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R Utasitasok

A belligyminiszter 10/2012. (lll. 22.) BM utasitasa

a Beliigyminisztérium fejezethez tartozé egyes koltségvetési szervek kozépiranyité szervként
torténo kijelolésérdl, az iranyitdi jogok gyakorlasanak médjarél szolé 13/2011. (V. 23.) BM utasitas,
valamint a Belligyminisztérium fejezetéhez tartozo kozépiranyito szervek részére torténé egyes
belsé ellendrzési jogositvanyok atruhazasarél sz616 14/2011. (V. 23.) BM utasitas moédositasarol

Az allamhaztartasrél szolo 2011. évi CXCV. torvény 9. § (4) bekezdése, valamint az allamhaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasardl
sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 6. §-a alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkar
feladat- és hataskorérdl szolo 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 37. § d), h), n) és g) pontjaiban meghatérozott feladatkdromben
eljarva kiadom az aldbbi utasitast:

1. a Belligyminisztérium fejezethez tartozé egyes kéltségvetési szervek k6zépirdnyitd szervként
torténd kijelolésérél, az irdnyitdi jogok gyakorldsdnak médjdrél sz616 13/2011. (V. 23.) BM utasitds
mdédositdsa

1.8 (1) ABeligyminisztérium fejezethez tartozd egyes koltségvetési szervek kozépiranyitd szervként torténd kijelolésérol, az
iranyitoi jogok gyakorldsanak maédjardl szol6 13/2011. (V. 23.) BM utasitas (a tovabbiakban: Utasitas1) 1. § (1) bekezdés
¢) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[A Beliigyminisztérium fejezethez tartozo kéltségvetési szervek kéziil a k6zépirdnyitd szervek az aldbbiak (a tovdbbiakban:
ko6zépirdnyitd szervek):]
,C) Belligyminisztérium Orszdgos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag”

(2) Az Utasitas1 1.8 (1) bekezdése a kdvetkez6 e) ponttal egészil ki:
[A Belligyminisztérium fejezethez tartozé kéltségvetési szervek kézlil a k6zépirdnyité szervek az aldbbiak (a tovdbbiakban:
kozépirdnyito szervek):]
,€) Orszadgos Vizligyi Féigazgatdsag.”

2.§ (1) Az Utasitas1 2. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(A kbzépirdnyité szervek — az 1. szdmu mellékletben meghatdrozott kéltségvetési szervek tekintetében — a kévetkezd

feladatokat Idtjdk el:)

,C) szervezik, irdnyitjak és ellenérzik a koltségvetési szervek altal elldtand6 szakmai alapfeladatok végrehajtdsdhoz
sziikséges pénzligyi, anyagi feltételeket, melynek keretében”

(2) Az Utasitas1 2. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(A kbzépirdnyité szervek — az 1. szdmu mellékletben meghatdrozott kéltségvetési szervek tekintetében — a kdvetkezd

feladatokat Idtjdk el:)

,d) kozremUkodnek az allamhaztartasrdl szold 2011. évi CXCV. torvényben, az allamhdztartdsi torvény
végrehajtasarol sz6lé6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben és kilon jogszabalyban a koltségvetési szervek
és fejezeti kezelésli el6iranyzatok részére elGirt koltségvetési beszamolok, idékozi mérlegjelentések
elkészittetésében, értékelésében, feliilvizsgalatdban, a beszamoldk az iranyitd szerv és a Magyar Allamkincstar
altal tortént fellilvizsgalatot kdvetd visszaigazolasaban, valamint egyéb adatszolgaltatdsok elkészitésében. Ennek
keretében a kdzépiranyitd szerv”

(3) Az Utasitas1 2. § (1) bekezdés e)-f) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések Iépnek:

(A kézépirdnyito szervek — az 1. szdmu mellékletben meghatdrozott kéltségvetési szervek tekintetében — a kévetkezé

feladatokat Idtjdk el:)

,€) javaslatot tesznek, és kdzremikodnek a koltségvetési szervek, valamint a rendelkezésiikre bocsatott vagy altaluk
kezelt fejezeti kezelésu eldiranyzatok el6irdnyzat-maradvanyanak, pénzmaradvanyanak, vallalkozasi maradvanyénak
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3.8

4.8

5.§

6.8

(4)

megallapitdsa, illetve jévdhagyasa tekintetében, ideértve a kotelezettségvallaldssal nem terhelt elSiranyzat-
maradvanyok felhasznalasi céljanak, rendeltetésének fellilvizsgalatat;

f)  jovahagyjak aziranyitasa ala tartozé onélléan miikodo és gazdalkodd, valamint az 6nélléan miikddo koltségvetési
szerv kozott a munkamegosztas rendjére vonatkozé megallapodast;”

Az Utasitas1 2. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép, egyben az Utasitas1 2. § (1) bekezdése a

kovetkezé i)-k) ponttal egészul ki:

(A kbzépirdnyité szervek — az 1. szdmu mellékletben meghatdrozott kéltségvetési szervek tekintetében — a kévetkezd

feladatokat Idtjdk el:)

,h) azirdnyitd szerv kezdeményezésére javaslatot tesznek, és kozremiikodnek
ha) a koltségvetési szervek létszam-elSirdnyzatanak jévdhagyasa tekintetében,
hb) a koltségvetési szervek koltségvetésének — ideértve a létszammal és a személyi juttatasokkal vald
gazdalkodast is — felhasznalasara vonatkozo irdnyelv, irdnymutatas elkészitésében,

i) javaslatot tesznek, vagy koézremiUkodnek az iranyité szerv hataskodrébe utalt elSirdnyzat-modositasi,
-atcsoportositasi, -zarolasi, -torlési és -felhasznalasi jogkorok gyakorlasa tekintetében,

j)  kozremUkodnek a koltségvetés végrehajtasa soran a koltségvetési szervek tevékenységének folyamatos
figyelemmel kisérésében, tovabba a jovahagyott koltségvetési elSiranyzatok, illetve az azokbdl ellatandd
feladatok teljesiilésének veszélyeztetése esetén intézkedést kezdeményeznek az irdnyité szervnél,

k) kozrem(kddnek a koltségvetési szervek kezelésében 1évé kozérdek(l és kdzérdekbdl nyilvanos adatok kotelezé
kozzététele, és a kérelemre torténd szolgéltatasa végrehajtasanak iranyitasaban.”

Az Utasitas1 2. §-a a kovetkezé (2) bekezdéssel egészil ki:

#(2) Az (1) bekezdés szerinti dtruhazott irdnyitdi jogok gyakorlasara a kdzépirdnyitd szerv gazdasagi vezetdje jogosult.”

Az Utasitads1 1. melléklete helyébe ezen utasitds 1. melléklete 1ép.

Az Utasitas1 1. melléklete helyébe ezen utasitas 2. melléklete 1ép.

2. a Belligyminisztérium fejezetéhez tartozé kdzépirdnyité szervek részére torténé egyes belsé
ellenérzési jogositvdnyok dtruhdzdsdrél sz6l6 14/2011. (V. 23.) BM utasitds médositdsa

A Belligyminisztérium fejezetéhez tartozd kozépirdnyitd szervek részére torténd egyes belsé ellenbrzési
jogositvanyok atruhazasarol szolé 14/2011. (V. 23.) BM utasitas (a tovabbiakban: Utasitas2) 1. § b) pontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

(Ezen utasitds hatdlya kiterjed)

,b) aBelligyminisztérium Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsagra”

Az Utasitas2 1. §-a a kovetkezé e) ponttal egésziil ki:

(Ezen utasitds hatdlya kiterjed)

,€) az Orszagos Vizligyi Féigazgatdsdgra”

Az Utasitas2 2. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések 1épnek:

A1) A kozépirdnyitd szerv az irdnyitdsa ald tartozé koltségvetési szervnél a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szolé 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 21. §
(1)-(4) bekezdésében meghatarozott bizonyossagot adé ellenérzéseket és tandcsadd tevékenységet, tovabba a
miniszter kilon elrendelése alapjan a koltségvetési szerv éves elemi koltségvetési beszamoldja tekintetében
megbizhatdségi ellenérzést végezhet ezen utasitasban foglaltak figyelembevételével.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt ellenérzési jogkdr nem érinti a koltségvetési szervnél a belsd ellenbrzés rendszerének
kialakitasat és muakodtetését, valamint a Belligyminisztériumnak (a tovdbbiakban: BM) az allamhaztartasrél sz6l6é
2011. évi CXCV. torvény 70. § (1) bekezdése szerinti ellen6rzési jogkorét.”

Az Utasitas2 2. §-a a kovetkezé (3) bekezdéssel egészil ki:

#(3) A belligyminiszter a Bkr. 23. § (6) bekezdésében rogzitett jogkorét a BM Ellendrzési Féosztaly vezetbje
véleményének figyelembevételével gyakorolja.”
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7.8

8.§

9.8

10.§

11.8§

12.§

13.§

14. 8

M

M
)

Az Utasitas2 3. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

A1) A kozépirdnyitd szerv éves ellendrzési tervében - a Bkr. 31. § (4) bekezdésének megfeleld tartalommal -
elkilonitetten kell szerepeltetni az irdnyitdsa ald tartozo koltségvetési szervre vonatkozo ellendrzési tervet.”

Az Utasitas2 3. § (3) bekezdése a kovetkez6 h) ponttal egésziil ki:

(Az egyeztetés kiterjed:)

+h) arendelkezésre 4ll6 és a sziikséges ellendri kapacitasra.”

Az Utasitas2 4. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
4. § A kOzépiranyitd szerv dltal végzett ellenérzések esetében a Bkr. 33. §-4ban meghatérozott ellenérzési programot
a kdzépiranyitd szerv belsé ellendrzési vezetdje hagyja jova.”

Az Utasitas2 5. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

A1) A kozépiranyitd szerv dltal az irdnyitott koltségvetési szerveknél végzett ellenérzések esetében a Bkr. 42. §
(1)-(8) bekezdésében meghatarozott eljarast kdvetden lezart ellendrzési jelentést a kdzépiranyitd szerv vezetdje
megkuldi az ellenérzott koltségvetési szerv vezetdjének, aki a jelentésben foglalt javaslatok végrehajtasara sziikség
szerint intézkedési tervet készit.”

Az Utasitas2 6. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) A kOzépiranyito szerv vezetdje dltal jovahagyott intézkedési tervet a kozépiranyito szerv belsé ellendrzési vezetdje
tajékoztatasul megkildi a BM Ellenérzési Féosztaly vezetdjének. Az intézkedési terv teljesitésének allapotarol a Bkr.
46. §-a szerinti folyamat lezarultdt kdvetéen a kozépirdnyitd szerv belsé ellendrzési vezetbje tdjékoztatja a BM
Ellendrzési Féosztaly vezetdjét.”

Az Utasitas2 7. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

#(2) A kdzépiranyito szerv vezetéje a koltségvetési szerv, valamint a kdzépirdnyitd szerv éves ellenérzési jelentéseit és
az azok alapjan készitett éves 6sszefoglalo ellendrzési jelentést megkiildi a miniszter részére a targyévet kovetd év
februar 15-ig.”

Az Utasitas2 9. § (1) bekezdése helyébe a kvetkez6 rendelkezés 1ép:
A1) A kozépiranyitd szerv részérdl torténd belsé ellendrzési jogositvanyok atruhazdsa alapjan végzett ellenérzések
részletes eljarasi rendjét a Bkr. 17. §-dban megjeldlt, a kdzépirdnyitd szerv belsé ellendrzési kézikonyvében kell

szabalyozni.”

Hatalydt veszti az Utasitds2 6. § (1) bekezdése.

3. Hatdlybalépés
Ez az utasitas — a (2) bekezdésben foglaltak kivételével — a kozzétételét kovetd napon lép hatalyba.

Az utasitas 4. §-a, és 2. melléklete 2012. aprilis 1. napjan Iép hatalyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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1. melléklet a 10/2012. (lll. 22.) BM utasitdshoz

1. melléklet a 13/2011. (V. 23.) BM utasitdshoz

Kozépirdnyitd szervek és az altaluk irdnyitott kdltségvetési szervek

a)

b)
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Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal mint kdzépiranyité szerv irdnyitasa ala tartozé kéltségvetési szervek

Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal Befogad6 Allomas, Békéscsaba
Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal Befogad6 Allomas, Bicske
Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal Befogadé Allomas, Debrecen

Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksdga mint kdzépirdnyitd szerv irdnyitdsa ald tartozé koltségvetési

szervek

Allampusztai Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet
Balassagyarmati Fegyhaz és Borton

Budapesti Fegyhaz és Borton

Fiatalkoruak Biintetés-végrehajtasi Intézete (TOkol)
Kalocsai Fegyhdaz és Borton

Kozép-dunéantuli Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet
Mérianosztrai Fegyhaz és Borton

Palhalmai Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet
Satoraljaujhelyi Fegyhaz és Borton

Sopronkd&hidai Fegyhaz és Bortdn

. Szegedi Fegyhaz és Borton

Véci Fegyhdaz és Borton

. Szombathelyi Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet

Tiszaloki Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet

. Bécs-Kiskun Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet

Baranya Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Békés Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Févarosi Blintetés-végrehajtasi Intézet

Gyd6r-Moson-Sopron Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet

. Hajdu-Bihar Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Heves Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet

. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Somogy Megyei Biintetés-végrehajtési Intézet

. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Tolna Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
Veszprém Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Zala Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Blintetés-végrehajtas Kézponti Korhaz (Tokol)
Igazsagligyi Medfigyelé és Elmegydgyito Intézet

. Blintetés-végrehajtasi Szervezet Tovabbképzési és Rehabilitacids Kozpontja (Pilisszentkereszt)

Biintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatasi Kozpontja



1620

HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5zam

8

)

© N WN =

Belligyminisztérium Orszdgos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag mint kdzépiranyitd szerv irdnyitasa ald tartozd
koltségvetési szervek

Baranya Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag

Béacs-Kiskun Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag

Békés Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatésag
Csongrad Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag

Fejér Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag

Févarosi Katasztréfavédelmi lgazgatdsag

Polgéri Védelmi Parancsnoksag

Gydr-Moson-Sopron Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag
Hajdu-Bihar Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatésag

Heves Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatosag
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatdsag
Komarom-Esztergom Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag
Nograd Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag

Pest Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag

Somogy Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatdsag
Tolna Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag

Vas Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag

Veszprém Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag

Zala Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatosag
Belligyminisztérium Orszdgos Katasztrofavédelmi Féigazgatosag Gazdaségi Ellaté Kozpont
Repilétéri Hivatasos Tizoltdsag

Katasztréfavédelmi Oktatasi Kozpont

Dabas Hivatéasos TUzoltosag

Monor Hivatasos TUzoltésag

Cegléd Hivatasos Tuzoltéség

Nagykata Hivatédsos Tizoltésadg

Szentendre Hivatasos TUzoltésag

Rackeve Hivatasos Tlizoltésag

Nagykd&rds Hivatasos Tlzoltésdg

Véc Hivatasos TUzoltésag

Szigetszentmiklds Hivatésos Tlzoltésadg

Erd Hivatasos T(zolt6sag

Go6doll6 Hivatasos Tuzoltdsag

Siklés Hivatésos Tuzoltosag

Pécs Hivatasos Tlzoltosag

Mohdcs Hivatasos Tlizoltésag

Komlé Hivatasos Tizoltéség

Szigetvar Hivatédsos Tlzoltésdg

Baja Hivatasos T(izoltésag

Kalocsa Hivatasos Tlizoltésag

Kiskéros Hivatasos Tlzoltosag

Kiskunfélegyhaza Hivatasos T(izoltésag

Kecskemét Hivatasos TUzoltéség

Kiskunhalas Hivatasos Ttzoltésag

Gyula Hivatasos T(zoltdsag

Békéscsaba Hivatdsos Tlzoltdsag

Szeghalom Hivatdsos Tlzoltésag

Oroshaza Hivatasos TUzoltosag
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100.
101.
102.
103.

Szarvas Hivatdsos T(izoltosag
Mez6kovacshaza Hivatasos T(izoltosag
Satoraljaujhely Hivatasos T(izoltésag
Kazincbarcika Hivatasos TUzoltosag
Szendr6 Hivatasos TUlzoltéség

Ozd Hivatasos T(izolt6sag
Mez6kdvesd Hivatasos Tlizoltésag
Tiszaujvéros Hivatasos Tlzoltésdg
Miskolc Hivatédsos Tlizoltdsag
Szerencs Hivatasos Tlzoltésag

Encs Hivatdsos T(izolt6ésag

Csongrad Hivatasos Tuzoltéség

Maké Hivatasos Ttzoltésag
Hodmezévasarhely Hivatasos Tlizoltosag
Szentes Hivatasos Tlizoltésag

Szeged Hivatdasos TUlzoltésag
Dunaujvaros Hivatasos T(izoltésag
Bicske Hivatasos TUizoltésag
Székesfehérvar Hivatasos Tlizoltosdg
Mér Hivatdsos Tizoltésag

Sarbogard Hivatasos TUlzoltésag
Csorna Hivatasos T(zoltésag
Mosonmagyarévér Hivatasos TUzoltéség
Sopron Hivatasos TUzoltésag

Gydr Hivatasos Tlzoltésag

Kapuvar Hivatésos Tlizoltésag
Hajduboszérmény Hivatasos Tlzoltésag
Hajduszoboszlé Hivatasos Tlzoltésag
Puspokladény Hivatasos TUlzoltéség
Berettydujfalu Hivatasos Tlizoltésag
Debrecen Hivatasos T(izoltésag
Hajdunanas Hivatasos T(izoltosag
GyoOngy0s Hivatasos Tlzoltésag
Heves Hivatasos T(zoltésag

Eger Hivatasos T(zoltésag

Hatvan Hivatasos TUizoltésag
Mez6tur Hivatasos Tlzoltésag

Karcag Hivatéasos T(izoltéséag
Jaszberény Hivatasos TUzoltosag
Szolnok Hivatasos Tlzoltésag
Tiszaflired Hivatasos T(izoltdsag
Kunszentmarton Hivatdsos Tlzoltésadg
Komarom Hivatasos Tizoltésag
Nyergesujfalu Hivatasos Tiizoltosag
Tatabanya Hivatasos Tlizoltésag
Esztergom Hivatasos T(zoltésag
Paszt6 Hivatasos Tlzoltésag
Balassagyarmat Hivatdsos Tlizoltésag
Rétsag Hivatasos Tlizoltésdg
Salgétarjan Hivatasos Tlizoltosag
Siofok Hivatasos Tizoltésag
Nagyatdd Hivatdsos Tlzoltéség
Marcali Hivatasos T(zoltésag
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104. Kaposvar Hivatasos Tlizoltésag
105. Barcs Hivatasos T(izoltosag

106. Kisvarda Hivatasos Tlzoltésag

107. Nyirbétor Hivatdsos Tlzoltéség
108. Zahony Hivatasos Tlizoltésag

109. Nyiregyhdza Hivatasos TUzoltésag
110. Vasarosnamény Hivatasos T(izoltésag
111. Matészalka Hivatasos Tlizoltdsag
112. Fehérgyarmat Hivatasos T(zoltésag
113. Paks Hivatésos Tlizoltdsag

114. Bonyhad Hivatasos T(izoltésag

115. Dombdvar Hivatdsos Tlzoltésdg
116. Szekszérd Hivatasos T(izoltésag
117. Tamasi Hivatasos T(izoltosag

118. Szombathely Hivatdsos TUzoltésag
119. Kormend Hivatasos TUzoltosag
120. Készeg Hivatasos Tlizoltdsag

121. Sarvér Hivatasos Tlzoltéség

122. Cellddmolk Hivatasos T(izoltosag
123. Balatonf(izf6 Hivatasos Tuzoltésag
124. Ajka Hivatasos T(izoltésag

125. Veszprém Hivatasos T(izoltésag
126. Badacsonytomaj Hivatasos TUzoltéség
127. Pépa Hivatasos Tlzoltosag

128. Pétflird6 Hivatasos Tizoltésag

129. Letenye Hivatasos Tlzoltésag

130. Lenti Hivatdsos Tlzoltdsag

131. Keszthely Hivatédsos TUzoltéség
132. Nagykanizsa Hivatésos T(izolt6ésag
133. Zalaegerszeg Hivatdsos T(izoltosag
134. Zalaszentgrét Hivatasos Tlizoltdsag

g

Orszagos Rendér-fékapitanysag mint kdzépiranyitd szerv iranyitasa ala tartozé koltségvetési szervek

Budapesti Rendér-fékapitanysag

Baranya Megyei Rendér-fékapitanysag

Bacs-Kiskun Megyei Rendér-fékapitanysag

Békés Megyei Rendér-fékapitanysag
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Rendér-fékapitanysag
Csongrad Megyei Rendér-fékapitanysag

Fejér Megyei Rendér-fékapitanysag
Gydr-Moson-Sopron Megyei Rendér-fékapitanysag

9. Hajdu-Bihar Megyei Rendér-fékapitanysag

© No Uk wWN =

10. Heves Megyei Rendér-fékapitanysag

11. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Rendér-fékapitanysag
12. Komdérom-Esztergom Megyei Renddr-fékapitanysag
13. Nograd Megyei Rendér-fékapitanysag

14. Pest Megyei Rendér-fékapitanysag

15. Somogy Megyei Rendér-fékapitanysag

16. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Rendér-fékapitanysag
17. Tolna Megyei Rendér-fékapitanysag

18. Vas Megyei Rendér-fékapitanysag
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19.
20.
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22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
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Veszprém Megyei Renddr-fékapitanysag
Zala Megyei Rendér-fékapitanysag
Készenléti Rendbrség

Koztarsasagi Orezred

Repiil6téri Rendér lgazgatdsag
Nemzeti Nyomoz6 Iroda

Blinligyi Szakértdi és Kutatdintézet
Kérmendi Rendészeti Szakkozépiskola
Miskolci Rendészeti Szakkozépiskola
Szegedi Rendészeti Szakkdzépiskola
Adyligeti Rendészeti Szakkdzépiskola

Orszagos Vizligyi Féigazgatdsag mint kozépiranyitd szerv iranyitasa ala tartozé koltségvetési szervek

Alsé-Duna-volgyi Viziigyi lgazgatésag
Alsé-Tisza vidéki Vizligyi Igazgatdsag
Dél-dunantuli Viziigyi lgazgatdsag
Eszak-dunantuli Viziigyi lgazgatdsag
Eszak-magyaroszagi Viziigyi Igazgat6sag
Fels6-Tisza vidéki Vizligyi Igazgatdsag
Kords-vidéki Vizugyi lgazgatosag
Kozép-Duna-volgyi Viziigyi lgazgatdsadg
Kozép-dunéntuli Vizigyi lgazgatosag
Kozép-Tisza vidéki Vizligyi lgazgatdsadg

. Nyugat-Dunantuli Vizligyi lgazgatdsag

Tiszantuli Vizligyi lgazgatdsag”

2. melléklet a 10/2012. (lll. 22.) BM utasitdshoz

,1.melléklet a 13/2011. (V. 23.) BM utasitdshoz

Kozépirdnyitd szervek és az altaluk irdnyitott kdltségvetési szervek

a)

b)

No vk wnh=

Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal mint kdzépiranyitd szerv iranyitasa ala tartozé kéltségvetési szervek

Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal Befogad6 Allomas, Békéscsaba
Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal Befogad6 Allomas, Bicske
Bevéandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal Befogadé Allomas, Debrecen

Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksdga mint kozépiranyitd szerv iranyitdsa ald tartozé koltségvetési

szervek

Allampusztai Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet

Balassagyarmati Fegyhaz és Borton
Budapesti Fegyhdaz és Borton

Fiatalkoruak Blintetés-végrehajtasi Intézete (Tokol)

Kalocsai Fegyhdz és Borton

K6zép-dundntuli Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet

Mérianosztrai Fegyhaz és Borton
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Palhalmai Orszdgos Blintetés-végrehajtasi Intézet
Satoraljaujhelyi Fegyhaz és Borton

Sopronké&hidai Fegyhaz és Bortdn

Szegedi Fegyhdz és Borton

Véci Fegyhdaz és Borton

Szombathelyi Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet
Tiszaloki Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet

Bacs-Kiskun Megyei Blintetés-végrehajtési Intézet

Baranya Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Békés Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Févérosi Blintetés-végrehajtasi Intézet

Gydr-Moson-Sopron Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Hajdu-Bihar Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Heves Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
Somogy Megyei Biintetés-végrehajtési Intézet
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Tolna Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet

Veszprém Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Zala Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Blintetés-végrehajtas Kézponti Korhaz (Tokol)

Igazsagligyi Medfigyel6 és Elmegydgyito Intézet
Buintetés-végrehajtasi Szervezet Tovabbképzési és Rehabilitacids Kdzpontja (Pilisszentkereszt)
Buintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatasi Kozpontja

Belligyminisztérium Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag mint kdzépiranyitd szerv irdnyitasa ald tartozo
koltségvetési szervek

Baranya Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag

Bacs-Kiskun Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatdsag

Békés Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatdsag
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag
Csongrad Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatésag

Fejér Megyei Katasztréfavédelmi Ilgazgatosag

Févérosi Katasztrofavédelmi lgazgatdsag

Gydr-Moson-Sopron Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag
Hajdu-Bihar Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatosag

Heves Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatdsag

. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag

Komarom-Esztergom Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag

. Nograd Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag

Pest Megyei Katasztréfavédelmi Ilgazgatosag

Somogy Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag
Tolna Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag

Vas Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatésag

Veszprém Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag

Zala Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatosag

. Belligyminisztérium Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatdsag Gazdasagi Ellatd Kozpont

Katasztréfavédelmi Oktatasi Kozpont
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Orszagos Renddr-fékapitanysag mint kdzépirdnyitd szerv irdnyitasa ala tartozo koltségvetési szervek

Budapesti Rendér-fékapitanysag

Baranya Megyei Rendér-fékapitanysag

Bécs-Kiskun Megyei Rendér-fékapitanysag

Békés Megyei Rendér-fékapitanysag
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Rendér-fékapitanysag
Csongrad Megyei Rendér-fékapitanysag

Fejér Megyei Rendér-fékapitanysag
Gyd6r-Moson-Sopron Megyei Renddr-fékapitanysag
Hajdu-Bihar Megyei Rendér-fékapitanysag

Heves Megyei Rendér-fékapitanysag

. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Rendér-fékapitanysag

Komarom-Esztergom Megyei Rendér-fékapitanysag

. Nograd Megyei Rendér-fékapitanysag

Pest Megyei Rendér-fékapitanysag

. Somogy Megyei Rendér-fékapitanysag

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Rendér-fékapitanysag
Tolna Megyei Rendér-fékapitanysag”

Vas Megyei Rendér-fékapitanysag

Veszprém Megyei Rendér-fékapitanysag

Zala Megyei Rendér-fékapitanysag

. Készenléti Renddrség

Koztarsasagi Orezred

. Kdzponti Gazdasagi Ellato Igazgatésag

Repuil6téri Renddr Ilgazgatdsag

. Nemzeti Nyomozé Iroda

Blinligyi Szakértdi és Kutatdintézet
Kérmendi Rendészeti Szakkdzépiskola
Miskolci Rendészeti Szakkozépiskola
Szegedi Rendészeti Szakkdzépiskola
Adyligeti Rendészeti Szakkozépiskola

Orszagos Vizligyi Féigazgatdsag mint kozépiranyitd szerv irdnyitasa ala tartozé koltségvetési szervek

Alsé-Duna-volgyi Viziigyi lgazgatosag
Also-Tisza vidéki Vizligyi lgazgatosag
Dél-dunantuli Vizligyi Igazgatésag
Eszak-dunantuli Viziigyi lgazgatésag
Eszak-magyaroszagi Viziigyi Igazgat6sag
Fels6-Tisza vidéki Vizligyi lgazgatdsag
Koros-vidéki Viziigyi lgazgatosag
K6zép-Duna-volgyi Viziigyi lgazgatdsag
K6zép-dundntuli Viziigyi lgazgatdsag
Kozép-Tisza vidéki Vizligyi lgazgatdsag
Nyugat-Dundntuli Vizligyi Igazgatdsag
Tiszantuli Viziigyi lgazgatésag
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A belligyminiszter 11/2012. (lll. 22.) BM utasitasa
a Beliigyminisztérium feladat- és hataskorét érinté onallé inditvanyokkal 6sszefiiggé
jogharmonizacios és notifikacios kotelezettségekkel kapcsolatos feladatokrdl

Annak érdekében, hogy a Kormény véllaldsainak megfeleléen kézrem(ikddjon Magyarorszagnak az Eurdpai Unié felé fennallo
kotelezettségei teljesitésében, igy kilondsen a jogharmonizaciora és a notifikaciéra vonatkozd szabalyok végrehajtaséban,
a jogalkotasrdl szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan kiadom a kdvetkezé utasitast:

1.8 A Parlamenti Féosztaly a Belligyminisztérium Szervezeti és M(ikdési Szabalyzatarél sz616 7/2010. (IX. 2.) BM utasitas
2.flggelék 2.2.0.2. Parlamenti Féosztély 3. pont d) alpontja alapjan végzett feladata ellatasa soran figyelemmel kiséri:
a) az Orszaggylilés targysorozatdba a koztarsasagi elndk, az Orszaggyulés képviseldi, valamint az Orszdggy(ilés
bizottsagai altal benyujtott 6nall6 napirendi pontként felvehetd inditvanyokat (a tovabbiakban: 6nallé inditvény),
b) aza) ponttal esetlegesen 6sszefliggd jogharmonizacids, notifikacios kételezettségeket.

2.8 A Parlamenti Féosztaly e feladatanak ellatasa soran, amennyiben a Belligyminisztérium feladat- és hataskorébe
tartoz6 6nallé inditvannyal kapcsolatban jogharmonizacios vagy notifikacios kotelezettséget feltételez, errél soron
kivil, az 6nadll6 inditvany megkildésével tijékoztatja a minisztérium kozigazgatési allamtitkarat, a koordinacios
Ugyekért felelés helyettes dllamtitkart, valamint az eurdpai unids és nemzetkozi ligyekért felelds helyettes allamtitkart.
A koordinacio el6segitése érdekében az érintett szakterileteken felelés tigyintézét kell kijeldini.

3.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
belligyminiszter

A beliigyminiszter 12/2012. (lll. 22.) BM utasitasa
a Belliigyminisztérium Informatikai Stratégiajarol

A jogalkotdsrol szélé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan, valamint a kormdnyzati informatika
konszolidécidjahoz sziikséges intézkedésekrdl szold 1277/2010. (XIl. 9.) Korm. hatdrozatban meghatérozottakra figyelemmel a
kovetkezd utasitast adom ki:

1.8 A Belligyminisztérium Informatikai Stratégiajat ezen utasitas 1. mellékletében foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.8 (1) Az utasitas hatalya kiterjed:
a) aBellgyminisztériumra (a tovabbiakban: BM),
b) a Belligyminisztérium Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol szolo 7/2010. (IX. 2.) BM utasitas 4. fliggelék A) és
B) pontjaban felsorolt minisztériumi és 6nallé belligyi szervekre (a tovabbiakban egytt: dgazati szervek).

(2) Az utasitds targyi hatdlya a BM és az dgazati szervek haszndlatdban 1évé vagy az altaluk lizemeltetett valamennyi
meglévé és a jovében fejlesztendd informatikai rendszerre és azok kdrnyezetét alkotd rendszerelemekre terjed ki,
azok teljes életciklusdban - az el6készitéstél a rendszerbdl torténé kivonasig - kivéve a mindésitett adatokat kezeld
rendszereket.

3.§ Ez az utasitas a kozzétételét kovetd 6tddik napon lép hatélyba.

Dr. Pintér Sandor s. k.,
belligyminiszter
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1. melléklet a 12/2012. (lll. 22.) BM utasitdshoz
A Belligyminisztérium Informatikai Stratégidja

Az Informatikai Stratégia az ISO 1779:2002 szabvany, a Miniszterelndki Hivatal Informatikai Tércakozi Bizottsaganak
8., 12,13, 16. és 17. szamu ajanlasai, tovabba a 25. szamu Magyar Informatikai Biztonsagi Ajanldsa, a Kdzigazgatasi
Informatikai Bizottsdg 19. szdmu ajanlasa - alkalmazva a COBIT és az ITIL modszereket — kdvetelményrendszerének
figyelembevételével, tovabba a Belligyminisztérium Informatikai Biztonsag Politikajardl sz616 21/2011. (VIIl. 11.) BM
utasitas és a Belligyminisztérium Informatikai Biztonsagi Stratégidjardl szolé 23/2011. (IX. 2.) BM utasitasban
meghatarozottakra figyelemmel készilt.

|. Bevezetés

meghatarozott kereteken belll megteremtse az dsszhangot a kormanyzat informatikai jovoképe, a BM stratégiai
céljai, igényei és az informatika széleskord, valtozd lehetéségei kdzott ugy, hogy hatdkore a BM teljes szervezeti
vertikumara kiterjedjen.

A BM azinformatikai stratégidjanak kialakitasdban a kiilsé és belsé informaciéforrasok adatainak gyujtésére, sz(irésére,
strukturdlt rendszerezésére tdmaszkodik. A vonatkozé jogszabalyi kdrnyezet, valamint a BM szempontjabol relevans
informaciétechnoldégiai megoldasok és trendek felmérése mellett a kormanyzati informatika konszolidacidjahoz
sziikséges intézkedésekrdl szolé6 1277/2010. (XIl. 9.) Korm. hatarozatban megfogalmazott konszolidacids
felmérésekre, azinformatikai szakteriilet szerveinek jelentéseire, javaslataira alapoz. Emellett kiemelt figyelmet fordit a
kiilsé forrasokbol szarmazé unidés és kormanyzati elvardsokra, illetve irdnyelvekre, a kormdanyprogramokban,
cselekvési tervekben érintett célkitizésekre és a BM kozéptavu stratégiajaban megfogalmazott informatikai
vonatkozasu feladatokra.

Legfontosabb elemei a stratégiai célok, amelyek a BM jovére vonatkozo legfontosabb térekvéseit foglaljak ossze.
A cselekvési savok, a stratégiai célok megvaldsuldsanak jol korvonalazhaté szegmensei pedig az adott cél
megvalositasanak iranyaba hato, logikailag 6sszetartozé feladatokat, feladatcsomagokat foglalnak magukba.

A belligyi dgazat informatikai stratégiajanak alapvetd célja olyan keretrendszer kialakitasa, amely biztositja az dgazat
szdmdra a szakmai tevékenység ellatasdhoz szilkséges informatikai tdmogatast ugy, hogy az elérhetévé tegye
valamennyi szerv szamdra a XXI. szézad elején azinformatika teriiletén elérhetd vivmanyokat. Az informatika fejlédése
soran az infokommunikacié egyre 0sszetettebbé valik, a szakmai tevékenységek egyre tébb teriletén jelenik meg és
mara mar alapvetd infrastrukturanak tekinthetd. A BM és iranyitasa ala tartozé intézményeinek feladatai ellatasa soran
nem tudjak nélkilldzni az informatikai tdmogatdst, annak akér rovid idére torténd kiesése is sokszor a tevékenység
végrehajtasanak ellehetetleniiléséhez vezet.

A stratégia feladata az, hogy kijel6lje azokat a fejlesztési irdnyokat, amelyek mentén biztositja az informatikai terilet
stabil és folyamatosan elérhet6 szolgaltatasait, 6sszehangolja és megteremti a kiilonb6zd fejlesztések kozott az
atlathatobb és takarékosabb gazdalkodas alapjait.

Il. Helyzetelemzés

A BM kiemelt célja az &gazati informatikai szakteriilet pontos helyzetképének feldllitdisa, mely alapjan
meghatarozhatéak a stratégiailag fontos teriiletek. Ennek érdekében d&gazati szinten felmérések késziiltek.
A kivalasztott felmérési modszertan a PESTEL analizis, amely lehet6vé teszi, hogy szélesebb spektrumban atfogd
elemzés késziljon az egyes szervezetek informatikai helyzetérél.

1. PESTEL elemzés eredményei

Ez az elemzés nem kizarélag az informatikai technoldgia specifikus aspektusaira koncentralt, hanem bemutatta az
informatika teljes kdrnyezetét. Az elemzés elkészitése sordn a szervek feladata feltdrni az informatika technoldgiai
vetliletein tul a szakmai-politikai elvarasokat, a jogi kdrnyezetet, valamint a pénziigyi, gazdasagi helyzetet.
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1.1. P (Politikai tertlet)

A belligyi agazathoz rendkiviil szertedgazd tevékenységet végzd szervezetek tartoznak, igy a szakmapolitikai
elvarasok is eltéréek az egyes szervek esetében. Azonban szinte minden szerv esetében alapvetd elvardsként
fogalmazddott meg, hogy az informatika legfontosabb feladata a biztonsagos miikodés figyelembevételével az adott
szakterilet informatikai tdmogatdsanak megteremtése. A felmérés alapjan megallapithatd, hogy az elmultid6szakban
a szervek tobbségénél hianyoztak a megfelelé gazdasagi forrdsok és az agazat minden teriletét fel6lel6, azonos
értékrendet megteremtd egységes szakmai irdnyitasi rendszer. Ennek kdvetkeztében szamos esetben fordult eld,
hogy az informatikai fejlesztések ad-hoc jellegl tervezés mentén, nem atgondolt fejlesztési koncepcié szerint
valdsultak meg.

1.2. E (Gazdasdgi terdiilet)

A belligyi dgazatban az elmult években az informatikai koltségek aranya eltéréen alakult. Egyes szervezeteknél az
informatikai koltségek megoszlasa a szerv 0sszes dologi kiadasdhoz viszonyitva alig par szdzalékot tett ki, mig mas
szerveknél ez meghaladta az 50 szazalékot. A helyzetfelmérésbél megallapithatd, hogy a nagyobb létszamu szervek
tobbet koltottek az informatikai teriiletre, mig a kisebb Iétszammal m(ikodé szervek kevesebbet.

Az informatikai koltségvetések legnagyobb részét a fenntartasi jellegii kiadasok tették ki. Ezek az alapinfrastruktura
Uzemeltetési, az amortizacids cserék végrehajtasaval kapcsolatos, valamint az olyan alapszolgaltatdsok koltségébdl
allt, mint a halézat Gizemeltetése.

Az elmult id6szakban végrehajtott informatikai fejlesztések tulnyomoé részét eurdpai unids palyazati forrasokbdl
sikerlilt megvalésitani, ami nagymértékben meghatarozta az infokommunikacios fejlédés iranyait. A hazai forrdsokat
az amortizacids cserék minimalisan elvarhatd UtemU végrehajtasara forditottak, ezért kisszamu sikeres projekt
fejez6dott be. Fontos kiemelni, hogy a fejlesztések szinte minden esetben fenntartasi kotelezettségeket
eredményeztek, melyek az elkdvetkezé id6északban terhelni fogjak az informatikai koltségvetést, masrészt a jovébeli
fejlesztések soran is tekintettel kell lenni a korabbi, az Unié iranyaba tett vallaldsokra.

1.3.S (Szocidlis teriilet)

A helyzetfelmérés alapjan megéllapitasra kerilt, hogy a belligyi dgazat informatikai teriilete nem all kdzvetlen
kapcsolatban allampolgéarokkal, nincsenek nagy szamban olyan informatikai szolgéltatasok, amelyeket az
allampolgarok kozvetlenil vennének igénybe, ilyen példdul az e-kdzigazgatasi jellegl szolgdltatasok keretében az
4gazati szervek honlapja, amelyrdl kizarélag alapszolgaltatasok érhetéek el. Az dgazat informatikai szervezetei altal
nyujtott szolgaltatasok jelenleg leginkabb un. back-office jellegl, a szervezet informatikai infrastrukturajanak az
Uzemeltetését és a szakmai tevékenységet tdmogatd informatikai alkalmazasok. Ideértve a hivatali kapukat és az
tgyfélkapukat, amelyek az elektronikus tigyintézéshez kapcsolddo szolgaltatasokat foglaljak magukba.

A szervezetek személyi alloményara vonatkozd helyzetfelmérés alapjan megallapithatd, hogy az informatikai
tertleten dolgozok kdrében a kozépfoku végzettséggel rendelkezdk ardnya a meghatarozd. Az egészhez viszonyitva
kiemelked6en magas a felséfoku végzettséggel rendelkezék ardnya, az alapfoku végzettségliek foglalkoztatasa pedig
nem jellemzd.

Az informatikai terilet statuszai a BM-nél és agazati szervezeteinél tobbnyire feltoltésre kerliltek, a felmérés idején
feltoltetlen helyeken folyamatban volt az Gj - szakiranyu, felséfoku végzettségli — személyek felvétele.

Az oktatas és képzés terliletén végzett helyzetelemzés tapasztalatai szerint az informatikai tertleten dolgozék és a
felhaszndlok megfeleld oktatdsat és képzését csak egyes szerveknél folytattdk le, az dgazathoz tartozé szervezetek
tobbségénél sziikségét érezték informatikai targyu képzések megtartasanak.

1.4.T (Technoldgiai allapot)

A legtobb agazati szervezet szdmara a legfébb technolégiai kihivast a gyorsan fejlédé informatikai kdrnyezet jelenti.
A kliens és a szerver oldali géppark, valamint a rendelkezésre all6 licence &llomany elavult (némely esetben elérte a
10 éves kort), a sziikséges amortizacids cseréket az elmult idészakban nem sikerlt végrehajtani. A kliens gépeken a
leginkdbb elterjedt operacids rendszer a Microsoft Windows XP, az irodai programcsomag esetében a Microsoft Office
XP, tovadbba nagy szamban megtalalhatéak a kiilonb6zd LINUX disztriblciok, és egyes speciélis helyeken a Macintosh
eszkdzok alkalmazésa is.

A BM és az agazati szervezetek szakterileteinek informatikai ellatottsagat, tamogatasat nagymértéki heterogenitas
jellemzi, mely megjelenik az egyes szervezeteken belll is. Az elemzések alapjan megallapitasra kerilt, hogy az
infrastruktura dgazati szinten nem alkot egy homogén rendszert egységességének és dsszességének tekintetében.
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A BM ujjdalakulasaval uj, kordbban a minisztériumhoz nem tartozé szervek keriiltek alarendeltségébe. A kordbbi
atszervezések folyamatosan gyengitették a megfelelé szinvonall, egységes informatikai rendszerek kialakitasat.
2006-ban a BM megsz(inésével az utddszervezetnél egységes hosszu tavu informatikai stratégia tervezet hianyaban az
agazati szervezetek fejlesztései ad-hoc jelleggel torténtek, donté részben a pélyazati lehetéségek altal lettek
vezérelve.

Az agazati infokommunikdacios halézat allapota kritikus. Az elemzések alapjan megéllapitasra kerilt, hogy mig az
infokommunikacids szolgéltatok a maganszféra szamara a széles sdvszélességet kedvezd feltételek mellett biztositjék,
addig az 4gazatban ennek tized-szazad része tapasztalhato. Ez az allapot veszélyezteti a munkamenetet és a vizsgalati
adatok alapjan elmondhatdé, hogy az atéllds a magasabb - az dgazati szervezetek szdmdara meghatdrozott atlagos -
sdvszélességre nem jelent a jelenleginél magasabb koltséget.

Az &gazati szervezeteknél igényként fogalmazddott meg az objektumon kiviilrél torténé tavoli elérés funkcidjanak
biztositdsa. A nagy szamban jelentkezé kilsé helyszinen szolgélatot teljesité személyek a biztonsagos mobil
szolgdltatas elérhetéségét igényelték a szervezetek rendszereihez.

A kiszolgaldi oldali infrastruktura esetében igényként meriilt fel olyan Uj technolégidk hasznalata, amelyek javithatjak
azinformatikai szolgaltatasok minéségét és megbizhatosagat. Ennek keretében tobb szervezetnél alkalmazésra kerilt
a szerver oldali virtualizacié, és a felhé jelleg szolgéltatasok.

1.5. E (Kérnyezetvédelmi hatasok)

A belligyi dgazatban az informatikai teriilet eddig nem kezelte kiemelt célként a kdrnyezeti hatasok felmérését az
informatikai tevékenység soran, azonban az egyre tobb unids finanszirozasu projekt esetében a palyazat
feltételrendszerének kovetelménye a kornyezeti (z6ld) szempont lett. Kiilonésen a kornyezeti kdrok mérséklése, az
energiafogyasztas csokkentése és az alkatrészek Ujrahasznositasa, amely egyszerre jelenti az informatikai koltségek
csOkkentését és a kornyezet védelmét is.

1.6. L (Jogi szabdlyozas)

Az 4gazat informatikai teriiletét jogszabalyok, valamint az dgazatra vonatkozé kozjogi szervezetszabalyozé eszk6zok
hatdrozzak meg. Ezek kozil kiemelést érdemel az elektronikus hirkozlésrél sz6ld 2003. évi C. torvény, melynek
moédositasa a zartcélu halézatokat kormanyzati céli halézatokkd alakitotta, és létrehozta a korményzati célu
hélézatokrol sz6l6 346/2010. (XII. 28.) Korm. rendelettel a kormanyzati célu hirkdzlési szolgaltatot. Ennek megfelel6en
egyes elemeiben moédositotta a Kdzigazgatasi és Elektronikus Kézszolgéltatasok Kézponti Hivatala Iétrehozasardl,
feladatairdl és hataskorérdl szoéld 276/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletet és hatalyon kivil helyezte az elektronikus
kozszolgéltatas miikodtetésérél szold 222/2009. (X. 14.) Korm. rendelet egyes elemeit a kormanyzati célu ,zart”
halozatok Uzemeltetési és fenntartasi tevékenységeinek szabalyozasa érdekében. Az Uj rendszerhez vald
alkalmazkodas, bonyolult és osszetett folyamat az dgazati szervek szamara, amelyben kiemelt szerepe kell, hogy
legyen az dgazatot irdnyité minisztériumnak.

A masik fontos jogszabalyi valtozas a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsoldédoé egyes torvények médositasardl
sz6lo 2011, évi CXXVIIL. térvény, melynek 2012. januar 1-jei hatdlybalépésével megujult a katasztréfavédelem
szervezete, médosult hataskore és megszilettek a szervezet strukturavaltasdhoz sziikséges végrehajtasi rendeletek,
tovabba a médosult feladatrendszer kiszolgdldsdhoz sziikséges egyéb végrehajtasi szabalyok. Az 4j torvény komoly
kihivast jelentett a katasztrofavédelem informatikai szervezete szamara is, mivel teljesen Uj, eddig az allami
feladatellatds korébe nem tartozo, az orszdg teljes teriletét lefedd tevékenységet kellett atvennie a kordbbi
onkormdnyzati tlizoltdsagoktol.

A minisztériumi szabdlyozasi kornyezet tekintetében a BM Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata az Informatikai
Féosztaly vezetdjének feladat- és felel6sségi korében rogzitette az agazati feladatok informatikai tdmogatasanak
kdzponti szervezését, iranyitasat, az informatikai feladatellatas szabalyozasat és felligyeletét. Az informatikai
szakteriilet tevékenységének részletes szabalyair6l a BM Kézigazgatasi Allamtitkarsaganak, a Gazdasagi és
Informatikai Helyettes Allamtitkarsaganak és az Informatikai Féosztalynak az tigyrendje rendelkezik.
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lll. Stratégiai médszertan

1. Stratégiai tervezés tagolasa
érdekében stratégiai célként fogalmazédott meg, hogy 3-4 évre eléremutatva meghatdrozasra keriiljenek az dgazat
informatikai terliletének fejlesztési irdnyai és miikodési elvei.

Az dgazati informatikai stratégia szervesen illeszkedik a kormanyzati stratégia tervezés rendszerébe:

kormanyzati szintli stratégia

Digitalis Megujulas
Cselekvési Terv

2010-2014

Széll Kalman Terv Magyary Program

-

agazati szint( stratégia
Agazati Fejlesztasi

Informatikai Biztonsag Koncepcio Agazati Licence
Politika Politika
,—
I . Informatikai Stratégia
Informatikai Biztonsagi | Informatikai Fejlesztési
Stratégia A Tervek

szervezeti szint( stratégia

Informatikai Stratégia

4 N
Szakmai Fejlesztési Informatikai Fejlesztési
Koncepci6 Tervek

Az agazati informatikai stratégia a legfels6bb szint(i kormanyzati stratégiak altal kijelolt irdnyoknak megfeleléen
tartalmazza a belligyi agazat informatikai fejlesztési koncepcidjat. A stratégia a Kormany altal kijelolt fejlesztési
iranyoknak megfelel6en, az 4gazaton belil elésegiti a kormdnyzati szintl tervekben megfogalmazott célok
megvalosuldsat. A tervezés sordn kiemelt hangsuly lett fektetve a kormdényzati informatikai stratégidban
megfogalmazott célokon tul, mas atfogo jelleg stratégiai dokumentumokban megfogalmazottak megvaldsulasara.
Az &gazati stratégiak rendszerében az informatikai stratégia szorosan illeszkedik az 4dgazat szakmai fejlesztési
terveihez, az azokban foglalt tervek megvalésitdsahoz hatékonyan hozzajarul. Az informatikai biztonsag kiilénésen
kiemelt teriilet a belligyi agazaton belill, igy az informatikai stratégidban megfogalmazott fébb biztonsagi elvek és
célok részletes kifejtése 6nallo stratégiai dokumentumban kap helyet. Fontos eleme az &gazati szint(i stratégiai
tervezésnek az évente - jogszabdlyi kotelezettség alapjan — készitend6 fejlesztési terv, amely tartalmazza az adott
koltségvetési évben megvalosulé informatikai targyu beruhdzasokat. Ezen dokumentumok mellett létre kell hozni
tébb mas stratégiai fontossagi dokumentumot is, amelyek az dgazati informatikai stratégiai irdnyokat tartalmazva
egy-egy részterliletre hataroz meg feladatokat.

Az 4gazati szintl stratégidban megfogalmazottakat szem el6tt tartva az egyes 6nallé szervek és a kozépiranyitd
vonatkozdan hatdrozzdk meg a stratégiai célokat és feladatokat, azonban szemben az dgazati stratégidval, nem az
elvekre helyezik a hangsulyt, hanem inkdbb az adott szerv éltal végrehajtandé fejlesztéseket fogjak 6ssze és teremtik
meg koztik az 6sszhangot.

A BM elsédleges célja, hogy az Informatikai Stratégidban meghatarozott rovid, kozép- és hosszu tavu célok dgazati
szintli megvalésitasat elésegitse az informatikai szakiranyitas keretében.
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2. A gordulé tervezés

A belligyi dgazati informatikai stratégia alapveté tervezési mddszertana a gordilé tervezés. A gordilé tervezés

keretében a stratégia tartalma és annak teljestilése folyamatosan monitorozasra keril. Ezt a célt szolgalja a stratégia

részeként kialakitandd ellenérzé rendszer, amely el6re definialt mérészamok segitségével méri a stratégia
végrehajtasanak folyamatat. A minisztérium és az dgazati szervek az ellenérzé rendszerbdl kapott jelzések alapjan
folyamatosan kdvethetik a folyamatok alakuldsét és indokolt esetekben beavatkozhatnak.

Az ellen6rzd rendszer keretében az évenkénti fellilvizsgélat lehetéséget teremt arra is, hogy az el6z6 tervezési idészak

6ta felmerdlt Ujabb fejlesztési igények bekeriilhessenek az dgazati stratégiaba. A stratégiaba vald beillesztés soran

vizsgdlni kell a beruhdzads Osszhangjat a stratégidban szerepl6é célokkal és a stratégidban mar szereplé egyéb
beruhdzasokkal. A szerveknek minden év marcius 15-ig kell jeleznilik a BM gazdaséagi és informatikai helyettes

allamtitkéra felé az uj fejlesztési elképzeléseiket, melyek beillesztéséért és a stratégia éves felllvizsgalataért, tovabba a

tervezet dontéshozatalra valoé felterjesztéséért a BM Informatikai Féosztalya felel.

A stratégidban megfogalmazott célok megvaldsuldsat és mas fontos mutatok alakuldsat méré mérészam és

kontrolling rendszerek 0sszefoglaldsara, tovabba az dgazati, valamint intézményi vezeték szamara jol atlathatd fellilet

biztositasara, informatikai vezet6i informacids rendszer létrehozasdra van szikség. Ennek a rendszernek a

kidolgozasaért, fejlesztéséért és miikodtetéséért a BM Informatikai Féosztalya felel.

A BM informatikai filozéfidja 6sszhangban van azzal a korményzati informatikai torekvéssel, hogy az azonos feladatok a

kilonbozé szervezeteknél egy informatikai megolddssal valésuljanak meg. A BM Informatikai Féosztalyaa 2011-2014.

id6szakra az dgazat szdmdra az informatikai tamogatdas egységesitését, erdsitését, biztonsdganak fokozasat tlizte ki

stratégiai célként. Ezen informatikai jovékép tdmogatasara az aldbbi stratégiai jellegli feladatok végrehajtasa és
megvalositasa szlikséges:

— A kormdnyzati alapelvek érvényesiilése, a Nemzeti Adatvagyon védelme, a Széll Kdlman Tervben és Magyary
Programban megfogalmazott célok elérése érdekében az dgazaton belil olyan egységes informatikai kornyezet
|étrehozasa a cél, mely a lehetd legteljesebb mértékben fliggetleniti a BM-et és dgazati szerveit a kiilsé tényezék
negativ hatésaitdl, tovabba biztonsdgosan, védetten biztositja az informatikai szolgaltatasokat.

- A Kormdny altal meghatarozottak alapjan — amennyiben a biztonsdagos m(ikodés és lizemeltetés feltételrendszere
adott - informatikai feladatok kiszervezését meg kell sziintetni és elsésorban a belsd eréforrasokra kell tamaszkodni.
2014-ig a legfontosabb teriileteken el kell érni, hogy a Magyary Programban meghatarozottak szerint az allam
szdmdra sajat, eskit tett tisztvisel6kbdl all6 informatikus személyi eréforrast kell alkalmazni és csak kisegitd jelleggel
lehet jelen barmilyen személyi szolgéltatas vésarldsa ezen a teriileten. Mindezekre tekintettel a szerz6déseket felil
kell vizsgdlni annak érdekében, hogy az informatikai feladatok belsé eréforrasbol magas szinvonalon
végrehajthatoak legyenek.

- A széleskorl, sok szervezetet magdba foglalé &gazat mérete lehetévé teszi, hogy a feladatokat a
legkoltséghatékonyabban, a leggazdasagosabban és a legszakszertibb médon lassak el belsé eréforrasbol.
Biztositani kell az informatikai Uzemeltetés és fejlesztés hatékonysdgdnak javitdsat, koltségeinek, illetve
réforditdsainak racionalizaldsét, a szolgaltatdsorientdlt mkodés erdsitését. A halozati és Egységes Digitdlis
Radiorendszer (a tovabbiakban: EDR) feladatok dgazati szintli menedzselésére a 2013-as koltségvetés tervezéséig
konszenzusos javaslat alapjan el6terjesztésben kell kezdeményezni a BM hataskorében miikédé 6néllé szervezet
|étrehozasat.

- Azinformatikai rendszereket agazati szinten lehetéség szerint homogenizalni sziikkséges a konnyebb lizemeltetés,
az adgazaton beliili tuddsbazis felhasznélasa és a koltséghatékonysag elérése érdekében.

— Az eltéro fejlettséqi, biztonsagi és technoldgiai szinteket dgazati szinten kdzeliteni szlikséges.

- A jogszabalyi kereteknek megfeleléen ki kell alakitani a papirmentes Ugyintézést és az Ugyfélkapcsolattal
rendelkezé szakmai rendszerek folyamatainak teljes elektronizélasat az elektronikus, papirmentes iroda létrehozasa
érdekében [az RZS NEO integralt tigyviteli, Ugyfeldolgozo és elektronikus iratkezel6 rendszer (a tovabbiakban: RZS
NEO rendszer) bevezetése].

- Az agazati informatikai dontések tdmogatasara dgazati vezetdi informacios rendszert kell kialakitani.

- Azinformatikai-biztonsagtechnikai, szabdlyozasi és kdrnyezeti szintjének folyamatos emelése.

- A vezetéi allomanyt folyamatosan tervezett képzések keretében olyan ismeretekkel kell ellatni, amelyek a
vezetGi-tervezési feladatokat segitik és a felhasznéloi ismereteket bévitik az informatikai alkalmazasok tertletén.

- Afelhasznaldk és az informatikai szakallomany folyamatos, magasfoku és tervezett képzése az altaluk alkalmazott és
lzemeltetett alkalmazasok terlletén.
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IV. Stratégiai fejlesztési irdnyok

1. Halozatfejlesztési politika

A Nemzeti Egylittmikodés Kormanya megalakuldsat kovetéen kiadott, a ,Digitalis Megujulds Cselekvési Terv

2010-2014" stratégiai dokumentum ravilagit arra, hogy a magas szint(, biztonsdgos elektronikus kézigazgatas

mukodésének alapfeltétele a jelenleg szétaprézéddottan miikddd, nem gazdasagos kormanyzati tavkozlési haldzatok

fejlesztésének, lizemeltetésének Uj alapokra valé helyezése.

Ennek érdekében az aldbbi feladatokat kell végrehajtani:

- Szervezeti konszolidaciét, a halézatok egy kézbe vételét, az izemviteli szervezetek mikddésének racionalizélasat.

- Az alaphdlézati csomoépontok konszolidacidjat, telepllésgylrik kialakitdsdt a megyeszékhelyeken, részleges
transzport- és IP halézati integraciot.

— Az alaphdlozati szakaszok integracidjat a csomépontok kdzott, nagy kapacitasu egységes alaphaldzat létrehozasat,
teljes funkcionalitas kiépitését.

- Tovabbi telepiilések/végpontok elérése érdekében telepiilési gydrlk épitésével 174 kistérségi kozpontban,
aggregacios szakaszok kiépitését a jarasszékhelyi kdzpontokig.

- Kiemelt figyelmet kell forditani a hatar menti (Schengen kiilsé és belsé hatarok) készenléti szervek elektronikus,
valamint hang alapu kommunikaciés bovitésére.

— Hosszu tavu célként a BM-nek egy keretszerzé6désben egységesiteni kell a meglévé és jovébeni miholdas
kommunikaciés megoldasokat.

A belligyi dgazat szamdra a halézati miikédés szempontjabdl az alabbi kiemelt fontossagu szempontokat kell

kozszolgaltatasi szerzédésekben rogziteni:

- A hdlézathoz valé csatlakozés egyszer( és alacsony koltségl legyen.

— A hélézat legyen alkalmas az adat-, hang-, videoszolgéltatasok korszerU elérésére.

- Segitse el6 az egymassal 6sszefligg6 szolgaltatasok biztositdséat a belligyi szervek kdzott.

— A bellgyi szervek, illetve az egyéb kormdnyzati szervek, tovdbbd az allampolgarok kézotti kommunikacio
hatékonysagat novelje.

- Abellgyiszervek igényeinek megfelel6 kapacitasi és SLA (Service Level Agreement) paraméterekkel rendelkezzen.

2. Szerverkonszolidacié
A szervezeteknél a koltséghatékony gazdélkodds és a magas Gizembiztonsag érdekében centralizalni szlikséges a
szerverek elhelyezését és lizemeltetését. Torekedni kell a korszerd, virtualis technolégidk alkalmazasara, melyeket
megfelel6 adatfeldolgozé haldzat kiépitésével kell aldtamasztani. Az informatikai szolgaltatasokat kdzpontositott és
integralt rendszerekkel kell biztositani. Kiemelt figyelmet kell forditani az agazat tgyviteli, igyfeldolgozé (RZS NEO)
alkalmazast kiszolgalo infrastrukttra — mint az Uzleti folyamatok szempontjabal kritikus alkalmazas - un. ,jovéalld”
fejlesztésére, a jelenlegi fejlédési itemet meghaladd szintu tervezéssel.

A BM-nél és dgazati szervezeteinél az egyedi szervezet szint( cimtarak konszolidacidja sziikséges, ezzel egyetemben a

jelenleg meglévé parhuzamossagokat meg kell sziintetni. A meglévé terileti cimtarakat be kell integralni a szervezet

kodzponti cimtéraba.

A szerverkonszolidacids folyamat soran az alabbi feladatokat kell végrehajtani:

- Ki kell alakitani agazati szintli masodlagos, katasztrofa helyreallitasi helyszint, vagy helyszineket, ezzel
koltséghatékony médon biztositva a katasztrofa helyreallitasi szolgaltatas lehet6ségét a belligyi szervezetek egyes
rendszerei, adattarai részére. A kdzpontositas soran a virtualizalast kell megvalositani, mely a rendszerek hosszu tavu
lzemeltetését koltséghatékonyabba teszi, a jelenleg m(ik6dé elosztott rendszerekétol.

- Az egyes belligyi szervek adatvagyonanak biztonsagi tiikrozése. Az adattarolasra haszndlt szerver kdrnyezetek
alapszint(i egyeztetésével, szintre emelésével, illetve a bellgyi szervek kozotti redundéns adatkommunikacios
gyUrd kiépitésével biztonsagosan kiszolgalhatéak a kiilénb6zd adattarak kommunikacios igényei.

— Az adattiikr6zés megvaldsuldsaval egyszerlen kezelhet6 és koltséghatékony médon kialakitdsra keriilhet az egyes
belligyi szervek kozpontositott szolgaltatasainak teljeskord tiikrézése. igy katasztréfahelyzet esetén a lehetd
legkisebb mértéki szolgaltataskiesés és adatveszteség mellett biztosithatéak a kritikus szolgaltatasok.

3. Munkadllomdsok konszolidacidja
A BM stratégiai célként fogalmazta meg, hogy homogenizalni sziikséges az informatikai rendszereket agazati szinten,
a kdnnyebb lizemeltetés, az 4gazaton bellili tudasbazis felhasznalasa és a koltséghatékonysag elérése érdekében.
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A munkadllomasok tekintetében az dgazaton beliil rendkiviil heterogén konfiguracids és kor 6sszetételli géppark
alakult ki. Nagyaranyu az elavult szdmitogépek kényszer(i hasznalata. A munkadllomasok kiosztasanal nem az
alkalmazott szoftver igényei vagy az elvégzett tevékenység sziikségleteinek szempontjai érvényesiiltek.

A munkadllomasok konszolidalasa sordn a szamitégépek cseréjét ossze kell kdtni a munkadllomasok elosztasanak
célhoz kotottségével és tervezésével, melyet egyeztetni sziikséges az dgazat informatikai vezetéjével. A szamitdgépek
cseréje nem eredményezheti a szamitdégépek mennyiségének novekedését, azaz az elavult szamitdgépeket selejtezni
kell, kivéve azon esetekben, amikor a feladat- és hataskor novekedés létszambdvitéssel jar.

Az agazati szerveknél a koltségvetési lehetéségeknek megfeleléen intézkedni kell a munkaallomasok amortizacids
cseréjére. A szamitogépek energiafogyasztasat minimalizalni sziikséges, ennek megfeleléen kell megvalasztani a
szamitégépek tipusdt. Ha lehetéség nyilik rd, torekedni kell a vékony kliens alkalmazdsara, a terminalszerver
architektura kialakitasara.

A BM egyes dgazati szerveinél hasznalt munkaallomasok heterogén képe és elavult allapota hatraltatja a hatékony
tdvmenedzselés kialakitasat, ezért elengedhetetlen az eszkdzpark fokozatos homogenizélasa.

4. Informatikai normék bevezetése

Kozéptavu célkitlizés a BM és dgazati szervek részére az informatikai normak kialakitasa, amely alapjan az egyes

bellgyi szervek kialakithatjak a szervezetiikre jellemzé felhasznélasi sajatsdgokhoz igazitott informatikai normakat az

alabbi keretrendszerekben:

- A kialakitandé normarendszer egyik alapja az un. alkalmazds vagy szolgéltatds normak meghatarozéasa, melyek
el6irjak, hogy a szervezeten beliil az egyes munkakorok elldtdsdhoz milyen informatikai szolgéltatdsok sziikségesek.
igy minden felhasznalé csak azon szolgaltatasokhoz férhet hozza, amelyek a munkajahoz sziikségesek és a norma
engedélyezi.

— A kialakitand6 normarendszer masik alapja a munkaallomds norma kialakitasa, melyben kategorizaltan meg kell
hatérozni, hogy az egyes munkakorok elvégzéséhez milyen kiépitettséggel rendelkezd kliens, illetve specidlis
késziilék teljesiti az elvarhato szintet, igy az adott feladathoz milyen eszkozt kell biztositani.

5. Digitalizalt tdvbeszél6 haldzat

A XXI.szézad eleji technoldgiai trendeknek megfeleléen a telekommunikacios infrastruktirat a beliigyi dgazatban is az

alapvetd és kritikus infrastrukturadk korében kell kezelni. A fejlesztési irdnyt az un. Next Generation Network (NGN)

technolégia alkalmazasa jelenti. A kiilénb6z6é kommunikaciés médiumokat azonos integralt platformon kell kezelni.

Ennek elsé 1épéseként az eddig elkilonilt halozati és telefonos szolgaltatasokat azonos platformra, az IP teleféniara

kell hozni.

Kozéptavu célként megfogalmazhatd, hogy az dgazatban a ma jellemzd digitdlis alkdzpontokon alapuld telefon

infrastrukturat at kell alakitani IP alapu un. VOIP (Voice over IP) telefon infrastrukturara. Az Gj infrastruktura elénye,

hogy a halézati és telefon szolgdltatdsok integracidja révén alacsonyabb beruhdzasi és tizemeltetési koltségek mellett

azonos, vagy magasabb szolgaltatdasi szinvonalat lehet elérni.

Az Uj rendszer bevezetésére fokozatosan, tobb Iépcsében kerilhet sor. Ezek alapjan kertiiltek meghatarozasra az aldbbi

célok:

- Elsé l1épésként ki kell épiteni a jelenlegi digitdlis géckdzpontokat kivéltani képes IP alapt redundans és robosztus
kézpontot.

- A kozpontok kiépitését kovetéen az agazati szerveknek atallasi tervet kell készitenilik a meglévé asztali
telefonkésziilékre és alkdzponti infrastrukturajukra vonatkozéan, az amortizacids Gitemnek megfelel6en.

- Az Uj kdzpontok kiépitésével az érintett szervek esetében Uj beruhazast csak az IP rendszer keretében lehet
végrehajtani, a régi rendszer felljitasat, vagy nagyobb mértéki karbantartasat kerulni kell.

Az IP hélozat fejlesztésekor két alapveté tényezét kell figyelembe venni: egyrészt legyen képes valamennyi végponton

kiszolgalni az IP telefoniai és a késébbiekben bevezetendd, mas kommunikacios szolgaltatasokat (pl. a videokonferencia

minimalis mkodési feltételei), masrészt biztositsa az agazat mlikodéséhez sziikséges alkalmazasok savszélességre

vonatkozé igényeit.

Az IP haldzat teljes korl kiépitésére és fejlesztésére a fentiek alapjan harom 1épcsés tervet kell késziteni, mely rovid-,

kdzép- és hosszu tavu feladatokat hatdroz meg. A projekt munkalatokban és megvalositas soran minden dgazati

szervezetnek az adott szervezetiigényeket figyelembe véve, koriiltekintéen és aktivan részt kell venni a teljes tervezési

és végrehajtasi munkalatok soran, igy biztonsagosan el6re tervezhetéek lesznek az alapinfrastruktira beruhazasi és

bevezetési jarulékos koltségei. Tekintettel arra, hogy a telekommunikdcié része az dgazat kritikus infrastrukturajanak,
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igy m(ikodése és a rajta tovabbitott informacidk biztonsdga kiemelt feladat. Miikodésének biztonsagat vagy
megfelel6 SLA megdéllapodasokkal, vagy megfelelé sajat eréforrasok rendelkezésre allasaval kell biztositani.
A telekommunikacids infrastrukturan tovabbitott informacidk biztonsagat a BM-nek és dgazati szerveinek folyamatosan
ellendriznie kell, melynek modjat és rendszerességét az Informatikai Biztonsagi Szabalyzatban sziikséges rogziteni.
A BM szolgalati telefon haszndlatara kzponti szabalyozést ir el6, melyben kitér a felhasznalok normasitdséra és a nem
szolgalati célu hivasokra, illetve azok felhasznélora torténé kiszamlazasanak modjara.

6. Egységes Digitalis Radidrendszer

2006-t6l a kordbbi mozgdszolgalati radié-tdvkodzlé rendszerek kivaltdsat kovetéen az EDR biztositja a zartcéld mobil

radié-tavkozlési szolgdltatast. A belligyi szervek esetében kormanyzati szint(i szabalyozas lehetévé teszi a kormanyzati

frekvencian Gzemeld radié-tadvkozlé halézat lizemeltetését, mely sordn a belligyi szervek az EDR szolgéltatasnak
felhasznaloi, az dllam és a szolgdltatd kdzotti szerz6désben meghatarozott feltételrendszer alapjan.

A belligyi dgazat szamdra az EDR szolgaltatassal szemben az alabbi szempontokat kell a kbzszolgaltatasi szerz6désben

régziteni:

- A szervek igényeinek megfelelé lefedettséget kell biztositani az orszag egész teriiletén, beleértve a hatarsav
vonalat is.

— A belugyi szervek igényeinek megfelel kapacitasi és SLA paraméterekkel kell rendelkeznie.

- Aszolgaltatési szerzédésben szerepld EDR alkalmazasokat az dgazat altal megfogalmazott igényeknek megfelel6en
kell biztositani. Az EDR hél6zat a hang alapu, SDS alapi kommunikacids szolgaltatason felll lehetévé kell, hogy
tegye a keskeny és szélessavu adatatviteli szolgaltatas hasznalatat.

- A szolgdltatdsnak a hatdron atnyuld mdveletek hiraddsat is biztositania kell, a ,TETRA/TETRA és TETRA/TETRAPOL”
roamingot.

- A szolgadltatdsnak az Egységes Segélyhivd Rendszerbe (a tovébbiakban: ESR) a szikséges mértékben
integralhatonak kell lennie.

- Biztositani kell a szolgéltatas igénybevételét az ETSI TETRA szabvanyoknak megfelelé végberendezésekkel, a
szolgaltato altal garantalt mddon, teljes funkcionalitassal.

- Biztositani kell a BM és az agazati szervek EDR VPN rendszereinek, készllékeinek katasztrofahelyzetben,
szolgaltatotdl flggetlendl torténé menedzselhetdségét.

— Arendészeti VPN-3 hélozat gazdaszervezeti feladatait a rendérség irdnyitdsa ald kell integralni.

— Egységes, minden BM és dgazati szerveit kiszolgald eszkdzparkot kell kialakitani.

7. Robotzsaru rendszer fejlesztése és az RZS Neo rendszer agazati bevezetése

A Robotzsaru rendszer (a tovabbiakban: Robotzsaru) a rendérség belsé fejlesztésl alapinformatikai rendszere, amely

alatt két alkalmazast értlink:

— Az RZS Neo-t, mely alapvetden az tigyfeldolgozast segiti.

— A Netzsaru rendszert (a tovabbiakban: Netzsaru), mely elsésorban az elemzéseket, kutatdsokat, statisztikdkat
tdmogatja orszdgos Osszesitett adatokkal.

A két alkalmazas egytttmiikodése, integracioja teszi lehetévé a kiilonbozé szerveknél jelenleg taldlhatd heterogén

infrastrukturan valé megbizhaté miikodést.

A 2011. junius 24-ei miniszteri feladatszabas elirta a Robotzsaru Uj technoldgiai alapokon térténd tovabbfejlesztését

a RobotzsaruN®"* projekt keretében. A dontés értelmében a Robotzsarut a meglévé megoldasokra alapozva ugy kell

tovabbfejleszteni, hogy az megfeleljen az Uj technoldgia hosszu tavu igényeinek, a jogszabalyi hattérnek és az

altalanos szakmai kovetelményeknek, megdvva a kordbbi rendszer kiemelkedd értékeit. Ezen tulmenéen a projekt

célja olyan el6irasoknak, szabvanyoknak és kovetelményeknek a meghatéarozasa, amelyek biztositjak a Robotzsaru

teljes kifejlesztéséhez, karbantartasdhoz és lzemeltetéséhez az egységes technikai, szemantikai, IT biztonsagi,

alkalmazasfejlesztés moddszertani, valamint projektmenedzselési és ellenérzé kornyezetet. Ezen célkitlizések

megvalodsuldsa és kovetkezetes érvényesitésének biztositdsa garanciat jelent ahhoz, hogy kivalé minéség, szilard

muszaki alapokon nyugvé, korszer( alkalmazoi kdrnyezetében id6talléan hasznélhaté Robotzsaru jojjon létre.

A tovabbfejlesztés sordn mindig a jogszabalyi kotelezettségeken nyugvéd szervezeti, felhasznaldi igényeket és a

specidlis dgazati elvarasok kielégitését, valamint a piaci strukturdknal hatékonyabb mukodést kell elétérbe helyezni.

Az Ujonnan fejlesztett Robotzsarut a jelenlegi rendszerhez hasonléan a felhasznalasi célterllet fliggvényében

auditaltatni szlikséges a sikeres tanusitvanyszerzés érdekében. Kiilonos hangsulyt kell forditani a biztonsagi

szempontbdl torténd auditra.
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Olyan egyéb alkalmazésfejlesztéseket a tovabbiakban nem lehet végrehajtani, mely alkalmazasok a stratégiai
szempontok szerint jelenleg a Robotzsaruban rendelkezésre dlinak, és a tovabbfejlesztendében is kialakitasra
kertilnének. Ezen alkalmazasok a fejlesztések soran a rendszer hasznalatba vételi idépontjaig rendelkezésre allnak.
Az Uj Robotzsaru létrehozasdhoz, és a kapcsolédd egységes elbirdsoknak, szabvanyoknak, kovetelményeknek a
tervezés és fejlesztés sordn torténd érvényre juttatdsdnak elésegitéséhez kilsé szellemi eréforrasként — szakmai,
technolégiai, médszertani tudashattérként és kompetenciaként - bevondsra kerll a Budapesti M(szaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem, szakmailag egylttmUikodve a Debreceni Egyetemmel.

A fejlesztés harom - 3, 6 és 12 honapos — munkafazisban keriil megvalositasra, és a projektben elvégzendd feladatok
Osszekapcsolédnak az ESR-rel, igy a RobotzsaruMNovA
Osszességében a Robotzsaru fejlesztésének megvalésitasa soran folyamatosan térekedni kell, hogy olyan
végeredmény sziilessen, mely a szakmai elvarasokon tul nemzetkozi szinten is versenyképes és irdnymutato.

A belligyi dgazat a Robotzsaruval sajat er6forrasokbdl fejleszti rovid-, kdzép- és hosszu tadvon a szakmai igényeket
kielégitd, tgyviteli és Ugyfeldolgozoé rendszereit. Az RZS Neo dgazati bevezetését a Robotzsaru integralt tigyviteli,
tgyfeldolgozo és elektronikus iratkezel 6 rendszer hasznalatanak szabalyozasardl, az egységes elektronikus iratkezelés

projekt pilot modulja az ESR bevetés iranyitas (BEVIR) lesz.

bevezetésérdl és a bevezetést tdmogatd projektszervezetek [étrehozdsardl sz6l6 24/2011. (IX. 9.) BM utasitas rendelte
el. A tesztelést kovetéen az utasitdsban meghatarozottak szerint végezhet6é az Ugyvitel, ligyfeldolgozas és az
elektronikus iratkezelés.

8. Informatikai biztonsag

kozpontositott célokat kell kovetni. Az dgazat informatikai biztonsagi szintjeinek harmonizaldsdhoz az aladbbi

célkitlizéseket kell teljesiteni:

— A BM-nél és dgazati szerveinél egy olyan Kézponti Adatmentd Rendszert kell létrehozni, melyben minden egyes
agazati szerv a kijelolt adatvagyondnak mentését tarolja. Ennek olyan rendszernek kell lennie, mely a stratégiailag
fontos adatok biztonsagi masolatat az adatforras eredeti helyszinétél fizikailag elkilonitve, kiemelt fokozatu
biztonsagi kozegben, elektronikus adathordozén térolja.

— A BM és agazati szervei adatvagyonanak stratégiailag fontos mentését az adat forrasatdl fizikailag és teriletileg
elkilonitetten kell tarolni.

— Intézkedéseket kell tenni minden dgazati szervezetnek a tulajdonat képezé adatvagyon tulajdonviszonyainak
rendezésére, kezelésére, karbantartdsara. Ezek szabdlyozdsdt BM szintd normativdban vagy szolgaltatasi
megallapodas keretében kell rendezni.

- Ajogszabdlyokban meghatarozottak szerinti elektronikusan archivalt adatok taroldséra a BM és dgazati szerveinek
egy Kozponti Archiv Adatvagyon Tarolot kell [étrehozni, kiemelt fokozatu biztonsagi kozegben.

- ABM-nél és agazati szerveinél olyan azonos szint( és mélységli normativ szabalyozast kell bevezetni az informatikai
szakterlleten, melyet minden dgazati szerv azonosan értelmez.

— Egységes virusvédelmi rendszer alkalmazasat kell megvalésitani a BM-nél és dgazati szervezeténél.

— A BM és agazati szervei kdzotti nem nyilvanos adatok kommunikaciéjat minimum IPSec-es titkositasi eljarassal kell
védeni. Ennél er6sebb, magasabb szintl védelem csak feladatorientdltan, indokolt esetben alkalmazhaté.

— A BM-nél és dgazati szervénél a minimdlis kdvetelményszint eléréséhez, a hdlézati kdbelezési technolégidt CAT5E
szintre kell emelni.

— A BM-nek és dgazati szervének informatikai hal6zatdn hatdrtlzfalakat kell Iétesitenie. Ki kell jeldlnie a szervezete
informatikai hal6zatdnak hatarat, azon bellil minden informatikai védelmet maganak kell ellatnia. Olyan
egyenszilardsagu halézatvédelmi eszkozoket és sajat tulajdont védelmi eljarasokat kell alkalmaznia, amelyek
garantaljak a szervezet informatikai hal6zatan forgalmazott, tarolt adatok biztonsagat.
biztonsagi fokozatba kell sorolni és a vonatkozo szabélyok szerinti fizikai védelmet kell biztositani.

— A biztonsdgi rés csokkentése és az lizembiztonsag novelése érdekében az amortizacids cserék segitségével el kell
érni, hogy az informatikai eszk6zpark egyetlen eleme se legyen 6 évesnél idésebb.

- A jelenleg hasznélatos BM nagyvallalati licence keretében beszerzett operacids rendszert szallité cég 2014. év
végéig ad ki biztonsagi frissitést. 2013. masodik negyedév végéig meg kell vizsgalni az operaciés rendszer
cseréjének sziikségességét és arrél dontést kell hozni.

A BM és agazati szervei informatikai haldzatanak védelme érdekében az informatikai szaktertletre kell koncentralni az

elektronikus adatok archivalasat, szervezetenként kozpontilag rendezett cimtarak létrehozataldt, kezelését, az
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informatikai rendszerekhez valé hozzéférés nyilvantartas vezetését, az elektronikus és papir alapu masolds, tovabba

nyomtatasi folyamatok napldzasat.

Kozéptavu célként meg kell hatdrozni egy belligyi mentési stratégiat, amely alapot képez a belligyi szervek szervezeti

informacidkat ugy kell megérizni, hogy kizdrja az utélagos modosités lehetdéségét, de kozben biztositja az arra

jogosultak hozzaférését. A mentett és archiv adatok biztonsagos fizikai taroldsa és felhasznalhatésdguk biztositésa
érdekében ezeket a forrashelytdl foldrajzilag elkiilonitett és megfeleld biztonsagi szintl helyen kell tarolni. Az adatok
szallitas kdzbeni biztonsagarol, jogosulatlan hozzaférés megel6zésérdl, visszakdvethetéségérdl gondoskodni kell.

A BM-nél és dgazati szerveinél keletkezett nem nyilvanos adatok védelme érdekében az alabbi informatikai biztonsagi

feltételeket kell megteremteni:

— Az egyedi azonositéval nem rendelkezé, nem regisztrdlt mobil adathordozék haszndlatdt meg kell sziintetni.
A személyre 52616, egyedi azonositdval elldtott, regisztralt mobil adathordozé eszk6zok — engedélyezés alapjan —
kizarélagosan munkavégzés céljabdl hasznalhatdak.

- A személyre sz6l6, egyedi azonositéval elldtott, regisztralt mobil adathordozé eszkdzoket titkositdsi eljarassal kell
védeni.

— Az elektronikus igymenetben résztvevé minden kiadmdnyozénak, az altala készitett dokumentum kotelezéen
elektronikus aldirdssal és id6pecséttel valé ellatasat 2014. december 31-ig meg kell valésitani.

A BM és agazati szerveinél sziikséges az id6szakos — lehetéleg évente - informatikai biztonsagtechnikai oktatas. Ezen

beliil meg kell valésulnia a jogszabalyok valtozasanak és a technoldgiai kdrnyezet fejlédésének kdvetése, bemutatasa

és készségszint( elsajatitasa.

A BM és agazati szerveinél évente legaldbb egyszer informatikai belsé biztonsagi auditot kell végezni. Az auditalas

soran az alabbiakat kell vizsgélni:

- A BM Informatikai Biztonsag Politikdjdban meghatérozottak érvényesilése.

- A BM Informatikai Biztonsagi Stratégidjaban meghatarozottak érvényestilése.

- Jelen szabdlyzatban meghatarozott célok és feladatok megvalésulasa.

- Jelentkezett-e barmely, a biztonsagot fenyeget6 incidens.

- Incidenskezelés atlathatdsiga.

- Uj veszélyhelyzeti forrasok vizsgalata és felfedése.

9. Rejtjelezés és titkositas

A mindsitett adat védelmérél szolé 2009. évi CLV. torvény a nemzetkdzi kdzosségben vald részvételével egyitt

Ujraszabalyozta a nemzeti mindsitett adatok kezelésének valamennyi aspektusat Magyarorszagon. A BM stratégiai

célja dgazati szinten:

- Szabalyozas megalkotdsa, mely szakiranyitas szinten tdmogatja az egységes biztonsagi feltételrendszerek
kialakitasat.

- Az egységes magas szinvonalu rejtjelzé eszkozpark kialakitasa.

- Az egységes haldézatba integralt mindsitett adatatvitel megvalositasa.

- A nem mindsitett szenzitiv adatok egységes titkositasi eljarassal torténé védelme.

- A védett, szenzitiv hang alapu mobil adatatviteli rendszer megalkotasa.

10. Informatikai Vezet&i Informéciés Rendszer

Az informatikai teriileten zajlé folyamatok, az informatikai Gzemeltetéshez sziikséges eszkdzallomany, licencek, az
informatikai szakemberek és a gazdélkodasi informaciok attekintése az egyre jobban névekvé és differencialodd
informatikai teriileten egyre nagyobb kihivas elé éllitja a dontéshozokat. A dontésekhez sziikséges informacidk
Osszegyljtéséhez, elemzéséhez megfelelé dontéstdmogatd rendszerre van sziikség.

A rendszer tobb modulbdl épil fel, amelyek kozil a legfontosabbak:

- d4gazati informatikai stratégia ellenérzé rendszere,

- &gazati szerzédés nyilvantartas,

- agazati licence nyilvantartas,

- agazati informatikai biztonsagi audit eredményei éves szinten,

- 4gazati eszk0z amortizacids tervezetek, és eszkdz beszerzés tervezetek nyilvantartasa,

- agazati informatikai képzések, oktatasok tervezése,
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- agazati informatikai palyazatok nyilvantartasa,

- agazati informatikai kutatasok, eredmények, tanulmanyok, tapasztalatok, ujdonsagok, szakmai javaslatok.

Az 4gazati Informatikai Vezet6i Informdcids Rendszer lizemeltetése a BM Informatikai Féosztaly feladata, azonban a
mUkodéshez sziikséges adatok feltoltéséért és karbantartasaért a szervek felelnek.

11. Felhasznaléi képzések, oktatasok

Az lizemeltetett informatikai rendszerek felhasznaléival szemben alapveté elvarasként jelentkezik a munkavégzéshez
sziikséges operaciés rendszereknek, illetve azok elemeinek, alkalmazasainak ismerete, valamint az azokban vald
jartassag. A koz- és fels6oktatasban elsajatithatd informatikai felhasznéloi tudasra épitve alapveté kdvetelmény az
agazatban hasznalt egyedi, specidlis alkalmazasokhoz sziikséges felhasznal6i ismeretek oktatasa.

A specidlis alkalmazasok hasznalatanak oktatdsa nélkil a munkavaéllaloktdl nem varhato el ezen alkalmazasok ismerete
és ennek kovetkeztében a hatékony munkavégzés. Ennek megfeleléen stratégiai célként, illetve elvarasként kell
megjeleniteni a belligyi dgazat munkavallaléi korébe bekerilé Uj dolgozdk, vagy Uj rendszerek, alkalmazéasok
bevezetése esetén az Osszes felhasznald oktatasat, tovabbképzését. Az Gj dolgozok esetében a belépéskor kbtelezévé
kell tenni az informatikai biztonsagi oktatast, amelyet minden dolgozé szamara meghatarozott idénként, de legalabb
haromévente meg kell ismételni.

Az informatikai szakéllomany képzésére energiét és eréforrast kell biztositani. Térekedni kell arra, hogy megteremtédjenek
és allanddsuljanak a sajat szakemberekkel végrehajtott, fajlagosan olcsébb és koltséghatékonyabb lizemeltetés
feltételei.

Az oktatasok sordn az elektronikus tavoktatasra (E-learning) kell helyezni a hangsulyt, amelyhez sziikséges eszkozoket
szervezeti szinten kell biztositani.

Kozéptdvon az Uzemeltets, fejleszté informatikai szakemberképzésben a felmerllé képzési igények
meghatarozasanal figyelembe kell venni a tervezd, minéségbiztositd, alkalmazé irdnyvonalat képvisel6 ismereteket
adé képzéseket.

Magas szinvonalu képzést kell biztositani az informatikai szakemberek kérében elsésorban az RZS Neo fejlesztése
érdekében projektvezetdi, rendszerszervezdi, fejlesztéi és haldzatbiztonsagi teriileten.

Kiemelt fontossagu a vezetdk képzése, ezért kiemelt figyelmet kell forditani a vezetéi allomany informatikai alapu
gyakorlatorientalt oktatasara, alkalmazasok ismeretének felfrissitésére. Ennek érdekében 2012. december 31-ig a BM
és az dgazati szervek vezetéi dllomanyédnak az informatikai képzését tervezetten le kell folytatni, és a mindenkori
oktatasi tervekben szerepeltetni kell.

V. Szervezet specifikus akcidk, kiemelt projektek

1. ESR fejlesztése

Az egységes eurdpai segélyhivé szdmra (112) alapozott Egységes Segélyhivé Rendszerhez (ESR) kapcsolédo
feladatokrdl sz616 1312/2011. (IX. 12.) Korm. hatarozatban foglaltak alapjan mas szervekkel kzésen a BM, az Orszagos
Rendér-fékapitanysag, valamint az Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatdsag konzorciumot hozott Iétre, amelynek
célja a 112-es hivoszamra alapuld ESR, valamint a kapcsolodd bevetés-iranyitasi rendszerek fejlesztése.

A BM és az agazati szervéhez tartozé készenléti szervek stratégiai célja a kozbiztonsag erésitése, a katasztrofahelyzet
hatékony elhdritasa, a tdrsadalom tagjainak szubjektiv biztonsagérzetének fenntartdsa. A cél elérését kiilondsen a
reagalo képesség javitsaval, a helyszinre érkezések gyorsitasaval, tovabba az egyes szervek kozotti egytittmikddési
képesség fejlesztésével kivanja biztositani. Az erre a célra fordithaté eréforrasok korlatozottan allnak rendelkezésre,
ezért a reagald képesség alapfeltétele a meglévé erék hatékony alkalmazésa.

Ennek tdmogatasara technikai, szervezeti és moddszertani fejlesztések sziilkségesek. Ez a lakossagtdl érkezé
informaciok fogadasara, kezelésére, ezen feladatok ellatasat végzék szervezeti, modszertani és technikai hatterének
korszer(sitésére és a reagalé erdk irdnyitasdhoz sziikséges infokommunikaciés rendszer fejlesztésére terjed ki.

2. Schengen-tagsagbol eredd fejlesztési iranyok

Magyarorszég schengeni tagsagabol ered6en sokirdnyu fejlesztési feladat harul a BM-re. A hatarellendrzés kapcsén az
uniods célkitlizésekkel 6sszhangban kell megvalésitani az integralt hatarigazgatasi modellt.

A Schengeni Informaciés Rendszer jelenleg hasznalt verzidjanak (SISOneforAll) migracidja a SIS Il rendszerbe a
2012-2013. évek jelentds belligyi feladata lesz.
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Tekintettel kell lenni a 2012-2013. évek folyaman esedékes schengeni ellenérzésiinkre, amely soran a SIS és az EDR
folyamatos, problémamentes lzemelését kell biztositani. A rendészeti szervek hatdron atnyulé kommunikéacids
képessége is kiemelt figyelmet kap.

A SIS Il Gzembe allasa utan vérhatdéan az un. ,Smart Border” koncepcié mentén kell kialakitani a be- és kilépdk
Ugyancsak vérhato6 tovébbi fejlesztendd teriilet lehet az utas nyilvantartasi adatok (PNR) uniés kdvetelményeinek
megfelel6 nemzeti rendszer kialakitdsa és lizemeltetése, valamint a terrorizmus finanszirozasanak felderitésére
szolgalo - jelenleg tervezés alatt 4ll6 — eurdpai rendszer (TFTS) informatikai tdamogatasa. A leheté leghamarabb meg
kell kezdeni a Blinligyi Szakértéi Kutatd Intézet (a tovabbiakban: BSZKI) altal kezelt biometrikus adatbézisok
(ujjnyomat- és DNS-profil nyilvantartasok) primi hatdrozatoknak megfelel6 on-line adatcserén alapuld
Osszekapcsoldsat az unids tagdllamok hasonlé adatbazisaival. Torekedni kell, hogy a BSZKI mint nemzeti
kapcsolattarté pont dltal elvégzendd keresések rendészeti szervek részérél valé igénylése és a hit/no hit visszajelzés
on-line valdsuljon meg a BSZKI és a ,megrendeld” szerv kézott. Valamint biztositani kell az EU-s tagorszagok
tarsszervezetei megkeresésének fogadasat is.

3. Komplex Kozlekedési Ellendrzési Pontok kialakitasa

Magyarorszag az elmult harom évben jelentés eredményeket tudott felmutatni a személysériiléses balesetek, azon
belilis a haldlos balesetek szamdanak csokkentése terén. A baleseti statisztikak erételjes javuldsat dontéen befolyasolta
a 2008-ban hatalyba lépett objektiv felel6sség elvének alkalmazadsa - és a renddérség hatékony reagdldsa az
informatikai tdmogaté rendszerek kialakitasara — annak érdekében, hogy a csokkend tendencia hosszu tavon
fenntarthatdé maradjon, és az EU altal kitlizott célok megvaldsulhassanak. A renddrségnek tovabb kell névelnie
lehetbségeit az ellendrzés és a kozlekedési szabalyok nagyobb foku betartatasa tekintetében. Ennek egyik feltétele az
elmult években mar bizonyitott modern, automata rendszerek, eljardsok és berendezések tovabbi bevezetése és
alkalmazasa.

A stratégiai tervek szerint a célkitlizés a jelen helyzetben és révid tavon is legalabb 400 - a K6zuti kozlekedésrdl szolo
torvény és az Objektiv felel6sség szabalyainak nagyobb mérték(i betartatasa érdekében funkciondlé — Komplex
Kozlekedési Ellen6rzési Pontok (a tovabbiakban: KKEP) kialakitasa.

A KKEP-nek alkalmasnak kell lennie valamennyi jogszaballyal érintett, ellenérizhetd és szlikség esetén szankcionalhato
szabdlyszegés dokumentaldséra és ezen adatok valds idejl tovabbitdsara, tovabba - a kapcsolédd informatikai
feldolgozé rendszer Utjén — ezek teljes kort feldolgozasara. Informatikai stratégiai célként jelenik meg a kdzlekedési
adatok feldolgozdrendszerének orszagos kiépitése (statisztikai, kdzlekedésbiztonsédgot javité forgalomelemzd,
komplex rendszer, amellyel a dokumentalt szabalyszegések is feldolgozhatdak).

Kozéptavon fokozni sziikséges a jarérszolgalatok teljes korl egyéni felszereltségét célzé intelligens, PDA alapu
dokumentalé eszkdzok haszndlatat a kozlekedési jarérok szadmara, a szabélyszegések on-line dokumentélasara és
tovabbitdséara. A fenti fejlesztések nem lehetnek sikeresek, ha a stratégiai célok mindezen megvalésulé fejlesztési
Iépések alkalmazoi oldalat nem teszik képessé a technoldgiai fejlédés befogadasara, igy jelentésen korszer(siteni kell
a feldolgozé szervezeti egységeknél 1évé informatikai infrastrukturat.

Ennek keretében valamennyi, tigyviteli, igyfeldolgozé rendszert futtaté munkaallomast jelen stratégiai terv alapjan,
ésszer(i amortizacids idon belil sziikséges cserélni.

4. A Hatar Ellendrzé és Regisztracios Rendszer nemzetkozi igényekhez valé fejlesztése

Az éltalanos rend6rségi feladatok elldtasara létrehozott szerv megfelel6 nemzetkdzi megitéléséhez elengedhetetlen,
hogy a hatérellendrzési szakrendszerek zavartalanul miikddjenek. A Rendészeti Integralt Térképi Alkalmazas 100%-os
allapotanak elérése, tovabba az EDR radiok térképi megjelenitésnek valos idében torténd biztositasa fontos célnak
tekintendd, mert ezdltal érhetd el az EUROSUR kdzpont hatékony mikddési korilményeinek megvaldsuldsa. A Hatar
Ellenérzé és Regisztraciés Rendszer nemzetkozi igényekhez vald fejlesztése, mikodésének — lizemeltetésre és
karbantartdsra vonatkozdan is — zavartalansaga alapfeltétele a schengeni és eurdpai uniés normakban meghatarozott
hatarforgalom ellenérzésnek.

Kiemelendé a hatarforgalom ellenérzés zavartalan biztositdsa érdekében a hatarforgalmi kirendeltségek
savszélességének bévitése és adatkommunikacidjuk elsébbségének biztositasa, amely a hataratlépés varakozasi
idejének csokkenésével az altalanos rendorségi feladatok ellatasara létrehozott szerv jobb megitéléséhez jarul hozza.
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5. A katasztréfavédelmi informatikai rendszerek dontéstamogaté szerepének novelése

Magyarorszagon olyan nemzeti katasztréfavédelmi irdnyitdsi és dontéstdmogaté rendszert sziikséges mukodtetni,
amely katasztréfahelyzetben is biztositja a kozponti, teriileti és helyi beavatkozasok iranyitasat, szilardan tamogatja a
dontések kialakitasahoz szlkséges informacidaramlast, figyelembe véve a valdszinUGsitheté kiilonbozé hatasu
eseményeket.

A rendszer alapvetd kritériuma, hogy a gyorsreagalasi képesség mellett javitsa a lakossdg idében torténd
tdjékoztatasat, ezzel hozzéjarulva a kockazati tényezoktél valé félelem és bizonytalansag csékkentéséhez, valamint a
karok miel6bbi lokalizélasaval 6rizze meg és erGsitse a gazdasag teljesitéképességét.

Jelenleg a katasztrofavédelemi szervezeteknél a térinformatikai rendszer elavult, fejlesztésre szorul. Bévitését tobb
iranyban sziikséges megvaldsitani. A jadrmlkovetésen alapul6 online rendszer mellett egy elemzé modul szolgaltatna
az adatokat kétirdnyu kimeneti termékként, egyrészrél a dontéshozok, masrészrél a végfelhasznalok felé.

A katasztréfavédelmi szervezeteknél alkalmazott EDR-en alapul6 jarmUikdveté rendszer elsésorban tiizolto-specifikus,
ezért sziikséges az egyéb kiegészitd modulokkal torténé tovabbfejlesztése. Az Uj modulok segitségével
katasztréfahelyzetek esetén a beavatkozd erdk és eszkozok pillanatnyi helyzetérdl, allapotardl szolé valods ideju
informacidk elérhetésége jelentésen megkonnyitené a dontéshozdok tevékenységét, ezaltal megnovelve a
szervezetek hatékonysdgat, melyek igy jelentds koltségmegtakaritdst eredményeznének.

6. Felelésen, felkészilten a biintetés-végrehajtasban

Az elektronikus kozigazgatds operativ program részeként, ,Felel6sen, felkésziilten a blintetés-végrehajtasban”

elnevezés(i kiemelt projekt keretében teljes kord informatikai fejlesztés zajlik 2009. augusztus — 2012. oktéber kozott.

A fejlesztés elsédleges célja a 90-es években fejlesztett, rendszertechnolégidjaban mar elavult fogvatartotti

nyilvantartas (FAR) és human eréforras gazdalkodast biztosito nyilvantartas kivaltasa. A meguijitas a jelenlegi funkcidk

profiltisztitdssal torténd Ujraprogramozasat, bovitését jelenti, amely feladat a korszer( infrastrukturélis kovetelményeket
foglalja magaba.

A projekt el6dleges célja egy bongészé alapu rendszer kifejlesztése, amely biztositjia az eddigi karakteres

nyilvantartasok (Unix/Recital) és irodai programok (qOffice), egységes tartomanyi kdrnyezetben, grafikus felhasznal6i

felllettel, a Microsoft Windows alapszolgaéltatasaira éplilését olyan médon, hogy a késébbi platformvaltasok (pl. open
source termékekre) lehet6ség szerint az alkalmazas tovabbi fejlesztése nélkiil megvaldsithatoak legyenek.

A masodlagos cél az operdciés rendszerkdrnyezet homogenizaldsa, biztositva a belsé-kiilsé adatcserét

(szabvanyositast). Az egységesitésnek kdszonhetéen nem csak javul az egylttmi(ikodés, és né a szervezet

hatékonysaga, hanem egyszerlisodik az informatikai tdmogatds, az UzemeltetSi-fenntartéi tevékenységek,

biztosithato a tavfelligyeleti, tAvmenedzsment funkcidk kialakitasa és fajlagosan csokkennek a kéltségek. Az egységes
szoftver infrastruktura alapkovetelménye a szolgaltatasi szint névelhetéségének (példaul a kozponti log elemzés,
egységes Intranet szolgaltatas, informatikai biztonsagi kovetelmények).

A projekt keretében:

- Intézetenként 4-4 infrastruktura szerverpark kerlil majd |étrehozésra. A szerverek géptermi elhelyezése mellett a
szlinetmentes aramforras 15 perces athidaldsi id6t fog biztositani. Az intézeti adatvagyon (dllomany megosztas)
tobb generaciés mentését lehetdvé tevé NAS eszkdzszerver keriil majd alkalmazésra.

- 1200 db vékony kliens keril beszerzésre, amelyet 300 db asztali munkadllomas és 100 db laptop fog még
kiegésziteni.

- Anyomtaté konszolidacié soran |ézertechnoldgia kerlil bevezetésre, amely TCP/IP haldzati és kétoldalas nyomtatasi
képességekkel fog rendelkezni.

— A helyi halézati infrastruktura konszolidacioja soran kézel 4000 db uj UTP CAT5e haldzati végpont kerdl 1étesitésre
(a meglévé 5000 db feldjitasa mellett). A szerverparkok helyi halézathoz csatlakozasa gigabit Ethernet feliileten
kerll majd biztositasra, az aktiv eszkdzok homogenizalasaval és teljes kori cseréjével.

7. Egységes Epitésiigyi Nyilvantartasi Rendszer

A hatélyos jogi szabalyozas nem nyujt atfogé megoldast a jelenleg szigetszerlien miikodé épitésligyi nyilvantartasok
mukodtetésével kapcsolatosan. Az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl szold térvényben jelenleg nincs
pontosan meghatarozva, hogy mely szerv milyen épitésiiggyel kapcsolatos nyilvantartasokat vezet, illetve ezekben a
nyilvantartasokban milyen adatokat kezel.

A kordbbi egységesitési és adatcsere igények hidnydban a nyilvédntartdsok és az azokat hasznalé rendszerek izolaltan
mukodnek, azok kozott jelenleg nem megoldott az egytttmikodés. Szem elétt tartva a kormanyzati informatikai
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stratégia iranyvonalait, az épitésiigyi és terliletrendezési tervezési folyamatokhoz és eljarasokhoz kapcsolédoéan olyan

informatikai szolgaltatasok fejlesztése és bevezetése a cél, amelyek az dllamigazgatasi szervek szamara atlathatova,

egyszerlbbé és hatékonyabba teszik az épitésligyi és teriiletrendezéshez kapcsolddd hatdsdgi eljardsokat.

A megfelel, gyors és pontos adatok és informaciok beszerezhetésége érdekében kevesebb, attekinthetdbb,

egyszerlbben kezelhetd, elektronikusan elérhet6 adatbazis és abbdl valé — megfeleléen differencidlt jogosultsagi

szintekkel meghatarozott — adatszerzés és biztonsdgos adattovabbitds sziikséges, melynek megvalositasat a

minisztérium az Ujonnan kialakitandé Egységes Epitésiigyi Nyilvantartasi Rendszer keretében tervezi.

A rendszer magaba foglalja majd a kordbbi elektronikus és nem elektronikus nyilvantartdsokat és a meglévé

elektronikus segédprogramokat, illetve tovabbi elektronikus adatbazisok és szolgdltatdsok kialakitasat célozza.

Keretprogramja biztositja majd a kapcsolatot sajat nyilvantarté alrendszerei kozott, valamint a kiilsé adatforrasokkal is

(pl. ingatlan-nyilvantartds, késébbiekben régészeti nyilvantartas, miemlékvédelmi nyilvantartas stb.).

Az Egységes Epitésiigyi Nyilvantartasi Rendszer megvalésitasaval az alabbi elektronikus fébb szolgaltatasok keriilnek

kialakitasra:

- ETDR - Epitéstigyi Hatdsagi Engedélyezési Eljarast Tamogato Elektronikus Dokumentdciés Rendszer:
A tervezett ETDR rendszer orszagos hataskor(, kdzponti adatbazis alapu, Internetes elérés(i rendszer, amely az
orszag barmely telepiilésén lako épittetd szamara lehetéséget fog biztositani az épitésiigyi hatdsagi engedély
kérelem és mellékleteinek teljes vagy részben elektronikus benyujtaséra, illetve teljes kord elektronikus Gigyintézési
tdmogatast fog nyujtani az épitéstigyi hatésagi engedélyezési eljarasban kozremikdds hatésdgok mint az I. foku
épitéstigyi hatdsagok, Il. foku épitéstigyi hatésagok és szakhatésagok szamara.

- Epitésiigyi Ellenérzé rendszer:
Az Epitésiigyi Ellenérzé rendszer célja a tervek, az engedélyezett allapot, a jogi allapot és a valésag dsszevetése,
véltozasanak folyamatos nyomon kovetése, az épitésligyi és telepiilésrendezési feladatok tdmogatasa. A komplex
rendszer kiéplilését kdvetéen a rendszer tartalmazni fogja a telepilésrendezési eszkozokben megjelend
valamennyi el6irdst, naprakész ingatlan-nyilvantartési és tavérzékelési adatok segitségével elemezhetévé fogja
tenni a terlletrendezési tervekben foglalt terllethasznalati el6irasok érvényesiilését.

- Terliletrendezési Monitoring rendszer:
A terlletrendezési tervekben meghatdrozott el6irdsok érvényesiilésének és az orszdgos és térségi |éptéku
terulethasznalati célok megvalésulasanak vizsgalata, valamint a jovébeli terlilethasznalati szabalyozas kialakitasa a
kilonbozé szintl terliletrendezési tervek és a telepiilésrendezési tervek digitélis feldolgozasat, 6sszehasonlithatéva
tételét, értékelhetdségét, a valods teriilethaszndlati folyamatok elemezhet6ségét feltételezi. A Terliletrendezési
Monitoring rendszer segitséget nyujt a tervezési folyamatban a kilonbozé szintl teriletrendezési és
teleplilésrendezési tervek egymasnak valé megfelelését illetéen, segiti a terveket véleményezd allami féépitészek
munkajat a megfelelések ellendrzése tekintetében, tovabba visszacsatolast jelent az orszagos szint(i jovébeli
tervezés szamara. A Terliletrendezési Monitoring rendszer a Dokumentaciés Kozpont digitélis adatallomanyara épit,
az elemzéseket a teriletfejlesztési és terliletrendezési informacios rendszer (TelR) alkalmazdsai segitségével
valdsitja meg. Adatéllomanyaban kapcsolédik az Epitésiigyi Ellendrzé rendszerhez, azonban céljat és modszereit
tekintve jelentdsen eltér attol.

- e-KézmU rendszer:
A koézmU- és nyomvonal jellegli létesitmények nyilvantartisa (e-KézmU) alapot fog teremteni a
telepiilésiizemeltetési feladatok tdmogatdaséra, amely a tervezéstdl a kivitelezésig adatokat fog szolgaltatni az
dllamigazgatasi szervek, hatdsdgok, dnkormanyzatok, épittetdk, tervezék és a lakossag részére. Az integrélt rendszer
garancidt fog jelenteni az adatok kozhitelességére, pontossagdra, megbizhatésdgdra és naprakészségére.
A rendszer alapvet6 célja a kivitelezések soran el6forduld karokozas, ezen beliil az élet- és vagyonbiztonsagot
veszélyeztetd katasztrofahelyzetek megel6zése. Az e-Kézmil megvaldsitasaval egyszer(isddni fog és gyorsabba
vélik a rendszerek kozti adatszolgaltatds, a lehetd legszélesebb kor szamara elérhetévé valnak majd a teljes kord,
pontos, naprakész, orszagos, digitdlis épitményadatok Uzemeltetési, tervezési, elemzési, hon-, polgar- és
katasztréfavédelmi célokbdl egyarant.

8. Agazati licencgazdalkodas

Alicencgazdalkodasra az informatikai ellatas tertiletén és a fejlesztések soran is kiemelt figyelmet kell forditani, mivel a
licencek a mindenkori informatikai kéltségvetésben jelentés tételt jelentenek.

A belligyi dgazatban meg kell valésitani az egységes, kdzponti licencgazdélkodést. A kdzponti licencgazdéalkodéasba
bevonandd licencek korérdl és a gazdalkodas szabalyairdl licencgazdéalkodasi politikat kell [étrehozni. A kézpontilag
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kezelendd licencek korébe tartoznak a desktop licencek, az irodai szoftvercsomag licencek, a virusirté licencek, az
iktatasért felel6s programok, a pénziigyi és szamviteli szoftverek és licencek.

A licencgazdalkodas teriiletén - 6sszhangban a kormdnyzati torekvésekkel - torekedni kell a nyilt szabvanyt
tdmogatd, valamint a nyilt forras-kddon alapulé termékek haszndlatara ott, ahol az alkalmazhatésaguk ezt
megengedi.

A Windows XP terméktdmogatédsa 2014-ben megszinik, igy az 4gazatnak az egyik legfontosabb stratégiai célja, hogy
2014-re kivonja a hasznalatbdl ezen licenceket. A licencek egyszeri kivaltasa rendkivil koltséges lenne, ezért olyan
tébblépcsés megoldast kell taldlni, amely tébb évre aranyosan elosztva tartalmazza a licencek beszerzési koltségét.
Fontos, hogy a jovében minden beszerzés soran érvényesiteni kell a stratégidban és késébb a licencpolitikdban
megfogalmazott elveket.

Az irodai programcsomagok esetében 2014. december 31. utdn mar csak olyan programcsomag lehet hasznalatban,
amely tdmogatja a nyilt szabvanyokat. Ez lehetévé teszi, hogy az dgazatban egyszerre legyenek alkalmazésban a
kilénb6zé kompatibilis irodai programcsomagok, amelyek képesek egymassal egytttmdkodni, annak érdekében,
hogy az egyes feladatkérokben eltérd szolgaltatasokat lehessen igénybe venni.

2014. december 31-ig el kell érni minden szervezetnél, hogy a nyilt forraskédu termékek hasznélatanak ardnya
legalabb a 40 szazalékot érje el, vagy azt haladja meg az 6sszes operacidsrendszer és irodai programok tekintetében.

A licencgazdalkodasi politika kozpontosithaté teriiletei

- alevelezés,

- térinformatikai szoftver igényeinek 6sszefogasa,

- adigitdlis térképek, térképsorozatok beszerzése, rendszeres frissitésiik biztositasa.

VI. Finanszirozas

Az informatikai kiadasok alapvet6en két fébb forrasra tdmaszkodtak:

- ahazaiforrasok a miikodési jelleg(i kiadasok finanszirozasara és kisebb fejlesztések megvaldsitasara ad lehetdséget,
- azeurdpai unios forrasok kizarolagosan a fejlesztések végrehajtasara adnak lehetéséget.

Az informatikai fejlesztések forrasanak jelentés részét az elmult idészakban a kilonbdzé eurdpai unids forrasok
jelentették, mint az Uj Széchenyi Terv Elektronikus Kormanyzat Operativ Programja, vagy a Kiilsé Hatarok Alap.
Alapvetd stratégiai cél, hogy a jovében az dgazat és az egyes szervek atgondolt informatikai stratégiaja mentén,
el6készitett szakmai projektjavaslatok segitségével célzottan hasznaljak fel az unids péalyazatok soran rendelkezésre
allo forrasokat.

VII. Ellen6rzé rendszer és mérészamai

A stratégia megvalosuldasédnak nyomon kdvetésére ellenérzé rendszert kell [étrehozni, amely az egyes célokhoz kétott
mérészamok megvaldsulasat ellendrzi. A f6 célok érvényesiilését nehéz lenne szamszerl eszkdzokkel kifejezni, igy
ezekhez a célokhoz nem lehet egyértelmli mérészamokat rendelni. A részcélokhoz ezért a stratégia éves
fellilvizsgalatakor nem a mérészamok alakulasat kell bemutatni, hanem mindent célhoz kotédéen szovegesen kell
ismertetni és értékelni az adott részcél megvaldsuldsat az elmult egy évben.

Cél megnevezése Mérészam megnevezése Elérni kivant érték Céldatum

Sziikség szerinti
kiegészitések és
médositasok

Jelen dokumentum kiadasa
utan évente

Az informatikai stratégia | Gorduld tervezés keretében
feltlvizsgélata megvaldsulés vizsgélata

Kozponti licence Kdzponti licence Rendszeresitési szabdlyzat | Jelen dokumentum kiaddsa
gazdalkodas gazdalkodas létrehozasa megalkotdsa utdn 12 hénap
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Cél megnevezése Mérészam megnevezése Elérni kivant érték Céldatum
Open source termékek Open source termékek
aranya a teljes aranyanak vizsgalata teljes
nyaatel yanakvizsgaata tl 40 % 2014. december 31.
eszkozéllomanyra eszkozallomanyra
vonatkozdan vonatkozdan

A stratégiaban

Informatikai Vezetdi meghatérozott modulok . L Lies
atikal vezetol 9 Zo™ moc A teljes rendszer kialakitdsa 2014. december 31.
Informéacidés Rendszer megvaldsitasdnak
mennyisége

. [ Hardver és szoftver ,
Informatikai normak Normaszabalyzat

, homogenizalas és .
bevezetése s N megalkotasa
centralizdlasanak vizsgalata

2013. december 31.

A munkaallomésok és
Agazati amortizaciés csere | szerverek koranak 6 év ala
csOkkentésének vizsgalata

30%-0s cseréje az 6sszes

. 3 2014. december 31.
munkaallomasnak

Informatikai szakember Képzésben részesiilék s .
. . . [ 50 f6/év évente
allomany képzése szama
Felhas’znalt?k |’nformat|ka| Kepzesberl\ részesuilék 10 000 £6/év évente
targyu képzése szdma

. e-Learning szervezeti .
e-Learning rendszerek 9 4 db e-Learning
keretrendszerek

bevezetése . ) o keretrendszer megalkotasa
létrehozésanak vizsgalata

2014. december 31.

e-Learning

e-Learning rendszerek . .
9 tananyagdfejlesztések

4 db e-Learning tananyag 2014. december 31

tananyagainak elkészitése L . |étrehozasa
mennyiségének vizsgélata
- - Az Egységes Epitésuigyi A rendszer elkészitése,
E-kbzigazgatasi . g}/ 9 . .p ol . .
e rz . . Nyilvéntartasi Rendszer minden elemének a 2014. december 31.
Szolgaltatasok fejlesztése ) . o ) 14z
létrehozasanak vizsgalata beintegralasaval

Az egyes kiemelt projektek, programok esetében az agazati informatikai stratégia nem hatdroz meg 6nallo
mérészamokat, hanem a projektek tervezése sordn a mar meglévd unids pélyazatokhoz koté6dé mérészamok
rendszerét kell szem el6tt tartani és a stratégia ellen6rzé rendszerébe is be kell épilnie.
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A honvédelmi miniszter 18/2012. (lll. 22.) HM utasitasa

a HM Hadtorténeti Intézet és Mzeum altal kihelyezett haditechnikai eszk6zok,
kulturalis javak kiallitéhelyeinek racionalizalasaval kapcsolatos feladatokrél sz616
137/2011. (XIl. 20.) HM utasitas moédositasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezetheté intézkedésekrél szolé 2011. évi
CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz6l6 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés g) pontja alapjén a
HM Hadtorténeti Intézet és Mizeum altal kihelyezett haditechnikai eszkdzok, kulturdlis javak kiallitohelyeinek racionalizalasaval
kapcsolatos feladatokrol szélé 137/2011. (XII. 20.) HM utasitds mddositasardl a kovetkezé utasitast adom ki:

1.8 (1) A HM Hadtorténeti Intézet és Muzeum altal kihelyezett haditechnikai eszkdzok, kulturdlis javak kidllitéhelyeinek
racionalizélaséval kapcsolatos feladatokrol szélé 137/2011. (XIl. 20.) HM utasitds (a tovabbiakban: Ut.) 2. § (2) bekezdése
helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
+(2) A Munkacsoport elnéke a HM HIM parancsnoka, titkara a HM HIM parancsnoka altal kijelolt személy.”

(2) Az Ut. 2.8 (3) bekezdés f) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(A Munkacsoport tagjai)
,f) aHM Igazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztaly féosztalyvezetbje éltal”
[kijel6lt személyek (szervezetenként 1-1f6).]

2.8 Az Ut. 4. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
+(3) A Munkacsoport elndke
a) a Munkacsoport tagjaival egyuttmUkddve 2012. aprilis 30-ig elkésziti a 4. § (2) bekezdésében meghatérozott
kérdésekrol sz6l6 jelentést és javaslatokat, amelyeket 2012. majus 7-ig felterjeszt a miniszter részére jévahagyasra
a HM parlamenti allamtitkar és a HM kozigazgatasi allamtitkar utjan,
b) aza) pont szerinti jdvahagyast kdvetéen 2012. augusztus 31-ig megkdildi a HM Jogi Féosztély részére a feladatok
szabalyozasahoz sziikséges kdzjogi szervezetszabdalyozd eszkdzokre vonatkozd szévegjavaslatait.”

3.8 (1) Az Ut.5.§-dban a ,majus 1-jén” szovegrész helyébe a ,szeptember 1-jén” széveg Iép.
(2) Az Ut. 1. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.

4.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba és az azt kdvet6 napon hatalyét veszti.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

1. melléklet a 18/2012. (lll. 22.) HM utasitdshoz
1. mellékleta 137/2011. (XIl. 20.) HM utasitdshoz

A HM HIM szakmai felligyelete ald tartoz6 haditechnikai kidllitéhelyek

A kidllitohelyen

Fsz. Hely - szerz6d6 partner elhelyezett eszk6zok
szama
1 Szolnoki Repiiléstorténeti Kiallitdhely (MH 86. Szolnok Helikopter Bazis) 161
2 |Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem Hadtudomanyi és Honvédtisztképzé Kar 145

(Ocsai Kiképzobazis)

3 |MH Altiszti Akadémia (Szentendre) 32

4 |MH Tédmogato6 Dandar, Pet6fi Sdndor Laktanya 46

5 |MH Logisztikai Ellaté Kézpont, 1. Raktarbazis (Matyasfold) 2
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Hely - szerz6d6 partner

A kidllitohelyen
elhelyezett eszkdzok
szama

6 |MH Logisztikai Ellaté Kézpont, 3. Raktarbazis (Bp., Lehel ut) 23
7 | MH Logisztikai Ellaté Kbzpont, 5. Raktarbazis (Tapidszecso) 12
8 |MH Logisztikai Ell4t6 Kézpont, 8. KAR (Kalocsa) 3
9 | MH Pé4pa Bazisrepulétér (Papa) 12
10 |MH 59. Szentgyorgyi Dezsé Replilébazis (Kecskemét) 10
11 |MH. 37.l. Rdkdczi Ferenc Miszaki Ezred (Szentes) 5
12 |MH 5. Bocskai Istvan Lovészdandar (Hodmez6vasarhely) 3
13 |MH 25. Klapka Gyorgy Lovészdandar (Tata) 1
14 |MH Hadkiegészité és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksag (Szombathely) 3
15 |MH 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred 8
16 |Pintér Mivek (Kecel) 530
17 |Foldi Telepitéstii Magyar Légvédelem Fegyvernemi Mizeuma (Zsédmbék) 92
18 |Kiskunhalas Varos Onkormanyzata 1
19 |Nemesmedves K6zség Onkorményzata 1
20 |Hortobagy Kézség Onkormanyzata 1
21 |Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 1
22 |Magyargencs Kézség Onkormanyzata 21
23 |Tapolca Varos Onkorményzata 7
24 |Taszar Kézség Onkormanyzata 4
25 |Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Mizeumok lgazgatésdga (Miskolc) 2
26 |Nograd Megyei Mizeumok Igazgatésaga (Salgétarjan) 1
27 |Terror Hdza Mldzeum (Budapest) 1
28 |Nagyatadi Varosi Mizeum 9
29 | Gyermek- és Ifjusagszervezet-torténeti Mlizeum (Zanka) 12
30 |Goldtimer Alapitvany (Budapest, Budadrsi Repiil6tér) 1
31 |56-0s Torténelmi Alapitvany (Kiskunmajsa) 6
32 |Zoltdn G6z0s Kozhasznu Alapitvany (Neszmély) 1
33 |Bereg Népe Védelmében Polgari Védelmi Alapitvany (Vasarosnamény) 3
34 |Citadella Investment Vagyonkezel§ Kft. fa. (Bp.) - Mottone Holding 5
35 | Monostori Eréd Hadkultura K6zpont Mdemlékhelyreallito, 14
Ingatlanfenntart6 és -hasznosité Nonprofit Kft. (Koméarom)
36 |Filop Attila (Bodajk) 1
37 |Honvéd Sportreplilé Egyestilet (Szolnok) 1
38 |Févarosi Allat- és Noévénykert 1
39 |MH 64. Boczonadi Szabd Jézsef Logisztikai Ezred 4

Osszesen: 39 helyszin, 1186 darab eszkdz.”
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A kozigazgatasi és igazsagiigyi miniszter 8/2012. (lll. 22.) KIM utasitasa
a fejezeti kezelésii eléiranyzatokkal kapcsolatos eljarasi rendrél és hataskorokrol

Az allamhdztartésrol sz6lé 2011. évi CXCV. torvény 28. § (1) bekezdése alapjdn - az egyes miniszterek, valamint a
Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hatdskorérél szolé 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § b) pontjdban
meghatarozott feladatkdrében eljaré6 nemzetgazdasagi miniszterrel egyetértésben - a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Kozigazgatasi és Igazsagugyi Minisztérium fejezeti kezelésli elGiranyzataival kapcsolatos eljarasi rendet és hataskoroket
tartalmazé gazdalkodasi szabalyzatét az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.§

—
[
—

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.
Ezen utasitas rendelkezéseit az ezen utasitas hatalyba lépésekor folyamatban levé tigyekben is alkalmazni kell.

—_ o~
w N
= —

Hatalyat veszti a fejezeti kezelés(i elSiranyzatokkal kapcsolatos eljarasi rendrdl és hataskorokrél szold 40/2011. (V. 8.)
KIM utasitas.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter

1. melléklet a 8/2012. (lll. 22.) KIM utasitdshoz
A fejezeti kezelési elSirdnyzatokkal kapcsolatos eljarasi rend és hataskorok

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Az utasitds hatdlya

1.8 A Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium fejezeti kezelés(i el6iranyzataival kapcsolatos eljardsi rendet és

hataskoroket tartalmazé gazdélkodasi szabalyzat hatalya

a) aMagyarorszag 2012. évi kdzponti koltségvetésérdl sz616 201 1. évi CLXXXVIIL. térvény (a tovabbiakban: kozponti
koltségvetésrol szolo torvény) 1. melléklet X. Kozigazgatési és Igazsagligyi Minisztérium fejezet 20 . cime alatti
fejezeti kezelés( elSirdnyzatokra,

b) az el6z6 évekrdl athuzodd, a kdzigazgatasi és igazsdgiigyi miniszter (a tovabbiakban: miniszter) irdnyitasa ala
rendelt fejezeti kezelésu elSiranyzatok maradvényara,

c) azallamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.)
alapjan év kdzben megallapitott Uj eldirdnyzatokra,

d) azévkodzben megdllapodassal dtcsoportositott, dtvett Uj eléirdnyzatokra

terjed ki.

2. Ertelmez6 rendelkezések

2.8 A jelen utasitas alkalmazéasaban
a) kotelezettségvallalds: a fejezeti kezelés( el6iranyzatok felhasznaldsat szolgald, a kiadasi el6iranyzatokat terheld
fizetési vagy mas teljesitési kotelezettség elSiranyzat-felhasznalasi terven alapul6 vallalasa,
b) kotelezettségvallalas jogi szempontu ellenjegyzése: annak irasban torténé igazoldsa, hogy az adott
kotelezettségvallaldsra vonatkozéan a szerz8dés és a kezdeményezd dltal rendelkezésre bocsatott iratok
0sszhangban vannak, a szerz6dés az annak alapjaul szolgald jogviszonyra vonatkozo jogi eléirasoknak megfelel,
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3.8

4.8

c) kotelezettségvallalds pénziigyi szempontu ellenjegyzése: annak irdsban torténd igazoldsa, hogy a jévahagyott
koltségvetés fel nem hasznalt, illetve le nem kotott, a kotelezettségvallalds targyaval Osszefiiggé kiadasi
eléiranyzata rendelkezésre all, illetve a befolyt vagy a megtervezett és varhatéan befolyé bevétel biztositja a
fedezetet, a kifizetés idépontjdban a fedezet rendelkezésre all, a kotelezettségvallalasi jogkor fennall és
a kotelezettségvallalds nem sérti a gazdalkoddsra vonatkozé szabalyokat,

d) teljesités igazoldsa: a kotelezettségvallalds dokumentumaban foglaltak teljesitésének irdsban torténd igazolasa,

e) érvényesités: a teljesités igazoldsa alapjan az Osszegszer(iségnek a szerzédéssel vald egyeztetése, a fedezet
megléte, és az érvényesitést megel6z6 lgymenetben az allamhaztartasrdl sz6élé 2011. évi CXCV. térvény
(a tovabbiakban: Aht.), az Avr. és az 4llamhaztartés szervezetei beszamolasi és kdnyvvezetési kdtelezettségének
sajatossagairdl sz6lé kormanyrendelet (a tovabbiakban: szdmviteli kormanyrendelet) eldirdsai betartdsanak
ellenérzése, ideértve a sziikséges alairasok meglétének, az ellenjegyzé nevének és az ellenjegyzés idépontja
megjeldlésének, a teljesitést igazold jogosultsaganak ellenbrzését is,

f)  utalvanyozas: a kiadasok teljesitésének, a bevételek beszedésének, valamint elszamolasénak elrendelése,

g) utalvany ellenjegyzése: annak irasban torténd igazolasa, hogy a 2. § ¢) pontjaban foglaltak, tovabba — a jogszabaly
alapjan kotelez6 - teljesités igazoldsa és az érvényesités megtortént-e,

h) szakmai felligyeletet ellatd személy: az elGirdnyzat felett kotelezettségvallalasra felhatalmazott személy,

i) fedezetigazolds: az el6zetes kotelezettségvillalashoz a pénzligyi fedezet rendelkezésre allasat igazolé dokumentum.

Il. Fejezet
Az el6iranyzatok tervezése

A fejezeti kezelés( el8iranyzatok tervezése az Aht. és az Avr. hatalyos el8irasai, tovabba az allamhaztartasért felel6s
miniszter altal kiadott tervezési kdriratban foglaltak alapjén torténik.

A koltségvetés szakmai tervezése és végrehajtasa sordn a szakmai felligyeletet ellatd szervezeti egységek, illetve
szakmai felligyeletet ellaté személyek a felligyeletiik ala tartozé egyes fejezeti kezelési elSirdnyzatokért tartoznak
felel6sséggel.

A fejezeti kezelés(i elGirdnyzatok tervezéséért a Koltségvetési Féosztaly vezetdje felelSs, aki az allamhaztartasért
felel6s miniszter altal kiadott tervezési korirat — az abban szerepld hataridék — ismeretében szervezi, illetve osztja fel a
feladatokat.

Az éves koltségvetési torvényjavaslat Osszeallitdsdhoz az egyes fejezeti kezelésli elSirdnyzatok felett szakmai
fellgyeletet elldtd személy az elSirdnyzat mértékének megallapitasahoz indokoldssal ellatott javaslatot kild a
Koéltségvetési Féosztaly részére.

A kozponti koltségvetésrél szol6 torvény elfogadasat kovetden a Koltségvetési FGosztaly vezetdje megallapitja az
egyes fejezeti kezelésu elSirdnyzatok koltségvetési eléiranyzatait (kincstéri koltségvetés).

A megallapitott kincstari kdltségvetés alapjan a fejezeti kezelés( elSirdnyzatok elemi koltségvetését a nemzetgazdasagi
miniszter elemi koltségvetésrol sz6l6 rendeletében meghatarozott adatlapok kitoltésével a Koltségvetési Féosztaly
Koltségvetési Osztélya végzi és nyujtja be feldolgozasra.

Afejezeti kezelési elSiranyzatok elemi koltségvetését a gazdasagi ligyekért felelds helyettes allamtitkar — alairasaval -
hagyja jova.

I1l. Fejezet
Az eldirdnyzatok megvaltoztatdsdnak és atcsoportositdsadnak szabdlyai

3. Az el6irdnyzatok megvdltoztatdsa

A kozponti koltségvetésrdl szold torvényben a Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium fejezeti kezelés(
eldirdnyzatai egy koltségvetési cimet (20. cim) alkotnak. Felhasznalasuk a fejezeti kezelés( elSirdnyzatok kezelésének
és felhasznalasanak szabalyairdl sz6l6 19/2012. (lll. 22.) KIM rendeletben (a tovabbiakban: KIM rendelet) meghatarozott
célokra torténhet.

A fejezeti kezelésl el6iranyzaton keletkezett megtakaritassal, vagy kozfeladatok valtozasaval kapcsolatos
atcsoportositas esetében a 6.§8-ban foglaltakat kell alkalmazni.
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5.§

6.8

7.8

8.§

9.8

10.§

A fejezeti kezelés(i eliranyzatokat érintd el6irdnyzat-atcsoportositasokra az Aht. 33.§ és 35. §-4ban és az Avr.-ben
el6irtak szerint kertilhet sor.

A fejezetek kozotti elSiranyzat-atcsoportositasra az adott eléiranyzat felett rendelkezésre jogosult és a szakmai
fellgyeletet ellaté személy jovahagyott megaéllapodasa — és amennyiben sziikséges, a Kormany hozzéjarulasa —
alapjén kerilhet sor.

A fejezeten beliil dtcsoportositott eléiranyzat felhasznaldsa soran a kotelezettségvallalds, az ellenjegyzés, az utalvanyozas
és az érvényesités az atcsoportositassal érintett intézmény gazdalkoddasara vonatkozé szabalyzat szerint torténik.

Az el6irdnyzat-atcsoportositasi és -maddositasi jogkort a miniszter altal dtruhdzott hataskorében, a Kbzigazgatasi és
Igazsagligyi Minisztérium Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatardl szolé 17/2010. (VIII. 31.) KIM utasitds szerinti
Szervezeti és MUikodési Szabdlyzatban kapott felhatalmazés alapjan a Koltségvetési Féosztaly vezetdje gyakorolja.
Az atcsoportositott elSirdnyzatot a megvaldsitéd intézmény fejezeti kezelés( elSirdnyzatonként, feladatonként és
kiadasi jogcimenként elkiilonitetten koteles kezelni és azok igénybevételérdl - a feladat elvégzését kdvetden - az
atcsoportositasra vonatkozd intézkedésben foglaltak szerint, valamint az éves beszamolé keretében elszamolni.

Az elGirdanyzatok felhasznalasa soran sziikségessé valo, fejezeti hataskorl eldirdnyzat-modositast a Koltségvetési
Féosztaly vezetdje — ha szlkséges Kormany vagy éllamhaztartasért felelés miniszter engedélye, akkor annak
birtokdban - engedélyezi. Az engedélyezés torténhet a kotelezettségvallalds dokumentuman az ellenjegyzést és a
kotelezettségvallalast kdvetden, illetéleg a Koltségvetési Féosztaly kiilon feljegyzése alapjan.

A kozponti koltségvetésrél szold torvényben jovahagyott eléirdnyzat-modositasi kotelezettség nélkil teljesiil6 kiadasi
eldirdnyzatok tullépésekor az eredeti eléiranyzatot meghaladé tdmogatési igényt, valamint az azt megalapozo
indokolast és szamitast a Koltségvetési Féosztaly nyujtja be az allamhaztartasért felel6s miniszter részére.

A koltségvetési év soran megallapodassal atcsoportositott, atvett Uj eldiranyzatok felhasznalasara, azok elszamolasara
—az e mellékletben foglaltakra is figyelemmel — a megallapodésban foglaltak szerint kell eljarni.

IV. Fejezet
Az eléirdnyzatok felhasznaldsédnak altaldnos szabdlyai

Az el6irdnyzatok felhaszndldsa magdban foglalja a jévdhagyott kiadasi el6irdnyzatok terhére elszamolt kiadasok
teljesitését és a jovahagyott bevételi el6iranyzat teljesitésének kotelezettségét.

A kotelezettségvallalasra, a teljesités igazolasara, a kotelezettségvallalas ellenjegyzésére, az érvényesitésre, az
utalvanyozasra, valamint az utalvany ellenjegyzésére felhatalmazottak nevérdl és alairas mintajardl a Koltségvetési
Féosztély naprakész nyilvantartast vezet.

A Jogi segitségnyujtas, a Nemzeti Egylttmiikodési Alap és a Nemzeti Civil Alapprogram el&irdnyzatoknal kijelolt
kezel6 szervvel az el6irdnyzat szakmai felligyeletét ellaté személy a feladatelladtasra vonatkozé megéllapodast kot.
Az egyes elGirdnyzatokndl jeldlt lebonyolitd szervezettel az elGirdnyzatok szakmai felligyeletét ellaté személy az
Avr. 75.§ (1) bekezdése szerinti megallapodast két.

4. A kotelezettségvdllalds

Kotelezettségvallalasra a miniszter, vagy az éltala erre irdsban felhatalmazott személy jogosult, illetve az, akit az 1.
fuggelék a kotelezettségvallalasra, elGiranyzat feletti rendelkezésre feljogosit, ideértve a kezel6 szerv képviseletét
elldtdo személyt, tovabba a helyettesités esetét is. Ha a helyettesités nem jogszabalyon alapul, azt irasbeli
meghatalmazassal igazolni sziikséges.

A kotelezettségvallalast tartalmazé eredeti (aldirt) dokumentumot a Koltségvetési Féosztaly Fejezeti Szamviteli és
Beszdmolasi Osztaly a pénziigyi kifizetéshez kapcsolddd iratként kezeli.

A kotelezettségvallalasokrél év kézben a Koltségvetési Fosztaly Kéltségvetési Osztalya FORRAS SQL-programmal
analitikus nyilvantartast vezet.

Az elézetes kotelezettségvallalashoz (pl. palydzati kiiras, tdmogatdsi dontés) a kotelezettségvallaléd koteles beszerezni
a Koltségvetési Féosztaly vezetbje, vagy helyettese altal kiadott, a 2.8 i) pontja szerinti fedezetigazolast.
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11.8

12. 8

13.8§

14.§

5. Az ellenjegyzés

A kotelezettségvallalas
a) pénzigyiellenjegyzésére

aa) a Koltségvetési Féosztaly vezetdje vagy helyettese, valamint

ab) a Koltségvetési Féosztaly vezetdje dltal irasban felhatalmazott, a kezel6 vagy lebonyolité szerv alkalmazasaban

all6 személy,
b) jogiellenjegyzésére

ba) a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly vezetdje vagy helyettese, valamint

bb) a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly vezetdje altal irasban felhatalmazott, a Féosztaly jogtanacsosa

jogosult.
Ha a kotelezettségvallalds nem felel meg a 2. § b)-c) pontjaiban foglaltaknak, az ellenjegyzésre jogosultnak errél
irdsban kell tdjékoztatnia az adott el6iranyzat szakmai felligyeletét ellaté személyt, a minisztert és a Koltségvetési
Féosztaly vezetdjét. Ha a miniszter a tdjékoztatds ellenére irdsban utasitast ad az ellenjegyzésre, az ellenjegyz6 koteles
az utasitdsnak eleget tenni. Ez esetben az okmanyt ,a kotelezettségvallalds ellenjegyzése utasitasra tortént”
zaradékkal latja el, és errél a minisztert irdsban haladéktalanul értesiti.

6. A teljesités igazoldsa

A kiadds teljesitésének elrendelése elétt okmanyok alapjéan ellenérizni és igazolni kell azok jogosultsagat,
Osszegszerliségét, a szerzédés, megrendelés, megallapodas teljesitését. Az esetleges hidnyossdgok megsziintetésére
intézkedést kell kezdeményezni, és érvényesiteni kell a szerz6désben régzitett szankcidkat.

A teljesités elfogadasat megalapoz6 dokumentumok megdérzése a teljesités igazolasara jogosult személy feladata.

A tdmogatasi szerz6dés alapjan felhasznalt eldirdnyzatok esetében a teljesités igazoldsat végzé személy felel6ssége,
hogy dokumentalt médon ellenérizze a szakmai és pénziigyi beszamold megfeleléségét, kiilonos tekintettel a
kedvezményezett altal véllalt feladatok teljes kor( ellataséra, a feladatellatds szinvonalara, a feladatok hataridére
torténé elvégzésére, és a pénziigyi elszamolasanak a szakmai teljesitéssel valé 6sszhangjara, tovabba az Avr. 80. §
(4) bekezdése szerinti nyilatkozat meglétére.

Ateljesitéstigazold - a teljesités igazolasaval egyidejlileg - alairasaval nyilatkozik a szakmai beszamolé elfogadasardl,
annak megfelel6ségérdl is.

Teljesités igazoldséara az jogosult, aki az 1. fliggelék alapjan erre felhatalmazast kap, tovabba az a személy, akit a
miniszter vagy a szakmai felligyeletet ellaté személy erre irdsban feljogosit.

7. Az érvényesités

Ervényesitést a Kdltségvetési Féosztaly vezetdje vagy altala irdsban felhatalmazott munkatérs — ideértve a kezeld szerv
alkalmazéasaban 4ll6 személyt is — végezhet

Az érvényesitésnek tartalmaznia kell az érvényesitésre utalé megjel6lést, a megallapitott 0sszeget, az érvényesités
datumat és az érvényesito aldirdsat.

Ha az érvényesit6 a 2. § e) pontja szerinti vizsgélata sordn az ott megjeldlt jogszabalyok megsértését tapasztalja,
koteles azt az utalvanyozoénak jelezni. Az érvényesitést nem tagadhatja meg, ha ezt kdvetéen az utalvanyozé erre
irdsban utasitja.

8. Az utalvdnyozds és az utalvdnyozds ellenjegyzése

Utalvanyozéasra a miniszter felhatalmazésa alapjan a Koltségvetési Féosztaly vezetdje vagy helyettese, tovabba a
kezel6 szerv alkalmazéasaban 4ll6, az utalvanyozasra a miniszter altal felhatalmazott személy jogosult. Az utalvanyozd
és az utalvanyozas ellenjegyzdje — ugyanazon gazdasagi eseményre vonatkozéan — azonos személy nem lehet.
Utalvadnyozni az érvényesitett okmdnyra ravezetett, vagy kiilon irdsbeli rendelkezéssel lehet.
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15.8

@)

A kilon irdsbeli rendelkezésként elkészitett utalvanyon fel kell tiintetni

a) akoltségvetési évet,

b) az,Utalvany” szét,

c) abefizetd és a kedvezményezett megnevezését és cimét, pénzforgalmi szamlaszamat,

d) afizetés idépontjat, modjat, 6sszegét és devizanemét,

e) amegterhelendd, jévairandd pénzforgalmi szdmla szdmat és megnevezését,

f)  akeltezést,

g) azérvényesitd, az utalvanyozo és az ellenjegyzé alairasat,

h) akotelezettségvallalds-nyilvantartasba vétel sorszamat és

i) arendelkezdnek (utalvdnyozdnak) és a rendelkezést végrehajténak (a kdnyvelének) a megnevezését.

A kilfoldi devizanemben utalvanyozott 6sszeg forintértékét a terhelési értesitd alapjan kell figyelembe venni.
Utalvany ellenjegyzésére a Koltségvetési Fosztaly vezetbje altal kijelolt személy jogosult, ideértve a kezeld szerv
alkalmazéasaban allé személyt is.

Az ellenjegyzésre jogosultnak az utalvényt, ha nem ért vele egyet, akkor kell ellenjegyeznie, ha erre az utalvanyozé
frasban utasitja.

9. Osszeférhetetlenség

A szakmai felligyeletet elldté személy és az ellenjegyzd, illetve az utalvanyozo és az ellenjegyz6 — ugyanazon gazdaségi
eseményre vonatkozdan - azonos személy nem lehet.

Az érvényesité személy nem lehet azonos a kotelezettségvdllalasra, utalvdnyozdasra jogosult személlyel.

Az érvényesitést végzo és a teljesités igazoldsat végzd nem lehet azonos személy.

V. Fejezet
Az egyes elbiranyzatok felhasznaldsdnak kilonos szabdlyai

10. A biintetbeljdrdsrdl sz616 térvény alapjdn megdllapitott kdrtalanitds elSirdnyzat

Az el6iranyzat felhasznédlasahoz — jogszabaly alapjan - el6zetes irasbeli kotelezettségvallalas és ellenjegyzés nem

sziikséges, a kotelezettségvallalas jogi alapja a jogerds birésagi hatarozat.

A kifizetéshez sziikséges dokumentumok:

a) alJogiSzolgaltatasi Féosztaly feljegyzése, amely tartalmazza a felperes nevét, cimét, a jogi képvisel6 nevét, cimét,
a jogerés, illetve részben jogerds hatdrozat szdmdt, a marasztaldsi (t6ke) Osszegét, a kamat szamitdséra
jogosultsag idépontjat, a perkoltség 0sszegét,

b) aJogi Szolgaltatasi Féosztaly a felperest, vagy jogi képvisel6jét — az utaldshoz sziilkséges szamlaszam kozlésére
torténd - felszolito levele,

c) afelperes vagy jogi képvisel6je Koltségvetési Féosztalyt értesitd levele vagy targyalasi jegyzokonyv a sajat letéti
szamlajarol, illetve a felperes szamlaszamardl, vagy postai Uton torténé kézbesités kérésérél, és

d) afelperesrészére jard kamat 6sszegének részletes szamitasi anyaga.

A Jogi Szolgdltatasi Féosztaly altal készitett feljegyzésben foglaltak alapjén a Koltségvetési Féosztaly Koltségvetési

Osztalya kiszamitja a felperesnek jard kartalanitas 6sszegét a perkoltség, valamint a kamat figyelembevételével,

majd gondoskodik a jogosult részére — atutaldssal, vagy postai Uton — torténé megfizetésérdl a fejezeti kezelésu

eliranyzat-felhasznélasi keretszamla terhére.

Az utalast, illetve a postai Uton torténd teljesitést kovetéen a Koltségvetési Féosztaly a teljesités 6sszegérdl és

idépontjarol tajékoztatja a Jogi Szolgéltatasi Féosztélyt, a felperest, vagy jogi képviselét.

Az el6iranyzatra nem vonatkozik az Avr. 7. melléklet 17. pontjdban meghatarozott bejelentési kdtelezettség.

Az Avr. 57.§ (3) bekezdése alapjan teljesités igazolasa nem sziikséges, a kifizetés teljesitéséhez az érvényesitének csak

az Avr. 58. § (1) bekezdésében meghatarozott szempontokat kell vizsgélnia.
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17.8

18.§

19.§

20.§

21.§

22.§

11. Jogi segitségnyujtds elSirdnyzat

Az elbirdnyzatot a Kbzigazgatasi és Igazsaglgyi Minisztérium lgazsagligyi Szolgdlata (a tovabbiakban: KIMISZ) kezeli,
illetve a teljesités igazolasa tekintetében kezelGi feladatot latnak el a megyei, févarosi kormanyhivatal igazsagiigyi
szolgélatai (a tovabbiakban: megyei, févarosi igazsdguigyi szolgalat).

A KIMISZ jogosultsaggal rendelkezik a Kdzigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium fejezeti kezelés( elGiranyzat-
felhasznadlasi keretszamldjahoz megnyitott jogi segitségnyujtds alszamla felett. A jogosultsdg gyakorlaséhoz a
Koltségvetési Féosztaly vezetbje bejelenti a Magyar Allamkincstarnal (a tovabbiakban: MAK) a KIMISZ-nél
alkalmazasban 4ll6 alszamla felett rendelkezésre jogosult személyt (személyeket).

A (2) bekezdés szerinti alszamla kizarélag a kdzponti kdltségvetésrél sz6l6 torvényben a Kdzigazgatasi és Igazsaguigyi
Minisztérium fejezeti kezelésl el6irdnyzatai kozott jogi segitségnyujtds jogcimen jévéhagyott elSirdnyzat
felhasznalasanak pénziigyi lebonyolitasara szolgal.

Az Avr. 53. § (1) bekezdése c) pontja alapjan az elSirdnyzat felhasznélaséhoz el6zetes irasbeli kdtelezettségvillalas és
ellenjegyzés nem sziikséges, a kotelezettségvallalas jogi alapja az illetékes jogi segitségnyujtasi feladatokat ellato
igazsagligyi szolgalat altal hozott hatarozat vagy jogorvoslat folytan a KIMISZ altal hozott hatérozat vagy a jogi
segitségnyujtasi feladatokat elldtd igazsdguigyi szolgélat hatdrozatdnak felllvizsgalata targydban hozott birésagi
hatarozat.

Az el6iranyzat terhére vallalt kdtelezettségekre nem vonatkozik az Avr. 7. melléklet 17. pontja szerinti bejelentési
kotelezettség. Ezen el6iranyzatok esetében a specialis kotelezettségvallalas miatt a kotelezettségvallalas bizonylata
ellenjegyzésre nem kerdl.

A kifizetést megelézéen a megyei, févarosi igazsagligyi szolgalatoknal az arra felhatalmazott személyek latjak el a
teljesités igazolasat a jogi segitdi, illetve partfogoé Ggyvédi dij kifizetésére vonatkozé szamla, vagy a tevékenységre
vonatkozé jogszabalyok szerinti egyéb okirat (a tovabbiakban egyutt: szamla) KIMISZ-be térténé tovabbitasa el6tt.

A 18.§ (3) bekezdése szerinti szamla kifizetése irdnt — a megyei, févarosi igazsagugyi szolgalat megkeresése alapjan -
a KIMISZ gondoskodik.

A jogi segit6i dij, illetve a partfogd lgyvédi dij (dijeléleg) kifizetése és a dij (dijel6leg) visszatéritésére iranyuld
kovetelés elbirdsa érdekében a megyei, févarosi igazsdgligyi szolgédlat a KIMISZ belsé eljardsrendje szerint, a
jogszabalyban meghatérozott rendszerességgel kiildi meg a kifizetendd 6sszegek listajat.

A KIMISZ a kifizetend6 Osszeget a jogi segit6, illetve mas lgyvéd vagy lgyvédi iroda részére a jogszabdlyban
meghatarozott hataridén beliil a jogi segitségnyujtas elnevezési elbiranyzat terhére utalja at.

A blintgyi koltségek korébe tartozd partfogd Ugyvédi dij visszatéritésének elmulasztdsa esetén az illetékes
torvényszék keresi meg a megyei, févérosi igazsagligyi szolgalatot.

Az (1) bekezdésben meghatarozott esetben az alszamlardl torténé pénzigyi teljesitést a KIMISZ bonyolitja le.
A pénzligyi teljesités a jogi segitéi dij és a partfogo Ugyvédi dij esetében a hatdlyos jogszabalyban eldirt hatéridén
beliil dtutalassal torténik.

Az Eurdpai Unié tagallamaba iranyuld jogi segitségnyujtas iranti kérelemmel kapcsolatos forditasi koltségeket a
KIMISZ a jogi segitségnyujtasi el6iranyzat terhére elélegezi meg.

Az el6irdnyzat a kozponti koltségvetés elSirdnyzat-mddositasi kotelezettség nélkil teljesiild kiadasai kozé tartozik. Ha
a jovahagyott elGiranyzat nem fedezi a tényleges kiadasokat, a tobbletigényt — a KIMISZ felterjesztése alapjan —
a Koltségvetési Féosztaly Koltségvetési Osztalya jovahagyas céljabdl az allamhaztartasért felelés miniszter részére
kiildi meg, amely alapjan a MAK megnyitja a kifizetéshez sziikséges keretet.

A behajthatatlan kovetelés és a hatdrozattal elengedett kdvetelés leirdsanak, nyilvantartasbdl valo kivezetésének
részletes szabdlyait a fejezeti kezelési el6iranyzatok szamviteli politikdja tartalmazza.

A behajthatatlannak minésitett kdvetelés nyilvantartasbol valo kivezetését a gazdasagi Uigyekért felelés helyettes
allamtitkar engedélyezi.

A (2) bekezdés szerinti engedély alapjan a KIMISZ a Koltségvetési Fosztély értesitésével egyidejlileg gondoskodik a
behajthatatlannak mindsitett kdvetelés nyilvédntartasbol torténd kivezetésérdl.
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24.§

26.§

27.8§

28.§

M

12. Egyhdzi alapintézmény-m(ikddés, szja-rendelkezés és kiegészitése elSirdnyzat

Az el6irdnyzatbdl tdmogatas utaldsa legkésébb a targyév janudr 31-éig egy Osszegben a targyévet megel6zé év

december 31-ei dllami addéhatdésdgi adatszolgéltatas alapjan torténik. Adatszolgaltatds hidnydban a tdmogatas

utaldsdra a targyév folyaman kertl sor.

Az ad6z6i rendelkezés és kiegészités egylittes 6sszege az allami adéhatdsag altal szolgéltatott adatok alapjan kerdl

atadasra.

Az el6irdnyzatbdl tdmogatas utalasdhoz sziikséges dokumentumok:

a) az Egyhazi Kapcsolattartasi és Egylttmikodési Féosztaly feljegyzése a kedvezményezett egyhazakrol,

b) a kedvezményezett egyhaz altal megkildott eredeti igazolds a pénzintézetnél nyilvantartott és vezetett
bankszdmlairdl,

c) a kedvezményezett egyhaz nyilatkozatanak masolati példdnya a koztartozésairdl és a kozpénzekbdl nyujtott
tdmogatdasok atlathatosagardl szold térvény szerinti 6sszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasardl, vagy
annak hidnyarol.

13. Ataddsra nem keriilt ingatlanok utdni jaradék elGirdnyzat

Az elSirdnyzat a kdzponti koltségvetés eldiranyzat-mddositasi kdtelezettség nélkiil teljesiild kiadasai kdzé tartozik.
Az elSiranyzatbdl tdmogatas utaldsa a szakmai felligyeletet ellaté személy rendelkezé levele alapjan, évente négy
alkalommal, egyenld részletben torténik.

Az elSirdnyzatbdl tdmogatas utaldsdhoz a 24. § (3) bekezdésében meghatarozott dokumentumok sziikségesek.

14. Orszdgos nemzetiségi 6nkormdnyzatok és média tdmogatdsa és Orszdgos nemzetiségi
6nkormdnyzatok dltal fenntartott intézmények tdmogatdsa

Az el6iranyzat folyositasara a kotelezettségvallalo rendelkezd levele alapjan kerdil sor.

VI. Fejezet
Tamogatasi szerz6dések

15. A tdmogatdsi szerz6dés el6készitése

A KIM rendelet lll. fejezete alapjan tamogatdsi szerzédéssel, illetve kdzszolgaltatdsi szerzédéssel keriilnek a
kedvezményezett részére dtadasra, az e fejezetben meghatdrozottak szerint kell eljarni.

Az elGiranyzat felhasznaldsdban mas szerv kozrem(ikodése esetén, a szervvel kotott megallapodasban foglaltak
alapjan az e fejezet rendelkezéseitdl - a jogszabalyok keretei kozott - eltérd eljarasrend alkalmazhato.

Tamogatdsi szerzédést a szerz6dés pénziigyi fedezetét képezd fejezeti kezelésl elbirdnyzat vonatkozasdban
kotelezettségvallalasi jogkorrel rendelkezé vezetd, illetve az altala irdsban meghatalmazott kormdénytisztvisel6
kezdeményezhet.

A tdmogatasi szerz6dés megkotését elektronikus Uton a gazdasagi Ggyekért felelds helyettes allamtitkar altal a
minisztérium intranet halézatan kozzétett kezdeményezd iratnak a gazdasagi Ugyekért felelés helyettes
allamtitkédrhoz torténé benyujtasaval, a KIM rendelet 12. §-a szerinti értesitésben a szerz6déskotésre megjelolt
idépontot legaldbb 12 nappal megelézéen kell kezdeményezni.

A kezdeményez6 irathoz mellékelni kell

a) atamogatasi kérelem,

b) atamogatasi dontésrél sz616, a KIM rendelet 12. §-a szerinti értesités,

c) aKIMrendelet 12. §-dban megjeldlt dokumentumok,

d) a2.8§i) pontja szerinti fedezetigazolas,
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29.§

30.§

31.§

32.8§

33.§

34.8

e) a rendezett munkaligyi kapcsolatok feltételeirdl és igazoladsanak modjarol szold 1/2012. (I. 26.) NGM rendelet
13. §-a szerinti irasbeli dokumentacio

digitalizalt példanyat. Amennyiben az irat terjedelme vagy jellege indokolja, a mellékleteket papiralapon, masolatban

kell megkdldeni.

A kozponti koltségvetésrdl sz616 torvényben meghatérozott cimzett tdmogatas esetében a szerzédéskotést a szakmai

felligyeletet ellaté személy a tdmogatds fedezetérdl a Koltségvetési Féosztaly vezetdjével torténd egyeztetést

kovetben, a tdmogatdsi kérelem és a KIM rendelet 12. §-a szerinti értesités benyujtasa nélkil kezdeményezi.

A kezdeményezést megelézden tett intézkedések szabalyszerliségéért, tovabba — amennyiben a kezdeményezés

palydzati eljarason alapul — a kezdeményezésnek a palyadzat tartalmaval és eredményével valé 0sszhangjért a

szerz6dés pénzligyi fedezetét képezé fejezeti kezelésl elSiranyzat vonatkozasaban kotelezettségvallalasi jogkorrel

rendelkezé vezetd a felel6s.

A tdmogatasi szerz6dés el6készitését a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly végzi.

A Jogi Szolgéltatasi Féosztaly a tdmogatasi szerz6dés adatainak nyilvantartdsba vételét kovetden a kezdeményezd
iratot elektronikus Uton a Koltségvetési Féosztaly részére tovabbitja

a) apénzlgyifedezet rendelkezésre allasa,

b) akotelezettségvallalasi jogkor fennallasa, illetve

¢) atamogatandé tevékenység szakfeladatrend szerinti besorolasa

igazoldsénak céljabol.

A Koltségvetési Féosztdly a kezdeményezé iratot az (1) bekezdés szerinti igazoldst kovetéen 3 napon belil
elektronikus Uton visszajuttatja a Jogi Szolgaltatdsi Féosztaly részére.

Ha a kezdeményezés — a gazddlkodasra vonatkozo szabalyok el6irdsaira tekintettel — médositasra szorul, a Kéltségvetési
Féosztaly vezetdje — sziikség szerint a szakmai felligyeletet ellaté személlyel tortént egyeztetést kdvetéen — a Jogi
Szolgaltatasi Féosztalyt elektronikus Uton tajékoztatja.

Ha a tdmogatasi szerz6dés megkotéséhez a fejlesztéspolitikdért felelés miniszter jovahagyo véleménye sziikséges, az
elézetes allasfoglalas beszerzésérdl a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly gondoskodik.

Az elkészitett szerz6déstervezetet a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly elektronikus Uton el6zetes véleményezésre kildi meg
a Koltségvetési Féosztdly és a szakmai felliigyeletet elldtd személy részére, akik észrevételeiket, illetéleg
jovahagyasukat elektronikus Uton 3 napon belil jelzik.

A szerzédéstervezet kedvezményezettel torténd egyeztetését a szakmai felligyeletet ellatdé személy altal kijelolt
Ugyintézd végzi, az (1) bekezdés szerinti véleményét ennek figyelembevételével adja meg.

Az egyeztetett tdmogatasi szerz6dést a Jogi Szolgdltatasi Féosztaly jogi ellenjegyzéssel latja el, majd soron kivil
tovabbitja pénziigyi ellenjegyzésre.

A minisztérium Szervezeti és MUkodési Szabdlyzata altal meghatdrozott kdrben a miniszter kabinetfénoke
kotelezettségvallalasra vonatkozo egyetértésének beszerzése irant a gazdasagi ligyekért felel6s helyettes allamtitkar
gondoskodik.

A szerz6désnek a kedvezményezett altal torténd alairdsardl a szakmai feliigyeletet ellatd személy gondoskodik.

A szakmai felligyeletet ellatd személy a felek altal aldirt tdmogatési szerz6dés 1-1 példadnyat megkdldi a
kedvezményezett, illetve az ellenjegyzék részére. A Jogi Szolgaltatasi Féosztaly az aldirds datumat nyilvantartasdban
rogziti.

A tdmogatasi kérelmekkel, palydzatokkal és a tdmogatasi szerz6désekkel kapcsolatos, a kdzpénzekbdl nyujtott
tdmogatdasok atlathatdsdgérol szolo torvénybdl eredd, valamint az egyedi dontés alapjén biztositott tdmogatasok
esetén az Avr. 66. § (1) bekezdésében el&irt, a kincstar altal mikddtetett monitoring rendszer felé az adatszolgaltatési
kotelezettséget — a szakmai felligyeletet ellaté személy adatszolgaltatasa alapjan — a Koltségvetési Féosztély teljesiti.
A minisztérium Szervezeti és MUikodési Szabdlyzata altal meghatarozott kérben a kifizetés engedélyezésének a
miniszter kabinetfénoke altal torténd jovahagyasardl a Koltségvetési Féosztaly gondoskodik.
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35.8§

36.§

37.§

38.§

39.§

40.§

41.8§

42. 8

43.8

44.§

16. Tipusszerz6dések

Amennyiben ismétl6dé jelleggel, nagy szdmban eléfordulé és azonos tartalmi elemekkel rendelkezé tamogatasi
szerzGdés (tipusszerzédés) megkotésére van sziikség, a VI. Fejezetben foglalt rendelkezéseket a jelen alcimben
meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni.

Tipusszerzédés elkészitését a kotelezettségvallalasra jogosult a gazdasagi ligyekért felel6s helyettes allamtitkarnak

kildott feljegyzéssel kezdeményezheti. A feljegyzésben be kell mutatni

a) a tipusszerzddés alkalmazasanak sziikségességét, kitérve arra, hogy az éaltaldnos szerz6déskotési eljaras miért
nem valésithaté meg;

b) atipusszerz6dés alapjan nyujtani kivant tdamogatas jellemzdit;

c) atipusszerzédés alapjan nyujtani kivant tdmogatdsok vérhat6 6sszegét és forrasat;

d) atipusszerzédés alapjan nyujtani kivant tdmogatasok kifizetésének varhato Gtemezését;

e) atipusszerz6dés alkalmazasanak tervezett id6tartamat.

A 36. § szerinti feljegyzéshez az abban irtakat aldtdmaszté dokumentumokat csatolni kell. A helyettes dllamtitkér a
feljegyzés kiegészitését, illetve Ujabb dokumentumok csatoldsat kérheti. A tipusszerzédés alkalmazéasarol a helyettes
allamtitkdr dont.

A tipusszerzédés tervezetét a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly késziti el, amelyet egyeztet a tdmogatast folydsitod
féosztallyal, valamint a kotelezettségvallalasra jogosulttal.

A véglegesitett tipusszerz6dés mintdjanak 3 példédnyat a Jogi Szolgaltatdsi Féosztdly jogi ellenjegyzéssel, a
tipusszerz6dés szerinti tdamogatast folyositd féosztély pedig pénziigyi ellenjegyzéssel latja el.

Az ellenjegyzéssel ellatott tipusszerzédés-mintak egy-egy példanyat a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly megkildi a
kotelezettségvallalasra jogosultnak és a tamogatast folyositd féosztalynak. A Jogi Szolgaltatasi Féosztaly a szerz6dés
példényaihoz csatolt adatlapon rogziti, hogy a tipusszerzédés alkalmazésara mely kotelezettségvallaldsra jogosult
altal, milyen koriilmények kozott, milyen idétartamban, milyen tdmogatds nyujtaséra, illetve milyen pénziigyi fedezet
mellett keriilhet sor, tovdbbd meghatarozhatja a tipusszerz6dés alkalmazéasdnak egyéb feltételeit.

A kotelezettségvallalasra jogosult a tipusszerzédés alkalmazasaval a 40. § szerinti adatlapon meghatérozott kdrben
onalléan, a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly bevondsa nélkiil jogosult a szerz6déskotésre.

A tipusszerz6dés alkalmazésa a kotelezettségvallalasra jogosultat nem mentesiti az egyedi esetekben a pénziigyi
ellenjegyzés beszerzésének kotelezettsége alol. Az erre vonatkozo eljarasrendet a kotelezettségvallalasra jogosult és a
tdmogatast folydsitd féosztaly vezetdje kdzdsen hatarozza meg.

A tipusszerzédés alkalmazasat a tamogatast folyositd féosztaly és a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly ellendrzi, a sziikséges
modositasokat a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly végzi a 38-40. §-ban foglaltak szerint. Amennyiben a tipusszerz6dés
alkalmazésa a tovédbbiakban nem indokolt, vagy felhasznaldsa az 40. § szerinti adatlapon rogzitettektdl eltér, a Jogi
Szolgéltatasi Féosztaly vagy a tdmogatast folydsitd féosztaly javaslatdra a gazdasdgi ligyekért felel6s helyettes
allamtitkar a tipusszerzédés alkalmazasara vonatkozd dontését visszavonhatja.

17. Adatszolgdltatds
A kérelem befogadasat, illetve a tdmogatasi dontés meghozatalat kdvetéen a kotelezettségvallalé a 2. figgelék

szerinti Adatlap II-IV. pontjanak kitoltésével a kifizet6 szervezeti egység kijelolt kapcsolattartdjat elektronikus Gton
tajékoztatja a tdamogatasi kérelem, illetve a tdmogatasi dontés adatairol.
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Az (1) bekezdés szerinti adatszolgaltatast

a) atamogatasi kérelem vonatkozasaban a tamogatasi kérelem befogadasat kdvetd 3 napon belill,

b) atdmogatdsi dontésre vonatkozdan a tdmogatasi dontés meghozatalat kdveté 8 napon belil

kell teljesiteni a kifizetd szervezeti egység kijeldlt kapcsolattartoja részére, aki a kitoltott Adatlapot haladéktalanul
tovabbitja a kozpenzpalyazat@kopdat.hu elektronikus cimre.

18. A tdmogatdsi szerz6dések médositdsa, megsziintetése

A tdmogatdsi szerz6dés modositaséra iranyuld igény elbterjesztésére a szerz6dés kezdeményezésére vonatkozo
szabdlyokat kell megfelel6en alkalmaznia gazdasagi ligyekért felelés helyettes dllamtitkar dltal e célra rendszeresitett,
és a minisztérium intranet halézatén kozzétett kezdeményez6 irat felhasznalaséval.

A tdmogatasi szerz6dés megszlintetésére, az eldlldsra, illetve a szerz6dés felmondasara irdnyulé feljegyzést a szakmai
felligyeletet ellato személy a gazdasdgi Uigyekért felelés helyettes allamtitkarnal koteles elSterjeszteni, a Kbzigazgatasi
és lgazsagligyi Minisztérium jognyilatkozatat a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly késziti eld.

A kedvezményezett szerz6désszegése esetén annak tényérdl a szakmai felligyeletet ellatd személy a gazdasagi
Ugyekért felelés helyettes allamtitkart haladéktalanul értesiti, egyben javaslatot tesz az lgy megoldaséra. Az
értesitésben be kell mutatni az eset korlilményeit, és allast kell foglalni abban a kérdésben, hogy a szerz6désszegés
a) akedvezményezett magatartasara, eljarasara vezetheté-e vissza, illetve

b) afelek egylttmiikodése szempontjabdl milyen sulyt képvisel.

A kedvezményezett szerz8désszegése nyoman sziikséges intézkedések, jognyilatkozatok el6készitésérdl a Jogi
Szolgaltatasi Féosztaly gondoskodik.

VIl. Fejezet
Beszamolas

19. Beszdmoldsi kdtelezettség

A fejezeti kezelésii elSirdnyzatok alakuldsarodl, azok mddositasardl és a teljesitésrél — a fékonyvi és analitikus
nyilvantartdsok és az Avr.-ben és a szamviteli kormanyrendeletben el6irtak alapjan - a Fejezeti Szamviteli és
Beszamolasi Osztaly

a) id6kozi mérlegjelentést,

b) féléves koltségvetési beszamoldt,

c) éves koltségvetési beszamolot készit.

20. 1d6kozi (negyedéves) mérlegjelentés dsszedllitdsa

Az id6kozi (negyedéves) mérlegjelentést negyedévenként, a tdrgynegyedévet kdvetd honap 20. napjéig, a negyedik
negyedévre vonatkozd gyorsjelentést a targynegyedévet kdveté negyven napon beliil, az éves jelentést az éves
koltségvetési beszamolo elkészitési hataridejéig kell elkésziteni.

Az id6kozi (negyedéves) mérlegjelentés sszeallitasaért és hataridére torténd tovabbitasaért a Fejezeti Szamviteli és
Beszamolasi Osztaly vezetdje felelbs.

21. A féléves kéltségvetési beszdmolo és az éves kdltségvetési beszdmolé dsszedllitdsa

A fejezeti kezelésu el6iranyzatokrél a koltségvetési beszamoldt a szamviteli kormanyrendeletben foglaltak szerinti
tartalommal, a Koltségvetési Féosztaly vezetbjének intézkedése szerinti hataridére, de a féléves elemi koltségvetési
beszamolét legkésébb julius 31-éig, az éves elemi kdltségvetési beszamolot legkésdbb a koltségvetési évet kdvetd év
februar 28-aig kell 9sszeéllitani és a Koltségvetési Féosztaly részére megkildeni.
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A féléves elemi koltségvetési beszamolot és az éves elemi koltségvetési beszamolot a Nemzetgazdasagi Minisztérium
honlapjan kozzétett, kézpontilag elSirt nyomtatvany (tdjékoztatd és Girlapgarnitura) szerinti formaban és tartalommal
kell elkésziteni, és a MAK 3ltal kézreadott szamitastechnikai program segitségével elektronikus moédon kell
tovabbitani.

A fejezeti kezelésU el6iranyzatokra vonatkozé féléves koltségvetési beszamolot és éves koltségvetési beszdmoldt az
+A/ Intézményi koltségvetési beszamold” garnitira Grlapjai felhasznélasaval kell sszeallitani.

A szamviteli korméanyrendelet mellékleteiben meghatdrozott és a Nemzetgazdasagi Minisztérium honlapjan
kozzétett, kozponti nyomtatvany helyettesitheté elektronikus adatfeldolgozé és adathordozd rendszerek
segitségével azonos formaban kinyomtathatdan készitett, azonos tartalmu dokumentumokkal. Ha az igy eléallitott és
kinyomtatott dokumentum tartalmazza a gazdasagi helyettes dllamtitkdr és a beszamolé elkészitéséért kijelolt
személy, a Koltségvetési Fosztaly vezetSje aldirdsat is, akkor az azonos értékd a honlaprél letdltott kdzponti
nyomtatvany alapjan elkészitett beszamoldval. Az alairok felelésséggel tartoznak az adatokat eléallité és tovabbitd
eljarasok megfelel6 archivéalasaért is.

A féléves elemi koltségvetési beszamolo az éves koltségvetési beszamold

a) apénzforgalmijelentésbdl és

b) akiegészité melléklet részét képezb pénzforgalmi egyeztetésbdl

all.

A féléves koltségvetési beszamolé a koltségvetés pénziigyi helyzetét mutatja be.

A fejezeti kezelésu elGiranyzatok éves koltségvetési beszamoldjanak részei:

a) akonyvviteli mérleg,

b) apénzforgalmijelentés,

c) azel6irdnyzat-maradvany kimutatas és

d) akiegészité melléklet.

A konyvviteli mérleg és a pénzforgalmi kimutatds az elemi koltségvetéssel Gsszehasonlithaté szerkezetben és

tartalommal késziil. A kiegészité melléklet szamszaki részbél, valamint szoveges indokoldsbol all.

A szbveges indokolasban

a) ismertetni kell azokat a tényezOket, amelyek befolyasoljak az ellatott alaptevékenységet, az el6iranyzatok
tervezettdl eltérd felhasznalasat,

b) be kell mutatni azokat a rendkiviili eseményeket vagy azokat a kdriilményeket, amelyek a pénziligyi helyzetre, az
eszk6zok nagysagara és 6sszetételének alakuldsara hatdssal voltak, és a koltségvetés dsszedllitdsandl még nem
voltak ismertek, illetve pénzligyileg nem keriltek rendezésre, és

¢) indokolni kell a teljes kotelezettségallomany alakulasat befolyasold tényezéket.

A féléves koltségvetési beszamold és az éves koltségvetési beszamold elkészitéséért a Fejezeti Szamviteli és
Beszémoldsi Osztély vezetdje felelbs.

A féléves koltségvetési beszamoldt és az éves koltségvetési beszamolét a gazdasagi Ugyekért felelés helyettes
allamtitkar és a Koltségvetési Féosztaly vezetdje irja ala.

A szamviteli kormanyrendelet alapjan a féléves koltségvetési beszamold és az éves koltségvetési beszamolo
elkészitését megelézden, annak aldtdmasztdsaként, illetve a kdnyvelés ellenérzése céljabdl fékonyvi kivonatot kell
késziteni.

A féléves koltségvetési beszamold és az éves koltségvetési beszamol6 elkészitése a fékdnyvi kdnyvelésbél a FORRAS
SQL-programmal regisztralt (fékdnyvi és pénziigyi moduljaiban rogzitett) adatokbdl automatikusan és zart
rendszerben torténik.

Az éves koltségvetési beszamol6 elkészitése idépontjaig a szamviteli szabdlyzat alapjan végre kell hajtani valamennyi
havi, negyedéves és éves kdnyvelési és zarlati feladatot, leltdrozni kell a mérlegben kimutatésra kerilé tételeket, el kell
késziteni a leltart, rendezni kell a leltareltéréseket, tovabba el kell végezni a mérleg tételeinek értékelését és el kell
szamolni az értékvesztést.

Afejezeti kezelés(i el6iranyzatokrél — a jogszabalyban meghatarozottak szerint —a MAK &ltal kiadott KGR K11 program
tartalmanak megfelel6 szamszaki beszamoldt a munkakori leiras szerinti, fékonyvi konyvelést végzé - jogszabalynak
megfelel6 képesitéssel rendelkezé — munkatars késziti el és adja at a Fejezeti Szamviteli és Beszamolasi Osztaly
vezetbjének, aki a szlikséges ellenérzést kovetden alairdsra tovabbitja.
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A beszamolasi feladatok szervezéséért, lebonyolitasaért, elvégzéséért a Fejezeti Szamviteli és Beszamolasi Osztaly
vezetdje és a Koltségvetési Féosztaly Koltségvetési Osztalyanak vezetéje egylittesen felel6s.

22. A zdrszdmaddshoz kapcsolédd adatszolgdltatds

A fejezeti kezelésu elSirdnyzatok zarszdmadashoz kapcsolddé adatszolgaltatasa szdmszaki és széveges részbdl all.

A szdmszaki rész - a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kiadott zarszdmadasi koriratban meghatérozottak szerint, az
altala kiadott szamitastechnikai programmal elkészitett fejezeti indokolasi tabla formajaban - a kincstari koltségvetés
eléirdnyzatainak teljestilését mutatja.

A szdveges részben az dllamhaztartasért felelés miniszter zarszamadasi koriratdban foglaltak szerinti tartalommal és
formdban, fejezeti kezelésl el6irdnyzatonként kerll értékelésre az éves elGirdnyzat felhasznaldsa, az azokbdl
megvalosult feladatok bemutatasa.

A zérszamadas 6sszeallitasaért, a hataridok betartasaért a Kéltségvetési Féosztaly vezetdje felelbs.

23. El6irdnyzat-maradvdny megdllapitdsa, j6vdhagydsa, elszdmoldsa és felhaszndlds

A koltségvetési évre jovahagyott, illetve év kdzben mddositott elSirdnyzat és annak teljesitésének kiilonbozete az
eléirdnyzat-maradvany. Az elSirdnyzat-maradvany megallapitasanak modjat, szabalyait a szamviteli kormanyrendelet
szabadlyozza, és 6sszegét az éves koltségvetési beszamoldban kell bemutatni.

Az el6z6 koltségvetési évben keletkezett, kotelezettségvallalassal terhelt elGiranyzat-maradvany felhasznélasat, a
kotelezettségvallaldssal nem terhelt maradvény felhaszndldsi lehetéségét, a fel nem hasznalhaté maradvény
befizetési kotelezettségének rendjét az Avr. szabalyozza.

Az elGirdnyzat-maradvanyrél az allamhaztartasért felel6s miniszter részére torténd elszamolds készitéséért a
Koltségvetési Féosztaly vezetbje felels.

A el6iranyzat-maradvany allamhaztartasért felelés miniszter altali jovahagyasat kovetéen a fejezeti kezelés(
eléiranyzatok maradvanyat a gazdasagi ligyekért felel6s helyettes dllamtitkar hagyja jova.

A kotelezettségvallaldssal terhelt eldirdnyzat-maradvéany — fejezeti hatdskord el6iranyzat-médositast kdvetéen — az
el6z6 évben villalt és pénziigyileg nem teljesilt kdtelezettségek junius 30-ig torténd teljesitésére hasznalhato fel.
A pénzigyi teljesités sordn, teljesitésigazolasra a fliggelékben meghatarozott személy jogosult.

24. A fejezeti kezelés(i elGirdnyzatok felhaszndldsdrdl térténd pénziigyi
és szakmai beszdmoldsi kételezettség

A fejezeti kezelés(i el6iranyzatok felett szakmai felligyeletet ellaté személynek, illetve kezelé szervnek - az éves
koltségvetési beszamold, illetve a zarszamadas keretében - szbveges értékelést kell adnia az el6irdnyzat felhasznalasarol,
a megvalositott szakmai célokrol és a nevesitett feladatok végrehajtasarol, az eléirdnyzat-maradvanyrol.

A fejezeti kezelésu elSiranyzatok felett szakmai felligyeletet ellatd személy a beszamoldt (értékelést) a Koltségvetési
Féosztély altal — a zarszamadas elkészitéséhez igazoddan — meghatérozott hataridére késziti el és kiildi meg.

VIIl. Fejezet
Ellen6rzés

A fejezeti kezelés( elSiranyzatok felhasznaldsét és elszamoldsét a belsé kontrollrendszer keretében kell ellenérizni, azt
az Ellendrzési Féosztaly a munkatervében és a koltségvetési szervek kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérél szolo
kormdanyrendeletben meghatérozottak szerint is ellendrizheti.
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1. fliggelék

A Kbzigazgatdsi és Igazsagligyi Minisztérium fejezeti kezelési eldirdnyzatainak felhasznalasaval
kapcsolatosan kotelezettségvallaldsra és teljesités igazoldsdra jogosultak

a) 2012. évi kozponti kéltségvetésben elirdnyzattal rendelkezd eléirdnyzatok

Eléirdnyzat megnevezése

Kotelezettségvallalasra jogosult

Teljesitésigazolasra jogosult

20/2/1 KIM felligyelete ala tartozd
szervezetek és szakmai programok
témogatésa (AHT 232292)

kozigazgatasi allamtitkar

kozigazgatdsi allamtitkar

20/2/7 Nemzeti és kiemelt innepek,
egyéb rendezvények, események
témogatésa (AHT 240801)

kormanyzati kommunikaciéért
felel6s dllamtitkar

kormanyzati kommunikaciéért
felel6s dllamtitkar

20/2/9 Osszkormanyzati
kommunikaciéhoz kapcsolédé
feladatok (AHT 296691)

kormdnyzati kommunikaciéért
felelés allamtitkar

kormdnyzati kommunikaciéért
felelés allamtitkar

20/2/10 Kozép-kelet eurdpai
regiondlis egyuttm(ikddés 2012
(AHT 296768)

kabinetfénoki feladatok, valamint az
Uj Nemzedék Jévo6jéért Program
koordindciojaval kapcsolatos
teendék ellatasaért felel6s miniszteri
biztos vagy a Miniszteri Igazgatési
Féosztaly vezetbje

kabinetfénoki feladatok, valamint az
Uj Nemzedék Jév6éjért Program
koordindciojaval kapcsolatos
teendék ellatasaért felel6s miniszteri
biztos vagy a Miniszteri Igazgatési
Féosztaly vezetbje

20/2/17 A biintetdeljarasrol sz616
torvény alapjan megallapitott
kartalanitas (AHT 228213)

Avr. 53.§ (1) bekezdése alapjan nem
szlikséges

Avr.57. § (3) bekezdése alapjan nem
szlikséges

20/2/18 Jogi segitségnyujtas
(AHT 249556)

Avr. 53.§ (1) bekezdése alapjan nem
szlikséges

a févarosi és megyei igazsagugyi
szolgalat munkatarsai

20/2/19 Karpat-medencei Magyar
Jogsegély Szolgélat (AHT 331940)

nemzetpolitikdért felelds helyettes
allamtitkar és a nemzetpolitikaért
felel6s miniszter egytttesen

Koordindcios és Jogi Féosztaly
vezetdje

20/2/27 Nemzetkozi kotelezettségek
teljesitése (AHT 264478)

kozigazgatasi allamtitkar

kozigazgatasi dllamtitkar

20/2/31 1d6kozi és kisebbségi
vélasztasok lebonyolitasa
(AHT 275090)

terileti kozigazgatdsért és
vélasztasokért felelés helyettes
allamtitkar

Valasztasi Féosztaly vezetdje

20/3/4 Eurépai Terdleti Tarsuldsok
témogatésa (AHT 296746)

kozigazgatasi allamtitkar

Hataron Atnyulé Teriileti
Kézigazgatasi Kapcsolatok Féosztaly
vezetdje

20/3/7 Magyarorszagi Zsid6 Ordkség
Kozalapitvany mikodéséhez és
feladatainak ellatasahoz sziilkséges
hozzéjarulas (AHT 294668)

kozigazgatasi allamtitkér

kozigazgatasi allamtitkar

20/3/14 Nemzeti EgylttmUkodési
Alap (AHT 332995)

egyhazi, nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért felels
allamtitkdr, nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért felel6s
helyettes allamtitkar, kezel6 szerv
alkalmazéséaban all6, felhatalmazott
személy

egyhazi, nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért felels
allamtitkdr, nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért felel6s
helyettes allamtitkar, kezel6 szerv
alkalmazéséaban 4ll6, felhatalmazott
személy

20/3/21 Kozép- és Kelet-Eurdpai
Torténelem és Tarsadalom Kutatasért
Kozalapitvany tdmogatésa

(AHT 302091)

kozigazgatasi allamtitkar

kozigazgatdsi dllamtitkar
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El6iranyzat megnevezése

Kotelezettségvallaldsra jogosult

Teljesitésigazolasra jogosult

20/3/22 Holocaust Dokumentacios
Kozpont és Emlékgydjtemény
Kézalapitvany (AHT 295546)

kdzigazgatasi allamtitkér és a Jo
Allam Fejlesztési Koncepcié
végrehajtasanak 6sszehangoldsaért
felelés kormanybiztos egylttesen

kozigazgatasi allamtitkar

20/3/23 Alapitvény a Kelet- és
K6zép-eurdpai Kutatdsért és
Képzésért (AHT 295557)

kozigazgatasi allamtitkar

kozigazgatasi dllamtitkar

20/4/3 Nemzetpolitikai tevékenység
témogatésa (AHT 228895)

nemzetpolitikdért felelds helyettes
allamtitkar és a nemzetpolitikaért
felel6s miniszter egytttesen

Koordindcios és Jogi Féosztaly
vezetdje

20/5/1/1 Egyhazi kdzgyljtemények
és kdzmuvel6dési intézmények
témogatéasa (AHT 298124)

20/5/1/2 Egyhézi kulturdlis
programok tdmogatasa
(AHT 298135)

20/5/2/1 Hittanoktatds tdmogatasa
(AHT 298146)

20/5/2/2 Egyhazi oktatasi programok
tdmogatasa (Templom és Iskola)
(AHT 298157)

20/5/3 Egyhazi
alapintézmény-mikodés,
szja-rendelkezés és kiegészitése (AHT
006057) a teljesités igazolasat végzd
helyett javaslattevé személy

20/5/4 Atadasra nem kerdilt
ingatlanok utéani jaradék (AHT
208602) a teljesités igazolasat végzé
helyett javaslattevé személy

20/5/5/1 Az 5000 lakosnal kisebb
telepliléseken szolgdlatot teljesitd
egyhazi személyek jovedelempotiéka
(AHT 261290)

20/5/5/2 Egyhazi szérvanyprogramok
témogatésa (AHT 298168)

20/5/5/3 Hatranyos helyzet(i
kistelepilések felzark6zasa egyhazi
komplex programjainak tdmogatésa
(Testi és lelki kenyér) (AHT 298179)

20/5/7 Egyhazi épitett 6rokség
védelme és egyéb beruhdzasok
(AHT 263212)

egyhazi, nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért felels
allamtitkar

Egyhazi Kapcsolattartasi és
Egyuttmukodési Féosztaly vezetdje

20/6 Nemzetiségi tamogatasok
(AHT 243678)

nemzetiségi és civil tadrsadalmi
kapcsolatokért felelés helyettes
allamtitkar

Nemzetiségi Féosztaly,
féosztalyvezetd
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Eléirdnyzat megnevezése Kotelezettségvallaldsra jogosult Teljesitésigazolasra jogosult

20/7 Orszégos nemzetiségi
onkorményzatok és média
tamogatasa

20/7/1 Bolgér Orszédgos
Onkormanyzat és Média (AHT 19194)

20/7/2 Magyarorszagi Gorogok
Orszagos Onkormanyzata és Média
(AHT 19215)

20/7/3 Orszégos Horvat
Onkormanyzat és Média (AHT 19226)

20/7/4 Magyarorszagi Németek
Orszagos Onkormanyzata és Média
(AHT 19248)

20/7/5 Magyarorszagi Romanok
Orszagos Onkormanyzata és Média

(AHT 19260) egyhazi, nemzetiségi és civil
20/7/6 Orszagos Cigany tarsadalmi kapcsolatokért felel6s
Onkorményzat és Média (AHT 19204) |allamtitkar, nemzetiségi és civil

tarsadalmi kapcsolatokért felelds
20/7/7 Orszégos Lengyel Kisebbségi | helyettes allamtitkar

Onkormanyzat és Média (AHT 19237)

nemzetiségi és civil tarsadalmi
kapcsolatokért felelés helyettes
allamtitkar, Nemzetiségi Féosztaly,
féosztalyvezetd

20/7/8 Orszagos Ormény
Onkormanyzat és Média (AHT 19259)

20/7/9 Orszagos Szlovak
Onkormanyzat és Média (AHT 19282)

20/7/10 Orszagos Szlovén
Onkormanyzat és Média (AHT 19293)

20/7/11 Szerb Orszagos
Onkormanyzat és Média (AHT 19271)

20/7/12 Orszagos Ruszin Kisebbségi
Onkormanyzat és Média
(AHT 223339)

20/7/13 Ukrén Orszagos
Onkormanyzat és Média
(AHT 223340)

20/8 Orszégos nemzetiségi
onkormanyzatok altal fenntartott
intézmények tdmogatésa

20/8/1 Bolgér Orszagos
Onkormanyzat altal fenntartott

ir]tézmények tamogatasa egyhazi, nemzetiségi & civil nemzetiségi és civil tarsadalmi
(AHT 267312) tarsadalmi kapcsolatokért felel3s 9 .

L CErEAE allamtitkar, nemzetiségi és civil kapcsolatokért felel6s helyettes
20/8/2 Magyarorszagi Gorogok S e allamtitkar, Nemzetiségi FGosztaly,
Orszagos Onkormanyzata altal tarsadalmi kapcsolatokert felelos féosztalyvezeté
fenntartott intézmények témogatasa |helyettes allamtitkar
(AHT 267323)

20/8/3 Orszagos Horvat
Onkormaényzat altal fenntartott
intézmények tdmogatasa

(AHT 267334)
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El6iranyzat megnevezése

Kotelezettségvallaldsra jogosult

Teljesitésigazolasra jogosult

20/8/4 Magyarorszagi Németek
Orszagos Onkormanyzata altal
fenntartott intézmények tdmogatdsa
(AHT 267345)

20/8/5 Magyarorszagi Romanok
Orszagos Onkormaényzata altal
fenntartott intézmények tdmogatasa
(AHT 267356)

20/8/6 Orszagos Cigany
Onkormaényzat altal fenntartott
intézmények tdmogatdsa

(AHT 267367)

20/8/7 Orszagos Lengyel Kisebbségi
Onkormanyzat altal fenntartott
intézmények tdmogatdsa

(AHT 267378)

20/8/8 Orszagos Ormény
Onkormaényzat altal fenntartott
intézmények tdmogatésa

(AHT 279034)

20/8/9 Orszagos Szlovak
Onkormanyzat altal fenntartott
intézmények tdmogatdsa

(AHT 267389)

20/8/10 Orszagos Szlovén
Onkormanyzat altal fenntartott
intézmények tdmogatdsa

(AHT 267390)

20/8/11 Szerb Orszagos
Onkormaényzat altal fenntartott
intézmények tdmogatésa

(AHT 267401)

20/8/12 Orszéagos Ruszin Kisebbségi
Onkormanyzat altal fenntartott
intézmények tdmogatdsa

(AHT 267412)

20/8/13 Ukran Orszagos
Onkormaényzat altal fenntartott
intézmények tdmogatésa

(AHT 279045)

20/9/4 Roma kultura tdmogatasa
(AHT 331673)

tarsadalmi felzarkézasért felel6s
allamtitkar

tarsadalmi felzarkozasért felels
helyettes allamtitkar,

a kotelezettségvallalo altal
felhatalmazott személy

20/9/5 Tarsadalmi, gazdasagi, teriileti
hatranykiegyenlitést elésegitd
programok, szakkollégiumok

(AHT 331195)

tarsadalmi felzarkézasért felel6s
allamtitkar

tarsadalmi felzarkézasért felelds
helyettes allamtitkar,

a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy

20/9/6 Felzérkézas-politika
koordinacidja (AHT 331206)

tarsadalmi felzarkézasért felelds
allamtitkar

tarsadalmi felzarkozasért felels
helyettes allamtitkar,

a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy
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El6iranyzat megnevezése

Kotelezettségvallaldsra jogosult

Teljesitésigazolasra jogosult

20/9/7 Roma Osztondijprogramok

(AHT 297335) allamtitkar

tarsadalmi felzarkézasért felel6s

tarsadalmi felzarkézasért felelds
helyettes allamtitkar,

a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy

20/25 Fejezeti dltalanos tartalék
(AHT 10025)

kozigazgatasi allamtitkar

kozigazgatasi dllamtitkar

b) 2012. évi kdzponti kdltségvetésben elbirdnyzattal nem rendelkez6 el6irdnyzatok

El6iranyzat megnevezése

Teljesitésigazolasra jogosult

Lakossagi tajékoztatashoz kapcsolodé kiadasok (AHT 243778)

kormdnyzati kommunikaciéért felelés
allamtitkar

EXPO 2010. Vilagkiallitdson valo részvétel el6készitése
(AHT 276301)

kozigazgatasi allamtitkér

Kormanyzati igazgatassal kapcsolatos feladatok tamogatasa
(AHT 272556)

kozigazgatasi allamtitkar

A kormany.hu kézponti kommunikécids fellilet miikodtetése
(AHT 296757)

Miniszteri lgazgatasi Féosztaly vezetdje

Kézponti informatikai feladatok (AHT 270745)

E-kdzigazgatasért felelds helyettes dllamtitkar

Kézponti e-kézigazgatasi feladatok (AHT 258212)

E-kdzigazgatdsért felelés helyettes allamtitkar

Uniés projektek tdmogatésa (AHT 294580)

kozigazgatasi allamtitkar

Az 6nkéntesség eurdpai évéhez és a civil szervezetekhez
kapcsolédé programok tdmogatasa (AHT 298113)

nemzetiségi és civil tdrsadalmi kapcsolatokért
felel6s helyettes allamtitkar, Tarsadalmi
Konzultacié Féosztalya, féosztalyvezetd

2011-es soros elndkséggel kapcsolatos kiadasok finanszirozasa
(AHT 297246)

kozigazgatasi allamtitkar

Adatvédelmi intézkedések eurdpai szinten-projekt
(AHT 301002)

igazsagugyért felelds allamtitkar, igazsagligyért
felel6s allamtitkar kabinetfénoke

Szegénység elleni szakértok 10. éves konferenciaja
(AHT 301013)

tarsadalmi felzarkézasért felelds allamtitkar

EJN elnékségi konferencia (AHT 301024)

igazsagugyért felelds allamtitkar, igazsagligyért
felelés allamtitkar kabinetfénoke

A Nemzeti Kutatasi, Innovacids és Tudomanypolitikai Tanacs
mikodésével kapcsolatos titkarsagi feladatok (AHT 302157)

kozigazgatasi allamtitkar, kdzigazgatasi
stratégidért felelds helyettes allamtitkér

Nemzeti Civil Alapprogram (AHT 248012)

egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi
kapcsolatokért felelés allamtitkar, nemzetiségi
és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés
helyettes allamtitkar, kezel6 szerv
alkalmazésaban all6, felhatalmazott személy

Civil és nonprofit szervezetek timogatasa (AHT 279012)

nemzetiségi és civil tdrsadalmi kapcsolatokért
felel6s helyettes allamtitkar
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Eléirdnyzat megnevezése

Teljesitésigazolasra jogosult

Magyarorszagi Ciganyokért Kézalapitvany (AHT 25496)

tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes
allamtitkar, a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy

Hatdron tuli magyarok oktatdsi programjainak tAmogatdsa
(AHT 240245)

Koordinécios és Jogi Féosztaly vezetdje

Kedvezménytdrvény alapjan jaré oktatds-nevelési tamogatas,
valamint a szérvédnyoktatas és a csdngd magyarok tdamogatdsa
(AHT 264290)

Koordindcios és Jogi Féosztaly vezetdje

Tarsadalmi felzarkdzas aktiv szocidlpolitikai eszkozei
(AHT 296713)

tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes
allamtitkar, a kotelezettségvallalé éltal
felhatalmazott személy

Roma Integracié Evtizede Program végrehajtasa
(AHT 271290)

tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes
allamtitkar, a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy

,Legyen jobb a gyermekeknek” nemzeti stratégia monitoringja
és kapcsolédo feladatok tamogatasa (AHT 248090)

tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes
allamtitkar, a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy

Tarsadalmi felzarkozast eléseqité stratégiai tervezés és kutatas,
valamint programok tdmogatasa (AHT 296702)

tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes
allamtitkar, a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy

Roma telepeken él6k lakhatasi és szocialis integracios programja
(AHT 256567)

tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes
allamtitkar, a kotelezettségvallalo altal
felhatalmazott személy

Esélyegyenlbséget szolgald intézkedések finanszirozésa
(AHT 302168)

kozigazgatasi allamtitkar
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2. fliggelék

ADATLAP
a befogadott, a nyertes, a kizart palydzatok (egyedi tamogatasi kérelmek)
és palydzok (kérelmezék) adatainak megkiildéséhez, kdzzétételéhez

A kitoltott adatlapot a palydzatokat vagy az egyedi tamogatasi kérelmet befogadd szerv — a 2007. évi
CLXXXI. torvény szerint — a palydzat befogaddsatdl szdmitott 6t munkanapon beliil koteles elektronikus uton,
a kozpenzpalyazat@kopdat.hu cimre megkiildeni a KOPINT-DATORG Infokommunikaciés Zrt.-nek, az daltala
Uzemeltetett honlapon térténé kozzététel céljdbdl. Ugyanennek az adatlapnak az alkalmazasaval, ugyanilyen
maédon torténik — a pélyazat elbirdldsdt kovetd 15 napon belll — a nyertesekrdl, valamint a kizérasrél torténé
adatszolgaltatas is.

Pélyazat vagy egyedi tdmogatasi kérelem:

I. Az adatszolgaltatoé (palyazatot vagy egyedi tdmogatasi kérelmet befogado) adatai
A befogadd szerv

neve: Kbzigazgatasi és Igazsaguigyi Minisztérium ‘
székhelye: irdnyitészam teleptilés ‘Budapest ‘

kozteriilet neve, tipus ‘ Kossuth Lajos tér hazszam
elérhetdsége: telefonszam ‘ ‘ e-mail cim ‘

II. A palyazatot kiir6 és a pélyézati felhivas adatai?
A pélyazatot kiird szerv

neve:

székhelye: irdnyitészam E telepulés ‘ ‘
kozteriilet neve, tipus ‘ hazszam \:’

elérhetdsége: telefonszam ‘ ‘ e-mail cim

A palyézati felhivas megnevezése
(targya):

A pélyazati felhivas azonositdja:

1. A dontéshozo adatai®

neve: beosztasa:
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A kiiligyminiszter 6/2012. (lll. 22.) KiiM utasitasa
a kozjogi méltosagok, valamint a kiilligyminisztériumi felsévezetdk kiilpolitikai latogatasainak
tervezésével, egyeztetésével és koordinalasaval kapcsolatos kiiliigyminisztériumi feladatokrél

Az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezeté allamtitkdr feladat- és hataskorérdl sz6l6 212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendelet 115. § (2) bekezdésében meghatarozott feladatkdromben eljdrva, a jogalkotdsrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontja alapjan - figyelemmel a kiilkapcsolati koordinaciordl és a kozjogi méltdésagok, valamint az dllami vezeték
nemzetkdzi programjainak egyeztetési rendjérél sz6l6 2092/2008. (VII. 16.) Korm. hatdrozatban foglaltakra — a kozjogi méltdsagok,
valamint a kiligyminisztériumi fels6vezet6k kilpolitikai latogatésaival kapcsolatos kiiligyminisztériumi feladatokrol a kovetkezé
utasitast adom ki:

l.
ALAPVETO RENDELKEZESEK

Az utasitds célja

1.8 Az utasitas célja, hogy javuljon a kilpolitikai latogatasok tervezettsége, azok egymdsra éplilve, koordinaltan
valésuljanak meg a magyar kilpolitikai torekvések el6segitése és Magyarorszdg nemzetkozi pozicidjanak erésitése
érdekében.

Az utasitds hatdlya

2.8 Az utasitds a kodzjogi méltdésagok, valamint a Killigyminisztérium (tovdbbiakban: KiM) felsévezetdi kilpolitikai
ldtogatasainak tervezésével, egyeztetésével és koordinaldsaval kapcsolatos feladatok ellataséra terjed ki. A kozjogi
méltésagok hivatalai hatdskorébe tartozd feladatok tekintetében a KiM felelés terileti és szakmai féosztalyai az
érintett kdzjogi méltosag hivatalai részére kizardlag tamogatast nyujtanak, azok hataskorébe tartozo feladatokat nem
latnak el.

Ertelmezd rendelkezések

3.8 A jelen utasitas alkalmazéasaban:
1. Kdzjogi méltdsagok: a koztarsasagi elndk, az Orszéaggytilés elndke, a miniszterelndk és miniszterelndk altaldnos
helyettese.
2. KUM felsévezetd: kilugyminiszter (tovabbiakban: miniszter), a KiM allamtitkérai, kdzigazgatasi allamtitkara,
helyettes dllamtitkarai, a miniszteri biztos.
3. Kulpolitikai latogatés: a kdzjogi méltdsagok, illetve a KiM felsévezetdk kiilfoldi partnerhez torténé kiutazasa vagy a
partner fogadasa két-, illetve tobboldalu keretek kozott. A kilpolitikai latogatéds, a magyar kiilpolitikai torekvések
megvalodsitasanak eszkdze, amely javitja Magyarorszag nemzetkozi pozicidjat és érdekérvényesit6 képességét, illetve
fejleszti két- és tobboldalu kapcsolatait.
4. Magas szint( latogatas: olyan kiilpolitikai ldtogatas, amelyet kdzjogi méltdsag vezet.
5. KuM felsévezetdi latogatds: olyan kilpolitikai ldtogatds, amelyet KiM felsévezetd vezet.
6. Ugygazda: a kiilpolitikai latogatassal kapcsolatos, a KiiM hataskérébe tartozé feladatok megszervezéséért elsé
helyen felel6s szervezeti egység.

Altaldnos rendelkezések

4.8 (1) Akulpolitikai latogatas tervezése, el6készitése és végrehajtasa soran minden érdemi informaciét dokumentalni kell.
(2) A jelen utasitdsban meghatérozott feladatok teljesitése soran a Kuilliigyminisztérium Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzatarél szolé 14/2010. (X. 29.) KuM utasitdsban (tovadbbiakban: SzMSz) meghatdrozott szolgadlati ut
megtartasaval kell eljérni, attdl eltérni kizdrélag a 34. §-ban foglaltak szerint lehet.
(3) Azlgygazda koteles egylittm(ikddni a kdzjogi méltésagok hivatalaival, az illetékes szervezeti egységekkel, valamint a
magyar és kulfoldi kuilképviseletekkel, illetve sziikség esetén a kilfoldi partner hivatalaval.
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5.8

6.§

7.8

8.§

9.§

10.§

Il.
KULPOLITIKAI LATOGATASOK TERVEZESE

Magas szint( Idtogatdsok

A magas szint(i latogatasokra a KiM a kdztarsasagi elnok altal vezetett latogatas esetében a Koztarsasagi EInoki Hivatal
(tovabbiakban: KEH) Killgyi Hivataldval, az Orszaggytilés elndke altal vezetett latogatas esetében az Orszaggydlés
(tovabbiakban: OGY) Kultgyi Hivatalaval, mig a miniszterelndk és a miniszterelnok altaldnos helyettese altal vezetett
latogatasok esetében a Miniszterelnokséggel folytatott egyeztetést kbvetden tesz javaslatot.

Az Orszaggytilés elnoke altal vezetett kiilpolitikai latogatasokkal kapcsolatos 0sszes informaciét tajékoztatas céljabol
meg kell kildeni a Parlamenti Kapcsolatok Féosztédlyanak (tovdbbiakban: a PARL) is; beleértve az OGY Killigyi
Hivatalabol érkezé, illetve az oda cimzett informaciokat.

A magas szintl latogatasokra a KGiM janudr 1. - junius 30. és julius 1. - december 31. kdz6tti idészakokra sz616 két
féléves tervben tesz javaslatot, és a parlamenti allamtitkar kozremUkodésével a kilkapcsolati koordinaciordl és a
kodzjogi méltésagok, valamint az dllami vezeték nemzetkdzi programjainak egyeztetési rendjérdl sz6l6 2092/2008.
(VII. 16.) Korm. hatérozatnak megfelel6en a javaslatokat minden év mdjus 31-ig illetve november 30-ig egyezteti az
érintett kzjogi méltdsag hivatalaval.

A koézjogi méltosagok — szilkség esetén — eltérhetnek a KiM altal készitett féléves tervektdl, azonban a KiM ilyen
esetekben is koteles egytttmikodni a kdzjogi méltdésdgok hivatalaival a ldtogatds sikeres megvaldsitasa érdekében.

KiiM fels6vezetéi Idtogatds

A KM felsévezet6i latogatasokra vonatkozd javaslatokat egy évre elére — féléves bontasban — minden év november
30-ig kell elkésziteni.

Reldcids terv

Arelacios terv egy évre eléretekintve hatarozza meg az egyes relacidkban elérendé kilpolitikai célokat, a megvalositasuk
érdekében elvégzendd feladatokat, és az ezt szolgald eszkodzrendszert, kiilonos tekintettel a kiilpolitikai latogatasokra.
A felel6s terlleti féosztaly a szakmai féosztalyokkal, tarsminisztériumokkal és az Informacids Hivatallal folytatott
egyeztetés keretében, velik egytttmU(kodve késziti el a relacids tervet.

Helyettes dllamtitkdri terv

A helyettes allamtitkarok az altaluk irdnyitott terileti féosztalyok relacios terveit atfogo, stratégiai szemléletd helyettes
allamtitkari tervben 6sszegzik.

Eves diplomdciai terv

A parlamenti &llamtitkér a Stratégiai Tervezési Féosztaly (tovabbiakban: STRAFO) kézremukodésével és a helyettes
allamtitkdrok bevondsaval éves diplomaciai tervben 6sszegzi a regiondlis terveket, kikérve a gazdalkodasi és
igazgatasi ligyekért felelés helyettes allamtitkar véleményét annak pénziigyi megvalésithatdsagarol.

Az éves diplomiciai tervet a parlamenti allamtitkar hatarozati javaslat formajaban terjeszti a Miniszteri Ertekezlet elé.
A hatérozati javaslatrél a miniszter dont.

A miniszter altal elfogadott éves diplomaciai terv magas szint(i latogatdsokra vonatkozé részét a Miniszteri és
Parlamenti Allamtitkari Kabinet kételes a kdzjogi méltosagok illetékes hivatalahoz jévahagyas céljabol megkdildeni.
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13.8

14.§

15.§

16.8

17.§

18.§

@)

(4)

Az éves diplomaciai terv magas szint( latogatasokra vonatkozo része az érintett kdzjogi méltdsag jévahagyasa nélkil
érvénytelen. A kdzjogi méltésagok a jovahagyas kérdésében onalléan dontenek.

Amennyiben a miniszter barmilyen okbdl az éves diplomaciai terv megvaltoztatasat kezdeményezi, ugy a (2) és
(3) bekezdésekben foglalt kotelezettségek a KiiM-6t a médositas el6készitése és végrehajtasa soran tovabbra is
terhelik.

A kabinetfénok a miniszter és a kdzjogi méltésagok altal jévahagyott éves diplomdaciai tervet végrehajtas céljabdl
megkuldi a KiM érintett szervezeti egységeinek, tdjékoztatasul pedig a KEH Kiiliigyi Hivatala, az OGY Kulligyi Hivatala
és a Miniszterelnokség illetékes vezetdjének.

Rendkiviili Idtogatds

Indokolt, elére nem latott esemény miatt szilkségessé vald KiM felsévezetdi latogatas esetén a KiM felsévezetd
inditvanyozhat az éves diplomdciai tervben nem szereplé KiM felsGvezetdi latogatast (rendkivili felsGvezet6i
ldtogatas) is, melyet a miniszter hagy jéva.

Indokolt, elére nem latott esemény miatt szlikségessé valé magas szintli ldtogatas esetén a kabinetfénok a kozjogi
méltésagok altal jovahagyott magas szint( latogatdsrol tdjékoztatja a KiM érintett szervezeti egységeit, a KEH Kiilligyi
Hivataldt, az OGY Killigyi Hivatalat és a Miniszterelndkség illetékes vezetdjét.

A kiilpolitikai ldtogatdsok tervezésére vonatkozd javaslatok

Kulpolitikai latogatasok tervezésére a relacios tervekben, az ezeket 6sszegz6 regionalis tervekben, valamint az ezek
alapjan a miniszter altal jovahagyott éves diplomdciai tervben keriilhet sor.

Kilpolitikai latogatésra abban az esetben lehet javaslatot tenni, ha azt a kapcsolatok elért szintje, a latogatas soran
elémozditani kivant tgy allasa indokolja. A javaslat megfogalmazasara a kilpolitikai célokkal 6sszhangban, a
kllpolitikai stratégiara, az éves koltségvetésre és a logisztikai feltételekre, tovabbd a Kilképviselet-vezetbi
Ertekezleten elhangzottakra figyelemmel keriil sor.

A tervezésnél figyelembe kell venni a szintek egymasra épulésének az elvét. Torekedni kell arra, hogy lehetéleg
miniszteri latogatas készitse el a magas szint( utakat.

A kulpolitikai latogatasok tervezésekor figyelemmel kell lenni az elére nem tervezheté latogatasok (rendkiviili
latogatasok) lehetdéségére.

A javaslatnak kiiléndsen az aldbbiakat kell tartalmaznia:

a) részletes indokolast, amely aldtdmasztja a kiilpolitikai l[atogatas szlikségességét, megjeldlve az elérendd célokat,
a legfontosabb kérdéseket és a varhat6 eredményeket;

b) a javasolt kilpolitikai latogatasok kozotti fontossagi sorrendet, a kilpolitikai latogatasok jellegét (allami,
hivatalos, munka- vagy maganlatogatds) és idépontjat;

c) a megel6z6 5 évben az adott reldcidban megvalodsult latogatdsokat, kitérve arra, hogy azok milyen
eredményekkel jartak, milyen feladatok és teendék maradtak fenn;

d) napirenden van-e egyezmény(ek) alairasa Magyarorszag és az adott relacié kozott, és haigen, akkor az el6készités
milyen szakaszban van.

Il.
A KULPOLITIKAI LATOGATASOK MEGSZERVEZESE

A kulpolitikai ldtogatasok megszervezésére az éves diplomdciai terv szerint keriil sor. A kiilpolitikai latogatasok
megszervezése kiterjed a kulpolitikai latogatasok el6készitésére, lebonyolitdsara, a sziikséges dokumentumok
(tdrgyaldsi dosszié) 6sszedllitdsara, az érintett kdzjogi méltésag hivatalaval torténd koordinacidra, tovabba sziikség
esetén az érintett minisztériumok és egyéb szervek bevondsara.
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20.§

21.§

22.§

23.§

()

3)

Az éves diplomdciai terv miniszteri jovahagyasat kovetéen a helyettes allamtitkdrok illetékességi teriletiikon
fellgyelik a kullpolitikai ldtogatasok megszervezését.

Amig egy magas szint( latogatdsrol — a KiM javaslata alapjan — az érintett kdzjogi méltésag hivatala nem hoz dontést,
illetve amig a KUM felsévezetdi latogatasrol a miniszter nem dont, addig azzal kapcsolatban nem adhato elkotelezé
vélasz, tovédbbd a fogado orszag illetékes intézményeinél a kiilpolitikai latogatdssal kapcsolatban intézkedés nem
tehetd, csupan a javaslat tovabbitdséra lehet igéretet tenni.

A kulpolitikai latogatas megszervezéséért elsé helyen felelés szervezeti egység

K6zjogi méltésdg, KiiM felsGvezetd, tovdbbd EU-tagdllami partner és harmadik orszdgbeli partner
kozotti kiilpolitikai Idtogatds

Kozjogi méltdsag, KiM felsévezetd, tovabba EU-tagallami partner és harmadik orszagbeli partner kozotti kilpolitikai
latogatas megszervezéséért az ligygazda terlleti féosztaly felelbs.

A latogatasra készulé targyaldsi dossziénak az EU-lgyekért felels &llamtitkdr feladatkorét érinté részét az
EU-EInokségi és Koordinacids Féosztaly éllitia Ossze az EU-lUgyekért felelds allamtitkar irdnyitdsa ald tartozo
féosztalyok javaslatai alapjan.

K6zjogi méltdsdg, KiiM fels6vezet6 EU intézményi partner k6z6tti kiilpolitikai Idtogatds

Kozjogi méltosag, KiM felsbvezeté és EU intézményi partner kozotti kilpolitikai latogatds megszervezéséért — a
kulpolitikai latogatas targyara és az SzMSz-ben meghatérozott hataskorére figyelemmel - lgygazdaként az
EU-EInokségi és Koordindcids Féosztaly, a Kozos Kiil- és Biztonsadgpolitikai Féosztaly, vagy a Nemzetkozi Fejlesztési
EgylttmUkodési és Humanitérius Segitségnyujtési Féosztaly felelds.

Kbzjogi méltésdg, KiiM felsGvezets és nemzetkézi szervezet kézotti, illetve multilaterdlis keretek
kézétt lefolytatandd kiilpolitikai Idtogatds

Kozjogi méltdsag, KUM felsévezetd és nemzetkodzi szervezet kdzotti, illetve multilaterdlis keretek kdzott lefolytatandé
kilpolitikai latogatas megszervezéséért ligygazdaként az SzMSz szerint illetékes szakmai féosztaly felel6s.

A kulpolitikai ldtogatas megszervezésével kapcsolatos feladatok
Az ligygazda feladatai

Az ligygazda koteles figyelemmel kisérni a kiilpolitikai ldtogatas elékészitésének és lebonyolitdsanak folyamatat,
koordindlni a kilpolitikai latogatasok kovetkeztében felmeriilé feladatok végrehajtasat. Ennek soran az ligygazda
koteles elézetesen egyeztetni, és az egyeztetett munka- és hataskdrmegosztas alapjan egytttmikodni az érintett
kodzjogi méltésag hivatalaval.

Az Ugygazda a magas szintl latogatdsok esetében a hatdskorébe tartozé valamennyi kérdés tekintetében koteles
egyeztetni és egylittmUikodni az érintett kdzjogi méltésag hivatalaval és koteles kérni az érintett kdzjogi méltdsag
hivatalanak jévahagyasat.

Az ligygazda koteles a kiilpolitikai Idtogatas napirendjére, vagy technikai részleteire vonatkozd minden informaciot az
érintett kozjogi méltdsdg illetékes hivatalanak, és a KiM felsévezet6 titkarsdganak tovébbitani.

Az ligygazda koteles a kdzjogi méltdsag, illetve KiM felsévezeté kdzvetlen kdrnyezetének munkatérsaival személyes
részvételiket illetéen egyeztetni. A magyar kiildottség tagjaira vonatkozé javaslat jévédhagyasat kévetben az
Ugygazda koteles haladéktalanul értesiteni a kiildottség tagjait a kullpolitikai ldtogatasrol.

A jovahagyott éves diplomdciai tervben tervezett kilpolitikai latogatdsok esetében az ligygazda a kilpolitikai
latogatas tervezett idépontja el6tt 30 naptari nappal inditd feljegyzést készit. Rendkivili latogatas (14-15. §) esetén az
ligygazda, a latogatas vezetdi jovahagyasa céljabol, ésszerlien rovid hataridén belil készit indité feljegyzést.
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24.§

25.8§

26.§

27.8§

Az indité feljegyzés tartalmazza:

a)
b)
<)

a kulpolitikai latogatas el6zményeit;

az éves diplomdciai terv alapjan milyen célok és milyen médon valésulnak meg a kiilpolitikai latogatéssal;

a Sajté Féosztéllyal torténd egyeztetést kovetden a sajtd tdjékoztatdsdnak javasolt médjat (sajtotdjékoztato,
interju, cikk, kdzlemény stb.), tovédbba kiutazas esetén a sajté kiséretre vonatkozé javaslatot;

ajavasolt utazasi modokat, idépontokat (esetleges alternativék a koltségek figyelembevételével), magyarorszagi
megbeszélés esetén a targyalds helyszinét;

az érkezd kuldottség varhato Gsszetételét és ennek alapjan a magyar kiildottség javasolt Osszetételét, kiutazas
esetén a magyar kildottség Osszetételére vonatkozo javaslatot (alternativak felvazolasaval).

Az Uigygazda az indité feljegyzés elkészitésén kiviil kdteles gondoskodni:

a)
b)
4]

d)

a kulfoldi és magyar kiildottség tagjait tartalmazé végleges lista 6sszeallitasarodl;

a targyalasok soran megvalaszolandé kérdések meghatarozasardl;

kilfoldi kezdeményezés esetén a magyar delegacié tagja esetleges kitlintetésére vonatkozd, illetve a magyar
kitlintetés adomanyozdasara vonatkozo javaslattal kapcsolatos teenddkrél;

a targyalds nyelvének meghatarozasardl, sziikség esetén tolmdcs biztositasarol;

részletes programrol;

a Sajto Féosztéllyal egyeztetett sajtétervrdl.

Az ligygazda a kiilpolitikai ldtogatds megszervezéséhez kapcsoloddan:

a)

b)

d)

a napi protokoll korozvényben torténé megjelentetéshez sziikséges adatokat a kulpolitikai latogatdst megel6z6
napon megkiildi a Protokoll Féosztaly szamdra;

elkésziti a magas szint( latogatasok és a KiM felsévezeték programjainak el6készitéséhez, részikre készild
anyagok megirdsahoz kapcsolédé irdanymutatdk (tovdbbiakban egylttesen: az Irdnymutatd) szerint a
tematikakat, hattéranyagokat, profilokat;

elkésziti a sajtokozlemény szovegtervezetét, és azt még az esemény napjan, kivételesen indokolt esetben masnap
reggel az illetékes vezet6 — kdzjogi méltésagot érintd sajtokdzlemény esetében a kdzjogi méltdsdg, vagy annak
illetékes hivatala - jévdhagyasaval megkuldi a Sajté FSosztaly részére. Abban az esetben, ha a sajtét nem
kdzlemény utjan tajékoztatja a minisztérium, az ligygazda féosztély a Sajtd Féosztallyal el6zetesen egyeztetve
javaslatot tesz az interju, cikk megjelenésének moédjéra és idépontjara;

amennyiben az érintett kdzjogi méltosag, illetve KM felsévezeté masképpen nem rendelkezik, elkésziti a kdzjogi
méltdsagok, a KiM felsévezetdk beszédeinek szdvegtervezetét;

a nem az Ulgygazda altal készitett beszédekhez - a hataskdréhez kapcsolodd - gondolati elemeket,
szOvegjavaslatokat ad;

a Nemzetkozi Jogi Féosztaly kézremikodésével gondoskodik a tervezett dokumentum (kdzds kdzlemény,
nyilatkozat, megallapodas, egyezmény stb.) szovegtervezetének elkészitésérdl, megbizonyosodik az adott
dokumentum aldirdshoz, illetve elfogadashoz sziikséges felhatalmazas meglétérdl, valamint javaslatot tesz a
megjelenés idépontjara és modjara;

szlikség esetén gondoskodik az emlékkonyvi bejegyzések, poharkdszonték szovegtervezetének elkészitésérdl,
az emlékkdnyvi bejegyzések, pohdrkdszontdk tervezett helyének és idejének meghatarozasarol;

fenti anyagokbdl az Irdnymutaté szerinti targyaldsi dossziét allit 6ssze, melyet hazai tdrgyalds esetén az érintett
felsévezetd eltéré utasitdsa hidnydban legkésébb az azt megelé6z6 munkanap reggel 8 6rdig, kilféldon
megvaldsulé targyalds esetén a kiutazast megel6z6 masodik munkanap soran a sziikséges jovahagyasokkal
eljuttat a magyar kildottség vezetdjének és a vezetd altal meghatarozott kiildottségi tagoknak;

magas szintu latogatdsok esetén a h) pont szerinti targyaldsi dossziét az érintett kdzjogi méltdsdg hivatala eltéré
utasitasa hidnyaban mind hazai targyalas esetén, mind kilfoldon megvaldsuld targyalas esetén legkésébb a
targyalast megelézé harmadik munkanap reggel 8 6rdig kell eljuttatni az érintett kdzjogi méltésag hivatala
részére. Az Orszaggyllés elndke altal vezetett kuilpolitikai ldtogatasok esetén az Ugygazda a PARL
kdzremUikodésével koteles eljuttatni a targyalasi dossziét az OGY Kulligyi Hivatala részére.

A kozjogi méltdsagokat érinté sajtokérdésekben a kdzjogi méltdsag sajtdért felelds hivatala hozza meg a sziikséges

dontéseket.
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28.§

29.§

30.§

Szakmai, tertileti és funkciondlis f6osztdlyok

A szakmai, terlileti és funkcionalis féosztalyok kozvetleniil felelések az SzZMSz-ben meghatarozott hataskoriik alapjan a
kilpolitikai latogatas el6készitésébdl és lebonyolitasabol rajuk harulé feladatok végrehajtasaért.

Protokoll F6osztdly

A Protokoll Féosztaly az ligygazddval egyiuttmikodve az SzMSz-ben foglaltak szerint elldtja a kilpolitikai

latogatasokkal kapcsolatos protokollaris és szervezési feladatokat, igy kiilondsen:

a) az lgygazdaval egyeztetve részletes programjavaslatot dolgoz ki — allamféi, beutazé kormanyféi, illetve
kiligyminiszteri programok esetén — a kilpolitikai latogatds menetrendjére, igy a targyaldsok idétartamara és
szinhelyére, a targyalasi partner altal meglatogatandé magyarorszagi gazdasdgi, kulturdlis, tudomanyos
eseményekre és intézményekre;

b) azligygazdaval egyuttmikddve szervezi a KiM sajat rendezvényeit;

c) szlkség esetén a kulfoldi delegaciovezetbk hazastarsanak kilon programot szervez;

d) elldtia a kilfoldi delegdcidk érkezésével, magyarorszdgi tartézkoddsdval, széllitasdval, elszalldsolasaval,
étkeztetésével és elutazasaval kapcsolatos feladatokat;

e) a kilfoldi kiildottség és a kulféldre kiutazo, allamfé, illetve killigyminiszter vezette kildottség tagjai részére
Osszeallitja az alabbi anyagokat:
ea) a rovid nyomtatott program,
eb) a gépkocsi- és szallasbeosztas;

f)  intézi a magyar kildottség kiutazasaval a Protokoll Féosztélyra harulé teendéket;

g) az lgygazdaval és a fogadd orszdgban m(ikddé misszidval egylittmiikodve szlikség esetén tdjékoztatast ad a
megldtogatandé orszagok protokolldris szokasairdl (fogadtatds, kotelezé hivatalos latogatasok, elvart
rendezvények, javasolt 6ltdzet, bucsuztatas stb.) egészségiigyi viszonyairdl, a varhato idéjarasrdl, véddoltasokrol
egyéb tudnivaldkrdl stb;

h) elkésziti a killpolitikai l[dtogatds részvevéinek rangsorolasat;

i) beszerzi az adoméanyozando kitlintetéseket, gondoskodik az azokkal kapcsolatos eléterjesztések benyujtasarol,
kdzrem(kodik a magyar kildottség tagjainak adomdanyozott kiilfoldi kitlintetések viselési engedélyeinek
beszerzésében;

j)  azlgygazdaval egyittmUkodve részletes ajandékjavaslatot készit;

k) szlikség esetén a Kulturdlis és Tudomanydiplomaciai Féosztdly kozremlkddésével az orszagkép-alakitas
keretében a kilfoldi kildottség tagjai részére Magyarorszagrdl és a Magyarorszagon meglatogatandd
intézményekrdl, a tervezett kulturdlis rendezvényekrél tdjékoztaté anyagokat allit ossze;

I)  kiklldetési rendelvény kidllitasa.

A Protokoll Féosztdly a kozjogi méltdsagok latogatasait illetéen a hatdskorébe tartozd valamennyi kérdés
tekintetében koteles egyeztetni és egylittmikddni az érintett kdzjogi méltdsdg illetékes hivatalaval és kérnie kell az
érintett kdzjogi méltdsag jovahagyasat.

V.
A KULPOLITIKAI LATOGATASOK TERVEZESENEK, VEGREHAJTASANAK ELLENORZESE
ES ERTEKELESE

Jelentés a kiilpolitikai latogatdsrol

A kilpolitikai Iatogatas legfontosabb megallapitasairdl témak szerinti tagolasban jelentést kell késziteni.

A jelentésben az egyes megallapitdsokhoz kovetkeztetéseket kell flzni. A kovetkeztetéseket minden esetben
indokolni kell. A megallapitdsok és kovetkeztetések hatterében allo dsszefliggéseket ismertetni kell.

A jelentésnek elsésorban a partner allasfoglalasaira kell 0sszpontositania. Amennyiben tébb partner érintette
ugyanazt a témat és a partnerek véleménye kozott eltérés vagy hangsulybeli kiilonbség volt, azt ismertetni kell.
A magyar allaspont feltlintetése csak indokolt esetben (pl. véleményeltérés stb.) sziikséges.
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32.§

33.8§

34.8§

35.8§

36.§

37.§

38.§

(4)

Ajelentés rovid, attekinthetd legyen és vezet6i 0sszefoglalét kell késziteni minden, egy oldalnal hosszabb jelentéshez.
A jelentés tartalmazza a talalkozon felmerdilt feladatok listajat (intézkedési terv), a felel6sok megjel6lését és a pontos
hatarid6ket. Folyamatos hataridd csak kivételesen indokolt esetben alkalmazhatd. Az intézkedési terv végrehajtasat az
lgygazda folyamatosan ellenérzi.

Ajelentés mindsitésérdl, amennyiben annak feltételei a mindsitett adat védelmérél sz6l6 2009. évi CLV. torvény szerint
fennallnak, gondoskodni kell.

Az Uigygazda felel a végleges jelentés Gsszedllitasaért és jovahagyatasaért, illetve bekéri a jelentést az érintett kdzjogi
méltdsag hivatalatol.

A jelentést a kiilpolitikai latogatés soran jelenlevé legmagasabb beosztasu kiligyminisztériumi munkatdrs hagyja
jova. Slirg6s esetben a jelentés lattamozassal munkapéldanyként az érintetteknek jévahagyas nélkil is megkildheté.
Ezt kovetben azonban a jelentést a szolgalati Ut betartasaval is el kell juttatni az érintetteknek.

A jelentés tipusai: a kormanyjelentés és a részletes jelentés.

Akormanyjelentés elkészitésére jogosultak korét, valamint a jelentés Kormany elé torténd benyujtadsanak hataridejét a
Kormany ugyrendjérél sz616 1144/2010. (VII. 7.) Korm. hatarozat 40. pontja hatdrozza meg. A kormanyjelentés
tervezetét a targyalast koveté 5 munkanapon belil a sziikséges jévahagyasokkal ellatva aldirdsra meg kell kiildeni a
miniszternek.

A kilpolitikai latogatdsokrol a KiM-6n belili tajékoztatas céljara részletes jelentést kell késziteni. A jévahagyott
részletes jelentés érintettek részére torténd megkildésének hatdrideje a kilpolitikai latogatast koveté masodik
munkanap.

Tdjékoztatds a kiilpolitikai Idtogatdsrol

Az Uigygazda koteles a kiilpolitikai Idtogatasrél késziilt jovahagyott dokumentumokat (pl. jelentés, targyalasi dosszié)
— sziikség szerint intézkedésre, illetve tdjékoztatdsra — megkildeni azoknak a szervezeti egységeknek, amelyek
SzMSz szerinti feladat- és hatdskorét a dokumentumokban foglaltak érintik, tovdbba mindazoknak, amelyek a
dokumentumok Osszeallitdsaban részt vettek, ahhoz hattéranyagot, targyalasi allaspontot szolgaltattak.

Amennyiben a kozjogi méltdésdgok hivatalai ezt kérik, az (igygazda értesitési lancot szervez a kdzjogi méltdsagok
hivatalai és a KiM kozott. Az értesitési lancon keresztiil az érintett hivatalok és a KiM egymas targyaldsainak
eredményérél azonnali rovid tajékoztatast kap, és igy a programban soron kdvetkezd késébbi targyalds a kordbbiak
ismeretében alakithato.

Az értesitési lanc megszervezése az érintett hivatalok kapcsolattartdi adatainak (nevek, elérhetéségek)
nyilvantartasara, ezen adatok folyamatos frissitésére és a rovid tajékoztaté anyagok érintett kbzjogi méltdsag, illetve
KUM felsévezetd részére torténd eljuttatasara terjed ki.

A kiilpolitikai Idtogatds értékelése

Az SzMSz-ben meghatdrozott hatdskore szerint felelds terdleti, illetve szakmai féosztadly a STRAFO bevonasaval
negyedévente attekinti a relacids tervek végrehajtasat és sziilkség esetén javasolja azok médositasat, valamint ennek
alapjan a regiondlis terv és az éves diplomdciai terv médositasat.

Az illetékes helyettes allamtitkar a STRAFO bevondsaval negyedévente attekinti a regiondlis terv végrehajtasat és
szlikség esetén javasolja annak médositasat, valamint ennek alapjan az éves diplomaciai terv mddositasat.

A Miniszteri Ertekezlet negyedévente, a regionalis kiilképviselet-vezet6i értekezlet minden évben értékeli a STRAFO
altal készitett jelentés alapjan a kilpolitikai latogatasok tervezésének, azok végrehajtasanak allasat. A regiondlis
kilképviselet-vezetéi értekezlet javaslatokat fogalmaz meg a kovetkez6 évi éves diplomaciai terv elkészitéséhez.
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39.§

40.§

42. 8

43.§

44.8

45.8

46.8§

47. 8§

48.8§

Az ligygazdanak a kdzrem(ikodé szervezeti egységek bevondséaval irdsban értékelnie kell a kilpolitikai latogatas
megszervezésével kapcsolatos tapasztalatokat, az eredményeket és a hidnyossagokat. Az ligygazda kételes az
értékelést feljegyzés formajaban minden egyes kilpolitikai latogatast kovetéen tajékoztatasul megkildeni az
Ugygazda felett és a megszervezésben kozremiikodé szervezeti egységek felett kdzvetlen felligyeletet gyakorlo
felsévezet6(k) részre.

V.
A KULPOLITIKAI LATOGATASOK NYILVANTARTASA

A kiilpolitikai Idtogatdsok nyilvdntartdsa

A Biztonsagi, Informatikai és Tavkozlési Féosztaly (tovabbiakban: a BITAF) a kiilpolitikai latogatasok nyilvantartasa
érdekében gondoskodik az egységes, a kiilpolitikai latogatasokat visszakeresheté médon elektronikus formaban
rogzitd vezetdi naptdr megtervezésérdl, hasznalati Utmutatdjanak kidolgozasardl, lGzembe helyezésérdl,
karbantartasardl és sziikség esetén fejlesztésérol, oly modon, hogy a nyilvantartashoz a kzjogi méltdésagok hivatalai
téritésmentesen is hozzaférhessenek.

Az egységes vezetdi naptér célja a kilpolitikai latogatasok tervezhetéségének, koordindlasanak elésegitése.

A fels6vezetd titkarsaga koteles folyamatosan vezetni és sziikség esetén modositani az egységes vezetdi naptarat.

A kulpolitikai ldtogatds koltségeit az erre a célra szabad koltségvetési elSirdnyzattal rendelkezé keretgazda
szdmolhatja el. A koltségvetési gazdalkodas soran a KiM gazdélkoddsarol sz6l6 hatélyos utasitas szerint kell eljérni.

Az Ugygazda koteles nyilvantartani a tevékenységi korébe esé kilpolitikai latogatasokra vonatkozd adatokat és
iratokat.

V.

ZARO RENDELKEZESEK

Az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatalyba.

Az utasitds hatalybalépésével egyidejlileg a magas szint( latogatasok tervezésével, egyeztetésével és koordindlasaval
kapcsolatos kiiligyminisztériumi feladatokrél szél6 13/2003. KM utasitds és az utasitds mellékletét képezd, a magas
szintli latogatdsokkal kapcsolatos kiliigyminisztériumi feladatokrél szol6 eljarasi szabaly hatdlyat veszti.

A kiilpolitikai ldtogatasokhoz kapcsolédo, a teriileti, illetve szakmai féosztalyok ligykdrébe esé technikai feladatokat a
kozjogi méltdsagok és a KiM felsbvezeték programjainak el6készitéséhez, résziikre késziilé anyagok megirasahoz

kapcsolédé iranymutatdk tartalmazzak.

A relacids és regiondlis tervek kidolgozasahoz sziikséges aktualis szempontokat a STRAFO altal készitendd irdnymutato
tartalmazza.

Az egységes vezetdi naptdr hasznalati Utmutatéjat kullon leiras tartalmazza.

Martonyi Jdnos s. k.,
kiltgyminiszter
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A Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar 3/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitasa
a Miniszterelnokség bélyegzéhasznalati rendjérol

2.§

3.8

4.8

5.8

I. Fejezet
Az utasitas hatdlya

Az utasitds hatalya kiterjed a Miniszterelnokség munkatarsaira, kiiléndsen azokra, akiket jogszabdly vagy a
Miniszterelnokség Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzata (a tovabbiakban: SZMSZ) felhatalmaz a Miniszterelnokség
képviseletére, feladatkoriik alapjan kiadmanyozasra jogosultak, valamint mindazokra, akik munkakorikbdl adéddan
Ugyviteli feladatokat latnak el. Ezen tilmenden az utasitas betartasara kotelezettek azok is, akik egyedi vezetdi dontés
alapjan miniszterelndkségi bélyegzé haszndlatara jogosultak.

Il. Fejezet
A bélyegzbéhasznalat dltaldnos szabalyai

Bélyegz&ék hasznalatdra a jelen utasitds hatdlya ald tartozd személyek, és csak a jelen utasitdsban meghatdrozott
feltételek mellett jogosultak.

A Miniszterelndkségen bellil az aldbbi bélyegzék hasznalhaték:
a) korbélyegzok,
b) fejbélyegzdk,
c) Ugyviteli bélyegzok,
) ellenjegyzésre szolgalé bélyegzdk,
e) biztonsagi bélyegzdk,
f)  specialis bélyegzok.
Az (1) bekezdésben felsorolt bélyegzék szilkség esetén idegen nyelven is elkészittethetSek és hasznéalhatodak.

A Miniszterelndkségen hasznadlt bélyegzék a 3. § (1) bekezdés b) és c) pontjdnak kivételével szigord szdmadasu
bélyegzdk.

A bélyegzdket a hivatali id6 utén, illetve a hivatali helyiségbél vald tavozaskor el kell zarni. A bélyegzé hasznaldja
felel6s annak rendeltetésszerl hasznalataért, biztonsagos rzéséért.

A bélyegzdk lenyomatédhoz - a 3. § (1) bekezdés d) pontja kivételével - lila tintaval dtitatott bélyegz6t kell hasznalni.

I1l. Fejezet
Miniszterelndkségen hasznalt bélyegzdék tipusai

1. Kérbélyegzék

A korbélyegz6t csak a Miniszterelndkség levelezésében, kiadmanyokon, valamint mésolatok hitelesitésére lehet
hasznalni.

A korbélyegzé a Miniszterelndkség hivatalos miikodésével osszefliggésben keletkezé iratokon csak a kiadmanyozé
alairdsaval egyltt, az aldiré nevének feltiintetésével hasznélhaté.

Korbélyegzd nélkiil az irat nem hiteles.

A korbélyegz6t sziikség szerint éplleten kivili munkavégzés soran lehet az épliletbdl kivinni.

Az Allami Futérszolgalat altal tovabbitandé kildemények boritékjanak lezarasakor a lezaras helyén a kérbélyegzé 3
lenyomatat kell elhelyezni.
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6.§

7.8 (1

8.8 (1)

9.8

10.§

12.8

13.§

A Miniszterelnokségen a korbélyegzék kdvetkezé tipusai hasznalhatok:

a) Atméréje 4,4 cm, kdzepén Magyarorszag cimere helyezkedik el diszes kivitelben, jobbrél télgyag, balrél olajfadg
dvezi, melyet a bélyegzé belsé keriiletére irva a kdvetkezé széveg fog kériil: , MAGYARORSZAG MINISZTERELNOKE”.

b)  Atméréje 3,5 cm, kdzepén Magyarorszag cimere helyezkedik el, melyet a bélyegzé belsé keriiletére irva a
kovetkezd szoveg fog koril: ,Miniszterelnokség / szervezeti egység neve (SZMSZ-ben megnevezett szervezeti
egység elnevezése). Amennyiben az adott szervezeti egység elnevezés(i bélyegzébél csak egy késziilt, a cimer
alatt egy csillag szerepel. Ha tobb bélyegzé késziil ugyanazon szervezeti egység elnevezéssel, a cimer alatt a
bélyegz6 sorszamat kell jel6Ini arab szammal.

A 6. § a) pontja szerinti korbélyegzét kizarélag a miniszterelndk igényelheti és hasznalhatja.

A 6. § b) pontja szerinti korbélyegz6t az aldirdsra jogosult igényelheti és tgykorének, kiadmanyozasi, aldirasi
jogosultsaganak megfeleléen hasznélhatja. Az alairasra jogosult irdsban kijeldlhet tigyviteli feladatot elldté személyt a
korbélyegzé hasznalatara.

2. Fejbélyegzbk

A Fejbélyegzé akkor hasznalhatd, ha a szervezeti egységnek nem all rendelkezésére nyomdai uton el8allitott,
a szervezeti egységet mint feladét megjel6l6 boriték.
A Fejbélyegzd a kimen6 kiildemények boritékan a feladé jeldlésére hasznalhato.

A Miniszterelnokségen a fejbélyegzok kovetkezd tipusai hasznalhatok:

a) téglalap alaky, felirata ,Miniszterelndkség 1357 Budapest Pf. 2",

b) téglalap alaku, felirata Miniszterelndkség / szervezeti egység neve (SZMSZ-ben megnevezett szervezeti egység
elnevezés) / 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3. vagy 1357 Budapest Pf. 6.

AFejbélyegzét a szervezeti egység vezetdje jogosult igényelni, aki irasban kijelolhet Gigyviteli feladatot ellatd személyt
a korbélyegzé hasznalatara.

3. Ugyviteli bélyegz6k

Az Ugyviteli bélyegz6k az iratkezeléssel 0sszefligg tevékenység hatékony és egységes ellatasat szolgaljak.
Az Ugyviteli bélyegzéket csak a Miniszterelndkség levelezésében, kiadményokon, valamint a mésolatok hitelesitésére
lehet hasznalni.

A Miniszterelnokségen tgyviteli bélyegzéként a kdvetkezd bélyegzdk hasznalhatok:
a) érkeztet6 bélyegzé,

b) érkeztet6-iktatobélyegzd,

) datumbélyegzé,

dijhitelesitd bélyegzd,

[oTNg)

)
)

e) hitelesité bélyegzé,
f)  mindsitett kiildeményen a mindsitési jelolés és kezelési utasitasok jeldlésére szolgald bélyegzék,
g) tértivevények feladasandl hasznalt bélyegzok.

Az Ugyviteli bélyegz6t a szervezeti egység vezetdje jogosult igényelni, aki irasban kijeldli azt a személyt, aki jogosult a
bélyegzd hasznalatara.
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14. 8

15.8

16.§

17.§

18.§

19.§

20.§

21.§

M

()

4. Ellenjegyzésre szolgdlé bélyegzék

Az ellenjegyzésre szolgald bélyegzék a Miniszterelndkség iratain a jogosult altal torténd ellenjegyzés igazoldsara
szolgélnak.

Az ellenjegyzésre szolgdlé bélyegzé csak aldirdssal egyitt, az aldiré nevének és az ellenjegyzés datumanak
feltiintetésével hasznalhato.

A Miniszterelndkségen ellenjegyzésre szolgald bélyegzék kdvetkez6 tipusai hasznélhatdk:
a) jogiellenjegyz6 bélyegzd,
b) pénziigyi ellenjegyz6 bélyegzé.

Az ellenjegyzésre szolgdlo bélyegzét a szervezeti egység vezetdje jogosult igényelni, az ellenjegyzésre jogosult
munkatdrsak szamara.

5. Biztonsdgi bélyegzbék

A Miniszterelnokségen biztonsagi bélyegzéként fém pecsétnyomakat kell hasznalni.

A fém pecsétnyomok mindsitett iratok tarolasara szolgald pancél- és lemezszekrények, valamint kulcsdobozok
lezarasara hasznalhatok.

A fém pecsétnyomot a pancél- és lemezszekrények, valamint kulcsdobozok lezarasat kovetéen kell hasznélni, amely a
lezéras utan azok sértetlenségét bizonyitja.

A fém pecsétnyomok kor alaku, negativ lenyomatu bélyegzék, melyen a kdvetkezé felirat szerepel: ,Miniszterelndkség
sorszam”.

A fém pecsétnyomokat a szervezeti egység vezetdje jogosult igényelni, a pancél- és lemezszekrényért, valamint a
kulcsdobozokért felel6s munkatarsaik szamara.

6. Specidlis bélyegzbk

A 3.8 (1) bekezdés a)-e) pontjaban nem szerepld, egyedi célra felhasznalhatd bélyegzék hasznalatat indokolt esetben
a Miniszterelndkséget vezet6 dllamtitkar engedélyezheti.

IV. Fejezet
Bélyegzék megrendelése

A Miniszterelndkségen bélyegzéket a jelen utasitdsban meghatérozott kdrben és célra lehet rendelni.
Megrendeléskor az 1. melléklet szerinti, IgénylSlap bélyegzé igényléséhez, cseréjéhez, potldsahoz ciml nyomtatvanyt
kell kitolteni.

A kitoltott Grlapot a Miniszterelndkség biztonsagi vezetéje nyilvantartasba veszi, és ellenérzi, hogy a megrendelés
megfelel-e a jelen utasitasban foglaltaknak, valamint a helyesirasi szabalyoknak.

Amennyiben a biztonsagi vezet6 a (3) bekezdésben foglalt ellenérzése soran megallapitja, hogy a megrendelés nem
felel meg a jelen utasitasban foglaltaknak vagy a helyesirasi szabalyoknak, azt visszakiildi megjegyzéseivel egyiitt a
megrendelének. Ha a megrendelés szabalyszerl, tovabbkildi a Miniszterelnokség Kozbeszerzési és Ellatasi
Féigazgatdsag (a tovabbiakban: KEF) kapcsolattartéjanak jovahagyasra.

Amennyiben az igényl6lap megfelel ezen utasitas el6irdsainak, a Miniszterelnokség KEF kapcsolattartdja a kérelmet
jovahagyja és gondoskodik a bélyegzdk elkészittetésérol.
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22.§

23.§

24.§

25.§

V. Fejezet
Bélyegzék nyilvantartdsa, kiadasa

Az elkészilt bélyegzdket a KEF képviselbje dtadja a biztonsagi vezetének.

A biztonsdgi vezet6 a konyv formdban 0Osszeflizott, 2. melléklet szerinti Bélyegzé-nyilvantarté lapon veszi
nyilvantartasba a kovetkezd bélyegzéket: korbélyegzé, fejbélyegzd, érkeztetd bélyegzd, érkeztetd-iktatdbélyegzd,
biztonsagi bélyegzé, specialis bélyegzé, ellenjegyzésre szolgald bélyegzd.

A nyilvantartasba vételt kovetden a bélyegz6t azigényld szervezeti egység illetékes munkatarsanak alairasa ellenében
adja ki a biztonsagi vezetd.

A szervezeti egység vezetdje koteles a bélyegzd haszndlojanak személyében bekdvetkezé valtozast a biztonsdgi
vezetd felé bejelenteni, aki intézkedik a valtozas (dtadas-atvétel) rogzitésérdl a nyilvantartasban.

Egyéb bélyegzdk kiaddsa a bélyegzd igényléséhez kitdltott nyomtatvanyon torténik.

VI. Fejezet
Bélyegz6 elvesztése, megsemmisiilése és eltulajdonitdsa

Amennyiben a hasznalé észleli, hogy bélyegzdje elveszett, megsemmisiilt vagy azt eltulajdonitottak, haladéktalanul
intézkednie kell annak érdekében, hogy a bélyegzével valé visszaélés megakadalyozhatd legyen, amelynek

érdekében
a) irdsban koteles értesiteni a szervezési és koordinacios lgyekért felelés helyettes allamtitkar Utjan a biztonségi
vezetdt;

b) amennyiben blincselekmény gyanuja merdl fel, a bélyegzét haszndloé szervezeti egység vezetbje értesitésében
kilon tajékoztatja errél a biztonsagi vezet6t.

A Miniszterelnokség biztonsagi vezetdje, mint a bélyegzok nyilvantartasaért felelés vezet6:

a) blincselekmény gyanuja esetén belsé vizsgélatot kezdeményez, és szlikség esetén kezdeményezi biintet6eljaras
lefolytatasat;

b) gondoskodik a bélyegzé letiltasrol sz6l6 kdzlemény megjelentetésérdl a Hivatalos Ertesitében;

c) abélyegzé elvesztését, megsemmisiilését vagy eltulajdonitasat a bélyegzé-nyilvantarto lapon feltiinteti;

) azelveszett vagy eltulajdonitott bélyegz6 Uj sorszdmmal torténd potlasa felél intézkedik;
e) aletiltast kdvetden eldkerilt korbélyegzot selejtezi.

VIl. Fejezet
Bélyegzbk cseréje és potlasa

Ha egy szervezeti egység elnevezése megvaltozik, a bélyegz6 elhaszndlédott vagy megrongélédott, a szervezeti
egység vezetdje koteles kezdeményezni a bélyegz6 cseréjét.
Bélyegzd potlasara akkor kerllhet sor, ha az elveszett, megsemmisiilt vagy eltulajdonitottak.

VIIl. Fejezet
Bélyegzok leadasa

Bélyegz6 cseréje esetén aldirds ellenében csak akkor adhaté ki az Uj bélyegzé, ha az addig hasznaltat leadjdk a

biztonsagi vezetének.

Miniszterelnokségen beliili dthelyezés, illetve a jogviszony megsziinése esetén,

a) abélyegzét felvett munkatarsnak a birtokdban levé bélyegzdket a biztonsagi vezetdnek le kell adnia,

b) abélyegzd hasznaldjanak személyében torténd valtozas esetén a 21. § (4) bekezdésében meghatéarozottakat kell
alkalmazni.
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26.§

27.8§

28.§

IX. Fejezet
Bélyegzék megsemmisitése

A biztonsdgi vezetd kezdeményezi a KEF-nél a leadott bélyegzék jegyzékdnyv alapjan torténé megsemmisitését,

illetve a Bélyegzé-nyilvéntarté lapokon régziti a megsemmisités datumat.

X. Fejezet

Ellendérzés

Ezen utasitas betartasat a Miniszterelndkség biztonsagi vezetéje az éves titokvédelmi ellenbrzés soran ellendrzi.
Xl. Fejezet

Zaré rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Varga Mihdly s. k.,

a Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkar

1. melléklet a 3/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitdshoz

Ugyfélszolgalat

1024 Budapest, Margit krt. 85-87.

E-mail: ugyfelszolgalat@ugyfelszolgalat.gov.hu
Tel.: (36-1) 79-55066

Fax: (36-1) 79-50430

IGENYLOLAP
BELYEGZO IGENYLESEHEZ — MINISZTERIUMOK, MINISZTERELNOKSEG
(kivéve KIM, KEF)

Az esetleges félreértések elkeriilése érdekében minden adatmez6 kitdltése sziikséges. A nem teljeskdrlen kitoltott

adatlapok Ugyfélszolgélat részérél hianypétlasra visszakiildésre keriilnek!

Amennyiben az igény soron kiviili, kérjik indokolni: ...........

Igénylé adatai:

Szervezeti egység pontos megnevezése:
(Miniszterelnokség, Féosztaly, Osztaly)

Az igénylést kiallitd neve és telefonos elérhetésége:

Teljesitési cim (kerlilet, utca, hdzszam, emelet, ajtd):

A bélyegz6t hasznal6 adatai:

Személy neve, beosztasa:

Szervezeti egysége:
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Az igényelt bélyegz6:

[] uj megrendelés | db: [] csere db: [] potlas | db:

A csere/potlas indoka:

A készitendd bélyegzd szovege:

A készitendd bélyegzé fajtaja:

Datum: Budapest, 20...... ............ hé...... nap

Rendelkeziink felhasznéalhat6 bélyegzéhazzal, csak szoveglemezt kériink gyartatni: [] igen [ ] nem

Igen vélasz esetén a bélyegzéhaz tipusa, a szoveglemez mérete:

Szigoru szamaddasu, sorszdmozott bélyegzé esetén az igényelt bélyegzén szerepeltetend sorszam:

Datum: Budapest, 20...... ............ ho ...... nap

Bélyegzé-nyilvantarté

Az igénylést tdmogatom:

Datum: Budapest, 20...... ............ ho ...... nap

Szervezeti egység vezetdje

Az igénylést jovahagyom:

Datum: Budapest, 20...... ............ ho ...... nap

Jévahagyo (minisztériumi
kapcsolattarté vagy helyettese)

Az atvétel igazolasa:

Datum: Budapest, 20...... ............ ho ...... nap

Atvevéd

Kérjuk, hogy az igénylést kitoltés és alairdsok utan az aldbbi szervezeti egység vezetdjének juttassak el:

Ugyfélszolgalat
Tel.: +36(1)795-5066 Fax: +36(1)795-0430
E-mail: ugyfelszolgalat@ugyfelszolgalat.gov.hu
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A Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar 4/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitasa
a miniszterelnokségi szakmai gyakorlatra jelentkez6 gyakornokok fogadasanak rendjérol

A jogalkotdsrdl széldé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a Miniszterelnokséghez felséoktatasi
intézményekt6l szakmai gyakorlatra jelentkezé hallgatdk, vagy felséfoku végzettséggel rendelkezé személyek fogadasat az
alabbiak szerint szabalyozom:

1. Altaldnos rendelkezések

1.8 (1) A fels6oktatasi intézményekt6l szakmai gyakorlatra jelentkezé hallgatok, vagy felséfoku végzettséggel rendelkezé
személyek (a tovabbiakban egyiitt: gyakornokok) szakmai gyakorlatra torténé fogadasanak célja a Miniszterelndkség
szamdra a szakember-utanpétlas biztositasa, tovabba a gyakornokok szakmai tudasanak hasznositasa.

(2) A szakmai gyakorlat a gyakornok szdmdéra lehetéséget nyujt a Miniszterelnokségen torténé munkavégzés
megismerésérén tul a felsoktatasi intézményektdl kotelezd szakmai gyakorlatra jelentkezé hallgatdk szakmai
gyakorlaténak teljesitésére.

(3) A szakmai gyakorlatra torténé fogadas feltételeirél a Miniszterelndkség intranetes honlapja ad tajékoztatast.

2. A fogadds feltételei

2.8 (1) Szakmai gyakorlatra a Miniszterelndkség csak magyar allampolgarsdgu, blintetlen el6életti, felséoktatasi
intézménnyel hallgatdi jogviszonyban all6, nappali tagozatos hallgatét vagy felséfoku végzettséggel rendelkezé
személyt fogad, aki megfelel az aldbbi kdvetelményeknek:

a) aMiniszterelndkség tevékenységéhez kapcsoldédod tanulméanyok vagy végzettség;
b) angol-, német- vagy francianyelv-ismeret (a nyelvvizsga, valamint a kevésbé gyakran oktatott és ritka nyelvek
ismerete elényt jelent).

(2) Jelentkezniirasban lehet az aldbbi dokumentumok egyideji benyujtasaval:

a) azegyetemi/féiskolai tanulmanyi leckekdnyv, vagy diploma fénymasolata;
b) igazolas a nyelvismeretrél vagy a nyelvvizsga-bizonyitvany(ok) fénymasolata;
c) Onéletrajz;
d) 1dbigazolvanykép;
e) nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a jelentkezé nem &ll jogerds biintetd itélet hatalya alatt;
f)  motivacios levél, amely tartalmazza:
fa) az elvégzett tanulmanyokat;
fb) ha volt, az évfolyamdolgozat, szakdolgozat cimét és értékelését;
fc) a jovore vonatkozo elképzelések ismertetését;
fd) kérelmet arra vonatkozdan, hogy a Minisztereln6kség Szervezeti és Mlikodési Szabalyzataban meghatarozott
szervezeti egységek koziil melyiknél szeretné a gyakorlati idejét eltdlteni.

(3) Kulfoldon folytatott tanulmanyok esetén a (2) bekezdésben felsorolt dokumentumok mellé a gyakornoknak csatolnia
kell a (2) bekezdés a) és b) pontjdban meghatarozott dokumentumok hiteles forditasat is.

(4) A szakmai gyakorlatra vonatkozoé jelentkezést a Miniszterelnokség Gazdalkodasi, Humanpolitikai és Jogi Féosztalyara
(a tovabbiakban: GHJ) kell eljuttatni.

(5) A GHJ megvizsgalja a szakmai gyakorlat irdnti kérelmet jogi, formai és pénzligyi szempontbdl, sziikség esetén a
kérelmezét hidnypdtlasra hivja fel, beszerzi a kérelmez6 altal megjeldlt szervezeti egység vezetéjének a kérelmezé
fogadasara vonatkoz6 irasbeli nyilatkozatdt, valamint az 1. melléklet szerinti foglalkoztatasi engedélyt, tovabba
alairasra el6késziti, pénzligyi és jogi szempontbdl ellenjegyzi a gyakornoki szerzédést.

(6) Afoglalkoztatds engedélyezésére a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar jogosult.

(7) A szakmai gyakorlatot a gyakornok ingyenesen teljesiti.
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3.8

4.8

5.8

3. A gyakorlat értékelése

A gyakornok szamara a fogado szervezeti egység vezetdje szakmai iranyitot jelol ki. A szakmai iranyito lehetéség
szerint a gyakornok szdmdra személyre szabott, irdsban rogzitett gyakorlati programot allit &ssze.

A szakmai gyakorlatot a fogad6 szervezeti egység vezetdje a szakmai irdnyité javaslata alapjan irasban a gyakornoki
szerz6désben meghatarozott gyakorisaggal, de legkésébb a szakmai gyakorlat utolsé munkanapjan értékeli.

A gyakorlat teljesitésérél a Gazdalkodasi, Humanpolitikai és Jogi Féosztaly igazolast ad ki a gyakornok és — amennyiben
sziikséges - a fels6oktatdsi intézmény részére.

4. Egyéb rendelkezések

A gyakornok a gyakorlat megkezdése el6tt a 2. melléklet szerinti titoktartasi nyilatkozatot tesz, valamint irdsban
nyilatkozik arrél, hogy a 3. melléklet szerinti munkavédelmi, tovabbd a 4. melléklet szerinti tlzvédelmi elirdsokat
megismerte.

A gyakornok a Miniszterelnokség mindsitett adatokat tartalmazé irataiba csak a nemzetbiztonsagi szolgélatokrél szél6
1995. évi CXXV. torvény szerint lefolytatott ellendrzés alapjan kiadott iratbetekintési engedély alapjan tekinthet be.
A betekintésre valo jogosultsdg korét a fogado szervezeti egység vezetdje és a biztonsagi vezetd egylittesen allapitja
meg.

Harom honapot meghaladé gyakornoki id6 esetén, amennyiben a szakmai gyakorlat teljesitéséhez mindsitett adat
megismerése sziikséges, a nemzetbiztonsagi ellenérzés kotelezd.

A gyakornok a Miniszterelnokség épiileteibe torténé belépéshez ideiglenes belépét kap.

A gyakornok a szakmai gyakorlat id6tartama alatt a Miniszterelndkséggel nem létesithet megbizasi, vagy egyéb
foglalkoztatasi jogviszonyt, a Miniszterelndkség képviseletében nem jarhat el, kiadmanyozasra nem jogosult.

A Miniszterelnokség a gyakornok szakmai gyakorlatdt azonnali hatallyal megsziintetheti, ha a gyakornok a
Miniszterelnokséghez méltatlan magatartast tanusit.

A felsGoktatasi intézményektdl szakmai gyakorlatra jelentkezé hallgaté szakmai gyakorlaton valoé részvétele soran
viselt kartéritési felel6sségérdl a felséoktatasrdl szold 2005. évi CXXXIX. torvény, a felséfoku végzettséggel rendelkezé
személyek tekintetében a Polgéri Torvénykdnyv (a tovabbiakban: Ptk.) rendelkezik. Az anyagi felelésség egyéb
kérdéseiben a Ptk.-nak a kartéritésre vonatkozo szabdlyait kell alkalmazni.

5. Zdro rendelkezések

Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Varga Mihdly s. k.,

a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar
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1. melléklet a 4/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitdshoz

Foglalkoztatasi engedély
szakmai gyakorlatat tolt6 gyakornok foglalkoztatasahoz

A FOGLALKOZTATO SZERVEZETI EGYSEG VEZETOJE TOLTI KI!

A foglalkoztaté szervezeti egység neve:

Neve:

Sziletési helye, ideje:

A foglalkoztatni kivant személy: Anyja neve:

Lakcime:

Telefonszama és e-mail cime:

Felséoktatasi intézmény neve, cime:

A foglalkoztatds kezdete, vége:

Gyakorlatvezet6 neve, munkakéore:

Datum: ..o szervezeti egység vezetdjének alairdsa: ........coveveiiiiiiiiiiiiiiiiin...

AHALLGATO TOLTIKI

Hozzéjarulok, hogy adataimat a Miniszterelnokség a gyakorlat lejartat kovetéen 6t éven keresztil kezelje.
Datum: .......ooooiiii AlAIAS: oo

A GAZDALKODASI, HUMANPOLITIKAI ES JOGI FOOSZTALY TOLTIKI

A kezdeményezés jogi és formai szempontbdl megfelelé / nem megfelel6*.
Nem megfelel6ség esetén annak iNAOKA: .........eeinininii e et e e aans

GHJ féosztalyvezet6-helyettese
A foglalkoztatds targyi és pénziigyi feltételei rendelkezésre allnak:

Datum: ..o AlAIAS: oo
GHJ féosztalyvezetéje

A foglalkoztatdst jovahagyom:

Datum: ..o

AlRIIAS: oo
Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar

* A megfelel6 alahuzando.
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2. melléklet a 4/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitdshoz

MINISZTERELNOKSEG
TITOKTARTASI NYILATKOZAT

Alulirott

1] (e 11 N

e nyilatkozattal kotelezem magamat, hogy a Miniszterelndkségnél szakmai gyakorlatom teljesitése alatt
tudomasomra jutott mindésitett adatot megdérzém, a tevékenységem soran eléttem ismertté valt olyan adatokrdl,
tényekrol illetéktelen szervnek vagy személynek tdjékoztatdst nem adok, amelyek kiszolgéltatasa az éllam, a
kozigazgatasi szerv, munkatdrsam vagy az allampolgdr szamara hatrdnyos, vagy jogellenesen elényos
kovetkezményekkel jarna.

Budapest, 20... ............... ho......... nap

alairas
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3. melléklet a 4/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz

NYILATKOZAT
MUNKAVEDELMI ISMERETEK ELSAJATITASAROL

Alulirott

...................................................... (a gyakornokot foglalkoztaté szervezeti egység)

kijelentem, hogy a munkavédelmi oktatasi anyagot atvettem, és azt dttanulmdanyozva tartalméat megismertem.

Budapest, 20... ............... ho ......... nap

alairas



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m 1685

4. melléklet a 4/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz

NYILATKOZAT
TUZVEDELMI OKTATASI ANYAG ELSAJATITASAROL

Alulirott

............................................................... (a gyakornokot foglalkoztaté szervezeti egység)

kijelentem, hogy a tlizvédelmi oktatdsi anyagot atvettem, és azt dttanulmanyozva tartalmat megismertem.

Budapest, 20... ............... ho ......... nap

alairas

A Miniszterelnokséget vezeté allamtitkar 5/2012. (lll. 22.) Miniszterelnokségi utasitasa
a kozérdekii adatok megismerésére iranyulé kérelmek intézésének,
tovabba a kotelezéen kozzéteend6 adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérél

Az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) 30. §
(6) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan, figyelemmel az allamhaztartasrol szol6 torvény végrehajtasarol szold 368/2011.
(XI. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 13. § (2) bekezdés h) pontjara a kézérdekd adatok megismerésére iranyuld kérelmek
intézésének, tovabba a kotelezéen kdzzéteendd adatok nyilvanossédgra hozataldnak rendjét az alabbiak szerint szabalyozom.

1.8 (M)

Altaldnos rendelkezések

Az utasitds személyi hatdlya kiterjed valamennyi, a Miniszterelndkségen dolgozé éallami vezetdére, miniszterelnoki
biztosra, tovabba a Miniszterelnokség altal foglalkoztatott valamennyi munkatarsra (kormanytisztviseld, kormanyzati
Ugykezel6, munkavallalé, egyéb foglalkoztatott).

Az utasitas targyi hatdlya kiterjed minden, a Miniszterelndkség altal kezelt k6zérdekd vagy kozérdekbdl nyilvanos
adatra. A kotelezéen kozzéteend6é kozérdekl adatok listajat, a jogszabdlyi hivatkozdsokat, a kozzétételi
kotelezettségek id6pontjait az utasitas 1. melléklete tartalmazza.

Az utasitas alkalmazéasédban

1. adatfelelés: a Miniszterelndkség valamennyi szervezeti egysége a feladatkoréhez kapcsoléddan altala kezelt adatok
tekintetében;

2. adatkozl6: a miniszterelnodk szovivéi teendbinek ellatasaért felelés miniszterelndki biztos altal kijelolt munkatars;
3. kdzponti honlap: www.kormany.hu.

A Miniszterelnokség sajat honlappal nem rendelkezik, kdzzétételi kdtelezettségének a kdzponti honlapon keresztiil
tesz eleget.

A Miniszterelnokségen a miniszterelnok szévivéi teendbinek ellatasdért felelés miniszterelnoki biztos felelés a
kozérdekil adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézéséért és — a szervezeti egységek adatszolgaltatasa alapjan —
a kézérdeki adatok kbzzétételéért.
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2.§

3.8

(10)

A kézérdekl adatok k6zzétételének rendje

Az adatfelel6s felel:

a) az altala kezelt adatoknak a kozzétételi listdkon szerepld adatok kozzétételéhez sziikséges kozzétételi mintakrol
sz6l6 18/2005. (XIl. 27.) IHM rendeletben foglaltaknak, valamint a kézponti honlap strukturdjanak megfelelé
elédllitasaért;

b) azadatok kozzétételének, helyesbitésének, frissitésének, eltavolitdsanak kezdeményezéséért;

c) a kozzétett adatok pontossdgdnak, szakszer(iségének, idészerliségének, értelmezhetéségének folyamatos
figyelemmel kiséréséért;

d) az adatok megsemmisiilése, sériilése vagy jogosulatlan megvaltoztatdsa, torlése esetén a helyredllitdsban az
adatkozl6vel valé egyiittmikodésért és — sziikség esetén — az adatok Ujabb dtadasaért.

Az adatfelel6s az dltala eldallitott adatokat jovahagyasra tovébbitja a miniszterelndk szévivéi teenddinek ellatdsaért

felel6s miniszterelnoki biztos részére. A Gazdélkodasi, Humanpolitikai és Jogi Féosztély felelésségi korébe tartozo

adatokat jévahagyasra a szervezési és koordinacios ligyekért felel6s helyettes allamtitkar részére tovabbitja.

Amennyiben az adatfelelés a kotelezéen kozzéteend6 adat eldéllitdisdhoz valamely szervezeti egység

adatszolgaltatasara szorul, az adatfelelés a szervezeti egységet hatéaridé tlizésével felhivja az adatszolgaltatas

teljesitésére.

A (3) bekezdés szerint felhivott szervezeti egység koteles teljesiteni az adatszolgaltatast az adatfelelés altal el&irt

hataridén belil.

A kozzétételre szant adatokat Word (doc), Excel (xls), szerkeszthet6 Portable Document Format (pdf) vagy kép (jpg)

formatumban kell az elektronikus levélhez csatolt fajlként tovabbitani.

Idegen nyelvi kozzététel esetén a forditasrél az adatfelelés gondoskodik.

A miniszterelndk szévivéi teenddinek elldtasaért felelés miniszterelnoki biztos gondoskodik a kézérdekd adatok

kozzétételre torténé megkiildésérél a kozponti honlap kezeldje részére.

A miniszterelndk szévivéi teenddinek ellatasdért felelés miniszterelnoki biztos a kdzérdekd adatok elektronikus

kozzétételére, az egységes kbzadatkeresé rendszerre, valamint a kdzponti jegyzék adattartalmara, az adatintegraciéra

vonatkozé részletes szabalyokrdl szolé 305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet 4. §-dban foglaltaknak megfelel6en
folyamatba épitetten vizsgédlja az Infotv. végrehajtasaval Osszefliggé kotelezettségek teljesitését, és annak
eredményérdl a targyévet kdvetd év januar 31-ig jelentést tesz a Miniszterelnokséget vezet6 dllamtitkar részére.

A miniszterelnok szévivéi teendbinek ellatdsdért felelés miniszterelndki biztos felelés a Nemzeti Adatvédelmi és

Informacidszabadsdg Hatésag részére minden év janudr 31-ig torténd adatszolgaltatasért. Az Infotv. 30. §

(3) bekezdésében foglalt nyilvantartas vezetése és az adatszolgaltatas érdekében a kozérdekli adatigényléssel érintett

szervezeti egység a beérkezé kozérdekd adatigénylésekrdl lehetdség szerint adatlapot vesz fel az alabbi tartalommal:

a) az igény bekilddje (személyes adatai az igény teljesitését és az igénylés-teljesités koltségeinek megfizetését
kdvetden azonnal torlendék);

b) azigény bekildésének és teljesitésének mddja;

c) azigényelt kozérdekl adat fajtaja;

d) azigény honlapon kdzzétett vagy kozzé nem tett informacidkra vonatkozik;

e) azigény teljesitése vagy megtagaddsa, a megtagadas oka, mas adatkezel6hoz torténd attétel.

A kozérdekl adatigényléssel érintett szervezeti egység a beérkezd kozérdekl adatigénylésekrdl felvett adatlapok

alapjan készitett 6sszesitett nyilvantartast minden év december 31-ig megkiildi a miniszterelnok szévivéi teendbinek

ellatasdért felel6s miniszterelndki biztos részére.

Jogszabdlytervezetek kbzzététele

A jogszabalyok el6készitésében valo tarsadalmi részvételrdl sz616 2010. évi CXXXI. torvény alapjan kdzzé kell tenni a
Miniszterelnokség felel6sségi korébe tartozo jogszabélyokhoz kapcsolédo:

a) jogalkotasi tajékoztatot (4. §);

b) jogszabalytervezetet, erre vonatkoz6 dontés esetén szabalyozasi koncepciot [8. & (2) bekezdés];

c) azelbzetes hatdsvizsgalat 6sszefoglaléjat [8. § (3) bekezdés];

d) aslrgés elfogadas miatt tarsadalmi egyeztetésre nem bocsatott tervezeteket [8. § (4) bekezdés];

e) avéleményekre vonatkozo 6sszefoglalét [11.§ (1) bekezdés];
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f) ajogszabaly hatalyosuldsaval kapcsolatos észrevételek megtételére vonatkozo lehetdséget, és az észrevételek
tipizalt 0sszefoglaldjat [12. § (1) és (3) bekezdés].
(2) Az (1) bekezdésben foglaltakat a jogszabalytervezetet készit6 szervezeti egység koteles megkildeni a szervezési és
koordindacios helyettes dllamtitkarnak, aki a kozzétételt engedélyezi.

A kézérdekl adatok megismerésére irdnyuld kérelmek intézésének rendje

4.8 (1) A Miniszterelnokséghez, annak barmely szervezeti egységéhez barmilyen formaban (széban, irdsban vagy
elektronikus uton) beérkez6, kozérdekl adatigénylésre irdnyuld kérelemrél az érintett szervezeti egység
haladéktalanul koteles tajékoztatni a miniszterelnok szévivéi teenddinek elldtasaért felel6s miniszterelndki biztost.

(2) A miniszterelndk szévivéi teenddinek elldtasaért felelés miniszterelnoki biztos — az Infotv. 29. §-aban foglalt hatarid6k
figyelembevételével — gondoskodik a kérelemre adand6 vélasz 6sszedllitdsarol. Ennek keretében a vélasz
Osszeallitdsara utasitast adhat a Miniszterelnokség barmely munkatarsanak. A valasztervezetet — a munkatars
szervezeti egységét irdnyitd vezetd, majd a miniszterelnok szévivéi teendbinek ellatasaért felelés miniszterelnoki
biztos jévahagyasat kovetéen - a miniszterelnok szovivéi teendbinek ellatasaért felelés miniszterelnoki biztos
titkdrsagi feladatait elldtoé szervezeti egység kuldi ki a kérelmezdének.

(3) Haakozérdekl-adatigénylés teljesitése soran az dllapithatéd meg, hogy azigényelt adatokat, vagy azok egy részét nem
a Miniszterelnokség kezeli, a Miniszterelnokség a kozérdekl-adatigénylést atteszi a hataskorrel rendelkezd, illetékes
kozigazgatasi szervhez az igényl6 egyidejli irasbeli értesitése mellett. Abban az esetben, ha az illetékes szerv nem
allapithaté meg, vagy ha az igényelt adat egyéb kozfeladatot ellaté szerv vagy személy kezelésében van, az igénylét
err6l haladéktalanul irdsban értesiteni kell.

(4) A kozérdekl adatok megismerésére irdnyuld kérelmek intézésében kdzremiikodék kotelesek betartani az Infotv.
28-30. §-aban foglaltakat.

(5) Az Infotv. 30. § (5) bekezdése alapjan nem nyilvdnos adat megismerésérél az Infotv. 26-27. §-dban foglaltak
figyelembe vételével a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar dont.

Zdré és dtmeneti rendelkezések
5.8 ) Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.
) A 2.8 (7) bekezdésében foglalt kotelezettséget elsé alkalommal 2013. januar 31-ig kell teljesiteni.
) A Miniszterelndkség adatvédelmi és adatbiztonsag megdrzésére vonatkozé szabalyairdl kiilon utasitas rendelkezik.
) Az utasitas hatalybalépését kovet6 60 napon bellil felll kell vizsgalni a Miniszterelnokség kozzétett kozérdek(i adatait.
) Az utasitds hatalybalépésével egyidejlleg hatdlyat veszti a kdzérdekl adatok megismerésére iranyuld kérelmek
intézésének, tovabba a kotelezéen kozzéteendd adatok nyilvdnossagra hozatalanak rendjérél sz6l6 13/2011. (VIII. 4.)
Miniszterelnokségi utasitas.

Varga Mihdly s. k.,

a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar
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1. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz

Kotelezéen kbzzéteendd adatok kore a Miniszterelnokség esetében

Adat Frissités Meg0rzés Felel6s szervezeti egység

Az informaciés onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél szold 2011. évi CXII. torvény 1. mellékletében foglaltak figyelembe véve,
a kozponti jegyzék adattartalmara, a kozérdek(i adatok elektronikus kbzzétételére, az egységes kozadatkeresé rendszerre, valamint a kozponti
jegyzék adattartalmara, az adatintegraciéra vonatkozé részletes szabalyokrdl szél6 305/2005. (XIl. 25.) Korm. rendeletben és a kotelezéen
kozzéteend6 kdzérdekl adatoknak a kdzzétételi listakon szerepl6 adatok kdzzétételéhez sziikséges kozzétételi mintakrol sz616 18/2005. (XII. 27.)
IHM rendeletben foglaltak alapjan.

Szervezeti és személyzeti adatok

1. Kapcsolat, szervezet, vezet6k

Szervezet hivatalos neve

Szervezet székhelye

Postacim (ha van postafiok)

Telefonszam

Faxszam

Kozponti elektronikus levélcim

A honlap URL-je

Ugyfélszolgalat elérhetésége (telefonszam,

faxszam, tgyfélfogadas helye és cime) Gazdalkodasi, Huméanpolitikai

Ugyfélszolgalati vezetd neve és o o és"Jogi’ F('ioSZFély
elérhetSsége (telefon- és telefaxszama, a valtozasokat kivetSen az el6z6 allapot térlendé (az Ugyfélszolgalatot
elektronikus levélcime) azonnal a Kommunikaciés Féosztaly

- adatszolgaltatasa alapjan adja
Ugyfélfogadas rendje meg a GHJ)

A szervezeti struktura abraja (a szervezeti
egységek és a vezeték megjelolésével)
elérést biztositva a szervezeti egységek
feladatainak leirasat tartalmazo
dokumentumokhoz

A szerv vezetéinek megnevezése és hivatali
elérhetésége (telefon, fax, postacim,
elektronikus levélcim)

A szervezeti egységek vezetbinek neve,
beosztasa, elérhetdsége (telefon, fax,
postacim, elektronikus levélcim)

2. Tevékenységre, miikddésre vonatkozo adatok

A feladatot, hataskort és
alaptevékenységet meghatarozo
jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabdlyozd

. . a valtozasokat kovetéen az el6z6 allapot 1 évig Gazdalkodasi, Humanpolitikai

eszkdzok, valamint az SZMSZ vagy . 3 . S .
- . P - azonnal archivumban tartandé és Jogi Féosztaly
Ugyrend, az adatvédelmi és biztonsdgi
szabdlyzat a dokumentumok 6nallé
elérhetéségének biztositasaval
A Miniszterelnokség tevékenységérél szolo a valtozasokat kovetden i . < S, .

Ll . . az el6z6 allapot torlendd Kommunikacios Féosztaly
tajékoztatas magyar és angol nyelven azonnal

Jogszabalyalkotasra irdnyul6 koncepcidk,
jogszabalytervezetek felsorolasa

Jogszabalyalkotasra irdnyul6 koncepcidk,
jogszabalytervezetek tekintetében az
egyeztetés allapota

torvény eltéré rendelkezése
hianyaban a benyujtas
idépontjat kovetéen azonnal

az el6z6 allapot 1 évig Gazdalkodasi, Humanpolitikai
archivumban tartasaval és Jogi Féosztaly

Osszefoglalé a véleményez6k
észrevételeirdl, és az észrevételek
elutasitasanak indokairol
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Adat

Frissités

Megdrzés

Felelds szervezeti egység

A Miniszterelnokség altal kiirt palyazatok
felsoroldsa, szakmai leirasuk, eredményeik,
indokolasuk

A kozfeladatot ellato szerv altal kozzétett
hirdetmények, kozlemények

folyamatosan

az el6z6 dllapot 1 évig
archivumban tartando

Gazdalkodasi, Humanpolitikai
és Jogi Féosztaly

Az alaptevékenységgel kapcsolatos
vizsgalatok, ellenérzések nyilvdnos
megallapitasai:

- az alaptevékenységgel kapcsolatos,
nyilvanos megallapitasokat tartalmazé
ellendrzések felsorolasa;

- az ASZ ellenérzéseinek nyilvanos
megallapitasai;

- egyéb ellenérzések nyilvanos
megallapitasai

a vizsgalatrol szol6 jelentés
megismerését kdvetéen
haladéktalanul

az el6z6 allapot 1 évig
archivumban tartand6

Gazdalkodasi, Humanpolitikai
és Jogi Féosztaly

Kozérdek( adatok megismerésére iranyuld
igények intézésének rendje

Az illetékes szervezeti egység neve

Gazdalkodasi, Humanpolitikai
és Jogi Féosztaly

negyedévente az el6z6 allapot torlendd (az Ugyfélszolgélatot
Az illetékes szervezeti egység elérhetSsége a Kommunikaciés Féosztallyal
(cim, telefonszam, faxszam, elektronikus egyeztetve)
levélcim)
A kozérdekd adatokkal kapcsolatos x4 . a miniszterelnok szovivoi
.. < N et . azel6zé éllapot 1 évig fixoxx <
kotelezd statisztikai adatszolgaltatas negyedévente teenddinek ellatasaért felelds

Miniszterelndkségre vonatkozé adatai

archivumban tartando

miniszterelnoki biztos

A Miniszterelnokség tevékenységére
vonatkoz6, jogszabalyon alapuld
statisztikai adatgydjtés eredményei, idébeli
véltozasuk

a vizsgalatrol szol6 jelentés
megismerését kdvetéen
haladéktalanul

az el6z6 allapot 1 évig
archivumban tartando

a miniszterelndk szovivéi
teenddinek ellatasaért felelGs
miniszterelnoki biztos

3. Gazdalkodasi adatok

Alapité okirat

a valtozasokat kovetéen
azonnal

az el6z6 allapot torlendd

Elemi koltségvetések

Szamviteli torvény szerinti beszdmolok

Koltségvetés végrehajtasarol készitett
beszamolok

a véltozasokat kovetéen
azonnal

legalabb 5 évig
archivumban tartando

Foglalkoztatottak Iétszama

Vezetbk és szervezeti egységek vezetdinek
illetménye, munkabére, rendszeres
juttatasai, koltségtéritése

— Osszesitett 6sszeg és

- atlagos mérték

Egyéb alkalmazottaknak nyujtott juttatdsok
fajtaja és mértéke Osszesitve

negyedévente

legaldbb 1 évig
archivumban tartandé

Gazdalkodasi, Huménpolitikai
és Jogi Féosztaly
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Adat

Frissités

Megdrzés

Felelds szervezeti egység

Az dllamhaztartas pénzeszkozei
felhasznalasaval, az allamhaztartashoz
tartozd vagyonnal torténd gazdalkodassal
0sszefliggd, otmillié forintot elérd vagy azt
meghalado értéki drubeszerzésre, épitési
beruhdazasra, szolgaltatas megrendelésre,
vagyonértékesitésre, vagyonhasznositdsra,
vagyon vagy vagyoni érték( jog atadasara,
valamint koncessziéba adasra vonatkozd
szerzédések megnevezése (tipusa), targya,
a szerz6dést koto felek neve, a szerz6dés
értéke, hatdrozott idére kotott szerz6dés
esetében annak id6tartama, valamint az
emlitett adatok valtozasai, a
nemzetbiztonsagi, illetve honvédelmi
érdekkel kdzvetlenul 6sszefliggd
beszerzések adatai, és a mindsitett adatok
kivételével.

A szerz6dés értéke alatt a szerz6dés
targyaért kikotott - altalanos forgalmi ado
nélkil szamitott — ellenszolgéltatast kell
érteni, ingyenes Ugylet esetén a vagyon
piaci vagy kényv szerinti értéke kozil a
magasabb 6sszeget kell figyelembe venni.
Az idészakonként visszatérd — egy évnél
hosszabb idétartamra kotott —
szerzédéseknél az érték kiszamitasakor az
ellenszolgdltatds egy évre szamitott
Osszegét kell alapul venni. Az egy
koltségvetési évben ugyanazon szerz6dé
féllel kotott azonos targyu szerzédések
értékét egybe kell szamitani.

a dontés meghozatalat kovetd
hatvanadik napig

a kiilon jogszabalyban
meghatérozott ideig, de
legalabb 1 évig archivumban

tartasaval

A kozfeladatot ellaté szerv altal nem
alapfeladatai ellatasara (igy kiilonosen
egyestlet tamogatésara, foglalkoztatottai
szakmai és munkavallaléi érdek-képviseleti
szervei szamara, foglalkoztatottjai,
ellatottjai oktatasi, kulturalis, szocialis és
sporttevékenységet segit6 szervezet
tdmogatasara, alapitvanyok éltal ellatott
feladatokkal 6sszefligg6 kifizetésre)
forditott, 6tmilli6 forintot meghaladé
kifizetések.

negyedévente

legaldbb 1 évig archivumban

tartando

a kozbeszerzésekrél sz6l6 2011. évi CVIII. torvény szerinti kozzétételi kotelezettségek (31. §)

kozbeszerzési terv

minden évben marcius 31-ig

a térgyévet kdvetd évre
vonatkozé kozbeszerzési terv
honlapon térténé
kozzétételéig

kozbeszerzési terv modositasa

a modositast kdvetéen
haladéktalanul

a targyévet koveto évre
vonatkozo kozbeszerzési terv
honlapon térténé
kozzétételéig

az elézetes vitarendezéssel kapcsolatos
79. § (2) bekezdés szerinti adatok

|étrejottét kovetden
haladéktalanul

a szerzédés teljesitésétdl

szamitott 5 &

vig Gazdalkodasi, Humanpolitikai

a kozbeszerzési eljaras kapcsan indult
jogorvoslati eljaras vonatkozasaban:

- a kérelem térvényben meghatarozott
adatai;

- aKozbeszerzési Dontbbizottsag
szerz6dés megkotését engedélyezd
végzése

|étrejottét kovetden
haladéktalanul

birdsagi fellilvizsgalat esetén a

fellilvizsgalat jo
befejezéséig, de le

szerz6dés teljesitéséto|

szamitott 5 &

és Jogi Féosztaly

gerds
galabb a

vig

kozbeszerzési eljaras eredményeképpen
kotott szerz6dés

|étrejottét kovetden
haladéktalanul

a szerz6dés teljesitésétdl

szamitott 5 &

vig
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Adat

Frissités

Megdrzés

Felelds szervezeti egység

a szerz6dés teljesitésére vonatkozo adatok:
- hivatkozas a kozbeszerzési eljarast
megindit6 hirdetményre,

- aszerz6dé felek megnevezése,

- annak megallapitasa, hogy a teljesités
szerzGdésszerl volt-e,

- aszerz6dés teljesitésének az ajanlatkérd
altal elismert idépontjat,

- azellenszolgaltatas teljesitésének
idépontjat,

- akifizetett ellenszolgaltatas értékét

a szerz6dés mindkét fél altali
teljesitésétdl szamitott tizenot
munkanapon beldl kell
kozzétenni, az egy évnél
hosszabb vagy hatarozatlan
id6re kotott szerz6dés esetében
a szerz6dés megkotésétdl
szamitva évenként kell a
kozzétett adatokat aktualizalni

a szerzédés teljesitésétdl
szamitott 5 évig

éves statisztikai 6sszegzés

minden évben majus 31-ig

a szerzédés teljesitésétdl
szamitott 5 évig

az allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajt

asarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. mellékletének 13.

pontja

a kozbeszerzési eljaras eredményeként

(az intézményi vagy a fejezeti kezelésu
eliranyzatok, illetve az alapok terhére)
megkotott, nettd 100 millié forint teljesitési
értéket meghalado szerzédések alapjan
teljesitett kifizetés 6sszege, kozvetlen
jogosultja és a kifizetés id6pontja

a kifizetést kovetd 8 napon
beldl

az el6z6 allapot nem torélhetd

Gazdalkodasi, Humanpolitikai
és Jogi Féosztaly

a kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl szol6 2010. évi XLIIL. torvény 12. § (3) bekezdése

és a 15. § (2)-(4) bekezdései

a politikai vezetd illetményére, a részére
kifizetett jutalomra és célprémiumra, az
orszaggy(lési képvisel6i megbizatassal
rendelkezé politikai vezetd orszaggyuilési

a politikai vezeté megbizatasa

PR PR valtozést kovetd 15 napon beldil megsz(inését kovetd 1 év KIM

képvisel6i javadalmazasara, illetve a . e <
L PR i elteltével torélhetd
politikai vezet6 részére e megbizatasara
tekintettel juttatott egyéb juttatasokra
vonatkozé adatok
az orszaggyulési képvisel6i megbizéassal
nem rendelkezé politikai vezetd e e Lt a politikai vezeté megbizatasa
) . P . a valtozast kovetden s o

vagyonnyilatkozatanak oldalhi valtozatat megsz(inését kovetd 1 év KIM

- a hozzatartozék vagyonnyilatkozata
nélkl, az azonositd adatok kivételével

haladéktalanul

elteltével torolhetd

a minisztériumok és a Miniszterelnoki Hivatal altal kotott, a nettd 6tmillio forintot el nem éré szerzé6désekre von

sz6l6 85/2010. (lll. 25.) Korm. rendelet

atkozo adatok kozzétételérol

nett6 6tmillio forintot el nem éré, az Aht.
15/B. § (2) bekezdés szerint szamitott
érték(i szerz6dések alapadatai

a szerz6dés létrejottét kovetd
60 napon beldl

a kozzétételtdl szamitott 5 évig
nem torolhetd

Gazdalkodasi, Humanpolitikai
és Jogi Féosztaly

a jogszabalyok el6készitésében valé tarsada

Imi részvételrdl sz616 2010. évi CX

XXI. térvény alapjan

- jogalkotasi tdjékoztato;

- jogszabalytervezet, erre vonatkozo
dontés esetén szabalyozési koncepcio;

- az elGzetes hatasvizsgalat 6sszefoglaldja;

- a slirgés elfogadas miatt tarsadalmi
egyeztetésre nem bocsatott tervezet;

- a véleményekre vonatkozé 6sszefoglalo;
- a jogszabaly hatalyosulasaval kapcsolatos
észrevételek megtételére vonatkozé
lehet6ség, és az észrevételek tipizalt
Osszefoglaldja

a valtozasokat kovetéen
azonnal

legalabb 1 évig archivumban
tartand6

Gazdalkodasi, Humanpolitikai
és Jogi Féosztaly
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A Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar 6/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitasa
a Miniszterelnokség gazdalkodasanak egyes kérdéseirdl

A jogalkotasrdl szolo 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, figyelemmel az
dllamhaztartasrél sz6l6 térvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés a) és b) pontjara a
Miniszterelnokségen a gazdalkodassal — igy kiléndsen a kotelezettségvdllalas, ellenjegyzés, a teljesités igazoldsa, az érvényesités,
utalvanyozas gyakorldsanak modjaval, eljarasi és dokumentdcids részletszabalyaival, valamint az ezeket végzé személyek
kijelolésének rendjével és az adatszolgaltatasi feladatok teljesitésével — kapcsolatos belsé eléirasokat, feltételeket, a megrendelések
és a szerz8déskdtés rendjét az aldbbiak szerint szabalyozom.

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Az utasitds hatdlya

1.8 (1) Az utasitas hatélya kiterjed minden, a Miniszterelnokségen a kdzponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany
tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. torvény alapjan, tovabba kormanytisztvisel6i jogviszonyban,
munkaviszonyban foglalkoztatott személyre (a tovabbiakban: munkatarsak) és a Miniszterelnokség szervezeti
egységeire.

(2) Az utasitas hatdlya nem terjed ki azokra a feladatokra, amelyeket a MinisztereIndkség szdmara a Kozbeszerzési és
Ellatasi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: KEF) a Kozbeszerzési és Ellatdsi Féigazgatdsagrol sz616 53/2011. (11l. 31.) Korm.
rendelet 3. § (1) bekezdés a) pontja alapjan, valamint a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium a Nemzeti Infokommunikacios
Szolgaltatoé Zrt.-n (a tovabbiakban: NISZ) keresztil 4t el.

(3) A Miniszterelnokség koltségvetési fejezethez tartozéd fejezeti kezelés(i elirdnyzatokkal kapcsolatos gazdalkodasi
kérdésekrdl kiilon miniszterelndkségi utasitas rendelkezik. A kilon utasitdsban nem szabalyozott kérdésekre a jelen
utasitas rendelkezései megfeleléen iranyadok.

(4) Az utasitas hatdlya nem terjed ki
a) aMiniszterelndkséggel kormanytisztviselSi jogviszony vagy munkaviszony létesitésére;

b) a belfoldi és a kiilfoldi ideiglenes kikiildetésekre;
c) atadmogatasi szerz6désekre és az eliranyzat-atadasara, -atvételére vonatkozé megallapodasokra.

(5) Az utasitas szabalyait minden, a hatalya ala tartozé személy koteles betartani. Az utasitasban foglaltak megsértése
fegyelmi, kartéritési vagy blintetéjogi felelésséget vonhat maga utan.

(6) Az utasitds hatdlya ald nem tartoz6 személyek a Miniszterelnokség gazdélkoddsdban nem vehetnek részt.

(7) Akozbeszerzések, valamint a mindsitett adatot, az orszag alapveté biztonsagi, nemzetbiztonsagi érdekeit érinté vagy
a kildnleges biztonsagi intézkedést igénylé beszerzések sajatos szabalyairdl sz616 218/2011. (X. 19.) Korm. rendelet
szerinti beszerzési eljarasok lebonyolitasanak, tovabbd az ilyen eljardsok eredményeképpen kotott szerzédések
modositasanak és teljesitésének részletes szabalyairdl kiilon utasitas rendelkezik.

2. Ertelmez6 rendelkezések

2.8 Az utasitas alkalmazasaban
1. gazdasagi vezetd: a szervezési és koordindacios ligyekért felelds helyettes allamtitkar;
2. dllamtitkar: a Miniszterelnokséget vezetd adllamtitkar;
3. kotelezettségvallalas: az allamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 2. § (1) bekezdés
o) pontjaban foglalt jognyilatkozat;
4. feltételes kotelezettségvdllalds: az dllamhaztartasrdl sz616 toérvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 45. § (1) bekezdésében foglaltak szerinti jognyilatkozat;
5. kezdeményezés: a kotelezettségvallalds indokoltsagaért, szakmai megalapozottsagért, sziikségességéért valo
felel6sségvallalas a jogi vizsgalatot és a pénziigyi ellenjegyzést megel6zéen;
6. kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzése: az Aht. 37. §-a szerint az Avr. 54. § (1) bekezdésében foglaltak
ellenérzése és igazolasa;
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7. teljesités igazolasa: az Avr. 57. § (1) bekezdésében foglaltak ellenérzése és igazolasa;

8. utalvany érvényesitése: az Avr. 58. § (1) bekezdésében foglaltak ellenérzése és igazolasa;

9. utalvanyozas: az Avr. 59. §-aban foglaltak elvégzése;

10. akaddlyoztatds: minden olyan korilmény, amely - az érintett 6nhibajan kivil — gatolja, megszakitja vagy
meghiusitja az adott cselekmény megtételét;

11. alapfeladat: a Miniszterelndkség jogszabdlyban, alapité okiratban, szervezeti és miikddési szabalyzatban
meghatarozott valamely szakmai alapfeladata;

12. szerz6i jogi alkotas: a szerzGi jogrél sz6l6 1999. évi LXXVI. torvény (a tovébbiakban: Szjt.) 1. §-aban meghatarozott
alkotas;

13. kapcsolattartd: a kezdeményez6 szervezeti egység részérdl eljaro felelés szakmai Ggyintézé.

Il. Fejezet
A kotelezettségvallalds és a kifizetés rendje

3. Kotelezettségvdllalds

Az Aht. 2. § (1) bekezdés o) pontjaban foglalt jognyilatkozat csak akkor szabalyszerd, és a kételezettségvallalas csak

akkor jon létre, ha az arra jogosult irdsban, a kifizetést megelézéen és a pénziigyi ellenjegyzést kdvetden teszi meg.

A Miniszterelnokség képviseletében kotelezettségvallalasra jogosult

a) azallamtitkar értékhatar nélkil;

b) aszervezésiés koordinacios Uigyekért felelGs helyettes allamtitkar (a tovabbiakban: helyettes allamtitkar) értékhatar
nélkdl;

c) az dllamtitkér altal az 1. mellékletben meghatarozott felhatalmazassal irasban kijelolt, a Miniszterelndkség
alkalmazéasaban allé személy.

A kotelezettségvallalds dokumentuman minden esetben fel kell tiintetni nyomtatottan a kotelezettségvallalé személy

nevét, beosztasat. A kotelezettségvallalds dokumentumanak a kotelezettségvéllalé a Gazdalkodasi, Humanpolitikai és

Jogi Féosztdly (a tovabbiakban: GHJ) éltal vezetett nyilvantartasban szerepld aldirasat kell tartalmaznia.

4. Kezdeményezés

A kezdeményez6 felelés

a) a kotelezettségvallalds szlikségességéért, indokoltsagdért;

b) akotelezettségvallalds hataridében torténd kezdeményezéséért;

c) akezdeményezés szakmai tartalmaért;

d) a kotelezettségvallalas el6készitése soran, az azt megel6z6 eljarasban a Miniszterelndkség szakmai érdekeinek
érvényesitéséért;

e) aszinlelt szerz6dés tilalmanak [11. § (3) bekezdés] betartasaért;

f)  azért, hogy az altala javasolt szerz6d6 fél jogosult a szerz6dés targyat képezé feladat ellatasara, illetve szolgaltatas
nyujtasara.

A kezdeményez6 az adott gazdasagi esemény tekintetében kotelezettségvallalasra jogosult lehet.

A kezdeményezés a 12. §-ban és a 14. §-ban foglalt rendben, a kezdeményezé dokumentum aldirasaval torténik.

Kezdeményez6 dokumentum hidnydban a kotelezettségvallald a kotelezettségvallaldas dokumentumanak alairdsaval

vallal felelésséget az (1) bekezdésben foglaltakért.

5. A kételezettségvdllalds jogi és kozbeszerzési szempontu vizsgdlata
A szerzédés (megallapodas) megkotése elétt meg kell vizsgalni azt, hogy nem (itkézik-e hatalyos jogszabalyba.

A szerz6dések és megallapodésok jogi szempontu vizsgélata kiterjed a Miniszterelndkség érdekeinek jogi szempontu
védelmére irdnyuld, valamint a jogtechnikai javaslatok megtételére is.
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A kotelezettségvallalas létrejottét megel6z6en vizsgalni kell azt is, hogy

a) a kozbeszerzésekrdl sz6élé 2011. évi CVIII. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) 18. § (2) bekezdésében foglalt
egybeszamitasi szabdly alkalmazasdval sem éri el vagy haladja meg az iranyadd kdzbeszerzési értékhatart és
—amennyiben igen - fennallnak-e a kdzbeszerzési eljaras lefolytatasanak Kbt.-ben foglalt feltételei;

b) nem tartozik-e a kdzpontositott kozbeszerzési rendszerrél, valamint a kdzponti beszerzd szervezet feladat- és
hataskorérdl sz616 168/2004. (V. 25.) Korm. rendelet 1. szdmu mellékletében foglalt kiemelt termékek kozé.

A (2) bekezdés a) pontjdban foglalt esetben, a kotelezettségvéllalds nem johet létre és kezdeményezni kell a

kozbeszerzési eljaras lefolytatasat. A (2) bekezdés b) pontja esetén ellendrizni kell, hogy van-e a termékre hatalyos

keretszerz6dés vagy keretmegallapodds. Ha van, a terméket a kozpontositott kdzbeszerzési rendszerbdl kell

beszerezni. Ha nincs, a termék sajat hataskorben — adott esetben kozbeszerzési eljaras lefolytatasat kovetéen —

beszerezhet6.

Az dltala vagy kozrem(ikddésével készitett szerzédést a Miniszterelndkség allamtitkar altal kijeldlt jogtanacsosa jogi

ellenjegyzéssel latja el, ha a szerz6dés a jogszabalyoknak megfelel.

A szerz6d6 fél altal haszndlt altalanos szerzédési feltételeket tartalmazd szerz6déseket — amennyiben azok nem

ellentétesek a magyar jogszabdlyokkal - a Minisztereln6kség allamtitkar altal kijelolt jogtandcsosa szigndlja.

6. A kitelezettségvdllalds pénziigyi ellenjegyzése

A kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzése akkor szabalyszer(, ha az arra jogosult, a kotelezettségvallalast

megel6z&en, irdsban teszi azt meg.

A Miniszterelnokségen kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzésére jogosult:

a) agazdasagivezetd;

b) agazdasdgi vezet6 akadalyoztatdsa, vagy 0sszeférhetetlensége esetén a GHJ vezetdje;

c) a gazdasagi vezetd altal a 2. mellékletben meghatarozott felhatalmazassal irasban kijeldlt, az Avr. 55. §
(3) bekezdésében megjelolt feltételeknek megfeleld, a Miniszterelndkség alkalmazasaban allo személy.

A pénzliigyi ellenjegyzés a szerz8dés, megrendelés aladirdsaval torténik a pénziigyi ellenjegyzd nevének, beosztasanak,

tovabba a pénzugyi ellenjegyzés tényének és datumanak feltlintetése mellett. A kotelezettségvallalas

dokumentumdnak a pénziigyi ellenjegyzé GHJ dltal vezetett nyilvéntartasban szereplé alairasat kell tartalmaznia.

Amennyiben a kételezettségvallalas nem felel meg az Avr. 54.§ (1) bekezdésében eléirtaknak, az ellenjegyzének errél

irdsban tdjékoztatnia kell a kotelezettségvallaldt, az dllamtitkart és a gazdasagi vezetét. Ha az dllamtitkdr a tajékoztatas

ellenére irdsban utasitast ad az ellenjegyzésre, az ellenjegyz6 koteles az utasitasnak eleget tenni.

7. A kdtelezettségvdllalds nyilvdntartdsba vétele, kbzzététel

A kotelezettségvallalast kévetéen a GHJ gondoskodik annak az Avr. 56. §-a szerinti nyilvantartasba vételérél.
Amennyiben a kételezettségvallalas dokumentuma idegen nyelvd, legalabb az Avr. 56. § (1) bekezdésében felsorolt,
a gazdasagi esemény alatamasztasahoz sziikséges adatokat le kell forditani, és nyilvantartasba kell venni.

A szerz6désekrdl a GHJ nyilvéntartast vezet és kezdeményezi azok kdzzétételét a kdzérdekl adatok kdzzétételének
rendjérél sz616 miniszterelnokségi utasitdsnak megfeleléen.

8. A teljesités igazoldsa

A teljesités igazolasa akkor szabalyszerd, ha az arra jogosult az utalvany érvényesitését megelézéen, irasban, az Avr.

57.§ (3) bekezdése szerint teszi azt meg.

A Miniszterelnokségen teljesités igazolasara jogosult

a) a3.8(2) bekezdés a) és b) pontjaban foglalt személy;

b) akotelezettségvallalo altal a 3. mellékletben meghatarozott felhatalmazassal irasban kijel6lt, a Miniszterelnokség
alkalmazéasaban 4ll6 személy.
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Ateljesitésigazolasnak irdsban kell torténnie és egyértelm(ien tartalmaznia kell azt, hogy a teljesités szerz6désszerlien
megtortént, a szerzédésszer( teljesités mértékét, — adott esetben - a szerzédésszer( teljesités hidnyanak rovid
indokolasat, valamint a kifizethet6 Osszeget. A teljesitésigazolasnak tartalmaznia kell a teljesitést igazolé GHJ altal
vezetett nyilvantartasban szerepl§ aldirdsat és az igazolds datumat is.

A teljesitésigazolasnak irdsbeli dokumentumon kell alapulnia (beszamolo, kimutatds, jelentés, &sszefoglalo,
atadas-atvételi jegyz6konyv stb.).

A teljesitésigazolo felel6s

a) ateljesitésigazolas hataridében torténd kiallitasaért;

b) ateljesités megfeleld ellendrzéséért, a hianyossag feltarasaért;

c) ateljesitésigazolasban foglalt megallapitasokért.

A teljesités elfogadasat megalapozé okmdnyok, bizonylatok és egyéb dokumentumok megérzése a teljesités
igazolasara jogosult személy feladata.

9. Ervényesités

A Miniszterelnokségen érvényesitésre jogosult

a) agazdasagivezetd;

b) agazdasagi vezet6 akadalyoztatdsa vagy Osszeférhetetlensége esetén a GHJ vezetéje;

c) a gazdasagi vezet6 altal 2. mellékletben meghatarozott felhatalmazassal irasban kijeldlt, az Avr. 55. §
(3) bekezdésében megjelolt feltételeknek megfeleld, a Miniszterelndkség alkalmazasaban allo személy.

Az érvényesitésnek tartalmaznia kell az érvényesitésre utalé megjel6lést, a megallapitott 0sszeget, az érvényesités

datumat és az érvényesité GHJ altal vezetett nyilvantartdsban szerepl6 aldirdsat.

Amennyiben az érvényesitd az Avr. 58. § (1) bekezdése szerinti vizsgalat soran az ott megjeldlt jogszabalyok, illetve a

Miniszterelnokség belsé szabdlyzatainak megsértését tapasztalja, koteles ezt jelezni az utalvdnyozénak. Az

érvényesités nem tagadhaté meg, ha ezt kovetéen az utalvanyozé erre irasban utasitja. Ha az utalvanyozé a

tajékoztatds ellenére irdsban utasitast ad az érvényesitésre, az érvényesitd koteles az utasitasnak eleget tenni.

10. Utalvdnyozds és az utalvdny ellenbrzése

A Miniszterelnokség képviseletében utalvanyozasra jogosult

a) azallamtitkar értékhatar nélkil;

b) a helyettes dllamtitkar értékhatar nélkiil;

c) az dllamtitkédr altal az 1. mellékletben meghatarozott felhatalmazassal irasban kijeldlt, a Miniszterelndkség
alkalmazéasaban 4ll6 személy.

Az utalvanyozas feltétele az (1) bekezdésben foglaltakon kiviil a GHJ vezetdje ltal irasban kijelolt ellenér egyetértése,

melyet az utalvanyon kézjegyével igazol.

A (2) bekezdésben meghatarozott ellenér feladata annak vizsgalata, hogy

a) amedfeleld el6iranyzat rendelkezésre all,

b) akifizetés idépontjaban a fedezet rendelkezésre all,

c) akifizetés nem sérti a gazdéalkoddsra vonatkozé szabalyokat,

d) ateljesités igazolasa és az érvényesités megtortént-e.

Az ellendr a (3) bekezdés c) pontban foglaltak eldéntésére javasolhatja szakérté igénybevételét.

Amennyiben az utalvanyban foglaltak nem felelnek meg a (3) bekezdésben foglalt eléirasoknak vagy egyéb okbol az

ellenér nem ért egyet az utalvannyal, koteles ezt jelezni az utalvanyozénak.

Az utalvédnyoz6 és az ellenér nem lehet ugyanaz a személy.
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I1l. Fejezet
Szerz6déskotés, megrendelés

11. A szerz6déskdtés, megrendelés dltaldnos szabdlyai

Szerzédést kell kdtni abban az esetben, ha

a) nemzetbiztonsagi szempontbdl vagy minésitett adatok védelme érdekében sziikséges;

b) aszerzédés targya az Szjt. rendelkezései értelmében szerz6i jogi védelem alatt all;

c) aszerz6dés értékére vagy rendszerességére tekintettel sziikséges.

A szellemi tevékenységek igénybevételére kotott megbizasi szerz6désekhez kapcsolddo kifizetéseknél a teljesitést
igazol6 kiemelt felel6ssége az, hogy a feladatok megbizott éltali elvégzését bizonyité okmanyok, dokumentumok
alapjan igazolja a teljesitést, a dokumentumok rendelkezésre élljanak, és hitelt érdeml|éen igazoljak, hogy a kifizetések
mogott a szerz6dés targyanak megfeleld volt a teljesités.

Tilos kormanytisztvisel6i jogviszonyt vagy munkaviszonyt leplez6 szerzédést kotni.

A Miniszterelnokség alapfeladatainak ellatasara polgari jogi szerz6dés nem kothetd, de az alapfeladat ellatasahoz
feltétlendil szlikséges feladatra, az alapfeladat ellatasanak biztositasara igen.

Amennyiben a szerz6dés teljesitéséhez a mindsitett adat védelmérél sz616 2009. évi CLV. térvényben foglaltak szerint
,Bizalmas!” vagy magasabb miné&sitésli adat megismerése sziikséges, le kell folytatni a teljesitésben résztvevé személy
nemzetbiztonsagi ellenérzését. Ebben az esetben az ellendrzés tipusat, szintjét a biztonsagi vezeté hatarozza meg.
Amennyiben a szerzédés teljesitéséhez az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi
CLII torvény 3. § (3) bekezdés e) pontjaban foglaltak miatt vagyonnyilatkozat tétele szlikséges, ennek hianyaban a
szerz8dés nem kotheté meg, vagy a teljesitésben nem vehet részt a vagyonnyilatkozat tételét megtagadd, vagy a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségnek eleget nem tevd személy.

12. Szerz6déskotés kezdeményezése

A kezdeményez6 a szerz6déskotést a 4. melléklet szerinti, teljes korden kitoltott és alairt formanyomtatvanyon, az
5-10. mellékletben foglalt, megfelel6 nyilatkozatok csatoldsaval vagy egyéb modon (e-mail, telefon, fax) a GHJ-nal
kezdeményezi.

A formanyomtatvanyon - ha a terjedelme miatt célszer(, kilén mellékletben - az elldtandd Ugyet, feladatot

részletesen, a konkrét tevékenységek felsoroldsaval és megjelolésével, a teljesitést ellenérizheté mddon kell

meghatarozni. A formanyomtatvanyok, mellékletek kitoltése, csatolasa a kapcsolattartd, annak hidnyaban a

kezdeményezé kotelezettsége és felel6ssége.

Ha a szerz6dés kezdeményezésére egyéb mdédon keriil sor, abban az esetben a kezdeményezé a szerz6dés aldirdsaval

véllal felel6sséget azért, hogy:

a) a szerz6dés megkodtése jogszabdlyban, az alapité okirataban, illetve a szervezeti és miikodési szabélyzataban
meghatarozott szakmai alap- és kiegészit6 feladatai ellatadsahoz feltétlenil sziikséges;

b) azaltalairanyitott szakteriileten a szerz6désben meghatarozott feladat elvégzéséhez megfeleld szakértelemmel,
szakképzettséggel és gyakorlattal, vagy egyéb megfelelé sajatos szakmai adottsagokkal, képességekkel
rendelkezé személyt a Minisztérelndkség nem foglalkoztat, vagy az alaptevékenység részeként felmertld, a
szerz6dés targyat képezé szolgaltatas egyedi, id6szakos, vagy id6ben rendszertelendl elldtandé feladat;

c) afeladat ellatdsa a nemzetbiztonsagi szolgélatokrdl sz6l6 1995. évi. CXXV. térvény 68. § (4) bekezdés f) pontjat
nem érinti, vagy amennyiben érinti, a biztonsagi ellen6érzés megtortént.

Amennyiben sziikséges az, hogy a Miniszterelndkség elhelyezését biztositd ingatlanba a szerz6dé fél beléphessen, a

kezdeményezd a biztonsagi vezeténél belépésre jogositd adatlapon igényelhet belépésre jogositd okmanyt.

Természetes személy szerz6d6 fél esetén a kezdeményezd, vagy a szerz6dd fél a GHJ-nal igényelheti a kifizet&tdl

szarmazé addeldleg megallapitdsdhoz szlikséges, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal altal kozzétett adatlapot,

amennyiben nem rendelkezik ilyennel.

A szerz6dés megkotését a szerz6déskotés tervezett idépontja elétt legaldbb 7 munkanappal kell kezdeményezni.

Siirg8s esetben a szervezési és koordinacios ligyekért felelés helyettes allamtitkar a szerzédés-elékészitésre nyitva allo

id6étartamot lerdviditheti.
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13.§

@)

Amennyiben a szerz6dés teljesitéséhez a mindsitett adat védelmérél sz616 2009. évi CLV. térvényben foglaltak szerint
,Bizalmas!” vagy magasabb mind&sitésli adat megismerése szlikséges, a kezdeményez6 vagy a kapcsolattartd koteles
megkeresni a biztonsagi vezet6t, aki meghatarozza, és a formanyomtatvanyon vagy kilon nyilatkozatban rogziti
a nemzetbiztonsdgi ellendrzés sziikségességét, tipusat, szintjét, és tdjékoztatja arr6l a kezdeményezét vagy a
kapcsolattartét. Az ellenérzés sziikségességérdl a kezdeményezd vagy a kapcsolattartd értesiti a szerz6dé felet, és
tdjékoztatast ad a biztonsagi vezetd elérhetéségérol.

Amennyiben a szallit6 kivalasztasdhoz, a piaci arnak valé megfelelés biztositasahoz sziikséges, legalabb harom, azonos
targyu, 6sszehasonlithatd, 6sszegében egyértelmd, irasos ajanlatot kell bekérni. A harom kozil az 6sszességében
legkedvez6bb ajanlat alapjan kell a szallitot kivalasztani. Az aldtdmaszté dokumentumok (arajanlatok, kimutatasok)
nem lehetnek a megrendelés idépontjdhoz képest 6 hdnapnal régebbiek. A bérszint és a szakértdi dijak egységaranak
megalapozéséra alkalmas még fliggetlen statisztika, kimutatds csatoldsa (kiilonos tekintettel hivatalos kdzponti
adatokra, kamarai dijszabasokra). A piaci &r az Internetrél letoltott és kinyomtatott arlistakkal is igazolhatd. A piaci ar
bizonyitasa a kezdeményez6t terheli.

13. Intézkedések a szerz6déskétésre irdnyuld kezdeményezés alapjdn

A GHJ a szerzédéskotésre iranyuld kezdeményezés kézhezvételét kdvetden

a) megvizsgalja a kezdeményezés jogszerliségét és javaslatot tesz a kezdeményezé részére a jogszabalyoknak és
belsé norméknak megfeleld szerz6dés elkészitésére;

b) tdjékoztatja a kezdeményezébt arrdl, ha a szerz6dés megkotését jogszabaly kizarja;

c) tajékoztatja a kezdeményezét arrdl, ha a szerz&déskotés feltétele kozbeszerzési vagy beszerzési eljaras
lefolytatdsa;

d) amennyiben a kezdeményezés elkésett, errél, valamint a szerzédés elkésziltének varhaté idépontjardl
tdjékoztatja a kezdeményezét;

e) amennyiben a kezdeményezés hidnyos, hidnypdtlasra szdlitja fel a kezdeményezét;

f)  megvizsgélja a fedezet rendelkezésre allasat;

g) aGHJvezetdje nyilatkozik a fedezet rendelkezésre allasarol, annak hidnyaban tajékoztatja a kezdeményezét arrol,
hogy a pénziigyi fedezet nem all rendelkezésre;

h) teljes kord és jogszerl kezdeményezés esetén elkésziti, és a kezdeményezével, valamint a szerz6d6 partnerrel
egyezteti a szerzOdéstervezetet;

i) a cégjegyzékbe bejegyzett szolgaltaté esetén annak azonositdi alapjan (cégnév, székhely, képviseld,
cégjegyzékszam, addszam, szamlavezetd pénzintézet neve, szamlaszama) az elektronikus céginformacios
rendszeren keresztiil, egyéni vallalkozé esetén a kezdeményez6 éltal megkiildott egyéni vallalkozéi igazolvany,
illetéleg més hatésagi, birdsagi, egyéb szervezet altal kiadott, nyilvantartdsba vételt igazolé irat hitelesitett
fénymasolat alapjén ellenérzi az igénybe venni kivant szolgaltatéra vonatkozoé adatokat.

Azon szerzédések esetében, amelyek értéke a Kbt. 18. § (2) bekezdése szerint eléri a netté 6tvenmillié forintot, de
megkdotésiikre nem kozbeszerzési eljaras keretében kerdil sor, le kell folytatni a kdzbeszerzések kdzponti ellendrzésérdl
és engedélyezésérdl szolo 46/2011. (Ill. 25.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 9. §-aban foglalt eljarast. Az eljaras
meginditasat a helyettes allamtitkarnal a GHJ kezdeményezi az R. 2. szamu melléklete szerinti formanyomtatvany
kitoltésével. A formanyomtatvany kitoltéséhez a kezdeményez6 vagy a kapcsolattarté a GHJ felhivasara az éltala
meghatarozott hataridén belilil adatot kdteles szolgaltatni.

A szerzédéstervezetet a szakmai, jogi, pénziligyi ellenjegyzést kdvetéen a GHJ felterjeszti a kdtelezettségvallalénak

alirasra.

A szerzédést a kapcsolattartd vagy a kezdeményezd irattatja ald a szerz6d6 féllel. Ennek soran felel6s:

a) aszerz4do fél képviseldje személyazonossaganak és alairasi jogosultsaganak ellenérzéséért;

b) azaldirds datumanak feltlintetéséért.

A szerz6dés alairasat kovetden a kezdeményezd vagy a kapcsolattartd a megkotott szerzédések eredeti példanyaibdl

legalabb kettot koteles a GHJ-nak megkuldeni. A GHJ nyilvantartast vezet a megkotott szerzédésekrél.
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15.§

14. Megrendelés kezdeményezése

A 11. § (1) bekezdésében nem szereplé esetekben a beszerzést a kezdeményezé a 10. mellékletben foglalt
formanyomtatvanyon kezdeményezi a GHJ-nal. A formanyomtatvany kitoltése a kapcsolattartd, annak hianyaban a
kezdeményezd kotelezettsége és felel6ssége.

A GHJ a kezdeményezés kézhezvételét kovetben

a) megvizsgalja a kezdeményezés jogszerliségét;

b) megvizsgalja, hogy nem kell-e a beszerzésre szerz6dést kotni, vagy kdzbeszerzési, illetve beszerzési eljarast
lefolytatni;

c) szlkség esetén hidnypotlast kér;

d) megvizsgalja a fedezet rendelkezésre allasat és nyilatkozik a fedezet rendelkezésre allasérol;

e) hapénziigyi-jogi szempontbdl megfeleld a kezdeményezés, intézkedik a kotelezettségvallalds dokumentumanak
ellenérzése és ellenjegyzése irant, ellenkezd esetben a kezdeményezést hidnypotlasra visszakuldi a
kezdeményezének.

A megrendelés kizarélag akkor mindsil kotelezettségvallaldsnak, ha azt a megrendelés cimzettje irdsban

visszaigazolta. A visszaigazolast a kezdeményez6é vagy a kapcsolattarté szerzi be. A kezdeményezé vagy a

kapcsolattarté koteles a visszaigazolds egy eredeti példanyat a GHJ-nak atadni.

15. A szerz6dés, megrendelés teljesitése, médositdsa, megsziintetése

A szerz6désben, megrendelésben foglaltak teljesitését a kezdeményezé koveti nyomon, és nem-teljesités vagy hibas

teljesités esetén irdsban értesiti a GHJ-t a szerz6dési biztositékok érvényesitése, a szerz6dés megsziintetése vagy

modositasa érdekében.

A szerz6dés modositasat a kezdeményez6 a GHJ-nal a 12. melléklet szerinti formanyomtatvanyon vagy egyéb médon

(e-mail, telefon, fax) koteles kezdeményezni. Egyebekben a szerz6désmodositasra a 12. és 13. §-ban foglaltak az

iranyadok.

A szerz8dés megsziintetését a GHJ-ndl kell kezdeményezni, amely megvizsgélja a szerz6dés megsziintetésének

medfeleld jogi megoldast és elkésziti a megsziintetd okiratot. A megsziintetd okiratot a kotelezettségvallalé irja ald —

amennyiben az pénzligyi teljesitési kdtelezettséget is tartalmaz — a pénziigyi ellenjegyzést kdvetden.

Ha a megkotott szerz6dést barmely okbdl a masik szerz6dé fél felmondja, vagy eldll a szerz6déstdl, vagy annak

megsziintetését, feloontasat kezdeményezi, az erre vonatkozé dokumentumot legkésébb a kézhezvételt kdvetd

napon meg kell kiildeni a GHJ részére, amely elkésziti a sziikséges iratokat.

Kizérolag a szerz6désnek megfeleld teljesités igazolhato. A teljesités ellendrzését a szolgaltatast nyujtd erre vonatkozo

bejelentése, irdsbeli megkeresése alapjan legkésébb 3 munkanapon bellil el kell kezdeni és a leheté legrovidebb idén

beldl, illetéleg a szerzédésben meghatarozott hataridén beliil be kell fejezni. Ha azt a szerz6dés tartalmazza, a

teljesités elfogadasara vagy el nem fogadaséra vonatkozé nyilatkozatot — ez utébbiban meg kell jeldlni a

kijavitanddkat, potolandodkat stb. és az annak teljesitésére meghatdrozott pothataridét — a szolgaltatast nyujtod

képvisel6jének dokumentaltan at kell adni.

Ha a teljesités nem megfelel6 és a kijavitasra nincs méd, a pothataridé eredménytelendl telt el vagy az a szolgaltatas

jellege miatt kizart, a teljesités ellen6rzésével megbizott ligyintézének a szerzéd6 felek képviseldi altal aldirt teljesitési

jegyz6konyv eljuttatasaval kell kezdeményeznie a GHJ-ndl a szerz6désben kikotott dij csokkentését, illetéleg az

ellenérték meg nem fizetését, megjeldlve azok okat és konkrét mértékét, vagy a szerzédés teljes meghiusuldsat.

A kifizetés a GHJ részérél abban az esetben teljesithetd, ha a teljesitésigazolasra jogosult

a) atermészetes személlyel kotott megbizasi szerz6dés, illetdleg a szerzével kotott felhasznalasi szerzédés esetében
a szerz6désben foglaltak hidnytalan és hibatlan teljesitését vagy részteljesitését igazolta, és a kifizetéshez
— adougyi, tarsadalombiztositasi szempontbdl - sziikséges okiratokat a jogosult a GHJ-nak benyujtotta;

b) az a) pont hatélya ald nem tartozé szerz6dések esetében a szabalyszerlen kidllitott, a szolgaltatd altal aldirt
szamlat és a teljesitésigazolast a GHJ-nak megkiildte;

c) felhasznalsi szerz6dés esetén a szellemi terméket a teljesitést igazoldnak megkadildte.
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16.§

IV. Fejezet
Zaro6 rendelkezések

16. Hatdlybalépés, dtmeneti rendelkezés

(1) Ezaz utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.
(2) Hatélyat veszti a Miniszterelndkség gazdalkoddsédnak egyes kérdéseirdl sz6lé6 6/2011. (VII. 8.) Miniszterelndkségi

utasitas.
Varga Mihdly s. k.,

a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar

1. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitdshoz

FELHATALMAZAS I.

ATUITEOTE, oot e allamtitkar

felhatalmazom

DEOSZIAS: .. vuvviiiiiii
laKCIM: coei
szlletésihely ésid6: .......coooiiiiiiiiiiin,
személyiigazolvany szama: ...........cooeiiiiiiinininn, ,

hogy
az dllamhéztartasrol szolé 2011, évi CXCV. torvény 2. § (1) bekezdés o) pontjdban meghatdrozott

kotelezettségvallalasi, vagy

az allamhdaztartasrol szo616 torvény végrehajtasarodl szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet

59. §-dban meghatarozott utalvanyozasi jogosultsagot'

a) értékhatar nélkdl, vagy

D) eldirdnyzat / kotelezettségvallalas / kotelezettségvallalas

....................................... Ft(@zaz........covvvvevviinenninnennnn...... forint) egyedi/ Gsszesitett értékhatarig?
gyakorolja.

Jelen felhatalmazas visszavonasig vagy a Miniszterelndkséggel fennallé jogviszonya megsziinéséig érvényes.
Budapest, 20......couiiiiiniiiiiie e

allamtitkar

A felhatalmazast elfogadom:

........................................................................................... [alairas-minta]
felhatalmazott

Budapest, 20......ccovviiiiiiiiiiieieens

' A felhatalmazasban kizardlag azt a gazdalkodasi felel6sségvallalasi jogosultsagot kell feltiintetni, amelyre a felhatalmazas vonatkozik!
2 A megfelel6 alahtizando és kitoltends!
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2. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitdshoz

FELHATALMAZAS II.

F A 101 o gazdasagi vezetd

felhatalmazom

DEOSZEAS: ... et
JaKCIM: o
szlletésihely ésid6: ......ccooviiiiiiiiiiin
személyiigazolvany szama: ............ocevviiiiiininnnn, ,

hogy az dllamhdaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet

54. §-aban meghatarozott pénzligyi ellenjegyzési vagy

58. §-4ban meghatérozott érvényesitési jogosultsagot'

a) értékhatar nélkil vagy

D) elSirdnyzat tekintetében
.......................................... Ft(@QZAZ.o.oveveieeieiiieieeieie e e e enen.. .. fOTING) értékhatarig?

gyakorolja.

Jelen felhatalmazas visszavondsig, vagy a Miniszterelndkséggel fennall6 jogviszonya megsziinéséig érvényes.

BUdapest, 20....c.iitiint i

gazdasdagi vezet6

A felhatalmazast elfogadom:

.......................................................................................... [aldiras-minta]
felhatalmazott

Budapest, 200.....cuuitieiiiti s

' A felhatalmazasban kizarélag azt a gazdalkodasi felel6sségvallalasi jogosultsagot kell feltiintetni, amelyre a felhatalmazas vonatkozik!
2 A megfelel6 alahtzandé és kitoltendé!
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3. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz

FELHATALMAZAS IIl.

ATUTITOTE, e kotelezettségvallald

felhatalmazom

.................................................................. -t
DEOSZEAS: ... et
JaKCIM: o
szlletésihely ésid6: ......ccooviiiiiiiiiiin
személyi igazolvany szama: ..........cocoeeiiiiinininnns, ,
hogy

az dllamhdztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet

57.§-dban meghatarozott teljesitésigazolasi jogosultsagot

a) értékhatdr nélkil vagy

D) eléiranyzat/ kotelezettségvallalds / kotelezettségvallalas

....................................... Ft(@zaz.........ccocceeveveeveinennnnn....... forint) egyedi/ 6sszesitett értékhatarig’

gyakorolja.

Jelen felhatalmazas visszavonasig, vagy a Miniszterelndkséggel fennall6 jogviszonya megsziinéséig érvényes.

Budapest, 20......ccoviiiiiiiiiiiei e

kotelezettségvallalo

A felhatalmazast elfogadom:

........................................................................................... [alairas-minta]
felhatalmazott

Budapest, 20.....c.vvviiiiiiiieeea

' A megfeleld aldhtizandé és kitoltendd!
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4. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz
Kezdeményezés szerz8dés |étrehozéasara

1. A kezdeményez6 tolti ki!

szervezeti egysége:

Ugyintézdje, annak telefonszama:

A kezdeményez6
szerz6désben megjeldlendd

kapcsolattartoja:

természetes személy / egyéni vallalkozé / adészammal
rendelkezé magénszemély / jogi személy / jogi személyiséggel
nem rendelkezé szervezet'

(€GYED: e )

jogallasa:

neve:

székhelye / lakcime:

adoszama / adbazonositd jele:

a szerz6dést aldird képvisel&jének
A szerz6do fel neve, képvisel6i minésége:

szamlajat vezetd pénzintézet neve és
szamlaszama, ahova a kifizetést kéri:

kapcsolattartéjanak neve, ha nem
azonos a képviselével:

teljesitése soran igényelt személyes
kozremUikodo / szerzd neve, a
megjeldlt szolgéltatohoz vald
viszonya?:

A szerz6dés targya, az igényelt szolgaltatas, az elldtando6
feladat pontos leirdsa; a szakmai, muszaki teljesités Szerz6i jogi védelem alatt all6 miveknél:
mennyiségi, mindségi jellemzéi; a teljesités hatarideje:

A felhasznalas céljabdl megvasarolni kivant szerzéi jogi védelem
ald esé mu (pl. tanulmény) vagy eléadés cime és terjedelme
(oldalszamban, 6raban):

Felhasznalas terjedelme:
korldtlan  korlatozott

A szerz6dés alapjan megszerezni kivant felhasznalasi jog:
kizarélagos  nem kizérélagos

Felhasznalasi szerz6dés esetén a megvasarolandé alkotas a

Miniszterelnokség tevékenységét

-1 éven belil vagy

-1 éven tul szolgalja’

Indokolas*:

A szerz6dés id6tartama:®

A kikotott ellenérték, dij (szolgaltatd esetén
nett6 6sszeg + %-o0s AFA bontasban,
természetes személy esetén bruttd 6sszegben)®:

' A megfeleld aldhtizandd!

2 Pl.: kiltag, beltag, szerz6détt partner, munkavallalé stb. Csak szolgéltatd esetén toltendé kil Amennyiben a cégkivonatbol nem ellenérizheté a kdzremiikodé
szolgéltatdval valo viszonya, Ugy a szolgaltato képviselGjének nyilatkozatat a koztiik 1évé jogviszony fennallasardl mellékelni kell.

3 A megfelel6 alahtzando!

4 Szerzéi jogi mlvek esetében a felhasznalas éven belli, illetve éven tuli hasznositastinak torténé mindsitését indokolni kell.

® Pontos datumok feltiintetésével, felhasznalasi szerz6dés esetén, ha mu atvételére a szerzédéskotés napjan megtorténik, akkor a ,szerz6déskotés napjan” megjelolés.
® Ha a kifizetést devizaban kell teljesiteni, akkor fel kell tiintetni, hogy a kik&tétt dijat milyen devizéban kell teljesiteni. Ebben az esetben az AFA megfizetésének
kotelezettsége a Miniszterelndkséget terheli.
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[]Adatlap polgari jogi szerz6dések vizsgalatahoz (minden esetben kételezo!)
[]Adatlap belépésre jogosité okmany igénylésére (amennyiben sziikséges!)
[[]Személyi biztonsagi adatlap (amennyiben sziikséges!)

[ ]Nyilatkozat mindsitett adat polgari jogi szerz6dés teljesitése soran

A kezdeményezéshez csatolt iratok: | kdzrem(ikddé személy altali megismeréséhez (amennyiben sziikséges!)
[INyilvantartasi adatlap / természetes személy (természetes személlyel
Kérjik a megfelel6t beikszelni! szerz8déskor kotelezé!)

[ ] Nyilatkozat jogviszony igazolasardl szolgaltatéval szerz6dés esetén
(amennyiben szlikséges!)

[ I Nyilatkozat szerzével kététt felhasznalasi szerz6déshez (szerzével kotdtt
felhasznalasi szerz6dés esetén mindig szlikséges!)

A kezdeményezést jovahagyom, ezen kivil nyilatkozom, hogy

a) a szerz6dés megkotése a Miniszterelndkség jogszabdlyban, alapité okiratdban, illetve a szervezeti és
mukodési szabalyzatdban meghatarozott szakmai alap- és kiegészité feladatai elldtasdhoz feltétlendl
sziikséges;

b) az daltalam irdnyitott szakteriileten a szerz6désben meghatarozott feladat elvégzéséhez megfeleld
szakértelemmel, szakképzettséggel és gyakorlattal, vagy egyéb megfelelé sajatos szakmai adottsagokkal,
képességekkel rendelkez6 személyt a Miniszterelnokség nem foglalkoztat, vagy az alaptevékenység

részeként felmerilé, a szerz6dés targyat képezd szolgaltatas egyedi, idészakos vagy idében rendszertelendil
elldtandé feladat.

Budapest, 20

A kezdeményez6 neve, aldirdsa

2. A biztonsagi vezet6 tolti ki!

A feladat ellatdsa a nemzetbiztonsagi szolgélatokrol szol6 1995. évi CXXV. torvény (Nbtv.) 68. § (4) bekezdés
f) pontjat érinti / nem érinti.’

Biztonsdgi ellenérzés sziikséges, tipusa: ......

Biztonsdagi ellenbrzés nem sziikséges, |Biztonsagi ellenbérzés megtortént, Az igényelt szolgaltatds nem érint

mert SZAMA: c.euivinininnnnn, olyan feladatot, amelyhez biztonsagi
ellenérzés lefolytatdsa sziikséges.

Egyéb biztonsagi szempontu ellenérzés (pl. iparbiztonsagi ellendrzés) sziikséges / nem sziikséges.

Budapest, 20.......cuiiiiiiiiiieie s Alairas:

3. A Gazdalkodasi, Humanpolitikai és Jogi Féosztaly jogtanacsosa, helyettes vezetdje tolti kil

A szerz6dés alapjan elvégzendoé feladat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrol sz616 2007. évi
CLII. torvény 3. § (3) bekezdés e) pontjat érinti / nem érinti.

A kotelezettségvallalasra jogosult neve:

A szerz6déskotés a kozbeszerzésekrél sz616 2011. évi
CVIIl. torvény 18. §-aban foglalt egybeszamitasi

. rendelkezésekre tekintettel kozbeszerzési eljaras
munkakére: A S
lefolytatasat nem igényli / igényli.

Budapest, 20

A kezdeményezés a hatélyos jogszabdlyokkal, belsé

normakkal nem ellentétes / ellentétes. i
Alairas:

' A megfelel6 aldhtizandd!
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4. A Gazdalkodasi, Humanpolitikai és Jogi Féosztaly pénziigyi ellenjegyzésre jogosult vezetéje tolti ki!

A szerz6dés pénzigyi fedezete:

biztositott / nem biztositott

Az igényelt szolgaltatds pénziigyi
fedezete:!

Hivatali koltségvetés

Fejezeti kezelésu elSiranyzat szama,

megnevezése:

Budapest, 20.........ccevvinininnnnnn,

...................... Alairas:

5. A kotelezettségvallalasra jogosult tolti ki!

Ezuton nyilatkozom, hogy a kotelezettségvallalast engedélyezem.
Budapest, 20...... ..oceviviiniinnnn.

A kotelezettségvallaldsra jogosult aldirasa:

' A megfelel6 forrast kivastagitassal, alahuzassal kell jel6Ini, a fejezeti forrasnal az el6iranyzat nevének és szamanak feltlintetésével.

5. melléklet a 6/2012. (1ll. 22.) Miniszterelnkségi utasitdshoz

ADATLAP

polgari jogi szerz6dések vizsgalatdhoz

A szerz6dés adatai

Kezdeményezd szervezeti egység:

A szerz6dés targya:

A szerz6dés id6tartama:

Szerz6d6 fél:

A szerz6dés jellemzdi

lgaz

Tobbségében
igaz

Tobbségében
hamis

Hamis

alapfeladatai korébe tartozik

1. A szerz8dés szerinti tevékenység a Miniszterelnokség

2. A szerz6d6 felek kozott ala-folérendeltségi viszony all fenn

3. A Miniszterelndkség képviseletében eljaré személy vagy
munkatdrsa altaldnos utasitasadasi joggal rendelkezik

4. A szerz6dés szerinti feladatot a Miniszterelndkség altal
meghatarozott helyen és idében kell ellatni

fenn

5. A szerz6d6 felek kozott szoros, mindennapi kapcsolat all
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6. A szerz6do6 fél vagy képvisel6je a feladatot csak személyesen
teljesitheti

7. A feladat ellatasa a Miniszterelnokség helyiségében és
munkaeszkozeivel torténik

8. A feladatellatds rendszeres, a Miniszterelnokség részére
torténd rendelkezésre &llas folyamatos

9. A dijazas havi rendszerességgel torténik

10. A Miniszterelndkség éves szinten meghatérozott idej(
tavollétet biztosit a szerz6dé fél részére

11. A megbizott a Miniszterelnkség méas megbizottja vagy
munkatarsa vonatkozasaban irdnyitasi, utasitasadasi jogkorrel
rendelkezik

A kezdeményez6 nyilatkozata

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek. Tudomasom van arrdl, hogy a kdzszolgalati tisztviselkrdl
sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény 8. § (1) bekezdése alapjan a Miniszterelnokség kdzhatalmi, irdnyitési, ellenbrzési és
felligyeleti hataskorének gyakorlasaval kozvetleniil 6sszefliggé, valamint igyviteli feladatok ellatasara kormanyzati
szolgalati jogviszony létesithetd. Tisztdban vagyok azokkal a jogszabalyi és a belsé normakban rogzitett eléirdsokkal,
amelyek a munkaviszonynak, illetve kodzszolgdlati, korméanyzati szolgalati jogviszonynak mindsiil6é foglalkoztatds
polgari jogi szerzédéssel torténd leplezését tilalmazzak, valamint azzal, hogy az ilyen szerz6dés létrehozasa sordn
eljaré személyt fegyelmi és anyagi felel6sség, tovabba a Biinteté Torvénykonyvrdl szold 1978. évi IV. torvény
310/A. §-a alapjan biintetdjogi felel6sség is terheli.

Budapest, 20.......viiiiiiiiiiie e Aldiras:

6. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Miniszterelnokségi utasitdshoz

NYILATKOZAT
mindésitett adat polgdri jogi szerz6dés teljesitése sordn kozrem(ikodd személy altali
megismeréséhez’

Alulirott (szig.-ben szerepl6 név)
(szul. hely és idd)

(anyja lednykori neve)

(lakcim) tudomasul veszem, hogy

— a Miniszterelndkség részére elldtandd feladat végrehajtasdhoz a Miniszterelnkség, mint titokbirtokos szerv
birtokaban Iévé ,Bizalmas” vagy ennél magasabb mindsitési szintl mindsitett adatot kell megismernem, valamint

- anemzetbiztonsagi szolgalatokrél sz616 1995. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Nbtv.) 68. § (4) bekezdés f) pontja
alapjan az adat megismerésének feltétele az Nbtv. 71. § (2) bekezdésben meghatarozott — a megismerendd adat
mindsitésének megfeleld — szintl szakvélemény rendelkezésre 4llasa.

" Nyomtatott betivel kérjuk kitolteni!
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Fentiekre tekintettel jelen Nyilatkozat alairasaval hozzajarulok a mindsitett adat megismeréséhez sziikséges szintl
nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatdsahoz.

Tudomasul veszem, hogy az Nbtv. 68. § (6) bekezdésében foglaltak alapjan, 6t éven belili, biztonsagi kockazati

tényezét nem tartalmazo — az eldirt szintl ellendrzéssel legaldbb azonos szintl — biztonsagi szakvélemény megléte

esetén, a kezdeményezésre jogosult mérlegelési jogkorében dont az ellendrzés szlikségességérdl. Erre tekintettel

kijelentem’, hogy

- személyemmel kapcsolatosan az Nbtv.-ben meghatérozott nemzetbiztonsagi ellenérzés nem kerdilt 6t éven belil
lefolytatasra, vagy

— Ot éven belll személyemmel kapcsolatosan az Nbtv.-ben meghatérozott aldbbi tipusu biztonsagi ellenérzés(ek)
kerult(ek) lefolytatdsra, a kordbbi ellenbrzés(eket)t lefolytatd szervezet(ek) altal, az alabbi években:

Az informaciés onrendelkezési jogrol és informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. torvény 5. § (1) bekezdés

a) pontja alapjan hozzajarulok ahhoz, hogy:

— a kordbban lefolytatott ellenérzés(ek) eredmény(ei)érél kibocsatott biztonsagi szakvélemény(ek) maésolatat a
kezdeményezd szervezet(ek) a Miniszterelndkség biztonsagi vezetdje részére az Nbtv. 68. § (6) bekezdésében foglalt
mérlegelési jogkor gyakorlasa érdekében atadja/ak;

- aszakvéleményt és az abban szerepld személyes adatokat a szakvélemény érvényességiideje lejaratdig a biztonsagi
vezeté megdrizze, illetve kezelje.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az eldirt ellen6rzés lefolytatdsdhoz nem jarulok hozza, vagy a biztonsagi

szakvélemény a feladat elldtasaval kapcsolatban kockazati tényezét allapit meg, a Miniszterelndkséggel kotendd
polgari jogi szerz6dés teljesitésében nem miikddhetek kozre.

Telefonos elérhetéségem: ........ooiiiiiiiiiiiiiiii,

Budapest, 20.. ....vvviiiiiiiiiiiiieen

kozrem(ikodé aldirasa

T A vonatkozo allitast alahdzassal kell jelezni, illetve a masodik &llitas valasztasa esetén az adatokat idérendbeli sorrendben megadni, az ellenérzés
tipusanak, az ellenérzést lefolytato szervezetnek és az ellendérzés évének megjeldlésével.
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7. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) miniszterelnékségi utasitdshoz

Személyi biztonsagi adatlap
nemzetbiztonsagi ellendrzés kezdeményezése sziikségességének megallapitasdhoz'

A szervezeti egység neve:

A szerz8dés teljesitése soran kozremiikodd személy
neve:

A szerzédés idétartama:

A szerz6déses feladat teljesitése a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szol6 1995. évi CXXV. térvény (Nbtv.)
68. § (4) bekezdés f) pontjat érinti / nem érinti.

Ennek alapjan az ellendrzés szintjét meghatarozé jogszabaly helye:........................ [Nbtv. 71. § (3) bekezdés
a), b), ¢) pontjal.!

Az Nbtv. 68. § (6) bekezdésében? foglaltak fennallasa esetén a nemzetbiztonsagi ellenérzés kezdeményezését:
Javaslom / Nem javaslom

BUdapest, 20...ccrmeeenee e e

A szervezeti egység vezetdjének neve, alairdsa

A biztonsagi vezetd tolti kil

Az Nbtv. vagy a vonatkozé rendeletek alapjan a nemzetbiztonsagi ellenérzés nem sziikséges/szlikséges,
TPUSA: e
A tervezett a szerz6dés alapjan elvégzendé feladathoz az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold
2007. évi CLII. torvény 3. § (2) bekezdés d) pontja alapjan vagyonnyilatkozat-tétel sziikséges / nem sziikséges.
Az Nbtv. 68. § (6) bekezdését az eljards nem érinti / érinti, nevezett ........................ -ig érvényes”......... " tipusu
ellenérzés kockdzatmentes szakvéleményével rendelkezik.
A Miniszterelnokséget vezetd allamtitkdr dontéshez az ellenérzés kezdeményezését a szakvélemény érvényességi
ideje, vagy/és egyéb indok miatt

Javaslom / Nem javaslom

Budapest, 20......ccvviuiiiniiiin Aldirds:

A Miniszterelnokséget vezet6 dllamtitkdr dontése

Az Nbtv. 68. § (6) bekezdése? alapjan az ellenérzés lefolytatasat: kezdeményezem / nem kezdeményezem

Budapest, 20......ccvviiiiiiiiii Aldiras:

' Az érintett nyilatkozatat mellékelni kell!

2 A valaszt alahuzassal kérjuk jelezni, pozitiv vélasz esetén kérjiik a megismerend6 adat fajtajanak megfelels jogszabalyi pontot megjeldini. Déntéséhez
kérjuk, hasznalja az Nbtv. vonatkozé szakaszait.
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8. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Miniszterelnbkségi utasitdshoz

NYILATKOZAT
jogviszony igazolasarol

2 10 o) o PPt SMINT A e cégnév
(szEKhely: ..ovveini , CégjegyzEékszam: .........cevvinenenn. ,adOszaAM: .. )
képviseldje buintetbjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy

............................................................... (1AKEIME e,
személyiig. szam: ..........ooiiiiinnt. ) az ltalam képviselt céggel ........cooviiiiiiiiiiiiii jogviszonyban
(pl. munkaviszony, megbizasi, vallalkozasi jogviszony stb.) all, tovabba az dltalam képviselt cég és a Miniszterelnokség
kozott megkotendd szerz6dés teljes id6tartamara a megjeldlt személy — mint személyes kdzrem(ikodé -
tevékenységéért és rendelkezésre alldsdért helyt allok.

Budapest, 20.. ....coviiiiiiiiiiininns

P.H.

képviseld

ElSttlink, mint tanuk el6tt:
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9. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) minisztereln6kségi utasitdshoz

Nyilatkozat
szerz6ével kotott felhasznalasi szerzédéshez

Alulirott

LA

kijelentem, hogy a Miniszterelndkséggel az alabbi, szerzéi jogi védelem ald esé mu felhasznaldsa targydban kotott
szerz8dés teljes ellenértékébdl

1. |aszemélyes kozremUkodésemmel jaré biztositdsi jogviszony ald tartozd tevékenység ellenértéke %-ot
2. |am( atadasanak vagyoni ellenértéke %-ot
képez.

A szerz8i jogi védelem ald eSO MU: ..o

A felhasznalds targyaban kotott szerz6dés Szama: .......o.vvvveviinenininieeeieeiieeeaaes

Budapest, 20.......ccceviiiiiinininnn,

szerz6 alairasa
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10. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Miniszterelnokségi utasitdshoz

Nyilvantartasi adatlap

természetes személyekkel létesitendé szerz8déses jogviszonyhoz

Név:

Leanykori név:

Sziiletési hely:

Sziletési idé6:

Anyja neve:

Lakcim (postai irdnyitészdmmal):

Tartézkodasi hely és cime (postai irdnyitészammal):

Telefonszam (halézati v. mobil):

F&allasu munkahely megnevezése':

Féallasi munkahely cime:

Tanul6i jogviszony esetén oktatasi intézmény neve és cime:

Nyugdijas jogviszony esetén a nyugdij, illetve a nyugdijjellegui ellatas formaja:

Nyugdij-torzsszéma:

Egyéb kozlendé:

Adoazonositéjele: [ 11 OO0 TAszama:[ 101 OO OO
Bankszamlaszama: [ ][ 111 L -O000HOOHOOH-OO00OOUHL

Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve:

Nyilatkozat biztositotti jogviszony esetén a magannyugdijpénztéri tagsagrol

1. Magannyugdijpénztarnak A) tagja vagyok
B) nem vagyok tagja

2. Magannyugdijpénztar neve:

Pénztar-azonositéja: [ [ ][] []
3. Magéannyugdijpénztar cime (irdnyitészammal):
4. Magénnyugdijpénztar bankszamlajat vezeté pénzintézet neve (cime):

5.Magannyugdijpénztéar bankszamlaszama: [ ][] -0 000000 -O00000d4dg

Tudomasul veszem, hogy az adatszolgaltatds és az adatok kezelése irdsban adott hozzajarulasom alapjan torténik.
A fenti adatok kezeléséhez hozzajarulok.

Budapest, 20.......ccceeviiiiiiiiiiieiea

alairas

" F6allasu jogviszony a heti 36 6rat eléré vagy meghaladd munkavégzéssel jaré jogviszony.
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11. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz

m;.'m

||Illlllllllllllw

MINISZTERELNOKSEG
(szervezeti egység megjelolése)

”1/
/
=

Targy: drubeszerzés/szolgaltatds megrendelése

cégvezetd Ur/asszony
részére

Tisztelt Cégvezetd Ur/Asszony!

Elézetes egyeztetésiinknek megfeleléen ezuton megrendelem Onéktél az alabbi drukat/szolgaltatasokat a kdvetkezd

feltételekkel:
Az Vémtarifaszam, . . - AEA o Teljes nettd Teljes brutto
aru/szolgéltatas SZJ-szam, Meennz/ése.g Mennyiség: Netft;)riengt)éz?ara AF/?Qﬁﬂ'i;’;:?gy ellenérték ellenérték
megnevezése: CPV-kéd: 9yseg: : ’ forintban: forintban:

A teljesités helye:

A teljesités id6pontja:

Az elvart min6ségi kovetelmények:
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Teljesitési biztositékok:

A késedelmes és a hibas teljesités, tovdbba a lehetetleniilés esetére a megrendel6t kotbér illeti meg, melynek mértéke
késedelem esetén a megrendelés teljes brutto ellenértékének napi 0,5%-a, de legfeljebb 10%. A hibas teljesités esetére
kikotott kotbér legmagasabb mértéke a megrendelés teljes bruttd ellenértékének 10%-a, a lehetetleniilés esetére
kikotott kotbér legmagasabb mértéke pedig a megrendelés teljes brutté ellenértékének 20 %-a lehet, melyet a
megrendel a kiszdmlazott ellenértékbdl torténd levondssal érvényesit.

Szamla kidllitasara a jelen megrendelésben foglaltak teljesitését kbvetden keriilhet sor.
A szamlat kérem a kovetkez6 cimre kidllitani: Miniszterelnokség, 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3.
A Miniszterelnokség a szamla - a megrendelés teljesitésének igazoldsara jogosult vezetbje Aaltal kidllitott

teljesitésigazolasnak megfelelé mértéki — ellenértéket a bizonylatok kézhezvételétdl szamitott 15 napon belil a
szamlan megjeldlt bankszémlara torténd atutalds utjan egyenliti ki.

Kérem, hogy a jelen megrendelés kézhezvételét és az abban foglaltak elvéllalasat irdsban visszaigazolni és azt a

.......................................... telefaxszdmra 20........................ napjan ...... 6raig megkuldeni sziveskedjék.
Budapest, 20......cccvvviiiiniiiiininns
Udvozlettel:
[név / beosztas]
kotelezettségvallaldsra jogosult vezet6 alairasa
Igazolom, hogy a megrendelés ellenértékének Igazolom, hogy a megrendelés ellenértékének
teljesitéséhez a pénziigyi fedezet az igazgatasi teljesitéséhez a pénziigyi fedezet
koltségvetés terhére rendelkezésre all. - PP PP fejezeti
eliranyzat terhére rendelkezésre all.

Budapest, 20.......ceiiiiiiiiiiieia Budapest, 20......cceiiiiiiiiiiiieieea

Miniszterelnokség Pénziigyi Miniszterelnokség Koltségvetési Osztaly

és Intézményi Osztaly osztalyvezetd
osztalyvezetd
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12. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz
Kezdeményezés polgari jogi szerz6dés mddositasara

1. A kezdeményez6 tolti ki!

szervezeti egysége:

. « Ugyintézdje, annak telefonszama:
Kezdeményezd 9y )

szerz6désben megjeldlendd
kapcsolattartéja:

A szerz6dés iktatdszama:

A médositandé szerzédés | A szerzédé fél neve:
azonosito adatai

A szerz6dés térgya:

A szerz6dés alairdsanak napja:

Targya:

Id6tartama, Gtemezése:

A szerz6dés az alabbiak Ellenérteke:

szerint modosul: A szerz6d6 fél részére biztositott
juttatas, eszkoz:

A szerz6dést kiegészité Uj
rendelkezés(ek):

A szerz6désmoddositas hatalya:

A szerz6désmodositashoz pénziigyi tobbletforras biztositasa sziikséges / nem szikséges'.

A moédosités indokoldsa, sziikségességének leirasa:

2. A biztonségi vezet6 tolti kil

A feladat ellatasa a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz6lé 1995. évi CXXV. térvény (Nbtv.) 68. § (4) bekezdés
f) pontjat érinti / nem érinti.

Biztonsdgi ellenérzés sziikséges, tipusa: ......

Biztonsdagi ellenbrzés nem sziikséges, |Biztonsagi ellenérzés megtortént, Az igényelt szolgéltatas nem érint
mert SZAMA: wueveninininnnnn, olyan feladatot, amelyhez biztonsagi
ellenérzés lefolytatdsa sziikséges.

Egyéb biztonsagi szempontu ellenérzés (pl. iparbiztonsagi ellendrzés) szilkséges / nem sziikséges.

Budapest, 20.....ccvuiiiiiiii e Aldiras:

' A megfelel6 forrast kivastagitassal, aldhuzassal kell jel6Ini.
2 A megfelel alahtzandé!
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3. A Gazdalkodasi, Humanpolitikai és Jogi Féosztaly jogtanacsosa, helyettes vezetdje tolti kil

A szerz6dés alapjan elvégzendé feladat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szo1d
2007. évi CLII. torvény 3. § (3) bekezdés e) pontjat érinti / nem érinti.

A kotelezettségvallalasra jogosult neve: A szerz8déskotés a kdzbeszerzésekrél sz616 2011. évi CVIII. tdrvény

18. §-dban foglalt egybeszamitasi rendelkezésekre tekintettel
................................. kozbeszerzési eljaras lefolytatdsat nem igényli / igényli.

Budapest, 20

A kezdeményezés a hatélyos jogszabalyokkal,
belsé normakkal nem ellentétes / ellentétes. | Aldiras:

4. A Gazdalkodasi, Humanpolitikai és Jogi Féosztaly pénziigyi ellenjegyzésre jogosult vezetéje tolti ki!

A szerz6désmoddositas pénzligyi biztositott / nem biztositott / a szerz6désmaodositas tobbletforrast nem

fedezete: igényel

Az igényelt szolgaltatas pénzligyi . S . Fejezeti kezelés( el6iranyzat szama,
9 y1 9 P 9 Hivatali koltségvetés ) . y

fedezete: megnevezése:

Budapest, 20.......oviviiiiiiiiiie s Aldiras:

5. A kotelezettségvallalasra jogosult vezetd tolti ki!

Ezuton nyilatkozom, hogy a kotelezettségvallalds mdédositasat engedélyezem.

Budapest, 20

A kotelezettségvallaldsra jogosult aldirasa:

' A megfeleld forrast kivastagitassal, alahuzassal kell jel6Ini, a fejezeti forrasnal az eléirdnyzat nevének és szamanak feltiintetésével. Abban az esetben
kell kitolteni, ha a szerz6désmddositas pénzigyi tobbletforrast igényel.




HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m 1715

A nemzetgazdasagi miniszter 7/2012. (lll. 22.) NGM utasitasa

a nemzetgazdasagi miniszter iranyitasa, feliigyelete ala tartozo szervek kormanyiigyeleti
rendszerben teljesitendod jelentési kotelezettsége rendjérol, és a jelentési kotelezettség korébe
tartozo biztonsagi kihivast jelent6 helyzetek jegyzékérol

A jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban foglalt feladatkdromben eljarva, a kormanytgyeleti
rendszer létrehozasarol sz6l6 1324/2011. (IX. 22.) Korm. hatérozatban foglaltak alapjan a kévetkezé utasitast adom ki:

1.§

2.§

3.8

I. Fejezet
Bevezet6 rendelkezések

1. Az utasitds célja

Az utasitds célja, hogy kijeldlje a jelentéstételi rendbe bevont szervezeteket, a kialakitott Gigyeleti szervek m(ikddését,
a jelentéstétel rendjét, meghatdrozza a kormanyzati intézkedést igényld rendkivilli események jegyzékét.

2. Az utasitds hatdlya

Az utasitas hatdlya a Nemzetgazdasagi Minisztériumra, és a miniszter iranyitasa, feligyelete ald tartozé aldbbi
szervekre terjed ki: Nemzeti Ad6- és Vamhivatal, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban
egyutt: kijelolt szervek).

3. Ertelmez6 rendelkezések

Jelen utasitas alkalmazéasaban

a) kormanyzati intézkedést igénylé rendkiviili esemény: mindaz az el6re nem latott veszély vagy bekovetkezett
esemény, amely Magyarorszagot érintd potencidlis vagy tényleges hatasaban az élet, a testi épség, az egészség,
a vagyoni javak, a pénzligyi és gazdasagi ellato rendszerek, a kbzigazgatasi infrastruktura, a természeti vagy az
épitett kornyezet olyan mérvi karositdsara, tovdbbd a kodznyugalom és a tarsadalom mikodésének
megzavarasara alkalmas, amely nagysagrendjénél fogva kormanyzati fellépést igényel vagy igényelhet,
flggetlenil attél, hogy a konkrét helyzet eléri-e az Alaptorvényben foglalt minésitett id6szak szintjét, vagy azt az
orszag hatérain belll vagy kivll keletkezett ok valtja ki,

b) allami vezetd: a kdzponti dllamigazgatasi szervekrol, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol
520616 2010. évi XLIII. térvény szerinti dllami vezetdk.

Il. Fejezet
A kormanylgyeleti rendszerre vonatkozé szabalyok

4. A tdjékoztaté rendszer miikédése

A kijelolt szervek a mellékletben meghatérozott valamely esemény bekdvetkezése vagy annak veszélye esetén
kotelesek a Kormény gyors, hatékony és hiteles tajékoztatdsa érdekében a tdjékoztatasi rend figyelembevételével
teljesiteni jelentési kotelezettségeiket.

A jelentéskoteles eseményekrél a jelentési kotelezettséget teljesité kijelolt szervek az eseményrdl tortént
tudomasszerzést, illetve a veszély- vagy karelharitas érdekében esetlegesen sziikséges halaszthatatlan intézkedést
kovetden telefonon haladéktalanul tajékoztatjak a Nemzetgazdasagi Minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium)
Iparstratégiai Féosztaly Védelemkoordindcids Osztaly (a tovabbiakban: védelemkoordindcid) vezetdje altal irdnyitott
biztonsagi tgyeletet.
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@)

(10)

(12)

Akijelolt szervek a teriiletlikon bekdvetkezd rendkiviili eseményekkel 6sszefliggd jelentési kotelezettséglik biztonsagi

Ugyeletnek torténd teljesitése érdekében szervenként dgazati ligyeletet miikddtetnek. A kijelolt szervek vezetéi a

jelentéskoteles eseményekkel kapcsolatos belsé jelentési rendet a bejelent6 kotelmeit, a bejelentés dokumentaldsat,

sajat hataskorben, onalldan alakitjak ki.

A biztonsdgi lgyelet a rendkiviili eseményekrdl és az azokkal 6sszefliggésben felmerdlt informacidkrdél telefonon

haladéktalanul jelentést tesz az Gigyeletes allami vezetének.

A jelentésnek tartalmaznia kell a jelentést tevd nevét, hivatali vagy szolgalati beosztasat és telefonszama megjeldlése

mellett az ismert koriilményektdl és a rendelkezésre allé adatok tartalmatol fliggben:

a) arendkivili esemény megnevezését, illetve az Uj tipusu helyzet meghatarozasat,

b) a kialakult helyzet Iényeges ismérveit, az esemény helyét és idejét, a kivaltd okokat, a varhatd hatasteriletet, a
vérhato lefolyast és hatasokat,

c) azemberéletben, a testi épségben és az egészségben, a vagyoni javakban, a természeti és épitett kdrnyezetben
bekovetkezett veszteségeket és karokat,

d) ajelentés idépontjaban mar megtett, a tervezett, valamint az elrendelt intézkedéseket,

e) amegel6zéshez, az elharitashoz vagy a védekezéshez sziikséges feltételek rendelkezésre allasat, elégtelenségét
vagy teljes hianyat,

f) annak jelzését, hogy szlikség van-e halaszthatatlan kormdnyzati beavatkozdsra, vagy kommunikacios
intézkedésre.

Az Ugyeletes allami vezetd a biztonsagi ligyelet jelentése alapjan dont a beérkezett adatoknak a kormanytgyeleti

rendszer létrehozasardl szolé 1324/2011. (IX. 22.) Korm. hatdrozat 1. melléklet 2. pontjaban meghatarozott

Kormanyligyeletnek torténd tovabbitasa indokoltsdgardl, vagy azt megeldézé sziikség szerinti kiegészitésének

kezdeményezésérol.

Az Ugyeletes allami vezeté az adatok tovébbitdsaval egy idében értesiti a rendészetért felelés minisztert, valamint

a minisztérium feladatkor szerint illetékes vezet6jét. Nem mell6zheté az értesités, ha a Kormdany halaszthatatlan

intézkedése sziikséges.

Nem indokolt a Kormanyugyelet és a rendészetért felel6s miniszter értesitése, ha

a) abekovetkezett esemény nagysagrendjénél fogva nem jelentds, a kialakult helyzet a nemzetgazdasagi miniszter
feladatkorében biztonsaggal rendezhetd, korményzati intézkedést nem igényel,

b) akialakult helyzet nem varatlan, arrél az érintett kdzponti dllamigazgatési szervek tudomadssal birnak.

A biztonsagi Ugyelet vagy az lgyeletes allami vezeté kérheti a bejelentett rendkivili eseménnyel 6sszefliggésben

rendelkezésre all6 tovabbi adatok dtadasat, melyet a jelentést tevé koteles rendelkezésre bocséatani. A tovabbi

adatszolgaltatas csak a (10) bekezdésben meghatarozott okbdl tagadhaté meg.

Ha a jelentés megtétele, a kiegészité informaciok dtaddsa mindsitett adat tovabbitdsat teszi szikségessé, vagy ha

jogszabaly, nemzetkozi szerz6dés az értesités rendjét masként szabalyozza, akkor a telefonon tovabbitott jelentés,

informacié kizarélag az esemény tipusdra, helyére és idépontjara, valamint az eltéré értesitési rendet szabalyozd

dokumentum megjeldlésére korlatozddik. Mindsitett adat tovabbitdsa esetén figyelemmel kell lenni a minésitett adat

védelmére vonatkozo jogszabalyi rendelkezésekre is.

A jelentési kotelezettséget teljesité kijelolt szervek a tajékoztatasi rendszer miikddtetését, annak technikai,

informatikai hatterét a meglévé kapacitdsok, eszkdzok és hdlézatok felhasznaldséval, a rendelkezésre &llé

rendszeresitett [étszamukkal biztositjak.

Az ligyeleti feladatok elldtasa nem igényli az ligyeletesnek kijelolt szolgélati helyén torténd tartézkodasat, a szolgalat a

hivatali szervezeten kivil is ellathatd, de az orszag teriiletének elhagydsa esetén a helyettesitésérél gondoskodni

sziikséges.

5. Az dgazati ligyelet feladatai

A kijelolt szervek vezet6i az dgazati igyelet feladatait, miikodési és dokumentdldsi rendjét az ezen utasitasban
foglaltak figyelembevételével kiadott utasitdsban hatarozzédk meg.

A kijelolt szervek agazati Gigyeletei a minisztérium biztonsagi ligyelete részére biztositjdk a telefonos és elektronikus
elérhetdségiiket, valamint a kapcsolattartashoz sziikséges aktualizalt adataik rendelkezésére allasat.
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6.8

7.8

8.8

6. A biztonsdgi ligyeleti szolgdlat szervezése és elldtdsa

Az 4gazati ligyeletek jelentését fogadd biztonsagi ligyeleti szolgalat megszervezéséért, igy az lgyeletesek havi
szolgdlati beosztasdnak targyhdnapot megeléz6 hénap 15. napjaig torténd elkészitéséért a védelemkoordinacid
vezetdje felelds.

A szolgalati beosztast legkésébb a tdrgyhdnapot megel6z6 hénap 25. napjaig a védelemkoordinacio vezetdje juttatja
el a szolgalatra beosztott tigyeletes dllami vezet6khoz, a Kormanyiigyelethez és az d4gazati ligyeletekhez.

Ha a biztonsagi ligyeletes az Ugyeleti szolgalatot barmely elére nem latott halaszthatatlan feladat vagy mas
elhdrithatatlan ok miatt nem tudja ellatni, helyettesitésérdl a minisztérium biztonsagi ligyekért felelés szervezeti
egységének vezetbje gondoskodik, és err6l haladéktalanul tdjékoztatja az dgazati Uigyeletet.

A biztonsagi lUgyeletesek az tigyeleti szolgélatot heti valtasban, hétfé 09.00 6ratdl a kovetkezd hétfé 09.00 6raig tartd
id6tartamban latjak el.

A biztonsagi Uigyelet az tgyeletes dllami vezet6kkel, a Kormanyligyelettel, az d4gazati ligyeletekkel és a minisztérium
szervezeti egységeivel az e célra rendszeresitett mobiltelefonon és elektronikus postafiékon keresztil tart kapcsolatot.

A biztonsdgi lgyelet a kormanyzati intézkedést igényld rendkiviili eseményrél tortént tudomdsszerzést kdvetden a
korményugyeleti tdjékoztaté rendszer mikodési és dokumentacios rendjére vonatkozé szabalyok szerint rogziti a
beérkezé jelentések tartalmat, dokumentalja a szolgalat ideje alatt kapott és adott jelentésekkel, vagy a tdjékoztatassal
Osszefliggd tevékenységét. A biztonsagi ligyelet a telefonon adott jelentés elektronikusan régzitett valtozatat is
megkdldi az tigyeletes allami vezetének. Mindsitett adat felhasznalasa esetén a mindsitett adat védelmére vonatkozé
jogszabalyi rendelkezésekre is figyelemmel kell lenni.

A biztonsagi Ugyelet hattértamogatast nyujt az ligyeletes allami vezetdi feladatok ellatasahoz, minden rendelkezésre
4ll6 moédon kézremUkodik az azonnali intézkedései végrehajtasaban.

A biztonsagi lgyelet biztositja a telefonos és elektronikus elérhetéségét, valamint a kapcsolattartdshoz sziikséges
adatait az ligyeletes allami vezetd, a Kormanylgyelet, a minisztérium szervezeti egységei és az agazati tgyeletek
részére torténd rendelkezésre allasat. Az adatokat elektronikus uton és telefonon kozlik az érdekeltekkel.

A biztonsagi Ugyelet vezetdje felel a kormanyzati intézkedést igényl6 rendkiviili események jegyzéke folyamatos
karbantartdsaért és az tigyeletes allami vezeték, a Kormanytgyelet részére torténd megkuldéséért.

A biztonsdgi lgyelet gondoskodik a szolgélat elldtasaval 6sszefliggésben dltala rogzitett adatok archivalasarél és
1 évig torténd megdrzésérdl.

7. Az ligyeletes dllami vezetdi szolgdlat szervezése és elldtdsa

Az Ugyeletes allami vezet6k a biztonsagi ligyelettel és a miniszterrel a szolgélati mobiltelefonjukon és informatikai
eszkozeiken tartanak kapcsolatot.

Az Ugyeletes allami vezet6i szolgalat megszervezéséért, az ligyeletes allami vezetdk havi szolgalati beosztasanak
elkészitéséért a minisztérium Személyiigyi Féosztaly vezetdje a felelés. A Személyligyi Féosztaly vezet6jének eziranyu
tevékenységét a védelemkoordinacié segiti.

Az Ugyeletes dllami vezetdi szolgalatot a minisztérium allamtitkarai és helyettes allamtitkarai latjak el.

Az lgyeletes allami vezetdi szolgalati beosztast a tdrgyhdnapot megel6z6 hénap 15. napjaig kell elkésziteni és a
minisztérium kdzigazgatasi allamtitkaraval jévahagyatni.

Az ligyeletes dllami vezet6k jovahagyott szolgalati beosztasat legkésdbb a targyhdnapot megelézé hdnap 25. napjaig
a védelemkoordindcié juttatja el a szolgalatra beosztott ligyeletes allami vezetékhoz, a Kormanyiigyelethez és az
4gazati Ugyeletekhez.

Ha az Ugyeletes allami vezetd az ligyeleti szolgéalatot barmely elére nem latott halaszthatatlan feladat vagy mas
elhdrithatatlan ok miatt nem tudja elldtni, errél az ok ismertté valdsat kovetéen haladéktalanul értesiti a
védelemkoordinacié vezetéjét, megjeldlve a kijelolt vezetSi korbél az 6t helyettesité személyt. Ha erre nincs
lehetdség, a helyettesito kijelolésérdl a kozigazgatasi allamtitkdr gondoskodik. A helyettesitésrél a biztonsagi tigyelet
tdjékoztatja a Kormanyligyeletet és az dgazati ligyeleteket.

Az ligyeletes allami vezeték az Uigyeleti szolgalatot heti valtasban, hétfé 10.00 ératdl a kovetkezé hétfé 10.00 o6raig
tartd idétartamban latjak el.
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9.8

10.§

Az Ugyeletes allami vezetdi szolgdlat atadds-atvétele soran a szolgélatot dtado lgyeletes felveszi a kapcsolatot a
szolgdlatot atvevd lgyeletessel és dtadja a folyamatossag biztositasahoz szlikséges informacidkat. A szolgalatot
atvevd Ugyeletes tajékoztatja a biztonsagi ligyeletet a szolgdlat tvételérdl.

Amennyiben a jelentéskoteles rendkivili esemény jellege vagy a szolgélatvéltds idépontjan valé &thuzédésa
indokolja, a folyamatossag biztositdsa érdekében az ligyeletes valtasara az érintettek egyeztetése alapjan késébb is
sor keriilhet. A rendhagyd helyzetrdl, valamint az atadds-atvétel megvaldsuldsardl az atvevd értesiti a biztonsagi
tgyeletet.

Az Ugyeletes allami vezetdk biztositjak a telefonos és elektronikus elérhetéségiiket a szolgélat elldtasa ideje alatt,
valamint a kapcsolattartashoz sziikséges aktualizalt adataik biztonsagi tigyelet részére torténd rendelkezésére 4llasat.
Amennyiben az tigyeletes allami vezet6 egyéb forrasbdl olyan rendkiviili eseményre vonatkozé informacio birtokaba
jut, amelyrdl jelentés nem érkezett, az informacidk megerésitése érdekében a biztonsagi tigyelettdl hattértamogatast
kérhet.

Az Ugyeletes allami vezet6 elektronikus Uton dokumentalja az ligyeleti szolgalat feladatellatasaval 6sszefliggd
tevékenységét, a beérkezd informacidkkal kapcsolatos intézkedéseit, azinformaciok tovabbitasanak vagy a tovabbitas
elmaradasénak indokat.

Il. Fejezet

8. Zdro rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

Melléklet a 7/2012. (lll. 22.) NGM utasitdshoz

Kormanyzati intézkedést igényl6 rendkiviili események jegyzéke

1. a minisztériumot, irdnyitott és felligyelt allamigazgatasi szerveit, azok éplileteit érinté terrorcselekmény
el6készilete, kisérlete, elkovetése;

2. a minisztériumot, valamint az irdnyitott és felligyelt dllamigazgatasi szerveit is érint6, a m(ikddést veszélyeztetd,
illet6leg lehetetlenné tevd barmilyen elemi kar, illetéleg ember okozta karesemény bekdvetkezte;

3. a mindsitett adat védelmét fenyegeté rendkiviili esemény;

4. Nemzeti Munkalgyi Hivatal esetében:

4.1. a szervezet m(ikodéséhez, tevékenységéhez kotddd, illetve kezelésében Iévé adatok illetéktelenek szamara
torténd hozzaférhet6vé valasa;

4.2. aszervezet szakmai rendszereinek hosszu ideig tarté mikodésképtelenné valasa;

4.3. a szervezet mUikodését érint6, a Blintetd Torvénykonyvrél szoléd 1978. évi IV. térvényben meghatérozott
blncselekmények;

4.4. legaldbb 500 f6t foglalkoztaté gazdasagi tarsasagnal azonositott sulyos szabalytalansag, illetve blincselekmény
feltarasa;

4.5. tomeges foglalkozasi megbetegedések, tomegesen eléfordulé fokozott expozicids esetek;

4.6. nagyszamu halalos aldozattal, sulyos sériiléssel jaré6 munkabaleset;
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5. Magyar Allamkincstar esetében:

5.1. gazdasdgi vagy politikai inditékbal, kritikus informatikai rendszerek és hdlézatok ellen elkdvetett visszaélések,
5.2. Uizletmenet folytonossaga elleni tamadas,

5.3. adatok és mindsitett adatok kezelésébdl szarmazé veszélyforrasok,

5.4. mikddéshez nélkiilozhetetlen berendezések meghibdsodasa,

5.5. terrorizmus barmilyen formaja (merénylet, tdmadas, szabotazs).

6. Nemzeti Ado- és Vamhivatal esetében:

6.1. a Nemzeti Ado- és Vamhivatal (a tovabbiakban: NAV) alapfeladatait, a koltségvetési bevételeket veszélyeztetd
olyan esemény, amely a miikod6képességet sulyosan (informatikai rendszerek ledllasa kilsé tdmadas esetén, a NAV
objektumait veszélyezteté események) veszélyezteti, vagy hatréltatja;

6.2. az Eurdpai Unio kiilsé hatdrszakaszain a kereskedelmi forgalom megbénitasara irdnyulé tevékenységek;

6.3. a nyomozd hatdsag vezetdje elleni tdamadas, a NAV objektumokban 6rzétt bizonyitékok megszerzésére iranyuld
tdmadas, erészakos jellegl behatolds, a szamitastechnikai rendszer ellen irdnyuld tdmadas;

6.4. a NAV objektumaiban tarolt fegyverzeti anyagok megszerzésére iranyulo erészakos jellegli tamadas.

A nemzeti er6forras miniszter 4/2012. (lll. 22.) NEFMI utasitasa
a Nemzeti Er6forras Minisztérium Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatarodl szélé
6/2010. (X. 19.) NEFMI utasitas modositasarol

A kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. térvény 60. §
(2) bekezdésében meghatarozott hataskdéromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrdl szélé 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara — a kormanyzati tevékenység 6sszehangolasaért felelés miniszter jovahagyasaval — a kovetkezd utasitast
adom ki:

1.8 A Nemzeti Eréforrds Minisztérium Szervezeti és M(kodési Szabalyzatardl szélé6 6/2010. (X. 19.) NEFMI utasitas
melléklete (a tovabbiakban: SzMSz) jelen utasitas melléklete szerint médosul.

2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter

Jévédhagyom:

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter



1720 HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5zam

Melléklet a 4/2012. (lll. 22.) NEFMI utasitdshoz

1.8 Az SzMSz 29. §-a a kdvetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:
.(3) Az oktatdsért felel6s allamtitkar gyakorolja az dllami fenntartasu kozoktatasi intézmények intézményvezetbinek
megbizasaval, illetve megbizasuk visszavondsaval kapcsolatos torvényben meghatarozott miniszteri jogositvanyokat.”

2.8 A SzMSz 2. figgelék 6.5.1.2. pont c) alpontja a kovetkez6 3. ponttal egészil ki:
(A Kézoktatds Irdnyitdsi Féosztdly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében)
3. elékésziti az allami fenntartasu kozoktatési intézmények intézményvezetdinek megbizéasardl, illetve megbizasuk
visszavonasardl sz6l6 dontéseket.”

A nemzeti fejlesztési miniszter 10/2012. (lll. 22.) NFM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérdl

A koézponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrol, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol szoloé 2010. évi
XLIII. térvény 38. § (2) bekezdés b) pontja alapjan 2012. februdr 27. napjatol 2012. augusztus 27. napjaig Takacs Viktort
miniszteri biztossa nevezem Kki.

2.§ A miniszteri biztos feladata a Pesti Vigado felujitasanak irdnyitasa és 6sszehangolasa.
3.8 A miniszteri biztos tevékenységét a nemzeti fejlesztési miniszter a kdzigazgatasi allamtitkdr utjan irdnyitja.
4.8 (1) Ezaz utasitas a kdzzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

(2) Hatalyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérél sz616 44/2011. (IX. 2.) NFM utasitas.

Németh Ldszléné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter
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A vidékfejlesztési miniszter 5/2012. (lll. 22.) VM utasitasa
a Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Szervezeti és M{ik6dési Szabalyzatanak kiadasarol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogallasérol sz6l6 2010. évi XLIII. tdrvény
73. 8-4nak (1) bekezdésében foglalt jogkéromben eljarva a kévetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

M

A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal és Kozponti Szervének szervezetét és miikodésének rendjét meghatérozo
Szervezeti és MUikodési Szabalyzatot, jelen utasitas 1. mellékleteként kiadom.

A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal kirendeltségeinek szervezetét és miikodésének rendjét meghatarozéd
Szervezeti és MUikodési Szabdlyzatot jelen utasitas 2. mellékleteként kiadom.

A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Intervenciés Intézkedések lgazgatdsdga szervezetét és mikodésének
rendjét meghatdrozé Szervezeti és M(ikodési Szabélyzatot jelen utasitas 3. mellékleteként kiadom.

A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Kozvetlen Tdmogatasok lgazgatdsdga szervezetét és miikddésének
rendjét meghatarozoé Szervezeti és Mlikodési Szabélyzatot jelen utasitas 4. mellékleteként kiadom.

A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Pénzligyi lgazgatdsdga szervezetét és miikodésének rendjét
meghatarozé Szervezeti és Mikddési Szabalyzatot jelen utasitds 5. mellékleteként kiadom.

A Mezd8gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Piaci TAmogatdsok és Kilkereskedelmi Intézkedések Igazgatdsdga
szervezetét és miikodésének rendjét meghatarozé Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatot jelen utasitas 6. mellékleteként
kiadom.

A Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Terlileti Ilgazgatdsaga szervezetét és miikodésének rendjét meghatérozo
Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatot jelen utasitas 7. mellékleteként kiadom.

A Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Vidékfejlesztési Tamogatasok lgazgatdsiga szervezetét és miikodésének
rendjét meghatdrozé Szervezeti és M(ikodési Szabélyzatot jelen utasitas 8. mellékleteként kiadom.

Jelen utasitas a kozzétételét kdveté napon lép hatalyba, ezzel egyidejlileg hatélyat veszti a Mezégazdasagi és
Vidékfejlesztési Hivatal Szervezeti és Miikddési Szabdlyzatanak kiadasarol széld 1/2009. (VI. 26.) FVM utasitds és a
Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Kozponti Szervének, valamint a Vidékfejlesztési Tamogatasok Ilgazgatdsaga
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatanak kiadasarol sz616 17/20009. (XII. 29.) FVM utasitas.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

1. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

A Mezégazdasagi Es Vidékfejlesztési Hivatal és Kézponti Szervének
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata

A Mezbégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrdl sz6l6 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatérozott feladatok
elldtasa érdekében - az dllamhaztartasrol sz6lé6 2011. évi CXCV. térvényben, az allamhéztartasrol szolo torvény
végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben, tovabba a Mez6égazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
XX/1130/14/2010. szdmu alapité okiratdban foglaltakra figyelemmel — a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal és
Kozponti Szervének szervezeti és mikddési rendjére vonatkozdan a kdvetkezd Szervezeti és Miikodési Szabélyzatot
adom ki.

ELSO RESZ
A MEZOGAZDASAGI ES VIDEKFEJLESZTESI HIVATAL JOGALLASA, ADATAI ES FELADATAI

A Hivatal jogdlldsa
A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovdbbiakban: Hivatal) a vidékfejlesztési miniszter (a tovabbiakban:

miniszter) irdnyitasa alatt allo, 6nallé jogi személyiséggel rendelkezd, orszagos hataskord kdzponti hivatal. A Hivatal
onalléan miikodé és gazdélkodd, az eldirdnyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezé kdzponti koltségvetési szerv.
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2.§ (1)

)

CECEN

A Hivatal a Vidékfejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) koltségvetési fejezetén belil 6nallé cimként
szerepel.

A Hivatal feladatairol, hataskorérdl, szervezetérdl és miikodésérdl a Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrol szolo
256/2007. (X. 4.) Korm. rendelet rendelkezik.

A Hivatal feladatait a jogszabalyok, valamint a minisztériummal, mint az Agrér- és Vidékfejlesztési Operativ Program
(a tovabbiakban: AVOP) Iranyit6 Hatésaggal kotott megallapodas alapjan latja el.

A Hivatal a SAPARD Hivatal és az Agrarintervenciés Kézpont altalanos jogutédja.

A Hivatal adatai

A Hivatal székhelye: 1095 Budapest, Sorokséri ut 22-24.

A Hivatal levelezési cime: 1385 Budapest 62., Pf.: 867.

A Hivatal alapité okiratdnak kelte és szdma: 2003. junius 25.,20289/1/2003.

A Hivatal alapit6 okirata modositasainak kelte és (szama):

a) 2005.november 29.

b) 2006. marcius 13.,3075/2/2006

c) 2008. majus 8., 10284/2/2008

d) 2009.junius 25.,31502/2009

e) 2010.november 25. XX/1130/14/2010

A Hivatal irdnyit6 szerve: a Vidékfejlesztési Minisztérium.

A Hivatal szakmai irdnyité hatésdga a minisztérium mindenkori hatalyos Szervezeti és Mikodési Szabalyzata szerint a
minisztérium kijeldlt szervezeti egysége.

A Hivatal a mtikodését 2003. julius 1-jén kezdte meg, m(ikddése hatérozatlan idétartamu.

A Hivatal dllamhaztartasi szakdgazat szerinti besoroldsa: 841104 Teruleti dltaldnos igazgatasi szervek tevékenysége.
Alaptevékenységek besoroldsa az allamhaztartasi szakfeladatrend szerint: 841122 (Kdzponti altaldnos végrehajtéd
igazgatasi tevékenység).

A Hivatal véllalkozasi tevékenységet nem végez.

A Hivatal adéazonositd szama: 15329547-2-43

A Hivatal - térzskonyvi nyilvantartasba vételét igazold - PIR azonosité szdma: 329541-0-00

A Hivatal KSH jelz6szama: 15329547 8411 312 01

A Hivatal bankszémlajanak vezet6je: Magyar Allamkincstar Févarosi Terlileti Igazgatésaga

A Hivatal el$irdnyzat-felhasznélasi keretszamlgja:

Magyar Allamkincstar 10032000-00281629-00000000

A Hivatal Gazdasagi Féosztaly, valamint a Pénzligyi lgazgatdsag altal kezelt bankszdmlai részletesen a Hivatal
Pénzkezelési Szabalyzatdban keriilnek feltlintetésre.

A Hivatal részére engedélyezett |étszam: 1152 f6.

A Hivatal feladatai

A Hivatal ellatja az egyes kdzdsségi termékpdlya-rendtartasok szabdlyozasi eszkdzeinek mikodtetésével kapcsolatos

feladatokat.

A Hivatal a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrdl sz6l6 256/2007. (X. 4.) Korm. rendelet alapjan elltja:

a) az Eurdpai Unid (a tovabbiakban: EU) belpiaci tdmogatésainak kezelésével;

b) amezbégazdasigi termékek exportengedélyezési és export-visszatéritési rendszerének kezelésével;

c) azintervencids rendszer miikddésével;

d) a kozvetlen kifizetések kezelésével és ehhez kapcsoléddan az Integrdlt lgazgatdsi és Ellenérzési Rendszer
(a tovabbiakban: IIER) mlikodtetésével és annak tovabbfejlesztésével;

e) aPiaci Informacids Rendszer mikddtetésével; valamint

f)  avidékfejlesztési, valamint kisérd intézkedések bonyolitasaval 6sszefliggé feladatokat.

A Hivatal ellatja a mez6gazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasok és egyéb intézkedések tekintetében a kifizeté

Ugynokségi, valamint egyéb jogcimek végrehajtasaval, és fejlesztéssel 6sszefliggd feladatokat. A Hivatal folyamatosan
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4.8

(10)

biztositja a jogszabalyokban meghatarozott akkreditacios kritériumok teljestilését, kilonos tekintettel az

akkreditacios folyamatok betartasara.

A Hivatal ellatja az Eurdpai Halaszati Alapbdl (a tovabbiakban: EHA) folydsitott tdmogatasok végrehajtasaval

0sszefligg6 feladatokat az EHA Iranyité Hatdsag megbizasa alapjan.

A Hivatal mkodteti:

a) azegységes mezdégazdasagi lgyfél-nyilvantartasi rendszert;

b) azintézkedések kezelésére szolgald nyilvantartasi és ellendérzési rendszereket;

c) afoldterilet azonositasi rendszert;

d) aszoldlltetvények orszagos térinformatikai nyilvantartasat;

e) azintervenciods raktarregisztert;

f) amezdgazdasagi, haldszati, valamint mezégazdasdagi célu altaldnos csekély 6sszegl (,de minimis”) tdamogatasok
nyilvantartasi rendszerét;

g) atejkvéta-nyilvantartasi rendszert;

h) amonitoring adat-nyilvantartdsi rendszert.

A Hivatal az Eurépai Mez6gazdasagi Orientacids és Garancia Alap Orientacios Részlege tekintetében - az Agrar- és

Vidékfejlesztési Operativ. Program végrehajtasaban kozrem(ikodd szervezetként eljaré Mezdgazdasagi és

Vidékfejlesztési Hivatal altal végzett feladatokrol sz616 110/2004. (VI. 21.) FVM rendelet (a tovabbiakban: 110/2004.

(VI.21.) FVM rendelet), illetve a minisztériummal, mint AVOP Iranyité Hatosaggal kétott megallapodas alapjan — elldtja

a vidékfejlesztési intézkedések lebonyolitasaval 0sszefligg6 feladatokat.

A Hivatal elldtja a Haldszati Orientaciés Pénzligyi Eszkozbél (a tovabbiakban: HOPE) folyésitott tamogatasok

végrehajtasaval 6sszefliggé feladatokat a 110/2004. (V1. 21.) FVM rendelet, illetve az AVOP Iranyité Hatdsag megbizésa

alapjan.

A Hivatal elldtja a SAPARD el6csatlakozasi program teljesitésének szervezésével, valamint a SAPARD tdmogatasi

rendszer mkodtetésével Osszefliggd végrehajté és kifizeté feladatokat. A Hivatal folyamatosan biztositja a

jogszabalyokban meghatérozott SAPARD akkreditacios kritériumok teljestilését, kiilonos tekintettel az akkreditacios

folyamatok betartasara.

A Hivatal ellatja a jogszabdlyban meghatdrozott korben és médon az egyes nemzeti tdmogatdsok igénybevételével és

végrehajtasaval 6sszefliggd feladatokat.

A Hivatal feladatkorébe tartozik az IIER mukddtetése és annak tovabbfejlesztése, ezen beliil a Hivatal mdkodteti

kilonosen

a) azegységes mezdégazdasagi lgyfél-nyilvantartasi rendszert,

b) a Mezbégazdasagi Parcella Azonosité Rendszert (MePAR), amely az EMGA teriiletalapu kifizetések kizarélagos
hivatkozasi alapja,

¢) az EMGA-bdl és EMVA-bdl finanszirozott tdmogatasok igazgatasi és ellendrzési rendszerét.

MASODIK RESZ
A HIVATAL SZERVEZETE

A Hivatalt az elnok vezeti. Az eln6kot hatarozatlan idétartamra a miniszter nevezi ki, és menti fel. Az elnok felett a
munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja.

A Hivatalban az eIn6k munkajat két elndkhelyettes segiti, akik kozil az egyik a Hivatal elnokének dltaldnos helyettese.
Az dltaldnos elndkhelyettes hatdskorének gyakorlasaért az elndknek, illetéleg a miniszternek, mig a masik
elndkhelyettes hataskorének gyakorlasaért az elndknek tartozik felelésséggel.

A Hivatal gazdasdgi vezetdjét, az elndkhelyetteseket és a belsd ellendérzés vezetdjét — a Hivatal elndkének javaslata
alapjan — a miniszter nevezi ki, és menti fel. A kinevezés hatarozatlan id6tartamra szél. Az eIndkhelyettesek, a belsé
ellendrzési vezet6 és a gazdasagi vezetd felett a munkaltatdi jogokat — a kinevezés, a felmentés, tovabba a gazdasagi
vezetd esetében a dijazas, valamint a belsé ellendrzési vezet6 esetében az dthelyezés kivételével - az elndk gyakorolja.
A Hivatal feladatait a kdzponti szerve, (a tovabbiakban: Kdzponti Szerv), a hatdsagi jogkorben elsé fokon eljaré
igazgatdsagok, valamint az 6nallé jogi személyiséggel nem rendelkezd teriileti szervei Gtjan latja el. A Hivatal terileti
szervei a megyei kirendeltségek, valamint a ,Févarosi és Pest Megyei Kirendeltség” (a tovabbiakban egyiitt:
Kirendeltségek).
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5.8

)

A Kbzponti Szerv féosztalyokbdl all. A féosztalyok élén féosztalyvezetbi besorolasu vezetdk (féosztalyvezetdk) allnak.
A féosztalyokon a féosztalyvezet6 altalanos helyettesitésére egy, osztalyt nem vezet6 féosztalyvezeté-helyettes
mukodhet. A féosztalyokon beliil osztalyok miikédnek. Az osztalyokat féosztalyvezeté-helyettes vagy osztélyvezetd
vezeti.

Az igazgatdsdgok osztalyokbdl alinak. Az igazgatésagok élén féosztélyvezetdi besoroldsu vezetdk (igazgatok) allnak.
Az igazgatésdgokon az igazgaté altaldnos helyettesitésére egy, osztdlyt nem vezeté féosztalyvezetd-helyettes
mukoddhet. Az igazgatdsagokon beliil osztalyok miikédnek. Az osztalyokat féosztalyvezet6-helyettes vagy osztélyvezet6d
vezeti.

A Hivatal feladat- és hataskorében eljard vezeték, ligyintézok és ligykezel 6k kbzszolgalati jogviszony keretében végzik
a munkajukat, jogdlldsukra a kozszolgalati tisztvisel6krél sz6ld 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.)
rendelkezéseit kell alkalmazni. A munkavallalok munkaviszonydra a Munka Torvénykdnyvérdl szolé 1992. évi
XXII. térvény (a tovabbiakban: Mt.) rendelkezései az irdnyaddak.

. fejezet
A vezeték

A Hivatal eln6ke

Az eIndk a miniszter iranyitasa alatt, a jogszabdlyoknak és az akkreditacios feltételeknek megfelel6en vezeti a Hivatalt.

Az elndk a jogszabalyban eldirt feladat- és hataskdrében 6nalldan jar el és tevékenységéért a miniszternek felelés. Az

elndk az AVOP végrehajtdsa sordn az AVOP Irdnyit6 Hatosag vezetdjének irdnyitdsa alatt és utasitasaval jar el. Az elnok

allamtitkari juttatasra jogosult kormdanytisztviseld.

A Hivatal elnoke szlikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal k&teles beszamolni a miniszternek a Hivatal

tevékenységének ellatasardl, illetve miikddésérol.

Az elnok feladatai:

a) elkésziti, illetve elkészitteti és a miniszterhez jovadhagyasra, benyujtja a Hivatal kdzponti szervének,
igazgatdsagainak, valamint a Kirendeltségek Szervezeti és Mlikodési Szabélyzatat;

b) kialakitja, vezeti és ellen6rzi a Hivatal szervezetét, biztositia a miikodés feltételeit, elemzi a feladatok
végrehajtasaval kapcsolatos szakmai, gazdasagi informacidkat;

c) kialakitja a Hivatal bels6 munkarendjét és kiilsé kapcsolatrendszerét;

d) iranyitja, a hatésagi jogkorben eljaré igazgatosag esetében felligyeli a Hivatal szervezeti egységeinek vezetéit és
elsésorban a vezetékon keresztil a Hivatal valamennyi foglalkoztatottjat;

e) elkészitteti és a miniszternek jovahagydsra benyujtja a Hivatal éves koltségvetési tervét és az éves koltségvetési
beszdmoldjat;

f) elkészitteti és a miniszternek jovahagyasra benyujtja a Hivatal munkatervét. A Hivatal munkatervét a kozponti
szerv és az igazgatosagok munkatervei alkotjak;

g) biztositja az egylittmUikodést a Hivatal tevékenységi korében a minisztériummal és annak szervezeti egységeivel,
a Magyar Allamkincstarral, a Nemzeti Alappal, az lgazolé Szervvel, az AVOP lIranyit6 Hatdséggal, a
minisztériumokkal, az eurdpai unios szervekkel és az ellenérzé szervekkel, az dtruhazott feladatokat ellato és
egylttmkodo szervekkel és mas szakigazgatdsi intézményekkel, szervekkel;

h) gondoskodik a belsé ellenérzés rendjének kialakitdsarol és mikodtetésérdl, az ehhez sziikséges forrasok
biztositasarol;

i) jovadhagyja a belsé ellendrzési vezetd altal készitett, kockdzatelemzéssel aldtdmasztott, stratégiai és éves
ellendrzési terveket, valamint a belsé ellen6rzési éves képzési tervet;

j)  jévdhagyja a belsé ellenérzés mikodési kézikonyvét;

k) elkészitteti és a belsé ellendrzési vezetd rendelkezésére bocsatja a koltségvetési szerv intézményi
gazdalkodasanak végrehajtasi, pénzligyi lebonyolitasi és ellenbrzési folyamatainak leirdsat tartalmazo ellenérzési
nyomvonalat (audit trail);

I) aHivatal mindségiranyitasi rendszerének miikodtetése és eredményességének folyamatos fejlesztése;

m) a Hivatal valamennyi foglalkoztatottja tekintetében - kivéve az elndkhelyettesek, a belsé ellenérzési vezetd,
valamint a gazdasagi vezetd kinevezését és felmentését, tovabba a gazdasagi vezetd esetében a dijazasat,
valamint a belsé ellendrzési vezet6 athelyezését — gyakorolja a munkaltatdi jogkort, javaslatot tesz kitlintetésekre,



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m 1725

n)

jovahagyja a képzési tervet azzal, hogy a munkaltatéi jogkor gyakorldsanak jogat — kiilon elnoki utasitasban — mas
vezetd beosztasu személyre atruhazhatja;
informacidt nyujt a Hivatal tevékenységérol.

Az elnok felelbs:

a)

b)

4]

d)

a Hivatal nemzeti és kozosségi jogszabalyokban meghatarozott feladatainak elldtdsa sordn a szakmaisdg, a
torvényesség és a hatékonysdg, valamint az akkreditacids feltételeknek valé megfelelés biztositasért;

a Hivatal gazdalkodasédban a torvényesség, a szakmai hatékonysdg és a gazdasagossag kovetelményeinek
érvényesitéséért;

a tervezési, beszamolasi, informacié szolgaltatasi kotelezettségek teljesitéséért, azok valodisagaért és
teljességéért;

a gazdasagi lehetéségek és kotelezettségek 6sszhangjaért;

a jogszabaly altal elSirt bels6 szabalyzatok kiadasaért;

az atruhazott feladatok, illetéleg az egylittmi(ikodd szervek altal az egylttmikodés keretében végzendd
feladatok ellatasa érdekében kétendd megallapodasok megkotéséért, illetve végrehajtasuk vonatkozasaban a
jogszabdlyi rendelkezések betartasaért;

a Hivatal katasztrofa-, biztonsagi-, tliz-, polgari- és munkavédelmi elirasok betartatasaért;

az éves ellendrzési jelentés elkészittetéséért;

a belsé ellenérok funkcionalis (feladatkori és szervezeti) fliggetlenségének biztositasaért és ezt a felel6sséget
masra nem ruhdzhatja at;

a folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszer létrehozasaért, mikodtetéséért és
fejlesztéséért.

Az elnok hataskorében:

a)
b)
Q
d)

gyakorolja — az elséfoku hatésagi jogkor kivételével - a jogszabdlyok alapjan a Hivatalt megilleté jogkéroket;
gyakorolja a kiadményozasi jogkort;

jovahagyja az igazgatdsagok, a féosztalyok és a Kirendeltségek tigyrendjét;

intézkedik annak érdekében, hogy a Hivatalban a jogszabalyoknak és a miniszter utasitdsainak megfeleld
gyakorlat keriiljon kialakitasra, és e kdvetelményeket érvényesiti a mikodtetésben;

jovahagyja a Végrehajtasi Kézikonyveket;

kiadja a Hivatal tevékenységét szabalyozd elnoki utasitdsokat és korleveleket (a tovabbiakban egyiitt: belsé
szabalyzatok);

képviseli a Hivatalt, igy kiilondsen a minisztérium és a kiilsé szervek el6tt, valamint a sajtokapcsolatokban;
rendelkezik az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény rendelkezéseinek és a kincstari rendnek
medfeleléen - irdsbeli megbizédsa alapjan megbizottja Utjan is — a Hivatal bankszamlai és a SAPARD lebonyolitasi
szamla felett;

kotelezettségeket véllalhat és hajthat végre a Hivatal mdkodési és felhalmozasi elGirdnyzatai terhére a
jovahagyott kéltségvetésen beldil;

a Kttv., az Mt. el6irasai és a Hivatal jévahagyott koltségvetése alapjan megallapitja a kormanytisztvisel6k, az
ligykezelSk és a munkavallalok jutalmazdsanak mértékét, gyakorisagat;

meghatarozza a Hivatal - teljesitménykdvetelmények alapjaul szolgdlé - kiemelt céljait, valamint a kdzvetlen
iranyitasa ala tartozé vezet6k és korménytisztvisel6k tekintetében megéllapitja a teljesitménykovetelményeket
és értékeli a teljesitményeket;

egységes kozszolgalati, valamint kdzszolgalati adatvédelmi szabalyzatot alkot a Kttv. altal a hivatali szervezet
vezetbjének dltalanos szabalyozasi hataskorébe utalt targykorokrol;

a Hivatal barmely kormanytisztvisel6jét egyedi feladatok ellatasaval bizhatja meg, melyrél a korménytisztviselé
tajékoztatja felettesét;

elldt minden olyan tovéabbi feladatot, amelyet jogszabaly vagy a miniszter a feladatkorébe utal;

iranyitja az elndkhelyettesek, a féosztalyok és azigazgatdésdgok nem hatésagi jogkdrben végzett tevékenységét.
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A Hivatal elnékhelyettesei

Az elndkhelyettesek a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfelel6en iranyitjak, illetve felligyelik az
elnok feladat- és hataskorének a Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzataban meghatarozott része tekintetében a
szakmai munkat, valamint dontenek a hataskoriikbe utalt tgyekben.

A Hivatalban muikodé két elnokhelyettes koziil az ltaldnos elndkhelyettes az elnokot — akadalyoztatdsa esetén —
altalanos jogkorrel helyettesiti azon intézkedések kivételével, amelyeket az elndk kizardlagos hataskorében tart fenn.
Az altalanos elnckhelyettes akadalyoztatasa esetén az elnokot a masik elndkhelyettes, vagy mas, az elndk altal kijeldlt,
a Hivatal allomanyaba tartozo, allasfoglalasra jogosult, vezetéi megbizatassal rendelkezd személy helyettesiti.
A Hivatal masik elndkhelyettesét az altala kijelolt, az iranyitasa ald tartozo féosztalyvezetd besorolasu vezetd
helyettesiti.

Az (1) bekezdésben meghatérozottakon tulmenden az elndkhelyettesek elldtjdk azokat a feladatokat, amelyekkel az
elndk megbizza dket.

Az elndkhelyettesek a kozvetlendl irdnyitasuk, illetve felligyeletiik ala tartozé szervezeti egységek feladatainak
teljesitésérél és az elnok altal rajuk bizott feladat teljesitésérdl rendszeresen, az elndk helyettesitése korében
alkalmazott eljarasrél az elndk akadalyoztatasdnak megsz(inését kovetden haladéktalanul beszamolnak az elndknek.
Az elndkhelyettesek meghatarozzak a kozvetlen irdnyitasuk, illetve felligyeletlik ald tartozé szervezeti egységek
munkajat, ellenérzik, illetve felligyelik — szlikség szerint kozvetleniil, személyesen — ennek teljesitését.

Az elndkhelyettesek felel6sek a kdzvetlen irdnyitasuk, illetve felligyeletiik ala tartozé szervezeti egységek feladatanak
elvégzéséért.

Az elnOkhelyettesek a jelen Szervezeti és MUikodési Szabalyzatban és a kdzvetlen irdnyitasuk, illetve felligyeletiik ala
tartozo szervezeti egységekre vonatkozé lgyrendben foglaltak szerint gyakoroljak kiadmanyozasi jogkoriiket,
melynek gyakorldsat beosztottjaikra atruhdzhatjak, ez utébbi azonban nem érinti a kdzvetlen iranyitasuk, illetve
felligyeletiik ala tartozé szervezeti egységek munkajaért valo felel6sségiiket.

Az elnokhelyettesek gyakoroljak az iranyitasuk, illetve feliigyeletiik ald tartozd szervezeti egységek vezetdi, illetve a
kozvetlen iranyitasuk ald tartozd kormanytisztvisel6k vonatkozésdban az utasitési és ellendrzési, illetve felligyeleti
jogot.

Az elnokhelyettesek a kozvetlen iranyitasuk, illetve felugyeletik ald tartozd vezetdk és kormanytisztviselk
tekintetében megallapitjdk a munkateljesitmény értékeléséhez sziikséges teljesitménykovetelményeket és értékelik a
teljesitményeket.

Az elndkhelyettesek jovahagyjak, illetve felllbiraljak a kozvetlen irdnyitasuk, illetve felligyeletiik ald tartozo szervezeti
egységek vezetdi és a szervezeti egységek vezetdi dltal felligyelt osztalyvezet6k munkakorére, munkakorileirasara tett
javaslatokat.

Az elnokhelyettesek jovahagyjak, illetve felllvizsgaljak a kozvetlen iranyitasuk, illetve feligyeletik ald tartozéd
szervezeti egységek feladatkorére vonatkozé jogi szabalyozéas kezdeményezését.

Az elndkhelyettesek ellenérzik, hogy a jogszabdlyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszk6zok és a belsé szabalyzatok
az altaluk felligyelt szervezeti egységek munkdjaban érvényesdljenek.

Az elndkhelyettesek beszamoltatjak a kozvetlen iranyitasuk, illetve felligyeletiik ala tartozo szervezeti egységek
vezetéit, illetve kormanytisztvisel6it és munkavallaléit a szervezeti egységnél végzett munkakroél, gondoskodnak a
hivatali fegyelem megtartasarol.

Az elndkhelyettesek értekezleteket hivnak 0ssze az irdnyitdsuk, illetve felligyeletiik ala tartozo tevékenységi kdrben
felmerult fontosabb feladatok megolddsdhoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az
iranyitott, illetve felligyelt szervezeti egységek munkajanak szervezése céljabdl.

Az elndkhelyettesek sziikség szerint egyedi feladatok elldtdsdval bizzék meg a kozvetlen iranyitasuk, illetve
felligyeletlik ald tartozo szervezeti egység barmely kormanytisztvisel$jét, melyrdl a kormanytisztvisel tajékoztatja
kozvetlen felettesét.

Az elnOkhelyettesek — a kozvetlen irdnyitasuk, illetve felligyeletlik ald tartozé szervezeti egység vezet6jének
javaslatara is figyelemmel - javaslatot tesznek az elndknek a korménytisztvisel6k, lgykezel6k és a munkavallalok
kitiintetésére, jutalmazasara, segitik a felligyelt részlegek kormanytisztviseldinek szakmai fejlédését.

Az elndkhelyettesek feladatkorébe tartozod Ggyintézés keretében - kivéve, ha az adott ligyben, illetve eljarasban az
elnok jar el —, valamint az elndk altal atruhazott hataskoriikben jogosultak a Hivatal képviseletére.
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A f6osztdlyvezet6 és az igazgatd

A féosztélyvezeto és az igazgato onalldan vezeti a rabizott féosztalyt (igazgatdsagot), amely sordn felelés az altala
vezetett szervezeti egység feladatainak elvégzéséért.

Afbosztalyvezetd és az igazgatd az elndk felhatalmazasa alapjan a féosztaly (igazgatdsag) Uigyrendjének megfeleléen
dont azokban az tigyekben, amelyek el6készitése a felligyelt osztalyok feladatkdrébe tartozik.

A f6osztélyvezeté és az igazgatd a jelen Szervezeti és MUkodési Szabalyzatban és a féosztaly/igazgatdsag
tgyrendjében foglaltak szerint gyakorolja kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorlasat beosztottjaira atruhazhatja,
ez utébbi azonban nem érinti a féosztaly (igazgatdsag) munkajaért valo felel6sségét.

A féosztalyvezet6 és az igazgato az éltala vezetett szervezeti egység feladatait érinté kimutatasok és egyéb adatok
felhaszndlasaval és elemzésével segiti és el6késziti az elndki és fels6bb dontések meghozataldt, a dontéseket
végrehajtja és azok végrehajtasarol tdjékoztatast ad.

A féosztélyvezet6 és az igazgatd fellgyeli az irdnyitdsa ald tartozo6 szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és
fejlesztési elképzelések, programok, koncepcidok megvaldsitasat.

A féosztalyvezetd és az igazgatd gyakorolja az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek vezetdi, illetve a kozvetlen
iranyitdsa ald tartozd kormanytisztvisel6k vonatkozdsdban az utasitasi és ellendérzési jogot. E munkatérsai
vonatkozéasaban a szabadség kiadasa, illetve a magancélu eltdvozés esetén gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

A féosztélyvezet6 és az igazgatd jovahagyja, illetve felllbirélja az irdnyitasa ala tartozo osztélyvezetok altal a felligyelt
osztalyokon dolgozék munkakérére, munkakori leirasara tett javaslatokat.

A féosztalyvezetd és az igazgatd jovahagyja a feligyelt osztalyok feladatkorére vonatkozd jogi szabalyozas
modositasanak kezdeményezésére vonatkozé javaslatot.

A féosztalyvezeté és az igazgatd ellendrzi, hogy a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdzok és a belsé
szabdlyzatok az altala felligyelt szervezeti egységek munkajaban érvényesiljenek.

A féosztalyvezet6 és az igazgatd fellilvizsgdlja a felligyelt osztélyok éltal készitett tervezeteket, valamint jévédhagyja a
felligyelt osztalyok altal készitett végrehajtasi eljarasrendeket.

Afbosztélyvezet és az igazgato figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatainak
végrehajtasat.

Afbosztalyvezet és az igazgatd beszamoltatja a felligyelt osztalyok vezetdit, kormanytisztviselit és munkavallaldit a
szervezeti egységnél végzett munkdkrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartdsarol.

A féosztalyvezetd és az igazgatd értekezleteket hiv Ossze az irdnyitdsa ald tartozd tevékenységi korben felmerdlt
fontosabb feladatok megoldasdhoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a felligyelt
szervezeti egységek munkajanak irdnyitasa céljabol.

Afbosztalyvezetd és azigazgato szlikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizza meg a felligyelt szervezeti egységek
barmely kormanytisztvisel6jét, amelyrdl a kormanytisztvisel tajékoztatja kdzvetlen felettesét.

A féosztalyvezetd és az igazgato — a felligyelt osztalyok vezetSinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz az
elndknek a féosztalyon/igazgatésdgon dolgozd kormanytisztvisel6k, Ugykezelék és egyéb munkavallalok
illetmény-eltéritésére, kitlintetésére, illetve jutalmazasara, segiti munkatdrsainak szakmai fejlédését. A kdzvetlen
iranyitasa ald tartozé kormanytisztviselSk tekintetében teljesitményértékelést végez.

A féosztalyvezetd és az igazgatd mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érinté intézkedést csak az érintett
szervezeti egység vezetéjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az lgyeket,
amelyekben az érintett vezetdk véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

A féosztalyvezeté és az igazgatd biztositja a féosztaly (igazgatdsag) egylttmiikodését a Hivatal mas szervezeti
egységeivel. A féosztalyvezetd és az igazgato, vagy az altaluk kijelolt személy felels a Szervezési és Koordinacios
Féosztaly részére torténd adatszolgaltatasaért.

A féosztalyvezeto és az igazgatosag feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében, valamint az elndk altal dtruhdzott
hataskorben a féosztalyvezeté (igazgatd) jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal
mukodésében érintett kiilsé szervekkel valé egylittmUikodés tekintetében.

A féosztélyvezet6 és az igazgatd az irdnyitdsa ald tartozoé szervezeti egységek tevékenységérél a felettes vezetéjét
rendszeresen tajékoztatja.

A f6osztalyvezetd és az igazgatd felel6s az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egység feladatkoréhez kapcsolédo
kockazatkezelési rendszer mikddtetéséért.
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Az igazgato részt vesz az iranyitasa ala tartozé szervezeti egység feladatkorébe tartozo, az EMGA-bol, az EMVA-bA,
valamint az EHA-bdl, vagy a nemzeti koltségvetésbdl finanszirozott, illetve kifizetéssel nem jard intézkedések
végrehajtasahoz kapcsolddo fejlesztési feladatok elldtasaban.

Az igazgatd elldtja az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozé panasziigyek kezelését.

A féosztélyi és az igazgatosagi szervezetben szervezeti egység vezetése nélkili féosztalyvezetd-helyettes mikodhet,
aki tdmogatja a féosztalyvezetd, vagy az igazgatd munkajat és elvégzi a helyettesitésével jaré feladatokat is.

A kirendeltség-vezetd

A kirendeltség élén kirendeltség-vezetd all.

A kirendeltség-vezeté felelds a Kirendeltség feladatainak elvégzéséért.

A kirendeltség-vezeté a Terlleti lgazgatdésdg igazgatdja irdnyitasaval, ondlléan és a Terlleti Igazgatésag
igazgatodjanak felel6sen vezeti a rabizott Kirendeltséget, a Kirendeltség tGigyrendjének és a munkakori leirasoknak
megfeleléen. A kirendeltség-vezetd szervezi és irdnyitja a felligyelt osztalyok munkajat, ellenérzi — sziikség szerint
kozvetlenil, személyesen — ennek teljesitését.

A kirendeltség-vezet6 a jelen Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatban és a Kirendeltségek ligyrendjében foglaltak
szerint gyakorolja kiadmanyozasi jogkorét, melynek gyakorlasat az ein6k engedélye, illetve a Végrehajtasi (Mikddési)
Kézikonyvekben leirtak alapjan beosztottjaira atruhdzhatja, ezek azonban nem érintik a Kirendeltség munkajaért valé
felelésségét.

A kirendeltség-vezet6 szamviteli, statisztikai és egyéb adatok felhasznélasaval és elemzésével segiti és elékésziti az
elnoki és felsébb dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasardl tajékoztatast ad.

A kirendeltség-vezet6 gyakorolja az irdnyitasa ala tartozé osztalyok vezetdi, illetve a kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozo
kormdnytisztvisel6k vonatkozasaban az utasitasi és ellen6rzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag
kiadasa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

A kirendeltség-vezetd jovahagyja a feliigyelt osztalyok feladatkorére vonatkozé jogi szabalyozas kezdeményezését.
A kirendeltség-vezeté gondoskodik arrdl, hogy a jogszabdlyok, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszk6zok és a belsd
szabalyzatok az altala feliigyelt osztalyok munkajaban érvényesiiljenek.

A kirendeltség-vezeté fellilvizsgélja a felligyelt osztalyok altal készitett tervezeteket.

A kirendeltség-vezetd figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatai végrehajtasat,
melyhez a sziikséges feltételeket biztositja részikre.

A kirendeltség-vezetd beszamoltatja a felligyelt osztalyok vezetdit, illetve kormdnytisztvisel6it és munkavallaloit a
szervezeti egységnél végzett munkakrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

A kirendeltség-vezetd értekezleteket hiv 0ssze az irdnyitasa ald tartozé tevékenységi korben felmeriilt fontosabb
feladatok megolddsdhoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a felligyelt osztalyok
munkajanak irdnyitasa céljabol.

A kirendeltség-vezet6 sziikség szerint egyedi feladatok elldtasaval bizza meg a felligyelt osztalyok barmely
kormanytisztvisel6jét, melyrél a korménytisztvisel tajékoztatja kdzvetlen felettesét.

A Kirendeltség alloméanydba tartozé kormdnytisztvisel6k tekintetében teljesitményértékelést végez, valamint - a
fellgyelt osztalyok vezetSinek javaslataira is figyelemmel - javaslatot tesz a Terileti Igazgatdsag lgazgatdjanak a
kormdnytisztvisel6k, lgykezel6k és a munkavallalék kitliintetésére, jutalmazasara, segiti a fellgyelt részlegek
kormdnytisztvisel6inek szakmai fejl6dését. A kozvetlen irdnyitdsa ald tartozé kormanytisztvisel6k tekintetében
teljesitményértékelést végez.

A kirendeltség-vezeté - a felligyelt osztalyok vezetdinek javaslatara is figyelemmel — javaslatot tesz, a Terlleti
lgazgatosag igazgatojaval tortént egyeztetés utan, a Képzési Osztalynak a felligyelt szervezeti egységek
kormanytisztviselSinek a feladatokhoz kdzvetleniil illeszkedd képzésen vald részvételére, segiti a kormanytisztvisel6k
szakmai fejl6dését.

A kirendeltség-vezeté mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érinté intézkedést csak az érintett szervezeti
egység vezetbje egyetértésével tehet, illetve koteles a Terileti Igazgatdsdg igazgatdja elé terjeszteni azokat az
tgyeket, amelyekben az érintett vezeték véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

A kirendeltség-vezeté a Terlleti lgazgatdsag igazgatdja felé tett tdjékoztatasi kotelezettsége mellett, az
osztalyvezet6kdn keresztil is biztositja a szakmai kapcsolattartdst a Hivatal mas szervezeti egységeivel.
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(18)

(19)

A kirendeltség-vezet6 a Kirendeltség szakmai és egyéb feladatai tekintetében a Terlleti Ilgazgatésagon keresztil
biztositja a Kirendeltségek egylittmUikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

A Kirendeltség feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében — kivéve, ha az adott ligyben, illetve eljarasban a felettes
vezet6 jar el — a kirendeltség-vezetd jogosult a Hivatal képviseletére.

A kirendeltség-vezetd ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel az elndk, illetve a Terileti Igazgatdsag igazgatdja
megbizza.

A kirendeltség-vezet6 ellatja a Kirendeltség feladatkorébe tartozoé panasziigyek kezelését.

A kirendeltség-vezetd tevékenységérdl a Terlileti lgazgatdsag igazgatodjat folyamatosan tdjékoztatja.

A kirendeltség-vezetd hatdsagi eljaras tekintetében szakmai irdnymutatdst nyujt az lgyintéz6 szamadra, valamint
folyamatosan ellendrzi a hatdsagi eljaras lefolytatasanak és a hatarozat el6készitésének jogszer(iségét.

A kirendeltség-vezetd javaslatot tesz a Terlleti lgazgatdsag igazgatdjanak a kirendeltségi osztalyok vezetinek
személyére, valamint a munkakori leirdsukba beépitendd feladatokra.

A kirendeltség-vezeté javaslatot tesz — a Terilleti Igazgatésag igazgatojaval tortént elézetes jovahagydsa utan —
a Gazdasagi Féosztaly vezetbjének a Kirendeltség munkdjat érinté fejlesztésre, beruhdzasra.

A kirendeltség-vezetd vezetdi és folyamatba épitett ellenérzési feladatokat lat el.

A kirendeltség-vezetd gondoskodik mindazon feladatok ellatasardl, amelyeket a Végrehajtasi (M(ikodési)
Kézikonyvek, vagy végrehajtasi eljardsrendek a kirendeltség vonatkozasaban eléirnak.

A kirendeltség-vezetd akadélyoztatdsa esetén helyettesét — a kirendeltség-vezet6 javaslatara és az elndk jovahagyasaval —
a Teruleti Igazgatdsag igazgatdja jeloli ki.

A féosztdlyvezetd, az igazgatd és a kirendeltség-vezetd irdnyitdsa ald tartozoé osztdlyvezeté

Af6osztalyi és azigazgatosagi szervezetben miikddé osztalyvezetd, illetve osztalyt vezetd féosztalyvezetd-helyettes a
féosztalyvezetd és az igazgatd irdnyitasdval 6ndlldan és felelésen vezeti a rabizott osztdlyt a feladatkorének és a
munkakori leirdsanak megfeleléen.

Az osztalyvezetd:

a) szervezi, vezeti és ellendrzi az osztdly munkdajit, gondoskodik arrél, hogy a jogszabalyok, a kozjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzok, valamint a belsé szabalyzatok az osztdly munkajaban érvényesiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

c¢) meghatdrozza az osztaly munkatervét és azt a féosztalyvezeté és az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz a féosztalyvezetének és az igazgatdnak az osztaly munkatarsainak személyére, munkakoreire és a
munkakoari leirasokra vonatkozodan;

e) megallapitja az osztaly kormanytisztviselinek, ligykezelSinek és munkavallaldinak feladatait, ellenérzi ezek
teljesitését, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasardl, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat;

f)  javaslatot tesz a féosztalyvezetének és az igazgatonak az osztaly munkajat érinté korben a Hivatalra vonatkozo
jogi szabdlyozas kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljaras tekintetében szakmai irdnymutatast nydjt az ligyintézd szamadra, valamint gondoskodik a
hatdsagi eljaras lefolytatasanak és a hatarozat el6készitésének jogszerliségérdl;

h) jelen Szervezeti és M(kddési Szabdlyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazés alapjan képviseli a
Féosztélyt és az Igazgatdsagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztdly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezetGi és folyamatba épitett ellenérzési feladatokat It el;

k) biztositja az osztaly egyiittm(ikddését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztély feladatkorében kozleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit el6, médositast kezdeményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szerepl6k megfeleld téjékoztatdsarol;

m) beszdmoltatja az osztaly kormanytisztvisel6it és munkavallaléit a végzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

n) azosztdly dllomanydba tartozé korméanytisztvisel6k tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetmény-eltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

o) javaslatot tesz a képzésen vald részvételre, kikildetésre;
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11.8§

12.§

p) szlikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) elladtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezet6i megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadményozésra jogosult és az elndk engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo felelésségét.

Az EInék dltal adomdnyozhatd cimek

A Gazdasagi Féosztély és az Informatikai Féosztaly vezet6jének az eIndk igazgatdi cimet adomanyozhat.

Az igazgatd irdnyitasa ald tartozé féosztalyvezetd-helyettesi besoroldsu korménytisztvisel6 az elnék déntése alapjan
jogosult az igazgatoé-helyettesi cim hasznalatara.

Az elnok kozigazgatasi tandcsaddi, illetve kozigazgatasi fétandcsadoi cimet adomanyozhat a Kttv. 126. §
(2)-(3) bekezdésben foglalt feltételekkel rendelkezé kormanytisztviselének. A két adomanyozhaté cim egylittesen
nem haladhatja meg a kézigazgatasi szerv fels6foku iskolai végzettségili kormanytisztviselSi létszdmanak 20%-at.

II. fejezet
A Hivatal szervezeti felépitése
A Hivatal kdzponti szervbdél, hatdsagi jogkorben eljaré igazgatésagokbdl, valamint Kirendeltségekbdl all.

A Hivatal az aldbbi szervezeti egységekre tagolédik:
a) Azelndk kdzvetlen iranyitasa ald tartozé szervezeti egységek
aa) Gazdasagi Féosztaly
ab) Belsd Ellendrzési Féosztaly
ac) Szervezési és Koordindcids Féosztély
ad) Kdzszolgalati Féosztaly
ae) Biztonsagi és Uzemeltetési FSosztaly
af) Jogorvoslati Féosztaly
ag) Fejlesztési Féosztaly

)
)

b) Az elnokhelyettesek kdzvetlen irdnyitasa, illetve felligyelete ala tartozd szervezeti egységek
ba) az altaldnos elndkhelyettes kdzvetlen irdnyitasa ald, a hatésagi jogkoriikben eljaré igazgatdsdgok esetén
felugyelete ald tartozo szervezeti egységek
(i) Jogi Féosztaly
(ii) Piaci Tamogatasok és Kilkereskedelmi Intézkedések Igazgatdsaga
(iii) Intervencios Intézkedések Igazgatdsaga
(iv) Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatosaga
(v) Pénziigyi lgazgatésag
bb) a nem altaldnos elndkhelyettes kdzvetlen irdnyitasa ald, a hatésagi jogkorikben eljaré igazgatésagok esetén
felugyelete ald tartozo szervezeti egységek
(i) Informatikai Féosztaly
(ii) Terlleti Ellenérzési Féosztaly
(iii) Kozvetlen TAmogatédsok Igazgatdsaga
(iv) Tertleti lgazgatésag
c) lgazgaté irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek
ca) Kézvetlen Tdmogatasok Igazgatosaga
Teriletalapu Kézvetlen Tdmogatasok Koordinacids Osztaly
Allati Termékek Kdzvetlen Tamogatasi Osztélya

Jogosultsagkezeld Osztaly
Szerkezetatalakitdsi TAmogatdsok Osztélya
Erdészeti Tamogatdsok Osztalya



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

1731

d)

- Kornyezetvédelmi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Osztalya

- Kolcsonds Megfeleltetési Osztaly

cb) Piaci Toamogatdasok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatdsaga
- Belpiaci Intézkedések Osztalya

- Kulpiaci Intézkedések Osztalya

— Termel6i Szervezetek Tdmogatdsi Osztalya

- Nemzeti Tamogatasok Osztalya

Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi Osztaly

cc) Intervencios Intézkedések Igazgatdsaga
Intervencids Felvésarlasi Osztaly
Feldolgozott Termékek Intervencids Osztaly
Intervencids Tarolasi Osztaly

Intervenciés Ertékesitési Osztaly
Szerkezetatalakitasi és Gazdalkodasi Osztaly

cd) Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatdsaga
SAPARD, AVOP és EMVA Leader Osztaly
Mezégazdasdgi Beruhadzasok Osztélya
Infrastrukturadlis Beruhdzasok Osztalya
Feldolgozoipari és Halaszati Beruhazasok Osztélya

- Kozbsségi Kezdeményezések Vidékfejlesztési Osztalya

- Pénzligyi Engedélyezési Osztaly

ce) Terlleti Ilgazgatdsag

- Ugyfélszolgalati Osztaly

- Ugyfél-nyilvantartasi Osztaly
Kirendeltségek Koordinacids Osztélya
Hivatal terileti szervei: a Kirendeltségek
cf) Pénzligyi lgazgatésag

- EMVA Kifizetési Osztaly

EMGA Kifizetési Osztaly

EMVA Kdnyvelési Osztaly

EMGA Konyvelési Osztaly

Jelentési Osztély

Biztositék- és Kbveteléskezelési Osztaly

Féosztalyvezetd iranyitasa ala tartozo - féosztalyi szervezettségui - szervezeti egységek
da) Gazdasagi Féosztaly

Koltségvetési és Kontrollig Osztaly

Pénziligyi Osztaly

Szamviteli Osztély

- Bér- és Munkaligyi Osztaly

- Ellatési Osztély

db) Informatikai Féosztaly

- Informatikai Fejlesztési Osztély

- Informatikai Uzemeltetési Osztaly
- Informacidbiztonsagi Osztaly

Informatikai Szolgaltaté Osztaly

Informatikai Adat- és Telekommunikaciés Osztaly

dc) Belsé Ellenérzési Féosztaly

- Mezdgazdasagi Tamogatasok Belsd Ellenbrzési Osztaly

- Vidékfejlesztési Tamogatasok Belsé Ellendrzési Osztaly

- Gazdasagi, Pénzlgyi és Informatikai Belsd Ellenérzési Osztaly
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dd) Szervezési és Koordinacids Féosztaly
— Akkreditaciés és Auditokat Osszefogd Osztaly
- Szervezési és Informacios Osztaly

— Adminisztracios Osztaly

de) Kozszolgalati Féosztély

— Humanpolitikai Osztaly

- Képzési Osztély

EInoki Titkarsagi Osztaly

Mindséguigyi Osztaly

Nemzetkozi Kapcsolatok Osztalya
Kommunikacios és Sajtd Osztaly

df) Jogi Féosztaly

Jogtanacsosi és Igazgatasi Osztaly
Normativ Tamogatasok Jogi Osztélya

Vidékfejlesztési Tamogatasok Jogi Osztalya

Pénziigyi Jogi- és Terliletalapi TAmogatasok Jogi Osztalya
dg) Terileti Ellendérzési Féosztaly

- Kozvetlen Tdmogatasok Ellendrzési Osztalya

- Piaci Tamogatasok Ellenérzési Osztélya

- Vidékfejlesztési Tamogatasok Ellendrzési Osztalya

- Modernizaciés Tdmogatdsok Ellen6rzési Osztélya
dh) Biztonsagi és Uzemeltetési Féosztaly
- Biztonséagi Osztély
- Uzemeltetési Osztaly
di) Fejlesztési Féosztaly
- Tamogatasi Jogcimek Osztalya
- Horizontalis Ugyek Osztalya
dj) Jogorvoslati Féosztaly
— Beruhdzasi Tdmogatasok Jogorvoslati Osztély
- Piaci Intézkedések és Allati Termékek Kézvetlen TAmogatasa Jogorvoslati Osztaly
- Kozvetlen Tdmogatasok Jogorvoslati Osztaly
- Agrar-Kérnyezetgazdalkodasi és Teriletalapu Tamogatasok Jogorvoslati Osztaly
(2) A Hivatal terileti szervei:

— Fovarosi és Pest Megyei Kirendeltség

- Baranya Megyei Kirendeltség

— Bacs-Kiskun Megyei Kirendeltség

- Békés Megyei Kirendeltség

- Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség

- Csongrad Megyei Kirendeltség

- Fejér Megyei Kirendeltség

— Gyér-Moson-Sopron Megyei Kirendeltség

- Hajdu-Bihar Megyei Kirendeltség

- Heves Megyei Kirendeltség

- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kirendeltség

- Komarom-Esztergom Megyei Kirendeltség

- Nograd Megyei Kirendeltség

- Somogy Megyei Kirendeltség

- Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kirendeltség

- Tolna Megyei Kirendeltség

- Vas Megyei Kirendeltség

- Veszprém Megyei Kirendeltség

- Zala Megyei Kirendeltség
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13.§

14.§

15.§

ll. fejezet
A Kozponti Szerv szervezeti egységeinek feladata

Gazdasdgi Féosztdly

A Gazdasagi Féosztaly végzi az intézményi tervezéssel, gazdalkodassal, finanszirozassal, az elSirdnyzat-felhasznalassal,
a hataskorébe utalt Gzemeltetésre, fenntartdsra vonatkozd, valamint a mikddtetéssel, a beruhdzassal, a vagyon
hasznalataval, hasznositdsdval, védelmével, a készpénzkezeléssel, a konyvvezetéssel és a beszamolasi
kotelezettséggel, az adatszolgaltatassal és beszamolassal kapcsolatos sszefoglald és a sajat szervezetére kiterjed6
feladatokat. A Féosztaly felelés a Hivatal mérlegében kezelt vagyon valds, leltarral alatdmasztott kimutatasaért.

A Féosztalyhoz ot osztdly tartozik: a Koltségvetési és Kontrolling Osztdly, a Pénzligyi Osztaly, a Szdmviteli Osztaly,
a Bér- és Munkaligyi Osztély és az Ellatasi Osztaly.

A Hivatal gazdasagi vezet6je a Gazdasagi Féosztdly féosztilyvezetbje — vagy a részére tortént igazgatdi cim
adomanyozasa esetén igazgatdja —, aki feladatait az elndk kozvetlen vezetése és ellenérzése mellett latja el.
A Gazdasagi Féosztaly féosztilyvezetdje vagy igazgatoja az altala ellatott feladatok tekintetében az elndk helyettese.
A Gazdasagi Fosztaly féosztalyvezetbjének vagy igazgatojanak helyettese a Gazdasagi Féosztaly féosztalyvezets-
helyettese.

Koltségvetési és Kontrolling Osztdly

A Koltségvetési és Kontrolling Osztély feladata a tervezés és az el6iranyzat-gazdalkodas feladatkorben:

a) a Hivatal éves, valamint rovid, illetve kozéptavu koltségvetési terveinek kidolgozasa a vonatkozé minisztériumi
iranyelveknek megfeleléen;

b) aHivatal elemi koltségvetésének elkészitése, elbirdnyzat felhasznalasi terv 6sszedllitdsa és karbantartasa;

c) az el6irdanyzatok modositasdval kapcsolatos nyilvantartasi feladatok elldtasa, a rendelkezésre all6 keretek
kimutatasa, vezetéi informacids adatszolgaltatas nyujtasa.

Az Osztaly feladata a kontrolling feladatok ellatasa korében:

a) a Hivatal bels6 m(koddési folyamatainak elemzése a gazdasdgossdg, a koltség-hatékonysag szempontjabdl,
javaslattétel vezet6i dontésekhez;

b) kozrem(ikddés a féléves és éves beszamoldk pénzforgalmi jelentésének elkészitésében;

c) az éves szoveges koltségvetési beszamold Gsszedllitasa a felligyeleti szerv szempontjai és a tarsigazgatdsagok
részanyagai alapjan;

d) az Osztaly feladatkorét érint6 szabalyzatok rendszeres felllvizsgalata, aktualizalasa;

e) forrasvizsgdlat, kotelezettség vallalasok vizsgélata, egyben az el6iranyzat gazdélkodés kontrollja.

Pénziigyi Osztdly

A Pénzugyi Osztaly feladatai:

a) a Hivatal intézményi pénzforgalmaval kapcsolatos Uigyintézés, nyilvantartasok és bevallasok alapjéan az adok
pénzforgalmi rendezése, elkészitése;

b) abevételek és kotelezettségvallalasok dokumentélasa, bizonylatok ellendrzése, fizetési kotelezettségek pénziigyi
teljesitése;

c) akotelezettségvallalasok ellenérzése, nyilvantartasba vétele; bejelentése a Magyar Allamkincstarnak;

d) hazi és valutapénztar kezelés, ellenérzés;

e) abankiés pénztéri bizonylatok el6készitése konyveléshez;

f)  abelfoldi kiklildetések koltségelszamolasainak ellendrzése, nyilvéntartasa, elszamolésa;

g) analitikdk, elemzések készitése;

h) hatdlyos jogszabédlyoknak megfeleléen az Osztdly munkajat érinté szabalyzatok rendszeres feliilvizsgalata,
aktualizaldsa.
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16.§

17.§

18.§

Szdmviteli Osztdly

A Széamviteli Osztaly feladata a konyvvezetés keretében:

a) agazdasagi események folyamatos és naprakész, torvényi eldirdsoknak megfelelé nyilvantartasa;

b) abankiés pénztarbizonylatok, gazdasagi események, szamladsszefliggéseinek kijeldlése;

c) afékonyviés analitikus nyilvantartasok egyezéségének ellenérzése;

d) ahavi, negyedéves, féléves, éves zarassal kapcsolatos feladatok ellatasa;

e) az éves és féléves beszdmolé megfelel6 aldtamasztasanak biztositasa, a leltadrozas konyvvezetési feladatainak
ellatasa.

A Szamviteli Osztaly feladata a beszamolas keretében:

a) anegyedéves mérlegjelentések elkészitése;

b) a Hivatal koltségvetésének végrehajtasarol, vagyoni, pénzlgyi helyzetérdl féléves és éves intézményi
koltségvetési beszamolo készitése;

c) adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése az iranyitd szerv és egyéb kiilsé szervek felé.

A Szamviteli Osztaly feladata a vagyongazdalkodasi feladatok korében:

a) aHivatal vagyonanak nyilvantartasa, a vagyonban bekdvetkezett valtozasok rogzitése az intézményi gazdalkodést
szolgalé targyi eszkoznyilvéntartd rendszerben, egyeztetés az analitikus és fé6konyvi nyilvantartasok kdzott;

b) aHivatal vagyongazdalkodasaval kapcsolatos statisztikai feladatok ellatasa, jelentések készitése;

c) részvétel a leltarozas megszervezésében, az éves leltarozasi utasitds és Utemterv el6készitésében.

A Szdmwviteli Osztaly feladata a hatdlyos jogszabédlyoknak megfeleléen az intézményi szamlatiikor, szamlarend,

szamviteli politika kialakitasa, az Osztaly feladatkorét érinté szabalyzatok rendszeres felllvizsgalata, aktualizalasa.

Bér- és Munkaligyi Osztdly

A Bér- és Munkatigyi Osztaly feladatai:

a) ellatja a Hivatal bérszamfejtési, valamint bérgazdalkodasi feladatait a kihelyezett kbzpontositott bérszamfejtés
keretei kdzott;

b) aHivatal TB, csaladtdmogatasi kifizetéhellyel kapcsolatos feladatainak ellatasa;

c) kezelia Pénzuigyi Osztaly feladasai alapjan a nem rendszeres (pl. étkezési hozzajéarulas stb.) koltségtéritéseket;

d) elkésziti a jogszabalyokon alapulé bevallasokat és jelentéseket;

e) kezeli a munkauigyi dossziékat, munkaltatéi igazolasok kiadasa;

f)  kapcsolattartas a magannyugdij- és az nkéntes nyugdijpénztarakkal, a pénztari tagok nyilvantartasa;

g) az Osztaly feladatkorét érint6 szabalyzatok rendszeres felllvizsgalata, aktualizalasa.

Elldtdsi Osztdly

Az Ellatasi Osztaly feladatai:

a) a Kozponti Hivatal és a Kirendeltségek mikodésével, fenntartasaval kapcsolatban a folyamatos
munkavégzéséhez sziikséges targyi feltételek biztositdsa, melynek keretében irdnyitja és elldtja, az informatikai
infrastruktura kivételével, a Hivatal eszkdzei miikodéképes allapotanak, valamint hatékony hasznélatanak és
hasznositasanak biztositasat;

b) irodai berendezések, felszerelések, segédanyagok beszerzési igényeinek dsszegytjtése, kdtelezettségvallalasok
elkészitése, a jovahagyott beszerzések lebonyolitasa, bizonylatolasa;

c) részvétel az eszkozleltar felvételében;

d) a Hivatal tevékenységének elldtdsadhoz sziikséges gépjarmivek beszerzésével, lizemeltetésével, fenntartasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa;

e) azOsztaly feladatkorét érinté szabalyzatok rendszeres fellilvizsgalata, aktualizalasa.
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19.§

20.§

M

Informatikai F6osztdly

A Fbosztaly feladata a Hivatal informatikai miikodésének folyamatos és zavartalan biztositasa, az informatikai
tevékenység centralizalt iranyitasu végrehajtasa, ideértve a Kirendeltségeken folyd lizemeltetési tevékenységet is.

A Féosztaly bonyolitja le a Hivatalt érinté informatikai fejlesztési projekteket.

A Féosztaly biztositja, hogy valamennyi informatikai tevékenység kizérolag ellenérzott, szabalyozott médon és
korszer(i min6éségbiztositasi elvek alapjan menjen végbe és felelés azért, hogy az adatvédelem és informatikai
biztonsag megfelel6 szintet érjen el.

A Fbosztaly biztositia a szakmai eréforrdst a szoftver és hardver felhasznaldsdt megalapozé oktatasokhoz.
A fejlesztéssel kapcsolatos oktatasi igényeket a Féosztaly hatarozza meg.

A Fdosztély feligyeli a rendszeres mikddéshez sziikséges informatikai eszk6zok beszerzését — az irodatechnikai
eszkozok (pl.: fénymasologép) kivételével —, tovabba a kellék- és segédanyagok beszerzését, és lizembe helyezi az
informatikai eszkdzoket.

A Féosztaly m(ikddteti a szamitastechnikai segédanyag-raktarat.

Az Informatikai Féosztalyhoz 6t osztaly tartozik: az Informatikai Fejlesztési Osztaly, az Informatikai Uzemeltetési
Osztaly, az Informacidbiztonsagi Osztaly, az Informatikai Szolgdltaté Osztaly és az Informatikai Adat- és
Telekommunikdcios Osztaly.

Informatikai Fejlesztési Osztdly

Az Osztaly hatdrozza meg a programfejlesztési igényeket, karbantartja a programokat, az elkészilt anyagok
informatikai ellendrzését is elvégzi.

Az Osztély hosszu és kozéptavu tervekbdl az adott terviddszakra esé feladatokat meghatérozza, kialakitja és értékeli a
stratégiat, sziikség esetén valtoztatast kezdeményez.

A Kirendeltségek 4&ltal hasznalt alkalmazasok kovetelményrendszerének megfelel6 moédszertannal torténd
OsszegyUjtését az Osztdly végzi.

Az Osztdly a Kirendeltségek munkatarsait felkésziti a rendszerlizemeltetési feladatok végzésére, a rendszereket
bevezeti, a kapcsolatos dokumentalast elvégzi.

Az Osztaly tevékenységi koréhez kapcsoléddan az informatikai, logikai kdrnyezetet gondozza. Kezeli, kialakitja,
bevezeti, elterjeszti a szabvanyokat, médszertanokat, ajanlasokat, valamint ellenérzi hasznalatukat.

Az Osztdly a mindségbiztositasi tevékenysége keretében biztositja az alkalmazasok stabilitasat, az eszkdzok
homogenitasat és kompatibilitasat, a dokumentaltsagot.

Az Osztaly meghatdrozza az alkalmazasok hasznélatba vétele el6tti teszteket, részt vesz a tesztelésben és jévahagyja
az alkalmazasba vételt.

A Hivatal Vezet6i Informaciés Rendszerének informatikai eszk6zokkel torténé megvaldsitasat az Osztaly végzi.

Az Osztaly leirja a feladat strukturajat, részt vesz a felhaszndloi csoportok kialakitdsaban, szerepkorok (jogosultsag —
hataskor) meghatarozasaban.

Az Osztaly elemzi az eljarasrendek informatikai megvaldsithatdsagat, és kezdeményezheti azok modositasat.

Informatikai Uzemeltetési Osztdly

A felhaszndlo-kdzpontd miikddési rendet az Gizemeltetés és a tanacsadd szolgalat mikodtetése soran az Osztaly
alakitja ki.

Az Osztaly biztositja a kozponti ligyviteli rendszerek Uzemeltetési feltételeit.

Az Osztély végzi a kdzponti rendszerek, operacids rendszerek, adatbazis-kezel6k, halézati szoftverek Gizemeltetését,
karbantartasat.

Az Osztdly biztositja a Hivatal informatikai rendszerei miikodésével kapcsolatos hibakezelési ,segitészolgalat”-ot
(helpdesk) a kdzponti rendszerek tekintetében.

Az Osztaly Uizemelteti a kdzponti adatbazisszervereket, alkalmazasszervereket, végrehajtja a kdzponti feldolgozasokat.
Az Osztaly nyilvantartja a kdzponti rendszerekhez kapcsolddo licenceket, a valtozas kdvetés biztositadsat megszervezi.
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22.§

23.§

24.§

25.§

Informdcidbiztonsdgi Osztdly

Az Osztaly ellatja az informacidbiztonsaggal és az adatvédelemmel kapcsolatos szervezési, tervezési, szabalyozasi és
koordinacios feladatokat a vonatkozo6 EU-s és hazai elGirasokra, szakmai szabalyokra figyelemmel.

Az Osztdly rendszeresen felméri a Hivatal informéciébiztonsaggal és adatvédelemmel 6sszefliggé kockdzatait, és
javaslatokat fogalmaz meg azok kikiiszobolésére, illetve csokkentésére.

Informacidbiztonsagi és adatvédelmi szempontbdl az Osztaly véleményezi a Hivatal tobbi szervezeti egysége altal
készitett bels6 rendelkezések tervezeteit.

Mindségbiztositasi tevékenysége keretében az Osztaly felligyeli az informatikai rendszerekkel kapcsolatos
véltozaskezelési folyamatokat.

Az Osztdly kialakitja az informatikai rendszerekkel kapcsolatos egységes fogalomtarat.

Informatikai Szolgdltatd Osztdly

Az Osztaly Uzemelteti a Hivatal elektronikus alapu megjelenési feliileteit (Internetes WEB portal, Intranetes WEB
portdl), a portalokat a Kommunikacios és Sajté Osztallyal egyeztetve fejleszti.

Az Osztaly biztositja az Intraneten taldlhaté WEB-es alkalmazasok felligyeletét, naprakész allapotanak fenntartasat
(telefonkdnyv, cd jogtar, cd cégtar, hivatali dokumentumok), tovabba lGizemelteti az elektronikus levelezé rendszert.
A Hivatal egyes szervezeti egységei kdzott felmeriilé csoportmunkék tdmogatdséra alkalmas rendszerek felligyeletét
és lizemeltetését az Osztaly latja el.

Az Osztély nyilvantartja a Hivatal egyedi felhasznaldi szoftvereit, és az ezekhez kapcsoldédo licencek, felhasznaldi
hozzéférését, valamint haszndlatuk feligyeletét ellatja. A Hivatal hosszd tévu licencpolitikdjat kialakitja, és
folyamatosan aktualizélja.

A Hivatal munkatdrsainak jogviszonyhoz kapcsolédéd felhaszndldi jogosultsagok kezelésének 6sszefogasat,
koordinalasat az Osztaly latja el.

Felhasznald jogosultsag kiosztas szempontjabdl az Osztaly felligyeli a Hivatal valamennyi rendszerét.

Az Osztaly Gizemelteti a kdzponti Ggyviteli rendszereken kivil esé informatikai rendszereket.

Informatikai Adat- és Telekommunikdcids Osztdly

Az Informatikai Adat- és Telekommunikacids Osztaly feladatai:

a) biztositja a helyi (LAN) és orszagos (WAN) adatatviteli szolgéltatasokat;

b) miukodteti a kiilsé és belsé tavbeszél6 szolgaltatasokat (IP-alapu, vezetékes, mobil);

c) biztositja a kiilsé egyedi hozzaférések (VPN, SSL stb.) technikai feltételeit;

d) Dbiztositja az adatatvitelhez sziikséges kapcsolatok védelmi rendszereinek miikddését [T(izfal, IDS, virusvédelem
(szerver, desktop, levelezés), VPN-szerver stb.];

e) elvégzi a Hivatal tulajdonaban lévé mobiltelefon készlilékekkel kapcsolatos ligyek kezelésével, a késziilékek
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat;

f) elldtja a Hivatal egységes IP alapu telefon halézatanak felligyeletével, mikodtetésével kapcsolatos ligyek
kezelésének, az IP telefonkésziilékek nyilvantartasanak feladatait;

g) beszerzi, izemelteti és karbantartja a fenti feladatai ellatdsdhoz kozvetleniil kapcsolédo szolgaltatasokat, hardver
és szoftver eszkozoket;

h) fejleszti a feladatkorébe esé szolgaltatasok mindségét és biztonsagat, az ezeket tamogatd eszkodzoket, illetve
szlikség szerint részt vesz a feladatkoréhez kapcsolddo egyéb fejlesztési feladatokban.

Belsé Ellenérzési F6osztdly
A Belsd Ellenérzési Féosztdly munkdjat a Hivatal elnokének kdzvetlen iranyitasa alatt végzi, jelentéseit az elndknek

koteles benyujtani. A vonatkozd nemzeti és k6z0sségi jogszabélyoknak, elndki utasitdsoknak és a belsd ellendrzési
kézikdnyvnek, valamint a nemzetkozi ellendérzési szabvanyoknak megfeleléen latja el feladatait.
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26.§

27.8§

()

A Féosztély elldtja a Belsé ellendrzési Kézikdnyv kotelezd fellilvizsgélataval és folyamatos karbantartasaval; a belsé
ellenérzés szakmai szinvonaldnak névelése érdekében a hazai és nemzetkozi belsé ellenérzési standardokon alapulo,
szakmai-modszertani anyagok 6sszeallitdsdval; valamint a Hivatal elndke éltal elrendelt soron kivili ellenérzések
lefolytatasaval és tanacsadassal kapcsolatos feladatokat.

A Belsé Ellenérzési Féosztdlyon harom osztély mikodik: a Mez8gazdasagi Tdmogatdsok Belsé Ellendrzési Osztély, a
Vidékfejlesztési Tamogatasok Belsd Ellendrzési Osztaly; és a Gazdasagi, Pénzligyi és Informatikai Belsé Ellenérzési
Osztaly.

A belsé ellendr bizonyossagot adoé és tanacsadd tevékenysége keretében a jogszabalyoknak és a Hivatal belsé
szabdlyzatainak valé megfelelést, a tervezést, a gazdalkodast és a kdzfeladatok ellatasat vizsgalva megallapitasokat és
javaslatokat fogalmaz meg az elndk részére. A belsé ellendr ezen kivil mas tevékenységbe nem vonhato be.

A belsé ellenbrzést végzé személy a Hivatalndl mindsitett adatot, Uzleti titkot tartalmazé iratokba és mds
dokumentumokba is betekinthet, azokrél masolatot, kivonatot kérhet, személyes adatokat kezelhet az adatvédelmi,
illetve a mindsitett adat védelmére vonatkozé el6irasok betartasaval.

A Hivatal belsd ellendrzésért felelés vezetdje a Belsé Ellendrzési Féosztaly féosztalyvezetdje. A Belsé Ellendrzési
Féosztaly féosztalyvezetbjének helyettese a Belsé Ellenérzési Féosztaly féosztalyvezets-helyettese.

Mezbgazdasdgi Tdmogatdsok Belsé Ellenérzési Osztdly

A Mez6égazdasagi Tamogatasok Belsé Ellendrzési Osztaly feladatai:

a) az EMGA-val és a nemzeti tdmogatasokkal kapcsolatos belsé ellendrzési feladatok ellatasa, beleértve az
atruhazott feladatokat ellaté és egylittmiikodd szervezetek auditjat is;

b) nemzeti tdmogatési jogcimek végrehajtasanak ellenérzése;

c) sajat terlletén belsé ellendrzési politika kialakitasa és folyamatos aktualizalasa;

d) a stratégiai és éves ellenérzési tervek, tovabba éves ellendrzési jelentések elkészitése a mezdégazdasagi
tdmogatdasok és az informatika tertletén;

e) belsé ellenérzések monitoring, és nyilvantartasi rendszerének fejlesztése és mukodtetése az Osztaly
ellenérzéseinél;

f) EMGA tdmogatéasok belsé ellenbrzései alapjan megbizhatésagi (igazold) nyilatkozat elkészitése;

g) EMGA tdmogatdsok megbizhatésagi nyilatkozatdban szereplé statisztikdk kockédzati szempontu értékelése,
Osszehasonlitdsa az el6z6 pénziigyi évben fennallé helyzettel.

Vidékfejlesztési Tdmogatdsok Belsé Ellenérzési Osztdly

A Vidékfejlesztési Tamogatasok Belsé Ellenérzési Osztély feladatai:

a) a kifizet6 Ggyndkségi, tamogatasi ellendrzési politika kialakitasa és fejlesztése a vidékfejlesztési tdmogatasokra
vonatkozdan;

b) az EMVA, EHA keretében benyujtott palyazatok, illetve kérelmek kezelésével és a tdmogatasok kifizetésével
kapcsolatos belsé ellenérzési feladatok végrehajtasa; a SAPARD, AVOP és a Nemzeti Vidékfejlesztési Terv
(a tovébbiakban: NVT) programok végrehajtdsanak mikodtetési id6szaka alatti belsé ellendérzések ellatasa;

c) a stratégiai és éves ellenérzési tervek, tovdbbd az éves ellenbrzési jelentések elkészitése az Osztdly
tevékenységére;

d) belsé ellenérzések monitoring, és nyilvantartasi rendszerének fejlesztése és mukodtetése az Osztaly
ellenérzéseinél;

e) EMVA tdmogatdsok belsé ellenbrzései alapjan megbizhatésagi (igazold) nyilatkozat elkészitése;

f) EMVA tdmogatdsok megbizhatdsdgi nyilatkozatdban szerepld statisztikdk kockdzati szempontu értékelése,
Osszehasonlitdsa az el6z6 pénziigyi évben fennallé helyzettel.
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28.§

29.§

30.§

Gazdasdgi, Pénziigyi és Informatikai Belsé Ellenérzési Osztdly

A Gazdaségi, Pénziligyi és Informatikai Belsé Ellendrzési Osztaly feladatai:

a) ellen6rzés a koltségvetési beszamold, valamint az elSirdnyzat-maradvanyok kimunkaldsanak valédisaga,
szabalyszerlsége, a befizetési kotelezettségek teljesitése tekintetében;

b) ellendrzés a targyi eszkdzok kihasznaltsaga, fenntartdsa és fejlesztése, az egyéb eréforrasok felhasznélasa
tekintetében, a vagyon védelmének és az ésszerli hasznositasnak az ellenérzése;

c) alétszam és illetménygazdalkodas ellenbrzése;

d) abevételek alakuldsanak, a kdvetelések nyilvantartdsa szabdlyszer(iségének és beszedésének ellendrzése;

e) akotelezettségvillaldsok, kozbeszerzések vizsgalata;

f)  aHivatal mikodésére vonatkozé szabdlyozottsag, a bizonylati rend és okményfegyelem helyzetének ellendérzése;

g) a stratégiai és éves ellenérzési tervek, tovdbbd az éves ellenérzési jelentések elkészitése az Osztdly
tevékenységére;

h) belsé ellenérzések monitoring és nyilvantartasi rendszerének fejlesztése és mukodtetése az Osztaly
ellenérzéseinél informatikai belsé ellenérzések végzése;

i) belsé kontrollrendszer elemek (kontrollkérnyezet, kockazatkezelés, kontrolltevékenységek, informacids és
kommunikaciés rendszerek, monitoring) vizsgélata;

j)  jogszabdlyban eldirt képzési kotelezettségek teljesitésének ellenérzése.

Szervezési és Koordindcids F6osztdly

A Féosztaly feladatkorébe tartozik a Hivatal akkreditacidjaval, valamint a kiils6 szervek altal végzett ellenérzésekkel
kapcsolatos hivatali szint( feladatok 6sszefogdsa és végrehajtasa; az intézményi folyamatokkal 6sszefliggé szervezési
és szabdlyozasi feladatok ellatasa; valamint a hivatali szint(, illetve tobb szervezeti egység munkajanak 6sszefogasat
igénylé belsé és kiilsé tdjékoztatasi, adatszolgaltatasi, véleményezési feladatok 6sszefogasa, tovabba a vezetdi
informacids rendszer kialakitasa és mukodtetése, ezzel 6sszefliggésben a hivatali szintli monitoring tevékenység
iranyitasa és osszefogasa, illetve a Hivatal gyiratforgalmanak lebonyolitasa, az iratanyag megfelel6 tarolasa és
kezelése. A Féosztaly latja el Tagéllami szinten a Mezdgazdasagi Menedzsment és Monitoring Informaciés Rendszer
(Information System for Agricultural Market Management and Monitoring) (a tovabbiakban: ISAMM) m(kodtetéséhez
sziikséges Nemzeti Felhasznalé Nyilvantarto Testllet feladatait és a tagallami ISAMM koordinatori feladatokat.

A mez6gazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati tdmogatdsokhoz és egyéb intézkedésekhez kapcsolodd
eljaras egyes kérdéseirdl sz616 2007. évi XVII. térvény (a tovabbiakban: 2007. évi XVII. torvény) 24. § (2) és (3) bekezdése,
valamint az 1290/2005/EK tandcsi rendeletnek az Eurépai Mezégazdasagi Garanciaalapbdl (EMGA) és az Eurdpai
Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl (EMVA) szdrmazd pénzeszkozok kedvezményezettjeire vonatkozd
informacidk nyilvanossagra hozatala tekintetében torténd alkalmazasa részletes szabalyainak megallapitasarol sz616
259/2008/EK rendelet alapjan az kozérdekbdl nyilvanos, a tdamogatasok kifizetésére vonatkozé adatok elkészittetése
és kozzététele a Hivatal honlapjan.

A Féosztély feladatainak végrehajtasa érdekében egyiittm(ikddik a Hivatal valamennyi szervezeti egységével. Nem
koézérdekbdl nyilvanos, de a 2007. évi XVII. torvény 25. §-dban meghatarozott szervektdl, illetve esetekre vonatkozé
adatkérés sordn — amennyiben az adat a kérelmek kezelésére alkalmazott rendszerbdl lekérdezheté — a Féosztdly az
adatokat onalléan gydjti be.

A Féosztalyon belil harom osztaly mikodik: az Akkreditaciés és Auditokat Osszefogé Osztaly, a Szervezési és
Informécids Osztaly és az Adminisztracios Osztély.

Akkreditdcids és Auditokat Osszefogd Osztdly

Az Akkreditacios és Auditokat Osszefogé Osztaly feladatai akkreditacids feladatkérben:

a) azakkreditacids kovetelmények teljesitéséhez kapcsolodé hivatali intézkedési tervek kidolgozasa, végrehajtatasa, a
teljesités folyamatos figyelemmel kisérése, a hataridék betartatasa, sziikséges intézkedések megtétele;

b) az érintett szervekkel (Eurdpai Bizottsag, lgazold Szerv, minisztérium) torténé kapcsolattartds az akkreditacios
kovetelmények teljestilését érintéen.
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31.§

()

Az Osztaly feladatkorébe tartozik a Hivatalt érint6, kiilsé szervek altal végzett ellenérzésekkel kapcsolatos hivatali

szintl feladatok 6sszefogasa és végrehajtdsa az Eurdpai Bizottsdg, az Eurdpai Szamvevészék, az lgazold Szervek,

valamint a nemzeti jogszabalyok &ltal meghatarozott ellendrzé szervek vizsgalatai vonatkozasaban.

Az Akkreditacios és Auditokat Osszefogé Osztaly (2) bekezdés szerinti feladatkérében ellatja:

a) a kulsé szervek altal végzett ellenbrzések végrehajtdsa elésegitésének feladatait (feltételek biztositdsa,
felkésziilést szolgald egyeztetések szervezése, emlékezteték készitése stb.);

b) a tdjékoztatds nyujtdsa a kiilsé ellendrzések megkezdésérél, az ellenbérzések alapjaul szolgald ellenérzési
programrdl, irdnyelvekrél;

c) a hivatali szintl adatszolgaltatast, egyuttmikddve a vizsgalt szakmai szervezeti egységekkel;

d) ajelentéstervezetek, jelentések véleményezésének 6sszefogasat, a hivatali szint(i vélemény kialakitasat, a hivatali
vélaszok elkészitését;

e) azintézkedésiterv dsszedllitdsdnak 0sszefogdsat, a hivatali szint( intézkedési terv kidolgozasat;

f) az intézkedési terv végrehajtatdsat, a teljesités folyamatos figyelemmel kisérését, a hatdridék betartatasat, a
sziikséges intézkedések megtételét;

g) akilsé ellenérzésekrdl sz616 nyilvantartas vezetését;

h) azéves kiilsé ellenérzésekrdl sz6l6 hivatali beszdamold elkészitését.

Az Akkreditacios és Auditokat Osszefogo Osztaly ellatja tovabba az akkreditaciohoz és a Hivatalt érinté, kiilsé szervek

altal végzett ellenérzésekhez kapcsolodo kiilsé és hivatali szakmai anyagok véleményezésének 6sszefogasat, a hivatali

vélemény kialakitasat.

Az Akkreditacids és Auditokat Osszefogé Osztaly feladatkdrébe tartozik az Eurépai Csalas Elleni Hivatal (OLAF)

Koordinacids Irodaval torténé kapcsolattartas, valamint a kapcsolédd hivatali szintl feladatok Gsszefogasa és

koordinacioja.

Az Akkreditacios és Auditokat Osszefogd Osztaly ellatja az dtruhazott vagy szakért6i egyiittmiikéddi feladatokat végzé

szervezetek éves értékelésével kapcsolatos hivatali szint(i 6sszefogé feladatokat.

Szervezési és Informdcids Osztdly

Az Osztdly feladata a Hivatal intézményi folyamataival 6sszefliiggd szervezési és informacioszolgdltatasi feladatok

ellatasa, kulonos tekintettel

a) abelsé informacios rendszer kialakitasara és mikodtetésére;

b) a hivatali szintd kiils6 informacié-szolgaltatasi rendszer kialakitasara, mikodtetésére, az ehhez sziikséges hivatali
szint( kapcsolattartasra;

¢) azISAMM mikéodtetéséhez sziikséges Nemzeti Felhasznélo Nyilvantartd Testlilet feladataira;

d) atagdllami ISAMM koordinétor feladataira.

Az Osztdly feladatai az informacidszolgéltatassal kapcsolatban:

a) a hivatali szint, illetve tobb szervezeti egység munkdjanak 6sszefogasat igényld belsé és kilsé tajékoztatasi,
adatszolgaltatasi, véleményezési feladatok ellatasa;

b) a belsé informacids rendszer elemeinek meghatarozasa, informacids szintjeihez tartozé adatkorok definidlasa,
standardizalasa és karbantartasa; a belsé informacids rendszer miikodtetése, tovabba a kiilsé szervek szamara
nyujtott informaciok szolgéltatasa, intézményi szintl kapcsolattartds;

c) azoperativ irdnyitds tdmogatasara rendszeres helyzetjelentések, és elérejelzések készitése;

d) ahivatali szintl mlkodést érint6 tdjékoztatdsi és jelentésszolgalati feladatok ellatasa, a Hivatal m(ikdésérol szolo
egyes beszamoldk 6sszeallitasa;

e) a Hivatal altal kibocsatott Kozlemények minisztérium részére valé megkildésével és nyilvantartasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa;

g) aHivatal féléves-, és éves munka- és ellenérzési tervében meghatérozott hatdridék nyilvédntartasa és a végrehajtas
monitorozésa, az Elnoki Ertekezleten meghatarozott feladatok nyilvantartasa, a nyitott feladatok rendszeres
jelentése;

h) a Hivatal vezet6i értekezleti rendszerének miikddtetésével kapcsolatban az Osztdly feladatkorébe rendelt
feladatok ellatasa (napirend, meghivé, emlékeztetd készitése és nyilvantartasa);

i) aHivatal ltal végrehajtott tamogatasi programok Hivatal szint(i monitoring feladatainak iranyitasa és a program
monitoring feladatok ellatasa.
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Az Osztdly feladatai az intézményi folyamatokkal 6sszefliggd szervezés tekintetében:

a) aHivatal ellenérzési nyomvonalanak, Gigyrendjeinek karbantartasa;

b) a Hivatal egységes dokumentum rendszerének kialakitdsa, a kdzponti dokumentum-nyilvantartas vezetése;

c) részvétel a Hivatal munkacsoportjaiban az intézményi folyamatokhoz valé kapcsolédasi pontok
meghatarozasaban;

d) azintézményi mikdodtetési folyamatok alakitasa, szabdlyozasa, szervezetbe illesztése.

Adminisztrdcids Osztdly

Az Adminisztraciés Osztaly latja el a Hivatal kdzpontjdnak Ugyiratkezelését, irdnyitja és felligyeli a Kirendeltségek

iratkezelési tevékenységét a hatalyos Iratkezelési Szabalyzat szerint.

Az Adminisztracios Osztaly feladatai ellatasa soran:

a) elkésziti a Hivatal Iratkezelési Szabalyzatat, gondoskodik a folyamatos karbantartasarol, jogszabalyvaltozas
esetén kezdeményezi a sziikséges médositasokat;

b) el6késziti az iratkezelést és az ezzel kapcsolatos ligyvitel-szervezést érinté belsé szabdlyzatokat, véleményeziaze
targykorben késziilt eléterjesztéseket;

c) részt vesz a Végrehajtasi Kézikonyvek szabdlyozdsi folyamatainak kialakitdsdban az iratkezelési szabalyok
érvényesitése érdekében;

d) részt vesz az iratkezelés lebonyolitasaval kapcsolatos kirendeltségi képzésekben a jogcim végrehajtas
tdmogatdsa érdekében;

e) lebonyolitja a Kézponti Hivatal Ugyiratforgalmat, melynek keretében:
ea) elvégzi a beérkezé kiildemények atvételét, érkeztetését,
eb) ellatja a beérkezé kiildemények nyilvantartasba vételével, iktatasaval kapcsolatos feladatokat,
ec) ellatja a kimend kiildemények postazasaval kapcsolatos feladatokat,
ed) irdnyitja és lebonyolitja a Kozponti Hivatal belsé kézbesitésu tigyiratforgalmat;

f)  fellgyeli, és szakmailag tdamogatja a kézi irattarak szabalyszer(i mlikodtetését;

g) a vonatkozd jogszabalyi elSirdsoknak megfeleléen muikodteti a kdzponti irattarat, ennek keretében gydjti a
szervezeti egységek nem selejtezhetd iratait;

h) tervezi és kezdeményezi — a jogcim specifikus igények alapjan — az Osztély tevékenységi korébe tartozé tgyviteli
anyagsziikséglet beszerzését az Ellatasi Osztalynal;

i)  kezeli és karbantartja (rendelés, kiadas, visszavétel) a Hivatal bélyegzé-nyilvantartasat.

Ké6zszolgdlati F6osztdly

A Féosztaly feladata az elnék munkajanak segitése; a K6zos Ertékelési Keretrendszer (tovabbiakban: CAF) szerinti
onértékelés tevékenységeinek elvégzése, illetve az ISO 9001-es szabvany szerinti min&ségiranyitasi rendszer
mukodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa, valamint a kockazatkezelési rendszer miikddtetésének hivatali szint(
osszefogasa és fenntartasa, a Hivatal nemzetkozi kapcsolatainak kialakitasa, a Hivatal részvételének biztositdsa az
Eurépai Unidés programokban; valamint a sajtdkapcsolatok megszervezése, ezen beliil a Hivatal elnokének sajtoval
kapcsolatos programjai szervezése és lebonyolitasa, illetéleg a kozvélemény tdjékoztatasa a sajtén keresztil.

A Féosztaly ellatja és szervezi a Hivatal m(ikodésével kapcsolatos emberi er6forras-gazdalkodasi feladatokat, ellatja és
koordindlja a Hivatal foglalkozéds-egészségligyi feladatait.

A Féosztaly el6késziti, koordinalja és nyilvantartja a munkaltatdi jogkor gyakorléja altal elrendelt fegyelmi tigyeket.
A Féosztdly elkésziti a szakterliletéhez tartozé belsé szabalyzatokat, eljardsrendeket.

AF6osztaly ellatja a kozszolgalati jogviszonnyal 8sszefliggé szocialis és joléti tdmogatdsokkal kapcsolatos feladatokat.
A Féosztdly eleget tesz az ellenérz6 szervek altal kért jelentéstételi kotelezettségének.

A Féosztalyhoz hat osztdly tartozik: Elnodki Titkarsagi Osztdly, a Minéségligyi Osztély, a Nemzetkozi Kapcsolatok
Osztalya, a Kommunikacids és Sajtéd Osztaly, a Humanpolitikai Osztaly és a Képzési Osztaly.
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Elnéki Titkdrsdgi Osztdly

Az EInoki Titkarsagi Osztaly feladatai:

a)
b)
<)
d)

az elndki programok nyilvantartasa;

a programok lebonyolitdsaban valé kozremuikodés;
a kiemelt feladatok megvaldsitasdnak koordinélasa;
hataridé-figyelés.

Minéségligyi Osztdly

A Mindségligyi Osztaly feladatai:

a)
b)
Q
d)
e)

a CAF szerinti 6nértékelés megszervezése, lebonyolitasa éves gyakorisaggal;

a kockazatkezelési rendszer miikodtetésének hivatali szint(i 6sszefogdsa;

az I1SO 9001-es szabvany szerinti minéségiranyitasi rendszer mlkodtetése;

a mindségiranyitasi rendszer eredményességének folyamatos fejlesztése;

az Osztély vezet6je elndki kijelolés értelmében elldtja a hivatali szabalytalansédg-felel6si feladatokat.

Nemzetkdzi Kapcsolatok Osztdlya

A Nemzetkozi Kapcsolatok Osztalyanak feladatai:
A nemzetkozi kapcsolatok teriiletén:

a)

b)

<)

a Hivatal nemzetkdzi kapcsolatainak kialakitasa, ezek hivatali szintl 6sszefogdsa és fenntartdsa a tagallami kifizet
ligynokségekkel, eurdpai unids intézményekkel, a leend6 tagorszagok és egyéb orszagok intézményeivel;

a Hivatal feladatkoréhez kapcsolédo nemzetkozi rendezvények, konferenciak megszervezése és a lebonyolitas
koordinalasa;

az eurdpai unids és mas kulfoldi delegaciok fogadasaval 6sszefliggé minden technikai jellegi feladat (reptilétéri
szallitds, szallasbiztositas, tolmacsszervezés, étkeztetés, kiséret, egyéb technikai szolgaltatas) ellatasa.

A Hivatal nemzetkozi projektjeinek elékészitése, a projekt megvalositdsahoz kapcsolédé feladatok szervezése és
koordinaldsa (ezen beliil a twinning tevékenység Osszefogdsa) a szakmai szervezeti egységekkel és az érintett kiilsé
szervezetekkel egylittmdkodve az Osztaly feladatkdréhez tartozoéan.

A kulfoldre torténé hivatali utaztatasok szakszer( el6készitése és lebonyolitasa; fordittatas; tolmacsolas szervezése.
A Hivatal idegen nyelvi kommunikdciés anyagainak 6sszedllitdsa a Kommunikacios és Sajté Osztallyal kdzdsen.

Kommunikdcids és Sajté Osztdly

A Kommunikacios és Sajté Osztaly feladatai az ligyfelek tajékoztatasa tekintetében:

a)
b)

az igazgatésagokkal egyeztetve éves kommunikacios programot készit;

osszefogja, szerkeszti, valamint nyomdai kivitelezésre el6késziti a Hivatal tevékenyégi korébe tartozé tdmogatasi
jogcimekkel és piacszabalyozasi intézkedésekkel kapcsolatos tajékoztatd kiadvanyokat, valamint kdzrem(ikodik
azok elosztdsdnak megszervezésében;

kozremukodik a Hivatal kiilsé honlapjanak szerkesztési, frissitési feladataiban, kommunikéciés szempontbdl
ellenérzi, véleményezi, és indokolt esetben szerkeszti a honlapon kézzé tenni kivant anyagokat;

elldtja a Hivatal orszdgos szakkidllitdsokon és szakvasérokon valé megjelenésének el6készitési és szervezési
feladatait, s szlikség esetén részt vesz a Kirendeltségek ilyen irdnyu, helyi-, megyei-, vagy regionalis szereplésének
el6készitésében;

érvényesiti a Hivatal arculati kézikdnyvében rogzitett kovetelményeket;

el6késziti és lebonyolitja a Hivatal esetenkénti, fizetett hirdetéseken keresztiili tajékoztaté kampanyait;
kommunikacids tigyekben tartja a kapcsolatot és egylittm(ikodik az Iranyité Hatdésaggal, valamint a minisztérium
Sajtéiroddjaval;
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h) folyamatosan, statisztikailag nyilvantartja a Hivatal kommunikacids tevékenységének adatszerlien régzitheté
elemeit (kiadvanyok, sajté-események, prezenticidk szama, idépontja stb.), és ennek alapjan idészakos
jelentéseket készit.

A Kommunikacios és Sajto Osztaly feladatai a Hivatal médiaval vald kapcsolata tekintetében:

a) aHivatalnak a médidval kapcsolatos tajékoztatdsi kotelezettsége betartasarol valé gondoskodas;

b) folyamatos kapcsolattartds a sajtoval, az elnoki, elndkhelyettesi nyilatkozatok el6készitése, szervezése,
esetenként kezdeményezése;

c) avalaszadas megszervezése a médiaban megjelend, Hivatalt érint6 és valaszt igényl6 cikkekre, nyilatkozatokra
és hiradasokra;

d) elndki, eInokhelyettesi felhatalmazas alapjan nyilatkozattétel a médianak;

e) sajtotdjékoztatok megszervezése, elékészitése és lebonyolitdsa;

f)  aHivatal sajtokdzleményeinek szerkesztése, megjelentetése;

g) sajtofigyelés és a vezetés folyamatos tajékoztatasa;

h) kapcsolattartas és a sajtétevékenység koordindlasa a minisztérium Sajtoirodajaval.

Humdnpolitikai Osztdly

A Humanpolitikai Osztaly feladatai:

a) ajogszabalyi eldirasok alapjan ellatja a kdzszolgalati jogviszony létesitésével, fennallasaval és megsziintetésével
kapcsolatos feladatokat;

b) elkésziti, nyilvdntartja és karbantartia a személyligyi terveket, elldtja a Hivatal munkatérsainak
vagyonnyilatkozatéval 6sszefligg6 feladatokat;

c) elkésziti a Hivatal munkaeré-tervét és felel6s a Iétszamgazdalkodasért;

d) figyelemmel kiséri a [étszdm-valtozast, elemzi annak okait;

e) amunkatarsakkivalasztasa soran érvényesiti az alkalmazassal és kivalasztassal, a munkaeré-felvétellel kapcsolatos
egységes szempontokat;

f)  muikodteti a kormanytisztvisel6k teljesitményértékelésének rendszerét, kidolgozza az Ugykezel6k,
munkaszerzédésesek értékelésének elveit, és elldtja a kapcsolddd jutalmazasi feladatokat;

g) elkésziti — a szakmai igazgatosagok és féosztalyok javaslatai alapjan — a Hivatal éves kiemelt céljait;

h) elkésziti, kezeli és nyilvantartja a Hivatal munkatarsainak 0sszeférhetetlenségi és partatlansagi nyilatkozatat;

koordindlja a munkatarsak munkakori leirasaval kapcsolatos feladatokat;

elldtja a munkavallalék belépésekor esedékes foglalkozas-egészségiigyi feladatokat.

Képzési Osztdly

A Képzési Osztaly feladatai:

a) elkésziti—aszakmailgazgatdsagok és Féosztalyok javaslatai alapjan —a Hivatal éves, és kozéptavu képzési tervét;

b) megszervezi a Hivatal stratégiai céljai eléréséhez kapcsolédoé gyakorlati oktatasokat és tovabbképzéseket;

c) megszervezia Hivatal humanerdéforras fejlesztését, tovabbképzését és el6késziti oktataspolitikajanak kialakitasat;

) szervezi a szakmai lgazgatésagok (Féosztélyok) oktatdsi, tovabbképzési feladatait;

e) szervezi az Ugykezel6i alapvizsgat, a kormanytisztvisel6k kozigazgatasi alap- és szakvizsgara torténd
beiskolazasat;

f)  vezeti a munkatarsak szakmai tovabbképzését tartalmazo nyilvantartast;

g) el6késziti és nyilvantartja a tanulmanyi szerz6déseket, tovabba figyelemmel kiséri a tanulmanyi szerz6désekbdl
eredd jogok gyakorldsét, illetve kotelezettségek teljesitését.

Jogi Féosztdly

A Jogi Féosztaly felel6s a Hivatal egységes joggyakorlatanak és belsé jogi szabdlyozasanak kialakitasaért, tovabba
ellatja a Hivatal mikodésével, és az egyes tdmogatasi jogcimekkel, intézkedésekkel 6sszefliggd jogszabélyvaltozasok
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figyelemmel kisérésével kapcsolatos feladatot, amelyrél tajékoztatast ad a Hivatal vezet6je és a szervezeti egységei
részére.

A Jogi Féosztalyhoz négy osztély tartozik: a Jogtanacsosi és Igazgatasi Osztaly, a Normativ Tamogatdsok Jogi Osztdlya,
a Vidékfejlesztési Tamogatasok Jogi Osztalya, valamint a Pénzligyi Jogi- és Teriletalapu Tamogatasok Jogi Osztalya.

Jogtandcsosi és Igazgatdsi Osztdly

A Jogtanacsosi és Igazgatasi Osztaly feladatai:

a) el6seqiti a Hivatal mikodésének szabdlyszer(iségét, kozremiikodik a torvényesség érvényre juttatdsaban;

b) arra vonatkozé megkeresés esetén részt vesz a gazdasagi és egyéb dontések, intézkedések jogi szempontbol
torténé el6készitésében;

c) azérintett szervezeti egységekkel egylttmikodve el6késziti és nyilvantartja a Hivatal mikodésével kapcsolatos
szerz6déseket, kdzbeszerzési eljaras lefolytatasanak sziikségessége esetén lebonyolitja a vonatkozé kozbeszerzési
eljarast, részt vesz az esetleges jogorvoslati eljarasokban;

d) ellatjaajogiképviseletet a Hivatal miikodésével 6sszefliggd peres és nem peres tigyekben, eljar birdsagok és mas
hatésagok elé6tt;

e) ahatdskorébe tartozo jogi kérdésekben tandcsot és tdjékoztatdst ad a Hivatal vezetéjének és munkatérsainak;

f)  elkésziti, folyamatosan karbantartja a Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatat;

g) elldtja a Hivatal szabdlyzatainak, elnoki utasitasainak, korleveleinek véglegesitésével és kihirdetésével és
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat;

h) ellatjaa SAPARD és az AVOP jogcimek utégondozasaval 6sszefliggd egyes jogi feladatokat.

Normativ Tdmogatdsok Jogi Osztdlya

A Normativ Tamogatasok Jogi Osztélya az aldbbi Igazgatosagok hataskorébe tartozé jogcimekkel 6sszefliggésben

latja el feladatait:

— Piaci Tdmogatdasok és Kilpiaci Intézkedések Igazgatdsaga,

- Kézvetlen Tamogatésok Igazgatésaga egyes osztalyai (Allati Termékek Kodzvetlen Tamogatasi Osztélya,
Jogosultsagkezeld Osztaly, Szerkezetatalakitasi Tamogatasok Osztalya, Erdészeti Tamogatasok Osztélya, Kblcsonds
Megfeleltetési Osztaly).

A Normativ Tamogatasok Jogi Osztalyanak feladatai:

a) azegyes jogcimekkel kapcsolatos, illetve a Hivatal tevékenységét alapvetéen meghatarozé jogszabalytervezetek

és el6terjesztések véleményezése;

b) azegyes jogcimekhez kapcsolddo palydzati kiirdsok, kozlemények véleményezése;

c) azegyesjogcimekhez kapcsolodd végrehajtasi kézikonyvek, eljarasrendek, valamint dontés-, értesités- és egyéb

iratmintak véglegesitése;

d) azegyesjogcimekhez kapcsolodd jogi vélemény, jogi dllasfoglalas, tajékoztatas, tanacs adasa;

e) aHivatal ltal els6 fokon elbiralt Ggyekben eseti kozremiikodés;

f) egyes - az atruhazott feladatot elldto, illetve egyuttm(ikodé szervezetekkel - kdtenddé megdéllapodasok

el6készitése, véglegesitése;

g) a Terlleti Ellen6érzési Féosztaly feladatkorét érintéen az (1) bekezdés szerinti szervezeti egységekhez tartozo

jogcimekkel kapcsolatosan, illetve altalanosan, horizontalis jelleggel felmertild jogi feladatok ellatasa.

Vidékfejlesztési Tdmogatdsok Jogi Osztdlya

Az Osztaly feladatai a Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatésaga hataskorébe tartozé EMVA, EHA jogcimekkel,
valamint az Intervencios Intézkedések lgazgatdsaga hataskorébe tartozo jogcimekkel 6sszefliggésben:

a) azegyes jogcimekkel kapcsolatos jogszabalytervezetek és eléterjesztések véleményezése;

b) azegyes jogcimekhez kapcsolodd palyazati kiirasok, kdzlemények, ajanlati felhivasok véleményezése;
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c) azegyesjogcimekhez kapcsolodd végrehajtasi kézikonyvek, eljarasrendek, valamint dontés-, értesités- és egyéb
iratmintak véglegesitése;

d) kozremukodik az intervenciéval kapcsolatos szerz6désmintak kialakitasaban, irdnymutatast ad az intervencidval
kapcsolatos szerzédések és szerz6dés-moddositasok elkészitéséhez;

e) azegyesjogcimekhez kapcsolodd jogi vélemény, jogi dllasfoglalds, tajékoztatds, tandcs addsa;

f)  aHivatal altal els6 fokon elbiralt igyekben eseti kozremiikodés;

g) egyes - az atruhazott feladatot ellato, illetve egyittm(ikodé szervezetekkel - kdtenddé megéllapodasok
el6készitése, véglegesitése.

Pénziigyi Jogi- és Terliletalapu Tdmogatdsok Jogi Osztdlya

Az Osztdly ellat minden olyan jogi operativ feladatot, amely a Pénziigyi lgazgatdsdg, a Kézvetlen Tamogatasok

lgazgatésaga Terlletalapi Kozvetlen Tamogatdsok Koordindcids Osztalyanak és a Kornyezetvédelmi és

Vidékfejlesztési Tamogatasok Osztalyanak, valamint a Tertleti lgazgatdsag kozosségi tamogatasokkal kapcsolatos

munkdjahoz kapcsolédik.

Az Osztély feladatai:

a) elldtja a Pénzlgyi lgazgatésdg feladatkorébe tartozd forrdskezelési, jelentési, kifizetési, szamviteli,
biztositékkezelési és koveteléskezelési feladatokkal kapcsolatos jogi teenddket, ennek keretében jogi
szaktanacsot ad, jogi véleményeket készit;

b) intéz minden olyan napi, teriileti koordinaciéval kapcsolatos jogi ligyet, amely a Terlleti Igazgatdsag kozosségi
tdmogatasokkal kapcsolatos feladataihoz kapcsolodik;

c) azegyesjogcimekkel kapcsolatos jogszabdlytervezetek és el6terjesztések véleményezése;

d) azegyesjogcimekhez kapcsolodd pélyazati kiirdsok, kozlemények véleményezése;

e) azegyesjogcimekhez kapcsolodd végrehajtasi kézikonyvek, eljarasrendek, valamint dontés-, értesités- és egyéb
iratmintak véglegesitése;

f) azegyesjogcimekhez kapcsolodd jogi vélemény, jogi dllasfoglalas, tajékoztatas, tanacs adasa;

g) aHivatal ltal els6 fokon elbiralt Ggyekben eseti kozremiikodés;

h) egyes — az atruhdzott feladatot ellatd, illetve egylttmiikodd szervezetekkel - kotendé megallapodésok
el6készitése, véglegesitése.

Tertileti Ellendrzési Féosztdly

A Foéosztaly feladatai a megyei Kirendeltségek tekintetében a helyszini ellenérzési feladatok szakmai irdnyitasa,
szabdlyozasa, felligyelete a Kozds Agrarpolitika keretében az NVT-ben, az EMGA-bdI, az EMVA-bdl, az EHA-bdI, és
a nemzeti kéltségvetésbél finanszirozott tdmogatasok, intézkedések és programok (SAPARD, AVOP, UMVP)
vonatkozéasaban.

A Féosztaly feladata az (1) bekezdés szerinti intézkedések vonatkozasaban jogszabalyok szerinti helyszini ellenérzési
eljarasrendek, a kapcsolédo dokumentaciok, formanyomtatvanyok kialakitasa és karbantartasa a kozosségi, valamint
nemzeti jogszabalyoknak megfeleléen.

A Féosztaly feladata a helyszini ellenérzésre torténd kivalasztas modszerének meghatarozasa és a kdzponti kivalasztas
végrehajtasa.

A Féosztély feladata a helyszini ellenérzéseket végzé szervek /szervezeti egységek szakmai felligyelete.

A Fbosztdly feladata az (1) bekezdés szerinti végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek
kialakitdsdhoz a szakmai kdvetelményrendszer meghatérozasa.

A Féosztély feladata a helyszini ellenérzésekhez kapcsolédéd kozremiikoddi, szakértdi feladatot ellatéd szervekkel az
egyuttmU(kodés eljarasrendjének kidolgozasa, minéségbiztositasi ellenérzések végrehajtdsa a tars szervek altal
végrehajtott helyszini ellenérzésekhez kapcsolédodan, valamint a végrehajtott feladatok teljesitésigazolasa.

A Fbosztaly vezetdi ellen6rzés keretében biztositja a Féosztdly munkatarsai dltal végrehajtott helyszini ellenérzések
szakmai felligyeletét.

A Fbosztalyhoz négy osztdly tartozik: a Kozvetlen Tamogatasok Ellendrzési Osztalya, a Piaci Tamogatasok Ellendrzési
Osztdlya, a Vidékfejlesztési Tamogatasok Ellendrzési Osztalya és a Modernizaciés Tamogatasok Ellendrzési Osztalya.
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Kézvetlen Tdmogatdsok Ellen6rzési Osztdlya

Az Osztaly feladata az EMOGA Garancia Részlege, az EMGA, és az EMVA tekintetében:

a) ateriletalapu és névényi kdzvetlen tdmogatasi intézkedésekkel;

b) azallatlétszam, illetve allati termékek kdzvetlen tdmogatasi intézkedéseivel;

c) az NVT-ben meghatérozott vidékfejlesztési tdmogatdsokkal;

d) ahatdskorébe utalt alapvetden a teriilet- és allatlétszam alapui EMVA jogcimekkel kapcsolatos;

e) ésa kdlcsonos megfeleltetés altal meghatarozott

helyszini ellendrzési rendszer médszertandnak kidolgozasa és miikodtetése, valamint kapcsolddé helyszini ellendrzési

feladatok ellatasa.

Az Osztdly feladata tovabba:

a) az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések hatalyos jogszabalyok szerinti ellenérzési eljarasrendjének,
valamint az ahhoz kapcsolédé dokumentacionak a kialakitasa;

b) ahelyszini ellenérzéseket végzé szervek /szervezeti egységek vonatkozd szakmai felligyelete;

C) azegyes tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo ellenbrzési formanyomtatvanyok 6sszedllitasa;

d) az egyes jogcimek helyszini ellendrzését érinté nyilvantartdsi rendszerekkel kapcsolatban a kdvetelmények
kidolgozasa;

e) minden, az ellenérzési kézikdnyv alapjén az Osztély hatdskorébe utalt feladat.

Piaci Tdmogatdsok Ellenérzési Osztdlya

Az Osztdly feladata az EMOGA Garancia Részlege, az EMGA és az EMVA tekintetében:

a) EU bel-, és kilpiaci intézkedésekkel;

b) azintervencios és magantarolasi intézkedésekkel;

c) akuloén rendeletben a Hivatal hataskorébe utalt nemzeti tdmogatasi és piacszabélyozasi intézkedésekkel;

d) ahatdskorébe utalt, egyes beruhazas tipusu EMVA jogcimekkel

kapcsolatos helyszini ellenérzési rendszer médszertananak kidolgozésa és mukodtetése, valamint kapcsolédé

helyszini ellendrzési feladatok ellatasa.

Az Osztély feladata tovabba:

a) az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések hatalyos jogszabalyok szerinti ellendrzési eljarasrendjének,
valamint az ahhoz kapcsolédé dokumentacionak a kialakitasa;

b) a helyszini ellenérzéseket végrehajtd szervek/szervezeti egységek vonatkozé szakmai felligyelete;

c) azegyes tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddd ellendrzési formanyomtatvanyok dsszeallitasa;

d) az egyes jogcimek helyszini ellenérzését érinté nyilvantartdsi rendszerekkel kapcsolatban a kévetelmények
kidolgozasa;

e) minden, az ellenérzési kézikdnyv alapjan az Osztély hataskorébe utalt feladat.

Vidékfejlesztési Tdmogatdsok Ellenérzési Osztdlya

Az Osztaly feladata az EMOGA Orientacids Részlege, az EMVA és az EHA tekintetében a SAPARD, az AVOP

Programokkal, valamint az AVOP-, az NVT-, az EMVA- és az EHA technikai segitségnyujtassal (TS), valamint a

hataskorébe utalt EMVA jogcimekkel kapcsolatos helyszini ellenérzési rendszer médszertananak kidolgozésa és

mukodtetése, valamint kapcsolddo helyszini ellenérzési feladatok ellatasa az AVOP-, az NVT-, az EMVA - és az EHA

technikai segitségnyujtas, valamint az EHA jogcimekkel kapcsolatban.

Az Osztdly feladata tovabba:

a) az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések hatalyos jogszabalyok szerinti ellendrzési eljarasrendjének,
valamint az ahhoz kapcsolédé dokumentacionak a kialakitasa;

b) a helyszini ellenérzéseket végrehajtd szervek/szervezeti egységek vonatkozé szakmai felligyelete;

C) azegyes tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo ellenérzési formanyomtatvanyok 6sszedllitasa;
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d) az egyes jogcimek helyszini ellenérzését érinté nyilvantartasi rendszerekkel kapcsolatban a kdvetelmények
kidolgozasa;
e) minden, az ellenérzési kézikonyv és a miikodési kézikonyvek alapjan az Osztaly hataskorébe utalt feladat.

Modernizdciés Tdmogatdsok Ellenérzési Osztdlya

Az Osztély feladata az EMVA tekintetében a hataskorébe utalt, alapvetéen az EMVA . tengelyéhez tartozé jogcimekkel

kapcsolatos helyszini ellendérzési rendszer médszertananak kidolgozésa és mukodtetése, valamint kapcsolédé

helyszini ellenérzési feladatok ellatasa.

Az Osztdly feladata tovabba:

a) az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések hatalyos jogszabalyok szerinti ellenérzési eljarasrendjének,
valamint az ahhoz kapcsolédé dokumentacionak a kialakitasa;

b) ahelyszini ellenérzéseket végrehajtd szervek/szervezeti egységek vonatkozé szakmai felligyelete;

C) azegyes tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo ellenbrzési formanyomtatvanyok 6sszedllitasa;

d) az egyes jogcimek helyszini ellendrzését érinté nyilvantartdsi rendszerekkel kapcsolatban a kdvetelmények
kidolgozasa;

e) minden, az ellenérzési kézikdnyv alapjén az Osztély hatdskorébe utalt feladat.

Biztonsdgi és Uzemeltetési Féosztdly

A Biztonsagi és Uzemeltetési FSosztaly altaldnos feladata a Hivatal mikddésével kapcsolatos biztonsagi és
Uzemeltetési szakmai feladatok tervezése, irdnyitdsa, elldtdsa, ellendérzése, tovabba a honvédelmi, valamint a
katasztrofak elleni védekezésrdl széld torvényben meghatdrozottak szerinti, illetve az orszagvédelemmel,
gazdasdagmozgositassal és a katonai szOvetséggel Osszefliggd allami feladatok Hivatalra haruld kételezettségei
végrehajtasanak biztositasa.

A Biztonsagi és Uzemeltetési Féosztalyhoz két osztaly tartozik: a Biztonsagi Osztaly és az Uzemeltetési Osztaly.

Biztonsdgi Osztdly

A Biztonsagi Osztély éltalanos feladata a Hivatal 6rzés-védelmével, tlizvédelmével, munkavédelmével, valamint a

hataskorébe utalt vagyonvédelemmel kapcsolatos feladatok tervezése, irdnyitasa, koordinalasa és ellendrzése.

A Biztonsagi Osztély feladatkorében:

a) Vvégzi a Hivatal objektumai él6erés 6rzés-védelmével Osszefliggd szakmai felligyeleti, tervezési, szervezési,
koordindcios és ellendrzési feladatokat, valamint feltigyeli, koordindlja, irdnyitja a Hivatal épileteiben torténé
benntartézkodasokkal 6sszefliggé feladatokat, illetve 6sszefogja a terlileti biztonsagi megbizotti tevékenységet;

b) kialakitja — a vonatkozé nemzeti ajanlasok és unids elvérasok alapjan — a Hivatal biztonsagi normarendszerét és
ennek medfeleléen tervezi, szervezi, iranyitja a kilonboz6 elektronikai és mechanikai biztonsagtechnikai
rendszerek, rendszerelemek telepitését, izemeltetését, valamint szlikség szerinti fejlesztését;

c) elkésziti a Hivatal biztonsédgéval kapcsolatos szabalyzatokat, terveket, az alkalmazottak biztonsagi felkészitését,
folyamatos, tervszer(i tovabbképzését, illetve folyamatos kockazatelemzést végez az egyes szervezeti
egységeknél felmeriilé biztonsagi kockazatok kezelhetdsége érdekében;

d) Osszedllitja a Hivatal Tlzvédelmi Szabdlyzatdt, gondoskodik annak teljes kérl megismertetésérdl, az abban
foglaltak betartatasardl, biztositja az Orszagos Tlizvédelmi Szabalyzat szerinti technikai rendszer és eszkoz
készenlétben tartdsi kotelezettségek megvaldsulasat, azok szlikség szerinti fejlesztését;

e) elldtja a hivatali gépjarmuveket a sziikséges tlizvédelmi eszkozokkel;

f) elvégzi az Osztdly Ggyrendi feladataihoz sziikséges forrasigény meghatarozasaval kapcsolatos feladatokat,
valamint az anyagi forrasok felhasznalasanak naprakész nyilvantartasat;

g) Vvégzi — a gépjarmuvek kdreseményeivel kapcsolatos feladatokon kivil — minden egyéb, vagyonbiztositassal
rendezett, illetve mas kdresemény teljes korl Uigyintézését;
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h) kezeli, folyamatosan naprakészen tartja, irattarozza a Hivatal biztonsagaval, biztonsagi rendszereivel kapcsolatos
adatbazist;

i) elkésziti — a hatdlyos jogszabalyoknak megfelel6en - a Hivatal Munkavédelmi Szabalyzatat, gondoskodik annak
teljes korli megismertetésérél, az abban foglaltak betartatasardl, valamint érvényt szerez a dolgozdk
munkavédelmi és munkaegészségiigyi kotelezettségeinek, jogosultsdgainak.

Uzemeltetési Osztdly

Az Uzemeltetési Osztaly altalanos feladata a Hivatal kdzponti épiileteinek lizemeltetésével, fenntartasaval és

fejlesztésével 6sszefliggd szakmai feladatok ellatasa.

Az Uzemeltetési Osztaly feladatkérében:

a) tervezi, szervezi, irdnyitja és ellatja — kils6 szolgéltatok igénybevételével és bevonasaval — a kozponti épliletek
lizemeltetésével, fenntartasaval és fejlesztésével kapcsolatos szakmai feladatokat;

b) gondoskodik az épiiletek, szabad terek tisztdntartasarol, apoldsardl, a keletkezett hulladék elszallitasarol;

¢) rendszeresen ellendrzi az épliletek, belso terek, beépitett épliletgépészeti berendezések, felszerelések miszaki
allapotét, intézkedik a rendellenes miikodtetés, a meghibdsodasok megsziintetésére;

d) ellenérzi a karbantartési, takaritasi, szolgaltatasi szerz6désekben foglalt tevékenységek teljesitését;

e) kapcsolatot tart a kommundlis- és energiaszolgaltatokkal, el6késziti a szlikséges szerzédések folyamatos
meglétét;

f) részt vesz az épiletek fejlesztését, atalakitasat, az elektromos, a gépészeti, a tliz és biztonsagtechnikai
rendszereket érintd eljarasokban.

Jogorvoslati Féosztdly

A Féosztaly feladata a Hivatal elsé fokon hozott dontései ellen benyujtott jogorvoslati kérelmek elbiralasa, nem
hatdségi eljarasban a kirendeltségek altal hozott dontések, elallasi nyilatkozatok ellen benyujtott kifogasok elbiralasa,
irdanymutatasok, ajanladsok megfogalmazésa a Hivatal elsé foku hatéségai, a Hivatal elndke részére. A Féosztdly ellatjaa
jogi képviseletet a Hivatal hataskorében hozott tdmogatési dontésekbdl, valamint szerz6désekbdl ered6 peres, nem
peres és egyéb hatosagi eljarasokban birdsagok, valamint egyéb hatésagok elétt. Sziikség szerint kezdeményezi a
jogsérté magatartasok elleni biintetd eljards meginditasat.

A Féosztalyhoz négy osztély tartozik: Beruhdzasi Tamogatasok Jogorvoslati Osztaly, Piaci Intézkedések és Allati
Termékek Kozvetlen Tamogatdsa Jogorvoslati Osztdly, Kozvetlen Tamogatasok Jogorvoslati Osztély,
Agrar-kodrnyezetgazdalkodasi és Teriletalapt Tdmogatasok Jogorvoslati Osztaly.

Beruhdzdsi Tdmogatdsok Jogorvoslati Osztdly

Az Osztaly feladatai:
a) AVOP, SAPARD, HOPE és EHA jogorvoslati kérelmeinek elbirdlasa;
b) EMVAL, IIL, IV. tengelyébe tartozé beruhazasi jogcimek jogorvoslati kérelmeinek elbiralasa.

Piaci Intézkedések és Allati Termékek Kézvetlen Tdmogatdsa Jogorvoslati Osztdly

Az Osztély feladatai:

a) allati termékek kozvetlen tdmogatdsi jogcimei jogorvoslati kérelmeinek kezelése, tovdbbd barmely
allatallomany-alapu tdamogatasi jogcim fellebbezéseinek elbirdlasa;

b) nemzeti tdmogatdsok jogorvoslati kérelmeinek elbiralasa;

c) tejkvédta jogcim jogorvoslati kérelmeinek kezelése;

d) bel és kulpiaci intézkedésekkel, piaci engedélyezésekkel kapcsolatos jogorvoslati kérelmek kezelése.
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Kézvetlen Tdmogatdsok Jogorvoslati Osztdly

Az Osztély feladatai:

a) novényitermékek kdzvetlen tAmogatési jogcimei jogorvoslati kérelmeinek kezelése;

b) NVT teriiletalapu tdmogatdsi jogcimek jogorvoslati kérelmeinek kezelése;

c)  NVT szerkezetatalakitasi tdamogatasok jogcimei jogorvoslati kérelmeinek elbiralasa;

d) EMVA Il tengelybe tartozé, valamint az |. tengelybe tartozé egyes jogcimek jogorvoslati kérelmeinek elbiralasa;

e) aPénzigyilgazgatosag altal hozott kompenzacids hatarozatok/végzések ellen benyujtott jogorvoslati kérelmek
kezelése;

f)  terlilethez kapcsolodé torténelmi bazis vonatkozasaban beadott fellebbezések elbiralasa.

Agrdr-kérnyezetgazddlkoddsi és Teriiletalapti Tdmogatdsok Jogorvoslati Osztdly

Az Osztaly feladatai:

a) az NVT alapjan beinditott agrar-kdrnyezetgazdalkodasi és kedvezétlen adottsdgu terileteken torténd
gazdalkodashoz nyujtand6 kompenzacios tdmogatdsokhoz kapcsolodo fellebbezések elbiraldsa;

b) az EMVA-bdl finanszirozott agrar-kdrnyezetgazdalkodasi tdamogatashoz kapcsolodo fellebbezések elbiraldsa;

c) az egységes teriletalapu és a hozza kapcsolodéd kiegészitdé nemzeti tdmogatdshoz kapcsolodo fellebbezések
elbirdlasa;

d) azintervencids tigyekkel kapcsolatban benyujtott jogorvoslatok kezelése.

Fejlesztési F6osztdly

A Fejlesztési Féosztaly felelés a Hivatal elndke altal feladatkdrébe rendelt tdmogatdsok, illetve belsé hivatali

folyamatok végrehajtasi rendjének — az érintett szervezeti egységek bevondsaval torténé - kialakitasaért, illetve

tovabbfejlesztéséért a sziikséges tevékenységek koordinaldsaval, a fejleszté munka Osszefogésaval, illetéleg a

szlikséges dontések meghozataldnak el6készitésével.

A Féosztély feladatai:

a) a tamogatdsra/belsé hivatali folyamatra vonatkozd jogszabalyok, illetve meglévé folyamatok végrehajtasi
szempontu elemzése, és a végrehajtas problémas kérdéseinek felderitése;

b) atamogatasra/belsé hivatali folyamatra vonatkozo jogszabalyok megalkotasanak nyomon kovetése, elemzése, a
végrehajtasi kérdésekhez kapcsolddé jogszabalyi javaslatok kidolgozasa;

c) atdmogatasokkal kapcsolatos jogszabdlyok végrehajtdsi szempontu elemzése, a problémds kérdések felderitése
és sziikség esetén alternativ javaslatok kidolgozésa;

d) atdmogatasok/belsd hivatali folyamatok végrehajtasanak a Hivatalban torténd belsé szervezeti megvaldsitasara,
illetve az ehhez kapcsolodé esetleges szervezeti atalakitasra vonatkozo javaslat kidolgozasa;

e) a tamogatasok/belsé hivatali folyamatok végrehajtasahoz kapcsolédd informatikai  tdmogatas
kifejlesztéséhez/tovabbfejlesztéséhez szlikséges kovetelményspecifikacié kidolgozasa;

f) azinformatikai fejlesztés soran, a fejlesztés nyomon kdvetése, a fejlesztdi specifikacios igények kielégitése;

g) részvétel a tdmogatdsok/belsé hivatali folyamatok végrehajtdsdhoz kapcsolédd szabdlyzatok, kézikonyvek
kidolgozaséaban.

A Fejlesztési Féosztalyhoz két osztaly tartozik: a Tamogatési Jogcimek Osztalya és a Horizontélis Ugyek Osztalya.

A Fejlesztési Féosztaly feladatai ellatasa soran szorosan egylttmUikodik a Hivatal tobbi szervezeti egységével, igy

kulonosen a Kozvetlen Tamogatasok Igazgatdsaga és a Vidékfejlesztési TAmogatasok Igazgatdsaga szakmai osztalyaival.

Tdmogatdsi Jogcimek Osztdlya
ATamogatasi Jogcimek Osztalyanak feladata: a Féosztaly feladatainak a tdmogatasok, illetve belsd hivatali folyamatok

egyedi sajatossagai tekintetében torténé ellatasa a féosztily vezetdje altal az Osztaly feladatkorébe rendelt
tdmogatdasok és belsd hivatali folyamatok vonatkozasaban.
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Horizontdlis Ugyek Osztdlya

A Horizontalis Ugyek Osztalyanak feladata: a Féosztaly feladatainak a F6osztaly feladatkérébe rendelt tamogatasok,
illetve belsé hivatali folyamatok tobb folyamatot érintd sajatossagai tekintetében torténd ellatasa, valamint részvétel a
kiilsé egylttmUkodési projektek (twinning) fejlesztési feladatai megvalositdsaban.

IV. fejezet
Az lgazgatdsagok feladatai

Kézvetlen Tdmogatdsok Igazgatésdga

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik az EMOGA Garancia Részlegbdl, illetve az EMGA-bdI és ahhoz kapcsoléddan a
nemzeti koltségvetésbél finanszirozott, a jogosult terméterdilet, allatlétszam, kvéta, illetve a termelt mennyiség, illetve
a torténelmi bazis jogosultsag alapjan, az igényléknek fizetett tdmogatasokkal, valamint az NVT vidékfejlesztési
intézkedésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa. Az Igazgatosag feladatkorébe tartoznak tovabba a hataskorébe
rendelt, az EMVA-bdI a terilethez, az allatlétszamhoz, illetve jovedelempotldshoz kétott és ahhoz kapcsoldddan a
nemzeti koltségvetés dltal tarsfinanszirozott intézkedések alapjan fizetett tdmogatasok végrehajtdsaval kapcsolatos
feladatok. Az Igazgatésag a feladatkorébe tartozé intézkedések vonatkozasaban elvégzi a tdmogatasi kérelmek és
palyazatok - a kozosségi és nemzeti jogszabdlyok alapjan, a végrehajtasi kézikonyvekkel 6sszhangban torténé —
engedélyezését és az engedélyezési feladattal 6sszefiiggé nyilvantartasi rendszerek kezelését. Az lgazgatdsdg az
EMVA intézkedések végrehajtasanak eljarasrendjét jovahagyasra az Iranyité Hatdsaghoz felterjeszti.

Az lgazgatdsdg feladatkorébe tartozik a hatdskorébe rendelt feladatok elldtdsahoz sziikséges belsé eljarasok, az
azokhoz kapcsolddd atruhdzott feladatok, és az egylttmlkodés keretében elldtandd feladatok szakmai
eljarasrendjének kidolgozasa, valamint a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartdsi rendszerek
kialakitdsdhoz a szakmai kévetelményrendszer meghatarozasa.

Az Igazgatésaghoz hét osztaly tartozik: a Teriletalapi Kézvetlen Tamogatésok Koordinaciés Osztélya, az Allati
Termékek Kozvetlen Tdmogatasi Osztdlya, a Jogosultsdgkezeld Osztaly, a Szerkezetétalakitdsi Tamogatasok Osztélya,
az Erdészeti Tamogatasok Osztélya, a Kornyezetvédelmi és Vidékfejlesztési Tamogatdsok Osztalya és a Kolcsonos
Medfeleltetési Osztaly.

Az lgazgatosag és szervezeti egységeinek feladatait, hatdsagi jogkdrben végzett tevékenységét, szervezetét és
mUkodését az Igazgatdsag Szervezeti és Miikodési Szabélyzata tartalmazza.

Piaci Tdmogatdsok és Klilkereskedelemi Intézkedések Igazgatdsdga

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik a Ko6zos Agrérpolitika, illetve a nemzeti agrartdmogatasi rendszer hatalya ala
tartozo egyes piactamogatasi és piacszabalyozasi intézkedések végrehajtasa. Az Igazgatdsag a feladatkorébe tartozo
intézkedések végrehajtasa soran — a kozdsségi és nemzeti jogszabalyok alapjan, a végrehajtasi eljardsrendekben
foglaltak szerint — elvégzi a kérelmek és igénylések adminisztrativ ellenérzését, a dontések, igazolasok és hatdsagi
bizonyitvanyok kibocsatasat, a kirendeltségek kozrem(kddését igényl6 intézkedések esetében a birdlati munka
nemzeti agrarkar-enyhitési rendszer mikodtetésével kapcsolatos feladatokat.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik a hataskorébe rendelt feladatok ellatdsahoz szlikséges belsé eljarasok, valamint
az azokhoz kapcsoldédd atruhdzott, és egylttmiikodés keretében ellatandd feladatok szakmai eljarasrendjének
kidolgozésa, a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek kialakitdsdhoz a szakmai
kdvetelményrendszer meghatérozasa.

Az Igazgatosaghoz 6t osztaly tartozik: a Belpiaci Intézkedések Osztdlya, a Kiilpiaci Intézkedések Osztélya, a Termeléi
Szervezetek TAmogatasi Osztalya, a Nemzeti Tdmogatdsok Osztdlya, valamint a Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi
Osztaly.

Az Igazgatosag és szervezeti egységeinek feladatait, hatdsagi jogkorben végzett tevékenységét, szervezetét és
mUkodését az lgazgatdsadg Szervezeti és Mkddési Szabalyzata tartalmazza.
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Intervenci6s Intézkedések Igazgatdsdga

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik a Kozos Agrarpolitika ndvényi termékek, illetve allati termékek intervencids
rendszerének mikoddtetésével, az EU Elelmiszersegély program végrehajtasaval, bizonyos szerkezetatalakitasi
tdmogatasok végrehajtisaval és az elnok dltal hatdskorbe utalt egyéb tdmogatési jogcimekkel kapcsolatos feladatok
elldtasa, amely magdban foglalja az intervencidhoz kapcsol6dd raktar-gazdalkodasi és logisztikai feladatok
megoldasat, az intervenciora felajanlott arumennyiség felvasarlasat, a felvasarolt intervenciés készletek taroldsat,
sziikség esetén attarolasat, az intervencios készletek értékesitését, az intervencids intézkedések elszamolasat az
Eurépai Unidval az e-Faudit rendszerben, valamint az intervenciés intézkedésekrél az el6irt uniés és nemzeti
jelentések elkészitését. Az lgazgatdsdg az intervencios készletek tarolasi technoldgidjanak megfelelé téarolasi
intézkedéseket foganatosit. Az igazgatdsdg felelés — a Hivatal mérlegének és beszamolodjanak elkészitéséhez az EU
tdmogatdasokkal dsszefliggésben szlikséges — az intervencios készletekre vonatkozd adatok szolgaltatasaért, valamint
az igazgatdsag altal nyujtott adatok valodisagaért.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik a hataskorébe rendelt feladatok ellatdsahoz szlikséges belsé eljarasok, valamint
az azokhoz kapcsoldédd atruhdzott, és egylttmiikodés keretében ellatandé feladatok szakmai eljarasrendjének
kidolgozésa, a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek kialakitdsdhoz a szakmai
kdvetelményrendszer meghatérozasa.

Az lgazgatdésaghoz 6t osztaly tartozik: az Intervencids Felvasarlasi Osztély, a Feldolgozott Termékek Intervencios
Osztaly, az Intervencios Tarolasi Osztaly, az Intervencids Ertékesitési Osztaly és a Szerkezetatalakitasi és Gazdalkodasi
Osztaly.

Az lgazgatdsag és szervezeti egységeinek feladatait, hatdsagi jogkorében végzett tevékenységé, szervezetét és
mUkodését az lgazgatdsadg Szervezeti és Mkddési Szabalyzata tartalmazza.

Vidékfejlesztési Tdmogatdsok Igazgatdsdga

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik a SAPARD és az AVOP keretében nyertes palyazatok utbgondozasa, a Technikai
Segitségnyuijtasi intézkedések (AVOP, NVT, EMVA, EHA) tekintetében a pénziigyi engedélyezési feladatok ellatasa, a
Nemzeti Szerkezetdatalakitasi Program végrehajtasa kapcsan hatdskorébe utalt feladatok végrehajtasa, az EMVA-bol
finanszirozott beruhdzasi és szolgaltatasi jellegl jogcimekre beérkezett kérelmek kézponti kezelése, a tdmogatasi és
kifizetési dontések meghozatala. Az EHA-bdl finanszirozott intézkedések esetében pedig a tdmogatasi és kifizetési
kérelmek kezelése, a tdmogatési hatdrozat kibocsétasa és a kifizetési dontések meghozatala. Az Igazgatdsdg az EMVA
intézkedések végrehajtasanak eljarasrendjét jovahagyasra az Iranyitd Hatdésaghoz felterjeszti.

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik a hataskorébe rendelt feladatok ellatasahoz sziikséges belsé eljarasrendek
kidolgozésa, a végrehajtési tevékenységhez sziikséges nyilvantartdsi rendszerek kialakitdsa, karbantartdsa és a
szakmai kévetelményrendszer meghatarozasa.

Az Igazgatosaghoz hat osztaly tartozik: a SAPARD, AVOP és EMVA Leader Osztaly, a Mezégazdasagi Beruhdzasok
Osztdlya, az Infrastrukturalis Beruhazasok Osztélya, a Feldolgozoipari és Halaszati Beruhazasok Osztdlya, a K6z0sségi
Kezdeményezések Vidékfejlesztési Osztalya, és a Pénziligyi Engedélyezési Osztaly.

Az lgazgatdsag és szervezeti egységeinek feladatait, hatdsagi jogkorben végzett tevékenységét, szervezetét és
mukodését az Igazgatdsag Szervezeti és Mlikodési Szabélyzata tartalmazza.

Pénziigyi lgazgatdsdg

A Pénzigyi lgazgatdsag végzi a Hivatal feladatkorébe tartozd tamogatasok forraskezelési, jelentési, kifizetési,
szamviteli, biztositékkezelési és koveteléskezelési feladatait. Az Igazgatosag felelés — a Hivatal mérlegének és
beszamoldjanak elkészitéséhez az EU tdmogatdsokkal 6sszefliggésben sziikséges — adatok szolgaltatdsaért, valamint
az igazgatdsag altal nyujtott adatok valodisagaért.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik a hataskorébe rendelt feladatok ellatdsahoz szlikséges belsé eljarasok, valamint
az azokhoz kapcsoldédd atruhdzott, és egylttmiikodés keretében ellatandd feladatok szakmai eljarasrendjének
kidolgozésa, a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek kialakitdsdhoz a szakmai
kdvetelményrendszer meghatérozasa.
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Az lgazgatdsaghoz hat osztély tartozik: az EMVA Kifizetési Osztaly, az EMGA Kifizetési Osztaly, az EMVA Konyvelési
Osztaly, az EMGA Kdnyvelési Osztaly, a Jelentési Osztély és a Biztositék- és Koveteléskezelési Osztaly.

Az Igazgatosag és szervezeti egységeinek feladatait, hatdsagi jogkorben végzett tevékenységét, szervezetét és
mUkodését az lgazgatdsadg Szervezeti és Mkddési Szabalyzata tartalmazza.

Tertileti Igazgatdsdg

Az lgazgatdség ellatja az Ugyfélregisztracios rendszer vezetésével kapcsolatos feladatokat. Az lgazgatosag feladata a
kozponti és a kirendeltségi Ugyfélszolgalati tevékenység ellatasa, koordinacidja és a panaszkezeléssel 6sszefliggd
feladatai elldtasa. Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik a Kirendeltségek téjékoztatdsa, a Kirendeltségek szakmai,
személyi és targyi mikodési feltételeinek koordinaldsa, a kétoldalu informacié dramlas biztositdsa a szakmai
igazgatdsagok és a Kirendeltségek kozott, valamint a kirendeltség-vezeték vezetdéi munkdjanak értékelése és
tamogatasa.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik a hataskorébe rendelt feladatok ellatdsahoz szlikséges belsé eljarasok, valamint
az azokhoz kapcsoldédo atruhdzott, és egyuttmiikodés keretében elldtando feladatok szakmai eljarasrendjének
kidolgozésa, a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek kialakitdsdhoz a szakmai
kovetelményrendszer meghatdrozdsa. Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik az atruhdzott és egyuttm(ikodé
szervezetekkel valé hivatali szintli — szakmai egylttmikédésen tulmutaté — kapcsolattartas és koordinacio.

Az Igazgatésaghoz harom osztaly tartozik: a Kirendeltségek Koordinéciés Osztalya, az Ugyfélszolgalati Osztaly és az
Ugyfél-nyilvantartési Osztaly.

Az lgazgatdsag és szervezeti egységeinek feladatait, hatdsagi jogkorben végzett tevékenységét, szervezetét és
mUkodését az Igazgatdsag Szervezeti és Mlikodési Szabélyzata tartalmazza.

V. fejezet
A Kirendeltségek szervezeti egységeinek feladata

A Kirendeltségek és szervezeti egységeinek feladatait, szervezetét és mlikodését a Kirendeltségek Szervezeti és
MUkodési Szabélyzata tartalmazza.

HARMADIK RESZ
A HIVATAL MUKODESE

EInéki Ertekezlet

Az EIndki Ertekezlet a Hivatal szervezetével és mikodésével kapcsolatos jelentésebb kérdések elddntésének,
informacidcserének, feladatmegosztasnak és az elnoki dontést igényl6 kérdések megvitatasanak, valamint a feladatok
végrehajtasardl adott tajékoztatasnak, beszamolasnak szlikség szerinti rendszerességgel megtartott féruma.

Az EIndki Ertekezlet résztvevdi kore: az elndk, az elndkhelyettesek, az igazgatdsdgok, a féosztalyok vezetdi, a
mindségiranyitdsi vezetd, valamint a szlikség szerint meghivottak. A résztvevék — akadalyoztatdsuk esetén — kotelesek
helyettesitésiikrél gondoskodni.

Az EIndki Ertekezleten hozott déntések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel kell
kisérni.

Elnékhelyettesi Ertekezlet
Az Elndkhelyettesi Ertekezlet az elndkhelyettes kdzvetlen iranyitasa, illetve felligyelete ald tartozé féosztalyok,

igazgatosagok miikodésével és feladatainak ellatasaval, végrehajtasaval kapcsolatos ligyekben az elndkhelyettes
munkajat elésegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi forum.
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Az Elndkhelyettesi Ertekezlet résztvevéi kore: az elndkhelyettes, az elndkhelyettes kdzvetlen iranyitasa, illetve
felligyelete ala tartozé igazgatosagok és féosztalyok vezetdi, valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevok
- akaddlyoztatdsuk esetén - kotelesek helyettesitésiikrél gondoskodni.

Az EIndkhelyettesi Ertekezleten hozott déntések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.

EMVA Koordindciés Testiilet

Az EMVA Koordinaciés Testiilet a Hivatal mint EMVA Kifizeté Ugynokség feladatai ellatasa érdekében létrehozott,
dontéshozd, koordindlo, feliigyeld, az EMVA-val kapcsolatos feladatok végrehajtdsét szolgélé — heti rendszerességgel
osszehivott — operativ testiiletként mikodik.

Az EMVA Koordindciés Testiilet Gilései résztvevdi kore: az elndk, az elndkhelyettesek, a Kozvetlen Tamogatasok
Igazgatosaga, a Vidékfejlesztési Tamogatasok lgazgatdsaga, az Informatikai Féosztaly, a Fejlesztési Féosztaly, tovabba
az EMVA és az IIER projektek vezetdi, valamint a szlikség szerinti meghivottak. A résztvevok - akadalyoztatasuk
esetén — kotelesek helyettesitésiikrél gondoskodni.

Az EMVA Koordinéciés Testlilet dont az egyes EMVA jogcimek bevezetésérél, a bevezetéshez és a végrehajtdshoz
szlikséges intézkedésekrdl, a bevezetésre keriild intézkedésekkel kapcsolatos feladatok szervezeti egységekhez vald
rendelésérél. Az EMVA Koordinacios Testlilet folyamatosan figyelemmel kiséri az EMVA jogcimekkel kapcsolatos
fejlesztés és végrehajtas helyzetét, és — amennyiben szlikséges — meghatérozza a fejlesztéssel, végrehajtassal
0sszefliggd operativ feladatokat.

Az EMVA Koordinacios Testiilet Ulésein hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét
figyelemmel kell kisérni.

Igazgatésdgi, Féosztdlyi, Kirendeltségi Ertekezlet

Az Igazgat6sagi, a Féosztalyi, illetve a Kirendeltségi Ertekezlet az igazgatdséag, a féosztaly, illetve a Kirendeltség
mukodésével és feladatainak ellatdsdval kapcsolatos Ugyekben az igazgato, a féosztélyvezetd, illetve a
kirendeltségvezet6 munkajat elbsegité sziikség szerinti rendszerességgel tartott tdjékoztatasi, szakmai és
beszamolasi forum.

Az lgazgatosagi, a Féosztalyi, illetve a Kirendeltségi Ertekezlet résztvevéi: az igazgatd, féosztalyvezeté és a
kirendeltségvezetd, valamint a kozvetlen iranyitasuk, illetve feliigyeletiik ala tartozé szervezeti egységek vezetéi,
a féosztalyvezetb-helyettes, valamint a szlikség szerint meghivottak. A résztvevok — akadalyoztatasuk esetén —
kotelesek helyettesitésiikrél gondoskodni.

Azlgazgatoésagi, a Féosztalyi, illetve a Kirendeltségi Ertekezleten hozott déntések és kiadott feladatok végrehajtasanak
eredményességét figyelemmel kell kisérni.

Kirendeltségek Vezetdi Ertekezlete

A Kirendeltségek Vezet6i Ertekezlete a Kirendeltségek szervezetét, miikddését, feladatainak ellatasat érinté atfogd,
rovid tavu stratégiai Ugyekben az elndk, az elndkhelyettesek, a Terlleti Igazgatésag igazgatdja és a
kirendeltségvezet6k munkajat elésegité sziikség szerint, de legalabb kéthavonta egy alkalommal megtartott
tajékoztatd, dontés-el6készitd, és beszamoltatasi forum.

A Kirendeltségek Vezet6i Ertekezletének allandé résztvevéi: az elndk, az elndkhelyettesek, a Teriileti lgazgat6sag
igazgatdja, a Kirendeltségek Koordindcids Osztalydnak vezetbje, valamint valamennyi Kirendeltség vezetdje.
A napirendnek megfeleléen meghivésra keriilnek az illetékes szakmai igazgatésdgok, féosztalyok vezetdi, illetve
munkatarsai.

A Kirendeltségek Vezet6i Ertekezleten hozott déntések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét
figyelemmel kell kisérni.
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Szakmai értekezletek

A Hivatal szervezeti egységei az operativ szakmai feladatok egyeztetése céljabol sziikség szerinti gyakorisaggal a
szervezeti egységek kozotti szakmai értekezleteket tartanak azzal, hogy az értekezleteket a hatékony munkaidé-
kihaszndlas és a koltségkiméld technikai megoldasok szempontjaira tekintettel kotelesek megszervezni (kiiléndsen
audio konferencia rendszer(l szakmai értekezletek lebonyolitasaval).

A szakmai értekezleteken hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtdsanak eredményességét figyelemmel kell
kisérni.

A munkacsoport

Jelen Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatban meghatérozott feladatokon tulmutatd, tobb szervezeti egységet érint6é
eseti feladat elvégzésére az elndk - a kozponti adllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az
allamtitkdrok jogallasardl szolo 2010. évi XLINI. torvény rendelkezéseinek megfeleléen — munkacsoportot hozhat létre.
Az elndk jeldli ki a munkacsoport vezetdjét, tagjait és mikodésének idejét. Az elndk hatdrozza meg a munkacsoport
altal elvégzendé feladatokat, a munkatdrsak eredeti munkakoriikbe tartozé feladatok ellatasa aléli részbeni vagy teljes
felmentését a munkacsoportban val6 részvétel tartamdra. Amennyiben a munkacsoport befejezte m(ikddését, a
Hivatal munkatarsai eredeti munkakériikben véltozatlan feltételekkel folytatjak feladataik ellatasat.

A munkacsoportban valé koézremikddésre az elndk a Hivatal feladatdhoz kapcsolodé teriileteken elismert
szakembereket kérhet fel.

Az eln6k dont a munkacsoport munkajaban résztvevék erkolcsi és anyagi elismerésérdl.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkézei

A Hivatal belsé irdnyitdsanak eszkdzei: az elnoki utasitasok, elnoki korlevelek, az egyes szervezeti egységek tigyrendjei,

a végrehajtasi vagy mlkodési kézikonyvek, valamint az igazgatok altal kiadhaté szakmai irdnymutatasok.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkdzeinek kozos szabalyai:

a) a belsé iranyitasi eszkdz — amennyiben a hatélybalépésének napjara vonatkozéan kilon rendelkezést nem
tartalmaz - a jovahagyassal 1ép hatélyba;

b) abelsé iranyitasi eszkozoket a Hivatal belsé informacids rendszereiben hozzaférhetévé kell tenni, a Hivatal belsé
haléjan (intraneten) vagy elektronikus korlevélben ki kell hirdetni, illetéleg kdzzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szdmara torténé megismerhetéségiket;

d) biztositani kell nyilvantartasukat;

e) azadott belsd irdnyitdsi eszkdzben foglaltak betartaséért és végrehajtasaért minden hatalya ala tartozé dolgozét
fegyelmi felel6sség terhel;

f)  a belsé iranyitasi eszkdzt annak kibocsatdja — azonos szint( irdnyitasi eszkozzel - médosithatja, visszavonhatja,
hatélyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszerliség, célszer(iség, vildagossag, attekinthetdség és végrehajthatdsag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelm( és tomor, szerkesztésiik megfelel6en tagolt;

i) tartalmazzék a kapcsolédo jogszabdlyokra és — ahol az értelmezhet6 — a Hivatal mas belsé irdsos iranyitasi
eszkozeire valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal miikddésébe.

Az elnok - évente 1-t6l kezdédden folyamatosan sorszamozott — elndki utasitasban rendelkezik a tevékenység,
a vezetés-irdnyitas, a mlkodés, a gazdalkodas fontosabb feladatairdl, valamint az azokra vonatkozé szabélyozasrol.
Az elnoki utasitds a Hivatal mikodésébdl adodod és mindenki altal betartand6 irdnyelveket és keretszabalyokat
tartalmazza a Hivatal valamennyi szervezeti egységére — beleértve a Hivatal teriileti szerveit is — kotelez6 médon.

Az elnoki utasitasok tervezetét az elnok altal kijel 01t szakmai felel&s késziti el és a hivatali egyeztetést kovetéen atadja a
Jogi Féosztalynak. A javaslatot a Jogi Féosztalyon beliil a Jogtanacsosi és Igazgatasi Osztély késziti el jévahagyasra,
majd a jovahagyast kovetéen az elndki utasitdsokat kihirdeti és nyilvantartja.
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Az elndk - évente 1-t6l kezd6déen folyamatosan sorszdmozott — a Hivatal jogszabdlyoknak és belsé szabalyoknak
megfelel6 mikddésének elésegitése érdekében elndki korlevelet ad ki.

Az elnoki korlevél — az abban meghatarozott személyi hatély szerint — a Hivatal valamennyi, vagy egyes szervezeti
egységeire, tertileti szerveire vonatkozéan tartalmaz kotelezd el6irasokat.

Az elndki korleveleket a szakmai felelés javaslata alapjan a Jogi Féosztalyon beliil a Jogtandcsosi és Igazgatési Osztaly
késziti el6 elnoki jovahagydsra, majd a jévdhagyast kdvetben az elndki korleveleket kihirdeti és nyilvantartja.

A f6osztélyok, igazgatdsagok, a Kirendeltségek az osztdlyok feladatainak leirdsara, a feladataikhoz kapcsol6dé
folyamatok meghatarozasarara tigyrendet adnak ki.
A féosztalyok, az igazgatdsagok és a Kirendeltségek tigyrendjét az elndk hagyja jova.

A Végrehajtasi Kézikonyvek a Hivatal altal végrehajtandé tdmogatasi és egyéb piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve
a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgalé mikodési folyamatokat, az érintett szervezeti egységek és intézmények
kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket, felel6sségi koroket és az igényléshez, a palyazatok
és a kérelmek Ugyintézéséhez, valamint az eljardshoz kapcsolé6dé dokumentdciot részletesen és egységes
szerkezetben meghatarozo eljarasi rendek.

A munkdltatéi jogok gyakorldsa

A Hivatal kormanytisztviselGi, igykezel6i és munkavallaldi felett a munkaltatoi jogkort az elnok gyakorolja.
A munkaltatéi jogok gyakorldsanak rendjét kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

A munkaterv

A Hivatal az elnok éltal elfogadott és a miniszter ltal jovahagyott éves munkaterv alapjan tevékenykedik.

A munkaterv tartalmazza a jogszabalyokbdl és a miniszter utasitasaibél a Hivatalra vonatkozo kotelezettségeket, a
Hivatal vezetdi altal meghatarozott és a Hivatal szervezeti egységei altal javasolt feladatokat.

A munkatervben meg kell jellni a feladat elvégzéséért felels szervezeti egységet, a kdzrem(ikodoé szervezeti
egységet és a feladat elvégzésének hatéridejét.

A Szervezési és Informacios Osztély a munkaterv végrehajtasarol éves beszamolot készit.

Az ligyintézés rendje

A Hivatal feladatkorébe tartozé tligyeket az a szervezeti egység koteles intézni, amelynek a jelen Szervezeti és
MUkodési Szabdlyzat szerint az igy a feladatkorébe tartozik. A Hivatal szervezeti egységei a munkafeladatok
hataridére torténd, szakszer(i elvégzése érdekében kezdeményezben és kolcsondsen egytttmikodve kotelesek
eljarni. A szervezeti egységek a munkavégzésiik soran tudomasukra jutott, de mas részleg feladatkorébe tartozo tényt,
adatot, tapasztalatot kdtelesek haladéktalanul az érdekelt részleghez tovabbitani.

Amennyiben a feladat megoldasaban tobb szervezeti egység érintett, Ugy a feladat elvégzéséért az elsé helyen kijelolt
szervezeti egység a felel@s, egyuttal kdteles gondoskodni arrél, hogy a megoldasban a tobbi érintett szervezeti egység
dlldspontja Osszehangoltan érvényesiljon. A feladathoz a kozrem(ikodd szervezeti egységek szakteriletiik
szempontjait feltdré részanyagokat, észrevételeket, javaslatokat adnak. A nem érvényesitett javaslatokrdl a
javaslattevét tdjékoztatni kell. Véleményeltérés esetén a szervezeti egységeknek egymas kdzott egyeztetnilik kell,
ennek eredménytelensége esetén a kozos felettes vezetd dont.

A jelen szabdlyzatban fel nem sorolt, de hasonld jelleg, illetve kapcsolodé feladatok szervezeti egységek kozotti
megosztasardl — vita esetén — az érintett egységek kozos felettes vezetdje dont.

A szervezeti egység feladatait sajat ligyintéz4i dltal koteles ellatni. Ez nem érinti a vezetének azt a jogét, hogy az elndk
engedélye alapjan a feladat célszerd, hatékony megoldasahoz kiilsé munkaerét alkalmazzon.
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AHivatalhoz beérkezé, a Hivatal alaptevékenysége kdrébe tartozé tigyiratok elintézési hatarideje — ha jogszabaly, vagy
elndki utasitds masképp nem rendelkezik — 30 nap. A ,slirgés” jelzésl iratokat haladéktalanul el kell intézni.
A slirg6sséget, a kiadmanyozast végzd vezet6 tiinteti fel és kiséri figyelemmel.

A stratégiai el6készitést igényld, a kdzigazgatasi hatésagi eljards és szolgaltatas dltaldnos szabalyairdl sz6l6 2004. évi
CXL. torvény hatdlya ald nem tartozé feladatok egyedi Gigyintézési hataridejét az ligyben illetékes vezeté allapitja meg.
Jogszabdlyban illetve a feliigyeleti szerv altal megallapitott hatarid6k az érintett szervezeti egységekre is kdtelezéek.
Az Ugyirat-kezelés, valamint az elektronikus tgyirat-kezelés rendjét kiilon elndki utasitas tartalmazza.

A kiadmdnyozdsi jog

A kiadmanyozasi jog az arra jogosult vezetének az ligy érdemi elintézésére irdnyulé eljarasi cselekménye.

A kiadmanyozasi jog magaban foglalja a témavazlatok, a tervezetek jévahagyasahoz, az érdemi déntéshez és az

irdsbeli intézkedéshez valé jogot.

A kiadmanyozasi jog az elnokot, az elndkhelyettest, az igazgatoét, a féosztalyvezetét, féosztalyvezeté-helyettest, az

osztalyvezetét, kirendeltségvezet6t, a Végrehajtasi Kézikonyvekben kijelolt igyintézét illeti meg.

A kiadményozésra jogosult a dontést vagy intézkedést az el6készités ellenbérzése utdn hataskorében eljarva, a

megszabott hataridén belil hozza meg.

A vezet6 felel6s az tigyek hataridén beliili el6készitéséért és az elSterjesztett javaslatért.

A kiadmanyozas gyakorlasa az aldbbiak szerint torténik:

a) azelndk kiadmdanyozza a minisztérium és mas kozigazgatdsi szervek részére készitett elbterjesztést, jelentést, az
elnoki utasitadst és az elnoki korlevelet, az elndki utasitdisban meghatérozott 6sszeget meghaladé
kotelezettségvallalasrdl szol6 iratot, a jogszabdly altal az elndk hataskorébe utalt, &t nem ruhazhaté vagy at nem
ruhazott dontést és intézkedést, valamint a munkaltatéi és egyéb jogkdrokben magénak fenntartott dontéseket
és intézkedéseket;

b) az elndkhelyettes kiadmanyozza a sajat feladatkorébe tartozé tgyeket, valamint az elndk altal atruhazott
hataskorbe tartozo tigyeket, valamint azon ligyeket, amelyek ellatasaval az eln6k megbizta;

c) azigazgato6 kiadmanyozza a sajat feladatkorébe tartozo ligyeket, valamint az elnok altal atruhdzott hataskorbe
tartozo ligyeket;

d) a féosztélyvezetd kiadmdanyozza a féosztaly feladatkérében mindazokat az ligyeket, amelyek kiadmanyozésa
nem az elndk, az elndkhelyettes és az igazgatd kiadmdanyozasi jogkorébe tartozik, valamint az elndk altal
atruhazott hataskorbe tartozo ligyeket;

e) az osztalyvezetdé kiadmanyozza a hataskorébe tartozé Ugyeket, valamint az igazgatd, féosztalyvezetd altal
atruhazott hataskorbe tartozoé ligyeket;

f) az Ugyintézé kiadméanyozza a Végrehajtdsi Kézikdnyvben meghatdrozott ligyeket. Amennyiben a Végrehajtasi
Kézikonyv masként nem rendelkezik, ligyintézé 6nélléan kiadmanyozasra nem jogosult;

g) avezeté tavollétében a helyettesitésére jogosult vezetd, illetve ligyintéz6 kiadmanyozza a vezeté kiadmanyozasi
jogkorébe tartozé tigyeket, valamint a vezet6 altal raruhazott Gigyeket.

A féosztalyok és osztalyok Uigyrendje szabalyozza a szervezeti egységnél iranyadd kiadmanyozasi jog gyakorlasat.

Az adott szervezeti egység kiadmanyozasi rendjérél, a kiadmanyozd személyérdl és annak véltozasarél minden vezetd

koteles a kozvetlen felettest, az Adminisztraciés Osztalyt, illetve a kiadmany hitelesitését végzd érintett szervezeti

egységet, ennek hidnyaban a hitelesitésre feljogositott érintett Uigyintézét, illetve Uigykezel6t téjékoztatni.

A Hivatal képviselete, a kotelezettségvdllalds rendje

A Hivatal képviseletét a felligyeletet elldto szerv és a kiils6 szervek, szervezetek felé az elndk latja el. A képviseletet az
elndkhelyettes, azigazgato, illetve a féosztélyvezetd feladatkdrébe tartozo tigyintézés keretében - kivéve, ha az adott
Ugyben, illetve eljarasban az elndk jar el -, valamint az elnok altal atruhazott hataskdrben az elndkhelyettes, az
igazgatd, illetve a féosztalyvezetd, vagy az elnok dltal kiilon irdsban felhatalmazott kormanytisztvisel jogosult ellatni.
Az ligyintézés korében felmerllé egyeztetési ligyekben az egyes féosztalyok, igazgatdsagok, illetve osztalyok vezetéi
jarhatnak el.

A Hivatal nevében torténé kotelezettségvallalds rendjét eIndki utasitds szabdlyozza.
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Kapcsolattartds a sajtéval

A Hivatal feladatkorébe tartozo atfogd, vagy még el nem dontott kérdésekben sajtonyilatkozatot kizarélag az elnok
tehet.

Az elndkhelyettes és a Hivatal mdas vezetdje, vagy ugyintézéje kizdrolag az elndk felhatalmazdsa alapjan
nyilatkozhatnak.

A szolgdlati titokra vonatkozo el6irdsokat, valamint a Hivatal érdekeit minden nyilatkozatot tevének be kell tartania.
A Hivatal belsé, vezetdi, testlleti anyagai, tervezetei megtargyalasuk utan is csak kiilon irasbeli, elnéki engedéllyel
hozhatoék nyilvanossagra.

A Hivatal vezet6je, munkatarsa a hivatalaval 0sszefliggésben tudomasara jutott bizalmas tényt, adatot nem hozhat
nyilvdnosséagra, vezetd erre engedélyt nem adhat.

A sajtonyilatkozat adasanak korilményeiért és a nyilatkozat tartalmaért a nyilatkozo fegyelmi felelésséggel tartozik.

A munkavégzés rendje

A Hivatalon bellli féosztalyok, igazgatdsagok és az azokat irdnyit6é féosztélyvezetdk, igazgatok — a Szervezeti és
MUkodési Szabalyzatban foglaltak kivételével — azonos jogallastak, tevékenységiiket mellérendeltségben végzik.
Kotelezettségik és joguk mindazon feladatok ellatasa és jogositvanyok gyakorldsa, amelyek rajuk nézve a jelen
Szervezeti és MUikodési Szabalyzatbél kovetkeznek.

A Hivatal részlegei, vezet6i és ligyintézGi tevékenységuk sordn konstruktiv egylittmU(kodésre kotelezettek. Barmely
szervezeti egység a feladatkorébe esd, de (részben) mas szervezet feladatkorébe is tartozd, vagy azt érinté tigyekben
az érintettekkel egyeztetve koteles eljarni.

A munkaidd hétfétél csttortokig reggel 8 6ratol délutan 16 déra 30 percig, pénteken reggel 8 ératdl délutdn 14 6rdig
tart.

Az ligyfélfogadas rendjének részletes szabalyait kiilon elndki utasitas tartalmazza.

A Hivatal munkatdrsa a munkahelyrél munkaidé alatt torténd eltdvozésit koteles kozvetlen felettesével
engedélyeztetni.

A Hivatal munkatdrsa koteles a betegszabadsag igénybevételét, betegallomanyba vételét, korhazi dpolasat kozvetlen
felettesének — indokolt akadalyoztatds esetén annak megsziintét kovetd — 24 6ran belll bejelenteni.

Szabadsag igénybevétele esetén a folyamatban levé ligyek atadasat-atvételét ugy kell megszervezni, hogy a
munkavégzés folyamatos maradjon, idépontjat ésszer(ien ugy kell meghatarozni, hogy az atadé és az atvevd
lehetbleg személyesen jelen legyen.

A Hivatal vezeté beosztasu kormanytisztvisel6je szabadsag igénybevétele esetén a folyamatban lévé lgyeket
személyesen, a zokkenémentes ligyintézéshez sziikséges téjékoztatds megadasaval kdteles dtadni, dtvenni.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének abrajat az ,A” fliggelék, a vagyonnyilatkozat tételre kotelezett munkakorok
felsoroldsat a ,B” fliggelék tartalmazza.

A Hivatal és K6zponti Szervének Szervezeti és Mikodési Szabdlyzata nyilvanos, barki — a Hivatal nyilvdnossag szamara
nyitva allo, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.
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A Mezdbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Kirendeltségeinek Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzata

A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrdl sz616 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatérozott feladatok
elldtasa érdekében - az allamhdaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvényben, az allamhaztartasrdl szolo torvény
végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben, tovabba a Mez6égazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
XX/1130/14/2010. szamu alapité okirataban foglaltakra figyelemmel — a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
terlleti szervei (a tovabbiakban: Kirendeltségek) szervezeti és mlikddési rendjére vonatkozoan a kdvetkezd Szervezeti
és MUikodési Szabalyzatot adom ki.

ELSO RESZ
A KIRENDELTSEG SZERVEZETE

A Kirendeltség

A Hivatal tizenkilenc Kirendeltsége a Terlileti Igazgatosag irdnyitdsa, illetve felligyelete alatt mikodik.

A Kirendeltségek — a (3) bekezdésben foglalt kivétellel - a megye illetékességi teriiletén latjak el a Hivatal helyi

feladatait.

Egyes Kirendeltségek (a tovabbiakban egyiitt: regionalis illetékességl Kirendeltségek) a régid illetékességi teriiletén

elldtjdk a SAPARD, az AVOP és a LEADER jogcimekkel, illetve a hataskoriikbe utalt EMVA jogcimekkel, az EMOGA

Orientdcios Részlegébdl és a HOPE-bdl finanszirozott tdmogatasokkal kapcsolatos feladatokat.

A Hivatal hét regiondlis illetékességu Kirendeltséget m(ikddtet. A regionalis illetékesség( Kirendeltségek az aldbbi

illetékességi terileten latjak el a (3) bekezdésben meghatarozott feladataikat:

a) Borsod-Abauj-Zemplén megyei Kirendeltség, Miskolc székhellyel, Borsod-Abaulj Zemplén, Nograd és Heves
megyei illetékességgel;

b) Csongrdd megyei Kirendeltség, Szeged székhellyel, Csongrad, Békés és Bacs-Kiskun megyei illetékességgel;

c) Fo6varos és Pest megyei Kirendeltség, Budapest székhellyel, Budapesti és Pest megyei illetékességgel;

d) Somogy megyei Kirendeltség, Kaposvar székhellyel, Somogy, Tolna és Baranya megyei illetékességgel;

e) Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Kirendeltség, Nyiregyhdza székhellyel, Szabolcs-Szatmar-Bereg, Jasz-Nagykun-
Szolnok és Hajdu-Bihar megyei illetékességgel;

f)  Veszprém megyei Kirendeltség, Veszprém székhellyel, Veszprém, Komarom-Esztergom és Fejér megyei
illetékességgel;

g) Zala megyei Kirendeltség, Zalaegerszeg székhellyel, Zala, Vas és Gyér-Moson-Sopron megyei illetékességgel.

A vezetdk
A kirendeltségvezetd

A Kirendeltséget a kirendeltségvezeté vezeti.

A kirendeltségvezet6 felel6s a Kirendeltség feladatainak elvégzéséért.

A kirendeltségvezetd a Terlleti Igazgatdsag igazgatdja irdnyitasaval, 6ndlldan és a Terlleti Igazgatdsag igazgatojanak
felel6sen vezeti a rabizott Kirendeltséget, a Kirendeltség tigyrendjének és a munkakéri leirasoknak megfeleléen.
A kirendeltségvezetd szervezi és iranyitja a felligyelt osztalyok munkajét, ellenérzi — sziikség szerint kdzvetlenil,
személyesen — ennek teljesitését.

Akirendeltségvezetd a jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban és a Kirendeltségek ligyrendjében foglaltak szerint
gyakorolja kiadmanyozasi jogkorét, melynek gyakorlasat az elnék engedélye, illetve a Végrehajtasi Kézikonyvekben
leirtak alapjan beosztottjaira dtruhdzhatja, ezek azonban nem érintik a Kirendeltség munkajéért vald felel6sségét.

A kirendeltségvezet6é szamviteli, statisztikai és egyéb adatok felhasznalasaval és elemzésével segiti és el6késziti az
elnoki és felsébb dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasarol tdjékoztatdst ad.
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A kirendeltségvezet6 gyakorolja az irdnyitasa ala tartozo6 osztalyok vezetdi, illetve a kdzvetlen irdnyitasa ald tartozo
kormdnytisztvisel6k vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag
kiadasa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

A kirendeltségvezeté gondoskodik arrél, hogy a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkozok és a belsd
szabdlyzatok az 4ltala felligyelt osztalyok munkajaban érvényesiiljenek.

A kirendeltségvezet6 fellilvizsgdlja a felligyelt osztélyok ltal készitett tervezeteket.

A kirendeltségvezet6 figyelemmel kiséri és szervezi a feligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatai végrehajtasat,
melyhez a sziikséges feltételeket biztositja részikre.

A kirendeltségvezeté beszamoltatja a felligyelt osztdlyok vezetdit, illetve kormanytisztvisel6it és munkavallaléit a
szervezeti egységnél végzett munkakrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

A kirendeltségvezetd szakmai értekezleteket hiv 6ssze az irdnyitdsa ald tartozo tevékenységi korben felmerdlt
fontosabb feladatok megoldasdhoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a felligyelt
osztalyok munkdjanak iranyitasa céljabol.

A kirendeltségvezet6é sziikség szerint egyedi feladatok ellatasdval bizza meg a felligyelt osztalyok barmely
kormanytisztvisel6jét, melyrél a korménytisztvisel tajékoztatja kdzvetlen felettesét.

A Kirendeltség allomanyaba tartozé kormanytisztvisel6k tekintetében teljesitményértékelést végez, valamint - a
felligyelt osztalyok vezetSinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz a Terileti lgazgatdsdg igazgatodjanak a
kormdnytisztvisel6k, lgykezel6k és a munkavallalék kitliintetésére, jutalmazasara, segiti a fellgyelt részlegek
kormdnytisztvisel6inek szakmai fejl6dését. A kozvetlen irdnyitdsa ald tartozd kormanytisztvisel6k tekintetében
teljesitményértékelést végez.

A kirendeltségvezetd - a felligyelt osztalyok vezetdinek javaslatara is figyelemmel - javaslatot tesz, a Terlleti
lgazgatésag igazgatojaval tortént egyeztetés utan, a Képzési Osztalynak a fellgyelt szervezeti egységek
kormdnytisztvisel6inek a feladatokhoz kdzvetlenil illeszked6 képzésen valé részvételére, segiti a kormanytisztvisel6k
szakmai fejlédését.

Akirendeltségvezetd mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érinté intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetbje egyetértésével tehet, illetve koteles a Terlileti lgazgatdsdg igazgatdja elé terjeszteni azokat az ligyeket,
amelyekben az érintett vezetdk véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

A kirendeltségvezeté a Terlleti lgazgatdsag igazgatoja felé tett tdjékoztatasi kotelezettsége mellett, az
osztalyvezet6kdn keresztil is biztositja a szakmai kapcsolattartdst a Hivatal mds szervezeti egységeivel.

A kirendeltségvezet6 a Kirendeltség szakmai és egyéb feladatai tekintetében a Terlileti Igazgatésdgon keresztil
biztositja a Kirendeltségek egylittmUikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

A Kirendeltség feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében — kivéve, ha az adott ligyben, illetve eljarasban a felettes
vezet6 jar el - a kirendeltségvezetd jogosult a Hivatal képviseletére.

A kirendeltségvezetd ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel az elnok, illetve a Terlleti Igazgatosag igazgatdja
megbizza.

A kirendeltségvezeté tevékenységérdl a Teriileti lgazgatdsdg igazgatdjat folyamatosan téjékoztatja.

A kirendeltségvezeté hatdsagi eljaras tekintetében szakmai irdnymutatdst nyujt az tGgyintézé szamara, valamint
folyamatosan ellenérzi a hatéséagi eljaras lefolytatasanak és a hatarozat el6készitésének jogszertiségét.

A kirendeltségvezetd javaslatot tesz a Terlleti Igazgatdsdg igazgatdjanak a kirendeltségi osztalyok vezetSinek
személyére, valamint a munkakori leirdsukba beépitendd feladatokra.

A kirendeltségvezetd javaslatot tesz — a Terlleti lgazgatdsag igazgatdjaval tortént elézetes jovahagydsa utén — a
Gazdasagi Féosztaly vezetdjének a Kirendeltség munkajat érinté fejlesztésre, beruhazasra.

A kirendeltségvezet6 vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat lat el.

A kirendeltségvezetd gondoskodik mindazon feladatok ellatasardl, amelyeket a Végrehajtasi (Miikodési) Kézikdnyvek,
vagy végrehajtasi eljarasrendek a kirendeltség vonatkozasaban eléirnak.

Az EMVA llI-IV. tengellyel kapcsolatos feladatokat a regiondlis illetékességli Kirendeltség allomanyahoz tartozéd
munkatérsak 1atjdk el. A megyei Kirendeltségnél dolgozd, de a regionalis illetékességl Kirendeltség dllomanydban
levé munkatarsak irdnyitasa a regiondlis illetékességu Kirendeltség kirendeltségvezetdje hataskorébe tartozik.
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A kirendeltségvezetd irdnyitdsa ald tartozoé osztdlyvezetd

A kirendeltségen belil osztalyok miikddnek. A kirendeltségi szervezetben miikodd osztalyvezetd a kirendeltségvezetd
iranyitasaval onalldan és felelGsen vezeti a rabizott osztalyt a feladatkorének és a munkakori leirdsoknak megfelelGen.
Az osztélyvezet6:

a) szervezi, vezeti és ellenérzi az osztdly munkajat, gondoskodik arrél, hogy a jogszabalyok, és a kozjogi
szervezetszabalyozé eszkozok, valamint a belsé szabélyzatok az osztaly munkajaban érvényesiiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

c) meghatdrozza az osztaly munkatervét és azt a kirendeltségvezetd elé terjeszti jévahagyasra;

d) javaslatot tesz a kirendeltségvezetének az osztdly munkatérsainak személyére, munkakdreire és a munkakori
leirdsokra vonatkozdan;

e) megallapitja az osztdly kormanytisztviselSinek, tigykezeléinek és munkavallaléinak feladatait, ellenérzi ezek
teljesitését, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasardl, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat;

f)  javaslatot tesz a kirendeltségvezetdnek az osztaly munkajat érinté korben a Hivatalra vonatkozo jogi szabalyozas
kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljards tekintetében szakmai irdnymutatast nyujt az lgyintézé szamara, valamint gondoskodik a
hatoésagi eljaras lefolytatdsanak és a hatarozat el6készitésének jogszerliségérdl;

h) jelen Szervezeti és M(kodési Szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
Igazgatosagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztdly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezet6i és folyamatba épitett ellenérzési feladatokat It el;

k) biztositja az osztaly egyiittm(ikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztdly feladatkorében kdzleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit el6, mddositast kezdeményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit elé, illetve gondoskodik a piaci szereplék megfelelé tajékoztatasarol;

m) beszdmoltatja az osztaly korménytisztvisel6it és munkavallaléit a végzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

n) azosztaly dllomanydba tartozé kormanytisztvisel6k tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetményeltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) maga, és az iranyitdsa ala tartozé munkatérsai tekintetében javaslatot tesz az igazgaténak képzésen vald
részvételre, kikildetésre;

p) szlkség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetéi megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadményozésra jogosult és az elndk engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo felelésségét.

A kirendeltségvezetd iranyitasa ala tartozé osztalyvezet6 akaddlyoztatasa esetén helyettesét — a kirendeltségvezetd

iranyitdsa ald tartozé osztalyvezetd javaslatira és a Terlleti lgazgatdsdg igazgatdjanak jévdhagydsaval - a

kirendeltségvezet6 jeldli ki.

MASODIK RESZ
A KIRENDELTSEG FELADATAI

A regiondlis illetékességl Kirendeltségeken 6t osztaly mikodik: Normativ Tdmogatdsok Kérelemkezelési Osztalya,
EMVA Beruhdzasok Kérelemkezelési Osztalya, Vidékfejlesztési Osztaly, Helyszini Ellenérzési Osztaly, Torzskari és Jogi
Osztély.

A nem regiondlis illetékességui Kirendeltségeken két osztaly miikddik: Kérelemkezelési Osztaly és Helyszini Ellen6rzési
Osztaly. A nem regionalis illetékességli Kirendeltség kirendeltségvezetéje kozvetlen irdnyitasa ala tartoznak: a jogi
szakreferens, az informatikus, a gazdasagi ligyintézd, az ligyviteli referens és az Gigykezelé.

A Kirendeltségek az IIER-hez kapcsolédoan ellatjdk a MePAR rendszer hasznalataval és az Ugyfélregiszterrel
kapcsolatos helyi feladatokat.
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A Kirendeltségek rotacios rendszerben, kapcsolt munkakori feladatként ellatjdk a kirendeltségi tgyfélszolgalati
feladatokat.

A Kirendeltségek ellatjak mindazokat a feladatokat, amelyeket a Végrehajtasi (Mlikodési) Kézikonyvek szamukra
eléirnak.

A Kirendeltségekhez tartozé szervezeti egységek
Kérelemkezelési Osztdly

A Kérelemkezelési Osztaly a nem regionalis illetékességl Kirendeltségen mukodik.

Az Osztaly ellatja:

a) azEMGA és az EMVA nem beruhdzas jelleg(i jogcimeivel kapcsolatos kérelemkezelési feladatokat;

b) a hataskorébe rendelt, a végrehajtas tekintetében alapvetéen normativnak minésilé EMVA tamogatasi
jogcimeivel kapcsolatos kérelemkezelési feladatokat;

¢) azEU egyes belpiaci intézkedéseihez kapcsolodé kérelemkezelési feladatokat;

d) azEU intervencios intézkedéseihez kapcsolddd kérelemkezelési feladatokat;

e) akozvetlen tdmogatasok kezelését;

f) az egyes nemzeti koltségvetésbdl biztositott tdmogatdsokhoz és a nemzeti agrar-kdrenyhitési rendszerhez
kapcsolodo kérelemkezelési feladatokat;

g) akiséré intézkedésekkel kapcsolatos feladatokat;

h) avonatkozé kérelmek pénzigyi ellendrzési feladatait;

i) az Osztdly éltal kezelt kérelmekhez kapcsolédé monitoring feladatokat;

j)  azlIER-hez kapcsolédoan a MePAR rendszerrel és az Ugyfélregiszterrel kapcsolatos helyi feladatokat;

k) az lgyfélszolgalati tevékenységet.

Normativ Tdmogatdsok Kérelemkezelési Osztdlya

A Normativ Tdmogatasok Kérelemkezelési Osztdlya a regionalis illetékesség Kirendeltségen mukodik.
Az Osztaly ellatja:

a) azEMGA és az EMVA nem beruhazas jellegli jogcimeivel kapcsolatos kérelemkezelési feladatokat;

b) azEU egyes belpiaci intézkedéseihez kapcsolddo kérelemkezelési feladatokat;

¢) azEU intervencids intézkedéseihez kapcsolddé kérelemkezelési feladatokat;

d) akozvetlen tdmogatadsok kezelését;

e) az egyes nemzeti koltségvetésbdl biztositott tdmogatdsokhoz és a nemzeti agrar-kdrenyhitési rendszerhez
kapcsolddo kérelemkezelési feladatokat;

a kisérd intézkedésekkel kapcsolatos feladatokat;

az Osztély altal kezelt kérelmek pénziigyi ellendrzési feladatait;

az Osztaly altal kezelt kérelmekhez kapcsol6dd monitoring feladatokat;

az lIER-hez kapcsolédéan a MePAR rendszerrel és az Ugyfélregiszterrel kapcsolatos helyi feladatokat;
az lgyfélszolgalati tevékenységet.

‘:;:;39:':

EMVA Beruhdzdsok Kérelemkezelési Osztdly

Az EMVA Beruhdzasok Kérelemkezelési Osztély a regionalis illetékességl Kirendeltségen mikodik.

Az Osztaly ellatja:

a) az EMVA finanszirozasi korbe tartozé alapvetéen mezégazdasagi és élelmiszeripari beruhazasi-fejlesztési tipusu
tdmogatasi jogcimek tdamogatasi kérelemkezelési feladatait;

b) az agrar-vidékfejlesztési infrastrukturdlis és erdészeti beruhazasi fejlesztési tipusi tdmogatdsi jogcimek
tdmogatasi kérelemkezelési feladatait;
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c) azOsztaly altal kezelt jogcimekhez kapcsolodé kifizetési kérelemkezelési feladatait;
d) azOsztaly altal kezelt kérelmekhez kapcsolédd monitoring feladatokat;
e) azlgyfélszolgalati tevékenységet.

Helyszini Ellen8rzési Osztdly

A Helyszini Ellendérzési Osztaly ellatja:

a) az EMVA jogcimekkel kapcsolatos helyszini ellenérzési feladatokat;

b) azEU egyes belpiaci intézkedéseihez kapcsolddo helyszini ellenérzési feladatokat;
) az EU intervencios intézkedéseivel kapcsolatos ellendrzéseket;

) akozvetlen tdmogatédsokkal kapcsolatos ellenérzéseket;

) akisérd intézkedések ellenbrzését;

™ O 0N

fe)

az egyes nemzeti koltségvetésbdl biztositott tdmogatdsokhoz kapcsolddo helyszini ellenérzési feladatokat;

g) a helyszini ellenérzés adatainak rogzitését az IIER-ben.

Aregionalis illetékesség Kirendeltség Helyszini Ellendrzési Osztalya —az (1) bekezdésben felsoroltakon kiviil - ellatja:
a) az AVOP tdmogatésigényléshez kapcsolddo helyszini ellendrzési feladatokat;

b) aSAPARD és az AVOP monitoring tevékenységhez kapcsolodd helyszini ellenérzési feladatokat.

Vidékfejlesztési Osztdly

A Vidékfejlesztési Osztaly a regiondlis illetékességu Kirendeltségen miikodik.

Az Osztaly ellatja:

a) azEMVAIIL és IV. tengely tamogatasi és kifizetési kérelemkezelési feladatait;

b) az Osztély altal kezelt kérelmekhez kapcsolédé monitoring feladatokat;

c) az AVOP program végrehajtasat célzé pdlydzatok utdégondozdsat, beleértve a szerzédések maddositdsat,
a kapcsolodd tamogatasi igénylésekkel 6sszefliggd szamlakezelési és pénziigyi engedélyezési feladatokat,
a megvalosult palyazatok menedzselését;

d) aSAPARD és AVOP programok megvalosult palydzatainak figyelemmel kisérését;

e) aSAPARD, AVOP, AVOP-LEADER projektek monitoringjanak gondozasat;
a SAPARD, AVOP, AVOP-LEADER projektekkel kapcsolatos adatok régzitését a SMIR és az EMIR rendszerben;

g) azlgyfélszolgalati tevékenységet;

h) aSAPARD, AVOP programok palydzatai dokumentéciéjanak kotelezé irattarozasat.

Térzskari és Jogi Osztdly

A Torzskari és Jogi Osztély a regionalis illetékességu Kirendeltségen mukodik.

Az Osztaly feladatai:

a) az intézményi folyamatokkal &sszefliggd, a Kirendeltséget érinté szervezési, koordinaciés és szabdlyozasi
feladatok ellatasa;

b) akilsé és bels6 szervek altal végzett ellenérzésekkel kapcsolatos kirendeltségi szint( feladatok 6sszefogasa;

c¢) aKirendeltséget, illetve a Kirendeltség tobb szervezeti egysége munkajanak 6sszefogasat igénylé belsé és kiilsé
tajékoztatasi, adatszolgaltatasi, feladat-monitoring, véleményezési feladatok kirendeltségi szint( 6sszefogasa;

d) a Kirendeltség ugyirat-, és ugyfélforgalmanak feliigyelete, lebonyolitasa, az iratanyag megfelelé tarolasa és
kezelése;

e) akirendeltségvezeté munkajanak adminisztraciés biztositasa;

f) aKirendeltség feladatkorébe tartozé gazdasagi feladatok ellatasa;

g) a Kirendeltség informatikai rendszere m{ikodésének (HW, SW) folyamatos és zavartalan biztositasa, valamint
hatékony hasznalatanak és hasznositdsanak biztositasa;
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h) aKirendeltség tlizvédelmével, munkavédelmével, valamint a hataskoérébe utalt vagyonvédelemmel kapcsolatos
feladatok elvégzése és ellendrzése, a biztonsagi eldirdsok szikséges mértékli megismertetése a Kirendeltség
munkatarsai szamara;

i) a belsé eljarasi szabdlyozasban elSirtakkal Osszhangban a tdmogatasi jogcimekkel és piacszabalyozasi
intézkedésekkel kapcsolatos egyes jogi feladatok végrehajtasa;

j)  azegyesjogcimekhez kapcsolodé jogi vélemény, tajékoztatds, tandcsadas;

k) az AVOP és a SAPARD tamogatdasokkal 6sszefliggd tdmogatasi szerz6déssel, szerz6désmaddositassal kapcsolatos,
valamint egyéb jogi tevékenységek eljarasrend szerinti elltasa;

I) az AVOP és a SAPARD tamogatdsok biztositékaival kapcsolatos egyes jogi tevékenységek eljdrdsrend szerinti
ellatasa;

m) az AVOP tamogatasokkal 0sszefliggé szabalytalanségi eljardsok lebonyolitasa;

n) az EMVA keretében megvaldsulé projektekhez kapcsolddo kdzbeszerzési eljarasok ellenbrzése;

o) abelsé eljarasi szabdlyozasban elbirtakkal 6sszhangban a méasodfoki dontések el6készitésével kapcsolatos egyes
feladatok végrehajtasa;

p) azugyfélszolgalati és tajékoztatasi tevékenység.

HARMADIK RESZ
A KIRENDELTSEG MUKODESE

Kirendeltségi Ertekezlet

A Kirendeltségi Ertekezlet a Kirendeltség mikddésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos ligyekben a
kirendeltségvezet6 munkajat elbsegité sziikség szerinti rendszerességgel tartott tdjékoztatasi, szakmai és
beszamolasi forum.

A Kirendeltségi Ertekezlet résztvevéi: a kirendeltségvezetd, a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek
vezetdi, valamint a szlikség szerint meghivottak. A résztvevék — akadalyoztatasuk esetén — kotelesek helyettesitésukrél
gondoskodni.

AKirendeltségi Ertekezleten hozott déntések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel kell
kisérni.

Kirendeltségek Vezetéi Ertekezlete

A Kirendeltségek Vezetdi Ertekezlete a Kirendeltségek szervezetét, mikddését, feladatainak ellatasat érinté atfogé,
rovid tavu stratégiai Ugyekben az elndk, az elndkhelyettesek, a Terileti lgazgatosag igazgatdja és a kirendeltségvezetdk
munkajat elésegitd tajékoztatd, dontés-el6készitd, és beszamoltatasi forum.

AKirendeltségek Vezet6i Ertekezletét az elndk, az elndkhelyettesek vagy a Terdileti Igazgatésag igazgatéja hivja dssze
szlikség szerint, de legalabb kéthavonta egy alkalommal.

A Kirendeltségek Vezet6i Ertekezletének allandé résztvevéi: az elndk, az elndkhelyettesek, a Teriileti lgazgat6sag
igazgatdja, a Kirendeltségek Koordindcids Osztalydnak vezetéje, valamint valamennyi Kirendeltség vezetdje.
A napirendnek megfeleléen meghivésra keriilnek az illetékes szakmai igazgatésagok, féosztalyok vezetdi, illetve
munkatarsai.

A Kirendeltségek Vezet6i Ertekezletérsl a Kirendeltségek Koordinaciés Osztilya emlékeztetSt készit, amelyet
valamennyi érintetthez eljuttat.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkozei

A Kirendeltség belsé irdnyitasanak eszkozei: az egyes szervezeti egységek ligyrendjei, valamint a végrehajtasi vagy
mukodési kézikdnyvek, szakmai irdnymutatasok.
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A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkézeinek kozos szabalyai:

a) abelsé iranyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hidnydban a jévédhagyassal 1ép
hatélyba;

b) abelsé iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informaciés rendszereiben hozzaférhet6vé kell tenni, a Hivatal belsé
héléjan (intraneten) ki kell hirdetni, illetéleg kozzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szamara torténé megismerhetéségiket;

d) Dbiztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsé iranyitasi eszkdzben foglaltak végrehajtasaért minden hatélya ald tartozé dolgozot fegyelmi
felel6sség terhel;

f)  abelsé irdnyitasi eszkdzt annak kibocsatdja — azonos szintd iranyitasi eszkozzel — moédosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszer(iség, célszer(iség, vildgossdg, attekinthetdség és végrehajthatdsag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelm( és tomor, szerkesztésiik megfelel6en tagolt;

i) tartalmazzak a kapcsolodéd jogszabalyokra és — ahol az értelmezheté - a Hivatal belsé irdsos iranyitési eszkozeire
valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j)  illeszkedjenek a Hivatal mikodésébe.

A Kirendeltség az osztélyok feladatainak leirdsara, a feladataikhoz kapcsolédé folyamatok meghatarozasarara
tgyrendet ad ki.
A Kirendeltség ligyrendjét az elndk hagyja jéva.

A Végrehajtasi (M(ikodési) Kézikdnyvek és a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal altal végrehajtand6 tdmogatasi és
egyéb piacszabdlyozési intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtdsat szolgalé mikodési folyamatokat,
az érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket,
felel6sségi koroket és a kérelembenytjtashoz, az igényléshez, valamint a kérelembiralati és Gigyintézési eljarashoz,
valamint a palyazati eljarashoz kapcsolédd dokumentacidt részletesen és egységes szerkezetben meghatérozo
eljarasi rendek.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének abrajat a Hivatal és Kdzponti Szervének Szervezeti és MUkddési Szabélyzata
JA" fuggeléke, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jar6 munkakorok felsorolasat a Hivatal és Kozponti
Szervének Szervezeti és MUikodési Szabalyzata ,B” fliggeléke tartalmazza.

A Hivatal Kirendeltségeinek Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata nyilvanos, barki — a Hivatal nyilvdnossdg szdmdra
nyitva allo, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.

3. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Intervencids Intézkedések lgazgatdsdganak Szervezeti és Mlikodési Szabdlyzata

A Mezbégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrdl sz6l6 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatérozott feladatok
elldtasa érdekében - az dllamhdztartasrol sz6lé6 2011. évi CXCV. térvényben, az allamhéztartasrdl szolo torvény
végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendeletben, tovabba a Mez6égazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
XX/1130/14/2010. szdmu alapitd okirataban foglaltakra figyelemmel - a Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Intervencids Intézkedések Igazgatosaganak (a tovabbiakban: Igazgatdsag) Szervének szervezeti és miikodési rendjére
vonatkozdan a kdvetkezd Szervezeti és Mikodési Szabélyzatot adom ki.
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1.§

2.§

(15)

(16)

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

Az Igazgatdsag a Hivatal egyik szervezeti egysége, amely hatdsagi jogkorben torténd feladatvégzése tekintetében
onallo.
Az lgazgatdsdgot az igazgatd dnalldan vezeti.

A vezetdk
Az igazgato

Az lgazgatdsagot az igazgatd vezeti, aki felelds az Igazgatosag feladatainak elvégzéséért.

Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az Ilgazgatdésagot megilletd elséfoku hatdsagi jogkoroket.

Azigazgato az elnok felhatalmazasa alapjan az Igazgatosag tigyrendjének megfeleléen hataroz azokban az ligyekben,
amelyek el6készitése a felligyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

Azigazgato a jelen Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatban és az lgazgatdsag tigyrendjében foglaltak szerint gyakorolja
kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorlasat beosztottjaira atruhdzhatja, ez utédbbi azonban nem érinti az
Igazgatosag munkajaért valé felel6sségét.

Az igazgat6 az lgazgatosag feladatait érinté kimutatdsok és egyéb adatok felhasznaldséval és elemzésével segiti és
el6késziti az elnoki és fels6bb dontések meghozatalat.

A dontéseket az igazgatd végrehajtja és azok végrehajtasarél tajékoztatast ad.

Az igazgato ellendrzi a felligyelt szervezeti egységek dltal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, programok,
koncepcidk megvaldsitasat.

Az igazgato gyakorolja az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tartozo
kormdnytisztvisel6k vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag
kiaddsa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

Az igazgaté jovahagyja az irdnyitasa ala tartozd osztélyvezetdk altal a feliigyelt osztalyokon dolgozék munkakorére,
munkakori leirdséra tett javaslatokat.

Az igazgaté jovadhagyja a felligyelt osztalyok feladatkorére vonatkozé jogi szabdlyozas moédositasanak
kezdeményezésre vonatkozé javaslatot.

Az igazgato ellendrzi, hogy a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozd eszk6zok és a belsé szabalyzatok az dltala
felligyelt szervezeti egységek munkajaban érvényestljenek.

) Azigazgatd figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat.

Az igazgatd beszamoltatja az irdnyitdsa ald tartozé osztélyok vezet6it, kormanytisztvisel6it és munkavallaléit a
szervezeti egységnél végzett munkarol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

Az igazgatd szakmai értekezleteket hiv 6ssze az irdnyitdsa ald tartozd tevékenységi korben felmeriilt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az irdnyitasa ala tartozo
szervezeti egységek munkajanak irdnyitasa céljabol.

Az igazgato szlikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizza meg az irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek
barmely kormdnytisztvisel&jét, amelyrél a kormanytisztvisel tdjékoztatja kozvetlen felettesét.

Az igazgato - az irdnyitdsa ala tartozo osztélyok vezetéinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz az elndknek
az lgazgatésagon dolgozd kormanytisztvisel6k, ligykezel6k és egyéb munkavallalok illetményeltéritésére,
kitiintetésére, illetve jutalmazdsara, segiti munkatarsainak szakmai fejlédését. A kdzvetlen irdnyitasa ald tartozd
kormanytisztvisel6k tekintetében teljesitményértékelést végez.

Az igazgaté mas szervezeti egység vezetGje feladatkorét érint6é intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az ligyeket, amelyekben az érintett
vezetSkkel tortént egyeztetés nem vezetett eredményre.

) Azigazgato biztositja az Igazgatosag egylttmiikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

Az lgazgatoésdg feladatkorébe tartozd Ugyintézés keretében, valamint az elndk éltal atruhazott hataskorben az
igazgatd jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége éll fenn a Hivatal miikodésében érintett kiilsé szervekkel
valé egylittmUkodés tekintetében.
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4.8

(20)
(21)

Az igazgatd rendszeresen tajékoztatja tevékenységérdl a felettes vezetéjét.
Az igazgato részt vesz az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egység feladatkorébe tartozd, az EMGA-bol, EMVA-bI és
EHA-bdl finanszirozott intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo fejlesztési feladatok ellatasaban.

Az igazgatd irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezetd

Az Igazgatosagon beliil osztalyok miikédnek. Az igazgatdsagi szervezetben miikodé osztalyvezeté az igazgato
iranyitasaval 6nalloan és felelésen vezeti a rabizott osztalyt a feladatkdrének és a munkakori leirdsanak megfeleléen.
Az osztélyvezet6:

a) szervezi, vezeti és ellendrzi az osztdly munkdjat, gondoskodik arrél, hogy a jogszabalyok és a kozjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzok, valamint a belsé szabalyzatok az osztdly munkajaban érvényesiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatarozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatdnak az osztaly munkatdrsainak személyére, munkakoreire és a munkakdri leirdsokra
vonatkozéan;

e) megallapitja az osztdly kormanytisztviselSinek, tigykezeléinek és munkavallaléinak feladatait, ellenérzi ezek
teljesitését, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasardl, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat;

f) javaslatot tesz az igazgaténak az osztdly munkajat érinté koérben a Hivatalra vonatkozé jogi szabalyozas
kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljards tekintetében szakmai irdnymutatast nyujt az lgyintézé szamara, valamint gondoskodik a
hatosagi eljaras lefolytatdsdnak és a hatarozat el6készitésének jogszerliségérdl;

h) jelen Szervezeti és M(kodési Szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
Igazgatosagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztdly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezetGi és folyamatba épitett ellenérzési feladatokat Iat el;

k) biztositja az osztaly egyiittm(ikddését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztély feladatkorében kdzleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit el6, médositast kezdeményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szerepl6k megfeleld téjékoztatdsarol;

m) beszdmoltatja az osztaly kormanytisztvisel6it és munkavallaloit a végzett munkajukrol, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasarol;

n) azosztaly dllomanydaba tartozé kormanytisztviselSk tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetményeltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) maga, és az iranyitdsa ala tartozé munkatérsai tekintetében javaslatot tesz az igazgaténak képzésen vald
részvételre, kiklildetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetéi megbiztak;

) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadményozésra jogosult és az elndk engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valé felelésségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik a K6zos Agrérpolitika novényi termékek, illetve allati termékek intervencios és
magéntarolasi rendszerének mikddtetésével, az EU Elelmiszersegély program végrehajtasaval, bizonyos
szerkezetétalakitasi tdmogatasok végrehajtasaval és az elnok altal hataskorbe utalt egyéb tdmogatasi jogcimekkel
kapcsolatos feladatok ellatasa, amely magaban foglalja az intervencidohoz kapcsolddoé raktar-gazdalkodasi és
logisztikai feladatok megoldasat, az intervencidra felajanlott arumennyiség felvasarlasat, a felvasarolt intervencios
készletek taroldsat, sziikség esetén attarolasat, az intervencids készletek értékesitését, az intervencios intézkedések
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elszamolasat az Eurdpai Unidval az e-Faudit rendszerben, valamint az intervenciés intézkedésekrol az el6irt unids és

nemzeti jelentések elkészitését. Az Igazgatdsag az intervencios készletek tarolasi technologiajanak megfeleld tarolasi

intézkedéseket foganatosit. Az lgazgatdsag felelés — a Hivatal mérlegének és beszamoléjanak elkészitéséhez az EU
tamogatasokkal 6sszefliggésben szlikséges — az intervencios készletekre vonatkozd adatok szolgaltatasaért, valamint
az igazgatdsag altal nyujtott adatok valodisdgéért.

Az lgazgatdsdg elsé foku hatdsagi jogkorrel sajat feladatkorében:

a) azlgazgatodsag altal kezelt jogcimek esetében elvégzi;

b) a megyei kirendeltségeken végrehajtott jogcimek esetében felligyeli a kérelmek és palyazatok — a kbzodsségi és
nemzeti jogszabdlyok alapjan, a végrehajtasi kézikonyvekkel 6sszhangban térténé - elbirdlasat, valamint a
feladattal 6sszefliggd nyilvantartasi rendszerek kezelését.

Az lgazgatdésdg az altala az intervencids felvasarlassal, téroldssal, magantdaroldssal, értékesitéssel, az EU

Elelmiszersegély Programmal és szerkezetatalakitasi jogcimekkel &sszefliggésben kidllitott hatarozatok, fizetési

felszolitasok megkildésével kezdeményezi a Pénzlgyi lgazgatésagndl a szamlakezelési és behajtasi feladatok

végrehajtasat.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik az (1), (2) és (3) bekezdésben meghatarozott feladatok ellatasahoz sziikséges

belsé eljarasok, valamint az azokhoz kapcsol6do dtruhazott, és egylttmUikodés keretében elldtando feladatok szakmai

eljarasrendjének kidolgozédsa, a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek kialakitdsahoz a

szakmai kévetelményrendszer meghatarozasa.

Az lgazgatésaghoz 6t osztaly tartozik: az Intervencids Felvasarlasi Osztély, a Feldolgozott Termékek Intervencios

Osztaly, az Intervencios Térolasi Osztaly, az Intervencios Ertékesitési Osztaly és a Szerkezetatalakitasi és Gazdalkodasi

Osztaly.

Az Intervencids Intézkedések lgazgatdsdghoz tartozo6 szervezeti egységek
Intervencids Felvdsdrldsi Osztdly

Az Intervencids Felvasarlasi Osztaly feladata az Eurépai Unio belsé piaci egyensulyanak fenntartdsara, a piaci zavarok
elharitdséra, illetve megsziintetésére irdnyuld gabona, cukor, alkohol és rizs termékek kdrében torténd intervencios
felvasarlasi és a hataskorébe utalt egyéb tdmogatasi intézkedések lebonyolitasa.

Az Intervencids Felvasarlasi Osztaly feladatai ellatdsa sordn az (1) bekezdésben meghatarozott jogcimeket érintéen

elvégzi:

a) a hataskorébe utalt jogcimek végrehajtasi kézikonyveinek uniés szabalyokkal 6sszhangban valé kidolgozéasara
javaslat készitését;

b) a végrehajtasi kézikdnyvekben leirtakkal 6sszhangban az intézkedések végrehajtasaval 6sszefliggé adminisztrativ
ellenérzési és birdlati feladatokat;

c) a végrehajtasi kézikonyvek alapjan az intézkedések végrehajtasaval kapcsolatos, Megyei Kirendeltségeken
torténé adminisztrativ ellenérzési és birdlati feladatok 0sszehangolasat és ellenérzését;

d) az intervencids felvasarlasi intézkedések lebonyolitdsahoz kapcsolédd nyilvantartasok vezetését, illetve
felligyeletét, kilonos tekintettel az IIER felvasarlasi moduljaba rogzitett adatok vonatkozasaban;

e) anyilvantartdsi rendszerekkel szembeni kévetelmények kidolgozésat;

f) a felvasarlandd mennyiség és az alkalmazott vételdr meghatarozasat, illetve az intervenciés felvasarlasi
intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo jelentések Osszeallitasat és elklildését, kiilonos tekintettel az e-Faudit
jelentésre;

g) a felajanlétol érkezé panaszok és fellebbezések kezelését, tovabba a kiilsé szervektdl érkezé, a felajanlokkal
kapcsolatos adatszolgéltatasok el6készitését.

Az Intervenciés Felvasérldsi Osztaly feladata tovdbbd - igazgatdi utasitisnak megfeleléen — a térsosztalyok

tehermentesitése céljabodl ideiglenesen atvett jogcimek esetén a végrehajtési feladatok ellatasa.
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Feldolgozott Termékek Intervenciés Osztdly

A Feldolgozott Termékek Intervencids Osztdly feladata az Eurépai Unid belsé piaci egyensulyanak fenntartasara, a

piaci zavarok elhdritasara, illetve megsziintetésére iranyuld, a hus- és tejtermékek korében torténd intervencios

felvasarlasok, tarolasok, értékesitések lebonyolitasa, az EU Elelmiszersegély program, valamint a magantarolasi
rendszer miikddtetése.

A Feldolgozott Termékek Intervenciés Osztaly feladatai ellatasa sordn az (1) bekezdésben meghatérozott jogcimeket

érintéen elvégzi:

a) a hataskorébe utalt jogcimek végrehajtasi kézikonyveinek uniés szabalyokkal 6sszhangban valé kidolgozéasara
javaslat készitését;

b) a végrehajtdsi kézikonyvekben leirtakkal 6sszhangban az intézkedések végrehajtdsdval 0Osszefliggd
adminisztrativ ellenérzési és biralati feladatokat;

c) az intervencids felvasarlasi, tarolasi, értékesitési és magantarolasi intézkedések lebonyolitdsdhoz kapcsolédo
(a jévahagyott piaci szerepl6kre, valamint a felvasarolt, térolt, értékesitett, illetve magantarolasi tamogatasban
részesitett intervencids készletekre vonatkozd) nyilvantartasok vezetését, illetve felligyeletét;

d) anyilvantartési rendszerekkel szembeni kévetelmények kidolgozasat;

e) az intervencids felvasarlasi, tarolasi, értékesitési és magantarolasi intézkedések végrehajtasdhoz kapcsolodd
jelentések 6sszedllitasat és elkiildését, kiilonos tekintettel az e-Faudit jelentésre;

f) a kezelt jogcimekkel Osszefliggdé panaszok és fellebbezések kezelését, tovabba a kiilsé szervek altal kért
adatszolgaltatasok el6készitését.

A Feldolgozott Termékek Intervenciés Osztaly feladata az ,EU Elelmiszersegély program” jogcim végrehajtasi

eljarasrendjének kidolgozésa, a kapcsolédd joganyagok elkészitése, a kdzbeszerzési eljards szakmai szempontbdl

torténé elbkészitése és a lebonyolitdsban valoé részvétel, a program végrehajtdsdhoz kapcsolédé adminisztrativ és
felligyeleti intézkedések megtétele, a résztvevék és termékek ellenbrzésre torténd kivalasztasa.

A Feldolgozott Termékek Intervenciés Osztaly feladata tovabba — igazgatdi utasitasnak megfeleléen - a tarsosztalyok

tehermentesitése céljabdl ideiglenesen atvett jogcimek esetén a végrehajtasi feladatok ellatasa.

Intervencids Tdroldsi Osztdly

Az Intervencids Tarolasi Osztaly feladata az Eurépai Unid belsé piaci egyensulyanak fenntartdsara, a piaci zavarok

elharitasara, illetve megszlintetésére iranyuld gabona, cukor, alkohol és rizs intervencios tarolasi és raktarozasi

intézkedések lebonyolitasa.

Az Intervencids Tarolasi Osztaly feladatai ellatasa soran az (1) bekezdésben meghatéarozott jogcimeket érintéen

elvégzi:

a) a hataskorébe utalt jogcimek végrehajtasi kézikonyveinek unids szabalyokkal 6sszhangban valé kidolgozasara
javaslat készitését;

b) a végrehajtasi kézikonyvekben leirtakkal 6sszhangban az intézkedések végrehajtasaval Osszefliggd
adminisztrativ ellenérzési és biralati feladatokat;

c) az intervencids térolasi intézkedések lebonyolitdsdhoz kapcsolddd raktér- és készletnyilvantartdsok vezetését,
illetve fellgyeletét, kiilonos tekintettel az IIER készlet moduljaba rogzitett adatok vonatkozaséban;

d) a raktarozasi szerz6dések megkotését, modositasat és megsziintetését, az intervencids kdzpontok kijelolését,
modositasat, tovabba a raktarozasi feltételek kidolgozasat;

e) anyilvantartasi rendszerekkel szembeni kévetelmények kidolgozasat;

f) azintervencios tarolasi és raktarnyilvantartasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo jelentések 6sszeallitasat
és elkuldését, valamint a leltdrozas el6készitését;

g) a felvasarlaskori diszponalds és az intervencids raktarak kozott bonyolitott darumozgasok optimalizélasahoz
kapcsolédo koordinacids feladatok elvégzését, illetve a széllitasi tdvolsdg meghatarozasat, esetleg médositasat;

h) az Ures, de még intervenciéra nem felajanlott raktarkapacitasok feltardsat és az intervencioés rendszerbe torténé
bevonasat;

i) azintervencios készletek veszteségkezelését, leltdrozasat, kiilonds tekintettel az e-Faudit jelentésre;

j)  az értékesitend6 (mindségcsokkent) tételekre javaslat tételét;
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k) ahatralékos kdvetelésekkel kapcsolatos felligyeleti feladatok elvégzését, illetve a megtérilések atlitemezésének
menedzsmentjét;

I) araktarozoktol érkezé tarolasi panaszok és a veszteségkezelésekkel kapcsolatos fellebbezések kezelését, tovabba
a kiilsé szervek altal kért, készletekkel kapcsolatos adatszolgaltatasok el6készitését.

Az Intervencios Térolasi Osztdly feladata tovdbbd - igazgatdi utasitdasnak megfeleléen - a térsosztalyok

tehermentesitése céljabdl ideiglenesen atvett jogcimek esetén a végrehajtési feladatok ellatasa.

Intervencids Ertékesitési Osztdly

Az Intervencios Ertékesitési Osztaly feladata az Eurépai Unié belsé piaci egyensulyanak fenntartéasara, a piaci zavarok
elharitaséra, illetve megsziintetésére irdnyuld gabona, cukor, alkohol és rizs intervencids értékesitési intézkedések és a
hataskorébe utalt egyéb tdmogatasi intézkedések lebonyolitasa.

Az Intervenciés Ertékesitési Osztaly feladatai ellatasa soran az (1) bekezdésben meghatarozott jogcimeket érintéen

elvégzi:

a) a hataskorébe utalt jogcimek végrehajtasi kézikdnyveinek unids szabalyokkal 6sszhangban valé kidolgozasara
javaslat készitését;

b) a végrehajtasi kézikonyvekben leirtakkal 6sszhangban az intézkedések végrehajtasdval Osszefliggd
adminisztrativ ellenérzési és birdlati feladatokat;

c) az intervencios értékesitési intézkedések lebonyolitdsahoz kapcsolédd nyilvantartdsok vezetését, illetve
fellgyeletét, kiilonos tekintettel az IIER értékesitési moduljaba régzitett adatok vonatkozasaban;

d) ajogcimeket érintd nyilvadntartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények kidolgozasat;

e) azintervencids értékesitési palyazatok bizottsdgi dontést kdvetd elbirdlasat, a kitdroldsok engedélyezését, illetve
az intervencids értékesitési intézkedések végrehajtasdhoz kapcsolddé jelentések osszedllitasat és elkuldését,
kilonos tekintettel az e-Faudit jelentésre;

f)  ahatralékos értékesitési kovetelésekkel és biztositékkezeléssel kapcsolatos ellenérzési feladatok elvégzését;

g) avevoktdl érkezé panaszok és fellebbezések kezelését, tovabba a kiilsé szervektdl érkezé vevékkel kapcsolatos
adatszolgéltatasok el6készitését.

Az Intervencios Ertékesitési Osztaly feladata tovabba - igazgat6i utasitasnak megfeleléen - a térsosztalyok

tehermentesitése céljabodl ideiglenesen atvett jogcimek esetén a végrehajtési feladatok ellatasa.

Szerkezetdtalakitdsi és Gazddlkoddsi Osztdly

A Szerkezetétalakitdsi és Gazdéalkodasi Osztély feladata az Igazgatésag altal kezelt nem kdzvetlenil intervenciéhoz

kapcsoldédé tdmogatési intézkedések lebonyolitasa.

Az Szerkezetatalakitasi és Gazdalkodasi Osztaly feladatai ellatdsa sordn az (1) bekezdésben meghatarozott jogcimeket

érintéen elvégzi:

a) a hataskorébe utalt jogcimek végrehajtasi kézikonyveinek uniés szabalyokkal 6sszhangban valé kidolgozéasara
javaslat készitését;

b) a végrehajtdsi kézikonyvekben leirtakkal 6sszhangban az intézkedések végrehajtdsdval Osszefliggd
adminisztrativ ellenérzési feladatokat;

c¢) az ezen jogcimekhez kapcsolédd nyilvantartdsok vezetését, szerzédések megkotését, moddositasat és
megsziintetését;

d) anyilvantartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények kidolgozasat, illetve azok el6készitését;

e) azintézkedések végrehajtasahoz kapcsolddé jelentések Osszedllitdsat és elkiildését;

f) az intézkedésekkel kapcsolatos panaszok és fellebbezések kezelését, tovabba a kilsé szervek dltal kért
adatszolgaltatasok el6készitését;

g) elldtja ezen feladatok utégondozasat az esetben is, amennyiben az egy kordbbi Szervezeti és Mukodési
Szabalyzat alapjan mas szervezeti egységhez volt sorolva.

A Szerkezetatalakitasi és Gazdalkodasi Osztaly feladata tovabba — igazgatdi utasitasnak megfeleléen - a tarsosztalyok

tehermentesitése céljabdl ideiglenesen atvett jogcimek esetén a végrehajtasi feladatok ellatasa.
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10.§

11.§

13.§

14.§

HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatdsdgi Ertekezlet

Az Igazgatdsagi Ertekezlet az lgazgatdsag mikddésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos tigyekben az igazgaté
munkajat elésegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi féorum.

Az |gazgatésagi Ertekezlet résztvevéi: az igazgatd, a kdzvetlen irdnyitésa ala tartozé szervezeti egységek vezetdi,
valamint a szikség szerint meghivottak. A résztvevék — akadalyoztatdsuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrol
gondoskodni.

Az Igazgat6sagi Ertekezleten hozott déntések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkbzei

Az |gazgatdsag belsé irdnyitdsdnak hatdsagi eljarasban alkalmazott eszkozei: azigazgatdsag ligyrendje, a végrehajtasi

kézikdnyvek, valamint az igazgatd éltal kiadhatoé szakmai irdnymutatas.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkézeinek kozos szabalyai:

a) abelsé iranyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hidnydban a jévédhagyassal 1ép
hatélyba;

b) abelsé iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informaciés rendszereiben hozzaférhet6vé kell tenni, a Hivatal belsé
héléjan (intraneten) ki kell hirdetni, illetéleg kozzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szamara torténé megismerhetéségiket;

d) Dbiztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsé iranyitasi eszkdzben foglaltak végrehajtasaért minden hatélya ald tartozé dolgozot fegyelmi
felel6sség terhel;

f)  abelsé irdnyitasi eszkdzt annak kibocsatdja — azonos szintl iranyitasi eszkozzel — moédosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszer(iség, célszer(iség, vildgossag, attekinthetdség és végrehajthatdsag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelm( és tomor, szerkesztésiik megfelel6en tagolt;

i) tartalmazzak a kapcsolodé jogszabalyokra és — ahol az értelmezheté - a Hivatal belsé irdsos iranyitési eszkozeire
valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j)  illeszkedjenek a Hivatal mikodésébe.

Az lgazgatdsdg az osztalyok feladatainak leirdséra, a feladataikhoz kapcsolédd folyamatok meghatarozasarara
tgyrendet ad ki.
Az lgazgatdsag tgyrendjét az elnok hagyja jova.

A Végrehajtasi Kézikonyvek és a végrehajtasi eljardsrendek a Hivatal altal végrehajtand6 tdmogatasi és egyéb
piacszabdlyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgalé mikodési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket,
felel6sségi koroket és a kérelembenyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelembirdlati és Gigyintézési eljardshoz
kapcsolédd dokumentaciot részletesen és egységes szerkezetben meghatarozé eljarasrendek.

Az igazgatd szakmai irdnymutatast adhat ki. A szakmai irdanymutatas:

a) ajanlast ad jogszabaly vagy a belsé irdnyitds egyéb eszkozeiben foglaltak végrehajtdsanak fé iranyara és
modszerére;

b) formajaban olyan tény és adat kdzdlhets, amelyet a jogszabdly vagy a belsé irdnyitds egyéb eszkozeiben
meghatarozottak végrehajtasaért felelds szervezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie kell.
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15.§

Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai irdnymutatassal szemben tdmasztott tovabbi kdvetelmény,
hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal és az iranyitas Hivatalon beliili egyéb irasos eszkdzeiben foglaltakkal,
valamint hogy azokkal ellentétben nem allhat.

Kirendeltségekre vonatkozé szakmai irdnymutatast csak a Teruleti Igazgatdsag igazgatdjanak egyideji tajékoztatasa
mellett lehet kiadni.

A szakmai irdnymutatas kiadasanak részletes szabalyait kiilon elndki utasitas szabalyozza.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének abrdjat a Hivatal és Kozponti Szervének Szervezeti és M(kodési Szabdlyzata
LA" fuggeléke, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok felsoroldsat a Hivatal és Kozponti
Szervének Szervezeti és MUikodési Szabalyzata ,B” fliggeléke tartalmazza.

A Hivatal Intervencids Intézkedések Igazgatosaganak Szervezeti és Mlikodési Szabalyzata nyilvanos, barki — a Hivatal
nyilvdnossag szamdra nyitva all6, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.

4. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

1.8

2.§

A Mezdbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Kozvetlen Tamogatasok Igazgatésaganak Szervezeti és Mikddési Szabalyzata

A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrol sz616 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatérozott feladatok
elldtasa érdekében - az allamhdaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvényben, az allamhéztartasrdl szolo térvény
végrehajtasarol szolo 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendeletben, tovdbba a Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
XX/1130/14/2010. szdamu alapité okirataban foglaltakra figyelemmel — a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Kozvetlen Tamogatasok Igazgatésagdnak (a tovdbbiakban: lgazgatdsdg) szervezeti és mukodési rendjére
vonatkozéan a kovetkezé Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatot adom ki.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

Az lgazgatdsdg a Hivatal egyik szervezeti egysége, amely hatésdgi jogkorben torténd feladatvégzése tekintetében
onallé.
Az lgazgatdsagot az igazgatd onalldan vezeti.

A vezeték
Az igazgatd

Az lgazgatdsagot az igazgato vezeti, aki felelés az Igazgatdsag feladatainak elvégzéséért.

Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az Ilgazgatésagot megilletd elséfoku hatdsagi jogkoroket.

Azigazgato az elnok felhatalmazasa alapjan az lgazgatdsag tigyrendjének megfeleléen hataroz azokban az tigyekben,
amelyek el6készitése a felligyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

Azigazgato a jelen Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatban és az lgazgatdsag tigyrendjében foglaltak szerint gyakorolja
kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorlasat beosztottjaira atruhazhatja, ez utébbi azonban nem érinti az
Igazgatésag munkdjaért valo feleldsségét.

Az igazgato az lgazgatosag feladatait érinté kimutatdsok és egyéb adatok felhasznaldséval és elemzésével segiti és
el6késziti az elnoki és fels6bb dontések meghozatalat.

A dontéseket az igazgatod végrehajtja és azok végrehajtasardl tdjékoztatdst ad.
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@)

(8)

(17)

Az igazgato ellendrzi a felligyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, programok,
koncepciok megvaldsitasat.

Az igazgato gyakorolja az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé
kormdnytisztvisel6k vonatkozasdban az utasitasi és ellen6rzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag
kiadasa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

Az igazgat6 jovahagyja az irdnyitasa ald tartozé osztalyvezetok éltal a felligyelt osztalyokon dolgozék munkakérére,
munkakari leirdséra tett javaslatokat.

Az igazgatd jovahagyja a felligyelt osztdlyok feladatkorére vonatkozé jogi szabdlyozds modositasanak
kezdeményezésre vonatkozé javaslatot.

Az igazgato ellenérzi, hogy a jogszabdlyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok és a belsd szabdlyzatok az altala
felligyelt szervezeti egységek munkdjaban érvényesiljenek.

) Azigazgato figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztdlyok munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat.

Az igazgatd beszamoltatja az irdnyitasa ala tartozé osztélyok vezet6it, kormanytisztvisel6it és munkavallaléit a
szervezeti egységnél végzett munkardl, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

Az igazgatd szakmai értekezleteket hiv Gssze az iranyitasa ald tartozd tevékenységi korben felmerilt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az iranyitasa ala tartozé
szervezeti egységek munkajanak irdnyitasa céljabol.

Az igazgatd sziikség szerint egyedi feladatok ellataséval bizza meg az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységek
barmely kormanytisztvisel6jét, amelyrél a kormanytisztvisel$ tdjékoztatja kozvetlen felettesét.

Az igazgatd - az irdnyitdsa ala tartozé osztalyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel - javaslatot tesz az elndknek az
Igazgatésagon dolgozé kormanytisztvisel 6k, ligykezelSk és egyéb munkavallalok illetményeltéritésére, kitlintetésére,
illetve jutalmazésara, segiti munkatarsainak szakmai fejl6dését. A kdzvetlen irdnyitasa ala tartozé kormanytisztvisel6k
tekintetében teljesitményértékelést végez.

Az igazgaté mads szervezeti egység vezetbje feladatkorét érinté intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az ligyeket, amelyekben az érintett
vezetdkkel tortént egyeztetés nem vezetett eredményre.

) Az igazgaté biztositja az lgazgatdsadg egyuttmiikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozd Ugyintézés keretében, valamint az elndk altal atruhazott hataskorben az
igazgato jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal mikodésében érintett kiilsé szervekkel
valé egylttmUikodés tekintetében.

Az igazgatd rendszeresen tajékoztatja tevékenységérél a felettes vezetéjét.

Az igazgato részt vesz az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egység feladatkorébe tartozd, az EMGA-bdl, az EMVA-bAI
finanszirozott intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo fejlesztési feladatok ellatasaban.

Az igazgatd irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezetd

Az Igazgatosagon beliil osztalyok miikédnek. Az igazgatdsagi szervezetben miikodé osztalyvezetd az igazgato
iranyitasaval 6nalloan és felelésen vezeti a rabizott osztalyt a feladatkérének és a munkakori leirdsanak megfeleléen.
Az osztélyvezet6:

a) szervezi, vezeti és ellendrzi az osztdly munkdjat, gondoskodik arrél, hogy a jogszabalyok és a kozjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzok, valamint a belsé szabalyzatok az osztdly munkajaban érvényesiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatadrozza az osztaly munkatervét, és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatdnak az osztaly munkatdrsainak személyére, munkakoreire és a munkakdri leirdsokra
vonatkozéan;

e) megallapitja az osztédly kormanytisztviselSinek, tigykezeléinek és munkavallaléinak feladatait, ellenérzi ezek
teljesitését, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasardl, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat;

f) javaslatot tesz az igazgaténak az osztdly munkajat érinté koérben a Hivatalra vonatkozé jogi szabalyozas
kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljards tekintetében szakmai irdnymutatast nyujt az lgyintézé szamara, valamint gondoskodik a
hato6sagi eljaras lefolytatdsdnak és a hatarozat el6készitésének jogszerliségérdl;
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4.8

5.8

—

—

h) jelen Szervezeti és M(kodési Szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
Igazgatosagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezet6i és folyamatba épitett ellenérzési feladatokat Iat el;

k) biztositja az osztaly egyiittm(ikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztdly feladatkorében kdzleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, mddositast kezdeményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit elé, illetve gondoskodik a piaci szereplék megfelelé tajékoztatasarol;

m) beszdmoltatja az osztaly korménytisztvisel6it és munkavallaléit a végzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

n) azosztaly dllomanydaba tartozé kormanytisztviselSk tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetményeltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) maga, és az iranyitdsa ala tartozé munkatérsai tekintetében javaslatot tesz az igazgaténak képzésen vald
részvételre, kikildetésre;

p) szlkség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezet6i megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadményozésra jogosult és az elndk engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo felelésségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik az EMOGA garancia részlegbdl, illetve az EMGA-bdl és ahhoz kapcsoléddan a
nemzeti koltségvetésbél finanszirozott, a jogosult terméterdilet, allatlétszam, kvéta, illetve a termelt mennyiség, illetve
a torténelmi bazis jogosultsag alapjan, az igényléknek fizetett tdmogatdsokkal, valamint az NVT vidékfejlesztési
intézkedésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa. Az Igazgatosag feladatkorébe tartoznak tovabba a hataskorébe
rendelt, az EMVA-bdl és ahhoz kapcsoldddan a nemzeti koltségvetés altal tarsfinanszirozott intézkedések alapjan
fizetett tdmogatdsok végrehajtaséval kapcsolatos feladatok. Az lgazgatdsag a feladatkdrébe tartozé intézkedések
vonatkozasdban elvégzi a tdamogatasi kérelmek és pdalydzatok — a kozdsségi és nemzeti jogszabalyok alapjan, a
végrehajtasi kézikonyvekkel 6sszhangban torténé - engedélyezését és az engedélyezési feladattal 6sszefliggd
nyilvantartasi rendszerek kezelését.

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik az (1) bekezdésben meghatarozott feladatok ellatasahoz sziikséges belsé
eljarasok, az azokhoz kapcsolodé atruhdzott feladatok, és az egytittm(kddés keretében elldtandé feladatok szakmai
eljarasrendjének kidolgozasa, valamint a végrehajtasi tevékenységhez szlikséges nyilvantartasi rendszerek
kialakitdsdhoz a szakmai kbvetelményrendszer meghatarozasa.

Az Igazgatésaghoz hét osztaly tartozik: a Teriletalapi Kézvetlen Tamogatésok Koordinaciés Osztélya, az Allati
Termékek Kdzvetlen TdAmogatdsi Osztalya, a Jogosultsagkezeld Osztaly, a Szerkezetatalakitasi Tamogatadsok Osztalya,
az Erdészeti Tamogatasok Osztalya, a Kornyezetvédelmi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Osztdlya és a Kolcsonos
Medfeleltetési Osztaly.

A Kozvetlen Tamogatasok Igazgatdsaghoz tartozé szervezeti egységek

Tertiletalapu Kézvetlen Tdmogatdsok Koordindcids Osztdly

A Terlletalapu Kozvetlen Tamogatasok Koordinacids Osztély (a tovabbiakban: TKTKO) feladata: részvétel az EMOGA
Garancia Részlegbdl, illetve az EMGA-bdl, az EMVA-bdl és azokhoz kapcsoléddéan a nemzeti koltségvetésbél

finanszirozott terlletalapu kozvetlen tamogatasokra vonatkozé egységes igénylés és ellenérzés végrehajtasi
rendszerének kialakitdsaban és naprakész mlkodtetésében.
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A TKTKO feladata tovabba az egységes teriiletalapu tdamogatas (SAPS), valamint a névényi termékek kozvetlen,
termeléshez kotott tamogatasi jogcimeire vonatkozd végrehajtasi rendszerének kialakitdsa és naprakész
mUkddtetése, valamint az ezekhez kapcsolodo termeléstél elvélasztott torténelmi bazisjogosultsdgok megallapitésa.
A TKTKO feladatainak ellatasa soran elvégzi:

a) az (1) és (2) bekezdésben meghatdrozott — a TKTKO illetékességi korébe tartozé — tdmogatdsi intézkedések
hatalyos jogszabalyokban régzitett szabdlyoknak megfelelé egységes végrehajtasi eljarasrendjének, valamint az
ahhoz kapcsoléddé dokumentacié kialakitasat;

b) az (1) és (2) bekezdésben meghatédrozott — a TKTKO illetékességi korébe tartozd - terlletalapu kozvetlen
tdmogatasi intézkedések egységes végrehajtasahoz kapcsolddd kérelem formanyomtatvanyok és egyéb
dokumentacio 6sszedllitasat;

c) a TKTKO illetékességi korébe tartozé egyes teriiletalapu jogcimeket érinté k6zos nyilvantartdsi rendszerekkel
szembeni kdvetelmények kidolgozasat, kiilonos tekintettel a MePAR hatékony mUikodtetésére;

d) a terletalapu és a termelési tdmogatdsok jogcimcsoportok korébe tartozé jogcimek végrehajtasi kézikonyvei
alapjan a TKTKO hataskorébe utalt feladatokat, kiilonds tekintettel az engedélyezési feladatokra;

e) az (1) és (2) bekezdésben meghatérozott tdmogatdsi intézkedések — a TKTKO illetékességi korébe tartozd -
végrehajtasdhoz kapcsolddo jelentési kotelezettségek teljesitését;

f) a TKTKO illetékességi korébe tartozé teriletalapl tdmogatési intézkedések végrehajtdsdhoz kapcsolodd, mas
szervezeti egységek szamdra torténé adatszolgéltatasokat;

g) ahataskorébe rendelt jogcimekkel kapcsolatos monitoring feladatokhoz kapcsolédé szakmai egytittmdikodést.

Allati Termékek Kézvetlen Tdmogatdsi Osztdlya

Az Allati Termékek Kdzvetlen Tamogatasi Osztalyanak feladata az EMGA-b6l és a hozza kapcsolédé nemzeti

koltségvetésbél finanszirozott, a szarvasmarha és a juh termékpalydn, allatlétszam alapjan kozvetleniil a termelének

fizetett tamogatasok elékészitése és végrehajtasa.

Az Allati Termékek Kézvetlen Tamogatasi Osztalya feladatainak ellatasa soran elvégzi:

a) az (1) bekezdésben meghatérozott tamogatdsi jogcimek hatdlyos jogszabalyokban és végrehajtasi
kézikdnyvekben rogzitetteknek megfelelé végrehajtasat és mikodtetését;

b) azegyes intézkedések végrehajtdsara vonatkozo belsé eljardsrendhez kapcsolddd dokumentumok, a tdmogatas
igénybevételéhez szilkséges formanyomtatvanyok és tajékozaté anyagok 6sszeallitasat;

c) azegyesjogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kovetelmények kidolgozasat;

d) az allatlétszam-alapu tdmogatdsok jogcimcsoport korébe tartozé jogcimek végrehajtasi kézikonyvei alapjan az
Osztaly hataskorébe utalt feladatokat, kiilonds tekintettel az engedélyezési feladatokra;

e) az(1) bekezdésben meghatdrozott tdmogatasi intézkedések végrehajtasdhoz kapcsolddd jelentési kdtelezettségek
teljesitését.

Az Allati Termékek Kbzvetlen Tamogatasi Osztalya feladata az Egységes Tamogatasi Rendszer részét nem képezé

termeléshez kotott allatlétszam alapu, kdzvetlenil a termel6nek fizetett tdmogatasok el6készitése és végrehajtasa.

Az Osztély a (3) bekezdésben foglalt felel6sségi kdrében ellatja az alabbi feladatokat:

a) a (3) bekezdésben meghatérozott tdmogatdsi jogcimek hatdlyos jogszabalyokban és végrehajtasi
kézikdnyvekben rogzitetteknek megfelelé végrehajtasat és mikodtetését;

b) azegyes intézkedések végrehajtdsara vonatkozo belsé eljardsrendhez kapcsolddd dokumentumok, a tdmogatas
igénybevételéhez sziikséges formanyomtatvanyok és tajékozato anyagok 6sszeallitasat;

c) azegyesjogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kovetelmények kidolgozasat;

d) azdllatlétszam-alapu tdmogatdsok jogcimcsoport korébe tartozé jogcimek végrehajtasi kézikonyvei alapjan az
Osztaly hataskorébe utalt feladatokat, kiilonds tekintettel az engedélyezési feladatokra;

e) a(3) bekezdésben meghatdrozott tdmogatési intézkedések végrehajtadsahoz kapcsol6dé jelentési kotelezettségek
teljesitését.
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Jogosultsdgkezel6 Osztdly

Az Osztély feladata az EMGA-bdI és a hozzéa kapcsolddd nemzeti koltségvetésbdl finanszirozott, a tej termékpalyén,

kozvetlenll a tejtermelének fizetett tdmogatasok eldkészitése és végrehajtdsa, valamint az orszagos kvota

felosztasanak, illetve a kvota kihasznaldsdnak és a tulteljesitésének pontos meghatarozésa érdekében a tejkvéta
rendszer teljes korl mlkodtetése, valamint a miikodtetés kapcsan felmeriilé hatdsagi feladatok ellatasa.

Az Osztdly feladatainak ellatdsa sordn elvégzi a tej termékpalydhoz kapcsolddd, kdzvetlen termeléi tamogatasok

jogcimcsoport korébe tartozd jogcim hatdlyos jogszabalyokban és végrehajtasi kézikonyvekben rogzitetteknek

megfeleld, az Osztaly hataskorébe utalt engedélyezési, illetve egyéb feladatokat, valamint a tejkvota rendszer teljes
kord makodtetésébdl adddo hatdsagi feladatokat, igy kilonosen:

a) a felvasarloi jovahagydsokkal kapcsolatos feladatokat (jovahagydsok, illetve elutasitdsok Ugyében
hatdrozathozatal, helyszini ellenérzési jegyzékdnyvek kiértékelése, a jovahagyas visszavonasa stb.);

b) egyéni kdzvetlen értékesités kvota mennyiségek, és beszallitasi kvétatipushoz tartozd referencia zsirtartalom
kezelésével kapcsolatos feladatokat (mindkét tejkvota tipus tekintetében a kvota mennyiség ideiglenes
atengedésével, atruhdzasaval, kvétamennyiségrél valé lemondassal stb. kapcsolatos feladatokat,
hatarozathozatalt);

c) akvéta teljesités megéllapitdsdval kapcsolatos feladatokat (a kvota kihasznélasaval, az alul-, vagy tulteljesitéssel
kapcsolatos hatérozatok, igazolasok kidllitasa stb.);

d) akvéta alul- vagy nem teljesitésével kapcsolatos, vis maior Uigyek kezelését;

e) a nemzeti kvétatartalékban levd, beszallitasi, illetve kozvetlen értékesitési kvota elosztasdval kapcsolatos
feladatokat;

f) kvota atcsoportositasi Ugyek intézésével kapcsolatos feladatokat (ideiglenes és végleges atcsoportositasok
ligyében hatérozathozatal, Osszesitések elkészitése, jelentéstételi kotelezettség teljesitése az EU Bizottsdg
szamara);

g) atejszovetkezeti kozos kvdtakezeléssel kapcsolatos feladatokat;

h) az ENAR- tejkvota adatbazis adattisztitasaval kapcsolatos feladatokat;

i) kozremikodik a tejzsir-tartalom meghatdrozdsara létrehozott szakértéi munkacsoport munkdjaban, majd azt
kdvetben a tejzsir vizsgdlatara és a vizsgdlati adatok nyilvantartasara vonatkozo rendszer kiépitésében, a tej és
tejzsir mennyiségek adminisztrativ nyilvantartdsi feladatainak elldtadsaban és ellenérzésében;

j) a jogcim mikodtetésével egyitt jaré adminisztrativ ellendrzési feladatokat (tejtermelék és felvasarlok
telephelyei, termelési és értékesitési adatainak, ellenérzése);

k) atejtermeldre és a felvasarléra vonatkozo eljarasrendet is magaban foglalé tejkvéta-szabélyzat kidolgozasaval,
karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;

I) az (1) bekezdésben meghatdrozott tdmogatasi intézkedések, valamint a tejkvota rendszer mikodtetésének
végrehajtasahoz kapcsol6do jelentési kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos feladatokat.

Az Osztaly feladatainak ellatasa soran elvégzi a termeléstdl elvalasztott tamogatasok térténelmi bazisjogosultsag

kezelésével kapcsolatos nyilvantartasi tranzakcios, adatbazis-kezelési és engedélyezési feladatokat:

a) tdmogatasi jogcimek hatdlyos jogszabalyokban és végrehajtasi kézikonyvekben rogzitetteknek megfeleld
végrehajtasat és mikodtetését;

b) részvétel az egyes jogcimeket érint6 nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények kidolgozédséban;

c) tdmogatési intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo jelentési kotelezettségek teljesitését;

d) tdmogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo kdzlemények kidolgozasat;

e) atorténelmi bazisjogosultsagok érvényesitését az SPS jogosultsagokban.

A Jogosultsagkezelé Osztaly feladatainak ellatasa soran elvégzi az Egységes Tamogatasi Rendszer jogosultsag

kezelésével kapcsolatos nyilvantartasba vételi, tranzakcios és adatbazis-kezelési feladatokat.

Az Osztaly a (4) bekezdésben foglalt felelésségi kdrében az aldbbi feladatokat latja el:

a) az egységes tamogatasi rendszerre vonatkozé kozdsségi és nemzeti jogszabédlyok megalkotdsanak nyomon
kovetése, végrehajtasi szempontu elemzése, a végrehajtasi problémak felderitése és javaslatok kidolgozasa azok
kezelésére;

b) az egységes tamogatasi rendszer végrehajtasi szempontu elemzése, részvétel a végrehajtasi koncepcid
kidolgozasadban, javaslat kidolgozdsa az egységes tdmogatasi rendszerre vonatkozé belsé engedélyezési
folyamatokra;
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c) részvétel az egységes tdmogatdsi rendszerre vonatkozé belsé szabalyozé dokumentumok, kézikdnyvek,
eljarasrendek megalkotasaban;

d) atdmogatdsijogosultsagok megallapitdsanak, nyilvantartasanak, tranzakcidinak eljarasrendi kialakitasa, illetve az
eljarasok informatikai tamogatasanak kifejlesztéséhez sziikséges feladatok ellatasa, tovabba a rendszer
lizemeltetése;

e) az Egységes Tamogatasi Rendszer végrehajtasi kézikonyvei alapjan az osztaly hatdskorébe utalt feladatok
elvégzése, killonos tekintettel az engedélyezési feladatokra;

f) azinformatikai fejlesztések nyomon kdvetése, specifikacios igények kielégitése.

Szerkezetdtalakitdsi Tdmogatdsok Osztdlya

Az Osztdly feladata EMOGA Garancia Részlegébdl finanszirozott Félig onellaté gazdasdgok tdmogatasa, TermelGi

csoportok létrehozdsanak és miikodésének tamogatasa, az EU kérnyezetvédelmi, allatjéléti és -higiéniai elSirdsainak

valé megfeleléshez nyujtott tamogatas, valamint az EMVA-bdI finanszirozott, hataskorébe rendelt tdamogatasi

jogcimek engedélyezéséhez kapcsolddd végrehajtasi rendszer miikodtetése és fejlesztése.

Az Osztdly feladatai elldtasa soran elvégzi:

a) a hataskorébe rendelt jogcimek végrehajtasi kézikdnyveiben foglaltakkal 6sszhangban levé adminisztrativ
ellenérzési és biralati feladatokat;

b) ahataskorébe rendelt tdamogatasi jogcimek végrehajtasahoz kapcsolodé jelentési kotelezettségek teljesitését;

¢) ahatéaskorébe rendelt tamogatasi jogcimek végrehajtasi eljarasrendjének elkészitésével kapcsolatos feladatokat,
valamint az eljarasrendek dokumentacidjanak fejlesztését;

d) azegyesjogcimekhez tartozé formanyomtatvanyok és a hozzajuk kapcsolddé kitdltési utmutatok karbantartasat
és fejlesztését;

e) a hatdskorébe rendelt jogcimeket érinté nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisokkal szembeni kévetelmények
karbantartasat és fejlesztését;

f)  ahataskorébe rendeltjogcimek esetében kdzrem(ikddik az auditok szakmai el6készitésében és lebonyolitasaban;

g) azinformatikai tamogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kbvetelmények megfogalmazasat;

h) a hataskorébe rendelt jogcimek végrehajtasi kézikonyvei alapjan az Osztaly hatdskorébe utalt feladatokat,
kilonos tekintettel az engedélyezési feladatokra;

i) a hataskorébe rendelt EMVA jogcimekkel kapcsolatos monitoring feladatokhoz kapcsolédd szakmai
egyuttmukodést.

Erdészeti Tdmogatdsok Osztdlya

Az Osztély feladata az EMOGA Garancia Részlegébdl finanszirozott Mez6gazdasdgi Teruletek Erdésitése tdmogatas,

valamint az EMVA-bdl finanszirozott, a hataskorébe rendelt erdészeti tdmogatasi jogcimek engedélyezéséhez

kapcsolodo végrehajtasi rendszer mikodtetése és fejlesztése.

Az Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) a hataskorébe rendelt jogcimek végrehajtasi kézikdnyveiben foglaltakkal 6sszhangban levé adminisztrativ
ellenérzési és birdlati feladatokat;

b) ahataskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek végrehajtasahoz kapcsolodé jelentési kotelezettségek teljesitését;

c) ahatéaskorébe rendelt tamogatasi jogcimek végrehajtasi eljarasrendjének elkészitésével kapcsolatos feladatokat,

d) azegyes jogcimekhez tartozé formanyomtatvanyok és a hozzajuk kapcsolddo kitoltési utmutatok karbantartasat
és fejlesztését;

e) a hatdskorébe rendelt jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisokkal szembeni kévetelmények
karbantartdsat és fejlesztését;

f)  ahataskorébe rendeltjogcimek esetében kdzrem(ikddik az auditok szakmai el6készitésében és lebonyolitasaban;

g) azinformatikai tdamogatas tovabbfejlesztéséhez szlikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;

h) a hataskorébe rendelt jogcimek végrehajtasi kézikonyvei alapjan az Osztaly hataskorébe utalt feladatokat,
kilonos tekintettel az engedélyezési feladatokra;
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i)  ahataskorébe rendelt EMVA jogcimekkel kapcsolatos monitoring feladatokhoz kapcsol6dé szakmai egytittm(ikodést;
j) a fentiek kapcsan és a hatalyos delegélasi szerz6désnek megfeleléen vonja be tevékenységébe a févarosi és
megyei kormanyhivatalok erdészeti igazgatésagait.

Kérnyezetvédelmi és Vidékfejlesztési Tdmogatdsok Osztdlya

Az Osztaly feladata az EMVA-bdI finanszirozott Kedvez6tlen adottsagu terliletek tdmogatdsa, Agrar-kdrnyezetgazdalkodas

tamogatdsa, Natura 2000 gyepterilletek tdmogatdsa, valamint mas, a hatdskorébe rendelt tdmogatési jogcimek

engedélyezéséhez kapcsolodé végrehajtasi rendszer mikodtetése és fejlesztése.

Az Osztdly feladatai elldtasa soran elvégzi:

a) a hatéaskorébe rendelt jogcimek végrehajtasi kézikdnyveiben foglaltakkal 6sszhangban levé adminisztrativ
ellenérzési és biralati feladatokat;

b) ahataskorébe rendelt tdamogatasi jogcimek végrehajtasahoz kapcsolodé jelentési kotelezettségek teljesitését;

¢) ahatéaskorébe rendelt tamogatasi jogcimek végrehajtasi eljarasrendjének elkészitésével kapcsolatos feladatokat,
valamint az eljarasrendek dokumentacidjanak fejlesztését;

d) azegyesjogcimekhez tartozé formanyomtatvanyok és a hozzajuk kapcsolddé kitdltési utmutatok karbantartasat
és fejlesztését;

e) a hatdskorébe rendelt jogcimeket érinté nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisokkal szembeni kévetelmények
karbantartasat és fejlesztését;

f) ahataskorébe rendeltjogcimek esetében kbzrem(ikddik az auditok szakmai el6készitésében és lebonyolitasaban;

g) azinformatikai tamogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kdvetelmények megfogalmazasat;

h) azNVT és az UMVP teriiletalapy tdmogatasok kdrébe tartozo jogcimek végrehajtasi kézikdnyvei alapjan az osztaly
hataskorébe utalt feladatokat, kiilonds tekintettel az engedélyezési feladatokra;

i) a hataskorébe rendelt EMVA jogcimekkel kapcsolatos monitoring feladatokhoz kapcsolédd szakmai
segitségnyujtast;

j)  az (1) bekezdésben meghatdrozott tAmogatasi intézkedések végrehajtdsahoz kapcsolddé jelentési kotelezettségek
teljesitését;

k) a Fejlesztési Féosztaly &ltal készitett, az osztdly végrehajtasi feladatai kozé rendelt jogcimek esetén a
dokumentaciok, kévetelményjegyzékek, eljarasrendekkel kapcsolatos szakmai segitségnyujtast.

Kblcsénés Megfeleltetési Osztdly

A Kolcsonds Megfeleltetési Osztaly feladata a kdzvetlen kifizetésekhez kapcsolédd kolcsonds megfeleltetés
eléirdsainak korébe tartozé jogszabalyban foglalt kovetelményekre, valamit a helyes mezégazdasagi és kdrnyezeti
allapotra vonatkozo ellen6rzések végrehajtasi rendszerének kialakitasa és naprakész miikodtetése.

Az Osztély az (1) bekezdésben foglalt felelésségi korében az alabbi feladatokat latja el:

a) a kolcsonos megfeleltetésre vonatkozd kozosségi és nemzeti jogszabalyok megalkotasanak nyomon kovetése,
végrehajtasi szempontu elemzése, a végrehajtasi problémak felderitése és javaslatok kidolgozasa azok
kezelésére;

b) a kolcsonds megfeleltetési rendszer végrehajtasi szempontu elemzése, részvétel a kdlcsonds megfeleltetési
koncepcioé kidolgozasaban, javaslat kidolgozasa a kdlcsonds megfeleltetési ellenbrzések belsé folyamataira a
Hivatalnal és a kdlcsonds megfeleltetés végrehajtasaban részt vevd tovabbi ellendrzé szervezeteknél;

c¢) a kolcsonds megfeleltetésre vonatkozdé belsé szabdlyozd dokumentumok, kézikonyvek, eljarasrendek
kidolgozasa;

d) a kolcsonds megfeleltetési ellendrzési és szankciondlasi eljardsok informatikai tAmogatdsanak kifejlesztéséhez
szlikséges feladatok ellatasa;

e) azinformatikai fejlesztések nyomon kdvetése, specifikacios igények kielégitése;

f)  akolcsonds megfeleltetés végrehajtasaban részt vevd ellendrzé szervezetekkel vald egylttmiikodés forméjanak
kialakitdsa, szabalyozdsanak megteremtése, folyamatos egyittm(ikodés a kolcsonds megfeleltetés
végrehajtasdban részt vevd ellendrzd szervezetekkel az eljarasok, belsé szabdlyozdk kialakitdsaban és az
informatikai tdmogatas kifejlesztésében, a kdlcsonds megfeleltetési adatok dtaddsaban és atvételében;
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15.§

16.§

—

g) kiértékelési eljaras kialakitdsa a kolcsonds megfeleltetési ellenérzések eredménye vonatkozasaban, az
eredmények kiértékelése és nyomon kdvetése;
h) akolcsonos megfeleltetési szankciok megallapitasa és adatatadds a tdmogatasi jogcimek folyamataihoz.

HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatésdgi Ertekezlet

Az Igazgatdsagi Ertekezlet az Igazgatdsag mikddésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos ligyekben az igazgaté
munkajat elésegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tdjékoztatdsi, szakmai és beszamolasi forum.

Az |gazgatosagi Ertekezlet résztvevéi: az igazgatd, a kdézvetlen irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek vezetdi,
valamint a szlikség szerint meghivottak. A résztvevék — akaddlyoztatasuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrél
gondoskodni

Az Igazgat6sagi Ertekezleten hozott déntések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkozei

Az |gazgatdsag belsé irdnyitdsanak hatdsagi eljarasban alkalmazott eszkozei: az lgazgatdsag ligyrendje, a végrehajtasi

kézikdnyvek, valamint az igazgatd éltal kiadhatoé szakmai irdnymutatas.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkdzeinek kozos szabalyai:

a) abelsé irdnyitasi eszkdzben meg kell hatdrozni hatalybalépésének napjat, ennek hidnydban a jévédhagyassal 1ép
hatalyba;

b) abelsé iranyitasi eszkozoket a Hivatal belsé informacids rendszereiben hozzaférhetévé kell tenni, a Hivatal belsé
haléjan (intraneten) ki kell hirdetni, illetéleg k6zzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szamara torténé megismerhetéségiket;

d) Dbiztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsé iranyitasi eszkozben foglaltak végrehajtasdért minden hatdlya ald tartozé dolgozét fegyelmi
felel6sség terhel;

f)  a belsé iranyitasi eszkdzt annak kibocsatdja — azonos szint( irdnyitasi eszkozzel - médosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kivul helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszer(iség, célszer(iség, vildgossdg, attekinthetdség és végrehajthatdsag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelm( és tomor, szerkesztésiik megfelel6en tagolt;

i) tartalmazzdk a kapcsolddé jogszabalyokra és — ahol az értelmezheté - a Hivatal belsé irdsos irdnyitési eszkdzeire
valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal mikodésébe.

Az lgazgatdsdg az osztalyok feladatainak leirdséra, a feladataikhoz kapcsolédd folyamatok meghatadrozésarara
tgyrendet ad ki.
Az lgazgatdsag tgyrendjét az elnok hagyja jova.

A Végrehajtasi Kézikonyvek és a végrehajtasi eljardsrendek a Hivatal altal végrehajtand6 tdmogatasi és egyéb
piacszabdlyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgald miikédési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket,
felel6sségi koroket és a kérelem-benyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-biralati és Uigyintézési eljardshoz
kapcsolédd dokumentaciot részletesen és egységes szerkezetben meghatarozé eljarasi rendek.

Az igazgatd szakmai irdnymutatast adhat ki. A szakmai irdnymutatas:
a) ajanlast ad jogszabdly vagy a belsé iranyitas egyéb eszkdzeiben foglaltak végrehajtasanak fé iranyara és
modszerére;
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b) szakmaiirdnymutatas formajaban olyan tény és adat kozolhets, amelyet a jogszabaly vagy a belsd irdnyitas egyéb
eszkozeiben meghatarozottak végrehajtasaért felelés szervezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie
kell.

Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai irdnymutatassal szemben tamasztott tovabbi kovetelmény,

hogy legyen 6sszhangban a jogszabdlyokkal és az irdnyitds Hivatalon beliili egyéb irdsos eszkdzeiben foglaltakkal,

valamint hogy azokkal ellentétben nem allhat.

Kirendeltségekre vonatkozo szakmai irdnymutatast csak a Terlleti lgazgatosag igazgatojanak egyidejui tajékoztatasa

mellett lehet kiadni.

A szakmai irdnymutatds kiaddsanak részletes szabdlyait kilon elndki utasitas szabdlyozza.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének abrajat a Hivatal és Kdzponti Szervének Szervezeti és MUkddési Szabélyzata
"A" fuggeléke, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jar6 munkakorok felsoroldsat a Hivatal és Kozponti
Szervének Szervezeti és MUikodési Szabalyzata "B” fliggeléke tartalmazza.

A Hivatal Kézvetlen Tdmogatdsok Igazgatésaganak Szervezeti és Mlikodési Szabélyzata nyilvdnos, barki — a Hivatal
nyilvdnossag szdmdra nyitva all6, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.

5. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

2.§

Mezbgazdasdagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Pénziigyi lgazgatdsaganak Szervezeti és MUikodési Szabdlyzata

A Mezbégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrdl sz6l6 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatérozott feladatok
elldtasa érdekében - az allamhaztartasrol sz6lé6 2011. évi CXCV. térvényben, az allamhdztartasrol szolo torvény
végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben, tovabba a Mez6égazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
XX/1130/14/2010. szdmu alapitd okirataban foglaltakra figyelemmel - a Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Pénzligyi lgazgatdsaganak (a tovabbiakban: lgazgatdsag) szervezeti és miikodési rendjére vonatkozoéan a kovetkezé
Szervezeti és MUikodési Szabalyzatot adom ki.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

Az Igazgatésag a Hivatal egyik szervezeti egysége, mely hatosagi jogkorben torténd feladatvégzése tekintetében
onallo.
Az Igazgatdsagot az igazgatd ondlldan vezeti.

A vezetdk
Az igazgaté

Az Igazgatdsagot az igazgatd vezeti, aki felelés az Igazgatosag feladatainak elvégzéséért.

Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az lgazgatoésagot megilletd elséfoku hatdsagi jogkoroket.

Azigazgato az eInok felhatalmazasa alapjan az Igazgatésag tigyrendjének megfeleléen hatdroz azokban az tigyekben,
amelyek el6készitése a felligyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

Azigazgato a jelen Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatban és az lgazgatdsag tigyrendjében foglaltak szerint gyakorolja
kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorlasdt beosztottjaira atruhdzhatja, ez utédbbi azonban nem érinti az
lgazgatosag munkajaért valé felel6sségét.
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Az igazgato az lgazgatdsag feladatait érinté kimutatasok és egyéb adatok felhaszndlasaval és elemzésével segiti és
el6késziti az elnoki és fels6bb dontések meghozatalat.

A dontéseket az igazgatd végrehajtja és azok végrehajtasarél tajékoztatast ad.

Az igazgatd ellendrzi a felligyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, programok,
koncepciok megvaldsitasat.

Az igazgato gyakorolja az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé
kormdnytisztvisel6k vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag
kiadasa, illetve a magancélu eltavozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

Az igazgatd jovahagyja, illetve felllbirdlja az iranyitdsa ala tartozé osztalyvezetdk altal a feligyelt osztalyokon
dolgozék munkakorére, munkakori leirdsara tett javaslatokat.

Az igazgaté jovadhagyja a felligyelt osztalyok feladatkorére vonatkozé jogi szabdlyozas mdédositasanak
kezdeményezését.

Az igazgato ellenérzi, hogy a jogszabdlyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozoé eszkdzok és a belsé szabélyzatok az altala
felligyelt szervezeti egységek munkajaban érvényestljenek.

) Azigazgatd figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatai végrehajtasat.
) Az igazgaté beszdmoltatja az irdnyitdsa ald tartozd osztalyok vezetdit, kormanytisztviselSit és munkavallaloit a

szervezeti egységnél végzett munkdrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

Az igazgatd szakmai értekezleteket hiv 6ssze az irdnyitdsa ald tartozd tevékenységi korben felmeriilt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az irdnyitdsa ala tartozo
szervezeti egységek munkajanak irdnyitasa céljabol.

Az igazgato szlikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizza meg az irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységek
barmely kormanytisztvisel6jét, amelyrdl a kormanytisztvisel tajékoztatja kdzvetlen felettesét.

Az igazgaté - az irdnyitdsa ala tartozd osztdlyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz az elndknek az
lgazgatosagon dolgozéd kormanytisztvisel6k, ligykezel6k és egyéb munkavallalok illetmény-eltéritésére,
kitiintetésére, illetve jutalmazdsara, segiti munkatérsainak szakmai fejlédését. A kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozé
kormanytisztvisel6k tekintetében teljesitményértékelést végez.

Az igazgaté mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érint6é intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az ligyeket, amelyekben az érintett
vezetSkkel tortént egyeztetés nem vezetett eredményre.

) Azigazgato biztositja az Igazgatosag egylittmiikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozé Ugyintézés keretében, valamint az elndk altal atruhdzott hataskorben az
igazgatd jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége éll fenn a Hivatal miikodésében érintett kiilsé szervekkel
valé egylttmikodés tekintetében.

Az igazgatd rendszeresen tajékoztatja tevékenységérdl a felettes vezetdjét.

Az igazgatd részt vesz az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozd, az EMGA-bol, az EMVA-bd|, az
EHA-bdI, vagy a nemzeti koltségvetésbdl finanszirozott intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodd fejlesztési
feladatok ellatasaban.

Az igazgatd irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezetd

Az Igazgatosagon belil osztalyok mikddnek. Az igazgatdsdgi szervezetben miikodé osztalyvezetd az igazgatd

iranyitasaval 6nalloan és felelésen vezeti a rdbizott osztalyt a feladatkdrének és a munkakori leirdssanak megfeleléen.

Az osztélyvezetd:

a) szervezi, vezeti és ellendrzi az osztdly munkajat, gondoskodik arrél, hogy a jogszabalyok, és a kozjogi
szervezetszabdlyozé eszkdzok, valamint a belsd szabélyzatok az osztaly munkajaban érvényesiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

c¢) meghatdrozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatdnak az osztdly munkatarsainak személyére, munkakoreire és a munkakori leirdsokra
vonatkozdan;

e) megallapitja az osztily kormanytisztviselGinek, igykezel6inek és munkavallaléinak feladatait, ellenérzi ezek
teljesitését, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasarol, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat;
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javaslatot tesz az igazgaténak az osztdly munkajat érinté korben a Hivatalra vonatkozé jogi szabalyozas
kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhdzasra;

a hatdsdgi eljards tekintetében szakmai irdnymutatdst nyujt az lgyintézé szdmdra, valamint gondoskodik a
hatdsagi eljaras lefolytatasanak és a hatarozat el6készitésének jogszerliségérdl;

jelen Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
lgazgatosagot, a Hivatalt;

figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat lat el;

biztositja az osztaly egylittm(ikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

az osztaly feladatkorében kdzleményeket, elndki utasitds tervezeteket készit eld, modositast kezdeményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szerepl6k megfeleld téjékoztatdsarol;
beszamoltatja az osztaly kormanytisztvisel$it és munkavallaloit a végzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

az osztaly dllomdanydba tartozé kormanytisztvisel6k tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetmény-eltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

maga, és az irdnyitdsa ald tartozé6 munkatérsai tekintetében javaslatot tesz az igazgaténak képzésen vald
részvételre, kiklildetésre;

sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezet6i megbiztak;

tevékenységérdl a felettes vezetéjét folyamatosan tajékoztatja;

a hatdskorébe tartozé tigyekben kiadmanyozasra jogosult és az eln6k engedélye alapjan e jogkdrét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valé felelésségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

Az lgazgatdsag végzi a Hivatal feladatkorébe tartozéd tdmogatdsok forraskezelési, jelentési, kifizetési, szamviteli,
biztositékkezelési és koveteléskezelési feladatait. Az Igazgatosag felelés — a Hivatal mérlegének és beszamoldjanak

elkészitéséhez az EU tamogatasokkal 6sszefliggésben sziikséges — adatok szolgaltatasaért, valamint az igazgatésag

altal nyujtott adatok valddisagaért.

Az lgazgatdsaghoz hat osztdly tartozik: az EMVA Kifizetési Osztély, az EMGA Kifizetési Osztaly, az EMVA Konyvelési
Osztaly, az EMGA Konyvelési Osztély, a Jelentési Osztaly és a Biztositék- és Koveteléskezelési Osztaly.

A Pénzligyi lgazgatésaghoz tartozo szervezeti egységek

EMVA Kifizetési Osztdly

Az EMVA Kifizetési Osztaly feladatait a SAPARD és AVOP programok, az NVT, az EMVA és az EHA intézkedéseivel
osszefliggésben latja el.
A SAPARD vonatkozasaban ellatott feladatok:

a)

b)

a SAPARD lebonyolitasi szamlan jovairt, a kedvezményezettektél behajtott illetve a kedvezményezettek altal
visszautalt 0sszegek tovabbutaldsa a SAPARD EFK, illetve a Nemzeti Alap szamldjéra;

sziikség esetén intézkedés az arfolyam-kilonbozetek rendezéséhez, valamint a pénzforgalom nélkili
atvezetésekhez sziikséges dokumentumok kidllitasarol és tovabbitasarol.

Az AVOP vonatkozasaban ellatott feladatok:

a)

b)
<)

alebonyolitasi szamlakon jovairt, a kedvezményezettektdl behajtott illetve a kedvezményezettek altal visszautalt
Osszegek tovabbutalasa az AVOP EFK szamlara;

a bankszamlak forgalmanak ellenérzése, rogzitése;

a nyilvantartasi feladatokat az EMIR rendszer alkalmazasaval latja el.
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(4) AzNVT,azEMVA és az EHA vonatkozéasaban a Kozvetlen Tamogatasok és a Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatdsaga
kifizetési engedélye alapjan a kifizetés teljesitése:

a)

b)

d)

9)

A kifizetésekhez szlikséges forras biztositasahoz kapcsolodo éves, havi tervezési feladatok ellatasa:

aa) havi finanszirozasi igény elkészitése, majd megkiildése a minisztérium Koltségvetési és Gazdalkodasi
Féosztélyanak,

ab) sziikség esetén a havi finanszirozasi igényen felili, pétldlagos forrasigény dsszeallitdsa, majd megkildése a
minisztérium Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztalyanak,

ac) az EU forrds atmeneti hidnya esetén Havi finanszirozési terv elkészitése, majd megkildése a Magyar
Allamkincstarnak (a tovabbiakban: MAK),

ad) Arendelkezésre all6 forrasok ellendrzése, nyilvantartasa;

a kedvezményezettek Hivatallal szembeni tartozasénak, illetve kdztartozdsanak ellenérzése, rendezése (kivéve
EHA):

ba) a tdmogatdsok kifizetését megel6zéen a Hivatallal szembeni tartozasok tekintetében ellenérzést végez,
gondoskodik az un. kompenzacié révén ezek tériilésérdl, illetve a maradvanydsszeg ligyfél részére torténd
utalasardl,

bb) a Nemzeti Ado6- és Vamhivataltél (a tovabbiakban: NAV) heti rendszerességgel megkapott adatallomany
alapjén a levonandd koztartozasok tekintetében ellenérzést végez, gondoskodik a tdmogatdsi Osszegek
hétralékkal vald csokkentésérdl, a hatralék 6sszegének az NAV felé, illetve az esetleges maradvanydsszegek tgyfél
felé torténd utalasarol;

Az utalvényozds bonyolitasa az IIER és a GIRO rendszer segitéségével:

ca) végso ellenbrzések végrehajtasa,

cb) utalvanyozandé koteg(ek) létrehozasa,

cc) utalvdnyozandé koteg(ek) ELECTRA rendszerbe importélasa,

cd) utalvanyozandd koteg(ek) elektronikus alairasa,

ce) utalvanyozando koteg(ek) GIRO Zrt.-nek valé tovabbitasa,

cf) az elektronikus Uton nem teljesitheté engedélyezések Osszesitése, ellenérzése, jévahagyatdsa, illetve
papiralapii megbizason térténé benyujtasa a MAK részére;

Elektronikus és papiralapu vélaszallomanyok fogadasa és feldolgozasa:

da) elektronikus vélaszdllomanyok: a GIRO Zrt. dltal megkiildott bankkivonatok, ellenérzé és beszamold
jelentések fogadasa, betoltése valamint feldolgozasa az IIER-ben,

db) avisszaérkezett tételek feldolgozasa, ismételt kiutalasuk végrehajtasa,

dc) akovetelésekhez kapcsolddo befizetések azonositdsa, 6sszepontozasa,

dd) papiralapu valaszalloméanyok: a MAK altal kiildott bankkivonatok fogadasa;

A bankszamldk forgalmanak ellendrzése, rogzitése,

A beszedéssel, kompenzaldssal kapcsolatos tovabbi feladatok:

fa) az esetleges téves befizetések/tulfizetések visszautaldsa,

fb) a beszedett, kompenzalt 6sszegek forrasrendezése;

Az analitikus nyilvantartas és a fékonyv egyeztetése az EMGA, EMVA Konyvelési Osztallyal. A nyilvantartasi
feladatokat az IIER rendszer segitségével latja el.

Atutalas meghilsulasa esetén a kifizetés Ujrainditasa, amennyiben azok a MAK atutalasi rendszere miatti, az

atutalashoz sziikséges dokumentumok hibas kitoltésébdl eredd okra vezethetd vissza.

Szakteriiletére vonatkozéan monitoring és vezetdi informacios adatszolgaltatast nyujt.

EMGA Kifizetési Osztdly

Az EMGA Kifizetési Osztély feladatait az Eurépai Mezdgazdasagi Garancia Alapbdl (EMGA), valamint a VM fejezeti
koltségvetésébdl finanszirozott intézkedések, illetve a Nemzeti agrarkar-enyhitési rendszer vonatkozasaban latja el.

Forras biztositasa, ellenérzése, nyilvantartasa:

a)

b)

az EMGA-bdI finanszirozott tdamogatasi jogcimek eléfinanszirozasahoz, folydsitdsdhoz sziikséges forrasok
biztositadsa a Hivatal EMGA Megel6legezési szdmlara és onnan a forrasok atvezetése a kapcsolédo lebonyolitési
szamldkra;

a rendelkezésre 4l16 forrasok ellenérzése, nyilvantartasa;
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c) akifizetések megvalésulasahoz sziikséges Heti finanszirozasi terv dsszeéllitasa és tovabbitdsa a MAK felg;

d) esetenként Hokozi finanszirozasi igény 6sszeallitdsa és benyujtasa a minisztérium Koltségvetési és Gazdalkodasi
Féosztalyanak.

A kedvezményezettek Hivatallal szembeni tartozasénak, illetve kdztartozdsanak ellendérzése, rendezése:

a) a tdmogatasi 0sszegek kifizetésre el6készitése soran a Hivatallal szembeni tartozasok tekintetében ellenérzést
végez, gondoskodik az un. kompenzécié révén ezek térilésérdl, illetve az esetleges maradvanydsszeg tgyfél
részére torténé utalasarol;

b) a NAV-tol hetente megkapott adatallomany alapjan a levonando koztartozasok tekintetében ellendrzést végez,
gondoskodik a tdmogatasi 0sszegek hatralékkal vald csokkentésérdl, a hatralék 6sszegének a NAV felé, illetve az
esetleges maradvanydsszegek tigyfél felé torténé utalasarol.

Utalvdnyozés bonyolitasa:

a) utalvanyozandé koteg(ek) létrehozasa;

b) utalvdnyozand¢ koéteg(ek) ELECTRA rendszerbe importalasa;

c) utalvanyozandé koteg(ek) elektronikus alairasa;

d) utalvdnyozandé koteg(ek) GIRO Zrt.-nek valo tovabbitasa;

e) azelektronikus uton nem teljesithetd engedélyezések 6sszesitése, ellendrzése, jovahagyatasa, illetve papiralapu
megbizason térténé benyujtasa a MAK részére.

Elektronikus és papiralapu valaszéllomanyok fogadasa és feldolgozasa:

a) elektronikus vélaszallomanyok: a GIRO Zrt. dltal megkiildott bankkivonatok, ellenérzé és beszamold jelentések
fogadasa, betoltése valamint feldolgozasa az IIER-ben;

b) avisszaérkezett tételek feldolgozasa, ismételt kiutalasuk végrehajtasa;

c¢) koveteléshez kapcsolodd befizetések azonositasa és 6sszepontozasa, esetleges téves befizetések visszautalasa;

d) papiralapu valaszallomanyok: a MAK altal kiildétt bankkivonatok fogadasa.

Beszedéssel, kompenzalassal kapcsolatos feladatok:

a) atulfizetés miatt utalvanyozando koteg(ek) készitése, ellenérzése, jovahagyasa;

b) abeszedett, kompenzalt 0sszegek megfelelé szamlara utalasa.

Koézrem(kodés:

a) azanalitikus nyilvantartas és a fékonyv egyeztetésében;

b) az Osztélyt érintd, kiils6é vagy belsd, szerv vagy szervezeti egység részére torténé adatszolgaltatasban;

c) aBiztositék és Kdveteléskezelési Osztaly utalvanyozasi feladatainak ellatdsaban.

Pénzligyi szabalyok felligyelete:

a) tdmogatasi jogcimenként a kifizetési szabalyok és adatok nyilvantartasa (fizetési itemezés, hatarid6k);

b) az analitikus nyilvantartds kovetelményeinek folyamatokban és az integralt informatikai rendszerben vald
érvényestilésének felligyelete;

c) aforraskezeléshez kapcsol6dé hazai jogszabdlyok valtozasanak figyelemmel kisérése.

Eves, havi tervezési feladatok ellatasa:

a) aKincstari Egységes Szamlarol igénybeveendé hitelekhez az Eves finanszirozasi terv 6sszeallitésa és megkiildése
a MAK-nak;

b) havifinanszirozasiigény elkészitése, majd megkildése a minisztérium Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztalyanak;

c) havifinanszirozasi terv elkészitése, majd megkiildése a MAK-nak.

Cukorilleték befizetésekkel kapcsolatosan a befizetett cukorilleték utalvanyozasa a MAK részére.

) Az osztdly a nyilvantartési feladatait az IIER rendszer alkalmazéséval latja el.

EMVA Kényvelési Osztdly

Az EMVA Konyvelési Osztaly feladatait a SAPARD és AVOP programok intézkedései és az EMVA, valamint az EHA
célokra rendelkezésre all6 tamogatasi jogcimekkel dsszefliggésben latja el.

A SAPARD és az AVOP vonatkozasaban intézkedik a feltart szabalytalansdgokhoz tartozé kovetelések pontos
Osszegének megallapitdsara, valamint a szabalytalansdg elkévet6jének az addsok nyilvantartdsaba torténd
felvételérol.
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(3) A SAPARD vonatkozasaban ellatott feladatok:

a)

b)
<)

A SAPARD lebonyolitasi szamlan jovairt, a kedvezményezettektél behajtott ill. a kedvezményezettek altal
visszautalt 0sszegek nyilvéntartasa és konyvelése:

aa) a banki bizonylatok ellenérzése, elékészitése a konyveléshez,

ab) kontirozés, kdnyvelési adatok szamitdégépes feldolgozasa,

ac) fékonyvi és analitikus nyilvantartasok egyezéségének ellenbrzése,

ad) alebonyolitasi szamla forgalmanak nyilvantartasa,

ae) téves utaldsok, valamint szabalytalansdgok miatt bekovetkezé visszafizetésekkel kapcsolatos feladatok
ellatasa;

A SAPARD lebonyolitasi szamlan jovairt kamat kiszdmitasa, nyilvantartdsa és konyvelése;

A SAPARD Programban pénzigyileg zart projektek nyilvantartdsa és adatszolgaltatas.

Az AVOP vonatkozasaban ellatott feladatok:

a)

9)

alebonyolitasi szamlakon jovairt, a kedvezményezettektdl behajtott illetve a kedvezményezettek altal visszautalt
Osszegek nyilvantartasa;

a bankszamlak forgalmanak ellenérzése, rogzitése;

az EMIR kovetelés modul-adatainak az analitikai kovetelésnyilvantartassal valé 0Osszehasonlitdsaban a
nyilvantartasi feladatokat az EMIR rendszer alkalmazasaval latja el;

az AVOP zarémunkacsoport-tiléseken valo részvétel;

az id6szaki zarassal kapcsolatos feladatok ellatasa;

adatszolgaltatasi kotelezettség;

az AVOP Programban pénziigyileg zart projektek nyilvantartdsa kdvetelés-ellenérzés és adatszolgadltatas.

Az EMVA, EHA alapok vonatkozasaban ellatott feladatok:

a)

b)

konyvelési eljarasaival biztositja, hogy az alkalmazott szédmviteli rendszer minden Regiondlis Kirendeltség,
minden projekt, intézkedés, vagy alintézkedés vonatkozasédban eurdban és nemzeti valutdban is kimutassa az
Osszegeket, a kotelezettségben vallalt raforditast, a részletezéseket és a végsé elszamolast;

intézkedik a feltart szabalytalansdgokhoz tartozé koévetelések pontos 0sszegének megallapitasara, valamint a
szabdlytalansag elkévetdjének az addsok nyilvantartasaba torténé felvételérdl;

aJogi Féosztély és a Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatdsaga javaslata alapjan a teljesités elmaradasa esetén a
tovabbi tdmogatds 6sszegének mddositasa, torlése és kdnyvelése;

a szabdlytalansag kezeléséhez kapcsoldddan az addssag-nyilvantartas részletes vezetése, a behajtandé és az
érvényesitett kintlévéségek részletes adatainak nyilvantartasa;

a Hivatalnak az EMVA, EHA alapokhoz kapcsolodd kifizetések, kdvetelések és visszafizetések nyilvantartésa:

ea) a teljesitések elszamolasa,

eb) a banki bizonylatok ellenérzése, elékészitése a konyveléshez,

ec) kontirozés, konyvelési adatok szamitdgépes feldolgozasa az IIER rendszerben,

ed) fékonyvi és analitikus nyilvantartasok egyezéségének ellendrzése,

ef) alebonyolitdsi szdmla forgalméanak nyilvantartasa,

eg) téves kifizetések, valamint szabalytalansdgok miatt bekovetkezd visszafizetésekkel kapcsolatos feladatok
ellatasa;

az id6szaki zarassal kapcsolatos feladatok ellatasa;

havi feladasok elkészitése és eljuttatdsa a minisztérium részére;

a Haldszati Operativ Program (HOP) tekintetében a haromoldalt megallapodédsokban régzitett kdvetelés- és
koltségnyilatkozatok elkészitése, azok fejlesztésében valé részvétel;

adatszolgaltatasi kotelezettséghez vald Jelentés elkészitése és egyeztetés a helyes SFC2007 internet alapu
informacids rendszeren keresztil torténd jelentéshez;

szakterlletre vonatkozéan monitoring és vezet6i informacios adatszolgaltatast nyujt;

az egyes intézkedésekhez tartozé banki mlveletek konyvelése. A fékdnyvi feladdsok napi egyeztetése;

az EMVA esetében a nyilvantartasi feladatokat az IIER rendszer alkalmazasaval latja el.

Atéves vagy meghiusult dtutaldsok és a szabalytalansagbdl eredd jogtalan felhasznalas esetén a megfelel6 kdnyvelési

feladatok elvégzése.
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EMGA Kényvelési Osztdly

8.§ (1) Az EMGA Konyvelési Osztaly altal EMGA-val kapcsolatos konyvelési feladatok:

P

a)

b)

d)

e)

9)

Szamviteli elvek feligyelete:

aa) a mindenkori hatalyos - évente feliilvizsgalt - MAK-VM-MVH Egyiittmikédési megéllapodas feliigyelete a
konyvvezetési kotelezettségek tekintetében,

ab) az EU koltségvetési nomenklaturanak és az EgyuttmU(kodési megallapodasnak megfeleléen az EMGA
szamviteli politika és a Szamviteli VHK rendszeres fellilvizsgélata, karbantartdsa és annak elszamoldsokban valo
érvényesitése;

A teljes pénzligyi lebonyolitds konyvelési tételeinek paraméterezése, és végrehajtasa az aldbbiak szerint:

ba) biztositékokkal kapcsolatos kdnyvelés,

bb) engedélyezéssel kapcsolatos konyvelés,

bc) forraslehivassal kapcsolatos kdnyvelés,

bd) kifizetéssel kapcsolatos kdnyvelés,

be) EU visszatéritésekkel kapcsolatos kdnyvelés,

bf) kompenzaldssal kapcsolatos kdnyvelés,

)
)

bg) szabdlytalansagokkal kapcsolatos konyvelés,

bh) koveteléskezeléssel kapcsolatos konyvelés,

bi) intervencidval kapcsolatos kdnyvelés,

bj) egyéb konyvelési tételek;

Rendszeres feladatok:

ca) automatikus kdnyvelés ellenbrzése és jovahagyasa a rendszeren keresztiil,

cb) heti, havi, negyedéves, éves egyeztetések elvégzése a rendszeren keresztl, illetve lekérdezések alapjan,
cc) havi fékonyvi feladasok 6sszeallitdsa a minisztérium és intézményi konyvelés szdmara a rendszer segitségével,
cd) év végi beszamolodk dsszedllitdsa a rendszer segitségével,

ce) a paraméter allomany folyamatos frissitése és karbantartasa az eljarasrendi és jogszabalyi hattér valtozasai
alapjan;

KozremU(kodés:

da) azegységes adatszolgaltatdsi tabla 6sszedllitasdban,

db) aJelentési Osztaly jelentési feladatainak ellatasaban,

dc) egyéb adatszolgéltatas 6sszeallitasaban;

Az EMGA programbdl finanszirozott tdamogatasi jogcimekhez kapcsolddo kdnyvelési feladatok;

AFA bevallasok elkészitése;

Az intervencids készletek fékonyvi konyvelésének irdnyitasa, ellendrzése.

Az EMGA esetében a nyilvantartasi feladatokat az IIER rendszer alkalmazéséval latja el.
Az NVT-vel kapcsolatos konyvelési feladatok:

a)
b)

a kotelezettségek, a kifizetések, visszafizetések, lehivasok, atutaldsok nyilvantartasa és konyvelése;

A mindsitéssel, egyeztetéssel és zarassal kapcsolatos feladatok ellatasa és

ba) dokumentumok, bizonylatok atvétele, feldolgozasra torténd tovabbitasa,

bb) a bizonylatok feldolgozasa és a kdnyvelés folyaman a munkafolyamatba épitett ellendrzés ellatasa,
bc) a napi egyeztetési feladatok ellatasa,

bd) a napi egyeztetést kdvetben a feldolgozott alapbizonylatok kdnyvelési mappékban valé elhelyezése,
be) idészaki egyeztetési, nyitdsi, zardsi munkak elvégzése;

Az NVT nyilvantartds és konyvelés biztositasa terén az IIER rendszer hasznélatan keresztil:

ca) eredményszemléletl kdnyvelésének irdnyitdsa, ellenbrzése,

cb) konyvelési rendszer paraméterezése,

cc) beszedéssel és kifizetéssel kapcsolatos feladatok,

cd) abeszedendd, illetve kifizetendd 6sszegekkel kapcsolatos kdnyvelési feladatok irdnyitasa, ellenérzése.

(4) Az NVT esetében a nyilvantartasi feladatokat az IIER rendszer alkalmazasaval latja el.
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9.8
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Jelentési Osztdly

A Jelentési Osztdly feladatai az EMGA és EMVA keretében finanszirozott intézkedések pénziigyi jelentéseinek
elkészitése, jovahagyatdsa és tovabbitdsa kapcsan:
a) Adatszolgéltatasi kotelezettségek felligyelete:
aa) EU-s havi, negyedéves, féléves, éves adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése,
ab) nemzeti adatszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitése;
b) Bels6 adatszolgaltatas koordinacioja:
ba) az EU kdltségvetési nomenklatura sorainak beazonositasa és valtozasainak nyomon kdvetése, illetve annak
koordindlasa a Kozvetlen Tamogatasok lgazgatdsdganak, Piaci Tamogatdsok és Kilkereskedelmi Intézkedések
lgazgatosaganak és az Intervencids Intézkedések Igazgatésaganak bevondsaval,
bb) az egységes adatszolgéltatasi tdbla meghatarozasa,
bc) az adatkérd résztablak elkészitése, jdvahagyatdsa tovabbitasa,
bd) beérkezé résztablak fogadasa, feldolgozasa;
c) Jelentések készitése:
ca) kapcsolattartds és kommunikacié nemzeti és nemzetkdzi szinten az adott jelentések elkészitéséhez
szlikséges kiilsé szervezetekkel (EU Bizottsdg, minisztérium, NGM, NAV, KSH stb.),
cb) heti, havi, negyedéves, féléves EU-s jelentések készitése, jovahagyatdsa, tovabbitasa,
cc) hazai jelentési kotelezettségek teljesitése (minisztérium, NGM, illetékes hatdsag, KSH, NAV), jelentések
jovahagyatdsa és tovabbitasa;
d) Eves elszamolasi eljaras koordinalasa:
da) éves jelentés Gsszedllitasa, egyes jelentések elkészitése és a sziikséges egyeztetések elvégzése,
db) X tabla 6sszedllitdsdnak koordinacidja a Jogi Féosztély, a Kdzvetlen Tdmogatasok lgazgatdsdgdnak, a Piaci
Tamogatasok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatdsaganak, az Informatikai Igazgatdsagnak, a Vidékfejlesztési
Tamogatasok Igazgatosaganak és az Intervencids Intézkedések lgazgatésaganak bevonasaval,
bc) éves beszamolé ellenérzése, jovahagyatdsa és tovabbitasa,
bd) az Eurdpai Bizottsag szerveivel valé éves elszdmolasi eljardssal kapcsolatos egyeztetési, adatszolgaltatasi
feladatok elldtasa, valamint auditok/ellenérzések folyamatanak nyomon kévetése, az ellenérzésekkel és
jegyz6konyveivel kapcsolatos koordinacids feladatok ellatasa,
de) a szdmla elszdmoldsra vonatkozé Bizottsagi allasfoglaldsok jogossdgdnak vizsgalata az érintett szakmai
részlegek bevonasaval, valamint a hazai dllasfoglalasok és indoklasuk kidolgozasaban valé részvétel,
df) a Bizottsaggal torténé kétoldalu egyeztetd targyaldsok, illetve egyéb egyeztet6 procedurdk elékészitése, az
ott résztvevo vezetdk felkészitése, folyamatos tajékoztatasa,
dg) a szamla-elszamolasi dontések tovabbitasa a forrasrendezési és a konyvelési feladatok elvégzéséhez;
e) Kozremikodés
ea) az analitikus nyilvantartas és a fékonyv-egyeztetésekben,
eb) az Osztélyt érintd, kiilsé vagy belsd, nemzeti vagy kdzbsségi szerv vagy szervezeti egység részére torténd
adatszolgaltatasban.
A nyilvantartasi feladatokat az IIER rendszer alkalmazaséval latja el.
Az Eurdpai Unidval kapcsolatteremtés és Agraralapok Irdnyité Bizottsdga vonatkozaséban:
a) Irényitd Bizottsag elé kerlil6 anyagok véleményezése/véleményeztetése;
b) tagallami érdekek képviselete;
c) aBizottsdgtdl érkezé visszaigazolandd anyagok/kérdések megvalaszolasa.

Biztositék- és Kbveteléskezelési Osztdly

Az EMGA és EMVA alapokbdl finanszirozott jogcimek tekintetében ellatja a tdmogatasokhoz, kiviteli engedélyekhez és

a nemzeti jogcimekhez a biztositékok kezelésével 6sszefligg6 alabbi feladatokat:

a) a biztositékok jogcimenkénti kdzponti nyilvantartasa, amely tartalmazza az tigyfél egyedi nyilvantarté szamat, a
biztositék tipusat, 0sszegét, lejarati idejét, a biztositék ligylethez valé hozzarendelését;

b) a biztositék kdzponti nyilvdntartasba vétele elétt a biztositék dsszegének és a biztositékra vonatkozé tovabbi
feltételeknek a megfelelé ellenérzése (lejarati idd, garancia hitelessége);
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c) bankgarancidk, kezesi nyilatkozatok 6rzése, a MAK-t6l érkezé bankszamlakivonatok archivalasa;

d) afelszabaditott és visszaigényelt készpénzbiztositékok szabalyszerU el6készitése az atutalasra;

e) a bankgarancidt nyujté hitelintézetek szdmdra a garancia modositasdra vonatkozd értesités elkészitése,
megkuldése;

f)  abiztositékok felolddsa, visszatartdsa (atutalds, bankértesités, tigyfélértesités);

g) avisszatartott és behajtott biztositékok megallapitasa és dtutalasra el6készitése — a jogcim finanszirozésa szerint
meghatarozott aranyban — a megfelel$ szamlara;

h) az analitikus nyilvédntartas és a fékonyv egyeztetése az EMGA Konyvelési Osztallyal és az EMVA Konyvelési

Osztallyal;
i) kulsé kapcsolattartas, adatszolgaltatas.
A fenti feladatokat az IIER alkalmazasaval latja el.

Koveteléskezelési feladatok ellatdsa az EMOGA Garancia Részlege, az EMGA, az EMVA és az EHA tekintetében az
Eurépai Unié belpiaci és kiilpiaci tamogatdsaival, a kozvetlen kifizetésekkel, nemzeti kiegészité tdmogatasokkal, az
intervenciés rendszerrel, valamint a vidékfejlesztési (kisérd) intézkedésekkel 6sszefliggéen:

a) visszafizetési kotelezettséget megallapitd hatarozatok és dontések nyilvantartasa;
b) azaddssidg-nyilvantartas részletes vezetése, a kintlévéségek részletes adatainak nyilvéntartasa;

n

) a kovetelésekkel kapcsolatos kamatok, arfolyamok nyilvéntartasa, karbantartasa;

o

) kintlévéségek rendszeres mindsitése és értékelése;
) adohatdsagi végrehajtasi eljarasok meginditasa;
intézkedések el6készitése a behajthatatlan kdvetelések kivezetésére;
g) azaddsokkal szemben meginditott felszamolasi-, végelszamolasi- és csédeljaras kapcsan végrehajtandé feladatok
ellatasa;

o

fe)

h) hatoésagi dtutaldsi megbizas, bankgarancia érvényesitése;

i)  pénzigyi dontések elleni fellebbezések, kifogasok kezelése;

j)  tdmogatas visszatartasarol szolo végzések ellenérzése;

k) fizetési halasztds, részletfizetés elbirdlasa;

I) akoveteléskezeléssel kapcsolatos rendszeres adatszolgdltatasok, valamint a kapcsolédé jelentések elkészitése és
tovabbitésa;

m) a Hivatallal szemben fennallé koztartozésrodl, illetve kdztartozas-mentességrél sz6lé hatdsagi bizonyitvanyok
kiallitasa.

A SAPARD és AVOP programok intézkedései tekintetében ellatja az alabbi feladatokat:

a) beszedési megbizas, bankgarancia érvényesitése;

b) Vvisszafizetési kotelezettséget megallapitd hatarozatok meghozatala AVOP-os projektek esetén;

c) adodhatdsdgi végrehajtasi eljarasok meginditdsa;

d) azaddsokkal szemben meginditott felszamolasi-, végelszamolasi- és csédeljaras kapcsan végrehajtandé feladatok
ellatasa;

e) akoveteléskezeléssel kapcsolatos eseti adatszolgaltatasok elkészitése és tovabbitasa.

A fenti feladatokat az IIER rendszer alkalmazasaval latja el.

HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatésdgi Ertekezlet

Az lgazgatdsagi Ertekezlet az Igazgatésag miikodésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos tigyekben az igazgaté
munkajat el6segitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tdjékoztatdsi, szakmai és beszamolasi forum.

Az |gazgatoésagi Ertekezlet résztvevéi: az igazgatd, a kdzvetlen irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek vezetdi,
valamint a szlikség szerint meghivottak. A résztvevék — akadalyoztatasuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrél
gondoskodni.

Az Igazgat6sagi Ertekezleten hozott déntések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.
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12. 8

14.§

15.§

16.8

M

()

A belsé irdnyitds egyes irott eszkézei

Az lgazgatdsag belsé iranyitdsdnak hatdsdgi eljarasban alkalmazott eszkdzei: az igazgatdsag ligyrendje, a végrehajtasi

kézikdnyvek, valamint az igazgatd ltal kiadhaté szakmai irdnymutatas.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkdzeinek kozos szabalyai:

a) abelsé irdnyitasi eszkdzben meg kell hatdrozni hatalybalépésének napjat, ennek hidnydban a jévéhagyassal 1ép
hatalyba;

b) abelsé iranyitasi eszkozoket a Hivatal belsé informacids rendszereiben hozzaférhetévé kell tenni, a Hivatal belsé
haléjan (intraneten) ki kell hirdetni, illetéleg k6zzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szdmara torténé megismerhetéségiket;

d) biztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsé iranyitasi eszkozben foglaltak végrehajtasdért minden hatdlya ald tartozé dolgozét fegyelmi
felel6sség terhel;

f)  a belsé iranyitasi eszkodzt annak kibocsatdja — azonos szint( irdnyitasi eszkozzel - médosithatja, visszavonhatja,
hatélyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszerliség, célszer(iség, vilagossag, attekinthet6ség és végrehajthatdsag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelm( és tomor, szerkesztésiik megfelel6en tagolt;

i) tartalmazzdk a kapcsolddé jogszabalyokra és — ahol az értelmezheté - a Hivatal belsé irdsos irdnyitési eszkdzeire
valo hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal miikddésébe.

Az lgazgatdsag az osztilyok feladatainak leirdsara, a feladataikhoz kapcsolddd folyamatok meghatarozasarara
Ugyrendet ad ki.
Az lgazgatdsag tgyrendjét az elndk hagyja jova.

A Végrehajtasi (MUkodési) Kézikonyvek és a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal altal végrehajtandé tamogatasi és
egyéb piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgalé miikodési folyamatokat,
az érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket,
felelsségi koroket és a kérelem-benyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-birélati és Uigyintézési eljarashoz,
valamint a pdlyazati eljdrashoz kapcsolédé dokumentdcidt részletesen és egységes szerkezetben meghatérozo
eljarasi rendek.

Az igazgatd szakmai irdnymutatast adhat ki. A szakmai irdnymutatas:

a) ajanlast ad jogszabdly vagy a belsd iranyitas egyéb eszkdzeiben foglaltak végrehajtasanak fé irdanyara és
modszerére;

b) szakmaiirdnymutatas formajaban olyan tény és adat kozdlhets, amelyet a jogszabaly vagy a belsd irdnyitas egyéb
eszkozeiben meghatéarozottak végrehajtasaért felel6s szervezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie
kell.

Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai irdnymutatassal szemben tamasztott tovabbi kbvetelmény,

hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal és az iranyitas Hivatalon belili egyéb irdsos eszkozeiben foglaltakkal,

valamint hogy azokkal ellentétben nem allhat.

Kirendeltségekre vonatkozé szakmai irdnymutatast csak a Terlileti Igazgatésag igazgatdjanak egyideji téjékoztatasa

mellett lehet kiadni.

A szakmai irdnymutatas kiadasanak részletes szabalyait kiilon elndki utasitas szabalyozza.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének abrdjat a Hivatal és Kozponti Szervének Szervezeti és M(kodési Szabalyzata
"A" fuggeléke, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok felsoroldsdt a Hivatal és Kdzponti
Szervének Szervezeti és MUikodési Szabalyzata "B” fliggeléke tartalmazza.

A Hivatal Pénzligyi lgazgatdsdgénak Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata nyilvanos, barki — a Hivatal nyilvanossag
szdmdra nyitva allo, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.
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6. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

1.8

2.8

A Mezdbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Piaci TAmogatdsok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatdsaganak
Szervezeti és M(koddési Szabalyzata

A Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrdl sz616 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatérozott feladatok
elldtdsa érdekében - az édllamhdaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvényben, az édllamhdaztartasrol sz6l6 torvény
végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben, tovabba a Mez6égazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
XX/1130/14/2010. szdamu alapitd okirataban foglaltakra figyelemmel - a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Piaci Tdmogatéasok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatésédganak (a tovabbiakban: Igazgatdsag) szervezeti és
mUkodési rendjére vonatkozoéan a kdvetkezd Szervezeti és Mikodési Szabalyzatot adom ki.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

Az lgazgatdsdg a Hivatal egyik szervezeti egysége, amely hatésagi jogkorben torténd feladatvégzése tekintetében
onallé.
Az lgazgatdsagot az igazgatod dnalldan vezeti.

A vezetbk
Az igazgatd

Az lgazgatdsagot az igazgatd vezeti, aki felelés az Igazgatdsag feladatainak elvégzéséért.

Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az Igazgatésagot megilletd els6foku hatosagi jogkoroket.

Azigazgato az elnok felhatalmazésa alapjan az Igazgatésag tigyrendjének megfelel6en hatdroz azokban az ligyekben,
amelyek el6készitése a felligyelt osztalyok feladatkérébe tartozik.

Azigazgato a jelen Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatban és az lgazgatdsag ligyrendjében foglaltak szerint gyakorolja
kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorlasat beosztottjaira atruhazhatja, ez utdbbi azonban nem érinti az
Igazgatdsag munkdjaért valo felelsségét.

Az igazgato az lgazgatosag feladatait érintd kimutatasok és egyéb adatok felhasznalasaval és elemzésével segiti és
el6késziti az elndki és felsébb dontések meghozatalat.

A dontéseket az igazgato végrehajtja és azok végrehajtasardl tdjékoztatdst ad.

Az igazgato ellendrzi a felligyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, programok,
koncepciok megvaldsitasat.

Az igazgato gyakorolja az iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé
kormdnytisztvisel6k vonatkozasdban az utasitasi és ellenbrzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag
kiadasa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

Az igazgat6 jovahagyja az irdnyitasa ald tartozé osztalyvezetok éltal a felligyelt osztalyokon dolgozék munkakérére,
munkakari leirdséra tett javaslatokat.

Az igazgatd jovahagyja a felligyelt osztdlyok feladatkorére vonatkozé jogi szabdlyozds modositasanak
kezdeményezésre vonatkozé javaslatot.

Az igazgato ellenérzi, hogy a jogszabdlyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok és a belsd szabdlyzatok az altala
felligyelt szervezeti egységek munkéjaban érvényesdiljenek.

) Azigazgato figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztdlyok munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat.

Az igazgatd beszamoltatja az irdnyitasa ala tartozé osztélyok vezet6it, kormanytisztvisel6it és munkavallaléit a
szervezeti egységnél végzett munkardl, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

Az igazgatd szakmai értekezleteket hiv Gssze az iranyitasa ald tartozd tevékenységi korben felmerilt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az iranyitasa ala tartozé
szervezeti egységek munkajanak irdnyitasa céljabol.
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(15)

(16)

(17)

Az igazgatd sziikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizza meg az iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek
barmely kormanytisztvisel6jét, amelyrél a kormanytisztvisel tdjékoztatja kozvetlen felettesét.

Az igazgatd - az irdnyitdsa ala tartozé osztalyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel - javaslatot tesz az elndknek az
lgazgatésagon dolgozéd kormanytisztvisel6k, ligykezel6k és egyéb munkavallalok illetmény-eltéritésére,
kitlintetésére, illetve jutalmazdséra, segiti munkatérsainak szakmai fejlédését. A kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozé
kormdnytisztvisel6k tekintetében teljesitményértékelést végez.

Az igazgaté mas szervezeti egység vezetbje feladatkorét érinté intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az ligyeket, amelyekben az érintett
vezetbkkel tortént egyeztetés nem vezetett eredményre.

) Azigazgato biztositja az Igazgatdsag egylittmiikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.
) Az lgazgatdésdg feladatkorébe tartozd Ugyintézés keretében, valamint az elndk altal dtruhazott hatdskorben az

igazgato jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal mikodésében érintett kiilsé szervekkel
valé egylttmUikodés tekintetében.

Az igazgatd rendszeresen tajékoztatja tevékenységérdl a felettes vezetéjét.

Az igazgato részt vesz az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozo, az EMGA-bdl vagy a nemzeti
koltségvetésbdl finanszirozott, illetve kifizetéssel nem jard intézkedések végrehajtasahoz kapcsoldédo fejlesztési
feladatok ellatasban.

Az igazgatd irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezet6

Az lgazgatdsdgon belll osztdlyok mikodnek. Az Igazgatésag szervezetében m(ikddé osztdlyvezetd az igazgatd
iranyitdsaval 6nalléan és felelésen vezeti a rdbizott osztalyt a feladatkdrének és a munkakori leirdssanak megfeleléen.
Az osztélyvezet6:

a) szervezi, vezeti és ellendrzi az osztdly munkdjat, gondoskodik arrél, hogy a jogszabalyok és a kozjogi
szervezetszabalyozé eszkdzok, valamint a belsé szabalyzatok az osztdly munkajaban érvényesiiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

c) meghatdrozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatdnak az osztdly munkatarsainak személyére, munkakéreire és a munkakori leirdsokra
vonatkozéan;

e) megallapitja az osztdly kormanytisztviselSinek, tigykezel6inek és munkavallaléinak feladatait, ellenérzi ezek
teljesitését, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasardl, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat;

f) javaslatot tesz az igazgatonak az osztaly munkajat érinté6 korben a Hivatalra vonatkozo jogi szabalyozas
kezdeményezésére, moédositasara, fejlesztésre, beruhazasra;

g) a hatdsdgi eljards tekintetében szakmai irdnymutatast nyujt az lgyintézé szamara, valamint gondoskodik a
hatosagi eljaras lefolytatdsanak és a hatarozat el6készitésének jogszer(iségérdl;

h) jelen Szervezeti és M(kodési Szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
lgazgatoésagot, illetve a Hivatalt;

i)  figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a szilkséges
feltételeket biztositja;

j)  vezet6i és folyamatba épitett ellenérzési feladatokat Iat el;

k) biztositja az osztaly egyiittm(ikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztdly feladatkorében kdzleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, modositast kezdeményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit elé, illetve gondoskodik a piaci szereplék megfelelé tajékoztatasarol;

m) beszémoltatja az osztaly korménytisztviselSit és munkavallaléit a végzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

n) azosztaly dllomanydaba tartozé kormanytisztviselSk tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetmény-eltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) maga, és az iranyitdsa ala tartozé munkatdrsai tekintetében javaslatot tesz az igazgaténak képzésen vald
részvételre, kiklildetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetéi megbiztak;
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r) tevékenységérdl a felettes vezetdjét rendszeresen tjékoztatja;
s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadmanyozasra jogosult és az elndk engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo felelésségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik a Ko6zos Agrérpolitika, illetve a nemzeti agrartdmogatasi rendszer hatalya ala
tartozo egyes piactamogatasi és piacszabdlyozasi intézkedések végrehajtasa. Az Igazgatdsag a feladatkorébe tartozéd
intézkedések végrehajtdsa sordn — a kozosségi és nemzeti jogszabalyok alapjan, a végrehajtasi eljardsrendekben
foglaltak szerint — elvégzi a kérelmek, igénylések, bejelentések, nyilatkozatok, panaszok (a tovabbiakban egyiitt:
kérelem) adminisztrativ ellen6rzését, a dontések, igazolasok és hatdsagi bizonyitvanyok kibocsatasat, a
Kirendeltségek kozremiikddését igénylé intézkedések esetében a birdlati munka koordinacidjat és szakmai
felligyeletét. A kilon jogszabalyokban eldirtakkal 6sszhangban az Igazgatosag ellatja a nemzeti agrarkar-enyhitési
rendszer mikodtetésével kapcsolatosan hataskorébe utalt feladatokat.

Az lgazgatésdg gondoskodik az (1) bekezdésben meghatdrozott feladatok elldtasdhoz sziikséges belsé eljarasok
kidolgozasarol.

Az lgazgatésag meghatdrozza a hatdskorébe tartozdé nemzeti, illetve k6zosségi tdmogatasok, valamint az egyéb
feladatainak végrehajtasahoz sziikséges nyilvantartasi rendszerek szakmai kdvetelményrendszerét, részt vesz annak
kialakitdsaban és gondoskodik a nyilvantartasok vezetésérdl.

Az Igazgatosaghoz Ot osztaly tartozik: a Belpiaci Intézkedések Osztdlya, a Kiilpiaci Intézkedések Osztélya, a Termeldi
Szervezetek TAmogatési Osztalya, a Nemzeti Tdmogatdsok Osztdlya, valamint a Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi
Osztaly.

A Piaci Tamogatdsok és Kiilkereskedelmi Intézkedések lgazgatésdghoz tartozé
szervezeti egységek

Belpiaci Intézkedések Osztdlya

A Belpiaci Intézkedések Osztalyanak feladata egyes kozos piaci rendtartasok keretében alkalmazott tdmogatasi és
egyéb intézkedések végrehajtasa. A hataskorébe tartozd, de a megyei Kirendeltségek kozremiikodésével végrehajtott
intézkedések esetében az Osztaly elvégzi a koordinacidval, valamint a szakmai felligyelettel kapcsolatos feladatokat is.
A Belpiaci Intézkedések Osztalya feladatai elldtasa soran elvégzi:
a) a végrehajtasi eljarasrendekben foglaltakkal 6sszhangban az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések
végrehajtasaval 6sszefiiggdé adminisztrativ ellendrzési és biralati feladatokat, illetve a végrehajtasi feladatok
b) azegyesjogcimekvégrehajtdsat tdmogatd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények meghatarozasat;
c) a hatdskorébe tartozd belpiaci intézkedések végrehajtdsdhoz kapcsoléddan az Eurdpai Bizottsag részére
kozvetlenll megkiildend6 szakmai jelentések és beszamolok dsszedllitasat és tovabbitasat.

Kiilpiaci Intézkedések Osztdlya

A Kiilpiaci Intézkedések Osztalyanak feladata az agrartermékek k6zosségi vamtertletrél harmadik orszagba, illetve

exportnak mindsilé rendeltetési helyre irdnyulé forgalmahoz kapcsoléddan a Hivatal hataskorébe utalt feladatok

elvégzése, valamint egyes engedélyezési, illetve tdmogatasi intézkedések végrehajtasa.

A Kilpiaci Intézkedések Osztalya feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) avégrehajtasi eljarasrendekben foglaltakkal 6sszhangban az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések, azaz
a kozosségi szabdlyozds ald tartozé mezégazdasdgi termékekkel kapcsolatos export-engedélyezési, és
export-visszatéritési, valamint a hataskorébe utalt egyéb intézkedések végrehajtasaval 0sszefliggé adminisztrativ
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b) azegyesjogcimek végrehajtasat tdmogatd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények meghatarozasat;
c) a hataskorébe tartozé intézkedések végrehajtdsahoz kapcsoléddan az Eurdpai Bizottsag részére kdzvetlentl
megkiildendd szakmai jelentések, beszamolok 6sszedllitdsat és tovabbitasat.

Termel6i Szervezetek Tdmogatdsi Osztdlya

A Termel6i Szervezetek Tdmogatdsi Osztalyanak feladata egyes, a K6z0s Agrarpolitika keretén belll a termeléi

szervezetek, illetve azok regiondlis vagy orszagos térsuldsai részére normativ médon, valamint tdmogatdsi program

alapjan biztositott tamogatasokkal kapcsolatos feladatok ellatasa, valamint egyéb intézkedések végrehajtasa.

A TermelGi Szervezetek Tdmogatdsi Osztalya feladatai elldtasa soran elvégzi:

a) a végrehajtasi eljarasrendekben foglaltakkal 6sszhangban az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések
végrehajtasaval 6sszefliggé adminisztrativ ellendrzési és biralati feladatokat;

b) a hataskorébe tartozo, de a megyei Kirendeltségek kozremiikodésével lebonyolitott intézkedések esetében a
koordinaciéval, valamint a szakmai felligyelettel kapcsolatos feladatokat;

c) az egyes jogcimek végrehajtdsdt tdmogatd nyilvantartdsi rendszerekkel szembeni koévetelmények
meghatarozasat;

d) a hataskorébe tartozd intézkedések végrehajtdsahoz kapcsoléddan az Eurdpai Bizottsag részére kdzvetlendl
megkiildendd szakmai jelentések és beszamoldk sszedllitasat és tovabbitasat.

Nemzeti Tdmogatdsok Osztdlya

A Nemzeti Tdmogatdsok Osztdlyanak feladata egyes, a nemzeti koltségvetés terhére biztositott tdmogatasi

intézkedések végrehajtasa.

A Nemzeti Tamogatasok Osztalya feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) a vonatkozé nemzeti szabdlyozasban eléirt moédon az (1) bekezdésben meghatdrozott intézkedések
végrehajtasaval 6sszefliggé adminisztrativ ellenérzési és biralati feladatokat;

b) a hatdskorébe tartozo, de a megyei Kirendeltségek kozremikodésével lebonyolitott intézkedések esetében a
koordinacioval, valamint a szakmai felligyelettel kapcsolatos feladatokat;

c) a hataskorébe tartozd intézkedések végrehajtasat tamogatd nyilvantartdsi rendszerekkel, igy kiilondsen a
mezdgazdasagi ,de minimis”, a haldszati ,de minimis” és a hatdskorébe utalt mezégazdasagi célu altalanos ,de
minimis” tdmogatdsok nyilvantartdsat szolgdld informatikai rendszerrel szembeni szakmai kdvetelmények
meghatarozasat;

d) amezdgazdasagi ,de minimis”, a haldszati ,de minimis” és a hatdskorébe utalt mezégazdasagi célu altaldnos ,de
minimis” nyilvantartasi rendszer mikodtetését;

e) a kilén jogszabalyokban foglaltakkal 6sszhangban a nemzeti agrarkar-enyhitési rendszer mikodtetésével
kapcsolatban az Igazgatésag részére eldirt feladatokat;

f) az egyes nemzeti tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsoloddan készitendd szakmai jelentések és
beszamolok 6sszedllitasat.

Piaci Engedélyezési és Nyilvdntartdsi Osztdly

A Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi Osztaly feladata a K6zos Agrarpolitika és a nemzeti agrérszabalyozasi rendszer

keretében miikodtetett egyes piacszabalyozasi célu jévahagyasi, engedélyezési és egyes fizetéssel jard intézkedések

végrehajtasa. A hatdskorébe tartozd, de a megyei Kirendeltségek kozrem(kodésével végrehajtott intézkedések

esetében az Osztaly elvégzi a koordindcidval, valamint a szakmai felligyelettel kapcsolatos feladatokat is.

A Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi Osztaly feladatai elldtsa soran elvégzi:

a) az (1) bekezdésben meghatarozott engedélyezési, jovahagyasi és fizetéssel jard piacszabalyozasi intézkedések
végrehajtasaval 6sszefligg6é adminisztrativ ellenérzési, biralati és nyilvantartasi feladatokat, illetve a végrehajtasi
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b) az egyes intézkedések végrehajtasat tdmogatd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kovetelmények
meghatdrozasat;

c) a hataskorébe tartozé intézkedések végrehajtdsdhoz kapcsoléddan az Eurdpai Bizottsdg részére készitendd
szakmai jelentések és beszamolok dsszeallitdsat és tovabbitasat.

HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatdsdgi Ertekezlet

Az Igazgatdsagi Ertekezlet az Igazgatdsag mikodésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos ligyekben az igazgaté
munkajat elésegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatdsi, szakmai és beszamolasi forum.

Az Igazgat6sagi Ertekezlet résztvevéi: az igazgatd, a féosztalyvezetd-helyettes, a kdzvetlen iranyitasa ala tartozéd
szervezeti egységek vezetdi, az igazgatosagi koordinator, valamint a szlikség szerint meghivottak. A résztvevék —
akadalyoztatasuk esetén - kotelesek helyettesitéstikrél gondoskodni.

Az lgazgatdsagi Ertekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasdnak eredményességét, elvégzését
figyelemmel kell kisérni.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkbzei

Azlgazgatoésag belsé irdnyitasdnak hatosagi eljardsban alkalmazott eszkozei: az Igazgatdsag tigyrendje, a Végrehajtasi

Kézikonyvek, valamint az igazgaté altal kiadhato szakmai irdnymutatasok és utasitasok.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkdzeinek kozos szabalyai:

a) abelséiranyitasi eszkdz — amennyiben a hatélybalépés napjara vonatkozéan kiilon rendelkezést nem tartalmaz -
a jévahagyassal 1ép hatalyba;

b) abelsé iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informaciés rendszereiben hozzaférhet6vé kell tenni, a Hivatal belsé
héléjan (intraneten) vagy elektronikus korlevélben ki kell hirdetni, illetéleg kdzzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szamara torténé megismerhetéségiket;

d) Dbiztositani kell nyilvantartasukat;

e) azadott belsd irdnyitasi eszkdzben foglaltak betartasaért és végrehajtasaért minden hatalya ala tartozé dolgozét
fegyelmi felel6sség terhel;

f)  abelsé irdnyitasi eszkdzt annak kibocsatdja — azonos szintl iranyitasi eszkozzel — moédosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszer(iség, célszer(iség, vildgossag, attekinthetdség és végrehajthatdsag kovetelményének;

h) tartalmazzdk a kapcsolédd jogszabalyokra és — ahol az értelmezheté — a Hivatal mas belsé irdsos iranyitasi
eszkozeire vald hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

i) illeszkedjenek a Hivatal miikodésébe.

Az lgazgatdsdg az osztalyok feladatainak leirdséra, a feladataikhoz kapcsolédd folyamatok meghatadrozésarara
tgyrendet ad ki.
Az lgazgatdsag tgyrendjét az elnok hagyja jova.

A Végrehajtasi Kézikdnyvek és a végrehajtasi eljdrasrendek az lgazgatdsdg altal végrehajtandé tdmogatasi és egyéb
piacszabdlyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgald miikédési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket,
felel6sségi koroket és a kérelem-benyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-biralati és Uigyintézési eljardshoz
kapcsolédd dokumentaciot részletesen és egységes szerkezetben meghatarozé eljarasi rendek.

Az igazgatd szakmai irdnymutatast adhat ki:
a) jogszabdly vagy a belsé iranyitas egyéb eszkozeiben foglaltak végrehajtasanak f6 irdnyara és modszerére;
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b) olyan informacid, tény, illetve adat kozlése vagy felhasznélasa érdekében, amelyet a jogszabaly vagy a belsé
iranyitds egyéb eszkdzeiben meghatarozottak végrehajtasdért felelés szervezeti egységnek vagy megyei
Kirendeltségnek a feladata teljesitéséhez ismernie kell.

Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai irdnymutatassal szemben tamasztott tovabbi kovetelmény,

hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal és az irdnyitds Hivatalon belili egyéb irdsos eszkozeiben foglaltakkal.

Kirendeltségekre vonatkozo szakmai irdnymutatast csak a Terlileti Igazgat6sag igazgatdjanak egyideji téjékoztatasa

mellett lehet kiadni.

A szakmai irdnymutatas kiadasanak részletes szabalyait kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének abrdjat a Hivatal és Kozponti Szervének Szervezeti és M(kodési Szabalyzata
"A" fuggeléke, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok felsoroldsdt a Hivatal és Kdzponti
Szervének Szervezeti és MUikodési Szabalyzata "B” fliggeléke tartalmazza.

A Hivatal Piaci TAmogatésok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatdsdganak Szervezeti és Mikddési Szabdlyzata
nyilvdnos, barki — a Hivatal nyilvdnossag szamara nyitva all6, hivatalos helyiségében és a Hivatal kiils6 honlapjan —
megtekintheti.

7. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

2.§

A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Terlleti lgazgatosaganak Szervezeti és M(ikddési Szabalyzata

A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrdl szolé 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatérozott hatdsagi
feladatok ellatdsa érdekében - a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) alapito
okiratanak kiadasarol sz616 XX/1130/14/2010. szamu dokumentumban foglaltakra figyelemmel — a Hivatal Terileti
lgazgatosaganak (a tovabbiakban: Igazgatdsag) szervezeti és miikddési rendjére vonatkozoan a kovetkez6 Szervezeti
és MUikodési Szabalyzatot dllapitom meg.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

Az lgazgatdsag a Hivatal egyik szervezeti egysége, amely hatésagi jogkdrben torténd feladatvégzése tekintetében
onallé.
Az lgazgatdsagot az igazgatod onadlléan vezeti.

A vezetdk
Az igazgatd

Az lgazgatdsagot az igazgatd vezeti, aki felelds az Igazgatosag feladatainak elvégzéséért.

Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az lgazgatésagot megilletd elséfoku hatdsagi jogkoroket.

Azigazgato az elnok felhatalmazasa alapjan az Igazgatésag tigyrendjének megfelel6en hatdroz azokban az ligyekben,
amelyek el6készitése a felligyelt osztalyok feladatkdrébe tartozik.

Azigazgato a jelen Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatban és az lgazgatdsag tigyrendjében foglaltak szerint gyakorolja
kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorldsat beosztottjaira atruhazhatja, ez utébbi azonban nem érinti az
Igazgatosag munkajaért vald felelésségét.
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Az igazgato az lgazgatdsag feladatait érinté kimutatasok és egyéb adatok felhaszndlasaval és elemzésével segiti és
el6késziti az elnoki és fels6bb dontések meghozatalat.

A dontéseket az igazgatd végrehajtja és azok végrehajtasarél tajékoztatast ad.

Az igazgatd ellendrzi a felligyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, programok,
koncepciok megvaldsitasat.

Az igazgato gyakorolja az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé
kormdnytisztvisel6k vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag
kiadasa, illetve a magancélu eltavozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

Az igazgaté jovahagyja az irdnyitasa ald tartozd osztélyvezetdk dltal a feligyelt osztalyokon dolgozék munkakéorére,
munkakdri leirdsara tett javaslatokat.

Az igazgaté jovadhagyja a felligyelt osztalyok feladatkorére vonatkozé jogi szabdlyozas mdédositasanak
kezdeményezésre vonatkozé javaslatot.

Az igazgato ellenérzi, hogy a jogszabdlyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozoé eszkdzok és a belsé szabélyzatok az altala
felligyelt szervezeti egységek munkajaban érvényestljenek.

) Azigazgatd figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztdlyok munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat.
) Az igazgaté beszdmoltatja az irdnyitdsa ald tartozd osztalyok vezetdit, kormanytisztviselSit és munkavallaloit a

szervezeti egységnél végzett munkdrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

Az igazgatd szakmai értekezleteket hiv 6ssze az irdnyitdsa ald tartozd tevékenységi korben felmeriilt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az irdnyitdsa ala tartozo
szervezeti egységek munkajanak irdnyitasa céljabol.

Az igazgato szlikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizza meg az irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységek
barmely kormanytisztvisel6jét, amelyrdl a kormanytisztvisel tajékoztatja kdzvetlen felettesét.

Az igazgaté - az irdnyitdsa ala tartozd osztdlyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz az elndknek az
lgazgatosagon dolgozéd kormanytisztvisel6k, ligykezel6k és egyéb munkavallalok illetmény-eltéritésére,
kitiintetésére, illetve jutalmazdsara, segiti munkatérsainak szakmai fejlédését. A kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozé
kormanytisztvisel6k tekintetében teljesitményértékelést végez.

Az igazgaté mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érint6é intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az ligyeket, amelyekben az érintett
vezetSkkel tortént egyeztetés nem vezetett eredményre.

) Azigazgato biztositja az Igazgatosag egylittmiikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozé Ugyintézés keretében, valamint az elndk altal atruhdzott hataskorben az
igazgatd jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége éll fenn a Hivatal miikodésében érintett kiilsé szervekkel
valé egylttmikodés tekintetében.

Az igazgatd rendszeresen tajékoztatja tevékenységérdl a felettes vezetdjét.

Az igazgatd részt vesz az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozd, az EMGA-bol, az EMVA-bd|, az
EHA-bdI, vagy a nemzeti koltségvetésbdl finanszirozott, illetve kifizetéssel nem jaré intézkedések végrehajtasahoz
kapcsolédo fejlesztési feladatok ellatasaban.

Az igazgatd irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezetd

Az igazgatosagon belil osztalyok mikddnek. Az igazgatdsdgi szervezetben miikodé osztalyvezetd az igazgatd

iranyitasaval 6nalloan és felelésen vezeti a rdbizott osztalyt a feladatkdrének és a munkakori leirdssanak megfeleléen.

Az osztélyvezetd:

a) szervezi, vezeti és ellendrzi az osztdly munkajat, gondoskodik arrél, hogy a jogszabalyok, és a kozjogi
szervezetszabdlyozé eszkdzok, valamint a belsd szabélyzatok az osztaly munkajaban érvényesiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

c¢) meghatdrozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatdnak az osztdly munkatarsainak személyére, munkakoreire és a munkakori leirdsokra
vonatkozdan;

e) megallapitja az osztily kormanytisztviselGinek, igykezel6inek és munkavallaléinak feladatait, ellenérzi ezek
teljesitését, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasarol, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat;
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f) javaslatot tesz az igazgaténak az osztdly munkajat érinté korben a Hivatalra vonatkozé jogi szabalyozas
kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljaras tekintetében szakmai irdnymutatast nydjt az ligyintézé szamara, valamint gondoskodik a
hatdsagi eljaras lefolytatasanak és a hatarozat el6készitésének jogszerliségérdl;

h) jelen Szervezeti és M(kodési Szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
lgazgatosagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztdly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezetGi és folyamatba épitett ellenérzési feladatokat It el;

k) biztositja az osztaly egyiittm(ikddését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztély feladatkorében kozleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit el6, médositast kezdeményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szerepl6k megfeleld téjékoztatdsarol;

m) beszdmoltatja az osztaly kormanytisztvisel6it és munkavallaléit a végzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

n) azosztdly dllomanydba tartozé korméanytisztvisel6k tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetmény-eltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) maga, és az irdnyitdsa ald tartozé munkatérsai tekintetében javaslatot tesz az igazgaténak képzésen vald
részvételre, kiklildetésre;

p) szlikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) elladtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezet6i megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadmdényozésra jogosult és az elndk engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valé felelésségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

Az lgazgatdsdg felelés a Hivatal terlleti szervei (tovdbbiakban Kirendeltségek) személyi és szakmai mukodési
feltételeinek meghatarozasaért.

Az lgazgatodsag feladata a kozponti és a kirendeltségi tigyfélszolgélati tevékenyséqg irdnyitasa, a panaszkezeléssel
0sszefliggd feladatok ellatasa és hatdsagi jogkorében az tigyfélregiszter miikodtetése.

Az lgazgatdsag szervezi a kilonb6zé tamogatasi jogcimek végrehajtasaért felelés igazgatosagok és féosztalyok,
valamint a Kirendeltségek kozotti szakmai egylttmUikodést, iranyitja, illetve feliigyeli a Kirendeltségeket.

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik az atruhdzott és egyiittm(ikddé szervezetekkel valé hivatali szintl — szakmai
egyuttmUlkddésen tulmutato — kapcsolattartas és koordinacid.

Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik a Kirendeltségek téjékoztatasa, a kirendeltségvezeték vezetéi munkajanak,
a Kirendeltségek tevékenységének teljesitmény értékelése és tamogatasa.

Az lgazgatdsag gondoskodik a (2)-(4) bekezdésekben meghatarozott feladatok ellatasahoz sziikséges belsé eljarasok
kidolgozasarol.

Az Igazgatésaghoz harom osztaly tartozik: a Kirendeltségek Koordinacios Osztélya, az Ugyfél-nyilvantartasi Osztaly és
az Ugyfélszolgalati Osztaly. A Kirendeltségek az lgazgatésag iranyitasa, illetve feliigyelete alatt allnak.

A Terlleti lgazgatésdghoz tartozé szervezeti egységek
Kirendeltségek Koordindcids Osztdlya

A Kirendeltségek Koordinacios Osztélyanak feladata:

a) kozremikodik a Kozponti Szerv és a Kirendeltségek kozotti kapcsolatokban megnyilvanuld koordinacio és
kommunikacié lebonyolitdsaban;

b) figyelemmel kiséri, modellezi, és dontés utan kivitelezi a Kirendeltségek szervezeti strukturajanak feladatokhoz
igazodo valtozasait;
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4]

d)

a feladatokhoz igazoddan a Kirendeltségekkel egyiitt felméri a humaner6forrds sziikségletet (létszam,
foglalkozasi struktura, feladataranyos létszammegosztds a Kirendeltségek kozott); tovabba felméri a belsé
szakmai tovabbképzések képzési igényeit;

biztositja a Kirendeltségeket érinté tdmogatasi jogcimekkel kapcsolatos szakmai egyeztetések lebonyolitasat,
részt vesz a szakmai igazgatdsagok éltal kezdeményezett és szervezett férumokon, munkacsoport-lléseken,
szlikség esetén kezdeményezi azok megtartasat;

figyelemmel kiséri a Kirendeltségeket érinté akkreditacios kritériumok teljesiilését, tovabbitja a Kirendeltségekhez a
szakmai és egyéb informdcids anyagokat;

megszervezi a kirendeltségvezetdi értekezletet.

Ugyfél-nyilvantartdsi Osztdly

a)

az Osztaly ellatja az Egységes Mezégazdasagi Ugyfél-nyilvantartasi Rendszer (tovabbiakban ligyfél-nyilvantartasi
rendszer) vezetésével 6sszefliggé hatdsagi feladatokat;

az Ugyfél-nyilvantartasi rendszer kialakitasa soran egytttm(ikodik a hataskorrel rendelkezé hatdsaggal;
mukodteti a tdmogatasi adatok nyilvédntartasara az tigyfél-nyilvantartasi rendszert, koordinalja a vele 6sszefliggd
fejlesztéseket, az Informatikai Féosztaly segitségével;

megallapitja a regisztracios (nyilvantartasi) szamot, és azt tarolja;

biztositja és nyilvantartja az tgyféltdrzshoz valo hozzéférési rogzitéi, jovahagyoi jogosultsagokat és ellenérzi;

az Ugyfél-nyilvantartasban tarolt adatokat folyamatosan ellenérzi, azt a kdzhiteles adatokkal 6sszevezeti;

kezeli és koordinalja a szakmai igazgatésagok és a megyei Kirendeltségek bevonasaval, a Hivatal tevékenységével
kapcsolatos panasz tigyeket;

a végrehajtasi lgyek sordn a tamogatasi kifizetésekkel kapcsolatos jegyzdi, birdsagi végrehajtoi lefoglalasokat
intézi;

az lgyfél-nyilvantartasban a jogutédokat és az 6rokosoket nyilvantartja;

elvégzi az Osztaly feladatkorét érinté szabalyzatok, eljarasrendek rendszeres feliilvizsgalatat, aktualizalasat.

Ugyfélszolgdlati Osztdly

Az Ugyfélszolgalati Osztaly feladatkdrében ellatja a Kézponti Hivatal tigyfélszolgalati tevékenységét. Koordinalja a
Kirendeltségek tigyfélszolgalatat. E feladatai soran:

a)

b)

4]
d)

begydjti és feldolgozza a szakmai igazgatosagoktol az Gigyfélszolgélat ellatasahoz sziikséges irasos informacios
anyagokat;

megszervezi a Kirendeltségek Ugyfélszolgalati tevékenységét elldtd munkatdrsak rendszeres és egységes
tdjékoztatasat;

ellatja, és sziikség szerint fejleszti a Kozponti Hivatal Gigyfélszolgalati tevékenységét;

Osszegzi és tovabbitja az Ugyfél-kommunikacié soran szerzett informdcidkat és tapasztalatokat az illetékes
szakmai igazgatésagok részére;

kdzremkodik a Hivatal honlapjan 1évé Gyakran Ismétlédé Kérdések rovat szerkesztésében;

kdzremkodik az Ugyfelek tajékoztatasat segitd kiadvanyok 6sszeallitasaban;

kezdeményezi a Kommunikéciés és Sajté Osztalyndl a sajtéban kozérdeklédésre szdmot tartd publikaciok és
cikkek megjelentetését.
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HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatdsdgi Ertekezlet

Az Igazgatdsagi Ertekezlet az lgazgatdsag mikddésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos tigyekben az igazgaté
munkajat elésegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi féorum.

Az |gazgatésagi Ertekezlet résztvevéi: az igazgatd, a kdzvetlen irdnyitésa ala tartozé szervezeti egységek vezetdi,
valamint a szikség szerint meghivottak. A résztvevék — akadalyoztatdsuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrol
gondoskodni.

Az Igazgat6sagi Ertekezleten hozott déntések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkbzei

Az |gazgatdsag belsé irdnyitdsdnak hatdsagi eljardsban alkalmazott eszkozei: az lgazgatdsag ligyrendje, a végrehajtasi

kézikdnyvek, valamint az igazgatd éltal kiadhatoé szakmai irdnymutatas.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkézeinek kozos szabalyai:

a) abelsé iranyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hidnydban a jévédhagyassal 1ép
hatélyba;

b) abelsé iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informaciés rendszereiben hozzaférhet6vé kell tenni, a Hivatal belsé
héléjan (intraneten) ki kell hirdetni, illetéleg kozzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szamara torténé megismerhetéségiket;

d) Dbiztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsé iranyitasi eszkdzben foglaltak végrehajtasaért minden hatélya ald tartozé dolgozot fegyelmi
felel6sség terhel;

f)  abelsé irdnyitasi eszkdzt annak kibocsatdja — azonos szintl iranyitasi eszkozzel — moédosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszeruség, célszeruség, vildgossag, attekinthetoség és végrehajthatdsag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelmu és tomor, szerkesztésiik megfeleloen tagolt;

i) tartalmazzak a kapcsolodé jogszabalyokra és — ahol az értelmezheto - a Hivatal belso irdsos iranyitési eszkozeire
valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal mukoddésébe.

Az lgazgatdsdg az osztalyok feladatainak leirdséra, a feladataikhoz kapcsolédd folyamatok meghatarozasarara
tgyrendet ad ki.
Az lgazgatdsag tgyrendjét az elnok hagyja jova.

A Végrehajtasi Kézikonyvek és a végrehajtasi eljardsrendek a Hivatal altal végrehajtand6 tdmogatasi és egyéb
piacszabdlyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgalé mikodési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket,
felel6sségi koroket és a kérelem-benyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-birélati és Gigyintézési eljarashoz,
valamint a palyazati eljarashoz kapcsolédd dokumentacidt részletesen és egységes szerkezetben meghatérozo
eljarasi rendek.

Az igazgatd szakmai irdnymutatdast adhat ki. A szakmai irdnymutatas:

a) ajanlast ad jogszabaly vagy a belsé irdnyitds egyéb eszkozeiben foglaltak végrehajtdsanak fé iranyara és
modszerére;

b) szakmaiiranymutatas formajaban olyan tény és adat kozélhets, amelyet a jogszabaly vagy a belsd iranyitas egyéb
eszkozeiben meghatarozottak végrehajtasaért felelés szervezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie
kell.
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Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai irdnymutatassal szemben tdmasztott tovabbi kdvetelmény,
hogy legyen 6sszhangban a hatdlyos jogszabélyokkal, a kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzdkkel és az irdnyitas
Hivatalon beliili egyéb irdsos eszkdzeiben foglaltakkal, valamint hogy azokkal ellentétben nem allhat.
Kirendeltségekre vonatkozé szakmai irdnymutatast csak a Teruleti Igazgatdsag igazgatdjanak egyideji tajékoztatasa
mellett lehet kiadni.

A szakmai irdnymutatas kiadasanak részletes szabalyait kiilon elndki utasitas szabalyozza.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének abrdjat a Hivatal és Kozponti Szervének Szervezeti és M(kodési Szabdlyzata
"A" fuggeléke, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok felsoroldsat a Hivatal és Kozponti
Szervének Szervezeti és MUikodési Szabalyzata "B” fliggeléke tartalmazza.

A Hivatal Terlleti lgazgatésaganak Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzata nyilvanos, barki — a Hivatal nyilvanossag
szamara nyitva all6, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldaldn — megtekintheti.

8. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

1.§

2.§

Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Vidékfejlesztési Tamogatasok lgazgatosdganak Szervezeti és MUkodési Szabalyzata

A Mezbégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrol szold 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatdrozott hatéséagi
feladatok ellatdsa érdekében - a Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) alapito
okiratanak kiadasardl szolé XX/1130/14/2010. szdmu dokumentumban foglaltakra figyelemmel - a Hivatal
Vidékfejlesztési Tamogatasok lgazgatdésaganak (a tovabbiakban: lgazgatdsdg) szervezeti és miikodési rendjére
vonatkozdan a kovetkezé Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatot allapitom meg.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

Az lgazgatdsag a Hivatal egyik szervezeti egysége, amely hatdsagi jogkorben torténd feladatvégzése tekintetében
onallo.
Az lgazgatdsagot az igazgatd dnalldan vezeti.

A vezetdk
Az igazgato

Az lgazgatdsagot az igazgatd vezeti, aki felelds az Igazgatosag feladatainak elvégzéséért.

Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az lgazgatoésagot megilletd elséfoku hatdsagi jogkoroket.

Azigazgato az eInok felhatalmazasa alapjan az Igazgatosag tigyrendjének megfeleléen hataroz azokban az ligyekben,
amelyek el6készitése a felligyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

Azigazgato a jelen Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatban és az lgazgatdsag ligyrendjében foglaltak szerint gyakorolja
kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorlasat beosztottjaira atruhazhatja, ez utédbbi azonban nem érinti az
Igazgatosag munkajaért valé felel6sségét.

Az igazgat6 az lgazgatosag feladatait érinté kimutatdsok és egyéb adatok felhasznaldséval és elemzésével segiti és
el6késziti az elnoki és fels6bb dontések meghozatalat.

A dontéseket az igazgatd végrehajtja és azok végrehajtasarél tajékoztatast ad.
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@)

(8)

(17)

Az igazgato ellendrzi a felligyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, programok,
koncepciok megvaldsitasat.

Az igazgato gyakorolja az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé
kormdnytisztvisel6k vonatkozasdban az utasitasi és ellen6rzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag
kiadasa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

Az igazgat6 jovahagyja az irdnyitasa ald tartozé osztalyvezetok éltal a felligyelt osztalyokon dolgozék munkakérére,
munkakari leirdséra tett javaslatokat.

Az igazgatd jovahagyja a felligyelt osztdlyok feladatkorére vonatkozé jogi szabdlyozds modositasanak
kezdeményezésre vonatkozé javaslatot.

Az igazgato ellenérzi, hogy a jogszabdlyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok és a belsd szabdlyzatok az altala
felligyelt szervezeti egységek munkdjaban érvényesiljenek.

) Azigazgato figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztdlyok munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat.

Az igazgatd beszamoltatja az irdnyitasa ala tartozé osztélyok vezet6it, kormanytisztvisel6it és munkavallaléit a
szervezeti egységnél végzett munkardl, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

Az igazgatd szakmai értekezleteket hiv Gssze az iranyitasa ald tartozd tevékenységi korben felmerilt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az iranyitasa ala tartozé
szervezeti egységek munkajanak irdnyitasa céljabol.

Az igazgatd sziikség szerint egyedi feladatok ellataséval bizza meg az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységek
barmely kormanytisztvisel6jét, amelyrél a kormanytisztvisel$ tdjékoztatja kozvetlen felettesét.

Az igazgatd - az irdnyitdsa ala tartozé osztalyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel - javaslatot tesz az elndknek az
lgazgatésagon dolgozé kormanytisztvisel6k, ligykezel6k és egyéb munkavallalok illetmény-eltéritésére,
kitiintetésére, illetve jutalmazasara, segiti munkatarsainak szakmai fejlédését. A kozvetlen iranyitasa ala tartozo
kormdnytisztvisel6k tekintetében teljesitményértékelést végez.

Az igazgaté mads szervezeti egység vezetbje feladatkorét érinté intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az ligyeket, amelyekben az érintett
vezetdkkel tortént egyeztetés nem vezetett eredményre.

) Az igazgaté biztositja az lgazgatdsadg egyuttmiikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozd Ugyintézés keretében, valamint az elndk altal atruhazott hataskorben az
igazgato jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal mikodésében érintett kiilsé szervekkel
valé egylttmUikodés tekintetében.

Az igazgatd rendszeresen tajékoztatja tevékenységérél a felettes vezetéjét.

Az igazgatd részt vesz az iranyitasa ald tartozo szervezeti egység feladatkoérébe tartozo, az EMVA-bol, EMGA-bAI és az
EHA-bdl finanszirozott intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo fejlesztési feladatok ellatasaban.

Az igazgatd irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezetd

Az igazgatosagon belil osztalyok miikédnek. Az igazgatdsagi szervezetben miikodé osztalyvezeté az igazgato
iranyitasaval 6nalloan és felelésen vezeti a rabizott osztalyt a feladatkérének és a munkakori leirdsanak megfeleléen.
Az osztélyvezet6:

a) szervezi, vezeti és ellenérzi az osztdly munkajat, gondoskodik arrél, hogy a jogszabalyok, és a kozjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzok, valamint a belsé szabalyzatok az osztdly munkajaban érvényesiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatarozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatdnak az osztaly munkatdrsainak személyére, munkakoreire és a munkakdri leirdsokra
vonatkozéan;

e) megallapitja az osztédly kormanytisztviselSinek, tigykezeléinek és munkavallaléinak feladatait, ellenérzi ezek
teljesitését, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasardl, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat;

f) javaslatot tesz az igazgaténak az osztdly munkajat érinté koérben a Hivatalra vonatkozé jogi szabalyozas
kezdeményezésére, modositasara fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljards tekintetében szakmai irdnymutatast nyujt az lgyintézé szamara, valamint gondoskodik a
hato6sagi eljaras lefolytatdsdnak és a hatarozat el6készitésének jogszerliségérdl;
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h) jelen Szervezeti és M(kodési Szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
Igazgatosagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezet6i és folyamatba épitett ellenérzési feladatokat Iat el;

k) biztositja az osztaly egyiittm(ikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztdly feladatkorében kdzleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, mddositast kezdeményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik az dagazati és piaci szereplék megfelelé
tajékoztatasarol;

m) beszémoltatja az osztaly korménytisztvisel6it és munkavallaléit a végzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

n) azosztaly dllomanydaba tartozé kormanytisztviselSk tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetmény-eltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) maga, és az iranyitdsa ala tartozé munkatérsai tekintetében javaslatot tesz az igazgaténak képzésen vald
részvételre, kiklildetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetéi megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadményozasra jogosult és az elnok engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkdjaért valo felel6sségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik a vidékfejlesztési tdmogatasok esetében a SAPARD és az AVOP intézkedései
tekintetében: az AVOP Program Zar6 Végrehajtasi Jelentést kovet6en, az EU AUDIT-tal 9sszefliggd, tovabba az Eurdpai
Tamogatdsokat Auditdlé Féigazgatdsag (a tovabbiakban: EUTAF) Zéré Nyilatkozat észrevételeire tett intézkedések
ellenérzésekor, —~valamint egyedi esetekben — felmertilé miveletek, feladatok, egyeztetések végrehajtasa.

Az EMVA-b4I finanszirozott beruhdzasi és szolgdltatasi jellegl intézkedések vonatkozdsdban - az informatikai
fejlesztés kivételével — a Fejlesztési FOosztaly iranyitdsa alatt szakmailag koézrem(kodik a kivitelezési rendszer
sziikséges fejlesztésében és adatbazis létrehozasaban. A végrehajtas tekintetében elvégzi a hataskorébe rendelt
jogcimekre beérkezett kérelmek kdzponti mintavételes ellenérzését és a VM Forras Allokaciot és Programvégrehajtast
Felligyeld Bizottsag (FAB) dontésének figyelembevételével meghozza a tamogatasi dontéseket.

Az EHA-bdI finanszirozott intézkedések esetében végzi a program végrehajtasi rendszer kidolgozasat és fejlesztését,
majd a tdmogatasi és kifizetési kérelmek kezelésének — a helyszini ellenérzések kivételével — az adminisztrativ
ellenérzését, értékelését. A VM Birdlo Bizottsag tdmogatasi javaslatanak figyelembevételével kiadja a tdamogatasi
hatdrozatot. A kifizetési kérelmek esetében dont a kifizetésekrél.

Azlgazgatosag elvégzi a Nemzeti Diverzifikacios Programok (NDP) végrehajtasa kapcsan hatdskorébe utalt feladatokat.
A Technikai Segitségnyuijtasi intézkedések (UMVP, HOP) esetében az Igazgatdsag latja el a pénziigyi engedélyezési
feladatokat.

Az Igazgatésaghoz hat osztaly tartozik: a SAPARD, AVOP és EMVA Leader Osztaly, a Mezégazdasagi Beruhdzasok
Osztdlya, az Infrastrukturalis Beruhazasok Osztélya, a Feldolgozoipari és Haldszati Beruhazasok Osztalya, a K6z0sségi
Kezdeményezések Vidékfejlesztési Osztalya, és a Pénziigyi Engedélyezési Osztaly.

A Vidékfejlesztési Tamogatasok lgazgatésaghoz tartozd szervezeti egységek
SAPARD, AVOP és EMVA Leader Osztdly
A SAPARD, AVOP és EMVA Leader Osztaly elldtja:

a) aLEADER+ intézkedés kivételével, az AVOP, illetve SAPARD Mukodési Kézikdnyvek és a kivitelezéshez sziikséges
dokumentumok fejlesztését, karbantartdsat, a kapcsolodé szabalyozastervezetek véleményezését;
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b)
4]
d)

a feladatkoréhez tartozé tigyekben egyedi szakmai allasfoglaldsok kiadasat;

az AVOP és a SAPARD programok palyazatainak utégondozasat;

az AVOP és a SAPARD programok, projektek megvaldsuldsaval kapcsolatban a kiilsé ellenérzésekkel 6sszefliggd
adatszolgadltatasban és a jelentések kdzponti véleményezésében valamint a szabdlytalansagkezelésben valo
részvételt.

Az Osztdly feladata a hatdskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek kérelemkezeléséhez kapcsolodéd kozponti ellenbrzési
és dontés elOkészitési tevékenységek elvégzése, illetve — az informatikai fejlesztés kivételével - részvétel a teljes
végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

Az Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a)
b)

a hataskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek biralati rendszerének miikddtetését, iranyitasat, koordindlasat;

a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdlatanak eljarasrend szerinti, kozponti mintavételes
folyamatba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértékelését, sziikség esetén intézkedési javaslat kidolgozésat és
végrehajtasat;

a hataskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatoi dontés elékészitését;

a hataskorébe rendelt tamogatasi jogcimek miikodtetéséhez, végrehajtasahoz kapcsolddo, vezetdi informacios
igények kielégitését;

a hataskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek végrehajtasi eljardsrendjének, valamint a dokumentéciéjanak a
Fejlesztési F6osztaly munkdjval 6sszehangolt fejlesztését, illetve karbantartdsat, a kapcsolddo szabalyozastervezetek
véleményezését;

a hataskorébe rendelt jogcimeket érinté nyilvantartasi rendszerekkel kapcsolatos feladatokat, adatbazisok
létrehozasat, valamint az adatbazis karbantartasat;

a hataskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai el6készitését és lebonyolitasat;

az informatikai tdmogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kdvetelmények megfogalmazasat;

a hataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefliggé monitoring feladatokhoz kapcsolodd szakmai egytittmikddést.

Mezbégazdasdgi Beruhdzdsok Osztdlya

Az Osztdly feladata a hataskorébe rendelt, alapvetéen beruhdzédsi - fejlesztési tipusi tamogatasi jogcimek
kérelemkezeléséhez kapcsolodd kdzponti ellendrzési és dontés el6készitési tevékenységek elvégzése, illetve — az
informatikai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

Az Osztaly feladatai ellatésa soran elvégzi:

a)
b)

a hataskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek biralati rendszerének miikddtetését, iranyitasat, koordindlasat;

a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdlatdnak eljardsrend szerinti, kdzponti mintavételes
folyamatba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértékelését, sziikség esetén intézkedési javaslat kidolgozésat és
végrehajtasat;

a hataskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatoi dontés elékészitését;

a hataskorébe rendelt tamogatasi jogcimek miikddtetéséhez, végrehajtasahoz kapcsolddo, vezetdi informacios
igények kielégitését;

a hataskorébe rendelt tdmogatési jogcimek végrehajtasi eljarasrendjének, valamint a dokumentdcidjanak a
Fejlesztési Féosztaly munkdjdval 6sszehangolt fejlesztését, illetve karbantartdsat, a kapcsolddé szabalyozastervezetek
véleményezését;

a hataskorébe rendelt jogcimeket érinté nyilvantartasi rendszerekkel kapcsolatos feladatokat, adatbazisok
létrehozdsét, valamint az adatbazis karbantartasat;

a hataskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai el6készitését és lebonyolitasat;

az informatikai tdmogatds tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;

a hataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefliggé monitoring feladatokhoz kapcsol6dd szakmai egytittmikddést.
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Infrastrukturdlis Beruhdzdsok Osztdlya

Az Osztaly feladata a hataskorébe rendelt, alapvetéen beruhazasi - fejlesztési tipusi tamogatasi jogcimek
kérelemkezeléséhez kapcsolodd kdzponti ellendrzési és dontés el6készitési tevékenységek elvégzése, illetve — az
informatikai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

Az Osztély feladatai elldtasa soran elvégzi:

a) ahataskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek birdlati rendszerének miikoddtetését, irdnyitasat, koordinélasat;

b) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdlatanak eljarasrend szerinti, kdzponti mintavételes
folyamatba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértékelését, sziikség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és
végrehajtasat;

c) ahatdskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatéi dontés el6készitését;

d) a hataskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek miikddtetéséhez, végrehajtasahoz kapcsolddo, vezetdi informacios
igények kielégitését;

Fejlesztési Féosztaly munkajaval 6sszehangolt fejlesztését;

f) a hataskorébe rendelt jogcimeket érinté nyilvantartasi rendszerekkel kapcsolatos feladatokat, adatbazisok
|étrehozasat, valamint az adatbazis karbantartasat.;

g) ahatdskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai el6készitését és lebonyolitasat;

h) azinformatikai tdmogatds tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kévetelmények megfogalmazasat;

i)  ahataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefiiggé monitoring feladatokhoz kapcsolddo szakmai egylttmiikodést.

Feldolgozéipari és Haldszati Beruhdzdsok Osztdlya

Az Osztdly feladata a hataskorébe rendelt, alapvetéen beruhazési - fejlesztési tipusi tamogatasi jogcimek
kérelemkezeléséhez kapcsolodd kdzponti ellendrzési és dontés el6készitési rendszer mikddtetése, illetve - az
informatikai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

Az Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) ahatdskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek birdlati rendszerének mikddtetését, irdnyitasat, koordindlasat;

b) a hatadskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdlatanak eljardsrend szerinti, kdzponti mintavételes
folyamatba épitett ellendrzését, az ellenérzés kiértékelését, sziikség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és
végrehajtasat;

c) ahatdskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatdi dontés el6készitését;

d) a hataskorébe rendelt tamogatasi jogcimek mUikodtetéséhez, végrehajtasahoz kapcsolddo, vezetdi informacios
igények kielégitését;

e) a hataskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek végrehajtasi eljarasrendjének, valamint a dokumentacidjanak a
Fejlesztési Féosztaly munkdjval 6sszehangolt fejlesztését, illetve karbantartasat, a kapcsolddo szabalyozastervezetek
véleményezését;

f) a hataskorébe rendelt jogcimeket érinté nyilvantartasi rendszerekkel kapcsolatos feladatokat, adatbazisok
|étrehozasat, valamint az adatbazis karbantartasat;

g) ahatdskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai el6készitését és lebonyolitasat;

h) azinformatikai tdmogatds tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kévetelmények megfogalmazasat;

i) azEHAfinanszirozasu tdmogatasi és kifizetési kérelmek esetében a kérelemkezelés teljes folyamatat, a tamogatasi
kérelmek esetében bele értve a VM Birdlo Bizottsag szamara dontésre torténd felterjesztést is.

j)  ahataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefliggé monitoring feladatokhoz kapcsolédé szakmai egytittmdikodést.

A halaszati intézkedések esetében az Osztély a felelés — helyszini ellenérzés kivételével — a kérelemkezelés teljes

folyamatanak végzéséért.

Az Osztdly végzi a haldszati jogcimek végrehajtasat szabalyozd Végrehajtasi Kézikonyvek kidolgozasat és

karbantartdsat valamint az ilyen jogcimekkel 6sszefiggé monitoring feladatokhoz kapcsolddd szakmai

egyuttmuikodést is.
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9.8

10.§

M

K6z0sségi Kezdeményezések Vidékfejlesztési Osztdlya

Az Osztidly feladata a hataskorébe rendelt - alapvetéen vidékfejlesztési tipusi tamogatasi jogcimek
kérelemkezeléséhez kapcsolodd kdzponti ellendrzési és dontés el6készitési tevékenységek elvégzése, illetve — az
informatikai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

Az Osztély feladatai elldtasa soran elvégzi:

a) ahataskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek birdlati rendszerének miikoddtetését, irdnyitasat, koordinélasat;

b) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdlatanak eljarasrend szerinti, kdzponti mintavételes
folyamatba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértékelését, sziikség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és
végrehajtasat;

c) ahatdskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatéi dontés el6készitését;

d) a hataskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek miikddtetéséhez, végrehajtasahoz kapcsolddo, vezetdi informacios
igények kielégitését;

Fejlesztési Féosztaly munkajaval 6sszehangolt fejlesztését, illetve karbantartasat, a kapcsolddo szabalyozastervezetek
véleményezését;

f) a hataskorébe rendelt jogcimeket érinté nyilvantartdsi rendszerekkel kapcsolatos feladatokat, adatbazisok
létrehozasat, valamint az adatbazis karbantartasat;

g) ahataskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai el6készitését és lebonyolitasat;

h) azinformatikai tdmogatds tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kévetelmények megfogalmazasat;

i)  ahataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefiiggé monitoring feladatokhoz kapcsolddo szakmai egylttmiikodést.

Az Osztaly végzi az AVOP LEADER+ intézkedések végrehajtasabol eredd feladatait, kiilonos tekintettel a LEADER

projektek utégondozasara.

Pénziigyi Engedélyezési Osztdly

A Pénzlgyi Engedélyezési Osztédly feladata a hataskorébe rendelt, alapvetéen miikodés finanszirozéséra iranyuld
tdmogatasi jogcimek kérelemkezeléséhez kapcsolédé kdzponti ellendrzési és dontés el6készitési tevékenységek
ellatasa, illetve — az informatikai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében. Feladata
tovabbd az AVOP intézkedései tekintetében: az AVOP Program Zaré Végrehajtasi Jelentést kdvetden, az EU AUDIT-tal
0Osszefliggd, tovabba az EUTAF Zard Nyilatkozat észrevételeire tett intézkedések ellendrzésekor, — valamint egyedi
esetekben — felmeriil m(iveletek, feladatok, egyeztetések végrehajtasa. Az UMVP és HOP Technikai Segitségnyujtas
intézkedésekre vonatkozdan a pénzligyi engedélyezési feladatok ellatasa.

A Pénziigyi Engedélyezési Osztaly végzi:

a) az AVOP Program Zard Végrehajtasi Jelentést kdvetéen, az EU AUDIT-tal dsszefliggd, tovabba az EUTAF Zaro
Nyilatkozat észrevételeire tett intézkedések ellenbrzésekor, — valamint egyedi esetekben - felmeriilé mdveletek,
feladatok, egyeztetések végrehajtasat;

b) az UMVP és HOP Technikai Segitségnyujtas jogcimekhez kapcsoléddan a szabélyozasi, fejlesztési feladatok
ellatasat, a tervezésifeladatokat, a kotelezettségvallalasok forrasigazolasat és nyilvantartasat, a kifizetési kérelmek
formai, tartalmi ellenérzését, fedezetvizsgélatat, pénziigyi engedélyezési feladatainak ellataséat, kapcsolédd
jelentések elkészitését;

c) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdlatanak eljarasrend szerinti, kdzponti mintavételes
folyamatba épitett ellenérzését, az ellendrzés kiértékelését, sziikség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és
végrehajtasat;

d) ahatdskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatoi dontés elékészitését;

e) a hataskorébe rendelt tAmogatési jogcimek mikoddtetéséhez, végrehajtdsahoz kapcsolddo, vezetdi informacios
igények kielégitését;

Fejlesztési Féosztaly munkdjaval 6sszehangolt fejlesztését, illetve karbantartasat, a kapcsolddo szabalyozastervezetek
véleményezését;

g) a hataskorébe rendelt jogcimeket érinté nyilvantartasi rendszerekkel kapcsolatos feladatokat, adatbazisok
létrehozasat, valamint az adatbazis karbantartasat;
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12.§

14. 8

h) ahataskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai el6készitését és lebonyolitasat;
i) azinformatikai tdmogatds tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;
j)  ahataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefliggé monitoring feladatokhoz kapcsolédé szakmai egytittmdikodést.

HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatésdgi Ertekezlet

Az Igazgatdsagi Ertekezlet az Igazgatdsag mikddésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos ligyekben az igazgaté
munkajat elésegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tdjékoztatdsi, szakmai és beszamolasi forum.

Az |gazgatosagi Ertekezlet résztvevéi: az igazgatd, a kdézvetlen irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek vezetdi,
valamint a szlikség szerint meghivottak. A résztvevék — akaddlyoztatasuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrél
gondoskodni.

Az Igazgat6sagi Ertekezleten hozott déntések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkozei

Az |gazgatdsag belsé irdnyitdsanak hatdsagi eljarasban alkalmazott eszkozei: az lgazgatdsag ligyrendje, a végrehajtasi

kézikdnyvek, valamint az igazgatd éltal kiadhatoé szakmai irdnymutatas.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkdzeinek kozos szabalyai:

a) abelsé irdnyitasi eszkdzben meg kell hatdrozni hatalybalépésének napjat, ennek hidnydban a jévédhagyassal 1ép
hatalyba;

b) abelsé iranyitasi eszkozoket a Hivatal belsé informacids rendszereiben hozzaférhetévé kell tenni, a Hivatal belsé
haléjan (intraneten) ki kell hirdetni, illetéleg k6zzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szamara torténé megismerhetéségiket;

d) Dbiztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsé iranyitasi eszkozben foglaltak végrehajtasdért minden hatdlya ald tartozé dolgozét fegyelmi
felel6sség terhel;

f)  a belsé iranyitasi eszkdzt annak kibocsatdja — azonos szint( irdnyitasi eszkozzel - médosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kivul helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszer(iség, célszer(iség, vildgossdg, attekinthetdség és végrehajthatdsag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelm( és tomor, szerkesztésiik megfelel6en tagolt;

i) tartalmazzdk a kapcsolddé jogszabalyokra és — ahol az értelmezheté - a Hivatal belsé irdsos irdnyitési eszkdzeire
valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal mikodésébe.

Az lgazgatdsdg az osztalyok feladatainak leirdséra, a feladataikhoz kapcsolédd folyamatok meghatadrozésarara
tgyrendet ad ki.
Az lgazgatdsag tgyrendjét az elnok hagyja jova.

A Végrehajtasi Kézikonyvek és a végrehajtasi eljardsrendek a Hivatal altal végrehajtand6 tdmogatasi és egyéb
piacszabdlyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgald miikédési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket,
felel6sségi koroket és a kérelem-benyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-birélati és Gigyintézési eljarashoz,
valamint a pdlyazati eljarashoz kapcsolédé dokumentacidt részletesen és egységes szerkezetben meghatérozo
eljarasi rendek.
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15.§

16.§

M

Az igazgatd szakmai irdnymutatast adhat ki. A szakmai irdnymutatas:

a) ajanlast ad jogszabaly vagy a belsé irdnyitds egyéb eszkozeiben foglaltak végrehajtasanak fé iranyara és
modszerére;

b) szakmaiirdnymutatds formajaban olyan tény és adat kozolhetd, amelyet a jogszabdly vagy a belsé iranyitas egyéb
eszkdzeiben meghatérozottak végrehajtasaért felelés szervezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie
kell.

Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai irdnymutatassal szemben tdmasztott tovabbi kdvetelmény,

hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal és az iranyitas Hivatalon beliili egyéb irasos eszkdzeiben foglaltakkal,

valamint hogy azokkal ellentétben nem allhat.

Kirendeltségekre vonatkozé szakmai irdnymutatast csak a Teruleti Igazgatdsag igazgatdjanak egyidejl tajékoztatsa

mellett lehet kiadni.

A szakmai irdnymutatas kiadasanak részletes szabalyait kiilon elndki utasitas szabalyozza.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének abrdjat a Hivatal és Kozponti Szervének Szervezeti és M(koddési Szabdlyzata
"A" fuggeléke, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok felsoroldsat a Hivatal és Kozponti
Szervének Szervezeti és MUikodési Szabalyzata "B” fliggeléke tartalmazza.

A Hivatal Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatosaganak Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzata nyilvanos, barki — a
Hivatal nyilvanossag szamara nyitva all6, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldaldn — megtekintheti.
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A Mezb6gazdasdgi és Vidékfejlesztési Hivatal és Kézponti Szerve
Szervezeti és M(ik6dési Szabdlyzatdnak ,B” fiiggeléke

A vagyonnyilatkozat tételre kotelezett munkakorok

A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalban vagyonnyilatkozat tételére kotelezett az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrol sz616 2007. évi CLII torvény

3.8 (1) bekezdésének
a) pontja alapjan 5 évenként:
a vezetd ellendrzési szakreferens
az ellen6rzési szakreferens
a vezetd helyszini ellendr
a helyszini ellenér
b) pontja alapjan évenként:
a kdzbeszerzési vezet6 szakreferens
a kdzbeszerzési szakreferens

3. § (2) bekezdésének
c) pontja alapjan 5 évenként: a Hivatal valamennyi vezetéje.
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Az Orszagos Birésagi Hivatal eln6ke 5/2012. (lll. 22.) OBH utasitasa
a 2012. évi fejezeti kezelésii eléiranyzatok felhasznalasi rendjérél sz6l6 szabalyzatrol

Az allamhdaztartdsrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 28. § (1) bekezdése, valamint a birésadgok szervezetérdl és igazgatasarél szolo
2011. évi CLXI. torvény 76. § (3) bekezdésének c) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan a Birésagok fejezet 2012. évi fejezeti
kezelésu elSirdnyzatok felhasznalasi rendjérél — az allamhéztartasért felel6s miniszterrel egyetértésben - a kovetkez6 szabélyzatot
adom Kki.

A szabdlyzat hatdlya

1.§ (1

—

A szabdlyzat hatdlya a Magyarorszag 2012. évi kdzponti koltségvetésérdl szolé 2011. évi CLXXXVIIL. torvény

(a tovabbiakban: koltségvetési torvény) 1. szamu melléklete VI. Birdsdgok fejezet 2. cim alatti Fejezeti kezelésu

elSirdnyzatokra terjed ki, melyek az aldbbiak:

- Pest megyei birdsag épiilet rekonstrukcidja,

- Birdésagi eljarasok gyorsitasahoz kapcsolodé birdsagi titkari Iétszambdvités,

- Birdéségi eljdrasok gyorsitasahoz kapcsolddé birésagi ligyintézé létszambdvités,

— Uj kertileti birésag kialakitasa,

- Fejezeti egyensulybiztositasi tartalék.

(2) A szabalyzat hatalya a Kuridra, az itél6tablakra, a torvényszékekre (a tovabbiakban: intézmény), valamint az Orszagos
Birdsagi Hivatalra (a tovabbiakban: OBH) terjed ki.

(3) A koltségvetési torvényben a Pest megyei birdsdg épllet rekonstrukcidé-eliranyzat a birdésdgok elnevezésérdl,

székhelyérdl és illetékességi terliletének meghatarozasarodl sz616 2010. évi CLXXXIV. térvény 2. § (3) bekezdése és az

1. melléklet 14. pontja szerint a Budapest Kornyéki Torvényszékre, illetve annak mas épuletben valé elhelyezésére,

rekonstrukcidjara vonatkozik. A koltségvetési torvényben az Uj keruleti birésag kialakitasa eléiranyzat a budapesti X.,

XIV., XVI. és XVII. keruleti Uj birésdgra vonatkozik. Az elnevezésvaltozasok jelen szabdlyzatban zéaréjelben keriiltek

feltlintetésre.

Az eléirdnyzatok felhaszndldsdnak dltaldnos szabdlyai

2.8 (1) A Birésagok fejezeti kezelésl elSirdnyzatainak felhasznaldsa a koltségvetési torvényben meghatarozott célokra
torténik.
(2) Az el6irdnyzat-moddositési jogkort az OBH elnoke gyakorolja [kdltségvetési torvény 27. § (14) bekezdésel.
(3) Afejezeti kezelés(i elbiranyzatok tekintetében

a) kotelezettségvallaldsra az intézmény vezetdje, illetve az éltala irdsban kijeldlt, a kotelezettséget véllalod szerv
alkalmazésaban &ll6 személy,

b) érvényesitésre az intézmény vezetbje altal irdsban kijelolt, a szerv alkalmazdsaban all6 pénzigyi-szamviteli
szakképesitésl személy,

c) utalvanyozdsra az intézmény vezet6je éltal irdsban kijelolt, a szerv alkalmazdsaban allé személy,

d) ellenjegyzésre a gazdasagi vezetd, illetve a fejezeti kezelés( elSiranyzat gazdalkodasi feladatait ellatd kulon
szervezeti egység vezetdje, vagy az altaluk irdsban kijelolt, a szerv alkalmazéséban all6, pénziigyi-szamviteli
szakképesitést személy,

e) szakmai teljesitésigazoldsra az intézmény vezetéje altal irdsban kijelolt személy

jogosult.

(4) A (3) bekezdésben felsorolt jogkorokre kijelolt személyek korét és aldirasmintajat a 2012. évi fejezeti kezelésu
eldirdnyzatok szamviteli politikdjdnak részét képezd Pénzkezelési Szabalyzat (a tovébbiakban: Pénzkezelési

Szabdlyzat) tartalmazza.

3.8 (1) A fejezeti kezelésu elGiranyzatokrdl torténé beszamolasi kotelezettség teljesitéséért az OBH Koltségvetési Fejezeti
Féosztalya (a tovabbiakban: Koltségvetési Fejezeti Féosztaly) felel6s.
(2) Az elGiranyzatok teljesitésérdl készitett Osszefoglald jelentést az intézmények a koltségvetési beszamold
elkészitésekor megkuldik a Koltségvetési Fejezeti Féosztalynak. A szamszaki felllvizsgélatot kovetéen a féosztaly
az el6irdnyzatok felhasznaldsarol az éves zérszdmadas keretében szdmol be.
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4.8

5.§

6.8

@)

A koltségvetési szerv és a fejezeti kezelés(i elSirdnyzat koltségvetési évi kiadasi eldirdnyzat terhére abban az esetben
véllalhat6 kotelezettség, ha az abbdl szarmazoé valamennyi kifizetés a koltségvetési évet kdvetd év junius 30-adig
megtorténik.

A fejezeti kezelésu el6iranyzatoknak az éves beszamoldban kimutatott maradvanya a kovetkezé évben — el6irdanyzat-
maodositas utan -, valtozatlan rendeltetéssel, elsésorban az el6z6 évben keletkezett, az dllamhaztartasért felelds
miniszter altal jovahagyott 6sszeg erejéig hasznalhato fel. Az elirdnyzat-maradvény felhasznédlasara vonatkozé
eljarasi szabalyok megegyeznek az eredetileg megdllapitott eldirdnyzat felhasznalasara el6irtakkal.

A Pest megyei birésdg (Budapest Kérnyéki Torvényszék) éplilet rekonstrukcié-eléirdnyzat
(mds épliletben torténé elhelyezése és annak rekonstrukcidja) felhaszndldsdnak részletes szabdlyai

A megvaldsité intézmény a Budapest Kornyéki Torvényszék. A mas épuletben torténd elhelyezés esetén annak
tervezett koltségeire vagy a rekonstrukcié megvalésitasanak miszaki tervei alapjan az el6irdnyzat dtcsoportositasarol
a megvaldsito intézmény javara az OBH elndkének engedélyével a Koltségvetési Fejezeti Féosztaly intézkedik. Az
atcsoportositassal az eliranyzat feletti rendelkezési jog atadasra keriil az elsédlegesen elszamolasra kotelezett
koltségvetési szerv részére. A rekonstrukci6 megvaldsitasdért, vagy a mdés éplletben torténd elhelyezés
finanszirozasaért a rekonstrukciét vagy a mas éplletben torténé elhelyezést megvaldsité intézmény vezetdje felelds.
A rekonstrukcié vagy mas épliletben torténd elhelyezés esetén a pénziigyi teljesitést megelézéen, a szamlakhoz
tartozo teljesitésigazolason az OBH M(iszaki Osztély Iétesitményi fémérndke igazolja a miszaki tartalom elvégzését.
Az elGiranyzat felhasznalasaval megvalosulo kiadasok teljesitése a megvalositd intézménynél, a jelenlegi Budapest
Kornyéki Torvényszék koltségvetési beszamoldjaban jelenik meg, amelyet a 3. § (2) bekezdés szerint kiildenek meg.
Az elézé évi kotelezettségvallalassal terhelt eliranyzat-maradvanyok targyévi igénybevételének feltétele az
eléirdnyzat-mddositas. A fel nem hasznalt, kotelezettségvallaldssal nem terhelt eléirdnyzat-maradvényt onrevizioé
keretében az el6irdnyzat-maradvany elszdmolds sordn az intézmény befizeti a fejezeti maradvény elszamolasi
szamlara, amelyet a fejezet tovabb utal a kdzponti kdltségvetés megadott szamlajara.

Az el6iranyzat felhasznaldsara (érvényesitésre, utalvanyozasra és annak ellenjegyzésére) az intézmény Pénzkezelési
Szabalyzatanak megfeleléen keril sor.

A birésdgi eljdrdsok gyorsitdsdhoz kapcsolédé birésdgi titkdri létszdmbdvités-elbirdnyzat
felhaszndldsdnak részletes szabdlyai

A birésagi szervezeten beliil az aranytalan munkateher-megoszlas megsziintetésére, s ezzel 0sszefliggésben az
id&szer( itélkezés biztositasara vonatkozé szempontrendszer kidolgozasara megalakult ,Munkateher-munkacsoport”
tanacsadd és dontés-elkészité feladatokat Iat el a 180 6 birdsagi titkari allashely intézmények kozott torténd
elosztasa tekintetében.

Az élldshelyek elosztasa egyebek mellett a torvényszékeken jelenleg rendelkezésre all6 engedélyezett birésagi titkari
allashelyek szamanak figyelembevételével, a birésagi titkarok altal intézhetd ligyek intézmények kozotti megoszlasa
aranydaban torténik.

A munkacsoport javaslata alapjan az OBH elndke dont az dlldshelyek intézmények kozotti elosztasardl, ennek
megfeleléen allashelyeket rendszeresit, és engedélyezi az alldsokhoz kapcsolodo elSiranyzatok intézmények részére
torténd atcsoportositasat.

Az éllashelyek rendszeresitéséhez sziikséges el6iranyzat 6 honapra biztositott.

Az elSirdnyzat felhasznélasaval megvalosulé kiadasok teljesitése az érintett intézmény koltségvetési beszamoldjaban
jelenik meg.

Az elGiranyzat felhasznalasara (érvényesitésre, utalvanyozasra és annak ellenjegyzésére) az intézmény Pénzkezelési
Szabalyzatanak megfeleléen kerdl sor.

A birésdgi eljdrdsok gyorsitdsdhoz kapcsolédé birésdgi ligyintézé létszdmbdbvités-elSirdnyzat
felhaszndldsdnak részletes szabdlyai

A birésagi szervezeten bellil az ardanytalan munkateher-megoszlds megsziintetésére és ezzel Gsszefliggésben az
id6észer( itélkezés biztositasara vonatkozd szempontrendszer kidolgozasara megalakult ,Munkateher-munkacsoport”
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7.8

8.§

9.8

10.§

tanacsadé és dontés-el6készitd feladatokat lat el a 200 f6 birdsagi tgyintézdi allashely intézmények kozott torténd
elosztdsa tekintetében.

Az 3lldshelyek elosztdsa egyebek mellett az optimdlis munkaszervezés biztositasa érdekében sziikséges
létszamfejlesztésre és az adott intézmény tigyforgalmi adataira figyelemmel torténik.

A munkacsoport javaslata alapjan az OBH elndke dont az dlldshelyek intézmények kozotti elosztasardl, ennek
medgfelelen allashelyeket rendszeresit, és engedélyezi az alldsokhoz kapcsolédo eldirdnyzatok intézmények részére
torténd atcsoportositasat.

Az éllashelyek rendszeresitéséhez sziikséges eliranyzat 6 honapra biztositott.

Az elSirdnyzat felhasznélasaval megvalosulé kiadasok teljesitése az érintett intézmény koltségvetési beszamoldjaban
jelenik meg.

Az elbirdnyzat felhasznaldsara (érvényesitésre, utalvdnyozdasra és annak ellenjegyzésére) az intézmény Pénzkezelési
Szabdlyzatanak megfelel6en kerdl sor.

Uj keriileti birésdg kialakitdsa (a budapesti X., XIV., XVI., XVII. keriileti uj birésdg)
elGirdnyzat-felhaszndldsdnak részletes szabdlyai

A megvaldsitd intézmény a Févarosi Torvényszék. A beruhdzas megvaldsitasanak miszaki tervei alapjan az el6iranyzat
atcsoportositasrél a megvalositd intézmény javara az OBH elnokének engedélyével a Koltségvetési Fejezeti Féosztaly
intézkedik. Az atcsoportositassal az elSirdnyzat feletti rendelkezési jog atadasra keril az elsédlegesen elszamolasra
kotelezett megvalositd intézmény részére. A beruhazéas megvalésitasaért, finanszirozasaért a beruhazast megvaldsito
intézmény vezetdje felelds.

A beruhdzas soran, a pénziigyi teljesitést megel6z6en, a szamldkhoz tartozé teljesitésigazoldson az OBH Mdszaki
Osztdly létesitményi fémérndke igazolja a mlszaki tartalom elvégzését.

Az el6iranyzat felhasznaldsdval megvalosuld kiaddsok teljesitése a megvaldsitd intézmény koltségvetési
beszamoldjaban jelenik meg.

Az el6z6 évi kotelezettségvallalassal terhelt eliranyzat-maradvanyok targyévi igénybevételének feltétele az
eléiranyzat-modositas. A fel nem hasznalt, kotelezettségvallalassal nem terhelt elGirdnyzat-maradvanyt onrevizié
keretében az el6irdnyzat-maradvény elszdmolds sordn az intézmény befizeti a fejezeti maradvény elszdmolasi
szamlara, amelyet a fejezet tovabb utal a kdzponti kdltségvetés megadott szamlajara.

Az el6iranyzat felhasznaldsara (érvényesitésre, utalvdnyozasra és annak ellenjegyzésére) az intézmény Pénzkezelési
Szabalyzatanak megfeleléen keril sor.

A fejezeti egyensulybiztositdsi tartalék felhaszndldsdnak részletes szabdlyai

Az el6iranyzat felhaszndlasa a koltségvetési torvény 27. § (10)-(11) bekezdésében foglaltak szerint torténik.

A fejezeti kezelésii elGirdnyzatok ellenérzése

A fejezeti kezelési el6iranyzatok felhasznalasat, elszamolasat az OBH Pénziigyi Ellenérzési Onallé Féosztalya a
munkatervében és a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenbrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendeletben meghatarozottak szerint ellenérzi.

Zdro rendelkezés

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.
Dr. Handé Tiinde s. k.,

az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke
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A Gazdasagi Versenyhivatal eln6kének 7/2012. (lll. 22.) GVH utasitasa
a Gazdasagi Versenyhivatal szervezetének atalakitasaval 6sszefiiggésben
egyes utasitdsok modositasarol

1.8

M

A Gazdasdgi Versenyhivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol sz616 5/EIn/2010. évi belsé utasitds moédositasa

A Gazdaségi Versenyhivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol sz616 5/EIn/2010. évi belsé utasités
a) 1.8 (1) bekezdésében az ,a koztisztvisel6krdl sz6lé 1992. évi XXIII. torvény (a tovabbiakban: Ktv.)” szévegrész
helyébe az ,a kdzszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.)” széveg,

b) 1.8 (2) bekezdésében a ,Fétitkdrsag Humanpolitikai Csoportja” szovegrész helyébe a ,fétitkar” széveg

Iép.

A Gazdasdagi Versenyhivatal Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatarol szol6 5/EIn/2010. évi belsd utasitas 1. mellékletének

(a tovabbiakban: SzMSz.) 3.13. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,3.13. Gyakorolja a munkaltatéi jogokat — a jogviszonnyal 6sszefligg6 igazolasok kiadésa kivételével -

- akozvetlenil altala irdnyitott szervezeti egységek vezetdi és munkatarsai;

- akinevezés, a felmentés, valamint a fegyelmi eljaras kezdeményezése tekintetében a Fétitkdrsag munkatarsai;

— akinevezés és felmentés kivételével a szakmai szervezeti egységek felligyeletével megbizott elndkhelyettes;

— az Antitroszt Iroda, a Fuziés Iroda, a Kartell Iroda, a Fogyasztévédelmi Iroda (a tovabbiakban egydtt: szakmai
szervezeti egységek) vezetdi, valamint a Jogi Iroda vezetdje;

a szakmai irdnyitas és a felligyeletbél adodé munkaltatéi jogok, valamint az egyéni teljesitménykoévetelmények

meghatdrozasa és a teljesitményértékelés kivételével, tovabba a Versenytandcs szervezeti és mikodési

szabalyzataban foglalt eltérésekre figyelemmel a Versenytandcs mellett dolgozd vizsgaldk, a Versenytanacs

Titkdrsdgdnak munkatarsai, valamint a Bir6sagi Képviseleti Iroda vezetdje és vizsgaloi;

— a kinevezés és felmentés, a szakmai irdnyitas és a felligyeletbdl adédé munkaltatoi jogok, valamint az egyéni
teljesitménykovetelmények meghatarozasa és a teljesitményértékelés kivételével, tovdbbd a Versenytanacs
szervezeti és m(ikodési szabalyzataban foglalt eltérésekre figyelemmel a Versenytanacs tagjai

tekintetében.”

Az SzMSz. a 4a.2. pontot kovetden a kdvetkezd 4a.2a. és 4a.2b. ponttal egészil ki:

JAa.2a. A fétitkdr gyakorolja dtruhdzott hataskérben a munkaltatoi jogokat — a kinevezés és felmentés, tovabba a

fegyelmi eljaras kezdeményezése kivételével - a Fétitkdrsdg munkatdrsai tekintetében.

4a.2b. A fétitkar gyakorolja atruhazott hataskérben a jogviszonnyal sszefliggé igazoldsok kiadasara vonatkozo

munkaltatdi jogokat a Hivatal valamennyi munkatérsa tekintetében.”

Az SzMSz. 6. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

6. Csoportvezet6i megbizas

6.1. Az eInbk megbizast adhat csoportvezetdi feladatok ellatasara.

6.2. A csoportvezetd feladata az ltala iranyitott csoport, illetve annak tagjai munkajanak szervezése, koordinélasa és

felligyelete, valamint esetlegesen személyzeti adminisztrativ feladatok ellatasa.

6.3. A csoportvezetd felel6sséggel tartozik az altala vezetett csoport feladatainak ellatasaért, tovabba rendszeres

beszamolasi kotelezettsége van a szakmai felligyeletét ellato vezeté felé a csoport munkdja tekintetében.”

Az SzMSz. 10. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,10. Az elndk kdzvetlenil irdnyitja

- afétitkar;

- a kabinetfénok;

a Versenypolitikai Iroda;

a Nemzetkozi Iroda, valamint

a belsé ellendr

munkajat.”

Az SzMSz. 11. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,11. A szakmai szervezeti egységek felligyeletével megbizott elndkhelyettes felligyeli
az EIndkhelyettesi Titkdrsag,

a szakmai szervezeti egységek,

az Antitroszt Iroda,

a Fuziés Iroda,
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— aKartell Iroda,

- aFogyasztovédelmi Iroda, valamint

- alJogilroda

munkajat.”

Az SzMSz. 13. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,13. A kabinetfénok

A kabinetfénok az elnoknek a Hivatal irdnyitasaval 0sszefliggé tevékenysége elldtasanak segitése érdekében
- beszerzi és értékeli az eInok szamara a sziikséges informacidkat, anyagokat;

- szakmai héttéranyagokat készit, megszervezi ezek szakmai egyeztetését;

el6késziti a Hivatalvezetdi Ertekezlet Giléseit, részt vesz az (ilések lebonyolitasaban;
figyelemmel kiséri az eIn6ki dontések végrehajtasat;
szervezi a kapcsolattartast mas allami szervekkel, intézményekkel, nemzetkozi szervezetekkel, kapcsolatot tart a

Hivatal szervezeti egységeivel;

elldtja a belsé adatvédelmi felelésnek az informaciés dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo

2011. évi CXII. torvényben meghatarozott feladatait.”

Az SzMSz. 14.3. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,14.3. Az EInoki Titkdrsag kozponti titkarsdgként mikodik. Ellatja az elndki, a fétitkari dontésekkel kapcsolatos szakmai

el6készité munkakat, tovabba a parlamenti kapcsolattartast.”

Az SzMSz. 14.4. pontjanak 8. franciabekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

.— Részt vesz a szocidlis és joléti feladatok ellatasaban, a joléti juttatasok korébe tartozd rendezvényeket szervez.”

Az SzMSz. 14.5. pontja a 16. franciabekezdést kdvetden a kovetkezd franciabekezdéssel egészil ki:

.~ Az Informatikai és Iratiranyitasi Iroda vezetdje latja el a biztonsagi vezeté a mindsitett adat védelmérél szold
2009. évi CLV. térvényben meghatérozott feladatait.”

Az SzMSz. 14.6. pontjanak 6. franciabekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,— A Hivatal nyilatkozati rendjének megfelel6en tajékoztatdst ad a Hivatal munkdjarél. Amennyiben nem 6 ad
nyilatkozatot, kozremUkodik annak helye, idépontja, tartalmi irdnyai meghatarozasaban. A sajtdmegkereséseket
nyilvantartja és archivalja.”

Az SzMSz. 14.6. pontjanak 9. franciabekezdése helyébe a kbvetkezé rendelkezés Iép:

,— Megszervezi és koordindlja a GVH és a GVH VKK sajtbeseményeit, felméri és értékeli azok visszhangjat. Tagja a
Versenytukor szerkesztébizottsdgdnak, kozremUkodik a Hivatal egyéb kiadvényainak szerkesztésében.”

Az SzMSz. 16. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,16. A Versenypolitikai Iroda

A Versenypolitikai Iroda a Hivatal elméleti és médszertani, valamint kdzgazdasagi elemzd szervezeti egysége, amely a

versenypolitikai kutatas és fejlesztés kérdéseivel foglalkozik, a versenyfelligyeleti eljarasokban és a versenypartolasi

tevékenység céljara részletes elméleti kozgazdasdgi, illetve empirikus elemzést végez, tovabba koordindlja a Hivatal

versenypartoldsi tevékenységét. Az elemzésre alkalmas lgyek kivalasztasdban és az elemzés elvégzésében a

Versenypolitikai Iroda szakmai 6néllésagot élvez.

A Versenypolitikai Iroda feladatai:

16.1. Elméleti ismeretek megjelenitésével, esetleg moédszertani tdmogatas nyujtasaval segiti a Hivatal versenypolitikdjanak

megalapozdséat, valamely idészakra vonatkozé versenypolitikai prioritadsainak kialakitasat, elékésziti az ezzel

osszefliggd dokumentumokat.

16.2. ElIméleti kozgazdasagi, illetve empirikus elemzések révén segitséget nyujt a versenyfelligyeleti eljarasokhoz és a

versenypartolasi tevékenységhez.

Ennek keretében:

- kozrem(kodik az eljardsokhoz kapcsolodo belsé egyeztetésekben, javaslatot tesz a vizsgélok szdmadra az tigyben
alkalmazhaté elméleti és kvantitativ elemzési mdédszerekre vonatkozdan;

- figyelemmel kiséri az elndk vagy a szakmai irodak felligyeletével megbizott elndkhelyettes dltal jelentésnek
mindsitett versenyfelligyeleti eljarasokat;

- esetenként mélyebb kozgazdasdgi - elméleti, illetve lehetéség szerint empirikus, tovabba statisztikai,

Okonometriai — elemzést végez egyes versenyfelligyeleti eljarasok, az dgazati vizsgalatok, illetve nagyobb szabasu

versenypartolasi kezdeményezések megalapozdsa érdekében, az e célbdl a Hivatalon kivilrél igénybe vett

empirikus modszereket alkalmazd (dontéen kérdéives felmérésekkel és egyéb piackutatasokkal kapcsolatos)
kutatdsokat el6késziti, lebonyolitja, illetve koordindlja;
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- altaldnos elméleti és modszertani anyagokat készit a versenyfelligyeleti eljarasok és a versenypartolas altaldanos
megalapozasa érdekében.

16.3. A szakmai irodak felligyeletével megbizott elndkhelyettes felkérésére versenypolitikai, illetve kdzgazdasagi

szempontbodl véleményezi a vizsgalok bejelentést elutasito, illetve a vizsgdlat megszlintetését elrendeld végzéseinek

tervezetét, tovdbbad kilon utasitdsban foglaltak szerint véleményt ad egyes panaszok intézésének modjara
vonatkozdan.

16.4. Elldtja a Tpvt. 36. § (3) és (4) bekezdésébdl fakadé - a Hivatal feladatkorét érinté intézkedések és

jogszabaly-koncepciok, illetve -tervezetek véleményezésével és egyeztetésével kapcsolatos —, valamint a Hivatal

tevékenysége soran felmerild, jogalkotasi kezdeményezésekkel Osszefliggé versenypartolasi feladatokat. Ennek
keretében a Tpvt., valamint a Hivatal jogalkalmazasi hataskorébe tartozé vagy jogallasét, feladatkorét, eljarasait
szabdalyozé mas jogszabalyok médositasara irdnyuld koncepcidk és tervezetek esetén szorosan egylittmukodik a Jogi

Irodéval. E feladatkorében

- biztositja a véleményezésre érkezett koncepcié vagy tervezet véleményezésének, illetve a versenypdrtolasi célu
kezdeményezéseknek a belsé koordinadcidjat, a Hivatalon beliil egyeztetett véleményt tartalmazoé levelet
kiadmanyozasra el6késziti, majd a kiadmanyozott irat tartalmat a véleményezd(k) tudomaséra hozza;

- azaltalanos versenypolitikai szempontokra figyelemmel véleményezi a beérkezé koncepcidkat, tervezeteket;

- kijeloli a kiilsé egyeztetéseken résztvevd szervezeti egysége(ke)t, irdsbeli tdjékoztatast kérve az egyeztetés
eredményérdl; a szébeli egyeztetés sordn az irdsbeli vélemény megviltoztatdsahoz — a Tpvt. 36. § (3) bekezdése
szerinti észrevételek tekintetében - a kiadmanyozasra jogosult vezet6 hozzajarulasa sziikséges;

- nyomon koveti — az érdemi véleményezé aktiv bevonasaval — a kézigazgatasi egyeztetések lezaruldsa utan is a
jogszabaly sorsat (elfogadasat, kihirdetését), és sziikség szerint javaslatot tesz a szakmai szervezeti egységek
felligyeletével megbizott elndkhelyettesnek tovabbi intézkedésre; az Orszaggydlés elé kerllé torvényjavaslat
elfogaddsanak nyomon kovetésében egyiittmkodik a parlamenti titkérral;

- koordinalja az éves versenypartolasi munkaterv 0sszeallitasat.

16.5. Az Elndkhelyettesi Titkarsaggal egylttmuikodve részt vesz a panaszok, a bejelentések és a versenyfelligyeleti

eljarasok, valamint a versenyfelligyeleti eljarast kdvetd birésagi fellilvizsgalati eljaras — vizsgélati szakaszra irdnyado —

tapasztalatainak elemzésében.

16.6. Kozremuikodik

- a Hivatal kdzgazddaszainak képzésével kapcsolatos kérdésekben;

- a hivatali kdzgazdasagi oktatas tematikdjanak kialakitasaban;

- a kozgazdasagi targyu megrendelésekben (ideértve elsésorban a Hivatalon kivilrél igénybe vett empirikus
modszereket alkalmazé - dontéen kérdéives felmérésekkel és egyéb piackutatdsokkal kapcsolatos — kutatdsokat).

16.7. A Nemzetkozi Iroddval egylittmikodve bonyolitja a Hivatal kozgazdasagi elemzésekkel, ezen beldl

- az elméleti és modszertani targyu, kiillonésen az OECD Verseny Bizottsagaval, valamint az Association for
Competition Economics keretében torténd;

- akvantitativ, illetve az empirikus moédszerekkel 6sszefliggd

nemzetkdzi egyuttmikddését.

16.8. Részt vesz a versenykultura fejlesztésével kapcsolatos feladatok ellatasaban.

16.9. A Fétitkarsaggal egylittmiikodve gondozza a Hivatal kapcsolatait az elméleti, egyetemi és akadémiai szféraval.

16.10. Az Irodan belll a mélyebb kdzgazdasagi (statisztikai, 5konometriai) elemzések végzésére kozgazdasagi elemzd

csoport mikodik, amelyet a vezet6 kdzgazdasz irdnyit.”

Az SzMSz. 19. pontjanak bevezetd szovege helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

Az EIndkhelyettesi Titkdrsag a szakmai szervezeti egységek felligyeletével megbizott elndkhelyettes kozvetlen

iranyitasa alatt all. Az EIndkhelyettesi Titkarsag vezetését vizsgalo irodavezetd-helyettes megbizatasu vizsgalo latja el.

Az EInokhelyettesi Titkarsag feladatai:”

Az SzMSz. 20. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,20. Szakmai szervezeti egységek

Az Antitroszt Iroda lefolytatja a gazdasagi eré6folénnyel valé visszaéléssel (Tpvt. V. fejezet) kapcsolatos vizsgélatokat és

a kereskedelemrdl sz616 2005. évi CLXIV. térvény 9. § (3) bekezdése alapjan a torvény 7. §-aban szabélyozott jelentds

piaci er6vel vald visszaélés miatt indult vizsgalatokat, tovabba — a Kartell Iroda altal végzett vizsgalatok, illetve

vizsgalati cselekmények kivételével - lefolytatja a versenykorlatozé megallapodasokkal (Tpvt. IV. fejezet) kapcsolatos
vizsgalatokat. Az agazati piacfelligyeleti hatdsagokkal kiilon térvény alapjan folytatott egytttmikodés keretében

kozrem(kodik e hatdsdgok piacfelligyeleti eljardsaiban, ennek keretében versenypolitikai véleményt alakit ki a
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hatésagok intézkedései kapcsadn, és szervezi a kapcsolattartast e szervekkel. Tevékenysége sordn szorosan
egyUttmUkodik a Kartell Irodaval.

A Fuzids Iroda lefolytatja a vallalkozasok 6sszefonodasanak ellenérzésével (Tpvt. VI. fejezet) kapcsolatos vizsgalatokat;
koordinalja és végzi az 6sszefonddasokkal kapcsolatos elézetes egyeztetéseket a Hivatal altal kozzétett tajékoztatonak
medfeleléen; ha a piacok miikodésének figyelemmel kdvetése soran engedélykérési kotelezettség valdszinlsitheté
elmulasztasat észleli, vizsgalat meginditasat kezdeményezi; nyomon koveti az Eurdpai Bizottsadg és az Eurdpai Unid
tagallamainak 6sszefondddasokkal kapcsolatos joggyakorlatat; attekinti és véleményezi az Eurépai Bizottsagtél érkezd
Form CO és Form RS beadvanyokat, szlikség szerint kezdeményezi hivatali dllaspont kialakitasat, az esetleges attétellel
kapcsolatos egyeztetést, illetve az lgy attételét; figyelemmel kiséri az 6sszefonodasok vizsgalataval, jogi és
kozgazdasagi elemzésével kapcsolatos hazai és nemzetkozi elméleti fejlemények és szakirodalom alakuldsat, részt
vesz az ezekkel kapcsolatos szakmai rendezvényeken (konferencidk, képzések). Amennyiben munkatarsainak
szakértelme és az Osszefonddasok vizsgdlatdval kapcsolatos munkaterhei lehetévé teszik, részt vesz a nem
osszefonddasokkal kapcsolatos vizsgalatokban, dgazati vizsgalatokban, illetve versenypartolasi tevékenységben is.
A Kartell Iroda elldtja a versenykorlatozé megallapodasokkal (Tpvt. IV. fejezet) kapcsolatos eljarasokban a Hivatal
engedékenységi politikajanak alkalmazasaval 6sszefliggd vizsgalati cselekményeket, illetve el6késziti és koordinalja a
Tpvt. 65/A. §-a szerinti el6zetes értesités nélklli helyszini vizsgalatokat, részt vesz azok lefolytatasaban, és ellatja az
azzal Osszefligg6 eljrasi cselekményeket. A szakmai iroddk felligyeletével megbizott elndkhelyettes altal
meghatarozott ligyekben lefolytatja a versenykorlatozé megallapodasokkal kapcsolatos vizsgalatokat. Tevékenysége
soran szorosan egylttmuikodik az Antitroszt Irodaval.

A Fogyasztovédelmi Iroda lefolytatja az Uizleti dontések tisztességtelen befolyasolasaval (Tpvt. lIl. fejezet), valamint a
fogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmarol szolé 2008. évi XLVII. torvénynek, és a
gazdasagi reklamtevékenység alapvet6 feltételeirdl és egyes korlatairdl sz6l6 2008. évi XLVIII. toérvénynek a Hivatal
hataskorébe utalt rendelkezéseivel kapcsolatos vizsgalatokat.

A szakmai szervezeti egységek feladatai:

20.1. Folyamatosan figyelemmel kisérik a verseny helyzetét és a piac m(ikodését a hataskoriikbe tartozé terileten,
elemzik a verseny alakuldsat és a piaci helyzet ezzel 6sszefliggd véltozasait, és ezekrdl — sziikség esetén — értékeléseket
és jelentést készitenek.

20.2. A hataskorikbe utalt eljarasok — igy a panaszok és bejelentések intézése, a versenyfelligyeleti és mas eljarasok,
valamint az dgazati vizsgalatok lefolytatdsa — sordn a torvényi rendelkezések alapjan elvégzik a tényallast feltdro
vizsgalatokat; lefolytatjak a hivatali eljarasokkal kapcsolatos belsé egyeztetéseket, utdvizsgalat keretében ellenérzik a
versenytandcsi dontések végrehajtasat.

20.3. Feladatkoriikhoz igazoddan részt vesznek az Eurdpai Verseny Halozat (European Competition Network, ECN), az
Eurépai Verseny Hatésagok (European Competition Authorities, ECA) és a Nemzetkozi Verseny Halozat (International
Competition Network, ICN) (al)munkacsoportjainak munkdjaban, az OECD Verseny Bizottsdgdnak ulésein, szlikség
szerint kezdeményezik és koordinaljak az ezekkel kapcsolatos hivatali dlldspont, hozzéjarulas kialakitasat, és képviselik
azt. Felkérésre kialakitjak a feladatkoriiket érinté unids jogi aktusokkal kapcsolatos targyalasi dlldsponthoz, tovdbba az
elézetes dontéshozatali eljarasokba valé beavatkozas sziikségességére vonatkozoan a hivatali alldspontot.

20.4. Véleményezik a résziikre megkiildott, a feladatkorikkel 6sszefliggd jogszabdlytervezeteket, figyelemmel kisérik
az elfogadasukat, kihirdetésiiket, és szlikség szerint intézkedésre tesznek javaslatot.

20.5. Kbzrem(koddnek a versenykultura fejlesztésében, a GVH VKK feladatainak ellatasaban.

20.6. Részt vesznek az Orszédggyllés, annak illetékes bizottsdgai, a kormanyzati és més szervek részére készitendd
tdjékoztatasok kidolgozaséban, valamint az érkezé megkeresések megvalaszolaséban.

20.7. A vizsgélatok soran szerzett tapasztalatok alapjan javaslatot tesznek a versenyszabdlyozasnak, valamint
alkalmazéasénak korszerUsitésére.

20.8. Szakmai kapcsolatot tartanak az illetékes dllami és dnkormanyzati szervekkel, valamint a tarsadalmi és szakmai
szervezetekkel.

20.9. A szakmai tevékenységet végzé szervezeti egységek kdlcsondsen egylittmikddnek egyméssal, és a Hivatal mas
szervezeti egységeivel a versenyfelligyeleti eljarasok, a versenypdrtoldsi tevékenység, a versenykultura fejlesztése és
mas feladataik ellatasa soran.

20.10. Szakteriletiiknek megfeleléen részt vesznek a vizsgalok felkészitésében, képzésében, tovabbképzésében.
20.11. Elldtjak az elnok vagy a felligyeletiiket ellaté elndkhelyettes dltal meghatarozott egyéb feladatokat.”
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(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

Az SzMSz. 22. pontjanak bevezetd szovege helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+A Jogi Iroda a Hivatal jogi szakértéi szervezeti egysége, amely a vizsgalok munkdjanak jogi tamogatasat, jogszerd

eljardsanak elémozditasat, a jogalkalmazasi tevékenységet segité szakmai anyagok kidolgozasat, tovabba az elnoki

utasitdsok el6készitését végzi.

Ennek keretében feladatai:”

Az SzMSz. 22.9. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,22.9. Kézremiikodik a Hivatal versenypdrtolasi tevékenységében, igy kiilondsen véleményezi a Tpvt.,, valamint a

Hivatal jogalkalmazasi hataskorébe tartozé vagy jogallasat feladatkorét, eljarasait szabalyozé mas jogszabalyok

modositasara irdnyuld jogszabdly-koncepcidkat és tervezeteket.”

Az SzMSz. 32.2. pontja a kovetkezé d) ponttal egészil ki, egyben a jelenlegi d) és e) pontok jel6lése e) és f) pontra

véltozik:

(Kiadmdnyozdsra)

,d) feladatkorében a fétitkar,”

(jogosultak.)

Az SzMSz.

a) 1.7.pontjaban az ,a Magyar Koztarsasdg” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg,

b) 2.13. pontjdban a ,Kdzbeszerzések Tandcsa” szovegrész helyébe a ,Kdzbeszerzési Hatosag keretében miikodé
Tanacs” szOveg,

c) 3.20. pontja 2. franciabekezdésében, 8. pontjanak cimében, 8.1. pontjdban, tovabba 14.7.1. pontja 5. és 6.
franciabekezdésében a ,koztisztvisel6k” sz6vegrész helyébe a ,kdzszolgalati tisztvisel6k” széveg,

d) 4.1. pontja 1. franciabekezdésében a ,szakmai szervezeti egységek” szovegrész helyébe a ,szakmai szervezeti
egységek és a Jogi Iroda” sz6veg,

e) 4.1. pontja 2. és 3. franciabekezdésében a ,szakmai szervezeti egységek” szdvegrész helyébe a ,szervezeti
egységek” szoveg,

f)  4a.1.pontja 2. franciabekezdésében a ,humanpolitikai” szovegrész helyébe a ,humaneréforrasi” széveg,

g) 4a.2.pontjaban a ,feliigyeli” sz6vegrész helyébe az ,iranyitja” szoveg,

h) 7. pontjdnak bevezet6 szévegében a ,koztisztvisel6i” szovegrész helyébe a ,kdzszolgalati tisztviselbi” szoveg, a
,kOztisztvisel6ket” szovegrész helyébe a ,kdzszolgdlati tisztvisel6ket” szoveg,

i)  8.2.pontjdban és 23.2. pontjdban a ,koztisztvisel6i” szovegrész helyébe a ,kdzszolgalati tisztviselSi” szveg,

j)  V.részének cimében a ,felligyelete” szvegrész helyébe a ,kdzvetlen irdnyitasa” széveg,

k) 14.1.pontja 2. franciabekezdésében és 14.4. pontja bevezetd szovegében a ,Humanpolitikai Csoport” szovegrész
helyébe a ,Huméneré&forras Csoport” szoveg,

I) 14.1. pontja 3. franciabekezdésében és 14.5. pontja bevezetd szévegében a ,Csoport” szévegrész helyébe az
Jroda” szoveg,

m) 14.1.pontja 4.franciabekezdésében és 14.6. pontja bevezet6 szovegében a ,Kommunikacids Csoport” szovegrész
helyébe a ,szévivé” szveg,

n) 14.4.pontja 6. franciabekezdésében a ,Ktv.-ben” szvegrész helyébe a ,Kttv.-ben” széveg,

0) 14.4. pontja 8. franciabekezdésében a ,kdztisztvisel6i” szovegrész helyébe a ,kdzszolgalati” szoveg,

p) 14.6. pontja bevezeté szovegében a ,kommunikacids, illetve PR feladatokat” szovegrész helyébe a
+kommunikacios feladatokat” széveg,

q) 14.6.pontja7.franciabekezdésében az,A Kommunikacios Csoport ellatja” szovegrész helyébe az ,Elldtja” szoveg,

r)  14.7.1. pontja 4. franciabekezdésében a ,Kommunikéciés Csoporttal” szovegrész helyébe a ,szévivével” szoveg,
az Informatikai és Iratirdnyitasi Csoporttal” szovegrész helyébe az  Informatikai és Iratiranyitasi lrodava

s) 18.1. pontjdban az ,a koltségvetési szervek belsé ellendrzésérél sz6l6 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendeletben”

|n

szoveg,

szOvegrész helyébe az ,a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellenbrzésérél sz6l6 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendeletben” széveg,

t)  28.2.pontjdban és 29. pontjdban az ,az elndki tandcsadd” szévegrész helyébe az ,a kabinetfénok” szoveg,

u) 32.3.pontjdban a ,szakallamtitkara” szovegrész helyébe a ,helyettes allamtitkdra” széveg,

v) 2.sz.fliggelékében a ,Szlikitett vezetdi Ertekezlet” szévegrész helyébe a ,Hivatalvezetéi Ertekezlet” széveg

lép.

Az SzMSz. 5. sz. figgelékének helyébe a jelen utasitas fiiggeléke 1ép.
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2.§

3.8

Hatalyat veszti az SzMSz

a) 4.1.pontjanak 8. franciabekezdése,

b) 4a.4.pontja,

c) 8.3.pontja,

d) 14.6. pontjdnak 2-4.,10. és 11. franciabekezdése,
e) 22.15.és22.16. pontja,

f)  31.pontja, valamint

g) 1.sz fliggeléke.

A panasszal és a jogsértés miatt a Gazdasdgi Versenyhivatal eljdrdsdt kezdeményezé

szébeli folyamodvdnnyal, valamint a mds hatésdgtol vagy birésdgtol

a Gazdasdgi Versenyhivatalhoz érkezé vagy dttett ilyen beadvdnnyal dsszefligg6 eljdrds rendjérél
§z616 3/EIn/2011. [3/2011. (Ill. 29.) GVH] utasitds mddositdsa

A panasszal és a jogsértés miatt a Gazdasdgi Versenyhivatal eljardsdt kezdeményezd szébeli folyamodvénnyal,

valamint a mas hatdsagtél vagy birésagtdl a Gazdasagi Versenyhivatalhoz érkezé vagy éttett ilyen beadvannyal

Osszefliggé eljaras rendjérdl szo16 3/EIn/2011. [3/2011. (lll. 29.) GVH] utasités (a tovabbiakban: panaszeljarasi utasitds)

1. §i) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Ezen utasitds alkalmazdsdban)

J)  szakmaiiroda: az Antitroszt Iroda, a Kartell Iroda, valamint a Fogyasztévédelmi Iroda,”

A panaszeljarasi utasitas 13. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(Ha a panasszal 6sszefliggé eljdrds az elézetes vizsgdlat alapjdn nem zdrhatd le, és a 9. § (4) bekezdés alkalmazdsdra sem

kerdilt sor, a vizsgdlo régziti az ligyregiszterben a panasz tdrgya szerint feladatkérrel rendelkezé szakmai irodadt, és)

,b) az Antitroszt Iroda feladatkorébe tartozé panasszal kapcsolatos eljarast — ha a panasz megfelel az elnok altal
meghatarozott prioritasi szempontoknak - atadja az Antitrészt Irodanak, ennek hidnydban az Antitrdszt Iroda
vezetdjének intézkedéséig fliggében tartja,”

A panaszeljarasi utasitas 17. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

,17. 8§ (1) Az Ugyfélszolgalati Iroda kétheti rendszerességgel, a 4. mellékletben meghatérozott adattartalommal

jelentést készit a fliggében tartott eljarasokrol.

(2) Az (1) bekezdés szerinti jelentést az Ugyfélszolgalati Iroda - minden esetben elektronikus forméban is - megkdildia

Hivatal elnokének, elnokhelyetteseinek, a fétitkarnak, a Versenypolitikai Iroda vezet6jének, valamint a szakmai irodak

vezetSinek.”

A panaszeljarasi utasitds 19. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép, és a § a kdvetkez6 (7) bekezdéssel

egészul ki:

4(6) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti esetben az irodavezeté megvizsgélja a versenypartolas sziikségességét, és ha azt

sziikségesnek tartja, a javasolt intézkedésrél és annak indokairdl feljegyzésben tajékoztatja a Versenypolitikai Irodat.

(7) Versenypartolas szlikségessége kilondsen akkor merdl fel, ha a panasz olyan érdemi versenyproblémat, illetve a

tudatos fogyasztéi dontéshozatal lehetéségeivel kapcsolatos problémat tar fel, amely a vonatkozd jogszabalyi

rendelkezésekbdl, illetve azok hianydbdl vagy a verseny szabadsagat sérté hatdsagi dontésbdl kovetkezik, és ezért
indokolt a probléma kikliszobdlése érdekében a jogszabaly el6készitéséért felelés szerv, illetve — ha annak a Tpvt.

85. §-a szerinti feltételei fenndlinak — a dontést hoz6 hatésdg megkeresése.”

A panaszeljarasi utasitas a kovetkez6 20/A. §-sal egészil ki:

,20/A. § Az eIndkhelyettes a 19. § (4) bekezdés szerinti dontés el6tt, ha szlikséges, azirodavezeté indokolt javaslatanak

megkuldésével kikéri a Versenypolitikai Iroda véleményét az ligyrél. A Versenypolitikai Iroda a véleményét a javaslat

beérkezésétél szamitott 6t napon belil adja meg.”

A panaszeljarasi utasitas 21. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

+(2) Az elndkhelyettes a 19. § (4) bekezdése szerinti dontését az irodavezetd javaslatanak kézhezvételétél szamitott tiz

munkanapon belil hozza meg, amely hatéridébe nem szamit bele a 20/A. § szerinti véleményezés ideje.”
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4.8

5.§

@)

A panaszeljarasi utasitas a 30. §-t kdvetden a kovetkezé alcimmel és rendelkezéssel egészil ki:

,Hataridék

30/A.§ Az elndk altal a kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 201 1. évi CXCIX. térvény 232.§ (3) bekezdése alapjan elrendelt

igazgatasi szlinet ideje — ideértve az azt kdzvetlenlil megel6z6 és kdveté munkasziineti és pihenénapokat is — az ezen

utasitdsban meghatérozott hataridékbe nem szamit bele.”

A panaszeljarasi utasitas a 31. §-t kdvetden a kovetkezé alcimmel és rendelkezéssel egészil ki:

,Prioritadsok

31/A. § (1) Az elntk az eIndkhelyettes javaslata alapjan meghatérozza azokat a targykoroket, illetve panaszcsoportokat,

amelyeknek a panaszkezelés sordn elsébbséget kell biztositani, és errdl téjékoztatja a panaszkezelésben részt vevd

szervezeti egységeket.

(2) A javaslattétel el6tt az elndkhelyettes kikéri a Versenypolitikai Iroda, a fétitkér, valamint a szakmai irodak és az

Ugyfélszolgalati Iroda véleményét.”

A panaszeljarasi utasitas

a) bevezetd részében a ,23. § (2) bekezdése” szovegrész helyébe a ,23. § (4) bekezdés c) pontja” széveg,

b) 13.§(2) bekezdés b) pontjaban és 13. § (6) bekezdésében a ,2. mellékletben” szévegrészek helyébe a ,31/A. §
szerint” szoveg,

c) 15.8-aban a ,beérkezésétdl” szovegrész helyébe a ,beérkezését kdvetd naptdl” széveg,

d) 18.§(1) bekezdésében az ,az 1., illetve a 2. mellékletben” szévegrész helyébe az ,a 31/A. § szerint” széveg

Hatdlyat veszti a panaszeljardsi utasitas
a) 1.§j)pontja,

b) 12.8-a,

c) 1.és2.melléklete, valamint

d) 4. mellékletének 2. pontja.

A vezetékes és a mobiltelefonok haszndlatdrdl, valamint a mobilinternet haszndlatrdl sz616
11/EIn./2011.[10/2011. (XI. 10.) GVH] utasitds médositdsa

A vezetékes és a mobiltelefonok hasznalatarél, valamint a mobilinternet hasznalatrél szélé 11/EIn./2011. [10/2011.
(X1. 10.) GVH] utasitas (a tovabbiakban: telefonhasznalat utasitas) 2. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés
1ép:

.(1) Az elndk, az eIndkhelyettesek, a fétitkar, a kabinetfonok, a versenytanacstagok, az irodavezetdk, a csoportvezeték,
az EInoki Titkdrsdgnak, az EInokhelyettesi Titkdrsdgnak és a Versenytandcs Titkdrsdganak munkatarsai, a
Versenykultura Kozpont fétitkar altal kijelolt munkatédrsa, a szévivé, az Informatikai és Iratiranyitasi Irodédnak az
irodavezetd altal kijel6lt munkatdrsa, valamint a Versenytanacs mellé beosztott, a Versenytanacs elndke altal kijeldlt
vizsgalok munkavégzés céljabol a Hivatal tulajdonaban allé BlackBerry késziilékek hasznélatara, ennek keretében a
Hivatal altal kotott elektronikus hirkozlési szerzédés szerinti mobiltelefon- és BlackBerry szolgéltatas igénybevételére
jogosultak.”

A telefonhasznalat utasitds 4. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

4. § Az elndk, az eIndkhelyettesek, a fétitkar, a kabinetféndk, a Kartell Iroda vezetdje, valamint a Fogyasztévédelmi
Iroda vezet6je munkavégzés céljabdl a Hivatal tulajdonaban allé modem (mobilstick) haszndlatara, ennek keretében a
Hivatal altal kotott elektronikus hirkozlési szerzédés szerinti szélessdvd mobilinternet szolgéltatas igénybevételére
jogosult, amelynek teljes koltségét a Hivatal viseli a koltségvetése terhére.”

A telefonhasznalat utasitas

a) 1.8(2) bekezdésében az ,az elndki tandcsaddk” szévegrész helyébe az ,a kabinetfénok” szoveg,

b) 2.§(2) bekezdés a) pontjdban az ,az elndki tandcsadd” szdvegrész helyébe az ,a kabinetfénok” széveg

lép.
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6.8

7.8

8.§

A Gazdasdgi Versenyhivatal iratkezelési szabdlyzatdrdl sz616 13/EIn./2011. [1/2012. (I. 13.) GVH]
utasitds modositdsa

A Gazdaségi Versenyhivatal iratkezelési szabalyzatarél sz616 13/EIn./2011.[1/2012. (1. 13.) GVH] utasitas (a tovabbiakban:

iratkezelési szabdlyzat) 17. § (1) bekezdése a kovetkez6 d) ponttal egésziil ki, egyben a jelenlegi d)-h) pontok jeldlése

e)-i) pontra véltozik:

(Az érkeztetett, valamint a belsé keletkezés( iratok kozul iktatni kell)

,d) a szabalyozasi, illetve deregulacios kezdeményezéssel 6sszefiiggd iratot,”

Az iratkezelési szabdlyzat 49. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés [ép:

+(1) A VP-iktatokonyvben kell nyilvantartani — a 4. § (4) bekezdésében meghatarozott iratok kivételével — a

versenypartoldsi iratokat, valamint az azok Hivatalon bellli véleményezésével és a kikildendd hivatali észrevétellel,

tovabbd az Ugyirat targyat képez6 intézkedés, jogszabalytervezet és szabalyozasi koncepcié utééletével kapcsolatos

iratokat, és a Hivatal részérdl torténd szabalyozasi, illetve deregulacids kezdeményezéssel 6sszefligg6 iratokat.”

Az iratkezelési szabalyzat

a) 6. 8§ (2) bekezdésében az ,a Fétitkarsag Informatikai és Iratiranyitasi Csoportjanak (a tovabbiakban: 1CS)”
szOvegrész helyébe az ,az Informatikai és Iratiranyitasi Iroda (a tovabbiakban: Ill)” szbveg,

b) 6. § (3) bekezdés a) pontjaban, 8. § (1) bekezdésében, tovabba 49. § (2) és (4) bekezdésében a ,Jogi Iroda”
szovegrészek helyébe a ,Versenypolitikai Iroda” szoveg,

c) 6.8 (5) és (6) bekezdésében, 8. § (3) bekezdésében, 10. § (1) bekezdésében, 11. § (10) bekezdésében az ,IICS"
szbvegrészek helyébe az ,lIlI" széveg,

d) 28. § (1) bekezdés c) pontjdban az ,a Humdnpolitikai Csoport” szovegrész helyébe az ,a Fotitkdrsag
Humaneréforras Csoportja (a tovabbiakban: Humaneréforras Csoport)” széveg,

e) 35.§5(6) bekezdésében a ,titkdrsaga” szovegrész helyébe a ,tevékenységével osszefliggé ligykezelési feladatokat
ellato személy” széveg,

f)  50.8(1) bekezdésében az ,a Fétitkdrsag Humanpolitikai Csoportjanal (a tovabbiakban: Humanpolitikai Csoport)”

|u

szovegrész helyébe az ,a Humaneréforras Csoportnal” szoveg,
g) 50. 8§ (2) és (3) bekezdésében a ,Humanpolitikai Csoport” szovegrészek helyébe a ,Humaneréforras Csoport”
szoveg

Iép.

A Gazdasdgi Versenyhivatal cafetéria szabdlyzatdrdl sz6l6 1/EIn./2012. [2/2012. (1. 27.) GVH]

utasitds médositdsa

A Gazdasdgi Versenyhivatal cafetéria szabalyzatarél szol6 1/EIn./2012.[2/2012. (1. 27.) GVH] utasités

a) 4.8(1),(2) és (3) bekezdésében, tovabba 7. § (1) bekezdés b) pontjdban a ,Humanpolitikai Csoport” szévegrészek
helyébe a ,Humaneréforras Csoport” szoveg,

b) 6.8(1)bekezdésébena,Humanpolitikai Csoportnal” szévegrész helyébe a ,Humaneréforras Csoportnal” szoveg

1ép.

Zdro rendelkezések

Ez az utasitas 2012. marcius 2-an |ép hatalyba.

Budapest, 2012. marcius 1.

Dr. Juhdsz Mikl6s s. k.,

elndk
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Fiiggelék a 7/2012. (lll. 22.) GVH utasitdshoz

»5. 5z fliggelék: A Gazdasdgi Versenyhivatal szervezete
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Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag foigazgatojanak 4/2012. (l1l. 22.) ONYF utasitasa

a Kozponti Nyugdijnyilvantarté és Informatikai Igazgatésag Szervezeti és Miikodési Szabalyzataroél
sz6l6 7/2011. (V. 13.) ONYF utasitas és a Nyugdijfolyosité lgazgatésag

Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatardl szolé 2/2011. (Il. 11.) ONYF utasitas médositasarol

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban és az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsagrol
sz6l6 289/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdésében meghatarozott jogkdromben eljarva a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 A Kozponti Nyugdijnyilvantarté és Informatikai lgazgatdsdg Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl szélé 7/2011.
(V. 13.) ONYF utasitas Melléklete a ,6. Gazdasagi vezet6” pontot megel6zéen a kdvetkezd 5/A. ponttal egészil ki:
»5/A. Informatikai igazgato-helyettes
Az informatikai igazgatd-helyettes az igazgato altal meghatarozottak szerint részt vesz az igazgatdsag vezetésében,
felel6s az igazgatosag informatikai feladatainak ellatasaért.”

2.8 A Nyugdijfolydsitd Igazgatdsag Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarol szolé 2/2011. (1. 11.) ONYF utasitas Mellékletének
a 4. pont4.2. alpontja a kovetkez6 4.2.4. ponttal egészil ki:
,4.2.4. Megéllapitasi igazgato-helyettes
Feladata
Az igazgatd altal meghatérozottak szerint részt vesz az igazgatésdg altaldnos vezetésében, Osszehangolja az
igazgatdsag nyugdijmegallapitasi tevékenységeit és folyamatait.”

3.8 A Kozponti Nyugdijnyilvéantarté és Informatikai lgazgatosdg Szervezeti és Mikddési Szabélyzatardl szold 7/2011.
(V. 13.) ONYF utasitas 1. fliggeléke helyébe az 1. fiiggelék 1ép.

4.8 A Nyugdijfolyosité lgazgatdsag Szervezeti és M{ikodési Szabalyzatardl szol6 2/2011. (1. 11.) ONYF utasitas 1. fliggeléke
helyébe a 2. fliggelék lép.

5.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba és a hatalybalépését kdvetd napon hatalyét veszti.

Prof. dr. Mészdros Jozsef s. k.,
féigazgatd



1821

HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

1. fliggelék

. 1. fliggelék

BA[RIZSQ “Al
NOASNPSNAN 1ZOMIOZWON

YOIEPE[O] IU[IPIAIEPE “OIEPRIAJNEZS TesIIfodupmIny ‘SHZIQUINId OSIO 4

eA[e1zsQ ‘II1
NOASNPSNAN 1ZOMIZWIN

eARIZSO T
NOATNITPSNAN 1ZOMIZWIN

Agyzsogq
13esepzer) s9 1A3NZudJ

Liprzsooq
TeypeuLIoyuy

£wzsQ
ISE)R[PSNAN
SAIIALSIY

BARIZSO I
NASnpSnAN 1ZoyzWaN

A[e1ZSQ 1e[ES[0ZS[QIAT)
S9 15e1e5ZeS] 1501 1ZOY)oZWON

eA[)zso9y ‘11
yaAsnlipsniN

1ZeIZWIN

eA[e)zsooy |
MaA3nlp3niN

IZOYJIZWAN

0)3ZIA 13ESsepzRL)

$31394191-0)e3Ze31 1B RULIOU]

4« JO[OSIAIZSTIAURTLIOY O[[R 11k JO[QASN[O] SO BSLIAURII US[}OAZOY 0185ZeS1 Zy
01837e3]

3es0e3zed] 1eynewaojuy s9 oyreugAIAulipSnAN nuodzoyy




i13.5zam

L évi

ERTESITO » 2012

HIVATALOS

1822

2. fliggelék

. 1. fliggelék

A[p1zsO O[RIPAdXH 9 NOsPRZYTY ZONOH e

ArpzsO 1s91fepuyzs 59 9ZOT[OPIRJIEPY e

Ag1zs0 159912 800epY $9 1S9RNPWRZ1) 00F/SY @
Awyzsooq

1enewIojul 9ZoS[OPRIIEPY 59 HAIIZSPUIY Se-00F/SY

RARIZSO YOIRZO[R] S9 YOIAIOZS o
A[R1ZS0) 19[eASN[AIIaZSPUY] SWRITUTRIA
ATRIZSO TS9191[AWAZ[) SWRITUTRIN

ATeizsO 1591zse[[oIsezewIe[V o

A[p1ZSO 1591Z50[[2,] $3 ISOZAATOZSIOZSPUSY o
Ayzsooy rexnewLIoju]

SHLLIATIH-QLVOZVIL

IVITLVINIOINT

A

AppzsO 1SeIOWRZS[H AUDUIO|] »
A[PIZSO HRNAWEZS 5 159104398103 ISOPOMIAL
Arerzs0 1480zusd 12POIIN o
Aqpyzsooy yoyAWYzg 3 BRZUIT 1SOPOYDIN
Ap1zsQ 18esepzes) e
AeizsQ 13esyjoupuon) 9 TRZSNIA »
Awzsooy 18esepzes) e

Ag1zsO 1SEOWEZS[H S9 ISPURIUPAIAN
Ap1sO 1580704 1SIRIIY
A112509 1 IPNAWYZS 59 1ABNZUIJ ISTIVIIE et

OLAZAA TOYSVAZVD —

A

SHLLAATIH-QLVOZVIL SHLLIATAH-QLVOZVOIL

ISYLIAVTTY DTN

A

eARIZSO YoAUYUZOATH o
N sowup edomg o
AIEVZS00.1 1ZONPTUWIN ]

A[p1zsO 1SPUSOA[0L T9 e
ATBIZSO TSPSOATOT 19 »
Az5090 1SBISOAI0T 'TA g

A[BIZSO TSPUSOAIO] €S »

Agizs0
A11zs00,] 1SENSOAI0] " ~eli

A[p1zsO 1SPUSOAI0L Th o
ATBIZSO ISPUSOATOT T »
Aqerzso0 ) 1SEHSOLION AT g ]

ABIZSO TSPISOATO] €€ o
A[BIZSO TSPUSOAIO] T€ »
A[R1ZsO ISRISOA[0] “[€ »
Aimzsoo sensodto T =]

A[p1zsO 1SPUSOAI0 €T o
Alp1zsO 1SPUSOA[0L TT o
Alp1zsO 15PUSOAI0L [T e

A1e1zs00q 1seNsoA[o] I -~

ABIZSO TSPUSOATO] €1 »

ABIZSO TSRUSOATOT TT »

ABIZSO TSRUSOATOT [T »
A1zs00 1SYNSORIOL T o |

ATp1zsO) 1430521 °
A[p1Zs0 T30[ SOUP[RITY »
Agyzsogy 1801 g

IVINIVZS |

A

YOIV
A[81250) 15820IRIIRI] ®
Awzso 4430 e

AI@)zSOQ.L 1SYZOIENILAT 59 1SIPZNAS) -

0] IWPPRAIEDY & ==

JQIQUR[[e gs]og e <

sosopur)Sol 910Za) e -

ApzsO 11 ispipul o
A[p1zsO T1SENPUT o
Ayzsog g 1seppuilipsniN !

BATRIZSO Y2ASnzseurd 59 N2PIZOY e
AreizsO 1e[e310zs[RIA3) e
Apyzsooq 14Bnzseuey s9 Ne[vB0zZsYL8)) et

A[R128Q 1SRPOY[RPZES-QLRYUNA] 59 IASneyuny e

Apprzsogq 1eqnioduruny] g

BPWOAN o
A[B1250 SQ10RUIPI00Y 59 1591Z59](J[aNAKS ) »
ATe1zsO 1seeSzeSyezs o

Ayzsooy 1syyeSzednezy el

AezsQ 1se1RRS[0ZSIRpY S9 1RUZSelS o
ATRIZSO QZWRTH S ISOZOAIZS o
AIEZS00 IRHNZSNEIS S ISIDIALG g

NozIqSatu ruepeA
“BIONZSEIRY 59 TWAPIAZT) TWIIPRARNUNIN @ <=~
Ae1zsQ sozimouadnzg o
RA[PIZSO YoAB[) 18gss0AURION

A[pzsooq 18ysIL], el

HSHLIdATAA ILAZAATAZS DVSOLVIZVII ZV

QLVOZVOI —




HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m 1823

Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag foigazgatojanak 5/2012. (lll. 22.) ONYF utasitasa
egyes ONYF utasitasok hatalyon kiviil helyezésérél

A jogalkotésrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban meghatarozott jogkdéromben eljérva a kdvetkezé
utasitast adom ki:

1.8 Hatdlyat veszti

a)

b)

r

a nyugdijagazatban fontos és bizalmas munkakort betdlté személyek korérdl, nemzetbiztonsagi ellendrzésiik
szintjérdl és szabdlyairdl sz616 12/1996. (TB.K.8.) ONYF utasitas médositasarol szol6 11/1998. (Tb.K.8.) ONYF szamu
utasitas;

a nyugdijdgazatban fontos és bizalmas munkakort bet6lté személyek korérél, nemzetbiztonséagi ellendrzésiik
szintjérél és szabdlyairdl szol6 — 11/1998. (Th.K.8.) ONYF szamu utasitassal modositott — 12/1996. (Tb.K.8.) ONYF
szdmu utasitads modositdsarol szol6 20/1999. (Tb.K.5.) ONYF szamu utasitas;

a Nyugdijbiztositasi Alap kdzponti kezelés( eliranyzatainak felhasznalasi szabalyairdl sz616 12/2004. (Nyb.K.3.)
ONYF utasitas;

az ONYF Kozszolgalati Adatvédelmi Szabalyzatarol szol6 31/2003. (Nyb.K.5.) ONYF utasitds moédositasarol sz6l6
21/2004. (Nyb.K.3.) ONYF utasitas;

az Adatvédelmi Szabdlyzatrdl sz616 28/2004. (Nyb.K.4.) ONYF szdmu utasitds;

a nyugdij-biztositasi 4gazat hataskorébe tartozo kiértesitési feladatok ellatasarol szold 19/2001. (Th.K.10.) ONYF
utasitas hatalyon kivil helyezésérdl sz616 24/2005. (Nyb.K.6.) ONYF szamu utasitas;

az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatanak kiadasardl sz616 41/2004.
(Nyb.K.7.) ONYF utasitas hatalyon kivil helyezésérdl sz616 24/2006. (Nyb.K4.) ONYF szdmu utasitas;

a kozérdeki bejelentések, panaszok és javaslatok intézésének rendjérél sz616 34/2004. (Nyb.K.5.) ONYF utasitas
modositasardl szolé 2/2007. (Nyb.K.2.) ONYF utasitas;

a Kozszolgalati Adatvédelmi Szabdlyzatrél széld 21/2004. (Nyb.K.3.) ONYF utasitdssal moédositott 31/2003.
(Nyb.K.5.) ONYF utasitas médositasardl sz6l6 12/2008. (Nyb.K.2.) ONYF utasitas;

az Orszdgos Nyugdijbiztositdsi Féigazgatdsdg rendészetérdl szolé 36/2007. (Nyb.K.4.) ONYF utasitds
médositdsardl szol6 34/2008. (Nyb.K.3.) ONYF szdmu utasités;

a kincstari kartya alkalmazasanak szabalyozasarol az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatésagon targyu 4/2008.
(Nyb.K.1.) ONYF utasitds mddositasardl szol6 40/2008. (Nyb.K.4.) ONYF utasitas;

a méltanyossagi jogkor gyakorlasanak eljarasi rendjérdl és a koltségvetési elSiranyzat felhasznalasarol szolo
14/2008. (Nyb.K.2.) ONYF utasitds moédositasaroél szold 5/2009. szamu ONYF utasitas;

a Nyugdijbiztositasi Alap ellatasi és mlikodési szektordnak szamlarendjérél sz616 23/2009. ONYF utasitas;

a méltanyossagi jogkor gyakorlasanak eljardsi rendjérél és a koltségvetési elbiranyzat felhasznaldsarol szolo
14/2008. (Nyb.K.2.) ONYF utasitds médositasardl szold 31/2009. szamu ONYF utasitas;

az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag 2010. évi statisztikai adatgyUjtési rendszerérél sz616 3/2010. ONYF
utasitds;

az elektronikus lgyintézés tgyviteli eljarasardl sz616 4/2010. ONYF utasitas;

a kincstéri kartyak alkalmazdsdnak szabdlyozasérdl, az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatésagon targyu
4/2008. (Nyb.K.1.), valamint a 40/2008. (Nyb.K.4.) ONYF utasitdsok mddositdsardl sz616 11/2010. ONYF utasitds;

a ,Betekintési jog gyakorldsa magénszemélyek szamdra a nyugdijbiztositasnal nyilvantartott adatokba” targyu
EKOP-1.A.1.-08/C-2009-0003 azonositd szamu palydzat kapcsan létrejott projekt ONYF altal delegalt
résztvevdinek szervezeti strukturdjarol és mikodési rendjérdl sz616 12/2010. ONYF szdmu utasitas;

az ONYF regiondlis nyugdij-biztositasi igazgatasi szerveinek egységes iratkezelési szabalyzatérol sz616 22/2010.
ONYF utasitas;

az ONYF tulajdonaban [évé gépjarmlvek Uzemeltetésérdl, a sajat gépjarmui hivatalos célu igénybevételérdl,
valamint elszamoldasi és eljarasi rendjérél sz616 13/2009. ONYF utasitds modositasarol szold 39/2010. szamu ONYF
utasitas;
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u) az atmeneti rendelkezésekrél sz616 41/2010. ONYF utasitas;
v) a Kozszolgalati Szabalyzatrdl szolé 27/2010. szamu ONYF utasitds modositasarol szolé 45/2010. szamu ONYF
utasitds;
w) a kozbeszerzési eljardsok lebonyolitasanak rendjérél szold 27/2009. ONYF utasitads médositasardl sz616 47/2010.
ONYF utasitas;
X) a Kozszolgalati Szabalyzatrol sz6l6 27/2010. szdmu ONYF utasitds modositasardl szold 48/2010. sz. Féigazgatoi
Utasitas;
y) az ONYF szervezeti egységeinek hazon bellili kdltozés szabalyozasarol szol6 49/2010. ONYF utasitas.
2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba és a hatalybalépését kdvetd napon hatalyét veszti.

Prof. dr. Mészdros Jozsef s. k.,
féigazgatd
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1. Személyiigyi hirek

A Belligyminisztérium személyiigyi hirei - 2012. februar

Kinevezések

A kozigazgatasi dllamtitkar

dr. Kdlmdn Ldszlét a Beligyminisztériumban kormanytisztvisel6nek,
Ndray Adriennt a Belligyminisztériumban kormanytisztvisel6nek,

Onodi Anndt a Belligyminisztériumban kormanytisztviselének,

dr. Shattmann Ferencet a Beliigyminisztériumban kormanytisztvisel6nek
kinevezte.

Ké6zszolgdlati jogviszony megsziinése
Kozszolgalati jogviszonya megsz(int

kdz6s megegyezéssel
Kérmendi Miklés kormanytisztvisel6nek,

lemondassal
dr. Bdlint Krisztidn kormanytisztvisel6nek,

felmentéssel
dr. Tompai Géza kormanytisztvisel6nek.

A Honvédelmi Minisztérium személyiigyi hirei a 2012. februar 1.-2012. februar 29. k6zotti
idészakban:

Kormdnytisztvisel8i jogviszony megsziintetése

1. Hatvani Arpdd
2. Hidvégi Krisztina

Kormdnytisztvisel8i jogviszony létesitése hatdrozott idére

1. Haldsz Istvdn

2. Szakdcsné Papp Magdolna
3. Zeller Zoltdn Mihdly

4. Zsemberovszky Zséfia

5. Dénes LdszIo

6. Nagy Nikoletta Magdolna
7. K6kényesy Orsolya

A jelzett id6szakban cimadomanyozas nem tortént.
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A Kiilliigyminisztérium személyiigyi hirei - 2012. februar

Korménytisztvisel6i | Kormanytisztvisel6i Vezet6i Kozigazgatasi (f6)tandcsadoi cimek

L2 L . Vezet6i munkakor
jogviszony jogviszony munkakorbe Visszavonasa
|étesitése megsziintetése helyezés adoményozasa Vvisszavonasa

2012. februar 21f6 146 2f6 5f6 0f6 0f6

A Nemzetgazdasagi Minisztérium személyiigyi hirei (2012. 01.01.-01. 31.)
Jogviszony létesitése

A munkaltatéi jogkor gyakorldja

Balog Ddnielt a Parlamenti és Gazdasagstratégiaért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,
Csapd Péter Jézsefet a Gazdasagszabélyozasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. Czdr Anitdt az Allamhaztartasért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Farkas LdszI6t az Allamhaztartasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

Fiilép LdszIonét a Gazdasagszabalyozasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

Gubicza Didndt a Parlamenti és Gazdasagstratégiaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,
Hadra Edindt a Tervezéskoordinaciéért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

Hébor Violdt a Gazdasagszabélyozasért Felels Allamtitkarsag allomanyaba,

Hornung Agnes Anndt az Ad6- és Pénziigyekért Felelés Allamtitkarsag alloményaba,

dr. Horvdth Dusdnt a Gazdasagszabalyozasért Felels Allamtitkarsag allomanyéba,
Kubicza Enikét az Allamhaztartasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

Kulisz Didndt a Parlamenti és Gazdasagstratégiaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,
LdszI6 Zsuzsanndt a Gazdasagszabalyozasért Felel8s Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. Majzik Helgdt az Allamhéztartasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

Méhes Attildt a Tervezéskoordinacioért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

Németh Eleonérdt az Ad6- és Pénziigyekért Felelés Allamtitkarsag dllomanyaba,

Petd Ritdt az Ad6- és Pénziigyekért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

Plajner Addmot a Tervezéskoordinacioért Felelés Allamtitkarsag allomanyéba,

dr. Rehdk Gézdt a Gazdasagszabalyozasért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Réti Addmot az Allamhéztartasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. Rigé Hajnalka Szabindt a Parlamenti és Gazdaséagstratégiaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,
Szobi Veronikdt a Gazdasagszabalyozasért Felelés Allamtitkarsag alloméanyaba,

Téth Margitot a Foglalkoztataspolitikaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

Varga Akost a Tervezéskoordinaciéért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba
kormdnytisztviselének;

dr. Grosz Timedt osztalyvezetének
kinevezte.

Ké6zszolgdlati jogviszony megsziinése

Kozszolgalati jogviszonya megsz(int

Bodndr Mdria,

Bécskei Eszter,
Csizmadia Norbert,

dr. Dienes Andrea,

dr. Gdbor Nikolett Déra,
Gorza Agnes,
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dr. Lakrovits Elvira,
Lefdntiné Fligedi Edit,
Maadadi Néra,

dr. Margitics Bence,
Medovarszky Gyérgy LdszIo,
dr. Petrds Zsuzsa,

Téth Andrea kormanytisztvisel6knek.

Helyreigazitds

A Hivatalos Ertesitd 6. szamaban kézolt adatokkal kapcsolatban az alébbi helyreigazitast tessziik:

2011. junius

dr. Ldboéné Britdnszky Erzsébet kbzszolgalati jogviszonya felmentéssel szlint meg.

2011. december
A munkaltatéi jogkor gyakorldja

dr. Somogyi Andredt osztalyvezetének kinevezte.
Kozszolgdlati jogviszonya nem sz(int meg

Haraszti Zsofia,

dr. Kloknicer Imréné,,
Nyerges Eva,

Szildgyi Katalin Erzsébet ,
Szvitdcs Andrea Eva,,

dr. Takdcs-Dardczi Lilla Zséfia kormanytisztvisel6knek.

A Nemzeti Er6forras Minisztérium személyligyi hirei 2012. januar 1-je és 2012. januar 31-e kozott

Kormdnytisztvisel8i jogviszony létesitése

Kormanytisztvisel6i jogviszony létesitések szama 15 f6

1. |dr. Benedekné Dométor lldikéd
2. |Balogh Rozdlia

3. |dr. Csiki Gabor

4. |dr.Paskuly Lilian

5. |dr. Sifter Elemér

6. |LestiLaura

7. |Katona lldiko

8. |Vicze Szabolcs

9. |Vincze Zoltadn Métyas

10. |Vicze Katalin

11. |Keresztessy Agnes Katalin
12. |Hausz Frigyes

13. [JOzsa-Sérés Zsofia

14. |Ligeti David Adam

15. |Rados Tamas Laszlo
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Kormdnytisztvisel8i jogviszony megsziintetése

Kormanytisztvisel6i jogviszony megsziintetések szama 12 f6

1. |Varga Maria Klra

2. |Kovacs Zsuzsanna

3. |Kiss Csaba

4. |Bird Marta

5. |dr.Horvéth Déra

6. |dr. Bethlen-Kiss Eszter

7. |dr.Szantai Krisztina

8. |Barta Erzsébet

9. |BagiKorndlia

10. |dr. Kintzly Péter Szabolcs

11. |dr. Veres Pl

12. |dr.Hajdu Néra
Cimadomdnyozds

Kozigazgatasi (f6)tandcsadéi cimadomanyozasra 7 esetben kerilt sor

1.

Tiszolczkiné Petres Monika

kozigazgatasi fétandcsadd

Déri Didna

kozigazgatasi fétanacsadd

Kemper-Prumek Zsoéfia Cecilia

kodzigazgatasi tandcsado

Nagy Csilla

kozigazgatasi tandcsadd

Zandler Katalin

kodzigazgatasi tandcsado

Szakonyi Zsdfia

kozigazgatasi tanadcsadd

N oA jwN

dr. Reinhardt Akos

kozigazgatasi tandcsado

Vezet6i megbizds addsa és visszavondsa

vezet6i megbizas 3 f6

1. |Nemes Attila féosztalyvezetd
2. |dr. Szirmai Agnes féosztalyvezeté-helyettes
3. |dr.Sifter Elemér osztalyvezetd
vezet6i megbizas visszavonasa 2 f6
1. |Seres-Pittlik Timea féosztalyvezetd
2. |dr.Szurmainé Silké Maria féosztalyvezets-helyettes
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Allaspalyazatok

Tortel Kézség Onkormanyzata palyazatot hirdet jegyzé munkakér betdltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejq.

Foglalkoztatés jellege: teljes munkaidd.

A munkavégzés helye: 2747 Tortel, Szent Istvan tér 1.

Feladatok: a munkaltatéi jogkor gyakorlasa, a képvisel6-testiilet és a polgdrmester munkajanak segitése, a
polgdrmesteri hivatal vezetése, a hatdlyos jogszabélyok dltal a jegyz6 feladat- és hataskorébe utalt feladatok ellatasa.
Az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozszolgalati tisztvisel6krél szold 2011. évi CXCIX. torvény
rendelkezései az irdnyadok.

Feltételek:

- dllam- és jogtudomanyi doktori képesités,

legalabb 1 év kdzigazgatési gyakorlat,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras,

magyar allampolgarsag,

cselekvéképesség,

biintetlen eléélet,

- jogi vagy kozigazgatési szakvizsga, vagy az Orszagos Kdzigazgatasi Vizsgabizottsdg Elndksége altal a teljeskortien
kozigazgatasi jelleglinek mindsitett tudomanyos fokozat alapjan adott mentesités.

Elényt jelent:

- német vagy angol nyelvbél kézépfoku ,C" tipusu nyelvvizsga,
- jegyz6i vagy helyettesi munkakorben szerzett tapasztalat,

- gyakorlott szint(i MS Office ismeretek,

- ,B” kategorids jogositvany, sajat auto.

A betolthetéség idépontja: 2012. aprilis 16. napjatol.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2012. aprilis 5.
Elbiralasanak hatarideje: 2012. aprilis 14.

A tovabbi részletekrdl felvilagositas a www.tortel.hu honlapon taldlhatd, vagy telefonon az (53) 576-010-es
telefonszdmon kérheté.
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lll. Alapité okiratok

Az Orszagos lgazsagszolgaltatasi Tanacs irdanyitasa ala tartozo koltségvetési szerv
megsziintetod okirata

Megsziinteto okirat az Orszagos lgazsagszolgaltatasi Tanacs Hivatala atalakulassal torténé
megsziintetésérol

Az dllamhaztartasrol szol6 1992. évi XXXVIII. térvény 95. §-a, valamint a birdsagok szervezetérd| és igazgatasarol szold 2011. évi
CLXI. torvény 188. § (2) bekezdése alapjén az Orszagos Igazsagszolgadltatasi Tandcs Hivataldt dtalakuldssal 2011. december 31.
napjan megsziintetem.

1. Atalakulassal megsz(iné kéltségvetési szerv:
1.1. EInevezése: Orszagos lgazsagszolgaltatasi Tanacs Hivatala
Roviditett elnevezése: OITH
Idegen nyelvi elnevezése: Office of the National Council of Justice
1.2. Székhelye: 1055 Budapest, Szalay u 16.
Kihelyezett szervezeti egység cime: 1122 Budapest, Téth Lérinc u. 6.
1.3. Irdnyité szerve: Orszagos lgazsagszolgaltatasi Tanacs (székhelye: 1055 Budapest,
Szalay u. 16.)

2. A megsziintetésérél rendelkezd jogszabaly:
A birésdgok szervezetérél és igazgatasardl sz616 2011. évi CLXI. térvény.

3. A megsziintetés oka:
A birésagok kozponti igazgatasanak megujitasa és hatékonyabba tétele.

4. Akoltségvetési szerv megsziinésének idépontja: 2011. december 31.

5. Az étvevd, éltaldnos jogutod koltségvetési szerv neve és cime:
Orszagos Birésagi Hivatal
1055 Budapest, Szalay u. 16.

6. A megszUing koltségvetési szerv kozfeladatainak jovébeni ellatasa:
A birésdgok szervezetérdl és igazgatasardl szoldé 2011. évi CLXI. térvény alapjan a feladatokat a jogutéd Orszagos
Birésagi Hivatal latja el.

7. A megszind koltségvetési szerv jogutddlasa:
7.1. A koltségvetési elGiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag a jogutddhoz kerdil.
7.2. Az OITH 2011. december 31-ig vallalhat Uj kotelezettséget (zarénap).
7.3. Az OITH leltarral aldtdmasztott vagyona — ideértve a vagyoni érték( jogokat, a kdveteléseket és a kotelezettségeket
is —az 5. pontban szereplé koltségvetési szervhez kerul.
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7.4. Az OITH személyi dllomanyat az 5. pontban nevesitett koltségvetési szerv foglalkoztatja tovabb.

7.5. Az OITH szerz6dései, jogosultsagai és kotelezettségei, jogi eljarasai — beleértve a folyamatban Iévé valamennyi
Ugyben keletkezett jogokat és kotelezettségeket - tekintetében az Orszagos Birdsagi Hivatal 1ép a megsziintetésre
kertilé OITH helyébe.

Budapest, 2011. december 21.

44.119/2011. OIT Hiv.

Dr. Baka Andrds s. k.,

az Orszagos lgazsagszolgaltatasi Tanacs elnoke

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnoke iranyitasa ala tartozo koltségvetési szerv alapité okirata

Az Orszagos Birdsagi Hivatal alapito okirata

Az dllamhdztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 8. § (4) bekezdése alapjdn az Orszagos Birésagi Hivatal alapité okiratat a
kovetkezbk szerint adom ki:

1. Azintézmény elnevezése:
neve: Orszagos Birésagi Hivatal
roviditése: OBH
angol elnevezése: National Office for the Judiciary
német elnevezése: Landesgerichtsamt

2. Azintézmény székhelye és tevékenységéhez kapcsolédd azonosité adatok:
székhelye: 1055 Budapest, Szalay u. 16.
levelezési cime: 1363 Budapest, Pf. 24.
e-mail cime: obh@obh.birosag.hu

3. Azintézmény létrehozasarol rendelkez6 jogszabaly:
A birésdgok szervezetérél és igazgatasardl sz616 2011. évi CLXI. térvény.

4. Alapitéi jogokat gyakorlé szerv:
Magyarorszag Orszaggyulése (1055 Budapest, Kossuth tér 1-3.)

5. Azintézmény irdnyitd szerve és székhelye:
Orszagos Bir6sagi Hivatal elnoke (1055 Budapest, Szalay u. 16.)

6. Azintézmény vezetdje és kinevezési rendje:
A Hivatal elnokét a koztarsasdgi elndk javaslatdra az Orszaggytilés 9 évre vélasztja az orszaggyulési képvisel6k
kétharmadénak szavazataval.

7. Azintézmény illetékessége:
A Hivatal illetékessége Magyarorszag teriletére terjed ki.
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8.

10.

11.

12.

Az intézmény gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan miikddé és gazdalkodo kdltségvetési szerv.

Az intézmény jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:

A Hivatal el6késziti az OBH elnokének hatérozatait és gondoskodik azok végrehajtasarol, valamint ellatja az Orszagos
Birdi Tanacs miikodésével kapcsolatos tigyviteli feladatokat, tovabbd ellatja a jogszabaly altal hataskorébe utalt egyéb
feladatokat.

Az intézmény alaptevékenysége:

A Hivatal a birosagok szervezetérdl és igazgatasarol sz616 2011. évi CLXI. torvény 86. §-aban foglaltak alapjan ellatja az
OBH elndke hataskorébe tartozé tevékenységek elékészitésének és végrehajtdsanak feladatait.

A Hivatal ellatja a kozponti koltségvetési és a Fejezet irdnyitasat ellatd szervre harulé feladatokat.

A Hivatal szervezetét az elnok vezeti, és iranyitja a gazdalkodasi tevékenységet.

A Hivatal mikodéséhez szlikséges koltségvetési eldirdnyzatokat a Magyarorszag koltségvetésérél szold torvény
VI. Birésdgok fejezete tartalmazza, melyet a mindenkor érvényes jogszabalyok, tovabba az OBH elnokének és a Hivatal
szabalyzatainak figyelembevételével hasznal fel.

Az intézmény allamhaztartasi szakdgazat szerinti besoroldsa:
842310 lgazsagligy kdzponti igazgatdsa és szabalyozasa

Az alaptevékenységek allamhdztartasi szakfeladatrendi besorolésa:
842310 lgazsagligy kdzponti igazgatasa és szabalyozasa

Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Az intézménynél foglalkoztatottakra vonatkozé foglalkoztatasi jogviszony:

A Hivatalban a birak jogallasardl és javadalmazasarol sz6lé 201 1. évi CLXIL. torvénynek megfeleléen beosztott birdk,
az igazsaglgyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl széld 1997. évi LXVIII. torvénynek megfeleléen igazsagigyi
alkalmazottak teljesitenek szolgalatot, akik a Hivatallal szolgélati jogviszonyban allnak.

Az intézmény képviselete, alairasi jog:
A Hivatal képviseletét teljes jogkdrrel az OBH elndke latja el.
A Hivatal intézményi és fejezeti kezelés(i el6iranyzatok kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, szakmai teljesitésigazolasi,

tovabbad ellenjegyzési és érvényesitési rendjét a Szamviteli politika melléklete tartalmazza.

Az alapitdé okiratban nem szabdlyozott kérdéseket a birdsdgok szervezetérél és igazgatasarol széld 2011. évi
CLXI. torvény, az OBH elndkének szabalyzatai, tovdbba a vonatkozoé egyéb jogszabalyok hatdrozzak meg.

Az alapité okirat 2012. januar 1-jével 1ép hatdlyba.

Budapest, 2012. janudr 4.
44.002/2012. OBH

Dr. Handé Tiinde s. k.,

az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke
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A Nemzeti Er6forras Minisztérium iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek alapité okiratai

Az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem alapito okirata

Az allamhdztartasrél sz6l6 1992. évi XXXVIII. térvény 88-90. §-aban foglaltak végrehajtaséra, a felséoktatasrol sz6l6 2005. évi
CXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Ftv.) 115. § (2) bekezdés b) pontjdban foglalt feladatkéréomben eljarva - az Ftv. 7. §
(4) bekezdésére és 16. § (1) bekezdésére — tovabba az allamhaztartas miikodési rendjérél sz6l6 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Amr.) 10. §-ara tekintettel az E&tvds Lorand Tudoményegyetem (a tovabbiakban: intézmény) alapité okiratanak
egységes szerkezetbe foglalt szovegét az aldbbiak szerint allapitom meg:

I
Altaldnos rendelkezések

1. Akoltségvetési szerv:
1.1. Neve: E6tvos Lordnd Tudoméanyegyetem
1.2. Roviditett megnevezése: ELTE
1.3. Angol nyelvli megnevezése: E6tvos Lorand University

2. Székhelye: 1053 Budapest, Egyetem tér 1-3.
3. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi jogkore: 6nélléan mikodo és gazdalkodd kdzponti koltségvetési szerv.

4. A létrehozéasarol rendelkezé jogszabdly: a felséoktatasi intézményhaldzat atalakitasardl, tovabba a felsGoktatasrol
52616 1993. évi LXXX. torvényt mddositd 1999. évi LIl. torvény.

5. MUikodési kore: az Ftv.-ben foglaltak szerint Magyarorszag teriilete (és e terileten kivil).

6. Felligyeleti szerv neve, székhelye: Nemzeti Eréforras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
6.1. Az alapitoi jogok gyakorldja: az Ftv.-ben foglaltak szerint Magyarorszag Orszaggy(ilése.

7. Azintézmény mukodési helye:

7.1. Az intézmény telephelyei:

GOd, Javorka u. 14.

Szombathely, Szent Imre herceg u. 112.

Tata, Fekete u. 2.

7.2. Az intézmény altal alapitott és fenntartott kdzoktatési intézmény:

- neve: ELTE Specialis Gyakorlé Ovoda és Korai Fejleszté Médszertani Kézpont
cime: 1071 Budapest, Damjanich u. 41-43.,

- neve: ELTE Gyakorlé Ovoda
cime: 1126 Budapest, Kiss Janos altb. u. 40.,

- neve: ELTE Gyakorlé Altalanos Iskola és Kézépiskola
cime: 1126 Budapest, Kiss Janos altdbornagy u. 42-44.,

- neve: ELTE Apaczai Csere Janos Gyakorlégimnazium és Kollégium
cime: 1053 Budapest, Papnovelde u. 4-6.,

- neve: ELTE Trefort Agoston Gyakorléiskola
cime: 1088 Budapest, Trefort u. 8.,

- neve: ELTE Radnéti Miklés Gyakorlé Altalanos Iskola és Gyakorlé Gimnazium
cime: 1146 Budapest, Chazar Andras u. 10.,

- neve: ELTE Barczi Gusztav Gyakorlé Altalanos Iskola és Gyégypedagdgiai Médszertani Kézpont
cime: 1071 Budapest, Damjanich u. 41-43.,
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- neve: E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Gyakorlé Gyégypedagogiai és Logopédiai Szakszolgélat, Szakért6i és
Rehabilitacids Bizottsag és Orszagos Gydgypedagdgiai-szakmai Szolgaltatd Intézmény
cime: 1071 Budapest, Damjanich u. 41-43.

8. Kozvetlen jogel6dok: —

1.

8.1. Torténeti el6zmény:

- a Bérczi Gusztav Gydgypedagodgiai Féiskola, amelynek jogelédje, az 1900-ban megindult vaci Gyégypedagdgiai
Tanitoképzd Tanfolyam, az 1906-ban |étrejott Gydgypedagdgiai Tanitoképzd, amely 1922-t6l Gydgypedagodgiai
Tanarképzé Intézetként, 1928-t6l Gydgypedagogiai Tanarképzé Féiskolaként folytatta miikodését, a féiskola Barczi
Gusztav nevét a Gyogypedagdgiai Tanarképzo Féiskola elnevezésérdl szo16 1975. évi 21. sz. tvr. értelmében vette fel;

— a Budapesti Tanitéképzd Féiskola, amelynek torténeti el6zménye a népoktatasi torvény értelmében az 1869-ben
feldllitott elsé magyarorszagi dllami tanitoképezde; kdzvetlen jogel6dje a tanito- és dvondképzésrdl szold 1958. évi
26. sz. tvr. és a tanitd- és vonbképzésrél szol6 1958. évi 26. sz. tvr. végrehajtasarol szold 187/1958. (M. K. 23.) MM. sz.
utasitas alapjan létrejott fels6foku Budapesti Tanitoképzé Intézet, amelyet a tanitoképzo foiskolak Iétesitésérdl
sz0l6 1974. évi 13. sz. tvr. és az egyes pedagdgusképzé intézmények dtszervezésével kapcsolatos intézkedésekrdl
sz6l6 1045/1974. (VIII. 31.) MT hatarozat 1975. szeptember 1-jétél Budapesti Tanitoképzé Féiskolava szervezett at;

- a Ho Si Minh Tanérképzd Féiskola budapesti kihelyezett tagozata, amely az 1001/1983. (I. 29.) sz. Minisztertanacsi
hatarozattal ELTE Altalanos Iskolai Tanarképzé Féiskolai Karként m(ikddétt tovabb;

- az E6tvos Lordnd Tudomanyegyetem, amely az 1635. majus 12-én Pazmany Péter altal Nagyszombat székhellyel
alapitott egyetem jogutddja; az egyetem 1777-ben kolt6zott Budara, ahol Kirdlyi Magyar Tudomanyegyetemként
makodott, 1921-tél viselte az alapité Pazmany Péter nevét, ezt kovetben elnevezése a Budapesti
Tudomanyegyetem elnevezésérdl sz6l6 1950. évi 35. tvr. alapjan Budapesti E6tvos Lordnd Tudomdnyegyetem, az
1953. évi 7. tvr.-ben pedig mar E6tvds Lorand Tudoméanyegyetem.

Jogszabdlyban meghatérozott kdzfeladat: A felséoktatasrdl szold 2005. évi CXXXIX. térvény szerint a felsGoktatasi
intézmény a fels6oktatds feladatainak ellatasara jott létre.

I1.
Az intézmény alap- és vdllalkozdsi tevékenysége

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

1.1. Az intézmény allami feladatként ellatandé alaptevékenysége:

- Az 1.2. pontban meghatdrozott képzési terlleten és képzési szinten alapképzést, mesterképzést, egységes,
osztatlan képzést, tovabba szakirdnyu tovdbbképzést folytathat, s e képzésben oklevelet ad ki.

— Az oktatasi miniszternek az 1993. évi LXXX. torvény alapjan kiadott szakinditasi engedélyek alapjan kifuto
rendszerben egyetemi és f6iskolai szint(i képzést folytat.

- Az 1.3. pontban meghatarozott szakmacsoportban felséfoku szakképzést folytathat s e képzésben bizonyitvanyt
ad ki.

— Az Ftv. a szakképzésrol sz6l6 1993. évi LXXVI. térvényben, a kdzoktatdsrol szold 1993. évi LXXIX. torvényben és a
felnéttképzésrdl sz6l6 2001. évi Cl. torvényben foglaltak szerint részt vesz a kdzoktatasi, tovabba a felséoktatasnak
nem mindsild szakképzési, egyéb felnéttképzési és az dgazati torvényekben meghatdrozott egyéb képzési
feladatok megvalositasaban.

- Az 1.4. pontban meghatéarozott tudomanyterileteken doktori képzést folytat és doktori fokozatot ad ki.

- Nyelvvizsgaztatast folytat EGtvos Lorand Tudomanyegyetem Idegennyelvi Tovabbképzé Kézpont éltal akkreditalt
nyelvekbdl.

— A képzéshez kapcsolodd képzési teriileteken, tudomanyteriileteken alap-, alkalmazott és kisérleti kutatasokat és
fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technoldgiai innovaciot, valamint az oktatdst tdmogatd egyéb kutatdsokat
végez.

- Kozoktatasi intézmény alapitdjaként és fenntartdjaként kozoktatasi feladatokat lat el, pedagogusképzést folytato
intézményként gyakorld kozoktatasi intézmény fenntartdja.

- Anemzeti és azegyetemes kultura és a miivészetek kozvetitésével, mlivelésével és fejlesztésével, azanyanyelvi és az
idegen nyelvi ismeretek fejlesztésével hozzajarul a hallgatoknak az értelmiségi létre torténd felkészitéséhez.



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m 1835

— Az oktatas és a kutatas szinvonalas ellatasahoz sziikséges nemzetkozi kapcsolatait fejleszti és dpolja.

- Tankdnyv- és jegyzetkiadast, taneszkdz-fejlesztést végez.

— Konyvtari és tudomanyos informacié-szolgaltatast lat el az oktatott és kutatott tudomanyok terlletén. Levéltari
tevékenységet lat el az egyetem és jogelédei dltal Iétrehozott dokumentumok kdrében.

— Az alaptevékenységi korbe tartozé hallgatok részére sajat szervezetében tankdnyv- és jegyzetellatast, konyvtari és
laboratériumi szolgadltatast, kollégiumi elhelyezést, kulturdlis és sportolasi lehetéséget nyujt, tovabba olyan
szolgaltatasokat, amelyek a hallgatok beilleszkedését, egészséges életvitelét és egészségligyi ellatasat szolgaljak.

- Diakotthoni szolgaltatast nyujt.

- Az alkalmazasaban lévé kozalkalmazottak ellatasdval kapcsolatos feladatokat végez a vonatkozé jogszabalyok
szerint.

— Azintézmény infrastrukturajanak fenntartasaval és folyamatos fejlesztésével kapcsolatban sajat szervezetében lat el
feladatokat.

- Feladatai teljesitése érdekében gazdasagi, tovabba belsé ellendrzési feladatot ellaté funkciondlis szervezeti
egységet, valamint igazgatasi, szervezési, miszaki szolgaltatd és mas, a miikodést biztosité funkcionalis szervezeti
egységeket mikodtet.

- Felvételi el6készitd és egyéb tanfolyamok tartdsa, nyelvvizsgaztatas.

— A képzéshez kapcsolédd tudomanyterileteken kultiram(velés és fejlesztés, mlvészeti, szaktandcsadoi és egyéb
tevékenység.

- Azintézményi infrastruktura szabad kapacitasainak hasznositasa (kiadoi tevékenység, nyomdaipari szolgaltatasok,
nyomdaipari termékek gyartasa, munkahelyi vendéglatas, lizemi étkeztetés, sportlétesitmények, oktatast szolgald
helyiségek, valamint kollégiumi szallashelyek bérbeadasa).

A felsorolt feladatokat az intézmény alaptevékenységként latja el, amelynek alapveté anyagi feltételeit a fenntartd

altal biztositott és az allamhaztartas alrendszereibdl szarmazé tdmogatasok, atvett pénzeszkdzok biztositjak, valamint

az dllamhdaztartason kivili forrasbdl szarmazo bevételek, illetve a szamara felajanlott vagyon.

1.2. Képzési teriilet és képzési szint, amelyeken az intézmény képzést folytat, illetve folytathat

képzési terilet:

- bolcsészettudomany,

- gazdasagtudomanyok,

informatika,

jogi és igazgatasi,

muvészetkozvetités,

pedagoégusképzés,

sporttudomany,

tarsadalomtudomany,

természettudomany;

alapképzés:

székhelyen, telephelyen: bolcsészettudomany, gazdasdgtudomanyok, informatika, jogi és igazgatasi,

mvészetkozvetités, pedagdgusképzés, sporttudomany, tarsadalomtudomany, természettudomany;
mesterképzés:
székhelyen, telephelyen: bolcsészettudomany, gazdasagtudomanyok, informatika, jogi és igazgatasi, pedagdgusképzés,
tarsadalomtudomany, természettudomany;
1.3. Felséfoku szakképzés szakmacsoportja, amelyben az intézmény szakképzést folytat, illetve folytathat
székhelyen, telephelyen:
informatika,

mUvészet, kozmUvelddés, kommunikacio,
oktatas,

szocialis szolgaltatasok,

lgyvitel,

vegyipar.
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1.4. Tudomanyterdiilet, amelyen doktori képzés, doktori fokozat odaitélés folyik:
- bolcsészettudomanyok,

- muszaki tudomanyok,

- tarsadalomtudomanyok,

- természettudomanyok.

2. Akoltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:
A koltségvetési szerv nem folytat vallalkozasi tevékenységet.
3. Azalaptevékenység allamhéztartasi szakfeladatrend szerinti megjel6lése:

Szakfeladat szama Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
552001 Udiil&i szallashely-szolgaltatas X
559011 Kollégiumi szallashelynyujtas kozoktatasban tanuldk szamara
559012 Kollégiumi széllashelynyujtas felséoktatasban részt vevo hallgatok szamara
559016 Felsoktatasban részt vevé hallgatok lakhatasi tdamogatasa

562912 Ovodai intézményi étkeztetés

562913 Iskolai intézményi étkeztetés

562914 Tanuldk kollégiumi étkeztetése

682002 Nem lakdingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

721111 Egészségligyi biotechnoldgiai alapkutatas

721112 Egészségligyi biotechnoldgiai alkalmazott kutatas

721113 Egészségligyi biotechnoldgiai kisérleti fejlesztés

721121 Kornyezeti, ipari biotechnolégiai alapkutatas
721122 Kornyezeti, ipari biotechnoldgiai alkalmazott kutatas
721123 Kornyezeti, ipari biotechnoldgiai kisérleti fejlesztés

721131 Mezb8gazdasagi biotechnoldgiai alapkutatas

721132 Mez&gazdasagi biotechnoldgiai alkalmazott kutatés

721133 Mez6gazdasagi biotechnoldgiai kisérleti fejlesztés

721911 Matematikai alapkutatas

721912 Matematikai alkalmazott kutatas

721913 Matematikai kisérleti fejlesztés

721921 Orvostudomanyi alapkutatas

721922 Orvostudomanyi alkalmazott kutatas

721923 Orvostudomanyi kisérleti fejlesztés

721931 Agrartudomanyi alapkutatas

721932 Agrartudomanyi alkalmazott kutatas

721933 Agrartudomanyi kisérleti fejlesztés

721941 Biolégiai alapkutatds

721942 Bioldgiai alkalmazott kutatas

721943 Biologiai kisérleti fejlesztés

721951 Kémiai alapkutatas

721952 Kémiai alkalmazott kutatas

X OIX [X [X |[X |[X [ X |[X |[X [X |X |X |X |[X [X [X |X |X |X |[X |[X[X |X|X|X|X|X|X|X|X|X

721953 Kémiai kisérleti fejlesztés
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Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
721961 Foldtudomanyi alapkutatas X
721962 Foldtudomanyi alkalmazott kutatas X
721963 Foldtudomanyi kisérleti fejlesztés X
721971 Muszaki tudomanyi alapkutatas X
721972 Muszaki tudomanyi alkalmazott kutatds X
721973 Muszaki tudomanyi kisérleti fejlesztés X
721981 Fizikai alapkutatas X
721982 Fizikai alkalmazott kutatds X
721983 Fizikai kisérleti fejlesztés X
722011 Gazdasagtudomanyi alapkutatds X
722012 Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatds X
722013 Gazdasagtudomanyi kisérleti fejlesztés X
722014 Jog- és dllamtudomanyi alapkutatas X
722015 Jog- és dllamtudomanyi alkalmazott kutatas X
722016 Jog- és dllamtudomanyi kisérleti fejlesztés X
722017 Szociolégiai alapkutatas X
722018 Szociolégiai alkalmazott kutatas X
722019 Szocioldgiai kisérleti fejlesztés X
722021 Filozofia- és torténettudomanyi alapkutatas X
722022 Filozofia- és torténettudomanyi alkalmazott kutatas X
722023 Filozofia- és torténettudomanyi kisérleti fejlesztés X
722024 Pszicholodgia- és viselkedéstudomanyi alapkutatas X
722025 Pszicholdgia- és viselkedéstudomanyi alkalmazott kutatas X
722026 Pszicholodgia- és viselkedéstudomanyi kisérleti fejlesztés X
722031 Nyelv- és irodalomtudomanyi alapkutatas X
722032 Nyelv- és irodalomtudomanyi alkalmazott kutatas X
722033 Nyelv- és irodalomtudomdanyi kisérleti fejlesztés X
732000 Piac-, kozvélemény-kutatds X
749010 Igazsagligyi szakértéi tevékenység X
749020 Meteoroldgiai szolgaltatds X
749032 Min&ségbiztositasi tevékenység X
749040 K + F tevékenységekhez kapcsolddd innovécio X
749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudoményos, m(iszaki tevékenység X
821900 Fénymdsolas, egyéb irodai szolgéltatas X
823000 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése X
842136 Hatéaron tuli magyarok normativ jelleg(i oktatési-nevelési tdmogatésa X
841166 Kozbeszerzési eljaras lebonyolitasaval 6sszefliggd szolgaltatasok X
842151 Nemzetkdzi tudomanyos egylittmUikodés X
842152 Nemzetkozi oktatasi egylittmUikodés X
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Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
842160 Nemzetkozi szervezetekben valo részvétel X
851011 Ovodai nevelés, ellatas X
851012 Sajatos nevelési igényU gyermekek 6vodai nevelése, ellatasa X
852011 Altalanos iskolai tanulék nappali rendszer(i nevelése, oktatasa (1/4. évfolyam) X
852012 Sajatos nevelési igényU éltalanos iskolai tanuldk nappali rendszer( nevelése, X

oktatasa
852013 Nemzeti és etnikai kisebbségi tanuldk nappali rendszer( altalanos iskolai X

nevelése, oktatasa (1-4 évfolyam)

852021 Altalanos iskolai tanulék nappali rendszer(i nevelése, oktatasa (5/8. évfolyam) X
852022 Sajatos nevelési igényu éltalanos iskolai tanuldk nappali rendszer( nevelése, X
oktatasa

853111 Nappali rendszerl gimnaziumi oktatas (9/12/13. évfolyam)

854211 Felséfoku szakképzés

854212 Szakirdnyu tovabbképzés

854213 Felséfoku végzettségi szintet nem biztosité egyéb képzés

854221 Alapképzés

854222 Mesterképzés

854223 Doktori képzés

854224 Kifutd rendszerben féiskolai képzés

854225 Kifuté rendszerben egyetemi képzés

854231 Koztarsasagi 6sztondij

854232 Miniszteri 6sztondijak

854233 Tanulmanyi 6sztondij

854234 Szocidlis 6sztondijak

854235 Doktorandusz-6sztondijak

854236 Egyéb pénzbeli hallgatoi juttatasok, 0sztondijak

854237 Oktatéi 6sztondijak

854238 Tankdnyv- és jegyzettdmogatds

854239 Felséoktatas-fejlesztés (minbéség-, tehetséggondozas, kisszak)

854241 Felséoktatdsi szakértdi testliletek mikodése

854249 Egyéb felsGoktatds-szervezési feladatok

855100 Sport, szabadidds képzés

855200 Kulturalis képzés

X [ X [ X [ X | X | X | X | X [ X [ X | X | X | X | X [X |[X |X |X |X |[X |[X|X|X|X|XxX|Xx

855300 Jarmlvezeté-oktatds
855911 Altalanos iskolai napkézi otthoni nevelés
855912 Sajatos nevelési igényd tanuldk napkozi otthoni nevelése
855921 Nappali rendszeru iskolai oktatasban részt vevé tanuldk kollégiumi, externatusi
nevelése
855931 Iskolarendszeren kivili nem szakmai oktatas X
855932 Iskolarendszeren kivili szakmai oktatds X

856000 Oktatast kiegészit6 tevékenységek komplex tdamogatdsa X
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Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
856091 Szakképzési és felnottképzési tamogatasok X
856011 Pedagdgiai szakszolgaltato tevékenység X
856012 Korai fejlesztés, gondozas X
856013 Fejleszt6 felkészités X
856020 Pedagdgiai szakmai szolgaltatasok X
856099 Egyéb oktatast kiegészitd tevékenység X
889943 Munkaltaté altal nyujtott lakastdmogatasok X
889966 JOléti, sport és kult. tdamogatas X
890609 Egyéb érdek-képviseleti tevékenység tdmogatdsa X
900124 Egyéb el6addé-miivészeti tevékenység X
910121 Konyvtéri dllomany gyarapitasa, nyilvédntartasa X
910122 Konyvtéri dllomany feltarasa, meg6rzése, védelme X
910123 Konyvtari szolgaltatasok X
910131 Levéltari dllomany gyarapitasa, kezelése és védelme X
910201 Muzeumi gy(jteményi tevékenység X
910202 Muzeumi tudomanyos feldolgozé és publikécids tevékenység X
910203 Muzeumi kidllitasi tevékenység X
910411 Novény- és allatkertek mikodtetése, a belépés és latogatds biztositdsa X
910412 Novény- és allatkertek megdrzése és fenntartasa X
910421 Védett természeti teriiletek és természeti értékek bemutatdsa X
910422 Védett természeti terliletek és természeti értékek megdrzése és fenntartasa X
931102 Sportlétesitmények mikddtetése és fejlesztése X
931204 Iskolai, didksport-tevékenység és -tamogatdasa X

4. Azintézmény szakagazati besoroldsa
Az intézmény allamhaztartasi szakdgazati besorolasa: 854200 - Fels6foku oktatas

1.

Az intézmény miikédése

1. Az intézmény élén magasabb vezet6i megbizas alapjan a rektor all, akit — nyilvdnos pélyazat utjdn - Magyarorszag
koztarsasagi elndke, az Ftv. vonatkozo rendelkezése szerint biz meg, illetve ment fel.

2. A gazdasagi féigazgatdt az Ftv.-ben foglaltak szerint, a rektor javaslatara a nemzeti fejlesztési miniszter hatérozott
id6re bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat. Felette az egyéb munkaltatoi jogokat a rektor gyakorolja.

3. A foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya: az intézmény alkalmazottai a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII. tdrvény hatélya ald tartozé kozalkalmazottak.

4. Az intézmény szervezeti felépitését és miikodésének rendjét, a vezetdk kozotti feladatmegosztast, a belsé és kiilsé
kapcsolatokra vonatkozé tovabbi jogszabdlyok altal el6irt rendelkezéseket az intézmény szervezeti és miikodési
szabdlyzata hatarozza meg. Az intézmény az Ftv. 21. és 115. §-dban foglaltak szerint klildi meg szervezeti és m(ikodési
szabalyzatat a nemzeti eréforrds miniszternek.
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5. Azintézmény szervezeti tagolasa (az 1. szamu mellékletnek megfeleléen):

5.1. Az intézményben oktatasi, tudomanyos kutatdsi szervezeti egységként kar, tanszék, intézet, botanikus kert,
kutatécsoport és a szervezeti és m(ikddési szabalyzatban meghatarozott mas elnevezésl egység mikodik.

Az intézmény karokra tagozddik. A karok egy vagy tobb szakmailag Osszetartozd, az 1.2. pont szerinti képzési
tertleteken, képzési szinteken folyé képzés feladatainak elldtasat szervezik. Az intézmény karai:

- Allam- és Jogtudomanyi Kar,

- Bolcsészettudomanyi Kar,

- Természettudomanyi Kar,

- Bérczi Gusztav Gyogypedagdgiai Kar,

- Informatikai Kar,

- Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar,

— Térsadalomtudomanyi Kar,

— Tanité- és Ovéképzd Kar.

5.2. Az intézményben kollégiumi, informatikai, szocidlis, kulturdlis, sport, konyvtari, levéltari, mizeumi, kdzoktatdsi
feladatot ellatd szolgaltato szervezeti egységek mukodnek.

5.3. Az intézmény m(ikodtetési feladatainak ellatasahoz gazdasagi, igazgatasi, szervezési, miszaki szolgaltatd és mas,
a mUkodést biztosité funkcionalis szervezeti egységeket tart fenn.

. Azintézmény hallgatdi létszédma:

- az Ftv.-ben meghatarozottak szerint felveheté maximalis hallgatoi Iétszam 38 316 f6.

IV.
Az intézmény gazddlkoddsa

. Az intézmény ingatlandlloménya:

1.1. A Magyar Allam tulajdondban lévé ingatlanok, melyek az intézmény vagyonkezelésében vannak a Magyar
Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.-vel kotott, SZT-33251 szamu vagyonkezelési szerzédéssel. (2. szamu melléklet szerint)
1.2. Azintézmény tulajdonaban Iévé ingatlanok jegyzéke: nincs az intézménynek.

1.3.Tovabbi, azintézmény hasznalataban lIévé ingatlanok jegyzéke és a hasznalat jogcime: 3. szamu melléklet szerint.

. Az intézményi hozzdjaruldssal vagy kdzremiikodéssel létrehozott, illetve mikddtetett tarsasdgok, egyesiletek,

alapitvanyok és egyéb szervezetek jegyzéke és alapito okiratai, illetve az alapitassal 0sszefliggé mas dokumentumai a
szervezeti és mlikodési szabdalyzat mellékletét képezik.

V.
Zdré rendelkezések

Jelen alapité okirat a torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjan [ép hatélyba, ezzel egyidejlileg az
intézmény 2011. julius 6-an kelt, 107129-7/2011. iktatészamu alapité okirata a hatalyat veszti.

Budapest, 2011. december 30.
118990/2011.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti er6forras miniszter
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A Miskolci Egyetem alapité okirata

Az allamhaztartasrol szold 1992. évi XXXVIII. torvény 88-90. §-aiban foglaltak végrehajtasara, a felsGoktatasrol szold 2005. évi
CXXXIX.torvény 115.§ (2) bekezdés b) pontjaban foglalt feladatkéromben eljdrva —az Ftv. 7. § (4) bekezdésére, 10. § (2) bekezdésére
és a 16. § (1) bekezdésére, tovabba az allamhéztartdas mikodési rendjérdl szold 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet 10. §-4ra
tekintettel a Miskolci Egyetem (a tovébbiakban: intézmény) alapité okiratdnak egységes szerkezetbe foglalt szovegét az aldbbiak
szerint allapitom meg:

I
Altaldnos rendelkezések

1. Akoltségvetési szerv:
1.1. Neve: Miskolci Egyetem
1.2. Roviditett megnevezése: ME
1.3. Angol nyelvli megnevezése: University of Miskolc (Révidités: UM)
Német nyelvii megnevezése: Universitat Miskolc (Révidités: UM)
Orosz nyelvii megnevezése: Murkomnbrckuit YauBepcuret (Rovidités: MY)
Francia nyelvii megnevezése: Université de Miskolc (Révidités: UM)

2. Székhelye: 3515 Miskolc, Egyetemvéros
3. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi jogkore: 6nélléan mlikodo és gazdalkodod kdzponti koltségvetési szerv.

4. A létrehozasardl rendelkezé jogszabdly: a felséoktatasi intézményhaldzat atalakitasardl, tovabba a fels6oktatasrol
sz6l6 1993. évi LXXX. torvényt modositd 1999. évi LIl torvény.

5. MU{kodési kore: az Ftv.-ben foglaltak szerint a Magyarorszag teriilete (és e terileten kiviil).

6. Felligyeleti szerv neve, székhelye: Nemzeti Er6forras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
6.1. Az alapitoi jogok gyakorldja: az Ftv.-ben foglaltak szerint a Magyar Kéztarsasag Orszaggydlése.

7. Azintézmény muikodési helye:
7.1. Az intézmény telephelyei:
3950 Sarospatak, E6tvos ut 5-9.,
8600 Siofok, Galamb koz 10.,
3557 Bukkszentkereszt-Hollostetd,
3434 Malyi, Kévari Karoly ut.
7.2. Az intézmény székhelyen kivili képzésének helyszinei: nincs az intézménynek.

8. Kozvetlen jogel6d: -

8.1. Az intézmény torténeti el6zményei:

Az egyetem 1735-ben Selmecbdnyan alapitott Banydszati-Kohdszati tanintézet jogfolytonos intézménye.
A megalapitast kdvetéen 1762-t8l Akadémia, késébb Féiskola. Az 1919-ben Sopronba tortént atkoltozést kovetden,
1931-ben kap jogot magantanari, doktori habilitaciés cimek adomanyozasara. 1934-t6l a Joézsef Nador Mlszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem keretében miikodé Bénya-, Koh6 és Erdémérnoki Kar, melynek atalakuldséval, az
1949. évi XXIII. torvény alapjan Gépészmérnoki Karral kibdviilve, az atkoltozott 6nallé Banyamérnoki és Kohomérnoki
Karokkal egytitt, Nehézipari M(iszaki Egyetem elnevezéssel 1949-t6l Miskolcon folytatta tevékenységét. Az 1983-ban
létrejott Allam és Jogtudomanyi-, 1990-ben megalakult Gazdasagtudomanyi Karokkal kiegésziilve az intézmény a
30/1990. (lll. 21.) OGY hatarozat értelmében Miskolci Egyetem elnevezéssel mikodik. A Bolcsészettudomanyi Kar
1997-ben létesilt, majd 1997. julius 1-jei hatéllyal az egyetem szervezetébe kerlilt a Liszt Ferenc ZenemUvészeti
Foiskola Miskolci Tandrképz6 Intézete. 1998. janudr 1-jétél a Magyar Tudomanyos Akadémia atadta az egyetemnek az
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MTA Banyészati Kémiai Kutatd Laboratériumat. 2000. januar 1-jét6l az egyetem szervezeti keretébe keriilt a Comenius

Tanitéképzd Foiskola is onallé karként. 2005-ben Egészségiigyi Foiskolai Kar alakult.

A koltségvetési szerv jogutddja

— az 1988. 06. 30-4n megszlint Nehézipari Muszaki Egyetem Vegyipari Automatizaldsi Féiskolai Kar (3700
Kazincbarcika, Béke u. 1.)

— ésaz1997.12.30-an megszlnt Liszt Ferenc Zenem(ivészeti Féiskola Miskolci Tagozata (3530 Miskolc, Bartok B. tér 1.)
koltségvetési szerveknek,

- tovdabbd az 1999. 12. 31-jén megszlint Comenius Tanitoképzd Féiskola, (3950 Sarospatak, EGtvos u. 5.) koltségvetési
szervnek, melynek torténeti el6zménye az 1531-ben megalapitott Reformatus Kollégiumban folyé oktatas
részeként megindult tanitoképzés, az 1857-ben megnyilt 6nalloé kollégiumi kozépfoku tanitdképzd; kozvetlen
jogelédje az dllami intézetként a tanitd- és 6von6képzésrdl sz616 1958. évi 26. sz. tvr. és a tanitd- és 6vondképzésrol
sz6l6 1958. évi 26. sz. tvr. végrehajtasarol szold 187/1958. (M. K. 23.) M.M. sz. utasitas alapjan 1959-t6l m(ikodd
fels6foku Sarospataki Tanitoképzo Intézet, majd ennek atszervezésével, a tanitoképzo féiskolak létesitésérdl sz616
1974. évi 13. sz. tvr. és az egyes pedagogusképzd intézmények atszervezésével kapcsolatos intézkedésekrdl szolo
1045/1974. (VIIl. 31.) MT hatédrozat alapjan 1976-t6l |étrejott Sarospataki Tanitoképzé Féiskola. A tanitoképzé
1957-t6l 1959-ig viselhette, majd 1976-ban ismét felvehette a Sarospataki Tanitoképzé Fdiskola elnevezésérél szold
1976. évi 21. sz. tvr. alapjan Comenius nevét.

. Jogszabalyban meghatérozott kdzfeladat: A felséoktatasrdl szold 2005. évi CXXXIX. térvény szerint a felsGoktatasi

intézmény a fels6oktatds feladatainak ellatasara jott létre.

I1.
Az intézmény alap- és vdllalkozdsi tevékenysége

. A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

1.1. Az intézmény allami feladatként ellatandé alaptevékenysége:

- Az 1.2. pontban meghatarozott képzési terlileten és képzési szinten alapképzést, egységes, osztatlan képzést,
mesterképzést, tovabba szakirdnyu tovabbképzést folytathat, s e képzésben oklevelet ad ki.

— Az oktatasi miniszternek az 1993. évi LXXX. torvény alapjan kiadott szakinditasi engedélyek alapjan kifuto
rendszerben egyetemi és f6iskolai szint(i képzést folytat.

- Az 1.3. pontban meghatarozott szakmacsoportban felséfoku szakképzést folytathat s e képzésben bizonyitvanyt
ad ki.

— A szakképzésrol sz6l6 1993. évi LXXVI. torvényben és a felnéttképzésrdl szol6 2001. évi Cl. térvényben foglaltak
szerint részt vesz a fels6oktatdsnak nem mindsilé szakképzési, felnéttképzési és az dgazati torvényekben
meghatarozott egyéb képzési feladatok megvalositasaban.

— A képzéshez kapcsolodd képzési teriileteken, tudomanyteriileteken alap-, alkalmazott és kisérleti kutatasokat és
fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technoldgiai innovaciot, valamint az oktatast tdmogatd egyéb kutatasokat
végez.

- Anemzeti és azegyetemes kultura és a miivészetek kozvetitésével, mlvelésével és fejlesztésével, azanyanyelvi és az
idegen nyelvi ismeretek fejlesztésével hozzajarul a hallgatoknak az értelmiségi létre torténd felkészitéséhez.

— Az oktatas és a kutatas szinvonalas ellatasahoz sziikséges nemzetkozi kapcsolatait fejleszti és dpolja.

— Tankonyv- és jegyzetkiadast, taneszkdz-fejlesztést végez.

- Az alaptevékenységi korbe tartozé hallgatok részére sajat szervezetében tankonyv- és jegyzetellatast, konyvtari és
laboratériumi szolgdltatast, kollégiumi elhelyezést, kulturdlis és sportolasi lehetéséget nyujt, tovabba olyan
szolgaltatdsokat, amelyek a hallgatok beilleszkedését, egészséges életvitelét és egészségligyi elldtasat szolgaljak.

— Didkotthoni szolgaltatédst nyujt.

- Az alkalmazéaséban lévé kozalkalmazottak ellatdsdval kapcsolatos feladatokat végez a vonatkozé jogszabalyok
szerint.

- Azintézmény infrastrukturajanak fenntartasaval és folyamatos fejlesztésével kapcsolatban sajat szervezetében lat el
feladatokat.
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- Feladatai teljesitése érdekében gazdasagi, tovabba belsé ellendrzési feladatot ellaté funkciondlis szervezeti
egységet, valamint igazgatasi, szervezési, miszaki szolgaltatd és mas, a miikodést biztosito funkcionalis szervezeti
egységeket mikodtet.

- El6készitd és egyéb tanfolyamok tartasa, nyelvvizsgéztatas.

— A képzéshez kapcsolodd képzési teriileteken, tudomanyteriileteken alap-, alkalmazott és kisérleti kutatasokat és
fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technoldgiai innovaciot, valamint az oktatdst tdmogatd egyéb kutatdsokat
végez.

- A képzéshez kapcsolddd tudomanyteriileteken kultiramdvelés és fejlesztés, mivészeti, szaktanacsadoéi és egyéb
tevékenység.

- Azintézményi infrastruktura szabad kapacitasainak hasznositasa (kiadoi tevékenység, nyomdaipari szolgaltatasok,
nyomdaipari termékek gydrtdsa, munkahelyi vendéglatas, Gzemi étkeztetés, sportlétesitmények és oktatdst
szolgalé helyiségek, valamint kollégiumi szallashelyek bérbeadasa).

A felsorolt feladatokat az intézmény alaptevékenységként latja el, amelynek alapveté anyagi feltételeit a fenntarto

altal biztositott és az dllamhdéztartds alrendszereibdl szarmazé tamogatasok, dtvett pénzeszkdzok biztositjak, valamint

az allamhdaztartason kivili forrasbdl szarmazo bevételek, illetve a szamara felajanlott vagyon.

1.2. Képzési terlilet és képzési szint, amelyeken az intézmény képzést folytat, illetve folytathat

képzési terdilet:

- bolcsészettudomany,

- gazdasagtudomanyok,

informatika,

- jogi és igazgatasi,

- mUszaki,

— mivészet,

— orvos- és egészségtudomany,
pedagogusképzés,
tarsadalomtudomany,

természettudomany;
alapképzés:
székhelyen, telephelyen: bolcsészettudomany, gazdasdgtudomanyok, informatika, jogi és igazgatdsi, mdszaki,
mivészet, orvos- és egészségtudomany, pedagdgusképzés, tarsadalomtudomany, természettudomany;
mesterképzés:
székhelyen, telephelyen: bolcsészettudomany, gazdasagtudomanyok, informatika, jogi és igazgatasi, mdszaki,
mUvészet, pedagdgusképzés, tarsadalomtudomany, természettudomany.
1.3. Fels6foku szakképzés szakmacsoportja, amelyben az intézmény szakképzést folytat, illetve folytathat
székhelyen, telephelyen:
elektrotechnika-elektronika,
gépészet,
informatika,

- kereskedelem-marketing, lizleti adminisztracio,
- kozgazdasag,

- muvészet, kozmuvel6dés, kommunikacio,

- oktatas,

- szocidlis szolgéltatasok,

Ugyvitel,

vendéglatas-idegenforgalom.

1.4. Tudomanytertlet, amelyen doktori képzés, doktori fokozat odaitélés folyik:
bdlcsészettudomanyok,

miszaki tudoményok,

tarsadalomtudomanyok,

természettudomanyok.

2. Akoltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:
A koltségvetési szerv nem folytat véllalkozasi tevékenységet.
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3. Azalaptevékenység adllamhdaztartasi szakfeladatrend szerinti megjelolése:

Szakfeladat szama Szakfeladat megnevezése Alaptevékenység
250000 Fémfeldolgozasi termékek gyartasa X
331200 Ipari gép, berendezés javitas X
479901 Tankonyvforgalmazas koltségvetési szerveknél X
552001 Uduil6i szallashely szolgaltatas X
559012 Kollégiumi szallashelynyujtas felsoktatasban részt vevé hallgato szamara X
559014 Felséoktatasban részt vevé hallgaték PPP didkotthoni elhelyezése X
559016 Felséoktatasban részt vevé hallgatdk lakhatasi tdmogatasa X
559099 Egyéb m.n.s. szallashely-szolgéltatas X
581100 Konyvkiadas X
581900 Egyéb kiadoi tevékenység X
682001 Lakoéingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése X
682002 Nem lakdingatlan bérbeadasa, lizemeltetése X
683200 Ingatlankezelés (Uzemeltetés) X
691002 Egyéb jogi tevékenység X
702100 PR, Kommunikacid X
702200 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas X
711200 Mérnoki tevékenység, muszaki tandcsadas X
712101 Méréeszkdzok hitelesitése X
712104 Blinligyi, renddrségi, laboratoriumi vizsgalatok X
712109 Egyéb hatdségi eljaras érdekében végzett miszaki vizsgalat, elemzés X
712201 Osszetétel-, tisztasagvizsgalat, -elemzés X
712202 Nemesfém vizsgalat X
712203 Fizikai tulajdonsdg vizsgalat X
712204 Osszetett miszaki, elektronikai rendszer vizsgalat X
712209 Egyéb mdszaki vizsgalat, elemzés X
721121 Kornyezeti, ipari biotech. alapkutatas X
721122 Kornyezeti, ipari biotech. alkalmazott kutatas X
721123 Kornyezeti, ipari biotech. kisérleti fejlesztés X
721911 Matematikai alapkutatas X
721912 Matematikai alkalmazott kutatds X
721913 Matematikai kisérleti fejlesztés X
721921 Orvostudomanyi alapkutatas X
721922 Orvostudomanyi alkalmazott kutatds X
721923 Orvostudomanyi kisérleti fejlesztés X
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Szakfeladat szama Szakfeladat megnevezése Alaptevékenység
721951 Kémiai alapkutatas X
721952 Kémiai alkalmazott kutatas X
721953 Kémiai kisérleti fejlesztés X
721961 Foldtudomanyi alapkutatés X
721962 Foldtudomanyi alkalmazott kutatds X
721963 Foldtudomanyi kisérleti fejlesztés X
721971 Muszaki tudomanyi alapkutatas X
721972 MUszaki tudomanyi alkalmazott kutatas X
721973 Muszaki tudomanyi kisérleti fejlesztés X
721981 Fizikai alapkutatas X
721982 Fizikai alkalmazott kutatas X
721983 Fizikai kisérleti fejlesztés X
722011 Gazdasdgtudomanyi alapkutatas X
722012 Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatas X
722013 Gazdasagtudomanyi kisérleti fejlesztés X
722014 Jog- és dllamtudomanyi alapkutatas X
722015 Jog- és dllamtudomanyi alkalmazott kutatas X
722016 Jog- és dllamtudomanyi kisérleti fejlesztés X
722017 Szocioldgiai alapkutatés X
722018 Szocioldgiai alkalmazott kutatas X
722019 Szocioldgiai kisérleti fejlesztés X
722021 Filozofia- és torténettudomanyi alapkutatas X
722022 Filozofia- és torténettudomanyi alkalmazott kutatas X
722023 Filozéfia- és torténettudomanyi kisérleti fejlesztés X
722024 Pszicholodgia- és viselkedéstudomanyi alapkutatas X
722025 Pszicholdgia- és viselkedéstudomanyi alkalmazott kutatés X
722026 Pszicholdgia- és viselkedéstudomanyi kisérleti fejlesztés X
722031 Nyelv- és irodalomtudomany alapkutatas X
722032 Nyelv- és irodalomtudomany alkalmazott kutatas X
722033 Nyelv- és irodalomtudomany kisérleti fejlesztés X
731200 Médiarekldm X
732000 Piac-, kozvélemény-kutatas X
743000 Forditas, tolmacsolas X
749010 Igazsaglgyi szakértéi tevékenység X
749031 Médszertani szakirdnyitas X
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Szakfeladat szama Szakfeladat megnevezése Alaptevékenység
749032 Mindségbiztositasi tevékenység X
749034 Akkreditacids tevékenység X
749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudoményos, m(iszaki tevékenység X
773000 Egyéb gép, targyi eszkodz kdlcsonzése X
774000 Immateridlis javak kdlcsénzése X
781000 Munkakozvetités X
823000 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése X
829000 Egyéb kiegészité gazdasagi tevékenység X
841166 Kozbeszerzési eljaras lebonyolitasaval 6sszefliggd szolgaltatas X
841184 Tudomanyos 6sztondijak X
842151 Nemzetkdzi tudoméanyos egylttmUikodés X
842152 Nemzetkdzi oktatasi egylttmikodés X
842153 Nemzetkozi kulturdlis egylttmikodés X
842160 Nemzetkozi szervezetekben valo részvétel X
854211 Fels6foku szakképzés X
854212 Szakiranyu tovabbképzés X
854213 Fels6foku végzettségi szintet nem biztosito egyéb képzés X
854221 Alapképzés X
854222 Mesterképzés X
854223 Doktori képzés X
854224 Kifuté rendszerben féiskolai képzés X
854225 Kifutd rendszerben egyetemi képzés X
854231 Koztarsasagi 6sztondij X
854232 Miniszteri 6sztondijak X
854233 Tanulmanyi 6sztondijak X
854234 Szocidlis 6sztondijak X
854235 Doktorandusz 6sztondijak X
854236 Egyéb pénzbeli hallgatoi juttatasok, 0sztondijak X
854237 Oktatoi 6sztondijak X
854238 Tankdnyv- és jegyzettdmogatds X
854239 Felséoktatas-fejlesztés (minéség-, tehetséggondozas, kisszak) X
854241 Fels6oktatasi szakértéi testiiletek miikodése X
855300 Jarmlvezeté-oktatds X
855931 Iskolarendszeren kivili nem szakmai oktatas X
855932 Iskolarendszeren kivili szakmai oktatds X
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Szakfeladat szama Szakfeladat megnevezése Alaptevékenység
855933 Foglalkoztatast el6segité képzések X
855935 Szakmai tovabbképzések X
855937 M.n.s. egyéb felnéttoktatas X
856000 Oktatast kiegészit6 tevékenység komplex tamogatasa X
856091 Szakképzési és felnSttképzési tamogatasok X
856099 Egyéb oktatast kiegészitd tevékenység X

4. Azintézmény szakdgazati besoroldsa
Az intézmény allamhdztartasi szakdgazati besorolasa: 854200 — Felséfoku oktatas

1.
Az intézmény miikddése

1. Az intézmény élén magasabb vezet6i megbizas alapjan a rektor all, akit — nyilvdnos pélyazat utjan — a Magyarorszag
koztarsasagi elndke, az Ftv. vonatkozo rendelkezése szerint biz meg, illetve ment fel.

2. A gazdasagi féigazgatot az Ftv.-ben foglaltak szerint, a rektor javaslatdra a nemzeti fejlesztési miniszter hatarozott
id6re bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat. Felette az egyéb munkaltatoi jogokat a rektor gyakorolja.

3. Foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya: az intézmény alkalmazottai a kodzalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII. térvény hatélya ald tartozé kozalkalmazottak.

4. Az intézmény szervezeti felépitését és miikodésének rendjét, a vezetdk kozotti feladatmegosztast, a belsé és kiilsé
kapcsolatokra vonatkozé tovébbi jogszabdlyok altal eldirt rendelkezéseket az intézmény szervezeti és mikodési
szabalyzata hatarozza meg. Az intézmény az Ftv. 21. és 115. §-dban foglaltak szerint kiildi meg szervezeti és miikodési
szabdlyzatat a nemzeti er6forrds miniszternek.

5. Azintézmény szervezeti tagoldsa (az 1. szdmu mellékletnek megfelel6en):
5.1. Az intézményben oktatasi, tudomanyos kutatdsi szervezeti egységként kar, intézet, tanszék, kutatdintézet,
kdzpont makodik.
Az intézmény karokra tagozddik. A karok egy vagy tobb szakmailag Osszetartozd, az 1.2. pont szerinti képzési
tertleteken, képzési szinteken folyé képzés feladatainak ellatasat szervezik. Az intézmény karai:
- Mdszaki Féldtudomanyi Kar,
- Mszaki Anyagtudomanyi Kar,
- Gépészmérnoki és Informatikai Kar,
- Allam- és Jogtudomanyi Kar,
- Gazdasdgtudomanyi Kar,
— Bolcsészettudomanyi Kar,
— Comenius Féiskolai Kar,
- Egészségligyi Kar.
Az intézményben Alkalmazott Foldtudomanyi Kutatéintézet mdkaodik.
5.2. Az intézményben kollégiumi, informatikai, szocidlis, kulturalis, sport, konyvtari, levéltari, mizeumi és gyakorlati
képzést biztosité tanmuhely, valamint termelé feladatokat elléto szolgéltaté szervezeti egységek mikodnek.
5.3. Az intézmény m(ikddtetési feladatainak elldtdsahoz gazdasagi, igazgatasi, szervezési, miszaki szolgaltatd és mas,
a mUkodést biztosité funkcionalis szervezeti egységeket tart fenn.
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6. Azintézmény hallgatoi létszama:

- az Ftv.-ben meghatdrozottak szerint felveheté maximalis hallgatéi létszam 14 943 6.

IV.
Az intézmény gazddlkoddsa

. Az intézmény ingatlandlloménya:

1.1. A Magyar Allam tulajdondban 1évé ingatlanok, melyek az intézmény vagyonkezelésében vannak a Magyar
Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.-vel kotott SZT-32178 szamu vagyonkezelési szerz6déssel. (2. szdmu melléklet szerint)
1.2. Azintézmény tulajdonaban Iévé ingatlanok jegyzéke: nincs az intézménynek.

1.3.Tovabbi, azintézmény hasznalatdban lévé ingatlanok jegyzéke és a hasznalat jogcime: 3. szamu melléklet szerint.

. Az intézményi hozzdjaruldssal vagy kdzrem(ikodéssel létrehozott, illetve mikddtetett tarsasdgok, egyesiletek,

alapitvanyok és egyéb szervezetek jegyzéke és alapito okiratai, illetve az alapitassal 0sszefliggé mas dokumentumai a
szervezeti és mUikodési szabalyzat mellékletét képezik.

V.

Zdr6 rendelkezések

Jelen alapité okirat a torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjan ép hatélyba, ezzel egyidejlileg az
intézmény 113529-2/2011. iktatészamu alapitd okirata a hatalyat veszti.

Budapest, 2011. december 1.

117831-1/2011.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter
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Vagyonkezelésben lévé ingatlanok

2. szdmu melléklet

Sorszdm Telepiilés Cim utca, hzszam Helyrajzi szam Megnevezés
1. |Miskolc Gorgey Artar u. 5. 7633/12/A Technika Haza
2. Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40591/4 E/1. kollégium
3. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40591/4 E/2. kollégium
4, Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40591/4 E/3. kollégium
5. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40591/4 E/4. kollégium
6. Miskolc Miskolc-Egyetemvdros 40591/4 E/5. kollégium
7. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40591/4 E/6. kollégium
8. Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 E/7.Irodahaz
9. |Sarospatak E6tvos u. 7. 253/2 Sp. Uj koll.
10. |Sarospatak EGtvos u. 7. 253/2 Sp. ,A” jell koll.
11.  |Sarospatak EGtvos ut 7. 253/2 Sp. Kényvtar
12.  |Sdrospatak EGtvos ut 5. 253/2 Sp. Tornacsarnok
13. |Sarospatak EGtvos u. 5. 263 Sp. Oktatasi Kp.
14. |Sdrospatak EGtvOs u. 7. 253/2 Sp. Féiskola
15. |Sarospatak Kossuth u. 46. 409 Sp. Kossuth u. 46.
16. |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 2*300 f6s ea.
17.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 400 fés ea.
18.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/4 Garazs Mech.Tech
19. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40597/13 Sportligeti 61t6z6
20. |Sarospatak Erdélyi u. 24. 249 Trembeczki lakas
21.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 Gardzs Gépelemek
22. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/4 Gardzs Szerszamgépek
23. | Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40593/19 C/2. éplilet
24. | Miskolc Miskolc-Egyetemvdros 40592/11 Gardzs Geofizika
25.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 Gardzs Testnevelés
26. | Miskolc Miskolc-Egyetemvdros 40592/11 Menza
27. | Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/4 Létér
28. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/4 Méréallomas Eljarast.
29. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 C/3. Labor
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Sorszdm Telepiilés Cim utca, hdzszam Helyrajzi szam Megnevezés
30. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 Gardzs Geofizika
31.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/10 Gardzs Kertészet
32. | Miskolc Miskolc-Egyetemvaéros 40592/11 Kompresszorhaz C/2
33. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40591/4 E/4 Sport munkacsarnok
34. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 Gardzs Kdéolaj- és Fold. In.
35.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 Muhely K&o. és Foldg. In.
36. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/10 Vizvez.-szerel6 miihely
37. |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40597/12 Szivattyuhaz
38. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaéros 40592/4 Kertészeti telep
39. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 Mszaki és Uzem Féo.
40. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaéros 40592/11 C/2 muhelycs.
41.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 Konyvtar
42. |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/4 Garazs Szerszamgépek
43. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40591/4 Gardzs Kp.-i Raktar
44, |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 Garazs
45. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/4 Garéazs Metall- és Ont.
46. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40597/13 Gardzs Testnevelés
47. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/3 Gardzs L1-L2 ép.-nél
48. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40597/19 Sportpalya 61t6z6
49. |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 Garazs
50. |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/10 Faipari mihely
51. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/10 Raktar
52. | Miskolc Miskolc-Egyetemvaéros 40592/11 A/1-3. ép.
53.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 A/5 ép.
54. | Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 B/1 ép.
55. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 C/1 ép.
56. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaéros 40592/11 A/4 ép.
57.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40597/14 Sportcsarnok
58. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 A/6 ép.
59. |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 Informatika
60. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40593/7 B/2
61. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40593/16 B/3-B/4
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Sorszdm Telepiilés Cim utca, hdzszam Helyrajzi szam Megnevezés
62. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/7 AKKI
63. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40593/16 L6 jell ép.
64. |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/4 L3-L4 jell ép.
65. | Miskolc Hunyadi Janos u. 7. 1802 Zenepalota
66. |Malyi Kévary Kéroly ut 728 Malyi tdiilé noi-ffi
67. |Malyi Kévéry Kéroly ut 727 Malyi Nyaraléhaz
68. |Malyi Kévary Kéroly ut 727 Malyi Nyaraléhaz
69. |Malyi Kévaéry Kéroly ut 728 Malyi Vizitelep
70. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaéros 40592/3 Lakdép. L1-L2
71. |Bukkszentkereszt |Hollostetd 073 Holléstet6
72. |Siofok Galamb koz 10. 7017 Siéfok
73. |Siofok Galamb koz 11. 7017 Siéfok
74.  |Malyi Kévary Kéroly ut 727 Malyi Nyaralohéaz
75. |Sérospatak Erdélyi u. 24. 249 Sp. Gardzs
76. |Miskolc Mész utca 41722/3 Mész utca

Az intézmény haszndlatdban lévé ingatlanok jegyzéke

Cime: 3529 Miskolc, Gyermekvéros, Egyetem ut 1.
Helyrajzi szama: 46395/1
Hasznalati jogcime: hatarozatlan idejii hasznalati jog

3. szdmu melléklet
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A Budapesti Gazdasagi Foiskola alapité okirata

Az allamhaztartasrol szold 1992. évi XXXVIII. torvény 88-90. §-aiban foglaltak végrehajtasara, a felsGoktatasrol szold 2005. évi
CXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Ftv.) 115. § (2) bekezdés b) pontjdban foglalt feladatkdrémben eljarva — az Ftv. 7. §
(4) bekezdésére és 16. § (1) bekezdésére, tovabbd az allamhaztartas mikodési rendjérdl szold 292/2009. (XIl. 19.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Amr)) 10. §-ara tekintettel a Budapesti Gazdasagi Féiskola (a tovabbiakban: intézmény) alapité okiratanak
egységes szerkezetbe foglalt szovegét az alabbiak szerint allapitom meg:

I
Altaldnos rendelkezések

1. Akoltségvetési szerv:
1.1. Neve: Budapesti Gazdasagi Fdiskola
1.2. Roviditett megnevezése: BGF
1.3. Angol nyelvi megnevezése: Budapest Business School

2. Székhelye: 1149 Budapest, Buzogany u. 11-13.
3. Akoltségvetési szerv gazdélkodasi jogkore: 6ndlldan mikodé és gazdalkodod kozponti kdltségvetési szerv.

4. A létrehozédsarol rendelkezé jogszabdly: a felséoktatasi intézményhaldzat atalakitasardl, tovabbd a felséoktatasrol
sz6l6 1993. évi LXXX. torvényt modositd 1999. évi LIl. torvény.

5. MUkodési kore: az Ftv.-ben foglaltak szerint a Magyar Koztarsasag terilete (és e terlleten kivil).

6. Felugyeleti szerv neve, székhelye: Nemzeti Er6forras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
6.1. Az alapitoi jogok gyakorldja: az Ftv.-ben foglaltak szerint a Magyar Kéztarsasag Orszaggydlése.

7. Azintézmény mukodési helye:
7.1. Az intézmény telephelyei:
- 3100 Salgétarjan, Kistarjan u. 7.,
- 8900 Zalaegerszeg, Gasparich M. u. 18/A.
7.2. Az intézmény székhelyen kivili képzésének helyszine:
— Kolozsvar, Matyas kiraly u. 4., Romania,
—Tr. A. Hlinku 1, 949 74, Nyitra, Slovakia,
- Székelyudvarhely, Kékereszt tér 1., Romania

8. Kozvetlen jogel6dok:

Afels6oktatdsi intézményhaldzat atalakitasarol, tovabba a felséoktatasrél sz616 1993. évi LXXX. torvény médositasardl

sz6lo 1999. évi LIl. tdrvény rendelkezései alapjan 2000. januér 1-jei hatéllyal Iétrehozott intézmény, amelynek

jogelédjei:

- a Kereskedelmi, Vendéglatéipari és Idegenforgalmi Féiskola, amely — a Felséfoku Kereskedelmi és Vendéglatéipari
Szakiskola dtszervezésével — a Kereskedelmi és Vendéglatoipari Féiskola iranyitasardl, kari tagozédasarol és képzési
idejérdl szolo 1034/1969. (VIIl. 31.) Korm. hatédrozat alapjan létesult (hivatalos neve 1992-ben béviilt ki az
Jdegenforgalmi” megjeloléssel);

— a Kilkereskedelmi Féiskola, amely a Kilkereskedelmi Fdiskola létesitésérdl szold 1971. évi 19. sz. tvr. és a
Kilkereskedelmi Féiskola irdnyitasarol, képzési idejérél, valamint Budapesti Felséfoku Kilkereskedelmi Szakiskola
atszervezésével kapcsolatos atmeneti intézkedésekrdl szolé 1034/1971. (IX. 8.) Korm. hatdrozat alapjan jott létre,
a Felséfoku Kulkereskedelmi Szakiskola atszervezésével; és
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a Pénzligyi és Szamviteli FSiskola, amely a Pénziigyi és Szamviteli Féiskola létesitésérél sz6l6 1970. évi22.sz. tvr. ésa
Pénziigyi és Szamviteli F6iskola iranyitasardl, kari tagozddasarol és képzési idejérdl szo6l6 1030/1970. (VIII. 7.) Korm.
hatarozat alapjan létesiilt, a Fels6foku Pénzligyi és Szamviteli Szakiskola atszervezésével.

9. Jogszabdlyban meghatarozott kdzfeladat: A felsGoktatasrol szélé 2005. évi CXXXIX. térvény szerint a felséoktatasi
intézmény a felséoktatds feladatainak ellataséra jott létre.

1.

Az intézmény alap- és vdllalkozdsi tevékenysége

1. A

koltségvetési szerv alaptevékenysége:

1.1. Az intézmény allami feladatként ellatandé alaptevékenysége:

Az 1.2. pontban meghatérozott képzési terlileten és képzési szinten alapképzést, mesterképzést, tovabba
szakirdnyu tovabbképzést folytathat, s e képzésben oklevelet ad ki.

Az oktatdsi miniszter altal az 1993. évi LXXX. torvény alapjan kiadott szakinditasi engedélyek alapjan kifutd
rendszerben fdiskolai szint( képzést folytat.

Az 1.3. pontban meghatdrozott szakmacsoportokban felséfokl szakképzést folytathat s e képzésekben
bizonyitvanyt ad ki.

Az Ftv.-ben, a szakképzésrodl szol6 1993. évi LXXVI. torvényben, a felndttképzésrdl szol6 2001. évi Cl. térvényben
foglaltak szerint részt vesz a felsGoktatasnak nem minésuilé szakképzési és az agazati torvényekben meghatarozott
egyéb képzési feladatok megvaldsitasaban.

A képzéshez kapcsolodd képzési teriileteken, tudomanyteriileteken alap-, alkalmazott és kisérleti kutatasokat és
fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technoldgiai innovaciot, valamint az oktatdst tdmogatd egyéb kutatdsokat
végez.

A nemzeti és az egyetemes kultura kozvetitésével, muvelésével és fejlesztésével, az anyanyelvi ismeretek
fejlesztésével hozzajarul a hallgatdknak az értelmiségi létre torténd felkészitéséhez.

Az oktatas és a kutatas szinvonalas ellatasahoz sziikséges nemzetkozi kapcsolatait fejleszti és apolja.

Tankdnyv- és jegyzetkiadast, taneszkoz-fejlesztést végez.

Az alaptevékenységi korbe tartozé hallgatok részére sajat szervezetében tankdnyv- és jegyzetellatast, konyvtari és
laboratériumi szolgaltatast, kollégiumi elhelyezést, kulturdlis és sportolasi lehetéséget nyujt, tovabba olyan
szolgaltatasokat, amelyek a hallgatok beilleszkedését, egészséges életvitelét és egészségligyi ellatast szolgaljak.
Kényvtérai az intézményben oktatott és kutatott tudomanydgak teriiletén orszdgos szolgéltatdsi korrel nyilvanos
szakkonyvtarként miikodnek.

Az alkalmazdséban lévé kozalkalmazottak ellatdsdval kapcsolatos feladatokat végez a vonatkozé jogszabdlyok
szerint.

Az intézmény infrastrukturajanak fenntartasaval és folyamatos fejlesztésével kapcsolatban sajat szervezetében lat el
feladatokat.

Feladatai teljesitése érdekében gazdasdagi, tovabba belsé ellendrzési feladatokat ellatdé funkcionalis szervezeti
egységet, valamint igazgatasi, szervezési, mUszaki szolgaltato és mas, a miikodést biztosito funkcionalis szervezeti
egységeket mikodtet.

Akkreditalt nyelvvizsgéztatas, tanfolyamok tartasa.

A képzéshez kapcsolédd tudomanyterileteken, kulturamdvelés és -fejlesztés.

Azintézményi infrastruktura szabad kapacitasainak hasznositasa (kiadi, turisztikai szolgaltatas, sportlétesitmények
és oktatdst szolgdld helyiségek bérbeaddsa, kollégiumi szallashelyek hasznositdsa).

A felsorolt feladatokat az intézmény alaptevékenységként latja el, amelynek alapveté anyagi feltételeit a fenntartd
altal biztositott és az dllamhdztartas alrendszereibdl szarmazoé tdmogatasok, tvett pénzeszkdzok biztositjak, valamint
az dllamhdaztartason kiviili forrasbdl szarmazo bevételek, illetve a szamara felajanlott vagyon.

1.2. Képzési teriilet és képzési szint, amelyeken az intézmény képzést folytat, illetve folytathat

Képzési teriilet:

gazdasagtudomanyok,
informatika,
pedagdgusképzés,



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m 1861

tarsadalomtudomany,
bolcsészettudomany,
alapképzés:
székhelyen, telephelyen: bolcsészettudomany, gazdasagtudomanyok, informatika, tarsadalomtudomany;
székhelyen kivil: gazdasagtudomanyok (Tr. A. Hlinku 1,949 74 Nyitra, Slovakia, Székelyudvarhely, K6kereszt tér 1.,
Roméania),
mesterképzés:
székhelyen, telephelyen: gazdasagtudomanyok, pedagdégusképzés,
tarsadalomtudomany;
székhelyen kivil: tdrsadalomtudomany (Kolozsvar, Métyas kiraly u. 4., Romania).
1.3. Felséfoku szakképzés szakmacsoportja, amelyben az intézmény szakképzést folytat, illetve folytathat
székhelyen, telephelyen:
- informatika,

kereskedelem-marketing, Gizleti adminisztracio,

kozgazdasag,

mivészet, kozmUvel6dés, kommunikacid,
lgyvitel,
vendéglatas-idegenforgalom.

2. Akoltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:
A koltségvetési szerv nem folytat vallalkozasi tevékenységet.

3. Azalaptevékenység dllamhdztartési szakfeladatrend szerinti megjeldlése:

Szakfeladat szdma Megnevezése Alaptevékenység
181200 nyomas kivéve napilap X
360000 viztermelés, kezelés, ellatés X
559012 kollégiumi szallashely nyujtas felséoktatdsban részt vevd hallgatok szémara X
559016 felsGoktatasban részt vevo hallgatok lakhatasi tamogatasa X
559099 egyéb méshova nem sorolt szallashely szolgaltatas X
682002 nem lakdingatlan bérbeadasa, izemeltetése X
722000 tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés komplex tdamogatasa X
722012 gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatas X
749050 m.n.s. egyéb szakmai, tudoményos, mszaki tevékenység X
821900 fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas X
823000 konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése X
842133 hataron tuli magyar nyelvi oktatas és képzés tdmogatdsa X
842151 nemzetkdzi tudoményos egytttmuikodés X
842152 nemzetkozi oktatési egylittmuikodés X
842160 nemzetkozi szervezetekben valé részvétel X
854211 fels6foku szakképzés X
854212 szakirdnyu tovabbképzés X
854221 alapképzés X
854222 mesterképzés X
854224 kifuté rendszerben féiskolai képzés X
854231 koztarsasagi 6sztondij X
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Szakfeladat szdma Megnevezése Alaptevékenység
854232 miniszteri 6sztondijak X
854233 tanulmanyi 6sztondij X
854234 szocidlis 6sztondijak X
854236 egyéb pénzbeli hallgatéi juttatdsok, 6sztondijak X
854238 tankdnyv- és jegyzettdmogatds X
855931 iskolarendszeren kivili nem szakmai oktatds X
855932 iskolarendszeren kivili szakmai oktatds X
855935 szakmai tovabbképzések X
855943 iskolarendszeren kiviili ISCED 4 szintli OKJ-s képzés X
855944 iskolarendszeren kivili ISCED 5 szint( OKJ-s képzés X
910121 konyvtari dllomény gyarapitdsa, nyilvantartasa X
910122 konyvtari allomany feltarasa, megérzése, védelme X
910123 konyvtari szolgaltatasok X
931102 sportlétesitmények mikddtetése és fejlesztése X
931204 iskolai didksport tevékenység és tdmogatdsa X

. Az intézmény szakdgazati besoroldsa

Az intézmény allamhdaztartasi szakdgazati besorolasa: 854200 - Felséfoku oktatas

1.
Az intézmény miikodése

. Az intézmény élén magasabb vezetdi megbizas alapjén a rektor all, akit — nyilvdnos pélyazat utjan — a Magyar

Koztarsasag miniszterelndke, az Ftv. vonatkozé rendelkezése szerint biz meg, illetve ment fel.

. A gazdasagi és mUszaki féigazgatot az Ftv.-ben foglaltak szerint, a rektor javaslatdra a nemzeti fejlesztési miniszter

hatdrozottid6re bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat. Felette az egyéb munkaltatéi jogokat a rektor gyakorolja.

. A foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya: az intézmény alkalmazottai a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6lé

1992. évi XXXIII. térvény hatélya ald tartozé kozalkalmazottak.

. Az intézmény szervezeti felépitését és mikodésének rendjét, a vezetdk kozotti feladatmegosztast, a belsé és kiilsé

kapcsolatokra vonatkozé tovébbi jogszabdlyok altal eldirt rendelkezéseket az intézmény szervezeti és mikodési
szabdlyzata hatdrozza meg. Az intézmény az Ftv. 21. és 115. §-dban foglaltak szerint kiildi meg szervezeti és m(ikodési
szabdlyzatat a nemzeti er6forrds miniszternek.

. Az intézmény szervezeti tagolasa (az 1. szamu mellékletnek megfelelen):

5.1. Az intézményben oktatdsi, tudomanyos kutatdsi szervezeti egységként kar, intézet, intézeti tanszék muikodik.

Az intézmény karokra tagozddik. A karok egy vagy tobb szakmailag Osszetartozd, az 1.2. pont szerinti képzési
tertleteken, képzési szinteken folyé képzés feladatainak elldtasat szervezik. Az intézmény karai:

- Kereskedelmi, Vendéglatoipari és Idegenforgalmi Kar,

- Kulkereskedelmi Kar,

- Pénzligyi és Szamviteli Kar,

- Gazdalkodasi Kar Zalaegerszeg.
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Az alapozé intézet a Féiskolanak olyan intézeti tanszékeket és tanszéki osztdlyokat magdban foglalé oktatasi
szervezeti egysége, ahol elsésorban alap- és mesterképzések alapozé targyainak oktatdsa, illetve az ehhez kapcsolodd
kutatds torténik.

A szakmai intézet a Fiskolanak olyan intézeti tanszékeket magaban foglald, a képzés és a tudomanyos kutatomunka
meghatarozott feladatainak megvaldsitasara létrehozott oktatdsi szervezeti egysége, mely feladatait egy-egy karra
telepitetten latja el.

5.2. A felsGoktatdsi intézményben szolgaltatd szervezeti egységként kollégium, kdnyvtar, nyelvvizsga- és tovabbképzd
kdzpont, informatikai és oktatastechnikai osztaly, sportegyesulet, nyomda mukodik.

5.3. A felsGoktatasi intézmény mukodtetési feladatainak elldtdsdhoz gazdasdgi, igazgatasi, szervezési, mUszaki
szolgaltato és mas, a miikodést biztositd funkcionalis szervezeti egységeket, valamint tovabbképzési és szakképzési
szervezetet, feln6ttképzési szervezetet, tavoktatdsi kozpontot, felséfoku szakképzési kdzpontot, Mesterképzési
Kozpontot, és Kutatokdzpontot tart fenn funkcionalis szervezeti egységként.

6. Azintézmény hallgatdi létszdma:
- az Ftv.-ben meghatérozottak szerint felveheté maximalis hallgatéi létszam 23 290 6.

IV.
Az intézmény gazddlkoddsa

1. Azintézmény ingatlanallomanya:
1.1. A Magyar Allam tulajdonaban lévé ingatlanok, melyek az intézmény vagyonkezelésében vannak a Magyar
Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.-vel kdtott SZT 32240 szamu vagyonkezelési szerz6déssel. (2. szdmu melléklet szerint)
1.2. Az intézmény tulajdonaban Iévé ingatlanok jegyzéke: nincs az intézménynek.
1.3. Tovabbi, az intézmény hasznalataban Iévé ingatlanok jegyzéke és a hasznalat jogcime: nincs az intézménynek.

2. Az intézményi hozzdjarulassal vagy kozremukodéssel létrehozott, illetve mikodtetett térsasdgok, egyesiletek,

alapitvanyok és egyéb szervezetek jegyzéke és alapito okiratai, illetve az alapitassal 0sszefliggé mas dokumentumai a
szervezeti és mkodési szabalyzat mellékletét képezik.

V.
Zdro rendelkezések

Jelen alapité okirat a torzskdnyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjan [ép hatélyba, ezzel egyidejlileg az
intézmény OK-14149-1/2010. iktatdszamu alapité okirata a hatélyat veszti.

Budapest, 2011. december 27.
115869-1/2011.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter
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1. szdmu melléklet

A BUDAPESTI GAZDASAGI FOISKOLA
ORGANOGRAMIA

Szenéatus Gazdasagi Tanacs

- |
REKTOR — Bizottsagok
Titkarsag
l Rektori Tangcs GazdasagiBizottsag | | | Tudomanyos Tandcs
Oktatdsi Bizottsag L1 Kreditatviteli Bizottsag
Minoségbitositasiés értekelési || [iaigats) Tanuimanyi Bizotisag
Ellenérzési Osztaly Rektori Kabinet In
Felilbiralati Bizottsag j Informatikai Bizottsag
Esélyegyenloségi Bizottsag || | Tudomanyos Diakkori Tanacs
Tanacsado Testlet
Fegyelmi Bizottsag Ll | Kozbeszerzési Bizotisag
[ | I [ I ]
Fétitkar Altalanos Tudomanyos FelnGttképzési Oktatasi és szolgaltatasi Gazdasagi és muszaki
rektorhelyettes rektorhelyettes rektorhelyettes rektorhelyettes Féigazgato
| | [
i Hi P Nyelvvizsga és . - i
Rektori Hivatal Mesterképzési A bkénad K Felnottképzési . . Gazdasagi és Miszaki
Tovabbkeépzs Kszpont P: 5 6 g
Kézpont P P kozpont Kanyvtér Kutatékezpont Féigazgatésag
Kozgazdasagi és Idegen Nyelvi és
Médszertani Intézet Kommunikacios Intézet
[ I I ]
Kereskedelmi, Pénziayi és
Vendéglatéipari és Kulkereskedelmi Kar - ‘gyh Ka Gazdalkodasi Kar
" - — — — r
Idegenforgalmi Kar | | Zalaegerszeg
|
| ' _______ 1 A
Dékan : o Dékan | . Dékan IL —_ Dékén I
[ | | | i 1 |
! | | I |
| | I
| | Dékani Tanacs Dékan- | l Dékani Tandcs Dékan- ' Y- Dékani Tanacs || Dékan- | | Dékani Dékan-
| helyettesek | T helyettesek | helyettesek | | Tanécs helyettesek |
| |
: hy | [ L — |
Gazdasagi és LA L
o s - Dékani Hivatal | | | |
— M ki Osztal
iszaki Osztaly | o ML'%azd:sggslae?I Dékani Hivatal ||| Gazdasagiés | Dékani | Gazdasagi és Dékani |
| uszaki Osztaly Miiszaki Osztaly Hivatal Miiszaki Osztaly Hivatal
I |
| Tavoktatasi I ' |
Igazgato | | l
| Tovabbképzési _|_ Tavoktatasi
Igazgato Igazgato | |
| | |
I | I |
|
' Salgétarjani |
| Intézet |
I l l _r_l
A A ;
T o )
_______ | I I D
Turizmus- Uzleti 6 és Ke és Nemzetkézi Tarsadalomtudomanyi Menedzsment és Pénzlgy és
Vendéglatas Pedagégia Marketing Gazdélkodas arsa ""|°”," udomanyl Emberi Eréforrasok Szamvitel
Intézet Intézet Intézet Intézet ntezet Intézet Intézet
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Vagyonkezelésben lévé ingatlanok

2. szdmu melléklet

Sszg; Telepiilés Cim Ingatlan megnevezése Hrsz. Horc::::g ing.
1 Budapest V. kerdlet Marké u. 29-31. Foldterilet 24942
2 Budapest V. keriilet Marké u. 29-31. Oktatasi épllet (MGemlék) 24942
3 Budapest V. keriilet Marké u. 29-31. In(?li,zlft;t:z(’jéin?;g}gg jsge;ltjl -
4 | Budapest V. kertilet Alkotmény u. 9-11. Foldterdlet 24880
5 Budapest V. keriilet Alkotmany u. 9-11. Oktatasi épulet 24880
6  |Budapest V. kerlilet Alkotmany u. 9-11. Ingatlanhoz két. haszn. jog vill. csatl.
7 | Budapest X. kerllet Ligetu. 22. Foldterilet 39087/2
8 Budapest X. kerlet Liget u. 22. Oktatasi épilet (féiskola) 39087/2
9  |Budapest XI. kertilet Laufenauer u. 1. Foldterilet 4585/8
10 | Budapest XI. kerilet Laufenauer u. 1. Kollégium 4585/8
11 |Budapest XI. keriilet Laufenauer u. 1. Ingatlanhoz két. haszn. jog géz csatl.
12 |Budapest XIV. keriilet Buzogany u. 11-13. Foldterilet 31905/6
13 |Budapest XIV. keriilet Buzogany u. 11-13. Oktatasi éplilet ,E” 31905/6
14 | Budapest XIV. kertlet Buzogany u. 10-12. Foldterilet 31905/11
15 |Budapest XIV. kerilet Buzogany u. 10-12. Oktatasi éptlet ,A, B, C, D" 31905/11
16 | Budapest XIV. kertilet Bagolyvar u. 6-10. Kollégium épiilet 31905/11
17 | Budapest XVI. keriilet Didsy Lajos u. 22-24. Foldterilet 105842/1
18 |Budapest XVI. keriilet Didsy Lajos u. 22-24. Foldterulet 105842/2
19 | Budapest XVI. kertilet Diésy Lajos u. 22-24. Foldterilet 105842/3
20 |Budapest XVI. keriilet Diosy Lajos u. 22-24. Oktatasi éplilet 105842/1/2/3
21 | Budapest XVI. keriilet Diésy Lajos u. 22-24. Foldterilet 105842/4
22 |Budapest XVI. keriilet Didsy Lajos u. 22-24. Kollégium 105842/4
23 |Budapest XVI. kerilet Didsy Lajos u. 22-24. Foldterulet 105842/18
24 |Budapest XVI. kertilet Diésy Lajos u. 22-24. Oktatési célu tornaterem 105842/18
25 |Salgotarjan Kistarjan u. 5. Foldterulet 3732
26 | Salgoétarjan Kistarjan u. 5. Kollégium épiilet 3732
27 |Zalaegerszeg Gasparich ut 18/A. Foldterilet - sporttelep 4815/1
28 |Zalaegerszeg Gasparich ut 18/A. Egyéb épllet 4815/1
29 |Zalaegerszeg Gasparich at 18/A. Foldterdlet 4815/3
30 |Zalaegerszeg Gasparich ut 18/A. Foldterilet 4815/4
31 |Zalaegerszeg Gasparich ut 18/A. Foldterilet 4815/5
32 | Zalaegerszeg Gasparich ut 18/A. Egyéb épiilet 4815/5
33 | Zalaegerszeg Gasparich ut 18/A. Foldterilet 4844/28
34 | Zalaegerszeg Vizslaparki u. 48. Foldterilet 3343
35 |Budapest Mdriaremete Ut 208. kivett lakéhdaz, udvar és egyéb teriilet 51598
36 |Zalaegerszeg Vizslaparki u. 48. Kollégium épiilet 3343
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Az Eszterhazy Karoly Féiskola alapité okirata

Az allamhaztartasrol szol6 1992. évi XXXVIII. torvény 88-90. §-aban foglaltak végrehajtasara, a felséoktatasrdl sz6lé 2005. évi
CXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Ftv.) 115. § (2) bekezdés b) pontjdban foglalt feladatkdrémben eljarva — az Ftv. 7. §
(4) bekezdésére és 16. § (1) bekezdésére — tovabba az 4llamhdztartds mikodési rendjérél sz616 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet
(a tovébbiakban: Amr.) 10. §-ara tekintettel az Eszterhazy Karoly Féiskola (a tovabbiakban: intézmény) alapité okiratdnak egységes
szerkezetbe foglalt szovegét az alabbiak szerint allapitom meg:

I
Altaldnos rendelkezések

1. Akoltségvetési szerv:
1.1. Neve: Eszterhazy Karoly Féiskola
1.2. Roviditett megnevezése: EKF
1.3. Angol nyelvli megnevezése: Eszterhazy Kéroly College

2. Székhelye: 3300 Eger, Eszterhdzy tér 1.

3. Akoltségvetési szerv gazdélkodasi jogkore: 6ndlldan mikodé és gazdalkodod kozponti kdltségvetési szerv.
4. Alétrehozasardl rendelkezé jogszabaly: a felsdoktatdsi intézményekrdl sz6l6 1962. évi 22. sz. tvr.

5. MUkodési kore: az Ftv.-ben foglaltak szerint a Magyarorszag terilete (és e terileten kiviil).

6. Felligyeleti szerv neve, székhelye: Nemzeti Er6forras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
6.1. Az alapitd jogok gyakorldja: az Ftv.-ben foglaltak szerint a Magyar Koztarsasag Orszaggy(ilése.

7. Azintézmény mukodési helye:
7.1. Az intézmény telephelyei: nincs az intézménynek.
7.2. Az intézmény székhelyen kiviili képzésének helyszinei:
- 3950 Sarospatak, Kazinczy ut 23., Sarospataki Népféiskolai Egyesiilet,
- 3910 Tokaj, Bajcsy-Zsilinszky ut 18-20., Tokaji Ferenc Gimnazium, Szakkdzépiskola és Kollégium.
7.3. Az intézmény altal alapitott és fenntartott kdzoktatési intézmény
- neve: Eszterhazy Karoly Féiskola Gyakorlé Altalanos Iskola, Kézépiskola és Alapfoku Mivészeti Oktatasi Intézmény
cime: 3300 Eger, Eszterhazy tér 1.

8. Kozvetlen jogeléd: —
8.1. Torténeti el6zmény:
Az intézmény torténeti elézménye az 1740-ben a jogi tudoményok mivelésére létrehozott kollégium, az 1774-t6l
Eszterhdzy Karoly altal mikodtetett liceum, kodzvetlen jogelddje a Pedagdgiai Féiskola 1948. junius 1-jén kerilt
megalapitasra Debrecenben, majd 1949. oktéber 8-an Egerben kezdte meg és folytatta miikodését. A felsGoktatasi
intézményekrdl sz6l6 1962. évi 22. sz. tvr. értelmében az elnevezése Egri Tanarképzé Féiskola névre valtozott. Az Egri
Tanarképzé Foiskola elnevezésérdl szl 1969. évi 35. sz. tvr. alapjan Ho Si Minh, a féiskolakrol szélé 1048/1990. (111 21.)
MT hatérozat alapjan Eszterhazy Karoly nevét vette fel.
Jelenlegi nevét a felséoktatasi intézményhaldzat dtalakitasardl, tovdbbd a felséoktatasrél szolo 1993. évi LXXX. térvény
modositasardl sz616 1999. évi L. torvény allapitotta meg, 2000. janudr 1-jei hatallyal.
A fels6oktatasi intézmények karainak felsorolasarél sz6lé 209/1999. (XII. 26.) Korm. rendeletet moédosité 315/2001.
(XII. 18.) Korm. rendelet és a 114/2002. (VI. 15.) Korm. rendelet alapjan lett az intézmény karokra tagolédd féiskola.

9. Jogszabalyban meghatérozott kozfeladat: A felsGoktatasrol szold 2005. évi CXXXIX. térvény szerint a felséoktatasi
intézmény a felséoktatds feladatainak ellatdséra jott |étre.
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1.

Az intézmény alap- és vdllalkozdsi tevékenysége

1. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége:
1.1. Az intézmény allami feladatként elldtandé alaptevékenysége:

Az 1.2. pontban meghatdarozott képzési terlileten és képzési szinten alapképzést, tovabba szakiranyu tovdbbképzést
folytathat, s e képzésben oklevelet ad ki.

Az oktatasi miniszternek az 1993. évi LXXX. torvény alapjan kiadott szakinditasi engedélyek alapjan kifuto
rendszerben egyetemi és féiskolai szint(i képzést folytat.

Az 1.3. pontban meghatérozott szakmacsoportban felséfoku szakképzést folytathat s e képzésben bizonyitvanyt
ad ki.

Az Ftv. a szakképzésrol sz6l6 1993. évi LXXVI. térvényben, a kdzoktatdsrol szold 1993. évi LXXIX. torvényben és a
felnéttképzésrdl szolo 2001. évi Cl. torvényben foglaltak szerint részt vesz a kdzoktatasi, tovabba a felséoktatasnak
nem mindsiilé szakképzési és az agazati torvényekben meghatarozott egyéb képzési feladatok megvaldsitasaban.
A képzéshez kapcsolodd képzési teriileteken, tudomanyteriileteken alap-, alkalmazott és kisérleti kutatasokat és
fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technoldgiai innovaciét, valamint az oktatast tdamogato egyéb kutatasokat
végez.

Kozoktatdsi intézmény alapitojaként és fenntartdjaként kozoktatasi feladatokat lat el, pedagdgusképzést folytatd
intézményként gyakorlé kdzoktatdsi intézmény fenntartoja.

A nemzeti és az egyetemes kultura és a muvészetek kozvetitésével, miivelésével és fejlesztésével, azanyanyelvi és az
idegen nyelvi ismeretek fejlesztésével hozzajarul a hallgatdknak az értelmiségi létre torténé felkészitéséhez.

Az oktatas és a kutatas szinvonalas ellatasahoz sziikséges nemzetkozi kapcsolatait fejleszti és apolja.

Tankdnyv- és jegyzetkiadast, taneszkoz-fejlesztést végez.

Az alaptevékenységi korbe tartozé hallgatok részére sajat szervezetében tankdnyv- és jegyzetellatast, konyvtari és
laboratériumi szolgaltatast, kollégiumi elhelyezést, kulturdlis és sportolasi lehetéséget nyujt, tovabba olyan
szolgaltatasokat, amelyek a hallgatok beilleszkedését, egészséges életvitelét és egészségligyi ellatasat szolgaljak.
Didkotthoni szolgaltatést nyujt.

Az alkalmazasaban lévé kozalkalmazottak elldtasaval kapcsolatos feladatokat végez a vonatkozd jogszabalyok
szerint.

Azintézmény infrastrukturdjanak fenntartasaval és folyamatos fejlesztésével kapcsolatban sajat szervezetében lat el
feladatokat.

Feladatai teljesitése érdekében gazdasdgi, tovabbad belsé ellenérzési feladatot ellaté funkcionalis szervezeti
egységet, valamint igazgatasi, szervezési, muiszaki szolgaltatd és mas, a miikodést biztosito funkcionalis szervezeti
egységeket mikodtet.

Felvételi el6készitd és egyéb tanfolyamok tartasa, nyelvvizsgaztatas.

A képzéshez kapcsolddé tudomanyterileteken kulturam(velés és fejlesztés, mlvészeti, szaktandcsadoi és egyéb
tevékenység.

Az intézményi infrastruktura szabad kapacitasainak hasznositasa (kiadoi tevékenység, nyomdaipari szolgaltatasok,
oktatasi célu és egyéb helyiségek, illetve eszkdzok és széllashelyek bérbeaddsa; muzeumi szolgaltatds, meteoroldgiai
szolgdltatds, mérésugyi szolgaltatas).

A felsorolt feladatokat az intézmény alaptevékenységként latja el, amelynek alapveté anyagi feltételeit a fenntarté
altal biztositott és az dllamhdaztartas alrendszereibdl szarmazo6 tdmogatasok, atvett pénzeszkdzok biztositjak, valamint
az dllamhdaztartason kiviili forrasbdl szarmazo bevételek, illetve a szamara felajanlott vagyon.

1.2. Képzési teriilet és képzési szint, amelyeken az intézmény képzést folytat, illetve folytathat

képzési terilet:

bdlcsészettudomany,
gazdasdgtudomanyok,
informatika,

mavészet,
mivészetkozvetités,
sporttudomany,
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- pedagogusképzés,
- térsadalomtudomany,
- természettudomany;
alapképzés:
székhelyen: bolcsészettudomany, gazdasdgtudomdényok, informatika, muvészetkozvetités, pedagdégusképzés,
sporttudomany, tarsadalomtudomaény, természettudomany;
mesterképzés:
székhelyen: bolcsészettudomany, mivészet, pedagdgusképzés, tarsadalomtudomany.
1.3. Felséfoku szakképzés szakmacsoportja, amelyben az intézmény szakképzést folytat, illetve folytathat
székhelyen:
- élelmiszeripar,
- informatika,
- kereskedelem-marketing, tizleti adminisztracio,
- kozgazdasag,
- mezégazdasdg,

muvészet, kozmuvel&dés, kommunikacio,
oktatas,

szocidlis szolgéltatasok,
vendéglatas-idegenforgalom;

székhelyen kivil:

- mezégazdasdg (Tokaji Ferenc Gimnazium, Szakkdzépiskola és Kollégium 3910 Tokaj, Bajcsy-Zsilinszky ut 18-20.).
1.4. Tudomanytertlet, amelyen doktori képzés, doktori fokozat odaitélés folyik:
— bolcsészettudoményok.

2. Akoltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:
A koltségvetési szerv nem folytat vallalkozasi tevékenységet.

3. Azalaptevékenység allamhaztartasi szakfeladatrend szerinti megjelolése:

Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
552001 Udiil6i szallashely-szolgaltatas X
559012 Kollégiumi szélldshelynyujtas fels6oktatasban részt vevé hallgatdk szamara X
559016 Fels6oktatasban részt vevé hallgatok lakhatdsi tdamogatasa X
559099 Egyéb m.n.s. szallashely-szolgéltatas X
562913 Iskolai intézményi étkeztetés X
562916 Udiiléi, tébori étkeztetés X
581100 Koényvkiadas X
581900 Egyéb kiaddi tevékenység X
602000 Televizio-mUsor dsszedllitasa, szolgéltatdsa X
721121 K&rnyezeti, ipari biotechnolégiai alapkutatés X
721122 Kornyezeti, ipari biotechnoldgiai alkalmazott kutatas X
721131 Mezdgazdasagi biotechnolodgiai alapkutatas X
721132 Mezdgazdasagi biotechnolodgiai alkalmazott kutatés X
721911 Matematikai alapkutatas X
721912 Matematikai alkalmazott kutatas X
721931 Agrartudomanyi alapkutatds X
721932 Agréartudomanyi alkalmazott kutatés X
721941 Bioldgiai alapkutatas X
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Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
721942 Bioldgiai alkalmazott kutatas X
721951 Kémiai alapkutatas X
721952 Kémiai alkalmazott kutatas X
721961 Foldtudomanyi alapkutatés X
721962 Foldtudomanyi alkalmazott kutatas X
721971 Mdszaki tudomanyi alapkutatds X
721972 Muszaki tudomanyi alkalmazott kutatas X
721981 Fizikai alapkutatas X
721982 Fizikai alkalmazott kutatas X
722011 Gazdasdgtudomanyi alapkutatds X
722012 Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatas X
722017 Szocioldgiai alapkutatas X
722018 Szocioldgiai alkalmazott kutatés X
722021 Filozofia- és torténettudomanyi alapkutatds X
722022 Filozofia- és torténettudomanyi alkalmazott kutatas X
722024 Pszicholdgia- és viselkedéstudomanyi alapkutatas X
722025 Pszicholégia- és viselkedéstudomanyi alkalmazott kutatas X
722031 Nyelv- és irodalomtudomanyi alapkutatds X
722032 Nyelv- és irodalomtudomanyi alkalmazott kutatas X
749032 Min&ségbiztositasi tevékenység X
749040 K+F tevékenységekhez kapcsolddé innovacio X
823000 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése X
842151 Nemzetkdzi tudomanyos egytittmkodés X
842152 Nemzetkozi oktatdsi egylttmikodés X
842153 Nemzetkozi kulturdlis egylttmiikodés X
842154 Nemzetkozi ifjusagi egytittmiikodés X
852011 Altalanos iskolai tanuldk nappali rendszer( nevelése, oktatéasa (1-4. évfolyam) X
852012 Sajatos nevelési igényd ltalanos iskolai tanuldk nappali rendszer( nevelése, X

oktatasa (1-4. évfolyam)
852021 Altalanos iskolai tanuldk nappali rendszeri nevelése, oktatésa (5-8. évfolyam) X
852022 Sajatos nevelési igényd altalanos iskolai tanulok nappali rendszer(i nevelése, X
oktatasa (5-8. évfolyam)
852031 Alapfokd muvészetoktatds zenem(vészeti agban X
852032 Alapfokd mivészetoktatas képzé- és iparm(ivészeti, tdncmivészeti, X
szin- és babmivészeti agban
853111 Nappali rendszerl gimnaziumi oktatas (9-12/13. évfolyam) X
853112 Sajatos nevelési igényi tanulok nappali rendszerl gimnaziumi oktatasa X
(9-12/13. évfolyam)
853114 Gimnéziumi felnéttoktatés (9-12/13. évfolyam) X
853211 Szakképesités megszerzésére felkészité nappali rendszer(i szakmai elméleti oktatas X
a szakképzési évfolyamokon
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Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
853212 Sajatos nevelési igényu tanulok szakképesités megszerzésére felkészité nappali X
rendszerl szakmai elméleti oktatdsa a szakképzési évfolyamokon
853214 Szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai elméleti felnéttoktatas X
853221 Szakképesités megszerzésére felkészité nappali rendszerl szakmai gyakorlati X
oktatas a szakképzési évfolyamokon
853222 Sajatos nevelési igényU tanulok szakképesités megszerzésére felkészité nappali X
rendszer( szakmai gyakorlati oktatasa a szakképzési évfolyamokon
853224 Szakképesités megszerzésére felkészité szakmai gyakorlati felnéttoktatas X
853231 Emelt szintl nappali rendszer(i szakkozépiskolai szakmai oktatas a szakképzési X
évfolyamokon
853232 Sajatos nevelésiigény( tanuldk emelt szint( nappali rendszer( szakkdzépiskolai X
szakmai oktatdsa a szakképzési évfolyamokon
853234 Emelt szintl szakkozépiskolai felnétt szakképzés X
854211 Fels6foku szakképzés X
854212 Szakirdnyu tovabbképzés X
854213 Felséfoku végzettségi szintet nem biztosité egyéb képzés X
854221 Alapképzés X
854222 Mesterképzés X
854223 Doktori képzés X
854224 Kifuto rendszerben féiskolai képzés X
854225 Kifuté rendszerben egyetemi képzés X
854231 Koztérsasagi 6sztondij X
854232 Miniszteri 6sztondijak X
854233 Tanulmanyi 6sztondij X
854234 Szocidlis 6sztondijak X
854235 Doktorandusz-6sztondijak X
854236 Egyéb pénzbeli hallgatoi juttatdsok, 6sztondijak X
854237 Oktatoi 6sztondijak X
854238 Tankdnyv- és jegyzettdmogatds X
854239 FelsGoktatas-fejlesztés (minéség-, tehetséggondozas, kisszak) X
854241 Fels6oktatasi szakértéi testiiletek mikodése X
854249 Egyéb felsGoktatds-szervezési feladatok X
855911 Altalanos iskolai napkézi otthoni nevelés X
855912 Sajatos nevelési igényu tanulok napkozi otthoni nevelése X
855914 Altalanos iskolai tanulészobai nevelés X
855915 Sajétos nevelésiigényd tanuldk dltalanos iskolai tanulészobai nevelés X
855917 Kozépiskolai, szakiskolai tanulészobai nevelés X
855918 Sajatos nevelési igényu kozépiskolai, szakiskolai tanuldk tanulészobai nevelése X
855931 Iskolarendszeren kivili nem szakmai oktatds X
855932 Iskolarendszeren kivili szakmai oktatds X
856000 Oktatdst kiegészit6 tevékenységek komplex tdmogatasa X
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Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
856011 Pedagdgiai szakszolgaltatd tevékenység X
856020 Pedagdgiai szakmai szolgaltatasok X
856091 Szakképzési és feln6ttképzési tamogatasok X
889963 Fogyatékossagi tdmogatas X
890609 Egyéb érdekképviseleti tevékenység tdmogatdsa X
910121 Konyvtéri dllomany gyarapitasa, nyilvantartasa X
910122 Konyvtari dllomany feltarasa, megorzése, védelme X
910123 Konyvtéri szolgaltatasok X
910203 Muzeumi kidllitasi tevékenység X
931204 Iskolai, didksport-tevékenység és tdmogatdsa X
931205 Fogyatékossaggal él6k iskolai, didksport-tevékenysége és tdmogatdsa X
931301 Szabadid6sport- (rekredcios sport-) tevékenység és tdmogatasa X

4. Azintézmény szakdgazati besorolasa
Az intézmény dllamhaztartési szakagazati besorolasa: 854200 - Fels6foku oktatas

1.
Az intézmény miikédése

1. Az intézmény élén magasabb vezet6i megbizas alapjan a rektor all, akit — nyilvdnos palyazat utjan - Magyarorszag
miniszterelnoke az Ftv. vonatkozo rendelkezése szerint biz meg, illetve ment fel.

2. A gazdasdgi féigazgatdt az Ftv.-ben foglaltak szerint, a rektor javaslatara a nemzeti fejlesztési miniszter hatérozott
id6re bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat. Felette az egyéb munkaltatoi jogokat a rektor gyakorolja.

3. A foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya: az intézmény alkalmazottai a kézalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény hatélya ald tartozé kozalkalmazottak.

4. Az intézmény szervezeti felépitését és miikodésének rendjét, a vezetdk kozotti feladatmegosztast, a belsé és kiilsé
kapcsolatokra vonatkozé tovébbi jogszabdlyok altal elirt rendelkezéseket az intézmény szervezeti és mikodési
szabdlyzata hatdrozza meg. Az intézmény az Ftv. 21. és 115. §-dban foglaltak szerint kiildi meg szervezeti és m(ikodési
szabalyzatat a nemzeti er6forras miniszternek.

5. Azintézmény szervezeti tagoldsa (az 1. szamu mellékletnek megfeleléen):
5.1. Az intézményben oktatési, tudomanyos kutatasi szervezeti egységként karok, tanszékek, intézetek, kutatékdzpont,
kutatocsoportok, kutatécentrum és botanikus kert mukodik.
Azintézmény karokra tagozddik. A karok egy vagy tobb szakmailag 6sszetartozd, a ll. fejezet 1.2. pontja szerinti képzési
tertleteken, képzési szinteken folyd képzés feladatainak ellatasat szervezik.
5.2. Az intézményben kollégiumi, informatikai, kdnyvtari, muzeumi, idegen nyelvi vizsgéaztatasi és kozoktatasi
feladatot ellatd szolgdltatd szervezeti egységek mikodnek.
5.3. Az intézmény m(ikddtetési feladatainak elldtdsahoz gazdasagi, igazgatasi, szervezési, miszaki szolgaltato és mas,
a mUkodést biztosité funkcionalis szervezeti egységeket tart fenn.

6. Azintézmény hallgatoi létszama:
- az Ftv.-ben meghatarozottak szerint felveheté maximalis hallgatoi Iétszam 8960 6.
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V.
Az intézmény gazddlkoddsa

. Azintézmény ingatlanalloménya:

1.1. A Magyar Allam tulajdonédban 1évé ingatlanok, melyek az intézmény vagyonkezelésében vannak a Magyar
Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt.-vel kotott SZT-32250 szamu vagyonkezelési szerz6déssel. (2. szdmu melléklet szerint)
1.2. Az intézmény tulajdonaban Iévé ingatlanok jegyzéke: nincs az intézménynek.

1.3.Tovabbi, azintézmény hasznalataban lIévé ingatlanok jegyzéke és a hasznalat jogcime: 3. szamu melléklet szerint.

. Az intézményi hozzajaruldssal vagy kozremikodéssel létrehozott, illetve mukodtetett tarsasdgok, egyesiletek,

alapitvanyok és egyéb szervezetek jegyzéke és alapité okiratai, illetve az alapitassal 0sszefliggé mas dokumentumaia
szervezeti és mlkodési szabalyzat mellékletét képezik.

V.
Zdro rendelkezések

Jelen alapité okirat a torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjan [ép hatélyba, ezzel egyidejlileg az
intézmény 2010. november 2-an kelt, OK-279-42/2010. iktatészdmu alapitd okirata a hatalyat veszti.

Budapest, 2011. december 30.

118985/2011.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m 1873

1. szdmu melléklet

| FHOK | — SZENATUS — > Gazdasagi Tanacs

| Kézalkalmazotti Tanacs |
Rektori Tanacs

| Szakszervezet |

| Tanacsok, Bizottsagok ; Intézményi Mindségbiztositasi
Iroda

Gazdasagi

Oktatasfejl
féigazgatd

rektorh

Alt. és fejl
rektorh.

Oktatasi és tudomianyos-kutatasi szervezeti egységek
Bolesészettudoma- Gazdasag- és Tarsa- Tanarképzési és Természettudo- EGERFOOD
nyi Kar dalomtudomanyi Kar Tudéstechnologiai manyi Kar Regionalis
Kar Tudaskaznont
Intézetek Intézetek Intézet Intézetek
Onallé tanszékek Onallé Onallé Temmészettudoményi
P , Pilyaorientaciés és
tanszékek tanszékek Modszertani Kozpont
Regiondlis Informéacios Brvolégiai
PN S ologiai

Gazdasag-fejlesziéei Térsadalom Oktato- és - Tyoros
K“taT'dCSOPon Kntatdesonort I\U'.H,LOCSU])UYL
Eszak-Magyarorszigi Idegen Nyelvi

Regionalis i

Pedagogusképzési Csoport
Kutaté- és Szolgaltats
Kozpont
Idegen Nyelvi
Csoport
Szolgaltaté szervezeti egységek | Funkcionilis szervezeti egységek

Rektori Hivatal

Gazdasagi Foigazgatosag I‘——

Oktatasi ¢s Kutatasi Bazisok |

Gyakorldiskola |

Bels6 Ellendrzési Iroda

Kozponti Kényvtar ‘

\ 4

Liceum Kiado ‘

Human Eréforrasok Osztalya

Nemzetkozi Kapesolatok Kozpontja

Kollégiumok, diakotthonok, szakkollégiumok ‘

Tanulmanyi és Informacios Kozpont |

Informatikai Kézpont |

Projektiroda ‘
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2. szdmu melléklet

A vagyonkezelésben [évé ingatlanok felsorolasa

Vagyonkezel6 megnevezése: Eszterhdzy Kéaroly Féiskola

Az MNV Zrt. dltal megkotott vagyonkezelési szerz6dés szama: 32250

S.sz. Varos Cim Hrsz. Epulet neve

1. Lednyfalu Méricz Zs. at 59. 2325 Lednyfalui Fahaz

2. Tiszaflired Harcsa utca 15. 1442/6 Tiszafliredi Oktato Kutatd Kozpont
3. Parad Kulterilet 057/1 Csevice Erdei Iskoldban Diabaz Haz
4. Parad Kulterilet 057/1 Csevice Erdei Iskoldban Tufa Haz

5. Parad Kulterilet 057/1 Csevice Erdei Iskoldban Bazalt Haz
6. Parad Kulterilet 057/1 Csevice Erdei Iskoldban Riolit Haz

7. Parad Kulterilet 057/1 Csevice Erdei Iskoldban Andezit Haz
8. Eger Bartok B. tér 4. 7241 EKF Gyakorlé Iskola Bartok Téri Epiilet
9. Eger Bartdk B. tér 4. 7241 Tornaterem

10. Eger Barkoczy Ut 5. 4488 EKF Gyakorlé Iskola Barkéczy Uti Epiilet
11. Eger Sas ut 94. 10174/9 Sas Uti Kollégium

12. Eger Klapka at 12. 6603 Ersekkerti Epiilet

13. Eger Egészséghaz Ut 4. 6598/1 “B” Epiilet

14. Eger Leanyka Ut 6. 5559/9 Fedett Sportcsarnok

15. Eger Leanyka Ut 6. 5559/9 Sport Létesitmény

16. Eger Leanyka ut 6. 5559/9 Uj Sportcsarnok

17. Eger Leanyka Ut 6-8. 5559/13 “D” Tanulmanyi Epiilet

18. Eger Leanyka Ut 4. 5559/13 Il. C. Eplilet /PPP

19. Eger Leanyka ut 2. 5559/13 Kerdmia Mlhely+Kazdnhaz

20. Eger Leanyka ut 6. 5559/13 Karbantarté Mdhely+Vizualis Miv. TSZ
21. Eger Leanyka ut 2. 5559/13 Szolgalati Epiilet

22. Eger Leanyka Ut 6. 5559/13 Almagyardombi Kollégium

23. Eger Leanyka ut 2. 5559/5 Leanyka Uti Kollégium /PPP

24, Eger Lednyka Ut 4. 5559/11 I. C. Eplilet

25. Eger Leanyka ut 2. 5559/12 Vizudlis Mlvészeti TSZ /PPP

26. Eger Kilteralet 0550/2 MG Kertben Fahaz

3. szdmu melléklet
Haszndlati jogok, bérlemények

S.sz. Varos Cim Hrsz. Erintett teriilet (m?) Lejarat
1. Eger Eszterhdzy tér 1. 4949 13.330 hatérozatlan
2. Eger Egészséghaz u. 4. 6598/1 4.834 hatdrozatlan
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Az Osztrak-Magyar Tudomanyos és Oktatasi Kooperacios Akcié Alapitvany alapité okirata

Az Osztrdk Koztdrsasag Szovetségi Tudomanyos és Kutatdsi Minisztériuma és a Magyar Koztarsasdg Oktatdsi Minisztériuma
(jogutdd: Oktatési és Kulturdlis Minisztérium) jogi személyként m(ikodé alapitvany létesitését hatarozta el.

1. Az alapitvany neve: Osztrdk-Magyar Tudomanyos és Oktatasi Kooperacids Akcié Alapitvany.
2. Azalapitvany székhelye: 1088 Budapest, Mizeum krt. 4/C.

3. Azalapitvany célja:
Egyetemi hallgatok, egyetemet végzett szakemberek, tanérok, lektorok, egyetemi és féiskolai professzorok cseréje,
tanulmanyok, kutatasok folytatdsa, tanitas és mas oktatasi tevékenység egyetemeken, féiskolakon, iskoldkban, mas
tanintézetekben és kutatdsi intézetekben.
Az alapitvany az alapiték szandéka szerint kdzfeladatot lat el a magyar oktatasért felelés miniszter felsGoktatassal,
a tudomanyos tevékenységgel és a kutatdssal kapcsolatos allami feladatai kdrében, a fels6oktatésrol sz616 2005. évi
CXXXIX torvény, valamint az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezet6é allamtitkar feladat- és
hataskorérdl szolo 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet alapjan.
Tobbek kézott magyar-osztrak kdzos érdeki kutatasi egytttmiikddéseket tamogat, kutatdi és hallgatdi 6sztondijakat
adomdényoz, nyéri egyetemeket szervez.
Az alapitvény a kdzhasznu szervezetekrél sz6l6 1997. évi CLVI. térvény (a tovébbiakban: 1997. évi CLVI. torvény) 26.§ c)
pont 3.,4.és 19. pontjai alapjan — tudomanyos tevékenység, kutatds, nevelés és oktatds, ismeretterjesztés, euro-atlanti
integrécié el6segitése — kozhasznu tevékenységet végez.
Az alapitvany az alapitok rendelkezése szerint nem folytat kdzvetlen politikai tevékenységet, képvisel6jeldltet nem
allit és tdmogat, szervezete partoktol fliggetlen és azoknak anyagi tamogatdast nem nyuijt.

4. Az alapitvany céljara rendelt indulé vagyon rendelkezésre bocsatasa:
A felek a rendelkezésre 3ll6 eszkozokbdl 1990-ben 1 millié schillinget (72 672,83 eurd) bocsitanak az alapitvany
rendelkezésére, és a magyar alapitdé fél biztositja az alapitvany mikodésének feltételeit: a 60 m*es irodat,
berendezéseket, telefont, telefaxot, technikai segédeszkdzoket, két f6 személyzetet. A fenti 6sszeg a Févarosi Birdsag
jovahagyasatdl szamitott 15 napon belill az alapitvany javara nyitott csekkszamla-betétre befizetésre kertl. A magyar
fél az alapitvany jovahagyasa napjatdl biztositja az alapitvany miikodéséhez sziikséges feltételeket.

5. Azalapitvany vagyonanak felhasznaldsa, vagyongazdalkodas:

Az alapitvany vagyondval kapcsolatos jogokat az alapitvany kezelé szerve, a kuratérium gyakorolja. A kuratérium

gazdalkodik az alapitvany vagyonaval, ennek keretében gondoskodik az alapitvanyi vagyon rendeltetésszer(i - a

céloknak megfelelé - felhasznalasardl, annak gyarapitasarol.

a) Akuratdrium palyazatokat ir ki és fogad el a tdmogatdasok tekintetében. Az alapitvany altal nyujtott tamogatasok
sulypontjat olyan tevékenységek képezik, amelyek témdéja mindkét orszag és azok torténelmi gydkerei aktudlis
fejlédési vagy/és jovébeni fejlédési folyamatait érinti és kétoldalu érdeklédésre tartanak szdmot.

Koz6s tdmogatasi kérelmet nyujthatnak be: (jogi személyiséggel rendelkezd)

— akkreditalt (szak) féiskoldk és egyetemi intézetek,

- kutatointézetek,

- képzési intézmények.

Kérelmet nyujthatnak be maganszemélyként a fent nevezett intézményhez tartozok is.

Az alapitvany altal tdamogatott tevékenységi korok:

— koz6s kutatasi, képzési és oktatasi folyamatok lebonyolitasa csereprogramok keretében,

- kozos kétoldalu rendezvények és szimpdziumok, kongresszusok, tanacskozasok, szakszemindriumok és
hallgatoi konferencidk megrendezése,

- kolcsonos latogatasok, kapcsolatfelvétel kozos kutatasi, képzési és oktatasi tevékenységek megvalositasa
céljabol,

— koz6s, osztrdk-magyar disszertacios témdaban kutatok dsztondijas tdamogatasa,
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b)

d)

- tudomanyos anyagok elkészitése céljabodl torténd kutatasi célu tartdézkodas,

- oktatasi segédanyagok kiadasa,

- tudomdnyos célu tanulmanyi kirdnduldsok hallgaték szamdra,

- magyar és német nyelv(i nyari nyelvtanfolyamok,

- nyari egyetemek, nydri szakmai tanfolyamok a tudomanyok tertletén,

— publikacidk, melyek az alapitvany tdmogatéasaval létrejott tevékenységrél, eredményrél téjékoztatnak,

— 6sztondijak.

A pdélydzat azonban nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset Gsszes kortilményeinek
mérlegelésével - nem dllapithatdé meg a pélydzat tisztasdga, illetve amellyel nem keriilheté el, hogy a palyazatnak
meghatarozott nyertese legyen.

A pélydzatnak minden esetben nyiltnak, a palyazati eljardsnak szabdlyozottnak kell lennie, és biztositania kell a
palyédzatban kiirt feltételek tisztasagat.

Az alapitvany céljaival 6sszhangban vallalkozasi tevékenységet is folytathat, azzal a kikétéssel, hogy a
véllalkozasba fektetett 6sszeg nem haladhatja meg az alapitvany bevételeinek 5%-at, tovabba tekintettel kell
lennie arra, hogy vallalkozasi tevékenységét kizardlag kdzhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végezheti.

A gazdalkodasa, vallalkozédsa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt az alapité okiratban meghatérozott
célok szerinti tevékenységére kell forditania.

Villalkozasi tevékenységre koltségvetési tamogatds nem hasznalhato fel.

Tekintettel arra, hogy az alapitvany tevékenysége soran a magyar allamhaztartas alrendszereit6l tdmogatasban
részeslil, gy arra az azt biztosité tamogatéval koteles szerzédést kotni, amelyben annak feltételeit a felek rogzitik,
kilonosen az elszamolas feltételeit és modjat.

Az igénybe vett tdamogatasok, az alapitvany altal nyujtott cél szerinti juttatdsok barki dltal megismerhetdék.

Az alapitvany cél szerinti bevételeibdl, valamint vallalkozasabdl eredé bevételeit, illetve azok raforditasait
elkilonitetten kell nyilvantartani.

Az alapitvany a gazdalkodasa soran elért eredményét céljaival Osszhangban hasznédlhatja fel, illetve
tevékenységére forditja.

Az alapitvany bevételeinek és kiadasainak nyilvantartasa illetve felsorolasa:

ea) — az alapitotol, az dllamhaztartas alrendszereitél vagy mas adomanyozo6tdl kdzhasznu célra vagy miikodésre
kapott tamogatds (adomany),

- a kdzhasznu tevékenység folytatasabol szarmazé, illetve kozvetlenil kapcsolédé bevétel,

- egyéb cél szerinti tevékenységbdl szarmazo, valamint az ahhoz kapcsolédé bevétel,

- az alapitvany eszkdzeinek befektetésébdl szarmazo bevétel,

— a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel;

eb) — az alapitvény tevékenysége érdekében felmeriilt kozvetlen raforditasok, kiadasok, koltségek,

— egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek,

- a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltség,

- az elébbi tevékenységek érdekében (véllalkozés, kdzhasznu) felmeriilt kdzvetett koltségek, bevételaranyos
megosztasban.

A kuratérium hatarozatairdl az érintetteket levélben kdzvetlenil (irdsban), az alapitvany honlapjén kozli, illetve a
Magyar Hirlapban hozza nyilvénossagra.

Az alapitvdny mukodése, szolgaltatdsai igénybevételi mddja, beszamoldi kozlésének, nyilvanossdgara, tovabba
tevékenysége mérleg- és gazddlkodasi legfontosabb adatait a Magyar Koztarsasdag Nemzeti Eréforras
Minisztériuma hivatalos lapjdban hozza nyilvanossagra.

Az alapitvany a gazdéalkodasaért, vagyonkezelésért felelés személyt, valamint a tdmogatdt, illetve e személyek
Ptk. 685. § szerinti hozzatartozéjat cél szerinti tdmogatasban, juttatdsban nem részesitheti, kivéve azon
szolgaltatdsokat, amelyek a célokkal 6sszhangban barki dltal igénybe vehetdk.

. A kuratoérium szervezete:

Az alapitvany kezel6 szerve a 10 tagbdl all6 kuratérium, amelybdl 6t6t az Osztrak Kbztarsasag szovetségi tudomanyos

és kutatasi minisztere, 6t6t a Magyar Koztarsasag nemzeti eréforras minisztere nevez ki. A kuratérium tagjainak
megbizatasa harom év hatarozott iddtartamra szél. A kuratérium tiszteletbeli elnokei az Osztrdk Koztarsasag
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szbvetségi tudomanyos és kutatdsi minisztere és a Magyar Koztarsasag nemzeti er6forrds minisztere, vagy az éltaluk
kijelolt személy.
A Magyar Koztarsasag nemzeti eréforras minisztere éltal delegalt kuratériumi tagok:
- Prof. Dr. Szakaly Sandor,
— Prof. Dr. Kocziszky Gyorgy,
— Dr. Palffy Géza,
— Prof. Dr. Detrekéi Akos,
- Dr. Szab6 Dezs6.
Az Osztrak Koztérsasadg szovetségi tudomdnyos és kutatasi minisztere altal delegalt kuratériumi tagok:
- Prof. Dr. Giinther Grampp,
Dr. Christoph Ramoser,
Prof. Dr. ElImar Bamberg,
Prof. Dr. Pal Deréky,
Prof. Dr. Werner Zollitsch.
A kuratérium elnoke: Prof. Dr. Szakaly Sandor.
A kuratérium titkdra, ligyvezetd igazgatd: Schnaider Laszloné.
A kuratérium tagjait, elndkét (képviseléjét) a kuratorium véleményének kikérésével az alapitok jeldlik ki. A kuratérium
(vezetd szerv) dontéseiben nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek a Polgari Térvénykdnyvrél sz6lé 1959. évi
IV. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 685. § szerinti kozeli hozzatartozdja, élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozé)
a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil, vagy barmely mas elényben részesdil, illetve az ennek

alapjan megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Ez alél mentesiilésre kizérélag a kozhasznu szervezetekrol
520616 1997. évi CLVI. torvény 8. § (1) bekezdés b) pontjaban foglalt rendelkezések jogositanak.

A kozhasznu szervezet (alapitvany) megsziintét koveté két évig nem lehet més kdzhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltétt be — annak megsz(intét megel6z6 két évben
legalabb egy évig - vezeté tisztséget, amely az ad6zés rendjérdl sz616 torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette
ki. A vezetd tisztségviseld (kuratoriumi tag, vezetd), illetve annak jeldlt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu
szervezetet (alapitvanyt) el6zetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mds kdzhasznu szervezetnél
(alapitvanynal) is betolt.

A kuratérium az alapitvany mikodtetése érdekében ligyvezetd igazgatoét nevez ki, aki tandcskozasi joggal részt vesz a
kuratérium Ulésén, és ellatja a kuratérium titkari teendéit. Az alkalmazottak felett a munkaltatéi jogokat az igyvezet6
igazgato a kuratérium elndkével egyetértésben gyakorolja.

7. Akuratérium mikodése

a) A kuratérium Uléseit sziikség szerint, de legaldbb évente egy alkalommal tartja, biztositva az alapitvany
rendeltetésszerl mikodését. A kuratérium dsszehivasat barmely tag kezdeményezheti az elndknél; azt az elndk
hivja 6ssze, illetve az elndk akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes.

Az (lés napirendjét az elndk hatdrozza meg, az lilést megel6zé (ilések napirendi dontései alapjan és annak
figyelembe vételével.

Az Ulésrdl szold értesitést a napirendi pontok pontos megjel6lésével az lgyvezetd igazgatd kiildi meg a
kuratérium tagjainak, illetve az esetlegesen tanacskozasi joggal meghivottaknak, az elndkkel tortént egyeztetés
alapjan.

A kuratériumi tagoknak a meghivokat a napirendi pontokkal, valamint az tilések anyagaival az ilést megel6z6en
15 nappal kézhez kell kapniuk.

b) Akuratérium akkor hatarozatképes, ha a kuratérium Gilésén a tagok tobb mint fele, vagyis legaldbb 6 f6 jelen van.
Dontéseit a kuratorium egyszerl sz6tobbséggel hozza, szavazategyenldség esetén az elndk, illetve tavollétében a
levezetd elndk szavazata dont.

A kuratérium Ulései dltaldban nyilvdnosak, kivéve, ha az (ilés nyilvanossa tétele masok személyiségi jogait sértené,
illetve ez valamely jogszabalyba Utkozik.

A kuratérium Uléseit az elndk vezeti, akadélyoztatasa esetén az elndkhelyettes vagy barmelyik altala felkért
kuratériumi tag.
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Kivételes esetben, ha a kuratérium altal eldontendé kérdés egyszer(iigennel vagy nemmel is megvalaszolhatd, és
a kérdés eldontése nem halaszthato, az elndk irasbeli szavazast rendelhet el.

A kérdést minden esetben irdasban kell megkildeni (fax, levél). A tag szavazata az adott kérdésben akkor érvényes,
ha a valasz a megadott idépontig a megszabott feltételekkel megtorténik.

Amennyiben a tvollévé tagok kétharmadanak vélasza a megadott hatarid6ig nem érkezik vissza, ugy ebben a
kérdésben az elnok dont. A kérdést a kuratérium kdvetkezé Glésén kell napirendre tlizni.

A kuratérium Uléseirdl jegyzékonyvet kell felvenni magyar és német nyelven, mely jegyzékdnyvet az ligyvezetd
igazgatd készit el, és mellette az elnok, illetve amennyiben nem az elndk vezette az (ilést, a levezetd elnodk lat el
kézjegyével.

A kuratérium egy tagja a magyar, egy tagja a német nyelvl szoveget hitelesiti. A kuratérium jegyzékdnyveit meg
kell kiildeni a kuratérium tagjainak, a meghivottaknak pedig azon napirendi pontok kivonatait, amelyeken a
meghivott részt vett.

A kuratérium hatdrozatait évente Uj szammal kell ellétni és oly médon kell a jegyzékonyvbe foglalni, hogy abbdl
az el6terjeszté neve, a szavazasban részt vettek igenlé, illetve nemleges szavazata vagy tartézkodasa név szerint
kitGnjon.

A szavazasban részt vevo kuratériumi tag kilon véleményét — kérésére — jegyz6konyvbe kell foglalni.

A jegyz6konyvbdl, valamint az annak alapjan vezetett Hatdrozatok konyvébdl a hatéridéknek és a felel6soknek ki
kell derilnie.

A kuratérium kizarélagos hataskorébe tartozik:

- az alapitvany Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatanak megallapitasa, médositasa,

- dontés az alapitvanyi célokkal kapcsolatos sulyponti kérdésekrél, az éves tervekrdl,

- az alapitvany ligyvezetd igazgatdjanak kinevezése,

— dontés az éves beszamoldk, igy kulondsen a kdzhasznlsagi jelentés elkészitésérdl, elfogadasardl, illetve
nyilvdnossagra hozatalanak maédjardl,

- a mindenkori szamviteli szabalyok szerint elkészitett mérleg elfogadasa,

- dontés az alapitvanyhoz valo csatlakozas, felajanlas, adomany elfogadasardl,

- dontés palyazatok kiirasardl és a feltételek meghatarozasarol, valamint dontés a palyazatok elbirasardl, illetve az
eredmények nyilvanossagra hozatalardl.

A kuratérium (alapitvany) irataiba barki megkotés nélkil betekinthet, elére jelzett idépontban a kuratérium,
alapitvany képvisel6jének jelenlétében, kivéve, ha az barmely jogszabalyba itkozik, vagy masok személyiségi
jogait sérti.

A kuratérium dontéseit egyszerl szotobbséggel hozza (50% +1 f6), beleértve az éves beszamold, valamint
kdzhasznusagi jelentés elfogadasat is.

. Az alapitvany nyitott, ahhoz barmely magyar vagy kilfoldi, természetes vagy jogi személy csatlakozhat a Ptk. 74/B. §

(4) bekezdésben meghatarozott feltételek mellett.

Kulfoldi felajanlas esetén a felajanlott 6sszeget pénzintézetnél kell elhelyezni, ami devizaban kamatozik és devizdban

is felhasznalhato.

. Azalapitvany képviseletét a kuratérium elndke latja el, aki jogosult az alapitvany nevében sajat személyében harmadik

személlyel szemben eljarni.

Képviseleti jogosultsagat a mikodési szabélyzatban foglaltak szerint, korlatozott mértékben az ligyvezetd igazgatéra
ruhazhatja.

Kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra a kuratérium elndke, valamint korlatozott mértékben az ligyvezetd igazgatd

jogosult, ez utébbi, illetve a gazdasagi vezetd, ligyintézd ellenjegyzése mellett.

Az alapitvanyt a bankszamla vonatkozésaban

— akuratoérium elndke és az ligyvezetd egylttesen,

— akuratérium, illetve az elndk altal kijelolt barmely kuratériumi tag és az ligyvezeté igazgatd egyittesen,

- korlatozott esetekben az ligyvezeté igazgatd a gazdasagi vezetdvel, ligyintézével egylittesen jogosult jegyezni.

Az alapitvany koteles évente tajékoztatast adni tevékenységérdl, gazdalkodasardl, illetve annak legfontosabb adatait
nyilvanossagra hozni a Magyar Kéztarsasag Nemzeti Eréforras Minisztériuma hivatalos lapjaban.
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11.

12.

13.

Az alapitvény kezel6 szerve gazdalkodasanak, mikodésének ellenbrzésére az alapitdk kéttagu felligyelSbizottsagot

hoznak létre. A feligyel6bizottsag egy tagjat a Magyar Koztarsasag Nemzeti Eréforras Minisztériuma, egy tagjat az

Osztrdk Koztarsasag Szovetségi Tudoményos és Kutatasi Minisztériuma kéri fel. A felligyelSbizottsdg tagjainak

megbizatasa 3 év hatarozott idétartamra szdl.

A felligyel6bizottsdg Magyar Koztarsasdg Nemzeti Eréforrds Minisztériuma altal felkért tagja:

— Prof. Dr Komlési Laszlé Imre.

A felligyel6bizottsdg Osztrak Szovetségi Koztarsasag Szovetségi Tudomdanyos és Kutatdsi Minisztériuma altal

felkért tagja:

- Mag. Robert Mitsch.

A felligyel6bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg.

A felligyel6bizottsdg tagjai koziil valasztja meg elndkét.

Nem lehet a felligyel6bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki egyuttal a kuratérium elndke vagy tagja, vagy aki az

Alapitvannyal, annak kuratériumaval a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére irdnyulé munkaviszonyban

vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, vagy az alapitvanytdl juttatdsban részesil. Ugyanezen

osszeférhetetlenségi szabalyok vonatkoznak a felligyel6bizottsag tagjainak Ptk. 685. § szerinti hozzatartozdira is.

A felligyel6bizottsdg tevékenysége soran az alapitvany vezetd tisztségvisel6itdl jelentést, az alapitvany

munkavallaléitél pedig tajékoztatast, felvildgositast kérhet, tovdbba az alapitvany kdnyveibe és irataiba betekinthet,

azokat vizsgalhatja.

A felligyelSbizottsdg koteles a kuratériumot tajékoztatni, tlésének 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez

tudomast, hogy:

a) az alapitvany muikddése sordn olyan jogszabdlysértés vagy az alapitvany érdekeit sulyosan sérté cselekmény
(mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kdvetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése a kuratérium
dontését teszi szlikségessé,

b) avezet6 tisztségvisel6k felel6sségét megalapozé tény merilt fel.

Az alapitvany kuratériumanak elnoke a felligyel6bizottsag inditvanyara a javaslattél szamitott 30 napon belil koteles

a kuratériumi tlést 6sszehivni.

E hatarid6é eredménytelen eltelte utan a kuratérium 6sszehivasara a felligyel&bizottsag elndke is jogosultta valik.

Ha a kuratérium a térvényes mikodés helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a

felligyel6bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellaté szervet.

A felligyel6bizottsdg tagjai tevékenységiikért — amennyiben az alapitvany cél szerinti tevékenységét nem

veszélyezteti — havonta brutté 37 500 forint tiszteletdijban részesiilnek. A felligyelSbizottsdg a jelen pontban

meghatarozottnal alacsonyabb 0sszegi tiszteletdijat is megallapithat. A felligyel6bizottsag tagja tiszteletdijarol vagy
annak egy részérél lemondhat. A felligyelébizottsagi tagoknak a tisztség elldtasaval kapcsolatban felmertlt sziikséges
és igazolt koltségeit az alapitvany szdmla ellenében, killon szabalyzat alapjan megtériti.

Az alapitvany megszlinése esetén a fennmaradé vagyonrodl a kuratérium rendelkezik.

Az alapitvany nyilvantartasba vétele a Févarosi Birdsag hataskorébe tartozik.

Budapest, 2011. oktéber 18.

17729/2011-VAGYON

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k., Dr. Karlheinz Téchterle s. k.,
a Magyar Koztarsasag az Osztrak Koztarsasag
nemzeti eréforras minisztere tudomanyos és kutatasi minisztere
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IV. Palyazati felhivasok

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Dél-alfoldi Regionalis Vam- és Pénziigyo6ri Féigazgatésaga
palyazati felhivasa k6zuati hataratkelohelyeken Iévo helyiségek bérbevételére

A Nemzeti Adé- és Vambhivatal (székhelye: 1054 Budapest, Széchenyi Ut 2.) képviseletében a Nemzeti Ado- és
Vamhivatal Dél-alfoldi Regionalis Vam- és Pénzligydri Féigazgatdséga [cime: 6701 Szeged, Pf. 449, telefon:
(62) 567-400, telefax: (62) 567-498] palydzatot hirdet kdzuti hataratkel6helyeken (Gyula, Nagylak, Roszke, Tompa,
Méhkerék, Kiszombor, Battonya) szolgaltatd tevékenység végzése érdekében helyiségek bérbevételére:

A pélyézati felhivas targya:

A Nemzeti Adé- és Vamhivatal Dél-alfoldi Regionalis Vam- és Pénzligydri Féigazgatosaga lzemeltetésében a Gyula,
Nagylak, R6szke, Tompa, Méhkerék, Kiszombor, Battonya hatératkel6helyeken lévé helyiségek bérbeadésa.

A palydzaton torténé részvétel részletes feltételeit a palyazati dokumentacio tartalmazza.

A bérleti szerz6dés id6tartama:
A bérbeadd az el6z6 pontban meghatdrozott helyiségeket hatdrozatlan idétartamra 60 napos felmondasi id6
kikotésével adja bérbe.

A dokumentaciot rendelkezésre bocsato szervezet neve:
Nemzeti Ado- és Vamhivatal Dél-alféldi Regiondlis Vam- és Pénzligydri Féigazgatdsaga
(cime: 6724 Szeged, Csemegi u. 4.)

A dokumentacié megkérésének hatarideje:
A dokumentécié megvasdrolhaté a palydzati felhivas kdzzétételének napjan és az azt kdvetd elsé naptdl szamitott
30. nap 12.00 6rdig, amennyiben ez nem munkanap, az azt koveté elsé munkanapon 8-12 érdig.

A dokumentécié megvasarlasanak maodja:

A palyazok a dokumentaciot — igény esetén el6zetes betekintést kovetéen — 20 000 Ft + afa Osszeg ellenében a
megjeldlt cimen vehetik at, mely 6sszeg megfizetése készpénzfizetéssel vagy banki atutalassal teljesitheté (MAK
10023002-00299389-00000000). Banki atutalds esetén az atutaldsi megbizds masolati példdnyat a dokumentacio
atvételekor be kell mutatni. A dokumentécié megvésarlasa a palyazék szémara kotelezé, ennek hidnydban érvényes
palydzat nem adhaté be. A dokumentacié ellenértékének visszakovetelésére nincs lehetdség.

A pélyazat benyujtasdnak hatdrideje, mddja és helye:

A pélyazatok benyujtasanak hatarideje 2012. aprilis 23. (hétf6) 10.00 ora.

A pélyazatokat egy darab zart boritékban ,1d6 el6tt felbontani TILOS!” jelzéssel ellatva, magyar nyelven a fentiidépont
figyelembevételével — ,NAV DARVPF 2012. helyiségek bérbeadasa pélyazat I.” - jeligére, 1 db eredeti példanyban,
eredeti jelzéssel és 1 darab masolati példdnyban, masolati jelzéssel kell benyujtani a fenti cimre. A palyazatok
benyujthatéak személyesen vagy a fenti hataridén belll megkildhet6éek postai Uton olyan médon, hogy a fent
megjeldlt hataridén bellil a postai kildemény a cimzetthez megérkezzen.
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Sarbogard Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete palyazati felhivasa
autébusszal végzett, menetrend szerinti személyszallitasi tevékenység ellatasara

Sarbogard Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete az autobusszal végzett menetrend szerinti személyszallitasrél sz6l6

2004. évi XXXIII. térvény 6. §-a alapjan palyazatot ir ki Sdrbogard varos kdzigazgatasi terliletén végzendd helyi, menetrend szerinti,
autébusszal torténé személyszallitasi tevékenység ellatasara.

10.

11.

12.

. Akiiré neve, cime, telefon- és telefaxszama:

Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, H6sok tere 2.

Tel.: (25) 520-260, fax: (25) 520-280
Kapcsolattarto: dr. Stikdsd Tamas polgarmester

. Azeljards targya:

Helyi, menetrend szerinti, autébusszal t6rténé személyszéllitdsi tevékenység elldtasa kozszolgaltatasi szerz6dés
keretében. A részletes kdvetelményrendszert, az alkalmassagi feltételrendszert, a palyazaton valé részvétel feltételeit,
valamint a palyazat benyujtasdhoz sziikséges informaciokat a pélyazati kiiras tartalmazza.

. A palyazati kiirds beszerzésének hatarideje:

A Magyar Kozlény mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében valo kdzzétételtdl szamitott 30 napon beliil.

. A pélyazati dokumentécid értéke 31 496 Ft + afa, azaz 40 000 Ft

A dokumentdcio ellenértékét a palyazé atutaldssal teljesitheti a kiiré dnkorményzat Magyar Takarékszévetkezeti Bank
Rt.-nél vezetett 11500092-11100001 szdmu bankszamldjara. A dokumentdcié az dtutaldsi bizonylat masolataval veheté
at hétfétél cstitdrtokig 8-11.30 és 12-16 6ra kozott, illetve pénteken 8-12 éra kdzbtt a kovetkezé cimen: Sarbogérd Varos
Polgarmesteri Hivatal titkdrsaga (7000 Sarbogard, HOsok tere 2.). A palyazati dokumentdacié kérésre postai Uton is
megkiildésre keriil, amennyiben az ellenérték megtéritését a palyazo igazolja. A megvasarolt palyazati kiirds masra at
nem ruhdzhato. A palyazati dokumentacié megvétele el6feltétele az eljarasban vald részvételnek.

. Részvételi feltételek:

A palyazat nyilt, egyfordulés, nyelve magyar. A palydzaton pélydzoként részt vehetnek azon belféldi vagy kiilfoldi székhely(
jogi személyek vagy azok konzorciumai, melyek megfelelnek a pélyézati kiirasban foglalt, pénzligyi, gazdasagi, muszaki,
valamint szakmai alkalmassagi feltételeknek. Kiilfoldi székhely(i szolgéltaté a palyazaton abban az esetben vehet részt, ha
orszagaban is biztositott a menetrend szerinti autébusz-kézlekedésben a nemzeti elbanas a kiilféldiek szamara.

. Elbirdlas modja és szempontja:

A kiiré az ajanlati felhivasban meghatarozott alkalmassagi kovetelmények és biralati szempontok alapjan az
Osszességében legelénydsebb ajanlatot benyujté palydzéval kot szerzédést.

. A szerz6dés idGtartama:

A kiir6 a szerzédést hatarozott idétartamra, 5 évre koti.

. A palyazat benyujtasanak hatarideje:

Hivatalos Ertesitében térténé megjelenést kdvetd 60. nap 15 6ra.

. Az eredményhirdetés tervezett idépontja:

Az ajanlattételi hataridé lejarta utan 60 napon belil.

Szerz6déskotés tervezett idépontja:
Az eredményhirdetés idépontjat kdveté 15. nap.

A szolgéltatas megkezdésének napja: 2012. oktdber 1.

A teljesités helye: Sarbogérd Véros kozigazgatasi terllete.
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V. Kozlemények

A kiiliigyminiszter 13/2012. (lll. 22.) KiM k6zleménye

a Nemzetkozi Valutaalap alapokmanyardl sz616 Egyezmény 1990. jinius 28. napjan kelt,
harmadik moédositasanak, 1997. szeptember 23. napjan kelt, negyedik médositasanak,
valamint a 2008. aprilis 28. és majus 5. napjan kelt, 6todik modositasanak kihirdetéséral,
valamint a Nemzetkdzi Valutaalappal kapcsolatos egyes jegybanki feladatokrdl sz6l6
2010. évi XI. torvény 4. és 5. §-anak hatalybalépésérol

A 20170. évi XI. térvénnyel a Magyar Kozlony 2010. februdr 25-i, 26. szaméban kihirdetett, a Nemzetkozi Valutaalap
alapokmanyardl sz6l6 Egyezmény 2008. aprilis 28. és majus 5. napjan kelt, 6tédik médositdsa az Egyezmény
XXVIII. Cikkének c) pontja értelmében az aldbbiak szerint 1ép hatélyba:

A médositasok valamennyi tagra érvényesen a formdlis kdzlés kelte utdan harom hénappal 1épnek hatdlyba, hacsak a
korlevélben vagy taviratban ennél révidebb idészakot meg nem jeldinek.”

Az utolso kdzlemény kelte: 2010. november 18.
Az 6todik mddositas hatalybalépésének napja: 2011. februar 18.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2010. évi XI. torvény 7. § (3) bekezdésével, megallapitom, hogy a Nemzetkozi
Valutaalap alapokmanyarol sz616 Egyezmény 2008. aprilis 28. és majus 5. napjan kelt, 6t6dik médositasa, valamint a
Nemzetkdzi Valutaalap alapokmanyardél sz6l6 Egyezmény 1990. junius 28. napjan kelt, harmadik médositasanak, 1997.
szeptember 23. napjan kelt, negyedik médositdsanak, valamint a 2008. 4prilis 28. és majus 5. napjan kelt, 6todik
modositasanak kihirdetésérol, valamint a Nemzetkozi Valutaalappal kapcsolatos egyes jegybanki feladatokrdl sz6ld
2010.éviXI.torvény 4.és 5.§-a 201 1. februar 18-an, azaz kettéezer-tizenegy, februar tizennyolcadikan hatalyba lépett.

Martonyi Jdnos s. k.,
kulugyminiszter

A kiiliigyminiszter 14/2012. (lll. 22.) KiM k6zleménye

az olajszennyezéssel okozott karok megtéritésére szolgaléo nemzetkozi alap létrehozatalarél szélo
1992. évi egyezmény és az olajszennyezéssel okozott karok megtéritésére szolgalé nemzetkozi alap
létrehozatalarodl sz616 1992. évi egyezményhez elfogadott 2003. évi jegyzékonyv,

valamint az olajszennyezéssel okozott karokkal kapcsolatos polgari jogi felel6sségrél sz616

1992. évi egyezmény kihirdetésérol sz616 2007. évi IX. torvény 3. és 5. §-anak hatalybalépésérol

A 2007. évi IX. torvénnyel a Magyar Kozlény 2007. marcius 9-i, 28. szamanak |. kotetében kihirdetett, az
olajszennyezéssel okozott kdrok megtéritésére szolgalé nemzetkdzi alap létrehozataldrél szol6 1992. évi egyezmény
30. Cikk 3. pontja az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrél:

,Azon éllamok, amelyek a Jegyzékonyv hatdlybalépésnek 1. szakasz szerinti feltételei teljestilését kdvetben erdsitik
meg, fogadjék el, hagyjak jéva azt vagy csatlakoznak hozz4, a Jegyz6kdnyv az okiratnak az Allam &ltal tértént letétbe
helyezése napjat kdvetden eltelt 12 hdnap mulva fog hatélyba Iépni.”
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A csatlakozasi okirat letétbe helyezésének napja: 2007. marcius 30.
Az egyezmény hatélyba lépésének napja: 2008. marcius 30.

A 2007. évi IX. torvénnyel a Magyar K6zIony 2007. marcius 9-i, 28. szdamaban kihirdetett, az olajszennyezéssel okozott
karokkal kapcsolatos polgéri jogi felel6sségrél sz6lé6 1992. évi egyezmény 13. Cikk 4. pontja az aldbbiak szerint
rendelkezik a hatdlyba lépésrél:

,Minden olyan Allamra nézve, amely az utédn foganatositja a megerésitést, elfogadast, jovahagyast vagy csatlakozast,
hogy a hatalybalépés 1. szakaszban irt feltételei teljesiiltek, ez a Jegyzékényv az ilyen Allam altal térténé megfeleld
okirat letétbe helyezését kdvetd 12 honapot kdvetden lép hatalyba.”

A csatlakozasi okirat letétbe helyezésének napja: 2007. marcius 30.
Az egyezmény hatélyba lépésének napja: 2008. marcius 30.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2007. évi IX. torvény 6. § (3) bekezdésével, megallapitom, hogy az
olajszennyezéssel okozott kdrok megtéritésére szolgdlé nemzetkozi alap létrehozatalarél sz616 1992. évi egyezmény
és az olajszennyezéssel okozott kdrok megtéritésére szolgadld nemzetkodzi alap létrehozataldrdl sz6éld 1992. évi
egyezményhez elfogadott 2003. évi jegyzdkonyv, valamint az olajszennyezéssel okozott karokkal kapcsolatos polgari
jogi felel6sségrél sz6l6 1992. évi egyezmény kihirdetésérdl sz6l16 2007. évi IX. térvény 3. és 5. §-a 2008. marcius 30-an,
azaz kettéezer-nyolc, marcius harmincadikan hatalyba lépett.

Martonyi Janos s. k.,
kuligyminiszter

A kiiligyminiszter 15/2012. (lll. 22.) KiiM kézleménye

az olajszennyezéssel okozott karok megtéritésére szolgalé6 nemzetkozi alap létrehozatalarél sz616
1992. évi egyezmény és az olajszennyezéssel okozott karok megtéritésére szolgalé nemzetkozi alap
létrehozatalarol sz616 1992. évi egyezményhez elfogadott 2003. évi jegyzékonyv,

valamint az olajszennyezéssel okozott karokkal kapcsolatos polgari jogi felel6sségrél sz616

1992. évi egyezmény kihirdetésérdl szol6 2007. évi IX. torvény 4. §-anak hatalybalépésérdl

A 2007. évi IX. térvénnyel a Magyar Kozlony 2007. marcius 9-i, 28. szamdanak |. kotetében kihirdetett, az
olajszennyezéssel okozott karok megtéritésére szolgdldé nemzetkdzi alap I[étrehozataldrél szélé 1992. évi
egyezményhez elfogadott 2003. évi jegyz6konyv 21. Cikk 2. pontja az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalyba lépésrél:
,Minden egyes Allamra nézve, amelyik megerésitésre, elfogadasra vagy jévahagyasra vonatkozé fenntartas nélkiil
alairja e Jegyz6konyvet, vagy amelyik megerdsiti, elfogadja e Jegyzékonyvet vagy csatlakozik ahhoz, miutédn az
1. szakaszban a hatalybalépésre vonatkozé feltételek teljesiiltek, a Jegyzékonyv harom hénappal azon nap utan fog
hatalyba Iépni, amelyen a megfelel6 okmany letétbe helyezése megtortént.”

A csatlakozasi okirat letétbe helyezésének napja: 2007. marcius 30.
Az egyezmény hatélybalépésének napja: 2007. junius 30.
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A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2007. évi IX. torvény 6. § (3) bekezdésével, megallapitom, hogy az
olajszennyezéssel okozott karok megtéritésére szolgalé nemzetkozi alap létrehozatalardl szold 1992. évi egyezmény
és az olajszennyezéssel okozott kdrok megtéritésére szolgdld nemzetkodzi alap létrehozataldrdl sz6éld 1992. évi
egyezményhez elfogadott 2003. évi jegyz6konyv, valamint az olajszennyezéssel okozott kdrokkal kapcsolatos polgari
jogi felelsségrol sz6l6 1992. évi egyezmény kihirdetésérdl sz616 2007. évi IX. térvény 4. §-a 2007. junius 30-an, azaz
kettéezer-hét, junius harmincadikan hatalyba Iépett.

Martonyi Jdnos s. k.,
kulugyminiszter

A kiiliigyminiszter 16/2012. (lll. 22.) KiiM kézleménye
a Priimi Szerz6désben meghatarozott Nyilatkozatok megtételérél,
valamint a Priimi Szerz6dés Adminisztrativ és Technikai Végrehajtasi Megallapodasanak

kihirdetésérol sz616 288/2007. (X. 31.) Korm. rendelet 3. §-anak hatalybalépésérol

A 288/2007 (X. 31.) Korm. rendelettel a Magyar K6zlény 2007. oktéber 31-i, 147. szam |l. kdtetében kihirdetett, a Primi
Szerz6désben (a tovabbiakban: Szerz6dés) meghatarozott Nyilatkozatok megtételérdl, valamint a Priimi Szerzddés
Adminisztrativ és Technikai Végrehajtasi Megallapodas (a tovabbiakban: Megallapodas) 6. szakaszanak 20.1. pontja az
alabbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrél:

+Azon Felek esetében, amelyeknél a Szerz6dés hatalyba lépett, a Végrehajtasi megéllapodas aldirdsa, valamint a
Szerz6dés 34. Cikk (2) bekezdésében eléirt sziikséges hatarozat meghozatala utan 1ép hatalyba. A tébbi Fél szamara a
Szerz6dés 50. Cikk (1) bekezdésének, illetve az 51. Cikk (1) bekezdésének megfeleléen és a Szerzédés 34. Cikk
(2) bekezdésében eldirt sziikséges hatdrozat meghozatala utén Iép hatélyba.”

A Megéllapodas hatalyba lépésének napja a Szerz6dés 50. Cikkének (1) bekezdése alapjan: 2008. januar 14.

Afentiekre tekintettel, 6sszhangban a 288/2007. (X. 31.) Korm. rendelet 4. §-anak (3) bekezdésével megallapitom, hogy
a Priimi Szerz6désben meghatarozott Nyilatkozatok megtételérédl, valamint a Primi Szerz6dés Adminisztrativ és
Technikai Végrehajtasi Megallapodasénak kihirdetésérél sz6l6 288/2007. (X. 31.) Korm. rendelet 3. §-a 2008. janudar
14-én, azaz kettéezer-nyolc, janudr tizennegyedikén hatélyba lépett.

Martonyi Jdnos s. k.,
kuligyminiszter
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A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal kozleménye
a 2012. aprilis 1-je és aprilis 30-a kozott alkalmazhaté lizemanyagarakroél

A személyi jovedelemadérdl sz6l6 — tdbbszor médositott — 1995. évi CXVII. torvény 82. § (2) bekezdése arra kotelezi
a Nemzeti Ad6- és Vamhivatalt, hogy havonta tegye kozzé a targyhdnapban a fogyasztasi norma szerinti
Uzemanyagkoltség-elszamolassal kapcsolatosan alkalmazhaté tizemanyagarat.

Olmozatlan motorbenzin:

ESZ 95 élmozatlan motorbenzin 427 Ft/l
Gazolaj 441 Ft/l
Keverék 457 Ft/l
LPG-autégaz 243 Ft/l

Ha a személyi jovedelemado torvény hatélya ala tartozé maganszemély az Gizemanyagkoltséget a kdzleményben
szerepld arak szerint szamolja el, nem sziikséges az lizemanyagrol szamlat beszerezni.

Nemzeti Adé- és Vdmbhivatal

A Legfébb Ugyészség kozleménye iigyészségi szolgalati igazolvanyok érvénytelenitésérol

Néhai dr. Pabis Gyérgy Borsod-Abauj-Zemplén megyei féligyészségi osztalyvezetd ligyész 013337, dr. Tancsik Rudolf
mb. féosztalyvezet6-helyettes igyész 010010, dr. Gl Zoltan debreceni varosi ligyészségi ligyész 012169, Horvath
Gabriella Méria pestvidéki nyomozo lgyészségi nyomozé 070323, dr. Kobzos Laszl6 legfébb ligyészségi tisztviseld
101343, valamint Kebelei Istvdnné Vas megyei féligyészségi fizikai alkalmazott 130319 sorszamu szolgalati
igazolvanyat a Legfébb Ugyészség Személyiigyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Féosztalya érvénytelenitette.
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A Kozigazgatasi és Elektronikus K6zszolgaltatasok Kézponti Hivatalanak k6zleménye

A Kozigazgatési és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrdl, a kozuti
kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavondsarol szol6 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az alabbi
elveszett, megsemmisult gépjarm(itorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

280947K 209902J 362380H 544777C 764523|
575002E 210185K 363684D 554258F 767642I
626286C 212303H 366709H 563430J 768136J
000474E 214508C 369163H 568528C 769971H
007515) 225447G 372158H 579396F 7710871
025578K 225802H 375765F 580409G 777032)
028564F 2258071 375805J 591773l 7770671
035939H 2270311 383099C 597949F 786752G
036178) 227484K 390645) 604897D 791508l
040321)J 230444E 3948711 627127E 7925811
043533D 233744B 399292E 636030D 798629F
053976K 234852K 400253H 637777I 798807G
054054H 241902I 402534G 652344) 801968I
055696K 243590H 407126G 652590)J 808327)
066561K 244393F 4098268 653555) 813542E
070577G 246830H 4109501 661445| 818290J
070648F 247381H 413842E 6620011 822446)
077192l 261274) 425259E 663340G 822468H
089800K 266311H 428967A 664095B 824531C
093284H 268327D 428972H 664630G 825133H
1077108 268753F 429008K 670097D 828503F
113293A 275800E 429288K 6728111 829331G
114274K 280702F 439172D 673654G 833495)
118077) 281113K 444535C 673952E 834502H
118426K 282202B 446390A 675543H 836382F
119648) 282565K 455125A 678035) 836474F
130698C 289292K 456684H 688368) 838839F
130937C 294406l 4596471 690591E 838845F
133498H 2947101 466948) 691299E 838846F
138056G 294910E 468446E 694308H 838847F
138154G 300238K 470307F 699311G 838947F
140659E 304635E 474665| 699452D 838949F
145605E 308858A 475493E 701622F 838951F
146237F 309851J 475760A 702127G 838952F
146946F 311150F 476097H 706815G 839027F
157074E 313281J 476239) 707504C 841021)J
166130K 313357K 494811E 711944C 843075H
171035K 3148101 500729J 722039H 846142H
181989) 317546D 505433E 7318531 847575)
182893) 317876K 509752G 7337771 859228F
182988) 319153K 511491G 735138D 862017A
183035) 332658B 511921H 736610E 866358B
183038)J 334992) 513575F 736989F 869966G
183198)J 342676E 513864G 738577D 872527)
192945H 350114J) 521192H 739871G 872558
197329E 351610H 531085J 741540D 873085l
200728H 355886H 535268B 750195B 875829F
200827A 356093E 538002H 752518D 882433D
202529 358424E 539917K 757126H 886182G
204778F 358742K 541313l 760181E 886474)

209464K 360418l 542388)J 760329D 893939F
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900129C
905889)

906086)J

908019E
908658I

911081l

915525H
920425)

938309H
938896l

940609H
941809A
942485H
943010H
955229D
957374H
957724G
960124F
961858H
970423H
971452F
975875A
9778071

978405G
978436l

978576E
979121F
979704G
990578E
998551)J

258460D
622708I

721848G
8009871

955986G
023008H
023432K
026964E
036708K
041345K

043677K
044878E
046892H
047409)
054303E
060237K
066039H
077840F
081219
095305)
104172C
105453K
1092298
116655D
120364
125974)
134297A
140948D
1473858
151232A
154037F
158874)
191233)
192885G
205301H
207837C
213423)
221913G
233980J
242087C
255112E
264962G
267805
268834H
269126K
270413
272651G
291195C
293978G
294665)

298768)J
300869A
303884l
304107D
309604K
310102I
3182301
318578H
321306F
332309F
332893J
334665
334809K
336516K
338407)J
342430H
348441)
349909H
350612K
363217)
365005C
366809)J
376310J
376589)
381690J
4049078
414439)
416283H
431866E
432632H
450798)
457989H
461849H
4619601
480992)
484516l
484734)
484862)
488044)
499724)

501036C
508897H
515522B
516100C
524748C
525755G
534499K
534906
535578H
537317D
547241D
551525
555700
564431C
576832H
583490
594418C
598163F
599380F
604191)
612670H
616267I
626332A
627787H
635816H
638880A
644384D
652471)
653193F
655890
662581B
672504B
672947)
675808D
676943)
693662)
696135E
701505F
703678H
704676J)

723478H
726358B
727974H
741822D
753874A
778205
778427
822649E
836064)
841200C
844497F
849849C
852184E
860301l
864136F
865300D
866638H
874509F
881265G
886298
906625)
909334G
930259l
933017
933061G
933318A
934960E
939037G
949462A
956356H
959146E
974780l
989586H
992712H
994563
999000l

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kbzszolgdltatdsok

Kdézponti Hivatala
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VI. Hirdetmények

A Krisztofer Kft. hirdetménye szamlak érvénytelenitésérol

A Krisztofer Kft. (ad6szam: 11206891-2-05, cim: 3625 Ozd, Krady ut 70.) tudatja, hogy 2012. februar 17-én az
AC7S-W 732782-t6l az AC7S-W 732800-ig sorszamtartomanyba tartozé szamlai elvesztek. Igy ezen idéponttél a jelzett
sorszamtartomdnyba tartoz6 szamlak érvénytelenek.

A Hivatalos Ertesitét a Szerkesztébizottsag kdzrem(ikddésével a Kézigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Latkoczy Antal. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 1-3.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://kozlony.magyarorszag.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiadé: dr. Borékainé dr. Vajdovits Eva.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar K6zIény Lap- és Kényvkiado.

Felelds kiadd: Majlath Zsolt Laszl6 Gigyvezetd igazgato.





