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R Utasitasok

A beliigyminiszter 20/2014. (XI. 6.) BM utasitasa
a Beliigyminisztérium hivatali szervezetei kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és ellenjegyzési,
valamint érvényesitési rendjérél sz616 26/2013. (VIII. 30.) BM utasitas moédositasarol

Az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen, az allamhaztartasrol szolo
torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkoromben
eljdrva - tekintettel a jogalkotdsrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés ) pontjara — kiadom a kdvetkezd utasitast:

1.8 A Belligyminisztérium hivatali szervezetei kotelezettségvallalasi, utalvadnyozasi és ellenjegyzési, valamint érvényesitési
rendjérél sz616 26/2013. (VIII. 30.) BM utasitds (a tovabbiakban: BM utasitas) Melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

2.8 A BM utasitas Melléklete
a) 8.,20. és 31. pontjdban a,gazdasagi és informatikai” szovegrész helyébe a,gazdasagi” szoveg,
b) 14. pontjaban az,Avr. 129. § (1) bekezdésében” szévegrész helyébe az,Avr. 129. § (2) bekezdésében” széveg
Iép.

3.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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1. melléklet a 20/2014. (XI. 6.) BM utasitdshoz

1. A BM utasitas Melléklete 7. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
.7. A BM Igazgatas koltségvetése terhére kotelezettségvallalasra jogosultak az SZMSZ-ben meghatarozott feladataik
alapjan:
a) korlatlan 6sszeg(:
- belligyminiszter (a tovédbbiakban: miniszter);
- kozigazgatasi dllamtitkar;
— gazdasagi helyettes allamtitkar;
b) gazdasdgi eseményenként bruttd 6tvenmillié forint értékhatérig:
— eurdpai unids és nemzetkozi helyettes allamtitkar;
¢) gazdasagi eseményenként brutto 6tmillié forint értékhatarig:
- rendészeti allamtitkar;
- személyligyi helyettes dllamtitkar;
— informatikai helyettes allamtitkar;
— keretgazdak;
d) a személyligyi hatarozatok tekintetében, munkaltatéi jogkdrben eljarva az irdnyitdsa ala tartozd szervezeti
egységekre vonatkozdan:
- miniszteri kabinetfénok;
- parlamenti dllamtitkar;
- parlamenti dllamtitkari kabinetfénok;
- 6nkormanyzati allamtitkar;
- 6nkormanyzati allamtitkari kabinetfénok;
- rendészeti allamtitkar;
- rendészeti allamtitkari kabinetfénok;
e) eurdpai unios projektek esetén a kotelezettségvallalasra jogosultakat egyedi miniszteri felhatalmazas hatarozza

"

meg!
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Az emberi eréforrasok minisztere 38/2014. (XI. 6.) EMMI utasitasa
az Orszagos Tisztifoorvosi Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél

A kozponti dllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormdany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol sz6l6 2010. évi XLIIl. torvény
73. § (1) bekezdésében meghatérozott hataskdromben eljarva, a jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés
) pontjéara figyelemmel a kdvetkezé utasitast adom ki:

2.§

3.8

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom
meg.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
Hatélyat veszti az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat Orszagos Tisztiféorvosi Hivatala Szervezeti és

MUkodési Szabdlyzatardl sz616 7/2006. (EUK. 21.) EGM utasitas.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforradsok minisztere

1. melléklet a 38/2014. (XI. 6.) EMMI utasitdshoz

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal Szervezeti és M(ikdési Szabalyzata

I. Altalanos rendelkezések
Az OTH jogéllasa, azonositd adatai, feladatai

1. Az OTH jogdlldsa

1.1. Az OTH k&zponti hivatal.

1.2. Az OTH-t az egészségligyért felel6s miniszter irdnyitja.

1.3.Az OTH sajat gazdasdgi szervezettel rendelkezé kozponti kdltségvetési szerv. Az OTH koltségvetését a koltségvetési

torvény ,Orszadgos Tisztiforvosi Hivatal és intézményei, valamint egyéb népegészségiigyi intézetek” cimnévben

meghatarozott eldirdnyzatdban kell meghatéarozni.

1.4. Az OTH-t az orszagos tisztiféorvos vezeti. Az orszagos tisztiféorvost az egészségligyért felelés miniszter nevezi ki,

menti fel, és gyakorolja felette az egyéb munkaltatoi jogokat.

1.5. A helyettes orszadgos tisztiféorvosokat, az orszdgos tisztifégydgyszerészt és az OTH gazdasagi féigazgatojat

az egészségugyért felelés miniszter nevezi ki és menti fel, az egyéb munkaltatéi jogokat — az OTH gazdasdgi

féigazgatdja dijazasanak megallapitasa kivételével — az orszagos tisztiféorvos gyakorolja. Az orszagos tisztiféorvos

kinevezi, felmenti és vezet6i teendbkkel bizza meg az orszédgos intézetek féigazgatdit, tovabba gyakorolja felettiik

az egyéb munkaltatéi jogokat. Az orszagos tisztiféorvos gyakorolja a munkaltatoi jogokat az OTH korménytisztvisel6i,

kormanyzati ligykezel6i és munkavallaléi felett.

1.6. Az OTH a hataskorébe tartozo feladatokat az orszag egész teriiletére kiterjedd illetékességgel latja el. Az OTH

a) az orszagos intézetek (OALI, OEFI, OEK, OETI, OSSKI, OGYEI, OKBI, OKI) szakmai és k6zépiranyité szerve, a teriileti
népegészségligyi szervek szakmai irdnyitd szerve;

b) elldtja a jogszabalyban meghatarozott egészségligyi ellatas feletti szakfeliigyeleti feladatokat;
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<) elldtja a vonatkozd jogszabdlyok alapjan - az irdnyité szerv éltal jéovahagyott megallapodédsokban, illetve
szabdlyzatokban foglaltak szerint — az orszagos intézetek pénziigyi-gazdasdgi, huménpolitikai, informatikai és
Uzemeltetési feladatait.

1.7. Az OTH kozépiranyitd szervként az irdnyitasa ala tartozd orszdgos intézetek felett a kovetkezd iranyitasi

jogositvanyokat gyakorolja:

a) elemi és kincstari koltségvetésekhez az iranyitd szerv altal megallapitott keretszdmok elosztasa, dsszesitése,
a beszamoldk fellilvizsgalatot koveté visszaigazolasa,

b) a koltségvetések felhasznaldsara — beleértve a létszammal és a személyi juttatdsokkal valéd gazdéalkodast is —
vonatkozé irdnyelv meghatarozasa,

<) a szakmai feladatok végrehajtasahoz szlikséges pénziigyi feltételek szervezése, irdnyitasa és ellenérzése,

d) a gazdalkodas részletes rendjének meghatarozasa.

1.8. A terlileti népegészségligyi szervek tekintetében a févarosi és megyei kormanyhivatalokrdl, valamint a févarosi és

megyei kormanyhivatalok kialakitasaval és a terileti integracioval 6sszefliggd torvénymaodositasokrol sz616 2010. évi

CXXVI. torvény 6. § (4) bekezdésében, valamint 7. §-aban meghatarozott hatdskorok — a kézponti dllamigazgatasi

szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogéllasarol sz6l6 2010. évi XLIII. torvény 2. § (1) bekezdés

h) és i) pontja szerinti hataskort is beleértve —, tovabba az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalatrdl,

a népegészségiigyi szakigazgatasi feladatok ellatasardl, valamint a gydgyszerészeti dllamigazgatasi szerv kijelolésérél

sz616 323/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet 8. §-a alapjan a szakmai irdnyitas gyakorldséra jogosult szakmai irdnyit6 szerv

vezetbje az orszagos tisztiféorvos.

1.9. Az OTH székhelye Budapest.

1.10. Az OTH az alaptevékenységeinek teljes korl ellatdsa mellett — az alapité okiratdban meghatérozottak szerint —

véllalkozoi tevékenységet végezhet. A vallalkozéi tevékenység mértéke nem haladhatja meg a kiadasi el6iranyzat

30%-4t.

1.11. Az OTH létrehozéasardl sz6l6 jogszabaly:

az Allami Népegészségigyi és Tisztiorvosi Szolgalatrél sz616 1991. évi XI. térvény, valamint az Allami Népegészségligyi

és Tisztiorvosi Szolgalat szervezetérél és miikodésérél sz6l6 7/1991. (IV. 26.) NM rendelet.

1.12.AzOTH

a) alapitasanak datuma: 1991. aprilis 9.,
b) alapité okiratanak szama, kelte: 21971-2/2014/J0OGI, 2014. aprilis 22.,
c) tevékenysége megkezdésének idépontja: 1991. aprilis 26.

1.13. Az OTH szervezeti és m(ikodési szabalyzatat az egészséguigyért felelés miniszter normativ utasitasban adja ki.

1.14. Az OTH alaptevékenységét szabdlyozd jogszabélyok:

a) az egészségligyi hatdsagi és igazgatasi tevékenységrél szold 1991. évi XI. torvény,

b) az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. térvény,

<) az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélatrél, a népegészségligyi szakigazgatasi feladatok ellatasarol,
valamint a gyégyszerészeti dllamigazgatasi szerv kijelolésérdl szél6 323/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet.

2. Az OTH azonosité adatai

2.1. Elnevezése: Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal.

2.2. Roviditett elnevezése: OTH.

2.3.ldegen nyelvi elnevezése:

a) angol nyelven: Office of the Chief Medical Officer (OCMO),

b) német nyelven: Bliro des Landesoberamtsarztes (BLOA),

Q) francia nyelven: Bureau du Médecin Officier National (BMON).

2.4. Székhelye: 1097 Budapest, Albert Fldrian Ut 2-6., telephelye: 1097 Budapest, Albert Fldrian ut 3/A.
2.5. Telefon, telefax:

a) kozponti telefonszama: (06-1) 476-1100,

b) kozponti telefaxszama: (06-1) 476-1390.

2.6. Irdnyito szerv neve, székhelye: Emberi Eréforrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia u. 3.
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2.7.Torzskdnyvi azonosité adatok:

a) torzskdnyvi azonositd szam: 329530,

b) ad6szdm: 15329530-2-43,

<) allamhaztartasi szakdgazati besorolasa: 841212 Egészségligy igazgatasa,
d KSH statisztikai szamjel: 15329530-8412-312-01,

)

)

) torzskonyvi bejegyzés datuma: 1998. januar 1.

2.8. Fizetési szamla: Magyar Allamkincstar 10032000-00281519-00000000.
2.9. Alaptevékenységek kormanyzati funkciok szerinti besorolasa:

a) 074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencids programok,

) 075010 Egészségiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés,
) 076010 Egészségligy igazgatdsa,

) 076040 Egészségligyi szakértdi tevékenységek,

) 083020 Konyvkiadas,

) 083030 Egyéb kiaddi tevékenység.

2.10. Az OTH hivatalos tevékenysége soran jogosult elnevezésének megfelel6 — Magyarorszag cimerével ellatott és
nyilvantartasba vett - kdrbélyegzét hasznalni.

S D O N T

2.11. A korbélyegzék hasznalatanak rendjét a hataskorgyakorlasrol, a kbzigazgatasi hatdsdgi eljaras soran keletkezd
hivatalos iratok kiadményozasardl és ezzel kapcsolatos hivatalos bélyegzék haszndlatardl sz616 szabdlyzat tartalmazza.
2.12. Az OTH az ANTSZ védjegyi oltalom alatt all6 (lajstromszama: 212 029) hivatalos,logé”-jat hasznalja levélpapirjan,
hivatalos kiadvanyain, rendezvényein. A logét a 2. fliggelék mutatja be.

3. Az OTH feladatai

3.1. Az OTH kozponti hivatalként elldtja az alapité okiratdban, illetve a vonatkozé jogszabalyokban — melyek

felsorolasat a 3. fliggelék tartalmazza — szdmdra meghatarozott feladatait:

a) a kozegészséguigy (kdrnyezet- és teleplilés-egészségiigy — ideértve a gydgyfiirddlgyet is —, élelmezés-
egészségugy, taplalkozas-egészségligy, sugaregészségugy, kozmetikai termékek egészségligyi megfelelésége,
kémiai biztonsag, gyermek- és ifjusagligy) teriletén,

b) a jarvanyugy terilletén,

<) az egészségfejlesztés (egészségvédelem, egészségnevelés és egészségmegdrzés, népegészségligyi szlirések
az egészséghatds-értékelést) teriletén,

d) az egészségligyi, gyogyszerészeti igazgatas és koordinacio teriiletén,

e) iranyito szerve felkérésére részt vesz a feladatkorét érintd jogszabalyok el6készitésében, véleményezésében,
illetve kezdeményezi azok fellilvizsgalatat, tovabba ellatja az unids kozosségi feladatokkal 6sszefliggd
projektek koordinalasaval jaré feladatokat,

f) kialakitja és mUkodteti a feladatkorével kapcsolatos adatokra vonatkozé bejelentési, nyilvantartasi, informéciés,
tajékoztatasi rendszereket; ennek keretében gondoskodik a sziikséges informatikai feltételekrdl, tovabba
a kozérdek(i adatok nyilvanossaganak biztositasardl és a személyes adatok védelmérél,

g) figyelemmel kiséri és értékeli az orszdg kozegészségligyi, jarvanyligyi helyzetét, a népesség egészségi
allapotanak alakulasat, tovabba az egészségi allapotot befolyasold kornyezeti, tarsadalmi, életmodbeli
stb. tényezdket, és az elébbiekkel kapcsolatos kutatasi feladatokat, epidemioldgiai és hatasvizsgalatokat,
kockézatelemzést kezdeményez, illetve végez,

h) hazai és nemzetkozi kapcsolatokat létesit, tart fenn és feladatainak ellatasaval 6sszefliggésben egytuttmdkodik
hazai és nemzetkozi szervezetekkel és tarshatdsagokkal azzal, hogy az egylttmiikodés tartalmat érintd
kérdések irasos megallapodasba foglalhatdk; a hazai és kiilfoldi tapasztalatokat figyelembe véve vizsgalatokat
kezdeményez, koordinal, illetve végez,

i) részt vesz az orszagos népegészségligyi programok kidolgozdsaban és irdnyitja, szervezi, koordindlja
a programok végrehajtasanak terileti és helyi feladatait.

3.2. Az OTH szakmailag irdnyitja, szervezi, felligyeli, értékeli az irdnyitdsa ald tartozé orszdgos intézetek és a terileti

népegészségligyi szervek tevékenységét. Ennek keretében:

a) szakmai irdnyitas keretében - az egyedi hatésagi tigyek kivételével — egyedi, illetve normativ utasitasokat,
eljarasrendeket, szakmai allasfoglaldsokat, tajékoztatokat ad ki;
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b) meghatarozza az éves munkaterveiket;

c) meghatarozza a kiemelt, cél- és nem elére tervezett feladatok korét, valamint az ellenérzés szempontrendszerét;

d) kiadja a beszamolok, jelentések elkészitésének irdnyelveit, és értékeli, 0sszesiti az orszagos intézetek, valamint
a teruleti népegészségligyi szervek éves beszamolo jelentéseit;

e) meghatarozza az adatszolgaltatasi-nyilvantartasi kotelezettségét, fébb tartalmat és teljesitésének maédjat;

f) elemzi és értékeli a szakmai tevékenységet;

a) meghatarozza az ligyeleti-készenléti rend fébb kovetelményeit;

h) ellenérzéseket folytat a Bels6é Ellendrzési Kézikdnyvben foglaltak szerint, valamint az irdnyitd szerv éltal
atruhazott jogkorben;

i) éves ellendrzési munkaterv alapjan ellendrzi a szakmai tevékenységet;

j) a m(ikédésre vonatkozdan javaslatokat, ajanlasokat ad;

k) kozremUikodik a folyamatos szakember-utanpotldas megteremtésével kapcsolatos human eréforras

menedzsmenti feladatok (rendszeres és folyamatos képzés, tovabbképzés, hatosagi feladatok ellatasahoz
szlikséges képességfejlesztd tréningek) végrehajtasédban.

Il. Az OTH szervezete és vezetése
1. Az OTH szervezete

1.1. Az OTH egyes tevékenységterileteit az orszagos tisztiféorvos, a helyettes orszagos tisztiféorvosok, a gazdasagi
féigazgatd és az orszagos tisztifégyodgyszerész irdnyitja és feltigyeli.

1.2. A tevékenységteriiletek tobb szaktertiletet foglalnak magukban, amelyekkel kapcsolatos feladatokat a szervezeti
egységek latjak el.

1.3. Az OTH szervezeti felépitésének abrajat a 4. figgelék tartalmazza.

1.4. Az OTH engedélyezett |étszdmat — szervezeti egységenkénti bontdsban - az 5. fliggelék tartalmazza.

2. Az OTH szervezeti egységei

2.1. Allandé feladatok ellatasara létrehozott szervezeti egységek:

a) féosztaly — meghatérozott alaptevékenység, szakmai feladat, illetve funkciondlis tevékenység ellatdsara
kialakitott 6nallé szervezeti egység, a feladat megosztasanak megfeleléen osztalyokra tagozddhat,

b) osztaly — a féosztalyi szervezetben feladatmegosztassal kialakitott nem 6nallé szervezeti egység.

2.2. Az 06nallo szervezeti egységek szervezeti tagozddasat, az ©6nallé szervezeti egységen bellli egységek

munkamegosztasat lgyrendjiik tartalmazza, amelyet az OTH Szervezeti és MUikodési Szabdlyzata szerint az 6nallé

szervezeti egységek vezetdi készitenek el a mindenkori feladatokhoz igazoddan.

2.3. Az 6nallo szervezeti egységek Uigyrendjét — a felligyeletet ellato vezetd egyetértésével — az orszagos tisztiféorvos

hagyja jova.

2.4. Az 6nallo6 szervezeti egységek feladatuk végrehajtasarol évente beszamoldt készitenek.

2.5. Eseti feladatok elvégzésére létrehozhatéd munkacsoportok:

a) projekt - a projektszervezetre vonatkozd, annak altalanos muikodésérdl szold féigazgatoi utasitas szerint
kiemelt, egyedi feladat elvégzésére,

b) team - tobb szakma egyiittm(ikddését igényl6 el6készit6 és véleményezd feladatokra,

<) bizottsdg — vezetdi dontések el6készitésére, javaslatok, dlldsfoglalasok kialakitasara, véleményezésifeladatokra.

Az eseti feladatok elvégzésére létrehozott munkacsoportok miikodését, feladat- és hataskorét, eljarasat sajat

— az orszagos tisztiféorvos altal jovahagyott - eljarasi rendjlik szabélyozza.

3. Az OTH vezetése

3.1. Orszagos tisztiféorvos
3.1.1. Az OTH-t az orszagos tisztiféorvos vezeti.
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3.1.2. Az orszagos tisztiféorvos feladata és hataskore:

3.1.2.1. Az orszagos tisztiféorvos a szervezetiranyitasi feladatok kérében

vezeti és képviseli az OTH-t, meghatarozza annak szervezeti, mikodési és eljarasi rendjét, elkésziti az OTH
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatat, és azt az egészségiigyért felelés miniszternek jovahagyasra benyuijtja;
jovahagyja a féosztélyok tigyrendjét;

kiadja a tisztiféorvosi normativ utasitadsokat és egyéb szervezetszabalyozo6 eszkdzoket;

kozremUikodik a népegészségiigyi stratégia elkészitésében, elldtja az ezzel 6sszefligg6 feladatokat, illetve felel
az intézményi stratégia el6készitéséért;

el6késziti és elkészitteti az OTH intézményi munkatervét, azt az egészségugyért felel6s miniszternek
elfogadésra benyuijtja;

elkészitteti és jévahagyja a féosztélyok és az orszagos intézetek munkatervét;

elkésziti az orszdgos hatdsagi ellendrzési tervet és a hatdsagi ellenérzésekkel kapcsolatos orszagos
beszamoldjat, melyet az OTH honlapjan kozzétesz;

jovadhagyja a belsé ellendrzés stratégiai ellendrzési tervét, éves ellendrzési tervét és éves ellendrzési jelentését,
az éves ellendrzési tervet és az éves ellenérzési jelentést megkiildi a fejezetet iranyitd koltségvetési szerv belsé
ellendrzési vezetdje részére;

elldtja a terlileti népegészségiigyi szervek feladatai ellatdsanak szakmai iranyitasat, illetve gondoskodik ezen
szervek feletti térvényességi, szakszer(iségi és hatékonysagi ellenérzésekben térténd kdzremikddésrol.

3.1.2.2. Az orszagos tisztiféorvos a felligyeleti, ellendrzési és kontrolling feladatok korében

a jogszabalyokban foglaltak szerint meghatarozza a vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek korét;

felligyeli a hatosagi, tovabba a feligyeleti, koltségvetési és szakmai ellenérzési rendszert, elvégzi az ehhez
szlikséges szabalyozasi feladatokat;

ellenérzi az OTH részére a jogszabalyok altal el6irt feladatok végrehajtasat;

mUkodteti a vezetGi informacios és a mindségbiztositasi rendszert.

3.1.2.3. Az orszagos tisztiféorvos a szakmai feladatok irdnyitasa, feliigyelete kérében

a)

elldtja az orszagos intézetek szakmai felligyeletét, valamint a teriileti népegészségligyi szervek szakmai

feladatainak iranyitasat, illetve kozremikodik az ezen szervek feletti torvényességi, szakszerlségi és

hatékonysagi ellenérzésekben;

folyamatosan értékeli hazank jarvanylgyi helyzetét, és szlikség szerint kihirdeti a jarvanyhelyzetet;

részt vesz a kbzegészséglgyi, jarvanyligyi, egészségiigyi igazgatasi targyu, valamint az egészségfejlesztésre

és az egészséglgyi ellatds fejlesztésére iranyuld jogszabalyok el6készitésében, tovabbd véleményezi

a kozigazgatasi egyeztetésre érkezé egyéb jogszabdlytervezeteket;

felligyeli és irdnyitja az OTH jogi tevékenységével kapcsolatos feladatokat, mukodteti a jogszabalyban

biztositott jogorvoslati rendszert;

felligyeli és irdnyitja az OTH humanpolitikai tevékenységét;

felligyeli és iranyitja az adatvédelmi és adatbiztonsagi feladatok ellatasat;

fellgyeli és iranyitja a beruhazasi és tizemeltetési feladatok ellatasat;

fellgyeli és iranyitja az OTH beszerzési és kozbeszerzési tevékenységét;

felligyeli és iranyitja az OTH oltdanyag biztositdsara irdnyuld kozbeszerzési eljardsait, illetve az oltdanyag

kozbeszerzési eljardsok bonyolitdsat (az eljarasi cselekmények naprakész Ulgyintézését, nyilvantartdsat,

a vonatkozo jogszabalyoknak megfelelé, szakszer(, valamint hatékony mlikodés biztositasat);

szakszer(iségi és hatékonysagi ellendrzést végeztet a beszerzett oltdéanyagok felhasznalasat illetéen a megyei

népegészségligyi szakigazgatasi szerveknél;

figyelemmel kiséri az OEK-kel egytittmUkodve a hazai véddoltasi tevékenységeket és az OTH munkatarsaibol

all6 team bevonasaval

ka) elemzi a véddoltasi rendszer miikodését, az életkorhoz kototten kotelezd véddoltasok teljesitését
(atoltottsagot), szlikség esetén beavatkozasokat — ellenérzéseket, az oltdanyag logisztika szervezését
érintd valtoztatdsokat, jogszabalyi médositdsokat — javasol;

kb) kezdeményezi az éves oltdéanyagterv elkészitését;
kc) javaslatot tesz Uj védboltasok bevezetésére;
kd) vizsgdlja az allami egészségligyi tartalék kezel6jénél az oltéanyagok szakszeri tarolasat, javaslatot

tesz azok cseréjére, illetve kiadasara;

ke) részt vesz a lakossag jarvanytigyi védelméhez sziikséges oltdanyagok tipusanak és mennyiségének
meghatarozasaban, folyamatosan figyelemmel kisérve a kialakitott készlet mennyiségi véltozasait, és
szlikség esetén javaslatot tesz annak pétlaséra vagy dsszetételének megvaltoztatasara;
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kf) kozremkodik az allami egészségligyi tartalék kezel6jénél taroland6 oltéanyag beszerzésében,
az ehhez sziikséges koltségvetési forrasok tervezésében;
kg) figyelemmel kiséri az oltéanyagok orszdgos elosztasaig azok el&irdsszerl tarolasat, nyilvantartasat,
valamint azoknak a jarasi intézetekig, illetve az oltéorvosig torténé szétosztasat és kiszallitasat;
kh) véleményezi az OEK évente kiaddsra keriil6 véd&oltasi modszertani levelét;
) kezdeményezi — az OEK szakvéleménye alapjan - az Uj vagy modositott 0sszetétell oltdéanyagokkal vagy

Uj moédszerrel torténé véddoltasi tevékenység végezését és sziikség esetén az oltds hatékonysaganak
megallapitdsahoz sziikséges sz(irévizsgéalatok szervezésének és lefolytatdsanak engedélyezését;

m)  végziazoltéanyagok vonatkozasaban a Kézgazdasagi Féosztalytdl érkezé szamlak szakmai teljesitésigazoldsat;

n) felligyeli és irdnyitja az OTH éplletbiztonsagi, tlizvédelmi, munkavédelmi és egészségligyi valsaghelyzeti
feladatainak ellatasat;

0) felligyeli és iranyitja az OTH informatikai biztonsagi feladatait;

p) felelés az allampolgarok tajékoztatasaval, panaszaik, kozérdekl bejelentéseik kivizsgalasaval Osszefliggd
feladatok elldtasaért;

q) felligyeli és irdnyitja az OTH kommunikacios tevékenységét;

r) felligyeli a transzparencia iranyelvek érvényestilését;
s) felel6s a nemzetkozi kotelezettségekbdl eredé feladatok ellatasaért és a nemzetkozi kapcsolatok gondozéasaért;
t) felligyeli az OTH nyilvantartasi és szakigazgatasi tevékenységével kapcsolatos feladatait;

u) fellgyeli a kozvetlen felligyelete ala vont szervezeti egységeket és az egyéb egyedi munkakort elladtdkat,
akiket rendszeresen beszdmoltat és ellendriz, dont a felligyelete ala tartozé szervezeti egységek, féosztalyok
munkatdrsai 1étszam-, személyi juttatdsi és jutalmazasi keretével valé gazdalkodas, valamint kitlintetések,
cimek, dijak és jutalom adomanyozasa kapcsan, tovabba javaslatot tesz az ANTSZ szint( létszam-, személyi
juttatdsi és jutalmazasi kerettel torténé gazdalkodasra, kitlintetések, cimek, dijak és jutalom adomanyozasara;

V) felligyeli a helyettes orszagos tisztiféorvosokon keresztil a kozvetlen irdnyitadsuk ald rendelt, szakmai
tevékenységet elldtd szervezeti egységeket.

3.1.3. Az orszagos tisztiféorvos kdzvetlen irdnyitasa ala tartozé 6nallé szervezeti egységek:

a) Tisztiféorvosi Kabinet,

b) Belsé Ellenérzési Féosztaly,

<) Humanpolitikai Féosztaly,

d) Vezetés Tamogatdsi Féosztaly.

3.1.4. Az orszagos tisztiféorvos helyettesitése

Az orszagos tisztiféorvos feladatait, hataskorét tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén teljes jogkorrel a helyettes

orszagos tisztiféorvosok latjak el.

3.2. Helyettes orszagos tisztiféorvosok

3.2.1. A helyettes orszagos tisztiféorvosokat az egészségligyért felelés miniszter nevezi ki, illetve menti fel, az egyéb

munkaltatéi jogkoroket az orszagos tisztiféorvos gyakorolja.

3.2.2. Az OTH szakmai tevékenységi terileteit — az orszagos tisztiféorvos felhatalmazésa alapjan — két helyettes

orszagos tisztiféorvos irdnyitja, felligyeli, illetve tevékenységiiket koordindlja.

3.2.3. A helyettes orszagos tisztiféorvosok elnevezése:

a) helyettes orszagos tisztiféorvos .,

b) helyettes orszagos tisztiféorvos II.

3.2.4. A helyettes orszagos tisztiféorvos altalanos feladat- és hataskore:

a) egyetértést gyakorol az OTH Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatdban meghatarozott, a felligyelete ala rendelt
onallod szervezeti egységek Ugyrendjével kapcsolatosan, és azokat jovdhagyasra benyuljtja az orszagos
tisztiféorvos részére;

b) biztositja a jogszabalyoknak megfelel6 egységes jogalkalmazasi gyakorlatot;

c) kozrem(kodik a kozigazgatdsi egyeztetésre érkezd, népegészségligyi dgazatot érintd, tovabbd az egyéb
jogszabalytervezetek szakterlileti véleményezésében;

d) gondoskodik a szakmai tevékenységi teriiletét érintd el6terjesztések vezetdi dontésre hataridében torténd
benyUjtasarol, javaslatok, tdjékoztatok elkészitésérdl, egylittmiikodik a szakteriletekkel;

e) az értekezletek rendje szerint részt vesz az OTH értekezleteinek munkdjaban, tajékoztatast ad és beszamol
a végzett feladatokrol;
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f) irdnyitja, felugyeli, ellen6rzi és rendszeresen beszamoltatja az iranyitdsa ald rendelt 6nallé szervezeti
egységeket;

g) kozremUikddik a munka- és ellenérzési tervek elkészitésében;

h) javaslatot tesz az iranyitdsa ald tartozé féosztalyok munkatdrsai létszam-, személyi juttatdsi és jutalmazasi
keretével valé gazdalkodasra, valamint kitlintetések, cimek, dijak és jutalom adoményozasara.

3.2.5. A helyettes orszagos tisztiféorvos I. kdzvetlen iranyitasa ald tartozd 6nallé szervezeti egységek:

a) Kbézegészségligyi Féosztaly,
b) Jarvanyligyi és Kérhazhigiénés Féosztaly,
<) Igazgatasi Féosztély,

d) Gyorsreagalasi Féosztaly.

3.2.6. A helyettes orszagos tisztiféorvos Il. kdzvetlen iranyitasa ald tartozé 6nallé szervezeti egységek:

a) Népegészségligyi, Stratégiai és Szakmai Elemzési Féosztaly,

b) Nemzetkozi Féosztaly,

<) Projektigazgatdsag (Féosztaly).

3.2.7. A helyettes orszagos tisztiféorvos Il. szakmailag irdnyitja a gazdasagi féigazgatdé kozvetlen irdnyitasa ald
szabvanyos adatbazisok tekintetében, valamint koordinalé tevékenységének keretében folytatott tevékenységet.
3.2.8. A helyettes orszagos tisztiféorvosok helyettesitése

A helyettes orszagos tisztiféorvosok tavollétik, illetve akadalyoztatasuk esetén - ha az orszagos tisztiféorvos
ettél eltér6en nem rendelkezik — az irdnyitasuk és felligyeletiik ald rendelt szakteriiletek vonatkozasdban egymast
helyettesitik.

3.3. Orszagos tisztifégyogyszerész

3.3.1. Az orszagos tisztifégyogyszerészt az egészségugyért felelés miniszter nevezi ki, illetve menti fel, az egyéb

munkaltatéi jogkoroket az orszagos tisztiféorvos gyakorolja.

3.3.2. Az orszagos tisztifégydgyszerész az orszagos tisztiféorvos gyogyszerészeti tigyekben illetékes helyettese,

egyben a Gyégyszerészeti Féosztaly vezetdje.

3.3.3. Az orszagos tisztifégydgyszerész dltalanos feladat- és hataskore:

a) a munkakori leirdsdban foglaltaknak megfeleléen szakteriletén kozrem(kodik az orszagos tisztiféorvos
feladatainak ellatasaban;

b) gyakorolja a jogszabalyban meghatéarozott hatésagi jogkdroket;

c) elldtja a lakossagi gydgyszerelldtads szakmai felligyeletével kapcsolatos gyégyszeriligyi igazgatasi feladatokat;

d) gyakorolja a rdruhdzott munkaltatoéi jogokat a kdzvetlen irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységeknél dolgozok
tekintetében;

e) szakmai felligyeletet gyakorol a megyei, illetve févérosi tisztifégydgyszerészek, tisztigyogyszerészek
tevékenysége felett;

f) 0sszehivja és levezeti a megyei tisztifégyogyszerészi értekezleteket;

a) szakterlletén elemzi a terilet atfogd kérdéseit, javaslatot tesz azok megoldaséra, meghatérozza az aktudlis
feladatokat, tovabba ellenérzi a feladatok végrehajtasat;

h) a gyogyszerészetet és a lakossagi gydgyszerellatast érint6é jogszabalyok tekintetében javaslatot tesz, illetve
véleményez és kezdeményez;

i) elkésziti az irdnyitdsa ala tartozé szervezeti egység ligyrendjét;

j) meghatdrozza a felligyelete ald tartozoé féosztaly munkatervét, biztositja az lgyintézés szakszerlségét,
a hataridék betartdsat;

k) javaslatot tesz az irdnyitdsa ald tartozd féosztdly munkatérsai létszam-, személyi juttatasi és jutalmazasi
keretével valé gazdalkodasra, valamint kitlintetések, cimek, dijak és jutalom adoményozasara.

3.3.4. Az orszagos tisztifégydgyszerész kozvetlen iranyitasa ald tartozé onallé szervezeti egység:

a) Gyogyszerészeti Féosztaly.

3.3.5. Az orszagos tisztifégyogyszerész helyettesitése

Az orszagos tisztifégydgyszerész tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén helyettesitését az dltala megbizott személy

latja el.
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3.4. Gazdasagi féigazgato

3.4.1. A gazdasagi féigazgatd kinevezése és felmentése vagy megbizdsa, megbizdsanak visszavonasa, tovébba

a dijazdsanak megallapitdsa az egészséguigyért felelés miniszter jogkorébe tartozik, az egyéb munkaltatoi jogkoroket

az orszagos tisztiféorvos gyakorolja.

3.4.2. A gazdasagi féigazgatd mint az OTH gazdasdgi szervezetének vezetdje a gazdalkodasi feladatok tekintetében

az orszagos tisztiféorvos helyettese.

3.4.3. A gazdasagi féigazgato altalanos feladat- és hataskore:

a) a munkakori leirdsdban foglaltaknak megfeleléen szakteriletén kodzrem(kddik az orszédgos tisztiféorvos
feladatainak ellatasaban;

b) az orszagos tisztiféorvos iranyelvei alapjan meghatérozza az ANTSZ gazdalkodasénak szabalyait;

<) gondoskodik az OTH gazdéalkodasi, vallalkozasi szabalyzatainak elkészitésérél és karbantartasardl,
a tervezeteket jévahagyasra az orszagos tisztiféorvoshoz felterjeszti;

d) egészségugyi valsaghelyzet idején ellatja a valsaghelyzeti ellatas finanszirozasaval kapcsolatos feladatokat;

e) irdnyitja a féigazgatdsadg ald tartozd féosztalyok tevékenységét, javaslatot tesz az irdnyitdsa ald tartozd
féosztalyok munkatdrsai [étszdm-, személyi juttatasi és jutalmazési keretével valé gazdélkoddsra, valamint
kitlintetések, cimek, dijak és jutalom adomanyozasara;

f) atruhazott hataskorben gyakorolja a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek kormanytisztvisel6i
és munkavallaléi feletti munkaltatdi jogokat;

a) ellatja a rendelkezésére bocsatott eléiranyzatokon bellil a személyi, valamint a dologi keretek felhasznalasaval
kapcsolatos feladatokat;

h) elemzi az OTH gazdalkodasanak atfogo kérdéseit, javaslatot tesz azok megoldasara, meghatarozza az aktudlis
feladatokat, tovabba ellenérzi a feladatok végrehajtasat;

i) havi el8iranyzat-teljesitési jelentések készitésével figyelemmel kiséri az ANTSZ gazdélkodasanak alakulasat,
és az id6aranyos teljesitéstdl torténd indokolatlan eltérés esetén megteszi a sziikséges intézkedéseket, illetve
javaslatokat tesz a gazdalkodas egyensulyanak helyreallitadsa érdekében;

j) el6késziti az orszagos intézetek, teriileti népegészségligyi szervek szakmai feladatainak elldtasaval kapcsolatos
pénzigyi-gazdasagi megallapodasokat;
k) felel6s a koltségvetési tervezés, a koltségvetési gazdalkodas szabdlyszer(iségéért, az OTH pénzigyi tervezési

tevékenységéért és vagyongazdalkodasdért, a kozbeszerzési eljardsok szabalyszer( lebonyolitdsaért,
a szakmai dontések kozgazdasagi, pénziigyi el6készitéséért, a pénzligyi kotelezettségekkel jaroé szerz6dések
elékészitéséért, az OTH-t érinté tdmogatasi programok koordinélasaért, valamint az OTH munkatdrsak szocidlis
tdmogatdsanak végrehajtédsaval kapcsolatos feladatok teljesitéséért.

3.4.4. A gazdasagi féigazgatd kdzvetlen irdnyitdsa alé tartozé onalld szervezeti egységek:

a) Informatikai Féosztaly,

b) Beruhazasi és Uzemeltetési Féosztaly,

c) Kbzgazdasagi Féosztaly,

d) Koltségvetési és Kozbeszerzési Féosztaly.

3.4.5. A gazdasagi féigazgato helyettesitése

A gazdaségi féigazgatd tavolléte, illetve akadélyoztatdsa esetén helyettesitését — ha ettdl eltéré6en nem rendelkezik -
a Koltségvetési és Kozbeszerzési Féosztaly vezetéje latja el meghatarozott jogkdrrel, a munkakéri leirdsaban foglaltak
szerint.

3.5. Féosztalyvezet6

3.5.1. A féosztalyvezetét mint az OTH vezet6 allasu kormanytisztvisel6jét az orszdgos tisztiféorvos nevezi ki, menti

fel, és gyakorolja felette a munkaltatéi jogokat, amelyek tételes felsoroldsat az OTH Kozszolgélati Szabdlyzata

tartalmazza. A Belsé Ellenérzési Féosztaly féosztalyvezetbjének kinevezéséhez, felmentéséhez és athelyezéséhez
az egészségligyért felel6s miniszter egyetértése sziikséges.

3.5.2. Aféosztalyvezetd az 6nalld szervezeti egység felelGs vezetdje, aki biztositja a vezetése alatt all6 6nalld szervezeti

egység feladat- és hataskorébe tartozé feladatok ellatasat.

3.5.3. A féosztalyvezetd feladata és hataskore:

a) gondoskodik az 6ndllé szervezeti egységnek a Szervezeti és M(kodési Szabalyzat, illetve az orszagos
tisztiféorvos altal jovahagyott Ggyrend szerinti m(ikodésérdl, a jogszabalyok éltal meghatarozott feladatok
végrehajtasardl, ellendrzi a végrehajtas szabalyszerliségét, a vezetése ald tartozd 6nallod szervezeti egység
munkavégzése soran biztositja az egységes kovetelményrend szerinti feladatellatast;
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elkésziti és a fellgyeletét ellatd vezetd utjan az orszagos tisztiféorvosnak jovahagyasra benyujtja az 6nallé
szervezeti egység ligyrendjét;

javaslatot tesz a féosztaly beosztott munkatdrsainak kinevezésére, felmentésére, kitlintetések, cimek, dijak
és jutalom adomanyozasara, osztalyvezetdi megbizas adasara, tovdbba a féosztélyi feladatok végrehajtasat
tamogatd szakértdk, szaktandcsadok szerzédtetésére;

rendszeres beszamolasi kotelezettséggel tartozik az iranyitast ellaté vezetének a feladatok végrehajtasardl,
tovabba a felligyeletet ellatd vezeté rendelkezése szerint beszamolasi kotelezettséggel tartozik meghatarozott
személynek vagy szervezetnek minden olyan esetben és tartalommal, amely sziikséges az OTH szdmara elGirt
beszamolasi kotelezettség teljesitéséhez;

javaslatot tesz az iranyitasat ellato vezetének

ea) szervezeti egysége feladatkdrében a teriileti népegészségiigyi szervek szakmai feladatainak irdnyitasa
kapcsan,

eb) Uj szervezeti egység létrehozasara vagy megsziintetésére,

ec) a szakmai tevékenységét érintd kérdésekben a megoldasra,

ed) a féosztalyvezetdi, 6sszevont vezetdi értekezlet napirendjére,

ee) az OTH humanstratégiai, szakmai képzési és tovabbképzési tervének kialakitasara,

ef) az OTH kommunikacios tervére,

eg) a népegészséguigyi szakteriletet érinté jogszabdlyok alkotdsdra, mddositasara, hatalyon kivdil

helyezésére;
az értekezletek rendje szerint részt vesz az OTH értekezletein, és beszamol az 6nalld szervezeti egység
tevékenységérdl;
véleményezi a jogszabaly- és belsé szabalyzat-tervezeteket, elSterjeszti a miikodési és tgyviteli kérdések
szabalyozéséra készllt tervezeteket;
felel6s az 6nallo szervezeti egységnél az adatvédelmi szabalyok betartasaért, ennek keretében az adatvédelmi
szabdlyzat megismertetéséért és betartasaért;
egylttmUikodési és egyeztetési kotelezettsége van az 6nallo szervezeti egységek vezetdivel;
a feladat- és hataskorébe tartozé feladatok ellatasa soran folyamatos kapcsolatot tart az érintett szervekkel,
szervezetekkel, irdsbeli kapcsolattartds esetén a kiadmanyozas rendje szerint.

3.5.4. A féosztalyvezetd helyettesitésének rendjét a féosztalyi Ugyrendben kell szabélyozni.

3.6. Projektigazgato

3.6.1. A projektigazgatét az orszagos tisztiféorvos nevezi ki, illetve bizza meg a vezetéi feladatok ellatasaval, valamint
az OTH Kozszolgalati Szabalyzatdban foglaltak szerint gyakorolja felette a munkaltatéi jogokat.

3.6.2. A projektigazgaté a Projektigazgatosag féosztalyvezetd besorolasu vezetdje, aki biztositja a vezetése alatt alld
6nallo szervezeti egység feladat- és hataskorébe tartozé feladatok ellatasat.

3.6.3. A projektigazgato feladata és hataskore:

a)
b)

a Projektigazgatdsag alkalmazottai vonatkozasaban lefolytatja a kivélasztasi eljarast;

elldtja a Projektigazgatdsdg irdnyitasat; gondoskodik az 6nallé szervezeti egységnek a Szervezeti és Mlikodési

Szabalyzat, illetve az orszagos tisztiféorvos altal jovahagyott tGigyrend szerinti miikodésérdl, a jogszabalyok

altal meghatarozott feladatok végrehajtasardl, ellenérzi a végrehajtas szabalyszer(iségét, a vezetése ald tartozéd

0nall6 szervezeti egység munkavégzése soran biztositja az egységes kdvetelményrend szerinti feladatellatast;

elkésziti és az iranyitasat ellatd vezetd Utjdn az orszagos tisztiféorvosnak jévahagyasra benyujtja az 6nallé

szervezeti egység Ugyrendjét;

rendszeres beszamolasi kotelezettséggel tartozik az irdnyitast ellaté vezetének a feladatok végrehajtasarol,

tovabbd az iranyitast ellatd vezetd rendelkezése szerint beszamolasi kotelezettséggel tartozik meghatarozott

személynek vagy szervezetnek minden olyan esetben és tartalommal, amely szlikséges az OTH szamara el6irt

beszamolasi kotelezettség teljesitéséhez;

az OTH projektjei tekintetében

ea) koordindlja a projektek el6készitését, a projektjavaslatok és palyazati dokumentécié sszehasonlitasat,
a tdmogatési szerzédések el6készitését, monitorozza a projektmegvaldsitasi, projektzarasi
folyamatokat,

eb) képviseli az OTH-t mint Projektgazdat az iranyito hatdsag és a kozrem(ikodo szervezetek felé,

ec) elésegitiaprojektek el6készitésében és megvaldsitdsdban azOTH érintett kozépvezetbivel, azorszagos
intézetek és a terlileti népegészségligyi szervek vezetSivel torténd, a belsé szabalyzatoknak,
utasitasoknak megfelel§ egytttmuikodést,
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ed) meghatdrozza és ellenérzi a Projektigazgatésdg munkatérsainak és a projektmenedzsereknek
a feladatait és feladatellatasat,

ee) egyuttmlkodik a projektek megvalositasahoz, ellenérzéséhez kapcsolédd jogszabalyban és
tdmogatasi szerz6désben elGirt szervezetekkel,

ef) javaslatot tesz a projektek szlikségleteinek megfelel6 er6forrasok (human, anyagi, targyi) biztositasara,

szlikség esetén atcsoportositasara;

f) a projektek tekintetében — a Kételezettségvallalds, érvényesités, utalvanyozas és ellenjegyzés rendje, jogkorei
az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatalban és az orszagos intézeteiben cim( szabalyzatban meghatarozott keretek
kozott — kotelezettségvallalasi jogkorrel rendelkezik;

g) felel&s:
ga) az eljarasrendek szerinti m(ikddési és beszamolasi rend betartatasaért,
gb) a Projektigazgatdsag operativ mikodéséért.

3.6.4. A projektigazgaté helyettesitése

A projektigazgato tdvolléte, illetve akaddlyoztatdsa esetén helyettesitését az dltala megbizott személy latja el

a szervezeti egység Ugyrendjében meghatérozottak szerint.

3.7. Osztalyvezetd

3.7.1. Az osztalyvezet6t az orszagos tisztiféorvos nevezi ki, illetve bizza meg a vezetdi feladatok ellatasaval, valamint

az OTH Kozszolgalati Szabalyzataban foglaltak szerint gyakorolja felette a munkaltatéi jogokat.

3.7.2. Az osztalyvezetd feladata és hataskore

Az osztélyvezet6 a szervezeti egység ligyrendjének és a munkakori leirasanak megfelel6en:

a) a féosztélyvezetd utasitasait figyelembe véve szervezi, irdnyitja és ellendrzi a vezetése alatt allo osztdly
munkajat, gondoskodik réla, hogy az osztaly tevékenysége megfeleljen a jogszabalyok, a belsé szabalyok és
a szakmai szabalyok kovetelményeinek, valamint a vezetdi utasitasokban foglaltaknak;

b) megallapitja az osztaly dolgozdinak feladatait, gondoskodik aranyos foglalkoztatasukrdl, ellendrzi az osztalyon
készitett tervezeteket, koordindlja az iranyitdsa ala tartozék munkdjat, és ellendrzi a folyamatban évé Gigyek
intézését;

<) kijelolés alapjan helyettesiti a féosztalyvezetét;

d) felel6s az irdnyitasa ald tartozé munkatarsak folyamatos szakmai felkészitéséért, és rendszeresen tajékoztatja
kozvetlen felettesét az osztaly munkajarol.

3.7.3. Az osztalyvezetd helyettesitésének rendjét a szervezeti egység ligyrendjében kell szabalyozni.

4. Az egyes szervezeti egységek feladatai

4.1. Az orszagos tisztiféorvos kozvetlen irdnyitasa ala tartozoé szervezeti egységek

4.1.1. ATisztiféorvosi Kabinet

a) elldtja az orszagos tisztiféorvos és helyettesei szamara érkezé iratokkal kapcsolatos teljes kord Ugyviteli
feladatokat, gépelési és egyéb titkarsagi tevékenységet;

b) szervezi, koordinalja és nyilvantartja az orszagos tisztiféorvos és helyettesei hivatali programjait;

<) fogadja a Tisztiféorvosi Kabinetre érkez6 szobeli megkereséseket, sziikség szerint a feladatkorébe tartozod
lgyekben felvilagositast ad;

d) el6késziti a felsé vezetdk altal Gsszehivott killonbozé értekezleteket, Gsszeallitja az értekezlet emlékeztetdjét,
nyilvantartja az értekezleten hozott dontéseket;

e) elldtja az orszagos tisztiféorvos feladatkorébe tartozé mindsitett iratokkal kapcsolatos ligykezelést;
f) a kommunikacioért felelés munkatarsak utjan ellatja a kommunikacidval kapcsolatos feladatokat, ugymint
fa) a kdzvélemény és a szakma tajékoztatadsa az ANTSZ &ltal végzett és koordinalt, jogszabaly altal
meghatarozott tevékenységekrdl;
fb) az ANTSZ munkajanak megismertetése a lakossaggal, pozitiv kép kialakitasa az ANTSZ munkajardl;
fc) a lakossdg tdjékoztatdsa a népegészségliggyel és tisztiorvoslassal kapcsolatos kérdésekben,

tovabba azokban az eurépai uniés népegészségiigyi és tisztiorvosi kérdésekben, amelyek az ANTSZ
tevékenységi kdréhez tartoznak;
fd) az ANTSZ egységes arculatteremtése;
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fe)

fg)

fh)

fo)

munkatervekhez, stratégiai tervekhez kapcsolt kommunikaciés programok készitése egységes
kommunikacios terv kidolgozasa érdekében;

Kommunikacios Szabalyzat elkészitése, rendszeres fellilvizsgalata;

sajtotdjékoztatok, interjuk, sajtékampanyok, szévivéi és szakértéi nyilatkozatok szervezése,
sajtokozlemények készitése, kiadvanyok szerkesztése; kdzosségi médiamegjelenések szerkesztése,
egészségiigyi tajékoztato/felvilagositd tartalmak elSallitasa;

az internetes csatornak tartalmi kritériumainak meghatarozasa; tartalmak frissitésének gondozasa,
az adatgazdak altal kozzétételre szant tartalmak jévahagyasa, illetve fels6 vezetdi jovahagyads
beszerzése;

ANTSZ rendezvények kommunikaciéjanak szervezése;

sajtofigyelés;

sajtdmegjelenések, publikacids nyilvantartasok vezetése, archivalasa, elemzése;

az OTH kiemelt rendezvényeinek (Semmelweis Nap, dllomanyértekezletek) szervezése;

az ANTSZ multjanak apolésa, a Kézegészség Tudomanytorténeti Mlizeum anyaganak gondozasa;
kapcsolattartds a minisztériumokkal, tarshatésagokkal, dnkormanyzatokkal, civil szervezetekkel,
médidval, valamint az Eurépai Unié kommunikacios szerveivel;

az OTH nyomdajanak szakmai iranyitasa.

4.1.2. Belsé Ellendrzési Féosztaly

a)

A belsé ellenérzés az ANTSZ tekintetében:

aa)

ab)

ac)

ad)
ae)
af)

ag)

ah)

elemzi, vizsgalja és értékeli a belsé kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének jogszabalyoknak
és szabalyzatoknak valé megfelelését, valamint mikodésének gazdasdgossagat, hatékonysagat és
eredményességét;

elemzi, vizsgalja a rendelkezésre allo eréforrasokkal valé gazdéalkodast, a vagyon megovasat és
gyarapitasat, valamint az elszamoldsok megfelel6ségét, a beszamoldk valodisagat;
megéllapitdsokat, javaslatokat tesz és kovetkeztetéseket von le a vizsgalt folyamatokkal
kapcsolatban a kockdzati tényezék, hidnyossdgok megsziintetése, kikliszobolése vagy csokkentése,
a szabalytalansdgok megel6zése, illetve feltarasa, az OTH m(ikodése eredményességének novelése és
a belsé kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

nyilvantartja és nyomon kdveti a belsd ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket;

végzi az orszdgos intézeteknél a munkatervben meghatarozottak szerinti ellenérzéseket;

tanacsadd tevékenységet lat el, melynek keretében javaslatokat fogalmaz meg az OTH mukodése
eredményességének novelése és a belsd kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében,
az OTH bels6 szabdlyzatainak tartalmat, szerkezetét illetéen;

kilon megallapodas alapjan az orszagos intézetek belsé ellenérével egyiittmiikddve jogosult részt
venni a koltségvetési szervek belsdé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérél sz6l6 jogszabaly
szerint az OTH irdnyitdsa ala tartozo orszagos intézeteknél a belsé ellenérzési feladatok ellatasaban;
elldtja a jogszabalyi rendelkezés szerint az OTH altal irdnyitott orszagos intézetek belsd ellendrzési
tevékenységének szakmai felligyeletét, az ellen6rzések koordinacidjat és az éves tervezéssel és
az éves ellendrzési jelentés kidolgozasaval kapcsolatos feladatokat.

A belsé ellendrzési vezet6 feladatai:

ba)
bb)

bc)

bd)
be)

bf)

elkésziti és karbantartja a belsd ellenbrzési kézikonyvet;

Osszedllitja a kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és éves ellenérzési terveket, az orszagos
tisztiféorvos jévahagydasa utan azokat végrehaijtja, valamint azok megvalésitdsat nyomon koveti;
megszervezi a belsé ellendrzési tevékenységet, iranyitja az ellenérzések végrehajtasat;
osszehangolja az ellenérzéseket;

megbizatasaval kapcsolatban vagy személyére nézve Osszeférhetetlenségi ok tudomasara jutasarol
haladéktalanul jelentést tesz az orszagos tisztiféorvosnak, amelynek elmulasztasaért vagy késedelmes
teljesitéséért fegyelmi felelésséggel tartozik;

okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja mertil fel, az orszagos tisztiféorvost, illetve
az orszagos tisztiféorvos érintettsége esetén az irdnyitd szerv vezetdjét haladéktalanul tajékoztatja,
és javaslatot tesz a megfelel6 eljardsok meginditasara;
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bg)

bh)
bi)

bj)

bk)

bl)

bm)

bn)

azellendrzés lezarasat kdvetéen megkiildi az ellendrzési jelentést, illetve annak kivonatat az orszagos
tisztif6orvos szdmara;

Osszeallitja az éves ellenérzési jelentést, illetve az 6sszefoglald ellendrzési jelentést;

gondoskodik arrél, hogy a belsé ellendrzési tevékenység soran érvényesiiljenek az allamhaztartasért
felel6s miniszter ltal kdzzétett modszertani Utmutatdk;

gondoskodik a belsé ellendrzések, kiilsé ellenérzések nyilvantartasardl, valamint az ellendrzési
dokumentumok megé&rzésérd|, illetve a dokumentumok és adatok biztonsagos tarolasardl;

biztositja a belsd ellenérok szakmai tovabbképzését, ennek érdekében az orszagos tisztiféorvos éltal
jovahagyott éves képzési tervet készit, és gondoskodik annak megvalésitasarol;

évente értékeli a belsé ellenérzés targyi, személyi feltételeit, és javaslatot tesz az orszagos
tisztifdorvosnak a feltételeknek az éves tervvel torténé 0sszehangoldsara;

tajékoztatja az orszagos tisztiféorvost az éves ellendrzési terv megvaldsitasarédl és az attdl vald
eltérésekrol;

nyomon koveti az intézkedési tervek végrehajtasat az ellenérzott szervezeti egység vezet6jének
irdsbeli tdjékoztatdsa alapjan.

A belsé ellendrzés eljarasanak részletes szabalyait a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé
ellendrzésérdl sz616 hatalyos jogszabaly és a Belsd Ellendrzési Kézikdnyv tartalmazza.

4.1.3. Huménpolitikai Féosztaly
A Féosztaly alapfeladatai keretében:

a)

aa)

ab)

ac)

ad)

ae)

af)

ag)

kézrem(kddik az OTH humanpolitikai elveinek kialakitasaban, valamint az ANTSZ humanpolitikai
tevékenységének irdnyitasaban;

az OTH és az orszagos intézetek kozotti egyuttmiikddési megallapodas alapjan ellatja az orszagos
intézetek humanpolitikai feladatait;

nyomon koveti az OTH foglalkoztatottainak szakmai és munkajogi helyzetét érinté hazai jogi
szabdlyozast, javaslatokat készit a humanpolitikai intézkedések megtételéhez;

elldtja az OTH kormanytisztvisel6i, munkavallaléi és az orszdgos intézetek vezetdi tekintetében
a jogviszonyukhoz kapcsolddoé személyzeti, munkajogi, képzési-tovabbképzési feladatokat;

az ANTSZ szakmai célkit(izéseit, tervek és dontések meghozatalat, megvalésitasat segité javaslatokat
készit;

el6késziti és karbantartja az OTH Kdzszolgélati Szabalyzatat, a hatdsagi igazolvanyok kiadasardl és
adminisztrativ védelmérdl szolé szabalyzatot, a vagyonnyilatkozat ataddséarél, nyilvantartasarol,
a vagyonnyilatkozatban foglalt személyes adatok védelmérdl szolé szabdlyzatot, valamint
a Cafetéria-szabalyzatot;

a humanpolitikai vonatkozasu informaciés anyagokat elkésziti és kbzzéteszi az Intraneten és a kiilsé
honlapon.

A Féosztaly feladatai a személyligyi adminisztracio teriiletén az OTH korménytisztvisel6inek, munkavallaléinak
és az ANTSZ miniszteri, illetve orszagos tisztiféorvosi kinevezési hataskorbe tartozé vezetbinek alkalmazasaval
kapcsolatban:

ba)
bb)

bc)
bd)

be)

bf)

bg)

bh)

bi)

vezeti az OTH kozszolgalati alapnyilvantartasat, kezeli a személyi anyagokat;

elldtja a személyligyi dontések meghozataldhoz sziikséges el6készit6 feladatokat; vezetéi dontésre
el6késziti a személyiigyi feladatokkal kapcsolatos okmanyokat;

elkésziti és megjelenteti az alldsok betdltésére kiirt palyazatokat, lebonyolitja a palydzatok elbirdlasat;
ellatja a foglalkoztatasi jogviszony létrehozasaval, fenntartdsaval, megsz(inésével, megsziintetésével
0sszefliggd el6készitd feladatokat;

koordindlja a munkak®éri leirasok elkészitését, valamint elldtja a munkakdri leirdsokhoz kapcsolédd
nyilvantartasi feladatokat;

el6késziti a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen a teljesitménykdvetelmények meghatérozasat és
koordinalja a teljesitményértékelési folyamatot;

elldtja a kormdnytisztvisel6k mindsitésével kapcsolatos el&készitési, szervezési, lebonyolitasi
feladatokat;

megéllapitja és folyamatosan nyilvantartja az OTH dolgozéinak és az orszagos intézetek vezetinek
szabadsagat; kiallitja a munkaltatéi igazolasokat;

el6késziti a fizetés nélkiili szabadsagok igénybevételére vonatkozo hatarozatokat;
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bj) elldtja a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos feladatokat;

bk) elvégzi az OTH kormanytisztvisel6nek fegyelmi eljarasaval kapcsolatos el6készitd és szervezémunkat;

bl) betolti a TARTINFO-rendszerbe a tartalékallomanyba helyezettek adatait, valamint a bejelentett tres
allashelyekre vonatkozo adatokat;

bm) ellatja az ANTSZ dolgozéival kapcsolatos &llami, miniszteri és hivatali kitlintetések, elismerések
adomanyozasdnak el6készitését;

bn) végzi a nemzetbiztonsagi ellenérzésekhez kapcsolddo feladatokat;

bo) koordindlja a hatéségi igazolvanyok és a népegészségligyi igazolvanyok kidllitasat;

bp) el6késziti a févarosi és megyei kormanyhivatalok népegészségligyi szakigazgatasi szerve vezetdjének
kinevezéséhez, felmentéséhez sziikséges egyetértéseket;

bq) kozrem(kodik a megbizési szerz6dések el6készitésének, megkotésének, nyilvantartasanak
feladataiban;

br) kozrem(kodik a tevékenységi korét érinté jogszabdlytervezetek, mddositasi tervezetek
véleményezésében és el6készitésében;

bs) ellatja a személyligyi tevékenység korébe tartozo nyilvantartasi, adatszolgaltatasi feladatokat.

Q) A Féosztély feladatai az oktatas, képzés, tovabbképzés, fejlesztés teriiletén:

ca) szervezi és koordinalja a szakmai és egyéb képzéseken vald részvételt; igény esetén részt vesz
orszagos szintl képzések koordinacidjaban;

cb) el6késziti és nyilvantartja a tanulmanyi szerz6déseket és megéllapodésokat;

co) nyilvédntartast vezet az OTH-n bellil szervezett képzésekrdl;

cd) kapcsolatot tart az oktatasi intézményekkel, a felettes szerv oktatasszervezdivel;

ce) elvégzi a szakmai gyakorlatosok munkavégzésével kapcsolatos adminisztracids feladatokat;

cf) koordinalja és nyilvantartja a jogszabalyokban el&irt képzéseket, tovabbképzéseket;

cg) ellatja a kozigazgatdsi alap- és szakvizsga, valamint az ligykezel6i alapvizsga tervezési és szervezési
feladatait;

ch) ellatja az oktatassal kapcsolatos soron kiviili feladatokat az orszédgos tisztiféorvos utasitdsa alapjan.

d) A Féosztély feladatai a Iétszamgazdalkodas tertletén:

da) nyomon kéveti az ANTSZ engedélyezett létszama valtozasait, havi létszamtablakat készit, vezeti
az Ures allashelyekrél sz616 kimutatasokat;
db) az ANTSZ létszamadataiban tértént valtozasokrol tajékoztatd anyagokat készit eld.
e) A Féosztaly feladatai a szocidlis ellatas és az egyéb juttatasok teriletén:
ea) elldtja a foglalkoztatottakat érinté szocialis Ugyeket, kegyeleti feladatokat az OTH Kozszolgalati
Szabdlyzataban rogzitettek szerint;
eb) részt vesz a cafetéridval 6sszefliggd egyes feladatokban, ellatja az OTH kormanytisztviselSi részére jard

cafetéria-juttatasok igényléséhez, illetve folydsitasahoz sziikséges adatszolgéltatast a tarsszervezetek
felé.

4.1.4.Vezetés Tamogatasi Féosztaly
a) A Féosztély koordinaciods feladatai kérében

aa)

ab)

ac)

ad)

ae)

af)

koordinalja az ANTSZ és a teriileti népegészségiigyi szervek belsé szakmai, évkozi és éves jelentési
kotelezettségeit, elldtja a jelentések kialakitasaval, modositasaval, karbantartdsaval kapcsolatos
feladatokat, melynek érdekében koordindlja a szlikséges szakmai egyeztetéseket;

a jelentéseket 0sszegydjti, feldolgozza és tovabbitja az orszagos tisztiféorvosnak, valamint
gondoskodik a kozérdeki adatoknak az OTH honlapjan térténé megjelentetésérdl;

a jelentések értékelése alapjan javaslatokat fogalmaz meg az orszégos tisztiféorvos felé a szakmai és
intézményi hatékonysag novelése érdekében;

szakmai koordinaciés feladatokat lat el a F8osztaly tevékenységét, az ANTSZ és a teriileti
népegészségligyi szervek szervezetét, jelentési és adatgydljtési rendszerét érint6 alkalmazasok
kapcsan;

a féosztalyok kézremiikodésével koordinalja a szervezetszintl tervezést, tényelszdmolast, elemzést
és az informaciok visszacsatolasat a vezetés felé;

kozvetlen kapcsolatot tart az OTH valamennyi szervezeti egységével a szervezetfejlesztési, valamint
ad hoc feladatok megoldasa érdekében;



HIVATALOS ERTESITO -

2014. évi 55. szam 7097

aqg)

ah)

ai)

aj)
ak)

koordinalja az ANTSZ és a terlileti népegészségligyi szervek munkatervi és éves hatdsagi ellenérzési
feladatainak 6sszedllitdsat, gondoskodik kdzzététellikrél;

ellatja az Elektronikus Informaciészolgaltatds Nemzeti Programjaban valé ANTSZ részvételbdl adédo
kapcsolattartasi és koordinacios feladatokat;

felel az OTH-ba az irdnyitd szervtdl, minisztériumoktdl beérkezd jogszabalytervezetek gondozasaért,
a kodifikacids folyamat kézben tartasaért;

koordinalja az ANTSZ éves rendezvénytervét, gondoskodik annak kézzétételérdl;

koordindlja az OTH és az orszagos intézetek Szervezeti és Mkodési Szabalyzatdnak elkészitését.

A Féosztély szakmai kompetencidjaba tartozo feladatai kdrében

ba)

bb)

bc)
bd)

be)

bi)

bj)

ellatjaaz OTH kontrolling rendszerének miikodtetésével kapcsolatos feladatokat, illetve a felsé vezet6i
igényeknek megfeleléen informaciot gydjt és szolgaltat;

kozremUikodik a vezetdiinformacios rendszer kialakitasaban és mikodtetésében; ezen belil a teriileti
népegészségligyi szervek szakmai, hatésagi tevékenységével kapcsolatos teljesitményének nyomon
kovetésére alkalmas monitoring rendszert dolgoz ki és mikodtet, melynek sordn rendszeres
adatgyUjtéseket és értékelést végez, utdbbit eljuttatja az orszagos tisztiféorvosnak, az értékelés
alapjan - sziikség esetén - javaslatokat fogalmaz meg, a teljesitményekkel kapcsolatos adatokat
a terileti népegészségligyi szervek szdmara hozzaférhetévé teszi, valamint biztositja szamukra
az egyedi, terlileti lekérdezés lehetdségét;

az OTH vonatkozésaban sziikség esetén gazdasagi elemzéseket végez, az eredményeket értékeli;
részt vesz a Féosztaly tevékenységét, az ANTSZ és a teriileti népegészségligyi szervek szervezetét,
jelentési és adatgydjtési rendszerét érintd alkalmazéasok kezelésében, azok adatainak gondozésaban;
elldtja az OTH Iratkezelési Szabdlyzatdban és mas kilsé szabdlyozasokban az iratkezeléssel
kapcsolatban megfogalmazott feladatokat; ennek keretében miikodteti a Kdzponti Irattarat és
a Kozponti Postazdt, a jogszabdlyi valtozasoknak megfeleléen koordinalja az iratkezel6 rendszer
karbantartasat;

javaslatokat készit az OTH mindségirdnyitdsi rendszerének kialakitdsara és mukodtetésére
vonatkozéan;

részt vesz az OTH min&ségpolitikdjanak és egyéb politikdinak el6készitésében, aktualizalasédban;
koordindlja és kozremikddik az OTH belsé szabédlyozé dokumentumainak elkészitésében,
modositasaban, kiadasaban és kozzétételében, naprakész és kozvetlenil hozzaférhetd nyilvantartast
vezet az OTH valamennyi szabalyozé dokumentumardl;

részt vesz a feladatkorébe tartozé tevékenységekkel, kiilondsen a kiilonb6zé adatgydijtési, jelentési
rendszerek hasznalataval kapcsolatos ismeretek vonatkozéasaban a teriileti népegészségligyi szervek
munkatarsainak tovabbképzésében;

részt vesz a terlileti népegészségiigyi szervek vonatkozasaban az atfogd kormanyhivatali
ellendrzésekben és az éves ellendrzési tervek elékészitésében.

4.2. A helyettes orszagos tisztiféorvos I. kdzvetlen irdnyitdsa ala tartozd szervezeti egységek

4.2.1. Kdzegészségligyi Féosztaly

a)

A Féosztély szervezeti egységei:

aa)
ab)
9}
d)
e)

<V < VR V)

Elelmezés- és Taplalkozasegészségiigyi Osztaly,
Gyogyhelyi és Gyogyflird6ligyi Osztaly,

Kémiai Biztonségi és Biocid Kompetens Hatosagi Osztaly,
Sugaregészséguigyi Osztaly,

Teleplilés- és Kdrnyezetegészséguigyi Osztaly.

A Féosztély a kozegészségiiggyel kapcsolatos hatésdgi feladatkdrében:

jon

a)
b)

[ox

bc)

bd)
be)

elldtja a jogszabalyokban meghatarozott els6foku hatdsagi, szakhatdséagi feladatokat;

eljar az NSZSZ-ek altal hozott els6foku hatarozatok, végzések és elséfoku szakhatosagi allasfoglalasok
masodfoku elbiralasaban;

el6késziti az NSZSZ-ek altal hozott elséfoku és masodfoku hatdrozatok, végzések fellilvizsgalata soran
szlikségessé valo felligyeleti intézkedéseket;

eljar a panaszok, kozérdek( bejelentések tigyében;

gyakorolja az NSZSZ-ek felett a jogszabalyokban meghatarozott torvényességi és szakszer(iségi
ellendrzési hataskoroket.
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A Fbosztaly a kornyezet- és teleplilés-egészségligy orszagos szint(i felligyelete és koordinalasa érdekében:

ca)

cb)

cc)

cd)

ce)

cf)
cg)

iranyitja az emberi hasznalatra (Udulés, firdés, vizi sport, ivovizkivétel) szolgalé felszini vizekre,
valamint medencés flirdékre vonatkozé kozegészségligyi kdvetelmények, valamint az ivéviz és
a flirdésre hasznalt vizek higiénés hatarértékeinek kimunkalasat, az ivéviz, az dsvany- és gyogyvizek
mindségének, a kdzegészségligyi kdvetelmények betartasanak, illetve érvényesiilésének a rendszeres
ellendrzését;

kozrem(kodik a talajjal, a kozszolgaltatds korébe tartozd hulladékokkal, egyéb szennyvizekkel
és szennyviziszapokkal, valamint a veszélyes hulladékokkal kapcsolatos kozegészséguigyi
kovetelmények, normdak kimunkalasénak, érvényesiilésének ellenérzésében;

kozremikodik a belsé terekben érvényesiil6 levegé-, zaj- és rezgéshatarértékek kimunkalasaban és
ellenérzésében, illetve a kornyezeti immisszids zaj és rezgés hatarértékek kimunkalasaban;
kozremkodik a kémiai és biolégiai Iégszennyezettség (immisszid) egészségligyi hatdrértékeinek
kimunkalasaban;

koordindlja a telepulések rendezése, a gydgykezelés és munkavégzés céljara szolgdlo épiletek,
létesitmények tervezése, [étesitése, haszndlata, Uizemeltetése, dtalakitdsa, feldjitdsa és megsziintetése,
mukodtetése, valamint a kozlekedési eszkdzok haszndlata sordn a kozegészségligyi elbirasok
érvényesitését;

irdnyitja, koordindlja, szakmailag feliigyeli a nemdohanyzdék védelmében torténd ellendrzéseket;
kozrem(kodik a temetkezéssel, valamint a halottakkal kapcsolatos hatésagi eljarasok
fellilvizsgalatédban.

A Féosztaly az élelmezés és a taplalkozéds-egészségligy orszagos szintl felligyelete és koordinalasa érdekében:

da)
db)

dc)

dd)
de)

df)

ellatja a koordinaciods feladatokat az étrend-kiegészit6 készitmények ellenérzésével kapcsolatban;
szakmai felligyeleti jogkdrében elldtja a koordinacios feladatokat az NSZSZ-ek felett a kuldnleges
taplalkozasi célu élelmiszerek ellendrzésével és az ezen feladatkorokhoz kapcsolédd hatdsagi
intézkedéseivel kapcsolatban;

hataskorében kozrem(ikddik az eurdpai unids tagorszdgokban mikods, élelmiszerekre és
takarmanyokra vonatkozé gyorsvészjelz6 rendszeren keresztlil (RASFF) érkezett riasztésok,
tajékoztatdk, értesitések haladéktalan kivizsgalasanak koordinacidjaban;

ellatja a koordinacios feladatokat a szakterlletet érinté orszagos akcié-ellendrzések vonatkozasaban;
hataskorében kozremikodik az élelmiszerek uUtjan (kozvetitésével) bekdvetkezett egészség-
karosodasok okainak feltarasat célzd szakmai tevékenység koordinacidjaban, kezdeményezheti
a sziikséges intézkedések megtételét;

kozremkodik a lakossag taplalkozasi helyzetével, taplaltsagi allapotaval, a taplalkozas és az egészségi
allapot kozotti 6sszefliggésekkel kapcsolatos feladatok végrehajtasaban, ezek alapjan az OETI-vel
egyuttmukodve taplalkozasi ajanlasokat dolgoz ki.

A Féosztaly gyermek- és ifjisagegészségligyi feladatkorében:

ea)

irdnyitja, szervezi, 6sszehangolja, szakmailag fellgyeli, értékeli az NSZSZ-ek kozremiikodésével
a jarasi intézetek gyermek- és ifjusdgegészségliggyel kapcsolatos feladatait.

A Féosztély a kozmetikumokkal kapcsolatos feladatkdrében:

fa)

fb)

kezdeményezi a kozmetikai készitményekben, a gyermekjatékokban, valamint az ezek készitéséhez
hasznalt anyagok 6sszetevéiben eléforduld vagy kezelésiik sordn belekeriild vegyi, fizikai, illetve
bioldgiai egészségkarositd anyagokra vonatkozé kdzegészségligyi hatarértékek és kovetelmények
megallapitasat, felugyeli ezeknek a termelés, feldolgozas, térolas és forgalmazas soran vald
érvényesulését;

a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatésaggal egytttmikodve kozrem(kddik az eurdpai unids
tagorszagokban miikodé, nem élelmiszerekre vonatkozé gyorsvészjelzé rendszeren (RAPEX) keresztiil
érkezett riasztasok, tajékoztatasok haladéktalan kivizsgalasaval kapcsolatos koordinacidban.

A Féosztély a kémiai biztonsaggal kapcsolatos feladatkorében:

ga)

gb)
gq)

figyelemmel kiséri az Uj tudomanyos ismeretek alapjan a kémiai biztonsagot érinté valtozasokat,
a vegyi anyagok egészségre gyakorolt hatasat;

felligyeli a kémiai biztonsag szabalyainak érvényesilését;

figyelemmel kiséri a munkahelyekre vonatkozdan az egészséget és biztonsagot érint6 valtozasokat,
a munkahelyi kdrnyezetbdl adédo Uj kockazatok megjelenését;
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gd) fellgyeli a munkakornyezet, a technoldgia, a tevékenységhez alkalmazott anyagok, készitmények
egészségkarositd kockazatai meghatérozasanak elveit és gyakorlatat, kidolgozza a megel6zés
altalanos stratégiajat;

ge) elldtja a koordinacios feladatokat az eurdpai uniés tagorszagokban miikéds, nem élelmiszerekre
vonatkozé gyorsvészjelz6 rendszeren (RAPEX) keresztll érkezett riasztdsok, tajékoztatasok
haladéktalan kivizsgalasaval kapcsolatban;

gf) elldtjaaziranyité és koordinalé feladatokat (National Focal Point) az EurdpaiVegyianyag Ugyndkségtdl,
mas tagéllamtdl vagy a hazai végrehajté hatdsagtdl érkezé megkeresés esetén a hatalyos eurdpai
parlamenti és tandcsi rendeletekkel (REACH és CLP) Osszefliggésben 1évé hatosagi eljarasokban,
ellenérzési tevékenységben.

h) A Féosztaly a Magyar Biocid Kompetens Hatosagi feladatai korében:

ha) Osszefogja és tajékoztatja a hatdanyag-értékelésben részt vevs szakértékbdl allé biocid
munkabizottsag tevékenységét;

hb) résztvesz az EurdpaiBizottsdg ltal mikodtetett Kompetens Hatdsdgok és egyéb szakértdi bizottsdgok
évi Ulésein, valamint az eurépai unids biocid rendelettervezetet targyald tandcsi munkacsoport (WPE)
Uléseken;

hc) részt vesz a biocid technikai Gléseken, ha sajat hatéanyag keril értékelésre;

hd) tanulmdanyozza és véleményezi mas tagallamok hatdsagi jelentéseit (CIRCA);

he) kapcsolatot tart a bizottsag és a tagallamok kompetens hatdsagaival;

hf) részt vesz a MEGB egylttmUikodési forumanak munkajaban, tlésein;

hg) kezeli az eurdpai unids e-konzultaciot;

hh) informaciét szolgaltat (helpdesk) telefonon és e-mailben a hazai és kilfoldi ipar szerepl6i részére;

hi) kezeli az R4BP adatbazist.

i) A Féosztély a sugaregészségiiggyel kapcsolatos feladatkorében:
ia) kidolgozza, ellendrzi és érvényesiti a sugarzé anyagokkal, a sugéarzést kibocsaté berendezésekkel,

a nem ionizald sugdrzéssal, valamint az elektromos és magneses eréterekkel kapcsolatos munkahelyi
és kornyezeti sugdrvédelmi normakat, kozegészségligyi kovetelményeket;

ib) vizsgélatokat kezdeményez a lakossag egészségét érinté kornyezeti tényezdk, az ionizald és
a nem-ionizal6 sugarzas, valamint az egészségi allapot kozotti 0sszefliggésekre vonatkozdan, ezek
alapjan az OSSKI-val egyuttmukodve ajanlasokat dolgoz ki.

j) A Féosztaly gyogyhelyeket, gyogyfiirdéket érintd feladatkorében:

ja) nyilvédntartast vezet az dsvany- és gyogyvizekrol, gydgyflirdékrél és a jogszabalyban meghatarozott
egyéb természetes gyogytényezékkel kapcsolatos mindsitésekrél, ezekrél jogszabdlyban
meghatarozott moédon jelentést készit;

jb) kozrem(ikddik a gyogy-idegenforgalmifeladatok meghatarozasaban (pl. egészségturizmus), valamint
a fejlesztési koncepcidk véleményezésében;

jo) ellatja az tgykorébe tartozd kérdésekben az eurdpai integracioval kapcsolatos feladatokat.

k) A Féosztaly egyéb feladatkorében:

ka) kozrem(kodik a tevékenységi korét érinté jogszabdlytervezetek, moddositasi tervezetek
véleményezésében és el6készitésében;

kb) részt vesz az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek munkatarsai részére szervezett tovabbképz6 tanfolyamok
tematikdjanak kidolgozasaban és azok oktatasaban;

kc) munkaértekezleteket szervez és tart az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek munkatarsainak;

kd) kidolgozza az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek kiemelt munkatervi feladatait;

ke) kidolgozza az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek éves jelentési szempontrendszerét;

kf) eléadasokat tart, illetve részt vesz hazai és nemzetkozi rendezvényeken;

kg) szakmai kapcsolatot tart fenn az orszdgos intézetekkel, illetve az azokban mikddé kompetens

hatésagokkal, koordinalja a kapcsolattartast ezen intézetek, valamint az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek
szakfeladatokat ellaté munkatdrsai kdzott;

kh) egyuttmUlkodik a tarsféosztalyokkal, a tarshatdsagokkal, szakmai és egyéb szervezetekkel;

ki) javaslatot tesz a Féosztaly kompetencidjaba tartozo szakteriilet vonatkozasdban a kampanyfeladatok
korére, szempontrendszerére;

kj) kozremikodik szakmai allasfoglalasok, tajékoztatd anyagok készitésében, véleményezésében, illetve

kezdeményezi ilyen anyagok kidolgozésat;
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kk)

kl)

km)
kn)
ko)
kp)

elésegiti a hatalyos - szakteriiletéhez tartozé - jogszabalyok egységes és 6sszehangolt alkalmazasat,
illetve az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek egységes munkagyakorlatét, az Uj, korszerl munkamodszerek,
szakmai irdnyelvek bevezetését, terjesztését és a szakterilet kontrolling rendszerének m(ikddését;
kozremikodik szakterlilete vonatkozasaban az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek éves munkdjanak
értékelésében;

észrevételeket tesz az orszagos intézetek éves munkatervére;

kozrem(kodik a média részére dtadandé anyagok elkészitésében;

elkésziti a Féosztaly éves munkatervét és a tevékenységérdl sz616 éves beszamolot;

elkésziti és kdzzéteszi a belsé és kiilsé honlapon a Féosztaly tevékenységével kapcsolatos anyagokat.

4.2.2. Jarvanyugyi és Korhazhigiénés Féosztaly

a)

A F8osztély szervezeti egységei:

aa)
ab)

Jarvénylgyi Osztély,
Kérhazhigiénés Osztély.

A Féosztély kodifikacios feladatai keretében:

ba)

bb)

javaslatot tesz a jarvanyugyi szakteriletet érinté jogszabalyok el6készitésére, illetve hatdlyos
jarvanyligyijogszabalyok modositaséra, kozremiikodik ajogszabaly normaszovegének,indokolasanak
el6készitésében, a hatdsvizsgalati lap 0sszedllitasaban;

véleményezi a szakterliletet érint6 jogszabalytervezeteket.

A Féosztaly kdzigazgatasi hatosagi hataskorok gyakorlaséval kapcsolatos feladatai tekintetében:

ca)

cb)
cc)

cd)

az orszagos tisztiféorvos nevében eljarva ellatja az OTH jarvanyligyi szakterlletet érinté hatdsagi
feladatait:

i. egyedileg engedélyezi a védboltasi programok — egészségnevelési céli — népszerUsité kampanyat,
valamint az ezekhez kapcsol6doé gydgyszerekrél sz6l6 tajékoztatast;

ii. engedélyezi a szunyogirtdszer és szinyoglarva-irtdszer légi Uton torténé kornyezetbe juttatdsat,
valamint a terepkisérletek végzését;

iii. engedélyezi az OEK Dezinfekciés Osztdlya szakvéleménye alapjan a biocid termékek
1. fécsoportja (FertStlenitészerek és dltalanosan hasznalt biocid termékek) szerinti 1. terméktipusba
(Human-egészségligyi biocid termékek), 2. terméktipusba (Magan- és a kozegészségligyi
felhasznalasu fertétlenitészerek és egyéb biocid termékek) és 3. terméktipusba (Allat-egészséguigyi
biocid termékek) tartozo fertétlenitészerek forgalomba hozatalat;

iv. engedélyezi az OETI szakvéleménye alapjan a biocid termékek 1. f6csoportja (FertStlenitészerek és
altalanosan hasznalt biocid termékek) szerinti 4. terméktipusba (Elelmiszer- és takarmanyfertétlenitd
szerek) sorolt fertétlenitészerek forgalomba hozatalat;

v.engedélyezi az OEK Dezinszekcios és Deratizacios Osztalya szakvéleménye alapjan a biocid termékek
3. fécsoportja (Kéarositok elleni védekezésre haszndlt szerek) szerinti 14. terméktipusba (Ragcséloirtd
szerek), 18. terméktipusba (Rovarolé, atkadld és mas izeltldabuak elleni szerek) és 19. terméktipusba
(Riaszto- és csalogatdszerek) sorolt ragcsaldirto, illetve rovarirtd szerek és riasztdszerek forgalomba
hozatalat;

vi. a iii., iv. és v. alpontban meghatdarozott biocid termékekre vonatkozé engedélykérelmek kedvezé
elbirdlasat kovetdéen elvégzi - az OTH Szakrendszeri Informaciés Rendszere dltal biztositott
elektronikus Uton — a termék OKBI felé torténd bejelentését;

vii. a iii,, iv. és v. alpontban meghatarozott biocid terméktipusba tartozd készitmények kulfoldi
torzskdnyvezéséhez (és torzskdnyvi megujitasahoz) nemzetkozi hatésagi bizonyitvanyt ad ki;

eljar az NSZSZ altal hozott elséfoku hatosagi dontések masodfoku elbiralasédban;

el6késziti az NSZSZ altal hozott els6- vagy masodfoku hatdsagi dontések fellilvizsgélata soran
szlikségessé valo felligyeleti intézkedéseket;

eljar a panaszok, kozérdekd bejelentések Gigyében.

A Féosztaly jarvanylgyi szakteriletet érint6 egyéb feladatai tekintetében:

da)

az orszag jarvanylgyi helyzetével kapcsolatban, szakmai irdnyitds keretében 0Osszehangolja
a jarvanyligyi kommunikacids tevékenységet a kommunikécidért felelés munkatarsak bevondasaval;
jarvanyligyi vonatkozasu tajékoztaté anyagokat készit a lakossdg részére, valamint részt vesz
kommunikacids anyagok véleményezésében; a sajtotajékoztatd szervezéséhez, a tdjékoztatd anyagok
elkészitéséhez sziikség szerint igénybe veszi az OEK adatbankjat és szakembereinek segitségét;
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db)

dc)

dd)

de)

df)

dg)

dh)

folyamatosan kapcsolatot tart a WHO jarvanyigyi tevékenységet iranyitd, koordinald részlegeivel,
kielégitve a magyar jarvanylgyi tevékenységre vonatkozé jelentéskérést is;

egyuttmUlkodik az ECDC-vel, részt vesz a tandcsadé testilet (ilésein, és véleményezi a testiilet szakmai
munkaanyagait;

hazdnk képviseletében részt vesz nemzetkdzi szakmai rendezvényeken, esetenként kozrem(ikodik
el6adasok tartasaval, bemutaté szakmai anyag kozzétételével;

kozrem(kodik az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek munkatérsai részére szervezett jarvanylgyi
tovdbbképzd tanfolyamok tematikédjanak kidolgozasaban és a munkatérsak képzésében;

a jarvanylgyi, valamint a korhdzhigiénés/infekcidkontroll szakteriiletet érintéen szakmai
rendezvényeken eléadasokkal segiti a szakmai és jogszabalyi el6irdsok érvényesiilését;

teljesiti az iranyito szervtdl és egyéb szervektdl érkezd - jarvanyligyi szakteriiletet érinté — szakmai
allasfoglalast igénylé megkereséseket;

kozrem(kodik az NSZSZ-ek éves hatdsagi ellendrzési terve Osszedllitdsdban és az ellenérzések
tapasztalatainak 0sszesitésében.

A Jarvanyugyi Osztaly feladatai tekintetében:

ea)

eb)

ec)

ed)

ee)

ef)

eg)

eh)

ei)

ej)

ek)

el)

szakmai iranyitasi tevékenysége keretében részt vesz a jarvanyigyi szakteriileten az OEK és
az NSZSZ-ek, valamint a jarasi intézetek jarvanylgyi tevékenységének értékelésében, valamint
torvényességi, szakszerlségi és hatékonysdgi ellenérzésében;

figyelemmel kiséri — egylttmU(kodve az OEK-kel - az orszag jarvanyugyi helyzetének alakulasat,
szilkség esetén - a féosztalyvezetd utjan — javaslatot tesz az orszdgos tisztiféorvosnak a tobb
megyére vagy az egész orszagra kiterjedd jarvanyveszély vagy jarvany fennallasanak megallapitaséra,
és az annak megel6zése, illetve megsziintetése érdekében teendé intézkedések elrendelésére;
sziikség esetén - a féosztélyvezet6 utjan - felhivja az OEK féigazgatojat terileti jarvanyok, korhazi
jarvanyok soron kivili kivizsgalasdra, tovabbd jarvanylgyi vonatkozdsu szakmai uUtmutaték,
tdjékoztatd anyagok, értékelések elkészitésére;

szlikség esetén — a féosztalyvezet6 utjan — javaslatot tesz az orszagos tisztiféorvos részére a lakossag
egészét vagy tobb megye lakossagat érintd megbetegedési veszély és annak elharitdsa érdekében
indokolt védéoltasok elrendelésére;

szilkség esetén - a féosztalyvezetd utjdn - javaslatot tesz az orszagos tisztifGorvos részére
szlrdévizsgalatok kezdeményezésére, ha a jarvanyligyi helyzet alapjan indokolt a lakossag egészének
vagy tobb megye lakossaganak, illetve kilfoldrél érkezé személyeknek a vizsgalata;

figyelemmel kiséri a szexudlis Uton terjedé fert6zé betegségek és a tbc jarvanyligyi helyzetét, sziikség
esetén — a féosztélyvezetd Utjdn — javaslatot tesz az orszégos tisztiféorvosnak azok megel6zésével,
illetve megsziintetésével kapcsolatos intézkedések kiadasara;

kozrem(ikodik az OEK és az NSZSZ-ek, valamint a jarasi intézetek szakmai tevékenységének
osszehangolasaban;

javaslatot tesz a jarvanyugyi szakterilet vonatkozasaban a kiemelt, cél- és kampanyfeladatok korére
és az ellendrzés szempontrendszerére;

szlikség szerint az OEK szakvéleménye és az éltala biztositott adatallomany felhasznalasaval el6késziti
az orszagos tisztiféorvos szakmai kérdésekben kialakitott elvi dllasfoglalasait, hivatali tajékoztatéit,
korleveleit; a szakmai tdjékoztatd anyagok 6sszedllitdsdhoz igénybe veszi az OEK adatbankjat és
szakembereinek segitségét;

gondoskodik a hatdskorébe tartozé biocid termékekre kiadott engedélyek OTH belsé honlapjan
torténd kozzétételérdl;

eljar a Kdzgazdasdgi Féosztély Pénziigyi Osztalya felé a biocid termékek engedélyezési eljdrasaért
befizetett igazgatasi szolgéltatasi dijak szdmlainak kibocséatasa érdekében;

a DDD szakterdileti feladatai tekintetében:

i. figyelemmel kiséri — az OEK-kel egylttm(kodve - az NSZSZ-ek fertétlenitéssel kapcsolatos
tevékenységét;

ii. folyamatosan tajékozodik a betegséget terjeszté egészségiigyi kartevok (rdgcsaldk, rovarok,
egyéb izeltldbuak) eléforduldsabdl adodd kozegészségugyi artalmakrdl, illetve az irtdsukra tett
intézkedésekrél, sziikség esetén javaslatot tesz tovabbi intézkedésekre;

iii. orszagos Osszesitést vezet az egészségligyi kartevéirtd szolgaltatdk részére kiadott engedélyekrdl.
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A Korhazhigiénés Osztaly feladatai tekintetében:

fa)

fb)

fc)

fd)

fe)

fg)

fh)

figyelemmel kiséri - az OEK-kel egyuttmikddésben - az orszagban folyé koérhazhigiénés/
infekcidkontroll tevékenységet és a nosocomialis jarvanyligyi helyzetet;

szakmaiiranyitas keretében végziaz orszagos infekcidkontroll stratégia kidolgozasat, és kozremiikodik
a meghatarozott célok megvaldsitasdban;

figyelemmel kiséri az ECDC, az Eurdpai Bizottsag és a WHO infekcidkontrollal kapcsolatos ajanlasait és
javaslatot tesz az ajanlasok hazai végrehajtasara;

kapcsolatot tart az Eurépai Bizottsag képviseldjével ,az egészségligyi ellatassal 0sszefliggé fert6zések
megel6zését és ellendrzését is magaban foglald betegbiztonsagrol” sz6l6 hatdlyos Eurdpa Tanacsi
Ajanlas tagallami végrehajtasarol szolo targykorben;

elldtia az Orszédgos Infekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsag titkarsagi feladatait, szakmai
javaslatokkal tamogatja a Megyei Infekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsagok tevékenységét;
véleményezi az OEK kérhazhigiéné/infekciokontroll targyd modszertani leveleit;

kozremkodik az OEK és az NSZSZ-ek, valamint a jarasi intézetek infekcidkontroll tevékenységének
osszehangolasaban és irdnyitasédban;

javaslatot tesz az infekciékontroll szakteriilet vonatkozasaban a kiemelt, cél- és kampanyfeladatok
korére és az ellenérzés szempontrendszerére;

szilkség szerint az OEK szakvéleménye és az altala biztositott adatallomany felhasznalasaval
el6késziti az orszagos tisztiféorvos szakmai kérdésekben kialakitott infekciokontrollal kapcsolatos
elvi dllasfoglaldsait, hivatali tajékoztatoit, korleveleit, a szakmai tajékoztaté anyagok 6sszedllitdsdhoz
igénybe veszi az OEK adatbankjat és szakembereinek segitségét.

4.2.3.lgazgatasi Féosztaly

a)

A F8osztély szervezeti egységei:

aa)
ab)
ac)

Apolasi és Orszagos Szakfeliigyeleti Osztaly,
Egészségligyi Igazgatasi Osztély,
Szakmai és Egészségligyi Mddszertani Osztaly.

A Féosztély az egészségligyi igazgatassal kapcsolatos hatdsagi feladatkodrében:

ba)
bb)
bc)
bd)
be)

bf)

bg)

elldtja a jogszabalyokban meghatarozott hatdsagi, szakhatdsagi feladatokat;

eljar az NSZSZ-ek altal hozott elséfoku dontések masodfoku elbiralasaban;

el6késziti az NSZSZ-ek altal hozott dontések fellilvizsgalata soran sziikségessé valo felligyeleti
intézkedéseket;

eljar a hatdskorébe tartozd egészségligyi szolgdltatok ellen benyujtott panaszok, kodzérdeki
bejelentések tigyében;

els6foku hatdsagi jogkort gyakorol a jogszabalyban meghatdrozott egészségligyi szolgaltatok
mUkddési engedélyezési eljarasaban;

elséfoku hatdsagi jogkort gyakorol a kdzszolgaltatast végzé egészséguigyi szolgaltatok szakellatasi
kapacitasa és az ehhez kapcsolddé ellatasi terlilet meghatarozasaban, moédositasaban;

vezeti az egészségligyi szakelldtas-kapacitas és ellatasi tertletrdl szol6 nyilvantartasat.

A Féosztély altalanos feladatai:

ca)

cb)

cc)
cd)

ce)
cf)

c9)
ch)
ci)

szakmai javaslatokat tesz, illetve részt vesz a szakmai javaslatok kidolgozdsédban az egészségligyi
intézmények létesitése, fejlesztése, megsziintetése kérdéseiben;

kozremUkodik az irdnyitd szerv illetékes szakmai féosztalyaival a tevékenységi korét érinté jogszabaly-
tervezetek véleményezésében, el6készitésében, szakmai kérdésekben felkérésre véleményt nyilvanit;
végzi az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek egészséguigyi igazgatasi tevékenységének szakmai iranyitasat;
végzi a szakfeligyeleti rendszer koordindldsaval kapcsolatos feladatokat, vezeti a szakfelligyel6k
nyilvantartasat;

felkérésre részt vesz szakmai bizottsagok, testiiletek munkéjaban;

megkeresésre tajékoztatast ad a kommunikacios referenseken keresztil a média részére
a szakteriletéhez tartozé feladatokrol, informécidkrol az adatvédelmi szabélyok betartasaval;
egyuttmUkodik az illetékes szakmai szervezetekkel, tarshatésagokkal;

a Féosztaly munkajarol évente beszamoldt készit;

évente munkatervet készit, és dsszedllitja a féléves/éves beszdmolot az adott id6szak munkajardl;
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qj) meghatarozza az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek részére az egészségligyi igazgatasi tevékenységgel
kapcsolatos munkatervi feladatokat, ezen beliil a kiemelt feladatokat;
ck) javaslatot tesz az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek atfogd és célellenérzésére, meghatérozza

az egészségugyi igazgatasi feladatokhoz kapcsoléddan az ellenbrzés szempontrendszerét,
az ellenérzés formajat.
d) Az Apolasi és Orszagos Szakfelligyeleti Osztaly feladatai:

da) szervezi, 6sszehangolja, szakmailag irdnyitja az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek keretében mikodé
apolasi szakfelligyelet tevékenységet, személyes részvétel mellett végzi az dpoldsi szakfelligyeletet;

db) kozvetiti az egységes szakmai iranyelveket, és segiti azok szakmai, gyakorlati érvényesitését;

dc) szervezi, 6sszehangolja, szakmailag irdnyitja az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek keretében miikdodé

szakfeliigyel6 apolok szakmai fejlesztését, tovabbképzését;

dd) figyelemmel kiséri az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek apolasi szakfeliigyeletén keresztiil az apolas
személyi, targyi, szakmai, kdrnyezeti feltételeinek megvaldsulasat és az apolasra vonatkozé szakmai
szabalyok érvényesiilését;

de) tdjékoztatja az 4polas terlletét érinté tapasztalatokrol a felettes szervet, valamint részt vesz
az polassal kapcsolatos szakmai iranyelvek kidolgozasaban, el6segiti a korszer(i dpolasi, gondozasi
szemlélet kialakitasat, az Uj modszerek bevezetését és megvaldsitasat;

df) részt vesz az dgazati, apolasi és egyéb szakdolgozodi tevékenységeket érinté szakmapolitikai dontések
el6készitésében, jogszabalytervezetek, mddszertani Utmutatok, allasfoglalasok véleményezésében;

dg) végzi szakterlilete vonatkozdsaban az éves beszdmold jelentések feldolgozasat, statisztikat készit,
az adatok elemzése utan értékeli az dpolds helyzetét;

dh) szervezi, iranyitja, koordindlja a Népegészségligyi Program kapcsan felmeriilé apoldsszakmai
feladatok végrehajtasat;

di) egyuttmuikodik az illetékes szakmai és tarsadalmi szervezetekkel;

dj) kozrem(ikodik a szakdolgozoi tovabbképzések szervezésében, megvaldsitdsaban.

e) Az Egészségugyi lgazgatasi Osztaly feladatai:

ea) végzi a jogszabdlyban meghatarozott egészségiigyi szolgaltatok felligyeletét;

eb) a hataskorébe tartozé szolgaltatok részére el6késziti a miikodési engedélyeket;

ec) kivizsgélja a hataskorébe tartozd egészségligyi szolgaltatdkkal szembeni panaszokat, kdzérdeki
bejelentéseket;

ed) eljar, illetve dontést hoz a panaszok, kozérdek(li bejelentések altal feltart hidnyossagok,
jogszabalysértések esetén;

ee) vezeti az egészségligyi szolgaltatdk nyilvantartasat;

ef) eljar az egészségligyi szolgaltatok szakellatasi kapacitasdval kapcsolatos hatdsagi tgyekben,
el6késziti a dontéseket;

eg) meghatdrozza, moédositja a szakellatast végzd egészségligyi szolgaltatdk elldtasi tertletét;

eh) vezeti az egészségligyi szolgaltatdk kapacitdsdnak és elldtasi terliletének nyilvantartasat;

ei) részt vesz az NSZSZ-ek és a jérasi intézetek egészségligyi igazgatési feladatai szakmai ellenérzésében.

f) A Szakmai és Egészségligyi Mddszertani Osztaly feladatai:
fa) kozrem(kodik az egészséglgyi elldtds javitdsat célzd szervezeti és szervezési intézkedések

el6készitésében, végrehajtdsdban, felkérésre véleményt nyilvanit az egészségligyi ellatérendszer
szervezetével és feladatdval kapcsolatos médosito elképzelésekrdl;

fb) megadott szempontok szerint felmérést végez az egészségligyi ellatas vonatkozasaban;

fc) koordindlja, fejleszti az egészségligyi szolgaltatok mikddési engedélyeinek nyilvantartasat;

fd) kérésre adatot szolgaltat az egészséguigyi szolgdltatdk szolgaltatast érinté adatairdl;

fe) ellatja a sejtekkel, sz6vetekkel (az EUROTRANSZPLANT szerz6déssel) kapcsolatos kompetens hatdsagi

feladatokat, valamint a szervétlltetéssel kapcsolatos, az OTH-ra vonatkozé jogszabdlyban el6irt
illetékes hatosagi feladatokat, egylittmUikodve az OVSZ-szel és a GYEMSZI-vel;

ff) nyilvantartast vezet a biobankokrdl, a transzplantaciés kdzpontokrél, valamint azon szakorvosokat
foglalkoztatd intézményekrdl, ahol a magasabb 6sszegl csalddi potlék igényléséhez sziikséges
szakorvosi igazolasok kiadasa torténik;

fg) felméri és adatot szolgaltat az EUROCET projekt tekintetében a sejt- és szdvetgydijtés, -tarolas és
-transzplantacio tekintetében;
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fh)

fk)

fm)

fn)

fo)

fp)

fq)
fr)

fs)
ft)

fu)

fv)
fw)

évente adatgyjtést végez és jelentést készit a szovetek vizsgalatahoz, feldolgozasahoz, tarolasahoz,
elosztasahoz kapcsol6doé sulyos karos eseményekrdl, illetve a szovetek beliltetése vagy kivétele sordn
észlelt sulyos szovédményekkel kapcsolatosan;

nyilvantartast vezet a Magyarorszagrdl kiilfoldre, illetve kilfoldrél Magyarorszégra szallitott szervek,
szovetek engedélyeirdl;

javaslatokat készit az ANTSZ és a terilleti népegészségligyi szervek feladatkodrét érinté jogszabalyok
el6készitésére, illetve a hatdlyos jogszabdlyok modositasara; kdzremiikodik a jogszabdlyok
normaszovegének, indokolasanak elékészitésében, a hatdsvizsgalati lap 6sszedllitdsdban;

nyomon kéveti az iranyité szerv, illetve a Kormany jogalkotasi munkaterve kapcsan az ANTSZ-t érint6é
feladatokat, illetve a munkaterv kapcsan koordindcios tevékenységet végez a szervezeti egységek
bevonasaval;

felkérésre véleményezi az OTH mas szervezeti egységeinek feladatkorébe tartozoé, jogi szakértelmet is
igényld, nem hatésagi dontések tervezeteit;

kdzrem(ikddik az ANTSZ Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatainak, tovabba egyéb belsd szabalyzatainak
elkészitésében;

felkérésre véleményezi az OTH mas szervezeti egységei altal el6készitett szabalyzatok tervezetét;
évente elkésziti és karbantartja az ANTSZ és a terlileti népegészségliigyi szervek feladat- és hataskorét
tartalmazé jogszabdlyok jegyzékét, rendszeresen téjékoztatja a vezetSket a feladatvéltozast
tartalmazé jogszabdalyokrol;

figyelemmel kiséri az Eurdpai Uni6 jogalkotasat és birésagi gyakorlatat, és az ANTSZ-t, valamint
a terlileti népegészségligyi szerveket érinté jogszabdlyokrol, illetve birésagi dontésekrdl tajékoztatja
az érdekelteket;

kdzrem(ikddik az ANTSZ és a teriileti népegészségiigyi szervek kormanytisztvisel6inek jogalkalmazoi
munkajat segité képzésekben, tovabbképzésekben;

megkeresésre tajékoztatast nyudjt az ANTSZ és a teriileti népegészségiigyi szervek feladatkorét érinté
jogszabalyokrdl;

IMI-koordinacioval kapcsolatos feladatokat lat el nemzetkozi referens bevonasaval;
haazorszagostisztiféorvos masként nem rendelkezik, elldtjaaz OTH és az OTH nevében eljaré, hatosagi
jogkort gyakorlé személyek perbeli képviseletét; koordinalja a felkért igyvédek tevékenységét;

jogi szempontbdl véleményezi az OTH éltal megkdtendé polgari jogi szerz6déseket, egylittmikodési
megallapodasokat;

felkérésre kdzrem(ikddik a polgéri jogi szerz6dések megkotésében;

végzi az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek egészségligyi igazgatasi tevékenységével kapcsolatos éves
beszamold jelentésének feldolgozasat.

4.2.4. Gyorsreagalasi Féosztaly
a) A Féosztaly szervezeti egysége:

aa)

NER Téjékoztatasi és Kézponti Ugyeleti Osztaly (NTKO).

b) A Féosztély feladatai:

ba)

az OTH vonatkozadsdban végzi, az orszagos intézetek, valamint az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek
vonatkozéaséban irdnyitja és felligyeli a védelmi igazgatdsi tervez6-szervezd tevékenységeket, ezen
belul

i. kdzrem(kodik a kiildnleges jogrendben és egészségiigyi valsaghelyzetben jelentkezé dgazati
feladatokra valo felkésziilés tervezésével, szervezésével, modszertani tdmogatasaval 6sszefliggd
tevékenységek ellatasdban;

ii. az irdnyitd szerv Utmutatasai alapjan elkésziti és karbantartja az OTH vélsaghelyzeti normativ
utasitasait, terveit, segiti a terileti szervek ezirdnyl tervezé munkajat, biztositja az ANTSZ és
az NSZSZ-ek védelmiterv rendszerének 6sszehangoltsagat, komplexitasat;

iii. elkésziti a védelemigazgatds teriiletére vonatkozd jogszabalyok egységes értelmezésének és
végrehajtdsanak biztositdsa érdekében, illetve kiiszobérték alatti rendkivili események kezelésére
vonatkozdan kiaddsra ker(il6 orszagos tisztiféorvosi intézkedéseket, ajanlasokat, eljarasrendeket;

iv. kapcsolatot tart a felettes és tarsszervek védelemigazgatasban érintett szervezeteivel, valamint
egyéb egylittm(ikodé szervezetekkel;
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V. az orszagos tisztiféorvos megbizasa alapjan képviseli az OTH-t a felettes és tarsszervek
védelemigazgatdsban érintett szervezetei, valamint egyéb egylittm(ikodd szervezetek rendezvényein;
vi. megszervezi az OTH OVCS riasztdsanak rendszerét, és naprakészen tartja az ezzel kapcsolatos
dokumentumokat;
vii. kiilonleges jogrendekben és egészségligyi valsaghelyzetekben tevékenyen segiti és tamogatja
az OTH OVCS iranyitasi, vezetési feladatainak ellatasat, a terlleti népegészségligyi szervek
egészségugyi valsaghelyzeti ellatassal kapcsolatos feladatai végzését;
viii. véleményezi a szakteriiletét érinté jogszabdlytervezeteket, javaslatot tesz az egészségugyi
vélsaghelyzeti ellatast érintd jogszabalyok sziikséges modositasara;
ix. tervezi, szervezi és koordinalja az ANTSZ védelmi gyakorlatokban valé részvételét, azok soran
tdmogatja az OTH OVCS tevékenységét;

bb) mUkddésre kész dllapotban tartja az OTH Kriziskezelé Kdzpontot, az OTH OVCS vezetési pontjat,
gondoskodik a kézpont folyamatos alkalmazasra kész allapotanak biztositottsagardl, a szlikséges
fejlesztésekrdl, a kiilonleges korilmények kdzotti mlikodés biztositottsagardl;

bc) tervezi, szervezi és végzi a feladatkorébe tartozd OTH szintl hazai egylttmikodési feladatokat,
melynek soran folyamatosan kapcsolatot tart és egytttmdkodik
i. az iranyitd szerv, illetve az Egészségiigyért Felelés Allamtitkarsag védelmi igazgatasban érintett
szervezeti egységeivel;
ii. az Orszdgos Mentészolgdélattal;
iii. az Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsaggal;
iv.a HM Védelmi Hivatallal;
v. az Orszagos Rendér-fékapitanysaggal;
vi. kulonleges jogrendben, egészséguigyi valsaghelyzetekben és rendkiviili események kezelése
soran mindazon szervekkel, intézményekkel, amelyek az adott eseményt kivalté tényez6tél fliggéen
érintve vannak;

bd) azNTKO utjén biztositja az OTH szintl folyamatos készenléti-ligyeleti szolgalat mikddését, szakmailag
iranyitja és felligyeli az orszagos intézetek és az NSZSZ-ek készenléti-ligyeleti szolgdlatait, melynek
keretén beldl
i. elkésziti és folyamatosan karban tartja az OTH KU szolgalat, az orszagos intézetek és az NSZSZ-ek
készenléti szolgalatai ellatasara vonatkozo orszagos tisztiféorvosi szakmai eljarasrendet;
ii. 6sszesiti és nyilvantartja az aldrendelt, illetve a teriileti népegészséguigyi szervek készenléti tigyeleti
szolgdlatainak negyedéves vezényléseit;
iii. kulonleges jogrendben és egészségligyi valsaghelyzetekben irdnyitja és koordindlja a teljes
készenléti Ugyeleti szolgdlati rendszer munkajat;
iv. veszélyhelyzet, rendkivili esemény - beleértve a terrorgyanus cselekményeket is — esetén, a vezetGi
utasitasoknak megfeleléen, az OTH KU és a megyei készenléti ligyeletesek utjan atmenetileg iranyitja
és koordinalja a halaszthatatlanul sziikséges kozegészségligyi-jarvanyligyi feladatok ellatasat;
v. tervezi, szervezi és mikodteti az OTH 24/7 Kézponti Ugyeletét, annak keretén beltil a NER
Tajékoztatd Kbzpontot;
vi. gondoskodik a kozponti Ugyeleti szolgalatot add allomany felkészitésérdl, vezénylésérdl,
a mikodtetés technikai feltételeinek biztositottsagardl és tizemkész dllapotban tartasarol;
vii. munkaidében kézvetlenil, azon tul pedig az OTH KU atjan
- kijelolés alapjan - hazai végpontként — részt vesz az EU CCA rendszerben,
- az EMMI Kormanytugyeleti rendszerben,
—az EU RAS rendszerekben,
- végzi a NER tdjékoztatasi feladatokat.

4.3. A helyettes orszagos tisztiféorvos Il. kozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek
4.3.1. Népegészségugyi, Stratégiai és Szakmai Elemzési Féosztaly

a) A Féosztdly szervezeti egységei:
aa) Népegészségligyi és Szlrési Koordinaciés Osztaly,
ab) Szakmai Elemzési és Stratégiai Osztaly

i. HIV/AIDS fokuszpont,
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ac)
ad)

Védondi Szakmai Irdnyitasi Osztaly,
Védénéi Mdédszertani Osztaly.

A Népegészséguigyi és Szlrési Koordinacios Osztaly feladatai

ba)

bb)

bc)

bd)

Az Osztaly éltalanos feladatkérében:

i. elkésziti és folyamatosan fejleszti az NSZSZ-ek egészségfejlesztési és szlirési stratégiajat;

ii. meghatarozza az NSZSZ-ek éves egészségfejlesztési munkatervének prioritasait, figyelemmel kiséri
a végrehajtasukat;

iii. Osszehangolja, szakmailag felligyeli és értékeli a terlileti népegészségligyi szervek
egészségfejlesztéssel, egészségneveléssel, az egészség meglrzésével és a népegészséglgyi
célu szlirésekkel kapcsolatos feladatait és tevékenységét, javaslatot tesz a fejlesztésre irdnyuld
véltoztatasokra, és kdzrem(ikddik azok egységes iranyelvek szerint torténé megvaldsitasaban;

iv. szakmai iranyelveket, Utmutatokat készit, készittet, illetve kezdeményezi azok kidolgozasat és
kozrem(kodik azok véleményezésében, kozvetitésében, megvaldsitdsaban;

v. kozrem(kodik a tevékenységi korét érintd jogszabalytervezetek, vezetdi szakmai dontésekhez
szlikséges anyagok el6készitésében, véleményezésében; javaslatokat tesz jogszabaly megalkotdséra,
modositasara;

vi. feladatainak ellatasa érdekében egytttmiikodik az OTH féosztélyaival, az egészségvédelemmel,
egészségmegorzéssel kapcsolatos feladatot ellaté orszagosintézetekkel és kozpontokkal, kormanyzati
és nem kormanyzati szakmai szervezetekkel, nonprofit civil szervezetekkel, helyi 5nkormanyzatokkal;
vii. részt vesz szakmai tovabbképzések tervezésében, tematikdjuk kidolgozdsdban, a képzések
szervezésében, koordinalasaban és megvalositasaban;

viii. felkérésre részt vesz népegészségligyi stratégiai tervdokumentumok és cselekvési tervek
kidolgozasaban és véleményezésében az egyének és kbzdsségek tamogatasara az egészségfejlesztési
torekvéseikben.

Az Osztaly egészségfejlesztési és egészség-kommunikacios feladatkorében:

i. szakmailag tdmogatja a szervezett, célzott népegészségligyi sz(irévizsgalatokat, kiléndsen
a lakossag részvételének novelését biztosito terlleteken;

ii. szakmailag irdnyitja, koordinalja, szakmailag tdmogatja a tertiileti népegészségligyi szervek terileti
egészségfejlesztésért felelés egységeinek eziranyu tevékenységét;

iii. Osztonzi, szakmailag segiti, tdmogatja a lakossag felé iranyulé egészség-kommunikacios
tevékenységet tajékoztatassal, felvilagositassal, egészséggel kapcsolatos informacidk tovabbitasaval
a kozosségek és egyének egészségtudatos magatartasanak kialakitdsa és javitasa, tovabbd a primer,
szekunder és tercier megel6zési feladatok megvalésitasa céljabol;

iv. segiti az allami, helyi 6nkorményzati és a civil szervezetek, természetes személyek éltal végzett,
az egészséges életmodot tdmogatd, illetve prevencids programok megvalésitasat, 6sszehangolasat;
v. az egészségfejlesztési tartalmu programok (pl. az iskolai egészségmegdrzés, a telepiilési, kistérségi
és szintéri egészségtervek készitése, munkahelyi egészségfejlesztés) megvaldsulasanak érdekében
részt vesz orszagos kiterjesztésti programok kidolgozasaban.

Az Osztaly partnerség kialakitasaval és szakmai javaslattétellel kapcsolatos feladatkdrében:

i. az egészségfejlesztési tartalmu programok megvaldsulasanak érdekében felkérésre helyszini
latogatast tesz, és szakmai javaslatokkal tdmogatja az NSZSZ-ek és a jarasi intézetek éltal elinditott és
mUkddtetett programokat;

ii. kozremUkodik az egészségligyi alapellatds preventiv tevékenységének szakmai tdmogatésaban
a szlirés és az egészségvédelem terliletén; szakmai kapcsolatot tart fenn a térsszervezetekkel
(pl. iskolaegészségligy, védéndi szolgdlat, szocialis és oktatdsi agazat, helyi dnkormanyzatok, civil
szervezetek).

Az Osztaly a népegészségligyre vonatkozé kormanyzati stratégiai dokumentumokkal kapcsolatos
feladatkorében:

i.a kormanyzati stratégiai dokumentum elfogadoéjanak dontése szerint ellatja a kormanyzati stratégiai
dokumentum koordindciés, monitorozé és palyaztatasi feladatait, és el6késziti a szakmapolitikai
dontéseket;

ii. nemzeti szintl kormanyzati stratégiai dokumentum esetében a kormanyzati stratégiai dokumentum
elfogaddjanak dontése alapjan tervezi és menedzseli a stratégiai dokumentum cselekvési tervének
koltségvetését, szervezi és koordinalja éves cselekvési tervek elkészitését, feluigyeli a cselekvési terv
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végrehajtasat, valamint a kormanyzati stratégiai dokumentum elfogaddja szamara elkésziti az éves
beszamoldkat;
iii. azonositja a kormanyzati stratégiai dokumentumbodl szidrmazdéan a népegészségligyi
dllamigazgatasi szervezetre harulé feladatokat, kidolgozza a végrehajtas tervezetét, a stratégiai
dokumentum prioritasai altal meghatarozott célkit(izések megvaldsitasa soran koordindlja, iranyitja,
szervezi a feladatok orszagosan egységes végrehajtasat.

be) Az Osztaly orszagos szUrési koordinatori feladatkorében:
i. szervezi, 0sszehangolja és szakmailag felligyeli a szervezett, célzott népegészségligyi onkoldgiai
szlrésben részt veve, illetve abban érintett szervezetek, intézmények tevékenységét;
ii. feladatkorén belll egytttmdkodik a haziorvosokkal, védéndkkel, civil szervezetekkel és helyi
onkormanyzatokkal;
iii. menedzseli a szervezett, célzott népegészségiigyi onkoldgiai szlirési programot; nem alapfeladatai
ellatdsa korében a szlréssel kapcsolatos szakmai, mddszertani és szervezési, kommunikaciés,
mindségbiztositasi és projekttervezési feladatok megoldasdhoz tanacsadoi, szakértéi tdmogatdst
vehet igénybe;
iv. el6segiti a népegészségligyi program sztirési céljainak megvalosulasat;
v. a folyamatos sz(irési tevékenység végzése érdekében egyittm(ikddik a szlirésben érintett
szervezetekkel: az OEP-pel, a Nemzeti Réakregiszterrel, a sz(ir6allomdsokkal, a héaziorvosokkal,
az NSZSZ-ekkel;
vi. szakmailag feltgyeli, irdnyitja a terileti sz(ir6kdzpontok tevékenységét;
vii. szakmailag iranyitja és ellen6rzi az NSZSZ-ek sztirésekkel kapcsolatos munkajat;
viii. biztositja az OSZR muikodését;
ix. biztositjaazadatvédelemre, adatbiztonsagra ésinformacidszabadsagra vonatkozé jogszabalyokban
és belsé szabalyzatokban foglalt eléirasok betartasat, felligyeli azok végrehajtasat;
x.0sszefogjaa szlirésekhez szilkséges szlrésikapacitastervezést, ellendrzia ténylegesen rendelkezésre
allé kapacitasokat;
xi. méri, elemzi, értékeli a sz(irési tevékenységek végrehajtasat, a szlrési rendszerek teljesitményét;
xii.biztositjaa szlrévizsgalatok tekintetében meghatarozott minéségikdvetelmények megvaldsuldsat;
xiii. kozrem(kodik a tevékenységét érintd jogszabdlytervezetek, moddositasi tervezetek
véleményezésében és el6készitésében.

c) A Szakmai Elemzési és Stratégiai Osztaly feladatai

ca) Az Osztaly éltalanos feladatkdrében:
i. felkérésre szakmai kérdésben elézetesen dllast foglal az orszdgos tisztiféorvos és a helyettes
orszagos tisztiféorvosok részére, dontéstervezeteket készit elg, illetve véleményez;
ii. felkérés esetén koordinacios feladatokat lat el a kiilonb6zé szervezeti egységek kdzott az ANTSZ
egészét érintd ligyekben;
iii. a terlleti népegészséguigyi szervek szakmai irdnyitdsa érdekében szakmai iranyelveket,
Utmutatdkat, tdjékoztaté anyagokat készit, készittet, illetve kezdeményezi azok kidolgozasat és
kdzremkodik azok véleményezésében, kozvetitésében, megvaldsitdsaban;
iv. figyelemmel kiséri az ANTSZ-t és a teriileti népegészségligyi szerveket érintd jogszabalyok
valtozasait, ismerteti azokat az orszdgos tisztiféorvossal és a helyettes orszagos tisztiféorvosokkal;
v. kdzrem(ikddik az ANTSZ-t érinté, stratégiai jelentéségii jogszabalytervezetek elékészitésében,
véleményezésében; javaslatokat tehet jogszabdly megalkotasara, médositasara;
vi. nyilvantartast vezet az ANTSZ szervezeti egységei, valamint a teriileti népegészségiigyi szervek
altal kezelt szakmai jelleg(i személyes és kozérdek( adatok fajtdirdl; a jogszabalyok keretei kdzott
- az Informatikai Féosztéllyal egyuttm(kddve — menedzseli az emlitett szervek birtokdban levé
adatvagyont;
vii. koordindlja az OTH statisztikai jelentési kotelezettségeit;
viii. szakmai szempontbol nyomon kéveti és értékeli az ANTSZ-t érint6 hazai és nemzetkdzi
eseményeket, trendeket, és errdl tajékoztatja az orszédgos tisztiféorvost és a helyettes orszagos
tisztiforvosokat, tovabbd javaslatot tesz intézkedésekre, ha a nemzetkozi események, trendek ezt
szlikségessé teszik.
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cb)

cc)

cd)

Az Osztaly stratégiai feladatkorében:

i. elékésziti az orszagos tisztiféorvos szamara az ANTSZ-re vonatkoz6 stratégiajat; sziikség esetén
javaslatot tesz a stratégia fejlesztésére, médositasara; kozremiikodik szervezetfejlesztési javaslatok
megfogalmazasaban, irdnyitja és nyomon koveti a stratégia végrehajtasat;

ii. egylttmuikodve az illetékes féosztalyokkal stratégiai prioritdsokat jeldl meg az egészségligyi
4gazati stratégia szamara az ANTSZ-t illetéen;

ii. figyelemmel kiséri a népegészségligyre vonatkozd kormanyzati stratégiai dokumentum(ok)
megjelenését, tartalmat;

iv. javaslatot tesz az ANTSZ-t és a teriileti népegészségiigyi szerveket érintd, stratégiai jelentéségi
déntések, intézkedések meghozatalara, megtételére, segiti az ANTSZ stratégiai, operativ, szakmai
dontéseinek el6készitését, priorizalasat, illetve el6zetesen véleményezi az ilyen dontések,
intézkedések tervezetét;

v. kdzremUkodik stratégiai tervdokumentumok, koncepciok kidolgozasaban;

vi. az ANTSZ stratégiajanak megvaldsulasa érdekében az orszagos tisztiféorvos utasitasa alapjan
el6zetesen véleményezi, illetve koordinalja az OTH-nak az ANTSZ egészét érint6 dontés- és intézkedés-
tervezeteit, ezzel kapcsolatban egylittmiikodik az érintett féosztalyokkal;

vii. a hosszu tavu stratégia alapjan rovid tavu akciotervet készit.

Az Osztaly szakmai elemzési feladatkorében:

i. a jogszabalyok keretei kozott, feladatai ellatdsanak érdekében adatot, informacidt gydijt,
felvilagositast kér az ANTSZ szervezeti egységeit6l, valamint a teriileti népegészségligyi szervektél;
ii. részt vesz az orszdg kozegészségugyi-jarvanyligyi helyzetére vonatkozé adatgydijtések
megtervezésében, vizsgélati protokollok elkészitésében, adatbazisok megtervezésében;

iii. figyelemmel kiséri és elemzi az orszdg kozegészséglgyi-jarvanylgyi helyzetére vonatkozd
adatokat, ennek keretében kilondsen epidemioldgiai, egészséggazdasagi elemzéseket végez, illetve
részt vesz ilyen vizsgalatokban;

iv. moédszertani irdnymutatast ad, illetve segitséget nyujt a tervezés alapjaul szolgdlé hazai és
nemzetkdzi adatok elemzéséhez az OTH, valamint a szakmai iranyitdsa ald tartozo6 orszagos intézetek
és terlileti népegészségligyi szervek szamara;

v. az elemzések eredményeit — ha az az orszdgos intézetek és terlileti népegészségligyi szervek
feladatainak (hatékonyabb) elldtdsdhozsziikséges, illetvefelhasznalhato —ismertetianépegészségligyi
szervezetrendszer érintett szervezeti egységeivel.

A HIV/AIDS Fékuszpont

i. folyamatosan monitorozza és értékeli a Nemzeti HIV/AIDS Szakpolitikai Program végrehajtdsat;

ii. az i. pontban foglalt feladata végrehajtasa érdekében kapcsolatot tart a Nemzeti HIV/AIDS
Szakpolitikai Program végrehajtasdban részt vevé személyekkel és szervezetekkel;

iii. kozremikodik az 6sszefoglalo jelentések elkészitésében.

d) A Védénéi Szakmai Iranyitasi Osztély feladatai

da)

Az Osztdly a védéndi szakterilet szakmai irdnyitasaval, fejlesztésével, felligyeletével kapcsolatos
feladatkorében:

i. szakmailag irdnyitja, szervezi és felligyeli a terileti népegészségligyi szervek keretében miikddé
védénai szakterliletek, vezetd védénbk és a CSVSZ védéndinek tevékenységét;

ii. szakmailag iranyitja, feligyeli, értékeli a védondi (terlleti védéndi, iskolavédondi és korhazi
védonai) ellatast érint6 feladatok megvaldsitasat a vezetd védondk és a szakfeliigyelé védéndk
kozrem(kodésével;

iii. végzi a védén6i szakteriiletre vonatkozé jogszabalyok, szakmai szabalyok kozvetitését és szakmai
segitséget nyujt azok gyakorlati megvalésitasaban;

iv. szakmai allasfoglalasokat, Utmutatdkat, tajékoztatokat ad ki az egységes védondi ellatas
megvalositasa érdekében;

v. kdzrem(kodik a védéndk (a terileti, az iskola-, a kérhézi, a CSVSZ-véddéndk, a vezetd védoéndk)
szakmai ismereteinek fejlesztésében, védéndket érintd tovabbképzések, felmérések tervezésében,
szervezésében, lebonyolitasédban;

vi. irdnyitja, fejleszti és felligyeli a védéndéi munka (terlleti, iskola-, kérhazi, CSVSZ-, vezet6 védénai)
szakfelligyeleti tevékenységét, egyiittm(ikddve a vezet6 és a szakfelligyel6 védéndkkel;
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db)

dc)

vii. kozrem(kodik az OTH-hoz érkezé védéndi vonatkozdsu panasziigyek kivizsgaldséban,
kezdeményezi és ellendrzi a sziilkséges intézkedések megtételét;

viii. végzi a védondi ellatast érintd, jogszabaly altal hatdskorébe utalt hatdsagi, szakhatdsagi
feladatokat;

ix. meghatdrozza az adott év kiemelt munkatervi feladatait, az orszdgosan megvalésitandd
szakfelugyeleti célfeladatokat, értékeli és elemzi azok megvaldsulédsat;

X. a rendelkezésére all6 adatok alapjan elemzi, értékeli a védéndéi ellatast, a CSVSZ-védénbk és
a vezetd és szakfelligyeld véddnobk tevékenységét;

xi. kialakitja, szervezi és koordindlja a védénéi tevékenység magas szintli szakmai-mddszertani
tdmogatdasat biztositd védéndi felsGoktatdsi egységek és a relevans védondi szakmai szervezetek
hélozatat;

xii. felkérésre részt vesz a védoéndi szakteriiletet érinté jogszabdlytervezetek, madositasi
tervezetek, szakmai szabdlyok (szakmai irdnyelvek, utmutatok, allasfoglalasok, normativ utasitasok)
kidolgozasaban, véleményezésében;

xiii. javaslatot tesz a vezet6 véddéndi és a szakfeligyelé védéndi munka szakmai irdnyitasdhoz,
fejlesztéséhez és felligyeletéhez sziikséges feltételek javitasara, fejlesztésére iranyuld valtoztatasokra;
xiv. intézkedést kezdeményez a védéndi ellatas minéségének javitdsa és a sziikséges véltozasok
érdekében.

Az Osztaly a véd6néi szakma képviseletével kapcsolatos feladatkorében:

i. a védénobket és a védénoi ellatast érinté témdakban képviseli a védéndi szakmat, illetve felkérésre
az OTH-t;

ii. feladatainak ellatasaban egylittmiikodik az érintett szakmai és civil szervezetekkel, az OTH érintett
szervezeti egységeivel.

Az Osztély a népegészségligyifeladatok elldtasaval kapcsolatos feladatkdrében részt vesz a védonéket
érinté népegészségligyi feladatok, projektek, rendkiviili adatgyujtések, felmérések tervezésében,
szervezésében, lebonyolitdsdban, monitorozasdban és feligyeletében.

e) A Védéndi Modszertani Osztély feladatkdrében

ea)

eb)

eq)

ed)

ee)

ef)

eg)

eh)

ei)

kozremkodik az egészséggel kapcsolatos korszerl ismeretek elterjesztésében a lakossdg és
az egészségligyi szakemberek kérében;

kozrem(ikodik a korszerl védéndi modszertanok elterjesztésében, fejlesztésében és mas modon
torténé szakmai tamogatasaban;

kezdeményezi, segiti a modellprogramok, j6 gyakorlatok gyakorlatban torténé bevezetését,
megvaldsitasat;

egyuttmlkodik a védénéket érinté képzések, tovabbképzések tervezésében, szervezésében,
tananyagok akkreditaciora vald el6készitésében, az akkreditacié megujitdsdban, kapcsolodd
tevékenységekben;

mukodteti a védéndi informatikai rendszert;

felkérésre kozremlkoddik a védéndi szakteriiletek szempontjabol relevans kutatdsokban,
felmérésekben, nyilvantartast vezet a teriilethez kdthet6 kutatasokrol;

részt vesz a védéndket érintd népegészségligyi feladatok, projektek, rendkivili adatgyujtések,
felmérések tervezésében, szervezésében;

feladatainak ellatasa érdekében kapcsolatot tart, rendszeres egyittmiikodést alakit ki szakmai
(egészségligyi, szocialis, oktatasi, tarsadalmi felzarkézasi, kulturélis, egyhazi) és civil szervezetekkel,
személyekkel, projektekkel;

koveti a palydzati lehet6ségeket, aktivan részt vesz a forrasteremtésben.

4.3.2. Nemzetkozi F6osztaly

a) A Flosztaly foosztalyvezeté vezetése mellett feladatait alapvetéen szakreferensi rendszerben végzi.
A féosztalyvezeté munkajat ennek megfeleléen

aa)
ab)
ac)
ad)
seqiti.

epidemioldgiai szakreferens,

kémiai biztonsagi és gyermek-egészségligyi szakreferens,
taplalkozas-egészségligyi és kornyezet-egészségligyi szakreferens,
sugaregészségugyi és egészségfejlesztési szakreferens
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A szakreferensek munkajanak tilnyomo része az ANTSZ feladatellatasat segit6é szakmai koordinacios és szakmai

kapcsolattarto tevékenység, ugyanakkor a térsféosztalyok és orszagos intézetek szakmai feladatellatdsdhoz

szlikséges kulfoldi kiklldetésekhez kapcsolodd utazasszervezési tevékenységet is magaban foglalja.

A Féosztély szakmai koordinacids feladatkorében:

ca) segiti az eurépai unids tagsagbol eredben a soros elndkségi feladatokat ellaté tagallamot, részt vesz
azegészségligyi prioritasokbdl eredd feladatok végrehajtasaban, folyamatosan egyeztetve aziranyitd
szerv nemzetkozi feladatokat ellato szervezeti egységével;

cb) részt vesz a korményzati egészségligyi program végrehajtasdban, ezzel 6sszefliggésben koordindlja,
biztositja az eurdpai unids és nemzetkdzi szakmai targyalasokon valo részvételt;

o) részt vesz az Eurdpai Unié, a WHO munkajadhoz kapcsolodd és egyéb szakmai grémiumok
dontés-el6készité anyagainak dsszedllitasaban, véleményezésében;

cd) koordindlja az Eurdpai Unid tandcsi, bizottsdgi és egyéb eurdpai unids, illetve nemzetkozi
grémiumokban valé tagsagot, mandatumokat az irdnyitd szervvel egylittmukodve;

ce) a kilfoldi kikuldetésekrodl részletes nyilvantartasokat vezet, melyek alapjan kimutatdsokat készit,
valamint rendszeres visszajelzést biztosit az egészségiigyi kormanyzatnak az intézetekben folyd
szakmai munkarol.

A Féosztaly szakmai kapcsolattarto feladatkdrében:

da) el6segiti az egyes orszagokkal és nemzetkozi, illetve kiilfoldi intézményekkel, tarshatdsagokkal vald
szakmai kapcsolatok kialakitasat és fenntartasat (networking);

db) Osszeallitja és szervezi az OTH-ba, esetenként az orszagos intézetekbe érkezd kilfoldi latogatdk,
csoportok, delegaciok szakmai programjat, biztositja a sziikséges infrastrukturat;

dc) kozremkodik a nemzetkdzi grémiumok OTH-ban megrendezésre kerll6é 6sszejovetelei szakmai
programjanak az dsszedllitasaban, biztositja a szlikséges infrastrukturat;

dd) kezdeményezi a tarsféosztalyok és orszagos intézetek bevonasaval aktudlis szakmai témakorokben
a két- vagy tobboldalu szakmai talalkozok, konferenciak rendezését.

A Féosztaly a szakértdi kulfoldi kiklldetésekhez kapcsolodd utazésszervezési feladatkdrében:

ea) elldtja az eurdpai unids tagsagbdl adddé szakértéi magyar képviselet biztositdsaval kapcsolatos és
minden egyéb kilfoldi kikiildetés szervezését és engedélyeztetését a vonatkozd jogszabalyoknak
megfeleléen, és - igazodva a kdzbeszerzési rendszer kereteihez - biztositja a kikildetésekhez
sziikséges foglalasokat, dokumentumokat.

4.3.3. Projektigazgatosag (FSosztély)

a)

b)

A Projektigazgatdsag alkalmazottai felett a munkaltatoi jogokat az orszagos tisztiféorvos gyakorolja, beleértve
az alkalmazotti jogviszony létesitését, modositasat, megsziintetését és a fegyelmi jogkor gyakorlasat.

A Projektigazgatésdg feladatkére az OTH projektjei vonatkozasaban az OTH minden szervezeti
egységének projektekkel kapcsolatos tevékenységére kiterjed. A projektek kapcsan a féosztalyvezetéknek
a Projektigazgatdsaggal egyuttm(ikddési kotelezettsége van.

A Projektigazgatésag az OTH projektjeivel kapcsolatos feladatkorében:

ca) iranyitia az OTH pdlyazatainak elkészitését, valamint a megvaldsitdsért felel6s projektirodak
munkatdrsainak (projektmenedzserek és a projektmenedzsmentek tagjainak) munkajat;

cb) koordindlja a projektjavaslatok és palyazatok Gsszeallitdsat, technikai és pénzligyi el6készitését,
a nyertes palyazatok szerz6déseinek el6készitését;

) monitorozza a projektek szakmai és pénziligyi megvaldsitdsat és elszamoldsat;

cd) egységesiti és felligyeli a belsé jelentéstételi rendszereket (szakmai és pénziligyi) a projektekhez
kapcsoloddan;

ce) Projekt Portfolié Bizottsdagot mukodtet az OTH felsé vezetdi és a projektigazgato, valamint
a projektmenedzserek részvételével, ezzel is biztositva a projektek szinergiajat;

cf) javaslatot tesz a projektek szlikségleteinek megfelel6en eréforras (human, anyagi, targyi) biztositasara,
atcsoportositasara;

cg) egyuttmUikodik a palydzatokat kiiro, tdmogato szervezetekkel.

A Projektigazgatosag a kiemelt projektekhez kapcsolédé tamogatds fogadasdra szolgald elkilonitett
szamla feletti rendelkezés, valamint a kiemelt projekthez kapcsolddo kotelezettségvillalasi, ellenjegyzési és
utalvanyozasi rend és az ezekhez kapcsolédo jogkorok és eljards vonatkozasdban az OTH belsé szabalyozd
dokumentumaiban foglalt rendelkezések szerint jar el.
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e) A Projektigazgatdsag segitséget nyujt — igény esetén — az orszdgos intézetek szdmdra az altaluk igénybe
vehetd eurdpai uniods forrasok felhasznédlasaval meghirdetett tdmogatasi konstrukcidk, palydzati felhivasok
vonatkozéasaban.

4.4. Az orszagos tisztifégydgyszerész kozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek
4.4.1. Gybdgyszerészeti Féosztaly

a) A FGosztaly a gyogyszerészeti igazgatasi hatdsagi feladatkorében:
aa) ellatja a jogszabalyban meghatérozott hat6sagi feladatokat;
ab) jogi szakvélemény adasaval kozremUkodik a megyei, illetve févarosi tisztifégyogyszerészek
hataskorébe tartozé elséfoku kdzigazgatasi dontések meghozataldban, a dontések el6készitésében;
ac) megkeresésre tajékoztatast nyujt a feladatkorét érintd jogszabalyokrol;
ad) eljar a hataskorébe tartozoé panaszok, kozérdeku bejelentések tigyében.
b) A Féosztaly a lakossagi gyogyszerellatas felligyeletének korében:
ba) felligyeli és iranyitja a kozforgalmu, fidk- és kézigydgyszertarak, valamint intézeti gydgyszertarak

mukodésének és gyogyszerellatasi tevékenységének szakmai ellendrzését a vonatkozo jogszabalyok
és szakmai el6irdsok érvényesitése érdekében;

bb) koordindlja a lakossagi gyogyszerellatdssal és a fokozottan ellenérzott szerekkel kapcsolatos
szakfellgyeletet;

bc) eljar a lakossagi gyogyszerellatés terlletérdl érkezd bejelentések tigyében;

bd) felligyeli a megyei, illetve févarosi tisztifégydgyszerészek, tisztigydgyszerészek tevékenységét,
egységes ellenérzési szempontok kidolgozasaval koordindlja szakmai feladataikat.

<) A Féosztély a lakossagi gyogyszerellatas szakmai felligyeletének szervezési feladatkdrében:

ca) részt vesz a gyogyszerészetet érinté jogszabdlytervezetek, illetve jogszabaly-mddositasok
véleményezésében;

cb) kapcsolatot tart az OTH-n belli informatikai rendszereinek miikodtetéivel;

co) koordindlja és irdnyitja a lakossagi gydgyszerelldtas minéségbiztositéssal kapcsolatos feladatait;

cd) kérésre adatot szolgdltat a gydgyszertarak, gydgyszertdron kivili forgalmazast végzé Uzletek
gyogyszerellatasi tevékenységét érinté adatokrél az adatvédelmi szabalyok betartasaval;

ce) figyelemmel kiséri a szaksajtoban megjelend, a gydgyszerészetet érinté anyagok megjelenését;

cf) koordindlja, fejleszti a gyogyszertarakra, gyogyszertaron kiviili gyogyszerforgalmazéd egységekre

vonatkozé nyilvantartdsokat.
d) A Féosztaly egyéb feladatkorében:

da) a képzés, oktatds terliletén részt vesz szakmai eléaddasok, irott anyagok készitésében;

db) kapcsolatot tart feladatkorét érintéen az egészségligyi szakmai kollégium tagozataival, gyégyszerész
szakmai és civil szervezetekkel;

do) megkeresésre tajékoztatast ad a média részére a szakteriletéhez tartozo feladatokrol, informacidkrol
az adatvédelmi szabdlyok betartasaval;

dd) felkérésre részt vesz szakmai bizottsdgok, testlletek munkéjaban;

de) felkérésre kdzrem(ikddik az eurdpai unids jogharmonizacidbol adédo feladatok végrehajtasaban;

df) kialakitja és mukodteti a feladatkorével kapcsolatos adatokra vonatkozé bejelentési, nyilvantartasi,
informacids, tajékoztatasi rendszereket a jogszabaly altal elSirt nyilvantartasok teriletén;

dg) a hazai tapasztalatokat figyelembe véve feladatai ellatdsa érdekében vizsgalatokat kezdeményez,
koordindl, illetve végez;

dh) ellatja a kozforgalmu gydgyszertari tulajdoni hanyadra vonatkozé elévésérlasi jog gyakorldsdnak és

az allam tulajdoni hanyadanak értékesitésére vonatkozo palyazat szabalyairdl sz616 331/2013. (IX. 5.)
Korm. rendelet alapjan az orszégos tisztifégyogyszerész hataskorébe utalt feladatokat.

4.5. A gazdasagi féigazgato kozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek
4.5.1. Informatikai Féosztaly

a) A Féosztdly szervezeti egységei:
aa) Infrastruktira Uzemeltetési Osztaly,
ab) Szakmai Alkalmazasmenedzsment Osztaly.

b) A Féosztaly szakmai szempontbdl irdnyitja az ANTSZ és a teriileti népegészségligyi szervek informatikai
rendszerét.
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A Fbosztaly az informacids politika és stratégia tekintetében:

ca)

cb)
cc)

cd)

ce)

a helyettes orszagos tisztiféorvos Il. irdnyitasaval a kormanyzati és egészségligyi agazati stratégidk
leképezésével elkésziti és fejleszti az ANTSZ informacids politikajat, kidolgozza és fejleszti a révid,
kdzép- és hosszu tavu informacids stratégiat;

stratégiai prioritasokat jeldl meg az agazati stratégia szamara;

figyelemmel kiséri és beépiti a Nemzeti Fejlesztési Tervben, az Uj Széchenyi Tervben, a Semmelweis
Tervben, a Magyar Informaciés Tarsadalom Stratégidban és az elektronikus kormanyzas és
kodzigazgatas szintjein megfogalmazott iranyelveket;

tervezi és szervezi a terlileti szervek informéciés feladatainak megfelelé funkciokat aldtdmasztd
informacids fejlesztési feladatokat;

meghatarozza az ANTSZ és a teriileti népegészségiigyi szervek informéciés rendszerének minéségi
indikatorait, a monitorozas id6szakait és médszertanat.

A Féosztdly a kozos, osztott, szabvanyos adatbézisok tekintetében:

da)

db)

megosztott adatbazisokat és alkalmazésokat feltigyel, valamint mdkddtet, melynek soran feladatai:
i. a megosztas kialakitdsa, hozzaférési jogosultsagok megkérése a jogosult szervtdl;

ii. a fejlesztés soran kifejlesztett adatszerkezetek karbantartdsa;

iii. az adatbazisokban tarolt adatok gondozasa, archivalasa;

iv. az elérési rendszer karbantartdsa és kezelése;

v. az adatbézisok technoldgiai karbantartdsa, mentések, helyredllitasok tevékenységének elvégzése;
vi. fejlesztési javaslatok kidolgozasa a fejlesztésért felels szervezetnek;

vii. adatbazis-migralasok, -betoltések;

viii. kdzponti alkalmazasgazdai feladatok ellatasa;

nem megosztott adatbézisokkal kapcsolatos feladatokat lat el:

i. karbantartja a fejlesztés soran kifejlesztett adatszerkezeteket;

ii. gondozza, archivalja az adatbazisokban térolt adatokat;

iii. karbantartja és kezeli az elérési rendszert;

iv. végzi az adatbazisok technoldgiai karbantartasat, mentéseket, helyredllitadsok tevékenységét;

v. fejlesztési javaslatokat dolgoz ki a fejlesztésért felels szervezetnek;

vi. végzi az adatbazis-migrélasokat, -betoltéseket;

vii. kdzponti alkalmazasgazdai feladatokat Iat el.

A Féosztaly koordindlé tevékenységének keretében:

ea)

eb)
ec)

koordinélja az ANTSZ, valamint az informatikai rendszereket illetéen a teriileti népegészségiigyi
szervek kilonbozé terlileteirdl érkezé fejlesztési igényeket;

részt vesz az éves informatikai koltségvetési terv elkészitésében, ellenérzi végrehajtasat;

részt vesz a hazai és nemzetkozi finanszirozasu, az ANTSZ-t és a teriileti népegészségligyi szerveket
érint6 informatikai projektekben.

A FGosztaly az informatikai kozm( tekintetében:

fa)

fb)

tervezd-fejleszté feladatokat lat el:

i. a rendelkezésre &ll6 koltségvetés ismeretében tervezi-fejleszti az infokommunikacios kézmdvet, és
ehhez koltségszamitasokat végez a fenntarthatésag aldtamasztasara;

ii. folyamatosan értékeli a m(ikodé informaciés rendszerelemeket, és meghatéarozza a fejlesztési vagy
levaltasi médozatokat;

iii.az elfogadott tervek alapjan beszerzési tervet dolgoz ki a beszerzést bonyolitok szamara, megjeldlve
a meglévé eszkdzok dtcsoportositdsanak tervét vagy cseréjét;

operativ lizemeltetdi feladatokat lat el:

i. szervezi az Uzemeltetés kiilonbdz6 szintjeinek napi izemeltetési eréforrasait;

ii. karbantartja a kézmi eréforrasait (elektronikus munkahelyek eszkozei, kézponti eréforrasok,
kommunikacids elemek, hozzéiférési rendszerek, védelmi rendszerek, levelezési eréforrasok,
virusvédelmi eréforrasok stb.), a feladatokhoz prioritasi rendszert kapcsol;

iii. javaslatot tesz az lizemeltetés sordn tapasztaltakra figyelemmel a cserékre, pétlasokra;

iv. adatot szolgaltat a kozponti nyilvantartdsi rendszer szdmdra a berendezések konfiguraciés adatait
illetéen;

v. vezeti az lizemeltetési dokumentumokat;

vi. javaslatot tesz kiils6 technolégiai tdmogatds igénybevételére;
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vii. kapcsolatot tart a technoldgiai tdmogato kiilsé szervezetekkel, tdmogatja azok szakmai munkajat;
viii. tdmogatja a végfelhasznaléok munkdjat a végberendezések kezelésével kapcsolatban felmerdilt
problémak elharitasaval;
ix. felel6s a lakossag, valamint a munkatarsak tadjékoztatdsat szolgaltaté kilsé-belsé honlap és
szerkeszt&ségi rendszer karbantartasaért;

fc) kdzponti nyilvantartési feladatokat lat el:
i. naprakész allapotban tartja az ANTSZ és a teriileti népegészségligyi szervek informacids
rendszerének nyilvantartasat, a bejelentett valtozédsokat atvezeti a rendszeren;
ii. hozzéférést biztosit az operativ Uizemeltetés meghatarozott szakemberei szdmara a konfiguracios
adatok lekérdezésére;
iii. adatszolgdltatast végez a gazdasagi féigazgatd szervezetei szamara az eszkdzvagyonnal
kapcsolatban;
iv. az Uj beszerzéseket nyilvantartasba veszi, és a megfelel6 felhasznalasi helyhez rendeli;

fd) kozponti hozzéférési és védelmi feladatokat lat el:
i. az informdcios rendszer killonb6z6 szintl hozzaféréseit kezeli, a személyhez valé hozzarendelést
beallitja, visszavonja, dokumentalja;
ii. az informacids rendszer hozzaférési statisztikait elééllitja, figyeli az illetéktelen hasznalatra utald
bejegyzéseket, a sziikséges intézkedésekre (human, illetve bedllitasbeli) javaslatot tesz;
iii. figyeli a kuilvilag fel6l jovo illetéktelen behatolasokat, a sziikséges szakmai intézkedéseket megteszi,
az eseteket dokumentalja;
iv. kapcsolatot tart fenn a Humanpolitikai Féosztallyal a human eréforrds mozgasokkal kapcsolatban;
v. gondoskodik az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat és a Szamitastechnikai Uzemeltetési Szabalyzat
elkészitésérdl és aktualizaldsardl, jovahagyatasarol;

fe) kozponti szolgéltatasbiztositasi feladatokat Iat el:
i. kozponti rendszergazdai feladatokat lat el az eréforrasok felett;
ii. kdzponti adminisztratori feladatokat Iat el az er6forrasokkal kapcsolatosan;
iii. kdzponti alkalmazadsgazdai feladatokat lat el;
iv. a szolgdltatasi szintnek megfeleléen biztositja az egyes szolgaltatasok rendelkezésre allasat;
v. verziokovetést végez az altala felligyelt eréforrasok esetében;
vi. javaslatot tesz a szolgaltatasi szint megvaltoztatdsara az igények szerint.

A Féosztaly értékeld, véleményezd tevékenységének keretében:

ga) jogosult szakmai ajanlatkérések kidolgozésara, elbiralasara, beszerzések palydztatasara, mindsitésére;

gb) részt vesz a szakterilet beszallitéi mindsitésében;

go) részt vesz a nagyOsszegU, stratégiai jellegli beszerzések esetén feldllitandd értékel6 bizottsag
munkajaban.

A Fbosztély jogszabdly-, szabalyzat-el6készitési feladatkdrében részt vesz az informatikai vetilettel rendelkezé

jogszabalyok megalkotdsaban, médositaséban.

A Fbosztdly mindségellenérzési tevékenysége keretében informatikai szabvanyokat dolgoz ki, azokat

aktualizalja a korményzati el6irdsok, ajanlasok alapjan, tovabba ellendrzi érvényesiilésiiket.

A Foéosztaly képzési tevékenysége keretében kozremikodik az informatikai fejlesztésekhez kapcsolédd

oktatdasi-képzési feladatok szervezésében és koordinalasaban.

A Féosztély egylittmiikodési tevékenysége keretében:

ka) részt vesz az intézménykozi projektek megvalositasaban;

kb) feladatai végrehajtasa érdekében kozvetlen kapcsolatot tart az ANTSZ kiilénb6zé szint(i vezetbivel,
felhasznadloival, az intézmények és a kormdnyzati szervek informatikus szakembereivel, valamint
kils6 szakértd cégekkel.

A FSosztaly az ANTSZ-t illetSen:

la) egyediiliként jogosult és felelés az ANTSZ informatikai rendszerének lizemeltetésére;

Ib) kialakitja és lizemelteti az ANTSZ kdz6s informatikai infrastruktirajat (kézponti szerverek, virtudlis
szerverpark, helyi halézat);

Ic) iranyitja a lokalis adathdlozat lzemeltetését, fejlesztését;

Id) szabalyozott formaban menedzseli és nyilvantartja a kozos eréforrdsok hozzaférési jogosultsagait;

le) végzi az ANTSZ éves informatikai koltségvetésének tervezését, végrehajtasanak iranyitasat;

If) iranyitja és koordinalja az ANTSZ informatikaval kapcsolatos tevékenységét;
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lg)

Ih)

segiti a felhasznalokat informatikai szaktudast igényl6 — felhasznaldi ismereteket (ECDL) meghaladé -
feladataik elldtasaban;
igazolja az ANTSZ-t érinté informatikai szolgaltatasok, beruhazasok teljesitését.

4.5.2. Beruhézasi és Uzemeltetési Féosztaly

a)

A F8osztély szervezeti egységei:

aa)
ab)
ac)
ad)
ae)

Beruhazési Osztily,

Beszerzési és Ellatasi Osztaly,
Ingatlanfejlesztési Osztaly,
Mdszaki Uzemeltetési Osztaly,
Szolgaltatasi Osztaly.

A Beruhazasi Osztaly az alabbi feladatokat latja el:

ba)

bb)

bc)

bd)

be)
bf)

feltérképezi a nagy értékl targyi eszkozok (miszerek, gépek, berendezések, jarmlvek stb.)
beszerzésére vonatkozd ANTSZ szint(i igényeket, az igényekrdl nyilvantartast vezet;

elkésziti a nagy értékd targyi eszkozok éves beruhazasi tervét, azt jovahagyasra felterjeszti a benyujtott
igények alapjan a rendelkezésre all6 forrasok figyelembevételével; a beruhazasi tervet folyamatosan
aktualizalja; bonyolitja a tervben, illetve eseti jelleggel jévahagyott beruhazasokat az ANTSZ szintjén;
elkésziti a feladatkorrel 6sszefliggd nyilvantartasokat, adatszolgaltatasokat, végzi azok
elkésziti a nagy értéku targyi eszkozok éves beruhdzasi, felljitasi, karbantartési és javitési tervét, azt
jovahagyasra felterjeszti az ANTSZ szervezeti egységei éltal benyujtott igények alapjan;
kezdeményezi a tevékenységhez tartozé hatdsagi eljarasokat;

a Féosztaly épitési beruhazasokkal kapcsolatos feladatkorében

i. javaslatot allit &ssze éves szinten az ANTSZ szervezeti egységei vonatkozasdban megvalésitandd
fejlesztésekre;

ii. bonyolitja a tervben, illetve eseti jelleggel jévahagyott, igazolt fedezettel rendelkez6 és megfelel
szakmai programmal aldtamasztott fejlesztéseket az ANTSZ vonatkozaséban;

iii. bonyolitja a tervben jovahagyott felujitasok, valamint eseti jelleggel jévahagyott kisjavitasokat és
karbantartasokat;

iv. bonyolitja a tevékenységhez tartozé hatdsagi eljarasokat;

v. elkésziti a feladatkorrel Gsszefliggd nyilvantartasokat, adatszolgaltatasokat, végzi azok

A Beszerzési és Ellatasi Osztaly az aldbbi feladatokat latja el:

ca)

végzi a kiemelten kezelt anyagok és kisértéki targyi eszkozok listdjanak 6sszeallitasat, gazdalkodasi
kereteinek tervezését;

végzi az anyagbeszerzés keretében az anyagok és a kis értéki targyi eszk6zok beszerzésének teljes
kord lebonyolitasat, az ehhez kapcsolédoé szamlak igazoldsat;

vezeti a megrendelések nyilvantartasat és végzi azok kivezetését;

naprakészen vezeti a készletek és a targyi eszkdzok mennyiségi analitikajat;

végzi a raktarozasi, raktar-nyilvantartasi feladatokat;

végzi a raktéri vételezésekrol analitikai feladas készitését;

végzi a selejtezések szabalyszeru lebonyolitasat;

végzi a leltdrozds el6készitését, végrehajtasat, kiértékelését és a zardjegyzdkonyv jévahagyasra
torténd elkészitését.

Az Ingatlanfejlesztési Osztaly az alabbi feladatokat latja el:

da)
db)

dc)

dd)
de)
df)
dg)

kidolgozza az ingatlangazdalkodas irdnyelveit;

feltérképezi az ingatlanok (telkek, épiiletek, épitmények, telektartozékok) fejlesztésére vonatkozd
ANTSZ szint( igényeket, az igényekrdl nyilvantartast vezet;

javaslatot allit 6ssze éves szinten és eseti jelleggel feladatfinanszirozés keretében az ANTSZ szintjén
megvalositandé fejlesztések vonatkozasaban;

Osszeallitja az elfogadott rekonstrukcidkra vonatkozé ,m(iszaki tervezési program”-ot;

koordindlja az eseti ingatlantigyleteket;

végzi a helyiséggazdalkodas tervezését;

részt vesz a feladatkorébe tartozo kdzbeszerzési eljardsokban;
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dh) bonyolitja a tevékenységhez tartozé hatdségi eljarasokat;

di) elkésziti az ANTSZ ingatlanallomanyara vonatkozé nyilvantartasokat, adatszolgaltatasokat, végzi
azok adminisztraciojat;

dj) folyamatosan nyomon koveti a nagy értékil targyi eszkozok, ingatlanok felujitaséra, javitasara,

karbantartasara vonatkozé igényeket, végzi az ANTSZ szervezeti egységei monitorozasat,
az igényekrdl naprakész nyilvantartast vezet.

e) A MUszaki Uzemeltetési Osztaly az alabbi karbantartasi, felGjitasi, javitasi, kazanhaz-lizemeltetési, valamint
gép-muszerkarbantartési feladatokat latja el:
ea) feltérképezi az épuletek, épitmények felljitasara, javitasara, karbantartasara vonatkozé igényeket,

az igényekrdl naprakész nyilvantartast vezet;

eb) éves tervet 4llit 0ssze az elemi koltségvetések keretében megvaldsitandd feltjitdsokra, javitasokra
és karbantartasokra; a jévahagyott tervet folyamatosan aktualizalja, végrehajtja a sziikség szerinti
korrekcidkat;

ec) végzi a tervben jovéhagyott felujitdsok, javitdsok és karbantartasok, valamint eseti jelleggel
munkalapon megrendelt hibaelharitasok és kisjavitdsok megvaldsitasat;

ed) bonyolitja a hibaelharitassal 6sszefliggd anyagigényléseket;

ee) végzi a tevékenységhez tartozo hatdsagi engedélyek, hozzdjarulasok beszerzését;

ef) vezeti a feladatkorrel 6sszefliggd nyilvantartasokat, elkésziti az adatszolgaltatasokat;

eg) gondoskodik a kdzponti telephely héenergia-, valamint melegvizelladtasardl;

eh) intézkedik a f(itési rendszerben bekdvetkezett hibdk elharitasarél, sajat rendelkezésére allé munkaerd
bevondsaval vagy a feladattol fliggden kiilsé eréforras felhasznélasaval;

ei) biztositja a gép- és miiszerpark karbantartasat, javitasat, valamint kézrem(ikddik az Gzemeltetés

feltételeinek biztositasaban.
f) A Szolgaltatasi Osztaly az alabbi feladatokat latja el:
fa) a gondnoksagi feladatok keretében:
i. ellatja a takaritasi feladatokat,
ii. ellatja a belsd, kézi szallitasi feladatokat,
iii. mikodteti az tdiil6gondnoksagot,
iv. kozrem(kodik a rendezvények szervezésében,
v. végzi a kommundlis hulladék 6sszegyjtését és elszallittatasat;
fb) a nyilvantartasi feladatok keretében:
i. mlkodteti a portaszolgélatot, végzi a belépési engedélyek, belépékartyak kiadasat,
ii. végzi a vagyonvédelmi feladatok ligyintézését,
iii. ellatja a biztositasi Ugyintézést,
iv. vezeti a postai koltségek nyilvantartasat,
v. vezeti a telefon SIM kartyak nyilvantartasat, végzi azok kiadasat;
fc) a nyomdai feladatok keretében végzi:
i. a nyomdai sokszorositast,
ii. a kdnyvkotészetet,
iii. a fénymasolast;
fd) a kertészeti feladatok keretében:
i. végzi a park rendbentartasat, virdagokkal, disznovényekkel torténd beliltetését,
ii. végzi a jardak, utak takaritasat,
iii. végzi a névények dpolasat, el6hajtatasat, kitltetését,
iv. karbantartja a szabadtéri sportlétesitményt;
fe) a mosodai feladatok keretében:
i. végzi a mosatast kiilsé cégen keresztiil,
ii. végzi a varrodai munkaékat, textiljavitasokat,
iii. végzi a textilraktarozast;
ff) a Telefonkozpont:
i. kezeli a telefonhalézatokat,
ii. végzi a tdvbeszéld dijak elszamolasat,
iii. végzi a telefonkészllékek igényének felvételét;
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fg) a Szallitasi Csoport:
i. végrehajtja a gépjarmdvek Gzemeltetésével kapcsolatos feladatokat,
ii. végzi a gépjarmivek muszaki dllapotanak, tisztasdganak megdrzésével kapcsolatos feladatokat,
iii. végzi a menetlevelekkel kapcsolatos Gigyintézést,
iv. elkésziti az izemanyag-elszamolasokat,
v. végzi a személy- és teherszallitasi feladatokat ,taxi rendszerben”.

4.5.3. Kdzgazdasagi Féosztaly

a)

A Féosztély szervezeti egységei:

aa) Pénziigyi Osztaly,

ab) Szamviteli Osztaly.

A Pénziigyi Osztaly ellatja az ANTSZ alabbi feladatait:

ba) elkésziti és feldolgozza a kincstari szamlakhoz kapcsolddd banki bizonylatokat; pénzigyinyilvantartast
vezet a kovetelésekrol és kotelezettségekrol;

bb) el6késziti a jogszabalyok altal lehet6vé tett eldirdnyzat-modositasokat;

bc) egyeztet a MAK-kal;

bd) nyilvantartja az el6irdnyzatokat terhel6 kotelezettségvallalasokat, szerz6déseket;

be) el6késziti a pénzgazdalkodas rovid és hosszu tavu terveit;

bf) elldtja az operativ pénzligyi, szamviteli, addzasi feladatokat;

bg) felligyeli és lebonyolitja a feladatfinanszirozast.

A Szamviteli Osztaly ellatja az ANTSZ alabbi feladatait:

ca) nyilvantartja a feladatfinanszirozas alakulasat;

cb) kozrem(ikodik a szamviteli és gazdalkodasi rendre vonatkozé szabalyzatok kidolgozasaban és
karbantartasaban, egységes szamviteli politika kialakitdsaban;

) elemzi, értékeli a gazdalkodas, a koltségvetés, a beszamolok adatait, javaslatok kidolgozdsaban
kozremkodik;

cd) mukodteti - az Informatikai F&osztéllyal egyuttmlkodve - egységes szempontok alapjan
a gazdalkodast érint6 informatikai rendszert;

ce) végzi az elbiranyzatokkal és azok felhasznaldsaval kapcsolatos gazdasagi események fékonyvi és
analitikus konyvelését;

cf) iranyitja az intézetek finanszirozasat;

c9) nyilvéntartja az elSirdnyzatokat, figyelemmel kiséri a teljesitéseket, segiti az eléirdnyzat-gazdalkoddasi
feladatokat;

ch) kézrem(ikddik az ANTSZ szakmai stratégiai tervei gazdasagi-pénziigyi feltételeinek kidolgozasaban;

ci) kialakitja a gazdalkodassal kapcsolatos adatszolgaltatasok és nyilvantartasok rendjét;

qj) ellatja mindazon feladatokat, melyeket jogszabaly az OTH szamara a gazdalkodas tertiletén elGir;

ck) elldtja a kozpénzek felhasznaldsaval, a koztulajdon hasznalatanak nyilvanossagaval, atlathatébba

tételével és ellenbrzésének bdvitésével dsszefliggd egyes torvények médositasardl sz6l6 2003. évi
XXIV. torvénybdl adodo feladatok végrehajtasat;

cl) részt vesz az OTH koltségvetésének dsszedllitdsaban;

cm) elkésziti a beszamoldkat, mérlegjelentéseket a kdzponti koltségvetés részére, elvégzi a sziikséges
elszamolasokat;

cn) végzi a célfeladatra kapott tdmogatasok és atvett pénzeszkozok elszamolasat és elszamoltatasat.

4.5.4. Koltségvetési és Kdzbeszerzési Fosztaly

a)

A Féosztaly feladata az ANTSZ koltségvetési javaslaténak elkészitése és a koltségvetés Osszedllitasa,
a koltségvetés és beszamolé orszagos szintli dsszesitése, tovabbitasa az irdnyité szerv és a MAK részére,
a munkaugyi és kozbeszerzési feladatok felligyelete, tovabba a kdzbeszerzések jelentési és engedélyeztetési
feladatainak ellatasa, a koltségvetési és kozbeszerezési terliletekhez tartozé adatszolgaltatasok elkészitése és
tovéabbitésa.

A Koltségvetési és Kbzbeszerzési Féosztaly szervezeti egységei:

ba) Bér- és Munkatigyi Osztaly,

bb) Koordindcids Osztaly.
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<)

A Bér- és Munkaligyi Osztaly feladatai:

ca)
cb)
cc)
cd)
ce)

cf)

cg)
ch)

ci)
qj)
ck)

cl)

cm)

végrehajtja az orszagos intézetek dolgozdinak alkalmazasaval kapcsolatos munkaligyi feladatokat;
elltja a személyligyi dontések meghozataldhoz sziikséges pénziigyi el6készitd feladatokat;

ellatja az ANTSZ valamennyi dolgozéjéra vonatkozé térvényekbdl adédé nem rendszeres személyi
juttatasok (pl. készenléti dij, napidij, cafetéria, jubileumi jutalom stb.) szamfejtési feladatait és a MAK
bérszamfejtéshez kapcsolddo Gigyintézési feladatokat is;

végzi a munkaligyi tevékenység korébe tartozo nyilvantartasi, adatszolgaltatasi feladatokat, biztositja
a jogszer( adatkezelést (KSH stb.);

kdzrem(kodik a megbizasi szerz6dések el6készitésében, elkésziti és nyilvédntartja a megbizési
szerzGdéseket;

gondoskodik a jogszabdlyok, illetve belsé szabdlyzatok altal el6irt juttatdsok, szabadsag
megallapitasardl;

el6késziti az illetményemelést, dtsoroldst, nyugdijazast az orszdgos intézetek dolgozoi részére;
szervezi és végzi a kozpontositott illetményszamfejtés végrehajtasabol adédé feladatokat
az Informatikai Féosztéllyal és az orszagos intézetekkel egytttmUikodve;

a MAK 3ltal készitett fékdnyvi feladast tovabbitjia a Szamviteli Osztaly részére, kdzremikodik
az egyeztetésekben;

adatot szolgaltat a kdltségvetés és beszamolok elkészitéséhez;

naprakész nyilvantartast vezet az OTH bérhelyzetérdl és a kozponti szervek |étszam- és bérhelyzetérdl;
egyuttmlkodik a Humanpolitikai Féosztéllyal, valamint a Kézgazdasagi Féosztallyal, az orszagos
intézetek munkatérsaival és a MAK bérszamfejtéivel;

vezeti az OTH kozépirdnyitasa ala tartozé orszagos intézetek munkatigyi nyilvantartasat.

A Koordinacios Osztaly tevékenysége soran az alabbi feladatokat latja el:

da)

db)

dc)

dd)

de)

a gazdalkodassal kapcsolatos feladatai korében:

i. ellatja a koltségvetés tervezéséhez és végrehajtasahoz szlikséges feladatokat;

ii. kapcsolatot tart a részben 6nalldan gazdalkodé intézetek gazdasagi feladatokat irdnyité vezetdivel;
a MAK-kal kapcsolatos feladatai kérében:

i. végzi a naprakész nyilvantartas vezetését az eldirdnyzatokrdl az OTH-ban, fogadja az el8irdnyzat-
modositasokat, azokat ellendrzi és tovabbitja az intézetek részére;

ii. vezeti az intézetek vallalkozasi és elGiranyzat-maradvanyainak és azok felhasznalasanak
nyilvantartasat, a felhasznalasrol adatszolgaltatast végez;

iii. végzi az el6irdnyzat, a KTK-k figyelését, sziikség esetén mddositast kezdeményez;

iv. vezeti a tartozasallomany nyilvantartasat, végzi az AT-01 bizonylatok kitoltését, azokat tovabbitja
a kincstéari rendszerbe havi rendszerességgel;

v. végzi a kincstéri adatszolgaltatasok teljesitését;

vi. feldolgozza a kincstari adatokat, azokat egyezteti;

vii. végzi az elSiranyzatok és pénzforgalom egyeztetését;

viii. kezeli a KIR torzsallomanyokat;

a finanszirozassal kapcsolatos feladatai korében:

i. végzi az orszagos intézetek havi elldtmanyédnak kiszamitasat és ellenérzését;

ii. elkésziti a finanszirozasi tervet intézeti bontasban;

a szabalyzokkal kapcsolatos feladatai korében:

i. elkésziti és karbantartja a szamviteli politikat és annak részeként:

— az eszkozok és a forrdsok értékelési szabélyzatat;

— az 6nkoltségszamitds rendjére vonatkozé belsé szabalyzatot;

a koltségvetés és a beszamolé elkészitésével kapcsolatos feladatai kdrében:

i. el6késziti a kovetkezd évi koltségvetést, végzi a mdédositasok intézetekre bontasat;

ii. kozremUkodik a részben onalldan gazdalkodd intézetek keretszdmainak kialakitadsaban;

iii. végzi az intézeti keretszamitasok elkészitését, megkuldését, KGR rendszer feltoltését;

iv. segitséget nyujt a részben 6nalléan gazdélkodd intézetek kdltségvetéseinek, beszamoldinak
Osszeallitasahoz;

v. végzi az Osszesités sordn az orszagos intézetek anyagainak alaki és tartalmi ellenérzését, a feltart
hibakat kijavitja, illetve felhivast tesz azok kijavitasara;
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vi. végzi a koltségvetés intézeti adatainak ellenbrzését, Osszesitését, rogzitését a KGR programban,
tovabbitja a MAK és az irdnyité szerv felg;

vii. az el6iranyzat-moédositasok kapcsan kezdeményezi az évkozi eliranyzat-moédositasokat a MAK,
az iranyitd szerv és az intézetek felé (maradvanyfeladas, maradvanyatvétel, atvett pénzeszkdzok);
viii. megkildi a médositasokat az intézetek részére, végzi az analitikus nyilvantartas vezetését,
egyeztetését;

ix. figyelemmel kiséri az el6irdnyzat, KTK, kiadasi és bevételi teljesitési adatokat (bankkivonatokon és
Forrds rendszeren keresztiil), médositdsokat kezdeményez az intézetek és a Kbzgazdasagi Féosztély
felé;

X. végzi az id6szaki beszamolok intézetenkénti adatainak ellenérzését, 6sszesitését;

xi. elkésziti az orszagos beszamoldt a KGR programmal;

xii. 6sszesiti a negyedéves mérlegjelentéseket a KGR programmal (minden negyedévet kévetd hdnap
20. napjdig, éves szinten a targyévet kovetd 40 napon bell);

xiii. Osszesiti a vdrhaté kiaddsokat és bevételeket, tovébbitja az irdnyitd szerv részére havi
rendszerességgel;

xiv. végzi a deviza progndzis dsszesitését, tovabbitasat az irdnyito szerv részére havi rendszerességgel;

df) az egyéb, koltségvetéshez kapcsolddo feladatai korében:
i. vezeti a céltdmogatasok alakuldsdnak el8irdnyzat-nyilvantartdsat;
ii. ellatja a kozpénzek felhasznalasaval, a kdztulajdon hasznélatanak nyilvanossagaval, atlathatobba
tételével és ellendrzésének bdvitésével dsszefliggd egyes torvények médositasardl sz6l6 2003. évi
XXIV. térvénybdl adodoé feladatokat, végzi a kdzérdekl adatok bekérését, Osszesitését, kozzétételét
az OTH honlapjan havi és negyedéves rendszerességgel;
iii. végzi a létszam- és béradatok intézeti szintl gyUjtését, elemzését;
iv. végzi az orszagos szint(i adatszolgaltatasokat (informaciobekérés, -6sszegylijtés, -feldolgozas,
-tovabbitas);
v. el6késziti az egyéb, a fejezet, a MAK, az ASZ vagy a KEHI felé késziilé dsszesitett jelentéseket;
vi. végzi a keretgazdalkodasi feladatokat;
vii. jelentéseket készit a gazdasagi féigazgatd felé, valamint kdzrem(ikodik az orszagos tisztiféorvos
tajékoztatasara irdnyuld jelentések elkészitésében;
viii. 0sszegyuijti a fert6z6 beteg ki- és bejelentélapok igényléseit, azokat tovabbitja a nyomda részére
folyamatosan, a felmerdilt igények szerint;
ix. adatszolgaltatdst végez a prémiumévek programban részt vevokrél — a bejové adatokat ellenérzi,
Osszesiti, tovabbitja az irdnyitd szerv felé — negyedévente;
X. végzi a Féosztély leltari eszkdzeinek szambavételét, nyilvantartasat;
xi. ellenérzi a szlirésekhez kapcsolddo postakoltség-elszamolasokat, utaldsokat indit;
xii. végzi az adott évi maradvanyfelmérést és adatszolgaltatast;
xiii. elkésziti az irdnyito6 szerv altal kért gazdalkodasi adatszolgaltatdsokat.

e) A Féosztaly kdzbeszerzéssel kapcsolatos feladatai:

ea) az OTH kezelésében 1évé gazdalkodasi keretek terhére beszerzendd arukat, szolgdltatasokat,
beruhdzasokat a jogszabalyok szerinti kozbeszerzési eljardsok keretében kell beszerezni,
a kdzbeszerzési terv és az ANTSZ beszerzési és kdzbeszerzési szabalyzata alapjan, melynek keretében
i. az ANTSZ egész teriiletén koordindlja a kdzbeszerzésekrél sz6l6 tdrvény szerinti eljarasokat,
az OTH terliletén elkésziti az éves kozbeszerzési tervet és statisztikai 0sszegzést, és azt megkildi
a Kbzbeszerzési Hatosagnak;
ii. az ANTSZ egész teriiletén koordinalja az adatszolgaltatasokat és a kételezé adatokat kézzéteszi
a honlapon;

eb) a kozbeszerzés korében elldtandoé részletes feladatok:

i. érvényesiti az ANTSZ beszerzési és kdzbeszerzési szabalyzatéban, valamint a szerzédéskétések,
eljarasok rendjét meghatarozé belsé utasitdsokban foglalt rendelkezéseket;

ii. végzi a féosztélyok és az orszdgos intézetek altal definidlt és kezdeményezett beszerzési,
kdzbeszerzési igény szerinti éves kdzbeszerzési terv elkészitését, aktualizalasat;

iii. végzi a féosztalyok és az orszagos intézetek adatszolgaltatasi, szakmai-szakértdi tevékenységének
koordinaldsat; kdzbeszerzési statisztika készitését;
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iv. bonyolitja a féosztalyok altal végzett eljarasokat, és végzi a szerzédéstervezetek alairasra vald
el6készitését;

v. az egyes féosztalyok kérésére konkrét beszerzési és kdzbeszerzési tigyekben allasfoglalasokat kér
a kdzbeszerzésre vonatkozd jogszabélyok egységes értelmezése és végrehajtasa érdekében;

vi. beszerzi a kozbeszerzések inditasahoz sziikséges engedélyeket;

vii. végzi az ANTSZ beszerzési és kdzbeszerzési szabalyzatanak kidolgozasat, karbantartasat;

viii. végzi a kdzbeszerzési eljarasok iratainak dokumentalasat, irattarazasat.

lll. Az OTH mUkodési szabalyai
1. Az OTH miikédésének dltaldnos szabdlyai

1.1. Az OTH 06nall6 szervezeti egységeinek folyamatos m(ikddését a jogszabdlyok, az alapitd okirat, a Szervezeti
és MUkodési Szabalyzat, az orszagos tisztiféorvos normativ utasitdsai, az eljarasrendek, az OTH szabdlyzatai,
az ligyrendek, valamint az orszagos tisztiféorvos, az irdnyitast ellatéd vezetd utasitasai hatarozzak meg.

1.2. Az orszagos tisztiféorvos, a helyettes orszdgos tisztiféorvosok, az orszagos tisztifégyogyszerész,
a féosztalyvezetdk, az osztalyvezeték munkakori feladatait a jogszabalyok, tovabba az OTH Szervezeti és MUikodési
Szabalyzata tartalmazzak. A féosztalyvezetdk, féosztalyvezeté-helyettesek, osztalyvezetdk, a nem vezetd beosztasu
kormdnytisztvisel6k, a kormdanyzati ligykezel6k, a munka torvénykonyve hatélya ala tartozé munkavallalok részletes
feladatait az 6nall6 szervezeti egységek ligyrendjei, tovabba munkakori leirdsuk tartalmazza.

A munkakori leirds - a feladat elvégzésének ellenérzésére, illetve a felel6sség megallapitasara alkalmas médon —
tartalmazza az elldtando feladatokat, az ala- és folérendeltségi viszonyokat, a munkakérre vonatkozd elvarasokat,
a munkakort ellatd dolgozd felelGsségét és ehhez igazodé esetleges hataskorét.

1.3. Az OTH 06nallé szervezeti egységei, valamint egyéb szervezeti egységei feladatellatasuk, mikodésik soran
kotelesek egytttmdkodni.

1.4. Az 6nallo szervezeti egységek kotelesek a tudomdsukra jutott iratokat, informacidkat az intézkedésre feladat- és
hataskorrel rendelkezé 6nallo szervezeti egységhez — az iratkezelés rendje szerint - eljuttatni, szlikség esetén az irat,
informacié alapjan eljarast, intézkedést kezdeményezni. Ez utébbi esetben a felligyeletet ellatd vezetét tajékoztatni
kell.

1.5. A feladatellatas (Ugyek intézése) soran miikodési terlletén (feladatkdrében) valamennyi vezetd és lgyintézd
kormdnytisztvisel koteles az OTH egységes szakmai alldspontjanak kialakitdsara torekedni és azt képviselni.
A fels6vezetés (orszagos tisztiféorvos és helyettesei, gazdasagi féigazgatd, orszagos tisztifégydgyszerész)
allaspontjatdl eltérd dllaspontot, szakmai véleményt az OTH alkalmazottai kiilsé szerv el6tt nem képviselhetnek, eltéré
szakmai allaspontjukat azonban a dontést hozo vezet6é tudomasara hozhatjak. Az 6nallo szervezeti egységek kozotti
szakmai véleményeltérés esetén a vitat a helyettes orszagos tisztiféorvos donti el. Ha az adott igyben a helyettes
tisztiféorvosok kozott sem alakul ki egységes allaspont, a vitat dontésre az orszagos tisztiféorvos elé kell terjeszteni.
llyen esetben a dontést a féosztalyvezetdi, 6sszevont vezetdi értekezleten ismertetni kell.

1.6. Az 6nallo szervezeti egységek a feladat- és hatdskoriikbe tartozéd tevékenységek elladtdsa soran felmerild
beszerzési, kozbeszerzési igény vezetdi elfogadasat, engedélyezését kovetéen kotelesek az eljards szakmai
el6készitését elvégezni, melynek soran kotelesek egylttmiikodni a beszerzési, kdzbeszerzési eljaras lefolytatasaért
felels 6nallé szervezeti egységgel. A beszerzési, kdzbeszerzési eljaras lefolytatasaért felelés onalld szervezeti egység
koordinalja az egyes féosztalyok részvételét, a jogi, szakmai, gazdalkodasi szempontok érvényesitését az egyes
beszerzési és kozbeszerzési eljardsi cselekmények elékészitése, végrehajtdsa, a megkivant dokumentaltsag, valamint
a dontés-el6készitési feladatok teljesitése soran.

1.7. A minésitett adatok kezelésének felligyeletét és ellendrzését a Vezetés Tamogatdsi Féosztaly, a kinevezett
biztonsagi vezeté utjan latja el. Az OTH mindsitett adatkezelési feladatait a Tisztiféorvosi Kabinet e feladattal
megbizott kormanytisztvisel6je végzi.

2. A munkadltatdi jogkdr gyakorldsa

2.1. A munkaltatoi jogkor gyakorldsara vonatkozé szabalyokat a kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 torvény, valamint
az OTH Kozszolgélati Szabalyzata tartalmazza.
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2.2. Az OTH-t az orszagos tisztifGorvos vezeti. Az orszagos tisztiféorvost az egészségligyért felel6s miniszter nevezi ki,
menti fel, és gyakorolja felette az egyéb munkaltatéi jogokat.

2.3. Az orszagos tisztiféorvos gyakorolja a munkaltatéi jogokat az OTH kormanytisztvisel6i, korményzati igykezel6i és
munkavallaléi felett azzal, hogy a helyettes orszagos tisztiféorvosokat, az OTH gazdasagi féigazgatdjat és az orszagos
tisztifégyogyszerészt az egészségugyért felelés miniszter nevezi ki és menti fel, az egyéb munkaltatéi jogokat
- az OTH gazdaségi féigazgatdja dijazdsdnak megallapitasa kivételével — az orszagos tisztiféorvos gyakorolja.

2.4. A gazdasagi féigazgato atruhazott hataskorben gyakorolja a kdzvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek
kormdnytisztvisel6i és munkavallaléi feletti munkaltatéi jogokat.

2.5. A Belsd Ellen6rzési Féosztaly vezetbjének kinevezéséhez, felmentéséhez, athelyezéséhez a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérol és belsé ellenérzésérél sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 23. § (6) bekezdése alapjan
az egészségligyért felel6s miniszter egyetértése sziikséges.

3. Aziratkezelés rendje

Az iratkezelés szervezeti rendjét, az iratkezelésre, valamint az azzal 6sszefliggd tevékenységekre vonatkozé feladat- és

hataskoroket, tovabba az iratkezelés felligyeletét ellato vezetd kijelolését kiilon szabalyzat hatarozza meg.

4. A kiadmdnyozds dltaldnos szabdlyai

4.1. A kiadmdanyozési jog az lgyben torténd érdemi dontésre ad felhatalmazast, magaban foglalja a dontést,
az intézkedések kiadasat és kiilon erre irdnyuld utasitas esetén az irat irattarba helyezésének jogat.

4.2. Az orszagos tisztiféorvos kiadmanyozza
a) a kodzjogi méltdésagokhoz,

b) az orszaggyUilési képvisel6khoz, az orszaggytilési bizottsdgokhoz,

<) az alapvetd jogok biztosdhoz és helyetteseihez,

d) az Allami Szamvevészék elndkéhez,

e) az igazsagszolgaltatasi szervek vezetbihez,

f) a Kormany tagjaihoz, az allamtitkdrokhoz, a kdzigazgatasi és helyettes dllamtitkdrokhoz,

a) a kdzponti dllamigazgatasi szervek vezetdihez,

h) a teruleti népegészséguigyi szervek vezetbihez,

i) az érdek-képviseleti szervekhez

intézett kiadmanyokat, valamint mindazokat aziratokat, amelyek feladat- és hataskdrébe tartozo kérdést tartalmaznak,

vagy amelyek egyedi dontéssel magahoz vont ligyekkel kapcsolatosak;

j) az OTH feladat- és hataskorébe tartozo, a féosztalyok szakteriiletét érinté els6foku, tovabba masodfoku
eljdrasok lefolytatasa sordn hatésagi jogkdrben hozott dontéseket.

4.3. A helyettes orszagos tisztiféorvosok kiadmanyozzak

a) alll. 4.2. pontban felsorolt szervek azonos jogallasu vezetdihez (vezetShelyettesek) intézett iratokat,

b) az orszagos tisztiféorvos altal hataskoriikbe rendelt tigyek iratait, valamint

c) a feladat- és hataskoriikbe tartozo, a lll. 4.2. pontban nem emlitett szervekhez (személyekhez) intézett iratokat.

4.4. A gazdasagi féigazgato kiadmanyozza

a) a koltségvetési keretszamokat nem érinté gazdasagi témaju levelezést az iranyitd szerv, a MAK és mas
allamigazgatasi szerv, valamint a terlleti népegészségligyi szervek gazdasagi vezetdi felé,

b) a céljelleg eliranyzatok, feladatfinanszirozasu tamogatasok, palyazatok pénziigyi beszamoldjat,

c) mindazon leveleket, amelyeket az aldrendelt szervezeti egységek vezeti kiadmanyozhatnak.

4.5. Az orszagos tisztifégydgyszerész kiadményozza
a) a gyogyszerészeti igazgatas terliletét érint6 Uigyekben sziikséges hatdsagi elséfoku dontéseket, — az orszagos
tisztiféorvossal elézetesen egyeztetve — a megyei, illetve févérosi tisztif6gydgyszerészek, tisztigyodgyszerészek
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munkajanak irdnyitasat szolgald korleveleket, allasfoglalasokat, tovabba mindazon leveleket, amelyeket
alll. 4.6. pont szerint a szakmai féosztalyvezeték kiadmanyozhatnak,
b) azon szakmai leveleket, amelyeket gydgyszerészi szervezeteknek, intézményeknek intéz.

4.6. A féosztalyvezeték kiadmanyozzak

a) a feladat- és hataskorik szerint az OTH 6nallé szervezeti egységeihez, tovabba az orszagos tisztiféorvos
felhatalmazasa alapjan az allamigazgatasi és egyéb szervek azonos jogallasu vezet6ihez intézett iratokat,

b) atruhdzott jogkdrben az OTH feladat- és hatdskorébe tartozo, a féosztély szakteriletét érinté elséfoku, tovabba
masodfoku eljarasok lefolytatdsa soran hatdsagi jogkdrben hozott dontéseket a kiadmanyozasi szabélyzatban
foglaltak szerint.

4.7. Féosztélyvezetd-helyettes, osztalyvezetd — indokolt esetben, egyes meghatdrozott ligyekben - az orszagos
tisztiféorvos kilon felhatalmazasa alapjan is jogosult kiadmanyozasra, amely nem érinti a féosztalyvezet6-helyettes,
az osztalyvezetd munkakore elldtdsa szerinti, a szervezeti egysége lgyrendjében meghatarozott kiadményozasi
jogosultsagat.

4.8. A kiadmanyozasi jog részletes szabalyait A hataskorgyakorlasrol, a kbzigazgatasi hatosagi eljaras soran keletkezé
hivatalos iratok kiadmdanyozasardl és ezzel kapcsolatos hivatalos bélyegzék haszndlatardl sz6l6 szabalyzatban és
az 6nallé szervezeti egységek Gigyrendjében kell meghatarozni.

5. Kotelezettségvdllalds, utalvdnyozds és ellenjegyzés

A kotelezettségvallaldsi, utalvdnyozdsi és ellenjegyzési jogosultsdgokat a Kotelezettségvallalds, érvényesités,
utalvanyozas és ellenjegyzés rendje, jogkorei az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatalban és az orszagos intézeteiben cim(i
szabdlyzat tartalmazza.

6. Munkakér dtadds-dtvétel

A munkakor atadas-atvétel szabdlyait az OTH Kozszolgalati Szabélyzata tartalmazza.

7. A szervezetszabdlyozds eszkdzei, ezek kiaddsi és nyilvdntartdsi rendje

AzOTHkozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzeirdl, valamint a szabdlyozas egyéb eszkozeirdl, ezek kiadasi és nyilvantartasi
rendjérél A szabalyozok készitésérdl és nyilvantartasardl sz6l6 szabalyzat rendelkezik. Kdzjogi szervezetszabalyozé
eszkdz a normativ utasitas. A szabalyozés egyéb eszkozei: a szabalyzat, a szakmai allasfoglalas és a korlevél.

7.1. Normativ utasitdst, eljarasrendet, szabalyzatot, szakmai allasfoglalast az orszagos tisztiféorvos adhat ki, korlevél
kiaddsdra az orszagos tisztiféorvos és a helyettes orszagos tisztiféorvosok jogosultak.

7.2. A kllon szabdlyzat szerinti szabalyozas a kbzjogi szervezetszabalyozo6 eszkoz és a szabalyozas egyéb eszkdzeinek
hierarchiajan alapul. A kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdz jogszabdllyal, a szabalyozas egyéb eszkdzei jogszaballyal
és kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzzel ellentétes rendelkezést nem tartalmazhatnak.

7.3. Az OTH-ban kotelezé jelleggel alkalmazandé szabalyozé dokumentumok jegyzékét a 6. fliggelék tartalmazza.
7.4. Az OTH-ban alkalmazott szabalyozé dokumentumok aktualitdsat naprakészen meg kell érizni, ezért az érintett
szervezeti egység vezetdje a sziikséges mddositasokra indokolt esetben koteles feletteseinek javaslatot tenni, illetve
a szabdlyozé dokumentumok felllvizsgélatardl az errdl sz6l6 kulon szabalyzat szerint gondoskodni kell. A belsé
szabdlyozé dokumentumokat és azok moédositdsait jovahagyas utan kozzé kell tenni, hogy az érdekeltek tudomasara
jusson.

7.5. Az OTH-ban alkalmazott szabalyozé dokumentumokat az OTH dolgozéival és az Gjonnan belép&kkel ismertetni
kell. Ezen kotelezettség a szervezeti egység vezetdjét terheli. E célbdl nyilvantartast (Megismerési nyilatkozat)
kell vezetni, amelyben a dolgozé alairasaval koteles igazolni, hogy az el6irdsokat megismerte és tudomasul veszi,
azok betartdsa szdmara kotelezd. Az aldirdsokkal elldtott Megismerési nyilatkozatok &rzésére a szabalyozdk
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eredeti példanydhoz csatolva a Vezetés Tamogatasi Féosztalyon keril sor. A dolgozdk szdmara a belsd szabdlyozd
dokumentumok elérhet6ségét biztositani kell.

7.6. A kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkdz és a szabdlyozéds egyéb eszkdzei az OTH és a terlileti népegészséguigyi
szervek egységes jogalkalmazasat szolgéljak, az ezekben foglaltakra mas szervek, tigyfelek részére készitett iratban
hivatkozni nem lehet.

7.7. A feladatkorében eljard féosztalyvezetd, illetve a felligyeletet ellaté orszdgos tisztiféorvos, helyettes orszagos
tisztiféorvos felel6s:

a) a tervezett szabdlyozas szlikségességéért,

b) azért, hogy a valasztott megoldas alkalmas legyen a kitlizott cél elérésére, valamint

<) azért, hogy a szabalyozési eszk6z megfeleljen a szakmai kdvetelményeknek.

8. Vagyonnyilatkozat-tételre kGtelezettek kére

8.1. A vagyonnyilatkozat-tételrél az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLIL. térvény
rendelkezik.

8.2. Az OTH-ban vagyonnyilatkozat-tételre kételes az a kormanytisztviseld, aki munkakorében eljarva — 6nélléan vagy
testlilet tagjaként - javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult

a) kozigazgatasi hatésagi tigyben,
b) kozbeszerzési eljaras soran,
<) koltségvetési vagy egyéb pénzeszkdzok felett,

d) allami tdmogatasok felhasznaldsanak vizsgélata vagy a felhasznalassal val6 elszamoltatés soran.

Az a) pont hatédlya alad esé személy 5 évente, a b) pont szerinti személy 1 évente, a ¢)-d) pontban megjelolt
személy 2 évente tesz vagyonnyilatkozatot. A vezet6i munkakort betdlté kormdnytisztviselé 5 évente koteles
vagyonnyilatkozat-tételre, az a)-d) pontban foglaltaktol fliggetleniil.

8.3. Ha a kormanytisztvisel6 tobb jogcimen is vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett, akkor vagyonnyilatkozatot
ismételten a révidebb id6tartam elteltével koteles tenni.

8.4. A vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabalyait és kezelésének rendjét az OTH Kozszolgalati Szabalyzata rogziti.

9. Szabdlytalansdgok kezelése, munka- és tiizvédelem

A szabdlytalansagok kezelésének eljarasrendjérdl, tovabbd a munka- és tizvédelemrdl kiilon szabalyzat rendelkezik.

10. Adatvédelem, adatbiztonsdg

Az adatvédelem és adatbiztonsag kérdésérdl, tovabbé az adatvédelmi felelés feladataival kapcsolatosan — a hatélyos
jogszabalyi rendelkezések figyelembevételével — az OTH Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzata rendelkezik.

11. Az OTH képviselete és a kiilsé kapcsolattartds

11.1. Az OTH-t mint jogi személyt az orszagos tisztiféorvos, tavollétében teljes jogkdrrel a helyettes orszagos
tisztiféorvos képviseli.

11.2. Az OTH-t mint jogi személyt atruhdzott hataskorben, az irdnyitasi rend szerint a helyettes orszagos tisztiféorvosok
is képviselhetik.

11.3.AzOTH-t mint jogi személyt meghatarozott jog- és feladatkorben, az orszagos tisztiféorvos egyedi felhatalmazasa
alapjan - az iranyitast ellaté vezet6 javaslatara — féosztalyvezeté is képviselheti.

11.4. Az 6ndllé szervezeti egységek képviselete az 6ndllé szervezeti egység feladata az irdnyitast elldté vezetd
tdjékoztatasaval.

11.5. Az OTH jogi képviseletét az orszagos tisztiféorvos altal kijelolt személyek latjak el a polgari perrendtartas,
valamint a biintet6eljarasrdl sz616 térvény szabalyai szerint.
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11.6. A sajtoval valo kapcsolattartas, a www.antsz.hu honlap lakossagi oldalainak szerkesztése a Tisztiféorvosi

Kabineten belil a kommunikaciéért felelés munkatarsak feladata.

12. Az értekezletek rendje

12.1. F8osztalyi Ertekezlet

a)

b)

Q22 2o

Az egyes szervezeti egységeket vezetd féosztalyvezetdk, féosztalyvezetd-helyettesek féosztalyi értekezletet
hivnak 6ssze. A Féosztalyi Ertekezlet a szervezeti egység vezetéjének feladatellatast tamogato testiilete.

A Féosztalyi Ertekezlet feladata a beszédmoltatas, a kélcsdnds tajékoztatas, a Féosztalyvezetdi Ertekezletre
torténd felkésziilés, dontés elbkészitése és informacidcserével torténd segitése, a kijeldlt témakorok
megvitatasa.

A F8osztalyi Ertekezlet sziikség szerint (ilésezik.

A FSosztalyi Ertekezletet a szervezeti egység vezetdje hivja dssze és vezeti.

A Féosztalyi Ertekezlet allandé résztvevéi: a szervezeti egység vezet6 beosztasi munkatarsai.

A Féosztalyi Ertekezlet tovabbi résztvevéi: a szervezeti egység vezetéje altal meghivott munkatérsak.

A Féosztalyi Ertekezleten elhangzottakrdl a szervezeti egység vezetéje altal kijeldlt munkatéars emlékeztetét
készit, jelenléti ivet vezet, amelyet iktat és nyilvantart.

Az emlékeztetét az emlékeztetdt készité munkatars késziti és irja ald, az illetékes szervezeti egység vezetdje
hagyja jova.

Az illetékes szervezeti egység vezetdje éltal jovahagyott emlékeztetét az emlékeztetdt készitdé munkatérs
az értekezletet kévetd 6t munkanapon beliil elektronikus formaban megkiildi a Féosztélyi Ertekezlet 4llando
résztvevdinek.

12.2. Fosztalyvezet6i Ertekezlet

a)

Az orszagos tisztiféorvos, illetve a helyettes orszagos tisztiféorvosok — egymastdl fliggetlendil — a szervezeti
egységek vezetSinek korében Féosztalyvezetdi Ertekezletet hivnak 6ssze. A FéosztalyvezetSi Ertekezlet
az orszagos tisztiféorvos, illetve a helyettes orszdgos tisztiféorvosok feladatelldtast tdmogatd tanacsado
testilete.

A FBosztalyvezetSi Ertekezlet feladata a beszdmoltatds, a kdlcsdnds tajékoztatas, a felsd vezetdi déntés
el6készitése és informaciocserével torténd segitése, a kijelolt témakorok megvitatasa.

A FSosztalyvezetéi Ertekezlet havonta legalabb egy alkalommal, illetve sziikség szerint iilésezik.

A F8osztalyvezet6i Ertekezletet az orszagos tisztiféorvos, illetve a helyettes orszagos tisztiféorvos hivja 6ssze és
vezeti.

A Féosztalyvezetdi Ertekezlet 4lland résztvevéi: az orszagos tisztiféorvos, a helyettes orszagos tisztiféorvosok,
a gazdasagi féigazgatd, az orszagos tisztifégydgyszerész, valamint a felligyeletiik ala tartozd szervezeti
egységek vezetdi.

A Féosztalyvezetdi Ertekezlet tovabbi résztvevéi: napirendi ponttdl fiiggéen az orszagos tisztiféorvos altal
meghivott szakérték, tanacsadok.

A Féosztalyvezet6i Ertekezleten elhangzottakrél az orszagos tisztiféorvos altal kijeldlt munkatéars emlékeztet6t
készit, jelenléti ivet vezet, amelyet iktat és nyilvantart. Az emlékeztet6t az emlékeztetét készitd munkatars
késziti és irja ala, az orszagos tisztiféorvos hagyja jova.

Az emlékeztetd jovahagyas elétti, elektronikus formaban megkuldott tervezetére két munkanapos hataridével
a jelenléti iv szerint megjelentek irdsban észrevételt tehetnek.

Az észrevétel alapjan az emlékeztet6t készité munkatdrs az emlékeztetd tervezetét mddositja, pontositja, és
a modositasra, pontositasra vonatkozo javaslattal kiildi meg jovahagyasra.

Az orszagos tisztiféorvos altal jovahagyott emlékeztetét az emlékeztetSt készitd munkatdrs az értekezletet
kévetd 6t munkanapon beliil elektronikus formaban megkiildi a Féosztalyvezetsi Ertekezlet allandd
résztvevdinek.

12.3. Szakigazgatasi Szakmai Ertekezlet

a)

Az orszagos tisztiféorvos a szervezeti egységet vezetd féosztalyvezet javaslatéra a terlleti népegészségligyi
szervek munkatarsai szamara adott szakteriilet vonatkozasaban Szakigazgatéasi Szakmai Ertekezletet hiv
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0ssze, mely a szakmai irdnyitasban kozremiikodd szervezeti egységek és a terlileti népegészségligyi szervek
munkatdrsai kozotti rendszeres kapcsolattartas eszkoze.

A Szakigazgatasi Szakmai Ertekezlet feladata az adott szakteriiletet érinté feladatok meghatarozasa, illetve
a feladatellatashoz kapcsolédé ismeretanyag dtadasa, konzultacié és tajékoztatas.

A Szakigazgatdsi Szakmai Ertekezlet negyedéves gyakorisaggal, illetve sziikség szerint, az ANTSZ éves
rendezvénytervében rogzitetteknek megfeleléen Ulésezik, elére meghatarozott napirend alapjan.
ASzakigazgatasiSzakmai Ertekezletetaz 6sszehivast kezdeményez6, szervezeti egységet vezets féosztalyvezetd
vezeti.

A Szakigazgatasi Szakmai Ertekezlet allandé résztvevéi: az értekezlet 6sszehivasat kezdeményezd szervezeti
egység vezetdi, beosztott munkatarsai, valamint a teriileti népegészségligyi szervek érintett dolgozdi.

A Szakigazgatasi Szakmai Ertekezlet tovabbi résztvevéi: napirendi ponttél fliggéen az orszagos tisztiféorvos,
illetve a helyettes orszagos tisztiféorvosok, a szakterilettel érintett orszagos intézet munkatarsa, szakérték,
tanacsadok.

A Szakigazgatasi Szakmai Ertekezlet napirendjét az értekezlet 6sszehivasat kezdeményez6, szervezeti egységet
vezetd féosztalyvezetd dllitia Ossze, melyet a szervezeti egységet kodzvetlen irdnyitd helyettes orszégos
tisztiféorvossal jovahagyat.

A Szakigazgatasi Szakmai Ertekezlet megtartasat rendezd szervezeti egység feladata:

ha) az értekezlet programjanak és a kapcsol6do irdsos anyagoknak a kikildése a résztvevdknek, illetve
a meghivott el6éaddknak az értekezlet idépontja elétt legaldbb 10 munkanappal,
hb) intézkedés - egyiittm(ikddve a Beruhazasi és Uzemeltetési Féosztallyal, a Humanpolitikai Fosztallyal

és az Informatikai Féosztéllyal — a helyiség és egyéb sziikséges technikai feltételek és eszkdzok
biztositasarol,

hc) jelenléti iv készitése,
hd) emlékeztetd készitése az értekezlet megtartasatdl szamitott nyolc munkanapon beliil,
he) az emlékeztetd iktatasa és megkildése a résztvevdk, illetve az érintettek részére.

12.4. Megyei Tisztiféorvosi Ertekezlet

a)

L2l

m

A szakigazgatdsi szerveket vezetd megyei (févarosi) tisztiféorvosok (esetenként jarasi/févarosi kerileti
népegészségligyi intézeteket vezetd jarasi/kerlleti tisztiféorvosokkal kibévitett) értekezlete az OTH vezetéi
(orszagos tisztiféorvos, helyettes orszdgos tisztiféorvosok) és a teriileti népegészségiigyi szervek vezetéi
kozotti rendszeres kapcsolattartas eszkoze.

A MegyeiTisztiféorvosi Ertekezlet feladata a beszamoltatas, feladatok meghatarozésa, a kdlcsénds tajékoztatas.
A Megyei Tisztiféorvosi Ertekezlet havi gyakorisaggal, illetve sziikség szerint tilésezik.

A Megyei Tisztiféorvosi Ertekezletet az orszagos tisztiféorvos hivja 6ssze és vezeti.

A Megyei Tisztif6orvosi Ertekezlet &llandd résztvevdi: az orszagos tisztiféorvos, a helyettes orszagos
tisztiféorvosok és a megyei tisztiféorvosok, tavollétiikben helyetteseik.

A Megyei Tisztiféorvosi Ertekezlet tovabbi résztvevéi: napirendi ponttdl fliggéen az orszagos tisztiféorvos,
illetve a helyettes orszdgos tisztiféorvosok altal meghivott 6nallé szervezeti egységek, valamint orszagos
intézetek vezet6i, tovabba jarasi tisztiféorvosok, szakérték, tanacsadok.

A Megyei Tisztiféorvosi Ertekezlet napirendjét az orszagos tisztiféorvos allitja 6ssze a helyettes orszagos
tisztiféorvosoktol, az 6nalld szervezeti egységek vezetditél, illetve a megyei tisztiféorvosoktol, orszagos
intézetek vezet6itdl bekért javaslatok figyelembevételével.

Az orszadgos tisztiféorvos megbizésa alapjan a Megyei Tisztiféorvosi Ertekezlet megtartasat rendezd
Tisztif6orvosi Kabinet feladata:

ha) az értekezlet programjanak és a kapcsolédé irdsos anyagoknak a kikildése a résztvevéknek, illetve
a meghivott el6addknak az értekezlet idépontja el6tt legaldbb 10 munkanappal,
hb) intézkedés — egyiittm(ikddve a Beruhazasi és Uzemeltetési Féosztallyal, a Humanpolitikai Féosztallyal

és az Informatikai FSosztallyal — a helyiség és egyéb szikséges technikai feltételek és eszk6zok
biztositasardl,

hc) jelenléti iv készitése,

hd) emlékeztetd készitése az értekezlet megtartasatdl szamitott nyolc munkanapon beliil,

he) az emlékeztetd iktatdsa és megkildése a résztvevék, illetve az érintettek részére.
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12.5. Orszagos Intézetvezetdi Ertekezlet

a)

Az orszagos intézeteket vezetd féigazgatdk értekezlete az OTH vezetdi (orszdgos tisztiféorvos, helyettes
orszagos tisztiféorvosok) és az orszdgos intézetek vezetdi kozotti rendszeres kapcsolattartas eszkoze.

Az Orszagos Intézetvezetdi Ertekezlet feladata a beszamoltatas, feladatok meghatarozasa, a kolcsénds
tajékoztatas.

Az Orszagos Intézetvezetdi Ertekezlet sziikség szerint (ilésezik, elére meghatéarozott napirend alapjan.

Az Orszagos Intézetvezetdi Ertekezletet az orszagos tisztiféorvos hivja dssze és vezeti.

Az Orszagos Intézetvezet6i Ertekezlet allandd résztvevéi: az orszagos tisztiféorvos, a helyettes orszagos
tisztiforvosok és az orszagos intézetek vezet6i, tavollétiikben helyetteseik.

Az Orszagos Intézetvezetdi Ertekezlet tovabbi résztvevéi: napirendi ponttél fliggbéen az orszagos tisztiféorvos,
illetve a helyettes orszagos tisztiféorvosok altal meghivott 6nallé szervezeti egységek vezetdi, szakérték,
tanacsadok.

Az Orszagos Intézetvezetdi Ertekezlet napirendjét az orszagos tisztiféorvos éllitja 6ssze a helyettes orszagos
tisztiforvosoktol, az 6ndllé szervezeti egységek vezetditdl és az orszagos intézetek vezetditdl bekért javaslatok
figyelembevételével.

Az orszagos tisztiféorvos megbizasa alapjan az Orszagos Intézetvezet6i Ertekezlet megtartasat rendezd
Tisztiféorvosi Kabinet feladata:

ha) az értekezlet programjanak és a kapcsol6do irdsos anyagoknak a kikildése a résztvevdknek, illetve
a meghivott el6éaddknak az értekezlet idépontja elétt legaldbb 10 munkanappal,
hb) intézkedés - egyiittm(ikddve a Beruhazasi és Uzemeltetési Féosztallyal, a Humanpolitikai Fosztallyal

és az Informatikai Féosztéllyal — a helyiség és egyéb sziikséges technikai feltételek és eszkdzok
biztositasarol,

hc) jelenléti iv készitése,
hd) emlékeztetd készitése az értekezlet megtartasatdl szamitott nyolc munkanapon beliil,
he) az emlékeztetd iktatasa és megkildése a résztvevdk, illetve az érintettek részére.

IV. Vegyes rendelkezések

1. A Szervezeti és M(ikbdési Szabdlyzat fliggelékei

1. fuggelék: A Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatban hasznalt roviditések jegyzéke
2. flggelék: Az OTH ,logd”-janak bemutatésa

3. fliggelék: Az OTH feladatait meghatérozo jogszabélyok jegyzéke

4.fliggelék: Az OTH szervezeti felépitésének grafikus dbrazolasa

5. flggelék: Az OTH szervezeti egységeinek engedélyezett létszama
6. fliggelék: Az OTH-ban kotelezd jelleggel alkalmazando szabalyozé dokumentumok jegyzéke
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1. fliggelék

A Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatban hasznilt roviditések jegyzéke

Rovidités Megnevezés
OTH Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal
OALI Orszagos Alapellatasi Intézet
OEFI Orszagos Egészségfejlesztési Intézet
OEK Orszagos Epidemioldgiai Kozpont
OETI Orszagos Elelmezés- és Taplalkozastudomanyi Intézet
OSSKI Orszagos ,Frédéric Joliot-Curie” Sugarbioldgiai és Sugaregészségiigyi Kutato Intézet
OGYEI Orszagos Gyermekegészségligyi Intézet
OKaBI Orszagos Kémiai Biztonsagi Intézet
OKI Orszagos Kornyezetegészségligyi Intézet

orszagos intézetek

OALI, OEFI, OEK, OETI, OSSKI, OGYEI, OKBI, OKI

teriileti népegészségiigyi
szervek

févarosi és megyei kormanyhivatalok népegészségligyi szakigazgatési szervei
és a jarasi/févarosi keriileti népegészségligyi intézetek

KSH Kdzponti Statisztikai Hivatal

EMMI Emberi Eréforrdsok Minisztériuma

KEHI Kormanyzati Ellendrzési Hivatal

Asz Allami Szamvevdszék

ANTSZ Allami Népegészségtigyi és Tisztiorvosi Szolgélat (az OTH és az orszagos intézetek)
TARTINFO Tartalékallomany informacios rendszer

NSZSZ-ek févarosi és megyei kormanyhivatalok népegészségligyi szakigazgatasi szervei

jarasi intézetek

jarasi/févarosi keruleti népegészségiigyi intézetek

RASFF élelmiszerekre és takarmanyokra vonatkozé gyorsvészjelzd rendszer
(Rapid Alert System for Food and Feed)

RAPEX egészségre és biztonsagra veszélyes arucikkekre vonatkozé gyorsvészjelzd rendszer
(Rapid Alert System and Information Exchange)

REACH vegyi anyagok regisztraldsarol, értékelésérél, engedélyezésérol és korlatozasarol sz6l6
rendelet (Regulation, Evalution, Authorization and Restriction of Chemicals)

CLP veszélyes anyagok és keverékek cimkézésének, osztalyozdsdnak, csomagoldsanak
eldirasait tartalmazo rendelkezés (Classification, Labelling and Packaging)

WPE Working Party of Enviroment (az Eurépai Bizottsag kdrnyezetvédelmi albizottsdganak
munkacsoportja, példaul biocidok tigyében is)

CIRCA Communication and Information Resource Centre for Administrations, Businesses
and Citizens

MEGB Kbzép-eurdpai Biocid Egylittmiikodés

R4BP Register for Biocidal Products

WHO Egészségligyi Vilagszervezet

ECDC Eurépai Betegségmegelézé és Jarvanyugyi Kozpont

DDD Dezinfekcio, Dezinszekcio, Deratizacio

0ovsz Orszagos Vérellato Szolgalat

GYEMSZI Gyobgyszerészeti és Egészségligyi Minéség- és Szervezetfejlesztési Intézet
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Rovidités

Megnevezés

EUROCET

Szervek, Szévetek és Sejtek Europai Nyilvantartasa

IMI Internal Market Information System (Belsd Piaci Informacios Rendszer)

NTKO NER Tajékoztatasi és Kézponti Ugyeleti Osztaly

NER Nemzetkozi Egészségligyi Rendszabalyok

OVCS Operativ Vezetési Csoport

HM Honvédelmi Minisztérium

OTH KU OTH Kézponti Ugyelet

EU CCA EU Crisis Coordination Arrangements (Katasztréfavédelmi Krizis Koordinacié)
EU RAS EU Rapid Alert System (EU Gyorsriasztasi Rendszer)

OEP Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar

OSZR Orszagos Sz(irési Rendszer

(beleértve a nyilvantarto rendszer és az adatbazis-kapcsolatok)

vezet6 védéndk

a megyei/févarosi és a jarasi/févarosi kerlleti vezetd védénék

Csvsz Csaladvédelmi Szolgalat

MAK Magyar Allamkincstar

KTK-k kincstari tranzakcios kodok

KIR kozpontositott illetményszamfejtés
KGR kdzponti gazdasagi rendszer
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2. fiiggelék

Az OTH hivatalos,logd”-ja
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3. fiiggelék

Az OTH feladatait meghatarozé jogszabalyok jegyzéke

Altalanos alaptevékenységre
vonatkozé hatdlyos jogszabalyok

1990. évi XCIII. térvény az illetékekrdl

1991. évi XI. torvény az egészségligyi hatdsagi és igazgatdsi tevékenységrol

1995. évi LXVI. térvény a koziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrol

2004. évi XXIX. torvény az eurdpai unids csatlakozdssal Osszefiiggé egyes torvénymaoddositasokrol, torvényi
rendelkezések hatdlyon kivil helyezésérél, valamint egyes torvényi rendelkezések megdllapitasarol

2004. évi CXL. torvény a kdzigazgatdsi hatdsagi eljaras és szolgaltatds altaldnos szabalyairdl

20009. évi CLV. torvény a mindsitett adat védelmérdl

2010. évi XLIII. torvény a kozponti allamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok
jogallasarol

2010. évi CXXVI. torvény a févarosi és megyei kormanyhivatalokrol, valamint a févarosi és megyei korméanyhivatalok
kialakitasaval és a terileti integracidval 6sszefiigg6 térvény-maddositasokrol

2010. évi CXXX. torvény a jogalkotasrol

2011. évi CXII. térvény az informacids dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol

86/1996. (VI. 14.) Korm. rendelet a biztonsagi okmanyok védelmének rendjérél

335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altaldnos kdvetelményeirdl

282/2007. (X. 26.) Korm. rendelet a szakteriiletek dgazati kdvetelményeiért felelés szervek kijeldlésérdl, valamint
a meghatarozott szakkérdésekben kizarélagosan eljaré és egyes szakteriileteken szakvéleményt ad6 szervekrél

186/2009. (IX. 10.) Korm. rendelet a bejelentés-koteles szolgaltatdsi tevékenységek tekintetében a bejelentés
elmulasztédsa esetén fizetendd birsagrol, tovabba a szolgaltatas felligyeletét elldté hatdsdgok altaldnos kijeldlésérdl

288/2009. (XII. 15.) Korm. rendelet az Orszagos Statisztikai Adatgydjtési Program adatgydjtéseirdl és adatatvételeirdl

79/2010. (lll. 25.) Korm. rendelet az egészségiigyi allamigazgatasi szerv eljarasaban kiszabott egészségiigyi birsag
megfizetésének részletes szabdlyairdl

90/2010. (lll. 26.) Korm. rendelet a Nemzeti Biztonsagi Felligyelet mkddésének, valamint a mindsitett adat
kezelésének rendjérol

161/2010. (V. 6.) Korm. rendelet a mindsitett adat elektronikus biztonsdganak, valamint a rejtjeltevékenység
engedélyezésének és hatdsagi felligyeletének részletes szabalyairdl

176/2010. (V. 13.) Korm. rendelet az Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalat hivatalbél indult kézigazgatasi
hatosagi eljarasa soran felmer(lé egyéb eljarasi koltségekrol

288/2010. (XII. 21.) Korm. rendelet a févarosi és megyei kormanyhivatalokrdl

323/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet az Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalatrdl és a gydgyszerészeti
allamigazgatasi szerv kijeldlésérdl

38/2012.(1ll. 12.) Korm. rendelet a korményzati stratégiai iranyitasrol

83/2012.(IV. 21.) Korm. rendelet a szabélyozott elektronikus tigyintézési szolgaltatdsrol és az allam altal kdtelezéen
nyujtandé szolgéltatasokrol

85/2012. (IV. 21.) Korm. rendelet az elektronikus tigyintézés részletes szabalyairdl

354/2013. (X. 7.) Korm. rendelet a belsé piaci informacios rendszer hazai miikodésérél és az abban valé részvételnek
a szabdlyairdl, valamint a belsé piaci szolgéltatasokrdl sz6l6 2006/123/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv
szerinti bejelentési kotelezettség teljesitésérdl

1/2009. (1. 30.) EGM rendelet az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat egyes kézigazgatasi eljarasaiért és
igazgatasi jellegl szolgaltatasaiért fizetend6 dijakrol

13/2005. (X. 27.) IHM rendelet a papiralapi dokumentumokrél elektronikus Uton térténé masolat készitésének
szabalyairol
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24/2006. (IV. 29.) BM-IHM-NKOM egyiittes rendelet a kozfeladatot ellatéd szerveknél alkalmazhaté iratkezelési
szoftverekkel szemben tamasztott kdvetelményekrdl

1/2014. (I. 10.) BM rendelet a belligyminiszter irdnyitdsa ala tartozé rendvédelmi szervek kozegészségligyi-
jarvanyligyi és egészségfejlesztési feladatainak elldtasardl, valamint a védéoltas elrendelésének rendjérol

Kozegészségligyi tevékenységre
vonatkozé hatdlyos jogszabalyok

Elelmezés- és taplalkozasegészségiigy

246/2013. (VII. 6.) Korm. rendelet a kozmetikai termékekrdl

62/2003. (X. 27.) ESZCSM rendelet az élelmiszer eredetli megbetegedések esetén kovetendd eljarasrol

36/2004. (IV. 26.) ESZCSM rendelet a kiilonleges taplalkozasi célu élelmiszerekrdl

37/2004. (IV. 26.) ESZCSM rendelet az étrend-kiegészit&krd|

20/2008. (V. 14.) EiM rendelet az anyatej-helyettesité és anyatej-kiegészité tapszerekrdl

52/2004. (IV. 24.) FVM rendelet az éllati eredetti termékek Eurépai Unidn belili kereskedelmének éllat-egészségligyi
ellendrzésérdl

53/2004. (IV. 24.) FVM rendelet a harmadik orszagokbdl az Eurépai Unid teriiletére behozni kivant termékek
allat-egészséguigyi ellendrzésérd|

54/2004. (IV. 24.) FVM rendelet az egyes é16 allatok és termékek Eurdpai Unidn bellili kereskedelmével kapcsolatos
allat-egészséguigyi és allattenyésztési ellenbrzésekrdl

55/2004. (IV. 24.) FVM rendelet a harmadik orszagokbdl az Eurdpai Unié terliletére behozni kivant éllatok
allat-egészséguigyi ellenérzésének szabalyairol

Kémiai biztonsag

2000. évi XXV. térvény a kémiai biztonsagrol

316/2013. (VIIl. 28.) Korm. rendelet a biocid termékek engedélyezésének és forgalomba hozataldnak egyes
szabalyairol

38/2003. (VII. 7.) ESZCSM-FVM-KVVM egyiittes rendelet a biocid termékek elallitasdnak és forgalomba hozataldnak
feltételeirdl

Sugdregészségligy

124/1997. (VIl. 18.) Korm. rendelet az atomenergiarél sz616 1996. évi CXVI. térvény hatalya ala nem tartozé radioaktiv
anyagok, valamint ionizalé sugérzést 1étrehoz6 berendezések korérdl

72/2000. (V. 19.) Korm. rendelet az atomenergia alkalmazasi korébe tartozd egyes anyagok, berendezések és
létesitmények tulajdonjoga megszerzésének specidlis feltételeir6l, valamint birtoklasuk, Gzemben tartasuk
bejelentésének rendjérdl

275/2002. (XIl. 21.) Korm. rendelet az orszadgos sugdrzasi helyzet és radioaktiv anyag-koncentraciok ellenbérzésérdl

257/2006. (XIl. 15.) Korm. rendelet a Bataapatiban létesuld kis és kozepes aktivitasu radioaktiv hulladéktarold
projektjéhez kapcsolddé egyes kdzigazgatasi hatosagi tigyek kiemelt jelentéségl liggyé nyilvanitasarol

263/2006. (XIl. 20.) Korm. rendelet a Nemzeti Kozlekedési Hatosagrol

34/2009. (Il. 20.) Korm. rendelet a radioaktiv hulladékok és a kiégett fltéelemek orszaghataron &t torténd
szallitdsanak engedélyezésérdl

112/2011. (VII. 4.) Korm. rendelet az Orszdgos Atomenergia Hivatal nuklearis energidval kapcsolatos eurépai unids,
valamint nemzetkozi kotelezettségekkel dsszefliggé feladatkorérdl, az Orszagos Atomenergia Hivatal hatdsagi
eljarasaiban kozrem(ikodd szakhatésédgok kijelolésérél, a kiszabhatd birsag mértékérél, valamint az Orszagos
Atomenergia Hivatal munkajat segité tudomanyos tanacsrol

246/2011. (XI. 24.) Korm. rendelet a vizkarelharitasi célu tarozok létesitésére, az érintett ingatlanok hasznélatara és
a kartalanitasi eljarasra vonatkozé szabalyokrdl

16/2000.(V1.8.) EiMrendelet azatomenergidrdl sz616 1996. évi CXVI. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

30/2001. (X. 3.) EUM rendelet a kiils6 munkavallalék munkahelyi sugarvédelmérél

31/2001. (X. 3.) EuM rendelet az egészségligyi szolgaltatasok nyujtasa sordn ionizald sugarzasnak kitett személyek

egészségének védelmérdl
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47/2003. (VIIl. 8.) ESZCSM rendelet a radioaktiv hulladékok atmeneti téroladsanak és végleges elhelyezésének
egyes kérdéseirdl, valamint az ipari tevékenységek sordn bedusulo, a természetben eléfordulé radioaktiv anyagok
sugaregészségugyi kérdéseirdl

51/2013. (IX. 6.) NFM rendelet a radioaktiv anyagok szallitasardl, fuvarozasarol és csomagoldsarol

33/2005. (XII. 27.) KvWM rendelet a kdrnyezetvédelmi, természetvédelmi, valamint a vizligyi hatdsagi eljarasok
igazgatasi szolgaltatési dijairol

Teleplilés- és kdrnyezetegészségligy

121/1996. (VII. 24.) Korm. rendelet a kozflrd6k |étesitésérél és mikodésérdl

201/2001. (X. 25.) Korm. rendelet az ivéviz minéségi kdvetelményeirdl és az ellenbrzés rendjérél

(
267/2006. (XII. 20.) Korm. rendelet a Magyar Banydszati és Foldtani Hivatalrol

347/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a kdrnyezetvédelmi, természetvédelmi, vizligyi hatosagi és igazgatasi feladatokat
ellaté szervek kijeldlésérol

74/2008. (IV. 3.) Korm. rendelet a ,Pécs 2010 - Eurépa Kulturalis Févarosa” program fejlesztési kulcsprojektjeihez
kapcsolodd beruhazédsok megvalositasaval 6sszefliggd kdzigazgatasi hatdsagi tigyek kiemelt jelentéségli tiggyé
nyilvanitasarol

78/2008. (IV. 3.) Korm. rendelet a természetes flirdévizek minéségi kovetelményeirdl, valamint a természetes
furdéhelyek kijelolésérél és lizemeltetésérdl

153/2008. (VI. 6.) Korm. rendelet a Budapest Ferihegy Nemzetkdzi Repiilétér rovid tavu fejlesztése projekthez
tartozo egyes kozigazgatasi hatdsagi igyek kiemelt jelent&ségui tiggyé nyilvanitasarol

192/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet a Kecskemét kdzigazgatasi terliletén megvaldsuld nagyberuhazassal 6sszefliggé
kozigazgatasi hatosagi tigyek kiemelt jelentéségi liggyé nyilvanitasardl

248/2008. (X. 14.) Korm. rendelet az M7-es autdépalya, Savoly kdzség északi kdzigazgatasi hatdra, a Maroétvolgyi-
csatorna és Székedencs kdzség déli kdzigazgatasi hatara altal lehatarolt terlileten megvaldsuld nagyberuhazéssal
0sszefliggd kozigazgatdsi hatosagi tigyek kiemelt jelentéségi liggyé nyilvanitasarol

77/2009. (IV. 8.) Korm. rendelet a,Duna projekt” megvalositadsaval 0sszefliggé kdzigazgatasi hatdsagi ligyek kiemelt
jelent6ségu tiggyé nyilvanitasarol

78/2009. (IV. 8.) Korm. rendelet a ,Rackevei (Soroksari) - Duna-ag (RSD) viz-gazdalkodasanak, vizmin&ségének
javitasa” targyu projekt megvaldsitasaval 6sszefliggd kozigazgatasi hatosagi tgyek kiemelt jelentéségli lggyé
nyilvénitasarol

79/2009. (IV. 8.) Korm. rendelet a ,Tisza hulldmtér projekt” megvaldsitdsdval 0sszefliggé kdzigazgatasi hatdsagi
tgyek kiemelt jelent6ség tiggyé nyilvanitasarol

80/2009. (IV. 8.) Korm. rendelet a ,Kis-Balaton Vizvédelmi Rendszer Il. Gtem megvaldsitdsa” targyu projekt
megvalositasaval 6sszefliggd kozigazgatasi hatdsagi tigyek kiemelt jelentéség liggyé nyilvanitasardl

218/2009. (X. 6.) Korm. rendelet a terllet-fejlesztési koncepcid, a terlletfejlesztési program és a teriiletrendezési
terv tartalmi kdvetelményeirdl, valamint illeszkedésiik, kidolgozasuk, egyeztetésiik, elfogadasuk és kdzzétételik
részletes szabdlyairdl

60/2010. (lll. 18.) Korm. rendelet a DUNA-ETANOL Zrt. Bioetanol-Biogaz-KiserémU projekt Dunaalmds kdzség
kozigazgatasi terlletén megvalosuld nagyberuhazassal Osszefliggé kozigazgatasi hatdsagi Ugyek kiemelt
jelentéségl lggyé nyilvanitasardl

61/2010. (lll. 18.) Korm. rendelet az EM-Bioetanol Kft. Bioetanol-Biogéz-Kiserému projekt Kaba varos kdzigazgatasi
tertletén megvaldsuldé nagyberuhdzassal 6sszefliiggd kdzigazgatdsi hatdsagi lgyek kiemelt jelentéségl tggyé
nyilvanitasarol

174/2010. (V. 13.) Korm. rendelet a Nabucco Gas Pipeline International GmbH. altal megvalésitandd, a Nabucco
gdzvezeték magyarorszdgi szakaszanak kiépitéséhez és a vezeték Uzemszer(d mukddtetéséhez kapcsolddd
beruhézassal 6sszefliggé kdzigazgatasi hatdsagi tigyek kiemelt jelentéségui iggyé nyilvanitasarol

39/2013. (Il. 14.) Korm. rendelet a dohany-termékek el8allitdsérdl, forgalomba hozatalardl és ellenérzésérdl,
a kombinalt figyelmeztetésekrdl, valamint az egészségvédelmi birsag alkalmazasénak részletes szabalyairol

101/2014. (lll. 25.) Korm. rendelet az Allami Ménesgazdasag Szilvasvarad fejlesztésével 6sszefiiggd kézigazgatasi
hatosagi tigyek nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségii Giggyé nyilvanitasardl, valamint az eljarasok
lefolytatasara hataskorrel rendelkez6 hatésagok kijelolésérdl
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150/2014. (V. 6.) Korm. rendelet a ,Miskolci Egyetem hazai és nemzetkdzi verseny-képességének komplex
megujitasa” projekt komplex kivitelezési munkaival 6sszefliggé kozigazgatasi hatdsagi lgyek kiemelt jelentéségu
Uggyé nyilvanitasardl és az eljaré hatosagok kijeldlésérdl

151/2014.(V.6.) Korm. rendelet a Moholy-Nagy M(ivészeti Egyetem MOME Campus Kreativ Innovécids és Tudaspark
megvalositasaval 0sszefliggé kodzigazgatasi hatdsagi ligyek nemzetgazdasagi szempontbol kiemelt jelentdségu
Uggyé nyilvanitasardl és az eljaré hatésagok kijeldlésérdl

74/1999. (XII. 25.) EiM rendelet a természetes gydgytényezdékrél

16/2002. (IV. 10.) EUM rendelet a teleplilési szildrd és folyékony hulladékkal kapcsolatos kozegészségiigyi
kovetelményekrdl

65/2004. (V. 27.) FVM-ESZCSM-GKM egyittes rendelet a természetes asvanyviz, a forrasviz, az ivoviz, az dsvanyi
anyaggal dusitott ivoviz és az izesitett viz palackozasanak és forgalomba hozatalanak szabalyairdl

Jarvanylgyi tevékenységre
vonatkozé hatélyos jogszabalyok

18/1998. (VI. 3.) NM rendelet a fert6z6 betegségek és a jarvanyok megelézése érdekében szilikséges jarvanyugyi
intézkedésekrol

20/2009. (V1. 18.) EiM rendelet az egészségiigyi ellatassal 6sszefliggd fert6zések megel6zésérdl, e tevékenységek
szakmai minimumfeltételeirél és feliigyeletérdl

1/2014. (I. 16.) EMMI rendelet a fertéz6 betegségek jelentésének rendjérdl

Egészségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységre
vonatkozé hatdlyos jogszabalyok

49/2004. (V. 21.) ESZCSM rendelet a terileti védéndi ellatasrol

Egészségligyi igazgatdssal kapcsolatos tevékenységre
vonatkozé hatélyos jogszabélyok

1996. évi XX. torvény a személyazonosito jel helyébe 1épd azonositasi médokrol és az azonositéd kédok hasznalatarol

1997. évi XLVII. torvény az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérél és védelmérdl

1997. évi LXXX. torvény a tdrsadalombiztositds elldtdsaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint
e szolgaltatasok fedezetérdl

1997. évi LXXXI. torvény a térsadalombiztositasi nyugellatasrol

1997. évi LXXXIII. torvény a kotelezé egészségbiztosits ellatasairdl

2006. évi CXXXII. torvény az egészségligyi ellatérendszer fejlesztésérol

2008. évi XXI. térvény a humangenetikai adatok védelmérdl, a humangenetikai vizsgalatok és kutatasok, valamint
a biobankok miikodésének szabalyairol

2011. évi CXXVIIL. torvény a katasztrofavédelemrdl és a hozzé kapcsolddo egyes torvények modositasardl

2013. évi XXV. torvény a fekvdbeteg-szakelldtd és egyes fekvdbeteg-szakelldtdhoz kapcsoldédd egészségligyi
hattérszolgaltatast nyujto, 100%-os allami tulajdonban Iévé, valamint azok 100%-os tulajdonédban 1évé gazdasagi
tarsasagok altal ellatott feladatok kdzponti koltségvetési szervek éltali atvételérdl, valamint az ezzel kapcsolatos
eljarasi kérdések rendezésérdl

217/1997. (XIl. 1.) Korm. rendelet a kotelezd egészségbiztositas elldtasairdl szold 1997. évi LXXXIIL. torvény
végrehajtasarol

43/1999.(lll.3.) Korm.rendelet azegészségiigyi szolgéltatdsok Egészségbiztositasi Alapbdl torténd finanszirozdsdnak
részletes szabdlyairdl

96/2003. (VII. 15.) Korm. rendelet az egészségugyi szolgdltatds gyakorladsanak altaldnos feltételeirdl, valamint
a mUkodési engedélyezési eljarasrol

131/2003. (VIII.22.) Korm. rendelet a nemzetgazdasag védelmifelkészitése és mozgodsitasa feladatai végrehajtasanak
szabalyozésarol

28/2004. (Il. 28.) Korm. rendelet a magyar Nemzeti Kabitdszer Adatgyujté és Kapcsolattarté Kézpont feladatainak
ellatasaval kapcsolatos egyes kérdésekrél

295/2004. (X. 28.) Korm. rendelet az Egészségligyi Engedélyezési és Kbzigazgatasi Hivatalrdl
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132/2006. (VI. 15.) Korm. rendelet az egészségiigyi szolgaltatdsok Egészségbiztositdsi Alapbdl torténd
finanszirozasanak részletes szabalyairdl sz6l6 43/1999. (Ill. 3.) Korm. rendelet moédositasardl

322/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet az Orszagos Mentdészolgélatrdl
323/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet az Orszagos Vérellato Szolgalatrol

31/2007. (Il. 28.) Korm. rendelet a tertilet-fejlesztéssel és a terlletrendezéssel kapcsolatos informacids rendszerrdl
és a kotelez6 adatkozlés szabalyairdl

33/2008. (Il. 21.) Korm. rendelet a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérél sz616 2001. évi C. térvény
hatdlya ald tartozé Ugyekben eljaré hatésdgok kijelolésérdl, valamint a nyilatkozattételi kotelezettség ald esd
szolgaltatasok felsoroldsarol

337/2008. (XII. 30.) Korm. rendelet az egészségligyi ellatorendszer fejlesztésérdl szold 2006. évi CXXXII. térvény
végrehajtasarol

208/2009. (IX. 29.) Korm. rendelet az igazsagligyi szakértéi névjegyzékbe vald felvételi eljaras soran sziikséges
szakhatosagi allasfoglalas kiadasénak eljarasi szabdlyairdl

235/20009. (X. 20.) Korm. rendelet az emberen végzett orvostudomanyi kutatdsok, az emberi felhasznalasra keriilé
vizsgalati készitmények klinikai vizsgdlata, valamint az emberen térténé alkalmazasra szolgald, klinikai vizsgalatra
szant orvostechnikai eszkézok klinikai vizsgalata engedélyezési eljarasanak szabalyairdl

35/2011. (lll. 21.) Korm. rendelet az intézeten kivili szlilés szakmai szabalyairdl, feltételeirdl és kizard okairdl

97/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet az ELI (Extreme Light Infrastructure) integrélt eurépai kutatasi nagyberendezés
magyarorszagi megvalositasaval 0©sszefliggd kozigazgatdsi hatdsdgi Ugyek kiemelt jelentéségl liggyé
nyilvanitasarol

156/2011. (VIIl. 10.) Korm. rendelet a Szocialis Csaladihaz-épitési Program keretében az Ocsa teriiletén megvalésuléd
épitési beruhazassal 6sszefliggd kozigazgatasi hatdsagi Uigyek kiemelt jelentéségli liggyé nyilvanitasarol és az
eljaré hatdésagok kijelolésérdl

230/2011. (XI. 8.) Korm. rendelet a magyar-szlovédk 6sszekétd foldgazszallito-vezeték kiépitéséhez és a vezeték
Uzemszerl miikodtetéséhez kapcsolddd beruhazéasok megvaldsitasaval 6sszefliggé kdzigazgatasi hatdsagi ligyek
kiemelt jelent&ségu tiggyé nyilvanitasarol

234/2011. (XI. 10.) Korm. rendelet a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolddo egyes torvények modositasardl
sz6l6 2011. évi CXXVIII. torvény végrehajtasarol

252/2011. (XIl. 1.) Korm. rendelet a hatvani Grassalkovich kastély és parkja rekonstrukciéja keretében megvalésulé
beruhazassal 6sszefliggd kdzigazgatasi hatésagi tigyek kiemelt jelentéségu tiggyé nyilvanitasardl

364/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet a budapesti Istvdnmezd rehabilitaciés programjaval, kiemelten a Budapesti
Olimpiai Kézpont integrélt rekonstrukcidjaval 6sszefliggé kdzigazgatasi hatdsagi ligyek kiemelt jelentéségu tiggyé
nyilvanitasarol és az eljard hatésdgok kijeldlésérdl

27/2012.(lll.6.) Korm. rendelet az Erkel Szinhaz el6adas tartasara alkalmas éllapotra torténé feltjitasaval 6sszefliggd
kodzigazgatasi hatosagi tigyek kiemelt jelentéségl liggyé nyilvanitasardl

32/2012. (lll. 7.) Korm. rendelet a budapesti Tiiskecsarnok beruhdzasi programmal &sszefliggé koézigazgatdsi
hatosagi tigyek kiemelt jelentéségu liggyé nyilvanitasardl és az eljard hatésagok kijelolésérd|

100/2012. (V. 16.) Korm. rendelet a Budapest V. keriilet Kossuth Lajos téri beruhazasi programmal 6sszefliggd
kodzigazgatasi hatosagi tigyek kiemelt jelentéségl liggyé nyilvanitasardl és az eljaré hatésagok kijeldlésérdl

166/2012. (VII. 19.) Korm. rendelet a debreceni Nagyerdei Labdarigé Stadion rekonstrukciés programjéhoz
kapcsolodd beruhazésok megvaldsitasdval 0Osszefliggd kozigazgatdsi hatdsagi lgyek nemzetgazdasdgi
szempontbdl kiemelt jelent&ségui tiggyé nyilvanitasarol, valamint egyes kormanyrendeletek médositasardl

173/2012. (VII. 26.) Korm. rendelet az Uj ferencvérosi labdarigé stadion megvaldsitasaval 6sszefliggd kozigazgatasi
hatésdgi Ugyek nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentdéségi liggyé nyilvanitasardl és az eljard hatdsdgok
kijelolésérdl

267/2012. (IX. 20.) Korm. rendelet a Koranyi Projekthez kapcsol6dd beruhazésok megvaldsitdsaval dsszefliggd
kozigazgatasi hatdsagi ligyek nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségui tiggyé nyilvanitasarol

521/2013. (XII. 30.) Korm. rendelet az egészségligyi valsaghelyzeti ellatasrol

9/1993. (IV. 2.) NM rendelet az egészségligyi szakellatds tarsadalombiztositasi finanszirozasanak egyes kérdéseirdl

11/1997. (V. 28.) NM rendelet a természetgydgyaszati tevékenység gyakorlasdnak egyes kérdéseird|
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18/1998. (XIl. 27.) EUM rendelet az egészségligyrodl sz6l6 1997. évi CLIV. térvénynek a szerv- és szovetatiltetésre,
valamint -térolasra és egyes kérszovettani vizsgalatokra vonatkozo rendelkezései végrehajtasarol

19/1998. (VI. 3.) NM rendelet a betegszallitasrol

21/1998. (XII. 27.) EUM rendelet az egészségligyi 4gazat polgdéri védelmi feladatairdl

4/2000. (II. 25.) EGM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél

17/2001. (IV. 28.) EGM rendelet az Allami Egészségiigyi Tartalékkal valé gazdalkodas szabalyairdl

16/2002. (XII.12.) ESZCSM rendelet az egynapos sebészeti és a kiraszerlien végezhetd elldtdsok szakmai feltételeird|

5/2003.(11.19.) ESZCSM rendelet a magasabb 0sszeg(i csalddi pdtlékra jogositd betegségekrdl és fogyatékossagokrdl

34/2003. (VI. 7.) ESZCSM rendelet az Egészségligyi Tudomanyos Tanéacsrol

60/2003. (X. 20.) ESZCSM rendelet az egészségiigyi szolgaltatdsok nyujtdsdhoz sziikséges szakmai
minimumfeltételekrdl

11/2004. (1I.28.) ESZCSM rendelet a magyar Nemzeti Kabitdszer AdatgyUjté és Kapcsolattartéd Kézpont mikodésérdl,
feladat- és hataskorérol

26/2004. (IV. 21.) ESZCSM rendelet a rendkivdili 4llapot idején sziikséges munkaeré meghagyésardl

47/2004. (V. 11.) ESZCSM rendelet az egészségligyi ellatas folyamatos miikodtetésének egyes szervezési kérdéseirdl

76/2004. (VIIl. 19.) ESZCSM rendelet az egyes személyazonositasra alkalmatlan agazati (egészségligyi, szakmai)
adatok korének meghatarozasara, gydjtésére, feldolgozasara vonatkozo részletes szabalyokrol

2/2004. (X1. 17.) EuM rendelet az egészségligyi szolgdltatok és mlkodési engedélyiik nyilvantartasarol, valamint az
egészségiigyi szakmai jegyzékrdl

3/2005. (II. 10.) EiM rendelet az emberi vér és vérkomponensek gyUjtésére, vizsgélatara, feldolgozésara, térolaséra
és elosztasara vonatkozé mindségi és biztonsagi eldirasokrdl, valamint ezek egyes technikai kdvetelményeirdl

10/2005. (IV. 12.) EGM rendelet a rendkivili eseményekkel, katasztréfakkal kapcsolatos bejelentés és adatkozlés
rendjérdl

5/2006. (Il. 7.) EUM rendelet a mentésrdl

18/2007. (IV. 17.) EUM rendelet az egészséguigyi szakképesitéssel rendelkezd személyek alap- és mukodési
nyilvantartasardl,valamintamukodésinyilvantartasban nem szereplé személyek tevékenységénekengedélyezésérdl

4/20009. (lll. 17.) EGM rendelet az orvostechnikai eszk6zokrél

13/20009. (IV. 22.) EiM rendelet az egyes fé6bb betegségcsoportok finanszirozasi eljaras-rendjének szerkesztése és
szakmai egyeztetése lefolytatdsanak egységes szabdlyairdl

12/2011. (Ill. 30.) NEFMI rendelet az egészségligyi szakmai kollégium miikddésérd|

64/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelet az orvosok, fogorvosok, gydgyszerészek és az egészségugyi felséfoku szakiranyu
képesitéssel rendelkez6k folyamatos tovabbképzésérdl

18/2013. (lll. 5.) EMMI rendelet a vizsgalati és terdpias eljarasi rendek kidolgozésanak, szerkesztésének, valamint az
ezeket érint6 szakmai egyeztetések lefolytatdsanak egységes szabdlyairdl

33/2013. (V. 10) EMMI rendelet az egészségligyi szolgaltatok hatdsagi szakfelligyeletérdl, szakmai
mindségértékelésérdl és a mindségligyi vezetékrdl

2/2014.(l.16.) EMMI rendelet az egységes egészségligyi dgazati humaneréforras-monitoringrendszer miikodésének
részletes szabdlyairdl

15/2014.(Ill. 10.) EMMI rendelet a szivinfarktussal kapcsolatos megbetegedések bejelentésének és nyilvantartdsanak
rendjérél

6/2000. (lll. 17.) KHVM rendelet az uszdlétesitmények gydgyszerszekrénnyel vald felszerelésérél és egyes
Uszolétesitményeken az orvosi szolgalat rendszeresitésérd|

14/2002. (Il. 26.) KOVIM-EUM egytittes rendelet a polgdri l1égikozlekedési szakszolgélati engedélyek egészségiigyi
feltételeirdl és kiadasuk rendjérdl

21/2003. (VI. 24.) HM-ESZCSM egyiittes rendelet a Magyar Honvédség feladataval kapcsolatos kdzegészségligyi-
jarvanyigyi kévetelményekrol, azok ellatasanak, valamint az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalattal
valo egylttmUikodésének rendjérdl
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30/2003. (VII. 18.) IM-ESZCSM egyiittes rendelet a blintetés-végrehajtasi szervek tevékenységével kapcsolatos
kdzegészségligyi kdvetelményekrd|, a kdzegészségligyi feladatok ellatasanak, valamint az Allami Népegészségligyi
és Tisztiorvosi Szolgalattal val6 egylttmUkodés rendjérdl

Gyogyszeriigyi igazgatassal kapcsolatos tevékenységre
vonatkozé hatalyos jogszabalyok

2005. évi XCV. torvény az emberi alkalmazasra kerllé gydgyszerekrdl és egyéb, a gydgyszerpiacot szabalyozé
torvények modositésarol

2006. évi XCVIIl. torvény a biztonsdgos és gazdasagos gydgyszer- és gydgyaszatisegédeszkdz-ellatas, valamint
a gyogyszerforgalmazas éltalanos szabdlyairdl

134/1999. (VIII. 31.) Korm. rendelet a jarobeteg-ellatas keretében rendelt gyogyszerek, gydgyaszati segédeszkdzok
és gyogyflrdé ellatasok arahoz nyujtott tamogatasok elszamoldasarol és folyositasardl

159/2005. (VIII. 16.) Korm. rendelet a kdbitdszer-prekurzorokkal kapcsolatos egyes hatdsagi eljarasi szabalyok,
valamint a hat6sagi feladat- és hataskorok megallapitésarol

66/2012. (IV. 2.) Korm. rendelet a kabitdszerekkel és pszichotrép anyagokkal, valamint az uj pszichoaktiv anyagokkal
végezhetd tevékenységekrdl, valamint ezen anyagok jegyzékre vételérdl és jegyzékeinek mddositasardl

331/2013. (IX. 5.) Korm. rendelet a kozforgalmu gydgyszertari tulajdoni hanyadra vonatkozd elévasarlasi jog
gyakorlasanak és az dllam tulajdoni hanyadanak értékesitésére vonatkozo palydzat szabalyairdl

24/2003. (V. 9.) ESZCSM rendelet a specidlis gydgyaszati célra szant tdpszerekrol

20/2005. (VI. 10.) EGM rendelet a human gyégyszerek és csomagolasuk hulladékainak kezelésérdl

43/2005. (X. 15.) EUM rendelet a fokozottan ellenérzott szernek mindsilé gydgyszerek orvosi rendelésének,
gyogyszertari forgalmazasanak, egészségiigyi szolgaltatoknal torténé felhasznalasanak, nyilvantartasanak és
tarolasanak rendjérol

41/2007. (IX. 19.) E4M rendelet a kozforgalmu, fiok- és kézigydgyszertarak, tovabba intézeti gydgyszertarak
mUkodési, szolgalati és nyilvantartasi rendjérdl

2/2008. (I.8.) EuM rendelet a gyégyszertarban forgalmazhato, valamint kdtelezéen készletben tartandd termékekré|
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4. fiiggelék

Az OTH szervezete
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5. fiiggelék
Az OTH szervezeti egységeinek engedélyezett létszama

3.1. Orszagos tisztiféorvos 1
4.1.1.Tisztif6orvosi Kabinet 9
4.1.2. Belsd Ellenérzési Féosztaly 5
4.1.3. Humanpolitikai Féosztaly 8
4.1.4.Vezetés Tamogatdsi Féosztaly 12

3.2.5. Helyettes orszagos tisztiféorvos I. 1
4.2.1. Kozegészségligyi Féosztaly 23
4.2.2. Jarvanyligyi és Kérhazhigiénés Féosztaly 7
4.2.3.1gazgatési Féosztaly 76
4.2.4. Gyorsreagalasi F6osztaly 5

3.2.6. Helyettes orszagos tisztiféorvos Il. 1
4.3.1. Népegészségugyi, Stratégiai és Szakmai 10
Elemzési Fosztaly
4.3.2. Nemzetkozi Féosztaly 8
4.3.3. Projektigazgatésag (Féosztély)

3.3. Orszagos tisztifégydgyszerész 1
4.4.1. Gyogyszerészeti Féosztaly 42

3.4. Gazdasagi féigazgato 1
4.5.1. Informatikai Féosztaly 11
4.5.2. Beruhazasi és Uzemeltetési Féosztaly 94
4.5.3. K6zgazdasagi Féosztaly 23
4.5.4. Koltségvetési és Kozbeszerzési Féosztaly 15

358

Engedélyezett 1étszam: 358 6.
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6. fliggelék
Az OTH-ban koételezé jelleggel alkalmazando szabalyozé dokumentumok jegyzéke

1. Altalanos miikddés
1.1. Az ANTSZ stratégiaja
1.2. A hataskdrgyakorlasrdl, a kozigazgatési hatdsagi eljards soran keletkezé hivatalos iratok kiadmanyozasarol
és ezzel kapcsolatos hivatalos bélyegzdk hasznalatardl sz616 szabalyzat
1.3. Esélyegyenldségi terv
1.4. Iratkezelési szabalyzat
1.5. Egészségligyi valsaghelyzetek kezelésének orszagos terve
1.6. Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal munkarendjérél és feladatairdl kilonleges jogrend és egészségligyi
vélsaghelyzet id6szakaban (szabdlyzat)
1.7. Az ANTSZ és a Megyei Kormanyhivatalok Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szervei készenléti tigyeleti
szolgalata mlkodési és jelentési rendjérdl szol6 szakmai eljarasrend
1.8. Kommunikécids szabdlyzat
1.9. Kézszolgalati szabalyzat
2. Adatkezelés, informatika, biztonsagtechnika
2.1. Az ANTSZ adatvédelmi és adatbiztonsagi szabélyzata
2.2. Kozzétételi szabalyzat a kdzérdeku adatok kdzzétételi kotelezettségének teljesitésérdl
2.3. Biztonsagi szabalyzat
2.4. Informatikai biztonsagi szabdlyzat
2.5. Szamitastechnikai Gizemeltetési szabalyzat
3. Ellendrzés, kockazatkezelés
3.1. A szabdlyozok készitésérél és nyilvantartasarol sz616 szabalyzat
3.2. Ellenérzési nyomvonal (FEUVE)
3.3. Belsd Ellen6rzési Kézikdnyv
3.4. Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjérél sz6l6 szabalyzat
3.5. Kockazatkezelési szabalyzat
4. Gazdélkodas
4.1. Az ANTSZ beszerzési és kdzbeszerzési szabélyzata
4.2. Eszkozok és forrasok leltarozasi és leltarkészitési szabalyzata
4.3. Gépjarmuhasznalatrol sz6l6 szabalyzat
4.4, Az ANTSZ keretgazdalkodasi szabalyzata
4.5. Kornyezetvédelmi és hulladékgazdalkodasi szabalyzat
4.6.Kotelezettségvallalas, érvényesités, utalvanyozas és ellenjegyzés rendje, jogkorei az Orszagos Tisztiféorvosi
Hivatalban és az orszagos intézeteiben
4.7. Munkavédelmi szabélyzat
4.8. Onkéltségszamitasi szabélyzat
4.9. Pénz- és értékkezelési szabalyzat
4.10. Selejtezési és felesleges vagyontargyak hasznositasanak szabalyzata
4.11. Szamviteli Politika
4.12. Szerz8déskotés és nyilvantartas rendjérdl szol6 szabélyzat
4.13.Tlizvédelmi szabalyzat
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Az emberi eréforrasok minisztere 39/2014. (XI. 6.) EMMI utasitasa
a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz6l6
22/2013. (VII. 5.) EMMI utasitas moédositasarol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. térvény
73. 8§ (1) bekezdése alapjan, figyelemmel a jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjéra a kdvetkezd
utasitast adom ki:

1.8 AKlebelsberg Intézményfenntartd Kézpont Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatardl sz616 22/2013. (VII. 5.) EMMI utasitas
1. melléklete (a tovabbiakban: KLIK SZMSZ) a Melléklet szerint médosul.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

Melléklet a 39/2014. (XI. 6.) EMMI utasitdshoz

1.8 A KLIKSZMSZ 1. § (2) bekezdés I) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Az Intézményfenntartd Kézpont alapadatai:)
1) Alapité okirat kelte, szama: 2014. szeptember 1.;36992/2014”

2.§ A KLIKSZMSZ 1. § (2) bekezdés u)-v) pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:
(Az Intézményfenntarté Kézpont alapadatai:)
,u) Allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
841211 Oktatés igazgatasa
v) Alaptevékenységének korményzati funkcidk szerinti besorolasa:
013330 Palyazat- és tamogataskezelés, ellenérzés
013340 Az allami vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
049020 K+F tevékenységekhez kapcsolodd innovécid
082042 Konyvtéri dllomany gyarapitasa, nyilvantartasa
091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek évodai nevelésének, ellatasanak szakmai feladatai
091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
091140 Ovodai nevelés, ellatas mikodtetési feladatai
091211 Koznevelési intézményben tanuldk nappali rendszerli nevelésének, oktatdsdnak szakmai feladatai
1-4. évfolyamon
091212 Sajatos nevelésiigény(itanulok nappalirendszeril nevelésének, oktatasanak szakmaifeladatai 1-4. évfolyamon
091213 Nemzetiségi tanuldk nappali rendszer( nevelésének, oktatasanak szakmai feladatai 1-4. évfolyamon
091220 Koéznevelési intézmény 1-4. évfolyaman tanuldk nevelésével, oktatasaval 6sszefliggé mikodtetési feladatok
091240 Alapfoku mUivészetoktatas
091250 Alapfoku mUivészetoktatassal 6sszefliggdé miikodtetési feladatok
091260 Felndttoktatas 1-4. évfolyamon
092111 Kodznevelési intézményben tanuldk nappali rendszer(i nevelésének, oktatdsdnak szakmai feladatai
5-8. évfolyamon
092112 Sajatos nevelésiigényi tanulok nappalirendszerl nevelésének, oktatasanak szakmaifeladatai 5-8. évfolyamon
092113 Nemzetiségi tanuldk nappali rendszer( nevelésének, oktatdsdnak szakmai feladatai 5-8. évfolyamon
092120 Koznevelési intézmény 5-8. évfolyaman tanuldk nevelésével, oktatasaval 6sszefliggé miikddtetési feladatok
092140 Felndttoktatas 5-8. évfolyamon



7140

HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi55. szam

2.§

3.8

4.8

5.§

092211 Gimnaziumi oktatds, nevelés szakmai feladatai

092212 Sajatos nevelési igény( tanuldk gimnaziumi nevelésének, oktatdsanak szakmai feladatai

092213 Nemzetiségi tanuldk gimnaziumi oktatasanak, nevelésének szakmai feladatai

092221 Kozismereti és szakképesités megszerzésére felkészité szakmai elméleti oktatas szakmai feladatai a szakképzé
iskoldkban

092222 Sajatos nevelési igényl tanulok kozismereti és szakképesités megszerzésére felkészité szakmai elméleti
oktatasanak szakmai feladatai a szakképzé iskolakban

092223 Nemzetiségi tanuldk kdzismereti és szakképesités megszerzésére felkészité szakmai elméleti oktatds szakmai
feladatai a szakképz6 iskoldkban

092231 Szakképesités megszerzésére felkészité szakmai gyakorlati oktatas szakmai feladatai a szakképzé iskoldkban
092232 Sajatos nevelési igényl tanuldk szakképesités megszerzésére felkészité szakmai gyakorlati oktatasanak
szakmai feladatai a szakképzé iskolakban

092260 Gimnazium és szakképzd iskola tanuldinak kozismereti és szakmai elméleti oktatasaval 6sszefliggd
mukodtetési feladatok

092270 Szakképzd iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatasaval 6sszefliggé mikodtetési feladatok

095020 Iskolarendszeren kivili egyéb oktatas, képzés

096030 Koznevelési intézményben tanuldk lakhatasanak biztositasa

096040 Kdznevelési intézményben tanuldk kollégiumi, externatusi nevelése

097010 Oktatashoz kapcsolddo alkalmazott kutatas és fejlesztés

098010 Oktatds igazgatdsa

098021 Pedagdgiai szakszolgaltatéd tevékenység szakmai feladatai

098022 Pedagdgiai szakszolgaltaté tevékenység miikddtetési feladatai

098031 Pedagdgiai szakmai szolgaltatasok szakmai feladatai

098032 Pedagdgiai szakmai szolgéltatasok mikodtetési feladatai

104011 Gyermekvédelmi bentlakdsos ellatasok

104012 Gyermekek dtmeneti elldtasa”

A KLIKSZMSZ 1. & (3) bekezdése a kovetkez6 francia bekezdésekkel egészil ki:

(Az Intézményfenntarté Kozpont dllami alapfeladatként elldtott tevékenységeinek kérét alapité okirata, jogdlldsdt,
feladat- és hatdskorét az aldbbi jogszabdlyok hatdrozzdk meg:)

»— 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasardl
sz616 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol,

-35/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a 2014/2015. tanév rendjérdl és az egyes oktatast szabalyozd miniszteri rendeletek
modositasardl.”

A KLIK SZMSZ 2. fuggeléke az 1. figgelék szerint médosul.

A KLIK SZMSZ 3. figgeléke helyébe a 2. fliggelék Iép.

Hatalyat veszti a KLIK SZMSZ

a) 1. § (3) bekezdés 4. francia bekezdése, 14. francia bekezdése, 16. francia bekezdése és 24. francia bekezdése,

valamint
b) 1. § (4) bekezdés a) pontja.
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1. fliiggelék a 39/2014. (XI. 6.) EMMI utasitdshoz*

2. fliggelék a 39/2014. (XI. 6.) EMMI| utasitdshoz*

* Az utasitas 1. és 2. fliggeléke jelen Hivatalos Ertesité mellékleteként, a HE_55_39EMMIut_1fugg.pdf és a HE_55_39EMMIut_2fugg.pdf fajlnevek alatt
talalhatd. Az utasitas ezen részei jelen Hivatalos Ertesit6 7142-t6l 12254-ig tarté oldalait képezik.
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A Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium kozigazgatasi allamtitkaranak 1/2014. (XI. 6.) KKM KAT utasitasa
a Kiilgazdasagi és Kiilligyminisztérium munkarendjének meghatarozasarol

A kozszolgalati tisztvisel6krdl sz616 2011. évi CXCIX. térvény 37. § (1)-(2) bekezdésében és 91.§ (1) bekezdésében, tovabba a munka
torvénykonyvérdl szolo 2012. évi I. torvény 96. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan, a jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény
23. § (5) bekezdés f) pontjdban meghatarozott jogkdromben eljarva a kovetkez6 utasitdst adom ki:

1. Az utasitds hatdlya

1. Jelen utasitas hatalya a Kullgazdasagi és Kulligyminisztérium (a tovébbiakban: Minisztérium) belfoldi szervezeti

egységeiben foglalkoztatott,

a) a Minisztériummal kormanyzati szolgdlati jogviszonyban &llé kormanytisztvisel6re, szakmai vezetére,
kormanyzati ligykezel&re,

b) a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi I. torvény (a tovabbiakban: Mt.) és a kdzszolgalati tisztviselSkrol
sz6l6 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 258. §-a alapjan a Minisztériummal munkaviszonyban
all6 kdzszolgalati munkavallalora,

c) a fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl szélé 1996. évi XLIIl. térvény
(a tovdbbiakban: Hszt.) 49/B-49/C. §-a alapjan a KKM-be vezényelt hivatasos szolgélati viszonyban all6
személyre,

d) ahonvédekjogallasarol sz616 2012. évi CCV.térvény (a tovabbiakban: Hjt.) 51-52.§-a alapjan a KKM-be vezényelt
szolgalati viszonyban all6 személyre [a tovabbiakban az a)-d) pontban felsoroltak egyiitt: munkatars] és

e) a Kttv. 47. §-anak hatdlya ald tartozé 6sztondijas jogviszonyban allé személyre

terjed ki.

2. Altaldnos munkarend

2.1. A Minisztériumban a teljes napi munkaidé napi nyolc 6ra. Az dltalanos munkarend szerint teljes munkaidében
foglalkoztatott munkatérs heti munkaideje heti negyven 6ra. A teljes munkaidében, dltaldnos munkarendben
foglalkoztatott munkatars napi munkaideje hétfétél cstitortokig 8.00-16.30 6rdig, pénteken 8.00-14.00 6rdig tart.

2.2. A munkaidén belil minden munkatérs — a munkavégzés megszakitasaval — napi harminc perc egybefliggd
munkakdzi szlinetre jogosult.

3. Beosztds szerinti munkarend

3.1. A Minisztérium minden 6nallo szervezeti egységére vonatkozdan olyan munkaid6-beosztast kell kialakitani,
amely lehet6vé teszi a folyamatos munkavégzést hétf6tél cstitortokig 7.30 és 18.30 dra, valamint pénteken 7.30 és
16.30 6ra kozotti idészakban (a tovabbiakban: beosztas szerinti munkarend) legalabb két f6 munkatars jelenléte altal.
A beosztas szerinti napi munkaidé nem haladhatja meg a nyolc 6rét.

3.2.A3.1. pontszerintimunkarend megszervezése az 6nallé szervezeti egység vezetbjének a feladata oly médon, hogy
a beosztas szerinti munkarendben munkat végzé munkatars napi munkaideje hétf6tdl csiitortokig 7.30-16.00 drdig
vagy 10.00-18.30 6rdig, pénteken 7.30-13.30 6raig vagy 10.30-16.30 6raig tart.
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3.3. A beosztas szerinti munkarenddel érintett munkatars legfeljebb egymast kdvet6 6t munkanapig tart6 idétartamra
jelolhetd ki a beosztds szerinti munkarendben torténé munkavégzésre. Ha a munkatérs tébb, egymast kovetd, de
legfeljebb 6t munkanapon beosztas szerinti munkarendben végzi munkajat, ezen id6észak elteltét kdvetd legalabb 6t
munkanapon a 2.1. pont szerinti dltaldnos munkarendben latja el feladatat.

3.4. Az 6nallo6 szervezeti egység vezetdje az érintett munkatarsat a rd irdnyado beosztas szerinti munkarendrél, annak
idépontjarol legkésébb a kdzszolgdlati tisztvisel6k munka- és pihendidejérél, az igazgatasi szlinetrdl, a kozszolgalati
tisztvisel6t és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a tdvmunkavégzésrél szolé a 30/2012. (1ll. 7.)
Korm. rendelet 3. § (2) bekezdésében meghatarozott médon és hataridén beliil tajékoztatja.

3.5. Az 6nall6 szervezeti egység vezetdje gondoskodik a beosztas szerinti munkarendet tartalmazé nyilvantartas
naprakész vezetésérol.

4. Zdré rendelkezések

4.1. Jelen utasitdsban foglaltak vétkes megsértése a kormdnyzati szolgdlati jogviszonyban all6 munkatarsnal
a kormanyzati szolgalati jogviszonybdl eredd kdtelezettsége vétkes megszegésének mindsul, és a Kttv. 156. §-aban
foglaltak szerint a fegyelmi eljards meginditasat vonhatja maga utan.

4.2. Ha a jelen utasitasban foglaltakat a Minisztériummal munkaviszonyban allé kézszolgalati munkavallalé vétkesen
megsérti, aza munkaviszonyboél szarmazo kotelezettség vétkes megszegésének mindsil, és az Mt. 56. §-aban foglaltak

szerinti jogkovetkezmények alkalmazhatoak.

4.3. Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon lép hatédlyba.

Kohut Baldzs s. k.,
kozigazgatasi allamtitkar
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Az orszagos renddrfokapitany 38/2014. (XI. 6.) ORFK utasitasa

a megyei (févarosi) rendor-fokapitanysagok, a rendérkapitanysagok és a hatarrendészeti kirendeltségek
objektiv mérérendszer alapjan torténo értékelésének eljarasarol sz616 18/2012. (X. 12.) ORFK utasitas
hatalyon kiviil helyezésérél

Ajogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Rendérségrél sz616 1994. évi XXXIV. térvény
6. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan kiadom az alabbi utasitast:

1. Hatalyat vesztia megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagok, arendérkapitanysagok és a hatarrendészeti kirendeltségek
objektiv mérérendszer alapjan torténd értékelésének eljardsardl sz616 18/2012. (X. 12.) ORFK utasités.
2. Ezazutasitds a kozzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

3. Ezazutasitas a hatalybalépését kdvetd napon hatélyét veszti.

Papp Kdroly r. altdbornagy s. k.,

orszagos renddrfékapitany

Az orszagos rendorfokapitany 39/2014. (XI. 6.) ORFK utasitasa

a békeid6szaki fegyverzeti és vegyivédelmi eszk6zei javitoanyag- és alkatrészellatas tervezésének és
fegyver kiegészito cikkeinek meghatarozasarél, valamint egyes rendelkezések hatalyon kiviil helyezésérol
sz616 14/2012. (VIII. 24.) ORFK utasitas moédositasarol

Ajogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban, valamint a Rendérségrél sz6l6 1994. évi XXXIV. térvény
6. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a békeidészaki fegyverzeti és vegyivédelmi eszkdzei javitéanyag-
és alkatrészellatas tervezésének és fegyver kiegészité cikkeinek meghatarozasarol, valamint egyes rendelkezések hatalyon kivil
helyezésérdl szol6 14/2012. (VIII. 24.) ORFK utasitds modositdsara kiadom az alabbi utasitast:

1. A békeidbszaki fegyverzeti és vegyivédelmi eszkozei javitdanyag- és alkatrészellatas tervezésének és fegyver
kiegészit6é cikkeinek meghatarozasardl, valamint egyes rendelkezések hatédlyon kivil helyezésérél sz6l6 14/2012.
(VIII. 24.) ORFK utasitds (a tovabbiakban: Utasitas) 2. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»2. Az utasitas alkalmazésaban:

a) fegyver kisjavitasa: a fegyverek helyszinen vagy szakmuihelyben t6rténé olyan - a fegyver jelentés megbontésa
nélkuli, révid idé alatt egyszerU alkatrész vagy részegység (kivéve fédarab) cseréjével elvégezheté - javitsa, amely a
tovabbi lizemeltetést megakadalyozé vagy azt veszélyeztetd hiba elharitasara iranyul;

b) kilén tipusvizsgat nem igénylé 16fegyverek: a rendérségnél rendszeresitett 16fegyvertipusok kozil a 7,65 mm-es
R-78,a 9 mm-es PA-63, a 9 mm-es PIR és PORC pisztoly, a 7,62 mm-es AMD és AMMSZ gépkarabély”

2. Az Utasitds a kovetkez6 2/A-2/B. ponttal egészil ki:
,2/A. Az igényjogosult szervezetek készletében 1évé fegyverek javitdsat — a 2/B. pontban foglaltak kivételével —
kizdrélagos jogosultsdggal a Kozponti Gazdasdgi Ellatéd lgazgatésdg Kozponti Fegyverzeti Javité Osztdlya
(a tovébbiakban: KFJO) végzi.
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2/B. A Készenléti Rendérség (a tovabbiakban: KR) kilon tipusvizsgat nem igénylé I6fegyverei kisjavitasat a KR
Muszaki Osztély fegyverjavitasra jogosult, a fegyverekrél és 16szerekrél sz6lé 253/2004. (VIIl. 31.) Korm. rendelet
10. § (1) bekezdésében felsorolt szakképzettséggel vagy szakképesitéssel rendelkezé dolgozdja végezheti, a KR sajat
koltségvetésének terhére”

3. Az Utasitds 3. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
3. A vegyivédelmi szakanyagok vonatkozasdban javité alkatrészek és anyagok nem kerlilnek készletezésre, azoknak
a szakanyag gyartoja, illetve forgalmazoéja éltali javitasdban a KFJO kdzrem(ikodéként vesz részt”

4. Ezaz utasitds a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

5. Ez az utasitas a hatalybalépését kovetd napon hatalyat veszti.

Papp Kdroly r. altdbornagy s. k.,

orszagos renddrfékapitany
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Személyligyi kozlemények

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium személyiigyi hirei

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium 2014. augusztus havi munkaltatéi intézkedései

Kinevezés:

A kozigazgatasi allamtitkar

Novdk Viktoriat

féosztalyvezets-helyettesnek

dr. Mozolai Ménikat

osztalyvezetének

kinevezte.

A kozigazgatasi allamtitkdr az aldbbi személyeket kormanytisztvisel6vé kinevezte:

Benedik LdszI6

Boldizs Jozsef

Boros Annamdria

Csefkoné Holcsek Bernadett

Dimitrov Viktéria

dr. Fehér Attila

dr. Ferenczy Lilla

dr. Lassu Zoltdn

dr. Torék Zoltdn

Dudds Emese

Francsics Lili

Gadl Otto

Gydre Agnes Judit

Hatiné Kristdly Anita

Kenyeres Petra

Keszthelyi Nikoletta

Kiss Csaba

Kocsis Erika

Kusz Tibor

Langer Judit

LdszI6 Erika

Mez6 Krisztina

Mudra Krisztina

Peller Péter

Pestalics Adrienn

Peszeki Kata

Petré Agnes

Pozsgai Eva Julidnna
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Péczka Barnabds Jend

Sablydn Anikd Gabriella

Tamds Anna Orsolya

Tarcza Néra Margit

Tarndczi Déra

Tasi Istvan

Toth Andrea Erzsébet

Térék-Havrdn Krisztina

Varga Aranka

Varga Erika

Zsarndczi Aniké

dr. Falvai Matyds

dr. Labundy Norbert Ldszld

dr. Mészdros Anna

dr. Szdntai-Szabd Adrienn

dr. Téth Adrienn

Vezet6i munkakdrbe helyezés:

A kozigazgatasi allamtitkar

dr. Dudads Szilviat

osztélyvezetd

dr. Turés Nordt

osztélyvezetd

Moys Krisztindt

osztalyvezetd

dr. Falvai Mdtydst

féosztalyvezets-helyettes

munkakorbe helyezte.

Vezet6i megbizds visszavondsa:

A kozigazgatasi allamtitkar

dr. Dér Addm

dr. Koppdny Julianna

dr. Pataki Déra

vezetéi megbizasat visszavonta.

Szakmai cim adomdnyozdsa

A kozigazgatasi allamtitkar

dr. Dér Addmnak

szakmai fétanacsadoi

Mizdk Jézsefnek

kozigazgatasi fétanacsadoi

cimet adomanyozott.



HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi55.szam

12261

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsztinése:

Athelyezéssel

Baldzs Katalin

Bérci Mariann

Koczoh Levente Andrds

Schreiber Zsoltné

Viczidn Agnes

kdz6s megegyezéssel

Bertdné dr. Fdbidn Eszter

Budavdri Noémi

dr. Szojka Annamdria Bernadett
Mihdly Edit
Muliter Eniké

Vasas Csilla Zsuzsanna

felmentéssel

dr. Bédis Mihdly

Szabd Szilvia

lemondassal

Anyos Krisztidn Jdnos

Havasi Szilvia Edit
Makrai Aniko
Szegedi Aliz

Sz6ke Viktor Addm

Vezendi Péter

prébaidé alatt azonnal

dr. Biré Lordnt

jogutdd kozigazgatasi szervbe torténd athelyezés miatt

Diinkel Rendta

Kovdcs Anna Mdria

Kovdcsné Csontos Katalin

Miklés-Bogndr Livia

Sz6ll6si Tiinde Mdria

kormdnyzati szolgélati jogviszonya megsz(int.
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IV. Egyéb kozlemények

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatalanak k6zleménye

elveszett torzskonyvekrol

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatdsok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatési feladatokrdl, a kozuti
kozlekedési okményok kiaddsarol és visszavonasarol sz616 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az alabbi
elveszett, megsemmisilt gépjarmitorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

953196F
049244)
031555C
595766C
683474l
065759)
014131M
046166L
061845F
075063K
094773M
102742C
111795E
126257L
130262K
192441K
231156K
266753K
270174G
279751K
3111721
314078K
323123K
346432)
356146K
370004
415970A
4246121
458279l
481938)J
482053L
484759K
493688)
521492K
525252H
540811G
545922)
553342l
5563211
558309J
562942C

577491K
596260H
600392F
674518L
706429L
708105A
728909L
729008L
729911L
754373L
762137K
777664H
798193E
834325
849108H
860031G
872107A
883123L
909373)
942589E
946751)
957255B
982141K
001161L
024456)
068781M
074943K
077777H
102844)
105915E
125209L
140657M
187509)
195869
205185M
210072L
219625F
237317L
244691L
251814E
256110L

273151F
343095K
380329J
413030I
457392E
471201K
472982L
479635)
480966F
489796)
508344K
529825L
536655B
538688J
539155L
558152K
562091F
581360L
584427)
594588)
632794K
648642G
671133l
673833K
679332F
680054!
682258K
694132)
695367L
707014B
710656K
714763)
729046K
802022K
824420G
836470E
840161J
854440K
871469L
890285H
895937)

951977H
964797I
985355G
995407B
003624K
015756M
031256H
057307L
063079E
078011l
088279L
110675H
115811E
122341H
130040D
141578E
149551L
174858
197069G
216511H
225735H
244737
247583L
249757G
288865L
291284L
310415K
329440L
363830J
364781L
396507E
397221F
397887)
403786L
411115C
425218K
481015L
489533E
490245L
497859G
528330L

540899J
561805E
562834K
569642H
579695L
604504)
607478G
6121271
613975L
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908269B
933168C
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946820L
974976H
984988|
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115764H 489747C 748912D 095966) 534098B
141648L 497049C 758246F 097982)J 581627H
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Kézigazgatdsi és Elektronikus Kézszolgdltatdsok
Kézponti Hivatala

Salgdtarjan megyei jogu varos kozigazgatasi teriiletén autobusszal végzett menetrend szerinti
helyi személyszallitas kozszolgaltatasi szerzodés keretében torténd ellatasara vonatkozo palyazati felhivas
moédositasa

Salgétarjan Megyei Jogu Varos Kézgyllése a Salgdtarjan megyei jogu véros kbzigazgatasi tertiletén autdbusszal
végzett menetrend szerinti helyi személyszallitds kozszolgaltatasi szerz6dés keretében torténd ellatasara
2014. szeptemberben kiirt - a Hivatalos Ertesité 2014. szeptember 26-i szamaban kozzétett — palyazati felhivasaban
a palyazat benyujtasara meghatarozott hataridot — a palyazati felhivas 4. pontjaban biztositott jogkorében eljarva —
2014. november 28. 11 érara modositja.
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A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesit6 hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Majlath Zsolt Laszlo Gigyvezetd.
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