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Utasitasok

A beliigyminiszter 2/2017. (1. 11.) BM utasitasa

a belliigyminiszter iranyitasa alatt allé rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak
és igazsagiigyi alkalmazottainak, valamint a Nemzeti Szakértoi és Kutaté Kozpont

igazsagiigyi alkalmazottainak valaszthat6 béren kiviili juttatasairél, valamint a személyi juttatas terhére
a 2017. évben teljesitend6 egyes kifizetésekrol

A jogalkotasrdl szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatarozott hataskorben eljarva - figyelemmel
a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos alloményanak szolgalati jogviszonyérdl sz6l16 2015. évi XLII. torvény 176. §
(1) és (6) bekezdésére, valamint az igazsagligyi alkalmazottak szolgélati jogviszonyarol sz6l6 1997. évi LXVII. térvény 119. §-ara
és 133. §-ara, a személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVII. térvény 71. §-dban, tovabba a Magyarorszag 2017. évi kdzponti
koltségvetésérodl szold 2016. évi XC. torvény 59. § (4) bekezdésére —a 2017. évre vonatkozdan a személyi juttatds terhére teljesitendé

egyes kifizetésekkel kapcsolatban az aldbbi utasitast adom ki:

2.§

3.8

4.8

5.8

1. Az utasitds hatdlya

Ezen utasitds hatdlya a belligyminiszter irdnyitasa alatt allé6 rendvédelmi feladatokat ellatd szervekre, valamint
a Nemzeti Szakért6i és Kutatdé Kozpontra (a tovdbbiakban egyiitt: rendvédelmi és szakértdi szerv) és az azokkal
hivatasos szolgdlati jogviszonyban 4&llékra, valamint azok igazsagligyi alkalmazottaira (a tovabbiakban egyiitt:
személyi dllomény) terjed ki.

2. Vdlaszthaté béren kiviili juttatdsok

Avalaszthatd béren kivilijuttatasok (a tovabbiakban: cafetéria-juttatasok) éves 6sszege - figyelemmel a Magyarorszag
2017. évi kdzponti koltségvetésérdl sz6ld 2016. évi XC. torvény 59. § (4) bekezdésére — a 2017. évben bruttd
200 000 forint/f6.

A cafetéria-juttatasok kore: a személyi jévedelemadordl szold 1995. évi CXVII. torvény 71. § (1) bekezdésében
meghatdrozott juttatasok.

A cafetéria-juttatdsokra vonatkozo valasztas Cafetéria Nyilatkozattal torténik, amelynek érvényessége a 2017. évre
sz6l. Evente egyszer lehetéség van a Cafetéria Nyilatkozat médositasara.

3. Bankszdmla-hozzdjdrulds

A személyi dllomdny tagja az illetményének fizetési szamldra torténd atutalasa esetén évi brutté 4000 forint 6sszegl
bankszamla-hozzajaruldsra jogosult, amelyet a munkaltatd legkésébb a 2017. november havi illetmény kifizetésével
egyidejlleg koteles megfizetni.

A személyi allomény tagja jogviszonydnak megszlinése esetén - az (1) bekezdéstdl eltéréen - a bankszamla-
hozzajarulds idéardnyos 6sszegét legkésébb a jogviszony megsziinésekor koteles a rendvédelmi szerv teljesiteni.

Az idGaranyos 6sszeg megallapitasakor a bankszamla-hozzéjarulas alapjaul szolgélé foglalkoztatési jogviszony
minden megkezdett hénapjanak egészét bankszamla-hozzajérulasra jogositd idétartamként kell figyelembe venni.
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6.8

7.8

8.8

9.8

4. Zdré rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba, rendelkezéseit 2017. januar 1-jétdl kell alkalmazni.

A rendvédelmi és szakérti szerv vezetdje a jelen utasitds végrehajtdsara az utasitas kozzétételét kdvetd 8 napon belil
belsd szabdlyzatot ad ki.

A rendvédelmi és szakértdi szerv vezetbje az utasitas kozzétételét kdvetd 15 napon beliil gondoskodik az irdnyitdsa
alatt allé rendvédelmi és szakértéi szervnél foglalkoztatott kormanyzati szolgélati jogviszonyban allék, kozalkalmazottak
és munkavallalok vonatkozasdban a cafetéria-juttatasok mértékének és a valaszthatd juttatdsok korének, valamint
a bankszdmla-hozzajarulds mértékének - az alkalmazandd jogszabalyok keretei kdzott torténd — meghatarozasara.

Hatalyét veszti a belligyminiszter irdnyitasa alatt 4ll6 rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos dllomanyénak
és igazsagligyi alkalmazottainak vélaszthaté béren kivili juttatdsairdl, valamint a személyi juttatds terhére
a2016. évben teljesitend6 egyes kifizetésekrél sz616 1/2016. (II. 25.) BM utasitas.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter

Az emberi eréforrasok minisztere 1/2017. (I. 11.) EMMI utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogéllasardl sz616 2010. évi XLIIL. térvény
38. § (1) bekezdésében foglalt jogkoromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8

2.§

A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol szoloé 2010. évi
XLIII. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan 2017. februar 1. napjatél 2017. julius 31. napjaig
terjedé id6tartamra Fiirész Tiindét az Emberi Er6forrasok Minisztériuma bdlcsédei rendszer dtalakitdsaval kapcsolatos
feladatok elldtasaért felelés miniszteri biztosava nevezem ki.

A miniszteri biztos feladata:

a) koordindlja a bolcsédei rendszer atalakitadsanak folyamatat,

b) figyelemmel kiséri a gyermekek védelmérél és a gyamigyi igazgatasrél széld 1997. évi XXXI. térvény
2017.januar 1-t6l a gyermekek napkdzbeni elldtdsara vonatkozé médositasanak megvaldsulasat,

c) el6késziti a kozépfoku végzettségl kisgyermekneveldk illetményrendezésére és felséfoku képzésbe vald
bekapcsolédasukra vonatkozé intézkedési tervet és az ahhoz kapcsoldédd jogszabdly-mddositdsok szakmai
javaslatat,

d) figyelemmel kiséri és szakmailag véleményezi a Terllet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP),
valamint a Versenyképes Kozép-magyarorszdg Operativ. Program (VEKOP) keretében, tovabba
a Gazdasadfejlesztési és Innovacios Operativ Program (GINOP) keretében megvaldsul6 bolcsédefejlesztéseket,

e) kapcsolatot tart az érdekképviseleti szervezetekkel és egyéb szakmai partnerekkel,
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3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

8.8

f) gondoskodik a bolcsédei rendszer 2018-tdl érvényes koltségvetési finanszirozasi rendszerének szakmai
el6készitésérol,

g) elldtja az a)-f) pont szerinti feladatkorokkel ©sszefliggésben az emberi eréforrdsok minisztere éltal
meghatarozott eseti, egyedi feladatokat.

A miniszteri biztos egyebekben elldtja az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatarol
sz616 33/2014. (IX. 16.) EMMI utasitas miniszteri biztosra vonatkozé feladatait.

A miniszteri biztos tevékenységét a miniszter a csalad- és ifjusagligyért felelSs dllamtitkar utjan iranyitja.

A miniszteri biztos a Ksztv. 38. § (9) bekezdés a) pontja szerint havi bruttd 112 750 Ft 6sszegl dijazasra
és kormanyrendeletben meghatarozott juttatdsokra jogosult.

A miniszteri biztost tevékenysége elldtasaban a Ksztv. 38. § (8) bekezdése szerinti titkdrsag nem segiti.
Ez az utasitds 2017. februdr 1-jén lép hatélyba.

Hatdlyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérél sz6l6 36/2016. (VII. 29.) EMMI utasités.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

Az emberi er6forrasok minisztere 2/2017. (I. 11.) EMMI utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogélldsarol sz616 2010. évi XLIII. térvény
38. § (1) bekezdésében meghatarozott jogkdrémben eljérva a kdvetkezé utasitdst adom ki:

2.§

A kozponti allamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkdrok jogéllasardl széld 2010. évi
XLII. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan 2017. januar 1. napjatél 2017. junius 30. napjaig
dr. Maruzsa Zoltdn Viktort miniszteri biztossa nevezem ki.

A miniszteri biztos feladatkorében eljrva ellatja az uj felséoktatasi képzési szerkezet bevezetésével kapcsolatos

koordinacios feladatokat. A miniszteri biztos feladatkorében eljarva elldtja kiilonosen a kdvetkezé tevékenységeket:

a) egylttmikodik a felsGoktatas-, illetve a kormanyzati tudomanypolitikai dontések meghozatala szempontjabdl
hatdskorrel rendelkezé testiiletekkel;

b) részt vesz a minisztérium szakmai allaspontjanak kialakitasaban;

<) kdzremUkodik a szakmai, politikai és fejlesztéspolitikai elvek és stratégidk meghatdrozasaban, az dgazati
informatikai rendszerek kialakitasaval, mikodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasaban;

d) részt vesz a feladatkorébe tartozé jogszabalyok, dontések szakmai el6készitésében, végrehajtasaban;
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3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

8.§

e)

részt vesz a fejezeti koltségvetés tervezésével, koltségvetési beszamold készitésével és végrehajtasaval,
valamint az igazgatasi koltségvetés készitésével és beszamolodjanak végrehajtdsdval kapcsolatos feladatok
elldtadsaban, a koltségvetési tervjavaslatok szakmai tartalmanak meghatérozdsaban, az egyes szakmai
programok szamszaki megalapozasaban;

kozremUikodik a hatdron tuli magyarok sziilé6foldi, valamint anyaorszagi oktatasaval 6sszefliggd feladatok
elldtasaban;

kdzremikodik a szakos képzési kapacitasok, a felsGoktatasi intézményekben folytatott képzés koltségének
jovéhagyasaban;

képviseli a minisztériumot a tarsadalmi és allami szervek el6tt, tarcakozi bizottsdgokban, hazai és — kilon
felkérés alapjan — nemzetkozi szervezetekben;

mukodteti a tarcakozi kapcsolatokat;

ellatja az Emlékezet és Szolidaritas Eurdpai Halozataval kapcsolatos szakmai feladatokat;

elldtja az a)-j) pont szerinti feladatkorokkel 0sszefliggésben a miniszter dltal meghatarozott eseti, egyedi
feladatokat.

A miniszteri biztos egyebekben ellatja az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatardl
sz616 33/2014. (IX. 16.) EMMI utasitds miniszteri biztosra vonatkozé feladatait.

A miniszteri biztos tevékenységét az oktatasért felelds allamtitkar Utjan a miniszter irdnyitja.

A miniszteri biztos a tevékenységéért a Ksztv. 38. § (9) bekezdés a) pontja szerint brutté 350 000 Ft/hé &sszegi
dijazasra és az allami vezetéi juttatasokrol sz6lé 275/2015. (IX. 21.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés 6. pontjaban

meghatarozott juttatasokra jogosult.

A miniszteri biztost tevékenysége elldtdsaban a Ksztv. 38. § (8) bekezdése szerinti titkdrsag nem segiti.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Hatalyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérdl sz6l6 30/2016. (V1. 24.) EMMI utasitas.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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A nemzetgazdasagi miniszter 4/2017. (I. 11.) NGM utasitasa
a Nemzetgazdasagi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616 1/2015. (I. 21.) NGM utasitas
modositasarol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. térvény

60. § (2) bekezdésében meghatérozott hataskoromben eljarva - figyelemmel a jogalkotasrdl szold 2010. évi CXXX. torvény
23.§ (4) bekezdés c) pontjara — a miniszterelnok és a kormanyzati tevékenység 6sszehangoldsaért felel6s miniszter jévdhagyasaval
a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8

2.§

A Nemzetgazdasagi Minisztérium Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatérdl széld 1/2015. (. 21.) NGM utasitas
1. melléklete (a tovabbiakban: Szabdlyzat) az 1. melléklet szerint médosul.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

Jévahagyom:

Ldzdr Jdnos s. k.,
Miniszterelnokséget vezeté miniszter

Jévdhagyom:

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 4/2017. (I. 11.) NGM utasitdshoz

1.8

2.§

3.8

A Szabalyzat 3. §-a a kdvetkezd (4a) bekezdéssel egésziil ki:
,(4a) A minisztert megilleté hataskordk gyakorlasénak a (4) bekezdésben meghatarozott delegaldsa nem terjed ki
a miniszter altal feligyelt, irdnyitott intézmények vezetdivel kapcsolatos munkaltatéi jogok gyakorlasara.”

A Szabdlyzat 4. § (2) bekezdés n) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A miniszter mint a minisztérium vezetdje kiilbnGsen)

,n) elldtja a 2007-2013 programozasi id6északban az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis
Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazé tdmogatasok felhasznaldsdnak rendjérél sz616 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet
[a tovabbiakban: 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet] 6-7. §-aban, tovabba a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes
eurdpai unids alapokbdl szarmazéd tamogatasok felhasznaldsanak rendjérdl szolé 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet
15. §-aban foglalt feladatokat,”

A Szabdlyzat 9. § (3) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

[A kbzigazgatdsi dllamtitkdr a minisztériumi szervezeti egységek tevékenységéhez kapcsolédé igazgatdsi (személyligyi és
koltségvetési) feladatkérében]

,b) jévahagyja a minisztérium, a fejezeti kezelésu elGiranyzatok, az NFA és az NGM fejezetbe sorolt kbzponti kezelés(
el6iranyzatok elemi koltségvetését, koltségvetési beszamoldjat,”

A Szabalyzat 9. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(5) A kdzigazgatasi allamtitkar gyakorolja a 4. fliggelék I. pontjdban foglalt tdblazatban nevesitett hattérintézmény
vezetbje vonatkozasaban a minisztert mint munkaltatdi joggyakorlét megilleté jogosultsagok kozil a szabadsag
megallapitasara és kiadasara vonatkozo jogot.”
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4.8

5.8

6.8
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8.8

9.8

A Szabdlyzat 23. § (1) bekezdése a kovetkezd q)-s) ponttal egészul ki:

(A pénziigyekért felel6s dllamtitkdr)

,d) irdnyitja a pénzigy- és gazdasagpolitikdval kapcsolatos Eurépai Uniéra vonatkozd stratégia és az e téren
képviselend6é magyar szakmai allaspont kialakitasat,

r) rendszeres kapcsolatot tart és konzultal az Eurépai Bizottsag pénziigy- és gazdasagpolitikaért felelés vezetdivel,

s) irdnyitja a pénzigyi kultura erdsitéséhez kapcsolédo kormanyzati politika kialakitdsat.”

A Szabalyzat 26. § (12) bekezdése helyébe a kvetkezd rendelkezés [ép:

,(12) A gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért felels allamtitkar a 13. § g) pontjaban foglaltak alapjan iranyitja

a) az iparstratégidért és gazdasdgszabalyozasért felelds helyettes allamtitkar tevékenységét,

b) a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatokért és fenntarthaté gazdasagfejlesztésért felelés helyettes allamtitkar
tevékenységét,

¢) a vallalati kapcsolatokért felelGs helyettes allamtitkar tevékenységét”

A Szabalyzat 35. § m) és n) pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:

(A minisztériumban)

,M) iparstratégidért és gazdasdgszabalyozasért felelés helyettes allamtitkar,

n) nemzetkozi gazdasagi kapcsolatokért és fenntarthatd gazdasagfejlesztésért felelds helyettes allamtitkar,”
(mdkodik.)

A Szabdlyzat 35. § p) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A minisztériumban)

,p) vallalati kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar,”

(mUik6dik.)

A Szabdlyzat 37. § (1) bekezdés p) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(A jogi és koordindcids ligyekért felel6s helyettes dllamtitkdr)

,p) szerkeszti a minisztérium hivatalos lapjat, és gondoskodik az abban megjelentetni sziikséges minisztériumi
kozlemények kozigazgatasi llamtitkdr altali jovahagyasa esetén azok megjelentetésérél”

A Szabdlyzat 37. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

4(2) A jogi és koordinacids ligyekért felelGs helyettes allamtitkar iranyitja

a) a Jogi és Kodifikacios Féosztaly,

b) a Koordinaciés Féosztaly,

) a Biztonsagi és lgazgatdsi Féosztaly

vezetbjének a tevékenységét.”

A Szabdlyzat 39. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

+39. § A jogi és koordinécios lgyekért felelés helyettes allamtitkart akadalyoztatdsa esetén, vagy ha a helyettes
allamtitkari tisztség nincsen betdltve, a Jogi és Kodifikdcids Féosztély vezetbje helyettesiti. A Jogi és Kodifikacios
Féosztaly vezetdjének akadalyoztatdsa esetén, vagy ha a féosztélyvezetdi tisztség nincs betdltve, a helyettes
allamtitkart a jogi és koordinacios ligyekért felels helyettes allamtitkar titkarsagvezetéje helyettesiti”

A Szabdlyzat 40. § (1) bekezdés n) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(A gazddlkoddsért felelés helyettes dllamtitkdr gazdasdgi vezetéi jogkérében)

,N) irdnyitja a minisztérium, a Nemzeti Szakképzési és Felnéttképzési Hivatal és az Orszdgos Foglalkoztatési Kozhasznu
Nkft. (a tovabbiakban: OFA Nonprofit Kft.) mint kedvezményezett dltal megvalositott foglalkoztatdsi és képzési célu
eurdpai unids tarsfinanszirozdsu programok megvalositdsanak szakmai monitoring és mindségbiztositasi
tevékenységét,’

A Szabdlyzat 40. § (1) bekezdése a kdvetkezd r) ponttal egészil ki:

(A gazddlkoddsért felelés helyettes dllamtitkdr gazdasdgi vezetéi jogkérében)

1) jovahagyja a minisztérium irdnyitdsa vagy felligyelete ald tartozé szervek elemi koltségvetését, koltségvetési
beszamoléjat”
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10.§

12.8

13.§

14.§

15.§

@)

A Szabdlyzat 40. § (2) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
(A gazddlkoddsért felelés helyettes dllamtitkdr irdnyitja)

,d) a Projekt Minéségbiztositasi és Monitoring Féosztaly”

(vezetSjének tevékenységét.)

A Szabdlyzat 43. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
,(2) A munkaerdpiacért felelGs helyettes allamtitkar irdnyitja

a) a Munkaerépiaci Féosztély,

b) a Munkaerdpiaci Programok Féosztaly,

¢) a Munkaerépiaci Szabélyozasi Féosztaly,

d
e

) @ Munkavédelmi Féosztaly,
) a Foglalkoztatas-felligyeleti Féosztaly,
f) a Foglalkoztatasi Szolgélat Féosztaly

vezetbjének tevékenységét.”

A Szabdlyzat 52. § (1) bekezdése a kovetkezd p)-r) ponttal egésziil ki:

(A kincstdreért felel6s helyettes dllamtitkdr)

,p) az addszabdlyozasért és szamvitelért felelés helyettes allamtitkarral egyuttmkodve részt vesz
a tarsadalombiztositasi nyugelldtds fedezetére szolgald befizetési kotelezettségekrdl szold jogszabalyok
el6készitésében,

q) ellatja a Nyugdijbiztositasi Alap gazdalkodasaval, beszdmoldsaval kapcsolatos feladatokat,

r) a pénzlgypolitikaért felelés helyettes allamtitkarral egytttm(ikddve kézrem(ikddik a Kormany nyugdijbiztositasi
politikdjanak kialakitasdban és a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer szabalyozasaban.”

A Szabdlyzat 52. § (2) bekezdése a kdvetkezd e) ponttal egészil ki:

(A kincstdrért felelGs helyettes dllamtitkdr iranyitja)

»€) a Nyugdijbiztositdsi Féosztaly”

(vezetSjének tevékenységét.)

A Szabdlyzat 58. § (1) bekezdése a kovetkez6 q)-s) ponttal egészil ki:

(A pénziigypolitikdért felel6s helyettes dllamtitkdr)

,d) gondoskodik a pénzligy- és gazdasagpolitikdval kapcsolatos Eurépai Unidra vonatkozé stratégia és az e téren
képviselend6é magyar szakmai alldspont kialakitasardl,

r) rendszeres kapcsolatot tart és konzultal az Eurépai Bizottsag pénziigy- és gazdasagpolitikdért felelés vezetdivel,

s) gondoskodik a pénziigyi kultura erésitéséhez kapcsolddé kormanyzati politika kialakitasarol.”

A Szabdlyzat 58. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés [ép:
(A pénziigypolitikaért felelGs helyettes dllamtitkdr irdnyitja)

,b) az Eurépai Unids és Nemzetkodzi Pénzligyi Féosztély,”

(vezetSjének a tevékenységét.)

A Szabdlyzat 61. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

4(3) Az iparstratégiadért és gazdasagszabalyozasért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja
a) a Kereskedelmi Féosztaly,

b) az Iparszabélyozasi Féosztaly,

c) az Iparstratégiai Féosztaly

vezetbjének a tevékenységét.”

A Szabdlyzat 64. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

#(2) A nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatokért és fenntarthaté gazdasagfejlesztésért felelés helyettes allamtitkar
iranyitja

a) a Nemzetkozi Gazdasagi Kapcsolatok Féosztaly,

b) a Fenntarthaté Gazdasagfejlesztés Féosztaly

vezetbjének a tevékenységét.”
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16.§

17.8

18.§

19.§

20.§

A Szabalyzat 66. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,66. § A nemzetkdzi gazdasdgi kapcsolatokért és fenntarthaté gazdasagfejlesztésért felel6s helyettes dllamtitkart
akadalyoztatasa esetén, vagy ha a helyettes dllamtitkari tisztség nincs betdltve, a Nemzetkdzi Gazdaségi Kapcsolatok
Féosztaly vezetdje helyettesiti.”

A Szabdlyzat 70. §-a a kdvetkez6 (1a) bekezdéssel egészil ki:

,(1a) A véllalati kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar a vallalkozasfejlesztésért vald felel6ssége korében

a) irdnyitja a vallalkozasfejlesztési feladatok ellatasat,

b) irdnyitja a kis- és kozépvallalkozas-fejlesztést érinté kormanyzati dontések kidolgozéasat, amelynek keretében

ba) koordindlja a kis- és kozépviéllalkozas-fejlesztéssel 6sszefliggd kormanyzati stratégia végrehajtasat, nyomon
kovetését,

bb) kapcsolatot tart a kis- és kdzépvallalkozas-fejlesztési programok tekintetében a tarsadalmi partnerekkel,

bc) felligyeli a beszallitd vagy beszallitova valo vallalkozasok piaci pozicidinak javitasat szolgald programok
megvalositasat,

bd) iranyitja a k6z0sségi szintl kis- és kdzépvallalkozas-fejlesztési programokkal kapcsolatos nemzeti feladatok
végrehajtasat.”

A Szabdlyzat 70. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
»(2) A vallalati kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar iranyitja

a) a Kiemelt Véllalati Kapcsolatok Féosztaly,

b) a Véllalkozasfejlesztési Féosztaly,

¢) a Digitdlis Gazdasag és Innovacids Féosztaly

vezetbjének a tevékenységét.”

A Szabalyzat 72. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»72.§ A vallalati kapcsolatokért felel8s helyettes allamtitkart akadalyoztatdsa esetén, vagy ha a helyettes dllamtitkari
tisztség nincs betodltve, a Kiemelt Vallalati Kapcsolatok Féosztaly vezetdje helyettesiti. A Kiemelt Vallalati Kapcsolatok
Féosztaly vezetdjének akadalyoztatdsa esetén, vagy ha a féosztdlyvezetdi tisztség nincs betdltve, a helyettes
allamtitkart az irdnyitasa ald tartozo 6nallé szervezeti egységek vezetdi kozll az altala kijelolt féosztalyvezetd
helyettesiti”

A Szabdlyzat 107. § (6) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(Pénziigyi kételezettségvdllaldst tartalmazd szerz6dések megkétése,  jognyilatkozatok megtétele keretében
a minisztériumot)

,b) az NFA kozponti kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi szabalyzatarol,”

(sz616 utasitdsban meghatdrozott személy képviseli.)

A Szabdlyzat

3. § (4) bekezdésében az iranyitott” szévegrész helyébe az irdnyitott vagy felligyelt” szdveg,

2. 4.8 (2) bekezdés i) pontjdban az ,a miniszter irdnyitasa ald tartozd szervek irdnyitasat” szovegrész helyébe
az,a miniszter iranyitasa vagy felligyelete ala tartozo szervek irdnyitasat vagy felligyeletét” szoveg,

3. 9.8(1) bekezdés e) pontjaban a,Kormany” szovegrész helyébe a,Kormany és kabinetjei” szoveg,
9. § (2) bekezdés h) pontjaban a ,korményiléssel és a kozigazgatasi allamtitkari értekezlettel” szévegrész
helyébe a, kormanyiiléssel, a kabinetiiléssel és a kdzigazgatasi allamtitkari értekezlettel” széveg,

5. 28. §-aban a ,nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatokért felel6s” szbvegrészek helyébe a ,nemzetkdzi gazdasagi
kapcsolatokért és fenntarthaté gazdasagfejlesztésért felels” szoveg,

6. 37.8 (1) bekezdés e) pontjdban a ,kormanyiilések és a kdzigazgatasi allamtitkari értekezletek” szbvegrész
helyébe a, kormanytilések, a kabinetiilések és a kdzigazgatasi allamtitkari értekezletek” széveg,

7.  40.5§ (1) bekezdés a) pontjaban az ,irdnyitd szerv” szévegrész helyébe az ,iranyito, illetve felligyeleti szerv”
szoveg,
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22.§

23.§

24.§

25.8§

26.8§

10.
11.

17.
18.

19.

20.
21.

Iép.

40. § (1) bekezdés e) és o) pontjaban az,irdnyitdsa” szovegrész helyébe az ,iranyitasa vagy feliigyelete” szoveg,
43. § (1) bekezdés j) pontjdban az ,Orszdgos Foglalkoztatdsi Kdzhasznu Nonprofit Kft. (a tovabbiakban:
OFA Nonprofit Kft.)” sz6vegrész helyébe az,OFA Nonprofit Kft!" széveg,

58.§ (1) bekezdés k) pontjaban a,bérlakdsprogram” szovegrész helyébe a,lakdsprogram” széveg,

,3.6.1. A belgazdasagért felelés helyettes allamtitkar” alcimének cimében, 61. & (1) bekezdés nyitd
szbvegrészében, 62. § (1) és (2) bekezdésében, valamint 63. §-aban az ,A belgazdasagért felels” szovegrész
helyébe az,Az iparstratégiaért és gazdasagszabalyozasért felelés” szoveg,

61. § (2) bekezdés nyitd6 szovegrészében az ,A belgazdasdgért felel6s helyettes allamtitkar
a vallalkozasfejlesztésért, az iparért,” szovegrész helyébe az ,Az iparstratégidaért és gazdasagszabalyozasért
felel6s helyettes allamtitkar az iparért,” szoveg,

,3.6.2. A nemzetkozi gazdasagi kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar” alcimének cimében, 64. §
(1) bekezdés nyit6é szovegrészében, 65. § (1) és (2) bekezdésében a ,nemzetkdzi gazdasdgi kapcsolatokért
felel6s” szovegrész helyébe a ,nemzetkozi gazdasagi kapcsolatokért és fenntarthatd gazdasagfejlesztésért
felel6s” szoveg,

,3.6.4. A kiemelt véllalati kapcsolatokért felelés helyettes dllamtitkar” alcimének cimében, 70. § (1) bekezdés
nyité szovegrészében, 71. § (1) és (2) bekezdésében a ,kiemelt véllalati kapcsolatokért felelés” szvegrész
helyébe a,viéllalati kapcsolatokért felel8s” szoveg,

91. § (2) bekezdésében, 92. § (2) bekezdésében, 98. § (2), (3), (7) és (8) bekezdésében, 101. § (3)-(5) és
(7) bekezdésében, 102. §-dban és 103. § (1)-(3) bekezdésében a ,Koordinacios és Igazgatdsi” szévegrész
helyébe a,Koordinéciés” szbveg,

92. § (1) bekezdésében a ,kormdényiilést, a kdzigazgatdsi allamtitkari értekezletet” szdvegrész helyébe
a,kormanyulést, a kabinetiilést és a kdzigazgatasi allamtitkari értekezletet” szoveg,

94. § (3) bekezdés a) pontjaban a,Kormanyhoz” szévegrész helyébe a,Kormanyhoz, kabinethez” széveg lép,
102. § (1) bekezdésében a ,kormanyllésre és a kdzigazgatdsi allamtitkari értekezletre” szvegrész helyébe
a,kormanyulésre, kabinetilésre és a kdzigazgatasi dllamtitkari értekezletre” szoveg,

104. §-dban a ,kozigazgatasi allamtitkari értekezlet és a kormdnyiilés” szovegrész helyébe a ,kdzigazgatasi
allamtitkari értekezlet, a kabinetilés és a kormanyiilés” széveg,

104. §-3ban a,Koordinacios és Igazgatési” szovegrészek helyébe a,Koordinacids” szoveg,

108. § (2) bekezdésében a,Protokoll Osztaly” szévegrész helyébe a,Protokoll Titkarsag” szoveg

Hatalyét veszti a Szabalyzat

a)
b)
)
d)

n

49. 8§ (1) bekezdés p), q) és t) pontja,

49. § (2) bekezdés b) pontja,

61. § (2) bekezdés f) pontjaban az,és a vallalkozasfejlesztési” szovegrész,
61.§ (2) bekezdés g) pontja.

2
2

A Szabdlyzat 1. fliggeléke helyébe az 1. fiiggelék 1ép.

A Szabdlyzat 2. fliggeléke a 2. fliggelék szerint médosul.

A Szabdlyzat 3. fliggeléke helyébe a 3. fliggelék lép.

A Szabdlyzat 4. fliggeléke a 4. fliggelék szerint médosul.



1. fliggelék a 4/2017. (I. 11.) NGM utasitds 1. mellékletéhez
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1.

2. fiiggelék a 4/2017. (I. 11.) NGM utasitds 1. mellékletéhez

A Szabalyzat 2. figgelék 3.1.0.2. pont a) alpont 2. pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:
(Személyligyi F6osztdly

Kodifikdcios feladatai kérében)

2. elékésziti a miniszter dltal adoméanyozhaté elismerésekrdl sz616 miniszteri rendeletet.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.0.2. pont ¢) alpontja a kbvetkezé 16. ponttal egésziil ki:
(Személyligyi Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,16. elldtja a vagyonnyilatkozat-tétellel kapcsolatos feladatokat.”

. A Szabalyzat 2. fliggeléke a kovetkez6 3.1.1.4. ponttal egésziil ki:

»3.1.1.4. Biztonsagi és lgazgatasi Féosztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti a minisztérium Iratkezelési Szabalyzatét és az annak részét képezd Irattari tervet,

2. el6késziti a minisztérium Biztonsagi Szabalyzatét, Informatikai Biztonsagi Szabalyzatét és [T-szabalyzatait,

3. sziikség esetén kezdeményezi a nemzetbiztonsagi ellendérzéssel 6sszefliggd lényeges adatokrol, valamint
a lényeges adatok bejelentésének rendjérdl sz616 kormanyrendelet médositasat,

4. el6késziti a nemzetgazdasagi miniszter feladat- és hataskorét érintéen a nemzetbiztonsagi ellendrzés ald esé
személyek meghatarozasardl sz616 rendeletet.

b) Funkciondlis feladatai kérében

1.véleményezi a minisztérium iratkezelési, informatikai tevékenységét és biztonsagi helyzetét érinté elSterjesztéseket,
szabdlyozasi és fejlesztési javaslatokat, koordindlja azok végrehajtasat,

2. ellatja a nemzetbiztonsdgi ellendrzésekkel kapcsolatos elékészitd és tigyviteli feladatokat,

3. gondoskodik a minisztériumban a meghatéarozott személyi biztonsagi kovetelmények érvényesitésérdl,

4. szervezi és irdnyitja a minisztérium objektumainak védelmét, ennek érdekében egylittmiikodik a minisztérium
kdzponti éplletének rzés-védelmi tevékenyégét elldaté Nemzeti Ado- és Vamhivatallal,

5.elldtja a minisztérium éplileteibe belépésre jogositd igazolvanyok kiadasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat,
feligyeli a minisztérium objektumaiban a beléptetérendszerek miikddtetését,

6. ellatja a minisztérium és a miniszter altal irdnyitott vagy felligyelt intézmények biztonsagi okmanyaival kapcsolatos
feladatokat,

7.aNemzeti Infokommunikdacids Zrt.-vel egyuttmikodve kozremiikddik a minisztérium éltal izemeltetett informatikai
és tavkozlési rendszerek informatikai biztonsaganak, valamint az alkalmazott integralt szamitastechnikai rendszer
szakmai kdvetelményeknek és a hatalyos torvényi szabdlyozasnak megfelelé mikodése felligyeletének ellatasdban,
ennek keretében ellenérzi az informatikai biztonsagi el6irdsok betartasat,

8. informatikailag tamogatja a minisztérium adatgazdalkodasat, karbantartja a torzsadat- és jogosultsagi rendszert,
9. ellatja a minisztérium informatikai biztonsaggal kapcsolatos adatszolgaltatasi kotelezettségeit,

10. a minisztérium 6nallo szervezeti egységei altal delegalt informatikai biztonsagi megbizottak bevonasaval elvégzi
a minisztérium informacids rendszereinek biztonsagi szintbe és osztilyba soroldsat, valamint azok rendszeres
feltlvizsgélatat,

11. részt vesz az egyéb szamitastechnikai rendszerekhez val6 kapcsolddas kialakitasaban,

12. ellatja az alkalmazott integralt szamitastechnikai rendszer felhasznaldinak szakmai tdmogatasat és oktatasat,

13. kézrem(ikodik az elektronikus informacidbiztonsagrél sz616 jogszabalyokban foglalt feladatok végrehajtasaban,
14. informatikai biztonsagi szempontbdl véleményezi a minisztérium egyedi infokommunikécios rendszereit érinté
szerz6déseket,

15. kialakitja és mdkodteti a minisztérium integritasirdnyitasi rendszerét,

16. elldtja a biztonsagi vezetd, az elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelés személy, valamint
az integritas tanacsadé tevékenységével 6sszefliggé feladatokat,

17. alkalmazasgazddja az irat- és dokumentumkezel6 rendszernek, szakmai tdamogatast nyujt a felhasznaloknak,
nyilvantartja és karbantartja a jogosultsagokat,
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18. ellatja a minisztériumban a nyilt iratkezelés felligyeletét, és felel ennek szabalyozasaért,

19. gondoskodik a kiilsé szervektdl érkezé kildemények atvilagitasardl, dtvételérdl, szamitdgépes érkeztetésérdl,
digitalizalasrol, kézbesit6konyvekbe torténé bejegyzésérdl, valamint az érintetteknek torténd kézbesitésérdl,

20. megszervezi a minisztérium szervezeti egységei kozott az iratok tovabbitasat,

21. sszegydijti a Magyar Posta Zrt., az Allami Futarszolgalat, illetve egyéb futarcég altal tovabbitandé minisztériumi
kildeményeket, és gondoskodik ezek feladasarol,

22. ellenérzi a nyilt iratok kezelését és irattdrozasat a szervezeti egységeknél,

23.akoziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérél sz6l6 torvényben foglaltaknak megfeleléen
végrehajtja a minisztériumban és jogel6d szervezeteinél keletkezett maradandé értékd iratok levéltari dtadasat,
illetve a sziikséges selejtezést,

24. dontésre el6késziti a minisztérium irattaraiban taldlhato iratokra vonatkozé megismerési, kutatasi kérelmeket,
valamint nyilvantartja a kiadott engedélyeket,

25. gondoskodik az egyes szervezeti egységeknél keletkezett nyilt iratok &tvételérdl, szakszer( taroldsarol,
megalapozott igény esetén az irattari anyagok kiaddsarol és visszavételérdl,

26. elldtja a szervezeti egységeket ligykezelési segédletekkel (hitelesitett iktatd-, atadokdnyvek, bélyegzdk),

27. ellatja a minisztériumban a mindsitett adatkezelés felligyeletét, és felel ennek szabalyozasaért,

28. m{ikddteti a Nyilvantartot, melynek keretein belll gondoskodik a minisztérium mindsitett adatforgalmanak
lebonyolitasarol, kilonds tekintettel az érkeztetés, nyilvantartas, sokszorositas, tovabbitas, visszavétel, selejtezés,
irattdrozds megszervezésére,

29. gondoskodik a minisztérium mindsitett adatvédelmével kapcsolatos fizikai, elektronikus biztonsagi
kovetelményekkel kapcsolatos feladatok és a rejtjeltevékenység ellatasarol,

30. gondoskodik a Nyilvantartéban 6rzott mindésitett adathordozdk szakszer( tarolasarédl, megalapozott igény esetén
azok kiadasardl és visszavételérdl, valamint mindsitésiik feliilvizsgalatardl,

31. ellenérzi a mindsitett iratok kezelését a szervezeti egységeknél,

32. a minisztérium szakmai munkéjahoz kapcsolédé szakkdnyvtéri szolgéltatast biztosit,

33. ellatja a minisztérium épliletei, valamint a minisztérium munkatérsai elleni fenyegetettség, veszélyeztetettség,
szlikséghelyzet (katasztrofahelyzet) elharitdsa érdekében sziikséges feladatokat a riasztasi terv alapjan, tajékoztatja
a minisztérium vezetését, valamint a Kdzbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsagot a katasztrofahelyzetrél,

34. ellatja a minisztérium lizemeltetését tamogatd feladatokat,

35. kezeli a minisztériumi vezet6k és munkatarsak elhelyezési kezdeményezéseit, nyilvantartast vezet a helyiségek
hasznélatarol,

36. kapcsolatot tart a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdésaggal, a Nemzeti Infokommunikéciés Zrt.-vel, valamint
a Nemzeti Elektronikus Informéaciébiztonsagi Hatésaggal,

37. ellatja a megbizhatoésagi vizsgalattal kapcsolatos feladatokat.”

. A Szabalyzat 2. fliggelék 3.1.2.2. pont a) alpont 1. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(Fejezeti Koltségvetési Féosztdly

Kodifikdcios feladatai kérében)

,1. el6késziti a miniszter irdnyitasa vagy felligyelete ala tartozé koltségvetési szervek alapito, illetve megsziintetd
okiratait az el&irt tartalmi kovetelmények figyelembevételével, és azokat tovabbitja a Magyar Allamkincstar
(a tovabbiakban: Kincstar) felé a nyilvanos és kdzhiteles nyilvantartasba vétel céljabol,”

. A Szabalyzat 2. fuggelék 3.1.2.2. pont a) alpontja a kdvetkezd 9. ponttal egésziil ki:

(Fejezeti Koltségvetési Féosztdly

Kodifikdcios feladatai kérében)

,9. kdozremUkodik a Kincstar altal folyositott jaradékok évenkénti emelésével 6sszefliggd jogszabaly-el6készitési
feladatokban”

. A Szabalyzat 2. fuiggelék 3.1.2.3. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

»3.1.2.3. Intézményi Gazdalkodasi F6osztaly
a) Kodifikacios feladatai korében
1. el6késziti a féosztaly feladatkorébe tartozé belsé szabalyzatokat, jogszabalytervezeteket, el6terjesztéseket,
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2. el6késziti a képviselbi kérdésekre, sajtdé megkeresésére, mas tarcdk megkereséseire adandé vélaszokat.

b) Funkcionalis feladatai kdrében

1. 0sszedllitja a tervezési tajékoztatoban foglaltak alapjan a minisztérium intézményi koltségvetését és mellékleteit
(szbveges indokolas, tablazatok), és tovabbitja az intézményi feligyeletet ellato féosztaly felé,

2. javaslatot készit az lgazgatds koltségvetési torvényben jévahagyott kiemelt eliranyzatai jogcimek és szervezeti
egységek kozotti felosztasara, engedélyeztetésére, ezt kovetéen az elemi koltségvetés Osszeallitasara,

3. elkésziti az Igazgatas elemi koltségvetését,

4. biztositja a kilsd, valamint a belsé ellenérzésekhez teljesitend6 informacié- és adatszolgaltatast, véleményezi
a belsd és kiilsé ellendrzési szervek éltal készitett jelentéseket, elkésziti a jelentésekben tett megallapitasok, javaslatok
hasznosuldsara vonatkozé intézkedési tervet, valamint a hozzad kapcsolédé beszamolét, elldtja a feladatkorével
Osszefliggésben altala kezelt kozérdeki adatok kbzzétételével kapcsolatos miveleteket,

5. elkésziti, ezt kovetden jovahagydsra elbterjeszti a minisztérium mint koltségvetési szerv koltségvetésének éves
beszamoléjat, elkésziti a zarszamadashoz tartozé mellékleteket, valamint szoéveges indokolast készit,

6. mUkodteti az elSirdnyzat-felhasznalasi keretszdmlat és a hazi forint- és devizapénztart, bonyolitja a banki utaldsokat,
7. ellatja a minisztériumi bankkartydk tgyintézésével kapcsolatos, valamint az értéktarolasi feladatokat,

8. nyilvantartja az Igazgatas koltségvetésének tamogatasi és kiaddsi, valamint bevételi eldirdnyzatai alakulasat,
feladata az évkozi Orszaggylilés, Kormany, Irdnyité szervi és intézményi hataskérben végrehajtott eliranyzat-
modositasok analitikus vezetése, konyvekben torténd atvezetése, ezzel 6sszefiiggésben a minisztérium koltségvetését
érint6 megallapodasok el6készitése, jovahagyasra torténd felterjesztése,

9. gazdélkodik a minisztérium kiadasi elSirdnyzataival — személyi juttatdsok, munkaadodkat terhelé jarulékok
és szocidlis hozzéjarulasi add dologi kiadasok és egyéb eldirdnyzatok — a Személyligyi Féosztaly, illetve a szakmai
felhasznaldk kozrem(ikodésével,

10. az lgazgatds kiaddsai tekintetében gondoskodik a kotelezettségvéllaldsok pénziigyi ellenjegyzésérdl,
az érvényesitésrél és az utalvanyozasrdl,

11. elldtja az elGirdnyzatok felhasznalasanak konyvelését, vezeti a kapcsolédo analitikus nyilvantartasokat, egyezteti
az id6kozi koltségvetési jelentést, adategyeztetéseket folytat a Kincstarral, elkésziti az lgazgatds id6ékozi
mérlegjelentéseit,

12. ellatja a minisztérium foglalkoztatottjai jarandésagaihoz kapcsoléddan a koézpontositott illetményszamfejtési
eljarasi rendbdl ered6 intézményi jelentéfeleldsi feladatokat, valamint teljesiti a kapcsolddo adatszolgéltatasokat,
13. elldtja a tarsadalombiztositasi kifizetéhelyre harulé szamfejtési, nyilvantartasi és adatszolgéltatasi, tovabba
a munkaadét terheld jarulékokkal kapcsolatos addbevallasi, adatszolgaltatasi feladatokat, valamint teljesiti
a kapcsolddé adatszolgdéltatasokat,

14. elldtja a munkaaddi koltségtéritésekkel kapcsolatos pénzligyi és szamviteli feladatokat, valamint a nem rendszeres
kifizetéssel kapcsolatos szamfejtési feladatokat,

15. elldtja a Személyligyi Féosztaly adatszolgéltatasa alapjan a cafetéria-rendszerbe bevont juttatdsi elemek
beszerzését és értéktarolasi feladatait, tovabba azok pénziigyi teljesitéseit, elszamolasait,

16. kifizeti a szocidlis juttatasok keretében nyujtott vissza nem téritendé munkaltatéi tdmogatasokat,

17. elldtja a minisztériumi foglalkoztatottak lakascélu tdmogatashoz kapcsolédd kolcsondk szamlakezelésével
0sszefliggé feladatait, bonyolitja a lakaskolcson szerzédéseket,

18. el6késziti a reprezentacids, protokollaris szerz6déseket aldirasra, koordindlja a reprezentaciéval kapcsolatos
pénziigyi folyamatokat, nyilvantartja, elszdmolja a reprezentaciés kiadasokat,

19. ellatja a minisztérium vezet6inek és munkatarsainak belfoldi és kilfoldi kiklldetésével kapcsolatos pénzigyi
és elszamolasi feladatokat, vezeti a kapcsolddoé analitikus nyilvantartasokat, 6sszefogja és jovahagyasra el6késziti
a minisztérium éves kikiildetési tervét,

20. elldtja a folyamatba épitett elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzéssel (FEUVE) 6sszefligg6 feladatait,

21. vezeti az lgazgatas kezelésében lévé vagyontdrgyak nyilvantartasat, elladtja a vagyonkezeléssel kapcsolatos
feladatokat, vezeti a kapcsolédé nyilvantartasokat,

22. el6késziti a minisztérium mint intézmény vagyonkezelésében lévé vagyontargyakkal kapcsolatban a miniszternek
az MNV Zrt.-hez kiildendé, az adott jogligylethez torténd egyetértd nyilatkozatat, és a sziikséges iratokat tovabbitja
az MNV Zrt.-hez,

23. teljesiti az évkozi statisztikai jelentéseket,
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10.

24. vezeti az eurdpai unids projektek megvalositasanak érdekében a minisztérium muikodésére forditott kiadasok
elkilonitett analitikus és fékonyvi nyilvantartasat, elkésziti az eurépai unids projektekkel 6sszefliggd elszamoladsokat,
25. vezeti a nemzetkozi projektekhez kapcsolodd, intézmény altal megelblegezett kifizetések elkiilonitett analitikus
és fékonyvi nyilvantartasat,

26. biztositja a minisztérium intézményi m(ikodéséhez sziikséges likviditast,

27. elldtja az irdnyitd hatdsagi és a kozremUikodd szervezeti feladatok végrehajtasa érdekében a miikodtetésiikhoz
sziikséges eurdpai unids és hazaiforrasokigénybevételéhez, azok felhasznaldsahoz, elszamolasdhoz és azelszamoldsok
ellenérzéséhez kapcsolddé pénziigyi feladatokat,

28. elldtja a Duna Transznaciondlis Egylttm(ikodési Program esetében a minisztérium irdnyitd hatéségi jogkdréhez
kapcsolodd pénziigyiés szamvitelifeladatokat, elkészitia kapcsolddo id6északielszamoldsok pénziigyi dokumentumait,
Osszesitdit,

29. gondoskodik a kozrem(ikodé szervezeti feladatok ellatasat finanszirozd egyes szerzédésekhez kapcsolodd
elszdmoldasok elkészitésérol,

30. rogziti az analitikus birsagnyilvantarté rendszer banki moduljdban a munkavédelmi és munkaligyi birsagokra
befolyt jovairasokat, a munkavédelmi és munkaligyi feladatkoriikben eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalok
kezdeményezése alapjan visszautalja a megallapitott tulfizetéseket,

31. negyedévente Osszesitd feladast készit a birsagkdvetelések allomanyvaltozasardl a munkavédelmi és munkatigyi
feladatkorében eljaré févarosi és megyei kormanyhivatal adatszolgéltatasa alapjan, év végén koordinalja
a birsdgkovetelésekkel kapcsolatos leltdrozasi tevékenységet, majd Osszesiti a munkavédelmi és munkalgyi
feladatkorikben eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalok altal elkészitett birsagleltarakat,

32. elldtja a minisztérium altaldnos forgalmi adé bevallasaval kapcsolatos bevalldsi, adatszolgaltatasi feladatokat,

33. pénzugyi, szamviteli szempontbdl véleményezi a minisztérium szakteriletei dltal el6készitett
szerz6déstervezeteket.”

A Szabalyzat 2. figgelék 3.1.2.4. pont ¢) alpont 18. és 19. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

(NFA Pénztigyi Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,18.ellendrzi a févérosi és megyei kormanyhivatalok, valamint a jarasi (févarosi kerdileti) hivatalok allami foglalkoztatasi
szerv hataskorében eljard szervezeti egysége altal, az NFA-bol nyujtott tamogatasok, ellatasok — ideértve az NFA
eléfinanszirozasaval megvaldsuld eurdpai unids projektekbdl nyujtott tamogatasokat is — szakmai folyamatat,
szabdlyozottsagat, el&irds szerinti mikodtetését,

19. ellen6rzi a tadmogatottakndl a foglalkoztatdsi alaprészbdél finanszirozott tdmogatasok felhasznélasanak
szabdlyszerliségét,’

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.2.4. pont c) alpont 24. pontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés Iép:

(NFA Pénztigyi Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,24. részt vesz a févarosi és megyei kormanyhivatalok MinisztereIndkség altal szervezett dtfogé ellenérzésében,’

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.2.4. pont c) alpontja a kdvetkez6 27. és 28. ponttal egésziil ki:

(NFA Pénztigyi Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,27.kozrem(ikodik az allami foglalkoztatasi szervként eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalok hatosagi ellenérzési
feladatainak szakmai iranyitasaban,

28. kozremUkodik a foglalkoztatast el6segitdé tdmogatasok eljarasrendjének kialakitdsaban, el6késziti azok pénziigyi
folyamatainak szabalyozasat.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.1.2.5. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»3.1.2.5. Projekt Mindségbiztositasi és Monitoring Féosztaly

a) Kodifikacios feladatai kérében

1. el6késziti a féosztaly feladatkorébe tartozo belsé szabalyzatokat, jogszabalytervezeteket, el6terjesztéseket,

2. véleményezi a projektekkel kapcsolatosan mds szakmai egységek altal készitett belsé szabalyzat-
és jogszabalytervezeteket, eléterjesztéseket.
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b) Koordinacids feladatai korében

1. elldtja a minisztérium, a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal, a szakképzési centrumok és az Orszagos
Foglalkoztatasi Kozhasznu Nkft. mint kedvezményezett dltal megvaldsitott foglalkoztatési, képzési és szakképzési
célu eurdpai unids tarsfinanszirozasu projektek megvaldsitasanak szakmai szint( monitoring és minéségbiztositasi,
ellendrzési feladatait,

2. egylittmUikodik a szakpolitikai felelGssel és az iranyitd hatosaggal a felhivasok szakmai koncepcidjanak kialakitasa
soran, figyelembe véve az 6sszefiiggé fejlesztéseket,

3. feladatai elldtasat fenti kedvezményezettek konzorciumi partnereként végzi, ellatja az ezzel kapcsolatos szakmai
és pénzugyi végrehajtasi feladatokat,

4. nyomon koveti és el6segiti a projektek elinditdsdhoz sziikséges engedélyezési, kdzbeszerzési, kiviteli tervezési
eljarasokat,

5. vizsgdlja a felhivasban meghatarozott szakmai kritériumok teljesitését, szakmai tamogatast nyujt
a projektdokumentacié elkészitéséhez, elézetesen megvizsgdlja, illetve véleményezi a projekt megvalésitdsa soran
az irdnyitd hatosag részére megkiildend6é dokumentacidk miiszaki megfeleléségét (tdmogatasi kérelem, tdmogatasi
szerz6dés modositésa, kifizetési igénylés, beszamolok, egyéb dokumentumok),

6. adminisztrativ, kifizetési, illetve menedzsment problémak megel6zése érdekében mikodteti a megvaldsulas
tdmogatasahoz és végrehajtas ellenérzéséhez sziikséges monitoring-, folyamat és végtermék mindségbiztositasi
rendszert,

7. vizsgalja a tamogatasi szerz6désben meghatarozott mérfoldkovek teljesiilését igazold dokumentaciot, kifizetési
igénylésenként ellendrzi a projektek pénziigyi és miszaki-szakmai el6rehaladasat,

8. folyamatosan vizsgalja a projektek koltséghatékonysagat (piaci ar vizsgalat), ar-érték aranyat és fenntarthatdésagat,
amegrendelések és koltségek ardnyossagat és valodisagat bemutato jelentéseket készit a projektek egész idétartama
alatt,

9.tamogatja a megfelelé teljesitésekhez kapcsolddo kifizetések atfutasi idejének csokkentését, a hianypdtlasi idészak
leroviditését, a forrasok hatékony és eredményes felhasznélasat, a tamogatott projektek megfelel6 zérasat,

10. egyedi cselekvési tervet dolgoz ki a projekt aktudlis helyzetének attekintése, problémak azonositasa
és kockazatelemzés alapjan, a konzorciumi tagokkal/kedvezményezettel egytittmiikddve,

11. meghatarozza a jogszabdly, felhivas és a tdmogatasi szerz6dés alapjan alkalmazhaté intézkedések felel6sét
és hataridejét, nyomon koveti az egyedi cselekvési tervben foglaltak megvalosulasat,

12. az egyedi cselekvési tervben foglaltak és egyéb feladatai végrehajtasa soran kapcsolatot tart a projektek
megvaldsitasaban és nyomon kovetésében érintett szereplSkkel a kiilonb6z6 szabalyozd eszkozokben foglalt
felel6sségi és utasitasi rend, valamint szolgélati ut (NGM SZMSZ) figyelembevételével, a sziikséges mértékben
osszehangolja az egytttmikodést,

13. kdzrem(ikddik és a sziikséges mértékben irdnyitja az dtadas-atvételi folyamatokat,

14. iranyitja a projekttel kapcsolatos tajékoztatasi feladatokat,

15. részt vesz a projektek megvaldsitasaval 6sszefliggd egyezetéseken, a megvaldsulast érinté egyeztetésekrdl,
kotelezettségvallaldsokrdl tdjékoztatdst nydjt a minisztérium vezetése részére,

16. tdjékoztatdst nyujt az adott projektre vonatkozéan dontési jogkorrel rendelkezd szerepld részére a projekt
elérehaladdasaval, a felmerilt problémak jellegével és a kezelésiikre javasolt intézkedésekkel kapcsolatban,

17. a kiemelt projektek megvalésitasat egyéb eszkozokkel tdmogatja,

18. indokolt esetben projektfejlesztést biztosit az adott szakpolitikai felelés (NGM allamtitkarsag) szervezeti egysége
szamara,

19.afeladatok megvaldsitasahoz igénybe vett tdmogatas rendeltetésszer(i felhasznalasat bizonyité dokumentumokat
a tdmogatasi szerzédésekben meghatérozott idépontig megfelel6en tarolja,

20. folyamatos monitorozassal biztositja a projektek lehataroldsét, a kettés finanszirozas elkeriilését.

c) Funkcionalis feladatai korében

1. projekt-szakmai modszertani iranymutatast ad a projektek kedvezményezettjei részére az egységes szolgaltatasi
szinvonal biztositasa érdekében, kiemelt jelentéségl (kdz)beszerzések inditdsdt megelézden véleményezi az egyes
felhivasok szakmai tartalmat és a dokumentaciok tervezeteit,

2. kifejleszti és mUlkodteti a projekt monitoring rendszerét és mindségbiztositasi, ellenérzési rendszerét, ennek
keretében felligyeli a projektek szdmszerUsithetd céljainak, mérfoldkdveinek teljestilését, sziikség esetén a tdmogatési
szerz6dés modositasat kezdeményezi,
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11.

12.

13.

3. a szakmai szempontok figyelembevételével nyomon koveti és felligyeli a projektek koltségvetésének teljestilését,
a pénziigyi elszdmolasi szabalyok betartasat,

4. megvizsgalja, elemzi és értékeli a projektdokumentaciét és a projektfolyamatokat, a projektek belsé kontrolling
és mindségbiztositasi rendszerének kiépitését, a jogszabdlyoknak, utasitasoknak, moddszertanoknak torténd
megfelelését (projekt tervezésének, vezetésének és mikodésének ellenérzése),

5. mddszertani segitségnyujtast, tajékoztatast, tanacsadast végez a fenti feladatok ellatasa érdekében,

6. a projekt megvalosuldsat ellendrizheti, a kiilonb6z6 ellendrzési moédszereken alapuld vizsgdlatai soran objektiv
értékelést nyujt egy adott folyamatrol, rendszerrdl, eljarasrél, amely sordn megallapitasokat tesz, kdvetkeztetéseket
és javaslatokat fogalmaz meg a sziikséges intézkedésekre vonatkozoan,

7. kritikus pontok, kockazati események felmeriilése esetén feljegyzést és kiértékelést készit, intézkedést javasol
annak érdekében, hogy a projektek megvaldsitasa zokkenémentes legyen,

8. vizsgdlja a projekt keretében Ilétrejové kiemelt jelentéségl szakmai eredménytermékek minéségét
és szabdlyszer(iségét,

9. elkésziti a projektek kockazatelemzésén alapuld éves monitoring tervet,

10. elkésziti az éves monitoring és min&ségbiztositasi jelentést,

11. nyilvantartdst vezet az elvégzett ellenérzésekrdl,

12. utéellendrzés keretében vizsgdlja az egyes projektek fenntarthatdésagat, miikodését, hasznossagat, elért
eredményeket, esetleges tovabbi kapcsolddo projektek [étrehozdsdnak sziikségességét,

13. kézrem(ikodik a TIOP projektek zérasaval, ellendrzéseivel és fenntartasaval kapcsolatos feladatok ellatasaban,

14. kozremUikodik a 2007-2013 programozasi idészak kiemelt projektjeihez kapcsolodéd fenntartési kdtelezettségek
teljesitésének ellenérzésében”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.2.1.2. pont a) alpontja a kdvetkezé 13. ponttal egésziil ki:

(Ad6- és Vdmigazgatdsi Féosztdly

Kodifikdciés feladatai kérében)

,13. el6késziti és folyamatosan figyelemmel kiséri a vdmjogi szakért6i hatésdgi képzésre és vizsgara, illetve
a vamtanacsadok és vamiigynokok nyilvantartasba vételére és kotelezd tovabbképzésére vonatkozd szabalyozas
koncepcidjat, szabalyozasi elveit, el6késziti a kapcsolodd kormany-eléterjesztéseket, torvénytervezeteket, valamint
kormany- és miniszteri rendelet-tervezeteket”

A Szabalyzat 2. figgelék 3.2.1.4. pont ¢) alpontja a kdvetkez6 14. és 15. ponttal egészil ki:

(Szdmviteli és Felligyeleti F6osztdly

Egyedi kézhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében)

,14. a vdamiigynoki és vamtanacsadoi tevékenységek engedélyezésével kapcsolatosan lefolytatja a vdmtanacsadéi
és vamugynoki nyilvantartasba vald felvételi és torlési, valamint a nyilvantartas vezetéshez kapcsolédo, tovabba
a vamiigynoki és vamtanacsadoéi tovabbképzéshez kapcsolddé hatdsagi eljarasokat a vdmtandcsadoi és vamigynoki
nyilvéntartasrdl, valamint a vdmuiigynokok és vamtanacsaddk kotelezd tovabbképzésérdl sz616 rendelet szerint,

15. elldtja az unidés vdmjog végrehajtasarol szold 2016. évi XIll. torvény 23. § (6) bekezdése szerinti, illetve a vdmjogi
hatosagi képzésrdl és hatosagi vizsgarol sz6l6 rendelet szerinti hatdsagi feladatokat, tovabbé a vamjogi hatdsagi
képzéshez és hatdsagi vizsgdhoz kapcsolodd egyéb feladatokat.”

A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.2.1.4. pont e) alpont 6. pontja helyébe kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(Szdmviteli és Felligyeleti Féosztdly

Egyéb feladatai kérében)

,6. elldtja az Orszdgos Szamviteli Bizottsdg, a Magyar Szamviteli Standard Testllet, a Standard El6készité Testllet
és a Standard Ertelmez6 Testiilet, az Ad6szakért6i, Adétanacsadéi és Okleveles Adoszakértéi Bizottsag, az Orszagos
Szakmai Vizsgaelnoki Kérelmeket Birdlé Bizottsag, a Vamjogi Szakértéi Hatdsdgi Képzési Bizottsag, illetve
az adopolitikdért, az allamhdaztartdsért, a pénz-, téke- és biztositasi piac szabdlyozadsdért, valamint a szamviteli
szabalyozasért felelés miniszter felelésségi korébe tartozd szakképesitések tananyagait tankonyvvé nyilvanitd
bizottsdg titkarsagi feladatait, tovabba elékésziti az Orszagos Szamviteli Bizottsdg miikodéséhez sziikséges miniszteri
dontéseket,
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14. A Szabalyzat 2. fliggelék,3.3.1. A munkaerdpiacért felel6s helyettes allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek”
alcime helyébe a kovetkez6 alcim 1ép:
»3.3.1. A munkaerépiacért felel6s helyettes allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

3.3.1.1. Munkaerépiacért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsag

Funkcionalis feladatai kdrében az 1. melléklet 83. §-aban meghatarozott feladatokon tul

1. szervezi a helyettes allamtitkar hataskorében tartott tigyek el6készitését, véleményezi az intézkedéseket, ellatja
az Ugyviteli feladatokat,

2. figyelemmel kiséri és koordindlja a helyettes allamtitkar felligyelete ald tartozoé szervezeti egységek tevékenységét,
Ugyintézését,

3. ellatja a 2007-2013 és 2014-2020 programozasi id6szakban megvalésitott,

a) aTAMOP 2.4.8-12/1-2012-0001,A munkahelyi egészség és biztonsag fejlesztése, a munkaligyi ellenérzés fejlesztése”
eurdpai unids program,

b) a TAMOP 1.3.1-12/1-2012-0001,,A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat fejlesztése II" eurépai uniés program,

¢) a TAMOP 5.6.3-12/1-2012-0001 ,A fogvatartottak tdbbszakaszos, tarsadalmi és munkaeré-piaci reintegracioja
és az intenziv utdbgondozas modellje” eurépai unids program,

d) a TAMOP-1.3.1-07/1.-2008-0002 ,A foglalkoztatasi szolgalat fejlesztése az integralt munkatigyi és szocialis rendszer
részeként - |. fazis” eurépai unids program,

e) az EKOP-2.A.2-2012-2012-0020,,Portél konszolidacié a Nemzeti Munkaligyi Hivatalban” eurépai uniés program,

f) az AROP-1.A.4-2012-2012-0010 ,Nyilvantartasok adattisztitdsi és migracios feladatainak ellatasa” eurépai uniés
program,

g) a TIOP 3.2.1-07/1-2008-0002 ,Az integralt munkaligyi és szocidlis szolgaltatd rendszer kereteinek megteremtése
az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat infrastruktirajanak fejlesztésével” eurdpai uniés program,

h) a TIOP 3.2.1-12/1-2012-0001 ,Az integralt rendszer kereteinek megteremtése a foglalkoztatasi szolgalat
infrastrukturajanak fejlesztésével”
fenntartasaval kapcsolatos feladatokat,

4. a feladatkorébe utalt eurdpai unids programok fenntartasa korében ellatja

a) a hazai és eurdpai unids szervezetek altal torténé ellenbrzések teljes korl kezelését, azok éves fenntartasi
jelentéseinek teljes koru elkészitését,

b) a fenntartasi id6szak végéig az eurdpai unids programok dokumentumainak 6rzésével kapcsolatos feladatokat,

eurdpai uniés program

) az a) és b) ponthoz kapcsolddd adatszolgaltatési, informacionyujtasi tevékenységet,

5.nyomon kdveti a munkaerépiacért felelés helyettes allamtitkar altal feliigyelt, a GINOP 5. prioritasa altal finanszirozott
a) GINOP 5.1.2-15 és GINOP 5.1.6-17 — ,Tarsadalmi célu vallalkozasok 6sztdnzése — tdmogato szolgaltatasok”,

b) GINOP 5.2.5-16 - ,Gyakornoki program — tdmogaté szolgaltatasok’,

¢) GINOP 5.3.6-16 -, Vallalati felel6sségvallalas 6sztonzése és allasfeltaras’,

d) GINOP 5.3.7-17-VEKOP -, Jogszer foglalkoztatas fejlesztése”

kiemelt eurépai uniés programok tekintetében a projekt szinten rogzitett szakmai elvérasok teljesiilését.

3.3.1.2. Munkaerépiaci Féosztaly

a) Kodifikacios feladatai kérében

1. részt vesz a munkanélkili elldtdsokhoz, a foglalkoztatast elésegité tamogatasokhoz, a munkaerdpiaci
szolgaltatasokhoz kapcsolédo jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabalyozé eszk6zok el6készitésében,

2. el6késziti az egyedi kormanyddntés alapjan nydjthaté munkahelyteremtd tdmogatasokrol sz616 eléterjesztéseket,
3. el6késziti a minimalbér és a garantalt bérminimum megallapitasarol sz616 elbterjesztést.

b) Koordinacids feladatai korében

2. kozremUikodik az eurépai unids foglalkoztataspolitikai stratégidkkal kapcsolatos hazai dokumentumok és jelentések
kidolgozasaban,

3. kidolgozza a minisztérium foglalkoztataspolitikdra vonatkozd tervekbél, prognézisokbdl, stratégidkbol adodd
feladatait, céljait tartalmazd szakmai irdnyelveket, azokhoz elemzéseket, progndzisokat készit,

4. kdzremUkodik az NFA stratégiai tervezésével 6sszefliggé feladatok ellatdsdban, a decentralizécié kidolgozasaban,
5. részt vesz az NFA foglalkoztatasi alaprész kdzponti és decentralizalt kerete ardnydnak meghatdrozaséban,
a decentralizalas elveinek kidolgozasaban, valamint javaslatot tesz a k6zponti keret felhasznalasara,
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6. kozrem(kodik a gazdasagi szerkezetvaltassal, az ipari parkokkal, a szabad vdllalkozasi zénakkal kapcsolatos,
a minisztériumot érinté feladatok elldtasaban,

7. kdzremikodik a teruletfejlesztéssel kapcsolatos, minisztériumot érintd tigyekben,

8. elldtja a szakmai szervezetekkel, kamardkkal, civil szervezetekkel val6 kapcsolattartast,

9. szervezi a munka viladgaval kapcsolatos szakmai konferencidkat,

10. javaslatokat dolgoz ki a versenyszféra makroszintl bértargyaldsain a versenyszféra keresetalakuldsara
és a legkisebb munkabérek meghatérozasara vonatkozd korményzati targyalasi pozicidkra,

11. kézremUkodik a kozszféra bérpolitikdjanak kialakitdsaban, az egyes illetményrendszerek - igy kiléndsen
a kozalkalmazotti, koztisztviseldi, kormdanytisztvisel6i, rendvédelmi szolgalati, honvédségi szolgdlati, ligyészségi,
birésagi és igazsaguigyi — 6sszehangolt miikddését célzo javaslatok kidolgozasaban, javaslatot tesz a kbzalkalmazotti
illetményrendszer alakitaséra,

12. a feladat- és hatdskorébe tartozd feladatok tekintetében szakmailag értékeli az OFA Nonprofit Kft. altal
megvalositott programokat,

13. el6késziti és koordinalja az OFA Nonprofit Kft. mikodésével kapcsolatos alapitoi dontések meghozatalat,
14.irdnyitja a feladat- és hataskorébe tartozé hazai finanszirozasu kdzponti munkaerépiaci programok végrehajtasat.
c) Egyéb feladatai korében

1. a munkaerépiaci tdmogatasokkal kapcsolatos feladatok ellatasa keretében

1.1. figyelemmel kiséri az aktiv és passziv eszk6zok miikodését, és javaslatot tesz a szabélyozés tartalmara, illetve
annak modositasara,

1.2. részt vesz a szolgaltatasok fejlesztésére vonatkozé szakmai javaslatok kidolgozasaban az allaskeresék mielébbi
elhelyezése és a tartés munkanélkiliség megel6zése érdekében,

1.3. figyelemmel kiséri a csoportos létszamcsokkentésekre és a munkaeréigényekre vonatkozé informacidkat, azokat
folyamatosan elemzi, értékeli,

1.4. a csoportos létszamcsdkkentésben érintett munkavallalok ujbdli elhelyezkedésének elésegitése érdekében
a nagyobb elbocsatasokkal sujtott térségek szervezetei és az érintett minisztériumok bevonasdval gazdasdgi
szerkezetvaltast, vallalkozasfejlesztést célzd intézkedések kidolgozasat kezdeményezi, muikodteti a kodzponti
munkahelyteremté és munkahelymeg6rzé programokat,

1.5. feladat- és hatdskorébe tartozéan hazai finanszirozasu kdzponti munkaerépiaci programot dolgoz ki, tovabba
iranyitja a feladat- és hataskorébe tartozé jovahagyott hazai finanszirozasu munkaerdpiaci programokat,

1.6. el6késziti a munkahelyteremté beruhdzasra, a lakhatdsi tamogatdsra és az elhelyezkedési tdmogatasra vonatkozd
eljarasrendet, tdjékoztatét, moédszertani Utmutatot,

2. mikodteti az Orszdgos Kozszolgélati Erdekegyezteté Tanacsot (OKET), valamint a Kézalkalmazottak Orszagos
Munkatgyi Tanacsat (KOMT), elldtja ezek titkarsagi teenddit, amelynek keretében kapcsolatot tart a kormanyzati,
szakszervezeti és 6nkormanyzati oldal tagjaival, megszervezi a plendris és szakért6i tléseket, koordinalja az tlések
anyagait, elkésziti az Glések emlékeztetéit,

3. kézrem(ikddik a Versenyszféra és a Kormany Allandé Konzultaciés Férumanak mikodtetésében,

4. statisztikai és elemzési feladatainak keretében

4.1. elldtja a munkatigyi szervezet kdzponti informatikai rendszere adatbazisan alapulé statisztikai feldolgozasi,
elemzési és tajékoztatasi feladatokat,

4.2. szakmai javaslatot tesz a statisztikai adatszolgdltaté rendszer fejlesztésére, valamint kdzrem(ikédik az Uj
munkaerdpiaci programok statisztikai teriiletet érint6 feladatainak végrehajtasaban,

4.3. egyiittm(ikédik az érintett minisztériumokkal a megujulé statisztikai kédrendszerek (kiilénésen FEOR, TEAOR
keretében) informatikai rendszerben térténé megujitasaban,

4.4. folyamatosan végzi a kotelezé és dnkéntes statisztikai adatgyUjtésekkel kapcsolatos, a minisztérium hataskorébe
tartozo feladatokat,

4.5. elvégzi a munkaerdpiaci eldrejelzések és statisztikak elemzésével kapcsolatos feladatokat,

4.6. koordindlja a negyedéves munkaeré-gazdalkodasi felméréshez kapcsolédé adatfelvételeket, biztositja az adatok
(jarasi hivatali, megyei, régids, orszagos szint(i) feldolgozasat, elemzését, el6késziti az orszagos 6sszefoglaléhoz
szlikséges anyagokat,

4.7. gondoskodik az ILO fogalomrendszerének megfelelé kisterileti adatokat el6allité rendszer mikddtetésérdl
és fejlesztésérdl,
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4.8. a kulfoldiek magyarorszagi munkavallalasanak engedélyezésére és a foglalkoztatds bejelentésére vonatkozd
statisztikdkat, elemzéseket készit,

4.9. adatokat gyUjt és elemez a magankozvetiték és -kdlcsonzék éves tevékenységérdl, a kiilfoldiek — engedély-, illetve
bejelentéskoteles — magyarorszagi foglalkoztatasardl, a statisztikai adatszolgaltatasok egységes miikodésének
el6segitése érdekében szakmai iranymutatasokat, tajékoztatokat, médszertani utmutatokat készit,

4.10. koordinalja és fejleszti az aktiv eszk6zok monitoring rendszerének miikodését, és rendszeresen értékeli az ennek
keretében beérkezd adatokat,

4.11. segiti a munkatudomdnyok kutatdsat és oktatdsat a munkaligyi statisztika, elemzés, el6rejelzés és tajékoztatas
tertletén,

4.12. részt vesz kilonbozé két- és tobboldalt egyiittmikodésekben, nemzetkdzi szervezetek munkdjaban, teljesiti
nemzetkozi kotelezettségeit (kiilonosen az ILO, az OECD, az EU és a WAPES részére),

4.13. adat- és informacidszolgaltatasi feladatok ellatasdval részt vesz kilonbozé két- és tébboldalu
egyuttmikddésekben, nemzetkozi szervezetek munkdjaban (kiilondsen az ILO, az OECD, az EU és a WAPES részére),
4.14. egylttmukodik a Kdzponti Statisztikai Hivatallal a munkaligyi statisztika tertletén,

4.15. elldtja a jogszabdlyok altal meghatéarozott nyilvdntartasok vezetésével kapcsolatos adatfeldolgozéi feladatokat,
5. a bérekkel és keresetekkel kapcsolatos feladatainak keretében

5.1. figyelemmel kiséri a keresetalakuldst, a regisztralt kollektiv bérmegallapodasokat, a szakszervezetek
és a munkavallalok varakozésait, prognosztizalja az éves keresetndvekedést, a Kormany, illetve mas szervezetek
szamara elkésziti a szlikséges elemzéseket, tdjékoztatokat,

5.2. adatokat gydjt az Orszagos Statisztikai Adatgydjtési Program (a tovébbiakban: OSAP) keretében az egyéni
bérekrdl és keresetekrdl, az adatfelvétel alapjan rendszeres és eseti feldolgozadsokat, modellszamitasokat, valamint
elemzéseket készit,

5.3. munkakori bér- és kereseti adatokat kozol kilonbozé - igy kilondsen birdsagi, ligyvédi, nyugdijbiztositoi
és adéhatdsagi — megkeresésekre,

5.4. az egyéni bérekrdl és keresetekrdl szolo adatfelvétel alapjan évente adatszolgéltatast végez nemzetkozi
szervezetek szdmdra (ILO, OECD), illetve négyévenként tovébbitja az adatokat az Eurostat felé,

5.5. kdzrem(kodik az EU Kék Kértya alapjan Magyarorszagon foglalkoztatésra iranyul6 jogviszonyt létesité harmadik
orszagbeli dllampolgar részére fizetendé minimalis dijazds mértékének meghatarozasaban és kozzétételében,

5.6. intézkedik a hazautazassal kapcsolatos koltségtérités felsé korlatja targyévre vonatkozé mértékének a miniszter
hivatalos lapjaban torténé kozzétételérdl,

6. elkésziti az Orszaggytilésbdl érkezd, a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozo teriletet érintd szébeli és irasbeli
kérdésekre, valamint interpellacidkra vonatkozé valaszokat, az Orszaggy(ilés bizottsdgai altal kért, a féosztély feladat-
és hatdskorébe tartozo terliletet érintd el6terjesztéseket, beszdmoldkat, tdjékoztatdkat,

7. vélaszt ad az allami foglalkoztatasi szervtdl, kiilsé szervekt6l és maganszemélyektdl érkezett, a teriiletet érinté
beadvanyokra,

8. munkatigyi kutatdsokat kezdeményez.

3.3.1.3. Munkaerépiaci Programok Féosztaly

a) Koordinaciés feladatai korében

1. a foglalkoztatas és a képzés tekintetében koordindlja az operativ programok kidolgozasahoz, végrehajtasahoz
sziikséges feladatokat, eljarasi szabalyokat dolgoz ki,

2. ellatjaaminisztérium mint kedvezményezett altal megvaldsitott foglalkoztatasi célt eurépai unids tarsfinanszirozasu
programok lebonyolitdsdnak koordinacidjaval kapcsolatos feladatokat,

3. ellatja az Ifjusagi Garancia mikodtetésével kapcsolatos koordinacids feladatokat,

4. ellatja az eurdpai unids finanszirozasu kiemelt projektek és a palyazati Uton megvaldsuld programok el6készitésével,
benyujtasaval, birdlataval kapcsolatos feladatokat,

5. ellatja a foglalkoztatasi és képzési programok nyomon kdvetését, ezzel 6sszefliggésben a programok eredményeird|
a szervezeti egységek szamara torténd tajékoztatast,

6. koordindlja a Strukturdlis Alapok és K6z0sségi Kezdeményezések igénybevételére vonatkozo tervek és intézkedések
szakmai kidolgozasat, végrehajtasat és monitorozasat a foglalkoztataspolitika és a képzés terliletén,

7. elldtja és koordinalja a munkaerépiacért és képzésért felel6s allamtitkar képviseletét az eurdpai unids forrdsok
tervezésében és végrehajtasdban érintett dgazatkozi és tarcakozi bizottsagokban,

8. ellatja és koordinalja a munkaerdpiacért és képzésért felelés allamtitkar részérél a munkaeré szabad dramlasaval
kapcsolatos feladatokat,
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9. kozremUikodik a munkaerdpiacért és képzésért felelds allamtitkar feladatkorét érintéen az egyéb kormanyzati
stratégiak, nemzeti programok részanyagainak kidolgozasaban és a jelentéstételében,

10. koordinalja, illetve ellatja a munkaerépiacért és képzésért felelés allamtitkér felelésségébe tartozéan a Nemzeti
Reform Program foglalkoztatasi fejezetének és a kapcsolddo stratégidknak, intézkedési terveknek az elkészitését,

11. feladat- és hataskorébe tartozé feladatok tekintetében szakmailag felligyeli az OFA Nonprofit Kft. tevékenységét,
12.feladat- és hataskorébe tartozo feladatok tekintetében egylittmiikodik a szakképzési és felnSttképzési koordinacios
és szabalyozasi feladatokat ellato szervezeti egységekkel,

13. a foglalkoztatasi és képzési terlilet vonatkozadsaban el6késziti a tdmogatési programokat, azok meghirdetése
és végrehajtasa tekintetében egylittmiikodik a gazdasagfejlesztési és teriletfejlesztési, valamint a humaneréforrés-
fejlesztési programok irdnyité hatdésagaival.

b) Eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében

1.a Nemzetkozi Munkatigyi Szervezettel 6sszefliggésben (ILO képviselet)

1.1. ellatja, illetve koordinalja a tagsaggal 0sszefliggs, a minisztérium felel6sségébe tartozé feladatokat, kiilonos
tekintettel a ratifikdlt ILO egyezmények végrehajtdsdval kapcsolatos jelentések elkészitésére és a tripartit
konzultaciodkra,

1.2. koordindlja, illetve ellatja az ILO lgazgatd Tanacsdban a Kormany képviseletét,

1.3. mikodteti a Nemzeti ILO Tanacsot (NILO), elldtja annak titkarsagi feladatait és az éves munkaterv alapjan
a NILO-hoz kot6d6 egyéb feladatokat,

1.4. a Kormdany nevében hivatalos kapcsolatot tart az ILO Budapesti Terdileti Iroddjaval,

2. az OECD-vel 6sszefliggésben

2.1. koordinalja, illetve elldtja az OECD-tagsaggal 6sszefliggd, a munkaerépiacért és képzésért felelds allamtitkar
felel6sségébe tartozé feladatokat (felmérésekben vald részvétel, jelentések készitése stb.),

2.2. képviseli a szakteriiletet, illetve koordindlja a szakterlleti képviseletet az OECD {ilésein, illetve szakmai
bizottsdgaiban (ELSAC és a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozé aldrendelt munkacsoportok),

3. az Eurépa Tanaccsal 6sszefliggésben

3.1. ellatja, illetve koordindlja a tagsaggal 6sszefliggd, a munkaerdpiacért és képzésért felelés allamtitkar feladat-
és hatdskorébe tartozoé feladatokat,

3.2. ellatja, illetve koordinalja a Szocialis Kartaval kapcsolatos, a munkaerdpiacért és képzésért felels allamtitkar
feladatkorébe tartozo kormanyzati feladatokat,

4. az ENSZ szakteruletet érint6 tevékenységével 6sszefliggésben

4.1. koordinalja a munkaerépiacért és képzésért felelés allamtitkar feladat- és hataskorébe tartozé feladatok ellatasat,
illetve elvégzi a szakteriletekhez kozvetlenill nem tartozé témakorokben a szakterilet feladatait,

4.2. koordindlja, illetve ellatja az ENSZ bizottsdgaiban valé részvételt,

5. az Eurdépai Unié dontéshozatali tevékenységében vald részvételbdl ered6 feladatok minisztériumon beldli
és a minisztériumok kdzotti koordinalasa keretében, az EKTB korményzati rendjének megfelel6en

5.1. vezeti a minisztérium f&felelésségi korébe tartozd Foglalkoztataspolitikai szakértéi munkacsoportot
és a Munkavallalék szabad mozgdsa szakért6i munkacsoportot,

5.2.ellatja, illetve koordindlja a mas minisztériumok féfelel6sségébe tartozé EKTB szakértéi munkacsoportban torténd
allamtitkarsagi képviseletet, a Személyek szabad aramldsa, a Regionalis politika, strukturélis eszk6zok koordinacidja,
aTobbéves pénzigyi keret, a Szolgaltatasok szabad dramlasa, Versenyképességi, az Oktatas és képzés, a Szocidlpolitika
és esélyegyenldség, a Tarsadalmi befogadas, Intézmények, Kommunikacio, Koltségvetési, Bévités, Migracio
és kiutasitas, valamint az Eurépa 2020 munkacsoportra,

5.3. ellatja, illetve koordindlja az EKTB munkaerépiacért és képzésért felelés allamtitkart érinté feladatait,

5.4. el6késziti a Foglalkoztatasi Szocidlis, Egészségligyi és Fogyasztovédelmi Tandcs (EPSCO) (léseit, egyezteti
a kormanydelegacié mandatumat, kdzremUlkodik az Eurépai Tanécs (EiT) — felel6sségi korébe tartozd — témdinak
el6készitésében, a targyalasi mandatumok kialakitasdban, egyeztetésében,

5.5. koordindlja, 6sszehangolja az EPSCO, illetve az EiT munkajat el6készité tanacsi formacidkban valé minisztériumi
képviseletet, elkésziti, illetve koordinalja az tilésekre készitett mandatumokat, kiilénds tekintettel a Szociélis Kérdések
Tanacsi Munkacsoportban folyo targyalasokra,

6. részt vesz a minisztérium képviseletében az Eurdépai Bizottsag Munkaeré Szabad Mozgésa Technikai Bizottsaganak
(Free Movement of Workers Technical Committee) munkajaban,

7. részt vesz a minisztériumi képviseletében az Eurdpai Bizottsag ESZA Bizottsdganak (ESF Committee) és technikai
munkacsoportjanak (ESF Technical Working Group) munkajaban,
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8. részt vesz a minisztérium képviseletében az Eurdpai Bizottsdg Foglalkoztatasi Bizottsdgdnak (Employment
Committee) és almunkacsoportjainak munkajaban, elldtja a Foglalkoztatdsi Bizottsag altal targyalt anyagok
feldolgozésat, véleményezését, a magyar élldspont kialakitasat, egyeztetését és képviseletét,

9. részt vesz az Eurdpai Alapitvany az Elet- és Munkakériilmények javitasaért Igazgatétestiiletének munkajaban
és nyomon koveti az Alapitvany Magyarorszaghoz kot6dé projektjeit, kutatdsait, jelentéseit, kapcsolatot tart a felel6s
jelentéstevovel,

10. részt vesz az Eurdpai Globalizaciés Alap Programbizottsagdanak munkajaban, valamint a Tarsadalmi Innovécio
és Valtozas Program (EaSl) kormanyzati képviseletének biztositasaban,

11. kozremU(kodik az Eurdpai Bizottsdg szocialis vallalkozdsokkal kapcsolatos szakértéi munkacsoportjanak
munkajaban,

12. kézrem(ikodik az Eurdpai Bizottsag kikildetési munkacsoportjanak munkajaban, valamint az Igazgatasi Bizottsag
kiktildetéssel foglalkoz6 ad hoc munkacsoportjanak tevékenységében,

13. koézremikodik a foglalkoztatasi terlileten az eurdpai unids iranyelvek atlltetésével kapcsolatos jogalkotasi,
véleményezési és jelentési feladatokban,

14. véleményezi a szakterilethez érkez6 el6zetes dontéshozatali kérelmeket,

15. ellatjia a munkavallalék foglakoztatasdnak kolcsonds cseréjére, valamint a szocidlis biztonsdgra vonatkozo
nemzetkdzi szerz6dések végrehajtasa soran keletkezé szakmai feladatokat.

¢) Funkcionalis feladatai kdrében

1. elldtja a foglalkoztatasi és képzési céli unids tarsfinanszirozasu programok el6készitési, tervezési és operativ
iranyitési feladatait,

2. javaslatot tesz a munkaerépiacért és képzésért felelds allamtitkér szakpolitikai felel§sségébe tartozé eurdpai unids
tarsfinanszirozasu foglalkoztatdsi programok tekintetében az egyes palyazati programok végrehajtasara vonatkozo
stratégiai és éves munkatervekre,

3. kidolgozza a minisztérium mint kedvezményezett altal megvalésitott foglalkoztatasi és képzési céli eurdpai unids
tarsfinanszirozasu programokhoz sziikséges eljarasrendeket, médszertani Utmutatokat,

4. kidolgozza a minisztérium mint kedvezményezett altal megvalésitott foglalkoztatasi és képzési célt eurépai unios
tarsfinanszirozasu programok monitoring rendszerét, folyamatosan nyomon koveti a programok szakmai és pénziigyi
elérehaladasat, illetve a programokrél adatot szolgaltat,

5. ellatja a minisztérium mint kedvezményezett altal megvalositott foglalkoztatasi és képzési célu eurdpai unids
tarsfinanszirozasu programok megvaldsitasaval kapcsolatos végrehajtasi feladatokat,

6. kozremUkodik az Eurdpai Szocidlis Alappal és az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alappal 0sszefliggé tarcakozi
tervezési munkdakban,

7. kozremUkodik az ESZA programok egyéni szintl monitoring rendszerének kialakitdsaban és gondozasaban, részt
vesz a fejlesztéspolitikdhoz kapcsolddd monitoring és értékelési feladatokban, az ezzel Osszefliggé tarcakozi
munkdban,

8. részt vesz az Eurdpa 2020 Stratégia hazai végrehajtasdval, az Eurdpai Bizottsdg és mas nemzetkozi szervezetek
iranymutatasaival és ajanlasaival kapcsolatos foglalkoztataspolitikai stratégiak és jelentések, intézkedési tervek
kidolgozéasaban,

9. kozremUkodik az NFA tervezésével 0sszefliggé feladatok elldtasaban az eurépai unios tarsfinanszirozésu programok
eldirdnyzatainak meghatarozasaban, a forrasok allokacidjaban,

10. a gazdasagfejlesztési és regiondlis programok irdnyité hatdsagaival egytittmdkodve biztositja a munkaerépiacért
és képzésért felelés allamtitkar tervezési felel6sségi korébe tartozéd programok inditasdahoz és végrehajtasahoz
szlikséges szakmai tervezési anyagokat.

3.3.1.4. Munkaerépiaci Szabalyozasi F6osztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti a foglalkoztataspolitikat érint6 jogszabalyok és kormany-elSterjesztések tervezetét, koncepcidjat, ennek
keretében Osszegyujti és elemzi az érintett jogteriileteken tevékenykedd jogalkalmazd szervek jogalkalmazisi,
elemz6-értékeld és mindségbiztositdsi tapasztalatait, és gondoskodik ezek hasznositdsardl,

2.részt vesz a munkaerdpiacért felelds helyettes allamtitkar feladat- és hataskorébe tartozo jogszabalyok tervezetének
el6készitésében az erre vonatkozé munkamegosztas szerint,
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3. gondoskodik a munkaerdpiacért felelés helyettes allamtitkar feladat- és hataskorébe tartozd torvényjavaslatok
targyaldsa sordn a benyujtott modositd inditvanyokrdl sz6lé kormany-el6terjesztések elkészitésérdl, valamint
a Kormany altal tdmogatott mddositoé inditvanyok jegyzékének elkészitésérdl,

4. az érintett szakmai szervezeti egységekkel egyiitt részt vesz a foglalkoztataspolitikat érint6 jogszabdlytervezetek
egyeztetésén,

5. vizsgalja és értékeli a foglalkoztataspolitikdval kapcsolatos és az azzal Osszefiiggd jogi szabdlyozas gyakorlati
tapasztalatait, javaslatot tesz a jogszabalyok médositasara,

6.el6készitiazallamifoglalkoztatasiszerv, valamint-azérintett szakmaiféosztaly kozremikddésével —a munkavédelmi
és munkatgyi hat6sag jogallasara vonatkozo jogszabalyokat,

7. a feladat- és hataskorébe tartozé lgyekben ellatja az eurdpai uniés jogalkotasbdl fakadd jogharmonizéciés
feladatokat, mas szakteriileteket érintéen (kozlekedési és migracids targyu jogszabdlyok esetén) kdzremuikodik
az eurdpai unids jogalkotasbol fakadd jogharmonizacios feladatok elldtasaban,

8. el6késziti a munkaligyi kapcsolatok, a kdzszféra orszagos szocidlis parbeszéde, valamint az agazati szocidlis
parbeszéd rendszerére vonatkozé jogszabalyokat és kozjogi szervezetszabdlyoz6 eszkdzoket a szocidlis partnerekkel
torténd egyetértésben.

b) Koordinacids feladatai korében

1. javaslatokat fogalmaz meg a szakterilet hatékonysaganak javitasara,

2.iranyitja az allamifoglalkoztatasi szervként eljard févarosi és megyei kormanyhivatalok jogalkalmazé tevékenységét,
3. véleményezi az dllami foglalkoztatasi szervként eljard févarosi és megyei kormanyhivatalok kotelezo belsé szakmai
szabdlyzatait,

4. stratégiai kérdésekben kapcsolatot tart a minisztériumokkal, a gazdasagi kamarakkal, a gazdasagi és szakmai
érdek-képviseleti szervezetekkel, egylttm(ikodik mas allamok hasonlé feladatot elldtd szerveivel és feladatkorét
érinté nemzetkozi szervezetekkel,

5. folyamatosan figyelemmel kiséri az orszagos és agazati érdekegyezteté férumokat, a kollektiv targyalasok
rendszerét,

6. kapcsolatot tart a szocialis partnerekkel,

7. egyuttmUkodik a szocidlis partnerek dgazati érdek-képviseleti szovetségekkel és az azokat alkotd szervezetekkel,
valamint javaslatot tesz a szocidlis partnerekkel val6 kapcsolattartés fejlesztésére,

8. kapcsolatot tart fenn a tarsadalmi parbeszéddel 6sszefiiggd kérdésekben a tarsadalmi parbeszédért felelés
minisztériummal, seqgiti a szakmai kdzrem(ikodést a tarshatésagokkal,

9. kialakitja a kollektiv munkaligyi érdekvitdk és békéltetés esetén a kollektiv munkaligyi jogvitdk szakmailag
flggetlen tdmogaté rendszerét, valamint koordinélja a munkatgyi alternativ vitarendezési szolgaltatds miikodését,
10. koordindlja a foglalkoztatasi terlileten az eurdpai unids irdnyelvek atiltetésével kapcsolatos jogalkotasi,
véleményezési és jelentési feladatokat.

) Funkcionalis feladatai kdrében

1. el6késziti a bérgarancia-tamogatasra vonatkozd szabalyok egységes alkalmazasanak elésegitésére, a kulfoldi
munkavallalék magyarorszagi munkavallalasanak engedélyezésére, a kiilfoldi munkavallalék magyarorszagi
munkavallaldsanak osszevont kérelmezési eljards ald tartozé idegenrendészeti eljdrds szakhatdsagi eljardséra,
valamint a magan-munkakozvetiték és a munkaeré-kolcsonzék nyilvantartasba vételére, tovabba a de minimis
tdmogatds szabalyainak alkalmazasara és az NFA-t érinté fizetési, valamint visszafizetési kotelezettségekrdl
és a kovetelések allami foglalkoztatasi szervként eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalok, valamint jarési (févarosi
kerlleti) hivatalok altal torténd érvényesitésére vonatkozoé eljardsrendeket, szakmai irdnymutatasokat, tdjékoztatokat,
médszertani Utmutatokat, kezdeményezi normativ utasitas kibocsatdsat, illetve kdzremikodik az aktiv és passziv
foglalkoztataspolitikai eszkozokre — a munkaerdpiaci képzés kivételével - vonatkozd eljarasrendek, szakmai
iranymutatasok, tajékoztatok, médszertani itmutatdk kiadasaban,

2. folyamatosan figyelemmel kiséri az llami foglalkoztatdasi szervek szakmai tevékenységét, hatosagi eljarasait, elemzi
és vizsgdlja a tevékenység jogszerliségét, bejelentésre és hivatalbdl — szilkség esetén - felligyeleti eljarast indit,
felligyeleti jogkorben kozigazgatasi hatdrozatokat hoz, valamint elbirdlja az allami foglalkoztatasi szervként eljard
févarosi és megyei kormanyhivatal altal hozott hatarozatok ellen benyujtott fellebbezéseket,

3. kozrem(kodik a foglalkoztataspolitikdval kapcsolatos kodzdsségi normak megismertetésében és helyes
alkalmazasaban,

4. a foglalkoztataspolitikat érintd tertileten részt vesz az intézmények alapitasaval és megsziintetésével 6sszefliggd
feladatokban,
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5. szakmai iranyitéi jogkorében eljarva ajanlast tesz a foglalkoztataspolitikai teriilethez tartozd intézmények
|étszamanak meghatarozasara, dtcsoportositasara a fejezeten belil.

d) Egyéb feladatai korében

1. kivizsgalja az allami foglalkoztatasi szervként eljard févarosi és megyei kormdanyhivatalok tevékenységét érinté
panaszokat és kozérdekli bejelentéseket, elemzi és értékeli a panaszokban és kdzérdeki bejelentésben foglaltakat,
valamint javaslatot tesz a szlikséges intézkedésre,

2. a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozo aktiv és passziv eszkozok tekintetében javaslatot tesz az allami
foglalkoztatasi szervként eljaré févérosi és megyei kormdanyhivatalok &ltal haszndlt informatikai rendszer fejlesztés
szakmai kovetelményeire,

3. elkésziti az Orszaggytilésbdl érkezd, a féosztaly feladat- és hataskdrébe tartozo teriletet érint6 szdébeli és irasbeli
kérdésekre, valamint interpellaciokra vonatkozé valaszokat, az Orszaggy(ilés bizottsagai altal kért, a féosztaly feladat-
és hataskorébe tartozo elSterjesztéseket, beszamoldkat, tdjékoztatokat,

4. a feladatkorét érint6 kérdésekben el6késziti az alapvetd jogok biztosatdl és mas szervektdl érkezé megkeresésekre
adand¢ allasfoglalasokat,

5. ellatja az allami foglalkoztatési szervtdl, kiilsé szervektél és dllampolgaroktdl érkezett ligyek intézését, panaszok
kivizsgalasat,

6. valaszt ad a minisztériumhoz érkezett munkajogi és foglalkoztatdsi jogi targyu beadvanyokra, mikddteti
a Munkajogi Informacids Szolgélatot,

7. az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard févarosi és megyei kormanyhivatal altal hozott hatarozatok,
szakhatosagi allasfoglalasok ellen benyujtott fellebbezések elbirdlasa sordn hozott masodfoku dontések tekintetében
a kozigazgatasi és munkaligyi birésagok hataskorébe tartozé kozigazgatasi perekben és nemperes eljarasokban jogi
képviseletet lat el,

8.a munkaligyi kapcsolatok feladatainak keretében

8.1. nyilvéntartja és elemzi a kollektiv szerz6déseket,

8.2. a kollektiv szerzédések kiterjesztésével és a kiterjesztés visszavonasaval kapcsolatosan kozremUkodik a kollektiv
szerz8dés jogszer(iségének vizsgalatdban, a kiterjesztést kérd szervezet, szervezetek reprezentativitdsdnak
megallapitasaban,

8.3.koordinalja a kollektiv szerz6dések kiterjesztésével és visszavondasaval kapcsolatos egyeztetéseket, a minisztériumi
allaspont kialakitasat,

8.4. intézkedik a kiterjesztési, valamint a kiterjesztés visszavonasarol sz6l6 hatdrozat kdzzétételérdl,

9. elvégzi a kozalkalmazotti terlleteken mUkodé szakszervezetek taglétszamon alapuld reprezentativitdsanak
megallapitasaval kapcsolatos feladatokat,

10. elldtja a kdzalkalmazotti szakszervezetek orszagos reprezentativitdsat megallapité Orszdgos Reprezentativitast
Megéllapité Bizottsdag munkdjaval kapcsolatos kormanyzati teenddket,

11. mUkodteti a Munkalgyi Kapcsolatok Informaciés Rendszerét (MKIR),

12. nyilvéntartja az lizemi tandcs (eurdpai lizemi tandcs) valasztasi eredményeket,

13. az 4gazati parbeszéd bizottsagokkal (a tovabbiakban: APB) kapcsolatos feladatainak keretében

13.1. biztositja az agazati pérbeszéd rendszerének mikodtetésével és fejlesztésével kapcsolatos feladatok
végrehajtasat,

13.2. adminisztrativ és szakért6i tevékenységével tdmogatja az APB-k munkajat,

13.3. ellatja az Agazati Részvételt Megallapitd Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) déntéseihez sziikséges adatkezelési,
doéntés-el6készitési feladatokat, valamint a miniszter dontésének megfeleléen ellatja az ARMB-ben a kormanyzati
oldal képviseletét,

13.4. kezeli az APB-k mikodésének koltségvetési tamogatasat, részt vesz az erre vonatkoz6 szabalyok kialakitasaban
és végrehajtasaban, felugyeli a tamogatas felhasznalasat,

13.5. ellatja az Agazati Parbeszéd Bizottsdgok Tandcsa (a tovabbiakban: APBT) titkarsagi teenddivel kapcsolatos
feladatokat; gondoskodik a korményzati oldal képviseletének ellatasarél az APBT-ben és haromoldalu bizottsagaiban,
13.6. intézkedik az APB-ket érinté dokumentumok jogszabaly szerinti kézzétételérél a miniszter hivatalos lapjaban,
13.7. az egyes testliletek Ugyrendjének megfeleléen szakmai és pénziigyi beszamoldkat, elSterjesztéseket készit
az APB-k tevékenységérél és gazdalkodasarol,

13.8. gondoskodik az dgazati szocidlis parbeszéddel kapcsolatos dokumentumok teljeskoriségérdl, nyilvantartasarol
és Orzésérol,

14. mUkodteti a munkatligyi tanacsadé és vitarendez6 szolgalatot,
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15. részt vesz az Eurdpai Unidé és mas nemzetkdzi szervezetek (kiilondsen az ENSZ, az ILO, az OECD és az Eurdpa
Tandcs) szdmara késziilé beszamoldk és nemzeti jelentések szakmai tartalmu dokumentumainak elkészitésében,

16. véleményezi a szakteriilethez érkezd, az Eurépai Unio Birdsaga elétt folyamatban 1évé, el6zetes dontéshozatali
kérelmeket,

17. képviseli a munkaerépiaci szabalyozasi szakterliletet a nemzetkdzi és emberjogi feladatok ellatasa érdekében
mUkddtetett, tarcakozi szakértdi bizottsagokban,

18. kdzremUikodik a szakterllet képviseletében az Eurdpai Bizottsag foglalkoztatasi targyu feladatokat ellato, szakért6i
munkacsoportjaiban,

19. részt vesz a minisztérium, illetve a mas minisztériumok féfelelésségébe tartozé EKTB szakértéi munkacsoportok
munkajaban, kiiléndsen a foglalkoztatasi targyu, valamint az ezt érinté migracids és kdzlekedési targyu feladatokat
ellatéo munkacsoportokra.

3.3.1.5. Munkavédelmi F6osztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. javaslatot tesz és részt vesz a munkavédelmet érinté jogszabdlytervezetek el6készitésében, véleményezésében,
moédositasaban, valamint jogharmonizacids feladatok ellatasaban,

2. folyamatosan figyelemmel kiséri a munkavédelmet érinté jogszabalyi kérnyezet véltozasait, szilkség szerint
kezdeményezi jogszabaly vagy kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdz kidolgozasat, médositasat vagy hatalyon kivil
helyezését.

b) Koordinacids feladatai korében

1.amunkavédelemmel 6sszefliggd egyedi ligyekben szakmai segitséget nyujt az elséfoki munkavédelmi hatésagnak,
2. tdjékoztatast nyujt a munkavédelmet érinté kérdésekben.

c) Funkcionalis feladatai korében

1. elldtja az els6foki munkavédelmi hatdsdg szakmai irdnyitasaval és ellenérzésével kapcsolatban a jogszabalyban
a miniszter hataskorébe utalt feladatokat,

2. az elséfokd munkavédelmi hatdsag torvényességi, szakszer(iségi és hatékonysagi ellenérzése keretében vizsgalja
kilonosen

2.1. az elséfokd munkavédelmi hatésag munkdjanak szakmai feladatellatasat,

2.2.amunkavédelmet érint6 kdzigazgatasi hatdsagi eljarasok szabalyszerliségét, a dontések szakmai és torvényességi
megfeleldségét,

2.3. az els6fokd munkavédelmi hatdsag balesetvizsgalati, foglalkozasi megbetegedéssel és fokozott expozicids esetek
vizsgalataval kapcsolatos munkajat,

2.4. a munkavédelmi hatésdg kormanytisztvisel6inek helyszini ellenérzési médszereit,

2.5.a panaszok és kozérdekl bejelentések vizsgalatat, a nyilvantartasok vezetését,

2.6. a munkavédelmet érinté dontések jogerdsitésére és nyilvanossagra hozataldra vonatkozo szabdlyok betartasat,
3. az elséfokt munkavédelmi hatésdg szakmai munkajat segité modszertani és tajékoztatoé anyagokat készit,

4. orszagos munkavédelmi célvizsgalati programokat és akcidkat rendel el, elkésziti az orszadgos célvizsgdlatok
és akcio-ellendrzések vizsgalati szempontjait, segédleteit; értékeli és elemzi az elséfoki munkavédelmi hatosag altal
klldott jelentéseket, Osszefoglald jelentést készit,

5. meghatarozza az elséfokd munkavédelmi hatdsag torvényességi, szakszerliségi és hatékonysdagi ellenérzésének
el6zetes tartalmat, elldtja az ellenérzéssel kapcsolatosan a feladat- és hataskorébe tartozé feladatokat,

6. értékeli az elséfoki munkavédelmi hatésag szakmai munkajat,

7. szervezi az elséfoki munkavédelmi hatdsag Uj belépdi szakmai felkészitését, az elirt idépontokban konzultaciot
és tesztvizsgat szervez, lebonyolitja a zardvizsgat, az Uj belépé felligyeldk vizsgajahoz, valamint a zarévizsgahoz
Osszeallitja a kérdéseket, és gondoskodik az ellendrzésre jogositd informatikai azonosité kiadasarol,

8. az els6foki munkavédelmi hatésag foglalkoztatottjai id6szakos szakmai tovabbképzésének tematikdjat 6sszeallitja,
a képzéshez oktatokat biztosit,

9. részt vesz az informatikai rendszer fejlesztésében, meghatarozza a jogszabalyvaltozasokkal 6sszefliggd, valamint
a szakmai kdvetelményekbdl fakadd modositasi igényeket,

10. egyetértési jogot gyakorol, ha a foldmdivelésligyi miniszter az erdészeti tevékenységgel kapcsolatban egyes
védéruhdk alkalmazasanak felfliggesztését rendeli el,

11. ellatja a rendkiviili dllapot idején sziikséges munkaeré meghagydsaval kapcsolatosan jogszabdly altal a munka-
és foglalkoztatasfelligyelet hataskorébe utalt feladatokat,
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12. elltja az egyes kozuti kozlekedési szabélyokra vonatkozé rendelkezések megsértésével kapcsolatosan jogszabaly
altal hataskorébe utalt feladatokat,

13. elldtja az egyéni véddeszkdzok megfelel6ségét tanusito, ellenérzé szervezetek kijelolésével és bejelentésével
kapcsolatosan hataskorébe utalt feladatokat, és mikodteti a Kijelolést EI6készitd Bizottsagot,

14. évente el6késziti a munkavédelmi ellenérzési szervezet tevékenységét meghatdrozé — a minisztérium hivatalos
lapjaban kozzéteendd —, a munkavédelmi szakteriiletre vonatkozé ellendrzési iranyelveket és éves hatésagi ellendrzési
tervet,

15. meghatdrozza a munkavédelmi szakteriletet érinté éves szakmai teljesitmény-célkitlizéseket,

16. szakmai irdnyitast gyakorol az elséfokd munkavédelmi hatésag munkahigiénés tevékenysége felett,

17. elldtja a jogszabalyban meghatarozott piacfelliigyeleti hatéségi feladatokat, tovabba a munkaeszkozoket, egyéni
védbeszkozoket érintéen a Kézponti Piacfelligyeleti Informacios Rendszer kapcsolattartdi feladatait.

d) Egyéb feladatai korében

1. elbiralja az elséfoki munkavédelmi hatésag altal hozott kozigazgatasi dontések elleni jogorvoslati kérelmeket,

2. felugyeleti eljaras keretében hivatalbdl megvizsgélja a munkavédelmi lGgyben eljaré els6foku hatdsag eljarasat,
illetve dontését, ennek alapjan megteszi a sziikséges intézkedést a jogsérté mulasztds felszamolasara, illetve
gyakorolja a felligyeleti jogkort,

3. ligyészi intézkedés esetén az ligyészségrél szolo torvényben meghatarozottak szerint jar el,

4. a kdzigazgatasi és munkatigyi birdsdgok hataskdrébe tartozé munkavédelmi kdzigazgatasi perekben és nemperes
eljarasokban jogi képviseletet lat el,

5. feldolgozza a munkavédelmi hatésdgi ligyekben hozott hatésdgi dontéseket, birdsagi itéleteket,

6. egyedi ligyekben — orszagos érvényességli megbizélevél alapjan — a munkavédelmet érintéen ellenérzést végez,
7. a jogszabdlyban meghatéarozottak szerint, a munkavédelemmel 6sszefliggésben - kiiléndsen a szabvanyositas,
az akkreditdlas, a nuklearisbaleset-elharitas, a kémiai biztonsag teriiletén - részt vesz egyéb bizottsagok és testiiletek
mukodésében,

8. kozvetlenl irdnyitja és feligyeli a Munkavédelmi Bizottsag ligyrendje szerinti titkarsagi feladatok ellatasat, ezen
belll a Munkavédelmi Bizottsag kormanyzati oldalat érintd szervezési, egyeztetési és ligyintézdi feladatait,

9. elldtja a munkabiztonsagi szakérték engedélyének kiadasaval, visszavondsaval kapcsolatos feladatokat, vezeti
a szakértdk nyilvantartasat, és gondoskodik a hivatalos lapban vald kozzétételérdl, egylittmiikodik az illetékes
igazsagligyi és mérnoki kamarai szervekkel a szakértdi tevékenységgel kapcsolatos kérdésekben,

10. ellatja az igazsagligyi munkabiztonsagi szakértdi tevékenység folytatasahoz szilkséges szakhatosagi feladatokkal
kapcsolatos tgyeket,

11. elldtja a munkavédelmi jellegu birsdgok felhaszndlasa kdrében 2012. janudr 1-jét megel6zéen kiirt palyazatokkal
kapcsolatosan a hataskorébe utalt jogi feladatokat,

12. részt vesz a foglalkozéasi megbetegedések kivizsgalasédban, tovabba az els6foki munkavédelmi hatésag kérésére
részt vehet a fokozott expozicios esetek és munkabalesetek kivizsgélasaban,

13. elemzi és értékeli a munkavédelmi hatdsag kormanytisztviseléi altal készitett halalos munkabalesetek 6sszefoglald
jelentéseit,

14. kijelolés alapjan munkavédelmi szakértdi véleményt ad,

15. elkésziti a munkavédelem nemzetgazdasagi helyzetérdl sz6l6 jelentés szovegtervezetét,

16. részt vesz a Nemzeti Munkavédelmi Politika és a munkavédelemre vonatkozé fejlesztési koncepciok kialakitasaval
és végrehajtasaval 6sszefiiggd feladatok ellatasdban, a munkavédelmi kdzép- és rovid tavu stratégiai tervek
el6készitésében és folyamatos aktualizaldsaban,

17. elkésziti az elséfoki munkavédelmi hatdsagtol beérkezé adatok alapjan az id6kozi munkavédelmi tajékoztatokat,
18. a munkavédelmet érintd statisztikai elemz6 feladatokat lat el,

19. kezeli a munkavédelmi szabvanytarat, elkésziti, frissiti a szabvany cimlistat,

20. ellatja az Eurépai Munkavédelmi Ugynékség Nemzeti Fokuszpontjanak mukédtetésével kapcsolatos, valamint
a munkavédelemmel 6sszefliggd egyéb nemzetkozi feladatokat,

21. m(kodteti a munkavédelmi informacios rendszert és a Munkavédelmi Tanacsadé Szolgalatot,

22. szerkeszti és kiadja a,Munkavédelem és Biztonsagtechnika” cimd folyoiratot,

23. kivizsgalja az elséfokd munkavédelmi hatésdg tevékenységét érinté panaszokat és kozérdekd bejelentéseket,
egységes nyilvantartast vezet a panaszokrdl és kozérdekl bejelentésekrél, elemzi és értékeli a panaszokban
foglaltakat, valamint javaslatot tesz a sziikséges intézkedésre,

24. kozremUikodik a munkavédelmi feladatkorét érinté hivatalos és tajékoztatd kiadvanyok el6készitésében,
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25. elldtja az ,Egylttmiikodés a munkahelyek biztonsagaért” partnerségi programmal kapcsolatos munkavédelmet
érint6 feladatokat, palyazat kidolgozésat,

26.azeurdpai unids rendeletek, tovabba iranyelvek jogharmonizéciéja sordn segitséget nyujt a végleges normaszdveg
kialakitasahoz,

27. egyuttmukodik az Eurdpai Unid tagallamainak munkavédelmi feladatokat ellaté hatdsagaival, a nemzetkozi
egylttmlkoddés keretében tadjékoztatast nydjt a munkavédelmet érinté kérdésekrdl, valamint a munkavédelmi
jogszabalyok tartalmardl,

28. kijeldlt nemzeti kapcsolattartéként elldtja az ,Knowledge Sharing Site” rendszerrel kapcsolatos feladatokat,
a rendszeren keresztiil érkezd tagallami kérdések megvélaszolasat,

29. kijelolés alapjan részt vesz és szakmai tapasztalataival kozremikodik az Eurépai Unié munkavédelemmel
kapcsolatos munkacsoportjaiban és a Munkafelligyeleti Vezet6é Tisztségvisel6k Bizottsdga tagallamokat érinté
orszagértékel6 munkacsoportjainak munkéjaban,

30. javaslatot tesz az els6foki munkavédelmi hatdsag tigyrendjének elfogadasara.

3.3.1.6. Foglalkoztatas-feliigyeleti Foosztaly

a) Kodifikacios feladatai korében
1.javaslatotteszésrésztveszamunkalgyiellendrzéstérintéjogszabalytervezetek el6készitésében, véleményezésében,
moddositasaban, valamint jogharmonizacids feladatok ellatasaban,

2. folyamatosan figyelemmel kiséri a szakteriletét érinté jogszabadlyi kornyezet valtozasait, sziikség szerint
kezdeményezi jogszabdly vagy kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkdz kidolgozasat, modositdsat vagy hatalyon kiviil
helyezését.

b) Koordinacios feladatai korében

1. a munkatgyi ellendrzéssel Osszefliggé egyedi Ugyekben szakmai segitséget nyujt az elséfokd munkalgyi
hatésagnak,

2. tdjékoztatast nyujt a munkaligyi ellendrzést érinté kérdésekben.

¢) Funkcionalis feladatai korében

1. elldtja az elséfokd munkaligyi hatésdg szakmai irdnyitdsaval és ellenérzésével kapcsolatban a jogszabalyban
a miniszter hataskorébe utalt feladatokat,

2. az els6fokud munkaligyi hatésag torvényességi, szakszertiségi és hatékonysagi ellenérzése keretében szakteriiletét
érintéen vizsgalja kiilondsen

2.1. az els6foku munkatgyi hatésag munkéjanak szakmai feladatellatasat,

2.2. a kozigazgatasi hatdsagi eljarasok szabalyszerliségét, a dontések szakmai és torvényességi megfelelségét,

2.3. az elséfokd munkaligyi hatésag helyszini ellen6érzési modszereit,

2.4. a panaszok és kozérdekl bejelentések vizsgalatat, a nyilvantartasok vezetését,

2.5.a jogerdsitésre és nyilvanossagra hozatalra vonatkozo szabalyok betartasat,

3. az els6fokd munkaligyi hatdsag munkaiigyi szakmai munkajat segité modszertani és tajékoztatd anyagokat készit,
4. orszagos célvizsgdlati programokat és akcidkat rendel el, elkésziti az orszagos célvizsgélatok és akcié-ellendrzések
vizsgalati szempontjait, segédleteit; értékeli és elemzi az els6foki munkaligyi hatdsag altal kiildott jelentéseket,
osszefoglald jelentést készit,

5. meghatdrozza az elséfoki munkaligyi hatésdg torvényességi, szakszerliségi és hatékonysagi ellen6érzésének
el6zetes tartalmat, elldtja az ellenérzéssel kapcsolatosan a feladat- és hataskorébe tartozé feladatokat,

6. szakteriiletét érintéen értékeli az els6foki munkaligyi hatdsag szakmai munkajat,

7. szervezi a munkalgyi hatosdg Uj belépdinek szakmai felkészitését, az el6irt idépontokban konzultaciot
és tesztvizsgat szervez, lebonyolitjia a zdrdévizsgadt; a munkaligyi hatésdg Uj belépbinek vizsgajdhoz, valamint
a zarévizsgahoz 6sszeallitja a kérdéseket, gondoskodik az ellenbrzésre jogosité informatikai azonositd kiadasardl,

8. az elséfoki munkaligyi hatdsag foglalkoztatottjainak idészakos szakmai tovabbképzésének tematikajat 6sszeallitja,
a képzéshez oktatokat biztosit,

9. részt vesz az informatikai rendszer fejlesztésében; meghatarozza a jogszabalyvaltozasokkal 6sszefliggd, valamint
a szakmai kdvetelményekbdl fakadd modositasi igényeket,

10. ellatja az egyes kozuti kozlekedési szabélyokra vonatkozé rendelkezések megsértésével kapcsolatosan jogszabdly
altal a miniszter hataskorébe utalt feladatokat,

11. évente el6késziti a szakteriiletébe tartozé, a munkaiigyi ellendérzési szervezet tevékenységét meghatarozo
- a minisztérium hivatalos lapjaban kdzzéteendd - ellendrzési irdnyelveket, éves hatdsagi ellendrzési tervet,

12. meghatarozza a szakteriletét érint6 éves szakmai teljesitmény-célkitlizéseket.



HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi2.szdm 161

d) Egyéb feladatai korében

1. elbirdlja az els6fokd munkaligyi hatésag altal hozott elséfoku kézigazgatasi dontések elleni jogorvoslati kérelmeket,
2. felligyeleti eljaras keretében hivatalbol megvizsgélja az elséfoki munkaligyi hatésdg eljarasat, illetve dontését,
ennek alapjan megteszi a sziikséges intézkedést a jogsérté mulasztas felszamolasara, illetve gyakorolja a feligyeleti
jogkort,

3. ligyészi intézkedés esetén az ligyészségrol sz6l6 torvényben meghatdrozottak szerint jar el,

4. hatdskorébe tartoz6 munkatigyi kézigazgatasi perekben és nemperes eljdrasokban jogi képviseletet |t el,

5. feldolgozza munkaligyi hatdsagi tigyekben hozott hatdsdgi dontéseket, birésagi itéleteket,

6. egyedi ligyekben — orszagos érvényességli megbizolevél alapjan — szakteriletét érintéen ellendrzést végez,

7. statisztikai elemzd feladatokat lat el,

8.ellatjaazillegélis migracié felszamolasaval kapcsolatos hatdsagi egylittmiikodés operativ feladatait és a tarshatdsagi
egylttmkodésbdl adddo féosztélyi feladatokat,

9. az eurdpai unids irdnyelvek jogharmonizicidja soran segitséget nyujt a végleges normaszoveg kialakitdsdhoz,

10. a munkatgyi informacios és nemzetkozi dltaldnos feladatkdrében elldtja a Munkatigyi Informacids Szolgélatot,
11. egyuttmUlkodik az Eurdpai Unié tagdllamainak munkaligyi feladatokat ellaté hatésagaival, a nemzetkozi
egyuttm(kodés keretében megkeresésre a hataskorébe tartozé feladatkoroket érintéen tajékoztatast nyujt
az elvégzett munkatigyi ellenérzések megdllapitasairdl, valamint a munkaligyi jogszabélyok tartalmardl,

12.kijelolt kapcsolattartoként ellatja a Belsd Piaci Informacids Rendszer (IMI) munkavallalok kiklldetésével kapcsolatos
moduljanak felhasznaléi feladatait, valamint a 96/71/EK irdnyelv végrehajtasaval 6sszefligg6, a munkalgyi ellenérzést
érintéen a minisztérium hatdskorébe tartozo feladatokat,

13. kijelolés alapjan részt vesz és szakmai tapasztalataival kzrem(kodik az Eurdpai Unid és mas nemzetkozi szervek,
szervezetek munkatigyi ellenérzéssel kapcsolatos munkacsoportjaiban, egyéb szakmai rendezvényein,
14.kivizsgélja a szakteriiletébe tartozo, az elséfoki munkaligyi hatdsag tevékenységét érint6 panaszokat és kdzérdekl
bejelentéseket, egységes nyilvantartast vezet a panaszokrél és kozérdekl bejelentésekrdl, elemzi és értékeli
a panaszokban foglaltakat, valamint javaslatot tesz a sziikséges intézkedésre,

15. kdzrem(ikddik a feladatkorét érinté hivatalos és tajékoztatd kiadvanyok el6készitésében,

16. elldtja a rendezett munkaligyi kapcsolatok megdllapitdsdnak alapjaul szolgald, az egységes munkaligyi
jogsértéseket érint6, valamint a be nem jelentett munkavallalokrél szélo nyilvantartassal kapcsolatos hatésagi
nyilvantartdsi feladatokat,

17. javaslatot tesz az elséfokd munkaligyi hatdsag tigyrendjének elfogadasara,

18. elldtja az ,Egylttmikodés a munkahelyek biztonsagaért” partnerségi programmal kapcsolatos éltaldnos
koordinacios és a munkatgyi ellendrzést érintd feladatokat.

3.3.1.7. Foglalkoztatasi Szolgalat Féosztaly

a) Kodifikacids feladatai korében

1. szakmai anyagok készitésével kozremUkodik a foglalkoztataspolitikdval kapcsolatos és azzal 6sszefliggd jogi
szabalyozds el6készitésében, tervezetek véleményezésében,

2. szakmai javaslatokat dolgoz ki az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok - kivéve a munkaerépiaci képzés -
atalakitdsdra, fejlesztésére, uj rugalmas foglalkoztatasi formak bevezetésére és alkalmazasara.

b) Koordinacios feladatai korében

1. kdzrem(ikddik a munkaerépiaci szereplékkel torténé egylittmiikodési megallapodasok, ajanlasok és allasfoglalasok
tervezeteinek, valamint az egyéb szakmai dokumentumok tartalmi el6készitésében,

2. elldtja a WAPES-tagsaghoz kapcsolodd nemzetkozi feladatokat,

3.koordinélja azallamifoglalkoztatési szerv migrans orszagos tanacsado halozatanak tevékenységét, és az EGT-allamok
foglalkoztatasi szolgélataival egylttmUkodik az allaskeresési ellatasokkal kapcsolatos tigyek intézésében,

4. elldtja az Eurépai Foglalkoztatasi Szolgalattal (a tovabbiakban: EURES) kapcsolatos koordinacios feladatokat, ellatja
az EURES Nemzeti Koordinacids Iroda feladatait a 2016/589/EU rendelet értelmében,

5. kapcsolatot tart és egylittm(kodik az EURES szerveivel, az Eurdpai Bizottsdggal, az Eurépai Koordinaciés Irodaval
(ECO), EURES-tagokkal és partnerekkel, tarsszervekkel, tarshalézatokkal, szocialis partnerekkel, részt vesz
az Emberkereskedelem Elleni Nemzeti Koordindciés Mechanizmusban, tagdllami képviseletet lat el az EURES
Koordinaciés Csoportban (ECG),

6. koordinalja az dllami foglalkoztatasi szerv szakmai feladatainak, szolgaltatasainak, tdmogatdasainak, eszkozeinek és
informatikai rendszereivel kapcsolatos fejlesztési folyamatokat, a minisztérium érintett szakmai f6osztalyaival, illetve
az informatikai fejlesztésekben részt vevé partner-szervezetekkel egylttmiikodésben,
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7. koordindlja az allami foglalkoztatéasi szerv tobbcsatornas lgyfélkiszolgalashoz kothetd, elsésorban online és
elektronizalt szolgéltatasaival kapcsolatos tevékenységeit, illetve az ezekhez k6tddd kommunikacids tevékenységet,
8. feladat- és hataskorébe tartozo feladatok tekintetében szakmailag felligyeli az OFA Nonprofit Kft. tevékenységét,
9. koordinalja a féosztaly szakteriiletéhez tartozd eurdpai unids és egyéb projektek projektvezetési és -lebonyolitasi
feladatait a minisztérium érintett szervezeti egységeivel egytittmikddve,

10. elldtja a févarosi és megyei kormanyhivatalok, a févarosi és megyei kormanyhivatal jarasi (févarosi kerileti)
hivatalai minéségiranyitassal kapcsolatos feladatainak orszagos koordinalasat, szakmai irdnyitasat.

c) Egyéb feladatai korében

1. szakmai értekezleteket, forumokat szervez, adott feladatok eredményes megoldasa céljabdl ideiglenes
munkacsoportok létrehozédsat kezdeményezi, irdnyitja azok szakmai munkajat,

2. a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemnél nyilvantartasba vett képzéssel tdmogatja az allami foglalkoztatasi szervként
eljaré févarosi és megyei korményhivatalok szakmai feladatellatasat,

3.a Munkaerdpiaci Programok Féosztély irdnyitasa mellett kozremUikddik az eurdpai uniés tdmogatassal megvaldsuld
programok kidolgozéasaban, illetve kozponti programok megvaldsitasaban,

4. a Munkaerdpiaci Programok Féosztéllyal egylttmikodve az tgyfél-kategorizalas és a szolgéltatasi-tdamogatasi
rendszer 0sszefliggéseihez szakmai sztenderdeket, médszertani ajanlasokat dolgoz ki és mikodtet, valamint feltigyeli
azok megvalodsuldsat, beleértve az egyéni cselekvési tervhez kapcsolodd moddszertani, szakmai ajanlasokat,
fejlesztéseket,

5. részt vesz a feladat- és hataskoréhez kapcsolodd, a minisztériumon kivili projektekkel kapcsolatos koordinacids
tevékenységekben, illetve egytttmikddésben,

6. részt vesz az allami foglalkoztatdsi szerv fejlesztésével kapcsolatos nemzetkozi, illetve eurdpai unids
egyuttmUikoddésben,

7. a Nemzeti Virtudlis Munkaerépiac fejlesztéséhez, miikodtetéséhez szakmai-modszertani tdmogatast nyujt,

8. kozremUkodik az online, foglalkoztatasi informaciokat biztositdé honlap miikodéséhez sziikséges informacidk
biztositasaban, gondoskodik az informacidknak az tizemelteto részére torténé dtadasardl,

9. koordindlja és segiti az dllami foglalkoztatdsi szervként eljard févérosi és megyei korményhivatalok, valamint
az allami foglalkoztatasi szervként eljaro jarasi (févarosi kerdiileti) hivatal alldskeresék nyilvantartasba vételével, ellatas
megallapitasaval, kozérdek({ munkaval kapcsolatos szakmai feladatait,

10. elldtja az allami foglalkoztatasi szervként eljaré févérosi és megyei kormanyhivatalok hatésagi ellendrzési
feladatainak szakmai feliigyeletét,

11. koordindlja és ellenérzi az allami foglalkoztatasi szervként eljard févarosi és megyei kormanyhivatalok
munkaerdpiaci szolgéltatas igénybevételével, a munkaerdpiaci szolgéltatast nyujtdk részére adhatd tdmogatéssal
kapcsolatos feladatait,

12. meghatdrozza az allami foglalkoztatasi szervként eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalok szolgéltato
tevékenységére vonatkozd szakmai kovetelményeket, el6késziti a munkaerépiaci szolgaltatdsokra vonatkozo
szabdlyok egységes alkalmazasdnak el6segitésérdl sz6ld szakmai irdnymutatdsokat, tajékoztatokat, mddszertani
Utmutatodkat, eljardsrendeket,

13. egylittm(kddve a Munkaerdpiaci Féosztallyal munkaerépiaci szolgéltatasok vonatkozaséban helyi vagy kdzponti
munkaerdpiaci programot indit,

14. szakmailag el6késziti a foglalkoztatast elésegité tdmogatasokra — kivéve a bérgarancia tAmogatéasra vonatkozo
eljarasra, a munkahelyteremté beruhazésra, a lakhatasi tamogatasra, az elhelyezkedést el6segité tamogatasra,
a munkaer6piaci képzés és kdzfoglalkoztatasra —, az atipikus foglalkoztatasi formakra, munkaerépiaci programokra,
valamint azok nyujtdsanak tdamogatasdra vonatkozé szabalyok egységes alkalmazasanak el8segitésérdl szolo
eljarasrendeket, szakmai irdnymutatasokat, tajékoztatokat, médszertani Utmutatokat,

15. véleményezi az allami foglalkoztatasi szervként eljaré févarosi és megyei kormdanyhivatalok altal készitett
munkaerdpiaci programterveket, szlikség szerint értékelést, elemzést készit azok végrehajtasanak eredményeirdl
és tapasztalatairdl,

16. folyamatos kapcsolatot tart a munkaltatokkal dgazati szint(i kerekasztal-megbeszélések, munkaltatéi klubok,
férumok szervezésével, munkaerépiaci informacié nyudjtasaval,

17. koordindlja az allasligynokok tevékenységét, munkajukhoz folyamatos szakmai-mddszertani tdmogatast nyujt,
18.a foglalkozasi rehabilitacids feladatok, valamint a mentalis, szocialis és egészségligyi problémakkal kiizd6 egyének
kozigazgatasi szervvel, igény szerint szakmai-mddszertani tdmogatdst nyujt,

19. gondoskodik a féosztaly feladataihoz kapcsolodoé tigyfélszolgalati megkeresések kezelésérdl,
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15.

20. a feladat- és hataskorébe tartozo feladatok tekintetében elemzéseket, kutatasokat folytat, bemutatja a nemzetkozi
gyakorlatokat, javaslatot tesz azok alkalmazasara,

21. részt vesz a Megegyezéses Eredménycélokkal valé Vezetés (MEV) rendszerének szakmai koordinacidjiban,
fejlesztésében és miikddtetésében, az dllami foglalkoztatasi szervként eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalokkal
kotendd megallapodasok elkészitésében, az elért eredmények évkozi és év végi nyomon kovetésében, értékelésében,
22. gondoskodik az EURES-halozat szolgaltatasainak fejlesztésérdl, a tevékenységek megvaldsulasardl, ellatja
a nemzetkozi munkaerépiaci mobilitast, valamint a méltanyos mobilitast segit6 feladatokat,

23. elldtja a 2016/589EU rendelet és az EURES alapokmany (a Bizottsdg 2010/C 311/05 informacidja) alapjan
az allasajanlatok és palyazatok aktiv cseréjére vonatkozé feladatokat, egységes nemzetkozi kozvetitdi rendszert
mukodtet,

24. m{ikodteti az EURES hatdr menti partnerségeket, Uj partnerségeket készit el6, elldtja az egyéb hatar menti
partnerségek kozponti feladatait,

25. megvaldsitja az eurdpai unids tarsfinanszirozasi EURES-hez kapcsolodd fejlesztéseket és tevékenységeket
a Munkaerépiaci Programok Féosztéllyal egylittmUikodve,

26. ellatja az EURES Nemzeti Koordinécids Iroda feladatait a 492/2011/EU rendelet és a 2012/733/EU hatéarozat
értelmében,

27. figyelemmel kiséri az EURES Foglalkoztatasi Mobilitasi Portal (EURES-portdl) mikddését, adatbazisait, felel6s
aweb-services és a kapcsolddo kdédrendszerek harmonizalasaért, azinformacio- és adatcsere zavartalan mikodéséért,
a kozos informatikai platform eléréséért,

28. részt vesz a szocialis biztonsagi rendszerek eurdpai koordinacidjara vonatkozé rendeletekkel kapcsolatos eurdpai
unios bizottsagi iléseken, egytittmUkodik a rendeletek végrehajtasa sordn az érintett hazai tarsszervekkel,

29. elldtja a munkavallalok foglakoztatasanak kolcsonds cseréjére, valamint a szocidlis biztonsdgra vonatkozd
nemzetkozi szerz6dések végrehajtasa soran keletkezé hatésagi feladatokat,

30. az NFA Pénzugyi Féosztéllyal egytittmdkodve ellatja a tagallamok kozotti munkanélkiili elldtasok megtéritésével
kapcsolatos szakmai feladatokat.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.3.2.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»3.3.2.2. Képzésfejlesztési és Intézményfeliigyeleti Féosztaly

a) Kodifikacids feladatai korében kozremiikddik a szakképzést és felnbttképzést érint6é jogszabdlyok (kdznevelési
torvény, felsGoktatasi torvény és végrehajtasi rendeletei) modositasaban.

b) Koordinacids feladatai korében

1. képviseli a minisztériumot a nemzetkdzi, tdmogatdsi, iskolaszerkezeti képzési feladatok tekintetében kiilsé
szervezetekkel torténé egyeztetéseken (minisztériumok, gazdasagi kamara, korményhivatal stb.),

2. részt vesz a minisztériumnak a szakképzéssel és felnSttképzéssel kapcsolatos feladatok tekintetében kilsé
szervezetekkel torténd egyeztetésein (minisztériumok, gazdasagi kamara, kormanyhivatal stb.),

3. kapcsolatot tart a minisztériumokkal, a szakképzést folytatd intézményekkel, gazdasagi kamarakkal, a felnttképzést
folytatd intézményekkel, egylttmUkodik a koznevelési és a felséoktatasi szakteriilettel, a megyei kormanyhivatal
oktatasi féosztélyaival, a megyei fejlesztési és képzési bizottsdgokba (a tovdbbiakban: MFKB) tagok jel6lésében
feladatot elldté mas intézmények képviselbivel,

4. felligyeli a kamarak és az MFKB-k munkajat a gazdasdg fejlesztési irdnyainak, a kormanyzat gazdasagpolitikajanak
megfelel regiondlis iskolai szakmaszerkezet kialakitasaban,

5. elldtja az MFKB-k és a Nemzeti Képesitési Bizottsag tagjainak delegaldsaval Gsszefliggd dontés-elGkészitd
feladatokat,

6. el6késziti a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara szakképzési és felnéttképzési feladatait szabédlyozé megdllapodast,
vizsgdlja annak végrehajtasat, javaslatot tesz a megdllapodas moédositasara,

7. ellatja a szakmai felligyeletet az OFA Nonprofit Kft. képzési tamogatasokkal kapcsolatos feladatai végrehajtaséban,
8. meghatdrozza az egész életen at tartd tanuldssal, a feln6ttképzési szakértdi tevékenységgel, a palyaorientacidval
és a palyakovetéssel kapcsolatos feladatok iranyvonalait,

9.aszakképzés ésfelnbttképzés tekintetében kozremiikddik azoperativ programokkidolgozasahoz és végrehajtasahoz
szlikséges feladatokban, eljarasi szabélyok kidolgozésaban,

10. ellatja a minisztérium mint kedvezményezett altal megvaldsitott szakképzési és felnéttképzési célu eurdpai unios
tarsfinanszirozasu projektek lebonyolitasanak koordinacidjaval és szakmai irdnymutatasaval kapcsolatos feladatokat,



164

HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi2.szém

11. elldtja az Uj eurdpai készségfejlesztési menetrend bevezetésével és végrehajtasaval kapcsolatos szakteriileti
feladatokat,

12. elldtja a szakképzési és feln6ttképzési célu eurdpai unids finanszirozasu kiemelt projektek és a palydzati uton
megvaldsuld programok el6készitésével, benyujtasaval, birdlataval kapcsolatos feladatokat,

13. ellatja a szakképzési és feln6ttképzési projektek szakmai nyomon kovetésével kapcsolatos szakpolitikai és ezzel
Osszefliggésben a programok eredményeirél a szervezeti egységek szamara torténé tajékoztatasi feladatokat,
14.javaslatot tesz a statisztikai rendszer folyamatos korszer(sitésére, az EU- és a hazai programok nyomon kdvetéséhez
sziikséges indikatorrendszer igényeinek figyelembevételével, elemzi a szakképzési intézményrendszer
igénybevételének és feltételrendszere alakuldsanak helyzetét,

15. koordindlja az Eurdpai Strukturdlis és Beruhazasi Alapok és Kozosségi Kezdeményezések igénybevételére
vonatkozo tervek és intézkedések szakmai kidolgozasat, végrehajtasat és monitorozasat a szakképzés és feln6ttképzés
tertiletén,

16. ellatja és koordindlja a munkaerépiacért és képzésért felelds allamtitkar képviseletét az eurdpai unids forrasok
tervezésében és végrehajtdsaban érintett dgazatkozi és tarcakozi bizottsdgokban a szakképzés és a felnbttképzés
tertletén,

17. kdzremUikodik a munkaerdpiacért és képzésért felelds dllamtitkar feladatkorét érintéen az egyéb kormanyzati
stratégiak, nemzeti programok részanyagainak kidolgozasaban és a jelentéstételében a szakképzés és a felnéttképzés
vonatkozéasaban,

18. feladat- és hataskorébe tartozé feladatok tekintetében egyiittm(ikodik a munkaerépiaci, gazdasagfejlesztési
és versenyképességi feladatokat ellato szervezeti egységekkel és az oktatdsi szakterilettel,

19. a szakképzési és felnSttképzési terlilet vonatkozdsidban el6késziti a tdmogatdsi programokat, azok meghirdetése
és végrehajtasa tekintetében egyuttmlkodik a gazdasagfejlesztési és terlletfejlesztési, valamint az emberi
eréforrasfejlesztési programok irdnyité hatdsagaival,

20. kdzrem(ikodik az Eurdpai Unid és az NFA tdmogatasaval megvaldsulé foglakoztatasi és képzési céli programok
Ertékel6 Bizottsaga feladatainak ellatasaban.

c) Funkcionalis feladatai korében

1. elldtja a megyei és févérosi kormanyhivatalok altal megkdtendd szakképzési megallapodas formai és tartalmi
fejlesztését,

2. részt vesz a munkaerépiaci képzések tekintetében a minisztérium foglalkoztataspolitikdra vonatkozé szakmai
iranyelveinek, elemzéseinek készitésében, a munkaerdpiaci szolgaltatasok fejlesztésére vonatkozd szakmai javaslatok
kidolgozéasaban,

3. el6késziti és folyamatosan fejleszti a szakképzés irdnyaira és a beiskoldzasi ardnyokra vonatkozé MFKB javaslat
formai kdvetelményeit,

4. elldtja a minisztérium szakképzés- és feln6ttképzés-fejlesztéssel kapcsolatos feladatait, részt vesz a kutatast-
fejlesztést szolgalo tarcaprogramok, stratégidk kidolgozasaban, elvégzi a forrdsok tervezését, részt vesz a szakképzés-
fejlesztési stratégiak és a felnttképzés-fejlesztési stratégidk készitésében,

5. kozrem(kodik a leghatékonyabb 0Osztonzési, tdmogatasi, stratégiai mddszerek kidolgozasdban a képzés
elémozditasa érdekében a szakoktatds teriiletén,

6. tervezi és ellenérzi az NFA képzési alaprész éves felhasznaldsat,

8. ellendrzi az NFA-hoz benyujtott tamogatasi kérelmeket, egyezteti az el6terjesztéseket, el6késziti a miniszteri dontés
dokumentumait, sziikség szerint részt vesz a tdmogatasi szerz6dések el6készitésében, megkotésében, a tdmogatasi
0sszeg folyositasaban, a szerz6déshez kapcsolddo teljesitésigazolasok kiallitasaban,

9. segiti és felligyeli az allami szakképzési és felnéttképzési szervnek az NFA képzési alaprésszel kapcsolatos
feladatellatasat, valamint a szakképzési centrumokat érintd, ez irdnyu feladatkorébe tartozé tevékenységét,

10. elemzéseket készit a képzési alaprész felhasznalasardl,

11. javaslatot készit a szakképzé iskoldk finanszirozasara, valamint a szakképzési hozzajarulas és a képzési alaprész
forras- és felhasznalasi rendszerének fejlesztésére,

12. az NFA képzési alaprészébdl a miniszter egyedi dontésével nyudjthaté tdmogatasok keretében

12.1. térgyalasokat folytat a tdmogatasi igényt bejelenté vallalkozadsokkal, illetve a részikre nyudjtandé mas
tdmogatasokban érintett szakteriiletekkel és tarstarcékkal,

12.2. vizsgdlja a vallalkozésok altal a tdmogatasokra vonatkozéan benyujtott szandéknyilatkozatok tartalmat,
el6késziti a miniszteri visszaigazolast,
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12.3. vizsgalja a vallalkozasok altal a tdmogatasra vonatkozdan benyujtott tdmogatdsi kérelmek tartalmat, elkésziti
a tdmogatasokra vonatkozé kormany-eléterjesztéseket, lefolytatja azok kdzigazgatdsi egyeztetését, gondoskodik
az el6terjesztések kormanydilésre torténé beterjesztésérdl,

13.a miniszter tdmogatd dontését kdvetéen intézkedik az dllami szakképzési és felnSttképzési szerv felé a tdmogatasi
szerz6dés megkotésére,

14. javaslatot tesz az NFA képzési alaprész vagy eurdpai unios forrds terhére megvaldsitandd szakképzési
és felnGttképzési programokra,

15. részt vesz az eurdpai unids forrdsokbdl tdmogatott szakképzési és felnéttképzési programok tervezésében
és szakmai iranyitasaban,

16.feladat- és hataskorébe tartozoé feladatok tekintetében szakmailag feliigyelia Nemzeti Szakképzési és FelnSttképzési
Hivatal tevékenységét,

17. iranyitja és felugyeli a szakképzési centrumok és azok tagintézményeinek feladatellatasat, melynek keretében
17.1. el6késziti a szakképzési centrumok és tagintézményeik fenntartoi dontést igényl6 taniigyigazgatasi feladatait,
végrehajtasukat koordindlja,

17.2. stratégiai dontéseket készit el a szakképzési centrumokra és azok tagintézményeire vonatkozéan,

17.3. nyomon koveti a szakképzési centrumokban és azok tagintézményeiben a hatésagi ellenérzések, Orszagos
Kompetenciamérések eredményeit,

17.4. vezetbi dontésre el6késziti a szakképzési centrumok szabalyozé dokumentumait,

17.5. el6késziti a szakképzési centrumokkal kapcsolatos jogi intézkedéseket,

17.6. kitlintetésre felterjeszt szakképzési centrumokban és azok tagintézményeiben dolgozé pedagdgusokat,

17.7. ellatja a szakképzési centrumokkal és tagintézményeikkel kapcsolatosan a minisztérium ligyfélszolgalatahoz
érkezé megkeresésekkel kapcsolatos feladatokat,

18. kidolgozza a munkaerépiaci képzési eljarasrendeket,

19. ellatja a szak- és feln6ttképzés nemzetkodzi kapcsolataibol fakadé feladatokat, el6késziti a szak- és felnSttképzés
tertiletén a nemzetkdzi vonatkozasu szakmai anyagokat,

20. az OECD-vel 0sszefliggésben

20.1. ellatja az OECD-tagsaggal 6sszefliggd, a munkaerdpiacért és képzésért felelds allamtitkar felel6sségébe tartozd
feladatokat (példaul felmérésekben vald részvétel, jelentések készitése),

20.2. képviseli a szakteriletet az OECD (lésein, illetve szakmai bizottsdgaiban (GNE VET és a minisztérium feladat-
és hatdskorébe tartozo aldrendelt munkacsoportok),

20.3. ellatja az Eurdpai Unié dontéshozatali tevékenységében valo részvételbdl eredé feladatok minisztériumon belili
és a minisztériumok kozotti koordindlasat az EKTB kormdnyzati rendjének megfelel6en,

20.4. elldtja a szakképzési és felnéttképzési képviseletet az Oktatas és képzés, Foglalkoztatasi, Versenyképességi,
Eurdépa 2020 EKTB szakért6i munkacsoportokban,

21. kdzremikodik a Foglalkoztatasi Szocialis, Egészségligyi és FogyasztovédelmiTanacs (EPSCO), valamint az Oktatasi,
Ifjusédgi és Sport Tanacs (EYSC) uléseinek, a korménydelegacié mandatumanak egyeztetésében a szakképzés
és feln6ttképzés vonatkozasaban, kdzrem(ikodik az Eurdpai Tanacs (EiT) — felelGsségi korébe tartozd — témainak
el6készitésében, a targyaldsi mandatumok kialakitdsdban, egyeztetésében,

22. ellatja az OIKST munkdjat el6készitdé tanacsi formacidkban vald minisztériumi képviseletet, kiilonds tekintettel
az Oktatasi Tanacsi Munkacsoportban (Education Committee) folyé targyalasokra,

23. kozremUikodik az Eurdpai Bizottsag ESZA Bizottsaganak (ESF Committee) munkajaban,

24. kozremukodik az Eurdpai Bizottsdg Foglalkoztatdsi Bizottsagdnak (Employment Committee) munkajaban,
a Foglalkoztatasi Bizottsag &ltal targyalt anyagok feldolgozasédban, véleményezésében, a magyar allaspont
kialakitadsaban a szakképzés és felnéttképzés vonatkozasaban,

25. részt vesz az Eurdpai Szakképzés-fejlesztési Kozpont Igazgatotestiiletének munkéjaban,

26. részt vesz az Eurdpai Képzési Alapitvany lgazgatétestiletének munkajaban,

27. ellatja az Eurdpai Bizottsag Szakképzési Féigazgatok (DGVT) informalis vezetdi testliletében a magyar féigazgatoi
szerepkorbdl adodé feladatokat,

28. részt vesz az Eurdpai Bizottsdg Oktatas és Képzés 2020 munkaprogramjanak szakértéi munkacsoportjainak
munkajaban,

29. elldtja a Refernet Nemzeti Képvisel6 feladataival jaro kotelezettségeket,

30.kozremUkodik a minisztérium mint kedvezményezett dltal a 2007-2013-as programozasi id6szakban megvalositott
szakképzési és felnGttképzési célu kiemelt projektjeihez kapcsolodd fenntartasi kotelezettségek teljesitésében,
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16.

17.

18.

31. véleményezi a munkaerGpiacért és képzésért felel6s allamtitkar altal irdnyitott szakképzési és felndttképzési
programokat kezel6 kdozremUikodd és palydzatkezeld szervezetek altal készitendd, az egyes pdlydzati programok
végrehajtasara vonatkozd stratégiai és éves munkaterveket,

32. kidolgozza a minisztérium mint kedvezményezett altal megvalositott szakképzési és felnéttképzési célu, eurdpai
unids tarsfinanszirozasu programokhoz sziikséges eljarasrendeket, médszertani Utmutatokat,

33. ellatja a minisztérium mint kedvezményezett altal megvaldsitott szakképzési és felnSttképzési célt eurdpai unids
tarsfinanszirozasu programok megvalésitasaval kapcsolatos szakmai végrehajtasi feladatokat,

34. kdzremUikodik az Eurdpai Szocidlis Alappal, az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alappal és az Eurdpai Stratégiai
Befektetési Alappal 6sszefliggé tarcakozi tervezési munkakban,

35. kozrem(kodik az Eurdpa 2020 Stratégia hazai végrehajtaséval, az Eurdpai Bizottsag, az ILO, az UNESCO
iranymutatasaival és ajanlasaival kapcsolatos szakképzési és felnGttképzési stratégiak és jelentések, intézkedési tervek
kidolgozasaban, és részt vesz az ezzel 6sszefliggé tarcakdzi munkaban,

36. kozrem(ikodik az NFA tervezésével Osszefliggé feladatok ellatasaban az eurdpai unios tarsfinanszirozasu
programok el6iranyzatainak meghatarozasaban, a forrasok allokaciéjaban,

37.a gazdasagfejlesztési és regiondlis programok irdnyitd hatésagaival egylttmUikodve biztositja a munkaerépiacért
és képzésért felelés allamtitkar tervezési felel6sségi korébe tartozd szakképzési és felnéttképzési programok
inditasdhoz és végrehajtasahoz szilkséges szakmai tervezési anyagokat,

38.ellatjaaz EURES ésaz ESCO (European Classification) magyarorszagi rendszere miikddtetésének a szakképesitéseket
érint6 feladatait,

39. kdzrem(ikddik a Gazdasagi Vegyes Bizottsagok munkdjat el6készité feladatokban, és ellatja a szakképzés bilaterdlis
kapcsolatainak fejlesztését,

40. elldtja a minisztérium és a Magyar-Német Ipari és Kereskedelmi kamara kozotti egyiittm(ikddésbél szarmazo
feladatokat,

41. egylttmkodik az Amerikai Kereskedelmi Kamardval és mas bilaterdlis szervezetekkel a szakképzést
és felnGttképzést érintd feladatokban,

42. kozrem(koddik a nemzetkodzi szakképzési és felndttképzési egylttmikodési megdllapodésok tartalmi
el6készitésében, szakmailag koordinalja ezek elkészitését,

43. koordinélja az Eurépai Tanacs szakképzést és felnSttképzést érintd ajanlasainak végrehajtasat,

44, elldtja az Eurdpai Digitalis Nagykoalicid hazai munkacsoportjdnak miikodését tamogatd szakképzéssel
és felnGttképzéssel kapcsolatos feladatokat.

d) Egyéb feladatai korében

és feln6ttképzést érintéen,

2. elkésziti az Orszaggytilésbdl érkezd, a f6osztaly feladat- és hataskdrébe tartozo teriletet érint6 szdbeli és irasbeli
kérdésekre, valamint interpellacidkra vonatkozé valaszokat,

3. valaszt ad a minisztériumhoz érkezett szakképzési, feln6ttképzési, szakképzési hozzajarulasi és tamogatasi jogi
targyu beadvanyokra”’

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.3.2.3. pont b) alpontja a kdvetkezé 12. ponttal egésziil ki:
(Szak- és Felnéttképzési Szabdlyozdsi Féosztdly

Koordindcids feladatai kérében)

,12. ellatja a Nemzeti Szakképzési és FelnSttképzési Tandcs titkarsagi feladatait”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.1.2. pont a) alpontja a kdvetkezé 4. ponttal egészil ki:

(Koltségvetési Osszefoglalé Féosztdly

Kodifikdcios feladatai kérében)

4. el6késziti és gondozza a miniszteriranyitasaalattallé kozpontikezelési eldirdnyzatok kezelésérdl és felhasznalasardl
sz6l6 miniszteri rendeletet”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.1.2. pont d) alpont 7. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(Koltségvetési Osszefoglalé Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

+7.el6késziti és gondozza a miniszteriranyitasaalattallé kozpontikezelési elirdnyzatok kezelésérdl és felhasznalasardl
sz616 utasitast, utalvanyozasi, pénziigyi ellenjegyzési és érvényesitési feladatokat lat el,”
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.4.1.2. pont d) alpont 17. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:
(Koltségvetési Osszefoglalé Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,17.figyelemmel kiséri az alapokkal kapcsolatos eléirdnyzatok alakulasat,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.1.4. pont a) alpontja a kdvetkezé 9. ponttal egészil ki:

(Redl Koltségvetési Fejezetek Féosztdlya

Koordindcids feladatai kérében)

9. ellatja az 6rokségvédelmi targyu jogszabalytervezetek, kormany-el6terjesztések véleményezésével kapcsolatos,
az dllamhaztartasért felelds allamtitkar feladatkérébe tartozé koltségvetési feladatokat.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.2.2. pont d) alpont 2. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(Allamhdztartdsi Szabdlyozdsi Féosztdly

Egyedi kézhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében)

,2. lefolytatja a koltségvetési szervnél belsé ellendrzési tevékenységet végzok nyilvantartasarol és kotelezé szakmai
tovabbképzésérdl, valamint a kdltségvetési szervek vezetbinek és gazdasagi vezetdinek belsé kontrollrendszer témaju
tovabbképzésérdl sz616 miniszteri rendelet szerinti bejelentési eljarast és a belsé ellendrzési tevékenységet végzékkel
kapcsolatos, a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak altalanos szabalyairdl szélé 2009. évi
LXXVI. torvény szerinti egyéb eljdrasokat, vezeti a tevékenység végzésére jogosultakrél a nyilvantartést.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.4.2.4. pont c) alpont 8. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Egészségligyi és Szocidlis Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

8. kozremUkodik az Emberi Er6forrasok Minisztériuma fejezet szocialis, ifjusaqgi, egészségligyi dgazathoz tartozéd
fejezeti kezelésu eliranyzatai felhasznalasa szabalyozasanak véleményezésében,”

A Szabdlyzat 2.fliggelék 3.4.2.5. pont a) alpont 1. pont 1.3. alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(Oktatdsi, Kulturdlis és Tudomdnypolitikai Kéltségvetési Ugyek Féosztdlya

Koordindcids feladatai kérében

az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, ezen beliil kiemelten az oktatdsi, a kulturdlis és sport dgazatokhoz,
az esélyegyenléséghez, a romaligyh6z, a tdrsadalmi és civil kapcsolatokhoz, tovdbbd az egyhdzakhoz és a nemzetiségi
6nkormdnyzatokhoz kapcsolddd intézményei és tdmogatdsai, a Magyar Tudomdnyos Akadémia, a Magyar Mlivészeti
Akadémia, valamint felligyeleti szervtél fiiggetleniil a tudomdny-, technoldgia- és innovdcidpolitika, a kbzszolgdlati
médiaszolgdltatds éves kéltségvetése, k6zéptdvi irdnyszdmai, zdrszdmaddsa tekintetében)

,1.3. kozrem(ikddik a koltségvetési fejezetek fejezeti kezelés(i elGiranyzatai felhaszndlasa szabdlyozasanak
véleményezésében,’

A Szabdlyzat 2. fliggelék ,3.4.2. A kincstarért felel6s helyettes allamtitkdr irdnyitdsa ala tartozé szervezeti egységek”
alcime a kovetkez6 3.4.2.6. ponttal egészil ki:

»3.4.2.6. Nyugdijbiztositasi Féosztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. ellatja a Nyugdijbiztositasi Alap gazdalkodasat érintd torvényi és egyéb feladatokat,

2. kozremUikodik a Nyugdijbiztositasi Alap bevételeivel 6sszefiiggé adodigazgatasi feladatok jogi szabalyozasaban,

3. részt vesz a prémiumévek program és a kilonleges foglalkoztatasi allomany jogi szabalyozésanak kialakitasédban,
elkésziti a program megvaldsitasahoz sziikséges végrehajtasi rendeletet.

b) Funkcionalis feladatai kérében

1. elldtja a Nyugdijbiztositasi Alap koltségvetési tervezésével, zarszamadasaval, gazdalkodasaval, a gazdalkodasi
folyamatok elemzésével, értékelésével, beszdmolasanak el6készitésével dsszefliggd feladatokat,

2. elkésziti a Nyugdijbiztositasi Alaphoz kapcsolédé pénziigyi progndzisokat, kiilonds tekintettel az igynevezett
50 éves modellel kapcsolatos feladatokra, figyelemmel kiséri a bevételek és kiaddsok alakuldsat, sziikség esetén
intézkedéseket dolgoz ki, tovabba ellatja a tarsadalombiztositds pénziigyi alapjainak évkézi finanszirozasaval
kapcsolatos minisztériumi hataskorbe rendelt feladatokat,
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25.

3. kialakitja a Nyugdijbiztositasi Alapot érint6, jogszabaly éltal az allamhaztartasért felel6s miniszter egyetértéséhez
kotott, meghatarozott feladatokkal kapcsolatos tarcadlldspontot,

4. kialakitja a tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszerrel kapcsolatos tarcadlldspontot,

5. ellatja a prémiumévek program és a kiilonleges foglalkoztatasi allomany finanszirozasahoz kapcsolédé feladatokat,
6. kozremUkodik az allami koltségvetés altal finanszirozott, a Nyugdijbiztositasi Alap altal folyositott ellatasokra
vonatkozé megéllapodésok, a finanszirozas, az elszdmolasok kidolgozésaban.

) Egyéb feladatai korében

1. feladatkérébe tartozé kérdésekben — az Onkormanyzati Koltségvetési Rendszerek Féosztaly utjan — kézremdikédik
a Kincstar szakmai irdnyitaséban,

2. feladatkorébe tartozoé kérdésekben részt vesz a kdltségvetési (fo)felligyel6k szakmai irdnyitasaban,

3. feladatkorébe tartozd kérdésekben képviseli a tarcadlldspontot az Eurdpai Unid szervei és egyéb nemzetkdzi
szervezetek [pl. Vildgbank, Nemzetkdzi Munkaligyi Szervezet (ILO)] el6tt,

4. elldtja a minisztérium képviseletét az Id6sligyi Tandcsban és a Nyugdijbiztositasi Ellenérzé Testiiletben.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.5.1.3. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»3.5.1.3. Eurépai Uniés és Nemzetkozi Pénziigyi Féosztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti, illetve 6sszehangolja a nemzetkdzi pénziigyi intézményeknél a tagsagbol eredé szabélyozasi feladatokat,
2. el6késziti és folyamatosan fellilvizsgdlja a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérol
és megakadalyozdsarol sz6l6 jogszabalyokat, valamint az azok végrehajtasaval 6sszefliggd teenddket.

b) Koordinacios feladatai korében

1. elldtja a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megelézésével és megakadalyozasaval kapcsolatos rendszeres
tarca- és intézménykozi egyeztetések szakmai koordinacids feladatait,

2. koordindlja a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésével és megakadalyozasaval kapcsolatos
nemzetkdzi szakmai kommunikaciot,

3. koordindlja a pénzmosas és terrorizmus finanszirozdsa megel6zésével és megakadélyozasaval dsszefliggéen
a korrupci6 elleni nemzetkdzi kizdelem minisztériumi vonatkozasu feladatait, 6sszefoglalja a minisztériumi
allaspontot,

4. koordinalja a nemzetkozi pénziigyi intézmények (IMF, IBRD, IDA, IFC, MIGA, ICSID, EBRD, EIB, EIF, CEB, NIB, KfW, NBB,
NGEB, AlIB) szakpolitikai javaslataival és a nemzetkozi pénziigyi intézmények altal Magyarorszagroél készitett gazdasagi
elérejelzéseket tartalmazd publikacidk megjelenésével és értékelésével kapcsolatos hazai feladatokat az érintett
szakmai szervezeti egységek bevonasaval,

5. koordinalja a tarsminisztériumokkal, a minisztériumon belil, illetve az érintett mas intézmények és szervezetek
korében a nemzetkdzi pénziigyi intézményi tagsagbol fakadd rendszeres orszaglatogatdsokhoz, valamint egyéb
nemzetkdzi tdrgyaldsokhoz kapcsolédo feladatokat,

6. koordindlja és képviseli a minisztérium allaspontjat a nemzetkdzi egylittmikodési, segélyezési teriileten
a Kulgazdasadgi és Kuligyminisztériummal, tovdbbd az e témakdrben megvaldsuld tébboldalld tarcakozi
egyuttmlkodésben megyvitatott kérdésekben,

7. az érintett szakféosztalyokkal egylittm(kddve koordindlja a minisztérium és a felligyelete ald tartozé intézmények
nemzetkozi fejlesztési egylittmiikddéshez kapcsolodéd adatszolgéltatasaval 6sszefliggd feladatokat,

8. 0sszedllitja az ECOFIN uilésekre a miniszteri dossziét, a képviselendé magyar alldspont vonatkozésdban gondoskodik
a nagykovetségek tajékoztatasarol,

9. koordinalja az IMF és a G-20 pénzuigyminiszteri taldlkozékon képviselendd k6zds eurdpai unids adlldspont kialakitasat
segité magyar pozici6 megformalasat,

10. koordinadlja az EKTB-Ulésekre benyujtandé targyaldsi allaspontokat, eléterjesztéseket az ECOFIN ald tartozo
tgyekben, tovabba gondoskodik a Versenyképességi Tandcs és az EPSCO Tandcs NGM hataskorébe tartozo Gigyeiben
ezek EKTB részére torténé benyujtasarol,

11. koordindlja az ECOFIN vonatkozasu témakat érintd kiilsé megkeresésekkel kapcsolatos minisztériumi allaspont
kialakitasat,

12. el6késziti az ECOFIN ald tartozd, a nemzetkozi pénzigyi intézményekkel valé egylttmikodést érintd, valamint
a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésével és megakadalyozasaval 6sszefliggé témak tekintetében
felsévezetbi szintli, eurdpai viszonylatu két- és tobboldali nemzetkdzi targyaldsokat, kdzds kormanyuléseket,
Osszeallitja a hattéranyagokat,
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13. kozrem(ikodik az érintett féosztalyok és minisztériumok allaspontjanak figyelembevételével a nemzetkozi
pénzigyi intézmények finanszirozdsaban allami garanciavallalds nélkil megvaldsulé beruhdzdsokhoz a magyar éllam
részér6l adandd egyetértéshez sziikséges vélemény kialakitdsdban és az érintett pénzligyi intézmények
tdjékoztatasaban,

14. koordinalja az eurdpai unids jogalkotassal kapcsolatos feladatokat az érintett szakmai szervezeti egységek
és a briisszeli Allando6 Képviselet kézétt a magyar allaspont hatékony képviselete érdekében,

15. koordindlja az EKTB-llésekre a minisztérium altal benyujtandé el6terjesztések, illetve magyar allaspontok
el6készitését és megkuldését az EKTB-titkarsag részére, visszacsatolja az EKTB-ulésen kapott feladatokat az érintett
szakterlleteknek, valamint gondoskodik az elkésziilt anyagok megkildésérél az EKTB-titkdrsagnak vagy
a Miniszterelndkség érintett féosztalyanak,

16. szakmailag koordindlja az OECD-ben valé kormdnyzati részvételt, az érintett tarsféosztalyokkal egyeztetve
kozrem(ikodik az azzal 6sszefliggé magyar allaspontok egyeztetésében, és sziikség szerint az ott sziiletett dontések
végrehajtasat szolgalo intézkedésekre vonatkozé javaslatok kidolgozasaban,

17. szakmailag koordindlja az OECD vezetd tisztviselSivel — vagy az OECD tagadllamok minisztereivel a szervezet
tevékenységeivel kapcsolatosan - szervezett talalkozok el6készitését,

18. elldtja a minisztérium feladatkorébe tartozd eurdpai unids dgazati politikak teriiletén az Eurdpai Bizottsag
jogalkotoi hataskorében tevékenykedd komitoldgiai bizottsagokba szakérték delegélasaval kapcsolatos koordinacids
feladatokat,

19. koordindlja a minisztérium jogharmonizacids és notifikacios feladatainak ellatasat.

¢) Eurépai uniés feladatai korében

1. gondoskodik az érintett tarsféosztalyok bevondsaval a pénziigy- és gazdasagpolitikdhoz kapcsolédé eurdpai unios
politikdk, stratégiai feladatok el6készitésérdl és végrehajtasardl, elemzésérél és értékelésérdl,

eszkdzrendszerre, ezen belll elsésorban a pénzigypolitika kereteire, f6 iranyaira, kdvetelményeire vonatkozéd
javaslatok kidolgozésaban,

3.a Kormany allaspontjanak kialakitasat célzé szakmai hattéranyagokat és felkészitoket éllit 6ssze az ECOFIN Uléseire,
4. gondoskodik az ECOFIN-ulést el6készité Gazdasagi és Pénzligyi Bizottsag (EFC) tilésein, valamint az ECOFIN Ulésein
képviselend6 magyar éllaspont kialakitasardl,

5. kdzremUikddik az Eurdpai Tandcs Uléseinek el6készitésében az ECOFIN vonatkozasu témékban,

6. elkésziti az EKTB-Uilésekre benyujtandé targyaldsi dlldspontokat, eléterjesztéseket az ECOFIN ala tartozé témaban,
7. kialakitja és Osszehangolja az eurdpai szemeszterrel kapcsolatos magyar alldspontot, kiilonds tekintettel
az orszagspecifikus ajanlasokra,

8.gondoskodik az EU Stabilitasi és ndvekedési egyezményhez kapcsolddd magyar stratégiai és dllaspont kialakitasardl,
9. figyelemmel kiséri és értékeli a relevans eurdpai unids és nemzetkozi gazdasagi és pénziigyi folyamatokat,

10. elldtja az EKTB-ben a minisztériumot képvisel6 helyettes allamtitkar felkészitésével, sziikség esetén
a helyettesitésével kapcsolatos feladatokat,

11.részt veszaz ECOFIN Uléseit kozvetlenil el6készitd szakbizottsdg (Pénziigyi Szolgéltatasok Bizottsdga) munkajaban,
osszehangolja a Kormény ezen bizottsdgban képviselendé allaspontjadnak kialakitasat, ellatja az Glésekre valo
felkészitéssel 6sszefliggé feladatokat, tovabba a Kormény allaspontjanak képviseletét,

12. folyamatosan kapcsolatot tart a Briisszeli Magyar Allandé Képviselet Gazdasagi és Pénziigyi Szekcidjanak
szakdiplomataival,

13. rendszeres kapcsolatot tart az Europai Bizottsag pénziigy- és gazdasagpolitikaért felels szakértbivel, szakmailag
el6késziti az Eurdpai Bizottsag pénzligy- és gazdasagpolitikaért felelds vezetbivel torténd talalkozokat,

14. rendszeresen konzultél a nemzeti szakértékkel.

d) Nemzetkozi pénziigyi intézményekkel kapcsolatos feladatai korében

1. kapcsolatot tart a nemzetkdzi pénzligyi intézményekkel, valamint a nemzetkdzi pénziigyi intézmények
tevékenységébe bekapcsolddd hazai és nemzetkozi civil szervezetekkel, ellatja az ebbdl adodé feladatokat,

2. kapcsolatot tart a nemzetkdzi pénziigyi intézményekhez a minisztérium altal kiklldott dllandd képvisel6kkel,
a miniszter altal a kikiildottek kinevezésekor adott megbizasban foglaltak alapjan ellatja szakmai irdnyitasukat,

3. elldtja a nemzetkozi pénzligyi intézményekben viselt kormanyzati tisztségekbdl, illetve bizottsagi tagsdgokbol
adddo feladatokat, kialakitja és képviseli az ezekkel 6sszefliggd minisztériumi allaspontot,

4. kdzrem(ikodik a ,Water Resource Group” kormdanyzétanacsan képviselendé magyar allaspont kialakitasaban,
és felkésziti a kormanyzétanacs magyar tagjat a csoport munkdjaban valé részvételben,
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5. képviseli Magyarorszagot a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa elleni eurdpai uniés szakbizottsagok
és szakértéi munkacsoportok munkdjaban, részt vesz a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasa elleni kiizdelem
szabdlyozéséaval kapcsolatos eurdpai unids jogi aktusok el6készitésében,

6.ellatja a delegaciovezetéshez kapcsolddo feladatokat az Eurdpa Tanacs Pénzmosas Elleni Szakbizottsaga (Moneyval)
Ulésein, és képviseli Magyarorszagot mas nemzetkozi szervezetek (FATF) munkajaban,

7. elldtja a kilfolddel szemben fennallé kormanyzati kovetelésekkel torténé gazdalkodasbol fakado hazai
és nemzetkozi feladatokat, a tarsintézményekkel egylttm(kodve el6késziti és Iétrehozza a nemzetkozi
megallapodésokat, folyamatosan figyelemmel kiséri azok végrehajtasét, illetve a végrehajtasukat szolgalé hazai
szerz6déseket,

8. elémozditja a nemzetkozi pénzlgyi intézmények altal kindlt finanszirozasi lehetéségek és a vallalkozasok
projektfinanszirozasi igényeinek taldlkozasat annak érdekében, hogy az egyes projektek szintjén is érvényesiiljenek
a nemzetkozi intézményi tagsagunkban rejlé lehetéségek, tovabbda, hogy eredményesebb legyen a hazai
maganszektor szereplése a nemzetkozi fejlesztési intézmények tenderein és az egylttm(ikodés egyéb terlletein
(pl. koz6s projektek tarsfinanszirozasa),

9. részt vesz az IMF Uléseken a magyar makrogazdasagi témdaban a magyar allaspont kialakitasaban.

e) OECD-hez kapcsolédé feladatai korében

1. ellatja Magyarorszdg OECD és UNESCO Melletti Magyar Allandé Képviselet OECD-hez tartozé szakteriileteinek
szakmai irdnyitdsat és az ott dolgozé6 OECD szakdiplomatak szakmai feligyeletét, felkészitését, tevékenységiik
ellendrzését és értékelését,

2. ellatja az OECD Nemzeti Tandcs titkarsagi teendéit, szakmailag el6késziti az éves OECD Miniszteri Tandcs Ulését,

3. elldtja az OECD Beruhdzasi Bizottsagdban a magyar allaspont kidolgozasaval és képviseletével kapcsolatos
feladatokat,

4. javaslatot tesz az OECD Globalis Stratégia Csoportban (GSG) képviselend6 vezet6i allaspontra,

5. ellatja az OECD Magyar Nemzeti Kapcsolattartd Pont mikodtetésével kapcsolatos feladatokat,

6.részt veszaz OECD Gazdasagpolitikai Bizottsagaban (EPC) részt vevé vezetd bizottsagi tlésre torténd felkészitésében,
és figyelemmel kiséri az OECD gazdasagpolitikai munkacsoportjainak (WP1, STEP, EDRC) munkdjat, tovabba
koordindacios tevékenységével kozremiikodik az OECD Magyarorszagrol rendszeresen késziilé orszagtanulmanyénak
elkészitésében,

7. az érintett tarsféosztalyok allaspontjanak figyelembevételével hozzdjarul az OECD Uléseken a magyar
makrogazdasagi elemzést illetéen a magyar allaspont kialakitasahoz.

f) Funkcionalis feladatai korében

1. az érintett tarsféosztalyok alldspontja alapjan kozremdlkodik a Kormdny altal preferdlt terlletek finanszirozésra
torténd kijeldlésének érvényesitésében, ennek alapjan a nemzetkozi pénziigyi intézményekkel valé egyiittmikddés
tertletén allami hitelfelvételi, garanciavallalasi és egyetértésmegadasi javaslatokat tesz a minisztérium felsé vezetése
szamara,

2. elldtja a nemzetkdzi pénzigyi intézményekkel kétendé allami szintl finanszirozasi és garanciaszerz6dések,
egylttmUikodési megallapodasok létrehozasaval és mikodtetésével kapcsolatos feladatokat,

3. sziikség szerint tervezi a nemzetkdzi pénziigyi intézményektdl torténd hitellehivasokat a kdzponti koltségvetés
éves finanszirozasi tervének részeként,

4. figyelemmel kiséri az allam nemzetkozi kotelezettségvallaldsdval megvalosulé koltségvetési beruhdzasok
elérehaladasat, nyilvantartast vezet a kapcsolédd hitelek felhasznalasardl, sziikségessé valdo moédositas esetén
javaslatot készit a fels6 vezetés szamara,

5. ellatja a nemzetkozi pénzligyi intézmények multilaterdlis segélyezési tevékenységében, tovabba a kezelésikben
mUkodé multi donor alapokban valé magyar részvétellel 6sszefliggé feladatokat, kialakitja és képviseli az ezekkel
0sszefliggd minisztériumi, korményzati alldspontot,

6. napi kapcsolatot tart a briisszeli Allandé Képviseleten dolgozé szakattasékkal, tajékoztatja a minisztérium érintett
szervezeti egységeit a Tanacs aktudlis soros elndkségének altalanos és tarcat érinté célkitlizéseirdl, prioritasairol,
valamint eseményeirdl,

7. egyezteti, szervezi a minisztériumi allaspont kialakitdsat és képviseletét az Eurdépai Birdsédg el6tt, illetve
a kotelezettségszegési eljarasok soran,

8. egyezteti és Osszedllitja mas kormdanyzati szervek eurdpai unids targyaldsaihoz a minisztériumot érinté javaslatokat,
9. ellatja az Eurépai Unid bévitési, szomszédsagpolitikai folyamatabdl eredd feladatokat és tarcaképviseletet (TAIEX,
Twinning, IPA, Keleti Partnerség),

10. véleményezi a minisztérium eurdpai unids Ugyeket érintd stratégidit, el6terjesztéseit,
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26.

11. kdzrem(ikddik a minisztérium eurdpai uniés kommunikacios tevékenységének elldtasaban,

12. elldtja az aruk és a szolgdltatdsok szabad aramldsanak biztositasaval 6sszefliggésben egyes eurdpai unids jogi
aktusokban el6irt bejelentési, értesitési, tajékoztatasi és jelentéstételi kotelezettségek teljesitéséhez kapcsolédo,
a minisztérium hatéaskorébe tartozé feladatokat.

g) Egyéb feladatai korében

1. ellatja az EU és az ENSZ BT altal elrendelt pénziigyi és vagyoni korldtozé intézkedésekkel, kereskedelmi korlatozd
intézkedésekhez kapcsolodod finanszirozasi tilalmakkal kapcsolatos, a minisztériumot érinté szakmai feladatokat,

2. tervezi és nyilvéntartja a minisztérium koltségvetési fejezete nemzetkdzi pénziigyi intézményekkel 6sszefliggd,
a nemzetkozi elszdmolasok keretében nyilvantartott kiadasait, elvégzi az utalvanyozassal kapcsolatos feladatokat,

3. véleményezi a minisztérium, valamint mas minisztériumok eurdpai uniés tgyeit, valamint a nemzetkdzi pénziigyi
intézményekkel vald egylittm(ikodést érinté elSterjesztéseit,

4. részt vesz a minisztérium alldspontjanak kialakitdsaban a kotott segélyhitelnyujtas dontéshozataldban.”

A Szabalyzat 2. fliggelék ,3.6. A gazdasagfejlesztésért és -szabdlyozasért felelés allamtitkdr altal irdnyitott szervezeti
egységek” alcime helyébe a kdvetkezé alcim lép:
»3.6. A gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért felel6s allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

3.6.0.1. Gazdasagfejlesztésért és -szabalyozasért Felelés Allamtitkari Titkarsag

Funkcionalis feladatai korében az 1. melléklet 83. §-aban meghatarozott feladatokon tul

1. szervezi az dllamtitkar hataskorében tartott lgyek el6készitését, véleményezi az intézkedéseket, elldtja az tgyviteli
feladatokat,

2. figyelemmel kiséri és koordindlja az allamtitkar felligyelete ald tartozd szervezeti egységek tevékenységét,
Ugyintézését.

3.6.1. Az iparstratégiaért és gazdasagszabalyozasért felelos helyettes allamtitkar altal iranyitott szervezeti
egységek

3.6.1.1. Iparstratégiaért és Gazdasagszabalyozasért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsag

Funkciondlis feladatai korében az 1. melléklet 83. §-aban meghatarozott feladatokon tul

1. szervezi a helyettes allamtitkar hataskorében tartott Ggyek el6készitését, véleményezi az intézkedéseket, ellatja
az Ugyviteli feladatokat,

2. figyelemmel kiséri és koordinalja a helyettes allamtitkar felligyelete ald tartozé szervezeti egységek tevékenységét,
Ugyintézését.

3.6.1.2. Kereskedelmi F6osztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti a kereskedelemre vonatkozo, igy kiiléndsen a kereskedelemrél (beleértve az elektronikus kereskedelmet),
a vasarokrol, a piacokrdl és bevasarlokozpontokrdl, a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl sz616
jogszabalyokat,

2. el6késziti a kdzraktarak tevékenységével és miikodési feltételeivel kapcsolatos jogszabalyokat,

3. el6késziti a fémkereskedelemmel, illetve az egyes fémek begyjtésével és értékesitésével 6sszefliggd visszaélések
visszaszoritasaval kapcsolatos szabélyozast,

4. el6késziti a hazai kereskedelemfejlesztés érdekében szlikséges cselekvési terveket, illetve véleményezi
a kereskedelempolitikai intézkedésekkel kapcsolatos jogszabdlyokat, valamint a kdzjogi szervezetszabalyozd
eszkozoket,

5. véleményezi az elektronikus kereskedelemre és annak fejlesztésére vonatkozé intézkedési és akcidterveket,
stratégiakat.

b) Koordinacids feladatai korében

1. koordindlja a kereskedelemmel, kiilondsen az elektronikus kereskedelemmel és az elektronikus kereskedelmi
szolgaltatasokkal 0sszefliggé feladatokat, egyeztetéseket folytat e targykodrben az érintett mas szervezeti egységekkel,
tarcékkal, valamint az érdek-képviseleti és szakmai szervezetekkel,

2. egyuttmkodik a Vidékfejlesztési Program 2014-2020 Egylittmkodések tAmogatésa a rovid élelmiszerellatasi lanc
és a helyi piacok kialakitasaért, fejlesztéséért és promdcidjaért cimd intézkedéséhez kapcsoldddan az Irdnyité Hatdsag
altal felallitott Palyazat El6készité Munkacsoporttal,

3. koordinadlja a kereskedelempolitikai stratégiai irdnyok végrehajtasat,
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4. koordindlja és el6segiti a fémkereskedelmet érintéen a Nemzeti Add- és Vamhivatal, valamint a szakmai szervezetek
kozotti egyuttmikodést, tovabba irdnymutatdst ad a hatdsag részére a fémkereskedelmi szabélyozassal kapcsolatban.
c) Eurdpai unids és nemzetkozi feladatai kdrében részt vesz az ENSZ Nemzetkozi Kereskedelmi Jogi Bizottsag
(UNCITRAL) munkajaban.

d) Egyéb feladatai korében

1. ellatja a kereskedelmi szakmat érinté gazdasagi folyamatok elemzését, értékelését, a kereskedelmet, kiilonosen
az elektronikus kereskedelmet és az elektronikus kereskedelmi szolgaltatdsokat érinté jogszabdlytervezetek
véleményezését, szakmai adllaspont kialakitasat,

2. egyeztetéseket folytat a belfoldi kereskedelemben, kiilondsen az elektronikus kereskedelemben, elektronikus
kereskedelmi szolgéltatasnyujtasban, ilyen szolgéltatas kozvetitésében részt vevd érdekeltekkel, valamint
érdekvédelmi szervezeteikkel azok érdekei feltarasa, arrdl kormanyzati allaspont kialakitasa érdekében, a tdmogatott
érdekeket pedig sajat hatdskorben érvényre juttatja, vagy e célbdl azokat a hataskorrel rendelkezé kormanyzati
szervezeti egységhez kozvetiti, valamint azokat az eurépai unids jogalkotas, illetve nemzetkozi egyeztetések sordn
képviseli,

3. figyelemmel kiséri a jogszabdlytervezetek kereskedelmet, kiilondsen elektronikus kereskedelmet és elektronikus
kereskedelmi szolgéltatasok nyujtasat folytato vallalkozdsokra gyakorolt hatasat,

4. részt vesz azon targyalasi allaspontok kialakitdsaban, amelyek a kereskedelmet, kiilénosen az elektronikus
kereskedelmet és elektronikus kereskedelmi szolgéltatdsokat érinté eurépai uniés dontéshozatalhoz kapcsolédnak,
5. figyelemmel kiséri, elemzi az Eurdpai Unié tagallamai, az OECD-tagorszagok elektronikus kereskedelemmel
és elektronikus kereskedelmi szolgéltatasokkal kapcsolatos fejlesztési politikdjat, stratégidjat,

6. minisztériumi alldspontot alakit ki és képvisel az élelmiszer-biztonsaggal és az élelmiszer-kereskedelemmel
kapcsolatos szabalyozasban,

7. a nemesfémek forgalmazaséval kapcsolatosan kozrem(ikodik a kereskedelmi feladatkorében eljaré Budapest
Févaros Kormanyhivatala szakmai feliigyeletében,

8. kdzremuikodik a kozraktarozas-feliigyeletként eljaré Budapest Févaros Kormanyhivatala szakmai felligyeletében,
9. elldtja a kereskedelmi hatdsagok eljarasaiban masodfoku szervként mikodo févarosi és megyei kormanyhivatalok
szakmai felligyeletét és azok éves ellenérzésével kapcsolatos teenddket.

e) Funkcionalis feladatai korében részt vesz a kereskedelemmel, kiilonosen az elektronikus kereskedelemmel, illetve
fémkereskedelemmel 6sszefliggd, mas tarcak felelésségébe tartozoé fejlesztési politikak és programok kialakitasaban.

3.6.1.3. Iparszabalyozasi Féosztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti a termékek miszaki és biztonsagi szabalyozasat, a méréstigyrél, a nemzeti szabvényositasrol, a nemzeti
akkreditalasrol, a nemesfémtargyak és termékek vizsgalatardl, hitelesitésérél, tanusitdsarol és forgalmazasardl,
a létesités-lizemeltetés miszaki biztonsagi, a kémiai biztonsagi, a veszélyes ipari tevékenységek munkavédelmérél,
a telepengedélyezésrdl, az druk és szolgdltatdsok biztonsagi kovetelményeirdl, vizsgdlatdrdl és tanusitasardl,
a gyermekjatékok biztonsagossagarol sz6l6, valamint a textiltermékekre vonatkozé jogszabalyokat,

2. el6késziti a nemzeti akkreditalas és szabvanyositas szakmai szabalyozésat,

3. kdzremkodik a miszaki termékek tekintetében a piacfelligyeleti szabélyozas kidolgozasaban,

4. el6késziti az épitésgazdasdggal 6sszefliggd jogszabalyokat,

5. el6késziti a Teljesitésigazolasi Szakértéi Szerv miikodésével kapcsolatos jogszabalyokat,

6. el6késziti a védelmi és biztonsagi iparral kapcsolatos, tovabba a gazdasag védelmi felkészitése és mozgdsitasa
tervezési, elemzési feladatainak végrehajtasaval, valamint a gazdasagmozgositasi célu adatgydjtéssel kapcsolatos
jogszabalyokat, ellatja a terrorizmus elleni védekezésbdl fakadd &agazati feladatokkal kapcsolatos jogalkotasi
feladatokat, elldtja a védelmi célu tartalékok képzésével, kezelésével, a védelmi célu tartalékolds stratégiajaval
kapcsolatos jogalkotasi feladatokat,

7. el6késziti a hadiipari tevékenység, a haditechnikai termékek kiilkereskedelme, a kettés felhasznalasu termékek
kilkereskedelme engedélyezési eljarasaira, valamint az aruk, a szolgaltatdsok és az anyagi értéket képvisel jogok
orszaghatart, illetve vdmhatért atlépd kereskedelmére vonatkozé jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabdlyozd
eszk0zok tervezetét.

b) Koordinacios feladatai korében

1. ellatja a Teljesitésigazold Szakértdi Szervvel kapcsolatos minisztériumi feladatokat,

2. koordinadlja a terrorizmus elleni védekezésbdl fakadé agazati feladatokat, a gazdasag mikodése szempontjabol
létfontossagu infrastrukturak védelmével kapcsolatos szabalyozasi feladatok végrehajtasat,
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3. ellatja a NATO befogadd nemzeti tdmogatasbdl (NATO BNT) a miniszter feladatkorébe tartozo tervezési, szervezési
és koordinacios tevékenységeket,

4. koordinalja a rendkivili eseményekkel kapcsolatos feladatok végrehajtasat,

5. kormdnyzati szinten 6sszefogja az egyedi eljarasok szerinti beszerzésekhez kapcsolddé tevékenységet,

6. iranyitja az Egyedi Eljarasok Bizottsaganak munkajat, ellatja a titkarsagi teenddket.

¢) Eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. ellatja az aruk szabad aramlasa EKTB munkacsoport vezetésével, miikodtetésével kapcsolatos feladatokat,
kdzremkodik a feladatkorébe tartozdan az egyéb EKTB munkacsoportokkal,

2. elldtja a G7 aruk szabad dramlasa tanacsi munkacsoporttal kapcsolatos feladatokat, el6késziti és koordinalja
a targyalasi allaspontokat,

3. ellatja a nemzetkozi és az eurdpai unids kotelezettségeken alapuld, a nemzeti akkreditalassal és szabvanyositassal,
valamint a kijel6léssel 6sszefliggé feladatok iranyitasaval kapcsolatos feladatokat,

4, ellatja a Termékek Belsd Piaci Szakértéi Csoportban (IMP), a Kisfesziiltségi Munkacsoportban (LVD), a Jatékok
Munkacsoportban (Toys), a Textiltermékek cimkézése Munkacsoportban, az Ecodesign Bizottsdgban,
az Energiacimkézés Bizottsagban és a Konzultacidés Férumon hazénk képviseletét,

5. ellatja az eurdpai unioés jogharmonizacié keretében felmeriils, miszaki szabalyozasi targyu kodifikacids feladatokat,
6. ellatja a NATO Biztonsdagi Beruhazasi Programja (NSIP) hazai megvalésitasaval kapcsolatos minisztériumifeladatokat.
d) Egyéb feladatai korében

1. egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében ellatja a Magyar Szabvanylgyi Testilet (MSZT)
torvényességi feliigyeletével kapcsolatos feladatokat, képviseli a minisztériumot a Magyar Szabvénylgyi Testllet
Szabvanyugyi Tandcséban és a Testllet kozgy(ilésén,

2. ellatja az Akkreditalasi Tanaccsal kapcsolatos feladatokat,

3. kdzremiikddik a mérésuigyi és miszaki biztonsagi feladatkoriikben eljaré févarosi és megyei korményhivatalok
szakmai felligyeletében,

4. folyamatosan végzi a gazdasag védelmi felkészitése érdekében a tervezési, elemzési feladatokat, felligyeli
a gazdasdgmozgositasi célu adatgyUjtést, biztositja az orszagos tervezési rendszer informatikai tdmogatasat, irdnyitja,
ellenérzi és felligyeli a minisztériumok és a megyei védelmi bizottsdgok gazdasagfelkészitési tevékenységét,

5. ellatja a rendkivili eseményeket el6idézé jelenségek folyamatok kormanylgyeleti rendszerben torténd jelentési
kotelezettségének teljesitésére létrehozott minisztériumi biztonsagi Ugyelet feladatait, megszervezi a riasztast,
készenlétbe helyezést és valsaghelyzeti foganatositast, koordinalja a rendkiviili események kezelésével kapcsolatos
feladatok végrehajtasat,

6.figyelemmel kiséri a védekezési munkabizottsdg miikddtetését, a védekezés minisztériumifeladatainak szervezését
és iranyitasat,

7. kozremUkodik az agazati nukledrisbaleset-elharitasi feladatok végrehajtasdban, az iparikatasztréfa-elharitasi
informdcids rendszer szakmai mikodtetésében,

8. kijeloli a valsaghelyzetben a lakossag elldtasa és a nemzetgazdasdg folyamatos miikddése szempontjabdl
létfontossagu  szolgaltatast biztositd gazdalkodd szervezeteket, meghatarozza feladataikat, gondoskodik
gyakorlatoztatdsukrol.

e) Egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatkdrében ellatja a telepengedély, illetve a telep létesitésének
bejelentése alapjan gyakorolhatd egyes termelé és egyes szolgaltato tevékenységekrdl, valamint a telepengedélyezés
rendjérél és a bejelentés szabalyairdl sz616 57/2013. (II. 27.) Korm. rendelet szerinti telepek mlkodésével kapcsolatos
hatosagi Uigyekben hozott dontések fellilvizsgalataval kapcsolatos és felligyeleti feladatokat.

3.6.1.4. Iparstratégiai Féosztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. kidolgozza és az érintett szakmai és kdzigazgatasi szervezetekkel egyezteti az Irinyi Tervben szerepeld kiemelt
4gazati stratégiakat, kozrem(ikddik azok végrehajtasaban,

2. el6késziti az egyes — kiilonosen - a stratégiai iparagak fejlesztésével kapcsolatos kormanyzati dontéseket,

3. el6késziti a stratégiai érdek( és a rogzitett hadiipari kapacitdsokrél sz6l6 kormanyhatérozatokat,

4. el6késziti az ipari parkokra vonatkozé jogszabalyokat,

5. a hazai ipar versenyképessége szempontjanak érvényesitésével véleményezi az el6terjesztéseket, tervezeteket,
6.kozremUkodik a stratégiai jelent6ségU, kiemelt gazdalkodo szervezetek cséd- és felszamolasi eljaraséval kapcsolatos
elSterjesztések el6készitésében,
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7. gondoskodik az Emberi Er6forrasok Minisztériumaval egytittmikodve az egészséggazdasagrol szo16 jogszabalyok
elkészitésérdl,

8. kdzremUikodik az autondm vezetési rendszerekkel kapcsolatos korszerli szabalyozés kialakitasaban.

b) Koordinacids feladatai korében

1. tarsadalmi egytttm(ikodés keretében kapcsolatot tart a feldolgozdipar és az épitésgazdasdg teriiletén miikodd
tarsadalmi szervezetekkel, koztestlletekkel, kamarakkal, nemzetkozi szervezetekkel, szévetségekkel, egyetemekkel,
kutatd intézetekkel, valamint gondoskodik javaslataik feldolgozasardl, a szikséges szakmai egyeztetések
lefolytatdsarol,

2. ellendrzi a kiemelt dgazatokra vonatkozo stratégiak és logisztikai stratégia végrehajtasat,

3. elladtja a korményzati koordinacids feladatokat a nemzetgazdasag védelmi felkészitése terliletén a téarstarcak
és a megyei védelmi bizottsdgok tevékenységére, a védelmi célu tartalékok képzésére, kezelésére vonatkozdan,

4. gondoskodik a Kormany altalanos politikajaval 0sszefligg6 épitésgazdasagifeladatok megvaldsitasaval kapcsolatos
intézkedések el6készitésérol, végrehajtasarol,

5. osszehangolja az egészséggazdasdggal kapcsolatos termékekkel, szolgéltatasokkal 6sszefliggd szakmai
részterlleteket,

6. egylttm(kodik az érintett minisztériumokkal a gazdasagfejlesztési prioritasokat segité egészséggazdasagi
fejlesztések terén,

7. egylttmUikodik a kiemelt dgazatok fejlesztésében érintett mas kormanyzati szervekkel,

8. kdzremUikodik a kdzbeszerzések sordn a hazai iparpolitikai szempontok érvényesitésében,

9. ellatja a Nemzeti Autdbusz Beszerzési Bizottsag és Munkacsoport titkarsagi feladatait,

10. gondoskodik az ,Ipari park” cim elnyerésére irdnyuld palydzatok el6készitésérdl, a dontés-el6készitésrol és
a dontések végrehajtasarol, az ipari parkok ellenérzésrél,

11. elldtja az Ipari Park Tanacs titkarsagi feladatait.

¢) Eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. ellatja az ENSZ Iparfejlesztési Szervezetével (UNIDO) kapcsolatos minisztériumi feladatokat,

2. elldtja az Eurépai Védelmi Ugyndkség (EDA) védelmi piac integréaciés programjaval kapcsolatos, a minisztériumra
harulé feladatokat,

3. részt vesz a Népegészségligyi Munkacsoportban az egészséggazdasdghoz kapcsolddd magyar allaspont
kialakitasaban,

4. betolti a nemzeti ipari 0sszekotdi képviseletet (Industrial Focal Point),

5. részt vesz a gazdasagi vegyes bizottsagok munkajaban, és koordinalja a feldolgozdipari és a kiemelt dgazatok
fejlesztését érinti egytittmikddést, valamint szakmailag el6késziti a munkacsoportiiléseket.

d) Funkciondlis feladatai kdrében

1. elldtja a minisztérium védelmi felkészllési célu koltségvetési eliranyzatainak tervezése és kezelése keretében
az el6iranyzatokkal kapcsolatos koltségvetési feladatokat,

2. kézremUkodik az épitdipart, épitéanyagipart érinté allami tdamogatasok, palydzatok kiirdsaval, lebonyolitasaval
kapcsolatos feladatok ellatasaban,

3. szakmai tdmogatast nyujt a feladatkorébe tartozdé mintaprojektek tekintetében, és figyelemmel kiséri azok
megvalodsuldsét, ellenérzését,

4.kozremUkodik a gazdasag- és iparfejlesztési programok, valamint fejlesztési forrasok felhasznalasanak tervezésében,
és képviseli a kiemelt agazati gazdasagfejlesztési szempontokat az egyes eurdpai unids forrasokbol finanszirozott
operativ programok - kiiléndsen az egészséggazdasagot érintd, a gydgyszeripari, orvostechnikai, gydogyndvényipari
és a kiilfoldi betegek ellatasat lehetévé tevé operativ programok — szakmai kialakitasaban és megvalésitasaban,

5. szakmailag el6késziti és kidolgozza az Irinyi Terv iparstratégiai tdmogatdsai eléirdnyzat felhasznaldsdnak szabalyait,
6. ellatja az Irinyi Terv iparstratégiai tdmogatésai el6iranyzat tervezése és kezelése keretében az el6iranyzattal
kapcsolatos szakpolitikai tipusu dontés-elokészitési feladatokat,

7. kozrem(ikodik a szerzédések el6készitésében az egészséggazdasag allami igazgatasaval kapcsolatos feladatokat
illetéen.

e) Egyéb feladatai korében

1. egyuttmUkodik a stratégiai jelent6ségli szakagazatok szerepléivel kozéptavu ipardgi programok kialakitdsdban,

2. figyelemmel kiséri a kiemelt dgazatokat érinté fontosabb vildggazdasdgi, hazai makrogazdasagi és pénzigyi
folyamatokat, elemzi a teriileten m(ikddé vallalkozasok gazdalkodasi, jovedelmi folyamatait, ezekre vonatkozéan
szakmai anyagokat készit,
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3. szervezi a Magyar Honvédség és a rendvédelmi szervek mindsitett idészaki igényei kielégitését szerz6dések
megkdotésével, a rogzitett hadiipari kapacitdsok fenntartaséval, a munkaeré meghagyasanak szabélyozasaval,

4. véleményt nyilvanit a Magyarorszag cimerének vagy zészlajanak védjegyelemként vagy formatervezési minta
elemeként val6 hasznalatara irdnyulé eljarasban a védjegybejelentésben megjel6lt, a miniszter feladatkdrébe tartozo
arujegyzék szerinti aruk, szolgaltatasok, illetve a minta szerinti termék tekintetében,

5. ellatja az IFKA Iparfejlesztési Kozhasznu Nonprofit Kft. szakmai felligyeletével 6sszefliggé feladatokat,

6. ellatja a jarmdipari tesztpalya tulajdonosi joggyakorlasaval kapcsolatos el6készité feladatokat,

7. az egyedi haditechnikai beszerzések esetében képviseli a minisztériumot a védelmi és biztonsagi ipart érintd
kérdésekben,

8. tajékoztatast ad a minisztériumi vezeték részére a feldolgozdipari, egészséggazdasagi és az épitésgazdasagi
folyamatok alakuldsarol,

9. ellatja a védelmi tartalékolassal kapcsolatos minisztériumi feladatokat,

10. kozrem(ikodik az Irinyi Terv és részstratégiai alapjan az eurdpai unids finanszirozasi programok kialakitasaban,
véleményezésében.

f) Egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatkérében kézrem(ikddik a hadiipari tevékenységek végzésével,
a haditechnikai eszk6z6k és szolgaltatasok engedélyezésével és ellenbrzésével, valamint kiilkereskedelmével, a kettés
felhaszndlasu termékek kiilkereskedelmével kapcsolatos kdzigazgatasi hatosagi tigyeiben.

3.6.2. A nemzetkozi gazdasagi kapcsolatokért és fenntarthaté gazdasagfejlesztésért felelés helyettes
allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

3.6.2.1. Nemzetkozi Gazdasagi Kapcsolatokért és Fenntarthaté Gazdasagfejlesztésért Felelés Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

Funkciondlis feladatai kdrében az 1. melléklet 83. §-aban meghatarozott feladatokon tul

1. szervezi a helyettes allamtitkdr hataskorében tartott ligyek el6készitését, véleményezi az intézkedéseket, ellatja
az Ugyviteli feladatokat,

2. figyelemmel kiséri és koordindlja a helyettes allamtitkar felligyelete ald tartozé szervezeti egységek tevékenységét,
Ugyintézését.

3.6.2.2. Nemzetkozi Gazdasagi Kapcsolatok Féosztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. ellatja a kétoldalu tarcakdzi megdllapodasok egyeztetésével, moédositasdval, aldirdsaval és joévahagydsaval
0sszefliggd minisztériumi feladatokat a hataskorrel rendelkezé szakteriilet altal kidolgozott tervezet alapjan,

2. elldtja a beruhazasok kolcsonds védelmérdl és 6sztonzésérél szold kétoldali nemzetkdzi megallapodasok
el6készitésével, targyaldsaval, alairasaval, kihirdetésével és alkalmazasaval kapcsolatos feladatokat (beruhazasvédelmi
jogvita esetén szakmai allasfoglalast készit, valamint véleményezi Magyarorszag képviselete kapcsan az illetékes
nemzetkdzi forumokhoz beterjesztésre kerlilé beadvanyokat).

b) Koordinacids feladatai kdrében

1. koordindlja a minisztérium kdzép-eurdpai regiondlis gazdasagi egylttmikodésekben (V4, KEK) valé munkajat
és az ott véllalt, minisztériumot érinté gazdasagi feladatok végrehajtasat,

2. koordindlja a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozé nemzetkozi témakat a szakmai féosztalyokkal
egyuttmukodve,

3. szervezi és szakmailag el6késziti a minisztérium vezetdi szintl tObb szakteriletet érint6 bilaterdlis nemzetkozi
targyalasait,

4. a minisztérium feladat- és hataskorében javaslatot tesz az allam- és kormanykozi, tartomanyi és regionalis szintd
kapcsolatfelvételre,

5. javaslatot tesz a minisztériumi allami vezet6k utazasi és nemzetkdzi targyalasi programtervéhez, kdzremdkodik
annak lebonyolitdsdban és a feladatok végrehajtasaban,

6. kapcsolatot tart a hazai és kiilfoldi tarsminisztériumokkal, a Klilgazdasagi és Killigyminisztérium Utjan a magyar
kulképviseletekkel, a hazankba akkreditalt diplomaciai testiiletekkel, a hazai és kiilfoldi szakmai korok szervezeteivel,
kamaraival és a vegyes kamarakkal, érdekképviseletekkel, szakmai szévetségekkel,

7. ellatja az egylttes kormanyilések tarcat érint6 feladatait, és kidolgozza azok napirendjét,
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8. részt vesz a kétoldalu nemzetkozi szerz6désekkel, valamint a szabadkereskedelmi megallapoddasokkal kapcsolatos,
a minisztérium feladat- és hatdskorébe tartozé nemzetkdzi feladatok elldtasaban,

9. kapcsolatot tart nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok fejlesztésére kinevezett kormanybiztosokkal, miniszterelnoki
megbizottakkal és miniszteri biztosokkal,

10. figyelemmel kiséri a kiilgazdasagi stratégia kialakitasat és végrehajtasat, valamint a Kiilgazdasagi
és Kiiligyminisztérium megkeresésére véleményezi azt,

11. vizsgalja és elemzi a kiemelt jelentéségli partnerorszagokkal fennallé6 gazdasagi kapcsolatokat a minisztérium
feladat- és hataskorébe tartozé kérdéskorokben, koordinalja a vonatkozo tarcaelemzések el6készitését,

12. a minisztérium feladat- és hataskorében javaslatot tesz a kiilgazdasagi stratégia altal meghatarozott, kiemelt
jelentéségli célorszagokkal valé egylttmikodés erésitésére, a vonatkozé éallam- és kormanykézi, tartomanyi
és regionalis szintl kapcsolatfelvételre, és kdzrem(ikddik a minisztérium kapcsolddé vezetdi szintli két- és tébboldalu
nemzetkdzi targyaldsainak el6készitésében,

13. a Kiilgazdasagi és Kiltigyminisztérium megkeresésére a tarcan belil koordindlja a kihelyezésre keriil6 diplomatak
felkésziilését,

14. rendszeresen monitorozza a minisztérium nemzetkozi tevékenységét, rendszeres tajékoztatast nyujt az érdekeltek
részére,

15. kdzremUikodik a hazai véllalkozésok fejlédését, piacképes aru- és szolgaltatasi alap kiszélesitését szolgdld program
kidolgozasaban és megvaldsitasaban,

16. ellatja a tevékenységével kapcsolatos koordinaciét minisztériumon beliil és mas tarcak kozott,

17. elldtia a Nemzetgazdasédgi Minisztérium és a dél-koreai Stratégiai és Pénziigyminisztérium 3altal kotott
egyuttmUakodési megallapodason alapulé Tuddscsere Program tarcan belili koordinacidjat,

18. ellatja a nemzetgazdasagi miniszter tarselndkletével mikodé gazdasagi egytittmikodési kormanykozi és vegyes
bizottsdgok titkarsagi feladatait,

19. elldtja a vegyes kamarakkal muiikodtetett NGM munkacsoportok (AmCham, DUIHK) titkérsagi feladatait,

20. koordinalja a gazdasagi vegyes bizottsagok Ulésének el6készitéséhez és utdkdvetéséhez a minisztérium feladat-
és hatdskorébe tartozoé feladatokat,

21. koordinalja allami vezeték, illetve mas tarcdk vezetdi nemzetkdzi targyaldsaihoz a tarcaszintl hattéranyagok
Osszeallitasat,

22. el6késziti és utdbgondozza a Killgazdasagi és Killigyminisztérium és az NGM kozotti egyeztetd férumokat,

23. szakmailag el6késziti a minisztérium meghivasara érkezé, illetve a minisztériumban targyalast folytaté magas
szintU hivatalos delegécidk programjat, kozrem(ikodik azok lebonyolitdsdban,

24. részt vesz a minisztérium feladat- és hataskoréhez tartozd nemzetkdzi rendezvények el6készitésében
és lebonyolitasaban,

25. elldtja a kétoldali nemzetkdzi tudascsere projektek szakmai koordinécidjat.

¢) Eurdpai unios és nemzetkozi feladatai kérében

1. szakmailag koordindlja az Eurépai Unié Versenyképességi Tandcsaban valé magyar kormanyzati részvétel szakmai
el6készitését az érintett szervezeti egységek és tarsminisztériumok bevondsaval, kiilonds tekintettel az EKTB 49. szamu
(versenyképességi és ndvekedési) szakértdi csoport vezetésére és a tanacsiiléseken képviselt mandatumok, targyalasi
allaspontok 6sszeallitasara,

2. szakmailag koordindlja az Eurépai Unidé Versenyképességi Tandcs munkajat el6készité G.1. versenyképességi
tartozo kérdésekben,

3. kialakitja a targyalasi allaspontot az eurdpai unids dontéshozatalhoz kapcsoléddan a féosztaly feladatkorébe
tartozo kérdésekben,

4. elldtja a beruhdzadsok kolcsonds védelmérdl és Osztonzésérdl szold kétoldali nemzetkdzi megdllapodasok
el6készitésével, targyaldsaval, alairasaval, kihirdetésével és alkalmazasaval kapcsolatos feladatokat (beruhazasvédelmi
jogvita esetén szakmai allasfoglalast készit, valamint véleményezi Magyarorszédg képviselete kapcsén a nemzetkdzi
férumokhoz beterjesztésre keriild beadvanyokat), valamint sziikség szerint részt vesz a beruhazasvédelemmel
kapcsolatos eurépai unids forumok munkajaban,

5. ellatja a Bureau of International Expositions (BIE) nemzetkdzi szervezetben az orszag képviseletét.

d) Funkciondlis feladatai kdrében

1. részt vesz a szakterliletet érinté kommunikécié megalapozasaban,
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2. javaslatot tesz a kétoldalu gazdasagi egyuttm(ikddés bovitésére, illetve intenzitdsdnak novelésére iranyuld
kezdeményezésekre,

3. nemzetkdzi gazdasagi kitekintést készit az aktualis, nemzetgazdasagot érinté kérdésekrdl,

4.kapcsolatot tart a vilagkidllitdsokon valé részvétel el6készitésében és lebonyolitasban részt vevé minisztériumokkal,
allamigazgatasi szervekkel, kiilképviseletekkel, kamarakkal, szakmai szovetségekkel, vallalatokkal,

5. 0sszeallitja a vilagkiallitasokon valé részvételhez sziikséges feladatok listajat, javaslatot tesz azok szakmai tartalmara
és megvaldsitasara, vezet6i dontésnek megfelel6en végrehajtja azokat,

6. el6késziti a részvételhez kapcsoldédd elbterjesztéseket, miniszteri utasitdsokat, javaslatot tesz a sziikséges
kormanyzati, kozigazgatasi dontésekre, intézkedésekre,

7. a Jogi és Kodifikacios Féosztaly és a Fejezeti Koltségvetési Féosztaly bevonasaval gondoskodik a vildgkiallitasokon
torténd részvételhez kapcsolddo feladatok finanszirozdsahoz sziikséges fedezet biztositasardl,

8. részt vesz a vilagkidllitdisokon vald részvételhez kapcsolddd kdzrem(ikdodé szervezetek bevonaséra vonatkozo
javaslatok kidolgozasaban, szakmailag irdnyitja a kapcsolodd kdzbeszerzések és szerzédéskotések eldkészitését
és végrehajtasat,

9. vizsgdlja a vilagkidllitdsok helyszinén és a kapcsolédé regiondlis piacokon, illetve a vildgkiallitdsok tematikajahoz
kapcsolodd dgazatokban érdekelt magyar véllalatok bevonasanak lehetéségeit a vilagkidllitdisokon val6 részvétel
finanszirozasaba, és javaslatot tesz ennek megvaldsitasara,

10. vizsgdlja a részvétel varhato hatdsait,

11. 6sszehangolja a hazai el6készitd és a helyszini tevékenységet, valamint ellatja a részvétel megvaldsitasanak
operativ irdnyitasat,

12. a vilagkidllitdsokat kdvetSen jelentést és koltségvetési elszamolast készit a Kormany részére.

e) Egyéb feladatai kdrében

1. a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozo szakfeladatok vonatkozasaban javaslatot tesz a magyar gazdasagi
dontéshozdk, kormanyzati intézmények, szakmai és Uzleti szovetségek, kamardk, regiondlis és helyi szervek kozotti,
nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatokra vonatkozé informéciécsere 6sszehangolasara,

2. javaslatot tesz az érintett szervektdl, szervezetektdl soron kivili adatok, informaciok, elemzések kérésére,

3. kapcsolatot tart a kozép-eurdpai térség integracids szervezeteivel,

4. koordinalja a Mediterran Unidval (UMT) valé egylittm(ikodés tarcaszint(i agazati feladatait,

5. intézkedéseket kezdeményez a Kiilgazdasagi és Killigyminisztérium, a vallalkozasok, érdekképviseletek jelzései
alapjan a piacra jutdsi akadalyok megsziintetése érdekében,

6. ellatja a vilagkiallitasokon valo részvételhez kapcsolédé egyéb feladatokat,

7. rendszeres elérehaladasi jelentést készit a vilagkiallitasokkal kapcsolatos munka allasardl, feladatok statuszarol.

3.6.2.3. Fenntarthat6 Gazdasagfejlesztés F6osztaly

a) Kodifikacids feladatai korében

1. szakmailag el6késziti az Giveghdzhatasu gaz kibocsatasi jogosultsagok értékesitési bevételének felhasznaldsara
vonatkozd, valamint a kvétaértékesitéssel kapcsolatos szabalyozast,

2. szakmailag el6késziti az elektromobilitdsra vonatkozo és elektromobilitdssal kapcsolatos szabalyozast, valamint
egyeztet a kapcsolddé témakadrokben érintett korményzati szervekkel.

b) Koordinacios feladatai korében

1. az energiahatékonysag, anyagtakarékossag és a hulladékgazdélkodas tarcat érint6é feladatai vonatkozasaban
kapcsolatot tart a piaci szereplékkel és azok érdek-képviseleti szervezeteivel,

2. kozremUkodik az Eurdpai Unié 2014-2020-ra vonatkozé kohézids politikajanak megvaldsitdsaban, annak
monitoringjaban, értékelésében ésintegralt programokinditasanak kezdeményezésében, valamint koordindcidjaban,
3. az elektromobilitas tarcat érinté feladatai vonatkozasaban kapcsolatot tart a piaci szerepldkkel és azok
érdek-képviseleti szervezeteivel,

4. az elektromobilitds kormdanyzati koordinacidja érdekében szervezi és koordindlja az elektromobilitas fejlesztését
célz6 kormdanyzati programokat, és egyiittm(ikddik az érintett minisztériumokkal, mas kormanyzati szervekkel
és operativ programokkal az e-célokat el6segit6 fejlesztések terén,

5. tarsadalmi egylttmiikodés keretében kapcsolatot tart az elektromobilitds teriiletén mikoédd tarsadalmi
szervezetekkel, koztestiiletekkel, kamardkkal, nemzetkdzi szervezetekkel, szovetségekkel, egyetemekkel,
kutatéintézetekkel, valamint gondoskodik javaslataik feldolgozasardl, a szlikséges szakmai egyeztetések
lefolytatasarol,

6. felligyeli az elektromobilitas teriiletén tervezett mintaprogramok és mintarégiok szakmai koncepcidjat és annak
végrehajtasat.
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¢) Funkcionalis feladatai kdrében

1.a2014-2020-as tervezési id6szakra vonatkozéan a GINOP energiahatékonysagot és anyagtakarékossagot, valamint
hulladékhasznositast és -megelézést szolgalé prioritdsdnak szakmai egyittm(kddéjeként részt vesz a GINOP
kialakitasaban, akciéterveinek kidolgozasaban, a palyazati kiirdsok elkészitésében, az értékelési és monitoring
tevékenységben,

2. kozremUkodik a 2014-2020-as id6szak hatéron atnyuld és transznacionalis operativ programjaiban és Horizont
2020-as programjaiban,

3. kidolgozza és fejleszti az elektromobilitas 6szténzésére iranyuld Jedlik Anyos Terv koncepcidjat, és felligyeli annak
végrehajtasat,

4. kozremUikodik az épulet-energiahatékonysag kozép- és hosszu tavu cselekvési tervének kidolgozasaban,

5. kozrem(kodik az energiastratégia energiatakarékossagra és energiahatékonysagra vonatkozé részeinek
kidolgozéasaban,

6. kozrem(ikodik az épitbipari és épitéanyag-kereskedelmi épliletenergetikai és energiatakarékossagi programokban,
7. szakmai tdmogatast nyujt a feladatkorébe tartozd mintaprojektek tekintetében, és figyelemmel kiséri azok
megvalodsuldsat, ellenérzését,

8. kozrem(ikddik a hulladékgazdalkodasi — igy kiilondsen a hulladékkezelés, -szallitas, -hasznositas, -artalmatlanitas,
hulladékkezelési kozszolgaltatds -, a hulladékgazdalkodas gazdasagi eszkozeivel kapcsolatos szabalyozasi,
tamogatasi, fejlesztési kérdésekben,

9. folyamatosan figyelemmel kiséri a kornyezetvédelmi termékdij és a betétdij jogi szabélyozasanak véltozasait,
és kdzremUikodik a versenyképességi szempontok alapjan megfogalmazott médosité javaslatok elkészitésében,

10. kdzrem(ikddik az alternativ meghajtasu jarmdvek elterjedését szolgdlo fejlesztési koncepcid kidolgozésaban.

d) Egyéb feladatai korében

1. elldtja az Eurdpai Unié Emisszid-kereskedelmi Rendszerében a téritésmentes kibocsatasi egységek kiosztasaval
kapcsolatos feladatokat, illetve koordinalja az egységek elszamolasaval és a rendszer miikodtetésével kapcsolatos
egyéb feladatokat,

2. gondoskodik a magyar allam tulajdondba tartozé, az eurdpai unids és nemzetkdzi jog alapjan keletkezett
Uiveghdzhatdsu gaz kibocsatasi jogosultsagok értékesitésérél,

3. el6késziti az iveghdzhatasu gazok kibocsatasi jogosultsdgainak értékesitésébdl szarmazo bevételek allokalasanak
tervezését, valamint mitigacios célu felhasznalasanak végrehajtasat,

4. elemzéseket készit, és javaslatokat fogalmaz meg a hazai gazdasag energiahatékonysaganak javitasa érdekében,
5. részt vesz az elektromobilitdshoz kapcsolddd nemzetkdzi munkacsoportokban és nemzetkdzi projektekben.

3.6.3. A vallalati kapcsolatokért felelos helyettes allamtitkar iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

3.6.3.1. Vallalati Kapcsolatokért Felelos Helyettes Allamtitkari Titkarsag

Feladatai korében — az 1. melléklet 83. §-aban meghatérozott feladatokon tul —

1. szervezi a helyettes allamtitkdr hataskorében tartott ligyek el6készitését, véleményezi az intézkedéseket, ellatja
az Ugyviteli feladatokat,

2. figyelemmel kiséri és koordindlja a helyettes allamtitkar felligyelete ald tartozé szervezeti egységek tevékenységét,
Ugyintézését.

3.6.3.2. Kiemelt Vallalati Kapcsolatok Féosztaly

a) Funkciondlis feladatai kérében

1. stratégiat készit el6 a magyar gazdasagi életben kiemelt jelentéséget betdlté vallalkozésok, kiiléndsen a magyar
tulajdonosi hatter( vallalkozasok versenyképességének fokozasa érdekében,

2. adatokat gyujt, elemzéseket készit a magyar gazdasagi életben kiemelt jelentéséget betdlté vallalkozasok
helyzetérdl,

3. kutatasokat folytat, elemzéseket készit a magyar kis- és kozépvallalkozésok regionalis szinten torténé megerésodése
targyaban,

4. ellatja a Nemzetgazdasdgi tdmogatdsok el8irdnyzat tervezése és kezelése keretében az el6iranyzattal kapcsolatos
koltségvetési feladatokat,

5. ellatja az NBT program kidolgozasaval és kezelésével kapcsolatos feladatokat, valamint felel annak végrehajtasaért,
6. szakmailag el6késziti és kidolgozza a tdmogatasi forrds felhasznaldsanak szabalyait,

7. kulon eljarasrend alapjan el6terjeszti az NBT program keretében megvaldsuléd beruhdzasok tamogatasaval
kapcsolatos dontések meghozataléra irdnyul6 javaslatokat,
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8. el6segiti a vallalati folyamatok erdsitéséhez szlikséges kompetencidk fejlesztését,

9. kdzrem(kddik az Irinyi Terv iparstratégiai tdmogatdsai eléirdnyzat tervezése és kezelése keretében az elSirdnyzattal
kapcsolatos koltségvetési feladatok ellatdsaban,

10. kdzrem(ikodik az Irinyi Terv végrehajtasahoz kapcsolédd tdmogatdsi program kidolgozasaval és kezelésével
kapcsolatos feladatok ellatasédban.

b) Koordinécids feladatai kdrében

1. seqgiti a helyettes dllamtitkdr munkajat a vallalkozésokkal kapcsolatos kapcsolattartads sorén, koordindlja, elemzi
a vallalkozéasok altal jelzett javaslatokat, észrevételeket,

2. folyamatos kapcsolatot tart a minisztérium térsféosztdlyaival, és figyelemmel kiséri a vallalkozasokat érinté
stratégiak, programok, projektek kidolgozasat, azokra javaslatokat, észrevételeket tesz.

3.6.3.3. Vallalkozasfejlesztési Féosztaly

a) Kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti a kis- és kozépvallalkozasokrol, fejlédésiik tdmogatasarol sz616 jogszabalyt,

2. véleményezi a kis- és kdzépvallalkozésokkal kapcsolatos jogi szabalyozast,

3. részt vesz a Kormany nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségli beruhdzasaira vonatkozo, ezek
megvaldsitasanak gyorsitasat és egyszer(sitését célzd jogszabaly elkészitésében.

b) Koordinécids feladatai kdrében

1. el6késziti a kis- és kozépvallalkozas-fejlesztést érinté kormanyzati dontéseket,

2. részt vesz a kis- és kozépvallalkozas-fejlesztéssel kapcsolatos allami feladatok 6sszehangolasat célzé feladatok
ellataséban,

3. koordindlja és 0Osszehangolja a gazdasagfejlesztést célzo, altaldnos és agazati stratégidkhoz kapcsolodo,
kkv fejlesztési feladatokat,

4. koordinalja a kis- és kozépvallalkozas-fejlesztéssel Gsszefliggd kormdnyzati stratégia végrehajtasat, nyomon
kovetését,

5. koordinalja a kis- és kozépvallalkozasok helyzetérdl, gazdalkodasi feltételrendszerérdl szol6 orszaggydlési jelentés
Osszeallitasat és az ahhoz szlikséges adatszolgaltatast,

6. mlkodteti a Vallalkozasfejlesztési Tanacsot, valamint az altala |étrehozott SBA koordindciés munkabizottsagot,

7. kapcsolatot tart a kis- és kdzépvallalkozéas-fejlesztési programok vonatkozasaban a tarsadalmi partnerekkel,

8. egylttmkodik az ETE, IPA, ENPI programok iranyitd intézményeivel és végrehajté testiileteivel a programok kis-
és kozépvallalkozasokat érintd intézkedéseinek végrehajtasaban,

9. kozrem(ikodik az EU 2014-2020-ra vonatkozé kohézids politikajanak kidolgozdsaban, megvaldsitasaban,

10. egylittm(ikddik a kis- és kozépvallalkozéi szektor fejlédését el6segitd intézményekkel,

11. koordinalja a kis- és kbzépvallalkozasok helyzetét bemutatd Evkényv 6sszeallitasat,

12. elkésziti az egyes beruhazasok kiemeltté nyilvanitasarol sz616 kormany-eléterjesztéseket,

13. elldtja az intézményi kezességi dijtdmogatasok rendszerének szakmai feladatait.

¢) Eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. ellatja a magyar képviseletet a kis- és kozépvallalkozas-fejlesztéssel 6sszefliggd kérdésekben az Eurdpai Unid
és mas nemzetkodzi szervezetek bizottsagaiban, munkacsoportjaiban, kiilondsen a COSME program Bizottsagaban,
tovabba bilaterdlis nemzetkozi kapcsolatok keretében, kiilonos tekintettel az Eurdpai Bizottsag Enterprise Policy
Group Uléseire és az OECD kis- és kozépvallalkozoi, valamint a Foglalkoztatds és szocidlis innovacio eurdpai programja
- EaSI Progress mikrofinanszirozasi és a WES — Eurépai Haldzat a NGi Vallalkozok Tamogatasara munkacsoportjaban,
2. kialakitja a targyalasi allaspontot az eurdpai unidés dontéshozatalhoz kapcsoléddan a féosztaly feladatkorébe
tartozo kérdésekben,

3. ellatja a kozosségi szintu kis- és kozépvallalkozas-fejlesztési programok (Small Business Act, Eurépai Véllalkozas Dij,
Eurdpai KKV Hét) hazai koordinaciojat,

4. figyelemmel kiséri, elemzi az EU tagallamainak, az OECD-tagorszagok kis- és kozépvallalkozasi fejlesztési politikajat,
5. adaptalja az EU-ban meghirdetett vallalkozasfejlesztési programokat (SBA, COSME),

6. ellatja az EKTB 12. szdmu (iparpolitika, kis- és kdzépvallalkozdsok) szakértdi csoport vezetését,

7. részt vesz a kormanykodzi és gazdasagi vegyes bizottsagok munkajaban, és koordindlja a kkv fejlesztést érinté
feladatokat, valamint lebonyolitja a kkv munkacsoportok tléseit,

8. részt vesz a hatdron atnyulo vallalkozasfejlesztési feladatok ellatasaban.
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d) Funkcionalis feladatai korében

megvalodsuldsat, elkésziti és végrehajtja a stratégiai intézkedési terveit,

2. modszertanilag megalapozza, el6késziti és kidolgozza a vallalkozasok m(ikddési, szabdlyozasi kornyezetének
javitasara irdnyuld minisztériumi kezdeményezéseket, kiilonds tekintettel a véllalkozasok adminisztrativ terheinek
mérésére és az adminisztrativ terhek csokkentésére iranyulé javaslatok kidolgozasara,

3. figyelemmel kiséri a jogszabalytervezetek kis- és kozépvallalkozasokra gyakorolt hatasat,

4. koordindlja és nyomon koveti az egyes, Uzleti kdrnyezet javitdsdra irdnyuld minisztériumi és kormdnyzati
kezdeményezések, intézkedések végrehajtasat,

5. elemzéseket készit és javaslatokat fogalmaz meg a hazai vallalkozasok versenyképességének és hatékonysaganak
javitasa érdekében, 0sztonzi az erre iranyulé programok végrehajtasat,

6. kezdeményezi a kis- és kozépvallalkozdsok termelékenységét, hatékonysagat javitd intézkedések kialakitasat,
kulonos tekintettel a vallalati és termelési folyamatok digitalizacidjara, illetve részt vesz azok megvaldsitasaban,

7. részt vesz a vallalkozdsok nemzetkoziesedését elésegité programok kidolgozasaban,

8. a vallalatok kozotti egylttmkodést 6sztonzé programokat alakit ki, kiilondsen tekintettel a hédlézatosodasra,
klaszteresedésre,

9. tdmogatott beszallitéi-integratori programokat, a kis- és kozépvallalkozasok beszallitova valasat és a beszallitd
véllalkozasok piaci pozicidinak javitasat célzé programokat dolgoz ki és hajt végre,

10. a vallalkozéi kultdra és Uzleti ismeretek szintjének emelését célzé programokat dolgoz ki, és koordindlja azok
megvalositasat,

11. a vallalati életszakaszokhoz illeszkedé fejlesztési programokat dolgoz ki, és koordinalja azok megvaldsitasat,

12. kidolgozza és koordinalja a specidlis vallalkozoi csoportok, igy kiilondsen a fiatalok, nék véllalkozoi tevékenységét
0sztonz6 programokat,

13. Magyarorszag kozponti koltségvetési forrasainak és az Eurdpai Unié Kohézios és Strukturdlis Alapjainak
bevonasaval a kkv-k komplex fejlesztéseinek tamogatasat célzé programokat dolgoz ki, és koordindlja azok
megvalosulasat,

14. javaslatot tesz a kis- és kdzépvallalkozdsok ndvekedését segit, Magyarorszag kdzponti kdltségvetési forrasaibol
és az Eurdpai Unid Kohézids és Strukturalis alapjaibol 1étrejové finanszirozasi programok kialakitasara, és részt vesz
azok megvaldsitasaban,

15. javaslatot tesz kis- és kdzépvallalkozésok szamara elérhetd alternativ finanszirozési és forrasbevonasi programok
kialakitasara, és részt vesz azok megvalositasaban,

16. értékeli és elemzi a kis- és kozépvallalkozas-finanszirozasi programok és finanszirozott szolgaltatdsok gyakorlatat
és hatékonysagat, illetve elemzi a piaci igényeket az dllami eszkdzok irdnt,

17. megteremti a pénzigyi és vallalkozdi ismeretek magasabb szintli oktatasat biztosito feltételeket a kdznevelés,
a fels6oktatas és a feln6ttképzés keretei kozott,

18. kezdeményezi a szakképzés rendszerében az ipar- és gazdasagfejlesztési szempontok érvényesiilését,

19. figyelemmel kiséri az USZT Vallalkozasfejlesztési programjanak megvaldsulasat, eredményességét,

20. részt vesz a kis- és kozépvallalkozas-fejlesztéssel 6sszefliggs, mas tarcdk felelésségébe tartozé fejlesztési politikak,
operativ programok, regionalis és kiemelt térségfejlesztési koncepcidk kialakitdsdban, valamint az innovativ
gazdasagfejlesztés hatékony Osztonzése érdekében kis- és kozépvallalkozas-fejlesztési céllal kezdeményezi
és véleményezi a kutatast, fejlesztést és innovaciét tdmogatd programok kialakitasat és megvalositasat,

21. a 2014-2020-as tervezési id6szakra vonatkozdan a Gazdasagfejlesztési és Innovécids Operativ Program kis-
és kozépvallalkozas-fejlesztést szolgald prioritasdanak szakmai feleléseként részt vesz az Operativ Program
kialakitasaban, akciéterveinek kidolgozasaban, a pélyazati kiirdsok elkészitésében, az értékelési és monitoring
tevékenységben,

22.kozremUkodik a 2014-2020-as id6észak hataron atnyuld és transznaciondlis operativ programjaiban a kkv-fejlesztési
célkitlizések végrehajtasaban,

23.a2014-2020-as tervezési id6szak tovabbi operativ programjainak, igy kiilonésen a VEKOP, TOP esetében részt vesz
a kkv szektort érinté prioritdsok, intézkedések végrehajtasaban,

24. el6késziti és koordinélja az egyedi, kiemelt dgazatokban megvalésulo, az egyes dgazatok hatékonysagat jelentésen
javitani képes fejlesztési programokat, azok pilot projektjeit, tdmogatja a programok és projektek megvaldsulasat, hid
szerepet toltve be a fejlesztéspolitika és a programfejleszték kozott.
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27.

3.6.3.4. Digitalis Gazdasag és Innovacios Féosztaly

a) Funkciondlis feladatai kdrében

1.felel a kutatas-fejlesztési ésinnovacios szakpolitikdra vonatkozé szakmai dllaspont koordindcidjaért és kialakitasaért,
a kapcsolddd megkeresések véleményezéséért, valamint a kutatds-fejlesztésért és innovacidért felelés Nemzeti
Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacios Hivatallal (a tovabbiakban: NKFIH) valé kapcsolattartasért,

2. kiemelt szakpolitikai partnereivel, elsésorban az NKFIH-val és az MTA-val egyeztetve javaslatot tesz az ipari
kutatéintézmény hélozat megerdsitését elémozditd, az ipari kutatd intézetek, illetve kutaté helyek nemzetkozi
szinvonalu tevékenységét és teljesitményeit megalapozé tudomdény- és innovacidpolitikai eszkdzok kialakitasara,
elemzi a hazai ipar és vallalati rendszer innovéciés teljesitményeit,

3. javaslatot tesz a véllalatok innovativ tevékenységét 0sztonzé rugalmas és hatékony intézkedések kialakitasara,
ideértve az NBT program ilyen irdnyu tovabbfejlesztését is,

4. tdmogataspolitikai célu szakmai javaslatot tesz az innovacids rendszer és az adé- és jarulékoldali eszkozeinek
5. javaslatot tesz az dgazati és regionalis innovacids rendszerek szabdlyozasdnak kidolgozasara és az ezekkel
kapcsolatos stratégiai dokumentumok kidolgozéséra, valamintipariinnovécids infrastruktara kiépitésével kapcsolatos
programokat kezdeményez,

6. kozremUikodik a hazai és a nemzetkodzi versenyképességi és vallalati innovacios trendek, folyamatok elemzésében,
a stratégiai el6rejelzések készitésében,

7. kidolgozza az Ipar 4.0 kezdeményezéshez és az ipar digitdlis atalakuldsdhoz kapcsolédé kozpolitikai
és fejlesztéspolitikai eszkozoket, illetve az ezen folyamatok altal generadlt, Ujonnan megjelend Uzleti modellek
kialakitasara és kiaknazéasara, valamint és az ipari startup 6koszisztéma épités programjara irdnyuld programot,

8. elldtja az Irinyi Terv kiemelt dgazati cselekvési programjai, illetve az Ipar 4.0 kezdeményezés keretében létrejott
tuddsgazdasagi alapra helyezett technolégiai platformok és munkacsoportok tevékenységének koordindlasat,
ideértve ezek bilaterdlis és regionalis (kilonds tekintettel a V4-re) nemzetkdzi kapcsolatépitésébdl adddod
gazdasagdiplomaciai feladatokat is,

9. a minisztérium képvisel6jeként részt vesz az Eurdépai Bizottsag innovativ dgazatokat érintd tanacsado testiileteiben
(EPG), a nem-technoldgiai innovéciét el6segitd, példaul a kreativ, designra épilé dgazatok fejlesztésére iranyuld,
illetve a kulturalis ipar és gazdasdg megerésddését segité munkacsoportokban (CAC OMCs), valamint a kilonbozé
pénziigyi eszk6zok innovativ felhasznalasat el6segité munkacsoportokban (RSI I, RSFF, GIF-2, CF és IMF),

10. kozrem(kodik az Eurdpai Unié Versenyképességi Tandcs innovéaciés és ipari vonatkozasu Uléseinek
az el6készitésében, gondoskodik a nemzeti targyaldsi dlldspontok és mandatumok osszeallitasardl, a tanacsi Gléseken
valé miniszteri szint( részvétel szakmai el6készitésérél,

11. a minisztérium képvisel6jeként részt vesz az OECD egyes, a féosztély feladatkdréhez kapcsolddo testiileteinek
munkajaban, kiilonos tekintettel az OECD IpariInnovacios és Vallalkozasi Bizottsagara (OECD CIIE) és munkacsoportjaira
(az Ulés témajatol fiiggben és megbizas alapjan ellatja a nemzeti képviseletet),

12. részt vesz a Magyar OECD Nemzeti Bizottsag munkajaban.

b) Koordinacids feladatai korében

1. segiti a helyettes allamtitkdr munkajat az vallalkozasok ipari innovaciéval kapcsolatos kapcsolattartdsa soran,
koordindlja, elemzi a nagy partneri szervezetek, kamarak, véllalkozasok altal jelzett javaslatokat, észrevételeket,

2. folyamatos kapcsolatot tart a minisztérium tarsféosztalyaival, és figyelemmel kiséri a vallalkozasokat érinté
stratégiak, programok, projektek kidolgozasat, azokra javaslatokat, észrevételeket tesz,

3. egyuttmukodik a Digitélis Jolét Programot (a tovabbiakban: DJP) kezel6 szervezetekkel a DJP vonatkozé stratégidi
és fejlesztéspolitikai célu intézkedéseit érintéen.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.7.1.4. pont b) alpontja a kdvetkezé 10. ponttal egésziil ki:

(Versenyképességi F6osztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,10. ellatja a Nemzeti Versenyképességi Tanacs titkarsaganak feladatait, a Tanacs munkajahoz sziikséges szakmai,
elemzéi, valamint a kapcsolédé koordinativ feladatok elvégzésével”
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28. A Szabalyzat 2. fliggelék 3.7.2.3. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
»3.7.2.3. GFP Operativ Iranyitasi Féosztaly
a) Koordinaciés feladatai korében
1. az 1. melléklet 76. § (4) bekezdésében foglaltakra tekintettel felligyeli a Projekt Fdosztalyok vezet&jének
tevékenységét,
2. figyelemmel kiséri és koordinalja a Projekt Féosztalyok szervezeti egységeinek tevékenységét, ligyintézését.
b) Funkciondlis feladatai korében
1. szervezi és irdnyitja a felligyelete ala tartozé féosztalyok hataskdrében tartott ligyek el6készitését, végrehajtasat,
kozremkodik az Ggyviteli feladatokban,
2. részt vesz a Projekt Féosztalyok gyakorlati tevékenységével kapcsolatos feladatok tervezésében, kialakitasdban,
Osszehangolasaban, megvaldsitasaban, szervezi az ezzel kapcsolatos megbeszéléseket, nyomon koveti a feladatok
megvalodsuldsat, és ezzel kapcsolatos kimutatasokat készit,
3. jévadhagyja a szabdlytalansagi eljarasokat lezaré dontéseket,
4. a felligyelete ald tartozé féosztalyok vonatkozédsaban kezdeményezi, felligyeli, engedélyezi a belsé eljarasrendek,
szabdlyzatok, médszertanok, kidolgozasat, bevezetését, végrehajtasat, valamint el6terjeszti ezeket az IH vezetd felé
egyuttmUkodve a GFP Szabalyozasi és Ellendrzési Féosztallyal,
5. a féosztaly vezet6je vagy az altala kijelolt személy kiadmanyozza a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozd
dokumentumokat, valamint az osztalyvezeté vagy az altala kijelolt személy kiadmanyozza az osztaly feladat-
és hatdskorébe tartozé dokumentumokat.
c) Szakmai kontrolling feladatai kérében
1. fels6vezetdi beszamolodkat, jelentéseket készit, adatokat szolgaltat,
2. elldtja a Projekt FOosztalyok szakmai kontrolling funkciéjat, egylttmikodve a GFP Pénzligyi Mddszertani
és Felligyeleti Féosztéllyal, 6sszefogja és megszervezi a munkaidé nyilvantartasok vezetését a GFP HAT valamennyi
féosztalya vonatkozasaban,
3. hivatalosan és szakmai szinten koordindlja a Projekt Féosztalyok kiilsé szervezetekkel és az &sszes egyéb, belsd
szervezeti egységgel valé kapcsolattartasat,
4. részt vesz a Projekt Féosztalyok humanpolitikai igyeinek intézésében a GFP Program Koordindciés Féosztéllyal
egyuttmukodve,
5. egyéb feladatai kdrében a Projekt Féosztalyok miikbdését érintéen adminisztrativ és szervezési feladatokat lat el
(példdul szabalyzatok, Ugyrendek el&készitése, munkakori leirasok egységesitése, egyeztetése) egylittmikodve
a GFP Program Koordindciés Féosztallyal és a GFP Szabalyozési és Ellendrzési Féosztallyal.
d) Folyamatmenedzsment feladatai korében
1.ellatjaa Projekt F6osztalyok folyamatainak menedzsmentjét, felel afolyamatok hatékonysagaért és szabalyossagaért,
2. kialakitja és m(ikddteti a Projekt Féosztalyok folyamatba épitett belsé ellenérzését,
3. feluigyeli és koordindlja a Projekt Féosztalyok belsé szabalyzatainak kialakitasat, egylttmiikodve a GFP Program
Koordinéciés Féosztéllyal és a GFP Szabalyozasi és Ellenérzési Féosztallyal.
e) Projekt audit feladatainak korében
1.tdmogatja a kiilsé ellenbrzések lefolytatasat, szorosan egylittmikddve a GFP Szabdlyozasi és Ellendrzési Fosztallyal,
ennek keretében:
1.1. gondoskodik a projekt szint(i ellenérzésekkel kapcsolatos dokumentumok elektronikus ellenérzés-nyilvantarto
rendszerben (ELLI) torténd rogzitésérdl,
1.2. 0sszefogja és nyomon koveti az operativ programok éves audit jelentésével kapcsolatos Projekt Féosztalyi
feladatokat,
1.3. koordindlja a projektszintd kiilsé ellen6rzések soran a Projekt Féosztdlyok munkajat,
1.4. seqiti a kiils6 ellenérzé szervek munkdjat, az egyes projektekkel kapcsolatos tdamogatasi kérelmek kapcsan
felmerdil6 kérdésekre valaszt ad a GFP Szabdlyozasi és Ellenérzési Féosztalyon keresztil,
1.5. részt vesz az egyeztetd megbeszéléseken, az ehhez kapcsolédd jelentéstervezetek véleményezésében
a projektszint( ellen6érzések kapcsan a GFP Szabdlyozasi és Ellenérzési Féosztéllyal egylittmikodve,
2. gondoskodik a GFP Palyazatkezelési F8osztdly dontésel6készitése sordn kockdzatosnak tartott projektek
mindsitésérél, ennek keretében
2.1. kockézatosnak mindsitett projektek esetén a szakteriiletek bevonasaval megolddési javaslatokat dolgoz ki, sziikség
esetén monitoring latogatasokat folytat le, vagy el6zetes helyszini szemlét (kiilonésen megvalositasi helyszin esetén)
végez, amelybe bevonhatja a GFP Helyszini Ellen6rzési Féosztalyt,
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2.2. a kockazatkezelés soran O0sszeallitott javaslatokat az IH vezetének dontésre felterjeszti,

2.3.az IH vezetdi dontéseket a szakteriletekhez eljuttatja, és nyomon koveti azok végrehajtasat,

3. DEB Aéltal fokozott monitoring tevékenységgel jovahagyott projektek nyomon kovetését végzi szorosan
egyuttmUikodve a GFP Palyazatkezelési Féosztallyal, ennek keretében

3.1. kidolgozza a dontés alapjan, hogy milyen médon valésithatd meg a fokozott monitoring,

3.2. papiralapu dokumentumokat kér be a pélyazétodl,

3.3. monitoring latogatasokat szervez, és az ott szerzett tapasztalatokat 0sszegzi,

3.4. ezekrdl nyilvantartast vezet, illetve rogziti azokat a nyilvantartési rendszerekben,

4.iranyitja az arellendrzési szabalyzat kialakitasat az érintett szakteriletekkel egylttmkodve.

f) Informatikai szakérté és mdodszertani feladatai korében

1. ellatja az informatikai témaju palyazatok és tamogatasi kérelmek szakmai véleményezését

1.1. dontéselSkészités esetén a tamogathatdsdg tekintetében,

1.2. szabdlytalansagkezelés esetében a gyanu kivizsgalasahoz kapcsolddo informatikai tartalom tekintetében,

1.3. pénziigyi folyamatok esetében a finanszirozhatdsag tekintetében,

2. informatikai tartalmu palyazatok esetén a Helyszini Ellenérzési Féosztéllyal kozosen kiilsé, helyszini ellen6rzéseken
vesz részt.

g) Kiemelt projektek tdmogatasi kérelmeinek és szerzédéseikre vonatkozo feladatainak kérében

1. kozremUkodik az éves fejlesztési keretben szereplé kiemelt tamogatasi kérelmekhez tartozd felhivasok
kidolgozasaban a GFP Palyézati Stratégiai Féosztallyal egytittm(ikddve,

2. gondoskodik a meghirdetés el6tt 4ll6 kiemelt eljarasu felhivdsok minéségbiztositdsahoz és a felhivasban foglaltak
monitoring és informacids rendszerben torténé paraméterezéséhez sziikséges dokumentumok eléallitasarol,

3. gondoskodik a benyujtott kiemelt tdmogatasi kérelmek kivalasztasardl és elbirdlasardl a 272/2014. (XI. 5.)
Korm. rendelet vonatkozo rendelkezései szerint, ennek keretében

3.1. gondoskodik a benyujtott palydzatok, tamogatasi kérelmek jogosultsagi ellendrzésének végrehajtasardl, tartalmi
értékelésével kapcsolatos operativ feladatok ellatasardl, dontés-el6készitéshez kapcsolddo esetleges egyéb feladatok
ellatasardl,

3.2. kozrem(kodik a tdmogatasi kérelmek targyaban valé dontéshozatallal kapcsolatos feladatok ellatasaban,

3.3. gondoskodik a palyazatok, a tdmogatasi kérelmek kezeléséhez kapcsolédé informatikai adatrogzitésekrdl,

3.4. gondoskodik a kiemelt kivalasztasi eljarasrend kapcsan a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 56-56/D. §-aban foglalt
kilonos szabalyok betartdsdrol a GFP Palyazati Stratégiai Féosztaly, valamint a GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi
és Monitoring Féosztaly egytttmikoddésével,

4. rendszeres és eseti adatszolgéltatasokat végez a kiemelt projektek vonatkozésaban,

5.gondoskodik a kiemelt projektek tdmogatasi szerz6dések kezelésérél a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet és a 4/2011.
(I. 28.) Korm. rendelet vonatkozo6 rendelkezései szerint, ennek keretében

5.1.gondoskodik a kiemelt projektek tdmogatasi szerz6déseinek megkdtésével, kibocsatasaval, a hataskorébe tartozéd
tdmogatasi szerz6dések maoddositasaval, aladirasaval kapcsolatos operativ feladatok ellatasardl, informatikai
rendszerekben valo rogzitésérdl,

5.2. gondoskodik a tdmogatasi szerz6dések felbontadsaval kapcsolatos egyes feladatok elldtasardl, amennyiben
tdmogatdsi 6sszeg nem kerllt még folyositasra,

6. gondoskodik az ellen6rz6 szervek altal lefolytatott ellenérzések tdmogatasardl,

7. kdzrem(ikddik az operativ programok tervezéséhez és végrehajtasahoz kapcsolodé eljarastipusok, eljarasrendek
kidolgozasaban, azok felllvizsgalataban és minéségbiztositasaban,

8. kozremukodik a palydzatkezeléssel kapcsolatos beérkez6 kiemelt projektekre vonatkozé kérdések
megvalaszoldsaban,

9. gondoskodik a féosztaly tevékenységét érinté eljardsrendek, utasitdsok elkészitésérdl, véleményezésérél.

h) Nemzetkozi és klaszterprogramokkal kapcsolatos feladatai korében

1. gondoskodik a GFP HAT hataskdrébe tartozé nemzetkdzi palyazatok elékészitésérél és lebonyolitasardl, tovabba
képviseli a GFP HAT-ot a nemzetkézi ligyekben a GFP HAT Titkarsaggal egyiittm(ikddésben,

2. ellatja a hazai szervezetek altal benyujtani kivant — a GFP HAT felel6sségi teriiletéhez tartozé — nemzetkodzi projektek
elémindsitését, értékelését és a tdmogatod levelek kidllitasaval kapcsolatos feladatokat,

3. gondoskodik a kapcsolattartasrol, tapasztalatcserérdl a kilfoldi strukturalis alapkezel6 szervezetekkel,
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29.

30.

31.

4. ellatja a hazai klaszterfejlesztési programra vonatkozoé stratégiai dontések el6készitését, tamogatasi keretek
felllvizsgélatét, javaslatot tesz a médositasokra a forrdsgazda felé,

5. ellatja a klaszterakkreditaciés palyazattal kapcsolatos feladatokat,

6. gondoskodik a Klaszter Akkreditacios Testllet mikodtetésérdl, titkarsagi feladatainak ellatasarol,

7. figyelemmel kiséri a klaszterek szamara elérheté pélyazati konstrukciokat, részt vesz a klasztereket érinté palyazati
konstrukciok feltételrendszerének kialakitasaban,

8. kapcsolatot tart a Magyarorszagon m(ikddé klaszterekkel, kiilonds tekintettel az akkreditdlt klaszterekre,

9. gondoskodik a klaszterekkel (kiilénos tekintettel az akkreditalt klaszterekre) kapcsolatos adatbazis felallitasarol,
karbantartasarol, klaszterekkel kapcsolatos elemzések készitésérol,

10. figyelemmel kiséri a klaszterprojektek megvaldsulasat,

11. részt vesz az Eurdpai Bizottsag altal tdmogatott nemzetkozi klaszterprojektekben, kozrem(ikodik a projektek
szerz6dés szerinti megvaldsitasdban, a kitizott célok elérésében,

12.résztvesz és képviselia magyar allaspontot a klaszterfejlesztés terliletén m(ikodé nemzetkdzi munkacsoportokban.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.7.2.8. pont 11. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(GFP Pdlydzatkezelési Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,11. a dontésel6készités soran kockadzatosnak mindsitett tdmogatési kérelmeket vizsgélatra dtadja a GFP Operativ
Irdnyitasi Féosztalynak, azilyen jellegli projektek kapcsan az IH vezet6 éltal jovahagyott intézkedési tervben foglaltakat
végrehajtja,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.7.2.8. pontja a kdvetkezd 12. és 13. alponttal egésziil ki:

(GFP Pdlydzatkezelési Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,12. a DEB altal fokozott monitoring tevékenységgel jovahagyott projektekrél tajékoztatja a GFP Operativ Iranyitasi
Féosztalyt,

13. a féosztaly vezetSje vagy az éltala kijelolt személy kiadmanyozza a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozo
dokumentumokat, valamint az osztalyvezeté vagy az altala kijellt személy kiadmanyozza az osztaly feladat-
és hataskorébe tartozé dokumentumokat.”

A Szabalyzat 2. figgelék 3.7.2.10. pont c) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi és Monitoring Féosztdly)

,€) Funkcionalis helyszini ellendrzési feladatainak korében ellatja a kiemelt projektekhez tartozé helyszini ellenérzési
feladatokat, ennek keretében

1. elkésziti a helyszini ellendrzések operativ, heti terveit,

2. gondoskodik a helyszini ellendrzések el6készitésérél, megszervezésérdl,

3. gondoskodik a helyszini ellenérzések lefolytatasarol és lezarasarol,

4. gondoskodik a helyszini ellenérzési dokumentacié elkészitésérél és aktualizalasardl,

5. gondoskodik a helyszini ellenérzések nyilvantartasanak kialakitdsarol, vezetésérol és kezelésérdl, elSirt jelentések
hataridére torténd elkészitésérdl,

6. kdzrem(ikodik a targyévi helyszini ellendrzésekrél sz6l6 éves 6sszefoglald elkészitésében a GFP Helyszini Ellenérzési
Féosztallyal egytttmikodve,

7. gondoskodik a felmer(ilé szabalytalansagi gyanu bejelentésekrol,

8. elldtja a monitoring és informéacids rendszer adatrogzitési feladatait,

9. gondoskodik a kiemelt projektekhez tartozé helyszini ellendrzések koordinaciojardl, és kapcsolatot tart
a szakteruletekkel,

10. gondoskodik a helyszini ellenérzés tapasztalatainak folyamatos, strukturdlt visszacsatolaséardl a szakteriiletek felé
a GFP Helyszini Ellen&rzési Féosztallyal egytttmukodve.”
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32.

33.

34.

A Szabalyzat 2. fiiggelék 3.7.2.10. pontja a kdvetkez6 d) alponttal egészil ki:

(GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi és Monitoring Féosztdly)

,d) Egyéb feladatkorében

1. 6sszefogja a f6osztalyhoz tartozo technikai jellegti feladatok megvalositasat (szabalyzatok, igyrendek el6készitése,
munkakori leirdsok egységesitése) a GFP Operativ Irdnyitasi Féosztalytdl kapott itmutatés alapjan,

2. gondoskodik a féosztdly allomanyat érinté feladatok teljesitésérél, munkaidé-nyilvantartassal, egyéb
adatszolgaltatasokkal kapcsolatos feladatokat lat el,

3. segiti a f6osztély tevékenységét az irattdrakban kezelt iratanyagok mozgatdsaval, nyilvantartasaval,

4. gondoskodik a féosztaly tevékenységét érintd eljarasrendek, utasitasok elkészitésérol, véleményezésérdl.

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.7.2.11. pont 6. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(GFP Helyszini Ellenérzési Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,6. elkésziti a helyszini ellenérzések operativ, heti terveit, a GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi és Monitoring Féosztéllyal
egyuttmuakodve,”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.7.2.12. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»3.7.2.12. GFP Szabalyossagi Féosztaly

Funkcionalis feladatai korében

1. elldtja a monitoring és informdcios rendszer, valamint a fejlesztéspolitikai adatbazis és informaciés rendszer
adatrogzitési feladatait,

2.ellatjaa Projekt Féosztalyok folyamatainak menedzsmentjét, felel afolyamatok hatékonysagaért és szabdlyossagaért,
3. ellatja a GFP HAT tigykérében felmeriild szabalytalansagok kezelésével kapcsolatos feladatokat,

4. ellatja a GFP HAT ligykorében felmeriilé szabélytalansagok kezeléséhez kapcsolédé jelentéstételi feladatokat,

5. ellatja a GFP HAT dontése ellen az eurdpai uniés forrasok felhasznélasaért felelés miniszternek cimzett kifogasok
kezelésével és panaszkezeléssel, tovabbd az egyéb kérelmekkel kapcsolatos valamennyi feladatot,

6. nyilvantartja és nyomon koveti a kifogasokat, kérelmeket és panaszokat,

7. ellatja a felmeriil6 kifogasok és panaszok kezeléséhez kapcsolédo jelentéstételi, adatszolgaltatasi feladatokat,

8. a beérkezett kifogasok, panaszok, kérelmek feldolgozdsahoz amennyiben sziikséges, kiegészité informaciokat
kérhet a GFP HAT valamennyi f6osztéalyatdl,

9. ellatja a GFP HAT tamogatasok kdveteléskezelésével kapcsolatos tevékenységét, megtesz egyes koveteléskezelési
Iépéseket, csédfigyelést mikodtet,

10. intézi a tdmogatdsi szerzédésektdl, tdmogatdsi okiratoktol torténd eldlldsokat, valamint kifizetéssel érintett
Ugyleteknél tdmogatasi szerzé6dések, tdmogatasi okiratok k6z6s megegyezéssel torténé felbontasat,

11. ellatja a GFP HAT kéveteléskezeléshez kapcsol6doé jogi képviseletét, ellatja a GFP IH képviseletét a birdsagi peres,
nemperes, koveteléskezelésre és addssagrendezésre irdnyuld eljarasokban,

12. dont a tdmogatashoz kapcsolddd engedményezési és ehhez kapcsolédd egyéb Ugyletek elfogadasardl,
nyilvéntartja az engedményezésekkel kapcsolatos adatokat a monitoring és informacids rendszerben,

13. palydzati, tamogatasi kérelmekhez biztositékként zalogszerzédéseket kot, ellendrzi a kezességvéllalasra vonatkozo
limiteket, intézkedik a biztositékok torlése vagy visszaaddsa, a biztositékmérséklések irdnt, nyomon koveti
a bankgaranciak, kezességek lejaratat,

14.aProjekt Féosztalyok miikodését érintéen egyes kérdésekben palyazatijogi allasfoglalasokat készit egylttmikodve
a GFP Szabalyozési és Ellendrzési Féosztallyal,

15. allast foglal egyszerlibb megitélést palyazati, tdmogatasi kérelmekhez kapcsolodd kdzbeszerzési ligyekben,
valamint allasfoglaldsokat készit a palyazok kdzbeszerzési kotelezettségei teljesitésének ellenérzését illetéen,

16. kdzrem(ikodik szlikség szerint a pdlyazati, tdmogatasi kérelmekhez kapcsoldédé kdzbeszerzési utdellenbrzési
dokumentacié ellendrzésében, egyiittmiikddve a GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi és Monitoring Féosztallyal,

17. pdlydzati, tdmogatési kérelmekhez kapcsolodd kozbeszerzési ligyekben szakmailag tdmogatja a minisztériumot
a Kdzbeszerzési Dontbbizottsag elétti Ugyek esetén,

18. kozremUkodik feljelentések elkészitésében palyazati, tdmogatasi kérelmekhez kapcsolodd visszaélések gyanuja
esetén,
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35.

36.

37.

19. kozremUkodik palyazati, tAmogatasi kérelmekhez kapcsolodé iratok foglalasa esetén,

20. kozremUkodik tantzasi feladatok ellatdsdban palyazati, tdmogatasi kérelmekhez kapcsolédoé ligyekben,
21.kozremUkodik palydzati, tdamogatasi kérelmekhez kapcsol6d6 dokumentdcio véleményezésében, el6készitésében,
22. gondoskodik a féosztély tevékenységét érintd eljarasrendek, utasitasok elkészitésérél, véleményezésérdl,

23. a féosztaly vezetbje vagy az altala kijelolt személy kiadmanyozza a f6osztaly feladat- és hataskorébe tartozéd
dokumentumokat, valamint az osztalyvezeté vagy az altala kijelolt személy kiadmanyozza az osztaly feladat-
és hatdskorébe tartozé dokumentumokat.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.7.3.1. pont b) alpontja a kdvetkezé 6. ponttal egészl ki:

(Regiondlis Fejlesztési Programokért Felels Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg

Funkciondlis feladatai kérében)

,6. koordinalja a helyettes allamtitkdr altal irdnyitott szervezeti egységek elSterjesztéseivel kapcsolatos teendéket,
valamint az egyeztetésre megkuldott eléterjesztések véleményezését a helyettes allamtitkarsagon.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.7.3.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»3.7.3.2. RFP Jogi és Feliilvizsgalati Féosztaly

Funkciondlis feladatai korében

1. lefolytatja a fejlesztési forrasok felhasznalasaval kapcsolatos szabalytalansagi eljarasokat,

2. kifogaskezelés soran az egységes szabalyok érvényesiilését biztositja,

3. kiadmanyozasra el6késziti a kdzrem(ikddoé szervezetek dontéseivel szemben el6terjesztett kifogdsokat,

4. az Irdnyité Hatdsag dontéseivel szemben elSterjesztett kifogasok tekintetében el6késziti az dnrevizié keretében
meghozott helyt adé dontéseket, illetve az irasbeli szakmai alldspontot,

5. megkeresés esetén jogi allasfoglalast nyujt a helyettes allamtitkarsag elSterjesztései tekintetében,

6. ellatja a helyettes &llamtitkarsag altalanos jogi képviseletét (USZT, UMFT és NFT I. programokat, valamint
a 2014-2020-as programozasi id6szakot is beleértve),

7. jogi szempontbdl felligyeli a helyettes dllamtitkarsag szakértdi szerz6déseit,

8. koordindlja a helyettes allamtitkarsdg beszerzési targyban kotendd szerzédéseinek elSkészitési folyamatat
a szerz6dés megkotéséig,

9. kezeli a fejlesztési dontésekkel kapcsolatban bejelentett jogorvoslati eljarasokat,

10. jogi allaspontot alakit ki, és ellatja az Irdnyité Hatdsdg képviseletét a birdsagi peres eljardsokban,

11. jogi allaspontot alakit ki, és ellatja az Iranyité Hatdsag képviseletét a nemperes eljdrasokban,

12.jogi élldspontot alakit ki, és elldtja az Irdnyitd Hatdsag képviseletét hatdskorébe utalt kdveteléskezelésre vonatkozo
hatosagi eljarasokban,

13. jogi allaspontot alakit ki, és elldtja az Irdnyité Hatdsag képviseletét adossagrendezésre vonatkozo eljarasokban,
14. jogi allaspontot alakit ki, és ellatja az Iranyité Hatdsag képviseletét a felszamolasra irdnyuld, valamint egyéb
hatésdgi eljardsokban,

15. kezeli a kozérdekl bejelentéseket,

16. megismerteti az Iranyitd Hatésdggal a jogszabalyvaltozasokat,

17. feladatkore elldtasa soran az Irdnyité Hatdsag tobbi féosztélydval egyuttmikodni koteles,

18. jogi allaspontot alakit ki, elkésziti a blintetd feljelentéseket, és ellatja az Iranyité Hatdsag sértetti képviseletét
a biintetd eljarasokban,

19. megkeresés esetén elldtja az alapkezeld szervezet tevékenységének jogi szempontd mindségbiztositasat,

20. felligyeli a kozrem(ikodo szervezetek koveteléskezelési tevékenységét,

21. felkérés esetén irdnymutatdst ad a kozrem(kodd szervezetek részére a koveteléskezelési tevékenységre
vonatkozéan,

22. megvalaszolja a kdzponti koordinacios szerv blintetéligyekben megkiildott adatkéréseit.”

A Szabdlyzat 2. fliggelék 3.7.3.4. pontja a kdvetkezd 20-22. alponttal egésziil ki:

(RFP Ellenérzési és Mddszertani Féosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,20. el6késziti és nyomon koveti a részanyagot a helyettes allamtitkarsédg feladatkorébe tartozé lgyek esetében
a minisztérium kdzbeszerzési tervéhez,

21. koordindlja a helyettes allamtitkarsag altal szakért6i beszerzés targyban megkotott szerzé6déseinek pénzigyi
lebonyolitasat,

22.vezeti az akcidtervekkel, tobbéves nemzeti kerettel és éves fejlesztési kerettel kapcsolatos pénziigyi nyilvantartast.”
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38. A Szabalyzat 2. fliggelék 3.7.3.6. pontja a kdvetkezd 16. ponttal egészil ki:

(RFP Stratégiai Tervezési és Ertékelési Fosztdly

Funkciondlis feladatai kérében)

,16. szakmailag koordinalja és seqiti a kozosségvezérelt helyi fejlesztés keretében tdmogatott helyi akcidcsoportok

39.

40.

tervezési és monitoring feladatait.”

A Szabalyzat 2. fliggelék

1.

11.
12.
13.
14.

lép.

3.0.0.1. pont b) alpont 2. pontjaban, 3.1.1.3. pont cimében, 3.2.1.2. pont a) alpont 11. pontjaban, 3.2.1.3. pont
a) alpont 7. pontjaban, 3.2.1.4. pont a) alpont 4. pontjaban, 3.2.1.5. pont a) alpont 3. pontjaban, 3.2.1.6. pont
a) alpont 6. pontjaban és 3.2.1.7. pont a) alpont 4. pontjaban a,Koordinacids és Igazgatasi” szovegrész helyébe
a,Koordindacioés” szoveg,

3.1.0.2. ¢) alpont 6. pontjaban, 3.1.1.2. pont d) alpont 11. és 12. pontjaban az ,irdnyitott” szovegrész helyébe
az,iranyitott vagy felligyelt” szoveg,

3.1.0.3. pont b) alpont 9. pont 9.2. alpontjdban, 3.1.1.2. pont b) alpont 5. pontjaban, 3.1.1.2. pont d) alpont
3. pontjaban, 3.1.2.2. pont a) alpont 4., 5., 6. és 7. pontjaban, 3.1.2.2. pont b) alpont 3. pontjaban, 3.1.2.2. pont
c)alpont1.,4.,6.,7.,8.,9.,12.és 14. pontjaban az,irdnyitasa” szovegrész helyébe az,irdnyitasa vagy felligyelete”
szoveg,

3.1.1.2. pont b) alpont 4. pontjdban az ,a Nemzetkozi Pénzligyi Fosztaly” szovegrész helyébe az ,az Eurdpai
Unios és Nemzetkdzi Pénzligyi Féosztaly” szoveg,

3.1.1.3. pont a) alpont 3. és 4. pontjaban a ,kozigazgatdsi allamtitkari értekezlet és a Kormany” szévegrész
helyébe a , kdzigazgatasi dllamtitkari értekezlet, a kabinetek és a Kormany” széveg,

3.1.1.3. pont a) alpont 13. pontjdban a koordinacids, iratkezelési” szovegrész helyébe a,koordinacids” széveg,
3.1.1.3. pont a) alpont 15. pontjdban a ,torvény- és rendeletalkotasi” szovegrész helyébe a ,térvényalkotasi”
szoveg,

3.1.1.3. pont b) alpont 1. pontjadban a,Kormany” szévegrész helyébe a,Kormany és a kabinetek” széveg,
3.1.2.2. pont ¢) alpont 21. pontjadban a ,szakmai feladatokat” szévegrész helyébe a ,pénziigyi feladatokat”
szovegq,

3.2.1.3. pont d) alpont 3. pontjdban és 3.2.1.6. pont d) alpont 6. pontjaban az ,a Nemzetkdzi Pénziigyi

I .

Féosztallyal” szovegrész helyébe az,az Eurdpai Unids és Nemzetkdzi Pénziigyi Féosztallyal” széveg,

3.4.1.4. pont cimében a,3.4.1.4" szOvegrész helyébe a,3.4.1.3" szbveg,

3.4.1.5. pont cimében a,3.4.1.5" szovegrész helyébe a,3.4.1.4" szbveg,

3.4.1.6. pont cimében a,3.4.1.6." szovegrész helyébe a,3.4.1.5" szbveg,

3.5.1.2. pont ¢) alpont 3. pontjdban az ,elkésziti a teljesitendd” sz6vegrész helyébe az ,elkésziti és teljesiti a”

szoveg

Hatdlyat veszti a Szabalyzat 2. fliggelék

T3 YR NO VA WNS

3.1.0.2. pont ¢) alpont 12. pontja,
3.1.0.2. pont d) alpont 5. pontja,
3.1.1.3. pont a) alpont 10. és 11. pontja,
3.1.1.3. pont b) alpont 3-7. pontja,
3.1.2.2. pont a) alpont 8. pontja,
3.1.2.2. pont ¢) alpont 25-39. pontja,
3.1.2.4. pont ¢) alpont 21. pontja,
3.4.1.3. pontja,

3.4.2.3. pont a) alpont 6. és 7. pontja,
3.7.2.8. pont 3. alpont 3.6. pontja,
3.7.3.6. pont 11. és 12. alpontja.
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3. fliggelék a 4/2017. (I. 11.) NGM utasitds 1. mellékletéhez

»3. fliggelék az NGM Szervezeti és Miikédési Szabdlyzatdhoz

Iranyité allami vezetd Szervezeti egység Le(tfséz)am
3. Miniszter 3.0.0.1. Miniszteri Kabinet 53

3.0.0.1.1. Miniszteri Titkarsag

3.0.0.1.2. Tarsadalmi és Miniszteri Parlamenti Kapcsolatokért
Felel6s Titkarsag

3.0.0.1.3. Sajt6 és Kommunikéciés Titkarsdg

3.0.0.1.4. Gazdasagi Tanacsadoi Titkarsag

3.0.0.1.5. Protokoll Titkarsag

3.1. Kozigazgatasi allamtitkar 3.1.0.1. Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag 48

3.1.0.2. Személyiigyi Foosztaly

3.1.0.2.1. Személyiigyi Osztaly

3.1.0.2.2. Szervezetfejlesztési Osztaly

3.1.0.3. Ellendrzési Féosztaly

3.1.1. Jogi és koordinacios 3.1.1.1. Jogi és Koordinacios Ugyekért Felelés Helyettes 76
igyekért felelds helyettes Allamtitkari Titkarsag
allamtitkar

3.1.1.2. Jogi és Kodifikacios Féosztaly

3.1.1.2.1. Altalanos Jogi Osztaly

3.1.1.2.2. Kodifikacids Osztaly

3.1.1.2.3. Kdzbeszerzési Osztaly

3.1.1.3. Koordinéciés Féosztaly

3.1.1.3.1. Koordinaciés Osztaly

3.1.1.3.2. Ugyfélkapcsolati Informacios Iroda

3.1.1.3.3. Kormanyzati Dontés-el6készitd Osztaly

3.1.1.4. Biztonségi és Igazgatdsi Fdosztaly

3.1.1.4.1. Iratkezelési Osztaly

3.1.1.4.2. Miikodéstamogatd Osztaly

3.1.1.4.3. Biztonsagi Osztaly

3.1.2. Gazdalkodasért felelds 3.1.2.1. Gazdalkodasért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsag 88
helyettes allamtitkar

3.1.2.2. Fejezeti Koltségvetési Fosztaly

3.1.2.2.1. Koltségvetési és Kontrolling Osztaly

3.1.2.2.2. Fejezeti Pénziigyi Osztély

3.1.2.3. Intézményi Gazdalkodasi Féosztaly

3.1.2.3.1. Pénziigyi Osztaly

3.1.2.3.2. Szamviteli és Kontrolling Osztaly

3.1.2.3.3. llletményszamfejtési Osztaly

3.1.2.3.4. Projektelszdmoldsi Osztaly

3.1.2.4. NFA Pénziigyi Féosztaly

3.1.2.4.1. Pénziigyi és Szamviteli Osztaly

3.1.2.4.2. Feliigyeleti Ellen6érzési Osztaly

3.1.2.5. Projekt Mindségbiztositasi és Monitoring Féosztaly

3.1.2.5.1. MinGségbiztositasi Osztaly

3.1.2.5.2. Monitoring Osztaly

3.2. Parlamenti és adotigyekért 3.2.0.1. Parlamenti és Adoiigyekért Felelds Allamtitkari Kabinet 14
felelds allamtitkar

3.2.0.1.1. Parlamenti és Adoiigyekért Felelds Allamtitkari
Titkarsag
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3.2.0.2. Parlamenti Féosztaly

3.2.1. Addszabalyozasért és 3.2.1.1. Adbszabalyozasért és Szamvitelért Felelos Helyettes 114
szamvitelért felelés helyettes Allamtitkari Titkarsag
allamtitkar

3.2.1.2. Ado- és Vamigazgatasi Foosztaly

3.2.1.2.1. Addigazgatési Osztaly

3.2.1.2.2. Vam Osztaly

3.2.1.2.3. Hatdsagi Osztaly

3.2.1.3. Jovedelemadok és Jarulékok Féosztaly

3.2.1.3.1. Személyi Jovedelemad6 és Jarulékszabéalyozasi

Osztaly

3.2.1.3.2. Térsasagi Ado Osztaly

3.2.1.3.3. Onkormanyzati Adok, Illetékek és Egyes Agazati

Adok Osztalya

3.2.1.4. Szamviteli és Feliigyeleti Fdosztaly

3.2.1.4.1. Szamviteli Osztaly

3.2.1.4.2. Feluigyeleti Osztaly

3.2.1.5. Addpolitikai és Nemzetkdzi Addzési Fosztaly

3.2.1.5.1. Adotervezési Osztaly

3.2.1.5.2. Nemzetkozi Adozasi Osztaly

3.2.1.5.3. Kutatasi Osztaly

3.2.1.6. Fogyasztasi és Forgalmi Adok Féosztaly

3.2.1.6.1. Altalanos Forgalmi Ad6 Osztaly

3.2.1.6.2. Jovedéki és Okoaddk Osztaly

3.2.1.7. Konyvvizsgél6i Kozfeliigyeleti Fdosztaly

3.2.1.7.1. Konyvvizsgaldoi Kozfeliigyeleti Osztaly
3.2.2. Addészakmai ligyekért 1
felelés helyettes allamtitkar
3.2.3. Vamszakmai és 1
nemzetkdzi ligyekért felelds
helyettes allamtitkar
3.2.4. Bliniildozési és 1
nyomozohatdsagi feladatok
ellatasaért felelés helyettes
allamtitkar
3.2.5. Ad6- és vamszakmai 1
hatosagi és feliigyeleti ligyekért
felelds helyettes allamtitkar
3.3. Munkaerdpiacért és 3.3.0.1. Munkaerépiacért és Képzésért Felel6s Allamtitkari 4
képzésért felelds allamtitkar Titkarsag
3.3.1. Munkaerépiacért felelds 3.3.1.1. Munkaer8piacért Felelés Helyettes Allamtitkéri 165

helyettes allamtitkar

Titkarsag

3.3.1.2. Munkaerdpiaci Féosztaly

3.3.1.2.1. Munkaerdpiaci Stratégiai és Végrehajtasi Osztaly

3.3.1.2.2. Elemzési és Bérpolitikai Osztaly

3.3.1.3. Munkaerdpiaci Programok Fdosztaly

3.3.1.3.1. Nemzetkozi és Europai Unids Koordinacids Osztaly

3.3.1.3.2. Tervezési és Monitoring Osztaly

3.3.1.3.3. Program Végrehajtasi Osztaly

3.3.1.4. Munkaerdpiaci Szabalyozasi Féosztaly

3.3.1.4.1. Szabélyozési Osztaly

3.3.1.4.2. Foglalkoztatési Jogi Osztaly

3.3.1.4.3. Munkajogi Osztaly

3.3.1.4.4. Tarsadalmi Parbeszéd Osztaly
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3.3.1.5. Munkavédelmi Féosztaly

3.3.1.5.1. Munkafeliigyeleti Osztaly

3.3.1.5.2. Munkabiztonsagi Osztaly

3.3.1.5.3. Munkakdrnyezeti Osztaly

3.3.1.5.4. Munkafeliigyeleti Modszertani és Tajékoztatasi
Osztaly

3.3.1.6. Foglalkoztatas-feliigyeleti Fbosztaly

3.3.1.6.1. Foglalkoztatas-feliigyeleti Osztaly

3.3.1.6.2. Foglalkoztatas-feliigyeleti Modszertani Osztaly

3.3.1.6.3. Foglalkoztatas-feliigyeleti Informacids és
T4jékoztatdsi Osztaly

3.3.1.6.4. Nyilvantartdsi Osztaly

3.3.1.7. Foglalkoztatasi Szolgalat Fdosztaly

3.3.1.7.1. Koordinacios és Fejlesztési Programok Osztaly

3.3.2. Szakképzésért és
feln6ttképzésért felelds helyettes
allamtitkar

3.3.2.1. Szakképzésért és Felnottképzésért Felelés Helyettes
Allamtitkéri Titkarsag

37

3.3.2.2. Képzésfejlesztési és Intézményfeliigyeleti Fdosztaly

3.3.2.2.1. Nemzetkozi és Tamogatasi Osztaly

3.3.2.3. Szak- és Feln6ttképzési Szabalyozasi Foosztaly

3.3.2.3.1. Szakképzési Osztaly

3.3.2.3.2. Felndttképzési Osztaly

3.4. Allamhaztartasért felelds
allamtitkar

3.4.0.1. Allamhaztartasért Felel6s Allamtitkari Titkarsag

3.4.1. Koltségvetésért felelos
helyettes allamtitkar

3.4.1.1. Koltségvetésért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkarsag

110

3.4.1.2. Koltségvetési Osszefoglald Féosztaly

3.4.1.2.1. Koltségvetés Tervezési és Osszefoglald Osztily

3.4.1.2.2. Allamhaztartasi Modszertani és Statisztikai Osztaly

3.4.1.2.3. Koltségvetési Mérlegrendszerek Osztalya

3.4.1.2.4. Allami Kezesség és Vagyongazdalkodas Koltségvetési
Osztalya

3.4.1.3. Redal Koltségvetési Fejezetek Féosztalya

3.4.1.3.1. Védelemgazdasagi Osztaly

3.4.1.3.2. Kozigazgatasi és Fejezeti Koordindcios Osztaly

3.4.1.3.3. Gazdasagi Fejezetek Osztaly

3.4.1.4. Kdzszolgaltatasi, Koziizemi Koltségvetési Foosztaly

3.4.1.4.1. Kozszolgaltatasok Koltségvetési Osztalya

3.4.1.4.2. Koziizemek Koltségvetési Osztalya

3.4.1.4.3. Természeti Er6forrasok Koltségvetési Osztalya

3.4.1.5. EU Koltségvetési Kapcsolatok Féosztalya

3.4.1.5.1. Koz0sségi Koltségvetési Osztaly

3.4.1.5.2. EU Koltségvetési Tervezési Osztaly

3.4.2. Kincstarért felelos
helyettes allamtitkar

3.4.2.1. Kincstarért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkarsag

103

3.4.2.2. Allamhaztartasi Szabélyozasi Féosztaly

3.4.2.2.1. Allamhaztartasi Szdmviteli Osztaly

3.4.2.2.2. Allamhaztartasi Szabalyozisi Osztily

3.4.2.2.3. Allamhaztartasi Belsé Kontrollok Osztaly

3.4.2.3. Onkormanyzati Koltségvetési Rendszerek Féosztaly

3.4.2.3.1. Onkormanyzati Agazati Gazdalkodasi Osztaly

3.4.2.3.2. Onkormanyzati Kdltségvetési Osztaly

3.4.2.3.3. Kincstari Kapcsolatok Osztalya

3.4.2.4. Egészségiigyi és Szocialis Foosztaly
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3.4.2.4.1. Szocialis Ugyek Osztilya

3.4.2.4.2. Egészségiigyi Osztaly

3.4.2.5. Oktatasi, Kulturalis és Tudomanypolitikai Koltségvetési
Ugyek Fbosztalya

3.4.2.5.1. Fels6oktatési és Tudoménypolitikai Osztaly

3.4.2.5.2. Kulturdlis, Civil és Sport Osztaly

3.4.2.5.3. Koznevelési, Egyhazi, Nemzetiségi és
Esélyegyenléségi Osztaly

3.4.2.6. Nyugdijbiztositasi Féosztaly

3.4.2.6.1. Nyugdijbiztositasi Koltségvetési Osztaly

3.4.2.6.2. Szabélyozési Osztaly

3.5. Pénziigyekért felelds
allamtitkar

3.5.0.1. Pénziigyekért Felel6s Allamtitkari Titkarsag

3.5.1. Pénziigypolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

3.5.1.1. Pénziigypolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkéri
Titkarsag

87

3.5.1.2. Makrogazdasagi Fosztaly

3.5.1.2.1. Makrogazdasagi Eldrejelzési és Modellezési Osztaly

3.5.1.2.2. Pénziigypolitikai és Elemzd Osztaly

3.5.1.2.3. Nemzetkozi Gazdasagpolitikai Osztaly

3.5.1.2.4. Gazdasagfinanszirozasi és Otthonteremtési Osztaly

3.5.1.3. Eurépai Unids és Nemzetkdzi Pénziigyi Fbosztaly

3.5.1.3.1. EU Koordinéciés Osztaly

3.5.1.3.2. EU Stratégiai Osztaly

3.5.1.3.3. Nemzetkozi Pénziigyi Intézmények Osztaly

3.5.1.3.4. OECD és Pénzmosas Elleni Szabalyozasi Osztaly

3.5.1.4. Pénziigyi Szabalyozasi Fbosztaly

3.5.1.4.1. Biztositasi Szabalyozasi Osztaly

3.5.1.4.2. Hitelintézeti Szabalyozasi Osztaly

3.5.1.4.3. Tokepiaci Szabdlyozasi Osztaly

3.5.1.4.4. Kiegészitd Nyugdijrendszer Szabalyozasi Osztaly

3.6. Gazdasagfejlesztésért és
-szabalyozasért felelds
allamtitkar

3.6.0.1. Gazdasagfejlesztésért s -szabalyozasért FelelSs
Allamtitkari Titkarsag

3.6.1. Iparstratégiaért és
gazdasagszabalyozasért felelds
helyettes allamtitkar

3.6.1.1. Iparstratégiaért és Gazdasagszabalyozéasért Felelds
Helyettes Allamtitkari Titkarsag

71

3.6.1.2. Kereskedelmi Fosztaly

3.6.1.2.1. Kereskedelmi Osztaly

3.6.1.2.2. Digitalis Kereskedelemfejlesztési Osztaly

3.6.1.3. Iparszabdlyozasi Féosztaly

3.6.1.3.1. Miszaki-biztonsagi €¢s Mérésiigyi Szabalyozasért
Felelds Osztaly

3.6.1.3.2. Akkreditalas és Szabvanyositas Szabalyozasaért
Felelds Osztaly

3.6.1.4. Iparstratégiai F8osztaly

3.6.1.4.1. Feldolgozoipari Agazati Elemzési Osztaly

3.6.1.4.2. Feldolgozdipar Fejlesztési Osztaly

3.6.1.4.3. Iparpolitikai Osztaly

3.6.1.4.4. Egészséggazdasagi Osztaly

3.6.2. Nemzetkozi gazdasagi
kapcsolatokért és fenntarthatd
gazdasagfejlesztésért felelds
helyettes allamtitkar

3.6.2.1. Nemzetko6zi Gazdasagi Kapcsolatokért és Fenntarthato
Gazdasagfejlesztésért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkarsag

42

3.6.2.2. Nemzetkozi Gazdasagi Kapcsolatok Féosztaly
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3.6.2.2.1. Bilateralis Kapcsolatok Osztaly

3.6.2.2.2. Kiemelt Projektek és Stratégiai Elemzések Osztaly

3.6.2.2.3. Beruhazas-védelmi Osztaly

3.6.2.3. Fenntarthaté Gazdasagfejlesztés Féosztaly

3.6.2.3.1. Elektromobilitds Osztaly

3.6.2.3.2. Emisszids és Kvotakereskedelemi Osztaly

3.6.3. Vallalati kapcsolatokért
felel6s helyettes allamtitkar

3.6.3.1. Vallalati Kapcsolatokért Felelos Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

51

3.6.3.2. Kiemelt Vallalati Kapcsolatok Féosztaly

3.6.3.2.1. Kiemelt Véllalatok és Projektek Osztaly

3.6.3.3. Véllalkozésfejlesztési Fdosztaly

3.6.3.3.1. Véllalkozésfejlesztési Osztaly

3.6.3.3.2. KKV Programok Osztalya

3.6.3.4. Digitalis Gazdasag és Innovacios Fdosztaly

3.6.3.4.1. Innovacios Osztaly

3.6.3.4.2. Technolégiai Okoszisztéma-fejlesztési Osztaly

3.7. Eurdpai uniods forrasok
felhasznalasaért felelos
allamtitkar

3.7.0.1. Eur6pai Unios Forrasok Felhasznalasaért Felelds
Allamtitkari Titkarsag

3.7.1. Gazdasagtervezésért és
versenyképességért felelés
helyettes allamtitkar

3.7.1.1. Gazdasagtervezésért és Versenyképességért FelelOs
Helyettes Allamtitkari Titkarsag

62

3.7.1.2. Gazdasdgtervezési Fdosztaly

3.7.1.2.1. Gazdasagstratégiai Elemz0 és Modszertani Osztaly

3.7.1.3. Teriiletfejlesztési Tervezési Foosztaly

3.7.1.3.1. Teriileti Tervezési Osztaly

3.7.1.3.2. Tamogataspolitikai Osztaly

3.7.1.4. Versenyképességi Féosztaly

3.7.1.4.1. Versenyképességi Programok és Elemzések Osztalya

3.7.1.4.2. Nemzetkdzi Versenyképességi Osztaly

3.7.1.5. Duna Transznacionalis Program Végrehajtasaért Felelds
Flosztaly

3.7.1.5.1. Pénziigyi és Adminisztracios Osztaly

3.7.1.5.2. K6z0s Titkarsag Osztalya

3.7.2. Gazdasagfejlesztési
programok végrehajtasaért
felel6s helyettes allamtitkar

3.7.2.1. Gazdasagfejlesztési Programok Végrehajtasaért Felelos
Helyettes Allamtitkari Titkarsag

768

3.7.2.2. GFP Program Koordinacios Féosztaly

3.7.2.2.1. GFP Programfejlesztési Tamogatd Osztaly

3.7.2.3. GFP Operativ Irdnyitasi FOosztaly

3.7.2.3.1. GFP Nemzetkdzi és Klaszter Osztaly

3.7.2.3.2. GFP Szakmai Kontrolling Osztaly

3.7.2.3.3. GFP Folyamatmenedzsment Osztaly

3.7.2.3.4. GFP Projekt Audit Osztaly

3.7.2.3.5. GFP Informatikai Szakért6 és Modszertani Osztaly

3.7.2.3.6. GFP Kiemelt Projektek Projekt-kivalasztasi és
Szerzddéskezelési Osztaly

3.7.2.4. GFP Szabalyozasi és Ellenérzési Féosztaly

3.7.2.4.1. GFP Szabdlyozasi Osztaly

3.7.2.4.2. GFP Ellenérzési Osztaly

3.7.2.5. GFP Pénziigyi Mddszertani és Feliigyeleti Foosztaly

3.7.2.5.1. GFP Monitoring Osztaly

3.7.2.5.2. GFP Pénziigyi Feliigyeleti és Korrekcids Osztaly

3.7.2.5.3. GFP Pénziigyi Mddszertani Osztaly
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3.7.2.6. GFP Pénziigyi Eszk6zok Foosztaly

3.7.2.6.1. GFP Stratégiai és Eljarasrendi Osztaly

3.7.2.6.2. GFP Kockéazati T6ke Pénziigyi Eszk6zok Osztaly

3.7.2.7. GFP Pélyéazati Stratégiai Féosztaly

3.7.2.7.1. GFP Innovéacidés Tdmogatasi Osztaly

3.7.2.7.2. GFP Beruhdzasi Tamogatési Osztaly

3.7.2.7.3. GFP Kiemelt Tamogatasi Osztaly

3.7.2.8. GFP Palyazatkezelési Foosztaly

3.7.2.8.1. GFP Projekt-kivalasztas 1. Osztaly

3.7.2.8.2. GFP Projekt-kivélasztas II. Osztaly

3.7.2.8.3. GFP Projekt-kivélasztas III. Osztaly

3.7.2.8.4. GFP Projekt-kivalasztas IV. Osztaly

3.7.2.8.5. GFP Projekt-kivalasztads V. Osztaly

3.7.2.8.6. GFP Projekt-kivalasztas VI. Osztaly

3.7.2.8.7. GFP Szerzédéskezelési 1. Osztaly

3.7.2.8.8. GFP Szerzédéskezelési II. Osztaly

3.7.2.8.9. GFP Szerzdédéskezelési III. Osztaly

3.7.2.8.10. GFP Pélyézatkezelési Miikodéstdmogatd Osztaly

3.7.2.9. GFP Pénziigyi Ellen6rzési Fdosztaly

3.7.2.9.1. GFP Pénziigyi Ellendrzési 1. Osztaly

3.7.2.9.2. GFP Pénziigyi Ellenorzési II. Osztaly

3.7.2.9.3. GFP Pénziigyi Ellendrzési I11. Osztaly

3.7.2.9.4. GFP Pénziigyi Ellenérzési IV. Osztaly

3.7.2.9.5. GFP Pénziigyi Ellenorzési V. Osztaly

3.7.2.9.6. GFP Pénziigyi Ellenorzési VI. Osztaly

3.7.2.9.7. GFP Pénziigyi Ellendrzési VII. Osztaly

3.7.2.9.8. GFP Pénziigyi Ellen6rzési Folyamatkezeld Osztaly

3.7.2.9.9. GFP Pénziigyi Ellenérzési Tamogatd Osztaly

3.7.2.10. GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi és Monitoring
Foosztaly

3.7.2.10.1. GFP Kiemelt Projektek Megvalositasi Monitoring
Osztaly

3.7.2.10.2. GFP Fenntartasi Monitoring Osztaly

3.7.2.10.3. GFP Pénziigyi Koordinacios Osztaly

3.7.2.10.4. GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi és Monitoring
Tamogato Osztaly

3.7.2.10.5. GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi I. Osztaly

3.7.2.10.6. GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi II. Osztaly

3.7.2.10.7. GFP Kiemelt Projektek Pénziigyi III. Osztaly

3.7.2.10.8. GFP Palyazati Kozbeszerzési Osztaly

3.7.2.10.9. GFP Kiemelt Projektek Helyszini Ellendrzési
Osztalya

3.7.2.11. GFP Helyszini Ellendrzési Féosztaly

3.7.2.11.1. GFP Helyszini Ellenérzési Mddszertani Osztaly

3.7.2.11.2. GFP Helyszini Ellenérzési Koordinacios Osztaly

3.7.2.11.3. GFP Helyszini Ellenérzési Adatszolgaltatasi Osztaly

3.7.2.11.4. GFP Helyszini Ellen6rzési 1. Osztaly

3.7.2.11.5. GFP Helyszini Ellenérzési II. Osztaly

3.7.2.11.6. GFP Helyszini Ellendrzési III. Osztaly

3.7.2.11.6. GFP Helyszini Ellendrzési IV. Osztaly

3.7.2.12. GFP Szabdalyossagi Féosztaly

3.7.2.12.1. GFP Kifogaskezelési Osztaly

3.7.2.12.2. GFP Szabalytalansagkezelési I. Osztaly

3.7.2.12.3. GFP Szabalytalansagkezelési II. Osztaly
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3.7.2.12.4. GFP Palyazati Jogi Osztaly

3.7.2.13. GFP Fejlesztéspolitikai Rendszereket Tamogato
Informatikai, Iratkezelési és Uzemeltetési Féosztily

3.7.2.13.1. GFP Fejlesztéspolitikai Dokumentumkezelési
Osztaly

3.7.2.13.2. GFP Fejlesztéspolitikai Uzemeltetés-tamogatd
Osztaly

3.7.2.13.3. GFP Fejlesztéspolitikai Informatikai Tdmogato
Osztaly

3.7.2.14. GFP Informacidszolgaltatd és Partnerkapcsolati
Fdosztaly

3.7.2.14.1. GFP Kedvezményezetti Informacioszolgaltatd
Osztaly

3.7.2.14.2. GFP Altalanos Tajékoztatési Osztily

3.7.3. Regiondlis fejlesztési
programokért felelds helyettes
allamtitkar

3.7.3.1. Regionalis Fejlesztési Programokért Felelos Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

187

3.7.3.2. RFP Jogi és Feliilvizsgalati FGosztaly

3.7.3.2.1. RFP Kifogéskezelési Osztaly

3.7.3.2.2. RFP Szabdlytalansidgkezelési Osztaly

3.7.3.2.3. RFP Perképviseleti Osztaly

3.7.3.3. RFP Programvégrehajtasi Foosztaly

3.7.3.3.1. RFP Programmegvalésitasi Osztaly

3.7.3.3.2. RFP Kiemelt Projektek Osztalya

3.7.3.3.3. RFP Kifizetési Osztaly

3.7.3.3.4. Programzérési Osztaly

3.7.3.3.5. KSZ Koordinéciés Osztaly

3.7.3.4. RFP Ellendrzési és Modszertani Féosztaly

3.7.3.4.1. RFP Kontrolling Osztaly

3.7.3.4.2. RFP Mddszertani Osztaly

3.7.3.4.3. RFP KSZ Finanszirozasi Osztaly

3.7.3.4.4. RFP Ellendrzési Osztaly

3.7.3.5. RFP Tdmogatéskezelési Fdosztaly

3.7.3.5.1. RFP Szabdlyossagi Osztaly

3.7.3.5.2. RFP Dontéselkészitési Osztaly

3.7.3.5.3. RFP Projektkezelési Osztaly

3.7.3.5.4. RFP Kifizetési és Monitoring Osztaly

3.7.3.6. RFP Stratégiai Tervezési és Ertékelési Féosztaly

3.7.3.6.1. RFP Felhivaseldkészitési Osztaly

3.7.3.6.2. RFP Monitoring Osztaly

3.7.3.6.3. RFP Integralt Teriileti Programok Osztaly

3.7.3.6.4. RFP Tervezéskoordinacios Osztaly

Osszesen:
2100
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4. fiiggelék a 4/2017. (I. 11.) NGM utasitds 1. mellékletéhez

1. A Szabdlyzat 4. fliggelék 1. pontjdban foglalt tdblazat 2. sora helyébe a kovetkezo rendelkezés

1ép:
A miniszteri hataskor
(1. A miniszter dltal :gryako.liflds’dval
Hattérintézmény Miniszteri hatdskor dtruhdzott hataskorben dsszefiiggésben
eljaré dllami vezetd kézremiikodo szervezeti
egység)
29
2. | Szellemi Tulajdon | feliigyelet Gazdasagfejlesztésért és | Digitalis Gazdasag és
Nemzeti Hivatala -szabalyozasért felelds Innovéaciés Fdosztaly
allamtitkar

2

2. A Szabalyzat 4. fliggelék I'V. pontjaban foglalt tablazat helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

V. A miniszter tulajdonosi joggyakorlasa, valamint szakmai feliigyelete ala tartozo gazdasagi

tarsasagok
A B C D
1. Hattérintézmény Miniszteri hataskor A miniszter altal A miniszteri hataskor
atruhazott hataskorben gyakorlasaval
eljaro allami vezetd Osszefliggésben
kozremitkodo szervezeti
egyseg
2. | Allamadossag Kezelé Kozpont | tulajdonosi Pénziigyekért felelds Makrogazdasagi
Zrt. (alapitoi) allamtitkar Foosztaly
joggyakorlas
3. | Orszagos Foglalkoztatasi tulajdonosi jogok | Munkaerdpiacért és Munkaerdpiaci Féosztaly
Ko&zhasznt Nonprofit Kft. gyakorlasa képzésért felelds
allamtitkar
4. |Magyar Nemzeti Bank Zrt. részvénytulajdonos | Pénziigypolitikaért felelds | Makrogazdasagi
képviselete helyettes allamtitkar Fosztaly
5. |IFKA Iparfejlesztési Kozhasznu |tulajdonosi jogok | Gazdasagfejlesztésért és | Iparstratégiai Foosztaly
Nonprofit Kft. gyakorlasa -szabalyozasért felelds
allamtitkar
6. | Széchenyi Tokealap-kezel6 Zrt. |tulajdonosi jogok | Eurdpai uniods forrasok Regionalis fejlesztési
gyakorlasa felhasznalasaért felelds programokért felelds
allamtitkar helyettes allamtitkar
7. | Granit Bank Zrt. tulajdonosi jogok | Pénziigypolitikaért felelds | Makrogazdasagi
gyakorlasa helyettes allamtitkar Fdosztaly
8. | Széchenyi Kereskedelmi Bank tulajdonosi jogok | Pénziigypolitikaért felelés | Makrogazdasagi
Zrt. ,f a” gyakorldsa helyettes allamtitkar Fdosztaly
9. |Pro Regio Kdzép-Magyarorszagi |szakmai feliigyelet | Eurdpai unids forrasok Regionalis fejlesztési
Regionalis Fejlesztési és felhasznalasaért felelds programokért felelos
Szolgéltaté Nonprofit Kézhasznu allamtitkér helyettes allamtitkéar
Kft.
10. | Autdipari Probapalya Zala Kft. tulajdonosi jogok | Gazdasagfejlesztésért és | Iparstratégiai Foosztaly
gyakorlasa -szabalyozasért felelds
allamtitkar
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3. A Szabalyzat 4. fiiggelék VI. pontjaban foglalt tdblazat helyébe a kdvetkez6 tablazat 1ép:

kiadmanyozadsra jogosultak kijelélése

., VI. Egyes, a nemzetgazdasagi minisztert illeto hataskorok gyakorlasanak delegdlasa, illetve a

B

C

D | E | F

Hataskor

Felhatalmazas

Miniszteri
hataskorben
marad

A delegalt hataskor cimzettje, illetve
a kiadményozasra jogosult

allamhaz- | helyettes | féosztaly-
tartasért | allamtitkar | vezetd
felelés
allamtitkar

A korméanyzati szektor egyenleg
meghatarozasahoz  kapcsoloddan
az Alaptorvénybdl és az Europai
Unié jogabol kovetkezd egyenleg
szamitasi modjanak —  kiilonos
tekintettel a strukturalis egyenleg
szamitdsaira — ¢és az ahhoz
szilkséges ~ paramétereknek  a
honlapon torténd kozzététele

Magyarorszag gazdasagi
stabilitasarol sz016
2011. évi CXCIV.
torvény (a tovabbiakban:
Gst) 3/A. § (3
bekezdése

X

A kormanyzati szektorba sorolt
egyéb szervezet adossagot
keletkezteto igyletének
megkdotéséhez elézetes
hozzajarulas adasa

Gst. 9. § (1) bekezdése

Az allamhaztartas kozponti
alrendszerének finanszirozasaval,
adossaganak kezelésével ¢s a
koltségvetés  tervezése  soran
keletkez6 adattal kapcsolatos adat
megismerése iranti igény
teljesithetdségérdl torténd dontés

Gst. 14/A. §-a

Koltségvetési szerv
jogszabalyalkotast igényld
alapitasa

neém

Aht. 8. § (1) és
bekezdése

@

Koltségvetési szerv alapito,
modositd, megsziintetd okiratanak
kiadasaval kapcsolatos egyetértés

Ant.  8/A. § (3
bekezdése, 11. § (7)
bekezdése

A kozponti koltségvetési tervezés
részletes iitemtervének, kereteinek,
tartalmi kovetelményeinek
kidolgozasa ¢és kdzzététele

Ant. 13. § (1) bekezdése

Koltségvetési tervezéssel
kapcsolatos egyeztetés

Ant.  13. §
bekezdése

(2)-(4)

Az Aht. 14. § (4) bekezdés b)
pontja szerinti fejezetbe sorolt,
ingatlanok fejlesztését, vasarlasat
szolgalé  kiadasi  eldiranyzatok
modositasa a fejezetet iranyitd
szerv javaslata alapjan

Aht. 31. § (2¢) bekezdése

10.

Fejezetbe sorolt kiadasi eldiranyzat

Aht. 28. § (1) bekezdése

2017. évi 2. szdm
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felhasznalasanak miniszteri
rendeletben, belsd szabalyzatban
torténd szabalyozasaval
kapcsolatos egyetértés

11.

Eldiranyzat-modositasra és
eldiranyzat-atcsoportositasra
vonatkoz6 elézetes hozzajarulas

Aht. 31. § (2) bekezdése
és 33. § (5) bekezdése

100 millio
Ft felett

100 millio
Ft-ig

12.

Az Aht. 36. § (2) bekezdése
szerinti  kotelezettségvallalashoz
sziikséges eléiranyzat
atcsoportositasa egyoldala
jognyilatkozattal

Ant. 36. § (2) bekezdése

13.

Koltségvetési fofeliigyeld,
feligyeld kirendelése és errdl az
érintett fejezetet irdnyitdé szerv
vezetdje, a tulajdonosi
joggyakorlo, a kormanyzati
tevékenység Osszehangolasaért
felelds miniszter elézetes
tajékoztatdsa

Ant. 39. § (1) bekezdése

14.

Koltségvetési fofeliigyelo,
feligyeld0 megbizasa, megbizas
visszavonasa

Ant. 39. § (3) bekezdése,
az allamhaztartasrol szolo
torvény  végrehajtasarol
52616 368/2011. (XIL 31.)
Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr.) 61. §
(4) bekezdése

15.

Koltségvetési fofeliigyeld,
feliigyeld szakmai iranyitasa

Ant. 39. § (3) bekezdése

16.

Allami tulajdonu gazdasagi
tarsasagnak hitel, koleson
nyujtasanak és  atiitemezésének
elézetes jovahagyasa

Aht. 45. § (1a) bekezdése

17.

Allami tulajdonu gazdasagi
tarsasagnak nydjtandé tékeemelés,
potbefizetés, tamogatas  irasos
véleményezése

Aht. 45. § (2) bekezdése

18.

Koltségvetési szerv bevételei utani
befizetési kotelezettsége alapjan
befizetett Osszeg felhasznalasahoz
adott egyetértés

Aht. 47. § (1) bekezdése

19.

A helyi dnkormanyzatok altalanos
mitkodéséhez és agazati
feladataihoz kapcsolodo
tamogatasok feliilvizsgéalatanak
szakmai  szabalyai, modszerei
kialakitasahoz sziikséges
egyetértés

Aht. 59. § (4) bekezdése

20.

Az allamhaztartds belsé kontroll-
rendszerének a nemzetkdzi
standardokkal Osszhangban 1évd
fejlesztésével, szabalyozasaval,
koordinaciojaval és
harmonizacidjaval kapcsolatos
feladatok ellatasa, az ezekhez
kapcsolodd jogszabalyok,

Ant. 62. §-a
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modszertani utmutatok
megalkotasa, valamint a szakmai
egyeztetd forumok mikddtetésével
és  kotelezd tovabbképzések
szervezésével kapcsolatos
feladatok ellatasa

21.

Kincstari  ellenérzés  szakmai
szabalyainak, modszereinek
kialakitasahoz sziikséges
egyetértés

Ant. 68/B. § (3)
bekezdése

22.

Belso kontrollrendszerrel
kapcsolatos modszertani Gtmutatd
kozzététele

Aht. 69. § (2) bekezdése

23.

Bels6 ellendri tevékenység
végzésével Osszefiiggd bejelentési
és a szolgaltatasi tevékenység
megkezdésének ¢és folytatdsanak
altalanos szabalyairdl szolo 2009.
évi LXXVI. torvény szerinti
eljarasok lefolytatasa, nyilvantartas
vezetése a tevékenység végzésére
jogosultakrdl, jogosulatlanna valt
személyek torlése a
nyilvantartasbol

Aht. 70. § (4), (5) és (7)
bekezdése

24.

Felmentés adasa a kincstari koron
kiviili szamlatulajdonosok szamara
a Kincstarnal torténd  fizetési
szamla vezetésére iranyulo
kotelezettség alol.

Aht. 79. § (2a) bekezdése

25.

Elkiilonitett  allami
koltségvetési
felhasznalasahoz
engedély

pénzalap
maradvanya
kapcsolodo

Ant. 86. § (4) bekezdése

26.

Allam nevében torténé allami
kezesség, allami garancia vallalasa

Ant. 92. § (1) bekezdése

27.

Egyedi allami kezességvallalas
esetén a kezességvallalasi vagy
garanciavallalasi dij megallapitasa.
A megallapitott dij vagy annak egy
részének elengedése

Aht. 92. § (5a) bekezdése

28.

Kiallitasi garancia, kiallitasi

viszontgarancia vallaldsa

Aht. 94. § (1) és (5)
bekezdése

29.

Allami kezesség, allami garancia,
allami viszontgarancia, a kiallitasi
garancia és viszontgarancia
vallaldsa  esettn az  dallam
képviselete

Aht. 95. § (1) bekezdése

30.

Kilfoldi
kapcsolatban
konstrukciok,
kidolgozasa,
bevonasa

kovetelésekkel
pénziigyi
megallapodasok
allami  tarsasagok

Ant.  101. §
bekezdése

(H-3)

31.

A feleslegessé nyilvanitott,
értékesitésre kijelolt allami
vagyonba tartozé allami tulajdonu

Magyarorszag 2017. évi
kozponti koltségvetésérol
sz0l6  2016. évi XC.
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ingatlanok értékesitésébol
szarmazo bevételek felhalmozasi
kiadasok teljesitésére
felhasznalhato Osszegének
jovahagyasa

torvény (a tovabbiakban:
Kvtv.) 5. § (7) bekezdése

32.

Egészségiigyi agazat esetében az
ingatlanértékesitésbdl szarmazo és
a vagyonnal kapcsolatos egyéb
bevételek jovahagyasa,
felhalmozasi kiadasok teljesitésére
valo felhasznalas engedélyezése

Kvtv. 5. § (8) bekezdése

33.

Az allami vagyonnal kapcsolatos
bevételek ¢s kiadasok fejezetben, a
Magyar Nemzeti Filmalap Zrt.
tamogatasa jogcim  eldiranyzat
tallépésének  engedélyezése, a
hatoslottd szerencsejaték
jatékadoja pénzforgalmilag
teljesiilt  Osszege 100%-anak
mértékéig

Kvtv. 5. § (9) bekezdése

34.

Az allami vagyonnal kapcsolatos
bevételek ¢és kiadasok fejezet
fejezeti tartalék kiadasi
eléiranyzata felhasznalasanak
jovahagyasa

Kvtv. 6. § (1) bekezdése

35.

Nemzeti Foldalappal kapcsolatos
bevételek ¢és kiadasok fejezet,
fejezeti tartalék kiadasi
eléiranyzata felhasznalasanak
jovahagyasa

Kvtv. 7. § (1) bekezdése

36.

Kozponti koltségvetési szervnek
nem mindsiilé vagyonkezeld altal a
vagyonkezelésében 1évé allami
tulajdont ingatlanon végrehajtani
tervezett értéknoveld beruhazas,
felujitas irasos véleményezése

az allami vagyonnal valo
gazdalkodasrol sz610
254/2007. (X. 4.) Korm.
rendelet 9/A. § (5)-(6)
bekezdése

37.

Kiotdi egységek atruhazasabol
befolyd bevételek elszamolasara 1j
jogcim létrehozasa

Kvtv. 8. § (4) bekezdése

38.

A kozponti koltségvetésbe torténd
befizetés litemezési tervének
jovahagyasa

Kvtv. 9. § (2) bekezdése

39.

Egyetértés az egészségbiztositasért
felelés miniszter altal az Egészség-
biztositasi Alap fejezetben torténd
eldiranyzat-atcsoportositas
tekintetében

Kvtv. 13. § (1) és (2)
bekezdése

40.

Egyetértés az egészségbiztositasért
felelés miniszter altal az Egészség-
biztositasi Alap fejezetben torténd
jogcimek eldiranyzatainak
megemelése tekintetében

Kvtv. 13. § (4) bekezdése

41.

Egyetértés az Egészség-biztositasi
Alap fejezetben torténo
eléiranyzat-

tallépés tekintetében.

Kvtv. 14. §-a [Osszefiigg
az Avr. 135, § (2
bekezdésével és 136. §
(5) bekezdés b) pont bb)
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Az  Egészség-biztositasi  Alap
eléiranyzat-felhasznalasi tervének
jovahagyasa, ha a tervben szerepld
gyogyito-megel6z6 ellatas,
gyogyszertamogatas és a
gyogyaszati segédeszkoz
tamogatas jogcimcsoportokon
beliil a jogcimek egyiittes dsszege,
tovabba a kiilfoldon tervezett
egészségiigyi ellatasok megtéritése
jogeim Osszege meghaladja az
idéaranyos szintet

alpontjaval]

42.

Egyetértés az egészségbiztositasért
felelds miniszter altal az Egészség-
biztositasi Alap fejezetben torténd,
a  befogadasoktol  eltér6, a
jogcimesoporton beliili jogcimek
szerinti célra torténd felhasznalas
tekintetében

Kvtv. 15. § (2) bekezdése

43.

Egyetértés az onkormanyzati és az
allami feladatellatasban év kdzben
bekovetkezd valtozasokkal
Osszefiiggd, a Kormany iranyitasa
ala tartozd fejezetek  kozotti
eldiranyzat-atcsoportositas
tekintetében

Kvtv. 19. § (1) bekezdés
b) pontja

44.

Az Orszagvédelmi Alap
eldiranyzat felhasznalasarol szo6lo
hatarozat eldkészitése, javaslat az
eldiranyzat felhasznalasanak
céljara, litemezésére

Kvtv. 19. § (4) bekezdése

45.

A Kvtv. 4. § (2) és (3) bekezdése
szerinti eldiranyzatok fejezetekre,
cimekre, alcimekre,
jogcimcsoportokra,  jogcimekre,
eléiranyzat-csoportokra,  kiemelt
eléiranyzatokra torténd
atcsoportositas

Kvtv. 20. § (1) bekezdése

46.

A Nemzeti Ado- és Vambhivatal
személyi juttatasok és
munkaadokat terheld jarulékok és
szocialis hozzajarulasi ado
eléiranyzat negyedévente torténd
megemelése

Kvtv. 20. § (2) bekezdése

47.

Egyetértési jog a Honvédelmi
Minisztérium fejezet cimei, alcimei
kozotti atcsoportositas tekintetében

Kvtv. 27. §-a

48.

Egyetértés az EMMI  egyes
eléiranyzatai kozotti
atcsoportositashoz

Kvtv. 28. § (1) és (5)-(7)
bekezdése

49.

Az eur6pai uniés tagsaghoz
kapcsolodd  tamogatasok terhére
nyujtott koltségvetési tAmogatasok
tekintetében a Kvtv. 29. § (1)
bekezdésében meghatarozott
Osszegen feliili

Kvtv. 29. § (2) bekezdése
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kotelezettségvallalas
engedélyezése

50.

Az eur6pai uniés tagsaghoz
kapcsolodd  tamogatasok terhére
nyujtott koltségvetési tAmogatasok
tekintetében a Kvtv. 32. § (1) és
3)-(4) bekezdésében
meghatarozott  Osszegen  feliili
kotelezettségvallalas
engedélyezése

Kvtv. 32. § (5) bekezdése

51.

Az allami intézmény-fenntartasi
feladatot ellatd szerv koltségvetési
kiadasi és tamogatasi
eléiranyzatanak megemelése az
onkormanyzati befizetések alcimre
érkezett befizetések Osszegével

Kvtv. 33. § (2) bekezdése

52.

Nyugdijbiztositasi Alap befizetési
kotelezettségének meghatarozasa

Kvtv. 33. § (4) bekezdése

53.

Egyetértés a 1X. Helyi
6nkormanyzatok tamogatasai
fejezetben  torténd  eldiranyzat-
atcsoportositishoz

Kvtv. 35. § (2) bekezdése

54.

A IX. Helyi 06nkormanyzatok
tamogatasai fejezetben megel6zo
évben létrehozott 1Uj jogcimek
targyévben torténd ismételt
felvétele a cimrendbe, amennyiben
a megel6z6 évben ezen
jogcimeknek pozitiv - egyenlege
volt

Kvtv. 35. § (1) bekezdése

55.

Diakhitel Kozpont Zrt. éves
finanszirozasi tervének
jovahagyasa

Kvtv. 52. § (4) bekezdése

56.

A telepiilési dnkormanyzatok altal
biztositott egyes szocialis
szakositott ellatasok, valamint a
gyermekek atmeneti gondozasaval
kapcsolatos feladatok
tamogatasaval kapcsolatos
adatszolgaltatasra vonatkoz6
utmutato6 kiadasa

Kvtv. 2. melléklet III. 4.
b) pontja

57.

Az intézményi gyermekétkeztetés
iizemeltetési  tadmogatasaval  ¢és
a raszoruld gyermekek
intézményen  kiviili sziinidei
étkeztetésének tamogatasaval
kapcsolatos adatszolgaltatasra
vonatkozé Utmutatd kiaddsa

Kvtv. 2. melléklet III. 5.
b) pontja és III. 6. pontja

58.

A miniszteri dontésnek megfeleld
tdmogat6i  okirat kiaddsa az
onkormanyzati adatszolgaltatasok
mindségének javitasa, az Ovodai
kapacitasbovitést célzo
beruhazasok tamogatasa és az
onkormanyzati étkeztetési
fejlesztések tamogatasa palyazatok

Kvtv. 3. melléklet 1. 6.,
II. 3. és II. 6. pontja
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keretében

59.

Egyetértés a kotelezéen ellatando
helyi kozosségi kozlekedési feladat
tdmogatasarol szO0l6  tdmogatasi
szerz0déshez (és modositasahoz)

Kvtv. 3. melléklet 1. 4.
pontja

60.

A miniszteri dontésnek megfeleld
modositott tamogatoi okirat
kiadasa, a szocialis szakositott
ellatast és a gyermekek atmeneti
gondozasat szolgalo
onkormanyzati intézmények
fejlesztése, felujitasa, az Ovodai
kapacitasbovitést célzo
beruhazasok tdmogatasa és
az  Onkormanyzati  étkeztetési
fejlesztések tamogatasa palyazatok
keretében

Magyarorszag 2016. évi
kozponti koltségvetésérdl
sz0l6  2015. évi C.
torvény 3. melléklet II. 3.
d), 1. 4. és 11. 7. pontja

61

Dontés a megyei dnkormanyzatok
és  telepiilési  Onkormanyzatok
rendkiviili tAmogatasarol

Kvtv. 3. melléklet 1.7.
pontja és III. pontja

62.

Allami felséoktatasi intézmény
alapitd  okiratanak kiadaséhoz,
modositasahoz kapcsolodo
kifogastételi lehetdség

a nemzeti felséoktatasrol
sz0lo 2011. évi CCIV.
torvény  75. § (5)

63.

A Gst. 5/A. §-a szerinti el6rejelzés
elkészitése és kozzététele

bekezdése
()

bekezdése

64.

A kozponti koltségvetési
tervezéshez felhasznalt
makrogazdasagi ¢és koltségvetési
elorejelzések évenkénti értékelése

Avr.  14/A. §
4)

Avr.  14/A. §
bekezdése

65.

A kozponti koltségvetés tartalék
eléiranyzatai felhasznalasarol
eléterjesztés készitése a Kormany
részére

Aht. 21. §-a

66.

Tobbletbevétel
engedélyezése

felhasznalasanak

Avr. 35. § (2) bekezdése

1000 millid
Ft felett

500-1000
millio Ft
kozott

500 millio
Ft alatt

67.

Modositasi
talteljesithetd
eléiranyzat
indokoltsaganak
engedélyezése

kotelezettség  nélkiil
fejezeti  kezelésti
tallépése
vizsgalata  és

Avr. 37. § (3) bekezdése

100 millio
Ft felett

100 millio
Ft-ig

68.

A Kormany
feligyelete
koltségvetési
eléiranyzatait
kotelezettségvallalasanak
engedélyezése

iranyitasa
ala
szerv

vagy
tartozo

tobb  év
terheld
elézetes

Avr. 48. § (1) bekezdése

69.

A Kkoltségvetési fofeliigyelo,
feligyeld  kifogasaval  érintett
intézkedés végrehajtasanak
jovahagyasa

Avr.  61/A.  §
bekezdése

(6)

70.

A koltségvetési
feliigyeld
tevékenységérol

fofeliigyeld,
felhivasa
torténd

Avr.  61/C. §
bekezdése

@)




HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi2.szdm

203

beszamolasra

71.

Dontés a koltségvetési szerv elemi
koltségvetésben meghatarozott
l1étszamanak csokkentésérdl

Avr. 61/D. §-a

72.

El6terjesztés a személyi juttatasok
kiemelt eldiranyzaton keletkezo
megtakaritdss mas célra valod
felhasznalasara, zarolasa,
csokkentésére,  torlésére, vagy
befizetési kotelezettség eldirasara

Avr. 61/D. §-a

73.

Tajékoztatd, értesitd kozzététele a
feladatmutatok szerint jaro
tamogatasra  vald  jogosultsag
feltételeirdl, az igénylés rendjérol

Avr. 103. § (1) bekezdése
és 104. § (1) bekezdése

74.

Az Avr. 103. § (2) bekezdése
szerinti adatszolgaltatds és annak
104. § (2) bekezdése szerinti
modositasaban valo
egylittmiikodés

Avr. 105. §-a

75.

Kincstari ellendrzéshez kapcsolodd
éves ellendrzési terv jovahagyasa

Avr. 115/A. §-a

76.

Az elkiilonitett allami pénzalapok
finanszirozasa  fedezetének a
Kincstari Egységes Szamla terhére
torténd megelSlegezésével
kapcsolatos engedélyezés

Avr.  122/A.  § (1)
bekezdés c) pontja

77.

A mezdgazdasagi és
vidékfejlesztési tamogatasi szerv
finanszirozasi tervének modositasa

Avr. 123. § (3) bekezdése

78.

A Nemzeti Infrastruktara
Fejlesztési  Zrt.  finanszirozasi
tervének modositasa

Avr. 123. § (7) bekezdése

79.

Az Egészségbiztositas Alap
eldiranyzat-felhasznalasi tervének
jovahagyasa, amennyiben
meghatarozott jogcimek
meghaladjak az id6aranyos
eldirdnyzati szintet

Avr. 135. § (2) bekezdése

80.

A tarsadalom-biztositas pénziigyi
alapjai esetétn a  kozponti
hozzajarulas igénybevételének
itemezésére  vonatkozd  éves
eléiranyzat-felhasznalasi terv
jovahagyasa

Avr.  136.  § (2
bekezdése, 139. § (1b)
bekezdése

81.

Az  Egészség-biztositasi  Alap
kezeld szerve altal benyujtott,
modositassal érintett
eléiranyzatokra vonatkozé
tervtablak jovahagyasa, ha a zart
eléiranyzatoknal az elGiranyzat-
felhasznalasi terv hokozi
modositasa valik sziikségessé

Avr. 136. § (8) bekezdése

82.

Egyetértési jog gyakorolasa a nettd
finanszirozas lebonyolitasanak
szabalya ¢s a feladatok idébeni

Avr. 140. § (4) bekezdése
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lebonyolitasat tartalmazo aktualis
drlap garnitura kidolgozéasa soran

83.

Az Osszesitett koltségvetési
maradvanyrol készitett elszamolas
feliilvizsgalata és annak
eredményérél a fejezetet iranyitd
szerv tajékoztatisa

Avr. 152. § (4) bekezdése

84.

Ertesités a fejezetek részére a
kotelezettségvallalassal nem terhelt
koltségvetési maradvanyok
felhasznalhatosagar6l, a Kormany
dontése alapjan a koltségvetési
maradvany jovahagyasa ¢és a
fejezetet irdnyitd szerv ¢és a
Kincstar értesitése

Avr. 152. § (4) bekezdése

85.

Eléterjesztés a Kormany részére az
Avr. 153. § (1) bekezdése szerinti
kotelezettségvallalassal nem terhelt
maradvanyroél

Avr. 153. § (2) bekezdése

86.

A Kormany dontése alapjan a
koltségvetési maradvany
jovahagyasa, valamint err6l a
fejezetet iranyitd szerv ¢és a
Kincstér értesitése

Avr. 153. § (3) bekezdése

87.

Zarszamadasi tajékoztatod
kozzététele

Avr. 161. § (2) bekezdése

88.

A 100 milli6 USA dollarnal kisebb
Osszegli  kiilfoldi  kovetelések
értékesitése, azok leépitését célzo
konstrukciok  kidolgozasa  és
lebonyolitasa, ezzel kapcsolatban
palyazatok kiirasa, a kiilfoldi
kovetelések atiitemezése, valamint
azokbol engedmény adasa, ha azok
lejartak, vagy barmilyen okbol
kétessé valtak

Avr. 164. § (1) és (3)
bekezdése

9.

A kiilfoldi kovetelések leépitését
célz6  palyazatok  elbiralasara
biralobizottsag kijelolése

Avr. 164. § (2) bekezdése

90.

Ha a kiilfoldi kovetelések leépitése
kapcsan  maganjogi  szerz6dés
megkotése valik sziikségessé, a
szerz6dés feltételeinek
meghatarozasa, a Magyar
Allamkincstar 4ltal képviselendé
allaspont jovahagyasa

Avr. 164. § (2) bekezdése

91.

Tajékoztatas az Orszaggyilés és a
Kormany altal elrendelt
eldiranyzat-modositasokrol és
atcsoportositasokrol

Avr. 167. § (1) bekezdése

92.

A koltségvetési szerv
alkalmazasaban all6 személyek
besoroldsan  és  illetményének
Osszetételén  alapuld, egységes
kodot hasznalo kulcsszdm-
rendszernek a Magyar

Avr. 167. § (5) bekezdése
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Allamkincstar ~ honlapjan  val6
kozzététele

93.

Az  Onkormanyzati  alrendszer
adossagot keletkeztetd iigyleteihez
valo hozzajarulasi kérelem
rendkiviili esetben november 20-at
kovetden, legfeljebb december 5-
éig torténo benyujtasanak
miniszteri engedélyezése

az adossagot keletkeztetd
tigyletekhez torténd
hozzajarulas részletes
szabalyairol sz610
353/2011.  (XII.  30.)
Korm. rendelet 5. § (2)
bekezdése

94.

A belsd kontrollrendszer
témakorében a koltségvetési szerv
vezetje,  gazdasagi  vezetdje
szamara kotelezd tovabbképzések
rendszerének meghatarozasa

a Kkoltségvetési szervek
belsd
kontrollrendszerérél  és
belso ellenérzésérdl szolo
370/2011. (XII.  31.)
Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Bkr.) 12. §
(1) és (2) bekezdése

95.

A belsé ellen6érzési standardok,
utmutatok, belsé ellendrzési
kézikonyv minta kozzététele

Bkr. 17. § (1) bekezdése

96.

A bels6 ellen6rok etikai kodexének
kiadasa

Bkr. 17. § (3) bekezdése

97.

Az Aht. 1. § 10. pontja szerinti, a
Korméany iranyitdsa ala tartozo
fejezet iranyito szervének értesitése
a belso ellenérzési  vezetd
kinevezését illetd elézetes
véleményrol

Bkr. 23. § (2) és (3)
bekezdése

98.

A koltségvetési, illetve nemzetkdzi
tamogatasok kontrollrendszereinek
koordinalasa és Osszehangolasa,
javaslattétel az ezekhez kapcsolodo
jogszabalyok kialakitasara. A bels6
kontrollrendszerrel ¢€s a belsd
ellendrzéssel kapcsolatos
jogszabalyok, modszertani
utmutatok, a belsé ellenOrokre
vonatkozoé etikai kodex, valamint a
bels6é ellenérzési kézikdnyv minta
megalkotésa, kozzététele és
rendszeres feliilvizsgalata.

Bkr. 51. § (1) bekezdése

99.

Jogszabalyok, modszertani
utmutatok, a nemzetkozi, valamint
a belsé kontrollokra, valamint
belsé  ellenérzésre  vonatkozo
standardok  alkalmazasanak és
végrehajtasanak figyelemmel
kisérése és vizsgalata.
A szakmai egyeztetd forum elnoki
tisztségének, iigyrendjének,
témacsoportjainak megalkotasaval
kapcsolatos  feladatok  ellatasa,
illetve azok mikddtetése.
Felel6sség a koltségvetési szervek
vezetdi ¢€s gazdasagi vezetOi,
valamint a belsd ellenérok szakmai

Bkr. 51. § (1) bekezdése
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tovabbképzési rendszerének
fejlesztéséért és ezen képzések
szervezése. Kapcsolattartas az
illetékes eurdpai unios
intézményekkel, a tagallamokkal
és szakmai szervezetekkel.
Felel6sség a bels6
kontrollrendszerrel és a belso
ellendrzéssel kapcsolatos
kommunikacidéért és az érintett
hazai szervezetekkel valo
kapcsolattartasért

100.

A Bkr. 29. § (1) bekezdésében és
48. §-aban megjelolt modszertani
utmutato kozzététele

Bkr. 52. § (6) bekezdése

101.

A bels6 ellendrok Eves
Tovabbképzési  Tajékoztatdjanak
elkészitése és kozzététele

a koltségvetési szervnél
belsd ellendrzési
tevékenységet végzok
nyilvantartasarol és
kotelezo szakmai
tovabbképzésérol,
valamint a koltségvetési
szervek vezetdinek ¢€s
gazdasagi vezetGinek
belso kontrollrendszer
témaju tovabbképzésérdl
sz016 28/2011. (VIII. 3.)
NGM rendelet (a
tovabbiakban: R.) 1. § g)
pontja

102.

A Kkoltségvetési szervnél belsd
ellenérzési tevékenység végzésére
vonatkozd bejelentés benyujtasaval
kapcsolatos részletes informaciok,
nyomtatvanyok, trlapok honlapon
torténd kozzététele

R. 2. §-a

103.

Bels6 ellendrzési kotelezd
tovabbképzések téritési dijainak
kozzététele, azokhoz
meghatarozott korben koltségvetési
tdmogatas biztositasa

R. 6/B. § (1) és (2)
bekezdése

104.

Kotelez6  tovabbképzésre  valod
potjelentkezés lehetéségének
kozzététele

R. 6/E. § (2) bekezdése

105.

A kotelezo
szembeni
elbiralasa

tovabbképzéssel
kimentési  kérelmek

R. 8 § (@ ¢ (5
bekezdése

106.

Az Allamhaztartasi Belsé Pénziigyi
Ellen6rzési Modszertani és
Képzési Kozpont szakmai
tevékenységének iranyitasa,
képzési program ismertetése és az
oktatasi tevékenység ellatasara
oktatok kivélasztisa

R. 11. § (1) é (2
bekezdése

107.

Az Eves koltségvetési beszamolo
alairasa a Wesselényi Miklos Ar-

az allamhaztartas
szamvitelérol sz616
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és Belvizvédelmi Kartalanitasi |4/2013. (I. 11.) Korm.
Alap tekintetében rendelet 31. §-a
108. | A koltségvetési beszamolot és|az allamhaztartas
ezzel Osszefiiggésben a | szamvitelérdl sz016
nyilvantartasi  szdmlakat érint6 |4/2013. (I. 11.) Korm.
hibak javitasanak elrendelése rendelet 54/A. § (5)
bekezdése
109. | Varatlan esemény miatt sziikséges | az egészségligyi
rendkiviili kapacitasbevonasi | ellatorendszer
eljarasban jovahagyas megadasa, | fejlesztésérdl szolo 2006.
elozetes tobbletkapacitas- | évi CXXXIIL.  toérvény
befogadasi és tobbletkapacitds- | végrehajtasarol sz61o
befogadasi  eljarasban  eldzetes | 337/2008. (XII.  30.)
hozzajarulas megadasa Korm. rendelet 11. § (1)
¢és (4) bekezdése, 12/B. §
(2) bekezdése, valamint
15/A. § (1) bekezdése
110. | Eurépai uniés forrasbol nyujtott|a 2014-2020
koltségvetési tdmogatds esetén a |programozasi idészakban
tamogatasi elbleg Osszege ¢és|az egyes eurdpai unios
szazalékos mértéke emelésének | alapokbol szarmazo
engedélyezése (2014-2020 | tamogatasok
programozasi idészak) felhasznalasanak
rend;jérdl szold 272/2014.
(XI. 5.) Korm. rendelet
116. § (3) bekezdése
111. |Eurdpai uniés forrasbol nyujtott |a 2007-2013
koltségvetési tamogatas esetén a |programozasi idoszakban
tamogatasi eldleg Osszege ¢és|az Eurdpai Regionalis
szazalékos mértéke emelésének | Fejlesztési Alapbol, az
engedélyezése (2007-2013 | Europai Szocialis
programozasi idszak) Alapbdl és a Kohézios
Alapbol szarmazo
tdmogatasok
felhasznalasanak
rendjérdl szolo 4/2011. (1.
28.) Korm. rendelet 57. §
(2) bekezdése
112. | Kozosségi hozzajérulas | a 2007-2013
megeldlegezése nem  kozponti | programozasi idészakban
koltségvetési szerv partner részére |az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap, valamint
az Elécsatlakozasi
Tamogatasi Eszkoz
pénziigyi alapok egyes, a
teriileti
egyiittmiikodéshez
kapcsolodo
programjainak
végrehajtasarol sz016
160/2009.  (VIIL.  3)
Korm. rendelet 27/B. §
(5) bekezdése
113. | Egyetértés az Eurdpai|a  fejezeti  kezelésii
Halozatfinanszirozasi Eszkoz | eléiranyzatok kezelésérol
(CEF) projektek esetében a 10%-ot | és felhasznaldsardl szolo
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meghalado mértéki eléleg|7/2016. (IV. 8.) NFM
folydsitasahoz rendelet 1. szamu
melléklet 16. sor
114. |Egyetértés az unidés projektek |az Unids fejlesztések X
300,0 millié forintot meghaladd, de | fejezetbe tartozd fejezeti
a 3000,0 milli6 forintot el nem érd, | kezelésli  elbiranyzatok
nem elszamolhatdo koltségeinek | felhasznalasanak
finanszirozasahoz rendjérdl sz616 549/2013.
(XII. 30.) Korm. rendelet
6 § (2) bekezdése
115. | Egyetértés épitési beruhazas vagy|a 2014-2020 X
épitési  koncesszid  esetén  a|programozasi iddszakban
haromszazmillio  forintot elérd |az egyes eurdpai uniods
vagy meghaladdo elszamolhato | alapokbol szarmazo
koltségelem vonatkozasaban | timogatasok
utofinanszirozas alkalmazéasdhoz a | felhasznalasanak
2014-2020 programozasi iddszak | rendjérdl sz6lo 272/2014.
forrasaibol megvalosuld projektek | (XI. 5.) Korm. rendelet
esetén 129. § (5) bekezdése
116. | Dontés kiadmanyozasa a feltételes | az ad6zas rendjérdl szolo X
adomegallapitds iranti kérelemben [2003. évi XCII. tdrvény
és a felliigyeleti intézkedés iranti|132-132/A. §-a és 141. §-
kérelemben a
117. | Dontés kiadmanyozésa a feltételes |az addzas rendjérdl szolo X
adomegallapitas iranti kérelem és a [ 2003. évi XCII. torvény
feliigyeleti intézkedés iranti | 132-132/A. §-a és 141. §-
kérelem elbiralasa soran az adoiigy | a
érdemét nem érintd  eljarasi
kérdésekben
118. | Dontés kiadmanyozéasa a kapcsolt |a kettds adoztatas X
vallalkozasok kozott alkalmazott | elkeriilésérdl sz61o
szokdsos piaci ar meghatirozasat | egyezmények 3. cikke
érintd ligyek kivételével a kettds
adoztatas  elkeriilésérél  szolo
egyezmények  alapjan  inditott
kolesonds  egyeztetd  eljarasok
iranti ado6zoi kérelmekkel
kapcsolatban
119. |Dontés kiadmanyozasa a kapcsolt |a kettds adoztatas X
vallalkozasok kozott alkalmazott | elkeriilésérél sz016
szokasos piaci ar meghatarozasat|egyezmények 3. cikke
érintd igyek kivételével a kettds
adoztatas  elkeriilésérdl  szolo
egyezmények  alapjan  inditott
kolesonds  egyeztetd  eljaradsok
iranti ado6zoi kérelmekkel
kapcsolatban az iigy érdemét nem
érint0 eljarasi kérdésekben
120. |Dontés kiadmanyozasa mindazon |a szakképzésrdl —sz016 X
szakképesitésekkel kapcsolatos [ 2011. évi CLXXXVII.
hatosagi eljarasokban, amelyeket |torvény 17. § (1)
az Orszagos Képzési Jegyzék az|bekezdése és 73. § (3)
adopolitikaért, az | bekezdése, és az unios
allamhéztartasért, a pénz-, téke- és|vamjog  végrehajtasarol
biztositasi piac szabalyozaséért, |szolo 2016. évi XIIL
valamint a szamviteli [ torvény  23.  §  (6)
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szabalyozasért felelés miniszter
felelosségi korébe utal, illetve a
vamjogi szakértéi képzéshez és
hatésagi  vizsgahoz kapcsolodo
hatosagi eljarasokban

bekezdése

121.

Dontés kiadményozasa a
konyvviteli  szolgaltatast végzok,
adotanacsadok, adodszakértOk és
okleveles adoszakérték, valamint a
vamtanacsadok ¢és vamiigynokok
nyilvantartasba vételéhez és a
nyilvantartas vezetéséhez, illetve a
kotelezo tovabbképzéséhez
kapcsolodo hatosagi eljarasokban

a  szamvitelrél  sz6lo
2000. évi C. térvény 151-
151/A. §-a, 152-152/A. §-
a az adoézas rendjérdl
sz0l16 2003. évi XCIL
torvény 175/A-175/E. §-
a, és az unidés vamjog
végrehajtasarol sz016
2016. évi XIII. térvény
114-117. §-a

122.

Dontés kiadményozasa a
konyvvizsgaloi kozfeliigyeleti
hatosag feladat- és hataskorébe
tartozo elséfoku hatosagi
eljarasokban, a 123., 124. és 125.
pontban meghatarozott
kivételekkel

a Magyar Konyvvizsgaloi
Kamararol, a
konyvvizsgaloi
tevékenységrol, valamint
a konyvvizsgaloi
kozfeliigyeletrdl sz61o
2007. évi LXXV. torvény
50-52. §-a, 173/B-173/C.
§-a, 195. §-a és 196. §-a

123.

A Magyar Konyvvizsgaloi
Kamarar6l, a  konyvvizsgaldi
tevékenységrol, valamint a
konyvvizsgaloi  kozfeliigyeletrol
sz6l6 2007. évi LXXV. tdrvény
173/B. § (9) bekezdése szerinti
megbizolevél kiaddsa a  122.
pontban meghatarozott személynek

a Magyar Konyvvizsgaloi
Kamarardl, a
konyvvizsgaloi
tevékenységrol, valamint
a konyvvizsgaloi
kozfeliigyeletrol sz016
2007. évi LXXV. torvény
173/B. § (9) bekezdése

124.

Dontés kiadmanyozasa a
konyvvizsgaloi kozfeliigyeleti
hatoésag feladat- és hataskorébe
tartozo els6foku hatdsagi
eljarasokban, ha a 122. pontban
meghatarozott személy az
eljarasban ellenérként jar el

a Magyar Konyvvizsgaloi
Kamarardl, a
konyvvizsgaloi
tevékenységrol, valamint
a konyvvizsgaloi
kozfeliigyeletrol sz016
2007. évi LXXV. térvény
173/B-173/C. §-a, 195. §-
aés 196. §-a

125.

Dontés kiadményozasa a
konyvvizsgaloi kozfeligyeleti
hatésag feladat- ¢és hataskorébe
tartozo ligyekben

a Magyar Konyvvizsgaloi
Kamararol, a
konyvvizsgaloi
tevékenységrol, valamint
a konyvvizsgaloi
kozfeliigyeletrol sz016
2007. évi LXXV. térvény
9/G. §-a, 35. §-a, 69. §
(1) bekezdése, 71. § (1)
bekezdése, 106. § (4) és
(6) bekezdése, 117. § (2)
és (4) bekezdése, 128. §
(1a) bekezdése és 172/A.
§-a

126.

Dontés kiadmanyozisa a Magyar

a Magyar Konyvvizsgaloi
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Konyvvizsgaloi Kamara feletti | Kamararol, a
miniszteri torvényességi és | kdnyvvizsgaloi

kozfeliigyeleti torvényességi | tevékenységrol, valamint
feliigyeleti eljarasokban a konyvvizsgaloi
kozfeliigyeletrol sz016
2007. évi LXXV. torvény
198-200. §-a és 200/A-

200/B. §-a
127. | Egyetértés személyszallitasi | a személyszallitasi X
kozszolgaltatasi szerzodéshez (és |szolgaltatasokrol — sz6l6
modositasahoz), valamint|2012. évi XLI. torvény
zaradékkal valo ellatasahoz 25. § (1) bekezdése
128. | Egyetértés vasuti palyamiikodtetési |a vasuti  kozlekedésrol X
szerz6déshez (és modositasahoz), | sz616 2005. évi
valamint zaradékkal valé | CLXXXIII. toérvény 25. §
ellatasahoz (3) bekezdése és 28. § (1)
bekezdése

2

4. A Szabalyzat 4. fiiggelék

a) L. pontjanak cimében az ,,irdnyitott” szovegrész helyébe az ,,irdnyitott vagy feliigyelt” szoveg,
b) 1. pontjaban foglalt tablizat 8. sor D oszlopaban az ,Ipari és Epitésgazdasagi” szovegrész
helyébe az ,,Iparstratégiai” szoveg,

¢) II. pont cimében a ,,févarosi és megyei kormanyhivatalok” szovegrész helyébe a ,,févarosi €s
megyei kormanyhivatalok, valamint a jarasi (fovarosi keriileti) hivatalok” szoveg,

d) 11. pontjaban foglalt tdblazat 2. sor C oszlopaban a ,,Munkafeliigyeleti Fosztaly” szovegrész
helyébe a ,,Munkavédelmi Foosztaly” szoveg,

e) 1. pontjaban foglalt tablazat 2. sor C oszlopaban a ,Munkaeré-kozvetitési és Koordinacios
Foosztaly” szovegrész helyébe a ,,Foglalkoztatasi Szolgalat Féosztaly” szoveg,

#) 1L pontjaban foglalt tablazat 4. sor C oszlopaban az ,Ipari és Epitésgazdasagi” szovegrész
helyébe az ,,Iparstratégiai” szoveg

1ép.
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lll. Személyligyi kozlemények

A Belliigyminisztérium elismerési hirei 2016. december honapban

A belligyminiszter
kiemelked6 helytallasa, bator magatartasa elismerésél

- Batorsagért Erdemjelet adomanyozott, egyben jutalomban részesitette

Dajnoki Sdndor c. r. fétérzsérmester urat, az Esztergomi Renddrkapitanysdg, Kozrendvédelmi és Hatarrendészeti
Osztaly jar6rvezetdjét,

Sdndor Csaba c. r. térzsérmester urat, a Satoraljatjhelyi Rendérkapitanysdg, Kozrendvédelmi és Hatarrendészeti
Osztaly, Kézrendvédelmi Alosztaly jarérét,

Szabé Andrds c. r. torzsérmester urat, az Esztergomi Rendérkapitdnysdg, Kézrendvédelmi és Hatdrrendészeti Osztaly
jarérét,

Varga Bdlint c. r. térzsérmester urat, az Esztergomi Rendérkapitanysdg, Koézrendvédelmi és Hatarrendészeti Osztaly
jarérvezetdjét;

a Belligyi Nyugdijasok Budapesti Egyesuletében végzett példamutaté szakmai tevékenysége elismeréséill

— festmény emléktargyat adomanyozott

Bereczki Ndndorné ny. r. 6rnagy asszonynak, a volt BM Személyzeti Fécsoportfénokség nyugalmazott munkatarsanak,
Heged(is LdszI6 ny. hér. ezredes urnak, a volt Hatarérség Orszagos Parancsnoksag nyugalmazott munkatarsanak;

- Seiko éra emléktargyat adoményozott

Németh Tihamér ny. td. hadnagy urnak, a volt Févarosi Tlizolté Parancsnoksag nyugalmazott munkatarsanak,

dr. Palké Jenéné ny. r. 6rnagy asszonynak, a volt BM Adatfeldolgozé nyugalmazott munkatérsanak,

Pusztai Eva ny. r. alezredes asszonynak, az Orszagos Rendér-fékapitanysag, Gazdasagi Féigazgatésag nyugalmazott
munkatarsanak;

- Zsolnay-6ra emléktargyat adomanyozott

Rosta Pdl ny. r. ezredes trnak, a volt Rendértiszti Féiskola nyugalmazott oktatdjanak, a Belligyi Nyugdijasok Budapesti
Egyesiilete, RTF Tagozat 6rokos tiszteletbeli elndkének;

a blinmegel&zés teriiletén végzett kiemelkedd szakmai tevékenysége elismeréséiil

- Blinmegel6zésért Emlékérmet adomanyozott

Kothencz Jdnos trnak, a Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltaté féigazgatéjanak,

Papp Kdroly r. altdbornagy trnak, orszagos rendérfékapitanynak,

Schmehl Jdnos bv. vezérérnagy drnak, a biintetés-végrehajtas orszagos parancsnoka biztonsagi és fogvatartasi
helyettesének;
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- a Koz Szolgalataért Erdemjel arany fokozatat adomanyozta

Bartdk Péter urnak, a BM Orszdgos Katasztrofavédelmi Féigazgatdsdg megbizott gazdasagi féigazgatd-helyettesének,
a BM Pénzlgyi Eréforras-gazdalkodasi Féosztaly volt féosztalyvezetéjének;

- aranylanc aranymedallal emléktargyat adomanyozott

Biikiné Papp Zsuzsanna c. r. alezredes asszonynak, a Zala Megyei Rendér-fékapitanysag, Blinmegel6zési Alosztaly
vezetdjének;

- disztér emléktargyat adomanyozott

dr. Bogotydn Rébert bv. ezredes trnak, a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga, Fogvatartasi Ugyek Szolgalata
szolgélatvezetéjének;

— festmény emléktargyat adomanyozott

Illés LdszId r. alezredes trnak, a Tolna Megyei Renddr-fékapitanysag, Binmegelézési Alosztaly senior munkatarsanak,
dr. Szeiberling Tamds urnak, az lgazsagligyi Hivatal f6igazgatdjanak;

- Seiko éra emléktargyat adoményozott

Fretydn Livia asszonynak, a Nemzeti Blinmegel&zési Tandcs ligyintézéjének,

dr. Nagy Edina asszonynak, a Nemzeti Blinmegel6zési Tanacs kiemelt féel6adojanak,

Toth Jézsef Attila urnak, a Dél-Zselic Altalanos Iskola Kétujfalui Konrad Ignac Altalanos Iskoldja iskolapszicholégusanak,
tanarnak;

- Zsolnay-6ra emléktargyat adomanyozott

Gdlné Molndr Melinda c. r. alezredes asszonynak, a Heves Megyei Rendér-fékapitanysdg, Blinmegel6zési Alosztaly
kiemelt féel6addjanak,
Tét Szilvia c. r. 6rnagy asszonynak, a Kecskeméti Rendérkapitanysag, Vizsgélati Osztaly, Megel6zési és Aldozatvédelmi
Alosztaly vezetéjének;

— Miniszteri Elismeré Oklevelet adomanyozott

dr. Barna lldiké asszonynak, az E6tvos Lordand Tudomanyegyetem, Tarsadalomtudomanyi Kar, Tarsadalomkutatasok
Médszertana Tanszék egyetemi docensének,

Cieleszky Péter r. ezredes urnak, a Terrorelharitasi Informacios és Blinligyi Elemz6 Kézpont fétanacsadodjanak,

Tillmann Zsolt urnak, a Vakok Allami Intézete szabadid6é-szervezéjének,

dr. Varsdnyi Péter urnak, Szombathely Megyei Jogu Véros Kozterllet-felligyelet igazgatdjanak;

a 2016. évi sportbajnoksagon elért kimagaslé eredményei elismerésél

- festmény emléktargyat adomanyozott

Fodor Gdbor r. alezredes urnak, a Készenléti Rend6rség, Bevetési FSosztély, Ill. Kiképzési és Mddszertani Osztdly
vezetbjének,

Tarnétzky Akos c. r. alezredes trnak, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Rendér-fékapitanysag, Rendészeti lgazgatosag
kiemelt féel6addjanak;
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sport, illetve sportszervezés teriiletén elért kimagaslo tevékenysége elismeréséiil

— festmény emléktargyat adomanyozott

Csabay Andrds r. rnagy urnak, a Nemzeti Védelmi Szolgélat, Gazdasagi és Human lgazgatdsdg, Informatikai Osztaly
kiemelt féel6addjanak;

- Seiko éra emléktargyat adoményozott

Hoffmann Zoltdn c. ti. zdszI6s drnak, a BM Orszdgos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsdg, Gazdasagi Ellatd Kézpont,
Gépjarm Osztély, Kiképzési Alosztély kiképzdjének,

Mauk Edina bv. 6rmester asszonynak, a Palhalmai Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet korletfeliigyeljének,

Péter Zsolt c. tii. alezredes tirnak, a BM Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatosag, Human Szolgalat, Oktatasigazgatasi
és Kiképzési Féosztaly kiemelt féelGaddjanak,

Rdcz Tibor c. r. f6tdrzszdszIés urnak, a Terrorelhdritdsi Kozpont, Képzési Fbosztaly, Erdnléti Osztdly miveleti
tiszthelyettesének;

- Zsolnay-vaza emléktargyat adomanyozott

Wang Dequing urnak, shaolin kung fu mesternek, a Budapesti Rendészeti Sportszovetség Kiizdésport Szakosztalya
elndkének;

a2016.szeptember 24-én, BudapestVI. kerllet, Teréz korut 2-4. szam alatt elkvetett blincselekmény gyanusitottjanak
felderitésében végzett kiemelked6 tevékenysége elismerésél

- jutalomban részesitette

Bajzdth Péter r. szdzados urat,

dr. Balogh Jdnos r. vezérérnagy urat,
Behan Baldzs c. r. f6t6rzszdszIds urat,
Bezsenyi Mihdly c. r. danddrtdbornok urat,
Birta Tamds c. r. alezredes urat,

dr. Bolcsik Zoltdn r. vezérérnagy urat,
dr. Boros Gdbor urat,

Boros Viktdria c. r. alezredes asszonyt,
Csiszér Zoltdn r. 6rnagy urat,

dr. Décs Andrds r. ezredes urat,

Eck Gdborr. ezredes urat,

Fenyvesi Csaba r. féhadnagy urat,
Forgdcs Ldszl6 r. szdzados urat,

dr. Gdrdonyi Gergely r. ezredes urat,
Hete Andrds r. szdzados urat,
Kemény Péter Istvdn r. térzszdszlds urat,
dr. Keresztes Imre urat,

Kiss Imre r. ezredes urat,

dr. Kovatsits Gdbor urat,
Kutnydnszky Vera asszonyt,

Major Ldszl6 c. r. f6t6rzszdszIos urat,
Mihdly Csaba r. alezredes urat,
Mohdcsi Lajos r. 8rnagy urat,

Mudra Attila r. 6rnagy urat,
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Nagy Gergely Jozsef urat,

dr. Rédler Norbert r. alezredes urat,
Saldnki Zoltdn c. r. alezredes urat,
Sdndor Baldzs c. r. 6rnagy urat,

Sasvdri Istvdn r. 8rnagy urat,

Simon Gdbor r. szdzados urat,

Szabé Csabal c. r. ezredes urat,
Szabolcsi Zsolt r. 6rnagy urat,

dr. Szabé Hedvig nb. danddrtdbornok asszonyt,
Szdnté Almos c. r. szdzados urat,

dr. Szmolnik Zita r. alezredes asszonyt,
dr. Szongoth Richdrd c. r. alezredes urat,
dr. Takdcs Tibor r. vezérérnagy urat,
Tamds Tiinde r. szdzados asszonyt,
Téméri Imre Péter c. r. alezredes urat,
V6rés Katalin r. szdzados asszonyt;

kimagaslé szakmai tevékenysége elismeréséiil

- Seiko 6ra emléktargyat adomanyozott

dr. Tamds Szilvia asszonynak, a BM Pénziigyi Eréforras-gazdalkodasi Féosztaly, Gazdalkodas-szabalyozasi és Tulajdonosi
Felligyeleti Osztaly Gigyintézéjének;

kimagaslé szakmai tevékenysége elismeréséil, sziiletésnapja alkalmabol

- el6léptette soron kivil nyugallomanyu bilintetés-végrehajtasi ezredessé

Boncz Andrds ny. bv. alezredes urat, a Blintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga volt osztalyvezeté-helyettesét;

— festmény emléktargyat adomanyozott

Krauzer Erné c. r. ezredes trnak, a BM Vezet6képzési, Tovabbképzési és Tudomanyszervezési Féosztaly féosztalyvezetd-
helyettesének, osztalyvezetének,

dr. Lusztig Péter ny. r. danddrtdbornok trnak, nyugalmazott Baranya megyei rendér-fékapitanynak,

Nagy Ivdn ny. r. alezredes trnak, a volt BM Szervezési Osztaly nyugalmazott munkatérsanak,

Oze Istvdn urnak, az Ujpesti Torna Egylet klubigazgatéjanak,

Szabé Ferenc ny. r. vezérérnagy urnak, a volt Kéztarsasagi Orezred nyugalmazott parancsnokanak;

- 6ra emléktargyat adomanyozott

Bogddn Ldszl6 Gyorgy urnak, a Nemzeti Védelmi Szolgalat, Gazdasagi és Human Igazgatésag, Gazdasagi Féosztaly,
Muszaki Osztaly gondnokanak,

Béresék LdszI6 r. alezredes drnak, a BM Kézfoglalkoztatasi és Viziigyi Helyettes Allamtitkarsag tanacsadojanak,

Déri Attila Arnold c. r. alezredes drnak, a Bacs-Kiskun Megyei Rendér-fékapitanysag, Elemzé-Ertékeld Osztaly kiemelt
fényomozdjanak,

Fenyé Erzsébet asszonynak, a Veszprém Megyei Rendér-fékapitanysag, Blinligyi lgazgatdsag tobb munkafolyamatot
ellaté ugyviteli alkalmazottjanak,

dr. Gydnyiné Végh Aniké asszonynak, a Budapesti Renddr-fékapitanysag, Humanigazgatasi Szolgalat, Egészséglgyi
Osztdly, Pszicholdgiai Alosztély asszisztensének,

Gyenge Zsolt c. r. alezredes urnak, a Nemzeti Védelmi Szolgélat, Nyugat-dunantuli Regiondlis Osztaly kiemelt
féeléaddjanak,

Kissné Kdtay Judit c. r. alezredes asszonynak, a Budapesti Renddr-fékapitanysag, XXI. kerileti Renddrkapitanysag,
Igazgatasrendészeti Osztaly kiemelt féel6addjanak,
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Kiss Zsuzsanna c. r. alezredes asszonynak, a Budapesti Rendér-fékapitanysag, Kozlekedés-baleseti Osztaly, Vizsgalati
Alosztaly févizsgaldjanak,

Klujber Attila r. alezredes urnak, a Pest Megyei Rendér-fékapitanysag, Kdzrendvédelmi és Hatarrendészeti Osztély,
Kozrendvédelmi Alosztaly vezetdjének,

Kovdcs Attila c. bv. f6tdrzszdszIos urnak, a Févarosi Blntetés-végrehajtasi Intézet segédeléaddjanak,

Lipcsdk Eva c. r. 8rnagy asszonynak, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Rendér-fékapitanysag kiemelt féeléadojanak,
Nagy Géza urnak, az Eszak-dunantuli Viziigyi lgazgatésag gépkezeléjének;

— Zsolnay-készlet emléktargyat adomanyozott

Akantisz Heléna c. r. alezredes asszonynak, a Terrorelharitasi Kézpont, Nemzetkdzi Féosztaly, Protokoll és Tolmacs
Osztaly osztalyvezetd-helyettesének,

dr. Barna lldiké Marianna ny. bv. o. ezredes asszonynak, a Blintetés-végrehajtas Kozponti Kérhaz szakorvosanak,
Ford6s-Sztruhdr Mdria c. r. alezredes asszonynak, a Kunszentmiklési Rendérkapitanysag, Blntigyi Osztdly, Vizsgalati
Alosztaly vezetdjének,

Garamszegi Istvdnné r. alezredes asszonynak, a Terrorelharitasi Kdzpont, Jogi és Adminisztraciés Igazgatosag, Ellatd
Osztaly vezet6jének,

Kutyifa Istvdnné r. alezredes asszonynak, a Kiskunhalasi Renddérkapitanysag Hivatala vezet6jének,

Szabé Péter Jozsef ny. r. danddrtdbornok urnak, a volt Rendvédelmi Szervek Védelmi Szolgalata nyugalmazott
vezetdjének;

- Zsolnay-6ra emléktargyat adomanyozott

Babos Péterné asszonynak, a BM Személyiigyi Helyettes Allamtitkar Titkarsaga titkarnéjének;

- Zsolnay-vaza emléktargyat adomanyozott

Szabé Krisztina Hedvig asszonynak, a Nemzeti Infokommunikacios Szolgaltaté Zrt. senior menedzser asszisztensének;

kimagaslé szakmai tevékenysége elismeréséiil, nyugélloméanyba vonuldsa alkalmabol

— Zsolnay-teakészlet emléktargyat adomanyozott

Vdrkonyi Ildiké asszonynak, a Terrorelhdritasi Kozpont, Nemzetkozi Féosztdly, Protokoll és Tolméacs Osztaly
féeléaddjanak.
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IV. Egyéb kozlemények

A Foldmiivelésiigyi Minisztérium versenyfelhivasa
a szakiskolai képzésben részt vevo tanuldk részére meghirdetett Szakma Kival6 Tanuléja Versenyre
a2016/2017. tanévben

A Foldmuveléstigyi Minisztérium hataskorébe tartozo szakképesitések orszagos tanulmanyi versenye a szakterileten
mUikodd magyarorszagi, nappali rendszer( szakiskoldk azon enyhe értelmi fogyatékos tanuldi szamara keril
meghirdetésre, akik rendelkeznek a Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértéi és Rehabilitdcids Bizottsag érvényes
szakvéleményével.
A jelentkezés feltétele, hogy a versenyzé szakmai vizsgaja a versenykiirds tanévének majus—juniusi vizsgaid6szakaban
véljon esedékessé.

Meghirdetésre kertil6 versenyek

Komplex tanulmanyi versenyek

A verseny idépontja és helye
Ssz. Szakmacsoport
elédontd donté
Szakma Kivalé Tanuldja Verseny (SZKTV)
20. Mezbgazdasag szakmacsoport
1 2162201 Idépontja: Idépontja:
" | Kerti munkas
2017. marcius 1., 2017. aprilis 19-21.
13 6ra
5 2162202
" | Parkgondozé Helye:
a versenyzd iskoldja

A versenyeket a Nemzeti Szakképzési és Felnéttképzési Hivatal szervezi és bonyolitja le.

A versenyekre nevezési dijat nem kell fizetni.

A versenyekre csak azt a tanuldt nevezheti az intézmény, aki a meghirdetett szakképesitésben iskolai rendszerd,
nappali tagozatos képzésben végzi tanulmanyait.

A versenyek dontéjében részt vevd azon tanuld, aki

- a 21 622 01 Kerti munkas részszakképesités szakmai és vizsgakovetelménye alapjan eldirt vizsgafeladatok
barmelyikét legaldabb 71%-ban teljesitette, — a 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet 7. § (3) bekezdése értelmében —
szakmai vizsgdjan mentesil az adott szakmai vizsgafeladat letétele aldl, valamint eredményét jelesnek (5) kell
tekinteni,

- a 21 622 02 Parkgondozé részszakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye alapjan eléirt vizsgafeladatok
barmelyikét legalabb 71%-ban teljesitette, — a 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet 7. § (3) bekezdése értelmében —
szakmai vizsgajan mentesil az adott szakmai vizsgafeladat letétele aldl, valamint eredményét jelesnek (5) kell
tekinteni.
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A versenyz6 eredményérdl a Versenybizottsdg lgazolast ad ki, melynek figyelembevételével a tanuld iskolaja mellett
mUkodd szakmai vizsgabizottsag allapitja meg a vizsgazdé tanulé eredményét, és adja ki szamara a szakmai

bizonyitvanyt.

A szakiskoldk tanuléi részére meghirdetett Szakma Kivalé Tanuléja Versenyekre (SZKTV) a Nemzeti Szakképzési
és Felndttképzési Hivatal honlapjan keresztiil lehet nevezni. A versenyekkel kapcsolatos tdjékoztatdst a Nemzeti
Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal a honlapjan teszi kdzzé (www.nive.hu).

A nevezések hatédrideje: 2017. februar 1.

A Legfébb Ugyészség kozleménye iigyészségi szolgalati igazolvanyok érvénytelenitésérol

Kissné Dani Zsuzsanna tanacsos, Zala megyei féligyészségi irodavezeté D 01789, Maté Imréné budapesti XIV. és
XVI. kerileti igyészségi irnok D 00587, valamint Igndcz Beatrix szolnoki jarasi és nyomozé lgyészségi fizikai
alkalmazott E 01386 sorszamu ligyészségi szolgélati igazolvanyat a Legfébb Ugyészség Személyiigyi, Tovabbképzési

és Igazgatasi Féosztélya érvénytelenitette.
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VI. Hirdetmények

A Putnok FC Kft. hirdetménye szamlatomb érvénytelenitésérol

A Putnok Futball Club Sportszolgéltaté Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (cégjegyzékszdm: 05-09-025421, addszam:
24279701-2-05, székhely: 3630 Putnok, Puskds F. ut 6.) kozzéteszi, hogy a 2013. december 12-én vasarolt, YK2SA
6273551-6273600 jelli és sorszamu szamlatdmb elveszett. A szdamlatdmb 2016. oktdber 24-tél érvénytelen.

A RENOBO PATRONA Kft. hirdetménye szamlatomb érvénytelenitésérol

A RENOBO PATRONA Kereskedelmi és Szolgéltaté Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (cégjegyzékszam: 05-09-026542,
addszam: 24813961-2-05, székhely: 3777 Parasznya, Kossuth L. utca 34.) kozzéteszi, hogy szamlatombje elveszett.
Az elveszett szamlatombbdl az XX2SA 2989201-XX2SA 2989250 sorszdmu szamldk érvénytelenek. Ezen sorszamu
szamlakkal valé visszaélésbdl eredd karokért a tarsasag nem vallal felel6sséget.

A ,Toth és Tarsa” Bt. hirdetménye szamlatombok és bélyegz6 érvénytelenitésérol

A Téth és Tarsa” Tervezd és Szolgaltatod Betéti Tarsasag (cégjegyzékszam: 12-06-002781, addszam: 24045201-3-12,

székhely: 2660 Balassagyarmat, Zeke Kalman u. 46. 1. emelet 4.) kbzzéteszi, hogy

- aQHOEA 1122851-1122900 sorszamu készpénzfizetési szamlatombot eltulajdonitottak (utolso felhasznalt szamla
szdma: QHOEA 1122862, datuma: 2015. december 21.), hasznalata 2016. junius 29-t6l érvénytelen;

— aJI9SA 582701-582750 sorszamu szamlatombot eltulajdonitottak (utolso felhasznalt szémla szama: JI9SA 582718,
datuma 2013. szeptember 4.), hasznélata 2016. junius 29-t6l érvénytelen;

- az aldbbi feliratu bélyegzét eltulajdonitottak (utolsé hivatalos hasznalat: 2015. december 21.), hasznélata
2016. junius 29-t6l érvénytelen.

Az eltulajdonitott bélyegzd felirata:

Toth és Tarsa
Tervezd és Szolgaltato Bt.
2660 Balassagyarmat, Zeke Kdlman u. 46.
Adbészam: 24045201-3-12

A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesit6 hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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