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Utasitasok

A honvédelmi miniszter 109/2011. (X. 7.) HM utasitasa
a kormanytisztvisel6k és a honvéd tiszthelyettesjel6ltek egyes pénzbeli szocialis juttatasairél

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél szol6 2004. évi CV. térvény 52. § (1) bekezdés f) pontja és 97. § (1) bekezdés o) pontja
alapjan a kormanytisztvisel6k és a honvéd tiszthelyettesjeloltek egyes pénzbeli szocidlis juttatasairdl a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.§

2.§

3.8

4.8

1. Altaldnos rendelkezések

Az utasitas hatélya

a) a,Honvédelmi Minisztérium” fejezetnél foglalkoztatott kormanytisztvisel6kre,

b) ésahonvéd tiszthelyettesjeloltekre

terjed ki.

Az utasitds el6irdsai a kormanytisztvisel6k kozeli hozzdtartozoi tekintetében csak a kiilon nevesitett esetekben
alkalmazhatdak.

A kormdnytisztvisel6k és a honvéd tiszthelyettesjeloltek egyes pénzbeli szocidlis tdmogatasaira a hivatdsos és
szerz6déses katondk, a honvédségi kdzalkalmazottak egyes pénzbeli szocidlis juttatasairdl sz6l6 11/2009. (VII. 10.)
HM rendelet (a tovabbiakban: R.) el6irasait ezen utasitasban foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

2. A kormdnytisztvisel6k egyes pénzbeli szocidlis juttatdsai

A kormdnytisztvisel6 részére a csaladalapitasi tdmogatast és az illetményeléleget a hivatasos katondkra vonatkozé
szabalyok szerint kell megallapitani, folyésitani, illetve a tartozasokat kezelni.

A csaladalapitasi tdamogatas folyositasa legfeljebb négyéves idétartamu torlesztésre — hatérozott idére kinevezett
kormdnytisztviseld részére, ha a még hatralévé kormany-tisztviselSi jogviszonyanak ideje négy évnél kevesebb, akkor
legfeljebb a még hatralévé idére — engedélyezhetd.

A csalddalapitdsi tamogatas visszafizetésére vonatkozd ,Kotelezvény”-t az utasitas 1. melléklete tartalmazza.

A még nem torlesztett csaladalapitasi tdmogatas visszafizetése az utolsé munkdaban t6ltétt napon, egy 0sszegben
esedékessé vilik, ha a csaladalapitasi tdmogatdsban részesilt kormany-tisztvisel6i jogviszonya a kormanytisztvisel6k
jogallasarol sz616 2010. évi LVIIL. torvény 8. § (2) bekezdés a)-b) és e) pontja alapjan, vagy a koztisztvisel6k jogallasardl
sz6l6 1992. évi XXIII. térvény 15. § (1) bekezdés i) pontja vagy 15. § (2) bekezdés c) pontja vagy 15. § (3) bekezdése
alapjan szlinik meg. Egyéb esetben az eredetileg meghatérozott (itemben kell a tartozast visszafizetni.

A kormanytisztvisel6 részére a parancsnoki segélyt és a sziiletési tamogatast a hivatdsos katonakra vonatkozo
szabalyok szerint kell megéllapitani és folyositani.

A nyugdijazott kormanytisztvisel6k, koztisztvisel6k, valamint az elhunyt kormanytisztvisel6k, koztisztvisel6k
hozzétartozoinak segélyezése a koltségvetésben kilon meghatarozott elSiranyzat, illetve jévahagyott segélykeret
terhére a HM védelemgazdasagért felelds helyettes allamtitkara hataskorébe tartozik.

A kormanytisztvisel6 részére a nevelési segélyt az R. kozalkalmazottakra vonatkozo szabalyainak alkalmazéséaval kell
megéllapitani és folydsitani.
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5.8

6.8

7.8

8.8

9.8

(4

A kormanytisztvisel6 részére iskolakezdési tamogatds a kormanytisztvisel6k cafetéria-juttatasardl szolé 17/2011.
(Il. 18.) HM utasitas alapjan éllapithatdé meg. Ha a kormdnytisztvisel§ tartds kilszolgélaton tartézkodik és ezért
cafetéria-juttatasra nem jogosult, az iskolakezdési tamogatast az R. kozalkalmazottakra vonatkozé szabalyainak
alkalmazasaval kell megallapitani és folyositani.

A kormanytisztviseld részére hazastarsi jovedelemkiegészités nem allapithaté meg.

3. A honvéd tiszthelyettesjeldltek egyes pénzbeli szocidlis juttatdsai

A honvéd tiszthelyettesjeldlt a hivatdsos katondkra vonatkozé szabdlyok szerint parancsnoki, illetve magasabb
parancsnoki segélyben részesithet6 azzal az eltéréssel, hogy a parancsnok a rendelkezésre all6 segélykeret terhére
alkalmanként legfeljebb az illetményalap 50%-dnak megfelel§ 0Osszegl parancsnoki segély folydsitasat
engedélyezheti.

Az oktatds, képzés befejezésekor azt a honvéd tiszthelyettesjeloltet, aki a Magyar Honvédség tiszthelyettesi
allomanydba kinevezésre kerlil - hivatalbdl — avatasi segélyben kell részesiteni. Az avatasi segély 6sszege az
illetményalap 40%-a, amelyet az avatast megel6z6 napon kell kifizetni.

A honvéd tiszthelyettes-jelolt sziletési tdmogatasra jogosult, ha jogviszonyanak ideje alatt gyermeke sziiletett vagy
gyermeket 6 honapnal nem idésebb koraban jogerésen 6rokbe fogadott, tovabba a gyermek eltartasarol sajat
haztartasdban gondoskodik, ideértve azt az esetet is, ha a gyermek betegségének gydgyitdsa miatt atmenetileg
egészségugyi intézményben tartézkodik.

A tdmogatds 6sszege gyermekenként a gyermek sziiletésekor, illetve az 6rokbefogadaskor érvényes illetményalap
200%-a.

A sziiletési tdmogatas akkor folydsithatd, ha a gyermek sziiletését igazol6 sziiletési anyakonyvi kivonatot, illetve az
orokbefogadasrdl sz6ld hatarozatot a honvéd tiszthelyettesjeldlt bemutatja, tovabba a gyermek sajat haztartasban
torténd eltartasarol nyilatkozik.

A honvéd tiszthelyettesjelolt részére csalddalapitdsi tamogatas, illetményeldleg, iskolakezdési tdmogatds, nevelési
segély és hazastarsi jovedelemkiegészités nem allapithaté meg.

4. Zdro rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Az utasitas hatalybalépésekor mar beadott kérelmek elbiraldsdndl a kordbbi szabdlyokat kell alkalmazni, ha az a
kérelmezére nézve kedvezdbb.

Hatdlyat veszti a kdztisztvisel6k, a munkavallaldk és az 6sztondijas hallgatok egyes pénzbeli szocidlis juttatasairdl szolo
55/2009. (VII. 10.) HM utasitas.

Ezen utasitds 1. § (1) bekezdés b) pontja, 2. §-dban az ,és a honvéd tiszthelyettesjeldltek” szévegrész, 5-8. §-ai
2011. december 31-én hatalyét veszti.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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1. melléklet a 109/2011. (X. 7.) HM utasitdshoz

a honvédelmi szervezet megnevezése
KOTELEZVENY

LA\ 1810 4 QTR kotelezem magam, hogy a nyt.szam alatt engedélyezett.................. forint 6sszegu

..-ig visszafizetem.

Hozzéjarulok ahhoz, hogy a megallapitott elsé havi ... forint és a tovabbi ......... hénapon keresztiil havi
...................... forintos torlesztérészletek az illetményembdl levondsra kerdiljenek.

Tudomasul veszem, hogy ha kormdny-tisztviseli jogviszonyom a kormanytisztvisel6k jogallasardl széld 2010. évi
LVIIL. torvény 8. § (2) bekezdés a)-b) és e) pontjaban, vagy a koztisztvisel6k jogallasarol szold 1992. évi XXIII. térvény
15.8 (1) bekezdés i) pontjaban vagy 15. § (2) bekezdés c) pontjaban vagy 15. § (3) bekezdésében meghatarozott okbdl
szlinik meg, a még fennallo6 tartozdsom visszafizetése a kdzszolgalati jogviszonyban toltott utolsé munkanapon teljes
0sszegben esedékessé valik.

........................... ,201...... év ho nap

szem. ig. szama

A honvédelmi miniszter 110/2011. (X. 7.) HM utasitasa
a rangidés nemzeti képviselok feladatainak ideiglenes megallapitasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl sz616 2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontja alapjan az aldbbi utasitast

adom ki.

1.§ (1

)

Az éllomany kulfoldi szolgalatot teljesit6 tagja az eredeti kilfoldi szolgélati beosztasa mellett a Honvéd Vezérkar

fénoke parancsaval rangidés nemzeti képviseldnek is kijelolhetd.

A rangidés nemzeti képviselének e feladatok ellatasdért kilon dijazas nem jar, de a feladatok végrehajtasaval

kapcsolatban felmeriilt, engedélyezett koltségeket — ide nem értve az eltér6 mdédon szabalyozott reprezentacios

koltségeket - elszamolhatja.

Rangidés nemzeti képvisel6t lehet kijel6Ini a tartds kilfoldi szolgélatot teljesitd allomany azonos szolgalati helyen, egy

parancsnoksag ala tartozd, vagy egy foldrajzilag korllhatarolhaté helyen egydtt tartdzkodd tobb tagja kozil,

amennyiben a feladat teljesitése vagy a kiilféldi szolgalati hely igénye alapjan ez sziikséges, igy kiilondsen:

a) aHjt. 2.§(32) bekezdés b) pontja szerinti parancsnoksagokon beosztést ellatok;

b) kulfoldi mdveleti teriileten végrehajtando feladatok esetén a miveleti parancsnoksagok irdnyitasa ala tartozék
(kontingens allomdny, torzs- és 6sszekotd tisztek);

c) nemzetkozi szervezetek terliletileg illetékes kdzpontja ala tartozok;

d) egy adott kulféldi oktatasi intézményben oktatdk, illetve tanulok;

e) kilfoldi dllam védelmi minisztériumdban, vezérkaranal, fegyveres eréinél szolgélatot teljesiték;

f) aza)-e) pont ald nem tartozé esetekben az adott helyérségben szolgélatot teljesiték tekintetében.

Sziikség esetén - az adott foldrajzilag korilhatérolhaté helyen taldlhato szolgalati helyek egymas kodzotti viszonydhoz

igazodva - t6bb szinten is kijel6lheték rangid&s nemzeti képviselSk.



9890

HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi52.5zam

2.§

3.8

4.8

Ideiglenes kulfoldi szolgalat, illetve kiilfoldi tanulmanyok 1 évet meg nem haladé folytatdsa esetében kijelolés
hianyaban sziikség esetén a delegacidvezetét, illetve csoportparancsnokot kell rangidés nemzeti képviselének
tekinteni.

A rangidés nemzeti képvisel6 a katonadiplomdciai szolgélatot elldté dllomany vonatkozésaban illetékességgel nem
rendelkezik.

A rangidés nemzeti képvisel6 részére ebben a minéségében a Honvéd Vezérkar féndkhelyettese — az MH Katonai
Képvisel Hivatala, katonai képvisel (Brusszel), az MH Nemzeti Katonai Képviselet, nemzeti katonai képvisel6 (Mons),
illetve az MH Nemzeti Osszek6td Képviselet (Norfolk), képviseletvezetd Gtjan, illetve a Hjt. 2. § (32) bekezdés a), ¢), d) és
e) pontjai szerinti kiilféldi szolgalatteljesités esetén az MH OHP parancsnoka parancsot adhat, aki felé a rangidés
nemzeti képvisel6t jelentési kotelezettség terheli. A Honvéd Vezérkar féndke - ettdl eltéréen — a rangidés nemzeti
képvisel6 iranyaba kozvetlen intézkedési joggal is rendelkezik.

A rangidds nemzeti képviselé eldljaroi, illetve felettesi jogkorrel nem rendelkezik, de a szdméra ilyen minéségében
megszabott feladatok elvégzése érdekében jogosult feladatot szabni az illetékességi teriiletéhez tartozd
allomanynak, feltéve, ha az nem akadalyozza az allomany tagjanak szolgalati tevékenységét, és a feladat nem tartozik
mas eloljaré feladatkorébe.

A rangid6s nemzeti képvisel6

a) a hazai el6ljaré utasitasainak keretei kdzott képviseli az 1. § (3) bekezdése szerinti szolgalati helyen szolgélatot
teljesité allomanyt a kilfoldi szolgalati hely, valamint a kuldé felé, ennek keretén beliil a kapott parancsnak
medfelel6en az el6ljard tdjékoztatdsa mellett 6ndllé dontést is hozhat;

b) tajékozddik és tajékoztatast nyujt mind az allomany, mind a kikild6, mind a kilfoldi szolgalati hely részére;
amennyiben valamely kérdésben eldljaréi dontés szlikséges, a szolgélati Ut betartasaval koteles dontést kérni;

c) a protokolldris feladatokat a tartds kuilszolgalatot teljesiték reprezentacids tevékenységérdl sz6lé6 HM utasitas
alapjan latja el;

d) segitséget nyujt az dllomany tagjainak a mindennapi életvitellel kapcsolatos problémak megoldéasaban;

e) tdjékoztatja a hazai eldljardjat az adott kilfoldi szolgalati helynek a rangid6és nemzeti képviselére vonatkozo
szabdlyairdl;

f)  kozremUkodik az dllomény Utbainditadsaban, a szabadsagoldsok tervezésében;

g) rendszeresen leigazolja az dllomény logisztikai tdamogatasat végzé, a nyujtott szolgéltatadsokat nyilvéntartd, és a
nemzeti kozos koltségek kiszamlazdsdhoz adatszolgaltatast teljesitd szervezeti elemnél az allomany altal
ténylegesen igénybe vett szolgaltatdsokat a kontingensek logisztikai, illetve pénziligyi allomanyaval tortént
egyeztetést kdvetben;

h) leigazolja az dllomény tagjat érint6, a nemzetkdzi szervezet részérél tortént Utbainditds sordn keletkezett, de a
nemzetkozi szervezet éltal nem téritett, igy az MH koltségvetését terheld koltségelemek esetén a szolgaltatas
igénybevételének jogossagat;

i)  kozremUkodik az dllomény teljesitményértékelésében.

A kijelolésre vonatkozo6 parancs, nemzetkozi megallapodas, illetve a muveleti utasitas a rangidés nemzeti képviselé

szamara tovabbi feladatokat hatarozhat meg.

Az (1) bekezdés keretében a rangidés nemzeti képviseld jogosult kiildndsen:

a) alloméanygylilés 6sszehivasara;

b) azaltaldnos katonai Oltozeti és viselkedési szabalyok vonatkozésaban eljarni;

c) a kikuldétdl vagy a kulféldi szolgalati hely szerinti el6ljarotol kapott feladatnak megfeleléen adatszolgéltatast
elrendelni.”

Ez az utasitads a kozzétételét kdvetd 8. napon lép hatdlyba. Ahol jogszabaly, vagy miniszteri utasitds nemzeti
rangiddsrél rendelkezik, azon a rangid6s nemzeti képvisel6t kell érteni.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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A honvédelmi miniszter 111/2011. (X. 7.) HM utasitasa

a Honvédelmi Minisztérium mint intézmény Kockazatkezelési Szabalyzata kiadasarél sz6lo
11/2011. (I. 25.) HM utasitas, valamint a Honvédelmi Minisztérium mint intézmény
Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje kiadasarol sz6l6 32/2011. (lll. 18.) HM utasitas
hatalyon kiviil helyezésérdl

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolé 2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdés f) pontja alapjan, figyelemmel a
honvédelmi szervek operativ belsé kontrolljanak kialakitdsarol és miikodtetésérdl szolé 49/2011. (IV. 22.) HM utasitas 14. §
(2) bekezdésében, valamint a Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatardl sz616 87/2010. (X. 6.) HM utasitds
melléklete 12. § (67) bekezdésében foglaltakra, a Honvédelmi Minisztérium mint intézmény Kockazatkezelési Szabalyzata
kiadasarol sz616 11/2011. (I. 25.) HM utasitds, valamint a Honvédelmi Minisztérium mint intézmény Szabdlytalansagok kezelésének
eljarasrendje kiadasarol sz616 32/2011. (lll. 18.) HM utasitas hatalyon kivil helyezésérdl a kbvetkezd utasitast adom ki:

1.8 Hatalyat veszti
a) a Honvédelmi Minisztérium mint intézmény Kockazatkezelési Szabalyzata kiadasardl szoldé 11/2011. (I. 25.)
HM utasitds, valamint
b) a Honvédelmi Minisztérium mint intézmény Szabalytalansdgok kezelésének eljarasrendje kiadasardl szélé
32/2011.(lll. 18.) HM utasitas.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba, és a hatalybalépését koveté napon hatalyat veszti.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 112/2011. (X. 7.) HM utasitasa
a nemzetkozi gyakorlatok, rendezvények egyes koltségvetési és pénziigyi kérdéseirdl szél6
98/2008. (HK 19.) HM utasitas modositasaroél

A honvédelemrol és a Magyar Honvédségrdl szold 2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdés f) pontja alapjan, figyelemmel a
honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol sz616 2004. évi CV. torvény 97.§ (1) bekezdés n) pontjdban, valamint az dllamhaztartasrol
sz6l6 1992. évi XXXVIII. térvény 94. § (1) bekezdésében foglaltakra, a nemzetkozi gyakorlatok, rendezvények egyes koltségvetési és
pénziligyi kérdéseirdl sz6l6 98/2008. (HK 19.) HM utasitas mddositasardl a kdvetkezé utasitdst adom ki:

1.8 A nemzetkozi gyakorlatok, rendezvények egyes koltségvetési és pénziigyi kérdéseirdl sz6l6 98/2008. (HK 19.)
HM utasitds (a tovabbiakban: Ut.) 1. §-a a kvetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:
,(3) A katonai nemzetbiztonsagi szolgélatok az alaprendeltetés szerinti feladataik végrehajtasa érdekében 6nalléan
szervezett nemzetkdzi rendezvényeiket a honvédelmi miniszter altal jévahagyott révid, k6zép-, és hosszu tavu terveik
alapjan, éves koltségvetésiik terhére tervezik és szamoljék el.”

2.8 (1) Az Ut. 2.§ b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:
(Ezen utasitas alkalmazasaban:)
,b) Szakmai felligyeletet gyakorlé szervezet: Azon szervezet, amely a keretgazda részére meghatarozza a honvédelmi
miniszter altal kit(izott politikai célok elérését szolgald nemzetkozi feladatokkal kapcsolatos prioritasokat, valamint a
szakmai feladatok végrehajtasaval kapcsolatos beszamolds mddjat és rendjét. A nemzetkozi gyakorlatok és kiképzések
tekintetében ezt a jogkort a Honvéd Vezérkar fénokének helyettese gyakorolja.”

(2) Az Ut.2.§ k) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(Ezen utasitas alkalmazasaban:)
,k) Felhaszndlasi engedély: a koltségviseld katonai szervezet részére jovahagyott kiadasi és bevételi eléirdnyzatok
hidnyaban a keretgazda-szervezetek — a rendezvény zavartalan el6készitése érdekében a rendezvény végrehajtasaért
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3.8

4.8

5.8

6.8

—

felel6s katonai szervezet kezdeményezésére — felhasznalasi engedélyt adhatnak ki. A felhasznalasi engedélyeket
minden esetben az illetékes felsészintli anyagnemfelelds utjan kell a keretgazda-szervezethez felterjeszteni.

Az utasitas alkalmazasban felsészintl anyagnemfelelésnek

ka) a 2/2 cim/alcimet érint8, csapat és kdzponti jellegi kiadasok vonatkozaséban az MH Osszhaderénemi
Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH OHP),

kb) az 1/3 cim/alcimet érint6, kdzponti jellegli kiaddsok vonatkozasaban a HM Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal
(a tovabbiakban: HM FHH)

mindésul.”

Az Ut. 5. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

#(2) A részkoltségvetések alapjan a rendezvény megszervezéséért és végrehajtasaért felelés katonai szervezet
pénzigyi ellatd szerve a katonai szervezettel egylttmUiikodésben 6sszedllitja a rendezvény Osszesitett koltségvetési
tervét, amelyet, ha az logisztikai, elhelyezési vagy egészségligyi kiadasokat is tartalmaz, felilvizsgalat céljabdl
25 nappal a feladat megkezdését megelézéen a szolgdlati eldljaré utjan - a Honvéd Vezérkar Logisztikai
Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK LCSF) soron kiviili véleményezését kovetéen - felterjeszt a felsészintl
szakanyagnem felels szervezet részére.”

Az Ut. 6. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

.0. § A jovahagyott koltségterv alapjan a szakmailag fellilvizsgalt, a keretgazda 4&ltal jovdhagyott, Osszesitett
koltségvetési tervet — a szakmai vélemények csatoldsaval — a feladat megkezdése el6tt 15 nappal a végrehajtasért
felel6s katonai szervezet megkiildi a HM KPH részére.”

Az Ut. 7. § (3) bekezdés b) pont bb) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(@amennyiben a koltségvetés fé 6sszege nem valtozik: a HM KPH féigazgatdja)

,bb) logisztikai jelleg(i kiadasoknal a 2/2 cim/alcimet érinté, csapat- és kdzponti jellegl kiadasok esetében az MH OHP,
az 1/3 alcimet érint6, kozponti jellegl kiaddsok esetében a HM FHH - a HVK LCSF véleményezését kdvetden
kialakitott - ”

(szakmai javaslatai alapjan.)

Az Ut. 7. § (3) bekezdés b) pont bd) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(@amennyiben a koltségvetés fé 6sszege nem valtozik: a HM KPH féigazgatdja)

,bd) egészségligyi kiadasoknal az MH HEK — a HVK LCSF véleményezését kovetden kialakitott -

(szakmai javaslatai alapjan.)

Az Ut. 12. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»12. 8§ (1) A koltségvisel6 katonai szervezeteknek a 3. szamu melléklet szerinti elszdmolasokat a HM KPH egyideji
tdjékoztatdsaval a rendezvény végrehajtasaért felelés katonai szervezet részére kell megkiildeni a rendezvény
befejezését kovetd 20. napig. Az elszamoldsoknak tartalmaznia kell a HM Protokoll és Rendezvényszervezd
Igazgatosag (a tovabbiakban: HM PRI) részére a rendezvénnyel kapcsolatban kiadott eléiranyzatok — személyi
juttatdsok és jarulékai, valamint a kiutazdsokhoz kapcsol6dd koltségek — elszdmolasait is. A HM PRI részére
meghatarozott rendezvényre kiadott eldirdnyzatok felhasznalasi adatainak bekérésérél és az 6sszesitett elszamolasba
torténé beillesztésérdl a végrehajtasért felelés katonai szervezet gondoskodik. A hatdrid6é betartdsat akadalyozo
tényezék és korlilmények esetében az akaddlyoztatas okardl minden esetben tajékoztaté ligyiratot kell kiildeni—a HM
KPH egyidejti tdjékoztatdsa mellett — a végrehajtasért felelés katonai szervezet részére.

(2) A rendezvény végrehajtasaért felelés katonai szervezet ellatasat biztosité pénziigyi referatira vezetdje az érintett
szervezetek altal megkildott elszamolasok alapjan a jovahagyott koltségvetés felhasznaldsarol Gsszesitett
elszamolast készit, melyet a rendezvény befejezését kbvetd 30. napig kild meg a HM KPH részére.

(3) Amennyiben egy kulfoldi rendezvény végrehajtdsa kdzben hajtéanyag felhaszndldsara keriil sor, ugy a
végrehajtasaért felelés katonai szervezet a rendezvényrdl torténd hazaérkezést kdvetd 5. napig adatszolgdltatast
teljesit az MH Veszélyesanyag Ellato Kdzpont részére a kovetkezé adattartalommal:

a) a rendezvény megnevezésre, projektkddja,

b) a felhasznalt hajtéanyag megnevezése, mennyisége,

) a hajtéanyag-felhasznalas koltsége (a devizanem megnevezése és az 9sszeg feltlintetésével),

d) a felhasznalds kapcsén kidllitasra kerlilé szamla kidllitdjanak megnevezése.
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7.8

8.§

9.8

10.§

12.8

(4) A HM KPH a gyakorlatokon ténylegesen felhasznalt koltségvetési kiadasokrél - gyakorlat- és kiemelt
eldirdnyzat-csoportonként — a keretgazda szervezeteket félévente irasban tajékoztatja a 4. szamu melléklet szerinti
formaban.”

Az Ut. 13. §-a a kovetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:

,(5) A 30 milli6 forintot elér6 és az azt meghaladé koltségvetés, vagy 50 fénél tobb magyar résztvevdvel kilfoldon
végrehajtandé rendezvények és azok tervezd konferencidi esetében a HM KPH allomanyabdl kijelolt pénzligyi
szakember részvételének biztositasa szlikséges. A pénziigyi szakembernek a kiilféldén végrehajtandé rendezvényen
torténé részvétele szitkségességérél a HM KPH allomanyabdl kijelolt, a tervezéi konferencian részt vevé pénziigyi
szakember javaslata alapjan a HM KPH Nemzetkozi Igazgatésag dont. A pénziigyi szakember igénylése a HM KPH-to6l,
valamint az Osszesitett koltségvetési tervben a tervezéi konferencidkon valé részvétel és a valds pénziligyi biztositas
koltségvetési vonzatainak betervezése a végrehajtasért felelds katonai szervezet feladata.”

Az Ut. 1. szamu melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.
Az Ut. 2. szamu melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

Az Ut. 3. szamu melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

Az Ut.
a) 5.8(3) bekezdésében a ,HM Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal (a tovabbiakban: HM FHH)"” szOvegrész helyébe a
~HM FHH",

b) 4.szamu mellékletében taldlhato iratminta cimében a ,negyedévben” szovegrész helyébe a ,félévben”
szbveg lép.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba, és a hatalybalépését koveté napon hatalyat veszti.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

1. melléklet a 112/2011. (X. 7.) HM utasitdshoz

1. szdmu melléklet a 98/2008. (HK 19.) HM utasitdshoz

MINTA
Részkoltségvetésa .....ovovvviiniiiniiiinnninnnn. rendezvényhez
PROJ: (ezer forint)
P Koltségek
Fsz. |Cim/alcim (CRK) EokIanyyl Ar;ysgnkez,rg/ Megnevezés, indokolas Osszesen
szamiaszam statusko Elokészités Végrehajtas

Katonai szervezet vezetdje”
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2. mellékleta 112/2011. (X. 7.) HM utasitdshoz

2. szdmu melléklet a 98/2008. (HK 19.) HM utasitdshoz

MINTA
Osszesitett koItségvetés a .......oovvvviveneeineininnnn. rendezvényhez
PROJ kod: (ezer forint)
RS . . P Koltségek
Fsz. Eoltsegwselo Cim/alcim Flokony\{| An){agnez,m/ Megnevezés, indokolas Osszesen
atonai szerv (CRK) szamlaszam statuskod El6keszités | Végrehajtas

3. melléklet a 112/2011. (X. 7.) HM utasitdshoz

3. szdmu melléklet a 98/2008. (HK 19.) HM utasitdshoz

Katonai szervezet vezetdje”

MINTA
Elszdmoldsa .....coovvvvniiiiiin i, rendezvényrél
PROJ kod: (ezer forint)
Koltségek
Koltségvisel6 |  Cim/alcim Fékonyvi Anyagnem/ (o . .
Fsz. katonai szerv (CRK) szamlaszam statuskod Megnevezés, indokolds Jovahagyott Kiadas Maracvany
eléiranyzat

Megjegyzés: a tabldzathoz a HM KGIR proj. kddhoz tartozé fékonyvi kivonatat csatolni kell.

Pénziigyi vezetd referens

Katonai szervezet vezetdje”
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A honvédelmi miniszter 113/2011. (X. 7.) HM utasitasa
a kormanytisztviselok cafetéria-juttatasarol sz6l6 17/2011. (ll. 18.) HM utasitas modositasarol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél szold 2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdés f) pontja alapjan a kormanytisztvisel6k
cafetéria-juttatdsardl szol6 17/2011. (Il. 18.) HM utasitds mddositasardl a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.8 A kormanytisztvisel6k cafetéria-juttatasardl sz616 17/2011. (Il. 18.) HM utasitas (a tovabbiakban: Ut.) 19. §-a a kovetkezé
(2) bekezdéssel egészil ki:
+(2) Azok a kormanytisztvisel6k, akik a 2011. évre vonatkozd cafetéria-juttatds keretdsszegébdl 2011. marcius 1-je utdn
igényeltek Gdulési csekket, 2011. oktéber 15-ig médosithatjak a 2011. évre vonatkozd, a cafetéria-juttatasrél sz6ld
nyilatkozatukat.”

2.8 Az Ut. 1. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.

3.8 (1) Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatdlyba, és 2011. december 31-én hatélyat veszti.
(2) Hatélyat veszti az Ut.
a) 2.§a)pontja,
b) 9.§-a.
(3) Hatalyat veszti az Ut.
a) 18.§(4) bekezdésében az ,udiilési csekket,”,
b) 18.8§(5) és (6) bekezdésében az ,lidulési csekk,”
szovegrész.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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1. melléklet a 113/2011. (X. 7.) HM utasitdshoz

1. mellékleta 17/2011. (ll. 18.) HM utasitdshoz

A VALASZTHATO BEREN KiVULI JUTTATASOK FELHASZNALASAROL

NYILATKOZAT

ANUTIFOtE, e
Addazonositéjel: .......ccoeiiinannn. Szlletési datum: .................. KGIR+ azonosito: .............
SZEIVEZET: . enet e
kormanytisztvisel6je kijelentem, hogy a felsorolt vélaszthatd elemek kozdl .......... évre az alabbiakat kivdanom
igénybe venni:
Eves keretdsszeg: ................ Ft
Juttatds el . S . Személyenkénti N& Felhasznalas
uttatas elemel ZOrzo 655269 ev (Ft)
!ngyenes vagy’kedvezmenyes 1,1904
internethasznalat | "7
Iskolakezdési utalvany 1,1904 | oo | e |
Helyi bérlet 1,1904 | .
SZPK-tamogatas 1,1904 |
Etkezési utalvany 1,1904 |
On ke,r?ges e,geszsegpenztarl 11904
hozzajarulds | T
Onke’r?ses r)yugdupenztarl 11904
hozzjarulds | T
Osszesen:

Onkéntes nyugdijpénztéri, 5nkéntes egészségpénztari tagsag esetén:
(ha az adott tipusu pénztar tagja, az egyes bekezdésekben feltlintetett két valasztasi lehetdség kozil a nyilatkozatban
szerepld 0sszegnek megfeleléen az egyiket kell bejel6Ini, kiilonben a munkaltatéi hozzajarulds sziineteltetésre kerdl)
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Az 6nkéntes nyugdijpénztari munkaltatoi hozzajarulast

[l az Onkéntes Kolcsénds Biztositd Pénztarakrol szold 1993. évi XCVI. tdrvény (a tovéabbiakban: Opt) 12. §
(3) bekezdése szerinti mértékben kivanom igénybe venni,

[] azOpt. 12.§ (8) bekezdése alapjan, a nyilatkozatban megjelélt mértékben kivanom igénybe venni.

Az 6nkéntes egészségpénztari munkaltatdi hozzajarulast
] azOpt. 12.§ (3) bekezdése szerinti mértékben kivanom igénybe venni,
[] azOpt. 12.§ (8) bekezdése alapjan, a nyilatkozatban megjeldlt mértékben kivanom igénybe venni.

Az Onkéntes nyugdijpénztér altal meghatarozott egységes tagdij mértékéig a tagdij fennmaradd részének
illetményembdl t6rténd levonasahoz:

[] hozzajarulok

[] nem jarulok hozza.

Az Onkéntes egészségpénztar altal meghatdrozott egységes tagdij mértékéig a tagdij fennmaradd részének
illetményembdl torténd levonasahoz:

[] hozzajarulok

[] nem jarulok hozza.

Amennyiben 6nkéntes nyugdijpénztar vagy dnkéntes egészségpénztdr tagja vagyok, és a nyilatkozatban munkaltatéi
hozzdjarulast nem kértem, azt a munkaltatéi hozzajarulas szlineteltetésére vonatkozd kérelmemnek kell tekinteni.

nyilatkozo6 aldirdsa

Ellenjegyezte: .......ccovvviiiiiiiiiiiiineeene
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A kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter 63/2011. (X. 7.) KIM utasitasa
az Egyenlé Banasmod Hatésag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogalladsérol sz6l6 2010. évi XLIII. tdrvény
73. 8§ (1) bekezdésében meghatarozott hatdskdrémben eljarva — figyelemmel a jogalkotésrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(2) bekezdésére — a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

Az Egyenlé Banasmod Hatosdg Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: Szabdlyzat) jelen utasitas
Mellékletében foglaltak szerint hatdrozom meg.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon [ép hatalyba.

Hatalyat vesziti az Egyenlé Banasmod Hatdésag Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata moédositasanak jovahagyasarol
sz616 18/2007. (MUK. 6.) SZMM utasitas.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter

Melléklet a 63/2011. (X. 7.) KIM utasitdshoz

2.§

l.
Altalanos rendelkezések

Az Egyenlé Banasmod Hatdsag (a tovabbiakban: Hatésag) 6ndllé jogi személyiséggel rendelkezd, orszagos
illetékességgel mikddd kozponti hivatal, amely 6nélléan miikod6 és gazddlkodd koltségvetési szervként sajat
koltségvetéssel, sajat gazdasagi szervezettel, valamint 6nallé gazdalkodasi jogkorrel és felelésséggel rendelkezik.

A Hatoésag koltségvetése a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium koltségvetési fejezeten belll 6ndllé cimet
képez.

A Hatdsag alapadatai:

a) megnevezése: Egyenld Banasmod Hatdsag;

b) megnevezésének réviditése: EBH;

) angol megnevezése: Equal Treatment Authority;
) székhelye: 1024 Budapest Il., Margit krt. 85.;

) levelezési cime: 1539 Budapest, Pf. 672.;

f) alapitdja: a Magyar Koztarsasag Kormanya;

™ O 0N

g) létrehozd jogszabdly: az Egyenld Banasmod Hatosagrol és eljardsdnak részletes szabdlyairdl sz6lé6 362/2004.
(XII. 26.) Korm. rendelet;

h) alapitas ddtuma: 2005. januar 1.;

i) alapitod okirat szama: 2236-2/2005.;

j)  iranyité szerv: Kbzigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium (1055 Budapest, Kossuth tér 2-4.);

k) torzskonyvi nyilvantartasi szam: 598196;

I)  szédmlaszama: 10032000-00288413;

m) addszama: 15598196-1-41;

n) szakagazati besorolasa: 841129;

o) alaptevékenységének szakfeladatai:
841219 Tarsadalmi tevékenységekkel, esélyegyenléséggel, érdekképviselettel, kisebbségekkel, egyhazakkal
0sszefliggd feladatok kézponti igazgatdsa és szabalyozasa.
855937 Mashové nem sorolt felsGoktatas.
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3.8

4.8

5.8

6.§

~ o~~~ o~ o~ —~
(S
>SS s EC

~N

1.
A Hatésag tevékenysége

A Hatoséag allami feladatként ellatott alaptevékenysége korében elldtja a hatélyos jogszabalyok, igy kilondsen az
egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasérdl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény altal hozza telepitett
feladat- és hataskoroket.

A Hatésag allami feladatként elldtott alaptevékenysége koérében végrehajta a TAMOP 5.5.5/08/1 szamd,
,A diszkriminacio elleni kiizdelem - a térsadalmi szemléletformdlas és a hatdésagi munka erésitése” cim( kiemelt
palyazati programot.

A Hatdsag rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Il
A Hatdsdag szervezete

A Hatdsag onallo szervezeti egységei: a féosztaly, a titkarsag, valamint a féosztalyként miikodé programiroda.

A Hatdsag szervezeti dbrajat az 1. fliggelék tartalmazza.

A Hatdsag egyes szervezeti egységeinek feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.

A Hatdsag létszamkeretét a 3. fliggelék tartalmazza.

A szabdlytalansagok kezelésének eljarasrendjét a 4. fliggelék tartalmazza.

A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek korét az 5. fliggelék tartalmazza.

A képzettségi pdtlékra vonatkozo szabalyokat a 6. fliggelék tartalmazza.

Az alaptevékenységet meghatarozé jogszabalyok jegyzékét a 7. fliggelék tartalmazza.

V.
A Hatosag vezetdi

Az elndk

A Hatdséagot egyszemélyi felelésséggel az elndk vezeti.

A Hatoésag elndke

a) felelés a Hatdsag jogszabélyoknak megfelelé miikodéséért, a feladat- és hataskorok szakszer(i és 6sszehangolt
elldtasaért,

b) ajovahagyott koltségvetés keretei kdzott gondoskodik a Hatdsag zavartalan miikodésérdl, az ehhez sziikséges
személyi és targyi feltételekrol,

c) iranyitja a Hatosag belsé szervezeti egységeit,

d) a Szabalyzat 19. §-aban foglaltak szerint gyakorolja a Hatosag személyi allomanya tekintetében a munkaltatoi
jogokat,

e) gondoskodik a Hat6sag belsé szabalyzatainak el6készitésérdl, ezek folyamatos karbantartasarol,
belsé utasitasokat ad ki,

g) gyakorolja a kiadmanyozasi jogot, illetve egyes ligyekben e jogkorét a Hatosag vezetdire ruhdzhatja at,

h) képviseli a Hatésagot,

i)  kapcsolatot tart az irdnyitast elldté miniszterrel, a kdzigazgatési szervekkel, a birésagokkal, mas allami szervekkel,
a helyi 6nkorményzatokkal, a kilfoldi tarshatdsagokkal, a tarsadalmi és érdek-képviseleti szervekkel, valamint a
sajtoval,

j)  szikség szerint munkaértekezletet tart,

k) ellatja a jogszabalyokban, a Hatésag ligyrendjében és belsé szabalyzataiban, valamint a munkakori leirdsdban
meghatarozott egyéb vezetéi feladatokat.
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Az elnékhelyettes

Az elndkot a Hatdsag altalanos miikodéséhez kapcsolddo, valamint a szakmai feladatai elldtasaban az elndkhelyettes

seqiti.

A Hatdség elndkhelyettese

a) elldtja az elndk altal meghatarozott feladatokat,

b) afeladatkérébe utalt igyekben elldtja a Hatosag képviseletét,

c) afeladatkorébe utalt tigyekben gyakorolja a kiadmanyozasi jogkort,

d) helyettesiti az eln6kdt annak tavolléte és akaddlyoztatdsa esetén, az e jogkorben tett intézkedéseirdl
haladéktalanul tdjékoztatja az elnokot,

e) elldtja a Hatésag tigyrendjében és belsé szabalyzataiban, valamint a munkakori leirasdban meghatarozott egyéb
vezetdi feladatokat.

Az elndk és az elndkhelyettes munkdjanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag muikodik.
Az elndk irdnyitja a titkarsag vezetbjének tevékenységét.

V.
A Hatésdg mikodése

Az 6ndll6 és nem 6ndllé szervezeti egység

Onall6 szervezeti egység a féosztaly, a titkarsag és a TAMOP Programiroda.

Az 6nall6 szervezeti egység elldtja a Szabalyzatban meghatdrozott, valamint az elndk altal meghatarozott feladatokat.
Az 6nallo szervezeti egység létszamat a Szabdlyzat hatarozza meg.

Az 6nallé szervezeti egységek és a titkarsag létszamat és feladatkorét az 6nalld szervezeti egység ligyrendje hatarozza
meg.

Az 6ndlld szervezeti egység vezetbje a jogszabalyoknak és a szakmai kdvetelményeknek megfeleléen - az elnoktél
kapott utasitas és irdnymutatas alapjan — vezeti az 6nallé szervezeti egység munkajat, és felelés az 6nallé szervezeti
egység feladatainak ellatasaért.

Az 6ndll6 szervezeti egység vezetdje — az (1) bekezdésben meghatédrozottakkal 6sszefliggésben - elkésziti az 6nallé
szervezeti egység ugyrendjét és annak mellékleteként a munkakari leirasokat, amelyeket az elndk hagy jova, tovabba
szervezi és ellendrzi az 6nallo szervezeti egységhez tartozo feladatok végrehajtasat.

Az 6nallo szervezeti egység vezetbje dont az 6nalld szervezeti egység feladat- és hatdskorébe utalt lgyekben,
amennyiben jogszabaly, a Szabalyzat vagy az elndk eltéréen nem rendelkezik.

Az 6nallo szervezeti egység vezetdjének a helyettese az 6ndllé szervezeti egység ligyrendjében meghatérozottak,
valamint az 6nallé szervezeti egység vezetdjének utasitasa szerint helyettesiti 6nalld szervezeti egység vezetéjét.

A Hatésdg mikédésének dltaldnos szabdlyai

A Hatésag muikodését a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok, a Hatésdg ugyrendje és belsd
szabdlyzatok, az eInoki utasitasok, valamint a szervezeti egységek tigyrendjei hatarozzak meg.

A féosztalyvezetdk, az ligyintézok, az ligykezelSk és a fizikai alkalmazottak feladatait — az (1) bekezdésben foglaltakon
tul — a munkakari leirdsuk szabalyozza.

A munkakori leirds tobbek kozott - a felel6sség megdllapitasara alkalmas moédon - az elldtandé feladat- és
hataskoroket, az ala- folérendeltségi viszonyokat, valamint a helyettesités rendjét és a kiadmanyozési jogot
tartalmazza.

Az 6nallé szervezeti egységek vezetbinek, valamint az elndk kdzvetlen irdnyitasa alatt m{ikodé szervezeti egység
munkatdrsainak munkakari leirdsat az elnok, a Hatdsdgi és Jogi Féosztdly, a Gazdasagi és Ellatasi Féosztaly, valamint a
TAMOP Programiroda munkatarsainak munkakéri leirasat az 6nallé szervezeti egységek vezetéi készitik eld.
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Az Ugyek intézése soran az ala- folérendeltségi viszonyok figyelembevételével a szolgdlati Ut betartdsa minden
munkatdrsra kotelezd.

Az elndk (elndkhelyettes) kdzvetleniil utasitdst adhat a Hatdsag barmely munkatérsédnak, aki az utasitast koteles
végrehajtani, errél azonban a legrévidebb id6n belil koteles jelentést tenni a szervezeti egység vezetbjének.

A Hatdsdg belsé egyeztetésének férumai

A Hatdsag belsé egyeztetésének férumai:
a) allomanyértekezlet;

b) vezetdi értekezlet;

c) fbosztalyi értekezlet.

Az allomanyértekezlet célja a Hatdésdg munkatarsainak tajékoztatasa a Hatdsdgot érinté fontos eseményekrél,
tervekrdl, feladatokrol.

Az 4llomanyértekezletet évente legalabb egyszer az elndk hivja dssze.

Az allomanyértekezlet résztvevi a Hatdsédg valamennyi munkatarsa, és sziikség szerint az elndk altal meghivott mas
személyek.

Az allomanyértekezlet napirendjét az elnok hatdrozza meg, amelyrdl a titkdrsagvezeté emlékeztetdt készit.

A vezetGi értekezlet tagjai az 6néll6 szervezeti egységek vezetdi.

Az elndk a vezetdi értekezletre — a napirendhez kapcsolddva — az dllandé tagokon kiviil is meghivhat résztvevéket.
A vezet6i értekezlet heti rendszerességgel Uilésezik, de az eIndk — indokolt esetben — barmikor 6sszehivhatja.

A vezet6i értekezletrél emlékeztet késziil, amelyet a titkdrsagvezet6 készit.

Afbosztalyi értekezlet célja a féosztaly munkatarsainak tajékoztatasa a féosztalyt érinté aktualis tigyekrdl, feladatokrol.
Féosztalyi értekezletet sziikség szerint kell tartani, amelynek 6sszehivdsardl és napirendjérél az 6nallé szervezeti
egység vezetdje gondoskodik.

Az értekezlet résztvevdje a féosztély teljes személyi dllomanya.

A munkavégzés dltaldnos szabdlyai

Az ligyintéz6, vagy az ligy elintézésére kijelolt felel6s az eljarasa soran:

a) attanulmanyozza az ligyre vonatkozé iratokat és mds informdcidkat tartalmazé anyagokat, a vonatkozd
jogszabalyi rendelkezéseket, szlikség szerint intézkedik az ligyet érintd iratok 6sszegyjtése, atmeneti csatoldsa
irant;

b) irdsban rogziti az igyben megtett intézkedéseit, valamint a szobeli idézésrél, a hatdsagi eljaras résztvevdinek
meghallgatasardl, szébeli megéllapodasrdl, egyezségrél feljegyzést vagy jegyzékonyvet készit;

c¢) megallapitasait, javaslatait az Ugyiratban rovid feljegyzés formdjaban rogziti, valamint elkésziti a
kiadmanytervezetet;

d) kiadmanyozza az Ugyiratot, valamint tovébbitja azt a kiadmdanyozésra jogosultnak;

e) feljegyziaziratra a kezel6i és a kiaddi utasitasokat.

A kiadmdnyozds rendje

A dontés egyben kiadmanyozasi jog is.

Kiadmdanynak mindsiil a Hatosag éltal barmely dllami szerv, illetve barmely mas jogi személy, jogi személyiséggel nem

rendelkezé szervezet vagy természetes személy részére cimzett irat, igy kiilondsen

a) a Hatdésdg hatdsagi jogkorébe tartozé lgyekben hozott hatdsdgi hatdrozatok és végzések (ideértve ezek
kijavitasat, kiegészitését, modositasat és visszavondsat is), valamint a mas kozigazgatasi hatdésagokkal, az
tgyfelekkel és az eljardsban részt vevé més személyekkel valé levelezés,
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b) aHatdsagfeladatkorébe tartozd egyéb tigyekben elkésziiltiratok (jelentések, tdjékoztatasok, el6terjesztések stb.),

c¢) aTAMOP 5.5.5/08/1-2008-0001 kiemelt palyazati program végrehajtasa soran keletkezett valamennyi irat.

A (2) bekezdésben meghatarozott kérbél érdemi kiadmanynak mindsulnek:

a) ahatosagiligyekben hozott hatdrozatok és végzések, valamint az eljards meginditasardl sz616 értesités, tovabba a
hat6sagi Ugyek attétele;

b) az orszaggyllési és eurdpai parlamenti képvisel6k, az orszaggy(lési biztosok, az Allami Szamvevészék, az
Alkotmanybirdsag, a birdsagok, az ligyészségek, valamint a Kormany (ideértve a Kormany kabinetjeit és a
kormanybizottsagokat is) részére késziilt iratok;

c) a minisztériumok, az autondm allamigazgatasi szervek, a kormanyhivatalok, a kdzponti hivatalok, valamint a
rendvédelmi szervek orszagos parancsnoksagainak vezetdi részére késziilt iratok;

d) a TAMOP 5.5.5/08/1-2008-0001 kiemelt palyazati program szerzédése, kdtelezettségvallaldsai és azok
modositasai, elérehaladési és egyéb jelentései, beszamoldi;

e) anemzetkozi szervezetek hivatalos megkereséseire késziilt tajékoztato iratok.

A Hatoésag jogszabdlyban meghatérozott feladatkorébe tartozé lgyekben - az e szabdlyzatban, valamint a

koltségvetési gazdalkodassal Gsszefiiggd jogszabalyokban, belsé szabalyzatokban és elnoki utasitasokban foglalt

kivételekkel — a kiadmdanyozasi jogot a Hatésag elndke gyakorolja.

A Hatdsdg elndkhelyettese

a) a Hatdsag Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatdban meghatdrozott helyettesitési jogkorében eljarva a sajat
nevében, valamint

b) az elndk egyedi felhatalmazasa alapjan a felhatalmazasban szereplé konkrét Gigyben atruhazott jogkérben az
elnok nevében eljarva

jogosult a kiadményozésra.

A Hatésagi és Jogi Féosztaly vezetbje atruhadzott jogkorben kiadmanyozza — a kérelmet érdemi vizsgalat nélkili

elutasitd végzés, illetve az eljarast megsziinteté végzés kivételével - a hatdsagi végzéseket, tovabba az eljaras

meginditasarol sz616 értesitéseket.

A hatosagi féreferens sziikség szerint 6nallé kiadmanyozasi jogot gyakorol a targyalas, illetve a meghallgatas soran

eldontendd, halasztast nem tlrd eljarasi kérdésekben.

A gazdasagi vezeté kiadmanyozza a Hatdsdag gazdalkodasaval osszefliggd, a Gazdasagi és Ellatasi FSosztaly

feladatkorébe utalt Ligyekben készitett mindazon iratokat, melynek kiadmdanyozasra jogszabaly vagy a Hatéség belsé

szabdlyzata nem tartalmaz eltéré rendelkezést.

Az EInoki Titkarsag kiadmanyozassal megbizott tigyintézéje kiadmanyozza.

a) aHatdsag bel- és kiilfoldi kapcsolattartasaval 6sszefliggo elékészito iratokat,

b) a médidval, a tarsadalmi és érdek-képviseleti szervekkel, valamint az elndk programjaval kapcsolatos
tajékoztatokat, meghivékat, tovabba

c) az Egyenl6 Banasmdd Tandcsadd Testiilet mikodésével kapcsolatos elSkészité és a testiileti mikodés
szervezésével 6sszefliggd iratokat.

A hatoségi féreferensek kiadmanyozzék a hatdsagi tigyekben az eljaras folyaman, valamint a (2) bekezdés b) pontjaban

meghatarozott egyéb ligyekben késziilt olyan iratokat, amelyek nem mindstilnek érdemi kiadmanynak.

A TAMOP Programiroda projektvezet6je kiadméanyozza a TAMOP 5.5.5/08/1-2008-0001 kiemelt pélyazati program

végrehajtasaval 6sszefliggé, a TAMOP Programiroda feladatkdrébe tartozé ligyekben készitett mindazon — érdemi

kiadmanynak nem minésilé - iratokat, amelyek a projekt szakmai részteriileteit dtfogdan, illetve tébb szakmai
részterliletet egylttesen érintenek.

A TAMOP Programiroda kiadmanyozasi jogkdrrel megbizott ligyintézéi kiadmanyozzak a sajat szakteriiletiik

vonatkozasaban a TAMOP 5.5.5/08/1-2008-0001 kiemelt palyézati program végrehajtasaval 6sszefiiggé ligyekben az

eljaras folyaman készilt — a (11) bekezdés hatdlya ald nem tartozé - iratokat.

A szerzédések megkdtésére vonatkozd alapveté szabdlyok
A Hatdsdg nevében kétendd szerzédést — a Gazdasagi és Ellatasi Féosztély altal kiadott fedezetigazolast kbvetéen —

a Hat6sagi és Jogi Féosztaly, a TAMOP 5.5.5/08/1-2008-0001 kiemelt palyazati program végrehajtaséval dsszefiiggd
szerzédést a TAMOP Programiroda késziti el6.
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A szerz6dés aldirdsara csak akkor keriilhet sor, ha a szerzédéstervezet egy példanyan a Hatdsagi és Jogi Féosztély
irasban erre kijeldlt munkatarsanak, valamint a TAMOP 5.5.5/08/1-2008-0001 kiemelt palyazati program
végrehajtasaval sszefliggé szerz6dés vonatkozasaban a TAMOP Programiroda vezetéjének, valamint a Gazdasagi és
Elladtasi Féosztaly vezetbjének, illetve irasban erre kijelolt munkatérsanak ellenjegyzése szerepel.

A munkdltatdi jogkérék gyakorldsdnak rendje

A Hatdsdg személyi dlloménya tekintetében - jogszabaly eltérd rendelkezése hidnydban —a munkaltatéi jogkoroket az

elndk gyakorolja.

Az eln6k munkaltatéi jogkorében

a) gyakorolja — a gazdasagi vezetd esetében a kinevezés és a felmentés, valamint a dijazds megallapitasanak
kivételével — a Hatosag személyi dllomanya tekintetében a munkaltatéi jogokat,

b) mindsiti a Hatdsag kormanytisztvisel6it, elbirja részikre a teljesitmény-kdvetelményeket, tovabba a vezeték
vonatkozasaban azok teljesitményét értékeli,

c) az egyes feladatkorokon belili szakosodast eldsegit6é tovabbi szakképesités, szakképzettség elismeréseként a
Hatésag |. besoroldsu kormdnytisztvisel6i szamdara — a személyi juttatds elSirdnyzata terhére — képzettségi
potlékot dllapithat meg,

d) gondoskodik a vagyonnyilatkozatok elkészittetésérdl és megfelel 6rzésérdl,

e) elkésziti az elnokhelyettes és a féosztalyvezeté6k munkakori leirasait.

A helyettesités rendje

Tavollét, valamint egyéb akaddlyoztatds esetén a halaszthatatlan feladatok ellatasat a feladatelldtsra kotelezett
személy helyett a helyettesitésre kijelolt személy végzi.

A Hatdsag elndkét - a (3) bekezdésben foglalt kivétellel — az eInokhelyettes helyettesiti.

A pénziigyi-gazdasagi feladatok tekintetében a Hatdsag elnokét a gazdasagi vezetd helyettesiti.

Az elndkhelyettest a Hatosagi és Jogi Féosztaly vezetbje helyettesiti.

A szervezeti egységek vezetSinek helyettesitési rendjét a féosztaly ligyrendje szabélyozza.

Az Ugyintézék és az ligykezel6k helyettesitésérdl a munkakari leirdsokban kell gondoskodni.

Ugyintézési hatdridé

Az Ugyek intézése a vonatkozo jogszabdlyok, a felettes vezet6 altal el6irt hataridében torténik.

Az ligyintézési hatarid6 a kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatds altalanos szabalyairdl sz616 torvény hatalya ala
tartozo Gigyekre vonatkozdan az iranyadd anyagi és eljarasi szabalyokban meghatarozott hataridé.

Jogszabdlyban el6irt ligyintézési hataridé hidnydban az ligyek intézésére a vezetd altal a muveletek kiaddsa soran
megéllapitott egyedi ligyintézési hatarid6 az iranyadé.

A hatdridéket naptari napban (kivételesen éraban) kell meghatdrozni. A hatéridé szédmitasanak kezd6 napja a
Hatosagnal torténd érkeztetés, ennek hidnyaban az elsé iktatds napja, befejez6é napja pedig a regisztralt tovabbitas
napja.

Az lgyintézé feladatainak Gtemezése soran ugy jar el, hogy a vezetdi jovahagyas a hataridé lejarta el6tt, ésszerd
idében beszerezhetd legyen.

Egylittm(kédési kbtelezettség, csoportos munkavégzés
A Hatdésdg valamennyi vezetéje és munkatarsa koteles a feladatok végrehajtasdban egylttmiikodni. Az 6nallo

szervezeti egységek kozotti egyuttmikodés kialakitasaért az 6nallo szervezeti egységek vezetdi a felelések. Az
egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat ellatasaban a tobbi érintett szervezeti egység allaspontja 0sszehangoltan
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érvényesiiljon, az a szervezeti egység felelés, amelynek az tigy intézése a feladatkorébe tartozik, vagy akit erre az elnok
kijelolt.

Az elnbk az Osszetett megkozelitést és tobb szakteriilet szoros egylittmiikodését igénylé feladat elvégzése érdekében
afeladatkorlikben érintett vezetdk és targykor szerintilletékes ligyintézok hatékony egylittm(ikodésével megvaldsuld
csoportos munkavégzést rendelhet el.

A csoportos munkavégzés sordn a feladatkoriikben érintett vezetSket és targykor szerint illetékes tgyintézdket a
komplex feladat megfelelé hataridében torténd elvégzése érdekében kiemelt egylttmiikddési kotelezettség és
felel6sség terheli.

Sajto-, illetve médiakapcsolatok rendje

A sajto tajékoztatdsat az érdekelt szervezeti egységek bevondsaval az EInoki Titkdrsag végzi. E Szabalyzat eltérd
rendelkezése hidnyaban a sajté részére tajékoztatast az elnok, vagy az elndk altal javasolt személy adhat.

Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni a szakmai folydiratok szamara készitett, szakmai, jellemzéen a
hatdlyos el6irdsokat ismertetS, vagy egyébként ismeretterjesztési, tudomanyos célbdl késziilt irdsos anyagok
tekintetében.

A sajté utjan nyilvanossagra hozott kdzlemény kiadasarol az EInoki Titkarsdg gondoskodik a feladatkor szerint illetékes
szervezeti egység elbterjesztését és a Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium kormanyzati kommunikaciéért
felel6s allamtitkara el6zetes tajékoztatasat kovetben.

A Hatdsdg képviselete

A Hatdsagot a kiilsé szervekkel valé kapcsolattartds soran az elnok, vagy az altala megbizott személy képviseli.

A nemzetkézi kapcsolattartds rendje

A Hatésag nemzetkozi Uigyeivel kapcsolatos feladatokat a Hatosagi és Jogi Féosztély az EInoki Titkarsdggal egyittesen
latja el.

A kilfoldi utakrdl, illetve kilfoldi személyekkel folytatott targyaldsrol jelentést, vagy emlékeztet6t kell késziteni és
attekinthetd rendszerben nyilvan kell tartani.

Nemzetkozi megallapodasok megkotésére — a kiilon jogszabalyokban meghatéarozott kdrben és felhatalmazas alapjan
- kizarélag az elnok jogosult.

VI. Zdré rendelkezések

Az elndk a Szabdlyzat hatalybalépését koveté 90 napon belll, az irdnyitdsi jogokat gyakorlé minisztérium
mintaszabalyzatai alapjan kiadja

a) aHatdésag héazirendjét,

b) aszemélyligyi szabalyzatot,

c) azirat- és adatkezelési szabdlyzatot,

d) agazdalkodasi keretszabdlyzatot,

e) adontésértékelési szabalyzatot, valamint

f) azellendrzési szabalyzatot.

Az 6nall6 szervezeti egység vezetGi jelen utasitas végrehajtasara a Szabalyzat hatalybalépésétdl szamitott 30 napon
belil Ggyrendet készitenek.
Az Ggyrendet az 6ndll6 szervezeti egység vezetbjének eldterjesztésére az elndk irja ala.
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1. fliggelék

Az Egyenlé Banasmod Hatdsag szervezeti felépitése

[ = |

[ELNC)KHELYETTES } { BELS(O ELLENOR }

ELNOKI HATOSAGI ES GAZDASAGIES TAMOP PROGRAM
TITKARSAG JOGI FOOSZTALY | | ELLATASI FOOSZTALY IRODA

2. fliggelék
Egyes szervezeti egységek feladatai
1. Az elnOk irdnyitdsa alatt dll6 szervezeti egységek
1.1. EInoki Titkarsag

1. Az EInoki Titkarsag koordinacios feladatai kdrében:
a) rendszeresen tajékoztatja a kdzvéleményt és a Kormanyt az egyenl6 banasmaod érvényesiilésének helyzetérdl;

(=)}

) Osszehangolja a Hatdsdg sajtoval, tomegkommunikaciéval kapcsolatos feladatait;
) ellatja a Hatésag mellett miikddé Tandcsado Testiilet titkarsagi feladatait;

) szervezi az elnok bel- és kilfoldi programjait;

) kapcsolatot tart a tarsadalmi és érdek-képviseleti szervekkel.

™ QO 0N

2. Az EInoki Titkarsag funkciondlis feladatai kdrében

a) mukodteti a Hatosag kdzponti iktatasi rendszerét;

b) ellatja a mindsitett iratok kezelésével kapcsolatos teendéket;

c) ellatja aziratok irattarozasaval, selejtezésével és a levéltari elhelyezésével kapcsolatos feladatokat.

1.2. Hat6sagi és Jogi Féosztaly

1. A Hatdsagi és Jogi Féosztaly kodifikacios feladatai korében véleményezi

a) azegyenlé bandasmaodot érinté jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok és jelentések tervezeteit;

b) javaslatot tesz az egyenl6 banasmaodot érinté kormanyzati dontésekre, jogi szabalyozasra.

2. A Hatosagi és Jogi Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében vizsgalatot folytat annak

megéllapitdsara, hogy megsértették-e az egyenl6é banasmadd kovetelményét, valamint arra, hogy az arra kotelezett

munkaltaték elfogadtak-e esélyegyenldségi tervet.

3. A Hatosdgi és Jogi Féosztély funkcionalis feladati korében:

a) el6késziti a Hatésag nevében kétendd szerzédések tervezeteit;

b) ellatja a Hatdsag peres képviseletét;

c) kozrem(kodik a Hatdésdg belsdé szabdlyzatainak elkészitésében és karbantartdsdban, a szabalyzatok
(szabdlyzatmddositasok) tervezeteit jogi szempontbdl ellenjegyzi;

d) elldtja a Hatésadg nemzetkozi feladatait;

e) elldtja a Hatosag ligyrendjében és bels6 szabalyzataiban meghatarozott egyéb feladatokat.
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1.3. Gazdasagi és Ellatasi Féosztaly
1. A Gazdasagi és Ellatasi Féosztaly funkciondlis feladatai kdrében:

a)

b)

<)

d)

felel6sséggel tartozik a Hatosag miikodtetéséért, a gazdalkodas megszervezéséért és iranyitasaért, a vagyon
hasznaélataval, védelmével 6sszefliggd feladatok teljesitéséért, valamint a pénziigyi, szamviteli rend betartasaért:
elldtja a Hatdésdg éves koltségvetésének elbirdnyzatai tekintetében a gazddlkoddssal, kdnyvvezetéssel és az
adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat;

elldtja a Hatésdg mikodtetésével, izemeltetésével, tovdbba a vagyongazdalkodas korében a beruhazassal, a
vagyon haszndlatéval, hasznositasaval, védelmével kapcsolatos feladatokat;

felel6s a pénziigyi-gazdasagi feladatok jogszabélyokban, illetve belsé szabdlyzatokban meghatérozott feladatok
elldtasaért, igy kiilonésen

da) az éves koltségvetési tervezéssel,

db) a Hatdsag éves koltségvetésének eldirdnyzatai tekintetében a gazdalkodassal, konyvvezetéssel és az
adatszolgaltatassal,

dc) a Hatésdg mukodtetésével, izemeltetésével,

dd) aHatdésag vagyongazdélkodasa korében a beruhdzassal, a vagyon hasznalataval, hasznositdsaval, védelmével
kapcsolatos feladatok ellatasaért;

az elndk utasitasainak megfelel6en felligyeli a Hatésag létszam- és bérgazdalkodasat;

gazdasagi intézkedéseket hoz;

az elnok felhatalmazasa alapjan gazdalkodasi tigyekben képviseli a hatésagot;

ellenjegyzi — a g) pontban foglalt gazdasagi esemény kivételével, amelynek esetében az ellenjegyzés jogaval a
Gazdasdgi és Ellatasi Féosztaly vezetbjének helyettesitésével megbizott kormanytisztviselé rendelkezik — a
kotelezettségvallaldsokat és az utalvanyozasokat;

kotelezettséget véllal a vonatkozd elndki utasitdsban meghatdrozott gazdasdgi eseményeknél az ott
meghatarozott értékhatarig;

elkésziti a gazdasagi szervezet Uigyrendjét;

el6késziti és karbantartja a gazdasagi szervezet dolgozdinak munkakéri leirdsait, valamint el6késziti a
kormany-tisztvisel6i mindsitéseket.

1.4. TAMOP Programiroda
1. ATAMOP Programiroda koordinéciés feladati kérében

a)
b)

<)

d)

felelés a TAMOP 5.5.5/08/1 projekt feladatainak szakszer(, eredményes és hataridében torténé ellatasaért;
elldtja - a jogszabalyokban, a tdmogatési szerz6désben, a Hatésag lgyrendjében és belsé szabalyzataiban,
valamint a munkakari leirasaban foglaltaknak megfeleléen - a projekt szakmai koordinécids feladatait;

elldtja a jogszabdlyokban, a tdmogatési szerz8désben, a Hatdésdg ligyrendjében és belsd szabalyzataiban,
a gazdasdgi szervezet Ugyrendjében, valamint a munkakori leirdsdban foglaltaknak megfeleléen — a projekt
pénzigyi-gazdasagi feladatait;

szervezi és koordinélja a TAMOP 5.5.5/08/1 projekt feladatainak el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos
tevékenységet.

1.5. A belsé ellenér

1. A belsé ellendr a Hatésag elndkének kozvetlen irdnyitdsa mellett végzi feladatait.

2. A belsé ellenér feladatait az elndk altal jévéahagyott éves munkaterv, valamint az elndk egyedi utasitasai alapjan a
koltségvetési szervek belsé ellenérzésérdl sz6l6 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Ber.) foglaltak
szerintlatja el. A belsé ellendrzési tevékenység részletes szabalyait a Hatdsag Belsé Ellendrzési Kézikdnyve tartalmazza.

3. A belsé ellendrt az elndk javaslatéra az iranyitd szerv vezetdje nevezi ki, illetve menti fel.
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A Hatésag létszamkeretének felosztasa

3. fliggelék

Ssz.

Munkakor megnevezése

Allomany jellege

Allomanycsoport

elnodk

kormanytisztviseld

I. besorolasi osztaly

elndkhelyettes

kormanytisztviseld

I. besoroldsi osztaly

titkarsagi féreferens

kormanytisztviseld

I. besoroldsi osztaly

titkarsagi féreferens

kormanytisztviseld

I. besoroldsi osztaly

titkarsagi referens

kormanytisztvisel6

Il. besorolasi osztaly

titkarsagi referens

kormanytisztviseld

Il. besorolasi osztaly

gépkocsivezetd

munkavallalé

féosztalyvezetd

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

O o N s W

féosztalyvezet6-helyettes

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

_.
©

hatosagi féreferens

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

—_
—_

hatosagi féreferens

kormanytisztvisel6

. besorolasi osztaly

_.
g

hatosagi féreferens

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

_‘
w

hatosagi féreferens

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

_.
>

hatésagi féreferens

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

_.
o

hatosagi féreferens

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

_.
o

hatéséagi féreferens

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

_‘
N

hatoéséagi féreferens

kormanytisztvisel6

. besorolasi osztaly

_.
®

féosztalyvezetd

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

_‘
©

féosztalyvezeté-helyettes

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

)
o

gazdasdgi féreferens

kormanytisztvisel

. besorolasi osztaly

N
—_

TAMOP-projektvezetd, féosztalyvezeté-helyettes

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

N
N

TAMOP szakmai vezeté, osztalyvezetd

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

N
w

TAMOP kommunikéciés és rendezvényszervezd

koordinator

kormanytisztvisel6

. besorolasi osztaly

24,

TAMOP képzésszervezd koordinator

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

25.

TAMOP jogi koordinator

kormanytisztviseld

. besorolasi osztaly

26.

TAMOP kutatési koordinator

kormanytisztviseld

besorolasi osztaly

27.

TAMOP szakmai asszisztens

kormanytisztviseld

Il. besorolasi osztaly
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4. fliggelék
Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje

1. A szabdlytalansag fogalma

1.1. A szabdlytalansag valamely l1étez6 szabdlytdl (torvény, rendelet, utasités, belsé szabdlyzat stb.) valé eltérést jelent,

amely az dllamhaztartas miikodési rendjében, a koltségvetési gazdalkodas barmely gazdasagi eseményében, az dllami

feladatellatas barmely tevékenységében, az egyes muveletekben stb. eléfordulhat.

1.2. A szabdlytalansagok fogalomkore igen széles, a korrigdlhaté mulasztasok vagy hidanyossagok, tovabba a fegyelmi,

blintetd-, szabalysértési, illetve kartéritési eljards meginditasira okot adé6 cselekmények egyarant beletartoznak.

1.3. A szabalytalansédg alapesetei lehetnek:

a) aszandékosan okozott szabalytalansdgok (félrevezetés, csalds, sikkasztds, megvesztegetés, szdndékosan okozott
szabdlytalan kifizetés stb.), valamint

b) anem szandékosan okozott szabalytalansagok (figyelmetlenségbdl, hanyag magatartasbal, helytelenil vezetett
nyilvéntartasbdl stb. szarmazé szabdlytalansag).

2. A szabalytalansdgok kezelésével kapcsolatos eljarasrend kialakitasénak dltaldnos célja, hogy

a) hozzdjaruljon a kiilonbdz6 jogszabalyokban és szabalyzatokban meghatérozott elSirdsok sérilésének,
megszegésének, szabalytalansag kialakuldsdanak megakadalyozasahoz (megel6zés),

b) keretet biztositson ahhoz, hogy azok sériilése, megsértése esetén a megfeleld allapot helyredllitasra kerdljon;
a hibak, hianyossagok, tévedések korrigalasa, a felel6sség megallapitdsa, az intézkedések foganatositasa
megtorténjen.

3. A szabalytalansagok megel6zése

3.1. A szabdlytalansagok megel6zése elsésorban a szabdlyozottsagon alapul.

3.2. A szabalyozottsdg biztositdsa, a szabalytalansdgok megakadalyozasa elsédlegesen a Hatdsag elndkének

feleléssége. Ehhez kapcsoléddan az elnok

a) felel6s az alapit6 okiratban eldirt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott kdvetelményeknek megfelelé
elldtasaért, a hatésdg gazdalkodasdban a szakmai hatékonysdg és a gazdasdgossag kovetelményeinek
érvényesitéséért, a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjaért, a Hatésag vagyonkezelésébe,
hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerl igénybevételéért, a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi
ellenérzés, valamint a belsd ellen6rzés megszervezéséért és hatékony mikodtetéséért,

b) azéves koltségvetési beszamold keretében beszamol a hatdsag folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi
ellenérzésének, valamint belsd ellenérzésének mikddtetésérdl.

3.3. A szabdlytalansdgok megel6zésével kapcsolatosan az elndk kiemelt felel6ssége, hogy

a) ajogszabalyoknak megfelel6 szabalyzatok alapjan mlikodjon a hatésag,

b) aszabdlyozottsagot, illetve a szabdlyok betartasat folyamatosan kisérje figyelemmel,

c) szabdlytalansag esetén hatékony intézkedés sziillessék a szabalytalansdg korrigaldsara annak a mértéknek
megfeleléen, amilyen mértéket képviselt a szabalytalansag.

3.4. A fentiekben meghatarozott elndki felelésség és feladat, az irodavezeték hataskorének, felel6sségének és

beszdmoltathatésdganak szabalyozottsdgan keresztil valésul meg. A munkavallalék konkrét feladatat, hataskorét,

felel6sségét, beszamoltathatésagat a munkakori leirdsok szabalyozzdk, a kozszolgalati jogviszonybdl, illetve

munkaviszonybdl szarmazo kotelezettségeiket a jogszabélyoknak megfeleléen kell teljesitenitik.

4. A szabdlytalansagok észlelése a FEUVE-rendszerben

A szabalytalansagok észlelése a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetéi ellendrzés rendszerében torténhet a

munkavallalé és munkaltaté részérdl, tovabba kiilsé ellenérzé szervezet altal.

4.1. A Hatdsdg valamely munkatérsa észlel szabalytalansagot

a) amennyiben a szabalytalansagot valamely munkatars észleli, kbteles értesiteni az irodavezetét, illetve az Elnoki
Titkarsag dolgozdja esetén az elnokot,

b) amennyiben azirodavezetd az adott ligyben érintett, az elnokat, illetve az elndk érintettsége esetén a felligyeleti
szervet kell értesitenie,
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c¢) ha az eléz6 pontban megfogalmazottaknak megfeleléen értesitett személy megalapozottnak taldlja a
szabdlytalansagot, ugy errdl értesiti az elnékot,

d) az elndk kotelessége gondoskodni a medfelelé intézkedések meghozataldrdl, illetve indokolt esetben a
szlikséges eljarasok meginditasardl.

4.2. Amennyiben az elndk, illetve a féosztalyvezetdk észlelik a szabalytalansdgot, az elndk, illetve a féosztélyvezetdk

észlelése alapjan a feladat, hataskor és felel6sségi rendnek megfeleléen kell intézkedést hozni a szabdlytalansag

korrigalasara, megsziintetésére.

4.3. Amennyiben a Hatoésag belsé ellenére észleli a szabalytalansagot a Ber. rendelkezéseinek megfeleléen jar el.

A Hatdésagnak intézkedési tervet kell kidolgoznia a belsé ellenérzés megallapitasai alapjan, és az intézkedési tervet

végre kell hajtania.

4.4. Amennyiben kilsé ellendrzési szerv észleli a szabalytalansédgot, a kiilsé ellenérzési szerv szabalytalanségra

eljards meginditasara okot add cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyanuja esetén az ellenérzé szervezet a

mukodését szabdlyozo torvény, rendelet alapjan jar el. A szabalytalansagra vonatkozé megallapitasok alapjan a

Hatésagnak intézkedési tervet kell kidolgoznia és végrehajtania.

5. A szabalytalansag észlelését kdvetd sziikséges intézkedések, eljarasok meginditasa

5.1. Az eln6k felel8s a sziikséges intézkedések végrehajtasaért.

5.2. Bizonyos esetekben (pl. blinteté- vagy szabalysértési tigyekben) a szlikséges intézkedések meghozatala az arra
illetékes szervek értesitését is jelenti annak érdekében, hogy megalapozottsag esetén az illetékes szerv a megfelel
eljarasokat meginditsa.

5.3. Mas esetekben (pl. fegyelmi tigyekben) az eIndk vizsgélatot rendelhet el a tényallas tisztazasara. A vizsgalatban
valo részvételre munkatdrsakat, indokolt esetben kiilsé szakértét is felkérhet. A vizsgalat eredménye lehet tovébbi
vizsgdlat elrendelése is. Erre tébbnyire akkor keril sor, ha a szabalytalansdg megdllapitasat kovetéen a felelésség
elddntéséhez és/vagy a hasonlo esetek megel6zése érdekében sziikséges intézkedések meghatarozasdhoz nem elég
a rendelkezésre all6 informacio.

6. Az elnok feladata a szabalytalansaggal kapcsolatos eljaras (intézkedés) nyomon kovetése soran

6.1. Az eInok a szabdlytalansédggal kapcsolatos eljaras (intézkedés) nyomon kdvetése soran:

a) figyelemmel kiséri az elrendelt vizsgélatokat, a meghozott dontések, illetve a meginditott eljarasok helyzetét;

b) figyelemmel kiséri az ltala és a vizsgalatok soran készitett javaslatok végrehajtasat;

c) a feltart szabdlytalansag tipusa alapjan a tovabbi szabalytalansidglehet6ségeket beazonositja (a hasonlo
projektek, témak, kockazatok meghatarozasa), informacidt szolgéltat a belsé ellenérzés szamara, elésegitve
annak folyamatban [évé ellenérzéseit, az ellenérzési kdrnyezetre és a vezetési folyamatokat érinté eseményekre
valé nagyobb ralatasat.

7. Az elnok feladata a szabdlytalansaggal kapcsolatos eljaras (intézkedés) nyilvantartasa soran

7.1. Az eln6k feladata a szabalytalansdgokkal kapcsolatos eljaras (intézkedés) nyilvantartasa soran:

a) gondoskodni a szabalytalansagokkal kapcsolatban keletkezett iratanyagok nyilvantartdsanak naprakész és
pontos vezetésérdl;

b) gondoskodni egy elkilonitett, a szabalytalansdgokkal kapcsolatos nyilvantartdsban a kapcsolédo irdsos
dokumentumok iktatasarol;

c) biztositani a megtett intézkedések, az azokhoz kapcsolodé hataridék nyilvantartasat;

d) figyelembe venni a palyazati uton felhasznélasra kertlé pénzek, koltségvetési eldirdnyzatok tekintetében a
Nemzeti Fejlesztési Terv operativ programjai, az EQUAL K&z6sségi Kezdeményezés program és a Kohézids Alap
projektek tamogatasainak fogadasahoz kapcsolodd pénziigyi lebonyolitasi, szamviteli és ellenérzési rendszerek
kialakitasarol sz6l6 360/2004. (XII. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) VII. Szabalytalansdgok kezelése cimi
fejezetében meghatarozottakat.

8. Jelentési kotelezettségek
8.1. A belsé ellendr dltal végzett ellendrzések ellenérzési jelentései alapjan az ellenérzottnek intézkedési tervet kell
készitenie a 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet 29. §-aban foglaltak alapjan.
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8.2. Az elndk éves ellendrzési jelentésben ad szamot a belsé ellendrzés dltal tett megallapitasok és javaslatok
hasznositasardl, az intézkedési tervek megvalositasardl, az ellenérzési megallapitasok és ajanlasok hasznosulasanak
tapasztalatairél, az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatokrol a Ber. 31. & (3) bekezdés b) pont
ba)-bb) alpontjaiban foglaltak alapjan.

8.3. Kiils6é ellen6rzd szervek altal végzett ellendrzési jelentés alapjan készitett intézkedési tervben foglaltak
végrehajtasardl, a szabalytalansdgok megsziintetésérdl az elndk koteles beszdmolni az ellendérzé szervnek.

9. A TAMOP Irodéra vonatkozd eltéré rendelkezés

9.1. A szabalytalansagok kezelése jelen &ltalanos, a Hatosag egészére érvényes eljarasrendje mellett a TAMOP Iroda
projektvezetdje koteles a Kr. VII. fejezetében foglaltak szerinti szabalyozast, a jelen szabalyozastdl valé eltérés eseteit,
az eltérés, szabdlytalansag kdvetkezményeit, a korrekcidk, intézkedések eseteit, a nyilvantartas és jelentés folyamatait
kilon szabalyzatban rogziteni.

10. Jogszabalyi hattér
a) azdllamhaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. torvény;
b) azdéllamhaztartds mlkodési rendjérdl szol6 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet;

c) akoltségvetési szervek belsé ellenérzésérél szol6 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet;
d) aBiintetd Torvénykonyvrdl szol6 1978. évi V. torvény;
e) abunteteljarasrol szol6 1998. évi XIX. torvény;

fe)

a szabalysértésekrél sz6l6 1999. évi LXIX. térvény;

g) a Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 1959. évi V. torvény;

h) apolgari perrendtartdsrél szold 1952. évi lll. térvény;

i) aMunka Torvénykodnyvérél szold 1992. évi XXII. térvény;

j)  akormanytisztvisel6k jogallasardl sz616 2010. évi LVIIL. térvény;

k) az allamhdéztartds szervezetei beszamolasi és kdnyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szold 249/2000.
(XI1. 24.) Korm. rendelet.

5. fliiggelék

Vagyonnyilatkozat-tételre kdtelezettek kore

Munkakér VagyonnyiI;;I;c:éar’;:gt:I(iél;t;telezettség
elndk 5
elndkhelyettes 5
HJF-féosztalyvezet6 5
HJF-féosztalyvezet6-helyettes 5
hatosagi féreferens 5
GEF-féosztalyvezetd 1
GEF-féosztalyvezet6-helyettes 1
gazdasagi féreferens 1
TAMOP-féosztalyvezeté-helyettes 1
TAMOP-osztalyvezetd 1
jogi koordinétor 1
képzési koordinator 1
kommunikaciés koordinator 1
kutatasi koordinator 1
belsé ellenér 1
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6. fliggelék

Képzettségi potlékra vonatkozé szabalyok

1. Az |. besorolasi osztélyba tartozé kormanytisztvisel6k esetében az, aki a besorolasénal figyelembe vett iskolai

végzettséghez képest tovabbi

a) doktori (PhD) fokozattal, vagy azzal egyenértékd, vagy ennél magasabb tudomanyos fokozattal,

b) felséfoku iskolai rendszerl képzésben vagy szakiranyu tovabbképzésben szerzett felséfoku iskolai végzettséggel,
szakképesitéssel, vagy

c) akkreditélt iskolai rendszeri felséfoku szakképzésben szerzett szakképesitéssel, vagy

d) iskolarendszeren kivili szakképzésben szerzett fels6foku szakképesitéssel

rendelkezik, feltéve, ha munkakore ellatasahoz sziikséges.

2. A ll. besorolasi osztélyba tartozd kormanytisztvisel6k esetében az, aki a besoroladsa alapjat képz6 végzettséghez

képest tovabbi

a) akkreditélt iskolai rendszerU felséfoku szakképzésben szerzett szakképesitéssel, vagy

b) iskolarendszeren kivili szakképzésben szerzett fels6foku szakképesitéssel, vagy

c) iskolarendszeren kiviili szakképzésben szerzett kozépfoku szakképesitéssel

rendelkezik, feltéve, ha munkakore elldtasahoz sziikséges.

3. A kormanytisztvisel6 a munkaltatoi jogkor gyakorléjahoz képzettségi potlék megallapitdsa irdanti kérelmet nyujthat

be. A kérelemnek tartalmaznia kell a képzettséget, melyre a pétlékigényt alapitja, valamint azt, hogy az milyen

vonatkozasban segiti feladatkore szakszer(ibb elldtasat, valamint a feladatkorén beliili szakosodast. A kérelemhez

mellékelni kell a képzettséget tanusitd okirat mésolatat, és be kell mutatni az eredeti okiratot is.

Aképzettségi potlékra vald jogosultsdg jogszabdlyi feltételeinek fennallasarol és a potlék folydsitasarol az elndk dont.

A potlék a jogosultsag megallapitasa esetén a kérelem benyujtasat megel6z6, visszamendleges idépontra nem

adhaté meg, de mindaddig jar, amig annak feltételei fennallnak.

Az elndk kezdeményezi a képzettségi pdtlék megsziintetését, ha a kormanytisztviselé feladatkore igy moédosult, hogy

a tovabbiakban a képzettségi pdtléka alapjaul szolgald képzettsége feladatai szakszer( elldtdsat nem biztositja, illetve

a feladatkorén beliili szakosoddast nem segiti el6. Az elndk e dontése mérlegelési jogkorébe tartozénak mindsiil.

Megsz(inik a képzettségi potlékra valé jogosultsag:

a) felmentés esetén a munkavégzés aloli mentesités kezdetének napjan,

b) haakormanytisztvisel6 a potlékrol irdsban lemond, a lemondast kdvetd honap elsé napjan.
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7. fliggelék

Az EBH alaptevékenységét meghatdrozé jogszabalyok jegyzéke

2003. évi CXXV. torvény az egyenl6 bandasmaodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol

2004. évi CXL. torvény a kozigazgatdasi hatosagi eljaras és szolgaltatas dltaldnos szabalyairdl

1952. évi lll. térvény a polgari perrendtartasrol

2010. évi CLXIX. torvény a Magyar Koztarsasag 2011. évi koltségvetésérol

2010. évi LVIII. torvény a kormdanytisztvisel6k jogallasarol

1992. évi XXXVIII. térvény az dllamhaztartasrol

1959. évi IV. térvény a Polgari Torvénykonyvrol

1992. évi XXII. torvény a Munka Torvénykonyvérél

1992. évi XXIII. térvény a koztisztvisel6k jogallasarol

1994. évi LIlI. torvény a birésagi végrehajtasrol

2000. évi C. torvény a szamvitelrdl

2007. évi CVI torvény az dllami vagyonrdl

362/2004 (XII. 26.) Korm. rendelet az Egyenlé Banasmaéd Hatosagrdl és eljarasanak részletes szabdalyairdl

292/20009. (XII. 19.) Korm. rendelet az dllamhaztartds m(ikodési rendjérdl

249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet az allamhaztartas szervezetei beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairol

193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsé ellenérzésérdl

254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet az allami vagyonnal valé gazdéalkodasrol

46/2009. (XIl. 30.) PM rendelet a kincstari szdmlavezetés és finanszirozas, a feladatfinanszirozasi korbe tartozé
eldirdnyzatok felhasznaldsa, valamint egyes allamhéaztartasi adatszolgaltatasok rendjérdl

1096/2003. (IX. 11.) Korm. hatarozat a kozpénzek felhasznédlasanak és a kdztulajdon hasznélatanak nyilvanossagardl,
atlathatobba tételérdl és ellendrzésének bévitésérdl szold Uvegzsebtdrvénybél eredé és az allamhaztartési

informacids és mikodési rendszer korszerUsitését szolgald egyes feladatokrdl

TAMOP Iroda

1959. évi IV. térvény a Polgari Torvénykonyvrol

1992. évi XXII. torvény a Munka Torvénykonyvérél

1992. évi XXIII. térvény a koztisztvisel6k jogallasarol

1992. évi XXXVIII. térvény az dllamhaztartasrol

1997. évi LXXVIII. torvény az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenléségiik biztositasarol

2000. évi C. torvény a szamvitelrdl

2001. évi Cl. torvény a feln6ttképzésrdl

2003. évi XXIV. torvény a kdzpénzek felhasznaldsaval, a koztulajdon hasznalatdnak nyilvdnossagaval, atlathatobba
tételével es ellenbrzésének bévitésével 6sszefliggd egyes torvények modositasarol

2003. évi LXXXVI. torvény a szakképzési hozzajarulasrol es a képzés fejlesztésének tamogatasardl

2003. évi XCl. torvény az adokrdl, jarulékokrol és egyéb koltségvetési befizetésekrél szol6 torvények modositasarol
2003. évi XClI. torvény az addzés rendjérol

2003. évi CXXV. torvény az egyenl6 banasmaodrol és az esélyegyenldség eldmozditésarol

2003. évi CXXIX. torvény a kdzbeszerzésekrd|

2004. évi CXL. térvény a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl

2005. évi CXXXIX. térvény a fels6oktatasrol

2010. évi XLIII. torvény a kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok
jogallasarol

2007. évi CXXVII. térvény az altaldnos forgalmi ado6rél

2007. évi CLXIX. torvény a Magyar Koztérsasag 2008. évi kdltségvetésérol

2007. évi CLXXXI. torvény a kozpénzekbdl nydjtott tamogatasok atlathatésagarol
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253/1997. (XIl. 20.) Korm. rendelet az orszagos telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrél

292/20009. (XII. 19.) Korm. rendelet az dllamhaztartas m(ikodési rendjérél

249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet az dllamhdztartds szervezetei beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségeinek
sajatossagairdl

314/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet a kdrnyezeti hatdsvizsgalati és az egységes kdrnyezethasznalati engedélyezési
eljarasrol

193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsé ellenérzésérol

22/2004. (II. 16.) Korm. rendelet a felnéttképzést folytatd intézmények és a felnéttképzési programok akkreditacidjanak
szabalyairol

37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami tdmogatasokkal kapcsolatos
eljarasrdl és a regionalis tdmogatasi térképrol

360/2004. (XII. 26.) Korm. rendelet a Nemzeti Fejlesztési Terv operativ programjai, az EQUAL K&z8sségi Kezdeményezés
program es a Kohézids Alap projektek tdmogatasainak fogadasahoz kapcsolédo pénziigyi lebonyolitasi, szamviteli
és ellen6rzési rendszerek kialakitasarol

362/2004. (XII. 26.) Korm. rendelet az Egyenld Banasmod Hatdsagroél és eljardsanak részletes szabalyairol
335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet a kdzfeladatot ellatd szervek iratkezelésének édltalanos kdvetelményeirdl
102/2006. (IV. 28.) Korm. rendelet az Eurépai Unié éltal nyujtott egyes pénziigyi tdmogatdsok felhasznaldséval
megvaldsuld, és egyes nemzetkdzi megéllapodasok alapjan finanszirozott programok monitoringrendszerének
kialakitasarol és mikodésérol

4/2011 (1. 28) Korm. rendelet a 2007-2013. programozasi idészakban az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az
Eurdpai Szocialis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl

20/2007. (V. 21.) SZMM rendelet a szakmai vizsgaztatds altaldanos szabdlyairdl és eljarési rendjérdl

21/2007. (V. 21.) SZMM rendelet a szocialis és munkatligyi miniszter hataskorébe tartozé szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeinek kiadasarol

111/2010. (IV. 9.) Korm. rendelet a szakmai vizsga megszervezésére vonatkozé engedély kiaddsédnak és a
vizsgaszervezési tevékenység ellendrzésének részletes szabalyairdl

2/2010.(Il. 16.) SZMM rendelet a felnttképzési tevékenység megkezdésének és folytatasanak részletes szabalyairdl
7/2002. (XII. 6.) FMM rendelet a feln6ttképzést folytatd intézmények és a feln6ttképzési programok akkreditacios
eljarasi dijanak mértékérdl és felhasznaldsdnak szabalyairdl

13/2008. (VII.22.) OM rendelet a szakképzési hozzajaruldsrél és a képzés fejlesztésének tdmogatasarol szol6 2003. évi
LXXXVI. torvény végrehajtasarol

1/2006. (II. 2.) FMM rendelet a rendezett munkatigyi kapcsolatok feltételeinek igazolasara alkalmas iratokrdl
1/2006. (Il. 17.) OM rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrél és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténé felvétel és
torlés eljarasi rendjérél

8/2006. (I1l. 23.) OM rendelet a szakképzés megkezdésének és folytatasdnak feltételeirdl, valamint a térségi integralt
szakképz6 kozpont tanacsadé testiileteirdl

20/2007. (V. 21.) SZMM rendelet a szakmai vizsgaztatas altaldnos szabalyairdl és eljarasi rendjérdl

21/2007. (V. 21.) SZMM rendelet a szocialis és munkatigyi miniszter hataskorébe tartozé szakképesitések szakmai és
vizsgakdvetelményeinek kiaddsarol

111/2010. (IV. 9.) Korm. rendelet a szakmai vizsga megszervezésére vonatkozé engedély kiaddsdnak és a
vizsgaszervezési tevékenység ellendrzésének részletes szabalyairol
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A nemzetgazdasagi miniszter 34/2011. (X. 7.) NGM utasitasa
a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjérol

1.8

2.§

Ajogalkotdsrél szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (2) bekezdésében foglalt felhatalmazas, valamint az dllamhaztartas
mukodési rendjérél szold 292/2009. (XIl. 19.) Korm. rendelet 156. § (3) bekezdése alapjan a Nemzetgazdasdgi
Minisztérium szabdlytalansagok kezelésének eljarasrendjét jelen utasitas mellékleteként adom ki.

Jelen utasitas a kozzétételét kovetd napon |ép hatédlyba, egyidejlleg hatdlyat veszti a szabdlytalansadgok kezelésének
eljarasrendjérél sz616 22/2010. (V. 20.) NFGM utasitas.

Dr. Matolcsy Gyorgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

Melléklet a 34/2011. (X. 7.) NGM utasitdshoz

A szabdlytalansagok kezelésének eljarasrendje

Az é&llamhéztartas mikodési rendjérél szol6 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Amr) 156. §
(3) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a Nemzetgazdasdgi Minisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium vagy
NGM) miikodése és a kezelésébe tartozé eliranyzatok miikddtetése sordn esetlegesen eléfordulé szabélytalansagok
megel6zésére, a szabalytalansdgok kezelésére, a szabalytalansagok ismételt el6forduldasdnak megel6zésére a jelen
eljarasrendet kell alkalmazni.

I. A szabdlytalansdgok kezelési rendjének célja, tartalma

Az eljarasrend célja annak elésegitése és megszervezése, hogy a Minisztérium mukodésével kapcsolatosan felmerilé
szabalytalansagok kezelése egységes rendszerben torténjen, a felelésség megallapitasa, a szlikséges intézkedések
foganatositasa megtorténjen. Az eljarasrend ennek érdekében rogziti azokat a fogalmakat, eljarasokat,
intézkedéseket, amelyek biztositjdk a Minisztérium mukodése sordn eléforduld szabdlytalansdgok megel6zését, a
feltart szabalytalansdgok megfelelé kezelését.

A szabdlytalansagok kezelésének eljarasrendje része a belsé kontroll rendszerbe épitett vezetdi ellenérzésnek. Ez a
rendszer tartalmazza mindazon elveket, eljardsokat és belsé szabdlyzatokat, amelyek alapjan a Minisztérium
érvényesiti a feladatai ellatasara szolgalo eldirdanyzatokkal, létszammal és a vagyonnal val6 szabélyszer(, gazdasagos,
hatékony és eredményes gazdalkodas kovetelményeit.

Il. A szabdlytalansdg fogalma, alapesetei

1. A szabdlytalansdg valamely hatalyos jogszabadly, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdz, a Minisztérium belsd
szabdlyzata (a tovabbiakban egyutt: szabdlyozasok) szdndékos vagy gondatlan megszegésével elkdvetett olyan
tevékenység vagy mulasztds, amely az dllamhaztartds mlkodési rendjét, a kdltségvetési, illetve vagyongazdalkodast,
az adllami feladatellatas barmely tevékenységét sérti vagy veszélyezteti.

A szabdlytalansagok fogalomkore széles, a korrigalhaté kisebb mulasztasok, munka kdzben el6fordulé hidnyossagok
elkdvetésétél kezdve ide tartoznak a sulyosabb fegyelmi, biintetd-, szabalysértési tigyek, illetve kartéritési eljaras
meginditdsara okot add cselekmények. A szabalytalansdgok lehetséges tipusaira vonatkozd példalézéd jellegl
felsorolast jelen eljarasrend 1. figgeléke tartalmazza.
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2. A szabalytalansagok esetei:
a) A szabalytalansagok az elkdvetés mddja szempontjabol:
- szandékosan okozott szabalytalansagok (félrevezetés, csalds, sikkasztas, vesztegetés, szandékosan okozott
szabalytalan kifizetés stb.),
- gondatlansagbdl okozott szabdlytalansagok (figyelmetlenségbél, hanyag magatartasbol stb.).
b) A szabalytalansag gyakorisagat tekintve:
- egyszeri,
- ismételt,
- rendszeres (legalabb 3 alkalommal elkdvetett szabalytalansag).
Az eljarasi rend a sziikséges intézkedéseket az elkdvetd szandéka szerint nem kilonbozteti meg. A szandékossag
kérdése a megfelelé szankcidk, illetve az esetleges tovabbi hatdsdgi intézkedések kezdeményezésekor vagy
kiszabasakor értékelheté és mérlegelhetd.

Ill. A szabdlytalansdgok megelbzésével és kezelésével kapcsolatos felelGsség

1. A szabdlytalansdgok megel6zése és kezelése (az eljarasi rend Amr. el6irdsa szerinti kialakitasa, a sziikséges

intézkedések meghozatala) a koltségvetési szerv vezetdje felel6ssége, akinek e feleléssége és feladata a szervezeti

strukturdban meghatarozott szervezeti egységek vezetdi hataskorének, felel6sségének és beszamoltathatosaganak

szabalyozottsagan keresztil valésul meg.

2. A szabdlytalansagok megel6zése elsésorban a szabalyozottsdgon alapul. A szabdlyozottsdg biztositdsa, a

szabdlytalansagok bekovetkezésének megakaddlyozésa a Minisztérium szervezeti és mukodési szabalyzatban

(a tovabbiakban: SzMSz) meghatarozott vezetdk feladata és feleléssége. Ennek érdekében alapvetd kotelezettségik,

hogy

a) a jogszabdlyoknak megfeleld szabdlyozdsok alapjan miikodjon a szervezet, és ennek érdekében a sziikséges,
feladatkorlikhoz tartozo szabalyozasok el6készitésre keriljenek,

b) aszabdlyozottsagot, illetve a szabalyok betartdsat minden vezetd folyamatosan figyelemmel kisérje,

c) szabdlytalansag észlelése esetén minél gyorsabban sziilessen kelléen hatékony intézkedés annak érdekében,
hogy a szabalytalansdg megsziintetése, a hibas belsé szabalyozés javitdsa megtorténjen,

d) a helytelen alkalmazési gyakorlat megsziintetése mellett a személyi vagy intézményi felelésség megallapitasra
kertiljon, a sziikséges intézkedések megvalodsuljanak.

3. A Minisztérium mikodését érintd, folyamatosan karbantartott és aktualizalt belsé szabalyzatok az NGM intranetén

talalhatok.

4. A szabadlytalansdgok kezelése a teljes vezetdi kor kdzvetlen tdmogatdsat és bevondsat igényli. Alapvetd

kovetelmény, hogy minden szervezeti egység vezetdje felelés a feladatkdrébe tartozd szakteriileten észlelt

szabdlytalansagok feltarasaért, dokumentélasaért, megel6zéséért, tovabba a felelésségre vondssal és a hidnyossagok

megsziintetésével kapcsolatos intézkedések kezdeményezéséért és megvalositasuk ellendrzéséért.

5. A kormanytisztvisel6k és az egyéb foglalkoztatasi jogviszonyban lévé munkatarsak (a tovabbiakban egyiitt:

munkatarsak) konkrét feladatat, hataskorét, felelésségét a munkakori leirdsok tartalmazzak.

6. Az észlelt szabalytalansagok jelzése a szolgalati Ut betartdsaval a vezetd felé és megsziintetésik érdekében

javaslatok tétele, valamint az elrendelt intézkedések megvalositdsa valamennyi munkatérs feladata és kotelessége.

7. A szabalytalansag kezelésében semmilyen médon nem vehet részt a szabalytalansdggal érintett munkatars.

8. A szabalytalansagok kezelésének gyakorlatat az allamhéztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIII. térvény (a tovabbiakban:

Aht.) 121/B. §-4ban foglaltak szerint a Minisztérium belsé ellenérzéséért felelés szervezeti egysége éves ellenérzési

terv keretében ellendrzi.

IV. A szabdlytalansdgok észlelése, feltdrdsa
1. A szabdlytalansagok észlelése a belsé kontroll rendszerbe épitett vezetdi ellenérzés rendszerében torténhet a

Minisztérium vezet6i és munkatérsai, az ellenérzést végzd belsé és kilsé szervek, valamint egyéb kiilsé személy
részérdl.
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2. A Minisztérium munkatarsa altal észlelt szabalytalansag esetén:

a) Amennyiben a szabalytalansdgot minisztériumi munkatérs észleli, soron kivil koteles értesiteni - a hivatali ut
betartasaval - a kozvetleniil felette allé vezet6t.

b) Amennyiben a munkatars ugy itéli meg, hogy kozvetlen felettese az adott tigyben érintett, akkor a vezetd
felettesét, annak érintettsége vagy kilondsen sulyos, esetleg szdndékos szabadlytalansdg észlelése esetén a
szakterllet szerint illetékes allami vezet6t kell értesitenie.

c¢) Aza) vagy b) pontban foglaltaknak megfeleléen értesitett vezeté feladata a feltart hidnyossag kivizsgalasa és —
amennyiben sajat hataskdrben megoldhatd - az annak megsziintetéséhez sziikséges intézkedések megtétele.

d) Ha a szabalytalansagrol - a) vagy b) pontban foglaltaknak megfeleléen - értesitett vezet6 a szabalytalansagot
valésnak vélelmezi, de ugy itéli meg, hogy az sajat hatdskdrben nem sziintetheté meg, koteles értesiteni a
szervezeti hierarchidban felette all6 vezet6t - a szabdlytalansag sulyossagatdl fliggéen sziikség szerint a
koltségvetési szerv vezetdjét, — mellékelve a kapcsolédd dokumentumokat és csatolva az ligyre vonatkozo
véleményét, az ligy kivizsgaldsara vonatkozé javaslatat.

e) Aszabalytalansag d) pont szerinti jelentésekor — amennyiben rendelkezik informaciéval - ki kell térni arra, hogy:
- mi a szabalytalansdg pontos tartalma,

- mely szabalyozastol/szabalyozasoktdl vald eltérésrél van szé,

— elévdilési id6n bellil észlelték-e a szabalytalansdgot,

- a szabdlytalansag mely teriiletet érint,

- milyen kévetkezményei lehetnek a Minisztériumra nézve,

- van-e enyhité korllmény (pl. a hatarid6-tullépést varatlan vagy elharitatlan kiilsé akadaly okozta, egyszeri
szabalytalanséag),

- van-e sulyosbité korilmény (kordbbi hasonld jellegli szabalytalansdg, rendszeresen visszatérd
szabalytalansag),

- a szabdlytalansag gyanuja dokumentumokon alapuld, vagy helyszini ellenérzés keretében merilt-e fel,

- korrigélhat6-e a szabdlytalansag,

- pénzbeli juttatast érint6 szabalytalansag esetén van-e redlis lehetdség a visszakovetelésre — amennyiben igen,
megtorténtek-e az ahhoz sziikséges intézkedések,

- amennyiben kartéritési igény merdl fel, foganatositottak-e az ahhoz szlikséges intézkedéseket,

- amennyiben nem a folyamatba épitett ellenérzés sordn észlelték a szabalytalanségot, vizsgalni kell, hogy a
folyamatba épitett ellenérzés miért nem tarta fel a hidanyossagot.

f)  Valamennyi felettes vezet6 és a koltségvetési szerv vezetbje érintettsége esetén a a kormanyzati tevékenység
Osszehangolasaért felelés minisztert kell értesiteni. A jelentést tevé személlyel szemben nem alkalmazhato
semmiféle hatrdnyos elbdnas, jelentéséért — kivéve a szandékosan valétlan tartalommal megtett jelentést -
felel6sségre nem vonhato.

3. Minisztériumi vezetd éltal észlelt szabdlytalansag esetén:

A vezet6 altal észlelt szabdlytalansag esetén elészor ugyancsak sajat hataskorben, az SzMSz szerint meghatérozott

feladat-, hataskor és felelésségi rendnek megfelel6en kell a szabalytalansag megsziintetése érdekében a sziikséges

intézkedést meghozni.

Amennyiben ez nem lehetséges, a vezet6 az ugyancsak a szervezeti hierarchidban felette allé vezet6t, kiilondsen

sulyos esetben, vagy abban az esetben, amikor a felette all6 vezet6 a szabélytalansagban érintett, a szaktertilet szerint

illetékes allami vezetét tjékoztatja.

A szabdlytalansag kezelése soran a IV. 1. d)-f) pontjai szerint kell eljarni.

4. A Minisztérium belsé ellendrzéséért felelés szervezeti egysége altal észlelt szabdlytalansag esetén:

Amennyiben a Minisztérium belsé ellenérzéséért felelds szervezeti egysége éves ellenérzési programja, vagy soron

kivil elrendelt ellenérzései vagy tanacsaddi tevékenysége soran tapasztal szabalytalansagot, a koltségvetési szervek

belsé ellendrzésérdl sz6l6 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ber.) valamint a jelen szabalyzat
rendelkezéseinek megfeleléen jér el.

A belsé ellendrzés altal tortént feltaraskor kiilon kell vizsgélni az aldbbiakat:

— miért nem térta fel a belsé kontroll rendszerbe épitett vezetdi ellenérzési rendszer a szabélytalansagot és az azt

lehet6vé tevd tényezdket,

- amennyiben a belsé kontroll rendszerbe épitett vezetéi ellenérzési rendszer feltarta a szabalytalansagot vagy az azt

lehetdvé tevd tényezdket, az érintett szervezeti egység vezetdje miért nem tette meg a megeldzéshez, illetve a karos

kovetkezmények csdkkentéséhez sziikséges intézkedéseket,
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- ha a szlikséges intézkedéseket megtette a vezetd, miért nem érte el a kivant hatast,

- volt-e kordbban olyan vizsgalat, amelynek fel kellett volna térnia a szabalytalanségot, sziiletett-e irdsos jelentés,
amennyiben nem sziiletett irdsos jelentés, mi volt az oka.

5. A kilsé ellendrzési szerv altal észlelt szabalytalansag esetén:

Kiilsé ellenérzési szerv (pl. Allami Szamvevészék, Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, Eurépai Szamvevészék stb.) altal
végzett ellenérzés gazdélkodassal kapcsolatos szabdlytalansagra vonatkozd megéllapitdsait az ellendrzési jelentés
tartalmazza.

hidnyossdg gyanuja esetén az ellendrzd szervezet mlikddését szabdlyozé jogszabalyi el6irdsok alapjan jar el.

6. Kiilsé személy éltal észlelt szabdlytalansdg esetén:

Amennyiben kiilsé személy jelzi a szabdlytalansdgot, a szervezeti egység vezet6jének a bejelentést érdemben kell
megvizsgdalnia, és irdsban kell visszaigazoldst adni a szabalytalansagot bejelenté személy felé. Egyebekben az eljaras
megegyezik a Minisztérium munkatarsa altal észlelt szabalytalansagi eljarassal.

V. Aszabdlytalansdgi vizsgdlat lefolytatdsa, szabdlytalansdg megsziintetése

1. A minisztériumi vezeték felelések az SzMSz-ben eldirt hatdskori feladataiknak megfeleléen a sziikséges
intézkedések megtételéért és végrehajtasdért. Amennyiben a szabdlytalansdg megsziintetése érdekében
szabdlytalansagi vizsgalat lefolytatasa szikséges, annak kezdeményezéséért - a IV. pontban foglaltak
figyelembevételével — az érintett minisztériumi vezetd a felelés.

2. A munkatdrs altal onellendrzéssel észlelt, illetdleg a belsé kontroll rendszerbe épitett vezetdi ellenérzési rendszeren
belll kiszlrt, kilon vezet6i intézkedést nem igényld, azonnali javitdssal megsziintetheté szabalytalansdg esetén a
javitast haladéktalanul el kell végezni és arrdl a szervezeti egység vezetéjét tdjékoztatni kell. Ezeket az eseteket a
szabdlytalansagok nyilvantartdsaban nem kell szerepeltetni, ugyanakkor célszer(i, ha a szervezeti egység
munkaértekezletein a hasonlé munkakorben dolgozék egymassal megosztjak az ezzel kapcsolatos tapasztalataikat.
3. A szabalytalansagi vizsgalat lefolytatasa.

3.1. Vezetdi intézkedést igényl6 — kiemelt és nem kiemelt — szabdlytalansag esetén:

Az érintett szervezeti egység vezetdjének a szabdlytalansdg észlelését kovetéen 5 munkanapon beliil intézkednie kell
a szabadlytalansagi vizsgalat lefolytatdsanak kezdeményezése irant, a szabdlytalansdg megsziintetése, a
szabdlytalansag altal okozott karok megel6zése, minimalizilasa, illetve a szabalytalansdg folytatasanak
megakadélyozasa érdekében.

A szabdlytalansag mindsitése a szervezeti egység vezetdje altal készitett jelentésben foglaltak alapjan a szervezeti
hierarchidban felette allé vezetd, kiemelt jelentéségl szabalytalansag gyanuja esetén a koltségvetési szerv vezetbje
hataskorébe tartozik. Ezen szabdlytalansagok nyilvéntartdsa a szabalytalansdag mindsitésének fliggvénye.

3.2. Kiemelt jelent&ségu szabalytalansag:

Kiemelt jelent6ségli, igy kiilonésen a pénziigyi kovetkezményekkel jaré, a Minisztérium miikodésének
zavartalansagat sulyosan sérté, munkalgyi, illetve adatszolgaltatasi, nyilvantartasi, bejelentési, tajékoztatasi
kotelezettség elmulasztasaval szandékosan elkdvetett, valamint a nem szandékosan elkdvetett 200 000 forintot
meghaladd vagyoni hatrdnnyal jaré szabalytalansag gyanuja esetén a mindsitésre vonatkozé dontés meghozatala és
az intézkedések foganatositasanak meginditasa a koltségvetési szerv vezetdje hataskorébe tartozik.

A vizsgalat lefolytatasa és a dontés meghozataldnak megalapozésa érdekében a Minisztériumban szabdlytalansag
kezelési bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) mikodik.

A Bizottsdg éallando és ideiglenes tagokbdl all.

A Bizottsag elndke a jogi és koordinacids ligyekért felel6s helyettes allamtitkar. Allandé tagjai a Minisztérium
koltségvetéséért és gazdalkodasaért felelés szervezeti egysége, a Minisztérium jogi és kodifikacids tUgyeiért felelds
szervezeti egysége, a Minisztérium személyligyekért felel6s szervezeti egysége vezetdi vagy az altaluk kijeldlt tag.
Tagja tovabba a Bizottsdgnak a kozigazgatasi allamtitkar altal az erre a feladatra kijelolt személy. A vizsgalt
szabdlytalansaggal érintett szakteriilet vezetdje vagy az altala delegdlt munkatdrs a Bizottsagban ideiglenes tagként
vesz részt. A Bizottsdg Ulésein allandé meghivottként tanacskozasi joggal részt vesz a Minisztérium belsé
ellenérzéséért felelés szervezeti egységének képviseldje.
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A Bizottsag allandé és ideiglenes tagjait (a tovabbiakban egytt: tag) a kdzigazgatasi allamtitkar bizza meg és menti
fel. Az allandé tagok kijelolése 2 évre szdl, kijelolésiik meghosszabbithaté. Az ideiglenes tag(ok) kijel6lése az adott
vizsgélat lefolytatdsdnak id6tartamara szol.

Nem lehet tag olyan munkatars, akivel szemben szabalytalansagi, etikai, fegyelmi, szabalysértési vagy biintetdeljaras
soran kordbban elmarasztald dontés sziiletett, vagy kijelolésekor ellene ilyen eljaras van folyamatban.

A bizottsagi tag megbizatasa megszlnik, ha

- ellene szabalytalansagi, etikai, fegyelmi, kartéritési, szabalysértési vagy bilintetdeljaras indult,

- a Minisztériummal fenndllé foglalkoztatési jogviszonya megsziinik,

- tisztségérdl lemond,

- 30 napot meghaladéan tdvol marad a munkavégzés helyétdl,

— kijelolésének id6tartama — dlland6 tag esetén meghosszabbitds hidnyaban - lejart,

- a kozigazgatési dllamtitkdr a megbizasat visszavonja,

- meghal.

Amennyiben a tag megbizatasa a fentiek szerint szlinik meg, helyére az altalanos szabalyok szerint 5 munkanapon
belll uj tagot kell jeldIni. A tag megbizatasdnak megszlinése és az Uj tag kijeldlése kozott eltelt idétartam, tovabba az
ideiglenes tag kijeldlésének id6tartama a szabdlytalansag kivizsgélasanak hatéridejébe nem szamit bele. A Bizottsadg
titkarsagi feladatait a Minisztérium koltségvetéséért és gazdalkodasaért felelés szervezeti egysége latja el.

A Bizottsag a jelen eljarasrend keretei kozott maga allapitja meg tGgyrendjét, amelyet a koltségvetési szerv vezetdje
hagy jova. A Bizottsag hatarozatképes, ha az iilésen a tagok tébb mint fele jelen van. Ha a Bizottsédg Ulése nem
hatarozatképes, legfeljebb 3 munkanapon belil az (ilést valtozatlan napirenddel Ujra Ossze kell hivni, amely a
megjelentek szamatdl fliggetlendl hatarozatképes.

Minden tag egy szavazattal rendelkezik. A Bizottsag a dontéseit egyszeril sz6tdbbséggel hozza. Szavazategyenléség
esetén az elndk szavazata dont.

A Bizottsdg hatdskorébe a szabdlytalansdg kivizsgaldsaval kapcsolatos feladatok tartoznak. A Bizottsdg a
szabdlytalansag kivizsgaldsat 8 munkanapon beliil folytatja le. A szabalytalansag kivizsgalasat kovetéen a Bizottsag
3 munkanapon belil javaslatot tesz a koltségvetési szerv vezetdjének a sziikséges intézkedés megtételére, igy
kilonosen a szabdlytalansag megsziintetésére, a hasonlé esetek megelézése érdekében sziikséges intézkedések
meghatarozasara, a felel6sség megallapitasara.

A Bizottsdg a szabalytalansag vizsgalataba barkit bevonhat, aki az adott ligyben relevans informaciéval rendelkezhet,
indokolt esetben kiilsé szakértét is igénybe vehet. A Minisztérium minden munkatarsa koteles a Bizottsaggal vald
egylttmUkodésre, a vizsgalat szempontjabol 1ényeges informacidk, dokumentumok dtadasara.

A Bizottsdag munkdjaban nem vehet részt, aki elfogult, vagyis akitél az ligy targyilagos megitélése nem varhato el.
Kiemelt jelentéségl szabalytalansag megalapozott gyanuja esetén az érintett szervezeti egység vezetdje a IV. fejezet
2. pontjaban foglalt jelentési kotelezettségével a szabalytalansagi vizsgalat meginditasara — a szabalytalansag
észlelésétél szamitott — 3 munkanapon belll koteles intézkedni és 5 munkanapon bellil munkaértekezletet is
osszehivni. A munkaértekezleten valamennyi, a szabalytalansdggal érintett szakteriilet munkatéarsanak jelen kell
lennie. Kiemelt jelent6ségli szabdlytalansdg esetén a vizsgdlatot a szabdlytalansag észlelésétél szamitott
15 munkanapon beldil kell lefolytatni.

A kiemelt jelentéségui szabalytalansdgokrél minden esetben nyilvantartast kell vezetni.

A kiemelt jelent6ségli szabalytalansag kivizsgélasara vonatkozd szabdlyokat kell alkalmazni az ugyanolyan vagy
hasonlo jellegli nem kiemelt jelentéségi szabdlytalansdg ismételt vagy rendszeres elkdvetése esetén.

3.3. Nem kiemelt jelentéségl szabélytalansag esetén:

Nem kiemelt jelent6ségli szabdlytalansdg esetén, a szabalytalansaggal érintett szervezeti egység vezetbje a
kivizsgalast sajat hataskorben - a szabdlytalansag észlelésétdl szamitott — 5 munkanapon bellil koteles elvégezni.
Nem jérhat el a szervezeti egység vezetdje, ha az ligyben elfogult. Ebben az esetben a szervezeti hierarchiaban felette
allé vezetd jar el. A szabalytalansag kivizsgélasat kdvetbéen tdjékoztatd jellegli munkaértekezletet kell tartani az
érintett munkatdrsak szamara. A munkaértekezleten fel kell hivni a résztvevék figyelmét a hasonlé szabalytalansdgok
elkerilése érdekében sziikséges intézkedésekre.

Ebben az esetben a szervezeti egységek vezetdi feladataikat féfelelési rendszerben latjak el, mely szerint a f6 felel6s
—azlgyben feladatkore szerint érdekelt mas szervezeti egységek allaspontjanak ismeretében - 6nalléan dont és viseli
dontése felelGsségét.
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4. A szabdlytalansagi vizsgalat tartama:

A szabdlytalansagi vizsgalatot a 3.2. és 3.3. pontokban meghatarozott hataridén belll kell lefolytatni. Amennyiben az

ott meghatarozott id6 alatt a vizsgalat nem fejezhetd be, a hataridé meghosszabbitasat a vizsgalatot folytatd — az

indok és a javasolt hataridé megjelolését tartalmazé - javaslatéra a szakterllet szerint illetékes felsévezetd, a

felsbvezet6 érintettsége esetén a koltségvetési szerv vezetdje engedélyezi. A Bizottsag eljarasa esetén a hataridd

meghosszabbitdsat a koltségvetési szerv vezetbje engedélyezi. A szabdlytalansagi vizsgdlat id6tartama annak
meghosszabbitasa esetén sem haladhatja meg a szabalytalansag észlelésétdl szamitott 20 munkanapot.

5. A szabalytalansagi vizsgalat eredményeként az alabbi dontések hozhatoak:

- annak megallapitdsa, hogy nem tortént szabdlytalansdg és a szabalytalansdgi eljards intézkedés nélkdli

megszlintetése (pl. hibas észlelés stb.);

- szabdlytalansdg megtorténtét megallapitd és intézkedést elrendel dontés;

- tovabbi vizsgalat elrendelése - a felel6sség megallapitdsa, vagy a hasonl6 esetek megelézése érdekében sziikséges —

tovabbi informécié megszerzése céljabdl.

A szabdlytalansagi vizsgalatot lefolytatd a vizsgalat lezérasat koveté 10 munkanapon belil intézkedési javaslatot

dolgoz ki a hasonlé szabdlytalansag megsziintetése érdekében.

6. Belsé vagy kiilsé ellendrzés esetén az intézkedések meghozatala az aldbbiak szerint torténik:

a) Belsé ellendrzés, vagy szakmai ellenérzés altal megallapitott szabdlytalansag esetén az ellenérzott szervezeti
egység altal készitett - a megallapitdsokra vonatkozo, a koltségvetési szerv vezet6je altal jovahagyott —
intézkedési tervet az ellenérzott szervezeti egységnek kell végrehajtania.

b) A kils6é ellenérzési szerv altal megallapitott szabalytalansdg esetén a vizsgalati jelentésben foglalt
szabdlytalansagokra vonatkozo, az ellendrzéssel érintett szaktertilet dltal kidolgozott intézkedési tervet végre kell
hajtani.

7. Jogkovetkezmények kezdeményezése:

a) A jogkovetkezményekrél valé dontés a nem kiemelt jelent6ségli szabdlytalansdg esetén a szervezeti egység
vezetdjének, a tobbi esetben a koltségvetési szerv vezetéje feladata.

b) Ajogkovetkezmény jellege szerint lehet:

- jogi jellegui (fegyelmi, kartéritési eljaras, szabalysértési vagy blintetdeljards meginditasa),

- pénzugyi jellegu (pénzbeli juttatas, kifizetés részben vagy egészben torténd felfiiggesztése, visszakdvetelése,
behajtasa),

- szakmai jellegl (belsé szabalyozds mddositasa, szigoritasdnak kezdeményezése, betartdsdnak fokozott
ellenérzése stb.).

c) Buntet6- vagy szabalysértési (igy gyanuja esetén a sziikséges intézkedések meghozatala az arra illetékes szervek
értesitését is jelenti annak érdekében, hogy megalapozottsdg esetén az illetékes szerv a megfelel6 eljarasokat
meginditsa. Az eljardsok meginditasdnak kezdeményezésére a kdzigazgatasi dllamtitkar jogosult.

d) A szabdlytalansadgra vonatkozé megallapitdsok alapjan a Minisztérium feladat szerinti illetékes szervezeti
egységének minden esetben intézkedési tervet kell kidolgoznia.

VI. A szabdlytalansdgokkal kapcsolatos intézkedések, eljdrdsok nyomon kévetése

1. Az érintett szervezeti egységek vezetdinek feladata a szabalytalansdgokkal kapcsolatos intézkedések, eljarasok
nyomon kdvetése soran:

- az elrendelt vizsgalatok, a meghozott dontések, illetve a meginditott eljarasok figyelemmel kisérése,

- avizsgalatok sordn készitett javaslatok, intézkedési tervek megvaldsulasanak ellen6rzése,

- a feltart szabalytalansagok alapjan a tovabbi szabélytalansagi lehetéségek beazonositasa, sziikség esetén a belsé
szabdlyzatok, illetve jogszabalyok médositasanak kezdeményezése.

2.Amennyiben az intézkedések végrehajtdsa sordn megéllapitasra keriil, hogy a foganatositott intézkedések nem elég
hatékonyak és eredményesek, akkor az allami vezet6 a Minisztérium belsé ellendrzéséért felels szervezeti egysége
éves ellenérzési tervének 6sszedllitasakor mint kockdzati tényez6t javasolja figyelembe venni.
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VIl. A szabdlytalansdgokkal kapcsolatos intézkedések nyilvdntartdsa

1. A keletkezett iratanyagot és egyéb, elektronikus forméaban régzitett informaciot az SzMSz-ben, az Gigyrendekben,
valamint belsé szabélyzatokban foglalt, rendes Gigymenet soran keletkezé dokumentumoktdl elkilonitetten kell
kezelni annal a szervezeti egységnél, ahol a szabdlytalansag tortént.

2. Valamennyi szervezeti egység vezet6jének feladata a szabdlytalansagokkal kapcsolatos intézkedések (eljarasok)
sajat szakterlletén torténé kezelése soran:

- a szabdlytalansagokkal kapcsolatban keletkezett iratanyagok nyilvantartasanak naprakész és pontos vezetése,

- az észlelt szabalytalansdgokhoz kapcsolddd irasos dokumentumok gydjtése, elkiildnitett nyilvantartasa,
gondoskodas azok iktatasardl,

— a megtett intézkedések és az azokhoz kapcsolddo végrehajtési hataridék nyilvantartasa.

3. Ha a koltségvetési szerv vezetbje a szabdlytalansaggal kapcsolatban rendelkezésére all6 informécidk alapjan
fegyelmi vagy kartéritési eljaras lefolytatasat rendeli el, akkor a szabalytalansaggal érintett szervezeti egység vezetdje
koteles a szabdlytalansaggal 6sszefliggésben keletkezett dokumentumok masolatat 3 munkanapon belll megkildeni
a Minisztérium személytgyekért felelés szervezeti egységének.

4. A Minisztérium személyligyekért felelGs szervezeti egysége el6késziti, koordindlja és nyilvantartja a koltségvetési
kartéritési eljarasban keletkezé dokumentumok nyilvantartasa soran gondoskodik azok elkilonitett, naprakész és
pontos vezetésérol.

5. Ha a szabalytalansaggal kapcsolatban rendelkezésére all6 informacidk alapjan szabalysértési vagy bintetd
feljelentés sziikséges, akkor a szabdlytalansaggal érintett szervezeti egység vezetdje koteles a szabalytalansaggal
osszefliggésben keletkezett dokumentumok maésolatat 3 munkanapon beliil a kbzigazgatasi allamtitkarnak, valamint
a Minisztérium jogi és kodifikécids tigyeiért felelés szervezeti egysége vezetdjének tovabbitani.

6. A Minisztérium részérél kezdeményezett szabalysértési és bilintetéligyeket a Minisztérium jogi és kodifikacios
Ugyeiért felel6s szervezeti egysége tartja nyilvan. A fegyelmi vagy kértéritési eljards hatdrozatat a Minisztérium
személyligyekért felelés szervezeti egysége a kozszolgalati alapnyilvantartas adatkorére vonatkozé szabalyoknak
megfeleléen nyilvantartasba veszi és megorzi.

7. A szabalytalansagokkal kapcsolatos intézkedések nyilvantartasat a 2. fliggelék tartalmazza.

VI. Jelentési kdtelezettség

Valamennyi szervezeti egység vezetdje az altala vezetett szervezeti egységen bellili szabalytalansagokrol, a sajat
hataskorben hozott intézkedésekrél és azok eredményeirdl, a targyévet kovetd év januar 31-éig — (szlikség szerint
azonban soron kivdl is) — jelentést allit 0ssze a koltségvetési szerv vezetdje részére.
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1. fliggelék

Néhany példa a szabalytalansag tipusaira (nem taxativ, példajellegt felsorolas)

Szabalytalansag tipusa

Példa a szabalytalansagokra

Szabalyozottsaggal
kapcsolatos

—az egyes terliletek tevékenységére vonatkozo szabdlyzatok hianya, illetve azok
aktualizdldsanak vagy testreszabdsanak elmaradasa;

Lebonyolitassal
kapcsolatos

- a feladatok elvégzésének elmaradasa, nem elGirasszer( ellatasa;
- az el6irt hataridék be nem tartésa;

- pénzbeli juttatasoknal a juttatas rendeltetéseként a szabalyozasban rogzitett céloktol
valo eltérés;

- pénztarban jelentkezé pénztérhiany;
— jogtalan kifizetések (pl. el6irdnyzat nélkiili vagy azt meghaladé elszamolds, jogalap

Pénziigyi nélkili pénzbeli juttatas folydsitasa);
- a szabdlyozasban meghatéarozottat meghaladé 6sszeg kifizetése, folydsitasa;
- a szabdlyozasban foglalt feltételeknek meg nem felel elszamolasok befogadasa;
- a szabdlyozésban eléirtaknak megfelel6 szdmvitel vezetésének elmulasztasa;
Szamviteli - olyan szamvitel vezetése, amelybdl a pénzmozgas, a pénzbeli juttatasok tényleges

felhaszndlasa vagy a bevételek forrasa a bizonylatok alapjan nem, vagy csak nehezen
kovethetd;

Iranyitasi-vezetési

- az ellendrzési nyomvonal kidolgozasénak vagy a belsé kontroll rendszerbe épitett
vezetdi ellenbrzési rendszer azon beliil a kontrollfunkciok kialakitdsanak, aktualizélasanak
elmulasztasa vagy nem megfelelé mikodtetésiik;

— az egymassal 0sszeférhetetlen funkcidk szervezeti és funkcionalis szétvalasztasanak
elmaradasa;

- a beszamoltatasi rendszer m(ikodtetésében jelentkez6 hianyossagok;

Informatikai

- az informatikai rendszer hidnyossagai (pl. egyes modulok vagy bizonyos kontrollpontok
és kontrollfunkcidk hianya, a hozzaférés nem megfelel6 korlatozasa), azok kihasznalasa;

— adatbevitel, illetve adatmddositds nyomon kévethetéségének hidnya, pontatlansaga;
- az adatkezelésre, adatvédelemre vonatkozo szabdlyok megsértése;

- szamitastechnikai rendszerhiba miatt bekdvetkezd szabalytalansagok, azokon beldl
kiemelten a tulfizetések, hibas levonasok;

- a programrendszer szabdlyozas szerinti mikddésének ki nem alakitasa, a mikodtetés
elmaradasa vagy hianyos jellege;

- az ugyviteli folyamatokat, valamint a szakmai és informatikai hibajavitasokat érinté
programmaédositasok végrehajtdsanak elmaraddsa vagy késedelmes teljesitése;

Dokumentacios,
nyilvantartasbeli

- nem megfelel, nem megfeleléen vezetett vagy nem a kell6 tartalmu (az utélagos
reprodukaldst lehetévé nem tevd), a nyomon kovetést és a vezetdi ellenérzést nem, vagy
nem kelléen segitd, vagy nem az el8irdsok szerint részletezett, illetve szervezetileg vagy
helyileg szétszért, ezért nehezen kdvethetd nyilvantartas, dokumentacio;

Adminisztrativ jellegt

- szamszaki hibak;
- indokolatlan késedelem a szakmai feladatok vagy a kifizetések teljesitésekor;

- adatok téves megallapitasa (pl. hibas besorolas, az tigyintézének felréhatd okbol tévesen
levont addk, jarulékok);

- pontatlan, valétlan, bizonylatokkal nem kelléen aldtdamasztott adatok bevitele az
informatikai nyilvantartasi rendszerbe;

- az adatbevitel késve torténd végrehajtdsa vagy elmaradasa;

- bizonylatok, megallapodésok, szerz6dések médositasa annak megfelel6 dokumentalasa
(pl. a javitasok leszignaldsa) nélkiil;

- bizonylatok visszadatumozasa;

- az egyes bizonylatok tartalma kozotti vagy azokon beliili ellentmondasok;




HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi52.5zam

9923

Szabalytalansag tipusa

Példa a szabalytalansagokra

Kozbeszerzéssel
kapcsolatos

— a kdzbeszerzésre vonatkozé szabdlyok megsértése;

— hibas el6készités;

- a kdzbeszerzés elhagyasa vagy nem a tényleges érték szerinti megoldasnak megfelelé
lebonyolitasa;

- egyenl6 elbanas elvének megsértése (pl. szallitospecifikus feltételek kiirasa);

— megfelel6 dokumentélas elhanyagoldsa

Ellen&rzéssel
Osszefliggd

— a feltart hidnyossagok illetékesek felé torténo tovabbitdsanak elmaradasa;
- kotelez6 ellen6rzési tevékenységek elhanyagolasa;

- elfogultsag;

- vonatkozo szabélyok megsértése;

- a kockazatelemzésen alapulé mintavételezés elhagyasa;

— ellendrzési tervtdl valé engedély nélkili eltérés;

- belsé ellenérzési kézikonyv figyelmen kiviil hagyasa;

- flggetlenség csokkenése iranyaba hatd barmely tevékenység;

— intézkedések nyomon kdévetésének (monitoringjanak) elmaradasa;

Monitoringgal
Osszefliggd

- kotelezé monitoringtevékenységek elhanyagolasa;

- elfogultsag;

Osszeférhetetlen-
séggel kapcsolatos

- az Osszeférhetetlenségi szabalyok megsértése;

— a szabdlyozas szerint kdtelezéen szétvalasztandd munkakorok, funkcidk elkiilonitésének
elmulasztasa;

Titoktartassal
kapcsolatos

- a mindsitett adatok kezelésére vonatkozé szabalyok megsértése;

- a szamitastechnikai rendszerrel 6ssze nem fliggd adatkezelési és adatvédelemmel
kapcsolatos szabdlytalansadgok;

Tajékoztatassal
kapcsolatos

- szabalyozasban foglalt jelentéstételi, informacidéadasi kotelezettség vagy az arra elGirt
hatarid6ék be nem tartasa;

- a jelentésekben nem a valds helyzetet tiikr6z6 tények, adatok vagy mutatdk
szerepeltetése;
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A nemzeti er6forras miniszter 27/2011. (X. 7.) NEFMI utasitasa
a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl szol6 2010. évi XLIII. térvény 2. §
(1) bekezdés d) pontjaban, valamint 73. § (1) bekezdésében meghatérozott hataskdromben eljarva, figyelemmel a jogalkotésrol
52616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (2) bekezdésére a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

A Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal Szervezeti és MUikodési Szabdlyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat)
a mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

A Szabdlyzatot a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal honlapjan is kdzzé kell tenni.

Ez az utasitas a Magyar Kézlény mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében torténé kdzzétételét kévetd napon
Iép hatalyba.

Hatalyat veszti az Orszagos Rehabilitacios és Szocialis SzakértSi Intézet (ORSZI) Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatdnak
kiadasardl, valamint a funkcioképesség, a fogyatékossag és a megvaltozott munkaképesség véleményezésérdl sz6l6
szakmai irdnyelvek alkalmazasarol rendelkezd 1/2008. (SZK. 1.) SZMM utasitas 1-2. §-a.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter

Melléklet a 27/2011. (X. 7.) NEFMI utasitdshoz

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

A Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal Szervezeti és Mlikodési Szabdlyzata

1.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A Nemzeti Rehabilitdcids és Szocidlis Hivatal jogdlldsa

A Nemzeti Rehabilitacids és Szociélis Hivatal (a tovabbiakban: NRSZH) a nemzeti eréforras miniszter (a tovabbiakban:
miniszter) iranyitasa alatt allé kozponti hivatal, melynek élén féigazgaté all.
A féigazgato felett a munkaltatoi jogkort a miniszter gyakorolja. Az NRSZH engedélyezett Iétszama 702 f6.

Az NRSZH jogi személyiséggel rendelkezd, 6nalléan miikodd és gazdalkodd koltségvetési szerv. A mikodési
koltségvetése a Nemzeti Eréforras Minisztérium (tovabbiakban: NEFMI) koltségvetési fejezetén belll 6nalléd cimet
képez.

A féigazgatd-helyettest és a gazdasagi igazgatoét a féigazgatd javaslatara a miniszter nevezi ki és menti fel. Felettik az
egyéb munkaltatéi jogkort a féigazgatd gyakorolja.

Az NRSZH kozvetleniil a féigazgatd vezetése alatt all6 féigazgatdsagbdl és regionalis igazgatdsagokbdl, tovabba azok
kirendeltségeibdl (tovabbiakban: kirendeltség) all.
A féigazgatdsag, a regionalis igazgatdsagok és a kirendeltségek egy koltségvetési szervet képeznek.

Az NRSZH jogallasat és eljdrdsanak részletes szabalyait a Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatalrdl, valamint
eljdrasanak részletes szabalyairol sz616 331/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet rogziti.

Az NRSZH szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza. Az NRSZH szervezeti tagozddasat az 1/A. fuggelék
tartalmazza.
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1.2. Az NSZRH azonosité adatai

7.8 (1) Az NRSZH alapadatai a kovetkezdk:
a) megnevezése: Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatal;
b) roviditett megnevezése: NRSZH;
c) Idegen nyelvii megnevezése:
ca) angol nyelven: National Office for Rehabilitation and Social Affairs;
cb) német nyelven: Nationales Amt fiir Rehabilitation und Soziale Angelegenheiten;
cc) francia nyelven: Office National de la Réhabilitation et des Affaires Sociales;
d) székhelye: 1071 Budapest, Damjanich u. 48.;
e) levelezési cime: 1406 Budapest, Pf. 4.;
internetes elérhet6ség: www.nrszh.hu;
g) kozponti e-mail cim: nrszh@nrszh.hu;
h) telefonszam: 462-6400;
i) faxszam:462-6401;
j)  statisztikai szamjele: 15327882-8412-312-01;
k) addigazgatési szdma: 15327882-1-42;
I)  Torzskényvi azonosité szama: 327888;
m) bankszamlaszama: MAK 10032000-01493043;
n) Eredeti alapito okirat szdma: AO-2/2002. VII.31,;
Kiadta: az OEP féigazgatdja, mint a felligyeletet ellatd szerv vezetéje
Alapité okirat médositasa (2007. janudr 1-jétdl)
Kiadta: a szocidlis és munkatigyi miniszter, mint a felligyeletet ellaté szerv vezet6je
Alapito okirat modositdsa (2007. augusztus 15-tél)
Kiadta: a szocidlis és munkatigyi miniszter, mint a felligyeletet ellaté szerv vezetdje
Alapito okirat modositasa (2009. julius 1-jétdl)
Kiadta: a szocidlis és munkatigyi miniszter, mint a felligyeletet ellaté szerv vezetéje
Alapité okirat médositasa (2010. november 2-t6l)
Kiadta a nemzeti eréforrds miniszter mint a felligyeletet ellaté szerv vezetdje
Alapité okirat médositasa (2011. februar 22-t6l)
Kiadta a nemzeti eréforrds miniszter mint a feliigyeletet ellatd szerv vezetdje

8.§ (1) Az NRSZH bélyegzdje:
leirasa: 35 mm atméroju korbélyegzd, melynek kiilsé korfelirata:
,Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatal”
a bélyegzé kdzépsé mezbjében a Magyar Koztarsasag cimerével,
alatta félkdrben Féigazgaté Budapest felirattal.
(2) Az NRSZH és szervezeti egységei altal hasznalt tovabbi bélyegzdket az Iratkezelési Szabalyzat fliggelékét képezé
bélyegzé-nyilvantartas tartalmazza.

2.
AZ NRSZH SZAKMAI FELADATAI, AHHOZ KAPCSOLODO HATASKORE, ILLETEKESSEGE

9.§ Az NRSZH illetékessége a tevékenységi korébe tartozéd feladatokat érintéen az orszag egész teriiletére kiterjed.
Az NRSZH regiondlis igazgatdsagainak székhelyét és illetékességi teriiletét a Nemzeti Rehabilitdcids és Szocidlis
Hivatalrdl, valamint eljarasanak részletes szabalyairdl sz6l6 331/2010. (XIl. 27.) Korm. rendelettel 6sszhangban, a
2. fliggelék tartalmazza.

10.8 (1) Az NRSZH alaptevékenységének szakdgazati szama és megnevezése:
841215 Szocidlis és joléti szolgaltatdsok igazgatdsa
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(2) Az NRSZH alaptevékenységei allamhéztartasi szakfeladatrendi besorolésa:
749031 Modszertani szakiranyitas
749034 Akkreditacids tevékenység
841218 Szocidlis szolgaltatdsok kdzponti igazgatdsa és szabalyozasa

841219 Tarsadalmi tevékenységekkel, esélyegyenldséggel, érdekképviselettel, kisebbségekkel, egyhazakkal

0sszefligg6 feladatok kdzponti igazgatdsa és szabalyozésa

862240 Egyéb, mashova nem sorolt jarobeteg-ellatas

869011 Hatdsagi eljaras érdekében vagy mas, jogszabalyban el6irt okbdl kdtelezéen végzett egészségligyi szakértéi

tevékenység

2.1. Az NRSZH részletes feladat- és hatdskorei

(1) Az NRSZH orvosszakmai feladatai a kovetkezok:

a)

b)

szakhatosagi allasfoglalas kiadasa, igy

aa) a rokkantsdgi, baleseti rokkantsagi nyugellatas,
ab) a hozzatartozoi nyugellatas,

ac) a baleseti jaradék,

ad) a rehabilitacios jaradék,

ae) a rokkantsagi jaradék,

af) a rendszeres szocidlis jaradék, atmeneti jaradék,

ag) a fogyatékossagi tdmogatas,

ah) a foglalkoztatast helyettesité tdmogatds, a rendszeres szocidlis segély,

ai) a magasabb 0sszeg( csaladi potlék,

aj) a banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka,

ak) a banyaszati dolgozdk tarsadalombiztositasi kedvezményei,

al) a hadirokkantsdagi ellatasok

megallapitasdhoz;

szakértdi tevékenysége korében szakvélemény kiadasa, igy

ba) a keres6képesség vagy kereséképtelenség elbirdldsdhoz,

bb) a tdppénzes idbszak alatt megallapithat6 egészségkarosodasrdl,

bc) a baleseti tappénz idejének meghosszabbitasardl,

bd) a sulyos fokozati demens megbetegedésrdl,

be) a fogyatékos személyek alapvizsgdlatahoz, a rehabilitaciés és szocidlis foglalkoztatasi alkalmassagi
vizsgalathoz, tovabbd a szocidlis intézményekben elldtott személyek dllapoténak fellilvizsgélatdhoz,

bf) a kozuti jarmvezeték egészségi alkalmassagardl,

bg) a sulyos mozgaskorlatozottsagrol,

bh) a Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses, valamint a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai
egészségi alkalmassaganak fellilvizsgalata soran az egészségkarosodas mértékérdl,

bi) a nemzeti helytéllasért potlék elbirdlasahoz sziikséges egészségkarosodas mértékérdl,

bj) a nemzeti gondozasi dij elbirdldsdhoz szlikséges egészségkdrosodas mértékérdl,

bk) az 1945-1963 kozott torvénysérté modon elitéltek juttatasainak megallapitasahoz sziikséges egészségkarosodas
mértékérdl,

bl) a karpotlasi jegy ellenében jaré életjaradék megallapitasahoz sziikséges egészségkarosodas mértékérdl,

bm) a fels6oktatasban részt vevé hallgatdk fogyatékossagarol.

(2) Az NRSZH foglalkozasi rehabilitacios feladatai a kovetkezék:

a)

b)

d]

megvaltozott munkaképességli munkavallalékat foglalkoztatdé munkaltaték akkreditaciojaval és az akkreditalt
munkaltatok ellendrzésével 6sszefliggd hatdsagi feladatok,

a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsdhoz nyujthaté koltségvetési tamogatasokkal
kapcsolatos jogszabalyban meghatarozott feladatok,

a megvaltozott munkaképességli munkavéllalék foglalkoztatdsaval, az azt el6segité tamogatasokra,
szolgaltatasokra vonatkozo tajékoztatassal, informacionyujtassal kapcsolatos feladatok.
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(3) Az NRSZH modszertani feladatai a kovetkezdk:

a)
b)

<)

kdzrem(ikodés a rehabilitacios és szocialis ellatasok irdnti sziikségletek felmérésében,

a funkcidképesség, a fogyatékossdg, a szakmai munkaképesség vizsgélati és véleményezési rendszerének
osszehangolasa,

javaslat kidolgozasa a rehabilitacids és szocialis elldtdsokra vald jogosultsdg megallapitdsahoz sziikséges szakértéi
tevékenység fejlesztésére,

részvétel a komplex rehabilitaciés szolgaltatasok rendszerének kialakitdsaban,

jegyzetek, tanulmanyok, szakmai iranyelvek készitése, kiadasa,

szakmai képzések, tovabbképzések szervezése, lebonyolitasa,

szakmai gyakorlat lehet6ségeinek biztositasa az egészségbiztositasi és igazsagligyi orvostani és az egészségbiztositasi
szakorvosképzés, valamint a rehabilitacios és szocidlis szakért6i képzés szamara.

Az NRSZH szociélis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai a kovetkezé:

a)

b)

<)

d)

9)

a szocialis szolgéltatok, intézmények esetén a miikddés engedélyezésével, a miikodés és a hatdsagi tevékenység
ellenérzésével,

a teleplilési 6nkorményzatok szocialis igazgatasi, kiilonds tekintettel az aktiv kortak elldtasdban részesiilékkel
kapcsolatos foglalkozasi-szervezési és nyilvantartasi feladatai végrehajtasanak koordinalasaval,

a sulyos mozgaskorlatozott személyek személygépkocsi-szerzési tamogatasaval 6sszefliggésben a forgalomba
helyezés el6zetes engedélyezésével,

a szocialis foglalkoztatassal és a szocialis foglalkoztatasi tdmogatas pélyaztatasaval és finanszirozasaval,
atdmogato szolgaltatas, a kozosségi ellatasok, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, az utcai szocialis munka és a
csalddok dtmeneti otthona éltal mikodtetett kriziskdzpontok finanszirozasaval,

a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatok, intézmények mikodését engedélyezd szervek
munkajanak segitésével,

a kézponti szocidlis informacids rendszerek fejlesztésével kapcsolatos feladatok.

Az NRSZH jogvédo feladatai a kovetkezok:

a)

b)

<)

d)

e)

az egészséglgyi intézményekben ellatottak, a gyermekvédelmi gondoskodasban, illetve a szocialis
szolgadltatasban részesiilék jogainak érvényesitése érdekében jogvéddi haldzat mikodtetése,

a betegjogi, ellatottjogi, gyermekjogi képviselok foglalkoztatdsa vonatkozasaban a jogszabalyokban
meghatarozott feladatok ellatasa,

a képvisel6k szakmai munkajanak irdnyitdsa, szervezése, ellendérzése, tovabba a képzések és tovabbképzések
megszervezése, a képvisel6k miikddéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa,

a képviseldk gyakorlati tapasztalatainak 6sszegzése, a jogok és kotelezettségek egységes értelmezésének
el6seqitése,

a lakossag és az ellatasokat igénybe vevok széles kori informaldsa, a civil szervezetekkel vald folyamatos és
rendszeres egylttmUkodés.

Az NRSZH nyilvantartasok vezetésére vonatkozo feladatai keretében vezeti:

a)
b)
Q
d)

a hivatasos gondnoki feladatot ellaté személyek nyilvantartasat,

a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatdk, intézmények orszagos nyilvantartasat,

az akkreditalt munkaltatdk nyilvantartasat,

a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkozdsahoz nyujthatd koltségvetési tamogatasokkal
érintett munkaltatokra és munkavallalékra vonatkozd kdzponti nyilvantartast,

a védett mlhelyek nyilvantartasat,

az Orszagos Szocidlpolitikai Szakértéi Névjegyzéket,

az Orszagos Gyermekvédelmi Szakért6i Névjegyzéket,

az Orszagos Esélyegyenldségi Szakértdi Névjegyzéket,

a Jelnyelvi Tolmécsok Orszagos Névjegyzékét.

Az NRSZH eurépai uniés TAMOP, TIOP, KMOP és egyéb teriileti operativ programjaval kapcsolatos feladatai a
kovetkezék:

a)

b)

szakmai egyeztetések folytatdsa és kapcsolattartds a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkséggel, az illetékes iranyitd
hatosagokkal és a kbzrem(ikodé szervezetekkel,

a projektek lebonyolitdsa sordn benyujtasra kertld dokumentdciok aldtdmasztasdt szolgalé szakmai
kovetelmények, tervadatok, felmérések, egyéb informacidk beszerzése, tanulmanyok elkészitése, dsszedllitasa,
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12.8

13.§

]

d)

i)

a projektek végrehajtasa soran a tdmogatasi szerz6désekbd| kovetkezé adminisztrativ dokumentumoknak - az
illetékes szakmai szervezeti egységek bevondasaval torténé — el6készitése és azok tartalmanak egyeztetése a
Tamogatoéval,

a szakmai megvaldsitok és a kiilsé szakmai szolgaltatok 6sszehangolt munkajanak megszervezése és litemezése,
a projektek végrehajtdsa megfelel6 szakmai tartalom és a vonatkozd eljardsrendek szerint,

gondoskodas az eurdpai unios el6irdsok, valamint a tdmogatdsok felhasznélasara vonatkozé jogszabalyok
figyelembevételével az elfogadott projekt-koltségvetések Gitemezett végrehajtasardl,

jelentések készitése a projektek szakmai és pénziigyi elérehaladasarol, a projektek elszamolasarol és lezarasardl a
tdmogatasi szerz6désekben meghatarozott jelentési kotelezettségeinek megfeleléen,

egylttmkddés a helyszini ellendrzéseket végzd szervezetekkel, a sziikséges projektdokumentumok nyilvantartasa
és —igény szerint — rendelkezésre bocsatésa,

a projektek végrehajtdsahoz sziikséges kozbeszerzési dokumentumok el6készitése a szlikséges szakmai
egyeztetéseket kdvetden,

a projektek lezérasat kovetéen a tdmogatasi szerz6désben foglalt kotelezettségek teljesitésének biztositasa.

Az NRSZH egyéb feladatai korében ellatja mindazon feladatokat, melyek a jelen Szabdlyzatban nincsenek nevesitve,
de a hatdlyos jogszabalyok az NRSZH feladat- és hataskorébe utalnak. Az NRSZH feladatait meghatarozo jogszabalyok
jegyzéke az NRSZH honlapjéan keril kozzétételre.

3

AZ NRSZH MUNKAKOREIHEZ TARTOZO FELADAT- ES HATASKOROK

3.1. Féigazgatéd

A féigazgatd egyszemélyi felel6s vezetoként 6nalldan irdnyitja az NRSZH tevékenységét. A féigazgatot a miniszter
nevezi ki, menti fel és gyakorolja felette a fegyelmi és egyéb munkaltatéi jogokat. A féigazgatd allamtitkari illetményre
és juttatdsokra jogosult.

A féigazgato

a)

b)

felel6s az irdnyitasa alatt allé szervezet torvényes miikodéséért, meghatarozza annak szervezeti felépitését és
mUkodési rendjét, biztositja a feladatok végrehajtasahoz sziikséges feltételrendszert. Az NRSZH Szervezeti
és M(kodési Szabdlyzatat normativ utasitdsban torténé kiadas érdekében benyujtja a miniszternek,

biztositja az NRSZH jogszabalyoknak megfelel$ jogalkalmazasi gyakorlatat. Meghatdrozza az NRSZH szakmai és
igazgatasi, Ugyviteli rendjét, jévdhagyja a kdzvetlen irdnyitdsa ala tartozé szervezeti egységek tigyrendjét,
kiadja a féigazgatdi utasitdsokat, szabalyzatokat, tovdbba a megfelelé jogi és igazgatdsi eszkozokkel biztositja a
féigazgatdsdg, az igazgatdsdgok és a kirendeltségek egységes jogalkalmazésat,

iranyitja az NRSZH szakmai tevékenységét, gondoskodik a szakmai szabalyok alkalmazasarol, megujitasarol, azok
operativ szakmai tevékenységben t6rténé alkalmazasanak elésegitésérdl,

irdnyitja és felligyeli a tervezési, gazdalkodasi, fejlesztési és beszamolasi feladatok ellatasat,

dont az intézményi hatéskoru elSirdnyzat mddositasardl,

iranyitja és ellen6rzi az NRSZH szakmai tevékenységét, ennek keretében

ga) elrendelheti a szakért6i bizottsdgok tevékenységének rendkiviili ellenbrzését,

gb) felligyeli az dllampolgérok kdzérdeki bejelentéseinek, panaszainak kivizsgalasaval kapcsolatos tevékenységet,
gc) rendkivili feltlvizsgalat céljara eseti vagy allando szakértéi bizottsagot hozhat létre,

felelés az NRSZH informatikai stratégiajanak kialakitasaért, az informatikai rendszer fejlesztéséért, a megvaldsulas
ellendrzéséért, irdnyitja és felligyeli az NRSZH informatikai és adatkezelési feladatainak ellatasat,

kiemelt vagy eseti jelleg( feladat elvégzésére munkacsoportot (team) hoz létre,

iranyitja az Operativ Programok altal tdmogatott fejlesztési projektek megvalositasat,

gondoskodik a kozpénzek felhasznaldsanak atlathatésagat szolgald jogszabalyokban és az adatvédelemrol sz6l6
jogszabalyokban foglaltak betartasardl és végrehajtasardl, a minéségbiztositas feltételrendszerének fokozatos
kialakitasarol,

megszervezi és irdnyitja a folyamatba épitett elézetes és utdlagos ellendrzési rendszerek és a belsé ellendrzési
rendszer mikodtetését (FEUVE), a szabdlytalansagok kezelésének rendjét,
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14.§

15.8§

17.§

m) az NRSZH feladat- és hataskorét érinté jogszabdlyok megalkotasanak kezdeményezésére javaslatot tesz a

miniszternek, kdzremikodik azok elkészitésében, véleményezi a feladat- és hataskorét érinté jogszabalyok
tervezeteit,

gondoskodik az NRSZH szakért6i és rehabilitaciés tevékenységében kdzremiikoddk, valamint a hivatali
kormdnytisztvisel6k képzésérdl, tovabbképzésérdl,

évente beszamoldt készit az NRSZH tevékenységérél a miniszter részére,

gondoskodik a hatdlyos jogszabalyokban el6irt tajékoztatasi kotelezettséggel kapcsolatos feladatok
végrehajtasardl,

képviseli az NRSZH-t a kdzponti allamigazgatasi szervek, az érdek-képviseleti és egyéb szervek eldtt,

a féigazgatd-helyettes és a gazdasagi igazgatd kinevezése és felmentése kivételével gyakorolja a munkaltatoi
jogokat a féigazgatdsdg, valamint a regiondlis igazgatdsagok és a kirendeltségek alkalmazottai felett,

jogosult a munkaltatoi jogkorok dtruhazaséra a féigazgatd-helyettes, a féosztalyvezetdk és az igazgatdk részére;
nem ruhazhaté at:

sa) a féigazgatd-helyettessel és a gazdasagi igazgatdval kapcsolatos egyéb munkaltatéi jogkor gyakorlasa,

sb) a féigazgatdi belsé ellendr felett a munkaltatoi jogkor gyakorlasa,

sc) vezet6i megbizds addsa, annak médositasa, visszavonasa,

sd) az NRSZH kormdnytisztvisel6i, a Munka Torvénykdnyvérdl szold 1992. évi XXII. térvény hatalya ald tartozo
dolgozéi kinevezése, felmentése, a rdjuk vonatkozo fegyelmi jogkor gyakorlasa,

az NRSZH kiemelt, illetve Uj szakmai - példadul médszertan, szakképzés, oktatds, minéségbiztositds, szakigazgatas
stb. — feladatainak ellatasa, illetve koordinalasa érdekében ideiglenes szervezeti intézkedést tehet.

Tartos tavollét vagy akadalyoztatas esetén a féigazgato helyettesitését a féigazgatd-helyettes latja el.

A féigazgato kozvetlenil felugyeli

a) af6igazgatd-helyettes,

b) afdigazgatdi titkarsag,

¢) aféigazgatdi tanacsado,

d) abelsé ellenér,

e) aGazdasagilgazgatdsag,

f) aProjektlgazgatdsag,

g) azOrvosi, Médszertani és Ellenérzési Igazgatosag,
h) aKoordinacios Féosztaly

i)  azInformatikai Féosztaly,

j)  aHumadnpolitikai Féosztaly,
k) aregiondlis lgazgatésagok
tevékenységét.

3.2. F6igazgatoé-helyettes

A féigazgatd-helyettest — a féigazgatd javaslatdra — a miniszter nevezi ki és menti fel. Felette az egyéb munkaltatoi
jogkort a féigazgaté gyakorolja. A féigazgatod-helyettes helyettes dllamtitkari illetményre jogosult.

A féigazgato-helyettes e Szabalyzatban, illetve a féigazgatd altal meghatarozottak szerint részt vesz az NRSZH
altalanos iranyitasaban, felel6és az tigykorébe tartozd szakmai és egyéb feladatok ellatasaért, kozvetlendil felligyeli és

ellendrzi az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek munkajat, gondoskodik 6sszehangolt mkodésukrdl.

A féigazgato-helyettes

a)

b)

felelds az iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek feladatai végrehajtasanak eredményességéért, az akadalyozé
tényezék elharitasdért, a szilkséges intézkedések megtételéért, a jogszabdlyok és a belsé szabalyzatok
betartasaért, betartatdsaért,

a féigazgatd éltal atruhazott hataskorben gyakorolja a munkaltatéi jogokat,

a fellgyelete ald tartozd szervezeti egységek vezetSinek megadja a munkavégzéshez sziikséges szakmai
irdanymutatdst és tajékoztatast,
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18.§

19.8

20.§

21.§

d)

jovahagyja a felligyelete ald tartozé szervezeti egységek tigyrendjét,

beszamoltatja az altala felligyelt szervezeti egységek vezetdit a végzett munkarol,

kozremUikodik az NEFMI felsé vezetése elé kerild el6terjesztések, javaslatok, tdjékoztatok elkészitésében,
gondoskodik a szakteriiletét érinté eldterjesztések, javaslatok, tdjékoztatdk hataridére torténé elkészitésérdl,
vezetdi értekezlet elé terjesztésérdl,

szakterliletén véleményezi az egyeztetésre érkezé jogszabalyok, valamint szabalyzatok tervezetét,

tdjékoztatja a féigazgatdt az elvégzett feladatokrdl, illetve a felmerdilt problémakrol,

javaslatot tesz az altala felligyelt szervezeti egységek féosztalyvezetSinek, osztalyvezetSinek kinevezésére, a
vezetSi megbizas modositdsara, illetve visszavonasara.

Af6igazgatd-helyettest tartds tavollét vagy akaddlyoztatds esetén a Jogi és Ilgazgatdsi Féosztaly vezetdje helyettesiti.

A féigazgato-helyettes kdzvetlenil felligyeli a

a) aJogiéslgazgatasi Féosztaly,

b) aFoglalkozési Rehabilitacios és Akkreditacids Féosztaly,
c) aSzocidlis Rehabilitacids Féosztaly,

d) aSzocialis Féosztaly,

e) alJogvédd Féosztaly

tevékenységét.

3.3. F6osztdlyvezetd

A féosztalyvezet6

a)
b)
d]

d)

m)

felelds az altala vezetett szervezeti egység tevékenységéért,

az altala vezetett szervezeti egység tevékenysége folytan kapcsolatot tart a felligyeleti szerv illetékeseivel,

a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen — a felligyeletet ellatdé vezetd rendelkezése
szerint — szervezi, irdnyitja és ellendrzi a vezetése alatt all6 féosztaly munkajat,

meghatdrozza a féosztaly munka- és ellendrzési tervét, folyamatosan biztositja és szervezi a szervezeti egység
feladatellatasat, valamint felelds a feladatok végrehajtasanak ellenbrzéséért,

biztositja a feladatellatas szakszer(iségét és az elQirt hatarid6k betartasat,

gondoskodik a féigazgatoi utasitasokbdl, belsé szabalyzatokbol ered6 féosztalyi feladatok végrehajtasarol,
elkésziti, és féigazgatdi kiadasra felterjeszti a szervezeti egység hatds- és feladatkorébe tartozé szakmai
szabdlyzatokat és utasitdsokat. Gondoskodik a jogszabalyvaltozasok, illetve belsé érdemi valtozasoknak a
szabalyzatokban valé dtvezetésérdl, illetve szlikség szerinti médositasairol,

ligykorébe tartozo kérdésekben gondoskodik, illetve elésegiti a kdzpénzek felhasznaldsanak atlathatésagat
biztosité jogszabalyokban foglaltak érvényesiilését,

biztositja a féosztaly ligykorébe tartozd koézérdekl anyagok, tajékoztatok, szakmai anyagok elkészitését és
atadasat az NRSZH internetes honlapjara, valamint intranethalézatara torténd felkertilés érdekében,

elkésziti, és sziikség szerint aktualizalja a féosztaly tigyrendjét, munkatarsai munkakori leirasait,

kozvetlen szakmai kapcsolatot tart — ligykdrébe tartozéan — a térsszervek illetékes szakmai képviselGivel és a
regiondlis igazgatosagok vezetdivel,

a féigazgato felligyelete ald tartozo szervezeti egységek féosztalyvezetéi a féigazgatodt, a féigazgato-helyettes
fellgyelete ala tartozé vezetdk a féigazgatd-helyettest folyamatosan, minden lényeges kérdésrol, fontosabb
intézkedésrél kotelesek tajékoztatni,

tartds tavollét, illetve akadalyoztatdsa esetén az éltala vezetett szervezeti egység feligyeletét ellatd vezet6t
koteles tdjékoztatni. Helyettesitése a féosztalyi igyrendben foglaltaknak megfeleléen torténik.

A kozvetlenil a féigazgatd vagy a féigazgatd-helyettes felligyelete és irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egység

osztalyvezetdjének feladat- és hataskore vonatkozasaban a féosztalyvezetdkre, besorolasat illetéen a féosztalyvezets-

helyettesekre vonatkozé rendelkezések az iranyadék.
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24.§

3.4. Féosztdlyvezets-helyettes

A féosztalyvezetd-helyettes feladata a féosztalyvezetd szakmai iranyitdé munkdjanak segitése, valamint a rabizott
kulon szakmai feladatok elvégzése, a feliigyelete ala tartozo szervezeti egység kozvetlen irdnyitasa, koordinalasa,
ellenérzése.

3.5. Gazdasdgi igazgaté

A gazdasagi igazgatd jogalldsa és besoroldsa megegyezik a féigazgatdsag féosztalyvezetdinek jogallasaval és
besorolasaval.

A gazdasdgi igazgatot — a féigazgatd javaslatdra — a miniszter nevezi ki és menti fel. Felette az egyéb munkaltatéi
jogkoroket a féigazgato gyakorolja.

Az NRSZH gazdasagi szervezetének vezetdje a miikodéssel 6sszefliggd gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében
a féigazgatd helyettese, feladatait a féigazgatd kdzvetlen iranyitasa és ellenérzése mellett latja el.

A gazdasdgi igazgatd szakmailag iranyitja és ellenérzi az NRSZH mint 6ndlléan gazdéalkodé koltségvetési szerv

gazdasagi szervezetének miikddését. Felel6s az dllamhaztartasrol sz6l6 térvény, a szamvitelrdl szolo torvény és az

ezekhez kapcsolédo jogszabdlyokban foglaltak szerinti miikodés, valamint az NRSZH pénziigyi egyensulyanak
biztositasaért.

A gazdasagi igazgato altalanos gazdalkodasi feladatkorét érintéen

a) biztositja az NRSZH éves miikodési koltségvetésének tervezésével, az eldiranyzatok felhasznélasaval, szlikség
szerinti modositasaval jaré feladatok jogszabdlyoknak megfeleld elldtasat, a jovahagyott elSirdnyzaton belili
operativ gazdalkodast; javaslatot tesz az intézményi hatdskord eléiranyzat médositasara,

b) fellgyeli a bankszamla és készpénzforgalom el6irdsok szerinti bonyolitasat,

c¢) gondoskodik a szamviteli feladatok végrehajtasarol, a szamviteli nyilvantartasok — kdnyvelés — megfelel6 és
hiteles vezetésérdl,

d) irdnyitja, ellenérzi az NRSZH mdkodési koltségvetésének végrehajtdsdhoz kapcsolédo, valamint egyéb
kotelezéen el6irt beszamoldsi feladatok és adatszolgaltatdsok teljesitését. Felel6s a koltségvetési beszamold
szabalyszerU elkészitéséért,

e) kozremUkodik a Munkaeré-piaci Alap és az eurdpai unids eszkdzok decentralizalt keretébdl nyujtott
tdmogatasokkal kapcsolatos stratégiai elvek kialakitasaban, valamint elldtja a tdmogatasok felhasznalasaval
kapcsolatos pénziigyi, gazdasagi feladatokat,

f) gyakorolja az ellenjegyzési jogkort; biztositja a kifizetések szabdlyszerlsége érdekében az érvényesitési,
utalvanyozasi tevékenységeket, tovabba a bevételek elSirdsat és beszedését,

g) fellgyeli a kozbeszerzésekkel, beruhdzasokkal kapcsolatos, valamint az lizemeltetéssel és fenntartassal jaro
feladatok ellatasat,

h) kidolgozza, illetve szlikség szerint a valtozasoknak megfeleléen mddositasra el6késziti a kdltségvetési, pénzlgyi,
gazdalkodasi és lizemeltetési feladatok szakszerl ellatasahoz kapcsolddd belsé szabélyozést és gondoskodik
annak betartasardl,

i) véleményezi gazdasagi-pénziigyi szempontbdl a szakmai féosztalyok altal elkészitett, valamint a kiilsé szervek
altal egyeztetésre megkildott el6terjesztéseket és szabalyozasokat,

j)  el6késziti a beszamoldkat, valamint a féigazgatd dontési hataskorébe tartozd pénziigyi, gazdasagi, mdlszaki
szakteriletet érinté egyedi Gigyeket,

k) gondoskodik a gazdasagi, mUszaki jogszabalyok, el6irasok, rendelkezések betartasarol,

I) elldtia a vagyongazdalkodasi feladatokat, gondoskodik az NRSZH vagyonanak megdvasardl, ellendrzi a
rendeltetésszer( és takarékos felhasznalast,

m) biztositja az NRSZH feladatainak elldtdsahoz sziikséges gazdasagi, miszaki feltételeket, intézkedik a targyi
eszkozok, készletek beszerzésérdl, illetve a miikodéshez szitkséges szolgéltatasok igénybevételérdl,

n) felugyeli a targyi eszkozok és készletek mozgdsaval kapcsolatos bizonylatok készitését és az analitikus
nyilvantartasok vezetésével kapcsolatos feladatokat,

o) felligyeli, ellenérzi a selejtezéssel és a leltarozassal 6sszefliggd tevékenységet, igykorébe tartézéan engedélyezi
a vagyonvaltozasokat,
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25.§

26.§

27.8§

28.§

29.§

p)

rendszeres értekezletet tart az igazgatdsagok, illetéleg a kirendeltségek — pénzligyi és gazdasagi szakteriilet
tevékenységét tdmogatd - munkatarsai részére, valamint ellendérzést tart a kirendeltségeknél az egységes
eljarasok kialakitasa és fenntartasa érdekében,

adatot és informacidt szolgaltat a Nemzeti Er6forras Minisztériumnak, a Nemzetgazdasagi Minisztériumnak és az
ellenérzésre jogosult szervezeteknek, valamint az Allami Szamvevészéknek, tovabba folyamatosan kapcsolatot
tart a Magyar Allamkincstarral, a Kbzbeszerzési és Ellatasi Féigazgatésaggal, a Magyar Allami Vagyonkezeld Zrt.-vel
és egyéb szakmai szervezetekkel,

gondoskodik az NRSZH tlizvédelmi, munka- és balesetvédelmi feladatainak ellatasarol,

elldtja a f6igazgatdsag Uzemeltetésével, az igazgatdésagok és kirendeltségek miikddésével kapcsolatos
feladatokat,

feligyeli a szolgaltatasi részleg mikodését, mely biztositja a gépjarmipark, a porta- és biztonsagi szolgalat,
valamint karbantartas mkodését.

A gazdasagi igazgaté a (2) bekezdésben meghatarozott feladatokon tul részt vesz az NRSZH fejlesztése stratégiai
feladatainak a kialakitasaban, kiilonos tekintettel annak gazdasagi feladataira. Koordinalja az NRSZH fejlesztésének az

eurdpai unios fejlesztésekkel 6sszefliggo feladatainak ellatasat, felligyeli az europai unids tamogatassal megvalosulo
Operativ Programok gazdasagi-szamviteli megvaldsitdsat. Ennek soran

a)
b)
]

d)

részt vesz az Operativ Programok projektjeinek kialakitdsaban,

részt vesz az Operativ Programok projektjei megvaldsitasdnak operativ tevékenységében,

kialakitjia az Operativ Programok projektjeinek pénziigyi-szamviteli rendszerét, felligyeli és ellenérzi ezt a
tevékenységet,

részt vesz az Operativ Programok altal finanszirozott projektek palyazati kiirdsaiban, azok megvalésitasaban.

A gazdasdgi igazgato kdzvetlenil felugyeli

a) Pénziigyi Osztaly,

b) Szédmviteli Osztaly,

c) Gazdalkodasi és Koltségvetési Osztaly,
d) Uzemeltetési Osztaly

tevékenységét.

3.6. Projektigazgaté

A projektigazgato jogallasa és besorolasa megegyezik a figazgatdsag féosztalyvezetbinek jogallasaval és besorolasaval.

A projektigazgaté

a)

b)
4]
d)

3.7.

Az

iranyitja, koordinalja az NRSZH-nak az Operativ Programok projektjeihez kapcsolédo - feladatkorébe tartozé —
fejlesztési feladatait,

irdnyitja, koordindlja a projekttervek kidolgozasat,

kapcsolatot tart fenn a kozrem(ikodd szervezetekkel és az irdnyitd hatésaggal,

a gazdasagi igazgatosaggal egyuttmiikodve kidolgoztatja, feltigyeli, ellenérzi a fejlesztési projektek elkllonitett
konyvelési, szdmviteli rendszerét,

feltgyeli a projektek megvalésitaséval kapcsolatos kdzbeszerzési tevékenységet,

gondoskodik a projektek céljainak megvalosulasarol.

Orvosi, médszertani és ellen6rzési igazgaté

orvosi, modszertani és ellendérzési igazgatd jogalldsa és besoroldsa megegyezik a féigazgatdsig

féosztalyvezetSinek jogallasaval és besoroldsaval.

Az orvosi, modszertani és ellendrzési igazgatd modszertani feladatai keretében

a)

felel6s a szakért6i elbiradlasi modszertan szakmai szempontrendszere és feltételrendszere kidolgozasaért,
fejlesztéséért és bevezetéséért,
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b) felelés a szakért6éi bizottsdgok jogszabdlyoknak megfelelé eljarasrendje miikodésének kialakitasaért, a
szakigazgatasi feladatok ellatasaért,
c) részt vesz a komplex rehabilitdci6 modszertani eljardsanak kidolgozasaban, biztositja a komplex rehabilitacié
célkitlizéseinek érvényesitését az NRSZH szakmai tevékenységében.
(2) Az orvosi, modszertani és ellendrzési igazgatd a képességvizsgalati rendszer kialakitdsa és muikodtetése
vonatkozasaban
a) meghatdrozza a kozponti, a terileti és a kirendeltségi képességvizsgdld laboratériumok miikodési feltételeit,
irdnyitja ezen feltételek kialakitasat,

b) koordindlja a képességvizsgald laboratériumok miikddését, értékeli mikddésiik tapasztalatait, javaslatot tesz
mukodésiik dtalakitasara,

c) elbseqiti a képességvizsgalatok eredményeinek érvényesiilését a szakértéi vélemények kialakitdsaban.

(3) Az orvosi, médszertani és ellen6rzési igazgatoé az orvosszakmai ellenérzési feladatok terén

a) felel6s a komplex ellendrzési rendszer szakmai megalapozottsagéért, szervezeti rendszerének a meghatarozasaért,
kidolgozéaséaért és miikodtetéséért,

b) felel6s a szakmai szabalyok, protokollok betartasaért,

c) részt vesz a partnerszervezetekkel megvaldsitandé ellendrzési tevékenység kialakitasdban és mikddtetésében,
kilonos tekintettel Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélattal, az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztarral, az Orszagos
Tisztif6orvosi Hivatallal, illetve ezek regiondlis szerveivel torténd egylittmuikodésre.

3.8. Regiondlis Igazgatd

30.§8 (1) A regiondlis igazgatd jogalldsa és besoroldsa megegyezik a féigazgatdsdg féosztalyvezetdinek jogadlldséval és

besorolasaval.

(2) Az NRSZH regionalis igazgatdsagait regionalis igazgaté vezeti.

(3) A regiondlis igazgato a kinevezés, a felmentés, a vezetéi megbizas és annak visszavonasa, a munkavallaldk dijazasa,
osszeférhetetlenség megallapitasa, valamint a fegyelmi eljaras meginditasa, tovabba a fegyelmi biintetés kiszabdsa
kivételével gyakorolja a munkaltatéi jogkort az igazgatdsdg és a kirendeltségek munkavallaléi felett.

31.8§ A regiondlis igazgato
a) iranyitja a regionalis igazgatdsdg Ugyviteli tevékenységét, a masodfoku szakértéi bizottsdgok, illetve - a
kirendeltségvezetdk Utjan — az elséfoku szakértdi bizottsagok tevékenységét,
b) gondoskodik az NRSZH alaptevékenységéhez tartozo feladatok végrehajtasardl,
c¢) meghatarozza — a mindenkori hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen — a masodfoku szakért6i bizottsag
Osszetételét, kijeloli annak tagjait és elnokét, tervezi a bizottsdg munkavégzését,
d) felelés a 4.8.1. és 4.8.2. pontban felsoroltakért, valamint a jogszabalyoknak megfelelé szakmai tevékenység
folytatasaért,
e) rendszeres beszamolasi kotelezettséggel tartozik a féigazgatdnak.
3.9. Kirendeltségvezeté
32.8§ Az illetékes regionalis igazgatd felligyelete, irdnyitasa és ellenérzése alatt féosztalyvezet6-helyettesi besorolasban
vezeti az NRSZH regionalis igazgatdsagainak kirendeltségeit.
33.8§ Az illetékes kirendeltségvezetd

a) iranyitja az elséfoku szakértéi bizottsdgok miikodését, munkavégzését, kijeldli az eljard bizottsdg tagjait és
elnokét,

b) amennyiben a megkeresd iratalapu véleményezést vagy helyszini vizsgélatot kér, vagy ha a jogszabaly erre
egyébként is lehetdséget biztosit, dont az iratalapu véleményezésrdl, sziikség esetén intézkedik a kiszallasrdl,
illetve a megkeresé felé a berendelésrdl,

¢) gondoskodik a kirendeltség megfelel6 miikodésérdl, a feladatok teljesitésérdl az adott kirendeltség terlletén a
vizsgdlat tervezésérél, litemezésérol,
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34.§

35.§

36.§

37.§

38.§

39.§

d) fellgyeli a szakmai tevékenység végzését és annak szakszerd, jogszer( ellatasat,
e) minden Iényeges kérdésrdl tajékoztatja a regionalis igazgatot, a fontosabb intézkedésekrdl folyamatosan vagy
utélag beszamol.

3.10. Osztdlyvezeté

Az osztalyvezetd

a) iranyitja az iranyadd szabalyok, illetéleg a felligyeletet ellato vezetd rendelkezése szerint a vezetése ala tartozo
szervezeti egységet,

b) felelds szervezeti egység szakszerl miikodéséért, a feladatok teljesitéséért és az ellenérzésért,

c) felelés az osztaly munka- és ellendrzési tervének, valamint a munkakori leirasoknak megfeleléen a beosztott
munkatdrsak feladatainak részletes meghatarozasaért, az ardnyos munkamegosztas kialakitasaért,

d) érdemiintézkedést tesz a feladatkorébe tartozo lgyekben.

3.11. Bizottsdgi elndk
A bizottsagi elndk jogéllasa és besorolasa megegyezik a féigazgatdsag osztalyvezetSinek jogallasaval és besoroldsaval.

A bizottsagi elnok

a) kijeloli a szakértéi bizottsag tagjai kozill az eléado szakértét,

b) gondoskodik masik el6ado szakérté kijelolésérdl, amennyiben az eléado szakérté tevékenységével kapcsolatban
Osszeférhetetlenségre vagy kotelezettségszegésre utald megalapozott informacié jut a szakért6i bizottsag
tudomasara,

c) aldirja a szakvéleményt.

3.12. Szakmai és gazdasdgi ligyintézé

A szakmai és gazdasagi Uigyintézé

a) kapcsolatot tart az NRSZH féigazgatdsagaval,

b) ellatja a szervezeti egység ligyrendjében foglalt munkamegosztas alapjan, a munkakéri leirasban meghatarozott
feladatait,

c) elldtja a regiondlis igazgatdsdg szakmai és gazdasdagi ligyvitelével kapcsolatos feladatokat.

3.13. Vezeté szocidlis szakérté

A vezet6 szocidlis szakértd

a) koordinalja és szakmailag ellendrzi a kirendeltségeken dolgozé szocidlis szakérték munkajat, tovabba statisztikai
Osszesitéseket és kimutatasokat készit,

b) ellatja a masodfoku szocialis szakértéi feladatokat,

c) javaslatot tesz a szocialis szakértéi munka fejlesztésére.

3.74. ElI6add szakérté
Az el6adod szakérté

a) értékeli a szakhatdsagi éllasfoglalas, a szakvélemény kiadasahoz sziikséges dokumentumokat, ellenérzi az
egészségugyi dokumentaciot,
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40.8§

42.8

43.§

44.§

b) elvégzi az érintett személy vizsgélatat, szilkség esetén elrendeli a kiegészité egészségiigyi, képességfelmérd
vizsgélat lefolytatasat,

c) 0Osszegzi és indokolja a rendelkezésére all6 orvosi dokumentdciobdl és a személyes vizsgalatbdl levonhatd
kovetkeztetéseket, ez alapjan dontéstervezetet készit, tovabbd aldirja a szakvéleményt.

3.15. Ugyintézé

Az Uigyintéz6 elldtja a szervezeti egység ugyrendjében foglalt munkamegosztas alapjan, a munkakori leirasban
meghatarozott feladatait.

3.16. Ugykezels

Az Uigykezel6 ellatja az NRSZH feladataihoz kapcsolédd, munkakéri leirasaban szerepld Gigyviteli tevékenységet.

3.17. Fizikai alkalmazott

A fizikai alkalmazott feladatait a munkakari leirasban eldirtak, valamint a kozvetlen vezetd altal kiadott utasitasok
alapjan latja el. Foglalkoztatdsara a Munka Torvénykodnyve irdnyado.

4.
AZ NRSZH SZERVEZETI EGYSEGEI ES FELADATKORUK

4.1. A féigazgatd kézvetlen irdnyitdsa alatt m(ikods szervezeti egységek és feladataik
4.1.1. Féigazgatdi titkdrsdg

A féigazgatoi titkarsag

a) elldtja a féigazgatdé munkajaval 6sszefliiggd szervezési, Ugyirat-kezelési, koordinacids feladatokat, kezeli és
nyilvantartja a féigazgatd részére elektronikusan érkezé dokumentumokat,

b) 06sszehivja az NRSZH e Szabdlyzatban meghatérozott értekezleteit. Elkésziti és nyilvantartja az értekezletek
emlékeztetdit, nyomon kdveti az ott hozott dontések és feladatok hataridében torténd végrehajtasat,

c) koordinalja
ca) a féigazgaté hivatalos programjat,
cb) az NRSZH tajékoztatasi tevékenységét a féigazgatd irdnymutatasa szerint,
cc) az internetes és intranetes honlap szerkesztését,

d) kozremikodik a féigazgatd hivatalos programjanak elkészitésében és lebonyolitasaban, figyelemmel kiséri a
megvaldsitashoz sziikséges feltételek biztositasat.

4.1.2. Féigazgatdi tandcsado

A féigazgatoi tanacsadd

a) szakmai tandcsadast nyujt ez EU-s projektek féigazgatoi szintU felligyeletével és irdnyitdsaval kapcsolatban,
b) kozrem(ikddik a szakmai irdnyelvek kidolgozaséban, a szakmai anyagok 0sszeallitadsaban,

c) elldtja az NRSZH képviseletét a szakmai targyalasokon,

d) koordinalja a f6igazgatd programjat.
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45.8

47.8§

48.8§

4.1.3. Belsé ellen6r

A belsé ellenér

a)

b)

d]

d)

feladatait a féigazgatd irdnyitasa mellett latja el. Jelentéseit, beszamoldjat, illetve javaslatait kdzvetlenil a
féigazgatd elé terjeszti,

elldtja az NRSZH gazddlkodaséaval, dokumentalasi rendjével Osszefliggé elbirasok, pénzigyi és a mlkddési
koltségvetést érinté feladatellatas szabalyszerliségének és hatékonysaganak ellenérzését,

ellatja a hatdlyos jogszabalyokban, kiiléndsen az allamhdéztartasrol sz6lé térvényben, a koltségvetési szervek
belsé ellenérzésérdl széld kormanyrendeletben, valamint az NRSZH Belsd Ellen6rzési Kézikdnyvében
meghatarozott egyéb feladatokat,

véleményezi az NRSZH pénziigyi, gazdalkodasi targyu szabalyzatainak tervezeteit,

elkésziti, és féigazgatoi jovahagydsra beterjeszti a belsé ellenérzés stratégiai tervét és éves munkatervét, és felels
annak végrehajtasaért.

4.1.4. Gazdasdgi lgazgatdsdg

A Gazdasagi lgazgatdsdg a féigazgato irdnyitasa alatt allo, féosztalyi szerkezetben mikdds, miniszteri kinevezéssel
rendelkezé kormanytisztvisel6 kozvetlen vezetése mellett mikodo szervezeti egység. A gazdasagi igazgatot tavolléte
esetén a Szamviteli Osztély vezetdje helyettesiti.

A Gazdasagilgazgatdség ellatja az NRSZH gazdélkodasaval, koltségvetésével, izemeltetésével kapcsolatos feladatait.

4.1.4.1. Pénziigyi Osztdly

A Pénzugyi Osztaly

a)
b)
4]

megteremti a koltségvetési gazdalkodas pénziigytechnikai feltételeit,

bonyolitja a bankszamla- és készpénzforgalmat, mikodteti és ellendrzi a hazipénztart,

kidolgozza az NRSZH pénziigyi feladatainak elldtdsahoz kapcsolédé szabalyzatokat, véleményezi az egyéb
szervezeti egységek gazdasagi targyu szabdlyzatait, valamint a feladatkorét érint6 jogszabalytervezeteket,
vezeti a kotelezettségvallalas nyilvantartasat, gondoskodik a bevételek beszedésérdl,

elkésziti az NRSZH likviditasi, el6iranyzat-felhasznalasi tervét,

biztositja a koltségvetés végrehajtasdval kapcsolatos kdzérdek( adatszolgaltatast,

havonta adatszolgéltatast végez az NRSZH vezet6je és a Gazdasdgi és Kdltségvetési Osztaly részére az elemi
koltségvetés és az azt terheld kotelezettségvallaldsok, valamint a felhasznalhaté szabad keret targyédban.

4.1.4.2. Szdmviteli Osztdly

Szamviteli Osztaly

a)

b)
Q
d)
e)

f)

elldtja az NRSZH mikodési koltségvetésének végrehajtdsdhoz kapcsolodd féléves és éves beszamolasi
feladatokat, valamint a havi zarlati feladatokat,

biztositja az NRSZH altaldnos forgalmi adé elszamolasat, végzi koltségvetési statisztikai adatszolgaltatast,

vezeti a f6konyvi nyilvantartasokat,

elkésziti a tartozasallomany-jelentést,

elldtja az NRSZH Lakasépitési Szamlajahoz kapcsolddo feladatokat,

kidolgozza az NRSZH szdmviteli feladatainak ellatdsdhoz kapcsoldédé szabalyzatokat, véleményezi az egyéb
szervezeti egységek gazdasagi targyu szabdlyzatait, valamint a feladatkorét érint6 jogszabalytervezeteket.
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4.1.4.3. Gazddlkoddsi és Kéltségvetési Osztdly

A Gazdélkodasi és Koltségvetési Osztaly

a)
b)
<)
d)
e)

kialakitja az NRSZH gazdasagi stratégidjat, gazdélkodik az el6iranyzatokkal,

elkésziti az elemi koltségvetést, valamint a vagyongazdalkodasi tervet,

elvégzi az NRSZH éves koltségvetési tervjavaslatanak el6készité munkait, megtervezi kozéptavu koltségvetését,
kdzremikodik a kincstari koltségvetés elkészitésében,

kidolgozza az NRSZH gazdalkodasi és koltségvetési feladatainak ellatdsdhoz kapcsolédo szabdlyzatokat,
véleményezi az egyéb szervezeti egységek gazdasagi targyu szabalyzatait, valamint a feladatkorét érinté
jogszabalytervezeteket,

bonyolitja az operativ gazdalkodast a jévéahagyott eléiranyzaton beliil,

elldtja a feladatellatas szinten tartasa, javitasa érdekében a vagyongazdélkodasi feladatokat,

gondoskodik a meglévé targyi eszkdz potlasardl, Uj targyi eszkdz, készlet és anyag beszerzésérdl, bonyolitja a
szolgéltatasok igénybevételét. Ellatja a vagyontargyak értékesitésével, hasznositasaval kapcsolatos feladatokat,

elkésziti az éves és eseti vagyonjelentést az MNV Zrt. részére,

elkésziti a targyi eszkdzok és készletek mozgdséaval kapcsolatos bizonylatokat, ellatja az analitikus nyilvantartasok
vezetését,

el6késziti a targyi eszk6zok selejtezési eljarasait, gondoskodik a selejtezés szabalyszer( végrehajtasarol, elvégzi a
leltdrszabdlyzatdban meghatarozott leltarozasi feladatokat, valamint ellatja az NRSZH vagyongazdalkodasi
feladatait,

elkésziti és aktualizdlja a kozbeszerzési tervet, a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdésag, valamint a
Kozbeszerzések Tanacsa felé adatszolgaltatast teljesit. Biztositja a kbzbeszerzések nyilvanossagat, tovabba a
kozbeszerzésekrél éves 6sszegzést készit,

elvégzi a cafetéria juttatasokkal kapcsolatos beszerzési, elszamolasi feladatokat.

el6késziti és folyamatosan nyomon koveti az NRSZH vagyonkezelésében levd és bérelt ingatlanjainak
vagyonkezel6i és bérleti szerz6déseit,

naprakészen nyilvantartja a gazdasagi konzekvencidkkal rendelkez6 azon eredeti szerz6déseket, melyeket mas
szervezeti egység nyilvantartdsban nem rogzit.

4.1.4.4. Uzemeltetési Osztdly

Az Uzemeltetési Osztaly

a)

b)

4]

d)

biztositja az NRSZH infrastrukturajanak miikodoképességét, a miikodtetéshez sziikséges kozmiikapacitasokat,
tovabbd kapcsolatot tart a kdzm(, illetéleg szolgéltatasi szerzédések teljesitését végzd cégekkel,

elldtja az ingatlanlizemeltetési és a gondnoksagi feladatokat. Gondoskodik az ANTSZ-engedélyek kivételével a
mUkodéshez sziikséges hatdsagi engedélyek beszerzésérdl, nyilvantartasarol,

gondoskodik az NRSZH hasznalataban lévé vagyontargyak eseti hasznélatba adasahoz, illetéleg bérbeadasahoz
sziikséges engedélyek megszerzésérdl, a jovahagyasnak megfeleléen bonyolitja azokat,

elkésziti és karbantartja az ingatlankatasztert, folyamatosan figyelemmel kiséri az ingatlantartozékok allapotat,
kezdeményezi a sziikséges karbantartési, feltjitdsi munkdkat, szervezi, bonyolitja és ellenérzi végrehajtasukat,
nyilvantartja, szlikség szerint moédositasra el6késziti az igazgatoésagok és a kirendeltségek elhelyezését szolgalo
helyiségbérleti szerz6déseket,

gondoskodik a nemzeti jelképek ingatlanon torténé megjelenitésérdl,

kidolgozza az NRSZH lizemeltetési feladatainak ellatasahoz kapcsolédé szabélyzatokat, tovabba véleményezi a
feladatkorét érintd, egyéb szervezeti egység altal készitett szabélyzatokat,

elldtja a pénzszallitasi és Ugyirat-kézbesitési feladatokat, tovabba a biztositds kotésével és a karesemények
ligyintézésével kapcsolatos feladatokat,

koordindlja a féigazgatésag gépkocsivezetdinek munkavégzését, ellatja valamennyi szolgalati gépjarmu
lizemeltetésével kapcsolatos feladatokat, kozrem(ikédik azok értékesitésében,

gondoskodik a magén gépjarmuvek szolgalati célu igénybevételének elszamoltatasardl,

ellatja a tlizvédelmi, munka- és balesetvédelmi feladatokat.
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52.8§

53.§

M

4.1.5. Projekt Igazgatdsdg

A Projekt Igazgatosag kozvetlenil a féigazgato iranyitasa alatt all, féosztalyi szerkezetben m(ikodo szervezeti egység.
Vezetje féosztaly-vezetbi kinevezéssel rendelkezé kormanytisztvisel6. Az igazgatot tavolléte esetén a Pénziigyi
Projektmenedzsment Osztaly vezetdje helyettesiti.

A Projekt lgazgatdsag elldtja az eurdpai unids Operativ Programok altal tdmogatott fejlesztésekhez kapcsolédo
feladatokat.

4.1.5.1. Szakmai Projekt Menedzsment Osztdly

A Szakmai Projekt Menedzsment Osztaly

a) elkésziti a projekt palyazati dokumentécidjat,

b) elkésziti a projektmenedzsment eréforrastervét,

c) ellatja a projekt szakmai végrehajtadsanak szervezését, koordinalasat, operativ irdnyitasat,

d) kidolgozza a belsé szabalyzatokat és eljarasrendeket,

e) folyamatosan tajékoztatja a projektgazdat a projektek végrehajtasdnak el6készitésérol,

f) figyelemmel kiséri a kézponti szervek (NEFMI, IH, NFU) altal kibocsétott eljarasrendek, Utmutaték valtozasait,
gondoskodik azok betartatasardl,

g) elkésziti a Tamogatasi Szerzé6désben — a vonatkozd el6irdsoknak megfeleléen — meghatéarozott formaban a
Program Elérehaladasi Jelentéseket (PEJ) és benydjtja a TAmogato részére,

h) felugyeli, szervezi a projektek megvaldsitasaval 6sszefiiggé kozbeszerzési tevékenységet, gondoskodik az azzal
kapcsolatos dokumentumok el6készitésérél és megjelentetésérdl.

4.1.5.2. Pénziigyi Projekt Menedzsment Osztdly

A Pénziigyi Projekt Menedzsment Osztély

a) kozremikodik a projektek palydzati dokumentacidja 0sszeallitadsaban,

b) kidolgozza a belsé pénziigyi szabalyzatokat és eljarasrendeket,

c) figyelemmel kiséri a kézponti szervek (NEFMI, IH, NFU) ltal kibocsétott eljarasrendek, Gtmutaték valtozasait,
gondoskodik azok betartatasardl,

d) elkésziti és aktualizdlja a projektek végrehajtadsahoz kapcsolddé eljardsrendeket, szabalyzatokat,

e) projektenként - a vonatkozd elbirdsoknak megfeleléen - Gsszedllitia és benyujtja a ,Kifizetési kérelem”
dokumentumait és pénziigyi bizonylatait a Tamogato részére,

f) felméri a tervezett szakmai-gazdalkoddsi modositdsok hatdsait a gazdasdgi szempontok tiikrében,
egyuttmUkodik az NRSZH koltségvetésének tervezésében, id6kozi és éves koltségvetési beszamolodjanak és az
éves tevékenységek végrehajtasaban,

g) biztositja a szakmai feladatok idében torténd teljesitéséhez sziikséges likvid forrasokat.

4.1.6. Orvosi, Médszertani és Ellenérzési Igazgatdsdg

Az Orvosi, Modszertani és Ellen6rzési lgazgatdsag a féigazgatd irdnyitasa alatt allo, féosztalyi szerkezetben miikodd
szervezeti egység. VezetGje féosztaly-vezetdi kinevezéssel rendelkezd kormanytisztviseld, kinek helyettesitését
tavolléte esetén féosztalyvezets-helyettes latja el.

Az Orvosi, Médszertani és Ellenérzési lgazgatdsag irdnyitja az orvosszakmai, szakhatésagi és szakértéi feladatok
elldtasat, a szakért6i bizottsdgok felé mddszertani uUtmutatdkat dolgoz ki, tovabba ellenérzi a bizottsdgok
orvosszakmai tevékenységét.
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55.§

56.§
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4.1.6.1. Médszertani Osztdly

A Médszertani Osztaly

a) kidolgozza a szakértGi elbiralas modszertananak egységes szakmai szempontrendszerét és feltételrendszerét,
szakmai irdnymutatdsat, folyamatosan fejlesztve azokat,

b) meghatdrozza a szakértGi bizottsagi rendszer kialakitdsdnak szempontrendszerét, részt vesz a bizottsdgi rendszer
fejlesztésében, illetve a miikodtetésének 6sszehangoldsaban,

c¢) szakmai kapcsolatot tart feladatkorébe tartozdéan az NSZRH tarsszerveivel, egyéb szakmai szervezetekkel és
intézetekkel,

d) részt vesz a komplex rehabilitacié modszertani ajanldsainak kidolgozasaban, kiilonds tekintettel a rehabilitacids
javaslatok, rehabilitacios tervek kialakitdséra.

4.1.6.2. Orvosszakmai-ellen6rzési Osztdly

Az Orvosszakmai-ellenérzési Osztaly

a) kidolgozza és karbantartja a szakmai ellenérzési rendszer mikodtetéséhez szikséges szabalyzatokat,
utasitasokat és eljarasrendeket,

b) elkésziti az NRSZH éves, féléves szakmai ellendrzésének terveit, gondoskodik a féigazgatd altal jovahagyott
tervben foglaltak végrehajtasarol,

c) koordindlja, jovahagyja az ellenérzé féorvosok havi bontésu ellenérzési feladatterveit,

d) elvégzi a vonatkozé jogszabadlyok, az ellenérzési eljarasi rend alapjan, a szakmai protokollok és a szakmai
iranyelvek figyelembevételével az NRSZH szakért6i bizottsdgainak orvosszakmai tevékenységét,

e) elvégzi a féigazgatd altal elrendelt soron kivdili ellenérzéseket,

f) eleget tesz az ellen6rzésekkel kapcsolatos eldirt jelentési és adatszolgaltatési kotelezettségének,

g) kivizsgdlja a szakterlletet érinté panasziigyeket, kozérdekl bejelentéseket, az NRSZH szakmai tevékenységét
érintd peres Ugyekben szakmai véleményt ad.

4.1.7. Koordindcids Féosztdly

A Koordinacids Féosztaly a féigazgatd feliigyelete alatt allo, féosztalyvezetd vezetése mellett mikodd szervezeti
egység. A féosztalyvezetot tavolléte esetén a Kapacitastervezési Osztaly vezetdje helyettesiti.

A Koordinacios Féosztaly a kapacitasgazdalkodassal, -tervezéssel és a statisztikai feladatokkal kapcsolatos tevékenységet
latja el.

4.1.7.1. Kapacitdstervezési Osztdly

A Kapacitastervezési Osztaly

a) elkészitiaregionalisigazgatdsagok és kirendeltségek szakértéi bizottsagainak éves és havi intervallumu vizsgalati
kapacitasgazdalkodasat,

b) javaslatot tesz az orszagos adatok birtokdban a regiondlis igazgatdsdgok illetékességi teriiletén belil a
feladatatcsoportositasokra, munkaszervezési valtoztatasokra,

c¢) véleményezi és figyelemmel kiséri a szakmai alapfeladatainak eljarasi rendjeit, illetve javaslatot tesz azok
aktualizaldséra,

d) kidolgozza az orvosszakmai, a jogi, a szocidlis és az informatikai szakteriilettel egyeztetve a szakért6i bizottsdgok
altal hasznalt iratmintakat,

e) egyeztet és kapcsolatot tart az NRSZH (korabban: ORSZI), az ONYF és az FH (kordbban: FSZH) kozott létrejott
haromoldalti megéllapodasban foglaltak végrehajthatosaga érdekében az ONYF és az FH altal kijelolt és illetékes
vezetbkkel, el6késziti a megallapodas szlikség szerinti médositasait,

f)  ellatja a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasardl és annak végrehajtasardl szol6 uniods rendeletek hatalya
ala nem tartozo ellatasokkal kapcsolatos feladatokat.
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59.§

61.8

62.§

4.1.7.2. Statisztikai Osztdly

A Statisztikai Osztaly

a) ellatja az NRSZH forgalmi statisztikai adatainak gyuUjtésével, feldolgozasaval, elemzésével, illetve az orvosi
szakstatisztikai adatszolgaltatdsok hataridés teljesitésével kapcsolatos feladatokat; teljesiti az NRSZH
orvosszakmai jelleg( statisztikai adatszolgaltatasi kotelezettségeit,

b) eljaraz ANTSZ m(ikddési engedélyek beszerzése érdekében; kezeli, nyilvantartja és karbantartja az igazgatésagok
és a kirendeltségek szakért6i tevékenység végzéséhez szitkséges ANTSZ miikédési engedélyeket,

c) ellatja a jarébeteg-szakellatas e-alapu finanszirozasaval kapcsolatos egészségligyi szolgaltatoi feladatokat,

d) elkésziti az NRSZH Statisztikai Evkdnyvét és sszeéllitja az NRSZH éves beszamolé jelentését,

e) koordinalja ésfelligyeliaregiondlis igazgatésagok adatrogzitdi, valamint statisztikai feladatait és tevékenységét.

4.1.8. Informatikai F6osztdly

Az Informatikai Féosztaly a féigazgato feliigyelete alatt allo, féosztalyvezeté vezetése mellett m(ikodd szervezeti
egyséqg. A féosztalyvezetét tavolléte esetén az Informatikai Uzemeltetési Osztaly vezetdje helyettesiti.

Az Informatikai Féosztély az informatikai és telekommunikéciés rendszerek mikodtetésével, fejlesztésével, valamint
az informatikai stratégia kialakitasaval kapcsolatos feladatokat latja el.

4.1.8.1. Informatikai Uzemeltetési Osztdly

Az Informatikai Uzemeltetési Osztaly

a) biztositja az NRSZH informatikai rendszereinek, szervereinek, adatbazisainak miikodtetését,

b) felugyeli az adatkapcsolatokat és a telekommunikdciét biztosité hdlézat mikodtetését a fOigazgatdsag,
igazgatdsagok, kirendeltségek kozott,

c) ellatja az NRSZH informatikai rendszereivel kapcsolatos rendszergazdai, izemeltetési feladatokat,

d) biztositja az elektronikus levelezérendszer miikodését és az NRSZH elérhet&ségét, kialakitja ezek NRSZH-n belili
szabalyrendszerét,

e) elvégzi az informatikai biztonsaggal 6sszefligg6 feladatokat és meghatarozza azok ellendrzési rendszerét,

f)  biztositja a felligyelete alatt all6 adatbézisokbodl a féigazgatdsag szakteriiletei részére a hozzaférést,

g) mukodteti a szakértdi bizottsagi munkat tamogato informatikai rendszereket,

h) szakmailag iranyitja, felligyeli és ellendrzi az igazgatdsagok rendszergazdainak, adatrogzitinek tevékenységét,
az optimélis munkamegosztds érdekében meghatédrozza a munkavégzés helyszinét,

i) kozremUkodik az informatikai és telekommunikacids eszkézok, valamint a hozzajuk sziikséges kellékanyagok
beszerzésében, végzi az eszk6zok lizembe helyezését, el6késziti, javasolja a selejtezést, az amortizacidobol fakado
eszkozpotlast,.

j)  nyilvantartast vezet az informatikai eszk6zokrél. Orszagosan iranyitja és koordinalja a szerviztevékenységet.
Karbantartja a féigazgatosagon a felhasznéalok eszkozeit, a hibakat elharitja, a garancidlis és egyéb javitasokat
megszervezi.

4.1.8.2. Informatikai Stratégiai és Fejlesztési Osztdly

Az Informatikai Stratégiai és Fejlesztési Osztaly

a) megtervezi, kialakitja az NRSZH informatikai stratégidjat, éves informatikai tervét; kozremikodik a NEFMI atfogo
4gazati informatikai stratégiajanak kidolgozaséban; javaslatokat dolgoz ki az éves tervben és beszerzési tervben
az NRSZH informatikai rendszereinek és eszkozparkjanak fejlesztésérél,

b) el6késziti a féigazgato részére a Miniszterelndki Hivatal Elektronikus Kormanyzat Kézpontja felé torténd kotelezo
adatszolgaltatast a hivatali informatikai stratégiardl, éves informatikai tervrél és az éves informatikai beszerzési
tervrdl,
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d)

az egyes fejlesztésekben érintett szervezeti egységek bevonasdval meghatdrozza az NRSZH informatikai
fejlesztéseit, koordindlja azokat, tovabba érvényesiti a hivatali és informaciobiztonsagi szempontokat és
igényeket a fejlesztend6 alkalmazésok kialakitasakor, kozremikodik a fejlesztésben, tesztelésben, oktatasban,
bevezetésben, korrekcidkban,

felel6s a szakterlletét érintd utasitasok, igy kiilondsen az informatikai biztonsagrél, valamint az izemeltetésrdl
sz6l6 szabdlyzatok elkészitéséért és aktualizalasaért,

meghatdrozza az eurdpai uniés Operativ Programok és mas forrdsok informatikai kereteit, figyelembe véve a
hivatali informatikai stratégiat, ezzel 6sszefliggésben elkésziti az éves informatikai beszerzési tervet.

4.1.9. Humdnpolitikai Féosztdly

A Humanpolitikai Féosztaly a féigazgato felligyelete alatt allo, féosztalyvezet6 vezetése mellett miikodo szervezeti
egység. A féosztalyvezetdt tavolléte esetén a Személyligyi Osztaly vezetdje helyettesiti.
A Humanpolitikai Féosztaly az NRSZH emberi eréforrasainak kezelésével, nyilvantartasaval és képzésével kapcsolatos

feladatokat latja el.

4.1.9.1. Személyligyi Osztdly

A Személylgyi Osztaly

a)
b)

d)

kialakitja az NRSZH feladatkoréhez és a tavlati elképzelésekhez igazod6 humanstratégiat,

javaslatot tesz a foglalkoztatdssal, emberi eréforrds kezelésével Gsszefliggd rendszerelemek - igy a
kovetelményrendszer, a toborzas, kivalasztas, a bérpolitika, a képzési, tovabbképzési, személyzetfejlesztés és
teljesitményértékelés stb. — szabdlyozaséra, biztositja annak végrehajtasat. Gondoskodik az életpalyamodell
kialakitasarol,

vezeti az NRSZH féigazgatdjanak kinevezési jogkorébe tartozd, az NRSZH allomanyaban 1évé kormanytisztvisel 6k,
illetve egyéb munkavallalék személyi anyagait,

elldtja a kozszolgalati jogviszony és a munkajogviszony keletkezésébdl, megszlinésébdl adédé munkatgyi,
személyligyi feladatokat: kinevezés, atsorolds, belsé athelyezés, jogviszony megsziintetése, tartalékalloméanyba
helyezés, illetménygazdalkodas, cafetéria nyilvantartds, jubileumi jutalom, szabadsagolasi Gtemterv elkészitése,
koordinalasa,

el6késziti és karbantartja az NRSZH Kozszolgdlati Szabalyzatat, és egyéb, a humanpolitikai szakteriletet érinté
szabdlyzatokat,

kidolgozza, kezeli és karbantartja a képzettségi pdtlékra jogositd munkakorok jegyzékét,

gondoskodik a foglalkozéds-egészségligyi szolgalattal kapcsolatos feladatokrdl,

felelSs a szakterliletét érint6 statisztikai és egyéb jelentések elkészitéséért és hataridére torténé megkildéséért,
kialakitja és felugyeli az éves kormany-tisztvisel6i munkateljesitmény értékelési szempontjait és modszereit,
elldtja az ezzel kapcsolatos - teljesitményértékelési és -minésitési — feladatokat,

elldtja a kormanytisztvisel6k és hozzatartozéik vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével kapcsolatos
feladatokat,

jovadhagyasra el6késziti az NRSZH d&ltal magénszemélyekkel munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony
létesitésére kdtendd megbizési szerzédéseket és ezekrdl naprakész nyilvantartast vezet,

ellatja a NRSZH-val munkajogviszonyban allék részére jogszabaly alapjan adhato szocialis ellatasok folydsitasaval
0sszefliggé feladatokat,

ellatja a kitlintetésekkel és elismerésekkel kapcsolatos feladatokat.

végzi a munkavallalé és a munkaltaté kozotti érdekegyeztetéssel kapcsolatos feladatokat,

gondoskodik a munkavéllalok probaidejének lejarta el6tt az illetékes vezetétél a tovabbfoglalkoztatasra iranyuld
javaslat beszerzésérdl, és a javaslat féigazgato elé torténd felterjesztésérol.
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4.1.9.2. Képzési, Szervezési és Min6ségbiztositdsi Osztdly

A Képzési, Szervezési és Mindségbiztositasi Osztaly

elkésziti az NRSZH éves képzési tovdbbképzési tervét, szervezi a tovabbképzéseket és az orvosszakmai
képzéseket, ellendrzi a tovabbképzési terv végrehajtasat,

ellatja a folyamatos tovabbképzésre kitelezett orvosok belsé képzéseinek OFTEX-programon torténé akkreditaciojat,
ellatja az akkreditalt képzések megszervezését, lebonyolitasat, az eléaddk felkérését, tesztvizsga elékészitését,
elvégzi az orvos szakérték folyamatos tovabbképzéseken torténé részvételének elektronikus nyilvantartasat,
kreditpontok hozzarendelését, a jelenléti ivek egyetemek felé tovabbitasat, tovabba a tovabbképzésekkel
kapcsolatos szamlazasi adminisztraciot,

szervezi a projektképzések keretében a TAMOP EU-s projekt altal finanszirozott komplex bizottsagi képzéseket,
ellatja az adminisztraciét, a terembiztositast és az el6adok felkérését,

aktualizalja a komplex bizottsagi szakértéi listat, feldolgozza a beérkezd palyazati anyagokat, elkésziti a bizottsagi
ilések jegyzokonyvét és a kiértesitéseket, ellatja az egyéb kapcsolédo feladatokat,

kialakitja az NRSZH min&ségiranyitasi rendszerét, tovabba biztositja annak miikodését,

koordindlja az esélyegyenléségi terv végrehajtasat, sziikség esetén javaslatot tesz annak modositdséra.

4.1.9.3. Bérligyi Osztdly

A Bériligyi Osztély

a)
b)
<)
d)

elldtja az egyes ado- és jarulékbevallassal kapcsolatos adatszolgaltatasi, valamint ellendrzési feladatokat,

kiadja a foglalkoztatottak részére a jovedelemigazoldsokat,

szamfejti és ellenérzi a KIR-rendszerben a nem rendszeres juttatasokat,

kezeli az NRSZH munkavallaléinak jogviszonyaval kapcsolatos azon dokumentumokat, melyek a MAK részére
megkiildésre keriilnek.

4.1.10. Regiondlis igazgatdsdgok

A regiondlis igazgatosagok jogélladsa megegyezik a féigazgatdsag féosztalyainak jogallasaval.
A regiondlis igazgatdsagok altaldnos és kiilonds hataskore a kdvetkezok:

a)

b)

<)

d)

eljarnak a masodfoku kozigazgatdsagi hatosagi eljarasban az orvos szakértdi, illetve rehabilitacios szakértdi
feladatok ellatasa soran,

gondoskodnak a féigazgatdi utasitdsok végrehajtdsarol, felligyelik a szakértdi, szakhatosagi tevékenység
tisztasdgat, gondoskodnak az tigyfelek megfelelé hangnemd téjékoztatasardl, tigyeik intézésérdl,

a féigazgato szakmai utasitasai szerint ellatjdk az NRSZH jogallasara irdnyadd jogszabalyban foglalt feladatokat,
végzik az egészségkarosodas mértékének, a fogyatékossag, a rehabilitacio lehetséges iranyanak és a szakmai
munkaképesség mindsitését,

a hataskorébe tartozo feladatok ellatasa érdekében kapcsolatot tart a tertiletileg illetékes tarsszervekkel,

elldtjdk a gazdasagi és szakmai tgyviteli feladatokat.

a Kézép-magyarorszagi Regionalis Igazgatdsag jar el a kiilon jogszabalyban meghatarozott esetben masodfokon
a kozuti jarmlvezetdk egészségi alkalmassaganak megallapitdsdra irdnyuld eljarasokban, tovabba azon
masodfoku kozigazgatasi hatosagi eljarasban, melyben az érintett személy nem rendelkezik Magyarorszagon
lako- vagy tartozkodasi hellyel.

4.1.10.1. Kirendeltségek

A kirendeltségek az alaptevékenység ellatdsdra szervez6dott szakmai egységek. Jogallasuk megegyezik a

féigazgatdsag osztalyainak jogallasaval.
A kirendeltségek eljarnak az els6foku kozigazgatdsagi hatdsagi eljarasban az orvos szakértdi, illetve rehabilitacios
szakértdi feladatok elldtasa soran.
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3)

A Kozép-magyarorszagi Regiondlis lgazgatdsag Févarosi Kirendeltsége jar el a felséoktatasban részt vevé hallgatok
beszéd- és mas fogyatékossaganak megallapitasara irdnyuld eljarasban, azon elséfoku kozigazgatasi hatosagi
eljardsban, melyben az érintett személy nem rendelkezik Magyarorszagon laké- vagy tartézkodasi hellyel, tovdbba a
Magyar Honvédség hivatasos és szerz6déses, valamint a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjai egészségi
alkalmassaganak fellilvizsgalata sorédn az egészségkarosodas mértékének meghatarozésaban.

4.2. A féigazgatd-helyettes kdzvetlen irdnyitdsa alatt dllé szervezeti egységek és feladataik
4.2.1. Jogi és Igazgatdsi F6osztdly

A Jogi és Igazgatasi Féosztaly a féigazgato-helyettes felligyelete alatt 4ll6, f6osztalyvezetd vezetése mellett miikodd
szervezeti egység. A féosztalyvezet6 egyben elldtja a biztonsagi vezetd feladatait is. TAvolléte esetén helyettesitését az
Igazgatasi Osztaly vezetdje latja el.

A Jogi és lgazgatasi Féosztaly az dltalanos igazgatassal, a hatésagok és birdsagok eldtti képviselettel, a szerz6dések
jogi ellenjegyzésével, valamint az tgyvitellel kapcsolatos feladatokat latja el.

4.2.1.1. Igazgatdsi Osztdly

Az Igazgatasi Osztaly

a) kezdeményezi az NRSZH feladat- és hataskorét érinté jogszabdlyok modositasat, illetve Uj jogszabalyok
megalkotasat,

b) sziikség szerint kezdeményezi, el6késziti az alapitd okirat, valamint e Szabalyzat médositasat,

c) elldtja és koordinalja az NRSZH belsé igazgatasi feladatait,

d) kezdeményezia feladatkorébe tartozé szabalyzatok megalkotasat, gondoskodik az NRSZH egyéb szabalyzatainak
nyilvéntartasarol, valamint az intraneten torténd kozzétételrdl,

e) nyilvantartja az NRSZH kor- és lécbélyegzéit,

f)  intézi, nyilvantartja, kiadmanyozza, illetve féigazgatdi kiadmanyozasra elkésziti a kdzérdekl bejelentéseket,
panasziigyeket a szervezeti egységek bevonasaval,

g) elldtja az ligyfélszolgalati teendbket,

h) azaltalanos és egyedi jogi ligyek megoldasa érdekében szakmai éllaspont kialakitasaval segiti a féigazgato és a
szervezet egyéb vezetdi dontéshozatalat.

4.2.1.2. Perképviseleti Osztdly

A Perképviseleti Osztaly

a) ellatja az NRSZH jogi képviseletét, hatdsdgok és a birdsagok elbtt peres és nem peres eljardsokban,

b) véleményezi, ellenjegyzi és nyilvantartja az NRSZH gazdalkodasaval, mikodésével 6sszefliggésben kétendd
szerz6déseket,

c) véleményezi az dllamigazgatdsi egyeztetés keretében az NRSZH részére megkildott jogszabalytervezeteket,

d) szakmai segitséget nyujt a féigazgato altal elrendelt fegyelmi és kartéritési eljarasok lefolytatasahoz,

e) résztvesz a kdzbeszerzési eljarasokban.

4.2.1.3. Ugyviteli Osztdly

Az Ugyviteli Osztaly

a) iranyitja, ellenérzi az Ugyviteli munkdt, az Ugykezelést, gondoskodik annak szabalyszer(iségérél,
korszer(sitésérdl,

b) végzi a kozponti iktatast, mikodteti a Kozponti Irattarat,

c) elkésziti, és folyamatosan karbantartja az NRSZH Iratkezelési Szabalyzatét és Irattéri Tervét,
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d) végzi a titkos Ugyiratkezelést,
e) folyamatos tdjékoztatast nyujt a lejart hatarideju ligyek szamardl a szervezeti egységek, valamint az azok
felligyeletét ellatd vezetdk részére.

4.2.2. Foglalkozdsi Rehabilitdcios és Akkreditdciés Féosztdly

A Foglalkozasi Rehabilitacids és Akkreditacios Féosztaly a féigazgato-helyettes felligyelete alatt allo, féosztalyvezetd
vezetése mellett miikodé szervezeti egység. A féosztalyvezetdt tavolléte esetén a Rehabilitacios Osztaly vezetdje
helyettesiti.

A Foglalkozési Rehabilitdciés és Akkreditdciés Fbéosztdly a megvaltozott munkaképességld munkavallalok
foglalkoztatasanak elésegitése érdekében a foglalkoztatdshoz nyujthaté tdmogatdsokkal, a szolgaltatdsokra
vonatkozé tajékoztatdssal, informacidnyujtassal és a foglalkoztatasi rehabilitaciot érinté feladatok szakmai
tdmogatasaval kapcsolatos tevékenységeket, tovdbbd a megvaltozott munkaképességli munkavallaldkat
foglalkoztatd munkaltatok akkreditacidjahoz és az akkreditalt foglalkoztatok ellenérzéséhez kapcsolddo
tevékenységeket latja el. A Foglalkozési Rehabilitéciés és Akkreditacios Féosztdly munkdja sordn modszertani
Utmutatdk, szempontrendszerek kidolgozaséval segiti a gazdélkoddszervezeteket, a civil szférdban dolgozo
rehabilitacids bizottsdgok és megbizottak munkajat.

4.2.2.1. Rehabilitdcids Osztdly

A Rehabilitacids Osztaly

a) elldtja a févarosi és megyei kormdnyhivatalok munkaligyi feladatokat ellaté szakigazgatdsi szerveinek
(a tovabbiakban: munkatigyi kozpontok) foglalkoztatasi rehabilitaciot érintd feladatainak szakmai tamogatasat,

b) afoglalkoztatasi rehabilitaciéra vonatkozé szabdlyok egységes alkalmazasanak elésegitése érdekében, szakmai
irdanymutatdsokat, tdjékoztatokat, médszertani Utmutatokat készit,

c) kozremukodik a rehabilitacioval kapcsolatos jogi szabalyozés tapasztalatainak az értékelésében, javaslatot tesz a
jogszabalyok modositéséra,

d) segiti a foglalkoztatasi rehabilitaciohoz kapcsolédd folyamatokat eljarasi rendek, iratmintdk készitésével,
karbantartasaval, szlikség szerint operativ segitségnyujtassal, képzéssel, beszamoltatéssal,

e) részt vesz a munkailigyi kdzpontok altal megvaldsitandd hazai és eurdpai uniés projektek foglalkoztatasi
rehabilitaciohoz kapcsolodo fejlesztéseinek kidolgozasaban és végrehajtasaban,

f) ellatja a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasaval, az azt elésegité tamogatasokra,
szolgaltatdsokra vonatkozo téjékoztatéssal, informécidnyujtassal kapcsolatos feladatokat,

g) el6segitiarehabilitacids folyamatban részt vevé hivatalok, foglalkoztatasi és civil szervezetek egylttmiikodését,

h) ellatja az NRSZH és a munkaligyi kdzpontok kodzotti megallapodéasok nyilvantartasat, illetve sziikség szerint
el6késziti a valtoztatasokat.

4.2.2.2. Tdmogatdsi Osztdly

A Tamogatasi Osztaly

a) elldtia a megvaltozott munkaképességli munkavallalék foglalkoztatasdhoz nyujthatd rehabilitacios
foglalkoztatast elésegité bértdmogatassal 6sszefliggd tervezési, nyilvantartasi, beszamolasi feladatokat,

b) eljardsirendek ésiratmintdk készitésével, karbantartasaval, szlikség szerint operativ segitségnyujtassal, képzéssel,
beszdmoltatdssal segiti a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkozési rehabilitaciohoz kapcsolédo
folyamatokat,

c) ellatja a koltségkompenzaciés tdmogatdssal, valamint a rehabilitacios koltségtamogatassal kapcsolatos palyazatok,
tdmogatasi kérelmek tekintetében a dontés-el6készitéssel, valamint e tamogatdsok havi szamfejtésének és
folydsitasanak elékészitésével kapcsolatos feladatokat,

d) részt vesz a tdmogatdsi eszkdzok jogi szabdlyozasdnak véleményezésében, kialakitasdban, el6készitésében.
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4.2.2.3. Akkreditdcids Osztdly

Az Akkreditacios Osztaly

a) eldkésziti a megvaltozott munkaképességli munkavallaldkat foglalkoztatok akkreditacidjat, és az ezt kbvetden
kidllitott tanusitvanyokat, valamint védett mdhely igazoldsokat,

b) sziikség esetén gondoskodik a szakérték kirendelésérdl,

c) nyilvantartast vezet a kiadott lajstromszamok alapjan a tanusitvanyokrél és a védett mihely igazolasokrol,

d) jogszabalyban meghatarozott esetekben a féigazgatd részére el6késziti a hatésagi dontéseket,

e) gondoskodik az NRSZH honlapjan a tanusitvannyal rendelkez6 foglalkoztatok megjelenitésérél,

f)  moddszertani Utmutatdkat bocsat ki, szempontrendszereket dolgoz ki a gazdalkoddszervezetek és a civil szféraban
dolgozé rehabilitacios bizottsdgok és megbizottak részére,

g) iranyitja az akkreditacios feladatokkal kapcsolatos teriileti munkat.

4.2.2.4. Ellen8rzési Osztdly

Az Ellenérzési Osztély

a) megszervezi, illetve végzi a kormanytisztvisel6k és a szakérték utjan a mindségbiztositasi feladatokat a kiadott
tanusitvanyokat kovetéen folyamatosan, de legalabb évente egy alkalommal,

b) havonta ellendrzési munkatervet készit, melynek alapjan gondoskodik az ellenérzések el6készitésérdl és
végrehajtasarol,

c) értékeli és elemzi az akkreditalt foglalkoztatok munkajat éves 6sszefoglald jelentés elkészitésével, szlikség szerint
javaslatokkal él a féigazgato felé.

4.2.3. Szocidlis Rehabilitdcios F6osztdly

A Szocidlis Rehabilitacios Féosztaly a féigazgatd-helyettes felligyelete alatt allo, féosztalyvezetd vezetése mellett
mUkodd szervezeti egység. A féosztalyvezet6t tavolléte esetén a Kutatdsi-Elemzési Osztaly vezetbje helyettesiti.

A Szocidlis Rehabilitacids Féosztaly az NRSZH szakhatosagi és szakértdi eljarasaiban kézremiikodd szocidlis szakérték
munkajanak szakmai iranyitasahoz kapcsolédd, a bizottsdgok munkdjaban a szocialis szakmai szempontokat érvényre
juttato tevékenységeket latja el.

4.2.3.1. Szocidlis Szakértéi Osztdly

A Szocidlis Szakért6i Osztaly

a) meghatarozza az NRSZH-ban mikddé bizottsdgi munka szocidlis szakértdi feladatait,

b) iranyitja, koordinalja és Gsszehangolja a szocidlis szakérték szakmai munkajat, feladatait, kbzrem(ikodik a
munkavégzés feltételeinek megteremtésében,

c) kidolgozza a vizsgalatok eljardsdnak egységes rendszerét, irdnymutatasokat, Utmutatdkat, iratmintakat készit,
azokat folyamatosan karbantartja,

d) szlkség esetén kdzvetlen, operativ modon is segitséget nyujt a szocialis szakérték szamara,

e) hataskorébe tartozé rendszeres ellen6rzéseket végez,

f) gondoskodik a szakért6i bizottsdgok altal végzett szocidlis szakérti véleményezések forgalmi statisztikai
adatainak feldolgozasardl,

g) szakmai kapcsolatot tart a feladatkdréhez kapcsolddo tarsszervekkel,

h) javaslatot tesz a feladat- és hataskoréhez tartozé jogszabalyok moédositasara,

i) részt vesz a szocidlis foglalkoztatds tamogatdsanak pdlyaztatdsanak dontésre torténd elbkészitésének,
végrehajtasanak, ellenérzésének folyamataban.
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4.2.3.2. Kutatdsi-Elemzési Osztdly

A Kutatasi-Elemzési Osztaly

a)
b)
<)

d)

kidolgozza a vizsgalatokhoz kapcsolédé mérési, vizsgalati médszereket, protokollokat,

elkésziti a feladatellatas fejlesztéséhez sziikséges mddszertani Utmutatokat,

elldtja a szocidlis vizsgalatokhoz és elldtdsokhoz kapcsoldddan az informacids feladatokat, valamint tajékoztatokat
ad ki,

gondoskodik a szocialis szakért6i feladatok minéségfejlesztésérdl,

gondoskodik a szocidlis szakérték rendszeres tovabbképzésérdl, Osszedllitia a tovabbképzések szakmai
programjat, megszervezi az értekezleteket, esetmegbeszéléseket,

a megjelend sziikségletekre reagélva, feladatkorébe kiilsé képzéseket akkreditaltat, kozremkodik a képzések és
szakmai rendezvények szervezésében,

kutatdsokat végez az NRSZH altal vizsgalt lakossagi csoportok kdrében,

javaslatokat fogalmaz meg a szocidlis ellatérendszert érinté problémak megoldasara,

elemzi a vizsgdlatokhoz kapcsol6dé statisztikai adatokat,

szakmai kapcsolatot tart a feladatkoréhez kapcsolddo tarsszervekkel,

javaslatot tesz a feladat- és hatdskoréhez tartozé jogszabalyok modositaséra.

4.2.4. Szocidlis Féosztdly

A Szocidlis Féosztaly a féigazgatd-helyettes feliigyelete alatt all6, féosztalyvezetd vezetése mellett mikodd szervezeti
egység. A féosztalyvezetdt tavolléte esetén a Palydztatdsi és Finanszirozasi Osztaly vezetdje helyettesiti.

A Szocidlis Féosztaly a szocidlis, a gyermekjdléti és a gyermekvédelmi szakteriilet 4gazati irdnyitdsdnak segitésével,
korszer( ellendrzési, elemzési rendszer és modszer kidolgozasaval, hatdsagi feladatkorok ellatasaval, szolgaltatasok
hatékonysaganak vizsgalataval kapcsolatos feladatokat latja el.

4.2.4.1. Feltigyeleti és Nyilvdntartdsi Osztdly

A Fellgyeleti és Nyilvantartasi Osztaly

a)

b)

<)

d)

szakmai és hivatali kapcsolatot tart a szocidlis és gyamhivatalokkal, az 6nkormanyzatok és onkormanyzati
tarsuldsok szocialis igazgatasi egységeivel,

iranyitja a szocidlis hatésagok szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmények engedélyezésével és
ellenérzésével kapcsolatos szakmai tevékenységét,

amennyiben jogszabdly masként nem rendelkezik, masodfoku hatdsagi jogkort gyakorol a szocidlis,
gyermekjoléti és gyermekvédelmi miikodési engedélyezéssel kapcsolatos I. foku hatésdgi hatarozatok ellen
benyujtott fellebbezések elbiralasadban,

vezeti a jogszabdlyok 4altal meghatérozott nyilvantartdsokat (az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi
Névjegyzéket, az Orszdgos Szocidlpolitikai Szakértéi Névjegyzéket, az Orszagos Esélyegyenlbségi Szakértdi
Névjegyzéket, a Jelnyelvi Tolmacsok Orszagos Névjegyzékét, a hivatasos gondnokok nyilvédntartasat) és szervezia
szakérték képzését,

elvégzi a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatok, intézmények miikodési engedélyéhez
sziikséges agazati azonositd kiadasat, feliigyeli az orszagos jelentési rendszer miikodtetését, ellatja a szocidlis
regiszter vezetésének feladatait,

elkésziti a szocidlis, gyermekjoéléti és gyermekvédelmi szolgéltatok, intézmények mikodését engedélyezd szervek
iratmintdit, gondoskodik a szocidlis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi szolgaltaték, intézmények orszagos
nyilvantartasi rendszerén keresztil torténd elektronikus kiadasardl,

szocialis hatosagként vezeti a személyes gondoskodast nyujtéd szocidlis ellatasok, szolgaltatasok finanszirozasanak
ellendrzése céljabol vezetett nyilvantartast,

egyuttmuikddik a Foglalkoztatasi Hivatallal a telepiilési dnkormanyzatok szocialis igazgatasi — igy kilondsen az
aktiv koruak ellatasaban részestildkkel kapcsolatos foglalkoztatdsszervezési, valamint a Foglalkoztatasi és
Kozfoglalkoztatdsi Adatbazis ligyviteli — feladatai végrehajtasanak koordinaldsa érdekében.
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83.8§

84.§

4.2.4.2. Szocidlis Ellenérzési Osztdly

A Szocidlis Ellenérzési Osztaly

a)
b)

<)

d)

elvégzi az NRSZH éves ellenérzési terve alapjan a szocidlis intézmények és szolgalatok helyszini ellenérzéseit,
elkésziti az ellenérzésekhez az ellendrzési eljardsrendet, szempontsorokat, Gtemtervet, jegyzékdnyvet, jelentést,
végzést, a szocidlis igazgatasi birsagrol sz616 hatarozatot, illetve a vizsgalatok 6sszefoglaloit,

javaslatot készit a hatésagi feladatok szakmai iranymutatasaira, az ellenérzés médszereire, a kiemelt ellenbrzési
célprogramokra, az egységes eljarasi szabalyokra,

részt vesz a hatésdgi ellendérzések koordinacidjaban, kiiléndsen a kiemelt célprogramok tekintetében szervezi az
ellenérzések kdzos lebonyolitasat,

soron kivili ellendrzést tart a szocialis szolgéltatasokat érinté bejelentések, panaszok kivizsgélasara, vagy az
iranyitd szerv, mas hatdsag felkérésére,

felkérésre vizsgalatot bonyolit le, értékel6 anyagokat és szakmai elemzéseket készit, a szocidlis, gyermekvédelmi
intézkedésekkel, ellatdsokkal kapcsolatos jogi szabélyozas gyakorlati tapasztalatairdl,

elkésziti ellatasi tipusonként a szocidlis ellendrzések tapasztalatairdl, illetve a szocidlis jogszabalyok gyakorlati
alkalmazéasanak tapasztalatairél sz6l6 6sszefoglalot.

4.2.4.3. Pdlydztatdsi és Finanszirozdsi Osztdly

A Palyaztatasi és Finanszirozasi Osztaly

a)

b)

elvégzi a tdmogato szolgdltatas, a kozosségi elldtasok, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtés, az utcai szocialis
munka, a csalddok atmeneti otthona &ltal mukodtetett kriziskdzpontok, valamint a szocidlis intézményi
foglalkoztatas pélyaztatasaval, finanszirozasaval és tdmogatasaval kapcsolatos feladatokat,

elvégzi a fenti szocialis szolgéltatasok iranti szikségletek alakulasanak elemzését, a sziikséges eréforrasok
meghatérozasat, figyelemmel kiséri a hdlézat mlikodését,

koordindlja a Pélyazati Bizottsag munkajat, elvégzi annak Ugyviteli feladatait. Javaslatuk alapjan elkésziti a
miniszteri és féigazgatoi dontést igénylé felterjesztéseket,

részt vesz a finanszirozasi feladataiba tartozd szolgaltatdsok helyszini ellenérzésében, az ellenérzés sordn az
ellenérzéshez kiadott eljarasrend és dokumentacios rend szerint jér el,

kezeli az elektronikus palyazatkezeld rendszert, és abban minden dokumentéciés folyamatot ellat,

elkésziti a finanszirozasi és tamogatasi szerz6déseket, valamint azok modositasait. Elldtja a szerzédéssel
rendelkezd szervezetek éves elszdmolasahoz kot6dé feladatokat,

elldtia a palyazati Uton finanszirozott szervezetek szerzédéseiben foglalt tdmogatds szamfejtésének és
folyositdsanak el6készitését. Figyelemmel kiséri, elemzi a szerz6désekhez kapcsolédé pénziigyi folyamatokat,
amelyekrél nyilvantartast vezet,

segiti a palyazati és finanszirozasi feladatokhoz kapcsolddé folyamatokat eljarasi rendek, tajékoztatok, iratmintak
készitésével, karbantartdsaval, sziikség szerint operativ segitségnyujtassal, képzéssel, szakmai rendezvényekkel,
elkésziti a palyazati uton allamilag finanszirozott szocidlis ellatasokat érint6 értékelé anyagokat, elemzéseket,
finanszirozashoz kapcsolodd pénziigyi és szakmai beszamolokat,

kdzrem(kodik a palydzati uton finanszirozott elldtdsokkal kapcsolatos jogi szabdlyozas tapasztalatainak
értékelésében, javaslatot tesz a jogszabalyok médositasara.

4.2.5. Jogvédéb Fbosztdly

A Jogvédo Féosztdly a féigazgato-helyettes felligyelete alatt all, féosztalyvezetd vezetése mellett miikodd szervezeti
egység. A féosztalyvezetdt tavolléte esetén a Jogvédelmet Koordinald Osztély vezetéje helyettesiti.

A Jogvédé Féosztaly az egészséguigyi intézményekben elldtott, valamint a gyermekvédelmi gondoskodasban és a
szocidlis szolgaltatasban részesiilék jogvédelmi tevékenységét latja el. A Jogvédé Féosztaly kdzponti adminisztrativ

feladatait kormanytisztvisel6ként foglalkoztatott munkatarsaival, terileti jogvédé feladatait vallalkozasi formaban
alkalmazott jogvédelmi képvisel6kkel és Onkéntes segitékkel latja el.
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86.§

87.§

88.§

89.§

90.§

4.2.5.1. Jogvédelmet Koordindld Osztdly

Jogvédelmet Koordindlé Osztaly

a) szervezi, irdnyitja, koordindlja és ellenérzi a terliletén mikdds jogvédelmi képviselSk tevékenységét;
b) kozrem(kddik a jogvédelmi képvisel6k munkajanak megszervezésében;

c) szakmai segitséget nyujt a jogvédelmi tevékenység elldtasahoz;

d) gondoskodik a jogvéddk képzésérdl, tovabbképzésérdl;

e) ellatasi terliletén megszervezi az 6nkéntes segiték alkalmazasat, azok képzését, tovabbképzését.

4.2.5.2. Jogvédelmi Osztdly

A Jogvédelmi Osztaly

a) elldtjaabetegjogi, ellatottjogi és gyermekjogi jogvédelmifeladatok szakmaiiranyitasat, szervezését, ellen6rzését,

b) szakmai segitséget nyujt a jogvéddknek a jogvédelmi tevékenységiik elldtdsdhoz,

c) elégedettségi vizsgalatokat végez a jogvédelmi tevékenység hatékonysaganak felmérésében,

d) ellenérzi a jogvédbk fogadddrakon torténé megjelenését,

e) elkésziti a jogvédelmi tevékenység szakmai protokolljait, a feladatelldtéshoz szlikséges Ugyrendeket,
kozremUkodik azok bevezetésében és ellen6rzi azok alkalmazasat,

f) negyedévente jelentést készit jogvédelmi teriiletenként a jogvédelmi tevékenységrol,

g) statisztikai kimutatasokat készit a jogvédelmi tevékenységrél és elemzi azokat,

h) kivizsgalja a jogvéd&k tevékenységével kapcsolatos panasziigyeket,

i) széles kord tajékoztatds megszervezésével eldseqiti a lakossag jogismeretének és tajékozottsdganak bévitését a
panasziigyek intézésének lehetdségérél,

j)  mikodteti a jogvédé zold szamot,

k) internetes fellleten keresztil tajékoztatast nyujt a betegjogi, ellatottjogi kérdésekkel hozzaforduloknak,

I) javaslatot tesz a jogvédelmi tevékenységet érintd jogszabalyok moédositaséra,

m) kapcsolatot tart a Korményhivatalokkal és civil szervezetekkel; kezdeményezi és megszervezi a nemzetkdzi
kapcsolatok kiépitését,

n) javaslatot tesz a jogvédelmi tevékenység hatékonysaganak, szakmai szinvonaldnak névelésére.

5.
Az NRSZH m(kodési szabalyai

Az NRSZH minden dolgozéja a 3. fliggelék szerinti Kildetésnyilatkozatban foglaltak figyelembevételével, a
jogszabalyok, a Szabdlyzat, az Gigyviteli és egyéb utasitasok, valamint az illetékes felligyeletet ellato, illetve a felettes
vezetd utasitasai maradéktalan betartasaval el6segiti az NRSZH feladatainak ellatasat, érdekeinek érvényre juttatasat,
tovabba minden rendelkezésre all6 eszkozzel fellép a korrupcié ellen. A feladatellatas a szakmai szempontok
érvényesitésével, az Ugyfélkozpontu és empatikus Ugyintézés, tovabba az emberi méltdsag szem el6tt tartasaval
valésul meg.

5.1. Irdnyitds eszkézei

Az irdnyitads jogszabalyi eszkozei NRSZH jogdllasat szabalyozé 331/2010. (XIl. 27.) Korm. rendeletben foglalt
tevékenységek ellatdsa soran alkalmazott hatélyos jogszabdlyok 6sszessége.

5.1.2. Irdnyitds egyéb eszkézei
5.1.2.1. Az irdnyitds egyéb eszk6zei megalkotdsdnak dltaldnos szabdlyai

Az irdnyitas egyéb eszkdzeinek megalkotasakor az alabbi koriilmények vizsgalata sziikséges:
a) atervezett szabdlyozas alkalmas-e az elérni kivant cél megvalésitasara,
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92.§

(M
)

3)

b) aszabdlyozas megfelel-e a jogalkotas rendjérdl sz6l6 jogszabalyokban foglaltaknak,

c) abelsé rendelkezés kiadasa nem eredményez-e parhuzamos vagy indokolatlanul tébbszintl szabalyozast,

d) aszabalyzat végrehajthaté-e.

Az irdnyitas egyéb eszkozei kiadasanak kezdeményezéséért és a tervezet el6készitéséért a szabdlyozas targya szerinti
feladatkorrel rendelkezd szervezeti egység vezetbje vagy az el6készitésre kotelezett szervezeti egység vezetdje
felel6s.

Amennyiben a szabalyozas targya mas szerv, szervezet tevékenységi korét vagy hataskorét is érinti, ugy egyuttes
intézkedés vagy utasitds kiadasat kell kezdeményezni.

Az irdnyitas egyéb eszkdzeinek tipusai:

a) Szervezeti és Mikddési Szabdlyzat: az NRSZH szervezetét, szervezeti tagozddasat, vezetdi szintjeit, valamint az
egyes szervezeti egységek vezetdinek f6 feladatait és a szervezeti egységek feladatkorét hatdrozza meg, melyet a
miniszter normativ utasitasban ad ki;

b) Ugyrend: e Szabalyzatra épiilve az NRSZH szervezeti egységeinek részletes feladat- és hataskorét, szervezeti
tagolodasat tartalmazza, melyet az adott szervezeti egység irdnyitasat ellatd vezeté készit el és a féigazgatd hagy
jova;

c) FOigazgatdi utasitas: szlikség szerint meghatdrozza az NRSZH feladatdt, ide értve azon szabalyzatok kiadasat,
melyeket jogszabaly ir elé. Be nem tartdsa jogkdvetkezményt vonhat maga utén;

d) Egyittes utasitas: tobb szervezet kozos feladatellatdsa esetén keril kiadasra;

e) Szabdlyzat: azon szabdlyok 06sszessége, melyek az NRSZH egységes miikodését segitik eld, azonban
megalkotasukat jogszabaly nem irja eld;

f)  Moddszertani Utmutato: az egységes jogértelmezést és egységes gyakorlat kialakitasat célozva meghatarozza az
NRSZH belsé eljaras rendjét;

g) Tajékoztatd: a kozérdeklédésre szamot tartd informaciokat tartalmazza;

h) Korlevél: valamely véltozasra figyelmet felhivo belsé irdsos tajékoztatot tartalmaz.

5.2. A belsé kapcsolattartds rendje

Az NRSZH f6osztdlyai, igazgatdsagai, szervezeti egységei miikddésiik soran kotelesek egytittmdkodni.

Valamennyi szabdlyzat és az iranyitds egyéb eszkdze az NRSZH intranetes fellletén minden dolgozé szamara
hozzéférhetd, megismerhetd.

A féigazgatdi és a vezetéi értekezlet 0sszehivasanak, az eléterjesztéseknek az eljarasi rendjét, tovabba a kotelezéen
megtargyalandé napirendek korét kiilén szabalyzat rendezi.

5.2.1. Vezetdi értekezlet

A vezetli értekezlet a féigazgatd szlikebb korl tandcsadd, dontést el6készitd testiilete. Tagja a féigazgatd, a
féigazgato-helyettes, az igazgatok és a féigazgatdsag féosztaly-vezetdi.

5.2.2. Féigazgatdi értekezlet

A féigazgatoi értekezlet a féigazgatd szélesebb kor(i tandcsado, dontést elékészitd testiilete. Tagja a féigazgatd, a
féigazgatd-helyettes, az igazgatdk, a fbigazgatdsag fbosztaly-vezetSi és osztalyvezetbi, valamint a regiondlis
igazgatok.

5.2.3. Munkatdrsi tdjékoztaté

A munkatarsi tajékoztatd a féigazgato és a regionalis igazgato évente legalabb egy alkalommal az el6z6 év értékelése
és a kovetkezo év legfontosabb feladatainak meghatarozasa céljabdl munkatarsi tajékoztatot tart.
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93.§

94.§

95.8

96. 8§

97.8§

98.§

5.2.4. F6osztdlyi értekezlet

A féosztalyi értekezlet rendjét az Gigyrend hatarozza meg.

5.3. A kiilsé kapcsolattartds rendje

Az NRSZH-t a féigazgatd képviseli.
A féigazgato akadalyoztatdsa esetén az altalanos képviseleti jogot a féigazgatd-helyettes gyakorolja.
Az NRSZH nevében és tevékenységi korében nyilatkozattétel csak a féigazgatd irasos engedélye alapjan térténhet.

5.4. A kételezettségvdllaldsi, utalvdnyozdsi és ellenjegyzési jogosultsdg

Az NRSZH vezetbinek, kormany-tisztviseldinek kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és ellenjegyzési jogkorét kulon
szabdlyzat tartalmazza.

5.5. A kiadmdnyozds szabdlyai

A kiadmanyozasi jog az tigyben érdemi dontésre ad felhatalmazast.

A kiadmanyozasi jog a dontést, az intézkedések kiaddsat és az irat irattarba helyezésének jogat foglalja magaban.

A dontést az el6készités ellenérzése utan, a kapott informaciodk alapjan, feladatkorében eljarva, a toérvényesség
betartdsaval, hataridében kell meghoznia.

Az NRSZH kiadmanyozasi rendjét az Uigyvitel rendjérdl sz616 szabalyzat rogziti.

5.6. Az ellen6rzés rendszere

Az NRSZH ellendérzési rendszere a szakmai tartalmu jogszabalyok, valamint az dllamhaztartasrél sz6l6 térvény és a
végrehajtasa targyadban kiadott rendeletben meghatarozott szabdlyok, modszerek, valamint a belsé ellenérzés,
a FEUVE-rendszer Gtjan valosul meg.

Az ellendrzési rendszerbe tartozik az ellenérzési nyomvonal meghatarozasa, amely tartalmazza a folyamatba épitett
ellendrzési pontokat, a kockazatkezelés eljarasrendjét, a szabalytalansagok kezelésének rendjét, a szakmai feladatok
elldtasanak protokolljait, a mindségbiztositas rendszerét.

Az ellen6rzési rendszer eleme a vezet6i értekezletek, a jelentések rendszere, illetve a szervezet rendszerébe épitett
kilonb6z6 szakmai és gazdasagi monitoring alrendszerek.

Az ellen6rzési alrendszerek minéségét, hatékonysagat, folyamatosan ellenérzi a belsé ellenér. Az NRSZH ellenérzési
nyomvonalat és a szabdlytalansadgok kezelésének rendjét kiilon szabdlyzat tartalmazza.

5.7. Képzettségi pdtlékra jogositd munkakdrék

A koztisztvisel6k képesitési el6irdsairdl szold 9/1995. (Il. 3.) Korm. rendelet 3. szdmu mellékletében meghatérozott
feladatkorok tekintetében a képzettségi potlékra jogositdé munkakorok jegyzékét a Kozszolgalati Szabalyzat
tartalmazza.

5.8. Avagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettséggel jaré munkakérok

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakoroket a 4. fliggelék tartalmazza.
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AZ NRSZH SZERVEZETI TAGOZODASA
. Féigazgatosag

.1.1. Féigazgatdi titkarsag

.1.2. Figazgatdi tanacsadd

.1.3. Belsd ellendr

.1.4. Gazdasagi lgazgatosag

.1.4.1. Pénziigyi Osztaly

.1.4.2. Szamviteli Osztaly

.1.4.3. Gazdélkodasi és Koltségvetési Osztaly
.1.4.4. Uzemeltetési Osztaly

.1.5. Projekt Igazgatésag

.1.5.1. Szakmai Projekt Menedzsment Osztdly

.1.6.1. Médszertani Osztaly

.1.6.2. Orvosszakmai-ellendrzési Osztaly
.1.7. Koordinacids Féosztaly

.1.7.1. Kapacités-tervezési Osztaly

.1.7.2. Statisztikai Osztaly

.1.8. Informatikai Féosztaly

.1.8.1. Informatikai Uzemeltetési Osztaly

.1.9. Humanpolitikai Féosztaly
.1.9.1. Személytigyi Osztaly

S S U G G U GG U GG U U O (U U O

.1.9.3. Béruigyi Osztaly

1.2. Féigazgato-helyettes kdzvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek és munkakorok

1.2.1. Jogi és lgazgatési Féosztaly
1.2.1.1. Perképviseleti Osztaly
1.2.1.2. lgazgatasi Osztaly

1.2.1.3. Ugyviteli Osztaly

1.2.2. Foglalkozasi Rehabilitacids és Akkreditacios Féosztaly

1.2.2.1. Rehabilitaciés Osztaly

1.2.2.2. Tdmogatasi Osztaly

1.2.2.3. Akkreditacios Osztaly

1.2.2.4. Ellendrzési Osztaly

1.2.3. Szocialis Rehabilitacids Féosztaly
1.2.3.1. Szocidlis Szakért6i Osztaly

1.2.3.2. Kutatasi-Elemzési Osztaly

1.2.4. Szocialis Féosztaly

1.2.4.1. Felugyeleti és Nyilvantartasi Osztaly
1.2.4.2. Szocidlis Ellen&rzési Osztaly

1.2.4.3. Pélyaztatasi és Finanszirozasi Osztaly
1.2.5. Jogvédelmi Fosztaly

1.2.5.1. Jogvédelmet Koordinal6 Osztaly
1.2.5.2. Jogvédelmi Osztaly

.1. Féigazgato kodzvetlen irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek és munkakorok

.1.5.2. Pénzligyi Projekt Menedzsment Osztély
.1.6. Orvosi, Mdédszertani és Ellendrzési lgazgatdsag

.1.8.2. Informatikai Stratégiai és Fejlesztési Osztaly

.1.9.2. Képzési, Szervezési és Mindségbiztositasi Osztaly

1/A. fliggelék
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2. Terlileti szervezeti egységek
2.1. lgazgatdésagok
2.1.1. Il. foku szakértéi bizottsag

2.1.2. Szakmai és gazdasagi ligyintéz6

2.1.3. Vezet6 szocidlis szakérté
2.1.4. Kirendeltségek

2.1.4.1. 1. foku szakértéi bizottsdg
2.1.4.2. Szocialis igyintéz6

Az NRSZH Regionadlis lgazgatdésdgainak székhelye és illetékességi teriilete

2. fliggelék

Regionalis igazgatosagok

Székhelylik

Illetékességi teriiletiik

Kozép-magyarorszagi Regionalis Igazgatdsag

Budapest

Févaros és Pest megye

Kozép-dunantuli Regiondlis Igazgatésag

Székesfehérvar

Fejér megye
Komarom-Esztergom megye
Veszprém

Eszak-alféldi Regionalis Igazgat6sag

Debrecen

Hajdu-Bihar megye
Jasz-Nagykun-Szolnok megye
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye

Nyugat-dunantuli Regionalis Igazgatdsag

Gy6r

Gy6r-Moson-Sopron megye
Vas megye
Zala megye

Eszak-magyarorszagi Regionalis Igazgatésag

Miskolc

Borsod-Abauj-Zemplén megye
Heves megye
Noégrad megye

Dél-dunantuli Regionalis lgazgatdsag

Pécs

Baranya megye
Somogy megye
Tolna megye

Dél-alfoldi Regionalis Igazgatdsag

Szeged

Béacs-Kiskun megye
Békés megye
Csongrad megye
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3. fliggelék
Kildetésnyilatkozat

,Valljuk, hogy népuralom csak ott van, ahol az dllam szolgélja polgarait,
Ugyeiket méltanyosan, visszaélés és részrehajlas nélkil intézi.”

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. dprilis 25.)

A Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal Magyarorszag Alaptorvénye és a hatélyos jogszabalyok alapjén kdzponti
hivatalként ellatja a rehabilitacioval és a szocidlis segitségnyujtassal 0sszefliggé hatdsagi feladatokat, és gondoskodik
a betegek, a szocidlis intézményekben elldtott emberek és a gyermekvédelmi intézményekben él6 gyermekek
jogainak védelmérél. Munkdja soran tiszteletben tartja hazank ezeréves hagyomanyait, kozottlik Szent Istvan kiraly
fiahoz és az utokorhoz intézett intelmeiben rank hagyott rendelkezéseit is: , A kirdlyt kegyesség s irgalmassag diszitse,
de a tobbi erény is hassa 4t és ékesitse”.

Az orvosszakért6i munkanak hazénkban az elsé jogszabdlyi alapjait az 1907. évi XIX. Térvénycikk 165. §-a teremtette
meg, miszerint ,a valasztott birésag targyaldsaihoz mindazokban az esetekben, midén betegség esetében a
keresetképtelenség fenforgasardl, vagy balesetnél a balesetnek a haldllal vagy keresetképtelenséggel valé
Osszefliggésérél, vagy a keresetképtelenség fokérol van szé, orvosok is meghivanddk”. E jogintézmény és a
hozzdkapcsolodd szervezet az évek soran sokat véltozott, a kialakult intézményrendszer feladatai folyamatosan
bdviltek, atalakultak, de céljai alapvetéen ugyanazok maradtak.

Kiemelt célunk

Orvosi és szocialis szakértdi tevékenységlinkkel hatékonyan hozza kivanunk jarulni a fogyatékkal él6 és megvaltozott
egészségi allapotu emberek orvosi, szocialis és foglalkozasi rehabilitacidjahoz annak érdekében, hogy lehetd
legnagyobb mértékben és ardnyban véljanak az érintettek képessé a munkavégzésre és az elérhetd legteljesebb
értékd, aktiv életvitelre.

A szocialis szolgéltatasok hatdsagi felligyeletével, anyagi és szakmai tdmogatdséaval biztositjuk a segitségre szoruld
allampolgarok jogainak védelmét, és a minél magasabb szinvonalu szocidlis szolgaltatdsok mikddtetését.
A rehabilitdcidban kézrem(ikodé munkaltatok akkreditacidjaval, a rehabilitacios foglalkoztatas rendszerének
mukodtetésével elbsegitjik a fogyatékkal él6 és megvaltozott munkaképességli emberek munkavallalasat, és
- lehet6ség szerint — a nyilt munkaerdpiacra torténé kivezetésiik tdmogatdsat. A rank bizott dllami tdmogatdsokat a jo
gazda gondossagdval kezeljik annak érdekében, hogy a tamogatdsban részesiil6k a hatalyos jogszabalyi
rendelkezéseket tiszteletben tartva, a leheté legtobb segitséget nyujtsak klienseiknek, illetve az altaluk
foglalkoztatott, megvaltozott munkaképességli munkavallaléiknak.

Ellatjuk az egészségligyi intézményekben kezelt betegek, a szocidlis szolgéltatdsokat igénybe vevé kliensek és a
gyermekvédelmi ellatérendszerben gondozott gyermekek alapveté emberi jogainak védelmével 6sszefliggd
jogvédéi feladatokat.

Munkank soran a teljes atldthatosagra téreksziink, a rendelkezésiinkre all6 jogi, szervezési és technikai eszk6zokkel
kiizdlnk a korrupcié minden formaja ellen.

Aktivan részt vallalunk az egészségligyi, szocidlis és foglalkoztatasi rehabilitacioval 6sszefliggd hazai és nemzetkozi
tudomanyos és szakmapolitikai tevékenységben, a hazai szocidlis ellatorendszer fejlesztésével kapcsolatos szakmai és
szakmapolitikai egyeztetésekben. Részt vallalunk a rehabilitaciéos és szocidlis szakemberek képzésében,
tovabbképzésében, vezetjik a szakérték nyilvantartdsait. Lehetéségeink szerint részt veszlink a szocidlis és
rehabilitaciés elldtérendszer fejlesztését szolgdlé nemzetkdzi egylttmiikodésekben, tudoményos és szakmai
rendezvényeken bemutatjuk a hazai elldtérendszerben elért eredményeket és adaptaljuk a hazai elldtérendszer
fejlesztésében hasznosithaté kulféldi tapasztalatokat. A felligyeleti szerviink utasitasai és Utmutatdsai alapjan részt
véllalunk a fogyatékos és megvaltozott munkaképességu, valamint a szocidlis szolgaltatasokra szoruld emberek
ellatasaval 6sszefliggd eurdpai uniods egylttmiikodésekben.
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Munkankat a jogszabalyok feltétlen tiszteletben tartasaval, a segitségre szorulé emberek iranti empatiaval, a koz
érdekeit szolgalva, partatlanul, befolyasolastél mentesen végezziik.

Mindig és minden korilmények kozott szem el6tt tartjuk az emberi méltésagot, azt figyelembe véve intézzik a
hozzank fordulok tgyeit, nem feledkeziink el arrél, hogy a hozzank forduldk nagy tobbsége segitségre szoruld
allampolgar.

4. fliiggelék

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél széld 2007. évi CLII. torvény 3. § (2) bekezdés d) pontjaban,
valamint 3. § (1) bekezdés a)-c) pontjdban meghatarozottak alapjan az aldbbi munkakérékben foglalkoztatottak
kotelezettek vagyonnyilatkozat-tételére:
- (szocidlis) féigazgaté-helyettes

- gazdasdgi igazgaté

- fOosztalyvezetd

- féosztalyvezet6-helyettes

- osztalyvezetd

- projekt koordindaciés igazgato

- TAMOP projektmenedzser

— TAMOP pénziigyi projektmenedzser
— TIOP projektmenedzser

— KMOP projektmenedzser

— TIOP pénzlgyi vezetd

- projekt pénziligyi vezetd

- kirendeltségvezetd

- bizottsagi elnok

- kozgazdasagi féreferens

- szolgaltatési szakreferens

- koltségkompenzacios szakigyintézé
- gazdasagi Ugyintéz6 - kbzbeszerzés

- szocialis intézményi ellen6r

- akkreditacios ellendr
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A nemzeti fejlesztési miniszter 45/2011. (X. 7.) NFM utasitasa
az egységes miikodési kézikonyv kiadasarol sz616 24/2011. (V. 6.) NFM utasitas médositasarol

A jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (2) bekezdésében, valamint a 2007-2013 programozasi idészakban az Eurépai
Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurépai Szocidlis Alapbdl és a Kohézios Alapbdl szarmazé tdmogatasok felhasznélasanak rendjérdl
sz616 4/2011. (1. 28.) Korm. rendelet 5. § d) pontjaban foglalt jogkdromben eljdrva — a 2007-2013 programozési idészakban az
Eurépai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szociélis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak
rendjérél sz616 4/2011. (1. 28.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdés 4. pontjara figyelemmel — a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.§ Az egységes mUkodési kézikonyv kiaddsardl sz6lé 24/2011. (V. 6.) NFM utasitds (a tovabbiakban: utasitas) 3. §
(3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
»(3) Az akcidtervnek tartalmaznia kell kiilonosen:
a) aKormany dontésének megfeleléen
aa) a prioritds bemutatasat (tartalom, célkit(izés, Gitemezés),
ab) a konstrukcié szamat, nevét, céljat, a tdamogatasi konstrukcidban meghirdetendé tdmogatas keretdsszegét,
b) a fejlesztéspolitikaért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) dontésének megfeleléen az akcidtervben
meghatarozott prioritdsok tamogatasi konstrukcidinak az a) pontban meg nem hatérozott adatait.”

2.8 (1) Az utasitds 6. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
,2) A 3. § (3) bekezdés a) pontja szerinti adatok alapjan az NFU &sszeéllitia az akcidtervet tartalmazé
kormdny-el6terjesztést és megkuldi a miniszternek.
(3) A3.§(3) bekezdés b) pontja szerinti adatok alapjan az NFU déntési javaslatot allit ssze, amit jovahagyasra megkiild
a miniszternek.”

(2) Az utasitas 6. §-a a kdvetkezd (4)-(6) bekezdéssel egésziil ki:

+(4) A kormany-el6terjesztésnek és a dontési javaslatnak tartalmaznia kell a megalapozott dontés meghozataldhoz
sziikséges valamennyi informaciot, igy kiilondsen a dontés sziikségességének indokolasat.
(5) A miniszter a (3) bekezdés szerinti déntési javaslat jovahagyasarol irasban értesiti az NFU-t.
(6) Az NFU gondoskodik a Kormany és a miniszter déntésének megfelel6 tartalmu, egységes szerkezet(
akcidterveknek az NFU honlapjan valé kdzzétételérd| és folyamatos aktualizalaséarol.”

3.8 Az utasitas 8. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:
+(3) Az akcidterv médositasa sordn a 4-6. §-ban meghatarozott eljardsi szabalyokat kell alkalmazni.”

4.8 Az utasitas 10. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
,10. § (1) A palyazati felhivas elkészitése a felhivas elkészitéséhez sziikséges alapinformaciok, koncepcié szakterilet
irdnyitasaért felelés miniszter képvisel6je altal torténé megkildésével, ennek hidnydban az IH &ltal a Palyazat
El6készitd Munkacsoport (a tovabbiakban: PEMCS) tlésének 6sszehivésaval indul.
(2) A PEMCS az operativ programok és akciétervek alapjan az egyes konstrukciok — ideértve a kiemelt projekteket is -
palyazati felhivasainak kidolgozasaban részt vevé konzultativ testilet.
(3) A PEMCS célja az akcidterv alapjan a pélyazati felhivas, a koltségspecifikacio, a projektadatlap, valamint egyéb,
az adott konstrukcidra vonatkozé, a részletes projektjavaslat elkészitését eldsegitd, elvarasokat tartalmazo
dokumentumok elkészitése és kdzzététele.
(4) A palyazati felhivas el6készitése torténhet elektronikus Uton a PEMCS alakulé lésének dontése alapjéan,
amennyiben a (3) bekezdésben foglalt cél teljeslilése, a 11. § szerinti szereplSk részvétele igy is biztosithato.
(5) Kiemelt projektek palyazati felhivdsanak elkészitését és jovahagydsat a PEMCS altal meghatarozott — a PEMCS
emlékeztetéjében rogzitett — Utemezés szerint kell lefolytatni.”

5.8 Az utasitas 23. §-a a kovetkezé (2a) bekezdéssel egésziil ki:
»(2a) Kiemelt projekt pélyazati felhivasanak el6készitése soran, szakmailag aldtdmasztott irasbeli indoklas alapjan az
IH-vezetd az (1) bekezdés a) és b) pontja aldl felmentést adhat.”
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6.§

7.8

8.8

9.8

10.§

12.8

13.§

Az utasitas 24. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egészil ki:

»(1a) A PEMCS alakulé lését a PEMCS elndke legkésébb a szakterdilet iranyitasaért felelés miniszter képviselgje altal
megkiildott koncepcié beérkezését kovetd 15. napra hivja 0ssze. Egyéb esetben a PEMCS alakulé tilésének idépontjat
az IH vezetdje hatarozza meg.”

Az utasitas 24. alcime a kovetkez6 32/A. §-sal egésziil ki:

»32/A.§ Kiemelt projektek pélydzatifelhivésai esetében tarsadalmi egyeztetésre nem kertil sor. A pélyéazati felhivdsokat
szakmai véleményezés céljabdl 7 napos véleményezési hatarid6vel a lebonyolitasban érintett kozrem(ikodo szervezet,
valamint az adott operativ program monitoring bizottsaganak szavazé tagjai kapjak meg.”

Az utasitds 29. alcime a kovetkez6 38/A. §-sal egésziil ki:

»38/A. § (1) A (2) bekezdés szerinti esetek kivételével a kiemelt projekt pélyazati felhivasanak médositasat az IH
vezetdje hagyja jova.

(2) A kiemelt projekt palyazati felhivdsanak médositasa

a) akiemelt projekt alapvetd céljanak valtozasa,

b) abeadasi hataridé modositasa,

c) akiemelt projekt tervezett befejezési ddtuménak véltozasa, vagy

d) akiemelt projekt indikatoraiban torténd valtozas

esetében a palyazati felhivasok jévahagyasa részben leirtak szerint torténik.”

Az utasitds 43. § (2) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

(Az iktatds sordn az EMIR-ben a kovetkezd, a projektgazda és a projekt azonositdsahoz, valamint a kapcsolattartdshoz
szlikséges alapadatok rogzitésére kertl sor:)

,d) a projektgazda elérhetéségei, e-mail cime,”

Az utasitas 44. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

»(1) Ha a kiildemény sérilten érkezik (t6rott vagy nem olvashatd adathordozd) és a pdlydzati anyagok emiatt
hianyosak, a palyazét legfeljebb egy alkalommal, legfeljebb 8 napos hataridé kitlizésével fel kell hivni a sériilt részek
potldsdra. Ha a palyazat beaddsi hataridejéig kevesebb, mint 8 nap van hatra, a hataridé megadésakor ezt figyelembe
kell venni. Az iktatdst a potlds id6tartamara fel kell fliggeszteni. Ha a projektgazda nem pétolja a sériilt, illetve hidnyos
részeket, és emiatt a palyazat befogadasi kritériumainak ellenérzése lehetetlenné valik, a palyazat tovébbi elbiralasara
nem keriilhet sor, err6l a palyazét a befogadasrodl torténd értesitésre rendelkezésre allé hatariddig értesiteni kell, amely
hatéridd a sérlt részek potlasdra megadott hataridd lejartanak napjatdl szamitodik.”

Az utasitas 44. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

»(3)Ha a projektadatlapot a felhivdsban foglaltaknak megfelel6en kizarélag CD-n nyujtotték be és a CD-hez kotelezden
csatolandé cégszerlien aldirt nyilatkozat hidnyzik, vagy a cégszerlen aldirt nyilatkozattal a CD nem kerdilt benyujtasra,
a kildemény nem minésil palyazatnak, amelyrél a boritékon szereplé feladdt értesiteni kell.”

Az utasitds 47. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
#(2) A Palyazé Téjékoztatd Feliileten keresztil kildott tajékoztatd jellegl dokumentumokat rendezett, elektronikus
formdtumban, az EMIR dokumentumtdraban kell elérhetévé tenni.”

Az utasitas 52. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
,(3) A befogado levél masolata lef(izésre keriil a projektdossziéba.”

Az utasitas 54. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
+(3) Az elutasité levél masolata lefizésre keriil a projektdossziéba.”
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14.§

15.§

16.§

17.§

18.§

19.§

20.§

21.§

M

Az utasitas 57. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(Ha a befogadast kbvetéen a tamogatast igényld altal benyujtott palyazat nem felel meg a felhivasban meghatarozott

kovetelményeknek, illetve a tamogathatdsagi feltételek teljesiilését alatamaszto eléirt dokumentumok nem kertiltek

benyujtasra, hianyosan vagy hibéasan kertiltek benyujtasra, és a felhivas lehetéséget nyujt a hidnypétlasra, a KSZ)

,C) a Palydzé Tajékoztatd Feluleten keresztil torténd értesitéssel, amennyiben ez nem lehetséges, az EMIR-bdI
generalt tértivevénnyel elldtott levélben vagy mindsitett elektronikus aldirassal ellatva, e-tértivevénnyel, illetve
kiegészitd jelleggel faxon felszdlitja a tamogatast igényl6t a tdmogatasi kérelmének kijavitasara.”

Az utasitas 57. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

+(4) A hianypétlasi felhivast a befogadas napjatél szamitott legfeljebb 15 napon beliil, a KSZ éltal indokolt és az IH

vezetbje dltal engedélyezett esetben 30 napon belil kell a tdmogatast igényld részére megkuldeni. Hidnypotlas

esetén az NFU déntési hatarideje a hianypotlas kikiildésének napjatél a hianypotlas beérkezéséig, de legfeljebb a

hianypétlési felhivasban megjeldlt hatarid6ig tarté idétartammal meghosszabbodik.”

Az utasitas 58. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

,58. 8 (1) A KSZ a hianypdtlasra torténd felszolitast a Palyazo Tajékoztato Fellleten keresztiil, amennyiben ez nem
lehetséges, tértivevényes levélben, vagy mindsitett elektronikus aléirdssal ellatva, e-tértivevénnyel, illetve kiegészité
jelleggel faxon kiildi meg. A hidanypétlésra felszélitd levélben csak egy hidnypoétlasi hatdridé adhaté meg. Ezen
hianypétldsi hataridén belll a tdmogatést igénylének és a KSZ-nek lehetésége van mind irdsban, mind széban
egyeztetni a hidnypotlashoz sziikséges kérdésekben.

(2) A hidnypatlasi hataridé kezdete a hianypotlasi felszélitas kézhezvételét kovetd nap.”

Az utasitas 65. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

.(1) A helyszini szemlérdl a projektgazdat a szemle idépontjat megelézéen legaldbb 5 nappal a KSZ a Palydzo
Tajékoztatd Feluleten keresztiil, amennyiben ez nem lehetséges, az EMIR-bdI generalt tértivevényes levélen, vagy
elektronikus uton, illetve kiegészit6 jelleggel faxon értesiti, a szemle idépontjanak és céljainak, tovabba a helyszinen
elékészitendé dokumentumok és informaciok megjeldlésével.”

Az utasitas 81. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,81. § Ha az értékel6 megitélése alapjan a palyadzatban taldlhat6 informacié nem egyértelmd, ellentmondésokat
tartalmaz, a KSZ a projektgazdatél az értékeléshez sziikséges informécidkat ésszerl hataridd biztositasaval a Palydzo
Tajékoztatd Fellleten keresztil, amennyiben ez nem lehetséges, postai Uton, illetve kiegészité jelleggel
faxon/elektronikus uton bekéri. A tisztazo kérdésre hataridén tul beérkezett valaszt figyelmen kiviil kell hagyni.”

Az utasitas 86. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,(2) Titoktartdsi, Osszeférhetetlenségi és hangfelvétel készitéséhez hozzajarulé nyilatkozatot naptari évente,
konstrukcionként csak egyszer, az elsé olyan dontés-el6készité bizottsagi ilésen valo részvétel el6étt kell megtenni,
melyen a dontés-el6készitd bizottsag tagja, illetve megfigyeldje részt vesz. Az alairt nyilatkozat az év minden tovabbi
dontés-el6készitd bizottsagi lilésére is vonatkozik, melyen a tag, illetve a megdfigyeld részt vesz.”

Az utasitas 100. §-a a kdvetkezd (3) és (4) bekezdéssel egésziil ki:

.(3) A palyazatok Ujraértékelése esetén a palydzatokrol valé dontést a rendelet 27. §-dban meghatarozott hatéridén
beltl meg kell hozni.

(4) A kifogasnak helyt adé dontés értelmében lefolytatott Ujraértékelés soran a palyazatrodl valé dontést a kifogasnak
helyt ad6 déntés meghozatalatdl szamitott 90 napon beliil meg kell hozni.”

Az utasitas 102. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
»(1) AKSZ a dontés meghozataldtol szamitott 15 napon bellil a Palydzé Tajékoztato Fellileten keresztiil, amennyiben ez
nem lehetséges, postai Uton értesiti a projektgazdat a projekt elutasitasarol.”

Az utasitas 103. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(1) A KSZ a tdmogatasi dontés meghozataldtdl szamitott 15 napon beliil a Palyazé Téjékoztatd Fellileten keresztiil,
amennyiben ez nem lehetséges, postai Uton értesiti a projektgazdat a projekt tdmogatdsarol a tdmogatdsi szerz6dés
megkétése alcimben foglaltak szerint.”
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22.§

23.§

24.§

Az utasitas 68. alcime a kovetkez6 104/A-104/B. §-sal egészil ki:

,104/A. § (1) A tdmogatasi szerz8dés kezelése soran a kedvezményezettel tdrténé kapcsolattartas az NFU honlapjan
taldlhato Palyadzo Tajékoztatd Fellileten keresztil torténik. A kedvezményezettnek kiildott értesitések az elektronikus
alkalmazason keresztil kerllnek kikildésre, s az egyedi jelszoval ellatott fellleten egységes formaban vélnak
elérhet6vé a kedvezményezettek szamara. Az értesitéseket papir alapon nem kell kikiildeni.

(2) Ha a Palyazo Tajékoztato Feliilet vagy egyes funkcioi nem allnak teljeskorlen rendelkezésre, az értesitéseket papir
alapon kell kiktldeni.

(3) A (2) bekezdés szerinti esetben a levelekben kozolt hataridoket a levél postai kézbesitésétél kell szamitani.

(4) Ha a tdmogatasi szerzédésben az elektronikus kapcsolattartas lehet6sége nem kerilt kikdtésre, a KSZ az
elektronikus kapcsolattartas szabdlyairél tajékoztatja a kedvezményezettet.

104/B.§ (1) Atdmogatasi szerz6dés kezelése soran bekért dokumentumokat a Palyazé Téjékoztaté Fellileten keresztiil,
szkennelt formaban kell benyujtani. Az elektronikus alkalmazéssal mar bekiildétt dokumentumokat papir alapon nem
kell ismételten bekildeni.

(2) A dokumentum bekiildésérél a kedvezményezett értesitésben azonnal visszaigazolast kap.

(3) Az elmentett és EMIR-be betdltésre kertilt dokumentumok benyujtottnak minésiilnek.

(4) Ha a kedvezményezett az elektronikus verzié mellett papir alapon is benyujtja a dokumentumokat, akkor a KSZ-nek
nem kell vizsgdlnia a papir alapli dokumentumok és az elektronikusan benyujtott verzié egyezéségét, az
elektronikusan benyujtott verziot kell hitelesnek tekinteni.

(5) Ha a Palyazo Tajékoztato Fellilet, vagy egyes funkcioi nem allnak teljeskorlen rendelkezésre, a dokumentumokat
papir alapon kell a kedvezményezettnek a KSZ részére eljuttatnia.”

Az utasitas 105. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»105. 8§ (1) A projekttel kapcsolatos tdmogatdsi dontésrél a KSZ a Pélydzo Téjékoztatd Felileten keresztiil értesiti a

tdmogatast igényl6t és ezzel egyidejlileg a tdmogatési szerz6dés tervezetét is eljuttatja részére.

(2) Az értesités tartalmazza

a) amegitélt tamogatas Osszegét,

b) csokkentett 0sszkoltségli tdmogatds esetén a projektjavaslat csokkentett 6sszkoltséggel vald tdmogatdsanak
részletes, a dontés-el6készitd bizottsagi tlésrél készilt dontési javaslaton alapulé indoklésat,

c) feltételes tdmogatds esetén a projektgazda altal teljesitend6 eléfeltételeknek a dontés-elékészitd bizottsagi
lésrol késziilt dontési javaslaton alapulé meghatarozasat,

d) csokkentett 6sszkoltségl és/vagy feltételekkel torténé tdmogatas esetén a kifogas benyujtasanak lehetéségérdl
és maédjarol valo tajékoztatast,

e) aprojektjavaslatra vonatkozoan a dontési javaslatban foglaltakat,

f)  aszerz6déskotéshez sziikséges feltételeket, benyljtandé dokumentumok, igazolasok felsorolasat,

g) arendelet 30. § (2) bekezdésében meghatérozott azon dokumentumok felsorolasat, melyeket a felhivds nem az
elsé kifizetési kérelem benyujtasdhoz ir elé,

h) aKSZrészérél kijelolt kapcsolattartod nevét és elérhetéségét,

i) a szerzOdéskotés feltételei teljesitésének, a szerzédéskotéshez szitkséges dokumentumok és igazolasok
megkuldésének hataridejét, és a szerz6dés megkotésére rendelkezésre all6 hataridét,

j) a110.8 (1) bekezdése szerinti tdjékoztatdst.”

Az utasitas 106. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

4(1) A szerz6dést a kedvezményezett tamogatodi dontéstdl szo616 értesitésének a Palyazo Tajékoztatd Feliileten tortént
atvételétdl szamitott legfeljebb 30 napon beliil meg kell kétni.

(2) A szerz6déskotéshez sziikséges dokumentumok, igazoldsok, valamint az aktualizalt adatok kedvezményezett éltal
torténé visszakiildésének hatarideje az értesités Palyazd Tajékoztato Fellileten tortént atvételétdl szamitott legfeljebb
15 nap.”

Az utasitas 106. §-a a kovetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:

+(4) A szerz6déskotéshez sziikséges dokumentumokat a 104/B. § szerint kell benyujtani.”
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25.§

26.§

27.8§

28.§

29.§

30.§

Az utasitds 107. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

,107.8 A kedvezményezett altal megkilldott dokumentumok, igazoldsok megfelel6ségét, valamint a palyazatban és a
bekiildott dokumentumokban és igazoldsokban szereplé adatok azonossdgat, eltérés esetén a tdamogatdst igénylé
jogosultsagat a KSZ a vonatkozé EMIR ellendrzési lista alapjan megvizsgalja.”

Az utasitas 108. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

J(1) Szerzédéskotésre akkor kertilhet sor, ha a tdmogatasi szerz6dés megkotéséhez sziikséges dokumentumok,
igazoldsok a megadott hataridén belul hidnytalanul és hibatlanul rendelkezésre dlinak, és a kedvezményezett minden,
a tamogatasi szerz6dés megkotéshez sziikséges feltételt teljesitett.”

Az utasitds 108. §-a a kdvetkezd (1a) és (1b) bekezdéssel egészil ki:

»(1a) A tdmogatasi szerz6dés megkotésének napja az a nap, amikor az utolsé aldiré is aldirta vagy ellenjegyezte a
tdmogatasi szerz6dést.

(1b) Nagyprojekt esetén az IH a tdmogatasi szerzédést a jovahagyasat igazold ellenjegyzéssel latja el.”

Az utasitas 108. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

#(2) A KSZ az aldirt tdamogatdsi szerz6dést a kedvezményezett részére a tdmogatdsi szerz6dés megkotéséhez
szlikséges dokumentumok beérkezésétél szamitott 10 napon belll postai uton megkiildi. ”

Az utasitas 109. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

(1) Ha a dokumentumokat és igazoldsokat nem a megadott feltételeknek megfelel6en nyujtottak be, hidnyosak vagy
hibasak, a KSZ azok kézhezvételétdl szamitott 10 napon beliil az dsszes hiany, illetve hiba egyideji megjeldlésével a
Palyazo Tajékoztatod Fellleten automatikus értesitéssel hianypoétlasra hivja fel a kedvezményezettet megfelelé
hataridd tizésével annak érdekében, hogy a tdmogatasi szerz6dést a tdamogatasrdl sz6l6 értesités atvételét kdvetd
legkésébb 60. napon meg lehessen kotni.”

Az utasitas 109. §-a a kovetkezd (1a) bekezdéssel egészil ki:

,(1a) A hidnypdtlast elektronikusan, a Palyazo Téjékoztato Fellleten kell benyujtani.”

Az utasitds 110. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,(1) Ha a tdmogatasi szerz6dés megkdtésére a kedvezményezett mulasztasabol a tdmogatasrél sz616 értesités Palyadzo
Tajékoztatd Fellleten tortént atvételétél szamitott 60 napon belil nem keril sor, de a kedvezményezett
mulasztasanak indokoldsat a KSZ elfogadja, akkor a szerzédéskotésre a tdmogatdsrol sz6lé6 automatikus értesités
atvételét kovetd legfeljebb 60. napon legfeljebb 30 napos uj hatarid6t allapithat meg, feltéve, hogy a
kedvezményezett a 60. nap leteltét megel6z6 10. napig irdsban jelezte a KSZ-nek, és megfeleléen indokolta azokat a
rajta kivul all6 okokat, amelyek miatt nem képes a megadott hataridén belll a szerz6déskotéshez sziikséges
feltételeket teljesiteni. Ha a kedvezményezett altal bemutatott korilmények, indokok a KSZ szerint nem
elfogadhatoak, indokolt dontésével értesiti a kedvezményezettet arrél, hogy a tdmogatasi szerzé6dés megkotésére
nyitva allé hataridé nem keriilt meghosszabbitasra.”

Az utasitads 116. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Ha a kedvezményezett a rendelet 36. § (1) bekezdésében, illetve a tdmogatasi szerz6désben meghatdrozott
modon a tdmogatds szempontjabdl relevans adatainak valtozasarol értesiti a KSZ-t, a KSZ a bejelentést

a) elfogadja,

b) hatobb adat vonatkozasaban tartalmaz véltozast, részben elfogadja, vagy

c) elutasitja,

amelyrél a bejelentés beérkezését koveté 10 napon belll irdsban, a Péalyazé Tajékoztatd Feliileten értesiti a
kedvezményezettet.

(2) Ha a bejelentett valtozdst a benyujtott dokumentumok nem teljeskor(ien tdmasztjdk ald, a KSZ a valtozas
bejelentéséhez kapcsoléddéan megfelelé, de legfeljebb 30 napos hatdridé tlizésével automatikus értesitéssel
hianypotlasra hivja fel kedvezményezettet.”

Az utasitas 118. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

#(2) A szerz6désmoddositdsi kérelem elbiraldsanak és a médositds tervezete megkiildésének hatérideje - ide nem
szamitva az esetleges hidnypotlds idejét — a modositési kérelem Pélyazé Tajékoztatd Feliileten tortént beérkezésétdl
szamitott legfeljebb 30 nap, amelyet a KSZ egy alkalommal, legfeljebb 30 nappal meghosszabbithat.
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(3) Ha a kérelemhez csatolt dokumentumok vagy adatok hidnyosak, a KSZ megfeleld, de legfeljebb 30 napos hataridé
tlizésével automatikus értesitéssel hidnypotlasra szdlitja fel a kedvezményezettet.”

(2) Az utasitds 118. §-a a kovetkezd (3a) bekezdéssel egésziil ki:
»(3a) A hidnypétlas sordn a dokumentumokat a 104/B. § szerint kell benyujtani.”

31.8§ Az utasitads 119. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
+(2) A modositasi kérelem elbirdlashoz kiils6 szakértd is igénybe vehetd, tovabba helyszini szemle is elvégezhetd.”

32.8§ Az utasitds 120. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

»120.§ (1) AKSZ a szerz6désmodositas-tervezetet a Palyazoé Tajékoztato Feliileten megkiildi a kedvezményezettnek,
vagy lehet&séget biztosit személyes atvételre.

(2) A szerz6désmodositds a tdmogatasi szerzédéssel megegyez6 példanyszamban késziil.

(3) A kedvezményezett éltal alairt szerz6désmodositast a KSZ vezet6je vagy az éltala meghatalmazott személy
cégszerUen aldirja és keltezéssel latja el.

(4) Ha a timogatasi szerz6dést az NFU ellenjegyezte, a szerz6désmaodositast is ellenjegyzi.

(5) A tdmogatasi szerz6dés modositasa hatdlybalépésének napja a médositast utolsdként aldiro, ellenjegyzé személy
alairdsanak napja.

(6) A KSZ a hatdlyos szerz6dés egy eredeti példédnyat a kedvezményezett részére postai uton megkiildi, a tobbi
példanya KSZ-t illeti. Ha a szerz6désmddositast az NFU ellenjegyezte, egy példany az IH-t illeti.”

33.8§ Az utasitds 121. § (1)-(3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

A(1) A tdmogatdsi szerzédés a teljesitést (beleértve az ellendrzés-tirési, valamint a dokumentummegd&rzési
kotelezettséget is) megel6zéen csak vis maior, lehetetleniilés, a KSZ vagy a kedvezményezett altali, a tdmogatési
szerz6désben meghatarozott esetekben és médon torténd eldllds, vagy a birésag hatarozata alapjan sz(inik meg.

(2) Ha a rendeletben, illetve a tdamogatasi szerzé6désben meghatarozott valamely elallasi ok bekdvetkezik és a KSZ
emiatt a szerzédéstél eldll, a KSZ az eldllasrol szol6 nyilatkozatot a Palyazo Téjékoztatd Feliileten megkildi a
kedvezményezettnek.

(3) Az eldllds id6pontja az eldllasrél szol6 értesités kedvezményezett részérdl a Palyazé Téjékoztatd Feliileten torténd
atvételének napja.”

34.8 Az utasitas 124. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»124. § (1) Tamogatoi okirat kizardlag akkor bocsathat6 ki a kedvezményezett részére, ha a kedvezményezett a
feltételes tdmogatdi dontésrdl szolo, a Palyazéd Tajékoztatd Fellleten tortént automatikus értesités kézhezvételét
koveté 30 napon bellil a felhivasban meghatérozott, a tamogatdi okirat kiaddsdhoz sziilkséges minden
dokumentumot hidnytalanul és hibatlanul a tdamogaté részére megkadild.

(2) Ha a kedvezményezett az (1) bekezdés szerinti hataridén bellil a tdmogatdi okirat kiaddsdhoz sziikséges
dokumentumokat a KSZ részére nem kiildi meg teljeskor(ien és hibatlanul, a tdamogatoi dontés érvényét veszti.”

35.8§ Az utasitds 126. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,(1) A tdmogatasi szerz6dés megkotését kovetden az IH jovahagyas céljabdl elektronikus formaban megkildi az
Eurépai Bizottsagnak a kedvezményezett 4ltal 6sszeallitott tdmogatasi kérelmet és annak mellékleteit.”

36.§ Az utasitas 127. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Ha az Eurdpai Bizottsdg a projektjavaslat modositasat is kezdeményezi, az IH a modositasi javaslatokat
haladéktalanul tovabbitja a KSZ-nek. A KSZ megkeresi a kedvezményezettet annak érdekében, hogy a kért
modositasokat vezesse at. A KSZ sziikség esetén a modositasi javaslatrél egyeztet az IH-val, a projektgazdaval és az
értékelbvel.”

37.§ Az utasitas 129. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Ha az Eurdpai Bizottsag a tdmogatasi kérelmet elutasitja, a KSZ elall a szerz6déstél. Az elutasito hatarozatrél az IH
tajékoztatja a KSZ-t, amely irdsban értesiti a kedvezményezettet.”
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38.§

39.§

40.8§

41.8

42.§

43.§

44.§

45.8

46.§

Az utasitas 130. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

,130. & (1) Az Eurdpai Bizottsag altal kiadott hatarozat alapjan a tamogatasi szerz6dés ellendrzése, illetve — ha indokolt -
modositasa sziikséges.

(2) A tdmogatasi szerz6dés modositasakor, a tdmogatasi szerz6dés mddositasa alcim rendelkezéseit megfeleléen
alkalmazni kell.”

Az utasitas 132. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

,132.8 (1) Ha a projekt megvaldsitasa soran olyan tény vagy koériilmény mertilt fel, amely a hatélyos jogszabalyok vagy
a tdmogatasi szerz6dés rendelkezései alapjan a tdmogatasi szerz6dés modositasat igényli, a kedvezményezett éltal a
jogszabalyokban, illetve a tdmogatési szerz6désben rogzitett hatdridén belll benyujtott, a moédositas okait és a
modositani kivant rendelkezéseket tartalmazé szerz6désmaodositasi kérelemrél a KSZ dont, és pozitiv elbirdlas esetén
el6késziti a tdmogatdsi szerz6dés modositasanak tervezetét.

(2) A modositasra a tamogatasi szerzédés mddositasa alcim rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell.”

Az utasitds 135. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

+(2) A benyuijtott kifizetési igényléssel egyidejlileg a kedvezményezettnek a mar folydsitott, és az aktualisan igényelt
tdmogatdsi 0sszeg 0sszértékének megfelelé mértéki biztositék rendelkezésre allasat kell igazolnia.”

Az utasitas 136. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(1) Ha a projektet tobb kedvezményezett valdsitja meg, és a konzorciumi tag nem mentesiil a biztositék nyujtasanak
kotelezettsége aldl, akkor az dltala nyujtandd biztositék mértéke a konzorciumi tag részére juttatott tdmogatdsi
Osszeg.”

Az utasitas 137. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés ép:

»137.8 (1) A biztositék nyujtdsdnak hatarideje a soron kovetkezd kifizetési igénylés benyujtasanak idépontja.

(2) Ha a kedvezményezettnek a fenntartasi id6szakra is biztositékot kell nyujtania, a biztositékoknak a zaré projekt
fenntartasi jelentés elfogadasaig rendelkezésre kell allniuk.

(3) A biztositék a biztositéknyujtési kotelezettséggel érintett id&szakndl roévidebb lejarattal is rendelkezésre
bocsdthatoé azzal, hogy az érintett biztositék érvényességének lejartdt megel6zé legaldbb 45 nappal annak
meghosszabbitdsat vagy cseréjét a kedvezményezett igazolja. Ennek elmaradasa a kifizetések felfliggesztését, és
szabdlytalansagi eljarast von maga utan.

(4) A biztositékot a (3) bekezdés szerinti esetben biztositékonként egy dokumentumban kell benyujtani, vagy az
elséként benyujtott dokumentum modositasaként, kivéve, ha az adott tipusu biztositék kdtelezettje nem ugyanaz a
személy, illetve amennyiben a biztositék nem ugyanazon tdmogatasi jogviszonyra vonatkozik.

(5) Ha a biztositék mérsékelheté vagy megsziintethetd, az IH haladéktalanul gondoskodik az erre vonatkozé
nyilatkozat kiadasardél.”

Az utasitas 138. §-a a kdvetkezd (3) bekezdéssel egészil ki:
,(3) Ha az adott biztositék a vonatkozd jogszabalyok szerint valamely nyilvdntartdsba valé bejegyzéssel jon létre, a
tdmogatas folydsitasahoz a nyilvantartasba vald bejegyzés igazoldsara van sziikség.”

Az utasitas 140. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
(1) A jelzalogszerz6dés az NFU mint tdmogaté és a kedvezményezett kézott jon létre. Az NFU-t a jelzalogszerz6dés
megkotése, mdédositasa, megsziintetése soran a KSZ képviseli, és a kapcsolddo feladatokat a KSZ latja el.”

Az utasitas 141. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
»141.8§ Az ingatlanra vonatkozo6 jelzdlogszerz6dést kdzjegyz6 altal készitett kozokiratba kell foglalni.”

Az utasitas 142. § (3) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
(Az ingatlan jelzélog szerz6dés megkotéséhez a KSZ a kovetkezé dokumentumokat kéri be a kedvezményezettél:)
,b) 60 napnal nem régebbi értékbecslés,”



9964

HIVATALOS ERTESITO * 2011.8évi52.5zam

47.8

48.8§

49.8§

50.§

51.§

52.§

53.§

Az utasitas 142. § (3) bekezdés e) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(Az ingatlan jelzélog szerz6dés megkotéséhez a KSZ a kovetkezé dokumentumokat kéri be a kedvezményezettél:)
,€) ha a felajanlott ingatlan nem a kedvezményezett tulajdona és a tulajdonos nem természetes személy, 60 napnal
nem régebbi cégkivonata, nyilvantartasba vételt igazolé dokumentuma, és alairdsi cimpéldanya (a www.e-cegjegyzek.hu
honlaprol lekért adatok is elfogadhatdak).”

Az utasitas 142. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

.(4) A KSZ ellenérzi, hogy a megkiildott dokumentumok alapjan a palydzati felhivdsban és a rendeletben
meghatarozott, az adott biztositékkal szemben tamasztott feltételek megvaldsulnak, és igy a zdlogszerzédés
megkéothetd, azaz a felajanlott biztositék értéke eléri legalabb a kifizetési kérelemben igényelt Osszeget és a
biztositékul felajanlott ingatlan 30 napnal nem régebbi hiteles tulajdoni lap masolata alapjan az ingatlan per- és
igénymentes.”

Az utasitas 142. §-a a kdvetkezd (4a) és (4b) bekezdéssel egésziil ki:

»(4a) Az IH kiilon Utmutatoban szabalyozza a per- és igénymentesség tartalmat.

(4b) Azingatlan biztositéki értékét és azingatlanon szereplé terhek — ideértve a széljegyen lévét is - figyelembe veheté
értékét a KSZ hatdrozza meg.”

Az utasitads 142. §-a a kdvetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:

.(6) A fejlesztés soran jelentkez6 értéknovekedést igazsagligyi szakértéi véleménnyel kell igazolni.”

Az utasitas 143. §-a a kdvetkezd (3) bekezdéssel egészil ki:
+(3) Az IH/KSZ értékbecslések esetén eldirhatja igazsagligyi szakérto kizardlagos alkalmazasat.”

Az utasitds 73. alcime a kdvetkezd 144/A. §-sal egésziil ki:
+144/A. § A biztositékként felajanlott ingatlant a kedvezményezett csak az IH/KSZ engedélyével idegenitheti el vagy
terhelheti meg.”

Az utasitas 145. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
,(1) Vagyont terhel6 zalogjog a kedvezményezett jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi
tdrsasdg vagyonan alapithaté.”

Az utasitas 147. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

(A bankgarancia-nyilatkozatnak tartalmaznia kell)

,C©) ajogosult (NFU) nevét és adatait, azt, hogy az NFU javara kell teljesiteni, tovabba azt, hogy a jogosult nevében a
KSZ jar el, és a KSZ adatait.”

Az utasitas 151. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

,151.8 AzNFU kézleményt ad ki azokrol a garanciaszervezetekrdl, melyek kezességvallalasat biztositékként elfogadja.
A valamely H altal megfelelének mindsitett garanciaszervezet kezességvallalasa mas IH hataskorébe tartozd palyazat
esetében is elfogadhaté kilon mindésités nélkil, ha a garanciaszervezettel kapcsolatban nem merilt fel olyan
kortlmény, amely alapjan a megfelel6sége megkérddjelezhetd.”

Az utasitas 166. § (3) bekezdés b) pontja helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

[A (2) bekezdés szerinti esetben a kedvezményezett]

,b) — a forditott afa kivételével - nettd tervezés esetén az 6neré és az afa 6sszegének”
(kifizetését igazolja a KSZ felé.)

Az utasitas 167. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kvetkez6 rendelkezés 1ép:

+(3) A sorban kovetkez6 finanszirozési tipus igénybevételének nem feltétele a sorban megel6z6 finanszirozasi tipus
igénybevétele, azonban zaré kifizetési igénylés benyujtasa utdn mar nincs lehetéség eldleg vagy id6kozi kifizetési
igénylés benyujtasara.

(4) Az id6kozi és zard kifizetési igénylés minden esetben szamla alapu kifizetésnek mindstl, azaz a tamogatasok
folyositasara a kedvezményezett nevére és cimére kidllitott szamldkon vagy egyéb, a gazdasagi eseményt hitelesen
dokumental6 bizonylatokon igazolt fizikai és pénziigyi teljesitést kdvetden keril sor a kedvezményezett, a szallitd,
illetve engedményes bankszamléjara, a valasztott finanszirozasi modtol fliggéen.”
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54.§

55.§

56.§

57.8§

58.§

Az utasitas 176. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
,(1) A tdmogatési el6leg kedvezményezett részére térténd folyodsitaséra az Amr.-ben és a rendeletben nevesitett
esetekben és mértékben keriilhet sor.”

Az utasitas 177. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
,(2) Tartalékra mint projektelemre tdmogatasi eléleg a kdltségatcsoportositast kdvetden kizarélag akkor igényelhetd,
ha az utéfinanszirozés keretében kertl felhasznalasra.”

Az utasitds 178. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
.(5) Az elblegnyujtas Utemezésének igazodnia kell a tdmogatott tevékenység megvalositdsa soran a koltségek
felmerulésének el6rehaladdsahoz.”

Az utasitas 179. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

(Az el6legigénylés feltételei)

,d) ha a kedvezményezett biztositékadasra kotelezett, és a palyazati felhivas, illetve tdmogatasi szerzédés
lehet6éséget ad arra, hogy elsé kifizetési igényléshez mellékelve keriiljon benyujtasra a biztositékok iratanyaga, a
kedvezményezett legkésébb a tdmogatasi elélegigénylési kérelem benyujtdsakor igazolja a megfeleld értékd, az
igényléssel ardnyos 6sszeg( biztositék(ok) rendelkezésre allasat,”

Az utasitas 179. § (1) bekezdése a kdvetkezd j) ponttal egészul ki:

(Az el6legigénylés feltételei)

4J) a kedvezményezett legkésébb a tdmogatasieldleg-igénylési kérelem benyujtasakor benyuijtja a rendelet 30. §
(2) bekezdésében a tamogatasi szerz6dés megkotéséhez eléirt dokumentumokat, ha a pélyazatifelhivas lehetévé
teszi ezeknek a dokumentumoknak az elsé kifizetési igénylésben torténd benyujtasat.”

Az utasitas 179. § (5) és (6) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

.(5) Az el6leget vagy annak elsé részletét a tartalmi és formai szempontbdl is megfelel6 elélegigénylési kérelemnek

KSZ-hez torténd beérkezésétél szamitott 15 napon belll kell folydsitani, ha egyéb, kifizetést felfliggeszté ok nem &ll

fenn.

(6) Ha a kedvezményezett az elélegigénylési kérelmét a tdmogatasi szerz6dés hatalybalépése el6tt benydujtja, az

elélegigénylés beérkezési datumanak a tAmogatési szerz6dés hatdlybalépése minésul.”

Az utasitas 99. alcime helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
»99. Az el6legigénylés benyujtdsa, rogzitése, a kifizethetdség ellenérzése

180. § (1) Az el6legigénylést egy példanyban, az NFU Kézponti Monitoring Féosztélya altal meghatarozott egységes
formatumban, elektronikusan, az NFU honlapjan taldlhaté Palyazé Tajékoztatd Feliileten kell benyujtani. Az
elélegigénylést papir alapon nem kell beadni. Az el6legigénylés bekildésérél a kedvezményezett azonnal
értesitésben visszaigazoldst kap.

(2) Az elmentett és EMIR-be betdltott ellegigénylés benyujtottnak mindsdil.

(3) A KSZ feladata az el6legigénylés-benyujtas feltételeirdl a kedvezményezett teljes kor(i tajékoztatasa. Ha a
kedvezményezett a KSZ tdjékoztatdsa ellenére az elektronikus verzié mellett papir alapon is benyujtja az
elélegigénylést, a KSZ-nek nem kell vizsgélnia a papir alapti dokumentumok és az elektronikusan benyujtott verzié
egyezOségét, az elektronikusan benyujtott verzié alapjan kell dontést hozni.

(4) Ha az elektronikus alkalmazas nem &ll teljeskérien rendelkezésre, az elélegigénylést papiron, a szlikséges, az
elélegigénylést alatamaszté dokumentumokat elektronikus adathordozén kell benyujtani.

(5) Az el6legigénylést a KSZ érkezteti és iktatja, majd tovabbitja az el6legigénylések ellenbrzésére jogosult szervezeti
egységnek.

(6) Az el6legigénylési dokumentécié EMIR-ben tortént rogzitését kdvetden a KSZ ellenérzi, hogy a kedvezményezett
altal benyujtott elélegigénylési dokumentéacié megfelel-e a 179. § szerinti feltételeknek. Az el6legigénylés ellenérzése
—a négy szem elvét figyelembe véve - az ellendrzé lista alapjan torténik.

(7) Az ellendérzés eredményeként az ellenérzést végzé munkatars

a) szlkség szerint hidnypotlast kezdeményez,

b) javaslatot tesz az elélegigénylés elfogadasara,

c) javaslatot tesz az el6legigénylés elutasitasara.”
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59.§

60.§

61.§

62.§

63.8§

64.8

Az utasitas 181. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(1) Ha a kedvezményezett altal benyujtott elélegigénylési dokumentacio tartalmi, illetve formai szempontbdl nem
megfeleld, és a feltart hidnyossagok alapjan hianypotlasra lehetéség van, az elélegigénylés beérkezését kovetd
7 napon belll, legfelijebb 30 napos hataridé kitlizésével a kedvezményezettet hidnypdtlasra kell felhivni
az elblegigénylési dokumentdcidban szereplé valamennyi hidny, hiba, illetve a hidnypétlads elmulasztdsa
kovetkezményeinek megjelolésével.”

Az utasitas 181. §-a a kdvetkezd (5) bekezdéssel egészl ki:

,(5) A hidnypatlasi eljarasra a 180. §-ban foglaltakat megfeleléen alkalmazni kell.”

Az utasitas 182. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
»(2) AKSZ munkatarsa a jévahagyast kdvetden az eléleget felviszi a soron kovetkez6 forraslehivasba.”

Az utasitas 184. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(2) AKSZ azigényelt el6leg folyositasat a hianytalan ellegigénylési dokumentacio beérkezésétdl szamitott 15 napon
belll teljesiti.”

Az utasitads 184. §-a a kdvetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:

4(5) A lebonyolitési forintbankszédmla terhelésére irdnyuld atutaldsi megbizds jovahagydsat kovetéen a KSZ
munkatérsa a jovahagyasrol tajékoztatja a kedvezményezettet.”

Az utasitas 185. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(1) A tdmogatas banki betéti kamatai olyan pénzligyi bevételnek mindésiilnek, amelyet a projekttel 6sszefliggésben
- a kifizetési kérelem formanyomtatvanyon tett kiilon nyilatkozat alapjan - kell felhasznalnia a kedvezményezettnek,
ennek kilon ellenérzése nem sziikséges. A tamogatdsbdl, igy a tdmogatasi elélegbdl szarmazé kamat nem mindsuil
bevételnek, igy annak tdmogato felé torténé elszamoldsa nem indokolt, és 6sszegével a megitélt tdamogatdsi 0sszeget
nem kell csékkenteni.”

Az utasitds 186. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

.(1) A korabban igénybe vett el6leget a koveteléskezelésrdl szol6 fejezet szabalyai szerint vissza kell kovetelnie a

tdmogatdnak, ha a kedvezményezett

a) nem nyujt be megfeleld kifizetési igénylést az el6leg vagy az el6leg elsé részletének folydsitasatdl szamitott hat
hénapon beldl, illetve

b) a benyujtott kifizetési igénylés és a kapcsolodd idészakos beszamold, illetve mas korilmény (pl. helyszini
ellenérzés tapasztalatai) a tdmogatas nem rendeltetésének megfelel hasznalatat bizonyitja.”

Az utasitas 186. §-a a kdvetkezd (1a) bekezdéssel egészil ki:

»(1a) Rendeltetésszer( a felhaszndlds, ha a kedvezményezett éltal benyujtott kifizetési igénylés az altaldnos szintd

ellenérzési szempontoknak megfelel és a kapcsolédé beszamolo jévahagyasra keril. Rendeltetésszer(inek mindsiil a

felhasznalas abban az esetben is, ha a beszamol6 elutasitasa kizarélag formai hidnyossagra vezethetd vissza.”

Az utasitas 186. § (2)-(4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

+(2) Ha a kedvezményezett kétséget kizdréan igazolni tudja az el6leg bankszdmlajan tortént jévairdsanak idépontjat,

a KSZ vezet6je mérlegelheti, hogy az eldleg felhasznélasara vonatkozd 6 hoénapos hatéridé az elSlegnek a

kedvezményezett bankszdmlajan tortént jovairdsa napjatdl szamitodik.

(3) A hatarid6 lejartdt megelézéen a KSZ koteles a kedvezményezettnek figyelmeztetd levelet kiildeni, melyben

felhivja a figyelmét a 6 honapos hataridé lejartara, valamint felszélitja kifizetési igénylés benyujtasara, vagy az eléleg

visszafizetésére.

(4) Ha a kedvezményezett a figyelmeztetd levélben leirt kotelezettségek egyikének sem tesz eleget, vagy a benyujtott

kifizetési igénylés és a kapcsolddo beszamold a tamogatas nem rendeltetésszerl hasznalatat bizonyitja, a KSZ koteles

felszélitani a kedvezményezettet az el6leg visszafizetésére a koveteléskezelésrél sz616 fejezet szabalyai szerint. Ebben

az esetben a KSZ koteles megvizsgélni, hogy fennall-e a szabalytalansag gyanuja.”

Az utasitas 187. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(5) Ha tobb részletben igényelt és kapott a kedvezményezett elleget, de az elsé részlet kifizetését kovetden
annak felhasznalasara megallapitott 6 hénapos hataridé eredménytelendl telt el, az eléleg teljes Gsszegét a
koveteléskezelésrdl sz616 fejezet szabdlyai szerint vissza kell kdvetelni.”



HIVATALOS ERTESITO * 2011.8évi52.5zam 9967

65.§

66. 8§

67.8

69. 8§

70.§

Az utasitas 188. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(4) Ha a kedvezményezett a zaro kifizetési igénylése el6tt nem szamolt el az el6leg teljes 6sszegével, azt legkésdbb a
zaro kifizetési igénylésében kell megtennie. Az el nem szamolt el6leget a kedvezményezettdl a koveteléskezelésrél
sz016 fejezet szabalyai szerint vissza kell kbvetelni.”

Az utasitas 189. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
,(3) Aforditott afael6leg maximalis 6sszegét a tdmogatasi szerzédésben rogziteni kell, ami legfeljebb a forditott afaval
érintett nettds szamlak elszamolhaté netté 6sszegére juté AFA tdmogatastartalmanak 100%-a lehet.”

Az utasitds 193. §-a a kdvetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:
»(4) Ha a befizetend6 afa kevesebb, mint az elszdmolni kivant, a (3) bekezdés c) és d) pontja szerinti dokumentumokat
egyuttesen kell benyujtani.”

Az utasitas 195. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(2) Ha az elszamolt Osszeg kevesebb, mint az igényelt és folyositott forditottafa-eléleg, a kiilonbozetet a
koveteléskezelésrél szol6 fejezet szabdlyai szerint kdvetelésként kell eléirni a kedvezményezettel szemben.”

Az utasitas 195. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,(4) Ha a kedvezményezett a visszafizetési felszolitdsnak nem tesz eleget, a kdveteléskezelésrdl sz6l6 fejezet szabalyai
szerint kell eljarni.”

Az utasitds 196. § (1)—(5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

.(1) A projekt dtaddsa esetén, ha a projektatadé kedvezményezett kordbban igényelt eléleget, az altala szamlakkal

lefedett és elszdmolt koltségekre jutd elélegen tul esetlegesen fennmaradé eldleg 6sszegét a KSZ-nek vissza kell

kovetelnie. A projekt ataddsa esetén a KSZ a projekt atvevéjének az eldleg fizetésére vonatkozd igényét akkor

fogadhatja be, ha a médositott tAmogatasi szerz6dés hatélyba Iépett.

(2) A tdmogatasi szerz6dés modositasanak feltétele — valamennyi, a palyazati adatlap és a tdmogatasi szerz6dés

mellékletét képezd nyilatkozat, illetve dokumentum benyujtdsa mellett —

a) az (1) bekezdésben meghatarozott eléleg elszamolasa, illetve a még el nem szamolt elbleg feletti 6sszeg
visszafizetése,

b) azeldlegelszamolast tartalmazd kifizetési igénylés KSZ éltali jovahagyasa,

c) aprojektdtado és a projektatvevd kedvezményezettek koltségvetésének elfogadasa.

(3) A tdmogatasi szerz6dés modositasat kdvetéen a projektatvevd kedvezményezett a tamogatasi szerzédésben

meghatdrozott mértékig igényelhet elbleget.

(4) A projektatadd kedvezményezett koltségvetése a tdmogatasi szerz6dés méddositasat kdvetéen nem modosithato.

(5) A tdmogatasi szerz6dés modositdsa mindaddig nem lép hatdlyba, amig a projektatadé kedvezményezett a

tdmogatd részére vissza nem fizeti az elszdmolatlan el6leget.”

Az utasitas 197. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Ha a kedvezményezett az altala mar kifizetett szdmlékkal kivan elszdmolni (utéfinanszirozas), a tdmogatas
folyositasanak feltétele a fizikai teljesitésen felll a pénzlgyi teljesités igazolasa is.”

Az utasitas 197. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,(6) A projekt megvaldsitasa soran legalabb egy kifizetési igénylést be kell nyujtania, melyben el kell szamolni a projekt
keretében felmerilt koltségekkel. Ha csak egy kifizetési igénylés kerll benyujtasra, az zaro6 kifizetési igénylésnek
mindésul.”

Az utasitas 198. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A kedvezményezett id6kozi kifizetési igénylést abban az esetben nydujthat be, ha)

,C)  akifizetési igényléssel egyutt — a kifizetési igénylés részét nem képezd - projekt szinten értelmezendé idészakos
beszamolé is benyujtasra keral,”

Az utasitas 198. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

[Az (1) bekezdés d) és e) pontjaban meghatarozott feltételek nem vonatkoznak]

,a) a projektek elso kifizetési igénylésére,”
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73.§

74.§

75.8§
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Az utasitas 198. §-a a kdvetkezd (6) bekezdéssel egészil ki:
.(6) A kifizetés igénylése elektronikusan torténik.”

Az utasitads 199. § (8) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
(Szallitdi finanszirozas, illetve engedményezés esetén be kell nyujtani)
,b) az engedményezési szerz6dést, vagy engedményezési értesitot.”

Az utasitas 200. § (1)-(3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

4(1) A kifizetési igénylés és kapcsolddo beszamold benyujtasa elektronikusan torténik. A kifizetési igényléshez az

1. mellékletben feltlintetett alatamaszté dokumentumok eredeti példanyat kell elektronikus forméaban (szkennelve)

csatolni a Palyazé Téjékoztatd Fellileten. Ha az elektronikus alkalmazas nem all teljeskorGien rendelkezésre, a kifizetési

igénylést és kapcsolddd beszamolot papiron is be kell nydjtani. Ebben az esetben az 1. mellékletben feltlintetett

aldtamaszté dokumentumok kozil a kdvetkezé dokumentumokat eredeti példanyban kell benyujtani:

a) biztositéknyujtasi kotelezettség esetén — ha a pélyazati felhivds, illetve a tdmogatési szerz6dés lehetdséget ad
arra, hogy az elsé kifizetési igényléshez mellékelve keriiljon benyujtasra — a biztositékok iratanyaga,

b) akedvezményezett hiteles alairasaval ellatott kifizetési kérelem,

c) aszamladsszesitok,

) aziddszakos, illetve zar6é beszamolo,

e) ha a pélyazati felhivas, illetve a tdmogatasi szerz6dés elbirja, zard kifizetési igénylés esetén a kdnyvvizsgaldi
igazolds.

(2) Az 1. mellékletben felsorolt — az (1) bekezdésben nem rogzitett — dokumentum esetében elegendé a hiteles

masolat benyujtasa. Hiteles masolatként a kedvezményezett részér6l cégjegyzésre jogosult vagy az déltala

meghatalmazott személy altal megfelel6 médon aldirt masolat fogadhatd el.

(3) Ha a projekt keretében elszamolhaté koltségrél sz616 bizonylat eredeti példanya elveszett vagy megsemmisdilt, és a

szamlakibocsato az altala kidllitott vagy 6rzott bizonylatrél masolatként Uj bizonylatot allit ki, akkor az abban az

esetben fogadhat6 el, ha a szamlakibocsato a bizonylat azonossagat szabalyszerten igazolta.”

Az utasitas 201. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

+(3) Azid6szakos beszamoldk altal lefedett jelentéstételi idészakok egymast kovetik, azaz az elsé idészakos beszamolo
altal lefedett jelentéstételi id6szak kezdd datuma a tdmogatdsi szerz6dés hatalybalépése, illetve a projekt fizikai
megkezdése koziil a kordbbi idépont, mig a kdvetkezé idészakos beszamolé altal lefedett jelentéstételi idészak kezd6
datuma az el6z6 idészakos beszamold zard datumat kdvetd nap. Az idészakos beszamolo altal lefedett idészak zard
datuma a beszamol¢ - kifizetési igényléssel egylitt torténé — benyujtasanak a napja.”

Az utasitas 201. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,(6) Az id6szakos beszamolét az NFU altal meghatarozott egységes formatumban, elektronikusan kell benydjtani az
NFU honlapjérél elérhet6 Palyazoé Tajékoztato Feliilet hasznélataval. A beszamolét konzorcium esetében a konzorcium
vezetbje nyujtja be.”

Az utasitds 202. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

,202. § (1) A tdmogatdsi szerz6désben, tdmogatoi okirat alkalmazdsa esetén a projektadatlapon meghatérozott
tevékenységek fizikai és pénzligyi teljesiilését kdvetéen nyujthatd be id6kozi kifizetési igénylés.

(2) A KSZ akkor teljesithet kifizetést, ha a kedvezményezett a kifizetési igénylést az NFU Kézponti Monitoring
Féosztalya altal meghatarozott egységes formatumban, elektronikusan, az NFU honlapjan talalhaté Palyazéd
Tajékoztatd Fellleten nyujtotta be. Az on-line szamlakitolté alkalmazas segitségével kell régziteni az adott idészakban
felmerdlt, elszamolni kivant szamlak adatait, valamint csatolni a kifizetési igényléshez kapcsolodd alatamaszto
dokumentumokat. A kifizetési igénylést és az azt alatamaszté dokumentumokat papiron nem kell benyujtani.

(3) A betdltott adatok és csatolt dokumentumok a végsé mentéssel bekildésre keriilnek az EMIR-be.

(4) A kifizetési igénylés bekuildésérél a kedvezményezett értesitésben azonnal visszaigazolast kap. Az elmentett és
EMIR-be betoltott kifizetési igénylés benyujtottnak mindsul. A kifizetési igénylés hivatalos benyujtasanak datuma a
visszaigazold értesités datuma.
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(5) A KSZ feladata a kifizetési igénylés benyujtasanak feltételeirél a kedvezményezett teljes kor( tajékoztatasa. Ha a
kedvezményezett a KSZ tajékoztatdsa ellenére az elektronikus verzié mellett papir alapon is benydjtja kifizetési
igénylését, a KSZ-nek nem kell vizsgdlnia a papir alapi dokumentumok és az elektronikusan benyujtott verzié
egyez8ségét, az elektronikusan benyujtott verzié alapjan kell dontést hozni.

(6) Ha az elektronikus alkalmazas nem all teljeskorien rendelkezésre, a kifizetési igénylést papiron vagy elektronikus
adathordozon is be lehet nyujtani.

(7) A kifizetési igénylés KSZ altali érkeztetését megel6zéen lehetéség van a kifizetési igénylés szamlakitoltd
alkalmazason keresztiil torténé — KSZ altal végzett - technikai visszakiildésre, mely nem mindsil hianypdtlasnak.

(8) Id6kozi kifizetés kizarolag — a projekt fizikai elérehaladasat bemutatd — idészakos beszamolé elektronikusan
formaban torténé benyujtasaval egyitt igényelhetd, ennek hianyaban a kifizetési igénylést el kell utasitani. [d6szakos
beszdmolé benyujtasira vonatkozo szabdlyok megegyeznek a kifizetési igénylés benyujtasanak szabélyaival.”

Az utasitas 204. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
4(1) A KSZ-hez beérkezett idokozi kifizetési igénylést és idészakos beszamoldt a KSZ iktatja, papir alapu benyujtas
esetén érkezteti is, majd atadja az elsédleges ellenérnek.”

Az utasitas 206. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(1) A beérkezett elszamolast el6szor kifizetési igénylés — dltaldnos - szinten kell leellendrizni, melynek keretében meg
kell gy6z6dni arrél, hogy a projekt megvaldsitdsa megfeleléen halad, igy a projekt keretében felmeriilt koltségek
kifizethetok.”

Az utasitds 206. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,(3) Szabdlytalansagi gyanu vagy a kivizsgaldsara tett intézkedés esetén a KSZ-vezetd elrendelheti az érintett vagy a
kedvezményezettet megilletd dsszes kifizetés felfliggesztését.”

Az utasitas 208. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

#(2) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben minden szempontnal a nem relevans oszlopot sziikséges kitolteni és
csak anndl a szempontnal kell a ,Megfelelt” oszlopban a jel6lénégyzetet liresen hagyni és az elutasitas okat megjeldlini
a ,Megjegyzés” rovatban, amely miatt elutasitasra keril a kifizetési igénylés.”

Az utasitas 210. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
+(1) A hidnypotlasra a 202. § rendelkezéseit megfelel6en alkalmazni kell azzal, hogy a KSZ az elektronikusan benyujtott
kifizetési igénylés alapjan kérhet hianypdtlast a kedvezményezettdl.”

Az utasitas 211. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

L(1) A hidnypotlds id6tartama a jogszabdlyban eléirt kifizetési hataridét felfliggeszti. A jo tételezés szabdlyait
figyelembe véve a hidnypdtlds beérkezésének EMIR-ben torténd rogzitésekor az ,elszamolds beérkezése”
datummezébe az eredeti, hidnypétlasra szorult kifizetési igénylés beérkezésének datumat, mig az ,elszdmoldas
megfelel6 benyujtasa” datummezdbe a hidnypdtolt kifizetési igénylés benyujtasanak datumat kell régziteni.”

Az utasitds 119. alcime a kovetkez6 212/A. §-sal egészil ki:

»212/A. § Ha a 202. § szerint a kifizetési igénylést, illetve az idészakos beszdmoloét papiron is be kell nydjtani, és
a) akifizetési igénylés id6szakos beszamolo nélkil kertil benyujtasra, vagy

b) azid&szakos beszamolé kifizetési igénylés nélkiil keriil benyujtasra,

ugy azt hianypotlas nélkil el kell utasitani.”

Az utasitas 213. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

.(2) Az id6északos beszamolét el kell utasitani, ha az ellenérzések sordn az keriil megéllapitasra, hogy az elvégzett
tevékenységek nem allnak 6sszhangban a tdmogatasi szerz6désben foglaltakkal, a tajékoztatassal és nyilvdnossaggal
kapcsolatos kotelezettségek teljesitése nem tortént meg a tdmogatasi szerzédésben, illetve az altaldnos szerzédési
feltételekben foglalt rendelkezések szerint, vagy a célokhoz mért elérehaladas nem kielégit6.”
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Az utasitas 213. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(6) Ha az id6szakos beszamolot, illetve az id6kozi kifizetési igénylést el kell utasitani, a KSZ az elutasitas okat az EMIR
szamlarogzitési fellileten megjel6li a megjegyzés rovatban és a KSZ vezet6 beosztasi munkatarsa, vagy az altala,
illetve munkakdrében irdsban kijelolt személy az EMIR-ben az elutasitéd dontést jovahagyja.”

Az utasitas 214. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

(1) Ha az id6szakos beszamoldt a KSZ szakmai, a tdmogatasi szerzédés teljesiilését akadalyozé ok miatt elutasitotta,
koteles az elutasitas tényét szabalytalansagi gyanuként régziteni az EMIR-ben. Ha az elutasitds kizarélag formai okra
vezethetd vissza, akkor az elutasitas tényét szabalytalansédgi gyanuként nem kell régziteni az EMIR-ben.”

Az utasitas 215. §-a a kdvetkezd (2a) bekezdéssel egészil ki:

»(2a) lgazolt a tdmogatas felhasznaldsa, ha a kedvezményezett éltal benyujtott kifizetési igénylés az altalanos szintd
ellenérzési szempontoknak megfelel és a kapcsolddé beszamold jévahagyasra kertlt. Igazolt tdamogatasfelhasznalas
a beszamold elutasitasa esetén akkor értelmezhetd, ha az elutasitas kizarélag formai hidnyossagra vezethetd vissza.”
Az utasitds 215. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

+(3) Az (1)-(2a) bekezdésben foglaltak hidnyaban a KSZ a tdmogatasi szerz6déstdl elallhat.”

Az utasitas 218. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

#(2) A KSZ akkor fizeti ki az el6legre juté tdamogatast, ha a kedvezményezett a szallito altal kidllitott elélegbekérd
dokumentumot szallitoi finanszirozasi mod alkalmazasaval nyujtja be, az 6nerd kifizetésének igazoldsaval egyiitt.”
Az utasitds 218. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

+(4) A KSZ a kedvezményezett altal a tamogatasnak a szallité szamlajan tortént jovairast kovetden a szallité altal
kidllitott, kordbban még be nem nyujtott elélegszdmlat — ideértve az onrészrél esetlegesen kiilon kidllitott
elélegszamlat is - ellen6rzi.”

Az utasitas 219. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,219. § (1) Ha a projekt vagy projektelem vonatkozasaban utéfinanszirozasi mdédot alkalmaz a kedvezményezett, a
szallito részére az el6legszamla alapjan eléleget utalhat, azonban a szallitéval kotott szerz6dés szerint jaro elélegre
tamogatdi korlat nem kertilhet megallapitasra.

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben az elszamolas bizonylata az el6legszamla, ami csak a tényleges teljesitést kovetéen,
rész-, illetve végszamlaval egyltt képezi a pénziigyi elszdmolas részét. A kedvezményezett a szallité altal kiallitott
elélegszamlat legkorabban az elsé részszamlaval egyiitt benyujtja a KSZ-nek. Az EMIR-ben tértént megfeleld rogzitést
kovetden a KSZ a kedvezményezett részére dtutalja a részszamldra vagy végszamldra jutdé tdmogatési 6sszeget és az
el6legszamla ardnyos, részszamlaval vagy végszamlaval igazolt részére jutd tdmogatast.”

Az utasitas 220. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

4(1) A kdzbeszerzésekrél sz616 2003. évi CXXIX. térvény (a tovabbiakban: Kbt.) 305. §-a, valamint az épitett kdrnyezet
alakitasarol és védelmérol sz616 1997. évi LXXVIII. térvény 39/A. § (6) bekezdése értelmében a févallalkozé mindaddig
nem jogosult sajat teljesitésének ellenértékére, amig a teljesitésben részt vevé alvdllalkozokat, illetve a veliik
munkaviszonyban vagy egyéb foglalkoztatasi jogviszonyban allé szakembereket (a tovabbiakban: alvéllalkozok) az
ellenszolgaltatasbol megilletd rész tekintetében (a kedvezményezett vagy a tdmogaté altali utaldst kovetéen) ki nem
egyenlitette.”

Az utasitas 220. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(3) Ajanlattevéi konzorcium esetén minden egyes konzorciumi tagnak kilon kell kezelni az alvallalkozéjat.”

Az utasitas a kovetkez6 220/A-220/B. §-sal egésziil ki:

+220/A. § (1) Legkésdbb a teljesités elismerésének idépontjaig nyilatkozni kell arrél, hogy a févallalkozé altal a
teljesitésbe bevont alvéllalkozé(k) az ellenszolgéltatasbol mekkora 6sszegre jogosultak, egyidejlleg fel kell 6ket
szdlitani a szamlaik kiallitasara.

(2) Az (1) bekezdés szerinti nyilatkozatot kdvetden a teljes teljesitésrdl az altalanos forgalmi adorol sz616 torvénynek
megfeleld févallalkozdi szamlat kell kiallitani, részletezve abban az alvéllalkozoi teljesités, valamint a févallalkozéi
teljesités mértékét.
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(3) Szallitoi kifizetésre az (1) és (2) bekezdés szerinti dokumentumokat, valamint a teljes teljesitésre vonatkozd
teljesitésigazolasi dokumentaciot (beleértve az alvallalkozéknak jaro ellenszolgéltatasbol a tamogatason felili rész
kifizetésérdl szolo aldtamasztdé dokumentumot) kell a KSZ-hez benyujtani.

(4) Annak érdekében, hogy a Kbt. altal meghatarozott, a teljesitésigazolastdl szamitott 45 napos kifizetési hataridé
tarthato legyen, a dokumentaciot legfeljebb a kedvezményezetthez torténé benyujtésat kdvetd 15 napon beliil be kell
nyujtani a KSZ-hez.

(5) A KSZ a dokumentumalapu ellendrzést az alvallalkozéi és févallalkozoi teljesitésre egyarant lefolytatja.

(6) Az ellendrzés lefolytatasat kovetéen az alvallalkozok és szakemberei teljesitésére vonatkozd dokumentacid
beérkezését kovetd 30 napon belil a KSZ koteles az alvéllalkozékat és szakembereket megilleté ellenszolgéltatas
tdmogatastartalmat szallitéi kifizetésben a févallalkozo felé teljesiteni.

220/B. § (1) Az alvallalkozdi és a szakemberi teljesitések kifizetését kovetéen keriilhet sor a févallalkozét az
ellenszolgaltatasbol megilletd rész kifizetésére, melynek feltétele

a) azalvallalkozokkal és a szakemberekkel szembeni fizetési kotelezettség teljesitésének igazoldsa, illetve

b) azaddzasrendjérdlszold 2003. évi XCII. térvény (a tovabbiakban: Art.) 36/A. §-a szerinti visszatartasi kotelezettség
teljesitése.

(2) Az alvéllalkozdkat megillet6é ellenszolgaltatas teljesitésérdl szold févallalkozoi nyilatkozatot a KSZ-hez kell
benyujtani szallitéi kifizetésre a févallalkozoi nyilatkozat kedvezményezetthez tortént beérkezését kovetben
haladéktalanul.

(3) Kizérdlag 100%-os tdmogatasi intenzitds esetén az Art. 36/A. §-a szerinti esetben a kedvezményezettnek
nyilatkozni kell arrél, hogy a févallalkozd a kdztartozdsmentes ad6zoi adatbéazisban szerepel-e, vagy mellékelni kell
egy, a févallalkozo részére kiallitott, 30 napnal nem régebbi nemlegesnek mindsiilé 6sszevont adodigazolast.

(4) A févallalkozé nyilatkozatanak kedvezményezetthez torténd benyujtdsat kovetéen a kedvezményezett
haladéktalanul koteles az alvallalkozékat megilleté ellenszolgéltatas teljesitésére vonatkozé nyilatkozaton hiteles
alairasaval igazolni az dtutaldsok igazolasai masolatanak, illetve az alvéllalkozok kdztartozas-mentességét mutato
egyuttes adodigazolas masolatainak beérkezési datumat.

(5) A nyilatkozatot a kedvezményezett koteles a févallalkozét megilleté ellenszolgéltatasbol a tdmogatason feldli
0sszeg medfizetését kovetden haladéktalanul, de legkésdbb a pénziigyi rendezést (a kedvezményezett pénzforgalmi
szamlajanak megterhelését) koveté munkanapon a KSZ felé benyujtani. 100%-0s tdmogatasi intenzitas esetén a
kedvezményezett a szallitoi nyilatkozat beérkezését kovetéen haladéktalanul koteles azt benyujtani a KSZ-hez.

(6) A KSZ - ha azt mar kordbban megtette — a févallalkozé teljesitését nem vizsgalja Ujra, kizarélag az alvallalkozékat
megilleté ellenszolgaltatds teljesitésére vonatkozé nyilatkozat alaki és szamszaki ellenérzését, annak
teljesitésigazolassal valé 6sszhangjat, valamint a févallalkozét megilleté ellenszolgéltatasbdl a tamogatason feldli
0sszeg megfizetésének igazolasat vizsgalja.

(7) Az alvallalkozoéi és févallalkozoi teljesités 6sszege az EMIR-ben egy szamla két tételeként kerdil rogzitésre. A kifizetés
els6 korében kizardlag az alvdllalkozok teljesitése kertl kifizetésre, a févallalkozét megilleté ellenszolgaltatas
mindaddig visszatartdsra kerill, ameddig a kedvezményezett be nem nyujtja az alvallalkozékat megilleté
ellenszolgaltatas teljesitésérdl szol6 nyilatkozatot.”

Az utasitds 222. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

.(3) Kizarélag 100%-os tamogatasi intenzitds esetén az Art. 36/A. §-a szerinti esetben a kifizetési kérelem
formanyomtatvédnyon a kedvezményezettet nyilatkoztatni kell arrél, hogy a févallalkozé a kdztartozdsmentes ad6zéi
adatbazisban szerepel-e, vagy mellékelnikell egy, a févallalkozé részére kidllitott, a tdmogatas folydsitasanak napjahoz
képest 30 napnal nem régebbi nemlegesnek mindsiilé 6sszevont adodigazolast.”

Az utasitds a kovetkezd 222/A-222/B. §-sal egészil ki:

,222/A. § (1) Az alvéllalkozdi és févallalkozdi teljesités 6sszege az EMIR-ben két kiilonboz6 kifizetési Gitem keretében
kertl rogzitésre. Az elsé Gtemben kizarélag az alvallalkozdk teljesitése, a masodik Gitemben a févéllalkozét megilleté
ellenszolgaltatds kertl szdmla alapon kifizetésre.

(2) A masodik részlet folydsitasat prioritasként kell kezelni.

222/B. § (1) Ha a févallalkozd a teljes teljesitésrél kidllitott szamla benyujtasaval egyidejlileg igazolja, hogy az
alvallalkozékat megilletd ellenszolgaltatast teljesitette, a teljes teljesitésrdl kidllitott szallitdi szamla tdmogatastartalma
egy 0sszegben kifizethet6 a rendeletben eléirt kifizetési hatarid6 figyelembevételével.
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(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben az alvéllalkozdi teljesités mértékérdl és az alvéllalkozokat megilletd
ellenszolgaltatas teljesitésérdl szol6 kedvezményezetti nyilatkozatokat egyidej(ileg kell benyujtani.

(3) Az EMIR rogzités az (1) és (2) bekezdés szerinti esetben egy kifizetési Gtem keretében, egy szadmla régzitésével
torténik.”

Az utasitas 223. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,223. § (1) Ha a szallitd nem vesz igénybe alvallalkozét, a Kbt. 305. § rendelkezéseit nem kell alkalmazni, a szallitéi
kifizetést a rendeletben régzitett szabélyok szerint kell teljesiteni.

(2) A Kbt. 305. §-a hatdlya ala tartozé szallitéi finanszirozasi mod alapjan torténd kifizetések esetén a 220/A-220/B. §-ban
foglalt egy szamla alapjan két részletben torténd kifizetés rendjét kell alkalmazni.

(3) Az IH-vezetd sajat hataskorben donthet ugy, hogy a 221-222/A. §-ban foglalt két szamla alapjan két részletben
vagy a 222/B. §-ban foglalt egy szamla alapjan egy részletben torténd elszdmolas is lehetséges.

(4) A Kbt. 305. §-a szerinti kifizetések esetében a forditottafa-eléleg igénylése szamlahoz kétotten torténik. Egy szamla
kidllitdsa esetén a szamla teljes Afa-tartalmanak tamogatasi intenzitassal aranyos része igényelhet6 forditottafa-
el6legként, két részletben torténd szamlazas esetén két részletben igényelheté a forditott afaeléleg is.”

Az utasitas 224. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
#(2) A kifizetési kérelemben a kedvezményezettet nyilatkoztatni kell arrél, hogy az Art. 36/A. §-a szerinti szallitoi
koztartozas-ellendrzési és esetleges visszatartasi kdtelezettség teljesitésre kerdlt.”

Az utasitas a kovetkezé 124/A. alcimmel egészul ki:
. 124/A. Jo-teljesitési garancidval érintett alvdllalkozdi szerz6dés alapjdn kifizethet6 6sszeg

224/A. § (1) Ha az alvallalkozé j6-teljesitési garancia miatt az altala kidllitott szamlanak nem a teljes értékét kaphatja
meg, a févallalkozé — annak ellenére, hogy a szdmla teljes 6sszegének kifizetése nem igazolhato6 - az alvéllalkozoi
teljesités alapjan a szdmla teljes 6sszegére esé tdmogatasra jogosult.

(2) Az alvéllalkozo altal vallalt jo-teljesitési garancia nem érinti a tdmogatasi szerzédés alapjan kifizetheté tdmogatas
Osszegét.

(3) A Kbt. 305. § (3) bekezdés h) pontja alapjan, ha az alvéllalkozo és a févallalkozd éltal elismert 6sszeg kozott eltérés
van, a kedvezményezett 6rzi az ellenszolgaltatds fennmaradé részét, amig a févallalkozd hitelt érdemléen tudja
bizonyitani, hogy az alvéllalkozé nem jogosult a ki nem fizetett 6sszegre.”

Az utasitas 226. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(2) Szadmladsszesité benyujtdsa esetén kizdrdlag az abban szerepld tételek koltségvetési soronként és
tevékenységenként kumulalt 6sszege keril rogzitésre az EMIR-ben.”

Az utasitas 226. §-a a kdvetkezd (3a) bekezdéssel egészil ki:

,(3a) A szdmladsszesitékon az elszamolasi id6szak az elszamolni kivant koltségek teljesitési id6szakat jelenti, melynek
kezd6 datuma az 6sszesitén feltlintetett tételek kozil a legkordbbi teljesitési datum, zaré datuma pedig a legkésébbi
teljesitési datum. Ertékcsdkkenés elszamoldsara szolgald 6sszesité esetén az (izembe helyezés idépontjat,
terlletszerzéssel kapcsolatos bizonylatok 6sszesitéje esetén a kifizetés datumat, forditott addzas kapcsan
afadsszesitével vald elszamolas esetén az tigyletre jutd afadsszeg addhatdsag felé torténd megfizetését vagy az ezen
4fadsszeg elszdmoldsét tartalmazé dfabevallds benyujtdsdnak idépontjat kell figyelembe venni. Az idészaknak a
tdmogatasi szerz6désben rogzitett idépontokkal 6sszhangban kell lennie.”

Az utasitas 227. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(1) Ha az adott koltség a palyazati felhivas, illetve a tdmogatasi szerz6dés alapjan elszamolhaté koltségnek mindsiil, és
a palyazati felhivas, illetve a tamogatasi szerz&dés eltéréen nem rendelkezik, Ugy a koltséget a kis tdmogatastartalmu
szdmlak 6sszesitéjén kell elszdmolni.”

Az utasitas 227. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

,(4)Ha az adott koltség a palyézati felhivas, illetve a tdmogatési szerz6dés alapjan elszamolhaté koltségnek mindsiil, és
a palyazati felhivas kizarja a koltségek kis tamogatastartalmu szamlak 6sszesit6jén torténd elszamolasat, a vonatkozo
kifizetési igénylésben be kell nyujtani az 1. mellékletben az adott elszdmolhato koltségtevékenység kategoridban
felsorolt aldtamaszté dokumentumokat.”
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Az utasitas 228. §-a a kdvetkezd (1a) bekezdéssel egészil ki:
»(1a) A kifizetési igényléshez annyi — az (1) bekezdés szerinti — szdmladsszesit6t kell mellékelni, ahany tipusu kéltség
felmeril és elszamolasra benyujtasra kerdl.”

Az utasitas 229. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
(1) Ha erre a palyézati felhivas lehetdséget ad, az Eurdpai Bizottsag éltal elfogadott mddszertan szerint elére rogzitett
koltségatalany alapjan torténd elszamolasra van lehetéség.”

Az utasitas a kovetkezé 127/A. alcimmel egészul ki:
»127/A. Devizdban kidllitott szamldk tdmogatdstartalmdnak megdllapitdsa

229/A. § (1) A tdmogatds megallapitdsa és folydsitasa forintban torténik, fliggetlenil attél, hogy

a) akoltség forintban vagy devizédban keletkezett,

b) atdmogatas folyositasat a kedvezményezett vagy szallitd milyen pénznemben kéri.

(2) Ha a kedvezményezett devizaban kidllitott szallitdi szamlat nyujt be, a kifizetési igénylésben, illetve az annak
mellékletét képez6 szamladsszesitében a szamlak értékét forintban kell megjeldlni, a szamlan szereplé devizadsszeget
fészabaly szerint mind utdfinanszirozasi, mind szallitéi finanszirozasi modban a fizikai teljesités napjan érvényes
MNB-kozépérfolyamon kell atszamitani forintra.

(3) Ha a szdmla nem tartalmazza a fizikai teljesités datumat (pl. el6legbekérd, elélegszamla), ugy a szamlan szerepld
deviza 6sszeget a szamla keltezésének napjan érvényes MNB-kozéparfolyamon kell atszamitani forintra.

(4) Utdfinanszirozas keretében az el6legszamla a rész- vagy végszamlaval egylitt nyujthatd be elszamolasra. llyenkor a
rész- vagy végszamlan szerepl6 fizikai teljesités napjan érvényes MNB-kozépérfolyamot kell alkalmazni.”

Az utasitds 128. alcime helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
,128. Az elektronikus alkalmazds (szdmla- és beszdmoldkitélt) haszndlata

230. § (1) Az elektronikus alkalmazasok kezelésének szabalyairél az NFU felhasznaléi kézikényvet bocséat a
kedvezményezettek rendelkezésére a Palyazo Téjékoztato Feliileten.

(2) A kedvezményezettek részére az NFU, illetve a KSZ-ek (igyfélszolgélata szolgaltathat informaciét az elektronikus
alkalmazéasokkal kapcsolatban.”

Az utasitas 231. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(1) Olyan projektek esetében, amelyek kdzponti kdltségvetési eléfinanszirozasban részesiiltek és utélag vonjak éket
unios finanszirozasba, a kedvezményezettet a tdmogatasi szerz6dés megkotésekor nyilatkoztatni kell a kapott
koltségvetési eléfinanszirozas mértékérdl és az azt folyodsitd koltségvetési fejezetrdl.

(2) A teljes elszamolas érdekében a koltségvetési eléfinanszirozas teljes Osszegére vonatkozo, a koltségvetési
eléfinanszirozassal érintett szamlakat 6nallo kifizetési igénylés keretében be kell nyudjtani. Az atforgatassal érintett
szamlakat tartalmazé kifizetési igényléshez idészakos, illetve zaré beszamolot kell csatolni.”

Az utasitas 232. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
.(4) Az atforgatasrol minden esetben jegyzékonyvet kell késziteni, amit az IH vezet6je hagy jova. A jévahagyott
jegyz6kényvet az érintett forraslehivéassal egyiitt a MAK és az NFU Fejezeti Féosztalya részére meg kell kiildeni.”

Az utasitas 235. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

(1) Ha a forditott adézassal érintett projektelem utéfinanszirozas keretében keriil elszamolasra és a kedvezményezett
4falevondasra nem jogosult, a kifizetési igénylésben az 1. mellékletben meghatarozott alatdmaszté dokumentumokkal
igazolni kell, hogy a szamla kiallitdja felé a szdmla nettd 6sszegének atutaldsa megtortént.”

Az utasitas 238. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
,(1) Az 4fabevallast a helyszinen kell ellenérizni, a forditottafa-0sszesitét a kifizetési igénylésben kell benydujtani
aldtdmaszté dokumentumként.”
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Az utasitas 239. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Ha a kedvezményezett egyszeri elszamold és a pélyazati felhivas, illetve a tdmogatdsi szerz6déshez készitett, az
elszdmolhatd koltségeket és a pénziigyi lebonyolitds szabalyait, valamint a monitoringtajékoztatét tartalmazé
melléklet ezt elbirja, a KSZ-hez az egyszeri zaro kifizetési igényléshez kapcsolddd zaré beszamoldt megelézéen
— kifizetési igénylés nélkil — idészakos beszamolot kell benyujtani.”

Az utasitas 239. §-a a kdvetkezd (1a) bekezdéssel egészil ki:

»(1a) Az id6szakos beszamol6 benyujtasara a 202. § rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell.”

Az utasitas 239. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(2) Az egyszeri elszamolok esetében legfeljebb évente két alkalommal irhaté el6 idészakos beszamold benyujtasi
kotelezettség. Az idészakos beszdmoldk benyujtdsdnak hatdridejét az elszamolhaté koltségeket és a pénziigyi
lebonyolitas szabalyait, valamint a monitoringtajékoztatot tartalmazé melléklet hatarozza meg.”

Az utasitas 241. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(4) Ha a kedvezményezett a hidnypdtlasra megallapitott hataridét kdveté 7 napon beliil sem teljesiti a hidnypétlasi
kotelezettségét, a KSZ megteszi a szerz6désszegés jogkovetkezményei szerint sziikséges eljaras lefolytatasra irdanyuld
intézkedéseket.”

Az utasitas 243. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

,(3) Ha az id6szakos beszamoldt a KSZ szakmai, a tdmogatasi szerz6dést teljestilését akadalyozoé ok miatt elutasitotta,
koteles az elutasitds tényét szabalytalansagi gyanuként régziteni az EMIR-ben. Ha az elutasitds kizarélag formai okra
vezethetd vissza, akkor az elutasitas tényét nem kell szabalytalansagi gyanuként régziteni az EMIR-ben.”

Az utasitas 244. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(1) Ha a kedvezményezett éltal - az id6kozi vagy zaro kifizetési igénylés keretében elutasitott szamldival kapcsolatban —
benyujtott kifogasnak helyt adé dontés sziiletik és pétldlagos kifizetés vélik indokolttd, a KSZ korrekcios elszamolasi
Utemet rogzit az EMIR-ben, melyhez hozzarendeli a vonatkozé beszamolodt, igy a kedvezményezettnek pétldlagos
beszamolé és kifizetési igénylés benyujtasi kotelezettsége nem keletkezik.”

Az utasitas 245. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

A1) A kedvezményezettvéltds idOpontjdig a tdmogatédsi szerz6désben megnevezett kedvezményezett, a
kedvezményezettvaltds idépontjat kovetéen a projektdtvevé kedvezményezett részérdl felmerilt koltségek
szamolhatok el azzal, hogy a kedvezményezettvaltast tartalmazé szerz6désmddositas hatalybalépéséig az igényelt
kifizetések felfliggesztésre kerllnek.

(2) A projektdtadd kedvezményezett nevére sz6l6 valamennyi elszdmolni kivant szdmlat, bizonylatot a tdmogatasi
szerz8dés modositasa el6tt be kell nyudjtani elszamolasra.”

Az utasitas 245. § (5) és (6) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

.(5) A benyujtott kifizetési igénylés jovahagyasanak feltétele, hogy az elszdmolt és beérkezett szamldkkal,
bizonylatokkal 6sszhangban a projektatadé és projektatvevé kedvezményezetti koltségvetési tablak benyujtasra és
elfogadasra kertiljenek.

(6) A tdmogatasi szerz6dés modositasat kovetden kizardlag a projektatvevd kedvezményezett jogosult kifizetési
igénylést benyujtani, valamint kizarélag a nevére és cimére sz616 szamldk, bizonylatok szamolhatéak el.”

Az utasitas 246-249. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

,246. 8 A pénzligyi zaras lehet

a) korrekcios pénziigyi zaras, vagy

b) végsé pénzligyi zéras.

247.§ (1) Pénziigyi zarast a tamogato — fészabaly szerint — a kedvezményezett altal benyujtott, jovahagyott kifizetési
igényléshez kapcsoléddan barmikor kezdeményezhet.

(2) Pénziigyi zaras olyan szerz6dések esetében végezhet6 el, amelyeknél mar van jévéhagyott kifizetési igénylés.

(3) A pénziigyi zaras eredménye automatikusan kertil meghatarozasra, mely lehet kdvetelés vagy kifizetés.

(4) Ha a zaras 0sszege pozitiv el6jelli vagy nulla, az eredménye kifizetés és az forraslehivasba valogathaté. A projektek
pénziigyi zarasanak eredményeként utalandd tdmogatasi 6sszeget kizardlag akkor kell folyodsitani a kedvezményezett
részére, ha az meghaladja az ezer forintot.
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(5) Ha a zéras 0sszege negativ eljell, az eredménye kovetelés.

248.§ (1) A pénzligyi zards érinti a rendelkezésre 4ll6 keret felhasznélasat, ezért kdltséghez kell rendelni. A pénziigyi
zards csak olyan koltséghez rendelhetd hozza, amelyre kordbban a kedvezményezett tamogatdst igényelt.
A hozzérendelés a kordbban elszamolt tdmogatés koltségdsszetételének korrekcidjat eredményezi.

(2) Ha az (1) bekezdés szerinti feltételnek tobb kéltség is megfelel, a pénziigyi zarashoz rendelendd koltségekrdl
a KSZ dont.

(3) A pénziigyi zéras folyamata jévahagyassal zérul.

(4) A pénziigyi zaras eredményeként keletkezett tdmogatas 6sszege nem szamolhaté el az Eurdpai Bizottsaggal.
249. § (1) Korrekcids pénziigyi zarasra van szlikség, ha

a) a projekt megvaldsitasa soran a projekt tdmogatasi intenzitdsa modosul,

b) kuldonboz6 intenzitdsu koltségek kdzotti dtcsoportositds torténik,

c) akedvezményezett dfastatusza megvaltozik, vagy

d) rendezni kell a kerekitésekbdl adédo jogcimaranyok kdzotti kis 6sszegu eltéréseket.

(2) A korrekcios pénziigyi zaras soran 0ssze kell vetni a kifizetett 6sszeg, valamint a statusz-, illetve intenzitasvéltozas
utan kifizetheté tamogatas 0sszegét, és meg kell hatarozni a sziikséges kifizetés, illetve kbvetelés mértékét.

(3) Korrekcids pénziigyi zaras a projekt megvalositasa alatt tobb alkalommal is végezhetd.

(4) A korrekcids pénziigyi zarast és annak jovahagyasat a statusz-, illetve intenzitasvaltozas miatti szerz6désmodositas
hatalybalépését kovetd 10 napon belll el kell végezni.

(5) Ha a korrekcids pénziigyi zaras a kedvezményezett részére kifizetést allapit meg, annak folyositasat a korrekcids
pénzligyi zards jovahagyasatol szamitott 20 napon beliil teljesiteni kell.”

Az utasitas 250. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

#(4) A Zaré kifizetési igényléshez csatolni kell az 1. mellékletben meghatérozott valamennyi anyagot, dokumentumot,
esetenként fényképet és videofelvételt, mely aldtdmasztja az eredeti célkitlizés megvaldsuldsanak tényét, és eddig
még nem kerlt benyujtasra a KSZ-hez."

Az utasitds 251. §-a a kovetkezd (4) bekezdéssel egészil ki:
.(4) Zaré kifizetési igénylést akkor is be kell nyujtani, ha a kedvezményezett korabbi kifizetési igénylések keretében mar
a teljes megitélt tdmogatassal elszamolt.”

Az utasitas 252. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
4(1) Zaro kifizetési igénylés kizardlag — a projekt megvalositasat bemutatd — zard beszamold benyujtasaval egyitt
igényelhetd. A zard kifizetési igénylés benyujtasara a 202. § rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell.”

Az utasitas 254. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

+(3) A (2) bekezdés szerinti felfliggesztés kezd6 napja az a nap, amikor megéllapitasra keril, hogy a zar6 beszamolo
hianypétlasa nem teljes kord.”

Az utasitas 254. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+(5) A korrekcio beérkezését kovetden az elszamolas megfeleld benyujtasa datummezébe a pénziigyi felfliggesztés
visszavonasanak datumat kell régziteni.”

Az utasitas 256. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

(1) Ha a zaré beszamoldt a KSZ szakmai, a tdamogatasi szerz6dés teljestilését akadalyozo6 ok miatt elutasitotta, koteles
azelutasitds tényét szabalytalansagi gyanuként rogziteni az EMIR-ben. Ha az elutasités kizarélag formai okra vezetheté
vissza, akkor az elutasitds tényét nem kell szabalytalansagi gyanuként rogziteni az EMIR-ben.”

Az utasitas 257. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

4(2) A kifizetést kovetéen a KSZ-nek el kell végezni a projekt végsé pénziigyi zardsat, mely a megtortént kifizetések
kifizethet6 tdmogatashoz viszonyitott ellenérzését és az esetleges rendezendd kifizetések, kovetelések kiszamitasat
jelenti.”

Az utasitds 257. § (3) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(Végsé pénzugyi zaras abban az esetben végezhetd, ha)

,d) nincs kifizetetlen vagy elszamolatlan eléleg.”
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Az utasitas 257. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
+(5) Ha a zar¢ kifizetési igénylés elutasitdsa esetén a tdmogato a szerzédéstdl eldll, nem kell végsé pénziigyi zarast
végezni.”

Az utasitas 258. § (1)-(3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

(1) A projekt végsé pénziigyi zardsanak eredménye lehet kifizetés, vagy kovetelés.

(2) Ha a végs6 pénziigyi zaras kifizetést eredményez, azt potldlag teljesiteni kell a kedvezményezett felé.

(3) A végsé pénziigyi zarasbol adddo kovetelést el6 kell irni a kedvezményezettel szemben a kdveteléskezelésrdl szol6
fejezet szabdlyai szerint.”

Az utasitas 259. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
4(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben a projekthez Gjabb végsé pénziigyi zaras fog kapcsolodni.”

Az utasitas 136. alcime a kdvetkezé 259/A. §-sal egészul ki:

,259/A. § Ha a kedvezményezettnek fenntartasi kotelezettsége nincs, a projekt lezarasat a zaro kifizetéssel egyidejlileg
lehet, de legkésébb a zaro kifizetési igénylés pénziigyi teljesitését kdvetden kell elvégezni, és a kedvezményezettet a
lezardsrol a zaré kifizetés jovahagyasaval egyidejlileg kell értesiteni.”

Az utasitas 262. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A KSZ a hitelesités soran elvart ellendrzéseket kovetéen megallapitja a jogos tamogatasi 0sszeget majd ezt
kovetden — sziikség szerint — intézkedésenként, projektenként, vagy kedvezményezettenként az EMIR-ben 6sszedllitja
a forraslehivasi dokumentaciot.

(2) A forraslehivasi dokumentécié 6sszedllitasat az EMIR-ben feltoltott ellendrzési lista segiti.”

Az utasitas 263. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(1) A KSZ a forraslehivasi dokumentacio Osszeallitasat kovetéen az EMIR-ben elékésziti az atutaldsi megbizast az
EFK-rél a lebonyolitdsi szamlara torténd utalashoz sziikséges utalvanylappal egyiitt.”

Az utasitas 263. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

.(3) A KSZ az utalvénylapon torténé ,szakmai teljesitést igazold”, valamint ,érvényesité” mezd aldirdsaval és a
forraslehivas EMIR-ben torténd jovahagydsaval igazolja, hogy a jovahagydst megel6zé, a hitelesités keretében
szlikséges ellenbrzéseket a rendelet 17. § (1) bekezdés d) pontja és a rendelet 75. § (2) bekezdése alapjan elvégezte.”

Az utasitds 264. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

.(4) A forraslehivas IH altali jovahagyasat kovetéen a pénzigyi ellenjegyzésre irasban kijelolt személy a KSZ altal
el6készitett és a szakmai teljesitést igazold, illetve érvényesité helyeken aldirt utalvédnylapot ellenjegyzi és az IH
vezetbje, vagy az éltala irasban kijelolt személy utalvanyozdként aldirja. ”

Az utasitas 267. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
+(2) A forraslehivés egy - az eredetivel megegyez6 — masolati példanya az IH-nal keriil meg6rzésre.”

Az utasitas 270. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
,(2) AKSZ a MAK altal megkiildétt, a lebonyolitasi szamlan térténé jovairast tartalmazé bankszamlakivonatot az EMIR
finanszirozas moduljaban - atutaldsi megbizasonként — rdgziti a kézhezvételt kdvetd legfeljebb 5 napon belil.”

Az utasitds 272. §-a a kovetkezd (7) bekezdéssel egészil ki:
.(7) A lebonyolitasi forintbankszamla terhelését célzé atutalasi megbizas jovahagyasat kdvetéen a KSZ munkatarsa a
jovadhagyasrdl téjékoztatja a kedvezményezettet.”
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Az utasitas 274. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(3) A szabalytalansagi gyanu felmeriilése esetén a gyanu kivizsgélasara tett intézkedések kovetkeztében induld
szabalytalansagi eljaras felfliggesztheti a kifizetést. A projekthez kapcsolddo kifizetések felfliggesztésérdl a KSZ vagy
IH vezetdje dont. A felfliggesztés idGszaka a dontés napjaval kezdédik.”

Az utasitas 278. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

.(2) A tervezett, el6re jelzett bevételek és kiadasok egyenlegének ismeretében az NFU Fejezeti FSosztalya
automatikusan tolti fel az EFK-t olyan mértékben, hogy azon az elére jelzett kifizetéseket meghaladd mértékd
elegendd likviditasi tartalék dlljon rendelkezésre, bevételként figyelembe véve ehhez a varhatd kbzosségi hozzajarulas
rendezése szerinti 0sszegeket is.”

Az utasitas 279. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
,(2) Az elérejelzést — az NFU &ltal kiadott likviditasi Gtmutaté szerint 12 hoénapra szamolva, havi bontasban —
a targyhdnapot megel6z6 honap 15. napjaig kell elkésziteni és dtadni az NFU Fejezeti Féosztalya részére.”

Az utasitas 284. § (1) bekezdés b) és c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A KSZ-nek felréhaté a késedelem, ha a kovetkezd feltételek fenndlldsa mellett sem kerililnek kiegyenlitésre

hataridében a szamlak:)

,b) afinanszirozasi médtdl fliggetlenil a kedvezményezett, illetve az engedményes, 100%-o0s tamogatas intenzitas
esetén szallitdi finanszirozasi mdédban a szallité kdztartozasmentes,

c¢) a kedvezményezett ellen szabdlytalansagi vagy mas, a kifizetés felfliggesztésével jard eljaras (pl. a szamlahoz
tartozé vallalkozasi szerz6déshez kapcsoldédd kozbeszerzési eljaras ellendrzése, a biztositék kiegészitése) nincs
folyamatban,”

Az utasitas 285. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(4) Nem a KSZ-nek felrohato a késedelmes kifizetés, ha a kedvezményezett részére azért nem tud kifizetni az év elején,
mert nem all rendelkezésre a lebonyolitasi forintbankszamlan a megfelel6 fedezet vagy a MAK még nem fogad
atutaldsi megbizasokat.”

Az utasitas 287. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,(1) A kamat alapja a késedelmesen kifizetett szamlak elfogadott, forintban szdmitott tamogatdstartalma.

(2) A késedelmi kamat szamitasanal azon szamldkat és egyéb, a gazdasagi eseményt hitelesen dokumentalé - az
1. mellékletben régzitett — bizonylatokat kell alapul venni, melyek jéovahagydsra keriltek és amelyekre vonatkozik a
késedelmes teljesités esete.”

Az utasitas 289. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
4(2) A KSZ a jévéhagyott szamlakhoz kapcsolédo atutaldsi megbizas elkészitésével egyidejlleg megdllapitja, hogy a
szamla kifizetése késedelmesnek minésiil-e.”

Az utasitas 290. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,(2) Az NFU minden hénap utolsé napjaval meghatarozza a késedelmesen kifizetésre keriilt szamlak allomanyat és
KSZ-enként megéllapitja a szamlak kiegyenlitési napjan érvényes késedelmi kamatok 6sszegét. Az NFU az EMIR
lekérdezéseit alkalmazza minden operativ program tekintetében, azonos sz(rési feltételekkel. Az EMIR-bSl nem
lekérdezhet6 adatok tekintetében az IH a KSZ altal vezetett kiegészité nyilvantartasokat is figyelembe veheti.”

Az utasitas 341. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

4(1) A projekt befejezésétdl szamitott legaldbb 5 évig — mikro-, kis- és kdzépvallalkozésok esetében legaldbb 3 évig
(a tovabbiakban: fenntartasi idészak) — a tdmogatds visszafizetésének terhe mellett biztositani kell, hogy a projekt a
tdmogatasi szerz6désben foglaltak szerint valdsul meg és megfelel az 1083/2006/EK rendelet 57. cikk (1) bekezdésében
foglaltaknak. Ha a kedvezményezett ezen kotelezettsége nem teljesiil, haladéktalanul értesiteni kell a KSZ-t.

(2) Ha a kedvezményezett mérete a véllalkozas tulajdonosi korében bekdvetkezd valtozads miatt (kapcsolodd vagy
partnervallalkozasok révén) a fenntartasi id6szak alatt megvaltozik és a vallalkozas mar nem felel meg a mikro-, kis- és
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kozépvallalkozas kategdriaknak, e tényrél haladéktalanul tajékoztatni kell a KSZ-t. A KSZ a tajékoztatas alapjan — ha a
kedvezményezett tovabbra is megfelel a jogosultsagi feltételeknek — a fenntartasi idészakot 5 évre noveli.”

Az utasitds 341. § (4) és (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

+(4) Az 1083/2006/EK rendelet 57. cikke szerinti idétartamon tuli, de az dltalanos szerz6dési feltételek kozott vagy a
palydzatifelhivasban rogzitett fenntartasi kotelezettségek megsértése esetén is szlikséges érvényesiteni a tdmogatasi
szerz8désben rogzitett szankcidkat, és a tdmogatds visszakovetelése esetén az Eurdpai Bizottsaggal szembeni
elszamolasi kotelezettség is fennall.

(5) A visszatéritendd pénziigyi eszkozokre, valamint a kizarélag el6készitést tdmogatd projektek korére nem
vonatkozik a fenntartasi kotelezettség.”

Az utasitas 345. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,(1) A tdmogatési szerz6désben a projekt befejezésétdl vagy az IH dontése alapjan a projekt fizikai befejezésétdl
évente fenntartdsi jelentés benyujtasa irhato elé a kedvezményezett szamara. A fenntartési idészak 341. § szerinti
kezdetét nem érinti, ha az IH dontése alapjan a jelentéstételi kdtelezettség a projekt fizikai befejezésétél indul.

(2) A tamogatasi szerzédéssel rendelkezé kedvezményezettnek a projekt befejezése vagy a projekt fizikai befejezése
utan a teljes fenntartasi idészak alatt a tdmogatasi szerz6désben meghatéarozott rendszerességli és tartalmu
jelentéstételi kotelezettsége (a tovabbiakban: fenntartési jelentés) all fenn a KSZ felé.”

Az utasitas 347. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
+(3) Avallalasiid6szak kezdete — az IH dontésétél fliggéen — a projekt fizikai befejezésének vagy befejezésének napja.
(4) A vallalasi id6szak vége az utolsé specialis projektév, illetve projektév utolsé napja.”

Az utasitds 174. alcime a kdvetkezé 347/A. §-sal egészul ki:

»347/A. § (1) A fenntartasi jelentések kezelése sordn a kedvezményezettel torténd kapcsolattartds a Palydzé
Tajékoztatd Fellleten torténik. A kedvezményezettnek kildott értesitések az elektronikus alkalmazason keresztil
kertilnek kikiildésre, s egyedi jelszoval ellatott fellileten egységes formdban elérhetévé valnak a kedvezményezettek
szamara. Az értesitéseket papir alapon nem kell kikiildeni.

(2) Ha a Palyazé Tajékoztato Felilet vagy egyes funkcidi nem allnak teljeskortien rendelkezésre, az értesitéseket papir
alapon kell kiktldeni.

(3) Ha a tdmogatasi szerzé6désben az elektronikus kapcsolattartas lehetésége nem kerilt kikotésre, a KSZ az
elektronikus kapcsolattartas szabdlyairél tdjékoztatja a kedvezményezettet.”

Az utasitds 349. § (4) és (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

+(4) A (3) bekezdés a) pontja szerinti esetben az els6é PFJ targyidészakanak kezd6 datuma a befejezést kévetd nap.
A jelentés targyid6szakdnak zaré datuma az ezt kovet6 elsé teljes specidlis projektév utolsé napja. A ZPFJ
targyidészakdnak kezd6é datuma az utolsé specidlis év kezdete, zar6 datuma az utolsé specidlis év, valamint a
fenntartasi és vallalasi id6szak vége.

(5) A (3) bekezdés b) pontja szerinti esetben az elsé PFJ targyidészakanak kezd6 datuma a befejezést kovetd nap.
A jelentés targyidGszakanak zar6 datuma az ezt kdvetd elsé teljes specidlis projektév utolsé napja. A ZPFJ
targyid6szakanak kezdé datuma az utolsé specialis év kezdete, zaré datuma az utolsé specialis év, azaz a vallalasi
id6észak vége.”

Az utasitas 350. § (2)-(4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

#(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben az elsé PFJ targyidészakanak kezdé datuma a fizikai befejezést kbvetd
nap. A jelentés targyidészakdnak zaré dédtuma az ezt kdvetd elsé teljes specidlis projektév utolsé napja. A ZPFJ
targyidészakanak kezd6é ddtuma az utolsé specidlis év kezdete, zar6 détuma az utolsé specialis év, valamint a
fenntartasi és vallalasi id6szak vége.

(3) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben az elsé PFJ targyidészakdnak kezdé datuma a fizikai befejezést kovetd
nap. A jelentés targyidészakdnak zaré datuma az ezt kdvetd elsé teljes specidlis projektév utolsé napja. A ZPFJ
targyidészakanak kezdé datuma az utolsé specialis év kezdete, zaré datuma az utolsé specidlis év, azaz a vallalasi
idészak vége.
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(4) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben az elsé PFJ targyidészakanak kezdete a fizikai befejezést kovetd nap.
A jelentés targyidGszakanak zard datuma az ezt kovet6 elsé teljes specialis projektév utolsé napja. A ZPFJ
targyidészakanak kezd6 datuma az utolsé specialis év kezdete, zaré datuma pedig a fenntartasi id6szak vége.”

Az utasitas 351. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

+(2) APFJ-hez melléklet nem kérhet6 be, kivéve, ha a megvaldsitas helyszine és a kedvezményezett székhelye/telephelye
nem egyezik meg. Ebben az esetben az iparlizési add befizetésérél és a projektben foglalkoztatottak szamarol
informdcié kérheté.

(3) A ZPFJ-hez melléklet akkor kérhetd, ha a bekérendd adatok az dllamigazgatds mas szerveinek nyilvantartasaibol
nem elérhetéek és azt az adott konstrukcié esetében az NFU Kézponti Monitoring Féosztalya jovahagyta.
A jelentéshez kapcsolédé mellékleteket szkennelt formaban a Palydzé Tajékoztatd Felileten kell feltolteni.”

Az utasitas 352. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(1) A fenntartasi jelentést egy példanyban, az NFU Kézponti Monitoring Féosztalya altal meghatarozott egységes
formatumban, elektronikusan, az NFU honlapjan talalhaté Palyazoé Tajékoztato Feliileten kell benyujtani. A jelentést
papir alapon nem kell beadni. A jelentés bekiildésérél a kedvezményezett értesitésben azonnal visszaigazolast kap.”
Az utasitas 352. §-a a kdvetkezd (2a) bekezdéssel egészil ki:

»(2a) A KSZ feladata, hogy a jelentés benyujtasanak feltételeirél a kedvezményezettet teljeskoriien téjékoztassa. Ha a
kedvezményezett a KSZ tdjékoztatdsa ellenére, az elektronikus verzié mellett papir alapon is benyujtja jelentését,
a KSZ-nek nem kell vizsgalnia a papir alapt dokumentumok és az elektronikusan benyujtott verzié egyezéségét, az
elektronikusan benyujtott verzié alapjan kell dontést hozni. A KSZ az elektronikusan benyujtott jelentéssel
Osszefliggésben kérhet hianypdtlast a kedvezményezettdl.”

Az utasitas 352. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»(3) Ha a Palyazé Téjékoztatd Felllet nem all teljeskorlen rendelkezésre, a jelentéseket CD-re mentve és papir alapon,
egy példanyban, a fékedvezményezett altal alairva is be kell benyujtani.”

Az utasitds 353. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
»(4) Afenntartasi id6szakban végzett helyszini ellenérzések soran a KSZ-nek a fenntartasi jelentésben nem szerepl6, de
a projekt céljainak teljestilése szempontjébdl jelentés informacidkat is 6ssze kell gydjtenie.”

Az utasitas 354. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(2) A projekttel kapcsolatos dokumentumokat a projekt helyszinén elkilonitetten kell nyilvantartani és legalabb
2020. december 31-ig megdrizni. Ha a projekt helyszine ezt nem teszi lehetévé vagy tobb megvalésitasi helyszin van,
a dokumentumokat a kedvezményezett telephelyén vagy székhelyén kell megérizni.

(3) A fenntartdsi idészakban a KSZ helyszini szemlét rendelhet el. A (2) bekezdés szerinti idépontig fenndll a
kedvezményezett ellenérzés-tlirési, informacioszolgéltatasi és egyéb egyiittm(ikddési kotelezettsége.”

Az utasitas 356. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
#(2) A fenntartasi jelentés benyujtasi hataridé lejarta el6tt 15 nappal a kedvezményezett figyelmét a Palyazo
Tajékoztatd Fellileten keresztiil automatikus értesitéssel fel kell hivni a jelentéstételi kotelezettség teljesitésére.”

Az utasitas 357. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

.(4) A kozolt adatok alapjan a fenntartasi jelentés benyujtasi hataridejének lejarta el6tt 15 nappal a kedvezményezett
figyelmét a Palyazo Téjékoztatd Fellleten keresztiil automatikus értesitéssel fel kell hivni a jelentéstételi kdtelezettség
teljesitésére.”

Az utasitas 358. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

»358.§ Ha a kedvezményezett jelentéstételi kdtelezettségének hatariddben nem tesz eleget, a hatéridé leteltét kdvetd
5 napon beliil a KSZ kizarélag a Péalyazé Tajékoztato Fellleten keresztiil torténé automatikus értesitéssel, 15 napos
hataridd kitlizésével felszélitja a kedvezményezettet jelentéstételi kbtelezettsége teljesitésére.”
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Az utasitas 359. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(1) Ha a kedvezményezett az eredeti hataridében nem teljesiti a jelentéstételi kotelezettségét, kotbérfizetési
kotelezettséget kell elSirni. A kotbérfizetés kezdé napja a jelentéstételi kotelezettség teljesitésének felszolitasban
kozolt hatarideje, utolsd napja a fenntartasi jelentés benyujtasat megel6z6 naptari nap.”

Az utasitas 361. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kvetkez6 rendelkezés 1ép:

,(1) Ha az ellendérzés soran a fenntartasi jelentéssel kapcsolatban hidnyossdgok meriilnek fel, a KSZ a jelentés
beérkezésétdl szamitott 15 napon beldl, legfeljebb 15 napos hataridé kitlizésével kizarélag a Palyazo Tajékoztatd
Felileten keresztiil torténé automatikus értesitéssel a hiany pétlasara, illetve a hiba javitasara szolitja fel a
kedvezményezettet.

(2) A hidnypotlasi hataridd kezdete az értesités Palydzo Téjékoztatd Felileten keresztiil torténé atvételét kovetd nap.”
Az utasitas 361. § (7) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

,(7) Ha a Palyazo Tajékoztatd Feliilet nem all teljeskortien rendelkezésre, a hidanypétlast CD-re mentve és papir alapon
is be kell benyujtani egy-egy példényban.”

Az utasitas 363. § (4) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

(A fenntartasi jelentést el kell utasitani, ha)

,b) a hidnypétlasra a hidnypotlasra felszolitd értesités atvételétél szamitott hatéridd leteltéig nem kerdl sor, vagy
ha a hidnyok poétlasa vagy a hibak javitasa nem teljes kord.”

Az utasitas 363. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(5) Ha a fenntartési jelentés elutasitasra kertl, kotbérfizetési kotelezettséget kell elSirni.”

Az utasitas 364. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

»364. § (1) A fenntartési jelentés elutasitasarol a KSZ a dontéstdl szamitott 5 napon belll, kizarélag a Palyazé
Tajékoztatd Fellleten keresztil torténé automatikus értesitéssel értesiti a kedvezményezettet.

(2) Az (1) bekezdés szerinti értesitésben meg kell jelIni

a) ateljesités hataridejét,

b) azelutasitas indokat,

c) afenntartdsi jelentés elfogadasahoz sziikséges kiegészitések, korrekciok korét.”

Az utasitas 365. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(1) A korrekciok elvégzésére a kedvezményezettnek az értesités Palyazéd Tajékoztato Fellleten keresztill torténd
atvételét kovetéen 20 nap éll rendelkezésére.”

Az utasitas 365. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(3) Az Uj hataridd kitlizésérdl a kedvezményezettet a hatdridé meghosszabbitasérél hozott dontéstél szamitott
5 napon belll kizarélag a Palyazé Tajékoztaté Fellileten keresztil torténd automatikus értesitéssel értesiteni kell.

(4) A korrekcios idészakon beliil - irdsban vagy széban - lehet6ség van a kedvezményezett és a KSZ kodzotti
egyeztetésre a korrekcidhoz sziikséges kérdésekben. A kedvezményezettnek a korrekcids idészakban lehetésége van
a fenntartasi jelentés tobb alkalommal torténd javitasara és megkuldésére.”

Az utasitas 366. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
,(4) Ha a Palyazo Téjékoztato Felllet nem all teljeskdrien rendelkezésre, a korrekciét CD-re mentve és papir alapon is
be kell benyujtani egy-egy példanyban.”

Az utasitds 367. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
A1) A KSZ a beérkezett korrekciot az eredeti ellendrzési szempontok alapjan leellenérzi a formai és szakmai
szempontokat is tartalmazd, elére 6sszeallitott ellendérzd listak alapjan.”

Az utasitas 368. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:
,368. § A fenntartasi jelentés elfogadasarol a kedvezményezettet kizardlag a Palyazo Tajékoztato Feliileten keresztiil
torténd automatikus értesitéssel kell tdjékoztatni a dontés rogzitését és jovahagyasat kdvetben.”
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Az utasitas 370. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

,370. 8 (1) A ZPFJ elfogadasat kdvetden az IH - vagy ha az IH ezt a feladatot a KSZ-re delegalta, a KSZ - nyilatkozik
a biztositék visszavonhatdsagarél, amelyet a KSZ a (2) bekezdésben foglalt értesités mellékleteként kild el a
kedvezményezettnek.

(2) A ZPFJ elfogadasardl a KSZ a dontéstdl szamitott 5 napon belil, kizdrélag a Pélyazoé Tajékoztato Fellileten keresztiil
torténé automatikus értesitéssel értesiti a kedvezményezettet.

(3) A KSZ az értesitésben tajékoztatja a kedvezményezettet arrél, hogy minden kotelezettségét teljesitette és ezzel a
tdmogatasi szerz6désben megfogalmazottaknak megfeleléen a projekt lezérult.

(4) Ha a kedvezményezettnek fenntartasi kotelezettsége nincs, a KSZ a projekt lezarasardl a zard beszamolot és a zard
kifizetési kérelmet elfogadd, kizarélag a Palyazé Tajékoztatd Fellleten torténd automatikus értesitéssel értesiti a
kedvezményezettet.”

Az utasitas X. Fejezete a kovetkezé 380/A. §-sal egészul ki:
,380/A. & A részletes projektjavaslat benyujtasara vonatkozo pélyazati felhivast a 10. § (5) bekezdésében foglalt
Utemezés szerint, de legfeljebb 60 napon beliil kell elkésziteni.”

Az utasitas 381. §-a a kdvetkezd (1a) bekezdéssel egészil ki:

»(1a) A KSZ akkor fogadja be a projekttartalom-valtozasra vonatkozé igényeket, ha azokat szerz6désmaédositasi vagy
véltozasbejelentési kérelemmel jelezték a KSZ felé, a tdmogatasi szerz6dés modositasa alcim szerint.”

Az utasitas 381. §-a a kdvetkezd (2a) és (2b) bekezdéssel egészill ki:

»(2a) A tdmogatasi szerz6dés vagy a tdmogatdi okirat abban az esetben mddosithatd, ha a projekt a mddosult
feltételekkel eredetileg is tamogathato lett volna.

(2b) A szerz6dés médositasa — jogszabaly eltér6é rendelkezése hidnydban — nem irdnyulhat a megitélt tdmogatasi
0sszeg emelésére.”

Az utasitas 382. § (1) bekezdés f) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(A médositasi igényeket a kovetkez6 alapelvek figyelembevételével kell elbiralni:)

,f)  vis maior esetek bekdvetkezésekor a KSZ egyedileg mérlegeli a negativ irdnyu valtozasok hatasat a projektre és
dont a médositasi igény jovahagyasarodl,”

Az utasitas 384. § a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(A projekt mszaki, szakmai tartalmanak minésil a palydzatban meghatarozott fejlesztési tartalom, melyet a

kovetkez8k tamasztanak ald:)

,a) épités esetén a palyazati felhivas rendelkezései szerint eldirt, a palyazat mellékleteként benyujtott, a tdmogatdi
dontés alapjat képezd vagy a tdmogatasi szerz6dés megkotését kdvetden a tdmogatési szerz6dés mellékletét
képezé mUszakiterv-dokumentacio, ennek hidnydban egyéb muszaki dokumentacio,”

Az utasitas 385. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

#(2) A kiemelt projekt és nagyprojekt kivételével a muszaki, szakmai tartalom novelésével jaré esetleges
koltségnovekedés miatt a teljes projektre megitélt tdmogatéds — jogszabdly eltér6é rendelkezése hidnydban — nem
novelhetd, még abban az esetben sem, ha a médositas oka jogszabalyvaltozés, (szak)hatdsagi eldirds, vagy azigénybe
vett, illetve a kijelolt — a jogszabaly-, vagy szerzédésszer( teljesitésért felelés — személy vagy szervezet (pl. tervellenér,
m{iszaki ellenér) elbirasa.”

Az utasitds 386. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

,386. § Az elfogadott muiszaki, szakmai tartalom megvaldsitasa melletti megtakaritas esetén a felszabadul6 forras

felhaszndlasa és mas koltségsorra vald dtcsoportositdsa a KSZ jovahagydsa alapjan, a kovetkez6 esetekben lehetséges

a muszaki, szakmai tartalom ndévelésével:

a) amuszaki, szakmaitartalom névelése révén a palyazat szakmai értékelési kritériumai kdzott pontszammal értékelt
indikatorok, illetve kulcsindikatorok vallalt mértéke is pozitiv irdnyban valtozik - ez azonban nem jelentheti olyan
Uj tevékenység/projektelem bevonasat, amelyet nem tartalmazott az eredetileg benyujtott projektdokumentécié —,
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b) a mdszaki, szakmai tartalom novelésére jogszabalyi, (szak)hatosagi vagy az igénybe vett — a jogszabaly- vagy
szerz6désszer( teljesitéséért felel6s — személy vagy szervezet (pl. tervellendér, muszaki ellenér) el6irasa miatt van
sziikség, és ez a projekt alapvet6 célja teljestilésének el6feltételét jelentd tevékenységhez kapcsolédik, vagy

c) a mdszaki, szakmai tartalom novelése a kotelezéen elvégzendd - elére nem lathatéd és nem tervezhetd, a Kbt.
eléirdsainak megfelelé — pétmunka, amely nélkiil a létesitmény rendeltetésszerlien nem hasznéalhaté és — ha
relevéns - az épitési napldban rogzitésre kerdlt.”

Az utasitas 387. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,387. § A projekt, projektelem értékelés soran elfogadott mUszaki, szakmai tartalmanak egyenérték( valtoztatasa

akkor engedélyezhetd, ha a helyettesitd muszaki, szakmai tartalom minden szempontbdl legaldbb olyan

paraméterekkel rendelkezik, mint a hatdlyos szerzédés részét képezd tartalom (tartéssdg, funkcid, élettartam,

terhelhet6ség, kapacitas, héatbocsatasi tényezd, alkalmassdg stb.) és

a) amddositas oka jogszabalyvaltozas, (szak)hatdsagi el6irds vagy az igénybe vett — a jogszabaly- vagy szerzédésszer(
teljesitéséért felel6s — személy vagy szervezet (pl. tervellendr, mdszaki ellendr) kételezé el6irasa,

b) célja a beruhazas és mukodtetés, illetve egyéb fejlesztés szempontjabol 6sszességében koltséghatékonyabb
megoldas alkalmazésa, vagy

c) egyéb esetekben akkor, ha nem valtozik negativ irdnyban a pélydzat benyujtdsakor véllalt monitoringmutatok,
output és eredményindikétorok, valamint egyéb vallalasok értéke.”

Az utasitas 388. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,388.§ (1) A projekt, projektelem elfogadott mUiszaki, szakmai tartalmanak csékkenése, azaz csak részben egyenértéki
muszaki, szakmai megolddssal torténé kivaltasa vagy a projektben betervezett tevékenység/projektelem elhagyasa
akkor engedélyezhetd, ha a mddositds oka jogszabdlyvaltozas, (szak)hatdsagi el6irds vagy elére nem lathatd, nem
tervezhetd, a kedvezményezettnek fel nem réhaté esemény. A projekt, projektelem jogszabalynak, szerz6désnek,
szabvanyoknak és rendeltetésszerli haszndlatnak valé megfelel6ségét az igénybe vett — a jogszabaly- vagy
szerz8désszer( teljesitéséért felel6s — személy vagy szervezet (pl. tervellenér, miszaki ellenér) igazolja.

(2) Akkor is lehetséges a mUszaki, szakmai tartalom csdkkentése, ha nem a projekt alapvetd céljat jelenté projektelem
muszaki, szakmai tartalmanak csokkentésére keriil sor annak érdekében, hogy a projekt alapvetd céljat jelentd
tevékenység/projektelem kapcsan bekovetkezett koltségndvekedés koltségatcsoportositassal — részben vagy
egészben - kompenzalhaté legyen és a kedvezményezett ezt megfelel6en alatdmasztotta.

(3) A mUszaki, szakmai tartalom csokkenése esetén az elszdmolhatd Osszkoltséget és a tamogatas 6sszegét is
aranyosan csokkenteni kell az érintett tevékenység/projektelem vonatkozasaban, illetve a (2) bekezdésben foglaltak
kivételével a teljes projekt vonatkozasaban is. A palyazati kiirasban szerepld belsé korlatok, egységarak, fajlagos
mutatok betartdsa érdekében az elszamolhaté 0sszkoltség és a tdmogatds tovabb csokkenthetd.”

Az utasitas 389. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»389. § A pdlydzati dokumentdciéban vagy a tdmogatdi dontésben az elszdmolhatd koltségek tekintetében
meghatarozott maximalis egységarakat, fajlagos koltségek mértékét, valamint a koltségvetésre vonatkozé belsé
korlatokat nem lehet tullépni, kivéve az IH dltal az elszdmolhatésagi utmutatékban meghatérozott esetekben és
maodon.”

Az utasitas 391. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

,(1) Ha a tdmogatott projekt, projektelem 6sszkoltsége valtozatlan muszaki, szakmai tartalom mellett csokken a
tervezetthez képest, a tdmogatds 0sszegét az 6sszkoltség csokkenésének aranyadban csékkenteni kell ugy, hogy a
projekt elszamolhaté koltségei kdzott az adott soron maradt koltség maradvanyként kezelhet6é és a projekten
bellli koltségatcsoportositasra felhaszndlhatd, a koltségatcsoportositasra vonatkozd alcimben foglaltak
figyelembevételével.”

Az utasitas 392. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(1) A projekten belili kéltségatcsoportositas akkor lehetséges — fliggetleniil attél, hogy a koltségatcsoportositas a
tamogatdsi szerz6dés mddositasaval jar-e vagy valtozas-bejelentéssel kezelendd - ha

a) akedvezményezett az atcsoportositas forrasaul szolgald koltségtipuson megtakaritast ért el, vagy

b) projektszint( tartalék ll rendelkezésre.”
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Az utasitas 392. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

(Az (1) bekezdésben foglaltakon tul be kell mutatni, hogy)

,b) a projektben eredetileg vallalt projektelemek tovabbra is megvalésulnak.”

Az utasitas 392. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

+(3) Az dtcsoportositds sziikségességét, illetve lehetéségét kotelezettségvallalassal, szerz6désekkel, egyéb esetben
pedig legaldbb éarajanlattal kell igazolni.”

Az utasitas 393. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(1) Egy projektelem, tevékenység tdmogatdsanal — a koltségatcsoportositas esetét kivéve — a tdmogatdsi intenzitds
megvdltoztatdsat a KSZ javaslatéra az IH hagyja jéva.”

Az utasitas 393. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

.(4) Ha a projekt egyes tdmogathatd tevékenységei a palyazati felhivasban foglaltak szerint eltéré tdmogatasi
intenzitassal tdmogathatdak, a projektszint(i dtlagos tdmogatasi arany az eltéré tdmogatasi intenzitasu projektelemek
kozotti koltségatcsoportositas eredményeként valtozhat.”

Az utasitas 398. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kvetkez6 rendelkezés 1ép:

,(1) Az 4tvevd vagy jogutdd kedvezményezett akkor |éphet az dtadd vagy jogeléd kedvezményezett helyébe a
tdmogatasi szerzédésben, ha a pélyazati felhivdsban meghatérozott valamennyi feltételnek megfelel, és a KSZ
- nagyprojekt és kiemelt projekt esetén az NFU is - jévahagyja.

(2) A jogutddlas vagy a projektatvallalas bejelentését kovetden, a tdmogatasi szerz6dés médositasa elétt rendkivili
helyszini ellenérzés rendelhetd el.”

Az utasitas 398. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»(4) Ha a KSZ a jogutoéd vagy az dtvevd kedvezményezett tdmogatasi jogviszonyba valé belépését nem hagyja jéva, a
KSZ eldllhat a szerz6déstél.”

Az utasitas 400. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) Az atado vagy jogel6d kedvezményezett (a tamogatasi szerz6désben megnevezett fenntartd) a nevére szo6lo
valamennyi elszamolni kivdnt szamlat és bizonylatot a tAmogatési szerz6dés moédositasa elbtt koteles elszamoldsra
benydujtani. Ha ez nem tortént meg, ezt a szerz6désmaddositas feltételeként kell elSirni. Ezen szdmlakra, bizonylatokra
jutod tdmogatas kifizetésére csak akkor keriilhet sor, ha a projektatadas és az ehhez kapcsolddo szerz6désmoddositas
jovahagyasra kertl, de a szerzé6désmaodositds még nem kerilt alairasa.”

Az utasitds 449. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A dontéshozé a szabalytalansagfelel6s altal készitett dontés-elékészité dokumentum alapjan, annak
kézhezvételétdl szamitott 3 napon belll dont az abban szereplé javaslatrél és a dontés megkildésével egyidejlleg
tdjékoztatja a szabalytalansagfelelést. Ha a dontést az IH-vezeté hozta meg, az IH szabalytalansagfelelése 3 napon
belll tdjékoztatja a KSZ szabdlytalansagfelel6sét a dontésrél.”

Az utasitds 455. §-a a kovetkezd (3) bekezdéssel egészil ki:

»(3) Ha az eljards pénziigyi érdeksérelem hidnydban szabdlytalansdg nem tortént megallapitdssal zarul, de a
jogszabalysértés megdllapithato, a vizsgalatvezetd felhivja az IH-vezeté figyelmét arra, hogy gondoskodjon a
jogszabalysérté gyakorlat megsziintetésérél.”

Az utasitas 477. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A koveteléskezelési eljaras a kovetelés elSirasatol a befolyt 6sszeg kezeléséig vagy a behajthatatlan 0sszeg
leirasaig tart.”

Az utasitas 477. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

4(3) A kovetelések kezelését palydzatos konstrukciok esetében fészabalyként a KSZ, kiemelt és TA-konstrukciok
esetében az IH vagy a KSZ (e fejezet alkalmazéasaban a tovabbiakban egyiitt: lebonyolitd szervezet) végzi.”

Az utasitas 477. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(5) Ha az EMIR megfelel6 feliilete nem 4&ll rendelkezésre, a lebonyolitd szervezetnek olyan visszakereshetd
projektszintli dokumentum-nyilvantartast kell Iétrehozni és naprakészen vezetni, amely biztositja, hogy a kdvetelések
kezelésével kapcsolatos mlveletek 5 napon beliil rendszerezett formaban megismerhetévé vélnak.”
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Az utasitas 478. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés l1ép:

(Kovetelést kell el6irni)

,a) ha a szabalytalansagi eljards eredményeként vagy szabadlytalanségi eljards mell6zésével szabdlytalansag keril
megallapitasra és pénzugyi korrekcid kertilt el6irasra,

b) haatdmogatdsi szerz6déstdl barmelyik fél elallt és mar sor kerilt tdmogatés kifizetésére,”

Az utasitas 478. § (1) bekezdése g) pont gc) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(Kovetelést kell el6irni, ha a kedvezményezett)

,gc) altal benyujtott, forditott 4faeléleggel érintett nettds szallitdi szamla egészben vagy részben elutasitasra kertil,
vagy”

Az utasitas 478. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés |ép:

(Kovetelést kell elirni)

,h) ha a kedvezményezett az el6leg folydsitasat kdvetd, Amr.-ben meghatarozott hataridén belil nem nyujtott be
megfelel6 id6kozi kifizetési kérelmet, illetve a benyujtott kifizetési kérelem a tdmogatas nem rendeltetésnek
megfelel6 hasznalatat bizonyitja,”

Az utasitds 478. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,(2) Kbvetelés annak elGirasaval, azaz az (1) bekezdés szerinti valamely feltétel bekovetkezésével keletkezik.”

Az utasitas 479. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

4(5)A478.8 (1) bekezdés j) pontja szerinti esetben a kotbért a kedvezményezettnek a lebonyolitasi forintbankszamlara
kell utalni. Nem kell késedelmi kotbért fizetni, ha a teljes kifizetett tdmogatds visszavondsara és visszafizettetésére
kerdl sor.”

Az utasitas 480. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

.(2) Ha a koveteléskezelés sordn a kedvezményezett ellen barmilyen fizetésképtelenség okdn indulé vagy a
kedvezményezett jogalany megsziintetésére irdnyuld eljards (felszdmolasi, végelszamolasi, csédeljaras,
addssagrendezési eljaras, ismeretlen székhely(i cég megsziintetésére irdnyuld eljards) indul, az eljarasban kovetelt
0sszeg tekintetében szabadlytalansagi eljards mell6zésével szabdlytalansagot kell megéllapitani, a koveteléskezelés
jogcimének megvaltoztatdsa nélkal.”

Az utasitas 481. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

A1) A kovetelés elSirdsa utan tovabbi kifizetések nem teljesitheték a kedvezményezett, a szdllité vagy az
engedményes részére a kdvetelés megtériiléséig, kivéve, ha a szabalytalansagi eljarasban olyan déntést hoztak, hogy
a kifizetések a kovetelés beszedésével parhuzamosan teljesithetok.”

Az utasitas 483. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
alebonyolité szervezet mérlegelése alapjan kivalasztott mivelethez kell kapcsolni, s ez alapjan megallapitani a kamat
Osszegét.”

Az utasitas 485. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,(6) Ha kompenzaldsra kerul sor, ligyleti kamatot az érintett m(ivelet elvégzése és a kompenzalt szdmla —amennyiben
hidnypétlds szikséges, a hidnypdtlast koveté — megfelelé benyujtasa kozott eltelt napokra kell felszamitani. Tobb
kilonb6zé idépontban benyujtott szamla egylittes kompenzaldsa esetén az érintett napok szama szdmlanként
eltérs.”

Az utasitds 485. § (8) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,(8) Ha a kedvezményezett a visszafizetési kotelezettség ellen kifogdst, vagy szabélytalansag megallapitasa miatt
jogorvoslati kérelmet nyujtott be, a kifogdsnak vagy a jogorvoslati kérelemnek a fizetési hataridé felfliggesztésére
jogosult szervhez torténé beérkezés napjatdl a kifogds vagy a jogorvoslati kérelem elbiraldséig a fizetési hataridé
felfliggesztésre keriil. Ha a kedvezményezett kifogasat vagy jogorvoslati kérelmét elutasitjak, az tgyleti kamatot a
kifogas, illetve a jogorvoslati kérelem elbirdlasanak id6tartamara is fel kell szamitani.”
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Az utasitas 487. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(3) A (2) bekezdés szerinti értéket kovetelés jogcimenként és projektenként kell érteni, valamint tékére és a kamatokra
kalon-kilon kell vizsgalni.

(4) A kamatkovetelés leirhatdsaganak vizsgalatat csak akkor lehet mellézni, ha tékekovetelés mar nincs.”

Az utasitas 489. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
,(3) A levelet minden esetben tértivevényes kiildeményként kell megkildeni.”

Az utasitds 490. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(A felszdlito levélnek a 489. § (1) bekezdésében foglaltakon kivil tartalmaznia kell)

,a) azt, hogy a teljes kdvetelés visszafizetésének hatarideje a rendelet 121. § (1)-(3) bekezdése szerinti kdzléstdl
szamitott 30. nap,”

Az utasitas 491. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(1) Ha a kovetelés részben vagy egészben megtéritésre, kompenzalasra vagy leirasra keril, a fennallo kovetelés
véltozasarol a kedvezményezettet — a 488. § (4) bekezdés kivételével — 5 napon beliil tdjékoztatni kell. A tajékoztatod
levél a 489. § (1) bekezdésében foglaltakon kiviil tartalmazza

a) azt, hogy a fennmaradd kovetelés visszafizetési hatarideje a levél kézhezvételtdl szamitott 30. nap,

b) akésedelem esetén fizetendd késedelmi kamat napi 6sszegét,

c) avisszafizetés nem teljesitésének vagy késedelmes teljesitésének jogkdvetkezményeit.”

Az utasitas 493. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»(2) Ha a részletfizetési kérelem beérkezésének idépontjdban biztositék érvényesitése van folyamatban és a kovetelés
megtériilése valoszinUsithetd, a lebonyolité szervezet a részletfizetési kérelem elbiralasat a biztositék érvényesitéséig
felfliggeszti a 494. §-ban foglalt szempontok, és a biztositékbol valé folyamatban 1évé kielégités varhatéd
eredményessége és hatarideje szerint.”

Az utasitas 494. § (1) bekezdése a kdvetkezd e) ponttal egészil ki:

(A részletfizetési kérelem elfogaddsa, valamint a részletfizetés Utemezése és az egyes részletek nagysiga
megéllapitdsa soran a lebonyolitd szervezet koteles figyelembe venni)

,€) a projekt lezarasanak datumat.”

Az utasitds 495. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
+(2) A kedvezményezett likviditasi helyzete alapjan a részletfizetési megallapodasban rogziteni kell, hogy tovéabbi
kifizetések engedélyezhetbk-e vagy a kifizetések felfliggesztésének fenntartdsa indokolt.”

Az utasitas 497. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(1) Ha a kedvezményezett barmely részlet megdfizetését annak esedékességekor elmulasztja vagy részben teljesiti a
lebonyolito szervezet a késedelembe esés napjat kdveté 5 napon belll a kovetelés teljes fennmarado részét és az
Ugyleti, valamint a késedelmi kamatot az 4ltaldnos szabélyok szerint Gjraszamolja.”

Az utasitads 497. §-a a kdvetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:

.(3) Ha a késedelem miatt a részletfizetési megallapodads megszlinik, a kedvezményezett a részletfizetést Ujra
kérelmezheti.”

Az utasitds 498. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
#(2) A kompenzélas a még ki nem fizetett, azonos projektre vonatkozd, de szamlakkal elszamolt és elfogadott
tdmogatds kovetelésbe torténd beszamitdsat jelenti.”

Az utasitas 499. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Ha a kompenzalas nincs kizérva, a lebonyolité szervezet megvizsgalja, hogy van-e olyan elszamolas, amely
kompenzalhaté szamlakat tartalmaz.”

Az utasitas 499. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,(4) Kompenzalni az elfogadott, de még pénziigyileg nem teljesitett szdmlakkal lehet.”
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Az utasitas 499. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
+(6) Az (5) bekezdés d) pontja szerinti esetben a forraslehivas visszarendezését kell elrendelni. Az (5) bekezdés d) pontja
szerinti szamlak kompenzalasa esetén a rendelkezésre 4ll6 hataridé 10 nappal meghosszabbithato.”

Az utasitas 500. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

(A kompenzalasra felhaszndland6 szamlakat a kovetkezéképpen, a kdvetkezé sorrendben kell kezelni)

,€) a szdllitéi szamldk, szallitéi engedményezések és a koltségvetési el6finanszirozas atforgatasanak tételei nem
kompenzélhatok.”

Az utasitas 506. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

.(1) Ha a fizetési hatarid6 eredménytelenil telt el és a kompenzdlas sikertelen, a lebonyolité szervezet,
jelzélogszerzédés esetén a lebonyolité szervezet értesitése alapjan az NFU Jogi Féosztalya megkezdi a rendelkezésre
all6 biztositékok érvényesitését és ellatja az NFU képviseletét a peres és nemperes eljarasokban.”

Az utasitds 509. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

4(1) A lebonyolitd szervezet figyelemmel kiséri a kedvezményezettek fizetésképtelensége okan indult vagy a
kedvezményezettek megsziintetésére irdnyuld eljardsok (cséd-, felszamoldsi, adéssagrendezési, végelszamoldsi,
ismeretlen székhelyl cég megsziintetésére iranyul6 eljards) meginditasat és kozzétételét.

(2) Ha a kedvezményezett fizetésképtelensége miatti vagy a kedvezményezett megsziintetésére irdnyuld eljaras jut a
lebonyolitd szervezet tudomasara, a lebonyolitd szervezet az eljards meginditasardl szélo kdzlemény kozzétételét
kovetd 20 napon belll az eljardsban hivatalos nyilatkozattételre jogosulttal egyeztetve megvizsgélja, hogy az altala
kezelt projekt atadhaté-e mas projektgazdanak a projekttartalom valtozasardl szolo fejezetben foglaltak
figyelembevételével.”

Az utasitas 514. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép és a § a kdvetkezé (5) bekezdéssel egésziil ki:
.(4) A befizetési rendelvényt az elkészités utan jova kell hagyni.

(5) A jovahagyott Osszeg alapjan a fennallé kovetelést Ujra kell szamitani. Ha a fennallé kovetelés kis értékd, a
jovahagyassal leirasra keral.”

Az utasitas 515. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
,(4) Ha a kedvezményezett a visszafizetést nem a megfelelé lebonyolitasi forintbankszamlara teljesiti, a visszafizetést
teljesitettnek kell tekinteni és az 0sszeget a lebonyolito szervezet a megfelelé szamlara utalja.”

Az utasitas 516. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
»516. § A fennallé kovetelésrél tajékoztatod levelet kell kiildeni a kedvezményezett részére, a befizetési rendelvény
jovahagyasa utdn 5 napon belul.”

Az utasitas 518. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(1) A lebonyolitasi forintbankszamlara befolyt kovetelés(rész) atutaldsa az EFK-ra kOvetelésrendezési bizonylat
alapjan készitett atutalasi megbizassal torténik.”

Az utasitas 518. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

+(5) A (4) bekezdés szerinti esetben is szlikséges az dtutaldsi megbizés kidllitdsa. Az atutalasi megbizas jévdhagyasa a
négy szem elvének megfeleléen toérténik.”

Az utasitds 523. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Ha az IH - lgazol6 Hatésag kozotti rendezés az lgazold Hatdsag szamara ir elé feladatot, az Igazolé Hatdsag
kezdeményezi az dtutaldsi megbizas kiallitasat.”

Az utasitas 523. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

,(3) Ha az lgazolé Hatésag vonatkozd operativ program pénzforgalmi szamldjan nem all rendelkezésre a rendezendd
Osszeg, az Eurdpai Bizottsagtdl érkezd kdvetkezo atutalds dsszegének az operativ program pénzforgalmi szamléjan
tortént jovairast kovetden haladéktalanul intézkedik az atutaldsrél.”
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Az utasitas 524. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(1) A MAK a befogadott forint 4tutaldsi megbizasok, illetve kiegészitd szelvények alapjan teljesiti az atutalast. A MAK
altal kidllitott szamlakivonatok adatait a kézhezvételt kdvetd 2 napon belll rogziteni kell.”

Az utasitas 525. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
.(3) Az lgazold Hatdsdg a vonatkozé operativ program pénzforgalmi szamlajan jovairt sszeggel csokkenti a
koltségnyilatkozat megfelelé oszlopait.”

Az utasitds a kdvetkezd XVI/A. Fejezettel egészil ki:
XVI/A. Fejezet
KAPCSOLATTARTAS

580/A. § (1) A palydzdval, kedvezményezettel torténd kapcsolattartds elsédlegesen a Palyazé Tajékoztatd Felileten
keresztiil térténik, mely az NFU honlapjarol egyedi azonositashoz koététt, titkositott csatornan keresztiil és titkos
jelszoval elérhet6 interaktiv feliilet.

(2) A Palyazd Tajékoztato Fellilet hasznalatdhoz sziikséges jelszot a KSZ a befogadasi kritériumok ellenérzését
kovetben, a befogadasrél szolo értesitésben bocsétja a palyazd rendelkezésére.

(3) Azon funkcidk esetében, melyeknél a Palydzo Téjékoztato Fellilet jogi és infrastrukturalis feltételei biztositottak, a
KSZ koteles a Palyadzo Tajékoztato Fellileten keresztil tartani a kapcsolatot a palydzéval, kedvezményezettel. Ha a
palyazd, kedvezményezett a bekért dokumentumokat a Pdalydzd Tajékoztatd Fellileten keresztiil elektronikus
formaban - a rendszer altal elektronikus forméban visszaigazolva — benyujtotta, a dokumentumokat papiron nem kell
benyujtani.

580/B. § (1) Ha a palyazo, kedvezményezett a KSZ tajékoztatdsa ellenére, az elektronikus verzié mellett papir alapon is
benyujt dokumentumokat, az elektronikus alkalmazasba rogzitett verziét kell hitelesnek tekinteni.

(2) Ha a palydzo, kedvezményezett a KSZ teljes kor( tajékoztatasa ellenére kizarélag papir alapon — az elektronikus
alkalmazasba valé rogzités nélkil — nyujtja be a kért dokumentumokat, igy a KSZ koteles annak beérkezését kovetden
haladéktalanul tajékoztatni a kedvezményezettet arrél, hogy az elektronikus alkalmazasba torténd rogzités feltételeit
nem teljesitve a KSZ nem koteles elbirdlni a papir alapon benyujtott dokumentumokat.

(3) A (2) bekezdés szerinti esetben a KSZ - figyelemmel a rendelkezésére allé dontési hataridére — utélagos
elektronikus benyujtast kérhet a kedvezményezettél, mely nem minésul hidnypotlasi felszélitasnak.

580/C. § (1) Ha a Palyazo Tajékoztatd Felllet vagy egyes funkciéi nem allnak teljeskorlien rendelkezésre, az
értesitéseket papir alapon kell kiktldeni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben a levelekben kozolt hataridéket a levél postai kézbesitésétdl kell szamitani.

(3) Az (1) bekezdés szerinti esetben a kért dokumentumokat CD-re mentve és papir alapon, a (f6)kedvezményezett
altal aldirva kell benyujtani egy-egy példanyban.

580/D. § Az értesités kézhezvétele idépontjanak a Palyazo Tajékoztatd Fellileten kiildott tizenethez kapcsolodd
dokumentum megnyitasdnak idépontja mindsal.”

Az utasitas melléklete helyébe ezen utasitas 1. melléklete 1ép.
Az utasitas ezen utasitds 2. és 3. melléklete szerinti 2. és 3. melléklettel egészil ki.

|n |u

Az utasitas 86. § (1) bekezdésében az ,5 nappa

|u

szbvegrész helyébe a ,7 nappa
szovegrész helyébe a ,kifizetési igénylés és id6szakos beszamold benyujtasava

szOoveg, 114. alcimének cimében a
JKifizetési igénylés benyujtasava |
szbveg, a 222. § (1) bekezdés b) pontjaban és 508. § (3) bekezdésében az ,adézas rendjérél sz616 térvény” szovegrész
helyébe az ,Art.” szoveg, 140. alcimének cimében az ,eléleg” sz6vegrész helyébe az ,el6leggel elszamolas” széveg Iép.

Hatdlyat veszti az utasitas 1. § ¢) pontja, 133. §-a, 140. § (3) bekezdése, 187.§ (2) bekezdése, 195. § (5) bekezdése, 263. §
(7) bekezdése, 382. § (1) bekezdés e) pont ea) alpontja, 509. § (3) bekezdése.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba, és a hatalybalépését koveté napon hatélyat veszti.

Dr. Fellegi Tamds s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter
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1. melléklet a 45/2011. (X. 7.) NFM utasitdshoz

1. melléklet a 24/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

A

B

C

D

Elszamolhato koltségek — projektelem

A beszamoldban

A 4/2011. (l. 28.) Korm.

Idészakos, illetve zard

haa 191/20009. (IX. 15.) Korm. rendelet
16. §-a nem vonatkozik az adott
épitési projektelemre

tevékenység részletezett rendelet 59. § (1) beszamoléhoz
kategériak/ benyujtand6 tevékenységek bekezdésében foglaltak |benyujtando
dokumentumok megvalosuldsat, illetve a |szerinti zaradékolasi alatdmaszto
kifizetési igénylésben kotelezettséget az alabbi| dokumentumok
elszamolni kivant dokumentumok
koltségek felmeriilését  |vonatkozéasaban kell
alatdmaszto megtenni
dokumentumok
2. Fold- és ingatlanvasarlas
2.1. Teriletszerzéssel kapcsolatos X
bizonylatok dsszesit&je
2.2. Hatdsagi nyilatkozatok, X
terilet-el6készitéshez kapcsolodd
dokumentumok (kisajatitasi
hatdrozat, kartalanitasi jegyzékonyv)
23. Adasvételi szerz6dés, illetve szamla | Egyszer, X
(ha a fold- és ingatlanvasarlasrol a koltség elsé
szamla is kidllitasra kerdlt, ugy a elszamolésakor, illetve
szerz6dés mellé a szdmla is véltozas esetén
bekérendd)
2.4. Kifizetés bizonylata** X
2.5. Tulajdoni lap X X
2.6. Ertékbecslé nyilatkozata (ha X
korabban nem kertlt benyujtasra)
3. Epités/beruhazas
3.1. Kivitelez6i szerzé6dés (melléklet: Egyszer,
fizetési itemezés) a koltség elsé
elszamolésakor, illetve
véltozas esetén
3.2 Szamla* X X
33. Kis tdmogatdastartalmu szamlak X
Osszesitbje
3.4. Kifizetés bizonylata** X
3.5. Jogerés hatésagi engedélyek vagy X
azok megaddsara vonatkoz6
kérelmek benyujtasat igazold
dokumentum
(ha kordbban nem kertilt benyujtasra)
3.6. Mérnoki/muszaki ellendrigazolasaa | X X
teljesitésrol, haa 191/20009. (IX. 15.)
Korm. rendelet 16. §-dban foglalt
feltételeket teljesiti az épitési
projektelem
3.7. Véllalkozé nyilatkozata a teljesitésrdl, | X X
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3.8. Engedélykoteles épitési Egyszer, a koltség elsé
beruhazasnal, feltjitasnal épitési elszamolasakor
naplo elsé oldala

3.9. Uzembehelyezéshez sziikséges X
okmanyok

3.10. Nem engedélykoteles épitési Egyszer, a koltség els6é
beruhazasnal kivitelezd nyilatkozata a |elszamolasakor
kezdésrol

3.11. Kizarolag szallitoi kifizetés keretében | X
és 100%-0s tamogatasi intenzitas
esetén a kedvezményezett
nyilatkozata arrél, hogy a szallité
szerepel a kdztartozasmentes ad6zoi
adatbazisban vagy 6sszevont
adoigazolas a szallito részérdl (Art.
36/A.8)

4. Eszkdz/Immaterialis javak beszerzése

4.1. Szallitoi szerz6dés/adéasvételi Egyszer,
szerz6dés/ Visszaigazolt irdsos a koltség elsé
megrendelé/Nyilatkozat arrdl, hogy |elszamolésakor, illetve
irasbeli szerz6dés nem tortént (ez véltozas esetén
abban az esetben kérhet6, ha az
el6z6ek nem dlinak rendelkezésre)

4.2. Kis tdmogatastartalmu szamlak X
Osszesitdje

4.3. Szamla* X

4.4. Kifizetés bizonylata** X

45, Széllitolevél/Atadas-atvételi X
jegyz6kényv/Uzembe helyezési
okmanyok/Immaterialis javakhoz
kapcsoléddan tételes atadas-atvételi
jegyz6konyv

4.6. Hasznalt eszkozbeszerzés X
elszdamolhatdsdga esetén nyilatkozat,
hogy az eszkdz kordbbi beszerzése az
el6z6 hét év sordn nem nemzeti vagy
kozosségi tamogatas
igénybevételével tortént

5. Szolgaltatas

5.1. Szerzédés/Nyilatkozat, arrél hogy Egyszer,
irasbeli szerz6dés nem a koltség elsé
tortént/visszaigazolt irdsos elszamolésakor, illetve
megrendeld véltozas esetén

5.2. Szamla* X

5.3. Kis tamogatastartalmu szamlak X
Osszesitdje

5.4. Kifizetés bizonylata** X

5.5. Teljesitésigazolas az elvégzett X

szolgaltatasroél/Minta a targyiasult
szolgaltatasrol (elektronikusan)

pl. tanulmany, terv
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A B C D
5.5.1. Képzés esetén a teljesités igazolasara
a kovetkezék szolgalnak:
5.5.1.1. Részvételt igazold jelenléti ivek X
55.1.2.  |Aképzd intézmény altal kidllitott, X
illetve a képzés sikeres elvégzését
igazol6 dokumentumok (pl.
vizsgadokumentacios, vagy oklevél,
vagy bizonyitvany)
5.5.1.3. Részvétel igazolasa elektronikus X
adathordozon dokumentaltan
(pl. fotd, audio, vided)
55.2. Szakértdi dijak esetén a teljesités
igazolasara a kdvetkezdk szolgalnak:
5.5.2.1. Kedvezményezett részérdl alairasra X
jogosult személy, valamint a szakért6
altal ellenjegyzett beszamol6 az
elvégzett tevékenységrél
55.3. Kozbeszerzési szakért6i dij esetén a
teljesités igazolasara a kdvetkezdk
szolgalnak:
5.5.3.1. Az eljaras alapjan megkotott X
vallalkozasi szerz6dés
5.5.3.2. |Tajékoztatd az eljaras eredményérél | X
cim( hirdetmény
5.5.3.3. Beszamold a targyiddszaki X
tevékenységrol
5.5.4. Nyilvdnossag biztositasa esetén a
teljesités igazolasara a kdvetkezdk
szolgélnak:
5.54.1. Elektronikus adathordozén X
dokumentaltan (foto, audio, vided,
meghivo)
55.5. Mszaki ellenér esetén a teljesités
igazolasara a kdvetkezdk szolgalnak:
5.5.5.1. Epitési szamlahoz kapcsol6dé Kizérolag akkor, ha
mUszaki/mérnoki igazolds, illetve épités kapcsan kordbban
véllalkozo nyilatkozata a teljesitésrél | még nem kerdilt
benyujtasra
5.5.5.2. A kedvezményezett igazoldsa a X
mérndki/muszaki ellenér teljesitésérol
5.5.6. Rendezvény esetén a teljesités
igazoldsara a kovetkez6k szolgdlnak:
5.5.6.1. Résztvevd dltal alairt jelenléti iv X
5.56.2. Meghivé X
5.5.6.3. Részvétel igazolasa elektronikus X
adathordozon dokumentaltan (foto,
audio, vided)
6. Altalanos (rezsi) koltségek
6.1. Altalanos (rezsi) kdltségek dsszesitéje | X
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6.2 Szamla* X
6.3. Kifizetés bizonylata** X
6.4. Aranyositasi modszer leirasa Egyszer,
a koltség elsé
elszamoldsakor, illetve
véltozas esetén
7. Bérleti dijak (fold, ingatlan, iroda)
7.1. Bérleti szerz6dés Egyszer,
a koltség elsé
elszamolasakor, illetve
véltozas esetén
7.2. Kis tdmogatdstartalmu szamlak X
Osszesitbje
7.3. Szamla* X
7.4. Kifizetés bizonylata** X
7.5. Aranyositasi modszer leirdsa Egyszer,
a koltség elsé
elszdmolésakor, illetve
véltozas esetén
8. Lizingdijak
8.1. Lizingszerzédés (szerz6dés Egyszer,
melléklete: lizingdijak itemezése) a koltség elsé
elszamolasakor, illetve
véltozas esetén
8.2. Kis tdmogatdastartalmu szamlak X
Osszesitbje
8.3. Szamla* Egyszer, a koltség els6é
elszamolasakor
8.4. Kifizetés bizonylata** X
8.5. Pénziigyi értesitd (lizing) X
8.6. AFA bekéré (lizing) X
9. Személyi jelleg( koltségek
9.1. Személyi jelleg( koltségek X
Osszesitbje
9.2. Munkaszerzé6dés/Megéllapodds/Meg- | Egyszer,
bizési szerz6dés/Kinevezés/ a koltség elsd
Célfeladat-kiiras (tartalmazva a elszamolésakor, illetve
projekt azonositojat és a projektben  |valtozas esetén
elvégzendd tevékenység leirasat)
(Kizérolag akkor, ha a projekt terhére
elszamolni kivant illetmény +
jarulékai meghaladjak a brutto
50 E Ft/adott személy/hé 6sszeget)
9.3. Kifizetés bizonylata** X
9.4. Munkaidé-nyilvantartas (ha nem a X
teljes bérkoltség kerdil elszamolasra az
adott projekt terhére)
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9.5. Munkaszerzédés esetén munkakori | Projektmegvalositok
leirds (amely tartalmazza a projekt esetén egyszer, a koltség
azonositojat és a projektben elsé elszamolasakor,
elvégzendé tevékenység leirasat) illetve véltozas esetén
9.6. Bérjegyzék/fizetési X
jegyzék/addhatoésag folydszamla
kivonat az illetményekrél
9.7. Etkezési hozzajarulas esetén
(személyi jellegt koltségek 6sszesitd
része)
9.7.1. Szamla* X
9.7.2. Kifizetés bizonylata** X
9.7.3. Atadas-atvételi igazolas X
10. Utikoltség, kikiildetés (napidij és
szallas) koltsége
10.1. Osszesitd az utazasi és kikiildetési X
(napidij) koltségtérités
elszamolasahoz
10.2. Szamla* X
10.3. Bérlet/jegy X
10.4. Kifizetés bizonylata** X
10.5. Kiklldetési rendelvény/Kikuldetési X
utasitas
11. Ertékcsokkenés
11.1. Osszesitd értékcsokkenés X
elszamolasahoz
12. Sajét teljesités
12.1. Sajat teljesitéshez kapcsolddo X
koltségek Osszesitbje
12.2. Sajét teljesitéshez kapcsolédd X
szamlak, szamviteli bizonylatok,
kimutatasok
13. Hatdsagi dijak
13.1. Hatdsagi hatarozat, engedély, végzés | X
13.2. Szamla/postai dtutalasi megbizas X
13.3. Kifizetés bizonylata** X
14. Forditott afa
14.1. Afadsszesito forditott ad6zas esetén | X
14.2. Szamla* X
14.3. Az &fa befizetését igazold bizonylat | X

(bankszamla-kivonat), amennyiben a
kedvezményezett befizet6é
pozicidban van/a kedvezményezett
nyilatkozata, ha a kedvezményezett
visszaigénylé pozicidban van
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15. Konyvvizsgalat

15.1. Konyvvizsgaloi igazolas/jelentés

Egyszer, zaré kifizetés
igénylés esetén, haa
tamogatasi szerz6dés

el6irja
16. Kbt. 305. §-a szerinti kifizetés
esetében benyujtandé
dokumentumok
16.1. Nyilatkozat alvéllalkozoi teljesités X
mértékérd|
16.2. Nyilatkozat alvéllalkozékat megilleté | X

ellenszolgaltatas teljesitésérdl

* Kulfoldi szamla esetén a szamlan szerepelnie kell a szdmla Iényeges tartalmi elemeinek magyar nyelvre térténd forditasanak.

** Kifizetés bizonylata alatt szallitdi finanszirozas esetén a szamla tdmogatason feliili 6sszegének kifizetését igazolé dokumentum értendé.

*** Engedményezés esetén szilkséges benyujtandé dokumentum az Engedményezési szerz6dés, vagy engedményezési értesitd.

A /" jel a felsorolt dokumentumok kézotti vagylagossagot jelenti.”

2. melléklet a 45/2011. (X. 7.) NFM utasitdshoz
2. melléklet a 24/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

Kifizetést felfliggeszté esetek

A B C

1. |Eljarasrendi folyamatok |Esetek Megjegyzés

2. Szerz6désmodositas esetén |- A tdmogato a kifizetést érint6 szerz6désmaodositast kezel.
- Szerz8désszegés esetén ASZF alapjan,
- ha a projekt kapcsan mar volt kifizetés, akkor a

3. Szerzédésszegés esetén megalapozott szerz8désszegés gyanuja szabdlytalansagi

vizsgélatot indit el,

— ha még nem volt kifizetés, szerz6déstél valé eldllas lép
életbe.

Tamogatasi szerz6dés

Szerz6déstdl valo elallas
esetén

Az eldllassal kapcsolatos lehetséges kimenetek a kdvetkezdk:

- elallas esetén nincs késedelmi kamat, hiszen tovabbi
kifizetésre nem kerul sor,

— elallas esetén a szerz6déskotés el6tti dllapotot kell
visszadllitani; a kedvezményezettdl valé visszakovetelt 6sszeg
kiterjed a tdmogatasra és a jarulékokra, igy a késedelmi
kamatra is,

- eldllas visszavonasa esetén az eljarasrendnek kell
kimondania, hogy a kifizetési igénylés benyujtasa és a kifizetés
kozotti idébdl le kell vonni az eldllas postara adasa és az
elallast visszavoné nyilatkozat postara adédsa kozotti
id6tartamot, és ettél fliggéen van kamat vagy nincs.
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Kizardlag abban az esetben, ha a kifizetéshez kapcsol6dd
adatok valtoznak:
- megvaldsitas helyszine, ha olyan mértékben valtozik, hogy
régios valtozas van,
- az alairasra jogosult személy(ek), pénziigyi
kotelezettségvallalok személyében bekdvetkezett, illetve a
kapcsolattartd személyének és adatainak megvaltoztatésa,
— adminisztrativ okokbdl sziikséges véltozas (pl. cimvaltozas,
bankszamlaszam-valtozas, tovabbi bankszamlak nyitésa),
- a projekt megvalésitasanak befejezése a tamogatasi
szerz6désben meghatarozott idéponthoz képest
el6reldthatdéan 3 honapot nem meghaladoéan késik,
. - s . (s . - a kedvezményezett ellen cséd-, végelszamolasi, va
5. |Témogatasi szerzédés |Véltozasbejelentés . Zmenyeze 9 oy
felszamoldasi eljaras indult,
- eredménytelen lett a projekt barmely elemére vonatkoz6
kozbeszerzési eljards, vagy késedelmes/hibas teljesités mertilt
fel barmely mar megkotott szerz6dés vonatkozasaban,
— az engedélyezési eljdrasok esetén valamely érdekelt
fellebbezéssel élt, vagy olyan szakhatdsagi elSirasoknak kell
medfelelnie a kérelmezének (kedvezményezettnek), mely
elérelathatdan 3 honapot meg nem haladéan a projekt
megvalodsitasanak befejezését késlelteti,
- a projekt pénzligyi Gitemezésének szerz6désmddositas
mértékét el nem éré valtozasa,
- atevékenységek atlitemezése,
- egyéb, nem nevesitett ok.
6 Koztartozas fennallasanak
' id6tartama
Finanszirozas - i
7. Hianypotlds idétartama
8. Biztositék hidnya
9 Id6szakos, illetve zar6
’ beszamolé elutasitasa
Nyomonkovetés Id6szakos beszamolét nem
10. nyujt be (kizarélag egyszeri
elszdmoldk esetén)
. , Szabdlytalansagi gyanu - Ha a KSZ/IH vezet6 a kifizetés felfliggesztésérdl dont, és
11. |Szabadlytalansag y 9y A . 99
a gyanu kivizsgélasara intézkedéseket rendel el.
12 Rendkiviili helyszini
’ ellendrzés
Helyszini ellenérzés - Abban az esetben, ha hidnypétlasra van sziikség és az
- . . |ellendr a jegyz6konyv végén jelzi, hogy kifizetés
13. Tervezett helyszini ellenérzés " ) gy’ KONYV vegen Jeizl, hogy R .
felfliggesztését javasolja, ugyanis kifizetést érinté problémat
észlelt.
A MAK év végi zarasi és év
14. eleji szamlanyitasi
folyamatanak idétartama
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3. melléklet a 45/2011. (X. 7.) NFM utasitdshoz
3. melléklet a 24/2011. (V. 6.) NFM utasitdshoz

Ellendrzési szempontok a 2007-2013 kdzotti programozasi idészakra vonatkozéan
a kifizetési kérelem mellé benyujtandé,
pénzigyi és szakmai elérehaladést igazolé dokumentumok tekintetében

I. ALAPELVEK

1. A kedvezményezett dltal elszamolni kivant kdltségek aldtamasztasara benyujtott dokumentumoknak igazolnia kell
a kovetkezéket:

1.1. az elszdmolni kivant koltség elszamolhatésagi idészakon belil merdlt fel,

1.2. a tdmogatasi szerz6déssel, tamogatoi okirattal (a tovabbiakban egyitt: tdmogatasi szerz6dés) 6sszhangban van,
azaz

1.2.1. a jovahagyott projekt keretében tamogatott tevékenységhez kapcsolédéan meriilt fel,

1.2.2. a projekt jévahagyott koltségvetésében betervezésre keriilt elszamolhato koltségtipus,

1.2.3. a jévahagyott projekt-koltségvetési kereteknek (tdmogatasi intenzitdsnak, érintett kdltségvetési sor értékének,
koltségvetési belsé szazalékos korlatoknak) megfelel,

1.3. az érintett tevékenység fizikailag teljesdilt,

1.4. a pénzigyi teljesités megtortént (szallitdi finanszirozas esetén pénziigyi teljesitésen az 6nerd, valamint - ha
relevans - a forditott afa pénzlgyi teljesitése értendd).

2. A kifizetési igénylésekre a mellékletben foglalt szempontok mentén kell lefolytatni a dokumentum-alapu
ellenérzést, az EMIR-ben szerepld pénziigyi elszdmolas ellenérzésilistat ezen ellendrzés alapul vételével kell kitolteni.

3. A melléklet alkalmazésaban kedvezményezetten konzorcium esetén a fékedvezményezettet, valamint a konzorciumi
tagokat, tovabbd a tdmogatasi szerzédésben, tdamogatoi okiratban megnevezett, a projekt végrehajtasdban részt vevé
szervezetet egyarant érteni kell.

Il. ALTALANOS KIFIZETESI ELLENORZESI SZEMPONTOK

1. A kifizetési igénylés, és annak elvalaszthatatlan részét képezé kifizetési kérelem a megadott formatumban kerdilt
benyujtasra. A kifizetési kérelem adatai, az EMIR-ben rogzitett adatok és az aldtdmaszté dokumentumok adatai
osszhangban allnak egymassal.

2. Els6 kifizetési igénylés benyujtasa esetén — ha eldleg fizetésére keriilt sor — a kedvezményezett az el6leg kifizetését
kovetben, a vonatkozo jogszabdly éltal el6irt hataridén belll benyujtotta azt.

3. Id6kozi kifizetési igénylés esetén az igényelt tdmogatdsi Osszeg eléri a tamogatasi szerzédésben rogzitett
minimumot, és ha relevans, a kifizetésiigénylés a tdmogatasi szerz6désben régzitett gyakorisaggal kerilt benyujtasra.

4. A kifizetési igénylésre vonatkozo, a tdmogatdi dontésben, a palyazati kiirasban, illetve a tamogatasi szerzédésben
foglalt egyedi feltételeknek a (f6)kedvezményezett eleget tett.

5. Ha a kedvezményezett biztositék nyujtasara kotelezett, a megfelel6 mértéki biztositék rendelkezésre all.

6. A 2007-2013. programozasi id6szakban az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurépai Szocidlis Alapbdl és a
Kohéziés Alapbdl szdrmazd tdmogatdsok felhasznaldsdnak rendjérél szold 4/2011. (. 28.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: rendelet) 30. § (2) bekezdése szerint a tdmogatési szerz6dés megkdtéséhez vagy — ha a pélyazati
felhivas lehetévé teszi — legkés6bb az elsé kifizetési kérelemhez benyujtandé dokumentumok rendelkezésre allnak.
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7. A kifizetési igényléshez kapcsoléddan idészakos beszamold benyujtasra kerdlt.
8.Ha akifizetésiigényléshez kapcsolédott helyszini ellenérzés, annak megallapitasai alapjan a tamogatas folydsithato.
9. A tdmogatds a projektet vagy az adott tételt felfliggeszté szabalytalansagi eljaras hianyaban folyosithato.

10. Zar6 pénzigyi elszamolds esetén — ha elbleg folydsitasara kerilt sor — az el6leg elszamolasat teljesitette a
kedvezményezett.

11. Zaro pénzligyi elszamolas esetén a zarashoz szilkséges dokumentumok benyujtasra és elfogadasra kertltek.

IIl. RESZLETES KIFIZETESI ELLENORZESI SZEMPONTOK

Minden tevékenységtipus esetében bekért dokumentumok ellendrzése

1. Szerz6dés (adasvételi, kivitelezdi, szallitdi, szolgaltatasi szerz6dés és relevans mellékletei), megrendeld, szdbeli
megéllapodas esetén a kedvezményezett nyilatkozata

1.1. Szerz6d6 felek:

1.1.1. A szerz6dés a kedvezményezett és a beszerzési eljaras soran kivalasztott nyertes kdzott jott létre.

1.1.2. A szerz6dést mindegyik szerz6dé fél aldirta (kiilonos tekintettel a kedvezményezett cégszerd alairdséra).

1.2. Datumok:

1.2.1. A szerz6dés hatalyba lépése, valamint folyamatos szallitasi szerz6dés, illetve kdzponti kozbeszerzés esetén az
eszk6z megrendelése nem kordbbi, mint a palyazati felhivasban - VOP esetében a projektadatlapban - meghatérozott
elszdmolhatosagi idészak kezdete, vagy IH egyedi engedély esetén a mar megkezdett projekt tényleges megkezdése
(figyelembe véve az elszamolhato koltségekrél sz616 nemzeti szabalyozést).

1.2.2.Kbzbeszerzés alkalmazasa esetén a szerz6déskotés idépontja a kdzbeszerzésekrél szol6 2003. évi CXXIX. torvény
(a tovdbbiakban: Kbt.) 99. § (3) bekezdésével 6sszhangban van, azaz nem kordbbi az irdsbeli 6sszegezés
eredményhirdetésen torténé ataddsat vagy megkiildését kdvetd naptdl szamitott 10. napnal és nem késébbi az azt
kovetd 30., épitési beruhazas esetén a 60. napndl.

1.2.3. A projekttevékenység befejezésének hatarideje nem késébbi, mint a projektmegvaldsitas lezarasanak tervezett
datuma.

1.2.4. Harészteljesités és részszamlak benyujtasa lehetséges, Ugy az egyes teljesitések és a részszamlak kibocsatasanak
Utemezése 6sszhangban van a tényleges teljesitéssel és a vallalkozasi szerz6dés fizetési itemezésével.

1.3. Osszeg:

1.3.1. A vallalkozési szerz6dés és az elszdmolni kivant 6sszeg (szamldk) 6sszhangban van.

1.3.2. Ha egy beszerzési eljaras keretében tobb tevékenységre szerz6dott a kedvezményezett, gy a szerzé6désben jol
elkllonithetd, hogy mely tevékenység és mekkora 6sszeg kapcsolédik ténylegesen és szorosan a projekt
megvalositasahoz, valamint mely 6sszegek esnek forditott 4fa hatalya ala.

1.4. Szerz6dés targya:

1.4.1. A szerz6dés a pdlydzatban és a tdmogatési szerz6désben rogzitett, a projekt keretében elszamolhaté
tevékenységre vonatkozik. Ha ezen kivil mas elemeket is tartalmaz, akkor azok jél elkiilonithet6k a projekt keretében
megvalositanddktol.

1.4.2. A szerz6dés szerint a vallalkozo altal szolgaltatandé garanciak, biztositékok stb. iratanyaga rendelkezésre all,
tartalmukban, lejaratukban a szerz6désnek megfelelnek (kizardlag, ha ezek a szerz6dés mellékletét képezik).

1.5. [rdsos megrendeld esetén:

1.5.1. A megrendelés 6sszege, tételei szerepelnek benne, vagy hivatkozik a szallité rajanlatéra.

1.5.2. Ddtuma megeldzi a szdmla szerinti teljesités datumat.

1.5.3. Datuma nem kordbbi, mint a tdmogatasi szerz6désben rogzitett tényleges megvaldsitas kezdete (figyelembe
véve az elszamolhato koltségekrél sz616 nemzeti szabalyozést).

1.6. Nyilatkozat szébeli megaéllapodasrél (ha sem irasbeli megrendelés, sem irdsbeli szerz6dés nem tortént):

1.6.1. Ha a szallit6i szerz6dés nem kerdilt irdsban rogzitésre, illetve irasbeli megrendel sem késziilt, a kedvezményezett
altal aldirt nyilatkozat teljesen kitoltve rendelkezésre &ll errél.
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2.Szamla

2.1. A benyujtott szamla alakilag, tartalmilag megfelel a jogszabalyoknak [az &ltalanos forgalmi adérél szolé 2007. évi
CXXVII. tdrvény (a tovabbiakban: Afa tv.) X. fejezete, a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény XI. fejezete].

2.2. A szamlat a vallalkozasi szerz6désben, megbizési szerz6désben, megrendelésben, szébeli megéllapodasrél sz6l6
nyilatkozatban (a tovédbbiakban egyiitt: véllalkozasi szerz6désben) megnevezett szallité / szolgaltaté / kivitelezdé
allitotta ki. A vallalkozasi szerz6désben meghatérozott adatokkal egyeznek a szallitd szamlan feltlintetett adatai (cim,
addszam, bankszamlaszam). A vevé megnevezésénél a tamogatasi szerzédésben szereplé kedvezményezett
(konzorcium esetében az aktivaléd konzorciumi partner, ha a pélyazati felhivds megengedi egyéb intézmény,
pl. intézmény fenntartdja) szerepel, és annak adatai megegyeznek a tamogatasi szerzédésben szereplé adatokkal,
valamint az EMIR-szerz6dés modulban rogzitett adatokkal (cim, adészam).

2.3. Ddtumok:

2.3.1. A teljesités és szamlakiallitds datuma nem kordbbi, mint a tdmogatasi szerz6désben rogzitett tényleges
megvalositas kezdete (kivéve a projekt-el6készités koltségeihez tartozd szamldkat, figyelembe véve a tdmogatasi
szerz6dés, a konstrukcio- vagy OP-szint( elszamolhatdsagi szabalyozas, valamint az elszamolhato kéltségekrdl sz616
nemzeti elszdmolhatésagi szabalyozas rendelkezéseit). Ha relevans, gondoskodni kell a 800/2008/EK rendelet
szabalyainak figyelembevételérdl.

2.3.2. A koltségek felmeriilése nem késébbi, mint a tdmogatasi szerz6désben meghatarozott megvaldsitas idészaka.
2.3.3. A szémla kidllitdssdnak datuma és a teljesités ideje 6sszhangban van a vallalkozési szerzédéssel és a
teljesitésigazolassal.

2.4. Termék vagy szolgaltatas megnevezése:

2.4.1. Osszhangban van a vallalkozasi szerzédéssel, és elszamolhaté a kéltség a projektmegvaldsitas keretében,
betervezésre kerilt a palyazatban, illetve szerepel a tdmogatési szerz6dés koltségvetési mellékletében vagy annak
szbveges magyarazataban.

2.4.2. Ha az elszdmolhatdsagra vonatkozo szabdlyozas csak meghatdrozott VTSZ-, SZJ- és TESZOR-koéddal rendelkezé
termék vagy szolgaltatas beszerzését teszi lehetévé, a VTSZ-, SZJ- vagy TESZOR-szam feltlintetésre kerlilt, és egyezik a
tevékenység megnevezésével.

2.5. Osszegek:

2.5.1. Nettd, afa, bruttd 6sszeg megfeleld, 6sszhangban a vallalkozasi szerzédésben, illetve annak modositasaban
foglaltakkal.

2.5.2. A projekt terhére elszamolni kivant tamogatasi 6sszeg teljes szdmladsszeghez viszonyitott ardnya (dfalevondsra
jogosult kedvezményezett esetén a teljes nettd értékhez viszonyitottan) nem haladja meg a tdmogatasi szerz6désben
szerepl6 maximalis tdmogatdsi intenzitast. Ha relevéns, gondoskodni kell — az EMIR-szerz6dés modulban rogzitett
tdmogatasi intenzitas alapjan — az allami tamogatasi szabalyoknak térténé megfelelés vizsgalatarol.

2.5.3. Az elszamolasra benyujtott (mar jovahagyott, valamint az adott kifizetési kérelemben igényelt) 6sszeg a
tdmogatdsi szerzédés szerint az adott tevékenység elvégzésére rendelkezésre all6 keretet és a maximalis szazalékos
vagy 6sszegszer( korlatot nem haladja meg.

2.5.4.Ha a szdmla 6sszegébdl nem a teljes 6sszeget kivanja elszamolni kedvezményezett az adott projekt terhére vagy
tobb tevékenységet vagy koltségtipust érint a szamla, a projekt terhére elszamolni kivant rész megallapitasdhoz az
aranyositas megfeleld, és

2.5.4.1. a szamlan jeldlte, hogy a szamla teljes 6sszegébdl mekkora 0sszeget kivan elszamolni;
2.5.4.2.ennekindoklasa roviden régzitésre kerilt a szamlakitoltében és az EMIR-ben a szdmlafej megjegyzés rovatban is.
2.6. Feltlintetésre kertlt:

2.6.1. az ad¢ alapja;

2.6.2. az alkalmazott adé mértéke;

2.6.3. az athéaritott ad6, kivéve, ha annak feltiintetését az Afa tv. kizarja;

2.6.4. adomentesség esetében, valamint, ha adofizetésre a termék beszerzéje, szolgaltatas igénybevevéje kotelezett,
jogszabalyi hivatkozas vagy barmely mas, egyértelm( utalds arra, hogy a termék értékesitése, a szolgdltatas nyujtasa
2.6.4.1. mentes az ado6 aldl, vagy

2.6.4.2. azutan a termék beszerzéje, szolgaltatas igénybevevéje az adofizetésre kotelezett.
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2.7. EMIR-adatok és szamla egyezdsége:

2.7.1. A szallit6 adatai, a tevékenység megnevezése, a datumok, az 0sszegek, a szamla sorszama 6sszhangban van az
EMIR-ben rogzitett adatokkal (on-line szamlakitoltd alkalmazasa kotelezd).

2.7.2. A szamlabdl a projekt terhére elszamolni kivant 6sszeg rendelkezésre all az adott koltségvetési soron.

2.8. Kettds finanszirozas elkeriilése:

2.8.1. A szamldra a kedvezményezett ravezette a projekt azonosité szamat.

2.8.2. A ,Tamogatas elszamolasara benyujtasra keriilt” mondat a szamlara ravezetésre keriilt.

2.8.3. A benyujtott szamlan a kedvezményezettnek a projekt keretében alairasra jogosult képvisel6je (vagy az altala
meghatalmazott személy) cégszerl aldiraséval hitelesiti és igazolja, hogy az mindenben megegyezik az eredeti
szamlaval.

2.9. Tevékenységspecifikus ellenbrzések:

2.9.1. A benyujtott szamldn a kedvezményezett képviseletére jogosult vagy az altala meghatalmazott személy
alairdsaval igazolta a vasarolt termék (eszkdz) megvételét, hasznalatat vagy a szolgaltatas igénybevételét.

2.9.2. Epités esetében a mérndk vagy miszaki ellenér teljesitésigazolasa/korlatozé zéradéka, alairdsa szerepel a
szamlan (ha nincs kilon teljesitésigazolds, mely tartalmazza az elvégzett munkalatokat).

2.10. Kulfoldi szamla esetében a belfoldi szallito altal kiallitott szamla szerinti ellendrzéseket kell elvégezni figyelembe
véve azt, hogy az egyes orszagok szabdlyozasa eltérhet a hazaitdl a szdmla alaki és tartalmi kellékeivel kapcsolatban.
2.10.1. A kilfoldi szamla f6 tartalmi elemeirdl a kedvezményezett cégszeri aldirdsaval hitelesitett magyar nyelvi
forditast tartalmazé masolatot a szamlahoz csatoltdk, mely tartalmazza legaldbb

2.10.1.1. a széllit6 adatait,

2.10.1.2. a teljesités és szamlakidllitas datumat,

2.10.1.3. a tevékenység megnevezését,

2.10.1.4. az ad¢ alapjat,

2.10.1.5. az adé mértékét,

2.10.1.6. az adémentesség megjelolését

ha ezeket a szamla tartalmazza.

2.11. Devizaban kidllitott szdmla esetén:

2.11.1. A szamla értéke a fizikai teljesités napjan érvényes MNB kozéparfolyamon kerdlt forintra atszamitasra.
2.11.1.1. Ha utdfinanszirozdsi moédban a kedvezményezett elbleget fizetett, az eléleg tdmogatastartalma a
rész-/végszamlan szerepl6 fizikai teljesités napjan érvényes MNB kozéparfolyamon keriilt forintra atszamitdasra.
2.11.2.Olyan szamlak vagy egyéb bizonylatok esetében, amelyeken a fizikai teljesités napja nincs feltlintetve (pl. el6leg
bekérd szallitéi finanszirozasi moédban), a tdmogatastartalom a bizonylat keltezésének napjan érvényes MNB
kozépérfolyamon kerdlt forintra atszamitasra.

3. Szdmladsszesito kis tdmogatdstartalmu szamlakhoz

3.1. Az elszdmoladsi csomaghoz a szamldkat és egyéb aldtdmaszté dokumentumokat nem kell benyujtani.
A szdmladsszesit6t folyamatos sorszamozassal szlikséges ellatni, és a kovetkezoket kell ellendrizni:

3.1.1. Akedvezményezett arra jogosult képvisel6je alairta az 6sszesitd tabla aljan talalhato nyilatkozatot és az 6sszesité
eredeti példanyat benyujtottak.

3.1.2. A szamladsszesiton csak az IH altal meghatarozott értéket meg nem haladé tamogatdstartalmu szamldk
szerepelnek.

3.1.3. Az 8sszesitdn feltlintetett projektelem/tevékenységtipus az adott projekten belil elszdmolhaté-e.

3.1.4. A szadmladsszesitén minden tételnél azonosithatd, hogy melyik koltségkategéria terhére kivanja a
kedvezményezett elszamolni.

3.1.5. Az Gsszesitd az elSirt formatumban és hianytalanul kitoltve keriilt benyujtasra.

3.1.6. Az 6sszesitdn elszamolni kivant tételek a projektmegvalositas idétartama alatt merdiltek fel.

3.1.7. Az Osszesité (a projekt szdmdra, kedvezményezettre és az elszdmoldsra vonatkozé adatok) alapadatai
megegyeznek az EMIR-ben rogzitett adatokkal.

3.1.8. Az §sszesité nem tartalmaz szdmszaki hibat.
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4. Adott tevékenységekhez és elszamolhato koltségekhez kapcsolédo specifikus szamladsszesiték

4.1. Az elszamolasi csomaghoz a szamlak kedvezményezett altal hitelesitett masolatat és a matrixban meghatarozott
alatdmaszté dokumentumokat kell benyujtani, kivéve, ha az IH ugy rendelkezett, hogy az elére rogzitett értékkorlat
alatti tételekhez tartozé aldtdmasztd dokumentumok bekérésétél - kivéve a forditott afadsszesité esetében — eltekint.
Ellendrizni kell az 6sszesitén szerepld adatok, és a benyujtott szamldk 6sszhangjat.

4.2. Az 6sszesit6t folyamatos sorszamozassal sziikséges ellatni, és a kovetkezdket kell ellendrizni:

4.2.1. A kedvezményezett az Osszesitd tabla aljan talalhatd nyilatkozatot cégszerlien alairta és az Osszesité eredeti
példanya benyujtasra kertilt.

4.2.2. Az Osszesiton feltlintetett projektelem/tevékenységtipus — az adott projekten beliil elszamolhaté-e.

4.2.3. Az 6sszesitén minden tételnél beazonosithatd, hogy melyik koltségkategdria terhére kivanja a kedvezményezett
elszdmolni.

4.2.4. Az 6sszesité minden tételénél fel van tlintetve a kifizetését igazold bizonylat sorszdma és kiegyenlitési datuma.
4.2.5. Az Osszesiton elszamolni kivant tételek a projektmegval6sitas idétartama alatt merdiltek fel.

4.2.6. Az 6sszesité (a projektre, kedvezményezettre és az elszamoldsra vonatkozé adatok) alapadatai megegyeznek az
EMIR-ben rogzitett adatokkal.

4.2.7. Az 8sszesité nem tartalmaz szdmszaki hibat.

4.3. Ha az 0Osszesitéhoz aldtdmaszté dokumentumok benyujtasa sziikséges, azok ellendrzésének elvégzése a
Koltségtipusokhoz kapcsolédd aldtdmaszté dokumentumok ellendrzése alcim ellenérzési szempontjai alapjan
torténik.

5. Kifizetés bizonylata

5.1. Kifizetési bizonylat alatt a kovetkezék értendéek:

5.1.1. bankszédmla-kivonat, banki igazolds vagy kiadési pénztarbizonylat,

5.1.2. egyszeres kdnyvvitelre kdtelezettek esetén pénztarjelentés vagy fékonyvi naplo,

5.1.3. kdltségvetési intézményeknél bérkéltség esetén a MAK igazolasa,

5.1.4. az dllammal vagy 6nkormanyzattal szemben adé vagy jarulékok kozti atvezetés (6sszevezetés/kompenzacio),
5.1.5. elszamolhatd értékcsdkkenési leiras

5.2. Ellenérizend6 szempontok:

5.2.1. EMIR adatok és a kifizetés bizonylatanak egyezdsége:

5.2.1.1. A kifizetés dadtuma, valamint a bizonylat sorszdma 6sszhangban van az EMIR-ben régzitett adatokkal.

5.2.2. A kifizetés bizonylata kapcsolédik ahhoz a szdmlatételhez, amelynek teljesitését igazolni hivatott

5.2.2.1. sorszama, illetve sszege és datuma alapjan

5.2.2.2. ha tobb tétel is szerepel egy bankszédmlakivonaton, ugy az elszdmolni kivant szamladhoz kapcsolédé tétel jol
elkilonithetéen van megjelolve, vagy a kedvezményezett altal a szamla rogzitése soran a szamlahoz flzott
megjegyzés alapjan a bizonylat kapcsolddik az elszdmolni kivant szdmlahoz

5.2.2.3. a kifizetés bizonylatén szerepld 6sszeg megegyezik utéfinanszirozas esetén a szamla teljes 6sszegével, szallitoi
finanszirozas esetén a szamla tdmogatason feliili részével

5.2.2.4. aranyositas, jol-teljesitési garancia vagy egyéb visszatartas alkalmazasa esetén a kifizetés bizonylatan szereplé
0sszeg megegyezik az aranyositas, jol-teljesitési garancia, illetve visszatartas keretében kifizethetd 6sszeggel.

5.2.2.5. Atutalasos szamla esetén:

5.2.2.5.1. az utalds a kedvezményezett bankszamlaszdmarol tortént-e, ha nem, azt a kedvezményezett megfeleléen
indokolta (pl. engedményezés, tartozasatvallalds, kdlcsonnyujtas stb.);

5.2.2.5.2. az utalds a véllalkozasi szerzédésben feltlintetett szallitoi (engedményezés esetén a szallitéi engedményes)
bankszémlaszéamra vagy a szamlan szerepl6 szallité bankszamlajara tortént-e.

5.2.3. A kifizetés bizonylata a tényleges teljesitést tartalmazza, vagyis a szamla kiallitéja felé teljesitett tranzakciorol
sz6l, nem a kedvezményezett szamlai kozti dtvezetésrdl (kuilonods tekintettel a net-bankbdl, elektronikus terminalbdl
kinyert és kinyomtatott igazolasokra).

5.2.4. SZallitoi kifizetés esetén a kifizetés bizonylata az 6nerd atutaldsanak igazoldsara szolgdl. Szallitéi finanszirozas
esetén a szamlafejben nem kell kitolteni a kifizetés datumat és a bizonylat sorszamat, hanem ezeket a megjegyzés
rovatban sziikséges feltiintetni. Afalevonasra jogosult kedvezményezett esetében az afa teljes 6sszegét is at kell utalni
(kivéve forditott afaeléleg igénylése esetén).
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5.2.5. A kifizetés bizonylatdnak benyujtott masolatat a kedvezményezett aldirdsaval hitelesitette (net-bankbol,
elektronikus terminalbdl kinyert és kinyomtatott igazolds esetén szintén elég a kedvezményezett hitelesité aldirasa).
5.2.6. A Kbt. 305. §-a szerinti kozvetlen szallitoi kifizetések esetében a szamla tartalmanak megfelelé aranya 6nerét
kifizetett a kedvezményezett (két részletben torténd kifizetés esetén a kifizetés elsé kérében csak az alvallalkozoi
teljesitésre jutd ardnyos 6nerd atutalasat kell igazolni).

5.2.7. Fedezetkezel6 hatdlya ala esé kifizetés esetében szallitdi finanszirozdsu szamla dnrészének, utéfinanszirozasu
szamla teljes 6sszegének dtutaldsa a fedezetkezelSi szamldra megtortént.

6. Piaci ar alatamasztasa

6.1. Az elszamolasra keriilé egységarak nem haladhatjdk meg a szokasos piaci arat.

6.2. Kdzbeszerzési eljarasban, vagy mas jogszabalyban meghatarozott eljarastipus szabdlyozasa mentén beszerzett
javak esetén az eljards dokumentécidja aldtamasztja a piaci arat.

6.3. Kozbeszerzési értékhatér alatt vagy kdzbeszerzési kotelezettség hidnydban — ideértve a Kbt. 2/A. § szerinti
beszerzést is — a palyazati felhivasban vagy a tdmogatasi szerzédéshez készitett pénzligyi utmutatéban eléirt médon,
illetve az IH altal megengedett mértéknek megfeleléen tortént a piaci ar alatdmasztasa.

6.4. A kdzbeszerzési, vagy mas jogszabdlyban meghatdrozott beszerzési eljards, illetve a benyujtott drajanlatok alapjan
a legkedvezdbb ajénlat alapjén kerdlt kivalasztasra a szallito.

7. Koztartozés-mentesség igazolasa

7.1. Kizardlag szallitoi kifizetés keretében és 100%-0s tdmogatasi intenzitas esetén a kedvezményezett cégszerlien
alairt nyilatkozata arrél, hogy a szallitd szerepel a kdztartozasmentes ad6z6i adatbazisban, vagy 6sszevont addigazolds
eredeti példanya a szallité részérél, ha az ad6zas rendjérdl sz6l6 2003. évi XCII. térvény 36/A. § hatélya ala tartozik.
7.2. A kedvezményezett nyilatkozata/addigazolds elhagyhato, ha a kdztartozas-mentességet a KSZ kdzvetlendil
ellenérzi az adohatosag adatbazisaban. Az adéhatdsdg adatbazisabdl kinyomtatott igazolas pdf-formdtumu, nem
szerkeszthetd. Hitelesnek tekintendd, ha a KSZ munkatdrsa azt a kinyomtatds napjanak datumaval, a forras
megnevezésével és szignodjaval elltja.

Koltségtipusokhoz kapcsolédé aldtdmaszté dokumentumok ellenérzése

8. Fold és ingatlan vasarlasa

8.1. Teruletszerzéssel kapcsolatos bizonylatok 6sszesit6je — a 4. pontban foglaltakon kivil

8.1.1. Az 0Osszesitd minden tételéhez benyujtotta a kedvezményezett a vonatkozd hatdésagi nyilatkozatot vagy
addsvételi szerz6dést.

8.1.2. Az 6sszesitdn szerepld, teriiletszerzéssel kapcsolatban elszamolni kivant koltségek 6sszege nem haladja meg a
tdmogatasi szerz6dés koltségvetése szerinti projekt elszamolhatd 6sszkoltség 10%-at.

8.2. Hatosagi nyilatkozatok, teriilet el6készitéséhez kapcsolédé dokumentumok

8.2.1. Kisajatitasi jegyz6konyv:

8.2.1.1. A teruiletszerzési 0sszesitén rogzitett adatokkal 6sszhangban van.

8.2.1.2. A projekt céljara felhasznalni kivant ingatlan azonosithatoé (helyrajzi szam).

8.2.2. Kartalanitasi jegyzékonyv:

8.2.2.1. A teruiletszerzési 0sszesitén rogzitett adatokkal 6sszhangban van.

8.2.2.2. A projekt céljara felhasznalni kivant ingatlan azonosithaté (helyrajzi szam).

8.3. Adasvételi szerz6dés - az 1. pontban foglaltakon kivil:

8.3.1. A terliletszerzési 6sszesitével 6sszhangban van.

8.3.2. A szerz6dés alapjan a projekt céljara felhasznalni kivant ingatlan azonosithaté (helyrajzi szam).

8.3.3. Ingatlan esetében az ingatlannal kapcsolatban elszdmolni kivéant koltség nem haladja meg az IH altal
meghatarozott aranyt.

8.3.4. A szerz6dés értéke 6sszhangban van-e az értékbecsl6 dltal megallapitott arral.

8.4.Szamla (a 2. pontban foglaltak szerint abban az esetben, ha a fold- és ingatlanvasarlasrél szamla is kiallitasra kerdlt)
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8.5. Kifizetés bizonylata (az 5. pontban foglaltak szerint)

8.6. Tulajdoni lap

8.6.1. A tulajdoni lap 60 napnal nem régebbi.

8.6.2. A projekt céljara felhasznalni kivant ingatlan azonosithato (helyrajzi szam), és 6sszhangban van a terlletszerzési
Osszesitével, illetve a hatésagi nyilatkozatokkal, adésvételi szerz6désekkel.

8.6.3. A tulajdoni lapra a kedvezményezett tulajdonszerzése révezetésre keriilt az adasvételi szerzédéssel vagy
kisajatitasi hatarozattal 6sszhangban.

8.7. Ertékbecsl6 vagy jogszabaly alapjan felhatalmazott hivatalos szerv (kormanyhivatal) nyilatkozata

8.7.1. Rendelkezésre 4ll, a kedvezményezett cégszerd aldirdsaval hitelesitette.

8.7.2. Az értékbecsl6 nyilatkozata szerint a féld/ingatlan elszamolni kivant vételara nem haladja meg a szokasos piaci
értéket.

9. Epités/beruhazas

9.1. Kivitelezéi szerz6dés (melléklet: fizetési itemezés) — az 1. pontban foglaltakon kiviil:

9.1.1. A megvalésulas helyszine 6sszhangban van-e a tdmogatési szerz8désben rogzitettekkel.

9.2. Szamla (a 2. pontban foglaltak szerint)

9.3. Kis tdmogatastartalmu szamlak 6sszesitéje (a 3. pontban foglaltak szerint)

9.4. Kifizetés bizonylata (az 5. pontban foglaltak szerint)

9.5. Jogerés hatésagi engedélyek vagy azok megaddsara vonatkozé kérelmek benyujtasat igazoléd dokumentum
9.5.1. A benyujtott dokumentumok hatalyosak és kapcsolddnak a projekthez.

9.5.2. Az IH éltal el8irt benyujtandé hatésagi engedélyek teljeskorlien benyujtasra kertltek.

9.5.3. Ha kordbban (a tdmogatasi szerz6dés megkdtésekor) nem keriilt benyujtésra, akkor a Iétesitési és a jogerds
épitési engedély, a kedvezményezett altal hitelesitett masolatat egy alkalommal, a kapcsol6dé projekttevékenység
megkezdése elétt kell benyujtani.

9.5.4. Az épitésiengedély-mddositasok kedvezményezett altal hitelesitett masolatait, legkésébb a hatésaghoz torténé
benyujtasat vagy legkésobb a kérelem jogerére emelkedést kdvetd 8 napon belill kell benyujtani.

9.5.5. A jogerds haszndlatbavételi engedély — vizjog esetében Ulzemeltetési engedély - kedvezményezett altal
hitelesitett masolatat a zard kifizetéskor kell benyujtani. Az adott projekttdl fiigg, hogy ideiglenes vagy végleges
hasznalatbavételi engedélyt kell benyujtani.

9.6. Mérndk/muszaki ellendr igazoldsa a teljesitésrél, ha az épitbipari kivitelezési tevékenységrél szél6 191/2009.
(IX. 15.) Korm. rendelet 16. §-a feltételeit teljesiti az épitési projektelem

9.6.1. A kiallitott szamlan, vagy kilén dokumentumként szerepel.

9.6.2. Elkészitésének datuma a szamlan szerepld teljesités ddtumanal nem korabbi.

9.6.3. A projekt keretében, a mérnoki, illetve muszaki ellendri tevékenység ellatasat szerzédéses jogviszony (kivéve, ha
sajat teljesitésben valosult meg a mérnoki, illetve miszaki ellendri tevékenység) alapjan teljesitdé mérndk, illetve
mUszaki ellendr készitette.

9.6.4. A kiallitott szdmla 6sszhangban van a mérnok, illetve miszaki ellenér igazolasaval, korlatozo zaradék esetén csak
a mérnok, illetve a muszaki ellenér altal jovahagyott tdmogatasi 0sszeget igényli a kedvezményezett.

9.6.5. A kedvezményezett a mérndk, illetve a muszaki ellenér dltal jovahagyott tevékenységet és Osszeget kivanja
elszamolni a megfeleld koltségvetési sorok terhére.

9.7. Vallalkozo nyilatkozata a teljesitésrél, ha az épitipari kivitelezési tevékenységrél sz616 191/2009. (IX. 15.) Korm.
rendelet 16. §-a nem vonatkozik az épitési projektelemre

9.7.1. Rendelkezésre all, a kedvezményezett cégszer(ien aldirta.

9.7.2. A szamlaval és a kivitelezéi szerz6déssel 6sszhangban van (6sszeg és teljesitett feladat szerint).

9.7.3. Datuma a tényleges teljesitésnél nem korabbi.

9.7.4. Elkészitésének datuma a szamlan szerepld teljesités datumanal nem korabbi.

9.8. Engedélykoteles épitési beruhdzasnal, feltjitasnal az épitési naplé elsé oldala, mely a megkezdettséget igazolja.
Az épitési naplé elsé bejegyzését (munkateriilet dtadasa) tartalmazé oldaldnak kedvezményezett altal hitelesitett
masolatat egyszer, az elsé elszamolasban kell benyujtani, ha azt a kedvezményezettnek a szerzédéskotéskor nem
kellett benyujtania. Ellenérizenddk a kdvetkezdk:

9.8.1. Az elsé bejegyzés nem régebbi, mint a tdamogatdsi szerz6désben régzitett tényleges megvaldsitas kezdete
(figyelembe véve az elszamolhato koltségekrol szolé nemzeti szabélyozas rendelkezéseit).
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9.8.2. Az elsé bejegyzés nem régebbi, mint a kdzbeszerzés szabalyainak, illetve a szerz6dé hatdsag altal elirtaknak
megfeleléen lefolytatott beszerzés eredménye alapjan megkotott kivitelezéi szerzédés aldirasanak datuma.

9.9. Nem engedélykételes épitési beruhdzésnal kivitelezd nyilatkozata a kezdésrél (egyszer, az elsé elszamolasban kell
benyujtani)

9.9.1. Rendelkezésre all, a kedvezményezett cégszer(ien aldirta.

9.9.2. A kezdés datuma nem kordbbi, mint a tdmogatasi szerzédésben rogzitett tényleges megvaldsitas kezdete
(figyelembe véve az elszamolhaté koltségekrél sz6l6 nemzeti szabalyozas rendelkezéseit).

9.9.3. A kezdés datuma nem korabbi, mint a kapcsolodé kozbeszerzési eljaras eredményhirdetésének idépontja (ha
relevans).

9.10. Uzembe helyezéshez sziikséges okmanyok (pl. miszaki atadas-atvételi jegyzokdnyv(ek), jelenléti iv(ek),
megvalosulasi, atadasi terv)

9.10.1. Rendelkezésre dlinak, a kedvezményezett cégszer(ien aldirta.

9.10.2. A tdmogatasi szerz6dés keretében megvalositott fejlesztéshez (vagy annak egy részéhez) kapcsolédnak.
9.10.3. Az Gizembe helyezés idépontja nem késébbi, mint a tdmogatasi szerzédésben szereplé projektmegvaldsitas
tervezett datuma.

9.10.4. Az izembe helyezés helye megegyezik a tdmogatdsi szerz6désben szereplé megvaldsitasi helyszinnel.

10. Eszkdz/immateridlis joszag beszerzése

10.1. Szallitdi szerz6dés/Adasvételi szerzédés/Visszaigazolt irdsos megrendeld/Nyilatkozat arrdl, hogy irasbeli
szerz6dés nem tortént (az 1. pontban foglaltak szerint)

10.2. Kis tamogatastartalmu szamlak 6sszesitéje (a 3. pontban foglaltak szerint)

10.3. Szamla (a 2. pontban foglaltak szerint)

10.4. Kifizetés bizonylata (az 5. pontban foglaltak szerint)

10.5.Szallitolevél csatoldsa csak devizdban kidllitott szamla esetén sziikséges, ha a szamla nem tartalmazza az drfolyam
szamitasahoz sziikséges teljesités idépontjat, vagy a szamlara nem keril ravezetésre, hogy a ,teljesitést igazolom”.
10.5.1. A szallitoi szerz6désben feltiintetett, illetve a palyazat alapjan beszerezni kivant eszkdzoket tartalmazza.
10.5.2. Kidllitdsdnak datuma 6sszhangban van a szdmléan szerepl6 teljesités idépontjaval.

10.5.3. A termékek eredete beazonosithato.

10.6. Atadas-atvételi jegyz6konyv (ha a szamlan a szallit6i szerzé8dés alapjan széllitandé egyes tételek beazonosithatdak
és a kedvezményezett az atvételt a szamldén aldirdsaval igazolja, akkor kilon dtadas-atvételi jegyzékdnyvre nincs
sziikség).

10.6.1. A szallitoi szerz6désben feltiintetett, illetve a palyazat alapjan beszerezni kivant eszkozoket tartalmazza.
10.6.2. Osszege és tételei a kapcsolédé szamlaval 6sszhangban vannak.

10.6.3. Kidllitdsdnak datuma 6sszhangban van a szamldan szerepl6 teljesités idépontjaval.

10.6.4. Mind a széllité, mind a kedvezményezett dltal cégszerlen aldirdsra kerdlt.

10.7. Uzembe helyezési okmanyok (pl. targyi eszkdzok nyilvantartasi lapja, targyi eszkdzok nyilvantartasi kartonja,
targyi eszkozok analitikus nyilvantartasa).

10.7.1. Rendelkezésre allnak.

10.7.2. A projekt keretében leszallitott eszk6zokhoz kapcsolédnak.

10.7.3. Az lizembe helyezés idépontja nem késdbbi, mint a tdmogatasi szerz6désben szereplé projektmegvaldsitas
tervezett dadtuma.

10.7.4. Az izembe helyezés helye megegyezik a tdmogatasi szerz6désben szereplé megvalésitasi helyszinnel.

10.8. Immateridlis javakhoz kapcsolédodan tételes dtadas-atvételi jegyz6konyv

10.8.1. Rendelkezésre All.

10.8.2. A projekt keretében leszallitott immaterialis javakhoz kapcsolédnak.

10.9. Nyilatkozat az elad6tdl, hogy az eszkdz kordbbi beszerzése az el6z6 hét év sordn nem nemzeti vagy kozosségi
tdmogatds igénybevételével tortént (hasznalt eszk6zok esetén)

10.9.1. Rendelkezésre all, szerepel rajta az eladé alairdsa és a kedvezményezett cégszeru alairasa.

11. Szolgaltatas

11.1. Szerz6dés/Nyilatkozat arrdl, hogy irasbeli szerz6dés nem tortént/visszaigazolt irdsos megrendeld (az 1. pontban
foglaltak szerint)
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11.2. Szamla (a 2. pontban foglaltak szerint)

11.3. Kis tdmogatastartalmu szamlak 6sszesitéje (a 3. pontban foglaltak szerint)

11.4. Kifizetés bizonylata (az 5. pontban foglaltak szerint)

11.5. Teljesitésigazolas az elvégzett szolgdltatasrol/Minta a targyiasult szolgdltatasrol (elektronikusan vagy nyomtatott
forméban)

11.5.1. Teljesitésigazolas (ha a szamldn egyértelmlien beazonosithatd, hogy a pélydzatban szerepld szolgéltatas
valoésult meg, Ugy elegendé a kedvezményezettnek a szamlan igazolnia a teljesitést a ,teljesitést igazolom” széveg
ravezetésével, valamint cégszerl alairdsaval. Ha a szdmla alapjan nem egyértelmiien beazonosithatd, hogy a
palydzatban szerepld tevékenység valdsult-e meg, az elvégzett szolgaltatasrdl kiilon teljesitésigazoldst kell készitenie
a kedvezményezettnek). A teljesitésigazoldsnak tartalmaznia kell legaldbb:

11.5.1.1. az elvégzett munka megnevezését,

11.5.1.2. a teljesitésigazolas altal lefedett id6szakot,

11.5.1.3. a munka netto értékét, valamint

11.5.1.4. a kedvezményezett cégszer( alairasat.

Ezt kdvetben ellendrizni kell, hogy

11.5.1.5. a kidllitott szamlaval és a szolgaltatasi szerz6déssel 6sszhangban van-e,

11.5.1.6. a tevékenység projekthez valé kapcsolédasa vildagosan kideriil-e bel6le.

11.5.2. Minta a targyiasult szolgaltatasrol:

11.5.2.1. Rendelkezésre &ll-e.

11.5.2.2. Valéban a megrendelt szolgaltatas végterméke-e.

11.5.2.3. Rendelkezik-e az el8irt arculati elemekkel (ha az arculati kézikdnyv azt el6irja), valamint hivatkozik-e a
tdmogatasi forrasra.

Képzés esetén a teljesités igazolasara a 11.1.-11.5. pontban meghatarozottakon kiviil:

11.6. Részvételt igazold jelenléti ivek

11.6.1. Rendelkezésre allnak.

11.6.2. A projekt keretében megvaldsitott képzéshez kapcsolddnak:

11.6.2.1. Tartalmazzdak a projekt azonositd szamat.

11.6.2.2. A feltlintetett ddtumok 6sszhangban vannak a tdmogatési szerz6dés megvaldsitasi idészakaval, valamint a
képzési szolgaltatdval kotott szerzédés hataridejével.

11.6.3. Ha a koltség elszamolasa a résztvevék létszama alapjan torténik, Ugy a jelenléti iven szereplé létszamnak az
elszamolt kéltségekkel 6sszhangban kell lennie.

11.7. Részvétel igazoldsa elektronikus adathordozén

11.7.1. Rendelkezésre all.

11.8. A képz6 intézmény éltal kidllitott, illetve a képzés sikeres elvégzését igazoldé dokumentumok

11.8.1. Egy masolati példanya rendelkezésre all.

Szakért6i dijak esetén a teljesités igazoldsara a 11.1.-11.5. pontban meghatarozottakon kiviil:

11.9. Szakértd beszamoldja az elvégzett tevékenységrdl

11.9.1. Rendelkezésre all.

11.9.2. A szakértd aldirta.

11.9.3. Szerepel rajta a kedvezményezett cégszer( alairasa.

11.9.4. A projekt keretében megvaldsitott tevékenységhez kapcsolodik:

11.9.4.1. Szerepel rajta a projekt azonositd szama.

11.9.4.2. A beszamol¢ altal lefedett id6szak 6sszhangban van a tdmogatasi szerzédés szerinti megvalésitasi id6szakkal
és a szolgaltatasi szerz6désben kikotott hataridbvel.

Kozbeszerzési szakértdi dij esetén a teljesités igazolasara a 11.1.-11.5. pontban meghatarozottakon kiviil:

11.10. Szakért6 beszamoldja a targyiddszaki tevékenységrol
11.10.1. Rendelkezésre all.
11.10.2. A szakért6 aldirta.



10004

HIVATALOS ERTESITO * 2011.8évi52.5zam

11.10.3. Szerepel rajta a kedvezményezett cégszer( aldirasa.

11.10.4. A projekt keretében megvalositott tevékenységhez kapcsolddik:

11.10.4.1. Szerepel rajta a projekt azonositd szama.

11.10.4.2. A beszamolo altal lefedett idészak Osszhangban van a tamogatasi szerz6dés szerinti megvaldsitasi
id6északkal és a szolgaltatasi szerz6désben kikotott hataridével.

11.11. Erintett kdzbeszerzési eljaras alapjan megkotott vallalkozasi szerz6dés

11.11.1. Rendelkezésre all, ha kordbban nem kerilt benyujtasra.

11.11.2. A szerz6do felek aldirtak, szerepel rajta a kedvezményezett cégszer( aldirasa.

11.11.3. A projekt keretében megvalésitott tevékenységhez kapcsolédik (hivatkozik a tdmogatott projektre).

11.12. Tdjékoztatd az eljaras eredményérél c. hirdetmény

11.12.1. Rendelkezésre all a Kozbeszerzési értesitében kdzzétett hivatalos hirdetmény fénymasolata (szkennelve), ha
kordbban nem kertlt benyujtasra.

11.12.2. Szerepel rajta a kedvezményezett cégszer( aldirasa.

Nyilvdnossdag biztositasa esetén a teljesités igazolasdra a 11.1.-11.5. pontban meghatarozottakon kivdil:

11.13. Elektronikus adathordozé (fotd, audio, vided, nyomtatott meghivo)
11.13.1. Rendelkezésre all.

Muszaki ellenér esetén a teljesités igazolasara a 11.1.-11.5. pontban meghatarozottakon kivdl:

11.14. Epitési szamlahoz kapcsolédé mudiszaki ellendri/mérndki igazolds, illetve épitési vallalkozé nyilatkozata a
teljesitésrdl (kizardlag abban az esetben kell benyujtani, ha az épitési tevékenység aldtamasztasa kapcsan még nem
kerilt benyujtasra). Az ellenérizend6 pontokat a 9. pont hatdrozza meg.

11.15. Teljesitésigazolds a muszaki ellenér/mérndk altal elvégzett szolgéltatasrol, melynek tartalmat a 11.5. pont
hatdrozza meg.

Rendezvény esetén a teljesités igazolasara a 11.1.-11.5. pontban meghatarozottakon kiviil:

11.16. Részvételt igazolo jelenléti ivek

11.16.1. Rendelkezésre élinak.

11.16.2. A projekt keretében megvaldsitott rendezvényhez kapcsolédnak:

11.16.2.1. Tartalmazzak a projekt azonositd szamat.

11.16.2.2. A feltiintetett datumok 6sszhangban vannak a tdmogatési szerz6dés megvaldsitési idészakaval, valamint a
szolgaltatoval kotott szerzédés hatéridejével.

11.16.3. A résztvevdk éltal alairasra kerdltek.

11.16.4. Rendelkezik-e az el6irt arculati elemekkel, valamint hivatkozik-e a tdmogatasi forrasra.

11.17. Meghivé

11.17.1. Egy masolati példanya rendelkezésre all.

11.17.2. Meghivén szereplé rendezvény megnevezése és a datum Osszhangban van a részvételt igazold jelenléti
iveken szereplé megnevezéssel és datumokkal.

11.17.3. Rendelkezik-e az elGirt arculati elemekkel, valamint hivatkozik-e a tdmogatasi forrasra.

11.18. Részvétel igazolasa elektronikus adathordozén

11.18.1. Rendelkezésre élinak.

12. Altalanos (rezsi) kéltségek

12.1. Altalanos (rezsi) kdltségek dsszesitéje — aranyositas esetén

12.1.1. Az 6sszesiton kizardlag a rezsi kategoridban elszamolhato tételek szerepelnek.

12.2. Szamla (a 2. pontban foglaltak szerint)

12.3. Kifizetés bizonylata (az 5. pontban foglaltak szerint)

12.4. Aranyositasi modszer leirdsa — aranyositas esetén

12.4.1. A kedvezményezett aldirta, és az els6, rezsielszamolast is tartalmazo kifizetési igényléssel egyitt benyujtotta.
12.4.2. Az aranyositas modszere realis, a projekt koltségvetésében meghatarozott és jovahagyott 6sszeghez igazodik,
és az elszamolhatdsagi szabalyozas rendelkezéseivel 6sszhangban van.
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13. Bérleti dijak (fold, ingatlan)

13.1. Bérleti szerz6dés - az 1. pontban foglaltakon kiviil:

13.1.1. A szerz6dés alapjan a projekt céljara felhasznalni kivant fold, ingatlan azonosithato (helyrajzi szam).

13.1.2. A szerz6dés a projekt megvaldsitdsdhoz kozvetlenil kapcsolodik, az ingatlan bérlete a projekt sikeres
megvaldsitasahoz szlikséges, piaci arnak megfeleld.

13.1.3. A szerz6dés alapjan a bérletidij-projekt terhére elszamolni kivant 6sszege pontosan azonosithato.

13.2. Kis tdamogatastartalmu szamlak 6sszesit6je (a 3. pontban foglaltak szerint)

13.3. Szamla (a 2. pontban foglaltak szerint)

13.4. Kifizetés bizonylata (az 5. pontban foglaltak szerint)

13.5. Aranyositasi modszer leirdsa (ha nem a teljes bérelt fold, ingatlan keril elszamolasra, Ugy a projekt terhére
elszamolni kivant rész megallapitasahoz):

13.5.1. rendelkezésre all,

13.5.2. a kedvezményezett alairta,

13.5.3.azaradnyositas mdédszere redlis, a projekt kdltségvetésében meghatarozott és jovahagyott 6sszeghez igazodik.

14. Pénzlgyi lizingdijak

14.1. Pénziigyi lizingszerz6dés (szerz6dés melléklete: lizingdijak Gitemezése)

14.1.1. A szerz6dés targya a projekt megvaldsitdsdhoz szorosan kapcsolédik, a lizing targya a projekt sikeres
megvalositasahoz sziikséges, a szokasos piaci arnak megfeleld.

14.1.2. A szerz8dés alapjan a projekt terhére elszamolni kivant lizingdij 6sszege pontosan beazonosithaté.
14.1.3. A szerzédésben szereplé datumok alapjan pontosan beazonosithatd, hogy a felmerilé lizingkoltségek
mekkora része szamolhato el a projektmegvalésitas idétartamara.

14.2. Kis tamogatastartalmu szamlak 6sszesitéje (a 3. pontban foglaltak szerint)

14.3. Szamla (a 2. pontban foglaltak szerint)

14.4. Kifizetés bizonylata (az 5. pontban foglaltak szerint)

14.5. Pénzlgyi értesitd

14.5.1. Rendelkezésre all, a projekt keretében elszamolni kivant lizingszerz6déshez kapcsolodik.

14.5.2. A kedvezményezett rdvezette a projekt azonosité szamat.

14.5.3. A kedvezményezett projekt keretében aldirdsra jogosult képviseldje hitelesitette.

14.5.4. A ,TAmogatas elszdmolasdra benyujtasra kerllt” mondat ravezetésre kerdilt.

14.5.5. Az értesit6 a lizingszerz&dés fizetési itemterve szerint kerdlt kidllitasra.

14.6. Afabekérd (csak afa-visszaigénylé kedvezményezettek esetében relevéns)

14.6.1. Rendelkezésre all, a projekt keretében elszamolni kivant lizingszerz6déshez kapcsolodik.

14.6.2. A kedvezményezett ravezette a projekt azonosité szamat.

14.6.3. A kedvezményezett projekt keretében aldirdsra jogosult képviseldje hitelesitette.

14.6.4. A ,TAmogatas elszdmolasdra benyujtasra kerllt” mondat rdvezetésre kerdilt.

14.6.5. A bekéré a lizingszerzédés fizetési titemterve szerint kerdlt kidllitasra.

15. Személyi jellegti koltségek

15.1. Személyi jelleg( koltségek dsszesitbje (bér és jarulékai, étkezési hozzajarulas)

15.1.1. A kedvezményezett arra jogosult képvisel6je aldirta az 6sszesit6 tabla aljan talédlhato nyilatkozatot és az eredeti
példanyt benyujtottak.

15.1.2. Az &sszesitén kizardlag a projektmenedzsment tevékenységében/megvaldsitdsdban részt vevok projekthez
kapcsolédo személyi jellegl koltségei taldlhatok.

15.1.3. Az 06sszesitén minden tételnél beazonosithaté, hogy mely koltségvetési sor terhére kivanja azt a
kedvezményezett elszdmolni.

15.1.4. A kiaddsok a projekt menedzsmentjéhez/megvaldsitasdhoz szorosan kapcsolédnak, a projekt keretében
elszamolhatok.

15.1.5. A jarulékok a jogszabalyoknak megfeleléen, az elszdmolni kivédnt bérrel ardnyosan keriiltek megallapitasra.
15.1.6. Az elszdmolni kivant tételek a projektmegvaldsitas idétartama alatt meriltek fel (kivétel: el6készités koltsége,
figyelembe véve az elszdmolhatésagi idészakot)

15.1.7. Az 6sszesité minden tételénél fel van tiintetve a kifizetését igazold bizonylat sorszdma és kiegyenlitési ddtuma.
15.1.8. Az Gsszesit6é alapadatai (a projekt szdmara, a kedvezményezettre és az elszdmoldsra vonatkozé adatok)
megegyeznek az EMIR-ben rogzitett adatokkal.
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15.2. Munkaszerzédés/Megbizasi szerz6dés/Kinevezés/Célfeladatkiiras/Megallapodas (ha a projekt terhére elszamolni
kivant illetmény és jarulékai meghaladjék a brutt6 50 ezer Ft/f6/hé 6sszeget). Helyettesités esetén a szempontokat a
helyettesitési utasitasnak is igazolnia kell.

15.2.1. A szerz6d6 felek aldirtak.

15.2.2. Beazonosithatd a projekt keretében elvégzendé tevékenység leirasa.

15.2.3. Az elszdmolni kivant id6szak egészét lefedi.

15.3. Kifizetés bizonylata (az 5. pontban foglaltak szerint)

15.4. Munkaidé-nyilvantartas (ha nem a teljes bérkoltség keriil elszamolasra az adott projekt terhére)

15.4.1. Rendelkezésre all-e, ha kordbban még nem kertlt benyujtasra.

15.4.2. A projekt keretében elszamolni kivant koltségek felmerilésének idészakaban a kozrem(kods személy a
projekttel kapcsolatos tevékenységet végzett.

15.5. Munkaszerzédés esetén munkakari leiras

15.5.1. Rendelkezésre all-e (ha kordbban még nem kerllt benyujtésra).

15.5.2. A munkaltaté és a munkavallalé is alairta.

15.5.3. Tartalmazza a projekt azonositd szamat és a projekt keretében elvégzendd tevékenység leirasat.

15.5.4. A munkakori leirdsban szerepl6 tevékenység (részben vagy egészben) a projekt megvalésitdsdhoz kdzvetlendl
kapcsolddik, a projektben részt vevd személy projektben ellatott tevékenységét tartalmazza.

15.5.5. Az elszamolni kivant id6szak egészét lefedi.

15.6. Bérjegyzék/fizetési jegyzék/adodhatdsag folydszamla-kivonata az illetményekrdl

15.6.1. Rendelkezésre all, a bér- és jarulékdsszesiton szereplé tételek beazonosithatoak rajta.

15.6.2. Ha a bér részben keriil a projekthez kapcsoldddan elszamolasra, Ugy az ardnyositas megfeleléen keriilt elvégzésre.

Etkezési hozzajarulas esetén (személyi jellegii kéltségdsszesitd része)

15.7. Szamla (a 2. pontban foglaltak szerint)

15.8. Kifizetés bizonylata (az 5. pontban foglaltak szerint)

15.9. Atadas-atvételi igazolas

15.9.1. Rendelkezésre all, a kiadott utalvanyok sorszam alapjan beazonosithatoak.
15.9.2. Datuma egybe esik az 8sszesitén szerepl6 projektmegvaldsitasi idészakkal.

16. Utikoltség, kikiildetés (napidij és szallas) koltsége

16.1. Osszesité az utazasi és kikildetési kdltségtérités elszamolasahoz - a 4. pontban foglaltakon kiviil

16.1.1. Az 6sszesitd kizardlag a projektmenedzsment tevékenységében/megvaldsitasaban részt vevék projekthez
kapcsolddo utikoltségeit és kiklldetési koltségeit tartalmazza.

16.1.2. A kiadasok a projekt menedzsmentjéhez/megvaldsitdsahoz szorosan kapcsolédnak, a projekt keretében
elszamolhatok.

16.2. Szamlak (a 2. pontban foglaltak szerint)

16.3. Kifizetés bizonylata (az 5. pontban foglaltak szerint)

16.4. Bérlet/jegy (k6z6sségi kdzlekedés igénybevétele esetén)

16.4.1. Rendelkezésre allnak, a kikiildetési koltségosszesité tételeivel sszhangban vannak.

16.5. Kikiildetési rendelvény/kikuldetési utasitds

16.5.1. Rendelkezésre all, tételei a kikuldetési koltségdsszesitd tételeivel 6sszhangban vannak.

17. Ertékcsokkenés

17.1. Osszesit értékcsdkkenés elszamolaséhoz

17.1.1. A kedvezményezett arra jogosult képvisel§je aldirta, az eredeti példanyt benyujtottak.

17.1.2. Az 6sszesitén kizardlag az értékcsdkkenés kategdridban elszamolhato tételek szerepelnek.

17.1.3. A kiaddsok a projekt megvaldsitdsdhoz szorosan kapcsolddnak, a projekt keretében elszamolhaték.

17.1.4. Az elszdmolni kivant tételek a projektmegvaldsitas id6tartama alatt merdltek fel.

17.1.5. Az Gsszesit6é alapadatai (a projekt szdmara, a kedvezményezettre és az elszdmoldsra vonatkozd adatok)
megegyeznek az EMIR-ben rogzitett adatokkal.

18. Sajat teljesités

18.1. Sajat teljesitéshez kapcsolddo koltségek dsszesitdje
18.1.1. A kedvezményezett arra jogosult képvisel6je aldirta, az eredeti példanyt benyujtottak.
18.1.2. Az 6sszesité kizérolag a sajat teljesitésben megvaldsult tevékenységeket tartalmazza.
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18.1.3. A kiaddsok a projekt megvaldsitdsdhoz szorosan kapcsolédnak, a projekt keretében elszamolhaték.

18.1.4. Az elszamolni kivant tételek a projektmegvaldsitas idétartama alatt merdltek fel.

18.1.5. Az 6sszesité minden tételénél fel van tlintetve a kifizetését igazold bizonylat sorszama és kiegyenlitési datuma.

18.1.6. Az Gsszesité alapadatai (a projekt szdmara, a kedvezményezettre és az elszdmoldsra vonatkozé adatok)
megegyeznek az EMIR-ben rogzitett adatokkal.

18.2. Sajat teljesitéshez kapcsolédo szamlak, szamviteli bizonylatok, kimutatasok (pl. dnkdltség-szamitasi szabalyzat)
18.2.1. Rendelkezésre allnak, benyujtasra keriltek.

18.2.2. Az 6sszesité tablaval 6sszhangban vannak.

18.2.3. A projekt megval6sitasahoz szorosan kapcsolddnak.

18.2.4. Valoban felmerdilt, kiegyenlitett koltségekrél szélnak.

18.2.5. Igazoljék, hogy a sajat teljesitésben végzett tevékenység elszdmolni kivant kéltsége a szokasos piaci arat nem
haladja meg.

18.2.6. A projekt azonositéja szerepel rajtuk.

18.2.7. A szamldk a kedvezményezett nevére és cimére keriltek kiallitasra.

19. Hatosagi dijak

19.1. Hatéségi hatarozat/engedély/végzés

19.1.1. Rendelkezésre all.

19.1.2. Az elszdmolni kivant hatésagi dij mértéke a hatdsagi okiratban foglaltakkal 6sszhangban van.
19.2. Szamla/postai dtutaldsi megbizas (a 2. pontban foglaltak szerint)

19.2.1. Rendelkezésre all.

19.2.2. Az elszamolni kivant hatésagi dij mértéke a hatdsagi okiratban foglaltakkal 6sszhangban van.
19.3. Kifizetés bizonylata (az 5. pontban foglaltak szerint)

20. Forditott afa

20.1. Afadsszesit6 forditott adozas esetén — a 4. pontban foglaltakon kiviil

20.1.1. Az 6sszesito kizardlag a forditott afaval érintett szamlakat tartalmazza.

20.1.2. Az elszamolni kivant afatételekhez tartozé szamlak tartalmilag elfogadasra kertiltek.

20.1.3. Az Osszesiton feltlintetésre kerdilt, hogy az érintett szamla mely kifizetési kérelemben kerilt elfogadasra
(benyujtasra).

20.1.4. Ha forditott afaeléleg elszdmolast tartalmaz a forditott afadsszesitd, ugy azt az addhatdsag felé tortént
bevallastél/befizetéstdl szamitott 5 munkanapon belil nyujtotta be.

20.2. Szamla (a 2. pontban foglaltak szerint)

20.2.1. Ha kordbban még nem kerllt benyujtasra.

20.3. Afa befizetését igazolé bizonylat/kedvezményezett nyilatkozata

20.3.1. Ha a kedvezményezett befizeté poziciéban van, a befizetett afa 6sszege nem kevesebb a forditott afaval
érintett szdmla 4fatartalmanal.

20.3.2. Ha a kedvezményezett befizeté pozicidban van, az dfabevallasban a kedvezményezett nyilatkozata szerint
szerepel a projekt altal érintett 4fadsszeg.

20.3.3. Ha a kedvezményezett visszaigénylé pozicioban van, a kedvezményezett errdl sz6lé nyilatkozata
rendelkezésre all.

20.3.4. A nyilatkozatban megtaldlhaté a forditott 4faval érintett szamlara torténd hivatkozaés.

21. Kényvvizsgalat

21.1. Kényvvizsgaldi igazolas/jelentés

21.1.1. Rendelkezésre &ll.

21.1.2. A megadott formatumban és tartalommal késziilt.
21.1.3. Akdnyvvizsgadld és a kedvezményezett aldirta.”
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Az Allami Szamvevészék elnokének 6/2011. (X. 7.) ASZ utasitasa
a szamvevodszéki ellendrzésre vonatkoz6 eljarasi szabalyok és médszerek alkalmazasaral,
valamint azok nyilvanossagra hozatalarél

1.8 Az Allami Szamvevészékrdl sz616 201 1. évi LXVI. tdrvény 13. § (2) bekezdés d) pontjaban eléirtak alapjan - figyelemmel
a 23. § (1) bekezdésében foglaltakra — elrendelem a szamvevészéki ellenérzésre vonatkozéan kialakitott eljarasi
szabalyok és mddszerek alkalmazasat, valamint azok nyilvdnossagra hozatalat.

2.8 A nyilvanossag biztositasa érdekében a szdmvevészéki ellenérzés eljarasi szabalyait és modszereit az Allami
Szamvevdszék honlapjan (www.asz.hu) kell megjeleniteni.

3.8 Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba, azzal, hogy rendelkezéseit 2011. szeptember 1-jétdl kell
alkalmazni.

Domokos Ldszl6 s. k.,
elnok

Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag féigazgatéjanak 12/2011. (X. 7.) ONYF utasitasa
a Nyugdijfolyésité lgazgatosag
Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatarol szol6é 2/2011. (Il. 11.) ONYF utasitas médositasarol

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (2) bekezdésében és az Orszdgos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsagrol sz6l6
289/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdésében meghatarozott hataskdréomben eljarva a kbvetkezé utasitast adom ki:

1.8 A Nyugdijfolyositd Igazgatosag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szold 2/2011. (1. 11.) ONYF utasitas Melléklete
(a tovabbiakban: Szabélyzat) a Melléklet szerint médosul.

2.8 Ezt az utasitast az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag honlapjan is kozzé kell tenni.
3.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba és a hatdlybalépését kdvetd napon hatalyat veszti.

Prof. dr. Mészdros Jozsef s. k.,
féigazgatd

Melléklet a 12/2011. (X. 7.) ONYF utasitdshoz

1. A Szabdlyzat II. fejezet 4.1. pont 23. francia bekezdése az ,— a Titkarsagi Féosztaly vezetéjének tevékenységét,” sort
kovetden a kovetkez6 sorral egészil ki:
(Az lgazgato kozvetlendl iranyitja:)
,— a Szervezési és Statisztikai Féosztaly vezetéjének tevékenységét,”

2. A Szabalyzat Il. fejezet 4.2.1. pontja az ,— Az lgyviteli egységek vezetSinek elSterjesztése alapjan javaslatot tesz az
Igazgatonak a dolgozok kitlintetésére.” francia bekezdést kovetden a kovetkezd francia bekezdéssel egésziil ki:
(Szakmaiigazgato-helyettes
Feladata)

,— Az lgazgatosaghoz érkezé jogszabaly-, utasitas-, allasfoglalas- és egyéb tervezetekkel kapcsolatos véleményeket,
hozzaszolasokat elkésziti, koordinalja.”
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3. ASzabdlyzat lll. fejezet 5.1.3.1. pont 2. francia bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:
(Munkavédelmi, ttizvédelmi és katasztrofavédelmi megbizott
Munkavédelmi feladatai:)
,—javaslattétel a Szervezési és Statisztikai FGosztaly felé a hatalyban Iévé Munkavédelmi Szabalyzat feliilvizsgalatara és
szlikség szerinti modositasara,”

4. A Szabalyzat lIl. fejezet 5.1.3.2. pont 2. francia bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
(Munkavédelmi, ttizvédelmi és katasztrofavédelmi megbizott
Tlzvédelmi feladatai:)
,— javaslattétel a Szervezési és Statisztikai Féosztaly felé a T(izvédelmi Szabalyzat feliilvizsgalatara és szlikség szerinti
maédositasara,”

5. A Szabalyzat lll. fejezete a kdvetkezd Uj 5.2. ponttal egészil ki, ezzel egyidejlileg a Szabdlyzat jelenlegi 5.2.3. pontja
hatalyat veszti, jelenlegi 5.2. pontjanak jellése 5.3. pontra (5.2.1. pontjanak jeldlése 5.3.1. pontra, 5.2.2. pontjanak
jeldlése 5.3.2. pontra, 5.2.4. pontjanak jelolése 5.3.3. pontra), 5.3. pontjanak jeldlése 5.4. pontra (5.3.1. pontjanak
jelolése 5.4.1. pontra, 5.3.2. pontjanak jelolése 5.4.2. pontra), 5.4. pontjanak jeldlése 5.5. pontra (5.4.1. pontjanak
jelolése 5.5.1. pontra, 5.4.2. pontjanak jeldlése 5.5.2. pontra), 5.5. pontjanak jel6lése 5.6. pontra (5.5.1. pontjanak
jelolése 5.6.1. pontra, 5.5.2. pontjdnak jel6lése 5.6.2. pontra, 5.5.3. pontjanak jel6lése 5.6.3. pontra), 5.6. pontjanak
jelolése 5.7. pontra, 5.7. pontjanak jelolése 5.8. pontra, 5.8. pontjanak jeldlése 5.9. pontra, 5.9. pontjanak jelolése
5.10. pontra (5.9.1. pontjanak jelolése 5.10.1. pontra, 5.9.2. pontjanak jel6lése 5.10.2. pontra, 5.9.3. pontjanak jel6lése
5.10.3. pontra) médosul:

»5.2. Szervezési és Statisztikai Féosztaly:

Feladata: az lgazgatosag vezetdi irdnyitod és szervezé tevékenységének eldsegitése, a jogszabdlyi valtozasokrol és

féigazgatdi utasitdsokrél naprakész tajékoztatds adadsa, azoknak a szabalyzatokban, utasitdsokban torténd

megjelenitése, az Igazgatosag szerzédéseinek elkészitése, stratégiai tervek, elemzések, értékelések és statisztikdk
készitése.

5.2.1. Szervezési és Elemzd Osztaly

Feladata:

- jogszabaly figyelése (a jogszabdlyokban és a kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzokben, ezek kozil kiemelten a
féigazgaté utasitasaiban megjelend, az dgazatot kozvetlendil vagy kozvetve érintd szabélyozasok),

— az Orszaggydlés és a Kormany munkatervében, a torvényalkotasi programban, illetve mds orszagos programokban
az agazatot érinté feladatok figyelése,

- a belsé szabdlyozé eszkdzok, az igazgatdi utasitdsok és a Szabdlyzat elkészitése, sziikség esetén mddositasanak,
illetve hatdlyon kiviil helyezésének el6készitése, kiemelten tigyelve a Ket. hatélya ala tartozé ligyintézés szabalyaira,

— egylttmlkodés — az ONYF utasitasokban foglaltak szerint — az lgazgatésdg arculati, valamint belsé és kilsé
kommunikacios feladatainak kidolgozasaban, és annak figyelemmel kisérése, hogy ezek a szempontok a tervezési
folyamatokban megjelenjenek,

- kozrem(ikodés a szakmai vélemények kialakitdsaban, altalanos jogértelmezési kérdésekben,

- szerz8déstervezetek elkészitése, az érintett szervezeti egységek vezetbivel valdé egyeztetése, a vezetd
jogtanacsossal torténd egyeztetése és ellenjegyeztetése, a szerz6do felek altal alairt szerz6dések nyilvantartasa,

— éves munka- és ellenérzési terv 6sszeallitasa, az abban rogzitett feladatok elvégzésének és hataridé betartasanak
figyelése, az éves értékelés elkészitése,

- munkaértekezletek szervezése, lebonyolitasa, az elhangzottak rogzitése, a felvetések, javaslatok, észrevételek
feldolgozésa,

- a munkaértekezleteken elhangzottak alapjan intézkedési terv kidolgozasa, a végrehajtas figyelemmel kisérése és
0sszegzd jelentéssel vald lezardsa,

— a jogszabalyokbdl, kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzokbdl (pl. ONYF utasitdasok), felligyeleti szervtdl eredd
hataridds feladatok nyilvantartasa,

- azalapité okiratban és a Szabélyzatban meghatérozott feladatok teljesitésének, az igazgatdi utasitasokban foglaltak
hatélyosulasanak a figyelemmel kisérése, témakortdl fliggéen utdlagos hatdselemzés végzése, ennek keretében az
igazgato tdjékoztatdsa a vezetés szervezettségérdl és szinvonalarol,

- kozrem(ikodés a jogszabdlytervezetek véleményezésében,

— kozrem(kodés a szervezeti, technikai korszerUsitésekben, racionalizaldsban,
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egyedi iratkezelési szabdlyzat elkészitése, az iratselejtezés dokumentumainak elkészitése, és e feladatok
végrehajtasa soran kapcsolattartas és egylittmU(ikodés az illetékes levéltarral (belsd egyiittmiikddés az Ugykezelési
és Irattarozasi Féosztallyal, tovabba valamennyi ligykezelési egységgel),

a kozzétételi kotelezettség figyelése, az ehhez sziikséges intézkedések megtételének kezdeményezése vagy
elvégzése,

a FEUVE karbantartasa, az informacids és kommunikacios rendszer, az operativ monitoringrendszer és az ezt leird
okmanyrendszer (pl. folyamatleirdsok, szabalyozas, szabalytalansagok kezelésének rendje) kialakitasa, ide nem
értve a belsé ellendrzés e terilileten végzendé feladatait,

szlikség és téma szerint belsé és kiilsé vizsgalatok megallapitasainak kikliszobolésére intézkedési terv (itemterv)
készitése és esetlegesen az éves munkatervben valé megjelentetése,

kozremiikodés a szakmai vélemények nyujtasaban,

rovid, kdzép- és hosszu tavu tervek kidolgozasaban kézremiikodés,

a munkavédelmi, tlzvédelmi szabalyzatok, a kdrnyezeti felel6sséget erdsité fenntarthatdsagi terv elkészitése,
karbantartdsa a munkavédelmi, tlizvédelmi és katasztréfavédelmi megbizott kozremUikodésével,

a féosztalyi iktatassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

5.2.2. Statisztikai és Adatszolgéltatasi Osztaly
Feladata:

az lgazgatdsdg vezetbsége, valamint a tarsosztdlyok munkdjdhoz szlkséges statisztikai jellegl informaciok
Osszegyljtése, rendszerezése és elemzése,

rendszerezett és elemzett informaciok szolgaltatasa az érdekeltek részére,

a felmeriilé igények alapjan mindazon adatok szolgaltatasa, melyekre az igazgaté utasitast vagy engedélyt ad,
allomanyosszesitd, statisztikai fosszesits, hokozi tablo, elszamolasi tablo felhasznalasaval kiilénb6z6 kimutatasok
készitése a szocidlis tamogatasban részesiilékrél (havonta),

kigy(Gjtés az inditott, besziintetett vagy 0sszegiikben megvaltozott tételekrél a véltozas oka szerint (havonta),
valamint naplénként, osztalykddonként, féellatastipusok szerint,

kigy(jtés a hadigondozotti ellatasokrdl és egyéb szocialis ellatasokrdl,

kigyujtés készitése az Ujonnan megallapitott nyugdijakrol: sziiletési év, beszamitott szolgalati id6, atlagkereset és
nyugdij 6sszege stb. szerint (junius és december hoban a félévrol),

kimutatds a nyugdijasok terlleti megoszlasarél negyedévente,

kimutatas készitése a Nyugdijbiztositasi Alap altal folydsitott nyugellatasok 6sszegérél, a nyugellatasban részesilék
|étszamardl félévente,

JAllomany” statisztika készitése januarban, negyedévente és évkdzi nyugdijemeléskor, illetve kiilon kérésnek
megfelel6en,

személyes és kozérdek( adatokkal kapcsolatos adatszolgéltatas negyedévente és éves dsszesitésben,

az Ugyviteli egységek teljesitményét 6sszefoglald havi jelentések vizsgalataval a jelzett problémak intézkedésre
torténd kijelolése,

a megtéritendo ellatasokkal 6sszefliggé adatszolgéltatasok teljesitése,

a szénjarandosag utaldsaval kapcsolatos adatszolgaltatasi tevékenység,

tajékoztatassal 6sszefliggd feladatokban elékészité tevékenység,

konzultacié az informatikaiigazgatd-helyettes irdnyitasa ala tartozo tgyviteli egységek munkatarsaival,

az ONYF Evkényv ,A nyugdijfolydsitas fontosabb feladatai” cimi fejezetének dsszedllitasa,

a NYUFIG Evkényv elkészitése,

a torzsszammezo kiosztasa, karbantartasa,

az OSAP 2143/09. elrendelési szamu adatszolgaltatas teljesitése,

az lgazgatdsdg tevékenységérdl sz616 negyedéves, éves jelentések elkészitése,

informatikai jelentés 6sszeallitasa az informacios és kommunikacios eszkdzok, illetve technoldgidk allomanyardl és
felhasznélasardl,

a szocidlis szolgéltatasszervezési koncepcid, valamint az esélyegyenldségi program elkészitéséhez adatszolgaltatas
az 6nkormanyzatok részére.”
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

A Szabalyzat lll. fejezet — 5. ponttal megallapitott jelolésl - 5.3.1. pontja a ,— szénjaranddsag utalasaval kapcsolatos
tevékenységek” francia bekezdést kdvetben a kovetkezé két francia bekezdéssel egészil ki:

(Szakigazgatasi Osztaly

Feladata:)

,— Ugyvitel-szervezési és szabalyozasi feladatok ellatasa,

- a megtéritendd elladtdsokkal kapcsolatos Ugyvitel-szervezési és tesztelési feladatok ellatasa.”

A Szabalyzat lIl. fejezet - 5. ponttal megallapitott jel6lés(i — 5.8. pont ,Feladatuk:” sort kdvetd 5. és 8. francia bekezdése
helyébe a kdvetkezd rendelkezések lépnek:

(Belsé ellendrok

Feladatuk:)

,— a folyamatba épitett, elézetes, utdlagos és vezetdi ellenbrzési rendszerek kiépitésének, mikodésének a
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelésének a vizsgalata és értékelése,”

»—avizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitdsok és ajanlasok tétele, valamint elemzések, értékelések készitése
azigazgatd szamara az lgazgatosag miikodése eredményességének novelése, valamint a folyamatba épitett, el6zetes,
utolagos és vezetdi ellendrzési, és a belso ellenbrzési rendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében,”

A Szabdlyzat Ill. fejezet 6.1. pontjéban a ,jogszabalytervezetek véleményezése” szovegrész helyébe a ,kdzrem(ikddés
a jogszabalytervezetek véleményezésében” széveg 1ép.

A Szabdlyzat lIl. fejezet 6.1.1. pont 5. francia bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(Altalanos Jogi Osztaly

Feladata:)

,— kozrem(ikddés a jogszabalytervezetek véleményezésében,”

A Szabdlyzat lIl. fejezet 6.1.2. pont 6. francia bekezdése helyébe a kbvetkezd rendelkezés 1ép:
(Perestigyi Osztaly

Feladata:)

,— kdzrem(ikddés a jogszabalytervezetek véleményezésében,”

A Szabdlyzat lIl. fejezet 6.8.1. pont 3. francia bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(Eurépai Uniés Ugyek Osztalya

Feladata:)

,— jogszabalyi kotelezettségbdl eredd statisztikai és egyéb adatok szolgadltatdsa, a Szervezési és Statisztikai Féosztaly
Statisztikai és Adatszolgaltatési Osztélyaval egyuttmikodve.”

A Szabdlyzat IV. fejezet 13.5. pont elsé bekezdés harmadik mondata helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

A munkaértekezleten részt vesznek: az igazgatd és az ligykorben érintett igazgatohelyettesek, illetve a gazdasagi
vezetd, a féosztaly dolgozodi (esetlegesen azok képvisel6i), a Szakigazgatasi Féosztaly, a Titkarsagi Féosztdly, a
Szervezési és Statisztikai FOosztaly, a Humanpolitikai Féosztaly, esetenként az Informatikai Féosztaly, valamint a
Gazdasagi Féosztaly, illetve az Ugykezelési és Irattarozasi Féosztaly képvisel6i.”

A Szabdlyzat IV. fejezet 15.1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
,15.1. Az Igazgatdsag éves munkaterv alapjan dolgozik. A munkaterv tervezetét a Szervezési és Statisztikai Féosztaly
késziti el, és az igazgato jévahagyasat kovetSen kerul kiadasra.”

A Szabdlyzat IV. fejezet 15.4. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,15.4. A munkatervi feladatokrol, valamint a munkatervi feladatok teljesitésérél bizonyos idészakot atfogd beszamold
készil. A jelentés tervezetét a Szervezési és Statisztikai Féosztaly késziti el. A feladatok teljesitésérdl és az elvégzett
munkardl sz6lé jelentést az igazgatd negyedévente eljuttatja az ONYF Féigazgatdi Titkarsagi Féosztalyara.”
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15. A Szabdlyzat 1. fliggeléke helyébe e Melléklet 1. fliggeléke Iép.

16. A Szabalyzat 2. fliggelék 2. pontja a ,Jogi Féosztaly,” sort kbvetéen a kovetkezé sorral egésziil ki:
~Szervezési és Statisztikai Féosztaly,”

17.

Hatalyat veszti a Szabalyzat Il fejezet

a)

b)

d)

5.1. pontjaban az ,Az lgazgatésag Egyedi Iratkezelési Szabdlyzatdnak elkészitése és jovahagyatdsa a Magyar
Orszagos Levéltarral.” francia bekezdés,

- 5. ponttal megallapitott jel6lési - 5.3. pontjdban

ba) az ,A NYUFIG Evkényv elkészitése, illetve az ONYF Evkdnyvhoéz torténd adatszolgaltatas. Az lgazgatésag
statisztikai feladatainak elldtdsa az informatikaiigazgaté-helyettes ald tartozd szervezeti egységekkel
egyuttmUkodve.” szovegrész, valamint

bb) az - az Igazgatdsag tevékenységérdl késziild jelentések dsszeallitasa,” francia bekezdés,

- 5. ponttal megallapitott jelolést — 5.3.1. pontjaban az

,— a munkaértekezletek lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok ellatasa, az ott készilt jegyz6kdnyvek alapjan az
Intézkedési Terv elkészitése,

- az lgazgatdsdg munkatervének elkészitése,

- az lgazgatésdg munka- és ellenérzési tervében, tovabba az Ugyviteli egységek éves munkaértekezleteirdl
készilt jegyzékonyvek, illetve a szakmai beszamolok, hozzaszoéldsok alapjan 6sszedllitott Intézkedési Tervben
foglaltak teljesitésének figyelemmel kisérése, és errél a vezetdk tdjékoztatasa,”

hérom francia bekezdés,

- 5. ponttal megallapitott jelolésti — 5.3.2. pontjdban az ,— a Szabdlyzat elkészitése, karbantartasa,” francia
bekezdés,

6.1. pontjdban a , ; valamint az lgazgatdésdg munkavégzését befolydsol6 Uj (vagy moédositott) jogszabalyok
folyamatos figyelemmel kisérése, a valtozasokra a figyelem felhivasa” szévegrész,

6.1.1. pontjdban az

,— az lgazgatosagot kozvetleniil vagy kozvetve érinté jogszabalyok folyamatos figyelemmel kisérése, a
valtozasokrdl a féosztalyvezetd tajékoztatasa,

- az lgazgatosaghoz érkezd jogszabdly-, utasitas-, allasfoglalds- és egyéb tervezetekkel kapcsolatos vélemények,
hozzészolasok elkészitése, koordinalasa,”

két francia bekezdés.
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Az Orszagos Rendér-fokapitanysag 20/2011. (X. 7.) ORFK utasitasa
a tamadasjelz6 rendszer miikodtetésérol

A pénzigyi és kiegészité pénzligyi szolgaltatassal foglalkozé piaci szerepldk elleni kozvetlen tdmadasok visszaszoritasa érdekében
szlikségessé vélt, hogy ezen eseményekrél az altalanos rendérségi feladatok ellatdséra létrehozott szerv haladéktalanul tudomast
szerezzen, igy ennek érdekében fogaddfelliletet biztosit a tAmadasjelz6 rendszereknek. Az ezzel 6sszefliggé feladatok egységes
szabdlyozaséra kiadom az aldbbi utasitast:

I. Altaldnos rendelkezések

1. Jelen utasitas (a tovabbiakban: utasitads) hatalya kiterjed:

a) az Orszagos Rendér-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK);

b) a megyei (févérosi) rendér-fékapitanysdgra (a tovabbiakban: rendér-fékapitanysag), rendérkapitanysagra
[az a) és b) pontban foglaltak a tovabbiakban egytitt: Renddérség].

2. Az utasitas alkalmazéséban:

a) pénzugyi szolgéltato: a hitelintézetekrdl és a pénziigyi véllalkozasokrol sz6l6 1996. évi CXII. torvény 3. §-anak
(1) és (2) bekezdéseiben meghatdarozott szolgaltatast nyujto szolgaltato;

b) objektumdosszié: olyan informatikai adatbazis, amelyben a pénziigyi szolgaltatdk statikus és dinamikus adatokat
adnak meg a Renddrség szamara az azonnali intézkedések eredményes végrehajtasa érdekében;

c) objektumdosszié-kezeld: a pénziigyi szolgéltato telephelye szerint illetékes rendér-fékapitanysag személyi
allomanyahoz tartozé olyan személy, aki e rendoér-fékapitanysag vezet6jének kijelolése alapjan az
objektumdossziéban |évé adatok kezelésére jogosult;

d) rendszer élesitése: a pénziigyi szolgéltatd és a Rendérség informatikai halozatdnak 6sszekapcsolasa, éles
izemmodba helyezése;

e) tdmadas: személy- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd jogellenes cselekmény;

f)  telephely: a pénzlgyi szolgaltatd a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szolo
2006. évi V. torvény 7. § (1) bekezdés szerinti székhelye, valamint (2) bekezdés szerint telephelye;

g) tesztlizem: a tdmadasjelzd rendszer élesitését kdvetd elsé szakasz, amely legaldbb 8 munkanapon keresztil tart,
ezen idGintervallumban a pénziigyi szolgéltatotol érkezé jel kozvetitése és fogadasa sordn felmerild technikai
hattér tzemszer( mikodésének vizsgalata folyik;

h) téves riasztds: olyan riasztds, amelynek kivalté oka nem tamadas;

i) téves riasztds id6ben torténd lemondasa: a téves riasztds azon idépontban valé lemondasa, amikor a beérkezé
riasztas fogadasa és annak lemondasa kozotti idGintervallumban az intézkedésre koteles rendéri szerv még
egyaltaldn nem reagdlt, vagy azzal kapcsolatban elszdmolhaté koltsége nem keletkezett (kilondsen, ha az
intézkedésre kijelolt rendér a helyszinre torténé kivonuldsat még nem kezdte meg).

Il. A pénziigyi szolgdltatdk csatlakozdsa a tdmaddsjelz6 rendszerhez

3. A pénzligyi szolgéltaté a tdmadasjelzé rendszerhez torténd csatlakozasara irdnyuld szandékat benyujtott irdsbeli
nyilatkozataval jelzi az ORFK felé. A keretmegallapoddsok el6készitését és felterjesztését az ORFK Bulinlgyi
Féigazgatosag Biinligyi Féosztaly Blinmegelézési és Aldozatvédelmi Osztaly (a tovabbiakban: ORFK BF BMAO), a
csatlakozas technikai feltételeinek biztositasat az ORFK Gazdasagi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: ORFK GF) végzi.

4. A pénziigyi szolgéltaté tdmaddasjelz6 rendszerhez vald csatlakozasa az erre irdnyulé szandékanak irdsban térténé
benyujtasat kdvetben, az ORFK és a pénzligyi szolgéltato képviseldje kozotti irdsbeli keretmegéllapodassal jon létre
(1. melléklet).

5. A keretmegallapodds aldirdsat kovetéen az ORFK GF elektronikus felliletet biztosit a pénzligyi szolgdltatonak a
telephelyei tekintetében sziikséges adatok objektumdossziéba torténé feltdltése céljabol. Az ORFK GF az elektronikus
fellilet elérhet6ségérdl és a jelzés technikai paramétereirdl a keretmegallapodas alairasat kovetd 8 munkanapon belill
frdsban tajékoztatja a pénzligyi szolgaltatot.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

A Robotzsaru Neo (a tovabbiakban: RZS NEO) rendszerben mikddé objektumdossziét kezeld szoftvernek alkalmasnak
kell lennie az objektumdossziéba feltoltott adatok ellendrzésének napldzésara.

A keretmegallapodéssal rendelkezé pénziigyi szolgdltatd telephelyeinek rendszerhez torténd csatlakozdsat a
csatlakozasi szandéknyilatkozatnak (2. melléklet) a telephely szerint illetékes renddr-fékapitanysaghoz két
példédnyban torténd benyujtasat, illetve a csatlakozé telephely adatainak az objektumdossziéba torténd egyidejui
feltoltését kovetden kell biztositani (3. melléklet).

Az objektumdosszié-kezel6je a csatlakozasi szandéknyilatkozat beérkezését kdvetéen 8 munkanapon beliil ellenérzia
pénziigyi szolgaltatd csatlakozni szandékozd telephelyének objektumdossziéba feltoltott adatait, annak
valésagtartalmat a helyszinen is ellenérzi, valamint bedllitja azon prioritasi szinteket (4. melléklet), ahol a jel fogadasa a
Rendérségen megjelenik.

Hidnyos vagy téves adatfeltoltés, illetve a pénziigyi szolgdltaté &ltal a telephely vonatkozasdban vallalt
kotelezettségek teljesitése elmaraddsanak észlelése esetén az objektumdosszié-kezelé elektronikus uton
haladéktalanul értesiti a csatlakozasi szandéknyilatkozatban kapcsolattartasra kijelolt személyt a hidnyosan vagy
tévesen megadott adatok soron kivili pétlasa vagy helyesbitése, illetve a kotelezettségvallalasok megfeleld teljesitése
érdekében. A hianypdtlasra felhivassal a csatlakozasi folyamat Ujraindul, igy a hianypdtlas beérkezését kovetéen az
objektumdosszié ellen6rzésére ismét 8 munkanap 3all rendelkezésre. Amennyiben a pénziigyi szolgdltaté a
hianypotlasra felhivdsnak 30 munkanapon beliil nem tesz eleget, az objektumdosszié-kezel6 az érintett telephely
adatait az objektumdossziébol torli.

A pénzigyi szolgaltaté telephelyének csatlakozéséra a csatlakozasi szandéknyilatkozat objektumdosszié-kezel6 altali
zaradékoldsat kovetéen a telephely szerint illetékes rendér-fékapitanysag vezetdjének 3 munkanapon beldli
jovahagyasaval keril sor. A zadradékoldsra és a jévahagydsra csak azutdn van lehet6ség, miutan a telephely adatainak
az objektumdossziéba valé maradéktalan feltoltése megtortént, és a telephely a keretmegallapodasban megjelolt
feltételeket teljesitette.

A csatlakozas tényérdl az objektumdosszié-kezeld a csatlakozasi szandéknyilatkozat egy zéradékolt és jévahagyott
példédnyanak megkiildésével haladéktalanul irdsban értesiti a pénziigyi szolgaltatot, tovabba a pénziigyi szolgaltatd
telephelyének rendszerbe torténé kapcsolasa érdekében a jovahagyas tényérél elektronikus Uton haladéktalanul
értesiti az ORFK GF-et, valamint az ORFK BF BMAO-t (5. melléklet).

Az objektumdosszié-kezel6 altal elektronikus Uton torténd értesitéstél szamitott 3 munkanapon beliil az ORFK GF a
rendszer élesitésérdl intézkedik, és errdl irdsban haladéktalanul értesiti az intézkedésre koteles renddri szervet,
valamint a pénziigyi szolgdltatot. A tesztlizem a rendszer élesitésérdl torténd tdjékoztatast kovetden kezdédik.
A tdmadasjelz6 rendszer tesztiizem sordn észlelt hibairdl az objektumdosszié-kezelé a pénziligyi szolgaltatédt
elektronikus Uton haladéktalanul értesiti.

Amennyiben a pénzligyi szolgdltato6 telephelye adatainak az objektumdossziéba val6 feltoltését vagy annak utolsé
objektumdosszié-kezel6 altal elvégzett ellendrzését kovetéen tobb mint 6 honap telt el, a szoftver errdl - a feltoltott
adatok sziikség szerinti aktualizaldsa érdekében - értesiti az érintetteket.

Ill. A Rendérség koltségtéritési jogosultsdga téves riasztds esetén

Tamaddas esetén a pénzligyi szolgaltaté kdzpontjabdl a jelzés az ORFK kdzponti szerverére érkezik, majd az RZS NEO
rendszeren keresztiil a riasztds megjelenik az intézkedésre koteles renddri szerv Uigyeletén, valamint a prioritadsként
megjeldlt munkaallomésokon.

Amennyiben téves riasztas érkezik a Rendérséghez, Ugy az azzal kapcsolatban felmeriilt és megallapitott koltségekrél
a beérkezé riasztas helye szerint illetékes rendér-fékapitanysag a Renddrség szamviteli politikajardl szolo 1/2008.
(OT 27.) ORFK Iranyelve 4. szamu mellékleteként kiadott, a rend6rségi 6nkodltségszamitas rendjére vonatkozd
szabdlyzat alapjan szamlat allit ki az érintett pénzligyi szolgaltatd részére.

Az idében lemondott téves riasztast a beérkezé riasztas helye szerint illetékes rendér-fékapitdnysdg nem szémlazza ki
a pénzligyi szolgaltato részére.
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17.

18.

19.

20.

21.
22.

V. Zdré rendelkezések

Az objektumdosszié-kezel§ osztdlyvezetdi szintl szolgdlati el6ljardja a targyévet kdvetd év aprilis 30-aig értékeld
jelentést készit, és azt megkiildi az ORFK BF BMAO vezet6jének. A jelentésnek tartalmaznia kell:

a) arendszerbe bekotott pénziigyi szolgaltatdk, illetve telephelyek szamat;

b) atargyévben bekotésre keriilt pénziigyi szolgaltatok, illetve telephelyek szamat;

c) atargyévben tortént valods és téves riasztasok szamat, az intézkedések eredményét, koltségeit;

d) arendszer mikddésének egyéb tapasztalatait.

A rendér-fokapitanysagok vezetdi az utasitas kozzétételét kdvetd 30 napon belil kijel6lik, hogy melyik szolgalati 4g
feladatkorébe tartozik az objektumdosszié kezelése, a pénziigyi szolgéltatd altal feltoltott adatok ellendrzése.

A renddr-fékapitanysagok vezetéi intézkednek a jelzések kezelésének és az arra torténd reagdlasnak az adott
viszonyokhoz igazodd metodika kidolgozasara, figyelemmel az ORFK Rendészeti Féigazgatdsdg e témakorben
kidolgozott médszertani Gtmutatdjara.

Az utasitas a kozzétételét kdveto 8. napon lép hatalyba.

A hitelintézeti tdmaddsjelz6 rendszer mlkodtetésérdl sz616 29/2010. (OT.15.) ORFK utasitds hatalyat veszti.

Az utasitds 3. pontjdban meghatarozott szervezeti egységek az utasitds hatélyba |épését kdveté 60 napon belil
intézkednek a tdmadasjelz6 rendszer miikddtetésérdl szold 29/2010. (OT.15.) ORFK utasitas hatalya alatt megkdtott
keretmegallapodésok fellilvizsgélatéra és sziikség szerinti médositasara.

Dr. Hatala Jézsef r. altdbornagy s. k.,
orszagos rendérfékapitany
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1. melléklet a 20/2011. (X. 7.) ORFK utasitds tervezethez
Keretmegallapodas a tamadasjelz6 rendszer jelzéseinek fogadasara

amely egyrészrél az ORSZAGOS RENDOR-FOKAPITANYSAG (a tovabbiakban: ORFK, székhelye: 1139 Budapest, Teve

U. 4-6., KEPViselis ......eeiii , orszagos renddrfékapitany),
MASIESZIGI @/AZ v eveiiei e (a tovébbiakban: pénziigyi szolgaltato, székhelye,
AdOSZAMA: ...veiiieieee JképviselGje:....oviiniiii ), (tovabbiakban egyitt: Felek) kozott

az alabbiak szerint jott létre.

1. A keretmegdllapodas célja egy olyan rendszer kialakitdsa és mukddtetése, melynek segitségével az altaldnos
rend6rségi feladatok elldtasara létrehozott szerv (a tovabbiakban: Rendérség) haladéktalanul tudomast szerezhet a
pénziigyi és kiegészité pénzligyi szolgaltatasi tevékenységet végzdket ért, folyamatban Iévé tdmadasokrdl és meg
tudja tenni a szlikséges intézkedéseket.

2. Ertelmezé rendelkezések:

a) pénzugyi szolgéltato: a hitelintézetekrdl és a pénziigyi véllalkozasokrol sz6l6 1996. évi CXII. torvény 3. §-anak
(1) és (2) bekezdéseiben meghatdrozott szolgaltatast nyujtd szolgaltato;

b) objektumdosszié: olyan informatikai adatbazis, amelyben a pénziigyi szolgaltatdk statikus és dinamikus adatokat
adnak meg a Renddrség szamara az azonnali intézkedések eredményes végrehajtasa érdekében;

c) objektumdosszié-kezeld: a pénziigyi szolgéltatod telephelye szerint illetékes rendér-fékapitanysag személyi
dllomanyahoz tartozé olyan személy, aki e renddr-fékapitanysag vezet6jének kijelolése alapjan az
objektumdossziéban |évé adatok kezelésére jogosult;

d) rendszer élesitése: a pénzigyi szolgdltatd és a Rendérség informatikai héalézatdnak osszekapcsolasa, éles
izemmodba helyezése;

e) tdmadas: személy- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd jogellenes cselekmény;

f) telephely: a pénzlgyi szolgaltatd a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szolo
2006. évi V. torvény 7. § (1) bekezdés szerinti székhelye, valamint (2) bekezdés szerint telephelye;

g) tesztlizem: a tamadasjelz6 rendszer élesitését kdvetd elsé szakasz, amely a felek megegyezése szerinti ideig, de
legaldbb 8 munkanapon keresztil tart, ezen idéintervallumban a pénzligyi szolgaltatétdl érkezd jel kozvetitése és
fogadasa soran felmeriil6 technikai hattér izemszerl miikodésének vizsgalata folyik,

h) téves riasztas: olyan riasztas, amelynek kivalté oka nem tdmadas;

i)  téves riasztas id6ben torténé lemondasa: a téves riasztas azon idépontban valé lemondésa, amikor a beérkezé
riasztas fogaddsa és annak lemondasa kozotti idGintervallumban az intézkedésre koteles rend6ri szerv még
egyadltaldn nem reagdlt, vagy azzal kapcsolatban elszdmolhaté koltsége nem keletkezett (kilondsen, ha az
intézkedésre kijelolt rendér a helyszinre torténé kivonuldsdt még nem kezdte meg).

3. A pénzigyi szolgéltaté a keretmegallapodésra irdnyuld szandékat az ORFK-hoz benyujtott irdsbeli nyilatkozataval
kezdeményezi. A pénziigyi szolgaltatd csatlakozasara jelen keretmegallapodas alairasaval kerdil sor. A keretmegallapodas
alairasat kovetéen az ORFK elektronikus feliiletet biztosit a pénziigyi szolgaltatd szamara abbdl a célbdl, hogy a
pénzligyi szolgaltato a csatlakozni kivano telephely adatait az objektumdossziéba feltdlthesse. Az elektronikus feliilet
elérhetdéségérél és a tamadasjelzés technikai paramétereirél az ORFK a keretmegallapodas aldirdsat kovetd
8 munkanapon belil irdsban tajékoztatja az érintett pénzligyi szolgéltatot.

4. A keretmegallapodassal rendelkezé pénziigyi szolgaltaté a telephelyének a tdmaddsjelz6 rendszerhez torténd
csatlakozasat a telephely szerint illetékes rendér-fékapitanysdg vezet6jéhez két példanyban benyujtott csatlakozasi
szandéknyilatkozattal és a telephely adatainak objektumdossziéba torténd egyidejli feltdltése mellett
kezdeményezheti.

5. A csatlakozasi szandéknyilatkozat, valamint az azzal egy idében az objektumdossziéba feltoltott adatok beérkezését
kdvetéen 8 munkanapon beliil a telephely szerint illetékes renddér-fékapitanysag ellendrzi az adatok hidnytalan
feltoltését, annak valdsagtartalmét a helyszinen is ellenérzi, valamint bedllitja azon prioritasi szinteket, ahol a jel
fogadasa a Rendérségen megjelenik. A megadott adatok valoésagtartalmaért a pénziigyi szolgaltaté felel6s.

6. Hidnyos vagy téves adatfeltoltés, illetve a pénziigyi szolgdltaté altal a telephely vonatkozasaban jelen
keretmegallapodds 10. pontjdban véllalt kotelezettségek nemteljesitésének észlelése esetén a telephely szerint
illetékes rendér-fékapitanysag elektronikus uton haladéktalanul értesiti a csatlakozasi szandéknyilatkozatban
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

kapcsolattartasra kijelolt személyt, és felhivja a hidnyosan vagy tévesen megadott adatok 30 munkanapon beliil

torténé potlasara, helyesbitésére, illetve a kotelezettségvallaldsok megfeleld teljesitésére.

Amennyiben a telephely szerint illetékes rendér-fékapitanysag megallapitja, hogy a pénziligyi szolgaltaté telephelye

vonatkozasdban e kovetelményeknek a hianypotlasra felhivast kovetéen sem felel meg, az érintett telephely

csatlakozdsa megtagadhatd, és a pénziigyi szolgaltatod érintett telephelyének adatai az objektumdossziébdl torlésre
kertlnek.

A pénziigyi szolgaltaté telephelyének csatlakozasa a csatlakozasi szandéknyilatkozat objektumdosszié-kezel6 altali

zaradékoldsat kovetéen a telephely szerint illetékes rendér-fékapitanysag vezetdjének 3 munkanapon beldli

jovahagyasaval torténik. A jovahagydsra csak azutan van lehetéség, ha a telephely adatainak az objektumdossziéba
valé maradéktalan feltoltése megtortént, és a telephely a jelen keretmegallapodas 10. pontjdban megjeldlt
feltételeket teljesitette.

A telephely csatlakozédsdnak tényérél a telephely szerint illetékes rendér-fékapitdnysdg a csatlakozasi

szandéknyilatkozat egy zaradékolt és jévahagyott példanydnak megkiildésével haladéktalanul irdsban értesiti a

pénziigyi szolgaltatot. Ezt kovetéen a rendbrség legkésébb 3 munkanapon bellil a rendszer élesitésérdl intézkedik,

és errél ismételten értesiti a pénzligyi szolgaltatot. Az élesités elsd szakasza az Un. teszt-izemmad.

A pénziigyi szolgéltatd csatlakozasa keretében vallalja, hogy,

a) telephelyén olyan kamerarendszert m(ikddtet, amely azonositasra alkalmas képi megjelenitést (fotd) biztosit, és
amely segitségével a sajat kozpontjaban ellendrzi a riasztas okat és a sajat kdzpontjan keresztiil tovabbitja a jelet a
rendérségi szerverre;

b) lehetésége szerint alkalmassa teszi a telephelye kamerarendszerét arra is, hogy a Rendérség rendszerébe a
Renddrség altal meghatdrozott moédon éléképet (mozgdkép) tovdbbitson a tdmadassal egy id6ben. Ezen
technikai feltételek megvaldsulasardl a pénziigyi szolgaltatd elézetesen irdsban tajékoztatja a Renddrséget;

c) azaltala feltoltott adatokat legaldbb 6 havonta ellenérzi, és sziikség esetén aktualizalja;

d) kozremikodik a teszt-lizemmdd végrehajtaséban;

e) tdmadasjelzés esetén ellendrzi a riasztas okdt, és téves riasztas esetén a tamadasjelzést az intézkedésre koteles
rendéri szervvel elézetesen egyeztetett mdédon (pl. telefonon vagy elektronikusan, jelszéval vagy kdéddal)
haladéktalanul lemondja;

f) telephelye megfelel a Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete elntke altal a pénziigyi szervezetek miikédésének
biztonsagi feltételeirdl kiadott ajanlasban (a tovabbiakban: ajanlés) foglalt eléirdsoknak;

g) telephelye a rendszer folyamatos lizembiztonsdgdnak ellendrzése érdekében, legaldbb heti egy alkalommal
tesztriasztast kild a beérkezd riasztas helye szerint illetékes rendéri szervnek.

Amennyiben az adatok utéellenérzése soran megallapitast nyer, hogy a pénzligyi szolgaltatd érintett telephelye az

ajanlasban foglaltaknak mar nem felel meg, illetve a rendelkezésre bocsatott adatok hianyosak, vagy tévesek, ugy a

telephely szerint illetékes rend6r-fékapitanysag ezen feltételek teljesliléséig az érintett telephely vonatkozasaban a

beérkez6 riasztasok fogadasat felfliggesztheti.

Amennyiben téves riasztas érkezik a rendérséghez, Ugy az azzal kapcsolatban felmerilt és megéllapitott koltségekrdl a

beérkezé riasztas helye szerint illetékes rendér-fékapitdnysag, a Renddérség szamviteli politikajardl sz6l6 1/2008.

(OT 27.) ORFK Irdnyelve 4. szamu mellékleteként kiadott, a rendérségi onkoltségszamitas rendjére vonatkozd

szabadlyzat alapjan szamlat allit ki az érintett pénziligyi szolgaltat6 részére, amelyet az teljesitési idén belll koteles

kiegyenliteni.

Az idében lemondott téves riasztast a beérkezé riasztas helye szerint illetékes rendér-fékapitdnysdg nem szémlazza ki

a pénziigyi szolgaltato részére. A pénziigyi szolgaltaté tudomasul veszi, hogy a tdmadasjelzd rendszer gyorsasaga

miatt a Rendérség reagalasi ideje nagymértékben lecsokken, ezért a téves riasztas lemonddasara minimalis id6 all

rendelkezésre.

Jelen keretmegallapodds az aldirasat kovet6 15. napon Iép hatalyba és hatarozatlan idére szél.

A Felek barmelyike jogosult a keretmegallapodast indokolas nélkil irdsban barmikor harminc napra felmondani.

Budapest, 20.......cceiiiiiiiiiieiiennnn,

orszagos rendérfékapitany pénzligyi szolgdltatd vezetbje
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2. melléklet a 20/2011. (X. 7.) ORFK utasitds tervezethez
Csatlakozasi szandéknyilatkozat a tdmadasjelz6 rendszerhez
Az Orszdgos RendOr-fOkapitanysag €S @ «...c.vueuinininininiiiiiiiiiiieeeene (pénzigyi szolgéltatdé megnevezése)

KOZOtt [EtrejOtt ....ovvniniiieiiii e szamu keretmegallapodés alapjan bejelentem csatlakozési
szandékunkat az alabbi Telephely vonatkozaséban:

telephely neve:

telephely cime:

telephely vezet6jének neve:

telephely vezet6jének telefonszama:

telephely részérél kapcsolattartasra kijellt személy neve:

telephely részérdl kapcsolattartasra kijelolt személy telefonszama:

telephely részérdl kapcsolattartasra kijelolt személy e-mail cime:

Kijelentem, hogy a Telephely megfelel a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete elntke altal kiadott, a pénziigyi
szervezetek mlkodésének biztonsagi feltételeirdl sz616 ajanlasban foglalt eldirdsoknak.

alairas
(pénzigyi szolgaltatd képviseldje)

ZARADEK

Az adatok hidnytalan feltoltését igazolom.

Kelt, oo
alairas
(objektumdosszié-kezeld)
Jévahagyom:
Kelt, v

alairas
(illetékes rendér-fékapitanysag vezetdje)
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3. melléklet a 20/2011. (X. 7.) ORFK utasitds tervezethez

A tdmadasjelzé rendszer objektumdossziéjaba feltoltendd adatok kore

A telephely alapadatai

Pénzlgyi szolgaltato neve:

Cime (telepulés, kerllet, kozterilet neve, jellege, hdzszam, [épcs6haz, emelet, ajtd):

Telephely telefonszama:

GPS koordinatak WGS-84 formatumban (szélesség, hosszusag):

Nyitva tartas:

Tartalékkulcs tarolasi helye (név, elérhetéség):

Orzést ellato cég, elérhetésége:

Tavfelligyeletet ellatd cég elérhetdsége:

Felt6ltendé fdjlok

Alaprajz: 1:100 min 1éptéku beltéri alaprajz

Térképrészlet: 3 [éptékben: 1:20 000, 1:10 000, 1:5000

Képi megjelenités (fotd és/vagy mozgokép): a telephely épuletérdl, a nyilaszardkrél, az tgyféltérrél, min. 800x600
méretben,

(a képek mérete az 1 MB-ot nem haladhatja meg)
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4. melléklet a 20/2011. (X. 7.) ORFK utasitds tervezethez

Felhasznaldi és prioritasi szintek

A felhasznaldi és prioritasi szintek, jogosultsagok bedllitasat az objektumdosszié-kezelé elektronikusan, a Robotzsaru
NEO (a tovabbiakban: RZS NEO) rendszerben az adott objektumdossziénal llitja be.
Az illetékes renddri szervnél bekotott pénziigyi szolgaltato, illetve telephelye riasszon (zéréjelben a jelzés riasztasanak

helye és mddja van jelolve):

a terdileti szerv:

1. kdzponti Gigyeleti szamitdgépein (RZS NEO-n keresztul),

2. az Uigyeleti osztalyvezeténél (RZS NEO-n keresztdil).

Tovabba javasolt a kovetkezé felhasznaloi és prioritasi szintek beallitasa:
a tertleti szervnél:

1. a kdzrendvédelmi osztalyvezeténél (RZS NEO-n keresztiil),

2. a kdézrendvédelmi osztalyvezet helyettesitését ellatd személynél (RZS NEO-n keresztiil),
3. arendészeti igazgatonal (SMS-értesitéssel),

4.a blinligyi osztély vezet6jénél (RZS NEO-n keresztiil),

5. a blintigyi igazgatonal (SMS-értesitéssel),

6. a megyei (budapesti) rendérfékapitanynal (SMS-értesitéssel).

Adott renddrkapitdnysaghoz tartozé pénziigyi szolgéltatd, illetve telephelye riasszon:

a renddrkapitanysag Ggyeletének szamitdgépein (RZS NEO-n keresztiil),

tovabba javasolt a kdvetkezd felhaszndloi és prioritasi szintek beallitasa:

a helyi szervnél:

1. kézrendvédelmi osztalyvezeténél (RZS NEO-n keresztiil),

2. a kdézrendvédelmi osztalyvezet6 helyettesénél (RZS NEO-n keresztiil),

3. a véltasparancsnoknal (RZS NEO-n keresztdil),

4. 6rssel rendelkezd telepliilés esetében, az 6rsparancsnokndl és helyetteseinél (kdzrendvédelmi/blnugyi)
(RZS NEO-n keresztiil),

5.a blnugyi osztalyvezeténél (RZS NEO-n keresztiil),

6. a blinugyi osztalyvezeté-helyettesnél, vagy az alosztalyvezet&knél, illetéleg csoportvezetéknél (RZS NEO-n
keresztdil),

7. a kapitanysagvezetonél (SMS-értesitéssel).
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5. melléklet a 20/2011. (X. 7.) ORFK utasitds tervezethez

Feljegyzés
20....... éVi.iiiiinnnan, hé...nap
TaJEKOZIAtOM, NOGY @ . .vvtieii e (név, cim) pénziigyi szolgaltato altal
20, cciinennns EV i, ho ...... napjan benyujtott csatlakozasi szdndéknyilatkozatot a zaradékoldst kdvetéen
B e (megyei/budapesti) rendér-fokapitanysag vezetdje,
........................................................................ (név/rendfokozat) 20.........év............ h6 ...... napjan

alairasaval jovahagyta.

Kérem a telephely rendszerbe torténd élesitését.

objektumdosszié-kezel
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Alapito okiratok

Az Allami Szamvevészék elnoke iranyitasa ala tartozé koltségvetési szerv alapité okirata

Az Allami Szamvevészék Kutaté Intézete alapité okirata
(a 13. szamu modositassal egyiitt, egységes szerkezetben)

Preambulum

Az Allami Szamvevészék elndke az Allami Szamvevészék létrehozasardl és éves kdltségvetésérdl szolé 9/1990. (1l. 14.)
OGY hatérozat értelmében 1990. februar 14-i hatéllyal az Allami Szamvevészék Tovabbképzési és Modszertani
Intézete (a tovabbiakban: Intézmény) vonatkozasaban atvette az alapitdi jogositvanyok gyakorlasat.

Az alapité 2002. janudr 1-i hatéllyal az Intézmény tevékenységi korébdl az tidlltetési és vendéglatasi tevékenység
megszervezésével és finanszirozasaval kapcsolatos feladatokat elhagyta, ezzel 6sszefiiggésben az Intézmény
elnevezését az Allami Szamvevészék Fejlesztési és Médszertani Intézet névre valtoztatta, tovabba médosult az
Intézmény székhelye és gazdalkodasi jogkore is.

Az Allami Szamvevészékrdl szolé 1989. évi XXXVIII. térvény 1. §-anak (3) bekezdése alapjan 2004. junius 27-t6 a fejezet
felligyeletét ellatéd szerv vezet6jének jogositvanyait, igy az alapitdi jogositvanyokat is az Allami Szamvevészék fétitkara
gyakorolta.

Az Allami Szamvevészék elndke kezdeményezésére az Allami Szamvevészék fétitkara 2008. augusztus 25-én
médositotta az Intézmény feladatstruktirajat és 2009. januar 1-jétél a nevét Allami Szamvevészék Kutaté Intézete
(a tovabbiakban: ASZKUT) elnevezésre véltoztatta.

Az Allami Szamvevészékrdl szolé 2011, évi LXVI. térvény 2. § (1) bekezdése értelmében az Allami Szamvevészék
a kozponti koltségvetés szerkezetében 6nalld fejezet, a fejezetet irdnyitd szerv vezetdjének jogositvanyait 2011.
julius 1-jétdl az elndk gyakorolja.

Mindezekre tekintettel az ASZKUT alapité okiratdt az allamhéztartasrol szold 1992. évi XXXVII. torvény
(a tovabbiakban: Aht.), az allamhaztartas mikodési rendjérél sz6lé 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet eléirasaira a
kovetkezbk szerint allapitom meg:

A koltségvetési szerv megnevezése: Allami Szamvevészék Kutaté Intézete
A koltségvetési szerv réviditett elnevezése: ASZKUT
Az ASZKUT idegen nyelvi elnevezései:
angolul: Research Institute for the Hungarian State Audit Office
németul: Forschungsinstitut flir den Staatsrechnungshof von Ungarn
franciaul: Institut DE Recherche du Bureau National d’Audit de la Hongrie
oroszul: UccnemoBarenbckuit UucturyT Cuetnon IlamaTer Benrepckon PecryOnuku
Az ASZKUT székhelye: 1052 Budapest, Bécsi u. 5. lll. em.
Levelezési cime: 1364 Budapest 4., Postafiok 265.
Vezet6je: az ASZKUT féigazgatdja.

Kézfeladata, alaptevékenysége

Az ASZKUT kozfeladata, egyben alaptevékenysége, hogy tudomanyos kutatasokkal jaruljon hozzad az Allami
Szadmvevdszék torvényi kotelezettségeinek teljesitéséhez, a szamvevOszéki ellendrzés fejlesztéséhez, kiemelt
figyelmet forditva a stratégiai iranyok kijelolésére, valamint az Orszaggydlést és azok bizottsagait segité tanacsadoi
tevékenységre.
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2.§

3.8

4.8

5.§

)
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Az ASZKUT alapfeladatai kozé tartozik tovabba a

a) modszertani szakiranyitas,

b) mashovéa nem sorolt egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység, valamint

¢) amashova nem sorolt egyéb felndttoktatas.

Allamhaztartasi szakagazati besorolasa: 722000. Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés.
A szakfeladat szdma és megnevezése: 722012. Gazdasdgtudomanyi alkalmazott kutatas.

Vdllalkozdsi tevékenysége

Az ASZKUT vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Besoroldsa, miikodési kére, gazddlkoddsa

Az ASZKUT 6nélléan m(ikédé, tudomanyos kutatasi, fejlesztési feladatokat ellaté koltségvetési szerv.

Az ASZKUT mikddési kére Magyarorszag teriiletére terjed ki.

Az el6iranyzatok feletti rendelkezési jogosultsdg szempontjabdl teljes jogkorrel rendelkezik. A jévéhagyott
koltségvetése erejéig kotelezettséget vallalhat, teljesitésigazolasi joggal és felel6sséggel bir.

A kotelezettségvallalds ellenjegyzési, az érvényesitési, az utalvanyozasi és utalvanyozas-ellenjegyzési, valamint
pénziigyi feladatait az ASZ Gazdalkodé Szervezete latja el a sajat Gazdalkodasi Szabélyzataban foglaltak szerint.

Az ASZKUT nem rendelkezik kincstari kdltségvetéssel; kincstari tigyfél.

Alapitdi, irdnyitdsi jogok gyakorldsa

Az Allami Szamvevészék elndke (székhelye: 1052 Budapest, Apéaczai Csere Janos u. 10.) mint alapitéi jogokkal

felruhdzott iranyito szerv vezetdje gyakorolja a kdvetkezd irdnyitasi jogokat:

a) az ASZKUT alapitasa, 4talakitasa, megsziintetése,

b) azalapité okirat kiadasa, médositasa, a megszlintetd okirat kiadasa,

c) Az ASZKUT Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatanak jévahagyasa,

d) az ASZKUT féigazgatojanak kinevezése vagy megbizasa, felmentése vagy a megbizas visszavonasa, dijazasanak
megallapitasa,

e) az ASZKUT féigazgatdja felett a munkaltatéi jogok gyakorlasa,

f)  az ASZKUT szakmai iranyitasa,

g) az ASZKUT tevékenységének szabalyszer(ségi, pénziigyi, valamint teljesitmény-ellenérzése,

h) afejezetetiranyité szervnek az ASZKUT miikédésével és gazdalkodasaval kapcsolatos iranyitasi jogok gyakorlasa,

i) az ASZKUT jelentéstételre vagy beszamoléra valé kotelezése,

j)  jogszabalyban meghatarozott esetekben az ASZKUT déntéseinek elézetes vagy utélagos jévahagyasa,

k) egyedi utasitas adasa feladat elvégzésére vagy mulasztas potlasara.

Az ASZKUT féigazgatdja (székhelye: 1052 Budapest, Bécsi u. 5. lll. em.) gyakorolja az alabbi iranyitasi jogokat:

a) koézvetleniil irdnyitja — az ASZ elndkének irdnymutatasa alapjan — az ASZKUT szakmai tevékenységét, gondoskodik
a mUkodtetés személyi és targyi feltételeirdl,

b) gyakorolja az ASZKUT kézalkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat.

Foglalkoztatdsi jogviszonyok

Az ASZKUT-nal foglalkoztatottak jogallasara a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény, valamint a
kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIl. torvénynek a Magyar Tudomanyos Akadémia irdnyitasa ala
tartozé koltségvetési szerveknél, illetve més kutatd- és kutatdst kiegészité intézeteknél torténd végrehajtasarol sz6lo
84/2011. (V. 26.) Korm. rendelet szabalyai az irdnyaddak.
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Vezetéjének kinevezési rendje, a féigazgatd

6.8 (1) Az ASZKUT egyszemélyi felel6s vezetéje a f6igazgato, akit nyilvanos palyazat alapjan az Allami Szamvevészék elndke
5 évre biz meg.
(2) A féigazgaté az ASZKUT miikddésérdl és gazdalkodasardl — sziikség szerint, de legalabb évente — az Allami
Szamvevdszék elndki értekezletének beszamoldsi kotelezettséggel tartozik.
(3) Aféigazgato felel6sségére az Aht. 94. §-dban foglaltak az iranyadoak.

Zdré rendelkezések
7.8 (1) Jelen alapito okirat 2011. julius 1-jén [ép hatalyba.
(2) Jelen alapité okirat hatdlyba Iépésével egyidejlileg az A-71-6/2009. szdmon, 2009. majus 28-an a 12. szamu
modositassal egyltt, egységes szerkezetben kiadott alapito okirat hatalyat veszti.
Budapest, 2011. augusztus 22.

A-119-006/2011.

Domokos LdszI6 s. k.,
elnok

A Nemzetgazdasagi Minisztérium iranyitasa ala tartozé koltségvetési szerv alapité okirata

Az Europai Tamogatasokat Auditalo Féigazgatosag alapitoé okirata
(a moédositasokkal egységes szerkezetben)

Az llamhdztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. torvény 88. § (2) bekezdése alapjan az Eurépai Tamogatasokat Auditald Féigazgatdsag
alapité okiratat a kovetkezék szerint adom ki.

1. A koltségvetési szerv elnevezése:
Eurdépai Tdmogatdsokat Auditalo Féigazgatosag
Roviditett neve: EUTAF
Idegen nyelvi elnevezése:
angolul: Directorate General for Audit of European Funds (DGAEF)
francidul: Direction Générale pour I'Audit des Fonds Européens (DGAFE)
németil: Hauptdirektion fir Audit von Europaischen Subventionen (HDAES)

2. Akoltségvetési szerv székhelye:
A koltségvetési szerv székhelye: 1051 Budapest, Jozsef nador tér 2-4.

3. Akoltségvetési szerv alapitd szerve és az alapitas datuma:
Alapit6: Magyar Koztarsasdg Kormanya
Alapitds datuma: 2010. julius 1.

4. Akoltségvetési szerv létrehozasardl rendelkezé jogszabaly megnevezése:
Létrehozasardl szold jogszabaly: az Eurdpai Tamogatasokat Auditalé Féigazgatdsagrol szold 210/2010. (V1. 30.)
Korm. rendelet
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10.

MUkodésérdl szolo fébb jogszabalyok:
a 2007-2013. programozasi idészakban az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocialis Alapbdl és a

Kohézios Alapbdl szarmazé tdmogatasok fogadasahoz kapcsolodd pénziigyi lebonyolitasi és ellendrzési rendszerek
kialakitasarol sz6l6 281/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet;
a Nemzeti Fejlesztési Terv operativ programjai, az EQUAL K6z6sségi Kezdeményezés program és a Kohézids Alap
projektek tdmogatasainak fogaddsahoz kapcsolédd pénziigyi lebonyolitdsi, szdmviteli és ellendrzési rendszerek
kialakitasarol szol6 360/2004. (XII. 26.) Korm. rendelet;
az eurdpai unids elBcsatlakozasi eszkdzok és az Atmeneti Tdmogatas felhasznaldsanak pénziigyi tervezési,

lebonyolitasi, szdmviteli és ellendrzési rendjérél sz616 119/2004. (IV. 29.) Korm. rendelet.

A koltségvetési szerv iranyité szerve:
Nemzetgazdasagi Minisztérium, 1051 Budapest, J6zsef nador tér 2-4.

A koltségvetési szerv vezetbje és kinevezési rendje:

A féigazgatdsag vezetdjét a nemzetgazdasagi miniszter nevezi ki és menti fel.

A koltségvetési szerv illetékessége:
Orszagos.

A koltségvetési szerv besorolasa:

Gazdalkodasi jogkor alapjan: 6nalléan mikodd.
Pénzligyi-gazdalkodasi feladatait a Nemzetgazdasagi Minisztérium (1051 Budapest, Jozsef nador tér 2-4.) latja el.

A koltségvetési szerv jogszabdlyban meghatarozott kdzfeladata:
A féigazgatosag ellatja
- az Europai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szociélis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazo tdmogatasok

tekintetében az ellenérzési hatdsagi feladatokat;

- az egyéb eurdpai unids és nemzetkdzi tdmogatasok Kormany altal meghatérozott ellendrzési feladatait.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A)

B)

Ellendrzési hatosagi feladatok ellatasa a 2007-2013. kdzotti idészakra
a) az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohézios Alap tekintetében, valamint
b) a,Szolidaritds és a migraciés aramldsok igazgatdsa” altalanos program keretében a kdvetkezdk tekintetében:
ba) a harmadik orszadgok dllampolgérainak beilleszkedését segité eurdpai alap,
bb) az Eurépai Menekdlttigyi Alap,
bc) a Kiilsé Hatarok Alap, és a
bd) az Eurdpai Visszatérési Alap.
Az Europai Kozosségek altalanos koltségvetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrdl sz616 2002. junius 25-i
1605/2002/EK tandcsi rendelet 53b. cikkének (3) bekezdésében, valamint az Eurdpai Kozdsségek altaldnos
koltségvetésére alkalmazandd koltségvetési rendeletrdl szolé6 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet
végrehajtasara vonatkozd részletes szabdlyok megdllapitdsérol szolé 2002. december 23-i 2342/2002/EK
bizottsagi rendelet 42a. cikkében foglaltak teljesitése érdekében a rendelkezésére all6 ellenérzési jelentések,
vélemények, igazolasok és nyilatkozatok 6sszegzése.
A kovetkezé eurdpai unids és nemzetkdzi tamogatasok tekintetében a Kormény altal meghatérozott ellendrzési,
valamint az azokhoz kapcsolédoé tervezési, beszamolasi, illetve zarényilatkozat-kiadasi feladatok:
a) a 2004-2006 kozotti programozasi idészak tekintetében a strukturalis alapok, a Kohéziés Alap és az EQUAL
Kozosségi Kezdeményezés program;
b) az eurdpai uniés el6csatlakozasi eszkdzok és Atmeneti Tamogatas;
c) aSchengen Alap;
d
e
f) aNorvég Finanszirozasi Mechanizmus, illetve az EGT Finanszirozasi Mechanizmus;
g) Svéjci-Magyar EgyuttmUkoddési Program.

) az INTERREG Il K6z0sségi Kezdeményezés programok;
)

az eurodpai terileti egylittmikodés programok;



HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi52.5zam 10027

11.

12.

Az alaptevékenység(ek) dllamhaztartasi szakfeladatrendi besorolasa:

841144 Allamhéztartasi (kormanyzati) pénziigyi ellenérzés
Allamhéztartasi szakagazati besorolasa:

841102 Kormany, kormanybizottsdgok, miniszterelnoki hivatal tevékenysége
A féigazgatoésag vallalkozési tevékenységet nem folytat.

A koltségvetési szervnél foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya:

A fb6igazgatdésdg kormanytisztvisel6i és kormanyzati Ugykezel6i kormany-tisztvisel6i jogviszonyban allnak,
foglalkoztatasukra a kormanytisztvisel6k jogallasarol sz6lé 2010. évi LVIIL. térvény az irdnyadd. A féigazgatosagnal
foglalkoztatott munkavallalok munkaviszonyara a 2010. évi LVIII. térvényben meghatarozott eltérésekkel a Munka
Torvénykonyveérdl szol6 1992. évi XXII. torvény az irdnyadé.

A koltségvetési szerv kdzvetlen jogelédje:
A féigazgatdsag a Kormanyzati Ellenérzési Hivatalbol (1126 Budapest, Tartsay Vilmos utca 13.) kivalassal jott létre.

Az alapité okiratban nem szabalyozott kérdéseket az Eurépai Tdmogatdsokat Auditalé Féigazgatdsdg Szervezeti és
MUkodési Szabélyzata tartalmazza.

Az allamhdztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. torvény 18/1. § (5) bekezdésének megfeleléen jelen alapité okirat a
térzskonyvi bejegyzés napjan lép hatalyba.

Jelen alapité okirat hatalybalépésével egyidejlleg az Eurdépai Tdmogatdsokat Auditdlé Féigazgatdsag 2010.
szeptember 30-an kelt, NGM/5254/14/2010. szdamu egységes szerkezet( alapité okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2011. augusztus 17.

Ikt. szdm: NGM / 6.102/17/2011

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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V. Kozlemények

A nemzetgazdasagi miniszter k6zleménye a felszamoldék névjegyzékében tortént valtozasokrol

A felszamoldk névjegyzékérdl sz6lé6 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljiik, hogy a
felszdmolok névjegyzékét vezetd kozigazgatdsi hatdsag — 2011. szeptember 26-an - a felszamolok névjegyzékében
53. sorszam alatt nyilvantartott Kvantdl Gazdasadgi Tanacsadd és Szolgaltatéd Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
(Cg.: 01-09-364827) adataiban bekdvetkezett alabbi valtozdsokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Torolve:

A felszamolé tgyvezetdje, felligyelSbizottsagi elndke, konyvvizsgaldja
Ugyvezeté: Varsanyi Istvan

Lakohely: 1024 Budapest, Romer Fléris utca 22-24.

1.

A felszamoldk névjegyzékérdl sz6l6 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljiik, hogy a
felszdmoldk névjegyzékét vezetd kdzigazgatasi hatdsdg — 2011. augusztus 16-an — a felszamoldk névjegyzékében
50. sorszam alatt nyilvantartott CEG FELUGYELET Felszamolo, Végelszamold, Vagyonrendezd és Csédkezeld Korlatolt
Felelésségu Tarsasag (Cg.: 01-09-566915) adataiban bekdvetkezett aldbbi véltozasokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Torolve:

A felszamol6 gazdasdagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék
Albert Miklés Gyula

Lakdhely: 6721 Szeged, Dugonics u. 3-5.1l1. 36.

1.

A felszdmoldk névjegyzékérél szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy a
felszamoldk névjegyzékét vezetd kozigazgatasi hatdsag — 2011. augusztus 25-én - a felszamolok névjegyzékében
36. sorszam alatt nyilvantartott EXEREM Gazdasagi Szolgdltatd Korlatolt Felel@sségl Téarsasdg (Cg.: 01-09-269955)
adataiban az aldbbi valtozasokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Bejegyezve:

Fidktelep: 7622 Pécs, Fay utca 24. 1l.em. 3.

Fidktelep: 6791 Szeged, Széksdsi ut 12.

Fidktelep: 8200 Veszprém, Ady Endre utca 7.B ép. ll.em. 7.

V.

A felszamoldk névjegyzékérél szolod 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy a
felszamoldk névjegyzékét vezetd kozigazgatasi hatdsag — 2011. augusztus 25-én - a felszamoldk névjegyzékében
79. sorszam alatt nyilvantartott YPLON Vagyonkezeld, Felszdmolé és Pénzigyi Tandcsadd Korldtolt Felelésségu
Tarsasdg (Cg.: 01-09-461424) adataiban bekdvetkezett aldbbi valtozésokat jegyezte be a névjegyzékbe.
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Torolve:

A felszamold tevékenysége

Fétevékenysége

7010 ‘08 Uzletvezetés

Tovabbi tevékenységi korei

6820 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
6209 ‘08 Egyéb informaciotechnoldgiai szolgaltatas

7230 ‘03 Adatfeldolgozas

7414 '03 Uzletviteli tanacsadas

7440 ‘03 Hirdetés

Bejegyezve:

A felszamol6 tevékenysége

Fétevékenysége

7022 ‘08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

A tarsasagban 5%-nal nagyobb tulajdoni hdnyaddal rendelkezé tulajdonosok
Keresztes Tamas

Lakohely: 8253 Révfiilop, Vincellér u. 12.

V.

A felszamoldk névjegyzékérdl szolé 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy a
felszdmoldk névjegyzékét vezetd kozigazgatdsi hatdsag — 2011. szeptember 21-én - a felszamolok névjegyzékében
81. sorszam alatt nyilvantartott MAROSHOLDING Felszamolé és Szakérté Iroda Korlatolt Felelésségli Tarsasag
(Cg.: 01-09-870092) adataiban bekdvetkezett alabbi véltozdsokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Bejegyezve:

A felszamol6 gazdasdagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék
Nagy Mihaly

Lakéhely: 2730 Albertirsa, Arpad utca 53.

vi.

A felszamolok névjegyzékérdl szolé 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy a
felszdmoldk névjegyzékét vezetd kdzigazgatdsi hatdsag — 2011. szeptember 14-én - a felszamolok névjegyzékében
38. sorszam alatt nyilvantartott FACTOR Kereskedelmi, Szolgaltaté és Ugyvitelszervezé Korlatolt Felelésségi Tarsasag
(Cg.: 01-09-269929) adataiban bekdvetkezett alabbi valtozdsokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Bejegyezve:

Fidktelep:

6000 Kecskemét, Szarvas utca 24.

9021 Gyér, Aradi vértanuk utja 13.1.em. 15.
5600 Békéscsaba, Csaba koz 2/1.

4030 Debrecen, Rigo utca 41.

vil.

A felszamoldk névjegyzékérdl sz6l6 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljiik, hogy a
felszdmoldk névjegyzékét vezetd kdzigazgatasi hatdsag — 2011. augusztus 25-én — a felszamoldk névjegyzékében
61. sorszam alatt nyilvantartott NOVUM Pénziigyi, Gazdasagi Tanacsado és Miszaki Szolgéltato Zartkériien Miikodd
Részvénytarsasag (Cg.: 01-10-046575) adataiban bekdvetkezett aldbbi véltozasokat jegyezte be a névjegyzékbe.



10030

HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi52.5zam

Torolve:
Fioktelep: 6000 Kecskemét, Josika u. 1.1/9.
Fidktelep: 6722 Szeged, Horog u. 1. fszt. 3.

Bejegyezve:

A felszdmol6 gazdasdagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék:
Dr. Hegedts Tiinde

Lakohely: 6000 Kecskemét, Horog utca 1. fszt. 3.

viil.

A felszdmoldk névjegyzékérél szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy a
felszamoldk névjegyzékét vezetd kdzigazgatasi hatdsag — 2011. szeptember 22-én - a felszamoldk névjegyzékében
61. sorszam alatt nyilvantartott NOVUM Pénzligyi, Gazdasagi Tanacsadd és Miszaki Szolgdltatd Zartkorden Mikodd
Részvénytarsasdg (Cg.: 01-10-046575) adataiban bekdvetkezett aldbbi valtozasokat jegyezte be a névjegyzékbe.
Bejegyezve:

A felszdmol6 gazdasdagi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék:

Dr. Tombécz Tamas

Lakohely: 6772 Deszk, Jézsef Attila utca 32.

IX.

A felszdmoldk névjegyzékérél szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozoljik, hogy a
felszamoldk névjegyzékét vezetd kdzigazgatasi hatdsag — 2011. szeptember 12-én - a felszamoldk névjegyzékében
95. sorszam alatt nyilvantartott 198. sz. ,Juris-Invest” Tanacsado, Befektetd és Szolgéltatd Korlatolt Felelésségu
Tarsasag (Cg.: 01-09-960287) adataiban az alabbi valtozésokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Bejegyezve:
Fidktelep: 4400 Nyiregyhaza, Jokai tér 3. 1l.em. 7.
Fioktelep: 3525 Miskolc, Jokai Mor utca 17.1X. em. 5.

A felszamol6 gazdasdgi tarsasagnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé
Fejér Anna Katalin
Lakohely: 4400 Nyiregyhaza, Rigé utca 13.

X.

A felszdmoldk névjegyzékérél szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan kozdljik, hogy a
felszdmolok névjegyzékét vezetd kozigazgatdsi hatdsag — 2011. szeptember 22-én - a felszamolok névjegyzékében
50. sorszam alatt nyilvantartott CEG FELUGYELET Felszamolo, Végelszamold, Vagyonrendezé és Csédkezeld Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag (Cg.: 01-09-566915) adataiban bekovetkezett aldbbi valtozasokat jegyezte be a névjegyzékbe.

Bejegyezve:

A felszdmol6 gazdasdgi tarsasdgnal szakiranyu szakképzettséggel rendelkezék
Kékai Zsuzsa

Lakohely: 6720 Szeged, Kolcsey u. 13. 1. em. 8.




HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi52.5zam 10031

A Kozigazgatasi és Elektronikus K6zszolgaltatasok Kézponti Hivatalanak k6zleménye

A Kozigazgatési és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrdl, a kozuti
kozlekedési okmanyok kiaddséarol és visszavonasardl széldé 35/2000. (XI. 30.) BM rendelet 73. § (1) bekezdése alapjan az alabbi
elveszett, megsemmisult gépjarm(itorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

018533J 144791D 344861A 568735G 796712

057480K 144900G 344897D 570381F 797969E
0876958 146269D 357082F 571460G 797986D
098961K 146609C 357828H 573058H 809854D
106676J 149988H 366620G 577075l 810379

141304D 150961A 367209E 578103E 811999E
142707D 153610K 368526E 580472G 820088
180384J 154937F 369032G 588183A 820645F
404585E 164303J 369467) 589609I 822924F
413725) 170083B 372992G 590799H 826507E
444784C 175282) 374511F 593126D 828380D
445672E 176987D 374663D 598224G 830292H
460862E 177281) 377743H 602806 830510E
497771) 178932J) 378402D 604522D 839390D
529151G 181009F 380312D 606167C 840646
545146C 182051B 381671D 615448G 844215)
606991D 183941K 383041B 6257131 851335E
622876G 185493D 386360) 631310E 853201H
771633H 187806H 391286H 634214) 855310F
8709378 190743B 397948B 641635G 859474H
907265J 191015G 399682H 641738G 862249)
997716G 1938631 399783H 647571D 865481A
001309G 195983H 404647) 6479771 8686908
002576D 196265D 422991F 6485208 875915A
004971G 197722B 424026J) 6524948 880226
006092D 199157F 433071H 655788E 881078

017763) 199979K 433706E 668708 886617)
022183F 201567D 4490331 669468 892465G
025190E 206053H 449847) 671263H 893957H
029785K 206323B 4575041 6735068 898453C
032204K 207302G 457578G 678271F 902906D
034451A 213551) 461709D 682494D 904048H
036991F 215509) 462235F 683327H 907509H
040952G 218758F 470035H 686038G 908067J
041135E 221406C 472425G 689283 908070
0484741 240495C 473360J 689634H 909168

050244C 256390E 475307B 692367G 911012

065608D 262541) 477284) 6999458 918441)
0667071 2734351 479508H 7012541 918615H
067101A 273733H 494109A 705118A 920647G
067575C 276587C 500250C 709358C 922022D
0686971 278091K 5010271 714151C 923629H
070123H 278092K 506677G 714751D 924021
071466E 285348H 511724H 718960C 935130G
072447) 2882951 512554) 722066H 935196F
081610J 292011F 513640) 723956D 942070D
088779D 292128D 515542E 7339621 945217E
090377K 292813) 516262D 734176l 946208G
104106! 293243F 517664C 738974H 950959G
104546C 302819C 521460H 742912) 952033G
104989C 303152E 525820C 745579G 955452)
105895B 306299H 529521D 7464001 9593111

107356E 307665I 533474) 752586) 968659

1092131 316657F 534697F 752628B 974227)
115657) 318416G 537936l 761586C 977871D
118237E 323330F 546536D 7643731 983767G
122197E 325579A 550434) 770569D 986688H
135642F 329028C 555058H 777367) 989973A
137533H 332491G 560798G 786110G 992296F
140570E 333486l 566779) 792875)

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kézszolgdltatdsok
Kézponti Hivatala
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VI. Hirdetmények

Onkormanyzatok mérlegbeszamoléi

Monok Kozség Onkormanyzatanak 2010. évi egyszeriisitett beszamoléja

Egyszeriisitett mérleg

ezer forint
El6z6 évi Targyévi
Megnevezés Kgg:‘;fr‘r’glis' Auditalasi eg)f;ggrizjilittett Koltségvetési | Auditalasi egy/zlzjgrif'jéslittett
Jars adatai | eltérések ?aersozzr;\;: beszamolé | eltérések lza:rsozaazw;:
ESZKOZOK
A. |Befektetett eszkdzok 1247 840 1247 840| 1237340 1237340
I. Immaterialis javak 798 798 929 929
II. Targyi eszk6zok 538 831 538 831 526 446 526 446
I1I. Befektetett pénzligyi eszk6zok 8350 8350 8350 8350
IV. Uzemeltetésre, kezelésre 699 861 699 861 701615 701615
atadott eszkozok
B. |Forgdeszkdzok 38 856 38 856 30 166 30166
. Készletek 384 384 215 215
Il. Kévetelések 24 287 24 287 24 328 24 328
I11. Ertékpapirok 0 0 0 0
IV. Pénzeszkozok 1141 1141 2218 2218
V. Egyéb aktiv pénzligyi elszam. 13 044 13 044 3405 3405
ESZKOZOK OSSZESEN 1286 696 1286696| 1267506 1267 506
FORRASOK
D. |Sajattéke 1177 096 1177096| 1128960 1128 960
. Tartos téke 34315 34315 567 221 609875 1177096
Il. T6kevaéltozasok 1142781 1142781 561739| -609875| -48136
IIl. Ertékelési tartalék 0 0 0 0
E. |Tartalékok -11 068 -11 068 4787 4787
. Koltségvetési tartalékok -11068 -11068 4787 4787
II. Vallalkozasi tartalékok 0 0 0 0
F. |Kotelezettségek 120 668 120 668 133759 133759
I. Hosszu lejératu kotelezettségek 25023 25023 23162 23162
II. Rovid lejaratu kotelezettségek 70392 70392 109761 109 761
1. Egyéb passziv pénzligyi elsz. 25253 25253 836 836
FORRASOK OSSZESEN 1286 696 1286696| 1267506 1267 506
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Egyszertsitett éves pénzforgalmi jelentés

ezer forint
Eredeti Maodositott
Megnevezés Teljesités Auditalt adat
eléiranyzat

01. |Személyi juttatdsok 236 481 214310 214 310 214 310
02. |Munkaadét terhel6 jarulékok 63228 46710 46710 46710
03. |Dologi és egyéb folyd kiadasok 127 596 96 529 96 529 96 529
04. |MUkodési célu tdmogatdsok 40335 46 038 46 038 46 038
05. |Allamhézt.-on kiviilre végl. miik. pénz. at. 90 568 568 568
06. |Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0
07. |Felujitas 28788 21240 21240 21240
08. |Felhalmozasi kiadasok 1583 2189 2189 2189
09. |Felhalmozasi célu tdmogatdsok 0 0 0 0
10. |Allamhazt.-on kiviilre végl. felh. pénz. at. 0 297 297 297
11. |Hosszu lejaratu kdlcsondk nyujtasa 0 0 0 0
12. |Rovid lejaratu kdlcsonok nyujtasa 0 0 0 0
13. |Koltségv.-i pénzforg. kiadasok Gsszesen 498 101 427 881 427 881 427 881
14. |Hosszu lejératu hitelek 0 564 564 564
15. |Rovid lejaratu hitelek 47 558 15855 0 0
16. |Tartos hitelviszonyt megt. értékpapirok 0 0 0 0
17. |Forgatési célu hitelviszonyt megt. értékpapirok 0 0 0 0
18. |Finanszirozési kiadasok 6sszesen 47 558 16419 564 564
19. |Pénzforgalmi kiadasok 545 659 444 300 428 445 428 445
20. |Pénzforgalom nélkili kiadasok 0 0 0 0
21. |Tovdébbadasi célu kiadasok 0 0 0 0
22. |Kiegyenlit6, fliggd, atfutd kiadasok 0 0 -9639 -9639
23. |KIADASOK OSSZESEN 545 659 444 300 418 806 418 806
24. |Intézményi mlkodési bevételek 22979 19479 19479 19479
25. |Onkorm. sajatos mikodési bevételei 80290 75741 75741 75741
26. |MUkodési célu tamogatasi bevételek 17 301 30271 30271 30271
27. |Allamhazt.-on kiviilr6l végl. mik. pénz. at. 0 189 189 189
28. |Felhalmozasi és t6ke jellegli bevétel 0 400 400 400
29. |28-bol 6nkorm. sajatos felhalm. tékebev. 0 0 0 0
30. |Felhalm. célt tdmogatasi bevételek 30371 15000 15000 15000
31. |Allamhazt.-on kiviilrél végl. fel. pénz. at. 0 0 0 0
32. |Témogatasok, kiegészitések 232553 299 820 299 820 299 820
33. |32-b6l 6nkorm. koltségvetési tamogatas 232553 299 820 299 820 299 820
34. |Hosszu lejaratu kdlcsonok visszatér. 0 0 0 0
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Eredeti Méodositott
Megnevezés Teljesités Auditélt adat
eliranyzat
35. |Rovid lejaratu kolcsondk visszatér. 0 0 0 0
36. |Koltségv.-i pénzforg. bevételek 6sszesen 383494 440900 440900 440900
37. |Hosszu lejaratu hitelek felvétele 0 0 0 0
38. |Rovid lejaratu hitelek felvétele 162 165 3400 3400 3400
39. |Tartés hitelviszonyt megt. értékp. bev. 0 0 0 0
40. |Forgatasi célu hitelv. megt. értékp. bev. 0 0 0 0
41. |Finanszirozasi bevételek 6sszesen 162 165 3400 3400 3400
42. |Pénzforgalmi bevételek 545 659 444 300 444 300 444 300
43. |Pénzforgalom nélkili bevételek 0 0 0 0
44. |Tovabbadasi célu bevételek 0 0 0 0
45. |Kiegyenlit6, atfutd, figgd bevételek 0 0 -24 423 -24 423
46. |BEVETELEK OSSZESEN 545 659 444 300 419877 419877
47. |Koltségvetési bev. és kiad. kiilonbsége -114 607 13019 13019 13019
48. |Finanszirozasi mlveletek eredménye 114 607 -13019 2836 2836
49. |Tovabbadasi célu bev. és kiad. kullonbs. 0 0 0 0
50. |Aktiv és passziv pénziigyi mv. egyenl. 0 0 14784 14784
Egyszerlsitett pénzmaradvdny-kimutatds
ezer forint
El6z6 évi Targyévi
M ) Koltséqvetdsi Auditalt Auditalt
egnevezes g segve Ie,s' Auditalési | egyszerisitett| Kéltségvetési | Auditaldsi | egyszerdisitett
€5zamolo eltérések beszamolo beszamolo eltérések beszamolo
zaré adatai - ; L ;
zaré adatai zar6 adatai
01. |Zard pénzkészlet 1075 1075 2146 2146
02. |Forgatasi célu pénziigyi mlveletek 0 0 0 0
egyenlege
03. |Egyéb aktiv és pasasziv pi.-i elsz. -12143 -12143 2 641 2 641
Osszevont zar6 egyenlege (+)
04. |El6z6 év(ek)ben képzett tartalékok 0 0 1010 1010
maradvanya (-)
05. |Vallalkozasi tevék. pénzforgalmi 0 0 0 0
véllalkozasi maradvanya (-)
06. |Targyévi helyesbitett -11 068 -11 068 3777 3777
pénzmaradvany
07. |Finanszirozasbdl szarmazé -1324 -1324 -3879 -3879
korrekciok (+)
08. |Pénzmaradvanyt terheld 0 0 0 0
elvonasok (+)
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El6z6 évi Targyévi
) Koltséavetdsi Auditalt Auditalt
Megnevezés ge:egr\r/]if;' Auditalasi | egyszerUsitett | Koltségvetési | Auditalasi | egyszer(sitett
zér()zadatai eltérések beszamold beszamol6 eltérések beszamolé
zar6 adatai zar6 adatai
09. |Koltségvetési pénzmaradvany -12392 -12392 -102 -102
10. |Véllalkozasi maradvanybdl az 0 0 0 0
alaptev. ell. felhasznalt 6sszeg
11. |Koltségvetési pénzmaradvanyt 0 0 0 0
kilon jogsz. al. médosité tétel (+)
12. |Moédositott pénzmaradvany -12392 -12392 -102 -102
13. |12-bél egészségbiztositasi alapbdl 0 0 0 0
folyésitott pénzmaradvany
14. |12-bél kotelezettségvallalassal 0 0 0 0
terhelt pénzmaradvany
15. |12-bél szabad pénzmaradvany 0 0 0 0

Zdradék

A kényvvizsgélat sordn Monok Koézség Onkormanyzatanak egyszer(sitett éves koltségvetési beszamoldjat, annak
részeit és tételeit, azok konyvelési és bizonylati aldtdmasztasat az érvényes nemzeti kdnyvvizsgalati standardokban
foglaltak szerint fellilvizsgaltam, és ennek alapjan elegendé és megfelelé bizonyossdgot szereztem arrél, hogy az
egyszerUsitett éves koltségvetési beszdmolot a szamviteli torvényben, illetve az allamhaztartds szervezetei
beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szold 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendeletben foglaltak
és az altalanos szdmviteli elvek szerint készitették el.

Az egyszerUsitett éves koltségvetési beszamolé Monok Kézség Onkormanyzata vagyoni, pénziigyi és jévedelmi
helyzetérdl - az audit eltéréssel — megbizhato és valds képet ad.

Véleményem korlatozasa nélkil felhivom a figyelmet, hogy az 6nkormanyzat kotelezettsége az egyszerusitett éves
koltségvetési beszamold szerint 133 759 ezer Ft, a moédositott pénzmaradvany ezzel szemben - (minusz) 102 ezer Ft,
az elad6sodas jelentds mértéke veszélyezteti a jovébeni gazdalkodast. Ezen tul a 2009. évi — (minusz) 11 068 ezer Ft
pénzmaradvanyt a konyvekben nem rogzitették, tovdbba az lizemelteztésre atadott eszkdzok utdn az amortizaciot
nem szamoltak el.

Szerencs, 2011. aprilis 26.

Dr. Gadl Géza s. k.,
koltségvetési mindsitési bejegyzett
konyvvizsgald
KM: 000267
kamarai tagsagi szam: 001721
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Partok mérlegbeszamoléi

A Magyar Szocialista Part 2009. évi modositott pénziigyi zaromérlege

Ezer Ft-ban
Bevételek:
1. Tagdijak 48 254
2. Allami kéltségvetésbél szarmazé tdmogatas 953700
3. Képvisel6csoportnak nyujtott allami tamogatdas -
4. Egyéb hozzajaruldsok, adomanyok 234220
4.1. Jogi személyektd| 42528
4.1.1. Belféldiektdl (500 000 forint feletti nevesitve) 42528
Szegfli-Szeg Alapitvany 600
Budapest VI. Ker. Onkormanyzat 3298
Budapest XVIII. Ker. Onkormanyzat 2121
Budapest XIX. Ker. Onkormanyzat 6178
Miskolc Véros Onkormanyzata 1533
Eger Véros Onkormanyzata 8445
Nagykanizsa Varos Onkormanyzata 1727
Eurocontour Alapitvany 17 000
4.1.2. Kulfoldiektél (100 000 forint feletti nevesitve) -
4.2. Jogi személynek nem mindsiil6é gazdasagi tarsasagtol -
4.2.1. Belféldiektdl (500 000 forint feletti nevesitve) -
4.2.2. Kiilfoldiektdl (100 000 forint feletti nevesitve) -
4.3. Maganszemélyektd| 191692
4.3.1. Belféldiektdl (500 000 forint feletti nevesitve) 191692
Dr. Balogh Pal 534
Bansagi Tamas 934
Belan Beatrix 540
Dr. Botka Laszlé 523
Devanszkiné dr. Molnar Katalin 695
Dobolyi Alexandra 664
Fabian Jozsef 600
Dr. Fazakas Szabolcs 764
Gajda Péter 574
Germanné dr. Vastag Gyorgyi 635
Gulydsné dr. Gurmai Zita 625
Harangozo Gabor Istvan 564
Dr. Havas Szdfia 784
Hegyi Gyula 624
Herczog Edit 665
Horvéth Gyula 602
Hutkainé Novak Marta 563
Dr. Juhaszné Lévai Katalin 550
Dr. Lévai Katalin 665
Késéné dr. Kovacs Magda 2559
Kormos Dénes 620
Mitus Zsuzsa 518
Méricz Eszter 501

Ordég Jakab 506
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Dr. Tabajdi Csaba 769
Tutt6 Katalin 674
Dr. Trippon Norbert 505
Velez Arpad 822

4.3.2. Kilfoldiektél (100 000 forint feletti nevesitve) -
5. Part altal alapitott véllalatok és kft.-k nyereségébdl szarmazé bevétel -

6. Egyéb bevételek 44793
Osszes bevétel a gazdasagi évben: 1280 967
Kiaddsok:

1. Tdmogatdés a part orszaggylési csoportja szamara -

2. Tamogatas egyéb szerveknek 187
3. Villalkozasok alapitasara forditott 6sszegek 508
4. Eszkdzbeszerzés 190137
5. MUkodési kiadasok 680 924
6. Politikai tevékenység kiaddsa 709558
7. Egyéb kiadasok 86 626
Osszes kiadas a gazdasagi évben: 1667 940

Takacs Janos egyéni vallalkozé hirdetménye szamlatomb és bélyegz6 érvénytelenitésérol

Takdacs Janos egyéni vallalkozé (3529 Miskolc, Salyil. u. 18., ad6szdm: 49416482-2-25) szamlatémbje eltlint, hasznalata
2011. szeptember 7-t8l érvénytelen.

Az eltlint szdmlatdmb sorszamtartomanya NZOSA 0316201-0316250, melybdl az elsé 6t példany volt felhasznalva,
ebbdl kettd példény rontott volt.

Takdacs Janos egyéni vallalkozé (3529 Miskolc, Salyi I. u. 18., addszam: 49416482-2-25) bélyegzdje eltlint, hasznalata
2011. szeptember 7-t8l érvénytelen.

Az eltlint bélyegzd felirata:
Takdacs Janos

egyéni vallalkozé

3529 Miskolc, Salyi l. u. 18.
tel: 46 /311-922

Adoszam: 49416482-2-25
Szlasz: 11734004-20463351
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A Nemzeti Sportk6zpontok hajézasi hirdetménye
a balatonfiiredi k6zforgalmu kishajokikoté kikotérendjének valtozasarol

A Nemzeti Sportkézpontok a vagyonkezelésében lévé Balaton Altalanos Olimpiai Kézpont (8230 Balatonfiired,
Zakonyi F. u. 8., hrsz.: 80/3) balatonfiiredi kdzforgalmu kishajokotd hasznalaténak helyi szabdlyait (kikétérendjét)
adatvéltozas miatt megvaltoztatta, azt a Nemzeti Kézlekedési Hatésag Utligyi, Vasuti és Hajézasi Hivatal Hajozasi
Féosztaly Kikotsi Osztalya a 2011. augusztus 15-én kelt UVH/HF/NS/B/1047/3/2011. szdmu hatérozataval jévahagyta.
A hatdrozat 2011. szeptember 1-jén jogerére emelkedett. A kikotérend a kikotében betekintésre rendelkezésre all,
térités ellenében a kikotd lizemben tartéjandl beszerezheté.

Helyreigazitas

A Hivatalos Ertesité 2011. évi 51. szamaban a 9847. oldalon a 26/2011. (IX. 30.) NEFMI utasitas megjellésében és
alairasaban a ,nemzeti fejlesztési miniszter” szovegrész helyesen ,nemzeti er6forras miniszter”.

A Hivatalos Ertesitét a Szerkesztébizottsag kdzrem(ikddésével a Kézigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel@s: dr. Latkdczy Antal. A szerkesztség cime: Budapest V., Kossuth tér 1-3.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://kozlony.magyarorszag.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiadé: dr. Borékainé dr. Vajdovits Eva.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar K6zIény Lap- és Kényvkiado.

Felelds kiadd: Majlath Zsolt Laszl6 Gigyvezetd igazgato.





