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1. Torvények

2012. évi XIV. térvény

Magyarorszag Kormanya és Georgia Kormanya k6zo6tt a jovedelem- és a vagyonadok teriiletén
a kettés adoztatas elkeriilésérdl és az adoztatas kijatszasanak megakadalyozasarol szélo,
Budapesten, 2012. februar 16. napjan alairt Egyezmény kihirdetésérol*

1.8 Az Orszaggydlés e torvénnyel felhatalmazast ad a Magyarorszag Kormanya és Georgia Kormanya kézott a jovedelem-
és a vagyonadok teriiletén a kettds addztatas elkerllésérdl és az adodztatas kijatszasanak megakadalyozasardl szolo,
Budapesten, 2012. februdr 16. napjan aldirt Egyezmény (a tovabbiakban: Egyezmény) kotelezé hatalydnak
elismerésére.

2.§ Az Orszaggy(lés az Egyezményt e tdrvénnyel kihirdeti.
3.8 Az Egyezmény hiteles magyar és angol nyelvii szovege a kdvetkezé:
+EGYEZMENY

MAGYARORSZAG KORMANYA ES GEORGIA KORMANYA KOZOTT A KETTOS ADOZTATAS ELKERULESEROL
ES AZ ADOZTATAS KIJATSZASANAK MEGAKADALYOZASAROL A JOVEDELEM-

ES A VAGYONADOK TERULETEN

Magyarorszdg Korménya és Georgia Korménya, attél az 6hajtdl vezérelve, hogy Egyezményt kdssenek a kettds
adoztatds elkerlilésérdl és az addztatds kijatszasanak megakadalyozasardl a jovedelem- és a vagyonadok teriletén,
és hogy kapcsolatukat tovabbfejlesszék és elémozditsdk,

az alabbiak szerint dllapodtak meg:

1. Cikk
SZEMELYI HATALY
Ez az Egyezmény azokra a személyekre terjed ki, akik az egyik vagy mindkét Szerzé6dé Allamban belféldiilletéséglek.

2. Cikk
AZ EGYEZMENY HATALYA ALA TARTOZO ADOK

1. Ez az Egyezmény azokra a jévedelem- és vagyonadokra terjed ki, amelyeket az egyik Szerz6dé Allam vagy annak
kodzigazgatasi-teriileti egységei vagy helyi hatdsagai vetnek ki, a beszedés modjara valé tekintet nélkiil.

2. Jovedelem- és vagyonadoknak tekintend6k mindazok az addk, amelyeket a teljes jovedelem vagy teljes vagyon,
illetve a jovedelem vagy vagyon részei utdn vetnek ki, beleértve az ingdé vagy ingatlan vagyon elidegenitésébdl
szarmazd nyereség utani addkat, a véllalkozasok altal fizetett bérek és fizetések teljes 0sszege utani adodkat, valamint
a téke értéknovekedésének adojat.

3. Azok ajelenleg létezd adok, amelyekre az Egyezmény kiilondsen kiterjed:

a) Georgia esetében:
(i)  anyereségadd;

(i)  ajovedelemado;

(iii) avagyonado.

(a tovabbiakban: ,georgiai add”);

* Atorvényt az Orszaggydlés a 2012. marcius 12-i tlésnapjan fogadta el.
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b) Magyarorszag esetében:
(i) a személyi jovedelemado;
(ii)  atarsasagiado;
(iii)  atelekado;
(iv) azépitményado.
(a tovabbiakban: ,magyar ado”).
4. Az Egyezmény kiterjed minden olyan azonos vagy lényegét tekintve hasonlé adéra is, amelyet az Egyezmény aldirasa
utén a jelenleg létezé adok mellett vagy azok helyett vezetnek be. A Szerz6dé Allamok illetékes hatésagai értesiteni

fogjak egymast a vonatkozé addjogszabalyaikban végrehajtott barmely Iényeges valtozasrol.

3. Cikk

ALTALANOS MEGHATAROZASOK

1. Az Egyezmény alkalmazasaban, ha a sz6veg0dsszefliggés mast nem kivan:

a) a,Georgia” kifejezés Georgia allamhatarain beliil a nemzetkozi kozosség éltal elismert tertiletet jelenti, beleértve
a foldterlletet, a belvizeket és a parti tengert, az ezek feletti légteret, amelyek tekintetében Georgia
szuverenitasat gyakorolja, valamint a folytatélagos zénat, a kizarélagos gazdasagi 6vezetet és a parti tengerrel
hatéros kontinentalis talapzatot, amelyek tekintetében Georgia a nemzetkdzi joggal 6sszhangban szuverén jogait
gyakorolhatja;

b) a,Magyarorszag” kifejezés Magyarorszagot és foldrajzi értelemben hasznalva a Magyarorszég teriiletét jelenti;

c) az ,egyik Szerzéd6 Allam” és a ,masik Szerz6d6 Allam” kifejezések Magyarorszagot vagy Georgiat jelentik
a szovegosszefliggésnek megfeleléen;

d) a,személy”kifejezés magdban foglaljaa természetes személyt, a tdrsasdgot és barmely mas személyi egyesiilést;

e) a,tarsasag” kifejezés barmely jogi személyt vagy egyéb olyan jogalanyt jelent, amely az adéztatas szempontjabdl
a jogi személyekkel azonos médon kezelendd;

f) az,egyik Szerz6dé Allam véllalkozésa” és ,a masik Szerz6dé Allam vallalkozasa” kifejezések az egyik Szerz6d6
Allamban belféldiilletéségii személy, illetve a masik Szerzé6dé Allamban belféldiilletéségii személy ltal folytatott
vallalkozést jelentik;

g) a,nemzetkodzi forgalom” kifejezés az egyik Szerz6dé Allam vallalkozasa altal izemeltetett hajé vagy 1égi jarm
igénybevételével végzett barmilyen szallitast jelent, kivéve, ha a hajét vagy a légi jarmuvet kizarélag a masik
Szerz6dé Allamban 1évé helyek kdzott lizemeltetik;

h) az ,illetékes hatdsag” kifejezés a kdvetkezét jelenti:

(i) Georgia esetében a pénzligyminisztériumot vagy meghatalmazott képvisel6jét;
(ii)  Magyarorszag esetében az adopolitikdért felel6s minisztert vagy meghatalmazott képviseléjét;
i) az,allampolgar” kifejezés az egyik Szerz6d6 Allam vonatkozasaban a kévetkezét jelenti:
(i)  barmely természetes személyt, aki annak a Szerz6d6 Allamnak az allampolgarsagéval rendelkezik;
(i)  barmely jogi személyt, személyegyesité tarsasagot, egyesilést vagy egyéb olyan jogalanyt, amely ezt
a jogallasat ebben a Szerz6dé Allamban hatalyos jogszabalyokbd| nyeri.

2. Az Egyezménynek az egyik Szerz6d6é Allam altal barmely idépontban térténd alkalmazasanal az Egyezményben
meghatarozas nélkil szerepl6 kifejezéseknek — ha a sz6vegdsszefliggés mast nem kivan — olyan jelentésiik van, mint
amit ennek az dllamnak a jogszabalyaiban ebben az idépontban jelentenek azokra az adékra vonatkozéan, amelyekre
az Egyezmény alkalmazast nyer, ennek az dllamnak az addéjogszabdlyaiban foglalt meghatarozasok az irdnyadok
ennek az dllamnak az egyéb jogszabalyaiban foglalt meghatarozasokkal szemben.

4. Cikk
BELFOLDI ILLETOSEGU SZEMELY

1. Az Egyezmény alkalmazésaban az ,egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéség(i személy” kifejezés olyan személyt
jelent, aki ennek az dllamnak a jogszabalyai szerint lakohelye, székhelye, Gizletvezetési helye, bejegyzési helye vagy
barmely mas hasonlé ismérv alapjan addkoteles, beleértve ezt az allamot és annak barmely kbdzigazgatasi-terileti
egységét vagy helyi hatésagat. Ez a kifejezés azonban nem foglalja magaban azokat a személyeket, akik ebben az
allamban kizérélag az ebben az allamban 1évé forrasokbodl szarmazo jovedelem vagy az ott |évé vagyon alapjan
adokotelesek.
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. Amennyiben egy természetes személy az 1. bekezdés rendelkezései értelmében mindkét Szerz6dé Allamban belféldi

illet6ség, helyzetét az alabbiak szerint kell meghatérozni:

a) csak abban az allamban tekintendd belfoldi illetéséglinek, amelyben alland6 lakdhellyel rendelkezik;
amennyiben mindkét dllamban rendelkezik dllandé lakéhellyel, csak abban az dllamban tekintendé belfoldi
illetéséglinek, amellyel személyi és gazdasagi kapcsolatai szorosabbak (a [étérdekek kdzpontja);

b) amennyiben nem hatarozhaté meg, hogy melyik dllamban van létérdekeinek a kézpontja, vagy ha egyik allamban
sem rendelkezik allandé lakéhellyel, csak abban az allamban tekintend6 belféldi illetéséglinek, amelyben
szokasos tartdzkodasi helye van;

c¢) amennyiben mindkét allamban van szokasos tartézkodasi helye, vagy egyikben sincs, csak abban az dllamban
tekintendd belfoldi illetéséglinek, amelynek allampolgara;

d) amennyiben mindkét Szerz6dé Allam allampolgara, vagy egyiké sem, a Szerz6dé Allamok illetékes hatésagai
kolcsonos egyetértéssel rendezik a kérdést.

. Amennyiben az 1. bekezdés rendelkezései értelmében valamely nem természetes személy mindkét Szerz6dé

Allamban belféldi illetéségl, csak abban az allamban tekintendd belféldi illetéségiinek, amelyben tényleges
lizletvezetésének a helye van.

5. Cikk
TELEPHELY

. Az Egyezmény alkalmazasaban a ,telephely” kifejezés olyan allandé uzleti helyet jelent, amelyen keresztiil

a vallalkozas lzleti tevékenységét egészben vagy részben kifejti.

. A telephely” kifejezés magaban foglalja kiilonosen:

a) azlzletvezetés helyét;

b) afidktelepet;

c) azirodat;

a gyartelepet;

a muhelyt; és

f) abanyat, az olaj- és a foldgazkutat, a kéfejtot és a természeti kincsek kiaknazasara szolgald barmely mas helyet.

. Az épitési terlilet vagy az épitkezési vagy beszerelési munkalatok telephelyet keletkeztetnek, de csak ha tizenkét

honapnal tovabb tartanak.

. E cikk el6z6 rendelkezéseire tekintet nélkil nem mindsiil ,telephelynek”:

a) létesitmények hasznalata kizardlag a véllalkozas javainak vagy aruinak raktarozasa, kiallitasa vagy kiszolgaltatasa
céljara;

b) készletek tartdsa a vaéllalkozas javaibdl vagy aruibdl kizardlag raktarozas, kidllitas vagy kiszolgaltatas céljara;

c) készletek tartdsa a vallalkozas javaibdl vagy aruibdl kizarélag abbdl a célbdl, hogy azokat egy masik vallalkozas
feldolgozza;

d) allando Uzleti hely fenntartasa kizardlag arra a célra, hogy a vallalkozas részére javakat vagy arukat vasaroljanak
vagy informaciokat szerezzenek;

e) allandoé Uzleti hely fenntartasa kizardlag arra a célra, hogy a vallalkozas részére barmilyen mas el6készité vagy
kisegitd jellegl tevékenységet folytassanak;

f) dllando Uzleti hely fenntartdsa kizarélag arra a célra, hogy az a)-e) albekezdésekben emlitett tevékenységek
barmely kombinacidjat végezze, feltéve, hogy az allandé izleti helynek az ilyen kombinaciébdl szarmazé teljes
tevékenysége el6készit6 vagy kisegitd jellegu.

. Tekintet nélkll az 1. és 2. bekezdések rendelkezéseire, ha egy személy - kivéve a fliggetlen képvisel6t, akire

a 6. bekezdés rendelkezése alkalmazandé - egy vallalkozas szamara tevékenykedik és az egyik Szerz6dé Allamban
meghatalmazasa van arra, amellyel ott rendszeres hogy a véllalkozés nevében szerzédéseket kdsson, ugy ez
a véllalkozas telephellyel birénak tekintendé ebben az dllamban minden olyan tevékenység tekintetében, amelyet
ez a személy a véllalkozas részére kifejt, kivéve, ha az ilyen személy tevékenysége a 4. bekezdésben emlitett
tevékenységekre korlatozédik, amelyek, ha azokat egy allandé Gizleti helyen keresztiil fejtenék ki, az emlitett bekezdés
rendelkezései értelmében nem tennék ezt az allandé Uizleti helyet telephellyé.

. Egy vallalkozast nem lehet Ugy tekinteni, mintha annak az egyik Szerz6dé Allamban telephelye lenne csupan azért,

mert tevékenységét ebben az dllamban alkusz, bizoményos vagy mas fliggetlen képviseld utjan fejti ki, feltéve, hogy
ezek a személyek rendes Uzleti tevékenységik keretében jarnak el.



MAGYAR KOZLONY e 2012.évi32.5zdm 6345

7. Azatény, hogy az egyik Szerz6dé Allamban belféldiillet6ségui tarsasag olyan tarsasagot ellenériz, vagy olyan tarsasag
ellenérzése alatt all, amely a masik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségd, vagy Uzleti tevékenységet fejt ki ebben
a masik dllamban (akar telephely utjan, akar mas moédon), 6nmagaban még nem teszi egyik tarsasdgot sem a masik
telephelyévé.

6. Cikk
INGATLAN VAGYONBOL SZARMAZO JOVEDELEM

1. Az a jévedelem, amelyet az egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségli személy a masik Szerz6dé Allamban fekvé
ingatlan vagyonbdl szerez (beleértve a mezégazdasagbdl és az erddégazdalkodasbdl szarmazd jovedelmet),
megaddztathato ebben a masik allamban.

2. Az ,ingatlan vagyon” kifejezésnek olyan jelentése van, amit annak a Szerz6dé Allamnak a jogszabalyai szerint jelent,
amelyikben a széban forgd vagyon fekszik. Ez a kifejezés minden esetben magéaban foglalja az ingatlan vagyon
tartozékdnak mindsilé vagyont, az allatdllomanyt és a mezégazdasagban és az erdégazdalkodasban hasznalatos
berendezéseket, azokat a jogokat, amelyekre a foldtulajdonra vonatkozé maganjogi rendelkezések nyernek
alkalmazast, az ingatlan vagyon haszonélvezeti jogat, valamint az asvanylel6helyek, forrasok és mas természeti
eréforrasok kitermelésének vagy kitermelési joganak ellenértékeként jaré véltozéd vagy allandé kifizetésekhez valo
jogot; hajok, belvizi hajok és 1égi jarmUvek nem tekintenddk ingatlan vagyonnak.

3. Az1.bekezdésrendelkezéseiingatlan vagyon kdzvetlen hasznélatabdl, bérbeadasabdl, vagy hasznositasanak barmely
mas formajabdl szarmazo jovedelemre is alkalmazandok.

4. Az 1.és 3. bekezdések rendelkezései a vallalkozas ingatlan vagyonabdl szarmazo jovedelemre és a szabad foglalkozas
gyakorlasara hasznalt ingatlan vagyonbdl szdrmazé jovedelemre is alkalmazandok.

7. Cikk
VALLALKOZASI NYERESEG

1. Az egyik Szerz6dé Allam vallalkozaséanak nyeresége csak ebben az allamban adéztathato, kivéve, ha a villalkozas
a masik Szerz6dé Allamban egy ott 1évé telephely Utjan (zleti tevékenységet fejt ki. Amennyiben a vallalkozas ily
modon fejt ki Uzleti tevékenységet, a vallalkozas nyeresége megaddztathatdé a masik allamban, de csak olyan
mértékben, amilyen mértékben az ennek a telephelynek tudhaté be.

2. A 3. bekezdés rendelkezéseinek fenntartasaval, ha az egyik Szerz6dé Allam vallalkozasa a masik Szerzé6d6 Allamban
egy ott 1évé telephelye atjan lizleti tevékenységet fejt ki, akkor mindkét Szerzé6dé Allamban azt a nyereséget kell
ennek a telephelynek betudni, amelyet akkor érhetne el, ha 6nall6 és elkiilonilt vallalkozasként azonos vagy hasonld
tevékenységet végezne azonos vagy hasonlo feltételek mellett, és teljesen fliggetlenként tartana fenn (zleti
kapcsolatot azzal a vallalkozéassal, amelynek telephelye.

3. A telephely nyereségének megdllapitdsdndl levonhatok a telephely miatt felmerilt koltségek, beleértve az igy
felmerdlt Gzletvezetési és altalanos tgyviteli koltségeket, figgetlenil attél, hogy abban az dllamban meriiltek-e fel,
ahol a telephely talalhato, vagy mashol.

4. Amennyiben az egyik Szerz6dé Allamban a telephelynek betudhaté nyereséget a véllalkozas teljes nyereségének
a kulonbozé részegységek kdzotti ardnyos megosztdsa alapjan szoktak megdllapitani, igy a 2. bekezdés nem zérja ki,
hogy ez a Szerz6d6 Allam a megadéztatandd nyereséget a szokasos aranyos megosztas alapjan allapitsa meg;
az alkalmazott ardnyos megosztasi médszernek azonban olyannak kell lennie, hogy az eredmény 6sszhangban legyen
az e cikkben foglalt elvekkel.

5. Nem tudhato be nyereség a telephelynek csupan azért, mert a telephely javakat vagy arukat vasarol a vallalkozasnak.

6. Az el6z6 bekezdések alkalmazasaban a telephelynek betudhaté nyereséget évrél évre azonos maédon kell
megallapitani, hacsak elégséges és alapos ok nincs az ellenkezgjére.

7. Amennyiben a nyereség olyan jovedelemtételeket tartalmaz, amelyekkel a jelen Egyezmény mas cikkei kilon
foglalkoznak, ugy azoknak a cikkeknek a rendelkezéseit e cikk rendelkezései nem érintik.

8. Cikk
HAJOZAS ES LEGI FORGALOM

1. Az anyereség, amelyet az egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségii személy hajok vagy Iégi jarmivek nemzetkozi
forgalomban térténé lizemeltetésébél szerez, csak ebben a Szerz6dé Allamban adéztathato.

2. Az 1. bekezdés rendelkezései alkalmazanddk azokra a nyereségekre is, amelyek valamely poolban, k&zds
lizemeltetésben vagy nemzetkozi lzemeltetés(i szervezetben valé részvételbdl szarmaznak.
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9. Cikk
KAPCSOLT VALLALKOZASOK

. Amennyiben

a) az egyik Szerz6d6 Allam vallalkozasa kdzvetleniil vagy kdzvetve a masik Szerzéd6 Allam véllalkozasanak
vezetésében, ellenbrzésében vagy tékéjében részesedik, vagy

b) ugyanazok a személyek kdzvetleniil vagy kézvetve az egyik Szerz6d6 Allam vallalkozasanak és a masik Szerz6dé
Allam véllalkozasanak vezetésében, ellenérzésében vagy tékéjében részesednek,

és barmelyik esetben a két vallalkozas egymas kozotti kereskedelmi vagy pénziigyi kapcsolataiban olyan feltételekben

allapodik meg vagy olyan feltételeket szab, amelyek eltérnek azoktol, amelyekben fliggetlen vallalkozasok egymassal

megallapodnénak, Ugy az a nyereség, amelyet a véllalkozésok egyike e feltételek nélkil elért volna, de e feltételek

miatt nem ért el, beszamithatd ennek a vallalkozdsnak a nyereségébe, és megfeleléen megaddztathato.

. Ha az egyik Szerz6dé Allam ezen &llam valamely véllalkozésanak a nyereségéhez olyan nyereséget szamit hozza - és

adéztat meg ennek megfeleléen —, amelyet a masik Szerz6d6 Allam véllalkozasanal megadéztattak ebben a masik
allamban, és az igy hozzaszamitott nyereség olyan nyereség, amelyet az elséként emlitett dllam vallalkozasa ért volna
el, ha a két vallalkozas olyan feltételekben allapodott volna meg, mint amelyekben fliggetlen vallalkozasok egymassal
megallapodnénak, ugy ez a masik allam megfeleléen kiigazitja az ilyen nyereségre ott kivetett adé 6sszegét,
amennyiben egyetért az elséként emlitett allam &ltal végrehajtott kiigazitassal. Az ilyen kiigazitds megdllapitasanal
kellen figyelembe kell venni jelen Egyezmény egyéb rendelkezéseit, és a Szerz6dé Allamok illetékes hatésagai
sziikség esetén egyeztetnek egymassal.

10. Cikk
OSZTALEK

. Az osztalék, amelyet az egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségi tarsasdg a masik Szerz6dé Allamban belféldi

illet6ségli személynek fizet, megaddztathat6 ebben a masik allamban.

. Mindazonaltal ez az osztalék abban a Szerz6dé Allamban is megadéztathatd, és annak az allamnak a jogszabalyai

szerint, amelyben az osztalékot fizeté tarsasag belfoldi illetéségli, ha azonban az osztalék haszonhuzdja a masik

Szerzéd6 Allamban belféldi illetéségii személy, az igy megallapitott adé nem haladhatja meg:

a) az osztalék brutté Osszegének 0 szézalékdt, ha a haszonhuzé egy olyan térsasdag (a nem adokoteles
személyegyesitd tarsasag kivételével), amelynek az osztalékot fizeté térsasag tékéjében legaldbb 25 szazalékos
kdzvetlen részesedése van az osztalék felosztasardl valé dontést megel6z6, megszakitas nélkili legalabb
12 hénapig;

b) azosztalék bruttd 6sszegének 5 szdzalékat minden mas esetben.

E bekezdés rendelkezései nem érintik a tarsasag adoztatasat azon nyereség utan, amelybdl az osztalékot fizetik.

A Szerzédé Allamok illetékes hatésagai kdlcsdnds egyetértéssel rendezik e korlatozasok alkalmazasi maédjat.

. E cikk alkalmazasaban az ,osztalék” kifejezés részvényekbdl, ,élvezeti” részvényekbdl vagy ,élvezeti” jogokbdl,

banyarészjegyekbdl, alapitoi részvényekbdl vagy mas nyereségbdl vald részesedést biztositd jogokbdl — kivéve
a hitelkdveteléseket — szarmazo jovedelmet, valamint olyan egyéb tarsasagi jogokbdl szarmazd jovedelmet jelent,
amelyet annak az allamnak az addzasi jogszabalyai, amelyben a nyereséget feloszté tarsasag belfoldi illetéség,
a részvényekbdl szarmazé jovedelemmel azonos addztatasi elbénas ala vetnek.

. Az 1. és 2. bekezdések rendelkezései nem alkalmazandok, ha az osztaléknak egyik Szerz6dé Allamban belféldi

illetéségl haszonhuzdja a masik Szerz6d6 Allamban, amelyben az osztalékot fizetd tarsasag belfoldiilletéségd, egy ott
lévé telephely utjan Uzleti tevékenységet fejt ki vagy egy ott 1évé adllandoé bazisrél ebben a masik allamban szabad
foglalkozast folytat, és az érdekeltség, amelyre tekintettel az osztalékot fizetik, ténylegesen ehhez a telephelyhez vagy
ehhez az allandé bazishoz kapcsolddik. Ebben az esetben az Egyezmény 7. cikkének vagy 14. cikk cikkének
rendelkezéseit kell alkalmazni.

. Ha az egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségl tarsasag nyereséget vagy jovedelmet élvez a masik Szerz6d6

Allambél, Ggy ez a masik allam nem adéztathatja meg a tarsasag altal kifizetett osztalékot, kivéve, ha az osztalékot
ebben a masik allamban belféldi illetéségli személynek fizetik, vagy ha az érdekeltség, amelyre tekintettel az
osztalékot fizetik, ténylegesen a masik allamban 1év6 telephelyhez kapcsolédik, sem pedig a tarsasag fel nem osztott
nyereségét nem terhelheti a tarsasag fel nem osztott nyeresége utan kivetett adéval, még akkor sem, ha a kifizetett
osztalék vagy a fel nem osztott nyereség egészben vagy részben ebben a masik dllamban keletkezé nyereségbdl vagy
jovedelembdl all.
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11. Cikk
KAMAT

1. Akamat, amely az egyik Szerz6d6 Allamban keletkezik, és amelynek haszonhuzéja a masik Szerz6dé Allamban belféldi
illet6ségli személy, csak ebben a masik allamban adéztathato.

2. Ecikk alkalmazaséban a ,kamat” kifejezés mindenfajta kdvetelésbél szarmazo jovedelmet jelent, akar van jelzéloggal
biztositva, akdr nem, és akdr ad jogot az adds nyereségébdl vald részesedésre, akar nem, és magaban foglalja
kilonosen az allami értékpapirokbol szarmazéd jovedelmet, a kotvényekbdl és az addssaglevelekbdl szarmazéd
jovedelmet, beleértve az ilyen értékpapirokhoz, kotvényekhez vagy adéssaglevelekhez kapcsoldédéd prémiumokat és
dijakat, de nem fogalja magaban az Egyezmény 10. cikkében emlitett jovedelmet. E cikk alkalmazasaban a késedelmes
fizetés utani blintet6 terhek nem tekintendék kamatnak.

3. Az 1. bekezdés rendelkezései nem alkalmazandok, ha a kamat egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségi
haszonhuzéja a masik Szerz6d6é Allamban, amelyben a kamat keletkezik, egy ott évé telephely atjan Uzleti
tevékenységet folytat vagy egy ott l1évé dllandd bézisrél ebben a maésik dllamban szabad foglalkozast folytat, és
a kovetelés, amely utdn a kamatot fizetik, ténylegesen ehhez a telephelyhez vagy ehhez az allandé bazishoz
kapcsolédik. Ebben az esetben az Egyezmény 7. cikkének vagy 14. cikkének rendelkezéseit kell alkalmazni.

4. Akamat akkor tekintendd az egyik Szerzé6d6 Allambdl szarmazonak, ha a kamatot fizetd személy ebben az 4llamban
belféldi illetéségl. Ha azonban a kamatot fizetd személynek, fliggetleniil attél, hogy az egyik Szerz6dé Allamban
belféldiilletéségl-e vagy sem, az egyik Szerz6dé Allamban telephelye vagy allandé bazisa van, amellyel kapcsolatban
a tartozas, amely utan a kamatot fizetik, felmerilt és ezt a kamatot ez a telephely vagy ez az allandé bazis viseli, ugy
azilyen kamat abbdl a Szerz6dé Allambol szarmazénak tekintend®, amelyben a telephely vagy az allandé bazis van.

5. Ha a kamatot fizeté személy és a haszonhuzo6 kozotti, vagy kettejik és egy harmadik személy kozotti kilonleges
kapcsolat miatt a kamat 0sszege ahhoz a kdveteléshez viszonyitva, amely utan fizetik, meghaladja azt az 6sszeget,
amelyben a kamatot fizeté személy és a haszonhuzé ilyen kapcsolat hidnydban megdllapodtak volna, tgy e cikk
rendelkezéseit csak az utdbb emlitett 6sszegre kell alkalmazni. Ebben az esetben a kifizetett tobbletsszeg mindkét
Szerz6d6 Allam jogszabalyai szerint megadéztathaté marad, az Egyezmény egyéb rendelkezéseinek kell6
figyelembevételével.

12. Cikk
JOGDIJ

1. Ajogdij, amely az egyik Szerz6dé Allamban keletkezik, és amelynek haszonhuzéja a masik Szerz6dé Allamban belfsldi
illetéségli személy, csak ebben a masik allamban addztathato.

2. E cikk alkalmazasaban a ,jogdij” kifejezés barmely olyan jelleg( kifizetést jelent, amelyet irodalmi, m(ivészeti vagy
tudomanyos muvek, ideértve a filmalkotast, szerz6i joganak, barmilyen szabadalomnak, védjegynek, formatervezési
vagy mas mintdnak, tervnek, titkos formuldnak vagy eljardsnak hasznositdsaért vagy hasznositasi jogdért, valamint
ipari, kereskedelmi vagy tudomanyos tapasztalatokra vonatkozé informacioért ellenértékként kapnak.

3. Az 1. bekezdés rendelkezései nem alkalmazanddk, ha a jogdij egyik Szerzédé Allamban belféldi illetéségi
haszonhtzéja a masik Szerz6dé Allamban, amelyben a jogdij keletkezik, egy ott lévé telephely utjan zleti
tevékenységet folytat vagy ebben a masik allamban egy ott 1évé allandé bazisrél szabad foglalkozast folytat, és a jog
vagy vagyoni érték, amely utan a jogdijat fizetik, ténylegesen ehhez a telephelyhez vagy ehhez az allandé bazishoz
kapcsolddik. Ebben az esetben az Egyezmény 7. cikkének vagy 14. cikkének rendelkezéseit kell alkalmazni.

4. Ajogdij akkor tekintendé az egyik Szerz6dé Allambél szarmazénak, ha a fizeté ebben a Szerz6dé Allamban belféldi
illetéségl személy. Ha azonban a jogdijat fizeté személynek, fiiggetleniil attél, hogy az egyik Szerz6dé Allamban
belféldiilletéségl-e vagy sem, az egyik Szerz6dé Allamban telephelye vagy éllandé bazisa van, amellyel kapcsolatban
ajogdijfizetési kotelezettség felmerdilt és ezt a jogdijat ez a telephely vagy ez az allandé bazis viseli, ugy az ilyen jogdij
abbdl a Szerz6d6 Allambol szarmazonak tekintendé, amelyben a telephely vagy az 4llandé bazis van.

5. Ha a jogdijat fizeté személy és a haszonhuzo, vagy kettejiik és egy harmadik személy kozotti kilonleges kapcsolat
miatt a jogdij 6sszege azon hasznositdshoz, joghoz vagy informaciéhoz mérten, amiért fizetik, meghaladja azt az
Osszeget, amelyben a jogdijat fizeté személy és a haszonhizé ilyen kapcsolat hianyadban megallapodott volna, ugy
e cikk rendelkezéseit csak az utébb emlitett 6sszegre kell alkalmazni. Ebben az esetben a kifizetett tobbletosszeg
mindkét Szerz6dé Allam jogszabalyai szerint megaddztathaté marad, az Egyezmény egyéb rendelkezéseinek kell6
figyelembevételével.
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13. Cikk
ELIDEGENITESBOL SZARMAZO NYERESEG

. Azegyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségli személynek a 6. cikkben meghatérozott és a masik Szerz6dé Allamban

fekvd ingatlan vagyona elidegenitésébdl szarmazé nyeresége megaddztathatd ebben a masik allamban.

. A nyereség, amely olyan ing6 vagyon elidegenitésébdl szarmazik, amely az egyik Szerzé6dé Allam véllalkozasa masik

Szerzé6d6 Allamban 1évé telephelye (zleti vagyonanak része, vagy amely az egyik Szerz6dé Allamban belféldi
illetéségl személynek a masik Szerz6dé Allamban szabad foglalkozas folytatasa céljabél rendelkezésére all6 allandé
bazishoz tartozik, beleértve az ilyen telephelynek (6nmagaban vagy az egész vallalkozéassal egyiitt torténd) vagy
azilyen dllandé bazisnak az elidegenitésébdl elért nyereséget, megaddztathaté ebben a masik &llamban.

. Az egyik Szerz6dé Allam vallalkozasa éltal nemzetkézi forgalomban lizemeltetett hajok vagy légi jarmivek, vagy az

ilyen hajok vagy 1égi jarm(ivek Gizemeltetését szolgald ingd vagyon elidegenitésébdl szarmazd nyereség csak ebben
az dllamban adéztathato.

. Az egyik Szerz6d6é Allamban belféldi illetéségli személy altal olyan részvények vagy hasonld érdekeltségek

elidegenitése révén elért nyereség, amelyek értékének tébb mint 50 szézaléka kozvetlenll vagy kozvetve a masik
Szerz6dé Allamban fekvé ingatlan vagyonbdl ered, ebben a masik allamban megadéztathaté.

. Az 1, 2, 3. és 4. bekezdésekben nem emlitett barmely vagyon elidegenitésébdl szarmazd nyereség csak abban

a Szerz6d6 Allamban adéztathat6, amelyben az elidegenité belféldi illetéség.

14. Cikk
SZABAD FOGLALKOZAS

. Az egyik Szerzé6dé Allamban belfoldi illetéségl természetes személy szakmai szolgaltatasbol vagy mas 6nallé

tevékenységbdl szarmazé jovedelme csak ebben az dllamban addztathatd, kivéve, ha e személynek a tevékenysége
folytatasdhoz &lland6 bazis rendszeresen a rendelkezésére all a masik Szerz6dé Allamban. Ha ilyen &llandé bazisa van,
a jovedelem megaddztathaté ebben a masik allamban, de csak olyan mértékben, amilyen mértékben az ennek
az allando bézisnak betudhaté.

. A ,szakmai szolgaltatas” kifejezés magaban foglalja kiilonésen az 6nélldan kifejtett tudomanyos, irodalmi, mivészeti,

nevelési vagy oktatasi tevékenységet, valamint az orvosok, jogaszok, mérnokaok, épitészek, fogorvosok és konyvelék
0nalloé tevékenységét.

15. Cikk
MUNKAVISZONYBOL SZARMAZO JOVEDELEM

. Az Egyezmény 16., 18., 19., 20. és 21. cikkei rendelkezéseinek fenntartasaval a fizetés, a bér és mas hasonlé dijazas,

amelyet az egyik Szerz6dé Allamban belf6ldi illetéségli személy munkaviszonyra tekintettel kap, csak ebben az
allamban adéztathatd, kivéve, ha a munkat a masik Szerz6dé Allamban végzik. Amennyiben a munkat ott végzik,
ugy az ezért kapott dijazas megadoztathatd ebben a masik dllamban.

. Tekintet nélkiil az 1. bekezdés rendelkezéseire, az a dijazas, amelyet az egyik Szerz6d6é Allamban belféldi illetéség(i

személy a masik Szerz6d6 Allamban végzett munkara tekintettel kap, csak az elséként emlitett allamban adéztathatd,

ha:

a) akedvezményezett a masik allamban nem tartézkodik egyfolytaban vagy megszakitasokkal 6sszesen 183 napnal
hosszabb idészakot az adott ad6évben kezd6dé vagy végzédd barmely tizenkét hdnapos idétartamon beliil, és

b) a dijazast olyan munkaado fizeti, vagy azt olyan munkaadé nevében fizetik, aki nem belfldi illetéségl a masik
allamban, és

c) adijazdst nem a munkaadonak a masik dllamban 1évé telephelye vagy allando bazisa viseli.

. Tekintet nélkill e cikk el6zé rendelkezéseire, az egyik Szerz6dé Allam véllalkozésa altal a nemzetkdzi forgalomban

Uzemeltetett hajo vagy légi jarmu fedélzetén végzett munkaért kapott dijazas megadoztathaté abban a Szerz6dé
Allamban, amelyben a hajét vagy Iégi jarmivet (izemelteté véllalkozas belféldi illetéség.

16. Cikk

IGAZGATOK TISZTELETDIJA

Az igazgatok tiszteletdija és mas hasonlé kifizetés, amelyet az egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségii személy
a masik Szerzé6dé Allamban belféldi illetéségui tarsasag igazgatétanacsanak vagy feliigyel6bizottsaganak tagjaként
kap, megadoztathaté ebben a masik dllamban.
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17. Cikk
MUVESZEK ES SPORTOLOK

1. Tekintet nélkul az Egyezmény 7., 14. és 15. cikkeinek rendelkezéseire, az a jovedelem, amelyet az egyik Szerz6d6
Allamban belféldi illetéségl személy eléadémivészként mint szinpadi, film-, radié- vagy televiziés mivész vagy
zenem(ivész, vagy sportoloként élvez a masik Szerzéd6 Allamban ilyen minéségében kifejtett személyes
tevékenységébdl, megaddztathatd ebben a masik allamban.

2. Amennyiben egy el6adémuivész vagy egy sportolé altal ilyen mindségében kifejtett személyes tevékenységébdl
szarmazo jovedelem nem az eléadémivésznél vagy sportoléndl maganal, hanem egy masik személynél jelentkezik,
ugy ez a jovedelem, tekintet nélkiil az Egyezmény 7., 14. és 15. cikkeinek rendelkezéseire, megaddztathatd abban
a Szerz6d6 Allamban, amelyben az el6adém(vész vagy a sportolé a tevékenységét kifejti.

3. Tekintet nélkiil e cikk korabbi rendelkezéseire, az a jsvedelem, amelyet az egyik Szerzé6dé Allamban belféldi illetéség
eléadémiivészek vagy sportolok a masik Szerz6dé Allamban kifejtett tevékenységbél szereznek a Szerzédé Allamok
Kormanyai kdzotti kulturalis csereprogram alapjan, mentes az adé alél abban a masik allamban.

18. Cikk

NYUGDIJAK

A nyugdij és mas hasonlé térités, amely az egyik Szerz6d6 Allamban keletkezik, és amelyet a masik Szerz6dé Allamban
belfoldi illetéségli személynek kordbbi munkavégzésre tekintettel fizetnek, csak az elséként emlitett allamban
adodztathaté.

19. Cikk
KOZSZOLGALAT
1. a) Afizetések, bérek és mas hasonlé dijazasok, amelyeket az egyik Szerzé6dé Allam vagy annak kézigazgatasi-teriileti
egysége vagy helyi hatdsaga fizet természetes személynek az ezen adllamnak vagy egységnek vagy hatésagnak
teljesitett szolgalatért, csak ebben az 4llamban addztathatok.

b) Ezen fizetések, bérek és mas hasonlé dijazésok azonban csak a masik Szerz6dé Allamban adéztathatdk,
ha a szolgélatot ebben a masik dllamban teljesitették, és a természetes személy ebben az dllamban olyan belfoldi
illet6ségli személy, aki:

(i)  ennekazéllamnak az dllampolgara; vagy
(i)  nem kizardlag a szolgalat teljesitése céljabol valt ebben az dllamban belfoldi illetéségli személlyé.
2. Az egyik Szerz6dé Allam vagy annak kdzigazgatasi-teriileti egysége vagy helyi hatéséga éaltal folytatott lzleti
tevékenységgel kapcsolatosan teljesitett szolgélatért fizetett fizetésekre, bérekre és mas hasonlé dijazasokra
az Egyezmény 15., 16., 17. és 18. cikkeinek rendelkezései alkalmazandok.

20. Cikk
TANULOK
1. Azok a kifizetések, amelyeket olyan tanuld vagy ipari-kereskedelmi tanulé kap ellatasara, tanulmanyi vagy képzési
célokra, aki kdzvetleniil az egyik Szerz6dé Allamba valé utazés el6tt a masik Szerz6d6 Allamban belféldiilletéségi volt,
vagy jelenleg is az, és aki az els6ként emlitett allamban kizarélag tanulmanyi vagy képzési célbdl tartézkodik, nem
adodztathaté meg ebben az allamban, amennyiben az ilyen kifizetések ezen az allamon kivili forrasbol szarmaznak.
2. Azok a téritések, amelyeket olyan tanulé vagy ipari-kereskedelmi tanulé, aki kézvetleniil az egyik Szerzédé Allamba
valé utazas el6tt a masik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségi volt, vagy jelenleg is az, az elsé6ként emlitett dllamban
végzett munkdabdl szerez, amely egyfolytdban vagy megszakitdsokkal nem haladja meg az adéévben a 183 napos
id6északot, nem addztathaté meg az els6ként emlitett allamban, ha a munkavégzés kdzvetlenil az elséként emlitett
allamban eltoltétt tanulmanyokhoz vagy gyakornoksaghoz kapcsolédik.

21. Cikk
TANAROK ES OKTATOK

1. Az a tandr vagy oktato, aki az egyik Szerz6dé Allamot meglatogatja attél az idéponttdl szamitott két évet meg nem
haladé idészakra, amikor el6szér latogatja meg ezt a Szerz6dé Allamot kizérélag az ebben a Szerzédé Allamban Iévé
egyetemen, féiskolan vagy mas elismert kutaté intézetben vagy felsGoktatasi intézményben tanitas vagy felséfokd
tanulmanyok folytatasa (beleértve a kutatdst) céljdbdl, és aki kozvetlenll ezen ldtogatas elétt a masik Szerz6d6
Allamban belféldi illetéségii személy volt, az elséként emlitett Szerz6d6é Allamban mentes az ad6 alél az ilyen
tanitasért vagy tanulmanyért kapott dijazas utan.
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. Ennek a cikknek az el6z6 rendelkezései nem alkalmazanddk az olyan dijazasra, amelyet a tanar vagy az oktaté kutatas

folytatasaért kap, ha a kutatast elsésorban egy meghatarozott személy vagy személyek egyéni haszna érdekében
végzik.

22. Cikk
EGYEB JOVEDELEM

. Az egyik Szerz6d6 Allamban belféldi illetéségi személy jovedelmének az Egyezmény eléz6 cikkeiben nem térgyalt

részei, barhol is keletkeznek, csak ebben az dllamban adéztathatok.

. Az 1. bekezdés rendelkezései nem alkalmazanddk az Egyezmény 6. cikk 2. bekezdésében meghatarozott ingatlan

vagyonbol szarmazé jévedelmen kiviili jovedelemre, ha az ilyen jévedelemnek az egyik Szerz6dé Allamban belféldi
illetéségl kedvezményezettje a masik Szerz6dé Allamban egy ott 1évé telephely Gtjan lzleti tevékenységet fejt ki,
vagy egy ott l1évé allandd bazisrél abban a masik allamban szabad foglalkozast folytat, és a jog vagy vagyoni érték,
amelyre tekintettel a jovedelmet fizetik, ténylegesen ehhez a telephelyhez vagy ehhez az alland6 bazishoz
kapcsolddik. Ebben az esetben az Egyezmény 7. cikkének vagy 14. cikkének rendelkezéseit kell alkalmazni.

. Tekintet nélkdl az 1. és 2. bekezdések rendelkezéseire, azok a jovedelemtételek, amelyeket az egyik Szerz6dé

Allamban belféldi illetéségii természetes személy szerencsejatékbol és lottdjatékbdl szerez, és amelyek a masik
Szerz6d6 Allamban keletkeznek, megadéztathatok ebben a masik allamban.

23. Cikk
VAGYON

. Az Egyezmény 6. cikkében emlitett olyan ingatlan vagyon, amely az egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségu

személy tulajdonat képezi és a masik Szerz6dé Allamban fekszik, megadéztathaté ebben a masik allamban.

. Az ing6 vagyon, amely az egyik Szerz6dé Allam vallalkozasanak a masik Szerz6dé Allamban 1évé telephelye iizleti

vagyonanak részét képezi, vagy amely az egyik Szerzé6dé Allamban belféldi illetéségl személynek a masik Szerz6d6
Allamban szabad foglalkozas folytatéasa céljabol rendelkezésére all6 allandé béazishoz tartozik, megadéztathatd ebben
a masik dllamban.

. Az eqyik Szerz6dé Allam véllalkozasanak a nemzetkdzi forgalomban (izemeltetett hajokbdl és 1égi jarmivekbdl all6

vagyona, és az ilyen hajok és légi jarmlvek lzemeltetésére szolgdlé ingd vagyona csak ebben az dllamban
adoztathato.

. Az egyik Szerzédé Allamban belféldi illetéségl személy minden mas vagyonrésze csak ebben az &llamban

adéztathato.

24. Cikk
A KETTOS ADOZTATAS ELKERULESE

. Georgidban a kettds adoztatast a kovetkezé modon kell elkerilni:

a) Amennyiben a Georgidban belfoldi illetéséggel bird személy olyan jévedelmet élvez, vagy olyan vagyona van,
amely ezen Egyezmény rendelkezései szerint megaddztathaté Magyarorszagon, Georgia megengedi:
(i) az ilyen illetéségli személy jovedelemaddjabdl a Magyarorszagon medfizetett jovedelemadoval
megegyezé 0sszeg levonasat,
(i)  az ilyen illetéségli személy vagyonadéjédbdl a Magyarorszagon medfizetett vagyonadéval megegyezd
0sszeg levonasat.
Az ilyen levonas azonban egyik esetben sem haladhatja meg a levonas el6tt szamitott jovedelemaddnak vagy
vagyonadonak azt a részét, amely, az esettdl fliggéen, a Magyarorszagon megaddztathato jévedelemre vagy
vagyonra esik.
b) Amennyiben az Egyezmény barmely rendelkezése szerint a Georgidban belfoldi illetéségl személy altal élvezett
jovedelem, vagy a tulajdonat képezé vagyon mentesil az adé alél Georgidban, Georgia mindazonaltal ennek
a belfoldi illetéségli személynek a tobbi jovedelme vagy vagyona utani adé kiszamitasanal figyelembe veheti
a mentesitett jovedelmet vagy vagyont.

2. Magyarorszagon a kettds addztatést a kvetkezé médon kell elkerini:

a) Amennyiben a Magyarorszagon belfoldi illetéségli személy olyan jovedelmet élvez, vagy olyan vagyona van,
amely ezen Egyezmény rendelkezései szerint megaddztathaté Georgidban, Magyarorszdg a b) és
ac) albekezdésekben foglalt rendelkezések fenntartdsaval mentesiti azilyen jovedelmet vagy vagyontazadé alél.
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b) Amennyiben a Magyarorszdgon belfoldi illetéségl személy olyan jovedelemtételeket élvez, amelyek a 10. cikk
rendelkezései szerint megaddztathatok Georgidban, Magyarorszag megengedi az ilyen belfoldi illetéség
személy jovedelmét terhel6 addbol azon 6sszeg levonasat, amely megegyezik a Georgiaban megfizetett addval.
Az igy levont 0sszeg azonban nem haladhatja meg a levonds el6tt szamitott adonak azt a részét, amely
a Georgiabol szarmazo ilyen jovedelemtételekre esik.

c¢) Amennyiben ezen Egyezmény barmely rendelkezése szerint valamely, Magyarorszagon belfoldi illetéségu
személy altal élvezett jévedelem, vagy a tulajdonat képezé vagyon mentesil az adé alél Magyarorszagon,
Magyarorszag mindazonaltal ennek a belféldi illetéségui személynek a tébbi jovedelme vagy vagyona utani ado
kiszamitasanal figyelembe veheti a mentesitett jovedelmet vagy vagyont.

d) Aza)albekezdés rendelkezései nem alkalmazandék a Magyarorszagon belféldi illetéségl személy jovedelemére
vagy vagyonara, ha Georgia ezen Egyezmény rendelkezéseit alkalmazva mentesiti az ilyen jovedelmet vagy
vagyont az adé aldl, vagy az ilyen jovedelemre a 10. cikk 2. bekezdése rendelkezéseit alkalmazza.

25. Cikk
EGYENLO ELBANAS

1. Az egyik Szerz6dé Allam allampolgarai nem vetheték a masik Szerzé6d6 Allamban olyan adéztatés, vagy azzal
0sszefliggd kotelezettség ald, amely mds vagy terhesebb, mint az az addztatds vagy azzal 0sszefliggé kotelezettség,
amelynek e masik allam allampolgarai azonos koriilmények kodzott - kilonos tekintettel a belfoldi illetéségre — ala
vannak vagy ald lehetnek vetve. Ez a rendelkezés, tekintet nélkil az 1. cikk rendelkezéseire, azokra a személyekre is
alkalmazandé, akik nem belféldi illetéségliek az egyik vagy mindkét Szerz6dé Allamban.

2. Az egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségl hontalan személyek egyik Szerzé6dé Allamban sem vetheték olyan
adodztatds vagy azzal Osszefliggd kotelezettség ald, amely mas vagy terhesebb, mint az az adéztatas vagy azzal
Osszefliggd kotelezettség, amelynek az adott allam allampolgérai azonos koriilmények kozott — kiilonds tekintettel
a belfoldi illetéségre - ald vannak vagy ala lehetnek vetve.

3. Az egyik Szerz6dé Allam véllalkozasanak a masik Szerz6dé Allamban |évé telephelyét ebben a masik allamban nem
lehet kedvezdétlenebb addztatas ala vetni, mint ennek a masik allamnak azonos tevékenységet folytaté vallalkozasait.
Ez a rendelkezés nem értelmezendé akként, mintha az egyik Szerz6dé Allamot arra kételezné, hogy a masik Szerzédé
Allamban belféldiilletéségl személyeknek a polgéri jogallas vagy csaladi kbtelezettségek alapjan adézasi célbél olyan
személyi kedvezményeket, mentességeket és levondsokat nyujtson, amelyeket a sajat belfoldi illetéségu
személyeinek nyuijt.

4. Az egyik Szerz6dé Allam véllalkozasa éltal a masik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségli személynek fizetett kamat,
jogdij és mas kifizetések az ilyen vallalkozas addkoteles nyereségének megallapitasanal ugyanolyan feltételek mellett
vonhatdk le, mintha azokat az els6ként emlitett allamban belfoldi illetéségli személy részére fizették volna, kivéve,
haa 9. cikk 1. bekezdésének, a 11. cikk 5. bekezdésének vagy a 12. cikk 5. bekezdésének rendelkezései alkalmazanddk.
Hasonloképpen az egyik Szerz6d6 Allam vallalkozasanak a masik Szerzédé Allamban belféldi illetéségi személlyel
szemben fennall6 tartozasai az ilyen vallalkozas addkoteles vagyonanak megallapitdsanal ugyanolyan feltételek
mellett vonhatok le, mintha azok az elséként emlitett allamban belfoldi illetéségl személlyel szemben alltak volna
fenn.

5. Az egyik Szerz6dé Allam olyan vallalkozasai, amelyeknek tékéje teljesen vagy részben, kdzvetleniil vagy kdzvetve,
a masik Szerz6d6 Allamban belféldi illetéségii egy vagy tobb személy tulajdonaban vagy ellenérzése alatt van, nem
vetheték az els6ként emlitett dllamban olyan adéztatds vagy azzal 6sszefliggé kotelezettség ald, amely més vagy
terhesebb, mint az az adéztatas és azzal 6sszefliggé kotelezettség, amelynek az els6ként emlitett dllam mas hasonlé
véllalkozasai ald vannak vagy ala lehetnek vetve.

6. Ecikkrendelkezései, tekintet nélkiil a 2. cikk rendelkezéseire, barmilyen fajtaju és megnevezésii addra alkalmazandék.

26. Cikk
KOLCSONOS EGYEZTETESI ELJARAS

1. Ha egy személy véleménye szerint az egyik vagy mindkét Szerz6dé Allam intézkedései ra nézve olyan adéztatashoz
vezetnek vagy fognak vezetni, amely nem felel meg ezen Egyezmény rendelkezéseinek, ugy ezeknek az allamoknak
a belsé jogszabdlyai altal biztositott jogorvoslati lehetéségektdl fliggetlenil, Ggyét eléterjesztheti annak a Szerz6dé
Allamnak az illetékes hatésagahoz, amelyben belféldi illetéségd, vagy ha ligye a 25. cikk 1. bekezdése ala tartozik,
annak a Szerz6d6 Allamnak az illetékes hatésagahoz, amelynek &llampolgara. Az lgyet az Egyezmény
rendelkezéseinek meg nem felel6 ado6ztatdshoz vezetd intézkedésre vonatkozo elsé értesitést kdveté harom éven
belil kell elSterjeszteni.
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. Az illetékes hatésag, amennyiben a kifogast megalapozottnak talalja, és 6nmaga nem képes kielégité megoldast

talalni, térekedni fog arra, hogy az ligyet a masik Szerz6dé Allam illetékes hatésagaval egyiitt kdlcsénds egyetértéssel
rendezze azzal a céllal, hogy elkertiljék az olyan adéztatast, amely nem all 6sszhangban az Egyezménnyel. Az igy
létrejott megallapodast a Szerz6dé Allamok belsé jogszabalyaiban eléirt hataridéktél fliggetlendil végre kell hajtani.

. A Szerz6dé Allamok illetékes hatésagai térekedni fognak arra, hogy az Egyezmény értelmezésével vagy

alkalmazasaval kapcsolatos nehézségeket vagy kétségeket kdlcsonos egyetértéssel oldjak fel. Kozos tandcskozasokat
tarthatnak annak érdekében, hogy olyan esetekben is elkeriiljék a kettds ad6ztatést, amelyekrél az Egyezmény nem
rendelkezik.

. A Szerzéd6 Allamok illetékes hatésagai kozvetleniil érintkezhetnek egymassal, beleértve egy sajat magukbol vagy

képvisel6ikbdl allé kdzos bizottsdgot, abbdl a célbdl, hogy az el6z6 bekezdések értelmében egyetértésre jussanak.

27. Cikk
INFORMACIOCSERE

. A Szerz6dé Allamok illetékes hatésagai tajékoztatni fogjak egymast a jelen Egyezmény rendelkezéseinek

végrehajtasdhoz, vagy a Szerz6dé Allamok vagy azok helyi hatdsagai altal kivetett, barmilyen fajtaju vagy
megnevezés(i adéra vonatkozo belsd jogszabalyi rendelkezések végrehajtasahoz és érvényesitéséhez el6relathatéan
fontos informaciérél, amennyiben az ezek alapjdn val6 adéztatds nem ellentétes az Egyezménnyel.
Az informdciocserét az 1. és a 2. cikk nem korlatozza.

. A Szerz6d6 Allamnak az 1. bekezdés alapjan kapott barmely informaciét ugyanugy titokként kell kezelnie, mint az

ennek az allamnak a sajat belsé jogszabalyai alapjan megszerzett informacidkat és csak olyan személyek vagy
hatosagok (beleértve a birésagokat és a kozigazgatasi szerveket) részére szabad felfednie, amelyek az 1. bekezdésben
emlitett adék megallapitasaval vagy beszedésével, ezek érvényesitésével és a vonatkozod peres eljarassal, vagy az
ezekkel az addkkal kapcsolatos jogorvoslat elbirdlasaval vagy a fentiek felligyeletével foglalkoznak. Ezek a személyek
vagy hatoésadgok az informaciot csak ilyen célokra hasznalhatjak fel. Nyilvanos birdsagi targyaldsokon vagy biréséagi
hatarozatokban az informéciét nyilvdnossagra hozhatjak.

. Az1.és2.bekezdések rendelkezései semmilyen esetben sem értelmezheték tigy, mintha valamelyik Szerz6d6 Allamot

arra koteleznék, hogy:

a) azegyik vagy a masik Szerz6dé Allam jogszabalyaitél vagy allamigazgatasi gyakorlatatdl eltérd allamigazgatasi
intézkedést hozzon;

b) olyan informéciét nydjtson, amely az egyik vagy masik Szerzédé Allam jogszabalyai szerint, vagy az
allamigazgatas szokasos rendjében nem szerezhetd be;

¢) olyan informaciét nyujtson, amely barmely szakmai, Uzleti, ipari, kereskedelmi vagy foglalkozasi titkot vagy
szakmai eljarast fedne fel, vagy amelynek felfedése sértené a kozrendet.

. Ha az egyik Szerz6d6 Allam a jelen cikknek megfeleléen informaciét kér, a masik Szerzé6dé Allam sajat

informacidészerzési intézkedéseit alkalmazza a kért informacié megszerzése érdekében, még akkor is, ha a masik
Allamnak az informéciéra sajat adéiigyi céljaira nincs sziiksége. A megel6z6 mondatban foglalt kételezettségre
a 3. bekezdés korlatozasai vonatkoznak, de ezek a korladtozasok semmilyen esetben sem értelmezheték ugy, hogy
a Szerz6dé Allam szaméara megengedik az informécidszolgéltatds megtagadasat kizardlag azért, mert az
informaciéhoz nem kapcsolédik hazai érdeke.

. A3.bekezdés rendelkezései semmilyen esetben sem értelmezheték gy, hogy a Szerz6d6 Allam szamara megengedik

az informécidszolgaltatas megtagadasat kizérélag azért, mert az informacié banknak, mas pénzintézetnek, kijeldlt
személynek vagy képvisel6i vagy bizalmi minéségben eljaré személynek all rendelkezésére, vagy mert az egy
személyben Iévé tulajdonosi érdekeltségre vonatkozik.

28. Cikk

DIPLOMACIAI ES KONZULI KEPVISELETEK TAGJAI

Az Egyezmény semmilyen moédon nem érinti a diplomdciai vagy konzuli képviseletek tagjait a nemzetkdzi jog
altalanos szabdlyai szerint vagy kilon egyezmények rendelkezései alapjan megilleté adézasi kivaltsagokat.

29. Cikk
EGYEB RENDELKEZESEK

. Ezaz Egyezmény nem értelmezheté gy, hogy megakadalyozza az egyik Szerz6dé Allamot abban, hogy az adéztatés

kijatszasanak vagy az adéztatas elkeriilésének megakadélyozasardl szol6 hazai jogszabalyait alkalmazza.
Ha az el6z6 rendelkezés kettés addztatdshoz vezet, az illetékes hatdsdgok a 26. Cikk 3. bekezdése szerint konzultalnak
egymassal arrél, hogy hogyan lehet a kettés adéztatést elkerdilni.
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2. ASzerz6dé Allamok kélcsénds megéllapodéasaval médositasok vagy kiegészitések teheték ezen Egyezményhez kiilén
Jegyz6konyvek formajaban, amelyek szerves részét képezik ezen Egyezménynek. Ezen mddositasok a jelen
Egyezmény 30. cikke rendelkezései alapjan Iépnek hatélyba.

30. Cikk
HATALYBALEPES
1. ASzerzédé Allamok diploméciai uton értesitik egymast arrél, hogy az Egyezmény hatalybalépéséhez sziikséges belsé
kévetelményeknek eleget tettek.
2. Ez az Egyezmény az 1. bekezdésben emlitett értesitések koziil a késébbinek a kézhezvételét kdvetd 30. napon Iép
hatélyba, és rendelkezései mindkét Szerz6d6 Allamban alkalmazandék:
a) aforrasndl levont addk tekintetében az Egyezmény hatdlybalépésének évét kdvetd elsé naptari év janudr 1-jén
vagy azt kdvetben keletkezett jovedelmekre;
b) az egyéb jovedelemaddk és a vagyonaddk tekintetében az Egyezmény hatédlybalépésének évét kovetd elsd
naptari év januar 1-jén vagy azutan kezdédé barmely ad6évre kivethetd addkra.

31. Cikk

FELMONDAS

Az Egyezmény mindaddig hatalyban marad, ameddig az egyik Szerz6dé Allam fel nem mondja. Az Egyezményt annak

hatalybalépésétsl szamitott 6t év utan barmelyik Szerz6dé Allam barmikor felmondhatja Ggy, hogy legalabb hat

hénappal megelézéen a felmondasrol diplomdciai Uton értesitést kild.

Ebben az esetben az Egyezmény mindkét Szerz6dé Allamban hatalyat veszti:

a) aforrasnal levont addk tekintetében a felmondasrdl sz6l6 értesités adasanak évét kovetd elsé naptari év januar
1-jén vagy azt kovetéen keletkezett jovedelmekre;

b) azegyéb jovedelemaddk és a vagyonadodk tekintetében a felmondasrdl szol6 értesités addsdnak évét kdvet6 elsd
naptari év januar 1-jén vagy azt kdvetéen kezd6d6 barmely addévre kivethet6 addkra.

Ennek hiteléil az arra kell6 meghatalmazassal rendelkez6 alulirottak az Egyezményt alairtak.

Késziilt két példanyban Budapesten, 2012. februar 16. napjan magyar, georgiai és angol nyelven, mindegyik szoveg
egyarant hiteles. Eltér6 értelmezés esetén az angol nyelv(i széveg irdnyadé.

Magyarorszag Korménya nevében Georgia Kormanya nevében

(alairasok)

JEGYZOKONYV

A Magyarorszag Kormanya és Georgia Kormanya kdzott a kettés addztatas elkertilésérél és az addztatas kijatszasanak
megakadalyozasarol a jovedelemaddk és a vagyonaddk teriiletén széldo Egyezmény aldirdsakor az alulirottak
a kovetkezd rendelkezésekben allapodtak meg, amelyek szerves részét képezik az Egyezménynek.

1. Az Egyezmény alkalmazésaban ,a tényleges lizletvezetés helye” az a hely, ahol a vallalkozas lizletvezetése és az egész
véllalkozas napi munkajat iranyitd végrehajté vagy a véllalkozas vezet6 tisztségviselSinek csoportja tevékenységiik
kifejtésére letelepedett.

Ha eltér az Gzletvezetés helye és a napi iranyitd tevékenység helye, a ,tényleges lizletvezetés helye” az a hely lesz,
ahol a napi irdnyito tevékenységet kifejtik.

2. Megallapitast nyert, hogy a Magyarorszagon alapitott személyegyesité tarsasdgok (betéti tarsasag, kozkereseti
tarsasag) Magyarorszagon tarsasagként adoznak, és ennek kovetkeztében a ,tarsasdg” meghatarozas ala esnek és
Magyarorszagon belfoldi illetéségtiek.

3. A 3. cikk 1. bekezdésének e) albekezdése tekintetében megdllapitast nyert, hogy Georgia esetében a ,tarsasag”
kifejezés vallalkozast, vagy barmely gazdasagi tevékenységet gyakorlé jogalanyt jelent.

4. A 27.Cikk tekintetében:

Megallapitéast nyert, hogy a Szerzé6dé Allamok biztositjak az dtadott személyes adatoknak az Egyezmény és hazai joguk
szerinti védelmét. A Szerz6dé Allamok a személyes adatok kezelése tekintetében kdvetni fogjak az Egyezmény
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informacidcsere bizalmassagara és hasznalatara vonatkozé rendelkezéseit. Csak olyan személyes adatokat adnak at
egymasnak, amelyek eléreldthatéan lényegesek és alkalmasak a 27. Cikkben meghatarozott célok megvalositasara és
az atvett adatokat csak az Egyezmény végrehajtasahoz sziikséges ideig kezelik. A Szerz6dé Allamok biztositjak az
adatkezelés torvényszer(iségének elkllonult hatdsédg altali ellendrzését 6sszhangban hazai jogukkal. Az adatalanynak
tovabba az Egyezmény rendelkezéseivel és a vonatkozé hazai joggal 6sszhangban:

(i) jogavan arola kezelt adatokrol informaciot kérni,

(i) jogavan ajogellenesen kezelt adatok torlését és a pontatlanul kezelt adatok helyesbitését kezdeményezni, és
(iii) joga van az adatok kezeléséhez kapcsolodd jogok sérelme esetén fliggetlen hatésag altali jogorvoslathoz.

. Ezen Egyezmény semmilyen médon nem befolydsolja azokat a kotelezettségeket, amelyek Magyarorszag eurépai

unids tagsagabol fakadnak.
Ennek hiteléul az arra kell6 meghatalmazassal rendelkezd alulirottak a Jegyzékonyvet aldirtak.

Késziilt két példanyban Budapesten, 2012. februar 16. napjan magyar, georgiai és angol nyelven, mindegyik széveg
egyarant hiteles. Eltér6 értelmezés esetén az angol nyelvii széveg irdnyadd.

Magyarorszag Korménya nevében Georgia Kormanya nevében

(aldirasok)”

~AGREEMENT

BETWEEN THE GOVERNMENT OF HUNGARY AND THE GOVERNMENT OF GEORGIA FOR THE AVOIDANCE
OF DOUBLE TAXATION AND THE PREVENTION OF FISCAL EVASION WITH RESPECT TO TAXES ON INCOME
AND ON CAPITAL

The Government of Hungary and the Government of Georgia, desiring to conclude an Agreement for the avoidance of
double taxation and the prevention of fiscal evasion with respect to taxes on income and on capital, and to further
develop and facilitate their relationship,

Have agreed as follows:

Article 1
PERSONS COVERED
This Agreement shall apply to persons who are residents of one or both of the Contracting States.

Article 2
TAXES COVERED

. This Agreement shall apply to taxes on income and on capital imposed on behalf of a Contracting State or of its

administrative-territorial units or local authorities, irrespective of the manner in which they are levied.

. There shall be regarded as taxes on income and on capital all taxes imposed on total income, on total capital or on

elements of income or of capital, including taxes on gains from the alienation of movable or immovable property,
taxes on the total amount of wages or salaries paid by enterprises, as well as taxes on capital appreciation.

. The existing taxes to which this Agreement shall apply are in particular:

(@) in the case of Georgia:
(i) profit tax;
(i)  income tax;
(iii)  property tax.
(hereinafter referred to as “Georgian tax”);
(b) in the case of Hungary:
i)  the personal income tax;
ii)  the corporate tax;
iii)  theland parcel;
iv) the building tax.
(hereinafter referred to as “Hungarian Tax").

(
(
(
(

. This Agreement shall also apply to any identical or substantially similar taxes that are imposed after the date of

signature of this Agreement in addition to, or in place of, the existing taxes. The competent authorities of the
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Contracting States shall notify each other of any significant changes that have been made in their respective taxation
laws.

Article 3

GENERAL DEFINITIONS

1. For the purposes of this Agreement, unless the context otherwise requires:

(@) the term “Georgia” means the territory recognised by the international community within the state borders of
Georgia, including land territory, internal waters and territorial sea, the air space above them, in respect of which
Georgia exercises its sovereignty, as well as the contiguous zone, the exclusive economic zone and continental
shelf adjacent toits territorial sea, in respect of which Georgia may exercise its sovereign rights in accordance with
the international law;

(b) the term “Hungary” means Hungary and, when used in a geographical sense, it means the territory of Hungary;

(c) the terms “a Contracting State” and “the other Contracting State” mean Hungary or Georgia, as the context
requires;

(d) the term “person” includes an individual, a company and any other body of persons;

(e) the term “company” means any body corporate or any entity which is treated as a body corporate for tax
purposes;

(f) theterms “enterprise of a Contracting State” and “enterprise of the other Contracting State” mean respectively an
enterprise carried on by a resident of a Contracting State and an enterprise carried on by a resident of the other
Contracting State;

(g9) theterm “international traffic” means any transport by a ship or aircraft operated by an enterprise of a Contracting
State, except when the ship or aircraft is operated solely between places in the other Contracting State;

(h) the term “competent authority” means:

(i) in the case of Georgia, the Ministry of Finance or its authorised representative;
(ii)  inthe case of Hungary, the minister responsible for tax policy or his authorised representative;
(i) theterm “national” in relation to a Contracting State means:
(i) any individual possessing the nationality or citizenship of that Contracting State;
(i)  anylegal person, partnership, association or other entity deriving its status as such from the laws in force in
that Contracting State.

2. As regards the application of this Agreement at any time by a Contracting State, any term not defined therein shall,
unless the context otherwise requires, have the meaning that it has at that time under the law of that State for the
purposes of the taxes to which this Agreement applies, any meaning under the applicable tax laws of that State
prevailing over a meaning given to the term under other laws of that State.

Article 4
RESIDENT

1. Forthe purposes of this Agreement, the term “resident of a Contracting State” means any person who, under the laws
of that State, is liable to tax therein by reason of his domicile, residence, place of management, place of incorporation
or any other criterion of a similar nature, and also includes that State and any administrative-territorial unit or local
authority thereof. This term, however, does not include any person who is liable to tax in that State in respect only of
income from sources in that State or capital situated therein.

2. Where by reason of the provisions of paragraph 1 an individual is a resident of both Contracting States, then his status
shall be determined as follows:

(@) heshall be deemed to be a resident only of the State in which he has a permanent home available to him; if he has
a permanent home available to him in both States, he shall be deemed to be a resident only of the State with
which his personal and economic relations are closer (centre of vital interests);

(b) if the State in which he has his centre of vital interests cannot be determined, or if he has not a permanent home
available to him in either State, he shall be deemed to be a resident only of the State in which he has an habitual
abode;

(c) if he has an habitual abode in both States or in neither of them, he shall be deemed to be a resident only of the
State of which he is a national;

(d) if he is a national of both States or of neither of them, the competent authorities of the Contracting States shall
settle the question by mutual agreement.
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. Where by reason of the provisions of paragraph 1 a person other than an individual is a resident of both Contracting

States, then it shall be deemed to be a resident only of the State in which its place of effective management is situated.

Article 5
PERMANENT ESTABLISHMENT

. For the purposes of this Agreement, the term “permanent establishment” means a fixed place of business through

which the business of an enterprise is wholly or partly carried on.

. The term “permanent establishment” includes especially:

(@) aplace of management;
(b) abranch;

(c) an office;
(
(

= —

d) afactory;
e) aworkshop, and
(f) amine, an oil or gas well, a quarry or any other place of extraction of natural resources.

. A building site or construction or installation project constitutes a permanent establishment only if it lasts more than

twelve months.

. Notwithstanding the preceding provisions of this Article, the term “permanent establishment” shall be deemed not to

include:

(@) the use of facilities solely for the purpose of storage, display or delivery of goods or merchandise belonging to the
enterprise;

(b) the maintenance of a stock of goods or merchandise belonging to the enterprise solely for the purpose of storage,
display or delivery;

(c) the maintenance of a stock of goods or merchandise belonging to the enterprise solely for the purpose of
processing by another enterprise;

(d) the maintenance of a fixed place of business solely for the purpose of purchasing goods or merchandise or of
collecting information, for the enterprise;

(e) the maintenance of a fixed place of business solely for the purpose of carrying on, for the enterprise, any other
activity of a preparatory or auxiliary character;

(f) the maintenance of a fixed place of business solely for any combination of activities mentioned in subparagraphs
(a) to (e), provided that the overall activity of the fixed place of business resulting from this combination is of
a preparatory or auxiliary character.

. Notwithstanding the provisions of paragraphs 1 and 2, where a person - other than an agent of an independent status

to whom paragraph 6 applies - is acting on behalf of an enterprise and has, and habitually exercises, in a Contracting
State an authority to conclude contracts in the name of the enterprise, that enterprise shall be deemed to have
a permanent establishment in that State in respect of any activities which that person undertakes for the enterprise,
unless the activities of such person are limited to those mentioned in paragraph 4 which, if exercised through a fixed
place of business, would not make this fixed place of business a permanent establishment under the provisions of that
paragraph.

. An enterprise shall not be deemed to have a permanent establishment in a Contracting State merely because it carries

on business in that State through a broker, general commission agent or any other agent of an independent status,
provided that such persons are acting in the ordinary course of their business.

. The fact that a company which is a resident of a Contracting State controls or is controlled by a company which is

a resident of the other Contracting State, or which carries on business in that other State (whether through
a permanent establishment or otherwise), shall not of itself constitute either company a permanent establishment of
the other.

Article 6
INCOME FROM IMMOVABLE PROPERTY

. Income derived by a resident of a Contracting State from immovable property (including income from agriculture or

forestry) situated in the other Contracting State may be taxed in that other State.

. The term “immovable property” shall have the meaning which it has under the law of the Contracting State in which

the property in question is situated. The term shall in any case include property accessory to immovable property,
livestock and equipment used in agriculture and forestry, rights to which the provisions of general law respecting
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landed property apply, usufruct of immovable property and rights to variable or fixed payments as consideration for
the working of, or the right to work, mineral deposits, sources and other natural resources; ships, boats and aircraft
shall not be regarded as immovable property.

3. The provisions of paragraph 1 shall apply to income derived from the direct use, letting or use in any other form of
immovable property.

4. The provisions of paragraphs 1 and 3 shall also apply to the income from immovable property of an enterprise and to
income from immovable property used for the performance of independent personal services.

Article 7
BUSINESS PROFITS

1. The profits of an enterprise of a Contracting State shall be taxable only in that State unless the enterprise carries on
business in the other Contracting State through a permanent establishment situated therein. If the enterprise carries
on business as aforesaid, the profits of the enterprise may be taxed in the other State but only so much of them as is
attributable to that permanent establishment.

2. Subject to the provisions of paragraph 3, where an enterprise of a Contracting State carries on business in the other
Contracting State through a permanent establishment situated therein, there shall in each Contracting State be
attributed to that permanent establishment the profits which it might be expected to make if it were a distinct and
separate enterprise engaged in the same or similar activities under the same or similar conditions and dealing wholly
independently with the enterprise of which it is a permanent establishment.

3. In determining the profits of a permanent establishment, there shall be allowed as deductions expenses which are
incurred for the purposes of the permanent establishment, including executive and general administrative expenses
so incurred, whether in the State in which the permanent establishment is situated or elsewhere.

4. Insofar as it has been customary in a Contracting State to determine the profits to be attributed to a permanent
establishment on the basis of an apportionment of the total profits of the enterprise to its various parts, nothing in
paragraph 2 shall preclude that Contracting State from determining the profits to be taxed by such an apportionment
as may be customary; the method of apportionment adopted shall, however, be such that the result shall be in
accordance with the principles contained in this Article.

5. No profits shall be attributed to a permanent establishment by reason of the mere purchase by that permanent
establishment of goods or merchandise for the enterprise.

6. For the purposes of the preceding paragraphs, the profits to be attributed to the permanent establishment shall be
determined by the same method year by year unless there is good and sufficient reason to the contrary.

7. Where profits include items of income which are dealt with separately in other Articles of this Agreement, then the
provisions of those Articles shall not be affected by the provisions of this Article.

Article 8
SHIPPING AND AIR TRANSPORT

1. Profits derived by a resident of a Contracting State from the operation of ships or aircraft in international traffic shall be
taxable only in that Contracting State.

2. The provisions of paragraph 1 shall also apply to profits from the participation in a pool, a joint business or an
international operating agency.

Article 9
ASSOCIATED ENTERPRISES
1. Where

(@) anenterprise of a Contracting State participates directly or indirectly in the management, control or capital of an
enterprise of the other Contracting State, or

(b) the same persons participate directly or indirectly in the management, control or capital of an enterprise of
a Contracting State and an enterprise of the other Contracting State,

and in either case conditions are made or imposed between the two enterprises in their commercial or financial

relations which differ from those which would be made between independent enterprises, then any profits which

would, but for those conditions, have accrued to one of the enterprises, but, by reason of those conditions, have not so

accrued, may be included in the profits of that enterprise and taxed accordingly.
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. Where a Contracting State includes in the profits of an enterprise of that State — and taxes accordingly - profits on

which an enterprise of the other Contracting State has been charged to tax in that other State and the profits so
included are profits which would have accrued to the enterprise of the first-mentioned State if the conditions made
between the two enterprises had been those which would have been made between independent enterprises, then
that other State shall make an appropriate adjustment to the amount of the tax charged therein on those profits if it
agrees with the adjustment made by the first-mentioned State. In determining such adjustment, due regard shall be
had to the other provisions of this Agreement and the competent authorities of the Contracting States shall if
necessary consult each other.

Article 10
DIVIDENDS

. Dividends paid by acompany which is a resident of a Contracting State to a resident of the other Contracting State may

be taxed in that other State.

. However, such dividends may also be taxed in the Contracting State of which the company paying the dividends is

aresident and according to the laws of that State, but if the beneficial owner of the dividends is a resident of the other

Contracting State, the tax so charged shall not exceed:

(@) Opercentofthe grossamount of the dividends if the beneficial owner is a company (other than a partnership that
is not liable to tax), which has held directly at least 25 per cent of the capital of the company paying the dividends
for an uninterrupted period of at least 12 months prior to the decision to distribute the dividends;

(b) 5 per cent of the gross amount of the dividends in all other cases.

This paragraph shall not affect the taxation of the company in respect of the profits out of which the dividends are paid.

The competent authorities of the Contracting States shall by mutual agreement settle the mode of application of these

limitations.

. The term “dividends” as used in this Article means income from shares “jouissance” shares or “jouissance” rights,

mining shares, founders’ shares or other rights, not being debt-claims, participating in profits, as well as income from
other corporate rights which is subjected to the same taxation treatment as income from shares by the laws of the
State of which the company making the distribution is a resident.

. The provisions of paragraphs 1 and 2 shall not apply if the beneficial owner of the dividends, being a resident of

a Contracting State, carries on business in the other Contracting State of which the company paying the dividends is
aresident through a permanent establishment situated therein or performs in that other State independent personal
services from a fixed base situated therein, and the holding in respect of which the dividends are paid is effectively
connected with such permanent establishment or fixed base. In such case the provisions of Article 7 or Article 14 of this
Agreement shall apply.

. Where a company which is a resident of a Contracting State derives profits orincome from the other Contracting State,

that other State may not impose any tax on the dividends paid by the company, except insofar as such dividends are
paid to a resident of that other State or insofar as the holding in respect of which the dividends are paid is effectively
connected with a permanent establishment situated in that other State, nor subject the company’s undistributed
profits to a tax on the company’s undistributed profits, even if the dividends paid or the undistributed profits consist
wholly or partly of profits or income arising in such other State.

Article 11
INTEREST

. Interest arising in a Contracting State and beneficially owned by a resident of the other Contracting State shall be

taxable only in that other State.

. The term “interest” as used in this Article means income from debt-claims of every kind, whether or not secured by

mortgage and whether or not carrying a right to participate in the debtor’s profits, and in particular, income from
government securities and income from bonds or debentures, including premiums and prizes attaching to such
securities, bonds or debentures, but does not include income dealt with in Article 10 of this Agreement. Penalty
charges for late payment shall not be regarded as interest for the purpose of this Article.

. The provisions of paragraph 1 shall not apply if the beneficial owner of the interest, being a resident of a Contracting

State, carries on business in the other Contracting State in which the interest arises, through a permanent
establishment situated therein or performs in that other State independent personal services from a fixed base
situated therein and the debt-claim in respect of which the interest is paid is effectively connected with such
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permanent establishment or fixed base. In such case the provisions of Article 7 or Article 14 of this Agreement shall
apply.

4. Interest shall be deemed to arise in a Contracting State when the payer is a resident of that State. Where, however, the
person paying the interest, whether he is a resident of a Contracting State or not, has in a Contracting State
a permanent establishment or a fixed base in connection with which the indebtedness on which the interest is paid
was incurred, and such interest is borne by such permanent establishment or fixed base, then such interest shall be
deemed to arise in the State in which the permanent establishment or fixed base is situated.

5. Where, by reason of a special relationship between the payer and the beneficial owner or between both of them and
some other person, the amount of the interest, having regard to the debt-claim for which it is paid, exceeds the
amount which would have been agreed upon by the payer and the beneficial owner in the absence of such
relationship, the provisions of this Article shall apply only to the last-mentioned amount. In such case, the excess part
of the payments shall remain taxable according to the laws of each Contracting State, due regard being had to the
other provisions of this Agreement.

Article 12
ROYALTIES

1. Royalties arising in a Contracting State and beneficially owned by a resident of the other Contracting State shall be
taxable only in that other State.

2. Theterm “royalties” as used in this Article means payments of any kind received as a consideration for the use of, or the
right to use, any copyright of literary, artistic or scientific work including cinematograph films, any patent, trade mark,
design or model, plan, secret formula or process, or for information concerning industrial, commercial or scientific
experience.

3. The provisions of paragraph 1 shall not apply if the beneficial owner of the royalties, being a resident of a Contracting
State, carries on business in the other Contracting State in which the royalties arise, through a permanent
establishment situated therein, or performs in that other State independent personal services from a fixed base
situated therein, and the right or property in respect of which the royalties are paid is effectively connected with such
permanent establishment or fixed base. In such case the provisions of Article 7, or Article 14 of this Agreement shall
apply.

4. Royalties shall be deemed to arise in a Contracting State when the payer is a resident of that Contracting State. Where,
however, the person paying the royalties, whether he is a resident of a Contracting State or not, has in a Contracting
State a permanent establishment or a fixed base in connection with which the liability to pay the royalties was
incurred, and such royalties are borne by such permanent establishment or fixed base, then such royalties shall be
deemed to arise in the State in which the permanent establishment or fixed base is situated.

5. Where, by reason of a special relationship between the payer and the beneficial owner or between both of them and
some other person, the amount of the royalties, having regard to the use, right or information for which they are paid,
exceeds the amount which would have been agreed upon by the payer and the beneficial owner in the absence of
such relationship, the provisions of this Article shall apply only to the last-mentioned amount. In such case, the excess
part of the payments shall remain taxable according to the laws of each Contracting State, due regard being had to the
other provisions of this Agreement.

Article 13
CAPITAL GAINS

1. Gains derived by a resident of a Contracting State from the alienation of immovable property referred to in Article 6
and situated in the other Contracting State may be taxed in that other State.

2. Gains from the alienation of movable property forming part of the business property of a permanent establishment
which an enterprise of a Contracting State has in the other Contracting State or of movable property pertaining to
afixed base available to a resident of a Contracting State in the other Contracting State for the purpose of performing
independent personal services, including such gains from the alienation of such a permanent establishment (alone or
with the whole enterprise) or of such fixed base, may be taxed in that other State.

3. Gains derived by an enterprise of a Contracting State from the alienation of ships or aircraft operated in international
traffic or movable property pertaining to the operation of such ships or aircraft shall be taxable only in that State.

4. Gains derived by a resident of a Contracting State from the alienation of shares or comparable interests deriving more
than 50 per cent of their value directly or indirectly from immovable property situated in the other Contracting State
may be taxed in that other State.
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. Gains from the alienation of any property other than that referred to in paragraphs 1, 2, 3 and 4 shall be taxable only in

the Contracting State of which the alienator is a resident.

Article 14
INDEPENDENT PERSONAL SERVICES

. Income derived by an individual who is a resident of a Contracting State in respect of professional services or other

activities of an independent character shall be taxable only in that State unless he has a fixed base regularly available to
him in the other Contacting State for the purpose of performing his activities. If he has such a fixed base, the income
may be taxed in the other State but only so much of it as is attributable to that fixed base.

. The term “professional services” includes especially independent scientific, literary, artistic, educational or teaching

activities as well as the independent activities of physicians, lawyers, engineers, architects, dentists and accountants.

Article 15
INCOME FROM EMPLOYMENT

. Subject to the provisions of Articles 16, 18, 19, 20 and 21 of this Agreement, salaries, wages and other similar

remuneration derived by a resident of a Contracting State in respect of an employment shall be taxable only in that
State unless the employment is exercised in the other Contracting State. If the employment is so exercised, such
remuneration as is derived therefrom may be taxed in that other State.

. Notwithstanding the provisions of paragraph 1, remuneration derived by a resident of a Contracting State in respect of

an employment exercised in the other Contracting State shall be taxable only in the first-mentioned State if:

(@) the recipientis present in the other State for a period or periods not exceeding in the aggregate 183 days in any
twelve month period commencing or ending in the tax year concerned, and

(b) the remuneration is paid by, or on behalf of, an employer who is not a resident of the other State, and

(c) theremuneration is not borne by a permanent establishment or a fixed base which the employer has in the other
State.

. Notwithstanding the preceding provisions of this Article, remuneration derived in respect of an employment

exercised aboard a ship or aircraft operated in international traffic by an enterprise of a Contracting State, may be
taxed in the Contracting State in which the enterprise which operates the ship or aircraft is a resident.

Article 16

DIRECTORS' FEES

Directors’ fees and other similar payments derived by a resident of a Contracting State in his capacity as a member of
the board of directors or the supervisory board of a company which is a resident of the other Contracting State may be
taxed in that other State.

Article 17
ARTISTES AND SPORTSMEN

. Notwithstanding the provisions of Articles 7, 14, and 15 of this Agreement, income derived by a resident of

a Contracting State as an entertainer, such as a theatre, motion picture, radio or television artiste, or a musician, or as
a sportsman, from his personal activities as such exercised in the other Contracting State, may be taxed in that other
State.

. Where income in respect of personal activities exercised by an entertainer or a sportsman in his capacity as such

accrues not to the entertainer or sportsman himself but to another person, that income may, notwithstanding the
provisions of Articles 7, 14, and 15 of this Agreement, be taxed in the Contracting State in which the activities of the
entertainer or sportsman are exercised.

. Notwithstanding the preceding provisions of this Article, income derived by entertainers or sportsmen who are

residents of a Contracting State from the activities exercised in the other Contacting State under a plan of cultural
exchange between the Governments of both Contracting States shall be exempt from tax in that other State.

Article 18

PENSIONS

Pensions and other similar remuneration arising in a Contracting State and paid to a resident of the other Contracting
State in consideration of past employment shall be taxable only in the first-mentioned State.
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Article 19
GOVERNMENT SERVICE
1. (a) Salaries, wages and other similar remuneration paid by a Contracting State or a territorial-administrative unit or
a local authority thereof to an individual in respect of services rendered to that State or unit or authority shall be
taxable only in that State.
(b) However, such salaries, wages and other similar remuneration shall be taxable only in the other Contracting State
if the services are rendered in that State and the individual is a resident of that State who:
(i)  isanational of that State; or
(i) did not become a resident of that State solely for the purpose of rendering the services.
2. The provisions of Articles 15, 16, 17, and 18 of this Agreement shall apply to salaries, wages and other similar
remuneration in respect of services rendered in connection with a business carried on by a Contracting State or
territorial-administrative unit or a local authority thereof.

Article 20
STUDENTS

1. Payments which a student, or business apprentice who is or was immediately before visiting a Contracting State
a resident of the other Contracting State and who is present in the first-mentioned State solely for the purpose of his
education or training, receives for the purpose of his maintenance, education or training shall not be taxed in that
State, provided that such payments arise from sources outside that State.

2. Remuneration which a student or business apprentice who is or was immediately before visiting a Contracting State
aresident of the other Contracting State derives from an employment which he exercises in the firstmentioned State
for a period or periods not exceeding in the aggregate 183 days in the tax year concerned shall not be taxed in the
firstmentioned State if the employment is directly related to his studies or apprenticeship carried out in the first
mentioned State.

Article 21
PROFESSORS AND TEACHERS

1. Aprofessor or teacher who visits one of the Contracting States for a period not exceeding two years reckoned from the
date he first visits that Contracting State for the sole purpose of teaching or carrying out advanced study (including
research) at a university, college or other recognised research institute or other establishment for higher education in
that Contracting State and who was immediately before that visit a resident of the other Contracting State shall be
exempt from tax in the first-mentioned Contracting State on any remuneration for such teaching or study.

2. The preceding provisions of this Article shall not apply to remuneration which a professor or teacher receives for
conducting research if the research is undertaken primarily for the private benefit of a specific person or persons.

Article 22
OTHER INCOME

1. Items of income of a resident of a Contracting State, wherever arising, not dealt with in the foregoing Articles of this
Agreement shall be taxable only in that State.

2. The provisions of paragraph 1 shall not apply to income, other than income from immovable property as defined in
paragraph 2 of Article 6 of this Agreement, if the recipient of such income, being a resident of a Contracting State,
carries on business in the other Contracting State through a permanent establishment situated therein or performsin
that other State independent personal services from a fixed base situated therein and the right or property in respect
of which the income is paid is effectively connected with such permanent establishment or fixed base. In such case the
provisions of Article 7 or Article 14 of this Agreement shall apply.

3. Notwithstanding the provisions of paragraphs 1 and 2, items of income derived by an individual who is a resident of
a Contracting State from gambling and lotteries and arising in the other Contracting State may be taxed in that other
State.

Article 23
CAPITAL

1. Capital represented by immovable property referred to in Article 6 of this Agreement, owned by a resident of
a Contracting State and situated in the other Contracting State, may be taxed in that other State.
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. Capital represented by movable property forming part of the business property of a permanent establishment which

an enterprise of a Contracting State has in the other Contracting State or by movable property pertaining to a fixed
base available to a resident of a Contracting State in the other Contracting State for the purpose of performing
independent personal services, may be taxed in that other State.

. Capital of an enterprise of a Contracting State represented by ships and aircraft operated in international trafficand by

movable property pertaining to the operation of such ships and aircraft, shall be taxable only in that State.

. All other elements of capital of a resident of a Contracting State shall be taxable only in that State.

Article 24
ELIMINATION OF DOUBLE TAXATION

. In Georgia double taxation shall be eliminated as follows:

(@) Where a resident of Georgia derives income or owns capital which, in accordance with the provisions of this
Agreement, may be taxed in Hungary, Georgia shall allow:
(i) as a deduction from the tax on the income of that resident, an amount equal to the income tax paid in
Hungary;
(ii)  as a deduction from the tax on the capital of that resident, an amount equal to the capital tax paid in
Hungary.
Such deduction in either case shall not, however, exceed that part of the income tax or capital tax, as computed before
the deduction is given, which is attributable, as the case may be, to the income or the capital which may be taxed in
Hungary.
(b) Where in accordance with any provision of the Agreement income derived or capital owned by a resident of
a Georgia is exempt from tax in Georgia, Georgia may nevertheless, in calculating the amount of tax on the
remaining income or capital of such resident, take into account the exempted income or capital.

. In Hungary double taxation shall be eliminated as follows:

(@) Where a resident of Hungary derives income or owns capital which, in accordance with the provisions of this
Agreement may be taxed in Georgia, Hungary shall, subject to the provisions of subparagraphs (b) and (c), exempt
such income or capital from tax.

(b) Where a resident of Hungary derives items of income which, in accordance with the provisions of Article 10, may
be taxed in Georgia, Hungary shall allow as a deduction from the tax on the income of that resident an amount
equal to the tax paid in Georgia. Such deduction shall not, however, exceed that part of the tax, as computed
before the deduction is given which is attributable to such items of income derived from Georgia.

(c) Where in accordance with any provision of this Agreement income derived or capital owned by a resident of
Hungary is exempt from tax in Hungary, Hungary may nevertheless, in calculating the amount of tax on the
remaining income or capital of such resident, take into account the exempted income or capital.

(d) The provisions of subparagraph (a) shall not apply to income derived or capital owned by a resident of Hungary
where Georgia applies the provisions of this Agreement to exempt such income or capital from tax or applies the
provisions of paragraph 2 of Article 10 to such income.

Article 25
NON-DISCRIMINATION

. Nationals of a Contracting State shall not be subjected in the other Contracting State to any taxation or any

requirement connected therewith, which is other or more burdensome than the taxation and connected
requirements to which nationals of that other State in the same circumstances, in particular with respect to residence,
are or may be subjected. This provision shall, notwithstanding the provisions of Article 1, also apply to persons who are
not residents of one or both of the Contracting States.

. Stateless persons who are residents of a Contracting State shall not be subjected in either Contracting State to any

taxation or any requirement connected therewith, which is other or more burdensome than the taxation and
connected requirements to which nationals of the State concerned in the same circumstances, in particular with
respect to residence, are or may be subjected.

. The taxation on a permanent establishment which an enterprise of a Contracting State has in the other Contracting

State shall not be less favourably levied in that other State than the taxation levied on enterprises of that other State
carrying on the same activities. This provision shall not be construed as obliging a Contracting State to grant to
residents of the other Contracting State any personal allowances, reliefs and reductions for taxation purposes on
account of civil status or family responsibilities which it grants to its own residents.
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4. Except where the provisions of paragraph 1 of Article 9, paragraph 5 of Article 11, or paragraph 5 of Article 12, apply,
interest, royalties and other disbursements paid by an enterprise of a Contracting State to a resident of the other
Contracting State shall, for the purpose of determining the taxable profits of such enterprise, be deductible under the
same conditions as if they had been paid to a resident of the first-mentioned State. Similarly, any debts of an enterprise
of a Contracting State to a resident of the other Contracting State shall, for the purpose of determining the taxable
capital of such enterprise, be deductible under the same conditions as if they had been contracted to a resident of the
first-mentioned State.

5. Enterprises of a Contracting State, the capital of which is wholly or partly owned or controlled, directly or indirectly, by
one or more residents of the other Contracting State, shall not be subjected in the first-mentioned State to any
taxation or any requirement connected therewith which is other or more burdensome than the taxation and
connected requirements to which other similar enterprises of the first-mentioned State are or may be subjected.

6. The provisions of this Article shall, notwithstanding the provisions of Article 2, apply to taxes of every kind and
description.

Article 26
MUTUAL AGREEMENT PROCEDURE

1. Where a person considers that the actions of one or both of the Contracting States result or will result for him in
taxation not in accordance with the provisions of this Agreement, he may, irrespective of the remedies provided by the
domestic law of those States, present his case to the competent authority of the Contracting State of which he is
aresident or, if his case comes under paragraph 1 of Article 25, to that of the Contracting State of which he is a national.
The case must be presented within three years from the first notification of the action resulting in taxation not in
accordance with the provisions of this Agreement.

2. The competent authority shall endeavour, if the objection appears to it to be justified and if it is not itself able to arrive
at a satisfactory solution, to resolve the case by mutual agreement with the competent authority of the other
Contracting State, with a view to the avoidance of taxation which is not in accordance with this Agreement. Any
agreement reached shall be implemented notwithstanding any time limits in the domestic law of the Contracting
States.

3. The competent authorities of the Contracting States shall endeavour to resolve by mutual agreement any difficulties
or doubts arising as to the interpretation or application of the Agreement. They may also consult together for the
elimination of double taxation in cases not provided for in this Agreement.

4. The competent authorities of the Contracting States may communicate with each other directly, including through
a joint commission consisting of themselves or their representatives, for the purpose of reaching an agreement in the
sense of the preceding paragraphs.

Article 27
EXCHANGE OF INFORMATION

1. The competent authorities of the Contracting States shall exchange such information as is foreseeably relevant for
carrying out the provisions of this Agreement or to the administration or enforcement of the domestic laws
concerning taxes of every kind and description imposed on behalf of the Contracting States, or of their local
authorities, insofar as the taxation thereunder is not contrary to the Agreement. The exchange of information is not
restricted by Articles 1 and 2.

2. Any information received under paragraph 1 by a Contracting State shall be treated as secret in the same manner as
information obtained under the domestic laws of that State and shall be disclosed only to persons or authorities
(including courts and administrative bodies) concerned with the assessment or collection of, the enforcement or
prosecution in respect of, the determination of appeals in relation to the taxes referred to in paragraph 1, or the
oversight of the above. Such persons or authorities shall use the information only for such purposes. They may disclose
the information in public court proceedings or in judicial decisions.

3. In no case shall the provisions of paragraphs 1 and 2 be construed so as to impose on a Contracting State the
obligation:

(@) to carry out administrative measures at variance with the laws and administrative practice of that or of the other
Contracting State;

(b) tosupply information which is not obtainable under the laws or in the normal course of the administration of that
or of the other Contracting State;
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(c) to supply information which would disclose any trade, business, industrial, commercial or professional secret or
trade process, or information the disclosure of which would be contrary to public policy (ordre public).

. Ifinformation is requested by a Contracting State in accordance with this Article, the other Contracting State shall use

its information gathering measures to obtain the requested information, even though that other State may not need
such information for its own tax purposes. The obligation contained in the preceding sentence is subject to the
limitations of paragraph 3 but in no case shall such limitations be construed to permit a Contracting State to decline to
supply information solely because it has no domestic interest in such information.

. In no case shall the provisions of paragraph 3 be construed to permit a Contracting State to decline to supply

information solely because the information is held by a bank, other financial institution, nominee or person acting in
an agency or a fiduciary capacity or because it relates to ownership interests in a person.

Article 28

MEMBERS OF DIPLOMATIC MISSIONS AND CONSULAR POSTS

Nothing in this Agreement shall affect the fiscal privileges of members of diplomatic missions or consular posts under
the general rules of international law or under the provisions of special agreements.

Article 29
OTHER PROVISIONS

. This Agreement shall not be interpreted to mean that a Contracting State is prevented from applying its domestic legal

provisions on the prevention of tax evasion or tax avoidance.
If the foregoing provision results in double taxation, the competent authorities shall consult each other pursuant to
Article 26 paragraph 3 on how to avoid double taxation.

. Upon mutual agreement of the Contracting States, amendments and additions may be introduced to this Agreement,

arranged as separate Protocols and making integral parts of this Agreement. These amendments shall enter into force
subject to the provisions of the Article 30 of this Agreement.

Article 30
ENTRY INTO FORCE

. The Contracting Parties shall notify each other through diplomatic channels that their domestic requirements for the

entry into force of this Agreement have been complied with.

. This Agreement shall enter into force on the 30th day following the receipt of the latter of the notifications referred to

in paragraph 1 and its provisions shall have effect in both Contracting States:

(@) with respect to taxes withheld at source, on income derived on or after 1 January of the calendar year next
following that in which the Agreement enters into force;

(b) with respect to other taxes on income and taxes on capital, for taxes chargeable for any tax year beginning on or
after 1 January of the calendar year next following that in which the Agreement enters into force.

Article 31

TERMINATION

This Agreement shall remain in force until terminated by a Contracting State. Either Contracting State may terminate

the Agreement through diplomatic channels, by giving notice of termination at least six months before the end of any

calendar year after five years from the date of entry into force of the Agreement.

In such event, this Agreement shall cease to have effect in both Contracting States:

(@) with respect to taxes withheld at source, on income derived on or after 1 January of the calendar year next
following that in which the notice is given;

(b) with respect to other taxes on income and taxes on capital, to taxes chargeable for any tax year beginning on or
after 1 January of the calendar year next following that in which the notice is given.

IN WITNESS WHEREOF the undersigned, duly authorized thereto, have signed this Agreement.

Done in duplicate at Budapest this 16 day of February 2012, in Hungarian, Georgian and English languages, each text
being equally authentic. In case of divergence of interpretation the English text shall prevail.

For the Government of Hungary For the Government of Georgia

(signatures)
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4.8

PROTOCOL

At the moment of signing the Agreement between the Government of Hungary and the Government of Georgia for
the avoidance of double taxation and the prevention of fiscal evasion with respect to taxes on income and on capital
the undersigned have agreed on the following provisions which shall form an integral part of the Agreement.

. For the purposes of this Agreement the “place of effective management” is the place where the management of an

enterprise and the executive officer or the group of senior officers of the enterprise governing the day-to-day work of

the whole enterprise is settled for carrying on their activities.

Should the place of the management and the place of the day-to-day governing activity differ from each other the

“place of the effective management” will be the place where the day-to-day governing activity is carried on.

It is understood that partnerships (betéti tarsasag, kozkereseti tarsasag) established in Hungary are taxed in Hungary

as corporations, and they fall within the definition of “company” and are residents in Hungary.

With respect of subparagraph e) of paragraph 1 Article 3 it is understood that in the case of Georgia, the term

“company” means enterprise or any entity which exercises an economic activity.

With reference to Article 27:

It is understood that the Contracting States shall ensure the protection of personal data transferred according to the

Agreement and their domestic law. With regard to personal data processing, the Contracting States shall follow the

provisions of the Agreement concerning confidentiality and utilization of the exchange of information. They shall only

transfer to each other personal data which are foreseeably relevant and suitable for the achievement of the purposes

set out in Article 27, and they shall process the data received only for the period necessary to the implementation of

the Agreement. The Contracting States shall ensure the supervision of the lawfulness of data processing through

a separate authority in accordance with their domestic law. Furthermore, the data subject shall, in accordance with the

provisions of the Agreement and the respective domestic law, have:

(i) theright to request information about his/her personal data processed,

(i) therighttoinitiate the erasure of the data processed illegally and the rectification of data managed inaccurately,
and

(i) therighttolegal remedy by anindependent authority in case the rights related to the processing of personal data
are infringed.

Present Agreement shall in no way prejudice any obligations deriving from Hungary’s membership in the European

Union.

In witness whereof, the undersigned, duly authorized thereto, have signed this Protocol.
Done in duplicate at Budapest this 16 day of February 2012, in Hungarian, Georgian and English languages, each text
being equally authentic. In case of divergence of interpretation the English text shall prevail.

For the Government of Hungary For the Government of Georgia

(signatures)”

Ez a torvény - a (2) bekezdésben meghatdrozott kivétellel - a kihirdetését kdvetd napon Iép hatalyba.

A 2. és 3. § az Egyezmény 30. cikk 2. bekezdésében meghatdrozott idépontban lép hatdlyba.

Az Egyezmény, valamint a 2. és 3. § hatélybalépésének naptari napjat a kiilpolitikaért felel6s miniszter - annak ismertté
vélasat kdvetéen — a Magyar Kézlonyben haladéktalanul kbzzétett kozleményével dllapitja meg.

E torvény végrehajtasahoz szlikséges intézkedésekrdl az adopolitikaért felelés miniszter gondoskodik.

Dr. Schmitt Pdl s. k., Kovér LdszIo s. k.,

koztarsasagi elnok az Orszaggydlés elncke
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2012. évi XV. torvény

Magyarorszag Kormanya és Katar Allam Kormanya kozott a jovedelemadok teriiletén a kettés
adodztatas elkeriilésérél és az adoéztatas kijatszasanak megakadalyozasaroél sz616, Budapesten,
2012. januar 18. napjan aldirt Egyezmény kihirdetésérél*

1.8 Az Orszaggy(lés e tdrvénnyel felhatalmazast ad a Magyarorszdag Kormanya és Katar Allam Kormanya kézott
a jovedelemadok teriiletén a kett6s addztatas elkeriilésérdl és az addztatds kijatszasanak megakadalyozasardl szolo,
Budapesten, 2012. januar 18. napjan alairt Egyezmény (a tovabbiakban: Egyezmény) koételezé hatalydnak
elismerésére.

2.§ Az Orszaggydlés az Egyezményt e tdrvénnyel kihirdeti.
3.8 Az Egyezmény hiteles magyar és angol nyelvi szovege a kdvetkezé:
+EGYEZMENY

MAGYARORSZAG KORMANYA ES KATAR ALLAM KORMANYA KOZOTT A KETTOS ADOZTATAS
ELKERULESEROL ES AZ ADOZTATAS KIJATSZASANAK MEGAKADALYOZASAROL

A JOVEDELEMDOK TERULETEN

Magyarorszag Kormanya és Katar Allam Kormanya, attél az 6hajtél vezérelve, hogy Egyezményt késsenek a kettds
addztatds elkerilésérdl és az addztatds kijatszdsanak megakaddlyozasarol a jovedelemaddk teriiletén, és hogy
kapcsolatukat tovabbfejlesszék és elémozditsak,

az aldbbiak szerint dllapodtak meg:

1. Cikk
SZEMELYI HATALY
Ezaz Egyezmény azokra a személyekre terjed ki, akik az egyik vagy mindkét Szerzé6dé Allamban belféldiilletéséguek.

2. Cikk
AZ EGYEZMENY HATALYA ALA TARTOZO ADOK
1. Ez az Egyezmény azokra a jovedelemadékra terjed ki, amelyeket az egyik Szerz6dé Allam vagy annak helyi hatésagai
vetnek ki, a beszedés modjara vald tekintet nélkdl.
2. Jovedelemadodknak tekintendék mindazok az addk, amelyeket a teljes jovedelem, illetve a jovedelem részei utdn
vetnek ki, beleértve az ingé vagy ingatlan vagyon elidegenitésébdl szdrmazé nyereség utani adédkat, valamint
a véllalkozésok éltal fizetett bérek és fizetések teljes 6sszege utani addkat.
3. Azok ajelenleg létez6 adok, amelyekre az Egyezmény kiterjed:
a) Katar esetében:
jovedelemadok;
(a tovébbiakban: ,katari ad6”); és
b) Magyarorszég esetében:
(i)  aszemélyijovedelemado; és
(i)  atarsasagiadd;
(a tovabbiakban: ,magyar ado”).
4. Az Egyezmény kiterjed minden olyan azonos vagy Iényegét tekintve hasonlé addra is, amelyet az Egyezmény alairasa
utan a jelenleg létezé adok mellett vagy azok helyett vezetnek be. A Szerzédé Allamok illetékes hatésagai értesiteni
fogjak egymast a vonatkozo6 adéjogszabdlyaikban végrehajtott barmely [ényeges valtozasrol.

3. Cikk
ALTALANOS MEGHATAROZASOK
1. Az Egyezmény alkalmazasaban, ha a sz6veg0dsszefliiggés mast nem kivan:
a) a,Katar” kifejezés Katar Allam szarazfoldjeit, belvizeit, parti tengerét, beleértve annak tengerfenekét és altalajat,
afelettiik évé légteret, a kizérdlagos gazdasagi Ovezetet és a kontinentdlis talapzatot jelenti, amelyek felett Katar

* A torvényt az Orszaggy(ilés a 2012. marcius 12-i tlésnapjan fogadta el.
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Allam szuverén jogokat és joghatdsagot gyakorol a nemzetkdzi jog és Katar belsé joga és szabalyai
rendelkezéseinek megfelel6en;

b) a,Magyarorszag” kifejezés Magyarorszagot és foldrajzi értelemben hasznalva Magyarorszag teriletét jelenti;

¢) az ,egyik Szerz6d6 Allam” és a ,masik Szerz6dé Allam” kifejezés Magyarorszagot vagy Katart jelenti
a szovegosszefliggésnek megfeleléen;

d) a,személy” kifejezés magdban foglaljaa természetes személyt, a tarsasdgot és barmely mas személyi egyesiilést;

e) a,tarsasag” kifejezés barmely jogi személyt vagy egyéb olyan jogalanyt jelent, amely az adéztatas szempontjabdl
a jogi személyekkel azonos médon kezelendd;

f) a,vallalkozas” kifejezés barmely Uizleti tevékenység végzésére vonatkozik;

g) az ,eqyik Szerz6dé Allam vallalkozasa” és ,a masik Szerz6dé Allam vallalkozasa” kifejezések az egyik Szerz6d6
Allamban belféldiilletéségii személy, illetve a masik Szerzédé Allamban belféldiilletéségii személy ltal folytatott
véllalkozast jelentik;

h) a ,nemzetkdzi forgalom” kifejezés az egyik Szerz6d6é Allamban tényleges lzletvezetési hellyel rendelkezé
vallalkozas éltal izemeltetett hajé vagy |égi jarmU igénybevételével végzett barmilyen szallitast jelent, kivéve, ha
a hajot vagy a légi jarm(vet kizarélag a masik Szerz6dé Allamban lévé helyek kézott izemeltetik;

i) az,illetékes hatésadg” kifejezés a kdvetkez6t jelenti:

(i)  Katar esetében a gazdasagi- és pénziigyminisztert vagy meghatalmazott képvisel6jét;
(i)  Magyarorszag esetében az adodpolitikdért felel6s minisztert vagy meghatalmazott képvisel6jét;
j) az,allampolgar” kifejezés az egyik Szerz6dé Allam viszonyéaban a kévetkezét jelenti:
(i) barmely természetes személyt, aki annak a Szerz6dé Allamnak az 4llampolgéarsagaval rendelkezik;
(i)  barmely jogi személyt, személyegyesité tirsasagot, egyesiilést vagy egyéb olyan jogalanyt, amely ezt
a jogéllasat ebben a Szerz6dé Allamban hatélyos jogszabalyokbdl nyeri;

k) az ,lzleti tevékenység” kifejezés magdban foglalja a szabad foglalkozas vagy mas 6nall6 jellegl tevékenység
végzését;

I) a,tényleges lizletvezetés helye” az a hely, ahol a véllalkozas Uizletvezetése és az egész véllalkozas napi munkajat
iranyitd végrehajto vagy a vallalkozas vezeto tisztségvisel6inek csoportja tevékenységlik kifejtésére letelepedett.
Ha eltér az lizletvezetés helye és a napi irdnyité tevékenység helye a ,tényleges lizletvezetés helye” az a hely lesz,
ahol a napi irdnyito tevékenységet kifejtik.

2. Az Egyezménynek az egyik Szerz6dé Allam altal barmely idépontban térténd alkalmazasanal az Egyezményben
meghatarozas nélkil szerepl6 kifejezéseknek — ha a szovegdsszefiiggés mast nem kivan — olyan jelentésiik van, mint
amit ennek az dllamnak a jogszabalyaiban abban az idépontban jelentenek azokra az adékra vonatkozdan, amelyekre
az Egyezmény alkalmazast nyer; ennek az allamnak az adéjogszabalyaiban foglalt meghatarozasok az iranyadok
ennek az dllamnak az egyéb jogszabalyaiban foglalt meghatarozasokkal szemben.

4. Cikk
BELFOLDI ILLETOSEGU SZEMELY
1. Ezen Egyezmény alkalmazésaban az ,egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségl személy” kifejezés jelenti:

a) Katar esetében olyan természetes személyt, akinek az allandé lakdhelye, a létérdekeinek kdzpontja vagy
a szokasos tartézkodasi helye Katarban van, és a tarsasdgot, amelynek a bejegyzési helye vagy a tényleges
lizletvezetésének a helye Katarban van. A kifejezés ugyancsak magaban foglalja Katar Allamot, valamint annak
barmely helyi hatésédgat vagy torvényes testiletét;

b) Magyarorszdg esetében barmely személyt, aki Magyarorszag jogszabdlyai szerint lakéhelye, székhelye,
Uzletvezetési helye, bejegyzési helye vagy barmely mds hasonlé ismérv alapjan adokételes, beleértve
Magyarorszédgot és annak bdarmely helyi hatdsagat. Ez a kifejezés azonban nem foglalja magéban azokat
a személyeket, akik Magyarorszagon kizardlag Magyarorszagon |évé forrasokbdl szarmazé jovedelem alapjan
adokotelesek.

2. Amennyiben egy természetes személy az 1. bekezdés rendelkezései értelmében mindkét Szerz6dé Allamban belfldi
illet6ség, helyzetét az alabbiak szerint kell meghatérozni:

a) csak abban az dllamban tekintendd belfoldi illetéséglinek, amelyben alland6 lakéhellyel rendelkezik;
amennyiben mindkét dllamban rendelkezik allandé lakéhellyel, csak abban az allamban tekintendé belfoldi
illetéséglinek, amellyel személyi és gazdasagi kapcsolatai szorosabbak (a [étérdekek kdzpontja);
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b) amennyiben nem hatérozhaté meg, hogy melyik dllamban van [étérdekeinek a kdzpontja, vagy ha egyik dllamban
sem rendelkezik allandé lakéhellyel, csak abban az allamban tekintend6 belféldi illetéséglinek, amelyben
szokasos tartdézkodasi helye van;

c) amennyiben mindkét dllamban van szokasos tartézkodasi helye, vagy egyikben sincs, csak abban az dllamban
tekintendd belféldi illetéséglinek, amelynek allampolgara;

d) amennyiben mindkét Szerz6dé Allam allampolgara, vagy egyiké sem, a Szerz6dé Allamok illetékes hatdsagai
kolcsonods egyetértéssel rendezik a kérdést.

. Amennyiben az 1. bekezdés rendelkezései értelmében valamely nem természetes személy mindkét Szerz6dd

Allamban belfsldi illetéségU, csak abban az &llamban tekintendé belféldi illetéséglinek, amelyben a tényleges
lizletvezetésének helye van. Amennyiben nem hatarozhaté meg a tényleges iizletvezetés helye, a Szerz6d6 Allamok
illetékes hatdsagai kdlcsonods egyetértéssel rendezik a kérdést.

5. Cikk
TELEPHELY

. Az Egyezmény alkalmazasaban a ,telephely” kifejezés olyan allandé Uzleti helyet jelent, amelyen keresztil

a véllalkozés Uzleti tevékenységét egészben vagy részben kifejti.

. A telephely” kifejezés magéban foglalja kiilonosen:

a) azlzletvezetés helyét;

b) afidktelepet;

c) aziroddt;

d) agyartelepet;

e) amihelyt;

f) azeladasi helységek; és

g) abanyat, az olaj- és a foldgazkutat, a k6fejtot és a természeti kincsek feltarasara, kiaknazasara vagy kitermelésére

szolgald barmely mas telepet.

. Az épitési terllet, az épitkezési, szerelési vagy beszerelési munkélatok vagy az ilyen terilettel vagy munkalattal

kapcsolatos barmely felligyeleti tevékenység telephelyet keletkeztet, de csak ha az ilyen teriilet, munkalat vagy
tevékenység barmely tizenkét hdnapos id6szakon bellil egyfolytdban vagy megszakitasokkal 6sszesen tébb mint hat
hénapig tart.

. Telephelynek tekintendd, amennyiben:

a) egy vallalkozas munkavallaléi vagy ilyen célra alkalmazott mas alkalmazottai Utjan szolgaltatast nyujt, de csak ha
az (ugyanazon vagy &sszefliggé munkalaton végzett) ilyen jelleg(i tevékenységeket az egyik Szerz6dé Allamban
az adott addévben kezd6dd vagy végzédd barmely tizenkét hdnapos idészakon belll egyfolytdban vagy
megszakitdsokkal 6sszesen 183 napnal hosszabb idészakon keresztil folytatjak;

b) egyvallalkozas egy, az egyik Szerz6d6 Allamban belféldiillet6ségii természetes személyen keresztiil szolgaltatast
nyujt a masik Szerz6dé Allamban és a természetes személy tartézkodéasa a masik Szerz6dé Allamban az adott
addéévben kezd6dé vagy végzédé barmely tizenkét hoénapos idészakon belil egyfolytdban vagy
megszakitdsokkal 6sszesen 183 napnal hosszabb id&szakon keresztiil tart.

. Ecikk el6z6 rendelkezéseire tekintet nélkil nem mindsiil ,telephelynek”:

a) létesitmények haszndlata kizarélag a véllalkozas javainak vagy aruinak raktarozasa, kiallitasa vagy kiszolgaltatasa
céljara;

b) készletek tartdsa a vallalkozas javaibdl vagy aruibdl kizardlag raktarozas, kiallitas vagy kiszolgaltatas céljara;

c) készletek tartasa a vallalkozas javaibdl vagy aruibdl kizarélag abbdl a célbdl, hogy azokat egy masik vallalkozas
feldolgozza;

d) dllandé Uzleti hely fenntartéasa kizérdlag arra a célra, hogy a vallalkozas részére javakat vagy arukat vasaroljanak
vagy informacidkat szerezzenek;

e) allando Uzleti hely fenntartasa kizarélag arra a célra, hogy a vallalkozés részére barmilyen mas el6készité vagy
kiseqit6 jellegli tevékenységet folytassanak;

f) allandé Uzleti hely fenntartasa kizarélag arra a célra, hogy az a)-e) pontokban emlitett tevékenységek barmely

tevékenysége el6készité vagy kisegitd jelleg.

. Tekintet nélkll az 1. és 2. bekezdések rendelkezéseire, ha egy személy - kivéve a fliggetlen képvisel6t, akire

a 8. bekezdés rendelkezése alkalmazandé - egy vallalkozas szamara tevékenykedik és az egyik Szerzé6dé Allamban
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meghatalmazasa van arra, amellyel ott rendszeresen él, hogy a vallalkozas nevében szerzédéseket kdsson, ugy ez
a vallalkozas telephellyel birénak tekintendé ebben az dllamban minden olyan tevékenység tekintetében, amelyet ez
a személy a vallalkozas részére kifejt, kivéve, ha az ilyen személy tevékenysége a 4. bekezdésben emlitett
tevékenységekre korlatozédik, amelyek, ha azokat egy allandé Gizleti helyen keresztiil fejtenék ki, az emlitett bekezdés
rendelkezései értelmében nem tennék ezt az dllandé Uzleti helyet telephellyé.

7. Tekintet nélkiil e cikk korabbi rendelkezéseire, az egyik Szerz6dé Allam biztositési vallalkozasa — a viszontbiztositas
kivételével — a masik Szerz6d6 Allamban telephellyel rendelkezének tekintendd, ha a masik Szerzé6dé Allam teriiletén
- egy személyen keresztiil, kivéve a fliggetlen képvisel6t, akire a 8. bekezdés alkalmazandé - biztositasi dijat szed
vagy ott Iévé kockézatot biztosit.

8. Egy véllalkozéast nem lehet Ggy tekinteni, mintha annak az egyik Szerz6dé Allamban telephelye lenne csupan azért,
mert tevékenységét ebben az dllamban alkusz, bizomanyos vagy mas fliggetlen képvisel6 utjan fejti ki, feltéve, hogy
ezek a személyek rendes Uzleti tevékenységiik keretében jarnak el. Mindazondltal ha az ilyen képviselé
a tevékenységét teljes egészében vagy majdnem teljes egészében annak a véllalkozésnak a nevében fejti ki, és
a vallalkozas és a képvisel6 egymas kozotti kereskedelmi vagy pénziigyi kapcsolataiban olyan feltételekben allapodik
meg vagy olyan feltételeket szab, amelyek eltérnek azoktdl, amelyekben fiiggetlen vallalkozasok egymassal
megallapodnénak, nem tekintheté fliggetlen képviselének e bekezdés értelmében.

9. Azatény, hogy az egyik Szerz6dé Allamban belféldiillet6ségu tarsasag olyan tarsasagot ellenériz, vagy olyan tarsasag
ellenérzése alatt all, amely a masik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségu, vagy Uzleti tevékenységet fejt ki ebben
a masik allamban (akar telephely utjan, akdr mas médon), 6nmagaban még nem teszi egyik tarsasdgot sem a masik
telephelyévé.

6. Cikk
INGATLAN VAGYONBOL SZARMAZO JOVEDELEM

1. Az a jovedelem, amelyet az egyik Szerz6d6 Allamban belféldi illetéségl személy a masik Szerz6dé Allamban fekvé
ingatlan vagyonbdl szerez (beleértve a mezégazdasagbdl és az erddégazdalkodasbol szarmazd jovedelmet),
megaddztathato ebben a masik allamban.

2. Az ,ingatlan vagyon” kifejezésnek olyan jelentése van, amit annak a Szerz6dé Allamnak jogszabalyai szerint jelent,
amelyikben a széban forgd vagyon fekszik. Ez a kifejezés minden esetben magéaban foglalja az ingatlan vagyon
tartozékdnak mindésilé vagyont, az allatdllomanyt és a mezégazdasagban és az erdégazdalkodasban haszndlatos
berendezéseket, azokat a jogokat, amelyekre a foldtulajdonra vonatkozé magénjogi rendelkezések nyernek
alkalmazast, az ingatlan vagyon haszonélvezeti jogat, valamint az 4svénylel6helyek, forrdsok és mas természeti
er6forrdsok kitermelésének vagy kitermelési joganak ellenértékeként jaré véltozé vagy allandoé kifizetésekhez vald
jogot; hajok és Iégi jarml nem tekintenddk ingatlan vagyonnak.

3. Az 1.bekezdés rendelkezéseiingatlan vagyon kdzvetlen hasznalatabol, bérbeadasabol vagy hasznositdsanak barmely
mas formajabol szarmazé jovedelemre is alkalmazandok.

4. Az 1.és 3. bekezdés rendelkezései a véllalkozas ingatlan vagyonabdl szarmazo jovedelemre is alkalmazandék.

7. Cikk
VALLALKOZASI NYERESEG

1. Az egyik Szerz6d6 Allam véllalkozasanak nyeresége csak ebben az allamban adéztathaté, kivéve, ha a véllalkozas
a masik Szerzé6d6 Allamban egy ott 1évé telephely utjan zleti tevékenységet fejt ki. Amennyiben a véllalkozas ily
modon fejt ki Uzleti tevékenységet, a vallalkozas nyeresége megadodztathatd a masik allamban, de csak olyan
mértékben, amilyen mértékben az ennek a telephelynek tudhaté be.

2. A 3. bekezdés rendelkezéseinek fenntartasaval, ha az egyik Szerz6dé Allam véllalkozésa a masik Szerz6dé Allamban
egy ott lévé telephelye utjan lzleti tevékenységet fejt ki, akkor mindkét Szerz6dé Allamban azt a nyereséget kell
ennek a telephelynek betudni, amelyet akkor érhetne el, ha 6néllé és elkiiloniilt vallalkozasként azonos vagy hasonlo
tevékenységet végezne azonos vagy hasonlod feltételek mellett, és teljesen fliggetlenként tartana fenn Uzleti
kapcsolatot azzal a vallalkozéssal, amelynek telephelye.

3. A telephely nyereségének megallapitasanal levonhatok a telephely miatt felmertlt koltségek, beleértve az igy
felmerdlt Gizletvezetési és altalanos tgyviteli koltségeket, fliggetlenil attol, hogy abban az dllamban mertiltek-e fel,
ahol a telephely talalhat6, vagy mashol, amely megengedett annak a Szerz6dé Allamnak a belsé joga rendelkezései
szerint, amelyben a telephely talalhaté.
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. Amennyiben az egyik Szerz6d6 Allamban a telephelynek betudhaté nyereséget a vallalkozas teljes nyereségének

a kulonbozé részegységek kdzotti ardnyos megosztasa alapjan szoktak megdllapitani, igy a 2. bekezdés nem zérja ki,
hogy ez a Szerz6d6 Allam a megadéztatandd nyereséget a szokasos aranyos megosztas alapjan allapitsa meg; az
alkalmazott ardnyos megosztasi médszernek azonban olyannak kell lennie, hogy az eredmény 6sszhangban legyen az
e cikkben foglalt elvekkel.

. Nem tudhaté be nyereség a telephelynek csupan azért, mert a telephely javakat vagy arukat vasarol a vallalkozasnak.
6. Az el6z6 bekezdések alkalmazasaban a telephelynek betudhaté nyereséget évrél évre azonos maédon kell

megallapitani, hacsak elégséges és alapos ok nincs az ellenkezgjére.

. Amennyiben a nyereség olyan jovedelemtételeket tartalmaz, amelyekkel a jelen Egyezmény mads cikkei kulon

foglalkoznak, ugy azoknak a cikkeknek a rendelkezéseit e cikk rendelkezései nem érintik.

8. Cikk
HAJOZAS ES LEGI SZALLITAS

. Az a nyereség, amely hajok vagy légi jarmiivek nemzetkozi forgalomban torténé lzemeltetésébdl ered, csak abban

a Szerz6d6 Allamban adéztathatd, amelyikben a vallalkozas tényleges lizletvezetésének a helye van.

. Ha a hajézasi vallalkozas tényleges lzletvezetésének a helye egy hajon van, akkor ez abban a Szerz6dé Allamban

lévének tekintendd, amelyben a hajé hazai kikot6je van, vagy ha nincs ilyen hazai kikétd, akkor abban a Szerz6d6
Allamban lévének, amelyikben a hajé lizemeltetéje belfsldi illetéségd.

. Az 1. bekezdés rendelkezései alkalmazanddk azokra a nyereségekre is, amelyek valamely poolban, kozos

Uizemeltetésben vagy nemzetkozi izemeltetés( szervezetben valé részvételbdl szarmaznak.

9. Cikk
KAPCSOLT VALLALKOZASOK

. Amennyiben

a) az egyik Szerz6d6 Allam véllalkozasa kézvetlenil vagy kézvetve a masik Szerz6dé Allam vallalkozasanak
vezetésében, ellenbérzésében vagy tékéjében részesedik, vagy

b) ugyanazok a személyek kdzvetleniil vagy kdzvetve az egyik Szerz6d6 Allam véllalkozasanak és a masik Szerz6dé
Allam vallalkozasanak vezetésében, ellenérzésében vagy tékéjében részesednek,

és barmelyik esetben a két vallalkozas egymds kozotti kereskedelmi vagy pénziigyi kapcsolataiban olyan feltételekben

dllapodik meg vagy olyan feltételeket szab, amelyek eltérnek azoktél, amelyekben fliggetlen vallalkozasok egymassal

megdllapodnanak, Ugy az a nyereség, amelyet a véllalkozésok egyike e feltételek nélkiil elért volna, de e feltételek

miatt nem ért el, beszamithatd ennek a vallalkozasnak a nyereségébe, és megfeleléen megaddztathato.

. Ha az egyik Szerz6d6 Allam ezen &llam valamely vallalkozasanak a nyereségéhez olyan nyereséget szamit hozza - és

adoéztat meg ennek megfeleléen -, amelyet a masik Szerz6d6 Allam vallalkozasanal megadéztattak ebben a masik
allamban, és az igy hozzdszamitott nyereség olyan nyereség, amelyet az elséként emlitett dllam vallalkozasa ért volna
el, ha a két vallalkozas olyan feltételekben allapodott volna meg, mint amelyekben fliggetlen vallalkozasok egymassal
megallapodnénak, ugy ez a masik allam megfeleléen kiigazitja az ilyen nyereségre ott kivetett adé Osszegét,
amennyiben egyetért az els6ként emlitett dllam &ltal végrehajtott kiigazitassal. Az ilyen kiigazitds megallapitdsanal
kelléen figyelembe kell venni jelen Egyezmény egyéb rendelkezéseit, és a Szerz6dé Allamok illetékes hatésagai
szlikség esetén egyeztetnek egymadssal.

10. Cikk
OSZTALEK

. Az osztalék, amelyet az egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségii tarsasadg a masik Szerzé6dé Allamban belfsldi

illetéségli személynek fizet, megaddztathaté ebben a masik dllamban.

. Mindazonaltal ez az osztalék abban a Szerz6dé Allamban is megadéztathatd, és annak az allamnak a jogszabalyai

szerint, amelyben az osztalékot fizetd tarsasdg belfoldi illetéségl, ha azonban az osztalék haszonhuzéja a masik
Szerzéd6 Allamban belféldi illet6ségii személy, az igy megallapitott adé nem haladhatja meg:

a) az osztalék brutt6 6sszegének 0 szézalékat, ha a haszonhuzé egy térsasag;

b) az osztalék bruttd 6sszegének 5 szdzalékat minden mdés esetben.

E bekezdés rendelkezései nem érintik a tarsasag adoztatasat azon nyereség utan, amelybdl az osztalékot fizetik.

A Szerzédé Allamok illetékes hatésagai kdlcsdnds egyetértéssel rendezik e korlatozasok alkalmazasi maédjat.
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3. Ecikkalkalmazasabanaz ,osztalék” kifejezés részvényekbdl, vagy mas nyereségbél valo részesedést biztositd jogokbdl
- kivéve a hitelkdveteléseket - szarmazd jovedelmet, valamint olyan mas tarsasagi jogbdl szarmazo jovedelmet jelent,
amelyet annak az allamnak az ado6zasi jogszabalyai, amelyben a nyereséget felosztd tarsasag belfoldi illetéségu,
a részvényekbdl szarmazd jovedelemmel azonos addztatasi elbénas ala vetnek.

4. Az1.és2. bekezdés rendelkezései nem alkalmazandok, ha az osztaléknak egyik Szerz6d6 Allamban belféldi illetéség
haszonhuzéja a masik Szerz6dé Allamban, amelyben az osztalékot fizetd tarsasag belfoldi illetéség, egy ott lévé
telephely utjan Gzleti tevékenységet fejt ki, és az érdekeltség, amelyre tekintettel az osztalékot fizetik, ténylegesen
ehhez a telephelyhez kapcsolodik. Ebben az esetben a 7. cikk rendelkezéseit kell alkalmazni.

5. Ha az egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségu tarsasag nyereséget vagy jovedelmet élvez a masik Szerzé6dé
Allambél, Ggy ez a masik allam nem adéztathatja meg a tarsasag altal kifizetett osztalékot, kivéve, ha az osztalékot
ebben a masik allamban belféldi illetéségl személynek fizetik, vagy ha az érdekeltség, amelyre tekintettel az
osztalékot fizetik, ténylegesen a masik allamban 1évé telephelyhez kapcsolédik, sem pedig a tarsasag fel nem osztott
nyereségét nem terhelheti a tarsasdg fel nem osztott nyeresége utan kivetett adéval, még akkor sem, ha a kifizetett
osztalék vagy a fel nem osztott nyereség egészben vagy részben ebben a masik allamban keletkezé nyereségbdl vagy
jovedelembdl all.

11. Cikk
KAMAT

1. Akamat, amely az egyik Szerz6d6 Allamban keletkezik, és amelynek haszonhtzéja a masik Szerz6dé Allamban belféldi
illet6ségli személy, csak ebben a masik allamban adéztathato.

2. Ecikk alkalmazasaban a ,kamat” kifejezés mindenfajta kdvetelésbél szarmazo jovedelmet jelent, akar van jelzéloggal
biztositva, akdr nem, és akdr ad jogot az adds nyereségébdl vald részesedésre, akar nem, és magaban foglalja
kilonosen az allami értékpapirokbol szarmazé jovedelmet, a kotvényekbdl és az addssaglevelekbdl szarmazéd
jovedelmet, beleértve az ilyen értékpapirokhoz, kdtvényekhez vagy addssaglevelekhez kapcsolédoé prémiumokat és
dijakat, de nem fogalja magaban a 10. cikkben emlitett jovedelmet. E cikk alkalmazéasaban a késedelmes fizetés utani
bilintetd terhek nem tekintend6k kamatnak.

3. Az 1. bekezdés rendelkezései nem alkalmazanddk, ha a kamat egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségu
haszonhuzéja a masik Szerz6d6é Allamban, amelyben a kamat keletkezik, egy ott Iévé telephely atjan (zleti
tevékenységet folytat, és a kdvetelés, amely utan a kamatot fizetik, ténylegesen ehhez a telephelyhez kapcsolodik.
Ebben az esetben a 7. cikk rendelkezéseit kell alkalmazni.

4. Ha a kamatot fizeté személy és a kamat haszonhtzdja kozotti, vagy kettejik és egy harmadik személy kozotti
kilonleges kapcsolat miatt a kamat 6sszege ahhoz a koveteléshez viszonyitva, amely utan fizetik, meghaladja azt az
Osszeget, amelyben a kamatot fizet6 személy és a haszonhzé ilyen kapcsolat hianyaban megallapodtak volna, tgy e
cikk rendelkezéseit csak az utdbb emlitett 6sszegre kell alkalmazni. Ebben az esetben a kifizetett tobbletdsszeg
mindkét Szerz6dé Allam jogszabalyai szerint megaddztathaté marad, az Egyezmény egyéb rendelkezéseinek kelld
figyelembevételével.

12. Cikk
JOGDIJ

1. A jogdij, amely az egyik Szerz6dé Allamban keletkezik, és amelyet a masik Szerz6d6 Allamban belféldi illetéségi
személynek fizetnek, ebben a masik dllamban adéztathaté.

2. Mindazonaltal ez a jogdij abban a Szerz6dé Allamban is, amelyben keletkezik, ennek az dllamnak a jogszabalyai szerint
megaddztathato, de ha a jogdij haszonhuzéja a masik Szerz6dé Allamban belféldi illetéség(, az igy kivetett add nem
haladhatja meg a jogdij brutt6 6sszegének 5 szazalékat.

3. E cikk alkalmazasaban a ,jogdij” kifejezés barmely olyan jellegu kifizetést jelent, amelyet irodalmi, m(ivészeti vagy
tudomdényos mdvek (ideértve a filmalkotést és a radié- vagy televizids kozvetités céljara készitett filmeket, szalagokat
vagy hanganyagokat) szerzéi joganak, barmilyen szabadalomnak, védjegynek, formatervezési vagy mas mintanak,
tervnek, titkos formuldnak vagy eljarasnak hasznositasdért vagy hasznositasi jogaért, valamint ipari, kereskedelmi
vagy tudomanyos tapasztalatokra vonatkozd informaciéért ellenértékként kapnak.

4. Az 1. és a 2. bekezdés rendelkezései nem alkalmazandok, ha a jogdij egyik Szerzédé Allamban belféldi illetéség(i
haszonh(zéja a masik Szerzé6dé Allamban, amelyben a jogdij keletkezik, egy ott 1évé telephely utjan (zleti
tevékenységet folytat, és a jog vagy vagyoni érték, amely utan a jogdijat fizetik, ténylegesen ehhez a telephelyhez
kapcsolédik. Ebben az esetben a 7. cikk rendelkezéseit kell alkalmazni.
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. Ajogdij akkor tekintendd az egyik Szerz6dé Allambél szarmazénak, ha a jogdijat fizeté személy abban az 4llamban

belféldi illetéségi. Ha azonban a jogdijat fizeté személynek, fliggetleniil attél, hogy az egyik Szerz6dé Allamban
belféldi illetéségl-e vagy sem, az egyik Szerzédé Allamban telephelye van, amellyel kapcsolatban a jogdijfizetési
kotelezettség felmeriilt és ezt a jogdijat ez a telephely viseli, Ugy az ilyen jogdij abbdl az allambdl szarmazénak
tekintendd, amelyben a telephely taldlhaté.

. Ha a jogdijat fizeté személy és a haszonhuzé, vagy kettejlk és egy harmadik személy kozotti kiilonleges kapcsolat

miatt a jogdij 0sszege azon hasznositdshoz, joghoz vagy informaciéhoz mérten, amiért fizetik, meghaladja azt az
Osszeget, amelyben a jogdijat fizeté személy és haszonhuzé ilyen kapcsolat hianyadban megallapodott volna, ugy e
cikk rendelkezéseit csak az utdbb emlitett 6sszegre kell alkalmazni. Ebben az esetben a kifizetett tobbletosszeg
mindkét Szerz6dé Allam jogszabalyai szerint megaddztathaté marad, az Egyezmény egyéb rendelkezéseinek kell8
figyelembevételével.

13. Cikk
ELIDEGENITESBOL SZARMAZO NYERESEG

. Azegyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségli személynek a 6. cikkben meghatérozott és a masik Szerz6dé Allamban

fekvd ingatlan vagyona elidegenitésébdl szarmazé nyeresége megaddztathatd ebben a masik allamban.

. Az olyan térsasidg részvényeinek, jogainak vagy egyéb érdekeltségének elidegenitésébdl szarmazé nyereség,

amelynek eszkozei déntéen az egyik Szerz6dé Allamban lévé ingatlan vagyonbodl, illetve az ahhoz fiz6d6 jogokbdl
alinak, megaddztathaté az ingatlan fekvése szerinti dllamban.

. Az e cikk 2. bekezdésében nem emlitett egyéb nyereség, amely olyan ingé vagyon elidegenitésébdl szarmazik, amely

az egyik Szerz6d6 Allam vallalkozésa masik Szerz6d6 Allamban 1évé telephelye iizleti vagyonanak része, beleértve az
ilyen telephelynek (6nmagdban vagy az egész vallalkozéssal egyitt torténd) elidegenitésébdl elért nyereséget,
megadodztathaté ebben a masik allamban.

. A nemzetkozi forgalomban Ulzemeltetett hajok vagy légi jarmivek vagy az ilyen hajok vagy légi jarmivek

lizemeltetését szolgalé ingd vagyon elidegenitésébdl szarmazé nyereség csak abban a Szerzé6dé Allamban
addztathato, amelyben a véllalkozas tényleges Uizletvezetésének a helye van.

. Az 1, 2, 3. és 4. bekezdésekben nem emlitett barmely vagyon elidegenitésébdl szarmazd nyereség csak abban

a Szerz6d6 Allamban adéztathat6, amelyben az elidegenité belféldi illetéségq.

14. Cikk
MUNKAVISZONYBOL SZARMAZO JOVEDELEM

. A15, 17, 18. és 20. cikkek rendelkezéseinek fenntartasaval a fizetés, a bér és mas hasonlé dijazés, amelyet az egyik

Szerz6dé Allamban belféldi illetéségl személy munkaviszonyra tekintettel kap, csak ebben az allamban adéztathatd,
kivéve, ha a munkét a masik Szerz6d6 Allamban végzik. Amennyiben a munkat ott végzik, Ugy az ezért kapott dijazas
megadodztathaté ebben a masik allamban.

. Tekintet nélkiil az 1. bekezdés rendelkezéseire, az a dijazas, amelyet az egyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéség

személy a masik Szerz6d6 Allamban végzett munkara tekintettel kap, csak az elséként emlitett allamban addztathatd, ha:

a) akedvezményezetta masik allamban nem tartézkodik egyfolytaban vagy megszakitasokkal 6sszesen 183 napnal
hosszabb idészakot az adott adéévben kezd6dé vagy végzédd barmely tizenkét hdnapos idétartamon beliil, és

b) a dijazast olyan munkaado fizeti, vagy azt olyan munkaadé nevében fizetik, aki nem belféldi illetéségl a masik
allamban, és

c) adijazdst nem a munkaadodnak a masik dllamban lévé telephelye viseli.

. Tekintet nélkil e cikk el6z6 rendelkezéseire, a nemzetkdzi forgalomban Gizemeltetett hajé vagy Iégi jarmd fedélzetén

végzett munkaért kapott dijazas megadéztathaté abban a Szerz6d6 Allamban, amelyben a hajot vagy légi jarmavet
tizemeltetd vallalkozas tényleges Gzletvezetésének a helye talalhaté.

. Tekintet nélkiil e cikk el6z6 rendelkezéseire, az egyik Szerz6d6 Allam légi kdzlekedési vagy hajézasi vallalkozasanal

a legmagasabb szint(i vezet&i poziciéban 1évé, a masik Szerz6d6é Allamba kihelyezett munkavallalé altal kapott
fizetések, bérek, juttatasok vagy mas dijazasok, csak abban a Szerz6d6 Allamban adéztathaték, amelyben a véllalkozas
tényleges lizletvezetésének a helye talalhato.
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15. Cikk

IGAZGATOK TISZTELETDIJA

Az igazgatok tiszteletdija és mas hasonld kifizetés, amelyet az egyik Szerzé6dé Allamban belfoldi illetéségl személy,
a masik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségi tarsasag igazgatétanacsanak vagy feliigyelébizottsaganak tagjaként
kap, megadoztathaté ebben a masik dllamban.

16. Cikk
MUVESZEK ES SPORTOLOK

1. Tekintet nélkiil a 7. és a 14. cikkek rendelkezéseire, az a jovedelem, amelyet az egyik Szerz6d6 Allamban belféldi
illet6ségl személy eléaddmiivészként mint szinpadi, film-, radié- vagy televiziés mlvész vagy zenem(ivész, vagy
sportoldként élvez a masik Szerz6dé Allamban ilyen minéségében kifejtett személyes tevékenységébél,
megadodztathaté ebben a masik allamban.

2. Amennyiben egy el6adémuivész vagy egy sportolé altal ilyen mindségében kifejtett személyes tevékenységébdl
szarmazo jovedelem nem az el6éadémivésznél vagy sportolénadl maganal, hanem egy masik személynél jelentkezik,
Ugy ez a jdvedelem, tekintet nélkiil a 7. és 14. cikkek rendelkezéseire, megadéztathaté abban a Szerz6dé Allamban,
amelyben az el6adémUivész vagy a sportold a tevékenységét kifejti.

3. Azegyik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségl személynek a masik Szerzé6dé Allamban folytatott tevékenységbdl az
ezen cikk 1. és 2. bekezdésében foglaltak szerint szarmazo jovedelme mentes az adé alél ebben a masik dllamban, ha
a latogatast ebbe a masik allamba barmelyik Szerz6dé Allamnak vagy helyi hatésaganak kézalapjai teljesen vagy
lényegesen tdmogatjék vagy arra a Szerzédé Allamok Kormanyai kézétti kulturalis egyezmény vagy megallapodas
keretében kerdil sor.

17. Cikk
NYUGDIJAK ES JARADEKOK

1. A 19. cikk 2. bekezdése rendelkezéseinek fenntartasaval, az egyik Szerz6dé Allamban belféldi illet6ségii személynek
fizetett nyugdij és mas hasonlé térités és jaradék csak ebben az dllamban adéztathato.

2. A jaradék” kifejezés élethosszig tartd, vagy idében megallapitott vagy megallapithaté id6tartam alatt, meghatarozott
id6kozonként, rendszeresen, megfeleld és teljes ellenszolgéltatdas megtéritéseként a fizetést pénzben vagy
pénzértékben teljesitendd kotelezettség alapjan fizetendé meghatarozott 6sszeget jelent.

18. cikk
KOZSZOLGALAT

1. a) Fizetések, bérek és mas hasonlé dijazasok, kivéve a nyugdijat,amelyeket az egyik Szerz6dé Allam vagy annak helyi
hatdsdga fizet természetes személynek az ezen allamnak vagy hatésagnak teljesitett szolgalatért, csak ebben az
allamban adéztathatok.

b) Ezen fizetések, bérek és mas hasonlé dijazasok azonban csak a masik Szerz6dé Allamban adéztathatok, ha
a szolgalatot ebben a masik allamban teljesitették, és a természetes személy ebben a masik dllamban olyan
belfoldi illetéségul személy, aki:

(i) ennek a masik dllamnak az 4llampolgara; vagy
(i)  nem kizérdlag a szolgalat teljesitése céljabol valt ebben a masik allamban belfoldi illetéségl személlyé.

2. a) Anyugdij és mas hasonl6 térités, amit az egyik Szerz6d6 Allam, annak helyi hatésaga vagy az altaluk létrehozott
alap fizet egy természetes személynek, az ezen allamnak vagy hatésagnak teljesitett szolgalatért, csak ebben az
allamban addztathaté.

b) Azilyen nyugdij és mas hasonlé térités azonban csak a masik Szerz6dé Allamban adéztathatd, ha a természetes
személy abban az allamban belfoldi illetéségU és annak az allamnak az allampolgara.

3. Az egyik Szerz6dé Allam vagy annak helyi hatésaga altal folytatott iizleti tevékenységgel kapcsolatosan teljesitett

szolgalatért fizetett fizetésekre, bérekre és mas hasonlé dijazésokra és a nyugdijakra az ezen Egyezmény 14.,15.,16. és

17. cikkének rendelkezései alkalmazandok.

19. Cikk
TANULOK ES GYAKORNOKOK

1. Azok a kifizetések, amelyeket olyan tanulo, kereskedelmi tanulé vagy gyakornok kap elldtasara, tanulményi vagy
képzési célokra, aki kdzvetleniil az egyik Szerz6dé Allamba val6 utazas elétt a masik Szerz6d6é Allamban belféldi
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illetéség volt, vagy jelenleg is az, és aki az elséként emlitett Szerz6d6 Allamban kizarélag tanulmanyi vagy képzési
célbél tartozkodik, nem adéztathaté meg ebben a Szerz6dé Allamban, amennyiben az ilyen kifizetések ezen
a Szerz6dé Allamon kiviili forrasbol szarmaznak.

. Az olyan tdmogatds, 6sztondij és munkaviszonybdl szarmazé térités tekintetében, amely nem tartozik az 1. bekezdés

hatdlya ald, az 1. bekezdésben emlitett tanulo, ipari és kereskedelmi tanulé vagy gyakornok az ilyen képzés vagy
gyakorlat alatt azon felll jogosult az addk tekintetében ugyanazokra a mentességekre, kdnnyitésekre vagy
csokkentésekre, amelyeket az abban az dllamban illetéséggel bird személy élvez, ahova utazik.

20. Cikk
TANAROK ES KUTATOK

. Amagéanszemély, aki kdzvetleniil az egyik Szerz6dé Allamba valé latogatasa el6tt a masik Szerz6dé Allamban belféldi

illetéségl személy volt, vagy jelenleg is az, és aki az elséként emlitett Szerzéd6 Allam Kormanyéanak vagy az elséként
emlitett Szerz6dé Allam elismert egyetemének, féiskolajanak, mizeumanak vagy mas kulturalis intézményének
a meghivasdéra, vagy egy hivatalos kulturélis csereprogram keretében kizarélag oktatési, el6adoi vagy kutatasi céllal
tartézkodik az ilyen intézménynél, attdl az idéponttdl szdmitott két évet meg nem haladé idészakra, amikor (ilyen
célbol) elészor latogatja meg ezt az allamot, mentes az ad6 alél abban a Szerz6d6 Allamban az ilyen tevékenységért
kapott dijazas utan.

. Az e cikk 1. bekezdésének rendelkezései nem alkalmazandok a kutatasbdl szarmazé jovedelemre, ha az ilyen kutatdst

nem a koz érdekében, hanem elsésorban egy meghatarozott személy vagy személyek egyéni haszna érdekében
végzik.

21. Cikk
EGYEB JOVEDELEM

. Az egyik Szerz6d6 Allamban belféldi illetéségii személy jovedelmének az Egyezmény el6z6 cikkeiben nem targyalt

részei, barhol is keletkeznek, csak ebben az dllamban adoztathatok.

. Az 1. bekezdés rendelkezései nem alkalmazandok a 6. cikk 2. bekezdésében meghatarozott ingatlan vagyonbdl

szarmazé jovedelmen kiviili jovedelemre, ha az ilyen jévedelemnek az egyik Szerzédé Allamban belféldi illetéségu
kedvezményezettje a masik Szerz6d6 Allamban egy ott levé telephely Gtjan iizleti tevékenységet fejt ki, és a jog vagy
vagyoni érték, amelyre tekintettel a jovedelmet fizetik, ténylegesen ehhez a telephelyhez kapcsolédik. Ebben az
esetben a 7. cikk rendelkezéseit kell alkalmazni.

22. Cikk
A KETTOS ADOZTATAS ELKERULESE

. Katar esetében a kettds addztatast a kdvetkezé modon kell elkerdlni:

Amennyiben a Katarban belfoldi illetéségl személy olyan jovedelmet élvez, amely ezen Egyezmény rendelkezései
szerint megadoztathaté Magyarorszagon, Katar megengedi az ilyen belféldi illet6ségli személy jovedelmét terheld
adobol azon 6sszeg levondsat, amely megegyezik a Magyarorszagon medfizetett adoval, feltéve, hogy az igy levont
0sszeg nem haladja meg alevonas elétt szamitott addnak azt a részét, amely a Magyarorszagrol szarmazé jévedelemre
esik.

. Magyarorszag esetében a kettés addztatast a kdvetkezé mddon kell elkerdilni:

a) Amennyiben a Magyarorszagon belfoldi illetéségl személy olyan jovedelmet élvez, amely ezen Egyezmény
rendelkezései szerint megaddztathaté Katarban, Magyarorszag a b) pontban és a 3. bekezdésben foglalt
rendelkezések fenntartdsdval mentesiti az ilyen jovedelmet az ad6 aldl.

b) Amennyiben a Magyarorszagon belfoldi illetéségli személy olyan jovedelemtételeket élvez, amelyek a 10. és
12. cikkek rendelkezései szerint megaddztathatdk Katarban, Magyarorszag megengedi azilyen belfoldi illetéségl
személy jovedelmét terhelé addbdl azon dsszeg levonasét, amely megegyezik a Katarban medfizetett addval. Az
igy levont 0sszeg azonban nem haladhatja meg a levonas elétt szamitott addnak azt a részét, amely a Katarbdl
szarmazé ilyen jovedelemtételekre esik.

. Amennyiben ezen Egyezmény barmely rendelkezése szerint valamely, az egyik Szerz6dé Allamban belféldi

illetékességli személy altal élvezett jovedelem mentesil az adé alél ebben az dllamban, ez az &llam mindazonaltal
ennek a belfoldi illetéségl személynek a tobbi jovedelme utani ado kiszamitasanal figyelembe veheti a mentesitett
jovedelmet.
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23. Cikk
EGYENLO ELBANAS

1. Az egyik Szerz6dé Allam &llampolgarai nem vetheték a masik Szerz6dé Allamban olyan adéztatas, vagy azzal
0sszefliggd kotelezettség ald, amely mas vagy terhesebb, mint az az addztatds vagy azzal 0sszefliggé kotelezettség,
amelynek e masik dllam allampolgarai azonos koriilmények kdzott — kilonods tekintettel a belfoldi illetéségre — ala
vannak vagy ala lehetnek vetve. Ez a rendelkezés, tekintet nélkil az 1. cikk rendelkezéseire, azokra a személyekre is
alkalmazandé, akik nem belféldi illetéségliek az egyik vagy mindkét Szerz6dé Allamban.

2. Az egyik Szerz6dé Allam véllalkozasanak a masik Szerz6dé Allamban |évé telephelyét ebben a masik allamban nem
lehet kedvezétlenebb addztatas alad vetni, mint ennek a masik allamnak azonos tevékenységet folytatd vallalkozasait.
Ez a rendelkezés nem értelmezendé akként, mintha az egyik Szerzé6dé Allamot arra kételezné, hogy a masik Szerz6dé
Allamban belféldiilletéségl személyeknek a polgéri jogallas vagy csaladi kbtelezettségek alapjan adézasi célbél olyan
személyi kedvezményeket, mentességeket és levonasokat nyujtson, amelyeket a sajat belfoldi illetéségu
személyeinek nyujt.

3. Az egyik Szerz6dé Allam vallalkozésa altal a masik Szerz6d6 Allamban belféldi illetéségl személynek fizetett kamat,
jogdij és mas kifizetések az ilyen vallalkozas adokaoteles nyereségének megallapitasanal ugyanolyan feltételek mellett
vonhatok le, mintha azokat az els6ként emlitett dllamban belfoldi illet6ségl személy részére fizették volna, kivéve, ha
a 9. cikk 1. bekezdésének, a 11. cikk 4. bekezdésének vagy a 12. cikk 6. bekezdésének rendelkezései alkalmazandok.

4. Az egyik Szerz6dé Allam olyan vallalkozasai, amelyeknek t6kéje teljesen vagy részben, kdzvetleniil vagy kézvetve
a masik Szerz6dé Allamban belféldi illetéségii egy vagy tébb személy tulajdonaban vagy ellenérzése alatt van, nem
vethet6k az elséként emlitett Szerz6dé Allamban olyan adéztatas vagy azzal 6sszefiiggé kdtelezettség ala, amely mas
vagy terhesebb, mint az az addztatas és azzal 0sszefiiggd kotelezettség, amelynek az elséként emlitett dllam mas
hasonl6 véllalkozéasai ala vannak vagy ald lehetnek vetve.

5. A katari adétorvény alapjan Katar allampolgédrainak a nem-adéztatdsa ezen cikk rendelkezései értelmében nem
tekintheté hatranyos megkulonboztetésnek.

6. Ecikkrendelkezései, tekintet nélkil a 2. cikk rendelkezéseire, barmilyen fajtaju és megnevezés(i adéra alkalmazandok.

24, Cikk
KOLCSONOS EGYEZTETESI ELJARAS

1. Ha egy személy véleménye szerint az egyik vagy mindkét Szerzé6d6 Allam intézkedései ra nézve olyan addztatashoz
vezetnek vagy fognak vezetni, amely nem felel meg ezen Egyezmény rendelkezéseinek, ugy ezeknek az allamoknak
a belsé jogszabdlyai altal biztositott jogorvoslati lehetéségektdl fiiggetlenil, Gigyét eléterjesztheti annak a Szerz6dé
Allamnak az illetékes hatésagahoz, amelyben belféldi illetéségd, vagy ha tigye a 23. cikk 1. bekezdése ala tartozik,
annak a Szerz6dé Allamnak az illetékes hatdsdgahoz, amelynek &llampolgara. Az (igyet az Egyezmény
rendelkezéseinek meg nem felelé adéztatashoz vezetd intézkedésre vonatkozo elsé értesitést kovetd harom éven
belll kell elSterjeszteni.

2. Az illetékes hatdsag, amennyiben a kifogdst megalapozottnak taldlja, és Gnmaga nem képes kielégité megoldast
talalni, térekedni fog arra, hogy az ligyet a masik Szerz6dé Allam illetékes hatésagaval egyiitt kdlcsénds egyetértéssel
rendezze azzal a céllal, hogy elkertiljék az olyan adéztatast, amely nem all 6sszhangban az Egyezménnyel. Az igy
létrejott megallapodast a Szerz6dé Allamok belsé jogszabalyaiban eléirt hatarid6ktél fliggetlendil végre kell hajtani.

3. A Szerz6dé Allamok illetékes hatésagai torekedni fognak arra, hogy az Egyezmény értelmezésével vagy
alkalmazasaval kapcsolatos nehézségeket vagy kétségeket kdlcsonds egyetértéssel oldjék fel. K6zos tandcskozasokat
tarthatnak annak érdekében, hogy olyan esetekben is elkeriiljék a kettés adoztatast, amelyekrél az Egyezmény nem
rendelkezik.

4. A Szerzédé6 Allamok illetékes hatdsagai kdzvetleniil érintkezhetnek egymassal, beleértve egy sajat magukbdl vagy
képvisel6ikbdl allé kdzos bizottsdgot, abbdl a célbdl, hogy az el6z6 bekezdések értelmében egyetértésre jussanak.

25. Cikk
INFORMACIOCSERE

1. A Szerz6dé Allamok illetékes hatésagai tajékoztatni fogjadk egymast a jelen Egyezmény rendelkezéseinek
végrehajtasdhoz, vagy a Szerz6dé Allamok vagy azok helyi hatésagai altal kivetett, barmilyen fajtaju vagy
megnevezésl adoéra vonatkozo belsé jogszabalyi rendelkezések végrehajtasdhoz és érvényesitéséhez sziikséges
informaciérdl, amennyiben az ezek alapjén valé adéztatas nem ellentétes ezzel az Egyezménnyel. Az informécidcserét
az 1. és a 2. cikk nem korlatozza.
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. A Szerzédd Allamnak az 1. bekezdés alapjan kapott barmely informaciét ugyanugy titokként kell kezelnie, mint az

ennek az allamnak a sajat belsé jogszabalyai alapjan megszerzett informacidkat és csak olyan személyek vagy
hatéséagok (beleértve a birésagokat és a kozigazgatasi szerveket) részére szabad felfednie, amelyek az 1. bekezdésben
emlitett adék megallapitdsaval vagy beszedésével, ezek érvényesitésével és a vonatkozoé peres eljarassal, vagy az
ezekkel azaddkkal kapcsolatos jogorvoslat elbiraldsaval foglalkoznak. Ezek a személyek vagy hatésagok az informéciot
csak ilyen célokra hasznalhatjék fel. Nyilvanos birésagi targyaldsokon vagy birésagi hatarozatokban az informaciét
nyilvanosségra hozhatjak.

. Az 1.és 2. bekezdés rendelkezései semmilyen esetben sem értelmezheték gy, mintha valamelyik Szerz6dé Allamot

arra koteleznék, hogy:

a) azegyik vagy a masik Szerz6dé Allam jogszabalyaitdl vagy allamigazgatasi gyakorlatatél eltérs allamigazgatasi
intézkedést hozzon;

b) olyan informéciét nydjtson, amely az egyik vagy masik Szerzédé Allam jogszabalyai szerint, vagy az
allamigazgatas szokasos rendjében nem szerezhet6 be;

¢) olyan informaciét nyujtson, amely barmely szakmai, Uzleti, ipari, kereskedelmi vagy foglalkozasi titkot vagy
szakmai eljarast fedne fel, vagy amelynek felfedése sértené a kdzrendet.

. Ha az egyik Szerz6d6 Allam a jelen cikknek megfeleléen informacidt kér, a masik Szerz6dé Allam sajét

informacidszerzési intézkedéseit alkalmazza a kért informdacié megszerzése érdekében, még akkor is, ha e masik
dllamnak az informacidra sajat adoligyi céljaira nincs sziiksége. A megel6z6 mondatban foglalt kotelezettségre
a 3. bekezdés korlatozasai vonatkoznak, de ezek a korlatozasok semmilyen esetben sem értelmezheték gy, hogy
a Szerz6dé Allam szdméara megengedik az informécidszolgéltatds megtagadasat kizardlag azért, mert az
informaciéhoz nem kapcsolddik hazai érdeke.

. A 3. bekezdés rendelkezései semmilyen esetben nem értelmezheték Ggy, hogy a Szerz6dé Allam szamara

megengedik az informacidszolgdltatds megtagaddasat kizarélag azért, mert az informacié banknak, mas
pénzintézetnek, kijeldlt személynek vagy képviseldi vagy bizalmi minéségben eljard személynek all rendelkezésére,
vagy mert az egy személyben lévé tulajdonosi érdekeltségre vonatkozik.

26. Cikk

DIPLOMACIAI ES KONZULI KEPVISELETEK TAGJAI

Ez az Egyezmény semmilyen mdédon nem érinti a diplomaciai vagy konzuli képviseletek tagjait a nemzetkozi jog
altalanos szabdlyai szerint vagy kilon egyezmények rendelkezései alapjan megilleté adézasi kivaltsagokat.

27.Cikk

KULONOS RENDELKEZES

Magyarorszag kinyilvanitja, hogy jelen Egyezmény nem befolydsolja azokat a kotelezettségeket, amelyek
Magyarorszag eurépai unids tagsagabol fakadnak.

28. Cikk
HATALYBALEPES

. A Szerzé6d6 Allamok irdsban, diplomaciai uton értesitik egymast a jogszabalyaik alapjan az ezen Egyezmény hatalyba

|épéséhez sziikséges eljarasok befejezésérél. Az Egyezmény a késbbbi értesités napjan 1ép hatélyba.

. Ezen Egyezmény rendelkezései alkalmazanddk:

a) aforrasnéllevontaddk vonatkozaséban, az Egyezmény hatalyba lépését kozvetlenil kdvetd naptari év januar elsé
napjan vagy azt kévetden fizetett vagy jovairt 6sszegek tekintetében; és

b) azegyéb adodk vonatkozasdban, az Egyezmény hatdlyba lépését kozvetlenlil kbvetd naptari év januar elsé napjan
vagy azt kdvetbéen kezd6d6 addzasi évek tekintetében.

29. Cikk
FELMONDAS

. Ez az Egyezmény mindaddig hatalyban marad, ameddig az egyik Szerz6dé Allam fel nem mondja. Az Egyezményt

barmelyik Szerzédé Allam diplomaéciai Gton felmondhatja Ggy, hogy annak hatélyba lépésétél szamitott 6t éves
id6tartam elteltét kovetéen barmelyik naptari év vége el6tt legalabb hat honappal a felmondasrdl irasban értesitést
kald.
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2. Az Egyezmény hatalyat veszti:
a) a forrasnal levont addk vonatkozasaban, az értesités adasanak évét kozvetlenil koveté naptari év januar elsé
napjan vagy azt kévetden fizetett vagy jovairt 6sszegek tekintetében; és
b) azegyébaddk vonatkozidsdban, az értesités adasdnak évét kdzvetleniil kdvetd naptéri év janudr elsé napjan vagy
azt kovetden kezd6d6 adozési évek tekintetében.
Ennek hiteléil az arra kell6 meghatalmazassal rendelkezé alulirottak az Egyezményt aldirtak.

Készllt két példanyban Budapesten, 2012. janudr 18. napjan magyar, arab és angol nyelven, mindegyik széveg
egyarant hiteles. Eltérés esetén az angol nyelvi széveg irdnyadoé.

Magyarorszag Korménya Katar Allam Kormanya
nevében nevében

(alairasok)”

“AGREEMENT

BETWEEN THE GOVERNMENT OF HUNGARY AND THE GOVERNMENT OF THE STATE OF QATAR

FOR THE AVOIDANCE OF DOUBLE TAXATION AND THE PREVENTION OF FISCAL EVASION

WITH RESPECT TO TAXES ON INCOME

The Government of Hungary and the Government of the State of Qatar, desiring to conclude an Agreement for the
avoidance of double taxation and the prevention of fiscal evasion with respect to taxes on income, and to further
develop and foster their relationship,

Have agreed as follows:

Article 1
PERSONS COVERED
This Agreement shall apply to persons who are residents of one or both of the Contracting States.

Article 2
TAXES COVERED

1. This Agreement shall apply to taxes on income imposed on behalf of a Contracting State or of its local authorities,
irrespective of the manner in which they are levied.

2. There shall be regarded as taxes on income all taxes imposed on total income, or on elements of income, including
taxes on gains from the alienation of movable or immovable property and taxes on the total amount of wages or
salaries paid by enterprises.

3. The existing taxes to which the Agreement shall apply are:

(@) in Qatar:

taxes on income;

(hereinafter referred to as ,Qatari tax”); and
(b) inHungary:

(i) the personal income tax; and

(ii)  the corporate tax;

(hereinafter referred to as ,Hungarian tax”).

4. The Agreement shall apply also to any identical or substantially similar taxes that are imposed after the date of signature
of the Agreement in addition to, or in place of, the existing taxes. The competent authorities of the Contracting States
shall notify each other of any significant changes that have been made in their respective taxation laws.

Article 3
GENERAL DEFINITIONS
1. For the purposes of this Agreement, unless the context otherwise requires:
(@) theterm ,Qatar” means the State of Qatar’s lands, internal waters, territorial sea including its bed and subsoil, the
air space over them, the exclusive economic zone and the continental shelf, over which the State of Qatar
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exercises sovereign rights and jurisdiction in accordance with the provisions of international law and Qatar’s
national laws and regulations;
b) the term ,Hungary” means Hungary and, when used in a geographical sense, it means the territory of Hungary;
c) theterms,aContracting State” and ,the other Contracting State” mean Hungary or Qatar, as the context requires;
the term ,person” includes an individual, a company and any other body of persons;
e) the term ,company” means any body corporate or any entity which is treated as a body corporate for tax

&

purposes;

(f) theterm ,enterprise” applies to the carrying on of any business;

(g9) theterms ,enterprise of a Contracting State” and ,enterprise of the other Contracting State” mean respectively an
enterprise carried on by a resident of a Contracting State and an enterprise carried on by a resident of the other
Contracting State;

(h) the term ,international traffic” means any transport by a ship or aircraft operated by an enterprise that has its
place of effective management in a Contracting State, except when the ship or aircraft is operated solely between
places in the other Contracting State;

(i) theterm ,competent authority” means:

(i) in the case of Qatar, the Minister of Economy and Finance, or his authorised representative;
(i) inthe case of Hungary, the minister responsible for tax policy or his authorised representative;
(j) theterm ,national”, in relation to a Contracting State, means:
(i)  anyindividual possessing the nationality of that Contracting State;
(ii)  anylegal person, partnership, association or other entity deriving its status as such from the laws in force in
that Contracting State;

(k) the term ,business” includes the performance of professional services and of other activities of an independent
character;

(I) the ,place of effective management” is the place where the management of the enterprise and the executive
officer or the group of senior officers of the enterprise governing the day-by-day work of the whole enterprise are
settled for carrying on their activities. Should the place of the management and the place of the day-by-day
governing activity differ from each other the ,place of the effective management” will be the place where the
day-by-day governing activity is carried on.

. As regards the application of the Agreement at any time by a Contracting State, any term not defined therein shall,

unless the context otherwise requires, have the meaning that it has at that time under the law of that State for the
purposes of the taxes to which the Agreement applies, any meaning under the applicable tax laws of that State
prevailing over a meaning given to the term under other laws of that State.

Article 4
RESIDENT

. For the purposes of this Agreement, the term ,resident of a Contracting State” means:

(@) in the case of Qatar, any individual who has a permanent home, his center of vital interest, or habitual abode in
Qatar, and a company incorporated in or having its place of effective management in Qatar. The term also
includes the State of Qatar and any local authority or statutory body thereof;

(b) in the case of Hungary, any person who, under the laws of Hungary, is liable to tax therein by reasons of his
domicile, residence, place of management, place of incorporation or any other criterion of a similar nature, and
also includes Hungary and any local authority thereof. This term, however, does not include any person who is
liable to tax in Hungary in respect only of income from sources in Hungary.

. Where by reason of the provisions of paragraph 1 an individual is a resident of both Contracting States, then his status

shall be determined as follows:

(@) heshall be deemed to be a resident only of the State in which he has a permanent home available to him; if he has
a permanent home available to him in both States, he shall be deemed to be a resident only of the State with
which his personal and economic relations are closer (centre of vital interests);

(b) if the State in which he has his centre of vital interests cannot be determined, or if he has not a permanent home
available to him in either State, he shall be deemed to be a resident only of the State in which he has an habitual
abode;

(c) if he has an habitual abode in both States or in neither of them, he shall be deemed to be a resident only of the
State of which he is a national;
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(d) if heis a national of both States or of neither of them, the competent authorities of the Contracting States shall
settle the question by mutual agreement.
3. Where by reason of the provisions of paragraph 1 a person other than an individual is a resident of both Contracting
States, then it shall be deemed to be a resident only of the State in which its place of effective management is situated.
If the place of effective management can not be determined, the competent authorities of the Contracting States shall
settle the question by mutual agreement.

Article 5
PERMANENT ESTABLISHMENT

1. For the purposes of this Agreement, the term ,permanent establishment” means a fixed place of business through
which the business of an enterprise is wholly or partly carried on.

2. The term ,permanent establishment” includes especially:

a) aplace of management;

(

(b) abranch;
(c) an office;
(d) afactory;
(e) aworkshop;
(

f) premises used as sales outlet; and
(9) amine,anoil orgaswell,a quarry or any other place of exploration, extraction or exploitation of natural resources.

3. Abuilding site, a construction, assembly or installation project or any supervisory activity in connection with such site
or project constitutes a permanent establishment only where such site, project or activity continues for a period or
periods aggregating more than six months within any twelve month period.

4. A permanent establishment shall be deemed to exist where:

(@) an enterprise furnishes services through employees or other personnel engaged by the enterprise for such
purpose, but only if the activities of that nature continue (for the same or a connected project) within
a Contracting State for a period or periods aggregating more than 183 days in any twelve month period
commencing or ending in the tax year concerned;

(b) an enterprise through an individual resident in a Contracting State performs services in the other Contracting
State and the individual’s stay in the other Contracting State is for a period or periods aggregating more than
183 days in any twelve month period commencing or ending in the tax year concerned.

5. Notwithstanding the preceding provisions of this Article, the term ,permanent establishment” shall be deemed not to
include:

(@) the use offacilities solely for the purpose of storage, display or delivery of goods or merchandise belonging to the
enterprise;

(b) the maintenance of a stock of goods or merchandise belonging to the enterprise solely for the purpose of storage,
display or delivery;

(c) the maintenance of a stock of goods or merchandise belonging to the enterprise solely for the purpose of
processing by another enterprise;

(d) the maintenance of a fixed place of business solely for the purpose of purchasing goods or merchandise, or of
collecting information, for the enterprise;

(e) the maintenance of a fixed place of business solely for the purpose of carrying on, for the enterprise, any other
activity of a preparatory or auxiliary character;

(f)  the maintenance of a fixed place of business solely for any combination of activities mentioned in subparagraphs
(a) to (e), provided that the overall activity of the fixed place of business resulting from this combination is of
a preparatory or auxiliary character.

6. Notwithstanding the provisions of paragraphs 1 and 2, where a person - other than an agent of an independent status
to whom paragraph 8 applies — is acting on behalf of an enterprise and has, and habitually exercises, in a Contracting
State an authority to conclude contracts in the name of the enterprise, that enterprise shall be deemed to have
a permanent establishment in that State in respect of any activities which that person undertakes for the enterprise,
unless the activities of such person are limited to those mentioned in paragraph 4 which, if exercised through a fixed
place of business, would not make this fixed place of business a permanent establishment under the provisions of that
paragraph.
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. Notwithstanding the preceding provisions of this Article, an insurance enterprise of a Contracting State shall, exceptin

regard to reinsurance, be deemed to have a permanent establishment in the other Contracting State if it collects
premiums on the territory of that other Contracting State or insures risks situated therein through a person, other than
an agent of an independent status to whom paragraph 8 applies.

. An enterprise shall not be deemed to have a permanent establishment in a Contracting State merely because it carries

on business in that State through a broker, general commission agent or any other agent of an independent status,
provided that such persons are acting in the ordinary course of their business. However, when the activities of such an
agent are devoted wholly or almost wholly on behalf of that enterprise, and conditions are made or imposed between
that enterprise and the agent in their commercial and financial relations which differ from those which would have
been made between independent enterprises, he will not be considered an agent of an independent status within the
meaning of this paragraph.

. The fact that a company which is a resident of a Contracting State controls or is controlled by a company which is

a resident of the other Contracting State, or which carries on business in that other State (whether through
a permanent establishment or otherwise), shall not of itself constitute either company a permanent establishment of
the other.

Article 6
INCOME FROM IMMOVABLE PROPERTY

. Income derived by a resident of a Contracting State from immovable property (including income from agriculture or

forestry) situated in the other Contracting State may be taxed in that other State.

. The term ,immovable property” shall have the meaning which it has under the law of the Contracting State in which

the property in question is situated. The term shall in any case include property accessory to immovable property,
livestock and equipment used in agriculture and forestry, rights to which the provisions of general law respecting
landed property apply, usufruct of immovable property and rights to variable or fixed payments as consideration for
the working of, or the right to work, mineral deposits, sources and other natural resources; ships and aircraft shall not
be regarded as immovable property.

. The provisions of paragraph 1 shall apply to income derived from the direct use, letting or use in any other form of

immovable property.

. The provisions of paragraphs 1 and 3 shall also apply to the income from immovable property of an enterprise.

Article 7
BUSINESS PROFITS

. The profits of an enterprise of a Contracting State shall be taxable only in that State unless the enterprise carries on

business in the other Contracting State through a permanent establishment situated therein. If the enterprise carries
on business as aforesaid, the profits of the enterprise may be taxed in the other State but only so much of them as is
attributable to that permanent establishment.

. Subject to the provisions of paragraph 3, where an enterprise of a Contracting State carries on business in the other

Contracting State through a permanent establishment situated therein, there shall in each Contracting State be
attributed to that permanent establishment the profits which it might be expected to make if it were a distinct and
separate enterprise engaged in the same or similar activities under the same or similar conditions and dealing wholly
independently with the enterprise of which it is a permanent establishment.

. In determining the profits of a permanent establishment, there shall be allowed as deductions expenses which are

incurred for the purposes of the permanent establishment, including executive and general administrative expenses
so incurred, whether in the State in which the permanent establishment is situated or elsewhere, which are allowed
under the provisions of the domestic law of the Contracting State in which the permanent establishment is situated.

. Insofar as it has been customary in a Contracting State to determine the profits to be attributed to a permanent

establishment on the basis of an apportionment of the total profits of the enterprise to its various parts, nothing in
paragraph 2 shall preclude that Contracting State from determining the profits to be taxed by such an apportionment
as may be customary; the method of apportionment adopted shall, however, be such that the result shall be in
accordance with the principles contained in this Article.

. No profits shall be attributed to a permanent establishment by reason of the mere purchase by that permanent

establishment of goods or merchandise for the enterprise.
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6. For the purposes of the preceding paragraphs, the profits to be attributed to the permanent establishment shall be
determined by the same method year by year unless there is good and sufficient reason to the contrary.

7. Where profits include items of income which are dealt with separately in other Articles of this Agreement, then the
provisions of those Articles shall not be affected by the provisions of this Article.

Article 8
SHIPPING AND AIR TRANSPORT

1. Profits from the operation of ships or aircraft in international traffic shall be taxable only in the Contracting State in
which the place of effective management of the enterprise is situated.

2. Ifthe place of effective management of a shipping enterprise is aboard a ship, then it shall be deemed to be situated in
the Contracting State in which the home harbour of the ship is situated, or, if there is no such home harbour, in the
Contracting State of which the operator of the ship is a resident.

3. The provisions of paragraph 1 shall also apply to profits from the participation in a pool, a joint business or an
international operating agency.

Article 9
ASSOCIATED ENTERPRISES

1. Where

(@) anenterprise of a Contracting State participates directly or indirectly in the management, control or capital of an
enterprise of the other Contracting State, or

(b) the same persons participate directly or indirectly in the management, control or capital of an enterprise of
a Contracting State and an enterprise of the other Contracting State,

and in either case conditions are made or imposed between the two enterprises in their commercial or financial

relations which differ from those which would be made between independent enterprises, then any profits which

would, but for those conditions, have accrued to one of the enterprises, but, by reason of those conditions have not so

accrued, may be included in the profits of that enterprise and taxed accordingly.

2. Where a Contracting State includes in the profits of an enterprise of that State — and taxes accordingly - profits on
which an enterprise of the other Contracting State has been charged to tax in that other State and the profits so
included are profits which would have accrued to the enterprise of the first-mentioned State if the conditions made
between the two enterprises had been those which would have been made between independent enterprises, then
that other State shall make an appropriate adjustment to the amount of the tax charged therein on those profits if it
agrees with the adjustment made by the first-mentioned State. In determining such adjustment, due regard shall be
had to the other provisions of this Agreement and the competent authorities of the Contracting States shall if
necessary consult each other.

Article 10
DIVIDENDS

1. Dividends paid by acompany which is aresident of a Contracting State to a resident of the other Contracting State may
be taxed in that other State.

2. However, such dividends may also be taxed in the Contracting State of which the company paying the dividends is
aresident, and according to the laws of that State, but if the beneficial owner of the dividends is a resident of the other
Contracting State, the tax so charged shall not exceed:

(@) 0 per cent of the gross amount of the dividends if the beneficial owner is a company;

(b) 5 per cent of the gross amount of the dividends in all other cases.

This paragraph shall not affect the taxation of the company in respect of the profits out of which the dividends are paid.
The competent authorities of the Contracting States shall by mutual agreement settle the mode of application of these
limitations.

3. The term ,dividends” as used in this Article means income from shares or other rights, not being debt-claims,
participating in profits, as well as income from other corporate rights which is subjected to the same taxation
treatment asincome from shares by the laws of the State of which the company making the distribution is a resident.

4. The provisions of paragraphs 1 and 2 shall not apply if the beneficial owner of the dividends, being a resident of
a Contracting State, carries on business in the other Contracting State of which the company paying the dividends is
aresident through a permanent establishment situated therein and the holding in respect of which the dividends are
paid is effectively connected with such permanent establishment. In such case the provisions of Article 7 shall apply.
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. Where a company which is a resident of a Contracting State derives profits orincome from the other Contracting State,

that other State may not impose any tax on the dividends paid by the company, except insofar as such dividends are
paid to a resident of that other State or insofar as the holding in respect of which the dividends are paid is effectively
connected with a permanent establishment situated in that other State, nor subject the company’s undistributed
profits to a tax on the company’s undistributed profits, even if the dividends paid or the undistributed profits consist
wholly or partly of profits or income arising in such other State.

Article 11
INTEREST

. Interest arising in a Contracting State and beneficially owned by a resident of the other Contracting State shall be

taxable only in that other State.

. The term ,interest” as used in this Article means income from debt-claims of every kind, whether or not secured by

mortgage, and whether or not carrying a right to participate in the debtor’s profits, and in particular, income from
government securities and income from bonds or debentures, including premiums and prizes attaching to such
securities, bonds or debentures, but does not include income dealt with in Article 10. Penalty charges for late payment
shall not be regarded as interest for the purpose of this Article.

. The provisions of paragraph 1 shall not apply if the beneficial owner of the interest, being a resident of a Contracting

State, carries on business in the other Contracting State in which the interest arises, through a permanent
establishment situated therein, and the debt-claim in respect of which the interest is paid is effectively connected with
such permanent establishment. In such case the provisions of Article 7 shall apply.

. Where, by reason of a special relationship between the payer and the beneficial owner of the interest or between both

of them and some other person, the amount of the interest, having regard to the debt-claim for which it is paid,
exceeds the amount which would have been agreed upon by the payer and the beneficial owner in the absence of
such relationship, the provisions of this Article shall apply only to the last-mentioned amount. In such case, the excess
part of the payments shall remain taxable according to the laws of each Contracting State, due regard being had to the
other provisions of this Agreement.

Article 12
ROYALTIES

. Royalties arising in a Contracting State and paid to a resident of the other Contracting State may be taxed in that other

State.

. However, such royalties may also be taxed in the Contracting State in which they arise and according to the laws of that

State, but if the beneficial owner of the royalties is a resident of the other Contracting State, the tax so charged shall not
exceed 5 per cent of the gross amount of the royalties.

. Theterm ,royalties” as used in this Article means payments of any kind received as a consideration for the use of, or the

right to use, any copyright of literary, artistic or scientific work (including cinematograph films and films, tapes or discs
for radio or television broadcasting), any patent, trade mark, design or model, plan, secret formula or process, or for
information concerning industrial, commercial or scientific experience.

. The provisions of paragraphs 1 and 2 shall not apply if the beneficial owner of the royalties, being a resident of

a Contracting State, carries on business in the other Contracting State in which the royalties arise, through
a permanent establishment situated therein, and the right or property in respect of which the royalties are paid is
effectively connected with such permanent establishment. In such case the provisions of Article 7 shall apply.

. Royalties shall be deemed to arise in a Contracting State when the payer is a resident of that State. Where, however, the

person paying the royalties, whether he is a resident of a Contracting State or not, has in a Contracting State
a permanent establishment in connection with which the liability to pay the royalties was incurred, and such royalties
are borne by such permanent establishment then such royalties shall be deemed to arise in the State in which the
permanent establishment is situated.

. Where, by reason of a special relationship between the payer and the beneficial owner or between both of them and

some other person, the amount of the royalties, having regard to the use, right or information for which they are paid,
exceeds the amount which would have been agreed upon by the payer and the beneficial owner in the absence of
such relationship, the provisions of this Article shall apply only to the last-mentioned amount. In such case, the excess
part of the payments shall remain taxable according to the laws of each Contracting State, due regard being had to the
other provisions of this Agreement.
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Article 13
CAPITAL GAINS

1. Gains derived by a resident of a Contracting State from the alienation of immovable property referred to in Article
6 and situated in the other Contracting State may be taxed in that other State.

2. Gains from the alienation of shares, rights or an interest in a company, the assets of which consist principally of, or of
rights in, immovable property situated in a Contracting State may be taxed in the State in which the immovable
property is situated.

3. Gains, other than those dealt with in paragraph 2 of this Article, from the alienation of movable property forming part
of the business property of a permanent establishment which an enterprise of a Contracting State has in the other
Contracting State including such gains from the alienation of such a permanent establishment (alone or with the
whole enterprise), may be taxed in that other State.

4. Gains from the alienation of ships or aircraft operated in international traffic, or movable property pertaining to the
operation of such ships or aircraft, shall be taxable only in the Contracting State in which the place of effective
management of the enterprise is situated.

5. Gains from the alienation of any property other than that referred to in paragraphs 1, 2, 3 and 4, shall be taxable only in
the Contracting State of which the alienator is a resident.

Article 14
INCOME FROM EMPLOYMENT

1. Subject to the provisions of Articles 15, 17, 18 and 20, salaries, wages and other similar remuneration derived by
a resident of a Contracting State in respect of an employment shall be taxable only in that State unless the
employment is exercised in the other Contracting State. If the employment is so exercised, such remuneration as is
derived therefrom may be taxed in that other State.

2. Notwithstanding the provisions of paragraph 1, remuneration derived by a resident of a Contracting State in respect of
an employment exercised in the other Contracting State shall be taxable only in the first-mentioned State if:

(@) therecipient is present in the other State for a period or periods not exceeding in the aggregate 183 days in any
twelve-month period commencing or ending in the tax year concerned, and

(b) the remuneration is paid by, or on behalf of, an employer who is not a resident of the other State, and

(c) theremuneration is not borne by a permanent establishment which the employer has in the other State.

3. Notwithstanding the preceding provisions of this Article, remuneration derived in respect of an employment
exercised aboard a ship or aircraft operated in international traffic may be taxed in the Contracting State in which the
place of effective management of the enterprise is situated.

4. Notwithstanding the preceding provisions of this Article, salaries, wages, allowances and other remuneration received
by an employee in a top-level managerial position in an airline or shipping enterprise of a Contracting State, who is
stationed in the other Contracting State, shall be taxable only in the Contracting State in which the place of effective
management of the enterprise is situated.

Article 15

DIRECTORS' FEES

Directors’ fees and other similar payments derived by a resident of a Contracting State in his capacity as a member of
the board of directors or the supervisory board of a company which is a resident of the other Contracting State may be
taxed in that other State.

Article 16
ARTISTES AND SPORTSPERSONS

1. Notwithstanding the provisions of Articles 7 and 14, income derived by a resident of a Contracting State as an
entertainer, such as a theatre, motion picture, radio or television artiste, or a musician, or as a sportsperson, from his
personal activities as such exercised in the other Contracting State, may be taxed in that other State.

2. Where income in respect of personal activities exercised by an entertainer or a sportsperson in his capacity as such
accrues not to the entertainer or sportsperson himself but to another person, that income may, notwithstanding the
provisions of Articles 7 and 14, be taxed in the Contracting State in which the activities of the entertainer or
sportsperson are exercised.
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. Income derived by a resident of a Contracting State from activities exercised in the other Contracting State as

envisaged in paragraphs 1 and 2 of this Article, shall be exempted from tax in that other State if the visit to that other
State is supported wholly or substantially by public funds of either Contracting State or a local authority thereof, or
takes place under a cultural agreement or arrangement between the Governments of the Contracting States.

Article 17
PENSIONS AND ANNUITIES

. Subject to the provisions of paragraph 2 of Article 19, pensions and other similar remuneration and annuities paid to

a resident of a Contracting State shall be taxable only in that State.

. The term ,annuity” means a stated sum payable periodically at stated times during life or during a specified or

ascertainable period of the time under an obligation to make the payments in return for adequate and full
consideration in money or money'’s worth.

Article 18
GOVERNMENT SERVICE

. (a) Salaries, wages and other similar remuneration, other than a pension, paid by a Contracting State or a local

authority thereof to an individual in respect of services rendered to that State or authority shall be taxable only in
that State.

(b) However, such salaries, wages and other similar remuneration shall be taxable only in the other Contracting State
if the services are rendered in that other State and the individual is a resident of that other State who:
(i) is a national of that other State; or
(i)  did not become a resident of that other State solely for the purpose of rendering the services.

. (@) Any pension and other similar remuneration paid by, or out of funds created by, a Contracting State or a local

authority thereof to an individual in respect of services rendered to that State or authority shall be taxable only in
that State.

(b) However, such pension and other similar remuneration shall be taxable only in the other Contracting State if the
individual is a resident of, and a national of, that State.

. The provisions of Articles 14, 15, 16 and 17 of this Agreement shall apply to salaries, wages and other similar

remuneration, and to pensions in respect of services rendered in connection with a business carried on by
a Contracting State or a local authority thereof.

Article 19
STUDENTS AND TRAINEES

. Payments which a student or business apprentice or trainee who is or was immediately before visiting a Contracting

State a resident of the other Contracting State and who is present in the first-mentioned State solely for the purpose of
his education or training, receives for the purpose of his maintenance, education or training shall not be taxed in that
Contracting State, provided that such payments arise from sources outside that Contracting State.

. Inrespect of grants, scholarships and remuneration from employment not covered by paragraph 1, a student, business

apprentice or trainee described in paragraph 1, shall, in addition, be entitled during such education or training to the
same exemptions, relief or reductions in respect of taxes available to residents of the State which he is visiting.

Article 20
TEACHERS AND RESEARCHERS

. Anindividual who is or was immediately before visiting a Contracting State a resident of the other Contracting State

and who, at the invitation of the Government of the first-mentioned Contracting State or of a recognised university,
college, museum or other cultural institution in that first-mentioned Contracting State or under an official program of
cultural exchange, is present in that Contracting State for a period not exceeding two years reckoned from the date he
first visits that Contracting State solely for the purpose of teaching, giving lectures or carrying out research at such
institution shall be exempt from tax in that Contracting State on his remuneration for such activity.

. The provisions of paragraph 1 of this Article shall not apply to income from research if such research is undertaken not

in the public interest but primarily for the private benefit of a specific person or persons.
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Article 21
OTHER INCOME

1. Items of income of a resident of a Contracting State wherever arising, not dealt within the foregoing Articles of this
Agreement shall be taxable only in that State.

2. The provisions of paragraph 1 shall not apply to income, other than income from immovable property as defined in
paragraph 2 of Article 6, if the recipient of such income, being a resident of a Contracting State carries on business in
the other Contracting State through a permanent establishment situated therein and the right or property in respect
of which the incomeis paid is effectively connected with such permanent establishment. In such case the provisions of
Article 7 shall apply.

Article 22
ELIMINATION OF DOUBLE TAXATION
1. In the case of Qatar, double taxation shall be eliminated as follows:

Where a resident of Qatar derives income which, in accordance with the provisions of this Agreement, is taxable in

Hungary, then Qatar shall allow as a deduction from the tax on income of that resident an amount equal to the tax paid

in Hungary, provided that such deduction shall not exceed that part of the tax, as computed before the deduction is

given, which is attributable to the income derived from Hungary.
2. Inthe case of Hungary double taxation shall be eliminated as follows:

(@) Where aresident of Hungary derives income which, in accordance with the provisions of this Agreement may be
taxed in Qatar, Hungary shall, subject to the provisions of subparagraph (b) and paragraph 3, exempt such income
from tax.

(b) Where a resident of Hungary derives items of income which, in accordance with the provisions of Articles 10 and
12, may be taxed in Qatar, Hungary shall allow as a deduction from the tax on the income of that resident an
amount equal to the tax paid in Qatar. Such deduction shall not, however, exceed that part of the tax, as
computed before the deduction is given, which is attributable to such items of income derived from Qatar.

3. Where in accordance with any provision of the Agreement income derived by a resident of a Contracting State is
exempt from tax in that State, such State may nevertheless, in calculating the amount of tax on the remaining income
of such resident, take into account the exempted income.

Article 23
NON-DISCRIMINATION

1. Nationals of a Contracting State shall not be subjected in the other Contracting State to any taxation or any
requirement connected therewith, which is other or more burdensome than the taxation and connected
requirements to which nationals of that other State in the same circumstances, in particular with respect to residence,
are or may be subjected. This provision shall, notwithstanding the provisions of Article 1, also apply to persons who are
not residents of one or both of the Contracting States.

2. The taxation on a permanent establishment which an enterprise of a Contracting State has in the other Contracting
State shall not be less favourably levied in that other State than the taxation levied on enterprises of that other State
carrying on the same activities. This provision shall not be construed as obliging a Contracting State to grant to
residents of the other Contracting State any personal allowances, reliefs and reductions for taxation purposes on
account of civil status or family responsibilities which it grants to its own residents.

3. Except where the provisions of paragraph 1 of Article 9, paragraph 4 of Article 11, or paragraph 6 of Article 12, apply,
interest, royalties and other disbursements paid by an enterprise of a Contracting State to a resident of the other
Contracting State shall, for the purpose of determining the taxable profits of such enterprise, be deductible under the
same conditions as if they had been paid to a resident of the first-mentioned State.

4. Enterprises of a Contracting State, the capital of which is wholly or partly owned or controlled, directly or indirectly by
one or more residents of the other Contracting State, shall not be subjected in the first-mentioned Contracting State to
any taxation or any requirement connected therewith which is other or more burdensome than the taxation and
connected requirements to which other similar enterprises of the first-mentioned State are or may be subjected.

5. The non taxation of Qatari nationals under Qatari tax law shall not be regarded as a discrimination under the provision
of this Article.

6. The provisions of this Article shall, notwithstanding the provisions of Article 2, apply to taxes of every kind and
description.
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Article 24
MUTUAL AGREEMENT PROCEDURE

. Where a person considers that the actions of one or both of the Contracting States result or will result for him in

taxation notin accordance with the provisions of this Agreement, he may, irrespective of the remedies provided by the
domestic law of those States, present his case to the competent authority of the Contracting State of which he is
aresident or, if his case comes under paragraph 1 of Article 23, to that of the Contracting State of which he is a national.
The case must be presented within three years from the first notification of the action resulting in taxation not in
accordance with the provisions of the Agreement.

. The competent authority shall endeavour, if the objection appears to it to be justified and if it is not itself able to arrive

at a satisfactory solution, to resolve the case by mutual agreement with the competent authority of the other
Contracting State, with a view to the avoidance of taxation which is not in accordance with the Agreement. Any
agreement reached shall be implemented notwithstanding any time limits in the domestic law of the Contracting
States.

. The competent authorities of the Contracting States shall endeavour to resolve by mutual agreement any difficulties

or doubts arising as to the interpretation or application of the Agreement. They may also consult together for the
elimination of double taxation in cases not provided for in the Agreement.

. The competent authorities of the Contracting States may communicate with each other directly, including through

ajoint commission consisting of themselves or their representatives, for the purpose of reaching an agreement in the
sense of the preceding paragraphs.

Article 25
EXCHANGE OF INFORMATION

. The competent authorities of the Contracting States shall exchange such information as is necessary for carrying out the

provisions of this Agreement or to the administration or enforcement of the domestic laws concerning taxes of every
kind and description imposed on behalf of the Contracting States, or of their local authorities, insofar as the taxation
thereunder is not contrary to this Agreement. The exchange of information is not restricted by Articles 1 and 2.

. Any information received under paragraph 1 by a Contracting State shall be treated as secret in the same manner as

information obtained under the domestic laws of that State and shall be disclosed only to persons or authorities
(including courts and administrative bodies) concerned with the assessment or collection of, the enforcement or
prosecution in respect of, or the determination of appeals in relation to the taxes referred to in paragraph 1. Such
persons or authorities shall use the information only for such purposes. They may disclose the information in public
court proceedings or in judicial decisions.

. In no case shall the provisions of paragraphs 1 and 2 be construed so as to impose on a Contracting State the

obligation:

(@) to carry out administrative measures at variance with the laws and administrative practice of that or of the other
Contracting State;

(b) tosupply information which is not obtainable under the laws or in the normal course of the administration of that
or of the other Contracting State;

(c) to supply information which would disclose any trade, business, industrial, commercial or professional secret or
trade process, or information, the disclosure of which would be contrary to public policy (ordre public).

. Ifinformation is requested by a Contracting State in accordance with this Article, the other Contracting State shall use

its information gathering measures to obtain the requested information, even though that other State may not need
such information for its own tax purposes. The obligation contained in the preceding sentence is subject to the
limitations of paragraph 3 but in no case shall such limitations be construed to permit a Contracting State to decline to
supply information solely because it has no domestic interest in such information.

. In no case shall the provisions of paragraph 3 be construed to permit a Contracting State to decline to supply

information solely because the information is held by a bank, other financial institution, nominee or person acting in
an agency or a fiduciary capacity or because it relates to ownership interests in a person.

Article 26

MEMBERS OF DIPLOMATIC MISSIONS AND CONSULAR POSTS

Nothing in this Agreement shall affect the fiscal privileges of members of diplomatic missions or consular posts under
the general rules of international law or under the provisions of special agreements.
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4.8

(4)

Article 27

SPECIAL PROVISION

Hungary declares that present Agreement shall in no way prejudice to the obligations deriving from its membershipin
the European Union.

Article 28
ENTRY INTO FORCE

. The Contracting States shall notify each other in writing, through diplomatic channels, of the completion of the

procedures required by their laws for the entry into force of this Agreement. The Agreement shall enter into force on

the date of the later of these notifications.

The provisions of this Agreement shall have effect:

(a) with regard to taxes withheld at source, in respect of amounts paid or credited on or after the first day of January
of the calendar year immediately following the year in which the Agreement enters into force; and

(b) with regard to other taxes, in respect of taxable years beginning on or after the first day of January of the calendar
year immediately following the year in which the Agreement enters into force.

Article 29
TERMINATION

. This Agreement shall remain in force until terminated by a Contracting State. Either Contracting State may terminate

the Agreement through diplomatic channels, by giving written notice of termination at least six months before the

end of any calendar year following the expiration of a period of five years from the date of its entry into force.

This Agreement shall cease to have effect:

(@) with regard to taxes withheld at source, in respect of amounts paid or credited on or after the first day of January
of the calendar year immediately following the year in which the notice is given; and

(b) with regard to other taxes, in respect of taxable years beginning on or after the first day of January of the calendar
year immediately following the year in which the notice is given.

In witness whereof the undersigned, being duly authorised thereto, have signed this Agreement.

Done in duplicate at Budapest this 18 day of January 2012, in the Hungarian, Arabic and English languages, all texts
being equally authentic. In case of divergence the English text shall prevail.

For the Government of Hungary For the Government of the State of Qatar
(signatures)”

Ez a torvény — a (2) bekezdésben meghatérozott kivétellel - a kihirdetését kdveté napon Iép hatdlyba.

E torvény 2. és 3. §-a az Egyezmény 28. cikkében meghatérozott idépontban 1ép hatélyba.

Az Egyezmény, valamint e torvény 2. és 3. §-a hatélybalépésének naptéri napjat a kilpolitikdért felel6s miniszter
—annak ismertté valasat kovetéen — a Magyar Kozlonyben haladéktalanul kozzétett kozleményével allapitja meg.

E torvény végrehajtdsahoz szlikséges intézkedésekrél az adopolitikéért felelés miniszter gondoskodik.

Dr. Schmitt Pdl s. k., Kévér LdszIld s. k.,
koztarsasagi elnok az Orszaggydilés elncke
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Kormanyrendeletek

A Kormany 42/2012. (lll. 20.) Korm. rendelete
a szabalysértési elzaras végrehajtasat foganatosité intézetek kijelolésérol

A Kormany a szabdlysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabdlysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz616 2012. évi Il. tdrvény
250. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.§

2.§

3.§

4.8

5.8

M

()

M

A felnétt koruak elzérasat — a (2) bekezdésben meghatéarozott kivétellel — az elkdvetd lakdhelye szerint illetékes
blintetés-végrehajtasi intézetben kell végrehajtani. A felnétt kortak elhelyezésére szolgald blintetés-végrehajtasi
intézeteket az 1. melléklet hatdrozza meg.

Ha a szabalysértési Orizet beszamitdsat kdvetden az elzards végrehajtandd részébdl kevesebb mint tizendt nap van
hétra, vagy ha az elkdvet6 lakéhelye szerinti blintetés-végrehajtési intézetben féréhely hidnyaban nincs lehetdség
az elzarasnak az 1. melléklet szerinti bintetés-végrehajtasi intézetek valamelyikében torténé foganatositasara,
az elzéras letoltésére a 2. mellékletben meghatarozott biintetés-végrehajtasi intézetekben is sor keriilhet.

A fiatalkoruak elhelyezésére - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a 2. mellékletben meghatarozott
blintetés-végrehajtasi intézetek jeldlhetdk ki.

Ha a szabalysértési Orizet beszamitdsat kdvetden az elzards végrehajtandd részébdl kevesebb mint tizendt nap van
hétra, akkor a fiatalkoru elkdveté az 1. mellékletben meghatarozott azon biintetés-végrehajtasi intézetben is
elhelyezhet6, amely a fiatalkoru lakéhelye szerint illetékes.

A katondk elzarasat azon 1. mellékletben meghatéarozott biintetés-végrehajtasi intézetben kell végrehajtani, amely
a katona lakdhelye szerint illetékes.

Amennyiben az (1) bekezdésben meghatarozott biintetés-végrehajtasi intézetben féréhely hianyaban nincs
lehetdség az elzéras végrehajtasara, Ugy a Fiatalkoriak Bilintetés-végrehajtasi Intézetének (Tokol) erre elkiilonitett
részén kell végrehajtani.

Az 1. 8§ (2) bekezdése és a 2. § (2) bekezdése alkalmazasara kizdrélag abban az esetben keriilhet sor, ha a biintetések
és az intézkedések végrehajtasarol sz616 1979. évi 11. toérvényerejl rendelet 122. § (4) bekezdés c) pontja, valamint
a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél sz6l6 2012. évi ll. térvény
139. § (4) bekezdése szerinti feltételek biztosithatok.

Ez a rendelet 2012. aprilis 15-én |ép hatélyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 42/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

1. Az elkovet6 lakéhelye szerint kijel6lhetd biintetés-végrehajtasi intézet

A

B

Az elkdveté lakohelye

Blintetés-végrehajtasi intézet

Budapest févaros és Pest megye
Komarom-Esztergom megye

K6zép-Dunantuli Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet — Baracska
(férfiak)
Palhalmai Orszégos Blintetés-végrehajtasi Intézet (nék)

Baranya megye

Baranya Megyei Bilintetés-végrehajtasi Intézet (Pécs)

Bdacs-Kiskun megye

Bécs-Kiskun Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet (Kecskemét)

Békés megye

Békés Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet (Gyula)

v bW N

Borsod-Abauj-Zemplén megye

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
(Miskolc)

(o)}

Csongrad megye

Szegedi Fegyhdaz és Borton (Szeged)

Fejér megye

K6zép-Dunantuli Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet
(Székesfehérvar)

Gy6r-Moson-Sopron megye

Gydr-Moson-Sopron Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet (Gyér)

Hajdu-Bihar megye

Hajdu-Bihar Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet (Debrecen)

10

Heves megye

Heves Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet (Eger)

11

Noégrad megye

Balassagyarmati Fegyhdaz és Borton (Balassagyarmat)

12

Somogy megye

Somogy Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet (Kaposvar)

13

Szabolcs-Szatmar-Bereg megye

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
(Nyiregyhéza)

14

Jasz-Nagykun-Szolnok megye

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
(Szolnok)

15

Tolna megye

Tolna Megyei Blintetés-végrehajtdsi Intézet (Szekszard)

16

Vas megye

Szombathelyi Orszégos Blintetés-végrehajtasi Intézet
(Szombathely)

17

Veszprém megye

Veszprém Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet (Veszprém)

18

Zala megye

Zala Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet (Zalaegerszeqg)

2. melléklet a 42/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

1. Fiatalkoruak elhelyezésére szolgdlo, valamint indokolt esetben kijel6lheté
biintetés-végrehajtasi intézetek

A

B

Az elkdveté lakohelye

Biintetés-végrehajtasi Intézet megnevezése

Budapest févaros és az orszag
barmelyik megyéje

Févarosi Buintetés-végrehajtasi Intézet

Allampusztai Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet

Budapesti Fegyhaz és Borton (férfiak)

Szegedi Fegyhaz és Borton (férfiak)

Tiszaloki Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet (férfiak)
Fiatalkortak Blintetés-végrehajtési Intézete — Tokol (fiatalkoru
férfiak)

Fiatalkortiak Regiondlis Blintetés-végrehajtasi Intézete — Kecskemét
(fiatalkord n6k)

Palhalmai Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet (fiatalkord nék)
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A Kormany 43/2012. (lll. 20.) Korm. rendelete
a hivatasos katasztrofavédelmi szerv szervezeti valtozasaval és a hataratkel6helyek
miikodtetésével 6sszefliiggésben egyes kormanyrendeletek médositasarol

A Kormany a fegyveres szervek hivatasos alloméanyu tagjainak szolgalati viszonyérol sz616 1996. évi XLIII. térvény 342.§ (1) bekezdés
¢) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 2. § tekintetében az allamhatarrdl sz6lé 2007. évi LXXXIX. torvény 16. § (4) bekezdés a) és b) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan,

a 3. § tekintetében a katasztréfavédelemrél és a hozza kapcsolodd egyes torvények modositasardl szold 201 1. évi CXXVIIL. térvény
80. § a) pontjdban és 80. § m) pont me) alpontjdban kapott felhatalmazés alapjan az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében
meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8 (1) Afegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl sz616 1996. évi XLIIL. térvény végrehajtasarol
sz6l6 140/1996. (VIII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet1.) 2/A. szamu melléklete az 1. melléklet
szerint moédosul.

(2) A Kormanyrendelet1. 2/B. szamu melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

2.8 A hataréatkel&hely és az ideiglenes hatdratkel6hely megnyitdsarol és mikddtetésérdl, valamint a hataratlépési pontrdl
sz616 332/2007. (XII. 13.) Korm. rendelet a kdvetkezd 9/A. §-sal egésziil ki:
+9/A. § A hatdratlépés ellenbrzését végzo szerv a hatdratkel6helyen kérelemre soron kiviil hajtja végre a hataratlépés
ellenérzését, ha a hataratlépés ellenérzésének soron kiviiliségéhez jelentds gazdasdgi, tarsadalmi, egészségligyi vagy
kulturalis érdek fizédik.”

3.8 A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolddo egyes torvények modositasarol szold 2011, évi CXXVIIL térvény
végrehajtasardl szol6 234/2011. (XI. 10.) Korm. rendelet 4. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés |ép:
4.8 (1) A katasztrofavédelmi kirendeltség a megyei, févarosi katasztrofavédelmi igazgatosag helyi szerveként, 6nalld
feladat- és hataskorrel mikodik. A katasztrofavédelmi kirendeltségek kijeldlését az 1. melléklet c) pontja tartalmazza.
(2) A katasztrofavédelmi kirendeltséget kirendeltség-vezet6 vezeti.
(3) A hivatasos tlizoltésag a katasztrofavédelmi kirendeltség szervezeti elemeként miikodik.”

4.8 (1) Ez a rendelet - a (2) bekezdésben meghatéarozott kivétellel — a kihirdetését kévetd 3. napon lép hatalyba, és
2012. dprilis 2-an hatalyat veszti.
(2) Az1.§ésa3.§2012.4prilis 1-jén lép hatélyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 43/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

1. AKormanyrendelet1.Vezet6i alapmunkakoroket meghatarozd 2/A. szamu melléklet Hivatasos katasztréfavédelmi
szerv” alcim alatti tabldzat és az azt kdveté roviditések helyébe a kdvetkezd tdblazat 1ép:

,Hivatasos katasztrofavédelmi szerv

A B C D E F
Képesitési kovetelmény
2. Szerv Vezetéi szint Munkakér (beosztas) Rendf.okozati a’llz’ami iskc,vlai szakképesités
maximum vegzettség

3. |Kozponti |Hszt.245/H.§ (2) féigazgatd tabornok egyetem szakirdnyu
bekezdése szerinti felséfoku
illetményre jogosult

4. Hszt. 245/H.§ (2) féigazgatd-helyettes | tabornok egyetem szakirdnyu
bekezdése szerinti felséfoku
illetményre jogosult

5. féosztaly-vezet6i orszagos polgari tabornok egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult védelmi féfellgyeld felséfoku

6. féosztaly-vezet6i orszagos tlzoltésagi tabornok egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult féfelligyeld felséfoku

7. féosztaly-vezet6i 0rszagos tabornok egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult iparbiztonsagi felséfoku

féfellgyeld

8. féosztaly-vezet6i szolgalatvezet6 tabornok egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult felséfoku

9. féosztaly-vezet6i hivatalvezet6 ezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult vagy féiskola |fels6foku

10. féosztaly-vezet6i féosztalyvezetd ezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult vagy féiskola |fels6foku

11. féosztalyvezetd-helyettesi | f6osztalyvezets- alezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult helyettes vagy féiskola |fels6foku

12. osztalyvezetdi illetményre | titkdrsagvezeté alezredes egyetem szakirdnyu
jogosult vagy féiskola | fels6foku

13. osztalyvezet6i illetményre | osztélyvezetd alezredes egyetem szakirdnyu
jogosult vagy féiskola | fels6foku

14. |Terileti |f6osztaly-vezetéi igazgato tabornok egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult felséfoku

15. féosztaly-vezetdi igazgato-helyettes ezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult vagy féiskola | felséfoku

16. féosztaly-vezetdi igazgato ezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult (KOK, GEK) vagy féiskola | felséfoku

17. féosztalyvezet6-helyettesi | igazgato-helyettes ezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult (KOK, GEK) vagy fdiskola | felséfoku
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18. féosztalyvezetd-helyettesi | févarosi, megyei alezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult polgéri védelmi vagy féiskola |felséfoku
féfelligyel6
19. féosztalyvezetd-helyettesi | févarosi, megyei alezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult tlzoltdsagi féfelligyeld vagy féiskola | felséfoku
20. féosztalyvezetd-helyettesi | févarosi, megyei alezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult iparbiztonsagi vagy féiskola |felséfoku
féfelligyel6
21. féosztalyvezets-helyettesi | szolgalatvezetd alezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult vagy féiskola | felséfoku
22. osztalyvezetéi illetményre | hivatalvezet6 alezredes egyetem szakirdnyu
jogosult vagy féiskola | felséfoku
23. osztalyvezetdiilletményre | karmester alezredes egyetem szakirdnyu
jogosult vagy féiskola | felséfoku
24. osztalyvezetdiilletményre | szakcsoportvezetd alezredes egyetem szakirdnyu
jogosult (KOK) vagy féiskola | fels6foku
25. osztalyvezetdiilletményre | osztalyvezetd alezredes egyetem szakirdnyu
jogosult vagy fdiskola | felséfoku
26. |Helyi féosztaly-vezet6i katasztrofavédelmi ezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult kirendeltség-vezetd vagy féiskola |felséfoku
(megyeszékhelyi,
foévarosi)
27. féosztaly-vezetdi katasztrofavédelmi alezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult kirendeltség-vezetd vagy féiskola | felséfoku
28. féosztalyvezet6-helyettesi | polgari védelmi alezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult fellgyeld vagy fdiskola | felséfoku
29. féosztalyvezetd-helyettesi | tlizoltosagi felligyel6 | alezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult vagy féiskola | fels6foku
30. féosztalyvezetd-helyettesi | iparbiztonsagi alezredes egyetem szakirdnyu
illetményre jogosult feligyeld vagy fdiskola | felséfoku
31. osztalyvezetdi illetményre | tlzoltdéparancsnok alezredes egyetem szakirdnyu
jogosult vagy féiskola | fels6foku
32. osztalyvezetdiilletményre | osztalyvezetd alezredes egyetem szakirdnyu
jogosult vagy féiskola |fels6foku
Roviditések:

KOK: Katasztrofavédelmi Oktatasi Kozpont
GEK: BM OKF Gazdasagi Ellaté Kézpont”

2. melléklet a 43/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

1. A Kormanyrendelet1. 2/B. szamu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztasok beosztasi kategéridba sorolasa” alcim

alatti tablazat E:10 mezdje hatélyat veszti.

2. AKormanyrendelet1. 2/B. szamu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztdsok beosztasi kategéridba soroldsa” alcim

alatti tablazat E:13 mezéje helyébe a kovetkezd mezé 1ép:

"

E]

[13]

vezetd féligyeletes
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3. AKormanyrendelet1.2/B.szamu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztasok beosztasi kategdridba sorolasa” alcim
alatti tdblazat E:15 mezdje helyébe a kdvetkezé mezé 1ép:

”

[E]
[15.] |alosztdlyvezetd, kiemelt féreferens

4. A Kormanyrendelet1.2/B. szamu melléklet A rendszeresitett alapbeosztasok beosztasi kategdriaba sorolasa” alcim
alatti tdblazat E:16 mezdje helyébe a kdvetkezé mezé 1ép:

”

[E]
[16.] |alosztalyvezetd, kiemelt féreferens, parancsnok-helyettes

5. AKormanyrendelet1.2/B.szamu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztasok beosztasi kategdridba sorolasa” alcim
alatti tdblazat E:22 mezdje helyébe a kdvetkezé mezé 1ép:

”

[E]
[22.] |kiemelt féel6add

6. AKormanyrendelet1.2/B.szdmu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztasok beosztasi kategoridba sorolasa” alcim
alatti tdblazat E:23 mezdje helyébe a kdvetkezé mezé 1ép:

”

[E]
[23.] | csoportvezet6, kiemelt féel6add, ligyeletvezetd

7. AKormdnyrendelet1.2/B.szamu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztasok beosztasi kategdridba sorolasa” alcim
alatti tadblazat E:24 mezdje helyébe a kdvetkezé mezé 1ép:

”

[E]

[24.] | csoportvezetd, kiemelt féel6add, miiszaki-biztonsagi tiszt, Srsparancsnok, szolgalatparancsnok

8. AKormanyrendelet1.2/B.szdmu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztasok beosztasi kategoridba sorolasa” alcim
alatti tdblazat E:28 mezdje helyébe a kdvetkezé mezé 1ép:

”

[E]
[28.] |féel6ado, csoportvezetd

9. AKormanyrendelet1.2/B.szdmu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztasok beosztasi kategoridba sorolasa” alcim
alatti tdblazat E:29 mezdje helyébe a kdvetkezé mezé 1ép:

”

[E]

[29.] |féel6ado, irodavezetd, rajparancsnok




6394 MAGYAR KOZLONY ¢ 2012.évi32.5z4m

10. A Kormanyrendelet1. 2/B. szamu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztasok beosztasi kategdriaba sorolasa”
alcim alatti tablazat E:49 mezdje helyébe a kdvetkezé mezé ép:

”

[E]
[49.] |referens

11. A Kormanyrendelet1. 2/B. szdmu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztdsok beosztasi kategdridba sorolasa”
alcim alatti tablazat E:50 mezdje helyébe a kdvetkezé mezé ép:

”

[E]
[50.] |referens, technikus

12. A Kormanyrendelet1. 2/B. szdmu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztdsok beosztasi kategdridba sorolasa”
alcim alatti tablazat E:51 mezdje helyébe a kdvetkezé mezé ép:

”

[E]
[51.] |szerparancsnok, referens

13. A Kormanyrendelet1. 2/B. szdmu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztdsok beosztasi kategdridba sorolasa”
alcim alatti tablazat E:52 mezdje helyébe a kdvetkezé mezé |ép:

”

[E]
[52.] |segédel6add

14. A Kormanyrendelet1. 2/B. szdmu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztdsok beosztasi kategdridba sorolasa”
alcim alatti tablazat E:54 mezdje helyébe a kdvetkezé mezé ép:

”

[E]
[54.] |segédel6add, killonleges szerkezel

"

15. A Kormanyrendelet1. 2/B. szdmu melléklet ,A rendszeresitett alapbeosztdsok beosztasi kategdridba sorolasa”
alcim alatti tablazat E:57 mezdje helyébe a kdvetkezé mezé ép:

”

[E]
[57.] |beosztott tlizoltd, gépjarmiivezetd, Uigyeletes
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A Kormany 44/2012. (lll. 20.) Korm. rendelete
a kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrol sz616 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet
modositasarol

A Kormany a fogyasztéi arkiegészitésrél sz6l6 2003. évi LXXXVII. torvény 9. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazés alapjan,
az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatérozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1.§

2.§

3.§

5.§

A kézforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl sz6l6 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.)
4.8 (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

»(1) Az Ellatottak utazasi utalvanya” alapjan évente 16 alkalommal az 1. mellékletben meghatérozott kedvezményes
menetjegy igénybevételére jogosult a 65. életévét be nem toltott:

a) személy, aki

aa) a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgéltatasok fedezetérél sz6lo
1997. évi LXXX. torvény 4. § f) pontja alapjan sajat jogu nyugelldtdsban, valamint azzal azonos elbiralas ala esé
ellatasban részesil,

ab) a tdrsadalombiztositasi nyugellatasrél sz6ld 1997. évi LXXXI. torvény 6. § (2) bekezdése szerinti hozzatartozéi
nyugelldtasban részesdl,

ac) 2011. december 31-ig 57. életévét betoltotte és 2011. december 31-én korhatar el6tti 6regségi nyugdijban
[a korhatdr el6tti 6regségi nyugdijak megsziintetésérél, a korhatar elétti ellatasrol és a szolgélati jarandosagrol sz6lé
2011. évi CLXVII. torvény 1. § c) pontjdban meghatarozott ellatasok] részesiilt,

ad) rokkantsagi ellatasban részesiil, és 2011. december 31-én ., illetve Il. csoportos rokkantsagi nyugdijra volt jogosult,
vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatdsag komplex mindsitése alapjan 30%-os vagy kisebb mértékd,
ae) rokkantsdgi elldtdsban részesll, amennyiben 2011. december 31-ig 57. életévét betdltotte és
2011. december 31-én Ill. csoportos rokkantsagi nyugdijra vagy rendszeres szocialis jaradékra volt jogosult,

af) rokkantsagi jaradékban, nemzeti gondozasi dijban, nemzeti helytéllasi potlékban részesiil,

b) kilfoldrél hazatelepiilt magyar allampolgar, aki kiilfoldrél részesil nyugellatasban,

¢) nyugdijsegélyben részesiilé egyhazi személy,

d) gydm és gydmolt személy, gondnok és gondnokolt személy.”

Az R. 4. §-a kovetkez6 (10) bekezdéssel egésziil ki:
,(10) Az ,Ellatottak utazasi utalvanya” a kiallitds évében januar 1-jétél a kidllitast kovetd év marcius 31-éig érvényes.”

Az R. 11. §8-3t megel6z6 a ,Hatalybalépés” cimsor helyébe a ,Hatalyba Iéptetd és &tmeneti rendelkezések” cimsor Iép.

Az R. 11. §-a a kdvetkez6 (2) bekezdéssel egészil ki:

#(2) A 2012. januar 1-jétdl sajat jogu nyugdijasnak nem mindsulé személy részére 2011. év folyaman kiallitott
+Nyugdijasok utazasi utalvanya” 2012. 4prilis 30-4ig hasznélhato fel kedvezményes utazas igénybevételére.”

Az R. 11. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egészil ki:

+(3) A kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrol sz616 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet mddositasardl
szolé 44/2012. (lll. 20.) Korm. rendelet hatalybalépését megel6z6en a helyi kozlekedésben a kordbbi
kedvezményezetti jogcimeken vasarolt kedvezményes bérletek érvényességi idejiik lejartaig kedvezményes utazas
igénybevételére felhasznalhatoak.”

AzR.
a) 4. § (3) bekezdésében az ,A ,Nyugdijasok utazési utalvanya

"o

szovegrész helyébe az ,Az ,Elldtottak utazasi
utalvanya””
b) 4. § (7) bekezdésében az ,A ,Nyugdijasok utazasi utalvanyd”-t" szovegrész helyébe az ,Az ,Elldtottak utazasi

utalvanyd”-t” széveg,

szoveg,

c) 4. 8§ (8) bekezdésében az ,A ,Nyugdijasok utazasi utalvanya”-ra” szovegrész helyébe az ,Az ,Ellatottak utazasi
utalvényd”-ra” szoveg,

d) 1. mellékletében foglalt tdblazat 22. pontjat megel6z6 cimsorban a ,Nyugdijasok utazasi utalvanyaval”
szovegrész helyébe az ,Ellatottak utazasi utalvanyéval” széveg,
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e) 1. mellékletében foglalt tablazat 22. a) és 23. pontjaban a ,nyugdijas utalvany” szévegrész helyébe az ,Ellatottak
utazdsi utalvanya” széveg

1ép.

6.8 (1) Hatdlyat vesztiazR. 11. § (2) bekezdése.
(2) Hatdlyat vesztiazR. 11. § (3) bekezdése.

7.8 (1) Ezarendelet —a (2) és (3) bekezdésben foglalt kivétellel - a kihirdetését kdvetd napon Iép hatélyba, és ez a rendelet
2013. januar 7-én hatalyat veszti.
(2) A 6.8 (1) bekezdése 2012. majus 1-jén lép hatalyba.
(3) A6.8(2) bekezdése 2013. janudr 6-an Iép hatdlyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelete

a kozszolgalati tisztvisel6k személyi irataira, a kozigazgatasi szerveknél foglalkoztatott
munkavallalok személyi irataira és a munkaiigyi nyilvantartasra, a kozszolgalati
alapnyilvantartasra és kozszolgalati statisztikai adatgyijtésre, valamint a tartalékallomanyra
vonatkozé egyes szabalyokrél

A Kormany a kozszolgdlati tisztviselkrdl szolé 2011. évi CXCIX. torvény 259. § (1) bekezdés 1. pont a)-d) alpontjaiban és
16. pontban, és a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl szolé 1996. évi XLIIl. torvény 342. §
(1) bekezdés m) pontjaban, valamint az e rendelet 30. § e) pontja tekintetében a jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 10. §
(3) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag Alaptorvénye 15. cikk (3) bekezdésében megallapitott
feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

I. FEJEZET
BEVEZETO RENDELKEZESEK

1. Hataly

1.8 (1) Erendelet hatalya - a (2)-(7) bekezdésekben meghatarozott kivétellel -
a) a kozszolgdlati tisztvisel6k jogallasardl sz6lé 2011. évi CXCIX. torvény (a tovdbbiakban: Kttv.) 1-2. § szerinti
szervekre (a tovabbiakban: kdzigazgatasi szervek), és
b) akozigazgatasi szerveknél foglalkoztatott
ba) kormanyzati szolgdlati jogviszonyban, valamint
bb) kozszolgalati jogviszonyban (a tovabbiakban egyiitt: szolgalati jogviszony) allé kdzszolgélati tisztviselkre
terjed ki.
(2) A8.§ésaz1.melléklet hatdlya azon magyar dllampolgarokra is kiterjed, akik palydzati eljardsban vesznek részt, illetve
felvételiiket kérik a toborzasi adatbazisba.
(3) A9.§ésa?2. melléklet hatdlya a kozigazgatasi szerveknél foglalkoztatott munkavallalokra terjed ki.
(4) A3-7.8-0k a 16.§ és 6. melléklet hatdlya a kdzigazgatdsi szerveknél foglalkoztatott munkavallaldkra is kiterjed.
(5) A17-23.§-ok hatdlya a kdzigazgatasi szervnél foglalkoztatott
a) szakmaivezetére,

(o))

) vezetdi munkakorrel rendelkez6 kozszolgalati tisztviselbre,
) politikai tanacsadéra, politikai fétanacsadora,
) Onkormdnyzati tandcsaddra, dnkormdényzati fétandcsadodra,

(oM g]
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2.§

3.§

7)

e) jegyzore (ideértve a jegyz6t, korjegyz6t, megyei jogu varos kerlleti hivatalvezetéjét, aljegyz6t, f6jegyzot, és
korzetkdzponti jegyz6t),

f)  kormanyzati lgykezel6re,

g) kozszolgalati igykezel6re

nem terjed ki.

A 2.8 ¢) pont, a 17-18. §-0k, valamint a 20-22. §-ok hatalya

a) a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgdlati viszonyardl szolé 1996. évi XLIIl. toérvény
(a tovabbiakban: Hszt.) 1. § (1) bekezdésében meghatéarozott fegyveres szervekre (a tovabbiakban: fegyveres
szervek), és

b) afegyveres szerveknél foglalkoztatott szolgdlati jogviszonyban (a tovdbbiakban: hivatasos szolgalati jogviszony)
all6 vagy a Hszt. 66/C. § (2) bekezdése alapjan hivatasos szolgalati jogviszonyban allt hivatasos dllomény tagjéra
(a tovabbiakban egydtt: hivatasos allomanyura)

is kiterjed.

A 2. § d)-e) pontjai, a 24-26. §-0k, és a 9-12. mellékletek hatélya a fegyveres szervekre és a hivatasos allomanyuakra

terjed ki.

2. Ertelmezé rendelkezések

E rendelet alkalmazéséban

a) személyi irat: barmilyen anyagon, alakban és barmilyen eszkoz felhasznalasaval keletkezett adathordozo, amely
a szolgalati jogviszony létesitésekor, fenndlldsa alatt, megsziinésekor, illetve azt kovetéen keletkezik és
a kozszolgalati tisztvisel6 személyével 6sszefliggésben adatot, megallapitast tartalmaz,

b) munkavdllalé személyi anyaga: a munkavallalé 6t évnél nem régebbi fényképe, Onéletrajza, a blinlgyi
nyilvantarto szerv altal kidllitott hatosagi bizonyitvany, a munkavallalé titoktartasi nyilatkozata, munkaszerzédése
és annak modositasa, munkakori leirdsa, teljesitményértékelése, a munkaviszonyt megsziintet6 irat, és
a munkaltatdi igazolds masolata,

c) tartalékdllomdnyba helyezett: az a koOzszolgalati tisztviseld, akinek tartalékdllomanyba helyezésérdl az 6t
foglalkoztato kozigazgatasi szerv intézkedett,

d) orszdgos parancsnok: a renddérség kdzponti szervének vezetdje, a hivatasos katasztréfavédelmi szerv kozponti
szerve vezetOje, a blintetés-végrehajtds orszdgos parancsnoka, valamint a nemzetbiztonsdgi szolgélatok
féigazgatdi,

e) orszdgos parancsnoksdg: az orszagos parancsnok altal vezetett szerv,

f)  dres dlldshely: a kdzigazgatasi szervnél betoltetlen kdzszolgalati tisztviselSi allas, amelynek betoltése érdekében
a munkaltatoi jogkor gyakorléja megteszi a szliikséges intézkedéseket - igy kiilondsen meghivasos vagy palyazati
eljarast kezdeményez, valamint a tartalékdllomanyba helyezettek kozott keresést kér —, ugyanakkor nem
tekintheté Ures allashelynek a Kttv. alapjan munkavégzési kotelezettsége aldl mentesitett kdzszolgalati
tisztvisel6k allashelye,

g) irdnyitd szerv: a kormdanyhivatal, a kozponti hivatal, valamint a megyei, févarosi korményhivatal,

h) irdnyitott szerv: az irdnyité szerv irdnyitasa alatt all6 terileti, illetve helyi dllamigazgatasi szerv.

Il. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A kozigazgatasi szerv — az altala foglalkoztatott kdzszolgalati tisztviseld irdsbeli kérelmére — a kdzszolgalati tisztviseld
olyan adatait is kezelheti, amelyek atadasara torvény a kdzszolgalati tisztvisel6t nem kotelezi. Ezen adatok csak
a kozszolgalati tisztvisel6 altal megjeldlt célra hasznalhaték fel, illetve csak hozzajaruldsaval tovabbithatdk mas szerv
részére.

A kozszolgalati tisztvisel6 (1) bekezdés szerinti adatait elkilonitetten kell kezelni, és az ezekben szerepld
személyazonosité adatokat a kozszolgadlati tisztvisel6 kérésére haladéktalanul tordlni kell. Az adatok
személyazonositasra alkalmatlan médon statisztikai célra felhasznalhatok, illetve ezekbél adatszolgéltatas végezhetd.
A kozigazgatasi szerv koteles biztositani, hogy a kdzszolgalati tisztvisel a réla nyilvantartott iratokrél masolatot vagy
kivonatot kaphasson.

A kozszolgalati tisztvisel6 adatainak rogzitése kdzokirat, illetve a munkaltaté dontése alapjén torténhet.
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A kozszolgalati tisztviselé e rendelet szerinti hataridé mulasztasat akkor mentheti ki, ha az akadalyoztatdsa
megsziinését kdveté nyolc napon beliil, de legkésébb az elmulasztott hatarid6é utolsé napjatél szamitott harom
hénapon beliil igazolja a mulasztas okat, és egyuttal potolja az elmulasztott cselekményt.

Az iranyitd szerv az iranyitott szerv éltal kezelt adatok vonatkozasaban adatfeldolgozoi tevékenységet végezhet az
iranyitott szervvel kormanyzati szolgalati jogviszonyban all6 kormanytisztvisel6, munkaviszonyban 4llé munkavallalé
személyi anyagaval, jogszabdly eltér6 rendelkezése hidnydban egyéb személyi irataival, a kozszolgdlati
alapnyilvantartdssal, valamint a Kttv. 178. § (1) bekezdése szerinti adatszolgaltatassal kapcsolatban.

Ill. FEJEZET
KOZSZOLGALATI TISZTVISELOK SZEMELY! IRATAI

A személyi iratok kore:

a) aszemélyianyag Kttv. 184. § (1) bekezdésében meghatérozott iratai (a tovabbiakban: személyzeti irat);

b) a szolgdlati jogviszonnyal 6sszefliggd egyéb iratok (ide nem értve a kiilon toérvény altal szabalyozott
vagyon-nyilatkozattételi kdtelezettséggel kapcsolatos iratokat);

c) aszolgalati jogviszonnyal 6sszefliggé mas jogviszonyokkal kapcsolatos iratok;

d) a kozszolgdlati tisztvisel6 sajat kérelmére kidllitott vagy a kdzigazgatdsi szervnek onként atadott adatokat
tartalmazé iratok.

A szolgalati jogviszony létrehozadsanak elmaradasa esetén az ezzel kapcsolatos dontést kovetd nyolc napon belil

vissza kell adni a szolgalati jogviszony létrehozasat kezdeményez6 iratokat az érintettnek, illetve a személyi anyagot

annak a szervnek, amely azt megkdldte.

A személyi iratokat - ha jogszabaly masként nem rendelkezik — kiilon szdmtartomanyon belil gyUjtészamon vagy
ezzel egyenérték(i médon kell iktatni.

A személyi iratra csak olyan adat és megallapitas vezethetd, amelynek alapja

a) kozokirat vagy a kdzszolgalati tisztviseld irdsbeli nyilatkozata;

b) a munkaltatoi jogkor gyakorléjénak irdsbeli rendelkezése;

c) birésag vagy mas hatésag dontése;

d) jogszabalyi rendelkezés.

A szolgalati jogviszony megsziinése, megsziintetése (a tovabbiakban: megsz(inés) utan a kozszolgélati tisztviseld
személyi iratait a kdzigazgatasi szervirattaraban kell elhelyezni.

A szolgalati jogviszony létesitésekor a kdzigazgatasi szerv Osszedllitja, illetve végleges athelyezés esetén megkéri
a kozszolgalati tisztvisel személyi anyagét, s azt e rendeletben meghatdrozottak szerint kezeli. A személyzeti iratokat
tartalmuknak megfelel6en csoportositva, keletkezésiik sorrendjében, az e célra személyenként kialakitott gyUjtében
kell 6rizni. Az elhelyezett személyzeti iratokrdl tartalomjegyzéket (a tovabbiakban: tartalomjegyzék) kell késziteni,
amelyen a kdzigazgatasi szerv dokumentalja az irat megnevezését, iktatoszamat és keltezését. A tartalomjegyzékre
azonnal ravezeti a valtozast.

A hatdrozott idére torténd athelyezést, illetve a kirendelést kovetéen keletkezé és a személyi anyag részét képezd
személyzeti iratot a személyi anyagban kell elhelyezni.

Végleges dthelyezés (Kttv. 59. §) esetén a kdzszolgalati tisztvisel6 személyi anyagat a személyzeti iratokrél készitett
atadasi jegyzékkel egyltt az athelyezés idépontjaban - legkésébb az dthelyezés idépontjat koveté munkanapon —
meg kell kiildeni az athelyezés helye szerinti kozigazgatdsi szervnek, amely nyolc napon beliil visszaigazolja azok
atvételét.

A személyi anyagot ,Betekintési lap” (a tovabbiakban: betekintési lap) kimutatassal kell ellatni, amelyen dokumentalni
kell a személyi anyagba torténé betekintés tényét, jogosultjdnak személyét, jogszabdlyi alapjat és idépontjat.

A szolgalati jogviszony megsziinése esetén a tartalomjegyzéket és a betekintési lapot a kdzigazgatasi szerv lezarja és
aszemélyi anyagot — a végleges athelyezés miatti szolgélati jogviszony megsz(inés kivételével — irattarazza. A személyi
anyag taroldsardl és levéltarba helyezésérdl a kdzigazgatasi szervnek az iratkezelési szabalyzataban és irattarazasi
tervében kell rendelkeznie.

A szolgalati jogviszony megsziinése utdn a kozszolgdlati tisztvisel6 egyéb személyi iratait a kozigazgatasi
szervirattaraban kell elhelyezni az iratkezelési szabalyzat és irattarazasi terv szerint.
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A Kttv. alapjan 6néletrajz benyujtasara kotelezett személy az 1. mellékletben meghatérozott 6néletrajzot nyujt be az
6t foglalkoztatd, vagy a palyazati eljarast lefolytatd kozigazgatasi szervnek, vagy a toborzasi adatbazist kezeld
személytigyi kdzpontnak.

IV. FEJEZET
KOZSZOLGALATI MUNKAVALLALOK SZEMELY! IRATAI, MUNKAUGYI NYILVANTARTAS

A kozigazgatési szerv az éltala foglalkoztatott munkavallalé (2) bekezdés a)-c) pontjdban meghatérozott személyi
iratait a munkavallalé irdsbeli hozzdjarulasa esetén kezelheti.

A kozigazgatasi szervnél foglalkoztatott munkavallalé személyi iratainak kore:

a) amunkavallalé irdsbeli hozzéjéruldsaval kezelt személyi anyaga [2. § b) pont] kérébe tartoz6 iratok;

b) a munkaviszonnyal 6sszefliggé egyéb iratok;

) amunkaviszonnyal 6sszefliggé mas jogviszonyokkal kapcsolatos iratok;

d) amunkavallalé sajat kérelmére kidllitott vagy a kdzigazgatési szervnek dnként dtadott adatokat tartalmazé iratok.
A munkavallalé munkaba allasét megelézéen a 2. melléklet szerinti irasbeli titoktartasi nyilatkozatot teszi meg.

A 3-7. §-ok rendelkezései a munkavallal6 személyi irataira megfeleléen alkalmazanddk.

n

V. FEJEZET
KOZSZOLGALATI NYILVANTARTAS

A kozigazgatasi szervnek e fejezetben foglaltak szerint kell ellatnia a kdzszolgélati alapnyilvéntartds vezetésével és
a kozszolgadlati statisztikai adatgyUjtés végrehajtdsdval (a tovdbbiakban egyutt: kozszolgdlati nyilvéntartds)
kapcsolatos feladatokat.

E fejezet rendelkezéseit a szolgalati jogviszony megsziinése utan, illetve az e jogviszony létesitésére irdanyuld el6zetes
eljarasokra is megfeleléen alkalmazni kell.

A kozszolgalati nyilvantartas vezetésével kapcsolatos feladatokat csak a kozigazgatasi szerv hivatali szervezetének
vezetdje éltal e feladattal megbizott szervezeti egység vagy kodzszolgdlati tisztvisel6 lathatja el.

3. Kozszolgalati alapnyilvantartas

A kozszolgalati alapnyilvantartas a kdzszolgalati tisztviseld szolgalati jogviszonnyal 6sszefiiggésben keletkezett és
azzal kapcsolatban 4llé adatait rendszerezetten térolja és feldolgozza.

A kozszolgalati alapnyilvantartast a kdzszolgalati tisztvisel6t foglalkoztatd kdzigazgatasi szerv az altala rendszeresitett
adatlapon a Kttv. 2. mellékletében meghatarozott adattartalommal az e rendelet 3. mellékletében meghatarozottakra
figyelemmel folyamatosan koteles vezetni.

A kozszolgdlati tisztvisel6 az adataiban bekdvetkezd vaéltozasokrél nyolc napon belll koteles tdjékoztatni
amunkaltatéi jogkor gyakorléjat, aki a valtozas tudomasara jutasatdl szamitott nyolc napon beliil koteles intézkedniaz
adatok aktualizalasarol.

A kozigazgatasi szerv haladéktalanul kdteles az adatlapra rdvezetni a munkaltatéi jogkdr gyakorléjanak intézkedése
alapjan a személyi iraton atvezetett és igazolt adatvaltozésokat.

A kozigazgatasi szerv koteles gondoskodnia munkaltatoi jogkor gyakorldjanak intézkedése alapjan a hatdlyat vesztett
fegyelmi biintetés teljes és végleges torlésérél mind a szamitégépes adatallomanybdl, mind a kozszolgalati
alapnyilvéntartas adatlapjarol.

A kozszolgalati alapnyilvantartas papir alapon vagy elektronikusan is vezethetd.

Az elektronikusan vezetett kdzszolgalati alapnyilvantartas esetén papir alapu adatlapot - a szolgalati jogviszony elsé
alkalommal torténé létesitését és a szolgdlati jogviszony megsz(inését kivéve — nem kell vezetni.

A Kttv. 180. § (1) bekezdése alapjan betekintési joggal rendelkezd szerv vagy személy erre irdnyuld kiilon kérelmére ki
kell nyomtatni azokat az adatokat, amelyekre betekintési joga kiterjed.

A (2)-(3) bekezdés alapjan kinyomtatott iratokat személyzeti iratként kell kezelni.

Az elektronikusan vezetett kozszolgdlati alapnyilvantartdsbdl a szolgdlati jogviszony megszlinése esetén
haladéktalanul és véglegesen torolni kell a kozszolgalati tisztviseld személyazonosité adatait. Statisztikai
adatfeldolgozas vagy adatszolgaltatas céljabdl a személyazonositasra alkalmatlan adatok tovabbra is felhasznéalhatok.
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A kozigazgatasi szerv a kozszolgdlati tisztviselé kinevezésekor, a munkdltatdé személyében bekdvetkezd
jogutddlasakor — a (3) bekezdés szerinti eset kivételével — koteles a kdzszolgalati tisztvisel6 szamara kozszolgalati
alapnyilvantartasi technikai azonosité kédot (a tovdbbiakban: technikai azonositd) megallapitani. A technikai
azonositd a kdzszolgalati tisztvisel§ azonositdsat biztositd tizenegy szamjegybdl allé szamsor. Az elsé hat szamjegye
a szervazonositd kod (a tovabbiakban: szervazonositd), az utolsé 6t szdmjegye a kdzszolgalati tisztvisel§ egyéni
azonositaséra szolgald, folyamatos és egyszer hasznalhaté szamsor (a tovabbiakban: egyéni azonosito).

A szervazonositot a kdzigazgatasi mindségpolitikdért és személyzetpolitikaért felelés miniszter (a tovabbiakban:
miniszter) allapitja meg a kozigazgatasi szerv e rendelet 4. mellékletében meghatdrozott szervezeti adatok
jelentélapja (a tovabbiakban: jelentd lap) alapjan. A jelentd lapot a kdzigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezetdje
irdsban koteles megkiildeni a miniszter részére.

Uj kézigazgatasi szerv létrehozasa esetén a jelent6 lapot az alapité okirat alairasaval vagy a létrehozasrél sz6l6
jogszabaly kihirdetésével, illetve a képvisel6-testiiletnek a |étrehozéasrél rendelkezé dontésével egy idében kell
megkdldeni.

A szervazonositét a miniszter 6t munkanapon belil megkiildi a bejelentkezé kdzigazgatasi szervnek. Adatfeldolgozasi
megallapodas esetén az irdnyitott szerv nyolc napon bellil tdjékoztatja az irdnyit6 szervet a szervazonositojardl, illetve
annak valtozasarol.

Az egyéni azonositot — kivéve a (6) bekezdésben foglalt esetet — a kdzigazgatasi szerv éllapitja meg, amelyet nem
véltoztathat meg a szolgalati jogviszony fennallasa alatt.

Adatfeldolgozasi megéllapodéds esetén — az egyéni azonositdkhoz kapcsoldddéan - a megallapodasban kell
meghatérozni az egyéni azonositok

a) megallapitasanak és nyilvantartasanak maédjat,

b) védelmét,

c) kezelésével 0sszefiiggd felelésség szabalyait.

A Kormany a Kttv. 185. § (6) bekezdése szerinti allamigazgatasi szervként a Nemzeti Kézigazgatasi Intézetet jeloli ki.
4. Kozszolgalati statisztikai adatgydijtés

A Kttv. 178. § (1) bekezdése szerinti kdzszolgalati statisztikai adatgyUjtés keretében az adatszolgdltatast
elektronikusan, az erre szolgdlé informatikai rendszerben kell teljesiteni.

Az adatgyUjtésért, az adatkezelésre vonatkozd dontésekért és a feldolgozott adatokbol torténé adatszolgaltatasokért
a miniszter a felelds.

A miniszter gondoskodik az adatgydjtésrél, a feldolgozasrél, az elemzésrdl, tovabba a statisztikai adatgy(jtéshez
szlikséges informatikai rendszer kifejlesztésérdl, miikodtetésérdl, rendszeres karbantartasardl és tovabbfejlesztésérdl.
Az adatszolgéltatasra kotelezett szerv a (3) bekezdés szerinti informatikai rendszerbe a kdzszolgélati statisztikai
adatgydujtési bejelentkezési kéddal (a tovabbiakban: KSA-kdd) és jelszéval jelentkezik be. A KSA-kéd megegyezik
a kézigazgatasi szerv részére e rendelet hatalybalépéséig kiadott e-Kozigtad bejelentkezési kdddal és jelszdval.

Uj kézigazgatasi szerv [étrehozasa esetén a 13. § (2) bekezdése szerinti jelentélap alapjan adott szervazonosité kéddal
egyidejlleg keril sor a KSA-kod igénylésére és kiadaséra.

Az adatszolgéltatas teljesitésérél a kozigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezetéje gondoskodik.

A kozigazgatasi szerv a targyév januar 1-jei dllapotnak megfeleléen legkésébb targyév marcius 31-éig koteles évente
az 5. mellékletben meghatarozott adatokat szolgaltatni.

AKttv. 178. § (2) bekezdése alapjan a Magyar Allamkincstar a miniszter részére a kdzigazgatasi szerv a 6. mellékletben
meghatérozottakra figyelemmel adja at a Iétszam- és illetményadatokat, valamint kereseti adatokat.

Az adatok atadasanak idépontjaval, valamint az dtadassal kapcsolatos feldolgozasi és technikai szempontokrél
a miniszter kdzvetleniil tajékoztatja a Magyar Allamkincstart.
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VI. FEJEZET
TARTALEKALLOMANY

5. TARTINFO-rendszer

A tartalékdllomanyba helyezett adatait valamint a kozigazgatdsi szerv dltal bejelentett Gres alldshely adatait
a személylgyi kozpont az ezek nyilvantartdsdra szolgdlé informatikai rendszerben (a tovabbiakban:
TARTINFO-rendszer) tartja nyilvan.

A TARTINFO-rendszer az (1) bekezdés szerinti feladatok ellatasa érdekében a kovetkezé funkcidkra alkalmazhato:

a) atartalékdllomanyba helyezett adatainak rogzitése, médositasa, torlése;

) az Ures vagy megiresedd éllashelyre alkalmas tartalékélloményba helyezett keresése;

o o

) akozigazgatdsi szerv és az orszagos parancsnoksag adatainak kezelése;

) akoézigazgatasi szervnél megiresedett alldshely bejelentése, torlése.

E fejezet alkalmazdsdban a Kormény a Kttv. 73. § (5) bekezdése vonatkozasaban a Kézigazgatési és lgazsagligyi
Minisztériumot személyiigyi kdzpontként jeldli ki.

A személylgyi kozpont a TARTINFO-rendszerben kezelt elérhetéségén keresztil kozvetlenll értesiti
a tartalékdllomanyba helyezettet a munkaerépiacon torténd elhelyezkedését eléseqité programban valo részvétel
lehetdségérdl és annak feltételeirdl. Az llami foglalkoztatasi szerv koteles a személytigyi kdzponttal egylttmikédni,
és részére elézetesen tajékoztatast adni az emlitett programok tervezett kezdetérdl, és az azokban valé részvétel
feltételeirdl.

A TARTINFO-rendszer a tartalékadllomanyba kerult kozszolgdlati tisztvisel6rél a Kttv. 3. mellékletében meghatdrozott
adatokat, tovabba statisztikai célra szolgald, dnkéntes adatszolgéltatason alapulé adatokat tartalmaz. A kozszolgalati
tisztviseld Kttv. 3. mellékletében meghatérozott adatainak 20. § (5) bekezdése céljabdl torténd tovabbitasdhoz az
érintett irasbeli hozzajarulasa sziikséges.

o

A kdzszolgalati tisztvisel6 adatainak a TARTINFO-rendszerben torténd rogzitésérdl, moédositasarol, torlésérél, valamint
a kozigazgatasi szerv adataiban torténd valtozas atvezetésérdl a kozigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezetdje
altal megbizott személy gondoskodik. A kdzigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezetdje legfeljebb 6t kdzszolgalati
tisztvisel6 szdmdra biztosithat hozzéaférést a TARTINFO-rendszerhez.

A kozigazgatési szerv hivatali szervezetének vezetdje a TARTINFO-rendszerbe bejelentkezési koddal és jelszéval
(a tovabbiakban egyiitt: TARTINFO azonositdk) 1ép be.

A kozigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezet6je a TARTINFO-rendszerbe a 2010. januar 1-jei eKdzigtad
adatszolgaltatas soran hasznalt bejelentkezési kdddal és jelszéval 1ép be.

Annak a kozigazgatasi szervnek kell regisztrdlnia a TARTINFO-rendszerbe, amely nem rendelkezik eKozigtad
bejelentkezési kdddal és jelszéval.

A regisztracidhoz sziikséges TARTINFO azonositok kiaddsat a kdzigazgatdsi szerv hivatali szervezetének vezetdje
igényelheti a 7. melléklet szerinti regisztraciés bejelentd lap megkildésével. A kozigazgatdsi szerv hivatali
szervezetének vezetdjének alairdsaval elldtott regisztracids bejelentd lapot a személyligyi kdzpontnak kell postai tton
megkuldeni legaldbb tizendt munkanappal a TARTINFO-rendszer hasznalatdnak megkezdése el6tt.

A személyligyi kdzpont a kdzigazgatési szerv vezetdjének a TARTINFO azonositokat a regisztracids bejelentd lap
megérkezésétdl szamitott nyolc munkanapon beliil, postai uton, tértivevényes kiildeményként kildi meg.

A kozigazgatdsi szerv hivatali szervezetének vezetéje a TARTINFO-rendszerbe torténé elsé bejelentkezéskor
megvaltoztatja a jelszavat. A megvaltoztatott jelszérél a TARTINFO-rendszer elektronikus Uton értesiti a kdzigazgatasi
szerv hivatali szervezetének vezetéjét.

6. TARTINFO-rendszer egyes funkcioi

A kozszolgalati tisztviseld tartalékallomanyba helyezésérél a kbzigazgatasi szerv felmentésre vonatkozé munkaltatoi
intézkedésében kell rendelkezni.

A kozigazgatdsi szerv hivatali szervezetének vezetdje a kozszolgadlati tisztvisel6 adatait a tartalékdllomanyba
helyezésétdl szamitott 6t munkanapon belil régziti a TARTINFO-rendszerben.

A kozigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezetdje haladéktalanul intézkedik a kdzszolgalati tisztvisel§ adatainak
a TARTINFO-rendszerbél valé torlésérél, ha

a) Vvégleges athelyezésére keril sor;

b) Uj munkakoérbe helyezik at;
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20.§

21.§

22.§

(4)

()

(6)

c) megszinik a szolgélati jogviszonya;
d) akozszolgdlati tisztviselS kéri a torlését.
A felmentési id6 lejartaval a TARTINFO-rendszer automatikusan torli a kozszolgalati tisztvisel6 adatait.

A kozigazgatdsi szerv hivatali szervezetének vezetéje megkeresheti a személylgyi kozpontot, hogy
a TARTINFO-rendszerben tartalékalloméanyba helyezettek kozott keresést végezzen.

A személyligyi kdzpont az Ures allashely betoltése érdekében - a kodzigazgatési szerv hivatali szervezetének
vezetéjének megkeresése nélkil is — keresést végez a TARTINFO-rendszerben, ha a kézigazgatasi szerv a 23. §
(1) bekezdésében meghatarozottak szerint Ures allashelyet jelentett be.

A személyligyi kozpont a keresést a kozigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezet6jének megkeresésétd|
—a(2) bekezdésben foglalt esetben az lires allashely bejelentésétdl - szamitott 6t munkanapon beliil lefolytatja, és abc
sorrendben ajanlati listat allit 6ssze az alldshely betdltésére alkalmas tartalékallomanyba helyezettekrél.

A személylgyi kdzpont a lefolytatott keresésrél értesiti a keresést kéré, illetve az ires allashelyet bejelentd
kodzigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezet6jét. A keresést kér6é kozigazgatasi szerv hivatali szervezetének
vezetbje abban az esetben is kap értesitést, ha a személyligyi kozpont keresése eredménytelen.

Az eredményes keresésrdl szolo értesitéssel egyidejlileg a személyligyi kdzpont a keresést kérd, illetve az lires
allashelyet bejelent6 kozigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezet6je szamara hozzaférhetévé teszi az ajanlati
listdn szerepl6 tartalékdllomanyba helyezetteknek a Kttv. 3. mellékletében meghatérozott adatait.

Az ajénlati listdn szerepl6k adatai alapjan a keresést kérd, illetve az Ures allashelyet bejelentd kdzigazgatési szerv
kozvetlenil a tartalékdllomanyba helyezett kdzszolgalati tisztviselénél kezdeményezheti a szébeli meghallgatast
tovébbfoglalkoztatdsa céljabol.

A szébeli meghallgatds helyét és idépontjat ugy kell meghatarozni, hogy a kdzszolgalati tisztvisel6 eleget tudjon tenni
a szébeli meghallgatdson valé megjelenésnek. Az errél sz6l6 tdjékoztatdst a meghallgatas idépontjat megel6zéen
legaldbb hidrom munkanappal kell a kdzszolgdlati tisztvisel6nek kézbesiteni. A szdbeli meghallgatdson valé
megjelenést a kdzszolgalati tisztvisel 6t foglalkoztaté munkaltatoi jogkdr gyakorldja koteles lehetévé tenni.

A szdébeli meghallgatast kdvetéen a keresést kérd, illetve Ures allashelyet bejelenté kdzigazgatdsi szerv hivatali
szervezetének vezetdje haladéktalanul irdsban tajékoztatja a kdzszolgalati tisztvisel6t foglalkoztaté kozigazgatasi
szerv vezetOjét a kozszolgalati tisztviselé tovabbfoglalkoztatdsara iranyuld szandékarol és kezdeményezi az
athelyezést.

Az 4thelyezésrél a munkaltatdi jogkdr gyakorldja irdsban tdjékoztatja a kozszolgalati tisztviseldt, aki a tdjékoztatas
kézhezvételét kovetd nyolc napon belil nyilatkozik, hogy az athelyezést elfogadja-e. Amennyiben a kdzszolgalati
tisztviselé felmentési idejébdl kevesebb, mint nyolc nap van hétra, a kdzszolgalati tisztvisel6nek legkésébb
a felmentési id6 utolsé napjan kell nyilatkoznia az athelyezés elfogadasarol.

A koOzszolgalati tisztvisel6 hozzajaruldsa esetén a munkaltatéi jogkdr gyakorldja intézkedik az athelyezésrdl, s
visszavonja a tartalékallomanyba helyezett kdzszolgalati tisztviselé felmentését.

A keresést kérd, illetve az Uires allashelyet bejelentd kdzigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezetdje az ajanlati lista
kézhezvételét kdvetd tizendt munkanapon beliil a TARTINFO-rendszeren keresztiil értesiti a személyligyi kdzpontot az
ajanlati listan szerepldkre vonatkozd dontésérdl.

A kozigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezet6je a valtozas bekdvetkeztétdl szamitott 6t munkanapon bell
intézkedik a kdzigazgatasi szerv adataiban torténd valtozas atvezetésérdl a TARTINFO-rendszerben.

Ha a koOzigazgatdsi szerv megszlinik, akkor a megsziind kozigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezetGje
a TARTINFO-rendszerben rogziti a megszlinés idépontjat, annak médjat (jogutéddal vagy jogutdd nélkil). A
megsz(inés idépontjatdl kezdve a megszliné kozigazgatdsi szerv hivatali szervezetének vezetéje nem jogosult
a TARTINFO-rendszerhez hozzaférni.

Ha a megsz(in6 kozigazgatdsi szervnek van jogutddja, akkor a Kttv. 58. § (2) bekezdése szerint kell eljarni azzal, hogy
tobb jogutdd szerv esetén a megsz(ind kdzigazgatasi szervnek minden kdzszolgalati tisztvisel esetében meg kell
hatdrozni a jogutod szervet.

A kozigazgatasi szerv vezetbjének személyében torténé valtozas esetén az Uj vezet6 haladéktalanul postai Uton kéri
a személyligyi kozponttdl a kordbbi vezetdé jogosultsdgdnak megsziintetését és a TARTINFO-rendszerhez valo
hozzéférés biztositasat a kozigazgatasi szerv nevének és az e rendelet 7. mellékletében szereplé regisztracios
adatlapnak a kozigazgatasi szerv vezetdjére vonatkozd adatainak megadasaval. A személyligyi kdzpont 6t
munkanapon belll médositja a vezetd adatait, és elektronikus uton elkiildi a TARTINFO azonositdkat.
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A kdzigazgatasi szerv Ures allashelyének betoltése érdekében tett intézkedések megtételétdl szamitott tizendt napon
belll a kbzigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezetdje rogziti az tres allashely 8. mellékletében meghatarozott
adatait a TARTINFO-rendszerben.

Az Ures allashelyre torténd kinevezés — hatarozott idejd athelyezés esetén kinevezés-mddositas — napjatol szamitott
nyolc napon belil a kozigazgatadsi szerv hivatali szervezetének vezetéje torli az Ures allashely adatait
a TARTINFO-rendszerbdl.

7. Hivatéasos adllomanyuakra vonatkozo eltéré rendelkezések

Az orszagos parancsnoksdg a TARTINFO-rendszer a 17. § (2) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott funkcidit
alkalmazza.

A 19.8§(2) bekezdéstél eltér6en a TARTINFO-rendszer a tartalékallomanyba helyezett hivatasos allomanyuakrol a Hszt.
11. mellékletében meghatarozott adatokat, tovabbd statisztikai célra szolgald, 6nkéntes adatszolgaltatason alapuld
adatokat tartalmaz.

Az orszagos parancsnok a 9. melléklet szerinti regisztracios bejelenté lap megkildésével igényel TARTINFO
azonositdkat, amelyet a 18. § (5) bekezdésében meghatdrozott médon kell megkildenie a személyugyi kozpontnak.
Az orszédgos parancsnok csak az igy igényelt TARTINFO azonositokkal Iéphet be a TARTINFO-rendszerbe. Az orszagos
parancsnok - a (4) bekezdésben meghatarozott kivétellel - a hivatdsos allomanyu adatait a tartalékdllomanyba
helyezésétdl szamitott 6t munkanapon belil régziti a TARTINFO-rendszerben.

A Hszt. 66/C. § (1) bekezdése szerinti feltételeknek megfeleld hivatasos dlloméanyu a 10. melléklet szerinti tartalommal,
aHszt. 66/C. § (2) bekezdése szerinti feltételeknek megfelel hivatasos dllomanyt a 11. melléklet szerinti tartalommal
tartalékallomanyba helyezése irdnt kérelmet nyujthat be a személytigyi kdzpontnak. A polgéri nemzetbiztonségi
szolgalatoknal foglalkoztatott hivatasos allomanyu koételes csatolni a kérelméhez a féigazgatd hozzjaruld
nyilatkozatat. A személyligyi kodzpont a kérelem kézhezvételétél szamitott 6t munkanapon belll régziti
a TARTINFO-rendszerben a hivatasos dllomanyu adatait.

A hivatdsos allomanyu adatainak (4) bekezdés szerinti TARTINFO-rendszerbe torténé rogzitését kovetd ot
munkanapon beliil a személyligyi kdzpont tajékoztatja a hivatasos dllomanyut foglalkoztaté fegyveres szerv orszagos
parancsnoksagat a tartalékallomanyba helyezésrol.

A (4) bekezdés alapjan tartalékallomanyba helyezett hivatdsos dlloményu kdteles az adataiban torténd valtozdsokat 6t
munkanapon belll postai Uton bejelenteni a személyligyi kdzpont felé.

Az orszégos parancsnok a hivatasos dllomanyu adatait torli a TARTINFO-rendszerbdl, ha

a) afelmentésiideje lejar és nem kertil sor a Hszt. 66/A. § (2) bekezdése szerinti tartalékdlloményban tartéséra;

) aHszt. 66/A. § (2) bekezdése szerinti tartalékdllomanyban tartdsanak idétartama letelt;

) atovabbfoglalkoztatasra kerdil sor;

) a hivatdsos dllomanyu a Hszt. 66/A. § (8) bekezdésében meghatérozott okbdl kérelmet nyujt be az orszadgos

o 0 T

parancsnoksag részére.
A hivatasos allomanyu a Hszt. 66/A. § (2) bekezdése szerinti tartalékallomanyban tartdsara irdnyuld kérelmét
a hivatasos szolgdlati jogviszony megsz(inését megel6z6 legalabb tizendt nappal megel6zéen irdsban be kell nyujtani
az orszagos parancsnoksag részére. Az orszagos parancsnok a Hszt. 66/A. § (2) bekezdés szerinti feltételek fennéllasa
esetén mddositja a TARTINFO-rendszerben a tartalékdllomanyba helyezés idétartamat.
Az (1) bekezdés c) pontja szerinti tovabbfoglalkoztatas megkezdésének azt a napot kell tekinteni, amelyen a hivatasos
allomanyut athelyezik vagy kdzigazgatasi szervnél kdzszolgalati tisztvisel6vé kinevezik.
A 24. § (4) bekezdése alapjan tartalékdllomdnyba helyezett hivatasos allomanyu a 12. melléklet szerinti tartalommal
barmely okbdl torlés irdnt postai uton kérelmet nyujthat be a személyligyi kdzponthoz. A személyligyi kdzpont
vezetdje a kérelem kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beldl torli a TARTINFO-rendszerbdl a tartalékadllomanyba
helyezett hivatasos dlloméanyu adatait.
A TARTINFO-rendszerbdl torténd (5) bekezdés szerinti torlést kovetd tizendt napon belil a személyligyi kézpont
tajékoztatja a hivatasos dllomanyut foglalkoztatd fegyveres szerv orszagos parancsnoksagat a tartalékallomanybdl
torténd torlésrol.
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A 21. § (3)-(5) bekezdését azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy athelyezés alatt érteni kell a Hszt. 53. § d) pontja
szerinti esetet, valamint a tartalékallomanyba helyezett hivatasos allomanyu kozigazgatasi szervnél kozszolgalati
tisztvisel6vé torténd kinevezését is.

A 24.§ (4) bekezdése alapjan tartalékdllomanyba helyezett hivatasos dllomanyura a 21. § (3) és (5) bekezdést nem kell
alkalmazni. A Hszt. 66/C. § (1) bekezdése alapjan tartalékdllomdnyba helyezését kéré hivatasos allomanyu
athelyezéséhez vagy kozigazgatasi szervnél kdzszolgdlati tisztviselévé torténd kinevezéséhez torténd elbézetes
hozzéjarulasa esetén, a hivatasos szolgalati jogviszonyat a Hszt. 53. § d) pontja alapjan kell megsziintetni.

A tartalékdlloményba helyezett hivatdsos édlloménydra - a 24-26.8-okban foglalt eltérésekkel — megfelel6en
alkalmazni kell a 18. §, 20-22. §-okban foglaltakat.

VIl. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez a rendelet - a (2)-(4) bekezdésben meghatédrozottak kivételével — a kihirdetését kdveté harmadik napon lép
hatalyba.

Arendelet 1.§ (6)—(7) bekezdése, 2. § d) pontja, 23-26. §-0k, 29. §, valamint a 8-12. mellékletek 2012. szeptember 1-jén
lépnek hatalyba.

A 30. § d) pontja 2012. szeptember 2-an lép hatélyba.

A 30. § ¢) pontja 2012. december 31-én Iép hatdlyba.

E rendelet hatélybalépéséig a kdzigazgatasi szerv szdmdra kiadott szervazonosité kéd megegyezik a 13. § (2) bekezdés
szerinti szervazonosité koddal.

E rendelet 15. § (7) bekezdésétdl eltéréen a kdzigazgatdsi szerv 2012-ben az adatszolgdltatést a 2012. januar 1-jei
allapotnak megfeleléen legkésébb a 2012. majus 31-éig koteles adatokat szolgéltatni a kdzigazgatasi szerv szervezeti
adatairdl, a kézigazgatasi szervnél foglalkoztatott kozszolgalati tisztvisel6k létszamardl, életkorarol, munkaidejérél,
besorolasardl, vezetdi beosztasardl, valamint a szolgélati jogviszony létesitésérdl és megsziintetésérdl.

E rendelet 23. §-at azokra az Ures allashelyekre kell alkalmazni, amelyek betdltése érdekében a kdzigazgatasi szerv e
rendelet hatélybalépését kdvetden tett intézkedést.

A 2.§ ¢) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,C) tartalékdllomdnyba helyezett: az a kozszolgalati tisztvisel, akinek tartalékalloményba helyezésérél az 6t
foglalkoztatd kozigazgatasi szerv intézkedett, valamint az a hivatadsos allomanyd, akinek tartalékallomanyba
helyezésérdl az 6t foglalkoztaté fegyveres szerv orszagos parancsnoksaga intézkedett, tovabba az a hivatasos
allomanyu, akinek tartalékdllomanyba helyezésérél a személyligyi kdzpont a hivatdsos allomanyu személyligyi
kdzponthoz intézett kérelmére intézkedett,”

A 17.§ (3) bekezdés helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(3) Efejezet alkalmazasaban a Kormany a Kttv. 73. § (5) bekezdése vonatkozadsaban a Nemzeti K6zigazgatasi Intézetet
személyligyi kdzpontként jeldli ki.”

17.§ (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

+(5) ATARTINFO-rendszer a tartalékdllomanyba helyezett kdzszolgélati tisztvisel6rél a Kttv. 3. mellékletében, valamint
a tartalékallomanyba helyezett hivatasos alloméanyuakrdél a Hszt. 11. mellékletében meghatdrozott adatokat, tovabba
statisztikai célra szolgald, 6nkéntes adatszolgaltatason alapul6 adatokat tartalmaz. A kdzszolgélati tisztviseld Kttv.
3. mellékletében, valamint a hivatasos dllomanyu Hszt. 11. mellékletében meghatarozott adatainak 20. § (5) bekezdése
céljabol torténd tovabbitdsahoz az érintett irdsbeli hozzajaruldsa sziikséges.”

A 20. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

+(5) Az eredményes keresésrol sz6l6 értesitéssel egyidejlleg a személyligyi kdzpont a keresést kérd, illetve az lires
alldshelyet bejelent6 kozigazgatdsi szerv hivatali szervezetének vezet6je szamara hozzéférhetévé teszi az ajanlati
listdn szerepld tartalékdllomanyba helyezetteknek a Kttv. 3. mellékletében, valamint a Hszt. 11. mellékletében
meghatérozott adatait.”

Hatalyat veszti
a) akozszolgalati jogviszonnyal 6sszefliggd adatkezelésre és a kdzszolgalati nyilvantartasra vonatkozo szabélyokrdl
sz616 233/2001. (XIl. 10.) Korm. rendelet,
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b) a koztisztvisel6k és a kormdnytisztvisel6k tartalékallomanyba helyezésérdl szolé 292/2010. (XIl. 22.) Korm.

rendelet,
c) a28.8(2) bekezdése,
d) a29.§,

e) akodzszolgalati nyilvantartas egyes kérdéseirdl sz616 7/2002. (lll. 12.) BM rendelet,
f) azegyes kdzponti dllamigazgatési szervek személyligyi nyilvantartasi és integralt emberi eréforras-gazdalkodasi
rendszerérdl sz6l6 335/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet melléklete.

A kozigazgatasi és az ligykezel6i alapvizsgardl szolo 174/2011. (VIIL. 31.) Korm. rendelet alkalmazésaban

a) koztisztvisel6n kormanytisztviselSt is érteni kell,

b) Ugykezelén korményzati lgykezel6t és kdzszolgélati igykezelt kell érteni,

c) koztisztvisel6i vizsgarendszeren kdzszolgalati tisztvisel8i vizsgarendszert kell érteni,

) koztisztviseldi illetményalapon a koltségvetési torvény altal megdllapitott illetményalapot kell érteni,

e) Ugykezel6 kozszolgdlati jogviszonyan kormdnyzati lgykezelé kormanyzati szolgélati jogviszonyat, illetve
kozszolgalati ligykezeld kdzszolgélati jogviszonyat kell érteni.

A kozigazgatési szakvizsgarol sz616 35/1998. (Il. 27.) Korm. rendelet alkalmazésiban

a) koztisztviselén korménytisztvisel6t is érteni kell,

b) a Kormany altaldnos hataskori terlleti dllamigazgatdsi szervén a févarosi és megyei kormanyhivatalokat kell
érteni,

c) kozszolgalati jogviszonyon kormanyzati szolgalati jogviszonyt is érteni kell,

d) koztisztviseldi illetményalapon a kdltségvetési torvény altal megallapitott illetményalapot kell érteni,

e) vezetdi megbizdson vezetdi kinevezést kell érteni.

A kormanyzati személylgyi igazgatasi feladatokat ellatdé szerv altal lefolytatott pélyaztatds rendjérdl, annak

szervezésérél és lebonyolitasarol, a palydzati eljaras alél adott mentesitésrél, a kompetencia-vizsgélatrol és a toborzasi

adatbazisrdl, valamint a pélyazati eljardshoz kapcsolédo nyilvantartds szabalyairdl szolé 406/2007. (XII. 27.) Korm.

rendelet alkalmazasaban

a) koztisztvisel6n kdzszolgalati tisztvisel 6t kell érteni,

b) koztisztviselSi dllason kdzszolgalati tisztviselsi allast kell érteni,

c) koztisztvisel6i palydzati lehet6ségeken kdzszolgdlati tisztvisel6i lehetéségeket kell érteni,

d) KOZIGTAD azonositén szerv azonositét kell érteni.

A Magyar Kézigazgatasi Oszténdijrol szol6 228/2011. (X. 28.) Korm. rendelet alkalmazasaban

a) kormanytisztvisel6i jogviszonyon korményzati szolgalati jogviszonyt kell érteni,

b) koztisztvisel6i jogviszonyon kdzszolgalati jogviszonyt kell érteni,

c) kozigazgatési szerven —a 8. § (3) bekezdésének a kivételével - dllamigazgatasi szervet kell érteni.

A koztisztvisel6k tovabbképzésérdl és a kozigazgatdsi vezetbképzésrél szolé 199/1998. (XIl. 4.) Korm. rendelet

alkalmazasaban

a) koztisztviselén kozszolgalati tisztviselSt kell érteni,

) koztisztvisel6i tovabbképzésen kozszolgalati tisztvisel6i tovabbképzést kell érteni,

(@JNe)

) ©nkormanyzatok koztisztviselSin kdzszolgalati Uigykezelbt is érteni kell,

o

) Miniszterelnoki Hivatalt vezeté miniszteren kozigazgatasi mindségpolitikdért és személyzetpolitikaért felelés
minisztert kell érteni,

e) a Kormany altaldnos hatdskord teriileti allamigazgatasi szervén a févarosi és megyei kormanyhivatalokat kell

érteni,

f)  kdzszolgalati jogviszonyon korményzati szolgdlati jogviszonyt is érteni kell.

Az Orszagos Kdzigazgatasi Vizsgabizottsagrdl sz616 153/2010. (V. 4.) Korm. rendelet alkalmazédsaban

a) koztisztviselén kormanytisztvisel6t kell érteni,

b) kozszolgélati jogviszonyon kormdnyzati szolgélati jogviszonyt kell érteni,

c) koztisztvisel6i illetményalapon a koltségvetési torvény altal megdllapitott illetményalapot kell érteni.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

1. Személyes adatok

ONELETRAJZ

1.1 | Fénykép

1.2 | Vezetéknév/Utonév

1.3 | Sziletési név

1.4 | Anyja neve

1.5 | Nem

1.6 | Sziletési hely, id6 (év, ho, nap)
1.7 | Csaladidllapot

1.8 | Allampolgarsag

1.9 | Allandé lakcim

1.10 | Ideiglenes lakcim (tartézkodasi hely)
1.11 | Telefonszam(ok)

1.12 | Fax

1.13 | E-mail

1.14 | Honlap

2. Betoltott / betdlteni kivant beosztas, munkakar, foglalkozasi terllet

(annak megjeldlése, hogy milyen munkakdrben, illetve foglalkozasi teriileten dolgozik/kivan dolgozni)

3. Szakmai tapasztalat
(minden betoltott allas feltiintetése a legutdbbitodl kezdve és visszafelé haladva, a jelenleg betdltétt allast is

beleértve)
3.1 | Id&tartam
3.2 | Foglalkozas/beosztas

3.3 | Fébb tevékenységek és feladatkorok
3.4 | Amunkdltaté neve és cime
3.5 | Munkaviszony/egyéb foglalkoztatasi

jogviszony megsz(inésének/
megszlintetésének jogcime

4. Tanulmanyok

(minden végzettség és képesités, a legutdbbitdl kezdve és visszafelé haladva)

4.1 | Idétartam

4.2 | Végzettség

4.3 | Oktatasi intézmény neve

4.4 | Egyetemi/fGiskolai végzettség esetén
a kar megnevezése

4.5 | Egyetemi/fGiskolai végzettség esetén
a tagozat megjeldlése (nappali, esti,
levelezd)

4.6 | Egyetemi/fGiskolai végzettség esetén
a diploma minésitése

4.7 | Egyetemi/fGiskolai végzettség esetén
a diplomamunka térgya, a
szakdolgozat cime, mindsitése

4.8 | Fébb targyak/gyakorlati képzés (az
adott képzés soran tanult fontosabb
tantargyak vagy az elsajatitott szakmai
tudds osszefoglaldsa)

49 | Idétartam
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4.10 | Képesités megnevezése

4.11 | Az oktatast/képzést nyujtéd intézmény
neve

4.12 | F6bb targyak/gyakorlati képzés (az

adott képzés soran tanult fontosabb
tantargyak vagy az elsajatitott szakmai
tudas 0sszefoglalasa)

5. Készségek és kompetenciak

5.1

Nyelvismeret 6nértékelése (kérjiik az Europass dnértékelési rendszere szerint adja meg a nyelvismeret

szintjét)

Nyelv

Szovegértés

Beszéd

Szint . -
Hallas utani

értés

Olvasas

Tarsalgas

Folyamatos
beszéd

fras

Nyelv 1

Alapszintd
nyelvhasznald

Onallé
nyelvhasznald

Mesterfoku
nyelvhasznald

Nyelv 2

Alapszintu
nyelvhasznalé

Onallé
nyelvhasznalé

Mesterfoku
nyelvhasznald

52

Okmaénnyal igazolt nyelvismeret
(alap-, kozép-, vagy fels6fok)

53

Szervezési készségek és kompetencidk (pl. munkatarsak, projektek koordinaciéja adminisztracioja) (kérjik

jelolje X-szel)

vezetd koordinator

tag

adminisztrator

pénzigyi
referens

egyéb

projekt

egyéb

54

Szamitégép-felhasznaléi készségek és
kompetencidk (felhasznaldi szint(
ismeretek - pl. szOvegszerkesztés,
tablazatkezelés, adatbazis-kezelés,
internet — vagy magasabb szintU
készségek - pl. programozas)

55

Egyéb készségek és kompetencidk
(amelyek a korabbi cimszavakndl nem
szerepelnek, pl. hobbi, sport stb.)

5.6

JarmUvezet6i engedély (jogositvany,
jarm(kategoria)

57

Katonai szolgalatra vonatkozé adatok
(id6, hely), az ott szerzett szakképesités

megjelolése
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6. Kiegészit6 informaciok (kitoltése nem kotelezd)

6.1

Tagsag gazdasagi tarsasagban
(tarsasag megnevezése, tagsag
kezdete, vége, tisztség megnevezése)

6.2

Tagsag egyéb szervezetben (egyéb
gazdalkodo szervezetben, tarsadalmi
vagy civil szervezetben,
koztestliletben, alapitvany
kuratériumaban),

(tarsasag megnevezése, tagsag
kezdete, vége, tisztség megnevezése)

6.3

Delegaltsag kozigazgatasi szakmai
szervezetekben, testiletekben - pl.
tanacsado, koordinaciods testliletek,
kormany — és tarcakozi bizottsagok,
szakért6i munkacsoportok (delegalé
megnevezése, tagsag kezdete, vége,
tisztség megnevezése)

6.4

Tudomanyos publikacidk, kutatasok
(cime, témdja)

6.5

Tudomanyos fokozat esetén annak
mindsitése, targya

6.6

Jelenlegi tanulmanyok (intézmény,
kar, évfolyam, szak, képzési ido)

6.7

Tanulmanyi szerzédésre vonatkoz6
adatok (szerz6déskotés ideje,
szerz8dést kotd szerv megjeldlése)

6.8

Kitlintetésekre vonatkozé adatok
(kitlintetés oka, ideje)

6.9

Folyamatban [évé relevans eljarasokra
(pl. fegyelmi) vonatkozé adatok (eljaré
neve, eljaras oka)

6.10

Tagsdg titkos tarsasagban
(tarsasdag megnevezése)

6.11

1990 elétt volt-e tagja
erdszakszervezetnek
(er6szak szervezet megnevezése)

6.12

Sajat haztartasdban nevelt vagy
gondozott gyermekei szama

7. Mellékletek (csatoldsuk akkor kdtelezé, ha a pélyazatot kiird szerv vagy a munkaltato eldirja)
7.1 Diplomak és egyéb végzettségek masolata
7.2 Tudomanyos publikacidk, kutatasok

7.3 Tudomanyos fokozat esetén témavazlat
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2. melléklet a 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

TITOKTARTASI NYILATKOZAT

Alulirott (név, lakcim) kotelezettséget vallalok arra, hogy a ...
(munkaltaté megnevezése)-val kotdtt munkaviszonyom fenndlldsa alatt tudomasomra jutott mindsitett
adatot meg6rzom, a tevékenységem soran eléttem ismertté valt olyan adatokrél, tényekrdl illetéktelen
szervnek vagy személynek tajékoztatdst nem adok, amelyek kiszolgéltatdsa az allam, a kdzigazgatasi szerv,
munkatarsam, vagy az allampolgar szdmdra hatranyos, vagy jogellenesen elényds kdvetkezményekkel jarna.
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3. melléklet a 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

A KOZSZOLGALATI ALAPNYILVANTARTAS ADATAI

A kozszolgalati tisztvisel6
I/A.
csaladi és utdneve (sziletési csaladi és utoneve), neme
szlletési helye, ideje
anyja szlletési csaladi és uténeve
lakéhelye, lakdscime, tartézkodasi helye, telefonszama
csaladi allapota
adodazonositd jele
tarsadalombiztositdsi azonosito jele
fizetési szdmlaszédma
email cime
. fényképe
. Onéletrajza

TSPV NOUAEWN =

- O

I/B. eltartott gyermeke(i)

csaladi és utoneve

szliletési helye, ideje

anyja szlletési csaladi és uténeve
lakéhely, lakéscim, tartézkodasi hely
addazonosito jele
tarsadalombiztositasi azonosito jele

ounscwN =

1. legmagasabb iskolai végzettsége (tobb végzettség esetén valamennyi)
(oktatdsi intézmény/kar/szak megnevezése; végzettséget igazolé oklevél, bizonyitvdny szdma, kelte; a
képesités megnevezése; végzettség szintje, szakirdnya)

2. szakképzettsége(i)/szakiranyu tovabbképzésben szerzett végzettség adatai
(oktatdsi intézmény/kar/szak megnevezése; végzettséget igazolé oklevél, bizonyitvdny szdma, kelte; a
képesités megnevezése;végzettség szintje, szakirdnya)

3. iskolarendszeren kivili oktatds keretében szerzett szakképesitése(i), valamint meghatérozott
munkakor betoltésére jogositd okiratok adatai
(a szaktanfolyam, szakvizsga, vizsga megnevezése; a szakképesités megnevezése; okirat szadma, kelte)

4. tudomanyos fokozata
(fokozat szintje, igazold okirat szdma, kelte)

5. idegennyelv-ismerete
(idegen nyelv megjeldlése; dllami nyelvvizsga fokozata; igazolé okirat szdma, kelte; idegennyelv-tuddsi
potlékra jogosultsdg jel6lése)

6. képzésre, tovabbképzésre, vezetbképzésre, atképzésre vonatkozé adatai
(a képzés/tovdbbképzés idbpontja, id6tartama, jellege; a képzést/tovdbbképzést szervezs intézmény
megnevezése, a képzés/tovdbbképzés tipusa, tartalma, témdja; a képzéshez/tovdbbképzéshez biztositott
koltségtérités 6sszege, a koltségtérités forrdsa, tanulmdnyi szerzédés alapjdn nyujtott tamogatds mértéke)

M. a korabbi foglalkoztatasra vonatkozé adatok

jogviszony kezdé/befejezé datuma
a megsz(inés modja

1. amunkahely megnevezése

2. jogviszony tipusdnak megnevezése
3. beosztas

4. besorolas

5. munkakor

6.

7.
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VI.

w

N

A wWwN =

o

10.

11.

ok whN =

VII.

a szolgalati jogviszonya kezdete, a kiszamitasanal figyelmen kivil hagyandé idétartamok
(tdvollét jogcime, id6tartama; igazolds idétartama)
allampolgérsaga
a blnlgyi nyilvantarto szerv altal kidllitott hatdsagi bizonyitvany szadma, kelte
kodzigazgatasi alapvizsga adatai
(teljesités esetén: vizsgabizonyitvdny szdma, kelte; eredménye;
vizsgakotelezettség elbirdsakor: a vizsga letételének hatdrideje; a vizsga tervezett idépontja;
vizsgdztatdsra jogosult szerv megnevezése)
kozigazgatasi szakvizsga adatai
(teljesités esetén: vizsgabizonyitvdny szdma, kelte, eredménye;
vizsgakételezettség elbirdsakor: a vizsga letételének hatdrideje; a vizsga tervezett idépontja, vizsgdztatdsra
jogosult szerv megnevezése)
a jubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszamitasdnak alapjaul szolgalé idétartamok
eskiiokmany szama, kelte
kozigazgatasi versenyvizsga adatai
(vizsgabizonyitvdny szdma, kelte, eredménye)
a munkakéri alkalmassagi vizsgalat eredményének adatai
(vizsgdlat megnevezése, idépontja; alkalmassdg mindésitése)

az alkalmazé kdzigazgatasi szerv neve, székhelye, statisztikai szamjele

e szervnél a szolgalati jogviszony kezdete

jelenlegi besorolasa, besorolasanak idépontja

munkakor(6k) megnevezése és a betdltés idétartama, FEOR-szam

vezetdi kinevezésének és megszlinésének adatai

(vezetdi kinevezés megnevezése, id6tartamdnak kezdete, megsz(inés mdédja, idépontja)

cimadomanyozas, jutalmazas, kitlintetés adatai

(az adomdnyozott cim megnevezése, az adomdnyozds id6pontja, a cim visszavondsa; jutalom
megnevezése, jutalom kifizetésének idépontja, jutalom 6sszege; jubileumi jutalmak esedékességének évei;
kitlintetés, dicséret megnevezése, kitlintetés, dicséret ideje)

a minésitések idépontja

(a minésitett alkalmassdgdnak megitélése)

hatélyos fegyelmi biintetés

(megnevezése; jogerére emelkedésének idépontja; a fegyelmi biintetés hatdlydnak lejdrati idépontja; a
hatdrozat iktatészdma)

palyazatdnak adatai

(pdlydzat kiirdsdnak id6pontja, elbirdlds idépontja, eredménye)

kompetenciaadatai

(munkakéri feladatok elldtdsdhoz nélkiilozhetetlen - vezeté dltal meghatdrozott - kompetencidk
megjeldlése)

prébaidejének adatai

(prébaidé kezdetének és leteltének idépontja)

kozszolgalati tisztviseld statisztikai azonositéja
kulcsszam

nyugdijfolyésitas kezdete (év, ho)
részmunkaidd, teljes munkaidé

besorolas szerinti illetmény jogcime

besorolas szerinti illetmény 6sszege

a kozszolgdlati tisztvisel6 munkabdl valé tavollétének jogcime és id6tartama

(szabadsdg megdllapitdsa; tdvollétben toltétt napok szamdnak megjelélése jogcimenként)

(tartdés tdvollét jogcime, idétartamdnak kezdete, megsziinésének vdrhatd idépontja, a megsziinés
idépontja)
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2. kormanyzati kirendelésének adatai
(munkdltatoi  utasitds kelte, szdma; kirendelés idStartama; kirendelés helye szerinti  kézponti
dllamigazgatdsi szerv megnevezése; kirendelt kormdnytisztvisel6 munkavégzésének helye, munkahelyi
elérhetbsége; kirendelés idépontjdban tisztvisel6t megilletd illetmény, kiilon és egyéb juttatdsok 6sszege; a
kirendelés helye szerinti szervnél a kormdnytisztvisel6t megilleté illetmény, kiilon és egyéb juttatdsok
Osszege;)

VIII.

1. aszolgalati jogviszony megsz(inésének, valamint a végleges és hatérozott idej(i dthelyezés idépontja,
modja, a végkielégités adatai
(szolgdlati jogviszony megsztinésének idépontja, mddja;
visszahelyezés idépontja hatdrozott idejii dthelyezésbél;
kézigazgatdsi szervhez hatdrozott idére torténd dthelyezés idétartama;
a fogadd kbzigazgatdsi szerv tipusa;
végleges kézigazgatdsi dthelyezés idépontja;
a fogadd kézigazgatdsi szerv tipusa;
mds foglalkoztatdsi jogviszonyra vonatkozé jogszabdly hatdlya ald tartozé szervhez torténé dthelyezés
idépontja;
a fogadd kéltségvetési intézmény tipusa;
a végkielégités mértékének meghatdrozdsdhoz figyelembe veheté kormdnyzati szolgdlati jogviszony

idétartama;
a végkielégités kifizetésének idépontja;
végkielégités mértéke/...... havi/,

Osszege) ....... forint
2. afelmentésiidétartam adatai
(felmentési idé kezdetének és leteltének id6pontja)

IX. 6sszeférhetetlenséggel 6sszefliggé adatai

a) aKttv. 85.§ (4) bekezdés a) pontjdban meghatdrozott tevékenységének megnevezése,
Osszeférhetetlenség bejelentésének id6pontja,
Osszeférhetetlenséget megdllapito irat kelte, szdma,
Osszeférhetetlenség megsziintetésére kételezé felszélitds kézbesitésének idépontja,
az 6sszeférhetetlenség megsziintetését igazolé dokumentum kelte, szdma, tdrgya, kidllité megjelélése,
Osszeférhetetlenség megsziintetésének idépontja.

b) aKttv. 85.§ (4) bekezdés b) pontja alapjdn pdrtban milyen tisztséget visel, milyen kbzszereplést vdllal,
Osszeférhetetlenség bejelentésének id6pontja,
Osszeférhetetlenséget megdllapito irat kelte, szdma,
Osszeférhetetlenség megsziintetésére kotelezé felszdlitds kézbesitésének idépontja,
az 6sszeférhetetlenség megsziintetését igazolé dokumentum kelte, szdma, tdrgya, kidllité megjellése,
Osszeférhetetlenség megsziintetésének idépontja.

cJa Kttv. 85.§ (4) bekezdés c) pontja alapjdn a gazdasdgi tdrsasdg, betélttt vezetdi tisztség, illetve
felligyelé bizottsdgi tagsdg megnevezése,
Osszeférhetetlenség bejelentésének id6pontja,
Osszeférhetetlenséget megadllapitd irat kelte, szama,
Osszeférhetetlenség megsziintetésére kdtelezé felszélitds kézbesitésének id6pontja,
az 6sszeférhetetlenség megsziintetését igazolé dokumentum kelte, szdma, tdrgya, kidllité megjeldlése,
Osszeférhetetlenség megsziintetésének idépontja.

d) aKttv.87.5 (1) bekezdésében meghatdrozottak alapjdn a tevékenység megnevezése,
Osszeférhetetlenség bejelentésének id6pontja,
Osszeférhetetlenséget megadllapitd irat kelte, szama,
Osszeférhetetlenség megsziintetésére kdtelezé felszdlitds kézbesitésének idépontja,
az 6sszeférhetetlenség megsziintetését igazolé dokumentum kelte, szdma, tdrgya, kidllitd megjellése,
Osszeférhetetlenség megsziintetésének idépontja.

e) aKttv. 84. § (1) bekezdése szerint mely hozzdtartozojdval és milyen (irdnyitdsi, feltigyeletei, ellenérzési
vagy elszdmoldsi) kapcsolatba kerdil,
Osszeférhetetlenség bejelentésének id6pontja,
Osszeférhetetlenséget megdllapitd irat kelte, szdma,
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Osszeférhetetlenség megsziintetésére kitelez6 felszélitds kézbesitésének idSpontja,

az érintettek Kttv. 86. § (2) bekezdés szerinti megegyezését igazolé dokumentum kelte, szdma,

az Osszeférhetetlenség megsziintetését igazolo vagy az dsszeférhetetlenségi helyzet alol felmentést
igazolé dokumentum kelte, szdma, tdrgya, kidllitd megjelélése,

Osszeférhetetlenség megsziintetésének vagy az Gsszeférhetetlenség aldl felmentés idépontja.

X. Az allami készfizet6 kezességvallalassal 6sszefliggé adatok
1. ahitelszerz6dést kot6 pénzintézet neve, cime
2. azallami kezességvéllalassal biztositott hitel nagysaga
3. ahitel lejartdnak idépontja
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4. melléklet a 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

SZERVEZETI ADATOK JELENTOLAPJA
kozigazgatasi szerv szervezeti adatainak bejelentéséhez

1. A kbzigazgatasi szerv neve:
2. A kodzigazgatasi szerv székhelye:
3. A kdzigazgatasi szerv  cime:
levelezési cime:
kdzponti telefonszama:
kdzponti faxszéama:
4. A kdzigazgatasi szerv statisztikai szamjele:
5. Az Uj kozigazgatasi szerv létrehozasanak idépontja:
6. A kdzigazgatasi szerv megsz(inése
7.Jogutddlas esetén a jogeldd kdzigazgatasi szerv megnevezése, szervazonosito kodja:
8. Az 4llamigazgatasi szerv iranyitd, illetve feliigyeleti szervének megnevezése és cime:
9. A kdzigazgatasi szerv hivatali szervezete vezet6jének a neve, telefonszama; hivatali e-mail cime:
10. Az Uj kozigazgatasi szerv szdmdra létrehozasakor megallapitott - kormdnyzati szolgalati, illetve
kdzszolgdlati jogviszonyban éallékra vonatkozé [étszéma:
11. A kozigazgatdsi szerv kormdnyzati szolgalati, illetve kozszolgélati jogviszonyban allékra vonatkozé
|étszama a targyévben:
12. A SZERVEZETI ADATOK JELENTOLAPJA megkiildésének indoka:
a) Uj kdzigazgatasi szerv [étrehozésa
b) kbzigazgatasi szerv megszlinése
¢) mar létezd szerv szervezeti adata megvaltozasanak bejelentése
13. A SZERVEZETI ADATOK JELENTOLAPJA kitoltéséért felelés tisztviseld neve, telefonszama:
14. A kitoltés idépontja:

Datum:

hivatali szervezet vezetdjének alairasa
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5. melléklet a 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

AKTTV. 178. § (1) BEKEZDESE SZERINTI KOZSZOLGALATI STATISZTIKAI

ADATSZOLGALTATAS
KERETEBEN SZOLGALTATANDO ADATOK

a kozigazgatasi szerv szervezeti adatai

e wWwN =

neve
székhelye
megye kddja
tipusjele
KSA-kédja

az adatgydijtés évére (tdrgyévre) vonatkozoan szolgaltatandé adatok:

S

1.
2.
3.

a jogviszonyban allok létszama

a jogviszonyban allok életkora

a jogviszonyban all6k munkaideje

a jogviszonyban allok besorolasa

a jogviszonyban allok vezetdi munkakore

a jogviszonyban 4ll6 besorolasanal figyelembe vett fels6foku iskolai végzettsége képzési terilet
szerinti megoszlasa

alapilletmény-eltéritésben részesiil6k szdma, az alapilletmény-eltérités mértéke, besorolas
(allomanykategéria) szerinti megoszlasa

személyi illetményben részesiilék szama besorolds (dllomanykategoéria) szerinti megoszlasa

a targyévet megel6z6 évre vonatkozoéan szolgaltatandé adatok:

a jogviszony létesitésére és megszlinésére vonatkozé adatok
a palyazat utjan betoltott allashelyek szama
az Osszes allashely betdltés szama (fliggetlenil attdl, hogy palyédzat atjan vagy nem)
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6. melléklet a 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

A MAGYAR ALLAMKINCSTAR ALTAL

AKTTV. 178. § (2) BEKEZDESE ALAPJAN SZOLGALTATOTT LETSZAM ES ILLETMENY,

VALAMINT KERESETI ADATOK

I. A kbzigazgatasi szerv

—_

neve

cime

munkajogi létszdma (kdzszolgalati tisztvisel6k és munkavallalok, illetve teljes és részmunkaid&sok
szerinti bontasban)

Il. Az I. pontban megjelolt kozig szervnél foglalkoztatott kozszolgalati tisztviselok (teljes és
részmunkaidében foglalkoztatottak szerinti bontasban)

1.
2.

NV AW

9.

10.
11.
12.
13.
14.

. Az I

alapilletmény 6sszegének atlaga besorolasi osztalyonként

alapilletmény-eltérités mértéke (pozitiv és negativ irdnyban), atlagos 0Osszege besorolasi
osztalyonként

illetménykiegészités mértéke, atlagos 6sszege besorolasi osztalyonként

vezet6i potlék 6sszege vezetGi szintenként

korjegyzdi pétlék 6sszege

idegennyelv-tudasi potlékra jogosultak szama, a potlék dtlagos 6sszege besorolasi osztalyonként
gépjarmivezetdi potlékra jogosultak szama, a potlék dtlagos 0sszege besoroldsi osztalyonként
képzettségi potlékra jogosultak szama, a potlék atlagos 6sszege besoroldsi osztalyonként
éjszakai potlékra jogosultak szdma, a potlék dtlagos 6sszege besoroldsi osztalyonként
egészségligyi potlékra jogosultak szama, a potlék atlagos 6sszege besorolasi osztalyonként

az 1-10. pontokban foglaltak szerinti illetmény atlagdsszege besorolasi osztalyonként
jutalomban részesiilék szama és a jutalom atlagos 6sszege besorolasi osztalyonként
céljuttatasban részeslilok szama és a céljuttatas atlagos 6sszege besorolasi osztalyonként
cafetéria 6sszege

pontban megjel6lt kozig szervnél foglalkoztatott munkavallalok (teljes és részmunkaidében

foglalkoztatottak szerinti bontasban)

HrwnN =

személyi alapbér atlagos 6sszege

potlékban részesllék szama és a potlékok dtlagos dsszege potléktipusonkénti bontasban
jutalomban részesiilék szama és a jutalom atlagos 6sszege

egyéb juttatasok atlagos 6sszege
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7. melléklet a 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

REGISZTRACIOS BEJELENTO LAP
kozigazgatasi szerv szamara
A TARTINFO rendszerhez torténé hozzaféréshez

A tartalékallomanyba helyez6 szervre vonatkozé6 adatok

Neve
Jogallasa | |
Tipusa | |
Székhelye:
Irényitoszam [ ]
Megye | |
Helységnév | |

Kozterllet neve | |

Kozterllet jellege | |
Hazszam |:|
Epulet ]
Emelet |:|
Szém ]

Levelezési cime:

Iranyitészam |:|

Megye | |

Helységnév | |

Kozteriilet neve | |

Kozterilet jellege | |
Hazszm [ ]
Epiilet ]




6418 MAGYAR KOZLONY ¢ 2012.évi32.5z4m

Emelet ]
Szam ]

Kozigazgatasi szerv iranyito, felligyeleti
szervének neve

Kozigazgatasi szerv irdnyito, felligyeleti
szervének cime

Jogeléd szervének neve |

A tartalékallomanyba helyezd szerv hivatali szervezetének vezetdjére vonatkozé adatok

Neve | |

Telefonszama | l
* Megjegyzés: telefonnal egységesitett formatum, pl. 06-1-234-5678

Hivatali e-mail cime | |

Datum |

Szerv hivatali szervezetének vezetdjének alairasa:
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8. melléklet a 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

URES ALLASHELY BEJELENTOLAPJA
. A kOzigazgatasi szerv adatai

1. neve

2.cime

3. szervazonosito kédja

4. szerv hivatali szervezetének vezetéjének neve, elérhetéségi adatai (telefon, fax, e-mail cim)

II. Az dlldshely (betoltetlen munkakaor)

1.megnevezése
2.FEOR-08 foglalkoztatasi kodja és annak megnevezése

[ll. Az 4lldshely megiiresedésének idépontja
IV. Az dllashely betoltéséhez sziikséges

. iskolai végzettség szintje, szakiranya

. tudomanyos fokozat

. szakképesités szintje, szakirdnya
.idegennyelv-ismeret szintje, tipusa

. kdzigazgatasi vizsga tipusa

. kdzigazgatasi gyakorlat jellege, id6tartama

. egyéb szakmai tapasztalat jellege, id6tartama
7. egyéb feltételek

AU bh WN =

Datum:

szerv hivatali szervezetének vezet6jének aldirdsa
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9. melléklet a 45/2012. (ll. 20.) Korm. rendelethez

REGISZTRACIOS BEJELENTO LAP
az orszagos parancsnoksag szamara
A TARTINFO rendszerhez torténé hozzaféréshez

Az orszagos parancsnoksagra vonatkozé adatok

Neve

Székhelye:
Iranyitészam :l
Megye | |
Helységnév | |

Kozteriilet neve | |

Kozteriilet jellege | |
Hazszam |:|
Epllet ]
Emelet |:|
Szam ]

Levelezési cime:

ranyitoszam [ ]

Megye | |

Helységnév | |

Kozteriilet neve | |

Kozteriilet jellege | |
Hazszam |:|
Epllet ]
Emelet |:|
Szam ]
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Az orszagos parancsnoksdg vezetéjére vonatkozé adatok

Neve | |

Telefonszama | |
* Megjegyzés: telefonnal egységesitett formatum, pl. 06-1-234-5678

Hivatali e-mail cime | |

Datum I

Orszagos parancsnok aldirasa:
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10. melléklet a 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

KERELEM
a személyligyi kozpont részére
a Hszt. 66/C. § (1) bekezdése szerinti hivatasos allomanyu TARTINFO nyilvantartasaba
vételéhez

ANUTIrOTE .o azzal a kéréssel fordulok a tartalékdllomanyt kezelé szervhez,
hogy a TARTINFO rendszerbe nyilvantartdsba vegyenek és részemre allaskeresési tevékenységet végezzenek
a nyilvantartasba vételtdl szamitott legfeljebb egy évig.

Tudomasul veszem, hogy a nyilvédntartasba vételr6l a tartalékdllomdnyt kezel§ szerv tajékoztatja a
foglalkoztatd fegyveres szerv orszagos parancsnokat, tovdbba a polgdri nemzetbiztonsagi szolgéalatok

hivatasos dllomanyu tagja csak a féigazgatd hozzéjarulasaval vehetd nyilvantartasba.

Kérelmezd adatai:

Csalddi €5 UtONBY: Lo e

Szlletésiidd, hely: o

Lakcim adatai (lakéhelye, tartdzkoddasi helye): ..o
T e ONSZAM: oo
Email Gl e
Jelenleg alkalmazd fegyveres SZerv NEVE:¥ ... .. i
Hivatadsos szolgalati jogviszony Kezdete: .........cocioiuiuiiiiiiiii e
MUNKaKOr®

BeOSZtAS e

I etmMNY: e

Iskolai végzettség (tobb végzettség esetén valamennyi). .......cveveieiiiiiiiiiiiiiiiiirrreene
Képzd intézmény megnevezése (kar, szak megjel0lésével): ........coviviiiiiiiiiiiiens
Képzés iddtartama, VEGZES IdGPONT]A: «.....enit ettt
Y2 | ] 0= Y=Y o 1T

Iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett szakképesitései: .........coviviiiiiiiiiiiiiiiiiinnn
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LIS L Lo 0 g F=T 0} k3 {0 (o 2 - A
[dEgENNYEIV ISMEIETE: . .ttt e e e

SZAMItASTEChNIKAT ISIEIETEK: ...\ttt e e e

Datum:

Kérelmezd alairasa

A *-gal jelolt adatok kitoltése a nemzetbiztonsagi szolgdlatok hivatdsos allomanyu tagjanak nem kotelezé.



6424 MAGYAR KOZLONY ¢ 2012.évi32.5z4m

11. melléklet a 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

KERELEM
a személyiigyi kozpont részére
a Hszt. 66/C. § (2) bekezdése szerinti hivatasos allomanyu TARTINFO nyilvantartasaba
vételéhez

1.Kérelmezd adatai:

Csaladi S UtONBV: ....eee i

SzUIetésiidd, hely: ...

Lakcim adatai (lakohelye, tartézkoddsi helye): .......cooiniiiiiiiii
Tl ONSZAM: e

EMail iMoo s

Hivatasos szolgalati jogviszonya megsz(inését megelézéen a kérelmezot alkalmazo fegyveres szerv neve:

Hivatasos szolgalati jogviszony kezdete: .......c.ouiriiiiii e
Hivatdsos szolgalati jogviszony VEge: ..o

MUNKAK O s
BEOSZEAS: Y e
Mletmény: e

Iskolai végzettség (tobb végzettség esetén valamennyi). ........o.vvvrviiiininiiiiiiiiieieieiee e,

Képzés idOtartama, VEGZES IdGPONT A ... iuu ettt e
Y2 ] 074 =Y 1-1=T o [T PPt

Iskolarendszeren kivili oktatas keretében szerzett szakképesitései: .......ccovviviviiiiiiiiiiniiiiiinnnn

TUAOMANYOS fOKOZATA: ... uietete ittt et e et e et e et e e et et et et e et e e e e nenananaes
[ 1Yo T=T 00 Y= VA T 0 4TS = PP
SzAMItAStechNiKai ISMEretEK: ... . et e
2. Hivatasos szolgalati jogviszonya megsziintetésével kapcsolatos adatok:

Tartalékallomanyba kerllés oka: ........c.ooiiiiiiiii
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L= 10 1= oY (=T 1o [l 0 =T S PPN

Sor kertilt-e a hivatasos szolgalati jogviszonya megsz(inését kovetden a tartalékallomanyban tartasara?
Igen Nem

Datum:

Kérelmezd aldirasa

A *-gal jelolt adatok kitoltése a nemzetbiztonsagi szolgélatok volt hivatasos dllomanyu tagjanak nem
kotelezd.
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12. melléklet a 45/2012. (lll. 20.) Korm. rendelethez

KERELEM
a személyligyi kozpont részére
a Hszt. 66/C. § (1) és (2) bekezdései szerinti hivatasos allomanyu TARTINFO
nyilvantartasabol torténé torléséhez

ANUNIOTE e azzal a kéréssel fordulok a tartalékadllomanyt kezelé szervhez,
hogy a TARTINFO rendszerbdl ..........cccoveviiiiiiiiiniinin napjaval adataimat toroIni sziveskedjenek.

Tudomasul veszem, hogy a torlésrél a tartalékadllomanyt kezel6 szerv tajékoztatja a foglalkoztaté fegyveres
szerv orszagos parancsnokat/a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok féigazgatdjat.

Kérelmezé adatai:

Csaladi S UtONEVE: . o.vieii e

Lakcim adatai (lakdhelye, tartdzkodasi helye): .......ovuininiiii e
SzUIetésiid6, hely: ..o

Hivatasos szolgalati jogviszonyban all: Igen Nem

Jelenleg vagy a hivatasos szolgalati jogviszonya megsz(inését megel6zéen a kérelmezét alkalmazo fegyveres
szerv neve:

Datum:
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V. A Kormany tagjainak rendeletei

A kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter 17/2012. (lll. 20.) KIM rendelete

a teriileti felzarkozasi koordinacios kézponti és feln6ttképzési feladatot ellato
regionalis képz6 kozpontok iranyitasarél, feladatairol sz6l6 3/2011. (1l. 11.) KIM rendelet
modositasarol

A foglalkoztatds el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény 52. §-aban kapott felhatalmazas alapjan,
az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezeté allamtitkar feladat- és hataskorérél szolé 212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendelet 12. § h) pontjaban megallapitott feladatkromben eljarva a kovetkezéket rendelem el:

1.8 (1) A terlleti felzarkdzasi koordinacios kozponti és felnéttképzési feladatot ellatd regionalis képzé kozpontok

irdnyitasarol, feladatairdl sz616 3/2011. (Il. 11.) KIM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 1. § (5) bekezdése helyébe
a kovetkezd rendelkezés [ép:
+(5) A kozpont alapitd okirat szerinti telephelyein miikodé 6nallé szervezeti egységeit igazgatok vezetik, akiket
azigazgatoi beosztas ellatasara a féigazgatd az egyenl6 bandsmaod biztositasaért és a tarsadalmi felzarkozasért felelés
miniszter javaslatdra biz meg.”

(2) ARendelet 3. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
#(2) A kozpont
a) kapcsolatot tart a helyi dnkorményzatokkal, a nemzetiségi 6nkormanyzatokkal, a civil szervezetekkel, az
egyhazakkal, a belsé egyhazi jogi személyekkel, a szocialis, kdzoktatasi, szakképzési és felséoktatasi intézményekkel,
a févarosi és megyei kormanyhivatalokkal, a munkaaddk és a munkavallalok szervezeteivel, valamint a gazdasagi és
a szakmai kamarakkal, tovabba
b) felméri és koordinalja a tarsadalmi felzarkdzassal kapcsolatos tevékenységeket.”

(3) ARendelet 4. § (2) bekezdése a kdvetkezé d) ponttal egésziil ki:
(A kézpont feladatai a hdtrdnyos helyzetiiek képzettségének, kompetencidinak fejlesztése érdekében a kévetkez6kre
terjednek ki:)
,d) a hétranyos helyzet(i gyermekek, kilondsen romak oktatdsi esélyegyenléségének biztositdsaval kapcsolatos
feladatokat lat el.”

(4) A Rendelet 4. § (4) bekezdése a kdvetkezé f) és g) ponttal egésziil ki:
(A kézpont a hdtrdnyos helyzetiiek szolgdltatdsokhoz valé hozzdférésének javitdsa érdekében elldtandd feladatai
a kévetkezbkre terjednek ki)
,f) a tarsadalmi felzdrkézast szolgdld eurdpai unids térsfinanszirozasu projektek keretében projektgazdaként,
konzorciumi partnerként felzarkézast elésegité megélhetési tamogatast nyujthat,
g) kozrem(ikodik az allami felnéttképzési kapacitasok kihasznalasaval 6sszefliggé feladatokban.”

(5) ARendelet a kdvetkezd 4/C. §-sal egésziil ki:
A/C.§8 Akozpont végzi a helyi esélyegyenléségi programmal kapcsolatos feladatai korében a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésben részt vevék képzését, és esélyegyenldségi mentori halézatot mikodtet.”

2.§ A Rendelet 1. § (1) bekezdésében az ,A kdzigazgatasi és igazsagligyi miniszter” szovegrész helyébe az ,Az egyenlé
banasmaod biztositasaért és tarsadalmi felzarkdzasért felelés miniszter” szoveg lép.

3.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovetd 8. napon Iép hatdlyba, és a hatélybalépését kdvetd napon hatalyat veszti.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,

kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
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A nemzeti er6forras miniszter 16/2012. (lll. 20.) NEFMI rendelete

a Kulturalis Orokségvédelmi Hivatal eljarasaira vonatkozé szabalyokrél sz616

10/2006. (V. 9.) NKOM rendelet, tovabba a régészeti lelshelyek feltarasanak,

valamint a régészeti lelohely, lelet megtaldléja anyagi elismerésének részletes szabalyairdl sz6lo
5/2010. (VIII. 18.) NEFMI rendelet médositasarol

Az 1. § tekintetében a kulturdlis 6rokség védelmérdl szold 2001. évi LXIV. torvény 93. § (2) bekezdés m) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjén, a 2. § tekintetében a kulturdlis 6rokség védelmérdl szold 2001. évi LXIV. torvény 93. § (2) bekezdés d) és
f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és
hatdskorérdl sz6l6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § j) pontjdban meghatarozott feladatkéromben eljarva a kdvetkezdket
rendelem el:

1.8 (1) A Kulturalis Ordkségvédelmi Hivatal eljdrasaira vonatkozd szabalyokrél szélé 10/2006. (V. 9.) NKOM rendelet

(a tovabbiakban: NKOM rendelet) 1. §-a helyébe a kévetkez6 rendelkezés lép:
,1. § E rendelet hatdlya a Kulturalis Ordkségvédelmi Hivatalnak (a tovébbiakban: Hivatal) és a kulturalis
drokségvédelmi szakigazgatasi szervnek (a tovabbiakban: szakigazgatasi szerv) a Kulturélis Orokségvédelmi
Hivatalrdl, a kulturalis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervekrdl, és eljarasaikra vonatkozé ltaldnos szabélyokrél sz616
324/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.r.) 3. § (1) és (2) bekezdésében, 5. § (1) és (2) bekezdésében,
valamint 6. §-4ban meghatérozott eljarasaira terjed ki.”

(2) AzNKOM rendelet 2. §-a helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:
»2. 8 (1) A Hivatal és a szakigazgatasi szervek (a tovabbiakban egyditt: hatésag) eljarasaiban kdzremdkddd tandcsadd
testiiletek az Orokségvédelmi Tanacsado Testillet, az Asatasi Bizottsag, a Miemléki Tanacsadé Testiilet és a Kulturalis
Javak Bizottsdga. A tandcsado testiileteket a Hivatal mdkddteti. A tandcsado testiiletek munkdjaban valé részvétel
tiszteletdijjal jar, amelynek feltételeirdl és mértékérdl a Hivatal elndke hataroz.
(2) Az Orokségvédelmi Tanacsad6 Testiilet 9 tagjat a Memléki Tanacsadé Testiilet, az Asatési Bizottsag és a Kulturalis
Javak Bizottsaganak 3-3 tagjabdl 2 évre a Hivatal elnke kéri fel. Az Orokségvédelmi Tanacsadé Testillet a jelentsebb
szakmai Ugyekben, valamint a masodfoku dontések el6készitésében hozott allasfoglalasaival segiti a Hivatal
elnékének munkajat. Az Orokségvédelmi Tanacsadd Testiiletnek nem lehet tagja korménytisztvisel8, valamint
a teleplilésrendezési és az épitészeti-muszaki tervtanacsokrél szolé 252/2006. (XIl. 7.) Korm. rendelet 2. §
(1) bekezdésében meghatérozott tervtandcs tagja.
(3) Az Asatasi Bizottsag 9 tagu szakérté testiilet, amelynek tagjait a kimagaslé szakmai tapasztalattal rendelkezé
szakemberek koziil 2 évre a Hivatal elndke kéri fel. Az Asatési Bizottsag a régészeti feltarasi engedély iranti kérelmek
véleményezése keretében megvizsgalja a régészeti feltarasok indokoltsagat, megel6z6 feltarasok esetén véleményezi
a beruhazo és a feltaras végzésére jogosult kozotti szerzédést, valamint meghatdrozza a munkak szakmai
kévetelményeit, és kdzrem(ikodik azok ellenérzésében. Az Asatasi Bizottsagnak kormanytisztviselé nem lehet tagja.
(4) A MGemléki Tanacsado Testllet 11 tagu szakérté testlilet, amelynek tagjait a kimagaslo szakmai tapasztalattal
rendelkezd szakemberek kozil 2 évre a Hivatal elndke kéri fel. A Miemléki Tandcsado Testilletnek kormanytisztviseld
nem lehet tagja.
(5) A Kulturdlis Javak Bizottsdga 8 tagu szakmai tanacsado testiilet, amelynek 1-1 tagjat a Magyar Tudomanyos
Akadémia, a Magyar Mdlvészeti Akadémia, a Magyar Nemzeti Muzeum, az Orszdgos Széchényi Konyvtar,
a Szépmuvészeti Muzeum, a Magyar Orszdgos Levéltdr, a Magyar Mltargy- és Régiségkereskedék Orszagos
Szbvetsége, valamint a Hivatal Mdtargyfelligyeleti Irodajanak jelolése alapjan 2 évre a Hivatal elndke kéri fel.
A Kulturdlis Javak Bizottsdgdnak kormanytisztvisel6 nem lehet tagja.”

(3) AzNKOM rendelet 4. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
4. § Mlemléken végzett, épitésiigyi hatdésdagi engedélyhez kotott munkdk esetében a hatdsdg épitésiigyi
hatésagként az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérél szolé térvény (a tovabbiakban: Etv.) és az egyéb, az épitési
tevékenységre és az épitésligyi hatdsdgi eljardsra vonatkozé jogszabdlyok alapjan jar el, az e rendeletben
meghatarozott eltérésekkel.”

(4) AzNKOM rendelet 7. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,(1) A méemlék ingatlant érint6 telekalakitasi igyekben a hatésag az Etv., a Korm. r. és a telekalakitasrol szélo
miniszteri rendelet alapjan jar el.”

(5) Az NKOM rendelet 10. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
A1) ATv. 63. § (2) bekezdés d) pontja alapjan miemlékeken rekldm, rekldmhordozé elhelyezése engedélykéoteles.”
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(6)

7)

9)

(1

Az NKOM rendelet 10. § (2) bekezdés nyité szdvegrésze helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

A Tv.63. 8§ (2) bekezdésének d) pontja szerinti kérelemnek tartalmaznia kell:”

Az NKOM rendelet 12. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés ép:

A1) ATv.63.8(2) bekezdés g) pontja alapjan mlemlékivédelem alatt &llé ingatlanon fa kivdgdsa, ndvényzet telepitése,
tovabba tereprendezés csak a hatésadg engedélyével végezhetd. A hatdsdg orokségvédelmi hatosagi engedélye
szlikséges a mliemlékhez tartozoé kert vagy udvar megjelenését tartésan befolydsolod kertépitészeti munkak (kerti
épitmény, tamfal, medence, tereplépcsd, burkolatok épitése) elvégzéséhez.”

Az NKOM rendelet a kdvetkezd 16. §-sal és az azt megel6z6 alcimmel egésziil ki:

,A hatosagi hatdrozatok nyilvantartasa és a dokumentaciék tovabbitasa

16. § A szakigazgatdsi szerv kozli a Hivatal Nyilvantartasi Iroddjaval a régészeti lel6helyekre és a miemlékekre,
mUlemléki terliletekre, mGemléki értékekre vonatkozé jogerds hatdrozatokat és szakhatdsagi allasfoglalasokat.”

Az NKOM rendelet 22. § (5) és (6) bekezdései helyébe a kdvetkezd rendelkezések lépnek:

4(5) Az el6vasarlasi jog alapjan allami tulajdonba kerilt kulturalis javak vagyonkezelésére a tulajdonosi joggyakorlo
szervezet a Hivatal altal javasolt, vagyonkezelésre jogosult kdzgyljteménnyel kot szerzédést.

(6) Az el6vasarlasi jog alapjan allami tulajdonba kerilt védett ingatlanok vagyonkezelésbe adasardél a tulajdonosi
joggyakorld szervezet gondoskodik.”

Az NKOM rendelet 22. §-a a kdvetkez6 (7) bekezdéssel egésziil ki:

.(7) Az ingatlanra vonatkozé el6vasérlasi jog gyakorldsa kérdésében a Hivatal kikéri a szakigazgatasi szerv
véleményét.”

Az NKOM rendelet 5. § (2) bekezdésében a ,Hivatal” szévegrész helyébe a ,hatésag” széveg, 5. § (3) bekezdés nyitd
szbvegrészében a ,Hivatal” szovegrész helyébe a ,hatésag” szoveg és az ,az engedély megaddsit megtagadja”
szovegrész helyébe az ,a kérelmet elutasitja” szoveg, 5. § (4) bekezdés nyité szévegrészében a ,Hivatal” szévegrész
helyébe a ,hatdsdg” szbveg és az ,az engedély megaddsat megtagadhatja” szovegrész helyébe az ,a kérelmet
elutasithatja” szoveg, 5. § (7) bekezdésében a ,Hivatalnal” szévegrész helyébe a ,hatdsagnal” széveg, 6. §

|n

|u

(2) bekezdésében a ,Hivatalnak” szovegrész helyébe a ,hatdésdgnak” szoveg, 6. § (3) bekezdésben a ,Hivata
szovegrész helyébe a ,hatdsdg” szoveg, 7. § (2) bekezdés nyité szovegrészében a ,Hivatal”
a ,hatésag” szoveg és a ,telekalakitdst megtagadhatja” szévegrész helyébe a ,telekalakitasi engedély iranti kérelmet
elutasithatja” szoveg, 8. § (1) bekezdésében a ,Hivatal” szévegrész helyébe a ,hatdsédg” széveg, 8. § (4) bekezdésében
a ,Hivatal” szovegrész helyébe a ,hat6sdg” szoveg, 8. § (5) bekezdésében a ,Hivatal” szovegrész helyébe a ,hatésag”
szOveg és az ,az engedély megaddasat megtagadhatja” szvegrész helyébe az ,a kérelmet elutasithatja” szoveg, 8. §

(6) bekezdésében a ,Hivatal” szovegrész helyébe a ,hatdsdg” széveg, 9. § (1) bekezdésében a ,Hivatal” szovegrész

szovegrész helyébe

helyébe a ,hatésag” szoveg, 9. § (5) bekezdésében a ,Hivatal” szOvegrész helyébe a ,hatésdg” szoveg, 9. §
(6) bekezdésében az ,Az engedély megtagaddsa” szévegrész helyébe az ,A kérelem elutasitdsa” széveg, 9. §
(7) bekezdésében a ,Hivatal” szovegrész helyébe a ,hatdsdg” széveg, 11. § (1) bekezdésében a ,Hivataltol” szovegrész
helyébe a ,hatdsagtdl” szoveg, 11. § (3) bekezdésében a ,Hivatal” sz6vegrész helyébe a ,hatdsdg” szoveg, 11. §
(4) bekezdésében a ,Hivatal” szovegrész helyébe a ,hatosag” szoveg, 11. § (6) bekezdésében a ,Hivatalnal” szovegrész

|u

helyébe a ,hatdosagnal” szoéveg, 11. § (7) bekezdésében a ,Hivatalnal” szovegrész helyébe a ,hatésagnal” szoveg,

11. § (8) bekezdésében a ,Hivatalnak” szovegrész helyébe a ,hatésagnak” szoveg, 12. § (2) bekezdésében a ,Hivatal”
szovegrész helyébe a ,hatdsdg” szoveg, 12. § (3) bekezdésében a ,Hivatal” sz6vegrész helyébe a ,hatésdg” szoveg,
12.§ (4) bekezdésében az ,Az engedély megtagadasara” szévegrész helyébe az A kérelem elutasitdsara” szoveg, 13.§
(3) bekezdésében a ,Hivatal” szovegrész helyébe a ,hatésdg” széveg, 14. § (1) bekezdésben a ,Hivatal”
helyébe a ,hatésdg” szoveg, 14. § (4) bekezdésben a ,Hivatal” szdvegrész helyébe a ,hatdsdg” szoveg, 14. §

(5) bekezdésben a ,Hivatal” szovegrész helyébe a ,hatdsag” széveg, 14. § (7) bekezdésben a ,Hivatalnak” szovegrész

szOvegrész

|n

helyébe a ,hatésagnak” szoveg, 17. § (1) bekezdésben a ,Hivatal” szévegrész helyébe a ,hatésag” széveg, 17. §
(3) bekezdésben a ,Hivatal” szévegrész helyébe a ,hatdsdg” szoveg, 17. § (5) bekezdésben a ,Hivatal” szovegrész
helyébe a ,hatésdg” széveg, 19. § (1) bekezdésében a ,Hivatal” szdvegrész helyébe a ,hatésag” szoveg és az
,a fennmaradasi engedély” szovegrész helyébe ,az 6rokségvédelmi fennmaradasi engedély” szoveg, 19. §
(2) bekezdésében az ,A fennmaradasi engedély” szovegrész helyébe ,Az 6rokségvédelmi fennmaradasi engedély”
szbveg, 19. § (3) bekezdésében ,A fennmaradasi engedély” szévegrész helyébe ,Az 6rokségvédelmi fennmaradasi

|u

engedély” széveg, 19. § (4) bekezdésében az ,A fennmaradasi engedélyt” szovegrész helyébe az ,Az 6rokségvédelmi
fennmaradasi engedélyt” szoveg, 19. § (5) bekezdésében az ,A fennmaradasi engedély” szévegrész helyébe az
Az 6rokségvédelmi fennmaradasi engedély” széveg, 19. § (6 ) bekezdésében az ,A fennmaradési engedély”
szovegrész helyébe az ,Az 6rokségvédelmi fennmaradési engedély” széveg, 20. § (2) bekezdésében a ,Hivatal”
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2.§

3.8

(12)

|u

szbvegrész helyébe a ,hatésag” széveg, 21. § (1) bekezdésben a ,Hivatal” szovegrész helyébe a ,hatdésag” szoveg,
21. § (3) bekezdésben a ,Hivatal” szvegrész helyébe a ,hatésdg” szbveg és a ,Hivatalnal” szbvegrész helyébe
a ,hatdsdgnadl” szoveg, a 21. § (4) bekezdésében a ,Hivatal” szovegrész helyébe a ,hatdsdg”szoveg lép.

Hatalyat veszti az NKOM rendelet 15. §-at kévetd ,[A Tv. 63. §-anak (4) bekezdéséhez]” szévegrész.

A régészeti lel6helyek feltardsanak, illetve a régészeti lel6hely, lelet megtaldléja anyagi elismerésének részletes
szabdlyairdl sz6l6 5/2010. (VIIl. 18.) NEFMI rendelet (a tovdbbiakban: NEFMI rendelet) 5. § (5) bekezdése helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

.(5) Az engedélyben meghatérozottaktdl eltérni csak a Kulturalis Orékségvédelmi Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal)
vagy a szakigazgatasi szerv engedélyével lehet. A Hivatal és a szakigazgatasi szerv (a tovabbiakban egyitt: hatdsag) az
eltérés engedélyezése soran az eltérés targya altal indokolt korben folytatja le az eljarast.”

A NEFMI rendelet 3. § (1) bekezdésében a ,Kulturélis Ordkségvédelmi Hivatalhoz (a tovabbiakban: hatésag)”
szOovegrész helyébe a ,kulturdlis 6rokségvédelmi szakigazgatasi szervhez (a tovabbiakban: szakigazgatasi szerv)”
szoveg, 4. § (2) bekezdésében a ,hatdsdgnak” szovegrész helyébe a ,szakigazgatasi szervnek” szbveg, 5. §
(4) bekezdésében a ,hatésdg” szovegrész helyébe a ,szakigazgatdsi szerv” szbveg, 7. § a) pontjdban a ,hatdsdg
illetékes terlleti szervének” szévegrész helyébe a ,szakigazgatasi szervnek” szoveg, 9. § (5) bekezdésében a ,hatdsag
illetékes terlileti szervének,” szovegrész helyébe a ,szakigazgatési szervnek, a Hivatal Nyilvantartdsi Iroddjanak,”
szoveg, 10. § (5) bekezdésében a ,hatdsdg illetékes terlileti szervének,” szovegrész helyébe a ,szakigazgatasi szervnek,
a Hivatal Nyilvantartasi Iroddjanak,” szoveg, 11. § (1) bekezdésében a ,hatésdgnak” szévegrész helyébe a
~szakigazgatdsi szervnek” szoveg, 11. § (2) bekezdésében a ,hatdsag” szévegrész helyébe a ,szakigazgatasi szerv”
szoveg, 11. § (3) bekezdésében a ,hatdsagnak” szovegrész helyébe a ,szakigazgatdsi szervnek” széveg, 13. §
(6) bekezdésében a ,hatésdg” szOvegrész helyébe a ,Hivatal” szoveg, 15. § (4) bekezdésében a ,hatésagnak”
szOovegrész helyébe a ,szakigazgatdsi szervnek” széveg, 15. § (5) bekezdésében a ,hatdsdg” szovegrész helyébe
a ,szakigazgatdsi szerv” szdveg, 15. § (6) bekezdésében a ,hatdsdg” szdvegrész helyébe a ,szakigazgatdsi szerv”
szoveg, 23. §-dban a ,14. §8” szévegrész helyébe a ,15. §” szdveg, 27. § (1) bekezdésében a ,hatdsagto
helyébe a ,Hivataltél”
a ,szakigazgatdsi szervnek” szoveg, 27. § (4) bekezdésében a ,hatdsag illetékes teriileti szervének” szovegrész helyébe
a ,szakigazgatasi szervnek” szoveg, 28. § (1) bekezdésében a ,hatdsag illetékes teriileti szervének” szovegrész helyébe
a ,szakigazgatasi szervnek és a Hivatal Nyilvéntartdsi lIroddjanak” széveg, 28. § (2) bekezdésben a ,hat6sag” szévegrész
helyébe a ,Hivatal” szoveg, 28. § (5) bekezdésében a ,hatdsdg” szovegrész helyébe a ,Hivatal” szbveg, 28. §
(6) bekezdésében a ,hatésag” szovegrész helyébe a ,szakigazgatasi szerv” széveg, 4. mellékletének 2. pontjaban

|n

szOvegrész
szoveg, 27. § (3) bekezdésében a ,hatdsdg illetékes terileti szervének” szovegrész helyébe

a ,Kulturdlis Orékségvédelmi Hivatal feltarast engedélyezé hatarozatanak szama” szévegrész helyébe a ,Feltarast
engedélyezd hatdrozat szama” széveg lép.

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd 8. napon lép hatélyba, és a hatalybalépését kbvetd napon hatdlyat veszti.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti er6forras miniszter
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A vidékfejlesztési miniszter 25/2012. (lll. 20.) VM rendelete
az Eurépai Mezégazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl a fiatal erd6k allomanyneveléséhez nydjtandé
tamogatasok részletes feltételeirél

A mezdgazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati tdmogatasokhoz és egyéb intézkedésekhez kapcsolodo eljaras egyes
kérdéseirdl sz6l6 2007. évi XVII. torvény 81. § (3) bekezdés a) pontjaban — a 14. § tekintetében a 81. § (5) bekezdésében - kapott
felhatalmazas alapjan, — az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezeté éallamtitkdr feladat- és hataskorérdl sz616

212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 94. § a) és b) pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva — a kovetkezéket rendelem el:

1. Ertelmez6 rendelkezések

1.8 E rendelet alkalmazasaban:

1.

befejezett dpolds: az erd6rél, az erdd védelmérdl és az erdégazdalkodasrol szold 2009. évi XXXVII. térvény
(atovabbiakban:Evt.) 71.§ (1) bekezdés a) pontja és az erd6rél, az erd6 védelmérél és az erd6gazdalkodasrél szolo
2009. évi XXXVII. térvény végrehajtasardl sz6l6 153/2009. (XI. 13.) FVM rendelet (a tovabbiakban: Evt. Vhr.)
44. § (1) bekezdése szerint elvégzett munka;

erdd: az Evt. 6. § (1) bekezdése szerint meghatérozott teriilet;

erdégazddlkodd: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi
tarsasag, akitazEvt. 17.§ (1) bekezdése szerint az erdészeti hatésdgként eljaro teriiletileg illetékes kormanyhivatal
erdészeti igazgatdsaga (a tovabbiakban: erdészeti igazgatdsag) nyilvantartasba vett;

erdésités: az Evt. 5. § 10. pontjdban meghatérozott mivelet;

erdéterv: az Evt. 40. § (1) bekezdése és a 113. § (4) bekezdése szerinti terv;

mérési jegyzékdnyv: a terlilethatdr dllandoésitassal ellatott hatdrpontok vazrajza, az Egységes Orszagos Vetileti
Rendszerben legaldbb o6tven centiméter pontossdggal meghatérozott hatdrpontok koordindtainak
feltlintetésével, valamint a koordinatdk pontossagat aldtdmaszté a készité és a kérelmezd altal aldirt
dokumentum, amely tartalmazza a mért pontok altal meghatarozott sokszog teriiletét hektarban legaldbb két
tizedes jegy pontossaggal, a mérési miszer tipusat és pontossagat, a koruljarasi irdnyt;

teriilethatdr dllanddsitds: olyan tevékenység, amely sordn a fadllomannyal boritott terlilet esetében a terilet
megkozelitését szolgald uUthoz legkdzelebb esé hatarpontot hatarkaréval, majd a hatar tovabbi pontjait az
Osszelatast biztositva a hataron 1évé fakon fehér szint festéssel jeldlik meg azzal a megkotéssel, hogy ha a terdilet
hatdrdn a tdmogatasi idészak alatt jel6lésre alkalmas fak nincsenek, a terlilet toréspontjain hatarjeleket
(hatérkarokat) kell elhelyezni;

tisztitds: az Evt. 71. § (1) bekezdés a) pontja és az Evt. Vhr. 44. § (2) bekezdése szerint elvégzett munka;
torzsnyesés: az agtiszta torzsek nevelése érdekében a torzson taldlhatd agaknak — az e rendeletben meghatérozott
magassagig — a torzs palastjaban torténd eltavolitasa.

2. Atamogatas jellege

2.8 E rendeletben meghatérozott feltételek szerint, az Eurépai Mezégazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl (EMVA) nyujtandd
vidékfejlesztési tamogatasrdl szoloé 2005. szeptember 20-i 1698/2005/EK tanacsi rendelet 27. cikkére figyelemmel,

vissza nem téritendd tdmogatds vehet6 igénybe az erd6k gazdasagi értékét noveld

a) befejezett apolas,
b) tisztitas, valamint
c) tOrzsnyesés
céljara.

3. Atamogatds igénybevételének feltételei

3.8 (1) Tdmogatds igénybevételére jogosult az az erdégazdéalkodo, aki legaldbb 20 hektér olyan erddrészlet terliletén
gazdalkodik, amely magan- vagy 6nkormdényzati tulajdonban van.
(2) A tdmogatasi jogosultsdg megallapitdsa sordn az Orszagos Erd6allomény Adattarban (a tovabbiakban: Adattar)
szerepl6 adatoknak a tdamogatasi kérelem benyujtasi id6szakédnak elsé napja szerinti aktualis allapotat kell figyelembe
venni.
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4.8

5.§

6.§

7.8

3)

(4)

(5)

3)

(4)

A legkisebb tdmogathato terllet a 2. § szerinti tevékenységenként legaldbb 1 hektdr, amelyet a tdamogatasi
kérelemben, az adott tevékenységgel érintett erddrészletek Osszteriilete alapjan kell megallapitani.
A terilletszamitasnal kizarolag a 0,3 hektar nagysagot elérd erdérészletek vehetdk figyelembe.

A 2. § b) és c) pontja szerinti tevékenységek esetén csak teljes erdérészletre adhaté tdmogatas.

A 2. § a) pontja szerinti tevékenység esetén az erddrészlet 0,3 hektdr nagysdgot eléré részteriiletére is adhatd
tdmogatas, amennyiben azon a terulethatdr dllandositast elvégezték.

E rendelet alapjdn az Evt. 11. §-a szerinti szabad rendelkezésl erdékre nem veheté igénybe tdmogatas.

Egy erd6részletre, egy kérelem benyujtasi idészakban csak egy, 2. § szerinti tevékenységre igényelhet6 tdmogatas.
A 2. § a) pontja szerinti tevékenység a Nemzeti Vidékfejlesztési Terv alapjan az Eurdpai Unio éltal tarsfinanszirozott
mezégazdasagi teriiletek erddsitéséhez nyljtott tdmogatds igénybevételének részletes szabalyairdl sz616 miniszteri
rendelet és az Eurépai Mezdégazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl a mezégazdasdgi teriiletek erddsitéséhez nyujtandd
tdmogatas igénybevételének részletes szabalyairdl sz616 miniszteri rendelet alapjan nyujtott tdmogatéssal telepitett
erddk esetében csak az 5 évesnél idésebb fadllomanyoknal tdmogathato.

A 2. § a) és b) pontjaban meghatéarozott tevékenység tamogatasara az adott erdérészlet vonatkozasiban az tigyfél
nem jogosult, ha az Eurépai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl az erdészerkezet atalakitasahoz nyujtandd
tamogatasok részletes feltételeirdl sz6l6 139/2009. (X. 22.) FVM rendelet 3. § a) és c) pontja szerinti tevékenységek
elvégzésére jovahagyo tdmogatési hatrozattal rendelkezik.

A 2. § b) pontja szerinti tevékenység az erd6tervben szerepld tisztitas fahasznalati el6irds esetén tamogathato.

A 2. § ¢) pontja szerinti tevékenység a 25 évesnél fiatalabb, de 4 évnél id6sebb, az Evt. 7. § (1) bekezdés e) és f) pontja
szerinti faliltetvény, vagy kultirerdd természetességi kategoridju erdékben tdmogathato. Az erdé korat elegyes
allomany esetében a féfafaj kora hatarozza meg.

4. Atamogatas keretosszege, mértéke, elszamolhato kiadasok
A nyUjthato tdmogatas keretdsszege 6 666 000 eurdnak megfelelé forintdsszeg, de legfeljebb 2 milliard forint.

A jévahagyhat6 tdmogatas Osszege egy Ugyfél egy tdmogatasi kérelem benyujtasi idészakban beadott kérelme
alapjan legfeljebb 70 000 eurédnak megfelelé forint, de legfeljebb 21 millié forint.

A tdmogatds mértékének meghatérozasa erddrészletenként, teriileti kategoridk megéllapitasan keresztll torténik.
Az adott erd6részlet az Adattérban nyilvantartott teriileti adatai alapjan:
a) | kategoridba tartozik, ha terilete 0,3 és 1,20 hektar,
b) II. kategoridba tartozik, ha teriilete 1,21 és 2,39 hektar,
) lll. kategoridba tartozik, ha terilete 2,4 és 4,49 hektar,

0

d) IV. kategdridba tartozik, ha terllete 4,5 és 6,59 hektar,

e) V.kategoridba tartozik, ha teriilete 6,6 és 8,69 hektar,

f) VI kategdridba tartozik, ha teriilete 8,7 és 10,79 hektar,
g) VIl kategéridba tartozik, ha teriilete 10,8 és 12,89 hektar,

h) VIl kategdridba tartozik, ha teriilete 12,9 és 24,99 hektar,

i) IX. kategdridba tartozik, ha terilete 25,0 és 44,99 hektar

kozé esik, valamint

j)  X.kategoridba tartozik, ha teriilete 45,0 hektér, vagy nagyobb.

Az adott terileti kategdridban erdérészletenként maximalisan megitélhetd tdmogatds mértéke az 1. melléklet szerint
alakul.

A kifizetheté tdmogatds 0Osszege nem haladhatja meg az Eurépai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alap
tarsfinanszirozasaban megvaldsuld tdmogatdsok igénybevételének altaldnos szabalyairdl sz616 23/2007. (IV. 17.) FVM
rendelet 19. § (3) és (4) bekezdés szerinti kiadasigazolo bizonylattal igazolt kiaddsok 50%-at.

E rendelet alkalmazéasaban a 2. § a) pontja szerinti tevékenység elvégzése soran tamogathaté miiveletnek minésiil:
a) kézi dpolas: kapalas, kaszalas, metszés, fakivagas;

b) gépidpolas: tarcsazas, kultivatorozas, talajmaras, kaszalas, fakivagas;

c) aterepi munkdk erdészeti szakiranyitasa.
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8.8

9.8

10.§

(5)

(6)

()

3)

(4)

E rendelet alkalmazéséban

a) a2.§b) pontja szerinti tevékenység elvégzése soran tdmogathaté muiveletnek mindsiil:
aa) akézzel vagy géppel végzett tisztitas, tisztitdsi anyag megsemmisitése,
ab) aterepi munkdk erdészeti szakiranyitdsa.

b) a2.§b) pontja szerinti tevékenység elvégzése sordn az Evt. 7. § (1) bekezdés e) és f) pontja szerinti faiiltetvény,
vagy kulturerdd természetességi kategoéridju erdékben az a) pontban foglaltakon feliil tdmogathaté miveletnek
mindsul
ba) akézidpolas: kapalds, kaszalds, metszés;
bb) a gépi dpolds: tarcsdzas, kultivatorozas, talajmaras, kaszalas.

E rendelet alkalmazésaban a 2. § ¢) pontja szerinti tevékenység elvégzése soran tamogathaté mdveletnek mindsiil:

a) akézzel vagy géppel végzett nyesés, nyesési anyag megsemmisitése;

b) aterepi munkdk erdészeti szakirdnyitdsa.

5. Atamogatasi kérelem benyujtasa

A tdmogatési kérelmet a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovabbiakban: MVH) altal rendszeresitett
és honlapjan kozzétett formanyomtatvanyon, postai Uton, 2012. majus 2. és majus 31. kozott, ezt kdvetden
a rendelkezésre allo forrds kimeriiléséig, de legkésébb 2013. februar 1. és februar 28. kozott az erdérészlet
elhelyezkedése szerint illetékes erdészeti igazgatdsaghoz lehet benyujtani.

A formanyomtatvanyt a kdvetkezé adattartalommal kell az MVH-nak rendszeresiteni:

a) azlgyfél-azonositasi adatok,

b) azerddrészlet azonositdja és a 7. § (4)-(6) bekezdések szerint tervezett m(ivelési tevékenység,

c) atervezett elszamolhaté kiadas,

d) akalkuldlt tdmogatési 0sszeg,

e) azlgyfél kérelemben szerepld erdérészletek szerinti erd6gazdélkoddi nyilvantartasi szama.

A tdmogatasi kérelemhez mellékelni kell az egyes erdérészletek azonositéihoz rendelten az erdészeti szakszemélyzet
megnevezését és az erdészeti szakszemélyzet nyilvantartdsi kddjat is.

Atamogatasi kérelemhez mellékelni kell a mérési jegyzékdnyv masolati példényat, amennyiben a 2. § a) pontja szerinti
tevékenységet az erddérészlet teriilethatar allanddsitassal elkilonitett részteriiletén végzik.

A tdmogatasi Osszegtdl flggetlenll pénziigyi tervet kell késziteni, és azt a tdmogatési kérelemmel egyitt kell
benyujtani.

E jogcim keretében egy ligyfél egy tdmogatasi kérelem benyujtasi idészakban egy kérelmet nyujthat be erdészeti
igazgatdésagonként.

Az Ugyfél a 2. §-ban felsorolt miveleteket a tdmogatdsi kérelem benyujtasat kovetéen sajat felel6sségére
megkezdheti.

6. A tamogatasi kérelem elbiralasa

A tdmogatasi kérelmeket az MVH, az 2. melléklet szerinti pontrendszer alapulvételével erdérészletenkénti rangsor
allitasaval birdlja el. A 3. mellékletben felsorolt szakmai szervezetekben val6 tagsag, tobbletpontra jogosit fel.
A tovabbi tobbletpontra jogosité szakmai végzettségeket a 4. melléklet tartalmazza.

Tamogatd dontés olyan tdmogatasi kérelem esetében hozhatd, amely az (1) bekezdés szerinti rangsorban legaldbb
20 pontot ért el.

7. Atamogatas kifizetésének feltételei, kifizetési kérelem

Tamogatds akkor adhatd, ha az erd6gazdalkodo:
a) a 2. § a)-c) pontja szerinti tevékenységek befejezését kovetden a kifizetési kérelmet a (3) bekezdés szerinti
hatdridében benyujtotta,
b) a 2. § a) pontja szerinti tevékenységet oly médon végezte el, hogy ott a kifizetési kérelem benyujtasat kovetd
90 napban - a védett fajok kivételével:
ba) az Evt. 7. § (1) bekezdés a)-e) pontja szerinti erdében az erddsités erdéterv szerinti célallomanyanak
megfelel6 f6- és elegy fafajain kivili fafajok 1 évesnél id6ésebb egyedei, valamint a f6 és elegyfajok
noévekedését veszélyeztetd, azok csticshajtasat eléré cserjék és lagyszaru névényzet, vagy
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bb) az Evt. 7. § (1) bekezdés f) pontja szerinti failtetvényt alkotd fafajokon kivill egyéb lagy- vagy fas szaru
névényzet 220 cm-es magassagot meghaladé egyedei

nem taldlhatoak,

c) a2.8§b) pontja szerinti tevékenységet Ugy végzi el, hogy ott a kifizetési kérelem benyujtasat kovetd 90 napban
az erdésités erdbterv szerinti célallomanyanak megfelel6 f6- és elegy fafajain kivili fafajok 1 évesnél idésebb
egyedei, valamint a f6 és elegyfajok ndvekedését veszélyeztetd, azok csucshajtasat elérd lagyszari ndvényzet
- a védett fajok kivételével - nem talalhatd,

d) a2.§c) pontja szerinti tevékenységet ugy végzi el, hogy ott a kifizetési kérelem benyujtasat kovetd 90 napban,
a nyesés eredményeként az erddrészletben taldlhatéd faegyedek torzsrészének also, legaldbb 5 méteres
magassagaig, vagy 12 méternél alacsonyabb &atlagmagassdgu fadllomany esetében legaldbb 3 méteres
magassagig tében mérve 3 cm-nél vastagabb vagy 1 évesnél id6ésebb dgak nem taldlhatok.

A tdmogatds nem fizetheté ki arra a tevékenységre, amelyet az Evt. 106. § (1) bekezdése alapjan az erdd

fennmaradasanak vagy fejl6désének veszélyeztetése miatt az erdészeti igazgatdsag elrendelt.

A kifizetési kérelmet a tamogatott tevékenység megvaldsitasat kovetden, legkésébb 20 napon beliil kell benyujtani az

erdészeti igazgatdsag székhelye szerint illetékes MVH terileti kirendeltségéhez.

Az Ugyfélnek a kifizetési kérelemhez csatolnia kell a munka elvégzését igazold kiaddsigazold bizonylat mésolatét

és a tételes szamlarészletezét.

Az ugyfél a 2. §-ban felsorolt mlveleteket a tdmogatési hatdrozat jogerére emelkedésétdl szamitott két évig,

de legkésébb 2014. oktober 31-ig végezheti el.

8. Jogkdvetkezmények

Amennyiben az lgyfél a 10. § (3) bekezdésben foglalt hataridén beliil nem nyujt be kifizetési kérelmet, akkor az
jogosulatlan részvételnek minésiil az adott erddérészlet vonatkozasaban.

Ha a 2. § a) pontja szerinti tevékenység elvégzése utdn, a kifizetési kérelem benyujtasat koveté 90 napban az Evt. 7. §
(1) bekezdés a)—e) pontja szerinti erdében a 10. § (1) bekezdés b) pont ba) alpontja szerinti teriileten 1 évesnél idésebb
egyedek, valamint a f6 és elegyfajok novekedését veszélyeztetd, azok cstcshajtasat eléré cserje és lagyszaru
névényzet csoportosan jelennek meg a teriileten, utalva az dllomanynevelési munkak szakszerdtlen, illetve nem kell
gondossdggal torténd végrehajtasira, akkor az jogosulatlan részvételnek minésil az adott erddrészlet
vonatkozasaban.

Ha a 2. § a) pontja szerinti tevékenység elvégzése utén, a kifizetési kérelem benyujtdsat kdveté 90 napban
azEvt. 7.8 (1) bekezdés a)-e) pontja szerintierdében a 10.§ (1) bekezdés b) pont ba) alpontja szerinti teriileten néhany,
szélanként elkiilonilt 1 évesnél idésebb, a célallomany fé- és elegy fafajain kivili egyed, valamint a f6 és elegyfajok
novekedését veszélyeztetd, azok cslcshajtasat elérd cserje és lagyszari novényzet taldlhato, de kozvetlen
kornyezetiikben az irtas elvégzése egyértelmlien megallapithatd, akkor az tgyfél az erdérészletre es6 tdmogatas
0sszegének 10%-at koteles visszafizetni.

Ha a 2. § a) pontja szerinti tevékenység elvégzését és a kifizetési kérelem benyujtasat kdvetd 90 napban,
az Evt. 7. § (1) bekezdés f) pontja szerinti faliltetvényben a 10. § (1) bekezdés b) pont bb) alpontja szerinti teriileten
afatiltetvényt alkotd fafajokon kiviil egyéb lagy- vagy fas szard névényzet 220 cm-es magassagot meghaladoé egyedei
csoportosan jelennek meg, utalva az dllomanynevelési munkak szakszerdtlen, illetve nem kell6 gondossaggal torténd
végrehajtasara, akkor az jogosulatlan részvételnek mindsiil az adott erd6részlet vonatkozasaban.

Ha a 2. § a) pontja szerinti tevékenység elvégzését és a kifizetési kérelem benyujtasat kdvetd 90 napban,
az Evt. 7. § (1) bekezdés f) pontja szerinti faliltetvényben a 10. § (1) bekezdés b) pont bb) alpontja szerinti teriileten
afalltetvényt alkoto fafajokon kiviil egyéb lagy- vagy fas szard ndvényzet 220 cm-es magassdgot meghaladé egyedei
szalanként jelennek meg, de kdzvetlen kérnyezetiikben az irtds elvégzése egyértelmiien megallapithatd, akkor az
ligyfél az erdérészletre esé tamogatas 0sszegének 10%-at koteles visszafizetni.

Ha az tigyfél a 2. § b) pontja szerinti tevékenységet Ugy végzi el, hogy az erddsités erdbterv szerinti célallomanyanak
megfelel6 f6- és elegy fafajain kivili fafajok 1 évesnél idésebb egyedei, valamint a f6 és elegyfajok novekedését
veszélyeztetd, azok csucshajtasat eléré lagyszari novényzet csoportosan jelennek meg a terlleten, utalva az
allomanynevelési munkék szakszerdtlen, illetve nem kellé gondossaggal torténd végrehajtasara, akkor azjogosulatlan
részvételnek mindsil az adott erdérészlet vonatkozasaban.

Ha az ligyfél a 2. § b) pontja szerinti tevékenységet Ugy végzi el, hogy az erddsités erdbterv szerinti célallomanyanak
medfelel6 f6- és elegy fafajain kivili fafajok 1 évesnél idésebb egyedei, valamint a f6 és elegyfajok novekedését
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12.§

13.8§

14.§

15.§

(10)

(1

(12)

(13)

(14)

veszélyeztetd, azok csticshajtasat eléré lagyszaru ndvényzet szalanként jelennek meg, de kdzvetlen kdrnyezetiikben
az irtas elvégzése egyértelmiien megallapithatd, akkor az Gigyfél az erdérészletre esé tamogatas 6sszegének 10%-at
koteles visszafizetni.

Ha a 2. § ¢) pontja szerinti tevékenység elvégzése utan a kifizetési kérelem benyujtasat kovetd 90 napban az erdében
taldlhaté faegyedek torzsrészének also, legaldbb 5 méteres magassdgdig, vagy 12 méternél alacsonyabb
atlagmagassagu faallomany esetében legaldbb 3 méteres magassagig tében mérve 3 cm-nél vastagabb vagy
1 évesnélidésebb agak taldlhatoak, akkor az jogosulatlan részvételnek minésiil az adott erd6részlet vonatkozasaban.
Amennyiben az ligyfél erd6teriilete a tdmogatdsiid6szak alatt a 3. § (1) bekezdésében foglalt méret ald csékken, akkor
az jogosulatlan részvételnek minésdil.

Ha a tAmogatott tevékenységre az erdészetiigazgatosag az Evt. 107. § (1) bekezdés j) pontja szerinti erd6gazdélkodasi
birsagot jogerds hatdrozatban kiszabja, akkor az jogosulatlan részvételnek minésil a birsdggal érintett erd6részlet
vonatkozasaban.

Amennyiben az tgyfél a 10. § (5) bekezdésben foglalt hataridén beliil nem végzi el a 2. §-ban szereplé mUveleteket,
akkor az jogosulatlan részvételnek mindsil az adott erd6részlet vonatkozasaban.

Amennyiben a 3. § (5) bekezdés szerinti tamogatott terilet lehatdrolasa egyaltaldan nem tértént meg, vagy nem
megfelel6en, illetve hidnyosan tortént meg és ez meghiusitotta az objektiv ellendrzési eljaras teljes kor( lefolytatasat,
az jogosulatlan részvételnek mindsil az adott erdérészlet vonatkozasaban.

Amennyiben a 3. § (5) bekezdés szerinti tdmogatott terlilet lehatdroldsa egyaltalan nem tortént meg, vagy nem
megfeleléen, illetve hidnyosan tortént meg és ez nem befolyasolta az objektiv ellendrzési eljaras lefolytatasat, ide
értve az esetleges mérések végrehajtdsat, Ugy az adott erdbrészletre esd tdmogatds 0sszegének 20%-at koteles
visszafizetni.

Amennyiben a 2. mellékletben foglalt tdblazat 14. sora szerinti nyilatkozat ellenére a foglalkoztatas nem valésul meg,
a kedvezményezett a tdamogatdas 20%-at koteles visszafizetni.

9. Zaré rendelkezések
Ez a rendelet a kihirdetését kovetd nyolcadik napon Iép hatélyba.

Ez a rendelet az Eurdpai Mez6égazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl nyujtandd vidékfejlesztési tdamogatasrol sz6ld
1698/2005/EK tanacsi rendelet 27. cikkének végrehajtasdhoz sziikséges rendelkezéseket allapitja meg.

Az Eurdpai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl és az Eurdpai Mezdgazdasagi Garancia Alapbdl finanszirozott
egyes tdmogatdsok tekintetében atruhdzott, valamint egyéb, szakérté szervezetek kdzremikodésével ellatott
feladatokrol sz616 48/2007. (V1. 20.) FVM rendelet 1. § f) pontja a kdvetkez6 fd) alponttal egésziil ki:

[A Mezbgazdasdgi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovdbbiakban: MVH) a Mezégazdasdgi Szakigazgatdsi Hivatalra
(a tovdbbiakban: MgSzH) az aldbbi feladatokat ruhdzhatja dt:

az aldbbi tevékenységekkel kapcsolatos intézkedések esetében a tdmogatdsi kérelmek feldolgozdsat, ideértve
a kérelem-feldolgozdshoz sziikséges adminisztrativ és helyszini ellenérzést, valamint a kifizetési kérelmekhez kapcsolédo
helyszini ellenérzést:]

,fd) fiatal erd6k dllomanynevelése.”

Az Eurdpai Mez6égazdasagi Vidékfejlesztési Alap tarsfinanszirozasaban megvaldsuld tdmogatasok igénybevételének
altaldnos szabalyairdl szol6 23/2007. (IV. 17.) FVM rendelet 16/B. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
(1) Jogszabaly eltéré rendelkezése hianyaban a 2. § (1) bekezdés e) pont ea)-eb) és ed) alpontjaban, f)-g) pontjaban,
h) pont ha)-hc) és he) alpontjaban, 2. § (3) bekezdés b)-c) pontjdban, d) pont da) alpontjaban, e)-f) pontjaban,
valamint a 2. § (4) bekezdés d) pontjdban meghatérozott célok megvaldsitasat szolgdlé tdmogatdsok esetén
a kifizetési kérelmet 2012-t6l évente februar 1.-majus 31., valamint augusztus 1.-december 31. kozott lehet
benyujtani.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter
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1. melléklet a 25/2012. (lll. 20.) VM rendelethez

Az adott teriileti kategoridban erdbérészletenként maximalisan megitélhet6é tamogatas mértéke

A B C D
1 a 2. § a) pontja szerinti a 2. § b) pontja szerinti a 2. § ¢) pontja szerinti
Terileti kategériak tevékenységre tevékenységre tevékenységre

(euro) (eurd) (euro)
2 I 83 120 98
3 Il. 198 288 234
4 M. 374 544 442
5 \% 605 880 715
6 V. 836 1216 988
7 VI. 1067 1552 1261
8 VII. 1298 1888 1534
9 VIII. 2080 3040 2461
10 IX 3833 5600 4533
11 X. 5475 8000 6475

2. melléklet a 25/2012. (lll. 20.) VM rendelethez

Ertékelés
A B C D
Ertékelési szempont megnevezése Ertékelés/ellendrzés médja Pontszam
Szakmai szempontok
1 Az erd6gazdalkodo vagy | felséfoku Bizonyitvany masolat, 15
az alkalmazott A 4. melléklet szerint
sz,akszem,elyzet kozépfoku Bizonyitvany masolat, 10
képzettsége A 4. melléklet szerint
2 Terilet elhelyezkedése |30 000 lakosu vagy annal | KSH adatok alapjan 5
a lélekszam nagyobb lélekszdmu
fuggvényében telepilés
kdzséghataraban 1évé
erdérészlet
30000 lakosnal kisebb | KSH adatok alapjan 10
lélekszamu telepiilés
kdzséghataraban 1évé
erddrészlet
3 A kérelmezd Orszagos 20-49,99 Orszagos Erdéallomany
Erd6allomény 50-99.99 Adattér
Adattarban -
nyilvantartott 100-199,99
terlletének mérete (ha): | 200- 10
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A

B

C

D

Ertékelési szempont megnevezése

Ertékelés/ellen6rzés médja

Pontszam

Szervezeti tagsdg:

a 3. mellékletben
meghatarozott erdészeti
szakmai szervezetben
meglévé legalabb két
éves tagsag (jogi
személy, vagy jogi
személyiség nélkdli
gazdasagi tarsasag
kérelmezé esetén annak
képviseletére jogosult,
vagy tulajdonosa esetére
vonatkozdan)

két évnél kevesebb ideje
fenn all6 tagség

A Szervezet éltal

a tagsagrdl kiallitott

90 napnal nem régebbi
igazolas

6

legaldbb két éves tagsag

10

Elsédleges rendeltetés

Védelmi elsédleges
rendeltetés
Kozjoléti elsédleges
rendeltetés

Orszagos Erdéallomany
Adattar

Gazdasdgi elsédleges
rendeltetés

Orszagos Erdééllomany
Adattar

Orszagos Erdéallomany
Adattar

10

Az erddrészlet Natura 2000 terilet MePAR

lehatarolas szerint

Orszagos Erdéallomany
Adattar

10

Osszesen:

65

Horizontalis

szempontok

A tdmogatasi kérelem
benyujtasat megel6z6
12 hénap sajat
alkalmazotti, vagy

a munkat elvégzé
véllalkoz6 alkalmazotti
atlaglétszamahoz képest
a foglalkoztatottak
szamanak bdvitése

a fejlesztés hatasara*

1 4j munkahely

Nyilatkozat

A tdmogatasi kérelem
benyujtasat megel6z6
12 hénap sajat
alkalmazotti, vagy

a munkat elvégzé
véllalkozo alkalmazotti
atlaglétszamahoz képest
a foglalkoztatottak
szdmanak bévitése

a fejlesztés hatasara*

2 Uj munkahely

Nyilatkozat

A tdmogatasi kérelem
benyujtasat megel6z6
12 hénap sajat
alkalmazotti, vagy

a munkat elvégzé
véllalkozo alkalmazotti
atlaglétszamahoz képest
a foglalkoztatottak
szdmanak bévitése

a fejlesztés hatasara*

3 vagy tobb Uj
munkahely

Nyilatkozat

12




6438

MAGYAR KOZLONY ¢ 2012.évi32.5z4m

A B C D
Ertékelési szempont megnevezése Ertékelés/ellen6rzés médja Pontszam
8 A kérelmezé Tarsadalmi-gazdasagi és |240/2006. (XI. 30.) Korm. 4
lakhelye/székhelye: infrastrukturalis rendelet 1. § alapjan
szempontbdl elmaradott
telepiilés kdzigazgatasi
hatardban taldlhaté.
Az orszagos atlagot 240/2006. (XI. 30.) Korm. 2
legaldbb 1,75-sz6r6sen | rendelet 1. § alapjan
meghalado
munkanélkiliség
telepiilés kdzigazgatasi
hataraban talalhaté.
Ha az Gigyfél nem természetes személy
9 N6k foglalkoztatasa A foglalkoztatottak A foglalkoztatast 2
szama 1 f6 bizonyité szerzédés
mésolata
A foglalkoztatottak A foglalkoztatdst 4
szdma 2 vagy tébb bizonyité szerz6dés
masolata
10 | Csokkent Csokkent A foglalkoztatast 4
munkaképességu munkaképesség( bizonyité szerz6dés
foglalkoztatasa személyt foglalkoztat masolata
11 Kozfoglalkoztatas Olyan személyt A kozfoglalkoztatashoz 4
foglalkoztat, akit nyujthaté
a tdmogatasi kérelem tamogatasokrol sz6lé
benyujtasat megel6z6 375/2010. (XI1. 31.)
1 évben kdzmunkaban |Korm.r.7.§
foglalkoztatott. (5) bekezdés a) vagy
b) pontja szerinti
hatosagi szerz6dés
hitelesitett masolata,
tovabba az érintett
személy
munkaszerzédésének
tgyfél altal hitelesitett
masolata
Ha az ligyfél természetes személy
12 Az ligyfél né Tamogatasi kérelem
13 Az ugyfél csdkkent Nyilatkozat
munkaképesség(
14 | Kozfoglalkoztatas Az Ugyfél olyan személyt | A kozfoglalkoztatashoz 4

foglalkoztat, akit

a tdmogatasi kérelem
benyujtasat megel6z6
1 évben kdzmunkaban
foglalkoztatott

nyujthato
tamogatasokrol sz6lé
375/2010. (XII. 31.)
Korm.r.7.§ (5) bekezdés
a) vagy b) pontja szerinti
hatésagi szerz6dés
hitelesitett masolata,
tovabba az érintett
személy
munkaszerzédésének
tgyfél altal hitelesitett
masolata

Osszesen:

28
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A B C D
Ertékelési szempont megnevezése Ertékelés/ellenérzés médja Pontszam
Pénzlgyi terv
15 | 1 alkalmazottra juté 2 millié forint felett 3
arbevétel 2010-ben 1-2 millio Ft kozott
16 |2010. bazisévhez 4
viszonyitva az
erdégazdalkodasba vont
terlilet névekszik, amely
soran
5 szdzalékpontonként
1 pont, de legfeljebb
4 pont adhato
Osszesen 7
Minddsszesen 100

* Foglalkoztatottsagnak szamit a kilon jogszabaly szerinti foglalkoztatast helyettesité

jogosultsagot biztosité munkaviszony létesitése

3. melléklet a 25/2012. (lll. 20.) VM rendelethez

Tobbletpontra jogosité erdészeti szakmai szervezetekben valé tagsag

S T o

Fagazdasagi Orszdgos Szakmai Szovetség (FAGOSZ)

Magén Erdétulajdonosok és Gazdalkodé Orszagos Szévetsége (MEGOSZ)
Magyar Agrérkamara
Magyar Erdégazda Szévetsége (MERSZ)
Orszagos Erdészeti Egyestilet (OEE)

Pro Silva Hungdria Egyestilet

4. melléklet a 25/2012. (lll. 20.) VM rendelethez

Tobbletpontra jogosité erdészeti képzést nyujté intézmények

tdmogatasra valo

Fels6foku erdészeti szakmai képzettségnek mindsil az aldbbi intézményekben szerzett képesités, valamint
a kiilfoldon szerzett és honositott erdémérnoki oklevél:

1.

No s wN

Jézsef nador MUszaki és Gazdasagtudoményi Egyetem, Banya-, Koho- és Erdémérnoki Kar

Agrartudomanyi Egyetem, Erdémérndki Kar
Budapesti M(iszaki Egyetem, Erdémérnoki Kar
Erdémérnoki Féiskola

Erdészeti és Faipari Egyetem, Erdémérnoki Kar
Soproni Egyetem, Erd6mérnoki Kar
Nyugat-magyarorszagi Egyetem, Erdémérnoki Kar



6440 MAGYAR KOZLONY ¢ 2012.évi32.5z4m

Kozépfoku erdészeti szakmai képzettségnek mindsiil az alabbi intézmények altal nyujtott szakképesités, valamint
a technikusmindsités, az erd6gazdalkodasi, az erddmuivelé, a fahasznalati és az erdészeti névényvédé szakokon:
1. Erdégazdasagi Kbzépiskola

Mezégazdasagi Gimnazium Erdészeti Tagozata

Erdégazdasagi Technikum

Erddipari Technikum

Erdészeti Technikum

Erdészeti Kbzépiskola

Erdészeti és Faipari Szakkozépiskola

Erdészeti Szakkdzépiskola

Erdészeti Vizépitési és Vizgazdéalkodasi Szakkdzépiskola

© PN O U E W N
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IX. Hatarozatok Tara

Az Orszaggyiilés 21/2012. (lll. 20.) OGY hatarozata
a2002-2010 kozotti lakossagi deviza-eladésodas okainak feltarasardl,
valamint az esetleges kormanyzati felel6sség vizsgalatarél sz616 jelentés elfogadasarol*

1. Az Orszaggy(lés a 2002-2010 kozotti lakossdgi deviza-eladésodas okainak feltérasardl, valamint az esetleges
kormdnyzati felelésség vizsgalatardl sz616 jelentést elfogadja.
2. E hatarozat a kdzzétételének napjan lép hatélyba.

Koévér LdszIo s. k.,

az Orszaggydlés elncke

Hegedlis Lordntné s. k., Moéring Jozsef Attila s. k.,

az Orszaggydilés jegyzéje az Orszaggy(ilés jegyzdje

Az Orszaggyiilés 22/2012. (lll. 20.) OGY hatarozata
a VOLANBUSZ Zrt. 2003-ban megalkotott reorganizaciés programja végrehajtasanak kériilményeit
vizsgalo bizottsag felallitasarol**

Az Orszaggyllés a felelés allami gazdalkodas elveinek betartdsat, a jo allam megvaldsitasat, a takarékos, koltséghatékony,
a kozpénzek felhasznaldsanak tisztasdgat érvényesité kdzponti gazdalkodast, az allami vagyon jé gazda gondossagéval torténd
kezelését, hasznalatat, hasznositasat nemzetlink joléte és a nemzetgazdasag biztonsaga, stabilitasa érdekében kiemelt feladatanak
tekinti. Tekintettel e célok és elvek maradéktalan érvényesiilésére, az Orszaggy(ilés az aldbbi hatérozatot hozza:

1. Az Orszaggy(lés a Hazszabaly 34. § (1) bekezdése, valamint 36. § (2) bekezdése alapjan, a VOLANBUSZ Zrt. 2003-ban
megalkotott reorganizaciés programja végrehajtasdnak korilményei vizsgalatara vizsgalobizottsagot hoz létre,
amelynek neve:
+A VOLANBUSZ Zrt. 2003-ban megalkotott reorganizaciés programja végrehajtasanak koriilményeit vizsgéald
bizottsag” (a tovabbiakban: Bizottsag).

2. Avizsgalat targya a kovetkez6 kérdések tisztazasa:

a) a VOLANBUSZ Zrt. szentendrei telephelye, févarosi Szabolcs utcai és Andor utcai telephelyei reorganizaciés
program soran végrehajtott értékesitése korlilményeinek vizsgalata, az esetlegesen felmerlé visszaélések
hatterének feltarasa,

b) a VOLANBUSZ Zrt. szentendrei pélyaudvara, a g6doll6i miiszaki telepe, az érdi miiszaki telepe reorganizaciés
program sordn végrehajtott értékesitése és visszabérlése, a foti jarmUjavitd bazis beruhdzasa korilményeinek
vizsgadlata, az esetlegesen felmerild visszaélések hatterének feltardsa,

c) a tranzakcidkban részt vevd, értékbecslést, ingatlankozvetitést végzd, ismeretlen hatterl és tulajdonosi
szerkezet( tarsasagok, aldbbi ,off-shore” cégek valds tulajdonosi hatterének feltarasa, nyilvdnossagra hozatala:
American Appraisal Associates Inc. Wisconsin, USA; Herault Investments s. a. Panama; Infoport Corporation,
Seychelles-szigetek; Daren International Corporation, Brit Virgin-szigetek; Taibo Beteiligungen AG Luxemburg;
Arsida Investments Limited Ciprus; Cordia Homes Holding Limited Ciprus; Virini Holdings Limited Ciprus; Alegria
Holdings Limited Ciprus; Glenbrook Holdings Limited Ciprus; Colbrin Holdings Limited Ciprus; Augustian
Holdings Limited Ciprus,

* A hatdrozatot az Orszaggydlés a 2012. marcius 19-i Glésnapjan fogadta el.
** A hatdrozatot az Orszaggytilés a 2012. marcius 19-i Glésnapjan fogadta el.
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10.

11.

12.

d) a ¢) pontban megnevezett gazdasagi tdrsasagokkal a reorganizaciés program soran tulajdonjogok
megszerzésére, beruhdzdsok megvaldsitasara iranyuld szerz6dések megkdtésének koriilményei,

e) a VOLANBUSZ Zrt. altal 2005 és 2008 kdzott kozel 5,5 Mrd Ft értékben lezajlott értékesitések soran az allami
tulajdonnal valé gazdélkodés elvei érvényesiilése, az eljdrdsok etikussdga, a kodzpénzek felhasznaldsanak
vizsgélata,

f) a VOLANBUSZ Zrt. ltal a reorganizaciés program végrehajtasa soran értékesitett ingatlanok tarsasag altali
visszabérlése gazdasagossaganak, koltséghatékonysaganak vizsgalata,

g) a 2005 és 2008 kozétt hivatalban 1évé, az allami vagyon felligyeletéért felelés miniszter, tovabba a VOLANBUSZ
Zrt, a Nemzeti Vagyongazdalkodasi Tanacs, az akkori Allami Privatizaciés és Vagyonkezel§ Zrt. vezetd
tisztségviselSi és dontéshozdi fenti eljdrasokban folytatott tevékenységének feltarasa.

. A Bizottsag muikodésének kezdetén maga hatdrozza meg eljarasi rendjét és vizsgélati médszereit, az 50/2003. (XI. 5.)

AB hatarozatban foglaltak figyelembevételével.

A Bizottsdg munkajardl jelentést készit, amelyet a megbizatasanak kezdetétdl szamitott 180 napon belil benyujt

az Orszaggyulésnek. A jelentésnek tartalmaznia kell:

a) aBizottsag feladatat,

b) aBizottsag altal meghatdrozott eljarasi rendet és vizsgalati médszereket,

c) aBizottsag ténybeli és jogi megallapitasait,

) annak bemutatdsat, hogy megallapitasait milyen bizonyitékokra alapitotta,

e) a vizsgalat altal érintett szerv(ek) vagy személy(ek) észrevételeit a lefolytatott vizsgalat mddszereire és
megallapitasaira vonatkozoan,

f) javaslatot az esetlegesen sziikséges intézkedésekre.

. A Bizottsag 10 tagbdl dll, tagjai orszaggydlési képviselék. A tagokra a képvisel6csoportok vezetdi tesznek ajanlast

az alabbiak szerint:

Fidesz — Magyar Polgari Szovetség: 46
Kereszténydemokrata Néppart: 116
Magyar Szocialista Part: 2f6
Jobbik Magyarorszagért Mozgalom: 2f6
Lehet Més a Politika: 1f6

A Bizottsag elndkének személyére a Fidesz — Magyar Polgari Szovetség képviselécsoportja, alelnokének személyére
a Magyar Szocialista Part képvisel6csoportja tesz elGterjesztést — a bizottsagi tagsagra jeldlt képviseldk kozul -
az Orszaggy(ilés elnokének.

A Bizottsdag megbizatdsa kiterjed minden, az e hatarozat 1. pontjat, valamint a 2. pont a)-g) bekezdéseit érintd
vizsgdlatra, és az ennek alapjan szikséges intézkedésekre vonatkozo javaslattételre. A Bizottsdg a munkdja soran
a feladatdval Osszefliggésben meghallgatasokat tarthat, iratokat kérhet be. A kért adatokat mindenki koteles
a Bizottsag rendelkezésére bocsatani, illetleg koteles a Bizottsag elétt megjelenni.

A Bizottsdg megbizatdsa a tagjainak megvélasztasarol sz6l6 orszaggylési hatarozat kozzétételekor kezd6dik.

A Bizottsdag m{ikddése a 4. pont szerint benyujtott jelentésrdl szol6 orszaggytilési hatarozat meghozatalaig, illetve
a jelentés benyujtasara nyitva all6 hataridé eredménytelen leteltéig tart.

A Bizottsag tagjai munkdjukért dijazésban nem részestilnek.

A Bizottsdg feladatanak elldtdsdhoz szakértoket vehet igénybe. Mukodésének koltségeit az Orszaggydlés
koltségvetésébdl kell fedezni.

E hatdrozat a kozzététele napjan Iép hatalyba.

Koveér Ldszlé s. k.,
az Orszaggydlés elndke

Heged(is Lordntné s. k., Méring Jozsef Attila s. k.,

az Orszaggydilés jegyzéje az Orszaggy(lés jegyzdje
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A koztarsasagi elnék 61/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, valamint a Kossuth-dijrél és a Széchenyi-dijrol szolé 1990. évi XIl. torvény
5.8 (1) bekezdése alapjan — a Kormany el6terjesztésére —

a magyar irodalom megujitasahoz valé tevéleges hozzéjarulasaért, gazdag képvilagu koltészetlink hagyomanyainak
meg0brzéséért és tovabbviteléért, kdzdsségi elkotelezettség, csodalatos verseiért, sokoldalt és miifajgazdag irodalmi
munkassdgdért, a magyarsag szellemi dsszetartozas-tudatanak apolasaért, példaérték életutja elismeréseként
Csodri Sdndor Kossuth-dijas koltd, ird részére

a Kossuth Nagydijat,

nagy népszerlségnek orvendd, groteszk bajjal és fanyar humorral megformalt emlékezetes alakitdsaiért,
mesefilmfigurdkat legendassa tevé szinkronizdlasaért, igényes rendez6i munkdassaga, kozosséget kovacsolod
szinhdzteremt6-vezetd tevékenysége elismeréseként

Baldzs Péter Jaszai Mari-dijas szinmUivész, rendezd, a Szolnoki Szigligeti Szinhaz igazgatdja részére,

Uj utakat keresd, kisérletez6 szelleml, a valésdg megismerésének folyamatdban a filmet eszkdzll hasznald,
a magyarorszagi tarsadalmi problémak iranti kivételes érzékenységgel megalkotott mdveiért, a magyar film
meguijitdsdban jatszott szerepéért

Ddrday Istvdn Balazs Béla-dijas filmrendezé részére,

az igényes magyar rockzene megteremtésében jatszott meghatdrozé szerepéért, valamennyi korosztélyhoz szél6,
csodalatos zenei hangzdsu, mély eszmei mondanivaléju dalaiért és dalszovegeiért, azok magaval ragado
interpretalasaért, a kozonség szeretetétdl dvezett, folyamatosan megujulé mivészi palyafutasa elismeréseként
Demjén Ferenc el6éadédm(ivész, zeneszerz6 részére,

a belséépitészet csaknem minden teriletét atfogd gazdag mivészi alkotomunkajaért, a Magyar Iparmivészet cimd
szakfolyoirat Ujrainditasaért, a nagy multd magyar iparm(vészet értékeinek folyamatos bemutatasaért,
szakmai-kozéleti tevékenységéért, egész életpalydja elismeréseként

Fekete Gyérgy Munkdacsy Mihély-dijas bels6épitész, érdemes m(ivész részére,

a klasszikus és kortars balettrepertoar szinte valamennyi jelent&s férfi fészerepének emlékezetes megformaldsaért,
a magyar tancmiivészet nemzetkozi hirnevének Gregbitéséért, rendkivill sikeres koreografusi, tarsulatépitéi és
iranyitéi tevékenysége elismeréseként

Harangozé Gyula Gydrgy balettm(ivész, koreografus, érdemes miivész részére,

a vildgszerte nagy sikert aratott, kimagaslé adottsagaira épuld virtuéz hegedujatékdért, sokszinl — szolo- és
kamaradarabok mellett a klasszikus, nagy hegedtversenyekig terjed6 - repertoarral rendelkez6 el6ad6-mivészetéért
Kelemen Barnabds Liszt Ferenc-dijas hegedlmivész, a Liszt Ferenc Zenem(vészeti Egyetem egyetemi docense
részére,

stilusteremt6 zeneszerz6i, el6add-muivészi tevékenységéért, az igényes pop rock magyarorszagi térnyeréséhez valo
tevbleges hozzajaruldsdért, mlfajgazdag és sokoldald, a zene, a préza, a vers és a szinhdz vildgaban egyarant
maradandot alkoto, nagy népszertiségnek drvendd mivészi munkassaga elismeréseként

Kovdcs Akos el6adomivész, zeneszerzd részére,

az operairodalom szopran szerepeinek emlékezetes, magaval ragadé megformalasaért, a vilag legjelentésebb
operaszinpadait is meghdditd, kozonségét itthon és kiilfoldon egyarant kiemelked6 zenei éiménnyel megajandékozé
eléadd-muvészetéért

Miklésa Erika Liszt Ferenc-dijas operaénekes részére,

szinhazi és filmszerepeiben egyarant maradandot alkoto, kimagaslo tehetségre épuilé miivészetéért, karakterszerepek
frappans, legendas megformaldsaért, a kozonség odaado és igényes szolgalataban eltoltott szakmai életpalydja
elismeréseként

Pdsztor Erzsi Jaszai Mari-dijas és Balazs Béla-dijas szinm(ivész, érdemes m(ivész részére,
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alényébdl aradé szelid tisztasaggal megformalt szinhazi és filmszerepeiért, sokoldalu, nagy siker(i miivészi palyafutdsa
elismeréseként
Piros Ildiké, a Soproni Pet6fi Szinhaz Jaszai Mari-dijas szinmlvésze, érdemes m(ivész részére,

groteszk, ironikus karakterek fanyar humorral és kivételes miivészi erével torténé megformalasaért, nagy fészerepek
és karakter-epizédszerepek interpretaldsaban egyaradnt kimagaslét nyujto, sokoldald, rendkivil kdzkedvelt mivészi
palyafutasa elismeréseként

Reviczky Gdbor, a Vigszinhaz Jaszai Mari-dijas szinm(ivésze részére,

népmuvészeti 6rokséglink dpolasdért, a népmiivészet, a zene és tanc kutatasdnak és mai alkalmazadsanak médszertani
kdzpontjaul szolgélé Hagyomanyok Haza, valamint ujité szellem( misorok létrehozésaért, hatdrainkon tul is szamon
tartott sokoldali miivészi munkdassaga elismeréseként

Sebé Ferenc éllami dijas zeneszerzd, a Liszt Ferenc Zenem(vészeti Egyetem Népzene Tanszékének egyetemi tanara
részére,

a magyar torténelmi sorsfordulok, a vallas és a hétkdznapi élet altal inspiralt, korhlségre torekvd, egyéni utat jaro,
iranyzatoktdl fliggetlen mdveiért, nemzeti hagyomanyainkat 4pold, Magyarorszag neves személyiségeit példaképl
allité arcképsorozatdért, kimagasld muivészeti tevékenysége elismeréseként

Somogyi Gy6z6 Munkacsy Mihély-dijas fest6- és grafikusmuvész, kivalé miivész részére,

fantaziadus, alapos stilus- és dramatorténeti ismeretekrdl tantiskodd, a modern szinpadtechnika eszkozeit alkotd
modon felhasznald latvanyos, formagazdag diszleteiért, a mesterség titkait tokéletesen ismerd, elhivatott miivészi
életpdlydja elismeréseként

Székely LdszI6 Jaszai Mari-dijas diszlettervezd, érdemes mUivész részére,

a ciganysag 6si, balladisztikus hagyomanyait és alakjait sajatos szinvildggal abrézolé miveiért, csodalatos
Madonna-képeiért, a hazai cigany kultira meg6rzésében és széles korli megismertetésében szerzett eléviilhetetlen
érdemeiért, kiilfoldon is nagy sikert aratott kiallitasaiért, példaérték mivészetéért

Szentandrdssy Istvdn festomUivész részére,

klasszicizalé vilagképd, etikai megalapozottsagu, keresztény hagyomanyokat 6rz6 koltéi-irdi munkassagaért, irodalmi
életpdlydja elismeréseként
Vasadi Péter Jozsef Attila-dijas koltd, ir6 részére,

lenyligdz6en sokoldalu, kivételes stilusgazdagsagu el6add-mivészi és zeneszerz6i munkassdgdért, a kortars zene és
jazz nagy hatasu képvisel6jeként folytatott rendkiviil gazdag és szertedgazd, nagy nemzetkozi sikerekkel kisért zenei
életpdlydja elismeréseként

Vukdn Gydrgy Liszt Ferenc- és Erkel Ferenc-dijas zeneszerz6, zongoram(ivész részére

a Kossuth-dijat,

a kozponti és periférias idegrendszer ingeriletatvitele, a kémiai ingeriletatvitel farmakoldgidja terén végzett
vildgszerte elismert kutatdsi eredményeiért, iskolateremtd tudomdnyos tevékenységéért, széleskor(
tudomanyszervezdi és tudomanydiplomaciai munkassagaért, példaértéki életpalydja elismeréseként

Vizi E. Szilveszter Széchenyi-dijas orvos, kutatéprofesszor, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagja részére

a Széchenyi Nagydijat,

a digitdlis technika és a logikai szintézis, kiilonosen a vezérléegységek tervezése, magas szintl és rendszer szintd
szintézis terlletén végzett kutatdsi eredményeiért, azok ipari alkalmazasait sikeresen hasznosité egyetemi
tananyagfejleszté és oktatdéi munkassdgédért, hazai és nemzetkdzi szakmai, tudomdényos kozéleti tevékenysége
elismeréseként

Aratd Péter, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagja, a Budapesti MUszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Villamosmérndoki és Informatikai Kara Iranyitastechnika és Informatika Tanszékének tanszékvezeté egyetemi tanara
részére,
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a gabonanoévények ivaros szaporodasanak biotechnolégiajaban, a pollen krioprezervaciés kutatdsokban elért
kiemelkedd eredményeiért, a novénynemesitési gyakorlatban meghonositott buza és kukorica dihaploid
eldallitadsaért, a hazénkban egyediildllé, altala vezetett ,névényi lombikbébiprogram” iranyitasaért, tudomanyos
munkassaga elismeréseként

Barnabds Bedta, a Magyar Tudomdanyos Akadémia levelezd tagja, a Magyar Tudoményos Akadémia Agrartudomanyi
Kutatokozpontja, Mez6gazdasagi Intézetének tudomanyos osztalyvezetdje részére,

a modern val6szinliség-szamitds, a sztochasztikus analizis és matematikai fizika teriiletén végzett, nemzetkozileg is
szamon tartott kutatasaiért, a magyar matematikai statisztikus fizikai iskola megteremtéséért, oktatoi és tudomanyos
kozéleti tevékenysége elismeréseként

Fritz J6zsef, a Magyar Tudomdanyos Akadémia rendes tagja, a Budapesti MUszaki és Gazdasagtudoményi Egyetem
Természettudomanyi Karanak egyetemi tanara részére,

a magyar jazzirodalom alapjait megteremté konyveiért és tanulmanyaiért, a konzervatériumi jazztanszak
megszervezéséért, kreativitast fejleszté zenepedagdgiai munkassagaért, hatarainkon tul is nagyra becsiilt
zenetorténészi, zeneszerzdi és eléadd-miivészi tevékenysége elismeréseként

Gonda Jdnos Erkel Ferenc-dijas zongoramUivész, zenetorténész részére,

az Osszehasonlitd polgéri jog, a szerz6dési jog és a szerzédések elmélete, a szerz6dések gazdasagi és
gazdasagiranyitasi folyamatokban betoltott szerepének kutatdsa, a polgari jog és az alkotméanyjog kapcsolata
terliletén végzett, nemzetkozileg is nagyra becsilt tudomanyos munkdssaga, tudomanyszervezdi, oktatdi és
szakmai-kozéleti tevékenysége, példaértéki életpdlyaja elismeréseként

Harmathy Attila, a Magyar Tudomdanyos Akadémia rendes tagja, volt alkotménybiré, az Eo6tvos Lorand
Tudomanyegyetem professor emeritusa részére,

a kisérleti atom-, atommag- és részecskefizika terén végzett, nemzetkozi elismerést is kivalté kutatasaiért, kiilonésen
az antihidrogén elGallitasaban és spektroszkopiai vizsgalatdban, tovabba a szimmetriaelvek ellenérzésének
pontositasaban és a feltételezett Higgs-részecske tomegének behatarolasaban elért eredményeiért, kivalo oktatdi és
ismeretterjesztdi tevékenysége elismeréseként

Horvdth Dezs6, a Magyar Tudomdanyos Akadémia doktora, a Magyar Tudomanyos Akadémia Wigner Fizikai
Kutatokdzpont Részecske- és Madfizikai Intézete Nagyenergids Fizikai Osztalyanak vezetéje részére,

az atmenetifémek komplexeinek katalizatorokként valé alkalmazdsa terén elért eredményeiért, gyakorlati
szempontbdl fontos gydgyszerek el6allitdsdhoz szikséges kiralis épitéelemek Ujszerl és gazdasdgos szintéziséért,
tudomanyszervezési, valamint eredményes oktatdi, utdnpotlas-nevelési tevékenysége elismeréseként

Kolldr Ldszl6, a Magyar Tudoményos Akadémia doktora, a Pécsi Tudomanyegyetem Természettudomanyi Kara Kémiai
Intézetének egyetemi tanara részére,

vildgszerte elismert, a novény-baktérium kolcsonhatas természetének kutatasaban elért alapvetd felfedezéseiért,
a sejtciklust szabalyozé géncsalad felismeréséért, nemzetkdzi tudomanyos-kozéleti tevékenysége elismeréseként
Kondorosi Eva, a Magyar Tudomanyos Akadémia levelezé tagja, a Névénygenomikai, Human Biotechnolégiai és
Bioenergiai Intézet igazgatdja részére,

a modern irodalomtorténet — kiilondsen a 20. szdzadi magyar és német irodalom és irodalomelmélet -,
a hermeneutika, a modern kritikatdrténet, a medialis kultiratudomany teriletén, valamint a magyar irodalom kritikai
feldolgozasaban végzett tudomanyos és kutatéi munkassaga, oktatdi tevékenysége elismeréseként

Kulcsdr Szabé Erné, a Magyar Tudoményos Akadémia rendes tagja, irodalomtorténész, egyetemi tandr részére,

a 18-20. szazadi multikulturélis folyamatok feltarasaban elért, nemzetkozileg is elismert eredményeiért, az erdélyi
magyar-roman-szasz egyuttélés, a polgarosodas és a polgari nemzet 6sszefliggésének folyamatai, a mitoszképzés
mechanizmusai témakorét feldlel6 gazdag munkéssaga, oktatoi és tudomanyszervezdi tevékenysége elismeréseként
Miskolczy Ambrus, a toérténelemtudomany doktora, az E6tvos Lordand Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kara
Roman Filoldgiai Tanszékének tanszékvezetd egyetemi tandra részére,
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a kozponti idegrendszeri ingeriletatvitel szerkezeti és mUikddési alapjainak felderitése és részvételiik modjanak
a tudatos érzékelés normalis és koros neuronhalézati folyamataiban torténd vizsgalataban elért, vilagszerte nagy
érdeklédést kivaltd eredményeiért, tudomanyos munkassaga elismeréseként

Nusser Zoltdn, a Magyar Tudomdnyos Akadémia levelez6 tagja, a Magyar Tudomdnyos Akadémia Kisérleti
Orvostudomanyi Kutatdintézete Cellularis Idegélettan Laboratériumdanak csoportvezet6 kutatoja részére,

a kedély- és szorongdasos betegségek klinikai és bioldgiai kutatdsaban végzett harom évtizedes, hatarainkon tul is
szamon tartott tudomdnyos munkassaga, gyogyitd, publikdcids, oktatdi és szakmaszervezdi tevékenysége
elismeréseként

dr. Rihmer Zoltdn pszichidter, neurolégus szakorvos, a Semmelweis Egyetem Klinikai és Kutatasi Mentélhigiénés
Osztalyanak tudomanyos igazgatdja, cimzetes egyetemi tanar részére,

amagyar nép korai torténete, illetve a magyar nyelv torok jévevényszavainak kutatdsa, a turkoldgia, a mongolisztika és
a tibetisztika terén végzett kozel négy évtizedes hazai és nemzetkozi iskolateremté tudomanyos munkdssaga,
eredményes oktatasi és tudomanyszervezé tevékenysége, életpdlydja elismeréseként

Rona-Tas Andrds, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagja, professor emeritus részére,

a vesemUikodés és a vérnyomads-szabalyozas élet- és korélettana terén végzett, hatdrainkon tul is nagyra becsiilt
példaértéklii tudomanyos munkdassaga, gyogyitd, kutatd, oktatdé és nemzetkdzi szakmai-kdzéleti tevékenysége
elismeréseként

Rosivall Ldszl6, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, a Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kara
Kérélettani Intézetének igazgatdja, egyetemi tandr részére,

a matematika tobb teriiletén: a szamelméleten, a kombinatorikdn és az elméleti szamitégéptudoményon ativeld,
nemzetkdzi mércével mérve is kivételes jelentéségli tudomanyos és kutatéi munkassagdért, példaértékd életpalydja
elismeréseként

Szemerédi Endre, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagja, a Magyar Tudomanyos Akadémia Rényi Alfréd
Matematikai Kutatointézetének kutatoprofesszora részére,

az idegszovet-karosodas pathomechanizmusa, a fejfajas, a sclerosis multiplex és stroke kutatasa, a neuroldgiai
korképek kezelésében az Uj terdpias lehetéségek kidolgozésa terén végzett tudomanyos és kutatéi munkassaga, hazai
és nemzetkozi szakmai kdzéleti tevékenysége elismeréseként

Vécsei Ldszl6, aMagyar Tudoményos Akadémia rendes tagja, a Szegedi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi
Karanak dékanja, a Neuroldgiai Klinika orvosa részére,

a matematikai kdzgazdasagtan, a mikrookondmia, a gazdasagi modellezés és elemzés terén végzett iskolateremtd
tudomadnyos kutatéi és kutatdsszervezdi munkdssagaért, a vegyes piacgazdasag igényeihez és nemzetkozi
kovetelményeihez igazodé hazai kozgazdaszképzés megreformalasaért, szakmai kozéleti tevékenysége
elismeréseként

Zalai Ern6, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagja, a Budapesti Corvinus Egyetem Matematikai
K6zgazdasdgtan és Gazdasdgelemzés Tanszékének tanszékvezetd egyetemi tandra részére

a Széchenyi-dijat
adomanyozom.
Budapest, 2012. marcius 7.
Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok
Ellenjegyzem:

Budapest, 2012. marcius 9.

Orbadn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tgyszam: VIII-2/01094/2012.
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A koztarsasagi elnék 62/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zaszlajdnak hasznalatardl, valamint allami
kitlintetéseirdl sz616 2011. évi CCII. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan — a miniszterelnok elSterjesztésére —

a kisérleti madfizika és biofizika terén végzett, nemzetkdzileg is nagyra becsiilt, iskolateremté tudomanyos
munkassaga, uttord jelentéségl eredményei, példaértékd életpalydja elismeréseként
Keszthelyi Lajos Széchenyi-dijas biofizikus, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagja, professor emeritus részére,

sokoldalt irodalmi munkéssaga, kiilondsen koltéi és esszéirdi teljesitménye, példaértékd életpdlydja elismeréseként
Kodoldnyi Gyula Jozsef Attila-dijas kolt6, mUifordito részére,

alegnagyobb népegészségligyi jelentéségli megbetegedések pszichoszocialis, tarsadalmi, gazdasagi és demogréfiai
hattértényezdi kutatdsaban elért tudomanyos eredményeiért, tobb évtizedes, a magyar tarsadalom és a csalad
érdekében végzett sokoldali munkéssaga elismeréseként

dr. Kopp Mdria, a Magyar Tudomdanyos Akadémia doktora, orvos, pszicholégus, a Semmelweis Egyetem
Magatartastudomanyi Intézetének kutatdsi igazgatéhelyettese részére,

az allatorvos-tudomany szervezésében, az allathigiéniai és élelmezésbiztonsagi kutatasban elért, nemzetkozileg is
kimagaslé eredményeiért, az akadémiai agrarstratégiai kutatasok irdnyitasaban, a konyvként megjelent tanulmanyok
irdsdban és szerkesztésében, valamint a tudomanyos kozéletben az elmult két évtizedben végzett példamutatd
aldozatos munkdssagaért

Kovdcs Ferenc allami dijas allatorvos, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagja, professor emeritus részére a

MAGYAR ERDEMREND
kozépkereszt a csillaggal
polgéri tagozata,

kiemelkedé geodéziai tudomanyos eredményeiért, az egyetemi képzésben a fiatal tudomdanyos utanpdtlas
példaszer(i neveléséért, a foldtudomanyok teriiletén végzett tdbb mint egy évtizedes lelkiismeretes és eredményes
tudomanyszervezd tevékenységéért, valamint a Nemzetkdzi Geodéziai Szovetség elsé és ez idaig egyetlen magyar
vezet6ségi tagsagaért

Addm Jézsef, a Magyar Tudoményos Akadémia rendes tagja, a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Epitémérndki Kara Altalanos és Fels6geodézia Tanszékének tanszékvezetd egyetem tanara részére,

a magyar csaladokért és a fiatalok hazassagra felkészitéséért végzett munkassagaért
Bir6 Ldszlé tabori plispok, a Magyar Katolikus Plispoki Konferencia Hitoktatdsi Bizottsaganak elnoke részére,

a nemzetkdzi gazdasag, a nemzetkozi pénziigyek, az allamhéztartds terén végzett tobb évtizedes, nemzetkozileg is
nagyra becsilt tudomanyos, iskolateremtdi, kutatdi, oktatéi és vezetdéi munkdssadga, kozéleti szerepvallaldsa,
életmuive elismeréseként

dr. Botos Katalin, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, a Pdzmany Péter Katolikus Egyetem Heller Farkas
Koézgazdasagtudomanyi Intézetének egyetemi tandra részére,

az 1950-es években a hortobagyi kényszermunkatdborokba elhurcolt emberek sorsédnak és a kitelepitések okainak
feltdrdsa, a meghurcoltak rehabilitdldsa és érdekvédelme terén végzett tobb évtizedes munkajaért, valamint
példaértéki életutja elismeréseként

dr. Breuer Pdl, a Recski Szovetség Hortobagyi Tagozatanak alapité elndke részére,

tobb mint négy évtizedes kiemelkedd koltéi, irodalomtorténészi, miforditdi, tudomanyszervezdi és szerkesztdi
munkassagdért, mifordité generaciokat felnevelé példaértéki oktatdi munkajaért, tovabbd az angol és az amerikai
kultdra hazai megismertetése, valamint a magyar kultira angol anyanyelv(i orszagokban torténé terjesztése teriiletén
végzett tevékenysége elismeréseként

dr. Géher Istvdn, az irodalomtudomany kandidatusa, Jozsef Attila-dijas irodalomtorténész, az E6tvos Lorand
Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Karanak professor emeritusa részére,



6448

MAGYAR KOZLONY ¢ 2012.évi32.5z4m

a magyarsag europai hirnevének oregbitéséért, a magyar martirok boldogga avatdsanak el6segitése érdekében
végzett eréfeszitéseiért, karitativ szolgalataiért és a Szent Benedek Iskolakézpont létrehozasaért
Habsburg-Lotharingiai Mihdly, a Magyarorszagi Mindszenty Alapitvény elndke részére,

lelkészi szolgalata, teoldgiai, publicisztikai munkdassaga, példaértéki életutja elismeréseként
dr. Hafenscher Kdroly nyugalmazott evangélikus lelkész, kumenikus tanacsado részére,

a néprajztudomany, a 18-20. szazadi magyar m(vel6déstorténet terén végzett, hatdrainkon tul is nagyra becslilt
iskolateremté tudomanyos, kutatoi és oktatdéi munkdssaga, szakmai-kozéleti és gazdag publikacios tevékenysége
elismeréseként

Késa Ldszl6, a Magyar Tudomdnyos Akadémia rendes tagja, etnografus, torténész, az EOtvds Lorand
Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kara Mlvel6déstorténeti Tanszékénének egyetemi tandra részére,

a magyar kulturdért végzett tobb évtizedes sokoldalt tevékenysége, méltan sikeres, példaértékii mivészi
munkassadga elismeréseként

Mdrta Istvdn Erkel Ferenc-dijas zeneszerzé, az Uj Szinhaz volt igazgatdja, a Zsolnay Ordkségkezelé Nonprofit Kft.
ligyvezetdje részére,

a min6ségi bortermelés fejlesztéséért, a méltan vilaghirli tokaji bordgazat érdekében végzett tobb évtizedes,
hatarainkon tul is nagyra becsiilt munkassaga elismeréseként
Szepsy Istvdn borasz, a Szepsy Kft. ligyvezet6 igazgatdja részére a

MAGYAR ERDEMREND
kozépkeresztje
polgari tagozata,

a geodéziai alapu mérési technoldgidk fejlesztése terén elért eredményeiért, oktatdi és vezetéi munkdssaga
elismeréseként

dr. Agfalvi Mihdly, a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Geoinformatikai Kar Geomatikai Intézete Geodéziai Tanszékének
féigazgatd-helyettese részére,

a Bethlen Gabor Alapitvanynal eltéltdtt tébb mint harom évtizedes, a Magyar Orékség dij biralobizottsagaban végzett
két évtizedes tevékenysége, valamint a rendszervéltoztaté évtizedek alatt végzett kozéleti, kozpolitikai munkassaga
elismeréseként

Bakos Istvdn mvel6déskutato, tanar, a Bethlen Gabor Alapitvany Kuratériumdnak elndke részére,

a magyar torténettudomdny, kuléndsen a cimertan, pecséttan, jelvénytan, valamint a kdzépkori magyar
politikatorténet és a kozépkori magyar kormdnyzattorténet terén végzett tobb évtizedes kutatdi, oktatdi és
publikdcios tevékenysége elismeréseként

dr. Bertényi lvdn, a térténelemtudomany doktora, az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem professor emeritusa részére,

az eredetkutatas filozofidjanak kimunkaldsaért, tobb évtizedes kutatoi, oktatd-nevel6 és publikaciés munkassagaért,
életutja elismeréseként

dr. Boda LdszI6 morélteoldgus, ird, filozdfiai eredetkutatd, a Pazmany Péter Katolikus Egyetem nyugalmazott tanara
részére,

az 1956. évi magyar forradalomban és szabadsagharcban jatszott szerepéért, valamint a gasztronémia és a borok
torténetének szimbolikai kutatasaban végzett kimagaslé nemzetkzi munkdssaga elismeréseként
dr. Cey-Bert Rébert Gyula pedagdégus, a Gasztronomiai Vildgszovetség tiszteletbeli elndke részére,

negyedszdzados gydgyitd-oktatd és tudomanyos munkdassagaért, a gydri Szivcentrum létrehozaséért, egészségiigyi
ismeretterjesztd tevékenysége elismeréseként

dr. Dézsi Csaba Andrds, a gyéri Petz Aladar Megyei Oktaté Korhaz Kardioldgiai Osztaly osztalyvezeté féorvosa,
a Széchenyi Istvan Egyetem magantanara részére,

tObb évtizedes pedagdgiai munkdssaga, az elmult két évtized szakpolitikai tevékenysége és a kdznevelési torvény
el6készitésében végzett aldozatos munkaja elismeréseként
dr. Dobos Krisztina, a Budapest-Fasori Evangélikus Gimnazium tandra, volt orszaggy(ilési képviseld részére,
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a magyar torténelem és alkotmanyossag kozépkori forrasainak kutatasa, 6rzése, gondozasa és kdzzététele érdekében
végzett tevékenysége, tudomanyos munkdssaga elismeréseként

dr. Erszegi Géza, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, a Magyar Orszagos Levéltar nyugalmazott félevéltarosa,
cimzetes egyetemi tanar részére,

a foldrajztudomany terén végzett iskolateremt6 tudomanyos és kutatéi munkdssaga, pedagdégusok és geografusok
nemzedékeit felneveld oktatdi tevékenysége, a tudomanyos kdzéletben jatszott tevbleges részvétele elismeréseként
dr. Gdbris Gyula térképész, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, az EO6tvos Lordnd Tudomdanyegyetem
Természettudomanyi Kara Foldrajz- és Foldtudomanyi Intézetének egyetemi tanara részére,

eredményes sportoldi palyafutdsa, életutja elismeréseként
dr. Gyarmati Andrea vildgcsucstartd Uszd, gyermekorvos részére,

a torok kori Magyarorszag torténetének feltarasaban végzett tobb évtizedes, nemzetkdzi mércével is kiemelkedd
jelentéségli munkassaga, példaértékd szakmai-kdzéleti tevékenysége elismeréseként

dr. Hegyi Kldra, a torténelemtudomany doktora, a Magyar Tudomdanyos Akadémia Bolcsészettudomanyi
Kutatokozpont Torténettudomanyi Intézetének tudomanyos tandcsaddja részére,

a Magyar Maltai Lovagok Szovetségének kordbban alelnokeként, jelenleg elndkeként végzett kimagaslo szervezd,
karitativ és hitéleti munkaja elismeréseként
Kdllay Ubul Tamds, a Magyar Maltai Lovagok Szovetségének elndke részére,

karitativ. és hagyomanydrzé kulturdlis tevékenysége elismeréseként, a kulturdlis koézpontként miikods
fehérvarcsurgdi kastély feltjitasaért
Kdrolyi Gyérgy, a Karolyi Jozsef Alapitvany alapitoja részére,

az atomfizikdban elért, nemzetkozileg is szdmon tartott tudomanyos eredményeiért, kdrnyezetfizikai kutatasaiért,
oktatoi, egyetemvezetdi és kozéleti tevékenysége elismeréseként

dr. Kiss Addm fizikus, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, az E6tvés Lorand Tudoményegyetem
Természettudomanyi Kar Fizikai Intézete Atomfizikai Tanszékének egyetemi tandra részére,

a Magyar Hosszutava Okolégiai Kutatasi Halézat |étrehozésaban jatszott meghatdrozd szerepéért, a hazai
erdéssztyepp Okoszisztémdakban folytatott kutatoi tevékenységéért, a globalis kornyezeti valtozasok varhato
hatdsainak elemzése és az Okoszisztéma szolgdltatdsok témakdrében végzett hazai és nemzetkdzi kutatdi és
tudomanyszervezdi tevékenységéért, tobb évtizedes egyetemi oktatéi munkdassagaért
Kovdcsné dr. Ldng Edit, a biolégiai tudomany kandidatusa, a Magyar Tudomanyos Akadémia Okoldgiai
Kutatokdzpontja Okoldgiai és Botanikai Intézetének tudomanyos tanacsadoja részére,

a politikatudomany teriletén végzett tudomanyos, kutatdi, oktatéi tevékenysége, a politikai filozéfia mint diszciplina
hazai meghonositasaban jatszott szerepe elismeréseként

dr. Ldnczi Andrds, a filozofiai tudoméany kandidatusa, a Budapesti Corvinus Egyetem Tarsadalomtudomanyi Kara
Politikatudomanyi Intézetének igazgatdja, egyetemi tanar részére,

méltan népszerd sportljsagirdi és szerkesztbi tevékenysége, példaértéki palyafutasa elismeréseként.
Novotny Zoltdn, a Médiaszolgaltatas-tdmogato és Vagyonkezel6 Alap szerkeszté-riporterének,

sokiranyu, az irodalom- és muvel6déstorténet széles spektrumdt atfogé — nemzetkozileg is szamon tartott —
tudomanyos munkassagaért, magyar—olasz kapcsolattorténeti kutatasaiért, egyetemvezetGi és oktatdi tevékenysége
elismeréseként

dr. Pdl Jozsef,a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, irodalomtorténész, a Szegedi Tudomanyegyetem nemzetkozi
és kdzkapcsolati rektorhelyettese részére,

tobb évtizedes, magas szinvonalu, kivételes hivatastudattal végzett vezet6i munkdja, szakmai-kodzéleti tevékenysége
elismeréseként

dr. Panyi Béla Attila cimzetes fellebbviteli f6ligyészségi Uigyész, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei F6ligyészség
féligyész-helyettese, megbizott féligyész részére,
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tobb évtizedes tudomanyos kozéleti és kulturdlis munkassaga, kozosséget formald oktato-neveld tevékenysége,
életpdlyadja elismeréseként
dr. Papp Sdndor, a kémiai tudomany doktora, a Pannon Egyetem professor emeritusa részére,

az anyagtudomanyok, ezen belil kilondsen a szerkezeti kémia és a rontgen-krisztallogréfia tudomanyteriletén
végzett tobb mint négy évtizedes kimagaslé tevékenysége, szakmai életutja elismeréseként

dr. Pdrkdnyi LdszI6, a kémiai tudomany doktora, a Magyar Tudomanyos Akadémia Természettudomanyi
Kutatokozpontjanak professor emeritusa részére,

eredményes Ugyvédi és kamarai vezetdi tevékenysége, a jogszabaly-el6készitésben végzett kivdl6 munkaja
elismeréseként
dr. Réti LdszI6, a Budapesti Ugyvédi Kamara elnoke részére,

a pszicholdgiai tudomany, kiildndsen a sportpszicholdgia terliletén végzett tudomanyos kutatdi, oktatdi munkassaga,
szakmai-kozéleti tevékenysége, kdzéleti szerepvallalasa, példaértékd életutja elismeréseként
dr. Rokusfalvy Pdl, a pszicholdgiai tudomény kandidatusa, nyugalmazott egyetemi tandr részére,

tobb évtizedes - nemzetkodzileg is nagyra becsilt — gyogyitd, tudomanyos és oktaté-neveld munkassagaért, az
Uroonkolégiai Tarsasag létrehozasédért, szakmai-kozéleti tevékenysége elismeréseként

dr. Romics Imre, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, a Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kara
Uroldgiai Klinikdjanak igazgatdja, egyetemi tanar részére,

a matematikai modszerek kézgazdasagi alkalmazasa, a makrodkondmia, a gazdasagpolitikai dontések tudomanyos
megalapozdsa terén végzett oktaté-neveld és kutatdi munkdssdgdért, a magyarorszagi demokratikus atalakulds
érdekében végzett tevékenysége elismeréseként

dr. Szakolczai Gyérgy, a kozgazdasagtudomany kandidatusa, habitdlt doktor, a Budapesti Mdszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem nyugalmazott egyetemi tanara, az Altalanos Vallalkozasi Féiskola professor emeritusa
részére,

nagy népszer(iségnek 6rvendé mivészi munkassaga elismeréseként
Szerednyey Béla Jaszai Mari-dijas szinm(ivész, rendezé részére,

a baleseti sebészet szakteriiletén végzett, nemzetkozileg is elismert orvosi, tudomanyos és oktatdi tevékenysége,
vezetSi munkaja elismeréseként
dr. Szita Jdnos, a Péterfy Sdndor utcai Kérhaz-Rendeldintézet és Baleseti Kozpont szakmai igazgatohelyettese részére,

vilagszerte nagyra becsiilt eléadémivészetéért, a magyar konnylizene magas szintl képviseletéért, fiatal tehetségek
oktatasaért, sikeres és példaértéki életmuve elismeréseként
Tabdnyi Mihdly harmonikamUvész részére,

a sziv- és érrendszeri betegségek gydgyitdsa, az egészségligyi szakdolgozok oktatasa terén végzett tobb évtizedes
munkassaga, kérhdzvezetdi és rehabilitacids orvosi tevékenysége elismeréseként

dr. Tahy Addm, az orvostudomany kandidatusa, a Betegoktatok és Egészségnevelék Orszagos Kozhasznu
Egyesiiletének elndke, a Budapesti Szent Ferenc Kérhaz Kardioldgiai Osztélyanak orvosa, a Budapesti Szent Ferenc
Kérhdz Alapitvanyanak kuratériumi elndke részére,

sokoldalti irodalmi tevékenységéért, irodalomtorténeti jelentéségl irdinterjuiért, bibliografidiért, életpalydja
elismeréseként
Tébids Aron irodalomtdrténész, Gjsagird, szerkesztd részére,

a kozjog, az eurdpai kodzigazgatds és kozigazgatasi informatika terén végzett kutatdi és oktatdi munkdssaga,
a nemzetkdzi tudomanyos kapcsolatok fejlesztésében jatszott meghatérozo szerepe elismeréseként

dr. Torma Andrds, az éllam- és jogtudomany kandidatusa, a Miskolci Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karanak
egyetemi tandra, az Allamtudomanyi Intézet igazgatdja részére,

a korszer(i kozigazgatas-szervezési technoldgidk fejlesztésében és egyetemi képzésének megszervezésében végzett
munkdja, tobb évtizedes kutatoi-oktatoi és szakmai-kozéleti tevékenysége elismeréseként
dr.Tézsalstvdn, a foldtudomany kandidatusa, a Nemzeti Kézszolgélati Egyetem tanszékvezetd f6iskolai tanara részére,
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a novények fotoszintetikus fényenergia hasznositasa, valamint a lathatd és ultraibolya fény éltal a fotoszintetikus
apparatusban okozott karositas és az azt helyredllité folyamatok mechanizmusainak vizsgélata terén elért
eredményei, tudomanyos munkdassaga elismeréseként

Vass Imre, a Magyar Tudoményos Akadémia doktora, a Magyar Tudomanyos Akadémia Szegedi Biolégiai Kdzpontja
Novénybiologiai Intézetének igazgatdja, tudomanyos tanacsadoja részére,

a 20. szazadi - kuléndsen az 1945 utdni — magyar irodalom terén végzett tudomanyos és elemzé munkdssaga
elismeréseként
dr. Vasy Géza Jozsef Attila-dijas irodalomtorténész, kritikus, szerkesztd részére,

nemzetkozileg is kiemelkeddé tudomdanymetriai, tudomdanyos informatikai eredményeiért, a vérszegénység
megelézésére kifejlesztett FERROCOMP termék sikeréért, tobb évtizedes, széles kor(, eredményes kutatdsszervezési
munkaja elismeréseként

dr. Vinkler Péter, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, a Magyar Tudomanyos Akadémia Természettudomanyi
Kutatokozpontjanak tudomanyos tanacsaddja, professor emeritusa részére a

MAGYAR ERDEMREND
tisztikeresztje
polgari tagozata,

a katasztrofavédelem allomanyédban toltott tobb mint két évtizedes szolgalati tevékenysége, valamint a 2010.
oktéber 4-én bekovetkezett vorosiszap-katasztrofa felszamoldsaban végzett kiemelkedd munkaja elismeréseként
dr. Muhoray Arpdd Andrds nyugalmazott polgari védelmi vezérérnagy, a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem
Katasztréfavédelmi Intézetének egyetemi docense részére a

MAGYAR ERDEMREND
tisztikeresztje
katonai tagozata,

tobb évtizedes nemzetkodzi kdrnyezetligyi tevékenységéért, az Egyesiilt Nemzetek Szervezetében hazénk érdekében
végzett munkdja, életutja elismeréseként
Abaffy Zsigmond Attila, az Egyesiilt Nemzetek Szervezete nyugalmazott projekt menedzsere részére,

a faanyagok kémidjanak kutatasaban elért eredményeiért, nemzetkozileg is elismert tudomanyos, oktatdi, vezetéi és
szakmai-kozéleti tevékenysége elismeréseként

dr. Albert Levente, a kémiai tudomany kandidatusa, a Nyugat-magyarorszdgi Egyetem 3altaldnos rektorhelyettese,
az Erdémérnoki Kar egyetemi tandra részére,

a kolontéri vorosiszap katasztrofa karelhdritdsi munkélatai soran, valamint a szennyezett terllet mielébbi
rehabiliticiéjanak tudomdnyos megalapozasa teriiletén végzett kiemelkedé6 munkdjaért, a kalonbozd
kornyezetvédelmi projektek megvaldsitdsa soran elért eredményeiért

dr. Anton Attila, a mez6égazdasagi tudoméany kandidatusa, a Magyar Tudomanyos Akadémia Agrartudomanyi
Kutatokozpontja Talajtani és Agrokémiai Intézetének igazgatdja részére,

tobb mint négy évtizedes eredményes egészségligyi-gazdasagi vezetdi tevékenysége elismeréseként
dr. Bardth Lajos, a dr. Diésszilagyi Sdmuel Koérhaz-RendelSintézet féigazgatoja részére,

kozel négy évtizedes - a blintetd igazsagszolgaltatas terén végzett — ligyészi, vezetbi tevékenysége elismeréseként
dr. Bicskey Ildiké Mdria, a Veszprémi Nyomozé Ugyészség vezetd ligyésze részére,

tObb évtizedes sokoldalui gazdasagi munkassadga, sportmenedzseri és sportdiplomaciai tevékenysége elismeréseként
dr. Bienerth Gusztdv lizletember, az Amerikai KereskedelmiKamara volt elndke, a FIFA Jogi Bizottsaganak tagja részére,

az egészségiigy terliletén végzett tobb mint négy évtizedes gydgyitdé munkdjaért, az egészségligyi alapellatas
technikai és targyi feltételeinek biztositasa érdekében végzett sokirdnyu tevékenysége elismeréseként

dr. Burcsi Elemér, Papa Varos Onkormanyzata Egészségiigyi Alapellatasi Intézetének megbizott orvos-igazgatdja
részére,
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sikeres alkotémUivészi munkdassagaért, miivészetoktatoi, vezetdi és mlivészeti-kdzéleti tevékenysége elismeréseként
dr. Colin Foster szobraszm(ivész, a Pécsi Tudomanyegyetem Muivészeti Karanak dékdnja, tanszékvezetd egyetemitandr
részére,

négy évtizedes, példaértéki elhivatottsaggal végzett Uigyészi munkaja elismeréseként
dr. Dautlik Mdria legfébb (igyészségi tanacsos, a Legfébb Ugyészség csoportvezeté ligyésze részére,

sokoldalu, nagy népszertiségnek drvendé mivészi munkdassagaért, a blues miifaj egyedilallé hazai tolmacsoldsaért
Dedk Bill Gyula el6addmUivész részére,

a népegészségigy és a katasztrofavédelem terlletén végzett tobb mint hdrom évtizedes munkdja, szakmai
palyafutdsa elismeréseként

dr. Debreczeni Sdra, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Népegészségligyi Szakigazgatdsi Szerv
nyugalmazott osztalyvezetdje, nyugalmazott helyettes megyei tiszti féorvos részére,

tobb mint ot évtizedes testneveldi, szervezdi és edz6i munkaja, a tomegsport és az iskolai sport fejlesztése érdekében
végzett tevékenysége elismeréseként
Demeter Vilmos nyugalmazott kdzépiskolai testneveld tanar részére,

tobb mint harom évtizedes, a magyarorszagi gorogség torténete, a magyar-gorog mult és nemzetbaratsag feltarasa,
kutatdsa és publikaldsa terén végzett munkajaért, a hazai gorog civil szervezetekben végzett tevékenysége
elismeréseként

dr. Diészegi Gydrgy Antal jogtandcsos, torténész részére,

idegenrendészeti szakteriileten végzett kozel 6t évtizedes szakmai tevékenysége, példaértékil kozszolgélati munkaja
elismeréseként

dr. Dobos Gyérgy Lajosné, a Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal Féigazgatéi Titkarsadganak titkarsagvezetdje
részére,

tobb évtizedes Ujsagirdi, szerkesztéi munkassagaért, a fotografia és az alkalmazott fényképészet terén végzett
tevékenységéért, igényes portréiért, nagysikerl illusztracioiért
Dormdn LdszI6 Gjsagiro, fotomlvész részére,

egészségigyi szakoktatoként végzett eredményes munkdja elismeréseként
dr. Exterdéné Zsurkai llona mentalhigiénikus, a Debreceni Egyetem Egészségligyi Kar — Nyiregyhazi Féiskola 6raado
oktatdja részére,

a magyar foldmérés érdekében végzett munkaja, foldugyi hatdsagi tevékenysége, példaértékl kozszolgalata
elismeréseként
Farkas Istvdn foldméré mérnok, a Foldmérési és Tavérzékelési Intézet nyugalmazott féigazgatd-helyettese részére,

négy évtizedes, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye érdekében végzett érdemdus kodzszolgélati palydja elismeréseként
dr. Fazekas Janos, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kozgy(ilés féjegyzéje részére,

a népegészségligy teriletén végzett szakmapolitikai tevékenysége, tobb évtizedes kozéleti munkdssaga
elismeréseként
dr. Fejér LdszI6, a Magyar Orvosi Kamara Budapesti Terileti Szervezete Felligyel6 Bizottsaganak elndke részére,

az ifjusag nevelése érdekében végzett allhatatos munkaja, eredményes vezetdi tevékenysége elismeréseként
Fekete Ldszlo Andrds, a Szentendrei Ferences Gimnazium biolégia szakos k&zépiskolai tanara, volt gimnaziumi
igazgatd, a Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Fdiskola féiskolai adjunktusa, pedagdgia szakos eléado részére,

az 1956-os forradalom és szabadsagharcban tanusitott magatartdsaért, eszméinek apolasdért, torténéseinek
emlékiratokban torténd kdzzétételéért, életutja elismeréseként
Fekete Pdl emlékird, nyugalmazott tanar részére,

a sugaregészségligy teriiletén végzett sokirdnyd munkdja, kiemelkedé eredményei elismeréseként
dr. Ferenczy Jozsef, az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat Tolna Megyei Szervezetének nyugalmazott
osztalyvezetd féorvosa részére,
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a gydégypedagogia - kiiléndsen a beszéd- és nyelvi fejlédés zavarai — targydban végzett kdzel négy évtizedes
tudomanyos, kutatoi és oktatdi munkassaga, szakmai-kozéleti tevékenysége elismeréseként

Gereben Ferencné dr. Vdrbird Katalin, a pszicholégiai tudomany kandiddtusa, az E6tvos Lordnd Tudomanyegyetem
Bérczi Gusztav Gyégypedagodgiai Kara Gydgypedagdgiai Pszicholdgiai Intézetének féiskolai tandra részére,

a néprajz, a népmuvészet, a nemzetiségi-kisebbségi kultira és magyarsagkutatds terlletén végzett tudomanyos
tevékenységéért; a hataron tuli magyarsag kulturalis 6rokségének megérzéséért

dr. Grdfik Imre néprajzkutatd, a néprajztudomany kandidatusa, a Néprajzi Mizeum nyugalmazott muzeoldgusa
részére,

tobb évtizedes eredményes gyogyitdé munkdja, a sebész szakorvosképzésben végzett oktatdi tevékenysége
elismeréseként

dr. Gulyds Gusztdv, az orvostudomany kandidatusa, az Orszagos Onkolégiai Intézet Fej-nyak Allcsont, Rekonstrukciés
Plasztikai Sebészet és Laser Sebészeti Osztaly tandcsado féorvosa, cimzetes egyetemi tandr részére,

a diabetoldgia teriiletén végzett tobb évtizedes gyogyitd, szakellatas-fejleszté munkéssdga, oktatd és
szakmai-kozéleti tevékenysége elismeréseként

dr. Gyimesi Andrds, a békéscsabai Réthy Pal Kérhdz-RendelSintézet Belgydgydszati Osztalydnak osztalyvezeté féorvosa
részére,

négy és fél évtizedes lelkipasztori, neveldi, egyhazépité tevékenysége, Szolnok épitészeti értékeinek védelme és
gyarapitasa érdekében végzett munkaja, eredményekben gazdag életutja elismeréseként
Hamar Istvdn, a Szolnoki Reformatus Gyllekezet nyugalmazott lelkipasztora részére,

a hazai német kulturalis élet, a zenei hagyoményok és az anyanyelv dpoldsa érdekében végzett sokoldald munkaja
elismeréseként

Heilig Ferenc tanar, mivel6désszervezs, a Magyarorszagi Német Enek-, Zene- és Tanckarok Orszagos Tanacsa elndke,
a Magyarorszagi Németek Orszagos Onkormaényzata kulturdlis bizottsagi tagja, a Magyar M(ivel6dési Intézet és
KépzémUvészeti Lektordtus Nemzetiségi Kulturalis Szakértdi Tandcsdnak német tandcsnoka részére,

az elesettek és a hatranyos helyzet(ek érdekében végzett szolgalata elismeréseként
Hofher Jézsef jezsuita szerzetes, a Jezsuita Roma Szakkollégium lelki vezet6je részére,

a csurgoi reformatus egyhdz, a gimndzium és a telepliilés torténetének feldolgozasaért, jelentds hely-, egyhaz- és
iskolatorténettel 6sszefliggé publikacios, valamint tobb évtizedes oktato-neveld tevékenysége elismeréseként

dr. Horvdth Joézsef, Csurgd varos alpolgdrmestere, a Csokonai Vitéz Mihaly Reformatus Gimnazium nyugalmazott
tanara részére,

a légkor és a bioszféra kozotti nyomanyagcsere kutatdsdban elért, nemzetkozileg is kiemelkedé eredményeiért,
tudomanyos, kutatoi, oktatoi és szakmai-kdzéleti tevékenysége elismeréseként

dr. Horvdth LdszI6, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, az Orszagos Meteoroldgiai Szolgalat levegbékornyezeti
szakértbje részére,

az apatsdg és a rendi élet Ujjaszervezéséért, a lelkipasztori munka Ujrainditdsaért, a szombathelyi gimnazium
megujitasa érdekében végzett munkajaért, oktatd-nevelé tevékenysége, példaértéki életutja elismeréseként
dr. Horvdth Lérdnt Odén csornai premontrei apat, prépost, prelatus részére,

a magyarsag érdekében végzett munkajaért, kulturalis, kdzéleti tevékenysége elismeréseként
Holvényi Gydrgy, az EU Parlament Népparti Képvisel6écsoportjanak tanacsosa, a Schuman Alapitvany fétitkara,
a Vallasok Kozotti Parbeszéd program vezetdje részére,

emlékezetes alakitdsaiért, sokoldalu mivészi munkassidga elismeréseként
Hdivosvolgyi lldikd szinmivész részére,

az Esztergom-Budapest Féegyhdzmegye korhézlelkészi ellatdsdnak megszervezéséért, hivatastudattal és alazattal
végzett szolgalata elismeréseként
Janig Péter Ferenc, a Budapesti Katolikus Korhazlelkészség lelkésze részére,
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kozel ot évtizedes, a felsGoktatasban végzett oktatdi, oktatasfejlesztési, tankonyv- és jegyzetirdi tevékenysége
elismeréseként

dr. Kacz Kdroly, a mez6gazdasagi tudomany kandiddtusa, a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Mez&gazdasag- és
Elelmiszertudomanyi Kara Biol6giai Rendszerek M(iszaki Intézetének egyetemi tanéra részére,

tobb évtizedes oktato-kutatd munkaja, az érdekegyeztetésben végzett tevékenysége elismeréseként
dr. Kis Papp Ldszl6, a mUszaki tudomany kandiddtusa, a Budapesti M(szaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
nyugalmazott egyetemi tandra részére,

a magyar torténelem fehér foltjainak feldolgozasaban, az 6sszmagyarsag jogaiért folytatott harcban, az egyetemes
emberi értékek hathatoés gyarapitdsdban végzett munkdssagaért, életmive elismeréseként
dr. Kosztin Arpdd jogasz, térténész, ir6 részére,

a reformatus felséoktatdsért és a szakkollégiumi rendszer kialakitdsdért végzett szervezéi munkaja, oktatdi és
publikécioés tevékenysége elismeréseként

dr. Kovdcs Levente kdzgazdasz, a Miskolci Egyetem tanszékvezetd egyetemi docense, a Magyar BankszOvetség
fétitkara részére,

kimagaslé szinvonalu, eredményes oktaté- és kutatémunkdja elismeréseként, a fogyatékkal é16 fiatalok informatikai
oktatasanak megszervezéséért

dr. Kutor Ldszl6, az Obudai Egyetem Neumann Janos Informatikai Kara Informatikai Rendszerek Intézetének egyetemi
docense részére,

tobb évtizedes kiemelked& gydgyitdi, oktatoi, tudomanyos és kdzéleti munkasséga elismeréseként
dr. Ldszlé Addm sziilész, n6gydgyész, az orvostudomany kandidatusa, a Févéarosi Onkormanyzat Bajcsy-Zsilinszky
Kérhdaz és RendelSintézet osztalyvezetd féorvosa, egyetemi magantanar részére,

tobb évtizedes sokiranyu, nemzetkdzileg is szamon tartott kézgazdasagi munkassaga elismeréseként, szakpolitikai,
gazdasadfilozofiai tanulmanyaiért
Lérdnt Kdroly mérnok-kdzgazdész, a Magyar K6zgazdasagi Tarsasdg tagja részére,

négy és fél évtizedes, az igazsdgszolgaltatas terén végzett felel6sségteljes munkdja, vezetéi és kozéleti tevékenysége,
életpdlydja elismeréseként
dr. Mddi Imre cimzetes f6ligyészségi igyész, a Kalocsai Véarosi Ugyészség vezetd ligyésze részére,

a nagycsaladok, illetve életmindségiik javitdsa érdekében végzett tobb mint két évtizedes sokirdnyu, példamutatd
tevékenysége elismeréseként

dr. Mdrki Ldszl6, a Nagycsalddosok Orszagos Egyesiilete volt elndke, a Magyar Tudomanyos Akadémia Rényi Alfréd
Matematikai Kutatointézete Algebra Osztélyanak vezetGje részére,

az agraragazat teriiletén végzett tobb évtizedes munkaja, szakmai-kozéleti tevékenysége elismeréseként
Madté Janos agrarmérndk, a Siévolgye Mezdgazdasagi Kft. nyugalmazott ligyvezet6 igazgatdja részére,

a gyégynovénykutatasban, a gyogyszerészképzésben, a tudomanyszervezésben végzett tobb évtizedes kiemelkedd
munkdssaga, oktatdi tevékenysége elismeréseként

dr. Mdthé Imre, a bioldgiai tudomény doktora, a Szegedi Tudomdnyegyetem Gydgyszerésztudomanyi Kara
Farmakognéziai Intézetének egyetemi tanara részére,

tobb évtizedes, a geodézia és foldmérés teriiletén végzett szakmai és tudomdanyos munkéja elismeréseként
dr. Mihdly Szabolcs, a mUszaki tudomany kandidatusa, a Vidékfejlesztési Minisztérium szakmai fétanacsaddja,
a Nyugat-magyarorszagi Egyetem cimzetes egyetemi tandra részére,

a kornyezetvédelem, a modern fejlédéstudomany terén végzett Uttord jellegl kutatdsaiért, kivald irodalmi targyu
esszéiért

Mikléssy Endre ird, mUfordito részére,

négy évtizedes Ugyvédi munkaja, kamarai elndkként a Fejér megyei ligyvédség onigazgatdsaban szerzett érdemei,

szakmai-kozéleti tevékenysége elismeréseként
dr. Miké Péter, a Fejér Megyei Ugyvédi Kamara elndke részére,



MAGYAR KOZLONY e 2012.évi32.5zdm 6455

humanista értékkdzpontu, a magyarsag torténelmi példaképeit bemutato figuralis és modern alkotasaiért
Nagy Benedek szobraszmivész részére,

a magyar reformatus oktatds Ggyének — a diktatura alatt is vallalt — tobb évtizedes szolgalataért, tudomanyos
munkdssagdért, a fizikatanitds megujitdsdban vallalt szerepéért, a tudomadnytorténet terliletén végzett
értékmentéséért

dr. Nagy Mihdly, a Debreceni Reformatus Kollégium nyugalmazott igazgatdja részére,

kiemelkedd népmdlvészeti munkassagdért, a magyar népi hagyomanyok apoldsdért, terjesztéséért és szinpadra
allitdsdért, valamint lakéhelyén és annak kornyezetében végzett tanitdi, hagyomanydérzé és kozdsségszervezd
munkajaért

Németh Iidiké Harangozé Gyula-dijas tancm(vész-koreografus, a Sajnovics Janos Altalanos Iskola és Alapfoku
Muvészetoktatasi Intézmény igazgatohelyettese, a Mivészeti Iskola vezetéje részére,

tobb évtizedes immunolégiai és biotechnoldgiai kutatéi és tudomanyos munkdssaga, az orvosutdnpotlas
oktatdsa-nevelése terén végzett tevékenysége, egyetemvezetdi és szakmai-kozéleti szerepvillaldsa elismeréseként
dr. Németh Péter, az orvostudomany kandidatusa, a Pécsi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Kara
Immunolégiai és Biotechnoldgiai Intézetének vezetdje, egyetemi tandra részére,

a kommunizmus biineinek feltarasdban fontos szerepet jatszé torténelmi ismeretterjeszté munkaja elismeréseként
Novdk Tamds Ujsagird, a Mandiner Kft. igyvezetdje részére,
Skrabski Fruzsina Gjsagiro részére,

a gyogyszerkutatds, valamint az idegrendszeri megbetegedések vizsgalata terén végzett hatarainkon tul is szdamon
tartott tudomanyos munkdssaga elismeréseként

dr. Orosz Ferenc, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, a Magyar Tudomanyos Akadémia Természettudomanyi
Kutatékdzpontja Enzimoldgiai Intézetének igazgatohelyettese, tudomanyos tandcsaddja részére,

a kulturdlis értékek létrehozdsa, megdbrzése és bemutatdsa érdekében végzett sokoldald muvészi munkassdga
elismeréseként
Pdl Gdbor, a Vasutas Zene- és Képzém(vészeti Iskola igazgatdja részére,

tobb évtizedes kimagaslo szinvonalu szakmai munkassaga elismeréseként
dr. Pallés Imre, a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem cimzetes egyetemi docense részére,

a torténelem segédtudomanyainak kutatdsaban és oktatdsdban végzett kiemelkedé munkajaért, valamint a magyar
allami kitlintetések és nemzeti szimbdlumaink toérténelmi hagyomanyokon alapulé megujitdsdban szerzett
érdemeiért

dr. Pandula Attila torténész, az E6tvos Lordnd Tudomdanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kardnak egyetemi tanara
részére,

a hagyomanyos hangszeres népzene kutatdsaban, gydjtésében és kdzkinccsé tételében végzett tobb évtizedes
munkassdga elismeréseként
dr. Pdvai Istvdn néprajzkutatd, zenetudds, a Hagyomanyok Haza tarvezetdje részére,

tobb évtizedes eredményes gazdasagi vezetéi tevékenysége, a Nemzeti Kulturélis Alap létrehozasa és mikodtetése
érdekében végzett munkdja, érdemdus kozszolgalata elismeréseként
Perlik Pdl, a Nemzeti Kulturdlis Alap Ilgazgatésaganak nyugalmazott igazgatoja részére,

sokoldali muvészi munkassaga, egyedulalld - kilonésen a filmiparral 0sszefondédd - legendas életpalyaja
elismeréseként

Pintér Tamds kaszkadér, testneveld tandr, Ottusaedzd, vivo szakedz6, a Magyar Kaszkaddr Szovetség elndke,
nyugalmazott egyetemi docens részére,

az ismeretterjesztés haldzatanak fennmaradasa és megujitasa érdekében végzett tevékenységéért, a Tudomanyos
Ismeretterjeszté Tarsulat intézményei nyelvvizsga- rendszerének mikodtetéséért
Piréth Eszter, a Tudomdnyos Ismeretterjesztd Tarsulat Szovetségi Iroddjanak igazgatdja részére,
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a Ronald Reagan-centendrium megszervezésében vdllalt jelentds szerepéért, féiskolai oktatoi és a képzést segitd
sokoldalu tevékenysége elismeréseként

Pomezanskiné Szabé Eszter, a Budapesti Gazdasagi Féiskola cimzetes egyetemi docense, a General Electric Corporate
kdzép- és kelet-eurépai kommunikdcios és kozkapcsolati igazgatdja részére,

tobb mint négy évtizedes erdémérndki tevékenységéért, az erdégazdalkodas és a vadgazdélkodds 6sszhangjanak
megteremtéséért, az erdész szakmai utdnpotlas onzetlen segitéséért
Prdvetz Antal erdémérnok, a Vértesi Erdészeti és Faipari Zrt. Csdkvari Erdészetének igazgatdja részére,

a patolégia tudomanyénak terlletén, valamint a rak elleni kiizdelemben elért kimagaslé eredményeiért, a betegség
magyarorszagi visszaszoritasa érdekében végzett faradhatatlan munkaja elismeréseként

Pusztainé dr. Podmaniczky Erzsébet, az Orszagos Onkoldgiai Intézet Nemzetkdzi Kapcsolatok Osztalydnak vezetdje
részére,

a magyar versnyelv koltéi szerkezetre is kihato frissitéséért, irodalmi munkassaga elismeréseként
Restdr Sdndor ir6, kolt6 részére,

a magyarorszagi reneszansz és humanizmus latin irodalmdnak és képzémlvészetének kutatdsdban elért
eredményeiért, Janus Pannonius 0sszes mvei kritikai kiadasanak szerkesztésében végzett munkdja elismeréseként
Ritoékné Szalay Agnes, a Magyar Tudoményos Akadémia Irodalomtudomanyi Intézete Reneszansz Osztalyanak
nyugalmazott kdnyvtarosa részére,

Ujsagiroi, szerkeszt6i, utdnpotlas-neveldi munkdssaga, példaértékd életutja elismeréseként
Rosdy Pdl, az Uj Ember katolikus hetilap szerkesztéje részére,

a Pécs Eurdpa Kulturdlis Févéarosa projekt megvalositasa sordn végzett kimagaslé tevékenysége elismeréseként
Rubovszky Rita, a budapesti Patrona Hungariae Altalanos Iskola, Gimnazium, Didkotthon és Alapfoku Mivészetoktatasi
Intézmény igazgatdja részére,

a helykoézi kozlekedés fejlesztése érdekében végzett innovacios munkaja, vezetdi és szakmai-kozéleti tevékenysége
elismeréseként
Sdrkézi Gydrgy, a Borsod Voldn Személyszallitasi Zrt. vezérigazgatdja részére,

vidéki épitett 6rokségiink megdrzéséért, helyredllitdsdért és gyarapitasaért végzett tevékenységéért, a varosépités,
véros- és terlletrendezés, miiemlékvédelem teriiletén és a tdjhazak létrehozésa sordn nyujtott kiemelked6 szakmai
teljesitményéért

Simdnyi Frigyes épitészmérndk, a Népi Miemlékekért Alapitvany elndke részére,

az élelmiszeripar terliletén végzett 6t évtizedes tudomanyos és kutatéi munkdssaga, a hazai élelmiszer-toxikoldgiai
anyagok egészségligyi kockazatainak vizsgalatdban és megitélésében szerzett érdemei elismeréseként

dr. Sohdr Pdlné dr. Bandi Judit vegyészmérndk, az Orszagos Elelmezés- és Taplalkozastudomanyi Intézet nyugalmazott
féosztalyvezetdje részére,

az igazsagszolgaltatas terén végzett tobb évtizedes felelésségteljes és eredményes munkaja elismeréseként
dr. Solti Irén cimzetes fellebbviteli f6ligyészségi ligyész, a Pest Megyei F6ligyészség osztalyvezetd ligyésze részére,

az alkalmazott és numerikus matematika teriiletén végzett tudomanyos kutatoi, publikicidés és tankonyvirdi
munkdssaga, oktatoi tevékenysége elismeréseként

dr. Stoyan Gisbert, a matematikai tudomany doktora, az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Informatikai Kara
Numerikus Analizis Tanszékének egyetemi tanara részére,

a gyogyszerészet Ugyének hathatds képviseletéért, a Magyar Gydgyszerészi Kamara alapitdsaban, szervezeti
kialakitadsaban és m(ikddtetésében végzett dldozatkész munkaja elismeréseként
dr. Szabé Sdndor, a Magyar Gyégyszerészeti Kamara tiszteletbeli eindke részére,

tobb évtizedes kimagaslo, a kdrnyezetligy érdekében végzett tevékenységéért, kiildndsen a Fenntarthatoé Fejlédés
Bizottsag mUikodését biztositd munkajiért
dr. Szaléki Gyula kozgazdasz, az Orszaggydlés Hivatala Fétitkdrsaganak fétanacsadodja részére,
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négy évtizedes kimagaslé szakmai munkdja, jogsegély-szolgalati tevékenysége elismeréseként
dr. Székely Istvdn Uigyvéd, az Orszagos Magyar Vaddszati Védegylet jogi képviselSje részére,

a szOvettani vizsgalatok kvantitativ és molekuldris patholégiai diagnosztikajanak hazai bevezetéséért, tudomanyos
munkdssagdért, valamint a szakorvosképzésben végzett kimagaslo tevékenysége elismeréseként

dr. Szentirmay Zoltdn, az orvostudomany kandidatusa, az Orszagos Onkoldgiai Intézet Sebészi és Molekularis
Daganatpatoldgiai Kozpontjanak igazgatoja részére,

a hazai és nemzetkozi szervetlen kémiai és anyagszerkezet-vizsgélati kutatasokban valé hathatés részvételéért,
tudomdnyos eredményeiért, négy évtizedes oktatdi, oktatdsszervezdi és szakmai-kdzéleti tevékenysége
elismeréseként

dr. Szepes Ldszl6, a kémiai tudomény doktora, az E6tvos Lordnd Tudomanyegyetem Természettudomanyi Kara
Szervetlen Kémiai Tanszékének egyetemi tandra részére,

a klasszikus és modern értékeket egyarant kdzvetité koltdi munkassaga, Ujsagirdi tevékenysége elismeréseként
Szepesi Attila Jozsef Attila és Babérkoszoru-dijas kolt6, szerkesztd részére,

a csaldd és az emberi méltdésag védelméért, a tdrsadalom peremére szorultak megsegitéséért, a szocidlis
vélsaghelyzetek megelézéséért, az egyhazi és civil szervezetek rendszervaltozads utani Ujjaszervezéséért végzett
aldozatos munkassaga elismeréseként

Sztrilich Agnes, a Szocialis Testvérek Tarsasadga magyarorszagi eldljaréja, a Magyarorszagi Rendfénoknéi Konferencia
elndke részére,

tobb évtizedes k6zosségépitd tevékenysége, oktatd-neveld, plébdniai, lelkipdsztori munkaja, példaértéki életutja
elismeréseként

dr. Tomka Ferenc, a Kaposztasmegyeri Szentharomsag Plébdnia plébanosa, a Pazmany Péter Katolikus Egyetem
Hittudomanyi Karanak egyetemi tandra részére,

tObb évtizedes aldozatos lelkipdsztori szolgélatdért, egyhdzkozéleti tevékenységéért és Zalaegerszeg kozéletében
betoltott kozosségépitd szerepéért
Tordk Zoltdn, a zalaegerszegi Reformétus Egyhazkozség lelkésze részére,

a hataron tuli magyarsag segitéséért, tarsadalmi-kulturalis helyzetének jobbitasa érdekében végzett munkassagaért,
kiemelkedd karitativ tevékenységéért
Ugron Béla, a Magyar Méltai Lovagok Szovetsége magyarorszagi delegatusa részére,

a bibliofil konyvnyomtatas és kotészet megujitasa, fejlesztése terén végzett eredményes munkaja elismeréseként.
Vaddsz Jozsef Mihdly, a Szekszardi Nyomda nyugalmazott Gigyvezeté igazgatdja részére,

nagy értékd koztéri alkotasaiért, emlékmuveiért, a magyar nép torténelemformald alakjainak a képzémiivészet
eszkdzeivel tortén6é megorokitéséért
Varga Gadbor keramikus- és szobraszmuivész részére a

MAGYAR ERDEMREND
lovagkeresztje
polgari tagozata,

kozel harom évtizedes kimagaslé szolgélati tevékenysége elismeréseként
Bodndr Zsolt Attila rend6r dandartabornok, a Terrorelharitasi Kozpont féigazgatd-helyettese részére a

MAGYAR ERDEMREND
lovagkeresztje
katonai tagozata

kitlintetést adomanyozom.

Budapest, 2012. marcius 5.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok
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Ellenjegyzem:

Budapest, 2012. marcius 7.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01017/2012.

A koztarsasagi elnok 63/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitiintetés adomanyozasaral

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznalatardl, valamint allami

kitlintetéseirdl sz6l6 2011. évi CClI. tdrvény 18. § (1) bekezdése alapjan — a miniszterelndk eléterjesztésére —

amagyar-német kapcsolatok dpolasa, valamint elmélyitése, a Konrad Adenauer Alapitvanyon keresztiil Magyarorszag
érdekében végzett sokoldalu tevékenysége elismeréseként
dr. Bernhard Vogel, a Konrad Adenauer Alapitvany tiszteletbeli elndke részére a

MAGYAR ERDEMREND
nagykeresztje
polgdéri tagozata,

a magyar-német gazdasagi kapcsolatok fejlesztése érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
Arndt Giinter Kirchhoff, a Kirchhoff Automotive GmbH ligyvezetéségi elndke részére,

kiemelked6 zenészi-produceri tevékenységéért, Magyarorszag hirnevének éregbitése érdekében végzett munkdja
elismeréseként
Mdndoki Ldszl6 zenész-producer, a Red-Rock-Produktion tulajdonosa részére a

MAGYAR ERDEMREND
tisztikeresztje
polgari tagozata,

a magyar-német tudomanyos kapcsolatok fejlesztésében végzett tobb éves kimagasléan példamutato
tevékenysége, tudomanyos munkassiga elismeréseként

dr. Krausz Ferenc fizikus, a Magyar Tudomanyos Akadémia kiils6 tagja, a Max-Planck-Kvantumoptikai Intézet
igazgatoja részére,

Magyarorszag iranti elkotelezettségéért, a magyar-német kapcsolatok erésitéséért és bovitéséért, hazank
gyarapoddsanak elémozditasaért, karitativ tevékenysége elismeréseként
Peter Bremer, a ROTAX cég tulajdonosa részére a

MAGYAR ERDEMREND
lovagkeresztje
polgari tagozata

kitlintetést adomanyozom.
Budapest, 2012. marcius 12.

Schmitt Pdl s. k.,

koztarsasagi elnok
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Ellenjegyzem:

Budapest, 2012. marcius 12.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tgyszam: VIII-1/01197/2012.

A koztarsasagi elnok 64/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznalatarél, valamint allami
kitlintetéseirdl sz616 2011. évi CCIl. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan — a miniszterelnok elSterjesztésére —

Magyarorszag és az Osztrak Szovetségi Koztarsasag kdzott a rendszervaltast kdvetéen a hatdrmenti megyék és az
osztrak tartomanyok kozotti politikai, gazdasagi, tarsadalmi, rendészeti kapcsolatok kialakitasaban, fejlesztésében,
valamint a K6zép-eurépai Rendérakadémia létrehozasa érdekében végzett tevékenysége elismeréseként

Fontdnyi Gdbor volt rendkiviili kdvet és meghatalmazott miniszter részére a

MAGYAR ERDEMREND
kozépkereszt a csillaggal
polgari tagozata

kitlintetést adomanyozom.
Budapest, 2012. februar 28.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. marcius 5.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tgyszam: VIII-1/00972/2012.
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A koztarsasagi elnék 65/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zaszlajdnak hasznalatardl, valamint allami
kitlintetéseirdl sz616 2011. évi CCII. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan — a miniszterelnok elSterjesztésére —

az erdélyi magyar nemzeti kdz6sség Onazonossaganak megérzése, épitése érdekében végzett tevékenységéért,
teoldgiai tudomanyos munkassdga elismeréseként
dr. Pap Géza, az Erdélyi Reformatus Egyhéazkeriilet plspoke részére a

MAGYAR ERDEMREND
kozépkeresztje
polgari tagozata,

édesapja, néhai Banffy Miklds kiilligyminiszter Erdélyi Trildgia cim( mivének szélesebb nemzetkdzi bemutatdsa
érdekében végzett dldozatos tevékenységéért, amellyel hozzdjarult Erdély torténelmének, tarsadalmi életének
kilfoldi megismertetéséhez és egy redlis Magyarorszdg-kép kialakulasahoz

Bdnffy Katalin részére,

az amerikai magyarsag identitasdanak meg6rzése, valamint a raszoruldk és katasztréfahelyzetbe keriltek anyagi
megsegitésének megszervezése érdekében végzett munkassaga elismeréseként

Csomdn Endre, a William Penn Association (Pittsburgh) teriileti igazgatéja, az Amerikai Egyesiilt Allamok Nemzeti
Testvérsegité Kongresszus lgazgaté Tandcsanak tagja részére,

a magyar-torok kulturdlis kapcsolatok terén végzett tobb évtizedes eréfeszitéseiért, a Rakoczi-kultusz és a bujdosok
emlékezetének fenntartdsaért
Erdogan Erken, Magyarorszag tekirdagi tiszteletbeli konzulja részére,

a szlovakiai magyarsag érdekében hosszu idén at végzett tudomdnyos, oktatoi, pedagdgiai, valamint kozéleti
tevékenysége elismeréseként
dr. Harna Istvdn kozgazdasz mérndk, volt miniszter, volt orszaggydlési képviseld részére,

a szlovakiai magyarsag érdekében hosszu idén at végzett tudomanyos, oktatdi, pedagdgiai, kulturdlis és kozéleti
munkdssaga elismeréseként, a nyitrai Konstantin Filozofus Egyetem Kozép-Eurépai Tanulmanyok Kara
létrehozasaban, a nyitrai (magyar) pedagdégus képzés szinvonaldnak egyetemi rangra valé emelésében szerzett
eléviilhetetlen érdemeiért

dr.Ldszl6 Béla, a nyitrai Konstantin Filozéfus Egyetem volt dékanja, a Katedra Tarsasag alapitéja, a Magyar Tudomanyos
Akadémia kiilsé koztestliletének tagja részére,

Esterhazy Janos, a martirsorsu csehszlovakiai magyar politikus emlékének dpolasa érdekében végzett aldozatos
tevékenysége elismeréseként
dr. Nadezda Kavalirovd, a Volt Politikai Foglyok Csehorszagi Konfoderacidja elndke részére,

a magyar-finn kapcsolatok fejlesztése és dpolasa terén végzett sokoldald munkéssaga elismeréseként
dr. Urpo Kalevi Kivikari, a politikatudomany doktora, Magyarorszag turkui tiszteletbeli konzulja részére a

MAGYAR ERDEMREND
tisztikeresztje
polgéri tagozata,

amagyar—tunéziai, a civil szférara kiterjed6 egylittmuikodés fejlesztéséért, valamint a human és gazdasagi kapcsolatok
épitése érdekében végzett dldozatos tevékenysége elismeréseként

Ali Sebei, a Gafsa Allami Foszfatbanyak nyugalmazott vezeté mérndke, a Tunéziai-Magyar Barati Tarsasag alapité tagja
részére,

a magyar orvostudomany nemzetkdzi hirnevének Oregbitéséért, a magyar—amerikai orvosi és egyetemkozi
kapcsolatok elmélyitése érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
dr. Csiszdr Katalin, a Hawaii Egyetem Orvosi Kar Rakkutaté Kézpontjanak kutatéprofesszora részére,
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a nagybényai Teleki Magyar Haz létrehozasa és mikodtetése érdekében végzett aldozatos tevékenységéért,
mvelédésszervez6 és kulturateremté munkassaga elismeréseként
Ddvid Lajos, a GENIUS Kft. fémunkatdrsa, a nagybanyai Teleki Magyar Hdz munkatarsa részére,

a Séo Paulo-i magyar kdzdsség érdekében végzett tobb évtizedes sokirdnyu tevékenysége elismeréseként
Dénes Francisco Tibor, a Sao Paulo-i Allami Egyetem tanéra részére,

a magyar és a finn kulturdlis kapcsolatok fejlesztéséért, Bartok, Kodaly, Liszt munkdassaganak finnorszagi
népszerUsitéséért, az 1956-os magyar forradalmat feldolgozé Kaivos cimi operajaért
Einojuhani Rautavaara zeneszerz6 részére,

amagyar-lengyel kulturélis kapcsolatok fejlesztése és dpoldsa érdekében végzett tevékenysége, milivészi munkdssaga
elismeréseként
Esztényi Szabolcs zeneszerzd, a Varséi Zeneakadémia zenei improvizacio tanara részére,

a Kulfoldi Magyar Cserkészszovetségben végzett tobb mint fél évszazados vezetdi munkassagéért, a cserkészeszme, a
magyar nemzeti értékek és 1956 szellemének dpoldsaért
Fischer Viktor nyugalmazott kdzépiskolai matematikatandr részére,

sokoldalu irodalomtorténeti, helytorténeti munkdssaga, kiiléndsen a Hazsongardi temetd torténetének kutatdsa,
feldolgozasa és megismertetése érdekében végzett munkassaga elismeréseként
dr. Gaal Gyorgy Elemér irodalom- és mUivel6déstorténész, nyugalmazott tanar részére,

szertedgazé tarsadalomtudomdnyi munkdssdgdért, a délvidéki magyar kozdsség szolgalatdért, valamint a
tehetséggondozéasban betoltott szerepéért
dr. Gdbrity Molndr Irén, a szabadkai Ujvidéki Egyetem Kézgazdasagtudomanyi Karanak egyetemi tanara részére,

sokoldalu irodalmi munkassagaért, a szlovakiai magyar kultura és irodalom szolgélata érdekében végzett dldozatos
tevékenységéért
Gytire Lajos kolto részére,

a latin-amerikai magyarsag identitdsanak megérzése érdekében végzett dldozatos tevékenysége, valamint lapkiadéi-
és szerkeszt6i munkassaga elismeréseként

Haynalné Kesserli Zsuzsanna, a Buenos Aires-i Hungaria Magyar Egyesilet tagja, az Argentinai Magyar Intézmények
Szbvetségének vezetbségi tagja részére,

az amerikai magyarsag kozdsségi életének szervezéséért, a magyarorszagi didkok amerikai tanulmanyi 6sztondijas
programjanak tdmogatésaért, valaminta magyar-amerikai kétoldalu kapcsolatok elmélyitése érdekében végzett tobb
évtizedes munkaja elismeréseként

Julius Joe Adorjan, az Adven Capital pénziigyi befektetd cég elndke részére,

a bansagi magyar szérvanyban végzett dldozatos és eredményes munkdjaért, a muzslyai Emmausz Kollégium
létrehozasaban és igazgatasaban vallalt tevékenységéért, a szegény sorsi magyar fiatalok anyanyelven toérténé
tovabbtanuldsanak elésegitéséért

Kalapis Stojan, a muzslyai plébénia kdplénja, az Emmausz Kollégium igazgatdja részére,

sokoldalt muvészi munkassaga elismeréseként
Kézdi Imola, a Kolozsvari Allami Magyar Szinhaz Jaszai Mari-dijas szinmUvésze részére,

a magyar-japan kulturalis kapcsolatok fejlesztése és apolasa érdekében végzett sokoldalt munkaja elismeréseként
Koizumi Hirosi producer, szinhazi rendezd, szinm(vész, a Tojama Megyei Mivészeti és Kulturdlis Szovetség elndke
részére,

tobb évtizedes eléaddmiivészi tevékenységéért, valamint a délvidéki szinhazi élet szervezésében elért kimagaslé
eredményei, a szinészutdnpotlas nevelése érdekében végzett munkdja elismeréseként
Kovdcs Frigyes, a Szabadkai Népszinhaz Magyar Tarsulatanak Jaszai Mari-dijas szinm(vésze, rendezé részére,

a magyar-lengyel tudomanyos és egyhazi kapcsolatok dpolasa és fejlesztése terén végzett kiemelkedd tevékenysége
elismeréseként
dr. Kbrmendy Adrienne Erzsébet, a Vars6i Tudomanyegyetem Magyar Tanszékének torténelemprofesszora részére,
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aKéarpat-medencei magyar kulturalis 6rokség megdrzése érdekében végzett sokoldall tevékenysége elismeréseként
Meéry Gdbor fotom(ivész, a Méry-Ratio Konyvkiado tulajdonosa részére,

a magyar—egyiptomi kapcsolatok fejlesztése érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
dr. Mona Lotfi Zaki Wahba, a Global Strategic Consultants tulajdonos-vezérigazgatdja részére,

a magyar préza modern elemekkel valé6 megujitasaért, irodalmi munkéssaga elismeréseként
Mozes Attila ird, irodalomkritikus, szerkeszté részére,

a marosvasarhelyi kulturdlis és kozosségi élet dldozatos és folyamatos tdamogatasaért, az erdélyi koziigyek melletti
kidllaséért, eredményes gylilekezetépitd és esperesi munkdssagaért
Nagy LdszI6, az Erdélyi Unitarius Egyhaz lelkésze, féjegyzdje, plispdkhelyettese részére,

aKulfoldi Magyar Cserkészszovetségben végzett tobb évtizedes munkdssagaért, a magyar nemzeti értékek dpolasaért
dr. Némethy Kesser(i Judit, a Kulfoldi Magyar Cserkészszovetség Intézébizottsaganak tagja, a New York University
egyetemi tandra részére,

a kazahsztani magyarsag megmaradasa, a kazah-magyar kapcsolatok fejlesztése, a magyar kulturélis értékek
kazahsztani kdzvetitése terén végzett két évtizedes munkaja elismeréseként
Papp Sdndor, a ,Kelet” Rt. nyugalmazott vezérigazgatoja részére,

a magyar-lengyel tudomanyos és egyhazi kapcsolatok apolasa és tovabbfejlesztése terén végzett kiemelkedd
tevékenysége elismeréseként
dr. Petneki Aron, a Magyar Tudomanyos Akadémia Magyar-Lengyel Térténész Vegyesbizottsaganak elnoke részére,

a délvidéki szérvanygondozasban betoltott szerepéért, a magyar és keresztény szellemiség életben tartdséért és
apolasaért, a délvidéki magyar nemzeti kozosség feltétlen szolgalataért
Rdcz Katalin Gizella, a muzslyai Iskolanévérek Lednykollégiuma nevelbje részére,

a magyar gorog katolikus kozosség megerdsitésében végzett kiemelkedd pasztordciés munkaja elismeréseként
Szabé Konstantin, az Ungvéri Boldog Romzsa Tédor Teoldgiai Akadémia prefektusa részére,

a magyar—szentszéki kapcsolatok fejlesztésének elémozditasaért, egyhaztorténeti targyu publikacidiért, tudomanyos
és oktatdi tevékenysége elismeréseként
dr. Téth Tamds, a Papai Magyar Egyhazi Intézet rektora, a Magyar Katolikus Pispoki Konferencia rémai agense részére a

MAGYAR ERDEMREND
lovagkeresztje
polgari tagozata

kitiintetést adomanyozom.
Budapest, 2012. marcius 5.
Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok
Ellenjegyzem:

Budapest, 2012. marcius 7.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01016/2012.
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A koztarsasagi elnék 66/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, valamint a Magyarorszadg cimerének és zaszlajanak haszndlatarol, valamint allami
kitlintetéseirdl sz616 2011. évi CCII. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan — a miniszterelnok elSterjesztésére —

a parizsi Magyar Muhely cimu lap szerkesztése, fenntartasa érdekében végzett sokoldalt munkdja, irodalomszervezéi
tevékenysége elismeréseként
Nagy Pdl muforditd, ird, esszéista, tipografus részére a

MAGYAR ERDEMREND
kozépkeresztje
polgari tagozata

kitlintetést adomanyozom.
Budapest, 2012. marcius 7.

Schmitt Pdl s. k.,

koztarsasagi elnok
Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. marcius 9.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01119/2012.

A koztarsasagi elnék 67/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznalatardl, valamint allami
kitlintetéseirél sz616 2011. évi CCII. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan — a miniszterelnok elSterjesztésére —

a magyar kultdra azerbajdzsani megismertetése és terjesztése érdekében végzett eredményes munkaja
elismeréseként

dr. Nargiz Pashayeva Arif Kizi, a filolgiai tudomanyok doktora, a Moszkvai Allami Egyetem Bakui Egyetemének rektora
részére a

MAGYAR ERDEMREND
kozépkeresztje
polgéri tagozata,

a horvatorszagi magyar ajku katolikus hivek lelki gondozdsdban végzett hét évtizedes aldozatos tevékenysége,
életutja elismeréseként
Varga Géza magyar hivekért felel6s plispoki helynok, papai kaplan részére a

MAGYAR ERDEMREND
tisztikeresztje
polgéri tagozata,
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a magyar kultdra azerbajdzsani megismertetése és terjesztése érdekében végzett eredményes munkdja
elismeréseként
Murad Huseynov zongoram(vész, a Bakui Allami Zeneakadémia tanara részére,

a Franciaorszagban él6 magyarok érdekeinek és jogainak védelme érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
Nddasdy Borbdla nyugalmazott balettmester részére a

MAGYAR ERDEMREND
lovagkeresztje
polgdéri tagozata,

tobb évtizedes odaadd oktaté-nevel6 munkdja, valamint a muravidéki magyarsag érdekében végzett sokoldalu

tevékenysége elismeréseként
Cdr Anna nyugalmazott tanar, a Dobronaki Magyar Onkormanyzati Nemzeti K&z8sség elndke részére a

MAGYAR ARANY ERDEMKERESZT
polgéri tagozata

kitiintetést adomanyozom.
Budapest, 2012. marcius 12.

Schmitt Pdl s. k.,

koztarsasagi elnok
Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. marcius 12.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01180/2012.

A koztarsasagi elnok 68/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitiintetés adomanyozasaral

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, valamint a Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznalatarol, valamint allami
kitiintetéseirdl sz6l6 2011. évi CCII. toérvény 18. § (1) bekezdése alapjan — a miniszterelnok elSterjesztésére —

a magyar-olasz kétoldalu kapcsolatok tovabbfejlesztése érdekében végzett eredményes munkaja elismeréseként
Giovan Battista Campagnola, az Olasz K6ztarsasdg budapesti nagykovete részére a

MAGYAR ERDEMREND
kozépkeresztje
polgari tagozata

kitlintetést adomanyozom.
Budapest, 2012. marcius 7.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok
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Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. marcius 9.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01095/2012.

A koztarsasagi elnok 69/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznalatarél, valamint allami
kitlintetéseirdl sz616 2011. évi CCIl. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan — a miniszterelnok elSterjesztésére —

a magyar-bolgar kétoldalu kapcsolatok fejlesztése érdekében végzett eredményes munkaja elismeréseként
Dimiter Konstantinov lkonomov, a Bolgér Kéztarsasag budapesti nagykovete részére a

MAGYAR ERDEMREND
kozépkeresztje
polgari tagozata

kitiintetést adomanyozom.
Budapest, 2012. marcius 12.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. marcius 12.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tgyszam: VIII-1/01181/2012.
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A koztarsasagi elnék 70/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
magyarorszagi rendkiviili és meghatalmazott nagykovet kinevezéséhez valé hozzajarulasrol

Az Alaptdrvény 9. cikk (4) bekezdés b) pontja alapjan — a kulligyminiszter el6terjesztésére — hozzajarulok

Zeljko Janjetovi¢ rendkiviili és meghatalmazott nagykdvetnek Bosznia-Hercegovina magyarorszagi rendkiviili és
meghatalmazott nagykovetévé torténd kinevezéséhez, budapesti székhellyel.

Budapest, 2012. februar 23.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:

Budapest, 2012. februar 27.

Martonyi Jdnos s. k.,
kaltigyminiszter

KEH tgyszam: IV-5/00845/2012.

A koztarsasagi elnék 71/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, valamint a Magyarorszag cimerének és zaszlajanak haszndlatarol, valamint allami
kitlintetéseirdl sz616 2011. évi CCII. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan — a miniszterelnok elSterjesztésére —

az Eurépai Unié Tanacsanak 2011. elsé félévi magyar elnéksége munkdjahoz nyujtott tdmogatasaért és segitségéért
Ivan Bizjak, az Eurépai Uni6 Tanacsa Fétitkarsaganak bel- és igazsaguigyi féigazgatdja részére a

MAGYAR ERDEMREND
tisztikeresztje
polgari tagozata

kitiintetést adomanyozom.

Budapest, 2012. marcius 7.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok
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Ellenjegyzem:

Budapest, 2012. marcius 9.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01118/2012.

A koztarsasagi elnok 72/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, valamint a Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznalatardl, valamint allami
kitlintetéseirdl sz616 2011. évi CCIl. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan — a miniszterelnok elSterjesztésére —

a magyar-német gazdasagi kapcsolatok fejlesztése érdekében végzett munkaja, beruhazd, fejleszté és
munkahelyteremt6 tevékenysége elismeréseként
Wilhelm Rambold, a sétoraljadjhelyi PREC-CAST Ontédei Kft. tulajdonosa, ligyvezetdje részére a

MAGYAR ERDEMREND
tisztikeresztje
polgari tagozata

kitiintetést adomanyozom.
Budapest, 2012. marcius 7.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. marcius 9.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tgyszam: VIII-1/01096/2012.
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A koztarsasagi elnék 73/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zaszlajdnak hasznalatardl, valamint allami
kitlintetéseirdl sz616 2011. évi CCII. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan — a miniszterelnok elSterjesztésére —

a magyar hagyomanyok dpoldsa és az ausztraliai magyarsag 0sszefogdasa érdekében végzett tobb évtizedes dldozatos
munkaja elismeréseként

Tassdnyi Jozsef Ferencnek, a Punchbowl-i Magyar Haz igazgatdjanak, a New South Wales-i Magyar Szovetség
alelnokének,

az ausztréliai magyar kozosség érdekében végzett tobb évtizedes dldozatos munkaja elismeréseként
Vildgos Istvdnnak, Magyarorszag melbourne-i tiszteletbeli konzuljanak a

MAGYAR ERDEMREND
lovagkeresztje
polgdéri tagozata,

az ausztréliai magyar kozosség érdekében végzett tobb évtizedes dldozatos munkaja elismeréseként
Bdrdnyné Drdvetzky Mdrta forditdnak, tolmacsnak,

az 1956-os forradalomban tanusitott helytallasdért, valamint az ausztraliai magyarsag érdekében végzett tobb
évtizedes munkaja elismeréseként
Szalisznyéné Gdrdonyi Lilinek, a brisbane-i 4EB Ethnic Radio magyar adasa szerkeszt6jének a

MAGYAR ARANY ERDEMKERESZT
polgari tagozata
kitlintetést adomanyozom.

Budapest, 2012. februar 28.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. marcius 5.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH ligyszam: VIlI-1/00974/2012.

A koztarsasagi elnék 74/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

Az Alaptdrvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszdg cimerének és zaszlajanak hasznalatardl, valamint
allami kitiintetéseirdl sz616 2011. évi CCII. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan — a miniszterelndk el6terjesztésére -

irodalmi munkassaga elismeréseként
Biré Béla esztéta, irodalomtorténész részére,
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a szlovakiai magyarsdg érdekében hosszu évtizedeken at végzett aldozatos pedagdgiai és kodzdsségépitd
tevékenysége elismeréseként
Dolnik Erzsébet nyugalmazott pedagdgus, publicista részére,

az oOnkényuralmat, a kommunista terror embertelenségét is megismerteté két évtizedes oktaté-neveld
tevékenységéért, az ifjusag tolerancidra, demokratikus értékek védelmére valé neveléséért
Francesco Wittorio Kovdcs kolté, nyugalmazott oktaté-nevel6 részére,

a magyar szarmazdsu kozOsség Osszetartdsdért, a magyar kultura széleskorl tdmogatdsa érdekében végzett
tevékenysége elismeréseként
dr. Giddfalvi Zoltdn, a CSR Printing Division fejlesztési fémérnoke, a Magyar Haz elndke részére,

az amerikai magyar oktatdsban végzett magas szintli szervezdi tevékenysége, valamint a magyar kézdsségek
érdekében végzett munkaja elismeréseként

Gorondi Jdnos, a New Jersey Allami Rutgers Egyetem informatikai tandcsadéja, a Széchenyi Magyar Iskola igazgatéja
részére,

a kédrpataljai magyar anyanyelvi oktatds fennmaradasa, a fiatal nemzedék magyar identitdsanak erésitése érdekében
végzett tevékenysége elismeréseként

Génczy Sdndor, a Kérpataljai Magyar Kulturalis Szovetség Eszenyi Alapszervezete elndke, a Kérpataljai Tankonyv- és
Taneszkdz Tanécs elndke részére,

a magyar-torok sokoldalu kapcsolatok fejlesztése és apolasa érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
Glines Glirseler (igyvéd, a tekirdagi Magyar Kulturdlis és Barati Tarsasdg elnoke részére,

a karpétaljai magyar kulturélis és politikai jelenlét megerésitése, a beregi magyarsag érdekében végzett tevékenysége
elismeréseként

Horkay Sdmuel, a beregszaszi Il. Rakdczi Ferenc Karpataljai Magyar Foiskola féiskolai tanara, a Karpataljai Magyar
Kulturalis Sz6vetség nagyvalasztmanya tagja részére,

az oktatds, a kultura és a hagyomdanyok dpolédsa érdekében végzett sokoldalt munkaja elismeréseként
Milovdn Joldn, a Nagyszdl6si Jaradsi Tandcs Karpataljai Magyar Kulturdlis Szévetség Ukrajnai Magyar Part
frakcidvezetGje részére,

a két vilaghdboruban elhunyt magyar katondk emlékének megorokitése és dpoldsa terén végzett munkalkodasaért, a
romaniai magyar hadisirok, honvédemlékmuvek [étesitésében, illetve az elhanyagolt sirhelyek, siremlékek
rendbetételében végzett sokéves munkassdga elismeréseként

Pataky Jézsef, a Tordai Honvéd Hagyomany®&rz6 Bizottsag elndke részére,

az erdélyi magyarsdg szolgalatdban végzett tobb évtizedes tanari, prézairdi és mlvel6désszervezéi munkdssaga
elismeréseként
Tolna Eva Gizella nyugalmazott tanar, gyermekvers- és prézaird, mlvel6désszervezd részére,

a magyar kultdra, a magyar irodalom vietnami terjesztésében, magyar szerzék mdveinek vietnami nyelvre
forditdsaban végzett tobb évtizedes eredményes tevékenysége elismeréseként

dr. Truong Dang Dung, a Nemzetkozi Hungaroldgiai Tarsasdg tagja, a Vietnami Irodalmi Kutatdintézet kutatdja
részére a

MAGYAR ARANY ERDEMKERESZT
polgéri tagozata,

irodalmi forditasaiért és atfogd helytorténeti munkdassaga elismeréseként
Asztalos Lajos helytorténész részére,

pedagogusi munkdssagaért, a nagyszol6si jarasban a magyar oktatas és kultura fejlesztésének érdekében végzett
tevékenysége elismeréseként

Barta Jézsef, a Karpataljai Magyar Kulturélis Szovetség Nagysz6l6si Kozépszintl Szervezete alapit6 tagja, elnoke
részére,
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a magyar torténelem és a magyar torténelmi személyiségek faba almodasaért, életpalydja elismeréseként
But Jozsef Olivér fafaragd, technikus részére,

a Viski Kolcsey Ferenc Kozépiskola fenntartasaért, példamutato igazgatasaért, a fels6-Tisza-vidéki magyar kozosség
tdmogatasaért
Forgon LdszI6, a Viski Kolcsey Ferenc Kozépiskola igazgatdja részére,

sokoldalu, valtozatos, a szlovakiai magyarsdg, ezen beliil a pozsonyi magyar kdz6sség megmaradasat, sszetartasat
el6seqitd onzetlen kozdsségi munkaja elismeréseként
Jégh Izabella, a CSEMADOK Pozsonyi Varosi Valasztmanya volt titkara részére,

példamutato oktatoi és hagyomanyérzé tevékenysége elismeréseként
Kész Barnabds, a Salanki Mikes Kelemen Kézépiskola tanara részére,

Aknaszlatina magyar kozossége érdekképviseletéért, kulturdlis jelenléte megerdsitéséért és Osszetartasaért végzett
tevékenysége elismeréseként
Kocserha Jdnos, Aknaszlatina alpolgdrmestere részére,

a magyar zenei anyanyelv dpolasa és tovabborokitése, a gyergydszéki zenei kultura dpoldsa és gazdagitdsa, a zenei
kapcsolattartas és a magyar nemzeti 6sszefogas erdsitése érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
Pdl Ibolya Mdria nyugalmazott zenetanar, karvezetd részére,

a Dél-afrikai Koztarsasagban él6 magyar k6zosséget segité onzetlen tevékenysége elismeréseként
dr. Riskd Zoltdn, a Tambo Memorial Hospital sebészorvosa részére,

a szerbiai Csurogon kivégzett drtatlan aldozatok emlékének dpoldsa érdekében végzett aldozatos munkaja
elismeréseként

Teleki Julianna, a Vajdasagi BEkemozgalom (Becse) elndke, a Vajdasagi Magyar Szovetség keretén beliil mikodd N6k
Foruma elndke részére a

MAGYAR EZUST ERDEMKERESZT
polgari tagozata

kitiintetést adomanyozom.
Budapest, 2012. marcius 5.
Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok
Ellenjegyzem:

Budapest, 2012. marcius 7.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01015/2012.
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A koztarsasagi elnék 75/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zaszlajdnak hasznalatardl, valamint allami
kitlintetéseirdl sz616 2011. évi CCII. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan — a miniszterelnok elSterjesztésére —

a magyar reformatus oktatdsiligy Ujjaszervezése érdekében végzett dldozatos munkdjaért, példaértéki pedagdgiai
tevékenységéért

Avar Gdborné, a budapesti Sylvester Janos Protestans Gimnazium igazgatohelyettese, matematika—fizika tanara
részére,

a baromfi-egészségligy terliletén végzett négy és fél évtizedes munkdassaga, hazai és nemzetkozi el6adoi, publikacios
tevékenysége, oktatoi munkdja elismeréseként
dr. Bitay Zoltdn, a Babolna Rt. nyugalmazott igazgaté-féallatorvosa részére,

a hazai kdzegészségligy, ezen belll kiemelten a veszélyes vegyi anyagok altal okozott egészségkdrosoddsok
megelézése érdekében végzett tobb évtizedes erdélyi és anyaorszagi kiemelkedd orvosi tevékenysége
elismeréseként

dr. Bordds Imre, az orvostudomany kandidatusa, az Orszagos Kémiai Biztonsagi Intézet féosztalyvezetbje részére,

tobb évtizedes pedagdgusi és eredményes iskolavezetéi tevékenysége elismeréseként

Csere Istvdn, a Mariaremete-Hidegkuti Okumenikus Altalanos Iskola igazgatdja részére,

Hartmann Jézsef, az oroszlanyi Sagvari Endre Altalanos Iskola igazgatdja részére,

Kovdcs Tibor, a Budapest XV. keriileti Karoly Rébert Altalanos Iskola igazgatéja részére,

Nagy Gyérgyné, a szolnoki Tiszaparti Rdmai Katolikus Altalanos Iskola és Gimnazium igazgatéja részére,
Szabé Gyula, a debreceni Epreskerti Altalanos Iskola igazgatéja részére,

Szérényi Zoltdn, a keszthelyi Vajda Janos Gimnazium igazgatdja részére,

a katolikus egyhdzban végzett allhatatos munkaja, valamint a szocidlis segélyezés teriiletén végzett tevékenysége
elismeréseként
Ecsy Gdbor, a budapesti XI. keriileti Magyar Szentek Plébania plébanosa, a Katolikus Karitasz igazgatdja részére,

tobb évtizedes nagyra becsiilt pedagdgiai munkdja, példaértéki életpalydja elismeréseként
Erdélyszky Zsigmondné nyugalmazott pedagogus részére,

pedagoégusi és iskolavezetdi munkdja, példaértékd életutja elismeréseként
Frajna Miklés, az aszodi Pet6fi Sandor Gimnazium, Gépészeti Szakkdzépiskola és Kollégium nyugalmazott igazgatdja
részére,

a Debreceni Egyetem Orvos- és Egészségtudomanyi Centrum fejlesztése érdekében végzett kiemelkedd, sokoldalu
vezetdi tevékenysége elismeréseként

dr. Fuxreiter Margit, a Debreceni Egyetem Orvos- és Egészségtudomanyi Centrum Stratégiai lgazgatésaganak
igazgatdhelyettese részére,

az ifjusag nevelése érdekében végzett dllhatatos munkaja elismeréseként
Gdbor Miklés, a Katolikus Ifjusagi Mozgalom elndke részére,

vizligyi szakterileten végzett harom évtizedes kiemelkedé munkdja elismeréseként
Gazdag Erzsébet gazdasagi mérnok, az Also-Tisza-vidéki Vizligyi Igazgatdsag igazgatd-helyettese részére,

a magyar hagyomanyok és kultura irant elkotelezett oktato-neveld és iskolavezetéi tevékenysége elismeréseként
Gere Gydrgy, a Pannonia Sacra Katolikus Altalanos Iskola nyugalmazott igazgatéja, a Budapesti XI. keriileti Szent
Benedek Ovoda, Altalanos Iskola és Két Tanitasi Nyelv(i Gimnazium énektanara részére,

agyogyuszas terilletén végzett sokoldall tevékenysége, négy évtizedes pedagogiai, neveld munkaja elismeréseként
dr. Gyene Istvdn, a Budapesti Gazdasagi Féiskola tanara részére,
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tobb évtizedes, a gyermekbdérgydgydszat, a gyermektiidégydgyaszat és a gyermekreumatoldgia terén végzett
gyogyitd, betegellaté és orvosképzé tevékenysége elismeréseként

dr. Harangi Ferenc Andrds, az orvostudomany kandidatusa, a Tolna Megyei Onkormanyzat Balassa Janos Kérhaza
(Szekszérd) osztalyvezetd féorvosa részére,

kozel fél évszazados miivésztanari munkdja, példaértéku életpdlyaja elismeréseként
Hornydnszkyné Becht Erika, a Budapest Il. kerileti Jardanyi Pal Zeneiskola zongoratanara, féiskolai gyakorlatvezetéje
részére,

a magyar képzémdlvészeti élet terén végzett sokoldalu szervezé munkaja elismeréseként
Horvdth Péter Kornélné, a Budapest Févaros XI. keriilet Ujbuda Onkormanyzat Kulturalis Bizottsdgadnak munkatarsa, a
Budai Klub Galéria igazgatdja részére,

Fertészentmiklds varos és vonzaskorzete érdekében végzett sokoldalu fejlesztd és tdmogaté munkaja elismeréseként
Horvdth Tibor, Fertészentmiklds Varos polgdrmestere részére,

tobb évtizedes pedagdgiai, neveldi és vezetdi tevékenysége elismeréseként
Juhdsz Jozsef, a debreceni Vaci Mihdly K6zépiskolai Szakkollégium nyugalmazott igazgatdja részére,

a magyar népzene, népi kultira dpolasaért és széles korl terjesztéséért, a sokszinli magyar népzenei 6rokség
gyUjtéséért, rendszerezéséért és megdrzéséért, két és fél évtizedes kutatoi, irdi, zenészi és tanitoi munkajaért

dr. Juhdsz Zoltdn népzenegyijté, a Liszt Ferenc Zenem(vészeti Egyetem és az Obudai Népzenei Iskola furulya- és
dudatanara részére,

a novényvédelem érdekében végzett tobb évtizedes sokiranyd munkaja elismeréseként
dr. Kdldy Jdnos agrarmérndk, a Vas Megyei Mezdgazdasagi Szakigazgatasi Hivatal Novény- és Talajvédelmi
Igazgatosag nyugalmazott igazgatoja részére,

a ndvényvédelem és a gyomirtas terliletén végzett tobb évtizedes sokirdnyd eredményes munkaja elismeréseként
dr. Karamdn Jézsef cimzetes egyetemi docens, a Zala Megyei Kormanyhivatal Novény- és Talajvédelmi
lgazgatosaganak nyugalmazott igazgatoja részére,

vizvédelmi terlileten hosszu idén at végzett munkdja elismeréseként, a magyar EU elndkség vizligyi feladatainak
végrehajtasahoz valo tevéleges hozzajaruldsaért

dr. Kerekesné Steindl Zsuzsanna vegyészmérnok, a Vidékfejlesztési Minisztérium Vizgyujté-gazdalkodasi és Vizvédelmi
Féosztalyanak féosztalyvezet6-helyettese részére,

az dltaldnos iskolai tudomdnyos didkkori halézat Magyarorszagon torténé kiépitéséért, az alkottato
természettudomanyi pedagdgia médszertananak meguijitasaért
Kiss Albert, a Zalabéri Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészetoktatési Intézmény, Ovoda igazgatdja részére,

a magyarorszagi hajozasi szakterilet, kiilonds tekintettel a folyami informacios szolgaltatasok fejlesztése érdekében
végzett kiemelked6 tevékenysége elismeréseként
Kovdcs Csaba, a Radié Segélyhivé és Infokommunikacios Orszagos Egyesiilet vezérigazgatoja részére,

tobb évtizedes gydgyitdé munkdja, az elesett, kiszolgaltatott emberek tdmogatadsa érdekében végzett sokoldalu
karitativ, valamint szakmai-kozéleti tevékenysége elismeréseként
dr. K6sz6 Péter csecsemé- és gyermekgyogydsz, Hédmezdvéasarhely Megyei Jogu Varos alpolgdrmestere részére,

ifjlusdgnevelé és kozdsségszervezd, valamint lelkipasztori, oktatéi munkdja, a cserkészmozgalom szervezése és
mukodtetése érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
dr. Laurinyecz Mihdly, az oroshazi Rémai Katolikus Plébania plébdnosa részére,

hazai és kilfoldi kiallitotermekben egyardnt nagy sikert aratott plasztikdiért, érmeiért, szakralis jellegl szobraiért,
diszitébmivészeti és restauratori munkdssaga elismeréseként
Madarassy Istvdn 6tvos- és szobraszm(ivész részére,

az Eurdpa Kulturalis Févarosa projekt megvaldsitdsa sordn végzett kiemelked6 tevékenysége elismeréseként
dr. Mikes Eva, a Pécsi Varosfejlesztési Zrt. jogi igazgatdja részére,
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tobb mint négy évtizedes egyhazi szolgalataért, a Regnum Marianum Katolikus K6z0sség Egyesiilet vezetdjeként
végzett ifjusagneveld munkdja elismeréseként

Molndr Béla Jozsef, a pestujhelyi Keresztelé Szent Janos Plébania plébanosa, a Regnum Marianum Katolikus K6zsség
hazfénoke részére,

tobb mint harom évtizedes kdzigazgatési tevékenysége, felelésségteljes gazdasagi vezetéi munkaja elismeréseként
Molndr Gyérgy, Kaposvar Megyei Jogu Véros Polgarmesteri Hivatala Gazdasagi lgazgatdsdganak igazgatdja részére,

két évtizedes kimagasl6 szakmai tevékenysége elismeréseként
dr. Nagy Eva Margit, a Belligyminisztérium Peres Képviseleti és Szerzé6dés-el6készité Féosztalyanak vezetéje részére,

aMagyar Tudomdanyos Akadémia Titkarsadga operativ gazdasdgi munkajanak szervezésében, irdnyitdsdban végzett két
évtizedes munkajaért, vezetéi tevékenysége elismeréseként
Nagy LdszI6, a Magyar Tudomanyos Akadémia Titkdrsaga Gazdasagi Osztalyanak nyugalmazott vezetéje részére,

sikeres gazdasagi vezetdi, valamint tdmogatoi tevékenysége elismeréseként
Németh Dezs6, a Németh Nyilaszard Gyartd és Forgalmazd Kft. igyvezetbje részére,

a magyar és a nemzetkozi sportéletért, az olimpiai mozgalomért, valamint az utdnpoétlas-nevelésért végzett dldozatos
munkaja elismeréseként
Orendi Mihdly, a Debreceni Sportcentrum Kiemelkedéen Kézhasznu Nonprofit Kft. igyvezet6 igazgatdja részére,

a Veszprémi Petéfi Szinhazban a szinhazi szakma iranti alazattal végzett fél évszazados munkaja elismeréseként
Perlaki Rébert, a Veszprémi Pet6fi Szinhaz szcenikusa, diszlettervezd, a Pannon Egyetem Szinhaztudomanyi Szakanak
6raadé tandra részére,

tobb mint két évtizedes, vizligyi gazdasdgi teriileten végzett eredményes munkaja elismeréseként
Pesel Antal kozgazdasz, a Fels6-Tisza-vidéki Vizligyi lgazgatdsag igazgatohelyettese részére,

négy évtizedes lelkészi szolgdlataért, egyhdzszervezdi, oktatdi-neveldi, publikdciés és kozéleti tevékenysége
elismeréseként
Ribdr Jdnos esperes, az Oroshazi Evangélikus Egyhazkozosség igazgato-lelkésze részére,

a magyar—osztrak tudomanyos és oktatasi kapcsolatok fejlesztése terén végzett kozel masfél évtizedes eredményes és
onzetlen munkdja elismeréseként

Schnaider Ldszloné, az Osztrdk—-Magyar Tudomanyos és Oktatdsi Akcidprogram Alapitvany lgyvezet6 igazgatdja
részére,

agrardiplomdciai, agrarpolitikai tertileten hosszu idén at végzett munkaja elismeréseként

Schiitz Ndndor kertészmérnok, névényvédé szakmérnok, a Vidékfejlesztési Minisztérium nyugalmazott szakmai
fétanacsaddja részére,

a korszerl feliigyeleti mdédszerek magyarorszagi kialakitdsaban és meghonositasdban, az integralt feliigyelet
mikodésének mddszertani megalapozdsdban végzett eredményes munkdja elismeréseként

Seregdi LdszI6, a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete ligyvezet6 igazgatohelyettese részére,

négy évtizedes sikeres mUivészi palyafutasa, sokoldalt rendezvényszervezdi tevékenysége elismeréseként
Sirké LdszI6, a kecskeméti Katona Jozsef Szinhaz szinm(ivésze részére,

a magyar és az egyetemes vendéglatas és cukraszat értékeinek, hagyomanyainak megdvasa, tovabbfejlesztése,
mindennapi gyakorlatban torténé alkalmazasa terliletén végzett négy és fél évtizedes munkaja elismeréseként
Szervdnszky Jozsef Ldszlo mestercukrasz, a soltvadkerti Szent Korona Cukraszda tulajdonosa részére,

a kdozmuvel6dés teriiletén végzett tobb évtizedes értékteremtd tevékenysége elismeréseként
dr. Tar Kdrolyné, a Debreceni Miivel6dési Kozpont igazgatoja részére,

a hulladékgazdalkodas teriiletén végzett tobb évtizedes kiemelkedd munkajaért, a korszerl termékdij szabalyozasi
rendszer kidolgozasaban végzett tevékenysége elismeréseként
Vdmosi Oszkdr gépészmérndk, az Orszagos Hulladékgazdalkodasi Ugyndkség Nonprofit Kft. ligyvezet6je részére,
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a hulladékgazdalkodas teriiletén végzett tobb évtizedes kiemelkedé munkajaért, a korszerl termékdij szabalyozasi
rendszer kidolgozasaban végzett tevékenysége elismeréseként
dr. Varga Jozsef vegyészmérnok, az IMSYS Mérnoki Szolgaltatd Kft. igyvezetbje részére a

MAGYAR ARANY ERDEMKERESZT
polgari tagozata,

t6bb évtizedes kimagaslo6 szinvonalu szakmai munkaja, oktaté-neveld tevékenysége elismeréseként
Antal Istvdnné, az egri dr. Kemény Ferenc Altalanos Iskola tanara részére,

dr. Olexik LdszI6né, a Szolnoki Szolgaltatasi Szakkdzép- és Szakiskola Egészségligyi és Szocidlis Tagintézmény
nyugalmazott 6raado tanéra részére,

Szemdn Imréné, a sarospataki Il. Rakoczi Ferenc Altalanos Iskola tanitéja részére,

a szocialis és iddsellatas tertiletén kozel négy évtizeden at végzett példamutatéd tevékenysége elismeréseként
Bagyinszki Zoltdnné, a Févéarosi Onkormanyzat Idések Otthona (Gyula) intézetvezetéje részére,

aziskolarendszeren kiviili felnéttképzés szervezeti, személyi, targyi feltételeinek megteremtéséért, fejlesztéséért, ezen
feltételek folyamatos fenntartdsa és korszer(sitése, a felnSttképzésben dolgozd szakemberek képzése,
tovabbképzése érdekében végzett tevékenysége elismeréseként

Barhdcs Anna Eva, a Barhacs és Tarsa Szervezési, Oktatasi és Szolgaltato Kft. ligyvezetd igazgatdja részére,

négy évtizedes, foként humanerégazdalkodasi teriileten végzett munkaja, eredményes kozszolgalati tevékenysége
elismeréseként
Beké Istvdn, az Eszak-magyarorszagi Viziigyi Igazgatdsag osztalyvezetéje részére,

a gyermek- és ifjusdgvédelem, a szocialis gondoskodas teriiletén végzett tobb évtizedes érdemdus kozszolgalati
tevékenysége elismeréseként

dr. Borbds Istvdn, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Szocidlis és Gyamhivataldanak nyugalmazott
hivatalvezetdje részére,

a magyar foldmérés, kilondsen a Kozmikus Geodéziai Szolgélat terliletén végzett tobb évtizedes tevékenysége
elismeréseként

dr. Borza Tibor, a mUiszaki tudomany kandidatusa, a Foldmérési és Tavérzékelési Intézet nyugalmazott osztalyvezetdje
részére,

Nagypiritben, valamint a devecseri kistérségben a hagyomanyos vidéki élet feltételeinek biztositdsa érdekében
végzett, sokoldali munkaja elismeréseként
Burjdn Erné, Nagypirit kozség polgarmestere részére,

teleplilésvezetéként végzett tobb évtizedes eredményes tevékenysége elismeréseként
Czili Mdtyds, Flizérradvany kdzség nyugalmazott polgdrmestere részére,
Rdk Jézsef, Hercegkut kbzség nyugalmazott polgarmestere részére,

tobb évtizedes pedagdgusi és eredményes iskolavezetéi tevékenysége elismeréseként
Dezs6 Ferenc, a nagykanizsai K6rési Csoma Sandor Altalanos Iskola nyugalmazott igazgatéja részére,

kozel harom évtizedes telepiilésvezetdi és fejlesztéi tevékenysége elismeréseként
Fekete Jdnosné, Saly kdzség polgdrmestere részére,

tobb mint két évtizedes aldozatos neveldi tevékenysége elismeréseként
Fogassy Judit, a Magyar Katolikus Plispoki Konferencia Orszdgos Hitoktatdsi Bizottsaganak féGmunkatérsa részére,

a klasszikus muzeumi mutargyfot6zas kivaléd képviseletéért, Székesfehérvar varosképének, lakoinak, valamint
a hagyomanyos paraszti életmod mivészi megorokitéséért
Gelencsér Ferenc, a székesfehérvari Szent Istvan Kiraly Mizeum fotografusa részére,

pedagdgiai munkassaga, életutja elismeréseként
Gyimesi Ldszl6 nyugalmazott tandr részére,
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a tancmuvészet érdekében végzett sokoldalu tevékenysége elismeréseként
Haldsz Tamds, az Orszagos Szinhaztorténeti Mizeum és Intézet Tancarchivuma gyUjteményi munkatérsa, a Parallel
Kortars MUvészeti Magazin fészerkesztdje részére,

tobb évtizedes pedagdgiai, neveldi és vezetdi tevékenysége elismeréseként
Homor Gizella, a Budapest Il. keriileti Kaldor Miklés Kollégium igazgatohelyettese részére,

arvizvédelmi és folydszabalyozasi terlileten végzett harom évtizedes eredményes munkaja elismeréseként
Horvdth Csaba épitdmérndk, a Nyugat-dunantuli Vizligyi Igazgatésag csoportvezetdje részére,

a hazai szérakoztatdé miifaj sikeres képviseletéért, nagy népszerliségnek orvendd, sokoldali miivészi munkaja
elismeréseként
lhos Jozsef ird, eléaddmiivész, humorista részére,

mUvészi és mivészetszervezdi tevékenysége, pedagogusi munkdja elismeréseként
Jeszenyi Mihdlyné festémlvész, nyugalmazott tanar részére,

a vizligyi szolgalatban eltoltott harom és fél évtizedes példamutaté munkdja elismeréseként
Kovdcs Ferenc vizépitési technoldgiai technikus, a K6zép-Tisza-vidéki Vizligyi lgazgatdsag vizrendezési ligyintézdje
részére,

a magyar néptancéletben és néptanc-oktatasban végzett sokéves miivészi, oktatdi és szervez6i munkajaért, a magyar
népi hagyomanyok dpolasaért és népszer(sitéséért, valamint kdzdsségszervezd tevékenységéért
Kovdcs Norbert, a Veszprém Megyei Néptanc Egyesllet koreografusa, néptancosa részére,

a népi épitészet kutatdsa, megbrzése és népszerlsitése teriiletén végzett értékmentd és kdzosségépité szakmai
tevékenységéért, kiemelkedé épitészeti munkassagaért
Krizsdn Andrds épitészmérnk, a MODUM Epitésziroda Kft. vezetd tervezéje részére,

az Actio Catholica mozgalom megujitdsdban valo tevéleges részvételéért, a hatranyos helyzetli gyermekek
oktatdsa-nevelése terén végzett munkdja, karitativ tevékenysége elismeréseként
Kucsora Tamds Rezs6 hittantanar részére,

a kornyezet- és természetvédelem terliletén végzett hdrom évtizedes munkajaért, érdemdus kozszolgalati
tevékenysége elismeréseként

dr. Lejtényi Péter, az Orszagos Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Féfelligyel6ség Hatosagi Féosztalyanak
megbizott féosztalyvezetd-helyettese részére,

a Don-menti magyar honvédsirok felkutatdsa, gondozéasa érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
Mdrtha Mihdly Tibor, Fényeslitke kozség polgarmestere részére,

eredményes szakmai tevékenysége, valamint a Szent Gellért Ovoda létrehozasa érdekében végzett dldozatos munkaja
elismeréseként

dr. Matolcsy Kdroly épitészmérndk, az Epitésiigyi Minéségellenérzé Innovaciés Nonprofit Kft. tudomanyos igazgatéja
részére,

Hajduszoboszl6 varosiizemeltetése, valamint telepiilésfejlesztése érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
Meészdros Sdndor, a HajdUszoboszlo6i Vérosgazdalkodasi Zrt. vezérigazgatdja részére,

tobb évtizedes Ujsagirdi munkassagaért, emlékezetes dokumentumfilmjeiért, a nemzetért végzett allhatatos
munkajaért, kozéleti szerepvallalasaért
M. Szabd Imre Gjsagird, operatdr részére,

tobb évtizedes pedagdgusi és eredményes iskolavezetéi tevékenysége elismeréseként
Nagy-Czirokné Horvdth Ildikd, a kiskunhalasi Sziits J6zsef Altalanos Iskola igazgat6helyettese részére,

a vizligy teriiletén, a vizligy érdekében végzett tobb évtizedes eredményes munkdja elismeréseként
Peigelbeck Andrds, a Kozép-Duna-volgyi Vizligyi lgazgatésdg Hatvani Kirendeltségének nyugalmazott vezetdje
részére,
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a tradiciondlis nagyb6gdkészités és restauralds felélesztése érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
Rdcz Barnabds hangszerkészité mester, a Vox-Pharma Kft. Gigyvezeté igazgatdja részére,

élelmiszerek és takarmanyok laboratériumi vizsgélata soran végzett tobb évtizedes szakmai munkaja elismeréseként
Rescsdnszki Béla agrarmérnok, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Mezégazdasagi Szakigazgatdsi Hivatal Regionalis
Elelmiszerlanc laboratériumanak nyugalmazott laboratérium vezeté-helyettese részére,

sikeres sportpalyafutasa, edzéi, sportmenedzseri tevékenysége elismeréseként
Réti Istvdn sulyemeld magyar bajnok, a Tiszaujvarosi Sport Club elndke részére,

tobb évtizedes oktato-neveld és iskolavezetdi tevékenysége, valamint a véros érdekében végzett munkdja
elismeréseként
Smid Jézsefné, Kemecse varos alpolgarmestere részére,

a Pécs Eurdpa Kulturdlis Févéarosa projekt megvalositasa soran végzett kimagaslo tevékenysége elismeréseként
Szalay Tamds Péter, a Zsolnay Orékségkezeld Nonprofit Kft. nemzetkdzi igazgatoja részére,

a mezdgazdasagi és élelmiszeripari szakoktatas teriiletén, kiilonosen a kozépfoku boraszképzésben hosszu idén at
végzett sokoldalu tevékenysége elismeréseként

Szederkényi Ferenc kertész lizemmérndk, a Vidékfejlesztési Minisztérium Dundantuli Agrar Szakképzé Kodzpont,
Szakképz6 Iskola — Teleki Zsigmond Mezégazdasagi Szakképz6 Iskola és Kollégium (Villany) nyugalmazott igazgatoja
részére,

hét évtizedes dldozatos kantori szolgalataért
Tarcza Ldszld, a Rozsalyi Gorogkatolikus Egyhazkdzség kédntora részére,

a térségre jellemzd vendéglatas tradicidinak 6rzése, nemzetkodzi hirnevének oregbitése, a magyar és tajjellegti ételek
széleskord megismertetése érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
Tégyer Lajos vendéglatoipari szakember, a Togyer&Son Kereskedelmi és Vendéglatoipari Kft. ligyvezetéje részére,

Soshartyan kozség fejlédése érdekében végzett sokiranyu vezetdi tevékenysége elismeréseként
T6éth Gabriella Julianna, Séshartyan kozség polgarmestere részére,

az épitésuigyi igazgatasban végzett kozel harom évtizedes magas szinvonalu szakmai tevékenysége elismeréseként
T6thné Bisztrdnszky Marianna, a Beliigyminisztérium Epitésiigyi Féosztalyanak ligyintézéje részére,

a kistérségi szocialis ellatérendszer mindségi fejlesztése, valamint az egészségligyi szliréprogramok bevezetése és
mkodése érdekében végzett tevékenysége elismeréseként

dr. Versitz Eva, Szolnok Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala Egészség- és Csaladiigyi Osztalyanak vezetdje
részére,

a minéségi palinka magyar gasztrondémiai kulturdban elfoglalt helyének erésitése, hazai és nemzetkdzi piacokon
torténd elismertetése, az agrarium felemelkedése érdekében végzett munkajaért
Vértes Tibor kertészmérnok, az Agardi Palinkafézde Kft. (igyvezetd igazgatdja részére,

kimagaslé szinvonalu szakmai munkdja elismeréseként
dr. Wesztergom Viktorné, a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Faipari Mérnoki Kar Dékani Hivatalanak vezetdje, igyvivd
szakértOje részére,

a kémiai tudomanyok teriletén elért eredményeiért, tobb mint négy évtizedes akadémiai szolgélatdért és vezetoi
tevékenysége elismeréseként

dr. Zemplén Gy6zéné dr. Papp Eva, a Magyar Tudomanyos Akadémia Titkarsaganak nyugalmazott osztalyvezetéje
részére,

a székelység hagyomdnyait, térténelmét és mindennapjait bemutatd, a nemzeti Gsszetartozas érzését eldsegitd
sokoldali munkassagdaért, oktato-neveld tevékenységéért
Zentai Jozsef, a balassagyarmati Balassi Balint Gimnazium tanara részére a

MAGYAR EZUST ERDEMKERESZT
polgari tagozata,
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harom és fél évtizedes eredményes kdzigazgatasi munkaja elismeréseként
Adrovicz Béldné, Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivataldnak zemgazdasagi szakreferense részére,

a cigany kisebbség érdekében végzett sokoldali munkdja, kozéleti tevékenysége elismeréseként
Kovdcs Jézsefné, az Orszagos Roma Onkormanyzat és a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Roma Terlileti Kisebbségi
Onkormanyzatanak képvisel&je, Kistjszallas Varos Cigany Kisebbségi Onkormanyzatanak elnéke részére,

muvészi palyafutasa, valamint miivészetoktatoi tevékenysége elismeréseként
Ocsag Anna, a Gyéri Tanc- és KépzémUivészeti Iskola balettmestere részére,

eredményes szakmai és vezetéi munkaja elismeréseként
Téth Imréné, a Debreceni Egyetem Orvos- és Egészségtudomdanyi Centrum Betegdokumentdcids és
Klinikafinanszirozasi Féosztalydnak osztélyvezetdje, ligyvivo-szakértd részére,

példamutaté és lelkiismeretes munkaja elismeréseként
Urbdn Istvdn, a Legfébb Ugyészség Gazdasagi Féigazgatésaganak gépjarmivezetdje részére,

emlékezetes el6addmlivészi tevékenysége és tanckarvezet6i munkaja elismeréseként
Vdmos LdszI6 Harangozé Gyula-dijas tdncmUvész, a Duna Mvészegyiittes tanckarvezetdje részére a

MAGYAR BRONZ ERDEMKERESZT
polgari tagozata,

kdzrendvédelmi szakterilileten huzamosabb idén at végzett kiemelkedd szolgalata elismeréseként
Dolezsdr Antal rendér f6torzszaszlos, a Baranya Megyei Rendér-fékapitdnysag, Pécsi Renddérkapitanysag, Kozponti
Rend6rérs, Kozrendvédelmi Alosztalyanak szolgalatparancsnoka részére,

tobb mint két évtizedes felel6sségteljes szolgélati tevékenysége elismeréseként
Futé Csaba rendér fotorzszaszlds, az Orszagos Rendér-fékapitanysdg Készenléti Renddrségének csoportvezetéje
részére,

felel6sségteljes szolgalati tevékenysége elismeréseként

Kdldi Baldzs rend6r 6rnagy, a Nemzeti Védelmi Szolgédlat Polgéri Titkosszolgalatok Védelmi Szolgélata
Igazgatosaganak kiemelt féreferense részére,

Lovei Sdndor rendér fotorzszaszlds, az Orszagos Rendér-fékapitanysdg Készenléti Rendérségének jarérvezetdje
részére,

Varga Szabolcs renddr f6torzszaszlos, a Budapesti Rendér-fékapitanysag XX. és XXIII. kertileti Rend6rkapitanysaganak
korzeti megbizottja részére,

kodzel hdrom évtizedes felelésségteljes szolgalati tevékenysége elismeréseként
Mirké Imre rendér zaszlés, a Hajdu-Bihar Megyei Rendér-fékapitanysdg Hajduboszorményi Renddrkapitanysag
Kézrendvédelmi Osztalydnak jarére részére,

kozel négy évtizedes kimagaslo tevékenysége elismeréseként
Steirerné Zsé6mbdr Mdria buntetés-végrehajtasi torzszészlés, a Pélhalmai Agrospecidl Mez6égazdasidgi Termeld,
Ertékesitd és Szolgaltato Kft. kiemelt mivezetéje részére,

a biintetés-végrehajtési szervezet allomanydban teljesitett tobb mint negyedszazados szolgalata elismeréseként
Szentivdnszki Jdnos bintetés-végrehajtasi fétorzsérmester, a Fiatalkoriak Biintetés-végrehajtasi Intézetének
korletfelligyeldje részére a

MAGYAR BRONZ ERDEMKERESZT
katonai tagozata
kitlintetést adomanyozom.

Budapest, 2012. marcius 5.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok
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Ellenjegyzem:

Budapest, 2012. marcius 9.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01018/2012.

A koztarsasagi elnok 76/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

A Magyarorszag Kéztarsasagi EIndkének Erdemérme és Magyarorszag Kéztarsasagi Elndkének Diszoklevele Eremmel kitiintetések
alapitdsardl sz6l6 23/2012. (1. 16.) KE hatdrozat 3. pontjdban foglaltak alapjan

a felséoktatasban végzett harom évtizedes tudomanyos, oktatdi és kdzéleti munkdssagdért, a Savaria Egyetemi
Kozpont széles korli nemzetkozi kapcsolatrendszerének kialakitasaért

dr. Gaddnyi Kdroly, a nyelvtudomany doktora, a Magyar Tudomdanyos Akadémia koztestiileti tagja, egyetemi tanar,
a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Savaria Egyetemi Kdzpont elnok-rektorhelyettese részére,

példaértékd, dldozatos gyogyitdéi munkassaga elismeréseként
dr. Széll Kdlmdn sebész, anesztezioldgus, nyugalmazott osztalyvezetd féorvos részére a

MAGYARORSZAG KOZTARSASAGI ELNOKENEK ERDEMERME

kitlintetést adomanyozom.
Budapest, 2012. marcius 9.

Schmitt Pdl s. k.,

koztarsasagi elndk

KEH ligyszam: VIII-5/01044/2012.

A koztarsasagi elnék 77/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
kitliintetés adomanyozasarol

A Magyarorszag Koztarsasagi EIndkének Erdemérme és Magyarorszag Kdztarsasagi Elndkének Diszoklevele Eremmel kitiintetések
alapitasardl sz6l6 23/2012. (1. 16.) KE hatdrozat 3. pontjdban foglaltak alapjan

kiemelkeddé tudomanyos, gyogyitd és kozéleti tevékenysége elismeréseként
dr. Cholnoky Péter gyermekgydgyasz, nyugalmazott féorvos részére,

Sarvar véros gazdasdgi fejlédése érdekében végzett kiemelkedd varosvezetdi munkdassaga elismeréseként
dr. Dénes Tibor, Sérvar varos nyugalmazott polgarmestere részére,

példaértéki irodalomtorténészi, fészerkesztbi, konyvkiadoi, valamint kdzéleti tevékenységéért
dr. Gyurdcz Ferenc, a Vasi Szemle igazgato fészerkeszt6je részére,
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kimagaslé szolgalati tevékenysége elismerésél
Hajszdn Zoltdn rendér fétorzsérmester, a Vas Megyei Rendér-fokapitanysag Szombathelyi Renddrkapitanysag,
Kézrendvédelmi és Hatarrendészeti Osztaly, Or- és Jarérszolgalati alosztalyanak jarére részére,

kiemelkedd sportteljesitménye, példaértékl edzéi munkassadga elismeréseként
Szarka Zoltdn olimpiai bajnok labdarugé, kapus, edzé részére,

az Orszagos Mentdszolgalat munkatarsaként a betegszallitas teriiletén nyujtott harom évtizedes kiemelked6 szakmai
munkaja, elhivatott szolgalatteljesitése elismeréseként
Unger Gdbor, a Szombathelyi Ment&allomds gardzsmestere részére a

MAGYARORSZAG KOZTARSASAGI ELNOKENEK DiSZOKLEVELE EREMMEL
kitiintetést adomanyozom.
Budapest, 2012. marcius 9.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

KEH tigyszam: VIII-5/01045/2012.

A koztarsasagi elnok 78/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
vezérdornagyi eléléptetésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés e) pontja, valamint a Magyar Honvédség hivatasos és szerz6déses allomanyu katondinak
jogallasarol sz616 2001. évi XCV. torvény 40. § (2) bekezdése alapjan — a honvédelmi miniszter javaslatara — Horvdth Jozsef
dandartabornokot 2012. marcius 15-ei hatéllyal vezérérnaggya el6léptetem.
Budapest, 2012. februdr 23.
Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok
Ellenjegyzem:

Budapest, 2012. februar 27.

Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

KEH tigyszam: IV-6/00898/2012.
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A koztarsasagi elnék 79/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
dandartabornoki kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés e) pontja, valamint a Magyar Honvédség hivatdsos és szerz6déses allomanyu katondinak
jogallasarol szold 2001. évi XCV. térvény 40. § (2) bekezdése alapjan - a honvédelmi miniszter javaslatara — Jdkob Jdnos ezredest
2012. marcius 15-ei hatdllyal dandartabornokkd kinevezem.

Budapest, 2012. februar 2.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. februar 6.

Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

KEH tigyszam: IV-6/00481/2012.

A koztarsasagi elnok 80/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
dandartabornoki kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés e) pontja, valamint a Magyar Honvédség hivatdsos és szerz6déses allomanyu katondinak
jogallasarol szold 2001. évi XCV. torvény 40. § (2) bekezdése alapjan — a honvédelmi miniszter javaslatara — dr. Paddnyi Jézsef mérnok
ezredest 2012. mércius 15-ei hatéllyal dandartadbornokka kinevezem.

Budapest, 2012. februdr 28.

Schmitt Pdl s. k.,

koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. marcius 1.

Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

KEH tigyszam: IV-6/00994/2012.
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A koztarsasagi elnék 81/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
dandartabornoki kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés e) pontja, valamint a Magyar Honvédség hivatdsos és szerz6déses allomanyu katondinak
jogallasarol sz616 2001. évi XCV. torvény 40. § (2) bekezdése alapjan — a honvédelmi miniszter javaslatara — Pdsztor Istvdn ezredest
2012. marcius 15-ei hatllyal dandartabornokkd kinevezem.

Budapest, 2012. februar 23.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. februar 27.

Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

KEH tigyszam: IV-6/00897/2012.

A koztarsasagi elnok 82/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
dandartabornoki kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés e) pontja, valamint a Magyar Honvédség hivatdsos és szerz6déses allomanyu katondinak
jogallasarol szolo 2001. évi XCV. térvény 40. § (2) bekezdése alapjan — a honvédelmi miniszter javaslatéra — Szabé Istvdn mérnok
ezredest 2012. mércius 15-ei hatéllyal dandartadbornokka kinevezem.

Budapest, 2012. februdr 28.

Schmitt Pdl s. k.,

koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. marcius 1.

Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

KEH tigyszam: IV-6/00995/2012.
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A koztarsasagi elnék 83/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
dandartdabornok szolgalati viszonyanak megsziintetésérol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés e) pontja, valamint a Magyar Honvédség hivatdsos és szerz6déses allomanyu katondinak
jogallasarol szo616 2001. évi XCV. térvény 56/B. § (1) bekezdése, 59. § (2) bekezdés c) pontja és 59. § (6) bekezdés c) pontja alapjan
—ahonvédelmiminiszter el6terjesztésére — Katona Kdroly mérndk dandartabornok hivatasos szolgélati viszonyat 2012. januar 19-ei
hatéllyal - méltatlansag megallapitdsa miatt - felmentéssel megsziintetem.

Budapest, 2012. februar 24.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. februar 28.

Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

KEH ligyszam: IV-6/00807/2012.

A koztarsasagi elnok 84/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
dandartabornoki kinevezésrél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés e) pontja, valamint a fegyveres szervek hivatasos alloményu tagjainak szolgalati viszonyardl
sz616 1996. évi XLIII. torvény 4. § (3) bekezdése alapjan - a belligyminiszter javaslatara — dr. Balogh Jdnos rend6r ezredest
2012. marcius 15-ei hatéllyal rendér dandartadbornokka kinevezem.

Budapest, 2012. marcius 5.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. marcius 9.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
belligyminiszter

KEH tgyszam: IV-6/01014/2012.
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A koztarsasagi elnék 85/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
dandartabornoki kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés e) pontja, valamint a fegyveres szervek hivatasos alloményu tagjainak szolgélati viszonyardl
sz616 1996. évi XLIII. torvény 4. § (3) bekezdése alapjan - a belligyminiszter javaslatdra — Csizmadia Gdbor rend6r ezredest
2012. marcius 15-ei hatéllyal rendér dandartabornokka kinevezem.

Budapest, 2012. marcius 5.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. marcius 9.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
belligyminiszter

KEH tigyszam: IV-6/01013/2012.

A koztarsasagi elnok 86/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
dandartabornoki kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés e) pontja, valamint a fegyveres szervek hivatasos alloményu tagjainak szolgalati viszonyarol
52616 1996. évi XLIII. torvény 4. § (3) bekezdése alapjan — a belligyminiszter javaslatara — dr. Rafael Kdroly nyugéllomanyu rendér
ezredest 2012. mércius 15-ei hatdllyal nyugéllomanyu rendér dandartabornokka kinevezem.

Budapest, 2012. marcius 7.

Schmitt Pdl s. k.,

koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2012. marcius 9.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter

KEH tigyszam: IV-6/01141/2012.
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A koztarsasagi elnék 87/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
birak kinevezésérol

Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés k) pontja, valamint a birdk jogallasardl és javadalmazéasarol sz6l6 2011. évi CLXII. torvény
3. §(2) bekezdése alapjan, az Orszagos Birésagi Hivatal eln6kének javaslatara

dr. Falucskai Krisztindt,
dr. Knapik Zoltdnt,

dr. Polydk Melinddt,

dr. Szarka Baldzst és
dr. Vida-Sés Tiindét

2012. marcius 1. napjatol 2015. februar 28. napjaig terjedé idétartamra biréva kinevezem.
Budapest, 2012. februar 16.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

KEH tigyszam: IV-4/00721/2012.

A koztarsasagi elnok 88/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
birak kinevezésérol

Az Alaptorvény 9. cikk (3) bekezdés k) pontja, valamint a birdk jogallasardl és javadalmazasarol sz6l6 2011. évi CLXII. torvény
3.§(2) bekezdése alapjan — az Orszagos Birdsagi Hivatal elndkének javaslatara —

dr. Gdti Péter Gyuldt,

dr. Hanké Ferencet,

dr. Horvdth Gizella Szabindt,
dr. Sivoltés Zsuzsdt és

dr. Szappanos Rékdt

2012. marcius 1. napjatdl hatarozatlan id6tartamra,

dr. Gréber Krisztidnt
2012. marcius 1. napjatol 2015. februar 28. napjaig terjedé idétartamra

biréva kinevezem.
Budapest, 2012. februar 14.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

KEH tgyszam: IV-4/00705/2012.
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A koztarsasagi elnék 89/2012. (lll. 20.) KE hatarozata
egyetemi tanari kinevezésrél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés c) pontja, valamint a felséoktatasrdl sz6l6 2005. évi CXXXIX. torvény 100. § b) pontja alapjan
- a nemzeti eréforrds miniszternek a fenntartéval egyetértésben tett javaslatara -

dr. Fodorné dr. Nagy Saroltdt, a Sarospataki Reformatus Teoldgiai Akadémia egyetemi docensét és
dr. GGmze Antal LdszI6t, a Miskolci Egyetem egyetemi docensét

2012. marcius 5. napjaval kinevezem egyetemi tandrra.

Budapest, 2012. februar 14.

Schmitt Pdl s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:

Budapest, 2012. februar 15.

Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti er6forras miniszter

KEH ligyszam: IV-3/00680/2012.
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A Kormany 1067/2012. (lll. 20.) Korm. hatarozata
a szocialis szovetkezetekkel kapcsolatos egyes feladatokrol

1. A Kormany felhivja

a)

a nemzetgazdasagi minisztert, hogy vizsgalja meg a szocialis szovetkezet személyesen kdzrem(ikodé tagjanak
személyes kozremiUkodéséért nem pénzben juttatott bevétel ado- és jarulékmentességére vonatkozo
szabdlyozas kialakitdsanak lehetdségét;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: ~ 2012. marcius 31.
a nemzetgazdasagi minisztert, hogy a Munka Torvénykonyvérél sz6lé 2012. évi . térvény 153. § (2) bekezdése
alapjan készitsen el6terjesztést a Kormany szdmdra a szocidlis szovetkezet személyesen kozrem(ikddé tagja
részére fizetendd, 2012. julius 1-jétél hatdlyos legkisebb munkabérrél és az ahhoz kapcsolédd adéd- és
jarulékfizetési kotelezettségrol;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdrid6: ~ 2012. julius 1.
a vidékfejlesztési minisztert, hogy dolgozza ki a hazai forrasbdl tdmogatott szovetkezetek tdmogathatdsdgénak, a
forrds igénylésének szabalyait, tovabba tegye lehetévé a szocidlis szovetkezetek Agrar Széchenyi Programbol
toérténd finanszirozhatésagat, dsszhangban a hasonlé célra az Uj Széchenyi Tervbél biztositott palyazatiforrassal;
Felel6s: vidékfejlesztési miniszter
Hatdrid6: ~ 2012. aprilis 15.
a nemzetgazdasagi minisztert, hogy az 6nfoglalkoztaté jogi fogalmat dolgozza ki;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: ~ 2012.jdlius 1.
a nemzetgazdasagi minisztert, hogy vizsgélja meg a szocialis szovetkezetek tevékenységében munkaviszony,
megbizasi vagy vallalkozasi jogviszony keretében személyesen kozrem(ikodd tagok milyen szabalyok szerint
fizessenek jarulékot;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: ~ 2012. marcius 31.
a nemzetgazdasagi minisztert és a nemzeti eréforrds minisztert, hogy vizsgdlja meg a foglalkoztatasi
szovetkezetben tagként részt vevé személyek foglalkoztatasat helyettesité tamogatasra valé jogosultsaganak
jelenlegi szabalyozasi rendszerét, tovabba szlikség esetén tegyen javaslatot a szocidlis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol sz6l6 térvény modositasara.
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter

nemzeti er6forrds miniszter
Hatdridé: ~ 2012. marcius 31.

2. Ezahatarozat a kdzzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

Orbadn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1068/2012. (lll. 20.) Korm. hatarozata
a Nemzeti Onkéntes Stratégia 2012-2020 elfogadasarél és a végrehajtasahoz sziikséges kozéptavu

feladatokrol

A Kormdny a személyeknek és kdzosségeiknek mds vagy masok javéra a tarsadalmi szolidaritas jegyében végzett dnkéntes
tevékenységét elismerve, annak eldsegitésére — épitve és szamitva az allami és az 6nkormanyzati szervek, az egyhazak, a helyi

kozosségek, a civil szervezetek egytittmUikodésére — a kovetkez6 hatarozatot hozza:

1. A Kormény elfogadja a jelen hatérozat 1. mellékletét képezé ,Nemzeti Onkéntes Stratégia 2012-2020" cimdi
dokumentumot (a tovabbiakban: Stratégiai terv).

2. AKormany a Stratégiai tervben foglaltak végrehajtasa céljabol felkéri az 5nkéntességgel foglalkozo civil szervezeteket,
egyhazakat, egyéb érintett szervezeteket, hogy tevékenységuikkel miikddjenek kozre és vallaljanak aktiv szerepet
a Stratégiai terv célkitlizéseinek megvalosulasaban.

3. A Kormany a Stratégiai terv végrehajtasa érdekében az alabbi kozéptavu feladatokat allapitja meg:

a)

a pedagdgusok tovabbképzésének szakmai, tartalmi elemei kozé be kell emelni az 6nkéntesség oktatasat,
az 6nkéntes programok megszervezésére vonatkozé jo gyakorlatok ismertetését;

Felelés: oktatasért felel6s miniszter

Hatdridé: ~ 2014. december 31.

Forrds: nincs pénzigyi forrasigénye

az onkéntes tevékenység végzéséhez az Onkéntesek felkészitése céljabol - a koltségvetési forrasok
fuggvényében — meg kell vizsgalni a palyazati forrasok biztositasanak lehetéségét;

Felel6s: onkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika kidolgozasaért felelés miniszter

Hatdridé: ~ 2013. junius 30.

Forrds: Eurdpai Unié 2014-2020 kozotti koltségvetése, kozponti koltségvetés

a hazai palyazati forrasok felosztasa soran kiemelt figyelmet kell forditani az 6nkéntesség szempontjainak
érvényesitésére;
Felel6s: tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztéséért felelés miniszter

onkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika kidolgozasaért felelés miniszter
Hatdrid6:  folyamatos
Forrds: nincs pénzugyi forrasigénye
az Onkéntesség szakterlletén 6sszegylilt hazai és nemzetkdzi j6 gyakorlatok megismertetésére, az egyhazi, civil,
gazdasagi és kormdnyzati szektor egylttmikodésének elésegitése érdekében meg kell vizsgdlni, hogy milyen
palyazati forrasok biztosithatdak kdzreadasukra;
Felel6s: tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztéséért felelés miniszter

onkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika kidolgozasaért felelés miniszter
Hatdrid6: ~ folyamatos
Forrds: Eurépai Uni6 2014-2020 kozotti koltségvetése

kdzponti kdltségvetés
felll kell vizsgalni a munkavégzéssel kapcsolatos jogszabalyokat annak érdekében, hogy kialakitasra kertilhessen
egy ,0nkéntesbarat” jogszabalyrendszer;

Felelés: foglalkoztataspolitikaért felelés miniszter
Hatdridé: ~ 2013. junius 30.
Forrds: nincs pénzigyi forrasigénye

felll kell vizsgalni a kozérdek(i onkéntes tevékenységrdl szold 2005. évi LXXXVIII. térvényben meghatérozott
ellenszolgdltatdsnak nem mindsiilé juttatdsok korét, az altala biztositott kedvezmények kiterjesztésének
lehet6ségét a kozhaszni mindsitéssel nem rendelkezd szervezetek szamdra, tovabba az Onkéntes
tevékenységben részt vevo felek szabalyozdsanak meghatarozasat;

Felelés: onkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika kidolgozasaért felelés miniszter

Hatdrid6: ~ 2013. junius 30.

Forrds: nincs pénzugyi forrasigénye
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meg kell vizsgélni a kdzérdekl onkéntes tevékenységrdl sz616 2005. évi LXXXVIII. torvény szabalyozasi rendszere
és a gazdasdagi tarsasdgok szabalyozdsa kozotti kapcsolodasi lehetdségeket;

Felelés: onkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika kidolgozasaért felelés miniszter
Hatdridé: ~ 2013. junius 30.
Forrds: nincs pénzigyi forrasigénye

informatikai szempontbdl tovabb kell fejleszteni a kozérdekl oOnkéntes tevékenységrél szolé 2005. évi

LXXXVIII. torvény szerint nyilvantartott szervezetek adatbazisat a hatékonyabb felhasznéalhatdsag érdekében;

Felel6s: tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztéséért felelés miniszter
onkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika kidolgozasaért felelés miniszter

Hatdridé: ~ 2013. junius 30.

Forrds: Magyarorszag 2012. évi kdzponti koltségvetésérdl szold 201 1. évi CLXXXVIIL torvény 1. melléklet
XX. Nemzeti Er6forras Minisztérium fejezet 20/20/3 cimrendi besoroldsu a ,Csaldd, esélyteremtési
és onkéntes hazak tdmogatdsa” megnevezésl fejezeti kezelés(i elSiranyzat

meg kell vizsgalni pélyazati forrasok biztositasanak lehet6ségét az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti

koltségvetésének terhére, az onkéntes tevékenységet koordinadlé megyei és kistérségi hatdkorl orszagos

szolgaltatd haldzat miikodtetésére és fejlesztésére;

Felel6s: tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztéséért felelés miniszter
onkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika kidolgozasaért felelés miniszter
gazdasagpolitikaért felelés miniszter

Hatdrid6: ~ 2013. junius 30.

Forrds: Eurdépai Unid 2014-2020 kozotti koltségvetése
kdzponti koltségvetés

meg kell vizsgalni az OTLET hossza tavu énkéntes program Ujrainditasanak lehetéségeit;

Felelés: onkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika kidolgozasaért felelés miniszter
Hatdridé: ~ 2012. december 31.
Forrds: Eurépai Unié 2014-2020 kozotti koltségvetése

kozponti koltségvetés
a koltségvetési lehetéségek fliggvényében meg kell vizsgdlni egy olyan pdlydzati program elinditdsanak
lehet6ségét, amely az 6nkéntességen keresztill integralja a hatranyos helyzet( csoportokat;
Felelés: egyenlé banasmadd biztositasdért és tarsadalmi felzarkdzasért felelés miniszter
onkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika kidolgozasaért felelés miniszter
Hatdrid6: ~ 2013. junius 30.
Forrds: Eurdépai Unio 2014-2020 kozotti koltségvetése
a Nemzetkdzi Munkaligyi Szervezet (ILO) ajanlasait be kell épiteni a Kdzponti Statisztikai Hivatal nkéntességre
vonatkozo, lakossdg korében végzett kutatdsaiba, adatgy(jtéseibe, és azt kétévenként kiegészit6 felvétel
formdjaban a koltségvetési lehetéségek fliggvényében kell lekérdezni;
Felel6s: Kozponti Statisztikai Hivatal elnoke
tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztéséért felelés miniszter
Hatdridé: ~ 2013. december 31.
Forrds: az adott évi kdzponti koltségvetésben az dnkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika
kidolgozasaért felelés miniszter altal vezetett minisztériumhoz tartozé fejezeti kezelés( elSirdnyzat
orszagos, reprezentativ kutatast kell 6tévente - elsé izben 2013-ban - késziteni az dnkéntességrél;

Felelés: onkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika kidolgozasaért felelés miniszter

Hatdridé: ~ 2013.december 31,, ezt kdvetden 6tévente

Forrds: az adott évi kozponti kdltségvetés

Onkéntességért Dijat kell alapitani, évenként torténé rendszeres atadas mellett;

Felelés: onkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika kidolgozasaért felelés miniszter

Hatdridé:  2012. december 31.

Forrds: Magyarorszag 2012. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 201 1. évi CLXXXVIIL torvény 1. melléklet

XX. Nemzeti Eréforras Minisztérium fejezet 20/20/3 cimrendi besorolasu a ,Csalad, esélyteremtési
és onkéntes hazak tdmogatasa” megnevezés(i fejezeti kezelés(i el6iranyzat, ezt kovetéen
a koltségvetési lehetéségek fliggvényében az adott évi kdzponti kdltségvetésben
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az dnkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika kidolgozésaért felel6s miniszter ltal vezetett
minisztériumhoz tartozo fejezeti kezelésu eliranyzat
0) meg kell vizsgélni az Eurdpai Onkéntes Humanitarius Segitségnyujtasi Hadtest felallitdsaba és miikodésébe
torténd magyar bekapcsolodas lehetdségeit, valamint meg kell kezdeni az 6nkéntesség kiilkapcsolati — igy
kildndsen a hataron tuli magyarsagot érinté —, nemzetkozi fejlesztési egylittmiikodés, nemzetkdzi humanitarius
segitségnyujtas vonatkozasainak kidolgozasat;

Felelés: kaltigyminiszter
Hatdrid6:  folyamatos
Forrds: nemzetkdzi humanitarius teriileten tarsadalmi tars-finanszirozas
adomanyozas
p) népszerGsiteni kell az dnkéntes tevékenységet az elektronikus és nyomtatott sajtoban, illetve a média egyéb
csatorndin.
Felelés: onkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika kidolgozasaért felelés miniszter

tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztéséért felelés miniszter
Hatdridé:  folyamatos
Forrds: nincs pénzugyi forrasigénye

4. Eza hatarozat a kdzzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

Orbadn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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I. HELYZETELEMZES

1. Az dnkéntesség meghatarozasa

Az dnkéntesség olyan tevékenység, amelyet a személy szabad akaratabol, egyéni valasztasa és motivacioja alapjan, a pénziigyi
haszonszerzés szandéka nélkiil végez mas személy, személyek vagy a kozosség javat szolgalva.

Sajatos értékeket hordoz magéban, amely megkiilonbozteti a fizetett munkatol. Onmagaban jo és értékes, egy mod, mellyel
képessé tehetjiik a tarsadalom tagjait, hogy aktiv szerepet vallaljanak mind tagabb foldrajzi, mind sziikebb érdekkozosségekben,
mely egyidejiileg hasznos a tamogatasra szoruldknak és az onkéntes munkat végzoknek is. Az onkéntesség az egyik eszkdze az
esélyegyenldség fejlesztésének, hozzajarul a szegénység, a kirekesztédés csokkentéséhez és a foglalkoztatottsag noveléséhez,
segithet a munkanélkiiliek munkaerdpiacra torténd visszatéréséhez, de nem helyettesitheti a fizetett munkaerdt.

Klasszikus értelemben véve az Onkéntesség a kozOsségi gondoskodas, a tarsadalmi szolidaritds — s ezen beliil a karitativ
tevékenység — az emberiség fejlodésének alapértékei kozé tartozik. Az Onkéntességben juthat kifejezésre az allampolgari
elkdtelezettség és feleldsségvallalas Ossztarsadalmi ,rehabilitacidja” mindazokért, akik a segitségnyujtas érintettjei. Ebbol
kovetkezik, hogy az Onkéntes tevékenységvégzés olyan human erdforras, amely egyrészt hozzajarul tarsadalmunk erkolesi,
szocialis, kulturalis fejlodéséhez, masrészt a gazdasag — nemzeti jovedelemben mérhetd — erésodéschez.

Az Onkéntesség fogalmanak meghatarozasa mellett azonban sziikséges kiemelni annak tartalmi elkiiloniilését a kozosségi
szolgalat, szakmai gyakorlat és a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas igazoldsa kapcsan megvalositott tevékenységtol. A
kiilonbségek kapcsan a legfontosabb elem a motivacio, a tevékenység végzésére vonatkozo belsé indittatas kiemelése, hiszen az
onkéntes tevékenység a személy szabad akaratabol valosul meg, nincsen semmilyen kiilsd kényszerhez kotve és végzéséért sem
varhato el semmilyen anyagi elony vagy ellenszolgaltatas.

A kozosségi szolgalat kiindulopontnak, bevezetd lépésnek tekinthetd a valdodi onkéntes tevékenység végzésének iranyéba,
melynek szerepét nem szabad alabecsiilni. Jelen stratégia fel kivanja hivni a figyelmet, hogy a kdzosségi szolgdlatot a kozépfoku
oktatasi intézményekben koordinald pedagogusoknak, mentoroknak, szocialis szakembereknek ismerniiik kell a két fogalom és
tevékenység kozotti kiilonbséget és erre a kornyezetiik figyelmét is fel kell, hogy hivjak. Mindemellett kdzos eleme a kozosségi
szolgalat és onkéntesség fogalmanak, hogy mind a két tevékenység altalaban kdzhaszntl célt szolgal, altala mind a tevékenységet
végz6 személy, mind a kornyezete tobbé és értékesebbé valik, hiszen végzésével mindenki olyan értékek birtokaba jut, amelyek
megerdsithetik a kozosségi elkdtelezodés és feleldsségvallalas tudatat, illetve mindezek mellett a késébbi élethelyzetekben vagy
munkakeresésben fontos elénydket biztosithat.

A kiilonféle szakmai gyakorlatot végzok motivacioi is eltérhetnek az onkéntesekétdl, ugyanis a gyakornoki programok jellemzden
az egyén professziondlis tapasztalatszerzését hivatottak eldmozditani, igy Oket sem tarthatjuk a klasszikus értelemben vett
onkénteseknek.

Kiemelend6, hogy a kiilonb6z6 jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen végzett, a kozjo elomozditasat szolgald tevékenységek nem
tekintheték és nevezhetéek Onkéntes tevékenységnek. Erre a kozérdekii onkéntes tevékenységrol szolo 2005. évi LXXXVIIIL
torvény 2. § b) pontja kiilon kitér. Ezért fontos, hogy az allam altal kezdeményezett kiilonbdz6é jogszabalyi eldirasokon alapuld
allampolgari tevékenységek (pl. foglalkoztatast helyettesitd tamogatds jogosultsaghoz sziikséges tevékenység, biintetés
végrehajtas kapcsan végzett tevékenység) ne legyenek Gsszekeverhetdek a szabadon vallalt 6nkéntes tevékenységekkel.

Jelen dokumentum — mas szakirodalmakhoz hasonloan - szintén fel kivanja hivni a figyelmet az 6nkéntes munka és az onkéntes
tevékenység megnevezésének kiilonbségére, hiszen fontos tisztazni, hogy az Onkéntesség nem tekinthet6 munkanak a szo
hagyomanyos értelmében, hiszen a munka olyan szerzddéses tevékenység, amelyért mindenképpen fizetség jar. Az onkéntes
tevékenység a kdzosségért, tarsadalomért végzett fejlesztd, értékteremtd cselekedetként foghato fel.

2. Az dnkéntesség hazai torténetének attekintése napjainkig

Magyarorszagon Eurdpa gazdasagi fejlédéséhez és az 0j tarsadalmi szervezddésekhez képest megkésve jelentkeztek az dnkéntes
segités modjai. Kialakuldsi formai a XIX. szdzad kdzepéig szinte kizardlag az egyhdz karitativ tevékenységére korlatozodtak. A
magyar allam 1867-t6l alkotta meg a szegénygondozas szabalyozasat, nagymértékben kihasznalva tovéabbra is az egyhdaz, a civil
szervezetek és a nemes, nagylelkil, anyagi eszkdzokkel bird polgarsag onként vallalt segité munkajat. Az 6nkéntes segité munka
magyarorszagi fejlodéstorténetében, szervezett formainak elterjedésében jelentds szerepet jatszottak a XX. szazad elsd
évtizedeiben — az egyhaz szervezésében — fokozatosan bevezetett segitési rendszerek. A két vilaghaboru kozott az onzetlen és
ellenszolgaltatas nélkiili munkavégzésre, valamint a szocidlis ellatorendszer miikddtetésére tovabbra is az egyhazak, a
maganszemélyek ¢és civil szervezetek dominancidja volt meghatarozo. 1945-t6l az allam egyre tobb szocidlis feladatot vallalt fel,
ezzel is hattérbe szoritva a maganszemélyek, a polgari karitativ szervezddések és az egyhazak ilyen iranyl tevékenységét.
A szocialista korszak évtizedeiben kizardlag az allam gondoskodhatott a szocialis biztonsag megteremtésérol.
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A rendszervaltast megel6zden az onkéntesség €s a tarsadalmi munka fogalma nem valt el oly élesen egymastdl, mint napjainkban.
Az onkéntes tevékenység fogalméahoz a tarsadalom tobbsége szamara a régi rendszerben bevezetett ingyenmunka kapcsolodott.
A modern 6nkéntes mozgalom a rendszervaltozassal kezd6dott, majd az azt kovetd években folyamatos a civil szervezetek
szamanak, és a hozzajuk kothetd Onkéntesek szamanak novekedése. De ennck velejardja az Onkéntesek és a kozosségi
kezdeményezdk egyfajta elszigetelése, amelynek kdvetkezményeként a kilencvenes évek kozepéig rendszertelen és szervezetlen
formaju tevékenységek jellemzéek az dnkéntesség teriiletén. Az évtized kdzepén — a nonprofit szektor elismerésére térekedve —
megsziiletett az 1997. évi CLVI. torvény a kozhasznu szervezetekrdl, tovabba az tigynevezett ,,1%-os torvény”, azaz az 1996. évi
CXXVI. torvény, amely alapjan a kozhasznu tevékenységet folytatod szervezetek részesiilhetnek az ad6zok altal befizetett ad6 1%-
abol.

1. abra: A civil szervezetek szamanak alakulasa Magyarorszagon 1989-2009 (Forras: KSH)'
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1998-t6l, a civil szektor erdsitése érdekében, a kodzponti kozigazgatdsban kiilon flosztaly (Miniszterelndki Hivatal — Civil
Kapcsolatok Féosztaly) kezdett el foglalkozni a teriilettel jelezvén ezzel a kormany szandékat, miszerint a civil szektor fontos és
hangsulyos részét képezi a kormanyzati politikanak.

Az Egyesiilt Nemzetek Szervezete (tovabbiakban: ENSZ) altal kezdeményezett Onkéntesek Nemzetkozi Eve 2001-ben szintén
fontos kezdeményezésnek bizonyult a hazai helyzet alakulisaban. A magyarorszagi ,,Onkéntesck Nemzetkozi Eve 20017
szervezeését 2000 szeptemberében az Egészségiigyi Minisztérium egy egyeztetd forum megrendezésével kezdte meg. A forumon
7 minisztérium, 70 civil és egyhazi szervezet vett részt, akik egyeztették elképzeléseiket az Oonkéntesség hazai fejlesztésének
lehet$ségeirél, a nemzetkdzi évvel kapesolatos teendékrél. Az ENSZ az Onkéntesek Nemzetkdzi Eve alkalmabol kibocsatott egy
dekrétumot is az Onkéntesség alapvetd kritériumait és jellemzdit illetéen. E dokumentum alapjan az Onkéntes tevékenység
jellemzoi:

- aszemély belsd indittatasabol, szabad akaratabdl végzett tevékenység, tehat a nem-kotelezo elv esszencialis feltétel;

- az Onkéntes munkat nem anyagi ellenszolgaltatasért végzik, de a kiadasok megtéritése, vagy jelképes fizetség
megengedhetd. A tevékenységet elsésorban nem a pénz vagy a megélhetés biztositdsa motivalja;

- mas személy vagy a tarsadalom haszndra iranyul — azaz a tevékenység valamilyen kozjoszag eldallitasat szolgalja.
Ugyanakkor koztudott, hogy az dnkéntesség jelentds haszonnal jar az 6nkéntes személyére nézve is.

- sziik csaladi és barati koron kiviil végzett tevékenység.

Az Onkéntesség orszagos szintli népszerisitésének munkéjaba 2001-t61 komoly tamogatasok biztositasaval bekapcsolodott a
kormény is, amelynek hatésara novekedett az Gnkéntesség tarsadalmi elismertsége. Az Onkéntesek Nemzetkozi Eve a Szocialis és
Csaladiigyi Minisztérium konferenciajaval zarult 2001. december 5-én a Millenarison, melynek févédndke Dr. Madl Ferenc
Koztarsasagi Elnok Ur volt. ,,Az onkéntesség, mint a tarsadalmi kirekesztddés elleni kiizdelem fontos eszkdze” cimii konferencian
a tarca vezetdje elismeréseket adott at olyan civil szervezeteknek és maganszemélyeknek, akik onkéntes tevékenységiikkel sokat
tettek az elesett emberekeért.

2002 aprilisaban a dan szocialis minisztérium meghivasara minisztériumi delegacié tanulmanyozhatta az dnkéntes tevékenységet
¢és a dan kormanyzat torekvéseit, tovabba tapasztalatokat gytijthetett az dnkéntes tevékenység gyakorlatarol.

A nemzetkozi évet kovetd idészak legjelentésebb fejleménye a kozérdekit onkéntes tevékenységrol szolo 2005. évi LXXXVIIL.
torvény (tovabbiakban: Kot.) megsziiletése volt, amely intézményesitette az onkéntességet és célja, hogy a kozérdekii onkéntes
tevékenységet, mint jogviszonyt szabalyozza és intézményesitse a magyar jogrendszerben. Kozérdekii 6nkéntes tevékenységen
egy adott fogado szervezetnél a térvényben meghatarozott tevékenységi korben — ellenszolgaltatas nélkiil — végzett munkat értjiik.
Egyéb onkéntes tevékenység a torvény hatalyan kiviil is végezhetd, szervezhetd, am a térvényben meghatarozott juttatasokat a

22001, 2002-es adatfelvételek soran alkalmazott eltéré modszer miatt az adatok dsszehasonlitésa csak korlatozottan lehetséges.
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fogadd szervezet csak akkor nyujthatja jarulékmentesen — az onkéntes szamara pedig adomentes modon —, ha bejelentkezik a
torvény hatalya ald, vagyis a kozérdeki onkénteseket fogadd szervezetek nyilvantartasaba. A térvény alapvetd fontossaggal bir az
onkéntesség hazai fejlesztésében, a szabalyzasnak kdszonhetden az dnkéntesség megkeriilhetetlen témava valt. Mara azonban
sziikséges a torvényt feliilvizsgalni és a térvényben részletezett, fogado szervezetekre és dnkéntesekre vonatkozoé fogalmi, tartalmi
elemeket az elmult 6 év tapasztalatainak megfelelden atgondolni és esetlegesen béviteni.

Az dnkéntesség hazai erdsodésének elengedhetetlen feltétele volt, a helyi tarsadalom altal elfogadott és tamogatott, elsGsorban az
onkéntesség helyi szintii fejlesztésére koncentrald szolgaltato-fejleszté szervezeti kor kialakitasa és meger6sitése. Ennek alapjan
keriilt meghirdetésre a ,, TAMOP 5.5.2/09/01 A komponens” konstrukcié, amelynek keretében létrejott az onkéntesség orszagos
centruma, amely a teriilet szakmai hatterének szolgaltatasaért, illetve a megyei centrumok koordinalasaért felelés. A fenti
konstrukci6 folytatasaként a ,,B komponens” altal 1étrejottek azok az orszagos lefedettséget biztositdé Onkéntes centrumok
megyénként, amelyek a helyi sajatossagok ¢és igények figyelembe vételével szakmai programokat valdsitanak meg az dnkéntesség
teriiletén. A konstrukcid alapjan felallt centrumokkal megteremt6dott a hazai Onkéntesség infrastrukturalis alapja, amely
mikodésével informaciokat juttat el az Onkéntességrél a tarsadalom felé és megteremti annak lehetdségét, hogy az Onkéntes
tevékenységekbe barki bekapcsolodhasson. A megyei centrumok felallitasaval napjainkra érezhetéen erdsodott az dnkéntesség
elismertsége a tarsadalomban, nétt a média érdeklodése a szakteriilet irant és minden eddiginél tobb emberhez jutott el az
onkéntesség pozitiv lizenete.

Az Onkéntes kozpont, illetve a megyei centrumok felallitdsdval azonban nem ért véget az Onkéntesség hazai tdmogatésa.
A TAMOP 5.5.2-09/1, a TAMOP 5.5.2-09/2, a TAMOP 5.5.2-09/3 valamint a TAMOP 5.5.2-10/4 konstrukciok folytatasaként
2011-ben megjelent a TAMOP 5.5.2-11/1 és 11/2 ,,Az onkéntesség elterjesztése” cimii palyazat, amely kiirds célja a felnGtt
lakossag dnkéntességre valo hajlandosaganak ndovelése, az onkéntes tevékenység altalanos tarsadalmi megbecsiiltségének emelése
¢és ezzel egylitt az onkéntesség helyi/térségi szintll népszeriisitése. A palyazat tovabba lehetdséget kinal, hogy az alulrol j6vo helyi
kezdeményezések is kapjanak tdmogatast, és ezaltal minél tobb jo példa megvaldsulasaval a felnétt lakossag minél szélesebb kore
ismerje meg Onkéntesként, vagy az Onkéntes program altal nyujtott szolgaltatds kedvezményezettjeként az Onkéntesség
hasznossagat. A konstrukcié keretében felallitasra keriilnek az Onkéntes Pontok, amelyek lehetdséget kinalnak arra, hogy a
megyekozponttol tavolabb esd térségekben él6 személyek is megismerkedjenck az Onkéntességgel, a kinalt lehetéségekkel.
Mindezek alapjan &sszegezhetd, hogy Magyarorszagon 2009 6ta, minden eddiginél tobb, kozel 1.5 Mrd Ft hazai és unids forras
allt/all rendelkezésre az onkéntesség fejlesztésére.

3. Az Onkéntesség Eurépai Eve Magyarorszagon

Az Eurépai Tanacs 2010/37/EK szamu hatarozata alapjan, a 2011-es tematikus évet az onkéntesség témajanak szenteli az Unio.
A 2011-es datum szimbolikus jelentéséggel bir, hiszen 2001. az 6nkéntesség nemzetkdzi éve volt, az eurdpai intézmények pedig
— a nemzetkozi év tizedik évforduldjan — ismételten szeretnék felhivni a figyelmet erre az Eurdpa szerte milliokat megmozgatd
tevékenységre. Az eurdpai év Magyarorszadg szamara is lehetdséget teremt arra, hogy egyrészt 0sszegyljtse és bemutassa eddigi
— nemzetkdzi szinten is példaértékli — jo gyakorlatait az Onkéntesség terén, masrészt minél szélesebb korben, minél tobb
tarsadalmi réteget megszolitva tudatositsa az emberekben az Onkéntes tevékenységek és az aktiv allampolgarsag pozitiv
kovetkezményeit.

2011 soran rengeteg fellépés és projekt keriilt el6térbe és valosult meg eurdpai szinten. Az Eurdpai Turné keretében az dnkéntesek
egy éven keresztiil jartak az Unid tagorszagait, és korutazasuk minden egyes allomasan népszertisitették munkajukat, valamint
kapcsolatot teremtettek a politikai dontéshozokkal és a nyilvanossaggal. A Turnét az Eurdpai Staféta egészitette ki: 27 dnkéntes
,,k0zvetitd” riporter kisérte nyomon 54 6nkéntes szervezet munkajat, és készitett audio-, video-, illetve irott riportokat.

Az Eurodpai Unid Tanacsanak soros elndksége soran a magyar kormany is kiemelt figyelmet szant az 6nkéntességnek, mert az év
Magyarorszag szamara is nagy esélyt jelentett, hogy 6sszegytijtsiik és bemutassuk eddigi jo gyakorlatainkat.

A minél szélesebb tarsadalmi rétegek elérését segitette pozitiv megitélésti hazai hirességek bevonasa: harom kozismert
személyiség nagykovetként végzett joszolgalati munkat 2011 soran. Miklésa Erika, Feke Pl és Vajda Attila — az Onkéntesség
Eve magyarorszagi nagykovetei — személyes szerepvallalasukkal felhivtak a figyelmet az onkéntes tevékenység kiemelkedd
jelentdségére és kozvetitették az Eurdpai Ev tizeneteit. Ennek érdekében vallaltak, hogy az év soran részt vettek néhany — altaluk
kivalasztott — eseményen. Bemutatasukra és munkajuk megkezdésére a nyit6 alkalmaval kertilt sor.

Az év kiemelt eseményei:

- Hivatalos eurdpai megnyité és Onkéntes Turné: A nemzetkozi Turné masodik allomasa Magyarorszag volt (2011.
januar 8-14. Millenaris Teatrum, Budapest). A hét napos program szorosan illeszkedett az Eurdpai Ev januar 8-i
hivatalos nyitoprogramjahoz. A megnyitd sajtdeseményt egy nyitokonferencia kdvette délutan az Alliance eurdpai civil
erny6szervezettel kozos szervezésben. A rendezvény tematikus napok révén mutatta be a magyarorszagi onkéntesség
sokszinliségét. Megjelent tobbek kozott példaul az ifjusag, a sport, a kultira, a vallalati Onkéntesség, és a
kornyezetvédelem is.
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- TeSzedd! Onkéntesen a tiszta Magyarorszigért: 2011. majus 21-én a szervezék az Onkéntesség Eurdpai Evének
keretein beliil, Magyarorszag eddigi legnagyobb hulladékgyiijté akciojaval kivantak felhivni a figyelmet az onkéntes
tevékenység és a kornyezettudatos viselkedés fontossagara. A kezdeményezés soran 1500 helyszinen tobb, mint 160 ezer
onkéntes tett aktivan kornyezete rendbetételéért.

- Onkéntesek Hete: Az dnkéntesség elismertségét erdsitd, az orszag kiilonbdzé helyszinein 2011. junius 4-12. kozott
megrendezett program. A hét soran konkrét kezdeményezéseken keresztiil keriiltek bemutatasra az onkéntes munka
lehetéségei, arra Osztondzve a lakossagot, hogy aktivan kapcsolodjanak be és végezzenek maguk is Onkéntes
tevékenységeket.

- Onkéntes Roadshow: 2011. jilius 8. és november 13. kozétt az eurdpai Turnéhoz hasonlé orszagos roadshow indult.
A helyi eseményekhez és (kulturalis, zenei, gasztrondmiai, ifjusagi, vagy folklor) fesztivalokhoz kapcsolodd allomasok
célja az volt, hogy az egyes megyékben is lehetdség nyiljon a személyek és szervezetek bevondsara, tajékoztatasara.

- Unnepélyes ziré és sajtotijékoztaté: Az onkéntesek nemzetkozi napjan megrendezett zard rendezvény keretében sor
keriilt az év hazai tapasztalatainak megosztasara és a legjobb gyakorlatok bemutatasara. Ekkor keriilt sor az iskolai
onkéntességet bemutato kisfilm palyazat dijatadojara is.

- Kizépiskoliknak meghirdetett Tarsadalmi Szolidaritds program (TARS): A palyézati Gton indulé kézosségi szolgélat
lényege, hogy 15-18 éves diakok pedagogus és civil szakemberek segédletével, illetdleg iranyitasa mellett egyénileg
vagy csoportosan 30 o6ra az 6nkéntességhez is kapcsolhato tarsadalmi szolidaritast erdsitd szocialis, kornyezetvédelmi
tevékenységet vallaltak, és teljesitettek a tanoran kiviili foglalkozas keretében.

A Magyar Kormany teljes elkotelezodéssel odaallt az Eurdpai Unid kezdeményezése mellé; a tematikus év soran eurdpai,
orszagos, ¢s helyi szinten is népszeriisitette, szervezte, batoritotta, tdmogatta az aktiv allampolgarsagot elésegitd Onkéntes
tevékenységeket. Szamos olyan — jogszabalyi, stratégiai szintii, adminisztracios, koznevelési — keret keriilt kidolgozasra az elmult
évben, melyek hatékonyabbd, lathatobba, elérhetébbé teszik az dnkéntességet.

Az Onkéntesség Evének hazai megvalosulisa EU-szinten is tartalmas volt: A nemzetkdzi egyeztetéseken, beszamolokon
egyértelmien kidertilt, hogy a tobbi tagorszaghoz képest Magyarorszagon kiemelkedéen sok onkéntességhez kapcsolédé
program valésult meg a tematikus év sordn. A megszélitottak széles kore miatt az Onkéntesség Eurdpai Eve magyar emberek
millidinak tudott Gjat, értékeset nylijtani.

=
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2011 - azBriieesség eurdpsi éve

Az Onkéntesség Eve sikeres volt...

Lathato, jol Példaképek, személyes
kommunikalt kézponti elkoételezettség
A média érdeklédik: programok Aktivitas. részvétel

heti 2-3 cikk \ aprogramokban
Pozitiv

visszajelzések az

események utan

Egyéni szinten
hozzajarulas az
évhez

Egyre tobb olyan palyazat,
ahol az 6nkéntesség elény

vagy egyenesen feltétel A civil szervezetek

orommel és
biszkén mutatjak
A helyi média meg magukat

beszamol a kis
kezdeményezésekrél

Naponta beérkezé
csatlakozasi kérelmek

Az év eseményeinek megitélése nagyon pozitiv volt: szdmos elismerd visszajelzés érkezett mind magyarorszagi, mind nemzetkdzi
viszonylatban. A média hirértéknek tartotta a témat, s6t pozitiv torténéseket mutatott be. Az onkéntes munkat végzé civil
szervezetek felbatorodtak, elkezdték magukat ,megmutatni” a nyilvanossagnak. Az év kapcsan késziilt felmérések alapjan
megvan Magyarorszagon a nyitottsag és kreativitas, igény és szervezokészség, hogy vagy jelenlegi ¢lethelyzetiinkben, vagy a
késobbiekben dnkéntesként tevékenykedjiink

Kozos felelosségiink, hogy az év sikereit és lendiiletét kihasznalva hosszll tavon is hatdsa legyen az europai év keretében végzett
munkanknak — azaz, hogy az 6nkéntesség kovetendd példava és értékké valjon.
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4. A magyar 6nkéntesség eurdpai viszonyitasban

Az dnkéntes tevékenység hagyomanya Magyarorszagon hossza multra tekint vissza. Az onkéntesség kultaraja a két vilaghabora
kozotti idészakban is szamottevé volt. Az utana kovetkezdé idGszak kotelezd, vagy nem kotelezd, de elvart, ideologiailag
atszinezett ingyenmunkaja (pl. kommunista szombat) teljesen mas iranyba vitte az onkéntes tevékenységek megitélését.

A kozép- és kelet-europai volt szocialista orszagok ugyanakkor jo példai annak, hogy az dnkéntességet milyen jelentés mértékben
befolyasoljak politikai és tarsadalmi hagyomanyok. A kommunista Orokség kedvezdtlen alapot teremtett az Onkéntesség
kulturajanak kifejlédése szempontjabdl, s ez a rendszervaltast kovetden is éreztette hatdsat. A tarsadalmi és humanitarius
feladatok onkéntes végzése, a demokraciak egyik komoly ereje, amely Osszefiigg a helyi kezdeményezésekkel is, ezért szamos
nyugat-eurdpai orszagban az dnkéntesség eldsegitése, szervezése allami torekves.

Magyarorszdg europai unios csatlakozasat kovetden kedvezd fordulat kovetkezett, nétt az Onkéntes és a jotékonysagi
tevékenységben résztvevok szama. Az Onkéntesség GDP-hez mért hozzédjarulasa tekintetében azonban Magyarorszag az EU
atlagaban foglal helyet a maga kevesebb, mint 1%-os hozzajarulasaval, szemben Finnorszag, Dania vagy Ausztria 3-5%-aval.?
Atlagban az Eurdpai Unié 15 év feletti lakossaganak 22-23% kapcsolodik be énkéntes tevékenységekbe, de ezzel egyiitt
megallapithatd, hogy az eurdpai és nemzetkozi kutatasok altalaban magasabb aranyokat mutatnak ki, mint az egyes nemzeti
tanulmanyok.®> Az 6nkéntesség teriiletén az egyes orszagok eltéréen fejlédtek, de dsszességében az elmult 10 évben az onkéntesek
szama folyamatosan novekszik. Szdmos orszagban a 2008-as gazdasagi valsag nagy hatassal volt az onkéntességre és tobb olyan
orszig is van, ahol ez az Onkéntességben valo részvételt még inkdbb novelte (pl. Hollandia, irorszag), més teriileteken
(pl. Olaszorszag, Lettorszag, Litvania, Esztorszag) a valsag visszaesést hozott az Snkéntességben is.

Jelentds eltérés figyelheté meg az Onkéntesek korcsoportos megoszlasat illetéen, hiszen amig Magyarorszagon jellemzden
felnéttek (30-50 éves kor) vesznek részt az onkéntes tevékenységekben® — és ezzel egyiitt a fiatalok, illetve idések kisebb aranyt
képviselnek —, addig Nyugat-Eurdpa tobb orszagdban mar a kiegyensulyozott korcsoporti eloszlas a jellemzd, amely egyfajta
egyensulyra ¢s élethosszig tartd onkéntességre enged kovetkeztetni.

2. abra: Onkéntesek nemek szerinti megoszlisa az Eurépai Uniéban®

Tendencia Orszagok

Bulgaria, Csehorszag, Malta, Szlovakia, Egyesiilt
No6i dnkéntesek nagyobb szama Kiralysag (Anglia, Eszak Irorszag, Skocia)

Ausztria, Belgium, Dénia, Franciaorszag,
Férfi 6nkéntesek nagyobb szama Németorszag, Magyarorszag, Olaszorszag,
Luxemburg, Portugalia, Szlovénia, Svédorszag
Ciprus, Esztorszég, Finnorszag, frorszég, Litvania,
Egyenlo részvétel férfiak és nék kozott Hollandia, Lengyelorszag, Romania
Gorodgorszag, Lettorszag, Spanyolorszag
Nincs vagy ellentétes informacio

3. abra: Az 6nkéntesek kor szerinti megoszlasa az Eurépai Unié tagallamaiban®

Tendencia Orszagok
Bulgaria, Csehorszag, Lettorszag, Litvania,
Fiatal emberek és fiatal felnottek legaktivabbak az  Lengyelorszadg, Romania, Szlovéakia, Szlovénia,

onkéntességben (15-30 év) Spanyolorszag
Belgium, Ciprus, Dania, Esztorszag, Finnorszag,
Felnéttek a legaktivabbak (30-50 év) Magyarorszag, Portugalia, Svédorszag

Ausztria, Franciaorszag, Németorszag, Irorszag,

Onkéntesség viszonylag magas szintje minden Olaszorszig, Hollandia, Egyesillt Kiralysig

korcsoporton keresztiil

Id6sebb emberck ndvekvé részvétele Romania, Szlovénia, Spanyolorszag, Svédorszag, Belgium

2 Forras: az Eurdpai Bizottsag sajtéanyaga alapjén, http://europa.eu/volunteering/

? Forras: Volunteering in the European Union, Educational, Audiovisual & Culture Executive Agency, Final Report by GFK, 2010
* Forrds: KSH 2006 — Nonprofit szervezetek Magyarorszagon

* Forras: Volunteering in the European Union 69. oldal, nemzeti kutatasok alapjan

® Forras: Volunteering in the European Union 71. oldal, nemzeti kutatasok alapjan
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Tobbségben vannak azok az orszagok, ahol tobb férfi vesz részt onkéntes tevékenységben, mint nd. Sokkal magasabb a férfiak
aranya a sporthoz kot0dé szervezetek munkajaban illetve programokban, mig szignifikansan tobb n6 vesz részt a szocialis ¢s

egészségligyi terlilethez kothetd onkéntes tevékenységekben.

A nemzeti tanulmanyok 20 orszagban egybehangzoan megallapitjak, hogy a magasabb iskolazottsaggal rendelkezék szivesebben
vesznek részt Onkéntes tevékenységben (kivéve Olaszorszagot, ahol az Onkéntesek jelentds része nem rendelkezik iskolai
végzettséggel, vagy alacsony képzettségi).

4. abra: Lakossagi részvétel onkéntes tevékenységben az Eurépai Unié tagallamaiban’

Részvételi
arany

Nagyon
magas
(>40%)

Magas
(30-39%)

Kozepes
(20-29%)

Viszonylag
alacsony
(10-19%)

Alacsony
(<10%)

Nemzeti tanulmanyok”

Ausztria, Egyesiilt Kirdlysag

Dania, Finnorszag, Luxemburg

Esztorszag, Lettorszag,
Franciaorszag

Belgium, Ciprus, Malta,
Csehorszag, Lengyelorszag,
Portugalia, Szlovakia,
Szlovénia, Spanyolorszag

Bulgaria, Olaszorszag,
Gorogorszag, Litvania

Eurobarométer (2006)

Ausztria, Dania, Finnorszag,
Irorszag, Németorszag,
Luxemburg, Svédorszag

Belgium, Csehorszag,
Franciaorszag, Olaszorszag,
Szlovakia, Szlovénia

Ciprus, Esztorszag, Malta,
Lettorszag, Egyesiilt Kiralysag

Bulgaria, Gordgorszag,
Magyarorszag, Litvania,
Lengyelorszag, Portugalia,
Spanyolorszag

Eurépai Erték
Tanulméany (1999/2000)

Hollandia,
Szlovakia, Svédorszag,
Egyesiilt Kiralysag*

Belgium,Cschorszag,
Dania, Finnorszag,
Gorogorszag, Luxemburg

Ausztria, Franciaorszag,
Németorszag, [rorszag,
Olaszorszag,
Lettorszag, Malta,
Szlovénia

Esztorszag,
Magyarorszag,
Litvania, Lengyelorszag,
Portugalia, Romania,
Spanyolorszag

7 Forras: Kai Consulting Kft. 2010. évi ” Online kutatas az énkéntességrol a lakossag korében™ cimii kutatas
* Forras: Volunteering in the European Union 65-66.0ldal, nemzeti kutatésok alapjan
* Magyarorszag nem szerepel ebben az dsszehasonlitasban, mert eltéré adatokat talalunk a formalis onkéntesség
esetében , illetve a formalis és nem formalis onkéntesség egyiittes vizsgalata soran (aranya 40% a lakossagban)
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Magyarorszagon jellemzd, hogy az Onkéntesség csak alkalmanként jelenik meg a tarsadalomban, a rendszeres
onkéntesked6k szama nem emelkedik, azaz sokan tevékenykednek, de aranylag ritkan, rendszerteleniil és szervezeti
kot6dés nélkil.® Ha ezt dsszevetjiik a Nyugat-Eurdpaban altalanosan tapasztalhaté helyzettel, ahol az 6nkéntesek
tobbsége rendszeresen ¢és szervezetekhez kotddden végez dnkéntes tevékenységet, akkor egyértelmiien latszik, hogy
feladatunk ezen teriiletek erdsitése. Ezt leginkabb a tudatossag erdsitésével lehetne fejleszteni. Napjainkban ennek
egyik kiemelt eszkoze lehet az Onkéntesség eszméjének az oktatas teriiletén, illetve az oktatasi rendszerbe torténd
tudatos, atgondolt szerepeltetése. Eurdpai Osszehasonlitasban is rendkiviil jelentds szerep jut Magyarorszagon az
egyhazak részvételének, amelyet alatimasztanak azok az orszagos felmérések, melyek szerint az dnkéntesek korében
lényegesen magasabb a magukat vallasosnak vallok ardnya, mint az ilyen munkét nem végzok tekintetében’. Hasonlo
mértékli egyhazi aktivitds, a régioban, Lengyelorszagban figyelheté meg, ahol — Magyarorszaghoz hasonldan szintén —
e téren erds a tarsadalmi kotddés az egyhazakhoz.'

5. Az 6nkéntességrol szamokban (1993-2010)

Az adatok vizsgalata szempontjabol mindenekel6tt fontos megjegyezni, hogy Magyarorszagon az elmult idészakban
kevés atfogo kutatas késziilt az onkéntes tevékenység kiilonbozo vizsgalhatd szegmenseirdl. A rendszervaltas ota eltelt
iddszakban harom olyan kutatast lehet kiemelni, amelyek alapjan vizsgéalni lehet az 6nkéntesség helyzetét és szerepét
hazankban. A rendelkezésre allo adatok azonban a kiilonb6z6 mérési modszerek miatt nehezen Gsszehasonlithatoak,
illetve nem minden tekintetben adnak pontos képet az elmiilt 21 év valddi eredményeir6l, fejlédési iranyairol.

Az utdbbi néhany évben nem késziilt nagy 1éptékil kutatas a hazai dnkéntesség szamokban mérheté eredményeirdl, de
a késébbiekben segitség lehet a megyei dnkéntes centrumok altal gyijtott adatok rendszerezése. Frissebb adatokkal
jelenleg az olyan kisebb kutatasok szolgalnak, melyek kozé sorolhaté a Kai Consulting Kft. 2010. évi ,,Online kutatas
az Onkéntességrol a lakossag korében” cimli munkdja.

Magyarorszagon a KSH 1995 ota gyiijt adatokat a nonprofit szervezetekhez kapcsolodd onkéntesek szamardl a
szervezetek Onbevallasa alapjan, amely az Onkéntesség sziikebb értelmezését jelenti. Ez a megkozelités csak a
bejegyzett jogi statusszal rendelkezd civil-nonprofit szervezetek oOnkénteseirdl ad szamot. Mérésiik szerint az
onkéntesek szama 1993 6ta 300 000 és 500 000 f6 kozott mozgott, visszaesés volt tapasztalhatd az ezredfordulot
kovetd 3 évben, majd 2007-ben ismét emelkedett az Onkéntesek szama 472 353 fore, amikor a 62 407 nonprofit
szervezet 61%-a foglalkoztatott Onkéntest. Az utobbi 5 évben a szervezetekhez kotédé oOnkéntesek szama

kiegyenlit6dni latszik.
5. abra: Onkéntesek szama 2005-2009""
Nonprofit szervezetek 6nkénteseinek szama, 2005-
2009

500000 437893472353 105537 426697
400000 | 371739
300000 -
200000 -
100000 -

0 i

2005 2006 2007 2008 2009

A KSH-ét6] nagyban eltéré eredményekre vezetnek az Eurdpai Erték Vizsgalat 2008-as adatai, amely a szakteriilet
legfrissebb reprezentativ, atfogd felmérése. A kutatds alapjan a vizsgalt népesség 10,8%-a, 901 545 6 (koziilik
472 624 férfi és 428 921 nd) végzett 2008-ban szervezetek szamara dnkéntes munkat. Az adatfelvétel és korabbi EVS
(European Value Study) eredmények alapjan megallapithato, hogy az onkéntesek aranya csokkent a népességben,

8Forrds: Onkéntesség, jtékonysag, tarsadalmi integrdacié 2005 Nonprofit Kutatécsoport és Onkéntes Kozpont Alapitvany

° Forrds: Eurépai Alapitvany az élet- és munkakériilmények javitasaért, 2011

1 Forras: 1993 KSH kutatas az dnkéntes tevékenységekrél, illetve Czike Klara, Kuti Eva: Lakossdgi adomdnyozds és énkéntes
munka cimi vizsgalat, 2003-2006

' Forras: KSH 2010
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hiszen 1991-ben még a 18 évnél iddsebb népesség 16,4 szazaléka, 1999-ben pedig 14,8 szdzaléka mondta azt, hogy
végez onkéntes munkat.

Fontos dsszevetni a korabban emlitett harom atfogd kutatdsnak valamint a KSH adatgytjtésének a fébb eredményeit,
jellemzoit (lasd 3. abra). Az 1993-ban, majd 2004-ben végzett reprezentativ kutatas a szervezeti onkéntesség mellett a
maganszemélyek korében végzett dnkéntes tevékenységet is vizsgalta.'> Az 1993-as és 2004-es kutatds alapjat az
Onkéntesség (leg)tagabb értelmezése jelentette, vagyis a csaladi és barati koron belill vagy e koron kiviil onkéntes
tevékenységet végzoket tekinti Osszességében Onkéntesnek, Onkéntes munkanak tekintetve minden, a kozvetlen
hozzatartozokon kiviili segitést (természetbeni vagy pénzadomanyozast is).

6. abra: A hazai onkéntes-vizsgalatok jellemzéi az 1990-es évekbél"™

1995-t61
Kozponti 1993. 2004. 2008.
Statisztikai Czaké et al. Czike-Kuti EVS
Hivatal
az onkéntesség legsziikebb Tag legtagabb koztes
értelmezése
minta csak a jogi magan- magan-személyeknek jogi és nem jogi
formaval személyeknek és és szervezeteknek formaval
rendelkez6 szervezeteknek onkéntes onkéntes munkat rendelkez6
szervezetek munkat végzo 18 éven végz6 14 éven feliili szervezeteknek
Onbevallasa feliili népesség — népesség — Oonkéntes munkat
alapjan véletlenszerii véletlenszerii végz6 18 éven feliili
megkérdezés alapjan megkérdezés alapjan népesség —
reprezentativ
megkérdezés
alapjan
Onlkéntesek 472 353 6 1726 778 £6 3474 731 fo 901 545 6
szama (2007) a feln6tt népesség 17%- a 14 éven feliili a felnott népesség
a népesség 5%-a a népesség 40%-a 11%-a

Ami az Onkéntesség tevékenységi teriiletét illeti, 1993-ban az Onkéntesek munkavégzése az egyhazi-vallasi
tevékenységekhez, a kulturahoz és a szocialis szférahoz kapcsolodott. 2004-ben ehhez hasonldan (lasd: 7. abra) az
egyhazi-vallasi tevékenységek szerepeltek az els6 helyen, amelyet a szabadidésport, az egészségiigyi ellatas, szocialis
tevékenység, valamint a kulturalis teriilet és a kdrnyezet-és természetvédelem kovetett.

12 Czako A., Harsanyi L., Kuti E., Vajda A., Lakossagi adomanyok és onkéntes munka, Budapest, Kozponti Statisztikai Hivatal,
1995. illetve Czike, K., Kuti E., Lakossagi adomanyok és onkéntes tevékenységek, Gyorsjelentés a 2004-es felmérés
eredményeirdl, Budapest, Onkéntes Kézpont Alapitvany, 2005.

13 Forras: Bartal Anna Maria, Onkéntesek és nem-6nkéntesek jellemz6i a 2008. évi Eurépai érték vizsgalat tiikrében, 8.
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7. abra: A kozépiskolas és a felndtt népesség altal a nonprofit szervezetek és egyhazak szamara végzett 6nkéntes

tevékenység havi idéraforditasanak nagysiga a timogatott szervezet tevékenységi teriilete szerint, 6ra'*

Tevékenységi teriilet Kozépiskolas Felnétt Osszesen
kortak népesség

Kultdra, miivészetek, hagyomanyorzés 20 807 1413727 1434 534
Egyhazi, vallasi tevékenység 68 750 2 880 673 2949 423
Sport, pihenés, szabadidds tevékenységek 65 831 2390233 2456 064
Oktatas, tudomanyos kutatés 11473 848 592 860 065
Egészségiigyi ellatas, szocialis gondoskodas 29795 1417195 1446 990
Allampolgari jogok védelme, kisebbségvédelem - 203 302 203 302
Koézbiztonsag védelme, polgardrség, tlizoltas, biinmegeldzés 715370 715370

Kornyezet- ¢és allatvédelem 47900 954 453 1002 353

Gazdasagfejlesztés, munkahelyteremtés 34731 34731
Telepiilésfejlesztés, regionalis fejlesztés - 759 121 759 121
Nemzetkdzi kapcsolatok 2312 13939 16 251
Hataron tuli magyarok timogatasa 2312 346 217 348 529
Szakmai, gazdasagi, munkavallal6i, munkaltatoi érdekvédelem - 150 676 150 676
Politikai tevékenység - 291 039 291 039
Osszesen 249 180 12 419 268 12 668 448

A Kai Consulting Kft. 2010. évi online felmérése azonban némiképp megcafolja a fentebbi adatokat. A 2004-es
kutatassal szemben az egyhazhoz kot6do tevékenységek nem jellemzéek a felmérésiikben szereplé valaszadokra.
Ennek oka valésziniileg az, hogy a valaszadok kozott tobbségben vannak az dnkéntes centrumokhoz, kdzpontokhoz
kot6dé megkérdezettek, nem reprezentativ a kutatas. Eldkelé helyen szerepel azonban az onkéntesség tevékenységi
teriiletei kozott a korabbi kutatasok eredményeihez hasonldan e felmérés adatai szerint is az egészségiigy, a kultura,
a sport és az oktatas teriilete, valamint a kdrnyezet- és természetvédelem teriilete.

8. abra: Onkéntes tevékenység jellege (tobb vilasz is lehetséges volt),'"

Vilaszok Esetszam | Szazalék
Egészségiigyi ellatas, szocialis gondoskodas 323 17,06%
Kultira, miivészetek, hagyomanydrzés 295 15,58%
Sport, pihenés, szabadidés tevékenységek 248 13,10%
Oktatas, tudoményos kutatés 224 11,83%
Kornyezet- és allatvédelem 206 10,88%
Egyhazi, vallasi tevékenység 120 6,34%
Hatéron tuli magyarok timogatésa 74 3.91%
Nincs valasz 65 3,43%
Nemzetkozi kapesolatok, EU 64 3,38%
Allampolgari jogok védelme, kisebbségvédelem 59 3,12%
Telepiiléstejlesztés, regionalis fejlesztés 57 3,01%
Szakmai, gazdasagi, munkavallal6i és munkaltatoi érdekképviselet 39 2,06%
Kozbiztonsag védelme, polgarérség, tiizoltds, biinmegeldzés, dldozatvédelem 34 1,80%
Gazdasagfejlesztés, munkahelyteremtés, regionalis fejlesztés 29 1,53%
Politikai tevékenység 28 1,48%
Egyéb 28 1,48%

Erdekes eredményeket talalhatunk, ha az 6nkéntesek életkori, demogréfiai adatait vizsgaljuk a 2004-ben, Czike Klara
és Kuti Eva altal készitett felmérés alapjan. Az 6nkéntes tevékenységekben részt vevok aranya a tizenéveseknél atlag
koriili, 18-t01 50 éves korig atlag folotti, majd az 51-60 éveseknél ismét visszatér az atlagos szintre, hogy utana aztan
igen meredeken csokkenjen. A fiatalok atlag koriili dnkéntessége figyelemre mélto, kiilondsen annak ismeretében,
hogy jelen stratégia készitésekor a kozoktatas a hatalyos jogszabalyok alapjan nem &sztonzi kelldképpen az ilyen
tevékenységeket (egy-két kozépiskolai kezdeményezés lehetdségétdl eltekintve.) Az iddsebb korosztaly
onkéntességének alacsony volta szembetiind, ¢és feltehetéen az OsztonzOk hidnyara vezethetd vissza, illetve az

4 Forras: Kuti Eva- Czike Klara: Lakossagi adomanyok és onkéntes tevékenységek -Gyorsjelentés a 2004-es felmérés
eredményeirdl
'S Forras: Kai Consulting Kft. 2010. évi ” Online kutatas az énkéntességrol a lakossag korében” cimii kutatas
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id6skorhoz kapcsolodo tarsadalmi attitidok hatasahoz. Pedig a tarsadalomhoz a munka vildgan kiviili kapcsolodasi
lehetdségrol van szo, amely lehetévé tenné a még magukat aktivnak érzd és tovabbra is a tarsadalomban vallalhatd
tevékenységek lehetdségeit keres6 idések kapcsolati halojanak erdsitését.

9. abra: Az adomanyozék és az onkéntes segiték aranyanak alakulasa életkor szerint'®

-]

10. abra: A tipikus magyar onkéntes tarsadalom statisztikai jellemz6i az 1993-as és 2004-es dnkéntes munka

felmérések alapjan '’

Tarsad.alomstgtlsztlkal 1993 2004
jellemzdk

Nem foként feérfi foként férfi
Eletkor 21-50 31-50
Csaladi allapot Hazas hazas vagy hajadon/nétlen
Gyermekek szama leginkabb 2-3 leginkabb 1-3
Iskolai végzettség Felséfoku kozépiskolai, felséfoku
Foglalkozas vezetd, beosztott értelmiségi beosztott értelmiségi
Telepiilés kozség, févaros kozség, févaros
Vallasossag minden harmadik dnkéntes minden masodik dnkéntes

A fentiekben a demografiai jellemzOk mentén leirt kiillonbségek természetesen nem fiiggetlenek a megkérdezettek
tarsadalmi statuszatol, hiszen az életkor, a lakohely és a csaladi viszonyok gyakran igen komoly pozicionalis
kiilonbségekkel jarnak egyiitt.

' Forras: Kuti Eva — Czike Klara: Lakossagi adomanyok és Onkéntes tevékenységek, Gyorsjelentés a 2004-es felmérés
eredményeirdl

17 Forras: Czako, Harsanyi, Kuti, Vajda 1995. illetve Czike, Kuti, 2005. alapjin, Bartal Anna Miria, Onkéntesek és nem-
onkeéntesek jellemzdi a 2008. évi Eurodpai érték vizsgalat tiikkrében, 6.
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11. dbra: Az adomanyozok és onkéntes segitok aranya iskolazottsag és tarsadalmi stitus szerint '®

Pénzt Természetben Onkéntes
Iskolazottsag, tarsadalmi status adomanyozok segitok
aranya a 14 éves ¢és id6sebb népesség %-aban

Iskolai végzettség

8 altalanosnal kevesebb 44,4 30,5 24,0
8 altalanos 56,0 36,5 31,3
Szakmunkasképz6 63,2 45,2 39,5
Kozépiskola 75,2 56,8 46,2
Fdiskola, egyetem 81,4 64,6 53,9
Foglalkozasi csoport (nyugdijasok, munkanélkiiliek esetében az utolsé munkahely szerint)

Onallé vallalkozo 78,2 57,9 49,1
Diplomas szellemi foglalkozast alkalmazott 81,6 65,6 57,0
Nem diplomas szellemi foglalkozasu alkalm. 78,1 60,9 45,0
Fizikai foglalkozasu alkalmazott 59.8 41,1 33,2
Nincs ¢és nem is volt munkahelye 53,5 37,8 42,8
Jelenlegi gazdasagi aktivitas

Aktiv keres6 74,6 54,2 47,4
Munkanélkiili 48,2 39,4 35,6
Nyugdijas 62,1 43,5 30,2
GYES-en, GYED-en van 62,1 49,1 373
Tanuld 56,1 39,5 445
Haztartasbeli 65,8 45,4 44,8
Egyéb eltartott 43,4 41,6 30,8
Egyiitt 65,2 47,3 39,6

Az iskolazottsagi szint az onkéntes tevékenység kiemelkedden fontos meghatarozoja. Ezt a megallapitast a 7. abra
adatai is meger6sitik. Az adomanyozok és az Onkéntes segitok aranya egyiitt novekszik az iskoldzottsaggal, és
a foiskolat, egyetemet végzettek korében kiugroan magas értékeket mutat. Ennek megfeleléen természetesen
a foglalkozasi csoportok szerinti vizsgalat is a diplomas szellemi foglalkozastak atlagosnal sokkal nagyobb
aldozatvallalasi hajlandosagat mutatja.

'8 Forras: Kuti Eva — Czike Klara: Lakossagi adomanyok és onkéntes tevékenységek, Gyorsjelentés a 2004-es felmérés
eredményeirdl
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II. SWOT ANALIZIS

Erésségek

Gyengeségek

Az Snkéntes tevékenységet a TAMOP program
keretében mar palyazati kiirdsok is tamogatjak.

Az Uj Széchenyi Tervben kiilon intézkedés
tamogatja az Onkéntesség infrastruktirajanak
hazai  fejlesztését a  2007-  2013-as
finanszirozasi iddszakban.

Orszagos szinten kiépitett Onkéntes Centrumok
segitik az onkéntesség terjesztését.

A kozérdekli onkéntes tevékenységet a 2005.
évi LXXXVIIL tv. szabalyozza.

Magas az Onkéntesek aranya az egyhdzi és
szocialis teriileten végezhetd tevékenységek
korében.

A kormanyoldal nagy hangsulyt fektet az
onkéntességgel kapcsolatos civil oOtletekre, ez
noveli a mindenkori egylittmitkodés hatasfokat,
jo példaként jarul hozza a két szféra kozotti
kapcsolatok erdsitéséhez.

A Nemzeti Onkéntes Stratégia timpontokat és
iranymutatast ad mas hattéragazatok szamara.

A stratégia euro-konform, figyelembe veszi az
eurdpai unids irdnymutaté dokumentumokat és
¢épit azokra.

Egyre tobben értik és helyén kezelik az
Onkéntesek és Onkéntesség fogalmat.

Befogadd ¢és
attitlid.

egyittmikddd  kormanyzati

Altaldnos és novekvé érdeklédés figyelhetd
meg a lakossag részérdl az dnkéntesség irant.

A szeniorok jelentés er6forrassal rendelkeznek
¢és egyre tobben fedezik fel koziilik az onkéntes
tevékenységben  rejlé  lehetdségeket  és
kapcsolodnak kiilonbdzo programokhoz.

Folyamatos informacidszolgaltatas és szakmai
tamogatas biztositott az dnkéntesség kapcsan a
megyei Onkéntes Centrumok munkéja révén.

A média egyre intenzivebben szamol be az
Onkéntesség teriiletéhez tartozo hirekrdl ¢és
eseményekrol.

Az dnkéntesség tamogatasi témaként szerepel a
hazai ¢és unidés forrdsokban, sok helyen
horizontalis témaként illetve eldnyt jelentd
elemként jelenik meg.

Az Onkéntesség magasan iskolazott, j6 anyagi helyzetben, széles
tarsadalmi kapcsolatokkal rendelkezd rétegeknél jellemzo.

Az onkéntesség sokak szamara csupan ingyen munkat jelent.
Nincs rendszeres kutatds a magyar dnkéntesség fejlodésérol.

A tarsadalom szaméara kevés az informacid az Onkéntesség
elonyeirdl, jelentdségérdl és a bekapcsolodas lehetdségérol.

Viszonylag kevés vallalatnal integrans része a

tarsadalmi feleldsségvallalasnak (CSR) az onkéntes programok
szervezése. Szinte csak a budapesti székhelyli nagyvallalatok
részvétele jellemzo.

Nincs atfogd tamogat6 rendszer az 6nkéntes programokat tamogatd
szakmai szervezetek (Onkéntes centrumok / pontok) munkajanak
hosszu tavu fenntartasa érdekében.

A fogaddszervezetek tilnyomo tobbsége még mindig nem késziilt
fel az onkéntesek megfeleld fogaddsara és megtartasara.

Az onkormanyzatok nem szamolnak az Onkéntesség tarsadalmi
értékével és az abban rejlo lehetdségekkel, ezzel parhuzamosan
szinte semmilyen tdmogatast nem biztositanak az Onkéntes
programok szervezdi és azok segitdi szamara.

Az intézményi szféra nem eléggé nyitott és befogadd az
onkéntesekkel vald egyiittmiikodésre, ezért szamos kozfeladat
ellatasa kapcsan az Onkéntesek nem kaphatnak szerepet, vagy
munkajuk szervezése nem kelléen hatékony.

Nem rendelkeziink rendszeresen id6kozonként,
korben gyiijtott adatokkal.

reprezentativ

Szenior 6nkéntesek bevonasara kevés program létezik.

A munkanélkiiliek viszonylag kevés esetben kapcsolodnak be a
munkakeresési id6szak alatt Onkéntes tevékenység végzésébe.
Nincs rendszerszerli Onkéntes integraciés program, tartosan
munkanélkiiliek és hatranyos helyzetli emberek szamara.

Az Onkéntes programok akadalymentesitése sok esetben nem
megoldott.

Kevés szervezetnél figyelhet6 meg a stratégiai gondolkodas az
Onkéntes programokra vonatkozdan.

Katasztrofahelyzeteknél az onkéntesek bevonasanak nincs kialakult
szakmai protokollja ezért sok esetben a segiteni vagyodk csak
spontan modon tudnak a kar megeldzési vagy elharitasi munkakba
bekapcsolodni, vagy bizonyos helyzetekben el sem jutnak a
helyszinre.

Sok esetben a szocialis és egészségiigyi intézményekben a kliensek
¢és a befogadd szervezet munkatarsai bizalmatlanok az
onkéntesekkel.
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Egyre tobb hazai vallalat fordit figyelmet a
vallalati felelosségvallalas fejlesztésére és ezen
belil a wvallalati oOnkéntes programok
megvalositasara.

Létrejott az OTLET Program, mely fiatal és
negyvendt év feletti munkakeresék szamara

biztositott hosszii tavi Onkéntes szolgalat
lehetéséget.

Az allami szocialis, miivel6dési, oktatasi,
egészségligyi  intézményekben  Onkéntesek
alkalmazésa elindult.

Az Onkéntességrol vald tudas szélesitése

érdekében képzések, kutatasok finanszirozasa,
egyetemi, kozépiskolai kurzusok beinditasa
valosult meg egyes helyeken.

Onkéntesség elismertetésére szamos orszagos,
megyei ¢és helyi dij Ilétezik. Maguk a
szervezetek is komolyan veszik az onkéntesek
munkajanak elismerését, mely révén lathatoan
n6 az donkéntes tevékenység presztizse.

A szakmai Onéletrajzban elonyt jelent az
Onkéntes tapasztalat felmutatasa.

Egyre tobb szervezet mikodik a Kot. hatalya
alatt és alakitja at onkéntes programjat annak
kivanalmai alapjan.

A kliensek egyre inkabb elfogadjdk ¢és

,,normalisnak” tartjak az onkéntesek

megjelenését az intézményekben.

Lehetdségek Veszélyek

Az Onkéntességrél vald tudds szélesitése | Az Onkéntesség Evének lezarasat kovetéen bizonytalan, hogy a
képzésekkel,  kutatasok  finanszirozasaval, | tovabbiakban milyen médon folytatodik az dnkéntesség tarsadalom

egyetemi kurzusok beinditasaval.

A jovében szamos szocidlis intézmény boviti
szolgaltatasainak korét onkéntesek bevonasaval

Az onkéntesség hozzajarulhat a
munkanélkiiliek munkaerd-piaci
reintegracidjahoz

Innovativ véllalati Onkéntes programok ¢és
tizleti—civil partnerségek jelennek meg

A hatarokon atnyulé onkéntes tevékenységek
tdmogatasa révén az onkéntesség hozzajarulhat
a hataron tal ¢él6 magyarsdg identitdsanak,

kultirajanak, nyelvének megdrzéséhez ¢és
apolasahoz.

Az Onkéntességrol valo tudas szélesitése
képzésekkel,  kutatdsok  finanszirozasaval,

egyetemi kurzusok beinditdsaval.

felé torténé kommunikacioja.

A ko6z0sségi szolgalat a kdzoktatasban ,,kotelezé onkéntességként”
jelenhet meg, amely jelentdsen art a valodi onkéntes tevékenység
imazsanak.

Az Onkéntesség tarsadalmi fontossaganak iizenete nem jut el az
allami fenntartdst intézményekbe, csak az ingyenes munkat, a
laikussagot, vagy az alkalmazottak konkurencigjat latjak a
lehet6ségben. Az Onkéntes statusz nem fog kiilonbozni egy
kdézmunkas statuszatol (csupan tamogatott munkalehetdség, és nem
hozzaadott érték termelésére szolgald eszkoz).

munkaérét  esetenként

A fogadd szervezetek a fizetett

onkéntesekkel kivanjak kivaltani.

Megfelel6 felkészités nélkiil a pedagogusok nem lesznek képesek a
tanulok korében népszerisiteni az Onkéntes tevékenység valodi
értékeit.
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A kozszfériban  dolgozok  szdmara a | Az OTLET program finanszirozasanak megsziinésével nem lesz az
,,Koztisztviselok onkéntes napjanak”™ | orszagban lehet6ség hosszu tavi onkéntes lehetdség a palyakezdd
megszervezése. fiatalok szamara.

A megfeleld pénziigyi tamogatasok nélkiil az 6nkéntesség kialakult
Alacsonyabb tarsadalmi statuszu allampolgarok | hazai infrastruktiraja elhalhat, valamint a fogadd szervezetek ¢és
bevonasa az Onkéntességbe a szocialis | intézmények sem tudjak hossza tavon miikddtetni Onkéntes
ellatorendszeren keresztiil meghirdetett | programjaikat.

lehetéségek segitségével.
A vallalati szféra bekapcsolédasa az Onkéntes programok
Az allami fenntartasu szocialis, miivel6dési, | megvalositasaba elmarad az elvarhato szintt6l

oktatasi intézményekben onkéntesek
alkalmazasanak §sztonzése. Reprezentativ kutatasok nélkiil nem rendelkeziink informaciokkal a
hazai 6nkéntesség helyzetérdl, nem lehet meghatarozni a sziikséges
fejlddési iranyokat és az ezek mentén kialakitott célokat.

1. ANEMZETI ONKENTES STRATEGIA ALTALANOS CELJAI

A stratégia célja, hogy a magyar allampolgarok kdrében felhivja a figyelmet a tarsadalmi feleldsségvallalas és azon
beliil az onkéntesség eurdpai és magyar jelentdségére, tovabba lehetdségére. Azt a pozitiv iizenetet hordozza, hogy az
onkéntes tevékenységek végzése az egyén, a csoport €s a tarsadalom szintjén is elényds minden szerepld szamara, igy
kivanatos lenne az dnkéntes tevékenységek szamanak a névekedése.

Kiemelkedéen fontos, hogy az onkéntes tevékenység az egész tarsadalmi ¢és gazdasagi életet behalozza, ezért e
stratégia fogddzokat és iranymutatast kivan adni mas hattéragazatok (pl. szocialis és jotékonysagi tevékenységek,
érdekvédelem, egészségiigy prevencid, sport, kornyezet- és természetvédelem) szamara. A stratégia kitér az
onkéntesség tarsadalmi kohéziot erdsitd, allampolgarokat aktivizald aspektusaira, kiilondsen az 6nkéntesség szerepére
a vallalati magatartas fejlesztésében, a képzési rendszerben betdltott szerepére, a jogi szabalyozas feliilvizsgalatanak
sziikségességére, a tamogatasi programok fejlesztésére és az onkéntes aktivitas elismerésére.

Sziikséges a stratégia kereteit, céljait és eszkozrendszerét a ,,nemzetkoziesedés” objektiv folyamataihoz igazitani, mert
a nemzetkozi onkéntes tevékenységbe valo fokozatos bekapcsolddas a hazai onkéntes tevékenységeket 1j mindséggel
ruhazhatna fel, a hazai és nemzetkdzi presztizsének emelését, a magyar fiatalsdg nevelésének és tapasztalatainak
gazdagitasat szolgalna.

Jelen stratégia ¢épit az Onkéntesség témajaban korabban sziiletett stratégiai jellegli munkakra, kutatdsokra és
jelentésekre, valamint a tamogatott programok révén Osszegylilt tapasztalatokra. Figyelembe veszi az Eurdpai Unid
onkéntességre vonatkozd Tandcsi Kovetkeztetéseiben foglalt sarokpontokat, illetve az Europai Bizottsag
Kozleményében megfogalmazott alapelveket. Mindemellett mas agazatokban mar elkészitett stratégidkhoz is
(Idésiigyi Nemzeti Stratégia, Nemzeti Ifjusagi Stratégia, Kozoktatas-fejlesztési Stratégia) kivan kapcsolddni, osztva
azt a szemléletet, mely szerint a stratégiakban sziikséges mas szaktertilettel is kapcsolodasi pontokat talalni, lancolatba
flizve ezzel az egyes feladatelemeket.

E tapasztalatokra és ismeretekre timaszkodva fogalmaz meg javaslatokat a kdvetkez6 9 évre.
1. Az onkéntesség kulturajanak fejlesztése és attitiidfejlesztés

Az attitidfejlesztésre vonatkozé altalanos cél, hogy a stratégia altal meghatarozott idészak végére, vagyis 2020-ra
Magyarorszag felzarkdzzon azon EU-s orszagok mezdényébe, ahol az egyének bevondsa az onkéntesség kultirajaba
mar korai ¢letkortdl megkezdddik, és ezaltal az élethosszig tartd Onkéntesség kultiraja erésodhet meg.

A felzarkozast nem csak a nyugat-europai gyakorlattdl valo leszakadas teszi sziikségessé. Valos veszéllyé valhat, hogy
a joléti tarsadalom szélére sodrodott egyének még nehezebben lesznek képesek felzarkozni, tovabba a helyi
kozosségekben, tarsadalmi kdrnyezetben jelentkezd problémakra sem tudunk vélaszt adni, ezzel befolyasolva az
orszag megitélését és teljesitményét. Az Onkéntességgel foglalkozo kutatdsok, tanulméanyok hangstlyozzak — és
tapasztalatok igazoljak —, hogy az Onkéntesség a tarsadalomfejlesztési folyamat része, amelynek centrumba allitasa
a kutatasok soran bemutatott eldnyok okan kiemelten értékes.
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Sziikséges egy olyan Onkéntes kultira megvalosulasa, amely minden korosztaly szamara kozvetiti a tarsadalmi
feleldsségvallalas, a kozosségi szerepvallalds, tovabba a kompetenciakészségek elsajatitasanak fontossagat és
lehetéséget adjon az azokban valo részvételre.

C¢l, hogy az onkéntességgel kapcsolatos negativ elditéletek 2020-ra a kutatasok alapjan érezhetden csokkenjenek,
illetve annak érdekében, hogy ez a pozitiv valtozas mérhet6vé valjék sziikséges, hogy a kozbeszédben egyre tobb
informacié alljon rendelkezésre az 6nkéntesség hasznossagarol és egyben lehetdség legyen a tevékenységekhez vald
allampolgari bekapcsolodasokra.

2. Specialis célcsoportok bevondsanak tdmogatasa

A Magyarorszagrol szolo 6nkéntességi kutatasok alapjan'®, hazankban észlelhetd, hogy az Snkéntes tevékenységet
végzé személyek korcsoporti megoszlasiban aranytalansagok tapasztalhatoak. Ahogyan azt az Onkéntesség Eurdpai
Eve is deklaralja, az onkéntes munkaban valamennyi tarsadalmi csoport részt vehet, nem koétddik korosztalyhoz,
tarsadalmi statuszhoz, ezért sziikséges, hogy ezen csoportok kozott tobb, generaciok kozott ativeld onkéntes program
szlilethessen meg.

Alapvetéen harom korcsoport kiilonbdztetheté meg az dnkéntes tevékenységet végzd allampolgarok kozott: a fiatal
korosztaly, a felnétt korosztaly, az id6sod6 €s idés generacid. A specialis csoportok (pl. kisgyermeket nevel$ anyak

visszatérése a munkaerOpiacra) szdmara — akiknek bevondsa kiemelten fontos — elengedhetetlen, hogy a
korosztalyuknak és statuszuknak megfeleld specialis programokkal legyenek bevonhatéak az Onkéntes
tevékenységekbe.

Figyelembe véve az 1980-as évektdl csdkkend sziiletési szamokat, jelen stratégia cselekvési tervének utolsod éveiben
véarhatéan még tobb idds kort személy fogja alkotni a magyar tarsadalmat. Sziikséges cél tehat, hogy ehhez a
megvaltozott korcsoporthoz illeszkedjen az onkéntes kindlat is. Kiemelt jelentéséget kell szanni azon nyugdijas
koruak bevonasanak, akik rossz egészségiigyi allapotban, elszigetelten élnek, ezért sziikségiik lenne tobb, gyakoribb
tarsas érintkezésre.

A cél megvalodsitasa érdekében sziikséges, hogy olyan hosszutavu dnkéntes programok valdsuljanak meg, amelyek
minden korosztaly szamara lehetdséget biztositanak arra, hogy olyan képességeiknek megfelelé Onkéntes
tevékenységben vehessenek részt, ahol megfeleld felkészitést kaphatnak.

Osszhangban a magasabb aranyu foglalkoztatas céljaval, kiemelendd a munkanélkiiliek, alacsony iskolazottsaguak,
illetve kisebbségi csoportok tagjainak bevonasa az onkéntes tevékenységekbe Magyarorszagon.

Az onkéntes tevékenység eldsegitheti 1j ismeretségek, baratsagok kialakulasat, hozzajarulhat egy szélesebb kapcsolati
toke kialakitasahoz, csokkentheti az elditéletek kialakuldsanak lehetdségét, eldsegitheti az Gnismeret fejlodését, )
kihivasokat, gyakorlati tudast, 4j munkahely megszerzésének lehetéségét, jovedelmet, a munka vilagahoz val6 hosszi
tava kapcsolodast jelenthet.

Kutatasok igazoljak, hogy az 6nkéntes tevékenység segit integralni, illetve reintegralni a tarsadalom szélére sodrodott
egyéneket a munkaerdpiacra. Az 6nkéntes tevékenységgel szerezhetd munkatapasztalat révén olyan egyének szamara
is megnyilhat a munka vilaga, akik a hagyomanyos felzarkoztatd programok segitségével korabban nem tudtak
elhelyezkedni.

Azonban nem szabad az Onkéntes tevékenység jelent6ségét tulbecsiilni a munkaerdpiaci foglalkoztatds terén.
Sziikséges a tartdsan munkanélkiiliek szamara az Onkéntes tevékenység végzésével egyidejiileg, a készségek
fejlesztésére iranyuld képzéseket inditani.

A hatranyos helyzeti, esetleg tartdsan munkanélkiili rétegek az dnkéntes tevékenység végzése révén egyiittmikodést,
kooperaciokészséget is tanulnak, mely révén nagyobb eséllyel térhetnek vissza a munkaerdpiacra, illetve képessé
valnak ott eredményesebben helytallni.

A tarsadalom akkor jar a legjobban, ha minden munkaképes allampolgara aktivan jelen van a munkaerdpiacon, mert
ez az egyének anyagi fiiggetlenségének zaloga, ami eldfeltétele a tarsadalmi jolétnek, tovabba a magas
foglalkoztatottsaggal elkeriilheto az egyének és a telepiilések elszegényedése. A kutatasokbol kideriil, hogy az anyagi

' lasd: KSH kutatds 2005; Kai Consulting Kft. felmérése
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helyzet javulasaval az onkéntességre vallalkozok szama is nd, azaz a tehetdsebb allampolgarok inkabb raszanjak
magukat a segitésre, mint az egyébként a segitségre jobban raszorul6 tarsaik.

Az dnkéntes tevékenység révén az egyén tehat gazdagithatja emberi kapcsolatait, az igy végzett tevékenység erdsiti az
egyének tarsadalmi részvételét, hozzajarul a tarsadalmi kohézié erésodéséhez, illetve nyitottsagra, masok elfogadasara
tanit.

A cél, hogy a stratégia olyan palyazati forrasokat biztositson, amely lehetéséget teremthet arra, hogy a hatranyos
helyzetii csoportok az dnkéntes tevékenység altal ismét aktiv tagjava valhassanak a magyar tarsadalomnak.

IV. A NEMZETI ONKENTES STRATEGIA HORIZONTALIS CELKITUZESEI PRIORITASONKENT
1. Az 6nkéntességre neveld, 6sztonzo rendszer kialakitasa

A felndvekvé generacioknak minél korabban lehetdséget kell teremteni a tarsadalmi részvételre. Fontos az oktatasi
agazatban elindult kezdeményezések megerdsitése és kiterjesztése minél tobb intézményre, hogy lehetdség szerint
minimalizalni lehessen azok szamat, akik ugy keriilnek ki az oktatasi rendszerbdl, hogy semmilyen tapasztalatot nem
szereztek onkéntes tevékenység végzésével kapcsolatosan.

A stratégia idvozli a kozoktatasban bevezetésre keriild, érettségi elofeltételeként megallapitott 50 ora kozdsségi
szolgalatot, azonban mind az I. fejezetben, mind jelen cél kapcsan fel kivanja hivni a figyelmet az 6nkéntes
tevékenység tartalmi kiillonbségeire.

Szintén Udvozli azt a szandékot, amely a felsdoktatas kreditrendszerében lehet6séget nytljtana az Onkéntes
tevékenység elismertetésére.

Kiilonosen fontosak ezek a kezdeményezések, hiszen a szocialis érzékenység fejlesztése az ifjisag korében kihat
¢letiik tovabbi részére, tovabba segithet kialakitani sajat értékrendjiiket.

Ezekkel az oktatasi kezdeményezésekkel lehetdség nyilik arra, hogy 2020-ig egy olyan generacio ndjon fel, amely mar
tapasztalatot szerzett az Onkéntességrol, ismeri értékeit és a késObbiekben is fogékony lesz az ilyen jellegii
programokba vald bekapcsolodasra. Mindennek érdekében a cél az, hogy azok a mentorok/pedagogusok, akik a fiatal
generaciokkal ismertetik meg az Onkéntességet, rendelkezzenek megfeleld felkésziiltséggel és hattértudassal, igy
munkdjuk hatékonysdga maximalis lehet és valodi sikereket érhetnek el. Kiemelt fontossagu annak a tudasbazisnak a
folyamatos fejlesztése, amely lehetdséget teremt megismerni azokat a jo gyakorlatokat, amelyek segitségével az
Onkéntesség irant érdeklédok felismerhetik az Onkéntes tevékenység végzésének elényeit, tovabba amely révén a
mentorok megismerhetik azokat a jo modszereket, amelyekkel hatékonyabba teheté az onkéntesség iranti érdeklodés.
Ennek érdekében a legfontosabb intézkedés az, hogy a pedagogusok tovabbképzéseik soran ismereteket
szerezhessenek az onkéntes tevékenységrol és szervezésének sikeres modjarol.

2. Az 6nkéntesek felkésziiltségének fejlesztése

A fiatalok és a felzarkoztatasra szoruld tarsadalmi rétegek tekintetében kiemelten fontos a felkésziiltség és fejlesztés
erdsitése, hiszen altalaban a képesség ¢és informacid hidnya okozza az Onkéntességgel kapcsolatos negativ
asszociaciokat. Ugyanakkor sziikséges lenne az dnkénteseket fogadd szervezeteknél tudatositani miikddésiik soran,
hogy miként, mikor érdemes Onkénteseket alkalmazni, hogyan lehet megtartani Oket annak érdekében, hogy az
onkéntesek ne csak ad hoc modon kapcsolodjanak a szervezethez, hanem ko6tddés alakuljon ki benniik a szervezet
iranyaba.

A felkészitést segitd palyazatok kiirasaval torekedni kell arra az allapotra, mely alapjan az onkéntesek megfeleld
képzést/felkészitést kapnak az Onkéntes tevékenységiikhdz, és amelynek segitségével késdbb hatékonyabban
helyezkedhetnek el a munkaerdpiacon.

3. Fogado szervezetek és intézmények bekapcsolasa

Az onkéntesek allami intézményekbe torténd integracidja kiemelt fontossagu cél. Nem csak amiatt, mert ezekben az
intézményekben szamos problémara lehet gyogyirt talalni az 6nkéntesség altal (pl. ndvérhiany a korhazakban — nem a
szakmai, hanem az egyéb kisegitd, 1élekapolo tevékenységek atengedésével), hanem azért is, mert ezekben az
intézményekben olyan attitlidvaltozast lehetne elérni, amely a kormanyzati munka mas teriiletein mar korabban is

A jelenlegi szocialis és egészségligyi intézményrendszer nem elég rugalmas, illetve nincs felkészitve arra, hogy
megfelelé kompetenciakkal rendelkezve fogadni, iranyitani, koordinalni tudja az onkénteseket. Sziikséges 1épéseket
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tenni annak érdekében , hogy az intézmények dolgozdinak,vezetdinek, ezen fogadd szervezeteknek lehetdségiik
legyen az onkéntes programokba torténd bekapcsolddasra. Mivel az dnkéntesek szocidlis intézményekbe torténd
integralasaval a helyi intézmények a helyi lakossag szocialis igényeit joval szélesebb korben tudjak kielégiteni,
kiemelten fontos, hogy a jovoben minél tobb szocidlis intézmény tudja bdviteni szolgaltatasainak korét dnkéntesek
bevonasaval. Mindekdzben azonban fel kell hivni arra a fogado szervezetek figyelmét, hogy az onkéntes munkat
végzokkel nem helyettesithetik a fizetett munkaer6t, tovabba nem potolhato altala a kotelezo alapfeladat ellatasa. Az
onkéntességet koordinalé rendszer tervezése soran sziikséges, hogy egy lokalis szintig terjedd, 6sszehangolt rendszer
alakuljon ki. Ez lehet a garancia arra, hogy a parhuzamos és esetenként pazarlo, illetve a sziikségletekhez nem
megfeleléen igazoddé Onkormanyzati ellatasokat kiszlrje, illetve, hogy az igényekhez minél teljesebb mértékben
igazodjék.

Fontos, hogy az onkéntes tevékenység kulturajat évtizedek Ota alakitd orszagos civil és egyhazi szervezetek is
fogaddszervként részt tudjanak vallalni akar az 6nkéntesség elterjesztésében.

Mindahhoz azonban, hogy Uuj intézmények is fogadd szervezetként tudjanak bekapcsolodni az Onkéntes
tevékenységekbe. meg kell veliik ismertetni azokat a mar bevalt modszereket és tapasztalatokat, amelyet mas — mar
sikeresen miikddd — fogado intézményeknél jo gyakorlatként bevaltak.

Célunk, hogy boviiljon az onkéntesek altal végezhetd tevékenységek kore (az egészségligyi és szocialis teriilet mellett
az oktatas, sport, kornyezet- és természetvédelem, kisebbségvédelem teriiletén is), a szervezeten belill az
onkénteseknek legyen koordinatora, a szervezetek integraljak az dnkéntes menedzsmentet, mint munkamodszert.

Mindezt természetesen csak alapos elokészités utan, palyazatok kiirasaval lehet elérni, plusz forrasokat, plusz
munkaer6t rendelve ezeknek a feladatoknak az elvégzéséhez.

4. Onkéntességet timogaté jogszabalyi kornyezet kialakitasa

Sziikséges az onkéntesség hatékony szabalyozéasa érdekében a szélesebb nyilvanossag, az onkéntes tevékenységek
szervezOi, az allami koltségvetés, a hazai és nemzetkozi kozosségek és maguknak az onkénteseknek az egymassal
sokszor ellentétes és versengé érdekeit figyelembe venni.

Cél egy olyan jogszabalyi kdrnyezet kialakitasa, amely az eurdpai normaknak megfelelden, egy atfogo és kdzéptava
szabalyozast nyujt az dnkéntesek ¢és az dnkénteseket fogado szervezetek szamara.

Kiemelten fontos ennek keretében, hogy elinduljon jelen évtizedben az a kodifikaciés munka, amely révén az
onkéntesség tobb mas jogszabalyban hangsulyos elemként jelenhet meg.

Sziikséges a kor szellemének megfeleléen feliilvizsgalni és kibOviteni a 2005 ota hatdlyos kozérdekli onkéntes
torvényt és az onkéntességgel foglalkozo szervezetek véleményét meghallgatva, az elmult 6 év tapasztalatai alapjan
modositani a torvényt.

5. Tamogato infrastruktura fejlesztése

Az Onkéntesség Europai Evének egyik célkitiizése a tamogatd kdrnyezet mint a civil részvétel egyik tamogatasi
eszkozének kialakitasa az EU-ban, valamint az dnkéntes tevékenység elott allo, meglévo akadalyok felszamolasa.

A valddi, mérhetd siker eléréséhez kozds gondolkodasra, a tarsadalom széles rétegeiben szemléletvaltasra van
sziikség. Cél, hogy az onkéntességgel kapcsolatos relevans ismeret a tarsadalom minél szélesebb koréhez juthasson el
a hazai intézményi infrastruktira elemeit is felhasznalva. Sziikséges a hazai és kiilfoldi jo gyakorlatok attekintése és
indokolt esetben adaptacidjuk elésegitése. Kiilondsen fontos lehet a fogadd szervezetek, igy a vallalatok,
onkormanyzatok, allami ¢és Onkormdanyzati intézmények, civil szervezetek részére egy olyan tamogatd kozeg
kialakitasa, amely eldsegiti az Onkéntes tevékenységgel szembeni nyitott és tudatosabb szervezeti magatartas
kialakulasat.

Az Onkéntesség eszméjének széles korben valo elterjedésének elésegitése érdekében sziikség lenne olyan, a jelenlegi
allamigazgatasi folyamatokba illesztett eljarasokra, melyek soran a munkatarsak az egyes intézkedések, a hazai, illetve
egyéb forrasok felhasznalasa soran az onkéntesség elvének, az abban rejld lehetdségek figyelembevételével végeznek
elézetes hataselemzést, alakitjak ki javaslataikat és végzik értékeld tevékenységiiket.

Sziikséges az eurdpai év kezdeményezései nyoman létrejott hazai Onkéntes-halozat/megyei Onkéntes centrumok
megtartasa, fejlesztése, tovabba azoknak a korabban — foglalkoztataspolitikai szempontbdl is — hasznos programoknak
az Ujrakezdése, amelyek a korabbi tapasztalatok alapjan is hozzajarulhatnak a fiatal palyakezddk elhelyezkedési
mutatoinak javitisdhoz, vagy a tartésan munkanélkiiliek visszavezetéséhez a munkaerdpiacra (1asd: OTLET program).
Megfontoland6 egy — Németorszagban mar bevalt — tamogatd és jutalmazo rendszer bevezetése is, amely elismeri a
hosszu ideje, rendszeresen dnkénteskedd személyek munkajat.
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6. Szektorok egylittmiikodésének tdmogatasa

A 2011-es eurdpai év egyik célkitiizése, hogy erésddjon az egylittmiikodés a civil tarsadalom és mas adgazatok kozott.
Ennek érdekében erdsiteni kell a civil, kozigazgatasi, egyhazi ¢és vallalati szektor bevondsat az Onkéntesség
menedzselésébe, az Onkéntes tevékenységet végzé személyek delegalasanak koordinalasaba, tovabba olyan
megallapodasokra van sziikség, amelyek ezeket az egyiittmiikodéseket hosszu tavra alapozzak meg, és a kooperacio
elényeivel jarulnak hozza egy k6zos érték erdsitéséhez.

Fontos cél a vallalati onkéntesség eldsegitése, hiszen egy vallalat a vallalati onkéntességgel idot és know-how-t
biztosit az egyes alkalmazottak vagy a teljes személyzet szdmara a tarsadalmi iigyekkel valo foglalatossag érdekében.
A vallalatok vallalati tarsadalmi feleldsségvallalasaként (CSR) egyre népszerlibb a személyzet rendelkezésre bocsatasa
nonprofit célokra és/vagy nonprofit szervezetek szamara.

Ezen egyiittmiikddésekbdl szarmazo ij modszertani ismeretek egymassal torténd megosztasara van sziikség annak
érdekében, hogy jo gyakorlatként ez a fajta egylittmiikodés a szervezetek kozott boviiljon 2020-ra. Ezeknek a jo
gyakorlatoknak a kozreadasara és esetlegesen kiilfoldi adaptacidjara a stratégia a ciklus végéig pénziigyi forrasok
bevonasat kivanja dsztokélni.

7. Adatok gytjtése, kutatas (naprakészség biztositasa)

A tagallamok szamara az eurdpai év célkitlizései kozott is megfogalmazott egyik sziikséges intézkedés, hogy az
Onkéntesség teriiletén rendszeresen ismétlodo, atfogd kutatasokat sziikséges végezni, és ezek eredményeit ismertetni
kell a nyilvanossaggal.

A kiilonbo6z6 intézkedések eredményeire vonatkozd mérések elmaradasa informacids hianyt okoz a magyarorszagi
onkéntesség teriiletén. Adatok nélkiil elképzelhetetlen, hogy vildgosan lassuk a magyarorszagi dnkéntesség helyzetét,
igy olyan kutatasokra van sziikség, amelyek rendszeres idokozonként pontos képet adnak az Onkéntesség egy-egy
szegmensének valtozasairdl. Ezek az informaciok segitenek a fejlesztendo teriiletek beazonositasaban, valamint fontos
adatokkal szolgalhatnak mas, a tarsadalmat célzo fejlesztési stratégiaknak.

Kiemelt szempont a hazai kutatasok soran, hogy olyan mérdszamokat és mutatokat alkalmazzanak, amelyek lehetévé
teszik az EU tagéallamokon beliili adatok 0sszehasonlithatosagat, jelenleg ugyanis a kutatasaink eredményei tobbnyire
nem alkalmasak erre.

A stratégia azon kutatdsi modszert tamogatja, amely (a KSH kutatasi modszerével megegyezden) az onkéntesség
fogalmat sziik értelemben kivanja hasznalni és a méréseket ennek alapjan végzi. A sziikebb értelmezés szerint csak a
bejegyzett jogi statusszal rendelkezd civil-nonprofit/egyhazi szervezetek dnkénteseirdl készitett felmérést veszi alapul
¢és ezt kivanja kutatasi modszerként timogatni. Mindez az adatok Osszehasonlithatosagat, a tendencidk monitorozasat
¢s a kozérthetdséget szolgalja.

A stratégia egyik célja, hogy Otévente atfogo, reprezentativ kutatds késziiljon az onkéntességrdl annak érdekében,
hogy megalapozottabban lathassuk a hazai dnkéntesség korcsoporti megoszlasat, a tevékenységek jellegét, idejét, az
ad-hoc és mar szervezeti kotddéssel rendelkezé dnkéntesek aranyat.

8. Onkéntesség presztizsének emelése

A viziéonk egy olyan Magyarorszag, amelyben az Onkéntesség elismert és értékes tevékenységnek szamit. Ahol
mindenki hisz abban, hogy érdemes és képes tenni a kozjoért, ami altal Magyarorszag élhetébb és szerethetdbb
orszaggd valik. Az oOnkéntesek szamanak novekedése, az Onkéntesség, mint tarsadalmi tevékenység erdsddése
hozzajarul a tarsadalom Osszetart6 erejének novekedéséhez, a civil tarsadalom szerepének fejlédéséhez.

Sziikség van arra, hogy azt a negativ tarsadalmi elitéletet megvaltoztassuk, mely szerint az 6nkéntes tevékenység egy
ingyenmunka, amelynek nincs pozitiv hozadéka. A szemléletformalast eldsegitheti a 2011-es Onkéntesség Eurdpai
Eve, melynek célja, hogy a tarsadalom figyelmét az Snkéntesség elényeire iranyitsa, és ennek érdekében tamogatja a
tarsadalom minél szélesebb rétegeinek bevonasat. 2011 soran kozéppontba keriilt az onkéntesség kiemelkedd szerepe
egy demokratikusabb, gondoskodobb é&s feleldsebb tarsadalom 1étrehozasaban®.

A szemléletformalas érdekében nagyon fontos cél, hogy a kiilonboz6 szektorok egymassal partneri viszonyt
alakitsanak ki és a média bevonasaval egyiitt népszertisitsék és tamogassak az dnkéntességet az év lezarultat kdvetden
is. A Kormanyzat részérdl sziikséges az dnkéntesség szerepének és jelentdségének elismerése érdekében 1épéseket

tenni, igy évente elismeréssel dijazni azokat a szervezeteket, vallalatokat, egyéneket, akik az adott évben

2 Forras: European Commission-DG EAC, 2010. Onkéntesség az Eurépai Unicban. Végs jelentés. London: GHK
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kiemelkedéen és példamutatoan teljesitettek a szakteriileten. Ezzel elérhetd, hogy minden évben fokuszpontba
keriiljon az dnkéntesség mind a média, mind a korméanyzat részérol.

V. AZ EREDMENYEK MERESE

A Stratégia egész idGtartama alatt kiemelten fontos, hogy folyamatosan figyelemmel kisérjikk a célteriiletre hatast
gyakorlé kormanyzati és civil programokat, beavatkozasi formakat. A jo gyakorlatok Osszegytjtése a szaktertilettel
foglalkozé minisztérium(ok) feladata. Az egyes minisztériumok képviseldi, egyéb kormanyzati szerepldk, illetve a
civil, egyhazi és vallalati szféra egyévente megrendezésre keriilé konferencian vitatjak meg az elmult évben a teriiletre
vonatkoz6 programok miikddése soran feltart pozitiv és negativ tapasztalatokat. Fontos tehat, hogy bar alapvetden a jo
gyakorlatokra fokuszal ez a tapasztalatgytijtés, ki kell térni azokra a programokra vagy programelemekre is, amelyek
valamilyen oknal fogva nem miikddtek.

Fel kell mérni, hogy milyen relevans indikatorokra van sziikség ahhoz, hogy a célprogramokat monitorozni lehessen.
A Nemzeti Onkéntes Stratégia megvalositasa soran sziikséges a Kozponti Statisztikai Hivatal és/vagy fiiggetlen
kutatdintézetek adatait gyiijteni és hasznalni.

A stratégiaban meghatarozott feladatok monitorozasat a célprogramok tervezésekor felallitott szempontrendszer
alapjan lehet végrehajtani. A programok tervezésekor mar meg kell allapitani a monitorozas soran hasznalni kivant
indikatorokat, jellemzdket és ezek alapjan lehet eredménymutatokat felallitani. Az eredmények mellett fontos az
esetleges hidnyossagok okainak feltarasa és részelemzése is, amelyek megkovetelik a sziikséges intézkedések

kovetkezetes végrehajtasat.

Eredményességi mutaték 2020-ra
(bazisértekként a 2013. évi felmérések adatai szolgalnak)

A felnétt lakossag legalabb 25%-a vegyen részt felkésziilt 6nkéntes
programokban legaldbb egyszer

A stratégia altal lefedett iddszak végére az dnkéntes fogado szervezetekrdl és
intézményekrol sz616 naprakész adatbazis létrehozasa és folyamatos frissitése
A legalabb 50 6 6nkéntest megmozgatd programok, kezdeményezések 30%-a
két vagy tobb szektor kozotti egyiittmikodés eredményeként valosul meg

A felnétt lakossag 30%-a tisztaban van az dnkéntesség fogalmaval és
jelentéségével, pontosan meg tudja hatarozni/fel tudja ismerni az dnkéntes
tevékenységeket és azok értékét

Az Onkéntesség teriiletén 0sszegylijtott jo gyakorlatok (ideértve a vallalati
programokat is) kiadasa, publikalasa legalabb haromévente megvalosul

Az dnkéntes tevékenység altal 20 Y%-kal tobb, korabban tartdsan munkanélkiili
ember visszavezetése a munkaerdpiacra

A 200 legnagyobb hazai vallalat legalabb fele részt vesz dnkéntes
tevékenységben.

A 18 és 26 év kozotti fiatalok 6nkéntes tevékenységben valo részvétele 25 %-kal
nodvekszik 2020-ig

A szenior kortl dnkéntesek aranya 50%-al novekszik az dnkéntes programokban

A kozérdekii onkéntes tevékenységrol szolo 2005. évi LXXXVIIL. torvény
modositasa a horizontalis céloknak megfeleléen megtortént

Az Onkéntességért Dij megalapitasa a Kormany részérél megtortént, atadasa
évenként torténik

Az dnkéntesség elterjesztésében kozremiikddé megyei centrumok miikodése
finanszirozasi szempontbol biztositott

A monitorozas eszkoze

szervezetek nyilvantartasai
alapjan

szervezetek kdzponti
regisztracidja
Reprezentativ felmérés

Reprezentativ felmérés

Szervezetek nyilvantartasa
alapjan

Szervezetek nyilvantartasai
alapjan

Kérddiv
Reprezentativ felmérés

Reprezentativ felmérés és a
szervezetek nyilvantartasai
alapjan

Megvaldsult /

Részben valosult meg/
Nem valoésult meg
Megvalosult /

Részben valosult meg/
Nem valosult meg
Biztositott /

Részben /

Nem biztositott
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A Kormany 1069/2012. (lll. 20.) Korm. hatarozata
a Magyar Mozgdékép Kozalapitvany megsziintetésérol

A Kormany a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 1959. évi IV. térvény 74/E. §-a, az dllamhdaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. térvény és
egyes kapcsolodé torvények modositasardl szolo 2006. évi LXV. térvény 1. §-a, tovabba a Kormény éltal alapitott kdzalapitvanyokkal
és alapitvanyokkal kapcsolatos id6szeri intézkedésekrdl sz616 1159/2010. (VII. 30.) Korm. hatérozat altal el6irt felulvizsgalati eljaras

megallapitasai alapjan sziikséges intézkedésekroél sz6l6 1316/2010. (XII. 27.) Korm. hatarozat 7. pontja alapjan a kovetkezék szerint

hatéaroz:

. A Kormdény az allamhdztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIII. térvény és egyes kapcsolddo térvények modositasardl szold

2006. évi LXV. térvény 1. § (6) bekezdése alapjan kezdeményezi a Magyar Mozgdkép Kdzalapitvény (a tovabbiakban:
Kozalapitvany) megsziintetését.

. AKormany

a) tudomasul véve a Kbzalapitvany tartozasallomanya konszolidaciéja érdekében eddig megtett intézkedéseket,
felhivja a nemzeti filmipar megujitasaért felelés kormanybiztost, hogy a Magyar Nemzeti Filmalap Kézhasznu
Nonprofit Zrt.-vel (a tovabbiakban: Magyar Nemzeti Filmalap) egylttm(ikodve a Kozalapitvany filmelSallitok és
egyéb mozgoképszakmaiszervezetek felé fennallé kdzvetlen tartozésait egyedi megallapodasok Utjan rendezze;

b) egyetért azzal, hogy a Kdzalapitvany tartozasainak rendezése soran és megsziintetése érdekében a mozgoképrol
sz6l6 2004. évi ll. torvény alapjan 2010. december 31-ig torténd teljesitéssel aldtamasztott normativ tdmogatasi
igényeket a Kozalapitvany Kuratériuma Tamogatdsi Szabdlyzatdban egyedi jelleggel elismerje azzal, hogy
a keletkezett normativ tamogatasi jogosultsagok készpénzre nem valthatok, nem feltételik Uj filmalkotas
gyartasa, tdmogatasi szerz6dés megkotése és csak a fennalld visszatéritendd tamogatasokbdl ered6 tartozasok
beszamitds utjan torténd csokkentésére fordithatdk;

c) egyetért azzal, hogy a kizarélag normativ tdmogatési igénnyel, vagy kizarélag visszatéritendé tdmogatasbdl
szadrmazoé tartozassal rendelkezd érintettek esetében a Kozalapitvany ezeket a koveteléseket és tartozasokat
kiilon-kilon 6sszesitse, és az 6sszesitett kdveteléseket és tartozasokat egymassal szemben 6sszesitve beszamitsa;

d) felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert és a nemzeti filmipar megujitasaért felelés kormanybiztost, hogy
a Nemzeti Eréforras Minisztériumnak a Kézalapitvannyal szemben fenndlld, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal
21-15/291/2011. szdmu jelentésében megallapitott 3712886 ezer Ft &sszegl kdvetelését az allam javéra
a Magyar Nemzeti Filmalapon keresztiil érvényesitse.

Felel6s: nemzeti filmipar megujitasaért felelés kormanybiztos
nemzeti fejlesztési miniszter
kodzigazgatési és igazsagligyi miniszter

Hatdrid6: ~ 2012. majus 31.

. A Kormany felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy a nemzeti filmipar meguijitasaért felelés kormanybiztossal

egyuttmUikodve kezdeményezze a Magyar Nemzeti Filmalap és a Kozalapitvany kozotti egyesitett perek egyezség
utjan tortén6 megsziintetését oly modon, hogy a Kozalapitvany a Magyar Nemzeti Filmalappal szemben fennallé
tartozasai fejében vagyonat piaci értéken atadja a Magyar Nemzeti Filmalapnak. A Kézalapitvany tartozasai kozott
a Magyar Nemzeti Filmalap érvényesiti a Kozalapitvany kizardlagos tulajdonaban allé filmszakmai tarsasagoknak
a Kozalapitvdnnyal szembeni koveteléseit, tovabba konszolidédlja e tdrsasdgoknak a Kozalapitvannyal, valamint
egymassal szemben fenndllé tartozésait. A Kozalapitvany hitelezék kielégitése utan esetlegesen fennmaradt vagyonat
— ide értve a vagyoni értéku jogokat — a Kormany a megsziint Kdzalapitvény céljdhoz hasonlé célra forditja a Magyar
Nemzeti Filmalapon keresztul.
Felel6s: nemzeti filmipar megujitasaért felelés kormanybiztos
nemzeti fejlesztési miniszter
kozigazgatési és igazsagligyi miniszter
Hatdridé: ~ 2012. junius 30.

. AKormany

a) felhivja a kozigazgatési és igazsaglgyi minisztert, hogy az allami alapité nevében kérelmezze a Févarosi
Torvényszéknél a Kozalapitvdny megsziintetését, kérje kérelmének soron kivili elbirdlasat, tovabba
a megsziintetés kapcsan felmeriilé kérdésekben az allami alapité nevében eljarjon, és az ennek érdekében
szlikséges intézkedéseket megtegye;
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b) felhivjaa kodzigazgatasi és igazsagiigyi minisztert, hogy intézkedjen vagyonelszamold, kdnyvvizsgald, valamint az
dtadas-atvételi eljarasban kdzremikodd személyek kijelolésérdl;

c) felhivja a kozigazgatasi és igazsagligyi minisztert, gondoskodjon arrdl, hogy a Kozalapitvany megsziinése
napjaval, mint mérlegfordulénappal elkészitésre keriiljon a Kozalapitvanynak a szdmviteli torvény szerinti egyes
egyéb szervezetek beszamold készitési és kdnyvvezetési kotelezettségének sajatossdgairdl sz6l6 224/2000.
(XII. 19.) Korm. rendelet 6. §-a szerinti beszamoldja;

d) felhivja a nemzeti er6forras minisztert a jogutdéd nélkil megsziing Kozalapitvany iratainak jogszabaly szerint
kotelezd 6rzésére;

e) egyetért azzal, hogy a megszlint Kézalapitvany feladatai a Magyar Nemzeti Filmalapon, a Nemzeti Er6forras
Minisztériumon és a Nemzeti Kulturdlis Alapon keresztiil keriiljenek ellatasra.

Felel6s: kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
nemzeti er6forrds miniszter
Hatdrid6:  a 3. pont szerinti vagyonatadast kdvetéen azonnal

5. Ez a hatarozat a kdzzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

6. Hatalyat veszti a Magyar Mozgdkép Kozalapitvany megsziintetésérél sz616 1202/2011. (V1. 21.) Korm. hatarozat.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Magyar Kozlonyt a Szerkesztébizottsdg kdzremikddésével a Kozigazgatési és Igazsagligyi
Minisztérium szerkeszti.

A Szerkesztébizottsag elndke: dr. Bird Marcell,

a szerkesztésért felelés: dr. Bordkainé dr. Vajdovits Eva.

A szerkeszt6ség cime: Budapest V., Kossuth tér 1-3.

A Hatdrozatok Tara hivatalos lap tartalma a Magyar Kézlony IX. részében jelenik meg.

A Magyar K6zlony hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://kozlony.magyarorszag.hu
honlapon érhet6 el.

A Magyar Kozlony oldalhii masolatat papiron kiadja a Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiado.

Felel6s kiado: Majlath Zsolt Laszl6 tigyvezetd igazgato.



	Tartalom
	2012. évi XIV. törvény
	Magyarország Kormánya és Georgia Kormánya között a jövedelem- és a vagyonadók területén a kettõs adóztatás elkerülésérõl és az adóztatás kijátszásának megakadályozásáról szóló, Budapesten, 2012. február 16. napján aláírt Egyezmény kihirdetésérõl*

	2012. évi XV. törvény
	Magyarország Kormánya és Katar Állam Kormánya között a jövedelemadók területén a kettõs adóztatás elkerülésérõl és az adóztatás kijátszásának megakadályozásáról szóló, Budapesten, 2012. január 18. napján aláírt Egyezmény kihirdetésérõl*

	A Kormány 42/2012. (III. 20.) Korm. rendelete
	a szabálysértési elzárás végrehajtását foganatosító intézetek kijelölésérõl

	A Kormány 43/2012. (III. 20.) Korm. rendelete
	a hivatásos katasztrófavédelmi szerv szervezeti változásával és a határátkelõhelyek mûködtetésével összefüggésben egyes kormányrendeletek módosításáról

	A Kormány 44/2012. (III. 20.) Korm. rendelete
	a közforgalmú személyszállítási utazási kedvezményekrõl szóló 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet módosításáról

	A Kormány 45/2012. (III. 20.) Korm. rendelete
	a közszolgálati tisztviselõk személyi irataira, a közigazgatási szerveknél foglalkoztatott munkavállalók személyi irataira és a munkaügyi nyilvántartásra, a közszolgálati alapnyilvántartásra és közszolgálati statisztikai adatgyûjtésre, valamint a tartalék

	A közigazgatási és igazságügyi miniszter 17/2012. (III. 20.) KIM rendelete
	a területi felzárkózási koordinációs központi és felnõttképzési feladatot ellátó regionális képzõ központok irányításáról, feladatairól szóló 3/2011. (II. 11.) KIM rendelet módosításáról

	A nemzeti erõforrás miniszter 16/2012. (III. 20.) NEFMI rendelete
	a Kulturális Örökségvédelmi Hivatal eljárásaira vonatkozó szabályokról szóló 10/2006. (V. 9.) NKÖM rendelet, továbbá a régészeti lelõhelyek feltárásának, valamint a régészeti lelõhely, lelet megtalálója anyagi elismerésének részletes szabályairól szóló 

	A vidékfejlesztési miniszter 25/2012. (III. 20.) VM rendelete
	az Európai Mezõgazdasági Vidékfejlesztési Alapból a fiatal erdõk állományneveléséhez nyújtandó támogatások részletes feltételeirõl

	Az Országgyûlés 21/2012. (III. 20.) OGY határozata
	a 2002–2010 közötti lakossági deviza-eladósodás okainak feltárásáról, valamint az esetleges kormányzati felelõsség vizsgálatáról szóló jelentés elfogadásáról*

	Az Országgyûlés 22/2012. (III. 20.) OGY határozata
	a VOLÁNBUSZ Zrt. 2003-ban megalkotott reorganizációs programja végrehajtásának körülményeit vizsgáló bizottság felállításáról**

	A köztársasági elnök 61/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 62/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 63/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 64/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 65/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 66/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 67/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 68/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 69/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 70/2012. (III. 20.) KE határozata
	magyarországi rendkívüli és meghatalmazott nagykövet kinevezéséhez való hozzájárulásról

	A köztársasági elnök 71/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 72/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 73/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 74/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 75/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 76/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 77/2012. (III. 20.) KE határozata
	kitüntetés adományozásáról

	A köztársasági elnök 78/2012. (III. 20.) KE határozata
	vezérõrnagyi elõléptetésrõl

	A köztársasági elnök 79/2012. (III. 20.) KE határozata
	dandártábornoki kinevezésrõl

	A köztársasági elnök 80/2012. (III. 20.) KE határozata
	dandártábornoki kinevezésrõl

	A köztársasági elnök 81/2012. (III. 20.) KE határozata
	dandártábornoki kinevezésrõl

	A köztársasági elnök 82/2012. (III. 20.) KE határozata
	dandártábornoki kinevezésrõl

	A köztársasági elnök 83/2012. (III. 20.) KE határozata
	dandártábornok szolgálati viszonyának megszüntetésérõl

	A köztársasági elnök 84/2012. (III. 20.) KE határozata
	dandártábornoki kinevezésrõl

	A köztársasági elnök 85/2012. (III. 20.) KE határozata
	dandártábornoki kinevezésrõl

	A köztársasági elnök 86/2012. (III. 20.) KE határozata
	dandártábornoki kinevezésrõl

	A köztársasági elnök 87/2012. (III. 20.) KE határozata
	bírák kinevezésérõl

	A köztársasági elnök 88/2012. (III. 20.) KE határozata
	bírák kinevezésérõl

	A köztársasági elnök 89/2012. (III. 20.) KE határozata
	egyetemi tanári kinevezésrõl

	A Kormány 1067/2012. (III. 20.) Korm. határozata
	a szociális szövetkezetekkel kapcsolatos egyes feladatokról

	A Kormány 1068/2012. (III. 20.) Korm. határozata
	a Nemzeti Önkéntes Stratégia 2012–2020 elfogadásáról és a végrehajtásához szükséges középtávú feladatokról

	A Kormány 1069/2012. (III. 20.) Korm. határozata
	a Magyar Mozgókép Közalapítvány megszüntetésérõl



