
A Kormány rendeletei

A Kormány
5/2002. (I. 25.) Korm.

rendelete
a szövetkezeti üzletrészek állami megvásárlásával

kapcsolatos egyes kérdésekrõl

A Kormány annak érdekében, hogy a csõd-, felszámolási
és végelszámolási eljárás alatt álló szövetkezetek üzletrész-
tulajdonosai az ilyen eljárás alatt nem álló szövetkezetek
üzletrész-tulajdonosaihoz képest indokolatlan hátrányt ne

szenvedjenek, és õket az üzletrészeik önhibájukon kívül
bekövetkezett értékvesztése az üzletrészeik értékesítésé-
ben ne akadályozza, a következõket rendeli el:

1. §

(1) A szövetkezeti üzletrészek — Kormány által meg-
határozott körben piaci eszközökkel történõ — állami
megvásárlásának nem akadálya, ha az üzletrész által érin-
tett szövetkezet tekintetében csõd-, felszámolási vagy vég-
elszámolási eljárás van folyamatban.

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott üzletrészek
megvásárlása érdekében az állam — a vásárlást végzõ,
illetve abban közremûködõ szervezetek útján — gondos-
kodik az 1992. évi névértéken történõ vételi ajánlat tételé-
rõl, és az annak alapján létrejött ügyletek teljesítésérõl.

(3) Az üzletrészek megvásárlásához szükséges pénz-
ügyi fedezet biztosításáról, illetve ennek módjáról a Kor-
mány intézkedik.
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2. §

(1) Ez a rendelet a kihirdetését követõ 5. napon lép
hatályba.

(2) Az 1. § (2) bekezdésében foglalt feladatok ellátásá-
nak megszervezéséhez szükséges további intézkedések
megtételérõl a Miniszterelnöki Hivatalt vezetõ miniszter
gondoskodik.

Orbán Viktor s. k.
miniszterelnök

A Kormány tagjainak
rendeletei

Az egészségügyi miniszter
2/2002. (I. 25.) EüM

rendelete
az állatgyógyászati készítmények élelmiszerekben

elõforduló maradványának megengedhetõ mértékérõl
rendelkezõ 2/1999. (II. 5.) EüM rendelet módosításáról

Az élelmiszerekrõl szóló 1995. évi XC. törvény
27. §-ának (11) bekezdésében foglalt felhatalmazás alap-

ján — a földmûvelésügyi és vidékfejlesztési miniszterrel
egyetértésben — a következõket rendelem el:

1. §

(1) Az állatgyógyászati készítmények élelmiszerekben
elõforduló maradványának megengedhetõ mértékérõl
rendelkezõ 2/1999. (II. 5.) EüM rendelet (a továbbiakban:
R.) 1. számú melléklete helyébe e rendelet 1. számú mel-
léklete lép.

(2) Az R. 2. számú melléklete e rendelet 2. számú mel-
léklete szerint egészül ki.

(3) Az R. 3. számú melléklete helyébe e rendelet 3. szá-
mú melléklete lép.

(4) Az R. 5. számú melléklete e rendelet 4. számú mel-
léklete szerint egészül ki.

2. §

Ez a rendelet a kihirdetését követõ 8. napon lép hatályba.

Dr. Mikola István s. k.,
egészségügyi miniszter

1. számú melléklet a 2/2002. (I. 25.) EüM rendelethez

[1. számú melléklet a 2/1999. (II. 5.) EüM rendelethez]

Maradékanyagok megengedhetõ határértékei az élelmiszerekben

Hatóanyag Állat Határérték Élelmiszer

1. Fertõzések elleni szerek

1.1. Kemoterapeutikumok

1.1.1. Szulfonamidok

1.1.1.1. Szulfonamidok
csoportjába tartozó
hatóanyagok

minden haszonállat
szarvasmarha, juh,
kecske

100 µg/kg
100 µg/kg

izom, máj, vese, zsír
tej

1.1.2. Diamino-pirimidin származékok

1.1.2.1. Baquiloprim szarvasmarha 300 µg/kg
150 µg/kg

10 µg/kg
30 µg/kg

máj
vese
zsír
tej

sertés 50 µg/kg
40 µg/kg

máj, vese
bõr + zsír

1.1.2.2. Trimethoprim Árutojás-termelõ állományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha
sertés, baromfi
lófélék
hal

50 µg/kg
50 µg/kg

100 µg/kg
50 µg/kg

izom, máj, vese, zsír, tej
izom, máj, vese, bõr +  zsír
izom, máj, vese, zsír
izom + bõr
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1.2. Antibiotikumok

1.2.1. Penicillin származékok

1.2.1.1. Amoxicillin minden haszonállat 50 µg/kg
4 µg/kg

izom, máj, vese, zsír
tej

1.2.1.2. Ampicillin minden haszonállat 50 µg/kg
4 µg/kg

izom, máj, vese, zsír
tej

1.2.1.3. Benzilpenicillin minden haszonállat 50 µg/kg
4 µg/kg

izom, máj, vese, zsír
tej

1.2.1.4. Cloxacillin minden haszonállat 300 µg/kg
30 µg/kg

izom, máj, vese, zsír
tej

1.2.1.5. Dicloxacillin minden haszonállat 300 µg/kg
30 µg/kg

izom, máj, vese, zsír
tej

1.2.1.6. Fenoximetil-
penicillin

sertés 25 µg/kg izom, máj, vese

1.2.1.7. Nafcillin szarvasmarha 300 µg/kg
30 µg/kg

izom, máj, vese, zsír
tej

1.2.1.8. Oxacillin minden haszonállat 300 µg/kg
30 µg/kg

izom, máj, vese, zsír
tej

1.2.1.9. Penethamat
(benzilpenicillin)

szarvasmarha

sertés

50 µg/kg
4 µg/kg

50 µg/kg

izom, máj, vese, zsír
tej
izom, máj, vese, zsír

1.2.2. Tetraciklin származékok

1.2.2.1. Chlortetracyclin
(anyamolekula +
4-epimerje)

minden haszonállat 600 µg/kg
300 µg/kg
200 µg/kg
100 µg/kg

vese
máj
tojás
izom, tej

1.2.2.2. Doxycyclin Árutojás- és tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
sertés, baromfi 600 µg/kg

300 µg/kg
100 µg/kg

vese
máj, bõr + zsír
izom

szarvasmarha 600 µg/kg
300 µg/kg
100 µg/kg

vese
máj
izom

1.2.2.3. Oxytetracyclin
(anyamolekula +
4-epimerje)

minden haszonállat 600 µg/kg
300 µg/kg
200 µg/kg
100 µg/kg

vese
máj
tojás
izom, tej

1.2.2.4. Tetracyclin
(anyamolekula +
4-epimerje)

minden haszonállat 600 µg/kg
300 µg/kg
200 µg/kg
100 µg/kg

vese
máj
tojás
izom, tej

1.2.3. Cefalosporin származékok

1.2.3.1. Cefalexin szarvasmarha 200 µg/kg
1000 µg/kg

100 µg/kg

izom, máj, zsír
vese
tej

Hatóanyag Állat Határérték Élelmiszer
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1.2.3.2. Cefapirin
(anyamolekula + 
desacetyl-
cefapirin)

szarvasmarha 50 µg/kg
100 µg/kg

60 µg/kg

izom, zsír
vese
tej

1.2.3.3. Cefazolin szarvasmarha, juh,
kecske

50 µg/kg tej

1.2.3.4. Cefoperazon szarvasmarha 50 µg/kg tej

1.2.3.5. Cefquinom szarvasmarha 200 µg/kg
100 µg/kg

50 µg/kg
20 µg/kg

vese
máj
izom, zsír
tej

sertés 50 µg/kg
100 µg/kg
200 µg/kg

izom, bõr + zsír
máj
vese

1.2.3.6. Ceftiofur
(β-laktám struktúrájú
maradékok)

Tejtermelõ állományok intramammálisan nem kezelhetõk!
szarvasmarha, sertés 1000 µg/kg

2000 µg/kg
6000 µg/kg

izom
zsír, máj
vese

szarvasmarha 100 µg/kg tej

1.2.4. Kinolon származékok

1.2.4.1. Danofloxacin Árutojás-termelõ állományok nem kezelhetõk!

szarvasmarha, csirke 400 µg/kg
200 µg/kg

máj, vese
izom

szarvasmarha 100 µg/kg
30 µg/kg

zsír
tej

csirke 100 µg/kg bõr + zsír

sertés 100 µg/kg
50 µg/kg

200 µg/kg

izom
bõr + zsír
máj, vese

1.2.4.2. Difloxacin Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!

csirke, pulyka 1900 µg/kg
600 µg/kg
300 µg/kg
400 µg/kg

máj
vese
izom
bõr + zsír

szarvasmarha 400 µg/kg
100 µg/kg

1400 µg/kg
800 µg/kg

izom
zsír
máj
vese

sertés 400 µg/kg
100 µg/kg
800 µg/kg

izom
bõr + zsír
máj, vese

1.2.4.3. Enrofloxacin
(anyamolekula
+ ciprofloxacin)

Árutojás-termelõ állományok, tejtermelõ juhállományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha, juh 300 µg/kg

200 µg/kg
100 µg/kg

máj
vese
izom, zsír

Hatóanyag Állat Határérték Élelmiszer
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szarvasmarha
nyúl, sertés, baromfi

100 µg/kg
100 µg/kg
200 µg/kg
300 µg/kg

tej
izom
máj
vese

nyúl
sertés, baromfi

100 µg/kg
100 µg/kg

zsír
bõr + zsír

1.2.4.4. Flumequin Árutojás-termelõ állományok és tejtermelõ juhállományok nem kezel-
hetõk!

szarvasmarha, juh, sertés 200 µg/kg
500 µg/kg

1500 µg/kg

izom
máj
vese

szarvasmarha, juh
szarvasmarha
sertés

300 µg/kg
50 µg/kg

300 µg/kg

zsír
tej
bõr + zsír

csirke, pulyka 400 µg/kg
250 µg/kg
800 µg/kg

1000 µg/kg

izom
bõr + zsír
máj
vese

lazacfélék 600 µg/kg izom + bõr

1.2.4.5. Marbofloxacin szarvasmarha, sertés
szarvasmarha
sertés
szarvasmarha

150 µg/kg
50 µg/kg
50 µg/kg
75 µg/kg

izom, máj, vese
zsír
bõr + zsír
tej

1.2.4.6. Sarafloxacin csirke 100 µg/kg
10 µg/kg

máj
bõr + zsír

lazacfélék 30 µg/kg izom + bõr

1.2.5. Makrolidok

1.2.5.1. Erythromycin Tejtermelõ juhállományok nem kezelhetõk!

szarvasmarha, juh, sertés, csirke 200 µg/kg izom, máj, vese

szarvasmarha, juh 200 µg/kg zsír

sertés, csirke 200 µg/kg bõr + zsír

szarvasmarha 40 µg/kg tej

csirke 150 µg/kg tojás

1.2.5.2. Spiramycin**
(anyamolekula +
neospiramycin)

szarvasmarha

csirke

300 µg/kg
200 µg/kg
400 µg/kg

máj, vese, zsír
izom, tej
máj

300 µg/kg
200 µg/kg

bõr + zsír
izom

      (spiramycin 1) sertés 250 µg/kg
2000 µg/kg
1000 µg/kg

izom
máj
vese
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1.2.5.3. Tilmicosin Árutojás-termelõ állományok nem kezelhetõk!

szarvasmarha, juh, sertés, nyúl 1000 µg/kg
50 µg/kg

máj, vese
izom, zsír

szarvasmarha, juh
csirke, pulyka

50 µg/kg
75 µg/kg

1000 µg/kg
250 µg/kg

tej
izom, bõr + zsír
máj
vese

1.2.5.4. Tylosin**
(tylosin A)

baromfi
szarvasmarha

200 µg/kg
100 µg/kg

tojás
izom, máj, vese, zsír

50 µg/kg tej

sertés, baromfi 100 µg/kg izom, máj, vese, bõr +
zsír

1.2.6. Naftalingyûrûs ansamycin származékok

1.2.6.1. Rifaximin szarvasmarha 60 µg/kg tej

1.2.7. Florfenicol és rokon vegyületek

1.2.7.1. Florfenicol
(anyamolekula +
metabolitok)

Árutojás-termelõ állományok nem kezelhetõk!
csirke 100 µg/kg

200 µg/kg
2500 µg/kg

750 µg/kg

izom
bõr + zsír
máj
vese

szarvasmarha 200 µg/kg
300 µg/kg

3000 µg/kg

izom
vese
máj

sertés 300 µg/kg
500 µg/kg

2000 µg/kg

izom
bõr + zsír, vese
máj

hal 1000 µg/kg izom + bõr

1.2.7.2. Thiamphenicol Árutojás-termelõ állományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha, csirke
szarvasmarha
csirke

50 µg/kg
50 µg/kg
50 µg/kg

izom, máj, vese
tej, zsír
bõr + zsír

1.2.8. Lincosamidok

1.2.8.1. Lincomycin szarvasmarha, juh, sertés,
csirke

100 µg/kg
500 µg/kg

1500 µg/kg

izom
máj
vese

szarvasmarha, juh
sertés, csirke
szarvasmarha, juh
csirke

50 µg/kg
50 µg/kg

150 µg/kg
50 µg/kg

zsír
bõr + zsír
tej
tojás

1.2.8.2. Pirlimycin szarvasmarha 100 µg/kg
400 µg/kg

1000 µg/kg

izom, zsír, tej
vese
máj
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1.2.9. Pleuromutilinok

1.2.9.1. Tiamulin
(8α-hidroxi-mutilinná
hidrolizálható
metabolitok)

sertés, nyúl

csirke, pulyka
csirke
pulyka

100 µg/kg
500 µg/kg
100 µg/kg

1000 µg/kg
300 µg/kg

izom
máj
izom, bõr + zsír
máj
máj

      (anyamolekula) csirke 1000 µg/kg tojás

1.2.9.2. Valnemulin sertés 50 µg/kg
500 µg/kg
100 µg/kg

izom
máj
vese

1.2.10. Aminoglikozidok

1.2.10.1. Apramycin Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha 1000 µg/kg

10000 µg/kg
20000 µg/kg

izom, zsír
máj
vese

1.2.10.2. Paromomycin Tejtermelõ állományok és árutojást termelõ állományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha, sertés,
nyúl, csirke

500 µg/kg
1500 µg/kg

izom
máj, vese

1.2.10.3. Spectinomycin szarvasmarha, sertés, csirke 300 µg/kg
1000 µg/kg
5000 µg/kg

izom
máj
vese

szarvasmarha 500 µg/kg
200 µg/kg

zsír
tej

sertés, csirke 500 µg/kg bõr + zsír

1.2.11. Egyéb antibiotikumok

1.2.11.1. Carbadox**
(kinoxalin-
2-karbonsav)

sertés 5 µg/kg
30 µg/kg

izom
máj

1.2.11.2. Novobiocin szarvasmarha 50 µg/kg tej

1.2.12. Polipeptidek

1.2.12.1. Bacitracin
(bacitracin
A + B + C)

szarvasmarha 100 µg/kg tej

1.2.13. Beta-laktamáz gátlók

1.2.13.1. Klavulánsav szarvasmarha, sertés 100 µg/kg
200 µg/kg
400 µg/kg

izom
máj
vese

sertés
szarvasmarha

100 µg/kg
100 µg/kg
200 µg/kg

bõr + zsír
zsír
tej
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2. Parazitaellenes szerek

2.1. Endoparazitikumok

2.1.1. Benzimidazol és probenzimidazol származékok

2.1.1.1. Albendazol
(albendazol-szulfoxid +
albendazol-szulfon +
2-amino-albendazol-szulfon)

szarvasmarha, juh 100 µg/kg
500 µg/kg

1000 µg/kg

izom, zsír, tej
vese
máj

2.1.1.2. Albendazol-
szulfoxid
(anyamolekula +
albendazol-szulfon +
2-amino-albendazol-
szulfon)

szarvasmarha, juh 100 µg/kg
500 µg/kg

1000 µg/kg

izom, zsír, tej
vese
máj

2.1.1.3. Febantel
(oxfendazol-
szulfonná oxidálható
maradékok)

szarvasmarha, juh,
sertés, lófélék

50 µg/kg
500 µg/kg

izom, zsír, vese
máj

szarvasmarha, juh 10 µg/kg tej

2.1.1.4. Fenbendazol
(oxfendazol-
szulfonná oxidálható

szarvasmarha, juh,
sertés, lófélék

50 µg/kg
500 µg/kg

izom, zsír, vese
máj

       maradékok) szarvasmarha, juh 10 µg/kg tej

2.1.1.5. Flubendazol
(anyamolekula +
(2-amino-1 H-
benzimidazol-5-il)
(4-fluorfenil)-
methanon)

sertés, csirke, pulyka,
vadszárnyas

400 µg/kg
300 µg/kg

50 µg/kg

máj,
vese,
izom, bõr + zsír

       (anyamolekula) csirke 400 µg/kg tojás

2.1.1.6. Mebendazol
(anyamolekula +
metil-(5-(1-hidroxi,
1-fenil)-metil-1H-
benzimidazol-2-il)
-karbamát +
(2-amino-1H-benzimidazol-5-il)
-fenilmetanon)

Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
juh, kecske, lófélék 60 µg/kg

400 µg/kg
izom, vese, zsír
máj

2.1.1.7. Netobimin
(albendazol-oxid
+ albendazol-
szulfon +
albendazol-
2-aminoszulfon)

Csak orálisan adható!
szarvasmarha, juh 100 µg/kg

500 µg/kg
1000 µg/kg

izom, zsír
vese
máj

szarvasmarha, juh 100 µg/kg tej

2.1.1.8. Oxfendazol
(oxfendazol-
szulfonná oxidálható
maradékok)

szarvasmarha, juh,
sertés, lófélék

50 µg/kg
500 µg/kg

izom, zsír, vese
máj

szarvasmarha, juh 10 µg/kg tej
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2.1.1.9. Oxibendazol sertés 100 µg/kg
200 µg/kg
500 µg/kg

izom, vese
máj
bõr + zsír

2.1.1.10. Thiabendazol
(anyamolekula +
5-hidroxi-
thiabendazol)

sertés, baromfi
baromfi
szarvasmarha

100 µg/kg
100 µg/kg*
100 µg/kg

izom, máj, vese, zsír
tojás
izom, máj, vese, zsír, tej

2.1.1.11. Triclabendazol
(keto-triclabendazollá
oxidálható maradékok)

Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha, juh 100 µg/kg izom, máj, vese

2.1.2. Szalicilanilid és fenol származékok

2.1.2.1. Closantel szarvasmarha 1000 µg/kg
3000 ug/kg

izom, máj
vese, zsír

juh 1500 µg/kg
5000 µg/kg
2000 µg/kg

izom, máj
vese
zsír

2.1.2.2. Nitroxinil szarvasmarha, juh 400 µg/kg izom, vese
200 µg/kg zsír

20 µg/kg máj

2.1.2.3. Rafoxanid Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha 30 µg/kg izom, zsír

10 µg/kg máj
40 µg/kg vese

juh 100 µg/kg izom
150 µg/kg máj, vese
250 µg/kg zsír

2.1.3. Tetrahidro-imidazol származékok

2.1.3.1. Levamisol szarvasmarha, juh, sertés,
baromfi

10 µg/kg
100 µg/kg

izom, zsír, vese
máj

2.1.4. Benzolszulfonamidok

2.1.4.1. Clorsulon szarvasmarha 35 µg/kg izom
100 µg/kg máj
200 µg/kg vese

2.2. Endo- és ektoparazitikumok

2.2.1. Avermectinok

2.2.1.1. Abamectin
(avermectin B1a)

szarvasmarha 20 µg/kg
10 µg/kg

máj
zsír

2.2.1.2. Doramectin Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha 10 µg/kg izom

100 µg/kg máj
30 µg/kg vese

150 µg/kg zsír
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sertés, juh, szarvas, rénszarvas 20 µg/kg izom
100 µg/kg zsír

50 µg/kg máj
30 µg/kg vese

2.2.1.3. Emamectin
(emamectin B1a)

lazacfélék 100 µg/kg izom + bõr

2.2.1.4. Eprinomectin
(eprinomectin B1a)

szarvasmarha 50 µg/kg izom
250 µg/kg zsír

1500 µg/kg máj
300 µg/kg vese

20 µg/kg tej

2.2.1.5. Ivermectin
(H2B1a-avermectin)

szarvasmarha 100 µg/kg máj
40 µg/kg zsír

juh, sertés, lófélék 15 µg/kg máj
20 µg/kg zsír

szarvas, rénszarvas 20 µg/kg izom, vese
50 µg/kg máj

100 µg/kg zsír

2.2.1.6. Moxidectin szarvasmarha, juh 50 µg/kg izom, vese
100 µg/kg máj
500 µg/kg zsír

lófélék 50 µg/kg izom, vese
500 µg/kg zsír
100 µg/kg máj

szarvasmarha 40 µg/kg tej

2.3. Ektoparazitikumok

2.3.1. Amidin származékok

2.3.1.1. Amitráz
(anyamolekula +
2,4-dimetil-anilin
származékok)

sertés 200 µg/kg máj, vese
400 µg/kg bõr + zsír

baromfi 20 µg/kg* izom, tojás
szarvasmarha 200 µg/kg zsír, máj, vese
juh 400 µg/kg zsír

100 µg/kg máj
200 µg/kg vese

mézelõ méh 200 µg/kg méz
szarvasmarha, juh 10 µg/kg tej

2.3.2. Szerves foszforsav származékok

2.3.2.1. Chlorpyrifos baromfi 50 µg/kg* izom, máj, vese, zsír
10 µg/kg* tojás

szarvasmarha 10 µg/kg* tej, tejtermékek

2.3.2.2. Coumafos mézelõ méh 100 µg/kg méz

2.3.2.3. Diazinon szarvasmarha, juh,
kecske, sertés

700 µg/kg zsír
20 µg/kg izom, máj, vese

szarvasmarha, juh, kecske 20 µg/kg tej

2.3.2.4. Phoxim Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
juh 50 µg/kg izom, vese

400 µg/kg zsír
sertés 20 µg/kg izom, máj, vese

700 µg/kg bõr + zsír
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2.3.2.5. Pirimiphos-metil minden haszonállat 50 µg/kg* izom, máj, vese, zsír,
tojás, tej, tejtermékek

2.3.3. Piretroidok

2.3.3.1. Cyfluthrin
(izomerek összessége)

szarvasmarha 10 µg/kg izom, máj, vese
50 µg/kg zsír
20 µg/kg tej

2.3.3.2. Cyhalothrin
(izomerek összessége)

szarvasmarha 50 µg/kg vese
500 µg/kg zsír

50 µg/kg tej

2.3.3.3. Deltamethrin Tejtermelõ juhállományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha, juh 10 µg/kg izom, máj, vese

50 µg/kg zsír
szarvasmarha 20 µg/kg tej

2.3.3.4. Fenvalerat
(izomerek összessége)

baromfi 50 µg/kg* izom, máj, vese, zsír,
tojás

egyéb haszonállat 500 µg/kg izom, máj, vese
sertés 500 µg/kg zsír
szarvasmarha 50 µg/kg˚˚ tej, tejtermékek

2.3.3.5. Flumethrin
(transz-Z izomerek)

Tejtermelõ juhállományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha, juh 10 µg/kg izom, vese

150 µg/kg zsír
20 µg/kg máj

szarvasmarha 30 µg/kg tej

2.3.4. Karbamát származékok

2.3.4.1. Methomyl minden haszonállat 20 µg/kg* izom, máj, vese
szarvasmarha 20 µg/kg* tej, tejtermékek
baromfi 20 µg/kg* tojás

2.3.5. Acilurea származékok

2.3.5.1. Diflubenzuron lazacfélék 1000 µg/kg izom + bõr

2.3.5.2. Teflubenzuron lazacfélék 500 µg/kg izom + bõr

2.3.6. Pirimidin származékok

2.3.6.1. Dicyclanil
(anyamolekula +
2,4,6-triamino-
5-ciano-pirimidin)

Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
juh 200 µg/kg izom

400 µg/kg máj, vese
150 µg/kg zsír

2.3.7. Triazin származékok

2.3.7.1. Cyromazin Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
juh 300 µg/kg izom, máj, vese, zsír

2.4. Protozoaellenes anyagok

2.4.1. Triazintrion származékok

2.4.1.1. Toltrazuril
(toltrazuril-szulfon)

Árutojás-termelõ állományok nem kezelhetõk!
csirke, pulyka 100 µg/kg

200 µg/kg
600 µg/kg
400 µg/kg

izom
bõr + zsír
máj
vese
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sertés 100 µg/kg
150 µg/kg
250 µg/kg
500 µg/kg

izom
bõr + zsír
vese
máj

2.4.2. Kinazolon származékok

2.4.2.1. Halofuginon Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha 10 µg/kg

25 µg/kg
30 µg/kg

izom
zsír
máj, vese

2.5. Tripanocidok

2.5.1. Diminazen szarvasmarha 500 µg/kg
12000 µg/kg

6000 µg/kg
150 µg/l

izom
máj
vese
tej

2.5.2. Isometamidium szarvasmarha 100 µg/kg
500 µg/kg

1000 µg/kg

izom, zsír, tej
máj
vese

3. Idegrendszerre ható anyagok

3.1. Központi idegrendszerre ható anyagok

3.1.1. Butirofenon származékok

3.1.1.1. Azaperon
(anyamolekula +
azaperol)

sertés 100 µg/kg izom, máj, vese,
bõr + zsír

3.2. Autonom idegrendszerre ható anyagok

3.2.1. Antiadrenergikumok

3.2.1.1. Carazolol sertés 25 µg/kg
5 µg/kg

máj, vese
izom, bõr + zsír

szarvasmarha 5 µg/kg
15 µg/kg

1 µg/kg

izom, zsír
máj, vese
tej

3.2.2. β2-szimpatomimetikumok

3.2.2.1. Clenbuterol szarvasmarha, lófélék 0,1 µg/kg
0,5 µg/kg

izom
máj, vese

szarvasmarha 0,05 µg/kg tej

4. Gyulladáscsökkentõ anyagok

4.1. Nemszteroid gyulladáscsökkentõ anyagok

4.1.1. Arilpropionsav származékok

4.1.1.1. Carprofen Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha, lófélék 500 µg/kg

1000 µg/kg
izom
máj, vese, zsír

Hatóanyag Állat Határérték Élelmiszer

608 M A G Y A R  K Ö Z L Ö N Y 2002/10. szám



4.1.1.2. Vedaprofen lófélék 1000 µg/kg
100 µg/kg

50 µg/kg
20 µg/kg

vese
máj
izom
zsír

4.1.2. Antranilsav származékok

4.1.2.1. Tolfenamin sav szarvasmarha, sertés 50 µg/kg
400 µg/kg
100 µg/kg

izom
máj
vese

szarvasmarha 50 µg/kg tej

4.1.3. Oxicam származékok

4.1.3.1. Meloxicam szarvasmarha, sertés 20 µg/kg
65 µg/kg

izom
máj, vese

szarvasmarha 15 µg/kg tej

4.1.4. Fenamat származékok

4.1.4.1. Flunixin szarvasmarha 20 µg/kg
30 µg/kg

300 µg/kg
100 µg/kg

izom
zsír
máj
vese

sertés 50 µg/kg
10 µg/kg

200 µg/kg
30 µg/kg

izom
bõr + zsír
máj
vese

lófélék 10 µg/kg
20 µg/kg

100 µg/kg
200 µg/kg

izom
zsír
máj
vese

(5-hidroxi-flunixin) szarvasmarha 40 µg/kg tej

5. Kortikoidok

5.1. Glükokortikoidok

5.1.1. Betamethason szarvasmarha, sertés 0,75 µg/kg
2 µg/kg

izom, vese
máj

szarvasmarha 0,3 µg/kg tej

5.1.2. Dexamethason szarvasmarha, sertés,
lófélék

0,75 µg/kg
2 µg/kg

izom, vese
máj

szarvasmarha 0,3 µg/kg tej

5.1.3. Prednisolon szarvasmarha 4 µg/kg
10 µg/kg

6 µg/kg

izom, zsír
máj, vese
tej

Megjegyzések:
A hatóanyag neve alatti zárójeles szövegrész esetében a határérték nem a hatóanyagra, hanem a zárójelben feltüntetett anyag(ok)ra
vonatkozik.
Tejtermelõ állomány alatt az emberi fogyasztásra szánt tejet termelõ állomány értendõ!
*   A felhasznált analitikai módszer kimutatási határa.
**  Csak terápiás célra használható.
˚˚   A megadott határérték a 4% zsírtartalmú nyers tehéntejre vonatkozik.
Ha a forgalmazott (bolti) tej vagy tejtermék zsírtartalma <2%, akkor a maximálisan megengedhetõ szint a nyers tejre elõírt határérték
fele. Ha a forgalmazott (bolti) tej vagy tejtermék zsírtartalma ≥ 2%, akkor a határértéket a termék zsírtartalmára kell vonatkoztatni.
Ilyenkor a maximálisan megengedhetõ szint a nyers tejre elõírt határérték 25-szöröse.
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2. számú melléklet a 2/2002. (I. 25.) EüM rendelethez

A 2/1999. (II. 5.) EüM rendelet 2. számú melléklete a következõ szövegrészekkel egészül ki:

Állatgyógyászati készítményekben elõforduló olyan anyagok, amelyek esetében határérték
 megállapítása nem szükséges

Megnevezés Állat Felhasználási korlátozás

3/A Acetilszalicilsav szarvasmarha, sertés, csirke Tejtermelõ és árutojást termelõ
állományok nem kezelhetõk!

3/B Acetilszalicilsav-dl-lizin szarvasmarha, sertés, csirke Tejtermelõ és árutojást termelõ
állományok nem kezelhetõk!

3/C Acetilszalicilsav-nátrium szarvasmarha, sertés, csirke Tejtermelõ és árutojást termelõ
állományok nem kezelhetõk!

11/A Alkil-benzolszulfonsavak
alkil lánc: nem elágazó, hossza
C9—C13, C13-nál hosszabb
tartalom: <2,5%

szarvasmarha külsõleg

28/A Amprolium baromfi orálisan

30/A Anisi stellati fructus minden haszonállat —

41/A A vitamin minden haszonállat —

73. Butafosfan szarvasmarha intravénásan

82/A Carbasalat-kalcium szarvasmarha, sertés, csirke Tejtermelõ és árutojást termelõ
állományok nem kezelhetõk!

95/A Cinchonae cortex minden haszonállat —

108/A Cinnamomi cassiae cortex minden haszonállat —

109/A Cinnamomi ceylanici cortex minden haszonállat —

117/A Condurango cortex minden haszonállat —

123/A Decoquinat szarvasmarha, juh orálisan;
tejtermelõ állományok

nem kezelhetõk!

169/A Frangulae cortex minden haszonállat —

170/A Gentianae radix minden haszonállat —

222/A Kalcium-glicerofoszfát minden haszonállat —

335/A Nátrium-boroformiát minden haszonállat —

348/A Nátrium-propionát minden haszonállat —

423/A Sorbitan-trioleát minden haszonállat —

442/A Thiamylal minden emlõs haszonállat intravénásan

442/B Thiopental-nátrium minden haszonállat intravénásan

446/A Tiludronsav és dinátrium sója lófélék intravénásan

454. Tosylchloramid-nátrium szarvasmarha
halfélék

külsõleg
vízben

Megjegyzések:

— Nincs korlátozás.

Tejtermelõ állomány alatt az emberi fogyasztásra szánt tejet termelõ állomány értendõ!
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3. számú melléklet a 2/2002. (I. 25.) EüM rendelethez

[3. számú melléklet a 2/1999. (II. 5.) EüM rendelethez]

Maradékanyagok ideiglenes határértékei az élelmiszerekben

Hatóanyag Állat Határérték Élelmiszer Érvényes

1. Fertõzések elleni szerek

1.1. Antibiotikumok

1.1.1. Penicillin származékok

1.1.1.1. Penethamat juh 50 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.
(benzilpenicillin) 4 µg/kg tej

1.1.2. Aminoglikozid származékok

1.1.2.1. Dihydrostreptomycin szarvasmarha, juh, sertés 500 µg/kg izom, máj 2002. 12. 31.
1000 µg/kg vese

szarvasmarha, juh 200 µg/kg tej
500 µg/kg zsír

sertés 500 µg/kg bõr+zsír
baromfi 500 µg/kg izom, máj, zsír 2002. 12. 31.

1000 µg/kg vese

1.1.2.2. Gentamicin szarvasmarha, sertés 50 µg/kg izom, zsír 2002. 12. 31.
200 µg/kg máj
750 µg/kg vese

szarvasmarha 100 µg/kg tej

1.1.2.3. Kanamycin szarvasmarha, juh, sertés, csirke, nyúl 100 µg/kg izom 2002. 12. 31.
600 µg/kg máj

2500 µg/kg vese
szarvasmarha, juh, nyúl 100 µg/kg zsír
sertés, csirke 100 µg/kg bõr+zsír
szarvasmarha, juh 150 µg/kg tej

1.1.2.4. Neomycin szarvasmarha, sertés, csirke 500 µg/kg izom, máj, zsír 2002. 12. 31.
(neomycin B) 5000 µg/kg vese

csirke 500 µg/kg tojás
szarvasmarha 500 µg/kg tej
juh, kecske, kacsa, pulyka 500 µg/kg izom, máj, zsír 2002. 12. 31.

5000 µg/kg vese
juh, kecske 500 µg/kg tej

1.1.2.5. Spectinomycin Tejtermelõ juhállományok nem kezelhetõk! 2002. 12. 31.
juh 300 µg/kg izom

2000 µg/kg máj
5000 µg/kg vese

500 µg/kg zsír
csirke 200 µg/kg tojás

1.1.2.6. Streptomycin szarvasmarha, juh, sertés 500 µg/kg izom, máj 2002. 12. 31.
1000 µg/kg vese

szarvasmarha, juh 200 µg/kg tej
500 µg/kg zsír
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sertés 500 µg/kg bõr+zsír
baromfi 500 µg/kg izom, máj, zsír 2002. 12. 31.

1000 µg/kg vese

1.1.3. Cefalosporin származékok

1.1.3.1. Cefacetril szarvasmarha (intramammálisan) 125 µg/kg tej 2002. 12. 31.

1.1.3.2. Cefalonium szarvasmarha 10 µg/kg tej 2003. 01. 01.

1.1.4. Makrolidok

1.1.4.1. Acetylizova-
leryltylosin

sertés 100 µg/kg izom, máj, vese,
bõr+zsír

2002. 12. 31.

(anyamolekula +
3-O-acetyl-tylosin)

1.1.4.2. Josamycin csirke 200 µg/kg izom, máj, zsír, tojás 2002. 12. 31.
400 µg/kg vese

(mikrobiológiailag
aktív 

sertés 200 µg/kg izom, máj, bõr+zsír 2002. 12. 31.

maradékok) 400 µg/kg vese

1.1.4.3. Kitasamycin baromfi 50 µg/kg izom, máj, vese, zsír,
tojás

2002. 12. 31.

1.1.5. Kinolon származékok

1.1.5.1. Buquinolat baromfi 100 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.

1.1.5.2. Norfloxacin baromfi 10 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.

1.1.5.3. Oxolinsav Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha, sertés, csirke 100 µg/kg izom 2003. 01. 01.

150 µg/kg máj, vese
szarvasmarha 50 µg/kg zsír
sertés, csirke 50 µg/kg bõr+zsír
csirke 50 µg/kg tojás
hal 300 µg/kg izom+bõr

1.1.6. Poliéter-ionofor származékok

1.1.6.1. Maduramicin csirke, pulyka 10 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.

1.1.6.2. Monensin baromfi 50 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.

1.1.6.3. Narasin csirke 50 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.

1.1.6.4. Nigericin csirke, pulyka 50 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.

1.1.6.5. Semduramycin csirke 10 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.

1.1.7. Lankacidinok

1.1.7.1. Sedecamycin sertés 50 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.

1.1.8. Polymyxinok

1.1.8.1. Colistin szarvasmarha, juh, sertés, csirke, nyúl 200 µg/kg vese 2002. 12. 31.
150 µg/kg izom, máj, zsír

szarvasmarha, juh 50 µg/kg tej
csirke 300 µg/kg tojás

1.1.9. Piridinol származékok

1.1.9.1. Clopidol baromfi, nyúl 100 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.

1.1.10. Guanidin származékok

1.1.10.1. Robenidin baromfi, nyúl 100 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.
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1.1.11. Florfenicol és rokon vegyületek

1.1.11.1. Tiamphenicol juh 50 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.
sertés 50 µg/kg izom, máj, vese,

bõr+zsír
hal 50 µg/kg izom+bõr

2. Parazitaellenes szerek

2.1. Endoparazitikumok

2.1.1. Benzimidazol és pro-benzimidazol származékok

2.1.1.1. Albendazol-szulfoxid
(anyamolekula +
albendazol-szulfon +

 2-amino-
albendazol-szulfon +
albendazol)

fácán 1000 µg/kg
500 µg/kg
100 µg/kg

máj
vese
izom, zsír

2002. 12. 31.

2.1.1.2. Oxibendazol szarvasmarha, juh, lófélék 100 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.
szarvasmarha, juh 50 µg/kg tej

2.1.1.3. Thiabendazol
(anyamolekula +
5-hidroxi-tiabendazol)

juh, kecske 100 µg/kg izom, máj, vese, zsír,
tej

2002. 12. 31.

2.1.2. Szalicilanilid származékok

2.1.2.1. Oxyclozanid szarvasmarha, juh 20 µg/kg izom, zsír 2002. 12. 31.
500 µg/kg máj
100 µg/kg vese

szarvasmarha 10 µg/kg tej

2.1.3. Tetrahidropirimidinok

2.1.3.1. Morantel szarvasmarha, juh 100 µg/kg izom, zsír, tej 2003. 07. 01.
(N-metil-1,3-
propán diaminná
hidrolizálható 
maradékok)

800 µg/kg
200 µg/kg

máj
vese

sertés 100 µg/kg
800 µg/kg
200 µg/kg

izom, bõr+zsír

vese

2.1.4. Piperazin származékok
2.1.4.1. Piperazin sertés 400 µg/kg izom 2003. 07. 01.

800 µg/kg bõr+zsír
1000 µg/kg vese
2000 µg/kg máj

csirke 2000 µg/kg tojás

2.2. Endo- és ektoparazitikumok

2.2.1. Avermectinok

2.2.1.1. Abamectin
(avermectin B1a)

juh 20 µg/kg
50 µg/kg
25 µg/kg

izom, vese
zsír
máj

2002. 12. 31.
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2.3. Ektoparazitikumok

2.3.1. Triazin származékok

2.3.1.1. Cyromazin baromfi 50 µg/kg* izom 2002. 12. 31.
200 µg/kg tojás

2.3.2. Szerves foszforsav származékok

2.3.2.1. Chlorfenvinphos emlõs haszonállat 200 µg/kg+ izom 2002. 12. 31.
szarvasmarha, juh, kecske 8 µg/kg tej

2.3.2.2. Chlorpyrifos szarvasmarha 2000 µg/kg+ izom 2002. 12. 31.
juh, pulyka 200 µg/kg+ izom
csirke 100 µg/kg+ izom

50 µg/kg* tojás
szarvasmarha, juh, kecske 10 µg/kg* tej

2.3.2.3. Dichlorvos emlõs haszonállat 50 µg/kg* izom 2002. 12. 31.
szarvasmarha, juh, kecske 20 µg/kg* tej
baromfi 50 µg/kg izom

2.3.2.4. Fenthion emlõs haszonállat 2000 µg/kg+ izom 2002. 12. 31.
szarvasmarha, juh, kecske 50 µg/kg tej

2.3.2.5. Fenitrothion emlõs haszonállat 50 µg/kg*+ izom 2001. 12. 31.
szarvasmarha, juh, kecske 2 µg/kg tej

2.3.2.6. Phosmet szarvasmarha 1000 µg/kg+ izom 2002. 12. 31.
szarvasmarha, juh, kecske 20 µg/kg tej

2.3.2.7. Pirimiphos-metil hal 8000 µg/kg szárított hal 2002. 12. 31.
emlõs haszonállat 50 µg/kg* izom
szarvasmarha, juh, kecske 50 µg/kg* tej

2.3.2.8. Propetamphos Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
(anyamolekula +
dezisopropil-
propetamphos)

juh 90 µg/kg vese, zsír 2002. 12. 31.

2.3.3. Iminofenil-tiazolidin származékok

2.3.3.1. Cymiazol mézelõ méh 1000 µg/kg méz 2002. 12. 31.

2.3.4. Piretroidok

2.3.4.1. α-Cipermetrin
(izomerek
összessége)

csirke 50 µg/kg izom, máj, vese,
bõr+zsír

2002. 12. 31.

50 µg/kg tojás
szarvasmarha, juh 20 µg/kg izom, máj, vese, tej

200 µg/kg zsír

2.3.4.2. Cipermetrin
(izomerek
összessége)

csirke 50 µg/kg izom, máj, vese,
bõr+zsír

2002. 12. 31.

50 µg/kg tojás
lazacfélék 50 µg/kg izom+bõr
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szarvasmarha, juh, kecske 20 µg/kg izom, máj, vese, tej
200 µg/kg zsír

sertés 20 µg/kg izom, máj, vese
200 µg/kg bõr+zsír

2.3.4.3. Deltametrin csirke 10 µg/kg izom, máj, vese 2003. 07. 01.
50 µg/kg bõr+zsír, tojás

hal 10 µg/kg izom+bõr 2002. 12. 31.

2.3.4.4. Permetrin
(izomerek
összessége)

szarvasmarha, kecske, sertés,
csirke

50 µg/kg izom, máj, vese 2003. 01. 01.

szarvasmarha, kecske 500 µg/kg zsír
50 µg/kg tej

sertés, csirke 500 µg/kg bõr+zsír
csirke 50 µg/kg tojás

2.3.5. Karbamid származékok

2.3.5.1. Diflubenzuron baromfi 50 µg/kg* izom 2002. 12. 31.
50 µg/kg* tojás

emlõs haszonállat 50 µg/kg* izom, máj, vese
szarvasmarha, juh, kecske 50 µg/kg* tej

2.3.5.2. Fluazuron szarvasmarha 200 µg/kg izom 2002. 12. 31.
500 µg/kg máj, vese

7000 µg/kg zsír

2.3.6. Karbamát származékok

2.3.6.1. Carbaryl szarvasmarha, kecske, juh 200 µg/kg izom 2002. 12. 31.
100 µg/kg* tej

baromfi 500 µg/kg izom, tojás
5000 µg/kg bõr

2.3.6.2. Propoxur emlõs haszonállat 50 µg/kg* izom 2002. 12. 31.
szarvasmarha, juh, kecske 50 µg/kg* tej

2.3.7. Juvenilhormon analógok

2.3.7.1. Methopren emlõs haszonállat 200 µg/kg+ izom 2002. 12. 31.
100 µg/kg máj, vese

baromfi 50 µg/kg tojás
szarvasmarha 50 µg/kg tej

2.4. Protozoaellenes anyagok

2.4.1. Imidocarb szarvasmarha, juh 300 µg/kg izom 2002. 12. 31.
50 µg/kg zsír

2000 µg/kg máj
1500 µg/kg vese

50 µg/kg tej

3. Autonom idegrendszerre ható anyagok

3.1. Benzetimid szarvasmarha, sertés 5 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.
szarvasmarha 3 µg/l tej
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4. Gyulladáscsökkentõ anyagok

4.1. Nemszteroid gyulladáscsökkentõk

4.1.1. Pirazolon származékok

4.1.1.1. Metamizol Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
(4-metilamino-
antipyrin)

szarvasmarha, sertés, lófélék 200 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2003. 07. 01.

5. Kortikoidok

5.1. Glükokortikoidok

5.1.1. Flumethason szarvasmarha, sertés, ló 1 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.
szarvasmarha 1 µg/kg tej

5.1.2. Metilprednisolon Tejtermelõ állományok nem kezelhetõk!
szarvasmarha 10 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.

6. Antimikotikumok

6.1. Enilconazol szarvasmarha, ló 25 µg/kg izom, máj, vese, zsír 2002. 12. 31.
szarvasmarha 2 µg/l tej

Megjegyzések:
Tejtermelõ állomány alatt az emberi fogyasztásra szánt tejet termelõ állomány értendõ.
A hatóanyag neve alatti zárójeles szövegrész esetén a határérték a zárójelben feltüntetett anyag(ok)ra vonatkozik.
Jelmagyarázat:
*  A felhasznált analitikai módszer kimutatási határa.
+   A határérték a termék zsírtartalmára vonatkozik.
Ha a termék zsírtartalma >10%, a mért értéket a termék zsírtartalmára át kell számítani. Ha a termék zsírtartalma ≤ 10%, akkor a
határérték a teljes kicsontozott termékre vonatkozik, ilyen esetekben a maximálisan megengedhetõ szint a határérték egytizede, de nem
lehet kisebb, mint 10 µg/kg.

4. számú melléklet a 2/2002. (I. 25.) EüM rendelethez

A 2/1999. (II. 5.) EüM rendelet 5. számú mellékletének a) pontja a következõ szövegrésszel egészül ki:
[A rendelettel közzétett határértékek az Európai Közösségek alábbi jogszabályain alapulnak:
a)  a Tanács 2377/90/EGK rendelete az állati eredetû élelmiszerekben lévõ állatgyógyászati gyógyszerkészítmény-

maradvány határértékének megállapítására vonatkozó közösségi eljárásról, az azt módosító 434/97/EK rendelet és a
rendeletek mellékleteit (I—IV.) kiegészítõ alábbi bizottsági rendeletek:

1960/00 EK 2000. szeptember 15.]

,,a Tanács 2338/2000/EK rendelete,
a Tanács 2391/2000/EK rendelete,
a Tanács 2535/2000/EK rendelete,
a Tanács 2908/2000/EK rendelete,
a Tanács 749/2001/EK rendelete,
a Tanács 750/2001/EK rendelete,
a Tanács 807/2001/EK rendelete,
a Tanács 1274/2001/EK rendelete,
a Tanács 1322/2001/EK rendelete,
a Tanács 1478/2001/EK rendelete,
a Tanács 1553/2001/EK rendelete,
a Tanács 1680/2001/EK rendelete,
a Tanács 1815/2001/EK rendelete,
a Tanács 1879/2001/EK rendelete.’’
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A gazdasági miniszter
1/2002. (I. 25.) GM

rendelete

a foglalkoztatást elõsegítõ támogatásokról,
valamint a Munkaerõpiaci Alapból foglalkoztatási

válsághelyzetek kezelésére nyújtható támogatásról szóló
6/1996. (VII. 16.) MüM rendelet módosításáról

A foglalkoztatás elõsegítésérõl és a munkanélküliek el-
látásáról szóló 1991. évi IV. törvény (a továbbiakban: Flt.)
20. §-a (2) bekezdésében foglalt felhatalmazás alapján a
következõket rendelem el:

1. §

A foglalkoztatást elõsegítõ támogatásokról, valamint a
Munkaerõpiaci Alapból foglalkoztatási válsághelyzetek
kezelésére nyújtható támogatásról szóló 6/1996. (VII. 16.)
MüM rendelet (a továbbiakban: R.) a 17/B. §-át követõen
a következõ új alcímmel és új 18—18/A. §-okkal egészül
ki:

,,Munkahelyteremtés és munkahelymegõrzés
támogatása

18. § (1) Az Flt. 18. §-ában meghatározott munkahely-
teremtés támogatásaként vissza nem térítendõ tõkejutta-
tás nyújtható olyan új munkahelyek teremtéséhez, meglé-
võ munkahelyek bõvítéséhez, új technológia bevezetésé-
hez szükséges tárgyi eszközök és immateriális javak beszer-
zéséhez, amelyek a munkavállalók létszámának növelésé-
vel tartós foglalkoztatást biztosítanak.

(2) A támogatás csak beruházással egybekötött munka-
helyteremtés esetén nyújtható. A támogatási intenzitás
mértéke — beleértve a más államháztartási forrásokból
kapott támogatásokat — nem haladhatja meg a vállalkozá-
soknak nyújtott állami támogatások tilalma alóli mentes-
ségek egységes rendjérõl szóló 163/2001. (IX. 14.) Korm.
rendelet 29. §-ában meghatározott mértéket.

(3) A támogatás esetében a támogatási intenzitás kiszá-
mításánál figyelembe vehetõ költségek: a számvitelrõl
szóló 2000. évi C. törvény 47—48. és 51. §-a szerint elszá-
molható eszközök bekerülési értéke, melyen belül az im-
materiális javak beszerzésének értéke nem haladhatja meg
a bekerülési érték 25 százalékát. Szinten tartó beruházásra
fordított költségek nem elszámolhatók.

(4) A támogatás pályázati eljárás alapján annak a jogi
személynek, jogi személyiség nélküli gazdasági társaság-
nak, valamint az egyéni vállalkozásról szóló 1990. évi
V. törvény szerinti egyéni vállalkozónak nyújtható, aki,
illetõleg amely kötelezettséget vállal arra, hogy

a)  a beruházást a megkezdésétõl számított két éven
belül megvalósítja, és

b)  a beruházással létrehozott kapacitásokat, szolgálta-
tásokat az eredeti célnak megfelelõen öt évig folyamatosan
fenntartja és mûködteti, és

c) a pályázatban megjelölt létszám felvételét követõ
legalább 3 évig a beruházásra tekintettel felvett létszámra
és a pályázat benyújtását megelõzõ hónapban meglévõ havi
átlagos statisztikai állományi létszámra együttesen folya-
matos foglalkoztatási kötelezettséget vállal,

d)  az új munkahely létesítéséhez — a beruházás költsé-
gének legalább 25 százalékát elérõ — saját forrással hoz-
zájárul,

e) a kötelezettségek teljesítését elõsegítõ anyagi bizto-
síték rendelkezésre állását igazolja, továbbá

f)  a pályázatban megjelölt összegnél kevesebb támoga-
tás megállapítása esetén a megvalósításhoz szükséges
pénzügyi fedezet különbözetét pótolja, vagy a beruházás
megvalósítására vonatkozó tervét a rendelkezésre álló
összegek figyelembevételével átdolgozza.

(5) Nem nyújtható támogatás

a)  költségvetési szervnek,

b)  annak a munkaadónak, amelyet a munkaügyi ellen-
õrzésrõl szóló 1996. évi LXXV. törvény 3. § (1) bekezdé-
sének a) , d), illetve i)—n)  pontja alapján a pályázat benyúj-
tásának hónapját megelõzõ két éven belül munkaügyi bír-
ság megfizetésére köteleztek, feltéve, ha a bírság összege,
illetve több bírság esetén a bírságok együttes összege az
500 ezer forintot elérte,

c) annak, aki a Munkaerõpiaci Alapból, valamint az
Aktív foglalkoztatási célok támogatása fejezeti keze-
lésû elõirányzatból a pályázat benyújtásának hónapját
megelõzõ három évben a pályázatában megjelölt beruhá-
záshoz munkahelyteremtõ beruházási támogatásban ré-
szesült,

d)  annak, aki a Munkaerõpiaci Alapból, valamint az
Aktív foglalkoztatási célok támogatása fejezeti kezelésû
elõirányzatból a c) pontban meghatározott idõtartam alatt
elnyert munkahelyteremtõ támogatásokkal kapcsolatos
kötelezettségeit határidõre nem teljesítette, továbbá

e) annak a munkaadónak, aki a beruházás helye szerinti
munkaügyi központ illetékességi területén a pályázat be-
nyújtását megelõzõ féléves idõszakban a Munka Törvény-
könyvérõl szóló 1992. évi XXII. törvény 94/A—94/G. §-a
szerinti csoportos létszámcsökkentést hajtott végre.

(6) A pályázati felhívásnak tartalmaznia kell:

a)  a pályázat kiírásának célját,

b)  a pályázaton történõ részvétel feltételeit,

c) a pályázat keretében nyújtható támogatás forrását,
formáját, mértékét,

d)  a pályázó részérõl rendelkezésre álló saját anyagi
erõ, továbbá az anyagi biztosíték mértékét, formáját,
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e) azokat az elõírásokat, amelyeket az államháztartás
mûködési rendjérõl szóló külön jogszabály a pályázat tar-
talmi követelményeként elõír, valamint a szükséges mel-
lékleteket,

f)  a beruházás és a foglalkoztatás megvalósulásának
határidejét, idõtartamát,

g) a támogatás folyósításának részletes feltételeit tar-
talmazó szerzõdés megkötésének feltételeit és határidejét,

h)  a szerzõdésszegés jogkövetkezményeit, továbbá
i) a pályázat benyújtásának helyét és határidejét, a pá-

lyázatot elbíráló szerv megnevezését, a pályázat elbírálásá-
nak fõbb szempontjait és határidejét.

(7) A támogatásról — a MAT véleményének meghallga-
tásával — a gazdasági miniszter dönt.

(8) A támogatásról szóló államigazgatási határozatban
meg kell határozni a támogatás összegét, folyósításának a
feltételeit, idõtartamát, továbbá — a határozatban, illetve
megállapodásban foglaltak megszegése esetén — a támo-
gatás visszafizetésének részletes feltételeit.

18/A. § (1) Az Flt. 18. §-ában meghatározott munka-
helymegõrzés támogatása annak az Mt. 73. §-ában megha-
tározott munkaadónak nyújtható, aki mûködésével össze-
függõ okból a munkavállaló munkaviszonyát rendes fel-
mondással (a továbbiakban: felmondás) kívánja megszün-
tetni.

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott munkaviszony-
nyal egy tekintet alá esik a biztosított bedolgozói jogvi-
szony, továbbá a szövetkezeti tag munkaviszony jellegû
munkavégzésre irányuló jogviszonya.

(3) A támogatás abban az esetben állapítható meg, ha a
munkaadó

a)  a munkaviszony megszüntetésére irányuló szándé-
kát — a támogatás iránti kérelem benyújtásával együtt —
a felmondás közlését megelõzõen legalább 30 nappal ko-
rábban a munkaügyi központ kirendeltségéhez írásban be-
jelenti, és

b)  írásban nyilatkozik arról, hogy a foglalkoztatotti lét-
szám megtartására irányuló intézkedései nem vezettek
eredményre, és

c) nem áll csõd-, felszámolási, végelszámolási eljárás
alatt, és

d)  a felmondással érintett munkavállalót a kérelem be-
nyújtását megelõzõen legalább hat hónapja foglalkoztatja,
továbbá

e) vállalja a munkavállalónak a támogatás folyósítása
alatti foglalkoztatását, valamint azt követõen legalább a
támogatott foglalkoztatás idõtartamával megegyezõ idõ-
tartamú továbbfoglalkoztatását.

(4) A (3) bekezdés a) pontjában meghatározott bejelen-
tésnek tartalmaznia kell az érintett munkavállaló személyi
adatait, TAJ számát, utolsó munkakörét, szakképzettségét,

átlagkeresetét, valamint a felmondás okának a megjelölé-
sét.

(5) Nem nyújtható támogatás a munkaadónak

a)  azon munkavállalója foglalkoztatásához, aki után a
megváltozott munkaképességû dolgozók foglalkoztatásá-
ról és szociális ellátásáról szóló külön jogszabály alapján
dotációban részesül, és annak mértéke a kötelezõ legki-
sebb munkabért meghaladja,

b)  ha a kérelem benyújtását megelõzõ két éven belül
munkahelymegõrzõ támogatásban részesült.

(6) A vissza nem térítendõ támogatás mértéke a felmon-
dással érintett munkavállaló munkabére és járulékai
együttes összegének 25—75 százalékáig terjedhet.

(7) A támogatás a munkabér és járulékai 50—90 száza-
lékáig terjedõ mértékben állapítható meg, ha az érintett
munkavállaló

a)  személyi alapbére, illetve a teljesítménybérezés alap-
jául szolgáló bére azonos a kötelezõ legkisebb munkabér
összegével,

b)  a 19. § (7) bekezdésének a) pontjában meghatáro-
zott megváltozott munkaképességû személy, vagy

c) foglalkoztatása a munkaviszony megszüntetésének
megelõzése érdekében a korábbinál rövidebb idõtartamú
munkaidõben történik, feltéve, ha a munkaidõ mértéke a
napi 4 órát eléri, de a 6 órát nem haladja meg.

(8) A támogatás havi mértéke munkavállalónként nem
haladhatja meg a kötelezõ legkisebb munkabér 150 száza-
lékát.

(9) A támogatás a felmondással érintett munkavállaló
foglalkoztatásához legfeljebb egy évig, havonta utólag fo-
lyósítható.

(10) A támogatásról szóló államigazgatási határozatban
meg kell határozni a támogatás folyósításának a feltételeit,
idõtartamát, továbbá azt, hogy a támogatás a munkaadót
terhelõ munkabér és járulékai hány százalékáig terjed,
valamint — a határozatban, illetve megállapodásban fog-
laltak megszegése esetén — a támogatás visszafizetésének
részletes feltételeit.’’

2. §

Ez a rendelet a kihirdetését követõ napon lép hatályba,
ezzel egyidejûleg az R. 11. §-ának (5) bekezdésében a
,,193. §-ban’’ szövegrész ,,193/C. §-ának a) pontjában’’ szö-
vegrészre változik.

Dr. Matolcsy György s. k.,
gazdasági miniszter
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A honvédelmi miniszter
3/2002. (I. 25.) HM

rendelete
a katonák illetményérõl és illetményjellegû juttatásairól,

valamint a közalkalmazottak jutalmazásáról

A Magyar Honvédség hivatásos és szerzõdéses állomá-
nyú katonáinak jogállásáról szóló 2001. évi XCV. törvény
(a továbbiakban: Hjt.) 287. §-ának e) pontjában, a had-
köteles katonák szolgálati viszonyáról szóló 1996. évi
XLIV. törvény (a továbbiakban: Hkt.) 146. §-a (2) bekez-
désének c) pontjában, a katonai és rendvédelmi felsõokta-
tási intézmények vezetõinek, oktatóinak és hallgatóinak
jogállásáról szóló 1996. évi XLV. törvény (a továbbiakban:
Hft.) 50. §-ának c) pontjában, valamint a sor- és tartalékos
katonai szolgálat teljesítése rendjének változásával érin-
tett törvények módosításáról szóló 2001. évi XLIV. törvény
(a továbbiakban: T.) 45. §-ának (2) bekezdésében és a hon-
védelemrõl szóló 1993. évi CX. törvény (a továbbiakban:
Hvt.) 41. §-a (2) bekezdésének o) pontjában kapott felha-
talmazás alapján a Magyar Honvédség katonaállományú
tagjai illetményének és illetményjellegû juttatásainak, va-
lamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi
XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 2. §-ának (1) be-
kezdése alapján a közalkalmazottak jutalmazásának rész-
letes szabályait a következõk szerint állapítom meg:

ELSÕ RÉSZ

A RENDELET HATÁLYA

I. Fejezet

1. §

(1) A rendelet hatálya kiterjed a Magyar Honvédség
(a továbbiakban: honvédség) állományába tartozó

a)  hivatásos és szerzõdéses katonákra (a továbbiakban
együtt: hivatásos katonák),

b)  önkéntes jelentkezés alapján tartalékos katonai
szolgálatot teljesítõkre (a továbbiakban: önkéntes tarta-
lékos katona),

c) a hadkötelezettség alapján tartalékos katonai szolgá-
latot teljesítõkre (a továbbiakban: hadköteles tartalékos
katona),

d)  a sor- és póttartalékos katonákra (a továbbiakban
együtt: sorkatonák),

e) a tiszthelyettes iskolai hallgatókra,
f)  a katonai felsõoktatási intézmények ösztöndíjas hall-

gatóira (a továbbiakban: ösztöndíjas hallgatók).

(2) A Hjt. 46. §-a (3) bekezdésének a)— f) pontjai alap-
ján a más szerveknél szolgálatot teljesítõ hivatásos katonák
illetményére, illetményjellegû juttatásaira és a honvédségi

közalkalmazottak jutalmazására e rendeletet kell alkal-
mazni.

(3) Ez a rendelet a Katonai Fõügyészségen és a katonai
ügyészségeken szolgálatot teljesítõ hivatásos katonák ese-
tében a készenlét díjazására terjed ki.

2. §

Ez a rendelet szabályozza:
a)  a hivatásos, az önkéntes és a hadköteles tartalékos,

a sorkatonák, valamint az ösztöndíjas hallgatók illetmény-
ellátását;

b)  az a) pontba tartozók, valamint a tiszthelyettes isko-
lai hallgatók és a közalkalmazottak jutalmazását,

c) a hivatásos katonák jubileumi jutalmát, valamint a
hivatásos és szerzõdéses katonák külön juttatását, továbbá

d)  az önkéntes tartalékos katonák rendelkezésre állási
díját.

MÁSODIK RÉSZ

ILLETMÉNYEK

II. Fejezet

A HIVATÁSOS ÉS SZERZÕDÉSES KATONÁK
ILLETMÉNYE

(A Hjt. 108. §-ához)

3. §

(1) A beosztási illetménynek a Hjt. 108. § (3) bekezdése
szerinti magasabb összegben való megállapítására — az
e célra rendelkezésre álló, a 75. § (3) bekezdésében szereplõ
helyi illetménykeret figyelembevételével — a beosztással
járó feladatok kiemelkedõ teljesítése elismeréseként ke-
rülhet sor.

(2) A beosztási illetménynek az (1) bekezdés szerinti
magasabb összegben való megállapítása (kiemelés) csak
határozott ideig, legfeljebb a következõ besorolási kategó-
riába való besorolás idõpontjáig — tarthat. A magasabb
besorolási kategóriába való kerüléskor a beosztási illet-
mény magasabb összegben való megállapításáról — az új
besorolási kategória szerinti beosztási illetmény összegé-
nek figyelembevételével — lehet újólag dönteni.

(3) A beosztási illetménynek az (1) bekezdés szerinti
magasabb összegben való folyósítása a soron következõ
besorolási kategóriába való kerülés idõpontja elõtt is
— indoklás nélkül — megszüntethetõ, illetõleg a kiemelés
mértéke módosítható.

(4) A beosztási illetménynek a Hjt. 108. § (3) bekezdése
szerinti magasabb, illetõleg a Hjt. 135. § (1) bekezdésének
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e) pontja szerinti alacsonyabb összegben való megállapítá-
sát és folyósítását az erre vonatkozó határozatban, illetõleg
parancsban (a továbbiakban együtt: parancsban) elrendelt
idõponttól kell végrehajtani.

(A Hjt. 110. §-ához)

4. §

(1) A katonai szervezeti egységeknél [Hjt. 2. § (10) be-
kezdés] a Hjt. 110. §-a szerinti illetménykiegészítés, illetõ-
leg csapatszolgálati kiegészítés (a továbbiakban együtt:
illetménykiegészítés) mértéke szerinti besorolását az
1. számú melléklet tartalmazza.

(2) Az illetménykiegészítés a katonai szervezeti egy-
ségbe kinevezett hivatásos katonák részére jár. A feladat
végrehajtására vezényelt hivatásos katonák illetmény-
kiegészítésére a 61. §-ban foglaltak az irányadók.

ILLETMÉNYPÓTLÉKOK

(A Hjt. 111—114. és a 252. §-aihoz)

5. §

(1) A hivatásos katona akkor jogosult a Hjt.-ben meg-
határozott illetménypótlékra, ha olyan beosztást tölt be,
amely az átlagosnál nagyobb veszéllyel vagy fokozott igény-
bevétellel, illetve többletkövetelmények teljesítésével jár,
továbbá, ha az átlagosnál kedvezõtlenebb körülmények
elviselésére kényszerül, és ezeket a követelményeket és
körülményeket a beosztási illetményben nem lehet elis-
merni.

(2) Az illetménypótlék a hivatásos katonának a pótlékra
jogosító szolgálati tevékenység tényleges kifejtésének,
illetve a beosztás betöltésének idejére jár.

(3) Az egy hónapra számított illetménypótlékok eseté-
ben, ha a hivatásos katona az adott hónapban bármely
oknál fogva a munkanapok felénél többet távol van,
számára csak az idõarányos rész folyósítható.

Vezetõi illetménypótlék

6. §

(1) A Hjt. 111. §-a szerinti vezetõi illetménypótlékra
jogosító beosztásokat, továbbá az azokban járó pótlékmér-
tékeket a 2. számú melléklet tartalmazza.

(2) A vezetõi pótlékra való jogosultság a parancsnoki
(vezetõi) beosztásba való kinevezés (megbízás) parancs-
ban meghatározott napjától a parancsnoki (vezetõi) be-

osztás megszüntetésének parancsban meghatározott nap-
jáig tart.

(3) Amennyiben a Hjt. 53. § (3) bekezdése alapján a
II. besorolási osztályba tartozó hivatásos katonát bíznak
meg — eredeti beosztása alól mentesítve — az I. besorolási
osztályba tartozó és a 2. számú melléklet szerint vezetõi
pótlékra jogosító beosztás ellátásával, részére vezetõi pót-
lékot kell megállapítani a megbízás szerinti beosztáshoz
tartozó pótlékmérték alapulvételével.

Idegennyelv-tudási pótlék

7. §

(1) Nem fizethetõ idegennyelv-tudási pótlék az olyan
nyelvek ismeretéért, amelyekre a honvédségnek, illetõleg
az érintett személynek — a Hjt. 112. § (6) bekezdés kivéte-
lével — a beosztása ellátásához sem béke, sem minõsített
idõszak idején nincs szüksége.

(2) Csak a második és a további idegen nyelvek ismerete
és használata után fizethetõ idegennyelv-tudási pótlék a
tolmácsnak és a fordítónak.

(3) Amennyiben a hivatásos katona a Hjt. 112. § (5) be-
kezdésében meghatározott idegen nyelvbõl csak ,,A’’ vagy
,,B’’ típusú nyelvvizsgával rendelkezik, a Hjt. 112. § (5) be-
kezdésében foglalt mérték 50%-ának megfelelõ összegben
jogosult az idegennyelv-tudási pótlékra.

Képzettségi pótlék

8. §

(1) A feladatkör szakszerûbb ellátását biztosító tudomá-
nyos fokozat, valamint a feladatkörön belüli szakosodást
elõsegítõ további szakképesítés, szakképzettség, továbbá a
beosztással összefüggõ szakvizsga elismeréseként az illet-
ménybesorolásra jogosult vezetõ a hivatásos katona szá-
mára képzettségi pótlékot állapíthat meg.

(2) A képzettségi pótlékra jogosító munkaköröket és
képzettségeket a szervezeti és mûködési szabályzat mellék-
letében kell feltüntetni.

(3) A képzettségi pótlék mértéke:
a)  doktori (PhD) fokozat, vagy a felsõoktatásról szóló

1993. évi LXXX. törvény 119. §-ának (1) bekezdése alap-
ján azzal egyenértékû vagy ennél magasabb tudományos
fokozat esetén az illetményalap 75%-a,

b)  felsõfokú iskolai rendszerû képzésben, továbbkép-
zésben szerzett további szakképesítés, szakképzettség ese-
tén az illetményalap 50%-a,

c) akkreditált iskolai rendszerû felsõfokú szakképzés-
ben vagy iskolarendszeren kívüli felsõfokú szakképzésben
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szerzett szakképesítés, szakképzettség esetén az illetmény-
alap 40%-a,

d)  iskolarendszeren kívüli középfokú szakképzésben
szerzett további szakképesítés, szakképzettség esetén az
illetményalap 30%-a.

(4) A több feltételnek is megfelelõ hivatásos katona csak
egy, a magasabb összegû pótlékra jogosult. A (3) bekezdés
a)—d)  pontjában meghatározott több, a képzettségi pót-
lék szempontjából azonos szintû oklevél vagy szakképe-
sítés esetén is csak egyszeres pótlék állapítható meg.

(5) A felsõfokú iskolai végzettségû hivatásos katona
nem jogosult képzettségi pótlékra, ha a (3) bekezdés
d)  pontjában meghatározott további szakképesítéssel ren-
delkezik.

Repülési pótlék

9. §

(1) Repülési pótlékra a légijármû vezetõ és a légijármû
személyzetnek (a továbbiakban együtt: repülõhajózó) az a
tagja jogosult, aki egyéni repülési terv alapján, illetve a
beosztásával összefüggõ és a repülési naplóba bejegyzett
repülési feladatot hajtott végre.

(2) Az (1) bekezdés szerinti repülési pótlék éves mérté-
két az illetményalap százalékában a 3. számú melléklet
tartalmazza.

(3) Új típusú repülõeszközre történõ átképzés, vagy a
fedélzeti beosztásban történt változás és az ezekkel járó
átképzés esetén a korábbi típuson betöltött beosztásban
már elért osztályos fokozat, illetve az elõzõ fedélzeti be-
osztás szerinti repülési pótlék — további módosító intéz-
kedésig — az átképzés megkezdésétõl legfeljebb három
évig (36 hónapig) jár. Ezt követõen a repülési pótlékot az
új típuson vagy az új fedélzeti beosztásban ténylegesen
elért osztályos fokozatnak megfelelõen, parancsban kell
meghatározni.

10. §

Azok a repülõhajózók, akik év közben kerülnek repülõ-
hajózó beosztásba, illetve áthelyezésre, repülési pótlék-
ként a 9. § (2) bekezdése szerinti éves pótléknak a beosz-
tásba helyezés (áthelyezés) idõpontjától számított hóna-
pokra esõ arányos részét kell kifizetni.

11. §

(1) Az éves repülési terv alapján kiszámított repülési
pótlék 80%-át — egyenlõ arányban elosztva, elõlegként —

havonta kell folyósítani. A fennmaradó részt, legfeljebb
20%-ot, az éves kiképzési terv teljesítéséhez igazodva — az
állományilletékes parancsnok döntése alapján — a decem-
ber havi illetménnyel együtt kell az arra jogosult részére
kifizetni. Attól a repülõhajózótól, akinek az éves repülési
teljesítménye alapján járó pótlék összege nem éri el az
elõlegként kifizetett összeget, a többletkifizetést — a levo-
násra vonatkozó szabályok figyelembevételével — le kell
vonni.

(2) Akiket a repüléstõl ideiglenesen eltiltottak és amiatt
feltételezhetõ, hogy az éves repülési tervük 80%-át sem
fogják teljesíteni, azoknak a pótlék havonkénti folyósítását
— a túlfizetés megelõzése érdekében — szüneteltetni kell
mindaddig, amíg a tényleges teljesítés azt indokolja.
A repülési pótlék szüneteltetésére, illetõleg újbóli folyósí-
tására parancsban kell intézkedni.

(3) A kinevezés szerinti osztályos fokozat évközbeni
módosulása, továbbá az oktatást végzõk közé év közben
történõ besorolás vagy e körbõl való kikerülés miatt, a
felszámítható pótlékösszeg módosítását a változás idõ-
pontjától kell végrehajtani.

12. §

(1) A repülési pótlék személyenként felszámítható (ter-
vezett) mértékét az állományilletékes parancsnok éven-
ként elõre, a tárgyév január 10-éig parancsban határozza
meg.

(2) A parancs tartalmazza
a)  a repülõhajózó nevét és rendfokozatát,
b)  a repülõhajózó beosztás megnevezését,
c) a vonatkozó pótlékkategóriát,
d)  a kinevezés szerinti osztályos fokozatot,
e) az oktatást végzõk esetében az arról szóló megbízást,
f)  a repülési pótlék éves összegét, valamint
g) a havonta kifizethetõ elõleget.

(3) Az év közben készített egyéni repülési tervek alapján
a repülési pótlék felszámítására, valamint a felszámított
éves pótlékösszeg módosítására szintén parancsban kell
intézkedni.

(4) A repülési pótlékból a 11. § (1) bekezdése szerinti
elõlegek után fennmaradó összeg kifizetésére az
állományilletékes parancsnok — a repülõhajózó részére
meghatározott feladatokat figyelembe véve — minden év
december 10-éig parancsban intézkedik.

Repülõgép berepülési pótlék

13. §

(1) Repülõgép berepülési pótlék jár azoknak a repülõ-
hajózóknak, akik a repülõgépet (helikoptert) gyári javí-
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tások, idõszakos vizsgák, csapatjavítások, hajtómûcserék
alkalmából, valamint bonyolult meghibásodások légi
kivizsgálása esetén berepülik. A repülõgép berepülési pót-
lék az új típusú repülõgépeknek a szállító féltõl történõ
mûszaki átvétele utáni berepülése esetén is megállapít-
ható.

(2) A repülõgép berepülési pótlék mértékét, berepült
gépenként az illetményalap százalékában a 4. számú mel-
léklet tartalmazza.

(3) A berepülési pótlék kifizetésére — a feladattelje-
sítést követõ hónap 10. napjáig — az állományilletékes
parancsnok parancsban intézkedik.

Ejtõernyõs ugrási pótlék

14. §

(1) Ejtõernyõs ugrási pótlék jár annak, akinek az ejtõ-
ernyõs ugrás a beosztása ellátásával együtt jár.

(2) Az ejtõernyõs ugrási pótlék mértéke ugrásonként:
a)  1—75. ugrás között az illetményalap 4,2%-a,
b)  76—500. ugrás között az illetményalap 8,4%-a,
c) 501. ugrástól az illetményalap 17,0%-a.

(3) A pótlék összege az ugrás bonyolultságától függõen
25—100%-kal növekszik az 5. számú melléklet szerint.

(4) Az ugrás körülményeinek és bonyolultságának el-
bírálása szempontjából

a)  egyszerû terep: a repülõtér, a szántás, általában az
akadálymentes, sima terep;

b)  bonyolult terep: az erdõs-hegyes terep, a vízi akadá-
lyok és a lakott terület;

c) nagy magasságból végrehajtott ugrás: a 4000 m feletti
ugrás.

15. §

(1) Az ugrás végrehajtásának módja (bekötött, stabili-
zátoros vagy kézi) a pótlék összegét nem befolyásolja.

(2) A pótlékra jogosító, teljesített ugrások számába a
honvédségnél, szolgálati feladatként végrehajtott ugráso-
kon kívül

a)  a polgári ejtõernyõs kiképzés vagy ejtõernyõs sport-
tevékenység  (edzés, verseny stb.) során végrehajtott ugrások,

b)  az ejtõernyõk 16. § szerinti beugrása során végre-
hajtott ugrások, valamint

c) az ejtõernyõ beugrás során végrehajtott ellenõrzõ
ugrások

számát is be kell számítani.

(3) A (2) bekezdés b) pontjában meghatározott ugrásért
járó pótlékra a 16. § rendelkezései az irányadók.

Ejtõernyõ beugrási pótlék

16. §

(1) Ejtõernyõ beugrási pótlékra jogosult az a beugró
szakszolgálati engedéllyel rendelkezõ hivatásos katona,
aki gyári új vagy ipari javított (átszerelt) ejtõernyõvel ha-
tósági légialkalmassági, illetõleg üzemeltetõi beugrást hajt
végre.

(2) Az ejtõernyõ beugrási pótlék mértéke ernyõnként:
a)  ipari javított, repülõgép-vezetõ mentõernyõ beugrá-

sáért az illetményalap 31,0%-a,
b)  légijármûnek minõsített ejtõernyõ beugrásáért az

illetményalap 23,0%-a.

(3) Az ipari javított (átszerelt) ernyõvel való ugrásért
csak akkor jár a beugrási pótlék, ha az a garanciális (kifo-
gásolási) határidõn belül történt. A garanciális idõn túli
ugrásért a 14. § szerint jár a pótlék.

(4) Ha egy ejtõernyõ vizsgálatához több ellenõrzõ ugrást
szükséges végrehajtani, ezekért összesen a (2) bekezdés
szerinti összeg jár.

17. §

Az ejtõernyõ beugrási pótlék összegének megállapításánál
a)  repülõgép-vezetõ mentõernyõnek kell tekinteni a

repülõgép-vezetõk (légijármû személyzet) részére élet-
mentõ ernyõként rendszeresített ernyõt;

b)  a légijármûnek minõsített ejtõernyõnek kell tekin-
teni az ejtõernyõs ugrások végrehajtásához használt nem
kizárólagosan mentési célra szolgáló ernyõt;

c) ipari javított (átszerelt) ernyõnek kell tekinteni azt
az ejtõernyõt, illetve légijármû vezetõ mentõernyõt, amely-
nek egy vagy több fõrészét vagy azok részeit kicserélték.
(Fõrészek: a kupola, a teljes zsinórzat és a teljes heveder;
ezekkel azonosnak számító csere, a kupolának legalább
10%-a, háromnál több fõtartózsinór, légijármû vezetõ
mentõernyõ combheveder.)

Tûzszerészpótlék

18. §

Tûzszerészpótlékra az az aknász vagy tûzszerész beosz-
tást betöltõ, illetõleg az ilyen jellegû feladatot ellátó hiva-
tásos katona jogosult, aki aknazár telepítését, elaknásított
terület, illetõleg lõszer, robbanóanyag (robbanótest) fel-
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kutatását, mentesítését, hatástalanítását, lõtér lövészet
utáni mentesítését végzi, vagy robbantási feladatot hajt
végre.

19. §

A tûzszerészpótlék óránkénti mértéke:
a)  annak, aki az aknazárak telepítését, az elaknásított

terület, illetõleg lõszer, robbanóanyag (robbanótest) fel-
kutatását, mentesítését, hatástalanítását, vagy aki a rob-
bantási  feladatot közvetlenül végzi, az illetményalap 9,2%-a;

b)  a lõszerek, robbanóanyagok, robbanótestek szállítá-
sát végzõ gépjármû vezetõjének, az illetményalap 4,6%-a;

c) az a)—b) pont alá nem tartozó, de a feladata ellátása
során robbanásveszélyes helyen tartózkodónak (pl. orvos),
az illetményalap 2,9%-a.

20. §

A tûzszerészpótlékra jogosító idõszak a robbanóanya-
gokkal, robbanószerekkel való közvetlen tevékenység (fel-
kutatás, mentesítés, hatástalanítás, elszállítás) megkezdése
idõpontjától az ideiglenes tárolóhelyen való elhelyezés,
illetõleg a megsemmisítõ helyen történõ felrobbantás be-
fejezéséig tart.

21. §

A tûzszerészpótlék megállapításának alapja a végrehaj-
tásban résztvevõkrõl vezetett nyilvántartás, a névre szóló
megbízólevél, a robbantási jegyzõkönyv és a járõrnapló.

Búvárpótlék

22. §

Búvárpótlékra az jogosult, aki búvár beosztást tölt be, és
búvárfeladatot teljesít. Víz alatti tûzszerész tevékenység
esetén a búvárpótlék mellett tûzszerészpótlék is jár.

23. §

(1) A búvárpótlék mértéke óránként:
a)  folyóvízben az illetményalap 3,5%-a,
b)  állóvízben és búvárkeszonban az illetményalap

2,6%-a.

(2) A búvár részére víz alatti robbantás, tûzszerész tevé-
kenység esetén az (1) bekezdésen felül, óránként az illet-

ményalap 2,9%-ának megfelelõ összegû tûzszerészpótlék
is jár.

24. §

(1) Búvárpótlék csak annak fizethetõ, aki
a)  jóváhagyott terv vagy külön intézkedés alapján szol-

gálati feladatként hajt végre búvármerüléseket vagy túl-
nyomásos térben feladatokat,

b)  érvényes búváralkalmassági egészségügyi minõsí-
téssel rendelkezik,

c) legalább alapfokú búvártanfolyamot végzett, és
annak anyagából sikeres vizsgát tett.

(2) A búvárjelöltek részére a tanfolyam ideje alatt vég-
zett tevékenységért is jár a búvárpótlék.

(3) A búvárpótlékot a merülési napló alapján kell folyó-
sítani.

Készenléti pótlék

25. §

(1) A repülõ-, légvédelmi rakéta, rádiótechnikai, elekt-
ronikai-harc egységeknél, alegységeknél elrendelt készen-
léti szolgálatot ellátó és ezeket a szolgálatokat a különbözõ
vezetési szinteken irányító operatív csoport tagjainak ké-
szenléti pótlék jár. Azokat a szolgálatokat, amelyek ellátá-
sáért pótlék folyósítható, a Honvéd Vezérkar fõnöke
(a továbbiakban: HVKF), illetve a katonai nemzetbizton-
sági szolgálatok vonatkozásában a fõigazgatók határozzák
meg.

(2) Készenléti pótlékra jogosultak azok is, akik közpon-
tilag, a HVKF által elrendelt feladat (például ipari kataszt-
rófa, árvíz, téli rendkívüli idõjárás okozta veszélyhelyzet
elhárítása, a repülõterek téli üzemeltetésének biztosítása,
veszélyes anyagok szállítása stb.) végrehajtása érdekében
— idõlegesen szervezett — készenléti szolgálatot teljesí-
tenek.

(3) Nem folyósítható készenléti pótlék annak, akinek a
készenléti szolgálat teljesítése a szervezetszerû beosztá-
sával együttjáró szolgálati feladata.

26. §

(1) A készenléti pótlék szolgálatonkénti (naponkénti)
mértéke az illetményalap 6,3%-a.

(2) A tartalékkészenléti és a lakáson eltöltött készenléti
szolgálatért az (1) bekezdés szerinti készenléti pótlék
75%-a jár.

2002/10. szám M A G Y A R  K Ö Z L Ö N Y 623



Készenléti díj

27. §

(1) Készenléti díjra jogosult
a)  a készenléti szolgálatra kijelölt katonai ügyész, vala-

mint a készenléti szolgálatot teljesítõ nyomozótiszt,
b)  a HM Fegyverzet-ellenõrzési Hivatalnál készenléti

szolgálatra vezényelt hivatásos katona,
c) a gépjármûbalesetek kivizsgálása céljából helyszí-

nelõ szolgálat ellátására vezényelt tiszt és tiszthelyettes,
d)  a katonai kórházakban, rehabilitációs intézetekben,

valamint a HM HVK egészségügyi csoportfõnök által
készenléti szolgálatra kijelölt helyõrségekben szolgálatot
ellátó katonaorvos, egészségügyi tiszt és tiszthelyettes,
valamint

e) a honvédelmi miniszter, a HVKF, illetõleg a katonai
nemzetbiztonsági szolgálatok fõigazgatói által elrendelt
egyéb készenléti szolgálat ellátására vezényelt hivatásos
katona.

(2) A készenléti díj szolgálatonkénti (naponkénti)
összege az illetményalap 6,3%-a.

(3) A készenléti szolgálatra a hivatásos katona akkor
jogosult, ha szolgálati idején kívül elérhetõ helyen köteles
tartózkodni, ahonnan szolgálati feladatokra bármikor
igénybe vehetõ. A készenléti díjban részesülõ a készenléti
szolgálat alatti feladatellátásért más díjazásra nem jogosult.

24 órás ügyeleti szolgálatok díjazása

28. §

(1) A hivatásos katona a Magyar Köztársaság Fegyveres
Erõinek Szolgálati Szabályzata alapján, továbbá a HVKF,
valamint a katonai nemzetbiztonsági szolgálatok fõigaz-
gatói intézkedésében elrendelt (engedélyezett) 24 órás õr-
és ügyeleti (hadmûveleti, egység-, riasztó-értesítõ, kapu-,
telephely-, õr- és rejtjelzõ-, konyha-, egészségügyi, segély-
hely stb.) szolgálat ellátásáért a (2)—(3) bekezdésekben
foglaltak figyelembevételével ügyeleti díjra jogosult.

(2) Ügyeleti díj az ügyeleti szolgálat után járó pihenõ-
és szabadnaptól függetlenül jár.

(3) Nem jogosult ügyeleti díjra az, akinek a 24 órás
ügyeleti szolgálat teljesítése a szervezetszerû beosztásával
együttjáró szolgálati feladat, valamint az aki a 32. §-ban
meghatározott gyakorlatokon teljesít ügyeleti szolgálatot.

29. §

(1) Az ügyeleti díj összege szolgálatonként (naponként):
a)  az ügyeletes parancsnoki (ügyeletes repülõfõnöki)

és a hadmûveleti ügyeleti szolgálat esetében az illetmény-
alap 7,4%-a,

b)  az egységügyeletesi, valamint a riasztó-értesítõ ügye-
letesi szolgálat esetében az illetményalap 5,6%-a,

c) az a) és b) pont alá nem tartozó egyéb ügyeletesi
(kapu-, telephely- stb.), az õrparancsnoki, valamint a zász-
lóalj (század) napostiszti szolgálat esetében az illetménya-
lap 3,8%-a.

(2) Az ügyeletes helyettesének az ügyeletessel azonos
feltételek szerint és azonos összegben jár az ügyeleti díj.

30. §

Az ügyeleti díj fizetésére jogosult katonai szervezetek-
nél a teljesített 24 órás ügyeleti, õr-, valamint a napostiszti
szolgálatokról nyilvántartást kell vezetni.

Gyakorlati pótlék

31. §

(1) A hivatásos katona részére a hazai és külföldi gya-
korlaton eltöltött napokra gyakorlati pótlék jár.

(2) A gyakorlati pótlékra való jogosultság a gyakorlat-
vezetõkre, a gyakorlatokon ellenõrzési, illetve döntnöki
feladattal megbízottakra is kiterjed.

32. §

A gyakorlati pótlék szempontjából csak azok a (harcá-
szati, szakharcászati, csapás- és tûzvezetési, együttmûkö-
dési, harc- és gépjármûvezetési, rendszer-, ,,M’’ összeková-
csolási, mûszaki út- és létesítményépítési) gyakorlatok és
lövészetek vehetõk számításba, amelyeknek az idõtartama
a 24 órát meghaladja. A 24 óra felett minden megkezdett
12 óra 0,5 napnak számít. A katonai objektum területén
megtartott gyakorlatokért csak akkor jár díjazás, ha a részt-
vevõknek éjszaka is a gyakorlat színhelyén kell tartózkod-
niuk.

33. §

Nem terjed ki a gyakorlati pótlékra való jogosultság a
más jellegû távollétekre (pl. kiképzésekre, továbbképzé-
sekre, a gyakorlatokkal nem összefüggõ ellenõrzésekre
stb.), valamint azokra az igénybevételekre, amelyekért a
résztvevõk külön anyagi juttatásban részesülnek.

34. §

A gyakorlati pótlék naponkénti összege — a gyakorlat
fajtájától, valamint a gyakorlatok alatti rendkívüli igénybe-
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vételre tekintettel biztosított szabadnap, illetõleg szolgá-
latmentességi  idõtõl függetlenül — az illetményalap 7,4%-a.

35. §

A gyakorlatokon töltött napokról nyilvántartást kell
vezetni.

Orvosi ügyeleti díj

36. §

A kórházban, rehabilitációs intézetben és a külön meg-
határozott rendelõkben teljesített orvosi ügyeletért az or-
vosoknak, egészségügyi tiszteknek, zászlósoknak és tiszt-
helyetteseknek orvosi ügyeleti díj jár.

37. §

(1) Az orvosi ügyeleti díj óránkénti mértéke az illet-
ményalap %-ában a következõ:

a)  csendes ügyeletben:
— hétköznap 1,8,
— heti pihenõnapon 1,9,
— munkaszüneti napon 2,0;

b)  ügyeletben:
— hétköznap 2,2,
— heti pihenõnapon 2,4,
— munkaszüneti napon 2,6;

c) minõsített ügyeletben:
— hétköznap 2,6,
— heti pihenõnapon 2,8,
— munkaszüneti napon 3,0.

(2) A repülõcsapatoknál szolgálatot teljesítõ hivatásos
katonaorvosok az éjszakai repülések alkalmával teljesített
orvosi ügyeletért szintén jogosultak orvosi ügyeleti díjra,
melynek óránkénti mértéke az illetményalap 2,0%-a.

38. §

Az orvosi ügyeleteket a 37. § (1) bekezdése szempont-
jából a közalkalmazottak jogállásáról szóló törvény1 egész-
ségügyi ágazatban történõ végrehajtásáról szóló kormány-
rendelet 2 megfelelõ alkalmazásával kell minõsíteni.

Terepfelmérõi pótlék

39. §

(1) Terepfelmérõi pótlék a topográfus és geodéta beosz-
tású hivatásos katonák közül a terepen geodéziai vagy

topográfiai munkát végzõknek — a vidéki terepfelmérõi
munkák idejére — jár.

(2) A terepfelmérõi pótlék napi mértéke — a munkatel-
jesítménytõl, a végzett tevékenység körülményeitõl, jelle-
gétõl  és minõségétõl függõen — az illetményalap 4,2%-ától
8,4%-áig terjed, melynek megállapítására az állományille-
tékes parancsnok jogosult.

Egészségkárosító veszélynek kitett beosztásokban
szolgálatot teljesítõk pótléka

40. §

(1) Egészségkárosító veszélynek kitett beosztásokban
szolgálatot teljesítõk pótlékára (a továbbiakban: egészségi
veszélyességi pótlék) az jogosult, akinek a szolgálati tevé-
kenységét a szolgálatteljesítési idõ több mint 50%-ában
— ionizáló sugárzásnak kitett beosztásokban legalább
3 órában — egészségkárosító veszélynek kitett beosztások-
ban kell végeznie, vagy a védelem csak egyéni védõeszköz
olyan állandó vagy tartós használatával valósul meg, amely
a viselõje számára fokozott megterhelést jelent.

(2) Az egészségi veszélyességi pótlékra jogosító beosz-
tások körét külön jogszabály tartalmazza.

(3) Az egészségi veszélyességi pótlékra jogosító körül-
ményeket — a helyszíni vizsgálat alapján, az országos szak-
mai gyakorlatot figyelembe véve — az MH Tisztiorvosi
Szolgálat állapítja meg. Vitás kérdéseknél a HM Költség-
vetési és Munkabiztonsági Ellenõrzési Hivatal véleményét
is ki kell kérni. A katonai beosztások minõsítésénél az
illetékes miniszter által e tárgyban kiadott jogszabályt kell
alapul venni.

(4) Az egészségi veszélyességi pótlék havonkénti összege
az illetményalap 45%-a, amely annak jár, aki megfelel az
(1) bekezdés szerinti feltételeknek.

(5) Az illetménypótlék napokra is megállapítható an-
nak, aki a havi szolgálatteljesítési idõnek csak egy részében
végzi tevékenységét pótlékra jogosító körülmények között.
A pótlék napi összege az illetményalap 2,1%-a.

41. §

(1) Az egészségi veszélyességi pótlékra való jogosult-
ságot — a 40. §-ban foglaltak, valamint a helyi körül-
mények (a veszélyes helyen való tartózkodás gyakorisága
és idõtartama, az egészségi ártalom veszélyének a súlyos-
sága stb.) figyelembevételével — az állományilletékes
parancsnok parancsban állapítja meg.

(2) Az egészségi veszélyességi pótlékra jogosító beosz-
tásokról, valamint az ott szolgálatot teljesítõkrõl olyan
részletes nyilvántartást kell vezetni.
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Osztálybasorolási pótlék

42. §

Osztálybasorolási pótlékra jogosultak a meghatározott
beosztásokban haditechnikai eszközöket közvetlenül ke-
zelõk, vezetõk, ha az osztályos szintekre elõírt elméleti és
gyakorlati követelményeket teljesítik. Osztálybasorolási
pótlékon felül az aranykoszorús elsõ osztályú követelmé-
nyeknek eleget tevõk részére aranykoszorús kiegészítõ
pótlék jár.

43. §

Az osztálybasorolási pótlék havi mértéke — a
45—48. §-okban foglalt kivételekkel — az illetményalap
%-ában:

a)  mesterfokozat esetén:
— tisztnek 12,6%,
— tiszthelyettesnek 10,5%;

b)  I. osztály esetén:
— tisztnek 10,5%,
— tiszthelyettesnek  8,4%;

c) II. osztály esetén:
— tisztnek  8,4%,
— tiszthelyettesnek  6,3%.

44. §

Ha a hivatásos katona osztályos fokozatát elveszti, a
pótlék folyósítását be kell szüntetni.

A) Repülõhajózók, vadászirányítók-megfigyelõk,
repülésirányítók, repülõ-mûszakiak és ejtõernyõsök

osztálybasorolási pótléka

45. §

A honvédség katonai szervezeteinél repülõhajózó be-
osztásban, továbbá hazai és külföldi tanintézetekben szol-
gálatot teljesítõ repülõhajózó gépszemélyzet tagok és földi
beosztású megfigyelõ és ejtõernyõs hivatásos katonák
részére a 46. § szerinti osztályos fokozatnak megfelelõ osz-
tálybasorolási pótlékot kell folyósítani.

46. §

(1) A haditechnikai eszközöket kezelõ és vezetõ repülõ-
hajózó, vadászirányító-megfigyelõ, repülésirányító, repülõ-
mûszaki és ejtõernyõs hivatásos katonák osztálybasorolási

pótlékának havi mértékét az illetményalap %-ában a
6. számú melléklet tartalmazza.

(2) Az (1) bekezdés szerinti osztálybasorolási pótlékon
felül, az aranykoszorús elsõ osztályú követelményeknek
megfelelt tisztek és tiszthelyettesek részére aranykoszorús
kiegészítõ pótlék jár, melynek mértékét a 7. számú mellék-
let tartalmazza.

47. §

(1) Az egészségi okból véglegesen letiltottak osztályba-
sorolási pótlékát a letiltásról szóló parancs kiadása hónap-
jának utolsó napjával be kell szüntetni.

(2) Az aranykoszorús kiegészítõ pótlék a repülõhajózó
és ejtõernyõs hivatásos katonát a szolgálati viszonyának
fennállása alatt továbbra is megilleti, ha egészségi ok vagy
átszervezés miatt került letiltásra.

B) Rádiófelderítõ távírászok és rádiómûszerészek
osztálybasorolási pótléka

48. §

Az MH Légierõ Parancsnokság, az MH Szárazföldi
Parancsnokság, az MH Híradóparancsnokság alárendelt-
ségébe tartozó katonai szervezetek és az MK Katonai Fel-
derítõ Hivatal speciális híradó, rádiófelderítõ, rádiótech-
nikai és rádiózavaró, rádiótechnikai felderítõ távírászai és
rádiómûszerészei osztálybasorolási pótlékának havi mér-
téke az illetményalap %-ában:

a)  I. osztálybasorolás esetén 11,6%,
b)  II. osztálybasorolási esetén 10,5%,
c) III. osztálybasorolás esetén  9,5%.

Repülõ és helikopter üzembentartó pótlék

49. §

A repülést közvetlen kiszolgáló, repülõ-mûszaki beosz-
tású hivatásos katonák repülõ és helikopter mûszaki üzem-
bentartó pótlékra jogosultak.

50. §

(1) Repülõ és helikopter mûszaki üzembentartó pót-
lékra az MH Összhaderõnemi Logisztikai és Támogató
Parancsnokság által kiadott jegyzéken szereplõ beosztá-
sokat betöltõk jogosultak.

(2) A repülõ és helikopter mûszaki üzembentartó pótlék
havi mértéke az illetményalap 20,0%-a.
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Különleges igénybevételi pótlék

51. §

(1) Különleges igénybevételi pótlékra jogosult az, aki
külföldön háborús, rendkívüli vagy veszélyes körülmények
között hadmûveleti vagy mûveleti területen, illetõleg aki
belföldön terrorelhárítóknál teljesít szolgálatot.

(2) A különleges igénybevételi pótlék arra az idõszakra
folyósítható, amely idõszak alatt a hivatásos katona az
(1) bekezdésben meghatározott körülmények között telje-
síti a szolgálatát.

(3) A különleges igénybevételi pótlék havi mértéke a
külföldön háborús körülmények között szolgálatot teljesí-
tõk esetében az illetményalap 100%-a, egyéb esetben pedig
az illetményalap 50%-a.

Gépjármûvezetõi pótlék

52. §

(1) Gépjármûvezetõi pótlékra jogosult, aki
a)  a beosztásából adódó feladatok ellátása során

— külön engedély birtokában — szolgálati gépkocsit rend-
szeresen vezet, és ezáltal külön gépjármûvezetõ foglalkoz-
tatása szükségtelen. Rendszeresnek minõsül a gépjármû-
vezetés, ha a hivatásos katona havonta a munkanapok több
mint felében vezet szolgálati gépjármûvet, vagy a gép-
jármûvezetés legalább havi 1000 km futásteljesítménnyel
jár,

b)  gépkocsivezetõként a honvédségnél megkülönböz-
tetõ jelzéssel ellátott gépjármûvet vezet.

(2) Az akciószolgálati pótlékra jogosult hivatásos katona
részére gépjármûvezetõi pótlék nem jár.

(3) A gépjármûvezetõi pótlék havi mértéke az
illetményalap 13%-a.

(4) A gépjármûvezetõi pótlékra való jogosultságról az
állományilletékes parancsnok parancsban intézkedik.

(A Hjt. 252. §-ához)

Akciószolgálati pótlék

53. §

(1) A katonai nemzetbiztonsági szolgálatok mûveleti
feladatokat ellátó szervezeti egységeinél különleges szol-
gálati feladatot ellátó hivatásos katona akciószolgálati pót-
lékra jogosult.

(2) A különleges szolgálati feladattá minõsítéshez a fõ-
igazgató jóváhagyása szükséges.

(3) Az akciószolgálati pótlékot folyósítani kizárólag a
(2) bekezdésben foglalt feltételek megléte esetén lehet.

[A Hft. 9. §-ának (4) bekezdéséhez]

Oktatói illetménypótlék

54. §

(1) A katonai felsõoktatási intézmények oktatói illet-
ménypótlékra jogosultak.

(2) Az oktatói illetménypótlék havonta az illetményalap
26%-ától 260%-áig terjed, a fokozatonkénti összegét a
8. számú melléklet tartalmazza.

(3) Az oktatói illetménypótlék alsó és felsõ határok
közötti konkrét összegét — a 75. §-ban foglaltak figye-
lembevételével — a katonai felsõoktatási intézmény veze-
tõje állapítja meg.

Az illetménypótlékok minõsítése

55. §

A Hjt. 123. §-ában meghatározott rendszeres illetmény-
pótlékoknál fel nem sorolt pótlékokat eseti pótlékként kell
kezelni. Így eseti illetménypótlék:

a)  a repülési pótlék,
b)  a repülõgép berepülési pótlék,
c) az ejtõernyõs ugrási pótlék,
d)  az ejtõernyõ beugrási pótlék,
e) a tûzszerészpótlék,
f)  a búvárpótlék,
g) a készenléti pótlék,
h)  a készenléti díj,
i) az ügyeleti díj,
j) a gyakorlati pótlék,
k)  orvosi ügyeleti díj,
l) a terepfelmérõi pótlék,
m)  a 40. § (5) bekezdés szerinti egészségügyi veszélyes-

ségi pótlék, és
n)  a Hjt. 252. §-ának (1) bekezdése szerinti akció szol-

gálati pótlék.

Az illetmények megállapításának és folyósításának
szabályai

(A Hjt. 115—118. §-aihoz)

56. §

(1) Az illetményre való jogosultság — figyelemmel a
(2)—(3) bekezdésekben foglaltakra — a kinevezés (állo-
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mánybavétel) napjától a szolgálati viszony parancsban
meghatározott megszûnésének napjáig tart.

(2) Ha a hivatásos katona szolgálatát az elsõ kinevezés
(felvétel) napját követõen kezdi meg — a (3) bekezdésben
foglaltak kivételével — az illetmény a szolgálat megkez-
dése napjától jár.

(3) A katonai felsõoktatási intézmények, illetõleg a hi-
vatásos tiszthelyettesi iskola végzett hallgatóit, a tiszti,
tiszthelyettesi kinevezés (avatás) napjától illeti meg az elsõ
beosztásuk szerinti illetmény.

57. §

Az illetmények emelését, illetõleg csökkentését a követ-
kezõk szerint kell végrehajtani:

a)  Rendfokozatban való elõlépés esetében a honvédelmi
pótlék összegét az elõlépés parancsban meghatározott
napjától kell növelni.

b)  Más beosztásba helyezés esetén az új beosztási illet-
ményt — a c) pontban foglalt kivétellel — a beosztásba
történt kinevezés, illetõleg, ha a beosztás elfoglalására
ennél késõbb kerül sor, a beosztás elfoglalásának napjától
kell megállapítani. Az elõzõeknek megfelelõen kell eljárni
az illetménykiegészítés és a vezetõi pótlék megállapítá-
sakor is, ha a hivatásos katona olyan katonai szervezethez,
illetõleg beosztásba kerül áthelyezésre (kinevezésre), ahol
az illetménykiegészítésre vagy a vezetõi pótlékra való jogo-
sultsága változik.

c) A speciális beosztást betöltõk beosztási illetményét
mindaddig, amíg a rendfokozatuk elmarad a beosztásra
rendszeresített rendfokozattól, az ahhoz tartozó besoro-
lási kategóriánál eggyel alacsonyabb kategóriához tartozó
szorzószámmal kell megállapítani.

58. §

(1) Az 55. § (1) bekezdés szerinti rendszeres pótlékokat
a jogosultság megszerzésének, illetõleg megszûntének
parancsban meghatározott napjától kell folyósítani, ille-
tõleg megszüntetni.

(2) Ha a pótlékra való jogosultság idõközben megvál-
tozik (például módosul az osztályos fokozat) a pótlék
összegét a jogosultság változásának parancsban meghatá-
rozott idõpontjától kell módosítani.

(3) Az 55. § (2) bekezdése szerinti esetenkénti pótlék
csak a jogosultság idõtartamára, illetõleg az elõírt feladat
teljesítése esetén folyósítható.

Illetményre való jogosultság a beosztásból való
ideiglenes vagy tartós távollét esetén

59. §

(1) A hivatásos katona részére — a beosztásából való
távollétekor — a következõ esetekben jár a Hjt. 123. §-a
szerinti távolléti díj:

a)  az alap-, pót-, szülési, illetõleg — a Hjt. 104. § (5) és
(6) bekezdésében foglalt korlátozásokkal — az egészség-
ügyi szabadság idõtartamára (Hjt. 96—102. §),

b)  a tanulmányok folytatásához biztosított szabad-
idõre, ha a hivatásos katonát a tanulmányok végzésére a
honvédség kötelezte, illetõleg, ha a honvédség a tanulóval
tanulmányi szerzõdést kötött [Hjt. 81. §, 105. § (7) bekez-
dés], továbbá

c) arra az idõre, amely alatt a hivatásos katona fel van
mentve a szolgálatteljesítés alól [Hjt. 60. § (1) bekezdés,
77. § (1) bekezdés], valamint a szakszervezeti tisztségvise-
lõnek a Hjt. 36. § (2) és (5) bekezdése szerinti munkaidõ-
kedvezményére, a Hjt. 93. § (8) bekezdése szerinti munka-
szüneti napokra, illetõleg a katonanõ esetében a Hjt. 102. §
(5) bekezdése szerinti szoptatási idõre.

(2) Betegség esetén a távolléti díjnak a Hjt. 104. § (5) és
(6) bekezdése alapján történõ csökkentését, illetõleg meg-
vonását az állományilletékes parancsnoknak — az illetékes
egészségügyi szervek véleményét, illetõleg javaslatát figye-
lembe véve — parancsban kell elrendelnie.

(A Hjt. 104. §-ához)

60. §

(1) A szolgálati viszony megszûnésekor az elévülési idõn
belül ki nem vett szabadságot pénzben kell megváltani.
Pénzbeli megváltás címén a ki nem vett szabadsággal ará-
nyos összegû távolléti díj jár. Egyéb esetben a szabadságot
pénzben megváltani nem lehet.

(2) A szabadság egy napjára jutó távolléti díjat úgy kell
meghatározni, hogy a szolgálati viszony megszûnésének
hónapját megelõzõ hónapra járó távolléti díjat osztani kell
az arra a hónapra esõ szolgálatteljesítési napok számával.

(A Hjt. 47—48. és 52. §-aihoz)

61. §

(1) Akit a szolgálat érdekében feladat végrehajtására
vagy továbbképzésre, átképzésre három hónapot megha-
ladó idõtartamra, illetõleg felsõoktatási intézmény nappali
tagozatán tanulmányok folytatására vezényeltek, a vezény-
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lést megelõzõ alapilletményre és illetménykiegészítésre,
valamint a megfelelõ feltételek fennállása esetén a szolgá-
latteljesítés helyén (oktatási intézményben) megállapít-
ható pótlékokra jogosult.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltak a rendelkezési állo-
mányból  a honvédség katonai szervezeteihez vezényeltekre,
valamint a Hjt. 48. § (1) bekezdése b), c), e)—h) pontjában
szereplõkre is vonatkoznak.

62. §

(1) Ha a hivatásos katona 61. § alapján megállapított
pótlékainak összege nem éri el a korábbi beosztásában
kapott rendszeres és esetenkénti pótlékai együttes össze-
gét, a különbözetet a vezénylés ideje alatt kiegészítõ illet-
mény címén kell a részére folyósítani. A különbség meg-
állapításánál a vezénylést megelõzõ hónapban folyósított
rendszeres pótlékokat, valamint az utolsó négy naptári
negyedévben kifizetett esetenkénti pótlékok egyhavi átla-
gát kell figyelembe venni.

(2) Az (1) bekezdés alapján megállapított kiegészítõ
illetményt a vezénylés ideje alatt folyósított rendszeres
pótlékok növekedése összegével csökkenteni kell.

(3) A Hjt. 52. §-a szerint vezényeltek illetményének a
vezénylés ideje alatti felemelésére a vezénylõ katonai szer-
vezet parancsnoka, a rendelkezési állományból vezé-
nyeltek illetményének felemelésére a vezénylés helye sze-
rinti katonai szervezet parancsnoka, a tanulmányok folyta-
tására vezényeltek illetményének felemelésére pedig a
katonai felsõoktatási intézmény vezetõje jogosult.

(4) Külföldi tanulmányok folytatására vagy tartós kül-
földi szolgálatra vezényeltek illetményének megállapítá-
sánál és folyósításánál a jelen rendelet elõírásait a rájuk
vonatkozó külön rendelkezésekkel összhangban kell alkal-
mazni.

(A Hjt. 53. §-ához)

63. §

(1) A Hjt. 53. § (1) bekezdése szerinti feladattal — az
eredeti beosztása ellátása alól mentesítve — megbízott
személy illetményét a megbízás idõtartamára az új beosz-
tásba kinevezettekre (áthelyezettekre) vonatkozó szabá-
lyok szerint kell megállapítani.

(2) Azok megbízási díját, akiket a saját beosztásuk ellá-
tása mellett bíznak meg az (1) bekezdés szerinti feladat
végzésével — a Hjt. 53. § (4) és (5) bekezdésében megha-
tározott összeghatárok között a megbízással járó többlet-
feladatok figyelembevételével — az állományilletékes
parancsnok állapítja meg. Ezek együttes összege azonban
nem haladhatja meg a katonai szervezet részére biztosított
megbízási díj keret nagyságát.

(3) A megbízási díj megállapítható legmagasabb összege,
amennyiben a helyettesített beosztáshoz tartozó besoro-
lási kategória

a)  az I. besorolási osztályban:
I—III. az illetményalap 30%-a,
IV—V. az illetményalap 50%-a,
VI—VII. az illetményalap 75%-a,
VIII—X. az illetményalap 100%-a,

b)  a II. besorolási osztályban:
I—IV. az illetményalap 25%-a,
V—VII. az illetményalap 30%-a,
VIII—X. az illetményalap 40%-a.

(4) A hivatásos katona részére szolgálati beosztásához
nem tartozó feladat ellátásáért megállapítható megbízási
díj maximális összege az illetményalap 40%-a. Több egy-
idejû megbízás esetén megállapított megbízási díjak együt-
tes összege nem haladhatja meg az illetményalap 100%-át.

(5) Amennyiben a hivatásos katona egyidõben a (3) és
(4) bekezdés szerinti megbízásnak is eleget tesz, a meg-
bízási díjak együttes összege nem haladhatja meg az illet-
ményalap 100%-át.

(A Hjt. 91—95. §-aihoz)

64. §

(1) A Hjt. 91—93. §-aiban foglaltak alapján minden
katonai szervezetnél meg kell állapítani a szolgálatteljesí-
tési idõt és azt az állományilletékes parancsnok (vezetõ)
által jóváhagyott ,,munkarend’’-ben kell közzétenni.

(2) A szolgálati helyre való beérkezés és az onnan törté-
nõ eltávozás idõpontját ,,munkaidõ-nyilvántartás’’-ban
rögzíteni kell.

65. §

(1) A Hjt. 94. §-a szerinti túlszolgálat csak a 64. § szerinti
(munkarendben meghatározott) szolgálatteljesítési idõn
kívüli idõre és alkalmanként legalább egy óra idõtartam-
ban rendelhetõ el.

(2) A túlszolgálat elrendelésére az állományilletékes
parancsnok (vezetõ) jogosult.

(3) A túlszolgálatot parancsban (határozatban) kell el-
rendelni, s azt az érintettel a túlszolgálat megkezdése elõtt
legalább 24 órával közölni kell. Sürgõs esetben a túlszol-
gálat közlésénél ettõl a határidõtõl el lehet tekinteni.
Ez utóbbi esetben a túlszolgálat elrendelését a következõ
parancsban kell rögzíteni.

(4) A Hjt. 94. § (3) bekezdése szerinti rendkívüli esetben
a túlszolgálat a (3) bekezdésében foglaltaktól eltérõ mó-
don is elrendelhetõ.
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(5) A túlszolgálatot elrendelõ parancsban (határozat-
ban) a túlszolgálat célját és idõtartamát is meg kell jelölni.

(6) A túlszolgálat elrendelése esetén is biztosítani kell a
Hjt. 93. § (4) bekezdése szerinti 8 órás pihenõidõt.

66. §

(1) Csak a 65. §-ban foglaltak szerint elrendelt túlszol-
gálatért jár szabadidõ vagy díjazás.

(2) Az állományilletékes és annál magasabb parancsnok
(vezetõ) túlszolgálatáért szabadidõ vagy díjazás nem álla-
pítható meg.

67. §

(1) A teljesített túlszolgálat ellentételezésekor — a Hjt.
95. § (4) bekezdésében meghatározott 30 napos határidõre
tekintettel — a kiadott szabadidõ 8 óránál (1 munka-
napnál) rövidebb idõ is lehet.

(2) A túlszolgálati díj összegének a megállapításánál a
túlszolgálatot megelõzõ hónapra érvényes havi távolléti díj
összegét osztani kell 174-gyel és az így megkapott egy órai
távolléti díjat meg kell szorozni a teljesített túlórák számával.
A heti pihenõnapon vagy munkaszüneti napon teljesített
túlszolgálat esetében a díjazást kétszeres összegben kell
folyósítani.

68. §

Túlszolgálati díj csak a katonai szervezet részére jóváha-
gyott túlszolgálati díjkeret terhére folyósítható és ezt a
szabályt a túlszolgálat elrendelésekor is figyelembe kell
venni.

69. §

A Hjt. 95. § (3) bekezdése szerinti nyilvántartásban a
teljesített túlszolgálat mellett az ellentételezés formáját
(szabadidõ, túlszolgálati díj), valamint ezek mennyiségét és
a kiadás, illetõleg kifizetés idõpontját is be kell jegyezni.

(A Hjt. 117. §-ához)

70. §

Az illetményvisszatartás mértékének megállapításakor
a cselekmény súlya, illetõleg az elkövetõ családjának
szociális helyzete alapján kell mérlegelni.

A beosztás átadásának-átvételének idejére járó
illetmény

71. §

(1) A szolgálati beosztásokban történt személyi változás
miatt szükséges átadás-átvétel idejét a Magyar Köztársaság
Fegyveres Erõinek Szolgálati Szabályzata állapítja meg. Az
ott fel nem sorolt beosztásokban a beosztás átadásának
idejét — a beosztás jellegének megfelelõen — az állomány-
illetékes parancsnok határozza meg, amely azonban nem
haladhatja meg a 20 naptári napot.

(2) A beosztás átadásának-átvételének idejére mind az
átadót, mind az átvevõt megilleti az ellátott beosztás alap-
ján járó alapilletmény, illetménykiegészítés és rendszeres
pótlék.

(3) A más katonai szervezeti egységhez áthelyezett sze-
mélyt a beosztás elfoglalása hónapjának végéig, illetõleg ha
a beosztás elfoglalása a hónap elsõ napjára esik, az elõzõ
hónap végéig kell az átadó katonai szervezetnek illet-
ménnyel ellátni.

Az illetmények és illetmény jellegû juttatások folyósítása
a jogosult halála esetén

72. §

(1) A hivatásos katona elhalálozása esetén a halál
hónapjában esedékessé vált illetményekre és egyéb illet-
ményjellegû juttatásokra — a (2) bekezdésben foglaltak-
nak megfelelõen — az örökös jogosult.

(2) Az (1) bekezdés szerinti juttatásokat hagyatéki eljá-
rás során hozott végzés alapján lehet az örökösnek átadni.
Hagyatéki eljárás elmaradás esetén — az örökös által
bemutatott (csatolt) — öröklési bizonyítvány alapján a
hagyaték ugyancsak átadható.

(3) A ki nem fizetett (1) bekezdés szerinti juttatásokat
— a jogerõs hagyatéki végzésig — a pénzügyi és számviteli
szolgálatnál (referensnél) letétként kell kezelni.

Az illetmények megállapítása (besorolása)

73. §

(1) Az illetmények megállapítása a Hjt. 2. § (3) bekez-
dése szerinti állományilletékes parancsnok hatáskörébe
tartozik.

(2) Az állományilletékes parancsnok besorolási jogköre
a beosztási illetmény összegének és a pótlékra való jogo-
sultságnak, illetõleg alsó-felsõ határral rendelkezõ pótlék

630 M A G Y A R  K Ö Z L Ö N Y 2002/10. szám



esetén a pótlék összegének megállapítására, illetõleg fel-
emelésére terjed ki.

(3) A hivatásos katona illetményének megállapítására
besorolási parancsban kell intézkedni, amelynek tartal-
maznia kell

a)  a besorolt rendfokozatát,
b)  szolgálati beosztásának állománytábla szerinti meg-

nevezését,
c) a kinevezési (áthelyezési) parancs számát,
d)  az állománytáblában a beosztásra meghatározott be-

sorolási osztály, besorolási kategória számát, a 108. §
(2) bekezdés alá tartozó hivatásos katona esetén a beosz-
tási illetmény alapját képezõ besorolási kategória számát,

e) a honvédelmi pótlék összegét,
f)  a megállapított beosztási illetmény összegét, a 3. §

szerinti kiemelés esetén a kiemelés mértékét,
g) a beosztási illetményre való jogosultság kezdõnapját,
h)  az illetménykiegészítés mértékét és összegét,
i) a folyósítandó rendszeres pótlékok megnevezését,

összegét és a jogosultság kezdõnapját.

(4) Az esetenkénti pótlékra jogosult hivatásos katona
részére a pótlékok kifizetését napiparancsban vagy a kifi-
zetési okmányon kell engedélyezni.

74. §

Az állományilletékes parancsnok (vezetõ) besorolási
jogköre a következõ:

a)  honvédelmi miniszteri besorolási jogkörbe tartoz-
nak a minisztériumi fõosztályok, valamint a honvédelmi
miniszter közvetlen irányítása alatt álló szervek vezetõi;

b)  a HM közigazgatási államtitkára sorolja be — az
a)  és c) pontban foglalt kivételekkel — a HM teljes állo-
mányát;

c) a HVKF sorolja be — a HM HVKFH kivételével —
a HM Honvéd Vezérkar teljes állományát, az MH Száraz-
földi Parancsnokság, az MH Légierõ Parancsnokság, vala-
mint az MH Összhaderõnemi Logisztikai és Támogató
Parancsnokság parancsnokát és a közvetlen alárendeltsé-
gébe tartozó katonai szervezetek parancsnokait, vezetõit,
valamint a NATO beosztást betöltõket;

d)  az a)—c) pontokba nem tartozó önálló állomány-
táblával (állománytábla-kivonattal, munkaköri jegyzékkel,
munkaköri jegyzékkivonattal) rendelkezõ szervezetek
parancsnokainak (vezetõinek) besorolási jogköre a kato-
nai szervezet teljes tiszti tiszthelyettesi és tisztes állomá-
nyára, köztük a helyetteseikre is, továbbá a nekik közvet-
lenül alárendelt katonai szervezetek parancsnokaira ter-
jed ki;

e) a hazai felsõoktatási intézet nappali tagozatán, ille-
tõleg a külföldi tanintézetekben tanulók besorolására a
tanintézet, illetõleg az állományilletékes katonai szervezet
parancsnoka, a más katonai szervezeti egységhez szolgálat-

teljesítésre vezényeltek besorolására pedig a vezénylés
helye szerinti katonai szervezet parancsnoka jogosult.

f)  A Hjt. 48. § (1) bekezdés b), e) és f) pontjai alá tar-
tozók illetménybesorolása a munkáltatói jogkört gyakorló
elöljárót illeti meg, a c), d) , g), h)  pontjaiban szereplõ
hivatásos katonák esetében pedig a HVK személyügyi
csoportfõnök az illetménybesorolásra jogosult elöljáró.

Az illetménygazdálkodás szabályai

75. §

(1) A hivatásos katonák illetményfejlesztésére felhasz-
nálható keretekkel a (2) bekezdésben foglaltak szerint
központi, illetõleg helyi parancsnoki hatáskörben kell gaz-
dálkodni.

(2) A központi keretet terheli:
a)  az elsõ, illetõleg a magasabb rendfokozatba történõ

kinevezés, elõléptetés miatti illetményemelkedés,
b)  a beosztási illetménynek magasabb rendfokozathoz

tartozó beosztásba való helyezés miatti növekménye,
c) az illetménykiegészítés mértékének növekedésébõl

eredõ illetményemelkedés,
d)  a pótlékjogosultság megszerzése, valamint a pót-

lékok szorzószámainak emelkedése esetében járó illet-
ménypótlék (pótléknövekmény) összege,

e) a 61. § szerinti kiegészítõ illetmény,
f)  az illetményalap felemelésébõl származó minden

illetménynövekmény, valamint
g) a Hjt. 108. § (3) bekezdés szerinti kiemelt beosztási

illetménynek az illetménykiegészítés és vezetõi pótlék von-
zata,

h)  az 54. § szerinti oktatói illetménypótlék alsó határá-
nak megfelelõ összeg.

(3) A parancsnok részére rendelkezésre bocsátott helyi
keretet terheli a beosztási illetménynek a Hjt. 108. § (3) be-
kezdése szerinti magasabb összegben való megállapítása,
valamint amennyiben az 54. § szerinti oktatói pótlék az
alsó határnál magasabb összegben kerül megállapításra, az
alsó határ feletti összeg.

III. Fejezet

AZ ÖNKÉNTES TARTALÉKOS KATONÁK
ILLETMÉNYE

[A T. 45. §-ához és a Hvt. 124. § (3) bekezdéséhez]

76. §

Az önkéntes tartalékos katonák a felkészítésük, vala-
mint a tényleges szolgálatteljesítés idejére a viselt rendfo-
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kozatuknak megfelelõ honvédelmi pótlékra, az ahhoz tar-
tozó kategóriának megfelelõ beosztási illetményre, továb-
bá — iskolai végzettségüktõl, illetõleg a szolgálatteljesítés
helyétõl függõen — illetménykiegészítésre jogosultak.
Ezen túlmenõen a Hjt. 111—114. §-aiban foglalt illet-
ménypótlékokra is jogosultságot szerezhetnek.

77. §

(1) Az önkéntes tartalékos katonák — a 76. § szerinti
illetményen túlmenõen — rendelkezésre állási díjra is jo-
gosultak, melynek összege az önként vállalt tartalékos ka-
tonai szolgálat

a)  1—2 évében évente 1 havi alapilletmény,

b)  3—5 évében évente 2 havi alapilletmény,

c) 5 év felett évente 3 havi alapilletmény

összegével egyenlõ.

(2) A rendelkezésre állási díj — az adózás és az egyéb
levonások szempontjából — illetményjellegû juttatásnak
minõsül.

78. §

(1) Az önkéntes tartalékosok illetményét az
állományilletékes katonai szervezet, a rendelkezésre állási
díjat pedig a lakóhely szerint illetékes Hadkiegészítõ
Parancsnokság parancsnoka parancsban állapítja meg.

(2) A rendelkezésre állási díjat évente utólag, legkésõbb
a teljesített évet követõ második hónap utolsó napjáig kell
kifizetni.

79. §

(1) Ha az önkéntes tartalékos katonai szolgálat vállalá-
sáról szóló szerzõdés (a továbbiakban: szerzõdés) felbon-
tása a katona kezdeményezésére történik, részére a szerzõ-
dés felbontásának napja elõtti idõre esõ járandóságokat,
továbbá a rendelkezésre állási díj idõarányos részét ki kell
fizetni.

(2) Ha a szerzõdés közös megegyezéssel vagy a Magyar
Honvédség kezdeményezésére szûnik meg, akkor a meg-
kezdett év után járó rendelkezésre állási díjat a katona
részére teljes összegben ki kell fizetni.

(3) A katona részérõl visszafizetési kötelezettség sem az
(1) bekezdésben, sem a (2) bekezdésben említett esetek-
ben nem áll fenn.

IV. Fejezet

A HADKÖTELES TARTALÉKOS KATONÁK
ILLETMÉNYE

(A Hkt. 59. §-ához)

80. §

(1) A Hkt. 59. § (6) bekezdése szerinti parancsnoki pót-
lék a Hvt. 123. § (1) bekezdésének d) pontja alapján külön-
leges katonai szolgálatra behívott tartalékosok közül az
alegységparancsnoki feladattal megbízottak részére folyó-
sítható.

(2) A parancsnoki pótlék összege a raj-, szakasz-, illetõ-
leg a század- és ennél magasabb parancsnoki beosztások-
ban az illetményalap 10, 15, illetõleg 20%-a.

81. §

A Hkt. 59. § (6) bekezdésében felsorolt pótlékok közül
az ejtõernyõs ugrási pótlék összegét, valamint jogosultsági
és folyósítási szabályait a 14—15. §, a tûzszerészpótlékét a
18—21. §, a búvárpótlékét a 22—24. §, az idegennyelv-
tudási pótlékét pedig a 7. § szabályozza.

82. §

A tartalékos katona a bevonulás napjától a leszerelés
napjáig jogosult illetményre.

83. §

A tartalékos katona illetménye folyósításánál a Hjt. 115.
és 116. §-ainak, valamint e rendelet 59. §-ának rendelkezé-
seit megfelelõen alkalmazni kell.

84. §

A tartalékos katona illetményét az állományilletékes
parancsnok parancsban határozza meg.

V. Fejezet

A SORKATONÁK ILLETMÉNYE

(A Hkt. 48—57. §-aihoz)

85. §

A sorkatona a bevonulás napjától a leszerelés napjáig
jogosult illetményre.
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86. §

A sorkatona magasabb rendfokozati illetményre az elõ-
léptetése napjától jogosult.

87. §

A Hkt. 50. §-a szerinti beosztási pótlék a tiszti, tiszt-
helyettesi vagy rajparancsnoki beosztás ellátására való ki-
nevezés napjától a beosztás ellátása utolsó napjáig jár.

88. §

Az ejtõernyõs ugrási pótléknak a Hkt. 54. § (2) bekezdés
szerinti összege — az ugrás bonyolultságától és körülmé-
nyeitõl függõen — az 5. számú mellékletben foglaltak
szerint növekszik.

89. §

A Hkt. 55. §-a szerinti tûzszerész pótlék kiszámításánál,
valamint a tûzszerész tevékenység nyilvántartásánál a
20—21. § elõírásai az irányadóak.

90. §

A Hkt. 56. §-a szerinti búvárpótlékra való jogosultság
megállapításánál a 24. §-ban foglalt rendelkezéseket is
figyelembe kell venni.

91. §

(1) A Hkt. 57. §-ában meghatározott õrszolgálati pótlék
az MH 32. Budapest Õr- és Díszezred állományából rend-
szeres õrszolgálati és ellenõrzõ feladatokra kijelölt sorka-
tonák részére folyósítható.

(2) Az õrszolgálati pótlékra jogosultak körét az ezred
parancsnoka határozza meg.

92. §

(1) A sorkatonai illetményeket — az állományilletékes
alegységnél összeállított fizetési jegyzékek alapján a törvé-
nyes magyar pénznemben — utólag, a hónap utolsó mun-
kanapján kell folyósítani.

(2) A sorkatonai illetménybõl levonásnak csak jog-
szabály alapján van helye.

VI. Fejezet

AZ ÖSZTÖNDÍJAS HALLGATÓK ILLETMÉNYE

(A Hft. 38. §-ához)

93. §

Az ösztöndíjas hallgató illetményre a hallgatói állo-
mányviszony keletkezésének — ösztöndíjszerzõdésben
meghatározott — napjától a tisztté avatás (a hallgatói
jogviszony megszûnése) napjáig jogosult.

94. §

(1) A Hft. 38. § (2) bekezdése szerinti tanulmányi pótlék
feltételrendszerét és részletes jogosultsági szabályait a
tanulmányi és vizsgaszabályzat tartalmazza.

(2) A Hft. 38. § (3) bekezdése szerinti repülési pótlék
folyósításánál a 9—12. §-ok rendelkezéseit is megfelelõen
alkalmazni kell.

(3) A Hft. 38. § (4) bekezdése alapján folyósítható egyéb
pótlékok összegét és részletes jogosultsági szabályait a
88—90. §-ok tartalmazzák.

95. §

Az ösztöndíjas hallgatói illetmények folyósításánál a
92. § rendelkezéseit is alkalmazni kell.

HARMADIK RÉSZ

VII. Fejezet

A SZEMÉLYI ÁLLOMÁNY JUTALMAZÁSA

96. §

(1) Az érdemek elismerésére jutalom adható. Az egy
személy részére egy évben adható pénzjutalom összege
azonban nem haladhatja meg a Hjt. 130. § (2) bekezdése
szerinti összeget.

(2) Azok részére, akik a szolgálati beosztásukból, illetõ-
leg munkakörükbõl származó feladataikat huzamos idõn
keresztül, kiemelkedõen hajtják végre, a jutalmat általá-
ban dicsérettel egybekötve célszerû adni.

(3) Az érdemek elismerésének egyéb formáit (dicséret,
kitüntetés stb.) külön rendelkezések szabályozzák.
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97. §

A honvédség jutalmazási rendszerébe az általános
parancsnoki, a magasabb parancsnoki és a meghatározott
célú jutalmazások tartoznak.

98. §

(1) Az általános parancsnoki jutalom az átlagon felüli
teljesítményeknek a katonai szervezeti egység parancs-
noka (vezetõje) által történõ elismerésére szolgál. Álta-
lános parancsnoki jutalomban az önálló állománytáblával
(állománytábla kivonattal, munkaköri jegyzékkel, munka-
köri jegyzék kivonattal) rendelkezõ katonai szervezetek
parancsnokai, illetõleg a HM HVK csoportfõnökei és az
azokkal azonos besorolásúak az illetménybesorolási hatás-
körükbe tartozókat részesíthetik.

(2) A magasabb parancsnoki jutalom a kiemelkedõ tel-
jesítmények magasabb szintû vezetõk általi elismerésének
az eszköze. Ezzel a jutalmazási lehetõséggel rendelkezõ
parancsnokok (vezetõk) körét a honvédelmi miniszter
évente határozza meg.

(3) Meghatározott célú jutalmazással történhet az egyes
központilag meghatározott feladatok kiemelkedõ végre-
hajtásának magas szintû elismerése. Ennek keretében
jutalmazhatók többek között azok a külsõ személyek, akik
a honvédelmi érdekû feladatok végrehajtásában eredmé-
nyesen tevékenykednek.

99. §

(1) Az általános parancsnoki jutalomhoz a jutalmazási
hatáskörbe tartozók részére ténylegesen kifizetett, a távol-
léti díj számításának az alapját képezõ illetményelemek
után minden katonai szervezeti egységnél 1%-os szorzóval
számított jutalmazási keret használható fel. Kis létszám
esetén (50 fõ alatt) a keret az elöljáró parancsnok által
összevontan is kezelhetõ. A parancsnokok jutalmazási
keretét az elöljáró parancsnokságon, a törzs keretével
együtt kell képezni. A más katonai szervezethez vezé-
nyeltek után a jutalmazási keretet az állományilletékes
katonai szervezeteknél kell felszámítani, az õ jutalmazá-
suknál azonban a vezénylés helye szerinti parancsnok
véleményét is ki kell kérni.

(2) A katonai tanintézetekben kiváló eredménnyel
végzõ hallgatók avatási jutalmához az utánuk képzõdõ
jutalmazási keret, a kiválóan végzõ fõiskolai hallgatók után
személyenként az illetményalap 100%-ával, a kiválóan
végzõ tiszthelyettes iskolai hallgatók után személyenként
az illetményalap 75%-ával kiegészül.

(3) A magasabb parancsnoki és a meghatározott célú
jutalmazásokhoz felhasználható kereteket a HM vezetõi
részére a honvédelmi miniszter, a honvédség magasabb

parancsnokai (vezetõi) részére pedig — a honvédelmi
miniszter által elõzetesen megállapított keretösszegen
belül — a HVKF évente hagyja jóvá. A keretek megállapí-
tására tett javaslatot a tárgyévet megelõzõ év november
15-éig kell felterjeszteni. A javaslatnál a szervezeti aláren-
deltség, illetõleg a központilag kijelölt feladatok változá-
sait kell figyelembe venni.

100. §

(1) Az általános parancsnoki jutalmazási keret azok
jutalmazására használható fel, akik után képzõdött, ebbõl
a keretbõl az elöljáró parancsnok nem vonhat el, más
katonai szervezethez nem csoportosíthat át.

(2) Az általános parancsnoki jutalmazási keretet elkü-
lönítetten kell képezni a hivatásos katonák, a közalkalma-
zottak, a sor- és tartalékos katonák, valamint a hallgatók
után.

(3) Az általános parancsnoki jutalmazási keretet — ha
a feladatok végrehajtása indokolttá teszi — a parancsnok
a saját katonai szervezetén belül, az érdekképviseleti szervek
egyetértésével a hivatásos állományúak és a köztisztviselõk,
illetõleg a közalkalmazottak között, legfeljebb a keret
15%-os mértékéig átcsoportosíthatja. A kereteket 15%-nál
nagyobb mértékben növelni, illetõleg csökkenteni nem
lehet.

(4) A sor- és tartalékos katonák, valamint a tiszthelyet-
tes iskolai hallgatók és az ösztöndíjas hallgatók keretéhez,
illetõleg keretébõl átcsoportosítani nem lehet.

(5) A magasabb parancsnoki jutalmazási keret felett
rendelkezõ parancsnok — a fokozatosság, a teljesítmé-
nyekkel arányos elismerések biztosítása végett — jutalma-
zási keretének egy részét a neki alárendelt parancsnokok
részére átcsoportosíthatja.

101. §

(1) A miniszter közvetlen irányítása alá tartozó szervek
a honvédség állományába nem tartozó személyeket csak az
arra feljogosított magasabb parancsnokok (vezetõk) és
csak a meghatározott célú jutalmazási keretbõl jutalmaz-
hatják.

(2) Külsõ szervektõl a miniszter közvetlen irányítása alá
tartozó szervek, valamint a honvédség állományába tar-
tozó személyek csak az állományilletékes parancsnok
egyetértésével fogadhatnak el jutalmat.

(3) Katonai szervezetek polgári szervektõl az elöljáró
parancsnok hozzájárulásával fogadhatnak el jutalmazási
keretet. Az így átvett jutalmazási keret felhasználásával a
parancsnoki jutalmazásra vonatkozó szabályok az irány-
adók.
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102. §

A személyek jutalmazásánál a következõ szempontokat
kell figyelembe venni:

a)  a jutalmazás álljon arányban a végzett munka szín-
vonalával, eredményességével és a megjutalmazott érde-
meivel,

b)  ugyanazon teljesítményért, érdemért célszerû egy
jutalmat adni, az egy idõben több címen kiérdemelt elis-
merést a jutalom mértékében kell kifejezésre juttatni,

c) a jutalmat kellõ idõben, lehetõleg a kiemelkedõ tel-
jesítményt közvetlenül követõen kell adni,

d)  a jutalmazásnál a fokozatosság elvét követve arra
kell törekedni, hogy a magasabb szintû jutalmat lehetõleg
elõzze meg alacsonyabb szintû elismerés,

e) a jutalom összege igazodjon az elismerés szintjéhez,
f)  a jutalmazásra jogosult parancsnok (vezetõ) ön-

magát elismerésben, jutalomban nem részesítheti.

103. §

(1) A személyek jutalmazása történhet dicséretként vagy
egyéb elismerésként adott pénz- vagy tárgyjutalom, ille-
tõleg ajándék vagy emléktárgy formájában.

(2) A hivatásos katonák, valamint a közalkalmazottak
részére — az életük egyes jelentõs eseményéhez kapcsoló-
dóan (például 50. életév betöltésekor vagy nyugállományba
helyezéskor) — emléktárgy, a fontosabb családi esemé-
nyekhez kötõdõen pedig (például házasságkötéskor vagy
gyermekszületéskor) ajándék adományozható.

104. §

(1) A 103. § (2) bekezdése szerinti emléktárgy értéke a
bruttó távolléti díj 100%-áig, az ajándéké pedig az 50%-áig
terjedhet.

(2) Az esetenként adott jutalom összege (értéke) csak
kivételes esetben lehet alacsonyabb az elismerésben része-
sülõ egyhavi bruttó távolléti díja 50%-ánál.

105. §

(1) A parancsnoki jutalmazási keretekrõl, illetõleg azok
felhasználásáról a 100. § (2) bekezdés szerinti bontásban,
egyszerûsített nyilvántartást kell vezetni.

(2) A nyilvántartásban ki kell mutatni:
a)  bevételként a 99. § (1) bekezdése szerint felszámí-

tott, valamint az átcsoportosított jutalmazási kereteket,
továbbá az elõzõ évrõl áthozott és jóváhagyott keretmarad-
ványt,

b)  kiadásként a ténylegesen adományozott pénz- és
tárgyjutalmak, emléktárgyak és ajándékok értékét, és az
ezeket terhelõ személyi jövedelemadó elõleget,

c) maradványként a bevételek és a kiadások egyenlegét.

(3) A tárgyjutalmak (emléktárgyak, ajándéktárgyak)
esetében a beszerzés idõpontját kell a kiadás idõpontjának
tekinteni. A beszerzett tárgyakról anyagnyilvántartást kell
vezetni. A nyilvántartásnak tartalmaznia kell:

— a számla számát,
— a bevételezés dátumát (beszerzés dátuma),
— a tárgy megnevezését,
— a tárgy értékét,
— a tényleges kiadás idõpontját (parancs szerint),
— a kiadást tartalmazó parancs számát,
— a kiadott tárgy darabszámát,
— a kiadott tárgy értékét.

(4) A norma szerint képzett jutalmazási kereteket
havonta kell a nyilvántartásba bevezetni. A tárgynegyed-
évben várhatóan képzõdõ jutalmazási keretösszeg elõre is
felhasználható. Indokolt esetben a tárgynegyedévet követõ
idõszak jutalmazási kerete is igénybe vehetõ.

(5) A magasabb parancsnoki és a meghatározott célú
jutalmazási keretekrõl szintén nyilvántartást kell vezetni.

VIII. Fejezet

A HIVATÁSOS KATONÁK JUBILEUMI JUTALMA

(A Hjt. 120. §-ához)

106. §

A jubileumi jutalmat a Hjt. 117. §-a alapján csökkentett
illetményben részesülõnek is a csökkentés figyelmen kívül
hagyásával kell megállapítani.

107. §

Annak a hivatásos katonának, akinek a Hjt. 262. §-a
vagy a korábbi jogszabályok szerint a szolgálati idejét vagy
annak egy részét kedvezményesen számították, a jubileumi
jutalom annak a hónapnak az elsõ napján esedékes, ame-
lyik hónapban a jubileumi jutalomra való jogosultsághoz
szükséges szolgálati idõt a kedvezményes számítással eléri.

108. §

(1) A jubileumi jutalom utólagos kifizetése esetén, a
jutalom összegét nem a jogosultság idején, hanem a kifize-
téskor érvényes távolléti díj alapján kell megállapítani.

(2) Az (1) bekezdés szerint kifizetett jubileumi jutalom
után késedelmi kamat nem folyósítható.
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109. §

(1) A szolgálati viszony ideje alatt ki nem fizetett jubi-
leumi jutalomra a Hjt. 12. §-a szerinti elévülési szabályok
vonatkoznak.

(2) Az (1) bekezdés szerinti elévülési idõn belül a jubi-
leumi jutalom a volt katonai szervezettõl igényelhetõ, ille-
tõleg ha a volt hivatásos katona olyan jogviszonyt létesített,
amely alapján szintén jogosult jubileumi jutalomra, azt az
új munkáltatójától is igényelheti.

(3) Ha a volt hivatásos katona a ki nem fizetett jubileumi
jutalmát a honvédség állományilletékes szervétõl igényli, a
jutalom összegét az utolsó havi illetménye figye-
lembevételével számított távolléti díj alapján kell megálla-
pítani.

IX. Fejezet

A HIVATÁSOS KATONÁK KÜLÖN JUTTATÁSA

(A Hjt. 119. §-ához)

110. §

(1) A külön juttatásra való jogosultság szempontjából a
szolgálatban ténylegesen eltöltött idõ mellett mindazokat
az idõket figyelembe kell venni, amelyre az 59. § alapján
távolléti díj jár.

(2) A külön juttatásra jogot adó szolgálati idõbe az egy
hónapot meghaladó illetmény nélküli szabadságot nem
lehet beszámítani.

(3) A hivatásos állományba vételt megelõzõ hallgatói
jogviszonynak, valamint a tartalékos katonai szolgálatnak
a beszámítási idõszakra esõ idõtartamát jogszerzõ idõként
figyelembe kell venni.

(4) A Hjt. 119. § (2) bekezdése szerinti idõarányos
összeg kiszámításánál a megkezdett hónap teljes hónapnak
számít.

(5) Azon hivatásos katonának, aki közalkalmazotti állo-
mányból került áthelyezésre a Hjt. hatálya alá tartozó szol-
gálati viszonyba és a közalkalmazotti jogviszonya után
— jogosultság hiányában — a közalkalmazottak részére
járó 13. havi illetményt nem kaphatta meg, a jogszerzõ idõ
meghatározásakor a hivatásos, szerzõdéses és közalkalma-
zotti jogviszonyban eltöltött idõt össze kell számítani.

111. §

Annak a hivatásos katonának, akinek a külön juttatás
kifizetésekor a Hjt. 117. §-a alapján csökkentett illetmény
jár, a külön juttatás összegét a csökkentés figyelmen kívül
hagyásával kell megállapítani.

NEGYEDIK RÉSZ

ZÁRÓ ÉS ÁTMENETI RENDELKEZÉSEK

X. Fejezet

HATÁLYBA LÉPTETÕ RENDELKEZÉSEK

112. §

(1) Ez a rendelet a 8. § kivételével a kihirdetését követõ
8. napon lép hatályba, rendelkezéseit azonban 2002. január
hó 1-jétõl kell alkalmazni.

(2) A 8. § hatálybalépésének idõpontja 2003. január 1.

(3) A rendelet hatálybalépésével egyidejûleg hatályát
veszti a Magyar Honvédség személyi állománya illetményé-
rõl és illetményjellegû juttatásairól szóló 4/1997. (II. 12.)
HM rendelet, valamint e rendelet módosításáról szóló
25/1997. (XI. 19.) HM rendelet, 3/1998. (II. 27.) HM ren-
delet, 13/1998. (VII. 29.) HM rendelet, 22/1998. (XII. 26.)
HM rendelet, 4/1999. (V. 7.) HM rendelet, 18/1999.
(XII. 6.) HM rendelet, 3/2000. (II. 18.) HM rendelet,
14/2000. (VI. 20.) HM rendelet, 26/2000. (IX. 22.) HM
rendelet, 3/2001. (I. 24.) HM rendelet, 6/2001. (III. 22.) HM
rendelet, 23/2001. (IX. 7.) HM rendelet, valamint a
25/2001. (XI. 13.) HM rendelet, továbbá a túlszolgálat
elrendelésének és ellentételezésének részletes szabályairól
szóló 26/1997. (HK 11.) HM utasítás, valamint az azt
módosító 59/1998. (HK 19.) HM utasítás és az 51/1999.
(HK 17.) HM utasítás.

XI. Fejezet

ÁTMENETI RENDELKEZÉSEK

(A Hjt. 274., 283. §-aihoz)

113. §

A Hjt. hatálybalépésekor hivatásos vagy szerzõ-
déses jogviszonyban állók esetében — 2002. január hó
1-jével — a következõk szerint kell az új illetményrend-
szerre áttérni:

a)  Az alapilletményen belül a beosztási illetményt a
Hjt. 6. számú mellékletében az adott beosztásra meghatá-
rozott besorolási kategória szorzószáma, a honvédelmi
pótlékot pedig a viselt rendfokozathoz tartozó honvédelmi
szorzó és mindkét esetben az érvényes köztisztviselõi illet-
ményalap szorzataként kell megállapítani.

b)  Az 57. § c) pontjában említett esetben a speciális
beosztást betöltõk beosztási illetményét az ott meghatáro-
zott szorzószám, honvédelmi pótlékát a viselt rendfokozat-
hoz tartozó szorzó és mindkét esetben az érvényes köztiszt-
viselõi illetményalap szorzataként kell megállapítani.
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Egyéb esetben a speciális beosztást betöltõk alapilletmé-
nyének megállapításakor is az a)  pont rendelkezéseit kell
alkalmazni.

c) A Hjt. 114. § q) pontja szerinti oktatói pótlékot — a
következõ intézkedésig — a jelen rendelet 7. számú mel-
lékletében meghatározott alsó határnak megfelelõ mér-
tékben lehet folyósítani.

d)  Az e rendelet hatálybalépése elõtt megállapított
megbízási (helyettesítési) díjakat felül kell vizsgálni, és a
63. § (3), (4) bekezdés szerinti mértékekre 2002. február hó
1-jétõl kell áttérni.

e) Az e rendelet hatálybalépése elõtt megállapított
idegennyelv-tudási pótlékot a Hjt. 112. §, valamint e ren-
delet 7. §-ában foglaltaknak megfelelõen felül kell vizs-
gálni, és 2002. február hó 1-jétõl kell az új összegekre
áttérni.

f)  A Hjt. 274. § (1) bekezdése szerinti esetleges illet-
ménycsökkenést kiegészítõ illetménnyel kell kompenzálni.
Az illetménycsökkenés összegének megállapításánál a
2001. december havi összilletményt kell az a) , b)—c)  pon-
tok szerint megállapított 2002. január havival összevetni.

g) A Hjt. 92. § (3) bekezdése szerinti szabadidõt, ille-
tõleg rendkívüli esetben a pihenõidõt csak a Hjt. hatályba-
lépését követõen teljesített szolgálat esetében lehet meg-
váltani.

h)  Azoknak, akik az R. hatálybalépésekor béketeremtõ,
illetõleg békefenntartó feladatok végrehajtásával össze-
függõ külföldi szolgálatot teljesítenek — a külön enge-
déllyel megállapított — kiemelt beosztási illetmény (tisz-
tek esetében 24 000, tiszthelyettesek esetében 18 000 Ft)
helyett a külföldi szolgálat befejezéséig a Hjt. 114. § (1) be-
kezdésének p)  pontja szerinti azonos összegû különleges
igénybevételi pótlékot kell folyósítani. Az R. hatálybalépé-
sét követõen az általános szabályok szerint lehet a külön-
leges igénybevételi pótlékot megállapítani, illetõleg folyó-
sítani.

Dr. Szabó János s. k.,
honvédelmi miniszter

1. számú melléklet

a 3/2002. (I. 25.) HM rendelethez

KIMUTATÁS
az illetménykiegészítés, csapatszolgálati kiegészítés

mértékérõl

a)  A beosztási illetmény 50%-ának megfelelõ összegû
illetménykiegészítésre jogosultak a Honvédelmi Miniszté-
rium, a minisztérium hivatalai (ideértve

 1. a HM Védelmi Hivatalt,

 2. a HM Költségvetési és Munkabiztonsági Ellenõr-
zési Hivatalt,

 3. a HM Központi Pénzügyi és Számviteli Hivatalt,

 4. a HM Gazdasági Tervezõ Hivatalt,

 5. a HM Technológiai Hivatalt,

 6. a HM Stratégiai Védelmi Kutató Hivatalt,

 7. a HM Beszerzési és Biztonsági Beruházási Hivatalt,

 8. a HM Ingatlankezelési Hivatalt,

 9. a Kormányzati Frekvenciagazdálkodási Hivatalt,

10. a HM Katonai Légügyi Hivatalt,

11. a HM Fegyverzet-ellenõrzési Hivatalt is), valamint

az országos parancsnokság
 1. az MK Katonai Felderítõ Hivatal,
 2. az MK Katonai Biztonsági Hivatal,

felsõfokú iskolai végzettségû állománya.

b)  A beosztási illetmény 35%-ának megfelelõ összegû
illetménykiegészítésre jogosult

 1. a HM Hadtörténeti Intézet és Múzeum,

 2. a HM Tábori Lelkész Szolgálat,

 3. a HM Protokoll és Nemzetközi Rendezvényszer-
vezõ Igazgatóság,

 4. a Zrínyi Miklós Nemzetvédelmi Egyetem,

 5. a területi pénzügyi és számviteli igazgatóságok és a
HM Pénzügyi Számító és Nyugdíjmegállapító Igaz-
gatóság,

 6. az MH Szárazföldi Parancsnokság,

 7. az MH Légierõ Parancsnokság,

 8. az MH Összhaderõnemi Logisztikai és Támogató
Parancsnokság,

 9. a Nemzeti Katonai Képviselõ Hivatal, valamint

10. a Nemzeti Katonai Képviselet

felsõfokú iskolai végzettségû állománya.

c) Az a)—b) pont alá nem tartozó katonai szervezeti
egység felsõfokú iskolai végzettségû hivatásos katonái a
beosztási illetményük 20%-ának megfelelõ illetmény-
kiegészítésre jogosultak.

d)  Az a) pont alá tartozó katonai szervezeti egység fel-
sõfokú iskolai végzettséggel nem rendelkezõ hivatásos ka-
tonái részére a beosztási illetményük 15%-ának megfelelõ
illetménykiegészítés jár.

e) A b)—c) pont alá tartozó katonai szervezeti egység
felsõfokú iskolai végzettséggel nem rendelkezõ hivatásos
katonái a beosztási illetményük 10%-ának megfelelõ csa-
patszolgálati kiegészítésre jogosultak.
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2. számú melléklet a 3/2002. (I. 25.) HM rendelethez

Kimutatás
a vezetõi illetménypótlékra jogosító beosztásokról

A) HM, HM szervezetek

Vezetõi pótlék
mértéke

(%)

Szervezetek

HM HM szervezetek

30

fõigazgató,
fõosztályvezetõ,
csoportfõnök,
miniszteri titkár (titkárságvezetõ),
KÁT titkárságvezetõ,
VTKI irodavezetõ

KPSZH, VH, KMEH, GTH, BBBH fõigazgató

20

fõosztályvezetõ-helyettes,
csoportfõnök-helyettes,
PÁT titkárságvezetõ,
osztályvezetõ,
KÁT titkárságvezetõ-helyettes,
KÁT tanácsadó,
parlamenti titkár,
központi lakásbizottság titkár,
VK irodavezetõ,
VTKI irodavezetõ-helyettes,
KÖCS csoportvezetõ,
szakreferens

KPSZH, VH, KMEH, GTH, BBBH fõigazgató-helyettesei,
HM szervezetek nem tábornoki besorolású vezetõi,
PSZSZ, KMEH, VH, GTH, BBBH igazgatói,
EBESZ képviselet-vezetõ

16

osztályvezetõ-helyettes,
parlamenti titkárhelyettes,
KÖCS csoportvezetõ-helyettes,
VK irodavezetõ-helyettes

HM szervezetek nem tábornoki besorolású vezetõinek
helyettesei,
GTH, TPSZI-k igazgatóhelyettesei,
TPSZI-k költségvetési és területi igazgatóhelyettesei,
PSZNYI igazgatóhelyettes,
PSZNYI gazdasági és informatikai igazgatóhelyettes,
BBBH beszerzési és marketing, biztonsági beruházási igaz-
gatóhelyettesek,
KPSZH, KMEH beosztottal rendelkezõ kiemelt osztály-
vezetõ (ig.h.),
HIM igazgató,
programirodák vezetõi,
Hadisírgondozó irodavezetõ,
TH irodavezetõk,
osztályvezetõ,
EBESZ képviseletvezetõ-helyettes,
Regionális képviseletvezetõ,
támogató csoportparancsnok,
IKH területi kirendeltségvezetõk

14

ügyviteli irodavezetõ,
ügyviteli alosztályvezetõ,
központi nyilvántartó részlegvezetõ

KPSZH, KMEH kiemelt osztályvezetõ helyettese,
HIM igazgatóhelyettesek,
programirodák vezetõhelyettesei,
TH irodavezetõk helyettesei,
osztályvezetõ-helyettes,
TPSZI, PSZNYI osztályvezetõ-helyettes,
alosztályvezetõ,
BBBH, IKH csoportvezetõk

12
— alosztályvezetõ-helyettes,

részlegvezetõ
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B) A Magyar Honvédség katonai szervezetei

1. Vezérkari fõnök közvetlen alárendeltjei, helyõrség támogatók

Vezetõi
pótlék

mértéke
(%)

hdt. szintû szervezetek
VKF közvetlen alárendeltségé-
ben lévõ dd. szintû szervezetek

VKF közvetlen alárendeltségé-
ben lévõ e. szintû szervezetek

Helyõrség támogatók

35
parancsnok,
nemzeti katonai képviselõ
(Brüsszel)

— — —

30

parancsnok elsõ helyettes,
parancsnokhelyettes,
törzsfõnök (pk.h.),
nemzeti katonai képviselõ
(Mons)

parancsnok

— —

20

törzsfõnökhelyettes, fõnök,
szolgálatfõnök,
osztályvezetõ,
irodavezetõ,
Légierõ Parancsnokság (LEP)
Hadmûveleti Központ pa-
rancsnok

parancsnokhelyettes,
törzsfõnök (pk.h.),
osztályvezetõ,
Összhaderõnemi Hadmûve-
leti Központ (ÖHK) fõrefe-
rens

parancsnok

—

16

fõnökhelyettes,
szolgálatfõnök-helyettes,
osztályvezetõ-helyettes,
irodavezetõ-helyettes,
alosztályvezetõ,
LEP Hadmûveleti Központ
parancsnokhelyettes

osztályvezetõ-helyettes,
alosztályvezetõ,
Hadkiegészítõ és Kiképzõ
Parancsnokság (HKP)
toborzó iroda vezetõ,
HKP hadmûveleti ügyelet
váltásparancsnok

parancsnokhelyettes,
törzsfõnök (pk.h.),
szolgálatfõnök,
osztályvezetõ —

14
alosztályvezetõ-helyettes,
LEP váltásparancsnok

részlegvezetõ,
alosztályvezetõ-helyettes,
HKP ügyviteli irodavezetõ

osztályvezetõ-helyettes,
szolgálatfõnök-helyettes

parancsnok,
helyõrségkomendáns

12 — — —
parancsnokhelyettes,
alosztályvezetõ,
századparancsnok

10 — — —
századparancsnok-
helyettes,
alosztályvezetõ-helyettes

5 — — —
szakaszparancsnok,
kiképzési bázis parancsnok

2. Fegyvernemek, szolgálati ágak I.

Vezetõi
pótlék

mértéke
(%)

FEGYVERNEM — SZOLGÁLATI ÁG

gépesített lövész,
harckocsi

tüzér mûszaki
felderítõ,

elektronikai harc
vegyivédelmi

30 dandárparancsnok dandárparancsnok dandárparancsnok — —

20

dandárparancsnok-
helyettes,
törzsfõnök (pk.h.),
Központi Gyakorló és
Lõtérparancsnokság
(KGYLP) parancsnok,
ezredparancsnok

dandárparancsnok-
helyettes,
törzsfõnök (pk.h.)

dandárparancsnok-
helyettes,
törzsfõnök (pk.h.)

— —
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Vezetõi
pótlék

mértéke
(%)

FEGYVERNEM — SZOLGÁLATI ÁG

gépesített lövész,
harckocsi

tüzér mûszaki
felderítõ,

elektronikai harc
vegyivédelmi

16

dandár vezetõ szervek
fõnökei,
alosztályvezetõ,
önálló állománytáblá-
val rendelkezõ zászló-
alj (ÖÁZ) és kötelék-
ben lévõ zászlóalj-
parancsnok,
KGYLP parancsnok-
helyettes és törzsfõnök
(pk.h.),
KGYLP szimulációs
központ parancsnok,
Béketámogató Kikép-
zõ Központ (BTKK)
parancsnok,
ezredparancsnok-
helyettes,
és törzsfõnök (pk.h.)

dandár vezetõ szervek
fõnökei,
osztályparancsnok

dandár vezetõ szervek
fõnökei,
zászlóaljparancsnok,
Magyar Mûszaki Kon-
tingens (MMK) pa-
rancsnok

ÖÁZ parancsnok ÖÁZ parancsnok

14

dandár vezetõ szervek
fõnökhelyettesek és
részlegvezetõk,
ezred vezetõ szervek
fõnökei,
ÖÁZ és kötelékben
lévõ zászlóaljparancs-
nok-helyettes és zászló-
alj-törzsfõnök (pk.h.),
KGYLP fõnökök,
szimulációs központ
alosztályvezetõ,
Kiképzési Bázis
parancsnok,
BTKK hadmûveleti
tervezõ részlegvezetõ
(pk.h.)

dandár vezetõ szervek
fõnökhelyettesek,
részlegvezetõk;
osztályparancsnok-
helyettes,
osztálytörzsfõnök
(pk.h.)

dandár vezetõ szervek
fõnökhelyettesek,
részlegvezetõk;
zászlóaljparancsnok-
helyettes,
zászlóalj-törzsfõnök
(pk.h.),
MMK törzsfõnök
(pk.h.)

ÖÁZ parancsnok-
helyettes,
törzsfõnök (pk.h.)

ÖÁZ parancsnok-
helyettes,
törzsfõnök (pk.h.)

12

dandár részlegvezetõ
helyettesek,
ezred vezetõ szervek
fõnökhelyettesei,
részlegvezetõ-
helyettesek,
ÖÁZ részlegvezetõ,
BTKK részlegvezetõ,
századparancsnok,
KGYLP fõnökök he-
lyettesei,
részlegvezetõ-
helyettes,
Kiképzési Bázis
parancsnokhelyettes

dandár részlegvezetõ-
helyettes,
ütegparancsnok,
dandár, zászlóalj tûztá-
mogató (tûzmegfigye-
lõ) részlegparancsnok

dandár részlegvezetõ-
helyettes,
MMK mérnökcsoport
parancsnok,
századparancsnok

önálló állománytáblá-
val rendelkezõ század
(ÖÁSZD) parancsnok,
ÖÁZ részlegvezetõ

ÖÁZ részlegvezetõ,
századparancsnok
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Vezetõi
pótlék

mértéke
(%)

FEGYVERNEM — SZOLGÁLATI ÁG

gépesített lövész,
harckocsi

tüzér mûszaki
felderítõ,

elektronikai harc
vegyivédelmi

10

ÖÁZ részlegvezetõ-
helyettes,
századparancsnok -
helyettes,
3 vagy több feltöltött
azonos rendeltetésû
szakasz
1. szakaszparancsnok

ütegparancsnok-
helyettes,
1. szakaszparancsnok

századparancsnok -
helyettes,
3 vagy több feltöltött
azonos rendeltetésû
szakasz
1. szakaszparancsnok,
gépesített lövész, harc-
kocsi zászlóalj mûszaki
szakaszparancsnok

ÖÁSZD század-
parancsnok-helyettes
és részlegvezetõ,
ÖÁZ részlegvezetõ-
helyettes;
századparancsnok,
századparancsnok-
helyettes,
3 vagy több feltöltött
azonos rendeltetésû
szakasz
1. szakaszparancsnok,
gépesített lövész,
harckocsi zászlóalj fel-
derítõ szakaszparancs-
nok

ÖÁZ részlegvezetõ-
helyettes,
századparancsnok-
helyettes,
laborvezetõ

5
szakaszparancsnok szakaszparancsnok,

század tûzmegfigyelõ
csoportparancsnok

szakaszparancsnok szakaszparancsnok szakaszparancsnok,
laborvezetõ-helyettes

3. Fegyvernemek, szolgálati ágak II.

Vezetõi
pótlék

mértéke
(%)

FEGYVERNEM — SZOLGÁLATI ÁG

repülõ, helikopter légvédelmi rakéta légi vezetési radar
mérnök-mûszaki, repülõ,
helikopter üzembentartó

meteorológiai,
térképész

30
repülõbázis-parancs -
nok

dandárparancsnok
— — —

20

ezredparancsnok,
repülõbázis-
parancsnokhelyettes,
törzsfõnök (pk.h.)

ezredparancsnok,
dandárparancsnok-
helyettes és törzsfõnök
(pk.h.)

ezredparancsnok

—

szolgálatfõnök

16

ezredparancsnok-he -
lyettes és törzsfõnök
(pk.h.),
önálló állománytáblá-
val rendelkezõ bázis-
repülõtér (ÖÁR)
parancsnok,
repülõbázis-fõnökök,
repülõszázad-parancs -
nok,
zászlóaljparancsnok,
repülõtér-parancsnok,
repülõ hadmûveleti
központ
parancsnok

dandár vezetõ szervek:
fõnökök,
alosztályvezetõ,
ezredparancsnok-
helyettes és
törzsfõnök (pk.h.),
zászlóaljparancsnok,
hadmûveleti központ
parancsnok

parancsnokhelyettes,
törzsfõnök (pk.h.),
zászlóaljparancsnok,
légi irányító központ,
légtérkoordinációs köz-
pont
(LÉKK) és Légtérfel-
ügyeleti Központ
(LÉFK) parancsnok

zászlóaljparancsnok szolgálatfõnök-helyet -
tes,
alosztályvezetõ
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Vezetõi
pótlék

mértéke
(%)

FEGYVERNEM — SZOLGÁLATI ÁG

repülõ, helikopter légvédelmi rakéta légi vezetési radar
mérnök-mûszaki, repülõ,
helikopter üzembentartó

meteorológiai,
térképész

14

ÖÁR parancsnok-
helyettes,
repülõbázis fõnök-
helyettesek és részleg-
vezetõk,
ezredfõnökök,
ÖÁR fõnökök,
repülõ hadmûveleti
központ parancsnok-
helyettes,
váltásparancsnok,
repülõszázad hadmû-
veleti központ parancs-
nok (szdpk.h.),
Légi Forgalmi Irányító
(LEFI) Központ
parancsnok,
repülõraj-parancsnok,
zászlóaljparancsnok-
helyettes és törzsfõnök
(pk.h.),
helikopterszázad
parancsnok,
repülõtér parancsnok-
helyettes

dandár vezetõ szervek:
fõnökök helyettesei,
részlegvezetõk,
ezred vezetõ szervek
fõnökei,
zászlóaljparancsnok-
helyettes és
törzsfõnök (pk.h.),
hadmûveleti központ
parancsnokhelyettes,
törzsfõnök (pk.h.)

ezred vezetõ szervek
fõnökei,
zászlóaljparancsnok-
helyettes és törzsfõnök
(pk.h.),
légi irányító központ,
LÉKK, LÉFK váltás-
parancsnok,
kihelyezett radarszá-
zad-parancsnok

zászlóalj-parancsnok-
helyettes,
vezetõ mérnökök,
szolgálatvezetõ mér-
nökök

osztályvezetõ-helyettes

12

ÖÁR részlegvezetõk,
repülõbázis részlegve-
zetõ-helyettes,
ezred vezetõ szervek
fõnökhelyettesei,
részlegvezetõk,
LÉFI váltásparancs-
nok,
repülõ gyakorlóköz-
pont parancsnok

dandár vezetõ szervek:
részlegvezetõ-helyet -
tes,
ezred vezetõ szervek
fõnökhelyettesei,
század- (üteg-)
parancsnok

ezred vezetõ szervek
fõnökhelyettesei,
századparancsnok,
légi irányító központ
csoportparancsnok,
kihelyezett radarszá-
zad parancsnokhelyet-
tes

századparancsnok,
mûszaki ellenõrzõ rész-
leg parancsnok,
készültségi mûveleti
váltásparancsnok,
repülõ gyakorlóköz-
pont-parancsnok,
egyesített mûszaki állo-
másparancsnok

meteorológiai csoport-
parancsnok

10

ÖÁR részlegvezetõk
helyettesei

század- (üteg-)
parancsnokhelyettes,
3 vagy több feltöltött
azonos rendeltetésû
szakaszból álló század
1. szakaszparancsnok

századparancsnok-
helyettes,
3 vagy több feltöltött
azonos rendeltetésû
szakaszból álló század
1. szakaszparancsnok,
tiszti beosztottal ren-
delkezõ szakasz-
parancsnok

századparancsnok-
helyettes,
mûhelyparancsnok;
beosztott tiszttel ren-
delkezõ csoport-
parancsnok

—

5 —

szakaszparancsnok
(irányító csoport vál-
tásparancsnok)

szakaszparancsnok szakaszparancsnok és
csoportparancsnok,
mûhelyparancsnok-
helyettes

—
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4. Logisztika és egészségügy

Vezetõi
pótlék

mértéke
(%)

LOGISZTIKA — EGÉSZSÉGÜGY

egészségügyi
intézetek

csapategészségügy logisztikai
szakalárendeltek

egyéb logisztikai
alárendeltek

ellátóközpontok csapatlogisztika

30
Központi Honvéd-
kórház (KHK)
parancsnok

— — — — —

20

KHK parancsnok-
helyettes,
kórház, Egész-
ségvédelmi Intézet
(EVI) és rehabili-
tációs intézet fõ-
igazgató,
egészségügyi
kiképzõ központ
parancsnok;
MH fõszakorvo-
sok,
MH fõgyógy-
szerész

—

ezredparancsnok,
Katonai Közleke-
dési Központ
(KKK) parancs-
nok,
Légijármû Javító-
üzem (LJÜ)
parancsnok

ezred, Központi
Anyagraktár és
Javítóüzem
(KAJÜ) parancs-
nok,
Szabályzatkiadó
Intézet és Közpon-
ti Nyomda
(SZKIKNY)
parancsnok

ellátóközpont-
parancsnok

ezredparancsnok

16

kórház, rehabilitá-
ciós intézet, EVI
fõigazgató-helyet-
tes,
egészségügyi
kiképzõ központ
parancsnokhelyet -
tes,
törzsfõnök (pk.h.),
EVI Igazságügyi
Orvosszakértõi
Osztály osztály-
vezetõ fõorvos

dandár, ezred
egészségügyi köz-
pont parancsnok,
vezetõ orvos,
objektum rendelõ-
vezetõ fõorvos

ezredparancsnok-
helyettes és törzs-
fõnök (pk.h.),
LJÜ parancsnok-
helyettes és törzs-
fõnök (pk.h.);
objektum üzemel-
tetõ osztályvezetõ,
Központi Sport-
bázis (KSB) igaz-
gató,
KKK beosztott
központ parancs-
nok,
területi közleke-
dési központ
parancsnok

KAJÜ parancs-
nokhelyettes,
szolgálatfõnök,
ezredparancsnok-
helyettes és törzs-
fõnök (pk.h.),
vezetésbiztosító
ezred üzemeltetõ
osztályvezetõ,
Központi Nyomda
(KNY) parancs-
nok,
SZKIKNY osztály-
vezetõ

ellátóközpont
parancsnokhelyettes,
területi raktár-
parancsnok,
mérésügyi bázis-
parancsnok

ezredparancsnok-
helyettes,
ezredtörzsfõnök,
dandár logisztikai
fõnök,
zászlóaljparancs -
nok,
középszintû
parancsnokság
(SZFP, LEP) szak-
ági fõnökök

14

egészségügyi
kiképzõközpont
fõnökök,
laborvezetõ,
Megelõzõ Egész-
ségügyi Laborató-
rium (MEL) veze-
tõ fõorvos

dandár, ezred
egészségügyi köz-
pont parancsnok-
helyettes,
ÖÁZ egészség-
ügyi központ
parancsnok,
vezetõ orvos,
ellátóközpont
vezetõ orvos

KKK, ezred fõnö-
kök,
KKK beosztott
központ parancs-
nokhelyettes,
területi közleke-
dési központ pa-
rancsnokhelyettes,
zászlóaljparancs -
nok-helyettes,
zászlóalj-törzs-
fõnök (pk.h.),
LJÜ alosztály-
vezetõ,
KSB igazgató-
helyettes

ezred, KAJÜ fõnö-
kök,
részlegvezetõ;
KAJÜ szolgálatfõ-
nök-helyettes;
SZKIKNY alosz-
tályvezetõ-helyet-
tes,
részlegvezetõ,
KNY parancsnok-
helyettes
ÖÁZ részlegve-
zetõ,
vezetésbiztosító
ezred üzemeltetõ
alosztályvezetõ-
helyettes

ellátóközpont-
fõnökök,
részlegvezetõ;
területi raktár pa-
rancsnokhelyettes,
mérésügyi bázispa-
rancsnok-helyettes,
Inkurrencia Tá-
roló Raktár (ITR)
parancsnok

ezred logisztikai
fõnök,
zászlóaljparancs -
nok-helyettes és
törzsfõnök (pk.h.),
dandár logisztikai
fõnökhelyettes,
logisztikai zászló-
aljba szervezett
mûveleti központ
parancsnok
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Vezetõi
pótlék

mértéke
(%)

LOGISZTIKA — EGÉSZSÉGÜGY

egészségügyi
intézetek

csapategészségügy
logisztikai

szakalárendeltek
egyéb logisztikai

alárendeltek
ellátóközpontok csapatlogisztika

12

egészségügyi
kiképzõközpont
fõnökök helyet-
tesei,
részlegvezetõ

egészségügyi köz-
pont részlegvezetõ

KKK, ezred fõnö-
kök helyettesei,
részlegvezetõ,
századparancsnok,
LJÜ alosztályveze-
tõ-helyettes,
részlegvezetõ

ezred, KAJÜ
fõnökhelyettes
és részlegvezetõ-
helyettes,
ÖÁZ részlegveze-
tõ-helyettes,
vezetésbiztosító
ezred üzemeltetési
alosztály részleg-
vezetõ,
hadihajós (hhj.)
alosztályparancs-
nok

ellátóközpont fõ-
nökök helyettesei,
részlegvezetõ-
helyettes;
területi raktár rész-
legvezetõ,
raktárcsoport-,
csoportparancs -
nok;
részlegparancsnok;
mérésügyi bázis
részlegvezetõ,
ITR parancsnok-
helyettes

századparancsnok,
ezred logisztikai
fõnökhelyettes;
logisztikai zászló-
aljba szervezett
mûveleti központ
részlegvezetõ,
zászlóalj részleg-
vezetõ,
logisztikai zászló-
aljjal nem rendel-
kezõ ezred és
ÖÁZ logisztikai
mûveleti központ
parancsnok

10

részlegvezetõ-
helyettes

—

KKK részlegveze-
tõ-helyettes,
századparancsnok-
helyettes,
3 vagy több feltöl-
tött azonos rendel-
tetésû szakaszból
álló század 1. sza-
kaszparancsnok
(kiv. tûzszerész
szakasz),
részlegvezetõ

vezetésbiztosító ez-
red üzemeltetõ al-
osztály csoportve-
zetõ (rlg.vez.h.);
hadihajós alosztály
parancsnokhelyet -
tes

laborvezetõ,
mérésügyi bázis
részlegvezetõ-
helyettes

századparancsnok-
helyettes,
1. szakaszparancs-
nok,
tiszti beosztottal
rendelkezõ sza-
kaszparancsnok

5 — —

szakaszparancsnok vezetésbiztosító
ezred üzemeltetõ
alosztály
csoportvezetõ

szakaszparancsnok szakaszparancsnok

5. Híradó —  informatika —  elektronika —  távközlés

Vezetõi
pótlék

mértéke
(%)

Híradó Fõhírközpont Informatika Elektronika Távközlési központ

30
Híradó Parancsnokság
(HIP) parancsnok

— — — —

20
HIP parancsnokhelyet-
tes és
törzsfõnök (pk.h.)

—
parancsnok
(HIP pk.h.) — —

16

ÖÁZ parancsnok,
vezetõ szervek fõnökei,
zászlóaljparancsnok,
HIP zászlóalj szintû
hírközpont parancsnok

parancsnok parancsnokhelyettes,
osztályvezetõ,
informatikai központ
parancsnok (SZFP,
LEP)

ellenõrzõ (ellõ.) köz-
pont parancsnok

parancsnok
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Vezetõi
pótlék

mértéke
(%)

Híradó Fõhírközpont Informatika Elektronika Távközlési központ

14

HIP vezetõ szervek:
fõnökök helyettesei,
részlegvezetõk,
ÖÁZ és kötelék zászló-
alj parancsnokhelyet-
tes és törzsfõnök
(pk.h.)

parancsnokhelyettes
és törzsfõnök (pk.h.),
HM objektumok hír-
központ parancsnokai,
Országos Hálózat Fel-
ügyeleti Központ
(OHK) parancsnok

osztályvezetõ-helyettes,
informatikai központ
részlegvezetõ (SZFP,
LEP)

ellõ. központ parancs-
nokhelyettes,
alosztályvezetõ;
elektronikai-harc (ehc.)
századparancsnok

parancsnokhelyettes,
alosztályvezetõ

12

HIP vezetõ szerv
részlegvezetõ-
helyettes,
ÖÁZ részlegvezetõ,
Regionális Hálózat-
felügyeleti Központ
(RHFK) parancsnok,
századparancsnok,
területi hírközpont
(HK) parancsnok,
híradó zászlóalj 
információvédelmi
központ parancsnok
és távközlési részleg-
vezetõ

információvédelmi
központ parancsnok,
HM objektumok
hírközpont parancs-
nokhelyettesei,
futár és posta központ
parancsnok,
alosztályvezetõ —

alosztályvezetõ-helyet-
tes,
ehc. század törzs rész-
legvezetõ

alosztályvezetõ-helyet-
tes

10

ÖÁZ részlegvezetõ-
helyettes,
RHFK parancsnok-
helyettes;
területi HK parancs-
nokhelyettes,
századparancsnok-
helyettes,
3 vagy több feltöltött
azonos rendeltetésû
szakaszból álló század
1. szakaszparancsnok,
híradó zászlóalj
info.védelmi központ
parancsnokhelyettes
és rejtjelzõ (rjt.) rész-
legvezetõ;
beosztott tiszttel
rendelkezõ központ-
parancsnok

beosztott tiszttel ren-
delkezõ központpa-
rancsnok,
futár és posta köz-
pont, valamint info.vé-
delmi központ parancs-
nokhelyettes

—

beosztott tiszttel ren-
delkezõ részlegpa-
rancsnok,
ehc. század törzs rész-
legvezetõ-helyettes

—

5

szakaszparancsnok,
központparancsnok

szakaszparancsnok,
központparancsnok,
központ részleg-
vezetõ

—

részlegparancsnok

—
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6. Hadkiegészítõ és kiképzõ parancsnokság, budapesti helyõrség-parancsnokság és alárendeltjei, zenészek

Vezetõi
pótlék

mértéke
(%)

Zenész Õrezred, fogház
Hadkiegészítõ parancs-

nokságok
Kiképzõközpontok

Központi Tiszthelyettes
Szakképzõ Iskola, Közép-

iskola és Kollégium

20

fõkarmester ezredparancsnok parancsnok parancsnok Központi Tiszthelyet-
tes és Szakképzõ Is-
kola (KTSZI) parancs-
nok

16

Központi Zenekar
karmester

ezredparancsnok-he -
lyettes és törzsfõnök
(pk.h.),
zászlóaljparancsnok,
Katonai Fogház (KF)
parancsnok

osztályvezetõ parancsnokhelyettes
és törzsfõnök (pk.h.);
zászlóaljparancsnok

KTSZI parancsnokhe-
lyettes és törzsfõnök
(pk.h.),
szakképzõ csoport-
vezetõ,
Középiskola és Kollé-
gium (KK) igazgató

14

Központi Zenekar
karmesterhelyettes

zászlóaljparancsnok-
helyettes és zászlóalj
törzsfõnök (pk.h.),
ezred vezetõ szervek
fõnökök,
részlegvezetõk,
KF parancsnok-
helyettes,
helyõrség ügyeleti
szolgálat (ügyszolg.)
vezetõ váltásparancs-
nok

osztályvezetõ-helyettes,
Toborzó Iroda vezetõ

zászlóaljparancsnok-
helyettes és törzsfõnök
(pk.h.),
központ vezetõ szer-
vek fõnökök és részleg-
vezetõk

KTSZI vezetõ szervek:
fõnökök és részleg-
vezetõk;
szakképzõ csoport-
vezetõ-helyettes,
KK kollégiumvezetõ

12

Központi Zenekar
zenekarvezetõ,
karmester

ezred vezetõ szervek
fõnökök helyettesei,
KF részlegvezetõ,
századparancsnok,
helyõrség ügyeleti szol-
gálat váltásparancsnok —

vezetõ szervek fõnö-
kök helyettesei és rész-
legvezetõ-helyettes,
századparancsnok

KTSZI vezetõ szervek
fõnökök helyettesei,
részlegvezetõ-helyet -
tes,
századparancsnok,
oktatás-technikai köz-
pont parancsnok,
kiképzõbázis-parancs -
nok,
KK gazdasági részleg-
vezetõ

10 —

századparancsnok-
helyettes,
KF részlegvezetõ-
helyettes,
1. szakaszparancs-
nok

—

századparancsnok-
helyettes,
1. szakaszparancsnok

századparancsnok-
helyettes,
1. szakaszparancsnok

5 — szakaszparancsnok — szakaszparancsnok szakaszparancsnok
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C) ZMNE, KFGH

Vezetõi pótlék
mértéke

(%)

Szervezetek

ZMNE KFGH

30 a rektori megbízatással rendelkezõ hivatásos katona —

20

fõtitkár,
gazdasági fõigazgató,
intézményfejlesztési programvezetõ,
oktatási rendszerfelügyelõ (tan.hiv.vez.)
személyügyi, informatikai, Katonai Alapozó és To-
vábbképzõ Intézet és a FOTAG igazgató, a rektor-
helyettesi, dékáni, kari fõigazgatói megbízatással
rendelkezõ hivatásos katona

NARFA vezetõhelyettes

16

hivatalvezetõ,
nem ezredesi besorolású igazgatók,
igazgatóhelyettes,
osztályvezetõ,
osztályvezetõ-helyettes,
kredit irodavezetõ,
a dékánhelyettesi, kari fõigazgató-helyettesi, tanszék-
vezetõi megbízatással rendelkezõ hivatásos katona

osztályvezetõ,
informatikai irodavezetõ,
titkárságvezetõ

14
a tanszékvezetõ-helyettesi megbízatással rendelke-
zõ hivatásos katona,
alosztályvezetõ

osztályvezetõ-helyettes,
mérõcsoport-vezetõ,
informatikai irodavezetõ-helyettes

12
alosztályvezetõ-helyettes,
csoportvezetõ

—

D) MK KBH, MK KFH

Vezetõi pótlék
mértéke

(%)

Beosztás

MK KATONAI BIZTONSÁGI HIVATAL MK KATONAI FELDERÍTÕ HIVATAL

30
igazgató,
fõosztályvezetõ

igazgató,
fõosztályvezetõ,
irodavezetõ (fõov.)

20

igazgatóhelyettes,
fõosztályvezetõ-helyettes,
osztályvezetõ

igazgatóhelyettes,
fõosztályvezetõ-helyettes,
osztályvezetõ,
véderõ attasé,
központ parancsnok,
szakiskola parancsnok

16

referatúra vezetõ,
osztályvezetõ-helyettes,
alosztályvezetõ,
részlegvezetõ

osztályvezetõ-helyettes,
központ parancsnokhelyettes,
szakiskola parancsnokhelyettes,
véderõ attasé helyettes,
alosztályvezetõ,
alközpont parancsnok

14 alközpont parancsnokhelyettes
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Rövidítések jegyzéke:

HM Honvédelmi Minisztérium

KÁT Közigazgatási államtitkár

HVK Honvéd Vezérkar

VTKI Védelmi Tervezési Koordinációs Iroda

VK Vezérkar

KÖCS Katonai Összekötõ Csoport

ZMNE Zrínyi Miklós Nemzetvédelmi Egyetem

KFGH Kormányzati Frekvenciagazdálkodási Hivatal

KPSZH Központi Pénzügyi és Számviteli Hivatal

VH Védelmi Hivatal

KMEH Költségvetési és Munkabiztonsági Ellenõrzési Hivatal

PSZSZ Pénzügyi és Számviteli Szolgálat

KLH Katonai Légügyi Hivatal

SVKH Stratégiai Védelmi Kutató Hivatal

BBBH Beszerzési és Biztonsági Beruházási Hivatal

TH Technológiai Hivatal

GTH Gazdasági Tervezõ Hivatal

IKH Ingatlankezelési Hivatal

FEH Fegyverzet Ellenõrzési Hivatal

PNRI Protokoll és Nemzetközi Rendezvényszervezõ Igazgatóság

HIM Hadtörténeti Intézet és Múzeum

NARFA NATIONAL RADIO FREQUNCY AGENCY
(NEMZETI RÁDIÓFREKVENCIA HIVATAL)

PSZNYI Pénzügy Számító és Nyugdíjmegállapító Igazgatóság

TPSZI Területi Pénzügyi és Számviteli Igazgatóság

EBESZ Európai Biztonsági és Együttmûködés Szervezet

pk.h. parancsnok-helyettes

szdpk.h. századparancsnok-helyettes

vez.o. vezetõ orvos

tts. tiszthelyettes

hdt. hadtest

dd. dandár

e. ezred

z. zászlóalj
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3. számú melléklet a 3/2002. (I. 25.) HM rendelethez

,,A’’
A repülési pótlék éves mértéke az illetményalap százalékában

a szakszolgálati engedéllyel rendelkezõ állomány részére

Kate -
gória

Fedélzeti beosztás

Osztálybasoroltság

I. o. oktató I. o. II. o. oktató II. o. III. o.
osztályon

kívüli

1. A repülõeszközt üzemeltetõ gépszemélyzet
parancsnokának 2 500 2 250 2 000 1 750 1 500 1 000

2. A gépszemélyzet parancsnokhelyettesének
(másodpilótának, operátornak) és fedélzeti
megfigyelõnek 1 950 1 800 1 650 1 500 1 200 900

3. A repülõeszközt üzemeltetõ beosztott gép-
személyzet tagjának 1 430 1 250 1 160 1 070 890 710

4. A repülõeszköz üzemeltetésével nem kapcso-
latos, egyéb, a fedélzeten elhelyezett berende-
zések kezelõinek 710 660 610 560 460 360

,,B’’
A repülési pótlék éves mértéke az illetményalap százalékában
a szakszolgálati engedéllyel nem rendelkezõ állomány részére

Kate -
gória

Fedélzeti beosztás

Osztálybasoroltság

I. o. oktató I. o. II. o. oktató II. o. III. o.
osztályon

kívüli

1. A repülõeszközt üzemeltetõ gépszemélyzet
parancsnokának 1 500 1 350 1 200 1 050 900 600

2. A gépszemélyzet parancsnokhelyettesének
(másodpilótának, operátornak) és fedélzeti
megfigyelõnek 1 170 1 080 990 900 720 540

3. A repülõeszközt üzemeltetõ beosztott gép-
személyzet tagjának 850 750 696 642 534 426

4. A repülõeszköz üzemeltetésével nem kapcso-
latos, egyéb, a fedélzeten elhelyezett berende-
zések kezelõinek 426 396 366 336 276 216

4. számú melléklet a 3/2002. (I. 25.) HM rendelethez

A repülõgép berepülési pótlék mértéke az illetményalap százalékában

Kate -
gória Megnevezés

A berepülési pótlék mértéke
berepült eszközönként

(%)

1. A repülõeszközt üzemeltetõ gépszemélyzet parancsnokának 31

2. A gépszemélyzet parancsnokhelyettesének (másodpilótának, operátornak)
és fedélzeti megfigyelõnek 27

3. A repülõeszközt üzemeltetõ beosztott gépszemélyzet tagjának 23
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5. számú melléklet a 3/2002. (I. 25.) HM rendelethez

Az ejtõernyõs ugrási pótlékot növelõ tényezõk és azok mértékei

Az ugrás bonyolultsága

Az ugrás körülményei

nappal egyszerû
terepen

nappal bonyolult
vagy éjjel egyszerû

terepen

éjjel bonyolult
terepen

Ugrásonként járó pótlék az alapösszegen felül annak %-a

Rendszeresített katonai felszerelés nélkül, ejtõernyõs
vagy repülõhajózó öltözetben végrehajtott ugrásokért — 25 50

Rendszeresített katonai felszereléssel vagy (és) fegyverrel
végrehajtott ugrásokért, illetõleg nagy magasságból fel-
szerelés nélkül végrehajtott ugrásokért 25 50 75

Nagy magasságból felszereléssel vagy (és) fegyverrel vég-
rehajtott ugrásokért 50 75 100

6. számú melléklet a 3/2002. (I. 25.) HM rendelethez

A repülõhajózók, vadászirányítók, megfigyelõk, repülésirányítók, repülõ-mûszakiak és ejtõernyõsök
osztálybasorolási pótlékának mértéke az illetményalap százalékában

Kate -
gória

Megnevezés

1. 2. 3.

osztálybasorolás esetén
(havi %)

1. A repülõeszközt üzemeltetõ gépszemélyzet parancsnokának 37,5 30,0 22,5

2. A gépszemélyzet parancsnokhelyettesének (másodpilóta,
operátor), fedélzeti megfigyelõnek 30,0 24,0 18,0

3. A repülõeszközt üzemeltetõ beosztott gépszemélyzet tagjai-
nak és ejtõernyõs tiszteknek 24,0 18,0 13,5

4. A repülõeszköz üzemeltetésével nem kapcsolatos, egyéb, a
fedélzeten elhelyezett berendezések kezelõinek és ejtõernyõs
tiszthelyetteseknek 18,0 13,5 10,5

5. A földi repülésvezetõ, megfigyelõ (VIR, VISZP-RSZP,
HICS, ERIP), repülésirányító, idõjelzõ, repülõ-mûszaki tisz-
teknek, harcirányító pontok irányító rádiolokátor állomás
parancsnokainak, üzemmérnököknek 24,0 18,0 13,5

6. A repülõ-mûszaki tiszthelyetteseknek, a repülések kiszolgá-
lásában és biztosításában részt vevõ, osztálybasorolásra köte-
lezett állománynak (repülõ-diszpécser, idõjelzõ, észlelõ),
harcirányító pontok irányító rádiolokátor állomás technikus
tiszthelyetteseinek 18,0 13,5 10,5
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7. számú melléklet a 3/2002. (I. 25.) HM rendelethez

Az aranykoszorús kiegészítõ pótlék az illetményalap százalékában

Fsz. Kitüntetõ cím
A pótlék mértéke

(havi %)

1. Aranykoszorús I. o. repülõgép-parancsnok 16,5
2. Aranykoszorús I. o. 2. repülõgép-vezetõ

13,8Aranykoszorús I. o. 2. helikoptervezetõ
Aranykoszorús I. o. fedélzeti megfigyelõ
Aranykoszorús I. o. ejtõernyõs tiszt

3. Aranykoszorús I. o. fedélzeti technikus (mechanikus)
11,3Aranykoszorús I. o. fedélzeti rádiós

Aranykoszorús I. o. ejtõernyõs tiszthelyettes

8. számú melléklet a 3/2002. (I. 25.) HM rendelethez

Oktatói illetménypótlék havi mértéke az illetményalap százalékában

Oktatói fokozat
A pótlék mértékének
alsó és felsõ határa

(%)

a) Fõiskolai tanársegéd, egyetemi tanársegéd,
fõiskolai adjunktus és egyéb [mérnöktanár, fõiskolai mûszaki (gazdasági) oktató, mûszaki
egyetemi (gazdasági) oktató, nyelvtanár, testnevelõtanár, kollégiumi nevelõtanár] oktatói
(szakoktatói) beosztásban szolgálatot teljesítõk esetén

26—52

b) Egyetemi adjunktus, fõiskolai docens esetén 26—78

c) Tudományos fokozattal rendelkezõ egyetemi adjunktus és fõiskolai docens esetén 39—78

d) Fõiskolai tanár és egyetemi docens esetén 78—156

e) Egyetemi tanár esetén 156—260

A honvédelmi miniszter
4/2002. (I. 25.) HM

rendelete
a repülõhajózók és ejtõernyõsök egyszeri juttatásáról

A Magyar Honvédség hivatásos és szerzõdéses állomá-
nyú katonáinak jogállásáról szóló 2001. évi XCV. törvény
(a továbbiakban: Hjt.) 287. §-ának f) pontjában kapott fel-
hatalmazás alapján a repülõhajózók és ejtõernyõsök egy-
szeri juttatására a következõket rendelem el:

1. §

(1) A Hjt. 122. §-ának (1) bekezdése szerinti repülõha-
józók és ejtõernyõsök egyszeri pénzjuttatásának (a továb-

biakban: egyszeri pénzjuttatás) évenkénti összege a kifize-
tés idõpontjában érvényes köztisztviselõi illetményalap
százalékában a következõ:

a)  Alapösszege

Kate-
gória Megnevezés %

1. A légijármûvet üzemeltetõ gépszemély-
zet parancsnokának 68,0

2. A légijármû parancsnok helyettesének
(másodpilótának, operátornak) és a fe-
délzeti megfigyelõnek 58,0

3. A légijármûvet üzemeltetõ beosztott
gépszemélyzet tagoknak, valamint az
ejtõernyõs szakmai számú beosztást be-
töltõnek 50,0
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Kate-
gória

Megnevezés %

4. Katonai tanintézeti hallgatóknak 50,0

5. A légijármû üzemeltetésével nem kap-
csolatos, egyéb, a fedélzeten elhelyezett
berendezések kezelõinek 25,0

b)  A repülõhajózó és ejtõernyõs állomány részére a
repülõhajózó, illetõleg ejtõernyõs beosztásban eltöltött
évek után az a)  pont szerinti alapösszeget ki kell egészíteni
az elért osztályos fokozat alapján:

— aranykoszorús elsõ osztályú fokozattal
repült (ugrott) évek után évente az
alapösszeg 10%-ával,

— az elsõ osztályú fokozattal repült (ug-
rott) évek után évente az alapösszeg 7%-ával,

— a másodosztályú fokozattal repült (ug-
rott) évek után évente az alapösszeg 5%-ával,

— a harmadosztályú fokozattal repült
(ugrott) évek után évente az alap-
összeg 3%-ával.

(2) Az egyszeri juttatás összegének kiszámításakor az
alapösszeg idõarányos részét növelni kell az (1) bekezdés
b)  pont szerinti osztályos fokozatok alapján felszámítható
kiegészítések százalékával.

(3) Az alapösszeget és a kiegészítést teljes hónapokra
kell számítani úgy, hogy töredék hónap esetén a 15 napot
meghaladó idõszakot teljes hónapként kell figyelembe
venni, a 15 napot meg nem haladót pedig figyelmen kívül
kell hagyni.

2. §

(1) Az egyszeri juttatás összegének kiszámításánál az
állománytábla (munkaköri jegyzék) szerinti repülõhajózó
(ejtõernyõs) beosztásban, valamint a katonai tanintézet-
ben repülõhajózó kiképzéssel (ejtõernyõzéssel) eltöltött
idõt kell alapul venni.

(2) Ha a repülõhajózó (ejtõernyõs) beosztásban eltöl-
tött idõ nem folyamatos, a 30 napnál hosszabb megszakítás
idõtartamát figyelmen kívül kell hagyni.

(3) A repülõhajózó (ejtõernyõs) beosztásban eltöltött
idõ számításánál a hat hónapnál rövidebb képzési idõ ese-
tén a képzés teljes idõtartamát, hat hónap és egy év képzési
idõ között hat hónapot, egy évet meghaladó képzési idõ
esetén pedig évenként hat hónapot kell beszámítani, ha a
hallgató a tervezett repülési (ugrási) feladatokat végrehaj-
totta.

(4) A katonai fogdában eltöltött idõ, valamint a fegyelmi
okból történt letiltás idejét — ha azok az egy hónapot

meghaladják — a repülõhajózó (ejtõernyõs) beosztás-
ban eltöltött idõ megállapításánál figyelmen kívül kell
hagyni.

3. §

Az egyszeri juttatás összegének kiszámításánál a hajó-
zó-(ejtõernyõs-)napló adatait kell alapul venni. A kifize-
tett egyszeri juttatás összegét, a kifizetés idõpontját, vala-
mint az elszámolt idõszakot a hajózó-(ejtõernyõs-)napló-
ba be kell jegyezni.

4. §

A Hjt. 122. §-a (1) bekezdésében szereplõ repülõhajó-
zók és ejtõernyõsök részére az egyszeri juttatást földi be-
osztásba, illetõleg szolgálati, rokkantsági (baleseti rok-
kantsági) nyugállományba vagy tartalékállományba helye-
zéskor kell kifizetni.

5. §

Az egyszeri juttatás kifizetését az állományilletékes pa-
rancsnok parancsban engedélyezi.

6. §

Ez a rendelet a kihirdetését követõ 3. napon lép hatály-
ba, rendelkezéseit 2002. január hó 1-jétõl kell alkalmazni.
A hatálybalépéssel egyidejûleg a repülõhajózók és ejtõ-
ernyõsök egyszeri juttatásáról szóló 12/1996. (X. 15.)
HM rendelet a hatályát veszti.

Dr. Szabó János s. k.,
honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter
5/2002. (I. 25.) HM

rendelete

a szerzõdéses katonák továbbszolgálói jutalma,
leszerelési segélye, illetõleg toborzópénze

megállapításának és kifizetésének rendjérõl

A Magyar Honvédség hivatásos és szerzõdéses állomá-
nyú katonáinak jogállásáról szóló 2001. évi XCV. törvény
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(a továbbiakban: Hjt.) 287. §-ának e) pontjában kapott fel-
hatalmazás alapján a szerzõdéses katonák leszerelési segé-
lye, illetõleg toborzópénze megállapításának és kifizetésé-
nek rendjét a következõk szerint állapítom meg:

1. §

A rendelet hatálya a Magyar Honvédség katonai szerve-
zeteire terjed ki.

2. §

(A Hjt. 68. §-ához)

(1) A leszerelési segély összegének megállapításánál a
jogosító idõszakot, valamint a kifizetéskori távolléti díjat
kell alapul venni. A leszerelési segély megállapításánál
minden megkezdett hónap teljes hónapnak számít.

(2) Az (1) bekezdés alapján megállapított leszerelési
segélyt a Hjt. 68. § (5) bekezdése alapján kifizetett tobor-
zópénz kifizetéskori összegével csökkenteni kell.

3. §

Ez a rendelet a kihirdetését követõ 3. napon lép hatály-
ba, rendelkezéseit azonban 2002. január hó 1-jétõl kell
alkalmazni, ezzel egyidejûleg a szerzõdéses katonák lesze-
relési segély, illetõleg továbbszolgálói jutalma kifizetési
rendjérõl szóló 13/1996. (X. 15.) HM rendelet hatályát
veszti.

(A Hjt. 275. §-ához)

4. §

(1) Az a szerzõdéses katona, akinek a szolgálati viszonya
1991. július hó 1-je elõtt kezdõdött és a Hjt. hatálybalépése
napján is fennállt — a szolgálati viszony megszûnésén a
hivatásos állományba vételt is ideértve —, a (2) bekezdés
alá tartozók kivételével továbbszolgálói jutalomra jogo-
sult, melynek összege minden szolgálatban eltöltött év
után:

a)  tiszt esetében 1—4 évig évente kéthavi, 5—10 évig
évente két és fél havi, összesen legfeljebb huszonhárom
havi,

b)  tiszthelyettes esetében 1—10 évig évente egy és fél
havi, 11—15 évig évente kéthavi, összesen legfeljebb hu-
szonöt havi

alapilletménynek felel meg.

(2) Annak a szerzõdéses katonának, akinek a jogviszo-
nya a Hjt. 56. § b), e), f)  pontjában foglalt okból szûnik
meg, nem fizethetõ ki a továbbszolgálói jutalom.

(3) Az (1) bekezdés alá tartozó szerzõdéses katonák
esetében a továbbszolgálói jutalom mellett a leszerelési
segélyt is ki kell számítani és a szolgálati viszony megszû-
nésekor — ha arra nem a (2) bekezdésben felsorolt okok-
ból kerül sor, a Hjt. 275. § (2) bekezdés alapján — a lesze-
relési segély és a továbbszolgálói jutalom közül a magasabb
összegût kell folyósítani.

(4) Az (1) bekezdés alapján megállapított továbbszol-
gálói jutalmat a korábban kifizetett jutalom elõleg kifize-
téskori összegével csökkenteni kell.

5. §

Az a szerzõdéses katona, akinek a szolgálati viszonya
1991. július 1-je és a Hjt. hatálybalépése közötti idõszak-
ban kezdõdött, a szolgálati viszony megszûnésekor a Hjt.
68. §-a szerint jogosult a leszerelési segélyre.

6. §

A továbbszolgálói jutalom és a toborzópénz — az adózás
és az egyéb levonások szempontjából — leszerelési segély-
nek minõsül.

Dr. Szabó János s. k.,
honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter
6/2002. (I. 25.) HM

rendelete

a képzési támogatás visszatérítésérõl

A katonai és rendvédelmi felsõoktatási intézmények
vezetõinek, oktatóinak és hallgatóinak jogállásáról szóló
1996. évi XLV. törvény (a továbbiakban: Hft.) 50. §-ának
d)  pontjában, valamint a Magyar Honvédség hivatásos és
szerzõdéses állományú katonáinak jogállásáról szóló
2001. évi XCV. törvény (a továbbiakban: Hjt.) 287. §
f)  pontjában kapott felhatalmazás alapján — a katonai
középiskolák mûködésének sajátos szabályairól szóló
19/1997. (VIII. 29.) HM—MKM együttes rendelet
9. §-ában foglaltakra is figyelemmel — a képzési támogatás
visszatérítésének részletes szabályait a következõk szerint
állapítom meg:
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1. §

(1) A rendelet hatálya a Magyar Honvédség (a továb-
biakban: honvédség) hivatásos és szerzõdéses állományú
tagjaira (a továbbiakban együtt: hivatásos katona), vala-
mint a felsõoktatási intézmények honvédségi ösztöndíjas
hallgatóira és a katonai középfokú oktatási intézmények
szakképzésben részt vevõ hallgatóira terjed ki.

(2) A rendeletet kell alkalmazni a Hjt. 46. §-ának (2) be-
kezdése alapján a szolgálatukat más szervnél teljesí-
tõkre is.

2. §

(1) A Hjt. 66. §-ában, illetõleg a Hft. 31. §-ának (5) be-
kezdésében szereplõ esetekben a képzési támogatás visz-
szatérítésére azok a hivatásos katonák kötelezhetõk, akik
tanulmányi, illetve ösztöndíjszerzõdés alapján iskolai vagy
tanfolyami rendszerû belföldi vagy külföldi képzésben vet-
tek részt.

(2) Nem kötelezhetõ a képzési támogatás visszatérítésé-
re az, akit a katonai szervezet kötelezett a tanulmányok
elvégzésére, különösen, ha az általa betöltött beosztásra
elõírt iskolai végzettség megszerzése érdekében folytatta
tanulmányait, illetve a honvédség által elrendelt szaktan-
folyami képzésen vett részt.

3. §

(1) A visszatérítési kötelezettség megállapításánál — az
érdemek alapján kifizetett jutalmak és a szociálisan rászo-
rulóknak folyósított segélyek kivételével — számításba kell
venni:

a)  a hivatásos tiszti vagy tiszthelyettesi állományba-
vételt megelõzõen a katonai felsõoktatási intézmények,
illetõleg a katonai szakképzést folytató intézmények
(a továbbiakban együtt: katonai tanintézet) által folyósí-
tott alapilletményt, illetõleg ösztöndíjat,

b)  a beosztásuk ellátása alól mentesítve, nappali kép-
zésben résztvevõk esetében a tanulmányok idejére folyósí-
tott alapilletményt és illetménykiegészítést, valamint a kü-
lön juttatást (teljesítményelismerést),

c) a beosztásuk ellátása mellett, levelezõ vagy esti tago-
zaton tanulók esetében a Hjt. 105. §-a szerint biztosított
szabadidõre esõ b)  pont szerinti juttatásokat,

d)  a külföldi tanulmányokat folytatók esetében az a),
illetve b)  pont szerinti juttatásokat, valamint a külföldi
napidíjnak, illetõleg devizaellátmánynak a jogosultság idõ-
pontját megelõzõ hónap 15. napján érvényes MNB eladási
árfolyamon forintra átszámított összegét,

e) a katonai tanintézetek által biztosított tandíjkedvez-
ményt, a polgári tanintézetben tanulók részére megtérített
tandíjat, tanszer-hozzájárulást, valamint az átvállalt okta-
tási (tanulmányi) költségeket, továbbá

f)  a tanulmányi és ösztöndíjszerzõdésben rögzített
egyéb pénzbeli juttatásokat (utazási költségtérítést, albér-
leti díj hozzájárulást, tanszertámogatást stb.).

(2) A természetbeni élelmezés értékének visszatérítésé-
nél figyelembe kell venni:

a)  a hivatásos tiszti vagy tiszthelyettesi állományba-
vételt megelõzõen a katonai tanintézetek által biztosított
élelmezés nyersanyagértékét, valamint a természetbeni
élelmezés pénzbeli megváltását,

b)  a tanulmányok folytatása céljából a katonai taninté-
zethez vezényelt hivatásos katonák részére térítésmente-
sen biztosított természetbeni étkezés nyersanyagértékét,
illetõleg annak pénzbeli megváltását.

(3) Az (1) és (2) bekezdés szerinti juttatások közül az
illetményjellegû juttatásoknál a személyi jövedelemadó, a
nyugdíj-, az egészségbiztosítási és a munkavállalói járu-
lék (magánnyugdíjpénztári tagdíj) levonása utáni nettó
összeget, a természetbeni juttatásoknál pedig a felhaszná-
láskor érvényes norma szerinti összeget kell figyelembe
venni.

(4) A természetbeni élelmezés értékének megállapítása-
kor az igénybevétel idején (a kifizetéskor) érvényes értéket
(összeget) kell figyelembe venni. A visszatérítés összegé-
nek megállapításánál kamat nem számítható fel.

4. §

A tandíjtartozás összegét a tanintézet által, a tandíjakról
kiadott tájékoztató alapján kell megállapítani.

5. §

(1) A visszatérítés összegének megállapíthatósága érde-
kében a 3. § szerinti juttatásokról, illetõleg azok pénzér-
tékérõl a személyügyi alapnyilvántartást vezetõ szervnél
részletes, analitikus nyilvántartást kell vezetni, amelybõl a
visszatéríttethetõ juttatások fajtája, valamint azok biztosí-
tásának idõpontja is megállapítható.

(2) A nyilvántartást tanulmányi évenként le kell zárni és
a tanulmányokat folytatóval alá kell íratni.

6. §

A Hjt. 66. §-a (5) bekezdésének alkalmazása során sor-
katonai szolgálati idõ a tanulmányok megkezdésekor a
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honvédelemrõl szóló 1993. évi CX. törvény szerinti sorka-
tonai szolgálati idõ.

7. §

Annál, aki a tanulmányi vagy ösztöndíjszerzõdésben vál-
lalt szolgálati idõnek csak egy részét töltötte le, a visszaté-
rítendõ összeg idõarányos részének megállapításánál a
megkezdett hónap teljes hónapnak számít.

8. §

(1) A képzési támogatás visszatérítésérõl a hivatásos
katona esetében az állományilletékes parancsnok határo-
zatban rendelkezik.

(2) A képzési támogatás visszatérítésérõl az ösztöndíjas
és a szakképzésben részt vevõ hallgató esetében az MH
nevében szerzõdést kötõ parancsnok rendelkezik.

9. §

(1) Ha a leszerelõ hallgató, illetõleg a szolgálati viszony
megszüntetése esetén a hivatásos katona a felszólításban
szereplõ összeget önként nem hajlandó visszafizetni, azt a
jogviszony megszûnésekor esedékes pénzbeli járandóságai-
ból az általános szabályok szerint kell levonni. A levonást
követõen fennmaradó tartozást — a leszerelõ részére ki-
adott okmányon — a munkáltató iránti tartozásként kell
elõjegyezni.

(2) A hivatásos katona, valamint a hallgató visszatérítési
kötelezettsége elleni jogorvoslatnak a Hjt., illetõleg a
szerzõdésekre vonatkozó általános szabályok szerint van
helye.

10. §

(1) Ez a rendelet a kihirdetését követõ 3. napon lép
hatályba, rendelkezéseit a Hjt. hatálybalépését követõen
kötött tanulmányi és ösztöndíjszerzõdések esetében kell
alkalmazni. Ezzel egyidejûleg a képzési költség visszatérí-
tésérõl szóló 16/1996. (XII. 4.) HM rendelet a hatályát
veszti.

(2) E rendelet alkalmazásában képzési támogatás alatt
kell érteni a Hjt. szerinti képzési költségeket is.

Dr. Szabó János s. k.,
honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter
7/2002. (I. 25.) HM

rendelete

egyes honvédelmi miniszteri rendeletek hatályon kívül
helyezésérõl

A honvédelemrõl szóló 1993. évi CX. törvény 10. §-ának
g) pontjára tekintettel — az érintett miniszterekkel, illetve
a Magyar Szabadalmi Hivatal elnökével egyetértésben — a
következõket rendelem el:

1. §

E rendelet mellékletében  felsorolt honvédelmi miniszte-
ri rendeletek a hatályukat vesztik.

2. §

Ez a rendelet a kihirdetése napján lép hatályba és 2002.
december 31-én hatályát veszti.

Dr. Szabó János s. k.,
honvédelmi miniszter

Melléklet

a 7/2002. (I. 25.) HM rendelethez

A hatályukat vesztõ honvédelmi miniszteri rendeletek
jegyzéke

A katonai felsõoktatási intézményekben a képesítés
megszerzésének feltételérõl szóló 5/1991. (VIII. 28.) HM
rendelet, valamint az azt módosító 1/1993. (I. 7.) HM ren-
delet.

A Magyar Honvédség humán szolgálatának létrehozá-
sáról szóló 14/1993. (XII. 29.) HM rendelet, valamint az azt
módosító 11/1994. (IX. 23.) HM rendelet.

Az 1979. december 31-e elõtt keletkezett honvédelmi
vonatkozású minõsített iratok felülvizsgálatáról szóló
5/1996. (VI. 21.) HM rendelet.

A találmányok és egyéb hasznosítható mûszaki megol-
dások külföldre juttatásának engedélyezésérõl és nyilvá-
nosságra hozataláról szóló 23/1970. (VII. 4.) Korm. rende-
let végrehajtásáról szóló 3/1970. (XII. 31.) HM rendeletet
hatályon kívül helyezõ 15/1996. (XI. 30.) HM rendelet.

A honvédelmi miniszteri rendelet hatályon kívül helye-
zésérõl szóló 12/1999. (IX. 8.) HM rendelet.
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Az egyes katonai nemzeti szabványok alkalmazásának
kötelezõvé nyilvánításáról szóló 9/1996. (VIII. 2.) HM ren-
delet, valamint az azt módosító 7/2000. (III. 10.) HM ren-
delet hatályon kívül helyezésérõl szóló 19/2001. (VIII. 8.)
HM rendelet.

A közlekedési és vízügyi miniszter
5/2002. (I. 25.) KöViM

rendelete
a szakmai vizsgák szervezésére feljogosított

intézményekrõl szóló 23/1997. (XII. 10.) KHVM rendelet
módosításáról

A szakképzésrõl szóló — többször módosított — 1993.
évi LXXVI. törvény 13. §-ának (1) bekezdésében foglalt
felhatalmazás alapján — a környezetvédelmi miniszterrel
egyetértésben — a következõket rendelem el:

1. §

A szakmai vizsgák szervezésére feljogosított intézmé-
nyekrõl szóló 23/1997. (XII. 10.) KHVM rendelet (a továb-
biakban: R.) melléklete e rendelet mellékletében  foglaltak-
kal egészül ki.

2. §

Ez a rendelet a kihirdetését követõ 15. napon lép ha-
tályba.

Dr. Fónagy János s. k.,
közlekedési és vízügyi miniszter

Melléklet

az 5/2002. (I. 25.) KöViM rendelethez

1. Az  R .  mellékletének  ,,33 5842 01  Csatornamû-
kezelõ’’ megnevezésû sora a következõ rendelkezéssel egé-
szül ki:

[A közlekedési és vízügyi miniszter felelõsségi körébe tar-
tozó szakképesítések szakmai vizsgáinak szervezésére feljogo-
sított intézmények, a szakképesítések megjelölésével

A szakképesítés
OKJ azonosító

száma

A szakképesítés
megnevezése

A szakmai vizsga
szervezésére feljogosított
intézmény megnevezése]

,,33 5842 01 Csatornamû-
kezelõ

EURO Kft.,
3516 Miskolc, Déli út 14.
Tel.: 06 (46) 563-374
Fax: 06 (46) 563-372’’

2. Az R. mellékletének ,,51 3439 01 Szállítmányozási
ügyintézõ’’ megnevezésû sora a következõ rendelkezéssel
egészül ki:

[A szakképesítés
OKJ azonosító

száma

A szakképesítés
megnevezése

A szakmai vizsga
szervezésére feljogosított
intézmény megnevezése]

,,51 3439 01 Szállítmányo-
zási ügyintézõ

EURO Kft.,
3516 Miskolc, Déli út 14.
Tel.: 06 (46) 563-374
Fax: 06 (46) 563-372’’

3. Az R. mellékletének ,,33 5832 04 Vízkútfúró’’ meg-
nevezésû sora a következõ rendelkezéssel egészül ki:

[A szakképesítés
OKJ azonosító

száma

A szakképesítés
megnevezése

A szakmai vizsga
szervezésére feljogosított
intézmény megnevezése]

,,33 5832 04 Vízkútfúró EURO Kft.,
3516 Miskolc, Déli út 14.
Tel.: 06 (46) 563-374
Fax: 06 (46) 563-372’’

4. Az R. mellékletének ,,33 5842 05 Vízmûkezelõ’’ meg-
nevezésû sora a következõ rendelkezéssel egészül ki:

[A szakképesítés
OKJ azonosító

száma

A szakképesítés
megnevezése

A szakmai vizsga
szervezésére feljogosított
intézmény megnevezése]

,,33 5842 05 Vízmûkezelõ EURO Kft.,
3516 Miskolc, Déli út 14.
Tel.: 06 (46) 563-374
Fax: 06 (46) 563-372’’

Az Alkotmánybíróság
határozatai

Az Alkotmánybíróság
2/2002. (I. 25.) AB

határozata

A MAGYAR KÖZTÁRSASÁG NEVÉBEN!

Az Alkotmánybíróság jogszabály alkotmányelle-
nességének utólagos vizsgálatára, valamint mulasztásban

III. rész HATÁROZATOK
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megnyilvánuló alkotmányellenesség vizsgálatára irányuló
indítványok alapján meghozta az alábbi

határozatot:

1. Az Alkotmánybíróság az Alkotmánybíróságról szóló
1989. évi XXXII. törvény 29. §-ának ,,amelyet az Ország-
gyûlés — az Alkotmánybíróság javaslatára — törvényben
határoz meg’’ szövegrésze alkotmányellenességének meg-
állapítására és megsemmisítésére irányuló indítványt
elutasítja.

2. Az Alkotmánybíróság elutasítja azokat az indítvá-
nyokat is, amelyek mulasztásban megnyilvánuló alkot-
mányellenesség megállapítását azért kezdeményezték,
mert az Országgyûlés nem alkotta meg az Alkotmánybíró-
ságról szóló 1989. évi XXXII. törvény 29. §-ának elõírása
szerint az Alkotmánybíróság szervezetére és eljárására
vonatkozó részletes szabályokat tartalmazó ügyrendi tör-
vényt.

Az Alkotmánybíróság e határozatát a Magyar Közlöny-
ben közzéteszi.

INDOKOLÁS

I.

Az Alkotmánybíróságról szóló 1989. évi XXXII. törvény
(a továbbiakban: Abtv.) 29. §-ával összefüggésben több
indítvány érkezett.

1. Az egyik indítványozó utólagos normakontroll kere-
tében kérte vizsgálni az Abtv. 29. §-át. Véleménye szerint
az Alkotmány Alkotmánybíróságra vonatkozó
32/A. §-ából, valamint az Abtv. preambulumából az követ-
kezik, hogy az Alkotmánybíróság önálló hatalmi ág, s mint
ilyen az ügyrendjét maga kell hogy meghatározhassa. Az
indítványozó kifejti, hogy az alkotmányos szervek rendsze-
rében az Országgyûlés, a Kormány, a helyi önkormány-
zatok maguk alkothatják meg ügyrendjüket, a szerveze-
tükre és mûködésükre vonatkozó részletes szabályokat,
ezzel szemben az Alkotmánybíróság belsõ eljárási szabá-
lyait az Országgyûlés — mint másik hatalmi ág — hivatott
szabályozni. Az indítványozó álláspontja szerint ez sérti az
államhatalmi ágak elválasztásának elvét, s ezáltal az Alkot-
mány 2. § (1) bekezdésében deklarált jogállamiságot.
Az indítványozó határozott kérelme az Abtv. 29. §-ából
,,amelyet az Országgyûlés — az Alkotmánybíróság javasla-
tára — törvényben határoz meg’’ szövegrész megsemmisí-
tésére  irányult. A megsemmisítés folytán hatályban maradó
szöveg — az indítványozó szerint — biztosítja az Alkot-
mánybíróságnak az önálló ügyrendi szabályozás lehetõ-
ségét.

Az indítványozó kérelmét a késõbbiekben visszavonta,
mert ,,a Kormány a Magyar Közlönyben közzétette jog-
alkotási  programját, amelyben szerepel az Abtv. reformja is’’,

s ennek keretében — véli az indítványozó — az általa
felvetett probléma minden bizonnyal rendezésre kerül. Ezt
követõen az indítványozó a visszavont kérelmét újból elõ-
terjesztette. Álláspontja, hogy az Abtv. — kétharmados
többséget igénylõ — módosítása nem várható, az alkot-
mányellenes helyzet azonban továbbra is fennáll, ha az
Országgyûlés alakító módon beavatkozhat a legfõbb alkot-
mányvédõ szerv mûködésének legapróbb részleteibe is.

2. Mulasztásban megnyilvánuló alkotmányellenesség
megállapítására három indítvány érkezett, az indítvá-
nyozók az alábbi alkotmányossági problémákat vetették
fel:

2.1. Az egyik indítványozó kifejtette, hogy az Alkot-
mány 7. § (2) bekezdése szerint a jogalkotás rendjét tör-
vény szabályozza, a jogalkotásról szóló 1987. évi XI. tör-
vény pedig — a 2. § a) és 3. § a) pontjaiban — úgy rendel-
kezik, hogy az állam szervezetére és mûködésére vonat-
kozó alapvetõ rendelkezéseket, az Alkotmányban felsorolt
állami szervek mûködését törvényben kell szabályozni.
Véleménye, hogy az alkotmányos szervekre vonatkozó tör-
vényi szabályozási igény magában foglalja az Abtv. 29. §-a
szerinti ügyrendi törvényt is. Az indítványozó kérelmében
megjelölte az Abtv. 18. § (2) bekezdését, amely szerint az
Alkotmánybíróság Hivatalának szervezetére és mûködé-
sére vonatkozó szabályokat az Alkotmánybíróság ügyrend-
jének kell megállapítani. Álláspontja, hogy az Alkotmány-
bíróság Hivatalára vonatkozó törvényi szabályozás hiánya
is alátámasztja a mulasztásban megnyilvánuló alkotmány-
ellenesség fennálltát.

Az indítványozó úgy véli, hogy az alkotmánysértõ mu-
lasztás nemcsak az Országgyûlés, hanem — az Abtv. 29. §-a
szerint javaslattételi jog elmulasztása miatt — az Alkot-
mánybíróság tekintetében is megállapítható. Az indítvá-
nyozó kérte ,,az Országgyûlés és az Alkotmánybíróság fel-
hívását határidõ megjelöléssel feladatának teljesítésére.’’

2.2. Egy további indítványozó az Abtv. 29. §-a szerinti
ügyrendi törvény megalkotásának hiánya miatt mulasztás-
ban megnyilvánuló alkotmányellenesség megállapítását
azért kezdeményezte, mert — álláspontja szerint — a sza-
bályozatlanság miatt az Alkotmány 2. § (1) bekezdése,
61. § (1) bekezdése és 57. § (1) bekezdése egyaránt sérül.
Az indítványozó kifejtette, hogy a jogállamisághoz tartozik
az állami szervek mûködésének, eljárásának megismerhe-
tõsége, amelyet a kihirdetett és mindenki által hozzáfér-
hetõ jogi szabályozás biztosít. Ennek elmaradása nemcsak
a jogállamiságot, hanem a közérdekû adatok megismeré-
séhez való jogot is sérti.

Az indítványozó szerint az ügyrendi törvény megalkotá-
sának elmulasztása miatt az Alkotmány 57. § (1) bekezdé-
sébe foglalt bíróság elõtti egyenlõség elve nem érvényesül.
Kifejti, hogy ,,a törvényerõre emelt ügyrend hiányában az
eljárás egyes résztvevõi között (azokban az esetekben ami-
kor az Abtv. alapján az eljárást ,,bárki’’ indítványozhatja)
a jogegyenlõséget a szabályozás nem biztosítja’’. Az indít-
ványozó szerint e kérdés eldöntésénél tekintettel kell lenni
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arra is, hogy az Abtv. 19. §-a kisegítõ jelleggel a polgári
perrendtartás szabályait is alkalmazni rendeli.

2.3. Az Alkotmánybíróság ügyrendjérõl szóló törvény
megalkotásának elmulasztását egy újabb indítványozó
azért kifogásolta, mert álláspontja szerint az ügyrendi tör-
vény az Abtv. ,,több szakaszában is pótolhatatlan funkció
betöltésére hivatott’’. Az indítványozó hivatkozik az Abtv.
17. § (1) bekezdés d) pontjára, amely szerint az Alkot-
mánybíróság elnöke ellátja azokat a feladatokat, amelye-
ket számára — többek között — az Alkotmánybíróság
ügyrendje elõír; hivatkozik az Abtv. 18. § (2) bekezdésére,
amely az Alkotmánybíróság Hivatala mûködését az ügy-
rendi szabályozás körébe vonta; hivatkozik továbbá az
Abtv. 19. §-ára, 25. § (3) bekezdésére, 29. §-ára, 30. §
(1) bekezdés f) pontjára és a 32. §-ára is, amelyek az ügy-
rend vonatkozásában további eljárási kérdésekben való
szabályozásra adnak felhatalmazást.

Az indítványozó szerint az Abtv. 29. §-ában elõírt ügy-
rendi törvény megalkotásának hiánya az Alkotmány
32/A. § (6) bekezdését sértõ mulasztásban megnyilvánuló
alkotmányellenességet eredményez, mert az Abtv. csak az
ügyrendi törvénnyel együtt alkalmazható. Az indítványozó
úgy véli, hogy ügyrend hiányában az Alkotmánybíróság
eljárása szabályok nélküli, s ez visszaélésekre nyújt alkal-
mat. Az indítványozó végül — a korábbi indítványozókkal
megegyezõ módon — kifejti, hogy ,,vizsgálni kellene a
javaslattételi joggal felruházott szerv felelõsségét is az
Országgyûlés jogalkotói feladatának elmulasztása motí-
vumai mellett’’.

3. Az Alkotmánybíróság az indítványokat egyesítette és
egy eljárásban bírálta el.

II.

1. Az indítványozók által hivatkozott alkotmányi ren-
delkezések szerint:

,,2. § (1) A Magyar Köztársaság független, demokratikus
jogállam.’’

,,7. § (2) A jogalkotás rendjét törvény szabályozza,
amelynek elfogadásához a jelen lévõ országgyûlési képvi-
selõk kétharmadának szavazata szükséges.’’

,,32/A. § (6) Az Alkotmánybíróság szervezetérõl és mû-
ködésérõl szóló törvény elfogadásához a jelen lévõ ország-
gyûlési képviselõk kétharmadának szavazata szükséges.’’

,,57. § (1) A Magyar Köztársaságban a bíróság elõtt
mindenki egyenlõ, és mindenkinek joga van ahhoz, hogy az
ellene emelt bármely vádat, vagy valamely perben a jogait
és kötelességeit a törvény által felállított független és pár-
tatlan  bíróság igazságos és nyilvános tárgyaláson bírálja el.’’

,,61. § (1) A Magyar Köztársaságban mindenkinek joga
van a szabad véleménynyilvánításra, továbbá arra, hogy a
közérdekû adatokat megismerje, illetõleg terjessze.’’

2. Az Abtv. vonatkozó szabályai értelmében:
,,17. § (1) Az Alkotmánybíróság elnöke
(...)
d)  ellátja azokat a feladatokat, amelyeket törvény, ille-

tõleg az Alkotmánybíróság ügyrendje számára elõír.’’
,,18. § (1) Az ügyvitel és elõkészítés teendõit az Alkot-

mánybíróság Hivatala látja el.
(2) Az Alkotmánybíróság Hivatalának szervezetére és

mûködésére vonatkozó szabályokat az Alkotmánybíróság
ügyrendje állapítja meg.’’

,,19. § Ha e törvény, illetõleg az Alkotmánybíróság ügy-
rendje eltérõ rendelkezést nem tartalmaz, az Alkotmány-
bíróság eljárása során a jogi képviselet, az anyanyelv hasz-
nálatának biztosítása, a bírák kizárása tekintetében a pol-
gári perrendtartásról szóló törvény rendelkezéseit kell
megfelelõen alkalmazni.’’

,,25. § (3) Az Alkotmánybíróság zárt ülésen, általában
— az Alkotmánybíróság ügyrendjében meghatározott ese-
tek kivételével — szótöbbséggel hozza meg határozatát,
amelyet meg kell indokolni. A határozatot az indítványo-
zónak kézbesíteni kell.’’

,,29. § Az Alkotmánybíróság szervezetére és eljárására
vonatkozó részletes szabályokat az Alkotmánybíróság ügy-
rendje állapítja meg, amelyet az Országgyûlés — az Alkot-
mánybíróság javaslatára — törvényben határoz meg.’’

,,30. § (1) Az Alkotmánybíróság teljes ülésén dönt a
következõ ügyekben:

(...)
f)  az Alkotmánybíróság ügyrendjérõl szóló törvényja-

vaslat megalkotása;’’
,,32. § Az Alkotmánybíróság teljes ülése vagy három-

tagú tanácsai eljárnak mindazokban az ügyekben is,
amelyeknek az elbírálását törvény, illetõleg az Alkotmány-
bíróság ügyrendje a hatáskörükbe utalja.’’

3. A jogalkotásról szóló 1987. évi XI. törvény (a továb-
biakban: Jat.) irányadó rendelkezései értelmében:

,,2. § Az Országgyûlés törvényben állapítja meg
a)  a társadalmi rendre, valamint a társadalom meg-

határozó jelentõségû intézményeire, az állam szervezetére,
mûködésére és az állami szervek hatáskörére vonatkozó
alapvetõ rendelkezéseket,’’

,,3. § A társadalmi rendre vonatkozóan törvényben kell
szabályozni különösen

a)  az Alkotmányban felsorolt állami szervek mûködését,’’
,,14. § (1) A jogszabályt — a (2)—(3) bekezdésben fog-

lalt kivétellel — a Magyar Köztársaság hivatalos lapjában:
a Magyar Közlönyben kell kihirdetni. A jogszabály átfogó
módosítása esetén a jogszabályt egységes szerkezetben is
közzé kell tenni.’’

III.

1. Az Alkotmánynak a jogállami értékeknek megfelelõ
1989. évi XXXI. törvénnyel történõ átfogó módosítása,
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illetve az Alkotmánybíróságról szóló 1989. évi XXXII. tör-
vény megteremtette Magyarországon az alkotmánybírás-
kodás jogszabályi kereteit. Az Alkotmány és az Abtv. meg-
felelõ szabályokat biztosított arra, hogy az Alkotmánybíró-
ság — szervezetében és mûködésében is — alkotmány-
védelmi feladatának eleget tehessen. Az Alkotmánybíró-
ság a 11/1992. (III. 5.) AB határozatában többek között
megállapította, hogy az 1989. október 23-án kihirdetett
alkotmánymódosítással gyakorlatilag új Alkotmány lépett
hatályba, ami az államnak, a jognak és a politikai rendszer-
nek a korábbitól gyökeresen különbözõ, új minõségét
vezette be azzal a meghatározásával, hogy ,,a Magyar Köz-
társaság független, demokratikus jogállam’’. ... Az Alkot-
mány létrehozta az Alkotmánybíróságot a jogszabályok
alkotmányosságának felülvizsgálatára és az alkotmányelle-
nes jogszabályok megsemmisítésére. A jogállam új szervei
közül elõször az Alkotmánybíróság kezdte meg (1990.
január 2-án) mûködését. (ABH 1992, 77., 80.)

Az 1989. október 30-án kihirdetett Abtv. a 29. §-ában
úgy rendelkezett, hogy az Alkotmánybíróság szervezetére
és eljárására vonatkozó részletes szabályokat az ügyrendi
törvény határozza meg; e törvény megalkotásához az
Alkotmánybíróságnak javaslattételi jogot biztosított.

2. Az Alkotmánybíróság jelen ügy kapcsán áttekintette
az Abtv. 29. §-ában foglalt ügyrendi törvény létrehozásával
és ezen belül az Alkotmánybíróság javaslattételi jogának
gyakorlásával összefüggõ elõzményeket.

2.1. Az Alkotmánybíróság — figyelembe véve az alkot-
mánybíráskodás másfél évének tapasztalatait — 1991
augusztusára elkészítette ügyrendjét. Az Alkotmánybíró-
ság elnöke a javaslatot megküldte a miniszterelnöknek és
az igazságügy-miniszternek, hogy gondoskodjanak a javas-
latnak a törvényhozási eljárásba való felvételérõl. Az
Alkotmánybíróság által elõterjesztett javaslat szerint az
Alkotmánybíróság ügyrendjének megalkotása elválasztha-
tatlan az Abtv. módosításától. Az Alkotmánybíróság ezért
az Alkotmánybíróság ügyrendjén túl elkészített egy indo-
kolással ellátott törvényjavaslatot is az Abtv. módosítá-
sára, s kifejtette abbéli véleményét, hogy ha a hiányzó
garanciális rendelkezések bekerülnek az Abtv.-be, akkor a
pusztán technikai jellegû ügyrendi szabályokat — a nem-
zetközi gyakorlatban gyakori megoldást követve — az
Alkotmánybíróság határozattal tehetné közzé a Magyar
Közlönyben.

Az Alkotmánybíróság 1991. szeptember 20-án, a parla-
menti frakciók és a független képviselõcsoport képviselõi-
vel tárgyalást folytatott az Alkotmánybíróság által elkészí-
tett törvényjavaslatról. Az elõterjesztett koncepció fõ irá-
nyai elfogadást nyertek. Az Alkotmánybíróság elnöke, az
Országgyûlés elnökének 1992. február 11-én írott levelé-
ben, az Abtv. reformját is tartalmazó törvényjavaslat par-
lamenti elõterjesztõjeként — az Alkotmánybíróság sajátos
közjogi pozíciójára tekintettel — az Országgyûlés Alkot-
mányügyi Törvényelõkészítõ és Igazságügyi Bizottságát
javasolta. A Bizottság elnöke 1992. március 4-én kelt leve-

lében azonban arról tájékoztatta az Alkotmánybíróságot,
hogy ,,Bizottságunk többségi szavazattal arra az állás-
pontra helyezkedett, hogy a törvényjavaslatok elõterjesz-
tését nem vállalja’’. A bizottsági elõterjesztés elutasításá-
nak oka egyrészt a Bizottság túlzott leterheltsége, másrészt
az Alkotmánybíróság által beterjesztett javaslatok ,,ki-
emelkedõ jelentõsége és sürgõssége’’ volt. A Bizottság
elnöke az Alkotmánybíróság által kidolgozott tervezeteket
,,a megfelelõ törvényalkotási kormányzati elõkészítés
érdekében’’ az igazságügy-miniszternek küldte meg.

1992. közepétõl az Igazságügyi Minisztérium és az
Alkotmánybíróság között az Abtv.-t és az Alkotmánybíró-
ság ügyrendjét érintõ szakmai egyeztetések elkezdõdtek.
Késõbb, a már közelgõ választások és a parlament egyéb
törvényalkotási feladatai miatt azonban a tárgyalások le-
lassultak. Az Alkotmánybíróság elnöke ezért 1994. január
27-én — a testület felhatalmazás alapján — újból benyúj-
totta az Országgyûlés elnökének az Alkotmánybíróság
ügyrendjérõl szóló javaslatot. Az Alkotmánybíróság ezen
újbóli elõterjesztésében visszalépett az 1991-ben kialakí-
tott, az Abtv. módosításával összekötött szabályozási kon-
cepciótól, és immár nem egy csomag részeként, hanem
önállóan küldte meg az Abtv. 29. §-a szerinti ügyrendi
törvény javaslatát. Az Alkotmánybíróság arra kérte az
Országgyûlés elnökét, hogy ,,az Országgyûlés az ügy-
rendünkrõl szóló törvényt kivételes eljárásban hozza
meg’’. Az Alkotmánybíróság által benyújtott, az ,,Alkot-
mánybíróság Ügyrendjérõl’’ szóló törvényjavaslat a
15 239. számot kapta. A megküldött anyagot az Országgyû-
lés Ügyrendi Bizottsága tárgyalta meg, ahol az az álláspont
alakult ki, hogy az Alkotmány és a Házszabály szerint az
Alkotmánybíróság nem lehet a saját ügyrendjérõl szóló
törvény elõterjesztõje. Ezzel szemben az Alkotmánybíró-
ság azt képviselte, hogy az Abtv. 29. §-a egyértelmûen fo-
galmaz: az Alkotmánybíróság ügyrendjét az Országgyûlés
— az Alkotmánybíróság javaslatára — törvényben hatá-
rozza meg. Az Alkotmánybíróság 1994. február 14-én kelt
levelében kifejtette, hogy ,,Az Alkotmánybíróság törvény-
kezdeményezési joga olyan különös, az Abtv.-n alapuló
jogosultság, amely kizárólag az ügyrendi törvényre vonat-
kozik.’’

[Idõközben felvetõdött az alkotmánybírák számára
vonatkozó alkotmánymódosítási javaslat is, amely az
Alkotmány 32/A. § (4) bekezdésében eredetileg szereplõ
tizenöt bíró helyett, kisebb számú testületet javasolt.
E kérdés a késõbbiekben függetlenedett az Abtv.-t is érintõ
,,reform-csomagtól’’, az Országgyûlés az 1994. évi
LXXIV. törvénnyel módosította az Alkotmány 32/A. §-át,
mely szerint ,,Az Alkotmánybíróság tizenegy tagját az
Országgyûlés választja’’.]

2.2. Az elsõ választási ciklus végével a Kormány az
1990—1994. közötti országgyûlési ciklusban benyújtott
valamennyi törvényjavaslatát visszavonta. Bár az Alkot-
mánybíróság hasonló lépést nem tett, az Országgyûlés fõ-
titkárától azt a tájékoztatást kapta, hogy az 1994-ben meg-
alakult új Országgyûlés az Alkotmánybíróság ügyrendjérõl
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szóló 15 239. számú törvényjavaslatot nem tekinti benyúj-
tottnak, azt a tárgyalandó törvényjavaslatok között nem is
tartják nyilván.

Az Alkotmánybíróság — eleget téve immár többedszer
az Abtv. 29. §-ából folyó kötelességének — 1995. december
12-én az Alkotmánybíróság ügyrendjérõl szóló törvényja-
vaslatot változatlan formában megküldte az Országgyûlés
elnökének, kérve ,,annak minél korábbi napirendre tûzé-
sét’’. Az Országgyûlés Házbizottsága megvitatta az Alkot-
mánybíróság javaslatát és úgy döntött, hogy az Alkotmány-
bíróság által készített ügyrendi törvényjavaslat elõterjesz-
tõje (a törvénykezdeményezõ) a parlamenti frakcióvezetõk
lesznek. A Házbizottság garantálta, hogy az Alkotmány-
bíróság véleményének kikérése nélkül a szövegjavaslat
nem változtatható meg.

Ilyen elõzmények után a T/2066. számon az Ország-
gyûlés napirendjére került az Alkotmánybíróság ügyrend-
jérõl szóló törvényjavaslat. 1996. április 2-án az Ország-
gyûlés lefolytatta a törvényjavaslat általános vitáját. A vi-
tában a különbözõ frakciók részérõl leginkább az a kon-
cepcionális kérdés merült fel, hogy az ügyrendi törvény-
javaslatban  foglalt egyes kérdések szabályozását az Abtv.-be
kellene foglalni. 1996. június 26-án összeült az Ország-
gyûlés Alkotmány- és Igazságügyi Bizottsága, hogy megtár-
gyalja a T/2066. számú törvényjavaslathoz érkezett módo-
sító indítványokat. Az ülésén az Alkotmánybíróságot az
Alkotmánybíróság elnöke képviselte. E bizottsági ülésen a
szabályozási szintek problémája került középpontba. Az
(ekkor még) várható új Alkotmány — vagy a többelemû
alkotmánymódosítás —, lehetõségét szem elõtt tartva a
bizottsági ülésen karakteresen fogalmazódott meg az az
álláspont, hogy a jövõben az Alkotmánybíróságra vonatko-
zóan az Alkotmányban részletesebb szabályokra van szük-
ség. Fölmerült, hogy alkotmányi szinten kell szabályozni
pléldául az Alkotmánybíróság hatásköreit. Ezt az elképze-
lést az Alkotmánybíróság határozottan támogatta. A sza-
bályozás második szintje ez esetben az Abtv. lenne, és a
technikai jellegû, kizárólag az Alkotmánybíróság belsõ
mûködését érintõ szabályokat az Alkotmánybíróság maga
határozná meg. Ezzel párhuzamosan az Alkotmány- és
Igazságügyi Bizottságban megfogalmazódtak olyan érvek,
hogy az új Alkotmány vagy az átfogó alkotmánymódosítás
hosszabb elõkészületet igényel, viszont az Országgyûlés az
Alkotmánybíróság ügyrendjérõl szóló törvényt immár hat
éve nem alkotta meg. Ezért e javaslat azt tartalmazta, hogy
az Országgyûlés fogadja el az immár beterjesztett ügyrendi
törvényjavaslatot, amelyet hatályon kívül lehet helyezni, ha
a kétszintû szabályozás megvalósul. E bizottsági ülésen az
Alkotmánybíróság mûködését érintõ komoly tartalmi kér-
désekrõl is vita folyt. A vita azzal zárult, hogy a bizottság
felkérte az igazságügyi kormányzatot: ,,dolgozzon ki egy új,
egységes és átfogó, újraszabályozó alkotmánybírósági tör-
vényt’’.

Az Alkotmánybíróság mûködését érintõ tartalmi kérdé-
seken belül konszenzus látszott kialakulni abban, hogy a
kétszintû, tehát a részletesebb alkotmányi és Abtv.-beli

szabályozás az elfogadható megoldás; az egyéb kérdéseket
az Alkotmánybíróság maga határozza meg. Ez az álláspont
lényegében megegyezik az Alkotmánybíróság által 1991-ben
elõterjesztettekkel.

Ezt követõen az Alkotmánybíróság ügyrendjét is érintõ
szabályozás iránti igény — a fentiek alapján — új irányt
vett. Az Igazságügyi Minisztériumban folyó elõkészítõ
munka az Alkotmány vonatkozó rendelkezései és az Abtv.
módosítására (új Abtv. megalkotására) koncentrálódtak.
Az Alkotmánybíróság ügyrendjérõl a hangsúly áthelye-
zõdött a magasabb és kétszintû szabályozás felé (az ideig-
lenes jelleggel — az Alkotmány módosításáig — megalko-
tandó ügyrendi törvény gondolata a késõbbiekben a tör-
vényhozás részérõl nem merült fel).

Megjegyzendõ, hogy garanciális okokból a kétszintû sza-
bályozást, az Alkotmánybíróság hatásköreinek Alkot-
mányba foglalását az Alkotmánybíróság is szorgalmazta.
Az ötven országgyûlési képviselõ elõzetes normakontrollra
irányuló jogát megszüntetõ törvényjavaslat alkotmányos-
sági vizsgálata során meghozott 66/1997. (XII. 29.)
AB határozatában az Alkotmánybíróság hangsúlyozta:
,,Az Alkotmány 2. § (1) bekezdésében deklarált jogállami-
ság tartalmi követelménye az Alkotmánybíróság — közjogi
helyzetébõl fakadó — alkotmányi hatásköri szabályozása
és ezáltal védelme. E védelem szükségessége az Alkot-
mánybíróságnak a hatalommegosztás rendszerében el-
foglalt szerepébõl, azaz az alkotmányossági szempon-
toknak az államszervezet egészében való érvényesítésébõl
ered.’’ (ABH 1997, 397., 403.)

2.3. Az Alkotmánybíróságra vonatkozó szabályozás
történetének következõ lépéseit az Abtv. és az Alkotmány
módosításáról beterjesztett T/5400. és T/5399. számú tör-
vényjavaslatok jelentették, amelyek együttes általános
vitáját az Országgyûlés 1998. február 17-én tartotta meg.
E törvényjavaslatok azonban nem a több éve már igényelt
— az Alkotmánybíróság ügyrendjével is összefüggõ —
,,reform-csomagot’’ tartalmazták, hanem egy — az 1998-as
év elejére már nyilvánvalóvá vált — újabb problémát kíván-
tak áthidalni, nevezetesen: a testület létszáma a határozat-
képesség alsó határára került, mert a megüresedett bírói
helyekre az Országgyûlés nem választott új alkotmány-
bírókat. Az igazságügy-miniszter a T/5400. és T/5399. szá-
mú törvényjavaslatok általános vitáját megelõzõ expozé-
jában utalt arra, hogy az alkotmányozási folyamatban kell
az Alkotmánybíróságra vonatkozó joganyagot megújítani.
Kifejtette, hogy ,,Az Alkotmánybíróság ügyrendi bizott-
sága és az Igazságügyi Minisztérium szakértõi között
immáron több fordulóban a teljes szabályozás áttekintésé-
nek munkálatai megkezdõdtek, és remélhetõleg az új par-
lament számára, az új kormány számára ez a tervezet jó
kiinduló alapot jelenthet, amelyet érdemben akár az
Országgyûlés õszi ülésszakán is meg lehet vitatni’’
(Az Országgyûlés hiteles jegyzõkönyve az 1998. február
17-i ülésrõl, 42 485. hasáb).

A T/5400. és T/5399. számon megtárgyalt törvényjavas-
latok azonban nem e folyamat elsõ lépései voltak. Az
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alkotmánymódosítási javaslat az alkotmánybírák jelölési
rendjének megváltoztatását célozta, az Abtv. módosítás
pedig az alkotmánybírák megbízatásának meghosszabbí-
tását (9 évrõl 12 évre), a sürgõsségi eljárás indítványozását,
az elnök megválasztásának és a szignálás rendjének szabá-
lyait, valamint a bírák társadalombiztosítási nyugellátá-
sával kapcsolatos rendelkezéseket tartalmazta. E javasla-
tokból azonban az Országgyûlés a ciklus végéig nem al-
kotott törvényt. (A késõbbiekben a hiányzó alkotmány-
bírákat az Országgyûlés megválasztotta, így a jelölési rend-
szer alkotmányi módosítása is vesztett aktualitásából).

3. A választásokat követõen, 1999 februárjában
— felhasználva a korábbi anyagokat és a tárgyalások ered-
ményét — az Igazságügyi Minisztérium elkészítette ,,az
Alkotmánybíróságra vonatkozó jogi szabályozás felülvizs-
gálatának koncepciójáról’’ szóló kormány-elõterjesztést,
amelyet megküldött az Alkotmánybíróság számára, észre-
vételezés céljából. A koncepció — a korábban már nagy-
részben elfogadottá vált — kétszintû (alkotmányi és
Abtv.-beli) szabályozásra tett javaslatot. Az Alkotmány-
bíróság megvitatta az elõterjesztést. Álláspontját az 1999.
március 23-án foglalta írásba. Az Alkotmánybíróság úgy
ítélte meg, hogy az elõterjesztés ,,jó kiindulópontja egy
átfogó kodifikációs reformnak’’, a koncepció egyes elemei-
vel kapcsolatban pedig részletesen kifejtette álláspontját.

A fentiek alapján pontosított koncepciót a Kormány
1999. júniusában elfogadta, és az Országgyûlés Alkot-
mányügyi Bizottsága 1999. október 12-i ülésén megvitatta.
Az Alkotmánybíróságot a helyettes elnök képviselte. A bi-
zottsági vitán elhangzottakra is figyelemmel az Igazságügyi
Minisztérium 2000 februárjában elkészítette a tárgybeli
kormány-elõterjesztést és a kapcsolódó törvényjavaslatok
tervezetét.

Az Alkotmánybíróság véleményének (és az ezt követõ
tárcaegyeztetések) figyelembevételével 2000 júniusára
végleges formát kapott az — ez idõ szerint e tárgyban
utolsó — elõterjesztés, s a Magyar Közlöny 2000. évi 127.
számában közzétett ,,A Kormány törvényalkotási prog-
ramja az Országgyûlés 2001. évi tavaszi ülésszakára’’ címû
jogalkotási tervben feltüntetésre kerültek az Alkotmány
módosításáról szóló T/3066. számú és az Abtv.-t érintõ
T/3067. számú ,,elfogadandó törvényjavaslatok’’. Ezekrõl
azonban az Országgyûlés nyilvános vitát nem tartott, tör-
vény e javaslatokból sem született.

A javaslat az Alkotmánybíróság ügyrendjét érintõen úgy
rendelkezik, hogy ,,Az Alkotmányban és az e törvényben
nem szabályozott szervezeti, mûködési és eljárási szabá-
lyokat az Alkotmánybíróság ügyrendje határozza meg,
amelyet az Alkotmánybíróság teljes ülése hagy jóvá. Az
ügyrendet az Alkotmánybíróság hivatalos lapjában kell
közzétenni.’’

A fentiek alapján megállapítható, hogy az Alkotmány-
bíróság több esetben is élt az Abtv. 29. §-ába foglalt javas-
lattételi jogával. A fentebb bemutatott okok miatt azonban
az Alkotmánybíróság ideiglenes ügyrendjébõl a mai napig
nem lett törvény.

4. Az Alkotmánybíróság végül megjegyzi: az 1991-ben
kidolgozott, majd törvényjavaslatként többször is elõter-
jesztett ügyrendtervezet az Alkotmánybíróság belsõ mûkö-
dését — mint ideiglenes ügyrend — szabályozza. Az Alkot-
mánybíróság teljes ülése 1991. július 2-án hozott 11/1991.
(VII. 2.) Tü. határozatában kinyilvánította, hogy az ,,Ügy-
rend-tervezetet a teljes ülés az alkotmánybírósági eljárás-
ban kötelezõ érvényûnek ismeri el.’’ Az ügyrendre tartozó
szervezeti, mûködési és eljárási szabályok többsége a gya-
korlat alapján alakult ki, a megfelelõ változtatások az ide-
iglenes ügyrendben átvezetésre kerültek.

Arra tekintettel, hogy az Alkotmánybíróság a belsõ el-
járásában változatlanul kötelezõnek ismeri el az ügyrend-
tervezetben megfogalmazott eljárási szabályokat, a teljes
ülés 2001. december 3-án — a 3/2001. (XII. 3.) Tü. határo-
zatában — úgy döntött, hogy elrendeli ideiglenes ügyrend-
jének az Alkotmánybíróság hivatalos lapjában való közzé-
tételét. (Az ideiglenes ügyrend az ,,Alkotmánybíróság
Határozatai’’ hivatalos lap X. évfolyam 2001. decemberi
számában jelent meg.)

IV.

Az Alkotmánybíróság szerint az indítványozó utólagos
normakontroll iránti kérelme — azaz, hogy az Abtv. 29. §-a
sérti az államhatalmi ágak elválasztásának elvét, és ezáltal
az Alkotmány 2. § (1) bekezdését, valamint 32/A. §-át —
megalapozatlan.

1. Az államhatalmi ágak elválasztásának elvét a hatá-
lyos jogrendszerben egyedül az Abtv. preambuluma említi
abban az összefüggésben, hogy az Abtv. megalkotása
— többek között — ,,a hatalmi ágak elválasztása és köl-
csönös egyensúlyának megteremtése’’ érdekében szük-
séges. Bár az Alkotmány az államhatalmi ágak elválasztása
elvét szövegszerûen nem tartalmazza, a Magyar Köztár-
saság államszervezete ezen elv alapján épül fel. Ezt bizo-
nyítják az egyes állami szervek (hatalmi ágak) feladatát és
hatáskörét leíró alkotmányi rendelkezések, az állami szer-
vek egymáshoz való viszonyát érintõ szabályok (szervezeti
és eljárási garanciák), illetve az Alkotmányba foglalt
összeférhetetlenségi rendelkezések. Az Alkotmánybíróság
a 38/1993. (VI. 11.) AB határozatában a hatalmi ágak
elválasztásának elvét a jogállamiság alkotóelemének
tekintette, s kifejtette, hogy ezt az elvet az Alkotmány is
tükrözi (ABH 1993, 256., 261.). Az Alkotmánybíróság gya-
korlatában az államhatalmi ágak elválasztásának elvét [úgy
is mint az Alkotmány 2. § (1) bekezdésébe foglalt jogálla-
miság részét] következetesen érvényesítette. [Lásd pl.
41/1993. (VI. 30.) AB határozat, ABH 1993, 292., 294.;
17/1994. (III. 29.) AB határozat, ABH 1994, 84., 85—86.;
55/1994. (XI. 10.) AB határozat, ABH 1994, 296.,
300—301.; 28/1995. (V. 19.) AB határozat, ABH 1995,
138., 142., 143. stb.]
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Az Alkotmánybíróság saját közjogi státuszát és a hata-
lommegosztás elvét már az ítélkezés kezdetén, a 31/1990.
(XII. 18.) AB határozatában összefüggésbe hozta. Hatás-
körét értelmezve az Alkotmánybíróság elvi jelentõséggel
mondta ki, hogy az Alkotmány egyes rendelkezéseinek
értelmezésére irányuló alkotmánybírósági hatáskör gya-
korlásánál ,,messzemenõen figyelembe kell venni a hatalmi
ágak megosztásának elvét, amely a magyar államszervezet
legfontosabb szervezeti és mûködési alapelve’’ (ABH 1990,
136., 137.). Az Alkotmánybíróság a 16/1991. (IV. 20.)
AB határozatában a törvényjavaslat alkotmányelle-
nességének elõzetes vizsgálatára irányuló — egykori —
hatáskörét szintén az államhatalmi ágak elválasztása
elvére tekintettel értelmezte. Kifejtette, hogy az Alkot-
mánybíróság úgy gyakorolja a törvényjavaslat egyes rendel-
kezései alkotmányellenességének elõzetes vizsgálatát,
hogy a lehetõ legkisebbé tegye az ellentmondást saját jog-
állása, különösen a hatalommegosztásban elfoglalt helye
és az Abtv. által lehetõvé tett elõzetes normakontroll
között (ABH 1991, 58., 61.).

Az Alkotmánybíróság a 66/1997. (XII. 29.) AB határo-
zatában hatáskörei alkotmányi védelmével összefüggésben
hivatkozott a jogállamiság és a hatalommegosztás elvére.
E határozat szerint: ,,A magyar közjogi berendezkedés
egyik alapja az Alkotmány 2. § (1) bekezdésében megálla-
pított jogállamiság elve. Az Alkotmánybíróság megítélése
szerint e jogállamban az Alkotmánybíróság hatáskörének
a klasszikus alkotmányos szervekkel azonos alkotmányos
védelmet kell biztosítani.’’ E követelményt az Alkotmány-
bíróság a hatalommegosztás rendszerében elfoglalt szere-
pébõl eredeztette (ABH 1997, 397., 403.).

A fentieket is figyelembe véve megállapítható, hogy az
Alkotmánybíróság közjogi jogállása és a hatalommegosz-
tás elve (az elv érvényesítése) szoros kapcsolatban áll, ezért
az Alkotmány 2. § (1) bekezdése alapja lehet az alkotmá-
nyossági vizsgálatnak.

2. Az Alkotmánybíróság független, kizárólag az Alkot-
mány alá rendelt alkotmányos szerv, közjogi státusza az
Alkotmányon alapul. Az Alkotmány 32/A. §-a az Ország-
gyûlés és az Alkotmánybíróság viszonyában kifejezetten
szól az alkotmányellenes törvény megsemmisítésének
kötelezettségérõl [32/A. § (2) bekezdés]. Az Alkotmány-
bíróság tehát alkotmányos felhatalmazás alapján bírája az
Országgyûlés jogalkotó tevékenységének. [Lásd: 16/1991.
(IV. 20.) AB határozat, ABH 1991, 58., 59—60.] Ez azon-
ban nem azt jelenti, hogy az Országgyûlés — megfelelõ, az
alkotmányos státusz tiszteletben tartását szolgáló garan-
ciális szabályok betartásával — nem alkothatna az Alkot-
mánybíróság tevékenységét érintõ törvényeket. Maga az
Alkotmány 32/A. § (6) bekezdése erre kifejezett felhatal-
mazást ad (az Abtv. tekintetében).

Az alkotmányos felhatalmazáson alapuló Abtv.-n túl-
menõen az Alkotmánybíróság ügyrendi mûködésére
vonatkozó szabályozásnak azonban elvileg kétféle alkot-
mányos megoldása is lehetséges, nevezetesen: a jelenlegi,

azaz a külön törvényi szabályozás és az Alkotmánybíróság
hatáskörébe tartozó belsõ normatív szabályozás.

Az Abtv. 29. §-ával összefüggésben tehát az alkotmá-
nyossági kérdés nem pusztán az, hogy az Alkotmánybíró-
ság ügyrendjét az Országgyûlés meghatározhatja (ugyanis
Alkotmányból eredõ joga a törvényalkotás), hanem az is,
hogy megvannak-e a megfelelõ garanciák arra, hogy a tör-
vényhozás az — Alkotmányban biztosított és az Abtv.-ben
részletesen szabályozott — alkotmányos jogállásával össz-
hangban szabályozza az Alkotmánybíróság belsõ eljárási
rendjét.

2.1. Az Alkotmánybíróság megítélése szerint az Abtv.
— az ügyrendi törvény megalkotására vonatkozóan —
tartalmaz biztosítékot az Alkotmánybíróság önállósá-
gának védelmére. Az Alkotmány 32/A. §-ával — az Alkot-
mánybíróság alkotmányos státuszával — összefüggésbe
hozható az Abtv. 29. §-a és 30. § (1) bekezdés f) pontja. Az
Abtv. 29. §-a szerint az Alkotmánybíróság ügyrendi tör-
vényét az Országgyûlés az Alkotmánybíróság javaslatára
alkotja meg. Az Abtv. 30. § (1) bekezdés f) pontja pedig
kimondja, hogy az Alkotmánybíróság teljes ülése dönt
,,az Alkotmánybíróság ügyrendjérõl szóló törvényjavaslat
megalkotása’’ tárgyában.

Az Alkotmánybíróság álláspontja, hogy az Abtv. 29. §-a
és 30. § (1) bekezdés f) pontja szerinti eljárási szabályok
biztosítják az Alkotmánybíróság Alkotmányban és Abtv.-
ben meghatározott önállóságát és függetlenségét. Az Abtv.
e szabályai az ügyrendi törvény megalkotásában együtt-
mûködést feltételeznek az Országgyûlés és az Alkotmány-
bíróság között. A jelenleg irányadó ,,együttmûködõ
modell’’ is garantálja a hatalmi ágak elválasztását: azt, hogy
a független alkotmányos szervek a maguk hatáskörében
eljárva kölcsönösen tiszteletben tartják egymás belsõ mû-
ködését.

Az Alkotmánybíróság rámutat: a hatalommegosztás
elve elsõsorban nem az államhatalmi ágak merev elválasz-
tását jelenti, hanem az alkotmányos szervek mûködésének,
a hatalomgyakorlásnak kölcsönös ellenõrzését, kiegyen-
súlyozását. Jelen esetben — az Alkotmánybíróság függet-
len alkotmányos státuszának védelmében — az Ország-
gyûlés törvényalkotási joga esik korlátozás alá, neveze-
tesen: az Országgyûlés az Alkotmánybíróság ,,javaslatára’’,
az Alkotmánybíróság teljes ülése által ,,megalkotott’’ ügy-
rendi törvényjavaslatot tekintheti annak alapjául, hogy az
Abtv. 29. §-ába foglalt jogalkotói feladatát teljesítse. Az
Alkotmánybíróság szerint az Abtv.-ben meghatározott
együttmûködésben jelenik meg az az egyensúly, amely a
hatalommegosztás egyfajta biztosítékát jelenti.

Az Alkotmánybíróság e kérdés kapcsán is utal több
döntésében kifejtett álláspontjára: az Alkotmány 32/A. §
(1) bekezdésébõl az utólagos normakontrollra irányuló
hatásköre kényszerítõen és teljeskörûen következik, azaz
valamennyi jogszabályra nézve fennáll, amelyet törvény-
hozás útján szûkíteni nem lehet [4/1997. (I. 22.) AB hatá-
rozat, ABH 1997, 41., 49.]. Erre irányuló indítvány alapján
tehát az Alkotmánybíróság bármely jogszabály alkotmá-
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nyosságát felülvizsgálhatja, így azokat is, amelyek az Alkot-
mánybíróságot érintik. [Az Alkotmánybíróság az Abtv.
rendelkezéseinek alkotmányossági vizsgálata tárgyában is
számos határozatot hozott, lásd pl. a 10/1992. (II. 25.)
AB határozatot, ABH 1992, 72.; a 66/1997. (XII. 29.)
AB határozatot, ABH 1997, 397. stb.] Az Alkotmánybíró-
ság a 29/1997. (IV. 29.) AB határozatában pedig kifejtette,
hogy a törvényhozási eljárás garanciális szabályainak mel-
lõzése — adott esetben — közjogi érvénytelenségre vezet-
het (ABH 1997, 122., 128.). Mindezeket szem elõtt tartva
az Alkotmánybíróság úgy ítélte meg, hogy alkotmányvédelmi
feladata körében is rendelkezésre állnak olyan biztosí-
tékok, amelyekkel az Alkotmány szerint független és ön-
álló szervek (közöttük az Alkotmánybíróság) alkotmányos
jogállásának tiszteletben tartását — a hatalmi ágak el-
választásának elvét — biztosíthatja.

2.2. Az indítványozó az utólagos normakontrollra
irányuló kérelmét az Alkotmánybíróság belsõ viszonyait
érintõ szabályozási autonómia védelme tekintetében is
megfogalmazta. Ezzel kapcsolatban az Alkotmánybíróság
— az indítvány alapján — áttekintette az alkotmányos
szervekre (az egyes hatalmi ágakra) vonatkozó hatályos
szabályozást.

Az Országgyûlést érintõen maga az Alkotmány fogal-
maz meg rendelkezést: az Alkotmány 24. § (4) bekezdése
értelmében ,,az Országgyûlés a jelen lévõ országgyûlési
képviselõk kétharmadának szavazatával elfogadott Ház-
szabályban állapítja meg mûködésének szabályait és tár-
gyalási rendjét.’’ Ezen alkotmányos felhatalmazás alapján
született a Magyar Köztársaság Országgyûlésének Ház-
szabályáról szóló 46/1994. (IX. 30.) OGY határozat. Jog-
forrási minõségét tekintve szintén az állami irányítás egyéb
jogi eszközei közé tartozik a Kormány ügyrendje, amelyrõl
a többször módosított 1088/1994. (IX. 20.) Korm. hatá-
rozat szól. Az Országgyûlés és a Kormány vonatkozásában
tehát a kibocsátó szabályozza saját mûködését.

Sajátos megoldás érvényesül a bíróságoknál. Az eljárás
garanciális rendelkezéseit a különbözõ eljárási törvények
tartalmazzák, míg a bírósági ügyvitel tekintetében a polgári
perrendtartásról szóló 1952. évi III. törvény 395. § (3) be-
kezdése kimondja, hogy annak rendjét az igazságügy-
miniszter, az Országos Igazságszolgáltatási Tanács egyet-
értésével, rendeletben állapíthatja meg. Azonos tartalmú
szabályt fogalmaz meg a büntetõeljárásról szóló 1973. évi
I. törvény 404/A. §-a is. Tehát a bírósági ügyvitel tekinte-
tében az Országos Igazságszolgáltatási Tanács egyetértési
joga szolgál a belsõ autonómia védelmére. A Legfelsõbb
Bíróság vonatkozásában a jelenleg alkalmazandó Bírósági
Ügyviteli Szabályzat 201. § (2) bekezdése a Legfelsõbb
Bíróságot jogosítja fel a saját ügyvitelének meghatározá-
sára. A Legfelsõbb Bíróság e kérdéseket az 1/1994. LfB
utasításban rendezte. A bíróságok szervezetérõl és igazga-
tásáról szóló 1997. évi LXVI. törvény 32. § (8) bekezdése
szerint pedig ,,a jogegységi eljárásra vonatkozó ügyviteli
rendelkezéseket a Legfelsõbb Bíróság ügyviteli szabályzata
állapítja meg’’.

Az önkormányzatok alkotmányos felhatalmazás alapján
szabályozhatják szervezeti és mûködési kérdéseiket. Az
Alkotmány 44/A. § (1) bekezdés e) pontja önkormányzati
alapjogként fogalmazza meg azt, hogy a helyi képviselõ-
testület a ,,törvény keretei között önállóan alakíthatja ki
szervezetét és mûködési rendjét’’. Az önkormányzatok
e tárgyban rendeleteket alkotnak.

Az Állami Számvevõszékrõl szóló 1989. évi XXXVIII. tör-
vény 13. § értelmében az Állami Számvevõszék elnöke:
,,a)  javaslatot tesz az Országgyûlésnek az Állami Szám-
vevõszék szervezeti felépítésére és létszámára; b)  jóvá-
hagyja az Állami Számvevõszék szervezeti-mûködési
szabályzatát.’’ Tehát a belsõ szabályozási önállóság a Szám-
vevõszék tekintetében is érvényesül: szervezeti és mûkö-
dési szabályzatát maga állapíthatja meg, a szervezeti fel-
építés és a létszám tekintetében az Országgyûlés szerepe a
jóváhagyásra terjed ki [14. § (1) bekezdés].

Szintén érvényesül a belsõ szabályozási autonómia az
állampolgári jogok országgyûlési biztosai tekintetében, a
róluk szóló 1993. évi LIX. törvény 28. § (2) bekezdése úgy
szól, hogy ,,az Országgyûlési Biztos Hivatala Szervezeti és
Mûködési Szabályzatát az országgyûlési biztos állapítja
meg.’’

Látható tehát, hogy valamennyi, függetlenséggel rendel-
kezõ alkotmányos szervnél van egy olyan határ, amelyen
belül a belsõ szabályozási autonómia érvényesül, azaz ön-
magára vonatkozóan az adott szerv maga hozhat rendelke-
zéseket. Megállapítható az is, hogy a hatályos jogban nincs
különösebb rendezõ elv arra nézve, hogy ennek az autonó-
miának milyen mélységûnek kell lennie: önmagában nem
tekinthetõ irányadónak sem az adott szerv alkotmányos
súlya (lásd pl. a bíróságok tekintetében érvényesülõ szabá-
lyokat), sem pedig az, hogy az adott szerv rendelkezik-e
jogalkotó hatáskörrel (lásd pl. a Számvevõszékre vagy az
ombudsmani hivatalra vonatkozó szabályokat).

Az Alkotmánybíróság szerint ugyanúgy, ahogy az alkot-
mányos szervek hatáskörei teljes körû alkotmányi rögzíté-
sének követelménye megfogalmazást nyert [66/1997.
(XII. 29.) AB határozat, ABH 1997, 397., 403.] felvethetõ
az az igény is, hogy a független alkotmányos szervek belsõ
viszonyait érintõ kérdéseket e szervek — a szabályozási auto-
nómiát általános követelményként feltételezve — maguk
rendezzék. (Az Alkotmánybíróság — a III. pont alatt is-
mertetett ,,Abtv. reform’’ keretében — saját ügyrendjének
elfogadását illetõen is erre az álláspontra helyezkedett.)
A különbözõ megoldások alkotmányossága — beleértve
azt, hogy adott esetben hol húzható meg az a határ, ame-
lyen túl más hatalmi ág alkotmányosan már nem avat-
kozhat be — esetenként dönthetõ el.

Az Alkotmánybíróság megállapítja, hogy az Abtv.
29. §-ából nem vonható le olyan következtetés, hogy az
Alkotmánybíróság ügyrendjérõl szóló törvény eleve az
Alkotmánybíróság belsõ autonómiáját sértõ, a hatalom-
megosztás elvével ellentétes szabályozást eredményez.

Az Alkotmánybíróság a fenti indokok alapján az Abtv.
29. §-ának megsemmisítésére irányuló indítványt elutasí-
totta.
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V.

Az Alkotmánybíróság szerint a mulasztásban megnyil-
vánuló alkotmányellenesség megállapítására irányuló
indítványok is megalapozatlanok.

1. Az Alkotmánybíróságnak a mulasztásban megnyilvá-
nuló alkotmányellenesség vizsgálatára irányuló hatáskörét
az Abtv. 49. §-a szabályozza. E szerint:

,,(1) Ha az Alkotmánybíróság hivatalból, illetõleg bárki
indítványára azt állapítja meg, hogy a jogalkotó szerv a
jogszabályi felhatalmazásból származó jogalkotói felada-
tát elmulasztotta és ezzel alkotmányellenességet idézett
elõ, a mulasztást elkövetõ szervet — határidõ megjelölé-
sével — felhívja feladatának teljesítésére.

(2) A mulasztást elkövetõ szerv a megjelölt határidõn
belül köteles jogalkotói feladatának eleget tenni.’’

Az Alkotmánybíróság az Abtv. 49. §-ával összefüggés-
ben kimondta, hogy e törvényi rendelkezés alkalmazása
során a két feltételnek — a mulasztásnak és ennek folytán
elõidézett alkotmányellenes helyzetnek — együttesen kell
fennállnia (1395/E/1996. AB határozat, ABH 1998, 667.,
669.).

2. A jelen ügyben megállapítható, hogy az Abtv. 29. §-a
egyértelmû felhatalmazást ad arra, hogy az Országgyûlés az
Alkotmánybíróság ügyrendjét törvényben szabályozza,
valamint az is, hogy e törvény még nem született meg. Az
indítványozók — e határozat I/2. pontjában ismertetett
sorrendben — azt állítják, hogy az Alkotmány 7. § (2) be-
kezdése, továbbá az Alkotmány 2. § (1) bekezdése, 61. §
(1) bekezdése és 57. § (1) bekezdése, valamint a Alkot-
mány 32/A. § (6) bekezdése egyaránt sérül az ügyrendi tör-
vény megalkotásának elmulasztása miatt. Alkotmányos-
sági kérdés tehát, hogy az Alkotmány megjelölt rendelke-
zéseinek sérelme megállapítható-e a szabályozás hiánya
következtében. Az Alkotmánybíróság a mulasztásban
megnyilvánuló alkotmányellenesség megállapítására irá-
nyuló indítványokat az alábbiak szerint bírálta el:

2.1. Az Alkotmánybíróság az Alkotmány 7. § (2) bekez-
dését értelmezve több döntésében rámutatott, hogy az
Alkotmány 7. § (2) bekezdése alapján ugyan a jogalkotás
rendjét törvény szabályozza, amelynek elfogadásához a
jelenlévõ országgyûlési képviselõk kétharmadának szava-
zata szükséges, ez a rendelkezés azonban önmagában nem
tette alkotmányos szabállyá a jogalkotásról szóló törvény
normáit (496/B/1990. AB határozat, ABH 1991, 493., 496.).
Így önmagában a Jat. szabályainak megsértése nem valósít
meg alkotmányellenességet, csak akkor, ha egyben vala-
mely alkotmányos elv vagy rendelkezés sérül [32/1991.
(VI. 6.) AB határozat, ABH 1991, 146., 159.; 34/1991.
(VI. 15.) AB határozat, ABH 1991, 170., 172.]. Az Alkot-
mánybíróság ugyanakkor az Alkotmány 2. § (1) bekezdé-
sébe foglalt jogállamiságból eredõ jogbiztonság védelme
érdekében, illetve más alkotmányos rendelkezések alapján

(lásd pl. a jogforrási hierarchiára vonatkozó alkotmányi
szabályokat) egyes jogalkotási (a Jat.-ban is szereplõ) alap-
elveket alkotmányos védelemben részesít.

Az indítványozó jelen ügyben — a Jat. 2. § a) pontjának
azt a szövegrészét hívta fel, mely szerint az állam szerveze-
tére, mûködésére és az állami szervek hatáskörére vonat-
kozó alapvetõ rendelkezéseket törvényben kell szabá-
lyozni, illetve az indítványozó megjelölte a Jat. hasonló
tartalmú 3. § a) pontját, amelynek értelmében törvényben
kell szabályozni az Alkotmányban felsorolt állami szervek
mûködését. Az indítványozó úgy véli, hogy az ügyrendi
törvény megalkotásának hiánya miatt a Jat. e rendelkezései
sérülnek.

Az Alkotmánybíróság megítélése szerint a Jat. — indít-
ványozó által felhívott — rendelkezései közvetlenül visz-
szavezethetõk az Alkotmányra: alkotmányossági kérdés
az, hogy milyen kérdések szabályozása tartozik a kizáró-
lagos törvényhozási tárgyak körébe. Azonban az állam
szervezetére, az alkotmányos szervek mûködésére vonat-
kozó törvényi szintû szabályozási igény elsõsorban nem a
Jat. idézett általános szabályaiból, hanem magából az
Alkotmányból következik. Az Alkotmányban található
törvényalkotásra felhatalmazó rendelkezések egy része az
ún. államszervezeti törvényekre irányadó. [Így — többek
között — törvényt kell alkotni az Alkotmány 32/B. §-a
(7) bekezdése szerint az országgyûlési biztosokról, a
32/C. § (4) bekezdése szerint az Állami Számvevõszékrõl,
a 39. § (2) bekezdése értelmében a Kormány tagjai és az
államtitkárok jogállásáról, az 50. § (5) bekezdése értel-
mében törvényben kell rendezni a bíróságok szervezetét és
igazgatását stb.]

E sorba illeszkedik az Alkotmány 32/A. § (6) bekezdése,
amely az Alkotmánybíróság szervezetérõl és mûködésérõl
szóló törvény megalkotására ad felhatalmazást.

Megállapítható tehát, hogy az Alkotmányban az állam-
szervezeti törvények tekintetében a Jat.-nál [annak 2. §
a)  pontjától és 3. § a) pontjától] részletesebb és pontosabb
szabályok találhatók. A Jat. idézett rendelkezései nem az
Alkotmányba foglalt államszervezeti törvényeken túli
törvények megalkotására adnak további felhatalmazást,
hanem az Alkotmányban részletezett államszervezeti
törvények összefoglaló megnevezését adják. E törvények,
közöttük az Alkotmány 32/A. § (6) bekezdése szerinti
Abtv. is, megalkotásra kerültek. Az Abtv. 29. §-a által meg-
határozott ügyrendi törvény kívül esik a Jat. által is meg-
határozott kizárólagos törvényhozási tárgyak körén.

Az indítványozó az ügyrendi törvény megalkotásának
hiányát az Abtv. 18. § (2) bekezdésével összefüggésben is
sérelmezi. Az Abtv. 18. § (2) bekezdése értelmében az
Alkotmánybíróság Hivatalának szervezetére és mûködésé-
re vonatkozó szabályokat az Alkotmánybíróság ügyrendje
állapítja meg. Az Alkotmánybíróság szerint egy adott szer-
vezet belsõ szervezeti egységeire vonatkozó szabályok
lehetnek ugyan törvényi, de lehetnek a belsõ szabályozás
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tárgyai is [lásd pl. a már említett, az állampolgári jogok
országgyûlési biztosáról szóló 1993. évi LIX. törvény 28. §
(2) bekezdését, amely szerint ,,az Országgyûlési Biztos
Hivatala Szervezeti és Mûködési Szabályzatát az ország-
gyûlési biztos állapítja meg’’]. Következésképpen az erre
vonatkozó törvényi rendezés hiánya önmagában nem ered-
ményezi — sem az Alkotmány, sem a Jat. (Alkotmány
alapján is védett) rendelkezései alapján — az alkotmány-
ellenes helyzet fennállását. Egyébiránt az Abtv. 18. §
(1) bekezdése a legfontosabb kérdést, a hivatal alapvetõ
feladatát meghatározza. E szerint: az ügyvitel és az elõ-
készítés teendõit az Alkotmánybíróság Hivatala látja el.

2.2. Az indítványozó az Alkotmánybíróságra vonat-
kozó joganyag megismerhetõsége szempontjából is kérte a
mulasztásban megnyilvánuló alkotmányellenesség meg-
állapítását. Ezzel összefüggésben egy másik indítványozó
is kérelmet fogalmazott meg. Eszerint az Alkotmány 2. §
(1) bekezdése, 61. § (1) bekezdése egyaránt sérül, mert e
rendelkezésekbõl az következik, hogy az állami szervek
eljárásának és mûködésének kihirdetett és mindenki által
hozzáférhetõ jogi szabályozáson kell nyugodnia. Az Abtv.
29. §-ában foglalt ügyrendi törvény megalkotásának el-
mulasztása — mivel ezáltal az ügyrendi szabályok széles
körben nem ismertek — a fenti alkotmányos tételeket
sérti, alkotmányellenes helyzetet idéz elõ.

Az Alkotmánybíróság szerint az indítványozók helyesen
mutatnak rá arra, hogy az alkotmányos szervek — közöttük
az Alkotmánybíróság — eljárásának és mûködésének meg-
ismerhetõsége az Alkotmány 2. § (1) bekezdésébõl és a
61. § (1) bekezdésébõl folyó alkotmányos követelmény. Az
Alkotmánybíróság már az 56/1991. (XI. 8.) AB határozatá-
ban kifejtette, hogy ,,a jogállamiság egyik alapvetõ követel-
ménye, hogy a közhatalommal rendelkezõ szervek a jog
által meghatározott szervezeti keretek között, a jog által
megállapított mûködési rendben, a jog által a polgárok
számára megismerhetõ és kiszámítható módon szabályo-
zott korlátok között fejtik ki a tevékenységüket.’’ (ABH
1991, 454., 456.). Az Alkotmánybíróság a 34/1994. (VI. 24.)
AB határozatában e követelményt az Alkotmány 61. §
(1) bekezdésében szereplõ, a közérdekû adatok nyilvános-
sága és az azokhoz való hozzáférhetõség alkotmányos
szabályával is összefüggésbe hozta (ABH 1994, 177., 185.).
Alkotmányossági kérdés tehát, hogy e követelmények az
Abtv. 29. §-a szerinti törvény megalkotásának elmulasz-
tása miatt sérülnek-e.

Az Alkotmánybíróság tevékenysége alapvetõen az
Alkotmányon nyugszik. Az Alkotmány felhatalmazása
alapján megalkotott Abtv. az Alkotmánybíróság eljárá-
sának és mûködésének legfontosabb szabályait rögzíti. Az
Alkotmány és az Abtv. magukban foglalják az Alkotmány-
bíróság függetlenségét garantáló, az alkotmánybírói tiszt-
ség közjogi karakterét meghatározó, az indítványozási
jogot s az egyes eljárások sajátosságait leíró, illetve az
alkotmánybírósági döntésekre irányadó legfõbb garan-
ciális rendelkezéseket.

Az Alkotmánybíróság megítélése szerint azonban pusz-
tán abból a ténybõl, hogy az Abtv. 29. §-a alapján az ügy-
rendi törvény még nem született meg, nem lehet olyan
következtetést levonni, hogy az Alkotmánybíróság mûkö-
dése nem megismerhetõ. Az Alkotmánybíróság eljárására
és mûködésére vonatkozóan nemcsak az Alkotmány, és az
Abtv., hanem a külön hatáskört megállapító egyéb tör-
vényekben szereplõ rendelkezések is irányadók [lásd pl. az
1997. évi C. törvénynek a népszavazási ügyekben soron
kívüli eljárást elõíró 130. § (2) bekezdését].

Az Alkotmánybíróság eljárásának megismerhetõsége
szempontjából kiemelendõ továbbá, hogy az Abtv. — több
tekintetben valóban keretjellegû — szabályait az Alkot-
mánybíróság a különbözõ ügyek kapcsán több ízben és
több aspektusból is értelmezte. Az Alkotmánybíróság
hatáskör-értelmezései [lásd pl. a 4/1997. (I. 22.) AB hatá-
rozatot, amely kimondta, hogy utólagos normakontroll
tárgya lehet a nemzetközi szerzõdést kihirdetõ jogszabály
(ABH 1997, 41.)] vagy az egyes hatáskörökben az indítvá-
nyozási joggal összefüggõ megállapítások [lásd pl. a
30/1999. (X. 13.) AB határozatot, amely az önkormányzati
rendeletek felülvizsgálatára irányuló indítványozási jogot
tisztázta (ABH 1999, 411.)], illetve a konkrét ügyekben
felmerült egyes eljárási kérdések alkotmánybírósági hatá-
rozattal való rendezése [lásd pl. az 57/1991. (XI. 8.)
AB határozatot, amely az alkotmányjogi panasz jogorvos-
lati jellegét rögzítette (ABH 1991, 272., 281—282.)] is
része az Alkotmánybíróság eljárásának, mûködésének. Az
Alkotmánybíróság az Abtv. szabályainak alkalmazásához
— adott esetben — alkotmányos követelményt is fûzhet.
[41/1998. (X. 2.) AB határozat, ABH 1998, 306.] Az Alkot-
mánybíróság e határozatait a Magyar Közlönyben közzé-
tette, így azok — a jogszabályokkal azonos módon — min-
denki számára hozzáférhetõek és megismerhetõk. Akár a
hatáskör-értelmezés, akár az egyes eljárási kérdések alkot-
mánybírósági határozattal való rendezése ismert más
országok alkotmánybírósági gyakorlatában is.

Megjegyzendõ továbbá, hogy az Alkotmánybíróság az
ügyrendi törvényjavaslat — e határozat III. részében ismer-
tetett — többszöri elõterjesztésével, végül pedig e javaslat
alapját képezõ ideiglenes ügyrend közzétételével maga is
jelentõsen hozzájárult ahhoz, hogy a mûködésére vonat-
kozó részletszabályok is nyilvánosságot kapjanak.

A fentiek alapján megállapítható, hogy az Alkotmány-
bíróság eljárására és mûködésére vonatkozó alkotmányi,
Abtv.-beli és egyéb törvényi rendelkezések kihirdetésre
kerültek, az Alkotmánybíróság a legjelentõsebb, az állam-
polgárok széles körét érintõ — ezen belül a saját hatás-
körét is értelmezõ — határozatait a Magyar Közlönyben
folyamatosan közzéteszi. (Az Alkotmánybíróság vala-
mennyi döntése pedig megtalálható az ,,Alkotmánybíróság
Határozatai’’ címû — havi rendszerességgel megjelenõ —
hivatalos lapban.) Tehát az Alkotmánybíróság mûködése
és eljárása megismerhetõ.

Az Alkotmánybíróság úgy ítéli meg, hogy mivel az el-
járására  vonatkozó garanciális szabályok mindenki számára
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hozzáférhetõ módon — a fent bemutatottak szerint —
közzétételre kerültek, az ügyrend egyéb szabályainak tör-
vényi formában való közzététele az Alkotmány 2. § (1) be-
kezdésébõl, és 61. § (1) bekezdésébõl kényszerítõen nem
következik. Az Alkotmánybíróság ezért az erre alapított
indítványt is elutasította.

2.3. Az indítványozó a mulasztásban megnyilvánuló
alkotmánysértés vizsgálatát az Alkotmány 57. § (1) bekez-
dése alapján is kérte. Álláspontja, hogy a törvényerõre
emelt ügyrend hiányában az eljárás egyes résztvevõi között
— ha az eljárást ,,bárki’’ indítványozhatja — a jogegyenlõ-
séget a szabályozás nem biztosítja. Az indítványozó szerint
a bíróság elõtti egyenlõség sérelmének vizsgálata során
tekintettel kell lenni arra is, hogy az Abtv. 19. §-a kisegítõ
jelleggel a polgári perrendtartás szabályait is alkalmazni
rendeli.

Az Abtv. 19. §-a értelmében: ,,ha e törvény, illetõleg az
Alkotmánybíróság ügyrendje eltérõ rendelkezést nem tar-
talmaz, az Alkotmánybíróság eljárása során a jogi képvi-
selet, az anyanyelv használatának biztosítása, a bírák ki-
zárása tekintetében a polgári perrendtartásról szóló tör-
vény rendelkezéseit kell megfelelõen alkalmazni.’’ Ez a
szabály valamennyi hatáskörben lefolytatható eljárásra
irányadó. Az Alkotmánybíróság szerint azzal, hogy az
Abtv. 19. §-a e három kérdésben — az eltérõ törvényi
szabályozás lehetõségével — a polgári perrendtartásról
szóló 1952. évi III. törvényt (a továbbiakban: Pp.) nevezi
meg háttérjogszabályként, nem tette az alkotmánybírósági
eljárást a rendes bírósági eljárásokkal hasonlatossá. Az
Alkotmánybíróság álláspontja, hogy az Abtv. 19. §-a nincs
összefüggésben az Alkotmány 57. § (1) bekezdésével.

Az Abtv. szerint ,,bárki’’ megindíthatja az eljárást utó-
lagos absztrakt normakontroll [Abtv. 21. § (2) bekezdése],
alkotmányjogi panasz és mulasztásban megnyilvánuló
alkotmányellenesség vizsgálata [21. § (4) bekezdése]
hatáskörökben. Az Abtv. szabályai alapján az eljárás szem-
pontjából általában nincs relevanciája annak, hogy azt ki
indítványozta. Az Alkotmánybíróság a jogkövetkezményt
a jogszabályra nézve állapítja meg, így az alkotmánybírósá-
gi belsõ eljárás technikai részletei az Alkotmány 57. §
(1) bekezdésével a továbbiakban nem hozható kapcsolatba.

Az Alkotmánybíróság ezért az Alkotmány 57. § (1) be-
kezdésére alapított indítványt is elutasította.

2.4. Egy további indítványozó szintén eljárási kérdések
miatt állít mulasztásban megnyilvánuló alkotmányelle-
nességet, nevezetesen: az Alkotmány 32/A. § (6) bekez-
dése sérül, mert — álláspontja szerint — az Abtv. csak az
ügyrendi törvénnyel együtt alkalmazható. Az indítványozó
pontosan megjelölte az Abtv. — alább részletezésre kerülõ —
azon rendelkezéseit, amelyek az ügyrendi törvényre utal-
nak, s ennek tükrében kérte az alkotmányossági vizsgá-
latot. Az indítvány alapján alkotmányossági kérdés, hogy
az Alkotmánybíróság, pusztán az Abtv. rendelkezéseinek
alkalmazásával, alkotmányvédelmi feladatának eleget tud-e
tenni. Az Alkotmánybíróság álláspontja a következõ:

Az Abtv. 17. § (1) bekezdés d) pontja értelmében az
Alkotmánybíróság elnöke ellátja azokat a feladatokat,
amelyeket törvény, illetõleg az Alkotmánybíróság ügy-
rendje számára elõír. Ugyanakkor e rendelkezés nem sza-
kítható el szövegkörnyezetétõl. Az Abtv. 17. § (1) bekez-
dés d)  pontja egy felsorolás utolsó rendelkezése, a 17. §
(1) bekezdés a)—c) pontjai az Alkotmánybíróság mûkö-
dését érintõen az Alkotmánybíróság elnökének alapvetõ
feladatait rögzítik. Nem érinti az Alkotmánybíróság mûkö-
dését — és az Abtv. alkalmazását az —, hogy további
feladatokat törvény, vagy kihirdetett ügyrend nem állapít
meg az Alkotmánybíróság elnökének.

Az Abtv. 18. § (2) bekezdése az ügyrendi szabályozás
körébe utalta az Alkotmánybíróság Hivatala szervezetére
és mûködésére vonatkozó rendelkezések meghatározását.
Az Alkotmánybíróságnak az Abtv. 18. § (2) bekezdésével
kapcsolatos indokai e határozat V/2.1. pontjaiban kifej-
tésre kerültek, jelen probléma szempontjából pedig meg-
állapítható, hogy az Abtv. alkalmazhatóságát nem érinti,
hogy az Alkotmánybíróság Hivatala mûködésére vonat-
kozóan nincs részletes törvényi szabályozás.

Az Abtv. 19. §-a törvénynek, illetõleg az Alkotmány-
bíróság ügyrendjének lehetõvé teszi, hogy a Pp.-tõl eltérõ
szabályokat állapítson meg bizonyos — e határozat
V/2.3. pontjában ismertetett — kérdésekben. Az, hogy az
ügyrend, vagy más törvény révén nem született a Pp.-tõl
eltérõ rendelkezés, nyilvánvalóan nem eredményezi azt,
hogy e tárgykörök szabályozatlanok maradtak, mivel az
Abtv. hivatkozott rendelkezése értelmében speciális
— Abtv.-beli vagy ügyrendi — szabályok hiányában a
Pp. megnevezett szakaszai alkalmazandók.

Az Abtv. 25. § (3) bekezdése fõszabályként megálla-
pítja, hogy az Alkotmánybíróság szótöbbséggel hozza meg
határozatát, de lehetõvé teszi, hogy az ügyrend meghatá-
rozott esetekben ettõl eltérjen, kivételeket állapítson meg.
Ez arra utal, hogy az ügyrend bizonyos döntéseket a szó-
többségtõl eltérõ, minõsített többség követelményéhez
köthet. Ilyen jellegû eltérõ rendelkezés hiánya azonban
nem akadálya annak, hogy az Alkotmánybíróság a hatás-
körébe tartozó kérdésekben határozatot hozzon. Ugyan-
akkor megjegyzendõ, hogy maga az Abtv. az ügyek szerint
megfelelõen differenciál: részletesen meghatározza, hogy
mely ügyekben kell teljes ülésen dönteni (Abtv. 30. §),
s mely problémákat bírálhatják el a három tagú tanácsok
(Abtv. 31. §). Az Alkotmánybíróság szerint az Abtv.-be
foglalt e szabályok elegendõek a különbözõ ügyek — súlyuk
szerinti — megosztásához, sem a mûködõképességet, sem
a határozathozatalt nem akadályozza, hogy az Abtv. 25. §
(3) bekezdésének megfelelõ kivételrõl nem rendelkezik
norma.

Az Abtv. 30. § (1) bekezdés f) pontja az Alkotmánybíró-
ság teljes ülésének hatáskörébe utalja az ügyrendi törvény-
javaslat megalkotását. Mint az ügyrendi törvénnyel kap-
csolatos történeti résznél bemutatásra került az Alkot-
mánybíróság e törvényi feladatának (több ízben is) eleget
tett, az Abtv. e rendelkezése alapján megalkotott ideig-
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lenes ügyrend határozza meg az Alkotmánybíróság belsõ
mûködésének és eljárásának részleteit.

Végül az Abtv. 32. §-a utal az Alkotmánybíróság ügy-
rendjére abban az összefüggésben, hogy törvény, illetõleg
az Alkotmánybíróság ügyrendje további hatásköröket álla-
píthat meg az Alkotmánybíróság teljes ülése és háromtagú
tanácsai számára. Az Abtv.-n kívül más törvények valóban
állapítanak meg egyéb hatásköröket az Alkotmánybíróság
számára, erre felhatalmazást azonban nem az Abtv. 32. §-a,
hanem az 1. § h) pontja biztosít. Ennek értelmében az
Alkotmánybíróság hatáskörébe tartozik ,,eljárás mind-
azokban az ügyekben, amelyeket törvény hatáskörébe
utal’’. Így, ha az Alkotmánybíróság ügyrendjérõl törvény
rendelkezik, valóban fennáll az elvi lehetõsége, hogy ebben
további hatáskörök megállapításra kerüljenek. Az Alkot-
mánybíróság meglévõ hatásköreiben való eljárással azon-
ban az Abtv. 32. §-a nincs összefüggésben.

Megállapítható tehát, hogy az Abtv. azon rendelkezései,
amelyek az Alkotmánybíróság ügyrendjére utalnak az
Alkotmánybíróság eljárására nincsenek meghatározó be-
folyással. Az Abtv. rendelkezései önmagukban is alkalmaz-
hatók, az Alkotmánybíróság mûködését és eljárását meg-
felelõn szabályozzák. Az ügyrendi törvény megalkotásának
elmulasztása nem veszélyezteti, hogy az Alkotmánybíróság
ellássa az Alkotmány 32/A. §-ába foglalt alkotmányvédel-
mi feladatát.

A kifejtett indokok alapján megállapítható, hogy a tör-
vénysértõ mulasztás — az ügyrendi törvény hiánya — nem
az Alkotmányból levezethetõ jogalkotási feladat elmulasz-
tása. E mulasztás nem éri el az alkotmányellenesség szint-
jét, nem teremtett alkotmánysértõ helyzetet, amely az
Alkotmánybíróság intézkedését indokolná, ezért az Alkot-
mánybíróság az indítványokat elutasította.

Az Alkotmánybíróság határozatának a Magyar
Közlönyben való közzétételét az ügy jelentõségére tekin-
tettel rendelte el.

Dr. Németh János s. k.,
az Alkotmánybíróság elnöke

Dr. Bagi István s. k., Dr. Bihari Mihály s. k.,
alkotmánybíró alkotmánybíró

Dr. Czúcz Ottó s. k., Dr. Erdei Árpád s. k.,
alkotmánybíró alkotmánybíró

Dr. Harmathy Attila s. k., Dr. Holló András s. k.,
elõadó alkotmánybíró alkotmánybíró

Dr. Kiss László s. k., Dr. Kukorelli István s. k.,
alkotmánybíró alkotmánybíró

Dr. Tersztyánszkyné
Dr. Strausz János s. k., dr. Vasadi Éva s. k.,

alkotmánybíró alkotmánybíró

Alkotmánybírósági ügyszám: 610/B/1999.

A Köztársasági Elnök
határozatai

A Köztársaság Elnökének
2/2002. (I. 25.) KE

határozata

bírák felmentésérõl és bírák kinevezésérõl

Az Országos Igazságszolgáltatási Tanács elõterjesz-
tésére

lemondásukra tekintettel

dr. Klingler Istvánnét

2002. január 31-i hatállyal,

dr. Dobi Imrét

2002. március 31-i hatállyal,

nyugállományba helyezés iránti kérelmére

dr. Hársfalvi Rezsõnét

2002. július 31-i hatállyal

bírói tisztségébõl felmentem;

dr. Czóbel Szilviát,
dr. Fövényesi György Lászlót,
dr. Gyenizse Zsoltot,
dr. Hadnagy Ibolyát,
Harangozóné dr. Pánker Mártát,
dr. Nagy Erzsébetet,
dr. Nedró Erzsébetet,
dr. Stefancsik Márta Annát,
dr. Szántó Anitát,
dr. Vadász Mihályt,
dr. Vadászné dr. Lehoczky Mariannát és
dr. Vincze Piroskát

2002. február 1. napjától határozatlan idõtartamra,

dr. Bata Ágnes Klárát,
Lemléné dr. Bita Mónikát,
dr. Lutár Tímeát és
dr. Tóth Zoltánt

a 2002. február 1. napjától 2005. január 31. napjáig
terjedõ idõtartamra

bíróvá kinevezem.

Budapest, 2002. január 25.

Mádl Ferenc s. k.,
a Köztársaság elnöke

KEH ügyszám: IV—1/0135—0/2002.
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Az Országos Igazságszolgáltatási Tanács Hivatalának

k ö z l e m é n y e

szolgálati titokköri jegyzékérõl

Az államtitokról és a szolgálati titokról szóló 1995. évi
LXV. törvény 6. § (1) bekezdés q)  pontjában foglaltaknak
megfelelõen, az Országos Igazságszolgáltatási Tanács Hi-
vatalának (a továbbiakban: Hivatal) szolgálati titokköri
jegyzéke a következõ:

1. A Hivatal honvédelmi felkészülésének részeként ké-
szített ,,M’’ és ,,E’’ jelû tervek.

A szolgálati titokká minõsítés leghosszabb érvényesítési
ideje: 20 év.

2. A Hivatal honvédelmi felkészülésének egy-egy rész-
területét érintõ értékelések, beszámolók, jelentések.

A szolgálati titokká minõsítés leghosszabb érvényesítési
ideje: 20 év.

3. A honvédelmi felkészülés egészét nem érintõ, a meg-
oldandó feladatokat részben szabályozó belsõ intézkedé-
sek (határozatok, szabályzatok, körlevelek stb).

A szolgálati titokká minõsítés leghosszabb érvényesítési
ideje: 20 év.

4. A Hivatal õrzés-védelmével kapcsolatos anyagok (az
õrzési rendszer technikai, személyi feltételei).

A szolgálati titokká minõsítés leghosszabb érvényesítési
ideje: 10 év.

5. A Hivatal és a bíróságok vezetõinek kinevezésére
vonatkozó dokumentációk.

A szolgálati titokká minõsítés érvényesítési ideje: a pályá-
zatok elbírálásának idõpontjáig.

6. A Hivatal informatikai rendszerének programjai, do-
kumentációi, a rendszerhez való hozzáférés módjai.

A szolgálati titokká minõsítés leghosszabb érvényesítési
ideje: 10 év.

7. A központi számítógép felépítése, technikai adatai.

A szolgálati titokká minõsítés leghosszabb érvényesítési
ideje: 10 év.

KÖZLEMÉNYEK,
HIRDETMÉNYEK

V. rész

Helyesbítés: A Magyar Közlöny 2001. évi 156. számában kihirdetett, az államháztartás szervezetei beszámolási és könyvvezetési kötelezettségének
sajátosságairól szóló 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet módosításáról szóló 295/2001. (XII. 27.) Korm. rendelet 6. számú mellékletében, mely az R.
9. számú mellékletének módosításáról szól

— az új 5932. fõkönyvi számla elnevezése helyesen:
,,5932. Terven felüli értékcsökkenés,’’

— az új fõkönyvi számlák közül kimaradt:
,,595. Értékvesztés és annak visszaírása’’

(Kézirathiba)
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