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Utasitasok

A belligyminiszter 10/2011. (IV. 28.) BM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésének visszavonasarol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogalladsérol sz6l6 2010. évi XLIII. tdrvény
(Ksztv.) 38. § (1) bekezdésében biztositott jogkdromben eljarva az alabbi utasitast adom ki:

1.8

2.§

Visszavonom 201 1. aprilis 30-ai hatallyal dr. Simon Tamas r. dandartadbornoknak a miniszteri biztos kinevezésérél sz616
20/2010. (XIl. 16.) BM utasitasban a BlnUlgyi Szakért6i és Kutatdintézetnek az Orszdgos Rendér-fékapitanysag
szervezetébe torténd integralasaval kapcsolatos feladatok ellatasara adott miniszteri biztosi kinevezését.

Ez az utasitds 2011. dprilis 30-an lép hatdlyba, ezzel egyidejlileg a miniszteri biztos kinevezésérdl szél6 20/2010.
(XII. 16.) BM utasitds hatalyat veszti.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter

A honvédelmi miniszter 51/2011. (IV. 28.) HM utasitasa
a Honvédelmi Minisztérium Hadfelszerelés Fejlesztési Kabinet Iétrehozasarél,
feladatairol és miikodési rendjérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél szold 2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdés f) pontja alapjan a Honvédelmi
Minisztérium Hadfelszerelés Fejlesztési Kabinet [étrehozasardl, feladatairdl és miikodési rendjérél az alabbi utasitast adom ki.

1.§

2.§

1. Az utasitds hatdlya, értelmezé rendelkezések

Az utasitas hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter (a tovadbbiakban:
miniszter) kdzvetlen aldrendeltségébe, kozvetlen, illetve fenntartdi irdnyitasa, felligyelete ald tartozé szervezetekre,
valamint a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szervezeteire (a tovabbiakban egyttt: honvédelmi
szervezetek) terjed ki.

Ezen utasitas alkalmazasaban:

a) Hadfelszerelés: a honvédelmi szervezetek tevékenységéhez sziikséges valamennyi technikai eszkoz és anyag,
amelyet az MH sajat eréforrasai felhasznélasaval elééllit, az ipar és a kereskedelem katonai célokra gyart, illetve
szallit.

b) Targyalasijog: az Giléseken a HM Hadfelszerelés Fejlesztési Kabinet elnokét és tagjait megilletd jogositvanyok és
kotelezettségek Osszessége, amely magaban foglalja az el6terjesztésekkel kapcsolatos allaspont, valamint
javaslat kotelezé kifejtését és annak szavazat formajaban torténé megjelenitését.

c) Tandcskozasi jog: az Uléseken az allandd és eseti meghivottakat megilleté jogositvanyok &sszessége, amely
magdban foglalja a szaktertletiiket érinté szakmai kérdésben torténd felszélalas, inditvanyok el6terjesztésének,
javaslatok tételének lehet6ségét, azonban nem jogosit fel a miniszteri dontési javaslatok megfogalmazasa soran
torténd allasfoglalasra.
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3.8

4.8

5.8

6.§

7.8

2. A HM Hadfelszerelés Fejlesztési Kabinet rendeltetése, feladatai

A haderéfejlesztés érdekében a hadfelszerelések kutatasaval, fejlesztésével, gyartasaval, beszerzésével,
rendszeresitésével és rendszerbdl térténd kivonasaval kapcsolatos feladatok (a tovabbiakban: fejlesztési programok)
végrehajtasara dontés-el6készitd, konzultacios testiiletet hozok létre. A testlilet neve: HM Hadfelszerelés Fejlesztési
Kabinet (a tovabbiakban: HM HFK).

A HM HFK rendeltetése a fejlesztési programok elékészitése, dontési javaslatok, alternativak kidolgozasa a Védelmi
Tervezd Bizottsdg, illetve a HM kdzigazgatasi dllamtitkar és a miniszter részére.

A HM HFK feladata:

a) javaslatot tesz a fejlesztési programok el6készitésére, kidolgozasara;

b) fellgyeli a haderé-fejlesztési programok végrehajtasat;

c) dontési javaslatokat tesz a hader6-fejlesztési programok eredményes megvalositasa érdekében;

d) biztositja a folyamatos egyittm(ikodést a fejlesztési programok végrehajtasaban érintett szervezetek kdzott;
e) allast foglal a miniszter altal elé utalt eseti tigyekben;

f)  allast foglal a tagjai éltal javasolt kérdésekben;

g) megvitatja a hadfelszerelések fejlesztési, beszerzési, rendszeresitési és kivonasi terveit.

A HM HFK hatéskorébe utalt, kiemelt témakorok kiilondsen:

a) aHMkozép- és hosszu tavu hadfelszerelés-fejlesztési irdnyelveinek, terveinek véleményezése, megvaldsitasanak
figyelemmel kisérése;

b) aNATO tagorszagai hadfelszerelési, fejlesztési tevékenységének figyelemmel kisérése;

c) akiemelt jelentéségl beszerzések figyelemmel kisérése;

d) ahadfelszerelési fejlesztések végrehajtasardl a felel6sok beszamoltatasa.

3. AHM HFK tagsdga, meghivottai és jogosultsdgaik

A HM HFK elnéke a HM védelemgazdasagért felelés helyettes allamtitkar, tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a HM
Hadfelszerelési és Vagyonfelligyeleti Féosztaly (a tovabbiakban: HVF) féosztalyvezetbje helyettesiti. A HM HFK
tarselnoke a Honvéd Vezérkar fénok helyettese.
A HM HFK tagjai:
a) aHM védelempolitikdért és védelmi tervezésért felelés helyettes allamtitkara,
b) aHM Védelmi Tervezési Féosztaly féosztalyvezetdje,
c¢) aHM Gazdasagi Tervezési Féosztaly f6osztélyvezetdje,
d) aHM HVF féosztalyvezetéje,
e) aHMKontrolling és Szabalyozasi Féosztaly féosztalyvezetdje,
a HM Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal (a tovabbiakban: HM FHH) féigazgatdja,
g) aHM Kozgazdasagi és Pénzligyi Hivatal féigazgatodja,
h) aHonvéd Vezérkar (a tovabbiakban: HVK) Hadmdveleti Csoportfénokség csoportfénoke,
i) aHVKHaderStervezési Csoportféndkség csoportfénoke,
j)  aHVKLogisztikai Csoportféndkség csoportfénoke,
k) aHVKHirado, Informatikai és Informaciévédelmi Csoportféndkség csoportfénoke,
) az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag logisztikai erék fénoke.
A HM HFK Ulésein alland6 meghivottként vesz részt:
a) aHM Tervezési és Koordinacios Féosztaly féosztalyvezetdje,
b) aHM Hatdsagi Hivatal igazgatdja,
c¢) aHM Nemzetkozi Egyiittm(ikddési és Fegyverzetellen6rzési Hivatal igazgatdja,
d) aHM Miniszteri Kabinetiroda éltal kijelolt személy,
e) aHVKKiképzési Csoportfénokség csoportfénoke,
f) aHVKEgészségligyi Csoportfénokség csoportfénoke,
g) az MK Katonai Biztonsagi Hivatal féigazgatdja altal kijelolt személy.
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8.8

9.8

10.§

4

(5)

A HM HFK Ulésén - az el6terjeszt javaslatara, a HM HFK elnckének déntése alapjan - a targyalt napirendi pont
szakterileti felelése(i), a szakért6(k), illetve mas szerv, szervezet képvisel6je eseti meghivottként vehetnek részt.

A HM HFK tagjait és dllandé meghivottait tavollétiik, akadalyoztatasuk esetén — a HM HFK titkardval el6zetesen
egyeztetve — a szervezetik Szervezeti és M(koddési Szabdlyzatdban a helyettesitésikre kijelolt vezetdk, illetve
szervezetszer( helyetteseik helyettesitik. A részvételi jog mas személyekre nem ruhazhaté ét.

A HM HFK elndke és tagjai targyaldsi joggal, az dllando és eseti meghivottak tandcskozési joggal vesznek részt az
tlésen.

A HM HFK akkor hatarozatképes, ha a tagok kétharmada — koztiik a HM HFK elndke vagy helyettese - jelen van.

A HM HFK jogosult a honvédelmi szervezetektdl - a hatélyos jogszabalyokkal és kdzjogi szervezetszabdalyozd
eszkozokkel 6sszhangban - jelentéseket, informacidkat, adatokat, illetve tajékoztatast kérni.

4. A HM HFK m(ikédési rendje

A HM HFK titkari teendéit a HM FHH Hadfelszerelési Igazgatdsag allomanyabdl kijelolt személy latja el. Tavolléte
esetén a HM HFK titkara helyettesitésére a HM FHH féigazgatdja intézkedik.

AHM HFK titkara el6készitia HM HFK Uléseit, tovabbd elldtja az tilésekkel kapcsolatos egyéb szervezési feladatokat. Két
Ulés kozotti idészakban — a HM HFK jévahagyott Ulésterve szerinti feladatok el6készitése, és az Ulésen torténd
megtargyalasa érdekében - kapcsolatot tart a HM HFK tagjaival és dlland6é meghivottaival.

A HM HFK az éves munka- és feladattervében meghatarozottak, illetve sziikség szerint tilésezik. Uléseit az elndk hivja
ossze.

A HM HFK tevékenységét a HM HFK elndke altal jévahagyott éves munka- és feladatterv alapjan végzi. Az éves
munkatervet a HM HFK titkdra a HM éves munkatervével egyeztetve allitja 6ssze, majd a HM HFK (lésen torténé
megtargyalasat kdvetéen a HM HFK elnokéhez jovahagyasra elSterjeszti.

A munkatervben nem szerepl6 egyéb kérdések napirendre tlizésérél a HM HFK elndke dont.

Az éves munkaterv és az id6kozben érkezett feladatok, illetve el6terjesztések alapjan a HM HFK titkara el6késziti a
kovetkezd - terv szerinti, illetve soron kivdili — Glés napirendjét.

A HM HFK Ulésének idejét, helyét, napirendjét, valamint a meghivottak névsorat — a titkar javaslatdra - a HM HFK
elndke hagyja jova.

A HM HFK napirendje szerinti targyalasra az ligykor szerint illetékes honvédelmi szervezet vezetdje el6terjesztést vagy
jelentést (a tovabbiakban egyutt: Ulésanyag) készit a kabinet tagjainak tdjékoztataséra, illetve a dontéshozatal
el6készitésére.

Az Ulésanyag tartalmazza a megalapozott dlldsfoglalashoz sziikséges valamennyi informéciét és esetlegesen a dontési
javaslatot. A dontésre vonatkozé javaslat a f6 kérdésekre terjed ki, megjeldli a végrehajtas maédjat, hatéridejét és
felel6sét.

A készit6 az Ulésanyagot jévahagyasra szolgalati Uton legaldbb 15 nappal az tilés idépontja el6tt a HM HFK elnokéhez
terjeszti fel. A HM HFK titkara — a jovahagyast kévetéen — a napirendet, valamint az (ilésanyagokat a tagok és a
meghivottak részére legalabb 8 nappal az tlést megel6zéen megkaildi.

A HM HFK elndke jévdhagyasaval soron kivil megtargyalasra keriilé6 napirendi pontok esetében az lilésanyagot
szébeli jelentés vagy el6terjesztés is helyettesitheti.

A HM HFK (iléseit a HM HFK elndke vezeti.

A HM HFK Ulésen a vitaanyagot az annak Osszeallitasara felkért felel6s terjeszti el6. Amennyiben a kijeldlt el6terjeszté
nem tagja vagy allandé meghivottja a HM HFK-nak, az (ilés napirendi pontjanak targyaldsdhoz tandcskozési joggal
meg kell hivni.

A meghivottak a szakteriletiiket érintéen felmerilt kérdésekre véalaszt adnak, illetve a szakteriletlik vonatkozadsaban
az érintett napirendi pontokhoz hozzaszoélhatnak.

A napirenden szereplé kérdésekrél a HM HFK dontéseit nyilt szavazassal, egyszerl szétobbséggel hozza meg,
szavazategyenl8ség esetében a HM HFK elndkének szavazata dont. A HM HFK allaspontjarél a HM HFK elndke
tajékoztatja az érintett HM-vezetéket.
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12.8 (1) AHMHFK Ulésérél emlékezteté késziil, amely a napirendi pontok megtérgyaldsat roviditett formaban, a testilet altal
képviselt dllaspontot teljes terjedelmében tartalmazza. Az emlékeztetét a HM HFK elndke és a tarselndke alairasaval
hitelesiti.

(2) Az emlékeztetét a HM HFK titkara késziti el, amelyet legkésébb az Ulés megtartasatol szamitott 10 napon belil
megkiildi a tagoknak.

13.8 A miniszter hataskorébe tartozd, a hadfelszerelés fejlesztését érinté jogszabaly- és utasitastervezeteket a HM HFK
titkara a tagok részére — a HM Jogi Féosztaly feladatkorébe tartozé belsé egyeztetés elétt — szakmai véleményezésre
megkdildi. A beérkezett vélemények alapjan a HM HFK elndke dont azok (ilésen tortén6 megtérgyaldsardl.

14.8 A HM HFK tevékenységérél a HM HFK titkdra éves beszamolét készit, melyet a HM HFK elndke a targyévet kovetd
februdr 15-ig felterjeszt a HM kozigazgatasi allamtitkara részére.

5. Zdro rendelkezések

15.8 (1) Ezazutasitds a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.
(2) Hatélyat veszti a Honvédelmi Minisztérium Haditechnikai Fejlesztési Kabinet Iétrehozasardl és m(ikddési rendjérdl
sz6l6 67/2001. (HK 17.) HM utasitds, valamint a Honvédelmi Minisztérium Gazdasagi Kabinet feladatairol és miikodési
rendjérél sz616 27/2004. (HK 6.) HM utasitas.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszer

A kiiliigyminiszter 13/2011. (IV. 28.) KiiM utasitasa
a kiilszolgalati palyazati rendszerrél sz616 12/2009. (X. 21.) KiiM utasitas modositasarol

A Magyar Koztarsasag diplomaciai, konzuli és nemzetkozi szervezetek mellett miikédé allandé képviseletein (a tovabbiakban:
kilképviseletek) a konzuli tigyintéz6i munkakorok betoltésének rendjét — a koztisztviselék tartos kiilszolgalatardl szolé 104/2003.
(VII. 18.) Korm. rendelet 42. §-aban foglaltak alapjan - az alabbiak szerint szabalyozom:

1. Akllszolgélati palyazati rendszerrél sz616 12/2009. KM utasitas 2.1. pont e) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés
Iép:
(2.1. A palyézatra kiirt munkakorelldtashoz sziikséges szakmai képesités, valamint a fogad6 orszagnak az 1. szdmu
mellékletében felsorolt hivatalos vagy munkanyelvének ismerete az alabbiak szerint:)
,€) konzuli Ugyintéz6:
- kozépfoku végzettség,
- dllami vagy allami nyelvvizsgaval egyenértékl ,C" tipusu kozépfoku nyelvvizsga, kivéve azok a konzuli
ligyintézok, akik kizarélag magyar nyelvet hasznalé tigyfelekkel kapcsolatos Gigyintézést végeznek,
- érvényes konzuli igyintézdi vizsga,”
2. Jelen utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba, és a hatalybalépését kdvetd napon hatalyét veszti.

Martonyi Janos s. k.,
kulugyminiszter
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A nemzetgazdasagi miniszter 13/2011. (IV. 28.) NGM utasitasa
a Nemzetgazdasagi Minisztérium koéltségvetési fejezet
2011. évre vonatkozo fejezeti kezelésii eléiranyzatai szakmai kezeldinek kijelolésérol

Az dllamhaztartdsrol sz616 1992. évi XXXVIII. térvény 100/J. § (2) bekezdése, az dllamhaztartas mikodési rendjérél sz6l6 292/2009.
(XI1. 19.) Korm. rendelet 2. § 6. pont k) alpontja alapjan - figyelemmel az egyes miniszterek, valamint a MinisztereIndkséget vezetd
allamtitkar feladat- és hataskorérdl széld 212/2010. (VL. 1.) Korm. rendelet 73. § b) pontjara és a jogalkotasrél sz6lé 2010. évi
CXXX. torvény 23. § (2) bekezdésében foglaltakra — a Nemzetgazdasagi Minisztérium koltségvetési fejezet 2011. évre vonatkozd
fejezeti kezelés( elGiranyzatai szakmai kezel6it az alabbiak szerint jel6lom ki.

1.8

2.§

3.8

4.8

A Magyar Koztérsasag 2011. évi kdltségvetésérdl sz6l6 2010. évi CLXIX. torvény XV. Nemzetgazdasagi Minisztérium
fejezetébe sorolt fejezeti kezelés( el6iranyzatok, valamint a 2010. évben megallapitott fejezeti kezelésu elSirdnyzatok
maradvanya szabdlyszer(i, gazdasagos, hatékony, eredményes felhaszndlasaért, a rendelkezési jogosultsagok
betartasaért, jogszabalyban, kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzben, szabdlyzatban meghatarozott kezel6i feladatok
ellatasdért, valamint azok ellen6rzéséért — ha a koltségvetési térvény, illetve kormanyrendelet eltéréen nem
rendelkezik — korményrendeletben, miniszteri rendeletben és az adott el6iranyzatra vonatkozé kilon utasitasban,
szabdlyzatban foglaltak figyelembevételével a jelen utasitds 1. és 2. mellékletében kijeldlt szervezeti egységek
(a tovabbiakban: szakmai kezel6k) vezetdi a felelések.

A fejezeti kezelésu elGiranyzatok szakmai kezel6it jelen utasitas 1. és 2. melléklete szerint jel6lom ki.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Hatalyat veszti a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi Minisztérium fejezet 2010. évi egyes fejezeti kezelési elGiranyzatai
felhaszndlasrol sz6lé 6/2010. (Il. 26.) NFGM utasitds és a Nemzetgazdasagi Minisztérium koltségvetési fejezet

fejezeti kezelés( eliranyzatai szakmai kezelSinek kijeldlésérdl szold 13/2010. (XII. 31.) NGM utasitas.

Dr. Matolcsy Gyorgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

1. melléklet a 13/2011. (IV. 28.) NGM utasitdshoz

A Magyar Koztarsasag 2011. évi koltségvetésérdl sz6l6, 2010. évi CLXIX. torvény
XV. Nemzetgazdasagi Minisztérium fejezetében megallapitott,
2011. évi eredeti eldiranyzattal rendelkez6 NGM fejezeti kezelésl eléirdnyzatok és szakmai kezel6ik

. Jogcim-
Sgr— Cn"n- Alcim | csoport- | Jogcim Megnevezés Szakmai kezelé Szakmai feluigyeletet gyakorlé felsévezetd
SZam SZam sz&m
. PR Kincstar-felligyeleti Kincstarért felelés helyettes
1 25 | 02 05 00 Kérrendezési célelSirdnyzat ,, Igy R s y
Féosztaly allamtitkar
e Kincstar-felugyeleti Kincstarért felelds helyettes
25 | 02 05 01 Fligg6 kar kifizetés ,, ’gy . s 4
Féosztaly allamtitkar
Al Lag s Kincstar-feltigyeleti Kincstarért felelés helyettes
25|02 05 | 02 Jaradék kifizetése incstartelugyelett  jrincsard 4
Féosztaly allamtitkar
Al s e Kincstar-fellgyeleti Kincstarért felelés helyettes
25 | 02 05 03 Tokésitésre kifizetés B ,gy . . y
Féosztaly allamtitkar
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Sor- | Cim- | Jogcim- ] ) ) . - ex B
oam | szam Alcim cssc;;a?c;:t— Jogcim Megnevezés Szakmai kezel6 Szakmai feltigyeletet gyakorl6 felsévezetd
Hozzajarulas a konyvvizsgaloi PR o . <
2 |25 | 02 07 00 kézfeliigyeleti rendszer Szamwtelll’ és S%akkepze5| Adoug.yelkert felel6s helyettes
e (2 Féosztaly allamtitkar
mUkodtetéséhez
3 25 | 02 1 00 Altalanos gyermek- és ifjusagi Pénziligyi Szabalyozasi Pénzligypolitikaért felels
’ balesetbiztosités dija Féosztaly helyettes dllamtitkar
Kozigazgatasi fejlesztési Jogi és koordinacios
4, | 25 | 02 16 00 9azg J . Ugyekért felelés helyettes |Kozigazgatasi allamtitkar
feladatok ellatasa . 1
allamtitkar
ABPE Médszertani és Képzési Allamhéztartasi Belsé Kincstarért felel6s helyettes
5. 25 | 02 33 00 .. e . ,, . . oy
Kozpont miikodtetése Kontrollok Féosztaly allamtitkar
Epitésgazdasag Vallalkozasfejlesztésért és iparért
6. | 25 | 02 49 00 Lakbértdmogatas és Otthonteremtési ,, ) ) . ’p
,, . felelés helyettes allamtitkar
Féosztaly
Epitésgazdasag Vallalkozasfejlesztésért és iparért
7. | 25 | 02 50 00 Allami Bérlakas Program és Otthonteremtési < )52 estp
< . felel6s helyettes allamtitkar
Féosztaly
Nemzetkozi befektetéseket Befektetésstratégiai Kullgazdasagért felelés helyettes
8. 25 | 02 51 00 . R ,, . . s
tdmogatd célelbiranyzat Féosztaly allamtitkar
Eurépai Innovécids Parlamenti
9. | 25 | 06 04 00 és Technoldgiai Intézet Innovacios és K+F Féosztaly |és gazdasagstratégiaért felelés
mukodésének tdmogatasa allamtitkar
Megye{ (foyarom) . Kereskedelmi . _— .
10. | 25 | 14 01 01 kereskedelmi és iparkamarak és Foavasztévédelmi Turizmusért és kereskedelemért
’ mellett m(ikodo békéltetd g)(, . felel6s helyettes allamtitkar
. X . Féosztaly
testlletek tdmogatdsa
Fogyasztévédelmi tarsadalmi . KerESkquI,ml . Turizmusért és kereskedelemért
1.1 25 | 14 | 01 02 . X és Fogyasztévédelmi - i s
szervezetek tdmogatdsa - . felel6s helyettes allamtitkar
Féosztaly
. o Kereskedelmi . _— .
121 25 L 1a | o1 03 Eurépai Fogy{asz‘gon Kozp{ont és Fogyasztovédelmi Turlz”musert és ke,reskefjellemert
Magyarorszdg tdmogatasa . . felelés helyettes allamtitkar
Féosztaly
OET tagszervezetek szakmai Foglalkoztatasiranyitasi | Foglalkoztatasért felel6s
13.] 25 | 14 02 00 .. . . P . . s
programjainak tdmogatésa Féosztaly helyettes allamtitkar
APB-k szakmai programjénak | Foglalkoztatasstratégiai |Foglalkoztatasért felel6s
14. | 25 | 14 03 00 . . . . S . . s
tdmogatdsa és Modszertani Féosztaly | helyettes allamtitkar
Nemzetkozi szabvényositasi (i [ Vallalkozasfejlesztésért és iparért
15. | 2 14 . T | F I L . s
> > 0> 00 és akkreditalasi feladatok parstrategial Foosztaly felelés helyettes allamtitkar
Az 4gazat védelmi
16. | 25 | 30 01 00 felkészitésének allami Iparstratégiai Féosztaly Vallalkozasfejlesztésért és iparért

feladatai a honvédelmi
torvény alapjén

felel6s helyettes allamtitkar
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Sor- | Cim- | Jogcim- . . ) . - ex B
oam | szam Alcim cssc;;a?c;:t— Jogcim Megnevezés Szakmai kezel6 Szakmai feltigyeletet gyakorl6 felsévezetd
Befektetésstratégiai }’<ulgaz.da’sagert felelos hfel)fettes
. . allamtitkar, Foglalkoztatasért
Féosztaly, ,, . s
. " L. felel6s helyettes allamtitkar,
Nemzetkdzi tagdijak, Foglalkoztatasi Programok ) o .
L ) ‘ Turizmusért és kereskedelemért
17. 1 25 | 30 02 00 nemzetkdzi kapcsolattal Féosztaly, ,, : s
N L, S . felel6s helyettes allamtitkar,
Osszefliggé feladatok Turisztikai Féosztaly, .
- . - Parlamenti
Teruletfejlesztési . . oy ,,
. (i . és gazdasagstratégiaért felelds
és Tervezési Féosztaly X "y
allamtitkar
Katasztréfavédelmi, polgari
védelmi i ipx . Vallalkozasfejlesztésért és iparért
18.1 25 30 03 00 és nukleadrisbaleset-elharitési Iparstratégiai Féosztaly felelds helyettes dllamtitkar
4gazati feladatok
NATO-tagsagbdl adodo (i ira . Véllalkozasfejlesztésért és iparért
19. | 2 4 . . I F I « . .y
0 > | 30 0 00 4gazati feladatok parstrategial Foosztaly felel6s helyettes allamtitkar
Allami Foglalkoztatasi Foglalkoztatésiranyitasi | Foglalkoztatasért felel6s
20. | 25 | 30 05 00 . . - P . . s
Szolgalatfejlesztési program Féosztaly helyettes dllamtitkar
Gazdasagpolitikai Féosztaly,
. Befektetésstratégiai L i _—
21. | 25 | 30 09 00 |Nemzetgazdasagi programok Féosztaly, Teriletfejlesztési Kbzigazgatasi allamtitkar
Tervezési Féosztély
2212530 | 10 | 00 | Szervezetitalakitisialap | €% KOltségvetésiFejezetek |y Lo
Féosztélya
ClusterCOOP Program Kilgazdaséagi Koordindciés |Kilgazdasagért felelds helyettes
23. | 25 | 30 11 00 . . . . . s
Tadmogatasa Féosztaly allamtitkar
Orszagos Foglalkoztatési Foglalkoztatas-iranyitasi  |Foglalkoztatasért felelés
24. | 25 | 43 00 00 . o . < . . 1
Kozalapitvany tdmogatasa Féosztaly helyettes allamtitkar
Idegenforgalmi ado s s . Turizmusért és kereskedelemért
25125 | 44 00 00 differencidlt kiegészitése Turisztikai Féosztaly felel6s helyettes allamtitkar
2%. | 25 | 46 00 00 Magén és egyéb jogi Jogi és Kodifikacios Jogi és koordinacios ligyekért
’ személyek kartéritése Féosztaly felel6s helyettes allamtitkar
Kulkereskedelem-fejlesztési
- s . Féosztaly Kilgazdasagért felel6s helyettes
27| 25 4 00 00 Kotott segélyhitelezés Befektetés-stratégiai allamtitkar
Féosztaly
. C ile14 ) Koltségvetési L (s s
28. | 25 | 50 00 00 Fejezeti dltalanos tartalék és Gazdalkodasi Féosztay Kbzigazgatasi allamtitkar
2. | 25 | 51 00 00 El6készitd feladatok Jovedelem és Forgalmi | Addugyekért felelés helyettes

a Tobin-ado bevezetésére

Addk Féosztaly

allamtitkar
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2. melléklet a 13/2011. (IV. 28.) NGM utasitdshoz

Az el6z6 évekrdl athizédé és a nemzetgazdasdgi miniszter irdnyitdsa ald rendelt

fejezeti kezelésu el6irdnyzatok maradvanyai,
eredeti eldirdnyzattal nem rendelkez6 NGM fejezeti kezelés( eldirdnyzatok és szakmai kezelik

Féosztay

. Jogcim- e .
S‘?r’ Cltn_ Alcim | csoport- | Jogcim Megnevezés Szakmai kezel6 Szakmalfeluglyelete}gyakorlo
szam | szam sz4m felsévezetd
Magyar talalmanyok kiilfsldi Parlamenti
1. ] 25 | 02 04 00 9 . y Innovacios és K+F Féosztaly |és gazdasagstratégiaért felelds
bejelentése . )
allamtitkar
Kincstari szamlavezetési dij | Koltségvetési és Gazdalkodasi | Jogi és koordinacios ligyekért
2. 25 | 02 06 00 o ,, . P . Sz
kiadasaira Féosztaly felelés helyettes allamtitkar
3 | 25 | 02 10 00 AKK Zrt. osztalékbefizetése Koltsegveteil és QazdalkodaSI Jogi és koordlnacllos ug.yelfert
Féosztay felel6s helyettes allamtitkar
i S . . - .. |Parlamenti
4 | 25 | 02 13 00 EU Duna Régié strategla}v?l Teruletfejlfeszte,ﬂ Tervezési és gazdasagstratégiaért felelds
kapcsolatos feladatok ellatasa Féosztaly X s
allamtitkar
Regiondlis Munkatigyi Koltségvetési és Gazdalkodasi |Jogi és koordinacios ligyekért
5.1 25| 02 17 00 Koézpontok maradvanyainak 9 ,, . 9 ; . 9y .
X . Féosztaly felel6s helyettes allamtitkar
atvezetése
Eurépai uniés programok | Koltségvetési és Gazdalkodasi |Jogi és koordinacios ligyekért
6. 25 | 02 20 00 o . . « . « . Sz
maradvanyanak atvezetése Féosztaly felelés helyettes allamtitkar
APEH maradvanyainak Koltségvetési és Gazdalkodasi |Jogi és koordinacios tigyekért
7. |25 | 02 | 21 00 . . - . ; . s
atvezetése Féosztaly felel6s helyettes allamtitkar
VPOP maradvanyainak Koltségvetési és Gazdalkodasi |Jogi és koordinacios ligyekért
8. 25 | 02 22 00 . . ,, . « . Sz
atvezetése Féosztaly felel6s helyettes allamtitkar
Magyar vallalkozasok tézsdei Vallalkozasfejlesztésert
9. | 25 | 03 04 00 9y - . . KKV-fejlesztési Féosztaly | és iparért felel6s helyettes
bevezetésének tdmogatdsa . s
allamtitkar
10.| 25 | 03| 08 | 00 Kilgazdasag-fejlesztési | g |\ crasstrategiai Foosztaly | <0I922dasdgert felelGs
célelGiranyzat helyettes dllamtitkar
11.| 25 | 03 11 00 Védelmi és bllztonsz,19| par Befektetésstratégiai Féosztaly Kulgazdas,agert .fel?los
versenyképessége helyettes allamtitkar
Nemzetkdzi szervezetek
tagdijai, nemzetkozi - (. “
12. | 25 | 30 07 00 szervezetekkel valo Foglalkolz:'zl;i;;rogramok Ezlglz,l:::ge:r:ﬁriilzzlrelos
egyiittmikodésbdl eredd y Y
kotelezettségek teljesitése
Nemzeti Eghajlatvaltozasi e i . (- - C 3
131 25 | 30 08 00 Stratégia maradvanyanak Koltsegvetefl és C:.azdalkodasn Jogi ?s Koordlnacllos ug.ye!<ert
X . Fbosztaly felelés helyettes allamtitkar
atvezetése
14| 25 | 33 00 00 Képzéssel tamogatott Foglalkoztatdsstratégiai Foglalkoztatasért felel6s
’ kdzmunkaprogram és Mddszertani Féosztdly | helyettes allamtitkér
15 | 25 | 42 00 00 Kincstari dijak Koltségvetési és Gazdalkodasi |Jogi és Koordinacids ligyekért

felelés helyettes allamtitkar
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. Jogcim- e .
S‘?r’ Cltn_ Alcim | csoport- | Jogcim Megnevezés Szakmai kezel6 szakmai feluglyelete} gyakorld
szam | szam sz4m felsévezetd
. ) S, ... |Kllgazdasagért felelds
16. | 25 | 45 00 00 Kegyeleti Ala Befektetésstratégiai Féosztal . __
9 P 9 y helyettes dllamtitkar
UMFT-s fejlesztések Koltségvetési és Gazdalkodasi |Jogi és Koordinacids ligyekért
17. | 25 | 51 01 00 Llf e s L . Y . L
el6készitése Féosztay felel6s helyettes allamtitkar
A kockazat elemzésen alapuld
ellendrzéssel torténd Koltségvetési és Gazdalkodasi |Jogi és Koordinécios ligyekért
18. | 25 | 09 01 02 - . ) . ) . ) . s
kivélasztas hatékonysaganak Féosztay felel6s helyettes allamtitkar
novelése
19 25 | 50 | 02 00 Fejezeti alltaldnos tartalék | Koltségvetési és Gazdalkodasi |Jogi és Koordindcios ligyekért
’ maradvanyanak dtvezetése F6osztaly felelés helyettes allamtitkar

A nemzeti eré6forras miniszter 14/2011. (IV. 28.) NEFMI utasitasa
kézalkalmazotti tobbletlétszam biztositasarél a TAMOP 5.2.1. ,Gyerekesély program orszagos
kiterjesztésének szakmai-moédszertani megalapozasa és a program kisérése” cimii kiemelt projekt

megvaldsitasa érdekében

A jogalkotdsrél sz6lé6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (2) bekezdésére figyelemmel, az egyes miniszterek, valamint a
Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérél szolé 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 66. § (1) bekezdés b) pont
bc) alpontjdban meghatérozott jogkdromben az aldbbi utasitast adom ki:

1.§

2.§

3.§

A TAMOP 5.2.1. ,Gyerekesély program orszagos kiterjesztésének szakmai-moédszertani megalapozasa és a program
kisérése” cim( kiemelt projekt megvalositasa érdekében a projekt meghosszabbitasanak idétartamara engedélyezem
a Nemzeti Csaldd- és Szocidlpolitikai Intézet részére az engedélyezett [étszdmon feliil 9 f6 kdzalkalmazott hatdrozott
id6re torténé foglalkoztatasat.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Hatélyat veszti a kdzalkalmazotti tébbletlétszdm biztositasarol a TAMOP 5.2.1. ,Gyerekesély program orszagos
kiterjesztésének szakmai-mddszertani megalapozasa és a program kisérése” cim( kiemelt projekt megvaldsitasa
érdekében kozalkalmazotti tobbletlétszam biztositasardl szoldé 13/2010. (X1I. 29.) NEFMI utasitas.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti er6forras miniszter
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A vidékfejlesztési miniszter 5/2011. (IV. 28.) VM utasitasa
a Magyar Allam tulajdonaban allé ingatlanokat érinté jogiigyletekkel kapcsolatos
eldzetes miniszteri nyilatkozatok kiadasanak rendjérél

Az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkdr feladat- és hataskorérél sz6loé 212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendeletben meghatérozott feladat- és hataskromben eljarva - figyelemmel a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(2) bekezdésére — a Magyar Allam tulajdondban all6 ingatlanokat érinté jogiigyletekkel kapcsolatos el6zetes miniszteri

nyilatkozatok kiadasanak rendjérél a kévetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.§

4.8

5.§

Az utasitast a Magyar Allam tulajdondban 4ll6 ingatlanokat érinté olyan tgyekben kell alkalmazni, melyekben
jogszabalyi el6irds alapjan a vidékfejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter) egyetértése sziikséges palyazati
felhivas kozzétételéhez, szerz6dés megkotéséhez, illetve megsziintetéséhez, tovabba jognyilatkozat megtételéhez.

Az utasitas hatalya a Vidékfejlesztési Minisztérium szervezeti egységeire, tovabba a miniszter szakmai iranyitasa alatt
allé kozponti allamigazgatési szervekre, valamint a miniszter iranyitasa alatt all6 kdzponti koltségvetési szervekre
terjed ki.

A Nemzeti Féldalapba tartozé féldrészleteket érintéen kiadandd miniszteri nyilatkozatok

A Nemzeti Foldalapkezel6 Szervezet (a tovabbiakban: NFA) az eladasra, illetve vagyonkezelésbe adasra iranyuld

palyazati felhivas kozzétételéhez, valamint a csereszerz6dés megkotéséhez a Nemzeti Foldalapba tartozéd

foldrészletek hasznositasanak részletes szabalyairdl szolo 262/2010. (XI. 17.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.)

3. §-aban eldirt egyetértdé miniszteri nyilatkozat beszerzése érdekében

a) védett természeti terlletet és Natura 2000 teriiletet érintéen a kdrnyezet- és természetvédelemért felelds
helyettes allamtitkart;

b) vizvédelmi terliletet érintéen a vizligyért felel6s helyettes dllamtitkart;

c) azerdordl, az erdé védelmérdl és az erdégazdalkodasrdl sz6ld 2009. évi XXXVII. térvény (a tovabbiakban: Evt.)
8. § (4) és (5) bekezdésében meghatarozott erdd, illetve erdégazdélkodasi tevékenységet kdzvetlenil szolgald
foldteriletet érintéen az élelmiszerlanc-felligyeletért és az agrarigazgatasért felelés helyettes allamtitkart

irasban kdzvetlenil keresi meg.

Az NFA a miniszter irdnyitdsa alatt all6 kozponti koltségvetési szervvel torténé vagyonkezelési szerzédés

megkotéséhez, illetve a miniszter iranyitdsa alatt allé6 kozponti koltségvetési szervvel fennalldé vagyonkezelési

szerz6dés rendes felmondassal vagy kozos megegyezéssel torténé megsziintetéséhez az R. 39. § (1) bekezdésében,
valamint az R. 43. § (6) bekezdésében eldirt egyetértd miniszteri nyilatkozat beszerzése érdekében a kozponti
koltségvetési szerv szakmai feliigyeletét ellatd helyettes allamtitkart irdsban kozvetlenil keresi meg.

Az NFA a tdrsult vaddszati jog hasznositasaval kapcsolatos jognyilatkozatok megtételéhez a vad védelmérdl, a

vadgazdalkodasrol, valamint a vadaszatrol sz6l16 1996. évi LV. térvény (a tovabbiakban: Vtv.) 11. § (3) bekezdésében

eldirt egyetértdé miniszteri nyilatkozat beszerzése érdekében az élelmiszerlanc-felligyeletért és az agrarigazgatasért
felel6s helyettes dllamtitkart irasban kozvetlendl keresi meg.

A 3. § (1) bekezdésében meghatarozott palyazati felhivas kozzétételéhez, valamint cseréhez sziikséges egyetértd
nyilatkozat beszerzésére irdnyulé megkeresés adattartalmat és a megkereséshez csatolandé dokumentumokat az
utasitas Melléklete hatarozza meg.

A 3. § (2)-(3) bekezdésében meghatarozott esetekben az NFA megkeresésének tartalmaznia kell:
a) azérintett foldrészlet(ek) fekvése szerinti telepiilés nevét, helyrajzi szamat;
b) amegkeresés alapjiul szolgdlé jogszabalyi hivatkozas(oka)t;
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6.8

7.8

c) annak megjel6lését, hogy a megkeresés vagyonkezelési szerz6dés megkotésére, megsziintetésére, vagy a tarsult
vadaszati jog hasznositasaval kapcsolatos jognyilatkozatok megtételére iranyul;

d) ac) pontban foglalt tervezett jogligylet, jognyilatkozat indokolasat;

e) aminiszteri egyetértd nyilatkozat iranti hatarozott kérelmet;

f)  minden olyan lényeges tényt, kdrilményt, amely a tervezett jogligylet megitéléséhez sziikséges;

g) az NFA arra vonatkozdé nyilatkozatét, hogy a tervezett jogligylet megfelel a jogszabalyi rendelkezéseknek.

A 3. § (2)-(3) bekezdésében meghatéarozott esetekben a megkereséshez mellékelni kell a foldrészletek 3 honapnal

nem régebbi, az ingatlan-nyilvantartasi térképi adatbdzisbol kinyomtatott, megfelelé attekintést biztosito

térképmasolatot.

A 3. § (2) bekezdésében meghatdrozott esetben az NFA megkereséséhez mellékelni kell:

a) a foldrészletek tulajdoni lapjanak 30 napnal nem régebbi, a foldhivatal altal kiallitott hiteles masolatat, vagy a
foldrészletek tulajdoni lapjanak 30 napndl nem régebbi elektronikus dokumentumként lekérdezett hiteles
masolatat;

b) avagyonkezelési szerzédést, illetve az annak megsziintetésére iranyul6 szandék esetében a rendes felmondast,
vagy a kdz6s megegyezést tartalmazé okiratokat is.

A 3. § (3) bekezdésében meghatdrozott esetben az NFA megkereséséhez mellékelni kell

a) a Vtv. végrehajtdsdnak szabdlyairdl sz6l6 79/2004. (V. 4) FVM rendelet 6. § (3) bekezdés f) pontjaban
meghatarozott teriileti 6sszesitét;

b) atervezett jognyilatkozatot tartalmazé okiratot is.

Az NFA megkeresését a feladatkor szerint felelés helyettes allamtitkar tovabbitja a szakmai iranyitasa alatt allo
féosztalynak vizsgalat és a miniszteri nyilatkozat tervezetének elkészitése érdekében.

A féosztaly a megkeresést megvizsgalja abbdl a szempontbdl, hogy a tervezett jogiigylethez sziikséges egyetértd
nyilatkozat megadasanak - a kiilon jogszabalyokban foglalt - feltételei fenndlinak-e, és indokoléssal ellatva el6késziti a
miniszteri nyilatkozat tervezetét. Ha az NFA megkeresése hidnyos, vagy a miniszteri nyilatkozat kiadasahoz tovabbi
adat, informacié szlikséges, a féosztaly a hidnyok potlasara, illetve az adatok kozlésére hivja fel az NFA-t.

A f6éosztaly — sziikség esetén - legfeljebb 15 munkanapos hataridé megjelolésével bekéri a miniszter szakmai
iranyitdsa alatt allo, terlletileg illetékes kdzponti adllamigazgatasi szervnek, illetéleg a helyi jelentéségl védett
természeti teriletet érinté megkeresés esetén a telepiilési onkormanyzat(ok) jegyzéjének a szakmai véleményét.

A féosztaly a miniszteri nyilatkozat tervezetét tartalmazé tgyiratot 15 munkanapon belil késziti el, és a minisztérium
Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzata (SzMSz) alapjan terjeszti elé a miniszterhez. A nyilatkozattervezet elkészitésére
megallapitott hataridé az NFA megkeresésének a féosztalyhoz valé megérkezése napjat kdvet6 napon veszi kezdetét.
A hataridé - annak lejarta elétt — indokolt esetben egy alkalommal, legfeljebb 8 munkanappal meghosszabbithato.
Az ligyintézési hatérid6be nem szamit be a hidnypotlasra, illetve a tényallds tisztdzadsahoz sziikséges adatok kozlésére
iranyul6 felhivds kozlésétdl, tovdbbd a - (3) bekezdésben foglalt — szakmai vélemény bekérésére irdnyuld
megkereséstél, az annak teljesitéséig terjedd idé.

Ha a féosztaly megéllapitja, hogy az NFA megkeresésében szerepld foldrészletet érintéen nincs hataskore szakmai
allaspontot kialakitani, és a megkeresés mas minisztériumi részleg feladatkorét érinti, a megkeresést a féosztaly — az
irdnyitasat ellato helyettes allamtitkar Utjan — haladéktalanul atteszi a feladatkor szerint felelés helyettes allamtitkar
részére, s errél az NFA-at elektronikus Uton értesiti.

Ha a megkeresés targydt képezd foldrészlet(ek) tobb helyettes dllamtitkér feladatkorét érinti(k), az NFA a
megkeresését a kozigazgatasi allamtitkar részére kiildi meg. A kdzigazgatasi dllamtitkdr — a jogi és igazgatasi Uigyekért
felelés helyettes allamtitkar utjan - kijeloli az egységes miniszteri nyilatkozat elkészitéséért felelés helyettes
allamtitkart (a tovabbiakban: kijelolt helyettes allamtitkar). A kijel6lésre annak figyelembevételével keril sor, hogy
mely helyettes allamtitkar felelésségi korét érinti(k) leginkdbb a megkeresés targyat képezo foldrészlet(ek).

Az egységes miniszteri nyilatkozat tervezetét — a 6. §-ban meghatérozottak szerint 30 munkanapon belil - a kijelolt
helyettes allamtitkar irdnyitasa ald tartozé féosztély (a tovabbiakban: koordinald féosztaly) késziti el, az érintett
helyettes &llamtitkdrok iranyitasa ald tartozé féosztdlyok (a tovdbbiakban: tarsféosztalyok) irasbeli szakmai
allaspontjainak figyelembevételével.
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8.8

9.8

A (2) bekezdésben meghatérozott Uigyintézési hatarid6é a megkeresésnek a koordindlé féosztalyhoz valé megérkezése
napjat kdvet6é napon veszi kezdetét. A tarsféosztalyokat — az Uigyintézési hataridé betartdsa érdekében megfelelé
hataridé kitlizésével — az NFA megkeresésének egy-egy masolati példanyaval a koordinald féosztaly keresi meg
a tarsféosztalyokat irdnyitd helyettes allamtitkar Gtjan. A tarsféosztalyok az NFA részére hianypotlasra, illetdleg a
tényallas tisztazdsdhoz sziikséges adatok kozlésére irdnyuld felhivast, tovdbba a 6.2. pontban meghatérozott szakmai
vélemény bekérésére irdnyuldé megkeresést kozvetleniil jogosultak kibocsatani. Ez esetben a tarsféosztdly a
koordinalo féosztalyt a felhivas, illetéleg a megkeresés tényérél elektronikus Uton koteles tajékoztatni.

Ha a téarsféosztalyok - ideértve a koordindld féosztalyt is — a megkeresés targyat képezé foldrészlet(ek)
vonatkozésdban egymdésnak ellentmondé allaspontot alakitottak ki, valamennyi megkeresett tarsféosztaly
allaspontjat tartalmazo iratnak a koordinald féosztalyhoz valdo megérkezését koveté 5 munkanapon belil a kijelolt
helyettes allamtitkdr — az érintett féosztalyok szakmai felligyeletéért felelés helyettes allamtitkarok részvételével —
egyeztetést koteles 6sszehivni. Az egyeztetésrdl emlékeztet6t kell késziteni.

Az érintett féosztalyok az egyeztetés eredményeként fellilvizsgalt szakmai allaspontjukat — a szakmai felligyelettikért
felel6s helyettes allamtitkar Utjan - az egyeztetés napjat kdveté 5 munkanapon belll kozlik a kijeldlt helyettes
allamtitkarral.

Az egyeztetés eredménytelensége esetén, vagy ha a fellilvizsgalt szakmai alldspontok alapjan tovabbra sem adhato ki
egységes miniszteri nyilatkozat, a koordinalé féosztaly eléterjesztést készit a Vezet6i Ertekezletre.

Akoordinalé féosztaly a Vezetéi Ertekezlet dontése alapjan az értekezlet napjat kdveté 5 munkanapon beliil késziti el a
miniszteri nyilatkozat tervezetét tartalmazoé tigyiratot, és azt az SzMSz-ben foglaltak alapjan, az érintett minisztériumi
részlegek iranyitasaért felelés helyettes allamtitkarok jévahagyasaval terjeszti el6 a miniszterhez.

Ha a Nemzeti Foldalapba tartozo foldrészlet eladasara, cseréjére, vagyonkezelésbe adasara iranyuld kérelmet tgyfél
terjeszt a minisztériumhoz, azt a minisztérium Ugyiratkezelésre feljogositott részlege soron kiviil dtadja a Koltségvetési
és Gazdalkoddasi Féosztaly részére. A Koltségvetési és Gazdalkodasi Fosztaly a beérkezett kérelmet érdemi vizsgalat
nélkil — legkésébb a kérelem beérkezését kdveté 5 munkanapon belill — atteszi az NFA részére, egyidejlleg ezen
intézkedésérdl az ligyfelet tdjékoztatja.

A Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztalynak az (1) bekezdésben foglaltak szerint kell eljarnia, ha a beérkezett kérelem
alapjan nem allapithaté meg, hogy a foldrészlet a Nemzeti Foldalapba vagy a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.
(a tovébbiakban: MNV Zrt.) vagyoni korébe tartozik.

Ha a Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészlet eladasara, cseréjére, vagyonkezelésbe adasara iranyul6 kérelmet az tgyfél
a minisztérium terileti szervénél terjeszti eld, a terlileti szerv a kérelmet érdemi vizsgalat nélkil, legkésébb a kérelem
beérkezését kdveté 5 munkanapon bellil atteszi az NFA részére, egyidejlileg ezen intézkedésérdl az ugyfelet
tajékoztatja.

Az NFA-nak a részére attett kérelem kapcsan elsésorban azt kell megallapitani, hogy a kérelemben szereplé foldrészlet
a Nemzeti Foldalapba tartozik-e vagy sem. Vitds esetekben az NFA koteles egylittm(kddni és egyeztetni az
MNV Zrt.-vel.

Ha megallapitésra keril, hogy a kérelem targyat képezé ingatlan kizarélag az MNV Zrt. vagyonkdrébe tartozik, az NFA
a kérelmet soron kivil atteszi az MNV Zrt. részére, egyidejlileg ezen intézkedésérdl a Koltségvetési és Gazdalkodasi
Féosztalyt irdsban tajékoztatja.

Ha megallapitasra keril, hogy a kérelemben szereplé foldrészlet a Nemzeti Foldalapba tartozik, az NFA az Nfatv.-ben
és az R.-ben foglalt eléirdsok alapjan megvizsgélja a kérelem teljesithet6ségét, melyrdl téjékoztatja az tgyfelet. Ezt
kovetéen az NFA a jovében csak azR.-ben, illetve a Vtv. 11. § (3) bekezdésében foglalt esetekben, az elézetes egyetértd
nyilatkozat beszerzése céljabdl keresi meg a 3-5. §-ban meghatérozottak szerint a minisztériumot.

Az (5) és a (6) bekezdésben meghatarozott esetekben nem késziil miniszteri nyilatkozat, a Koltségvetési és
Gazdalkoddasi Fbosztdly az intézkedésekrdl és azok eredményérél, valamint a miniszteri nyilatkozat kiadasa
feltételeinek hianyarol tdjékoztatja az tgyfelet.

A 3-8. §-ban foglaltak szerint kell eljarni, ha a megkeresés vagy a kérelem targya

a) olyan foldrészlet, amely az ingatlan-nyilvantartas szerint tobb alrészletbdl all, és azok valamelyikének muvelési
4ga szanto, sz616, gylimolcsos, kert, rét, legeld (gyep), nddas, erdd, fasitott teriilet vagy halasto, illetve amely az
Orszagos Erd6allomany Adattér (a tovabbiakban: Adattar) részét képezi;
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10.§

11.8

12.8

13.8§

b) zartkerti ingatlan és az az a) pont szerinti mdvelési 4gban szerepel az ingatlan-nyilvantartasban [a term&foldrdl
52616 1994. évi LV. térvény 89. §];
¢) mezé-, erdégazdasagi tevékenységet szolgald, vagy ahhoz sziikséges mivelés aldl kivett terllet [Nfatv. 15. §].

A Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. vagyoni kérébe tartozé ingatlanokat érint6en kiadandé
miniszteri nyilatkozatok

Ha az MNV Zrt. vagyoni kdrébe tartozoé védett természeti tertiletet és Natura 2000 teriilet vagyonkezelésbe adasahoz,
értékesitéséhez, cseréjéhez, valamint tulajdonjoganak ingyenes atruhdzasahoz a természet védelmérél sz616 1996. évi
LIII. torvény (a tovabbiakban: Tvt.) 68. § (8) bekezdésében, valamint az allami vagyonnal valé gazdalkodasrdl sz6ld
254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vtvhr.) 8. § (4) bekezdésében, 25. § (5) bekezdésében, és az 51. §
(4) bekezdésében eldirtak alapjan az MNV Zrt., vagy az Ugyfél egyetértdé nyilatkozat beszerzése érdekében a
miniszterhez fordul, az MNV Zrt. megkeresését, illetve az Ugyfél kérelmét (a tovabbiakban egyutt: kérelem)
a minisztérium Ugyiratkezelésre feljogositott részlege soron kiviil dtadja a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly
részére.

Az (1) bekezdésében foglaltak irdnyadok arra az esetre, ha a kérelem az MNV Zrt. vagyoni kérébe tartozé ingatlant
érintéen a miniszter irdnyitdsa alatt all6 kozponti koltségvetési szervvel torténd vagyonkezelési szerz6dés
megkotéséhez, illetve a kozponti koltségvetési szervvel fennalld vagyonkezelési szerz6dés - rendes felmondassal
vagy k6z0s megegyezéssel torténé — megsziintetéséhez, tovdbba az ingatlannak a miniszter iranyitasa alatt allo
kozponti koltségvetési szerv részére torténd értékesitéshez a Vhtvr. 8. § (3) bekezdésben, 12. § (7) bekezdésben, és a
25. § (4) bekezdésében elbirt egyetérté miniszteri nyilatkozat beszerzésére irdnyul.

Ha az MNV Zrt. illetve az igyfél a 10. & (1) vagy a (2) bekezdésében meghatarozott kérelmét a minisztérium terileti
szervénél terjeszti el, a terlleti szerv a kérelmet koteles érdemi vizsgalat nélkiil legkésébb a kérelem beérkezését
kdveté 5 munkanapon belil a Kéltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly részére dttenni, s errél az intézkedésérél a
kérelmet el6terjeszté MNV Zrt.-t, vagy az Ugyfelet tajékoztatni.

A 10. § (1) bekezdésében meghatérozott kérelmet, valamint ha a 10. § (2) bekezdésében meghatarozott kérelem
valamely nemzeti park igazgatdsdg vagyonkezelési szerz6désének megkotésére, illetve vagyonkezelési
szerz6désének - rendes felmondassal vagy kozOs megegyezéssel torténé — megsziintetésére iranyul, azt a
Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztdly soron kivil atteszi a Természetmegdrzési FSosztalynak a miniszteri
nyilatkozattervezet elkészitése érdekében. A miniszteri nyilatkozat tervezetének elkészitésére a 6. §
(2)-(4) bekezdésében foglaltak iranyadok.

Ha a Természetmegdrzési Féosztaly megallapitja, hogy a kérelemben megjeldlt ingatlan(ok) a 13/1997. (V. 28.) KTM
rendelet szerint a nevezett féosztaly altal vezetett Védett Természeti Teriletek Torzskdnyve, valamint a 14/2010.
(V. 11.) KWWM rendelet alapjan nem mindsil(nek) védett vagy Natura 2000 teriiletnek, s igy a Tvt., illetve a Vtvhr. szerinti
miniszteri nyilatkozat kiaddsdnak a feltételei nem allnak fenn, errél a kérelmet el6terjeszté MNV Zrt.-t, illetve az
Ugyfelet irasban tajékoztatja.

A 10. § (2) bekezdésében meghatarozott kérelem esetében - kivéve ha az nemzeti park igazgatésag vagyonkezelési
szerz6désének megkotésére, illetve vagyonkezelési szerzédésének rendes felmondassal vagy k6zos megegyezéssel
torténé megsziintetésére irdnyul — a miniszteri nyilatkozat tervezetét 30 munkanapon beliil a Kéltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly késziti el, a kdzponti koltségvetési szerv szakmai felligyeletét ellatd helyettes allamtitkar
iranyitdsa ald tartozé féosztély(ok) irasbeli szakmai alldspontjainak figyelembevételével. A nyilatkozattervezetet
tartalmazé Ugyiratot a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztdly a minisztérium SzMSz-e alapjan terjeszti el6 a
miniszterhez.
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14.§

15.§

()

Az (1) bekezdésben meghatarozott tigyintézési hataridé a kérelemnek a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztalyhoz
valé megérkezése napjat kovetd napon veszi kezdetét. A Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly az (1) bekezdés
szerinti féosztaly(oka)t — az ligyintézési hatéridé betartasa érdekében megfelelé hataridd kitlizésével - a kérelem
masolati példanyaval keresi meg a féosztaly(oka)t irdnyitd helyettes allamtitkar utjan. A megkeresett féosztaly a
hidnypétlésra, illetéleg a ténydllas tisztdzasdhoz sziikséges adatok kozlésére iranyuld felhivast, tovabba a 6. §
(3) bekezdésében meghatérozott szakmai vélemény bekérésére irdnyulé megkeresést kozvetlenil jogosult
kibocsatani. Ez esetben a megkeresett féosztaly a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztalyt a felhivas, illetéleg a
megkeresés tényérdl elektronikus Uton koteles tajékoztatni.

Az egymasnak ellentmondé szakmai allaspontok esetén a 7. § (4) bekezdésében foglaltak szerint kell eljarni, azzal,
hogy az egyeztetést a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly hivja Ossze, illetve készit elbterjesztést a Vezetdi
Ertekezletre.

Ha a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly a 10. § (1)-(2) bekezdésében meghatarozott kérelem alapjan nem tudja
teljes bizonyossaggal megéllapitani azt, hogy a kérelem targyat képez6 ingatlan kizarélag az MNV Zrt. vagyoni korébe
tartozik, ennek tisztazdsa érdekében - a kérelem 12. § (1) bekezdés szerinti attételét, illetve a féosztaly(ok)nak
a 13. § (2) bekezdése szerinti megkeresését megelézéen — megkeresi az NFA-t. Az NFA a megkeresésnek a 8. §
(4)—(5) bekezdésében foglaltak szerint soron kivil kdteles eleget tenni.

Ha megallapitasra kerdil, hogy a kérelemmel érintett ingatlan kizarélag az MNV Zrt. vagyonkdérébe tartozik, az NFA errdl
soron kivil irdsban tajékoztatja a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztélyt. A Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly
az irdsbeli tdjékoztatds kézhezvételét kdvetéen a 12. § (1) bekezdésében, illetve 13. §-dban foglaltak szerint jér el.

Ha megallapitadsra keriil, hogy a kérelemben szerepl6 ingatlan a Nemzeti Foldalapba tartozik, az NFA errdl tajékoztatja
a Koltségvetési Féosztélyt. Ez esetben nem készul miniszteri nyilatkozat, a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztély
az NFA tdjékoztatdsa alapjan a kérelmet el6terjeszté MNV Zrt.-t, illetéleg az ligyfelet tdjékoztatja arrdl, miszerint az
ingatlan felett nem az MNV Zrt. gyakorolja a tulajdonosi jogokat, igy a Vtvhr. szerinti miniszteri nyilatkozat kiadasanak
feltételei nem élinak fenn.

Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba, rendelkezéseit a folyamatban l1évé ligyekben is alkalmazni kell.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

Melléklet

A Nemzeti Foldalapba tartozé foldrészleteket érinté palyazati felhivashoz és csereszerzé6déshez
szliikséges miniszteri nyilatkozatok beszerzésére iranyulé megkeresés adattartalma

1. Az NFA megkeresésének adattartalma

. Az NFA megkeresésének minden esetben tartalmaznia kell:

a) azérintett foldrészlet(ek) fekvése szerinti telepiilés nevét, helyrajzi szamat;

b) amegkeresés alapjiul szolgdlé jogszabalyi hivatkozas(oka)t;

c) annak megjeldlését, hogy a megkeresés csereszerz6dés megkotésére vagy palydzati felhivas kdzzétételére, s ez
utébbi esetben az vagyonkezelésbe adasra vagy eladésra iranyul;

d) aminiszteri egyetért6 nyilatkozat iranti hatarozott kérelmet;

e) minden olyan lényeges tényt, korilményt, amely a tervezett jogligylet megitéléséhez sziikséges;

f)  az NFA arra vonatkozé nyilatkozatat, hogy a tervezett jogligylet megfelel a jogszabalyi rendelkezéseknek.
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1.2.

2.1.

2.2.

2.3.

Az éllam kizardlagos tulajdonaban allé erd6 és erdégazdalkodasi tevékenységet szolgald foldteriilet esetén az 1.1.
pontban foglaltakon tul a megkeresésnek tartalmaznia kell:

a)
b)

az Adattér szerinti erdészeti terliletazonosité adatokat;
csereligylet esetén az dllamot esetlegesen érinté hatrdnyok és el6nydk, valamint az optimalis allami
birtokszerkezetre gyakorolt kedvezd hatds bemutatésat.

. Ha az NFA megkeresése az dllam kizarélagos tulajdonaban allo erdé és erdégazdalkodasi tevékenységet szolgald

foldteriletet is tartalmaz, e teriileteket az NFA koteles a megkeresésében a tobbi foldrészlettdl lehatérolni.

2. Az NFA megkereséséhez csatolandd dokumentumok

A megkereséshez minden esetben mellékelni kell:

a)

b)

4]

a foldrészletek tulajdoni lapjanak 30 napnal nem régebbi, a foldhivatal altal kiallitott hiteles masolatat, vagy a
foldrészletek tulajdoni lapjanak 30 napnal nem régebbi elektronikus dokumentumként lekérdezett hiteles
masolatat;

a foldrészletek 3 honapnal nem régebbi, az ingatlan-nyilvantartasi térképi adatbazisbol kinyomtatott, megfelel
attekintést biztosito térképmasolatat;

minden olyan dokumentumot, amely az 1.1. pont e) alpontban foglaltak aldtamasztasahoz sziikségesek.

Az allam kizardlagos tulajdonaban allé erd6 és erdégazdalkodasi tevékenységet szolgald foldteriiletet esetén
a 2.1. pontban foglaltakon tul mellékelni kell:

a)

b)
d]

az érintett foldrészlet(ek) 1 évnél nem régebbi erdérészlet leird lapjainak, és 1 évnél nem régebbi Gzemtervi
térképeinek masolatat;

a foldrészletek vagyonkezeljének a tervezett jogiigyletre vonatkozd nyilatkozatat;

eladésra irdnyuld paélyazati felhivas esetén, a terlletileg illetékes erdészeti hatdsdg nyilatkozatat az érintett
foldrészletek Evt. szerinti forgalomképességérdl.

Csereligylet esetén a 2.1. és a 2.2. pontban foglaltakon tul a megkereséshez mellékelni kell

a)
b)

a csereszerzédést;

rajzos és széveges kivonatat, vagy ennek hianyaban az énkormanyzat nyilatkozatat a foldrészletek tervezett
Ovezeti besorolasardl;

a csere targyat képezé foldrészletek érvényes forgalmi értékbecslését;

az allam kizarélagos tulajdondban all6 erd6 és az Evt. szerinti erdégazdalkodasi tevékenységet szolgélo
foldterilet esetén a teriiletileg illetékes erdészeti hatdsag nyilatkozatat

da) az érintett allami foldrészletek Evt. szerinti forgalomképességérél;

db) a csere targyat képezé erd6 és az Evt. szerinti erdégazdalkodasi tevékenységet szolgald foldteriletek
Adattarban szerepl6é erdétervi leiré adatainak, a megkeresés benyujtasanak idépontjdban a természetbeni
dllapottal val6 egyezéségérdl.
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Az Allami Szamvevészék elnokének 1/2011. (IV. 28.) ASZ utasitasa
az Allami Szamvevészék Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél szélé
37/2004. szamu elnoki utasitas modositasarol

Az Allami Szamvevészék Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatardl sz616 37/2004. szamu elndki utasitas mellékletét (a tovabbiakban:
utasitas melléklete) a kovetkezbk szerint médositom:

1.8 (1) Az utasitas melléklete 2. § (2) bekezdés e) és f) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(Alaptevékenysége keretében az ASZ a kévetkezé ellenérzé feladatokat latja el:)

,€) ellenérzi az allami koltségvetésbdl gazdalkodd szerveket (intézményeket), valamint az allamhaztartas
alrendszereibdl nyujtott tdmogatds vagy az allamhdéztartds alrendszeréb6l meghatdrozott célra ingyenesen
juttatott vagyon felhasznaldsét a helyi 5nkormanyzatoknal, az orszagos és helyi kisebbségi dnkormanyzatoknal,
a kozalapitvanyoknal (ideértve a kozalapitvany altal alapitott gazdasdgi térsasagot is), a koztestlleteknél, a
kozhasznu szervezeteknél, a gazdalkodoszervezeteknél, a tarsadalmi szervezeteknél, az alapitvanyokndl és az
egyéb kedvezményezett szervezeteknél. Amennyiben a kedvezményezett szervezet valamelyik dllamhdaztartési
alrendszerbdl tdmogatésban vagy ingyenes vagyonjuttatasban részesil, gazdalkodasi tevékenységének egésze
vizsgalhato,

f) ellendrzi az dllamhdaztartés alrendszereinek kdrébe tartozé vagyon kezelését, a vagyonnal valé gazdalkodast, az
allami tulajdonban (résztulajdonban), illetéleg tobbségi dnkormanyzati tulajdonban lévé gazdalkoddszervezetek
vagyonérték-megdérzé és vagyongyarapitd tevékenységét, az allamhaztartas korébe tartozé vagyon
elidegenitésére, illetve megterhelésére vonatkozé szabalyok betartasat,”.

(2) Az utasitds melléklete 2. § (2) bekezdés i) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

(Alaptevékenysége keretében az ASZ a kovetkezé ellenérzé feladatokat latja el:)

J) évente ellendrzi a tulajdonosi joggyakorldssal kapcsolatos tevékenységet a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6
Zrt.-nél, a Magyar Fejlesztési Banknal, valamint az allami vagyonért felel6s miniszter altal miniszteri rendeletben
- meghatarozott ideig, meghatdrozott vagyoni kor tekintetében — megbizott szervezetnél,”.

(3) Az utasitds melléklete 2. § (4) bekezdés g) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(Alaptevékenysége keretében az ASZ, illetve annak elndke a kévetkezé javaslattételi, illetve jelolési feladatokat

latja el:)

,9) szikség szerint eljarast kezdeményez mindazon szerveknél, amelyeknél a vonatkozé térvények erre lehetéséget
biztositanak, igy kiiléndsen az Alkotmanybirdsagnal, a Legfébb Ugyészségnél, a Kbzbeszerzési Déntébizottsagnal,
a Nemzeti Ad6- és Vamhivatalnal.”

(4) Az utasitds melléklete 2. § (5) bekezdés e) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(Alaptevékenysége keretében az ASZ a kévetkez6 véleményezési feladatokat latja el:)

,€) Vvéleményezi az MNB kdnyvvizsgélojanak megvalasztasat, illetve visszahivasat.”

2.§ (1) Az utasitds melléklete 3. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(1) Az Allami Szamvevészék székhelye:
1052 Budapest, Apaczai Csere Janos u. 10.
Az Allami Szamvev6szék levelezési cime:
1364 Budapest, Postafiok 54.
Az Allami Szamvevészék azonositd szamait, févarosi telephelyeinek, valamint a Szamvevé Iroda kézponti, févarosi és
megyei ellenérzési irodainak cimét az 1. szamu fliggelék tartalmazza.”

(2) Az utasitas melléklete 3. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,(3) Az Allami Szamvevészék feladatait igazgatdsagokbdl all6 szervezet latja el. Az igazgatésagokon beliil fécsoportok,
osztalyok (a tovabbiakban: szervezeti egység) mikédnek, valamint — az Onkormanyzati és Teriileti Ellenérzési
Igazgatosagnél — Szamvevd Iroda is mikodik. A Szamvevé Iroda kdzponti, févarosi és megyei ellenérzési irodakbél ll.”

(3) Az utasitas melléklete 3. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,(5) Az Allami Szdmvevészék szervezeti egységeinek feladatait a 3. szamu fliggelék tartalmazza. Az igazgatésagok
engedélyezett létszamat az ASZ mindenkori éves kéltségvetése tartalmazza.”
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3.8

4.8

5.8

6.8

M

Az utasitas melléklete 4. § (3) bekezdés g) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

Az elnék feladatai az Allami Szamvevészék torvényi kotelezettségeivel dsszefliggésben kiiléndsen:)

»9) szlkség szerint eljarast kezdeményez mindazon szerveknél, amelyeknél a vonatkozé torvények erre lehetdséget
biztositanak, igy kiiléndsen az Alkotmanybirdsagnal, a Legfébb Ugyészségnél, a Kézbeszerzési Déntdbizottsagnal,
a Nemzeti Ad6- és Vamhivatalnal.”

Az utasitas melléklete 4. § (4) bekezdés m) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az elnok feladatai az Allami Szamvevészék iranyitasa, tevékenységének dsszehangolésa kdrében kiiléndsen:)

,m) kozjogi szervezetszabalyozoé eszkoz kiadasaval, elnoki intézkedéssel, vagy szobeli utasitassal, kozléssel intézkedik;
dontést hoz mindazon Ulgyekben, amelyeket jogszabdly személyes hatdskorébe utal, vagy amelyeket sajat
hataskorébe von,”

Az utasitas melléklete 4. §-a a kdvetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki.

+(5) Az eInok tagja a Koltségvetési Tanacsnak.”

Az utasitas melléklete 6. § (2) bekezdés i) pontja helyébe a kbvetkezd rendelkezés Iép:

(A fétitkar az Allami Szamvevészék hivatali szervezete feladatainak végrehajtasa érdekében:)

i) munkaltatéi jogot gyakorol az Allami Szamvevészék Kutaté Intézetének féigazgatoja, valamint a belsé ellen6rok
felett, és kozvetlendl irdnyitja a Belsé Ellenérzést,”

Az utasitas melléklete 6. § (3) bekezdés h) pontja helyébe a kévetkezé rendelkezés 1ép:

(A fétitkar az dltala irdnyitott igazgatdsag feladatainak végrehajtasa érdekében:)

,h) irdnyitja a személyzeti adminisztrativ tevékenységet, ennek keretében koordinalja a bér- és Iétszamgazdalkodast,
valamint az oktatdsi és tovabbképzési tevékenységet,”

Az utasitas melléklete 12. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

.(4) Az Onkormanyzati és Teriileti Ellenérzési lgazgatésagon a szamvevé a Szamvevé Iroda kézponti, févérosi és
megyei ellendrzési iroddjanak vezetésével is megbizhaté. A kozponti, a févarosi és a megyei ellenérzési iroda
vezet6jének feladatait az Onkormanyzati és Teriileti Ellenérzési Igazgat6sag ligyrendje hatarozza meg.”

Az utasitds melléklete 14. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép, egyidejlleg a § a kovetkezd

(2) bekezdéssel egésziil ki:

(1) Kbzjogi szervezetszabdlyozo eszkdz:

Normativ elndki utasitas: az elndk (évente 1-t6l kezd6dden folyamatosan sorszamozott) utasitasban rendelkezik a

szervezet rendeltetésszer( (alap) tevékenységének, a vezetés-iranyitas feladatai végrehajtasanak szabalyozasardl, az

Allami Szamvevészék szervezetérdl, mikodésérél, belsé iranyitasi rendjérél.

(2) A belsé iranyitas eszkozei:

a) EIndki intézkedés: az elndki értekezleti napirendi pont megtdrgyaldsakor hozott egyedi elndki dontés, mely
tartalmazza a feladatot, a hataridét és a felel6st.

b) Fétitkdri utasitas: a fétitkar (évente 1-t6l kezd6déen folyamatosan sorszamozott) fétitkdri utasitadsban rendelkezik
a mUkodtetés, a gazdalkodas, a munkaligyek, a szocialis és a béren kivili juttatasok fontosabb feladatainak
hivatali végrehajtasarol.

o) Egyiittes utasitas: a fétitkar az Allami Szamvevészék irodahazainak védelmével (biztonsagaval) kapcsolatos
szabalyokat — sziikség esetén — mds szervekkel kdzos utasitdsban hatdrozza meg.

d) Ugyrend: az igazgatdsagok belsé mikodését a fétitkar, a féigazgatok, illetéleg az elndki igazgatd, az allandd
bizottsdgok feladatat és mukodési rendjét a bizottsagok vezetdi lUgyrendben szabalyozzak. Az Gigyrendnek
o0sszhangban kell lennie a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkozokkel, tovabba nem lehet ellentétes fotitkari
utasitassal.

e) Korlevél: tdjékoztatast, figyelemfelhivast, a végrehajtas modjara vonatkozé ajanlast tartalmazhat, kiilonosen a
gazdalkodasi, informatikai, munkatigyi, médszertani, tervezési feladatok ellataséra.

Korlevelet adhat ki

- a fétitkar az Allami Szamvevészék gazdalkodasat, mikédését, valamint az iranyitasaval mikddé igazgatésag

feladatkorét érintéen,

- aféigazgato az irdnyitasaval miikodo igazgatdsag feladatkorében,

- azelnoki igazgatd az irdnyitasaval miikodo igazgatdsag feladatkorében,

- afécsoportfénok a fécsoport feladatkorében.”
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7.8

8.§

9.§

10.§

12.§

13.8§

14.§

(2) Az utasitds melléklete 14. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

#(3) A kdzjogi szervezetszabalyozd eszkoz, a fétitkari utasitds, az egylttes utasitas, valamint a fétitkari korlevél
tervezetét (a tovabbiakban: tervezet) a feladatkore szerint érintett osztaly (a tovabbiakban: szakmai elékészitd) késziti
el6, amelyet legfeljebb 6t munkanapos hataridé kitlizésével véleményezésre a fétitkdrnak, a féigazgatdknak, az elnoki
igazgatonak és a fétitkar helyetteseinek — elektronikus Gton — kell megkdldenie. A gazdalkodasi targyu tervezetet a
belsé ellenérnek, a munkatiggyel, a béren kivili és szocidlis juttatassal kapcsolatos tervezetet a Humanpolitikai és
Szervezetfejlesztési Osztalynak, a Személyligyi és Oktatdsi Adminisztrativ Osztalynak, valamint az érdekképviseletek
vezetSinek is meg kell kiildeni véleményezésre.”

Az utasitas melléklete 17. § (8) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:
,(8) A belfoldi kikiildetés elrendelésére, valamint a szabadsag kiaddsara a munkavégzést kdzvetlenil irdnyité vezetd,
illetve a Szdamvevé Iroda kdzponti, févarosi, megyei ellendrzési irodajanak vezetdje jogosult.”

Az utasitas melléklete 21. § (5) bekezdés i) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az elnoki értekezlet targyalja:)

J)  az Allami Szamvevészék (kdltségvetési fejezet) éves koltségvetésérdl szol6 elbterjesztést és koltségvetésének
végrehajtasara vonatkozé beszamolét,”

Az utasitds melléklete 21/A. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
+(3) Afétitkari értekezlet titkara a szervezetigazgatasi és ellendrzést tdamogato fétitkarhelyettes altal kijelolt személy.”

Az utasitas melléklete 26. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

,(3) Az EIndki lgazgatésdg feladata az Allami Szamvevészék nemzetkdzi tevékenységéhez kapcsolddd
protokollfeladatok ellatdsa és nemzetkozi levelezésének végzése; a két- és tobboldalu hivatalos taldlkozékon, a
nemzetkozi szervezetekben, rendezvényeken valé szereplésének — az Allami Szamvevészék igazgatdsagainak szakmai
segitségére is tamaszkodo - el6készitése, szervezése. Az EInoki lgazgatdsag részt vesz a hazai taldlkozokon,
rendezvényeken, amelyek az Allami Szamvevészék (elnke) két- és tébboldali nemzetkdzi kapcsolatainak kérében
valdésulnak meg, és gondoskodik az emlékeztetdk, targyaldsi jelentések elkészitésérol.”

Az utasitas melléklete 32. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

JA jelentés tervezetét — azt megel6z6en, hogy az elndki értekezletre benyujtjak — az ellendrzott szervezet illetékes
szakmai vezet6jével észrevételeztetni, a fétitkdrral, a tarsigazgatdsdggal véleményeztetni kell, valamint
ellenérzés-szakmai és jogi fellilvizsgélat céljabdl a 34. §-ban foglaltak szerint a Mindségbiztositasi Osztaly
rendelkezésére kell bocsatani. Amennyiben az tigyben a biintetjogi felelsség felvetése felmerdilt, az ellenérzott
szervezet illetékes szakmai vezet6jének észrevételeit és az azokra adott szamvevészéki vélaszt a vélasz alairasat
kdvetéen masolatban haladéktalanul meg kell kiildeni a Jogi Osztaly részére.”

Az utasitas melléklete 34. §-a a kovetkez6 (10) bekezdéssel egésziil ki:
,(10) A szamvevéi jelentések fellilvizsgalatanak — az ellendrzési kézikonyvben megfogalmazott szabalyain tulmené -
részletes szabalyait az ellendrzési igazgatdsagok ligyrendje allapitja meg.”

Az utasitas melléklete 8. szamu fliggeléke 2/c) és 2/d) pontjanak helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

(Az Allami Szamvevészék kinevezett szamvevdi, illetve koztisztviseli koziil kétévente vagyonnyilatkozat-tételre
kotelezettek:)

,C) aJogi Osztdly, valamint az Igazgatdsi Osztaly szamvevai,

d) aKoltségvetési és Gazdalkodasi Fécsoport szamvevai,”

Az utasitas melléklete 10. szamu fliggeléke lll/4. pontjanak helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

4. A Mindségbiztositasi Osztaly a szamvevdi jelentéstervezet atvételét kovetd 3 munkanapon belll irdsbeli véleményt
ad a felel6sség felvetésének szakmai és jogi megalapozottsagardl, és azt - amennyiben az ligyben biintet6jogi
felel6sség felvetése felmeriilt — masolatban a Jogi Osztaly részére is megkdldi. A feliilvizsgalat hatarideje az ellenérzési
bizonyitékok attekintésének és a szamvevéi jelentéstervezetet készitével folytatott — sziikség szerinti — egyeztetés
id6igényétdl fliggben az indokolt mértékben meghosszabbithatd. Szamvevdi jelentés csak a Min&ségbiztositasi
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15.§

16.§

17.8§

18.§

19.§

20.§

Osztaly véleményének figyelembevételével lathaté el felel6sségi zaradékkal és adhaté &t egyeztetésre az ellenérzott
szervezetnek, illetéleg megismerés céljabdl a felel6sként megjeldlt személy(ek)nek.”

Az utasitas melléklete 14. szamu flggeléke 3. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

+(1) Amennyiben az 1. § (2) bekezdésében, a 2. § (3) bekezdésében szerepld, vagy egyéb iratok alapjan a Jogi Osztaly
megdllapitjia a blincselekmény gyanujanak fenndllasat, haladéktalanul elkésziti az illetékes hatdsag eljarasat
kezdeményezd okiratot (feljelentést), amelyet az osztdly vezetéje kiadmanyoz. Ha az lgyben az elnok altal
kiadmanyozandé szdmvevdszéki jelentés késziil, a feljelentést legkésébb az SZMSZ 32. §-anak (2) bekezdésében
szabadlyozott, az ellenérzott szervezet illetékes szakmai vezetdjének észrevételeit és az azokra adott szamvevdszéki
vélasz kézhezvételét koveté hdrom munkanapon belil kell megtenni.”

Az utasitds melléklete 1. szamu fliggeléke helyébe jelen utasitas 1. melléklete 1ép.
Az utasitas melléklete 3. szamu fliggeléke helyébe jelen utasitas 2. melléklete 1ép.
Az utasitas melléklete 13. szamu fliggeléke helyébe jelen utasitas 3. melléklete Iép.

Ahol kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzben vagy belsé iranyitasi eszkdzben szervezeti egység megnevezése vagy
annak ragozott alakja, illetve roviditése szerepel, azon 2010. december 30-at6l az utasitds 4. mellékletében
(Medfeleltetési tablazat) foglalt megnevezést kell érteni.

Az utasitds melléklete 1. § (2) bekezdésében a ,kozhatalmi” szbvegrész, 2. § (4) bekezdés f) pontja, 3. §
(7) bekezdésében a ,kbzszolgdltatd” szovegrész, a 14.§ (11) bekezdés bevezetd szévegében, b); g) pontjdban a ,belsd”
szovegrész, 17. § (3) bekezdés e) pontjdban a ,beleértve a benyujtott, illetve a kordbban benyujtott
vagyonnyilatkozatok 0sszevetését is"szovegrész, 37. §-a,

hatdlyat veszti.

Az utasitds mellékletének

a) 3.§(7) bekezdésében az ,0jan” szévegrész helyébe az ,utjan” szbveg,

b) 8.§(2) bekezdésében az ,az altala kijelolt fétitkarhelyettes helyettesiti.” szovegrész helyébe az ,a fétitkdrhelyettes
helyettesiti.” sz6veg,

c) 13/B. & (1), (2) és (5) bekezdésében, 16. § (17) bekezdésében a ,Humanpolitikai és oktatdsi osztaly”szévegrész
helyébe a ,Személyligyi és Oktatdsi Adminisztrativ Osztaly” szoveg, a 13/C. § (2) bekezdésében a ,Humanpolitikai
és Oktatasi Osztaly” szovegrész helyébe a ,Személyligyi és Oktatdsi Adminisztrativ Osztaly” széveg,

d) 14. § (7) bekezdésében a ,szervezetirdnyitasi és kapcsolattartasi fétitkdrhelyettesnél” szovegrész helyébe a
Jszervezetigazgatasi és ellenbrzést tdmogatd foétitkarhelyettesnél” széveg, a 14. § (8) bekezdésben, 21. §
(2) bekezdésében. 24. § (3) bekezdésében a ,szervezetirdnyitasi és kapcsolattartasi fétitkarhelyettes” szovegrész
helyébe a ,szervezetigazgatasi és ellenbrzést tdmogato fétitkarhelyettes” szoveg,

e) 14.8(11) bekezdés h) pontjéban, (12) bekezdésben a ,belsd irdnyitdsi” szovegrész helyébe az ,irdnyitasi” szoveg,
14.§ (10) bekezdésében a ,belsé iranyitas” szovegrész helyébe az ,irdnyitas” szbveg,

f) 16. § (15) bekezdésében, 32. § (4) bekezdésében, az ,lgazgatasi és szervezési osztaly” szovegrész helyébe az
,lgazgatasi Osztaly” szoveg,

g) 21.8§(2) bekezdés d) pontjdban a ,joléti” szovegrész helyébe a ,béren kivili juttatdsok” széveg,

h) 25. § (5) bekezdés b) pontjaban a ,Szervezetiranyitasi és M(ikddtetési Igazgatdsag Koordinacios osztalyanak”
szOovegrész helyébe a ,Kommunikaciés és Parlamenti Kapcsolatok Osztalydnak” szoveg,

i)  34.8(2) bekezdésében, 35.§ (4) bekezdésében, 10.fliggelék /4. pontjaban a ,Min&ségbiztositasi 6nallé osztaly”
szovegrész helyébe a ,Mindségbiztositasi Osztaly” szoveg
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22.§

Az utasitas a kdzzétételét kdvetd 3. napon lép hatdlyba és — a 19. § valamint az utasitas 4. melléklete kivételével - a

kozzétételt kdvetd 15. napon hatalydt veszti.

Az utasitds rendelkezéseit — a szervezeti valtozdsokra tekintettel - 2010. december 30-t6l kell alkalmazni.
Az utasitas hatalybalépésével egyidejlleg hatalyat veszti a Kéltségvetési Tanacs tagja Allami Szamvevészék elndke
altali jelolésének szabalyzatarol sz616 15/2008. szamu elnoki utasitas.

1. melléklet az 1/2011. (IV. 28.) ASZ utasitdshoz

Domokos LdszI6 s. k.,
az Allami Szamvevészék elndke

»1.szdmu fliggelék az SZMSZ 2. § (1) és 3. § (1) bekezdéséhez: az Allami Szdmvevészék
alapveté azonosité adatai, févdrosi telephelyeinek
és a Szamvevé Iroda (kézponti, févdrosi, megyei ellenérzési iroddk) cimjegyzéke

Az Allami Szadmvevészéket a Magyar Koztarsasdg Orszaggyllése az Allami Szamvevészékrdl szolé 1989. évi
XXXVIII. tdrvény alapjan 1990. januar 1-jei hatallyal hozta létre.
Az Allami Szamvevészék fétitkara altal kiadott alapité okirat kelte: 2005. marcius 31., azonositéja: A-50-014/2005.

Az Allami Szamvevészék alapvet6 azonosité adatai:
Torzskényvi nyilvantartasi szama: 324766
Statisztikai szdmjele: 15324762-8411-311-01
Adodigazgatasi azonositd szdma: 15324762-2-41
Tarsadalombiztositasi folydszamlaszéma: 91111
Aht. azonosit6 szama: 033572

MNV nyilvéntartasi szam: SZT-33640

Az Allami Szamvevészék févarosi telephelyei:
1097 Budapest, Lonyay u. 44.

1051 Budapest, Vorosmarty tér 4.

1095 Budapest, Soroksari ut 3/A.

1052 Budapest, Bécsi u. 5.

1051 Budapest, Garibaldi u. 6.

A Szamvevo Iroda ellenérzési irodai

Kézponti Ellendrzési Iroda

1097 Budapest, Lonyay u. 44.

Baranya Megyei Ellenérzési Iroda

7623 Pécs, Jozsef A. u. 10.

Bacs-Kiskun Megyei Ellenérzési Iroda

6000 Kecskemét, Deak F. tér 3.

Békés Megyei Ellendrzési Iroda

5600 Békéscsaba, Jozsef A. u. 2-4/B

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Ellenérzési Iroda

3525 Miskolc, Varoshaz tér 1/C

Csongrad Megyei Ellenérzési Iroda

6741 Szeged, Rakoczi tér 1.

Fejér Megyei Ellendérzési Iroda

8000 Székesfehérvar, Piac tér 14.

Févarosi és Pest Megyei Ellen6rzési Iroda

1097 Budapest, Lonyay u. 44.

Gy6r-Moson-Sopron Megyei Ellen6rzési Iroda

9021 Gyér, Arpad u. 32.

Hajdu-Bihar Megyei Ellenérzési Iroda

4024 Debrecen, Varmegyehaza u. 1/B

Heves Megyei Ellendrzési Iroda

3301 Eger, Kossuth L. u. 9.

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Ellenérzési Iroda

5001 Szolnok, Kossuth L. u. 2.

Komarom-Esztergom Megyei Ellenérzési Iroda

2800 Tatabdanya, F6 tér 4.
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Nograd Megyei Ellenérzési Iroda 3100 Salgétarjan, Rékdczi u. 36.
Somogy Megyei Ellendérzési Iroda 7400 Kaposvar, F6 u. 37-39. B/Ill. em.
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Ellenérzési Iroda 4401 Nyiregyhdaza, Egyhéz ut 15.

Tolna Megyei Ellenérzési Iroda 7100 Szekszérd, Szent Istvan tér 11-13.

2. melléklet az 1/2011. (IV. 28.) ASZ utasitdshoz

A2

»3.szdmu fliggelék az SZMSZ 3. §-dnak (5) bekezdéséhez: az Allami Szdmvevészék
szervezeti egységeinek feladatai

Az elndk kdzvetlen irdnyitdsa alatt all6 szervezeti egységek
A. EIn6ki Igazgatésdg

A munkaszervezet hat osztalybol all.

Az EInoki Igazgatdsag feladata:

Az Allami Szamvevészék valasztott vezetéi munkajanak kdzvetlen segitése. Az elndki kabinet miikddtetése (belsé
iranyitasi forumok munkajanak szervezése, dontések végrehajtasanak segitése, a dontések végrehajtasanak nyomon
kdvetése, ellenbrzése, szakértdi és referensi munka szervezése, koordinélasa). Az Allami Szamvevészék
kommunikaciés munkajanak irdnyitdsa és szervezése, a parlamenti munka figyelemmel kisérése, az intézmény
parlamenti munkajanak el6készitése, szervezése, a nemzetkozi kapcsolatok irdnyitasa és szervezése, az ellenérzési
munka maddszertanainak kidolgoztatdsa, 6sszefogdsa, a fejlesztések kezdeményezése. A szamvevészéki jelentések
fellilvizsgalati rendszerének mikodtetése, tovabbfejlesztése. A monitoringrendszer és vezet6i informacids rendszer
kidolgozasa és miikodtetése, a kontrolling- és a kockazatkezelési rendszerrel kapcsolatos feladatok ellatasa.
A huménpolitikai és szervezetfejlesztési stratégia kialakitasa, 6sszefogasa, végrehajtasanak figyelemmel kisérése.

EInoki Titkarsag

Az EInoki Titkarsag feladatkore:

- a kabinetfénoki feladatok ellatésa,

- az elndk és az alelnokok személyéhez kapcsolddo titkarsagi feladatok ellatasa (elndknek, illetve alelnokoknek
cimzett Ugyiratok, hataridés feladatok elvégzésének figyelemmel kisérése, iratok kiadmanyozasanak technikai és
szervezési teendéi, kontroll szerepkér),

- az elndk és az alelnokdk programjainak idébeosztasa, illetve szervezése, belfdldi targyalasainak elékészitése,
kalfoldi programjainak szervezése, nemzetkdzi konferencidkon vald részvétel el6készitése a Nemzetkozi
Kapcsolatok és Elvi Médszertani Osztéllyal egylttmukodve,

- elnoki és alelnoki munkat segité hattéranyagok készitése (ezek szakmai egyeztetésének szervezése, feladatok
kiosztasa, teljesités segitése, figyelemmel kisérése, egyes részfeladatok 6sszerendezése, kontrollalasa),

- azelnodk, az aleInokdk és a fétitkar parlamenti munkajanak segitése,

- azelnok és az alelndkok tevékenységének segitéséhez kapcsolddod szakértéi munka ellatasa,

- a Szervezetiranyitasi és MUkodtetési lgazgatosag és az ellendrzési igazgatdsagok tevékenységével kapcsolatos
referensi tevékenység végzése.

Szervezeti Koordinaciés Osztéaly

Az osztaly feladatkore:

- az Allami Szamvevészék valasztott vezetdi altal meghatarozott belsé vezetés-iranyitasi forumok miikédtetése, az
elnok munkéjanak kdzvetlen segitése,

- a vezetli értekezletek el6készitése, a forgatokonyvek Osszeallitasa tobbek kozott a kiadasra kerlilt végrehajtott
feladatok, a folyamatban lévé dontést igényld feladatok és a megkildésre kerlld Uj el6terjesztések beépitésével,
az értekezletek emlékeztetéjének elkészitése, a feladatok végrehajtasarol sz616 jelentések 6sszegy(jtése,
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A.3.

A.4.

- az elnoki értekezletek elektronikus Uton torténé lebonyolitasa, az emlékeztetd elkészitése, az elndki értekezleten
elhangzott déntések, megfogalmazott feladatok végrehajtasanak segitése, monitorizalasa,

- hatékony vezetdi informacids rendszer kialakitasa, mikodtetése, hatékonysaganak folyamatos kontrollalasa, a
vezetés dontéshozd mechanizmusa eredményessége novelése érdekében elemzések, értékelések, javaslatok
készitése,

- az Allami Szadmvevészék iranyitasi rendszerével kapcsolatos jogi szabalyozasok és az irdnyitasi eszkozok
hatalyosuldsanak vizsgélata, a sziilkséges jogszabdlyi és iranyitasi eszk6zokben sziikséges valtoztatasok jelzése, a
normativ elndki utasitasok, belsé iranyitasi eszkzok tervezetének kontrollingelemzése, révid tajékoztatas készitése
a szabdlyozas, illetéleg a médositds indokoltsagérdl, szakmai véleményezések koordindcidja, az elndki utasitasok
kiadmanyozasra val6 el6készitése,

— a szervezeti, pénzligyi irdnyitdsi és ellendrzési rendszer elemzése, teljes vezetéi ellenérzési (FEUVE) rendszer
kialakitasa, a folyamatok allandé ellenérzése és kontrollpontok alkalmazésa el6zetes, folyamatba épitett és utélagos
jelleggel, a rendszer mukodtetése és fejlesztése, a jogszabalyoknak és belsé szabdlyzatoknak, valamint a
gazdasagossdg, a hatékonysag és az eredményesség kdvetelményének valé megfelelésével kapcsolatos feladatok
ellatasa,

- az Allami Szamvevészék &tfogé monitoringrendszerének mikddtetése, a szervezet miikddési és pénzigyi
tevékenységének nyomon kovetése, a célok megvaldsitasdnak szdmszerUsitett médon torténd szemléltetése, az
indikdtorok megvaldsuldsénak folyamatos monitoringja, hatékony, napi szint(i, szoros egylttmukodés a
mindségbiztositasi osztdllyal és a belsé ellenbrzéssel, indikatorértékektdl torténd eltérések esetén okok
meghatarozasa, intézkedési javaslatok meghatérozasa,

- az Allami Szamvevészék tevékenységével kapcsolatos kontrollingfolyamat és kockazatelemzés elvi kérdéseinek
kidolgozasa, az ASZ szervezeti egységeivel egyiittmiikédve a kockazatok meghatarozasa, kezelése, rendszeres
Ujraértékelése, a kontrolling- és kockazatkezelési rendszer mukodésének kialakitdsa, a kontrolling- és
kockazatkezeléssel kapcsolatos feladatok ellatasanak koordinalasa.

Min&ségbiztositasi Osztaly

Az osztély feladatkore:

- a Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatban szabalyozott eljarasi rendnek megfeleléen elldtja a szamvevdszéki
jelentéstervezetek szakmai és jogi felllvizsgalatat. Az ellenérzési megallapitasok tényszerd és jogi
megalapozottsaga, a kdvetkeztetések és javaslatok helytéllédséga, tovabba a jogi realizalds feltételeinek megléte
esetén - a jelentéstervezetek elndki értekezletre torténd benyujtdsahoz — tanusitvanyt bocsat ki,

- a szamvevdi jelentéstervezetek egyeztetését megel6zéen feliilvizsgélja a személyes és biintetdjogi felelésségre
vonatkozd megallapitdsok tényszeri és jogi megalapozottsagat, indokoltsdgat,

- azelndk utasitasara a minéségbiztositasi eljaras keretében utdlag vizsgalja az elndk altal kijelolt ellendrzések eljarasi
menetét és az ellenérzésekré| készitett jelentéseket. A vizsgalat az Allami Szamvevészék ellendrzési standardok és
alapelvek, az Ellen6rzési Kézikonyv elbirdsainak, tovabba az adott ellenérzési tipusokra vonatkozo belsé szakmai és
eljarasi szabalyok, mddszertani ajanlasok érvényesiilésére irdnyul,

- a féigazgato kezdeményezésére a szamvevéi jelentés esetében annak véglegesitése és aldirasa el6tt lefolytatja a
mindségbiztositasi eljarast,

- felilvizsgalja azoknak az ellenérzési megallapitasoknak és javaslatoknak a megalapozottsagat, jogi helytalldsagat,
amelyeket az ellenérzétt szervek az Allami Szamvevészék elndkének cimzett ellenvéleményben kifogasolnak.
Alairas el6tt ellenjegyzi a - fellilvizsgélat eredménye alapjan — kialakitott alldspontot tartalmazé valaszlevél-
tervezeteket,

- véleményezi a kdzéptavu ellendrzési iranyelvek és az éves ellendrzési tervek, a szakmai alaptevékenységet érinté
belsé szabdlyozasok, médszertani segédletek tervezeteit,

- véleményezi a helyszini ellenérzések vizsgalatiprogram-tervezeteit.

Kommunikacids és Parlamenti Kapcsolatok Osztalya

Az osztaly feladatkore:

a kommunikacios tevékenység korében

- gondoskodik a SzamvevOszék munkdjaval kapcsolatos tdjékoztatasrol, a nyilatkozok felkészitésérél, a
sajtotajékoztatok szervezésérdl és el6készitésérdl, valamint a kommunikacios tevékenység fejlesztésérdl,
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segitséget nyujt az ASZ mi(kodési teriiletén keletkezé szakmai informaciés anyagok (sajtéanyagok,
sajtokozlemények) kdzérthetévé tételében,

- kezeli a sajto részérdl érkez6 megkereséseket és a sajtolistat,

- kapcsolatot tart az OrszaggyUlés Kommunikacios Irodéjaval és a tomegtajékoztatds szerkesztéségeivel,

- a belsé intézkedésben foglaltak alapjan meghatarozza és koordinélja az Allami Szamvevészék honlapjanak
mikodésével kapcsolatos feladatokat, gondoskodik annak tartalmardl és frissitésérél,

az Allami Szamvev6szék arculati kézikbnyvében foglaltak érvényre juttatasa, az arculati elemek korszer(sitése,

sajtéelemzések készitése,

a parlamenti kapcsolatok korében

- kozvetlenil is segiti az elnok, az alelnokok és a fétitkar, illetve a féigazgatdk parlamenti munkajat,

- kapcsolatot tart az Orszaggy(ilés Fotitkarsaganak hivatali szervezeteivel,

- kézremUkodik az Allami Szamvevészék jelentéseinek Orszaggylléshez térténd benyujtasaban,

- folyamatosan figyelemmel kiséri a torvényalkotasi folyamatokat, az Orszaggytilés és bizottsdgai, kiemelten a
Szamvevdszéki és koltségvetési bizottsag tevékenységét, biztositja a kdlcsonds informacios kapcsolatokat,

- szervezi, 6sszehangolja a plendris és a bizottsagi Giléseken vald részvételt és a szakmai felkészilést,

- parlamenti informacids adatbazist miikodtet,

a szakkonyvtari, szakirodalmi szolgaltatds kdrében

- gondoskodik a szakkdnyvtar mlkodtetésérdl, a szdmvevdszéki ellenbrzéshez sziikséges szakirodalmi igények
kielégitésérdl, a gydjtékornek megfelels, s a parlamenti kapcsolatokhoz is szlikséges allomany, valamint
adatbazisok tartalmi fejlesztésérdl, szakmai tajékoztatas nyujtasarol,

- gy(ijti az Allami Szamvevészék tevékenységét érinté, hazai médidban kdzzétett sajtdhirek (valogatott) anyagait

(sajtofigyelés) és biztositja azok elérhetdségét.

Nemzetkdzi Kapcsolatok és Elvi Médszertani Osztaly

Az osztaly feladatkore:

- az INTOSAI Fétitkarsaggal, valamint az INTOSAI szakmai (munkacsoportok) és regionalis szerveivel (elsésorban az
EUROSAI, az EURORAI), tovabba a kiilféldi partnerintézményekkel valé két- vagy tobboldalu kapcsolattartas, mas
pénzligyi ellendrzési szakmai szervezetekkel (OECD/SIGMA, IFAC, lIA, ICGFM) fenntartott kapcsolatok koordinalasa,
a széban forgd intézmények tevékenységének figyelemmel kisérése, informacidk nyujtasa, kapcsolédd hazai
rendezvények megszervezése,

- az Eurdpai Uniod kilonboz6 szervezeteivel fenntartott kapcsolatok koordinalasa, az Eurdpai Szamvevészékkel,
valamint az Eurdpai Unid tagorszdgainak szdmvevdszékeivel vald egylittmiikddés sordn felmerilé ellendrzés
szakmai feladatok koordindlasa, illetve kdzvetlen kapcsolattartas, az Eurdpai Unid ligyeiben az illetékes hazai
szervezetekkel dltaldnos kapcsolattartas,

— a NATO Nemzetkozi Szamvevdi Testliletével fenntartott kapcsolatok koordindldsa, kozvetlen kapcsolattartas a
NATO szamvevészéki tigyeiben bel- és kulfoldon,

- a Visegradi Egyuttm(ikodéshez tartozd szervezési feladatok végrehajtdsa, az ellenérzés-szakmai feladatok
koordinalasa,

- azellendrzésiigazgatdsdgok munkajanak segitése, a nemzetkdzi ellendrzési kozosségen beliil végzett munka terén,
kiemelten a koordindlt ellen6érzésekben kozremikddés, az utdbbiak végrehajtdsa sordn a megszerzett tapasztalatok
hasznositasaban mind a hazai, mind a nemzetkdzi ellenérzési kornyezetben,

- a kulfoldi dijazés fejében végezhetd ellendrzési és képzési feladatok lehetdségeinek felkutatdsa, az azokkal
kapcsolatos pélyazati munka el6készitése és szervezése, referenciaanyagok készitése,

- a hivatalos kiilfoldi utazasok el6készitése, szervezése, a hazai nemzetkoézi programok szervezése; a valasztott
vezetbket érinté utazasok, programok esetében az A.1. EInoki Titkarsdggal egytttmikodve,

- a forditasi és tolmacsolasi feladatok végzése, szervezése és koordinalasa, az idegen nyelvii protokoll-levelezések
bonyolitasa,

- az Allami Szamvevészék honlapjanak nemzetkézi kapcsolattartast érinté részének tartalmi 6sszedllitasa,
szerkesztése és naprakészen tartdsa, az angol nyelvi véltozattal kapcsolatosan a sziikséges forditasok elkészitése,

- maddszertani képzési programok és oktatasi anyagok elkészitésében valé kdzremiikédés,

- az ellendrzési igazgatdésdgok moddszertani munkdjanak segitése, a hazai, a kiilfoldi és a nemzetkozi ellenérzési
szervezetek médszertani tapasztalatainak adaptalasaban valé kdzremUkodés,

— szamvevdszéki ellendrzések hazai és nemzetkdzi mddszereinek, eljrasi rendjének figyelemmel kisérése,
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— ellen6rzés-mddszertani javaslatok kidolgozasa, valamint a korszerUsitéssel, tovabbfejlesztéssel 6sszefliggd
koncepciondlis elképzelések kialakitasa, konkrét javaslatok eléterjesztése,

- az ellenérzési mddszertani kiadvanyok megjelentetésével kapcsolatos feladatok szervezése, végzése,

- az ellendrzési szervezet adaptacids és alkalmazkodasi készségeinek fejlesztése, a hazai, a kiilfoldi és a nemzetkozi
ellendrzési szervezetek médszertani tapasztalatainak adaptalasa,

- apénzigyi-gazdasagi ellenérzés minéségének hosszu tavu, folyamatos szinten tartasa érdekében a tudomanyos és

modszertani hattérintézménnyel valé egylttmUikodés szakmai feladatainak az ellatasa,

a Médszertani Bizottsag titkarsagi feladatainak ellatasa.

Humanpolitikai és Szervezetfejlesztési Osztaly

Az osztdly feladatkore:

- kialakitjia a humanpolitikai és szervezetfejlesztési stratégiat, amely el8segiti az Allami Szamvevészék stratégiai
célkitlizéseinek megvaldsitasat,

- javaslat készitése az Allami Szamvevészék hatékony szervezeti miikédési modelljének kialakitaséra, a mikodési
problémék felmérése, a szervezeti folyamatokra, a szervezet mukodésére vonatkozo fejlesztési akciok
megtervezése, elSterjesztése,

- aszervezetfejlesztési stratégia alapjan készitett szervezetfejlesztési akciok el6készitése, megtervezése, a szervezeti
véltozdsok menedzselése, irdnyitdsa, biztositva a miikodés folyamatossdgat, biztonsagat,

— a human eréforras stratégiai rendszerei szabdlyozasénak el6készitése, tervezése menedzselése, iranyitdsa: ennek
keretében a megfeleld létszamu, Osszetételli és megfeleld képességgel rendelkezé személyi allomany
rendelkezésre allasanak biztositasa,

- mUkodteti és fejleszti a HR-rendszereket: ennek keretében fejleszti a munkaeré-kivélasztasi folyamatot, a
karriermenedzsment-rendszert, a teljesitményértékelési és 6sztonzési rendszert, a személyzetfejlesztési rendszert,
valamint irdnyitja e rendszerek m(ikddtetését, biztositja 6sszhangjukat, szervezeti integracidjukat.

1. Szervezetirdnyitdsi és Mikdodtetési lgazgatdsdg

Az elndk kozvetlen irdnyitdsaval az igazgatdsadgot fétitkar vezeti.

A munkaszervezet két fécsoportbdl és a belsé ellendrzésbdl all.

Az igazgatdsag feladata:

Szakmai tevékenységének végzése révén az Allami Szamvevészék eredményes mikddésének elésegitése. Ennek
keretében segiti az eIndk szervezetirdnyitasi munkajat szakmai szolgaltatasaival (informatikai, jogi stb.) tdmogatja az
ellenérzés (alaptevékenység) hatékony teljesitését, az irdnyitasa ala tartozoé szervezeteken keresztll gondoskodik az
Allami Szamvev6szék miikddéséhez sziikséges funkcionalis feladatok ellatasardl. A fétitkarnak a Szervezetiranyitasi és
Mukodtetési lgazgatdsaggal kapcsolatos feladatait a jelen szabdlyzat 6. § (3) bekezdése részletezi.

Belsé ellenérzés

F6 feladata az Allami Szamvevészék gazdalkoddszervezete koltségvetési bevételei és kiadasai tervezésének,

felhasznalasanak, elszamolasanak, valamint az eszkozokkel és forrasokkal valé gazdéalkodasnak az ellenérzése. A belsé

ellenér operativ munkavégzésének adminisztrativ teenddit a Szervezetirdnyitdsi és Mkodtetési lgazgatdsag keretén
belul kell ellatni.

Feladata a belsé ellenér ellenérzési terve alapjan:

- vizsgalni és értékelni a folyamatba épitett el6zetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszerek kiépitésének,
mikodésének, jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését,

— vizsgalni és értékelnia pénzugyi irdnyitasi és ellenérzési rendszerek miikodésének gazdasdgossagat, hatékonysagat
és eredményességét,

— vizsgalni a rendelkezésére all6 eréforrasokkal valé gazdéalkodast, a vagyon megévasat és gyarapitdsat, valamint az
elszamoldsok megbizhatésagat,

- a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitdsokat és ajanlasokat tenni, valamint elemzéseket, értékeléseket
késziteni a fétitkar szamara, a gazdalkoddszervezet miikodése, eredményességének névelése, valamint a
folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi ellenérzési rendszer (FEUVE) és a belsé ellendrzési rendszer javitasa,
tovabbfejlesztése érdekében,
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- ajanlasokat és javaslatokat megfogalmazni a kockdazati tényezék, hianyossdgok megszlintetése, kikliszobdlése
érdekében,

- nyomon kévetni a belsé ellenérzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket.

Szervezetigazgatasi és Ellen6rzést Tamogatd Fécsoport

A fétitkar kdzvetlen irdnyitdsaval a szervezeti egységet fécsoportfénok vezeti, aki egyben a f6titkér helyettese.

A munkaszervezet 6t osztalybdl all.

A Fécsoport feladata:

Az Allami Szamvevészék ellenérzési feladatai ellatasanak tdmogatasa, a szervezet miikédéséhez szitkséges stratégiai,

tervezési, elemzési, tovabba jogi, igazgatasi tevékenységek végzése, kodifikdciés segitség nyujtasa,

jogszabalytervezetek véleményezése, az intézményi stratégia el6készitése, végrehajtasanak értékelése, a stratégiai

célkitlizések megvaldsulasat seqgitd tervezési korirat, az ellenérzési irdnyelveknek — az ellenérzési igazgatésagokkal

egylttmikddésben torténd - kidolgozasa, az Allami Szamvevészék éves ellenérzési tervének dsszefogasa az

ellenérzési igazgatosagokkal egylittmikodve, az ellenérzések tervezését dokumentald, illetve az ellendrzéseket, azok

elérehaladasat és az eréforrasok felhasznalasat nyilvantartdé és nyomon koveté rendszer miikddtetése, a

konyvvizsgaldi jelolések elbkészitése, a fétitkar vezeti munkat segité értekezleteinek szervezése. Igény szerint

kdzrem(ikddés az Allami Szamvevészék arculatat meghatarozo elvek kialakitasaban. Az Allami Szamvevészék éves

tevékenységét bemutat6 jelentés elkészitésének Ssszefogadsa. Az Allami Szamvevészék stratégiai jelent8ségl

projektjeinek el6készitésével és lebonyolitasaval 6sszefliggd feladatok ellatasa.

Kiemelt feladata az ellenérzések jogi és informatikai tdmogatasa, szakmai megbeszélések, konzultaciok keretében

torténd segitése.

Feladata tovabba az informatikai alkalmazasok fejlesztésének tervezése, annak megvaldsitdsa, a rendszerek

mukodtetése, valamint kozremiikodés az informatikai oktatdsi tevékenység ellatasaban.

. Jogi Osztaly

Az osztaly feladatkore:
a) jogiszolgaltatasok nyujtasa az ellendérzési munka tdmogatasa érdekében
- az ellenérzések jogi tamogatasa keretében a megallapitasokhoz kapcsolédd jogi kdrnyezet elemzése, az
ellendrzés éltal feltart tényallds jogi vonatkozdsu mindsitése, a vizsgalat altal teheté megallapitasok jogi
megalapozasanak segitése,
— az ellenérzések sordn felmerild — a jogrendszer kiilonbodzd terileteit érinté — jogi kérdésekben szakmai
konzultacié biztositasa, igény esetén a helyszini vizsgélat keretében kdzvetlen jogi segitség nyujtasa,
- avizsgalat soran felmeril6 felelsségi kérdések tisztazasaban kézremiikodés,
- amegallapitasok alapjan felvetett blintetjogi felelésség targyaban jogi allaspont kimunkalasa,
- a vizsgalati programtervezetek véleményezése, az ellenérzés kereteit megallapité jogszabalyok hatalyanak
vizsgdlata, a pontos jeldlések segitése,
— avéleményezésre bocsétott jelentéstervezetek jogi szempontok alapjan torténd észrevételezése,
- azellendrzésekhez kapcsoldéddan szilkség esetén jogi realizalast végez (a feljelentésekkel 6sszefliggé teenddk
elladtasa) a 14. szamu fliggelékben szabalyozott eljarasrend szerint,
- az ellendrzések soran feltart kozbeszerzési szabdlytalansagokkal, a tudomdséara jutott jogsértésekkel
kapcsolatban jogorvoslati eljarast kezdeményez,
b) kodifikacids tevékenység
- véleményezi a tarcaktol érkezd jogszabalytervezeteket, egyezteti az Allami Szamvevészék egyes szervezeti
egységeitél beérkezett véleményeket és gondoskodik az egységes vélemény kialakitasarol,
- el6ésegqiti, hogy az ellendérzési tapasztalatok becsatlakozzanak a jogi el6készité munkaba,
- az Allami Szamvevészékrdl szolé térvény alkalmazési tapasztalatainak értékelése, moédositasi javaslatok
el6készitése, e targykodrben egyeztetések kezdeményezése,
- a feladatkorébe tartozo iranyitasi eszk6zok tervezeteinek elkészitése, az osztaly feladatkdrébe nem tartozo
irdnyitdsi eszk6zok tervezeteinek véleményezése,
- gondoskodik a jogi szabalyozast rendezd elSirdsok érvényesitésérél, ehhezintézményen bellil segitséget nyuijt,
c) azosztaly egyéb feladatai
— allaspont kialakitasa az Allami Szamvevészék miikddése soran felmeriilé egyéb jogi kérdésekben,
- a jogalkalmazasi tapasztalatok értékelése, feldolgozasa, a gyakorlati munkat segité tajékoztatok, segédletek
készitése,
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- gondoskodik az irdnyitasi eszk6zok nyilvantartasarél, a LOTUS NOTES alapu belsé informéciés rendszeren
(intranet) valé hozzaférhetévé tételérél, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok Hivatalos Ertesitében vald
kozzétételérdl,

- figyelemmel kiséri az irdnyitasi eszkdzok gyakorlati alkalmazasat, javaslatot tesz a korszer(sitésikre,

- az Allami Szdmvevészék jogi képviseletének ellatasa,

- a buntetdjogi feljelentések figyelemmel kisérése, elemzése,

az Allami Szamvevészék kdzbeszerzési eljarasainak koordinélasa, a beszerzést kezdeményezd szervezeti

egységekkel egylittmiikodve kozremiikodés a kozbeszerzések lebonyolitasaban és az eljarasokkal kapcsolatos

jogi feladatok végzése,
- szakmai kapcsolatot tart a Kozbeszerzési Dontébizottsaggal,
- kozremUkodik a jogi oktatdsban, a jogi ismeretek fejlesztésében,
- évente beszdmol a jogi realizalassal, illetve a hatésdgokkal valé kapcsolattartassal 6sszefliggd tevékenységérél.

. Stratégiai és Tervezési Osztaly

Az osztély feladatkore:

elkésziti — a szervezeten beliili egylittm(kodéssel — az ASZ kozéptavu stratégiajat, nyomon kéveti annak
végrehajtasat, ezen belil

Osszefogja a stratégiakészités munkafolyamatat,

Osszeallitja a stratégia megvaldsitasat szolgalo operativ munkatervet,

idészakosan értékeli mutatdészamok, illetve teljesitménykritériumok segitségével a stratégia megvalésitadsanak
elérehaladasat, illetve a stratégiai idészak felénél és annak végén az érintettek bevonasaval felméri a stratégia
teljesitését,

a stratégia megvalositasaval kapcsolatosan felmer(il6 fejlesztémunkaban tamogato feladatokat lat el,

fejleszti és mikodteti az ASZ ellenérzés-tervezési rendszerét, ezen beliil

javaslatot tesz az ellenérzés-tervezési rendszer kialakitasara, szabalyozasara,

nyomon kdveti a rendszer m(ikodését, az ezzel kapcsolatosan felmerilé fejlesztémunkaban koordindlo,
dontés-el6készitd, a fejlesztést tamogato feladatokat lat el,

elkésziti a tervezés elméleti és gyakorlati tdmogatasat szolgalo szakmai tervezési koriratot a tervezési folyamat
el6készitéseként,

koordindlja a tervezés folyamatat, és gondoskodik annak belsé szabalyok szerinti miikodésérdl,

véleményezi, dontésre el6késziti az ellendrzési témajavaslatokat, figyelemmel a stratégidra, a kockdzatelemzések
eredményeire és a gazdasagos eréforras-felhasznaldsra,

dsszedllitja — a szervezeten beliili egyiittmikédéssel — az ASZ éves ellenérzési tervdokumentumat,

elldtja az ellendrzések tervezését dokumentald, illetve az ellenérzéseket, azok elérehaladasat és az eréforrdsok
felhasznalasat nyilvantartd és nyomon koveté, alkalmazoi rendszer szakmai rendszergazdai feladatait, ezen belil
az alkalmazassal kapcsolatos ellenérzés-szakmai fejlesztésekre javaslatot tesz,

az alkalmazas segitségével elemzéseket végez a rendszerben tarolt adatokbdl,

Osszeallitja — a szervezeten belili egytttm(ikddéssel — a stratégidra és az éves ellendrzési tervre figyelemmel az
ASZ éves feladattervét, amely a vezetésiranyitas eszkdzeként a szamvevészéki tevékenység vitele és fejlesztése, az
ellenérzési munkat segité ,szakmai infrastruktira” szempontjabol kiemelt jelentéségu feladatokat tartalmazza,
dsszedllitja— a szervezeten beliili egylittm(ikddéssel — az ASZ éves tevékenységérol sz616 tajékoztatot, ezen belil
kialakitja az éves tajékoztato tartalmi-szerkezeti vazlatat és elkészitésének munkaprogramjat,

koordindlja az éves tajékoztato elkészitésének munkafolyamatat,

a munkaprogramnak megfelel$ részanyagokat készit az éves tajékoztatéhoz,

gazdasagi elemzést végez az ellendrzési eréforrasok és az ellendrzési eredmények (varhato, tényleges)
Osszefliggésében,

elkésziti — a szervezeten belili egylittmUikodéssel — a koltségvetési és a zarszdmadasi torvényjavaslatokhoz
kapcsolddd szamvevdszéki jelentés (vélemény) dsszefoglald szovegét,

ellatja a koltségvetést és a zarszamadast érintéen a dokumentumok térvényességi és szamszaki ellen6rzését,
koordindlja a szamviteli torvénnyel és végrehajtasi rendeleteivel kapcsolatos véleményezési feladatokat.
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Informatikai Fejlesztési és Tamogatoé Osztaly

Az osztély feladatkore:

kidolgozza és aktualizalja az Allami Szamvevészék IT Stratégiajat, gondoskodik az IT Stratégidban foglalt
fejlesztési feladatok megvaldsitasarol,

Osszeallitja az informatikai alkalmazésok fejlesztésével kapcsolatos éves feladatokat és projekteket tartalmazo
tervet, kialakitja a részletes koltségvetési el6iranyzatokat; gondoskodik a terv végrehajtasarol; évente beszamol a
terv teljesitésérél,

elldtja az alkalmazasfejlesztésekkel kapcsolatos tervezési, specifikdciokészitési, szervezési, iranyitasi és
koordinalasi feladatokat, az érintett szervezeti egységek bevonasaval végzi az elkészitett alkalmazasok
bevezetését,

iranyitja és koordindlja az alkalmazasfejlesztési IT-projektek munkajat; az érintett szervezeti egységek
bevondsaval végzi az alkalmazasok szabalyainak kialakitasat,

gondoskodik az Allami Szdmvevészéknél miikodd felhasznaldi  alkalmazasok —szilkség — szerinti
tovabbfejlesztésérdl,

kozvetleniil az ellenérzést tamogaté alkalmazési rendszereken (vizsgalati dokumentacids rendszer; iratkezelési és
Ugykovetésirendszer; az ellendrzések tervezését dokumentald, illetve az ellenérzéseket, azok elérehaladasat és az
eréforrasok felhasznaldsat nyilvantarté és nyomon kovetd rendszer stb.) belili adminisztraciés tevékenységek,
feladatok ellatasa sordn végzi az alkalmazasok, adatbazisok hibajavitasat, sziikség esetén az Informatikai és
Telekommunikacios Rendszerlizemeltetési Osztaly bevonasaval,

végzi az alkalmazasok, adatbazisok hibajavitasat, sziikség esetén az Informatikai és Telekommunikacios
Rendszeriizemeltetési Osztaly bevonasdval,

kozremUikodik a sziikséges hardver, szoftver eszk6zok és szolgaltatasok beszerzésében, a kozbeszerzési eljarasok
lefolytatasaban,

kdzremkodik az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat folyamatos karbantartasaban,

adatszolgaltatasokat teljesit az ASZ informatikai rendszerébe telepitett adatbézisokbél az belsé szakteriiletek
szamara,

informatikai, programozoi tamogatast nyujt az ellenérzési munkahoz,

kdozrem(ikddik az Allami Szamvevészék oktatasi tervének elkészitésében, és végzi a munkatarsak
szamitastechnikai oktatasat, tovabbképzését,

felkutatja az ellenérzésekhez kapcsolodd kiilsé szamitdgépes adatbazisokat, adatforradsokat, megteremti a
hozzéférési lehetéséget, megvaldsitja a kiilsé szervezetek szamara szolgaltathaté adatok dtadasat, megismeri a
kormanyzati, dllamigazgatasi szamitastechnikai fejlesztési irdnyokat, szabvanyokat, rendszereket,

koordinalja az un. ,livegzseb” torvény végrehajtasabdl adddé informatikai feladatokat,

informatikai tamogatast nyujt az Allami Szamvevészék arculattervezéséhez, az Allami Szamvevészék
dokumentumainak tervezéséhez és kivitelezéséhez,

gondoskodik az Allami Szédmvevészék internetes honlapjanak folyamatos karbantartasarol és fejlesztésérdl,
ellatja a honlap tartalomszolgaltatasaval kapcsolatos informatikai feladatokat,

elldtja az Allami Szdmvevészék elektronikus dokumentumforgalmat bonyolité Hivatali Kapu hasznalatéaval
kapcsolatos adatkezel6i, kapcsolattartoi és informatikai jellegti feladatokat.

. lgazgatasi Osztaly

Az osztdly feladatkore:

végzi - az SZMSZ 13. szdmu fuggeléke szerinti rendben - a kdzérdekl bejelentésekkel, javaslatokkal és
panaszokkal Osszefliggé Ugyintézést, Osszeallitja az éves Ugyforgalmat, elemzést és beszamoldt készit a
tapasztalatokrol, javaslatot tesz a szlikséges valtozasokra,

figyelemmel kiséri a bejelentésben foglaltak ellenérzésben torténd hasznositasat,

mUkodteti — az Ugyviteli Iroda Gtjan - a kdzponti Ugyiratkezelést és a kézbesitési rendszert, a titkos
ligyiratkezelést, a kdzponti irattérat és a NATO-alirattarat,

elkésziti az elé6zéekben emlitett rendszerek szabdlyozasanak tervezetét, figyelemmel kiséri azok mikodését,
folyamatosan gondoskodik azok korszer(sitésének kezdeményezésérél,

részt vesz a feladatkorébe tartozd szabalyozasi ligykorok, szabalyzatok éves oktatasi terv keretében torténd
oktatasaban,

az Allami Szamvevészék adatvédelmi szabélyozasaval dsszefliggé feladatok koordinalasa,
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kijelolt munkatarsa (informacids alapjogi felelés) utjan figyelemmel kiséri a kdzérdekl adatok nyilvanossagra
hozatalaval és a személyes adatok védelmével kapcsolatos feladatok teljesitését,

ellatja az Allami Szamvevészék Informatikai Biztonsagi Szabalyzatéval kapcsolatos adatosztalyozasi rendszerének
karbantartasabol és jovahagyasabol szarmazd feladatokat,

elkésziti a hivatali bélyegzék haszndlatdra vonatkozé szabdlyozas tervezetét, elldtja a bélyegzék igénylésével,
nyilvantartasaval és visszavonasaval kapcsolatos feladatokat,

elldtja az Allami Szdmvevészék elektronikus dokumentumforgalmat bonyolité Hivatali Kapu hasznalatéaval
kapcsolatos ligyintéz4i és ligyviteli jellegi feladatokat,

egyes szervezetek konyvvizsgaldja jelolésének, a feladat ellatdsaval kapcsolatos szabalyozasnak és a
kozzétételnek az el6készitése,

az Allami Szamvevészék részérél egyes szervezetekkel kétott egyiittmiikédési megallapodasok gondozasa és
nyilvantartasa,

kdzrem(kodés - az igazgatdsag osztdlyaival és az ellendrzési igazgatdsagok koordinaciés osztalyaival
egylttmikodve - a fétitkar (és a fétitkarhelyettes) tevékenységével 6sszefiiggé — koordinaciot igénylé —
feladatok végrehajtasdban, az igazgatdsag éves beszamolasi kotelezettségének elkészitésében,

a fontosabb - ellenérzési alaptevékenységen kivili — anyagok szakmai, jogi megalapozasanak segitése,
kdzremUkodés az ezeket érinté egyeztetésekben, az igazgatdésdg muikodését érinté jogi és kdzgazdasagi
feltételek (korilmények) valtozasanak figyelemmel kisérése,

az elnoki értekezlet adminisztrativ, elektronikus elékészitésével kapcsolatos feladatok ellatasa,

a fotitkari értekezletek el6készitése és elektronikus Uton térténé lebonyolitasa, az emlékeztetd elkészitése, az
értekezleten elhangzott dontések, megfogalmazott feladatok végrehajtasanak segitése, monitoringja.

. Projekt El6készitd és Végrehajté Osztaly

Az osztdly feladatkore:

ellaitia az Allami Szamvevészék stratégiai jelentéségl projektjeinek el6készitésével és lebonyolitasaval
0sszefliggé projektmenedzsment-feladatokat,

projektvégrehajté feladatai korében biztositja a kapcsolodd adminisztrativ feladatok jogszabalyoknak megfeleld
ellatasat, nyilvantartja és gondozza az Allami Szamvevészék részérél a projektek végrehajtasaval dsszefiiggésben
kotott szerzédéseket,

figyelemmel kiséri a nemzetkdzi és hazai tdmogatdsi programokra meghirdetett palydzati kiirdsokat,
kdzremUikodik a szervezetet érint6 palyazatok megirdsédban és a fejlesztési tdmogatasok megszerzésében,
ellatja az Allamreform Operativ Program (AROP) keretében megvaldsulé ,Korrupciés kockazatok feltérképezése —
integritas alapu kozigazgatasi kultura terjesztése” cimU projekt végrehajtasaval 6sszefliggd koordinacios, illetve
projektmenedzsment-feladatokat,

kapcsolatot tart az unids, illetéleg egyéb forrasbol finanszirozott projektek forrasfelhasznalasat koordinald,
iranyité és ellen6rzd szervezetekkel,

rendszeres kimutatdsokat és jelentéseket készit a projektek elérehaladdsardl, a véllalt feladatok, illetve mutatok
(indikdtorok) teljestilésérél, ennek érdekében folyamatosan monitorozza, értékeli a projektek megvaldsulasat,
az egyes projektek kell6 szakmai megalapozasa és el6készitése érdekében egyiittmiikédik az Allami
Szamvevészék ellendrzési és funkcionalis feladatokat ellatd szervezeti egységeivel,

a megvalésitand6 projektek tervszerli végrehajtasa érdekében egyiittmiikédik az Allami Szamvevészék
funkciondlis feladatokat ellaté szervezeti egységeivel,

kiadmanyozasra el6késziti és gondozza a projektek lebonyolitasat szabalyozé belsé utasitdsokat, gondoskodik a
sziikséges modositasok atvezetésérol.

Koltségvetési és Gazdalkodasi Fécsoport

A fétitkar kozvetlen irdnyitasdval a szervezeti egységet fécsoportfénok vezeti, aki egyben a fotitkar altalanos
helyettese és az Allami Szamvevészék gazdasagi szervezetének vezetbje, gazdasagi igazgatdja (altalanos
fétitkarhelyettes-gazdasagi igazgatd).

A munkaszervezet 6t osztalybdl all.

A fécsoport feladata:

Az Allami Szémvevészék humaneréforras-fejlesztés stratégia elvei és céljai végrehajtasanak adminisztrativ
tdmogatasa, a személyligyi menedzsmenttel kapcsolatos technikai és adminisztrativ feladatok ellatasa, az oktatasi,
tovabbképzési tevékenység koordindlasa.
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1.2.3.

Az Allami Szamvevészék, mint 6nallo kéltségvetési fejezet kdltségvetésének tervezése, a kdltségvetés végrehajtasarol
sz6l6 beszamolo elkészitése, az elbiranyzatokkal valé gazdalkodas koordindlasa és végzése, pénziigyi irdnyitas
gyakorlasa, valamint feladatkore vonatkozasaban a belsé kontrollrendszer kialakitasa, mikodtetése, fejlesztése.

Az illetmény-szamfejtési, a munkaigyi, a tarsadalombiztositasi, a finanszirozasi, a pénzligyi, a nyilvantartasi és a

szamviteli feladatok elldtasa mind az Allami Szadmvev6szék, mind az Allami Szamvevészék Kutatd Intézete

vonatkozésaban.

Az informatikai és telekommunikdciés infrastruktira tervezése, fejlesztése, annak realizélasa, a rendszerek

mukodtetése, valamint kdzremUikddés az informatikai oktatdsi tevékenység ellatasaban.

Az Allami Szamvevészék vagyonkezelésében 1évé ingatlanok és eszkdzok mUikodtetése, nyilvantartasa leltarozasa,

selejtezési feladatok ellatasa; beruhazasi, felujitasi tevékenységének tervezése, valamint elvégzése. A fécsoport

osztalyainak feladata tovabbd a feladatkoriikbe tartozo utasitdsok, szabalyzatok el6készitése.

Személyligyi és Oktatdsi Adminisztrativ Osztaly

Az osztaly feladatkore:

- a humaneréforras-fejlesztés stratégia elvei és céljai végrehajtasanak adminisztrativ tdmogatasa a vonatkozo
vezet6i dontések, valamint munkaltatéi intézkedések végrehajtasaval,

- aszemélyligyi menedzsmenttel kapcsolatos technikai és adminisztrativ feladatok ellatasa,

- amunkahelyi szocialpolitikai tevékenység szervezése és koordinalasa,

- kapcsolattartas érdekképviseletet ellato szervezetekkel,

- oktatasok és tovabbképzések koordinaldsa, szervezése és lebonyolitasa, kozrem(ikddés a szellemi eréforrasok
fejlesztésének tervezésében,

- kozremUikodés a foglalkoztatassal kapcsolatos egészségligyi ellatasok biztositasaban és fejlesztésében,

- gondoskodas az esélyegyenldség és az egyenl6 bandsmod érvényre juttatdsarol a személylgyi tevékenységben,
az esélyegyenléségi terv el6készitése,

- kozremUkodés a nemzetbiztonsdgi ellenérzéssel és a beléptetési rendszerrel kapcsolatos biztonsagi és védelmi
feladatok ellatasaban,

- avagyonnyilatkozatok nyilvantartdsaval kapcsolatos feladatok ellatasa.

Fejezeti, Koltségvetési és Beszamolasi Osztaly

Az osztaly feladatkore:

- elkésziti az Allami Szamvevészék, mint 6nalloé fejezet koltségvetési javaslatat, valamint az iranyité szervezet és a
gazdalkoddszervezet elemi koltségvetését, biztositja az intézmények pénzelldtasat, kapcsolatot tart a
Nemzetgazdasagi Minisztériummal, kezeli a fejezeti bankszamlakat, vezeti a belsé torzskdnyvi nyilvantartast,

- teljesiti a fejezet gazdalkodasat érinté, valamint a kincstari torzskonyvi nyilvantartds részére torténd
adatszolgéltatési kotelezettségeket,

- elkésziti a fejezet, valamint az Allami Szamvevészék iranyitd szervezete, valamint a gazdalkoddszervezet éves
koltségvetésének végrehajtasarél szol6 beszamolot,

- szervezi és vezeti a fejezet f6konyvi kdnyvelését, a pénzforgalmi nyilvantartdsokat, végzi a feladatfinanszirozas
korébe tartozoé feladatokat,

- véleményezi a gazdalkodasi, kdnyvvezetési vonatkozasu, az Allami Szamvevészék fejezetnek kézigazgatasi
egyeztetésre megkilildott jogszabdlytervezeteket, valamint belsd utasitadsok tervezeteit,

- elkésziti, meghatdrozott esetekben véleményezi a gazdalkodast érinté vallalkozasi, szallitdsi és megbizasi,
valamint a vagyonkezeléssel kapcsolatos szerz6déseket,

- beszerzi az Allami Szamvevészék koztisztvisel8inek és munkavaéllaléinak kiilféldi utazasahoz sziikséges
menetjegyeket, biztositja a valutaelldtmanyokat, elszamolja a kiilfoldi kikildetéseket,

- elszdmolja a belfoldi kiklildetéseket.

Pénzigyi és Szamviteli Osztaly

Az osztély feladatkore:

ellatja az Allami Szamvevészék kdztisztvisel6i és munkavallaléi, valamint az Allami Szamvevészék Kutatd Intézete

kozalkalmazottai vonatkozéasaban az illetmény szamfejtési és munkatgyi feladatokat,

- elldtja a tarsadalombiztositassal, a magan-nyugdijpénztari tagsaggal, valamint az 6nkéntes pénztarakkal
kapcsolatos feladatokat,

- nyilvantartja és bejelenti a Magyar Allamkincstar felé a kdtelezettségvallalasokat, kimutatja a szabad kereteket,
- végzia bank- és készpénzforgalommal kapcsolatos tevékenységet,
- eleget tesz az dllammal szemben az adatszolgaltatasi, bejelentési és bevallasi kotelezettségeknek,
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munkatgyi, beruhazasi és informatikai statisztikai jelentéseket készit, azokat elektronikus uUton tovabbitja a KSH
felé,

elvégzi a Magyar Allamkincstérral kapcsolatos adatszolgéltatasokat,

analitikus nyilvantartast vezet az Allami Szamvevészék vagyonat képezé immaterialis javakrol és targyi
eszkdzokrol,

vezeti a f6konyvi nyilvantartasokat, végzi a fékonyvi konyvelést,

elkésziti az immateridlis javak, kovetelések, pénzeszkozok, aktiv pénziigyi elszamoldsok és a forrasok
egyeztetéssel torténd leltarozasat,

szdmszaki beszamolot készit a kdltségvetés végrehajtasarol,

elldtja az Allami Szamvevészék Kutato Intézet szamaéra — a munkamegosztas és felel6sségvallalas rendjét rogzitd
megallapodas alapjan - elvégzend6 konyvvezetési és adatszolgaltatési feladatokat,

elldtja az un. ,liivegzseb” térvény végrehajtasabél adddé, az Allami Szamvevészék kéltségvetésére, a kdltségvetés
végrehajtasara, a gazdalkodasra vonatkozé adatszolgaltatasi feladatokat,

elldtja a szabalytalansagok kezelésével kapcsolatos nyilvantartasi feladatokat, figyelemmel kiséri a
szabalytalansdgokhoz kapcsolédé intézkedések végrehajtasat.

Informatikai és Telekommunikacios Rendszerlizemeltetési Osztaly
Az osztdly feladatkore:

kdzrem(ikddik az Allami Szamvevészék IT Stratégiajanak kidolgozasaban és megvalésitasaban,

Osszeallitja az informatikai és telekommunikéciés infrastrukturafejlesztésével kapcsolatos éves feladatokat és
projekteket tartalmazé tervet, kialakitjia a részletes koltségvetési el6iranyzatokat, gondoskodik a terv
végrehajtasarol, évente beszamol a terv teljesitésérol,

gondoskodik a szlikséges hardver, szoftver és telekommunikacids eszk6zok és szolgaltatasok beszerzésérol,
kozrem(kodik a kozbeszerzési eljardsok lefolytatadsaban, intézi a kdzpontositott kdzbeszerzési eljaras alapjan
megvaldsulé beszerzéseket,

gondoskodik a szamitastechnikai és telekommunikacios eszkdzok lizembe helyezésérdl, a rendszerek
biztonsagos és folyamatos Gzemeltetésérdl, intézkedik az eszk6zokben, illetve rendszerekben felmertilt hibak
elhdritasardl, sziikség esetén bevonja az alkalmazoéi rendszer felelsét,

gondoskodik arrél, hogy az Allami Szamvevészék valamennyi szamitdgépes munkaéllomasa és szervere jogtiszta
szoftverekkel rendelkezzék,

folyamatosan fejleszti és lizemelteti az Allami Szamvevészék belsd telekommunikaciés halézatos rendszerét,
lizemelteti az Allami Szamvevészék telefonkdzpontjat és alkdzpontjait, telefonhalézatat, valamint az Allami
Szamvevészék munkatarsainak hivatali munkajukhoz kiadott radiételefonokat,

megtervezi és kialakitja a haldzati és szerverinfrastrukturat, végzi a halézat menedzselését, karbantartja a
hozzaférési jogosultsagokat, elvégzi az idészakos mentéseket, a halozati terhelésvizsgalatokat, gondoskodik
a hédlézat mikodésének dokumentalasardl, illetve frissitésérol, a haldzati nyilvéantartdsok vezetésérdl,
gondoskodik az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat folyamatos karbantartasarol,

gondoskodik a szamitdstechnikai adatbiztonsag, adatvédelem betartdsardl az Informatikai Biztonsagi
Szabdlyzatban foglaltaknak megfeleléen,

érvényesiti az adatgazda altal megadott hozzéaférési jogosultsagot az IBSZ-nek megfeleléen,

az IT-fejlesztések soran kézrem(ikodik az izemeltetési szempontok, specifikaciok meghatarozasaban,

biztositja a dolgozoéi térzsadatok szinkronizalasat az ASZ IT-rendszerei felg,

vezeti a szdmitastechnikai és telekommunikacids eszkdzok nyilvantartasat, kezeli a szdmitastechnikai raktart,
javaslatot tesz a feleslegessé valt, illetve hasznalhatatlan szamitastechnikai és telekommunikacios eszkézok és
készletek selejtezésére,

javaslatot tesz az Uj gépek, egyéb szamitastechnikai eszk6zok elosztdsara, gazdasagossagi szempontok alapjan a
meglévék esetleges dtcsoportositasara, cseréjére,

kézrem(kddik az Allami Szamvevészék oktatasi tervének elkészitésében, és végzi a munkatarsak
szamitastechnikai oktatasat, tovabbképzését,

biztositja az ASZ-os rendezvények, vezetdi értekezletek informatikai technikai feltételeit és sziikség esetén részt
vesz annak lebonyolitasaban,

feligyeli és kezeli a HelpDesk-rendszerbe beérkezett kéréseket, (hiba)bejelentéseket, incidenseket, gondoskodik
a felhasznaloi hibabejelentések rendszerezésérél, hibatipustdl fliggéen a bejelentések tovabbitasardl mas
szervezeti egység(ek) érintett szakemberei felé.
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1.2.5. Vagyonkezelési, Uzemeltetési és Eszkdzgazdalkodasi Osztaly

2.0.

Az osztély feladatkore:

- elkésziti az éves vagyongazdalkodasi tervet,

- meghatarozza az ingatlanok beruhazasi, felujitasi és lizemeltetési feladatait,

- elldtja az ingatlanok beruhazasi, felljitasi és izemeltetési feladatait, kdzremikodik a kdzbeszerzési eljarasok
lefolytatasaban,

- az éves vagyongazdalkodasi terv alapjan elkésziti az eszkdz- és anyaggazdalkodasi tervet, gondoskodik a
szilkséges nyilvantartasok vezetésérdl, kdzremikodik az anyagok, eszkozok beszerzésével kapcsolatos
kozbeszerzési eljarasok lefolytatdsaban, intézi a kodzpontositott kdzbeszerzési eljaras alapjan megvaldsuld
beszerzéseket,

- gondoskodik a raktéri készletek beszerzésérél és szallitasardl, valamint igény szerinti elosztasardl,

—  el6késziti a gazdalkodasi szabdlyzatban rogzitettek alapjan véleményezteti a vagyonkezeléssel, az
lizemeltetéssel és az eszkdzgazdalkodassal kapcsolatos szerzédéseket,

- gondoskodik az Allami Szamvevészék vagyonvédelmérél, ellatja az Allami Szamvevészék biztositasi igyeivel
kapcsolatos teenddket,

- gondoskodik az Allami Szamvevészék vagyonkezelésében, hasznalataban 1évé ingatlanokkal kapcsolatos
lizemeltetési és bérleti szerzédések naprakészségérdl, teljesiti a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. felé az
adatszolgaltatasi kotelezettségeket,

- megszervezi és lefolytatja a targyi eszk6zok és a készletek leltarozasi és selejtezési eljarasat,

- az Allami Szamvevészék sokszorositasi igényeinek megfeleléen gondoskodik a nyomdai sokszorositasi és
kotészeti tevékenység ellatasarol,

- elldtjia az Allami Szadmvevészék budapesti irodahézaiban a rendezvények megszervezésével kapcsolatos
koordindcios feladatokat,

- gondoskodik a budapesti és megyei irodak fenntartasarol,

- (zemelteti az Allami Szamvevészék gépjarmiveit, gondoskodik azok lizembiztonsagardl,

- elldtja az Allami Szamvevészék budapesti irodahazaiban a rendezvények megszervezésével kapcsolatos
koordinacids feladatokat,

- irdnyitja a munka- és tlizvédelem teendéit, eljar az lizemi balesetek kivizsgalasa tigyében.

2. Allamhdztartds K6zponti Szintjét Ellenérzé Igazgatésdg

Az elnok kozvetlen iranyitasaval az igazgatdsagot féigazgatd vezeti.

Az igazgatdsag munkaszervezete harom fécsoportbdl és egy koordinacioés osztalybol all.

Az igazgatdsdg feladata:

Az igazgatdsdg ellendrzési szakmai tevékenységének irdnyitasa az allamhaztartas kdézponti szintjére, valamint az
allami vagyonra irdnyul6 ellenérzések egységes kdvetelményrendszerének, arculatanak kialakitasa, illetve érvényre
juttatdsa.

Azigazgatésag ellendrzési fécsoportjai ellenérzés-szakmai munkajanak koordinalasa, az ASZ éves ellenérzési tervébdl
az igazgatdsag feladatkorébe tartozo ellendrzések szamvevéi kapacitasigényének felmérése, a szamvevdi iroda
szamvevéi kapacitdsanak lekotése. KozremUkodik a szamvevdi iroda szamvevdi, ellendri kapacitaskihasznalasanak
optimalizaldsaban, folyamatos egyeztetést folytatva a tarsigazgatésaggal.

Kozrem(ikddik az igazgatosdg ellenérzés-szakmai feladatelldtasaban alkalmazott modszertan aktualizélasaban,
modszertani fejlesztésekben.

Minden olyan feladatot ellat, amelyet az ASZ SZMSZ szamara el6ir, illetve hataskorébe utal.

Koordinéciés Osztaly

A szervezeti egységet a féigazgatd kozvetlen iranyitasaval fécsoportfénok-helyettes vezeti.

Az osztdly kozvetlenul tdmogatja a féigazgatdé munkajat, valamint szervezi, dsszehangolja, illetve elldtja a
feladatkdrébe utalt, az ASZ és az igazgatdsag miikddéséhez és ellendrzési feladatainak ellatasahoz sziikséges
tevékenységeket. Gondoskodik az igazgat6sag képviseletérdl és kdzrem(ikodésérdl az ASZ keretében létrehozott
allandé és ad hoc bizottsagokban, munkacsoportokban, projektekben, tovabba egyiittmUikédik az ASZ koordinaciés
feladatokat ellatd szervezeti egységeivel.
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Az osztaly feladata:

az alaptevékenység - ellendrzés - tekintetében

- az igazgatésag kozremiikddésének szervezése az ASZ stratégidjanak megujitdsaban, az éves tervezési és
beszamolasi feladatok ellatasaban;

- kézrem(kddés az ASZ informatikai rendszereinek miikodtetésében, informatikai vonatkozasu szakmai tdamogatas
nyljtasa az igazgatosag szervezeti egységei szamara;

- jogivonatkozasu szakmai tdmogatds nyujtasa az igazgatdsag szervezeti egységei szamara;

- azigazgatdsag feladatellatasaval kapcsolatos vezetdi informacids bazis biztositasa, ehhez kapcsolddo elemzések
készitése;

- azigazgatdsag feladatkorébe tartozdan elemzé tevékenységet végez, valamint kozremiikodik az 1.1.2. Stratégiai
és Tervezési Osztdly éltal végzett gazdasagi elemz6 tevékenységbe,

- szamvevdszéki jelentésekben tett javaslatok hasznosuldsanak nyomon kévetése;

- az ASZ-nak véleményezésre megkiildétt, az igazgatdsag illetékességi kdrébe tartozé jogszabalytervezetek és
egyéb dokumentumok véleményezésének megszervezése, koordindlasa, illetve részvétel a véleményezésben;

- az igazgatésag éves operativ ellenérzési tervének elkészitése, az ellendrzések eréforras-szikségletének
megtervezése, a Szdmvevd Iroda ellendrzési kapacitdsa igénybevételének lekotése, illetve az ellenbrzési
kapacitassziikségletek 6sszehangoldsa a tarsigazgatésaggal (OTEl). Az ellendrzési eréforrasokkal vald
gazdalkodas figyelemmel kisérése (Iétszam, elSirdnyzat, leterheltséqg);

- az igazgatosag keretében készitett ellendrzési jelentések és egyéb kozzétételre kerlilé dokumentumok
igazgatésagon bellli jogi és ellenérzés-szakmai minéségkontrolljaval kapcsolatos feladatok ellatasanak
szervezése, biztositasa; kapcsolattartds az 1.1.1. Jogi Osztéllyal, illetve az A.3. Mindségbiztositasi Osztallyal;

- az Orszaggy(ilés munkajanak, tevékenységének figyelemmel kisérése, kapcsolattartas az A.4. Kommunikacios és
Parlamenti Kapcsolatok Osztélyaval;

- az igazgatosag belsd szabdlyozasi (vezetdi értekezletek emlékeztetdi, féigazgatdi korlevél stb.) feladatainak
ellatasa;

a moédszertani fejlesztés tekintetében

- azigazgatosag kézremikddésének szervezése az ASZ elvi szinti médszertani szabélyozasanak fejlesztésében,
id6szakos fellilvizsgalataban, kapcsolattartas az A.5. Nemzetkozi Kapcsolatok és Elvi Modszertani Osztallyal;

- azalkalmazott médszertani fejlesztés szervezése és 6sszehangoldsa az igazgatdsag szervezeti egységei, valamint
az A.5. Nemzetkozi Kapcsolatok és Elvi Médszertani Osztély kozott;

a nemzetkozi egytttmkodés tekintetében

- az igazgatdsdg kozremikodésének szervezése a nemzetkozi szervezetekkel kapcsolatos allasfoglalasok,
véleményezések kialakitasdban, az igazgatésdg munkatarsai altal ellatott ASZ-képviselettel kapcsolatos
felkészllési és beszamolasi feladatok szervezése és kapcsolattartas az A.5. Nemzetkozi Kapcsolatok és Elvi
Médszertani Osztéllyal;

- azigazgatésag szakmaiilletékességi kdrébe tartozé nemzetkozi egyiittmiikddési feladatok (pl. véleményezések)
végrehajtasanak szervezése;

oktatas, tovabbképzés tekintetében

- a belsé tovabbképzések keretében az igazgatésdg munkatérsai altal biztositott el6addi tevékenységek
szervezése, 0sszehangoldsa, kapcsolattartds az 1.2.1. Személyligyi és Oktatasi Adminisztrativ Osztallyal;

- azigazgatdsag képviseletének biztositasa a mentori rendszerrel kapcsolatos bizottsagban;

- mentori feladatok elldtasanak szervezése, 6sszehangolasa;

humanpolitika, szervezetfejlesztés, irdnyitas. Jogi szabalyozas tekintetében

- kapcsolattartas az A.6. Humanpolitikai és Szervezetfejlesztési Osztalyaval, az A.2. Szervezeti Koordinacids
Osztalyaval, valamint a térsigazgatdsagok érintett osztélyaival.

Az igazgatdsag sajatossagaibol eredden:

- szlkség szerint részvétel az informatikai rendszerekre irdnyuld ellendérzésekben.

Tematikus Ellenérzési Fécsoport
A féigazgato kodzvetlen irdnyitasaval a szervezeti egységet fécsoportfénok vezeti.
A munkaszervezet hét osztalybdl all.
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2.1.3.

2.1.5.

2.2.

A fécsoport feladata:

Az allamhdztartas kozponti és dnkormanyzati alrendszerében a kozfeladat-ellaté rendszerek, valamint a kozpénzbdl is
finanszirozott programok, projektek és a lebonyolitd, valamint a kedvezményezett intézmények,
teljesitmény-ellenérzés modszerével végrehajtott tematikus ellendrzése, kiemelten a szocidlis és egészségugyi, a
kulturdlis, tudomanyos és oktatasi és az infrastrukturafejlesztési teriileteken, tovdbbd a Nemzeti Ado- és Vamhivatal
tevékenységének és az eurdpai uniods, valamint mdas nem hazai tdmogatds felhasznédlasanak ellenérzése. Az
alkalmazott modszertan karbantartasi, fejlesztési feladatainak elvégzése.

A munkaszervezet hét osztalybol all.

. Eurépai Unidés Tdmogatdasok Ellendrzési Osztaly

Az osztaly feladatkore:
Az Eurdpai Unid és més nem hazai tdmogatasok felhasznaldsanak teljesitmény-ellenérzése.

. Uniés Tdmogatasokkal Kapcsolatos Ellenérzéseket Koordinald Osztaly

Az osztaly feladatkore:

Koordindlja, szervezi az eurdpai uniés tdmogatasokkal kapcsolatos kiilsé ellendrzéseket, elkésziti az unids forrasok
felhasznalasardl késziils éves jelentést (Trend Report).

Egészségligyi-Szocidlis Intézmények Ellenérzési Osztély

Az osztdly feladatkore:

Az egészségligyi és szocidlis intézmények mukodésének, az eréforrdsok felhaszndlasanak ellendrzése a
teljesitmény-ellen6rzés modszerével.

. Kulturdlis, Tudoményos és Oktatési Intézmények Ellendrzési Osztaly

Az osztély feladatkore:

A kulturdlis, tudomanyos és oktatasi intézmények mukodésének, az eréforrasok felhasznalasanak ellenérzése a
teljesitmény-ellen6érzés médszerével.

Infrastruktura Fejlesztést Ellenérzé Osztaly

Az osztaly feladatkore:

Az infrastrukturafejlesztés, a teriilet- és telepulésfejlesztés, a kbrnyezetvédelem, a teleplilésiizemeltetés, a telepiilési
mUszaki kdzszolgéltatasok feladatelldtasdnak ellenérzése az nkormanyzati alrendszerben.

. Ad6- és Vamellendrzési Osztaly

Az osztdly feladatkore:
A koltségvetést megilleté bevételek - elsésorban add-, vam- és jarulékbevételek — realizaldsdnak ellenérzése
teljesitmény-ellenbrzés modszerével.

. Szocidlis és Egészséguigyi Ellendrzési Osztaly

Az osztély feladatkore:
Az Oonkormanyzati alrendszerben a human szolgaltatasi kozoktatasi, mivel6déssel és foglalkoztataspolitikaval
kapcsolatos feladatok ellatasa, valamint a helyi nkormanyzatok adéztatdsi tevékenységének ellenérzése.

Koltségvetési Ugyek Fécsoport

A féigazgato kozvetlen irdnyitasaval a szervezeti egységet a féigazgatod-helyettes vezeti.

A munkaszervezet kilenc osztalybdl all.

A fécsoport feladata:

- aMagyar Koztarsasag koltségvetése végrehajtdsdnak pénziigyi ellenbrzése, ehhez kapcsoléddan

- a koltségvetés kozponti alrendszeréhez tartozé fejezetek beszamoldinak, ezen belll a kdzponti igazgatasi
cimek/alcimek és a fejezeti kezelés( el6irdnyzatok, tovdbba a fejezeti jogositvanyu kéltségvetési cimek elemi
beszémolsinak, valamint a nemzetgazdasagi elszamolasoknak a pénziigyi (szabalyszer(ségi) ellenérzése az ASZ
Médszertanok és Utmutatok alapjan,

- akoltségvetés kozponti szintje belsé kontrolljainak folyamatos tesztelése,

—  a koltségvetési torvényben a helyi dnkormanyzatok és a tobbcélu kistérségi tarsuldsok részére megallapitott
allami hozzajaruldsok és tdmogatdsok igénylése, felhasznaldsa és elszdmoldsa szabélyszer(iségének ellenérzése,

- akoltségvetési év soran a koltségvetés végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérése (,monitoringja”),

- a Magyar Koéztarsasag koltségvetési torvényjavaslatanak véleményezése keretében az AKSZEIl ellenérzési
programjaban meghatarozottak szerinti ellen6rzés elvégzése,

- kozremikodés a Koltségvetési Tanacs tevékenységével kapcsolatos feladatok ellatasaban,
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2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

kozrem(kodés az ellenbrzési modszertanok eldkészitésében, aktualizdlasaban, valamint az ellenérzési
madszertanokhoz kapcsolédé Utmutatok elkészitésében és sziikség szerinti/évenkénti aktualizalasaban,
kozremUikodés az igazgatosaghoz érkezd jogszabalytervezetek véleményezésben a fécsoport kompetenciakorébe
tartozo kérdésekben,

az AKSZEI és az OTEI ellenérzési programjaiban meghatarozott tovébbi feladatok elvégzése.

Intézményi Beszamolokat Ellenérzé Osztély
Az osztaly feladatkore:

a Magyar Koztarsasag éves koltségvetései végrehajtasanak pénziigyi ellenérzéséhez kapcsolédoéan, az ASZ
Médszertanok és Utmutatok alapjan a vizsgélati programban megjelélt fejezetek igazgatasi cimei/alcimei,
fejezeti kezelésl elGiranyzatai és a fejezeti jogositvannyal rendelkezd koltségvetési cimek beszamoldinak
pénzugyi ellendrzése,

az ellen6rzott szervezetek belsé kontrolljainak tesztelése,

kdzremUikodés a koltségvetési év sordn a koltségvetés végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésében
(,monitoringjaban”),

a vizsgalati programban meghatarozott fejezeteknél kozremiikodés a kdzponti koltségvetési torvényjavaslat
véleményezésében,

kozrem(kodés az ellendrzési modszertanok elSkészitésében, aktualizdlasdban, valamint az ellendrzési
madszertanokhoz kapcsolddé Utmutatok elkészitésében és sziikség szerinti/évenkénti aktualizalasaban,
kdzremikodés az igazgatdsaghoz érkezé jogszabalytervezetek véleményezésben az osztily kompetenciakérébe
tartozo kérdésekben,

az AKSZEI és az OTEI ellenérzési programjaiban meghatarozott tovabbi feladatok végrehajtasa.

Kozponti lgazgatési Fejezeti Kezelésu ElSiranyzatokat Ellenérzé Osztaly
Az osztdly feladatkore:

a Magyar Kodztarsasdg éves koltségvetései végrehajtasanak pénziigyi ellenérzéséhez kapcsolédoéan, az ASZ
Médszertanok és Utmutatdk alapjan a vizsgélati programban megjelélt fejezetek igazgatasi cimei/alcimei,
fejezeti kezelésl elGirdnyzatai és a fejezeti jogositvannyal rendelkezd koltségvetési cimek beszamoldinak
pénziigyi ellenbrzése,

kozremUikodés a koltségvetési év soran a koltségvetés végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésében
(,monitoringjaban”),

a vizsgalati programban meghatérozott fejezeteknél kézremiikodés a kdzponti koltségvetési torvényjavaslat
véleményezésében,

kozremiikodés az ellenérzési mddszertanok elSkészitésében, aktualizaldsdban, valamint az ellenérzési
médszertanokhoz kapcsolédé Utmutatok elkészitésében és sziikség szerinti/évenkénti aktualizalasaban,
kdzremkodés az igazgatdsaghoz érkez6 jogszabalytervezetek véleményezésben az osztily kompetenciakdrébe
tartozo kérdésekben, részvétel a jogszabalytervezetek véleményezésében,

az AKSZEI és az OTEI ellenérzési programjaiban meghatarozott tovabbi feladatok végrehajtasa,

kdzrem(ikodés az EU tdmogatdsok és az unids tagsdggal Osszefliggd hazai befizetések ellenérzésével
Osszefliggé ellendrzési  terlletek sajatossagainak megfelelé6 ellenérzési modszertan és  Utmutato
kidolgozadséban/aktualizalasaban.

Gazdasagi, Védelmi és Infrastrukturalis Célu Fejezeti KezelésU ElSiranyzatokat Ellenérzé Osztaly
Az osztdly feladatkore:

a Magyar Koéztarsasdg éves koltségvetései végrehajtasanak pénziigyi ellenérzéséhez kapcsolddoan, az ASZ
Médszertanok és Utmutatok alapjan a vizsgélati programban megjeldlt fejezetek igazgatasi cimei/alcimei,
fejezeti kezelésii elGirdnyzatai és a fejezeti jogositvannyal rendelkezd koltségvetési cimek beszamoldinak
pénziigyi ellenbrzése,

az ellendrzott szervezetek belsd kontrolljainak tesztelése,

kdzremUkodés a koltségvetési év sordn a koltségvetés végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésében
(,monitoringjaban”),

a vizsgalati programban meghatérozott fejezeteknél kézremiikodés a kdzponti koltségvetési torvényjavaslat
véleményezésében,

kdzrem(kodés az ellendrzési modszertanok elSkészitésében, aktualizdlasdban, valamint az ellendrzési
médszertanokhoz kapcsolédé Utmutatok elkészitésében és sziikség szerinti/évenkénti aktualizalasaban,
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224,

2.2.5.

2.2.6.

kdzremUikodés az igazgatdsaghoz érkezé jogszabalytervezetek véleményezésben az osztily kompetenciakérébe
tartozo kérdésekben, részvétel a jogszabalytervezetek véleményezésében,
az AKSZEI és az OTEI ellenérzési programjaiban meghatarozott tovabbi feladatok végrehajtasa.

Humanerd&forras Fejlesztést Szolgald Fejezeti Kezelés(i ElGirdnyzatokat Ellen6rzé Osztaly
Az osztdly feladatkore:

a Magyar Koéztarsasdg éves koltségvetései végrehajtasanak pénziigyi ellenérzéséhez kapcsolédoéan, az ASZ
Médszertanok és Utmutatdk alapjan a vizsgélati programban megjelélt fejezetek igazgatasi cimei/alcimei,
fejezeti kezelésii elGirdnyzatai és a fejezeti jogositvannyal rendelkezd koltségvetési cimek beszamoldinak
pénziigyi ellenbrzése,

az ellendrzott szervezetek belsd kontrolljainak tesztelése,

kozremUkodés a koltségvetési év sordn a koltségvetés végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésében
(,monitoringjaban”),

a vizsgalati programban meghatérozott fejezeteknél kézremiikodés a kdzponti koltségvetési térvényjavaslat
véleményezésében,

kdzrem(kodés az ellendrzési modszertanok elSkészitésében, aktualizalasdban, valamint az ellendrzési
médszertanokhoz kapcsolédé Utmutatok elkészitésében és sziikség szerinti/évenkénti aktualizalasaban,
kdzremkodés az igazgatdsdghoz érkez6 jogszabalytervezetek véleményezésben az osztily kompetenciakérébe
tartozo kérdésekben, részvétel a jogszabalytervezetek véleményezésében,

az AKSZEI és az OTEI ellenérzési programjaiban meghatarozott tovabbi feladatok végrehajtasa.

Nemzetgazdasagi Elszamolasokat Ellen6rzé Osztaly

Az osztély feladatkore:

a nemzetgazdasdagi elszdmoldsok (a kdzponti koltségvetés kozvetlen bevételeinek és kiadasainak elszamolasa)
megbizhatésaganak ellenérzése,

a koltségvetési év sordn az osztaly ellenérzése ald tartozd koltségvetési teriileteken a koltségvetés
végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérése (,monitoringja”),

a nemzetgazdasagi elszamoldsok teriletén kozremi(ikodés a kozponti koltségvetési torvényjavaslat
véleményezésében,

kozremUikodés a Koltségvetési Tanacs tevékenységével kapcsolatos feladatok ellatasaban,

kdzremkodés a koltségvetési év sordn a koltségvetés végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésében
(,monitoringjaban”),

kdzremikodés az osztaly illetékességi korébe tartozé ellenérzési terliletek sajatossadgainak megfelel ellendrzési
Modszertan kidolgozéséban, aktualizdlasaban, valamint az ellen6rzési Mddszertanhoz készitett Utmutatok
szlikség szerinti/évenkénti aktualizaldsa,

a kozponti koltségvetés hitelfelvételével kapcsolatos véleményezési és ellenjegyzési feladatok ellatasa.

Bels6 Kontrollokat Ellen6rzé Osztély
Az osztaly feladatkore:

a Magyar Koztarsasag éves koltségvetései végrehajtasanak pénziigyi ellenérzéséhez kapcsolédéan, az ASZ
Médszertanok és Utmutatok alapjan a vizsgélati programban megjelélt fejezetek igazgatasi cimei/alcimei,
fejezeti kezelésli elGirdnyzatai és a fejezeti jogositvannyal rendelkezd koltségvetési cimek beszamoldinak
pénziigyi ellenérzése,
az ellen6rzott szervezetek belsé kontrolljainak tesztelése,

kdzremUikodés a koltségvetési év sordn a koltségvetés végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésében
(,monitoringjaban”),
a vizsgalati programban meghatérozott fejezeteknél kézremiikodés a kdzponti koltségvetési térvényjavaslat
véleményezésében,

kdzrem(kodés az ellenérzési modszertanok elkészitésében, aktualizédldsdban, valamint az ellendrzési
modszertanokhoz kapcsolédé Utmutatok elkészitésében és sziikség szerinti/évenkénti aktualizlasaban,
kdzremkodés az igazgatdsaghoz érkezé jogszabalytervezetek véleményezésben az osztély kompetenciakérébe
tartozo kérdésekben, részvétel a jogszabalytervezetek véleményezésében,
az AKSZEI és az OTEI ellenérzési programjaiban meghatarozott tovabbi feladatok végrehajtasa.
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2.2.7. Kdzponti Koltségvetés Zarszamadasat Ellen6rzé Osztaly
Az osztély feladatkore:

2.2.8.

2.2.9.

2.3.

a Magyar Koztarsasag éves koltségvetései végrehajtasanak pénziigyi ellenérzéséhez kapcsolédéan, az ASZ
Médszertanok és Utmutaték alapjan a vizsgalati programban megjelélt fejezetek igazgatasi cimei/alcimei,
fejezeti kezelésl elSirdnyzatai és a fejezeti jogositvannyal rendelkezd koltségvetési cimek beszdmoldinak
pénzugyi ellendrzése,

az ellenérzott szervezetek belsé kontrolljainak tesztelése,

kdzremUikodés a koltségvetési év soran a koltségvetés végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésében
(,monitoringjaban”),

a vizsgalati programban meghatarozott fejezeteknél kozremiikodés a kdzponti koltségvetési torvényjavaslat
véleményezésében,

kozrem(kodés az ellenérzési modszertanok elkészitésében, aktualizéldsaban, valamint az ellendrzési
modszertanokhoz kapcsolédé Utmutatok elkészitésében és sziikség szerinti/évenkénti aktualizalasaban,
kdzremUikodés az igazgatdsaghoz érkezé jogszabalytervezetek véleményezésben az osztaly kompetenciakérébe
tartozé kérdésekben, részvétel a jogszabalytervezetek véleményezésében,

az AKSZEI és az OTEI ellenérzési programjaiban meghatarozott tovabbi feladatok végrehajtasa.

Alapok Zarszdmaddsat Ellen6rzé Osztaly
Az osztaly feladatkore:

az elkilonitett allami pénzalapok és a tarsadalombiztositas pénziligyi alapjai (alapok) zarszdmadéasanak egyéb
szabdlyszerliségi ellenérzése (a beszamoldk megbizhatésaganak mindsitése nem tartozik az osztaly
feladatkorébe, mivel ebben a korben jogszabalyon alapulé konyvvizsgélati ellenérzés van), ezen beliil az alapokat
megilletd, az allami addéhatésag éltal beszedett bevételek megbizhatésdganak pénziigyi (szabalyszer(iségi)
ellenérzése, az alapok koényvvizsgdlati ellenérzését végzék tevékenységének figyelemmel kisérése,
0sszehangolasa,

a koltségvetési év sordn az osztaly ellenérzése ald tartozd koltségvetési teriileteken a koltségvetés
végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérése (,monitoringja”),

az elkilonitett allami pénzalapok és a tarsadalombiztositds pénziligyi alapjai éves koltségvetési javaslatanak
véleményezése,

kdzremkodés az osztély illetékességi korébe tartozé ellendrzési teriiletek sajatossdgainak megfeleld ellendrzési
Médszertan kidolgozdsaban, aktualizdlasdban, valamint az ellenérzési Moédszertanhoz készitett Uutmutatok
sziikség szerinti/évenkénti aktualizaladsa,

az osztaly illetékességi korébe tartozo ellendrzési teriiletek sajatossagainak megfelel6 ellenérzési modszertan
szlikség szerinti/évenkénti aktualizaldsa.

Onkormanyzatok Kéltségvetési Kapcsolatait Ellenérzé Osztaly
Az osztdly feladatkore:

az 6nkormanyzati feladatellatashoz biztositott kiilonb6z6 célu dllami tdmogatasok és hozzajarulasok igénylése,
felhasznélasa és elszamolasa szabalyszerliségének ellenbrzése,

az éves koltségvetési torvényjavaslatban az dnkormanyzati alrendszer (a helyi dnkormanyzatoknak és a tébbcélu
kistérségi tarsulasoknak) részére javasolt kdzponti koltségvetési forrasok tervezésének, megalapozottsaganak
véleményezése.

Az allam és az Allami Vagyon Miikddését Ellenérzé Fécsoport
A féigazgato kodzvetlen irdnyitasaval a szervezeti egységet fécsoportfénok vezeti.

A munkaszervezet hat osztalybol all.

A fécsoport feladata:

Az allamhaztartas kbzponti szintjéhez a minisztériumok, illetve a felligyeletlk ald tartozé szervezetek miikodésének,

az allami vagyon feletti tulajdonosi joggyakorldssal kapcsolatos tevékenységnek a vonatkozd jogszabalyokban

meghatarozott gyakorisadg szerinti, tovabba az allami tulajdonban (résztulajdonban) Iévé gazdalkodo szervezetek

vagyonérték-megdrzé és -gyarapitd tevékenységének ellenérzése a rendszerellenérzés médszerével. Az alkalmazott

maodszertan aktualizalasa, fejlesztési feladatainak elvégzése.
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23.1.

23.2.

2.3.3.

234,

23.5.

2.3.6.

3.0.

Oktatési, Kulturalis és Tudomanyos Ellenérzési Osztaly

Az osztély feladatkore:

Az oktatassal, a kulturaval és a tudoménnyal kapcsolatos allami feladatokat ellaté fejezetek, intézmények, valamint az
érintett elkllonitett allami pénzalapok mikodésének ellendrzése.

Védelmi és Igazségligyi Ellenérzési Osztély

Az osztaly feladatkore:

A védelemmel, belbiztonsaggal és igazsagliggyel kapcsolatos allami feladatokat ellato fejezetek, azok koltségvetési
cimei és intézményei miikodésének ellenérzése.

Termel6agazati és Infrastrukturalis Ellenérzési Osztaly

Az osztaly feladatkore:

A termelédgazati és infrastrukturdlis allami feladatokat elldté minisztériumok és intézményeik és az éltaluk kezelt
elkllonitett dllami pénzalapok mikodésének ellenbrzése, tovabbd a felligyelt dgazati programok keretében, — hazai és
nemzetkdzi forrasokbol — megvalodsult infrastrukturalis fejlesztések ellenérzése.

Allamhatalmi és Igazgatasi Ellenérzési Osztéaly

Az osztély feladatkore:

A kozponti koltségvetés alrendszerében az allamhatalmi és igazgatasi feladatokat ellaté fejezetek, intézmények,
illetve egyes részteriiletek miikodésének ellendrzése.

Beruhdazasokat Ellendérzé Osztaly

Az osztaly feladatkore:

Az allami forrasbdl finanszirozott fejlesztések (beruhazasok), illetve az allami és magantéke kdzos finanszirozasaval
megvaldsulo (PPP) fejlesztések ellendrzése.

Kozponti Szervezeteket Ellen6rzd Osztaly

Az osztdly feladatkore:

Az allami vagyon feletti tulajdonosi joggyakorlassal kapcsolatos tevékenységek, az ingyenes vagyondtadasok
évenkénti ellen6rzése, valamint az allami tulajdonban (résztulajdonban) lévé gazdalkodd szervezetek
vagyonérték-megdrzé és -gyarapitd tevékenységének ellendrzése, elsésorban a kdzszolgaltatd tarsasagoknal.

3. Onkormdnyzati és Teriileti Ellenérzési Igazgatésdg

Az igazgatdsag szakmai ellendrzési tevékenységét az elndk kdzvetlen iranyitasaval a féigazgatd vezeti.

A munkaszervezete harom fécsoportbdl, hat osztalybdl és a Szamvevd Irodébol (kdzponti, févarosi, megyeiiroda) all.
Az igazgatdsag feladata:

Az igazgatodsdg ellenbrzés szakmai tevékenységének irdnyitasa. Az dllamhaztartds dnkormanyzati alrendszerére, a helyi
onkormanyzatok tobbségi tulajdondban levé gazdasagi tarsasdgok gazdélkodasara, a févarosi forrasmegosztasra, az
dllamhaztartdson kiviili szervezetekre irdnyuld ellenérzések egységes kovetelményrendszerének, arculatanak
kialakitasa, illetve érvényre juttatasa.

Azigazgat6sag ellenérzési fécsoportjai ellenérzés szakmai munkajanak koordinélasa, az ASZ éves ellenérzési tervébdl
az igazgatdsag feladatkorébe tartozd ellendrzések szamvevéi kapacitasigényének felmérése, a Szamvevd Iroda
szamvevéi kapacitdsanak lekotése. Kozremiikodik a Szamvevd Iroda szamvevdi, ellendri kapacitaskihasznalasanak
optimalizaldsdban, folyamatos egyeztetést folytatva a tarsigazgatésaggal.

Kozrem(ikddik az igazgatosdg ellenérzés-szakmai feladatelldtasaban alkalmazott modszertan aktualizalasaban,
madszertani fejlesztésekben.

Minden olyan feladatot ellat, amelyet az ASZ SZMSZ szdmara el6ir, illetve hataskérébe utal.

Belsé Mindségbiztositasi és Koordinacios Osztaly

A szervezeti egységet a féigazgatd kdzvetlen irdnyitdsaval osztalyvezeté vezeti.

Az osztdly kozvetlenul tdmogatja a féigazgatdé munkajat, valamint szervezi, 6sszehangolja, illetve elldtja a
feladatkdrébe utalt, az ASZ és az igazgatdsag miikddéséhez és ellendrzési feladatainak ellatasahoz sziikséges
tevékenységeket. Gondoskodik az igazgat6sag képviseletérdl és kdzrem(ikodésérdl az ASZ keretében létrehozott
allandé és ad hoc bizottsagokban, munkacsoportokban, projektekben, tovabba egyiittm(ikddik az ASZ koordinéciés
feladatokat ellato szervezeti egységeivel.
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Az osztaly feladatkore:
az alaptevékenység - ellendrzés - tekintetében

az igazgatosag kozremiikodésének szervezése az ASZ stratégidjanak megujitdsdban, az éves tervezési és
beszamolasi feladatok ellatasaban;

kdézrem(kddés az ASZ informatikai rendszereinek miikodtetésében, informatikai vonatkozasu szakmai tdamogatas
nyljtasa az igazgatosag szervezeti egységei szamara;

jogi vonatkozasu szakmai tdmogatds nyujtdsa az igazgatdsdg szervezeti egységei szamara;

azigazgatosag feladatellatasaval kapcsolatos vezetdi informacios bézis biztositasa, ehhez kapcsolddd elemzések
készitése;

az igazgatosag feladatkorébe tartozéan elemzd tevékenységet végez, valamint kozrem(ikodik az 1.1.2. Stratégiai
és Tervezési Osztaly ltal végzett gazdasagi elemz6 tevékenységbe;

szamvevdszéki jelentésekben tett javaslatok hasznosuldsdnak nyomon kovetése;

az ASZ-nak véleményezésre megkiildétt, az igazgatésag illetékességi kdrébe tartozod jogszabalytervezetek és
egyéb dokumentumok véleményezésének megszervezése, koordindlasa, illetve részvétel a véleményezésben;
az igazgatdsdg éves operativ ellendrzési tervének elkészitése, az ellendrzések eréforras-szikségletének
megtervezése, a Szamvevdi Iroda ellenbrzési kapacitdsa igénybevételének lekotése, illetve az ellenbrzési
kapacitassziikségletek 6sszehangoldsa a tarsigazgatésaggal (AKSZEI). Az ellenérzési eréforrasokkal vald
gazdalkodas figyelemmel kisérése (Iétszam, elSirdnyzat, leterheltséqg);

az igazgatdsag keretében készitett ellendrzési jelentések és egyéb kozzétételre kerlilé dokumentumok
igazgatésagon bellli jogi és ellenérzés-szakmai minéségkontrolljaval kapcsolatos feladatok ellatasanak
szervezése, biztositasa; kapcsolattartds az 1.1.1. Jogi Osztéllyal, illetve az A.3. Mindségbiztositasi Osztallyal;

az OTEI Ugyrendjében szabélyozott eljarasi rendnek megfeleléen ellatja a szamvev®i jelentéstervezetek szakmai
és jogi fellilvizsgélatat. Az ellenérzési megallapitdsok tényszer( és jogi megalapozottsidga, a kdvetkeztetések és
javaslatok helytélléséga, tovabba a jogi realizalas feltételeinek megléte esetén - a jelentéstervezetek féigazgatoi
értekezletre torténé benyujtasdhoz - tanusitvanyt bocsat ki;

amennyiben a szamvevdi jelentéstervezet személyes vagy biintetéjogi felelésségre vonatkozé megallapitast
tesz, gondoskodik az A.3. Minéségbiztositasi Osztélyra torténd megkiildésérdl;

az Orszaggydlés munkajanak, tevékenységének figyelemmel kisérése, kapcsolattartas az A.4. Kommunikacios és
Parlamenti Kapcsolatok Osztélyaval;

az igazgatdsag belsé szabdlyozasi (vezetbi értekezletek emlékeztetdi, féigazgatdi korlevél stb.) feladatainak
ellatasa;

a moédszertani fejlesztés tekintetében

az igazgat6sag kdzremUkodésének szervezése az ASZ elvi szintli mddszertani szabalyozasanak fejlesztésében,
id6szakos fellilvizsgalataban, kapcsolattartas az A.5. Nemzetkozi Kapcsolatok és Elvi Modszertani Osztallyal;

az alkalmazott moédszertani fejlesztés szervezése és 0sszehangoldsa az igazgatdsag szervezeti egységei, valamint
az A.5. Nemzetkozi Kapcsolatok és Elvi Médszertani Osztély kozott;

a nemzetkozi egytttmikodés tekintetében

az igazgatdsdg kozremiikddésének szervezése a nemzetkdzi szervezetekkel kapcsolatos alldsfoglalasok,
véleményezések kialakitasaban, az igazgatésdg munkatarsai altal ellatott ASZ-képviselettel kapcsolatos
felkészllési és beszamolasi feladatok szervezése és kapcsolattartas az A.5. Nemzetkozi Kapcsolatok és Elvi
Médszertani Osztéllyal;

azigazgatosag szakmai illetékességi korébe tartozé nemzetkozi egylttmiikodési feladatok (pl. véleményezések)
végrehajtasanak szervezése;

oktatas, tovabbképzés tekintetében

a belsé tovabbképzések keretében az igazgatésdag munkatdrsai altal biztositott el6adoi tevékenységek
szervezése, 0sszehangoldsa, kapcsolattartds az 1.2.1. Személyligyi és Oktatasi Adminisztrativ Osztallyal;
azigazgatdsag képviseletének biztositdsa a mentori rendszerrel kapcsolatos bizottsagban;

mentori feladatok elldtasanak szervezése, 6sszehangolasa;

humanpolitika, szervezetfejlesztés, irdnyitas. jogi szabalyozas tekintetében

kapcsolattartas az A.6. Humanpolitikai és Szervezetfejlesztési Osztalyaval, az A.2. Szervezeti Koordinacids
Osztalyaval, valamint a térsigazgatdsagok érintett osztélyaival.
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3.1.

3.2

Allamhaztartason Kiviili Szervezeteket Ellenérzé Fécsoport

A szervezeti egységet — a féigazgatd kozvetlen iranyitasaval — a fécsoportfénok vezeti, aki egyben a féigazgatd
altaldnos helyettese.

A munkaszervezet harom osztalybdl all.

A fécsoport feladata:

Ellendrzi a partok és a rendszeres dllami tdmogatasban részesilt partalapitvanyok gazdalkodasanak torvényességét,
az orszagos kisebbségi onkormanyzatok, az alapitvanyok, a kdzalapitvanyok, a kdztestiiletek, a kozhasznu szervezetek,
a tarsadalmi szervezetek, a gazdalkod6 szervezetek és egyéb szervezetek gazdalkodasanak, az allam altal
meghatarozott célra ingyenesen juttatott vagyon felhasznalasanak célszer(iségét és eredményességét. Ellenérzi a
gazdasagi kamardk, a Magyar Nemzeti Bank, és az 4llami tulajdonu pénzintézetek, a pénziigyi alapok, valamint az
Orszaggydlés altal alapitott gazdasagi térsasagok muikodésének szabdlyszerl(iségét, eredményességét. Ellendrzi az
orszaggyllési valasztasokra forditott allami és mas pénzeszkozok felhasznaldsat, valamint a vélasztasi eljarasra
biztositott pénzeszkozok felhasznalasat.

. Partok és Tarsadalmi Szervezetek Ellendrzési Osztaly

A szervezeti egységet osztalyvezetd vezeti.

Az osztély feladatkore:

— ellen6rzi rendszeresen a partok gazdalkodasénak torvényességét,

- ellenérzi az allami koltségvetésbdl nydjtott dllami tdmogatds, vagy az dllam altal meghatérozott célra ingyenesen
juttatott vagyon felhasznaldsat és — amennyiben szlikséges - a gazdélkodasi tevékenységének egészét a
tarsadalmi szervezeteknél, egyhazaknal, koztestiileteknél, gazdasagi kamaraknal, az orszagos kisebbségi
onkormanyzatoknal,

- hivatalbdl ellenérzi az orszaggydlési valasztasokra forditott allami és mas pénzeszkozok felhasznaldsat az
orszaggydlési képviselethez jutott jeldld szervezetek és fliggetlen jeldltek tekintetében,

- avalasztasi eljarasra biztositott pénzeszkozok felhasznélasanak ellenérzése.

. Kbézalapitvanyok és Alapitvanyok Ellenérzési Osztaly

A szervezeti egységet osztalyvezeto vezeti.

Az osztély feladatkore:

- ellenérzi a Kormény és az Orszaggy(ilés éltal alapitott kozalapitvanyok (beleértve az dltaluk alapitott gazdasagi
tdrsasdgok) gazdalkodasanak torvényességét és célszerliségét,

- ellen6rzi az dllami koltségvetésbdl nyujtott tamogatdsok, vagy az allam altal meghatérozott célra ingyenesen
juttatott vagyon felhasznélasat és a gazdalkodasi tevékenységének egészét az alapitvanyoknal,

- ellendrzi a rendszeres allami tamogatasban részesiilt partalapitvanyok gazdalkodasanak térvényességét.

. Egyéb Allamhéztartason Kiviili Szervezeteket Ellenérzé Osztaly

A szervezeti egységet osztélyvezetd vezeti.

Az osztdly feladatkore:

- ellenérzi a Magyar Nemzeti Bank, az dllami tulajdonu pénzintézetek, valamint a pénziligyi alapok m(ikddésének
célszer(iségét és szabalyszerliségét, a gazdalkodas eredményességét,

- ellenérzi az Orszaggy(ilés altal alapitott gazdasagi tarsasagok miikodésének célszer(iségét és szabalyszerliségét,
a gazdalkodas eredményességét,

- ellen6rzi minden olyan egyéb allamhaztartason kivili gazdalkodd szervezet tevékenységét, amelyre torvény
hataskort biztosit.

Onkormanyzati Rendszert Ellen6rzé Fécsoport

A szervezeti egységet — a féigazgatd kozvetlen irdnyitasaval — a fécsoportfénok vezeti, aki egyben a féigazgato
helyettese.

A munkaszervezet egy osztalybol all, és az éves ellendrzési tervvel 6sszhangban a Szamvevd Iroda kapacitdséval
egészil ki.

A fécsoport feladata:

Kialakitja, m(ikddteti, valamint folyamatosan aktualizdlja, fejleszti az Snkorményzatok, kistérségi tarsuldsok kockazat
elemzésen alapuld, a pénziigyi és vagyoni helyzetet is figyelembe vevé monitoring, valamint kivadlasztasi rendszerét.
Ellendrzi a 3.3. fécsoport feladatkdrébe nem tartozéd dnkormanyzatok és a tobbségi tulajdonukban lévé gazdasagi
tarsasaguk gazdalkodasat.
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3.2.1. Onkormanyzatokat Ellenérzé Osztaly
A szervezeti egységet osztalyvezet6 vezeti.
Az osztély feladatkore:
A fécsoport feladatainak elvégzése.

3.3. Fé&varosi és Kiemelt Onkormanyzatokat Ellen6rzé Fécsoport
A szervezeti egységet — a féigazgatd kozvetlen irdnyitasaval — a fécsoportfénok vezeti, aki egyben a féigazgato
helyettese.
A munkaszervezet egy osztalybdl all, és az éves ellendrzési tervvel 6sszhangban a Szamvevd Iroda kapacitasaval
egészil ki.
A fécsoport feladata:
Budapest févaros, a févérosi kerlleti, a megyei és a megyei jogu vérosi dnkormdanyzatok és ezen énkormanyzatok
tobbségi tulajdonaban levé gazdasagi tarsasagok gazdalkodasanak, a févarosi forrdésmegosztasnak az ellendrzése.
3.3.1. Kiemelt Ugyeket Ellenérzé Osztaly
A szervezeti egységet osztalyvezetd vezeti.
Az osztély feladatkore:
A fécsoport feladatdnak megfelelé korben a kiemelt lgyek ellendrzése.

3.A. Szémvevé Iroda (kdzponti, févarosi és megyei ellenérzési iroda)
Az iroda feladatkore:
Részvétel az ASZ éves ellendrzési tervében meghatarozott ellenérzési feladatok ellatasaban, valamint kdzrem(ikédés a
madszertani és elemz6 munkdban.”

3. melléklet az 1/2011. (IV. 28.) ASZ utasitdshoz

»13.szamu fliggelék:
A kézérdek kérelmekkel, panaszokkal és bejelentésekkel kapcsolatos eljdrds rendje

1. Bevezetés

Koézérdekl bejelentéssel vagy panasszal barki fordulhat az Allami Szamvevészékhez. Az Allami Szamvevészék
kizarolag azokban az ligyekben tesz érdemi intézkedéseket és ad érdemi valaszokat, amely tigyekben az Eujtv. 141. §
(4) bekezdése szerint, mint ,targykdrben eljardsra jogosult szerv” eljarni koteles. Minden mds esetben - a bejelentd
egyideju tajékoztatasa mellett — a beadvényt a ,targykorben eljarasra jogosult szervhez” tovabbitja (attétel).

2. Fogalommeghatdrozds

Panasz: (a tovabbiakban: bejelentés) olyan kérelem, amely egyéni jog-, vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul,
és elintézése nem tartozik mas - igy kilondsen biréségi, kdzigazgatasi — eljaras hatdlya ala.

Kozérdekl bejelentés (a tovébbiakban: bejelentés): olyan kérilményre hivja fel a figyelmet, amelynek orvoslasa,
illetéleg megsziintetése a kozosség vagy az egész tarsadalom érdekét szolgélja. A bejelentés javaslatot is tartalmazhat.
Ugygazda: az 1.1.4. Igazgatasi Osztaly.

Szignalasra jogosult vezeté: Az elndk, az alelnok, a fétitkar, valamint az igygazda felligyeletét ellatd fétitkarhelyettes.
A vezet6 jogosult a bejelentés kezelésére vonatkozolag utasitast adni (szignalas).

Eujtv: 2004. évi XXIX. torvény az eurdpai unios csatlakozdssal 0sszefliggd egyes torvénymaodositasokrol, torvényi
rendelkezések hatalyon kivil helyezésérél, valamint egyes torvényi rendelkezések megallapitasardl (a kozérdeki
kérelmekkel, panaszokkal és bejelentésekkel kapcsolatos eljaras rendje 141-143. 8).
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3. A bejelentések beérkezésének mddja

a)

b)

Panasszal barki - széban (személyesen), irdsban vagy elektronikus médon fordulhat az Allami Szamvevészékhez.
Szbéban (személyesen) a megyei Szamvevé Irodan vagy az ligygazdanal lehet bejelentést tenni, aki azt irdsba
foglalja. A nem a kodzponti postafidkra kiildott, vagy a megyei Szdmvevdi Irodan széban tett, és irdsba foglalt
bejelentést a szolgélati Ut betartasaval, feljegyzés kiséretével haladéktalanul az igygazdahoz kell kiildeni.

A feljegyzésnek a kovetkezé informacidkat kell tartalmaznia:

- a bejelentésben érintett témdval/szervvel kapcsolatban mikor volt utoljara ellenérzés, az érintette-e a
bejelentésben foglaltakat,

mik voltak az ellendrzés fébb megallapitasai,

van-e kapcsolat a kordbbi megallapitasok és a bejelentésben foglaltak kozott,

a bejelentésben foglaltak vizsgalata az adott évben beillesztheté-e valamelyik ellenérzési programba,

a bejelentésben foglaltakat az igazgatosag, a kdvetkezd évi ellendrzési terv 6sszeallitasa soran figyelembe

veszi-e,
- egyéb, a valasz el6készitését segit6 adatok, informaciok.
Elektronikus Uton az ASZ kdzponti elektronikus postafiokjaba (szamvevoszek@asz.hu) lehet bejelentést tenni,
amelyet a postafiok kezel6je vélaszadds céljabol haladéktalanul elektronikus Uton tovabbit az ligygazda
vezetbjének és tdjékoztatdsul a 1.1. Szervezetigazgatdsi és Ellenérzést Tamogatd Fécsoportot vezetd
fétitkarhelyettesnek. Az elektronikusan beérkezett bejelentésre az ligygazda elektronikusan vélaszol a kézponti
postafidkon keresztil.

4. A bejelentésekkel kapcsolatos feladatok és azok felel6se

Az Allami Szdmvevészékhez beérkezé bejelentéseket iktatas utan ligygazdahoz kell tovabbitani. A bejelentések
fogadasa, tovabbitasa, feldolgozasa és megvalaszolasa — a konkrét tigyre vonatkozé eltéré rendelkezés hianyaban - az

ligygazda feladata.
Az Allami Széamvevészéken beliil a bejelentések iktatasa, intézése és a bejelentésekrdl teljes kérd, targy szerinti
kizarolagos elektronikus nyilvédntartas vezetése az ligygazda feladata.

5. A bejelentésekkel kapcsolatos eljdrdsi rend, a bejelentések kezelési mddja

a)

b)

d)

Az Uigygazda dont a bejelentések elintézésének modjardl, igy kilondsen:

- elnoki valaszadast igényls,

- ajogszabalyi el6irdsok szerint mas, intézkedésre (valaszadasra) jogosult szervhez attételre kerdild,

- névtelen, vagy lathatéan hamis névvel vagy cimmel irt,

- az Allami Szamvevészék altal végzett konkrét ellenérzéshez kapcsolodo,

- egyéni, kdzérdekilinek nem mindsithetd bejelentést, illetéleg feljelentést tartalmazo,

- kozérdek( adatra vonatkozé informaciét, vagy az Allami Szamvevészék tevékenységével dsszefiiggé altalanos
jellegl kérdést megfogalmazé,

— azellendrzések sordn késébb hasznosithatd informacio(kat) tartalmazé

bejelentéseket.

A névtelennek minésiilé bejelentésekrdl az ligygazda hetente irdsban — a névtelen bejelentések masolatanak

megkiildésével - tajékoztatja az Allami Szamvevészék elndkét.

Az Ugygazda indokolt esetben - a bejelentés témdjéra, megalapozottsdgdra és az egyéb korilményekre

figyelemmel, a szolgdlati Ut betartdsaval — a bejelentés érkezését kdveté harom napon beliil feljegyzésben a

bejelentés targya szerint illetékes igazgatésaghoz fordulhat tajékoztatast, allasfoglaldst kérve. Az illetékes

igazgatdsag a vélaszt nyolc napon bellil megkiildi az igygazdanak.

Az Ugygazda a bejelentésre — tartalma szerint — késziti el a valaszlevél tervezetét. A bejelentésre a vélaszlevél

tervezetét annak érkezésétdl szamitott harminc napon beldl, attétel esetén nyolc napon beliil kell elkésziteni.
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Ha intézkedésre, illetéleg valaszadasra az elndk, vagy a fétitkar, illetéleg ha a bejelentés vizsgélatara és
vélaszadasra torténd el6készitésére mas szervezeti egység jogosult, akkor a bejelentést az esetleges elézményi

A vélaszlevelek kiadmanyozasa az SZMSZ kiadmanyozdasra vonatkozé szabdlyai szerint torténik. Az ligygazda a
vélaszlevél kiadmanyozadsa (postdzdsa) utdn annak masolati példanyat tajékoztatasul megkildi (kdzos
konyvtarba helyezi) a bejelentés targya szerint illetékes igazgatésag koordinacids tgyekben illetékes osztalya
részére. A nem az Uigygazda altal alairt valaszlevelet iktatas és postazas céljabdl meg kell kiildeni az igygazdanak,

A bejelentések jegyzékét — a bejelentéssel érintett szerv és a bejelentésre adott valasz megjelolésével —
az Uigygazda minden év juliusdban Osszesiti és augusztus 15-ig téjékoztatdsul megkuldi az érintett ellen&rzési

e)
iratokkal egyutt a jogosulthoz kell haladéktalanul tovabbitani.
f)
valamint gondoskodni kell a k6zos konyvtarba helyezésrél.
9)
igazgatdésagnak hasznositas céljabol.
h)

Az (igygazda évente - az Allami Szamvevészék tevékenységérdl szélo tajékoztatd idépontjahoz igazoddan -

tdjékoztatast ad az elndki értekezlet szamara a bejelentések intézésének tapasztalatairdl. ”

4. melléklet az 1/2011. (IV. 28.) ASZ utasitdshoz

Megfeleltetési tablazat

A 2010. december 29-éig fennallo szervezeti rendben mikodott szervezeti egységek

2010. december 30-atél hatdlyos megnevezése

2010. december 29-éig

2010. december 30-atol

1. SZERVEZETIRANYITASI ES MUKODTETESI IGAZGATOSAG

1.1. Szervezetiranyitasi és Kapcsolattartasi Fécsoport

1.1. Szervezetigazgatasi és Ellen6rzést Tamogatd
Fécsoport

1.1.2. Humanpolitikai és oktatasi osztaly

1.2.1. Személyligyi és Oktatasi Adminisztrativ Osztaly

1.1.3. Stratégiai 0sszefoglalé osztaly

1.1.2. Stratégiai és Tervezési Osztaly

1.1.4. Koordindcids osztaly

1.1.4. lgazgatasi Osztaly

1.1.5. Igazgatasi és szervezési osztaly

1.1.4. Igazgatasi Osztaly

1.3. Koltségvetési, Informatikai és Vagyonkezelési
Fécsoport

1.2. Koltségvetési és Gazdalkodasi Fécsoport

1.3.1. Fejezeti, koltségvetési és beszamolasi osztaly

1.2.2. Fejezeti, Koltségvetési és Beszamolasi Osztaly

1.3.2. Pénzligyi és szamviteli osztaly

1.2.3. Pénziigyi és Szamviteli Osztaly

1.3.3. Informatikai és telekommunikacios fejlesztési
osztaly

1.1.3. Informatikai Fejlesztési és Tdamogaté Osztaly

1.3.4. Informatikai és telekommunikacids
rendszeriizemeltetési osztaly

1.2.4. Informatikai és Telekommunikacios
Rendszerlizemeltetési Osztaly

1.3.5. Vagyonkezelési és eszkdzgazdalkodasi osztaly

1.2.5. Vagyonkezelési, Uzemeltetési és
Eszkdzgazdalkodasi Osztély

1.3.6. Uzemviteli osztaly

1.2.5. Vagyonkezelési, Uzemeltetési és
Eszkdzgazdalkodasi Osztély
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2010. december 29-éig

2010. december 30-atol

2. ALLAMHAZTARTAS KOZPONTI SZINTJET ELLENORZO IGAZGATOSAG

2.1. Teljesitményellendrzési Fécsoport

2.1. Tematikus Ellenérzési Fécsoport

2.1.2. Magyar Nemzeti Bank és pénzintézeti ellenérzési
osztaly

3.1.3. Egyéb Allamigazgatason Kiviili Szervezeteket
Ellendrzé Osztaly

2.1.5. Beruhazésokat ellenérzé osztély

2.3.5. Beruhazésokat Ellenérzé Osztaly

2.2. Szabalyszer(iségi Ellendrzési Fécsoport

2.2. Kéltségvetési Ugyek Fécsoport

2.3. Atfogé Ellenérzési Fécsoport

2.3. Az Allam és az Allami Vagyon Mikddését Ellenérzé
Fécsoport

2.3.5. Szocidlis és egészséguigyi ellendrzési osztaly

2.1.3. Egészséguigyi-Szocidlis Intézmények Ellendrzési
Osztély

(2.4. Koordinacids Fécsoport)

2.4.1. Koordinacios osztaly

2.0. Koordinacids Osztaly

2.4.2. Uniods tdmogatdasokkal kapcsolatos ellendrzéseket
koordinal6 osztaly

2.1.2. Unids Tamogatasokkal Kapcsolatos Ellendrzéseket
Koordindl6 Osztaly

3. ONKORMANYZATI ES TERULETI ELLENORZESI IGAZGATOSAG

3. 1. Szabalyszer(ségi Ellenérzési Fécsoport

3.1. Allamhéztartason Kiviili Szervezeteket Ellenérzé
Fécsoport

3. 2. Szabalyszer(ségi és Teljesitmény Ellen&rzési
Fécsoport

3.2. Onkormaényzati Rendszert Ellenérzé Fécsoport

3.2.1. Egészségligyi- szocialis szolgaltatasokat ellenérzé
osztaly

2.1.7.Szocidlis- és Egészséguigyi Ellendrzési Osztaly

3.2.2. Infrastruktura fejlesztést ellenérzd osztaly

2.1.5. Infrastruktura Fejlesztést Ellenérzé Osztaly

3.2.3. Oktatasi és mivel6dési szolgdltatasokat ellen6rz6
osztaly

2.1.7. Szocidlis- és Egészséguigyi Ellendrzési Osztaly

3.3. Atfog6 Ellenérzési Fécsoport

3.3. Févarosi és Kiemelt Onkormanyzatokat Ellenérzé
Fécsoport

3.3.1. Onkorményzatok koltségvetési kapcsolatait
ellen6rzd osztaly

2.2.9. Onkorményzatok Kéltségvetési Kapcsolatait
Ellendrzé Osztaly

3.3.2. Onkorményzatok gazdalkodasi rendszerét
ellen6rz6 osztaly

3.2.1. Onkormanyzatokat Ellenérzé Osztaly
3.3.1. Kiemelt Ugyeket Ellenérzé Osztaly

(3.4. Koordinacids és Terlileti Ellenérzési Fécsoport)

3.4.1. Koordinacios osztaly

3.0. Bels6é MinGségbiztositasi és Koordinacids Osztaly

3.4.2. Févarosi és megyei ellendrzési irodak

3.A. Szamvevd Iroda (kdzponti, févarosi, megyei
ellenérzési irodak)
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A Gazdasagi Versenyhivatal eln6kének 4/2011. (IV. 28.) GVH utasitasa
a Gazdasagi Versenyhivatal Szervezeti és Mi{ikodési Szabalyzatarodl sz6lé
5/EIn./2010. évi belso utasitas modositasarol

A Gazdasdgi Versenyhivatal tevékenységét érinté jogszabalyi valtozésokra, valamint a szervezetének &talakitaséra tekintettel a
Gazdasdgi Versenyhivatal szervezeti és mlikodési szabdlyzatanak modositasérol az aldbbiak szerint rendelkezem:

1.8 (1)

—
o U
- =

A Gazdasagi Versenyhivatal Szervezeti és MUkodési Szabalyzatarol szolé 5/EIn./2010. évi belsé utasitas
(a tovabbiakban: SzMSz) 3.10. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,3.10. Feljelentéssel él blincselekmény észlelése esetén.”

Az SzMSz 3.11. pontja hetedik francia bekezdésének helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

[Dont:]

,— a Hivatalvezet6i Ertekezlet, valamint az Irodavezetdi Ertekezlet 6sszehivasardl, s vezeti azok léseit;”

Az SzMSz 3.13. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

»3.13. Gyakorolja a munkaltatéi jogokat

- a kozvetlendl altala irdnyitott szervezeti egységek vezetbi és munkatarsai, a fétitkar és a Fétitkarsag munkatarsai,
a belsé ellenér, valamint az elndki tanacsadé;

— a kinevezés és felmentés kivételével a szakmai szervezeti egységek felligyeletével megbizott elndkhelyettes;

- aFogyasztévédelmi Iroda, a Kartell Iroda, a Hal6zatos Agazatok Irodaja, a Termeld és Szolgaltaté Agazatok Irodaja,
valamint a Pénzligyi Szolgaltatasok Irodaja (a tovabbiakban egytitt: szakmai szervezeti egységek) vezetdi;

- a szakmai irdnyitds és a felligyeletbdl adédé munkaltatdi jogok, valamint az egyéni teljesitménykovetelmények
meghatarozdsa és a teljesitményértékelés kivételével, tovdbbad a Versenytandcs szervezeti és mukddési
szabdlyzatdban foglalt eltérésekre figyelemmel a Versenytandcs mellett dolgozé vizsgaldk, a Versenytandcs
Titkdrsdganak munkatdrsai, valamint a Birésagi Képviseleti Iroda vezetdje és vizsgaloi;

- a kinevezés és felmentés, a szakmai iranyitas és a feligyeletb6l adédé munkaltatéi jogok, valamint az egyéni
teljesitménykovetelmények meghatdrozédsa és a teljesitményértékelés kivételével, tovdbba a Versenytandacs
szervezeti és mlikodési szabalyzataban foglalt eltérésekre figyelemmel a Versenytanacs tagjai

tekintetében.”

Az SzMSz 3.20. pontja a kdvetkezd francia bekezdésekkel egészil ki:

[Kizérdlag az elndk — &t nem ruhdzhato — hataskorbe tartozik:]

,— aszervezeti egységek [étszamanak, a hivatali bérfejlesztési és jutalmazasi keret felosztasanak jovahagyasa;

- dontés a munkatarsak jutalmazasarol;

- dontés a kitlintetések és elismerések adomanyozésardl, illetve azok mas szervek részérél valé6 adomanyozasanak
kezdeményezése;

— dontés a vizsgélok és a Versenytandcs elnokének kizarasa kérdésében;

- aVersenytanacs szervezeti és mlikodési szabdlyzatanak jévahagyasa.”

Az SzMSz 3.20. pontjanak zaré szovegében a ,dontés” szovegrész helyébe az ,utasitas” széveg lép.

4.1. pontjanak 6todik és hatodik francia bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések 1épnek:

[A szakmai szervezeti egységek felligyeletével megbizott elnokhelyettes]

— A felligyelete ald tartozd szervezeti egységek vezetGivel megtargyalja az aktudlis feladatokat, értékeli a
versenyfelligyeleti eljarasok tapasztalatait, és egyeztet az egyes szervezeti egységek munkdja sordn egységes
megitélést igényld kérdésekben.

- Javaslatot tesz az elndknek a Tpvt. 85. §-a szerinti fellépésre, a Tpvt. 92. §-a szerinti perinditasra, feljelentés
megtételére, szabalyozasi, illetve deregulacids kezdeményezésre, tovabba szignalizaciés levél kiadasara
(a tovabbiakban egyltt: egyéb jogszabalysértés); elndki dontés alapjan gondoskodik a levél kiadasarol vagy a
beadvany (kereset) benyujtasarol.”

Az SzMSz 4.1. pontjénak tizenegyedik francia bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

[A szakmai szervezeti egységek felligyeletével megbizott elnokhelyettes]

,— Kozrem(kodik a Hivatal kiadvanyainak szerkesztésében.”

Az SzMSz 4.1. pontjénak utolsé francia bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

[A szakmai szervezeti egységek felligyeletével megbizott elnokhelyettes]

,— Akadalyoztatdsa esetére esetileg dont a helyettesitésérdl.”
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Az SzMSz 4.2. pontjanak elsé francia bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[A Versenytandcs elndki teenddivel megbizott elndkhelyettes]

,— Elkésziti és elndki jovahagydsra elbterjeszti a Versenytandcs szervezeti és mukodési szabdlyzatat; ellatja a
Versenytanacs jovahagyott szervezeti és mlikodési szabalyzatabol ra harulé feladatokat.”

Az SzMSz 4.2. pontjanak utolsé el6tti francia bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

[A Versenytandcs elndki teenddivel megbizott elndkhelyettes]

,— Javaslatot tesz az elndknek egyéb jogszabalysértés észlelése esetén.”

Az SzMSz a 4. pontot kdvetben a kdvetkezd 4a. ponttal egészil ki:

JA.a. A fotitkar

4a.1. A fétitkar az elnok kozvetlen iranyitasa alatt vezeti a Hivatal hivatali szervezetét.

Ennek keretében - a Fétitkdrsaghoz tartozé szervezeti egységeken keresztil -

- szakmailag el6késziti és végrehajtja az elnéki dontéseket;

- ellatja a kozponti titkarsagi, hivatalszervezési, humanpolitikai, kommunikacios, az informatikai szervezéssel és
rendszerfejlesztéssel kapcsolatos, valamint a koltségvetési-gazdalkodasi feladatokat;

- kapcsolatot tart az Orszaggydléssel és annak bizottsagaival, tovabba mas allami szervek, valamint a kilfoldi
hatésdgok és szervezetek vezetdivel;

— 0Osszedllitja a parlamenti beszamolét;

- ellatja a versenykultura és a regionalis versenyjogi intézményrendszer fejlesztésével kapcsolatos feladatokat, vezeti
a Versenykultdra Kézpontot, ennek miikddtetésérsl félévente beszamol a Hivatalvezet6i Ertekezlet részére;

- ellatja az Ggyfélszolgalati feladatokat, intézi a Hivatalhoz érkezé megkereséseket, ezekhez kapcsoléddan ellatja a
Hivatal tevékenységére vonatkozo tdjékoztatdsi tevékenységet;

- felligyeli a panasszal 6sszefliggd eljarashoz kapcsolédodan az ligyregiszter adatai rogzitését.

4a.2. A fétitkér felligyeli a F6titkdrsaghoz tartozo szervezeti egységek mikodését, a Fotitkdrsag részére meghatérozott
feladatok végrehajtasat.

4a.3. A fétitkar a Hivatal képviseletében tagja az Orszdgos Statisztikai Tanacsnak.

4a.4. Afotitkar latja el a biztonsagi vezetd a mindsitett adat védelmérél sz616 2009. évi CLV. térvényben meghatarozott
feladatait.

4a.5. Akadalyoztatasa esetére a fotitkar eseti jelleggel dont a helyettesitésérél.”

Az SzMSz 5.2. pontjdban az ,az elndk vagy nevében a fétitkar, és a felligyeletiiket ellaté elndkhelyettes” szévegrész
helyébe az ,az elndk vagy a felligyeletiiket elldtd vezetd” szoveg lép.

Az SzMSz 5.10. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,5.10. Egyéb jogszabalysértés esetén tajékoztatjak a feliigyeletiiket ellatoé vezetét annak észlelésérdl, és javaslatot
tesznek részére a szlikséges intézkedésre, illetve egyetértésiik esetén tovabbitjak felé a vizsgalo eziranyu
kezdeményezését, szlikség esetén elbkészitik a szignalizacids levelet vagy més beadvanyt, dtiratot. A vezetdi
el6terjesztést megel6zéen egyeztetnek a Jogi Irodéval.”

Az SzMSz 5.12. pontjaban az ,elndki (eInokhelyettesi) felhatalmazassal” szévegrész helyébe az ,a felligyeletiiket ellato

|n

vezetd felhatalmazasaval” széveg Iép.

Az SzMSz 5.13. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

»5.13.Szervezik az egyeztetésre érkezett, a Hivatal feladatkorét érinté intézkedések és szabdlyozasi koncepciok, illetve
jogszabalytervezetek irodan beliili szakértéi véleményezését, sziikség esetén - a felligyeletiiket ellatd vezetd
felhatalmazaséval — részt vesznek a Hivatal képviseletében a kilsé egyeztetésen. Nyomon kdvetik a véleményezett
jogszabalytervezet tovabbi sorsat, szlikség esetén intézkedésre tesznek javaslatot.”

Az SzMSz 5.14. és 5.15. pontjaban az ,az elndknek, illetve a felligyeletiiket ellaté elndkhelyettesnek” szévegrészek
helyébe az ,a feliigyeletiiket ellaté vezetének” szoveg lép.

Az SzMSz 5.20. pontjaban az ,az elnok vagy nevében a fétitkar, illetve az elnOkhelyettes” szévegrész helyébe az
,az elndk vagy a felligyeletiiket ellatd vezetd” szoveg Iép.

Az SzMSz 5.21. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,5.21. Kinevezett irodavezeté-helyettes hidnydban javaslatot tesznek a felligyeletiiket ellaté vezetének az
akadalyoztatasuk esetén torténé helyettesitésiikre vonatkozéan.”

Az SzMSz 5.23. pontjaban az ,az elndkhelyettes” szovegrész helyébe az ,a felligyeletiiket ellatd elnokhelyettes” széveg
1ép.

Az SzMSz 5.26. pontjaban az ,az elnokhelyettesnek” szovegrész helyébe az ,a felligyeletiiket ellato elndkhelyettesnek”
szoveg lép.
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Az SzMSz 6.1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
,6.1. Az eIn6k megbizast adhat vizsgalonak csoportvezetdi feladatok ellatasara.”
Az SzMSz 7. pontjanak bevezetd szovegében az ,elnok vagy nevében a fétitkar, a felligyeletiiket ellatd elndkhelyettes”
szovegrész helyébe az ,elnok, a feliigyeletiiket ellato vezetd” szoveg 1ép.
Az SzMSz 7.4. pontjdban az ,elndkhelyettes” szovegrész helyébe a ,felligyeletiiket ellaté vezetd” szoveg lép.
Az SzMSz 7.13. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
,7.13. szakteruletikon kapcsolatot tartanak hazai és kilfoldi hatdsagokkal, szakmai és tarsadalmi szervezetek
szakértSivel;”
Az SzMSz a 7.17. pontot kovetden a kdvetkezd 7.17a. és 7.17b. ponttal egészil ki:
»7.17a. kullon utasitasban foglaltak szerint ellatjak az tigyregiszter vezetésével kapcsolatos feladatokat;
7.17b. ellatjdk a Hivatal eljarasaival 6sszefliggésben keletkezé kovetelések és az ezekkel kapcsolatban felmeriild
fizetési kotelezettségek nyilvantartdsaval 0sszefliggé, kilon utasitdsban meghatarozott feladatokat.”
Az SzMSz 8. pontjanak cime helyébe a kovetkez6 cim 1ép:
8. Vizsgalonak nem minésiilé koztisztvisel 6k”
Az SzMSz 8.1. pontjdban a ,koztisztvisel6k” szovegrész helyébe a ,vizsgélonak nem mindsiilé koztisztvisel6k” szoveg
1ép.
Az SzMSz 10. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés |ép:
,10. Az elndk feltugyeli:
- afétitkar;
- a Fotitkarsag
= az EInoki Titkarsag,
= a Humanpolitikai Csoport
= az Informatikai és Iratiranyitasi Csoport
= a Kommunikaciés Csoport,
= a Versenykultura Kézpont,
= az Ugyfélszolgalati Iroda,
= aKoltségvetési Iroda;
- az elnoki tandcsado;
a vezetd kdzgazdasz iroddja;
a Nemzetkozi Iroda;

a belsé ellenér

munkajat.”

Az SzMSz 11. pontjanak cime helyébe a kdvetkezd cim lép:

,11. A szakmai szervezeti egységek felligyeletével megbizott elnokhelyettes feltigyeli”

Az SzMSz a 12. pontjat kdvetben a kovetkezé 12.a ponttal egészil ki:

»12.a A Hivatal szervezeti dbrajat jelen utasitas 5. szamu fliggeléke tartalmazza.”

Az SzMSz 13. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»13. Az elndki tanacsadd

Az elnoki tanacsado az elndknek a Hivatal iranyitasaval 6sszefliggé tevékenysége ellatasanak segitése érdekében
- beszerzi és értékeli az eInok szamara a szlikséges informaciokat, anyagokat;

— szakmai hattéranyagokat készit, megszervezi ezek szakmai egyeztetését;

- az elnok utasitasa szerint ellatja az EInoki Titkdrsdg vezetésével és a hivatalszervezéssel kapcsolatos feladatokat;
— el&késziti a Hivatalvezetéi Ertekezlet iiléseit, részt vesz az lilések lebonyolitasaban;

figyelemmel kiséri az elndki dontések végrehajtasat;

szervezi a kapcsolattartast mas allami szervekkel, intézményekkel, nemzetkdzi szervezetekkel, kapcsolatot tart a
Hivatal szervezeti egységeivel;

— ellatja a belsé adatvédelmi felel6snek a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekd adatok nyilvanossagarol szolo
1992. évi LXIII. térvényben meghatarozott feladatait.”

Az SzMSz 14.1. pontjanak bevezet6 szévegében a ,13.2 pontban” szévegrész helyébe a ,4a.1. pontban” széveg lép.
Az SzMSz 14.1. pontja a kovetkezd francia bekezdéssel egészil ki:

[A fétitkdr a 4a.1. pontban meghatérozott feladatait a Fétitkarsag alabbi 6nallé feladatkorrel rendelkezd szervezeti
egységei Utjan latja el:]

.— Koltségvetési lroda.”
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(34)

(37)

Az SzMSz 14.4. pontja a kdvetkezd francia bekezdésekkel egészil ki:

[A  Humanpolitikai Csoport elkésziti, valamint mddositjia a humaneréforras-tevékenységgel kapcsolatos
kulcsdokumentumokat, elldtja a munkavégzésre irdnyuld jogviszonnyal, valamint a toborzas-kivalasztassal, az
oktatas-képzéssel, a szocialis-joléti juttatasokkal kapcsolatos feladatokat.

Ennek keretében:]

,— Végzia palyakezdé fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkiiliek, valamint a gyermek gondozését, illetve a csalddtag
apolasat kovetéen munkat keresék foglalkoztatasanak elésegitésérdl, tovabba az 6sztondijas foglalkoztatasrél szolo
2004. évi CXXIII. torvény szerinti 6sztondijas foglalkoztatottakkal kapcsolatos ligyintézést.

- Felveszi a munkakdrtérképet, végzi a kompetenciavizsgélatot.

— Méri a munkatérsak belsé elégedettségét.”

Az SzMSz 14.6. pontjanak elsé francia bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés ép:

[A Kommunikéaciés Csoport végzi a Hivatal munkdjaval kapcsolatos kilsé és bels6é kommunikacids, illetve
PR-feladatokat.]

Ennek keretében:]

,— Az adott évi hivatali célkitlizéseket szem el6tt tartva negyedévente kommunikacids tervet készit.”

Az SzMSz 14.6. pontjanak nyolcadik francia bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

[A Kommunikaciés Csoport végzi a Hivatal munkdjaval kapcsolatos kiilsé és belsé kommunikacios, illetve
PR-feladatokat.]

Ennek keretében:]

.~ A Versenykultira Kdézponttal egyiittmikodésben gondoskodik a honlapon megjelené a feladatkorébe tartozd
kommunikaciés anyagok folyamatos karbantartasardl, elvégzi az ezzel kapcsolatos szervezési és szerkesztési
munkakat.”

Az SzMSz 14.7. és 14.8. pontjanak helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

,14.7. A Versenykultira Kozpont elldtja a versenykultira és a tudatos fogyasztéi doéntéshozatal kulturdjanak
fejlesztésével, valamint a regionalis versenyjogi intézményrendszer fejlesztésével és a ROK mikodtetésével
Osszefliggé feladatokat, és a Tpvt. 43/A. §-aban meghatérozott keretek kozott biztositja az e feladatok ellatadsahoz
sziikséges forrasokat, targyi és személyi feltételeket. E kdrben a Versenykultira Kdzpont feladatai kiilonosen:

14.7.1. - idegen nyelv(i szakkdnyvek forditasa és kiadasa,

— ismeretterjeszt6 kiadvanyok készitése és kiadasa,

- szakmai rendezvények szervezése, illetve tdmogatasa,

- a Hivatal honlapjanak muikodtetése és fejlesztése, ennek keretében — a Kommunikéciés Csoporttal, az Informatikai
és Iratiranyitasi Csoporttal, valamint a Nemzetkozi Irodaval egyiittm(ikédve — gondoskodik a vallalkozédsoknak és
fogyasztoknak a Hivatal tevékenységérél, a versenyjogi fejleményekrdl valé naprakész tdjékoztatasarol, a
versenytandcsi dontések kozzétételérdl, valamint tdjékoztatdst nyujt a Hivatal tevékenységét meghatérozo
szabdlyozasi kdrnyezetrél,

- tdjékoztatok készitése, rendezvények szervezése a vallalkozédsok, vallalati vezetdk és tanacsadoik, illetve az lzleti
szféra képvisel6i versenyjogi ismereteinek szélesitése, a versenyhez valé altalanos viszonyulds javitasa érdekében,
valamint a jogszabdlyalkotassal, illetve jogalkalmazéassal foglalkozd koztisztvisel6k, tanacsadok és szakértok
versenyjogi és piacelméleti tdjékozottsdganak ndvelése,

- versenyjoggal, versenypolitikaval, a fogyasztovédelemnek a Hivatal tevékenységéhez kapcsolddd terlleteivel
foglalkozo koztisztviselk, szakérték szamara képzések, konferencidk szervezése, az ezeken valé részvétel tdmogatasa,
- versennyel, piacelmélettel, tudatos fogyasztéi dontéshozatal kulturdjaval Osszefliggd oktatdsi, tudomanyos
kutatasi projektek lebonyolitasa, illetve tdmogatasa,

- egylttmuikodés a versenykultura, illetve a tudatos fogyasztéi dontéshozatali kultura fejlesztésével foglalkozo
szervezetekkel, oktatasi intézményekkel hatésdgokkal és a birdsagokkal, az e terlileten folytatott vagy ezzel
0sszefliggd munkajuk tdmogatasa,

— felmérések készitése a lakossag, valamint a versenyhivatali munka szempontjabél kiemelt célcsoportok (véllalkozok,
jogaszok és gazdasagi Ujsagirok) kdrében a Hivatal és a versenyszabalyok, valamint a Hivatal eljarasai ismertségének
alakulasardl, a Hivatal munkajdval kapcsolatos véleményekrél, tovabbd a versennyel kapcsolatos altalanos
hozzaallasrél és a versenyjogi ismeretek pontossagardl,

- a fiatal szakembereknek a versenyjog, a versenypolitika és a piacelmélet, valamint a tudatos fogyasztoi
dontéshozatal témakore iranti érdeklédésének felkeltése, ismereteinek elmélyitése érdekében tanulmanyi palyazatok
kiirasa,
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- a Hivatal konyvtaranak mikodtetése, allomanyanak folyamatos fejlesztése; ennek keretében
= a szikséges szakkonyvek, szakkiadvanyok, szakmai folydiratok, beszerzése az ilyen targyu elektronikus
tartalmakhoz sziikséges hozzaférések biztositasa,
= a konyvtari dllomény elektronikus nyilvantartasanak vezetése,
= a szakkonyvek és folyoiratok Hivatalon beliili kdlcsonzésének, illetve el6zetes bejelentkezés alapjan kilsé
érdekl6ddk szamdara — munkanapokon hétf6tél csiitdrtokig 8.30-16.00, pénteken 8.30-13.30 6ra kdzott — azok
helyben torténé hasznalatanak biztositasa,
= a Hivatal munkatarsai altal jelzett igények szerint szakmai tajékoztatas és témafigyelés biztositasa, folydiratok és

szakkonyvek irant felmer(lo eseti igények kielégitése,

= kapcsolattartds mas intézmények konyvtaraival;
14.7.2. a ROK mkodtetésével 6sszefliggd feladatok korében elldtja a Hivatal feladatkorébe utalt és a Hivatal altal a
ROK mkodtetése kapcsan vallalt tevékenységeket, melyek fébb pontjai az aldbbiak:
- kapacitasfejlesztési tamogatas és szakpolitikai tanacsaddas versenyjogi és versenypolitikai szemindriumok és képzési
programok révén a kdzép-, kelet- és délkelet-eurdpai régidk versenyhatdsagai és mas kormanyzati szervek, dgazati
hatésagok tisztségviseldi, birdk és mas szakérték részére,
- afolyamatos szakpolitikai parbeszéd eldsegitése az OECD és a kelet-, délkelet- és kozép-eurdpai orszagok, valamint
az OECD és a Hivatal kozott a versenyjog és versenypolitika targyaban,
— kutatasok az OECD és a Hivatal altal kozosen megallapitott versenytigyi kérdésekben,
- aROK célorszagainak versenyhatésagaival és az OECD-vel torténd allando, esetenként hivatali szint(i kapcsolattartas,
- idegen nyelvi szakmai kiadvanyok kdzreadasa.
14.8. A Versenykultura Kézpont
- a 14.7.1. alpontban megjelolt feladatai ellatasa soran jogosult a kdvetkezd logd hasznalatara:

GAZDASAGI VERSENYHIVATAL
VERSENYKULTURA KOZPONT

- a 14.7.2. alpontban megjelolt feladatai ellatasa soran jogosult a kovetkezd logd hasznalatara:

RCC oecp-6vH

Regional Centre for Competition in Budapest (Hungary) "

Az SzMSz a kdvetkezd 14.15. ponttal egészil ki:

,14.15. AKoltségvetési Iroda a Hivatal gazdasagi szervezete. Az irodavezet6 a Hivatal gazdasagi vezetdje. A Koltségvetési
Iroda feladatai:

- végzi a fejezet koltségvetési javaslatanak szdmszaki és szoveges indokolasanak Gsszedllitdsat, elkésziti a Hivatal
kincstari koltségvetését, tovabba a Hivatal és a Versenykultira Kozpont elemi koltségvetését;

- elkésziti az el6irdnyzat-felhaszndldsi tervet, figyelemmel kiséri az elSiranyzat-felhasznalast, el6késziti az el6irdnyzat-
maédositasokat;

- ellatja a vagyongazdélkoddssal 6sszefliggd feladatokat (lizemeltetés, fenntartds, mikodtetés, beruhazas, vagyon
hasznalata, hasznositdsa);

- pénzgazdalkodast végez; kezeli a Hivatal és a Versenykultira Kézpont Magyar Allamkincstarnal vezetett
eléiranyzat-felhasznalasi keretszamlajat, a Hivatal kartyafedezeti szamlajat és a lakdsépités és -vasarlas munkaltatoi
tamogatdsara szolgalé szamldjat, mikodteti a Hivatal hazipénztarat;

- kezeli a birsag- és az eljarasidij-szamlat;

- biztositja a kdnyvvezetési és beszamolasi kdtelezettség teljesitését, ennek keretében vezeti az analitikus és fékdnyvi
nyilvantartasokat, végzi a kincstari tranzakciés kodok szerinti nyilvantartashoz kapcsol6dé egyeztetéseket, dsszedllitja
negyedéves mérlegjelentéseket, valamint a féléves és az éves koltségvetési beszamolot;

- ellatja a Hivatal eljarasaival 0sszefliggésben keletkezd kovetelések és az ezekkel kapcsolatban felmeril6 fizetési
kotelezettségek nyilvantartasaval, teljesitésével és végrehajtasaval 0sszefiiggd, kilon utasitdsban meghatarozott
feladatokat;

— Vvégzi a zarszdmadasi torvényjavaslat 6sszedllitdsdbdl adddé feladatokat;

- Vvégzi a kdzpontositott bérszamfejtéssel kapcsolatos hivatali teendéket;
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- adatszolgaltatast teljesit kiilsé és belsd szervezetek felé, informalja a Hivatal vezetését a gazdalkodasrol;

- teljesiti a FEUVE-i kotelezettséggel kapcsolatos feladatokat;

- 0Osszedllitja az éves kozbeszerzési tervet, felelés a Hivatal és a Versenykultira Koézpont kdzbeszerzési eljarasainak
lefolytatasaért;

— pénzigyi nyilvantartast vezet az informatikai eszkdz- és szoftverallomanyrél;

- javaslatot tesz — azok szakmai tartalmanak meghatarozasaval — a gazdélkoddsra vonatkozé elnoki utasitasok
kiadasara és modositasara;

- kozrem(kodik a Versenykultura Kozpont - ideértve a ROK tevékenységét is — feladatainak elldtasdban.”

Az SzMSz 15. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

»15. Nemzetkozi Iroda

A Nemzetkozi Iroda felelés a kiilfoldi kapcsolatok kialakitdsanak kezdeményezéséért és dpoldsdért; végzi, illetve
koordindlja az ezekbél fakado belféldi igyintézést.

15.1. Koordindlja a Hivatal Magyarorszag eurdpai unids tagsagabdl és mas nemzetkdzi szerzédéseibdl adddo
feladatainak ellatasat, ennek keretében elldtja és szervezi — kilonésen - a Hivatalon belll a kdzosségi jog
alkalmazasaval 6sszefliggé feladatok kapcsan felmertilé tennivalokat.

15.2. Részt vesz az Eurépai Verseny Halézat (European Competition Network, ECN), az Eurépai Verseny Hatésédgok
(European Competition Authorities, ECA) és munkacsoportjaik munkdjaban, kialakitja, és Gléseiken képviseli a Hivatal
alldspontjat.

15.3. Sziikség szerint részt vesz a Hivatal képviseletében az EU-tagsagbol adédo feladatok kapcsan nemzetkdzi és
hazai férumok Ulésein, képviseli a Hivatal — a Hivatalvezetéi Ertekezlet &ltal elézetesen jévahagyott — allaspontjat,
érdekeit.

15.4. Intézi az elérheté nemzetkozi pénzforrdsok megszerzését, felhasznalasat, és ezekrdl egyeztet a Koltségvetési
Irodéval és a Hivatal érintett mds szervezeti egységeivel. Szervezi a Hivatal mas versenyhatésagok szdmdra nyujtott
technikai segitségnyujtasi programijait és intézi megvalésitasukat.

15.5. Szervezi és koordindlja a Hivatalnak az OECD Versenybizottsagédval valo kapcsolattartasat. Az OECD (iléseire
szakmai anyagokat készit, illetve sziikség esetén koordindlja az ilyen anyagok készitését. Felelés az OECD-tagsagbol
adddo kotelezettségek teljesitéséért.

15.6.Végzi és koordindlja a Hivatalnak a Nemzetkdzi Verseny Halézattal (International Competition Network, ICN) valo
kapcsolattartdsat. A kapcsolattartds keretében elkésziti a sziikséges szakmai anyagokat, illetéleg koordinalja
elkészitésiiket. Felel6s az ICN-tagsagbol adédo kotelezettségek Hivatalon bellli teljesitéséért.

15.7. Kapcsolatot tart a Hivatal szamara szakmai szempontbdl fontos mas nemzetkodzi szervezetekkel (pl. WTO,
UNCTAD) és kiilfoldi intézményekkel. Szlikség esetén részt vesz e szervezetek és intézmények tlésein.

15.8. A Fogyasztovédelmi Iroddval egytittmiikddésben szervezi a Hivatalnak a fogyasztévédelem teriletén folytatott
nemzetkozi kapcsolattartasat [pl.: International Consumer Protection Enforcement Network (ICPEN)].

15.9. Kapcsolatot tart mas orszdgok versenyfelligyeleti szerveivel, gondoskodik a Hivatal kétoldalu kapcsolatok
létesitésébdl és fenntartasabdl adédo feladatainak ellatdsérol. Kidolgozza a kilfoldi versenyhatésdgokkal vald
egylttmUkodésrdl sz6l6 megallapodésokat, és elvégzi belsé és kiilsé egyeztetésiiket.

15.10. Gondoskodik a Hivatal tevékenységének és ezzel dsszefliggésben a magyar versenyjog és versenypolitika
alakulasanak, moédosulasanak nemzetkézi bemutatasardl.

15.11. Kézremikodik a hivatali eljdrasokhoz kapcsolédé belsé egyeztetésekben.

15.12. Szakteriletének megfelel6en részt vesz a vizsgalok felkészitésében, képzésében, tovabbképzésében.

15.13. Gondoskodik a hivatali internetes honlap angol nyelvi valtozatanak szakmai anyagokkal valé ellétasardl, és felel
azok naprakészen tartasaért.

15.14.Kulfoldi szakérték bevonasaval, rendezvények szervezésével el6segiti a Hivatal munkatarsainak szakmai képzését.
15.15. EgytttmUkodik a Versenykultira Kézponttal, a ROK tevékenységével kapcsolatos technikai jelleg(i feladatok
elldtasaban.

15.16. Ellatja a kullfoldi utaztatdsokkal kapcsolatos teenddket. Ennek keretében kiilon utasitdsban szabalyozott médon
a Koltségvetési Irodaval és a Versenykultura Kézponttal egyittmkodve intézi a Hivatal munkatérsainak kulfoldi
utazasaival kapcsolatos teenddket.”

Az SzMSz 16. pontjanak cime és bevezet6 szévege helyébe a kdvetkezé cim és rendelkezés 1ép:

,16. A vezet6 kdzgazdasz irodaja

A vezeté kozgazdasz iroddja a Hivatal kdzgazdasagi elemzd részlege, amelynek feladata, hogy a Hivatal
versenyfelligyeleti eljdrdsaiban és versenypartolasi tevékenységében — kiemelt esetekben — biztositsa a részletes
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(44)

(50)

(51

elméleti kdzgazdasdgi, illetve empirikus elemzést. A vezetd kdzgazddsz irodaja az elemzésre alkalmas ligyek
kivalasztasaban, és az elemzés elvégzésében szakmai 6nalldsagot élvez. A vezet6 kozgazdasz irodajanak feladatai:”
Az SzMSz 16.1. pontja a kovetkezd francia bekezdéssel egészil ki:

[EIméleti kbzgazdasagi, illetve empirikus elemzések révén segitséget nyujt a Hivatal versenyfelligyeleti eljarasaihoz és
versenypartolasahoz.

Ennek keretében:]

,— altalanos elméleti és modszertani anyagokat készit a versenyfelligyeleti eljarasok és a versenypartolds altaldanos
megalapozasa érdekében.”

Az SzMSz 16.2. pontjanak bevezetd része helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,KozremUkodik”

Az SzMSz 18. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés |ép:

,18. A belsé ellenér

18.1. A belsé ellenérzés az dllamhaztartas miikodési rendjérdl sz616 jogszabalyokban, valamint a koltségvetési szervek
belsé ellendrzésérdl szol6 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendeletben meghatérozott feladatait az eln6k megbizasa és az
altala jévahagyott éves munkaterv alapjan a belsé ellendr latja el. A fiiggetlenitett belsé ellenérzésnek nem targya a
versenyfelligyeleti eljarasokkal kapcsolatos tevékenység.

18.2. A belsé ellenér megbizasa és munkaterve szerint — a titokvédelmi szabalyok megtartdsa mellett — jogosult az
iratokba betekinteni, valamint az ellen6rzott szervezeti egységtdl, személytél tdjékoztatdst kérni, amely koteles azt a
belsé ellenér részére biztositani.

18.3. A belsé ellendr feladata a pénziigyi-gazdasagi ellenérzés, a jogszabalyok, elndki utasitdsok betartasanak
ellendrzése mellett a hatékonysag és a feladatelldtds munkaterv szerinti ellenérzése is. A vizsgalatok soran a Belsé
Ellendrzési Kézikonyv alapjan kell eljérni.”

Az SzMSz V1. részének cime helyébe a kovetkezé cim lép:

JVI. A szakmai szervezeti egységek felligyeletével megbizott elndkhelyettes feligyelete ala tartoz6 egyes szervezeti
egységek feladatkore”

Az SzMSz 19. pontjanak bevezetd szévegében az ,az elndkhelyettes” szovegrész helyébe az ,a szakmai szervezeti
egységek felligyeletével megbizott elndkhelyettes” széveg lép.

Az SzMSz a kdvetkezd 19.12. ponttal egészil ki:

,19.12. Az EInokhelyettesi Titkarsag el6késziti az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl sz6lo
2003. évi CXXV. torvény 63. §-anak (4) bekezdésében meghatarozott esélyegyenléségi tervet.”

Az SzMSz 20. pontjanak elsé bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

Az egyes szakmai szervezeti egységek kozott a hataskdrmegosztas — a Kartell Iroda és a Fogyasztévédelmi Iroda
kivételével - jelen utasitas 1. szamu fliggelékében meghatarozottak szerint, a Gazdasagi Tevékenységek Egységes
Agazati Osztalyozasi Besorolasa alapjan torténik.”

Az SzMSz 20. pontjanak negyedik bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

A Termeld és Szolgaltaté Agazatok Irodaja folytatja le a kereskedelemrél sz6l6 2005. évi CLXIV. trvény 9. §-anak
(3) bekezdése alapjan a torvény 7. §-aban szabdlyozott jelentds piaci erével vald visszaélés miatt indult eljarasokat.”
Az SzMSz 20.4. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

,20.4.Véleményezik a résziikre megkiildott, a feladatkorikkel 6sszefliggd jogszabalytervezeteket, figyelemmel kisérik
az elfogadasukat, kihirdetésuket, és szlikség szerint intézkedésre tesznek javaslatot.”

Az SzMSz 20.8. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,20.8. A kilon torvény alapjan az 4gazati piacfelligyeleti hatésdgokkal folytatott egylittmiikodés keretében
kdzremikddnek e hatosagok piacfelligyeleti eljarasaiban, ennek keretében versenypolitikai véleményt alakitanak ki a
hatosagok intézkedései kapcsan, és szervezik a kapcsolattartast e szervekkel.”

Az SzMSz 22. pontjanak bevezetd szévege helyébe a kovetkezé rendelkezés [ép:

+A Jogi Iroda a Hivatal jogi szakért6i részlege, amely a vizsgadlok munkdjéanak jogi tAmogatdsat, jogszerU eljdrasanak
elémozditasat, a jogalkalmazasi tevékenységet segitdé szakmai anyagok kidolgozasat, tovabba az elndki utasitasok
el6készitését, valamint a Hivatal versenypdrtolasi tevékenységének koordinaldsét végzi.

Ennek keretében feladatai:”

Az SzMSz 22.4. pontjdban a ,vizsgdldi dontések felllvizsgalatara

"

szovegrész helyébe a ,bejelentést elutasitd
végzéssel szembeni jogorvoslat kapcsan” széveg Iép.
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(53)

(54)

(56)

(59)

Az SzMSz 22.6-22.8. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezések Iépnek:

,22.6. Klon utasitasban meghatdrozottak szerint ellatja a Hivatalban az amicus curiae (Tpvt. 88/B. §-a és 91/H. §-a)
intézménye kapcsan felmerlé feladatokat, elnéki dontés alapjan képviseli a Hivatalt a birésag elétt.

22.7.Egyéb jogszabdlysértés esetén elnoki dontés alapjan kozremUkodik a kezdeményezés el6készitésében, elkésziti a
birésagi beadvanyokat.

22.8. Kozrem(kodik a versenykultura fejlesztésében.”

Az SzMSz 22.12. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép, és az SzMSz ezt kovetben a kdvetkezd 22.12a. ponttal
egészul ki:

,22.12. Elkésziti az iratmintdkat és gondoskodik azok naprakészen tartdsarol.

22.12a. Az érintett szervezeti egységek bevonaséval el6késziti az elnoki utasitasokat, gondoskodik azok naprakészen
tartdsardl és nyilvantartasarol.”

Az SzMSz a kovetkezé 22.15. és 22.16. ponttal egészil ki:

,22.15. Ellatja a Tpvt. 36. §-anak (3) és (4) bekezdésébdl fakadd versenypartolasi — a Hivatal feladatkorét érinté
intézkedések és jogszabaly-koncepcidk, illetve -tervezetek véleményezésével és egyeztetésével kapcsolatos —
feladatokat. Ennek keretében koordindlja az éves versenypartoldsi munkaterv Osszedllitdsat, biztositja a
véleményezésre érkezett irat kiadmanyozasanak belsé koordinaciojat, a Hivatalon bellil egyeztetett véleményt
tartalmazé levelet elndkhelyettesi kiadmanyozasra el6késziti, majd a kiadmdanyozott irat tartalméat a véleményez(k)
tudomasara hozza. Kijeldli a kiilsé egyeztetéseken résztvevé szervezeti egysége(ke)t, irdsbeli tajékoztatast kérve az
egyeztetés eredményérdél. A szébeli egyeztetés sordn az irdsbeli vélemény megvaltoztatasahoz — a Tpvt. 36. §-anak
(3) bekezdése szerinti észrevételek tekintetében — a véleményt aldird vezetd hozzajaruldsa szlikséges.

22.16. Nyomon koveti — az érdemi véleményezd aktiv bevondsaval - a kdzigazgatdsi egyeztetések lezdruldsa utan is a
jogszabaly sorséat (elfogadasat, kihirdetését), és sziikség szerint javaslatot tesz a szakmai szervezeti egységek
felligyeletével megbizott elndkhelyettesnek tovabbi intézkedésre. Az Orszdggylilés elé kerilé torvénytervezetek
elfogadasanak nyomon kdvetésében egylttmUikodik a parlamenti titkarral.”

Az SzMSz a kovetkezé 23.3. ponttal egésziil ki:

,23.3. A Versenytanacs részt vesz a Hivatal egyéb szakmai feladatainak — els6sorban a versenypartolas korében
kifejtett, valamint a versenykultura fejlesztése érdekében végzett tevékenységének — ellatasaban is.”

Az SzMSz 25.4. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép, és az SzZMSz a kdvetkezd 25.5. ponttal egészil ki:

,25.4. Kulon utasitasban foglaltak szerint elldtja az Ggyregiszter vezetésével kapcsolatos feladatokat.

25.5. Ellatja a Hivatal eljardsaival 6sszefliggésben keletkezé kovetelések és az ezekkel kapcsolatban felmerild fizetési
kotelezettségek nyilvantartasaval 6sszefliggd, kiilon utasitdsban meghatéarozott feladatokat.”

Az SzMSz 26. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»26. Birdsagi Képviseleti Iroda

26.1. A Birosagi Képviseleti Iroda

- gondoskodik a Hivatal jogi képviseletérél a Hivatal versenyfelligyeleti eljarasai sordn hozott hatésadgi dontések
biréségi fellilvizsgalatara indult perekben;

- ellatja a Hivatal eljarasaival 6sszefliggésben keletkezd kovetelések és az ezekkel kapcsolatban felmeriil6 fizetési
kotelezettségek nyilvantartasaval 6sszefliggd, kiilon utasitadsban meghatéarozott feladatokat.

26.2. Az irodavezetd és az iroda munkajat a Versenytanacs elnoke felligyeli.”

Az SzMSz 28. és 29. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések lépnek:

,28. Hivatalvezetéi Ertekezlet

28.1. A Hivatalvezetéi Ertekezlet a Hivatal tevékenységét, miikodését érinté legfontosabb feladatok megtéargyalasat és
kozos allaspont kialakitasat biztositd konzultativ férum. A Hivatalvezet6i Ertekezlet

- véleményt nyilvanit az 4gazati vizsgalat inditdsanak sziikségességérol és korérdl;

- megtargyalja az eurdpai unids és mas nemzetkozi férumokon képviselendé hivatali dllaspontokat és a Hivatal éves
kikiildetési tervét;

- véleményezi a képzési tervet, és képzési kérdésekben véleményt nyilvanit;

- megtargyalja a hivatali kiadvanyok tartalmat és megjelentetését;

- megtargyalja a Versenykultura Kozpont munkatervét és a fétitkdrnak a Kézpont miikddésérél sz616 beszamolojat;
- véleményezi a Hivatalban készlil6 fontosabb szakmai anyagokat, illetve a kozlemények tervezeteit;

- megtargyalja a kdltségvetési javaslatot és a kdltségvetési gazdalkodas aktudlis kérdéseit.

28.2. A Hivatalvezetéi Ertekezlet (ilését az elndk hivja &ssze és vezeti.

A Hivatalvezet6i Ertekezlet tagjai: az elndkhelyettesek, a fétitkar, az elndki tandcsad6, tovabba az elndk ltal meghivottak.
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(62)

29. Irodavezetdi Ertekezlet

A Hivatal tevékenységét, m(ikddését érinté aktudlis feladatok, a legfontosabb ligyek attekintése érdekében az elnok

heti rendszerességgel Irodavezetdi Ertekezletet tart a szervezeti egységek vezetdi részére. Az értekezleten az

elndkhelyettesek, a fétitkar és az elndki tanacsado is jelen vannak, az tilésrél a fotitkar a Hivatal munkatérsai szamara

emlékeztet6t készit.”

Az SzMSz IX. része cimének helyébe a kdvetkezé cim lép:

JX. Kiadmanyozas”

Az SzMSz 32. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,32. A kiadmanyozas rendje

32.1. Kiadményon a Hivatalbol mas szervhez (vagy kiviiléllé személyekhez), illetéleg a Hivatalon bellil kiildott iratokat

kell érteni. Kiadmanyt kiadni, illetéleg tovabbitani csak a kiadményozésra jogosult aldirdséval lehet. A kiadményozott

irat tartalmi helyességéért a kiadmanyozé felel6s.

32.2. Kiadmanyozasra

a) azelnok,

b) feladatkoriikben az elndkhelyettesek,

c) feladatkoriikben a Versenytanacs tagjai,

d) feladatkoriikben az irodavezetdk, valamint

e) aversenyfelligyeleti, tovdbba a panasszal, bejelentéssel 6sszefliggd eljdrasokban — irodavezetéi ellenjegyzéssel -
a vizsgalok

jogosultak.

32.3. A kiadmanyozasnal a vizsgdlok egységesen a vizsgaldé megnevezést haszndljdk. A kozigazgatasi szerv

szakallamtitkdra vagy azonos, illetve magasabb jogdlldsu allami vezetd, valamint dnkormanyzati szerv vezetdje

részére kildott megkeresés esetén az elndk, az elndkhelyettesek és a fétitkdr rendelkeznek kiadmanyozési

jogosultsaggal.”

Az SzMSz 5. szamu fliggelékének helyébe a jelen utasitas fliggeléke 1ép.

Hatdlyat veszti az SzMSz

a) 4.1.pontjanak kilencedik francia bekezdése,

b) 4.2. pontjanak utolsé francia bekezdése,

c) 5.17.pontja,

d) 7.14.pontja,

e) 11.pontja elsé francia bekezdésében az ,az Ugyfélszolgélat” szévegrész,
f)  11.pontjanak harmadik francia bekezdése,

g) 12.pontjanak zaré6 mondata,

h) 14.3. pontjdnak harmadik francia bekezdése,

i) 14.4. pontja negyedik francia bekezdésében az ,az Etikai Kédex és” szovegrész,
j)  16.3. pontjaban a ,Versenypolitikai [rodaval és a” szovegrész,
k) 16.5. pontjdban az ,és a Versenypolitikai Irodaval” szovegrész,
I) 17.pontja,

m) 19.2,,19.9. és 19.10. pontja,

n) 20.12. pontjdban a ,nevében a fétitkar, illetve” szévegrész

o) 21.pontja,

p) 23.pontjanak bevezetd szovege,

q) 27.pontja,

r)  30.pontja,

s)  33.pontja, valamint

t)  X.része.

Ez az utasitds 2011. aprilis 20-an 1ép hatalyba.

Dr. Juhdsz Miklos s. k.,

elnok
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Fliggelék a 4/2011. (IV. 28.) GVH utasitdshoz

5. sz. fiiggelék

A Gazdasagi Versenyhivatal szervezete
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Személyiigyi hirek

A Honvédelmi Minisztérium személyiigyi hirei

Kormdny-tisztviseldi jogviszony és munkaviszony megsziinése

Juhdsz Ménika a Honvédelmi Minisztérium Nemzetkozi Egylittmiikodési Féosztély tgyintézéjének a Honvédelmi
Minisztériumnal fennall6 kdzszolgalati jogviszonya dthelyezéssel 2011. januar 1-jei hatallyal;

Szlics Mdrta a Honvédelmi Minisztérium Nemzetkozi Egylttmiikodési Féosztaly lgyintézéjének a Honvédelmi
Minisztériumnal fennallé kdzszolgdlati jogviszonya dthelyezéssel 2011. januar 1-jei hatéllyal;

Sarkadi Sdndorné a Honvédelmi Minisztérium Nemzetkozi Egylittm(kodési Fosztaly tigyintézéjének a Honvédelmi
Minisztériumnal fennallé kdzszolgalati jogviszonya athelyezéssel 2011. januar 1-jei hatallyal;

Lakner Ede a Honvédelmi Minisztérium Nemzetkdzi Egylttmikodési Féosztaly lgyintézéjének a Honvédelmi
Minisztériumnal fennall6 kdzszolgalati jogviszonya dthelyezéssel 2011. januar 1-jei hatallyal;

Bdtonyiné Kovdcs Szilvia a Honvédelmi Minisztérium Nemzetkozi Egylttm(ikodési Féosztaly Ugyintézéjnek a
Honvédelmi Minisztériumnal fennallé kdzszolgélati jogviszonya dthelyezéssel 2011. januar 1-jei hatéllyal;

Arkus Istvdn a Honvédelmi Minisztérium Nemzetkdzi Egyiittmiikodési FSosztaly tigyintézéjének a Honvédelmi
Minisztériumnal fennallé kdzszolgalati jogviszonya athelyezéssel 2011. januar 1-jei hatallyal;

Borsodi llona a Honvédelmi Minisztérium Tervezési és Koordinaciés Féosztaly Ugyintézéjének a Honvédelmi
Minisztériumnal fennall6 kdzszolgalati jogviszonya dthelyezéssel 2011. januar 1-jei hatallyal;

dr. Zdborszky Csilla a Honvédelmi Minisztérium Hadfelszerelési és Vagyonfelligyeleti Féosztély ligyintézdjének a
Honvédelmi Minisztériumnal fennallé kdzszolgélati jogviszonya dthelyezéssel 2011. marcius 1-jei hatéllyal;
Fiizessériné Lengyel Agnes a Honvédelmi Minisztérium Személyzeti Féosztély Ugyintézéje a Honvédelmi
Minisztériumnal fennallé kozszolgaélati jogviszonya k6z6s megegyezéssel, szerz6déses katonai jogviszonyba kerllés
miatt 2011. janudr 31-i hatallyal;

dr. Steigler Jézsef a Honvédelmi Minisztérium Hadfelszerelési és Vagyonfelligyeleti Féosztaly féosztalyvezetdje a
Honvédelmi Minisztériumnal fennalldé kozszolgalati jogviszonya kozds megegyezéssel, hivatdsos katonai
jogviszonyba keriilés miatt 2011. janudr 31-i hatallyal;

dr. Till Szabolcs a Honvédelmi Minisztérium Jogi Féosztaly féosztalyvezets-helyettese a Honvédelmi Minisztériumnal
fennallé kozszolgélati jogviszonya kdz0s megegyezéssel, hivatasos katonai jogviszonyba keriilés miatt 2011. januar
31-i hatallyal;

Kondacsné Bartha Néra a Honvédelmi Minisztérium Humanpolitikai Féosztaly, Személyligyi Osztaly szakreferensének a
Honvédelmi Minisztériumnal fennalld6 kodzszolgélati jogviszonya kozds megegyezéssel, szerzédéses katonai
jogviszonyba keriilés miatt 2011. februar 28-i hatallyal;

Balogh Ldszl6 a Honvédelmi Minisztérium Gazdasagi Tervezési Fdosztaly ugyintézéjének a Honvédelmi
Minisztériumnal fennallé kozszolgalati jogviszonya k6z0s megegyezéssel, nyugallomanyba keriilés miatt 2011.
februdr 28-i hatéllyal;

dr. Petrov Sarolta a Honvédelmi Minisztérium Vagyonfelligyeleti Féosztaly Ugyintézéjének a Honvédelmi
Minisztériumnal fennall6 kdzszolgalati jogviszonya k6zos megegyezéssel 2011. januér 9-i hatallyal;

Kovdcs Ldszl6 a Honvédelmi Minisztérium Vagyonfelligyeleti Féosztaly Gigyintéz&jének a Honvédelmi Minisztériumnal
fennall6 kozszolgalati jogviszonya prébaidé alatt 2011. januar 28-i hatallyal;

Németh Miklés Attila a Honvédelmi Minisztérium Sajtdiroda sajtéfénokének a Honvédelmi Minisztériumnal fennallo
kdzszolgdélati jogviszonya k6z6s megegyezéssel 2011. januar 31-i hatéllyal;

Frankhauser Péterné a Honvédelmi Minisztérium Személyzeti Féosztaly ligyintézéjének a Honvédelmi Minisztériumnal
fennall6 kdzszolgalati jogviszonya athelyezéssel 2011. marcius 16-i hatallyal

megsziintetésre keriilt.
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Kormdny-tisztviselSi jogviszony és munkaviszony létesitése

A HM kozigazgatasi dllamtitkar

Toth Imrét a Honvédelmi Minisztérium Huménpolitikai FSosztdly Személyligyi Osztdlyara hatdrozatlan idére,
szakreferensnek;

Szugyiczkiné Gyérfi Katalint a Honvédelmi Minisztérium Tervezési és Koordinaciés Féosztaly Légligyi Osztalyara
hatarozatlan idére, Ggyintézének;

Siiliné Jozsef Mercédeszt a Honvédelmi Minisztérium lgazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztaly Igazgatasi Osztalyara
hatdrozatlan idére, Ugyintézének;

Kovdcs Dérdt a Honvédelmi Minisztérium Hadfelszerelési és Vagyonfelligyeleti Féosztaly Nemzetkozi Hadfelszerelési
és EgylttmUikodési Osztalydra hatarozatlan idére, igyintézének;

dr. Mdrton Lividt a Honvédelmi Minisztérium Humanpolitikai Féosztaly Humanstratégiai Osztalyara hatarozatlan idére,
szakreferensnek;

Kéves Tibort a Honvédelmi Minisztérium HVK Hiradd, Informatikai és Informaciévédelmi Csoportfénokség Biztonsagi
Felugyeletére hatarozatlan idére, lgyintézének;

Pdlyi Andrdst a Honvédelmi Minisztérium Kézigazgatasi Allamtitkarsagara hatarozatlan idére, fétanacsadénak;

dr. Molndr Miklést a Honvédelmi Minisztérium Igazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztaly Jogi Képviseleti Osztalyara
hatérozott id6re, ligyintézének;

Ballai Zoltdnt a Honvédelmi Minisztérium HVK Logisztikai Csoportféndkség Logisztikai Osztalyara hatarozatlan idére,
szakreferensnek;

Berecz Istvdnt a Honvédelmi Minisztérium HVK Hiradd, Informatikai és Informaciévédelmi Csoportfénokség Biztonsagi
Felugyeletére hatarozott iddre, tigyintézének;

Molndr Bdlintot a Honvédelmi Minisztérium HVK Hirado, Informatikai és Informaciévédelmi Csoportféndkség
Stratégiai Tervezé Osztalyara hatarozott idére, Ggyintézének;

dr. Gerebics Melinddt a Honvédelmi Minisztérium Parlamenti Allamtitkarsag Parlamenti Irodara hatarozatlan idére,
parlamenti titkdrnak;

dr. Tordayné Ferencz Zsuzsanndt a Honvédelmi Minisztérium Hadfelszerelési és Vagyonfelligyeleti FGosztaly Tarsasag
és Ingévagyon Felligyeleti Osztalyédra hatérozatlan idére, ligyintézének

kinevezte.
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Allaspalyazatok

Bucsa Kézség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete, Ecsegfalva Kézség Onkormanyzatanak
Képviseld-testiilete és Kertészsziget Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
palyazatot hirdet a Bucsa-Ecsegfalva-Kertészsziget Onkormanyzatainak Korjegyzésége
korjegyzoi allasanak betoltésére

Bucsa-Ecsegfalva-Kertészsziget Onkormanyzatainak Kérjegyzésége a koztisztvisel6k jogallasardl szl 1992. évi
XXIII. térvény 10. § (1) bekezdése alapjan palyazatot hirdet korjegyzéi munkakor betoltésére.
A kozszolgalati jogviszony idétartama: hatarozatlan idejd kdzszolgélati jogviszony.
Foglalkoztatés jellege: teljes munkaidd.
A vezet6i megbizés id6tartama: a vezetéi megbizds hatdrozatlan idére szél, hat hdnapos prébaidd kikotésével.
A munkavégzés helye: Bucsa-Ecsegfalva—Kertészsziget Onkormanyzatainak Kérjegyz6sége.
Székhely: 5527 Bucsa, Kossuth tér 6.
Kirendeltségek: 5515 Ecsegfalva, F6 u. 67.
5526 Kertészsziget, Kossuth u. 1.

A munkakérhéz tartozé fébb tevékenységi kdrok: Bucsa-Ecsegfalva-Kertészsziget Onkormanyzatainak Kérjegyzésége
vezetési feladatok, valamint a jogszabalyokban szdmara meghatérozott feladatkorok ellatasa. A helyi Snkormanyzatokrél
sz6l6 1990. évi LXV. torvény 36. §-aban foglaltak szerint a jegyz6 részére meghatérozott feladat- és hatdskorok ellatasa.

Jogallas, illetmény és juttatdsok: a jogallasra, az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a koztisztvisel6k
jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- magyar adllampolgarsag,

- cselekvéképesség,

- bintetlen el6élet,

- igazgatasszervezdi, vagy allam- és jogtudomanyi doktori képesités, vagy okleveles kdzigazgatasi menedzser
szakképesités,

- kozigazgatasi vagy jogi szakvizsga,

- legalabb kétévi kozigazgatasi gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatésa,

- ,B” kategérias jogositvany,

— a palyédzoé véllalja, hogy Bucsa telepiilésen az dlland6 tartézkoddasat biztositani tudja.

Elényt jelen: 5nkorményzatnal szerzett vezetdi gyakorlat.

A pélyazat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:

- fényképes szakmai 6néletrajz,

- iskolai végzettséget igazol6 okiratok mésolata,

- 3 hdénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,

- erkolcsi bizonyitvanyhoz kotott munkakor betodltése esetén igazolas annak meglétérdl,

- szakmai program,

- nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a palydzat tartalmanak és személyes adatainak a pélyazat elbirdlasaban
résztvevok altali megismeréséhez hozzdjarul, illetve kivanja-e az elbiraldskor zart tilés tartasat.

A palyézat benyujtdsdnak hatarideje: 2011. junius 1.

A pélyazat benyujtadsanak moédja: postai uton, ajanlott levélben az 5527 Bucsa, Kossuth tér 6. cimre. A boritékon kérjiik
feltlintetni: ,Palyazat korjegyzdi allasra”.

A palyézat elbiraldsanak hatarideje: 2011. junius 9.

A munkakor 2011. junius 10-tél télthetd be.




HIVATALOS ERTESITO * 2011.8évi29.5zam 5419

Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Kézgyiilése palyazatot hirdet
Eger Varos Hivatasos Onkormanyzati Tiizolté-parancsnoksag (Eger, Vincellériskola ut 5.)
parancsnoki beosztasanak betdltésére

Pélyazati feltételek:

- magyar adllampolgarsag,

- hivatdsos tlizoltd tiszti allomanyviszony fennéllasa,

- fels6foku egyetemi vagy f6iskolai allami végzettség,

- felséfoku tlzoltd szakmai képesités,

- legaldbb 10 éves szakmai gyakorlat,

— legalabb 5 éves vezetdi gyakorlat tlizoltasi vagy tlizmegel6zési szakterileten,

- rendészeti szakvizsga megléte, vagy el6irt hataridére torténé elvégzésének véllalasa,
- egészséqi (fizikai és pszicholdgiai) alkalmassag vonulds tlzolté kategoridra,

- buntetlen eléélet.

Elényt jelent:

- egyetemi végzettség,

- idegen nyelv ismerete,

- legalabb ,B” kategérias jogositvany,
- egri vagy Eger kérnyéki lakéhely.

A palydzatnak tartalmaznia kell:

— a palydzoé személyi adatait tartalmazé szakmai 6néletrajzot,

— iskolai végzettséget, szakképesitést tanusitéd okiratok masolatat,
- a parancsnoki beosztassal kapcsolatos szakmai programot,

a hivatasos tlizoltéallomanyban eltélt6tt id6 igazolasat,

a vezetdi gyakorlatrdl sz616 igazolast,
nyilatkozatot az el6irt vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség teljesitésének véllalasardl,
a rendészeti szakvizsga-bizonyitvanyt, vagy el6irt hataridére torténé elvégzésérél szo6l6 nyilatkozatot.

A beosztassal jaro feladatok:

- a hivatasos o©nkormanyzati tlzoltésdg tlizoltasi, mdszaki mentési, katasztréfa-elharitdsi, tlizmegel&zési,
tlizvizsgalati és munkavédelmi, minGsitett id6szaki, gazdalkodasi és személyligyi feladatai ellatasanak feligyelete,
szervezése,

- mkodési, illetékességi teriiletén kapcsolattartas a tarsszervekkel, a lakossaggal, gazdalkoddszervekkel.

llletmény:

Az illetmény és egyéb juttatdsok megdllapitdsa a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati
viszonyardl sz6l6 1996. évi XLIII. térvény és végrehajtasi rendeleti alapjan.

A munkakor a palydzat elnyerése esetén azonnal betdlthetd.

A kinevezés hatarozatlan id6re szol.

A munkakor betoltéséhez szolgalati lakds nem all rendelkezésre.

A palydzat benyujtasanak hatérideje: a Belligyi Kozlonyben torténd megjelenést kdveté 15 napon beldl, zart
boritékban.

A pélydzatot Eger megyei jogu véros jegyz6jéhez (3300 Eger, Dobd tér 2.) cimezve, ,Palydzat tlizolté-parancsnoki
beosztasra” jeligével elldtva kell benyujtani.

A palyézat elbiralasanak hatarideje: a palyazatok elbiralasarol Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzatéanak Kézgydilése
dont a palyazat benyujtasi hataridejét kdvetd 60 napon beliil.

A palyézat elbirdlasat kovetd 15 napon beliil a palyazatok egyidejli visszakiildésével — a nyertes palyazé kivételével -
minden palyazé irdsbeli értesitést kap.

A palyazattal kapcsolatba felvilagositast ad: Eger megyei jogu varos jegyzdéje.
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Emoéd Varos Képvisel6-testiilete palyazatot hirdet
a Varosi Miivel6dési Haz és Konyvtar igazgatoi (magasabb vezet6) munkakorének betoltésére

Palyazati feltételek:

- felséfokd kozmivel&dési végzettség és szakképzettség, vagy nem szakirdnyl egyetemi végzettség és felséfoku
szakirdnyud munkakori szakvizsga,

— kulturdlis szakemberek szervezett képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl és a képzés finanszirozasardl szolo
1/2000. (I. 14.) NKOM rendelet szerint akkreditalt vezetési-szervezési, pénziigyi-gazdasagi, dllamhaztartasi ismereteket
is nyujté kozmdvel6dési intézményvezetd tanfolyam,

- fels6foku kozmdlvelédési végzettségének és szakképzettségének vagy szakirdnyl munkakori szakvizsgéajanak
medfeleld feladatkdrben szerzett legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat,

— kiemelked6 kdzmUvel6dési tevékenység,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgarsag, biintetlen eléélet, cselekvéképesség.

Elényt jelent: kommunikacios ismeretek.

A munkakorbe tartozg, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:
Az intézmény vezetdjének feladata az intézmény szakszer( és torvényes vezetése, irdnyitasa, miikddtetése, teljes kord
vezetdi feladatok ellatasa, munkaltatoi jogok gyakorlasa a hatalyos jogszabalyok, a szakmai kovetelmények alapjan.

A palydzat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— részletes szakmai 6néletrajz,

— azintézményre vonatkozd vezetési program a szakmai helyzetelemzésre épulé fejlesztési elképzelésekkel,
- felséfoku végzettséget igazolé okmanyok kdzjegyz6 altal hitelesitett masolata,

az 1/2000. (I. 14.) NKOM rendelet szerinti akkreditalt tanfolyam elvégzésérél sz6l6 okirat,

3 hénapnal nem régebbi (eredeti) hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,
a palydzé nyilatkozata, melyben hozzajérul, hogy a pélyazati anyagét az elbirdlasban résztvevék, valamint a
képvisel6-testililet megismerhesse, abba beletekinthessen.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatdrozatlan idej(i k6zalkalmazotti jogviszony.

A vezet6i megbizds id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2011. julius 1-jétél 2016. junius 30-ig szol.

A munkakor legkordabban 2011. julius 1-jétél télthetd be.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogalldsarol sz616 1992. évi
XXXII. térvény rendelkezései az irdnyadok.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informdciot Lehdczki Istvan polgarmester nyujt a (46) 476-206-0s
telefonszamon.

A pélyazatok benyujtasdnak moédja: a palyazatot két példanyban, Eméd varos polgarmesteréhez (3432 Eméd,
Kossuth tér 1.) kell benyujtani postai Uton vagy személyesen a KSZK internetes oldalan torténé megjelenéstdl
szamitott 30. napig.

A pélyazat elbirdlasdnak mddja, rendje: a palyazat bizottség altal torténd véleményezését kovetben a végleges dontést
a képvisel6-testiilet hozza meg.

A palyézat elbirdlasanak hatarideje: a palyazat véleményezését kovetd képviselS-testiileti tlés.
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Szalaszend K6zség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete palyazatot hirdet
jegyzoi allas betoltésére

Pélyazati feltételek:
- magyar adllampolgarsag,
- blntetlen el6élet,

igazgatasszervezdi vagy allam- és jogtudomanyi doktori képesités,
kozigazgatési vagy jogi szakvizsga,
a pélyazat elbirdlasa soran elényt élvez, akilegalabb 5 éves szakmai gyakorlattal rendelkezik.

A palydzathoz csatolni kell:
részletes szakmai 6néletrajzot,
- jegyz6i munkakor ellatasaval kapcsolatos szakmai és vezetéi elképzeléseket,

3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt,
iskolai végzettséget tanusité okirat masolatat.

Bérezés: a koztisztvisel6k jogallasardl szolo torvény alapjan.

A palydzat benyujtasanak hatarideje: a felhivas megjelenésétél szamitott 30 napon beliil.
A palyazat elbirdlasanak hatarideje: a benyujtas hataridejétdl szamitott 30. nap.

Az 4llas azonnal betdlthetd.

A palyézatot Szalaszend kdzség polgarmesteréhez kell benyujtani.

Cim: Szalaszend Kozség Polgarmesteri Hivatala, 3863 Szalaszend, Jokai u. 37.

Tel.: (46) 570-211, (46) 470-101.
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IV. Palyazati felhivasok

A Nemzeti Adé- és Vamhivatal Eszak-alféldi Regionalis Vam- és Pénziigyéri Féigazgatésaga
palyazati felhivasa k6zati hataratkelohelyen, szolgaltato tevékenység végzése érdekében
helyiségek bérbevételére

A palyédztaté neve, cime, tavirati cime, telefon- és telefaxszamai:

A Nemzeti Adé- és Vamhivatal képviseletében

a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Eszak-alféldi Regionélis Vam- és Pénziigyéri Féigazgatésaga
(cime: 4025 Debrecen, Hatvan u. 45.)

Telefon: (52) 518-900; telefax: (52) 518-903

A pélyazati felhivas targya:
A Nemzeti Adé- és Vambhivatal Eszak-alféldi Regionélis Vam- és Pénziigydri Féigazgatosaga lizemeltetésében 1évé
ingatlanokon taldlhato helyiségek, valamint teriiletek bérbevétele.

A paélyazaton torténd részvétel részletes feltételeit, valamint a palydzhaté helyiségeket a palydzati dokumentacio
tartalmazza.

A bérleti szerz6dés id6tartama:
A bérbeadd a meghatdrozott helyiségeket és terlileteket hatarozatlan idétartamra, 6 hénapos (hattériroddk esetében
15 napos) felmondasi id6 kikotésével adja bérbe.

A dokumentaciot rendelkezésre bocsato szervezet neve:
Nemzeti Adé- és Vamhivatal Eszak-alféldi Regionalis Vam- és Pénziigyéri Féigazgatésaga (cime: 4025 Debrecen,
Hatvan u. 45.).

A dokumentacié megkérésének hatarideje:
A dokumentéacié megvasarolhatdé a palyazati felhivas kozzétételének napjatdl a benyujtasi hataridé lejartaig,
munkanapokon 9-12 éra kozott.

A dokumentécié megvésarldsanak maédja:

A pélyazdk a dokumentaciot —igény esetén elézetes betekintést kdvetéen — 20 000 Ft + afa 6sszeg ellenében a megjeldlt
cimen vehetik &t, mely dsszeg megfizetése banki atutalassal teljesitheté (MAK 10023002-00299389-00000000). Az
atutaldsi megbizas masolati példanyat a dokumentécio atvételekor be kell mutatni. A dokumentacié megvasarlasa a
palydzok szdmdra kotelezd, ennek hidnydban érvényes palydzat nem adhaté be. A dokumentacié ellenértékének
visszakovetelésére nincs lehet6ség.

A palyédzat benyujtdsanak hatarideje, mddja és helye:

2011. mdjus 23-an 10 ora.

A palyazatokat zart boritékban, magyar nyelven ,Ingatlanok és tertiletek bérbeadasa pénzvaltéi, vamigyndki és egyéb
tevékenységhez” jeligére, 1 darab eredeti példanyban, eredeti jelzéssel és 2 darab masolati példanyban, masolati
jelzéssel kell benyujtani személyesen vagy postai Gton a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Eszak-alf6ldi Regionalis Vam- és
Pénzligyéri Féigazgatdsagahoz.

A palydzati dokumentdcidval kapcsolatos megkeresések:

A palydzo irdsbeli megkeresésének — példaul az atvett palyazati dokumentdciéval kapcsolatos kérdések kapcsan - az
illetékes Regionalis Vam- és Pénzligy6ri Féigazgatdsag az irat beérkezésétdl szamitott 5 munkanapon belil koteles
irasban eleget tenni.
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V.

Kozlemények

A Magyar Nemzeti Bank k6zleménye

a Magyar Nemzeti Bank hivatalos devizaarfolyam-lapjan nem szereplé kiilfoldi pénznemek

euréra atszamitott arfolyamairol

A Magyar Nemzeti Bank a személyi jovedelemadérdl szolé 1995. évi CXVIL. térvény 82. § (1) bekezdése alapjén az
alabbiakban teszi kozzé a Magyar Nemzeti Bank hivatalos devizadrfolyam-lapjan nem szerepl6 kiilfoldi pénznemek

euréban megadott arfolyamat:

Orszag Pénznem 1SO 1euré =
Afganisztan afgani AFN 60,7793
Albénia lek ALL 140,3200
Algéria algériai dinér DzD 101,6030
Amerikai Virgin-szigetek USA dollar usb 1,4138
Andorra eurd EUR 1,0000
Angola kwanza AOA 131,8620
Antigua és Barbuda kelet-karibi dollar XCD 3,8173
Argentina argentin peso ARS 5,7100
Aruba arubai guilder AWG 2,5307
Azerbajdzsan azerbajdzsani manat AZN 1,1245
Azori-szigetek (Portugalia) eurd EUR 1,0000
Bahama-szigetek bahamai dollar BSD 1,4138
Bahrein bahreini dinar BHD 0,5332
Balear-szigetek (Spanyolorszag) eurd EUR 1,0000
Banglades taka BDT 101,6950
Barbados barbadosi dollar BBD 2,8276
Belize belizei dollar BZD 2,7569
Benin CFA frank XOF 655,9570
Bermuda bermudai dollar BMD 1,4138
Bhutdn ngultrum BTN 63,7907
Bissau-Guinea CFA frank XOF 655,9570
Bolivia boliviano BOB 9,8259
Bonaire, Saint Eustatius és Saba USA dollar usb 1,4138
Bosznia-Hercegovina marka BAM 1,9558
Botswana pula BWP 9,3816
Brit Virgin-szigetek USA dollar usb 1,4138
Brunei brunei dollar BND 1,8022
Burkina Faso CFA frank XOF 655,9570
Burundi burundi frank BIF 1748,1700
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Orszag Pénznem 1SO 1eurs =
Chile chilei peso CLP 681,3810
Comore-szigetek comore-i frank KMF 491,9680
Costa Rica colén CRC 706,7310
Curacao holland antillaki gulden ANG 2,5307
Csad CFA frank XAF 655,9570
Dominikai K6zdsség kelet-karibi dollar XCD 3,8173
Dominikai Kéztérsasag dominikai peso DOP 52,6287
Dzsibuti dzsibuti frank DJF 246,9200
Ecuador USA dollar usb 1,4138
Egyenlit6i-Guinea CFA frank XAF 655,9570
Egyesiilt Arab Emirségek emiratusi dirham AED 5,1929
Egyiptom egyiptomi font EGP 8,3860
Elefantcsontpart CFA frank XOF 655,9570
Eritrea nakfa ERN 21,2070
Etiopia etiép birr ETB 23,7196
Falkland-szigetek falklandi font FKP 0,8736
Fehéroroszorszag belorusz rubel BYR 4271,0900
Feroer dan korona DKK 7,4575
Fidzsi fidzsi dollar FJD 2,6284
Francia déli teruletek eurd EUR 1,0000
Francia Guyana eurd EUR 1,0000
Francia Polinézia CFP frank XPF 119,3320
Fllop-szigetek fllop-szigeteki peso PHP 61,7972
Gabon CFA frank XAF 655,9570
Gambia dalasi GMD 39,9756
Ghéna cedi GHS 2,1670
Gibraltar gibraltari font GIP 0,8736
Grenada kelet-karibi dollar XCD 3,8173
Gronland dan korona DKK 7,4575
Gruzia lari GEL 2,4069
Guadeloupe eurd EUR 1,0000
Guam USA dollar usb 1,4138
Guatemala quetzal GTQ 10,8658
Guinea guineai frank GNF 9408,8900
Guyana guyanai dollar GYD 286,6340
Haiti gourde HTG 57,0469
Honduras lempira HNL 26,7138
India indiai rupia INR 63,7907
Indonézia indonéz rupia IDR 12399,0000
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Orszag Pénznem 1SO 1eurs =
Irak iraki dinar 1QD 1661,2200
Irdn irani rial IRR 14569,2000
Izrael Uj izraeli sékel ILS 5,0017
Jamaica jamaicai dollar JMD 120,7030
Jemen jemeni ridl YER 302,2700
Jordania jordan dinar JOD 1,0006
Kajman-szigetek kajmén-szigeteki dollar KYD 1,1594
Kambodzsa riel KHR 5655,2000
Kamerun CFA frank XAF 655,9570
Kanéri-szigetek (Spanyolorszag) euré EUR 1,0000
Katar katari ridl QAR 5,1483
Kazahsztan tenge KZT 206,3020
Kenya kenyai shilling KES 119,3950
Kirgizisztan kirgiz szom KGS 67,1213
Kiribati ausztral dollar AUD 1,4210
Kolumbia kolumbiai peso Ccop 2649,7400
Kongéi Demokratikus Koztarsasag kongoi frank CDF 1305,9000
Kongdi Kéztarsasag CFA frank XAF 655,9570
Koreai Koztarsasag won KRW 1592,8600
Koreai Népi Demokratikus Koztarsasag észak-koreai won KPW 1,8379
Kozép-afrikai Koztarsasag CFA frank XAF 655,9570
Kuba kubai peso cup 1,4138
Kuvait kuvaiti dinar KWD 0,3917
Laosz kip LAK 11324,5000
Lesotho loti LSL 9,8838
Libanon libanoni font LBP 2121,4100
Libéria libériai dollar LRD 100,4500
Libia libiai dinar LYD 1,7114
Liechtenstein svajci frank CHF 1,2764
Macedodnia macedén dinér MKD 61,8114
Madagaszkar ariary MGA 2831,1400
Madeira (Portugalia) euro EUR 1,0000
Makao pataca MOP 11,3587
Malajzia maldj ringgit MYR 4,3160
Malawi malawi kwacha MWK 213,1640
Maldiv-szigetek rufia MVR 18,0967
Mali CFA frank XOF 655,9570
Marokko marokkaoi dirham MAD 11,2994
Martinique eurd EUR 1,0000
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Orszag Pénznem 1SO 1eurs =
Mauritania ouguiya MRO 401,5200
Mauritius mauritiusi rdpia MUR 40,9296
Mianmar kyat MMK 9,0625
Moldova moldav lej MDL 16,9303
Monaco eurd EUR 1,0000
Mongélia tugrik MNT 1724,1300
Montenegré eurd EUR 1,0000
Montserrat kelet-karibi dollar XCD 3,8173
Mozambik metical MZN 44,0541
Namibia namibiai dollar NAD 9,8838
Nauru ausztral dollar AUD 1,4210
Nepal nepali rupia NPR 102,0650
Nicaragua cordoba NIO 31,2576
Niger CFA frank XOF 655,9570
Nigéria naira NGN 220,1990
Oman omani ridl OMR 0,5445
Orményorszag dram AMD 520,2780
Pakisztan pakisztani rupia PKR 120,7390
Panama balboa PAB 1,4138
Papua Uj-Guinea kina PGK 3,6338
Paraguay guarani PYG 6114,6900
Peru uj sol PEN 3,9097
Pitcairn-szigetek Uj-zélandi dollar NzD 0,8736
Puerto Rico USA dollar usbD 1,4138
Réunion eurd EUR 1,0000
Ruanda ruandai frank RWF 847,9980
Saint-Pierre és Miquelon eurd EUR 1,0000
Saint Kitts és Nevis kelet-karibi dollar XCD 3,8173
Saint Lucia kelet-karibi dollar XCD 3,8173
Saint Vincent és Grenadine-szigetek kelet-karibi dollar XCD 3,8173
Salamon-szigetek salamon-szigeteki dollar SBD 10,9207
Salvador colén SvC 12,3672
San Marino eurd EUR 1,0000
Sao Tomé és Principe dobra STD 24720,3000
Seychelle-szigetek seychelle-i rupia SCR 17,3109
Sierra Leone leone SLL 6099,4900
Spanyol kikéték Eszak-Afrikdban eurd EUR 1,0000
Sri Lanka Sri Lanka-i rupia LKR 156,1540
Suriname suriname-i dollar SRD 4,6656
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Orszag Pénznem 1SO 1eurs =
Szamoa tala WST 3,4389
Szaud-Arabia szaudi rial SAR 5,3023
Szenegal CFA frank XOF 655,9570
Szent llona Szent llona-i font SHP 0,8736
Saint Martin holland antillaki gulden ANG 2,5307
Sziria szir font SYP 65,8831
Szomalia szomaliai shilling SOS 2191,3900
Szudan szudani font SDG 3,3545
Szvazifold lilangeni SZL 9,8838
Tadzsikisztan tadzsik szomoni TJS 6,3058
Tajvan Uj tajvani dollar TWD 41,8407
Tanzdnia tanzdniai shilling TZS 2128,4800
Thaifold bat THB 42,8594
Togo CFA frank XOF 655,9570
Tonga pa‘anga TOP 2,6154
Trinidad és Tobago trinidad és tobagéi dollar TTD 9,0281
Tunézia tunéziai dinar TND 1,9538
Turks- és Caicos-szigetek USA dollar usD 1,4138
Tuvalu ausztral dollar AUD 0,7038
Turkmenisztan manat TMT 4,0230
Uganda ugandai Uj shilling UGX 3393,1200
Uruguay uruguayi peso uyu 27,2157
Uzbegisztan lizbég szom uzs 2366,9600
Vanuatu vatu Vuv 136,1920
Vatikadn eurd EUR 1,0000
Venezuela bolivar VEF 6,0718
Vietndm dong VND 29484,8000
Zambia zambiai kwacha ZMK 6779,1700
Zimbabwe zimbabwe-i dollar ZWL 534,5580
Z6ld-foki-szigetek zold-foki-szigeteki escudo CVE 106,6710

Magyar Nemzeti Bank
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A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal kézleménye
a2011. majus 1-je és majus 31-e kozott alkalmazhaté lizemanyagarakrol

A személyi jovedelemadoérdl szol6 — tdbbszor médositott — 1995. évi CXVII. torvény 82. § (2) bekezdése arra kotelezi
a Nemzeti Ado- és Vamhivatalt, hogy havonta tegye kozzé a targyhdnapban a fogyasztasi norma szerinti
Uzemanyagkéltség-elszamolassal kapcsolatosan alkalmazhaté lizemanyagarat.

Olmozatlan motorbenzin:

ESZ 95 6lmozatlan motorbenzin 380 Ft/l
Gazolaj 379 Ft/l
Keverék 408 Ft/I
LPG-autégéz 218 Ft/l

Ha a személyijévedelemado-térvény hatalya ald tartozé magénszemély az Gzemanyagkoltséget a kdzleményben
szerepld arak szerint szdmolja el, nem sziikséges az izemanyagrél szamlat beszerezni.

Nemzeti Adé- és Vdmhivatal




HIVATALOS ERTESITO * 2011.8évi29.5zam

5429

A Kozigazgatasi és Elektronikus K6zszolgaltatasok Kézponti Hivatalanak k6zleménye

A Kozigazgatési és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrdl, a kozuti
kozlekedési okmanyok kiaddséarol és visszavonasardl széldé 35/2000. (XI. 30.) BM rendelet 73. § (1) bekezdése alapjan az alabbi
elveszett, megsemmisult gépjarm(itorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

567660E
011448l
174672D
685667A
460023G
825449H
545522G
106345H
585881A
455367E
385051G
001262E
004871D
068244F
103696)
109729)
158017H
188478C
189872E
213774D
271167)
355863l
363401H
370280H
390349J
399527E
405429D
438819l
494807G
525231C
556587G
565854)
571120H
607734E
653783F
675023E
785902F
795442B
821610F
833891D
861954
929454E
958522G
967789G
987832E

023182F
048945)
073126A
081061J
116786E
117378A
123162E
147411)
165761)
194434E
202727B
204837
224765
236850
239411H
260960J
276432B
295368
354604F
4329408
434868D
455330C
467498)
479775l
488821H
536405F
536781C
545985A
557322)
564419)
569699l
571181J
574611C
575525)
587040H
687351G
712355C
719888)
735620J
749774G
755222G
823816D
841944H
845897
861883D

867562B
873390C
920558G
955616G
016910F
023470D
032945
074950G
094017H
0974778
107255G
132328E
139662A
153001E
187457D
210865G
226472C
248672A
277770C
328946E
330032F
342372C
347208B
371566C
424276H
428100J
483495D
483571)
498278)
4989991
541722H
600875H
649086)J
654800E
686611C
713344C
751642D
752570E
849677F
870746F
909357
910602H
945756D
948355C
004871H

065195A
095657)
116549)
124675)
156511E
195827)
208981F
218454l
241769H
247768
277672A
284734)
303057
327894C
332375G
366804G
424745E
441428H
473817F
478952
492502)
508438)
509610
531371)
554661D
600984)
6415811
644406)
679768E
7352111
752057A
766855E
773938B
796593E
797161G
802646E
829980
831187)
8324311
837798D
852325B
853268
861329
886396H
891418H

8939901
901246E
943617F
971360E
990529D
028158)J
0531801
147909C
179592E
214254C
224930C
320131H
358399E
4095801
438098E
469452A
528292)
566213J
581400l
600289)
6415291
650594)
658854G
659594)
696453E
769020C
819283H
831027)
891946F
8940741
947556
970310C
994003H
995693E
084533D
1015921
104713E
258431D
452238F
477022H
518166l
620036)J
652299H
664623|
683390C

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kbzszolgdltatdsok

Kézponti Hivatala
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VI. Hirdetmények

Mérlegbeszamolék

A Jobbik Magyarorszagért Mozgalom 2010. évi beszamoléja

Bevételek
Ezer forintban
1. Tagdijak 9013
2. Allami koltségvetésbél szarmazé tdmogatas 240993
3. Képviselécsoportnak nyujtott allami tdamogatds 0
4. Egyéb hozzajaruldsok, adomanyok 106 566
4.1. Jogi személyekté| 1653
4.1.1. Belfoldiektdl (nevesitve 500 E Ft felett) 1357
Buggy-Car 600
4.1.2. Kulfoldiektél (nevesitve 100 E Ft felett) 296
European Construction Inc. 192
4.2. Jogi személyiséggel nem rendelkezéktdl 0
4.2.1. Belfoldiektél (nevesitve 500 E Ft felett) 0
4.2.2. Kulfoldiektol (nevesitve 100 E Ft felett) 0
4.3. Maganszemélyektdl 104913
4.3.1. Belfoldiektdl (nevesitve 500 E Ft felett ) 101 053
Szegedi Csanad 1404
Vincze Istvan 910
Kiss Arpad 3500
Tian Pal 1000
Dr. Racz Tamas 5000
Dutka Akos 2000
Novék Pal 1000
Kovécs Béla 8000
Kiss Zsolt 1000
Dr. Apati Istvan 600
Kiss Sandor 700
Dr. Gyire Csaba 700
Schon Péter 1296
4.3.2. Kulfoldiektdl (nevesitve 100 E Ft felett ) 3860
Eva Molnar 2223
P. Merenyi 268
5. A part éltal alapitott vallalat és korlatolt felel6sségui tarsasag nyereségébdl 0
6. Egyéb bevétel 1341

Osszes bevétel a gazdasagi évben 357913
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Kiaddsok

1. Tdmogatds a part orszaggyulési csoportja szamara
2. Tdmogatas egyéb szervezeteknek

3. Vallalkozésok alapitasarara forditott 6sszeg

4. MUkodési kiadasok

5. Eszkozbeszerzés

6. Politikai tevékenység kiadasai

7. Egyéb kiadasok

Osszes kiadas a gazdasagi évben

Budapest, 2011. aprilis 26.

A Magyar Nemzeti Part (MNP) 2010. évi beszamoléja

Bevételek

1. Tagdijak:
2. Allami kéltségvetésbél szarmazé tdmogatas:
3. Képvisel6i csoportnak nyujtott allami tdmogatas:

4. Egyéb hozzajaruldsok, adomanyok:
4.1. Jogi személyektdl:

4.1.1. Belfoldiektdl (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve):

4.1.2. Kulfoldiektdl (a 100 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve):
4.2. Jogi személynek nem mindsiilé gazdasagi tarsasagtol:

4.2.2. Kulfoldiektol (a 100 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve):
4.3. Maganszemélyektél:

4.3.1. Belfoldiektdl (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve):

4.3.2. Kulfoldiektdl (a 100 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve):

Ezer forintban

0

2200

0
14572
562
295932
625

313891

Vona Gdbor s. k.,
elnok

32800 Ft

5. A part altal alapitott vallalat és korlatolt felel6sségti tarsasag nyereségébdl szarmazo bevétel: -

6. Egyéb bevétel:

Osszes bevétel a gazdasagi évben:

32800 Ft
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Kiaddsok

1. Tdmogatds a part orszaggyulési csoportja szamara: -
2. Tdmogatas egyéb szervezeteknek: -
3. Véllalkozasok alapitasara forditott 6sszegek: -
4. MUkodési kiadasok: -
5. Eszkozbeszerzés: -
6. Politikai tevékenység kiadasa: -
7. Egyéb kiadasok: -

Osszes kiadas a gazdasagi évben: -

Székesfehérvar, 2011. aprilis 18.

Németh Tamds s. k.,
a Magyar Nemzeti Part (MNP) elnoke

A Magyar Szocialista Part 2010. évi pénziigyi zarémérlege

Bevételek
Ezer Ft-ban
1. Tagdijak 46 220
2. Allami kéltségvetésbél szarmazé tdmogatas 674 684
3. Képviseldi csoportnak nyujtott allami tdmogatés
4. Egyéb hozzajaruldsok, adomanyok 285 706
4.1. Jogi személyekté| 32142
4.1.1. Belfoldiektdl (500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) 32142
Szegfli-Szeg Alapitvany 2900
Eszaki Szegf( Alapitvany 2060
Budapest VI. Ker. Onkormanyzat 3460
Budapest XVIII. Ker. Onkormanyzat 2255
Budapest XIX. Ker. Onkormanyzat 7225
Miskolc Varosi Onkormanyzat 1620
Eger Vérosi Onkormanyzat 8853
Nagykanizsa Varosi Onkormanyzat 1326
8. sz. Ugyvédi Iroda Székesfehérvar 1100
4.1.2. Kulfoldiektél (100 000 forint feletti hozzajérulas nevesitve)
4.2. Jogi személynek nem mindsiil6é gazdasagi tarsasagtol 2
4.2.1. Belfoldiektdl (500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) 2
4.2.2. Kulfoldiektél (100 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve)
4.3. Maganszemélyektd| 253562
4.3.1. Belfoldiektdl (500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) 253562
Alexa Gyorgy 515

Andéczi Balogh Maria 570
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Ezer Ft-ban
Bansagi Tamas 775
Beldn Beatrix 1062
Bazin Géza 510
Borka-Szasz Tamas 529
dr. Botka Laszlo 684
Burany Sandor 1318
Csdak Laszlo 580
Cseh Laszlo 510
Csordas Mihaly 510
Gajda Péter 542
dr. Gedeon Jozsef 630
Gora Balazs 662
dr. Goncz Kinga 1203
Gulyasné dr. Gurmai Zita 1465
dr. Harangozé Tamas 681
dr. Havas Széfia 669
Hegyi Zoltan 575
Herczog Edit 1388
Hlavics Arpad 529
Ivancsik Imre 1100
dr. Jézsa Istvan 795
Juhdsz Ferenc 867
Kali Sandor 742
Kéhegyi Istvan 806
dr. Kun Andras 650
Kunhalmi Agnes 640
Lukacs Zoltan 525
dr. Mokrai Mihaly 520
dr. Molnar Csaba 766
Molnér Gyula 904
dr. Molnar Zsolt 1022
Méricz Eszter 501
Nagy Istvan 1172
Nagy Szilérd 520
dr. Nemény Andras 558
Neupor Zsolt 576
Nyako Istvan 1297
Patek Gabor 592
Puch Laszlo 611
Selyem Jozsef 732
dr. Simon Gabor 811
Simonka Csaba 715
Somlyédi Csaba 520
dr. Steiner Pal 623
Szabd Katalin 670
Szabé Vilmos 856
Szalontai Tibor 665
Sz(ics Erika 582
dr. Tabajdi Csaba 1502
Toéth Sandor 520
Tukacs Istvan 594

Tuttd Katalin 572
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dr. Vadai Agnes

dr. Varga Laszl6

Varga Zoltan

Varju Laszlo

Velez Arpad

dr. Veres Janos
Veresné Krajcar Izabella

4.3.2. Kulfoldiektdl (100 000 forint feletti nevesitve)

5. Part altal alapitott vallalatok és kft.-k nyereségébdl szarmazo bevétel

6. Egyéb bevételek

Osszes bevétel a gazdasagi évben:

Kiaddsok

1. Tdmogatés a part orszaggylési csoportja szamara
2. Tamogatas egyéb szerveknek

3. Villalkozasok alapitasara forditott 6sszegek

4. Eszkozbeszerzés

5. MUkodési kiadasok

6. Politikai tevékenység kiaddsa

7. Egyéb kiadasok

Osszes kiadas a gazdasagi évben:

Budapest, 2011. aprilis 11.

606
774
850
862
703
552
526

Ezer Ft-ban

47 942

1054 552

Ezer Ft-ban

614
12601
617 446
844106
83928
1558 695

Brecskdné Nagy Mdria s. k.,
pénztarnok
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A Veszprém Megyei Rendér-fokapitanysag nyilvanos arverési hirdetménye

A Veszprém Megyei Renddr-fékapitanysag nyilvanos arverést hirdet a Veszprém Megyei Renddr-fékapitanysag
kezelésében 1évé 78 db gépjarmi fémhulladékként flottdban torténé értékesitése céljabol brutté 303 000 Ft, azaz
hdromszézhdromezer forint kikidltasi aron. Az eljards lefolytatéja: Veszprém Megyei Rendér-fékapitanysag
megbizasabdl az Orszagos Rendér-fékapitanysag K6zép-Dunantuli Gazdasdgi Ellatéd lgazgatdsag.

A kiirdé halasztott, vagy a szerz6désben meghatarozottdl eltéré litemezési részletfizetést tartalmazé ajanlatot nem
fogad el.

1. Az arverés helye:
Veszprém Megyei Rendér-fékapitanysag, 8200 Veszprém, Bajcsy-Zsilinszky u. 2.

2. Azarverésidbpontja:
2011. majus 30. 11 ora.

3. Azérverésen valé részvétel elengedhetetlen feltétele:
— Az arverési dokumentdcio arverést megel6z6 atvétele.
— Az arverésre jelentkez6 rendelkezzen a gépjarmlveket atvevé telephelye szerint illetékes kornyezetvédelmi
felligyel6ség altal 16 01 04* EWC kddra kiadott kezelési engedéllyel és az illetékes Gnkormanyzat fenti hulladék
kezelésére vonatkozé telephely engedélyével, valamint az arverésre jelentkezd vagy alvallalkozéja rendelkezzen az
illetékes kornyezetvédelmi felligyel6ség éltal 16 01 04* EWC kddra kiadott szallitasi vagy begyjtési engedéllyel.
— Az arverésre jelentkezé rendelkezzen fémkereskedelmi engedéllyel.
— Az arverésre jelentkezé rendelkezzen a fémkereskedelmi engedélyhez tartozé betétlappal.

4. Azdérverésre jelentkezés modja:

A fenti cimen az arverés napjan a 2. pontban megjelélt idépontot megel6z6 60 percben zart, cégjelzés nélkili boriték
atvételi elismervény ellenében térténé benyujtdsa mellett lehet jelentkezni. A boritékban el kell helyezni az arverési
dokumentacidban eléirt — az érvényességi feltételként megjeldlt — mellékleteket, valamint a kikialtasi arra vagy anndl
magasabb 6sszegre sz6l6 ajanlati formanyomtatvanyt. A boritékon fel kell tiintetni az arverési dokumentéciéban
megjeldlt szoveget. A kikiltasi ar alatti ajanlat érvénytelen.
Az arverésen részt venni és vételi ajanlatot tenni személyesen, vagy meghatalmazott utjan lehet. A meghatalmazast
kozokiratba vagy teljes bizonyitd ereji maganokiratba kell foglalni. Az arverésen torténé részvételi jogosultsagot
igazolni kell személyi igazolvédnnyal (utlevéllel, Uj jogositvannyal), jogi személyek és jogi személyiséggel nem
rendelkezé gazdalkodo szervezetek esetén aldirdsi cimpéldannyal, 30 napnal nem régebbi cégkivonattal, illetve a
folyamatban 1évé cégeljarast igazold cégbirésdgi dokumentummal, valamint konzorcidlis ajanlat esetén az erre
vonatkozé megallapodassal.
Az arverési dokumentaciét legkésébb az drverést megel6z6 munkanapon 13 6rdig lehet atvenni. A Veszprém Megyei
Rendér-fokapitanysag téritésmentesen biztositja a részvételre jelentkezdk részére az arverési dokumentaciot a 8200
Veszprém, Bajcsy-Zsilinszky u. 2. cimen, munkanapokon 9-13 6ra kdzott. Az informacids pultnal a Gazdasagi Osztalyt
kell keresni (bels6 telefonmellékek: 1847 és 1265).
Az arveréssel kapcsolatos — az arverési dokumentaciéban nem szerepld — kérdésekben felvildgositas kérhet6:
- Gépkocsikkal kapcsolatos kérdésekben (a gépkocsik megtekintésének idépontjat is itt kell egyeztetni):

Agg Endre Szilard (tavolléte esetén helyettese ugyanezen a telefonszamon)

Tel.: 06 (88) 544-602/1847
- Arverésre jelentkezéssel kapcsolatos kérdésekben:

Hajdu Virdg

Tel.: 06 (22) 515-703/2995

5. Azarverés lefolytatasa:
Az ajanlattevok a kikidltasi arrol, illetve ha van ennél magasabb, akkor a legmagasabb ajanlattdl indulva licitalhatnak.
Egy-egy rdajanlds minimalis 6sszege (licitlépcsé) 5000 Ft, azaz Otezer forint. A kovetkezd licit megtételére
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rendelkezésre 4ll6 idé 60 masodperc. A licitdlas addig tart, amig a rendelkezésre all6 idén belll Uj ajanlat nem érkezik.
A gépkocsikat az arverésen legmagasabb vételarat ajanlé veheti meg. A gépkocsik kiilon-kiilon megvételére nincs
lehetdség, csak a palydzati dokumentacidban szerepld Gsszes tétel egyszerre torténd megvételére.

6. A szerz8déskotés modja:
Az arverésen nyertes vevét a szerz6dés aldirdsanak arverést kdvetdé 10 naptari napon belili kdtelezettsége terheli.
Az adasvételi szerz6dés tervezete az arverési dokumentacio mellékletét képezi.

7. Avételdr megfizetése:
A vételdrat a Veszprém Megyei Renddr-fokapitanysag altal kibocsatott szamla kézhezvételétdl szamitott 10 napon
beliil kell a szerz8déstervezet szerinti MAK-nal vezetett szamlara megfizetni tutalas utjan.

8. Egyebek:
A Veszprém Megyei Rendér-fékapitanysdg az arverést annak megkezdése el6tt kartéritési, illetve kértalanitasi
kotelezettség nélkiil visszavonhatja. Az arverés megkezdése el6tt az eljaras lefolytatoja tételesen ellenérzi az elGirt
iratok, igazolasok meglétét. Amennyiben valamely igazolas, irat hianyzik, vagy a palyazat formailag nem megfeleld,
ugy a jelentkezd az arverésen nem licitalhat. A licitélas tényleges megkezdése mindsil az drverés megkezdésének.

A Szerszamgyarto és Kereskedo Bt. kozzététele szamlatomb eltlinésérdl

A Szerszamgyarté és Kereskedd Betéti Tarsasag (3535 Miskolc, Karinthy F. u. 18.) AM8EC 7008401-8450 sorszamu
szamlatombje 2011. februar 7-én eltdint.
A teljes, érintetlen szamlatémb tiint el, abbol egy szamla sem lett még felhasznalva.

A Hivatalos Ertesitét a Szerkesztébizottsag kdzremUikddésével a Kdzigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel@s: dr. Latkdczy Antal. A szerkesztség cime: Budapest V., Kossuth tér 1-3.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://kozlony.magyarorszag.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiadé: dr. Borékainé dr. Vajdovits Eva.

A Hivatalos Ertesité oldalhi mésolatat papiron kiadja a Magyar Kézlény Lap- és Kényvkiado.

Felelds kiadd: Majlath Zsolt Laszl6 Gigyvezetd igazgatd.





