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Utasitasok

A Magyar Nemzeti Bank elnokének 2/2017. (lll. 3.) MNB utasitasa
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél szolé 1/2017. (ll. 28.) MNB utasitas
modositasarol

Ajogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés g) pontjaban biztositott jogkdromnél fogva - figyelemmel a Magyar
Nemzeti Bankrdl sz616 2013. évi CXXXIX. torvény 12. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltakra - a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

A Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatardl szold 2/2017. (Il. 28.) MNB utasitas 1. melléklete
(a tovabbiakban: SZMSZ) - a Magyar Nemzeti Bank igazgatésaga 30/2017. (02. 20.) szdmu hatarozata alapjan - a jelen
utasitas 1. melléklete szerint médosul.

Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatalyba azzal, hogy rendelkezéseit 2017. februar 21-t6l kell alkalmazni.

Dr. Matolcsy Gydrgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elnoke

1. melléklet a 2/2017. (lll. 3.) MNB utasitdshoz

. Az SZMSZ I. ALTALANOS RESZ 1.4.2.1-1.4.2.2. pontjaiban foglaltak helyébe a kévetkez6k lépnek:

»1.4.2.1. Az eln6k

A Bank élén elnok all, akit a miniszterelndk javaslatdra a kdztarsasagi elndk nevez ki hatéves idétartamra. Az elnok
a munkaszervezet elsé szdamu vezetéje, aki a Bankkal munkaviszonyban 4ll.

Az elnok feladatkore:

— irdnyito, szervezd és ellenérzd tevékenység a Bank mint munkaszervezet tekintetében,

—a Monetaris Tanacs, a Pénzuigyi Stabilitasi Tanacs és az igazgatdsdg Ulésein az eIndki teenddk elldtasa,

- testlleti tagként részvétel a dontéshozo testiiletek munkajaban,

— a Monetaris Tanacs allaspontjanak nyilvdnossagra hozatala,

— kapcsolattartas a tulajdonos képviseletében eljard, az allamhaztartasért felelés miniszterrel, a miniszter utélagos
tajékoztatasa az igazgatdsagnak a Bank miikodésének iranyitasaval 0sszefliggd, a miikodés szempontjabol kiemelten
fontos dontéseirdl,

- a Bank képviselete az Orszaggytilés, a Kormany ilésein, valamint kiemelkedd jelentéség( ligyekben mas szervek
el6tt is, igy azoknak a nemzetkdzi szervezeteknek az tilésein, amelyeknek a Bank tagja,

- a jogszabalybdl, a Bank Alapité Okiratdbdl, a részvényesi, monetaris tanacsi, a pénziigyi stabilitdsi tanacsi és
igazgatdsagi hatarozatokbdl eredd, a felel6sségébe tartozéként meghatarozott teenddk ellatasa,

- gondoskodas arrdl, hogy a Bank miikddése megfeleljen a hatalyos jogszabalyoknak, a Bank Alapité Okiratanak,
arészvényesi hatarozatoknak, valamint arrol, hogy a Bank a rendelkezésre allé eréforrasokat célszerlien és hatékonyan
hasznalja fel,

— a kozvetlendl ald tartozé szervezeti egységek szakmai irdnyitdsa, illetve felligyelete, ennek keretében — kdzvetlenil
vagy Ugyvezeté igazgatdn keresztiil — résziikre feladatok kijelolése, a felligyelt Gigyvezet6 igazgatdk és ligyvezetd
igazgato altal nem felligyelt szervezetiegység-vezetdk tevékenységének iranyitdsa a Bank belsé ellendrzési
szervezetének kivételével,

- a felligyelete ala tartozo ligyvezetd igazgatok és szervezeti egységek vezet6i szamara rendszeres tdjékoztatd és
értékeld értekezletek tartasa.

Feladatkorét az elndk a Bank pénziigyi stabilitasért valo felel6sségét érvényre juttatva latja el.
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Az elnok kozvetlen felligyelete ala tartozo szervezeti egységeket az SZMSZ fiiggeléke tartalmazza.

ABankelndkét - rendelet kiadasa kivételével —akadalyoztatasa esetén a Monetéris Tanacs elndkhelyettese helyettesiti.
A Monetéris Tanacs elndkhelyettesét az alelnkok koziil a Monetdris Tandcs valasztja meg. Rendelet kiadasaban
a Bank elnokét akadélyoztatasa esetén az dltala MNB rendeletben megjeldlt aleIndk helyettesiti.

1.4.2.2. Az alelnokok

A Bank alelndkeit a koztarsasagi elnok nevezi ki és menti fel, megbizatasuk hat évre szdl. Az alelnokdk szakmai
felligyelete ald tartozé szervezeti egységeket, illetve tevékenységeket az igazgatosag hatarozza meg.

Az aleln6kdk tagjai a Monetdris Tandcsnak és az igazgatésagnak, az MNB tv. 4. § (5) és (7)-(9) bekezdésében
meghatarozott feladatokat feltigyelé alelnokok a Pénziligyi Stabilitasi Tanacsnak is.

Az alelnokoket akadalyoztatasuk esetén — utélagos beszamolasi kotelezettség mellett — a munkaszervezeten belili
iranyitas/felligyelet szempontjabdl az altaluk felligyelt szervezeti egységek tekintetében az ligyvezetd igazgatok,
amennyiben az Ugyvezet6 igazgatd is akadalyoztatva van, vagy az alelnok altal felligyelt szervezeti egységeket
Ugyvezetd igazgaté nem irdnyitja, a szervezeti egységek vezetéi a maguk irdnyitotta terlletek vonatkozdsdban
helyettesitik, a monetdris tandcsi, pénzligyi stabilitasi tandcsi és igazgatosagi tagsagukbdl eredé feladataik, illetve
azigazgatdsdg altal hataskoriikbe utalt kérdésekben valé dontéshozatal kivételével. Azigazgatdsagi tagként dontésre
jogosult személy helyettesitésének szabdlyait az igazgatésdg dllapitia meg. Amennyiben a helyettesitésrél
az igazgatésag az Ugyrendjében nem rendelkezik, a dontéshozatalra jogosult személy akadalyoztatdsa esetén
az igazgatdsag dont.

Az alelnokok feladatkore:

—a Monetaris Tanacs tagjaként részvétel az alapvet6 jegybanki feladatok elldtasaban,

- az MNB tv. 4. § (5) és (7)-(9) bekezdésében meghatérozott feladatokat felligyelé alelnokdk esetében, a testilet
tagjaként részvétel a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs munkajaban,

—azigazgatdsag tagjaként részvétel azigazgatésdg munkajaban, azigazgatdsag hatarozataibdl eredd, a felel6sségébe
tartozoként meghatdrozott teenddk ellatasa,

—aMonetéris Tanacs, a Pénzligyi StabilitasiTandcs, illetve azigazgatdsag altal tdrgyalandé elbterjesztések, tdjékoztatok
elkészittetése, el6terjeszthetéségiik megitélése, a dontések végrehajtasanak feltigyelete,

— a Monetéris Tanacs és a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs tagjai esetében a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs Ulései egyes
napirendi pontjainak el6terjesztése,

- az altala felligyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érinté, az igazgatdsag elé szant elSterjesztések,
javaslatok képviselete, amennyiben a szervezeti egységet nem felligyeli igyvezet6 igazgatd,

- belsd szabalyok alkotasa az altala felligyelt szervezeti egységek feladatkorében,

- az igazgatésdg dltal meghatarozott szervezeti egységek szakmai irdnyitasa, illetve felligyelete, ennek
keretében - kdzvetleniil vagy az ligyvezet6 igazgatdn keresztiil - résziikre feladatok kijelolése, a felligyelt tigyvezet6
igazgatok és ligyvezetd igazgato altal nem felligyelt szervezetiegység-vezetok tevékenységének irdnyitasa és ezaltal
egyebek mellett a pénziigyi kozvetitérendszer stabilitdsdnak tamogatasa,

- részvétel a Bank éves és kozéptdvu intézményi célkit(izéseinek és munkatervének kidolgozasdban és azok
egységekre torténd lebontasaban,

- a felligyeletiik ald tartozo lUgyvezet6 igazgatok és szervezeti egységek vezetdi szdmdra rendszeres tajékoztatd és
értékeld értekezletek tartasa,

- a pénzlgyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk esetében — a Kommunikaciés és
pénzligyi ismeretterjesztési igazgatdsaggal egyeztetve — kapcsolattartds a médidval a feladatkorébe tartozd
kérdésekben,

— a monetéris politikdért és hitelosztonzésért felelés alelndk esetében kapcsolattartas az Allamaddssag Kezeld
Kézpont Zrt.-vel (a tovabbiakban: AKK), mely feladat ellatasat az alelndk jogosult az ltala kijeldlt munkavallaléra
delegalni.

A Bankban az alabbi alelnkok mikédnek:

— monetaris politikaért és hitelosztonzésért felelés alelnok,

- pénzugyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelés alelnok,

— statisztikaért, készpénzlogisztikaért és pénziigyi infrastrukturakért felelés alelnok”
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. Az SZMSZ I. ALTALANOS RESZ 1.4.2.4. pontjaban foglaltak helyébe a kdvetkezé 1ép:

»1.4.2.4. Az ligyvezetd igazgatok

Az ligyvezet6 igazgatdk az igazgatdsag és a Pénziligyi Stabilitasi Tandcs hataskorébe tartozé kérdésekben a Pénziigyi
Stabilitasi Tandcs hatdrozatainak, valamint az igazgatésagi tagok dontéseinek legmagasabb szint( végrehajtoi.

Az ligyvezetd igazgatdt tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén — utdlagos beszamolasi ktelezettség mellett — az dltala
esetileg vagy éltalanos jelleggel megbizott szervezetiegység-vezetd helyettesiti.

Az ligyvezet6 igazgatok feladatkore:

—az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységek szakmai iranyitdsa, illetve felligyelete, ennek keretében résziikre
feladatok kijelolése, a felligyelt szervezetiegység-vezetdk tevékenységének iranyitasa,

—azaltalukfelligyelt szervezetiegységekaltal készitett vagy azokat érint6, azigazgatdsag, valamintafelligyel§bizottsag
elé szant el6terjesztések, tdjékoztatok elbterjeszthetéségének megitélése és képviselete,

- az elnok altal adott felhatalmazas keretei kozott a Bank képviselete harmadik személyekkel szemben,

- részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek és munkatervének kidolgozadsaban és azok
egységekre torténd lebontasaban,

- a felligyelete ald tartozd szervezeti egységek vezetdi szamdra rendszeres tajékoztatd és értékel6 értekezletek
tartasa.

A Bankban az alabbi tigyvezeté igazgatdk miikddnek:

- gazdasagtudomanyi és kiemelt Gigyekért felel6s tigyvezet6 igazgato,

- monetaris politikaért és hitelosztonzésért felelés tigyvezetd igazgato,

- pénzigyi szervezetek felligyeletéért felelds tigyvezetd igazgato,

- fogyasztévédelemért és piacfelligyeletért felelés ligyvezet6 igazgatd,

- engedélyezésért és a jogérvényesitésért felelds ligyvezet6 igazgato,

- személyligyekért felel6s tigyvezeté igazgato,

- makroprudencialis politikaért felelds ligyvezetd igazgato,

— kommunikacidért és pénzligyi ismeretterjesztésért felelds ligyvezetd igazgato.”

. Az SZMSZ I. ALTALANOS RESZ 1.5.1.5. pontjaban foglaltak helyébe a kévetkezé Iép:

»1.5.1.5. Az eln6k

Szabalyozasi hataskor:

—aMonetéris Tanacs, a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs és azigazgatosag dontéseinek, illetve a jogszabalyok végrehajtasara
az igazgatdsdg dontése szerinti elnoki utasitdsok kiadasa, amelyek alapvetd irdnymutatdsokat, hatdskoroket és
felhatalmazésokat tartalmaznak,

— a kdzvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek tevékenységeivel 6sszefliggé elndki utasitasok kiadasa.
Operativ dontési hataskor:

- az igazgatdsdg altal az igazgatdsag ligyrendjében hatdskorébe utalt kérdésekben vald dontés,

- minden olyan lgyben valé dontés, amely nem tartozik a részvényes, a Monetaris Tandcs, a Pénzligyi Stabilitasi
Tanacs vagy azigazgatdsag hataskorébe, és amelyet az SZMSZ nem nevesit mas vezetési szint hataskoreként, ideértve
a jogszabaly szerint a Bank élén all6 vezetd felelésségi korébe tartozd, a bankizemi mikddéssel kapcsolatos
szakkérdésekben a hataskorok szakértéi szintre delegaldsat is,

- a Pénziligyi Békéltet6 Testlilet m(ikddési rendjét tartalmazoé, a Pénzligyi Békéltetd Testlilet elnoke altal kialakitott
szabdlyzat jovahagyasa, amely hataskorét a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelés
alelndk utjan gyakorolja, aki a szabalyzatot az elndk helyett hagyja jéva,

- az altala felugyelt szervezeti egységek feladatkorét illetéen a Kézponti Bankok Eurdpai Rendszere és a Pénziigyi
Felligyeletek Eurépai Rendszere szakbizottsdgaiba tagok kijelolése, illetve azok visszahivasa,

— 500 milli¢ forintot meghalad6 értékl beszerzési eljardsokban dontéshozatal a koltséggazda vezetdjével és
a felhaszndlo szervezeti egység vezetdjével egyiittesen,

- aBank tobb szervezeti egységét érint6 feladat belsé koordinaldséra onalléan vagy alelndkkel, illetve a féigazgatdval
egylttesen munkacsoport létrehozasa,

- a felligyelete ala tartozo szervezeti egységek, valamint a kilonbozé felettes vezetdk (elndk, alelnok, féigazgato)
feligyelete alatt 3ll6 szervezeti egységek hataskori, feladatkori vitdiban valé dontés.

Munkaltatéi jogkor:

Az elndk munkdltatoi jogokat - kivéve az alelnokok kinevezésével, illetve felmentésével és javadalmazasuk
megallapitasaval kapcsolatos jogkort — gyakorol az aleln6kok, a féigazgato és az ligyvezetd igazgatok, valamint
a kozvetlen iranyitasa alatt allo, szervezeti egységhez nem tartozé munkavallalok - ideértve a felligyel6bizottsag
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tevékenységét tamogatoé titkarsdg munkavallaloit is —, tovdbba a kdzvetlen iranyitasa alatt all6 szervezeti egységek
munkavallaléi felett. E jogkor alkalmazésaban az elndk kdzvetlen irdnyitasa alatt 4ll6 szervezeti egységnek mindsiil
a Belsé ellen6rzési féosztély is. Az elndk gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Pénzligyi Békéltetd Testiilet elnoke és
a testllet tagjai felett az MNB tv.-ben meghatarozottak szerint és a pénzligyi szervezetek feliigyeletéért és
fogyasztovédelemért felelés alelndk javaslatat is figyelembe véve.

Az elndk gyakorolja az el6z6 bekezdés ald nem tartozé munkavéllalék felett a munkaviszony létesitésének,
a munkaviszony megsziintetésének, javadalmazds megallapitdsdnak jogat, mely munkaltatéi jogok gyakorlasat
a féigazgatdra delegélhatja.

Feltigyeleti jogkor:

a kozvetlen feligyelete ald tartozd szervezeti egységek vezet6jének, ligyvezetd igazgatoknak, a féigazgatdnak és
az alelnokdknek a beszdmoltatasa.”

. Az SZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 1. pontjaban foglaltak helyébe a kdvetkezd 1ép:
,1. AZ ELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.1. AZ ELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.1.1. Oktatési igazgatdsag

1.1.1.1. Oktatdsfejlesztési és tovabbképzési féosztaly

1.1.1.1.1. Gazdasagstratégiai oktatasszervezési és kutatasi osztaly

1.1.1.2. Nemzetkozi oktatdsi féosztaly

1.1.1.2.1. Nemzetkozi oktatdsi és kutatasi osztaly

1.1.2. Szandlasi igazgatdsag

1.1.2.1. Szandlasi tervezési és reorganizacios féosztaly

1.1.2.2. Szanalasi jogi és szabalyozasi féosztaly

1.2. A SZEMELYUGYEKERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
1.2.1. Személyuigyi igazgatésag

1.2.1.1. Szervezet- és személyzetfejlesztési f6osztaly

1.2.1.2. Személyligyi és javadalmazasi féosztaly

1.3. A KOMMUNIKACIOERT ES PENZUGY!I ISMERETTERJESZTESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.3.1. EIn6ki kabinet

1.3.2. Kommunikécids és pénzligyi ismeretterjesztési igazgatdsig

1.3.2.1. Kommunikacios és pénziigyi ismeretterjesztési féosztaly

1.3.2.1.1. Kommunikéciés osztaly

1.3.2.1.2. Pénzligyi ismeretterjesztési osztaly

1.4. A MAKROPRUDENCIALIS POLITIKAERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO

1.4.1. Makroprudencidlis igazgatosag

1.4.1.1. Makroprudencidlis politika féosztaly

1.4.1.2. Makroprudencialis médszertan féosztaly”

. Az SZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 2. pontjaban foglaltak helyébe a kbvetkezd lép:

,2. A MONETARIS POLITIKAERT ES HITELOSZTONZESERT FELELOS ALELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK

2.1. A MONETARIS POLITIKAERT ES HITELOSZTONZESERT FELELOS ALELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

2.1.1. Jegybanki eszkdztdr, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatosag

2.1.1.1. Devizatartalék-befektetési stratégia f6osztaly

2.1.1.2. Kockézatkezelési féosztaly

2.1.1.3. Pénzpiaci eszkoztar és tartalékstratégiai féosztaly

2.2. A GAZDASAGTUDOMANY! ES KIEMELT UGYEKERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

2.2.1. Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdsig

2.2.1.1. Koltségvetési elemzési féosztaly

2.2.1.2. Koltségvetési kutatasok féosztaly

2.2.1.3. Versenyképességi és strukturalis elemzési féosztaly
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2.2.2. Pénz- és devizapiac igazgatosag

2.2.2.1. Forint- és devizapiaci mUveletek féosztaly

2.2.2.2. Befektetési féosztaly

2.2.3. Kutatasi igazgatdsag

2.2.3.1. EIméleti és nemzetkdzi kutatasi féosztaly

2.2.3.2. Alkalmazott kutatasi féosztaly

2.3. A MONETARIS POLITIKAERT ES HITELOSZTONZESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALATARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

2.3.1. Monetdris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag

2.3.1.1. Monetaris stratégiai féosztaly

2.3.1.2. Piaci elemzések féosztaly

2.3.1.3. Makrofinanszirozas és kilsé egyensuly féosztaly

2.3.2. Kbzgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatdsag

2.3.2.1. K6zgazdasagi elemzési féosztaly

2.3.2.2. K6zgazdasagi modellezési féosztaly

2.3.2.3. Mikroelemzési és kozgazdasagi alkalmazott kutatasi féosztaly
2.3.3. Pénziigyi rendszer elemzése igazgatdsag

2.3.3.1. Makroprudencialis elemzés f6osztaly

2.3.3.2. Alkalmazott kutatas és stressz-teszt féosztaly

2.3.3.3. Hitel6sztonzék féosztaly”

. Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 1. pontjdban foglaltak helyébe a kévetkezék

Iépnek:

»1. Az elnok iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

1.1. Az elnok kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

1.1.1. Oktatasi igazgatosag

1. el6késziti a kozgazdasagi gondolkodas, illetve az ezt segitd intézményrendszer és infrastruktura fejlesztése terén
hozandé dontéseket, és koordindlja azok végrehajtasat;

2. az altaldnos kdzgazdasagi miiveltség névelése érdekében oktatasi programokat szervez, részt vesz a kiemelkedd
tehetségek egyéni gondozasdban és a Bank vagy az dltala alapitott intézmények altal irdnyitott képz6é mihelyek
|étrehozasaban és miikddtetésében, ennek kdrében szakmai egytittmdkodést alakit ki a Bank alapitvanyaival;

3. biztositja, hogy a tudomanyos fokozattal rendelkezé kutaték, a PhD-hallgatok, az egyetemi és féiskolai
tanulmanyokat folytatok és a szakkollégiumok szdmdra megismerhetdék legyenek a Bank altal meghirdetett
Koézgondolkodasi Program elemei;

4. kialakitja és m{ikodteti a Latogatokdzpontot és az ahhoz kapcsolédd oktatasi, ismeretterjesztési programokat,
elldtja a Latogatokozpont részét képezd Bankjegy- és éremgyljteménnyel kapcsolatos feladatokat, gondozza
a gyUjteményt;

5. feladatkorében kapcsolatot tart a hazai és kilfoldi felséoktatdsi intézményekkel és mas, a felséoktatdsban miikodéd
szakmai szervezetekkel, kutatodintézetekkel;

6. m(ikddteti az MNB Hallgatéi Klubot, ennek keretében figyelemmel kiséri az MNB 6sztondijas hallgatéinak szakmai
palyafutasat, kozosségépitd rendezvényeket és eseményeket szervez, tdmogatja szakmai muhelyek létrehozatalat,
egyuttmUkodéseket épit ki hasonld hazai és kilfoldi szervezetekkel.

1.1.1.1. Oktatasfejlesztési és tovabbképzési foosztaly

1. oktatasi egyuttmkddési programokat dolgoz ki és koordindl hazai felséoktatasi intézményekkel;

2. 6sztdondijprogramot tervez és koordinal felséoktatasi intézmények hallgatoéi szamara;

3. el6késziti a Bank tarsadalmi felelésségvallalasi programjaval 6sszhangban allé vezet6képzési és tovabbképzési
programokat, illetve az azok végrehajtdsat, megvalésitasat és koordindldsat megalapozé dontéseket; mikodteti
a vezetbképzési és tovabbképzési programokat.

1.1.1.1.1. Gazdasagstratégiai oktatasszervezési és kutatasi osztaly

Az osztdly a gazdasagstratégidhoz, geopolitikdhoz, regiondlis fejlédéshez és urbanizicidhoz kapcsolédo
oktatasszervezési és kutatasi feladatokat Iat el. Ennek keretében:

1. oktatasi programokat tervez, fejleszt és koordinal a geopolitika, gazdasagfoldrajzi képzési teriileteken a gradualis
és posztgradualis oktatasban; kapcsolatot tart az érintett oktatdsi intézményekkel és egyéb partnerekkel;
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2. tananyagokat fejleszt gazdasagstratégiai tématerileten;

3. operativ szinten koordinalja a Bank és a Budapesti Corvinus Egyetem kozotti egytttmikodés megvalositasat,
az érintett szakteruletek bevonésaval;

4.tdmogatja oktatasi és 0sztondijprogramok vizualis kommunikaciojat;

5. elemzéseket készit a gazdasagi fejlédés, versenyképesség regionalis és urbanizacios sajatossagairol;

6. koordinalja az MNB Kényvklub operativ m(ikddését.

1.1.1.2. Nemzetkozi oktatasi foosztaly

1. elemzéseket készit kiilfoldi oktatasi intézményekrél, j6 nemzetkodzi oktatdsi gyakorlatokrdl;

2. felkutatja a lehetséges nemzetkdzi oktatési partnerintézményeket;

3. nemzetkdzi egytittmiikddési programokat tervez, szervez és koordinal a felsGoktatas teriletén.

1.1.1.2.1. Nemzetkozi oktatasi és kutatasi osztaly

1.kapcsolatot tarta nemzetkozi tudomanyos élet és felsGoktatds intézményeivel, kutatoival, meghatarozé szakértdivel,
kiemelten Kina felséoktatasi intézményeivel, kutatoival, vezeté szakértSivel, valamint kapcsolatot tart és
egyuttmUkodik a terlileten aktiv hazai felsGoktatési és tudoméanyos mdhelyekkel;

2. geopolitikai, gazdasagi, tarsadalmi, oktatasi, kulturalis, valamint torténeti kutatasokat végez, elemzéseket készit
a kapcsolattartasban érintett régidkkal, kiemelten Kinaval és a Kelettel kapcsolatban.

1.1.2. Szanalasi igazgatoésag

A Szandldsi igazgatdsdg gondoskodik a szandlasi tervek elkészitésérdl, a helyredllitasi tervek véleményezésérdl,
a szanalasi kollégiumok mukodtetésérdl és az ilyen kollégiumok munkajaban valo részvételrdl, a szanélasi elemzési és
reorganizacids feladatok ellatasarol. Feladata a szanaldshoz kapcsolodd jogi és szabdlyozasi feladatok ellatasa,
az intézményi kapcsolatok dpoldsa és a Bank nemzetkozi szanélasi kapcsolatrendszerének kiépitése és gondozasa.

1.1.2.1. Szanalasi tervezési és reorganizacios féosztaly

2. a kulon térvényben meghatérozott keretek kdzott a hazai székhely( csoportok és intézmények vonatkozésdban
(home szerepkdrben)

a) elkésziti és rendszeresen aktualizalja az intézményekre vonatkozo szanalasi terveket,

b) a szanalasi tervezés soran sziikség esetén helyszini szakaszt is tartalmazd szanalhatésagi értékelést végez, és
szanalhatdsagi akadalyok feltarasa esetén javaslatot tesz az akadalyok mérséklésére vagy megsziintetésére iranyuld
intézkedések megtételére,

c) kozrem(kodik a hitelintézetek és befektetési véllalkozdsok helyredllitasi tervei kovetelményrendszerének
kialakitdsaban és a Bankhoz benyujtott helyreallitasi tervek véleményezésében,

d) mikodteti azon szanalési kollégiumot, mely olyan pénziigyi csoport koré szervezédik, melynek tekintetében
a Bank a csoportszint(i szanaldsi hatéség,

e) kozrem(kodik a hitelintézetek és a befektetési vallalkozasok csoporton belili pénziigyi tamogatasi
megallapodasaival kapcsolatos, a Bankra harulé feladatok ellatasaban;

3. szanalas elrendelése esetén el6késziti a szanaldst, dontés-el6készité anyagot készit a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs
részére a szandlas folyaman hozando dontésekrdl, igy kiilondsen az alkalmazandé szanaldsi eszkdz(6k) kivalasztasardl;
4. kdzremUikodik a szanalasi biztosok kivalasztasaban, iranyitja a szanaldsi biztosok munkajat, és beszamoltatja 6ket;
5. koordindlja a szandlast és sziikség esetén a reorganizaciot;

6. a szanalasi feladatokhoz kapcsoléddan kézremiikodik a Bank rendszerszinten jelentés intézményekkel kapcsolatos
politikdjanak kialakitasaban;

7. szanélasi szempontbdl véleményezéként kdzremkodik a Bank szektordlis stratégiai anyagainak készitésében;

8. szandlasi célu elemzéseket végez a szandlasi tervezés és a szandlds végrehajtasanak tdmogatasara;

9. el6késziti és gondozza a szanalasi célu adatszolgaltatasokat;

10. elldtja a szandlasi torvényben meghatarozott, fliggetlen vagyonértékel6kkel kapcsolatos palyaztatasi,
nyilvantartasi és kivalasztasi feladatokat;

11. szlikség szerint elvégzi a szanalsi térvényben meghatérozott ideiglenes vagyonértékelést az érintett hitelintézet
vagy befektetési vallalkozés esetében;

12.akiilon torvényben meghatéarozott keretek kdzott a kiilfoldi székhely( csoportok és intézmények vonatkozasaban
(host szerepkorben)

a) kozremikodik kilfoldi szandlasi hatoésdgok éltal koordindlt csoportszintl szandldsi tervek elkészitésében és
aktualizalasaban,
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b) a szandlasi tervezés soran sziikség esetén helyszini szakaszt is tartalmazd szanalhatésagi értékelést végez, és
szandlhatdsagi akadalyok feltardsa esetén javaslatot tesz az akadalyok mérséklésére vagy megsziintetésére iranyuld
intézkedések megtételére,

c) kozrem(kodik a hitelintézetek és befektetési véllalkozésok helyredllitasi tervei kdvetelményrendszerének
kialakitasaban és a Bankhoz benyujtott helyreallitasi tervek véleményezésében,

d) kézremUikodik az olyan szanalasi kollégium mikddésében, mely olyan pénziigyi csoport koré szervezédik, melynek
tekintetében nem a Bank a csoportszint( szanalasi hatdsag,

e) kozrem(kodik a hitelintézetek és a befektetési véllalkozasok csoporton belili pénziigyi tdmogatasi
megallapodésaival kapcsolatos, a Bankra harulé feladatok ellatasaban;

13. csoporthoz nem tartozé befektetési vallalkozasok esetében

a) szanalasi tervet készit,

b) elvégzi a szandlhatésagi értékelést, szlikség esetén helyszini vizsgalatokkal,

c) ideiglenes értékelést végez, amennyiben sziikséges,

d) véleményezi a helyredllitasi terveket.

1.1.2.2. Szanalasi jogi és szabalyozasi foosztaly

1. a tarsféosztalyokkal egylittmiikodve elkésziti a szanalasi feladatkorbe tartozé hatarozatok és végzések tervezetét,
hitelesiti azok kiadmanyait;

2. kozrem(ikodik a szandlassal kapcsolatos perekben a Bank képviseletében;

3. kialakitja — szlikség esetén a Szanalasi tervezési és reorganizacios féosztaly szakvéleményének kikérésével —
a beérkezett szanalasi teriletet érinté allasfoglaldsokat, a megkeresésekre adandé valaszokat;

4. el6késziti a szanalasi témaju MNB rendeleteket, valamint gondoskodik azok rendszeres feliilvizsgalatarol;

5. egyuttm(ikddik az érintett tarsteriletekkel a pénzlgyi kodzvetitérendszer stabilitdsa, valamint az intézményi
valsagkezelés szempontjabdl fontos pénz- és tékepiaci, valamint biztositasi jogszabalyok véleményezésében;

6. jogi tdmogatast nyujt a Szanalasi tervezési és reorganizacios féosztalynak;

7. kilon torvénynek és a szandlasi dontéshozatali és eljarasrendnek megfeleléen kapcsolatot tart az illetékes
hatosagokkal, szervekkel, tarsasdgokkal (igy kiildndsen felelés minisztérium, Karrendezési Alap, Szanalasi Alap);

8. ellatja a Karrendezési Alappal és a Szanalasi Alappal kapcsolatos pénziigyi stabilitasi feladatokat, valamint vezetéi
felkészitét készit a Szanaldsi Alap igazgatétandcsi liléseihez;

9. a szanalasi vagyonkezel6 vonatkozésdban szakmai felelésként el6késziti a tulajdonosi jogok gyakorldsa keretében
hozandé dontéseket;

10. kozrem(ikodik a Bank nemzetkdzi szanalasi kapcsolatrendszerének kiépitésében és gondozasaban;
11.ellatjaaBankképviseletétegyes EU-s ésegyéb nemzetkdzi szervezetek szandlassal kapcsolatos munkacsoportjaiban
és bizottsagaiban;

12.gondoskodikaszanalasravonatkozé nemzetkozi sztenderdek, EU-s ajanlasok ésiranymutatdsokimplementalasardl;
13. nyomon koveti a szanaldsra vonatkozé nemzetkoézi j6 gyakorlatokat, és indokolt esetben javaslatot tesz hazai
meghonositasukra.

A féosztalyok kozotti feladatmegosztast a Szandlasi igazgatdsag vezetdje a fentiektdl eltéréen is megallapithatja.

1.2. A személyiigyekért felel6s ligyvezeté igazgaté iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

A személyligyekért felel6s Gigyvezeté igazgatdé tdmogatja az elndk és mas munkaltatdi jogkort gyakorlé vezetdk
személyi ligyekkel kapcsolatos munkajat, tdmogatja és irdnyitja a Bank emberieréforras-rendszerének muikddését.
Iranyitja a Bank éves személyi jellegii koltségei tekintetében a koltséggazdai feladatok ellatasat. Tamogatja és iranyitja
a személyligyi szakterilet feladatkorébe tartozd kapcsolattartast. Vezeti a Személyligyi igazgatosagot.

1.2.1. Személyiigyi igazgatésag

A Személyligyi igazgatésag feladata a Bank stratégiai elképzeléseihez igazodd emberier6forrds-stratégia
meghatarozasa, annak megvaldsitasat szolgald kdzéptavu és éves tervek kialakitasa, emberieréforras-politikak,
eljarasok és eszkozok kialakitdsa, folyamatos karbantartdsa és azok mikodtetése a vezeték emberieréforras-
menedzsment munkéjaban. A Személyligyi igazgatdsag felel a Bank (nem pénziigyi) eredményességi rendszerének
kialakitasaért és mukodtetéséért; a teljesitményorientdlt szervezeti kultira fenntartasa érdekében az intézmény
vezeti részére tandcsot és moddszertani segitséget nyuljt a Bank korszerli szervezeti megoldédsainak és
menedzsmenttechnikainak fejlesztéséhez.
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A Személyligyi igazgatdsag feladatainak ellatasa érdekében kapcsolatot tart és egylttmikodik a vezetSkkel,
a munkavallaloi érdekképviseleti szervezettel, valamint az lizemi tanaccsal, felel a Bank Kollektiv Szerzédésének
szerkesztéséért és karbantartasaért.

A Személyligyi igazgatosag koltséggazdai feladatokat lat el a Bank éves személyi jellegU kéltségei tekintetében (bér,
bér jellegli, béren kivili juttatasok és azok jarulékai), és lebonyolitja — a Kdzponti beszerzési és lizemeltetési
igazgatdsag szakmai irdnyitasaval — a hataskorébe tartozé beszerzési eljarasokat.

Mindemellett a feladatkorébe tartozd kérdésekben részt vesz a Bank tarsadalmi felel6sségvallalasi stratégiajanak
kialakitadsaban; ellatja az lgyfélpanaszok elintézése ellen benyujtott felllvizsgalati kérelmek dontésre torténd
elSterjesztéséhez kapcsolddo ligyintézést.

1.2.1.1. Szervezet- és személyzetfejlesztési foosztaly

1. mUkodteti a Bank szakembersziikségletéhez igazodo6 képzési rendszert, oktatasi-képzési koltségek koltséggazdaja,
a vezetbképzés kivételével szervezi és koordindlja a képzések megvalositasat;

2. a mindségi munkaer6-utanpotlas hosszl tavi biztositdsanak tudatos tervezhetésége érdekében a banki
stratégiahoz igazoddan részt vesz a karrierfejlesztésben, a kialakitott elvek alapjan tervezi és koordindlja a teljes
folyamatot, tamogatja a dontéshozatalt a felsé vezetdkkel egyiittmiikddésben;

3. kialakitja a HR-rendszereket, biztositja a javadalmazasi, a teljesitményértékelési, a képzési és a karrierfejlesztési
rendszerek integraciojat, a vezetéképzés tekintetében az Oktatasi igazgatdésaggal egyuttmiikodve;

4. mukodteti a Bank erkdlcsi elismerési rendszerét, koordindlja az elismerések adomdnyozdsahoz kapcsol6dd
folyamatot;

5. a vezet6képzés kdrébe nem tartozdan tandcsot és modszertani tdmogatdst nyujt a vezetdk szervezetfejlesztési
tevékenységéhez, menedzsmenttechnikdinak fejlesztéséhez; tandcsaddssal tdmogatja a vezetéket azemberieréforrés-
menedzsment tevékenység elldtasaban, illetve munkatarsain keresztiil tandcsadassal segiti a munkavallalokat
a munkahelyi, esetlegesen a személyes problémaik megoldasaban;

6. részt vesz a szervezeti kultdra formalasaban, szervezetfejlesztési programok megvaldsitasaval kozvetlendl,
a személyzeti politika és a szervezeti értékek érvényesitésével kdzvetve alakitja a kulturat;

7. szervezi az éves munkavallaléi elkotelezettségi és elégedettségi vizsgalatokat, részt vesz az intézményi akcidtervek
kidolgozasaban, megvaldsitasaban, és figyelemmel kiséri az elégedettséget javito akciotervek végrehajtasat;

8. a vezetSkkel egylttmikodésben elldtja, illetve koordindlja a szervezet miikodési hatékonysaganak felmérését,
a folyamatok, tevékenységek teljesitményével, eredményeivel, kimeneteivel kapcsolatos elvarasok feltarasat,
benchmarkok felkutatasat, hatékonysagjavitd intézkedések koncepcidjanak kidolgozasat, hatékonysagot mérd
mutatészamok kidolgozasat célzé feladatokat;

9. ellatja, illetve koordinalja a szervezeti egységek bevonasaval a miikodési folyamatok modellezését, a folyamatok
optimalizdlasat az emberi er6forrasok felhasznaldsanak racionalizélasa érdekében; a folyamatok dokumentaldsa
érdekében szoftvertamogatast biztosit, melynek egyben bankszakmai felelése is; felligyeli a folyamatszabalyok és
technolégiai eljarasok 0sszhangjat;

10. a m(ikodési hatékonysag novelése érdekében szilkség esetén javaslatot tesz az egyes funkcidkon belil, illetve
az azok kozotti optimalis munkamegosztashoz illeszked6 szervezeti strukturara vonatkozdan, az Uj tevékenységeket,
funkcidkat beilleszti a szervezeti strukturaba;

11. folyamatosan karbantartja a Bank Etikai Kodexét.

1.2.1.2. Személyiigyi és javadalmazasi féosztaly

1. a kialakitott politikak és eljarasok szerint m(ikodteti az emberieréforras-rendszereket;

2. kialakitja és folyamatosan karbantartja a Bank Iétszamnyilvantartasat, szakmai tamogatast nyujt a vezetéknek
az emberi eréforras (Iétszam) tervezéséhez;

3. mukodteti a toborzasi, kivalasztasi rendszert, koordinalja annak teljes folyamatat, ennek keretében kapcsolatot tart
a vezetdkkel, és tAmogatja a dontéshozatalt;

4. elldtia a munkaviszony és a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitésével, mddositasaval és
megszlintetésével kapcsolatos munkajogi feladatokat, szervezi a munkaeré-atcsoportositast;

5. elldtja a munkavallalok 6sszeférhetetlenségi és vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével Osszefliggésben
a Bankra harulé feladatokat, ellenérzi a nyilatkozattételi kotelezettség teljesitését, gondoskodik a nyilatkozatok
6rzésérdl és nyilvantartasarol;

6. tdmogatja és koordindlja az Uj belépdk, illetve az Gj munkakorbe keriildk beilleszkedését;

7. mukodteti a Bank munkakdri strukturajat, besorolasi és cimrendszerét;
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béren kivili juttatdsok) rendszerét és strukturajat, az emberieréforras-gazdalkodas rendszerében a vezetdk szdmdara
szakirdnyitast ad a foglalkoztatds kompenzécids feltételeire vonatkozéan (pl. alapbérfejlesztés, javadalmazas stb.),
ellenérzi azok betartasat;

9. kialakitja és folyamatosan fejleszti a Bank HR kontrolling rendszerét: irdnyitja az intézmény éves létszamtervezését,
részt vesz annak elkészitésében, illetve az év kdzbeni létszamterv-mddositasi javaslatok készitésében; az éves
létszamterv alapjan elkésziti a Bank éves személyi jellegli raforditasainak koltségtervét, illetve mikodteti és
folyamatosan fejleszti a Bank HR reporting rendszerét, ennek keretében teljesiti a létszamot és személyi jelleg(
raforditasokat érinté kiilsé/belsé adatszolgaltatési kdtelezettségeket;

10. a szervezetet érintd [étszamleépités esetén biztositja annak egységes, humanus és gondoskodé lebonyolitasat;

11. teljes korGen elldtja a munkatigyi feladatokat;

12. a személyzeti adminisztracié keretében elldtja a munkaviszony és a munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszony
létesitésével, modositasaval és megsziintetésével kapcsolatos adminisztracios feladatokat, biztositja az adatbazis
naprakészségét és pontossagat, vezeti a személyligyi nyilvédntartast;

13. elldtja a munkavallaldk illetményének és az egyéb jadranddsdgoknak a szamfejtésével és kifizetésével, valamint
a banki nyugdijasok tdmogatasaval 0sszefliggé, tovabba az MNB Alkalmazottak Biztositd Egyesiilete megsz(inését
kovetéen a Bank altal tvallalt feladatokat;

14. ellatja a tarsadalombiztositasi szolgaltatasokkal 6sszefliggé feladatokat;

15. ellatja a munkavallaléi juttatasok igénybevételével kapcsolatos feladatokat (vélaszthatd béren kivili juttatasok);
16. végzi a maganszemélyek jovedelemaddzaséaval kapcsolatosan a Bankra mint munkaltatéra harulé feladatokat;
17. kezeli az addzassal és a tarsadalombiztositassal kapcsolatos nyilvantartésokat, teljesiti az ezzel 6sszefliggé kiilsé
és belsé adatszolgaltatast;

18. teljesiti a feladatait érint6 kiils6/belsé adatszolgéltatasi kotelezettségét;

19. ellatja a Bank és a HVB Bank Hungary Zrt. dltal alairt, munkaltatoi hitelek atvételérdl kotott megallapodas alapjan
raharulo feladatokat.

1.3. A kommunikaciéért és pénziigyi ismeretterjesztésért felelos ligyvezeto igazgatoé iranyitasa ala tartozé
szervezeti egységek

1.3.1. EInoki kabinet

1. kapcsolatot tart az elndk hivatali teenddinek tdmogatasa, szervezése érdekében a Bank szervezeti egységeivel,
az eInok megbizasabdl megbeszéléseket, egyeztetéseket folytat;

2. az elndk naptdra alapjan szlikségessé valt intézkedések megtétele érdekében rendszeresen kdzvetleniil megkuldi
az informécidkat az illetékes szervezeti egységek vezetdinek, eljar az elndk dltal meghatarozott tigyekben, részt vesz
az elndk altal meghatérozott projektek koordinaldsaban;

3. a Bank szervezeti egységei szamara kozvetiti az eInok utasitdsait és allasfoglalasait;

4. az elnok dontése szerint részt vesz az egyes szervezeti egységek feladatainak tervezésében, elékészitésében,
végrehajtdsaban és értékelésében;

5. kezdeményezi az elnok kulfoldi latogatasokhoz és hazai targyaldsokhoz sziikséges targyalasi és hattéranyagok
elkészitését, ezeket véleményezi és rendezi, ide nem értve azokat, amelyeket az SZMSZ mds szervezeti egység
feladatkorébe tartozoként hatdroz meg;

6.az elndk el6adasaihoz, beszédeihez késziil javaslatok elkészitését koordinalja, illetve a Bank szervezeti egységeité|
javaslatokat kér, és ezeket véleményezi;

7. rendszerezi és dontésre el6késziti az elnoknek cimzett teljes Ugyirat- és levélforgalmat, eljuttatja az elndk altal
intézkedésre kiadott anyagokat a hataskorrel rendelkezé szervezeti egységhez, és figyelemmel kiséri az ezekkel
kapcsolatban tett intézkedéseket;

8. elldtja az elndk naptéranak vezetéséhez kapcsolddo feladatokat, a Bank vezetditél és szervezeti egységeitdl
rendszeresen bekéri az ehhez szilkséges tajékoztatast;

9.figyelemmel kiséri és valogatja a kiilonb6zé hirforrasokbol érkezé informaciokat, és gondoskodik az elnok megfelelé
idében torténd tajékoztatasarodl;

10. el6segiti az elndk nyilvanos szerepléseit;

11. gondoskodik az eIndk hivatalos delegacids programjainak el6készitésérél és levezénylésérdl;

12. gondoskodik a Bankban az elndknél zajlé hivatalos latogatdsok és a hozzajuk kapcsolédd térgyalasok
el6készitésérdl és levezénylésérdl;

13. szervezi az elndk hivatalos kulfoldi és belfoldi utjait;
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14. elldtja az elnok protokolltdmogatasat kiilfoldi és belfoldi hivatalos talalkozdin és megbeszélésein, ideértve
a Monetéris Tandcs, a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs, az igazgatdsag és egyéb jegybanki dontéshozé testiilet Gilését is.

1.3.2. Kommunikacios és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatosag

A Kommunikacios és pénzligyi ismeretterjesztési igazgatdsag feladata a Bank egységes és koordinalt kiils6 és belsé
kommunikacidjanak iranyitdsa és megvaldsitasa, valamint a sajtoszévivé funkcid elldtdsa. Felelés a Bank belsé
kommunikacids rendszerének mukodtetéséért, valamint gondozza a Bank konyvtarait, és teljesiti a forditasi és
publikalasi igényeket. Felelés a Bank pénzlgyikultura-fejlesztési tevékenységére vonatkozd szakmai program
a Bank tarsadalmi felelésségvallalasi koncepciojat, kialakitja és miikodteti a Tarsadalmi Felelésségvallalasi Rendszert,
gondoskodik a stratégia rendszeres fellilvizsgalatardl, aktualizalasarol és a végrehajtasahoz sziilkséges dontések
el6készitésérol.

Koordindlja az eurd tervezett bevezetésével kapcsolatos kommunikéciés feladatok elvégzését, kapcsolatot tart
az Eurdpai Kozponti Bank és mas jegybankok kommunikécids szerveivel. Kialakitja és fejleszti a Bank arculatat.
Javaslatot tesz a Bank tdmogatési (szponzorélasi, adomanyozasi) stratégidjara; dontésre el6késziti a tdmogatasokrol
donteni jogosult testiletek felé a kérelmeket, koordindlja a teljes tdmogatasi folyamatot. Miikodteti az informacios
szolgalatot. Elldtja az emlékpénz-kibocsatassal, tovabba a forgalmi érmék, illetve bankjegyek emlékvaltozatainak
kibocsatasaval 6sszefliggé témavilasztasi, terveztetési és kommunikéciés feladatokat; gondoskodik a protokollaris
célu ajandékérmék beszerzésérdl és készletezésérdl.

Koltséggazda szervezeti alegységként lebonyolitja — a Kozponti beszerzési és lizemeltetési igazgatésag szakmai
iranyitdsaval — a hatdskorébe tartozd beszerzési eljardsokat.

1.3.2.1. Kommunikacids és pénziigyi ismeretterjesztési foosztaly

1.3.2.1.1. Kommunikacids osztaly

1. javaslatot tesz a Bank kiils6 kommunikacids stratégidjara, és megvaldsitja azt, szabalyozza a kiilsé kommunikacios
tevékenységet;

2. felel a nyilvanossag szamara eljuttatni kivant jegybanki lizenetek, sajtékozlemények megfelelé korben vald
terjesztéséért;

3. kapcsolatot tart a médiaval, ellatja a sajtdszovivéi feladatokat, megszervezi a sajtéeseményeket, az elektronikus
sajtofigyelést és a sajtomegjelenések értékelését;

4. koordinalja a nyilatkozatra jogosult munkavallalok sajtonyilatkozatait, menedzseli a vezet6k sajtdszerepléseit,
kialakitja a nyilvdnossag tajékoztatasanak rendjét;

5. sajtokommunikacios szempontbdl el6késziti és nyilvantartja a felsé vezeték konferencian, férumokon toérténd
megjelenéseit, nyilvantartast vezet az ott elhangzott el6adasokrol, tajékoztatdkrol és gondoskodik azok publikalasardl;
6. végzi a Bank tevékenységével kapcsolatos sajtdbanyagok elektronikus archivalasat, vezeti a sajtonyilvantartast;

7. szerkeszti, mikodteti és fejleszti a Bank internetes felileteit (egylttmiikddésben az Informatikai igazgatosaggal);
8. kdzremUikodik a Pénziigyi Békéltetd Testiilet kozzétételi kotelezettségeinek internetes megjelenitésében;

9. intézi a jogszabalyi kotelezettség alapjan és egyéb okokbodl (pl. szponzordlt sajtomegjelenések) kozzétett
sajtohirdetések megjelentetését;

10. meghatdrozza és mkodteti a Bank belsé kommunikacioés rendszerét, szervezi és mukodteti a vezeték és
a munkatdrsak kozotti kétiranyu kapcsolattartast, tovabba szabalyozza a belsé kommunikacids tevékenységet;
11.kialakitja és fejleszti a Bank arculatat, végzi az arculathordozé termékekkel 8sszefligg6 kreativ tervezésifeladatokat,
kezdeményezi azok megrendelését és gyartasat a Szolgaltatasi és ellatasi osztalynal;

12. szerkeszti és fejleszti a Bank intranetrendszerét.

1.3.2.1.2. Pénziigyi ismeretterjesztési osztaly

1. a feladatkorébe tartozo kérdésekben javaslatot téve részt vesz a Bank tarsadalmi felel6sségvallalési stratégidjanak
kialakitasaban, felel az éltala kezdeményezett és elfogadott programok lebonyolitdsdért, biztositja a tarsadalmi
felel6sségvallalasi stratégidban megfogalmazott célok megvaldsitdsat szolgdlé programok és kezdeményezések
belsé és kiilsé kommunikacidjat, és részt vesz a koztudatos és tarsadalmi felel6sségének tudatdban miikodé jegybanki
kultura fejlesztésében;

2. gondoskodik a Bank kiadvanyainak szerkesztésérdl, nyomdai el6készitésérdl, eléallitasarol, nyelvi, nyelvhelyességi
szempontu ellendrzésérdl és kiadasardl;

programokat:

a) ismeretterjesztd programokat szervez és mikodtet;
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b) a pénzigyi kultira szempontjabdl relevans kérdésekben kutatdsokat és felméréseket végez, illetve azokra
palyazatot ir ki;

c) kozremUikodik a kdzoktatdson bellili gazdasagi és pénziligyi képzés feltételeinek kialakitdsaban;

d) 6sszedllitja és fejleszti a Bank honlapjahoz kapcsolédo ,Pénziranyt” honlap, valamint egylttmiikodések kapcsan
kilsé médiafeliileteken kialakitott, hasonlé célt rovatok/honlapok szakmai tartalmat;

e) képviseli a Bankot a pénziigyi kultura fejlesztését célzé intézménykozi programokban, és kialakitja a kilsé
szereplSkkel folytatandé egytittmiikodés formait;

f) a pénzligyi tudatossadg novelése érdekében szakmai tandcsaddssal tdmogatja a pénziigyi kultura fejlesztésére
létrehozott alapitvanyokat, illetve elldtja a Pénzirdnytl — Alapitvany a Tudatos Pénziigyekért elnevezési, kézhasznu
besoroldsu alapitvannyal kapcsolatos miikodtetési feladatokat;

g) konferencidkon, férumokon, illetve publikdcidkban, nemzetkdzi pénziigyi kultira halézatokban és
munkacsoportokban képviseli a Bankot a pénziigyi kultura fejlesztéséhez kapcsolédd témakban;

4. felméri a Bank egészére vonatkozé idészaki és egyéb kiadvéanyi igényeket, beszerzést végez, a hazai és kilfoldi
pénzigyi, kdzgazdasag-tudomanyi szakirodalmat gy(ijti, feldolgozza és hozzéférhetévé teszi;

5. virtudlis kdnyvtérat fejleszt és mukddtet, biztositja az elektronikus dokumentumok, informacios halézatok és
konyvtari adatbazisok hasznélatét;

6. olvasdszolgalati teenddket It el (kdlcsonzés, kdnyvtarkozi kolcsonzés, olvasdterem, igény szerint témafigyelés stb.)
a Bank munkatarsai és a Bankon kiviili hasznélok részére;

7. gyujti, kezeli, és hozzaférhetévé teszi a Bank munkavallaldi és csaladtagjai szamara a szépirodalmi és altalanos
szakirodalmi mdveket;

8. nyilvéntartja a Bankban felmeriilé és az Eurépai K6zponti Bankkal valé egytittmikddésbél kdvetkezé forditasi és
tolmacsolasi igényeket, gondoskodik a forditasok elkészittetésérdl, a tolmacsok rendelésérél.

1.4. A makroprudencialis politikaért felel6s ligyvezet6 igazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
A makroprudencidlis politikaért felel6s ligyvezetd igazgatd képviseli a jegybankot az ESRB Technikai Tanacsadd
Bizottsagaban.

1.4.1. Makroprudencialis igazgatésag

A Makroprudencialis igazgatésag feladata a pénziigyi stabilitast veszélyezteté kockazatok kezelésére iranyuld
leghatdsosabb és leghatékonyabb szabalyozéi vagy egyéb jegybanki politikdra vonatkozd javaslattétel.
Ez a sokkellenallo-képesség novelésére és a prociklikussag csokkentésére, az egészséges hitelezés fenntartasara
vonatkozo politikakat foglalja magaba.

A Monetdris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag kdzrem(ikddésével javaslatot tesz a Monetdris Tanacs szdmara
a Bank makroprudencialis stratégiajanak kereteire, illetve a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs részére a makroprudencialis
stratégiara. Ennek részeként kialakitja a Bank hataskérébe tartozé makroprudencialis szabélyozo eszk6zokhoz tartozd
dontéshozatali és eljarasrendeket, gondoskodik a megtett intézkedésekkel kapcsolatos koordinaciorol.

A Pénzigyi Stabilitasi Tanacs altal meghatarozott makroprudencialis stratégia alapjan kalibralja és folyamatosan
mukodteti a Bank hataskorébe tartozd sokkellenallé-képességet néveld, valamint anticiklikus, hitelezést befolyasolo
szabdlyozo eszkzoket, ennek keretében hatdselemzéseket végez, el6késziti a rendeletek kiaddsat, illetve gondoskodik
a megtett intézkedésekkel kapcsolatos kommunikaciordl és utékovetésrdl. Figyelemmel kiséri mas jegybankok
makroprudencidlis eszkéztaranak valtozasait.

Ervényesiti a Bank makroprudencialis szabalyozasi szempontjait a hazai és eurépai uniés jogszabaly-el6készité
férumokon, ide nem értve a pénzforgalommal és a pénz- és értékpapir-elszamolasi rendszerekkel kapcsolatos
kérdéseket.

A Monetdris Tandcs dontése alapjan kialakitia a Bank rendszerszinten jelentds intézményekkel kapcsolatos
makroprudencialis politikajat. Ez kiterjed a rendszerszinten jelentés intézmények beazonositasara, tevékenységének
figyelemmel kisérésére, az ezen intézmények csédvaldszinliségét csokkenté intézkedésekkel kapcsolatos
javaslattételre, a rendkivili jegybanki hitelnyujtassal kapcsolatos operativ teendék koordinélasara. Krizis esetén ellat
egyes, a 2.3.4.1. pontban meghatarozott valsagkezelési funkcidkat.

A szervezeti egység képviseli a jegybankot az ESRB, az ESRB Technikai Tandcsadd Bizottsdga és az EKB egyes
munkacsoportjaiban, valamint k6zremUikodik a nemzetkozi hitelmindsitéket érint6 tigyekben.
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1.4.1.1. Makroprudencialis politika féosztaly

1. a Monetéris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésag kozremiikodésével javaslatot tesz a Monetéris Tanacs
szdmdra a Bank makroprudencidlis stratégidjanak kereteire, illetve a Pénzligyi Stabilitdsi Tandcs részére
a makroprudencidlis stratégidra; ennek részeként kialakitja a Bank hataskorébe tartozé makroprudencialis szabalyozo
eszk6zokhoz tartozd dontéshozatali és eljarasrendeket, gondoskodik a megtett intézkedésekkel kapcsolatos
koordinaciérdl;

2. a Monetéris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag és a Specialis kompetencia igazgatdsag kdzremiikodésével
legalabb félévente elkésziti a Pénzligyi Stabilitdsi Tandcs részére a makroprudencidlis dontés-el6készité anyagot
(MADEP), melyben elemzi, hogy a rendszerkockazatok alapjan sziikség lehet-e makroprudencialis célt szabalyozasi
beavatkozasra;

3. a rendszerkockazatok megakadalyozasa érdekében javaslatot tesz a jegybank szamara elérhet6, a sokkellenallé-
képességet novel6 és az anticiklikus, azaz az egészséges hitelezés (hitelosztonzés vagy hitelvisszafogas) fenntartasara
iranyulo eszkozoket magéban foglalé makroprudencidlis szabélyozé eszk6zok alkalmazésara;

4. kialakitja a Bank rendszerszinten jelentds intézményekkel kapcsolatos politikajat a rendszerszinten jelentds
intézmények beazonositaséra, tevékenységének figyelemmel kisérésére, az ezen intézmények likviditasi
vélsaghelyzetének és esetleges csédjének valdszinliségét csokkentd intézkedésekkel kapcsolatos javaslattételre
vonatkozdan, ide nem értve a szandlasi funkcié keretében felmertil6, ezen intézményekkel kapcsolatos feladatokat;
5. javaslatot tesz a Bank végsé hitelez6i funkcidjanak alapelveire és ennek kapcsan a hitelintézetek likviditasi
vélsaganak kezelésével kapcsolatos belsé dontéshozatali és eljardsrendre a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs részére, ide
nem értve a szanalasi funkcié kapcsan felmerilé feladatokat;

6. iranyitja a jegybanki makroprudencialis szabalyozas és MNB rendelet, hatdrozat kozzétételét;

7. kialakitja a megtett intézkedésekkel kapcsolatos kommunikacié szakmai tartalmét, illetve gondoskodik
az intézkedések utdkovetésérol, visszamérésérdl;

8. elemzéseket készit a pénziigyi szektorra vonatkozd, rendszerkockazat szempontjabdl kiemelt fontossagu
szabalyozasi kérdésekrdl; aktivan részt vesza pénziigyi kdzvetitérendszer — intézmények és piacok — szabalyzaspolitikai
koncepcidjanak kialakitdsaban; ennek keretében monitorozza a legjobb nemzetkdzi gyakorlatokat és a hazai
szempontbdl relevéns kérdésekben javaslatot tesz azok bevezetésére;

9.szilikség szerintigyakorisdggal elemziahitelintézetekrendszerszintliésegyedilikviditasihelyzetét. Rendszerkockazati
szempontbdl elemzi a devizaswap-piaci és bankkozi kitettségek halézatos Osszefliggéseit; a Pénzligyi Stabilitasi
Tanacs dontésének megfeleléen, a Jegybanki eszkdztér, devizatartalék és kockazatkezelésiigazgatdsag véleményének
kikérésével miikodteti a rendszerszintu likviditasi kockdzatok csokkentésére szolgald jegybanki makroprudencialis
eszkozoket; a Jegybanki eszkdztdr, devizatartalék és kockdzatkezelési igazgatdésdg bevondsaval javaslatokat tesz
a pénzpiaci eszkdztar modositasara a pénziigyi intézmények likviditasat helyredllité jegybanki hitel- és swaptenderek
tekintetében;

10. a Bank végsé hitelezdi funkcidjahoz kapcsolddodan elemzi a likviditasi sziikséghelyzetbe keriilt intézményeket,
el6késziti és koordindlja a hitelintézetekkel kapcsolatos dontéseket, gondoskodik a dontések végrehajtasardl,
vizsgalja a hitelintézetek kdzotti kapcsolatrendszer alapjan a fert6zésveszély valdszinliségét, ide nem értve a szanalasi
funkcié kapcséan felmertlé likviditasi valsdghelyzettel kapcsolatos feladatokat;

11. a Szabdlyozasi féosztallyal egyitt képviseli a Bankot a pénziigyi kdzvetité rendszer stabilitdsa szempontjabol
fontos biztositasi, pénz- és tékepiaci jogszabalyok véleményezésében, ide nem értve a pénzforgalommal és a pénz- és
értékpapir-elszamolasi rendszerekkel, valamint a szanélassal kapcsolatos kérdéseket;

12. az Eurdpai Unio, az EKB és az ESRB illetékes bizottsdgain keresztll részt vesz az Eurépai Unié pénziigyi targyu
jogszabalyainak kidolgozasaban és véleményezési folyamataban;

13. elldtja a Bank képviseletét az ESRB és az EKB munkacsoportjaiban, valamint sziikség esetén az EKB Pénziligyi
Stabilitasi és az ESRB Technikai Tandcsado Bizottsdagok munkajéban;

14. elldtja az OBA-val és BEVA-val kapcsolatos pénziigyi stabilitasi feladatokat, valamint vezetéi felkészitot készit
a BEVA igazgatdsagi, illetve az OBA igazgatétandcsi Uléseihez, és ezek korében kapcsolatot tart az OBA-val és
a BEVA-val.

1.4.1.2. Makroprudencialis médszertan féosztaly

1. célirdnyos elemzéseivel, hatdstanulmanyokkal tdamogatja a Bank makroprudencidlis eszkdzeinek hatékony és
hatdsos mikodtetését, feltarja az egyes eszk6zok hasznalata soran jelentkezé mellékhatasokat;

2. a Pénzligyi rendszer elemzése igazgatdsag altal fejlesztett modelleket felhasznalja a makroprudencialis eszkoztar
tamogatdsara;



1076

HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi13.5zam

10.

11.

12.

3. elldtja a prociklikussagot csokkentd eszkodzok, igy kilondsen az anticiklikus tékepuffer bevezetéséhez és
kalibralasahoz szlikséges elemzéi teenddket, javaslatot tesz a rendszeres dontéshozatalhoz sziikséges moédszertanra
és elemzési keretre;

4. részt vesz a makroprudencidlis dontés-el6készité anyag (MADEP) elkészitésében;

5. elemzi a jegybanki makroprudencidlis intézkedéseknek és kiils6 szabalyozdi valtozasoknak a pénziligyi intézmények
tevékenységére és a redlgazdasdag finanszirozasara gyakorolt hatasat;

6.figyelemmelkisériazESRB, azEKB és mas nemzetkozi szervezetek és makroprudencidlis hatésagok makroprudencidlis
eszkozokkel kapcsolatos tevékenységét;

7. a Statisztikai igazgatosag bevondasaval gondoskodik a feladatkdrébe tartozé elemzéseket megalapozé informéciés
rendszer karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérdl;

8. elldtja a Bank képviseletét az ESRB és az EKB munkacsoportjaiban, valamint sziikség esetén az EKB Pénziigyi
Stabilitasi és az ESRB Technikai Tanacsadé Bizottsdagok munkajaban.”

Az SZMSZ 11/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 2.3.3. pont negyedik bekezdésének helyébe
a kovetkezé lép:

(2.3.3. Pénzligyi rendszer elemzése igazgatdsdg)

Az igazgatosag képviseli a jegybankot az EKB Pénziigyi Stabilitdsi Bizottsagaban. Az igazgatdsag képviseli
a jegybankot az EKB Pénzligyi Stabilitasi Bizottsdganak egyes munkacsoportjaiban, valamint koézremukodik
a nemzetkozi hitelmindsitéket érinté tigyekben.”

Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 2.3.3.1. pont 14. alpontjaban foglaltak helyébe
a kovetkezé lép:

(2.3.3.1. Makroprudencidlis elemzés féosztdly)

,14. elldtja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint az EKB Pénzligyi Stabilitasi Bizottsaganak
munkajaban;”

Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 2.3.3.2. pont 9. alpontjaban foglaltak helyébe
a kovetkezé lép:

(2.3.3.2. Alkalmazott kutatds és stressz-teszt fGosztdly)

,9. elldtja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint az EKB Pénziligyi Stabilitasi Bizottsdganak
munkajaban.’

Az SZMSZ 11/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 5.1.1.2. pontja az alabbi 17. alponttal egésziil ki:
(5.1.1.2. Orzésvédelmi és biztonsdgtechnikai fosztdly)

,17. ellatja a Bank munkavédelemmel 6sszefliggd kozponti feladatait, iranyitja és ellenérzi a Bank munkabiztonsagi
tevékenységét, ellatja a munkavédelmi paritdsos testilettel kapcsolatos, a munkaltatdi oldalt terhel6 feladatokat,
iranyitja és ellendrzi a Bank tlizvédelmi tevékenységét, végzi a munkavallalék munkavédelmi, munkabiztonsagi és
tlzvédelmi oktatasi feladatait.”

Az SZMSZ |. ALTALANOS RESZ 1.4.3. és 1.6.1. pontjaban a ,monetéris politikdért, pénziigyi stabilitasért és
hitelosztonzésért felelés alelnok” szovegrész helyébe a ,monetaéris politikaért és hitelosztonzésért felelds alelnok”
szoveg lép.

Az SZMSZ 11/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész

a) 2. pontjanak cimében, 2.1. pontjdnak cimében, 2.2. és 2.3. pontjdban a ,monetaris politikdért, pénziigyi
stabilitasért és hitel0sztonzésért felel6s alelnok”szévegrész helyébe a,monetaris politikdért és hitel0sztonzésért
felel6s alelnok” széveg,

b) 2.2.2.1. pont 3. alpontjdban és 2.2.2.2. pont 3. alpontjdban a ,monetdris politikdért, pénziigyi stabilitasért és
hitelosztonzésért felelds aleinoknek” szovegrész helyébe a,monetaris politikaért és hitelosztonzésért felelds
alelndknek” széveg,

<) 2.2. pontjdban ,a monetdris politikdért, pénzlgyi stabilitdsért és hitelosztonzésért felelés ligyvezetd
igazgatoval” szovegrész helyébe a ,monetaris politikdért és hiteldsztonzésért felelés ligyvezetd igazgatdval”
szdveg,
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d) 2.3. pontjanak cimében és a 2.3. pont elsé bekezdésében a ,monetéris politikdért, pénzligyi stabilitdsért és
hitelosztonzésért felels Uigyvezet6 igazgatd” szovegrész helyébe a,monetdris politikéért és hiteldsztonzésért
felelés Gigyvezetd igazgatd” szoveg

Iép.

13. Hatalyat veszti az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész
a) 5.1.4. pontjaban az,és munkavédelmi” szévegrész,
b) 5.1.4.2.2. pont 14. alpontja.

14. Az SZMSZ Fuggelékének helyébe a Fliggelék Iép.
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A Miniszterelnokséget vezet6 miniszter 7/2017. (lll. 3.) MvM utasitasa
a fejezeti kezelésii el6iranyzatokkal és a kozponti kezelésii el6iranyzatokkal kapcsolatos eljarasi rendrél
és hataskorokrol szol6 4/2016. (11l. 10.) MvM utasitas modositasarol

A jogalkotdsrél sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan, az dllamhaztartdsrol sz616 2011. évi CXCV. torvény

10. § (5) bekezdésére, valamint az allamhdztartasi torvény végrehajtdsarol szélé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. §
(3) bekezdésére figyelemmel a kovetkezd utasitdst adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

A fejezeti kezelésli el6irdnyzatokkal és a kozponti kezelésli elSirdnyzatokkal kapcsolatos eljarasi rendrdl és
hataskorokrél szolé 4/2016. (lll. 10.) MvM utasitas (a tovabbiakban: MvM utasitas) 3. § (5) bekezdése helyébe
a kovetkezé rendelkezés 1ép:

#(5) A kozponti koltségvetésrdl sz6lé torvény alapjan az elSirdnyzatok elemi koltségvetését a KIF késziti eld.
Az el6iranyzatok és intézményi cimek elemi kdltségvetését a gazdalkoddsért és személyligyekért felelés helyettes
allamtitkar hagyja jova.”

Az MvM utasitas 16. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,16. § Ha az el6iranyzatok felhasznaldsa a Miniszterelnokség feladatkorét érintéen visszterhes polgari jogi szerzédés
utjan vagy megrendelés alapjan torténik, a szerz6dés megkotésére, a megrendelés kiadasdra és az azt megel6z6
eljarasra a Miniszterelndkség gazdélkodasi szabalyzata és kdzbeszerzési szabdlyzata az irdnyado, és a felhasznalas
az 1. Miniszterelndkség intézményi cim elSirdnyzatait kezel6 PSZF-en keresztil torténik. Amennyiben
az 1. Miniszterelndkség intézményi cim eredeti elSirdnyzatai kozott a sziikséges forrds nem kerllt megtervezésre,
a szakmai felligyeletet ellatd személynek kezdeményeznie kell az Aht. 33. § (5) bekezdésében foglaltak szerinti
engedély megszerzésétésazengedélytkdvetbenazelbirdnyzat dtcsoportositasatagazdalkodasértés személyligyekért
felel6s helyettes allamtitkarnal.”

Az MvM utasitds 39. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(1) A KIF az id6kozi kéltségvetési jelentést havonta, a MAK altal mikédtetett elektronikus adatszolgéltaté rendszer
alkalmazasaval késziti el a tdrgyhdnapot kovetd ho 25. napjaig, december honapra vonatkozéan pedig a kdltségvetési
évet kovetd év februdr 5-éig”

Az MvM utasitds 40. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

.(2) Az éves koltségvetési beszamolot a KIF vezetdjének intézkedése szerinti hatdridére, a fejezeti kezelés(
eldirdnyzatok tekintetében legkésébb a koltségvetési évet koveté év marcius 20-dig, a tulajdonosi joggyakorlo
szervezet éves koltségvetési beszamolojat legkésébb a koltségvetési évet kdvetd év junius 30-dig kell osszedllitani
és feltolteni a MAK altal mikodtetett elektronikus adatszolgaltaté rendszerbe!”

Az MVM utasitas 41. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

4(2) A XI. Miniszterelnokség fejezet fejezeti kezelés( el6iranyzatokrél késziilt beszamolét a miniszter, a KIF vezetéje és
a KIF szamviteli munkatérsa a kidllitas helyének és id6pontjanak feltlintetésével irja ala. A XI. MinisztereIndkség fejezet
tulajdonosi joggyakorld szervezet éves koltségvetési beszamolodjat a miniszter, a PSZF vezetéje, a PSZF szamviteli
munkatarsa és a KIF szamviteli munkatarsa a kiallitas helyének és idépontjanak feltiintetésével irja ala.”

Az MVM utasitas 42. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

4(6) A XI. Miniszterelnokség fejezeti kezelési el6iranyzatok beszamolasi feladatainak szervezésérdl, lebonyolitasardl,
elvégzésérdl a KIF vezetdje, a tulajdonosi joggyakorld szervezet beszdmolasi feladatainak szervezésérdl, elvégzésérdl
a KIF és a PSZF vezetdje gondoskodik.”

Az MvM utasitas 49. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,49. § Az EU utazasi koltségtéritések megnevezésl fejezeti kezelésli elSirdnyzatrél az Eurdpai Unié Tandcsa
(@ tovabbiakban: Tandcs) Uléseire kiutazd delegaciok utazasi koltségei kerlilnek megtéritésre, melyek éves
keretdsszegérdl a Tanacs targyév elején tajékoztatja a tagdllamokat. A tagallamon bellli felosztast az Eurdpai
Koordinaciés Tarcakozi Bizottsdg hatarozza meg, mely felosztés az Aht. 36. § (1) bekezdése szerinti mas fizetési
kotelezettségnek mindsiil. A kifizetésekhez az Avr. 53. § (1) bekezdés c) pontja alapjan nem sziikséges elézetes irasbeli
kotelezettségvallalas.”
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8.8

9.8

10.§

Az MvM utasitas

a) 1. 8§ (1) bekezdés c) pontjaban a,(2)-(3) bekezdésben” szovegrész helyébe a,,(3) bekezdésben” széveg,

b) 3.§(6) bekezdésében az, A megallapitott kincstari kdltségvetés” szovegrész helyébe az, Az egyes eliranyzatok
és intézményi cimek koltségvetési elSirdnyzatai (a tovabbiakban: kincstari koltségvetés)” széveg,

<) 4.8 (1) bekezdésében a,10. napjaig” szovegrész helyébe a,15. napjaig” széveg,

d) 7.8 (2) bekezdésében a,Fdosztaly” szovegrész helyébe a,Fdosztaly (a tovabbiakban: PSZF)” sz6veg,

e) 38. §-aban az,eldirtak” szovegrész helyébe a ,jogszabalyokban el8irtak” széveg,

f) 43. § (2) bekezdésében az ,a kincstari koltségvetés eldirdnyzatainak” szévegrész helyébe az,az eléiranyzatok”
szoveg

Iép.

Hatdlyat veszti az MvM utasitas
a) 1.8 (2) bekezdése,

b) 3. § (6) bekezdése,

<) 17. §-a.

Ez az utasitas a kozzétételét kbvetd napon lép hatalyba.

Ezen utasitas rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban levé tigyekben is alkalmazni kell.

Ldzdr Jdnos s. k.,
Miniszterelnokséget vezeté miniszter

A Miniszterelnokséget vezet6 miniszter 8/2017. (lll. 3.) MvM utasitasa
a Miniszterelnokség intézménygazdalkodasi szabalyzatarél sz616 5/2016. (lll. 10.) MvM utasitas
modositasarol

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, figyelemmel
az éllamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés a) pontjara,
a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8

2.8

3.§

A Miniszterelndkség intézménygazdalkodasi szabalyzatarol szélé 5/2016. (lll. 10.) MvM utasitds a kovetkezé
8/A. alcimmel egészil ki:

»8/A. Keretszerz6dések alapjan kezdeményezett egyedi megrendelés, illetve a megrendelés modositasa

9/A. § A 8. § szerinti keretszerz6dések alapjan kezdeményezett megrendelést, valamint a megrendelés mddositasat
a Miniszterelnokség képviseletében a kotelezettségvéllalasra jogosult személy irja ald szakmai és pénzigyi
ellenjegyzést kovetéen. A megrendelés, valamint a megrendelés mddositasanak elfogadasardl a partner részérél
irdsbeli visszaigazolds sziikséges.”

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Ezen utasitas rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban levé tigyekben is alkalmazni kell.

Ldzdr Janos s. k.,
Miniszterelnokséget vezeté miniszter
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A honvédelmi miniszter 8/2017. (lll. 3.) HM utasitasa

a hadisirgondozassal kapcsolatos agazaton beliili feladatmegosztasrol és az I. vilaghaboruban életiiket
vesztett magyar katonak hadisirjainak és hosi emlékhelyeinek allapotfelmérésével, feltjitasaval 6sszefiiggo
palyazati tevékenységrél sz616 66/2016. (XIl. 22.) HM utasitas médositasarél

A jogalkotdasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja és a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint
a kildnleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz616 2011. évi CXIII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarél sz616
290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.8 (1) A hadisirgondozassal kapcsolatos agazaton beliili feladatmegosztasrél és az I. vildaghaboriban életiiket vesztett
magyar katondk hadisirjainak és hd&si emlékhelyeinek allapotfelmérésével, felujitdsdval Osszefliggd pélyazati
tevékenységrél szolo 66/2016. (XIl. 22.) HM utasitas (a tovabbiakban: utasitas) 9. §-a a kovetkezé (2a) bekezdéssel
egészul ki:

,(2a) A biralo bizottsag Ulésein az utasitdsban meghatérozottakkal 6sszefligg6 feladatokat ellaté HM miniszteri biztos
tanacskozasi joggal vesz részt”

(2) Az utasitds 9. §-a a kdvetkezd (3a) bekezdéssel egészil ki:
»(3a) Abirdlé bizottsag dontéseit tartalmazé jegyzékonyv kivonatat tajékoztatasul meg kell kiildeni a HM kdzigazgatasi
allamtitkdra részére!”

2.8 Az utasitas 9. § (1) bekezdésében a,HM kdzigazgatési dllamtitkara” szévegrész helyébe a,HM parlamenti dllamtitkara”
szbveg lép.

3.8 Hatdlyat veszti az utasitds 3. § ¢) pontja.

4.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Simicské Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 6/2017. (lll. 3.) KKM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérél

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. torvény 38. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIIl. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) és (5) bekezdése alapjan Varju Krisztina Dérdt 2017. aprilis 4. napjatdl
a kinevezés visszavonasaig — de legfeljebb 6 hénap id6tartamra — Magyarorszag 2017-2018. évi V4 elndkségének
lebonyolitasaért felelés miniszteri biztossa nevezem ki.

2.8 A miniszteri biztos az 1. §-ban meghatérozott feladatkdrében a kdvetkezé tevékenységeket latja el:

a) tarcakozi koordinaciot végez Magyarorszag 2017. julius 1. napjatol kezd6dé és 2018. junius 30. napjéval
végzddé soros V4 elndksége programjanak el6készitése és lebonyolitasa érdekében,

b) Osszehangolja a Magyarorszag 2017. julius 1. napjatol kezd6dé és 2018. junius 30. napjaval végzédé soros
V4 elndkségével kapcsolatos magyarorszagi és kilfoldi feladatok véghezvitelét, valamint részt vesz azok
lebonyolitasaban,

<) feladatkorének ellatdsa érdekében megbizatdsa id6északa alatt kdzvetlen iranyitast gyakorol a Kiilgazdasagi és
Kultgyminisztérium K6zép-Eurépa Féosztély Regiondlis EgylttmUikodési Osztalya felett.

3.8 A miniszteri biztos tevékenységét a kiilgazdasagi és killgyminiszter irdnyitasa alatt, a KKM eurdpai és amerikai
kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkaraval 6sszehangoltan végzi.
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4.8 A miniszteri biztos a fenti tevékenysége ellatasaért a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti dijazésra és juttatasokra
jogosult.

5.8 A miniszteri biztost tevékenységének ellatdsdban a Ksztv. 38. § (8) bekezdése szerinti titkarsag segiti.

6.8 Ez az utasitas 2017. dprilis 4-én |ép hatélyba.

Szijjdrto Péter s. k.,
kilgazdaségi és killigyminiszter

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 7/2017. (lll. 3.) KKM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kodzponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az llamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIl. torvény (a tovébbiakban: Ksztv.) 38. § (2) és (5) bekezdése alapjén Jod Istvdnt 2017. mércius 1. napjatdl a kinevezés
visszavonasaig - de legfeljebb 6 hénap id6tartamra — vizdiplomaciaért, vizipari exportért és a Duna Régio Stratégidért

felelés miniszteri biztossa nevezem ki.

2. 8§ Aminiszteri biztos koordinalja a vizdiplomacidval és a vizipari exporttal kapcsolatban a kiilgazdasagi és kiiligyminiszter

feladatkorébe tartozo feladatokat. Ezen feladatkorében:

a) segiti a vizgazdalkodassal foglalkozé magyar vallalatok, valamint viziigyi innovaciok kulfoldi piacra jutasat,
azok kulféldon torténd bemutatdsat,

b) a Bellgyminisztérium és a targykorben illetékes tovabbi szereplék bevondsaval elkésziti Magyarorszag
vizdiplomdciai stratégidjat, és kozremiikodik annak végrehajtasaban,

) a Belligyminisztérium, a Nemzetgazdasagi Minisztérium, illetve a témaban illetékes tovabbi szerepl6k
bevondsaval elkésziti Magyarorszag vizipari export programjat, és gondoskodik annak végrehajtasarol,

d) osszehangolja és elémozditja a vizipari export fejlesztésében érintett szervezetek — tobbek kozott a Magyar
Export-Import Bank Zrt., illetve az MNKH Magyar Nemzeti Keresked6hdz Zrt. — ez irdnyu tevékenységét,

e) |étrehozza és gondozza a hazai exportképes vizipari szerepl6k adatbazisat,

f) kozremUikodik vizligyi targyu kilgazdasagi mintaprojektek kiilfoldi megvaldsitasaban,

9) feladatkorében eljarva kapcsolatrendszert épit ki a relevdns nemzetkozi fejlesztési és finanszirozasi
intézményekkel,

h) rendszeres parbeszédet folytat a hazai vizligyi szakmai szervezetekkel,

i) a Belligyminisztériummal és az érintett szervezeti egységekkel egyuttmlkddve kialakitja Magyarorszag
vizdiplomdciai allaspontjat, és gondoskodik annak képviseletérdl a két- és tobboldalu targyaldsokon,
nemzetkozi forumokon és testiiletekben, valamint

j) koordinacios feladatkorében eljarva tarcakézi munkacsoportot miikodtet.

3.8 A miniszteri biztos a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szolé 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 88. §

(2) bekezdés h) pontja alapjan koordindlja a Duna Régié Stratégidval (a tovabbiakban: Stratégia) kapcsolatos
kormanyzati feladatokat. Ezen feladatkorében:

elldtja a Stratégia nemzeti kapcsolattartéi feladatait, kijeloli a nemzeti kapcsolattarté helyettesét, koordindlja
a magyar allaspont kialakitasat Magyarorszag Stratégiaban valé részvételével kapcsolatosan,

ellatja a Stratégiaval kapcsolatos hazai és kiilsé képviseleti feladatokat,

koordinalja a Stratégia 2017. évi budapesti Eves Férumaval kapcsolatos feladatokat,

aDunarégi6 orszagaiban segitia vizgazdélkodas teriiletén tevékenykedé magyar vallalkozésok szerepvallalasat,
tovabba

koordinacios feladatkdrében eljarva tarcakézi munkacsoportot mikodtet.
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4.8 A miniszteri biztos tevékenységét a gazdasagdiplomaciaért felelds allamtitkar atjan a kiilgazdasagi és kultigyminiszter
iranyitja.
5.8 A miniszteri biztost fenti tevékenysége ellatasaért a Ksztv. 38. § (9) bekezdés a) pontja alapjan havi brutté 400 000 Ft

0sszegU dijazés illeti meg, és a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti juttatdsokra jogosult.

6.8 A miniszteri biztost tevékenységének elldtdsaban a Vizdiplomaciadért és Vizipari Exportért Felel6s F6osztdlyon miikodd
titkarsag segiti.

7.8 (1) Ezaz utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatalyba.
(2) Hatélyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérdl sz6l6 22/2016. (IX. 15.) KKM utasitas.

Szijjarto Péter s. k.,
kulgazdaségi és kiltigyminiszter

A Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatal eln6kének 1/2017. (lll. 3.) MEKH utasitasa
a Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatal kozszolgalati szabalyzatarol szolo
2/2015. (VI. 8.) MEKH utasitas médositasarol

A Magyar Energetikai és K6zmU-szabdlyozasi Hivatalrdl sz6lé 2013. évi XXII. torvény 12. § c) és f) pontjdban meghatarozott
hatdskdromben eljarva, a jogalkotdsrdl szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (5) bekezdés e) pontjéra, valamint a kdzszolgalati
tisztvisel6krdl szold 2011. évi CXCIX. torvény 75. § (5) bekezdésére, 6. § 19. pontjara és 151. § (3) bekezdésére, a munka
torvénykonyvérdl szol6 2012. évi l. torvény 17. § (1) bekezdésére, a kdzszolgdlati tisztviselSk részére adhato juttatasokrdl és egyes
illetménypétlékokrél sz616 249/2012. (VIII. 31.) Korm. rendelet 9. §-4ra és a személyi jovedelemadérdl sz616 1995. évi CXVII. térvény
71. §-éra figyelemmel a kdvetkezd utasitast adom ki:

1. A Magyar Energetikai és K6zmU-szabdlyozasi Hivatal kdzszolgélati szabalyzatarol sz6l6 2/2015. (VI. 8.) MEKH utasitas
1. melléklet (a tovabbiakban: Melléklet) 17. §-at megel6z6 alcim cim helyébe a kovetkez6 cim 1ép:
A CAFETERIA-JUTTATASOKRA JOGOSULTAK KORE, A CAFETERIA-JOGOSULTSAG ES A CAFETERIA-JUTTATASOK
FOLYOSITASA”

2. A Melléklet 17. §-a a kdvetkezd (3) és (4) bekezdéssel egésziil ki:
»(3) A Hivatal a cafetéria-juttatasok folydsitasat a probaidejlket t6lté munkatérsak esetében a 22. § (3) bekezdése
szerint teljesiti.
(4) Amennyiben a munkatérs jogviszonya a probaidé alatt megszinik, a Hivatal az id6aranyos cafetéria-juttatast
a jogviszony megsz(inésétdl szamitott 15 napon beliil folyésitja.”

3. A Melléklet 18. § (1) bekezdésének helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
4(1) A cafetéria-juttatds éves Osszege (a tovabbiakban: éves cafetéria-keret) a jogosult munkatarsak tekintetében
egységes mérték, a hatdlyos koltségvetési torvényben meghatarozott 6sszeg, mely fedezetet nyujt a cafetéria-
juttatasokra, valamint azegyes juttatasokhozkapcsolddd, ajuttatast teljesité Hivatalt terhel 6 kozterhek megfizetésére.”

4. A Melléklet 19. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
»19. 8 A cafetéria-juttatdsok rendszere a kdvetkezd, a Kttv. szerinti béren kiviili juttatasokat tartalmazza:
a) pénzjuttatas,
b) Széchenyi Pihené Kartya
ba) széllashely alszamldjara,
bb) vendéglatas alszamlajara,
bc) szabadidd alszamlajara
utalt tdmogatas.”’
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5.

10.

11.

A Melléklet 21. § (2)-(4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) A munkatérs az elektronikus programban kitoltott és kinyomtatott cafetéria-nyilatkozat egy altala aldirt példanyat
az (1) bekezdésben meghatarozott elektronikus levél kikiildését kdvetd 10 munkanapon beliil juttatja el a Gazdaségi
Féosztalyra.

(3) A cafetéria-nyilatkozat megtételének 6nhibabdl torténé elmulasztasa esetén a munkatars az Szja tv. szerinti éves
keretdsszeg figyelembevételével a jogviszonyban toltott napokkal szamitott idéaranyos pénzjuttatasra jogosult.

(4) Hianyosan el6terjesztett cafetéria-nyilatkozat esetében a munkatarsat a Gazdasagi Féosztaly hianypdtlasra hivja
fel. Ha a munkatérs a hidnypétlasi kdtelezettségének a felhivas kézhezvételét kdvetd 15 napon belll nem tesz eleget,
az 4ltala megtett cafetéria-nyilatkozatot a rendelkezésre all6 adatok alapjan kell figyelembe venni. Ha a hidny olyan
természetl, hogy poétlasa nélkiil a cafetéria-nyilatkozat elemei nem vehetdk figyelembe, tgy kell eljarni, mintha
a munkatdrs a cafetéria-nyilatkozat megtételét dnhibabdl elmulasztotta volna”

A Melléklet 22. § (3)-(5) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,(3) A Hivatal a valasztott cafetéria-juttatas folydsitdsat a probaidé leteltét kdvetd 15 napon belil teljesiti, a 24. §
(2) bekezdését is figyelembe véve.

(4) Ha a munkatars jogviszonya megsz(nik, vagy cafetéria-juttatasra év kozben egyéb okbdl nem jogosult, koteles
a részére nyujtott cafetéria-juttatds — Gazdasagi Féosztaly altal cafetéria elemenként meghatéarozott — idéaranyos
részét meghaladodan igénybe vett 6sszegét visszafizetni.

(5) A visszafizetés mddja els6sorban a munkatarsat megilletd jaranddsagokbol torténd levonas. Ha a levonasra nincs
mad, a visszafizetés a munkatérs részérdl dtutaldssal torténik.”

A Melléklet 22. §-a a kdvetkez6 (6) bekezdéssel egészil ki:
,(6) A jogosultsagi id6 szamitasakor az adott év naptari napjainak szamat kell figyelembe venni.”

A Melléklet 23. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,(1) A munkatars a Széchenyi Pihend Kértya

a) szallashely alszamldjara,

b) vendéglétas alszamlajara,

) szabadidé alszamlajara

igényelhet elektronikus utalvany formaju tdmogatdst alszamlanként vagy valamennyi alszamlara kiterjedéen.”

A Melléklet 24. §-a és az azt megeléz6 alcim cim helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

+PENZJUTTATAS

24.8 (1) A pénzjuttatas éves keretdsszege az Szja tv.-ben meghatarozott dsszeg.

(2) Az éves keretdsszeg félévente azonos 0sszegben igényelhetd.

(3) Amennyiben a munkatars jogviszonya nem all fenn egész évben, részére a pénzjuttatas keretdsszege a juttatas
alapjaul szolgélo jogviszonyban toltétt naptari napokra szamolt idéaranyos 6sszeg.”

Hatdlyat veszti a Melléklet 20. § (4) bekezdése, 25. §-a és az azt megel6z6 cim, 26. §-a és az azt megeldz8 cim, valamint
27.8-a és az azt megel6z4 cim.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Dorkota Lajos s. k.,
elnok




HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi13.5zdm

1085

A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal elnokének 3/2017. (lll. 3.) NKFIH utasitasa
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Alap gazdalkodasi szabalyzatarol

A tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrol és innovaciorol szold 2014. évi LXXVI. térvény 6. §-a és 8. § (1) bekezdése, az dllamhaztartasrol

sz6l6 torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés a) pontja, (3) bekezdése és a jogalkotasrdl

sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kovetkez6 utasitdst adom ki:

|. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Az utasitds hatdlya, alkalmazdsi kére

1.1. Az utasités alkalmazasi kore

a) a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovécids Alap (a tovabbiakban: NKFI Alap) el6irdnyzataira,

b) az NKFI Alappal kapcsolatos tervezési, gazdalkodasi, beszdmoldsi és adatszolgdltatdsi kotelezettségek
végrehajtasara,

<) az NKFI Alapbdl nyujtott koltségvetési tamogatdsokkal kapcsolatos tamogatasi dontéshozatalra,
kotelezettségvillaldsra, ellenjegyzésre, teljesitésigazolasra, érvényesitésre, pénzlgyi kifizetésre és
a tdamogatdasok felhasznalasanak ellenérzésére,

d) az NKFI Alapbdl dtadott pénzeszkdzokre,

e) a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovécids Hivatalra (a tovabbiakban: NKFI Hivatal) mint alapkezel6 szervre

terjed ki.

1.2. Az NKFI Alap kezelésének, az NKFI Alappal kapcsolatos gazdalkodas szabdlyozadsanak és ellenérzésének
iranyitasaért az NKFI Hivatal elnke felel6s. Az ezzel kapcsolatos gazdalkodasi feladatokat az allamhdaztartasrol sz616
térvény végrehajtasarol szlo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 9. § (7) bekezdése alapjan
az NKFI Hivatal Koltségvetési Féosztalya (a tovabbiakban: Koltségvetési Féosztaly), a szakmai feladatokat az NKFI
Hivatal Tamogataskezelési és Innovacids Féosztalya (a tovdbbiakban: Tamogataskezelési és Innovécids Fdosztély),
valamint az NKFI Hivatal Kutatds-fejlesztési Féosztalya (a tovabbiakban: Kutatas-fejlesztési Féosztaly) latja el.

Il. Fejezet
Az NKFI Alap gazdalkodasanak részletes szabalyai

2. A tervezés és a koltségvetési javaslat

2.1. A kdzponti koltségvetésrél sz616 torvényjavaslat el6készitési szakaszaban az NKFI Alap koltségvetési javaslatanak
tervezetét az NKFI Hivatal az dllamhéaztartasért felel6s miniszter altal, az allamhaztartasrol sz616 201 1. évi CXCV. térvény
(a tovabbiakban: Aht.) 13. § (1) bekezdésében foglaltak szerint kdzzétett tajékoztatod szerint késziti el, az NKFI Alapra
nézve tervezett kiadasi f60sszeg figyelembevételével.

2.2. A tervezési feladatokkal 6sszefliggésben a 2.3. pontban meghatérozott szervezeti egységek részére a tervezési
kovetelményeket, eléirdsokat, hataridéket és egyéb szempontokat az NKFI Hivatal eindke korlevélben hatédrozza meg,
az Avr. 16. § (1) bekezdése szerint.

2.3. Az NKFI Alap koltségvetési javaslatat a Koltségvetési Féosztaly dllitjia 6ssze a Tamogataskezelési és Innovacids
Féosztaly, valamint a Kutatds-fejlesztési Féosztély szakmai javaslata alapjan. A kdltségvetési javaslatot az NKFI Hivatal
elndke egyezteti az dllamhaztartasért felel6s miniszterrel, majd a Koltségvetési Féosztaly vezetdje véglegesiti azt, és
elndki jovahagyast kovetéen megkiildi az dllamhaztartasért felelés miniszter altal vezetett minisztériumnak.
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3. Elemi kéltségvetés, elGirdnyzat-felhaszndldsi terv

3.1. Az NKFI Alap elemi koltségvetése 6sszeallitasahoz a Kéltségvetési Féosztaly vezetdje altal bekért adatszolgaltatas
alapjan, az adatbekérd levélben meghatarozott rendben és hataridére a feladatkoriikben érintett szakmai féosztalyok
(elndkhelyettes iranyitasa ala tartozé féosztaly esetén a szakteriletileg illetékes elndkhelyettessel valo egyeztetést
kovetden) adatszolgdltatast teljesitenek. Az elemi koltségvetést a Koltségvetési Féosztaly NKFI Alap Szamviteli és
Pénziigyi Osztélya (a tovabbiakban: SZPO) allitja 6ssze — az Aht. 28/A. § (2) bekezdése és az Avr. 31/A. §-a alapjan,
az Avr. 32.§ (6) bekezdésében foglalt hataridé figyelembevételével -, amelyet véleményezésre megkiild az innovacios
és altalanos elndkhelyettes, valamint a kutatas-fejlesztési elndkhelyettes részére.

3.2. Az NKFI Alap elemi koltségvetését az NKFI Hivatal elndke hagyja jova. A jovahagyott elemi koltségvetésrdl
a Koltségvetési Féosztaly adatot szolgéltat a Magyar Allamkincstarnak (a tovabbiakban: Kincstar) a kéltségvetési évet
megel6z6 év november 30-ig, a Kincstar altal mikodtetett elektronikus adatszolgaltaté rendszerbe.

3.3. Amennyiben a kdzponti koltségvetésrél sz6l6 torvény a koltségvetési évet megelézd év november 20-4dig nem
keriil az Orszaggy(ilés ltal elfogadasra és kihirdetésre, és az Aht. 28/A. § (3) bekezdése szerinti kdvetelmény teljesiilése
érdekében sziikséges, az elemi koltségvetést a kozponti koltségvetésrdl szold torvény kihirdetésétdl szamitott
harminc napon belil —a 3.1. és 3.2. pontok szerinti eljardsrendben — médositani, véglegesiteni kell.

3.4. Az NKFI Alap Kormany altal jovahagyott éves programstratégidja alapjan a Tamogataskezelési és Innovécids
Féosztaly elkésziti az NKFI Alap éves el6iranyzat-felhasznaldsi tervét havonkénti bontasban a Kutatds-fejlesztési
Féosztdly javaslatainak figyelembevételével, az SZPO altal megadott pénziigyi adatok alapjin, és azt megkuldi
a Koltségvetési Féosztaly részére.

3.5. Az NKFI Alap éves el6iranyzat-felhasznélasi tervét a Kdltségvetési Féosztaly elSterjesztésére az NKFI Hivatal elndke
hagyja jova.

3.6. Az NKFI Alap éves elSirdnyzat-felhasznélasi tervét annak figyelembevételével kell 6sszedllitani, hogy a bevételek
kdzott megtervezett kdzponti tdmogatasok felhasznaldsara vonatkozo terv — az Avr. 133. § (2a) bekezdésében
foglaltak teljesitése érdekében — legkésébb a targyévet megel6z6 év december 15-ig az NKFI Hivatal elndke éltal
jovahagyasra keruljon.

3.7. Az NKFI Alap havi el8irdnyzat-felhasznalasi tervére vonatkozd, az Avr. 133. § (2) bekezdésében foglalt havi
adatszolgdltatasok Osszeadllitdisa az SZPO feladata. A havi el6iranyzat-felhasznaldsi terv Osszedllitdsa soran
a feladatkoriikben érintett szakmai féosztalyok a Koltségvetési Féosztaly vezetbjének felkérésére adatszolgaltatast
teljesitenek.

3.8. A 3.7. pontban foglaltak végrehajtasa soran az éves elSirdnyzat-felhasznalasi terv moédositdsa — amennyiben
az a kozponti tdmogatast nem érinti — a Koltségvetési Féosztaly vezetéjének hataskorében keril jovahagyasra
- az NKFI Hivatal elndkének negyedévenkénti tdjékoztatdsa mellett -, a kdzponti tdmogatést is érinté modositast
az NKFI Hivatal elnéke hagyja jova.

3.9. Az NKFI Alap éves el6iranyzat-felhasznalasi tervét, az Avr. 133. § (2a) bekezdése szerinti kdzponti tdmogatast
érintd adatszolgaltatast, valamint a havi el6irdnyzat-felhasznaldsi tervet az SZPO tolti fel a Kincstar altal mikodtetett
elektronikus adatszolgaltaté rendszerbe.

4. Pénzeszkozatadds

4.1. Az NKFI Hivatal koltségvetése mikodési bevételi elSirdnyzatként tartalmazza az NKFI Alap kezelésére biztositott
alapkezel6i dijat, amelyet az egyéb mUikodési bevételektdl elkilonitve kell nyilvantartani.
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4.2. Az NKFI Alap kezelésével 6sszefiiggd kiadasok fedezetéiil szolgalo elGiranyzat 6sszegét a tudomanyos kutatasrol,
fejlesztésrdl és innovaciordl szold 2014. évi LXXVI. térvény (a tovabbiakban: KFitv.) 14. §-a alapjan a Magyarorszag
kdzponti koltségvetésérdl szolo torvény hatdrozza meg.

4.3. Az alapkezel6i dij egydsszegU, az NKFI Hivatal részére torténd atutaldsarol minden év februar 28-ig az SZPO
gondoskodik.

4.4. Az NKFI Alaptol atvett pénzeszkdz NKFI Hivatal koltségvetésében torténd elszamolasanak, valamint az NKFI
Hivatal és az NKFI Alap kozotti elszdmoldsnak az éves beszamoloéval 6sszefliggd szabalyait az NKFI Hivatal gazdéalkoddsi
szabdlyzatardl sz616 elnoki utasitas tartalmazza.

5. El6irdnyzat-médositds, -dtcsoportositds

5.1. Amennyiben a vonatkozé jogszabalyok szerint az NKFI Alap koltségvetési elSirdnyzatainak médositasa, valamint
a kiadasi elSirdnyzatainak terhére torténd elbiranyzat-atcsoportositas az NKFI Hivatal eln6kének hataskorébe tartozik,
az azt el6készité dokumentaciét az SZPO késziti elé, szlikség szerint a feladatkdriikben érintett szakmai féosztalyok
javaslata alapjan.

5.2. Amennyiben az el8irdnyzat-médositas az el6z6 évi koltségvetési maradvany felhasznélasara iranyul, az Aht. 86. §
(4) bekezdésében foglaltak alapjan a moddositas az dllamhaztartasért felelés miniszter hozzéjarulasaval hajthatd
végre. Az el6iranyzat-médositasra vonatkozo el6terjesztést a 7.3. pontban foglalt éves koltségvetési beszamolo
Osszedllitasat kovetden az SZPO késziti elé és killdi meg jovahagyésra az NKFI Hivatal elnokének.

5.3. Az 5.2. pontban meghatéarozottak szerint jovdhagyott elSirdnyzat-dtcsoportositast, illetve médositast az SZPO
jelenti be a Kincstarnal és konyveli a Forras KGR rendszerben.

6. Kotelezettségek, kdvetelések tdmogatdsi elélegek kezelése, nyilvdntartdsa

6.1. Az NKFI Alapbdl finanszirozott tamogatasok fizetési kotelezettségei vallalasardl szolé jognyilatkozatok
megtételével (kotelezettségvéllalasokkal), kovetelések eldirdsaval és kezelésével kapcsolatos részletes szabélyokat
az NKFI Hivatal elndke kiilon rendelkezésben, elsédlegesen a Nemzeti Kutatési, Fejlesztési és Innovacios Alapbdl
meghirdetett palydzatok és finanszirozott tdamogatdsok kezelésének eljarasrendjérél szolé elndki utasitdsban
(a tovabbiakban: NKFI Alap Eljarasrend) tartalmazza.

6.2. Az NKFI Alap kotelezettségallomanydnak nyilvantartdsa érdekében

a) az SZPO a Forras KGR rendszerben a kotelezettségvallaldsok alloményara, valamint annak alakuldsara
vonatkozé, a fékonyvi kdnyvelést alatdmasztd, az allamhaztartds szamvitelérél szélé6 4/2013. (1. 11.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ahsz) 14. mellékletében meghatarozott kévetelményeknek teljeskdrien
megfeleld;

b) az NKFI Alapbdl biztositott tdmogatdsokkal kapcsolatos kotelezettségallomany tekintetében a pélyazati
kiirasért felelés szervezeti egységtol fliggéen — a Tamogataskezelési és Innovacids Fosztaly vagy a Kutatds-
fejlesztési Féosztély (a tovabbiakban: tdmogatast kezel6 szakmai f6osztély) az innovacios palyazatokat kezel6
elektronikus pélyazatkezel6 szakrendszerben (a tovabbiakban: PKR rendszer) vagy a kutatas-fejlesztési
palydzatokat kezel6 elektronikus pdlyazatkezel6 szakrendszerben (a tovabbiakban: EPR rendszer) -,
a hataskorikbe tartozé gazdalkodasi, dontés-el6készitési feladatok tdamogatasara, a kotelezettségek egyedileg
(a nyilvantartasi szam, a partner, a szerz8dés targya, a tamogatas 6sszege és a tdmogatasi szerzédés idébeli
hatdlya alapjan) torténé azonositdséra, valamint az azokhoz kapcsolédo koltségvetési kiadasi elSirdnyzatok
lekotése 6sszegének megallapitdséra alkalmas

részletezd nyilvantartasokat vezetnek.
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6.3. Akotelezettségvallalasokat azok megkotését kdvetben a Forras KGR rendszerben a megfelel6 fokonyvi szamlakon,
valamint a PKR és az EPR rendszerben késedelem nélkiil rogziteni kell.

6.4. A 6.3. pontban meghatarozott feladat végrehajtasa érdekében az NKFI Alap Eljardsrendben meghatarozottak
szerint a kotelezettségvallalas alairdsat kdvetéen a tdmogatast kezelé szakmai féosztdly a kotelezettségvallalas
dokumentumanak egy példanyat vagy a 6.2. pont a) alpontjdban meghatérozott nyilvantartasba vételéhez sziikséges
adatokat tartalmazé kivonatat az SZPO részére megkuldi. A kotelezettségvallalas dokumentuma eredeti példdnyanak
megdrzésérdl a tdmogatdst kezelé szakmai féosztaly gondoskodik.

6.5. Az NKFl Alap kovetelésallomanyanak fékdnyvi konyvelése aldtdmasztésa céljabdl, a kdvetelések Ahsz.
14. mellékletében meghatdrozott kdvetelmények szerinti nyilvantartasa érdekében azok részletezé nyilvantartasa
az NKFI Alap Szamlarendjében meghatarozott kérben

a) az SZPO altal kezelt Forras KGR rendszerben, valamint

b) a tdmogatast kezeld szakmai féosztaly altal kezelt PKR, illetve EPR rendszerben

egyuttesen valésul meg.

6.6. A vissza nem téritendd - elszamolasi kotelezettséggel folydsitott — tdmogatasokhoz kapcsolddo koveteléseket
a kotelezettségvallaldas megkotését kdvetben kiutaldsra kerlil6 tdmogatasi eléleggel egyezé 6sszegben, az eléleg
pénzforgalmi teljesiilését és a kiadasi elGirdnyzat teljesitésként torténd fokonyvi elszamolasat kovetéen, a megfeleld
nyilvéntartasi szdmlan a Forras KGR rendszerben nyilvantartasba kell venni.

6.7. A folydsitott, vissza nem téritend6é tamogatasok jogosulatlan, valamint a rendeltetésétél eltéré igénybevétele
miatti visszakOvetelésébdl szarmazo koveteléseket a tdmogatast kezeld szakmai féosztaly adatszolgaltatasa alapjan
a Forras KGR rendszerben nyilvantartasba kell venni. Amennyiben a kovetelés érinti a kotelezettségvallalas fékonyvi
konyvelésben rogzitett 6sszegét, annak mddositasat — a kdvetelés pénziigyi és koltségvetési szamvitelben torténd
egyidejl rogzitésével — mind a Forrads KGR, mind pedig a PKR, illetve EPR rendszerben el kell végezni.

6.8. A 6.7. pontban foglalt feladat végrehajtasa érdekében a tdmogatast kezelé szakmai féosztaly az NKFI Hivatal
elndkének utasitdsaban meghatarozott okmanyok (felszdlitd levél, ellendrzési jegyz6kényv, maradvany-visszakérd
levél stb.) egy példanyat megkildi az SZPO részére.

6.9. A visszatéritendd tdmogatasokkal kapcsolatos koveteléseket a tdmogatds folydsitasat és fékonyvi elszamolasat
kovetden nyilvéntartasba kell venni a Forras KGR, valamint az EPR vagy a PKR rendszerekben. A nyilvantartasba vételt
a kotelezettségvallalasban rogzitett adatok alapjan kell végrehajtani.

6.10. A kovetelés fokonyvi konyvelésbél torténé kivezetését

a) az elszamolasi kotelezettséggel nyujtott tamogatasok pénziigyi részbeszamoldjdnak, valamint zaro
beszamoldjanak elfogadasa mértékéig, a kdvetelés kivezetésére vonatkozé szakmai teljesitésigazolds, valamint
a Tamogatéskezelési és Innovécids Féosztaly adatszolgéltatasa,

b) ajogosulatlan, valamint a rendeltetéstél eltérd igénybevétele miatti visszakovetelésébél szarmazd kdvetelések,
tovabbd a visszatéritendé tamogatasok, kotelezett részérdl torténé teljesitésére vonatkozd bankkivonatnak
a Tamogatdaskezelési és Innovacios Féosztaly torténé azonositdsa

alapjan az SZPO végzi.

6.11. Az SZPO - az Avr. 169. § (1) és (2) bekezdésében foglalt kotelezettség teljesitése érdekében - az 4ltala
nyilvantartott kotelezettségvallalasok, kovetelések Forrdas KGR rendszerben nyilvantartott adatait havonta
- a tdmogatasi célu elélegekkel kapcsolatos elszamolasi kovetelések dllomanyat negyedévente -, a targyhdnapot
(tdrgynegyedévet) kdveté hénap 18-ig egyezteti a Tamogatdskezelési és Innovécids Féosztallyal, a PKR, illetve EPR
rendszerekben nyilvéntartott adatokkal.

6.12. A 6.11. pontban eldirtak végrehajtasa sordn a kdvetelésallomanyt érintéen kiilon kell egyezetni:

a) a folyositott tdmogatasok jogosulatlan, illetve rendeltetéstél eltéré igénybevétele miatti visszakovetelésébdl
adodo tdmogatasokhoz kapcsoléddan nyilvantartott fokonyvi adatokat az azokat aldtdmaszté okmanyok
(igy kulonosen: a felszolito levél, az ellendrzési jegyzékonyv, a maradvany-visszakéré levél, bevételi
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utalvanyrendelet) alapjén, valamint a kovetelések behajtdsaval kapcsolatosan a Tamogatéskezelési és
Innovacios Féosztély altal megtett intézkedések megtorténtét és azok eredményességét;

b) a visszatéritend6é tdmogatasokhoz kapcsolodd kovetelések teljestilését a kotelezettségvallalasban foglalt
eléirdsok kedvezményezett részérél torténd szerz6désszer(i teljesitésének tételes ellenbrzésével;

<) a tdmogatasi célu el6legekkel kapcsolatos elszamolasi kovetelések Forras KGR rendszer nyilvantartasi szamldin
szerepld adatait a kiadasi el6irdnyzatok teljesitési adatai, valamint a részteljesitésekre vonatkozé beszamoldk
alapjan.

6.13. A végrehajtott egyeztetéseket az eltérések tételes kimutatasaval kell dokumentalni. Az eltérések rendezésérd|
a Koltségvetési Féosztaly vezetbje irasban intézkedik Az eltérés rendezésére vonatkozé intézkedésnek megfeleléen
a Tdmogataskezelési és Innovacids Féosztdly, illetve az SZPO legkésdbb a targyhd 20. napjiig gondoskodik az éltala
vezetett nyilvantartds adatainak médositasardl, amelyrél a Koltségvetési Féosztaly vezetdjét irdsban haladéktalanul
tajékoztatja.

7. Kényvvezetés, beszdmolds, adatszolgdltatdsok
7.1. Az NKFI Alap konyvvezetését és pénzforgalmat az SZPO végzi.
7.2. Az SZPO elkésziti az NKFI Alap szamviteli politikajat, amely a kovetkezdket tartalmazza:

a) az eszkdzok és forrasok értékelési szabdlyzata,
) az eszkdzok és forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata,

o T

) pénzkezelési szabalyzat,
d) szamla- és bizonylati rend.

7.3. A koltségvetési év zarasat kdvetden az elemi koltségvetés végrehajtdsarol és a mérlegben kimutathaté vagyonrol
a koltségvetési évre vonatkozoan éves koltségvetési beszamolot kell késziteni az Ahsz.-ben meghatarozott alaki és
tartalmi kdvetelmények betartdsaval. Az éves koltségvetési beszamolot az SZPO késziti el, azt a Fejezeti Koltségvetési
Osztaly ellendérzését és az NKFI Hivatal gazdasagi vezetdjének aldirasat kdvetéen az NKFI Hivatal elnoke hagyja jova.
Az SZPO az éves koltségvetési beszamolét az Ahsz. 33. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a kéltségvetési évet
kovetd év majus 31-ig feltolti a Kincstar altal mikodtetett elektronikus adatszolgaltaté rendszerbe.

7.4. Az éves koltségvetési beszamoldt és a mérleget kdnyvvizsgéloval hitelesittetni kell. A kdnyvvizsgalét az NKFI
Hivatal elnoke bizza meg. A kényvvizsgalattal kapcsolatos egyéb ligyekben a Koltségvetési Féosztaly vezetdje jar el.
A konyvvizsgalat koltségeit a Koltségvetési Féosztaly Gazdasagi Osztalya az NKFI Alap mikodtetésével, kezelésével
kapcsolatos kiadasok terhére szdmolja el az NKFI Hivatal koltségvetésében.

7.5. A koltségvetési év zarasat kovetéen az NKFI Hivatal zarszdmadassal kapcsolatos adatszolgéltatast teljesit
az allamhaztartasért felel6s miniszter altal kiadott tajékoztatoban meghatdrozott mddon és hatéaridére.
Az adatszolgaltatast az SZPO allitja 6ssze, és az NKFI Hivatal elnokének jovdhagyasat kdvetéen a Koltségvetési
Féosztaly vezetdje tovabbitja az dllamhaztartasért felelés miniszter altal vezetett minisztérium részére.

7.6. Az SZPO az NKFI Alap eszkozeinek és forrasainak alakulasardl negyedévente id6kozi mérlegjelentést, a negyedik
negyedévre vonatkozdan gyorsjelentést készit, amelyet a Fejezeti Koltségvetési Osztdly ellenbrzését kovetben
megkdld az NKFI Hivatal elnoke részére jovahagydsra. Az éves jelentés az éves koltségvetési beszamoléval egyttt
késziil és kerl feltoltésre a Kincstar altal mikodtetett elektronikus adatszolgaltaté rendszerbe.

8. Egyéb adatszolgdltatdsok
8.1. Az SZPO az Aht. 108. § (1) bekezdés b) pontja szerinti idékozi koltségvetési jelentést készit az Avr. 169. §

(2) bekezdésében foglaltak figyelembevételével. Az id6kozi koltségvetési jelentést a Koltségvetési Fosztaly vezetdje
irja ala.
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8.2. Az Avr. 33/B. §-4ban meghatarozott adatszolgaltatast a tiamogatast kezelé szakmai féosztallyal egyiittmUikodve
a Koltségvetési Fbosztaly dllitia Ossze, és az NKFI Hivatal elndkének jévahagydsat kovetéen megkildi
az dllamhaztartasért felel6s miniszternek.

8.3. Az Aht. 56/C. §-aban meghatarozott — kincstari monitoring rendszerrel kapcsolatos — adatatadas a timogatast
kezel6 szakmai féosztaly feladata.

8.4. A tdmogatast kezel6 szakmai féosztaly az NKFI Hivatal elndke részére negyedévente, a negyedévet koveté hénap
18.napjaig részletes tajékoztatast kiild az NKFI Alap dltal finanszirozott feladatok, programok, palyazatok és palyazaton
kivili tdmogatasi konstrukcidk helyzetérél és alakuldsardl, kilonds tekintettel az el6készités alatt allé
kotelezettségvallalasokra és a kovetelések helyzetére. A tajékoztatast a Koltségvetési Féosztaly altal biztositott
fékonyvi adatok figyelembevételével, a Koltségvetési Féosztaly vezetéjének a fékonyvi adatokkal valé egyezésre
vonatkozo zaradékaval ellatva kell felterjeszteni az NKFI Hivatal einokének.

Ill. Fejezet
Az NKFI Alapbdl nyujtott koltségvetési tamogatasokkal kapcsolatos feladatok eljarasrendje

9. A tdmogatdsi dontés

9.1. Az NKFI Alapbdl koltségvetési tamogatds palydzat alapjan vagy palyazaton kivil - egyedi kérelem, térvény,
kormdanyrendelet, kormanyhatdrozat vagy nemzetkézi megallapodas alapjan - nyujthaté. Az NKFI Alapbol
meghirdetett palyazati kiirdsok keretdsszegeirdl az SZPO a Forras KGR rendszertél elkilonitett nyilvantartast vezet,
amelyhez a tdmogatast kezel6 szakmai féosztaly adatot szolgaltat a palyazati kiirds NKFI Hivatal elnoke altali
jovahagyasat kovetben.

9.2. A paélyazatok - tdmogatasi dontés el6tti — értékelésének koordinaldsa az NKFI Hivatal Szervezeti és miikodési
szabdlyzatdban meghatarozott feladatkortél fliggéen, az NKFI Alap Eljarasrendben foglaltak szerint torténik.
A palydzatok tdmogathatdésagdra az NKFI Hivatal elndke éltal 6sszehivott, a KFltv. szerinti testiilet tesz javaslatot
(a tovabbiakban: dontési javaslat).

9.3. A dontési el6terjesztést és a dontési javaslatot a tdmogatdst kezel6 szakmai féosztély késziti el6. A dontési javaslat
legaldbb az aldbbi adatokat foglalja magaba:

a) palyazat beazonositdsahoz sziikséges adatok (palyazat szama, palyazé neve, projekt megnevezése),
b) igényelt tamogatasi 0sszeg,
c) rangsor,

d) javaslat a tamogatasra (javasolt, csokkentett Osszkoltséggel és/vagy csokkentett tartalommal javasolt,
elutasitott szakmai indokok vagy forrashiany miatt),
e) javasolt tdamogatasi 6sszeg és ebbdl a kdltségvetési évben kifizetni tervezett 6sszeg.

9.4. A dontési elGterjesztést, a dontési javaslatot és az ezeket alatdmaszté dokumentacidt a tdmogatast kezeld szakmai
féosztaly megkildi az NKFI Hivatal elndkének. A tdmogatasi dontést az NKFI Hivatal elnoke hozza meg és irja ala.

A tdmogatasi dontést az SZPO részére kell megkiildenie a tamogatast kezel6 szakmai féosztalynak.

9.5. A tamogatdsi déntésrdl — az Avr. 73. § (1) bekezdése alapjan — a pélyazok az NKFI Alap Eljarasrendjében
meghatarozottak szerint kerlilnek tajékoztatdasra.

9.6. A tdmogatast kezel6 szakmai féosztaly a dontést rogziti a PKR vagy az EPR rendszerben.
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10. A tdmogatdsi szerz6dés megkétése és modositdsa

10.1. Atdmogatasi szerz6dés megkotésére és mddositasara vonatkozo részletes szabélyokat az NKFI Hivatal eln6kének
utasitasa és a palyazati kiiras, illetve annak mellékletei hatdrozzdk meg.

10.2. Az NKFI Hivatal altaldnos tdmogatdsi szerz6désmintdjat a vonatkozd jogszabdlyok és a tdmogatast kezeld
szakmai féosztaly véleménye alapjan a Tamogataskezelési és Innovacios Féosztaly jogdsz munkatarsa allitja dssze.
Az altaldnos tdmogatasi szerz6désmintat a Jogi és Igazgatasi Féosztaly, illetve a Koltségvetési Féosztély véleményezi
és szignalja, majd azt az NKFI Hivatal eIndke hagyja jova. Az adott palydzati felhivasra kialakitott szerz6désmintat
a Tamogatdskezelési és Innovaciés Féosztdly jogdsz munkatdrsa az NKFI Hivatal &ltaldnos tadmogatasi
szerz6désmintajanak megfelelé tartalommal késziti elé Ugy, hogy az az adott palyazat specidlis szabalyait is
tartalmazza, és az igy kialakitott szerz6désmintat ellenjegyzi. Az egyes tdmogatési szerz6dések az adott palydzati
felhivasra készitett szerz6désminta szerinti tartalommal keriilnek egyediesitésre. Kivételes, egyedi esetben lehetdség
van a pdlyazati felhivasra kialakitott egyedi szerzédésmintatdl [vagy a KFltv. 13. § (2) bekezdése szerinti esetben
az altaldnos tadmogatasi szerz6désmintatol] vald eltérésre, amely esetben az igy egyediesitett szerzédést
aTamogatéskezelési és Innovacids Féosztaly jogasz munkatarasanak jogi ellenjegyzéssel kell ellatnia.

10.3. Az NKFI Hivatal elndkének eltéré rendelkezése hidnydban a tamogatdsi szerzédéstervezetet elséként
a kedvezményezett irja ala.

10.4. Amennyiben a kedvezményezett altal alairt és visszakiildott szerz6déstervezet és annak mellékletei formai és
tartalmi (szakmai, jogi, pénziigyi) szempontbdl megfeleléek, a tdmogatast kezel6 szakmai féosztaly megkiildi
a szerz8déstervezetet és mellékleteit legaldbb 2 példanyban a 14. pont szerinti pénziigyi ellenjegyzé részére
ellenjegyzés céljabdl, aki az ellenjegyzést kdvetben tovabbitja azt a 13. pont szerinti kdtelezettségvallalé részére
alairds végett.

10.5. Atdmogatast kezel6 szakmai f6osztaly a tamogatasi szerz6dést és adatait rogziti a PKR, illetve azEPR rendszerben,
valamint a szerz&dés egy példanyat megkdildi a kedvezményezettnek, és egyidejlleg teljesiti a 6.4. pontban foglaltak
szerinti feladatokat.

10.6. Az SZPO a szerzddést a Forrds KGR rendszerben nyilvantartasba veszi, amelynek sordn a szabad el&irdnyzat

lekotése mellett:

a) régziti a kdtelezettségvallalas részletezd nyilvantartasahoz szilkséges valamennyi — az Ahsz. 14. mellékletében
szerepl6 — adatot, amennyiben azok teljeskorlien nem allnak rendelkezésre, irdsban értesiti a tdmogatdst
kezel6 szakmai féosztalyt, és bekéri a hianyzé adatokat;

b) egyezteti a kotelezettségvallalas fokonyvi és részletez6 adatait a PKR, illetve az EPR rendszerben
nyilvéntartottakkal.

11. A tdmogatds folydsitdsa és a beszdmold szakmai és pénziigyi ellenérzése

11.1. A tdmogatasi elbleg folydsitasanak feltételeit, hataridejét, Utemezését és Osszegét a palydzati kiiras és
a tdmogatasi szerz6dés hatdrozza meg. Az elsé elblegdsszeg folydsitdsanak hataridejét a tdmogatési szerzédésben
kell rogziteni. A tovabbi el6legdsszegek kifizetésének feltétele a kedvezményezett dltal a tdmogatasi szerz6désben
rogzitett idészakrél készitett szakmai és pénziigyi beszamold benyujtasa és annak az NKFI Hivatal részérél torténé
elfogadasa.

11.2. Az elsé el6legosszeg kiutalasat kovetd tovabbi elélegosszegek kiutalasanak részletes feltételeit és szabalyait
— kulonos tekintettel a pénziigyi beszamoldban az elszdmolast érinté idészakban fel nem hasznalt eléleg 6sszegének
kezelésével kapcsolatos eljarasrendre és az el nem szamolt eléleg 6sszegének hatdsara a kovetkezd tdmogatasi eldleg
Osszegére — a tdamogatasi szerzédésben kell meghatarozni.

11.3. Atdmogatast kezel6 szakmai féosztaly az el6legigénylést elsé el6leg esetén a tdmogatasi szerzédésben rogzitett
hataridén belil, tovabbi eléleg esetén a benyujtott szakmai és pénzligyi beszamoldval egyidejlileg ellendrzi.
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Azellendrzés kiterjed tobbek kozott a formai szempontokra, az atcsoportositasok mértékére és a koltségek bizonylatok
szerinti elszdmolhatdsagara.

11.4. A kedvezményezettet a koltségvetési tamogatas rendeltetésszerl felhasznaldsarél szakmai és pénziigyi
beszamolasi kotelezettség terheli. Az id6kozi és zard szakmai és pénzligyi beszamold (a tovabbiakban egyiitt:
beszdmold) tartalmazza a tamogatas és — ha annak rendelkezésre bocsatasat a palyazati kiiras vagy a tdmogatasi
szerz6dés elbirta — a sajat forras és egyéb forras felhaszndlasanak, a tdmogatott tevékenység megvalositasanak
szakmai elemeit, tapasztalatait, elemzi a megvalositds eredményességét, és részletes pénziigyi elszamolast ad
a tdmogatds és — ha annak rendelkezésre bocsatasat a palyazati kiirds vagy a tdmogatdsi szerz6dés elbirta — a sajat
forrds és az egyéb forras felhaszndlasarél a szakmai feladatokkal Osszefliggésben. A beszamold benyujtasara
vonatkozo hataridéket a tdmogatasi szerz&dés, az azzal kapcsolatos formai és tartalmi eléirasokat a palyazati kiiras és
a tdmogatasi szerz6dés tartalmazza.

11.5. Atdmogatast kezel6 szakmai féosztaly a kedvezményezett dltal benyujtott beszdmolét az NKFI Hivatal elnékének
kilon rendelkezésében vagy a tdmogatasi szerz6désben meghatdrozott hataridén belll formai szempontbdl
ellenérzi.Innovacids palyazatok esetén és valamennyi, kérelmen alapulé (nem pélyazati eljardsban odaitélt) tdmogatas
esetén a tdmogatast kezel6 szakmai féosztaly felelds a beszamold tartalmi ellendrzéséért is.

11.6. Amennyiben a kedvezményezett a tdmogatasi szerz6désben régzitett hataridén belil a beszamolét nem kuldi
meg az NKFI Hivatal részére, a tdmogatdst kezelé szakmai féosztaly az NKFI Hivatal elndkének kiilon utasitasdban
vagy a tdamogatasi szerz6désben meghatarozott hataridén belliil felszdlitja a beszamolé benyujtasara.

11.7. A beszdmol6 pénziigyi részének ellenérzését a formai ellendrzéssel egy idében kell végezni, az ellenérzést
a tamogatast kezel6 szakmai féosztaly elsédleges és masodlagos ellendre végzi.

11.8. Amennyiben a beszamol6 formai, pénzligyi vagy tartalmi szempontbdl hidnyos vagy hibés, a tdmogatast kezel
szakmai féosztaly felszélitja a kedvezményezettet a hidnyok potlasara, a hibdk javitasara. A hidnypotlas keretében
benyujtott dokumentumokat az NKFI Hivatal elnékének kilon utasitdsdban vagy a tdmogatési szerz6désben
meghatarozott hataridén beldl, a 11.5-11.7. alpontok megfelel6 alkalmazasaval kell ellendrizni.

11.9. Amennyiben a bekiildott beszdmolé pénzligyi része a hidnypotlast kdvetden tovabbra is hidnyos, a tdmogatast
kezel6 szakmai féosztaly csokkentett 6sszegben fogadja el az elszdmolast. Amennyiben a hiba jellegébdl adéddan
ez nem lehetséges, a tdmogatast kezelé szakmai féosztaly elutasitja a beszamolot, és a 11.12. pontban foglaltak
szerint jar el.

11.10. Amennyiben a beszamol6 pénziigyi része csokkentett 6sszeggel kerllt elfogadasra, vagy a 11.9. pontban
foglaltak szerint elutasitasra kerl, és ezéltal a kedvezményezettnek visszafizetési kotelezettsége keletkezik, akkor
a tdmogatast kezeld szakmai f6osztaly ajdnlott tértivevényes levélben és e-mail utjan felszélitja a kedvezményezettet
a megallapitott, rendeltetésellenesen, jogszabaly- vagy szerzédésellenesen felhasznalt &sszeg Avr. 99. §-a szerinti
visszafizetésére.

11.11. A 11.10. pontban foglalt levél alapjan a tdmogatést kezeld szakmai féosztaly az arra vonatkozd kovetelést
az EPR, illetve a PKR rendszerben régziti, egyidejlleg a levél egy példényat az SZPO részére tovabbitja a kovetelés
6. pontban torténd nyilvantartasba vétele érdekében.

11.12. Ha a kedvezményezett beszamolét nem nyujtott be, vagy a beszamold ellenérzésében kdzremlkodok
a beszamolas elutasitasat javasoljak, a kedvezményezettel szembeni tovabbi intézkedésekrodl - jelen pont masodik
mondatdban foglalt kivétellel — a tdmogatast kezelé szakmai féosztaly dont a vonatkozo jogszabalyok és a tdmogatasi
szerz8dés keretein belll. Amennyiben a beszdmoldval kapcsolatos megallapitasok és korlilmények a tdmogatasi
szerz8déstdl valo eldlldst, annak moédositasat vagy felmonddsat indokoljak, az eldllasrol, mdédositasrél vagy
felmonddasrol az NKFI Hivatal elnoke dont a tdmogatast kezel6 szakmai féosztaly el6terjesztése alapjan. A dontésrdl
a tdmogatast kezel6 szakmai féosztaly az SZPO-t haladéktalanul értesiti.
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11.13. Amennyiben a tamogatast kezel$ szakmai f6osztaly munkatarsa (elsédleges ellendr) a beszamolét elfogadasra
javasolja, a szakmai beszamolot és a pénziigyi elszdmolast, illetve az eléleg (kdvetelés) elszamolasat rogziti a PKR vagy
az EPR rendszerben, és elkésziti a kovetelés kivezetésére vonatkozd szakmai teljesitésigazolast. Amennyiben
a tdmogatast kezel6 szakmai féosztaly 15. pont szerint kijeldlt munkatarsa (mint masodlagos ellendr) a beszamolét
szintén elfogadasra javasolja, a beszamolé tartalmi szempontbdl torténd elfogadasanak kézhezvételét kdvetéen
a szakmai teljesitésigazoldst alairja. A kovetelés kivezetésére vonatkozéd szakmai teljesitésigazolas egy példanyat
a tamogatast kezel6 szakmai féosztaly az SZPO részére atadja.

11.14. A 11.13. pontban foglalt szakmai teljesitésigazolds alapjan az SZPO a Forrds KGR rendszerben kivezeti
az el6leget.

11.15. A beszamolé elfogaddséardl a tamogatast kezeld szakmai féosztaly az NKFI Alap Eljarasrendben foglaltak szerint
tdjékoztatja a kedvezményezettet.

11.16. Amennyiben a kedvezményezettet a tdmogatési szerz6dés alapjan tovabbi tdmogatasi elélegek illetik meg,
a részbeszamolé elfogaddsat és az arra vonatkozd kovetelés 11.13. és 11.14. pont szerinti kivezetését kdvetden
az SZPO a tdmogatast kezelé szakmai féosztaly adatszolgaltatasa (finanszirozasi lista, szakmai teljesitésigazolas
a kifizetéshez) alapjan a Forras KGR integrélt pénziigyi és szamviteli rendszerben elballitja a kdvetkezd tamogatasi
elélegrészletre vonatkozo utalvanyrendeletet, és rogziti annak 6sszegét végleges kotelezettségként. Az érvényesitést
a 16. pont szerint kijelolt személy, a tdmogatési Osszeg utalvdnyozdsidt a 17. pont szerinti személy végzi.
Az utalvédnyrendelet szerinti tdmogatasi 6sszeg kedvezményezett részére torténd atutaldsarol, valamint a PKR, illetve
az EPR rendszerben torténd rogzitésérél az SZPO gondoskodik.

11.17. A tdmogatott projekt befejezésére és zarasara az Avr,, az NKFI Alap Eljarasrend és a tamogatasi szerz6dés
vonatkozd rendelkezéseit kell alkalmazni. Amennyiben a tamogatasi szerz6dés a projekt befejezését kovetd idészakra
tovabbi kotelezettséget ir eld (fenntartdsi kotelezettség), az e kotelezettségek teljesitésérdl sz6lé6 beszamoldkat
az NKFI Alap Eljarasrendben és a tdmogatasi szerzédésben foglaltak szerint kell ellenérizni és értékelni.

12. Ellenérzés

12.1. A tdmogatasok rendeltetésszerli felhasznalasdnak az Aht. 54. §-dban foglaltak szerinti ellenérzését
az NKFI Hivatal elndkének kilon rendelkezésében meghatdrozott moédon a Tédmogataskezelési és Innovacios
Féosztaly végzi, beleértve az ellenbrzéssel kapcsolatos tervezési, el6készitési, végrehajtasi és dontés-el6készitési
feladatokat. Az ellendrzési feladatokban a Kutatas-fejlesztési Féosztdly az NKFI Hivatal Szervezeti és mkodési
szabalyzataban foglaltak szerint vesz részt.

12.2. A helyszini ellendrzés térténhet

a) az NKFI Hivatal elnoke éltal jovdhagyott éves helyszini ellendrzési terv alapjén tervezett ellenérzés vagy
b) soron kivili helyszini ellenérzés

keretében.

12.3. A tdmogatas felhasznaldsanak szakmai és pénzligyi helyszini ellenérzése — az ellendrzés idépontjaban — lezart
egy vagy tobb munkaszakaszra iranyul. A vizsgalat alapja a kedvezményezett altal a tdmogaté részére benyujtott
pénzigyi és szakmai beszamolo.

12.4. Ha a projekt az ellenérzés idépontjaban a tdmogatdénal jognyilatkozattal elszamolt lezart munkaszakasz
teljesitéssel nem rendelkezik, az ellendrzés kiterjedhet beszamoldssal még nem érintett idészakra is. Ebben az esetben
az NKFI Hivatal képviseletében eljaré ellen6rok a kedvezményezettdl bekérik a helyszini ellenérzés kezdd idépontjéra
kidllitott, tdmogatési szerz6désben rogzitett beszdmoldsi dokumentumokat, amelyek ez esetben a helyszini
ellenérzési vizsgalat alapjat képezik.
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12.5. A helyszini ellen6rzésrél a kedvezményezett és az NKFI Hivatal képviseletében eljaré ellendérok altal alairt
helyszini ellenérzési jegyzékonyv késziil. A helyszini ellenérzés megéllapitdsairdl a Téamogataskezelési és Innovacios
Féosztaly vezetbje tajékoztatja az NKFI Hivatal elnokét, és javaslatot tesz a megallapitdsok alapjan indokolt
intézkedésekre. A sziikséges intézkedésekrdl az NKFI Hivatal elndke dont, dontését a tdmogatast kezeld szakmai
féosztaly hajtja végre, rogzitve az adatokat a PKR, illetve az EPR rendszerben. A Tamogataskezelési és Innovacios
Féosztaly a kotelezettséget vagy a koveteléseket érinté megallapitasairdl, azok moédositasarol, eldirdsardl soron kivil
tdjékoztatja az SZPO-t, amely gondoskodik a Forrds KGR rendszerben a kotelezettség mddositasardl, a kovetelés
eléirasarol.

IV. Fejezet
Hatéaskori szabalyok

13. Az NKFI Alap tekintetében kotelezettségvéllaldsra az NKFI Hivatal elndke, illetve az NKFI Hivatal elnékének
helyettesitése esetén az innovacids és altaldnos elndkhelyettes teljeskorien, valamint

a) a kutatas-fejlesztési palydzatok vonatkozasaban

aa) 100 millié forintig a kutatas-fejlesztési elnokhelyettes,

ab) 20 millié forintig a Kutatds-fejlesztési Féosztaly vezetéje,
b) az a) ponton kivili pélyazatok esetén

ba) 100 millié forintig az innovacids és altaldnos elndkhelyettes,

bb) 20 millié forintig a Tamogataskezelési és Innovacids Féosztaly vezetbje
jogosult.

14. Az NKFI Alap tekintetében a kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzésére

a) az Avr. 55. § (2) bekezdése alapjan a Kéltségvetési Féosztaly vezetbje vagy

b) a Koltségvetési Féosztaly vezetbjének irdsbeli kijelolése alapjan az SZPO vezet6je vagy az SZPO referensi
munkakorben foglalkoztatott kormanytisztviseléje

jogosult.

15.AzNKFI Alap tekintetében teljesitésigazoldsra az NKFI Hivatal eIndke, illetve az NKFI Hivatal elndkének helyettesitése
esetén az innovacids és altalanos elndkhelyettes teljeskorden, valamint

a) a Kutatas-fejlesztési Féosztaly kezelésében Iévé tdmogatdsi szerz6dések vonatkozasaban
aa) a kutatds-fejlesztési elndkhelyettes,
ab) a Kutatas-fejlesztési Féosztaly vezetdje vagy
ac) az NKFI Hivatal elndke éltal kijel6lt, a Kutatas-fejlesztési Féosztalyon osztalyvezetéi munkakorben

foglalkoztatott kormanytisztviseldje,
b) az a) ponton kiviili tamogatasi szerz6dések és kifizetések esetén

ba) az innovacios és altaldnos elndkhelyettes,

bb) aTamogataskezelési és Innovacios Féosztaly vezetdje,

bc) aTamogataskezelési és Innovacios Fosztaly féosztalyvezetb-helyettese,

bd) a Tamogataskezelési és Innovéaciés Féosztdly osztalyvezetd munkakorben foglalkoztatott

korménytisztviseléje vagy
be) az NKFI Hivatal elnoke altal kijelolt, a Tamogataskezelési és Innovacios Fdosztaly referensi
munkakorben foglalkoztatott kormanytisztviselje
jogosult.

16. Az NKFI Alap tekintetében érvényesitésre a Koltségvetési Féosztaly vezetdje vagy az altala tortént irasbeli kijelolés
alapjan az SZPO vezet6je és referensi munkakorben foglalkoztatott kormanytisztvisel6je vagy munkavallaldja
jogosult.
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17. Az NKFI Alap tekintetében utalvédnyozasra az NKFI Hivatal elndke, illetve az NKFI Hivatal elndkének helyettesitése
esetén az innovacids és altaldnos elndkhelyettes teljeskorden, valamint

a) a Koltségvetési Féosztaly vezetdje,

b) az SZPO vezetdje vagy

<) az NKFI Hivatal elnoke altal kijelolt, az SZPO referensi munkakorben foglalkoztatott kormanytisztviseléje
jogosult.

18. A kotelezettségvallalasra, a kdtelezettségviéllalas pénzigyi ellenjegyzésére, a teljesitésigazoldsra, az érvényesitésre
és az utalvanyozdsra jogosult személyekrdl, a jogosultsag kezdd és befejez6 idépontjarél és a jogosultak
alairasmintéjardl a Koltségvetési Féosztaly nyilvantartast vezet az NKFI Hivatal gazdalkodasi szabdlyzata szerinti
mintdk megfeleld alkalmazasaval.

V. Fejezet
Egyéb rendelkezések

19. A tdmogatasi eldleg folydsitasara vonatkozo teljesitésigazolas kidllitasa soran a teljesitésigazolasra jogosultnak
ellenérizni és alairasaval igazolni kell az Avr. 57. § (1) bekezdésében foglaltakat, emellett igazolnia kell azt is, hogy nem
érkezett értesités a tdmogatast kezelé szakmai féosztalyokhoz arrél, hogy a kedvezményezett statuszaban valtozas
kovetkezett be, igy az tovébbra is a nemzeti vagyonrol sz6lé 2011. évi CXCVI. térvény 3. § (1) bekezdés 1. pontja
szerinti atlathatd szervezetnek mindsdil.

20. Az Aht. 55. §-4ban meghatarozott adatok kezelése a tAmogatast kezelé szakmai féosztalyok feladata.

VI. Fejezet

Zéré rendelkezések

21. Ez az utasitas a kdzzétételét kovets napon Iép hatalyba.

22. Hatdlyat veszti a Nemzeti Kutatési, Fejlesztési és Innovécids Alap gazdélkodasi szabalyzatardl sz616 9/2016. (IV. 29.)

NKFIH utasitas.

Dr. Pdlinkds Jézsef s. k.,
elnok
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A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal elnokének 4/2017. (lll. 3.) NKFIH utasitasa
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Alap 2017. évi kiadasi eléiranyzatainak felhasznalasi
szabalyairol

Ajogalkotésrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan, az dllamhdztartdsrol sz616 201 1. évi CXCV. térvény
28. § (1) bekezdésére figyelemmel — a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérél sz6lé6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 90. §
2. pontjdban meghatéarozott feladatkdrében eljaré allamhaztartasért felelés miniszter egyetértésével — a kodvetkezé utasitast
adom ki:

1. Jelen utasitds alkalmazasi kore a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacioés Alapnak a Magyarorszag 2017. évi
kdzpontikoltségvetésérdl szl 2016. évi XC.torvény 1. melléklet LXII. fejezetében megallapitott kiadasi elirdnyzataira
(a tovébbiakban: eléirdnyzatok) terjed ki.

2. Azel6irdnyzatok felhasznélasanak szabdlyait az 1. melléklet tartalmazza.

3. Ezazutasitds a kozzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

4. Ajelen utasitas rendelkezéseit a hatélybalépésekor folyamatban [évé tigyekre is alkalmazni kell.

5. Hatalyat veszti a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacios Alap 2016. évi kiadasi elSirdnyzatainak felhasznaldsi
szabalyairol sz6l6 15/2016. (VII. 5.) NKFIH utasitas.

Dr. Pdlinkds Jozsef s. k.,
elnok



1. melléklet a 4/2017. (lll. 3.) NKFIH utasitdshoz

LXIl. Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Alap 2017. évi koltségvetési kiadasi el6iranyzatainak feladatterve

A B [« D E F G H J K L M N o
Eurdpai unioés
forrasbol
Aht. ., Al- J?g- Jog- ) L, , = ) L ) . . Lebo- finanszirozott
1. azono- Cim- cim- cm- cim- Elgiranyzat célja Kifizetésben részesilék kore Tamogatds blz.tosnasanak Tam?gataﬂ Rendelkezesrfe bocsdtds Vlsszaf.lzefes Biztositék Kezels nyolité koltségvetési
sit6 név néy csorp.— néy modja el6leg madja hatarideje szerv sery témogatds
nev kozremUikodé
szervezete
2. 348973 | Hazaiinnovacié timogatasa | A tudomanyos kutatasrdl, Magyarorszagon székhellyel Palyazat alapjan vagy Eléleg EgyGsszegi vagy Az dllamhaztartasrol
fejlesztésrél és innovaciordl vagy az Eurépai Gazdasagi palyazaton kivl (kérelem biztosithato részletekben torténd 5266 torvény
5616 2014. évi Térség tertiletén székhellyel alapjan egyedi dontéssel kifizetéssel, végrehajtasardl szolo
LXXVI. térvényben és Magyarorszagon vagy torvény, teljesitmény- 368/2011. (XII. 31.)
(a tovabbiakban: KFI tv.) fiokteleppel rendelkezé jogi kormanyrendelet, aranyosan Korm. rendelet
megfogalmazott célok elérése személyek, egyéni korményhatarozat, (a tovabbiakban: Avr.)
palyazati és palyazaton kiviili vallalkozok, természetes nemzetkézi szerzédés 84.§ (2) bekezdése
tamogatasok révén személyek alapjan) alapjan palyazati felhivas
vagy szerz6dés szerint
3. 348984 | A nemzetkozi Kétoldalu, nemzetkozi Magyarorszagon székhellyel Palyazat alapjan vagy Eléleg Egy6sszegi vagy Az Avr.84.§
egyuttmikodésben szerz6dések keretében vagy az Eurépai Gazdasagi palyazaton kivil (kérelem biztosithato részletekben torténd (2) bekezdése alapjan
megval6sulé innovacié magval6sulé KFI programok Térség tertiletén székhellyel alapjan egyedi dontéssel kifizetéssel, palyazati felhivés vagy
tamogatasa tamogatésa, nemzetkozi és Magyarorszagon vagy torvény, teljesitmény- szerz6dés szerint
szervezetekben valo részvétel, fiokteleppel rendelkezé jogi korményrendelet, aranyosan, valamint
koz6s kutatési programok személyek, egyéni korményhatarozat, a Korm. hatérozat
finanszirozasa, kivalé kutatok vallalkozok, természetes nemzetkozi szerz6dés 1. melléklet 2.1. pontja
tamogatasa az ERC személyek, tovabba alapjan) szerinti esetben
programban valé sikeres a Nemzeti Kutatasi, kozvetlen utalas vagy
részvételiik érdekében Fejlesztési és Innovacios Alap az NKFI Hivatal fejezeti
2017. évi kezelést elSiranyzatan
programstratégidjanak keresztiil (az NKFI
jovahagyasarol szolo Hivatal fejezeti
1762/2016. (XII. 15.) kezelésii elGirdnyzata
Korm. hatarozat részére torténd
(a tovébbiakban: pénzeszkdzatadas
Korm. hatarozat) 1. melléklet végrehajtasaval)
2.1. pontja (Nemzetkozi
tagdijak) szerint az Europai
Rontgen-szabadelektron
lézer Létesitmény GmbH
(European XFEL GmbH) és
az Eurdpai Neutronkutatd
Kozpont (ESS ERIC)
4. 348995 | Befizetés a kozponti Magyarorszag 2017. évi Kézponti koltségvetés Koézvetlen utalas
koltségvetésbe kozponti koltségvetésérdl szolo negyedévente, az éves
2016. évi XC. torvény 10. § el6irdnyzat 25%-anak
(3) bekezdése szerinti befizetés megfelel6 6sszegben
teljesitése
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A B C D E F G H J K L M N o
Eurdpai unioés
forrasbol
Jog-
Aht. Al- , Jog- , , , , . Lebo- finanszirozott
Cim- . cim- . e 3 3 ) N Tamogatas biztositasanak Tamogatasi Rendelkezésre bocsatas Visszafizetés » Kezelé ", ) )
azono- ) cim- cim- Elgiranyzat célja Kifizetésben részesiilék kore L B L L Biztositék nyolité koltségvetési
" név , csop.- modja eléleg modja hatarideje szerv ) )
sito név . név szerv tamogatas
név
kézremiikodé
szervezete
349017 | Alapkezel6nek dtadott A Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési Kozvetlen utalds
pénzeszkoz és Innovacios Alap kezeléshez és Innovacids Hivatal
kapcsolodé feladatok
finanszirozésa
349006 | Kutatasitémapalyazatok A KFI tv.-ben megfogalmazott Magyarorszagon székhellyel Palyazat alapjan Eléleg Részletekben torténd Az Avr.84.§

tdmogatdsa

célok elérését megalapozo
felfedez6 kutatasokhoz
kapcsolodo kutatasi palyazatok
finanszirozésa

és jogi személyiséggel
rendelkez6:

- aKFltv. alapjan
kutatohelynek mindsiilé
felséoktatasi intézmények,
kutatokozpontok,
kutatdintézetek,
koltségvetési szervek,
koltségvetési szervek jogi
személyiséggel rendelkez6
intézményei,

- EVA hatélya aléd nem tartozé
gazdalkodo szervezetek,

- kutatés-fejlesztést
fétevékenységként végzé
non-profit szervezetek

ES magyar vagy kiilféldi
allampolgarsagu kutatok

biztosithatd

kifizetéssel,

a szerzédésben
megfogalmazott
feltételek szerint

(2) bekezdése alapjan
palyazati felhivas vagy
szerzédés szerint
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A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal elnokének 5/2017. (lll. 3.) NKFIH utasitasa
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal koltségvetési fejezetbe sorolt fejezeti kezelésii
el6iranyzatok kezelésérél és felhasznalasarol

A jogalkotasrdl sz6l16 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan — a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl
sz6l6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 90. § 2. pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljaré nemzetgazdasdgi miniszterrel
egyetértésben — a kovetkez6 utasitast adom ki:

1. Jelen utasitds alkalmazasi kore:

a) a Magyarorszdg 2017. évi kozponti koltségvetésrdl szolé 2016. évi XC. torvény 1. melléklet XXXV. Nemzeti
Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Hivatal (a tovabbiakban: NKFI Hivatal) fejezetében eredeti elirdnyzatként
megéllapitott fejezeti kezelés( elirdnyzatokra,

b) a koltségvetési évet megel6z6 évek kdzponti koltségvetésérdl szol6 térvényben az a) pont szerinti koltségvetési
fejezetet irdnyitd szerv vezetdje altal vezetett NKFI Hivatal koltségvetési fejezetében megallapitott vagy
az NKFI Hivatal jogel&djei hataskorébe utalt fejezeti kezelés( elGirdnyzatok koltségvetési maradvénydra és

c) az dllamhaztartasrél szolo6 torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet alapjan az a) pont
szerinti koltségvetési fejezetben a koltségvetési év soran megallapitott Uj fejezeti kezelésl elSiranyzatokra

[az a)-c) pont a tovébbiakban egyiitt: elSirdnyzatok] terjed ki.

2. Ha az el6iranyzatok barmelyikének felhasznaldsarol jogszabaly rendelkezik, a jelen utasitast csak az abban nem
szabalyozott kérdésekben kell alkalmazni.

3. Azel6irdnyzatok felhasznalasanak részletes szabdlyait az 1. melléklet tartalmazza.
4. Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon lép hatédlyba.

5. Hatalyat veszti a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovécids Hivatal koltségvetési fejezetbe sorolt fejezeti kezelés
eléirdnyzatok kezelésérdl és felhasznalasardl szolé 16/2016. (VIII. 12.) NKFIH utasitas.

Dr. Pdlinkds Jézsef s. k.,
elndk



1. melléklet az 5/2017. (lll. 3.) NKFIH utasitdshoz

XXXV. Nemzeti Kutatas, Fejlesztési és Innovacioés Hivatal
2017. évi koltségvetési kiadasi eldirdnyzatainak feladatterve

A B C D E F G H J K L M N e}
Eurépai unios
forrdsbol
. ) Témogatas . i ) . ) . finanszirozott
Aht- . . Jogeim- . . . R o9 Témogatasi Rendelkezésre bocsitds Visszafizetés — ) Lebonyolits ooz
1 . Cimnév Alcimnév ) Jogcimnév Elgiranyzat célja Kifizetésben részesiilok kire biztositasanak h ) ) Biztositék Kezel6 szerv koltségvetési
azonosite csoportnév e eléleg médja hatdrideje szerv ) )
modja tamogatas
kozremiikods
szervezete
2. 349117 Fejezeti Nemzetkozi 1. Az Eurépai Nuklearis Kutatasi Szervezet 1. Eurépai Nuklearis 1-19. kdzvetlen
kezelésti tagdijak (CERN) tagdijanak befizetése a Magyar Kutatdsi Szervezet kifizetés
el6iranyzatok Koztarsasag csatlakozasardl az Eurdpai (CERN) egy vagy tobb

Atomkutato Szervezethez cimi
3032/1992. Korm. hatérozat 1. és 5. pontja
alapjan

2. CERN LHC ALICE kisérlet (A Large lon
Collider Experiment) dijanak befizetése

az NKFIH szerzédéskotéskori jogelod
szervének elnoke altal 2002-ben alairt
CERN-RRB-2002-034 szamu szerzédés
alapjan

3. CERN LHC CMS kisérlet (Compact Muon
Solenoid) dijanak befizetése az NKFIH
szerz6déskotéskori jogeldd szervének
elndke éltal 2002-ben alairt
CERN-RRB-2002-033 szamu szerzédés
alapjan

4. Az Europai piacorientalt K+F
egytttm(ikodés (EUREKA, European market
oriented R&D cooperation) tagdijanak
befizetése

5. Az ITER projekt és a Fusion for energy
(F4E) tagdijanak befizetése

a2006. 11.21-én alairt Agreement on the
Establishment of the ITER International
Fusion Energy Organization for the Joint
Implementation of the ITER project cimi
szerz6dés, valamint a 2007. 03. 27-t6l

fennallé EURATOM tagsag alapjan

2. Eurépai Nuklearis
Kutatasi Szervezet
(CERN)

3. Eurépai Nuklearis
Kutatasi Szervezet
(CERN)

4. Az Eurdpai
piacorientalt

K+F egyuttmiikodés
(EUREKA)

5. ITER projekt

és a Fusion for energy
(F4E)

6.Von Karman
Folyadékdinamikai
Intézet (VKI The von
Karman Institute

for Fluid Dynamics)
7.Tevékeny és Onallé
Eletvitel Program
(AAL, Active and
Assisted Living
Programme)

8. OECD GSF

(OECD Global Science

Forum)

részletben
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A 8 C D E F G H J K L M N o
Eurdpai unios
forrasbol
. Tamogatas finanszirozott
Aht- . . Jogcim- o . " ) R ogat Témogatdsi Rendelkezésre bocsatas Visszafizetés » . Lebonyolits Ao
» Cimnév Alcimnév . Jogcimnév ElGiranyzat célja Kifizetésben részesiilok kre biztositasanak ) - : Biztositék Kezel6 szerv koltségetési
azonosité csoportnév o eléleg médja hatdrideje szerv ) )
médja tamogatas
kozremiksds

szervezete

6.Von Karman Folyadékdinamikai Intézet
(VKI, The von Karman Institute for Fluid
Dynamics) tagdijanak befizetése

az OM KFHAT helyettes allamtitkaranak
belépési nyilatkozata alapjan

7.Tevékeny és Onall¢ Eletvitel Program
(AAL, Active and Assisted Living
Programme) tagdijanak befizetése
a2008-t6l érvényes nemzetkozi
konzorciumban megvaldsul6 fejlesztések
ésa 2015.04.29-én alairt szerzé6dés alapjan
8. OECD GSF (OECD Global Science Forum)
tagdijanak befizetése az 1998. évi

XV. térvény a Gazdasagi Egytttmiikodési
és Fejlesztési Szervezet (OECD)
Konvencidjanak, az ahhoz kapcsolédo
jegyz6konyveknek és a csatlakozasi
nyilatkozatnak a kihirdetésérél alapjan

9. Eurdpai kutatasi és kutatas-tamogatd
szervezetek szovetsége (SE, Science Europe)
tagdijanak befizetése az OTKA bizottsag
2012-es dontése alapjan

10. ESS ERIC (European Social Survey

as a European Research Infrastructure
Consortium) tagdijanak befizetése,

2016. 09. 01-én alairt csatlakozasi szerzédés
alapjan

11. Euro-Biolmaging-EuBI (The European
Research Infrastructure for Imaging
Technologies in Biological and Biomedical
Sciences) tagdijanak befizetése,
a2016.07. 22-én alairt csatlakozasi
megallapodas alapjan

12. CLARIN ERIC (Common Language
Resources and Technology Infrastructure
as a European Research Infrastructure
Consortium) tagdijanak befizetése

az Eurdpai Bizottsag 2012. 02. 29-ei
hatarozata, valamint a 2016. 07. 21. napjan

kelt csatlakozasi nyilatkozat alapjan

9. Eurdpai kutatasi

és kutatas-tamogatd
szervezetek szovetsége
(SE, Science Europe)
10. European Social
Survey ERIC (ESS ERIC)
11.The European
Research Infrastructure
for Imaging
Technologies

in Biological and
Biomedical Sciences
(Euro-Biolmaging

- EuBI)

12.Common
Language Resources
and Technology
Infrastructure as

a European Research
Infrastructure
Consortium

(CLARIN ERIC)

13. Eurdpai
Neutronkutatd
Kézpont (ESS
European Spallation
Source)

14.The European
Network of Innovation
Agencies (TAFTIE)

15. Consortium of
European Social
Science Data Archives
(CESSDA)

16. European
life-sciences
Infrastructure for
biological Information
(ELIXIR)
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A 8 C D E F G H J K L M N o

Eurdpai unios
forrasbol

. Tamogatas finanszirozott
Aht- . . Jogcim- o . " ) R ogat Témogatdsi Rendelkezésre bocsatas Visszafizetés » . Lebonyolits Ao

» Cimnév Alcimnév . Jogcimnév ElGiranyzat célja Kifizetésben részesiilok kre biztositasanak ) - : Biztositék Kezel6 szerv koltségetési
azonosité csoportnév o eléleg médja hatdrideje szerv ) )
modja tamogatas

kozremiksds

szervezete

13. ESS (European Spallation Source)
tagdija a 2014. julius 23-an alairt
I-1/ME/3463/2/2014 szamu

.Request for the setting-up of the ESS ERIC”
alapjan

14. TAFTIE (The European Network

of Innovation Agencies) tagdija

a2003. oktober 18-an a Kutatas-fejlesztési
Palyédzati és Kutatdshasznositasi Iroda
féigazgatdja altal alairt tagsagi kérelem
alapjan

15. CESSDA (Consortium of European
Social Science Data Archives) tagdija
a2016. szeptember 15-én alairt
NKFIH-2956-4/2016 szamu

.Request for the setting-up of the CESSDA
ERIC" alapjan

16. ELIXIR (European life-sciences
Infrastructure for biological Information)
tagdija a 2016. szeptember 28-an
benyujtott NKFIH-2952-3/2016 szamu
,Request to the ELIXIR Board to become

a Member”alapjan

17. ESRF (European Synchrotron
Radiation Facility) tagdijanak fizetése

a 2016. oktober 5-én alairt
NKFIH-2892-3/2016 szamu
,Memorandum of Understanding” alapjan
18. SHARE ERIC (Survey of Health, Ageing
and Retirement in Europe as a European
Research Infrastructure Consortium) tagdija
a2016. november 14-én alairt
NKFIH-2961-5/2016 szamu ,Request

for accession of Hungary to SHARE-ERIC"
alapjan

19. ICGEB (International Centre for Genetic
Engineering and Biotechnology)

1986. december 16-an, a Magyar
Népkoztarsasag Minisztertanacsanak

elnoke altal alairt nyilatkozat alapjan

17. Eurépai Szinkroton
Sugarzasi Kézpont
(ESRF European
Synchrotron Radiation
Facility)

18. Survey of Health,
Ageing and Retirement
in Europe (SHARE ERIC)
19. International
Centre for Genetic
Engineering

and Biotechnology
(ICGEB)

oLl

* Q0l]S31Y¥T SOTVLIVAIH

ELIADL10T

wezs



A 8 C D E F G H J K L M N o
Eurépai unios
forrdsbol
Aht- . . Jogcim- o . " ) N Tamogatds Tamogatasi Rendelkezésre bocsatas Visszafizetés » ) Lebonyolits finanszirozott
ronosits Cimnév Alcimnév csoportnév Jogcimnév. ElGiranyzat célja Kifizetésben részeslok kire blzt(::létz;:nak elleg modia hatérideje Biztositék Kezel§ szerv arery k:zr:eogg\:;e:
kozremiikods
szervezete
352217 Fejezeti Fejezeti Magyarorszag 2017. évi kdzponti A Magyarorszag A Magyarorszag
kezelésti stabilitasi koltségvetésérdl szold 2016. évi XC. torvény | 2017. évi kdzponti 2017. évi
el6irdnyzatok tartalék 19. § (5) bekezdése alapjan a koltségvetési koltségvetésérél szolo kozponti
torvény 1. melléklet XXXV. fejezetében 2016. évi XC. torvény koltségvetésérdl
megallapitott koltségvetési keretek 19. § (6) bekezdése 52616 2016. évi
betartasa, a megéllapitott tartalék képzése alapjan hozott XC. torvény 19.§
korményhatarozat (6) bekezdése
szerint alapjan hozott
kormany-
hatarozat
szerint
359651 Fejezeti MTA A Magyar Tudomanyos Akadémia MTA Agrartudomanyi Egyedi El6leg Egy6sszegl - Az éllam- - - -
kezelés(i Agrar- Agrartudomanyi Kutatokozpont kutatasi Kutatékozpont dontés biztosit- vagy héztartas-
el6iranyzatok tudomanyi infrastruktura fejlesztésének folytatdsahoz, alapjan haté részletekben rél sz0l6
Kutatd- kutatasi mlszerbeszerzés tdmogatasara a kedvez- torténd torvény
kdzpont a Kormany 1963/2015. (XII. 23.) ményezett kifizetéssel, végre-
fejleszté- Korm. hatarozata alapjan részére a szerz6désben hajtasarol
séhez kap- tamogatasi meghatarozott 52616
csolédo be- szerzédés feltételek szerint 368/2011.
ruhazasok utjan (XI1.31.)
tamoga- Korm.
tasa rendelet
(ato-
vabbiak-
ban: Avr.)
84.5(2)
bekezdése
alapjan,
a szerz6dés
szerint
363962 Fejezeti ELI-HU Az ELI 1ézer kutatokozpont (ELI-ALPS) ELI-HU Kutatasi Egyedi El6leg Egyosszegli vagy - Az Avr. - - -
kezelésti Kutatasi nagyprojektet megvalésité ELI-HU Kutatasi | és Fejlesztési Nonprofit | dontés biztosit- részletekben 84.5(2)
el6iranyzatok és és Fejlesztési Nonprofit Kozhasznu Korlatolt | Kézhasznu Korlatolt alapjan haté torténd bekezdése
Fejlesztési Felelésségli Tarsasag nemzetkozi és hazai Felel6sségli Tarsasag a kedvez- kifizetéssel, alapjan,
Nonprofit feladatellatasahoz sztikséges forras ményezett a szerz6désben a szerz6dés
Kozhasznu biztositasa, mely mas tamogatasi részére meghatarozott szerint
Korlatolt szerzédései keretében nem szdmolhato el tamogatasi feltételek szerint
Felel6sségl a Kormany 1777/2016. (XII. 15.) szerz6dés
Tarsasag Korm. hatarozata alapjan utjan
tamogatasa
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Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 8/2017. (lll. 3.) KKM kozleménye

a Magyarorszag Kormanya és az Omani Szultansag Kormanya ko6zott a jovedelemadok teriiletén a kettds
adodztatas elkeriilésérél és az addztatas kijatszasanak megakadalyozasarol szol6 Egyezmény kihirdetésérol
52016 2016. évi CLXXVII. torvény 2-3. §-anak hatalybalépésérél

A 2016. évi CLXXVII. torvénnyel a Magyar Kézlony 2016. december 20-i, 210. szamdaban kihirdetett a Magyarorszag
Korménya és az Omani Szultdnsdg Kormanya kozott a jovedelemadodk teriiletén a kettés adodztatas elkertilésérél és
az addztatds kijatszasanak megakadalyozasardl sz616 Egyezmény (a tovabbiakban: Egyezmény) 30. cikk 1-2. pontja
az alabbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrél:

,1. A Szerz6dé Allamok diploméciai Uton irdsban értesitik egymast arrél, hogy az Egyezmény hatalybalépéséhez
sziikséges belsé kdovetelményeknek eleget tettek.

2. Az Egyezmény az 1. bekezdésben emlitett értesitések koziil a késébbinek a kézhezvételét kdvetd 30. napon lép
hatélyba, és rendelkezései mindkét Szerz6dé Allamban alkalmazandok: (...)"

Az Egyezmény hatdlybalépéséhez sziikséges irdsbeli értesités kézhezvételének napja: 2017. februér 16.
Az Egyezmény hatdlybalépésének napja: 2017. mércius 18.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2016. évi CLXXVII. torvény 4. § (3) bekezdésével megallapitom, hogy
a Magyarorszag Kormanya és az Omani Szultdnsdg Kormanya kozott a jovedelemadodk teriiletén a kettds addztatas
elkeriilésérdl és az addztatds kijatszasanak megakadalyozésarol sz6lé Egyezmény kihirdetésérdl szélé 2016. évi
CLXXVII. térvény 2-3. §-ai 2017. marcius 18-an, azaz kettéezer-tizenhét mércius tizennyolcadikén Iépnek hatalyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kulgazdaségi és kiltigyminiszter
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A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 9/2017. (lll. 3.) KKM kozleménye

a Magyarorszag Kormanya és az Oroszorszagi Foderacié Kormanya k6zott a minésitett adatok cseréjérol
és kolcsonos védelmérdl szol6 egyezmény kihirdetésérol sz6l6 2016. évi CLXXXIX. torvény 2. és 3. §-anak
hatalybalépésérol

A 2016. évi CLXXXIX. térvénnyel a Magyar Kozlony 2016. december 21-i 212. szdmaban kihirdetett, a Magyarorszag
Korménya és az Oroszorszégi Foderacié Korméanya kozott a mindésitett adatok cseréjérdl és kolcsonds védelmérdl
sz6l6 egyezmény (a tovabbiakban: Egyezmény) 14. cikke az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrél:

+(1) Jelen Egyezmény a Felek altal az Egyezmény hatalybalépéséhez sziikséges belsé eljarasok lefolytatasardl szolo,
diplomdciai uton kuldott utolsé irdsbeli értesités kézhezvételének napjat koveté masodik hénap elsé napjan [ép
hatdlyba”

A hatélybalépéshez sziikséges belsd jogi elSirdsok teljesitésére vonatkozd, diplomaciai Uton kiildott késébbi értesités
kézhezvételének napja: 2017. februar 9.
Az Egyezmény hatélybalépésének napja: 2017. aprilis 1.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2016. évi CLXXXIX. torvény 4. § (3) bekezdésével, megallapitom, hogy
a Magyarorszag Kormdnya és az Oroszorszagi Foderacié Kormanya kdzott a mindsitett adatok cseréjérél és kolcsonos
védelmérdl szolé egyezmény kihirdetésérdl szolo 2016. évi CLXXXIX. tdrvény 2. és 3. §-a 2017. aprilis 1-jén, azaz
kett6ezer-tizenhét aprilis elsején 1ép hatélyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kulgazdasagi és kiltigyminiszter
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IV. Egyéb kozlemények

A Felszamoldok Névjegyzékét Vezeto Hatosag kozleménye
a felszamolok névjegyzékére vonatkozo valtozasokrol

AFelszdmoldk Névjegyzékét Vezets Hatdsag a felszamoldk névjegyzékérél szold 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése
alapjan a felszdmolok névjegyzékére vonatkozo kévetkezé valtozadsokat teszi kozzé:

1. AFI Felszamol6 és Vagyonkezel6 Zartkdr(ien Mik6dé Részvénytarsasag (Cg. 01-10-042854, székhely: 1055 Budapest,
Szent Istvan korut 23. 1. em. 5., névjegyzéki sorszam: 119.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
dr. Hegedds Tiinde

Lakcim: 6000 Kecskemét, Horog u.1.

Elektronikus levelezési cim: 123hegedustunde@gmail.com

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017. februar 7.

2. Borex Consulting Szolgaltaté Korlatolt Felelésségli Tarsasag (Cg. 01-09-272562, székhely: 1116 Budapest,
Temesvar utca 20., névjegyzéki sorszam: 17.)

A felszamoldk névjegyzékébdl torolve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Bédi Zsuzsanna

Lakcim: 1113 Budapest, Tas vezér utca 18.VI/1.

Elektronikus levelezési cim: nincs

Foglalkoztatési jogviszony tipusa: munkaviszony

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Simonné Eke Krisztina

Lakcim: 1213 Budapest, Méter utca 1.

Elektronikus levelezési cim: eke.krisztina@borex.hu

Foglalkoztatési jogviszony tipusa: munkaviszony

A felszamoldk névjegyzékbe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Simonné Eke Krisztina

Lakcim: 1213 Budapest, Méter utca 1.

Elektronikus levelezési cim: eke.krisztina@borex.hu

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017. januar 27.


mailto:eke.krisztina@borex.hu
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3. Borex Consulting Szolgdltaté Korldtolt Felelésségl Téarsasdg (Cg. 01-09-272562, székhely: 1116 Budapest,
Temesvar utca 20., névjegyzéki sorszam: 17.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol¢ fidktelepei:

6000 Kecskemét, Kiilsé Szegedi ut 136-159.
8630 Balatonboglar, Templom utca 2.

2800 Tatabéanya, Néphaz utca 7.

9027 Gyér, Kando Kalman utca 10.

A felszamolok névjegyzékbe bejegyezve:

A felszamolé fidktelepei:

6000 Kecskemét, Matkaoi at 101.
7400 Kaposvar, Berzsenyi utca 1-3.
2800 Tatabanya, Buzavirag utca 8/C
9027 Gy6r, Kandd Kalman utca 7.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. februar 6.

4. Budapest Investment Zrt. (Cg. 01-10-041755, székhely: 1037 Budapest, Seregély u. 17., ranghely: 146.)

A csédeljarasrdl és a felszamolasi eljarasrol sz616 1991. évi XLIX. torvény (a tovabbiakban: Cstv.) 27/A. § (6a) bekezdése
alapjan vezetett hatésagi nyilvantartasbol tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Farkas Judit
Lakcim: 1023 Budapest, Harcsa u. 2. 11/3.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017.januar 13.

5. Felszamolé-REORG Zartkorden Mikddé Részvénytarsasag (Cg. 01-10-046665, székhely: 1107 Budapest, Mazsa utca 9.,
névjegyzéki sorszam: 7.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol¢ fidktelepei:

5000 Szolnok, Csaba utca 26-28.

8220 Balatonalmadi, Fecske utca 2-4.

8790 Zalaszentgrét, Koppanyi ut 4.

6726 Szeged, Also-kikotd sor 11.

4400 Nyiregyhdza, Selyem utca 54.

4251 Hajdusdmson, Ménes utca 11.

3527 Miskolc, Besenydi utca 24.

3200 Gyongyods, Moricz Zs. utca 4. tetStér
6000 Kecskemét, Batthyany utca 11. 2. em. 76.
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A felszamolok névjegyzékbe bejegyezve:

A felszamolé fidktelepei:

8900 Zalaegerszeg, Stadion utca 5.

5000 Szolnok, Ady Endre ut 28/A

6724 Szeged, Kossuth Lajos sugarut 119.
8500 Papa, Komaromi utca 26.

4400 Nyiregyhdza, Pazonyi ut 37.

3434 Malyi, Kistokaji utca 7.

6000 Kecskemét, Matkoi utca 101.

3200 Gyongyds, Jokai Mor utca 9.

4026 Debrecen, Péterfia utca 18.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. januar 30.

6. Gemini Censor Vagyonkezeld és Pénziigyi Tandcsadd Korldtolt Felelésségul Tarsasag (Cg. 01-09-272562, székhely:
1027 Budapest, Vitéz utca 9. 1. em. 3., névjegyzéki sorszam: 114.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (kételezéen foglalkoztatott):
Koés Csilla

Lakcim: 2310 Szigetszentmiklds, Dr. Varga L4szl6 utca 2.

Elektronikus levelezési cim: nincs

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizasi jogviszony

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd (tobbletfoglalkoztatott):
Nagy Mihaly

Lakcim: 2730 Albertirsa, Arpad utca 53.

Elektronikus levelezési cim: nagy.mihaly@geminicensor.hu

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizasi jogviszony

A felszamoldk névjegyzékbe bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé (kotelezéen foglalkoztatott):
Nagy Mihaly

Lakcim: 2730 Albertirsa, Arpad utca 53.

Elektronikus levelezési cim: nagy.mihaly@geminicensor.hu

Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizasi jogviszony

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017.januar 26.

7. Georg-Invest Holding Kft. (Cg. 01-09-967682, székhely: 1119 Budapest, Fehérvari ut 83. A ép. IV. em., névjegyzéki
sorszam: 18.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol6 székhelye:
1119 Budapest, Fehérvari ut 83/A IV. em.
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A felszamolé levelezési cime:
1119 Budapest, Fehérvari at 83/A IV. em.

A felszamol6 vezet6 tisztségviseldje:
Horvéth Gergely
Lakcim: 9700 Szombathely, Wesselényi Miklés u. 38. D Iph. 4. em. 18.

A felszamol6 kotelezé foglalkoztatott kdzgazdasza:

Horvath Gergely

Lakcim: 9700 Szombathely, Wesselényi Miklos u. 38. D Iph. 4. em. 18.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A felszamolok névjegyzékbe bejegyezve:

A felszamol6 székhelye:
Budapest, Liliom utca 7-9.1.em. 5.

A felszamold levelezési cime:
Budapest, Liliom utca 7-9.1.em. 5.

A felszamol6 vezet6 tisztségviseldje:
Dedk Déniel
Lakcim: 1054 Budapest, Alkotmany u. 4. 5. em. 22/A

A felszamolo kotelezé foglalkoztatott kozgazdasza:
Dedk Déniel

Lakcim: 1054 Budapest, Alkotmany u. 4. 5. em. 22/A
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A véltozasbejegyzés idépontja:
2017.januar 31.
8. Modulig Vagyonkezel6 Korlatolt Felel6sségui Tarsasag (Cg. 05-09-016783, székhely: 3530 Miskolc, Széchenyi utca 26.,
névjegyzéki sorszam: 54.)
A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:
A felszamol6 kdzvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
Arvai Andrea
Lakcim: 2072 Zsambék, Régi templom u. 11.
A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. februdr 2.
9. MUDIS Korlatolt Felel6sségui Tarsasag (Cg. 01-09-920370, székhely: 1024 Budapest, Ady Endre Ut 19. A ép., névjegyzéki
sorszam: 14.)
A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:
A felszamolé ligyvezetdje:

Rétky Keled
Lakcim: 1022 Budapest, Bimbo ut 4.


https://www.opten.hu/cegtar/cimlista/?caddrsearch=2%3B145788A&caddrnovalchk=1&caddrsite=0
https://www.opten.hu/cegtar/cimlista/?caddrsearch=2%3B145788A&caddrnovalchk=1&caddrsite=0
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A felszamolo tovabbi tevékenységi korei:

521008 Raktéarozas, tarolds

6820'08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, izemeltetése
6831’08 Ingatlanligynoki tevékenység

A felszamoldk névjegyzékbe bejegyezve:

A felszamolé ligyvezetdje:
Ratky Miklos Adam
Lakcim: 1022 Budapest, Bimbo ut 4.

A véltozasbejegyzés idépontja:
2017. februar 8.

10. PENZINFO Felszamol6 és Szaktanacsadé Korlatolt Felel6sség Tarsasag (Cg. 01-09-906722, székhely: 1091 Budapest,
Ullsi Gt 55. 1. em. 3., ranghely: 158.)

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Budafai Ferencné

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Gyar u. 18.

Elektronikus levelezési cim: nincs

A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasba bejegyezve:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd (kdtelezéen foglalkoztatott):
Pogacsics Milan

Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Kovacs K. tér 6/B

Elektronikus levelezési cim: pogacsics.milan@penzinfokft.hu

Foglalkoztatasi jogviszony: munkaviszony

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017. januar 31.

11. PSV-HOLDING Korlétolt Felel6sségli Tarsasag (Cg. 02-09-081079, székhely: 7761 Kozarmisleny, Marcius 15. tér 1.
fszt. 1., névjegyzéki sorszam: 58.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

K6zgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):

Ducsai Piroska

Lakcim: 7761 Kozarmisleny, Munkacsy Mihdly utca 63.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Konyvvizsgald (kotelezéen foglalkoztatott):
Forgacsné Szadvari Eva

Lakcim: 8782 Zalacsany, Vasut utca 31.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas


mailto:pogacsics.milan@penzinfokft.hu
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A felszamolok névjegyzékbe bejegyezve:

Kozgazdasz (kotelezéen foglalkoztatott):
Galgéczy-Németh Andrea

Lakcim: 3265 Vécs, Dozsa Gyorgy ut 5.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

Konyvvizsgald (kotelezden foglalkoztatott):
Majorné dr. Toth Maria

Lakcim: 7625 Pécs, Tettye utca 47.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. februar 1.

12. Receiver Management Zartkorlen M(kod6é Részvénytarsasag (Cg. 01-10-046562, székhely: 1119 Budapest,
Fehérvari ut 83. A ép. IV. em., névjegyzéki sorszam: 47.)

A felszamoldk névjegyzékbdl tordlve:

A felszamol6 székhelye:
1119 Budapest, Fehérvari at 83/A IV. em.

A felszamolé levelezési cime:
1119 Budapest, Fehérvari ut 83/A IV. em.

A felszamol6 vezet6 tisztségviseldje:
Horvéth Gergely
Lakcim: 9700 Szombathely, Wesselényi Miklos u. 38. D Iph. 4. em. 18.

A felszamol6 kotelezé foglalkoztatott kdzgazdasza:

Horvath Gergely

Lakcim: 9700 Szombathely, Wesselényi Mikl6s u. 38. D Iph. 4. em. 18.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A felszamolok névjegyzékbe bejegyezve:

A felszamol6 székhelye:
Budapest, Liliom utca 7-9.1.em. 5.

A felszamolo levelezési cime:
Budapest, Liliom utca 7-9.1.em. 5.

A felszamol6 vezet6 tisztségviseldje:
Dedk Déniel
Lakcim: 1054 Budapest, Alkotmany u. 4. 5. em. 22/A

A felszamol6 kotelezé foglalkoztatott kozgazdasza:
Dedk Daniel

Lakcim: 1054 Budapest, Alkotmany u. 4. 5. em. 22/A
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: munkaviszony

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2017. januar 26.
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13. Rose Consulting Korlatolt Felel6sségl Tarsasdg (Cg. 01-09-171226, székhely: 1092 Budapest, Ferenc korut 40.
3.em. 22, névjegyzéki sorszdm: 128.)

A felszamoldk névjegyzékbdl tordlve:

A felszamold kotelezéen foglalkoztatott jogasza:
dr. Miksné dr. Székrényes Erzsébet

Lakcim: 1094 Budapest, Bokréta u. 31.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A felszamoldk névjegyzékbe bejegyezve:

A felszamol6 kotelezéen foglalkoztatott jogasza:
dr. Berek Gergd

Lakcim: 7621 Pécs, Kiraly u. 37.1/1.
Foglalkoztatasi jogviszony tipusa: megbizas

A véltozasbejegyzés idépontja:
2017. januar 26.
14. TIZEK Felszamold, Szolgéltatd és Kereskedelmi Korldtolt Felelésségl Téarsasag (Cg. 01-09-729062, székhely:
1211 Budapest, Rézm{i utca 2-4., ranghely: 185.)
A Cstv. 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbol tordlve:
A felszamolé tébbletfoglalkoztatott felszamolodbiztosa:
Z&szl6s Tibor
Lakcim: 2475 Kapolnasnyék, Semmelweis tér 3. A/5.
Foglalkoztatési jogviszony tipusa: munkaviszony
Elektronikus levelezési cim: tibor.zaszlos@tizek.hu
A valtozasbejegyzés idépontja:
2017. januar 25.
15. VIR CONSULT Gazdasagi Szolgdltatdé Korlatolt Felelésségl Tarsasdg (Cg. 01-09-992481, székhely: 1061 Budapest,
Andrassy ut 20. 2. em. 5., névjegyzéki sorszam: 25.)

A felszamoldk névjegyzékébdl tordlve:

A felszamol6 elektronikus levelezési cime:
virconsultkft@gmail.com

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyezve:

A felszamol6 elektronikus levelezési cime:
titkarsag@virconsult.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2017.januar 31.
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VI. Hirdetmények

A Heves Megyei Kormanyhivatal hirdetménye bélyegz6 érvénytelenitésérol

A Heves Megyei Kormanyhivatal Egri Jarasi Hivatala 41. sorszammal ellatott bélyegzdje 2016. szeptember 8-an eltlint.
A bélyegz6 hasznalata ettél a naptdl érvénytelen.

A bélyegz6 felirata: Heves Megyei Korményhivatal Egri Jarasi Hivatala
A bélyegzd sorszama: 41

A bélyegzé mérete: 40 mm @

A bélyegzd tipusa: onfestékez6, kék szinl lenyomattal

A bélyegzd lenyomata:
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A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesit6 hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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