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l. Egységes szerkezetii jogi aktusok

Az UNESCO Kozgyiilése altal 2005. oktéber 19-én elfogadott sportbeli dopping elleni
Nemzetkozi Egyezmény médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt sz6vege*

INTERNATIONAL CONVENTION AGAINST DOPING IN SPORT

The General Conference of the United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization, hereinafter referred to
as ,UNESCO”, meeting in Paris, from 3 to 21 October 2005, at its 33rd session,

considering that the aim of UNESCO is to contribute to peace and security by promoting collaboration among nations
through education, science and culture,

referring to existing international instruments relating to human rights,

aware of resolution 58/5 adopted by the General Assembly of the United Nations on 3 November 2003, concerning
sport as a means to promote education, health, development and peace, notably its paragraph 7,

conscious that sport should play animportant role in the protection of health, in moral, cultural and physical education
and in promoting international understanding and peace,

noting the need to encourage and coordinate international cooperation towards the elimination of doping in sport,
concerned by the use of doping by athletes in sport and the consequences thereof for their health, the principle of fair
play, the elimination of cheating and the future of sport,

mindful that doping puts at risk the ethical principles and educational values embodied in the International Charter of
Physical Education and Sport of UNESCO and in the Olympic Charter,

recalling that the Anti-Doping Convention and its Additional Protocol adopted within the framework of the Council of
Europe are the public international law tools which are at the origin of national anti-doping policies and of
intergovernmental cooperation,

recalling the recommendations on doping adopted by the second, third and fourth International Conferences of
Ministers and Senior Officials Responsible for Physical Education and Sport organized by UNESCO at Moscow (1988),
Punta del Este (1999) and Athens (2004) and 32 C/Resolution 9 adopted by the General Conference of UNESCO at its
32nd session (2003),

bearing in mind the World Anti-Doping Code adopted by the World Anti-Doping Agency at the World Conference on
Doping in Sport, Copenhagen, 5 March 2003, and the Copenhagen Declaration on Anti-Doping in Sport,

mindful also of the influence that elite athletes have on youth,

aware of the ongoing need to conduct and promote research with the objectives of improving detection of doping
and better understanding of the factors affecting use in order for prevention strategies to be most effective,

aware also of the importance of ongoing education of athletes, athlete support personnel and the community at large
in preventing doping,

mindful of the need to build the capacity of States Parties to implement anti-doping programmes,

aware that public authorities and the organizations responsible for sport have complementary responsibilities to
prevent and combat doping in sport, notably to ensure the proper conduct, on the basis of the principle of fair play, of
sports events and to protect the health of those that take part in them,

recognizing that these authorities and organizations must work together for these purposes, ensuring the highest
degree of independence and transparency at all appropriate levels,

determined to take further and stronger cooperative action aimed at the elimination of doping in sport,

recognizing that the elimination of doping in sport is dependent in part upon progressive harmonization of
anti-doping standards and practices in sport and cooperation at the national and global levels,

adopts this Convention on this nineteenth day of October 2005.

* A 106/2009. (V. 14.) Korm rendelet 3. § (2) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a sportpolitikaért felel6s miniszter teszi kozzé.
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. +Athlete support personne

I. Scope

Article 1

Purpose of the Convention

The purpose of this Convention, within the framework of the strategy and programme of activities of UNESCO in the
area of physical education and sport, is to promote the prevention of and the fight against doping in sport, with a view
to its elimination.

Article 2

Definitions

These definitions are to be understood within the context of the World Anti-Doping Code. However, in case of conflict

the provisions of the Convention will prevail.
For the purposes of this Convention:

. ,Accredited doping control laboratories” means laboratories accredited by the World Anti Doping Agency.

+Anti-doping organization” means an entity that is responsible for adopting rules for initiating, implementing or
enforcing any part of the doping control process. This includes, for example, the International Olympic Committee, the
International Paralympic Committee, other major event organizations that conduct testing at their events, the World
Anti-Doping Agency, international federations and national anti-doping organizations.

. +Anti-doping rule violation” in sport means one or more of the following:

(@) the presence of a prohibited substance or its metabolites or markers in an athlete’s bodily specimen;

(b) use or attempted use of a prohibited substance or a prohibited method;

(c) refusing, orfailing without compelling justification, to submit to sample collection after notification as authorized
in applicable anti-doping rules or otherwise evading sample collection;

(d) violation of applicable requirements regarding athlete availability for out-of-competition testing, including

failure to provide required whereabouts information and missed tests which are declared based on reasonable

rules;

tampering, or attempting to tamper, with any part of doping control;

f) possession of prohibited substances or methods;

)
—

trafficking in any prohibited substance or prohibited method;

h) administration or attempted administration of a prohibited substance or prohibited method to any athlete, or
assisting, encouraging, aiding, abetting, covering up or any other type of complicity involving an anti-doping rule
violation or any attempted violation.

,Athlete” means, for the purposes of doping control, any person who participates in sport at the international or

national level as defined by each national anti-doping organization and accepted by States Parties and any additional

—_ o~ =~
(o]
=

person who participates in a sport or event at a lower level accepted by States Parties. For the purposes of education
and training programmes, ,athlete” means any person who participates in sport under the authority of a sports
organization.

I” means any coach, trainer, manager, agent, team staff, official, medical or paramedical
personnel working with or treating athletes participating in or preparing for sports competition.

,Code” means the World Anti-Doping Code adopted by the World Anti-Doping Agency on 5 March 2003 at
Copenhagen which is attached as Appendix 1 to this Convention.

»~Competition” means a single race, match, game or singular athletic contest.

,Doping control” means the process including test distribution planning, sample collection and handling, laboratory
analysis, results management, hearings and appeals.

,Doping in sport” means the occurrence of an anti-doping rule violation.

. ,Duly authorized doping control teams” means doping control teams operating under the authority of international or

national anti-doping organizations.



11288

HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53. szam

11.

12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.

,In-competition” testing means, for purposes of differentiating between in-competition and out-of-competition
testing, unless provided otherwise in the rules of an international federation or other relevant anti-doping
organization, a test where an athlete is selected for testing in connection with a specific competition.

LInternational Standard for Laboratories” means the standard which is attached as Appendix 2 to this Convention.
Jnternational Standard for Testing” means the standard which is attached as Appendix 3 to this Convention.

.No advance notice” means a doping control which takes place with no advance warning to the athlete and where the
athlete is continuously chaperoned from the moment of notification through sample provision.

,Olympic Movement” means all those who agree to be guided by the Olympic Charter and who recognize the
authority of the International Olympic Committee, namely the international federations of sports on the programme
of the Olympic Games, the National Olympic Committees, the Organizing Committees of the Olympic Games, athletes,
judges and referees, associations and clubs, as well as all the organizations and institutions recognized by the
International Olympic Committee.

,Out-of-competition” doping control means any doping control which is not conducted in competition.

,Prohibited List” means the list which appears in Annex | to this Convention identifying the prohibited substances and
prohibited methods.

,Prohibited method” means any method so described on the Prohibited List, which appears in Annex | to this
Convention.

,Prohibited substance” means any substance so described on the Prohibited List, which appears in Annex | to this
Convention.

,Sports organization” means any organization that serves as the ruling body for an event for one or several sports.
,Standards for Granting Therapeutic Use Exemptions” means those standards that appear in Annex Il to this
Convention.

LTesting” means the parts of the doping control process involving test distribution planning, sample collection,
sample handling and sample transport to the laboratory.

~Therapeutic use exemption” means an exemption granted in accordance with Standards for Granting Therapeutic
Use Exemptions.

,Use” means the application, ingestion, injection or consumption by any means whatsoever of any prohibited
substance or prohibited method.

+World Anti-Doping Agency” (WADA) means the foundation so named established under Swiss law on 10 November
1999.

Article 3
Means to achieve the purpose of the Convention

In order to achieve the purpose of the Convention, States Parties undertake to:

(@) adopt appropriate measures at the national and international levels which are consistent with the principles of
the Code;

(b) encourage all forms of international cooperation aimed at protecting athletes and ethics in sport and at sharing
the results of research;

(c) fosterinternational cooperation between States Parties and leading organizations in the fight against doping in
sport, in particular with the World Anti-Doping Agency.

Article 4

Relationship of the Convention to the Code

. Inorderto coordinate theimplementation, at the national and international levels, of the fight against doping in sport,

States Parties commit themselves to the principles of the Code as the basis for the measures provided for in Article 5 of
this Convention. Nothing in this Convention prevents States Parties from adopting additional measures
complementary to the Code.
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2. The Code and the most current version of Appendices 2 and 3 are reproduced for information purposes and are not an
integral part of this Convention. The Appendices as such do not create any binding obligations under international law
for States Parties.

3. The Annexes are an integral part of this Convention.

Article 5
Measures to achieve the objectives of the Convention
In abiding by the obligations contained in this Convention, each State Party undertakes to adopt appropriate
measures. Such measures may include legislation, regulation, policies or administrative practices.
Article 6
Relationship to other international instruments
This Convention shall not alter the rights and obligations of States Parties which arise from other agreements
previously concluded and consistent with the object and purpose of this Convention. This does not affect the
enjoyment by other States Parties of their rights or the performance of their obligations under this Convention.
II. ANTI-DOPING ACTIVITIES AT THE NATIONAL LEVEL
Article 7
Domestic coordination
States Parties shall ensure the application of the present Convention, notably through domestic coordination. To meet
their obligations under this Convention, States Parties may rely on anti-doping organizations as well as sports
authorities and organizations.
Article 8
Restricting the availability and use in sport of prohibited substances and methods

1. States Parties shall, where appropriate, adopt measures to restrict the availability of prohibited substances and
methods in order to restrict their use in sport by athletes, unless the use is based upon a therapeutic use exemption.
These include measures against trafficking to athletes and, to this end, measures to control production, movement,
importation, distribution and sale.

2. States Parties shall adopt, or encourage, where appropriate, the relevant entities within their jurisdictions to adopt
measures to prevent and to restrict the use and possession of prohibited substances and methods by athletes in sport,
unless the use is based upon a therapeutic use exemption.

3. No measures taken pursuant to this Convention willimpede the availability for legitimate purposes of substances and
methods otherwise prohibited or controlled in sport.
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Article 9

Measures against athlete support personnel

States Parties shall themselves take measures or encourage sports organizations and anti-doping organizations to
adopt measures, including sanctions or penalties, aimed at athlete support personnel who commit an anti-doping rule
violation or other offence connected with doping in sport.

Article 10

Nutritional supplements

States Parties, where appropriate, shall encourage producers and distributors of nutritional supplements to establish
best practices in the marketing and distribution of nutritional supplements, including information regarding their
analytic composition and quality assurance.

Article 11

Financial measures

States Parties shall, where appropriate:

(@) provide funding within their respective budgets to support a national testing programme across all sports or
assist sports organizations and anti-doping organizations in financing doping controls either by direct subsidies
or grants, or by recognizing the costs of such controls when determining the overall subsidies or grants to be
awarded to those organizations;

(b) take steps to withhold sport-related financial support to individual athletes or athlete support personnel who
have been suspended following an anti-doping rule violation, during the period of their suspension;

(c) withhold some or all financial or other sport-related support from any sports organization or anti-doping
organization not in compliance with the Code or applicable anti-doping rules adopted pursuant to the Code.

Article 12

Measures to facilitate doping control

States Parties shall, where appropriate:

(@) encourage and facilitate the implementation by sports organizations and anti-doping organizations within their
jurisdiction of doping controls in a manner consistent with the Code, including no-advance notice,
out-of-competition and in-competition testing;

(b) encourage and facilitate the negotiation by sports organizations and anti-doping organizations of agreements
permitting their members to be tested by duly authorized doping control teams from other countries;

() undertake to assist the sports organizations and anti-doping organizations within their jurisdiction in gaining
access to an accredited doping control laboratory for the purposes of doping control analysis.
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I1l. INTERNATIONAL COOPERATION
Article 13
Cooperation between anti-doping organizations and sports organizations

States Parties shall encourage cooperation between anti-doping organizations, public authorities and sports
organizations within their jurisdiction and those within the jurisdiction of other States Parties in order to achieve, at the
international level, the purpose of this Convention.

Article 14
Supporting the mission of the World Anti-Doping Agency

States Parties undertake to support the important mission of the World Anti-Doping Agency in the international fight
against doping.

Article 15
Equal funding of the World Anti-Doping Agency

States Parties support the principle of equal funding of the World Anti-Doping Agency’s approved annual core budget
by public authorities and the Olympic Movement.

Article 16
International cooperation in doping control

Recognizing that the fight against doping in sport can only be effective when athletes can be tested with no advance
notice and samples can be transported in a timely manner to laboratories for analysis, States Parties shall, where
appropriate and in accordance with domestic law and procedures:

(@) facilitate the task of the World Anti-Doping Agency and anti-doping organizations operating in compliance with
the Code, subject to relevant host countries’ regulations, of conducting in- or out-of-competition doping controls
on their athletes, whether on their territory or elsewhere;

(b) facilitate the timely movement of duly authorized doping control teams across borders when conducting doping
control activities;

(c) cooperate to expedite the timely shipping or carrying across borders of samples in such a way as to maintain their
security and integrity;

(d) assistin the international coordination of doping controls by various anti-doping organizations, and cooperate to
this end with the World Anti-Doping Agency;

(e) promote cooperation between doping control laboratories within their jurisdiction and those within the
jurisdiction of other States Parties. In particular, States Parties with accredited doping control laboratories should
encourage laboratories within their jurisdiction to assist other States Parties in enabling them to acquire the
experience, skills and techniques necessary to establish their own laboratories should they wish to do so;

(f) encourage and support reciprocal testing arrangements between designated anti-doping organizations, in
conformity with the Code;

(g) mutually recognize the doping control procedures and test results management, including the sport sanctions
thereof, of any anti-doping organization that are consistent with the Code.
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Article 17

Voluntary Fund

. A Fund for the Elimination of Doping in Sport”, hereinafter referred to as ,the Voluntary Fund”, is hereby established.

The Voluntary Fund shall consist of funds-in-trust established in accordance with the Financial Regulations of UNESCO.
All contributions by States Parties and other actors shall be voluntary.

. The resources of the Voluntary Fund shall consist of:

(@) contributions made by States Parties;
(b) contributions, gifts or bequests which may be made by:
(i) other States,
(i) organizations and programmes of the United Nations system, particularly the United Nations Development
Programme, as well as other international organizations,
(i) public or private bodies or individuals;
(c) any interest due on the resources of the Voluntary Fund;
(d) funds raised through collections, and receipts from events organized for the benefit of the Voluntary Fund;
(e) anyotherresourcesauthorized by the Voluntary Fund’s regulations, to be drawn up by the Conference of Parties.

. Contributions into the Voluntary Fund by States Parties shall not be considered to be a replacement for States Parties’

commitment to pay their share of the World Anti-Doping Agency’s annual budget.

Article 18

Use and governance of the Voluntary Fund

Resources in the Voluntary Fund shall be allocated by the Conference of Parties for the financing of activities approved
by it, notably to assist States Parties in developing and implementing anti-doping programmes, in accordance with
the provisions of this Convention, taking into consideration the goals of the World Anti-Doping Agency, and may serve

to cover functioning costs of this Convention. No political, economic or other conditions may be attached to
contributions made to the Voluntary Fund.

IV. EDUCATION AND TRAINING
Article 19

General education and training principles

. States Parties shall undertake, within their means, to support, devise or implement education and training

programmes on anti-doping. For the sporting community in general, these programmes should aim to provide
updated and accurate information on:

(@) the harm of doping to the ethical values of sport;

(b) the health consequences of doping.

. For athletes and athlete support personnel, in particular in their initial training, education and training programmes

should, in addition to the above, aim to provide updated and accurate information on:

(@) doping control procedures;

(b) athletes’ rights and responsibilities in regard to anti-doping, including information about the Code and the
anti-doping policies of the relevant sports and anti-doping organizations. Such information shall include the
consequences of committing an anti-doping rule violation;

(c) thelist of prohibited substances and methods and therapeutic use exemptions;

(d) nutritional supplements.
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Article 20

Professional codes of conduct

States Parties shall encourage relevant competent professional associations and institutions to develop and
implement appropriate codes of conduct, good practice and ethics related to anti-doping in sport that are consistent
with the Code.

Article 21

Involvement of athletes and athlete support personnel

States Parties shall promote and, within their means, support active participation by athletes and athlete support
personnel in all facets of the anti-doping work of sports and other relevant organizations and encourage sports
organizations within their jurisdiction to do likewise.

Article 22

Sports organizations and ongoing education and training on anti-doping

States Parties shall encourage sports organizations and anti-doping organizations to implement ongoing education
and training programmes for all athletes and athlete support personnel on the subjects identified in Article 19.
Article 23

Cooperation in education and training

States Parties shall cooperate mutually and with the relevant organizations to share, where appropriate, information,
expertise and experience on effective anti-doping programmes.

V. RESEARCH

Article 24

Promotion of research in anti-doping

States Parties undertake, within their means, to encourage and promote anti-doping research in cooperation with

sports and other relevant organizations on:

(@) prevention, detection methods, behavioural and social aspects, and the health consequences of doping;

(b) ways and means of devising scientifically-based physiological and psychological training programmes respectful
of the integrity of the person;

(c) the use of all emerging substances and methods resulting from scientific developments.
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Article 25

Nature of anti-doping research

When promoting anti-doping research, as set out in Article 24, States Parties shall ensure that such research will:

(@) comply with internationally recognized ethical practices;

(b) avoid the administration to athletes of prohibited substances and methods;

(c) be undertaken only with adequate precautions in place to prevent the results of anti-doping research being
misused and applied for doping.

Article 26

Sharing the results of anti-doping research

Subject to compliance with applicable national and international law, States Parties shall, where appropriate, share the

results of available anti-doping research with other States Parties and the World Anti-Doping Agency.

Article 27

Sport science research

States Parties shall encourage:

(@) members of the scientific and medical communities to carry out sport science research in accordance with the
principles of the Code;

(b) sports organizations and athlete support personnel within their jurisdiction to implement sport science research
that is consistent with the principles of the Code.

VI. MONITORING OF THE CONVENTION

Article 28

Conference of Parties

. A Conference of Parties is hereby established. The Conference of Parties shall be the sovereign body of this

Convention.

. The Conference of Parties shall meet in ordinary session in principle every two years. It may meet in extraordinary

session if it so decides or at the request of at least one third of the States Parties.

. Each State Party shall have one vote at the Conference of Parties.
4. The Conference of Parties shall adopt its own Rules of Procedure.

Article 29
Advisory organization and observers to the Conference of Parties

The World Anti-Doping Agency shall be invited as an advisory organization to the Conference of Parties. The
International Olympic Committee, the International Paralympic Committee, the Council of Europe and the
Intergovernmental Committee for Physical Education and Sport (CIGEPS) shall be invited as observers. The Conference
of Parties may decide to invite other relevant organizations as observers.
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Article 30
Functions of the Conference of Parties

1. Besides those set forth in other provisions of this Convention, the functions of the Conference of Parties shall be to:
(@) promote the purpose of this Convention;
(b) discuss the relationship with the World Anti-Doping Agency and study the mechanisms of funding of the
Agency’s annual core budget. States non-Parties may be invited to the discussion;
(c) adopt a plan for the use of the resources of the Voluntary Fund, in accordance with Article 18;
(d) examine the reports submitted by States Parties in accordance with Article 31;
(e) examine, on an ongoing basis, the monitoring of compliance with this Convention in response to the
development of anti-doping systems, in accordance with Article 31. Any monitoring mechanism or measure that
goes beyond Article 31 shall be funded through the Voluntary Fund established under Article 17;
(f) examine draft amendments to this Convention for adoption;
(9) examine forapproval, in accordance with Article 34 of the Convention, modifications to the Prohibited List and to
the Standards for Granting Therapeutic Use Exemptions adopted by the World Anti-Doping Agency;
(h) define and implement cooperation between States Parties and the World Anti-Doping Agency within the
framework of this Convention;
(i) requestareportfrom the World Anti-Doping Agency on the implementation of the Code to each of its sessions for
examination.
2. The Conference of Parties, in fulfilling its functions, may cooperate with other intergovernmental bodies.

Article 31
National reports to the Conference of Parties

States Parties shall forward every two years to the Conference of Parties through the Secretariat, in one of the official
languages of UNESCO, all relevant information concerning measures taken by them for the purpose of complying with
the provisions of this Convention.

Article 32
Secretariat of the Conference of Parties

1. The secretariat of the Conference of Parties shall be provided by the Director-General of UNESCO.

2. Atthe request of the Conference of Parties, the Director-General of UNESCO shall use to the fullest extent possible the
services of the World Anti-Doping Agency on terms agreed upon by the Conference of Parties.

3. Functioning costs related to the Convention will be funded from the regular budget of UNESCO within existing
resources at an appropriate level, the Voluntary. Fund established under Article 17 or an appropriate combination
thereof as determined every two years. The financing for the secretariat from the regular budget shall be done on a
strictly minimal basis, it being understood that voluntary funding should also be provided to support the Convention.

4. The secretariat shall prepare the documentation of the Conference of Parties, as well as the draft agenda of its
meetings, and shall ensure the implementation of its decisions.

Article 33
Amendments

1. Each State Party may, by written communication addressed to the Director-General of UNESCO, propose amendments
to this Convention. The Director-General shall circulate such communication to all States Parties. If, within six months
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from the date of the circulation of the communication, at least one half of the States Parties give their consent, the
Director-General shall present such proposals to the following session of the Conference of Parties.

. Amendments shall be adopted by the Conference of Parties with a two-thirds majority of States Parties present and

voting.

. Once adopted, amendments to this Convention shall be submitted for ratification, acceptance, approval or accession

to States Parties.

. With respect to the States Parties that have ratified, accepted, approved or acceded to them, amendments to this

Convention shall enter into force three months after the deposit of the instruments referred to in paragraph 3 of this
Article by two thirds of the States Parties. Thereafter, for each State Party that ratifies, accepts, approves or accedes to
an amendment, the said amendment shall enter into force three months after the date of deposit by that State Party of
its instrument of ratification, acceptance, approval or accession.

. A State that becomes a Party to this Convention after the entry into force of amendments in conformity with

paragraph 4 of this Article shall, failing an expression of different intention, be considered:
(a) a Party to this Convention as so amended;
(b) a Party to the unamended Convention in relation to any State Party not bound by the amendments.

Article 34

Specific amendment procedure for the Annexes to the Convention

. If the World Anti-Doping Agency modifies the Prohibited List or the Standards for Granting Therapeutic Use

Exemptions, it may, by written communication addressed to the Director-General of UNESCO, inform her/him of those
changes. The Director-General shall notify such changes as proposed amendments to the relevant Annexes to this
Convention to all States Parties expeditiously. Amendments to the Annexes shall be approved by the Conference of
Parties either at one of its sessions or through a written consultation.

. States Parties have 45 days from the Director-General's notification within which to express their objection to the

proposed amendment either in writing, in case of written consultation, to the Director-General or at a session of the
Conference of Parties. Unless two thirds of the States Parties express their objection, the proposed amendment shall
be deemed to be approved by the Conference of Parties.

. Amendments approved by the Conference of Parties shall be notified to States Parties by the Director-General. They

shall enter into force 45 days after that notification, except for any State Party that has previously notified the
Director-General that it does not accept these amendments.

. A State Party having notified the Director-General that it does not accept an amendment approved according to the

preceding paragraphs remains bound by the Annexes as not amended.

VII. FINAL CLAUSES
Article 35
Federal or non-unitary constitutional systems

The following provisions shall apply to States Parties that have a federal or non-unitary constitutional system:

(a) with regard to the provisions of this Convention, the implementation of which comes under the legal jurisdiction
of the federal or central legislative power, the obligations of the federal or central government shall be the same
as for those States Parties which are not federal States;

(b) with regard to the provisions of this Convention, the implementation of which comes under the jurisdiction of
individual constituent States, counties, provinces or cantons which are not obliged by the constitutional system
of the federation to take legislative measures, the federal government shall inform the competent authorities of
such States, counties, provinces or cantons of the said provisions, with its recommendation for their adoption.
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Article 36
Ratification, acceptance, approval or accession

This Convention shall be subject to ratification, acceptance, approval or accession by Members States of UNESCO in
accordance with their respective constitutional procedures. The instruments of ratification, acceptance, approval or
accession shall be deposited with the Director-General of UNESCO.

Article 37
Entry into force

1. This Convention shall enter into force on the first day of the month following the expiration of a period of one month
after the date of deposit of the thirtieth instrument of ratification, acceptance, approval or accession.

2. For any State that subsequently expresses its consent to be bound by it, the Convention shall enter into force on the
first day of the month following the expiration of a period of one month after the date of deposit of its instrument of
ratification, acceptance, approval or accession.

Article 38
Territorial extension of the Convention

1. Any State may, when depositing its instrument of ratification, acceptance, approval or accession, specify the territory
or territories for whose international relations it is responsible and to which this Convention shall apply.

2. Any State Party may, at any later date, by a declaration addressed to UNESCO, extend the application of this
Convention to any other territory specified in the declaration. In respect of such territory the Convention shall enter
into force on the first day of the month following the expiration of a period of one month after the date of receipt of
such declaration by the depositary.

3. Any declaration made under the two preceding paragraphs may, in respect of any territory specified in such
declaration, be withdrawn by a notification addressed to UNESCO. Such withdrawal shall become effective on the first
day of the month following the expiration of a period of one month after the date of receipt of such a notification by
the depositary.

Article 39
Denunciation

Any State Party may denounce this Convention. The denunciation shall be notified by an instrument in writing,
deposited with the Director-General of UNESCO. The denunciation shall take effect on the first day of the month
following the expiration of a period of six months after the receipt of the instrument of denunciation. It shall in no way
affect the financial obligations of the State Party concerned until the date on which the withdrawal takes effect.

Article 40
Depositary

The Director-General of UNESCO shall be the Depositary of this Convention and amendments thereto. As the
Depositary, the Director-General of UNESCO shall inform the States Parties to this Convention, as well as the other
States Members of the Organization of:

(@) the deposit of any instrument of ratification, acceptance, approval or accession;
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(b) the date of entry into force of this Convention in accordance with Article 37;

(c) any report prepared in pursuance of the provisions of Article 31;

(d) anyamendmentto the Convention or to the Annexes adopted in accordance with Articles 33 and 34 and the date
on which the amendment comes into force;

(e) any declaration or notification made under the provisions of Article 38;

(f) any notification made under the provisions of Article 39 and the date on which the denunciation takes effect;

(g9) any other act, notification or communication relating to this Convention.

Article 41

Registration

In conformity with Article 102 of the Charter of the United Nations, this Convention shall be registered with the
Secretariat of the United Nations at the request of the Director-General of UNESCO.

Article 42

Authoritative texts

. This Convention, including its Annexes, has been drawn up in Arabic, Chinese, English, French, Russian and Spanish,

the six texts being equally authoritative.

. The Appendices to this Convention are provided in Arabic, Chinese, English, French, Russian and Spanish.

Article 43

Reservations

No reservations that are incompatible with the object and purpose of the present Convention shall be permitted.

ANNEXES

Annex | - The Prohibited List - International Standard

Annex Il - Standards for Granting Therapeutic Use Exemptions
APPENDICES

Appendix 1 - World Anti-Doping Code

Appendix 2 - International Standard for Laboratories
Appendix 3 - International Standard for Testing
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ANNEX |
The World Anti-Doping Code
THE 2009 PROHIBITED LIST INTERNATIONAL STANDARD

The official text of the Prohibited List shall be maintained by WADA and shall be published in English and French. In the
event of any conflict between the English and French versions, the English version shall prevail.

This List shall come into effect on 1 January 2009
THE 2009 PROHIBITED LIST WORLD ANTI-DOPING CODE Valid 1 January 2009

The use of any drug should be limited to medically justified indications.

- All Prohibited Substances shall be considered as ,Specified Substances” except Substancesin classes S1,52,S.4.4 and
S6.a, and Prohibited Methods M1, M2 and M3.

SUBSTANCES AND METHODS PROHIBITED AT ALL TIMES

(IN- AND OUT-OF-COMPETITION)

PROHIBITED SUBSTANCES

S1. ANABOLIC AGENTS
Anabolic agents are prohibited.

1. Anabolic Androgenic Steroids (AAS)

a. Exogenous* AAS, including:

1-androstendiol (5a-androst-1-ene-3B3, 17B-diol); 1-androstendione (5a-androst-1-ene-3,17-dione); bolandiol
(19-norandrostenediol); bolasterone; boldenone; boldione (androsta-1,4-diene-3,17-dione); calusterone; clostebol;
danazol (17a-ethynyl-17B8-hydroxyandrost-4-eno[2,3-d]isoxazole); dehydrochlormethyltestosterone (4-chloro-
17B-hydroxy-17a-methylandrosta-1,4-dien-3-one); desoxymethyltestosterone (17«-methyl-5a-androst-2-en-1783-ol);
drostanolone; ethylestrenol (19-nor-17a-pregn-4-en-17-ol); fluoxymesterone; formebolone; furazabol (1763-hydroxy-
17a-methyl-5a-androstano[2,3-c]-furazan); gestrinone; 4-hydroxytestosterone (4,17B3-dihydroxyandrost-4-en-3-one);
mestanolone; mesterolone; metenolone; methandienone (176-hydroxy-17a-methylandrosta-1,4-dien-3-one);
methandriol; methasterone (2a, 17a-dimethyl-5a-androstane-3-one-178-ol); methyldienolone (17B-hydroxy-
170-methylestra-4,9-dien-3-one); methyl-1-testosterone (17B-hydroxy-17a-methyl-5a-androst-1-en-3-one);
methylnortestosterone (17B-hydroxy-17a-methylestr-4-en-3-one); methyltrienolone (17B-hydroxy-
17a-methylestra-4,9,11-trien-3-one); methyltestosterone; mibolerone; nandrolone; 19-norandrostenedione
(estr-4-ene-3,17-dione); norboletone; norclostebol; norethandrolone; oxabolone; oxandrolone; oxymesterone;
oxymetholone; prostanozol (178-hydroxy-5a-androstano(3,2-c] pyrazole); quinbolone; stanozolol; stenbolone;
1-testosterone  (17B-hydroxy-5a-androst-l-en-3-one);  tetrahydrogestrinone  (18a-homo-pregna-4,9,11-trien-
178B-o0l-3-one); trenbolone and other substances with a similar chemical structure or similar biological effect(s).

b. Endogenous** AAS when administered exogenously:

androstenediol (androst-5-ene-33,178-diol); androstenedione (androst-4-ene-3,17-dione); dihydrotestosterone
(17B-hydroxy-5a-androstan-3-one); prasterone (dehydroepiandrosterone, DHEA); testosterone

and the following metabolites and isomers:

5a-androstane-3a,17a-diol; 5a-androstane-3e,17B-diol; 5c-androstane-38,17c-diol; 5a-androstane-383,17(-diol;
androst-4-ene-3¢,17a-diol;  androst-4-ene-3¢,17B3-diol;  androst-4-ene-3B,17a-diol; androst-5-ene-3¢,17a-diol;
androst-5-ene-3¢,17B-diol; androst-5-ene-36,17a-diol; 4-androstenediol (androst-4-ene-38,17B-diol);
5-androstenedione  (androst-5-ene-3,17-dione);  epi-dihydrotestosterone;  epitestosterone;  3a-hydroxy-
5a-androstan-17-one; 33-hydroxy-5a-androstan-17-one; 19-norandrosterone; 19-noretiocholanolone.

[Comment to class S1.1b:

Where an anabolic androgenic steroid is capable of being produced endogenously, a Sample will be deemed to
contain such Prohibited Substance and an Adverse Analytical Finding will be reported where the concentration of
such Prohibited Substance or its metabolites or markers and/or any other relevant ratio(s) in the Athlete’s Sample so
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deviates from the range of values normally found in humans that it is unlikely to be consistent with normal
endogenous production. A Sample shall not be deemed to contain a Prohibited Substance in any such case where an
Athlete proves that the concentration of the Prohibited Substance or its metabolites or markers and/or the relevant
ratio(s) in the Athlete’s Sample is attributable to a physiological or pathological condition.

In all cases, and at any concentration, the Athlete’s Sample will be deemed to contain a Prohibited Substance and the
laboratory will report an Adverse Analytical Finding if, based on any reliable analytical method (e.g. IRMS), the
laboratory can show that the Prohibited Substance is of exogenous origin. In such case, no further investigation is
necessary.

When a value does not so deviate from the range of values normally found in humans and any reliable analytical
method (e.g. IRMS) has not determined the exogenous origin of the substance, but if there are indications, such as a
comparison to endogenous reference steroid profiles, of a possible Use of a Prohibited Substance, or when a
laboratory has reported a T/E ratio greater than four (4) to one (1) and any reliable analytical method (e.g. IRMS) has not
determined the exogenous origin of the substance, further investigation shall be conducted by the relevant
Anti-Doping Organization by reviewing the results of any previous test(s) or by conducting subsequent test(s).
When such further investigation is required the result shall be reported by the laboratory as atypical and not as
adverse. If a laboratory reports, using an additional reliable analytical method (e.g. IRMS), that the Prohibited
Substance is of exogenous origin, no further investigation is necessary, and the Sample will be deemed to contain such
Prohibited Substance. When an additional reliable analytical method (e.g. IRMS) has not been applied, and the
minimum of three previous test results are not available, a longitudinal profile of the Athlete shall be established by
performing three no-advance notice tests in a period of three months by the relevant Anti-Doping Organization. The
result that triggered this longitudinal study shall be reported as atypical. If the longitudinal profile of the Athlete
established by the subsequent tests is not physiologically normal, the result shall then be reported as an Adverse
Analytical Finding.

In extremely rare individual cases, boldenone of endogenous origin can be consistently found at very low nanograms
per milliliter (ng/mL) levels in urine. When such a very low concentration of boldenone is reported by a laboratory and
the application of any reliable analytical method (e.g. IRMS) has not determined the exogenous origin of the
substance, further investigation may be conducted by subsequent test(s).

For 19-norandrosterone, an Adverse Analytical Finding reported by a laboratory is considered to be scientific and valid
proof of exogenous origin of the Prohibited Substance. In such case, no further investigation is necessary.

Should an Athlete fail to cooperate in the investigations, the Athlete’s Sample shall be deemed to contain a Prohibited
Substance.]

2. Other Anabolic Agents, including but not limited to:

Clenbuterol, selective androgen receptor modulators (SARMs), tibolone, zeranol, zilpaterol.

For purposes of this section:

* ,exogenous” refers to a substance which is not ordinarily capable of being produced by the body naturally.
** _endogenous” refers to a substance which is capable of being produced by the body naturally.

S2. HORMONES AND RELATED SUBSTANCES

The following substances and their releasing factors, are prohibited:

1. Erythropoiesis-Stimulating Agents (e.g. erythropoietin (EPO), darbepoietin (dEPO), hematide);

2. Growth Hormone (GH), Insulin-like Growth Factors (e.g. IGF-1), Mechano Growth Factors (MGFs);

3. Chorionic Gonadotrophin (CG) and Luteinizing Hormone (LH) in males;

4. Insulins;

5. Corticotrophins;

and other substances with similar chemical structure or similar biological effect(s).

[Comment to class S2:

Unless the Athlete can demonstrate that the concentration was due to a physiological or pathological condition, a
Sample will be deemed to contain a Prohibited Substance (as listed above) where the concentration of the Prohibited
Substance or its metabolites and/or relevant ratios or markers in the Athlete’s Sample satisfies positivity criteria
established by WADA or otherwise so exceeds the range of values normally found in humans that it is unlikely to be
consistent with normal endogenous production.
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If a laboratory reports, using a reliable analytical method, that the Prohibited Substance is of exogenous origin, the
Sample will be deemed to contain a Prohibited Substance and shall be reported as an Adverse Analytical Finding.]

S3.BETA-2 AGONISTS

All beta-2 agonists including their D- and L-isomers are prohibited.

Therefore, formoterol, salbutamol, salmeterol and terbutaline when administered by inhalation also require a
Therapeutic Use Exemption in accordance with the relevant section of the International Standard for Therapeutic Use
Exemptions.

Despite the granting of a Therapeutic Use Exemption, the presence of salbutamol in urine in excess of 1000 ng/mL will
be considered as an Adverse Analytical Finding unless the Athlete proves, through a controlled pharmacokinetic
study, that the abnormal result was the consequence of the use of a therapeutic dose of inhaled salbutamol.

S4.HORMONE ANTAGONISTS AND MODULATORS

The following classes are prohibited:

1. Aromatase inhibitors including, but not limited to: anastrozole, letrozole, aminoglutethimide, exemestane,
formestane, testolactone.

2. Selective estrogen receptor modulators (SERMs) including, but not limited to: raloxifene, tamoxifen, toremifene.
3. Other anti-estrogenic substances including, but not limited to: clomiphene, cyclofenil, fulvestrant.

4. Agents modifying myostatin function(s) including but not limited to: myostatin inhibitors.

S5. DIURETICS AND OTHER MASKING AGENTS

Masking agents are prohibited. They include:

Diuretics, probenecid, plasma expanders (e.g. intravenous administration of albumin, dextran, hydroxyethyl starch
and mannitol) and other substances with similar biological effect(s).

Diuretics include:

Acetazolamide, amiloride, bumetanide, canrenone, chlorthalidone, etacrynic acid, furosemide, indapamide,
metolazone, spironolactone, thiazides (e.g. bendroflumethiazide, chlorothiazide, hydrochlorothiazide), triamterene,
and other substances with a similar chemical structure or similar biological effect(s) (except drosperinone and topical
dorzolamide and brinzolamide, which are not prohibited).

[Comment to class S5:

A Therapeutic Use Exemption is not valid if an Athlete’s urine contains a diuretic in association with threshold or
sub-threshold levels of an exogenous Prohibited Substance(s).]

PROHIBITED METHODS

M1. ENHANCEMENT OF OXYGEN TRANSFER

The following are prohibited:

1.Blood doping, including the use of autologous, homologous or heterologous blood or red blood cell products of any
origin.

2. Artificially enhancing the uptake, transport or delivery of oxygen, including but not limited to perfluorochemicals,
efaproxiral (RSR13) and modified haemoglobin products (e.g. haemoglobin-based blood substitutes,
microencapsulated haemoglobin products).

M2. CHEMICAL AND PHYSICAL MANIPULATION

1. Tampering, or attempting to tamper, in order to alter the integrity and validity of Samples collected during Doping
Controls is prohibited. These include but are not limited to catheterisation, urine substitution and/or alteration.

2. Intravenous infusions are prohibited except in the management of surgical procedures, medical emergencies or
clinical investigations.

M3. GENE DOPING
The transfer of cells or genetic elements or the use of cells, genetic elements or pharmacological agents to modulating
expression of endogenous genes having the capacity to enhance athletic performance, is prohibited.
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Peroxisome Proliferator Activated Receptor 6 (PPARJ) agonists (e.g. GW 1516) and PPARS-AMP-activated protein
kinase (AMPK) axis agonists (e.g. AICAR) are prohibited.

SUBSTANCES AND METHODS PROHIBITED IN-COMPETITION

In addition to the categories S1 to S5 and M1 to M3 defined above, the following categories are prohibited in
competition:

PROHIBITED SUBSTANCES

S6. STIMULANTS

All stimulants (including both their D- & L-optical isomers where relevant) are prohibited, except imidazole derivatives
for topical use and those stimulants included in the 2009 Monitoring Program.

Stimulants include:

a: Non Specified Stimulants:

Adrafinil; amfepramone; amiphenazole; amphetamine; amphetaminil; benzphetamine; benzylpiperazine; bromantan;
clobenzorex; cocaine; cropropamide; crotetamide; dimethylamphetamine; etilamphetamine; famprofazone;
fencamine; fenetylline; fenfluramine; fenproporex; furfenorex; mefenorex; mephentermine; mesocarb;
methamphetamine(D-); methylenedioxyamphetamine; methylenedioxymethamphetamine; p-methylamphetamine;
modafinil; norfenfluramine; phendimetrazine; phenmetrazine; phentermine; 4-phenylpiracetam (carphedon);
prolintane.

A stimulant not expressly listed in this section is a Specified Substance.

b: Specified Stimulants (examples):

Adrenaline; cathine; ephedrine; etamivan; etilefrine; fenbutrazate; fencamfamin; heptaminol; isometheptene;
levmetamphetamine; meclofenoxate; methylephedrine; methylphenidate; nikethamide; norfenefrine; octopamine;
oxilofrine; parahydroxyamphetamine; pemoline; pentetrazol; phenpromethamine; propylhexedrine; selegiline;
sibutramine; strychnine; tuaminoheptane and other substances with a similar chemical structure or similar biological
effect(s).

S7.NARCOTICS

The following narcotics are prohibited:

Buprenorphine, dextromoramide, diamorphine (heroin), fentanyl and its derivatives, hydromorphone, methadone,
morphine, oxycodone, oxymorphone, pentazocine, pethidine.

S8. CANNABINOIDS
Cannabinoids (e.g. hashish, marijuana) are prohibited.

S9. GLUCOCORTICOSTEROIDS

All glucocorticosteroids are prohibited when administered by oral, intravenous, intramuscular or rectal routes.

In accordance with the International Standard for Therapeutic Use Exemptions, a declaration of use must be
completed by the Athlete for glucocorticosteroids administered by intraarticular, periarticular, peritendinous,
epidural, intradermal and inhalation routes, except as noted below.

Topical preparations when used for auricular, buccal, dermatological (including iontophoresis/phonophoresis),
gingival, nasal, ophthalmic and perianal disorders are not prohibited and neither require a Therapeutic Use Exemption
nor a declaration of use.

SUBSTANCES PROHIBITED IN PARTICULAR SPORTS

P1. ALCOHOL

Alcohol (ethanol) is prohibited In-Competition only, in the following sports. Detection will be conducted by analysis of
breath and/or blood. The doping violation threshold (haematological values) is 0.10 g/L.

- Aeronautic (FAI)
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— Archery (FITA, IPC)

— Automobile (FIA)

- Boules (IPC bowls)

- Karate (WKF)

- Modern Pentathlon (UIPM) for disciplines involving shooting
- Motorcycling (FIM)

— Ninepin and Tenpin Bowling (FIQ)

- Powerboating (UIM)

P2. BETA-BLOCKERS

Unless otherwise specified, beta-blockers are prohibited In-Competition only, in the following sports.
— Aeronautic (FAI)

— Archery (FITA, IPC) (also prohibited Out-of-Competition)

- Automobile (FIA)

- Billiards and Snooker (WCBS)

- Bobsleigh (FIBT)

- Boules (CMSB, IPC bowls)

- Bridge (FMB)

— Curling (WCF)

- Golf (IGF)

- Gymnastics (FIG)

- Motorcycling (FIM)

- Modern Pentathlon (UIPM) for disciplines involving shooting

— Ninepin and Tenpin Bowling (FIQ)

- Powerboating (UIM)

- Sailing (ISAF) for match race helms only

- Shooting (ISSF, IPC) (also prohibited

Out-of-Competition)

- Skiing/Snowboarding (FIS) in ski jumping, freestyle aerials/halfpipe and nowboard halfpipe/big air
- Wrestling (FILA)

Beta-blockers include, but are not limited to, the following:

Acebutolol, alprenolol, atenolol, betaxolol, bisoprolol, bunolol, carteolol, carvedilol, celiprolol, esmolol, labetalol,
levobunolol, metipranolol, metoprolol, nadolol, oxprenolol, pindolol, propranolol, sotalol, timolol.

ANNEX II

STANDARDS FOR GRANTING THERAPEUTIC USE EXEMPTIONS
Paris, 1 January 2009

Extract from the INTERNATIONAL STANDARD FOR THERAPEUTIC USE EXEMPTIONS, 1 January 2009 of the World
Anti-Doping Agency (WADA)

PART TWO: STANDARDS FOR GRANTING THERAPEUTIC USE EXEMPTIONS

4.0 Criteria for Granting a Therapeutic Use Exemption

A therapeutic use exemption (TUE) may be granted to an Athlete permitting the Use of a Prohibited Substance or
Prohibited Method contained in the Prohibited List. An application for a TUE will be reviewed by a Therapeutic Use
Exemption Committee (TUEC). The TUEC will be appointed by an Anti-Doping Organization. An exemption will be
granted only in strict accordance with the following criteria:

[Comment: This Standard can apply to all Athletes as defined by and subject to the Code, i.e. able-bodied Athletes and
Athletes with disabilities. This Standard will be applied according to an individual’s circumstances. For example, an
exemption that is appropriate for an Athlete with a disability may be inappropriate for other Athletes.]
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4.1 The Athlete should submit an application for a TUE no less than twenty-one (21) days before he/she needs the
approval (for instance an Event).

4.2 The Athlete would experience a significantimpairment to health if the Prohibited Substance or Prohibited Method
were to be withheld in the course of treating an acute or chronic medical condition.

4.3 The therapeutic Use of the Prohibited Substance or Prohibited Method would produce no additional enhancement
of performance other than that which might be anticipated by a return to a state of normal health following the
treatment of a legitimate medical condition. The Use of any Prohibited Substance or Prohibited Method to increase
LJow-normal” levels of any endogenous hormone is not considered an acceptable therapeutic intervention.

4.4 There is no reasonable therapeutic alternative to the Use of the otherwise Prohibited Substance or Prohibited
Method.

4.5 The necessity for the Use of the otherwise Prohibited Substance or Prohibited Method cannot be a consequence,
wholly or in part, of prior non-therapeutic Use of any substance from the Prohibited List.

4.6 The TUE will be cancelled by the granting body, if:

(@) The Athlete does not promptly comply with any requirements or conditions imposed by the Anti-Doping
Organization granting the exemption.

(b) The term for which the TUE was granted has expired.

(c) The Athlete is advised that the TUE has been withdrawn by the Anti-Doping Organization.

[Comment: Each TUE will have a specified duration as decided upon by the TUEC. There may be cases when a TUE has
expired or has been withdrawn and the Prohibited Substance subject to the TUE is still present in the Athlete’s body. In
such cases, the Anti-Doping Organization conducting the initial review of an adverse analytical finding will consider
whether the finding is consistent with expiry or withdrawal of the TUE.]

4.7 An application for a TUE will not be considered for retroactive approval except in cases where:

(a) Emergency treatment or treatment of an acute medical condition was necessary, or

(b) due to exceptional circumstances, there was insufficient time or opportunity for an applicant to submit, or a TUEC
to consider, an application prior to Doping Control, or

(c) the conditions set forth under 7.13 apply.

[Comment: Medical emergencies or acute medical situations requiring administration of an otherwise Prohibited
Substance or Prohibited Method before an application for a TUE can be made, are uncommon. Similarly,
circumstances requiring expedited consideration of an application for a TUE due to imminent competition are
infrequent. Anti-Doping Organizations granting TUEs should have internal procedures which permit such situations to
be addressed.]

5.0. Confidentiality of Information

5.1 The applicant must provide written consent for the transmission of all information pertaining to the application to
members of the TUEC and, as required, other independent medical or scientific experts, or to all necessary staff
involved in the management, review or appeal of TUEs.

Should the assistance of external, independent experts be required, all details of the application will be circulated
without identifying the Athlete concerned. The applicant must also provide written consent for the decisions of the
TUEC to be distributed to other relevant Anti-Doping Organizations under the provisions of the Code.

5.2 The members of the TUECs and the administration of the Anti-Doping Organization involved will conduct all of
their activities in strict confidence. All members of a TUEC and all staff involved will sign confidentiality agreements. In
particular they will keep the following information confidential:

(a) All medical information and data provided by the Athlete and physician(s) involved in the Athlete’s care.

(b) All details of the application including the name of the physician(s) involved in the process.

Should the Athlete wish to revoke the right of the TUEC or the WADA TUEC to obtain any health information on his/her
behalf, the Athlete must notify his/her medical practitioner in writing of the fact. As a consequence of such a decision,
the Athlete will not receive approval for a TUE or renewal of an existing TUE.

6.0 Therapeutic Use Exemption Committees (TUECs)

TUECs shall be constituted and act in accordance with the following guidelines:

6.1 TUECs should include at least three (3) physicians with experience in the care and treatment of Athletes and a
sound knowledge of clinical, sports and exercise medicine. In order to ensure a level of independence of decisions, the
majority of the members of any TUEC should be free of conflicts of interest or political responsibility in the Anti- Doping
Organization. All members of a TUEC will sign a conflict of interest agreement. In applications involving Athletes with
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disabilities, at least one TUEC member must possess specific experience with the care and treatment of Athletes with
disabilities.

6.2 TUECs may seek whatever medical or scientific expertise they deem appropriate in reviewing the circumstances of
any application for a TUE.

6.3 The WADA TUEC shall be composed following the criteria set out in Article 6.1. The WADA TUEC is established to
review on its own initiative TUE decisions granted by Anti-Doping Organizations. As specified in Article 4.4 of the Code,
the WADA TUEC, upon request by Athletes who have been denied TUEs by an Anti-Doping Organization, will review
such decisions with the power to reverse them.

7.0 Therapeutic Use Exemption (TUE) Application Process

7.1 ATUE will only be considered following the receipt of a completed application form that must include all relevant
documents (see Annex 2 - TUE form). The application process must be dealt with in accordance with the principles of
strict medical confidentiality.

7.2 The TUE application form(s), as set out in Annex 2, can be modified by Anti-Doping Organizations to include
additional requests for information, but no sections or items shall be removed.

7.3 The TUE application form(s) may be translated into other language(s) by Anti-Doping Organizations, but English or
French must remain on the application form(s).

7.4 An Athlete may not apply to more than one Anti-Doping Organization for a TUE. The application must identify the
Athlete’s sport and, where appropriate, discipline and specific position or role.

7.5 The application must list any previous and/or current requests for permission to use an otherwise Prohibited
Substance or Prohibited Method, the body to whom that request was made, and the decision of that body.

7.6 The application must include a comprehensive medical history and the results of all examinations, laboratory
investigations and imaging studies relevant to the application. The arguments related to the diagnosis and treatment,
as well as duration of validity, should follow the WADA ,Medical Information to Support the Decisions of TUECs". For
asthma, the specific requirement(s) set out in Annex 1 must be fulfilled.

7.7 Any additional relevant investigations, examinations or imaging studies requested by the TUEC of the Anti-Doping
Organization before approval will be undertaken at the expense of the applicant or his/her national sport governing
body.

7.8 The application must include a statement by an appropriately qualified physician attesting to the necessity of the
otherwise Prohibited Substance or Prohibited Method in the treatment of the Athlete and describing why an
alternative, permitted medication cannot, or could not, be used in the treatment of this condition.

7.9 The dose, frequency, route and duration of administration of the otherwise Prohibited Substance or Prohibited
Method in question must be specified. In case of change, a new application should be submitted.

7.10 In normal circumstances, decisions of the TUEC should be completed within thirty (30) days of receipt of all
relevant documentation and will be conveyed in writing to the Athlete by the relevant Anti-Doping Organization. In
case of a TUE application made in a reasonable time limit prior to an Event the TUEC should use its best endeavors to
complete the TUE process before the start of the Event. Where a TUE has been granted to an Athlete in the Anti-Doping
Organization Registered Testing Pool, the Athlete and WADA will be provided promptly with an approval which
includes information pertaining to the duration of the exemption and any conditions associated with the TUE.

7.11 (a) Upon receiving a request by an Athlete for review, the WADA TUEC will, as specified in Article 4.4 of the Code,
be able to reverse a decision on a TUE denied by an Anti-Doping Organization. The Athlete shall provide to the WADA
TUEC all the information for a TUE as submitted initially to the Anti-Doping Organization accompanied by an
application fee. Until the review process has been completed, the original decision remains in effect. The process
should not take longer than thirty (30) days following receipt of all the information by WADA.

(b) WADA can, on its own initiative, undertake a review at any time.

7.12 If the decision regarding the granting of a TUE is reversed by WADA upon review, the reversal shall not apply
retroactively and shall not disqualify the Athlete’s results during the period that the TUE had been granted and shall
take effect no later than fourteen (14) days following notification of the decision to the Athlete.

7.13 Use of inhaled Beta-2 Agonists:

- The Use of inhaled formoterol, salbutamol, salmeterol, terbutaline reflects current clinical practice. The Use of these
substances should be declared on ADAMS where reasonably feasible and in accordance with the Code as soon as the
product is used and must as well be declared on the Doping Control form at the time of Testing. Failure to declare will
be taken into account in the result management process in particular in case of application for a Retroactive TUE.
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— Athletes using the substances listed above by inhalation must have a medical file justifying this Use and meeting the
minimum requirements outlined in Annex 1.

Depending upon the category of the Athlete, the medical file will be evaluated as follows:

- For all Athletes included in an International Federation Registered Testing Pool a regular TUE approved before the
Use of the substance.

- For Athletes participating in an International Event but who are not included in an International Federation
Registered Testing Pool either a TUE, or a Retroactive TUE in the case of an Adverse Analytical Finding, in accordance
with the rule of the International Federation or of the Major Event Organization.

- For national-level Athletes who are not included in an International Federation Registered Testing Pool, whether or
not they are part of a national Registered Testing Pool, either a TUE, or a Retroactive TUE in the case of an Adverse
Analytical Finding, in accordance with the rules of the National Anti-Doping Organization.

— No Retroactive TUE will be granted if the requirements of Annex 1 are not met meaning that any Adverse Analytical
Finding reported by the laboratory in these circumstances will result in an anti-doping rule violation.

— Any Athlete may apply for a TUE at any time if they wish.

- Any Athlete who has applied for a TUE or a Retroactive TUE and who was denied such TUE may not use the
substance without the prior granting of a TUE (no Retroactive TUE will be permitted).

8.0 Declaration of Use Process

8.1 Itis acknowledged that some substances included on the List of Prohibited Substances are used to treat medical
conditions frequently encountered in the athlete population. For monitoring purposes, these substances, for which
the route of administration is not prohibited, will require a simple declaration of use. These are strictly limited to:
Glucocorticosteroids used by non systemic routes, namely intraarticular, periarticular, peritendinous, epidural
intradermal injections and inhaled route.

8.2 For the mentioned substances, the declaration of Use should be done through ADAMS where reasonably feasible
and in accordance with the Code by the Athlete at the same time as the Use starts. This declaration should mention the
diagnosis, the name of the substance, the dose undertaken, the name and the contact details of the physician.

In addition, the Athlete must declare the Use of the substance in question on the Doping Control form.

9.0 Clearinghouse

9.1 Anti-Doping Organizations are required to provide WADA with all TUEs approved for Athletes who are part of a
national or international Registered Testing Pool, and all supporting documentation, in accordance with section 7.
9.2 The declarations of use should be available to WADA (ADAMS).

9.3 The clearinghouse shall guarantee strict confidentiality of all the medical information.

10.0 Transitional Provision

Abbreviated Therapeutic Use Exemptions (ATUEs) delivered prior to December 31 2008, shall remain governed by the
2005 TUE Standard.

These ATUEs shall remain valid after January 1 2009, until the earliest of:

(a) The date on which they are cancelled by the competent TUEC following review in accordance with art. 8.6 of the
2005 TUE Standard;

(b) Their expiry date as mentioned on the ATUE;

(c) December 31 2009.

Annex 1: Minimal requirements for the medical file to be used for the TUE process in the case
of asthma and its clinical variants

The file must reflect current best medical practice to include:

(1) A complete medical history;

(2) A comprehensive report of the clinical examination with specific focus on the respiratory system;

(3) A report of spirometry with the measure of the Forced Expiratory Volume in 1 second (FEV1);

(4) If airway obstruction is present, the spirometry will be repeated after inhalation of a short acting Beta-2 Agonist to
demonstrate the reversibility of bronchoconstriction;
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(5) In the absence of reversible airway obstruction, a bronchial provocation test is required to establish the presence of
airway hyper-responsiveness;
(6) Exact name, speciality, address (including telephone, e-mail, fax) of examining physician.

A SPORTBELI DOPPING ELLENI NEMZETKOZI EGYEZMENY
Preambulum

Az Egyesllt Nemzetek Neveléstgyi, Tudoményos és Kulturdlis Szervezete, a tovabbiakban: UNESCO, Kbézgydlése a
2005. oktéber 3-21-én megtartott 33. ilésén

tekintetbe véve az UNESCO azon céljat, hogy a nemzeteknek a nevelés, a tudomany és a kultura terén valé
egyuttmUikodésének elésegitése révén hozzajaruljon a béke és biztonsag megteremtéséhez,

hivatkozvan az emberi jogokkal kapcsolatos nemzetkdzi dokumentumokra,

annak tudataban, hogy az ENSZ Kozgy(ilés 2003. november 3-an elfogadta az 58/5. sz. Hatarozatot, kiiléndsen annak
7. cikkét, miszerint a sport az oktatas, az egészség, a fejlédés és a béke elésegitésnek az eszkoze,

annak tudataban, hogy a sportnak fontos szerepet kell jatszani az egészség védelmében, az erkdlcsi, kulturdlis és testi
nevelésben, valamint a nemzetkdzi béke és megértés elésegitésében,

megallapitva a dopping felszdmoldsat célzé nemzetkdzi egylittmiikodés batoritdsdnak és 6sszehangolasanak a
sziikségességét,

aggodalommal tekintve a doppingnak a sportolok korében valé alkalmazdsara, és ennek az egészségikre, a
sportszerliségre, a csalds kizarasara és a sport jovéjére gyakorolt kdvetkezményeire,

annak tudatdban, hogy a dopping veszélyezteti az UNESCO-nak a Testnevelés és a Sport Nemzetkdzi Chartdjaban,
valamint Olimpiai Chartdban megtestesdlt etikai elveket és nevelési értékeket,

emlékeztetve, hogy az Eurépa Tanacs keretében elfogadott Doppingellenes Egyezmény és annak Kiegészitd
Jegyzékonyve jelentik azokat a nemzetkdzi jogi eszkdzoket, amelyek a nemzeti doppingellenes politikak és az e téren
megvaldsulé nemzetkdzi egylittmikodés kiinduldpontjat jelentik,

emlékeztetve az UNESCO Testnevelésért és Sportért Felelés Miniszterek és Vezetd Tisztségvisel6k Moszkvaban (1988),
Punta del Este-ben (1999) és Athénban (2004) tartott 1., 2. és 3. nemzetkdzi konferencidjan a doppinggal kapcsolatban
elfogadott ajanlasaira, valamint az UNESCO Kozgy(ilése 32. tilésén (2003) elfogadott 32 C/9. sz. Hatarozatéra,

szem elétt tartva a Nemzetk6zi Doppingellenes Ugynékség altal a 2003. marcius 5-én Koppenhagaban a Dopping
Vildgkongresszuson elfogadott Nemzetkozi Doppingellenes Szabdlyzatot, valamint a Koppenhdagéaban elfogadott
Doppingellenes Nyilatkozatot,

tovabba annak tudatdban, hogy milyen hatast gyakorolnak az élsportolok az ifjusagra,

annak tudataban, hogy folytatni kell, és el6 kell segiteni a doppinghasznalat kimutatasat javitd kutatasokat, valamint
azokét, amelyek a doppinghasznélat tényezdinek jobb megértését szolgaljak azzal a céllal, hogy a megel6zést szolgalo
stratégidk hatékonyabbak lehessenek,

tudatdban léve, hogy a sportolok, a sportoldkkal foglalkozd személyzet, és altaldban a kozosség folyamatos
nevelésének fontos szerepe van doppinghasznalat megel&zésében,

szem el6tt tartva annak sziikségességét, hogy segitsiik a Részes Allamokat a doppingellenes programok
alkalmazasaban,

annak tudataban, hogy a sportért felelés hatésagoknak és szervezeteknek potldlagos feleléssége a doppinghasznalat
megakadalyozésa és az ellene folytatott harc, nevezetesen a sporteseményeknek a sportszerliség elveivel
dsszhangban valé megrendezésének biztositdsa, és az azokon részt vevék egészségének a védelme,

felismerve, hogy a hatdsagoknak és a szervezeteknek a legmagasabb foku fliggetlenség és atlathatdsag biztositasa
mellett minden megfelel szinten egyiitt kell dolgozniuk ezen célok megvaldsitasaért,

azzal a szandékkal, hogy a doppinghasznélat megsziintetését célzo tovabbi és szilardabb egytittmkoddés torténjék,
felismerve, hogy a doppinghasznélat megsziintetése részben a doppingellenes elvek és gyakorlat hatdsos
harmonizéciéjatdl, valamint a nemzeti és nemzetkozi szinten megvaldsulé egytttmdkodéstdl figg,

a mai napon, 2005. oktéber 19-én elfogadja az alabbi Egyezményt:
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|. Rész

HATALYOSSAG

1. Cikk

Az Egyezmény célja

Jelen Egyezmény célja, hogy az UNESCO-nak a testnevelés és a sport teriiletére vonatkozd stratégiaja és programja
keretén beliil elésegitse a dopping megel6zését, illetve az ellene vivott harcot a dopping teljes felszamolasa céljabol.

2. Cikk
Meghatarozésok
Az aldbbi meghatéarozasok a Nemzetkozi Doppingellenes Szabalyzat 6sszefliggésében értend6k. Mindazonaltal, vitas

esetekben a jelen Egyezmény rendelkezései az irdnyaddak.
Jelen Egyezmény alkalmazéséban:

. Akkreditalt doppingellenérzé laboratérium: a Nemzetkdzi Doppingellenes Ugynokség altal akkreditélt laboratérium.
. Doppingellenes szervezet: a doppingellenérzési folyamat barmely részének kezdeményezésére, végrehajtasara vagy

kikényszeritésére vonatkozo szabalyok elfogadasaért felel6s szervezet. E kdrbe tartozik példaul a Nemzetkdzi Olimpiai
Bizottsdg, a Nemzetkozi Paralimpiai Bizottsdg, més olyan jelentds szervezetek, amelyek doppingellenérzést végeznek
az altaluk rendezett sporteseményeken, a Nemzetkdzi Doppingellenes Ugynokség, nemzetkézi szévetségek, valamint
nemzeti doppingellenes szervezetek.

. Doppingvétség: az aldbbi felsoroldsban taldlhaté egy vagy tobb cselekmény megvalodsulasa:

a) tiltott anyagnak vagy szarmazékanak vagy markerjének jelenléte egy sportolo testébél szarmazé mintaban;

b) tiltott anyag vagy tiltott médszer hasznalata vagy annak kisérlete;

¢) a mintaszolgaltatds megtagaddsa vagy a mintaszolgaltatas elmulasztasa megfelelé indoklas hidnyaban azt
kovetéen, hogy a sportolé az alkalmazandé doppingszabalyok szerint el&irt értesitést kapott, vagy a mintavétel
akadalyozasa egyéb médon;

d) az ésszerl szabalyokon alapul6 — a sportoldk versenyen kiviili rendelkezésre allasara, ezen beliil a sportold
hollétére vonatkozé informéacidk biztositasara, valamint a mintavételen valé részvétel elmulasztasara vonatkozo -
kovetelmények megsértése;

e) adoppingellen6rzés barmely elemének manipulaldsa, illetve annak kisérlete;

f) tiltott anyagok vagy médszerek birtokldsa;

g) Uzérkedés barmely tiltott anyaggal vagy médszerrel;

h) tiltott anyag beadasa vagy tiltott mddszer dtadasa egy sportolénak, vagy ennek kisérlete, vagy ebben valé
kdzremUikodés, 6sztonzés, segitség, felbujtas, ennek leplezése, vagy barmely mas segité kézremiikodés, amely
doppingvétséggel vagy annak kisérletével fligg 6ssze.

. Sportolé: a doppingellenérzés szempontjdbdl barmely olyan személy, aki az egyes nemzeti doppingellenes

szervezetek altal meghatarozott és a Részes Allamok &ltal elismert nemzetk6zi vagy orszagos szinten vesz részt a
sportban, valamint barmely mas, valamilyen sportban vagy sporteseményen a Részes Allam &ltal elismert alacsonyabb
szinten részt vevo személy. A nevelési és edzéprogramok szempontjabdl sportolé barmely olyan személy, aki egy
sportszervezet keretében vesz részt a sportban.

. Sportolot segité személyzet: barmely felkészitd edzd, tréner, menedzser, ligyndk, személyzeti tag, tisztviseld,

egészségugyi vagy egészségligyi vonatkozasu személyzeti tag, aki a sportversenyeken részt vevd, illetve azokra
felkésziil6 sportolé mellett dolgozik, illetve 6t kezeli.

. Szabalyzat: a Nemzetkézi Doppingellenes Ugyndkség &ltal a 2003. marcius 5-én Koppenhagéaban elfogadott

Nemzetkdzi Doppingellenes Szabalyzat, amely a jelen Egyezmény 1. szamu Fliggelékét képezi.

. Verseny: minden egyes futam, mérkézés, jaték vagy sportoloi egyéni versenyszam.
8. Doppingellendrzés: a vizsgdlat-eloszlasi tervezést, mintavételt és -kezelést, a laboratériumi elemzést, az

eredménykezelést, a doppingeljarast és a jogorvoslatot magaba foglalo eljaras.
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9.
10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.
20.

21.
22.

23.
24,

25.

Doppingolas: doppingvétség megvaldsitasa.

Medfelelé felhatalmazassal rendelkezé doppingellenérzé csoport: olyan doppingellenérzé csoport, amely a
nemzetkdzi, illetve nemzeti doppingellenes szervezetek felhatalmazasa alapjan mdkodik.

Versenyen torténd vizsgalat: a versenyen torténd és a versenyen kiviil torténé vizsgélat kozotti kiilonbségtétel
szempontjabdl, ha a nemzetkodzi szovetségek vagy mas illetékes doppingellenes szervezetek szabalyai eltér6en nem
rendelkeznek, olyan vizsgalat, ahol a sportolét egy adott versennyel kapcsolatban vélasztjak ki vizsgélatra.

A laboratériumokra vonatkozd nemzetkdzi kdvetelmények: azok a kdvetelmények, amelyeket a jelen Egyezmény
2.szamu Fuggeléke tartalmaz.

A nemzetkozi vizsgélati kovetelmények: azok a kdvetelmények, amelyeket a jelen Egyezmény 3. szamu Fliggeléke
tartalmaz.

El6zetes értesités nélkili: olyan doppingellendrzés, amelyet elézetes értesités nélkiil végeznek a sportoldn, és ahol a
sportoldt az értesités idépontjatdl kezdve végig a mintavétel folyaman figyelemmel kisérik.

Olimpiai Mozgalom: tagjai mindazok, akik elfogadjak az Olimpiai Chartat és elismerik a Nemzetkozi Olimpiai Bizottsag
fennhatésagat, nevezetesen: az Olimpiai Jatékok rendezvényeiben részt vevé nemzetkdzi sportszovetségek, a
nemzeti olimpiai bizottsdgok, az olimpiai jatékok szervezébizottsagai, sportolok, birdk és jatékvezetdk, szovetségek és
klubok, valamint minden, a Nemzetkdzi Olimpiai Bizottsag altal elismert szervezet és intézmény.

Versenyen kivili: barmely olyan doppingellendérzés, amelyet nem versenyen végeznek.

Tilto lista: tiltott szereket és tiltott moédszereket meghatarozé jegyzék, amelyet a jelen Egyezmény 1. szdmu Melléklete
tartalmaz.

Tiltott modszer: barmely, a jelen Egyezmény 1. szamu Mellékletében szerepld, ekként meghatarozott médszer.
Tiltott szer: barmely, a jelen Egyezmény 1. szamu Mellékletében szerepld, ekként meghatarozott szer.
Sportszervezet: barmely olyan szervezet, amely egy vagy tébb sportag teriiletén szervezett sportesemény szabalyozo
testuleteként funkcional.

A gyogyaszati céli mentesség megaddasanak szabdlyai: a jelen Egyezmény 2. szamu Mellékletében szerepld szabalyok.
Vizsgélat: a doppingellenérzési folyamat része, beleértve a vizsgalat-elosztasi tervezést, a mintavételt és -kezelést és a
mintdk laboratériumba torténé szallitasat.

Gyogyaszati céli mentesség: a gyogyaszati célu mentesség megadasanak szabdlyai szerint megadott mentesség.
Hasznalat: tiltott szer vagy tiltott moédszer alkalmazasa, fogyasztasa, injekcid utjan térténé beadasa, vagy barmely
maddon torténd felhasznalasa.

Nemzetkdzi Doppingellenes Ugyndkség (WADA): az e név alatt 1999. november 10-én a svéjci jog alapjan létrehozott
alapitvany.

3. Cikk

Az Egyezmény célja elérésének eszkozei

Az Egyezmény célja elérésének érdekében a Részes Allamok vallaljak, hogy:

a) nemzeti és nemzetkodzi szinten a Szabdlyzat elveivel 6sszhangban levé intézkedéseket fogadnak el;

b) 6sztonzik a sportolok és a sportetika védelmét szolgald nemzetkozi egylittmiikodés minden formajat, valamint a
kutatdsi eredmények megosztasat;

c) tdmogatjak a Részes Allamok és a fébb szervezetek doppingellenes nemzetkdzi — kiildndsen a WADA-val valé —
egylttmikodését.

4. Cikk

Az Egyezménynek a Szabalyzathoz valé viszonya

. A doppingellenes kiizdelem nemzeti és nemzetkdzi szinten valé megvaldsitasdnak 6sszehangoldsa érdekében a

Részes Allamok elkételezik magukat a Szabélyzat elvei, mint a jelen Egyezmény 5. cikkelyében eléiranyzott
intézkedések alapja mellett. A jelen Egyezmény semmi olyat nem tartalmaz, amely a Részes Allamokat a Szabélyzatot
kiegészitd tovabbi intézkedések elfogadasadban akadalyozna.
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2. A Szabdlyzatnak, valamint a 2. és 3. szamu Flggelék legujabb valtozatdnak az Egyezményhez valé csatoldsa

tajékoztato jelleggel tortént, azok nem képezik a jelen Egyezmény szerves részét. lly moédon a Fliggelékek nem
jelentenek nemzetkdzi jogi kdtelezettséget a Részes Allamokra nézve.

. A Mellékletek a jelen Egyezmény szerves részét képezik.

5. Cikk
Az Egyezmény céljainak elérését szolgald intézkedések
A jelen Egyezményben foglalt kotelezettségek elfogadasaval minden egyes Részes Allam vallalja a megfelelé

intézkedések meghozataldt. Az ilyen intézkedések lehetnek: torvények, rendeletek, szabalyozasi elvek vagy
kodzigazgatasi gyakorlat.

6. Cikk

Az Egyezménynek mdas nemzetkdzi dokumentumokhoz valé viszonya

Jelen Egyezmény nem valtoztatja meg a Részes Allamoknak a jelen Egyezmény targyaval és céljaival 6sszhangban
lév6, korabban kététt megéllapodasaibol fakado kotelezettségeit. Mindez nem befolyasolja mas Részes Allamoknak a
jelen Egyezménybdl fakadé jogainak gyakorlasat, illetve az ebbdl fakadd kotelezettségeinek a teljesitését.

Il. Rész

NEMZETI SZINTU DOPPINGELLENES TEVEKENYSEG

7. Cikk

A hazai doppingellenes tevékenység 6sszehangolésa

A Részes Allamok kételesek biztositani a jelen Egyezmény alkalmazasat, elsésorban a hazai doppingellenes

tevékenység 6sszehangolésa révén. Jelen Egyezménybél fakadé kdtelezettségeik teljesitése sordn a Részes Allamok a
doppingellenes szervezetekre, valamint a sporthatdsagokra és sportszervezetekre tdmaszkodhatnak.

8. Cikk

A tiltott szerekhez és mddszerekhez valé hozzaférés, illetve ezeknek a sportban valo felhasznaldsanak a korlatozasa

. A Részes Allamok, amennyiben sziikséges, intézkedéseket kotelesek elfogadni a tiltott szerek és modszerek

hozzéférhetéségének korldtozasara annak érdekében, hogy korldtozzak azok sportban valé felhasznaldsat, kivéve, ha
afelhaszndlas gydgyaszati célu mentesség alapjan torténik. Az ilyen intézkedéseknek meghozatala a tiltott szereknek
és modszereknek a sportoldkhoz valé eljuttatasanak megakadalyozasa, valamint az el&allitas, szallitds, behozatal,
elosztas és forgalmazas ellenbérzésének érdekében torténik.

. A Részes Allamok intézkedéseket kotelesek elfogadni, illetve amennyiben szilkséges, joghatésagukon belil

0sztondzni kotelesek az illetékes szervezeteket, hogy intézkedéseket fogadjanak el a tiltott szerek és mddszerek
sportoldk altali hasznalatanak és birtokldsanak korlatozasara, kivéve, ha a felhasznalds gydgyaszati céli mentesség
alapjan torténik.

. A jelen Egyezmény nyomdan meghozott intézkedések semmi médon nem gatolhatjdk a sportban tiltott, illetve

korlatozas alatt all6 szerek és médszerek jogszer( hasznalatat.
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9. Cikk

A sportolot segité személyzettel szemben hozott intézkedések

A Részes Allamok maguk is kotelesek intézkedéseket tenni, illetve amennyiben sziikséges, 6szténdzni kotelesek a

sportszervezeteket és doppingellenes szervezeteket, hogy intézkedéseket, beleértve a szankcidkat és biintetéseket,

fogadjanak el az olyan, a sportoldkat segité személyzettel szemben, akik doppingvétséget vagy mas, a doppinggal
kapcsolatos vétséget kovetnek el.

10. Cikk

Taplalékkiegészitok

A Részes Allamok, amennyiben sziikséges, 6sztdndzni kdtelesek a taplalékkiegésziték gyartéit és forgalmazdit, hogy a

legjobb gyakorlatot alakitsak ki a taplalékkiegészit6k marketingje és forgalmazasa soran, beleértve ezen készitmények

Osszetételének részletezését és a minéségbiztositast.

11. Cikk

Pénziigyi intézkedések

A Részes Allamok, amennyiben sziikséges, kdtelesek

a)

sajat koltségvetésiikbol pénziigyi forrdsokat biztositani az 6sszes sportagra kiterjedé nemzeti vizsgélati program
tdmogatasara, illetve tdmogatni a sportszervezeteket és doppingellenes szervezeteket a doppingellenérzések
finanszirozdsdban akar kozvetlen tdmogatasok, akar juttatasok formajaban, vagy oly moédon, hogy mar a
szervezetek szamara odaitélendé tamogatasok vagy juttatasok keretszamainak meghatarozasakor figyelembe
veszik az ilyen ellen6rzések koltségeit;

|épéseket tenni a sporthoz kapcsolédd pénziigyi tdmogatdsnak az eltiltds id6északdra torténd visszatartasara
azoktol az egyéni sportoloktol vagy a sportoldkat segité személyzettdl, akiket doppingvétség miatt eltiltottak;
visszatartani a sporthoz kapcsolédd pénziigyi tdmogatds egy részét vagy teljes egészét barmely olyan
sportszervezett6l vagy doppingellenes szervezettél, amely nem tesz eleget a Szabalyzatnak, vagy a Szabélyzattal
Osszefliggésben elfogadott hatalyos doppingellenes szabalyoknak.

12. Cikk

A doppingellendrzés elésegitését szolgald intézkedések

A Részes Allamok, amennyiben sziikséges, kotelesek

a)

joghatdsdgukon bellil 6szténdzni és segiteni a sportszervezeteket és doppingellenes szervezeteket, hogy a
doppingellendrzéseket a Szabalyzat el6irdsainak betartasdval végezzék, beleértve az elézetes értesités nélkili, a
versenyen kiviili és versenyen torténd vizsgalatot;

0sztondzni és segiteni a sportszervezeteket és doppingellenes szervezeteket olyan megallapodasok targyalasok
utjan torténd létrehozasaban, amelyek lehetévé teszik, hogy tagjaikat egy masik orszag megfeleld
felhatalmazassal rendelkez6 doppingellenér-csoportjai vizsgalhassak meg;

véllalni, hogy a joghatdésagukon belll segitik a sportszervezeteket és doppingellenes szervezeteket, hogy a
doppingellenérzés elemzési feladatainak elvégzése céljabdl akkreditalt doppingellenérzé laboratériumhoz
juthassanak.
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[ll. Rész

NEMZETKOZI EGYUTTMUKODES

13. Cikk

A doppingellenes szervezetek és sportszervezetek kdzotti egyuttmikodés

A jelen Egyezmény céljai nemzetkdzi szinten térténd elérésének érdekében a Részes Allamok kételesek 6sztondzni a

sajat joghatésagukon beliili és a tdbbi Részes Allam joghatésagan beliili doppingellenes szervezetek, allami

hatésagok és sportszervezetek kozotti egylittmkodést.

14. Cikk

A WADA céljainak tdmogatdasa

A Részes Allamok vallaljak, hogy tdmogatjadk a WADA-nak a nemzetkézi doppingellenes harcban megvalésulé fontos
kildetését.

15. Cikk

A WADA egyenl6 pénziigyi tdmogatésa

A Részes Allamok tdmogatjék azt az elvet, hogy a WADA jévahagyott kéltségvetésének eléteremtésébél az allami

hatésédgok és az Olimpiai Mozgalom egyenlé médon vegye ki részét.

16. Cikk

Nemzetkdzi egyiittm(ikodés a doppingellendrzésben

Felismerve, hogy a doppingellenes kiizdelem csak akkor lehet hatékony, ha a sportoldkat el6zetes értesités nélkil

lehet ellenérizni és a mintakat megfelelé idében laboratériumi elemzésre lehet kiildeni, a Részes Allamok,
amennyiben sziikséges, sajat torvényeikkel és eljarasi rendjikkel 6sszhangban kotelesek

a)

a vendéglatd orszdg nemzeti elbirdsainak figyelembevételével tdmogatni a WADA-t és a Szabdlyzattal
0sszhangban m(ikédé doppingellenes szervezeteket azon feladatukban, hogy sportoldikon versenyen és
versenyen kivili doppingellenérzést végezzenek, fliggetlendl attdl, hogy a terilletikdon vagy masutt
tartézkodnak;

elésegiteni a megfeleld felhatalmazassal rendelkezé doppingellen6rzé csoportoknak a hatarokon valé gyors
atjutdsat, amikor doppingellenérzé tevékenységet végeznek;

egyuttmUlkodni a levett mintdk hatdrokon keresztil torténd szallitdsanak vagy atvitelének felgyorsitasaban oly
modon, hogy a mintak biztonsaga és sérthetetlensége fenntarthaté legyen;

segiteni a kiléonb6zé doppingellenes szervezetek doppingellenérzéseinek nemzetkozi 6sszehangolasat, és e
célbdl egylittm(kodni a WADA-val;

elésegiteni a sajat joghatésagukon belilli és a tébbi Részes Allam joghatésagéan beliili doppingellenérzé
laboratériumok kozotti egyuttmikodést. Kilondsen az akkreditdlt doppingellenérzé laboratériumokkal
rendelkezé Részes Allamoknak kell batoritaniuk a joghatésagukon beliili laboratériumokat, hogy mas Részes
Allamokat tédmogassanak abban, hogy hozzajuthassanak azokhoz a tapasztalatokhoz, jartassaghoz és
technikdkhoz, amelyek - amennyiben ezen 3dllamok uUgy kivanjdk - a sajat laboratorium feldllitdsahoz
sziikségesek;



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53. szam 11313

f)  Osztondzni és tdmogatni a kijeldlt doppingellenes szervezetek kdzotti, a Szabdlyzattal 6sszhangban 1évé,
kolcsonos vizsgdlati megallapodasok létrejottét;

g) kolcsondsen elismerni barmely doppingellenes szervezetnek a Szabdlyzatnak megfeleléen végzett
dopping-ellendrzési és eredménykezelési eljarasat, beleértve a doppingbiintetéseket is.

17. Cikk
Onkéntes Pénzalap

1. Ezennel létrehozasra keriil a ,Dopping felszamolasaért létesitett pénzalap”, a tovabbiakban: Onkéntes Pénzalap.
Az Onkéntes Pénzalap az UNESCO Pénziigyi szabalyzatanak megfeleléen létesitett bizalmi letétekbdl all. Minden, a
Részes Allamok vagy egyéb szerepl6k altal nyujtott hozzajarulas énkéntes alapon térténik.

2. Az Onkéntes Pénzalap forrasai az alabbiakbél tevédnek 6ssze:

a) aRészes Allamok altal nyujtott hozzajarulasok;
b) hozzdjarulds, ajandék vagy hagyaték, melyek szarmazhatnak:
(i) méas allamoktdl,
(i) az Egyesiilt Nemzetek keretén bellili szervezetektdl és programoktdl, vagy
(iii) dllami vagy magdanszervezetektdl, illetve maganszemélyektol;
c) az Onkéntes Pénzalap forrasai utan jaré kamatok;
d) gy(ijtésekbdl szarmazo 6sszegek, valamint az Onkéntes Pénzalap javéra szervezett események bevételei;
e) barmely mas forras, amelyet az Onkéntes Pénzalap szabalyzatanak engedélyével a Felek Konferencigja szed be.

3. A Részes Allamok 3ltal az Onkéntes Pénzalap részére nyujtott hozzajarulasok nem tekintheték olyannak, mint ami

helyettesitheti a Részes Allamoknak a WADA éves kéltségvetéséhez val6 hozzajarulési kbtelezettségét.

18. Cikk
Az Onkéntes Pénzalap felhasznalasa és a vele valé rendelkezés

Az Onkéntes Pénzalap forrasait a Felek Konferencidja osztja el az éltaluk elfogadott tevékenységek finanszirozasara,
kiiléndsen arra, hogy — a WADA céljainak figyelembevételével - segitsék a Részes Allamokat a jelen Egyezmény
rendelkezéseivel 6sszhangban levé doppingellenes programok kialakitdsaban és végrehajtasaban, valamint hogy
fedezze a jelen Egyezmény miikddési koltségeit. Semmilyen politikai, gazdasagi vagy egyéb feltétel sem flizhet6 az
Onkéntes Pénzalapba tett hozzajarulasokhoz.

IV. Rész

NEVELES ES FELVILAGOSITAS

19. Cikk

Altalanos nevelési és felvilagositasi elvek

1. A Részes Allamok a lehetéségeikhez mérten véllaljak, hogy doppingellenes nevelési és felviladgositasi programokat
tdmogatnak, alakitanak ki, illetve valésitanak meg. Altalanossagban, ezek a programok a sportolék szamara naprakész
és pontos informéciét nydjtanak
a) adoppingnak a sport etikai értékeire valé veszélyességérdl;

b) adopping egészségligyi kdvetkezményeirdl.

2. Afentieken tul a nevelési és felvildgositasi programoknak, kiilondsen a felvildgositas kezdeti id6szakaban, a sportoldk
és a sportoldkat tamogato személyzet részére naprakész és pontos informacidt kell nydjtani az aldbbi teriileteken:
a) adoppingellen6rzésekrdl;
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b) a sportoléknak a dopping elleni kiizdelemmel kapcsolatos jogairdl és kotelességeirdl, beleértve a Szabalyzattal
kapcsolatos informacidkat és az adott sportdgak és a doppingellenes szervezetek doppingellenes politikajarol. Az
ilyen informacioknak tartalmazni kell a doppingvétség elkovetésének a kovetkezményeit;

c) atiltott szerek és mddszerek listdjarol, valamint a gydgydaszati céli mentesség szabdlyairdl;

d) taplalékkiegészitokrol.

20. Cikk
Szakmai magatartaskddex
A Részes Allamok 6sztondzni kotelesek az illetékes szakmai szdvetségeket és intézményeket, hogy olyan

magatartaskddexet és doppingellenes gyakorlati magatartast és etikai elveket dolgozzanak ki és valésitsanak meg,
amelyek megfelelnek a Szabdlyzat eléirdsainak.

21. Cikk

A sportolok és a sportoldkat segité személyzet bevondsa

ARészes Allamok kételesek 8szténdzni, és a lehetéségeikhez mérten tdamogatni a sportoldknak és a sportoldkat segité
személyzetnek a sport és mas relevans szervezetek doppingellenes tevékenységben vald részvételét, valamint a
joghatosagukon beliil [év6 sportszervezeteket is arra 6sztdndzni, hogy ugyanezt tegyék.

22. Cikk

A sportszervezetek és a folyamatos doppingellenes nevelés és felvildgositas

A Részes Allamok kotelesek arra 6szténdzni a sportszervezeteket és doppingellenes szervezeteket, hogy a fenti 19.
Cikkben meghatarozott témakban a sportolok és a sportoldkat segité személyzet szamara folyamatosan nevelési és
felvilagositasi programokat végezzenek.

23. Cikk

A nevelés és felvilagositas terén valo egyuttmuikodés

A Részes Allamok kételesek kélcsénésen egyiittm(kddni és amennyiben sziikséges, az illetékes szervezetekkel
megosztani a hatékony doppingellenes programokkal kapcsolatos informacidkat, gyakorlatot és tapasztalatot.

V. Rész

KUTATAS

24. Cikk

A doppingellenes kutatas tdmogatasa

A Részes Allamok vallaljak, hogy az alabbi teriileteken - lehet6ségeikhez mérten - a sportszervezetekkel és mas
illetékes szervezetekkel egyiittm(ikddve 6sztdnzik és elésegitik a doppingellenes kutatasokat:

a) megelézés, kimutatasi médszerek, a dopping magatartasbeli és tarsadalmi vonatkozasai, valamint egészségiigyi
kovetkezményei;
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b) a személyiségi jogok sérthetetlenségét tiszteletben tartd, tudomdnyosan megalapozott fiziologiai és
pszicholégiai felvilagosité programok kidolgozasa;
¢) minden, a tudomanyos fejlédés altal keletkezett Uj szer és modszer felhasznalasa.

25. Cikk

A doppingellenes kutatas jellege

A fenti 24. Cikkben lefektetett doppingellenes kutatas elésegitése soran a Részes Allamok kételesek biztositani, hogy

azilyen kutatas

a) megfeleljen a nemzetkozileg elismert etikai gyakorlatnak;

b) elkeriilje a tiltott szereknek és tiltott modszereknek sportoldkon valé alkalmazésat;

c¢) megfelelé elévigyazatossaggal torténjen, elkeriilendd az eredményekkel vald visszaéléseket, illetve azoknak
dopping célu felhasznalasat.

26. Cikk

A doppingellenes kutatas eredményeinek megosztasa

A nemzeti és nemzetkdzi jog betartdsaval a Részes Allamok kotelesek — amennyiben szilkséges — megosztani a

doppingellenes kutatési eredményeket mas Részes Allamokkal és a WADA-val.

27. Cikk

Sporttudomanyos kutatds

A Részes Allamok kotelesek szténdzni:

a) atudomadnyos és orvostarsadalmat, hogy a Szabalyzat elveivel 6sszhangban all6 sporttudoményos kutatdsokat
folytassanak;

b) a joghatdsagukon belili sportszervezeteket és sportoldkat segité személyzetet, hogy alkalmazzak a Szabalyzat
elveivel 6sszhangban allé sporttudomanyos kutatasok eredményeit.

VI. Rész

AZ EGYEZMENY NYOMON KOVETESE

28. Cikk

A Felek Konferencidja

1. Ezuttal létrehozasra kerlil a Felek Konferenciaja. A Felek Konferenciaja a jelen Egyezmény szuverén testllete.
2. A Felek Konferencidja a rendes Uiléseit elvben kétévenként koteles tartani. Amennyiben a Felek Konferencidja ugy
hataroz, vagy a Részes Allamok egyharmada azt kéri, rendkiviili Gilést is tarthat.

3. AFelek Konferenciajan a Részes Allamok mindegyikének egy szavazata van.
4. AFelek Konferenciaja kételes sajat Ugyrendet elfogadni.
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29. Cikk

A Felek Konferencidja munkajat segitd tandcsado szervezet, valamint megfigyel6k

A WADA felkérést kap, hogy a Felek Konferenciaja tanacsado szervezete legyen. A Nemzetkdzi Olimpiai Bizottsag, a
Nemzetkdzi Paralimpiai Bizottsédg, az Eurépa Tanacs, a Testnevelésért és Sportért Felel6s Korméanykozi Bizottsag
(CIGEPS) medfigyel6i meghivast kapnak. A Felek Konferencidja dénthet abban, hogy mas illetékes szervezetek
megfigyeldi felkérést kapjanak.

30. Cikk

A Felek Konferencidja feladatai

. A jelen Egyezmény egyéb rendelkezéseiben meghatérozottak mellett, a Felek Konferencidja az aldbbi feladatokat

koteles ellatni:

a) elbseqiti a jelen Egyezmény céljainak megvaldsulasat;

b) megvitatja a WADA-val valé viszonyat, tanulmanyozza a WADA éves koltségvetése finanszirozasanak
mechanizmusat. Nem részes dllamok is meghivhatok a megbeszélésekre;

c) a18.cikk rendelkezéseivel 6sszhangban tervet fogad el az Onkéntes Pénzalap forrasainak felhasznalasara;

d) megvizsgélja a Részes Allamoknak a 31. Cikk rendelkezései alapjan benyujtott jelentéseit;

e) a31.Cikk rendelkezéseivel 6sszhangban, a doppingellenes rendszerek fejlédésére valoé reagalasként, folyamatos
jelleggel vizsgalja a jelen Egyezmény betartdsdnak nyomon kovetését. Barmely ellenérzé mechanizmus vagy
intézkedés, amely tulmegy a 31. Cikk altal meghatarozott kereteken, a 17. Cikk &ltal létrehozott Onkéntes
Pénzalapbdl keriil finanszirozasra;

f)  jovahagyas céljabol megvizsgalja a jelen Egyezmény médositasara benyujtott tervezeteket;

g) joévahagyas céljabol, a jelen Egyezmény 34. Cikkének rendelkezéseivel &sszhangban, megvizsgalja a
Doppinglistaban és a Gyogyaszati céli mentesség megadasanak szabdlyaiban a WADA altal elfogadott
modositasokat;

h) meghatarozza és végrehajtja a Részes Allamok és a WADA kozétt a jelen Egyezmény keretein beliil torténé
egyuttmUikodést;

i)  minden egyes Ulése el6tt, megvizsgalas céljabdl, jelentést kér a WADA-t6l a Szabalyzat végrehajtasarol.

. Feladatainak teljesitésében a Felek Konferencidja egylttmiikodhet mas kormanykozi testiiletekkel.

31. Cikk
A Felek Konferencidjahoz benyujtott nemzeti beszamoldk
Kétévente a Részes Allamok a Titkarsagon keresztiil az UNESCO valamelyik hivatalos nyelvén eljuttatnak a Felek

Konferenciajahoz minden, az éltaluk a jelen Egyezmény rendelkezéseiben lefektetett célok megvaldsitasa érdekében
tett intézkedésiikkel kapcsolatos informaciot.

32. Cikk

A Felek Konferenciaja Titkarsaga

. A Felek Konferenciaja Titkarsdgat az UNESCO Féigazgatdja kdteles biztositani.
. A Felek Konferenciaja kérésére az UNESCO Fdigazgatoja koteles a lehetd legteljesebb mértékben igénybe venni a

WADA altal a Felek Konferencidja éltal elfogadott feltételek alapjan nyujtott szolgéltatasokat.

. Az Egyezménnyel kapcsolatos miikodési koltségek sziikséges szintl finanszirozasa az UNESCO meglevd forrasain

beliil annak rendes kéltségvetésébél, a fenti 17. Cikk &ltal létrehozott Onkéntes Pénzalapbdl, vagy a ketté megfeleld
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kombinaci¢janak kétévenként megallapitott formaja segitségével torténik. A Titkdrsdgnak a rendes koltségvetésbdl
torténd finanszirozasa szigoruan takarékos médon torténhet, és elfogadott vélemény, hogy 6nkéntes adomanyokra is
sziikség lesz az Egyezmény finanszirozasa céljara.

4. A Titkarsag koteles elkésziteni a Felek Konferencidja dokumentacidjat, az értekezletek napirendtervezetét, valamint
koteles biztositani a hatarozatok végrehajtasat.

33. Cikk
Az Egyezmény modositasa

1. Minden Részes Allamnak lehet6sége van arra, hogy az UNESCO f8igazgatdjahoz cimezve irasos kézleményben
javaslatot tegyen a jelen Egyezmény médositasara. Az UNESCO f6éigazgatdja koteles azilyen kdzleményeket eljuttatni
minden Részes Allamhoz, Amennyiben a kézlemény kéréztetését kdvetd hat hdnapon beliil a Részes Allamoknak
legalabb a fele hozzéjarulasat adja, akkor a féigazgaté koteles az ilyen javaslatokat a Felek Konferencidjanak kovetkezé
Uilése elé terjeszteni.

2. A moédositasoknak a Felek Konferencija &ltali elfogadésahoz a jelen 1évé Részes Allamok kétharmados szavazati
tObbsége sziikséges.

3. Elfogadas utan a jelen Egyezmény mddositasait ratifikdlas, megerdsités, jovahagyas, illetve csatlakozés céljabol a
Részes Allamok elé kell terjeszteni.

4. A médositasokat ratifikald, elfogadd, jovahagyd, illetve azokhoz csatlakozé Részes Allamok vonatkozaséban a
modositasok harom hénappal azt kévetéen lépnek hatalyba, miutan a Részes Allamok kétharmada letétbe helyezte a
jelen Cikk 3. pontjaban hivatkozott dokumentumokat. Ezt kdvetéen minden, valamely modositast ratifikald,
megerdsité, jovahagyd, illetve ahhoz csatlakozd Részes Allam vonatkozasaban az emlitett médositas harom hénappal
azt kévetden lép hatdlyba, miutén az adott Részes Allam letétbe helyezte a sajat ratifikalasi, megerésitési, jovahagyasi
vagy csatlakozasi okmanyat.

5. Az az édllam, amely a jelen cikkely 4. pontja értelmében hatdlyossa valé mddositast kovetden valik részesévé a jelen
Egyezménynek, ettdl eltéré szdndéku nyilatkozat hidnydban ugy tekintendd, mint:

a) amodositott jelen Egyezmény Részese;
b) a nem moédositott Egyezmény Részese barmely, a moédositasok altal nem kotelezett Részes Allam
vonatkozasaban.

34. Cikk
Az Egyezmény mellékleteinek médositdsara vonatkozé kiildnleges eljaras

1. Amennyiben maddositja a tiltott szerek és mddszerek listajat, valamint a gyogydszati céli mentesség szabalyait, a
WADA az UNESCO féigazgatdjahoz cimzett irdsos értesités formajdban téjékoztathatja 6t a mddositasokrol. Az
UNESCO féigazgatéja koteles haladéktalanul olyként értesiteni minden Részes Allamot az ilyen véltozasokrél, mint
amelyek a jelen Egyezmény egy adott Mellékletének moédositdsara tett javaslatok. A Mellékletek médositasanak
jovahagyaséra a Felek Konferencidjénak egyik Gilésén vagy irdsos konzultacié formajaban kerdil sor.

2. A Részes Allamoknak a féigazgato értesitésétél szamitva 45 nap all rendelkezésre, hogy a javasolt médositassal
szembeni ellenzésiiket a féigazgatonal kifejezzék akar irdsban — amennyiben irdsos konzultacio tortént —, vagy a Felek
Konferenciajan. Amennyiben a Részes Allamok kétharmada nem fejezi ki ellenzését, a javasolt modositas a Felek
Konferencidja éltal elfogadottnak tekintendé.

3. A féigazgaté koteles a Részes Allamokat értesiteni a Felek Konferencidja &ltal elfogadott mdédositasokrol.
A mddositasok az értesitést kdvetd 45 nap mulva Iépnek életbe, kivéve, ha valamely Részes Allam mar elézéleg
értesitette a f6igazgatdt, hogy nem fogadja el ezeket a moédositasokat.

4. ArraaRészes Allamra nézve, amely el6zéleg értesitette a féigazgatét, hogy nem fogad el egy, az el6z6 pontok szerint
jovahagyott modositast, a nem maddositott Melléklet tovabbra is kotelezé érvényl marad.
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VIl. Rész

ZARO RENDELKEZESEK

35. Cikk

Szbvetségi vagy nem egységes alkotmannyal rendelkez6 dllamok

A szévetségi vagy nem egységes alkotmannyal rendelkezé Részes Allamokra az alabbi el6irasok vonatkoznak:

a) Ajelen Egyezmény azon el6irdsainak tekintetében, amelyeknek a hatdlyba léptetése a szovetségi vagy a kdzponti
hatalom joghatdéséga ald tartozik, a szOvetségi vagy a kdzponti kormany kotelezettségei azonosak a nem
szévetségi allamberendezkedésii Részes Allamokéval;

b) A jelen Egyezmény azon el6irdsainak tekintetében, amelyeknek a hatélyba Iéptetése olyan sajat alkotmanyozasi
jogu allamok, orszagok, tartomdanyok vagy kantonok joghatésaga ala tartozik, amelyekre nézve a szovetségi allam
alkotmanyos rendje a torvényhozasi intézkedések tekintetében nem bir kotelez6 hatéllyal, a szévetségi kormény
koteles tajékoztatni az ilyen allamok, orszagok, tartomanyok vagy kantonok illetékes hatésagait az elfogadasra
vonatkozé ajanlasukrol.

36. Cikk
Ratifikalas, elfogadas, jovahagyas vagy csatlakozas
A jelen Egyezménynek az UNESCO tagéllamai altal torténd ratifikaldsara, megerdésitésére, jovahagydasara vagy a hozza

valoé csatlakozasra az allamok megfelel6 alkotményos eljarasainak fliggvényében keril sor. A ratifikicids, a
megerdsitési, a jdvahagyasi vagy a csatlakozasi dokumentumokat az UNESCO féigazgatdjanal kell letétbe helyezni.

37. Cikk

Hatalybalépés

1. A jelen Egyezmény annak a hénapnak az elsé napjan Iép hatalyba, miutan egy hénap eltelt azt kévetéen, hogy
letétbe helyezték a harmincadik ratifikacios, megerésitési, jovahagyasi vagy csatlakozasi okmanyt.

2. Barmely allam vonatkozéasaban, amely késébb kifejezi jovahagyasat, hogy ra nézve kotelezd legyen, a jelen
Egyezmény annak a honapnak az elsé napjan lép hatdlyba, miutdn egy hoénap eltelt azt kdvetben, hogy letétbe
helyezték az adott dllam ratifikdcids, megerdsitési, jovahagyasi vagy csatlakozasi okményat.

38. Cikk

Az Egyezmény teriileti hatdlya

. Barmely allam a ratifikdciés, megerdsitési, jovahagyasi vagy csatlakozasi okmanyanak letétbe helyezésekor

nyilatkozatban hatdrozhatja meg azt teriiletet vagy azokat a teriileteket, amelyek nemzetkdzi kapcsolataiért
felel6sséget visel, és amelyekre a jelen Egyezmény érvényes.

. Egy késébbi idépontban barmely Részes Allam az UNESCO-hoz intézett nyilatkozatban kiterjesztheti a jelen

Egyezmény alkalmazésat barmely, a nyilatkozatban meghatérozott teriiletre. Az ilyen teriilet vonatkozdsaban az
Egyezmény annak a hénapnak az elsé napjan 1ép hatélyba, miutdn egy honap eltelt a nyilatkozatnak a letéteményes
altali kézhezvételét kdvetden.

. Barmely, a fenti két pont szerint tett nyilatkozat, az ilyen nyilatkozatban emlitett teriilet vonatkozaséban,

visszavonhaté az UNESCO-hoz intézett értesités formajaban. Azilyen visszavonas annak a honapnak az elsé napjan I1ép
hatdlyba, miutdn egy hénap eltelt a nyilatkozatnak a letéteményes éltali kézhezvételét kdvetden.
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39. Cikk
Felmondas

A jelen Egyezményt minden egyes Részes Allam felmondhatja. A felmondast irdsos nyilatkozatban kell kéz6lni és az
UNESCO Fdigazgatojanal letétbe kell helyezni. A felmondas annak a hénapnak az elsé napjan Iép hatalyba, miutdn
hat hénap eltelt a felmondé nyilatkozat kézhezvételét kovetden. Ez semmilyen formdban nem befolyasolhatja az
érintett Részes Allamnak a felmondas hatalyossa valasaig fennallé pénziigyi kdtelezettségeit.

40. Cikk
Letéteményes

A Jelen Egyezmény és annak moédositasai vonatkozdsdban az UNESCO féigazgatdja legyen a Letéteményes.
Letéteményesként az UNESCO Féigazgatdja tajékoztatjia a Részes Allamokat, illetve a szervezet tagallamait az
alabbiakrol:

a) barmely ratifikaldsi, megerdsitési, jévdhagyasi vagy csatlakozasi okirat letétbe helyezése;

&)}

) ajelen Egyezménynek a fenti 31. Cikk rendelkezései alapjan valé hatalybalépése;

c) barmely, a fenti 31. Cikk rendelkezései alapjan elkésziilt jelentés létrejotte;

d) barmely, afenti 33. és 34. Cikk alapjan az Egyezményben vagy annak Mellékleteiben tortént mddositas, valamint a
modositas hatélybalépésének datuma;

e) barmely, a fenti 38. Cikk rendelkezései szerinti nyilatkozat vagy értesités;

f)  béarmely, afenti39. Cikk rendelkezései szerint tett nyilatkozat, valamint a nyilatkozat hatélybalépésének ddtuma;

g) barmely mas, a jelen Egyezménnyel kapcsolatos Iépés, értesités vagy kozlemény.

41. Cikk

Nyilvantartasba vétel

Az Egyesiilt Nemzetek Alapokmanya 102. Cikkének megfeleléen, az UNESCO féigazgatdjanak kérése alapjan, a jelen
Egyezmény az Egyesiilt Nemzetek Titkarsagan nyilvantartasba kerdl.

42. Cikk

Hiteles szovegek

1. A jelen Egyezmény, a Mellékleteit is beleértve, arab, kinai, angol, francia, orosz és spanyol nyelven iréddott, és a hat
szoveg mindegyike hiteles.

2. A jelen Egyezmény Fliggelékei arab, kinai, angol, francia, orosz és spanyol nyelven irédtak.

43. Cikk

Fenntartasok

Nem engedélyezettek az olyan fenntartdsok, amelyek nincsenek 6sszhangban a jelen Egyezmény tdrgyéval és
céljaival.

Készilt 2005. oktdber 19-én, Parizsban, az UNESCO Kozgytilésének 33. (ilésén két hiteles példanyban, amelyeket az

UNESCO Kozgy(ilésének EInoke és az UNESCO f6titkara irt ala, és amelyeket az UNESCO archivuméban fognak letétbe
helyezni.
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MELLEKLETEK

. Tiltd Lista - Nemzetkozi Kovetelmények
Il. A gyégyaszati céli mentesség megaddsanak szabalyai

FUGGELEKEK

1. Nemzetkdzi Doppingellenes Szabélyzat
2. Laboratériumokra vonatkozé nemzetkdzi kdvetelmények
3. Nemzetkdzi vizsgélati kovetelmények

I. MELLEKLET
Nemzetkdzi Doppingellenes Szabalyzat
2009. EVI TILTOLISTA NEMZETKOZI KOVETELMENYEK

A Tiltdlista hivatalos szovegét a WADA vezeti at, angol és francia nyelven jelenik meg. Az angol és a francia nyelvd
véltozatok kozotti esetleges eltérés esetén az angol nyelv(i valtozat az irdnyadod.

A jelen Lista 2009. januar 1-jén lép hatélyba 2009. évi TILTOLISTA NEMZETKOZI DOPPINGELLENES SZABALYZAT
Ervényes 2009. januér 1-jétél

Barmely gydgyszer csak orvosilag indokolt esetben alkalmazhato.
Minden Tiltott szer ,Meghatarozott szerek”-nek mindsiil, kivéve az S1, S2, S.4.4 és S6.a osztalyokba tartozd anyagokat,
valamint az M1, M2 és M3 Tiltott M6dszereket.

MINDENKOR (VERSENYEN ES VERSENYEN KiVUL) TILTOTT SZEREK ES MODSZEREK TILTOTT SZEREK

S1. ANABOLIKUS SZEREK
Az anabolikus szerek alkalmazasa tilos.

1. Anabolikus Androgén Szteroidok (AAS)

a. Exogén* anabolikus androgén szteroidok, ideértve:

1-androstendiol  (5a-androst-1-ene-38,17B-diol); 1-androstendione (5«-androst-1-ene-3,17-dione); bolandiol
(19-norandrostenediol); bolasterone; boldenone; boldione (androsta-1,4-diene-3,17-dione); calusterone; clostebol;
danazol (17a-ethynyl-17B8-hydroxyandrost-4-eno[2,3-d]isoxazole); dehydrochlormethyltestosterone (4-chloro-
17B-hydroxy-17a-methylandrosta-1,4-dien-3-one); desoxymethyltestosterone (17«-methyl-5a-androst-2-en-1783-ol);
drostanolone; ethylestrenol (19-nor-17a-pregn-4-en-17-ol); fluoxymesterone; formebolone; furazabol (1763-hydroxy-
17a-methyl-5a-androstano[2,3-c]-furazan); gestrinone; 4-hydroxytestosterone (4,17B-dihydroxyandrost-4-en-3-one);
mestanolone; mesterolone; metenolone; methandienone (176-hydroxy-17a-methylandrosta-1,4-dien-3-one);
methandriol; methasterone (2«, 17a-dimethyl-5c-androstane-3-one-1763-ol); methyldienolone (17B-hydroxy-
17a-methylestra-4,9-dien-3-one); methyl-1-testosterone (17B-hydroxy-17a-methyl-5a-androst-1-en-3-one);
methylnortestosterone (17B-hydroxy-17a-methylestr-4-en-3-one); methyltrienolone (17B-hydroxy-
17a-methylestra-4,9,11-trien-3-one); methyltestosterone; mibolerone; nandrolone; 19-norandrostenedione
(estr-4-ene-3,17-dione); norboletone; norclostebol; norethandrolone; oxabolone; oxandrolone; oxymesterone;
oxymetholone; prostanozol ([3,2-c]pyrazole-5a-etioallocholane-17B-tetrahydropyranol); quinbolone; stanozolol;
stenbolone; 1-testosterone (17B-hydroxy-5¢-androst-1-en-3-one); tetrahydrogestrinone (18a-homo-pregna-
4,9,11-trien-176-ol-3-one); trenbolone és egyéb hasonld kémiai szerkezet(i vagy hasonlo bioldgiai hatasu szerek.



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53. szam 11321

b. Endogén** anabolikus androgén szteroidok exogén modon alkalmazva:

androstenediol (androst-5-ene-33,178-diol); androstenedione (androst-4-ene-3,17-dione); dihydrotestosterone
(17B-hydroxy-5a-androstan-3-one); prasterone (dehydroepiandrosterone, DHEA); testosterone

tovabba az aldbbi metabolitok és izomerek:

5a-androstane-3a,17a-diol; 5a-androstane-3e,17B-diol; 5c-androstane-38,17a-diol; 5a-androstane-383,1783-diol;
androst-4-ene-3a,17a-diol;  androst-4-ene-3¢,17B-diol; androst-4-ene-38,17a-diol; androst-5-ene-3a,17a-diol;
androst-5-ene-3¢,17B-diol; androst-5-ene-383,17a-diol; 4-androstenediol (androst-4-ene-3,17B-diol);
5-androstenedione  (androst-5-ene-3,17-dione);  epi-dihydrotestosterone;  epitestosterone;  3a-hydroxy-
5a-androstan-17-one; 3B-hydroxy-5«-androstan-17-one; 19-norandrosterone; 19-noretiocholanolone.

[Megjegyzés az S1.1b csoporthoz:

Endogén uton termel6d6 anabolikus androgén szteroidok esetében a Mintéat az adott Tiltott Szerre nézve pozitivnak
kell tekinteni, és arrél Kedvezétlen Elemzési Eredményrél sz616 jelentést kell késziteni, ha a Sportoltél vett Mintdban
az adott Tiltott Szer vagy metabolitjai vagy markerei és/vagy barmely egyéb relevans érték oly mértékben eltér az
emberi szervezetben normal esetben taldlhaté koncentracidtartomdanytél, hogy az a normalis endogén
termelédésnek nem felelhet meg. A Minta nem tekintendd pozitivnak a Tiltott Szerre nézve, amennyiben a Sportold
bebizonyitja, hogy a téle vett Mintdban a Tiltott Szer vagy metabolitjai vagy markerei és/vagy barmely egyéb relevans
érték koncentracidja valamely élettani vagy koéros éllapotnak tulajdonithaté.

Minden olyan esetben, ahol a vizsgdlatot végzd laboratérium valamely megbizhaté analitikai mddszer
(pl. izotopardny-mérés; IRMS) segitségével kimutatja, hogy a Tiltott Szer exogén eredet(, a sportol6tdl vett Minta
barmely koncentracié esetén pozitivnak tekintendé az adott Tiltott Szerre vonatkozoéan, és a laboratérium
Kedvezétlen Elemzési Eredményrdl sz616 jelentést készit. Ebben az esetben minden tovéabbi vizsgalat sziikségtelen.
Amennyiben a Tiltott Szer mért értéke nem tér el az emberi szervezetben normalisan megtaldlhaté szinttél, és
valamely megbizhaté analitikai moédszerrel (pl. IRMS) nem mutathaté ki a szer exogén eredete, de a Tiltott Szer
lehetséges hasznalatara utalnak bizonyos jelek (példaul az endogén referencia szteroid profilokkal valé dsszevetés
alapjan), vagy ha a laboratérium jelentésében szerepld T/E ardny magasabb, mint 4:1 (négy az egyhez), és megbizhatéd
analitikai modszerrel (pl. IRMS) nem mutathato ki a szer exogén eredete, azilletékes Doppingellenes Szervezet tovabbi
vizsgalatokat végez, melynek részét képezi az el6z6 mintavétel(ek) attekintése vagy tovabbi mintavétel(ek) végzése.
A tovabbi vizsgalatot igényl6 esetekben a laboratérium az eredményt nem kedvezétlenként, hanem rendellenesként
jelenti le. Amennyiben egy megbizhaté analitikai médszer (pl. IRMS) utélagos elvégzése utdn a laboratérium
jelentésében az szerepel, hogy a Tiltott Szer exogén eredet(i, minden tovabbi vizsgdlat sziikségtelen, és a Minta az
adott Tiltott Szerre nézve pozitivnak tekintendd. Ha utélagos megbizhaté analitikai médszer (pl. IRMS) elvégzésére
nem kerdilt sor, és nem all rendelkezésre legalabb harom korabbi teszteredmény, azilletékes doppingellenes szervezet
harom hoénap leforgdsa alatt harom elézetes bejelentés nélkili mintavételt rendel el, és ezek alapjan elkésziti a
sportold longitudinalis profiljat. A longitudinalis tanulmany elkészitését szilkségessé tevé eredményt rendellenesként
jelenti le. Amennyiben a sportold sorozatos mintavételek alapjan felallitott longitudinalis profilja nem felel meg a
normadlis élettani értékeknek, az eredményrdl végul Kedvezétlen Elemzési Eredményrél sz616 jelentés készdil.
Bizonyos nagyon ritka, egyedi esetekben eléfordul, hogy igen alacsony, nanogramm per milliliter (ng/ml) értékben
kovetkezetesen endogén eredetli boldenone mutathaté ki a vizeletben. Amennyiben a laboratérium jelentésében
ilyen alacsony koncentracidban jelenlévé boldenone szerepel, és egyéb megbizhaté modszerrel (pl. IRMS) a szer
exogén eredete nem igazolhato, utdlagos mintavétel(ek) segitségével tovabbi vizsgalatok végezhetbek.

A 19-norandrosterone esetében a vizsgéld laboratérium Kedvezétlen Elemzési Eredményrdl sz616 jelentése a Tiltott
Szer exogén eredetét illeté tudomdnyos és érvényes bizonyitéknak tekinthet6. Ebben az esetben minden tovabbi
vizsgalat sziikségtelen.

Ha a sportolé viselkedése a vizsgélatok soran nem egytittm(ikodo, a téle vett Minta a Tiltott Szerre nézve pozitivnak
tekintendd.]

2. Egyéb anabolikus hatéanyagok, a teljesség igénye nélkdil:

Clenbuterol, szelektiv androgén receptor modulatorok (SARM), tibolone, zeranol, zilpaterol.

A jelen részre vonatkozoéan:

* ,exogénnek” tekintend az a szer, amelyet az emberi szervezet természetes mdédon altaldban nem allit el6.
** endogénnek” tekintendd az a szer, amelyet az emberi szervezet természetes mdédon eléallithat.
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S2. HORMONOK ES ROKONVEGYULETEK

Az alabbi szerek, valamint az emberi szervezetben val6 felszabaditasukat el6idézé faktorok tiltottak:

1. Erythropoiesist Stimulalé Agensek (pl. erythropoietin (EPO), darbepoietin (dEPO), hematide)

2. Novekedési hormon (GH), inzulin tipust novekedési faktorok (pl. IGF1), mechano névekedési faktorok (MGF);

3. Chorionic Gonadotrophin (CG), és Luteinizalé hormon (LH) férfiak esetében;

4. Inzulinok;

5. Kortikotrop hormonok.

tovabba a hasonlé kémiai szerkezet(i vagy hasonlé bioldgiai hatdsu szerek.

[Megjegyzés az S2 csoporthoz:

Amennyiben a sportolé nem tudja igazolni, hogy a mintdban talalt koncentracié valamely élettani, illetve koéros
allapotnak tulajdonithatd, a Minta a Tiltott Szerre (lasd az alabbi listat) nézve pozitivnak tekintendé, ha a Tiltott Szer
vagy metabolitjai és/vagy egyéb relevans értékei vagy markerei koncentrécidja a sportolétél vett Mintédban kielégiti a
pozitivitds WADA altal meghatérozott kritériumat, vagy oly mértékben meghaladja az emberi szervezetben normal
esetben taladlhaté értéktartomanyt, hogy az a normélis endogén termel6désnek nem felelhet meg.

Amennyiben a - megbizhaté analitikai modszert alkalmazé - laboratérium jelentésében az szerepel, hogy a Tiltott
Szer exogén eredetl, a Minta a szerre nézve pozitivnak tekintendd, és az esetrél Kedvezdtlen Elemzési Eredményrdl
52016 jelentés késziil].

S3.BETA-2 AGONISTAK

Az 6sszes béta-2 agonista, D- és L-izomerjeikkel egyetemben, tiltott.

igy a formoterol, a salbutamol, a salmeterol és a terbutalin inhalaciés formaban térténé alkalmazasahoz szintén
gyodgydszati célu mentességre (TUE) van sziikség, a gydgydszati céli mentességre vonatkozé Nemzetkdzi Szabvany
vonatkozé részével sszhangban.

A kiadott gyogydszati céli mentesség (TUE) ellenére Kedvezétlen Elemzési Eredménynek tekintendé minden olyan
eset, ahol a salbutamol koncentracidja a vizeletben meghaladja a 1000 ng/ml értéket, amennyiben a sportolé nem
tudja igazolni egy ellen6rzott farmakokinetikai tanulmannyal, hogy a normal értéktdl eltéré mérési eredmény
inhalacios formaban alkalmazott terapias mennyiségu salbutamol alkalmazasanak tudhato be.

S4. HORMON ANTAGONISTAK ES MODULATOROK

Az alabbi vegyiiletcsoportok tiltottak:

1. Aromatdz inhibitorok, a teljesség igénye nélkil: anastrozole, letrozole, aminoglutethimide, exemestane,
formestane, testolactone.

2. Szelektiv 6sztrogén-receptor modulatorok (SERM), a teljesség igénye nélkiil: raloxifene, tamoxifen, toremifene.

3. Egyéb antidsztrogén hatdsu szerek, a teljesség igénye nélkil: clomiphene, cyclofenil, fulvestrant.

4. A miosztatin funkcié(ka)t mddosité hatéanyagok, a teljesség igénye nélkil: miosztatin inhibitorok.

S5. DIURETIKUMOK ES EGYEB MASZKIROZO AGENSEK

A maszkirozé dgensek tiltottak. Ezek az alabbiak:

Diuretikumok, probenecid, plazma expanderek (pl. albumin, dextran, hydroxyethyl keményité és mannitol intravénas
alkalmazésa) és egyéb, hasonlé biolégiai hatdsu szerek.

Diuretikumok:

Acetazolamide, amiloride, bumetanide, canrenone, chlorthalidone, etacrynic acid, furosemide, indapamide,
metolazone, spironolactone, thiazidok (pl. bendroflumethiazide, chlorothiazide, hydrochlorothiazide), triamterene, és
egyéb, hasonlé kémiai szerkezet(i vagy hasonlé bioldgiai hatasu szerek (a drosperinone, helyileg alkalmazott
dorzolamide és brinzolamide kivételével, amelyek nem tiltottak).

[Megjegyzés az S5 csoporthoz:

A gydgydszati célu mentesség nem érvényes, ha a sportold vizeletmintdja a diuretikum mellett hatarértéken vagy
hatarérték alatti koncentraciéban exogén tiltott szer(eke)t is tartalmaz.]
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TILTOTT MODSZEREK

M1. AZ OXIGEN-TRANSZFER NOVELESE

Az alabbiak tiltottak:

1. Vérdopping, ideértve barmilyen eredetli autolég, homoldg vagy heterolég vér-, illetve vorosvérsejt-készitmény
alkalmazasat.

2. Az oxigénfelvétel, -szallitds és -leadas mesterséges fokozasa a teljesség igénye nélkil a perfluro szarmazékok, az
efaproxiral (RSR13), illetve a modositott hemoglobin-készitmények (pl. hemoglobin-alapu vérpotld készitmények,
mikrokapszuldzott hemoglobin készitmények) alkalmazasaval.

M2. KEMIAI ES FIZIKAI MANIPULACIO

1. Tiltott a doppingellenérzések soran levett Mintak médositasa vagy modositdsdnak kisérlete azon célbdl, hogy
megvaltoztassak annak integritasat vagy érvényességét. Ezek a teljesség igénye nélkil a katéterezés, valamint a
vizeletminta helyettesitése és/vagy médositasa.

2. Azintravénas infuzio tiltott kivéve sebészeti beavatkozas, egészségligyi vészhelyzet vagy klinikai vizsgalatok esetén.

M3. GENDOPPING

Tiltott a sejtek vagy genetikai elemek atvitele vagy a sejtek, genetikai elemek vagy farmakolégiai agensek
felhasznalasa a sportolo teljesitményének ndvelésére alkalmas endogén génexpresszié modulalds céljabol.

A peroxiszOma szaporitd agens altal aktivalt receptor & (PPARS) agonistak (pl. GW 1516) és a PPARS-AMP aktivalt kinaz
fehérje (AMPK) axis agonistak (pl. AICAR) tiltottak.

VERSENY KOZBEN TILTOTT SZEREK ES MODSZEREK
A fentiekben meghatérozott S1-S5 és M1-M3 kategdriak mellett verseny kdzben az alabbiak is tiltottak:
TILTOTT SZEREK

S6. STIMULANSOK

Minden stimuldns (beleértve az optikai izomerekkel rendelkezd szerek D és L izomerjeit) tiltott, a helyileg alkalmazott
imidazole-szarmazékok és a 2009-as évi Monitoring Programban szerepld stimulansok kivételével.

Stimuldnsok, ugymint:

a: Nem meghatarozott stimuldnsok

Adrafinil, amfepramone, amiphenazole, amphetamine, amphetaminil, benzphetamine, benzylpiperazine, bromantan,
clobenzorex, cocaine, cropropamide, crotetamide, dimethylamphetamine, etilamphetamine,

famprofazone, fencamine, fenetylline, fenfluramine, fenproporex, furfenorex, mefenorex, mephentermine, mesocarb,
methamphetamine (D-), methylenedioxy-amphetamine, methylenedioxymethamphetamine,
p-methylamphetamine,  modafinil,  norfenfluramine,  phendimetrazine, phenmetrazine, phentermine,
4-phenylpiracetam (carphedon), prolintane.

Az e szekcidban kifejezetten fel nem sorolt stimuldnsok a Meghatarozott Szerek kozé tartoznak.

b: Meghatarozott stimuldnsok (példak)

Adrenaline, cathine, ephedrine, etamivan, etilefrine, fenbutrazate, fencamfamin, heptaminol, isometheptene,
levmethamfetamine, meclofenoxate, methylephedrine, methylphenidate, nikethamide, norfenefrine, octopamine,
oxilofrine, parahydroxy-amphetamine, pemoline, pentetrazol, phenpromethamine, propylhexedrine, selegiline,
sibutramine, strychnine, tuaminoheptane, illetve egyéb, hasonlé kémiai szerkezet(i vagy hasonlé biolégiai hatasu
szerek.

S7.NARKOTIKUMOK

Az alabbi narkotikumok tiltottak:

Buprenorphine, dextromoramide, diamorphine (heroin), fentanyl és szdrmazékai, hydromorphone, methadone,
morphine, oxycodone, oxymorphone, pentazocine, pethidine.
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S8. KANNABINOIDOK
A kannabinoidok (pl. hasis, marihuana) tiltottak.

S9. GLUKOKORTIKOSZTEROIDOK

Miden gliikokortikoszteroid ordlis, rektalis, intravénas vagy intramuszkularis alkalmazésa tiltott.

Alkalmazasuk gydgydszati célu mentességhez kotott.

Egyéb modon torténé (intraartikularis, periartikularis, peritendinous, epiduralis, intradermalis injekciok, valamint
inhalacio) alkalmazasuk esetén a gydgyaszati céli mentességre (TUE) vonatkozé Nemzetkdzi Szabvanynak
medfeleléen a sportoldnak Nyilatkozatot kell kitdlteni.

Bérgydgyaszati (ideértve az iontoforézist/fonoforézist), valamint fiillel, orral, szemmel, arciireggel, foginnyel és a
végbélnyildas kornyékével kapcsolatos problémdk helyi kezelésére szolgalé készitmények nem tiltottak, és
alkalmazasuk sem gydgydszati céld mentességhez (TUE) sem hasznalatrél sz616 Nyilatkozathoz nem kotott.

BIZONYOS SPORTAGAKBAN TILTOTT SZEREK

P1. ALKOHOL

Alkohol (etanol) fogyasztasa kizarélag verseny kdzben tiltott, az aldbbi sportdgakban. Kimutatasa a kilélegzett levegd,
illetve levett vér elemzésével torténik. A doppingvétség kiiszobértéke (hematoldgiai értékek) 0,10 g/I.
- Mdrepiilés (FAI)

— ljaszat (FITA, IPC)

- Autoverseny (FIA)

- Golyésportok (IPC bowls)

- Karate (WKF)

- Ottusa (UIPM) I6vészetben

- Motorverseny (FIM)

- Kilenc- és tizbabus bowling (FIQ)

- Motorcsénak verseny (UIM)

P2. BETABLOKKOLOK

Egyéb, ellenkezd értelm( rendelkezés hianydban a bétablokkoldk kizarélag versenyen tiltottak, az aldbbi
sportagakban.

- Mirepiilés (FAI)

- f{jaszat (FITA, IPC) (versenyen kiviil is tiltott)

— Autéverseny (FIA)

— Billidrd és snooker (WCBS)

- Bob (FIBT)

- Golydsportok (CMSB, IPC bowls)

- Bridzs (FMB)

- Curling (WCF)

- Golf (IGF)

- Torna (FIG)

- Motorverseny (FIM)

— Ottusa (UIPM) a Iovészetben

- Kilenc- és tizbabus bowling (FIQ)

- Motorcsénak verseny (UIM)

— Vitorldzas (ISAF) kizérdlag ildozéses versenyeken, a kormanyost illetéen

— Lovészet (ISSF, IPC) (versenyen kivil is tiltott)

— Sizés/hddeszkazas (FIS) — siugrasban freestyle aerials/halfpipe, snowboardban halfpipe/big air
- Birkdzas (FILA)

A bétablokkolok, a teljesség igénye nélkil, az alabbiak:

Acebutolol, alprenolol, atenolol, betaxolol, bisoprolol, bunolol, carteolol, carvedilol, celiprolol, esmolol, labetalol,
levobunolol, metipranolol, metoprolol, nadolol, oxprenolol, pindolol, propranolol, sotalol, timolol.



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53. szam 11325

Il. MELLEKLET

GYOGYASZATI CELU MENTESSEG MEGADASANAK SZABALYAI
Périzs, 2009. januar 1.

Kivonat a Nemzetk6zi Doppingellenes Ugynékség (WADA) ,GYOGYASZATI CELU MENTESSEGEKRE VONATKOZO
NEMZETKOZI KOVETELMENY” cim(, 2009. januér 1-jétél alkalmazandé dokumentumébél

Il. RESZ: GYOGYASZATI CELU MENTESSEG MEGADASANAK SZABALYAI

4.0 A gyogyaszati célu mentesség megadasaval kapcsolatos kovetelmények

A gydgyaszati célu mentesség (TUE), mely engedélyezi a tilté listdn szerepld tiltott szer vagy tiltott modszer
hasznalatat, sportoldknak adhaté meg. A mentesség iranti kérelmet a TUE-bizottsag birdlja el. A TUE-bizottsag tagjait
egy doppingellenes szervezet nevezi ki. A mentesség szigortan csak az aldbbi kdvetelmények betartasaval adhato
meg:

[Kommentar: Ez a kévetelmény minden, a Szabalyzatban definialt és annak hatalya alé tartozé sportoldra vonatkozik,
azaz az ép sportoldkra és a fogyatékos sportoldkra is. A kovetelményt az egyén helyzetét figyelembe véve kell
alkalmazni. Példaul egy olyan mentesség, mely megfelel6 lehet egy fogyatékos sportolé esetében, helytelen lehet més
sportolok esetében.]

4.1. A sportolé koteles a mentesség iranti kérelmet a rendezvényen valé részvételt legaldbb 21 (huszonegy) nappal
megelézéen benydujtani.

4.2. A sportold egészségi dllapota jelentésen romlana, ha a tiltott szert vagy tiltott modszert egy akut vagy krénikus
allapot vagy betegség kezelése sordn nem hasznalndk.

43. A tiltott szer vagy tiltott modszer gydgyaszati céli alkalmazdsa nem vezetne fokozottabb
teljesitménynovekedéshez, mint ami a ténylegesen fennall6 betegség vagy allapot kezelését kdvetéen a normal
egészségidllapot helyredllasatdl varhato. A tiltott szer vagy tiltott mdédszer ,alacsony-normalis” endogén hormonszint
novelése érdekében torténd alkalmazasa nem tekintheté elfogadhatd gydgyaszati beavatkozésnak.

4.4. Az egyébként tiltott szer vagy tiltott médszer hasznalatdnak nincsen ésszer(i gyégydszati alternativaja.

4.5. Az egyébként tiltott szer vagy tiltott mddszer alkalmazésanak sziikségessége sem részben, sem egészben nem
fakadhat a tilto listdn szereplé barmely szer kordbbi, nem gydgydszati célu hasznalatabol.

4.6. A gydgyaszati céli mentességet az azt kiado testilet visszavonja, ha

a) a sportolé nem felel meg haladéktalanul a mentességet ad6é doppingellenes szervezet altal tdmasztott
kovetelményeknek és feltételeknek;

b) ha a TUE érvényessége lejart;

¢) ha a sportolé értesitést kap arrél, hogy a doppingellenes szervezet visszavonta a gydgyaszati céld mentességet.
[Kommentar: Minden TUE a TUE-bizottség altal meghatdrozott idétartamu érvényességgel bir. El6fordulhat, hogy a
TUE éltal érintett tiltott szer még jelen van a sportold szervezetében, miutdn a TUE érvényessége lejart vagy azt
visszavontak. llyen esetekben a pozitiv eredmény elsé fellilvizsgalatat végzé doppingellenes szervezet megvizsgdlja,
hogy az eredmény 6sszhangban van-e azzal az idéponttal, amikor a TUE érvényessége lejart vagy azt visszavontak.]
4.7. ATUE iranti kérelem nem vonatkozhat visszamendleges jovahagyasra, kivéve az aldbbi eseteket:

a) ha slirgésségi ellatds vagy akut dllapot kezelése valt sziikségessé; vagy

b) ha kivételes koriilmények fenndlldsa miatt nem volt elegendd idé vagy lehetdség arra, hogy a kérelmezé a
doppingellenérzést megelézéen mentesség irdnti kérelmet nyujtson be, vagy azt a TUE-bizottsédg elbiralja;

¢) ilyen esetekben a 7.13. pontban rogzitettek az irdnyadodak.

[Kommentar: Az olyan orvosi vészhelyzetek, illetve akut allapotok, amelyek egyébként tiltott szer vagy tiltott modszer
alkalmazasat teszik sziikségessé még azelétt, hogy a TUE iranti kérelem benyujthaté lenne, ritkdk. Hasonloképpen
szintén ritkak azok az esetek, amikor egy TUE-kérelem gyorsitott elbirdlasara van sziikség a verseny idébeli kdzelsége
miatt. A gyogydszati céli mentességeket megadd doppingellenes szervezeteknek rendelkeznitk kell az ilyen
helyzetek kezeléséhez sziikséges belsé eljarasrenddel.]

5.0 Bizalmas adatok védelme

5.1. A kérelmezdénekirdsban bele kell egyeznie a kérelemhez kapcsol6dé adatoknak és informacidknak a TUE-bizottsag
tagjaihoz és szlikség szerint mas fliggetlen orvosi vagy tudomanyos szakért6khoz, valamint a gydégyészati célu
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mentességek kezelésében, fellilvizsgélatdban és fellebbezési eljdrasaiban részt vevé sziikséges munkatarsakhoz vald
eljuttatasaba.

Amennyiben kiilsé fliggetlen szakérté kdzremikddése valik sziikségessé, a kérelem minden adatat kozreadjak, a
sportold vagy a sportold ellatdsaban részt vevd azonositsa nélkil. A kérelmezdének irdsban bele kell egyeznie abba is,
hogy a TUE-bizottsag hatdrozatait a Szabalyzat elSirasainak megfelel6en megkildik a tébbi relevans doppingellenes
szervezetnek.

5.2. A TUE-bizottsdg tagjai és a doppingellenes szervezet érintett munkatarsai minden tevékenységiiket szigoru
titoktartds mellett végzik. A TUE-bizottsdg minden tagjanak és minden érintett munkatarsnak titoktartasi
nyilatkozatot kell aldirni. Kiléndsen bizalmasan kezelik az alabbi informacidkat:

a) a sportold és a sportoldt kezel6 orvos(ok) altal atadott egészségligyi informaciok és adatok;

b) a kérelem adatai, ideértve az eljarasban részt vevd orvos(ok) nevét.

Amennyiben a sportolé meg kivénja vonni a TUE-bizottsdg vagy a WADA TUE-bizottsdaganak arra vonatkozé jogat,
hogy a nevében egészséguigyi informaciokhoz férhessen hozza, a sportolonak errdl irasban kell tdjékoztatnia az
orvosat. Ez a dontés azzal a kdvetkezménnyel jar, hogy a sportolé nem kapja meg a gydgydszati céli mentességet,
illetve nem hosszabbitjdk meg a meglévé gydgyaszati célu mentességének érvényességét.

6.0 Gyogyaszati célu mentességet elbirdlé bizottsdgok (TUE-bizottsagok)

A TUE-bizottsdgokat az aldbbi elvek szerint kell 6sszeallitani:

6.1. A TUE-bizottsagban legaldbb 3 (harom), sportolok ellatdsa és kezelése terén tapasztalt és a klinikai, valamint a
sporthoz és testedzéshez kapcsolddd gyodgydszatot alaposan ismeré orvosnak kell helyet kapnia. A hatarozatok
figgetlenségének biztositasa érdekében a TUE-bizottsdgban tobbségben kell lennilik azoknak a tagoknak, akik nem
toltenek be hivatalos tisztséget a doppingellenes szervezetben. A TUE-bizottsag minden tagjanak ala kell irnia egy
Osszeférhetetlenségi nyilatkozatot. A fogyatékos sportoldkat érinté kérelmek esetén a TUE-bizottsag legaldbb egy
tagjanak kifejezetten a fogyatékos sportoldk kezelése és ellatasa terén szerzett konkrét tapasztalatokkal kell birnia.
6.2. A TUE-bizottsdgok a gydgydszati céli mentességek iranti kérelmek korilményeinek attekintéséhez barmilyen
altaluk sziikségesnek itélt orvosi vagy tudomanyos szakért6t igénybe vehetnek.

6.3. AWADA TUE-bizottsagat a 6.1. pontban rogzitett kovetelmények szerint kell 6sszeéllitani. AWADA TUE-bizottsdga
célja, hogy sajat kezdeményezésére felllvizsgalja a doppingellenes szervezetek altal adott gydgyaszati célu
mentességeket. A Szabdlyzat 4.4. pontjaban foglaltaknak megfelel6en a WADA TUE-bizottsédga jogosult feltilvizsgalni
és hatdlyon kivul helyezni a doppingellenes szervezetek elutasité hatdrozatait azon sportolok kérésére, akik
mentesség iranti kérelmét a doppingellenes szervezet megtagadta.

7.0 Gyogyaszati céli mentességek (TUE) kérelmezési eljarasa

7.1. A gydgyaszati céli mentesség elbirdlasara kizardlag a kitoltott kérelem beérkezése utan kerilhet sor, melynek
tartalmaznia kell minden vonatkozé dokumentumot (ldsd a TUE-kérelmet a 2. szdmu mellékletben). A kérelmezési
eljaras soran az egészséguigyi adatokra vonatkozo szigoru titoktartds elveket kell érvényesiteni.

7.2. A 2. szamu mellékletben bemutatott TUE-kérelmeket a doppingellenes szervezetek moédosithatjék tgy, hogy
tovabbiinformacidkra vonatkozé kérdéseket tartalmazzanak, de az (irlap egyes részei vagy sorai nem tavolithaték el.
7.3. ATUE-Urlapo(ka)t a doppingellenes szervezetek mas nyelv(ek)re is lefordithatjak, de az angol vagy francia nyelvi
szovegnek rajta kell maradnia az trlap(ok)on.

7.4. Egy sportolo egy gydgyaszati mentesség irdnti kérelmet csak egyetlen doppingellenes szervezethez nyujthat be.
vagy feladatkorének.

7.5. A kérelemben fel kell sorolni minden korabbi és/vagy aktudlis kérelmet, melyek egyébként tiltott szerek vagy
modszerek hasznalatdnak engedélyezésére iranyulnak, valamint azokat a testiileteket, ahové ezeket benyujtottak, és a
testlletek hatarozatait.

7.6. A kérelemnek tartalmaznia kell a sportolo teljes kortorténetét és a kérelem szempontjabdl relevans vizsgalatok,
laboratériumi vizsgélatok és képalkoté eljarasok eredményeit. A diagndzissal és a kezeléssel kapcsolatos érvek, illetve
az érvényesség id6tartama a WADA ,TUE-bizottsdgok dontéseit alatamasztd orvosi informaciok” cimi
dokumentuméhoz kell igazodjanak. Asztma esetén az 1. szamu mellékletben rogzitett konkrét kovetelmény(eke)t kell
teljesiteni.

7.7. A doppingellenes szervezet TUE-bizottsaga altal el6irt tovabbi vizsgalatokat, laboratériumi vizsgalatokat és
képalkotd eljarasokat a kérelmezé vagy a kérelmezé nemzeti sportszévetsége koltségén kell elvégezni.

7.8. A kérelemben szerepelnie kell egy megfelelé szakképesitéssel rendelkezd orvos altal kiadott nyilatkozatnak,
melyben az orvos igazolja az egyébként tiltott szer vagy médszer alkalmazésénak szlikségességét a sportold kezelése
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sordn, ismertetve azt is, hogy mas engedélyezett gydgymddok miért nem lennének alkalmazhatoék az adott betegség
vagy allapot kezelésére.

7.9.Ismertetni kell az adott tiltott szer vagy modszer alkalmazandé adagjat, alkalmazasi gyakorisagat, beviteli médjat
és alkalmazasanak id6tartamat. Valtozas esetén ujbdli kérelmet kell benyujtani.

7.10. A TUE-bizottsagnak az 6sszes relevans dokumentacié beérkezésétél szamitott 30 (harminc) napon belil kell
hatdroznia, melyet a megfelel6 doppingellenes szervezetnek irdsban kell kdzdlnie a sportoléval. Amennyiben a
TUE-kérelmet a rendezvény el6tt ésszerlen elvérhatoé idében nyujtottédk be, a TUE bizottsdgnak minden téle telhet6t
meg kell tennie annak érdekében, hogy a TUE eljarast lefolytassa a rendezvény kezdetéig. Ha a mentességet olyan
sportolonak adtdk meg, aki szerepel a doppingellenes szervezet nyilvantartott vizsgdlati csoportjaban, akkor
haladéktalanul el kell juttatni a jovahagydst a sportoléhoz és a WADA-hoz, mely értesitésnek tartalmaznia kell a
mentesség idStartamara és a mentességhez kapcsolddo esetleges feltételekre vonatkozé informaciokat.

7.11. a) A WADA TUE-bizottsadga a sportold altal a Szabdlyzat 4.4. pontjdnak megfeleléen benyujtott felllvizsgalati
kérelmet kdvetden a Szabalyzat 4.4. pontjaban foglaltak szerint hatalyon kivil helyezheti a doppingellenes szervezet
mentesség megtagadasara vonatkozo hatdrozatat. A sportolonak el kell juttatnia a WADA TUE-bizottsdgdhoz
mindazon informacidkat, amelyeket a mentességgel kapcsolatban eredetileg a doppingellenes szervezetnek
benyujtott, valamint meg kell fizetnie az eljaras dijat. A fellilvizsgalati eljaras lezarultaig az eredeti hatarozat marad
hatalyban. Az eljaras az informacidoknak a WADA-hoz valdé beérkezésétdl szamitva legfeljebb 30 (harminc) napig
tarthat.

b) A WADA sajat kezdeményezésére barmikor indithat fellilvizsgélatot.

7.12. Amennyiben a fellilvizsgalat eredményeképpen a TUE megadasara vonatkozé hatdrozatot hatalyon kiviil
helyezik, annak nincs visszamenéleges hatalya, és nem jar a sportolé altal a mentesség id6szaka alatt elért eredmények
megsemmisitésével; a hatdlyon kivil helyezés a sportolénak a hatarozatrdl valé értesitését kovetden legkésébb 14
napon belil [ép érvénybe.

7.13. Belélegezhet6 béta-2 agonista szer hasznalata:

— A belélegezheté formoterol, szalbutamol, szalmeterol, terbutalin hasznalata felel meg a jelenlegi klinikai
gyakorlatnak. Ezen szerek hasznélatat az ésszerlien elvarhaté esetekben be kell jelenteni a Szabalyzatnak megfelel6en
az ADAMS-Urlapon, amint a termék hasznalatara sor kerdl, tovabba vizsgélatkor a doppingellenérzé trlapon is be kell
jelenteni. A bejelentés elmulasztasat figyelembe kell venni az eredmény kezelése soran, kiilondsen visszamendleges
hatdlyd TUE irdnti kérelem esetén.

- A fenti, belélegzett szereket hasznalé sportolék orvosi kartonjanak igazolnia a kell a kérdéses hasznalatot és
teljesitenie kell az 1. szamu mellékletben régzitett minimalis kovetelményeket.

A sportoloi besorolastél fliggéen az orvosi karton értékelése az alabbiak szerint torténik:

- Nemzetkozi szovetség nyilvantartott vizsgalati csoportjdhoz tartozo sportolok esetén a rendes TUE-kérelmet a szer
haszndlata el6tt kell engedélyeztetni.

— Nemzetkdzi rendezvényen résztvevd, de nemzetkdzi szovetség nyilvantartott vizsgélati csoportjghoz nem tartozé
sportoldk esetén TUE, illetve pozitiv eredmény esetén visszamendleges hatélyd TUE irdnti kérelemre van szlikség a
nemzetkdzi szovetség, vagy a kiemelt rendezvény szervezdinek szabalyzata szerint.

- A nemzetkodzi szOvetség nyilvantartott vizsgalati csoportjdhoz nem tartozo, orszagos szintl sportoldk esetén
figgetlendl attdl, hogy a nemzeti nyilvantartott vizsgalati csoporthoz tartoznak-e vagy sem, TUE, illetve pozitiv
eredmény esetén visszamendleges hatdlyd TUE irdnti kérelemre van szlikség a nemzeti doppingellenes szervezet
szabalyzata szerint.

- Nem engedélyezhet6 visszamendleges hatdlyd TUE, ha az 1. szdmu mellékletben rdgzitett minimalis
kdvetelmények nem teljestilnek, vagyis a laboratérium altal jelentett minden pozitiv eredmény doppingvétséget
jelent ilyen kortilmények esetén.

- Barmely sportold, barmikor kérelmezhet gydgyaszati céli mentességet.

- Ha egy sportolé TUE, illetve visszamendleges hatalyd TUE iranti kérelmet nyujtott be és azt nem kapta meg, akkor
nem hasznélhatja a szert TUE engedélyezése nélkiil (visszamendleges hatalyd TUE nem engedélyezhetd).

8.0 Haszndlat bejelentése

8.1. Ismert, hogy a tiltott szerek listajan szereplé egyes anyagokat gyakran hasznaljak a sportolok kdrében eléforduld
betegségek kezelése soran. Nyomon kovetési célbdl ezen szereknél, amelyek beadasa nem tilos, egyszerUsitett
hasznalati bejelentésre van sziikség. llyen szerek kizarélag az alabbiak:

Nem szisztemikus Uton, nevezetesen intraartikuldris, peri artikuldris, peritendinalis, epidurdlis, intradermadlis
injekcioval, illetve belélegzéssel bevitt gliikokortikoszteroidok.
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8.2. A fenti anyagok alkalmazasdhoz a sportolénak a haszndlat megkezdésével egyidében kell a hasznélatot
bejelentenie ésszerlien elvarhatd esetekben a Szabdlyzatnak megfeleléen az ADAMS-(rlapon. A nyilatkozatban
ismertetni kell a diagndzist, a gyogyszer nevét és adagjat, a kezel6 orvos nevét és elérhetéségét.

Ezen kivil a sportolénak a kérdéses szer haszndlatat a doppingellendrzd Grlapon is be kell jelentenie.

9.0 Nyilvéntarté kézpont

9.1. A doppingellenes szervezetek kotelesek megkildeni a WADA-nak a 7. pont értelmében kiadott minden
gyogyaszati célu mentességet és az azokat aldtdmasztd dokumentaciot minden olyan sportolé esetén, aki nemzeti
vagy nemzetkdzi nyilvantartott vizsgalati csoporthoz tartozik.

9.2. A haszndlati bejelentéseket meg kell kiildenie WADA (ADAMS) felé.

9.3. A nyilvantart6 kdzpont garantdlja az egészségligyi adatok szigordan bizalmas kezelését.

10.0 Atmeneti rendelkezése

A 2008. december 31. el6tt megadott egyszer(sitett gydgyaszati céli mentességekre (ATUE) tovabbra is a 2005-6s
TUE-szabdlyok vonatkoznak.

Ezek az egyszerUsitett gyogydszati célu mentességek egészen az aldbbiak koziil a legkorabbiidépont bekdvetkezéséig
érvényben maradnak 2009. januar 1-jét kovetéen:

a) Az az id6pont, amikor az illetékes TUE-bizottsag a 2005-6s TUE-szabalyok 8.6. pontja szerinti fellilvizsgélat alapjan
vissza nem vonja azt;

b) Az egyszerUsitett gydgyaszati célu mentességen szerepl§ lejarat idépontja;

) 2009. december 31.

1. szdmu melléklet: A TUE-folyamat sordn asztma, illetve annak klinikai vdltozatai esetén
alkalmazandé orvosi karton minimdlis kbvetelményei

A kartonnak az aktudlisan bevalt orvosi gyakorlatnak megfeleléen kell tartalmaznia:

(1) A teljes kortorténetet;

(2) A légzérendszerre dsszpontositd klinikai vizsgélat zarojelentését;

(3) AFEV1 (Forced Expiratory Volume in 1 second — Egy masodperc alatt kifujt levegé mennyisége) intézkedés szerinti
spirometria jelentést;

(4) Léguti akaddly esetén a spirometridt meg kellismételni egy gyorsan haté béta-2 agonista szer ismételt belélegzését
kdvetben, a horgéakadaly reverzibilitasat bizonyitando;

(5) Ha nincs reverzibilis [éguti akadaly, horgdirritald vizsgalatot kell végezni a léguti hiperérzékenység jelenlétének
megallapitasa érdekében;

(6) A vizsgalatot végz6 orvos pontos neve, szakteriilete, elérhetdsége (telefonszammal, e-mail cimmel és faxszammal).
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Utasitasok, jogi iranymutatasok

A Miniszterelnoki Hivatalt vezeto miniszter 15/2009. (X. 30.) MeHVM utasitasa
a Miniszterelnoki Hivatal reprezentacios kiadasainak elszamolasarél

A Miniszterelnoki Hivatal lgazgatds alcim koltségvetése, valamint a fejezeti kezelés( elSirdnyzatok terhére torténé reprezentdcios
kiadasok elszdmolasanal a jelen utasitdsban foglaltak szerint kell eljarni.

1.

I. Az utasitds hatdlya

Az utasitds hatélya kiterjed a Miniszterelnoki Hivatalnal (a tovédbbiakban: MeH) dllami vezetdi szolgalati jogviszonyban,
kodzszolgélati jogviszonyban, munkaviszonyban 3all6 személyekre, a MeH feladatai ellatdsdban jogszabaly
rendelkezése, vagy a miniszterelndk, illetve a miniszter megbizasa alapjan kézrem(kodé, azonban a MeH-nél
jogviszonyban nem all6 személyekre (pl. miniszterelndki megbizott), illetve kirendeléssel vagy vezénylési
megallapodassal foglalkoztatott munkatarsakra, akik a MeH tevékenységével Osszefliggé feladatot latnak el
(a tovébbiakban egytt: MeH-munkatérsak).

II. Altaldnos rendelkezések

. Ajelen utasitas alkalmazasaban:

- reprezentacio: a MeH tevékenységével 6sszefliggd hivatali, szakmai, diplomaciai rendezvény, esemény keretében,
illetve az allami és egyhazi Ginnepek alkalmaval ellenérték nélkiil, természetben nyujtott vendéglatas (étel, ital) és az
ahhoz kapcsolédo természetben nyujtott szolgaltatés (pl. utazés, szallas, szabadidéprogram),

- ajandék: a MeH tevékenységével 6sszefliggd hivatali, szakmai, diplomaciai kapcsolatok keretében adott ajandék
(ellenérték nélkiil adott termék, nyujtott szolgaltatds, valamint a kizérélag erre sz416 utalvany),

- szervezeti egység részére meghatdrozott keret: a szervezeti egységek feladataihoz az lgazgatas alcim, illetve a
fejezeti kezelés(i elGirdnyzatokbol biztositott keret.

Ill. Reprezentdcio

. Reprezentaciénak mindsiil:

- a szervezeti egységek altal szervezett szakmai megbeszéléseken, targyaldsokon, értekezleteken, egyeztetéseken,
bizottsagi tiléseken, munkacsoportiiléseken,

- sajtotajékoztatokon,

- kormanyuléseken, allamtitkari értekezleteken,

- az allami és nemzeti Unnepeken, a kitlintetések és elismerések atadasan, valamint a kilonb6zé évfordulok
alkalmabol torténé megemlékezéseken,

- tovabbképzéseken,

- rendezvényeken és konferenciakon,

- munkareggeliken, -ebédeken, -vacsordkon

felszolgalt étel és ital (melybe a hivatali rendezvényeken a mértékletesség elvét szigortian betartva bor, sér, vagy
pezsgd, a munkaebédeken és munkavacsorakon aperitif is beleértendd), és az ahhoz kapcsolédd szolgaltatas
(pl. utazas, szallas, szabadidéprogram),

- azegyes rendezvények alkalmabol szervezett kulturdlis, vagy mas — nem szakmai — programokon valé részvétel,

- azaldbbiakban felsorolt, kizérélag a vendégek fogadasahoz kapcsolodd fogyasztasi cikkek vasarlasa:

= kavé, cappuccino, tej, tea, citromlé, kakad,

cukor, édesitészer,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

= tejszin, tejszinpor,

= édes és sés aprésiutemény, cukraszsitemény,

= édes és so6s kindlnivalodk (pl. keksz, chips, mogyord, ropi, perec),

= desszert, csokoladé,

= gyumodlcs,

= uditdital, gyimolcslé, asvanyviz,

= bor és pezsgd,

= virdg,

= papirtalca, mlanyag pohér és mianyag ev6eszkoz,

= szalvéta, kéztorl, csomagoldanyag, betétdij,
- a szervezeti egységek altal meghivott kilfoldi vendégek, delegaciok fogadédsaval kapcsolatos utazas, elhelyezés,
programokon valé részvétel, valamint a kormanyvaré biztositasa.

IV. Ajdndékozds

Ajéndékozésra a belfoldi, illetve kulfoldi vendégek szdméra Magyarorszagon, illetve kiilféldon hivatalos kikuldetés
alkalmaval keriilhet sor az 1. szdmu mellékletben meghatarozott keretdsszegek figyelembevételével. A miniszterelnok
altal torténé ajandékozasra nem terjed ki az 1. szamu mellékletben meghatarozott korlat.

Belfoldi vendég részére szeszes ital nem, kiilféldi vendégnek — a magyar termékek népszerUsitése érdekében - csak
magyar italféleség ajandékozhato.

Ajéndékozni csak a Kdzponti Szolgéltatasi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: KSZF) protokollajandék-raktérabol kiadott
terméket lehet. Azon terméket, amely nem taldlhaté meg a raktérban, a KSZF kozremUkodésével kell beszerezni.

Az ajandékot a KSZF protokollajandék-raktardbdl a 2. szamd melléklet szerinti nyomtatvanyon kell igényelni.
Az igénylélapot minden esetben a kiadassal terhelendd keret felett kotelezettségvallaldsi jogkorrel rendelkezé
személynek kell aldirnia.

A KSZF protokollajdndék-raktdra az igénylélapot megkiildi a MeH Pénziigyi és Szamviteli Féosztalya részére.
A Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly az ajandékozott beosztdsa alapjan megallapitja az ajandékozasra felhasznélhato
keretdsszeget, ellenérzi a kotelezettségvallaldsra jogosult személyét, valamint azt, hogy az igényelt ajandék
Odsszhangban van-e a jelen utasitas elSirasaival, és igazolja a fedezet meglétét.

Amennyiben az igénylés nem felel meg a jelen utasitdsban foglaltaknak, a Pénziigyi és Szamviteli F6osztaly koteles
megtagadni az ajandék kiadasat.

A Pénziigyi és Szamviteli F6osztély igazoldsa nélkil a raktarbol ajandék nem adhaté ki.

V. Reprezentdcids kiaddsok elszdmoldsa

A szervezeti egységek tevékenységével 6sszefliggd valamennyi hivatali esemény keretében biztositott reprezentacids
kiadast, valamint az dtadott ajdndékokat a szervezeti egységek részére meghatdrozott keret terhére kell elszamolni.
A reprezentacios kiadasok csak a MeH nevére és cimére kiallitott szamla ellenében szamolhatdak el. Szamlaként csak a
szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény, valamint az altaldnos forgalmi adordl szol6é 2007. CXXVIL. térvény vonatkozo
eléirdsainak megfeleléen kiallitott bizonylat fogadhato el.

A szamlan szerepl6 Osszeg tételeit a kiallitdnak ellendrizhet6 forméban (részletezve) kell megjelenitenie, ezt a szdmla
kiallitasa elétt a szolgaltatast igénybe vevének kell kérnie. Nem fogadhaté el példaul az ,étkezés harom fére”, vagy
LEtel- és italfogyasztas 6t fére” megjelolés.

A reprezentécios kiadasokkal kapcsolatos kifizetéseket atutalasi szdmla esetében a Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly,
illetve a Koltségvetési Féosztaly a szamla kidllitdja részére, készpénzfizetési szamla esetében a Pénzligyi és Szamviteli
Féosztaly a hazipénztaron keresztil teljesiti.

Atutaldssal torténd fizetés esetén a terméket vagy szolgéltatast irasban kell megrendelni a keret felett
kotelezettségvallaldsi jogkorrel rendelkezének. A megrendelének minden esetben tartalmaznia kell a megrendelt
termék vagy szolgéltatds mennyiségét, a megrendelés varhaté 6sszegét, a megrendelés teljesitésének idépontjat, a
kotelezettségvallaldsra jogosult vezetd eredeti aldirasat és a pénziigyi fedezetigazolast.
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16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

25.

A reprezentdcios kiadasok szamlait a teljesités igazolasaval egyutt — koltségvetési forrastdl fliggéen — a Pénziigyi és
Szamviteli Féosztalyra, vagy a Koltségvetési Féosztélyra kell tovébbitani. A teljesitésigazoldsnak az aldbbiakat kell
tartalmaznia:

- a vendéglatasban részesilok létszdma a kovetkezék szerinti bontdsban: belféldi vendég - azon belil
MeH-munkatérs, illetve egyéb belfoldi vendég - és kuilféldi vendég,

- a keret felett teljesitésigazolasi jogkorrel rendelkez6 eredeti alairasa (alairaspecsét nem elfogadhatd).

A kormanyvaréban torténd fogyasztas szamlaja a MeH koltségvetése terhére nem szamolhato el.

A protokollajandék-raktarbodl igényelt termékek ellenértékével a Pénzligyi és Szamviteli Féosztaly — a KSZF altal
kidllitott szdmla alapjan - terheli meg a szervezeti egység keretét.

Areprezentdcios kiadasok finanszirozasara a kotelezettségvallaldsra jogosult vezetd az irdnyitasa ala tartozo szervezeti
egységek részére el6leget igényelhet, melyet a Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly vezetdjénél kell kezdeményeznie.
Az el6leg a miniszterelnok vendéglatasi kiadasai esetében maximum 200 ezer Ft, mas szervezeti egységek esetében
egységenként maximum 30 ezer Ft. Az el6leg elszamolasanak végsé hatarideje minden év december 10-e.

A vendéglatasi kiadasi szamlakkal a felhasznalas fliggvényében folyamatosan kell elszamolni a Pénzligyi és Szamviteli
Féosztélyon.

Indokolt esetben a 19. pontban meghatarozott elélegen tul kildn eléleg is igényelheté, melynek elszdmolasi
hatarideje a felvételtdl szamitott 5 munkanap.

A Pénziigyi és Szamviteli Féosztély, valamint a Koltségvetési Féosztaly csak az utasitdsban foglaltaknak megfeleld
szamlat fogadhat el, és koteles a szamldkat tartalmi és alaki szempontbdl ellendrizni.

VI. Zdré rendelkezések

Jelen utasitas kozzététele a Hivatalos Ertesitében és a MeH belsé szamitégépes halézatan torténik.

Az utasitds kozzétételérdl és indokolt esetben - igy kiilondsen az irdnyadd jogszabalyok véltozésa esetén -
aktualizaldsardl a Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly vezetdje sajat hataskorben kételes gondoskodni.

Ez az utasitds 2009. november 1-jén lép hatédlyba, ezzel egyidejlileg hatdlyat veszti a Miniszterelndki Hivatal
reprezentéciés kiadasairél sz616 17/2006. MeHVM utasitas.

Budapest, 2009. oktéber 29.

Dr. Molndr Csaba s. k.,

a Miniszterelnoki Hivatalt vezetd miniszter

1. szdmu melléklet a 15/2009. (X. 30.) MeHVM utasitdshoz

Belféldi és kiilféldi személyek részére adhatd ajdndékok keretbsszegei

Ajandékozott beosztasa Ajandék maximum értéke Ft/féig
kozjogi méltdsagok,
29 9 25000
miniszter
allamtitkdr, kormanybiztos, szakallamtitkar 16 000

egyéb vendég 10 000
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2. szdmu melléklet a 15/2009. (X. 30.) MeHVM utasitdshoz

Igénylélap
a prtokollajdndék-raktdrbdl térténé kivételezéshez

IgENYIG SZEIVEZEt QY S0 ottt ettt ettt e e e e e e e e e e
LGNy IO MEVE: e e
AJANABKOZO NEVE: e

Max. érték

A megajandékozott(ak): belfoldi: ...... f6 kulfoldi: ...... fo § ... Ft

A megajandékozott(ak): kozjogi méltésagok, miniszter: ... f6 | ... Ft
allamtitkar, kormanybiztos,

szakallamtitkar: ... f6 | Ft

egyébvendég: . f6 | ... Ft

Az ajandékok maximum értéke: |  ......... Ft

Igényelt ajandék:

Az ajandékot a raktarbol atveszi:

Az atvétel id6pontja:

Budapest, ....coovviiiiiiiiiin

kotelezettségvallalasra jogosult vezetd

A fedezet rendelkezésre dll, az igényelt ajandék megfelel a Szabalyzatban foglaltaknak.

MeH Pénziigyi és Szamviteli F6osztaly

A vastagon keretezett cellat a Pénzligyi és Szamviteli Féosztaly tolti ki.
(Belfoldi vendégnek szeszes ital nem, kiilféldi vendégnek — a magyar termékek népszerUsitése érdekében — csak
magyar italféleség adomanyozhatd.)
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A honvédelmi miniszter 83/2009. (X. 30.) HM utasitasa

a Honvédelmi Minisztérium Kézgazdasagi és Pénziigyi Ugynokség allomanyabél munkavégzésre
kikiilonitett Gazdalkodas Tamogatoé és Pénziigyi Ellato Referatura és a befogadé szervezetek
kozotti ligyintézési és iratkezelési feladatok biztositasarol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél sz616 2004. évi CV. térvény 97. § (1) bekezdésének n) pontja alapjan a Honvédelmi

Minisztérium Kézgazdasagi és Pénziigyi Ugyndkség allomanyabdl munkavégzésre kikiilénitett Gazdalkodas Tamogaté és Pénziigyi

Ellatd Referatura és a befogadd szervezetek kozotti ligyintézési és iratkezelési feladatok biztositasardl az alabbi utasitast adom ki.

1.8

2.8 (M
)
3)
(4)
5)

3.§ (M
)

4.8

Az utasitas hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra, a honvédelmi miniszter aldrendeltségébe tartoz6 szervezetekre,
valamint a Magyar Honvédség katonai szervezeteire (a tovabbiakban: befogadé szervezetek) terjed ki.

A Honvédelmi Minisztérium Kozgazdasagi és Pénziigyi Ugyndkség (a tovéabbiakban: HM KPU) &llomanyabdl
munkavégzésre kikulonitett Gazdalkodas Tamogatd és Pénziigyi Ellatd Referatira (a tovabbiakban: GTPER)
titokvédelmi és Ugyviteli tevékenységének megszervezése, a feltételek biztositdsa a befogadd szervezet
parancsnokanak, vezet6jének (a tovabbiakban egyiitt: parancsnok) a feladata.

A pénzligyi és szamviteli targyu szdmadaskoteles okmanyokat, nyomtatvanyokat a befogadd szervezet lgyviteli
szerve veszi alapnyilvantartasba.

A GTPER a tovabbitandé kildeményt ,Kézbesité konyv”-ben adja at a befogadé szervezet tigyviteli szervének.

A befogado szervezet ligyviteli szerve a GTPER szamara érkezé killdeményt a helyi szabélyok alapjan, azirat jellegének
megfelel6 bizonylaton adja &t a GTPER részére.

A GTPER az dltala kezelt és tovabbi tigyintézést nem igényl6 iratot a befogado szervezet ligyviteli szervének adja le.

A GTPER Ugyviteli feladatai ellenérzésének eredményeirél a befogado szervezet parancsnoka tdjékoztatni kdteles a
HM KPU vezérigazgatojat.
A GTPER éallomanyanak a befogadé szervezet titokvédelmi és tigyviteli tovabbképzésén részt kell vennie.

Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd 3. napon Iép hatalyba, ezzel egyidejlleg hatalyat veszti a Honvédelmi Minisztérium
Pénzligyi és Szamviteli Szolgalat allomanydbdl munkavégzésre kihelyezett személyek ligyintézési és iratkezelési
feladatairdl sz6l6 66/1998. (HK 20.) HM utasitas és az egyes HM utasitdsok mddositasardl és hatalyon kivil helyezésérél
sz6l6 45/2007. (HK 10.) HM utasitas 20. § (1) és (2) bekezdése.

Budapest, 2009. oktéber 19.

Dr. Szekeres Imre s. k.,
honvédelmi miniszter
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A honvédelmi miniszter 84/2009. (X. 30.) HM utasitasa

az ,éléerds” 6rzés-védelmi tevékenység ellatasa az MH kiilonb6z6 objektumaiban,
fegyveres biztonsagi 6rok, vagyonoérok, felallitott 6rok és jarérok, valamint porta- (kapu-) és
telephely-6rszolgalatok folyamatos ellatasa targyaban létrejott Megbizasi Szerz6dés

egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

Az élGer6s 6rzés-védelmi tevékenység ellatasa az MH kiilonb6zé objektumaiban, fegyveres biztonsagi 6rok, vagyonérok, felallitott

6rok és jarérok, valamint porta- (kapu-) és telephely-6rszolgalatok folyamatos ellatasa targyaban a HM Infrastrukturalis Ugynokség
(a tovabbiakban: Megbizé) és a HM Elektronikai, Logisztikai és Vagyonkezel6 Zrt. (a tovabbiakban: Megbizott) kozott
LBO/24-43/2009. szamon létrejott Megbizasi Szerz6dés (a tovadbbiakban: Szerz6dés) egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol a
honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél sz616 2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdés f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan
az alabbi utasitast adom ki.

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

8.8

Altaldnos rendelkezések

Az utasitds hatdlya kiterjed a Honvédelmi Minisztériumra, a honvédelmi miniszter kdzvetlen aldrendeltségébe,
kézvetlen, illetve fenntartoi irdnyitasa ala tartozé szervezetekre, a katonai ligyészségekre, a HM Allami Egészségiigyi
Kozpontra, valamint a Magyar Honvédség hadrendbe tartozé katonai szervezeteire (a tovdbbiakban egyiitt:
honvédelmi szerv).

Jelen utasitas targyi hatdlya a Szerzédés egyes rendelkezéseinek végrehajtasara terjed ki.

Jelen utasitds rendelkezéseit minden esetben a Szerzédés érintett (hivatkozott) rendelkezéseire figyelemmel kell
végrehajtani, azokat egyuttesen kell alkalmazni.

Jelen utasitas végrehajtasa soran a Szerzédés 1. pontja szerinti fogalommeghatarozasokat kell alkalmazni.

A fegyveres biztonsdgi ér, fegyveres vagyonér, fegyver nélkiili vagyonér feladatai dltaldban

A fegyveres biztonsagi 6r, fegyveres vagyonor, fegyver nélkili vagyondr éltalanos feladatait a Szerz6dés 2-3. pontjai
rogzitik.

A Szerz8dés teljesitésével kapcsolatos alapvetd Megbizdi és Megbizotti ktelezettségek

A Szerz6dés teljesitésével kapcsolatos alapveté Megbizéi és Megbizotti kotelezettségeket a Szerz8dés 26-30. pontjai

rogzitik. Ezen rendelkezésekre tekintettel — a hivatkozott szerzédéses pontokban foglalt feladatai keretei kozott - a

honvédelmi szerv vezetéje kdteles biztositani

a) azon helyiségek lezarasat falakattal és gyurmaval, amely helyiségekben a Megbizott vagy a Kozrem(ikodd
véllalkozés (az 6rzésre kotelezett) barmilyen eszkozt tarol, raktaroz;

b) az 6rlétesitmények és a berendezett érszobak takaritdsahoz sziikséges tisztogatod-, takaritd anyagot az éves
takaritoszer kerete terhére;

c) azdrlétesitmények és az 6rszobdk berendezéséhez sziikséges, norma szerinti butorokat.

A honvédelmi szerv vezetdje koteles elkésziteni és a Megbizott részére biztositani az 6rségintézkedés és &rségutasitas
elkészitéséhez sziikséges kovetelménytdmasztasat.

A kovetelménytdmasztasat a honvédelmi szerv vezetje a vonatkozé belsé rendelkezések és a Magyar Honvédség
Szolgalati Szabalyzatadnak kiadasardl sz616 24/2005. (VI. 30.) HM rendelettel kiadott Szolgalati Szabalyzat alapjan az
adott objektum &6rzés-védelmének megszervezésére vonatkozé intézkedésében hatdrozza meg, s ennek a sziikséges
és elégséges mértékd kivonatat tovabbitja a Megbizott, illetve a Kozrem(ikodo Vallalkozés felé.
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9.§

10.§

11.8

12.§

13.§

14. 8

15.§

16.§

17.§

18.§

Egylittm(kddés rendje

A Megbizott felel6sségével, illetve az egylittmiikodés rendjével kapcsolatos rendelkezéseket a Szerz6dés 31-36.,
illetéleg 42-52. pontjai rogzitik. Ezen rendelkezésekre tekintettel a honvédelmi szerv vezet6jének kotelezettségeit - a
hivatkozott szerzédéses pontokban foglalt feladatainak keretei k6zott — jelen utasitas 10-15. §-ai hatarozzak meg.

A honvédelmi szerv vezetdje intézkedik a Megbizott altal dtadott, a fegyveres biztonsagi 6rségrél, a fegyveres
vagyondrségrél, illetve a fegyver nélkiili vagyondrségrél vezetett nyilvantartasban szereplé személyeknek biztonsagi
ellendrzésérdl a fluktuacios valtozas esetében is.

A honvédelmi szerv vezetdje a Szerz6dés IV. fejezetében foglaltakra figyelemmel ellenérizteti a szolgalatot teljesité
gazdasagi tdrsasag jogosultsdgat. Amennyiben nem az engedélyezett Kdézrem(ikodé vallalkozas latja el a szolgélatot,
azonnal jegyzékonyvet vetet fel. A jegyz6kdnyvben rogziteni kell a szolgdlat ellatdséra kotelezett, engedélyezett
Kozrem(ikddé vallalkozds megnevezését, valamint a ténylegesen szolgdlatot ellaté Kozremiikodd véllalkozas
megnevezését, az objektum, a hely és az idépont pontos megjelolésével.

A 11. § szerinti esetben (nem engedélyezett Kdézremiikodé vallalkozas alkalmazasanak feltardsa) a honvédelmi szerv
vezetdje azonnal jelenti a tényt irdsban a szolgalati el6ljaréjanak, illetve haladéktalanul, kdzvetlenil tajékoztatja a
Megbizot.

Az objektum él6erés 6rzés-védelme kapcsan keletkezett problémékat elsésorban helyben kell megoldani. A megbizé
helyi képvisel6jének (a tovabbiakban: MHK) térekednie kell a megbizott helyi képviseléjével (a tovabbiakban: VHK)
torténé megallapodasra ugy, hogy az objektum 8rzés-védelmének szinvonala és biztonsdga ne sériiljon. Amennyiben
nem sikerll megéllapodni, a honvédelmi szerv vezetdje jelenti ezt a tényt a szolgalati eldljaréjanak, egyidejlleg
tajékoztatja a HM Infrastrukturélis Ugyndkség Teriileti Uzemeltetés-feliigyeleti Osztalyt, illetve a HM Infrastrukturalis
Ugynokség Kozponti Uzemeltetés-feliigyeleti Osztalyt. Amennyiben az MHK-nak és a VHK-nak nem sikeriil
megallapodni, akkor a Honvédelmi Minisztérium Hadmo(iveleti és Kiképzési Féosztaly (a tovabbiakban: Szakfeligyelet)
képvisel6je egyeztetést szervez a HM Infrastrukturalis Ugynokség Lebonyolitasi Osztaly és a Megbizott képvisel6jével.
Amennyiben az egyeztetés nem vezet eredményre, akkor a Szakfelligyelet a Megbizéval és a Megbizottal 7 napon
bellil tovabbi egyeztetést szervez.

Az MHK negyedévente értékeli az élGerés szolgaltatds helyi szinten torténd megvaldsuldsat a VHK-val
egyuttmUikodésben (Szerzédés 50. pont). Az értékelést a honvédelmi szerv vezetdje jelenti a szolgélati eldljaréjanak.

Hibaelhdritds

A hibaelhdritassal kapcsolatos rendelkezéseket a Szerz6dés 53-59. pontjai rogzitik. Ezen rendelkezésekre tekintettel a
honvédelmi szerv vezetdjének kotelezettségeit — a hivatkozott szerz6déses pontokban foglalt feladatainak keretei
kozott - jelen utasitas 16-18. §-ai hatdrozzak meg.

Az objektumokban taldlhaté Megbizott, illetve Kozrem(ikddé vallalkozas kezelésére bizott 6rzés-védelmi technikai
eszkozok (pl. behatolasjelzd, riasztd, kamera, szamitdgép stb.) meghibasodasat a VHK haladéktalanul bejelenti az
objektum &rzésért felel6s szervezet ligyeleti szolgalatanak, illetve a honvédelmi szerv vezetdje altal intézkedésben
kijelolt, az Orzés-védelmi hibaelharitds teljesités igazolasdra jogosultaknak, akik annak megsziintetésére, az
6rzés-védelmi technikai eszkdzok hibaelhdritasara kotott szerzédés keretei kozott intézkednek.

Az 6rzés-védelmi technikai eszkozdkkel kapcsolatos hibaelhdritas teljesitésének igazoldsara az jogosult, akinek az
alairds mintdjat a honvédelmi szerv vezetdje neve, rendfokozata és beosztdsanak megnevezése mellett megkuldte a
Megbizénak.

A Megbizé az él6erés Orzés-védelmi szolgaltatds és a technikai 6rzés-védelmi hibaelharitas-teljesités igazolasara
jogosultakrdl kiilon nyilvéntartast vezet.
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19.§

20.§

21.§

22.§

23.§

24.8§

25.§

26.§

27.§

A teljesités elismerése, a teljesitésigazolds

A teljesités elismerésével, illetéleg a teljesitésigazoldssal kapcsolatos rendelkezéseket a Szerz6dés 60-65. pontjai
rogzitik. Ezen rendelkezésekre tekintettel a honvédelmi szerv vezet6jének kotelezettségeit — a hivatkozott
szerz6déses pontokban foglalt feladatainak keretei kozott — jelen utasitas 20-22. §-ai hatarozzak meg.

A honvédelmi szerv vezet6je intézkedésben jeloli ki az él6erds 6rzés-védelmi tevékenység teljesitésigazoldsara
jogosultakat ugy, hogy a teljesitésigazolas folyamatosan biztositott legyen, a kijel6lt személyek nevét, rendfokozatat,
beosztadsdnak megnevezését és aldirdsmintajat jelen utasitas hatalybalépésétdl szamitott 20 napon beliil megkuldi a
Megbizénak. Amennyiben a teljesitésigazolasra jogosultak jegyzékében valtozas all be, a fentiek szerint kell eljarni.

A 20. § szerint kijel6lt személy hibatlan teljesités esetén az 8rzés-védelmi tevékenységet 100%-ra igazolja.

A teljesitéscsokkentés eseteit, és az arra alkalmazando eljarast a Szerzédés XII. fejezete és jelen utasitas VIII. fejezete
rogzitik.

A teljesités ellen6rzése

A Szerz6dés 67. pontja alapjan Megbizo sajat dllomanyéval jogosult ellenérizni az él6erés 6rzés-védelmi tevékenység

szerz6désszerU ellatasat. Az ellenérzések (Szerz6dés 67-68. pontok) eredményes végrehajtasa érdekében Megbizd

a) a20009. éviellenérzési tervét jelen utasitas hatalybalépésétdl szamitott 20 napon beliil, a tovabbi évek ellenbrzési
terveit a targyévet megel6z6 év december 10-ig megkuldi a Szakfelligyeletnek;

b) azellendrzé allomanyt ellatja nyilt paranccsal, megbizélevéllel;

c) ellen6rzési programot készit, melyet a kiértesit6 levéllel egylitt az érintett parancsnok részére megkaild, atfogd
ellendrzés elétt 14 nappal, cél- és témaellendrzés el6tt 7 nappal.

Megbizé jogosult vératlan cél- és témaellendrzést is elrendelni [Szerzédés 67. pont b) alpont]. A megbizéi
ellenérzéseken fellil - a Szakfeliigyelet dltal kidolgozott és a HM Honvéd Vezérkar fénok éltal jovahagyott, a HM és MH
objektumok éves 6rség ellendrzési terve alapjan - a Szakfelligyelet is jogosult 6nalléan varatlan célellendrzéseket
végrehajtani.

A hibds teljesités

A hibas teljesitéssel kapcsolatos rendelkezéseket a Szerz6dés 69-74. pontjai rogzitik. Ezen szabalyok biztositjak azt,
hogy a Megbizott (Kézrem(ikodé vallalkozés) nem szerzédésszer teljesitése szankciondlhaté legyen. Mindezekre
tekintettel a parancsnok — a hivatkozott szerz6déses pontokban foglalt feladatai keretei kozott - kiilonds figyelemmel
jarel

a) ateljesitéscsokkentési jegyz6konyv felvételekor [Szerzédés 70. pont a)-c) alpontok];

(o))

) aSzerzédés 70. pont d) alpontok tablazat alkalmazésakor;
) aSzerzédés 71. pont szerinti szabélyok alkalmazasakor;
) ajegyzékonyv Szerz8dés 72. pont szerinti tartalmanak kialakitasakor.

o N

Egyéb rendelkezések

A honvédelmi szerv vezetdje a Szerzédés 20. pontban foglalt feladatok tekintetében kilonds figyelemmel jér el, és az
MK Katonai Biztonsagi Hivatallal teljeskorien egytttmikodik.

A honvédelmi szerv vezetdje, vagy megbizottja jogosult a Megbizott dllomanyanak szolgalati Uton utasitasokat adni,
de ezek nem terjedhetnek ki a munka megszervezésére, valamint azokra az esetekre, amikor a kényszerintézkedések
alkalmazasanak feltételei alinak fenn.
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28.§

29.§

30.§

31.§

32.§

33.§

34.8§

35.§

Az utasitdsok meghatérozasanal figyelembe kell venni a mindenkor hatdlyos vonatkozé jogszabalyok, kiilondsen a
személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozéi tevékenység szabalyairdl sz6l16 2005. évi CXXXIII. térvény,
a fegyveres biztonsagi 6rségrol, a természetvédelmi és a mezei érszolgélatrol sz6ld 1997. évi CLIX. torvény és a
fegyveres biztonsagi 6rség M(ikodési és Szolgalati Szabalyzatanak kiadasardl szolé 27/1998. (VI. 10.) BM rendelet
rendelkezéseit.

Az érintett objektumparancsnok intézkedik az 6rzendd objektum - a Szerzédés targyaban torténd - és az
6rzés-védelmi technikai eszkdzok jegyz6konyvon torténd dtaddsdra a Megbizott vagy Kézrem(ikodd vallalkozas
részére, amennyiben ezek az dtaddsok jelen utasitas hatalybalépésekor még nem torténtek meg.

A honvédelmi szerv vezetdje biztonsagi vagy fegyelmi okbdl intézkedhet az él6erds 6rzés-védelmi szolgaltatast ellatd
személy objektumbdl torténd eltavolitasara. A Szerz8dés 88. pontja alapjan a Megbizott ebben az esetben is koteles a
targyi feladatait maradéktalanul ellatni, egyben koteles a szolgaltatdsbdl eltdvolitott személy jelen szerz6désben
meghatarozott médon poétolni.

A honvédelmi szerv vezetdje utasitast adhat a teljesitésbe bevont érdllomany objektumon beliili - az 6rzés-védelem
biztonsaganak fokozasa érdekében torténd — dtcsoportositasara.

Zdré rendelkezések

A Megbizé a Szerz6dés eredeti sorszamozast megtarté kivonatat megkdldi az érintett honvédelmi szervek részére.

A honvédelmi szervek vezetdi intézkednek arra, hogy a Szerzédés végrehajtasaban érintett személyek a Szerz6dés
tartalmaét — a szlikséges mértékben, kiilonds tekintettel a jelen utasitasban hivatkozott pontokra — megismerjék.

A honvédelmi szerv vezetdje jelen utasitas hatalybalépésétdl szamitott 30 napon belil intézkedik az 6rintézkedések és
6rutasitasok atdolgozasara.

Jelen utasitas a kozzététele napjan 1ép hatalyba.

Budapest, 2009. oktéber 21.

Dr. Szekeres Imre s. k.,

honvédelmi miniszter




11338

HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53. szam

A honvédelmi miniszter 85/2009. (X. 30.) HM utasitasa
a Honvédelmi Minisztérium fejezet Feladatrendje és Egységes Védelmi Szakfeladatrendszere
alkalmazasarol és karbantartasarol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél szo6lé 2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontja, valamint a 97. §
(1) bekezdés k) pontja alapjan, figyelemmel a 217/1998. (XIl. 30.) Korm. rendeletre a HM fejezet Feladatrendje és Egységes Védelmi
Szakfeladatrendszere alkalmazasardl és karbantartasarél az alabbi utasitast adom ki:

1.§

2.§ (M
)
3)
(4)

3.§ (M
()
3)
4

4.8

Az utasitds hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a miniszter kdzvetlen aldrendeltségébe,
kodzvetlen és fenntartoi iranyitasa, valamint felligyelete ala tartozé szervezetekre, tovabba a Magyar Honvédség
(a tovébbiakban: MH) katonai szervezeteire (a tovabbiakban egyiitt: honvédelmi szervezetek) terjed ki.

A honvédelmi szervezetek feladatterveiket a HM fejezet Feladatrend, eréforras-terveiket az Egységes Védelmi
Szakfeladatrendszer alapjan allitjak 6ssze.

A HM fejezet Feladatrend és az Egységes Védelmi Szakfeladatrendszer egységes szerkezetben tartalmazza a
honvédelmi szervezeteknek a jogszabalyokban és az allami irdnyitas egyéb jogi eszkdzeiben meghatérozott, az MH
vezetés-iranyitas felsé szintjén kezelt valamennyi tevékenységét és szaktevékenységét.

A HM fejezet Feladatrend és az Egységes Védelmi Szakfeladatrendszer tevékenységi és szaktevékenységi besorolasi
rendje az dllamhaztartasi szakfeladatrend besorolasi rendje alapjan keril 6sszeallitasra.

A HM fejezet Feladatrendet és az Egységes Védelmi Szakfeladatrendszert, valamint az azok alkalmazasaval 6sszefiiggd
tervezési feladatok végrehajtasara vonatkozé utmutatét a HM Védelmi Tervezési Féosztaly (a tovabbiakban: HM VTF)
— a hosszu és a rovid tavu tervezésre vonatkozé kilon utasitdsokban megallapitott hataridében — a honvédelmi
miniszter jovahagydsaval, minden évben, sziikség szerint adja ki.

A honvédelmi szervezetek a HM fejezet Feladatrendre, illetve az Egységes Védelmi Szakfeladatrendszerre vonatkozo,
feladatkoriikbe tartézé médositasi javaslatukat évente marcius 31-ig kildik meg a HM VTF részére.

A HM VTF biztositja az allamhaztartasi szakfeladatrend és a HM fejezet Feladatrend, illetve az Egységes Védelmi
Szakfeladatrendszer mindenkori 6sszhangjat.

A HM VTF a HM Kézgazdasagi és Pénziigyi Ugynokséggel torténd elbzetes egyeztetést kdvetden a jogszabalyi
eléirasoknak megfeleléen kezdeményezi az allamhaztartasi szakfeladatrend modositasat.

Az allamhdztartdsi szakfeladatrendbdl a HM fejezetre vonatkozé - a honvédelmi szervezetek altal a koltségvetési
eldirdnyzatok tervezése, a teljesitések elszdmoldsa és a koltségvetési beszamolok elkészitése sordn hasznalhatd —
valamennyi szakfeladatot a HM fejezet Egységes Szamviteli Politikdja melléklete (Szakfeladatrend) tartalmazza.

Ez az utasitas a kozzététele napjan 1ép hatélyba.

Budapest, 2009. oktéber 21.

Dr. Szekeres Imre s. k.,

honvédelmi miniszter
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A kornyezetvédelmi és viziigyi miniszter, az oktatasi és kulturalis miniszter, valamint
a nemzeti fejlesztési és gazdasagi miniszter 18/2009. (X. 30.) KvWM-OKM-NFGM egyiittes utasitasa
az Eurépai Taj Egyezmény Nemzeti Koordinacios Bizottsagrol

Az Eurdpai T4j Egyezmény végrehajtasa érdekében a kovetkezé utasitast adjuk ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

8.8

Az Eurdpai Taj Egyezmény feladatainak megvalésitdsa érdekében létrehozzuk az Eurdpai T4j Egyezmény Nemzeti
Koordindcios Bizottsagot (a tovabbiakban: Bizottsag).

A Bizottsag

a) Osszehangolja az Eurdpai T4j Egyezmény hazai végrehajtasdhoz kapcsoléddéan a minisztériumok tdjak
védelmével, kezelésével és tervezésével kapcsolatos tevékenységét;

b) koordindlja a tajak vonatkozdsdban megvalésulé eurdpai egylittmiikodések hazai megvaldsitasat;

c) kozremikodik a téjak védelmével, kezelésével és tervezésével kapcsolatos jogszabdly-el6készitésben, orszagos
szint( koncepciondlis és stratégiai tervezésben, programalkotasban;

d) koordindlja az Eurépai Taj Egyezmény végrehajtdsdhoz kapcsolddd képzési, oktatdsi és ismeretterjesztési
programokat;

e) koordinalja az Eurépai Taj Egyezmény végrehajtasdhoz kapcsolddd kutatasi programokat;

f)  koordinalja az Eurépai T4j Egyezmény végrehajtdsdnak feladatait rogzit6 és itemezd munkatervet és intézkedési
tervet;

g) koordindlja az Eurdpai T4j Egyezmény végrehajtasdhoz kapcsoléddan készilé dontés-el6készité és egyéb
szakmai dokumentumok el6készitését;

h) kozrem(ikddik az Eurépa Tanacs T4j Dijara benyujtandé magyar pélyazat felterjesztésében;

i) figyelemmel kiséri az Eurdpai T4j Egyezmény végrehajtasdnak helyzetét, és kdzremiikodik az Eurdpa Tandcs felé
készuld jelentések 6sszedllitasdban.

A Bizottsdg elndke a természetvédelemért felelés szakallamtitkar.

A Bizottsag szavazati joggal rendelkezé tagja az elndk, tovabba a természetvédelemért felelés miniszter, a kulturaért
felel6s miniszter, valamint a teriletfejlesztésért és terliletrendezésért felelés miniszter altal kijelolt 2-2 személy.
A Bizottsdg munkajadban a tagok javaslata alapjan az elndk altal meghivott, az adott témdaban érintett mds
minisztériumok képviseldi is részt vehetnek tanacskozasi joggal.

A Bizottsédg Uilésein a titkari feladatokat a természetvédelemért felel6s miniszter éltal kijellt személyek koziil az ezzel
megbizott tag latja el. A Bizottsag Uléseit a Bizottsdg titkara késziti eld, a tovabbi két tarca részérdl kijeldlt egy-egy

bizottsagi tag kdzremuikodésével.

A Bizottsag hatarozatképes, ha az lilésen az elndk és az elnokon kiviili tagok fele jelen van. A Bizottsag hatarozatait
egyszerl sz6tdbbséggel hozza, szavazategyenl6ség esetén az elndk szavazata dont.

A Bizottsdg tagjainak megbizatdsa kétévi idétartamra szél.

A Bizottsdg sziikség szerint, de évente legaldbb 2 alkalommal lésezik. Az tiléseket az elndk hivja Ossze.
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9.8 A Bizottsag elndke — a tagok javaslata alapjan — a bizottsagi tlésekre meghivhat szakértét, Iétrehozhat allandé vagy
eseti szakértdi bizottsagot, tandcsadé szakmai testiletet.

10.§ A Bizottsdg miikodésének részletes szabalyait a Bizottsag éltal elfogadott igyrend tartalmazza.

11.8 A Bizottsdg mikodtetését a természetvédelemért felelés miniszter, a kulturaért felelés miniszter, valamint a
terliletfejlesztésért és terliletrendezésért felel6s miniszter biztositja.

12. 8 A Bizottsdg tagjai dijazasban nem részesiilnek.

13.8 Ez a k6z0s utasitds a kozzététele napjan 1ép hatalyba.

Szabé Imre s. k., Varga Istvdn s. k.,
kdrnyezetvédelmi és vizligyi miniszter nemzeti fejlesztési és gazdasagi miniszter

Dr. Hiller Istvdn s. k.,
oktatasi és kulturalis miniszter
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A kozlekedési, hirkozlési és energiaiigyi miniszter 40/2009. (X. 30.) KHEM utasitasa
az ideiglenes kiilfoldi kikiildetésekrél sz616 13/2009. (lll. 6.) KHEM utasitas médositasarol

1.8 (1) Azideiglenes kiilfoldi kikuldetésekrél sz6l6 13/2009. (1ll. 6.) KHEM utasitas (a tovdbbiakban: Utasitds) 6. §-a helyébe a

kovetkezd rendelkezés [ép:
»(1) Akikuldottet napidijilletimeg, amely az ideiglenes kiilfoldi kiklildetés napidijanak 6sszegérél és kifizetésérél sz6l6
204/20009. (IX.18.) Korm. rendelet értelmében egységesen 40 EUR/fé/nap. Eurépén kiviili utazasok esetében, ennek az
0sszegnek megfelelé USD.
(2) Akikiildetés id6tartamat a kikiild 6 szervezeti egység vezetbje koteles gy megallapitani, hogy az a lehetd legkisebb
koltséggel jarjon. Abban az esetben, ha a kiutazasra a kikiildetési feladat (program) kezdetének napjat megel6z6
napon, illetve a hazautazasra a kikiildetési feladat (program) befejezte napjat koveté napon kertil sor, azt azideiglenes
kilfoldi kikiildetési engedélyen (1. szamu melléklet) részletesen meg kell indokolni.
(3) Akikuldottet arra a naptari napra, amelyen a kiilféldon toltott idé tartama eléri a nyolc 6rét, a teljes napidij, amelyen
eléri a négy 6rat, de kevesebb, mint nyolc éra, a napidij 50%-a illeti meg. Ha a kiilféldi tartézkodas négy o6ranal
révidebb, nem illeti meg napidij a kiktildottet. A kikildottet a kovetkez6 napi programbdl adéddan sziikséges el6zd
napi kiutazas esetén a napidij 50%-a illeti meg abban az esetben is, ha az el6z6 napi kinttartézkodas id6tartama eléri a
8 orat.
(4) A kikuldott személy napidijat megalapozé napjanak meghatérozasanal a kiilfoldi kikiildetés tényleges id6tartama
az indulas és az érkezés tényleges idépontja kdzott eltelt idS. A tényleges idépont megallapitdsa szempontjabdl az
orszaghatér atlépését Iégi és vizi Ut esetén az indulds szerinti idépontot egy 6raval megelézden, illetleg az érkezést
egy oraval kovetden kell figyelembe venni.
(5) Ha a kikiildott a kikuldetés id6tartama alatt dijtalan ebédben, illetve vacsoraban részesll, az adott naptari napra
juté napidijat étkezésenként 30%-kal csokkenteni kell.”

(2) AzUtasitas 11.8-dnak (1) bekezdésében a ,8 napon beli
Iép.

(3) Az Utasitds 11. §-a a kovetkezé Uj (5) bekezdéssel egésziil ki, egyidejlleg a jelenlegi (5) bekezdés sorszamozasa
(6) bekezdésre valtozik:

|n

szovegrész helyébe ,harom munkanapon beliil” szévegrész

,(5) Ha a kikuldott részére a napidij teljes 0sszegét kifizették a kikiildetés befejezését koveté 6t munkanapon belil
koteles visszafizetni a Koltségvetési, Tervezés-koordinacios és Kontrolling Féosztalynak a 6. § (5) bekezdésében
meghatdrozott 6sszeget.”

2.8 (1) Az Utasitas 2. szamu mellékletének cime helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:
»Az ideiglenes kikuldetést teljesiték kategoridi”

(2) Az Utasités 3.a) szamu melléklete helyébe jelen utasitds melléklete Iép.

3.8 Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatdlyba és a hatalybalépését kovetd napon hatdlyat veszti.

Hénig Péter s. k.,
kozlekedési, hirkozlési és energialigyi miniszter
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Melléklet a 40/2009. (X. 30.) KHEM utasitdshoz

3. a) szamu melléklet a 13/20009. (lll. 6.) KHEM utasitdshoz
Kikuldott altal elszamolt utazasi koltségek

Kiklldetésre vonatkozé rendelkezések:

Kotvall. szam: A kikiildetés célja:

A kikuldott neve:
besorolasa:

Ugyletkéd: Keret:
megnev.:

A kikiildetés helye Datumtol Datumig Odaut Visszaut

Analitikus kod:
megnev.:

Koéltségviseld:

KUM-kéd:

Felvett el6legek: Visszafizetések:

Ssz. Bizonylat Jogcim Valuta Napi 6ssz. Nap Osszeg Ssz. Valuta Osszeg

Induldsi, érkezési, hataratlépési adatok:

Indulds helye | Utazas médja H6 Nap Ora, perc Erkezés helye Ho Nap Ora, perc Hat. atl. nap Ora, perc
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Széllaskoltség és dologi kiaddsok elszamolésa:

Utdlagosan engedélyezett eltérések:

Ssz.

Viszonylat

Idétartam

Jogcim

Valuta

Osszeg

Kp.

Megnevezés

Osszeg

Elrendel6 alairasa

Csatolt mellékletek: [ darab

Kijelentem, hogy a szamldkban feltlintetett szallaskoltség ebédkoltséget tartalmaz - nem tartalmaz, illetve a
kikiildetésem idején ingyenes elldtasban részesiiltem - nem részesiiltem (a nem kivant rész torlendd). Az
elszadmolasban valdtlan adatok kozlése fegyelmi, illetéleg blintetdjogi eljarast von maga utén.

a kikuldott alairasa

Elrendel6 aldirasa

A kikiildetésben eltoltott id6 sziikségességét és a feladat elvégzését
igazolom:
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A nemzeti fejlesztési és gazdasagi miniszter 18/2009. (X. 30.) NFGM utasitasa
a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél

1.8 A kdzponti allamigazgatési szervekrol, valamint a Kormdny tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2006. évi LVII.
torvény 65. §-aban foglaltak alapjan — a miniszterelnék jovahagyasaval — jelen utasitas mellékleteként a Nemzeti
Fejlesztési és Gazdasagi Minisztérium Szervezeti és Mlikodési Szabélyzatat kiadom.

2.§ (1) Ezaz utasitds a kdzzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.
(2) Jelen utasitds hatélybalépésével egyidejlileg hatdlydt veszti a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasadgi Minisztérium
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol sz616 1/2008. (MK 100.) NFGM utasitas.

Varga Istvdn s. k.,
nemzeti fejlesztési és gazdasagi miniszter

Jévahagyom.

Bajnai Gordon s. k.,
miniszterelnok

Melléklet a 18/20009. (X. 30.) NFGM utasitashoz

A NEMZETI FEJLESZTESI ES GAZDASAGI MINISZTERIUM SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A nemzeti fejlesztési és gazdasdgi miniszter feladat- és hatdskore

1.8 (1) A nemzeti fejlesztési és gazdasagi miniszter (a tovabbiakban: miniszter) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket az
Alkotmany és mas jogszabalyok, valamint a Kormény és a miniszterelndk a hataskorébe utal.

(2) A miniszter a Kormény altalanos politikdjanak keretei k6zott vezeti a minisztériumot, e feladatkérében irdnyitja az
allamtitkérok tevékenyégét, dont a hataskorébe tartozé ligyekben. A miniszter munkdjat a Szervezeti és Mlikodési
Szabdlyzatban (a tovébbiakban: SzMSz) megdllapitott rend szerint az éallamtitkdrok, a szakallamtitkdrok és a
kabinetfénok (a tovabbiakban egyiitt: dllami vezetdk) utjan latja el.

A minisztérium jogdlldsa és alapadatai

2.§ (1) A minisztérium 6nall6 jogi személyiséggel rendelkezd, 6nalléan mikodd és gazdalkodd kdzponti allamigazgatasi

szerv.

(2) A minisztérium székhelye: 1055 Budapest, Honvéd u. 13-15.; postacime: 1880 Pf. 111.

(3) A minisztérium megnevezése: Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi Minisztérium, roviditése: NFGM,
angol megnevezése: Ministry for National Development and Economy,
német megnevezése: Ministerium fiir Nationale Entwicklung und Wirtschaft,
francia megnevezése: Ministere du Développement National et de 'Economie.

(4) A minisztérium alapité szerve a Magyar Koztarsasag Orszaggytilése.
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3.8

(5)
(6)

(10)

A minisztérium alapitdsanak datuma a jogfolytonossag alapjan 1949. augusztus 20.

A minisztérium létrehozasardl rendelkezé jogszabdly a Magyar Koztarsasag Alkotmanyardl sz616 1949. évi XX. térvény,
névvéltozésa a Magyar Kéztarsasag minisztériumainak felsorolasarél sz6l6 2006. évi LV. torvény modositasarol szolé
2008. évi XX. térvénnyel tortént.

A minisztérium nyilvantartdsi szama: 303390

A minisztérium alapité okiratanak kelte és azonositdja: 2008. junius 13., GKM/10857/5/2008.

A minisztérium altal ellatando alaptevékenység(ek) 2009. december 31-ig érvényes allamhaztartasi szakfeladatrendi
besorolasa:

751120 Kormanyzati szervek igazgatési tevékenysége

Az alaptevékenység(ek) 2010. janudr 1-jétdl érvényes dllamhaztartasi szakfeladatrendi besoroldsa:

631100 Adatfeldolgozés, web-hoszting szolgéltatas

841181 Altaldnos K+F politika és a hozza kapcsol6dé forrdsok szervezése

841182  Altalanos K+F politika és a hozza kapcsolédé forrasok igazgatésa

841169 M.n.s. egyéb kiegészitd szolgaltatasok

841311 Ipar kdzponti igazgatdsa és szabdlyozasa

841315  Epitésiigy, teriiletpolitika kbzponti igazgatasa és szabélyozasa

841319  Kis- és nagykereskedelem kdzponti igazgatdsa és szabalyozasa

841351 Ipar fejlesztésének tdmogatdsa

841354  Terlletpolitikai tdmogatasok és tevékenységek

841359  Kis- és nagykereskedelem fejlesztésének tdamogatdsa

841361 Kis- és kdzépvallalkozasok muikodési és fejlesztési tamogatasai

841362 MUkodobtbke-beruhazasok komplex tdmogatasai

842160 Nemzetkozi szervezetekben valo részvétel

842180 Kiilgazdasagi kapcsolatok

842191 Katonai diplomaciai tevékenység

A minisztériumnak rendszeresen elldtott kiegészitd, kisegitd és vallalkozasi tevékenysége nincsen.

A minisztérium alaptevékenységét meghatarozo jogszabaly a nemzeti fejlesztési és gazdasagi miniszter feladat- és
hataskorérdl sz6l6 134/2008. (V. 14.) Korm. rendelet.

A minisztérium szervezete

A minisztérium szervezete a miniszter irdnyitdsa alatt mkdd6é allamtitkdrokbdl, kabinetféndkbél,
szakallamtitkarokbol és az irdnyitasuk ala tartozé szervezeti egységekbdl és alegységekbdl all.

A minisztérium szervezeti egységei és feliigyeleti rendjiik

A minisztérium szervezeti egységei: miniszteri kabinet, f&osztaly, szervezeti alegységei: titkarsdg, osztaly.
A féosztalyok osztalyokra tagolédnak.

A minisztérium tevékenységét végzd szervezeti egységek:
Befektetési és Védelemkoordinaciés Féosztaly

Ellendrzési Féosztaly

Epitésiigyi és Epitészeti Féosztaly

EU Kapcsolatok Féosztaly

Eurépai Orszagok Féosztaly

Eurépaén kiviili és FAK orszagok Féosztaly
Gazdasagpolitikai és Elemzési Féosztaly

Humanigazgatasi Féosztaly

Informatikai Féosztaly

Jogi és Koordinacids Féosztaly

Kereskedelempolitikai Féosztaly

Kommunikaciés Féosztaly
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Koltségvetési és Kontrolling Féosztaly

Kozbeszerzési Féosztaly

Miniszteri Kabinet

Parlamenti Kapcsolatok Féosztaly

Teruletfejlesztési Féosztaly

Teruletrendezési és Telepulésligyi Féosztaly

Tudéasgazdasag Féosztaly

Uzleti Kérnyezet Féosztaly

Vallalkozasfejlesztési Fosztaly.

(3) A miniszter tulajdonosi, illetve vagyonkezel6i jogkorébe tartozé éllami és részben dllami tulajdonu tdrsasagi
részesedéssel miikodé gazdasdgi és kozhasznu tdrsasdgok, valamint alapitvanyok — (a tovabbiakban egyutt:
tarsasagok) szakmai felligyeleti ellatasi rendjét, a miniszter irdnyitasa, illetve felligyelete alad tartozd 6nalldan és
részben 6nalldan gazdalkodd koltségvetési intézmények (a tovabbiakban: intézmények) szakmai felligyeleti rendjét
a 29. § tartalmazza. A szakmai feladatok elldtdsdnak szervezéséért felels szervezeti egység felel6s:

a) a tobbségi allami tulajdonu tarsasagok, illetve az intézmények altal ellatando allami (alap-, koz-) feladatok
meghatdrozasaért,

b) azok jogszabalyban, létesitd okiratban, utasitdsban és mas egyéb dokumentumban valé rogzitéséért,

c) azintézmények, valamint a tarsasdgok és a minisztérium kozotti feladatmegosztas kialakitasaért, és

d) azegylttmiikodés szabalyozasaért,

e) a kisebbségi tulajdonu tarsasagoknal a tarsasag dokumentumai szerint meghatdrozott kildnleges jogok
gyakorlasahoz kapcsol6dd szakmai kdzremkodésért.

A szakmai feladatok elldtdsdnak szervezéséért felelés szervezeti egység az intézménnyel kapcsolatos fejlesztési

igényeket, projektjavaslatokat tar a megfelel6 szervezeti egységek elé és az intézmény miikodését befolydsolod

projektekben kézrem(ikodik.

(4) A29.§-ban felsorolt tarsasagok tulajdonosi (részvényesi) jogait a Magyar Allam, mint tulajdonos nevében a miniszter
gyakorolja, aki a Tarsasagi és Intézmény-feliigyeleti Bizottsag (a tovabbiakban: TIB) javaslatdnak figyelembevételével
hozza meg a tulajdonosi (részvényesi) hatdrozatokat, adja ki a képviseletre sz6l6 meghatalmazdsokat és
mandéatumokat.

(5) Az 1. szdmu fliggelék tartalmazza a szervezeti egységek tagolodasat, fébb feladatait és célkitlizéseit, stratégiai és
operativ feladatait.

(6) A 2.szamu fliggelék tartalmazza az engedélyezett létszamot.

(7) A 3.szamu fliggelék tartalmazza az organigramot.

A minisztériumi vezetdi értekezletek rendje

5.8 (1) Ahetente egyszer tartand6 minisztériumi vezetdi értekezletek rendjét — ha a koriilmények eltérést nem indokolnak - a

(2)-(12) bekezdés tartalmazza.

(2) A miniszteri értekezlet
a) vezet6je: miniszter, tavolléte esetén a miniszter dltal kijelolt személy,

b) célja:astratégiai vagy mas okbol fontos feladatok, illetve a legaktualisabb tGigyek attekintése, az azok teljesitésével
Osszefliggé feltételek egyeztetése, tovabba a szakallamtitkarok, illetve mas résztvevdk altal felvetett, miniszteri
alldsfoglalast igénylé tigyek megbeszélése,

c) résztvevli:  miniszter,  allamtitkdrok,  kabinetféndk,  szakallamtitkarok,  kabinetfénok-helyettesek,
Gazdasagpolitikai és Elemzési Féosztaly vezetdje, Kommunikaciés Féosztaly vezetsje, NFU elndke, tovabba a
miniszter 4ltal meghivott mas személyek.

(3) AKézigazgatasi Koordinacids Ertekezlet

a) vezetdje: ajogi és koordindcids szakallamtitkar.

b) célja:aheti, illetve a soron kdvetkezd heti Kormanyiilésre, Allamtitkari Ertekezletre, szakmapolitikai értekezletre, a
Korménykabinet, a Gazdasagi Kabinet Ulésére benyujtandé eléterjesztésekkel kapcsolatos észrevételek, teenddk
részletes megbeszélése, a Kormany, a Kormanykabinet, az Allamtitkari Ertekezlet iilésein és a miniszteri
értekezleten kiadott jogszabaly-el6készitéssel ©sszefliggd feladatok végrehajtdsanak egyeztetése, a
végrehajtashoz sziikséges hazon beliili kooperacié megszervezése, az NFGM munkatervében foglalt feladatok
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végrehajtasaval kapcsolatos teendék egyeztetése, hataridére torténé teljesitésének folyamatos ellenérzése,
szamonkérése,

c) résztvevdi: a kabinetfénok, az altaldnos kabinetfédnok-helyettes, a szakallamtitkari titkarsagok vezetéi, az érintett
szakmai féosztélyok vezet6i, Jogi és Koordindcids Féosztaly vezetdje, a Kommunikacios Féosztaly vezetdje éltal
kijelolt személy, a Gazdasagpolitikai és Elemzési Féosztaly vezetdje, a Koltségvetési és Kontrolling Féosztaly
vezetdje, az NFU EInéki kabinet képviseldje, az NFU Jogi Féosztaly vezetdje, tovabbé a jogi és koordinacids
szakallamtitkdr altal meghivott més személyek.

A Kormanyiilésre Felkészit6 Ertekezlet

a) vezetbje: miniszter, tavolléte esetén a gazdasagi lgyekért felelds allamtitkar,

b) célja: a Kormanyilésen targyalandd elSterjesztések attekintése, a minisztérium elSterjesztéseivel kapcsolatos
észrevételek részletes megbeszélése,

c) résztvevli: miniszter, kabinetfénok, szakdllamtitkdrok, kabinetfénok-helyettesek, tovabba a miniszter altal
meghivott més személyek.

A Kormany(ilésré| Tajékoztaté Ertekezlet

a) vezet6je: miniszter, tavolléte esetén a gazdasagi lgyekért felelds allamtitkar,

b) célja: a Kormanydlésen targyalt elSterjesztések attekintése, a Kormany dontéseinek ismertetése, a dontésekbdl
fakad¢ feladatok meghatdrozésa, kiilonods tekintettel a stirgés teendbkre,

c) résztvevoi: a (4) bekezdés c) pontja szerinti résztvevok.

Az Allamtitkari Ertekezletre Felkészité Ertekezlet

a) vezetGje: a gazdasagi Uigyekért felelds allamtitkar, tavollétében a jogi és koordinacids szakallamtitkar,

b) célja: az dllamtitkéri értekezleten targyalandé el&terjesztések attekintése, a minisztérium elSterjesztéseivel
kapcsolatos észrevételek részletes megbeszélése,

c) résztvevli: a gazdasagi lgyekért felel6s allamtitkar, a jogi és koordindciés szakallamtitkar, az &ltaldnos
kabinetfénoék-helyettes, az allamtitkari titkdrsagok vezetdi, a Miniszteri Kabinet kijeldlt képvisel6je, az NFU EInéki
kabinet képvisel6je, az el6terjeszté vagy a napirend kiemelten fontos pontjai éltal érintett szakallamtitkar,
tovabba a gazdasagi Uigyekért felelés allamtitkar altal meghivott mas személyek.

Az Allamtitkari Ertekezletrél Tajékoztaté Ertekezlet

a) vezetbje: a gazdasagi Ugyekért felelds dllamtitkér, tavollétében a jogi és koordindcids szakallamtitkar,

b) célja: az Allamtitkari Ertekezleten targyalt el6terjesztések &ttekintése, a minisztérium el&terjesztéseivel
kapcsolatos dontések ismertetése, a dontésekbdl fakadé feladatok meghatarozasa, kilonds tekintettel a sajat
eléterjesztésekkel kapcsolatos slirgés teendékre, valamint a mas eléterjeszték egyeztetésein valo részvételre,

c) résztvevdi: az (6) bekezdés c) pontja szerinti résztvevék.

A Kormanykabinetre Felkészité Ertekezlet

a) vezetdje: miniszter

b) célja: a kabinetiiléseken targyalandé elSterjesztések attekintése, a minisztérium el6terjesztéseivel kapcsolatos
észrevételek részletes megbeszélése,

c) résztvevoi: a (4) bekezdés c) pontja szerinti résztvevok.

A Gazdasagi Kabinetre Felkészit6 Ertekezlet

a) vezetbje: a gazdasagi Ugyekért felels allamtitkar, tavollétében a Gazdasagi Kabinet Ulésén helyettesit6 allami
vezetd,

b) célja: a kabinetiilésen targyalandd elSterjesztések attekintése, a minisztérium el6terjesztéseivel kapcsolatos
észrevételek részletes megbeszélése,

c) résztvevoi: a gazdasagi Ugyekért felelds allamtitkar, tavollétében a Gazdasagi Kabinet Ulésén helyettesité allami
vezetd, az altalanos kabinetfénok-helyettes, a Miniszteri Kabinet kijelolt képviseldje, az eléterjeszté vagy a
napirend kiemelten fontos pontjai altal érintett szakallamtitkar, tovabba a gazdasagi tigyekért felelds allamtitkar
altal meghivott mas személyek.

A Stratégiai és Monitoring Ertekezlet

a) vezet6je: a miniszter, tavollétében a kabinetfénok,

b) id6épontja: negyedévente, illetve szilkség szerint, az llés vezetdjének dontése alapjan,

c) résztvevli: miniszter, allami vezeték, a gazdalkodasi lgyekért felelés kabinetfénok-helyettes, valamint a
Miniszteri Kabinet, a Kommunikéciés Féosztaly, az Ellenérzési Féosztaly, a Kozbeszerzési Féosztaly, valamint a
Gazdasagpolitikai és Elemzési Féosztly egy-egy képvisel6je (dllandé tagok), tagséga személyre szold, az
értekezleteken a részvétel kotelezd, helyettesités csak indokolt esetben lehetséges,
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)

d) az értekezletre a miniszter, illetve a kabinetféndk egyetértésével — tandcskozasi joggal - meghivhatok a
napirendre vett teriletek szakértdi, illetve a minisztérium altal felligyelt intézmények, tarsasdgok vezetdi,
valamint a témaban érintett kdzponti kdzigazgatasi szervek képviseldi, az Ertekezlet tagjai javaslatot tehetnek az
egyes Ulésekre meghivandé személyek korére,

e) f6 feladatai:
ea) stratégiailag 0sszehangolt dontés-el6készités és -tdmogatas biztositdsa a miniszter feladat- és hataskorérdl
sz6l6 kormanyrendeletben megfogalmazottak végrehajtasahoz,
eb) a minisztérium atfogd, stratégiai jelentéségl kormany-elGterjesztéseinek, miniszteri rendeleteinek
- kdzigazgatasi egyeztetést megel6z6 — megtdrgyalasa,
ec) a minisztérium intézményi stratégidjanak, éves akciotervének, éves jelentésének elfogadasa, valamint a
minisztérium hataskorébe tartozoé szakpolitikai teriiletek stratégiai dokumentumainak (koncepciok, stratégidk,
akcidtervek és programok) megvitatasa, a tarcakozi egyeztetéseket megel6zéen 6sszehangolt allaspont
kialakitasa,
ef) a minisztérium éves akcidtervében felsorolt intézkedések végrehajtdsanak atfogdé monitoringja negyedéves
rendszerességgel, a kiemelt jelentéségli (TOP prioritdsu) intézkedések végrehajtasanak nyomon kovetése,
ellenérzése, és esetleges modositasokrél sz6l6 dontések meghozatala havi rendszerességgel,
eg) allasfoglalds kialakitasa a miniszter feladatkorébe tartozé kutatasi témakorokrél és a palyazati rendszerrdl,
eh) az Ertekezlet tagjainak javaslata alapjan a kabinetfénék altal jovahagyott, az Ertekezlet elé terjesztett témak
megvitatasa,
ef) a Stratégiai El6készit6 Bizottsag altal az Ertekezlet elé terjesztett kérdések megtargyalésa, illetve dontés ezen
tigyekben,

f)  titkdrsdgi feladatait a Gazdasagpolitikai és Elemzési Féosztaly latja el.

A (2)-(10) bekezdés szerinti vezetdi értekezleteken az 4llandoé tagokat akadalyoztatasuk esetén az altaluk megbizott

személy helyettesitheti, a szakallamtitkarokat csak az altaluk kijel6lt f6osztélyvezet6 vagy a szakallamtitkari titkarsag

vezetdje, a féosztalyvezetdket csak a helyettesiik helyettesitheti.

Amennyiben valamely vezetéi megbeszélésen a minisztériumi munkatérsak nagyobb csoportjat érinté téma kertil

megvitatasra, Ugy annak el6készité anyagat — a kabinetfénok dontése alapjan — a titkarsagi feladatokat ellatéd

szervezeti egység véleményezésre megkilldi a szakszervezetek részére, illetve az értekezletre meghivja a

szakszervezetek vezetéit.

Miniszteri biztos, munkacsoport

A miniszter a kdzponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szolo
2006. évi LVII. torvény (a tovabbiakban: Tv.) 32. §-aban foglaltak alapjan kiemelt fontossagu feladat ellatasara
- normativ utasitdssal — miniszteri biztost nevezhet ki. A miniszteri biztos - megbizatdsanak keretei kozott —
koordindlja a feladatkdrébe tartozd jogszabalytervezetek és vezetsi dontések szakmai el6készitését, 6sszehangolja az
abban kézrem(ikddo szervezeti egységek munkdjat, ellendrzi a kiadott feladatok végrehajtasat.

A miniszteraTv. 67.8-dban foglaltak alapjan eseti feladat elvégzésére - normativ utasitadssal - munkacsoportot hozhat
létre. A munkacsoport célja a meghatarozott feladat komplex megkozelitésl, a szakteriiletek kiemelt
egyUttmUikodésén alapuld hatékony megoldasa, illetve az ehhez szlikséges javaslatok felvazolasa, kidolgozasa.

Munkabizottsdgok

A miniszter feladat- és hatdskorébe tartozd vagy azt érinté egyes, meghatdrozott feladatok ellataséra
(dontés-el6készités, javaslattétel, szervezés, koordinécid stb.) a kdvetkezd munkabizottsdgok mikddnek:
a) Stratégiai EI6készitd Bizottsag:
aa) f6 feladata a Stratégiai és Monitoring Ertekezlet feladatkdrébe tartozé kérdések elézetes megtargyalasa,
illetve a Stratégiai és Monitoring Ertekezlet szamara el&terjesztések készitése,
ab) vezetbje a Gazdasagpolitikai és Elemzési Fosztaly vezetdje, tagjai a szakéllamtitkdrsagok, a Miniszteri
Kabinet, a Kommunikaciés Féosztdly és a Gazdasagpolitikai és Elemzési Féosztily egy-egy képviseldje.
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A Stratégiai El6készité Bizottsag Uléseire a Bizottsag vezetdje meghivhatja a féosztalyok képviseldit, illetve a
targyalt napirend szakértdit,
ac) sziikség szerint Uilésezik, az iléseket a Gazdasagpolitikai és Elemzési Féosztaly szervezi.

b) TIB:
ba) vezetéje a kabinetfénok, tavolléte esetén az dltaldnos kabinetfénok-helyettes; tagjai a gazdalkodasi ligyekért
felelés kabinetfénok-helyettes, a jogi és koordinacids szakdllamtitkdr, a Humanigazgatdsi Féosztdly, a
Koltségvetési és Kontrolling Féosztaly és az Ellendrzési Féosztaly vezetbje vagy az dltaluk kijeldlt koztisztviseld,
tovabba a kabinetfénok altal kijelolt mas személy. A TIB Uiléseire a targyalt témaktdl fliggéen mas is meghivhato.
A TIB Uigyrendjét a miniszter hagyja jova,
bb) kizarélagos hataskore:
bba) a térsasagokkal kapcsolatosan kiadni tervezett tulajdonosi hatarozatok és a kozgy(ilésen, taggytilésen valo
részvételre feljogosité mandatumok, valamint
bbb) a 29. §-ban felsorolt valamennyi intézmény vonatkozadsaban kiadni tervezett intézményfelligyeleti
jogkorben el6készitett hatarozatok — igy kiildndsen szervezeti dontések elrendelése, személyi kérdések
(@ koltségvetési szerv vezetjének kinevezése, felmentése, teljesitménykiirds kitlizése, részére jutalom
kifizetésének engedélyezése), létszamok jévahagydsa, létszdmviéltozdsok elrendelése, elemi koltségvetés
jovahagyasa, elemi beszamolodk elfogadasa, az intézmény szervezeti és mlkodési szabélyzatanak jovahagyasa,
valamint a Kormany részére sz6l6 javaslatok megtéargyalasa, illetve — a szakallamtitkdrok TIB-ulést megel6z6en
kialakitott véleményének figyelembevételével — miniszteri jdvahagyasra torténd el6készitése,
bc) a dontés elékészitésében kdzvetlendl érintett féosztalyok feladata: a féosztaly szakmai felel6sségébe tartozd
- a miniszter vagyonkezelési felelésségébe tartozd tarsasagok, illetve a miniszter altal felligyelt, illetve iranyitott
intézmények TIB napirendjére keriild, miniszteri dontések elé6készitését célzéd — elbterjesztések hataridére torténd
véleményezése, valamint a TIB lilésein ezen napirendi pontok megvitatasan a féosztaly személyes képviseletének
biztositasa.

c) Kozbeszerzési Bizottsdg: miikodésérdl kiilon miniszteri utasitas rendelkezik.

d) Nemzeti Min6ségi Dij Bizottsag: mikddésérdl kiilon miniszteri rendelet rendelkezik.

e) Kitlintetési Bizottsag:
ea) feladata a miniszter altal adomanyozhaté elismerések elbirdlasanak elékészitése,
eb) vezeti a kabinetfénok, tavolléte esetén a Miniszteri Kabinet kijelolt vezet6je, tagjai az allamtitkarok, a
Miniszteri Kabinet és a Humanigazgatasi Féosztaly altal kijelolt egy-egy f6 (dllandé tagok). A Bizottsag az tilésére
eseti meghivottként barkit meghivhat.

f)  Lakasuigyi Bizottsag: miikodésérél kilon szabalyzat rendelkezik.

A munkavégzés szabdlyai

A munkavégzés éltalanos szabalyait, a minisztériumi kdztisztvisel6k feladatait a kodztisztvisel6k jogalldsarol sz616 1992.
évi XXIII. térvény (a tovdbbiakban: Ktv.), valamint ennek végrehajtasarol rendelkez6é jogszabdlyok, miniszteri
utasitdsok, illetve szabalyzatok tartalmazzak.

Az éllami vezetdk, a vezet6i megbizassal rendelkezé koztisztvisel6k és az altaluk irdnyitott koztisztvisel6k kozotti
munkakapcsolat fenntartasanak alapveté formaja az irasbeliség (papir alapu vagy elektronikus feljegyzés), kivételes
esetben a szdbeliség. Szébeliség esetében azonban a szébeli kozlések 1ényegi tartalmat utdlag az utasitast kapo
személynek rogziteni kell. A koztisztvisel6k — a jogszabalyok altal kotelezéen elirtakon kivil — az egyes ligyek
intézésével kapcsolatos alldspontjukat az Gigyiraton, vagy mas médon irdsban rogzitik.

A minisztériumi koztisztvisel6k a vezetdi megbizatassal rendelkezé koztisztviselSkkel, valamint a minisztériumi allami
vezetOkkel - a rendkiviili esetek kivételével — a hivatali (szolgalati) Ut betartasaval tartanak kapcsolatot.
A beszamoltatas, az ellenérzés és a felel6sségre vonas az igy meghatarozott rendben torténik. A hivatali (szolgalati)
utat (ala-, illetve folérendeltségi viszony) a 3. szamu fliggelék, valamint 15-24. §-ban foglaltak szerint kell értelmezni.
A szolgdlati Ut meg nem tartasanak indokarol a koztisztvisel6k kdzvetlen vezetbiket haladéktalanul tajékoztatni
kotelesek.

A koztisztvisel6k az egyes Gigyeket a személytikre megallapitott munkakari leirdsban foglaltak alapjan — az adott ligy
elézményeinek és Osszefliggéseinek ismeretében, az ligyben keletkezett valamennyi irat egyittes kezelésével —
intézik.
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A vezet6i megbizasu koztisztviselk — dltaldnos szabdlyként — az adott ligyben illetékes (személyre sz6lé munkakori
leirdssal rendelkezd) koztisztviseld alldspontjdnak és javaslatainak ismeretében hozzdk meg dontéseiket. Az allami
vezet6k, valamint a vezetéi megbizatassal rendelkez6 kdztisztvisel6k intézkedéseikrdl az illetékes koztisztvisel6t vagy
felettesét — szlikség szerint — tajékoztatjak, amennyiben javaslataiktol eltéréen jarnak el.

Hatdskér gyakorldsa

A miniszter feladat- és hatdskorébe tartozd egyes ligyekben az a szervezeti egység vagy az a személy, illetve bizottsag
rendelkezik eljarasi jogosultsaggal és kotelezettséggel, akinek, illetve amelynek a hataskorét az SzMSz megallapitja.
A szervezeti egység vezetdje az ligyintézés és a dontés jogat a szervezeti egység hataskorébe tartozé barmely Gigyben
maganak tarthatja fenn.

Az esetleges hatédskori vitdban — a szervezeti egységek felligyeletét ellaté allami vezeték kozotti eredménytelen
egyeztetés esetén — a miniszter dont.

A féosztdlyok k6zotti kapcsolatok, az ligyintézés szabdlyai, felel6sségi rend

A féosztalyok feladatkorrel és a feladatok végzéséhez sziikséges hataskorrel rendelkeznek.

A féosztalyok feladataikat — altalanos szabalyként — féfelelési rendszerben latjak el. Egy tigyben (a tovabbiakban: tigy)
az a f6éosztaly a fofelelés, amelynek hataskorét az SzMSz megéllapitja; e szabalytdl a miniszter rendkiviili esetben
eltérhet. A féfelels — az ligyben feladatkore szerint érdekelt mas féosztalyok dlldspontjanak ismeretében - 6nalléan
dont, és viseli dontése felel6sségét. A meghozott dontésrdl tajékoztatni kell mindazon féosztalyokat, amelyeknek a
dontés ismerete feladatkoriik ellatasahoz sziikséges.

A dontés meghozataldban koézrem(ikodoé féosztaly felel6ssége csak a sajat feladat- és hataskérében meghozott
részdontésre terjed ki. A fofelelGs és az igyben kozrem(ikodo féosztaly(ok) kozotti véleményeltérés esetén az ligyet
dontésre eld kell terjeszteni az érdekelt féosztalyok felett kozvetlen feliigyeletet gyakorlo allami vezetd részére.

Ha valamely intézkedés mas féosztély hatdskorét is érinti vagy az intézkedés mas féosztaly tevékenységére jelentds
hatassal van, illetéleg ha az intézkedés ismerete mas féosztaly munkajanak elldtdsdhoz szlikséges, az intézkedést
lattamoztatni kell az adott tigyben érdekelt f6osztaly vezetdjével. A lattamozas elmaradasabél adodo felel6sség az ezt
a kotelezettséget megszeg6 féosztaly vezetbjét terheli.

Kiadmdnyozds

A kiadmanyozasi jog az arra feljogositott koztisztviselének az ligy érdemi elintézésére vonatkozd eljarasi
rendelkezését jelenti. Ez utébbi tartalmazza kilondsen

a) azintézkedések (szdbeli, irasbeli) jovahagydsanak,

b) az érdemiddntés meghozataldanak,

c) azirasbeliintézkedés irattarba helyezésének

jogat.

A kiadmanyozasi jog a minisztert — hataskorén belll - korlatlanul, az allami vezetéket - az irdnyitdsuk ald tartozé
terlileteken - dltalanos jelleggel, a féosztélyok vezet6it a hataskoriikbe tartozd ligyek vonatkozasaban illeti meg.
E jogot tavollétiikben vagy akadélyoztatasuk esetén a helyettesitésiikkel irdsban megbizott vezetéi megbizatéssal
rendelkezd koztisztvisel6 gyakorolhatja, aki a dontés meghozatala soran a szerv/szervezeti egység vezet6je nevében
jarel.

A kozigazgatdsi egyeztetésre érkezett kormanyelSterjesztés-tervezetekre, miniszterirendelet-tervezetekre
vonatkozdan kialakitott minisztériumi allasfoglalast tartalmazd levelet a jogi és koordinacios szakéllamtitkar
kiadmanyozhatja.

A minisztériumon belili Ggyek intézése soran keletkezd Ugyiratokat, feljegyzéseket az adott Gigyekben hataskorrel
rendelkezd vezet6i megbizasu koztisztviseld vagy az altala felhatalmazott mas koztisztviseld irhatja ala.

A birésag elétti peres tigyekben a birésagi beadvanyokat jogi és koordinaciods szakallamtitkar, illetve — mint vezeté
jogtandacsos - a Jogi és Koordinaciés Féosztaly vezetdje jogosult aldirni; e jogkorét a perben eljaré jogtanacsosra
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12.§

13.§

14.§

15.§

()

atruhazhatja. Amennyiben jogvitdban mas szervezeti egység képviseli a minisztériumot, az adott perben a
kiadmanyozas joga a szervezeti egység Uigyben eljard jogtanacsosat illeti meg.

A Nemzetkozi Kapcsolatok Szervezése Osztdly vezetbje sajat teriletét illetéen 6nallé kiadmdanyozési joggal
rendelkezik.

Az Epitésiigyi Szabélyozasi Osztaly vezetdje sajét teriiletét illetéen 6nalld kiadmanyozasi joggal rendelkezik.

Ugyintézési szabdlyok

A minisztériumba beérkezé Ugyiratokat altalanos szabalyként a beérkezés napjatdl szamitott 30 napon beldl kell
elintézni, kivéve, ha jogszabaly, a Kormany lgyrendje vagy minisztériumi allami vezetd, vezet8i megbizatasu
koztisztvisel6 vagy az SzMSz mas hatérid6t allapit meg, vagy a rendkivili siirgésség mas hataridé megallapitasat
igényli.

A koztérsasagi elnoktdl, az dllami vezetdktdl, a Legfelsébb Birdsdg elndkétdl, a legfébb tigyésztél, az orszaggydilési
biztosoktdl, a fépolgdrmestertdl, a megyei dnkormanyzati kozgy(ilések elnokeitdl érkezett lGgyiratokat — ha a
megkeresés mas hataridét nem tartalmaz — 10 munkanapon, a miniszterelnoktél érkezetteket 3 munkanapon, az
orszaggyUlési képviseldi megkereséseket 15 munkanapon beliil kell elintézni.

A hatdridéket naptari napban (kivételesen 6rdban) kell meghatdrozni. Az Ugyiratok elintézési hatdridejére
vonatkozdan utasitdst — sajat hatdskorik keretében - az allami vezet6k és a vezetdi megbizassal rendelkezé
koztisztvisel6k adhatnak. Az igy megallapitott hataridé médositasara a hataridé megallapitdja, illetve annak felettese
jogosult. Az egyes ugyek intézésére vonatkozd minisztériumon beliili hataridéket ugy kell megallapitani, hogy a
minisztériumot kotelezé hataridé megtarthatd legyen. Valamely véleményezésre megallapitott belsé hataridé
eredménytelen leteltét — ha a hataridé hosszabbitdsdt nem kezdeményezték - egyetérté allasfoglalasnak kell
tekinteni.

Szervezeti, illetéleg személyi valtozds, valamint hosszabb tavollét esetén az Ugyek dtadas-atvételének rendjét a
Kozszolgalati Szabdlyzat dllapitja meg.

Az iratkezeléssel, valamint a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos szabalyokrdl kiilon szabalyzat rendelkezik.

A kbzvélemény és a média tdjékoztatdsdnak szabdlyai

A téjékoztatds szabdlyairdl, a minisztérium kommunikaciéjanak rendjérdl kiilén miniszteri utasitas rendelkezik.

A kéztisztviselSk elismeréséhez kapcsoldodo jutalmazdsdnak szabdlyai

A minisztérium aktiv, nyugdijas vagy a minisztérium 3allomanydbdl hatdrozott idére a Killgyminisztérium
dllomanydaba athelyezett kilgazdasagi szakdiplomata koztisztvisel6je a mindenkori koztisztvisel6i illetményalap
Otszorosének megfelelé pénzjutalomban részesil, amennyiben a nemzeti fejlesztési és gazdasagi miniszter altal
adomanyozott szakmai érmet kapott, vagy miniszteri elismerésben részesiilt.

[l. FELADAT- ES HATASKOROK
Miniszter

A miniszter mint a Kormdny tagja, az Alkotmanyban és mds jogszabalyokban, valamint az Orszaggy(lés
(a tovabbiakban: OGY) és a Kormany altal egyébként meghatdrozott rendben a feladat- és hatdskorébe utalt
esetekben 6nalldan jér el, és ezért felel6sséggel tartozik.

A miniszter el6készitteti és ellenjegyzi a koztarsasagi elndknek az Alkotmany szerint ellenjegyzést igénylé azon
intézkedését, amely jogszabdly vagy a Kormany dontése alapjan a feladat- és hataskorébe tartozik.



11352 HIVATALOS ERTESITO * 2009. évi53.5zdm
(3) A minisztert tavolléte esetén

a) az OGY ulésén a fejlesztési ligyekért felel6s allamtitkar, ez utébbi akadalyoztatasa esetén a miniszterelnok altal
kijelolt masik miniszter,

b) aKormdny ulésén a gazdasdgi lgyekért felelds allamtitkar,

c) azOGY bizottsaga Ulésén a fejlesztési Ligyekért felelés dllamtitkar, akadalyoztatdsa esetén a miniszter altal kijelolt
mas allami vezetd, vagy allasfoglalasra feljogositott mas vezetdi besoroldsu koztisztviseld,

d) a Gazdasagi Kabinet tilésén a gazdasagi Gigyekért, a Fejlesztéspolitikai Forum (ilésén, illetve Tarsadalompolitikai
Kabinet tlésén pedig a fejlesztési Ugyekért felelés llamtitkar helyettesitheti.

(4) A miniszter feladatai — az el6bbiekben felsoroltakkal 6sszhangban - kiilonésen a kovetkezok:

a) részt vesz az OGY munkajaban,

b) részt vesz — a Kormany altal meghatarozott rendben — a Kormény és kabinetjei munkajaban,

c¢) a Kormany politikdjanak érvényre juttatdsa érdekében a Kormany éltal megallapitott médon és rendben, a
Kormany altaldanos politikajanak keretei kozott vezeti a minisztériumot, gyakorolja az irdnyitasi (feligyeleti) és
tulajdonosi jogokat a kiilon jogszabalyokban meghatarozott szervek és szervezetek felett,

d) jovahagyja a kdzponti allamhatalmi, kdzigazgatasi szervek részére készitett és a feladat- és hataskorébe tartozéd
eléterjesztéseket, javaslatokat, irdsbeli anyagokat, és gondoskodik a nevezett szervek hatdrozataibol adédéan a
minisztériumra harulé kdzigazgatasi feladatok végrehajtasarol,

e) a miniszter feladat- és hataskorébe tartozd esetekben gyakorolja a jogszabdlyalkotds, valamint térvény és
kormanyrendelet vonatkozasaban a jogszabaly-elékészités jogat,

f) ellatja a Kormany vagy a miniszterelnok altal hataskorébe utalt feladatokat.

(5) A minisztérium irdnyitdsa keretében a miniszter kiilondsen:

a) meghatdrozza a minisztérium szervezeti felépitését és miikodésének fébb szabdlyait, és azt jévédhagyasra a
miniszterelndk elé terjeszti,

b) meghatarozza a jogszabdlyok és az allami iranyitds egyéb jogi eszkdzei minisztériumi elékészitésének,
egyeztetésének szakmai rendjét, a gazdalkodas, a munkavégzés, az ligykezelés elGirasait,

c) irdnyitja az Ellen&rzési Féosztaly vezetjének munkdjat,

d) jovéhagyja a minisztérium munkatervét, ellenérzési tervét és ennek végrehajtasarol szolé éves ellenbrzési
beszamolot,

e) jovahagyja a minisztérium éves koltségvetési tervét,

f) gyakorolja a kitlintetések (cimek), szakmai elismerések alapitasdval, adomanyozasaval és megvondsaval
0Osszefliggd, jogszabalyokban meghatéarozott jogokat,

g) gondoskodik a miniszter feladat- és hataskorét érinté jogszabélyok, kormanyzati intézkedések végrehajtasarol,

h) meghatdrozza az éltala alapitott gazdasagi tarsasagok alapité jogai gyakorlasanak rendjét, a hozza rendelt tartos
és részben allami tulajdonu térsasdgi részesedéssel miikodé gazdasagi tdrsasdgok képviseleti, valamint a
felugyelete ald tartozo koltségvetési intézmények felligyeleti rendjét,

i)  dont ajogszabaly altal hataskorébe utalt, illetve sajat hataskdrében fenntartott tigyekben.

(6) A miniszter

a) gyakorolja a részére kilon szabalyzatban megallapitott és az ideiglenes kilfoldi kikildetések elrendelésével,
illetve engedélyezésével kapcsolatos jogosultsagokat,

b) dont a Miniszteri Kabinetben miniszteri (fétandcsaddi munkakorok létesitésérdl, illetve e munkakordk politikai
fétanacsadoi, politikai tanacsaddi munkakorré mindsitésérdl, valamint kinevezésiikrol.

Allamtitkdrok

16.8 (1) Az allamtitkar jogszabaly, kormanyhatérozat vagy az SzMSz eltéré rendelkezése hidnydban — miniszter utasitasai

szerint eljarva - helyettesiti a minisztert.

(2) A gazdaségi tigyekért felelds allamtitkar a kormanyzati dontés-el6készitéssel 6sszefligg6 feladatkorében részt vesz az
allamtitkari értekezleten.

(3) Afejlesztési Ligyekért felelds allamtitkar a Fejlesztéspolitikai Férum titkdra.

(4) Az allamtitkérok az (1)-(3) bekezdés szerinti tevékenységliket a kabinetfénok, a szakallamtitkarsagok, valamint az
érintett féosztalyok és titkdrsdgok tdmogatdsaval végzik.

(5) Azallamtitkdrok a hataskoriik gyakorlasaért a miniszterelndknek, illetve a miniszternek tartoznak felelésséggel.
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17.§

18.§

Az allamtitkarok gyakoroljak mindazokat a hataskoroket, amelyeket jogszabaly, a Kormany, a miniszterelndk vagy a
miniszter a feladatkorikbe utal.

A gazdasagi Ugyekért felel6s allamtitkar iranyitja a titkarsaga munkajat.

A fejlesztési ligyekért felelSs dllamtitkdr iranyitja a titkarsdga, tovabba a Parlamenti Kapcsolatok Féosztaly munkajat.

Kabinetfénék, kabinetf6nok-helyettesek

A kabinetfénok tevékenységét a miniszter kdzvetlen irdnyitasa alatt végzi.

A kabinetfénok a miniszternek felelés a Miniszteri Kabinet és az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek

mUkodéséért, a részére meghatarozott feladatok teljesitéséért, illetéleg azok végrehajtasanak ellendrzéséért.

A kabinetfénok 6nalléan jar el a miniszter altal meghatarozott feladat- és hataskorében.

A kabinetfénok ellatja azokat a hatdskoroket, amelyeket jogszabdly, a Kormany, a miniszterelndk vagy a miniszter

személyes hataskorébe utal.

A kabinetfénok kiilonos feladatai azonosak a 19. § (3) bekezdésben megallapitott feladatokkal, tovabba a

minisztériumi hivatali egységek tevékenységéhez kapcsolddo igazgatasi feladatkorében

a) meghatarozza a miikodés pénziigyi feltételeit, biztositja a gazdalkodas szabalyainak megtartasat,

b) felelés a minisztériumi emberieréforras-stratégidjanak kialakitasaért és annak operativ megvalositasaért, a
vonatkozé kiilon jogszabalyokra figyelemmel javaslatot tesz a minisztérium személyi juttatasainak, Iétszam-, bér-,
valamint a béralapot terhel6 egyéb kifizetéseknek a meghatarozasara,

c) elldtjaa minisztérium gazdasagi vezetdi feladatkorét, a koltségvetési gazdalkodasi, pénziligyi, elemzési, tervezési,
dokumentacios tevékenységeket.

A kabinetfénok-helyettesek feladat- és hataskoriiket a kabinetfénok irdnyitasa alatt gyakoroljak.

Jogi és koordindcids szakdllamtitkdr

A jogi és koordindcids szakallamtitkar a minisztériumi hivatali egységek 6sszehangolt mlkodésével kapcsolatos

feladatkorében

a) el6késziti a minisztérium szervezeti és miikodési szabélyzatat,

b) javaslatot tesz a minisztérium munkatervére, valamint folyamatosan figyelemmel kiséri a munkatervi feladatok
teljesitését, tovabba 6sszehangolja a miniszternek a Kormény munkatervéhez tett javaslatainak el6készitését,

c) ellenérzi a jogszabdlyokban, az éllami irdnyitds egyéb jogi eszkdzeiben, a munkatervben és a miniszteri
dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasat,

d) nyilvantartja a Kormany hatdrozataiban és munkatervében elSirt hataridés feladatokat és ellenérzi
végrehajtasukat, valamint a végrehajtasrol tajékoztatja a minisztériumi vezetdket,

e) a feladatellatashoz sziikséges kormanyzati és minisztériumi vezetdi dontésekrdl rendszeresen tajékoztatja a
szakallamtitkarokat és a féosztalyvezetdket,

f) felelés a korményzati dontés-el6készités keretében a kozponti allamigazgatasi szervektdl beérkezd
eléterjesztések, jelentések, jogszabalyok és allami irdnyitds egyéb jogi eszkozei tervezetei észrevételezésének és
véleményezésének koordinaciojaért, ellendrzi az észrevételezési és véleményezési hataridék megtartasat,

g) akormanyzati dontés-el6készités keretében a minisztériumba érkezett egyéb megkeresések tekintetében kijeloli
a tarcaallaspont kialakitasat 0sszehangolé szervezeti egységet, tovabba gondoskodik a beérkezett anyag részére
torténd haladéktalan megkuldésérdl,

h) felel6s a minisztérium szervezeti egységeinek a kormanydléssel, az allamtitkari értekezlettel, a szakmapolitikai
értekezlettel kapcsolatos feladatai 6sszehangoldsaért, kijeldli a felkészité anyagok el6készitéséért felelds
szervezeti egységet,

i) agazdasagi ligyekért felelés allamtitkar akadélyoztatasa esetén részt vesz az allamtitkari értekezleten,

j)  kiadmanyozza a kormanyzati dontés-el6készités soran adott tarcaészrevételt vagy tarcavéleményt,

k) biztositja a minisztériumi munkarend, ligyintézés és iratkezelés szabdlyainak megtartdsat,

I) ellatja a minisztérium maganjogi ligyeivel, perképviseletével 6sszefliggd tevékenységeket.



11354 HIVATALOS ERTESITO * 2009. évi53.5zdm
Szakdllamtitkdr
19.8 (1) Aszakallamtitkar tevékenységét a miniszter kdzvetlen iranyitasa alatt végzi.
(2) Aszakallamtitkar felelGs az iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek miikodéséért, a részére meghatarozott feladatok
teljesitéséért, illetéleg azok végrehajtasanak ellendrzéséért.
(3) Feladatai kiilondsen a kdvetkezdk:
a) biztositja — a feladat- és hataskorébe tartozé valamennyi esetben - a javaslatok, eléterjesztések kidolgozasat és
gondoskodik a vonatkozé dontések végrehajtasarol,
b) felel6sségi korében iranyitja a jogszabalyok, valamint az allami irdnyitas egyéb eszkozeinek végrehajtasat, és
ennek érdekében kezdeményezi a szilkséges intézkedéseket,
c) iranyitja a feladat- és hataskorébe tartozo szervezeti egységeknek és azok vezetéinek munkajat,
d) kulon szabalyzat altal megallapitottak szerint gyakorolja az ideiglenes kiilfoldi kiktldetések elrendelésével, illetve
engedélyezésével kapcsolatos jogosultsagokat,
e) donta kozvetlen iranyitdsa ala tartozd szervezeti egységek kdzott felmerdlt vitdban,
f)  biztositjaa minisztérium képviseletét aziranyitasa ala tartozo szervezeti egységek hataskorébe tartozo tigyekben,
g) szervezi és iranyitja a feladatkdrébe tartozo esetekben a mds minisztériumokkal, kdzponti kdzigazgatasi
szervekkel vald kapcsolattartast,
h) ellatja azokat az egyéb hataskoroket, amelyeket jogszabdly, a Kormany, a miniszterelndk, a miniszter vagy az
allamtitkdr a személyes hataskorébe utal,
i) szakmaifelligyeletet Iat el a 29. §-ban hozzarendelt tarsasdgok és intézmények tekintetében.
(4) A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz6lé 2006. évi
LVII. térvény 55. § (2) bekezdése szerint
a) alJogiés Koordinacios Ugyekért Felel6s Szakallamtitkart a Jogi és Koordinaciés Féosztaly vezetdje,
b) aVersenyképességért Felels Szakallamtitkart a Vallalkozasfejlesztési Féosztaly vezetdje,
c) a Nemzetkdzi Gazdasagi Kapcsolatokért Felels Szakallamtitkart az Eurépan Kiviili és FAK Orszagok Féosztaly
vezetdje,
d) a Teriletfejlesztésért és Epitésiigyért Felelés Szakallamtitkart a Teriiletrendezési és Telepiilésiigyi Féosztaly
vezetdje
helyettesiti, illetve gyakorolja hataskorét.
Féosztdlyvezetd
20.§8 (1) Afbosztélyvezet6t a miniszter bizza meg a vezetdi feladatok elldtasaval.
(2) A féosztélyvezet6 a jogszabalyok, az SzMSz elSirdsai és a vezetSk utasitasai figyelembevételével szervezi, irdnyitja és
ellenérzi a vezetése alatt all6 féosztaly munkdjat, ellatja a személyes hataskorébe utalt feladatokat.
(3) A fbosztélyvezeté felelés a 29. §-ban hozzarendelt tarsasagok és intézmények szakmai munkajanak minisztériumon
bellili koordindlasaért.
(4) Kulon utasitas szerint ellatja a hozzarendelt fejezeti kezelés(i elSiranyzatokkal kapcsolatos szakmai kezel6i feladatokat.
(5) Kulon szabdlyzat altal a részére megallapitottak szerint gyakorolja az ideiglenes kiilfoldi kikuldetések elrendelésével,
illetve engedélyezésével kapcsolatos jogosultsagokat.
(6) Afbosztalyvezetd felelés
a) a féosztdly munkajanak iranyitasaért és biztositja, hogy a féosztaly tevékenysége megfeleléen illeszkedjék a
miniszter feladat- és hatdskoréhez,
b) a féosztdly teriiletén a minisztérium mas féosztalyai kozotti egyluttmikodéshez (koordinacidhoz) szikséges
feltételek megteremtésének kezdeményezéséért,
c) a hatéskorébe tartozé jogszabalyok és az dllami irdnyitds egyéb jogi eszkdzeinek aktualizdldsdért és
karbantartasaért.
(7) A (2) bekezdésben foglaltak alapjan a féosztalyvezeté feladata kiilondsen:

a) a f6éosztaly részletes ligyrendjének és a személyekre lebontott munkakori leirdsok 6sszedllitasa, a feladatok
végrehajtasanak folyamatos ellenérzése, a koztisztvisel6ik munkajanak rendszeres értékelése, a féosztalyon belili
dokumentacios rend megszervezése, a féosztly emberieréforras-allomanyanak fejlesztése,
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b) a féosztily feladatkdrébe tartozd esetekben javaslatok, elSterjesztések kidolgozasa, az allami vezeték
jovahagyasa alapjan a minisztériumi allaspont képviselete, az allami vezetdi intézkedést szlikségessé tevd
Ugyekben eldterjesztés megtétele a hataskorrel rendelkezé dllami vezet6 részére,

c) afbosztaly feladatkdrébe tartozéan
ca) részvétel a feladatkorébe tartozé ligyek esetében az egyes nemzetkdzi szervezetek munkajaban, tovabba az
ebbél adodé hazai feladatok végrehajtasaban,
cb) gondoskodas a minisztérium altal kiilonbdzé hazai szervekkel, szervezetekkel (pl. kamarak, érdekképviseletek,
szakmai szOvetségek, regiondlis szervezetek, egyetemek, fGiskoldk) megkotott  egylttmikodési
megallapodasokbdl adédé feladatok végrehajtasardl,
cc) részvétel a Kormény és mas kdzponti szervek altal 1étrehozott (tdrcakdzi) szakmai bizottsdgok, mas testiiletek
munkajaban,
cd) meghatérozott dontés-el6készitési feladatok ellatasa,
ce) gazdalkodas a hataskorébe utalt (cél)elSiranyzatokkal, koltségkeretekkel, valamint azokkal kapcsolatosan a
folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzési feladatok ellatésa.

Féosztdlyvezets-helyettes, osztdlyvezetd

Féosztalyvezetb-helyettesi és osztalyvezetéi megbizast a miniszter adhat.

A fbosztélyvezetb-helyettesi vagy osztélyvezetéi megbizasi koztisztvisel6 az dllami vezetdktél és a

féosztalyvezetoktdl kapott utasitdsok, a jogszabalyok és az SzMSz-ben foglaltak figyelembevételével - 6ndllé

felelésséggel - irdnyitja és szervezi, illetve ellendrzi a vezetése alatt all6 szervezeti egység (osztaly) tevékenységét.

Az 0nalld szervezeti egységet vezetd féosztilyvezet6-helyettes vagy osztalyvezetd kilon szabdlyzat altal

megallapitottak szerint gyakorolja az ideiglenes kulfoldi kikildetések elrendelésével, illetve engedélyezésével

kapcsolatos jogosultsagokat.

A féosztalyvezet6-helyettes, osztalyvezeté felelds — kiildndsen —

a) szakmai felettesei altal a hatdskorébe utalt Gigyekben az dltala hozott dontésekért és azok végrehajtasaért,
érvényesitéséért, a hataskorébe tartozé Gigyekben a minisztériumi képviselet ellatasaért,

b) az irdnyitdsa alatt all6 szervezeti egység koztisztviseldinek munkakdreire vonatkozé javaslat kidolgozéasaért,
jovadhagyasra torténd elbterjesztéséért, a koztisztvisel6ik munkajanak rendszeres értékeléséért,

c) az osztaly Ugykorét érinté, a minisztérium mds szervezeti egységei és mas szervek dltal készitett anyagok,
javaslatok (el6terjesztések) véleményezéséért, az osztaly ligykorébe tartozé és a Kormany, valamint a kabinetjei
részére késziil6 elSterjesztések, jelentések, tajékoztatok és egyéb anyagok kidolgozasaért.

A f6éosztélyvezeté-helyettesi megbizasu koztisztviseld (tobb féosztalyvezets-helyettesi megbizasu koztisztviseld

esetében a féosztalyvezetd éltal kijelolt féosztalyvezetb-helyettes) vagy ilyen megbizasu koztisztviseld hianydban a

féosztalyvezetd altal kijelolt osztalyvezetd - a féosztalyvezetd tavollétében, annak jogkdrében eljarva - helyettesiti a

féosztélyvezet6t.

Koztisztvisel 6

A koztisztvisel6 - a Ktv., valamint a Kbzszolgalati Szabalyzatban el6irtak szerint - a felettlik kdzvetlen szakmaiirdnyitast

gyakorld vezetéi megbizasu koztisztviselé altal feladatkoriikbe utalt Ggyek (hivatalos ligyek) ellatasaért 6nallo

felel6sséget visel.

A koztisztvisel6 az tigykdrében eljarva felels — kiilondsen —

a) az lgyek — a minisztérium vezet6i altal meghatarozott, a gazdasagpolitikai célkit(izésekkel 6sszhangban allo,
szakmailag egységes elveken alapulé - folyamatos intézéséért,

b) azlgyek el6zményének, a tényleges helyzetnek, az adatoknak teljes kord feltarasaért, ismertetéséért,

c) aszlkséges belsé és kiils6 egyeztetés (koordinacid) eredményes megvalositasaért,

d) azdltala alkalmazott vagy javasolt szakmai megolddsok hatdlyos jogszabalyokkal, korményzati dontésekkel vald
Osszhangjanak biztositasaért, a felettesei altal adott irdnymutatasok gyakorlati érvényre juttatasaért,

e) a minisztérium informatikai rendszerének, valamint a személyes haszndlatra atvett informatikai eszk6zoknek
- a vonatkoz6 belsé szabdlyzatoknak megfeleld — rendeltetésszer(i hasznélataért.
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(3) A koztisztviselé a feladatkorébe tartozd tigyekben 6nélldan is eljarhat a minisztériumi féosztalyoktol kdzvetlenil

3)

kapott megkeresés alapjan, azonban a megkeresésrd| és intézkedéseirdl kdteles a vezetdi megbizassal rendelkezé

kozvetlen szakmai felettesét tajékoztatni.

Ugykezels

Az Ugykezel6 a kozigazgatdsi szerv tevékenységéhez kapcsolodd Ugyviteli feladatokat Iat el. Az tgykezelSkre a
koztisztvisel6kre irdnyadé rendelkezéseket kell alkalmazni a Ktv. VIII. fejezetében foglalt eltérésekkel.

A munkdltatdi jogkér gyakorldsdnak rendje

A miniszter

a)

k)

gyakorolja a munkaltatéi jogokat

- az allamtitkarok felett, a kinevezés és felmentés kivételével,

- a szakallamtitkarok felett, a kinevezés és felmentés kivételével,

- a kozvetlen irdnyitdsa ala tartozo féosztalyok vezeté megbizasu koztisztviseldi felett,

- aminiszteri (f6)tanacsaddk, politikai (fé)tanacsadok felett,

- akabinetfénok felett;

gyakorolja a jogszabdly és a Kormany altal a hataskorébe utalt munkaltatéi jogokat;

javaslatot tesz a miniszterelnoknek a szakallamtitkar kinevezésére és felmentésére;

véleményezi a miniszterelnok javaslatat az allamtitkdr kinevezésére a koztarsasagi elnok felé;

gyakorolja a vezet6i megbizas és annak visszavondasa jogkorét a munkaltatoi jogkort gyakorlé allami vezetd,
kabinetfénok javaslatara;

kinevezi és felmenti a miniszteri biztosokat;

javaslatot tesz a miniszterelnoknek az allamtitkér alapilletményének a vonatkozé jogszabaly szerinti eltéritésére;
&t nem ruhdzhato hataskodrében a szakdllamtitkér alapilletményét — a miniszterelnok jévahagyasat kdvetbéen - a
vonatkozé jogszabaly szerinti mértékben megemelheti;

at nem ruhdzhaté hatéskorében dont a koztisztvisel6k alapilletményének a vonatkozé jogszabdly szerinti
mértékben torténé megemelésérél vagy csokkentésérél, a munkaltatéi jogkort gyakorld allami vezetd
javaslatara;

at nem ruhdazhaté hataskorében dont a kabinetfénok, valamint a féosztalyvezetd alapilletményének a Ktv. 43. §
(5) bekezdése szerinti megemelésérél vagy csokkentésérdl a vezetdéi munkajuk értékelésétdl fiiggden, a
munkaltatéi jogkort gyakorlé dllami vezetd, kabinetféndk javaslatéra;

dont szakmai tanacsadoi, szakmai fétanacsadoi cim adomanyozasarol és visszavonasardl, a munkaltatédi jogkort
gyakorlé allami vezeté, kabinetfénok javaslatara.

Az allamtitkar, a szakallamtitkar, a kabinetfénok

a)

b)

gyakorolja a kinevezési, felmentési, illetménymegallapitasi munkaltatdi jogkort az irdnyitasa ala tartozé szervezeti
egységek koztisztviselGi felett, a miniszter munkaltatoi jogkorébe tartozé dontések, intézkedések kivételével;
javaslatot tesz a miniszternek az iranyitasa ald tartozoé szervezeti egységek koztisztvisel6i tekintetében vezetdi
megbizasra, illetve annak visszavonasara, szakmai tanacsaddi, fétandcsaddi cim adomanyozasara, az
alapilletmény eltéritésére.

A féosztalyvezetd gyakorolja a munkaltatdi jogokat az (1)-(2) bekezdésben fel nem sorolt esetekben.

ll. ELOTERJESZTESEK, JOGSZABALYOK, AZ IRANYITAS EGYEB JOGI ESZKOZEI

El6terjesztések

A Kormany és kabinetjei részére sz616 minisztériumi elGterjesztések elkészitéséért — a jogszabdlyok, az allami irdnyitas

egyéb jogi eszkdzei, valamint a minisztérium belsé szabdlyzatai figyelembevételével — az lgyben hatéaskorrel

rendelkezd szervezeti egység vezetbje a felels. Az elSterjesztések el6készitésébe a Jogi és Koordinacids

Szakallamtitkdrsagot minden esetben be kell vonni.
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A Kormany és kabinetjei részére készitett eléterjesztések elézetes egyeztetésére vonatkozo szabalyokat a Kormany
(kabinetek) Ggyrendje, tovabbd a jogszabdlyok esetében a jogalkotasrol sz616 torvény rendelkezései tartalmazzak. Az
egyeztetések lefolytatasat kovetden véglegesitett elSterjesztés és jogszabaly tervezetek miniszteri jévahagyasara
vonatkozé eljardsi rendet kilon szabdlyzat tartalmazza. A Kormany és kabinetjei részére készitett és jévahagyott
el6terjesztések benyujtaséarol a Jogi és Koordinacids Féosztaly intézkedik, az OGY, illetve bizottsagai részére készitett
elSterjesztések benyujtasa a Parlamenti Kapcsolatok Féosztaly feladata.

Minisztériumi értekezletekre elGterjesztést allami vezetd, valamint az adott lgyben hataskorrel rendelkezd
féosztalyvezetd készithet, illetve nyujthat be.

Jogszabdlyok

A miniszter — feladat- és hataskorében eljarva, torvényben vagy a Kormany rendeletében kapott felhatalmazas
alapjan - jogosultsagot, illetéleg kotelezettséget jogszabélyban (miniszteri rendeletben) allapithat meg.

A miniszteri rendeletet a miniszter adja ki.

Jogszabaly szakmai koncepcidjat és tervezetét a szakmai el6készitésért felelés szervezeti egység — a Jogi és
Koordinaciés Féosztaly bevondasaval - késziti eld, a tervezettel kapcsolatos kodifikacids tevékenységet a Jogi és
Koordindciés Féosztaly végzi.

Amennyiben jogszabaly kiadasara jogharmonizacioét igénylé unids jogi aktussal valé Gsszeegyeztethetdség
megteremtése céljabol kerll sor, az EU-tagsdgbdl eredé jogharmonizacios feladatok meghatdrozésanak,
programozasanak és teljesitésik ellendrzésének rendjérél szold 1036/2004. (IV. 27.) Korm. hatarozat szerinti
jogharmonizacios javaslat minisztériumon bellli egyeztetésének lefolytatdsa a szakmai elSkészitésért felelés
szervezeti egység, tarcakozi egyeztetésének az 1036/2004. (IV. 27.) Korm. hatarozatban foglaltak szerinti - lefolytatasa
a Jogi és Koordinacids Szakallamtitkarsag feladata.

A jogszabdlytervezetek kozigazgatdsi egyeztetésére vonatkozéan a 25. § (1)—(2) bekezdésben foglaltak az irdnyaddak.
A muszaki tartalmu jogszabdalytervezeteknek az Eurdpai Bizottsdggal és az EU tagallamaival valé egyeztetésérdl szolo
94/2004. (IV. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Muszr.) szerinti, bejelentési kotelezettség ala esé
jogszabalytervezeteket a kdzigazgatasi egyeztetés lefolytatdsa utdn a szakmai el6készitésért felelés szervezeti egység
bejelentés céljabol megkiildi a Notifikacids Kdzpontot miikddteté Uzleti Kdrnyezet Féosztalynak.

A kulsé szervekt6l véleményezésre érkezd jogszabdlytervezetekre, jogszabalytervezetre és jogszabadlytervezetet
tartalmazé kormany-eléterjesztésekre a minisztériumi dlldsponttervezet kialakitasa — a tervezet tartalmatél fliggéen —
a hataskorrel rendelkezé féfelelés szervezeti egység feladata. A féfelelds altal kialakitott tarcavélemény tervezet
alapjan a Jogi és Koordinacios Féosztaly véglegesiti és terjeszti fel aldirdsra. Az Alkotmany megvaltoztatasara
vonatkozo, tovabbda az alkotmanyos alapjogok és alapveté emberi jogok érvényesiilését garantald, valamint a
biintet6jogi, a polgari jogi, a csalddjogi és az igazsdgszolgaltatast érintd torvények esetében a Jogi és Koordinacids
Féosztaly késziti el6 a minisztériumi allasfoglalast.

A MUszr. szerinti — kilsé szervektél kdzigazgatasi egyeztetésre érkezé — miszaki tartalmu jogszabalytervezeteket a
Jogi és Koordinéciés Féosztaly mindenkor az 1. szdamu fliggelék szerinti és az adott ligyben hataskorrel rendelkezé
féfelel6s féosztalynak kiildi meg. Amennyiben a féfelelds ugy itéli meg, hogy az adott Gigy a Mdszr. hatalya ala tartozé
kérdést érint, a tervezetet megkiildi a Notifikacids Kozpontnak. Amennyiben a Notifikdcidés Kozpont azt allapitja meg,
hogy a jogszabdlytervezet szabalyozasi targya vonatkozasaban fennallhat a M(szr. szerinti bejelentési kotelezettség,
ugy az adott Gigyben hataskorrel rendelkezd — féfelel8s — féosztaly Utjan felhivja a jogszabalytervezet elkészitéséért
felelds kiilsé szerv figyelmét az esetleges bejelentési kdtelezettségre.

Az dllami irdnyitds egyéb jogi eszkdzei

A miniszter jogszabdlyban meghatdrozott irdnyitasi jogkorében a kozvetlen irdnyitdsa ald tartozd szervek
tevékenységét szabalyozo utasitast adhat ki. Az utasitas a jogszabalyok altal meghatarozott jogkdrben a miniszter
hataskorébe utalt feladatok végrehajtasat szolgalja. Az utasitas szakmai el6készitése a szabalyozas targya szerint
illetékes szervezeti egység vezetdjének a feladata. Az utasitas kibocsatasara a 26. §-ban foglaltakat értelemszertien kell
alkalmazni. Miniszteri utasitas tervezetét a Jogi és Koordindcids Féosztaly utjan lehet elSterjeszteni. Az utasitdsokat
—alairasukat, illetéleg jévahagyasukat kdvetéen — a Jogi és Koordinacios Féosztaly latja el szammal. A szdmmal ellatott
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(4)

(5)

utasitast a Jogi és Koordinacids Féosztaly kiildi el a tarca hivatalos lapjainak, illetve a Magyar K6zlony szerkesztésége
részére az utasitas kozzététele céljabdl, valamint megkildi az utasitas el6készitéséért felelds szervezeti egységnek.
A Jogi és Koordinacios Féosztaly — a Kommunikacids Féosztaly Utjan — gondoskodik az utasitasnak az intranetre val6
feltételérdl és a tarca szervezeti egységeinek valé megkildésérél.

A miniszter irdnyelvet és tajékoztatot (egyutt: jogi irdnymutatds) adhat ki. A jogi irdnymutatds szakmai el6készitése a
szabalyozas targya szerint illetékes szervezeti egység vezet6jének a feladata. A jogi irdanymutatds el6ézetes
véleményezésére a miniszteri rendelet el6készitésére vonatkozé rendelkezések az irdnyaddk.

Az utasitast és a jogi irdnymutatast — ha jogszabdly eltéréen nem rendelkezik — a minisztérium hivatalos lapjdban vagy
- tartalmatol fliggSen — a Magyar Kozlonyben kell kdzzétenni.

Az utasitast és a jogi irdnymutatdst, annak aldirdsra torténd felterjesztését megel6zéen, térvényességi szempontbdl
torténd ellendrzés céljabdl a Jogi és Koordindcids Féosztély részére be kell mutatni.

Az utasitassal, a jogiirdnymutatassal érintett 4gazati és funkciondlis szervezeti egységek kdtelesek azokat figyelemmel
kisérni, és amennyiben sziikséges modositasukat, hatalyon kiviil helyezésiiket, illetve Gj utasitas, szabalyzat kiadasat
kezdeményezni.

A minisztérium hivatalos lapja

A minisztérium hivatalos lapja a Gazdasagi Kozlony.
A minisztérium hivatalos lapjanak szerkesztéséért felelés személyeket (fészerkeszt6) a miniszter bizza meg.

IV. EGYEB RENDELKEZESEK
Feliigyeleti rend

A miniszter tulajdonosi joggyakorloi kdrébe tartozé gazdasagi tarsasagok és alapitvanyok szakmai felligyeletének
elldtasa a kdvetkezd:
a) aMagyar Fejlesztési Bank Zartkortien Mikdd6 Részvénytarsasag (a tovabbiakban: MFB Zrt.) tekintetében
aa) a felugyeletet ellatd dllami vezet6 a miniszter,
ab) a szakmai feladatok ellatasanak szervezéséért felel6s vezetd a Vallalkozasfejlesztési Féosztaly vezetdje,
b) aVATIMagyar Regionalis Fejlesztési és Urbanisztikai K6zhasznt Tarsaséag (a tovabbiakban: VATI Kht.) tekintetében
ba) a felugyeletet ellatd allami vezetd a miniszter,
bb) a szakmai feladatok ellatdsanak szervezéséért vezetd a kabinetfénok, a VATl Kht. teriiletfejlesztési
hattérintézményi feladatainak iranyitdsa tekintetében a terlletfejlesztésért és épitésligyért felelds
szakallamtitkarral egyeztetve,
c) azITD Hungary Nonprofit Kézhasznu Zartkorlien Mikodé Részvénytdrsasag (ITD Hungary Zrt., a tovabbiakban:
ITD-H) tekintetében
ca) a feligyeletet ellatd dllami vezetd a miniszter,
cb) a szakmai feladatok elldtasdnak szervezéséért felelds vezetd Befektetési és Védelemkoordinacios Féosztély
vezetdje,
d) azEpitésiigyi Minéségellenérzé Innovaciés Kézhasznu Tarsasag (a tovabbiakban: EMI Kht.)
da) tekintetében a felligyeletet ellaté allami vezet6 a miniszter,
db) a szakmai feladatok ellatasanak szervezéséért felelds vezets az Epitésiigyi és Epitészeti Féosztaly vezetdje,
e) aPROMEI Modernizacios Euroatlanti Integracios Projekt Iroda Kdzhasznt Tarsasag (a tovabbiakban: PROMEI Kht.)
tekintetében
ea) a felligyeletet ellaté allami vezet6 a miniszter,
eb) a szakmai feladatok ellatasanak szervezéséért felel6s vezet6 a kabinetfénok,
f) az Universitas-Gydr Alapitvany tekintetében
fa) a felligyeletet ellaté allami vezet6 a versenyképességért felelds szakallamtitkar,
fb) a szakmai feladatok ellatasanak szervezéséért felels vezetd a Vallalkozasfejlesztési FGosztaly vezetéje,
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g) aMagyar Vallalkozasfejlesztési Alapitvany tekintetében
ga) a felugyeletet ellato allami vezetd a versenyképességért felelés szakallamtitkar,
gb) a szakmai feladatok elldtasanak szervezéséért felelés vezeté a Vallalkozasfejlesztési Féosztaly vezetdje,
h) azlparfejlesztési Kdzalapitvany tekintetében
ha) a felligyeletet ellaté allami vezeté a versenyképességért felelds szakallamtitkar,
hb) a szakmai feladatok ellatasanak szervezéséért felelés vezetd az Uzleti Kdrnyezet Féosztély vezetdje,
i) azEpités Fejlédéséért Alapitvany tekintetében
ia) a felligyeletet ellato allami vezet6 a teriletfejlesztésért és épitésligyért felelds szakallamtitkar,
ib) a szakmai feladatok ellatasanak szervezéséért felel6s vezetd az Epitésiigyi és Epitészeti Féosztaly vezetéje,
j)  azEplilet- és Lakdsgazdalkodasi Fenntartasi Innovacios K+F Alapitvany tekintetében
ja) a felligyeletet ellaté allami vezet6 a teriiletfejlesztésért és épitésiigyért felelés szakallamtitkar,
jb) a szakmai feladatok ellatasanak szervezéséért felelés vezetd az Epitésiigyi és Epitészeti Féosztaly vezetdje,
k) azlpar a Korszeri Mérnokképzésért Alapitvany tekintetében
ka) a felligyeletet ellato allami vezetd a versenyképességért felelds szakallamtitkar,
kb) a szakmai feladatok ellatasanak szervezéséért felelés vezets az Uzleti Kérnyezet Féosztaly vezetéje,
I) aBay Zoltan Alkalmazott Kutatasi Kdzalapitvany tekintetében
la) a fellgyeletet ellaté dllami vezetd a miniszter,
Ib) a szakmai feladatok ellatasanak szervezéséért felelds vezeté a kabinetfénok.
A miniszter irdnyitasa alatt mikodo intézmények feliigyeletének ellatasa a kovetkezo:
a) aNemzeti Fejlesztési Ugyndkség (a tovabbiakban: NFU) tekintetében
aa) irdnyito allami vezetd a miniszter,
ab) a szakmai feladatok ellatdsanak szervezéséért felelés vezetd — az ac) pont szerinti feladatok kivételével — a
fejlesztési Uigyért felelés allamtitkar,
ac) a szakmai feladatok ellatdsanak szervezéséért felelés vezeté a kormdanyzati valsagkezelési intézkedési terv
végrehajtasa tekintetében a kabinetfénok;
b) aMagyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal (a tovabbiakban: MKEH) tekintetében
ba) irdnyitd allami vezetd a versenyképességért felelds szakallamtitkar,
bb) a szakmai feladatok ellatasanak szervezéséért felelés vezeté — az ac) pont szerinti feladatok kivételével - az
Uzleti Kérnyezet Féosztaly,
bc) a szakmai feladatok elldtdsanak szervezéséért felelés vezetd az 1. fliiggelék 7. 7.4. pont E) pontjanak
84. pontjaban foglalt szakmai feladat tekintetében az Epitésiigyi és Epitészeti Féosztaly vezetdje;
c) aNemzeti Kutatdsi és Technoldgiai Hivatal (a tovabbiakban: NKTH) tekintetében
ca) irdnyito allami vezetd a miniszter,
cb) a szakmai feladatok ellatdsdnak szervezéséért felelds vezetd a kabinetfénok.

Egyes dontések el6készitésének és meghozataldnak rendje

Abban az esetben, amikor a miniszter a kdzigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas altaldnos szabalyairdl sz6lo
2004. évi CXL. torvény alapjan kdzigazgatasi hatdsag felligyeleti szervének hataskdrében jar el, az eljaras sordn hozott
dontést az eljards alapjaul szolgdld Ugy szerint érintett, szakmailag illetékes szervezeti egység el6készitésében
- torvényességi szempontbdl a Jogi és Koordindcids Féosztallyal egyeztetve — a miniszter nevében az illetékes
szakallamtitkar adja ki.

Abban az esetben, amikor kdzigazgatdsi hatosagi tigyben az elsé foku hatdésdg dontése ellen benyujtott fellebbezés
elbiraldsara jogszabdly alapjan a miniszter jogosult, a masodfoku eljaras sordn hozott dontést a hatdsagi eljaras targya
szerint érintett, szakmailag illetékes szervezeti egység el6készitésében — torvényességi szempontbdl a Jogi és
Koordinécios Féosztallyal egyeztetve — a miniszter nevében az illetékes szakdllamtitkdr adja ki.

Abban az esetben, amikor kzigazgatasi hatésagi ligyben jogszabaly alapjan I. fokon a nemzeti fejlesztési és gazdasagi
miniszter dont, az . foku eljaras sordn hozott dontést — tdrvényességi szempontbdl a Jogi és Koordinacids Féosztallyal
tortént egyeztetést kdvetéen — a hatdsagi eljards targya szerint érintett, szakmailag illetékes szervezeti egység
el6készitése alapjan a miniszter adja ki.

Abban az esetben, amikor a miniszter a Kormany tagjai és az allamtitkdrok jogéllasardl sz616 2006. évi LVII. térvény
2-4. §-aiban foglaltakra figyelemmel az 4llamigazgatasi szervvel kapcsolatban iranyitasi vagy felligyeleti jogkorében
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jar el, a hivatkozott jogszabalyhelyeken meghatarozott targyban a dontést — torvényességi szempontbdl a Jogi és
Koordinécios Féosztéllyal tortént egyeztetést kdvetéen — a targy szerint érintett, szakmailag illetékes szervezeti
egység elékészitése alapjan a miniszter adja ki.

Az (1)-(4) bekezdésben foglaltaktol eltéréen abban az esetben, amikor a miniszter az épitett kdrnyezet alakitasarol és
védelmérdl sz6l6 1997. évi LXXVIIL. torvény hatdly ald tartozé kdzigazgatdsi hatdsagi ligyben jar el, az eljaras soran
hozott déntést az Epitésiigyi és Epitészeti Féosztaly vezetdje adja ki.

A vagyonnyilatkozat-tételi kételezettséggel jdréd munkakdrék

Az alapvetd jogok és kotelességek partatlan és elfogulatlan érvényesitése, valamint a kozélet tisztasdganak biztositasa

és a korrupcié megelézése céljabol az aldbbiakban meghatarozott koztisztviseld és a vele egy haztartdsban élé

hozzétartozok jovedelmi, érdekeltségi és vagyoni helyzetlikrél az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl

sz6l6 2007. évi CLIL. toérvényben meghatarozott eljards alapjan vagyonnyilatkozatot tesznek, illetéleg szdmot adnak a

megeléz6 vagyonnyilatkozatban foglaltakhoz képest bekdvetkezett vagyongyarapodasukrél és annak okardl:

a) kozigazgatasi hatdsagi ligyben javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult koztisztviseld,

b) kozbeszerzési eljards sordn javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult kdztisztviseld,

c) feladatai ellatasa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagy dnkormanyzati
vagyonnal valé gazddlkodds, valamint elkilonitett &llami pénzalapok, fejezeti kezelésli el6irdnyzatok,
onkormdnyzati pénziigyi tdmogatési pénzkeretek tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellen6rzésre
jogosult koztisztviseld,

d) egyediallami vagy 6nkormanyzati tdmogatasrél valoé dontésre iranyulo eljaras lefolytatdsa soran javaslattételre,
dontésre vagy ellendrzésre jogosult kdztisztviseld,

e) allami vagy onkormanyzati tdmogatasok felhasznalasanak vizsgélata, vagy a felhasznalassal vald elszamoltatas
sordn javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult koztisztviseld,

f)  politikai tanacsadé és fétandcsadd, kormany- vagy miniszteri tandcsadé vagy fétanacsado,

g) vezetéi megbizassal rendelkezé koztisztviseld,

h) jogszabaly alapjan ,C” tipusi nemzetbiztonsagi ellendérzésre koteles fontos és bizalmas munkakort tolt be.

1. szamu fiiggelék
Szervezeti egységek tagoléddsa, f6bb feladatai és célkitiizései, stratégiai és operativ feladatai

1. MINISZTER

1.1. MINISZTERI TITKARSAG

A Miniszteri Titkdrsag a miniszter munkajat kozvetlenil segité feladatkodrében:

1. Ugyviteli, feladatkérében gondoskodik a miniszterhez érkezé iratok feldolgozasardl, intézésérél, a titkarsagi
tigyviteli munka ellatasarol;

2. figyelemmel kiséri a miniszter napi programjanak alakuldsat, a programok megvaldsitasahoz sziikséges feltételek
biztositasat;

3. seqgiti a minisztérium tobbi szervezeti egységét érintd munkavégzést és a szervezeti egységek munkajanak
Osszehangolasat;

4. tovabbitja a miniszter altal meghatarozott, rajta keresztiil kiadott feladatokat, ellenérzi azok végrehajtasat,
e jogkdrében eljarva a kijelolt felel6soktél tajékoztatast kérhet;

5. egyéb feladatkorében felelés mindazon feladatok ellatasaért, amelyek ellatasaval a miniszter a belsé
munkamegosztas alapjan megbizza.
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1.2. ELLENORZESI FOOSZTALY

A) A féosztaly fébb feladatai és célkitlizései:

Objektiv ellenérzé és tandcsado tevékenységével hozzajarul a minisztérium feladatelladtdsdnak és mikddésének
eredményességéhez, hatékonysdgahoz, gazdasdgossagahoz, szabalyszerliségéhez. A belsé ellenbrzésre vonatkozo
jogszabalyok, a Pénziigyminisztérium altal kiadott mddszertani Utmutaték és a minisztériumi belsé ellenbrzési
kézikonyvek figyelembevételével végzett kockazatelemzéseken alapuld ellendrzések és elemzések alapjan
ajanlasokat, tanacsokat és informacidkat ad a minisztérium vezetése szdmara a tarca céljainak megvalésitdsdhoz.

B) Vezetés:

A féosztaly munkdjat féosztélyvezetd vezeti, akit az 4ltalanos jogkor( féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagolodas:

A féosztaly szervezetileg nem tagolddik osztalyokra.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. a minisztérium kockazatelemzésen alapulé stratégiai és éves ellenérzési tervének elkészitése, amelynek magaban
kell foglalnia a feladatellatashoz szikséges személyi és targyi feltételek fejlesztésére, a képzésre és tovabbképzésre,
esetenként kilsé eréforrds bevondséra vonatkozé javaslatokat is, gondoskodds arrél, hogy a folyamatba épitett
elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzéssel (FEUVE) kapcsolatos feladatok elldtésa minden szervezeti egységnél
megtorténjen,

2. a miniszter &ltal fellgyelt illetve irdnyitott intézmények ellendrzési terveinek osszesitése és a minisztérium
ellendrzési tervével egylitt a pénziigyminiszter részére torténd megkuldése,

3. a minisztérium éves ellendrzési beszamolodjanak elkészitése és a miniszter altal fellgyelt illetve irdnyitott
intézmények ellendrzési beszdmoldi dsszesitésével egyiitt a pénzligyminiszter részére torténé megkildése,

4. a minisztériumot érinté ASZ- és KEHI-vizsgélatokkal kapcsolatos koordinaciés feladatok ellatasa,

5. kapcsolattartas az intézmények, tarsasagok belsé ellenérzési vezetdivel, szamukra szakmai, mddszertani segitség
nyujtasa a feladataik szinvonalas végzése érdekében,

6. ellendrzési jelentések alapjan készitett intézkedési tervek végrehajtdsanak ellenérzése,

7. kapcsolattartas az EU-forrasok felhasznalasaban kozvetlenil vagy kozvetetten érintett szervezetekkel, és az ehhez
kapcsolddé koordindcios feladat ellatasa.

E) A f6osztély operativ feladatai:

8. indokolt esetben az éves ellendrzési terv modositasanak kezdeményezése,

9. nyilvantartas vezetése az ellendrzési feladatok megvaldsitasardl és az ellendrzési jelentések alapjan készitett
intézkedési tervek végrehajtasanak allasarol, egytttmiikodés a Pénziigyminisztériummal az egységes nyilvantartast
szolgald informatikai rendszer fejlesztésében,

10. a belsé ellendrzési kézikonyvek kidolgozasa és sziikség szerinti aktualizaldsa,

11. a miniszter altal felligyelt, illetve irdnyitott intézmények altal készitett éves beszamolok megbizhatosagi
feltlvizsgélata,

12. aktiv egylttm(ikodés a Pénziigyminisztériummal az ellenérzéssel kapcsolatos jogszabalyok kidolgozasa,
modositasa, az ellendrzési rendszer fejlesztése, mddszertani itmutatok elkészitése tekintetében,

13. az intézmények vezetdi javaslatara az adott koltségvetési szerv belsé ellendrzési egység vezetdjével kapcsolatos
személyi Ugyek (kinevezés, felmentés) véleményezése,

14. az ellenérzések mindségbiztositasi rendszerének fejlesztése és mikddtetése,

15. az ellenérzésre vonatkozd jogszabalytervezetekkel kapcsolatos minisztériumi allaspont kialakitasa és
koordinacioja,

16. a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetSi ellenbrzési rendszerek kiépitésének, mikodésének,
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelésének vizsgélata és értékelése,

17. ellendrzés végzése az intézményeknél, a fejezeti kezelésli pénzeszkozok felhasznaldsanak ellenérzése a
minisztériumhoz tartozé tobbségi allami tulajdonu szervezeteknél, valamint a fejezet koltségvetésébdl adott
juttatasok és tamogatasok ellenérzése a kedvezményezetteknél és a lebonyolité szervezeteknél,

18. szlikség szerint a kdzérdekl bejelentések és panaszok kivizsgalasa,

cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyanuja meril fel, az intézmény vezet6jének, illetve az intézmény
vezetdjének érintettsége esetén a felligyeleti szerv vezetéjének haladéktalan téjékoztatdsa és javaslat tétele a
megfelel6 eljarasok meginditasara,
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20. ellendrzés végzése a minisztérium vagyonkezeldi felelésségébe tartozo tarsasagoknal,

21. részvétel az Allamhéztartasi Belsé Pénziigyi Tarcakozi Bizottsdgban,

22. afejezethez tervezett EU-tamogatasok felhasznalasanak ellenérzése,

23. a fejezet szakmai felel6sségi korébe tartozé EU-tdmogatasok felhaszndlasanak — el6zetes egyeztetést kdvetéen —
ellenérzés,

24. a minisztérium korrupcioé-ellenes elkotelezettségnek erdsitése az ehhez kapcsolddé feladatok ellatasaban valo
kdzremUikodés.

1.3. KABINETFONOK

A kabinetfénok

a) vezeti a miniszteri kabinetet,

b) koordinalja a minisztérium kutatas-fejlesztési, technoldgiai innovacios és (irkutatasi feladatainak végrehajtasat,

¢) irdnyitja a Humanigazgatasi Féosztaly, a Kommunikaciés Féosztaly, a Gazdasagpolitikai és Elemzési Féosztaly
tevékenységét,

d) irdnyitja az altaldnos kabinetfénok-helyettes és a gazdéalkodasi Ugyekért felelés kabinetfénok-helyettes
tevékenységét,

e) a miniszter megbizasa alapjan kozrem(ikodik a szakéllamtitkarok tevékenységének iranyitasaban,

f) a minisztérium gazdasagi vezetdje.

1.2.1. miniszteri kabinet

A) Vezetés:

A miniszteri kabinet munkajat a kabinetfénok vezeti, akit a miniszteri kabinet altala kijel 01t koztisztvisel6je helyettesit.
B) Tagolodas:

A miniszteri kabinet nem tagolédik szervezeti egységekre.

C) A Kabinet stratégiai feladatai:

1. a miniszternek az MFB Zrt. feletti, a tulajdonosi joggyakorlasabol és a minisztériumnak az MFB Zrt. kormanyzati

3. kozremUikodés a minisztérium arculatdanak és kommunikdcids stratégajanak kialakitdsaban, valamint a miniszter
nyilvanos szerepléseinek elékészitésében,

4. kozrem(ikddés a minisztérium tarsadalmi bedgyazédottsdgdnak novelését célzd dontések meghozataldban,
gondoskodas a tarsadalmi felel6sségvallalas megfelelé mértékérdl,

5. a miniszter vagyonkezelGi felel6sségébe tartozd tarsasagok, valamint a miniszter altal feligyelt illetve iranyitott
intézmények vagyongazdalkodasi és -kezelési stratégidjanak kidolgozasa, valamint ezen szervezetek vezetGire és
kilonbozé testileteire vonatkozd személyi dontések elékészitése, a felelds szakallamtitkar bevonasaval,

6. a roma mikro-, kis- és kozépvéllalkozasok gazdasagi életbe valé integraldsanak elésegitése, elsésorban forrasokhoz
segitésiik és képzési programok lebonyolitdsa &ltal, a résziikre nyujthaté egyéb tdmogatdsi lehetéségek
feltérképezése, a roma érdek-képviseleti szervekkel torténd kapcsolattartas,

7. kapcsolattartas a szocialis és tarsadalmi kérdésekre fokuszald allamigazgatasiintézményekkel, illetve a veliik torténé
k6zos elemzések és stratégiai egyeztetések koordindlasa; a gazdasagpolitikai dontéseket megalapozé és azok hatésait
elemzé kutatasok koordinalsa,

8. kozrem(ikodés a minisztérium kutatads-fejlesztési, technoldgiai innovaciés és Urkutatdsi feladatainak
végrehajtasaban:

a) a kutatas-fejlesztést, technoldgiai innovaciot és Urkutatdst érinté kormanyzati déntések, stratégidk és a hozza
kapcsolodd programok elékészitése és megvaldsitdsanak koordinélasa, egylittmiikddve az érintett szaktarcakkal és
szervezetekkel, kiilonos tekintettel a kormany tudomdny-, technoldgia- és innovacié-politika stratégidjara és
intézkedési tervére,

b) a hazai és az eurépai unids kutatas-fejlesztési és innovacids kozfinanszirozasu tdmogatasi forrasok 6sszehangoldsa
és azok hatékony felhasznélasénak eldsegitése,
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) a kutatds-fejlesztés, a technoldgiai innovacié és az Urkutatasi teriiletén a nemzetkozi szervezetekben a magyar
részvétellel kapcsolatos kormanyzati feladatok koordinalasa,

d) a tudomany-, technolégia- és innovacié-politika tevékenységében valé tarsadalmi és szakmai részvétellel és az
ehhez kapcsol6dd korményzati és miniszteri koordindciéval kapcsolatos szervezési feladatok ellatasa,

9. a miniszter munkajanak tamogatasa kozpolitikai anyagok Osszeallitdsaban és szakmapolitikai koncepcidk
kialakitasaban,

10. a gazdasag szerepl6i és a civil szféra kozotti egylittmiikodés fejlesztése, a partneri kapcsolat kialakitasa,

11. a minisztérium stratégiai projektjeiben az esélyegyenléségi szempontok érvényre juttatasa.

D) A Kabinet operativ feladatai:

13. a miniszter részére érkezett javaslatok, eléterjesztések, egyéb anyagok véleményezése,

14.intézkedések kezdeményezése a kdzvetleniil a miniszterhez cimzett beadvényokkal kapcsolatban (felel6s kijel6lés,
feladatmeghatarozas stb.),

15. kapcsolattartas a MeH kormdanyzati munka stratégiai irdnyitasat ellaté allamtitkara irdnyitasa ald tartozo szervezeti
egységekkel,

16. egylittm(ikddés mas minisztériumok kabinetjeivel,

17. mindazon egyedileg meghatérozott feladatok elldtdsa, amelyekkel a miniszter megbizza, és amelyek nem
sorolhatok egyetlen féosztaly kizarélagos hataskorébe sem,

18. kdzremikodés a kilonbdz6 érdek-képviseleti szervezetekkel valé kapcsolattartasban,

19. a miniszteri kabinet feladatkérébe utalt koltségvetési tamogatasi eszkdzok operativ tervezése, a tdmogatasi
programokhoz, a tédmogatési jogcimekhez rendelt forrasok optimalizaldsa, részvétel a koltségvetési forrasok
tervezésében, egyuttmU(ikddés a kozremiikodd szervezetekkel,

20. kdzremUikodés a kabinetfénok felligyelete ala tartozé feladatok, kdltségvetési eldirdnyzatok tekintetében a vezet6i
informéacids rendszer kialakitdsdban és mlkodtetésében,

21. a fejezeti tervezéshez, a beszamoldshoz és egyéb pénziigyi és kontrollingfeladatokhoz kapcsolédé, a miniszteri
kabinetet érint6 feladatok koordindlasa,

22. a kabinetféndk személyi és szakmai asszisztencidjanak ellatéasa,

23. a miniszteri vezetdi értekezleten, valamint a miniszter/kabinetfénok éltal egyedileg meghatarozott feladatok
nyilvantartasa és szdmonkérése,

24. m(ikodteti a TIB-et, valamint részt vesz a Kdzbeszerzési Bizottsdg munkajaban,

25. részvétel a Kitlintetési Bizottsag munkajaban,

26.a Miniszteri Keret Szakmai Bizottsdag munkajanak koordinacidja, és részvétel annak dontés-elkészité munkajaban,

27. egyedi tdmogatasok lebonyolitasa,

28. a lobbitevékenységrél szolo torvénybdl a minisztériumra harulo feladatok végrehajtasa,

29. kdzrem(ikodés a kiilonb6z6 érdek-képviseleti forumokon valé minisztériumi képviseletben,

30. kapcsolattartas a fogyatékkal él6ket és a hatranyos helyzetlieket képvisel6 civil szervezetekkel,

31. a miniszter vagyonkezel6i felelésségébe tartozd tarsasdgok és a miniszter dltal fellgyelt, illetve iranyitott
intézmények részére a vezetSk cél-, értékelési és jutalomrendszerének kialakitasa, a felelés szakdllamtitkar
bevonasaval,

32.aminiszter altal feltgyelt, illetve iranyitott koltségvetési intézmények gazdalkodasi tevékenységének iranyitasa és
felugyelete, kdltségvetési tervek és beszamoldk jovahagydsa,

33. a minisztérium kutatds-fejlesztési, technoldgiai innovacios és Urkutatasi feladataihoz kapcsoléddan:

a) az NKTH feletti miniszteri iranyitasbol adédé szakmai operativ feladatok elldtdsa érdekében kozvetlen
kapcsolattartads az NKTH fels6 vezetésével és stratégiai ligyekért felel6s szakmai féosztalyaval,

b) a kutatas-fejlesztést és innovaciot érinté forraskoordinacids tarcakozi munkacsoport (FTM) mikodtetése,
kézremUikodés az UMFT K+F (GOP, ROP, TAMOP, TIOP, ETE) és KTIA palyazati konstrukcidk tervezésében,

c) a kutatds-fejlesztés és innovacids teriiletet érintd stratégiai Uigyekben kapcsolattartds az érintett szaktdrcékkal,
intézményekkel és szervezetekkel.

d) a gazdasag versenyképességének javitasat szolgalo vallalati kutatas-fejlesztési és innovacids képességek erésitése
érdekében egylttmiikodés a minisztérium illetékes szakmai egységeivel, valamint az (zleti szféra érintett
meghatarozé szereplSivel,

e) a tudomany- és technoldgia-politikai tertiletén a nemzetkézi kormanyzati kapcsolatokban koordinacios feladatok
elldtasa a szaktarcak, az NKTH és az MTA bevonasaval.
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f) a kutatas-fejlesztés és innovacids terllet tarsadalmi elfogadottsaganak és elismertségének novelésére iranyuld
kozponti feladatokat szervezése,

g) intézkedések kidolgozasa az innovativ kis- és kozépvallalkozasok fejlédését seqité eszkoztar és intézményrendszer
bévitésére, javaslattétel a kockazati téke, illetve mas tékejuttatasi formak befogaddsat elésegitd inkubacids projektek
tdmogatasara,

h) a kormany tudomany-, technoldgia- és innovacié-politika intézkedési tervének szakmai koordinalasa.

1.2.2. HUMANIGAZGATASI FOOSZTALY

A) A féosztaly fobb feladatai és célkitlizései:

A minisztérium stratégiajanak megfelelé emberieréforras-stratégia operativ. megvaldsitdsa és mukodtetése,
tdmogatasa munkatéarsaik menedzselésében, a megfelelé6 emberi er6forrdas modszerek, technikdk és rendszerek
biztositasa e feladatok ellatasahoz a kbzszolgalati jog keretei kozott.

B) Vezetés:

A féosztaly munkdjat féosztélyvezetd vezeti, akit az 4ltalanos jogkor( féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagolodas:

Féosztaly szervezetileg nem tagolddik osztalyokra.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. a miniszter feladat- és hataskorébe tartozé humanpolitikai dontések elékészitése, végrehajtasa,

2. a minisztérium humanpolitikai targyu belsé szabdlyzatainak (Kdzszolgélati Szabdlyzat, kozszolgalati adatvédelmi
szabalyzat, a lakdscélu tdmogatdsi rendszerérél sz6l6 szabalyzat, oktatdsi és képzési szabdlyzat) kidolgozasa és
folyamatos aktualizaldsa,

3.a minisztériumi koztisztvisel6k, igykezel6k, munkavallalok (a tovdbbiakban egylittesen: munkatarsak) tekintetében
a felvételi/kivalasztasi és palyazati rendszer miikddtetése,

4. a minisztériumi létszam-gazdalkodassal 6sszefiiggd feladatok ellatasa,

5. az emberi eréforras fejlesztéshez szilkséges human stratégia megalkotésa és végrehajtasa,

6.a munkatarsak képzési és tovabbképzési rendszerének kialakitasa, a minisztériumi munkatarsak tovabbképzésével,
EU-s képzéssel, tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok koordinalasa és lebonyolitasa, a miniszter dltal felligyelt, illetve
iranyitott intézmények képzési és tovabbképzési tevékenységének felligyelete, a fejezeti szintl terv 6sszedllitasa.

E) A féosztaly operativ feladatai:

7. altalanos (rutin) oktatasok szervezése és igények felmérése,

8. a miniszter altal adomanyozhaté elismerésekrdl sz616, a fontos és bizalmas munkakorokrél szold, valamint a
biztonsagi ellendrzés szintjérél sz6l6 miniszteri rendeletek kidolgozasa, médositésa,

9. a minisztériumban foglalkoztatott munkatdrsakkal, valamint a miniszter altal fellgyelt, illetve irdnyitott
intézmények és a miniszter vagyonkezeléi felel6sségébe tartozé tarsasagok vezetdivel kapcsolatos, jogszabalyban
meghatarozott humanpolitikai teendék ellatasa, részvétel a TIB munkajaban,

juttatdsi rendszerének kidolgozdsa, a munkatdrsak joléti ellatdsi és szocialis tdmogatdsi rendszerének kialakitasa,
fejlesztése,

11. adatszolgaltatds a személyi juttatasok tervezéséhez, felhasznalasahoz és ellenérzéséhez,

12. a cafeteriarendszer mukodtetése,

13. a minisztérium allomanyéba tartozo koztisztvisel6k jogviszonyat érinté kozszolgalati feladatok ellatasa, az ezzel
Osszefiiggé nyilvantartds és az allami adatszolgaltatasi feladatok elldtdsa, a kozszolgélati jogviszonnyal
(munkaviszonnyal) kapcsolatos igazoldsok kiadasa,

14. a jogszabalyokban meghatarozott nemzetbiztonsagi ellenérzések elékészitése,

15. tarcaképviselet biztositdsa a mas minisztériumok altal mikodtetett képzési és tovabbképzési bizottsdgokban,
illetékesség szerint részvétel a minisztériumot is érinté kozoktatdsi, szakképzési, felsGoktatasi, felnSttképzési
allaspontok kialakitasaban,

16. kapcsolattartas a minisztériumi érdek-képviseleti szervezetekkel,

17.azallami és miniszteri kitlintetések és dijak adomanyozasaval kapcsolatos feladatok ellatasa, a Kitlintetési Bizottsag
titkarsagi feladatainak ellatasa,

18. a Lakasligyi Bizottsag elnoki és titkarsagi feladatainak ellatasa,
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19. a nyugallomanyu koztisztvisel6kkel valé kapcsolattartas,

20. szakmai tdmogatds nyujtasa a korkedvezményes nyugdijazédsi kérelmek elbirdlasdval kapcsolatos 4gazati
felligyeleti vélemény 6sszeallitasdhoz,

21.a minisztérium képviselete munkaligyi perekben.

1.2.3. KOMMUNIKACIOS FOOSZTALY

A) A féosztaly fébb feladatai és célkitlizései:

Kétoldalu, kiegyensulyozott kommunikécié kialakitdsa, mely torekszik a kozvélemény és a média téjékoztatasa mellett,
az érdekek kolcsonds megismerésére, megértésére és harmonizélasara. Kilsé kommunikacio terén: hiteles és
folyamatos tajékoztatas a kozvélemény, a média, az érdekképviseletek és a gazdasagi élet szerepléi felé; a
minisztérium szdmara stratégiai fontossdgu témakorok tematizéldsa. Belsé kommunikdcié terén: nyitott
kommunikacié a minisztériumon belli k6zéletben és kdzligyekben. Tarsadalmi kapcsolatok terén: a minisztérium
pozitiv megitélésének javitdsa, az imazs erbsitése, kétirdnyl kommunikaciora alkalmas ugyfélkapcsolati
menedzsment mlkodtetése.

B) Vezetés:

A féosztalyt a féosztalyvezetd vezeti, akit az altaldnos jogkorl féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagolodas:

A féosztaly szervezetileg nem tagolédik osztalyokra.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. a minisztérium kommunikacios stratégidjanak, terveinek és feladatainak 0sszeallitasa, kialakitdsa és végrehajtasa,
2. valsdgkommunikacio,

3. a miniszter altal feligyelt, illetve irdnyitott intézmények és a miniszter vagyonkezelési felel6sségébe tartozd
tarsasagok kommunikaciéjanak koordinacidja.

E) A féosztaly operativ feladatai:

4. jogalkotassal 6sszefliggé kommunikacio,

5.a minisztérium bel- és kiilfoldi médiakapcsolatainak, média- és PR-programjainak szervezése, koordinalasa,

6. szovivoi feladatok ellatasa,

7. médiafigyel6 szolgalat, elemzés, értékelés,

8. a minisztérium arculatanak elkészitése, folyamatos gondozasa, az elbirasok betartasanak feligyelete,

9. kommunikaciés kampanyok szervezése és lebonyolitasa, kiadvanyok szerkesztése és kiadasa, hirdetések
megjelentetése,

10. a minisztérium internet és intranet portéljainak, valamint az azokhoz kapcsolédé hirlevelek szerkesztése,

11. a minisztériumhoz érkezé ligyfélszolgalati megkeresések ligyintézése, az Ugyfélszolgalati Informacios Iroda
mukodtetése,

12. belsé kommunikécid, belsé PR,

13. gondoskodas A féosztalyok javaslatai alapjan a jogszabalyi kotelezettségeken alapuld interneten torténd
kozzétételi kotelezettségekrdl, a tarcat érintd OSAP adatszolgadltatdsi kotelezettség teljesitésérdl,

14. az egységes kormdnyzati kommunikécié érdekében egylittmiikodés a MeH korményzati kommunikacidért felelés
allamtitkdranak irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységekkel,

15. kdzérdekl bejelentések, javaslatok és panaszok szakszer(i atvétele, ezek koziil a miniszter feladat- és hataskorébe
tartozé tgyek féosztalyokhoz kdzvetitése, a minisztérium tajékoztato kiadvanyainak hozzaférhetévé tétele,

16. a kozérdeki adatok megismerésére iranyul6 egyedi igények teljesitése, valamint a kézérdeki adatok elektronikus
kozzététele kiilon szabdlyzatok alapjan,

17. tgyfélkapcsolati adatbdzis kezelése és rendszerezése, tovdbbd rendszeres frissitése,

18. elektronikus kommunikacié, melynek belsé rendjét kiilon szabélyzat tartalmazza,

19. atijelentések hozzéférhetévé tétele,

20. a minisztérium konyvtaranak mikodtetése.
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1.1.3. GAZDASAGPOLITIKAI ES ELEMZESI FOOSZTALY

A) A féosztaly fébb feladatai és célkitlizései:

A minisztérium vezetése dontéshozé munkdjanak tdmogatdsa a gazdasagpolitikai, a makro- és mikroszféra
kdzgazdasdgi szabalyozasi kérdéseiben a hazai és nemzetkozi elemzések és modellszamitasok bazisén kialakitott
hatasvizsgalatok segitségével.

B) Vezetés:

A féosztaly munkajat féosztalyvezeto vezeti, akit féosztalyvezet6-helyettes helyettesit.

C) Tagoldédas:

A féosztély szervezetileg nem tagolddik osztalyokra.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. a minisztérium stratégiai jelentéségli dontéseinek tdmogatdsa makrogazdasagi-gazdasagpolitikai elemzések,
értékelések, hattéranyagok készitésével, javaslatok kidolgozasaval,

2. mértékadd hazai és nemzetkdzi intézmények és szervezetek gazdasigpolitikai szempontbdl relevans
felméréseinek, tanulmanyainak, jelentéseinek és ajanlasainak értékelése és becsatornazasa a minisztérium stratégiai
jelentéségli dontéseinek el6készitésébe,

3. a magyar gazdasag helyzetét és kildtasait bemutatd, negyedévente megjelené makrogazdasagi elemzé kiadvany
készitése,

4.a gazdasagi ndvekedés és a versenyképesség meghatarozé tényezéi szempontjabdl relevans, stratégiai jelentéségli
szabalyozési kérdésekben elemzések, hattéranyagok, javaslatok készitése, tarcaalldspontok kidolgozasa, kiilonos
tekintettel a tarsadalombiztositas, a foglalkoztatas, a szocialpolitika és az allamhaztartds, kozponti koltségvetés
szabalyozasi kérdéseire, valamint az ado-, jarulék- és illetékrendszerre,

5.azadé-, jarulék- ésilletékrendszer egyes elemeinek vagy egészének véltoztatasara iranyulo, a gazdasagi ndvekedést
és versenyképességet 6sztdonzé javaslatok kidolgozasa, az ado-, jarulék- és illetékrendszer tervezett és megvaldsult
véltozasainak hatasvizsgalata,

6. a Lisszaboni Stratégia mikrogazdasagi fejezetével kapcsolatos kormanyzati feladatok koordinaldsa, a fejezet
0Osszeallitasa,

7.az EU Versenyképességi Tanacsaban valé magyar kormanyzati részvétel koordinélasa, az EKTB Versenyképességi és
Novekedési Munkacsoportja tarselnoki funkcidjanak elldtdsa, a nemzeti targyalasi alldspontok és mandatumok
Osszeallitasa, a tanacsi tléseken valé miniszteri szintl részvétel szakmai el6készitése,

8. a minisztérium képvisel6jeként részvétel az EU és az OECD egyes, A féosztaly feladatkoréhez kapcsolédo
testileteinek munkajaban, kiilonos tekintettel az EU HLG versenyképességi munkacsoportra, az EU Gazdasagpolitikai
Bizottsagara (EPC) és egyes munkacsoportjaira, valamint az OECD Gazdasagpolitikai Bizottsdgara és STEP, illetve WP1
munkacsoportjara,

9. az OECD magyar orszagtanulmanyanak el6készitésével kapcsolatban a minisztériumra harulé feladatok
koordindldsa, a minisztérium allaspontjanak képviselete.

10. igény esetén a minisztérium intézményi stratégidjanak és adott évi akcidtervének kidolgozasa, a stratégia
végrehajtdsdnak nyomon kovetése, az éves jelentés 0sszedllitdsa az intézményi stratégia/akcioterv elérehaladasarol,
11.igény esetén a minisztérium szakallamtitkarsagain késziilé a minisztérium feleldsségi korébe tartozd kozéptava
szakpolitikai stratégidk, akcidtervek kidolgozésanak, nyomon kdvetésének és feliilvizsgalatanak 6sszefogasa,

12. a szakmai féosztalyok szamdara modszertani tdmogatas a szakpolitikai programok, projektek, és szabalyozasi
feladatok (el6zetes és utdlagos) értékeléséhez, hatasvizsgalatahoz,

E) A f6osztaly operativ feladatai:

13. a fontosabb nemzetkozi és hazai makrogazdasagi folyamatok, illetve gazdasagpolitikai fejlemények elemzése, és
azokrol a felsé vezetés tajékoztatasat és felkészitését szolgdld rendszeres és eseti elemzések, attekintések,
hirdsszefoglalok és hattéranyagok készitése,

14. rendszeres elemzés, hattér- és tajékoztatd anyagok, dsszefoglalok készitése, az EU-ban kiadott/megjelent a
gazdasagot érint6 jogszabalyokrdl, kozleményekrél, dllasfoglalasokrol,

15. az EU-ban kialakitott, a Lisszaboni Stratégia teljesiilését méré indukatorok allasardl rendszeres elemzés és
tajékoztato készitése,

16. tajékoztatok, 6sszefoglaldk készitése az EU koltségvetésérdl és a tagallamok strukturalis politikairdl,

17. a minisztérium megbizasaval folytatott tanulmanybeszerzési feladatok minisztériumon bellli 6sszefogasa az
ligyben érintett szakmai allamtitkdrsdgok bevondasaval, a beszerezni kivant tanulmanyokrol jelentés készitése,
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18. a kozoktatas, a felsGoktatds, a szakképzés, a felnéttképzés és az ifjusagpolitika allami feladatainak teljesitésébdl
adodé tarcafeladatok koordinacidja és ellatdsa, tovabba az ezekkel kapcsolatos koncepciondlis és stratégiai
kérdésekben a minisztériumi allaspont kialakitasa,

19. a Kormany, az Allamtitkari Ertekezlet, a Gazdasagi Kabinet és mas kormanyzati testiiletek szamara benyujtott, a
féosztdly f6 felelésségébe tartozd, gazdasagpolitikai és szabdlyozasi targyd vagy stratégiai jelent6ségl
elSterjesztésekhez kapcsolodod tarcavélemények és felsé vezetdi felkészitok készitése,

20. a minisztérium képviseletének ellatasa (pl. Orszagos Statisztikai Tanacs, FelsGoktatasi és Tudomanyos Tanacs),
21. a minisztérium képviseléjeként részvétel egyes, A féosztaly feladataihoz tartozo testiiletek, bizottsagok, ad hoc
munkacsoportok munkajaban.

1.3. ALTALANOS KABINETFONOK-HELYETTES

1. Az éltalanos kabinetfénok-helyettes eljar a kabinetfénok altal meghatarozott tigyekben.

1.4. GAZDALKODASI UGYEKERT FELELOS KABINETFONOK-HELYETTES

A gazdélkodasi tigyekért felelés kabinetféndk-helyettes

1. iranyitja a Kozbeszerzési Féosztdly, az Informatikai FOosztaly és a Koltségvetési és Kontrolling Féosztaly
tevékenységét,

2. elézetesen aldirdsaval ellatja a kabinetfénok, mint a koltségvetési szerv (minisztérium) gazdasagi vezetéje altal
alairandé dokumentumokat.

1.4.1. KOZBESZERZESI FOOSZTALY

A) A féosztaly fébb feladatai és célkitlizései:

A minisztérium kozbeszerzési rendszerének a jogszabalyi elSirdsoknak megfelelé muikodtetése, a kdzbeszerzési
szabalyozds modositasa, alakitdsa érdekében miikodd tarcakdzi munkacsoportokban térténé szakmai részvétel.
A minisztériumot és a minisztérium felligyelete ald tartozé intézményeket, tarsasagokat érinté kdzbeszerzési szakmai
kérdésekben allasfoglalasok kialakitasa.

B) Vezetés:

A féosztaly munkdjat féosztélyvezetd vezeti, akit az 4ltalanos jogkor( féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagolodas:

A féosztaly szervezetileg nem tagolddik osztalyokra.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. a kbzbeszerzésekkel kapcsolatos tevékenységek 0sszefogasa,

2. egységes kdzbeszerzési rendszer mlkodtetése,

3. kdzbeszerzési szakmai kérdésekben alldsfoglalas kialakitdsa mind minisztériumon belil, mind az intézményeket,
tarsasagokat érintéen,

4. a kdzbeszerzési feladatokhoz kapcsolodé belsé szabalyozasok kezelése,

5. részvétel a kozbeszerzési szabalyozast meghatdrozd minisztériumok koézott muiikodé munkacsoporti
tevékenységben, a minisztérium megfeleld alldspontjanak kialakitasa, illetve koordinacidja.

E) A féosztaly operativ feladatai:

6. A féosztély feladatkorébe tartozd jogszabdlytervezetek, eléterjesztések, véleményezése,

7. A féosztaly felligyeletét elldtd szakallamtitkdr egyetértésére, jovahagydsara érkezé anyagok véleményezése,
szlikség szerint a tovabbi egyeztetés koordinalasa,

8. a kozbeszerzési szabalyozas valtozasa esetén szakmai tdjékoztatas és allasfoglalas-nyujtas minisztériumon belll és
kérés esetén a miniszter éltal felligyelt, illetve irdnyitott intézmények szdmara,

9. a minisztérium értékhatar feletti beszerzéseivel kapcsolatos szervezési, dontés-el6készitési feladatok ellatasa, a
kdzbeszerzési eljarasok teljes korl lebonyolitésa,
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10. a Kdzbeszerzési Bizottsag munkajanak szervezése és miikddtetése, a Kozbeszerzési Bizottsag titkarsagi teenddinek
ellatasa,

11. a minisztérium részérél megkotdtt valamennyi szerz6dés kdzbeszerzési szempontbdl torténé véleményezése,
12. a miniszter &ltal fellgyelt, illetve irdnyitott intézmények és a miniszter vagyonkezeldi felel6sségébe tartozd
tarsasagok kdzbeszerzési eljardsainak véleményezése, javaslattétel,

13. a szakallamtitkarsag részérél megkotendé szerzédések feliilvizsgélata,

14. a Kozbeszerzési Dontbbizottsag el6tti képviselet ellatdsa a minisztérium kdzbeszerzéseivel kapcsolatban indult
jogorvoslati eljarasban,

15. a szervezeti egységek altal el6készitett szerz6déstervezeteknek, a szerz6dések médositasainak jogi szempontbol
torténd véleményezése, amely vélemény azonban a gazdasagi-célszerliségi megfontoldsokra nem terjed ki.

1.4.2. INFORMATIKAI FOOSZTALY

A) A féosztaly fébb feladatai és célkitlizései:

Tudésbézison alapulé IT-szervezet altal menedzselt rendszer, amely hozzdjarul a vezetéi munka szinvonaldnak és
hatékonysaganak emeléséhez a munkatarsak napi tevékenységének korszer( és biztonsadgos tdmogatasa mellett.

B) Vezetés:

A féosztaly munkajat féosztalyvezet6 vezeti, akit az altalanos jogkor(i féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagoldédas:

A féosztaly szervezetileg nem tagolddik osztalyokra.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. informatikai stratégia kialakitasa, éves akcidterv készitése,

2. a minisztériumi IT-m(kodés fejlesztésének tervezése, iranyitasa, felligyelete, tdmogatasa,

3. IT-szabdlyzatok készitése, karbantartasa, ellendrzések kezdeményezése, értékelése,

4. a miniszter altal fellgyelt, illetve iranyitott intézmények (agazat) informatikai tevékenységének tarca szint(
felligyelete, a kormanyzati és az 4gazati informatikai stratégia érvényesitése.

E) A f6osztély operativ feladatai:

5. a minisztérium képviselete a kormanyzati informatikai munkéban, részvétel szakmai munkabizottsdgokban,

6. a kormanyzati informatikai fejlesztések minisztériumi megvalositasa, részvétel kormanyzati pilot projektekben,
7.a minisztérium adatgazdéalkodasanak informatikai tdmogatdsa,

8. az informatikai targyu jogszabalytervezetek, kormany-elSterjesztések véleményezése, az informatikai szabalyozast
megvaldsité egyéb rendelkezések, eljardsi rendek, valamint hazai és nemzetkdzi szakmai elemzések véleményezése,
figyelése,

9. informatikai oktatasok kezdeményezése, e-learning kialakitds irdnyitasa,

10. a minisztériumban torténd IT-alkalmazadsok, médszertanok bevezetésére iranyulé kezdeményezés, végrehajtas,
monitorozas, tovabbfejlesztés,

11. a Kézponti Szolgaltatasi Féigazgatdsag felligyelete ala kerdilt IT-lizemeltetés monitoringja,

12. informatikai projektek kezdeményezése, irdnyitasa, szakmai tdmogatasa,

13. a minisztérium adatvagyondnak IT-felligyelete, adatgyUjtések, adatfelhaszndlasok fejlesztésének informatikai
iranyitasa,

14. informatikai alkalmazasok fejlesztési projektjeinek szakmai mindségbiztositasa, IT-auditok informatikai
jovahagyasa,

15. az OSAP-adatgyujtések informatikai koordinacidja, kozremiikodés a minisztérium OSAP-adatokat tartalmazo
informacids rendszerének kialakitasaban,

16. alkalmazastdmogatds szakmai irdnyitdsa, licensz menedzsment,

17. IT-projekthez kapcsolédo szerzédések véleményezése és jovahagyasa, tuddasmenedzsment IT szakmai irdnyitasa.



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53. szam 11369

1.4.3. KOLTSEGVETESI ES KONTROLLING FOOSZTALY

A) A féosztaly fébb feladatai és célkitlizései:

A koltségvetési, a szamviteli és addtorvények, valamint a belsé szabalyzatok szerint a fejezeti kezelés( eldirdnyzatok
és az lgazgatas konyvvezetési, beszdmolasi és pénziigyi feladatainak végrehajtasa, a fejezeti kezelésu el6irdnyzatok és
az lgazgatas koltségvetésének tervezése. A szakmai kezel6k munkajanak tdamogatasa.

B) Vezetés:

A féosztaly munkajat féosztalyvezet6 vezeti, akit az altalanos jogkor(i féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagoldédas:

A féosztaly szervezetileg az aldbbi osztalyokra tagolddik:

— Fejezeti Koltségvetési Osztaly

- Tervezés-koordinacids és Kontrolling Osztély

- Pénzlgyi és Gazdalkodasi Osztaly

- Forrastamogato Osztaly

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

A koltségvetés tervezési és annak végrehajtasat szolgalé szabalyozési, valamint a kontrollingfeladatok magas szintd
koordinaciojan keresztlil a minisztérium szervezeti egységeinek a szervezeti célok érdekében vald 6sszefogasat és
tevékenységeik 6sszehangolasat célzé vezetdi feladatok tdmogatasa.

E) A f6osztaly operativ feladatai:

1. a fejezeti kezelési elSirdnyzatok felhasznalasaval, mikodtetésével kapcsolatos egyes szabalyozasok elkészitése,
dontésre vald elbterjesztése, aktualizalasa valamint kozrem(kodés a minisztérium fejezeti kezelésu el6iranyzatai
felhasznaldséra vonatkozé szabalyrend kialakitasaban,

2. a fejezeti kezelési elirdnyzatokndl a szamviteli szabdlyozas elkészitése és a gazdasagi vezetd részére torténd
jovahagyasra vald el6készitése,

3. A féosztély feladatkorébe tartozoé jogszabdlytervezetek, el6terjesztések, sziikség szerint mas szervezeti egységek
vagy szervek illetékességébe tartozd megallapodasok véleményezése, e targykorben vezetdi felkészitok elkészitése,
4. a miniszter altal feltgyelt, illetve iranyitott intézmények szervezeti és miikodési szabalyzatainak elkészitésével
kapcsolatos koordinacios feladatok ellatasa,

5.azéves koltségvetést megalapozo dgazati stratégiai célok és prioritasok kialakitasanak fejezeti szint(i koordindlasa,
6. a minisztérium fejezeti kezelésu el6iranyzatait és a miniszter altal felligyelt, illetve irdnyitott intézményeket érinté
kovetkezd év(ek)re vonatkozé szakmai feladatok, programok elézetes koltségvetési forrasigényének felmérése,
szakterlleti egyeztetések alapjan javaslat kidolgozasa a prioritasokra, illetve vezet6i dontésre el6készités,

7. a PM tervezési korirataban szereplé iranyelvek figyelembevételével, a szakteriiletek bevonasaval a minisztérium
belsd tervezési koriratdban altaldnos és a kotelezéen érvényesitendd tervezési kdvetelmények meghatérozasa, a
tervezési koriratnak a szakmai kezeldk, illetve a miniszter altal felugyelt, irdnyitott intézmények részére torténé
kiadasa,

8. a szakterlleti javaslatok szamszaki ellenérzése és rogzitése az informatikai rendszerben,

9. a fejezeti kezelés eliranyzatok kincstari és elemi koltségvetésének elkészitése, a miniszter altal felligyelt, illetve
iranyitott intézmények kincstari és elemi koltségvetésének felllvizsgalata, jévahagyasa,

10. a Vezet6i Informacids Rendszer fejezeti kezelés(i elSirdnyzatokra vonatkozé tervezési fejezetének miikddtetése,
11. a tervezési rendszer szakmai adminisztratori feladatainak végzése, torzsadatok karbantartdsa, a rendszer
felhasznaldinak szakmai tdmogatdsa, oktatasaban valo részvétel,

12. részvétel az egyéb szamitastechnikai rendszerekhez vald kapcsolodés kialakitdsdban, mikodéskorszerUsitési
feladatokban,

13. a koltségvetési torvényhez a minisztérium fejezeti szoveges Osszefoglaldjanak, valamint a fejezeti kezelési
eldirdnyzatok szoveges indoklasédnak elkészitése, az intézményi hattéranyag felhasznaldsdval a fejezeti szintd
szoveges indoklas Osszeallitasa,

14. a koltségvetési torvénytervezet minisztériumi fejezeti kezelési elirdnyzatokra, illetve a miniszter altal felligyelt,
iranyitott intézmények vonatkozé szamszaki mellékleteinek 6sszeallitasa 6sszhangban a szakmapolitikai elképzelések
pénziigyi, gazdasdgi megalapozdsat szolgalé dontésekkel, miniszteri jévahagyast kovetéen megkiildése a
Pénzligyminisztériumnak,

15. a koltségvetési torvény normaszdvege, illetve a koltségvetést megalapozé torvények elbkészitése sordn a
minisztérium javaslatainak felmérése, 6sszefogdsa, az egyeztetések soran - a szakteriiletek kozremdkodésével - a
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minisztérium képviseletének ellatdsa, a torvényjavaslatokhoz benyujtott képvisel6i és bizottsagi moddositd
inditvanyokkal kapcsolatos minisztériumi allaspont - a szakteriiletek kdzremukodésével torténd - kialakitasa,
el6terjesztése, képviselete,

16. a koltségvetési torvényben megallapitott fejezeti kezelés( eldirdnyzatok programokra, részprogramokra torténdé
felosztasdnak koordinécidja a felligyeletet gyakorl6 szakallamtitkdrok, kabinetfénok bevonasaval, és miniszteri
jovahagyasra el6terjesztése.

17. a miniszter altal felgyelt, illetve iranyitott intézmények és fejezeti kezelés(i el6iranyzatok — szakmai kezel6k
igényei alapjan elkészitett — elemi koltségvetésének feliilvizsgalata, jévahagyast kdvetden fejezetszintli feldolgozasa,
Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: MAK) részére t6rténé tovabbitasa,

18. a szakmai kezel6k altal, valamint a miniszter &ltal feltgyelt, illetve irdnyitott intézmények altal elkészitett, a
jogszabalyban meghatdrozott elGiranyzat-finanszirozasi tervek kimutatdsok felllvizsgalata, fejezetszint(
feldolgozasuk és a MAK felé t6rténd tovabbitasuk,

19. az integrdlt rendszer alkalmazasaval teljes kord analitikus és fékonyvi nyilvantartds vezetése, a
kotelezettségvallaldsok nyilvantartasa, a kotelezettségvallalasok ellenjegyzése,

20. a miniszter altal felligyelt, illetve iranyitott intézmények tdmogatasi és kiadasi, valamint bevételi eléiranyzatai
alakuldsédnak nyilvantartdsa, az évkodzi OGY, Kormany, fejezeti és intézményi hatdskdrben végrehajtott
eléirdnyzat-mddositasok analitikus vezetése,

21. a fejezeti kezelésu elSiranyzatok eldirdnyzat-maradvanyainak feliilvizsgalata, maradvényelszamolas elkészitése,
Osszefogdasa, a miniszter dltal felligyelt, illetve irdnyitott intézmények el6z6 évi eléiranyzat-maradvéany elszamolasanak
feltlvizsgalata,

22. afejezeti kezelésu el6iranyzatok koltségvetési felligyeletének ellatasa, az eléiranyzatok felhasznalasarol - az adott
fejezeti kezelésu el6iranyzat pénziigyi és szamviteli feladatait ellaté szervezetek bevondsaval — adatok biztositasa az
integrélt konyvelési rendszeren keresztill a kontrolling rendszer részére,

23. a fejezethez tartozé koltségvetési szervek koltségvetési-gazdalkodasi tevékenysége felligyeletének ellatasa,

24, az el6iranyzatok felhasznaldsarol — az adott fejezeti kezelés(i el6iranyzat pénziligyi és szamviteli feladatait ellato
szervezetek bevondsaval — adatok biztositdsa az integralt kdnyvelési rendszeren keresztll a kontrolling rendszer
részére,

25. a fejezeti tartalék el6iranyzatok felhaszndlasa engedélyeztetésével 6sszefliggé dontés-el6készitési, koordinacios
és adatszolgaltatasi feladatok ellatasa,

26. kijeldlés esetén a koltségvetési, valamint a zarszamadasi torvénytervezetek ASZ vizsgalatanak koordinacioja,
27.a miniszter altal felugyelt, illetve irdnyitott intézmények altal benyujtott, fejezeti hataskor( el6iranyzat-modositasi
igények el6terjesztése, az eléiranyzat-modositasok engedélyezése, majd tovabbitasa a MAK felé,

28. a miniszter altal felligyelt, illetve irdnyitott intézmények és fejezeti kezelésl el6iranyzatok nyilvantartassal
Osszefliggd feladatainak — cim, besorolds, Uj cim esetén allamhaztartasi egyedi azonosité kérése — ellatdsa, a
torzsadattarat érint6 adatszolgaltatasok elkészitése,

29. a fejezeti kezelésti elSirdnyzatok és a miniszter altal feligyelt, illetve iranyitott intézmények nyilvantartassal
Osszefliggé feladatainak - szamlanyitds, szamla megsziintetése stb. - elldtdsa, a torzsadattarat érintd
adatszolgaltatasok elkészitése, a MAK felé az intézmények atalakitasaval, megsziintetésével kapcsolatos feladatok
végrehajtasa,

30. az Allami Szdmvevszék (a tovabbiakban: ASZ), a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal (a tovabbiakban: KEHI) altal
kezdeményezett, valamint a felligyeleti ellenérzéshez teljesitendé informacio- és adatszolgaltatés biztositasa,

31.a miniszter altal feligyelt, illetve iranyitott intézmények havi idéaranyos keretnyitasanak engedélyezése,

32. el6terjesztés készitése a MAK részére - a miniszter &ltal feliigyelt, illetve iranyitott intézmények altal
kezdeményezett - el6irdnyzat keretnyitas el6rehozasarol,

33. az NFGM Igazgatds cimre vonatkozé tervezési, gazdalkoddsi, pénzigyi és szamviteli, beszdmolasi és
adatszolgéltatasi feladatainak ellatasa keretében:

34. szakmai igények felmérése alapjan javaslat készitése az éves koltségvetési torvénytervezet 6sszedllitdsdhoz a
minisztérium hivatali szervezetére (Igazgatds) vonatkozoan,

35. javaslat készitése az lgazgatas koltségvetési torvényben jovahagyott kiemelt elGiranyzatai jogcimek és
felhasznalok kozotti felosztasara, engedélyeztetésére, amelyet kdvetéen elemi koltségvetés Osszeallitasa, kincstari
koltségvetés készitése,

36. az lgazgatas koltségvetésének tdmogatasi és kiadasi, valamint bevételi eldirdnyzatai alakuldsanak nyilvantartasa,
az évkodzi OGY, Kormany, fejezeti és intézményi hatdskdrben végrehajtott elSirdnyzat-mddositasok analitikus
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vezetése, konyvekben torténé atvezetése, ezzel Osszefliiggésben a minisztérium koltségvetését érint6
megallapodasok el6készitése, aldirattatasa, valamint az engedélyeztetési eljarasok lefolytatasa,

37. a minisztérium kiadasi eléirdnyzatokkal — személyi juttatasok, jarulékok, dologi kiadasok és egyéb - kapcsolatos
gazdalkodas koordindldsa a Humanigazgatasi Féosztély, illetve a szakmaifelhasznalok kozremiikodésével a tervezés, a
feladatonkénti felosztasi javaslat elkészitése és engedélyeztetés, jogszabdlyok, belsé szabalyzatok szerinti
felhaszndlasdnak kdvetése és végrehajtasa, a koltségvetési ellenjegyzés, utalvanyozas és pénzigyi rendezések,
nyilvantartas, beszamolds, adatszolgaltatas teljesitésével,

38. folyamatos kapcsolattartas a MAK-kal,

39. a jévahagyott elemi koltségvetés felhasznélasa szabalyszer(iségének FEUVE-rendszerben torténd folyamatos
ellenérzése,

40. a bel- és kiilfoldi kikiildetések koltségeinek elszdmoldsa, a keretfelhasznalasrél nyilvantartas vezetése és a
kapcsolatos pénziigyi feladatok végzése, a mas intézmények altal tdmogatott kikildetési koltségek megtéritésének
kovetése, EU Tandcstilések miatti visszatéritések bonyolitasa,

41. hazipénztar miikodtetése, a minisztériumi bankkartyak tigyintézésével kapcsolatos feladatok intézése,
42.aHumanigazgatasi Féosztaly adatszolgaltatasa alapjan a természetbeni juttatasok, illetve a ,cafeteria” rendszerbe
bevont koltségtéritésekkel kapcsolatos beszerzések és értéktérolasi feladatok elldtasa, egyéb pénziigyi rendezések,
valamint a teljesitések nyilvantartdsa,

43. a minisztériumi foglalkoztatottak jarandésagaihoz kapcsoléddan a kdzpontositott illetmény-szamfejtési eljarasi
rendbél eredd intézményi jelentéfelel6si feladatok ellatasa, valamint egyes adatszolgéltatasok,

44, az lgazgatas koltségvetésébe év kodzben atcsoportositott fejezeti kezelés(i elSiranyzatok felhasznalasanak
pénzigyi bonyolitdsa az intézményi gazdalkodasi és kdnyvvezetési szabalyok alkalmazésaval,

45. a minisztériumi dolgozodk lakadscélu tdmogatdsdhoz kapcsolédd kolcsondk kezelése, a szémlakezelésével
0sszefliggd, valamint nyilvantartasi feladatok ellatasa, tag delegélasa a Lakasligyi Bizottsagba,

46. az lgazgatas negyedéves mérlegjelentéseinek, féléves, éves beszamoldinak elkészitése, adategyeztetések a
MAK-kal, a beszamoldkhoz tartozé Kiegészitd melléklet és a Szdveges indoklas elkészitése, az éves beszamold
jovahagyasra el6terjesztése,

47. a NFGM Igazgatds kezelésében lévé vagyontdrgyak, valamint a mérlegében szereplé részesedések
nyilvantartasdnak vezetése,

48. azlgazgatas koltségvetésének végrehajtasardl szolo mellékletek elkészitése a zarszamadasi torvénytervezethez, a
szakmai kezel6k éltal készitett indoklasok alapjan a széveges indoklds 6sszedllitasa,

49. az Allami Szamvev6szék, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal &ltal kezdeményezett, valamint a feliigyeleti
ellenérzéshez az Igazgatas koltségvetése végrehajtasanak ellendrzéséhez teljesitendd informacio- és adatszolgaltatas
biztositasa,

50. lgazgatds tekintetében intézményi adatokra vonatkozé kozzétételi feladatok ellatasa,

51. a koltségvetési torvényben jévahagyott NFGM lgazgatds kiemelt elSiranyzat-gazdalkodas szabalyozasanak
elkészitése,

52.a minisztérium gazdalkodasara vonatkozo6 szamviteli szabalyozas elkészitése és a gazdasagi vezeto részére torténd
jovahagyasra val6 el6készitése,

53. kdézrem(ikddés a minisztérium Szocialis Segélyezési és Nyugdijas Bizottsagdnak tevékenységében,

54. a zérszdmadasi térvény normaszovegének el6készitése soran a minisztérium javaslatainak felmérése, 6sszefogasa,
az egyeztetések sordn - a szakterlletek kdzrem(kodésével - a minisztérium képviseletének elldtdsa, a
torvényjavaslathoz benyujtott képviseldi és bizottsdgi modositd inditvanyokkal kapcsolatos minisztériumi allaspont
- a szakteriletek kozremUikodésével torténd - kialakitasa, elGterjesztése, képviselete,

55. a miniszter altal felugyelt, illetve iranyitott intézmények és fejezeti kezelésl elGirdnyzatok zarszamadasi
torvénytervezetekhez tartozé szakmai mellékleteinek Osszesitése, szoveges indoklas ¢sszedllitdsa, az intézmények
zarszamadasi torvénytervezetekhez tartozé szakmai tevékenységének értékelésérdl sz6l6 melléklet jovahagydsa, a
fejezeti értékelésrél sz616 melléklet 6sszedllitasa,

56.a miniszter altal felligyelt, illetve iranyitott intézmények koltségvetési beszamolasi tevékenységének 6sszefogasa,
beszamolasi szempontrendszer meghatarozasa, negyedéves mérlegjelentéseinek, féléves, éves beszamoldinak
feldolgozasa, szamszaki ellenérzése, egyeztetése a MAK-kal, a beszamoldkhoz tartozd szakmai tevékenység ellatasarol
52616 melléklet ellendrzése és jévahagyasa, az éves beszamolé jovahagyasra elSterjesztése, jévahagyast kdvetéen az
intézmény részére torténd visszakiildése,



11372

HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53. szam

57. a fejezeti kezelés(i el6iranyzatok negyedéves mérlegjelentéseinek, féléves, éves beszamolodinak elkészitése,
egyeztetése a MAK-kal, a beszamoldkhoz tartozé szakmai tevékenység ellatasarodl sz616 melléklet elkészitése, az éves
beszamol6 jévahagyasra elbterjesztése,

58. a minisztériumi koltségvetési gazdalkodas IT-rendszer szakmai rendszergazdai feladatok végzése,

59. az alkalmazott integralt szamitastechnikai rendszer szakmai kovetelményeknek és a hatdlyos torvényi
szabalyozdsnak megfelel6 mikodésének felligyelete,

60. az alkalmazott integralt szamitastechnikai rendszer felhasznaléinak szakmai tdmogatasa A féosztalyon és
a féosztalyon kivil egyarant, irdsos segédanyagok készitése a felhasznalok szamara,

61. részvétel az egyéb szamitastechnikai rendszerekhez valé kapcsolédas kialakitasdban, mikddés-korszer(sitési
feladatokban,

62. torzsadat- és jogosultsagi rendszer karbantartasa az alkalmazott integrélt szamitastechnikai rendszerben,

63. felhasznaldk oktatdsa, Uj felhaszndlok felkészitése vizsgaztatassal az alkalmazott integralt szamitastechnikai
rendszerben,

64. a Vezetdi Informacios Rendszer kontrolling fejezetének miikodtetése,

65. a fejezeti kezelésu elGiranyzatok, valamint a miniszter altal feligyelt, illetve iranyitott intézmények intézményi
felugyeleti kontrolling rendszer koncepcidjanak meghatarozdsa, az adatszolgaltatds kialakitdsa, a rendszer
mUkodtetése, az intézményi adatszolgaltatas 6sszefogasa, felligyelete,

66. a rendszeres havi kontrolling jelentések elkészitése, elemzése, feldolgozasa, javaslatok kidolgozasa, el6terjesztése
a vezetés részére,

67. a kontrolling rendszer szakmai adminisztratori feladatainak végzése, torzsadatok karbantartasa, a rendszer
felhasznaldinak szakmai tamogatasa, oktatasaban valo részvétel,

68. részvétel a fejlesztési, mikodés-korszerdsitési feladatokban, az egyéb szadmitdstechnikai rendszerekhez valo
kapcsolddas kialakitasaban,

69. a minisztérium felligyelete ald tartozo, jogutéd nélkil megsziint koltségvetési intézmények vagyonanak
nyilvantartasa, kezelése, koveteléseik és kotelezettségeik rendezése,

70. kijelolés esetén tarcakozi bizottsdgok munkajaban részvétel,

71. részvétel a TIB munkdjaban, valamint minisztérium Kozbeszerzési Bizottsdgdban, a koltségvetési szakmai
szempontok érvényesilésének biztositasa érdekében,

72.a miniszter altal feligyelt, illetve irdnyitott intézmények gazdasagi vezetéi kinevezésének véleményezése,

73. a gazdalkodas korében elkovetett szabalytalansagok kezelésének operativ felel6se és szakmai 6sszefogdja,

74. a féosztély felligyeletét ellaté gazdasagi vezeté egyetértésére, jovahagyasara érkezé anyagok véleményezése,
szlikség szerint a tovabbi egyeztetés koordinélasa,

75. a f6éosztaly felligyeletét ellatd gazdasagi vezet6 feladatkorébe tartozd, a gazdasagi szervezeten beliili szikséges
koordindcios, dontés-el6készitd feladatok ellatasa,

76.aminiszter dltal felligyelt, illetve irdnyitott intézmények alapitd és megsziintetd okiratainak, elkészitése — a szakmai
és a Jogi és Koordinacioés Féosztdly bevondsaval —, nyilvantartdsa, az alapitdssal, megszlintetéssel 6sszefliggd
gazdalkodasi feladatok ellatasa, valamint az intézmények szervezeti és mUikodési szabalyzatainak elkészitésével
kapcsolatos koordinacids feladatok ellatésa,

77.a miniszter altal felligyelt, illetve irdnyitott Igazgatas intézmény kdzéptavi mikodési, tevékenységi és szervezeti
stratégidjanak kialakitasa, és intézkedési terv alapjan torténé végrehajtasa,

78. a miniszter altal fellgyelt, illetve irdnyitott intézményeknél a vezetdk javadalmazési kérdéseinek, prémiumcél
meghatdrozasanak és teljesitményértékelésének dontés-el6készitése, koordinaldsa.

2. FEJLESZTESI UGYEKERT FELELOS ALLAMTITKAR

2.1. ALLAMTITKAR TITKARSAGA

Az Allamtitkar Titkarsaga az allamtitkar kdzvetlen iranyitasa ala tartozé hivatali egység, amely feladatkérében:

1. egyuttmikodik a civil szervezetekkel, elsédlegesen az egyhazakkal, tdrsadalmi szervekkel, munkaadoi

szervezetekkel, a munkavallalok érdek-képviseleteivel, tovdbba az OGY frakcidival (a frakciok munkabizottsagaival),
Osszefogja az ezzel 6sszefliggd minisztériumon belili kapcsolattartast,
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2. elldtja az &llamtitkar altal meghatdrozott feladatokat, az allamtitkdr &ltal meghatérozott témakorokben
véleményezé, javaslattevd, illetve dontés-el6készitd feladatokat végez,

3.végzi az dllamtitkarhoz érkezé iratok feldolgozasat, intézését, a titkarsagi tigyviteli munkat; tovabbitja az dllamtitkar
altal meghatérozott, rajta keresztul kiadott feladatokat; figyelemmel kiséri és ellen6rzi azok végrehajtasét, e
jogkorében eljarva a kijelolt felel6soktol tajékoztatast kérhet,

4. el6késziti és szervezi az allamtitkar programijait, figyelemmel kiséri a napi program alakuldsat, a programok
megvaldsitasahoz sziikséges feltételek biztositasat,

5. a miniszteri kabinettel egytittmUikodik a felsé szint(i vezeték programjainak egyeztetésében, nyilvantartasaban,

6. el6késziti és szervezi — a Kommunikacios Féosztaly kozremUikddésével — az dllamtitkar sajtészerepléseit,

7. ellatja a Fejlesztéspolitikai Forum titkarsagi feladatait,

8.a miniszter irdnyitdi joggyakorlasdbdl addéddan, az dllamtitkar vezetésével

a) szervezi az NFU szakmai feladatainak el6készitését, végrehajtasat, ellendrzését, beszamoltatasat,

b) kdzrem(koédik az NFU szakmai stratégiajanak, kommunikécios stratégigjanak, arculaténak alakitasaban
kialakitasaban,

¢) kdzrem(kodik az NFU vagyongazdalkodasi és -kezelési stratégiajanak kidolgozéasaban,

d) kdzrem(kodik az NFU vezetéire és testiileteire vonatkozo személyi dontések elékészitésében,

e) ellatja az NFU altal elékészitett korményzati dontés-elékészité anyagok szakmapolitikai kontrolljat.

2.2. PARLAMENTI KAPCSOLATOK FOOSZTALY

A) A féosztdly fébb feladatai és célkitlizései:

A Kormanyprogram és a minisztériumi allaspont képviseletének szervezése és koordinaldsa az OGY el6tt. Az OGY
torvényalkotasi és kormanyzati ellenérzé szerepébdél adddo, a minisztériumot érint6 feladatok irdnyitasa az OGY
hézszabalyi kovetelményeinek figyelembevételével. Az OGY és a minisztérium kozotti Osszekotd, kozvetitd,
tajékoztatd, szervezd szerep betdltése annak érdekében, hogy a tdrca altal kidolgozott intézkedéseket az
orszaggydllési képviselék és bizottsdgok megismerjék.

B) Vezetés:

A féosztaly munkdjat féosztilyvezet6 vezeti, akit az altalanos jogkor( féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagolodas:

A féosztaly szervezetileg nem tagolddik osztalyokra.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. az OGY torvényalkotasi és a kormdnyzati munkat ellenérzé szerepébdl adddo, a minisztériumot érinté parlamenti
feladatok 6sszefogasa,

2. a minisztérium parlamenti kapcsolattartasi koncepcidjanak kialakitdsa, a minisztérium parlamenti kapcsolatainak
szervezése,

3. aminisztérium éltal kezdeményezett javaslatok (t6rvény, orszaggytilési hatarozat, jelentés, tajékoztatd, beszamold)
parlamenti benyujtasa.

E) A féosztaly operativ feladatai:

1. el6késziti és irdnyitja az OGY plenaris Ulésén a miniszteri, llamtitkari részvételt,

2. el6késziti a targyaldsra keriilé anyagokat az OGY plenaris Uléseire, gondoskodik a szakértdk részvételérdl,

3. kozremikodik a minisztérium feladatkorébe tartozd torvényjavaslatok, hatdrozati javaslatok, jelentések
képvisel6kkel torténd egyeztetésének szervezésében, gondoskodik az OGY-hez torténd benyujtasrol, tovdbba - a
Hazszabaly alapjan - a jogalkotas technikai menetével kapcsolatos szervezési feladatok ellatasarél (tamogatott sor,
egységes javaslat),

4. gondoskodik az OGY éltal elfogadott torvények és orszaggytilési hatarozatok kihirdetésre torténd el6készitésérol,
5. az OGY-bizottsagok részére késziil6 beszamoldk, jelentések, tdjékoztatdk stb. eldkészitése, Osszedllitdsa, a
parlamenti dllandé-, al-, ideiglenes és eseti bizottsagi Gléseken valé szakértdi képviselet szervezése és koordinalasa,
6. gondoskodik a miniszterhez intézett kérdésekre, interpellacidkra, napirenden kiviili felszélalasokra és orszaggydlési
képvisel6i megkeresésekre — az érintett féosztalyok bevonasaval - a valasztervezetek el6készitésérdl,

7. miniszterifelkészité anyag 6sszeallitdsa a minisztérium altal el6terjesztett és a minisztériumot érint6 torvény-, illetve
OGY-hatérozat javaslatokrél, modosité javaslatokrdl a frakcidalldspont kialakitdsahoz,
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8.a minisztérium altal beterjesztett torvényjavaslatok, OGY-hatérozati javaslatok targyaldsanak figyelemmel kisérése,
a modositd inditvanyok véleményeztetésének 6sszefogasa,

9. folyamatos tajékoztatds a parlament tarcat érinté munkajarol,

10. a hatdrozathozatalokhoz szavazési segédletek Osszeallitdsa az orszaggydlési képviseldi feladatot ellato
allamtitkérok részére,

11. nyilvantartja az OGY-nek a minisztériumot érinté anyagait; kapcsolatot tart és egyiittm(ikddik az OGY hivatali
szerveivel, valamint a Miniszterelnoki Hivatal és a minisztériumok parlamenti szerveivel.

3. GAZDASAGI UGYEKERT FELELOS ALLAMTITKAR

3.1. ALLAMTITKAR TITKARSAGA

A Titkarsag feladata a civil szervezetekkel, elsédlegesen az egyhdzakkal, tarsadalmi szervekkel, munkaaddi
szervezetekkel, a munkavallalok érdek-képviseleteivel, tovabba az OGY frakcidival (a frakciok munkabizottsagaival)
torténd egylttmikodés, kapcsolattartds minisztériumon bellli 6sszefogédsa, tovdbbd az allamtitkar Altal
meghatarozott egyéb feladatok ellatasa.

A Titkarsag az allamtitkar kozvetlen irdnyitdsa ald tartozo hivatali egység, amely feladatkorében:

1. egylttmikodik a civil szervezetekkel, elsédlegesen az egyhdazakkal, tarsadalmi szervekkel, munkaadoi
szervezetekkel, a munkavallalok érdek-képviseleteivel, tovabba az OGY frakcidival (a frakciok munkabizottsagaival),
Osszefogja az ezzel 6sszefliggd minisztériumon beliili kapcsolattartast,

2. elldtja az allamtitkdr &ltal meghatdrozott feladatokat, az allamtitkdr altal meghatérozott témakorokben
véleményezd, javaslattevé, illetve dontés-el6készitd feladatokat végez,

3.végzi az dllamtitkarhoz érkezé iratok feldolgozasat, intézését, a titkarsagi tgyviteli munkat; tovabbitja az allamtitkar
altal meghatérozott, rajta keresztiil kiadott feladatokat; figyelemmel kiséri és ellen6rzi azok végrehajtasat, e
jogkorében eljarva a kijelolt felel6soktol tajékoztatast kérhet,

4. el6késziti és szervezi az allamtitkar programjait, figyelemmel kiséri a napi program alakuldsat, a programok
megvaldsitdsdhoz sziikséges feltételek biztositasat,

5. a miniszteri kabinettel egytttmUikodik a felsé szint(i vezeték programjainak egyeztetésében, nyilvantartdsaban,

6. el6késziti és szervezi — a Kommunikdacios Féosztaly kozrem(ikddésével — az dllamtitkar sajtoszerepléseit.

4. JOGI ES KOORDINACIOS SZAKALLAMTITKARSAG
4.1. TITKARSAG

A szakallamtitkdr Titkdrsaga az altalanos titkarsagi feladatokon tulmenden ellatja a szakallamtitkar dltal meghatérozott
szakallamtitkar szakmai munkdajénak tdmogatdsat, valamint a szakallamtitkarhoz tartozé szervezeti egységek, és
munkajuk 6sszefogdsat.

4.2. JOGI ES KOORDINACIOS FOOSZTALY

A) A féosztaly fébb feladatai és célkitlizései:

stratégidhoz tartozo feladatok elldtasdhoz sziikséges szerzédések véleményezésében, az intézményatalakitasban, a
miniszter vagyonkezel6i felelésségébe tartozo tarsasdgok irdnyitasat megalapozéd doéntésekben valé szolgaltatd
kozremikodés. Kodifikaciés kozpontként szolgdl. A minisztérium szamdra Dbiztositia az egységes
feladatmenedzsmentet, a hatékony, ellenérizhetd, az éallami vezet6k szamara atlathatdé mukodést elésegitd
koordinacios folyamatok kialakitasat és miikodtetését.
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B) Vezetés:

A féosztaly munkajat féosztalyvezetd vezeti, akit az altalanos jogkor( féosztalyvezets-helyettes — annak hianyaban a
kijelolt osztélyvezetd - helyettesit.

C) Tagoldédas:

A féosztaly szervezetileg az aldbbi osztalyokra tagolddik:

- Jogi Osztély

- Koordinécids Osztaly

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. a miniszter feladat- és hataskorébe tartozo jogszabalytervezetek és az dllami irdnyitas egyéb jogi eszkozei kodifikalt
szovegének kialakitdsa, ennek keretében a szabdlyozds magyar jogrenddel valé 6sszhangjanak biztositasa, a
jogszabalytervezetek véglegesitése, a jogkozelitést célzo jogszabdly tervezetek véglegesitése és azoknak a k6zosségi
acquis-val valé 6sszhangjanak figyelemmel kisérése,

2. a szakmai javaslatok alapjan a térca jogalkotasi programjanak Osszeallitasa, tovabba a Kormany torvényalkotasi
programijara, tovabbd a Kormany és a Kormanykabinet munkatervére vonatkozé minisztériumi javaslat el6készitése, a
jogalkotasi programban a minisztérium jogkozelitési célu jogalkotasi feladatainak Gtemezése és azok végrehajtasanak
figyelemmel kisérése,

3. tdrcaallaspont kialakitasa az Alkotmany megvaltoztatasara vonatkozé torvényekkel, az alkotmanyos alapjogok és
alapveté emberi jogok érvényesiilését garantdld torvényekkel, a bintetdjogi, a polgari jogi, a csalddjogi és az
igazsagszolgdltatast  érinté  torvényekkel kapcsolatosan, a tarcadllaspont koordindlasa az egyéb
jogszabalytervezetekkel 6sszefliggésben,

4. a minisztérium feladatkiadasi, utokovetési és szamonkérési rendszerének kialakitdsa, muikodtetése,
tovabbfejlesztése és annak irdnyitdsa,

5. az allami vezet6i szint( tarcakodzi egyeztetéseken a minisztérium részvételének és képviseletének megszervezése,
6. a Kormany és kabinetjei, valamint az Allamtitkari Ertekezlet (ilésein, tovabba a Szakmapolitikai Munkacsoport
ilésein részt vevé minisztériumi képviseld felkészitésének szervezése,

7. a kiilsé szervektd| kozigazgatasi egyeztetés keretében beérkezé elbterjesztés-tervezetek tekintetében a szervezeti
egységek altal el6készitett vezetdi szintl minisztériumi dlldspont elterjesztése jévédhagyasra,

8. a szervezeti egységek kozremikodésével a minisztériumi elSterjesztések (jogszabdlytervezetek) kdzigazgatasi
egyeztetése,

9. a miniszter altal aldirt jogszabalyok kihirdetése, az egyes hatarozatok nyilvantartdsa, az egyes feladatok
végrehajtasaért felelés minisztériumi vezetd kijelolése, az e korbe tartozd hataridds feladatok teljesitésének
ellenérzése,

10. az Informatikai Féosztéllyal és a Humanigazgatasi Féosztallyal egytttm(ikddve a minisztérium Ugyirat-kezelési
rendjének kialakitasa, irdnyitdsa, ellenérzése,

11. részvétel a Kozbeszerzési Bizottsag, valamint a Térsasagi és Intézményfelligyeleti Bizottsdg Ulésein, és az
alapdokumentumok jogi szempontu véleményezésének ezen keresztili gyakorlasa,

12. kbzrem(ikddés a miniszter éltal felligyelt intézmények alapité és megsziinteté okiratainak (azok médositasainak),
tovabba a miniszter vagyonkezel6i felel6sségébe tartozd tarsasagok, alapitvanyok alapito6 okiratainak, illetve tarsasagi
szerz6dései modositasanak kialakitdsaban — a vélemény a gazdasagi-célszertiségi megfontolasokra nem terjed ki,
13. a minisztérium - Korm. hatdrozatban foglalt — orszdgos blinmegelézési feladatainak koordinacidja, és a
minisztérium képviselete a Blinmegel6zési Tanacsban.

E) A f6osztély operativ feladatai:

14. dontés a véleményeket 6sszefogo szervezeti egység kijelolésérdl, a féfelelés szervezeti egységgel egylttmikodve
a mas minisztériumok és egyéb szervek altal el6készitett jogszabdlytervezetek, illetéleg jogszabadlytervezetet
tartalmazé kormany-elSterjesztések tervezeteinek jogi és kodifikacids szempontbdl torténé véleményezése,

15. a minisztérium jogi képviselete a bir6sadgok és hatdsagok elétt indult eljarasokban (kivéve, ha az eljaras targya
szerint érintett féosztalyndl jogi végzettségli munkatarsat foglalkoztatnak) — ide nem értve azokat az eseteket,
amelyekben a miniszter ettdl eltéréen rendelkezik -, a peres tigyek nyilvantartasa,

16.véleményformalas a féosztalyok részérdl torténé megkeresés alapjan a minisztérium altal nyujtott tamogatasokkal
kapcsolatos jogi megitélést igényl6 tigyekben,

17. kdzremikodés az allampolgaroktdl és a kiilsé szervektdl (ide értve az Alkotménybirésagot és az orszaggydilési
biztosokat is) érkezd, jogértelmezést igényl6 beadvényokkal kapcsolatos tarcadllaspont kialakitasaban,
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18. a szakmai féosztalyokkal egytittmiikodve részvétel az OGY bizottsagai elétt a tarca jogszabaly-el6készitési
felel6sségébe tartozé torvényjavaslatok képviseletében,

19. kozremU(ikddés a nemzetkozi szerz6dések megkotésének elékészitésében, targyaldsaban, ezzel kapcsolatban a
jogalkotasi torvénybdl, a Kormany lgyrendjébél eredd feladatok ellatésa,

20. a miniszteri utasitasok nyilvantartasa,

21. a minisztérium jogszabdaly-el6készitési felelésségi korébe tartozd jogszabalyok hatalyosuldsanak vizsgélata,
22. kozremUkodés a kozodsségi szabdlyok végrehajtasaval, a kdzosségi jogszabdlyok atliltetésének elmulasztasaval
(kotelezettségszegési eljaras), valamint az EU-s intézményektdl érkezd jogkozelitéssel 6sszefliggé megkeresések
megvdlaszolasaval kapcsolatos feladatokban,

23. a miniszter vagy a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozé Ggyekben hozott hatérozatok és felligyeleti
intézkedések véleményezése,

24. a kozérdeki adat igénylésével kapcsolatos kérelmek elbiralasa,

25. az orszaggy(lési biztosi megkeresések 6sszefogdsa, az azokra adott valaszok koordinacidja,

26. a minisztérium jogszabaly-el6készitési felelésségébe tartozod jogszabalyok nyilvantartasa,

27. a minisztérium és a miniszter altal irdnyitott, illetve fellgyelt intézmények biztonsagi okmanyaival kapcsolatos
koordinacio,

28. a minisztérium Szervezeti és MUikodési Szabélyzatanak 6sszedllitasa,

29. a minisztérium altal készitett kormany-elSterjesztések vonatozasidban az eléterjesztésekkel szemben tamasztott
formai és tartalmi kovetelmények megtartasanak vizsgalata, azoknak a Kormany és kabinetjei részére torténé
benyujtasa,

30. a minisztériumba érkezé kildemények &atvétele, érkeztetése, illetve iktatdsa, gondoskodds az érdekeltekhez
torténd eljuttatasukrol,

31.a minésitett adatok védelmével kapcsolatos és a miniszter hataskorébe tartozé feladatok ellatasa,

32. a bels6 szabdlyzatok és korlevelek nyilvantartasa.

4.3 EU-KAPCSOLATOK FOOSZTALY

A) A féosztaly fobb feladatai és célkitlizései:

Magyarorszag EU-tagsdgabol szarmazo jogok érvényesitésének és kotelezettségek teljesitésének biztositdsa, ennek
keretében a magyar nemzetgazdasag érdekeinek leghatékonyabb mdédon valé képviselete az EU dontéshozatali
eljarasdnak minden szintjén.

B) Vezetés:

A féosztaly munkdjat féosztalyvezet6 vezeti, akit az altalanos jogkor( féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagolodas:

A féosztaly szervezetileg nem tagolddik osztalyokra.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. a spanyol-belga-magyar EU-elnokségi tridval kapcsolatos feladatok tarcaszint(i koordinélasa egylttmuikodésben
az érintett szervezeti egységek kijelolt EU-eIn6kségi koordindtoraval,

2. Magyarorszag 2011. elsé félévi soros EU-elndkségre torténd felkésziiléséhez kapcsoldddan a tarcat érint6 feladatok
Osszefogdasa egylttmiikodésben az érintett szervezeti egységek kijelolt EU-elndkségi koordinatoraval,

3.azEU 2007-2013-as id6szakra meghatarozott Eurépai Tertleti EgytttmUikodési (a tovabbiakban: ETE) programjaival
- hatar menti programok, transznacionalis programok és interregionalis programok - kapcsolatos tércafeladatok
koordindldsa illetve a tarca képviselet ellatasa,

4. az EU-s jogalkotas koordinélasa az érintett szakmai szervezeti egységek és a briisszeli Allandé Képviselet kdzétt a
magyar alldspont hatékony képviselete érdekében,

5. az elfogadott EU-s jogszabalyok magyar joggal torténé 6sszhangjanak biztositasa,

6. a minisztérium képviselete az Eurépai Koordinaciés Tarcakozi Bizottsagban (a tovabbiakban: EKTB), EKTB-tag
helyettesitése,

7.az EU Versenyképességi Tanacsilései el6készitésének koordinalasa.
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E) A f6osztaly operativ feladatai:

8. az eurdpai térség kohézidjat és versenyképességét tdmogatd ETE-programok hatar menti programjaihoz
kapcsolodod tarcafeladatok koordinalasa, a tarcaképviselet ellatasa e programok keretében miikodé Monitoring
Bizottsdgokban, a Monitoring Bizottsdgok tagjaként részvétel a programok beinditdsahoz kapcsolédé feladatokban, a
palyazatok elbirdlasa sordn — az érintett szakféosztalyokkal egytittmUikodve — a Monitoring Bizottsag tagjaként a tarca
hataskorébe tartozd egyes szakagazati stratégidk érvényesitése,

9. az ETE-programok két transznacionalis programjahoz kapcsolédoé tarcafeladatok koordindlasa, a tarcaképviselet
biztositasa, a programokra létrehozott Nemzeti Bizottsdg irdnyitasa,

10. az ETE-programok interregionalis programjaihoz (kivéve URBACT Il Vérosfejlesztési Program) kapcsolédo
tarcafeladatok koordinaldsa, a tarcaképviselet biztositasa, a Nemzeti Bizottsag miikodtetése,

11.adonor oldaliikerintézményi (twinning) programok koordinéciéja, szakmai tdmogatas nyujtasa a palyazok részére,
12. az EU-elnOkségi trié stratégiai keretével és operativ programjaival 0sszefliggé feladatok, a triopartnerekkel valo
kapcsolattartas koordinacidja,

13.22011.els6 félévi magyar EU-elndkség programjaval és rendezvényeivel kapcsolatos tarcafeladatok koordinacidja,
14. az EU-elnokségi bizottsag Ulésein valé tarcaképviselet el6készitése,

15. az EU-eln6kségi stab képzésével kapcsolatos feladatok tarcakoordinacioja,

16.a hetirendszerességgel tilésez6 EKTB-Uilésekre a tarca altal benyujtandé el6terjesztések, illetve magyar dllaspontok
koordinacioja és megkiildése az EKTB-titkdrsag részére, részvétel az EKTB-liléseken, az EKTB-tag tavolléte esetén a
tarcaképviseletet ellatasa az EKTB-tag helyetteseként, az EKTB-Ulésen kapott feladatok visszacsatoldsa az érintett
szakteriileteknek és gondoskodas az elkésziilt anyagok megkiildésérél az EKTB-tikarsagnak vagy a KUM illetékes
féosztalyanak,

17. napi szint( kapcsolattartas a briisszeli Allandé Képviseleten dolgozé szakattasékkal,

18. a tarcat érinté uniods jogalkotas sordn a szakféosztalyok &ltal kidolgozott targyaldsi alldspontok és a Tandacsi
Munkacsoport (ilések nyomon kévetése, a tarca szakértSinek és az Allandé Képviseleten dolgozé attasék munkajanak
Osszehangolasa érdekében

19. a tarca érintett szervezeti egységeinek tajékoztatasa az Eurépai Tandcs aktualis soros elndkségének altaldnos és
tarcat érint6 célkitlizéseirdl, prioritasairél, valamint eseményeirdl,

20. a Hivatalos Lapban megjelend EU-s jogszabalyok figyelemmel kisérése, a tarcdhoz tartozd unids jogi aktusok
megjelenése esetén az érintett szervezeti egység(ek) tdjékoztatdsa, jogharmonizacios javaslat készittetése,

21. jogharmonizacids kapcsolattartoként egylittmikodés az lgazsaglgyi és Rendészeti Minisztériummal, a
jogharmonizacios elmaradasokrol sz616 negyedéves kormanyjelentés tervezetének véleményezése,

22. a tarca dltal készitett jogharmonizacids javaslatok kozigazgatdsi egyeztetése sordn a tarcakozi egyeztetés
koordinacidja, illetve mas tarcdk jogharmonizacios javaslatainak kdzigazgatdsi egyeztetés keretében térténd tarcan
bellili véleményezése, illetve véleményeztetése,

23. mas tarcak jogharmonizacios céllal készitett jogszabalytervezeteinek kdzigazgatasi egyeztetés keretében torténd
tarcan bellli véleményezése, illetve véleményeztetése,

24, a tarcahoz tartozd, jogharmonizaciés céllal alkotott hazai jogszabaly Magyar Kézlényben torténd kihirdetését
koveté notifikacids feladatok ellatésa,

25. az Eurdpai Kozosségek Birdsaga el6tt indult, a tarcat érinté elézetes dontéshozatali eljarasok figyelemmel kisérése,
az érintett féosztdly tdjékoztatdsa, irdsbeli észrevételtétel esetén az abbdl eredd koordinacios feladatok ellatdsa
(tarcaérintettség esetén az Eurdpai Birdsag el6tti el6zetes dontéshozatali eljarasokban torténé magyar részvételbdl
eredd koordinacios feladatok),

26. az Eurdpai K6zosségek Birdsaga, valamint az Elséfoku Birdsag elétt indult egyéb eljarasokbol eredé tarcafeladatok
koordindcidja,

27.Magyarorszag EU-s tagsagabdl adddo tigyekben a minisztérium felsévezetdi szintd, két- és tobboldalt nemzetkozi
targyalasainak el6készitése, szakmai hattéranyagok, javaslatok 6sszedllitasa,

28. EU-s tigyekben felhatalmazés alapjan a minisztérium képviselete két- és tobboldalu targyalasokon, a részvétel és
érdekérvényesités 6sszehangoldsa valamint mdas kormanyzati szervek EU-targyaldsaihoz a minisztériumot érinté
javaslatok egyeztetése és Osszeallitasa,

29.a minisztériumhoz tartoz6 unids dgazati politikak teriiletén az EU Bizottsdg jogalkotoi hataskdrében tevékenykedd
komitoldgiai bizottsdgokba szakérték delegalasaval kapcsolatos koordinacids feladatok ellatasa, tevékenységiik
nyomon kovetése,

30. az EU bdvitési, szomszédsagpolitikai folyamatabdl eredd feladatok és tarcaképviselet ellatasa,
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31. a tarca EU-s ligyeket érintd stratégidinak, elSterjesztéseinek véleményezése,

32. més tarcak EU-s ligyeket érintd elSterjesztéseinek véleményezése,

33. EU kommunikacids tevékenység elldtdsa (hetente megjelend EU-hirlevél elkészitése, illetve a tarca honlapjan az
unidhoz kapcsolodé legfontosabb hirek, események megjelenitése, aktualizaldsa).

5. VERSENYKEPESSEGERT FELELOS SZAKALLAMTITKARSAG
5.1. TITKARSAG

Feladata az altalanos titkarsagi teendékon kivil:

1. a szakallamtitkar altal meghatarozott teendék ellatasa,

2. a szakallamtitkar szakmai munkajanak tdmogatdsa, dontéseinek el6készitése; a szakallamtitkar hivatalos
programjainak szervezése, egyeztetése,

3. szakallamtitkarsagot érintd szakmai feladatok elosztasa, koordinacidja, valamint szamonkérése,

4. koordindlja a szakdllamtitkdrsag szerz6déskotéseinek folyamatdt és nyilvantartdst vezet a megkotott
szerz6désekrdl, valamint szlikség szerint kozremUikodik a szakallamtitkarsag féosztalyain felmerilé problémas tigyek
jogi vonatkozasu kérdéseinek megoldasaban,

5. a fejezeti, illetve intézményi koltségvetési tervezéshez, beszamolashoz, és egyéb feladatokhoz kapcsolédo, a havi
kontrollingjelentéshez adatszolgaltatds, valamint kontrolling- és értékeld jelentések készitése dontés-el6készitéshez,
6. kialakitja és szervezi a gazdasagfejlesztési szakmapolitikai tertileten a minisztérium vallalkozdi szféraval torténd
partnerségi egytittmikodését.

5.2. VALLALKOZASFEJLESZTESI FOOSZTALY

A) A féosztaly fébb feladatai és célkitlizései:

A Villalkozésfejlesztési Fosztaly fébb feladatai és célkitlizései a kis- és kdzépvallalkozas-fejlesztési stratégia alakitdsa,
eszkOzei 0Osszhangjanak biztositdsa és végrehajtdsdanak koordindldsa, valamint a vallalkozdsok pénzpiaci
finanszirozashoz (hitel, téke, garancia, egyéb) val6 hozzaférésének javitdsa, a piaci elégtelenségek fejlesztéspolitikai és
szabdlyzéi eszkozokkel torténd kiklszobolése, a pénzpiaci kinalati oldal és a vallalkozdsok piaci
finanszirozhatésdganak egyidej(i fejlesztése révén. Osszefogja a gazdasagfejlesztési finanszirozasi programok
stratégiai tervezését és a kapcsolodd termékek kidolgozasat. FObb prioritasai a magyar vallalkozasfejlesztési stratégia
alakitdsa, valamint az 6sszhang biztositdisa mdas kormanyzati vallalkozésfejlesztési programokkal, emellett a
gazdasagfejlesztési operativ program tervezése, finanszirozé programok és termékek kidolgozasa, tovabba a
pénzigyi kdzvetitd rendszer és a finanszirozé programok lebonyolitdsanak szabélyozasa, a programokat lebonyolitd
kozvetité szervezetek mukodésének szakmai felligyelete, tdjékoztatds nyujtdsa és egyeztetés a tarsadalmi
partnerekkel, koordinacids kapcsolattartas a pénziigyi kdzvetitékkel.

B) Vezetés:

A féosztaly munkdjat féosztélyvezetd vezeti, akit az 4ltalanos jogkor( féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagolodas:

A féosztaly szervezetileg az aldbbi osztalyokra tagolddik:

- Tervezési Elemzési Osztaly

- Finanszirozé Termékek Fejlesztése Osztaly

- Koordindcios és Szabalyozasi Osztaly

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. a vallalkozasok (kilondsen a kis- és kozépvallalkozdsok) novekedést segité finanszirozési programok és
finanszirozott szolgaltatdsok kialakitdsa, 0sszehangoldsa, koordinacidja és monitoringja a kis- és
kozépvallalkozés-fejlesztési stratégia négy pillére mentén,

2. a vallalkozasok névekedést segité finanszirozasi programok és finanszirozott szolgaltatasok lebonyolitasat végzé
intézményrendszer tovabbfejlesztése,
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3. a gazdasagfejlesztési operativ program és a hozza kapcsolddd egyéb dokumentumok tervezési feladatainak
elldtasa, a tdmogatasi programok kialakitasanak és a tervezésben részt vevd illetékes szakféosztalyok és tarcak
munkajanak koordinalasa,

4. a gazdasagfejlesztési operativ program keretében, illetve a kizdrélag hazai forrdsbol mikodtetett, a vallalkozésok
finanszirozasat segité pdlyazatok és a kdzpénzbdl tarsfinanszirozott gazdasigfejlesztési célu pénziigyi eszkozok
operativ tervezése, a mlikodés és a dontéshozatal felligyelete, valamint a programok értékelése,

5. részvétel a gazdasagfejlesztési operativ program keretében miikédé holdingalap, és az abbdl finanszirozott
pénziigyi eszkdzcsoportok miikddési szabdlyainak alakitaséval, médositasaval kapcsolatos dontések el6készitésében
egylttmUkodve Magyar Vallalkozasfinanszirozasi Zrt.-vel,

6.a Kormdny altal elfogadott kis- és kozépvallalkozas-fejlesztésistratégia (2007-2013) végrehajtdsanak koordinaldsa,
7. a féosztily felel6sségi korébe tartozd fejezeti kezelésl el6iranyzatokbdl finanszirozott tdmogatdsok
lebonyolitasaval kapcsolatos szabalyozasi feladatok ellatasa,

8. A féosztaly felel6sségi korébe tartozo fejezeti kezelési el6irdnyzatok tervezésével, kezelésével és beszamolasi
feladataival kapcsolatos szabdlyozasi feladatok elldtasa a Koltségvetési és Kontrolling Féosztallyal egylittmiikddve,
9. a MAG Zrt.-vel, a MAK-kal és a KAVOSZ Zrt.-vel a kézrem(ikodéi feladatok elldtasara kdtendé megbizasi, illetve
kdzremikodéi szerz6dés megkotésének és modositasanak koordinacidja.

E) A f6osztély operativ feladatai:

10. Kis- és Kozépvallalkozéi Célel6iranyzatbol mikodtetett palydzatos tdmogatasok lebonyolitasanak feligyelete,
kulonos tekintettel a szerz6désmodositasokra, az utd- és zérdellendrzésekre, az elallasokra, a szerzédések lezarasara és
a koveteléskezelésre, tovabba egylittmkodés az illetékes kdzremlkddd szervezettel,

11. a Nemzeti Befektetésosztonzési CélelSiranyzatbdl és jogelédjeibdl miikodtetett palyazatos tdmogatasok esetén a
keretgazdai feladatok ellatasa,

12. kdzremiikodés a vallalkozésok finanszirozésat szolgald, hazai tdmogatasi forrdsu pénziigyi konstrukcidk
mukodtetésében, monitoringjdban (tdmogatott hitelek - MFB, OMA, KAVOSZ - garanciakonstrukciok,
tékeprogramok),

13. a GOP és a GVOP 1. (Beruhazasosztonzés) és 2. (Kis- és kozépvallalkozasok fejlesztése) prioritasanak szakmai
felligyelete, a programok feltételrendszerének modositasaval, az egyedi tdmogatasi szerz6dések mddositasaval,
felmondasaval kapcsolatos allasfoglalasok kialakitasa

14. A GOP prioritasai, palyazati konstrukciéi vonatkozasaban a stratégiai és tervezési dontési pontokkal kapcsolatos
NFGM szakmai allasfoglalas kialakitasa, képviselete, dontés-el6készité forumok szervezése,

15. a finanszirozé programok vonatkozasaban kapcsolattartas a tarsadalmi partnerekkel és a nyilvdnossaggal,

16. szakmai allasfoglalasok kialakitasa A féosztaly felel6sségi korébe tartozo szabalyozas értelmezésérdl,

17. a féosztaly felel6ségi korébe tartozo jelentési, beszamolasi kotelezettségek teljesitése, az adatszolgaltatas
koordinaldsa,

18. éves jelentés készitése a magyar kis- és kozépvallalkozasok helyzetérdl,

19. részvétel a vallalkozasfejlesztéssel 0sszefliggd, mas tarcak felelésségébe tartozo fejlesztési politikdk, operativ
programok, regionalis és kiemelt térségfejlesztési koncepciok kialakitasaban,

20. a magyarorszagi vallalkozdsok pénzigyi helyzetének, teljesitményének elemzéséhez sziikséges
monitoringrendszer m(ikodtetése, a vallalkozasok gazdasagi jellemzdinek rendszeres feldolgozasa,

21. a vallalkozasok névekedését segitd finanszirozési programok és finanszirozott szolgaltatdsok gyakorlatdnak és
hatékonysaganak elemzése és értékelése, illetve a piaci igények elemzése az dllami eszkdzok irdnt,

22.az EU régi és Uj tagéllamainak és az OECD-tagorszagok kis- és kozépvallalkozasi szektoranak fejlesztési politikainak,
stratégiainak figyelemmel kisérése, elemzése, a kdzosségi szintli programokban torténd szakértéi részvétel,

23. a Nemzeti Lisszaboni Akciéprogram mikrogazdasagi/strukturapolitikai részével kapcsolatos tarcateenddk
elvégzése a Gazdasagpolitikai és Elemzési Féosztéllyal egytittmUikodve,

24. magyar képviselet elldtdsa a nemzetkozi szervezetek munkacsoportjaiban a féosztaly illetékességi kdrébe tartozo
kérdésekben,

25. szakmai koordinécié és kapcsolattartas az allami tékeintézményekkel,

26. a didkvallalkozéi programokkal kapcsolatos tdmogatési szerz6dések végrehajtasanak felligyelete.
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5.3. UZLETI KORNYEZET FOOSZTALY

A) A féosztaly fébb feladatai és célkitlizései:

A gazdasag versenyképességének ndvelése, Magyarorszag miikodétéke-vonzoé és -felhalmozé képességének javitasa
avallalkozasok alapitasa és mikodtetése tranzakcids koltségeinek csokkentésével, a piacszabélyozas és a kormanyzati
szektor vallalkozéi szolgéltatasainak fejlesztésével, a vallalkozoi kultira- és tuddstranszfer 6sztonzésével.

B) Vezetés:

A féosztaly munkajat féosztalyvezet6 vezeti, akit az altalanos jogkor(i féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagoldédas:

A féosztaly az aldbbi osztalyokra tagolodik:

- Stratégiai és Uzleti Kérnyezet Elemz6 Osztaly

- Vdllalkozésfejlesztési és Belsé Piaci Osztaly

- Uzleti Kérnyezet Szabélyozasi Osztaly

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. a véllalkozdsok adminisztrativ terheinek csokkentése, vallalkozasbarat piaci kdrnyezet kialakitasa,

2. a versenyképességi szempontok érvényesitése a szakmapolitikai egyeztetések soran az érintett szervezetekkel
egyuttmUlkodve, versenyképességi kontroll gyakorlasa a véllalkozasokat érinté jogszabalyok kialakitasa soran,

3. kdzrem(ikodés a fenntarthatd fejlédésre vonatkozd EU- és nemzeti stratégiaknak az Uzleti kornyezetet érinté
szabdlyozésdban, kilonds tekintettel a széndioxid-kibocsatasra, az energiaintenziv dgazatok iparpolitikai
koncepcidjara,

4. a véllalatok versenyképes szabalyozéi kdrnyezetének (kiemelten ipari és kereskedelmi teriileten) kialakitasdhoz
kapcsolddé koncepciondlis és szabalyozéi eszk6zok megalkotésa,

5. A féosztaly feladatkorébe tartozé jogalkotdsi koncepcidk kidolgozasa, normaszévegek szakmai el6készitése, és az
illetékességébe tartozé jogharmonizacios feladatok elldtasa a minéségi jogalkotas elveinek figyelembevételével,

6. az MKEH stratégiaja kialakitdsanak szakmai felligyelete, kiilonos figyelemmel a hatdsagi és engedélyezési eljarasok
szervezésének Ugyfélbardt megvaldsitdsara, és az intézménnyel kapcsolatos szakmai dontések el6készitése
egyuttmUlkddve a miniszteri kabinettel,

7.a gazdasag héalozatosoddsdnak 6sztonzése és a vallalkozadsok nemzetkdziesedésének elésegitése,

8. a véllalkozoi kultura és lizleti ismeretek szintjének emelése.

E) A f6osztély operativ feladatai:

9. nemzetkdzi versenyképességi elemzések nyomonkdvetése és értékelése,

10. kdzremUikodés a tajékoztatasi rendszer fejlesztésében, az online hozzaférés javitasaban, javaslatok kidolgozasa A
féosztaly illetékességi koréhez tartozo terlleten, figyelemmel a fejlett EU-tagorszagi legjobb gyakorlatra, véllalkozéi
informédcids egyablak kialakitasara,

11. kdzrem(ikddés az OSAP kidolgozasaban, szakmai véleményezésében,

12. a gazdasdgi verseny tisztasdganak, a tisztességtelen versennyel szemben a gazdasag szerepl6inek védelme
érdekében egylttm(ikodés a Gazdasagi Versenyhivatallal,

13. a Vallalkozasfejlesztési Tanacs, valamint az dltala Iétrehozott munkabizottsdgok miikodtetése, a Gazdasagi
Egyeztetd Férum és munkacsoportjainak miikodtetése,

14. A f6éosztaly feladatkorébe tartozo, versenyképességi szempontbdl megjelend kornyezetvédelmi feladatok
Osszefogdsa, az integrélt szennyezésmegelézés, a hulladékgazdalkodas és a fenntarthatd vizhasznalat dgazati
feladatainak 6sszefogdsa, a minisztériumi allaspontok kialakitasa, kozremiikodés az erre vonatkozé szabalyozasok és
tamogatasi rendszerek kialakitasaban,

15. minisztériumi &lldspont kialakitdsa a kabitészerek tiltott gyartdasahoz hasznalt egyes vegyi anyagok ipari
felhasznalasaval, az épitési, a munkavédelmi kérdésekkel, az élelmiszer-biztonsdggal és az élelmiszer-
kereskedelemmel kapcsolatos szabalyozasban valé részvétel, az dgazati szempontok képviselete a MEBIH Tanacsadd
Testlilet, valamint a Codex Alimentarius Bizottsdag munkajaban,

16. a nemzeti akkreditdlas és szabvanyositds szakmai szabalyozdsa, a Magyar Szabvanyligyi Testilet (MSZT)
torvényességifelligyeletével kapcsolatos feladatok ellatasa, a minisztérium képviselete a Nemzeti Akkreditalé Testiilet
Akkreditalasi Tandcsdban és a Testllet kozgyUlésén, nemzetkozi és az eurdpai kotelezettségeken alapuld, a nemzeti
szabvanyositassal és a kijeloléssel 6sszefiiggé feladatok iranyitasa,
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17. gondoskodas az ,Ipari park” és a mindgsitett ipari park cimpalyazatok el6készitésérdl, a dontés-el6készitésrél és a
dontések végrehajtasarol, az értékelésrél és a monitoringrdl, valamint ellatja az Ipari Parkok Fejlesztési Tanacsanak
titkarsagi feladatainak ellatasa,

18. a fogyasztévédelemmel kapcsolatos, a tércét érinté feladatok ellatésa,

19. a minisztériumhoz tartozé szakdgazatok tevékenységi munkakorei koziil a féleg melegiizemi és savas-savg6zos
munkakorok esetében a megfelel6 Kormanyrendelet alapjan a korkedvezményes nyugdijkérelmek elbirdlasanak
minisztériumi véleményezése,

20. a minisztérium illetékességi korébe tartozo sajatos épitményfajtak, illetve az altalanos épitésiligyi jogszabalyok
véleményezése, az EU irdnyelvnek (pl. 1998/106/EK irdnyelv az épitési termékekrdl) megfelel6en — a meglévé épiletek
ftési berendezései és légtechnikai rendszerei fellilvizsgdlati programjanak kidolgozasaban, beinditasdban és
ellenérzésében vald kdzrem(ikddés,

21. az aruk szabad aramldsa, piacfeligyelet és az Iparpolitika és KKV EKTB munkacsoportok vezetésével,
mukodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa, targyalasi allaspontok kialakitasa és a feladatkorébe tartozé egyéb
EKTB munkacsoportokban val6é kézrem(kodés, a termékek muszaki- és biztonsagi szabalyozéasa (pl. a 2006/42/EK
irdnyelv a gépekrdl és a 95/16/EK irdnyelv modositasarodl, 2005/32/EK iranyelv az energiafelhaszndld termékek
kornyezetbarat tervezésére vonatkozé kovetelmények megallapitdsdnak kereteirdl, 94/9/EK, iranyelv
robbanasveszélyes légkdrben valé haszndlatra szént felszerelésekre és védelmi rendszerekre vonatkozé tagallami
jogszabalyok kodzelitésérdl), mérésiigyi feladatok (pl. 2004/22/EK irdnyelv a mérémdszerekrdl), tovabba a létesités —
lizemeltetés miszaki biztonsagi, a kémiai biztonsagi (pl. 1907/2006 rendelet REACH), a veszélyes ipari tevékenységek
munkavédelmi szabalyozasa, és a kapcsolédd hatédsvizsgéalatok koordinalasa, a gazdasagi célfelhasznélasra szant
termékek piacfelligyeletének szakmapolitikai koordinélasa (az uj megkozelitést iranyelvek alapjan),

22. a Notifikacids Kdzpont (98/34/EK irdnyelve (1998. junius 22.) a mUszaki szabvanyok és szabalyok terén torténé
informacidszolgaltatési eljaras megallapitasardl) valamint a Kijeldlési Titkdrsag muikodtetése (az Uj megkozelitési
iranyelvek alapjan),

23. a szolgéltatasok szabad aramlasara vonatkozé szakmapolitikai koncepciok kialakitasaban valoé kozrem(ikodés,
szabalyozasi feladatok ellatasa, tovabba az aruk, szolgaltatasok és anyagi értéket képvisel6 jogok orszaghatart, illetve
vamhatart atlépo kereskedelmet, illetve e targykoroket érinten a tarca jogalkotasi feladatainak ellatasa,

24. a gazdasagi reklamtevékenységgel (pl. 2003/33/EK irdnyelv) kapcsolatos koncepcié és szabalyozas kialakitasa,
jogharmonizacios feladatok végrehajtasa, a szabalyozasbdl adodo feladatok végrehajtasa, a reklamszabélyozassal
0sszefliggd jogalkalmazasi feladatokban valo részvétel,

25. a miniszter feladat- és hataskorébe tartozo, a kereskedelem édgazati iranyitasaval dsszefliggd, valamint az ipari
hatdségi és felligyeleti jogalkalmazasifeladatok ellatasa, szakmai kapcsolattartas az MKEH-hel és az ITD-H-val, tovabba
fejlesztési programok, szakmai kiallitasok szervezése,

26. a kereskedelemre vonatkozd szabdlyozds szakmai koncepcidjanak kialakitdsa, igazgatdsi, mukodtetési
feltételeinek szabdlyozasa, a szakmat érinté gazdasagi folyamatok elemzése, értékelése, ideértve az intervencids
intézkedésekre vonatkozd kezdeményezést, tovabba a kereskedelmet érint6 jogszabdly tervezetek véleményezése,
szakmai allaspont kialakitasa, jogharmonizaciés feladatok ellatasa,

27. a kdzraktari tevékenységgel kapcsolatos szakmai feladatok ellatésa,

28. a Kereskedelmi Tanacsadd Testilet mikodtetése, ligyvezetdi és titkarsagi feladatok ellatasa, egyittmiikodés a
kereskedelem szakmai és érdekvédelmi szervezeteivel,

29. az Onkormanyzati Minisztérium &ltal mikodtetett turisztikai palyazati rendszer tadmogatasi céljainak
kialakitdsdban, a palyadzati feltételrendszernek a vendéglatdsra vonatkozd javaslatai kidolgozasaban vald
kdzremUikodés, részvétel a vendéglatasra vonatkozo palyazati kérelmeket elbirdld bizottsdgok munkajaban,

30. a ,Szul6fold Program” gazdasagfejlesztési és munkahely-teremtési keretprogramjanak (Gazdasagfejlesztési és
Munkahely-teremtési Kerekasztal) koordinacioja, a ,Sziil6fold Program” tarcakozi bizottsag titkarsagi feladatainak
elldtasa, a hatdron tuli magyarsdg gazdasdgi integracidjaval Osszefliggdé szakmapolitikai feladatok elldtdsa és
koordinalésa,

31.a magyar vallalkozasok németorszagi vallalkozasi szerzédéses tevékenységére vonatkozé kormanymegallapodas
végrehajtasdhoz kapcsolddd bilateralis és hazai koordinacios feladatok ellatasa,

32. magyar képviselet ellatdsa az EU intézményeiben, illetve a nemzetkdzi szervezetek munkacsoportjaiban A
féosztaly illetékességi korébe tartozo kérdésekben,

33.részvétel:

a) az ellentételezési,
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b) A féosztély feladatkorét érintd palyazati birdl6 bizottsagok munkajaban,

¢) Piacfelligyeleti Tandcs,

d) Fogyasztévédelmi Tandacs,

e) OET Munkavédelmi Bizottsdg munkajaban.

34.a Nemzeti Euré Koordinacids Bizottsdg Nem Pénziligyi Vallalatok albizottséga titkarsagi feladatainak ellatésa,

35. a Nemzeti Min&ségi Dij, a regionalis minéségi dijak és a [IASA-Shiba Dij miikddtetésével kapcsolatos feladatok
ellatésa,

36. jogszabdlyban el6irt jelentések, beszamolok készitése, valamint hatdstanulmanyok és elemzések készitése a
magyar vallalkozasok helyzetérél.

5.4. TUDASGAZDASAG FOOSZTALY

A) A féosztaly fébb feladatai és célkitlizései:

Feladata a magyar gazdasag tartos és fenntarthato versenyképességét szolgalo tudasintenziv agazatok kormanyzati
fejlesztéspolitikai koncepcidinak kidolgozasa, végrehajtdsdnak koordindldsa, értékelése és nyomon kovetése.
A szabdlyozdi és fejlesztéspolitikai kdrnyezetének folyamatos értékelése és alakitdsaban valé részvétel.

B) Vezetés:

A féosztalyt a féosztalyvezetd vezeti, akit az altalanos jogkorl féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagoldédas:

A féosztaly szervezetileg nem tagolddik osztalyokra.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. a kiemelt tuddsalapu &gazatok fejlesztését szolgalé kormanystratégia és intézkedési terv kidolgozésa,
végrehajtasanak koordinalasa, értékelése és nyomon kovetése

2. a kiemelt tudasalapu agazatok szabdlyozdi és fejlesztéspolitikai kdrnyezetének folyamatos értékelése, nyomon
kdvetése és alakitasdban valo részvétel,

3. kiemelt 4gazatok m(ikod6téke-vonzd és exportképességének erbsitése,

4. a magyar gazdasag hélézatosodasanak elésegitése,

5. a Kormany tudomany-, technoldgia- és innovécidpolitikai stratégidjanak agazati, versenyképességi szempontu
tdmogatasa,

6. a Kormany IT-stratégiajanak dgazati versenyképességi szempontu tdmogatasa,

E) A féosztaly operativ feladatai:

7.a GOP K+F prioritasainak alakitdsdban a tudas intenziv dgazatok szempontjainak érvényesitése

8. partnerségi, koordinacids versenyképességi forumok (jarmdipar, logisztika, IKT, gydgyszeripar) szakmai irdnyitésa a
kiemelt 4gazatokban

kidolgozésa - kiilonds tekintettel az iparpolitikai és regionalis szempontok 6sszehangolasara,

10. részvétel a Nemzeti Reformprogram (NRP) kidolgozasaban,

11. egylttmUkodés a K+F+l tartalmu koézfinanszirozasi forrdsok 6sszehangolasaban,

12. egylttmUkodés az Kutatdsi Technoldgiai és Innovaciés Alap véllalkozdsok versenyképességét nodveld
programjainak kidolgozasaban,

13. a Versenyképességi Tanacs ipari-innovacios vonatkozasu Uléseinek szakmai el6készitése, a hazai mandatumok
kidolgozasanak koordinalésa,

14. részvétel a Versenyképességi Tanacs kutatdsi vonatkozasu uléseinek elékészitésében,

15. a KUTIT-tal kapcsolattartds és szakmai egytittmakodés,

16. magyar képviselet elldtdsa az EU intézményeiben, illetve a nemzetkozi szervezetek munkacsoportjaiban A
féosztaly illetékességi korébe tartozo kérdésekben.
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6. NEMZETKOZI GAZDASAGI KAPCSOLATOK SZAKALLAMTITKARSAGA
6.1. TITKARSAG

A) A Titkdrsag fébb feladatai és célkit(izései:

Feladata a szakallamtitkar dltal meghatdrozott teendék ellatasa, kiiléndsen a szakallamtitkdrsagot érinté szakmai
feladatok elosztdsa, koordinacidja valamint szamonkérése; a szakallamtitkar szakmai munkdajanak tdmogatasa,
dontéseinek el6készitése; a szakallamtitkar hivatalos programjainak szervezése, egyeztetése; illetve részvétel a
kilgazdasagi szakdiplomata héldézattal kapcsolatos humdnpolitikai és pénziigyi kérdések koordindcidjaban, a
Kultgyminisztériummal valé egyeztetésben.

B) A Titkédrsag stratégiai feladatai:

1. a szakallamtitkadr szakmai felligyelete ala tartozo fejezeti kezelés(i elSirdnyzatok tervezése, szakmai kezelése,
szabdlyozésa, a tdmogatdsi programokhoz rendelt forrdsok optimalizaldsa, részvétel a koltségvetés tervezésében,
egyUttmUkodés a kozremiikodd szervezetekkel, kiemelten a Magyar Gazdasagfejlesztési Kozpont Zrt.-vel (MAG Zrt.),
2. az exporthitelezési tevékenység és a segélyhitelezési politika koordindcidja, ennek keretében kapcsolattartas az
Kotott Segélyhitel Koordinacids Szakértéi Munkacsoport (SMCS) tagjaival, részvétel a vonatkozé OECD és partner
orszagi egyeztetéseken.

C) A Titkdrsag operativ feladatai:

3. adott év koltségvetési torvényének elfogadasa utan kincstari kltségvetés, elemi koltségvetés, tovabba eldiranyzat
felhasznalasi terv készitése, illetve havonta médositas; el6iranyzat méodositas kezdeményezése,

4. az egyes célelbirdanyzatok részfeladatokra torténd felosztasa és jovahagyasra valo elGterjesztése,

5. a zarszdmadasi torvény rendelkezéseinek végrehajtasa a szakallamtitkdr szakmai felligyelete ald tartozé fejezeti
kezelésu elSirdnyzatok vonatkozasaban a kozrem(ikodd szervezettel egylittmiikodve,

6. kotelezettségvallalas nyilvantartdsa, illetve a beruhazasosztonzési céleldirdnyzat és a nemzeti beruhazasdsztonzési
célel6iranyzat vonatkozasdban a kozrem(ikodd szervezet (MAG Zrt) nyilvantartasanak ellendrzése, a
kotelezettségvallaldsok koltségvetési ellenjegyzése,

7. a kozrem(ikodé szervezet (MAG Zrt.) altal készitett negyedéves mérlegjelentés, féléves és éves koltségvetési
beszamol6 ellendrzése, tovabba éves széveges beszamolo készitése,

8. a szakallamtitkar szakmai felligyelete ala tartozé céleliranyzatok kontrolling jelentéséhez adatszolgéltatas és
elemzés készitése,

9. a nem palyazati rendszerben finanszirozasra keriilé tdamogatdsok szakmai teljesitésének igazoldsa a keretgazda
szervezeti egységek bevondsaval,

10. a kozrem(ik6do szervezetek finanszirozasara vonatkozo szerz6dések megkotésének el6készitése, részvétel azok
megkotésében,

11. az ITD-H finanszirozéséara vonatkozé szerz6dések kidolgozasa,

12. az ITD-H-val torténd szakmai-stratégiai egyeztetések szakallamtitkarsagon beliili koordinacidja,

13. a targyaldsokbdl adodd intézkedési tervek elkészitése, az ezekbdl eredd feladatok minisztériumon belili
felel6seinek - az érintett féosztalyokkal folytatott egyeztetés alapjan torténd - kijelolése, a feladatok végrehajtasanak
ellenérzése és arrél beszamolo készitése a minisztérium vezetése részére.

6.2. KERESKEDELEMPOLITIKAI FOOSZTALY

A) A féosztaly fébb feladatai és célkitlizései:

A nemzetkozi kereskedelempolitikai kdrnyezet és szabdlyrendszer alakitdsa sordn a magyar gazdasdgi igények
érvényre juttatasa, a magyar kiilkereskedelmi érdekek érvényesitését altalaban vagy adott piacokon/szektorokban
gatlé szabélyozasok, gyakorlatok elleni hatékony nemzetkozi fellépés. Ehhez szakmailag megalapozott allaspontok
kialakitasa és képviselete az EU-forumokon, nemzetkdzi gazdasagi szervezetekben és a kétoldalu kapcsolatokban.

B) Vezetés:

A féosztaly munkajat féosztalyvezetd vezeti, akit az dltala kijelolt féosztalyvezets-helyettes helyettesit.

C) Tagoloédas:

A féosztély szervezetileg az aldbbi osztalyokra tagolddik:

- Arukereskedelmi Osztaly
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- Szolgéltataskereskedelmi és Nemzetkdzi Szervezetek Osztaly

- Kereskedelmi Védelmi Eszk6zok Osztaly.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1.az EU koz06s kereskedelempolitikdjat érinté Gigyekben a magyar szakmai alldspont kialakitasa, felhatalmazés alapjan
az EU tandcsi és bizottsdgi munkaszervek tlésein vald képviselete,

2.azEU 133-as Bizottsdgaban és annak szektoralis albizottsagaiban (Szolgaltatasok, Textil, Acél, Kolcsonds elismerés és
gépjarmivek), illetve egyéb kereskedelempolitikai targyu EU-testiiletekben (kiilondsen: Nyersanyag munkacsoport,
GSP-munkacsoport, Kereskedelmi kérdések munkacsoport, Piacvédelmi bizottsdg, Antidomping bizottsag,
Piacrajutdsi tandcsadd bizottsdg, Vamunié munkacsoport, Szarmazasi szabalyok munkacsoport) képviselendé
egységes magyar poziciod kialakitasara irdnyuld minisztériumi, illetve tarcakdzi egylittm(ikddés szervezése,

3.az EKTB 23. Kiilgazdasagi Kapcsolatok szakértéi munkacsoport vezetése és titkarsagi teendéinek ellatasa, részvétel a
hataskorébe tartozd témakkal foglalkozé egyéb EKTB munkacsoportok tevékenységében,

4. az EU mezdgazdasagi, kilkapcsolati, fejlesztési egyuttmikodési, vam- és egyéb kozosségi politikdi
kereskedelempolitikai vonatkozasainak elemzése, ezekre a szakmai allaspont kialakitasa,

5. a kormanyzati dontés-el6készités sordn a minisztérium alldspontjaként, észrevételeként az EU-s tagsagbdl, illetve
egyéb nemzetkdzi kotelezettségekbdl fakadod kereskedelempolitikai kdvetelmények érvényre juttatdsa,

6. a Kereskedelmi Vildgszervezet (WTO), a Gazdasagi és Fejlesztési EgylittmUikodési Szervezet (OECD), az ENSZ
Kereskedelmi és Fejlesztési Konferencia (UNCTAD), a WTO/UNCTAD Nemzetkozi Kereskedelmi Kézpont (ITC) és a
nemzetkdzi tobboldalu druegyezmények tevékenységében valdé magyar részvétel irdnyitasa,

7.a 6. pontban felsorolt szervezeteket illetéen a magyar éllaspont kidolgozasa és egyeztetése, a magyar tevékenység
Osszehangoldsa, a magyar kilgazdasdgi érdekek képviselete, azok Osszhangjanak biztositdsa az EU kozos
kereskedelempolitikajaval, és szlikség szerint az ott szliletett dontések végrehajtasat szolgélo intézkedési javaslatok
tétele,

8. a WTO dontéshozo szerveiben, bizottsdgaiban és munkacsoportjaiban altalanos jelleggel, valamint az OECD
Végrehajto Bizottsaganak kilonleges tlésén (ECSS), a Kereskedelmi Bizottsagban és a Beruhdazasi Bizottsdgban a
magyar éllaspont kidolgozaséaval és képviseletével kapcsolatos feladatok ellatasa,

9.a genfi Allandé WTO Képviseletre, a parizsi Allandé OECD Képviseletre, valamint a briisszeli Allandé EU Képviseletre
a tarca 3altal delegdlt kereskedelempolitikai szakdiplomatdk szakmai irdnyitdsa és felligyelete, felkészitése,
tevékenységlik ellendrzése és értékelése,

10. az OECD Magyar Nemzeti Bizottsaga titkarsagi teendéinek ellatasa,

11. a 6. pontban fel nem sorolt nemzetkozi gazdasagi szervezetek tevékenységét illetéen az érintett szervezeti
egységekkel, illetve tarsszervekkel egyuttmikddve részvétel a minisztérium alldspontjanak kialakitdsdban és
képviseletében, a hatdskorébe tartozé killgazdaség-politikai tigyekben a munka irdnyitasa,

12.avampolitikdra, vamtarifara és azok érvényesitésére vonatkozé k6zosségijavaslatok, jogszabalyok véleményezése,
a Vamtarifa Bizottsag titkarsagi teenddinek ellatdsa, a vdmunidval, vdmjoggal kapcsolatos tagallami feladatok
minisztériumi koordinalasa,

13. az EU kereskedelmi védelmi eszkdzei alkalmazéasaval kapcsolatos nemzeti allaspontok kialakitasa, egyeztetése és
képviselete,

14. részvétel a Magyarorszag vagy az EU dltal kdtendd nemzetkdzi kereskedelmi, gazdasagi szerzédések
el6készitésében és a vonatkozé térgyalasokon, a szerzédésekbdl adddo, hataskorébe tartozd végrehajtasi feladatok
ellatasa,

15. az aru- és szolgaltatasexportot akadalyozé gyakorlatokrél informaciégy(ijtés, ezek rendszerezése, értékelése és
sziikség szerint intézkedési javaslatok kidolgozasa, a Kereskedelmi Akadalyok Téjékoztatd Irodajanak miikodtetése,
16. az EU-n kivili orszagok, regionalis egylittmikodések kereskedelempolitikajanak és a nemzetkozi kdtelezettségek
betartasanak figyelemmel kisérése és értékelése, e targykorben az EU relacids kilkapcsolati munkacsoportjaiban
képviselend6 magyar szakmai élldspont kidolgozésa,

17. a kereskedelempolitikai targyu taldlkozok el6készitése és szervezése, a nemzetkdzi targyaldsokhoz a feladat- és
hataskorébe tartozé tigyekben ismerteték, hattéranyagok készitése, javaslattétel a képviselendé magyar allaspontra,
18. Magyarorszag nemzetkozi gazdasagi kotelezettségei szempontjdbdl a kétoldali beruhdzasvédelmi
megallapodasok tervezeteinek véleményezése.

E) A féosztaly operativ feladatai:

19. az OECD-, WTO- és UNCTAD-tagallamok minisztereinek és a szervezetek vezet§ tisztvisel6inek — e szervezetek
tevékenységével kapcsolatos - ldtogatasai esetében a latogatasok szervezése,
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20. az EFTA Tanécsi Munkacsoport vezetési feladatainak ellatasa,

21. a hataskorébe tartoz6 nemzetkdzi szervezetekben vallalt magyar kotelezettségek szempontjabdl a gazdasagi
jogszabalyok tervezeteinek véleményezése,

22. kdzrem(ikodés a killgazdasag-politikai elemz6 és értékels feladatok ellatasaban,

23. részvétel a kilgazdasadgi szakdiplomatdk szakmai felkészitésében, valamint éves beszamoltatasukban,
tevékenységiik ellenérzésében és értékelésében,

24. kereskedelempolitikai informacids kiadvanyok rendszeres készitése.

6.3. EUROPAI ORSZAGOK FOOSZTALY

A) A féosztaly fobb feladatai és célkitlizései:

A magyar gazdasag &ltalanos, valamint a kiilgazdasag specifikus érdekeinek érvényesitése az eurdpai (kivéve FAK)
orszagokkal folytatott gazdasagi kapcsolatok tekintetében, a gazdasagdiplomaciai tevékenység szervezése és az
ennek végrehajtasdban kézremiikodd killgazdasdgi szakdiplomata halézat iranyitasa. A magyar killgazdasag-politika
célkit(izéseinek meghatarozasa és az ezek eléréséhez sziikséges stratégia kialakitdsa, a stratégia megvaldsitasat
szolgald szervezd munkak koordindcioja. A kiilgazdasdgi eszkdzrendszer miikddtetése a féosztaly hataskorébe tartozo
orszagok vonatkozasaban. A két- és sokoldalu keretekben (a kereskedelempolitika kivételével) megvalésuld
egylttmUikodések és kapcsolatok gondozédsa. A gazdasagdiplomacia Utjan nyerheté informaciék megfeleld
aramlasanak iranyitasa, dontés-el6készitési fokusszal.

B) Vezetés:

A féosztaly munkdjat féosztélyvezetd vezeti, akit az 4ltalanos jogkor( féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagolodas:

A féosztaly szervezetileg az aldbbi osztalyokra tagolddik:

- Nyugat-Eurdpa Osztély

- Kozép- és Délkelet Eurdpa Osztaly

- Nemzetkozi Elemz6 Osztaly

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. részvétel a kililgazdasagi stratégia kidolgozasaban a magyar kilkapcsolati stratégiaval és a kormanyprogrammal
0sszhangban, a magyar kiilgazdasagi stratégia végrehajtasdnak iranyitasa,

2. a tarsféosztalyok bevonasaval a gazdasagdiplomaciai tevékenység sulyponti céljainak kittizése,

3. egyes relaciok tekintetében a kiilgazdasagi kapcsolatok alakitasat meghatdrozé irdnyelvek kidolgozasa,

4. a kétoldalu killgazdasagi kapcsolatrendszer gondozasa, aktualizdlasa és tovabbfejlesztése, a kétoldalu
kapcsolatokat érinté magyar alldspontok véleményezése, kialakitasa,

5. az energetikai kapcsolatok kérdéskdrben egyes kiemelt lgyekben az informacié dramlasanak szervezése,
nemzetkodzi koordindcidja, targyaldsok elGkészitése és szervezése a Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi
Minisztériummal egytttmUkodve,

6. a KKV-k nemzetkoziesitését célzé bilaterdlis projektek kidolgozasaban valé kozremikodés,

7. a magyar K+F potencial felhasznélasaval a versenyképesség novekedését szolgdldé nemzetkdzi gazdasagi
projektekben val6 kozremUikodés,

8. a minisztérium vezetdi szint( két- és tobboldali nemzetkozi targyaldsainak (a kereskedelempolitika kivételével)
szervezése, szakmai el6készitése,

9. més allami vezeték, kormanyzati szervek képvisel6inek nemzetkozi targyaldsaihoz a minisztériumot érinté
javaslatok 0sszedllitasa,

10. a minisztérium vezetdi szintl két- és tdbboldali nemzetkozi targyaldsaibdl (a kereskedelempolitika kivételével)
adddo intézkedési tervek elkészitése, az érintett szakmai féosztalyokkal folytatott egyeztetés alapjan az ezekbdl eredd
feladatok felelseinek kijelolése, a feladatok végrehajtdsanak ellenérzése és beszamoldk készitése a tarca vezetése
részére,

11. mas tarcak kiilgazdasagi (a kereskedelempolitikai kérdések kivételével) vonatkozasu Uligyeket érinté
elGterjesztéseire vonatkozd minisztériumi allaspont kialakitdsa, valamint a tarcét érint6, kiilgazdasagi vonatkozasu
kils6 megkeresésekre (OGY, Koztarsasagi EIndki Hivatal, Miniszterelnoki Hivatal, Kiiligyminisztérium stb.) adandé
vélaszok 0sszedllitdsa, képvisel6i megkeresések, interpelldciok, mas allami vezeték és kormdnyzati szervek
képvisel6inek és azok megviélaszolasaban vald kdzremikddés,
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12. a két- és tobboldalu gazdasagi (kivéve kereskedelempolitika) nemzetkdzi egyezmények és megallapodasok,
valamint tarcakdzi megallapodédsok kidolgozasdval, médositasaval, aldirasdval, jovahagydsaval és kihirdetésével
Osszefiiggé feladatok elldtasa. A gazdasagi egylttmikodési megallapodasok esetében EU-notifikacios eljaras
kezdeményezése,

13. javaslattétel az allam- és kormanykdzi, tartomanyi és regiondlis szintl kllgazdasagi konzultacidk, valamint
gazdasagi vegyes bizottsdgok szervezésére, azok miikddtetése, a titkdrsagi feladatok ellatasa,

14. a klilgazdasdgi stratégia megvalositasa érdekében az ITD-H Uzleti terve és stratégidja véleményezése,

15. meghatarozza az ITD-H részvételét a kiilgazdasagi szakdiplomatdk szakmai tevékenységének iranyitdsaban,

16. a kilgazdasagi szakdiplomatak és a hazai véllalkozasok, érdekképviseletek jelzései alapjan a partnerorszagok
piacra jutasi lehetéségeket akadalyozé rendelkezéseinek, illetve gyakorlatdnak elhdritdsa érdekében azok
megsziintetésére vonatkozo intézkedések kezdeményezése, kozrem(ikddés a szlikséges 1épések megtételében,

17. a tartds kulszolgélatra, valamint a kiilgazdasagi szakdiplomatdkra vonatkozé jogszabdlyok kidolgozasaban,
modositasdban valo kdzremuikodés,

18. az allamilag tamogatott exportfinanszirozassal kapcsolatos tevékenység koordindacidja, az exportfinanszirozas
nemzetkozi képviseletével kapcsolatos feladatok ellatasa,

19. a minisztérium kiilgazdasagot és nemzetkdzi kotelezettségeket érinté kommunikacidjdnak megalapozasa,

20. szakmai pérbeszéd folytatdsa szakmai szovetségekkel, civil szervezetekkel,

21. a kormanyzati eszkdzokkel tdmogatott kereskedelemfejlesztés eszkozeinek és mddszereinek meghatérozasa, a
tovabbfejlesztés koordinalasa, az eszkdz- és intézményrendszer irdnyitasa.

E) A féosztaly operativ feladatai:

22. az egyes relaciok kiilgazdasagi politikdjanak figyelemmel kisérése, azok magyar gazdasagra és a kétoldalu
kapcsolatokra gyakorolt hatdsanak értékelése, elemzése, sziikség esetén korrekcios javaslatok kidolgozésa,

23. feladat- és hataskorében a minisztérium képviselete a nemzetkozi két- és tobboldald targyaldsokon, a nemzetkozi
kormdanykozi szervezetekben (kiilonos tekintettel: ENSZ/EGB, UNIDO és OECD), a részvétel és érdekérvényesités
Osszehangolasa és ellatasa,

24, javaslattétel a minisztériumi allami vezeték utazasi és nemzetkozi targyaldsi programtervéhez, kozremiikodés
annak lebonyolitdsaban,

25. rendszeres kapcsolattartds a Kormany éltal meghatarozott, nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok fejlesztésére
kinevezett kormanybiztosokkal, kormany-megbizottakkal,

26. a tarca kilgazdasagi ligyeiben kapcsolattartas a kiilfoldi tarsminisztériumokkal, a magyar kiilképviseletekkel, a
hazankba akkreditalt diplomaciai testiiletekkel és a kiilfoldi szakmai korok szervezeteivel, kamardival, és a vegyes
kamarakkal,

27. egyuttes kormdnyulések gazdasagi napirendjeinek kidolgozasa és kezelése,

28. kapcsolattartas belfoldi kamarakkal, szakmai érdekképviseleti szervekkel,

29. kapcsolattartéas a TéT/KGSZ-szakdiplomatak tevékenysége kapcsan az NKTH-val,

30. vallalatokkal és érdekképviseletekkel, szakmai szévetségekkel val6 kdzvetlen kapcsolattartas,

31. a kilkereskedelmi folyamatok alakuldsdnak figyelemmel kisérése, ezekrél a nemzetkdzi informacioforrasok és
statisztikai adatok alapjan elemzések, értékelések, prognozisok készitése, a nemzetkozi kilkereskedelmi
folyamatokrol informacids és tajékoztato anyagok készitése,

32. magyar véllalatok kiilpiaci érdekképviseletének el6segitése,

33. a tarca egyes nemzetkdzi regionalis gazdasagi egylttmikodésekben valé munkdjanak és az ott vallalt,
minisztériumot érint6é gazdasagi feladatok végrehajtasanak koordinacidja, a hataron tuli magyar k6zosségekkel és a
szomszédos orszagokkal fenntartott gazdasagi kapcsolatok fejlesztésében valé kbzrem(ikodés,

34. a minisztérium képviselete a Délkelet-eurdpai Tarcakdzi Bizottsag munkajaban, a tarcakdzi bizottsdg hatarozatai
végrehajtasanak koordindldsa. Részvétel az Ellentételezési Munkacsoportban, a SOKO-munkacsoportban, NEFE
Tarcakozi Szakért6i Munkacsoportban,

35. a kilféldén megrendezend6 magyar évadok, magyar napok rendezvénysorozatok elékészitésében, tarcaszinti
koordinaldsaban, lebonyolitasaban valé részvétel, az el6készitd tarcakozi testiiletekben a tarcadllaspont képviselete,
36. az esedékes Expo-részvételeket érinto feladatok ellatasa,

37. részvétel a segélyhitelezési (tied aid) politika kialakitdsdban, a kormdanykoézi megallapodasokat el&készitd
nemzetkdzi tdrgyaldsokban, a végrehajtas megszervezésében,
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38. a kulféldre iranyuld segélypolitika minisztériumot érinté feladatainak koordindlasa, illetékesség szerint a
minisztérium képviselete a Nemzetkozi Fejlesztési Egylittm(ikodés tarcakozi szakmai bizottsagaiban, OECD-ben,
EU-ban,

39.az Eurdpai Bizottsag mellett mikdd6 egyes szakmai bizottsdgok és munkacsoportok munkéjaban valo részvétel és
a szakmai képviseletbdl adodo feladatok ellatasa,

40. egyeztetés az ITD-H-val a killgazdasdgi szakdiplomatdk konkrét feladatainak meghatérozasaban,
beszdmoltatdsdban és kivéalasztasdban,

41. kapcsolattartds a Kiligyminisztériummal a kiilgazdasagi szakszemélyzet viszonylatdban,

42. javaslattétel a kilgazdasagi szakdiplomata halozat szakmai irdnyitasahoz kapcsolodd fejezeti kezelési
koltségvetési célelirdnyzat nagysagara,

43.a klilgazdasagi szakdiplomatak éves, féléves és egyéb szakmai jelentései, a rendelkezésre all6 szakmai informacidk,
valamint killkereskedelmi statisztikak feldolgozasa és az érintett szervezeti egységekhez torténé eljuttatasa,

44, a kllgazdasagi szakdiplomatdk szakmai iranyitasa, a kivalasztasi eljarasok lefolytatasa, szakmai felkészitéstik,
valamint éves beszamoltatdsuk, tevékenységiik ellendrzésének és értékelésének irdnyitdsa, tevékenységuk technikai
és szabalyozasi feltételeirdl,

45. a kiilgazdasagi diplomaték rendszeres tajékoztatdsa a magyar kilkereskedelmi forgalom, valamint a kiilgazdasagi
politika alakuldsarol, aktualis kérdéseirdl, és a gazdasagpolitikai helyzet alakulasardl készitett anyagok tovabbitasa,
46. a minisztérium honlapja klilgazdasagi oldal szerkesztése.

6.4. EUROPAN KiVULI ES FAK ORSZAGOK FOOSZTALYA

A) A féosztaly fobb feladatai és célkitlizései:

A magyar gazdasag altalanos, valamint a kiilgazdasag specifikus érdekeinek érvényesitése a FAK, Azsia, Amerika,
Ausztralia és Afrika orszagaival folytatott gazdasagi kapcsolatok tekintetében, a gazdasagdiplomaciai tevékenység
szervezése és iranyitasa. A magyar kiilgazdasag-politika célkitlizéseinek meghatdrozdsa és az ezek eléréséhez
sziikséges stratégia kialakitasa, a stratégia megvalositasat szolgald szervezéd munkdak koordinacidja. A killgazdasagi
eszkozrendszer mikodtetése, a féosztdly hatdskorébe tartozé orszdgok vonatkozadsaban. A két- és sokoldalu
keretekben (a kereskedelempolitika kivételével) megvalosuld egyilttmiikodések és kapcsolatok gondozasa.
A gazdasagdiplomacia utjdn nyerhetdé informdaciok megfelel6 aramlasanak irdnyitdsa a vezetéi dontések
el6készitésére szolgalo fokusszal.

B) Vezetés:

A féosztaly munkajat féosztalyvezetd vezeti, akit az altalanos jogkori féosztalyvezets-helyettes helyettesit.

C) Tagolddas:

A féosztaly szervezetileg az aldbbi osztalyokra tagolddik:

- FAK-orszagok Osztaly,

- Amerika és Oceania Osztaly

~ Azsia és Afrika Osztaly

- Nemzetkozi Kapcsolatok Szervezési Osztaly.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. részvétel a kiilgazdasagi stratégia kidolgozdsdban a magyar kilpolitikai stratégidval és a kormanyprogrammal
osszhangban, valamint a kiilgazdasdagi stratégia végrehajtasaban,

2. a tarsféosztalyok bevonasaval a gazdasagdiplomaciai tevékenység sulyponti céljainak kittizése,

3. a kiemelt relaciok tekintetében a kiilgazdasagi kapcsolatok alakitdsat meghatarozo irdnyelvek kidolgozasa,

4. a kétoldalu killgazdasagi kapcsolatrendszer gondozasa, aktualizdlasa és tovabbfejlesztése, a kétoldalu
kapcsolatokat érinté magyar alldspontok véleményezése, kialakitasa,

5. a térca feladat- és hataskorébe tartoz6 témak nemzetkozi koordinacidja a szakmai féosztalyokkal egylttmikodve,
6. a KKV-k nemzetkoziesitését célzo bilateralis projektek kidolgozésaban valé kézrem(ikodés,

7.a magyar K+F potencidl fejlesztését segité nemzetkdzi gazdasagi lobbi munkdéban vald kézrem(ikodés,

8. a minisztérium vezetdi szintl két- és tobboldald nemzetkozi targyaldsainak (a kereskedelempolitika kivételével)
szervezése, szakmai el6készitése,

9. més allami vezetdk, kormdnyzati szervek képviseldinek nemzetkdzi tdrgyaldsaihoz a tarcat érintd javaslatok
Osszeallitasa,
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10. a minisztérium vezetdi szintl két- és tobboldali nemzetkozi targyalasaibdl (a kereskedelempolitika kivételével)
adodo intézkedési tervek elkészitése, az érintett szakmai féosztalyokkal folytatott egyeztetés alapjan az ezekbdl eredd
feladatok felelseinek kijelolése, a feladatok végrehajtasanak ellendrzése és beszamoldk készitése a tarca vezetése
részére,

11. a tércét érinté, kiilgazdasagi vonatkozasu (a kereskedelempolitikai kérdések kivételével) kiilsé megkeresésekre
(OGY, Koztarsasagi EInoki Hivatal, Miniszterelnoki Hivatal, Kiligyminisztérium stb.) adandé vélaszok 6sszedllitasa,
képvisel6i megkeresések, interpellaciok, mas allami vezeték és kormanyzati szervek képviseléinek és azok
megvalaszoldsaban val6 kézremdikodés,

12. a két- és tobboldalu gazdasagi (kivéve kereskedelempolitika) nemzetkdzi egyezmények és megdllapodasok,
valamint tarcakozi megallapodasok kidolgozasdval, médositasaval, aldiraséval, jévahagyasaval és kihirdetésével
Osszefliggd feladatok ellatdsa. A gazdasagi egylttmiikodési megadllapodasok esetében EU-notifikdcids eljaras
kezdeményezése,

13. javaslattétel az allam- és korménykdzi, tartomanyi és regionalis szint(i kiilgazdasagi konzultacidk, valamint
gazdasagi vegyes bizottsagok szervezésére, azok miikodtetése, a titkdrsagi feladatok ellatasa,

kérdésekben,

15. meghatdrozza az ITD-H részvételét a kiilgazdasdgi szakdiplomaték szakmai tevékenységének iranyitasaban,

16. a kiilgazdasagi szakdiplomatdk és a hazai véllalkozasok, érdekképviseletek jelzései alapjan a partnerorszagok
piacra jutasi lehetéségeket akadalyozé rendelkezéseinek, illetve gyakorlatdnak elhdritdsa érdekében azok
megsziintetésére vonatkozo intézkedések kezdeményezése, kozrem(ikodés a sziikséges |épések megtételében,

17. a tartds kulszolgélatra, valamint a kiilgazdasdgi szakdiplomatdkra vonatkozé jogszabdlyok kidolgozasaban,
modositdsdban valo kézremiikodés,

exportfinanszirozas nemzetkozi képviseletével kapcsolatos feladatok ellatasaban,

19. a térca kiilgazdasagot és nemzetkozi kotelezettségeket érinté kommunikacidjanak megalapozasa,

20. a korményzati eszkozokkel tdmogatott kereskedelemfejlesztés eszkozeinek és modszereinek meghatarozasa, a
tovabbfejlesztés koordinélasa, az eszkdz- és intézményrendszer iranyitasa.

E) A f6osztély operativ feladatai:

21. az egyes reldcidk killgazdasdgi politikdjanak figyelemmel kisérése, azok magyar gazdasagra és a kétoldalu
kapcsolatokra gyakorolt hatdsanak értékelése, elemzése, sziikség esetén korrekcios javaslatok kidolgozasa,

22. feladat- és hataskorében a minisztérium képviselete a nemzetkdzi két- és tébboldalu targyaldsokon, a nemzetkozi
kormdanykozi szervezetekben a részvétel és érdekérvényesités 6sszehangolasa és ellatasa,

23. kiilgazdasagi szempontbol részvétel a nemzetkozi kétoldalu energetikai, infrastrukturalis, innovacids és K+F,
valamint informatikai és hirkozlési kapcsolatok koordinalasaban az informdciok aramldsanak szervezésében mas
tarcak szakmai egységeivel egyuttmUkoddésben,

24. javaslattétel a minisztériumi allami vezetdk utazasi és nemzetkozi targyaldsi programtervéhez, kdzrem(ikodés
annak lebonyolitasaban,

25. rendszeres kapcsolattartds a tarca nélkili miniszterekkel, nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok fejlesztésére
kinevezett kormanybiztosokkal, kormény-megbizottakkal, miniszterelnoki megbizottakkal,

26. a tarca kilgazdasdgi Ugyeiben kapcsolattartds a hazai és kilfoldi tarsminisztériumokkal, a magyar
kulképviseletekkel, a hazankba akkreditalt diplomaciai testiiletekkel, a hazai és kiilféldi szakmai korok szervezeteivel,
kamaraival, és a vegyes kamarakkal,

27. egyuttes kormanytlések kétoldali gazdasagi napirendjeinek kidolgozasa és kezelése,

28. kapcsolattartds a TEéT/KGSZ szakdiplomatdk tevékenysége kapcsan az NKTH-val,

29. vallalatokkal és érdekképviseletekkel, szakmai szovetségekkel valé kdzvetlen kapcsolattartas,

30. a kulkereskedelmi folyamatok alakuldsanak figyelemmel kisérése, ezekrél a nemzetkdzi informacidéforrasok és
statisztikai adatok alapjan elemzések, értékelések, prognodzisok készitése, a nemzetkdzi kilkereskedelmi
folyamatokrol informacios és tajékoztaté anyagok készitése,

31. magyar vallalatok kiilpiaci érdekképviseletének elésegitése kiilondsen a kozpontilag iranyitott gazdasagokban,
32. két- és tobboldalu (a kereskedelempolitika kivételével) nemzetkdzi targyaldsok el6készitéséhez szakmai
hattéranyagok, javaslatok 6sszedllitdsa a minisztériumi vezeték szdmdra,
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33. részvétel a tarca nemzetkozi regiondlis gazdasagi egyittmiikodésekben vald munkajiban és az ott vallalt,
minisztériumot érinté gazdasagi feladatok végrehajtasaban, a hataron tali magyar kozésségekkel és a szomszédos
orszagokkal fenntartott gazdasagi kapcsolatok fejlesztésében valé kbzremUikodés,

34. a kilféldén megrendezend6 magyar évadok, magyar napok rendezvénysorozatok elékészitésében, tarcaszinti
koordindldsaban, lebonyolitasdban vald részvétel, az el6készitd tarcakozi testiletekben a tarcadlldspont képviselete,
35. az esedékes Expo-részvételeket érinté feladatok ellatasa,

36. részvétel a segélyhitelezési (tied aid) politika kialakitasaban, a kormanykozi megallapodasokat el6készitd
nemzetkozi targyaldsokban, a végrehajtas megszervezésében,

37.részvétel a kiilfoldre iranyuld segélypolitika minisztériumot érinté feladatainak elvégzésében, illetékesség szerint a
minisztérium képviselete a Nemzetkozi Fejlesztési Egylttmikddés tarcakdzi szakmai bizottsdgaiban,

38.az Eurdpai Bizottsag mellett mikdd6 egyes szakmai bizottsdgok és munkacsoportok munkéjaban valo részvétel és
a szakmai képviseletbdl adodo feladatok ellatasa,

39. egyeztetés az ITD-H-val a kiilgazdasagi szakdiplomatdk konkrét feladatainak meghatarozasaban,
beszamoltatasaban és kivalasztasaban,

40. kapcsolattartas a Kiligyminisztériummal a kiilgazdasdgi szakszemélyzet viszonylataban,

41. részvétel a kiilgazdasagi szakdiplomata hélézat szakmai irdnyitdsahoz kapcsolodo fejezeti kezelésu koltségvetési
célel6iranyzat nagysaganak meghatarozasaban,

42.a kllgazdasagi szakdiplomatak éves, féléves és egyéb szakmai jelentései, a rendelkezésre all6 szakmai informacidk,
valamint kilkereskedelmi statisztikak feldolgozasa és az érintett szervezeti egységekhez torténd eljuttatasa,

43, a kilgazdasagi szakdiplomatdk szakmai iranyitdsa, a kivalasztasi eljardsok lefolytatdsa, szakmai
vizsgakovetelmények meghatdrozasa, szakmai felkészitésiik, valamint éves beszamoltatasuk, tevékenységik
ellenérzésének és értékelésének irdnyitasa, tevékenységiik technikai és szabalyozasi feltételeirdl,

44. a killgazdasagi diplomatdk rendszeres tdjékoztatdsa a magyar kiilkereskedelmi forgalom, valamint a kiilgazdasagi
politika alakuldsarol, aktualis kérdéseirdl, és a gazdasagpolitikai helyzet alakulasardl készitett anyagok tovabbitasa,
45. a Moszkvai Kereskedelmi Képviselet iranyitasaval és feliigyeletével kapcsolatos szakmai feladatok ellatasa

46. részvétel a minisztérium honlapja kiilgazdasagi oldaldnak szerkesztésében.

A Nemzetkozi Kapcsolatok Szervezési Osztaly tevékenységi korébe tartozo, a szakallamtitkar kdzvetlen irdnyitasa és
felugyelete ald rendelt operativ feladatok:

47. az ideiglenes kiilfoldi kikiildetések szervezésével, bonyolitasaval 6sszefliggd feladatok ellatdsa, az utazasi keret
felosztdsa és ellendrzése, az utijelentések regisztralasa, nyilvantartdsa; a tarca hivatalos anyagainak (idegen
nyelvre/-rél torténod) forditdsaval kapcsolatos teenddk ellatasa,

48. a minisztériumban torténé megbeszélések koordindldsa, szlikséges eszkdzok biztositasa, technikai igények
kiszolgaldsa, catering szervezése és koordindlasa, kiilsé helyszinen torténé rendezvények el6készitése, lebonyolitasa,
utékovetése, a rendezvényekkel kapcsolatos szdmlazdsi feladatok elldtdsa, protokollaris tandcsadas,
protokollszabdlyok betartdsa és betartatisa a Hazban és a Hazon kivil torténé eseményeken, delegaciok
programjanak el6készitése, tdmogatdsa, lebonyolitasa, protokollaris ajandékok biztositasa, a protokoll keret kezelése,
49. tolmacsolasi feladatok koordinalasa, levezénylése, utdkovetése.

6.5. BEFEKTETESI ES VEDELEMKOORDINACIOS FOOSZTALY

A) A féosztaly fobb feladatai és célkitlizései:

A magyar gazdasag fejlédéséhez, egyensulydnak biztositdsdhoz hozzéjaruld kilféldi mikodétéke-bedramlas
el6ésegitése. A haditechnikai eszk6zok beszerzéséhez kapcsolddo ellentételezés felhasznaldsa a kormanyzat
gazdasagpolitikai célkitlizéseinek megvalésitdsaban, kilonods tekintettel a tuddsalapu gazdasdg kialakitasara.
A miniszternek a honvédelemrdl, a polgari védelemrél, az atomenergiardl, valamint a katasztréfak elleni védekezés
iranyitasarél szolé torvényekbdl eredd, a nemzetgazdasdg biztonsdagos miikodése, védelmi felkészitése és
mozgositasa tervezésével, a terrorizmus elleni védekezés és a kritikus infrastruktira védelmével kapcsolatos
kormdnyzati feladatok ellatdsa. A NATO- és az EU-tagsagbodl eredé védelemgazdasagi és védelemkoordinacios
feladatok ellatasa.

B) Vezetés:

A féosztaly munkdjat féosztélyvezetd vezeti, akit az 4ltalanos jogkor( féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.
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C) Tagolodas:

A féosztaly szervezetileg az aldbbi osztalyokra tagolodik:

- Befektetési és Ellentételezési Osztaly

— Védelmi ipari és Védelemkoordinaciés Osztaly.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1.amagyarorszagi nagybefektetdi beruhazasi projektek megvaldsulasanak és eredményes miikodésének el6segitése,
2. a haditechnikai beszerzésekhez kapcsolddd ellentételezési politika prioritdsainak meghatdrozasa és
eszkozrendszerének alakitasa a kormanyzat gazdasagpolitikai és gazdasagfejlesztési célkitlizéseivel 6sszhangban,

3. az ellentételezési tevékenység szabdlyozésa, kormanyzati szintl koordinécidja,

4. az EU- és NATO-védelmi programokban valé magyar részvételhez kapcsolédéd gazdaségi, ipari kooperacios és
ellentételezési tevékenység koordindlasa, a vonatkozé megallapodasok el6készitése,

5. az ITD-H befektetésosztonzési tevékenységének szakmai felligyeletével kapcsolatos feladatok ellatasa,

6. a Magyar Honvédség és a rendvédelmi szervek mindsitett idGszaki igényei kielégitésének szervezése szerzédések
megkotésével, a rogzitett hadiipari kapacitdsok fenntartdséval, az agazati céltartalékok kezelésével, a munkaeré
meghagydsanak szabélyozasaval,

7. a védelemmel 6sszefliggd dgazati kovetelmények és feladatok meghatdrozasa, az dgazatok védelmi felkészitési
feladatai végrehajtasanak ellenérzése, a kozrem(ikddék kijeldlése, felkészitése és gyakoroltatasa,

8. kdzremiikodés az ipari balesetek megelézésére vonatkozé jogszabalyokbdl a minisztériumra hérulé feladatok
végrehajtasanak irdnyitdsaban, szervezésében,

9. a terrorizmus elleni védekezésbdl fakadd d4gazati feladatok, valamint a minisztérium hataskorébe tartozo
létfontossagu infrastrukturak védelmével kapcsolatos feladatok végrehajtasanak koordinaldsa, a vonatkozé
jogalkotasi feladatok ellatasa,

10. a NATO Befogadd Nemzeti TAmogatasbdl a miniszter feladatkorébe tartozo tervezési, szervezési és koordinacios
tevékenységek végzése,

11. védelmi célu fejlesztési és kutatasi programokra vonatkozd, a miniszter feladatkorébe tartozé tervezési munkak
elldtasa, az agazati védelmi teriiletet érintd projektekben, kutatdsi tevékenységekben valé kdzremiikddés, mas
fejlesztési programok Osszeallitasaban a szakteriletet érinté kbzrem(ikodés biztositasa,

12. részvétel az 4gazatok védelmét és biztonsagat érinté nemzetkdzi bizottsdgok, munkacsoportok munkajéban, igy
kilonosen az ENSZ EGB munkacsoportjaiban a szakmai munkaban valé részvétel és szakmai képviselet biztositasa, az
EU Tandacsaban képviselendd alldspont kialakitdsaban szakmai kozrem(ikddés biztositasa, az Eurdpai Bizottsag és az
EU Tandacsa védelmi teriletet érint6 szakértéi munkabizottsagaiban, illetve munkacsoporti értekezletein a szakértdi
alldspont kialakitasa és képviselet biztositasa,

13. @ minisztérium védelmi felkésziilési célu koltségvetési elSiranyzatainak tervezése és kezelése keretében az
eléirdnyzatokkal kapcsolatos kdltségvetési feladatok ellatasa, a kincstari kdltségvetés, elemi koltségvetés, el6iranyzat
felhaszndlasi terv készitése, havi aktualizdldsa, az elSirdnyzat moddositadsanak kezdeményezése, valamint a
koltségvetési és zarszamadasi torvények rendelkezéseinek végrehajtdsa, a kontrolling jelentéshez sziikséges
adatszolgaltatas készitése, tovabba a szerzédések elékészitésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

E) A féosztaly operativ feladatai:

14. az EKD folyamat kozigazgatasi eljarasi részének tdmogatasa, koordinacioja,

15. a nagybefekteték beruhazasi projektjeivel kapcsolatban felmeriilé szakhatdsagi ligyek kezelése,

16. befektetési és véllalati igyekben szakmai kapcsolattartas az ITD-H-val, a szakallamtitkarsaghoz befuté befektetési
tigyek kezelése,

17. a minisztériumba érkezé vaéllalati megkeresések fogaddsa, az ITD-H kezelésébe torténd atadasa,

18. a haditechnikai beszerzési pélyazati felhivasok ellentételezési fejezetének Osszedllitasa, részvétel az ajanlatok
értékelésében és az ajanlattevékkel folytatott targyaldsokban, a minisztérium képviselete a haditechnikai beszerzési
palyazatokat lebonyolité és értékel6 munkabizottsdgokban,

19. a haditechnikai beszerzésekhez kapcsolddé ellentételezési megéllapodésok szovegének kitargyaldsa és aldirasra
el6készitése,

20. a megkotott ellentételezési megallapodasok végrehajtasanak koordinaldsa, ellenérzése, projektmenedzsmentje,
21. az ellentételezési teljesitések monitoringja, értékelése, nyilvantartasa, a szerz6dé felekkel torténd folyamatos
konzultécio,

22. az ellentételezésben érdekelt szakmai és érdekképviseletekkel |étrejott egylttmUlkodési megallapodas
végrehajtasanak szervezése, a projekt bazisok karbantartasa,



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53. szam 11391

23. az Ellentételezési Bizottsag munkajanak irdnyitasa, a Bizottsag titkarsagi teendéinek ellatasa,

24. az Eurépai Védelmi Ugyndkség (EDA) védelmi piac integréaciés programjaval kapcsolatos, a minisztériumra harulé
feladatok ellatasa; (a védelmi és biztonsagi ipar felkészitése, az offset harmonizacios torekvések kezelése),

25.a NATO NAPMO-programja ipari, ellentételezési részével kapcsolatos feladatok elldtasa; a nemzeti ipari 6sszekotéi
képviselet (Industrial Focal Point) betéltése,

26. a magyarorszagi NATO Logisztikai Kivaldsagi Kozpont Iétesitésével kapcsolatos, a minisztériumra harulé teenddk
ellatésa,

27. a NATO Biztonsagi Beruhazdasi Programja (NSIP) hazai megvalésitasaval kapcsolatos, a minisztériumra haruld
teenddk ellatésa (részvétel a nemzeti Biztonsagi Beruhazasi Bizottsag munkajaban),

28. hazdnk NATO-tagsédgabol adodo tarcafeladatok végrehajtasdnak koordinaldsa, nemzeti képviselet ellatdasa a NATO
polgari veszélyhelyzeti tervezd tanacsaiban és bizottsagaiban,

29. a gazdasdg védelmi felkészitése és mozgodsitdsa tervezési, elemzési feladatainak végrehajtasa, a
gazdasagmozgdsitasi célt adatgyUjtés szakmai felligyelete, a vonatkozd jogszabdlyok elékészitése, az orszagos
tervezési rendszer informatikai tdmogatdsdnak biztositdsa, a minisztériumok és a megyei ©nkormanyzatok
gazdasagfelkészitési tevékenységének irdnyitasa, ellendrzése,

30. a védelmi célu dllami tartalékok kezelésével 6sszefliggd és a miniszter feladatkdrébe tartozé teenddk ellatasa,
31.alakossag alapvet6 létsziikségleti cikkekkel torténé mindsitett idészaki ellatasanak el6készitése,

32. rendkiviili eseményeket el6idézé jelenségek, folyamatok folyamatos figyelemmel kisérése, a minisztériumi
féugyelet feladatainak ellatasa, riasztds, készenlétbe helyezés megszervezése és végzése, dgazati féligyeleti rendszer
mukodtetése, a rendkiviili események kezelésével kapcsolatos feladatok végrehajtasanak koordinalasa,

33. a védekezési munkabizottsdg és annak operativ csoportja miikodtetése, a védekezés tarcafeladatainak szervezése
és iranyitasa,

34. kdzremUikodés az agazati nukledrisbaleset-elharitasi feladatok végrehajtdsaban, az iparikatasztrofa-elharitasi
informacids rendszer szakmai mikodtetése,

35. a Befogadd Nemzeti Tamogatas Tarcakozi Tervezd Bizottsagban, a Gazdasagbiztonsagi Tartalékolasi Tarcakozi
Bizottsagban, a Kormanyzati Koordinéciés Bizottsagban, az Orszagos Kérnyezeti Sugarvédelmi Ellenérzé Rendszer
Szakbizottsdgban és a Terrorizmus Elleni Tarcakdzi Munkacsoportban torténé minisztériumi képviselettel kapcsolatos
feladatok ellatésa,

36. a védelmi és biztonségi ipar fejlesztésével kapcsolatos feladatok ellatasa, a HTK és VBI kédjelli péalyazati rendszer
alapjan kotott tamogatasi szerzé6dések kezelése,

37. az MKEH Haditechnikai és Exportellenérzési Hatdsag altal végzett, a hadiipari tevékenység, a haditechnikai
termékek kiilkereskedelme, valamint a kett&s felhasznaldsu termékek és technoldgiak kiilkereskedelme engedélyezési
eljdrasaira vonatkozé jogszabdlyok kezelése, korszerUsitése,

38. kdzremikodés az MKEH hadiipari tevékenysége, valamint a haditechnikai termékek kiilkereskedelme vezetdi és
szakértdi szintl engedélyezési eljarasaiban,

39. az MKEH éltal

- a hadiipari tevékenységek végzésének,

a haditechnikai eszk6zok és szolgaltatasok kiilkereskedelmének,

a kettds felhasznalasu termékek és technoldgidk kiilkereskedelmi forgalmanak engedélyezési eljarasainal, valamint
- a vegyi fegyverek fejlesztésének, gydrtdsdnak, felhalmozédsdnak és haszndlatdnak tilalmardl, valamint
megsemmisitésérdl szo6l6 egyezménybdl ered6 nyilatkozattételi kotelezettségek végrehajtasa és az ellenbrzés rendje
sordn hozott els6foku kdzigazgatdsi hatarozatok ellen benyujtott jogorvoslati kérelmek kezelése, a méasodfoku
kozigazgatasi hatarozatok el6készitése és annak miniszteri jovahagyasra valo felterjesztése,

40. az OSAP 1318/00 szamu, a haditechnikai termékek cikkenkénti termelése és értékesitése statisztikai adatgyjtés
feldolgozasa és kezelése,

41. a katonai szabvényositasbdl, valamint a katonai minéségligybél adédé minisztériumi feladatok ellatasa,

42. az egyéb megallapodéasokban meghatérozott védelmi igazgatasi feladatok ellatasa.
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7. A TERULETFEJLESZTESERT ES EPITESUGYERT FELELOS SZAKALLAMTITKAR

A terlletfejlesztési és épitéstigyi szakdllamtitkar (e fejezetben a tovabbiakban: szakdllamtitkar) elldtja a
terliletfejlesztés, a terlilet- és telepiilésrendezés, a teleplilésiizemeltetés, az épitészet és épitésiigy atfogd, szakmai
iranyitasaval kapcsolatos feladatokat.

7.1. ATERULETFEJLESZTESI ES EPITESUGYI SZAKALLAMTITKAR TITKARSAGA

A Terlletfejlesztési és épitésligyi szakallamtitkar titkdrsdga a szakdllamtitkdr munkdjat kozvetlenil segité
feladatkorében:

1. Ugyviteli, feladatkorében gondoskodik a szakallamtitkdrhoz érkezé iratok feldolgozasardl, intézésérdl, a titkarsagi
tigyviteli munka ellatasarol;

2. figyelemmel kiséri a szakallamtitkar napi programjanak alakulasat, a programok megvaldsitdsdhoz szikséges
feltételek biztositasat;

3. segiti a szakallamtitkarsdg tobbi szervezeti egységét érinté munkavégzést és a szervezeti egységek munkajanak
Osszehangolasat;

4. tovabbitja a teriiletfejlesztési és épitésligyi szakallamtitkar altal meghatarozott, rajta keresztil kiadott feladatokat,
ellendrzi azok végrehajtasat, e jogkdrében eljarva a kijelolt felel6soktél tajékoztatast kérhet;

5. egyéb feladatkorében felelés mindazon feladatok ellatasaért, amelyek ellatdsaval a szakallamtitkar a belsé
munkamegosztas alapjan 6t megbizza.

7.2. TERULETFEJLESZTESI FOOSZTALY

A) A féosztaly fébb feladatai és célkitlizései:

Az orszag és térségei kiegyensulyozott fejlesztése, a térségi versenyképesség, a terileti felzarkoztatas és a
fenntarthato térségi fejlédés biztositdsaval. Egy olyan harmonikus és fenntarthaté tarsadalmi — gazdaségi - kornyezeti
térszerkezet és terileti rendszer kialakitasa, amely a helyi adottsagokra éplil, sajat arculattal és identitassal rendelkezé
térben szervezddik, és amely szervesen és hatékonyan illeszkedik az eurdpai térbe, s amelyben a tarsadalom szamara
alapvetd esélyeket meghatérozd kozszolgaltatasok és életkorilmények tekintetében nincsenek jelentds terileti
egyenlétlenségek.

B) Vezetés:

A féosztaly munkdjat féosztélyvezet6 vezeti, akit az 4ltalanos jogkor( féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagolodas:

A féosztaly az alabbi osztalyokra tagolddik:

- Terllet- és Varospolitikai Osztaly

- Tamogataspolitikai Osztaly

- Terdleti Programok Osztaly

— Terlleti Tervezési Osztély

— Terdleti Koordinacids Osztaly.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1.figyelemmel kiséri és elemzi a teriiletfejlesztésrél és terliletrendezésrél sz16 torvény hatdlyosulasat, sziikség esetén
gondoskodik moédositasardl, illetve Uj torvény megalkotasardl;

2. figyelemmel kiséri és elemzi az Orszagos Terlletfejlesztési Koncepcio (a tovabbiakban: OTK) hatalyosulasat, sziikség
esetén gondoskodik moédositasardl, illetve Uj OTK kidolgozasardl, felelés a teriletpolitika dgazati politikakkal valo
Osszehangolasanak elésegitésért;

3. kidolgozza a policentrikus véroshalézatra épiilé6 Orszagos Telepiiléshalézat-fejlesztési Koncepciot, figyelemmel
kiséri és elemzi a hatalyosulasat, szlikség esetén gondoskodik médositasardl;

orszag terileti folyamatainak alakulasarol és a teriletfejlesztési politika érvényesitésének hatasairdl szold éves,
valamint négyéves orszaggydlési beszamolot;
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5. figyelemmel kiséri és elemzi a teriiletfejlesztési tdamogatasok és a decentralizacid elveirdl, a kedvezményezett
térségek besoroldsdnak feltételrendszerérél sz6l6 OGY hatarozat hatalyosuldsat, sziikség esetén gondoskodik
modositasardl, Uj hatdrozat megalkotasarol;

6. kozremikodik a nemzeti tamogatdspolitikai rendszer alakitadsaban, fejlesztésében;

7. javaslatot dolgoz ki a hazai kdzponti terlletfejlesztési, illetve decentralizalt teriletfejlesztési és dnkormanyzati
fejlesztési tamogatdsi rendszerek alakitasara, tovabbfejlesztésére;

8. kozrem(ikddik a koltségvetési torvény regionalis szempontu atalakitdsaban, egy regiondlis fejlesztési fejezet
kialakitédsanak koncepciondlis megalapozasaban;

9.javaslatot dolgoz ki a terliletfejlesztést szolgald kdzponti és térségi pénzeszkdzok aranyara, a decentralizalt forrasok
régiok kozotti felosztdsdnak modszertandra;

10. a nemzetkdzi kapcsolatok téren eldsegiti a hazai teriletfejlesztés eurdpai térbe vald integracidjat a bilaterdlis és
multilaterdlis tertletfejlesztési egytittmiikodések, tovabbd a szomszédos orszagokkal valé tervezési egylittmiikodés
révén;

11. képviseli és érvényesiti a hazai teriilet és véarosfejlesztés érdekeit az eurdpai szintl fejlesztési dokumentumok,
koncepcidk, stratégiak kialakitasaban;

12. kdzvetiti az unios szintl elvarasokat a teruleti kohézio, varospolitika témdiban a hazai programok felé;

13. kdzrem(ikoddik az EU soros elndkségével 6sszefliggo tertilet- és vérosfejlesztést érintd feladatok ellatasaban;

14. gondoskodik az atfogd orszagos fejlesztési tervek teriletfejlesztési dokumentumai, az OTK szerinti orszagos
jelentéség integralt fejlesztési térségek fejlesztési dokumentumai kidolgozasanak iranyitasarol;

15. kozrem(ikodik az EU Strukturalis Alapjai és a Kohézids Alap, valamint az Eurépai Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési
Alap igénybevételét szolgald fejlesztési dokumentumok kidolgozasaban;

16. folyamatosan ellatja a terliletfejlesztés jogszabalyi hatterének szakmai megalapozasaval 6sszefliggé feladatokat,
kdzremUikodik mas minisztériumok és orszagos hataskor( szervek teriletfejlesztéssel kapcsolatos feladatainak és
egyuttmUikodésének koordinalasaban;

17. javaslatot tesz a teriiletfejlesztés intézmény- és eszkdzrendszerének alakitasara;

18. el6késziti és kidolgozza a kedvezményezett térségek besorolasardl sz616 korményrendeletet;

19. el6késziti és kidolgozza a kdzponti allamigazgatasi szervek teriiletfejlesztéssel és teriiletrendezéssel kapcsolatos
feladatait, a miniszterek k6zotti folyamatos koordinacié szempontjait;

20. el6késziti és kidolgozza a teriletfejlesztési koncepcidk, programok és a teriiletrendezési tervek egyeztetésének és
elfogadasanak rendjét, médszertanat a Terlletrendezési és Telepiléstigyi Féosztallyal egylttmUikodve;

21. el6késziti és kidolgozza a véllalkozési 6vezetek létrehozdsdnak és mlikodésének szabalyait;

22. el6késziti és kidolgozza a teriletfejlesztéssel és teriiletrendezéssel kapcsolatos informaciés rendszert és a kotelezd
adatkozlés szabdlyait a Terlletrendezési és Telepuilésligyi Féosztallyal egyuttmUkddve;

23. el6késziti a teriletfejlesztés intézményei torvényességi felligyeletének részletes szabdalyait;

24. el6késziti és kidolgozza a terlileti (kdrnyezeti, tarsadalmi és gazdasagi) hatasvizsgdlat készitésének eljarasi
szabalyait és tartalmi kovetelményeit a Terlletrendezési és Telepiléstigyi Féosztallyal egylittmikddve;

25. gondoskodik a teriletfejlesztési tervezésre jogosultak korének és a szakértéi névjegyzékbe keriilés
szabalyozéasardl;

26.gondoskodik a teriletfejlesztési koncepcidk és a terliletrendezési tervek tartalmi kovetelményeirél sz616 miniszteri
rendelet aktualizaldsarol, megujitdsarol a Terlletrendezési és Telepulésiigyi Féosztallyal egylittmkodve;

27. el6késziti a Pénziigyminisztériummal egytttmlkodve a teriletfejlesztési forrdsok koltségvetési tervezését,
kdzremUikodik az dnkormanyzati fejlesztést szolgaléd decentralizalt pénziigyi forrdsok koltségvetési tervezésben,
valamint a teriletfejlesztési forrasok vonatkozasaban az éves koltségvetési zarszamadashoz kapcsolédd beszamold
elkészitésében;

28. el6késziti és kidolgozza a régidk tarsadalmi, gazdasagi fejlesztése érdekében a regiondlis fejlesztési tanacsokkal
kdtendd megéllapodésok szabalyozasat;

29. el6késziti és kidolgozza a hazai teriletfejlesztési forrasok felhasznaldsat szabalyozd korményrendeletet;

30. el6késziti és kidolgozza a decentralizdlt 6nkormanyzati fejlesztési forrasok felhaszndlasat szabalyozo
kormanyrendeletet;

31. el6késziti és felllvizsgélja a terlletfejlesztési célok megvaldsitasat szolgald fejezeti kezelésl elSirdnyzatok
palyazati rendszerben torténé felhasznalasa 6sszehangolasanak rendjérdl szol6 kormanyrendeletet;
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E) A f6osztaly operativ feladatai:

32. ellatja a kistérségi fejlesztési tanacsok, a megyei terlletfejlesztési tanacsok, a térségi fejlesztési tanacsok és a
regionalis fejlesztési tanacsok torvényesséqi felligyeletével kapcsolatos feladatokat;

33. részt vesz — a torvényességi fellgyeletet illetéen - a kozigazgatdsi hivatalok tevékenységének komplex
ellenérzésében;

34. ellatja a Terlletrendezési és Teleplilésugyi Féosztallyal egylittmukodve a teriiletfejlesztéssel és terliletrendezéssel
kapcsolatos informacios rendszer alakitdsanak és Uzemeltetésének szakmai iranyitasat, elésegiti a kilonbozé
informacids rendszerek kozotti 6sszhang megteremtését, a terlleti statisztikai és egyéb adatszolgéltatas és
tajékoztatas szakmai hatterének biztositasat;

35. szakmailag koordinalja a minisztériumban foly6 teriletfejlesztési tudomanyos, kutatd- és innovéaciés munkakat és
az e feladatok elldtdsaban részt vevé intézetekkel, felsdoktatasi intézményekkel kialakitott kiilonb6z6 szint( és iranyu
egyuttmUikodési tevékenységéket, javaslatot tesz a K+F megbizatasok kialakitasara vonatkozoéan;

36. kozrem(kodik a terlletfejlesztési ismeretek oktatdsdban, terjesztésében, a terlletfejlesztési kommunikacio
elldtasaban érintett szervezetek, személyek, szakemberek és szakérték kivalasztasaban, felkészitésében, a
terliletfejlesztési képzési és kommunikacios stratégiak szakmai megalapozasaban;

37.figyelemmel kiséri az EU fejlesztési stratégiai dokumentumait, gondoskodik hazai érvényesitésiikrél;

38. gondoskodik az eurdpai teriileti egylittmUikodési csoportosuldssal (EGTC) 0sszefliggé terliletfejlesztési feladatok
ellatasarol;

39. szakmailag véleményezi és egyezteti a decentralizalt terlletfejlesztési és onkormanyzati fejlesztési pélyazati
felhivasokat azok kiiroival, és gondoskodik a palyazati felhivasok jogszabaly szerinti nyilvantartasba vételérél;

40. a koltségvetési tervezés idészakaban elvégzi a decentralizalt terlletfejlesztési forrasok régidk kozotti felosztasat,
kdzremikddik a decentralizalt dnkorményzati fejlesztési forrasok felosztasdban az Onkormanyzati Minisztérium
onkormanyzati szakteriletével egytttmUkodve, illetve e tadrgyban szakmai egyeztetést folytat egyéb decentralizalt
forrdsok vonatkozasaban az érintett minisztériumokkal;

41. gondoskodik a terliletfejlesztés kozponti el§iranyzatainak felhasznalasara vonatkozd javaslatok kidolgozasardl, és
az Orszagos Terlletfejlesztési Tanacs (a tovabbiakban: OTT) elé torténé benyujtasarol, tovabba az azt kovetd
jovahagyatdasardl;

42.intézkedik a Kormany és a régidk kozott kotendd megéllapodasok szakmai el6készitése érdekében, kdzremiikodik
a megkdtendd megallapodasok alairdsanak megszervezésében, tovabbé a megéllapodasok Kormanyt érint6 feladatai
végrehajtasanak koordindlasaban, amelynek keretében egytttmikodik és koordinalja mas minisztériumok, illetve
orszagos hataskori szervek megallapodasokkal kapcsolatos feladatait;

43, kozremUikodik a tdmogatdsok egységes nyilvantartdsat és nyomon kovetését biztositd elektronikus rendszer
koncepcidjanak és magénak a rendszernek a kidolgozéasaban;

44. koordindlja a terlletfejlesztés kdzponti el6iranyzatainak terhére mas tarcédkkal kdzos palydzati rendszerek
mUkodtetését;

45. koordindlja a teruletfejlesztés kdzponti elirdnyzatai terhére kiirt palyazati rendszerek miikddtetését;

46. nyomon koveti a decentralizdlt terlletfejlesztési forrasok felhasznalasat és intézkedik a kérelmezett
atcsoportositdsok végrehajtasa érdekében;

47. gondoskodik a decentralizalt teriletfejlesztési és onkormanyzati fejlesztési forrasok palyazati rendszereinek
mUkodtetésérdl, a kozremlikodd szervezetek szakmai felkészitésérdl;

48. gondoskodik a decentralizalt teriletfejlesztési és dnkormanyzati fejlesztési forrdsok felhasznaldsarol szolé
beszamolo elkészitésérdl, tovabba a teriiletfejlesztést kozvetve és kdzvetlenil szolgald tdmogatasi rendszerek és az
azok segitségével megvalosuld fejlesztésekrél szold terlileti  értékelések elékészitésérdl, modszertani
fellilvizsgélatardl, valamint a dokumentumok OTT elé torténd benyujtasarol;

49. kozremUkodik a tertiletfejlesztés vonatkozasaban, a nemzetkozi szervezetekben meglévé tagsdg, képviselet
biztositasdnak forrastervezésével, a felhasznalds nyomon kovetésével 6sszefliggé feladatok ellataséba;

50. el6késziti a terlletfejlesztés kdzponti forrdsai terhére kiirt pélyazati és egyedi dontéseket, gondoskodik a
tdmogatasi szerzédések aldirasarol, valamint modositasdnak el6készitésérdl, tovabba a kozponti keretrendszer
mukodtetését szolgald forrasai felhasznalasanak nyomon kovetésérdl;

51. kézremUikodik a terlletfejlesztési forrasok és annak jogel6djei terhére alairt tamogatasi dontések visszavonasahoz
kapcsolodo koveteléskezelésben, benyujtott részletfizetési kérelmek elbirdlasanak el6készitésében;



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53. szam 11395

52. el6késziti a decentralizalt pélyazati rendszerek miikodtetéséhez, a regiondlis fejlesztési tandcsoknak biztositott
forrashoz kapcsolddo finanszirozasi szerz6déseket, intézkedik a finanszirozasi szerz6désben eléirtaknak megfeleléen
a folyositas végrehajtasarol, valamint kozremiikodik a tanacsok altal benyujtott elszamolasok elfogadasaban;

53. a kozrem(koddo szervezetek révén ellatja a kdzponti, illetve decentralizalt (megyei, regionalis) rendszer keretében
létrejott tdmogatasi szerz6dések kapcsolatban a minisztériumot mint jelzalogjogosultat érinté egyedi kérelmek
vizsgalatat;

54. kozzétételi feladatkdrében jogszabalyi elSirdsnak megfeleléen intézkedik kdzponti, valamint a decentralizalt
terliletfejlesztési és Onkormanyzati fejlesztési palyazati felhivasok, tovabba a meghozott palydzati dontések
minisztériumi honlapon torténé megjelenésérdl, kozzétételérdl;

55. képviseli a teriletfejlesztés szakmai érdekeit a nemzetkozi szervezetekben és a nemzetkozi teriiletfejlesztési
egyuttmUlkodésekben, kiilonds tekintettel az EU és az OECD munkdjéra, valamint a visegrddi orszdgok
egyUttmUikodésére;

56. ellatja a magyarorszagi régiok briisszeli képviseletének miikodésével kapcsolatos szakmai feladatokat;
57.képviselia minisztériumot az EU regionalis és strukturdlis politikdjat érinté kozosségiintézményekben, részt vesz a
kohézids politika targykorébe tartozé eurdpai tanacsi és komitoldgiai bizottsagok munkajaban, felelds a Terileti
Kohézi6 és Varosi Ugyek (TCUM) albizottsag hazai képviseletéért;

58. ellatja a tagallamra harul6 Nemzeti Hatdsag feladatokat az URBACT Il. operativ program végrehajtasaban, és
koordindlja a hazai végrehajtas pénzligyi, pénzligyi ellendrzési és auditalasi rendszerének kiépitését;

59. részt vesz az unids terilet- és varospolitikai koncepcidk és programok hazai végrehajtasaban; koordinalja az
Eurdpai Varosok Tudashalozat (EUKN) projekt hazai megvalositasat, részt vesz a tertilet- és varosfejlesztési miniszterek
egyuttmUakodésében, el6késiti és koordinalja a nemzeti cselekvésiterveket, szervezia 2011. évimagyar EU-elndkség és
az azt megeldz6 csoportos elndkség alatt zajlé teriilet- és vérosfejlesztési taldlkozok szakmai feladatait;

60. érvényesiti az EKTB-ben sziileté dontések kialakitasa sordn a hazai teriiletfejlesztési érdekeket, valamint részt vesz
az EKTB strukturdlis eszk6zok koordinacidja és egyéb szakmai munkacsoportjaiban;

61. elésegiti a terileti kohézié és a teriletpolitikai célok OTK-ban és Orszagos Telepliléshaldzat-fejlesztési
Koncepcidban meghatarozott céljainak az uniés és hazai tdmogatdaspolitikdban, valamint az 4gazati szakpolitikdkban
valé érvényesitését;

62. koordindlja a kistérségi szintl tervezési feladatok elldtdsat, modszertani segitséget nyujt a kistérségi
terliletfejlesztési programok elkészitéséhez, gondoskodik a kistérségi szint(i terveknek az orszagos, a térségi és a
regiondlis szint( fejlesztési dokumentumokban foglaltakkal valé 6sszhangjarol, valamint a jogszabalyok rendszerébe
torténd illesztésérél;

63. kozremUikodik a régidk és az agazatok hazai és unids forrasok felhasznalasara vonatkozé programozasi-tervezési
tevékenységében;

64. kozremUkodik az orszagos jelentéségu, valamint kiemelt teriiletfejlesztési programoknak az dgazati és a regionalis
operativ programok, és azok akcidterveibe torténé illesztésében, megvaldsitasaban;

65. szervezet- és szakmai iranyitasi feladatkdrében kapcsolatot tart a véllalkozasi 6vezetekkel;

66. koordindlja a felel6sségébe utalt térségeket érinté nemzetkozi projektek kidolgozasat, illetve végrehajtasat,
figyelemmel kiséri a szomszédos és mas orszagokkal kapcsolatos teriiletfejlesztési stratégiai tervezési feladatokat,
kozos fejlesztési koncepcidkat, valamint elésegiti a teriletfejlesztés stratégiai feladataival 6sszefliggé nemzetkozi
kapcsolatainak fejlesztését;

67. felel az OTK kozéptavu kiemelt fejlesztési céljaiban megjelolt, a terlletfejlesztésrél és a tertiletrendezésrél sz6lo
1996. évi XXI. torvényben, a teriletfejlesztési torvény végrehajtasara kiadott jogszabélyokban, valamint az egyéb
jogszabalyokban és az allami iranyitas egyéb jogi eszkdzeiben meghatérozott, a kiemelt térségeket és az orszagos
jelent6ségu terlletfejlesztési programokat érintd terlletfejlesztési és monitoring feladatok ellatasaért, javaslatokat
tesz a szlikséges intézkedésekre a jogharmonizéciora;

68. kozrem(ikddik a minisztérium felel6sségi kdrébe tartozo vidékpolitikai és vidékfejlesztési feladatok ellatdsaban;
69. javaslatot tesz a regiondlis politika korszerUsitésére, el6késziti, véleményezi az e targyban készild
elSterjesztéseket;

70. kdézremUikodik a kormanyzati munkat segité szervezetek, bizottsdgok elé keriilé teriletfejlesztéssel kapcsolatos
elGterjesztések el6készitésében;

71. a varospolitika alakitasaval kapcsolatos feladatok vonatkozdsdban moddszertani segitséget nyujt az
onkormanyzatoknak a fejlesztési stratégiaik és terveik elkészitéséhez, valamint a kiilonb6zé szinten és szakterileteken
mikodd vérosfejlesztéssel, urbanisztikaval foglalkozd szervezetek szakmai tevékenységéhez és koordindlja
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egyUttmUikodésiket a terileti tervezésben, értékel6 és elemzé munkajukban, javaslatokat tesz a vérosfejlesztés
finanszirozasi feltételeinek tovabbfejlesztésére;

72. a policentrikus varosfejlesztési koncepciohoz illeszkedéen modszertani segitséget nyujt az OTK altal kijelolt
polusok programjainak elkészitéséhez, végrehajtasahoz és értékeléséhez;

73.részt vesz a leghatranyosabb helyzet kistérségek felzarkdztatasat célzé Uj Magyarorszag Felzarkoztatasi Program
el6készitésében és figyelemmel kiséri a megvalosuldsat, szlikség esetén modositasi javaslatokat kezdeményez;

74. mddszertani segitséget nyujt a kilonbdzd szinten és szakterlleteken m(ikodd teriletfejlesztéssel és
telepllésfejlesztéssel  foglalkozé  szervezetek, intézmények szakmai  tevékenységéhez,  koordinalja
egyuttmUikodésiiket a terileti tervezésben, értékeld és elemz6é munkajukban;

75. képviseli a minisztériumot egyes orszdgos és terlleti testlletekben, bizottsdgokban, munkacsoportokban;
kdzremUikodik a regionalis és agazati szintl monitoring bizottsdgok munkajaban;

76. a tarsadalmi egytttmUkodés terén segiti a civil szervezeteket a teriiletfejlesztést érinté feladataik ellatasaban;

77. egyéb feladatkorében figyelemmel kiséri a kiemelt, illetve nagyprojektek el6készitését, megvalositasat,
kdzremkodik az erre vonatkozd monitoring tevékenység és értékelés ellatasaban;

78. szervezet- és szakmai iranyitasi feladatkorében végzi a terliletfejlesztési intézményrendszer (regionalis fejlesztési
tanacsok, megyei terlletfejlesztési tandcsok, térségi és kistérségi fejlesztési tandcsok) mikddésikoltség-
eléirdnyzatdnak koltségvetési tervezését, kidolgozza a felhasznaldsara vonatkozd javaslatot, értékeli a felhasznaldst;
79. elkésziti a terlletfejlesztési intézményrendszer (regionalis fejlesztési tanacsok, megyei terliletfejlesztési tanacsok,
térségi és kistérségi fejlesztési tandcsok) mikodési koltség tdmogatasara vonatkozd szerzédéseket, intézkedik a
szerz6désekben eldirtaknak megfeleléen a folydsitds végrehajtasardl, valamint kdézremiikodik a tanacsok altal
benyujtott elszamolas elfogadasaban;

80. a minisztérium felsé vezetéi munkajanak kozvetlen segitésével kapcsolatos feladata elkésziteni a teriletfejlesztési
intézményrendszer tevékenységével, tagsdgdval kapcsolatos igény szerinti jelentéseket, felkészitéket és
kimutatasokat;

81. kidolgozza a terliletfejlesztési intézményrendszerbe delegalt teriiletfejlesztésért és teriiletrendezésért felelds
miniszteri képvisel6k éves beszamolasi kotelezettsége teljesitéséhez sziikséges beszamolasi médszertant;

82. a kistérségi koordinacids halozat munkatarsai feladat- és munkakorének, valamint teljesitményértékelésének és
dszténzési rendszerének meghatarozasa érdekében, kdzremikddve az NFU érintett szervezeti egységével,
megfogalmazza a teriletfejlesztési targyu szakmai elvarasokat, célokat;

83. a minisztérium jogszabalyon alapuld kozzétételi feladatainak elldtasa érdekében gondoskodik a minisztérium
honlapjan az OTT hatarozatainak kozzétételérdl;

84. ellatja a terlletfejlesztésért és terlletrendezésért felelés miniszter képviseletét a térségi fejlesztési tanacsokban,
szlikség esetén gondoskodik a miniszteri képvisel6k helyettesitésérdl és a palyazati dontés-el6készité bizottsdgokban,
valamint a monitoring albizottsdgokban valé képviseletrél;

85. ellatja a tertletfejlesztésért és teriiletrendezésért felelés miniszter képviseletét a regiondlis fejlesztési és a megyei
terliletfejlesztési tanacsok egyes szakmai bizottsagaiban, palyazati dontés-el6készitési bizottsdgaiban és monitoring
albizottsagaiban;

86. agazati és terileti koordinacio eszkozével eldsegiti a térségi fejlesztési tanacsokban, valamint a regionalis
fejlesztési tanacsok és a megyei teriletfejlesztési tanacsok szakmai bizottsagaiban, pélyazati dontés-el6készitési
bizottsdgaiban és monitoringalbizottsagaiban az egységes minisztériumi, illetve — szlikség esetén — kormanyallaspont
kialakitasat és érvényesitését;

87. szilkség esetén &gazati és teriileti koordinacié biztositdsaval és az NFU érintett szervezeti egységével
egyUttmukodve kozremiikodik a regionalis fejlesztési tanacsok és a megyei tertiletfejlesztési tandcsok tilésein az egyes
napirendi pontokkal kapcsolatos szakmai tarcadllaspont kialakitasarol;

88. naprakész nyilvantartast vezet a teriletfejlesztési intézményrendszer elemei tagsagarol, azok elérhetdségérdl,
valamint fejlesztési- és teriletfejlesztési tandcsok munkaszervezeteinek, titkdrsagainak vezetdirdl, elérhetéségeikrdl;
89. a tarsadalmi kapcsolatok feladat-ellatasa tekintetében egyiittm(ikddik és folyamatos kapcsolatot tart az OTT
titkarsagi feladatainak ellatasa sordn: az orszégos szakmai kamarak képvisel8ivel, az Erdekegyezteté Tanacs
munkaaddi és munkavallaléi oldaldnak képvisel6ivel, az Orszagos Terlletfejlesztési Civil Egyezteté Férum
(kornyezetvédelmi, teriletfejlesztési, esélyegyenldségi és teriletfejlesztési konzultdcids joggal rendelkezé)
képviselSivel;

90. egyéb feladatai keretében ellatja az OTT titkarsdgdval kapcsolatos feladatokat.
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7.3. TERULETRENDEZESI ES TELEPULESUGYI FOOSZTALY

A) A féosztaly fébb feladatai és célkitlizései:

Az orszagra, térségeire, illetéleg telepiiléseire kiterjedéen a teriletfelhasznélas rendjének és a teriilethasznalat és az
épités szabdlyainak megdllapitdsa, e kdrben az eréforrasok feltarasa, a taj terhelése és terhelhetésége meghatarozasa,
a teruleti adottsdgok célszerl hasznositasi javaslatainak kidolgozasa, a fejlesztési koncepciok és programok térbeli,
mUszaki-fizikai rendszerének meghatarozasa és az eurdpai és hatdr menti terlletrendezési tevékenység
O0sszehangolasa nemzetkdzi egylittmikodések keretében. A tdrca szabdlyozasi, agazati, illetve szakmapolitikai
eszkozeivel, a szabdlyozésban valé kdzrem(ikddéssel, koordindciés munkajaval, az érintett partnerek bevonasaval
segiti a telepllésfejlesztést, a telepiilések zavartalan mlikodését, a kdzszolgaltatasok fenntarthato fejlesztését, az
eredményes telepllésiizemeltetést.

B) Vezetés:

A féosztaly munkdjat féosztalyvezetd vezeti, akit féosztalyvezetd-helyettes helyettesit.

C) Tagoldédas:

A féosztaly szervezetileg az aldbbi osztalyokra tagolodik:

— Terlletrendezési Osztaly

- Telepllésrendezési Osztaly

- Telepllésfejlesztési Osztaly.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. a terlletrendezési, a telepllésrendezési és a telepilésfejlesztési tevékenységre vonatkozd jogszabalyi
kdvetelmények kidolgozasa,

2.azorszag és — a torvény éltal meghatarozott — kiemelt térségek terliletrendezési tervének elkészitése és elfogadasra
torténd el6készitése,

3. az allami féépitészek terilet- és telepllésrendezéssel Gsszefliggd, valamint a terliletrendezési hatdsagi
tevékenységének szakmai irdnyitésa,

4, felligyeleti és ellendrzési feladatkorében gondoskodas a terlletrendezési tervekrdl szold térvények eldirdsainak
érvényesitésérdl és a torvényben eldirt — hataskorébe tartozd — feladatok végrehajtasardl, javaslattétel az egységes
jogalkalmazast segité intézkedésekre,

5. a terllet- és telepulésfejlesztési folyamatok elemzése, a terlletfejlesztési, gazdasagpolitikai és a
kornyezetgazdalkodasi célokkal valé 6sszehangoldsa, az azokkal 6sszefliggé kormanyzati intézkedésekre javaslatok
kidolgozasa,

6. az e-kdzigazgatads kormanyprogramban megfogalmazott célkitlizések elérése, az allami és az dnkormanyzati
kdzigazgatas egységes elektronikus kozm(inyilvantartasanak szabdlyozasa,

7. a kozigazgatas reformjaval 6sszhangban a teriilet- és telepllésrendezési tervezés rendszerének atalakitdsara
vonatkozé koncepci6 kialakitasa (a reformfolyamat elérehaladésétol figgéen),

8. a kozszolgaltatasok és az ellatas térségi formdinak 6sztonzése, létrejottének segitése, gazdasagosabb megoldasok
elésegitése,

9. a telepuilések élhetdbb kornyezetének megteremtése, a kdrnyezettudatos, kdrnyezetszépitd, életmindséget javito,
hazai és EU-programokhoz kapcsolédé, 6nkorményzati és civil kezdeményezések, mozgalmak tdmogatdsa, szakmai
segitése,

10. feladatkdrét érintéen — a miniszteri kabinettel egyeztetve — a VATI Kht. hattérintézményi tevékenységének szakmai
iranyitasa,

11. egylttm(kodés a teriiletrendezéssel, a telepiilésrendezéssel és a teleplilésfejlesztéssel 6sszefliggd képzést
folytato felsGoktatasi intézményekkel az alapképzési, szakiranyu tovabbképzési és felséfoku szakképzési, valamint
tovabbképzési programok kidolgozasaban, akkreditacidjanak elésegitésében,

12. a terliletrendezést, a teleplilésrendezést és a telepllésfejlesztést érinté kutatasi elemzd tevékenység
lehetéségekhez mért segitése, a kutatasi-fejlesztési feladatok ellatdsanak tdamogatasa,

E) A f6osztély operativ feladatai:

13. kbzrem(ikddés az EU-szabdlyok, iranyelvek érvényesitésére iranyuld jogharmonizacios feladatokban,

14. a Kdzponti Terlilet- és Telepiilésrendezési Tervtandcs szervezése és mikodtetése,

15. szakmai javaslat készitése az allami féépitészek terlilet- és telepiilésrendezési tevékenysége ellatasanak szakmai
szabalyairdl és feltételeirdl sz616 jogszabaly kidolgozésdhoz,
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16. gondoskodas az egységes jogalkalmazast segité szakmai anyagok és kiadvanyok elkészitésérdl, és a szakmai
tovabbképzések, forumok szervezésérdl,

17. kapcsolattartas a feladatkorének medfelelé szakmai tarsadalmi szervezetekkel, testiiletekkel (pl. Magyar
Urbanisztikai Tarsasag, Magyar Mérnoki Kamara, Magyar Epitész Kamara, Telepiilésiizemeltetési Tanécs tagjai stb.),
18. az Orszagos Teriiletrendezési Terv, a Balaton Kiemelt Udiil6kérzet Teriiletrendezési Terve és a Budapesti
Agglomeracio Terliletrendezési Terve készitésének szakmai iranyitasa, elfogadasra valo elékészitése,

19.szakmai javaslattétel a megyei teriiletrendezési tervek elfogadasahoz szikkséges miniszteri lldspont kialakitasara,
20. a teriletrendezési tervek készitésére és elfogadasara, valamint tartalmi kdvetelményeire vonatkozé jogszabalyi
el6irasok felulvizsgalata, korszerUsitése,

21. a terlletrendezési hatdsagi eljardsokrél sz6l6 kormanyrendelet fellilvizsgélata,

22. a terlilet- és telepulésrendezési tervek egymdsra épuld tartalménak térinformatikai modszerekkel torténd
nyilvantartasara vonatkozo6 koncepcié kialakitasaval és a kapcsolodd szabélyozassal 6sszefliggé feladatok ellatasa,
23. a Pro Régié Dij adomanyozéséra vonatkozé miniszteri el6terjesztés szakmai el6készitése,

24, szakmai javaslat készitése a teriletrendezési szakmagyakorlas (jogosultsag) feltételeire és kovetelményeire,
illet6leg a tovédbbképzésre vonatkozo jogszabaly kidolgozdséhoz,

25. jogszabaly alapjan kézremUikodés a terliletrendezési tervek készitésére jogosultak kdrének mindsitésében,

26. a feladatkorét érinté nemzetkozi egylittmikddéssel kapcsolatos feladatok ellatasa, részvétel az EU és az Eurdpa
Tandcs keretén bellil mikodo, tovabba a kétoldalu korménykdzi kapcsolatokon alapulé szervezetek munkajaban, a
képviselet biztositasa e szervezetek bizottsagaiban (ESPON, CEMAT, INSPIRE stb.),

27. a Tisza vizgyUjt6 teriletére vonatkozd teriiletrendezési és -fejlesztési tanulmanyterv készitésére vonatkozéd
feladatok a Délkelet-eurépai Transznaciondlis Program keretei kozott, kozremiikodés a Tisza Vegyes Bizottsag
munkajaban,

28. a nemzetkozi kapcsolatok terén a hatdr menti térségek teriletrendezési terveinek egyeztetésének
kezdeményezése és szervezése a szomszédos orszagok teriiletrendezésért felel6s szerveivel,

29. a kiemelt jelent6ségli beruhdzasok megvaldsitasahoz szlikséges engedélyezési eljarasban a teriiletrendezési
tervekkel valé 6sszhang vonatkozasaban a masodfoku szakhatdséagi feladatok ellatasa,

30. az el6zetes vizsgdlati, kdrnyezeti hatasvizsgalati és az egységes kdrnyezethaszndlati engedélyezési eljarasban a
terliletrendezési tervekkel valé 6sszhang tekintetében a mésodfoku szakhatésagi feladat ellatésa,

31. kdzremUikodés az orszdgos telepulésrendezési és épitési, valamint az épitmények elhelyezésére és kialakitasara
vonatkozé szakmai kdvetelmények meghatarozasaban,

32. a telekalakitas részletes szakmai kovetelményeire és a telekalakitdsi engedélyezési eljardsra vonatkozéd
jogszabalyok kidolgozasa,

33. a telekalakitasi és az épitési tilalom, valamint a telepilésrendezési kdtelezések elrendelésére vonatkozé részletes
szabalyok kidolgozasa,

34. az onkormdnyzati f6épitészi tevékenység elldtdsanak részletes szakmai szabdlyaira és feltételeire vonatkozd
jogszabaly kidolgozasa,

35. a tervtanacsok muikodésének szabalyaira vonatkozo jogszabaly kidolgozasa,

36. az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szol6 torvényben foglaltak szerint a teleplilések meghatarozott
korének egyes teleplilésrendezési eszkozeirdl (azok megallapitasa elétt) végsd szakmai véleményt addsa, ennek
keretében a févaros telepllésszerkezeti tervére és keretszabalyzatdra (és szabdlyozési kerettervére) vonatkozé
kormdanyvélemény tervezetének el6készitése,

37. szakmai javaslat készitése a telepiilésrendezési szakmagyakorlas (jogosultsag) feltételeire és kovetelményeire,
illet6leg a tovabbképzésre vonatkozo jogszabaly kidolgozasahoz,

38. szakmai javaslat készitése a teleplilésrendezési és épitészeti tervpdlyazatok szakmai és eljarasi szabalyainak
kidolgozéasahoz,

39. a Paléczi-dij adomdanyozasara vonatkozd miniszteri el6terjesztés szakmai el6készitése,

40. a kozigazgatasi hivatalok vezet6inek, a telepiilési dnkorményzatok telepllésrendezési tevékenysége feletti
torvényességi ellenérzésének szakmai iranyitasa,

41. a telepllési 6nkormanyzatok telepiilésrendezési tevékenységének az allami féépitészekkel egylttmiikodve
esetenkénti helyszini ellendrzése,

42. az épitésligyi hatdsagok (az |. és a Il. foku) tevékenységének esetenkénti ellenérzésében vald részvétel,

43. az érvényes egylttmiikodési megallapodasok szerint hozzajarulds az ENSZ-Habitat magyarorszagi irodajanak,
valamint az EUROPAN magyarorszagi titkdrsagdnak miikodtetéséhez és tevékenységének szakmai tdmogatasa,
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44, kozremUikodés az orszag telepiléshaldzatanak, ezen belil a tobbkdzpontu varoshélézatra épité varospolitikai
koncepciod kidolgozasaban, valamint operativ javaslatok megfogalmazasaban és a programok megvaldsitasa soran a
hazai terlilet-, telepllés- és varospolitika szempontjainak érvényesitésében,

45. kozrem(kodés a terliletszervezés jogszabdlyi kornyezetének kialakitdsaban, és a vérossa nyilvanitasi eljaras
szabalyozasi koncepcidjanak el6készitésében, szakmai megalapozasaban,

46. a tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl elmaradott, illetve az orszagos étlagot jelentésen
meghalad6 munkanélkiliséggel sujtott teleplilések besorolasét tartalmazé kormény-rendeletek elékészitése,

47. a telepulésfejlesztési koncepciok részletes tartalmi kévetelményeit szabalyozé miniszteri rendeletet el6készitése,
48. az egységes elektronikus kdzmdinyilvantartds koncepcidjanak kialakitdsdval és a kapcsolodd szabalyozéssal
osszefliggé feladatok ellatasa,

49. kdzremikodés a teleplilésfejlesztést szolgald forrdsokrdl, valamint a héatrdnyos helyzetl telepiilésekrél sz6l6
szabalyozasok el6készitésében,

50. a foldtani veszélyhelyzetek megelézésének és elharitasanak hatékony, programszeri mdkodtetésérdl vald
gondoskodas, a pince- és partfalveszély elharitasra rendelkezésre all6 hazai decentralizalt és EU-s forrasok hatékony
felhasznalasanak segitése, az adott célra kinevezett szakértéi bizottsag munkajanak iranyitasa,

51. gondoskodds egyes helyi kozszolgdltatdsok korében a kéménysepré-ipari kozszolgdltatds ellatasardl és a
kapcsolddé szakképesités szakmai és vizsgaztatdsi kdvetelményeirdl sz616 jogszabélyok el6készitésérdl, szakdgazati
iranyitdsi feladatainak ellatasardl,

52. kozrem(kodés a telepulési hulladékgazdalkoddassal kapcsolatos, valamint a telepiilési 6nkormanyzat
zoldfelllet-gazdalkodasi tevékenységével 6sszefliggd szakmai szabdlyozasi feladatellatasban,

53.a Telepulésiizemeltetési Tanacs miikodtetésével 6sszefliggd szervezési és koordinacids feladatok ellatasa,

54. kapcsolattartds az Eurdpai Falumegujitasi és Vidékfejlesztési Munkakozdsséggel, az Eurépai Falumeguijitasi Dijra
palydzé magyar telepiilések jeldlésének el6készitése, ennek keretében a Magyarorszagi Falumeguijitasi Dij palyazat
lebonyolitasanak, valamint a benyujtott dnkormanyzati palydzatokat elbirdld szakért6i bizottsdg munkajanak
iranyitasa,

55. kozremikodés a ,Parlagflimentes Magyarorszagért” tarcakozi bizottsag éves munkaterve tarcat érintd
feladatainak végrehajtasaban,

56. kozremU(koddés a ,Virdgos Magyarorszdgért” kornyezetszépitési verseny szervezésével és megrendezésével
kapcsolatos szakmai feladatok ellatasdban, valamint részvétel az Entente Florale Europe eurdpai kérnyezetszépitéd
verseny szervezébizottsaganak illetve nemzetkozi zstrijének munkajaban.

7.4. EPITESUGYI ES EPITESZETI FOOSZTALY

A) A féosztaly fobb feladatai és célkitlizései:

Az épitésiigy (az épitett kornyezet alakitasanak, fejlesztésének és megdvdasdnak Ossztarsadalmi programja és
eszkozrendszere) minden teriletén az épitészeti és épitési min6ség emelése érdekében eldsegiteni az aldbbi allami
feladatellatast: az épitett kornyezet alakitdsat és védelmét segit6 tervezési rendszer és gazdasagi szabalyozok
kialakitasa, az épitéstigy allami intézményrendszerének kialakitdsa és mikodtetése, a szabalyozas, a szakmai iranyitas,
az épitésiigy kozponti feladataihoz sziikséges koltségvetési eszkdzdk biztositasa, valamint az épitésigyi
tevékenységek 0sszehangoldsa az épitéstigy minden teriletén a hatékony és eredményes megvaldsulds érdekében.
B) Vezetés:

A féosztaly munkajat féosztalyvezet6 vezeti, akit az altalanos jogkor( féosztalyvezeté-helyettes helyettesit.

C) Tagoldédas:

A féosztaly az alabbi osztalyokra tagolédik:

- Epitéstigyi Szabalyozasi Osztaly

- Epitésiigyi lgazgatasi Osztaly

- Epitészeti és Epitésgazdasagi Osztaly.

D) A féosztaly stratégiai feladatai:

1. elkésziti az épitéstigy atfogo stratégiajat, meghatarozza révid, kozép- és hosszu tavu céljait, elemzi a célok elérését
biztosité jogi, milszaki, gazdasagi valtoztatasokat és sziikséges szabalyozasokat, részt vesz az ezt szolgalé eszkodzok,
jogszabalyok és programok kialakitasaban,
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2. kidolgozza a stratégia alapjan az épitésiligyi célok elérését szolgald jogalkotasi tervet és az épitéstigyi jogszabalyi
kornyezetet,

3. képviseli az épitésligyi érdekeket a kiilonbozé kozigazgatasi, szakmai és tarsadalmi férumokon,

4. érvényre juttatja az épitésiigyi kovetelményeket a tarstarcak joganyagaiban,

5. el6segiti a miniszter — sajatos épitményfajtakra és a mlemléki védelem alatt all6 épitményekre, teriletekre is
kiterjed6 — épitésligyi kozponti szakmai irdnyitasi, 6sszehangolasi és ellenérzési feladatait,

6. el6seqiti az épitési beruhdzasok magas épitészeti és épitési minéségben torténé megvalésitasat,

7. meghatarozza és 6sszehangolja a hazai klimavédelem dgazati feladatait,

8. el8segiti az e-épitésligy feltételeinek megteremtését.

E) A f6osztély operativ feladatai:

céljait, elemzi a célok elérését biztositd jogi, miszaki, gazdasagi valtoztatdsokat és szlikséges szabdlyozasokat, részt
vesz az ezt szolgalo eszkdzok, jogszabalyok és programok kialakitasaban;

10. kidolgozza a szakmai javaslatok alapjdn az épitmények elhelyezésére és kialakitdsdra vonatkoz6 szakmai
kdvetelményeket;

11. kidolgozza a szakmai javaslatok alapjan az épitéstigyi hatésagi engedélyezésre, ellendrzésre, kdtelezésre és az
épitésligyi és épitésfelligyeleti birsdgra vonatkozé szakmai eldirdsokat;

12. kidolgozza az épitésiigy korébe tartozé hatdsagi nyilvantartasi rendszer kialakitasara és miikodtetésére vonatkozo
szabalyokat;

13. kidolgozza az épitésligyi célelSirdnyzat felhasznaldséra vonatkozo szabalyozast;

14. kidolgozza a szakmai javaslatok alapjan az épitésiigyi szabalyozott szakmdk tekintetében a jogosultsagi vizsga,
valamint az épitési miszaki ellenér tekintetében OKJ szakmai vizsga kdvetelményrendszerét;

15. kidolgozza az épitésiigyi és épitésfelligyeleti hatdésdgok dolgozdinak szakmai tovabbképzésének szakmai
kdvetelményrendszerét;

16. kidolgozza az épitészeti dijakra és kitlintetésekre (Ybl Miklos-dij, Kés Karoly-dij, Pro Architectura-dij, Lechner
Lajos-dij) vonatkozd szakmai szabdlyozast;

17. kidolgozza az épitett kdrnyezet alakitaséra és védelmére, és a tervezd- és szakérté mérnokok, valamint épitészek
szakmai kamardira vonatkozo torvényeket, azok végrehajtasi rendeleteit;

18. meghatérozza az épitészeti-m{iszaki tervezéi, az épitéstigyi miiszaki szakértéi, az épitési-m(iszaki ellendri, a felel6s
mUszaki vezet6i névjegyzékbe valé felvételre vagy a nyilvantartas megujitasra, az eseti épitészeti-muszaki tervezési,
eseti mszaki ellendri, illetve eseti felel6s mUszaki vezet6i engedély megaddsara irdnyuld eljarasok, tovabba az
elkulonitett épitészeti-mUiszaki tervezéi vagy épitésiigyi szakértéi névjegyzékbe vald felvételre irdnyuld eljarasok
igazgatasi szolgdltatasi dijait;

19. kidolgozza az épitésiigyi hatdsagi és az épitésfelligyeleti hatosagi tevékenység szabdlyait, a hatdsagi rendszer
kialakitasara és mlkodési feltételeire vonatkozd szabalyokat;

20. gondoskodik az épit&ipari kivitelezési tevékenységre vonatkozo jogszabdlyok kialakitasarol;

21.gondoskodik az épitészeti-m(iszaki tervezési, az épitési miiszaki szakértéi és a felel6s miiszaki vezetdi tevékenység,
valamint az épitési mUszaki ellenérzés szakmagyakorlasi (jogosultsag) feltételeinek és kdvetelményeinek, valamint a
szakmai tovabbképzés szabdlyainak megallapitasardl;

22. gondoskodik az épitészeti tervpalydzatok szakmai és eljérasi szabalyainak a kidolgozasardl;

23. gondoskodik a miiemlékek, miemléki jelent6ség teriiletek és a miemléki kornyezet kivételével — az épitészeti
Orokség megodvasaval kapcsolatos szabélyozas megallapitasardl;

24. kidolgozza a szakmai javaslatok alapjan az allami f6épitészek tevékenysége ellatdsanak szakmai szabalyait;

25. gondoskodik az épitésfelligyeleti tevékenyséqg szabalyozasardl;

26. képviseli az épitésligy szakmai szempontjait a kdzigazgatdsi egyeztetések, megkeresések soran;
27.egyetértésijogot gyakorol a sajatos épitményfajtak, valaminta mtiemlékvédelem alatt &ll6 épitmények korében az
épitményfajta szerint illetékes hataskorrel rendelkez6 miniszter szabalyozasi feladatainak ellataséban;

28. kozrem(ikddik a megujulé és egyéb korszer( energiaforrasok alkalmazasairél sz6l6 szabalyozas kialakitasaban;
29.véleményezi a minisztérium mas hivatali egységei, valamint a mas tarcak altal el6készitett jogszabalytervezeteket;
30. részt vesz — feladatkorével 6sszefliggésben — az EU-munkacsoportok jogharmonizaciés munkajaban;

31. elldtja — a Jogi és Koordinaciés Féosztaly kdzremiikddésével — a Magyar Epitész Kamara és a Magyar Mérnoki
Kamara, valamint a terlleti épitész kamardk és teriileti mérnoki kamardk miniszter éltal gyakorolt torvényességi
felugyeletében;
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32. 0sszeallitja a feladatkorébe tartozdan a jogalkotasi programot;

33. az allami vezetdi szintl tarcakdzi egyeztetéseken a minisztérium képviseletének elékészitésében valé részvétel;
34. a Kormany és kabinetjei, valamint az Allamtitkari Ertekezlet {ilésein, tovabba a Szakmapolitikai Munkacsoport
ilésein résztvevd minisztériumi képviseld felkészitésében kdzrem(ikodés;

35. a kiilsé szervektdl kozigazgatdsi egyeztetés keretében beérkezd el6terjesztés-tervezetek tekintetében a
minisztériumi allaspont el6készitése;

36. részvétel a jogszabalytervezetek kézigazgatasi egyeztetésében;

37.aJogi és Koordinacids Féosztallyal egytttmiikodve részvétel az OGY bizottsagai elStt a feladatkorébe tartozd
torvényjavaslatok képviseletében;

38. kdzremUikodés a kdzdsségi jogszabélyok végrehajtdsaval kapcsolatos feladatokban;

39. részt vesz a Kozbeszerzési Bizottsag épitésiiggyel kapcsolatos tilésén;

40. az épitésligyi jogszabalyok hatalyosuldsat el6segitd és népszerisité szakmai kiadvanyokat készittet, eléadasokat,
tovabbképzéseket szervez;

41. elbirdlja:

a) a kézigazgatasi hivatal, mint masodfoku épitésligyi hatdsdg altal elsé fokon hozott hatarozatok ellen, valamint Ket.
98. § szerinti végzések ellen benyujtott fellebbezéseket,

b) a masodfoku épitéstigyi hatésdgokkal szemben el6terjesztett kizérasi, 6sszeférhetetlenségi kérelmeket;

42. megvizsgalja és elbirdlja - a telekalakitasi engedélyezési eljardsokon tulmend telepllésrendezési sajatos
jogintézményekkel kapcsolatos hatésagi feladatok kivételével - az épitéstigyi és épitésfelligyeleti hatdsagi
tevékenységgel kapcsolatos felligyeleti intézkedés iranti kérelmeket;

43. szakhatésdgként kozremuikodik a honvédelmi és katonai célu épitmények, és a vellik kapcsolatos épitési
tevékenységek épitésiigyi hatosagi engedélyezési eljarasaiban;

44. elldtja a telekalakitdsi engedélyezési eljarasokon tulmené telepiilésrendezési sajatos jogintézményekkel
kapcsolatos hatésagi feladatok kivételével — a kilon jogszabaly szerinti nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt
beruhazasokkal kapcsolatos és egyéb masodfoku épitésiigyi hatdsagi és szakhatdsagi tevékenységet;

45, ellatja a kulféldre iranyuld nemzetkozi jogsegéllyel kapcsolatos feladatokat;

46. végzi az épitésiigyi és épitésfelligyeleti hatdsagi statisztikai adatszolgaltatas feldolgozasaval kapcsolatos
feladatokat;

47.elldtja az épitésiigyi és az épitésfelligyeleti hatosagok épitésiigyi igazgatasi feladatainak szakmai iranyitasat, ennek
keretében gondoskodik e szervezetek szakmai munkajadnak és a vonatkozd jogszabalyok érvényesiilésének,
alkalmazasanak helyszini ellenérzésérél;

48. gondoskodik az épitésligyi és az épitésfelligyeleti birsag-nyilvantartas folyamatos vezetésével kapcsolatos
feladatokrol;

49. elldtja az épitészeti dijak és kitlintetések (Lechner Lajos-dij) odaitélésével kapcsolatos szakmai feladatokat;
50.ellatja az épitésiigyi és az épitésfelligyeleti hatdsdgok épitésligyi igazgatdsi feladatainak szakmai irdnyitasat, ennek
keretében gondoskodik e szervezetek szakmai munkajadnak és a vonatkozd jogszabalyok érvényesiilésének,
alkalmazasanak helyszini ellenérzésérél;

51. feltigyeli és ellendrzi az épitésligy korébe tartozé hatdsagi nyilvantartasi rendszer mikodtetését;

52. megszervezi az - épitésfelligyeleti tevékenység hatékonysaganak novelése, valamint feladatellatas orszagosan
egységes gyakorlasa érdekében tartott — 6sszevont célvizsgélatokat;

53. az épitésligyi és az épitésfelligyeleti hatdsagok tevékenységét és az egységes jogalkalmazast el6segitd
kiadvanyokat, segédleteket készittet, tovabbképzéseket szervez;

54. eleget tesz a kbzigazgatasi szervi megkeresések targyaban a tajékoztatasi kotelezettségének;

55. ellatja az Epitési Forum miikddtetésével kapcsolatos feladatokat;

56. ellatja a Nemzeti Epitészeti Tanacs miikodtetésével kapcsolatos feladatokat;

57. kdzvetlen kapcsolatot tart fenn a szakteriletein tevékenykedé érdek-képviseleti szervekkel, hazai és nemzetkozi
szakmai és tarsadalmi szervezetekkel, kamardkkal, oktatasi-kutatasi és fejlesztési szervezetekkel, kdzhasznu és egyéb
alapitvanyokkal;

58. el6seqiti és tamogatja az épitészeti és épitési kultura fejlesztését, az értékes hagyomanyok megérzését, a helyi
épitészeti orokség megdvasat, a korszerli mUiszaki és szervezési megoldasok elterjesztését szolgalo allami feladatok
elldtasdt, ennek érdekében egyuttmlkodik a telepilési onkorményzatokkal, az épitészeti és mdszaki
szakmai-tarsadalmi szervezetekkel és szakmai ©6nkorményzatokkal (kamardival), allami és Onkormdnyzati
féépitészekkel;
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59. részt vesz — feladatkorével 0sszefliggésben — az EU-munkacsoportok jogharmonizaciés munkajaban;

60. ellatja a feladatkorét érinté nemzetkozi egylttmikodéssel kapcsolatos feladatokat, részt vesz az EU belll miikodd,
tovabba a kétoldalu kormanykozi kapcsolatokon alapulé szervezetek munkajaban, biztositja a képviseletet e
szervezetek bizottsagaiban;

61. részt vesz az épitésligyi szakteriilet nemzetkdzi képviseletében;

62. kdzremiUkodik az épitésiigy teriiletén miikodd nemzetkozi szervezetekben meglévd tagsadg, képviselet
biztositasanak forrastervezésével, a felhasznalds nyomon kovetésével 6sszefliggé feladatok ellatasaba;

63. el6segiti az épitésligy terlletén miikodo szakmai szervezetek nemzetkdzi kapcsolatainak fejlesztését;

64. elldtja az épitészeti dijak és kitlintetések (Ybl Miklés-dij, Kés Karoly-dij, Pro Architectura-dij,) odaitélésével
kapcsolatos szakmai feladatokat, valamint az épitéanyagok és a kivitelezés kiemelt minéséget elismerd dijak, a
miniszter épitésligyi feladat- és hataskorébe tartozé egyéb elismerések adomanyozasanak szakmai el6készitését;

65. koordinalja az épitészeti kultura elterjesztése keretében, az orszag magas szinvonalu és egységesebb épitészeti
arculatdnak kialakitdsa érdekében az dllami és dnkormdnyzati fé6épitészi rendszer tevékenységét, gondoskodik a
féépitészek szakmai irdnyitasarol;

66. kozremUkodik a jogszabalyban el8irtak szerint az épitésiigyi dgazatba tartozd OKJ-szakképesitések tekintetében a
szakértdi és a vizsgaelnoki névsor elkészitésében, valamint a szakmai vizsga szervezésére feljogositott intézmények
jogszabalyban torténé meghatarozésaban;

67. ellatja az OKJ alapjan a miniszter hataskorébe tartozo épitésiigyi szakképesitések — a telepilésiizemeltetéssel
0Osszefliggd szakképesitések nélkil - tekintetében a taniigy-igazgatasi feladatokat;

68. kidolgoztatja az uj OKIJ-strukturanak megfelelé szakmai és vizsgakovetelmény rendszerhez illeszkedd
tananyagegységek (modulok) tankdnyveit, tanulményi segédleteit. Kézvetlenilil gondoskodik a szakmai vizsgarészek
vizsgafeladatainak teljesitésére alkalmas vizsgatevékenységek (irasbeli, szébeli, gyakorlati) vizsgatételeirdl, értékelési
utmutatoirdl és egyéb dokumentumairdl;

69. kdzremUikodik az dgazathoz tartozé szakképesitések szakmai dokumentumainak el6terjesztésében, figyelemmel
kiséri a hatalyos szakmai és vizsgaztatasi kovetelményrendszerek érvényesiilését;

70. kdzrem(ikodik a miemlékek, miemléki jelentéség teriiletek és a mlemléki kdrnyezet kivételével - az épitészeti
0rokség megodvasaban és megfelelé hasznositasaban;

71. részt vesz az EMI Kht. feletti vagyonkezeléi és alapitoi, illetve tulajdonosi jogok gyakorlaséban;

72. részt vesz a fenntarthaté épités feladatainak megolddsdban, az épitmények kialakitdsdra vonatkozd
kovetelmények meghatarozasaban, az energia- és anyagtakarékos, épitési hulladékot Ujrahasznositd, kérnyezetbarat
épités feladatainak megvaldsitasdban, valamint a megujuld és egyéb korszerU energiaforrasok alkalmazasairél szolo
szabalyozas kialakitasaban;

73. kozrem(kodik az épitbipar, épitéanyag-ipar szakterileten a szakteriilet kiemelkedd muvelését végzdk szakmai
elismerésére (miniszteri elismerd oklevél, kitlintetések stb.) vonatkozo javaslatok kialakitdsdban;

74. figyelemmel kiséri a tervtandcsok tevékenységét, mikddteti — orszadgos illetékességgel - a kdzponti
épitészeti-muszaki tervtanacsot, ellatja a tervtandcsi adatszolgaltatassal és nyilvantartassal kapcsolatos feladatokat;
75. szervezi és szakmailag irdnyitja a miniszter feladatkoréhez kapcsolodo pélyazati rendszer (pl. helyi értékvédelemi,
épitészeti, épuletek akadalymentes kialakitasaval kapcsolatos palyazatok) mikodtetését;

76. szervezi és szakmailag kdzremUkodik az épitésiigyi szabvanyositasi tevékenységben, az épitésiigyi nemzeti
szabvanyok kidolgoztatdsaban;

77. szakmai javaslatot tesz az energia- és anyagtakarékos épitési hulladékot Ujrahasznosité kornyezetbarat épités
feladataival ©sszefliggé, az épiletek energiafelhaszndlaséval kapcsolatos palyazatok tartalméra, tovabba az
épitbipart, épitéanyag-ipart érinté palyazatok kiirasaval, lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok ellatasara;

78. részt vesz — egyetértési joggal — az épitési termékek és felvonok megfelel6ségét vizsgald tanusitd és ellendrzé
szervezetek kijel6lési eljarasaban;

79. szakmai felligyeletet gyakorol az épitésligyi szabalyozott szakmdk tekintetében a szakképzettségek és
szakképesitések elismerési eljarasai felett;

80. jovahagyja a Magyar Mérndki és a Magyar Epitész Kamara &ltal mikédtetett tovabbképzési szakbizottsag
ligyrendjét, ellatja a szakmai kamardk altal mikddtetett jogosultsagi vizsgabizottsagok elnoki teenddit;

81. jovahagyasra el6késziti az épitésugyi céleléiranyzat éves felhaszndlasi tervét, és ellatja az el6iranyzat
felhasznalasaval kapcsolatos kiilon jogszabaly szerinti feladatokat;
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82. iranyitja, felligyeli, koordindlja és ellendrzi a kiilén jogszabalyban meghatarozott épitésiigyi szakmagyakorlasok
tekintetében a kotelezd szakmai tovédbbképzéseket; a jogosultsagi vizsgarendet, az épitésiigyi és épitésfelligyeleti
hat6sagi tigyintézék tekintetében az épitésligyi vizsgdztatast és szakmai tovabbképzést;

83. ellendrzi az akadalymentes épitett kdrnyezet megteremtésével 6sszefliggd kovetelmények érvényre juttatdsat a
hato6sagi eljarasokban és a helyszinen;

84. elbirédlja az MKEH kozponti szerve, mint masodfoku épitésiigyi hatdsag altal elsé fokon hozott hatdrozatok ellen,
valamint a Ket. 98. §-a szerinti végzések ellen benyujtott fellebbezéseket a villamosmd, a termeléi vezeték, a
maganvezeték és a kdzvetlen vezeték épitése tekintetében.

2. szdmdu fliggelék

Az NFGM engedélyezett létszdma

Szervezeti egység neve Engedélyezett Iétszam
Miniszter és az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek 11
Fejlesztési tigyekért felelds allamtitkar iranyitasa ald tartozé szervezeti egység 13
Gazdasagi tigyekért felels allamtitkar irdnyitasa ala tartozo szervezeti egység 5
Kabinetfénok és az iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek 104
Jogi és koordinécids szakéllamtitkdr és az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek 30
Versenyképességért felel6s szakallamtitkdr és az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek 73

Nemzetkozi gazdasagi kapcsolatokért felels szakallamtitkar és az irdnyitasa ala tartozo

. . 98
szervezeti egységek

Teruletfejlesztésért és épitésligyért felelés szakallamtitkar és az irdnyitasa ala tartozd

" . 82
szervezeti egységek

Osszesen: 416




HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53.szdm

11404

ATe12800.4 B[O
9 18910439810 3

Am1zs004
TeN{RULIOJU]

A1zs00.4
1S9ZI10Z83qZ0 3

128004 SoZWA[H
§9 teniodsesepze

Am1zs00,1
QLB IO 3

ATe1zs00.
wejedzeSurpumy

OUQE] HOIZSHIN

JNESE
SOLRUIPIOONUIAIPIA
59 18919MaJ0 e
Are1zsog RzZsoIAY | xomwﬁuwomm“ e ATe1z800.1 |
9 Wansond g 2 AR Uedomy Sesepzedsepn,
£
am:m%_wmwm . ATe12500.4 || Ae1zso0d | ATe1zs00.4 -
§9 S9ZIPUATIONIO L JoSezIO redomy 1020AWIQY TRTZ() Jorepsades] Ng
A12800 Ae1zs004 Ape1zs004 A[e1zs00.
soizsoflopemral || remrodiaepasorayy| | [sozserlogsezonTeNeA [ | SOTRUIPI00 §9 1307 [ |
SpsreiL - SpsreniL i SesmL ! SpsmL -
moww_vwﬁmm_ﬁwmmm moﬁmmwwﬁmﬁmﬁ“wow%vﬂ TENTUR[IEEZS TeITUIeT[ENezS SOT9[0.1
mmxﬁmmmﬁm:@bmmﬁmw _w@m%NmU — sOT970.] W93gssadoAasio 119043 ) soTopUPICO 89 1801

HQUOpIAU eI

A1z800
Jorejosadesy
TUSUETIe]

SesreiL

TeeTY
sofe[o MgNak3 () 1591zsalfo ]

SesrerL

Ty
solo1e MYaA3() Bysepze

SeseIL

A1912300.1 S9ZIQUOH

1) ZSTU A

¥2126bn) nwpzs °¢




HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53. szam 11405

Az oktatasi és kulturalis miniszter 5/2009. (X. 30.) OKM utasitasa
a XX. Oktatasi és Kulturalis Minisztérium koltségvetési fejezethez kijel6lt kincstarnokkal térténé
egyiittmiikodés eljarasi szabalyairol

1.8

2.§

3.8

Az XX. Oktatasi és Kulturalis Minisztérium koltségvetési fejezethez kijelolt kincstarnokkal térténé egyiittmikodésrol,
az dllamhaztartds mdkodési rendjérél szolé 217/1998. (XIl. 30.) Korm. rendelet 152/C. §-dban meghatérozott
tajékoztatasi és adatszolgaltatasi kdtelezettség teljesitésének szabdlyairdl sz616 eljardsrendet jelen utasitas 1. szamu
mellékleteként kiadom.

A pénziigyminiszter altal kiadott kincstarnoki feladatelldtds eljardsrendjét és az adatszolgdltatdsi kotelezettség
teljesitésére rendszeresitett nyomtatvanyokat az érintettek kdzvetlenil kapjak meg.

Ez az utasitds a kdzzétételt kdvetd napon [ép hatélyba, rendelkezéseit a folyamatban 1évé Gigyekben is alkalmazni kell.

Budapest, 2009. oktéber 20.

Dr. Hiller Istvdn s. k.,
oktatasi és kulturalis miniszter

1. szdmu melléklet az 5/2009. (X. 30.) OKM utasitdshoz

T4jékoztatdsi és adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésének eljarasrendje

. Az eljaradsrend jogszabalyi alapjat az dllamhaztartdas miikodési rendjérél sz6l6 217/1998. (XIl. 30.) Korm. rendelet

(a tovabbiakban: Amr.)

a) 2009. augusztus 27-étél hatalyos 152/A-152/C. §-ai, valamint
b) 2009. oktdber 1-jétél hatélyos 162/C. §-a

adja.

. Az eljarasrend hatalya kiterjed az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium (a tovabbiakban: OKM) iranyitasa és fenntartoi

iranyitasa ald tartozé valamennyi kdzponti koltségvetési szervre (a tovdbbiakban: intézmény), a Nemzeti Kulturdlis
Alap (a tovdbbiakban: NKA) valamennyi el6irdnyzatara, az OKM Igazgatdsara és az OKM fejezeti kezelés(
eléirdnyzataira.

. a) A 2009. évben rendelkezésre all6 forrasokrdl, azok felhasznaldsardl és a tartozasallomanyrol szolé kimutatast,

valamint annak 2009. szeptember 1. és december 31. kozotti id6szakra vonatkozo részletezd tébléit valamennyi
intézménynek és az OKM Igazgatasanak ki kell télteni és azokat havonta, a tdrgyhdnapot kdvetd hé 10-éig, elsd izben
2009. oktdber 10-éig az OKM Koltségvetési és Kozgazdasagi Féosztalya (a tovabbiakban KKF) részére elektronikus Uton
meg kell kiildeni.

b) A beérkezett adatokat a KKF dsszesiti és 3 munkanapon beliil elektronikus Uton tovabbitja a kincstari titkarsag és a
fejezethez kijelolt kincstarnok részére.

. A brutté 10 milli6 forintot elérd tervezett kotelezettségvallalasok bejelentése:

Az Amr. 2. §-anak 68. pontja szerinti elézetes kotelezettségvallalas is, valamint mindazok a kételezettségvallalasok,
amelyeket egyébként az Amr. 162-162/B. §-a alapjan a Kincstar részére nem kell bejelenteni (tehat az intézmény
Osszes kiemelt el6iranyzata, a feladatfinanszirozott fejezeti kezelési el6iranyzatok, az eurépai unidés tdmogatassal
megvaldsuld programok, a kiilfoldon vallalt kotelezettségek, normativ eléirdnyzatok terhére vallalt kotelezettségek).
A tervezett kotelezettségvallalas azt kovetéen nyujthatd be, ha az kelléen elékészitett, a sziikséges ellenérzések,
ellenjegyzések megtorténtek, azaz a kotelezettségvallaldsra jogosult alairasa szerinti allapotban.

a) Valamennyi intézmény, az OKM lgazgatasa és az NKA a brutté 10 millié forintot eléré kotelezettségvallalasok
dokumentumanak alairasa elétt kdteles azokrdl tajékoztatast adni és azokat az Amr. 14. szamu (KT-01 jel(i) melléklete
szerinti formaban, elektronikus Uton a kincstéri titkarsag, a fejezethez kijelolt kincstarnok, az intézményhez kirendelt
kincstari biztos részére megkiildeni. A mellékletet ki kell egésziteni annak leirdsaval, hogy a kotelezettségvallalas
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érinti-e a maradvanytartasi kotelezettséget. A kotelezettség targyat beazonosithatd, értékelheté mddon kell
megfogalmazni, vagyis alkalmas legyen arra, hogy a kincstarnok ez alapjan - tdjékoztatas kérése nélkil - véleményt
nyilvanithasson. A téjékoztatds megkildését kdvetd 3 munkanapon beliil a kdtelezettségvallalds dokumentumdanak
alairdsa nem torténhet meg. A kincstarnok 3 munkanapon belll megvizsgalja a tervezett kotelezettségvallalast az
Amr. 152/C. § (4) bekezdésének c) pontjaban foglalt szempontok szerint. Ha a kincstarnok az Amr. 152/C. §
(6) bekezdése szerinti kotelezettségvallalast észlel, akkor az ugyanezen bekezdésben foglaltak szerint jar el.
Amennyiben a kincstarnok a bejelentést kdvetd 3 munkanapon beliil észrevételt nem jelez, a kotelezettség vallalasara
az Amr. szabdlyai, az OKM Igazgatasa esetében az igazgatasi gazdalkodasi szabalyzat szerint keriilhet sor.

b) Az OKM fejezeti kezelést elGiranyzatai terhére vallalt brutté 10 millié forintot eléré tervezett
kotelezettségvallaldsokrél — a pénziigyi ellenjegyzését kdvetben, a ktelezettségvallalds dokumentumainak (betétiv,
tdmogatési szerz6dés) a kotelezettségvallalasra jogosult aldirésa elétt — a KKF ad tajékoztatast az Amr. 14. szama
(KT-01 jel(i) melléklete szerinti formaban, elektronikus Uton a kincstari titkdrsag és a kincstarnok részére. A tajékoztatas
megkiildését kdveté 3 munkanapon bellil a kdtelezettségvallalds dokumentuménak aldirdsa nem toérténhet meg.
A kincstarnok 3 munkanapon beliil megvizsgalja a tervezett kdtelezettségvallalast az Amr. 152/C. § (4) bekezdésének
¢) pontjaban foglalt szempontok szerint. Ha a kincstarnok az Amr. 152/C. § (6) bekezdése szerinti kdtelezettségvallalast
észlel, akkor az ugyanezen bekezdésben foglaltak szerint jar el. Amennyiben a kincstdrnok a bejelentést kdvetd
3 munkanapon belll észrevételt nem jelez, a kotelezettség vallaldsdra az OKM Fejezeti kezelésu el6iranyzatok
gazdalkodasi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi szabalyzata szerint keriilhet sor.

. Egy 6sszegben bruttd 10 millid forintot elérd kifizetések bejelentése:

E pont alkalmazasaban az egyazon cimen, egyazon célra tervezett kiadasokat egy 6sszegben torténd kifizetésnek kell
tekinteni, és az egyes, a targyévben még varhato kifizetések 6sszegét Ossze kell szamitani a kincstarnok irdnyaba
torténd bejelentési kdtelezettség megitélése szempontjabdl.

a) Valamennyi intézmény, az OKM Igazgatasa és az NKA ,Adatszolgaltatas az értékhatar feletti kifizetések teljesitése
elétt” megnevezésli adatlap szerinti tartalommal a tervezett kifizetésekrél a kifizetést megel6zéen koteles
elektronikus Uton adatot szolgaltatni a fejezethez kijel6lt kincstarnok részére. Amennyiben a kincstarnok a bejelentést
koveté harom munkanapon beliil nem tesz észrevételt, vagy nem jelez vissza az adatszolgaltatonak, a kifizetés
megtehetd. Ha a kincstarnok a kifizetéssel nem ért egyet, az egyeztetés lefolytatasaig a kifizetés nem teljesithetd.

b) Az OKM fejezeti kezelés(i el6iranyzatai terhére tervezett kifizetésekrél a kifizetést megelézéen a KKF szolgaltatja az
adatot elektronikus Uton a kincstarnok részére. Amennyiben a kincstarnok a bejelentést kdveté harom munkanapon
belll nem tesz észrevételt, vagy nem jelez vissza az adatszolgaltaténak, a kifizetés megtehetd. Ha a kincstarnok a
kifizetéssel nem ért egyet, az egyeztetés lefolytatasaig a kifizetés nem teljesithetd.

. Maradvanytartasi kotelezettség figyelemmel kisérése:

a) A Kimutatds a XX. Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium fejezet 2009. évi maradvanytartasi kotelezettségének
teljesitésérdél” megnevezés(i tdbldzatban szerepld, az NKA-ra vonatkozé adatokat és informaciokat a fejezethez
kirendelt kincstarnok részére az NKA Igazgatdsaga koteles elektronikus uton megkildeni.

b) A ,Kimutatds a XX. Oktatdsi és Kulturalis Minisztérium fejezet 2009. évi maradvanytartasi kotelezettségének
teljesitésérél” megnevezés(i tdblazatban szerepldé adatokat és informdcidkat (az NKA-ra vonatkozd adatok és
informaciok kivételével) a KKF tolti ki és kiildi meg elektronikus Gton a kincstarnok részére.

¢) Az el6irt maradvénytartasi kotelezettséget érint6 (forrascsere, kiemelt eldirdnyzatok kozotti mozgas) modositasi
javaslatot indokoldssal egyutt valamennyi intézmény, az OKM Igazgatasa és az OKM fejezeti kezelésU el6iranyzataira
vonatkozdan a kotelezettségvallaldsra jogosult papir alapon koteles a KKF részére megkuldeni. A KKF a médositasi
javaslatot a ,Kimutatds a XX. Oktatasi és Kulturalis Minisztérium fejezet 2009. évi maradvanytartasi kotelezettségének
teljesitésérdl” megnevezési adatlapon elektronikus Uton tovabbitja a kincstarnok részére. A kincstarnok a modositasi
kezdeményezést a bejelentést kdvetd 10 napon beliil megvizsgalja és ennek eredményérdl a KKF-et elektronikus uton

értesiti. A kincstarnok egyetértése esetén intézkedik a KKF a Kincstar felé a mddositasok atvezetésére.

. A tdjékoztatdsi és adatszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitéséhez kapcsolédo elérhetdségeket (kincstarnok, KKF

e-mail cimeit, telefon- és faxszamait) az érintettek kozvetlendl kapjak meg.
A Kincstari Titkarsag elérhetdségei:

a) e-mail cim: kincstarnok@allamkincstar.gov.hu

b) telefon: 06 (1) 327-3534
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A szocialis és munkaiigyi miniszter 27/2009. (X. 30.) SZMM utasitasa
a Szocialis és Munkaligyi Minisztérium szerz6déskotési szabalyairdl és a szerzédések
nyilvantartasanak rendjérol

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

Az utasitads hatalya a Szocialis és Munkatigyi Minisztérium (a tovadbbiakban: Minisztérium) mint szerzéd6 fél dltal a
Minisztérium fejezeti kezelés(i elSirdnyzataibdl finanszirozott, illetve a minisztérium igazgatasa torvényi cim, valamint
a Munkaer6é-piaci Alap terhére torténd szerzé6déskotések szabdlyaira és nyilvédntartasara terjed ki.* Az utasitds hatdlya
nem terjed ki a kozrem(ikodd szervezetek altal megkotott szerz6désekre.

A szerz8déskotés rendje

A Minisztérium képviseletében torténd szerz6déskotésre a miniszter, illetve az altala irdsban felhatalmazott személy,
valamint az allamhéaztartasrél sz616 1992. évi XXXVIII. térvény (tovabbiakban: Aht) 49. § (5) bekezdése p) pontjaban és
24. §-anak (9) bekezdésében foglalt mindenkor hatélyos szabalyozés alapjan feljogositott vezeté jogosult - a
megjeldlt szerz6dési értékhatarok figyelembevételével. Az igazgatas torvényi cim terhére kotott szerzédések esetén a
jelen utasitdsban nem szabdlyozott rendelkezések tekintetében a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium igazgatas
gazdalkodasardl sz6l6 mikoddési kézikonyvben foglaltak irdnyaddak. A Munkaeré-piaci Alap terhére — a Minisztérium
nevében - kotott szerz6dések esetén a jelen utasitasban nem szabalyozott rendelkezések tekintetében a kdzponti
MPA mindenkori Pénzkezelési Szabalyzataban foglaltak az iranyaddak.

A pénzigyi forras felett rendelkezni jogosult szakmai szervezeti egység (diszpozicids joggal rendelkezé szakmai
szervezeti egység) a szerz8dés tervezetét elézetes véleményezés, valamint ellenjegyzés végett koteles megkdldeni a
Jogi Féosztalynak, amely ellenjegyzése esetén tovabbkiildi azt a Gazdasdgi Féosztalynak, vagy az Alapkezelési
Féosztalynak.

el6zményével felszerelve — feljegyzés kiséretében kell a véleményezd féosztalyok részére megkildeni, melyben a
tervezetet el6készitd szakmai szervezeti egység roviden utal a szerz6dés Iényeges tartalmi elemeire, a szerz6déskotés
korllményeire, esetleges el6zményére, a sziikséges engedélyek (igy kilondsen a kotelezettségvallalasi adatlap),
vezetbi jovahagydsok megszerzésének tényére, illetve — az értékhatart meghaladoé beszerzések esetében - az eléirt
beszerzési eljaras lefolytatasara, vagy a mellézésének indokaira.

A kozbeszerzési eljarasiratait, valamint a kotelezettségvallalasi adatlapokat a feljegyzéshez csatolni kell. A szolgaltatasi
szerz6dések esetében a jogi ellenjegyzés a szerz6dés pénziigyi kotelezettségvallaldsba vételét megel6zéen torténik.

A szerz8dé partner kivalasztdsa sordn a kdzbeszerzési el6irdsok érvényesitéséért, ennek keretében a Minisztérium
Kozbeszerzési Szabélyzata eléirdsainak alkalmazdsaért a diszpozicids joggal rendelkezé szakmai szervezeti egység
vezetdje tartozik felel6sséggel.

A szerz6dések tervezetét a véleményez6 féosztalyok véleményezik, egyetértésiik esetén ellenjegyzik.

A szakmai szervezeti egységek legkésébb a teljesités tervezett megkezdése el6tt 30 nappal kotelesek a
szerzOdéstervezetek Ugyiratat elinditani ellenjegyzés végett. A véleményezd féosztilyok, ha a tervezet olyan
formaban érkezik, hogy alkalmas ellenjegyzésre, az érkeztetéstél szamitott 5 munkanapon bellil kételesek tovabbitani
a soron kovetkezd szervezeti egység felé.

A szerz6déskotés tervezett idépontjara, illetéleg a szerz6désben meghatarozott kotelezettségek teljesitésének kezdd
id6pontjarais figyelemmel a tervezetet Ugy kell az ellenjegyz6 féosztalyok részére megkildeni, hogy lehet6ség legyen
a megalapozott irasbeli vélemény elkészitésére, illetve az esetleges korrekcié atvezetését kovetd ismételt
véleményezésre.

* A legjellemzébb szerzédéstipusokra megalkotott szerz6désmintakat és szerz6déskotési Utmutatét az utasitds melléklete tartalmazza, melyek
hasznalata az MPA tekintetében az egyes alaprészek specifikus miikodési rendjéhez igazitottan alkalmazandok.
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8.8

9.8

10.§

()
3)

()

Az dllamhaztartési jogszabalyok alapjan visszamendleges hatdllyal kotelezettség nem véllalhato.

A hatdrozott idejl szerz6dések a Polgéri Torvénykonyvrdl szélé 1959. évi IV. térvény (a tovdbbiakban: Ptk.)
rendelkezése alapjan a hatarozott id6 elteltével megszlinnek, ezért ezen hatarid6 utan a szerzé6dések modositasara
mar nincs méd. Azon szerz6dések esetében, amelyekben tobb részteljesitési hataridé szerepel, csak olyan hataridé
modositdsa lehetséges, amely a mdédositds napjan még nem telt el. A szerz6désmodositds irdnti kérelmét a
Kedvezményezett legkésébb a mddositani kivant (rész)teljesitési hataridé el6tt 30 nappal koteles eljuttatni a
Minisztériumhoz.

A szerz6dések, illet6leg a szerz6désmaodositasok szabalyszer, ellenjegyzésre alkalmas formaban torténé elékészitése,
illetéleg a Kedvezményezett éltal torténd el6készittetése — a Jogi Féosztaly sziikség szerinti elézetes bevonasaval — a
diszpozicios joggal rendelkezd szakmai szervezeti egység vezetdjének felel6ssége.

A diszpozicids joggal rendelkez6 szakmai szervezeti egység vezetdje felelds azért, hogy a szerz6désben a szolgaltatas
és az ellenszolgéltatas értéke megfeleld aranyban alljon egymassal.

A munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony létrehozdsara irdnyuld szerz6dések esetén a szerzédéstervezetet

el6készité szakmai szervezeti egység vezetdje felel6sséggel tartozik a Munka Torvénykonyvérdl szold 1992. évi

XXIl. torvény 75/A. §-dban meghatdrozott szempontok figyelembevételéért, a szerz6dés tipusanak helyes

megvalasztasaért.

A szerz8déstervezetet el6készité szakmai szervezeti egység vezetdje koteles vizsgalni

a) a Minisztériummal szerz6d6 félnek a szerzédéskotéskor, valamint a szerz6déskotést megel6zéen tett, a
szerz&déskotésre vonatkozo, a 7/2009. SZMM rendelet, illetve a 15/2009. SZMM utasitas altal meghatarozott
nyilatkozatait, az azok alatdmasztasdhoz sziikséges dokumentumok meglétét, kiilonds tekintettel a kdztartozas
mentességre vonatkozd igazoldsra, és a szerz6d6 fél cégkivonataban, bejegyzé hatdrozatdban, aldirasi
cimpéldanyéaban szereplé adatok valédisagara;

b) ateljesités médjat, ezen beliil:
ba) a teljesités helyét,
bb) a teljesités id6tartamat, beleértve azt is, hogy a megbizott a munkajit maga szervezi-e;
bc) a teljesitéshez szlikséges eszk6zok biztositasat;
bd) azt, hogy személyes teljesitésre szél-e a megbizas vagy a teljesitésre a megbizott tovabbi megbizast adhat;

c) aszerz6désbol fakadd egyéb jogokat és kotelezettségeket, kiilondsen
ca) a Minisztériumnak a vele szerz6do6 féllel szemben fennall6 utasitasadasi joganak terjedelmét;
cb) a Minisztériummal szerz6do félnek a megbizas teljesitésébdl eredé felelésségét;
cq) a teljesitéshez szlikséges eszkdzok biztositdsdnak maédjat.

d) azt, hogy a Minisztériummal szerz6d6 fél a koztisztvisel6k jogalldsarol szolé 1992. évi XXII. toérvény
(a tovabbiakban Ktv.) hatdlya ala tartozik-e;

e) a szerz6dés teljesitése korébe tartozo feladat a Ktv. 1. §-anak (9) bekezdésében meghatarozott, kbzigazgatasi
szerv kdzhatalmi, irdnyitési, ellendrzési és felligyeleti hataskorének gyakorlasaval kdzvetlenul 6sszefliggd,
valamint Ugyviteli feladatnak mindsiil-e;

f) apénzigyivonzatu szerz6désmddositasok esetében az addig dtutalt pénzeszkozok felhasznalasarol és a program
megvaldsulasarol sz6éld beszamold elfogaddsat igazold, a pénziigyi ellenjegyzés feltételét képezé, szakmai
teljesitésigazolasok meglétét.

A munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitésére iranyuld szerz6dés megkotéséhez a szerzédéstervezet Jogi

Féosztaly altal torténd ellenjegyeztetése elbtt — a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium igazgatds gazdalkoddasarol

sz6l6 mikodési kézikonyve 1. sz. mellékletében foglalt adatlapon - be kell szerezni a koordinacios szakallamtitkar

engedélyét.

A minisztérium szakmai alapfeladata keretében szellemi tevékenység igénybevételére kiilsé személlyel vagy
szervezettel olyan eseti vagy specidlisismereteket igénylé, tadrgyéven belili hataridejli (de legkésébb targyévet kdvetd
év junius 30-ig pénziigyileg teljesiilé) feladatokra, illetve arra irdnyuld szolgéltatasra kothet szerzédést, melynek
kdzszolgélati jogviszony keretében torténd elldtdsa nem biztosithatd, illetve az nem gazdasagos.

A minisztérium a felel6sség dtruhdzasa nélkil kizérolag az izemeltetéssel, fenntartassal, mikodtetéssel, beruhédzassal,
a vagyon hasznositasaval kapcsolatos feladatok ellatasat lathatja el vasarolt kdzszolgaltatas utjan.
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11.8§

12.§

13.§

14.8

15.8

3)

M

Szolgaltatasi szerz6dés megkotésére kiilondsen az aldbbi szellemi tevékenységek tekintetében kerilhet sor:

- jogi képviselet, tanacsadas,

- akodifikacidohoz kapcsolodd hatasvizsgélat, tanulmanyok elkészitése,

— informatikai rendszer Gizemeltetése, fejlesztése,

- oktatds, tananyagfejlesztés, vizsgéztatas,

— rendszerszervezés,

- monitoring,

- a koltségvetési szerv alaptevékenysége elldtdsdhoz sziikséges tanacsaddi tevékenység, ideértve a szellemi
tulajdonvédelmi tanacsadast is,

- tolmdcsolas,

- forditas,

- szakértéi tevékenység, ideértve az Ujdonsagkutatast, pszicholégusi tevékenységet is,

- kutatasi tevékenység,

- szakmai el6adasok, oktatasok, rendezvények szervezése, megtartasa,

- PR- és kommunikacids tevékenység, kiadvényszerkesztés, lektoralas,

- orvosi szolgaltatas, foglalkozas-egészségligyi szolgéltatas,

— ideiglenes kapacitas kiegészités vagy specidlis szakértelem sziiksége érdekében a belsé ellenérzési vezets jogosult
kiilsé szolgéltaté bevonasara javaslatot tenni a minisztérium vezetdjének.

Nem kothetd szolgaltatasi szerz6dés a Minisztérium kozhatalmi, iranyitasi, ellenérzési és feliigyeleti hataskorének
gyakorlasaval kozvetlenil 6sszefliggd feladat ellatasara a Ktv. 1. §-anak (9) bekezdése alapjan, ezen feladatok
elldtasara kizarélag kozszolgalati jogviszony létesithetd.

Sajatdolgozoknak szerzédéssel dijazds — a munkakorébe tartozé, munkakorileirdsa szerint szamdra el6irhaté feladatra
- nem fizethetd.

Amennyiben a megkotendé szerzédés a koltségvetési szervek belsd ellenérzésérdl szélé 193/2003. (XI. 26) Korm.
rendelet 2. § szerinti ellen6rzésre irdnyul, a szerz6dést el6zetes véleményezésre az Ellendrzési Osztaly részére meg kell
kildeni, tovabba az ilyen szerz6déseknél a szakmai teljesités igazoldsara az Ellenérzési Osztaly vezetdje jogosult.

A Jogi Fosztély az altala ellenjegyzett szerzédéstervezetet tovabbkildi a Gazdasagi Féosztaly, illetve az Alapkezelési
Féosztaly részére véleményezés és pénziigyi ellenjegyzés végett.

Az egy pélyazati programhoz, illetve azonos tartalmu megitélt tdmogatdshoz kapcsolddo, tartalmi elemeiben azonos
szerz6déseket mintaszerzédésként kell a Jogi Féosztallyal ellenjegyeztetni. Az ellenjegyzést kdvetben elkészitett
egyedi szerzédéseket ezt kdvetéen mar csak a Gazdasagi Féosztdly, illetve az Alapkezelési Féosztaly részére kell
megkdldeni ellenjegyzés végett.

A szerzédést el6készité szakmai szervezeti egység koteles a Jogi Féosztaly altal elfogadott mintaszerz6dések egy
példanyat a Gazdasagi, illetéleg az Alapkezelési Féosztalynak is megkildeni, utalva arra, hogy a szerz6désminta
milyen esetekben, mikortdl hasznalhato.

A mintaszerzédések médositasat kovetéen a szerzédést el6készitd szakmai szervezeti egység feljegyzés kiséretében
tajékoztatja a Gazdasagi, illetéleg az Alapkezelési Féosztalyt. A feljegyzésben réviden ismerteti a kordbban hasznalt
minta tartalmi véltozasait, a kordbbi minta hatalyon kivil helyezését. A szerzédést elékészitd szakmai szervezeti
egység a mintaszerzédéseket elektronikus formaban is megkildi a Gazdasagi, illetleg az Alapkezelési Féosztalynak.

A sziikséges ellenjegyzések hidnyaban a Minisztérium fejezeti kezelési elSirdnyzatai, a Munkaerdé-piaci Alap, illetve a
minisztérium igazgatdsa torvényi cim terhére szerz6dés nem kothetd.

Az ellenjegyz6 személyek az alairasuk mellé a szignalds datumat is feltiintetni kotelesek, a szerz&dés alairasa napjanak
a kotelezettségvallalo szignaldsanak napja mindsdil.

A szlkséges ellenjegyzéseket tartalmazd szerz6dést az el6készité szakmai szervezeti egység alairas végett
megkildi a szerz6dé félnek, ezt kdvetéen a Minisztérium képviseletében eljaré személy, a kotelezettségvallalé latja el
alairasaval.

A szerz6dést el6készitd szakmai szervezeti egység a szerz6dés egy eredeti példanyat a Gazdasagi Féosztaly, illetve — a
Munkaeré-piaci Alapbdl finanszirozott szerzédések esetében - két eredeti példanyt az Alapkezelési Féosztaly részére
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16.§

17.8

18.§

19.§

20.§

megkdildeni, egy tovabbi eredeti példanyt — a kotelezé mellékletekkel egyiitt — megdrizni koteles. A megbizasi
szerz6dések egy masolati példanyat a szakmai szervezeti egység koteles megkiildeni a Humanpolitikai Féosztaly
részére.

A szerzédések nyilvdntartdsa

A Minisztérium szakmai feladataihoz kapcsolédé, illetve funkcionalis feladatainak ellatasa érdekében kotott, alabb
megjelolt szerz6désekrél nyilvantartast kell vezetni a kovetkez6 adattartalommal:

kinevezés - vezet6i megbizasok, I-Il. besorolasi osztalyba tartozo koztisztviselok Iétszama, illetve az engedélyezett
|étszamhoz valé viszonya;

munkaszerzédés — a munkaszerzédések szdma, munkakorok megnevezése, dijazasa;

megbizasi szerz6dések — a megbizott neve, a megbizas térgya, idétartama, a megbizasi dij 6sszege, a megbizasi dij
megfizetésének modja, a Minisztérium képviseletében szerz6dést kotdé személy neve;

véllalkozasi szerz6dések - a vallalkozd neve, a vallalkozas targya, idétartama, a véllalkozasi dij 6sszege, a vallalkozasi dij
medfizetésének mddja, a Minisztérium képviseletében szerzédést kot személy neve;

tdmogatasi szerz8dés - a kedvezményezett neve, a tdamogatds célja és 6sszege, a tdmogatas jellege (palyazat, egyedi),
a Minisztérium képviseletében szerz6dést kotd személy neve.

A fenti adattartalmu nyilvantartast a 16. § (1)-(2) pontjaiban szereplé dokumentumok esetében a Humanpolitikai
Féosztaly, a 16. § (3)-(5) pontjaiban feltiintetett szerz6dések esetében a diszpozicids joggal rendelkezé szakmai
szervezeti egység vezeti.

A nyilvantartdst vezetd szervezeti egység koteles naprakész Osszesitést vezetni a hatdlyos szerzédésekrdl,
szerz&désmodositasokrol.

A szerz6déstervezeteket és szerz6déseket a minisztériumban hasznalatban levd IMAP-iktatérendszerben kotelezé
nyilvantartani (iktatészdmmal elldtni) valamint az IMAP-iktatérendszer dokumentumkovetd rendszerrészében is
tovabbitani, illetve a minisztérium Iratkezelési Szabalyzatdban foglaltak szerint kezelni. Ez a nyilvédntartds (IMAP
iktatérendszer) nem azonos a Humanpolitikai Féosztalyon és a Gazdasagi Féosztalyon kezelt nyilvantartasokkal és
azzal nem helyettesithetd.

Jelen utasitds az aldirdsa napjan Iép hatalyba. Rendelkezéseit a hatalybalépésekor el6készités alatt allo, nem
ellenjegyzett szerz6dések el6készitése tekintetében is alkalmazni kell.

Jelen utasitas hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti a Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium szerz6déskotési
szabdlyairdl és a szerz6dések nyilvantartasanak rendjérdl sz616 12/2008. (Mu. K. 5.) SZMM utasitas, és a Foglalkoztatasi
és Munkaligyi Minisztérium szellemi tevékenység szolgdltatdsi szerz6déssel, szamla ellenében torténd
igénybevételének rendjérdl sz6l6 6/2002. (SZMK. 11.) FMM utasitas.

Budapest, 2009. oktdber 20.

Dr. Herczog LdszI6 s. k.,

szocialis és munkatigyi miniszter

Melléklet a 27/2009. (X. 30.) SZMM utasitdshoz

1. Vdllalkozdsi szerz6dés

Villalkozasi szerz6dés alapjan a vallalkozd valamely dolog tervezésére, elkészitésére, feldolgozaséra, atalakitdsara,
lizembe helyezésére, megjavitdsara vagy munkaval elérhetd mds eredmény létrehozdsdra, a megrendeld
(a Minisztérium) pedig a szolgaltatas atvételére és dij fizetésére koteles. Tipikusan vallalkozasi szerz6dés a tanulmany
készitése, nyomdai munkak elvégzése, forditds, szoftver beszerzése stb.
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A villalkozési szerzédés eredménykotelem, a vallalkozé nem valamely tevékenység gondos elvégzésére vallal
kotelezettséget (mint példdul a megbizott), hanem a szerz6désben meghatdrozott eredmény elballitdsara. Ebbdl
kovetkezden a véllalkozo csak akkor teljesit hibatlanul, ha eredményt ér el (a munka elkésziil). Akkor is hibasan teljesit,
ha az eredmény a véllalkozénak fel nem réhatd, de az érdekkorébe esé okbdl nem, vagy nem a szerz6désnek
megfeleléen jon létre.

Erre tekintettel a vallalkozasi szerzédés Iényeges tartalmi eleme a szolgaltatds targyanak meghatarozasa mennyiség és
mindség szerint.

A véllalkozé a munkat sajat koltségén végzi el. Koteles a munkavégzést Ugy megszervezni, hogy biztositsa a munka
gazdasagos és gyors befejezését. A vallalkozasi dij magéaban foglalja a vallalkozd 0sszes koltségét.

A vallalkozé — a megrendeld elézetes irasbeli hozzajaruldsaval — alvéllalkozo igénybevételére jogosult. A vallalkozé a
jogosan igénybe vett alvéllalkozéért ugy felel, mintha a munkdt maga végezte volna; alvallalkozé jogosulatlan
igénybevétele esetén pedig felel6s minden olyan karért is, amely anélkil nem kdvetkezett volna be. A megrendeld és a
véllalkozé a szerz6désben megéllapodhatnak oly médon is, hogy a véllalkozé kételes sajat maga teljesiteni a
szerz8dést, igy kizarjak alvallalkozé igénybevételét.

A vallalkozas eredménykotelem-jellegébdl fakad, hogy a véllalkozénak — eltéréen a megbizasi jogviszonytdl — az
alvallalkozén kiviil is lehet teljesitési segédje és ezen beliil kozrem(ikdddje is (példaul a munkat vagy annak egy részét
alkalmazottaival végezteti el, a véllalkozasi szerz6dés teljesitéséhez szallitot, fuvarozot vesz igénybe).

A villalkozé a megrendeld utasitdsa szerint koteles eljarni. Az utasitas nem terjedhet ki a munka megszervezésére,
illetéleg nem teheti a teljesitést terhesebbé.

A teljesités érdekében végzett tevékenységek soran bekdvetkezhetnek olyan koriilmények, amelyek veszélyeztetik,
illetve akadélyozzdk a teljesités eredményességét, vagy azt, hogy a szolgéltatas a teljesitési hatdridére elkésziiljon.
Ezek a koriilmények felmeriilhetnek a vallalkozé érdekkdrén belil és azon kivil is. A vallalkozd mindezekrdl koteles
— kartéritési kotelezettség terhe mellett — haladéktalanul értesiteni a megrendelét. Az értesitési kotelezettség akkor
kezd6dik, amikor a koriilmény bekdvetkezik, illetéleg amikor a vallalkozd a kortilményrél tudomast szerez, illetve
felismeri azt, hogy a korlilmény gétolja a szerzédésszer(i teljesitést. A megrendeld az értesités alapjan eldontheti, hogy
tovabbra is igényt tart-e a teljesitésre, avagy a szerz6désszegésbdl eredd jogait gyakorolja-e.

A megrendeld a szerz6dést6l barmikor elallhat, kdteles azonban a vallalkozé kdrat megtériteni. Ha a megrendeld a
szerz6déstél azért allt el, mert a teljesitési hatarid6 lejarta el6tt nyilvanvaléva vélt, hogy a véllalkozé a munkat csak
olyan szamottevé késéssel tudja elvégezni, hogy a teljesités emiatt a megrendelének mar nem all érdekében, a
megrendeld a szerz6désszegésre vonatkozo szabalyok szerint kartéritést kdvetelhet.

Ha a munka végzése soran a koriilmények arra engednének kovetkeztetést, hogy a teljesités hibas lesz, a megrendelé a
fogyatékossag kikliszobolésére tlizott megfelelé hataridé sikertelen eltelte utan gyakorolhatja a hibas teljesitésbdl
eredd jogokat.

Amennyiben a szerz6dés eredményeként a szerzdi jogi torvény hatdlya ala tartozéd ma jon létre (pl. tanulmany, film), a
szerz6désben sziikséges rendelkezni a felhasznalas feltételeirdl (felhasznédlas modja és mértéke, teriileti és idébeli
hataly, szavatossag)

A mU felhasznéldsanak mindsul kiilondsen:

a) a tObbszordzés,

b) a terjesztés,

¢) a nyilvénos eléadas,

d) a nyilvdnossdghoz kozvetités sugarzassal,

e) a sugarzott miinek az eredetihez képest mas szervezet kdzbeiktatdsaval a nyilvdnossdghoz

torténd tovabbkozvetitése

f) az 4tdolgozas,

g) a kiallitas.

A szerzbi jogok a szerzd életében és haldlatdl szamitott hetven éven at részestilnek védelemben. Ha a szerz6dés nem
jeloli meg azokat a felhasznalasi modokat, amelyekre az engedély vonatkozik, illetve nem hatdrozza meg a
felhasznaldas megengedett mértékét, az engedély a szerzédés céljanak megvalositasahoz elengedhetetlendl
sziikséges felhasznalasi modra és mértékre korlatozédik.

A felhasznalasi szerz6dés csak kifejezett kikotés esetén ad kizardlagos jogot. Kizardlagos felhasznalasi engedély
alapjan csak a jogszerzé hasznélhatja fel a mUvet, a szerz6 tovabbi felhasznalasi engedélyt nem adhat, és maga is csak
akkor marad jogosult a mU felhasznélasara, ha ezt a szerz6désben kikototték. A felhasznald az engedélyt harmadik
személyre csak akkor ruhdzhatja at, illetve csak akkor adhat harmadik személynek tovabbi engedélyt a md
felhasznalasara, ha azt a szerzé kifejezetten megengedte.
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A mi atdolgozasarol, valamint a md kép- vagy hangfelvételen térténé rogzitésérdl, illetve szamitdgéppel vagy
elektronikus adathordozéra torténé masolasarol szintén kifejezetten rendelkezni kell a szerz6désben.

A véllalkozé szavatol azért, hogy kizardélagos szerzdje az adott mlinek, amely egyéni, eredeti jelleg(, és a sajat szellemi
alkotasa. Tovabba a véllalkozé szavatol azért, hogy a mivon nem &ll fenn harmadik személynek olyan felhasznalasi
joga, amely a megrendelé jogszerzését és felhasznélasat korldtozna vagy akadalyozna.

A véllalkozasi szerz6dés minimdlis tartalma

- Szerz6d6 felek megnevezése, székhelye, levelezési cime.

- A szerz6dé felek képviseletére jogosult személyek megnevezése.

—Vallalkozé ad6igazgatasi azonositdszdma, bankszdmlaszdma, jogalanyisagtoél fliggéen vallalkozoiigazolvany szdma,
cégjegyzékszama, birésagi bejegyzés szama.

- A megrendelés targyanak egyértelm(ien azonosithaté részletességgel valé megjeldlése.

- A véllalkozo teljesitésének hatarideje, szlikség szerint helye.

- Rendelkezés az alvallalkozok igénybevételérdl.

- Villalkozasi dij 6sszege, éltalanos forgalmi add mértéke.

— A véllalkozasi dij kifizetésének feltétele (kiilondsen teljesitésigazolds), mddja, hatarideje.

— Az esetleges szerz6désszegések szankcioi (kiilondsen elallds joga, késedelmi és meghiusulasi kdtbér).

- A szerz6d6 fél nyilatkozata, mely szerint tudomasul veszi, hogy kérés esetén koteles a szerz6déssel 6sszefiiggd és a
Ptk. 81. § (3) bekezdés alapjan kdzérdekbdl nyilvanos adatokra vonatkozdan téjékoztatast adni.

- A szerz6d6 felek részérdl kapcsolattarto, teljesitésigazolasra jogosult személyek neve, elérhetésége.

- Forras megjeldlése.

— Jogszabalyi hivatkozas a szerz6désben nem szabalyozott kérdések tekintetében.

— Keltezés, alairasok, iktatdszdm minden oldalon.

Kotelezé mellékletek

A szerz6déskotést kezdeményezd szervezeti egység — amennyiben a vallalkozé jogi személy — 30 napnal nem régebbi
cégkivonatot és az alairasra jogosult személy aldirasi cimpéldanyat kdteles bekérni. A szerz6déskotést kezdeményezd
szervezeti egység koteles ellendrizni, hogy a vallalkozd a cégkivonat alapjan jogosult-e az adott feladat, tevékenység
ellatasara.

Jogszabdly egyes vallalkozdi tevékenységek gyakorlasat kiilonféle feltételekhez kotheti (példaul vallalkozoi
igazolvany, hatésagi engedély, kamarai tagsag, megfelelé szakképzettség). A kezdeményezd szervezeti egység
feladata, hogy a szerzddéstervezet elkészitésekor ellendrizze, hogy a véllalkozé rendelkezik-e a tevékenység
végzéséhez szlikséges engedéllyel, igazolvannyal vagy képzettséggel.

*R¥

1/a. szZdmu minta
Iktatészam:
(az iktatoszam feltliintetése minden oldalon kotelezé)

VALLALKOZAS| SZERZODES

(MINTA)
amely létrejott egyrészrél
a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium (1054 Budapest, Alkotmany utca 3., képviseli: ..........cccoveiiiiiiiini. ), mint
Megrendeld (a tovabbiakban: Megrendeld),
masrészré|
@ (székhelye: .......cccoveviiiniiiinininns , cégjegyzékszama/vall. ig. szama/egyéb nyilvéntartasi
SZAMA: .euvvnnnnnn.. ,adészama: ............ , szamlavezetd pénzintézet Neve: .........cceveevvenennnnns , bankszamlaszama:
........................... ,képviseli: ..............oeeneneto.ll), mint Vallalkozé (a tovabbiakban: Vallalkozo),

a tovabbiakban egytitt: Szerz6dé Felek kdzott alulirott napon és helyen, az alabbi feltételekkel:

1. Megrendeld jelen szerz6désben foglaltak alapjan megrendeli
(A Véllalkozo altal elvégzendd feladat(ok) pontos meghatarozasa.)
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Villalkozé a megrendelést elvallalja és kijelenti, hogy a szolgéltatas teljesitéséhez sziikséges szakértelemmel és
jogositvanyokkal rendelkezik.
A feladat teljesitésének hatarideje:

2. A feladat szerz6désszer( teljesitése esetén Vallalkozét 6sszesen

............... Ft+................% &fa, azaz 6sszesen .................. Ft vdllalkozasi dij illeti meg, amely magaban foglalja
Villalkozonak a szolgéltatas teljesitésével 0sszefliggésben 6sszes felmerilt és igazolt koltségét. A vallalkozasi dij
forrdsa .....cccoveveniinennne.

3. Megrendel6 a vallalkozési dijat a teljesitési igazolds kibocsatasa utan kidllitott szamla alapjan, annak kézhezvételétdl
szamitott ...... banki napon belll Vallalkozd ..................... VEZETETE ittt
bankszdmldjara torténd atutaldssal fizeti meg.

4. A szolgdltatas teljesitésérél Megrendeld képvisel6je a szerzédésszer( teljesitést kovetéen 5 munkanapon beldl
szakmai teljesitési igazolast allit ki, amelynek aldirasaval nyilatkozik a teljesités elfogadasarol.
Megrendeld részérél a teljesités igazolasara jogosult személy:

5.Szerz6d6 Felek a teljesités folyaman a kovetkezdk szerint miikddnek egyiitt:

a) Megrendelé és Vallalkozé az 5. b) pontban meghatdrozott kapcsolattartd személyek utjan folyamatosan
konzultdlnak egymassal. Ennek soran vallalkozé tajékoztatdsa alapjan attekintik a munka elérehaladését, kdlcséndsen
felvethetik esetleges kiegészit6 adatszolgaltatasi kéréseiket, k6zosen mérlegelik a felmeriilé megoldasi alternativakat.
b) Megrendelé az 5. a) pontban meghatdrozott egyeztetéseken és az ehhez sziikséges helyszini bejarasokon
val6 részvétellel, tovabba az esetleges megrendel6i utasitasok, kiegészitések és allasfoglalasok megtételével
.............................. bizza meg.

Villalkozo részérél Megrendelbvel a kapcsolatot .....oovvvvviiiiiiinnnnn.. tartja.

6.Szerz6d6 Felek a vallalkozo részérdl torténd késedelmes teljesitésre vonatkozéan az aldbbiak szerint rendelkeznek:
a) Amennyiben Vdllalkoz6 az 1. pontban meghatérozott feladat elvégzésével késedelembe esik, a vallalkozoéi dija a
késedelem minden napjaval ...... %-kal csokken.

b) Megrendel6 maximalisan ...... nap - szankcioval terhelt - késedelmet tud elfogadni és ily médon 200. ...............
napjat végsé és eldllasra jogositd hataridének tekinti.

¢) Véllalkozé tudomdsul veszi, hogy a végsé hataridé eredménytelen eltelte esetén a Megrendelé jogosult minden
téritési igény nélkil a szerz6déstél elallni.

7.Az 1. pontban meghatarozott barmely részfeladat hibas teljesitése esetén Megrendelé jogosult a szerz6dést — az azt
kovet6 részfeladatok tekintetében tdmaszthatd téritési igény nélkil - felmondani.

8. Vallalkozé alvallalkozot a szerzédés teljesitése soran Megrendeld irasbeli hozzajaruldsa nélkiil nem vehet igénybe.
A jogszerGen igénybe vett alvéllalkozéért Vallalkozd tgy felel, mintha a munkéat maga latta volna el, alvallalkozd
jogosulatlan igénybevétele esetén pedig felel6s minden olyan kérért is, amely anélkil nem kovetkezett volna be.

9. Szerz8dé Felek adataik védelme tekintetében a kdvetkezékrél dllapodnak meg:

a) Mindkét fél gondoskodik a megrendelés teljesitése sordn tudomaséra jutott vagy hozott informacidk bizalmas
kezelésérdl, és felel6sséget vallal az ennek elmulasztasaval okozott karokért. Vallalkozé kotelezettséget vallal arra,
hogy a szerz6dés lejarta utan is bizalmasan kezeli a teljesités alatt tudomasara jutott, Megrendelére vonatkozo
informacidkat.

b) Véllalkozé tudomassal bir arrél, hogy a megrendelés teljesitése sordn az allamtitokrol és a szolgalati titokrol sz616
1995. évi LXV. térvény (a tovabbiakban: Asztv.) hatalya ala tartozé informaciok birtokaba juthat, ehhez kapcsoléddan
kijelenti és szavatossagot vallal, hogy az arra vonatkozé el6irdsokat ismeri, személyi és targyi feltételei alkalmasak azok
jogszabalyoknak megfelel6 kezeléséért.

10. Vallalkozé koteles a Megrendel 6t minden olyan kériilményrél haladéktalanul értesiteni, amely a feladat kell§ id6re
torténd elvégzését veszélyezteti, vagy gatolja. Vallalkozo felel6sséggel tartozik az értesités elmulasztasdbol eredd
karért.

11. Vallalkozét a megrendelés teljesitése soran tudomaséra jutott mindsitett vagy mas titkot képezé, illetéleg nem
nyilvanos, bizalmas adatok és informacidk, tovdbbd a személyes adatok, informacidk tekintetében az ezekre
vonatkozé jogszabalyi eléirasoknak megfeleld titoktartasi kotelezettség terheli.
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12. Vallalkozé tudomdsul veszi

a) az allamhaztartasrol szo6l6 jogszabélyoknak megfeleléen a Megrendeld, a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal, illetve az
Allami Szamvevészék ellenérzési jogosultsagat,

b) a kozpénzek felhaszndldséval, a koztulajdon hasznalatanak nyilvdnossdgdval, atlathatobbd tételével és
ellenérzésének bovitésével 6sszefliggd egyes torvények modositdsarol sz6l6 2003. évi XXIV. torvényben foglaltakat,
amely alapjan a szerz6dés lényeges tartalmardl szol6 téjékoztatast az tizleti titokra valé hivatkozassal nem tagadhatja
meg,

c) hogy a Ptk. 81. § (4) bekezdése értelmében kérésre koteles a szerzédéssel 6sszefliggd és a Ptk. 81. § (3) bekezdés
alapjan kozérdekbdl nyilvdnos adatokra vonatkozé tajékoztatast megadni.

13. Aszerz8désben nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozé rendelkezései, az dllamhaztartasrol sz616 1992. évi
XXXVIIL. tv. szabdlyai, valamint az dllamhdaztartds miikodési rendjérél sz616 Korm. rendelet elSirdsai az irdnyadok.

14.Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy a szerzédéssel kapcsolatban felmerdilt vitas kérdéseket egymas kdzott

targyalasok utjan kisérlik meg rendezni.

Ajelen...... szamozott oldalbol 4ll6 szerzédés ...... , egymassal mindenben megegyezé példanyban késziilt, amelyet
Szerz6d6 Felek az alulirt helyen és idépontban, elolvasés és az abban foglaltak megértése utan, mint akaratukkal
mindenben megegyezét, jovahagydlag irjak ala.

Budapest, ....ooveviiiiiiiiii

Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium Véllalkozo
Megrendeld

jogi ellenjegyzé
*%%

1/b. szamu minta
Iktatészam:
(az iktatoszam feltiintetése minden oldalon kotelez6)

VALLALKOZASI SZERZODES
......... szamu MODOSITASA

(MINTA)
amely |étrejott egyrészrol
a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium (1054 Budapest, Alkotmany utca 3., képviseli: ...............cooeenenen. ), mint
Megrendel§ (a tovabbiakban: Megrendeld),
masrészré|
@ e (székhelye: ........cooveiiiiiiiiinnn. , cégjegyzékszama/vall. ig. szama/egyéb nyilvantartasi
SZAMA:  .iveviernnn.. , adoszdma: ............... , szamlavezet6 pénzintézet NEVE: .......ccviiiiiiiiiiiiiiiiiinin, ,
bankszamlaszama: .................. Jképviseliz ..ol ), mint Vallalkozd, (a tovabbiakban: Vallalkozo),

a tovabbiakban egyiitt: Szerz6dé Felek kdzott alulirott napon és helyen, az alabbi feltételekkel:

1. Szerz6d6 Felek kijelentik, hogy koézottik 20... ............ N, iktatészam alatt vallalkozasi szerzé6dés
(a tovabbiakban: Szerz6dés) jott Iétre, amelyben Megrendelé .................. feladatokat rendelte meg Vallalkozétdl.
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2.Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy a Szerzédés ... pontjat kbzds megegyezéssel az alabbiak szerint moédositjak.

A Szerzédés jelen moédositassal nem érintett rendelkezései valtozatlan tartalommal maradnak hatdlyban Szerz6dé
Felek kozott.

A jelen ...... szamozott oldalbdl all6 szerz6désmoddositas ...... , egymassal mindenben megegyezé példanyban
késziilt, amelyet Szerz6do Felek az alulirt helyen és idépontban, elolvasas és az abban foglaltak megértése utan, mint
akaratukkal mindenben megegyezét, jévahagydlag irjak ala.

Budapest, .....ccoviiiiiininn,

Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium Véllalkozo
Megrendeld

jogi ellenjegyzé

2. Megbizdsi szerzédés

Megbizési szerz6dés alapjan a megbizott koteles a rabizott tgyet elldtni és a megbizé (a minisztérium) utasitasai
szerint és érdekeinek megfeleléen eljarni.

A megbizas és a vallalkozas kozotti alapvetd kilonbség, hogy mig a véllalkozasi szerzédés keretében a véllalkozoé egy
meghatarozott eredmény elérése érdekében elvégzendd tevékenységre vallalkozik — vagyis f6 kotelessége az
eredmény elérése -, addig a megbizas esetében a megbizott feladata, hogy a rabizott tevékenységet megfeleld
gondossaggal és a megbizo érdekének megfeleléen végezze, igy a megbizas teljesil abban az esetben is, ha a
megbizott nem éri el a megbizé altal kivant eredményt.

A megbizott személyesen koteles eljarni; igénybe veheti azonban mas személy kdzrem(ikodését is, ha ehhez a
megbizd hozzajarult, vagy ha ez a megbizas jellegével egyitt jar. A megbizott az igénybe vett személyért ugy felel,
mintha a rabizott Gigyet maga latta volna el. Ha a megbizottnak mas személy igénybevételére nem volt joga, felelés
azokért a karokért is, amelyek e személy igénybevétele nélkiil nem kovetkeztek volna be.

Ha a megbizo célszer(itlen vagy szakszer(tlen utasitast ad, a megbizott kételes 6t erre figyelmeztetni; ha a megbizo
utasitdsdhoz e figyelmeztetés ellenére is ragaszkodik, az utasitasbdl eredé kérok 6t terhelik.

A megbizott koteles a megbizét tevékenységérdl és az ligy allasérol kivdnsagdra, sziikség esetén enélkil is
tajékoztatni, kiiléndsen ha mas személy igénybevétele valt szilkségessé, vagy ha a felmerilt Uj korilmények az
utasitdsok modositasat teszik indokoltta.

A megbizott a megbizé utasitasatol csak akkor térhet el, ha ezt a megbizé érdeke feltétlenll megkoveteli, és a megbizo
elézetes értesitésére mar nincs maéd. llyen esetben a megbizét haladéktalanul értesiteni kell.

A megbizott koteles a megbizét a megbizas teljesitésérél haladéktalanul értesiteni. Ha a szerzédés a megbizas
teljesitése el6tt szlint meg, a megbizott a dijnak tevékenységével aranyos részét kdvetelheti.

A megbizott — a Ptk. szerint - nem sajat koltségén végzi a megbizas teljesitését. Tovabba az tigy ellatasaval felmerdilt
koltségek a megbizét terhelik. Ugyanakkor a megbizé csak azoknak a kdltségeknek a viselésére koteles, amelyeket az
ligy szakszer( és gondos ellatasa indokol. Ugyanez irdnyadé a koltség &sszegére is.

A szerz6dés megszlinésekor a megbizott kdteles elszamolni és ennek keretében a megbizénak mindazt kiadni, amihez
a megbizaés teljesitése céljabol vagy eljdrasa eredményeképpen jutott, kivéve, amit abbdl a megbizas folytan jogosan
felhasznalt.
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Amennyiben a szerz6dés eredményeként a szerzdi jogi torvény hatdlya ala tartozé ma jon létre (pl. tanulmany, film),
a szerzédésben sziikséges rendelkezni a felhasznalas feltételeirdl (felhasznalas modja és mértéke, terileti és idébeli
hatdly, szavatossag). Ebben az esetben a jelen utasitasnak a vaéllalkozasi szerz6désrdl szolo 1. része megfeleld
rendelkezéseit kell alkalmazni (8. oldal).

Megbizas és a munkaviszony elhataroldsa

A megbizas és a munkaszerzédés elkiilonitése gyakorlati szempontbdl igen fontos, tekintettel arra, hogy a munkaiigyi
és az addzasi jogszabalyok komoly szankcidkat helyeznek kilatasba azokra az esetekre, ha egy munkaviszonyt a felek -
elsésorban a munkaltaté — megbizasi szerz8déssel lepleznek, annak érdekében, hogy a munkaviszonnyal jar6é
tobbletterhektél szabaduljanak. A szerz8dés tipusat elnevezésétdl fliggetlenil, az eset Osszes korilményére
tekintettel kell megdllapitani. Meghatarozé elem az elvégzendd tevékenység jellege, a munkavégzés tényleges
korllményei, a felek nyilatkozatai és maga a szerz6dés tartalma.

A megbizas és a munkaszerzédés kozotti kiilonbség alapvetéen a felek egymas kozétti viszonyaban rejlik.
A munkaviszonyt a megbizastol megkiilénbozteté elemek a kdvetkezdk:

- a munkavallalé kotelezettsége, hogy a munkakorét rendszeresen ellassa, mig a megbizott egy konkrét feladat
elldtaséra szerzédik,

—a munkaltatd és a munkavallalé kozott ala-folérendeltségi, fliggd viszony all fenn,

—amunkaviszonyra jellemz6 a személyes munkavégzési kdtelezettség — bar a megbizasi, vallalkozasi szerz6désben is
kikothet6, hogy a megbizott vagy a vallalkozé koteles a munkat személyesen elvégezni, a munkaviszonyban az
alkalmazott helyettest, alvéllalkozét nem vehet igénybe,

- rendelkezésre éllasi kotelezettség — a munkaviszony kapcsan az egyik legfontosabb kotelezettség az el6irt helyen és
idében, munkara képes dllapotban térténé megjelenés, mig a megbizasban a feladat ellatdsa kap hangsulyt,

— utasitdsi és ellendrzési jog — munkavégzés esetén a munka minden fazisara kiterjedhet, mig a megbizasnal (vagy akar
a viéllalkozéasnal) az utasitasi jog az ligy elldtdsara és a munkavégzéssel elallithaté termékre vonatkozik és nem a
munka részleteire,

- eltér6 munkaviszony és megbizési jogviszony esetén az elvégzett munka dijazsa is: munkaviszony esetén a
munkavallalé rendszeres munkabérben részesiil, mig megbizési jogviszony esetén a dijazés a teljesitéshez vagy
részteljesitéshez kotédik (erre tekintettel nincs havonkénti dijazas),

—egyoldalu eltérésilehetdség a szerz6déstdl: a munkavallalé egyoldaluan is kotelezhet6 olyan feladatokra, amelyekre
a szerz6dése nem vonatkozik (pl. atiranyitas, kirendelés), mig a megbizasi szerz6dés csak kdzos megegyezéssel
madosithatd,

- a munkaviszonyban jellemzé a munkaltaté eszkdzeinek, eréforrasainak felhasznalasa, mig a megbizott altaldban a
sajat eszkozeit veszi igénybe a feladat ellatasahoz,

- a munkaviszonyban 4&ltaldban meghatérozott a munkaidé beosztdsa és a munkavégzés helye, szemben a
megbizassal,

- ellentétben a megbizéssal, a munkaviszonyban korlatozottak a karfelel6sség mértékének szabalyai,

- eltéréen a vallalkozastél és a megbizastdl, munkaviszonyban a munkaltatot terhelik a munkavédelemmel
kapcsolatos kotelezettségek is.

A megbizasi szerz6dés minimdlis tartalmi kovetelményei

— A szerz6d6 felek megnevezése, székhelye, levelezési cime.

- A szerz6d6 felek képviseletére jogosult személyek megnevezése.

- A megbizott addéigazgatasi azonosité szama, bankszamlaszama, jogalanyisagtél fiiggéen vallalkozdi igazolvany
szama, cégjegyzékszama, vagy a birésagi bejegyzési szama (természetes személynél tarsadalombiztositdsi azonositd
jel).

— A megbizottra bizott ligy lehet8ség szerinti részletességgel valé meghatarozésa.

— A megbizas ellatdsanak idétartama, szlikség szerint helye.

- A megbizasi dij 6sszege.

- A forras pontos megjelolése.

- A megbizasi dij kifizetésének feltétele (kibocsatott szamla alapjan, teljesitésigazolast kovetéen), mddja, hatarideje.
— A megbizott személyes eljardsanak kikotése, vagy kozrem(ikddé engedélyezése.

- A megbizott titoktartési nyilatkozata.

- Tartos jellegli megbizas esetén a felmondasi idé meghatarozésa.
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- A szerz6d6 fél nyilatkozata, mely szerint tudomasul veszi, hogy kérés esetén koteles a szerz6déssel 6sszefiiggo és a
Ptk. 81. § (3) bekezdése alapjan kozérdekbdl nyilvanos adatokra vonatkozéan tajékoztatast adni.

— Az esetleges szerz6désszegések szankcidi.

— A szerz6d6 felek részérél kapcsolattarto, teljesitésigazoldsra jogosult személyek, a minisztérium részérél utasitasok
addséra jogosult személy neve, elérhetésége.

- Jogszabalyi hivatkozas a szerz6désben nem szabalyozott kérdések tekintetében.

- Keltezés, aldirasok, iktatészdm minden oldalon.

Kotelezé mellékletek

A szerz6déskotést kezdeményez6 szervezeti egység a megbizottél — amennyiben az jogi személy — 30 napndl nem
régebbi cégkivonatot és az aldirasra jogosult személy aldirasi cimpéldanyat sziikséges bekérni. A szerzédéskotést
kezdeményezd szervezeti egység koteles ellenérizni, hogy a véllalkozé a cégkivonat alapjan jogosult-e az adott
feladat, tevékenység ellatasara.

*X¥

2/a. szamu minta
Iktatészam:
(az iktatoszam feltliintetése minden oldalon kotelezd)

MEGBIZASI SZERZODES

(MINTA)
amely |étrejott egyrészrol
a Szocialis és MunkaUgyi Minisztérium (1054 Budapest, Alkotmany utca 3., képviseli: ...........coovvviinininn.. ), mint
Megbizé (a tovabbiakban: Megbizd),
masrészré|
- PP (székhelye: .....cieiiiiii , cégjegyzékszama: ............... ,
addészdma: ....oiviiiiiiiia , bankszamlaszdma: ........................ , képviseli: .o ), mint

Megbizott (a tovabbiakban: Megbizott),
a tovabbiakban egyiitt: Szerz6dé Felek kdzott alulirott napon és helyen, az alabbi feltételekkel:

1. Megbizé az alabbi feladat(ok) ellatasaval bizza meg Megbizottat:

[A Megbizott altal elldtand6 feladat(ok) pontos meghatarozasa.]

Megbizott jelen szerzédés aldirdsaval kijelenti, hogy a megbizést elfogadja, és hogy a szolgaltatds teljesitéséhez
szlikséges szakértelemmel és jogositvanyokkal rendelkezik.

2. A megbizés az 1. pontban meghatérozott feladat elvégzéséig, de legfeljebb 20...-ig tart6 id&tartamra szél.

3. Szerz8dd Felek megallapodnak abban, hogy a megbizasi dij 6sszege ............... Ft,azaz ....cococvvnennnnnns forint,
amelynek forrdsa ........c.cooveiiininne. A megbizasi dij magaban foglalja Megbizottnak a megbizas teljesitésével
0sszefliggésben felmeriilé valamennyi koltségét.

4. Megbizott az 1. pontban meghatarozott feladat ellatdsa soran személyesen (eljaré személy neve) koteles eljarni.
Megbizott Megbizé elézetes hozzajaruldsa mellett, harmadik személy kdzremiikodését is igénybe veheti. Megbizott
az igénybe vett személyért ugy felel, mintha a rabizott ligyet maga latta volna el.

5. Megbizott az 1. pontban meghatarozott Feladat szerzédésszer( teljesitését és annak Megbizé éltali elfogadasat
kovetden allithat ki szamlat. Megbizo részérél a teljesitési igazolds aldirdsara ...........cooevevvininnne. jogosult, a
szerz6désszerU teljesitést kovetd 5 munkanapon beliil. Megbizé a szdmla kézhezvételét kdveté ... banki napon belil
koteles a megbizasi dijat Megbizott ... banknal vezetett ... szamu bankszamldjara atutaldssal megdfizetni.

6. Megbizottat a szerz6dés teljesitése sordn tudomasara jutott mindsitett vagy mas titkot képezé, illetéleg nem
nyilvanos, bizalmas adatok és informaciok, tovabbd a személyes adatok, informaciok tekintetében az ezekre
vonatkozo jogszabdlyi el6irasoknak megfelel6 titoktartasi kotelezettség terheli.
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7. Amennyiben Megbizott részérdl tovabbi adatszolgaltatas igénye mertl fel, amely jelen szerz6dés megkotésekor
még nem ismert, Ugy azt Megbizé a 9. pontban meghatarozott kapcsolattarté személy utjan ............ napon beldl
teljesiti. Ha a kiegészité adatszolgéltatashoz ennél hosszabb id6 sziikséges, Ugy a felek ettdl eltéré hataridében is
megallapodhatnak.

8. Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a megbizas teljesitése sordn Megbizétdl dtvett vagy Megbizét megilletd,
illetve a Megbizas teljesités sordn keletkezett anyagokat a megbizas teljesitése, illetéleg esetleges felmondésa utan
Megbizé részére kiadja.

9. Megbizd részérdl, az esetleges megbizoi utasitasok, kiegészitések és allasfoglaldsok megtételére kijelolt
kapcsolattartd SZemelY: .........oueriiii
Megbizott részér6l a megbizas sordn kijelolt kapcsolattartd személy: .........oooiiiiiiiiiiiiii

10. Megbizott a megbizas teljesitése soran esetlegesen éltala okozott kdrokért a polgdri jog éltalanos szabalyai szerint
felel.

11. Megbizott tudomasul veszi

a) az allamhaztartasrdl szol6 jogszabalyoknak megfeleléen a Megbizo, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, illetve az
Allami Szamvevészék ellenérzési jogosultsagat,

b) a kozpénzek felhaszndldséval, a koztulajdon hasznalatanak nyilvdnossdgéval, atlathatobbd tételével és
ellenérzésének bovitésével 6sszefliggd egyes torvények modositdsarol sz6lé 2003. évi XXIV. torvényben foglaltakat,
amely alapjan a szerz6dés lényeges tartalmardl sz6l6 téjékoztatast az Uizleti titokra valé hivatkozassal nem tagadhatja
meg,

c) hogy a Ptk. 81. § (4) bekezdése értelmében kérésre koteles a szerz&déssel 6sszefliggd és a Ptk. 81. § (3) bekezdés
alapjan kozérdekbdl nyilvdnos adatokra vonatkozé tajékoztatast megadni.

12. A szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozé rendelkezései, az dllamhdéztartasrol szl 1992. évi
XXXVIII. tv. szabdlyai, valamint az dllamhaztartds miikodési rendjérél sz616 Korm. rendelet elbirasai az irdnyadok.
Ajelen ...... szamozott oldalbol all6 szerzédés ...... , egymassal mindenben megegyezé példanyban késziilt, amelyet
Szerz6d6 Felek az alulirt helyen és idépontban, elolvasas és az abban foglaltak megértése utan, mint akaratukkal
mindenben megegyezdt, jovahagydlag irnak ala.

Budapest, .....ccoviiiiinnn.

Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium Véllalkozo
Megrendeld

jogi ellenjegyzé

*%¥%
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2/b. szamu minta
Iktatészam:
(az iktatoszam feltiintetése minden oldalon kételezd)

MEGBIZASI SZERZODES
............ sz. MODOSITASA

(MINTA)
amely |étrejott egyrészrol
a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium (1054 Budapest, Alkotmany utca 3., képviseli: ...........ccoooviiiiiinne. ), mint
Megbizé (a tovabbiakban: Megbizo),
masrészrél
@ e (székhelye: .....ovviiiiii , cégjegyzékszama: .................. ,
addészédma:.......ceoeennnns ,bankszdmlaszama:.................. Jképviseliz..oeviii ), mint Megbizott

(a tovabbiakban: Megbizott),
a tovabbiakban egyiitt: Szerz6dé Felek kdzott alulirott napon és helyen, az alabbi feltételekkel:

1. Szerz6d6 Felek kijelentik, hogy koézottik 20... ......... 6N, i iktatészam alatt megbizési szerz6dés
(a tovabbiakban: Szerz6dés) jott 1étre, amelyben Megbizé ............... feladatok ellatasaval bizta meg Megbizottat.

2.5zerz6d6 Felek megallapodnak, hogy a Szerzédés ... pontjat kbzds megegyezéssel az alabbiak szerint modositjak.

A Szerzédés jelen moédositassal nem érintett rendelkezései valtozatlan tartalommal maradnak hatdlyban Szerz6dé
Felek kozott.

A jelen ...... szamozott oldalbdl all6 szerz6désmoddositas ...... , egymassal mindenben megegyezd példanyban
késziilt, amelyet Szerz6do Felek az alulirt helyen és idépontban, elolvasas és az abban foglaltak megértése utan, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t, jévahagydlag irjak ala.

Budapest, .....covviiiiiiiiiiiii

Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium Véllalkozo
Megrendeld

jogi ellenjegyzé

3. Tdmogatdsi szerz6dés

Az &llamhaztartas mikodési rendjérél szold 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet (Amr.) szerint a déntéshozo, vagy a
szerz6déskotésre feljogositott szervezet (tdmogatd) a tdmogatdsi igény, palyazat elfogaddsa esetén tdmogatasi
szerz6dést kot a kedvezményezettel.

A tdmogat6 koteles arrél gondoskodni, hogy az dllami tdamogatas nem rendeltetésszeri felhasznalasa, vagy jogtalan
igénybevétele esetén a tamogatas visszafizetésének kotelezettsége érvényesithet6é legyen. Ennek érdekében a
tamogato koteles szerz6dés formajaban rogziteni a tamogatas felhasznalasanak feltételeit.

A fejezeti kezelésU el6iranyzatok csak a koltségvetési torvényben meghatérozott célra hasznéalhatdak fel.



11420

HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53. szam

Palyazat esetén az Aht. 49. §-anak (5) bekezdésének p) pontjaban és 24. §-a4nak (9) bekezdésében meghatérozott
mindenkor hatalyos szabalyozas rendelkezéseit kell alkalmazni.

A 2008. aprilis 1-je utdn kiirt pdalyazatokra, vagy egyedi dontés alapjan nyujtott tdmogatadsokra vonatkozéan
alkalmaznikell a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatdsok atlathatdsdgéarol sz616 2007. évi CLXXXI. torvény rendelkezéseit.
E jogszabaly 14. §-a kimondja, hogy a palydzénak a palyazat benyujtasakor nyilatkoznia kell arrél, hogy az e térvény
6. §-dban foglalt 6sszeférhetetlenségi okok vele szemben nem allnak fenn. Ha a déntést hozo szerv vagy személy az
Osszeférhetetlenség fennallasa ellenére a palyazatot nem zérja ki, az e dontés alapjan kotott szerz6dés semmis.

A tdmogatasi szerzédés kedvezményezettje - a tamogatasi szerzédés kifejezett rendelkezése hianyaban -
tovabbtamogatas folyésitasara nem jogosult. Ez alél kivételt képeznek az Aht. 49. §-a (5) bekezdésének p) pontjaban
és 24. §-a (9) bekezdésében meghatarozott mindenkor hatdlyos szabalyozas mellékleteiben felsorolt kezelé és
kdzremUikodé szervezetek.

Ugyanazon célra tdmogatds csak akkor nyujthatd, ha a kedvezményezett a kordbban kiutalt tdmogatassal elszamolt és
azt a minisztérium elfogadta.

A témogatasok finanszirozasi médjara az Aht. 49. §-a (5) bekezdésének p) pontjaban és 24. §-anak (9) bekezdésében
meghatdrozott mindenkor hatélyos szabdlyozds rendelkezéseit kell alkalmazni. E koérben kiilondsen az aldbbi
szabalyok irdnyadok.

Tamogatds utod-finanszirozassal, tdmogatdsi (program) el6éleggel és elé-finanszirozassal, illetve mukodési
tdmogatasként, idéaranyosan nyujthaté. A tdmogatés utéd-finanszirozas esetében a szerz6désben meghatarozottak
szerint a (rész)feladatok teljesitését kovetd (rész)elszamolas alapjan egy 6sszegben vagy szakaszosan folydsithato.
Utdlagos elszamolési kotelezettséggel nyujtott, vissza nem téritendd tdmogatasok: A Munkaeré-piaci Alapbol
nyUjtott tdmogatasok esetében nem sziikséges koordindcids szakallamtitkdri ellenjegyzés, tekintettel arra, hogy a
Minisztérium altal a Munkaeré-piaci Alap terhére nyujtott tdmogatdsok donté tobbsége — a tdmogatasi jelleg miatt -
utdlagos elszamolasi kotelezettséggel keriil dtadasra.

A tdmogatasi szerz6dés modositasa kizardlag a tdmogatasi szerz6dés hatélya alatt lehetséges, utélagosan nem.

A fejezeti kezelésu elSirdnyzatokbdl finanszirozott tdamogatasi szerzédések esetén a jogi ellenjegyzés feltétele a
kotelezettségvallalasi adatlap, amely tartalmazza a szikséges ellenjegyzéseket, tovabba elblegfinanszirozas és
eléfinanszirozas esetén a koordinacios szakallamtitkar el6zetes jovahagyo engedélyét.

Az MPA-bél finanszirozott tdmogatdsi szerz6dések esetében a szerz6désmoddositds eredményeként a
koltségelszamolas kezdd id6pontja az eredeti szerz6désben megjeldltnél korabbi idépont nem lehet.

Azon szerzédés-modositasok esetében, melyek pénziigyi rendezést igényelnek, vagy atutaldsi kotelezettséget
keletkeztetnek az eredeti szerz6dés alapjan korabban atutalt keretosszeg felhasznalasardl szél6 beszamolé szakmai
féosztaly altali elfogadasat igazold szakmai teljesitésigazolas Alapkezelési Féosztaly részére torténé megkildése a
pénziigyi ellenjegyzés feltétele.

A tdmogatasi szerz6dés minimalis tartalma

- A szerz6dé6 felek megnevezése, székhelye (lakcime), levelezési cime.

- A szerz6d6 felek képviseletére jogosult személyek megnevezése.

- Feladatfinanszirozott keret esetén a megvaldsito ligyintézojének (programfelels) neve és elérhetésége.

- A kedvezményezett addigazgatasi azonositd szama (addszama), bankszamlaszama, jogalanyisagtdl fliggéen
cégjegyzékszama, vagy birésagi bejegyzési szama.

- A tdmogatas jogszabalyban meghatarozott altaldnos célja (amennyiben az adott tdmogatds nem jogszabaly altal
kodzvetlenlil meghatérozott, e célnak a minisztérium feladat- és hataskorérél szolé jogszabalyban meghatarozott
valamely feladattal kell megegyeznie).

- A tamogatasi 6sszeg forrasanak pontos megjeldlése.

- A tdmogatas 6sszege, felhalmozési/mUikodési céli tamogatas szerinti bontasban és jellege (visszatéritendd, vissza
nem téritendod).

- Atdmogatas rendelkezésre bocsatasanak liteme, médja, idépontja (melyet ugy kell meghatéarozni, hogy az ne jarjon
a szerz6dés alairasat kdveté 10 munkanapon beliili fizetési kotelezettséggel).

- Atamogatandé feladat részletes (szamon kérheté mélységu) meghatarozasa (utaldssal a tdamogatott kérelmére vagy
palyazatéra).

- A feladat megvaldsitasanak tGitemezése, hataridé(k).

- A tdmogatasi 6sszeg felhasznalasanak feltételei, kiilondsen a tdmogatasbdl fedezhetd kdltségek megnevezése
(feladatfinanszirozas esetén 0Osszege is), elkulonitett analitikus nyilvantartds vezetésének el6irdsa, esetleges
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mukodtetési kotelezettség elbirasa a tamogatasbol szarmazé javak elidegenitési tilalmanak ezen idétartamra vald
kikotésével.

- A minisztérium és megbizottjai, valamint a jogszabalyokban feljogositott allami szervek (ASZ, KEH stb.)
iratbetekintési és pénziigyi ellenérzési joganak kikotése.

— A kedvezményezett elszamolasi kotelezettségének meghatarozasa (tartalma, formaja, hatarideje), melynek kotelezé
eleme az irdsos szakmai és pénziigyi beszamold kikotése lehetbleg a tamogatott feladat végrehajtasat kovetd 30
napos hataridére.

- Valtozasbejelentési kotelezettség elbirdsa (feladatvégrehajtas akadalya, tdamogatott személyében bekovetkezett
véltozasok stb.).

- A kedvezményezett hozzdjaruldsa ahhoz, hogy a minisztérium és megbizottja a tdmogatdssal kapcsolatos
valamennyi adatot nyilvéntartsa, a minisztérium a tdmogatas tényét, céljat, 6sszegét és formajat nyilvanossagra hozza.
- A kedvezményezett hozzdjarulasa ahhoz, hogy a jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen a minisztérium az
adatait az addhatdsagok részére tovabbitasa; ezzel Gsszefliggésben a tdmogatott nyilatkozata arrdl, miszerint
tudomasul veszi, hogy kdztartozasa esetén a minisztérium az Aht. 13/A. § (6)-(7) bekezdésében foglaltak szerint jar el.
- A minisztérium eldllasi joganak kikotése annak egyértelmiien meghatarozott esetkoreivel (legfontosabb esetkorok:
a program meghidsuldsa a kedvezményezettnek felréhatd okbdl, a tdmogatdsi 6sszeg nem rendeltetésszer(
felhaszndldsa, valdtlan adatszolgaltatds, mukodtetési kotelezettség megszegése, elszdmoldsi kotelezettség
elmulasztasa, ha a kedvezményezett neki felréhatd okbdl nem teljesiti a szerzédésben vallalt kbtelezettségeit).

- A szerz6désszegés szankcidi (kiilondsen kamatokkal terhelt visszafizetési kotelezettség, tdmogatasi rendszerbdl
torténd — meghatdrozott ideig tart6 - kizaras).

— A kedvezményezett kotelezettségvallaldsa a kozbeszerzési torvény rendelkezéseinek betartasara.

— A Kedvezményezett dfaalanyisdganak fliggvényében az 4falevonasi jogrél valé rendelkezés.

— Az esetleges visszafizetési kotelezettségekrdl rendelkezés, az érintett szamla megjeldlésével.

- Felek kotelezettségvallalé nyilatkozata a tekintetben, hogy a szerz6dés Iényeges tartalmi elemei vonatkozasaban a
tajékoztatast Gzleti titok cimén nem tagadjak meg.

- Jogszabalyi hivatkozas a szerz6désben nem szabdlyozott kérdések esetére.

- Keltezés, aldirasok, iktatdszam minden oldalon, mellékletek felsorolasa.

Kotelezd mellékletek
A 7/2009. SZMM rendelet, illetve a 15/2009. SZMM utasitas altal meghatarozott dokumentumok.

*X¥

3/a.sz. minta
Iktatészam:
(az iktatoszam feltiintetése minden oldalon kotelez6)

TAMOGATASI SZERZODES
(a fejezeti kezelés(i el6iranyzatokbdl nyujtott tdmogatasok esetében)

(MINTA)
amely |étrejott egyrészrol
a Szocialis és MunkaUgyi Minisztérium (1054 Budapest, Alkotmany utca 3., képviseli: ...........cooevviinininn.. ), mint
Tamogatd (a tovabbiakban: Tdmogatd),
masrészré|
@ e (székhelye: ....cooininiiii , Cégjegyzékszdma: ........ceeuienennns ,
adészdma: ............... , bankszdmlaszdma: ............... ,képviseliz .o ), mint Kedvezményezett

(a tovabbiakban: Kedvezményezett),
a tovabbiakban egyiitt: Szerz6dé Felek kdzott alulirott napon és helyen, az alabbi feltételekkel:

1. A szerz6dés targya: ...-hoz (a tovabbiakban: feladat) pénziigyi tdmogatas nyujtdsa Tamogatd részérdl,
Kedvezményezett részletesen kidolgozott szakmai programja (1. szamu melléklet) és koltségterve (2. szdmu melléklet)
szerint.
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2. Szerz6d6 Felek megallapitjdk, és Tamogatdé a jelen szerzédés alairasaval igazolja, hogy Kedvezményezett
benyujtotta a tdmogatas feltételét képezd, a jelen szerz6dés mellékleteiként csatolt:

a) szakmai programot,

b) a feladat szakmai megvaldsitasdhoz igazodé koltségtervet,

c) a7/2009. (Ill. 18.) SZMM rendelet (a tovabbiakban: R.) 14. §-aban meghatarozott dokumentumokat,

d) Kedvezményezettnek az R. 14. §-a szerinti irdsbeli nyilatkozatait.

A felsorolt mellékletek a szerzédés elvélaszthatatlan részét képezik.

3. Tamogato az 1. pontban meghatarozott feladat koltségeinek fedezésére ......... Ft,azaz......coovvevnininnnn. forint
vissza nem téritendd tdmogatast nyujt Kedvezményezettnek.

A tdmogatds 0sszege az altalanos forgalmi adét (a tovabbiakban: afa) is tartalmazza

vagy: (&fanyilatkozat tartalmatol figgéen)

A tdmogatas 6sszege az altalanos forgalmi adét nem tartalmazza.

A tdmogatasi 6sszeg forrdsa a Magyar Koztarsasag 20...... évi koltségvetésérdl szolé 20...... évi ...... torvény
XXVI. SZMM fejezete, ......... (AHT azonositészam: ......... ) fejezeti kezelésu elGiranyzata.

El6-finanszirozas esetében:

4. Tamogatoé vdllalja, hogy a jelen szerz6dés 3. pontja szerinti tdmogatést el6finanszirozassal a 2. pontban
meghatdrozott dokumentumok esetén a szerz6dés aldirdsatol szamitott ... napon belll dtutalja Kedvezményezett
............... szamu bankszamlajara.

vagy:
El6legfinanszirozas esetében:

4. Tdmogaté véllalja, hogy a jelen szerz6dés 3. pontja szerinti tdmogatas ...... %-at, azaz ............ Ft-ot a 2. pontban
meghatdrozott dokumentumok esetén a szerzédés aldirasatdl szamitott ...... napon belll elélegként atutalja
Kedvezményezett ............... szamu bankszamlajara.

A tdmogatds fennmarado részét Tamogaté a tédmogatasnak a 9. c) pontban meghatarozott pénziigyi bizonylatokkal,
banki atutaldsi igazolasokkal, szamldkkal (igazolt szamlamdsolatokkal), pénztari bizonylatokkal torténd elszamolasat

koveté ...... napon belll utéfinanszirozassal az alabbi (itemezésben utalja at Kedvezményezett ............... szamu
bankszamlajara: (itt a tamogatasi 6sszeg részletei folydsitasanak pontos meghatarozasa szikséges)
vagy:

Uté-finanszirozas esetében:

4.Tamogato vallalja, hogy a jelen szerz6dés 3. pontja szerinti tamogatdst a 2. pontban meghatéarozott dokumentumok
megléte esetén, valamint a tdmogatasnak a 9. ¢) pontban meghatérozott pénziigyi bizonylatokkal, banki atutalasi
igazolasokkal, szamlakkal (igazolt szdmlamasolatokkal), pénztari bizonylatokkal torténd elszamoldsanak Tamogatd
altali elfogadasat kovetd ... napon belil uté-finanszirozassal atutalja Kedvezményezett ... szamu bankszamlajara.
vagy:

MUkodési tdmogatas esetében

4. Tamogato vallalja, hogy a jelen szerzédés 3. pontja szerinti mikoddési tdmogatdst a 2. pontban meghatarozott
dokumentumok megléte esetén az aldbbi (itemezésben biztositja: ........................

Kedvezményezett a m(ikodési tdmogatds 50%-anak felhasznalasarol ......... -ig a 9. ¢) pontban meghatérozott
részelszamolast koteles benyujtani, mely a tovabbi finanszirozas feltétele.

5.a) A jelen szerz6dés 3. pontjaban meghatarozott 6sszegli tdmogatds kizérélag Kedvezményezettnek az 1. pontban
meghatarozott feladat teljesitése soran felmertilt, a szakmai programhoz és kéltségtervhez igazodé igazolt kiadasaira
és koltségeire hasznalhato fel. Felhaszndltnak az az 0sszeg tekintendd, amelynek kifizetése pénzforgalmilag és az
1. sz. (szakmai program) és 2. sz. mellékletben (kéltségterv) meghatarozott indikdtorok (szamszerUsitett konkrét,
egzakt teljesitményfeltételek, mutatészamok) és a hozzéjuk rendelt mutatészamok alapjan teljesilt.

b) A pénziigyi elszamolas soran a koltségterv f6 soraiban meghatarozott keretosszegek legfeljebb az érintett soron
tervezett 6sszeg 10 %-aval Iépheték tul (a kdltségtervben meghatarozott mas kdltségkeretek megtakaritdsa terhére, a
tdmogatas fédsszegén belil). Az eltéréseket a .........ccoeiiiiiiininn.. (itt a szakmai szervezeti egység pontos
megnevezése sziikséges) Kedvezményezett részletes indokolasa alapjan elfogadja vagy elutasitja.
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Amennyiben a koltségterv f6 soraiban foglalt 6sszegnek a tdmogatas felhasznalasakor 10%-nal nagyobb mértékd
tullépésére keril sor, a szerz6dés moddositdsa nélkil a 10% feletti tullépés 6sszege nem folydsithatd, illetve
visszatéritendé.

6. A tdmogatds 5. pontban megjeldlt médon felhaszndldsra nem keriilé részét — azaz a tdmogatds maradvanyat —
Kedvezményezett koteles a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium 10032000-00285575-50000005 szdmu szamlajara
visszautalni. (A szamlaszam eltérhet a megadottdl.)

7. Kedvezményezett kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerz6désben foglalt tdmogatas felhasznalasardl
naprakész, egyéb bevételeitdl és kiadasaitdl elkiilonitett, analitikus nyilvantartast vezet. Az analitikus nyilvantartasnak
medfeleltethetének kell lennie Kedvezményezett koltségtervével.

8.Kedvezményezett a jelen szerz6dés alairasaval nyilatkozik arrél, hogy a Tamogatétél vagy annak jogelédjétél kapott
korabbi tdmogatas(ok) 6sszegével szerzédésszerlien elszamolt, vagy hataridére el fog szamolni.

9. Kedvezményezett kotelezettséget vallal arra, hogy
a) a feladatot 20...-t6l 20...-ig mint végsé hataridéig megvalésitja,

vagy:

9. Kedvezményezett kijelenti, hogy

a) afeladatot 20... és 20... kdzott megvaldsitotta, vagy: a feladat megvaldsitasat ....-dn megkezdte, és kotelezettséget
véllal arra, hogy

b) az atutalt tdmogatast kizardlag a feladat koltségeinek fedezésére hasznalja fel,

c) az atutalt 0sszegek felhasznaldsarol szamvitelileg elkildnitett nyilvantartast vezet. Kedvezményezett a feladat
megvaldsitdsanak tényleges koltségeirdl 20... ...-ig teljes korl szakmai beszamolot és pénziigyi elszdmolast készit, és
azt megkildi TAmogat6 ... (itt a szakmai szervezeti egység pontos megnevezése sziikséges) részére. Az elszdmolashoz
csatolni kell a kdnyvelés bizonylatait és a feladat megvaldsitasdnak beszamoldjat a szakmai tevékenység értékelésérdl,
a jelen tdmogatasi szerz6déshez csatolt Segédletnek megfeleléen. Az elszamolési és beszamolasi kdtelezettségre
vonatkozd egyéb részletes feltételeket a Segédlet hatdrozza meg. Tdmogatd részérél a teljesités igazoldsara
........................... (itt a vezetd név szerinti megnevezése sziikséges) jogosult.

d) a feladattal kapcsolatos minden szerzédést, szamlat, bizonylatot és mas okiratot azok keltezésétdl szamitott
legalabb 10 évig megdriz és lehetévé teszi, hogy Tamogatd, illetve képviseldje azokba betekintsen,

e) a Polgari Torvénykonyvrdl szoéld 1959. évi IV. torvény 81. §-anak rendelkezéseire tekintettel a tamogatas
felhasznalasarol valo tajékoztatast lizleti titokra valé hivatkozéassal nem tagadja meg,

f) a tdmogatas felhasznaldsa soran a kozbeszerzésekrél sz6l6 2003. évi CXXIX. térvény szerint jar el.

10. Kedvezményezett a jelen szerzédés 9. pontjanak c) alpontja szerinti elszdmolasi kotelezettségének az altalanos
forgalmi adordl széld 2007. évi CXXVII torvény, a szamvitelrdl széld 2000. évi C. torvény 167. §-anak (1) és
(3) bekezdése, valamint a szdmla, egyszer(sitett szdmla és nyugta addigazgatasi azonositdsarol, valamint a nyugta
addsét biztosité pénztérgép és taxaméter alkalmazasardl sz616 24/1995. (XI. 22.) PM rendelet szerinti tartalmi és alaki
kovetelményeknek megfelel6 szamlaval koteles eleget tenni.

11. Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

a) az Allami Szamvevészék és a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal az atutalt tdmogatas jogszer( és szerz6désszeri
felhasznalasat ellenérizheti,

b) koteles az ellenérzés érdekében a jogszabalyban meghatérozott ellenbrzési szervek képviseldit ellendrzési
munkdjukban a helyszinen is — a megfelel6 dokumentumok, szdmlak, a program megvaldsitasat igazolé okmanyok,
bizonylatok rendelkezésre bocsatasaval, illetve a fizikai teljesités vizsgalataban — segiteni,

) koteles biztositani, hogy Tamogato, illetve az altala megbizott személy a feladat teljesitésének ideje alatt és azt
kdvetéen a tdmogatds felhaszndlasanak jogszerliségét — beleértve a jelen szerzédésnek valé megfeleléséget is —
barmikor, folyamatosan ellendrizze.

d) Tdmogaté a 11. ¢) pontban meghatdrozott ellenérzési joggal a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium
................................. (itt a szakmai szervezeti egység pontos megnevezése sziikséges) vezet6jét, vagy altala
megbizott személyt ruhdzza fel,

e) a tdmogatasi szerz6dés mddositasa irdnti kérelmét legkésébb a médositani kivant hatarid6t megel6z6 30 nappal
kell kezdeményeznie Tdmogatonal.
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Felhalmozasi céli tdmogatas esetén:

f) atdmogatassal megvasarolt, [étrehozott vagy felujitott ingatlan vagy jarm(i a m(ikodtetési kotelezettség idétartama
alatt csak a Tamogato elézetes jovahagyasaval és a foglalkoztatasi, szolgaltatasi, illetve az egyéb kotelezettségek
atruhdzasaval idegenithetd el, adhaté bérbe, illetve terhelheté meg. A mikddtetési kotelezettség idétartama 2 év
(5 millié forint alatt) vagy 3 év (5 millié és 10 millio kozott) vagy 5 év (10 millié forintot elérd vagy azt meghaladé 6sszeg
esetén).

12.Tdmogaté a koriilmények alapos mérlegelése alapjan a szerzédéstdl elallhat, ha az alabbi feltételek koziil legalabb
eqgy teljesul:

a) aKedvezményezett a tdmogatast a szerz6déstél eltéréen rendeltetésellenesen vagy nem jogszerlien hasznalta fel,
b) a Kedvezményezett — neki felréhaté okbodl - a kit(izott hatdridéket elmulasztotta,

c) a szerz6dés teljesitése a Kedvezményezettnek felrohaté okbdl a szerzédésben t(izott hatédriddben nem kezddédik
meg, vagy a Kedvezményezett a tdmogatas igénybevételét nem kezdeményezi, és késedelmét ezen id6 alatt irdsban
sem menti ki,

d) a szerz6désben rogzitett kotelezettségek teljesitése a Kedvezményezettnek felrohaté okbdl nem vagy nem a
tamogatasi célnak megfelelé mértékben, illetve minéségben valdsult meg,

e) Kedvezményezett a tdmogatds igénylésekor, valamint a szerz6déskotés és a szerz8dés teljesitése sordn Iényeges
korldlményt elhallgatott, illetve Iényeges koriilményrél valétlan vagy hamis adatot szolgaltatott,

f) Kedvezményezett a tdmogatasi szerz6dés megkotését megelézden a szerzédéskdtésre vonatkozd nyilatkozatai
barmelyikét visszavonja,

g) a 14-16. pontokban foglaltakra vonatkozo bejelentési kotelezettségét Kedvezményezett nem, vagy egy honapot
meghaladé késedelemmel teljesiti,

h) Kedvezményezett a jelen szerz6dés 9. pontjanak c) alpontjdban meghatdrozott beszamolasi és elszdmolasi
kotelezettségének hataridére nem tesz eleget,

i) Kedvezményezett a jelen szerzé6dés 11. pontjaban foglalt ellenérzéstiirési kdtelezettségének nem tesz eleget,

j) Kedvezményezett a tamogatas igénylésének idépontjaban nem felelt meg a rendezett munkaligyi kapcsolatok
torvényi feltételeinek, valamint az allamhaztartasrdl sz616 1992. évi XXXVIIL. torvény 15. § (8) és (10) bekezdésében
meghatarozott esetekben.

Amennyiben van 11.f) pont:

k) a tdmogatassal létrehozott, megvasarolt vagy felujitott ingatlant, a jarmUvet a 11. f) pontban meghatarozott
mukodtetési kotelezettség id6tartama alatt a Tamogatd hozzajarulasa nélkil elidegenitette, megterhelte vagy bérbe
adta.

13.a) A szerz6déstdl valo elallas esetén Kedvezményezett az atutalt tdamogatast a visszafizetésre vonatkozé felszélitas
kézhezvételétdl szamitott 30 napon belil egy 0sszegben, az atutaldstdl a visszafizetésig szamitandd mindenkori
jegybankialapkamattal novelten koteles — a kamatokat is lejart tartozasnak tekintve — a Tdmogato részére visszafizetni.
b) A visszafizetés késedelme esetén Kedvezményezett — a késedelembe esés napjatdl szamitott — tovabbi, a
késedelemmel érintett naptari félévet megel6z6 utolsé napon érvényes jegybanki alapkamat 7%-kal ndvelt mértéke
szerinti késedelmi kamatot is kdteles megfizetni [a Polgari Torvénykonyvrdél sz6ld 1959. évi IV. térvény 301/A §-anak
(2) bekezdése alapjan].

c) Kedvezményezett a visszafizetési kotelezettséget az SZMM elGirdnyzat-felhasznaldsi keretszamla javara a
10032000-00285575-50000005 szamu szamldra koteles teljesiteni oly médon, hogy megjeldli jelen szerz6désnek az
iktatészamat (a szamlaszam eltérhet a megadottdl).

14. Ha a feladat megvalésitasa meghiusul, tartds akadalyba ttkozik, vagy a szerzédésben foglalt Gitemezéshez képest
késedelmet szenved, Kedvezményezett errél haladéktalanul koteles értesiteni Tamogatot.

15. Amennyiben a feladat 0sszkoltsége (kiadasa) a tervezetthez képest csokken, Kedvezményezett koteles ezt
Tamogatdnak haladéktalanul irasban bejelenteni. Mindemellett a tdmogatasi 6sszeg ennek megfeleléen csokken,
tobb tdmogatési forrds esetén az eredeti tdamogatdsi aranyoknak megfeleléen.

(A 16. pont sziikségtelen, ha a Kedvezményezett a tdmogatést eleve afa nélkil kapta.)

16. a) Kedvezményezett az addlevonasi jogosultsagaban bekdvetkezett valtozast a tdmogatasi szerz6dés mddositasa
érdekében haladéktalanul koteles a tdmogatast nyujto eldirdnyzat kezeldjének irdsban bejelenteni. A tamogatasban
- a valtozas bejelentéséig — igénybe vett dfadsszeget a tdmogatdsi szerz6dés modositasakor rogzitett mdédon
Kedvezményezett koteles visszafizetni.
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b) Ha Kedvezményezett a tdmogatas afatartalmat az Ado- és Pénziigyi Ellenérzési Hivataltol visszaigényli, azt koteles
Tamogatdénak bejelenteni, és a visszaigényelt 6sszeget medfizetni.

17. Kedvezményezett a jelen szerzédés alairdsaval nyilatkozik arrél, hogy a jelen szerz6désben meghatérozott
pénzugyi bizonylatokat, banki dtutaldsi igazoldsokat, szdmlakat mas tdamogaté felé nem szamolja el.

18. Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a szakmai feladatok megvaldsitasa, és a szerz6désben foglaltak teljesitése soran az
allami pénzeszkdzok felhasznalasara és ellenbrzésére irdnyadd jogszabalyok, a szerzédésben részletesen nem
szabalyozott egyéb kérdésekben pedig a Polgari Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV. térvény vonatkozo rendelkezései
az iranyadok.

A jelen szerzédés ...... db, egymadssal mindenben megegyezé, ...... szamozott oldalbdl 4llé6 példényban késziilt.
Szerz6d6 Felek a jelen szerzédés tartalméat megismerték, kozosen értelmezték, és mint akaratukkal mindenben
megegyezébt, jbvahagyodlag irjak ald.

Budapest, ......covviiininnins

Mellékletek:

1. szakmai program

2. koltségterv

3. bejegyz6 hatarozat

4. alairasi cimpéldany

5. nyilatkozatok

6. azonnali beszedési megbizds benyujtasara sz6l6 felhatalmazés (el6leg és eléfinanszirozés, valamint mikodési
tamogatas esetén)

7.segédlet a ,szakmai beszamolé és pénziigyi elszamolas” elkészitéséhez (15/2009. SZMM utasités 9. sz. melléklete)

Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium Véllalkozo
Megrendeld

jogi ellenjegyzé

*X¥
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3/b. sz. minta
Iktatészam:
(az iktatoszam feltiintetése minden oldalon kételezd)

TAMOGATASI SZERZODES
(az MPA-bdl finanszirozott utélagos elszamolasi kdtelezettséggel nyujtott, vissza nem téritendd tdmogatasokhoz)
(MINTA)*

amelyet egyrészrél  a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium
székhely: 1054 Budapest, Alkotmany utca 3.
képvisel6:
tovabbiakban: SZMM

masrészrél a
székhely:
képviseld:
addszama:
szamlavezet6 neve és a bankszamla szama:

a tovabbiakban: Kedvezményezett

(egyUttesen: Felek ) kozott, a foglalkoztatas elésegitésérdl és munkanélkiliek ellatasardl szol6 1991. IV. torvény 43. §
(2) bekezdés ...... pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, alulirott helyen és idében, az alabbi feltételek szerint:

1. Az SZMM a Munkaer6-piaci Alap Irdnyité Testliletének (a tovdbbiakban: MAT) ............. (verenen ) szamu hatarozata
(1. szamu melléklet) alapjan a Kedvezményezett részérea ,.................. " cim( kdzponti program megvalésitadsahoz
a Munkaeré-piaci Alap foglalkoztatasi alaprészének 20...... évi kozponti kerete terhére .................. Ft, azaz
........................ forint keretdsszeget biztosit.

2. A program végrehajtisa érdekében az SZMM, mint alapkezel6 biztositia az 1. pontban meghatérozott
keretdsszeget, a Kedvezményezett pedig vallalja a jelen Tdmogatési szerz6dés (a tovabbiakban: Szerzédés)
1. pontjaban meghatarozott program megvalositasat. A Felek rogzitik, hogy a keretésszeg az dltalanos forgalmi adét
(a tovabbiakban: &fa) is tartalmazza.

A program megvaldésitas idétartama: a Szerz6dés aldirasatol 20.. ......... ho ....... napjaig terjed6 idészak.

3. A Felek megéllapodnak, hogy az SZMM a feladatok végrehajtdsdhoz a programra az 1. pontban meghatarozott
keretdsszeget miikddési/felhalmozési célu pénzeszkdzatadasként/tdmogatasértéki kiadasként** az aldbbi titemezés

szerint utalja a Kedvezményezett ...............coevenenene. -nél vezetett ............... szamu szamlajara.
E) IUTRRI Ft,azaz............... forint keretdsszeget a szerz6dés mindkét fél altali alairasat koveté 8 munkanapon beliil,
b)......... Ft,azaz ............... forint keretOsszeget a 6. pont szerinti részbeszamolé SZMM 4ltali elfogadéasat kbvetd

8 munkanapon beliil.

4. Kapcsolattartasra kijelolt személyek:
= SZIMIM FESZEIOL: .. e
— Kedvezmeényezett réSZEIOL: ........o.iu i

5. A Kedvezményezett vallalja, hogy:

a) az atadott 6sszeget csak és kizarolag a jovahagyott feladatok teljesitésére hasznalja fel;

b) a keretosszeg felhaszndlasarol elkiilonitett nyilvantartast vezet, és a felhasznalast dokumentélé szamlakat,
bizonylatokat, egyéb okiratokat az SZMM, vagy egyéb ellen6rzésre jogosult szervek altal ellendérizheté moédon kezeli
és tartja nyilvan;

c) tdmogatasi szerz6dés mddositasa esetén a szerz6dés modositasa irdnti kérelmet legkésébb a mddositani kivant
hataridét megel6z6 30 nappal kell kezdeményeznie az SZMM-nél;

d) a kozbeszerzésekrél szold 2003. évi CXXIX. torvényben foglalt feltételek fennallasa esetén kozbeszerzési eljarast
folytat le.
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6. A Kedvezményezett koteles a szerzédésben foglalt feladatok teljesitésérdl, a keretdsszeg felhasznalasardl - az
el6terjesztésben foglaltakkal 9sszevetheté mdédon - szakmai és pénziigyi szempontbol beszamolot késziteni:

Q) e napjaig részbeszamoldt, (pénzligyi itemezéshez igazoddan)

b) Zaré szakmai és pénziigyi beszamolét legkésébb, ...................... -ig.

A Kedvezményezett az elszdmolds alapjaul szolgalé bizonylatok jogszabélyoknak megfelel6 voltarol, megdrzésérél,
analitikus nyilvéntartds vezetésérdl gondoskodni koteles, tovabba nyilatkoznia kell arrél, hogy a tdmogatottak
elszdmoltatasa a jogszabalyi elirdsoknak megfeleléen megtortént.

7. A hivatkozott MAT hatdrozat és el&terjesztése a szerz8dés 1-2. sz. mellékleteként annak elvalaszthatatlan részét
képezik.

8. Az SZMM részérél a szerz6dés 6. pontjaban meghatérozott beszdmoldk elfogadasara — az Alapkezelési Féosztély
pénziigyi szempontu észrevételeinek figyelembe vételével*** — ... ..................... jogosult.

9. A Kedvezményezett koteles a felhaszndlasra nem keriil6 maradvényt a 6. b) pont szerinti zarébeszamol6é SZMM
altali elfogadasat koveté 8 munkanapon belil visszautalni az MPA Magyar Allamkincstarndl vezetett
10032000-01857025-00000000 szdamu szamlgjara.

10. A Kedvezményezett koteles biztositani, hogy az igénybevett tdmogatas rendeltetésszerl felhasznalasat és
elszdmolasait, valamint a jelen szerzédésben foglalt kotelezettségek teljesitését akdr a megvaldsitds befejezése elétt,
akér a befejezést kdvetéen az SZMM, az dltala meghatalmazott, illetve a kiilon jogszabalyban feljogositott szervek
ellendrizzék.

11. A Kedvezményezett a program bonyolitasa soran megkotott szerzédésekben koteles utalni arra, hogy a tdmogatas
a Szocialis és Munkatigyi Minisztériumtdl, a Munkaerd-piaci Alapbdl szarmazik.

12. A Kedvezményezett haladéktalan bejelentési kotelezettséggel tartozik minden olyan, a jelen szerz6désben
szerepl6 adatban, illetéleg egyéb koriilményben bekdvetkezett valtozas esetén, amely érdemben érinti a szerz6dés
teljesitését, a Kedvezményezett jogallasat.

13. A Kedvezményezett jelen szerz6dés alairasaval nyilatkozik arrél, hogy a rendezett munkaiigyi kapcsolatok Aht.
15. §-dban foglalt torvényi kévetelményeinek megfelel és kotelezettséget vallal arra, hogy haladéktalanul, de
legkésébb hdrom napon beliil bejelenteni a Minisztériumnak, ha jelen szerz6dés idétartama alatt kdztartozasa
keletkezik. Az OFA tudomasul veszi, hogy ebben az esetben az SZMM az éllamhaztartasrél szélé 1992. évi
XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 13/A. § (6)-(7) bekezdéseiben foglaltaknak megfeleléen jar el.

14. A SZMM fenntartja a jelen szerzédéstél valé eldllas jogat az aldbbi esetek barmelyikének bekovetkezése esetén:
- a Kedvezményezett barmely, jelen szerzédés targydhoz kapcsolédd nyilatkozatdban hamis, valdtlan adatot
szolgaltat,

- ajelen szerz6dés keltétdl szamitott egy honapon beliil a szerz6dés teljesitése a Kedvezményezettnek felréhaté okbdl
nem kezdédik meg és késedelmét ezen id6 alatt irdsban nem menti ki,

- a Kedvezményezett a kapott keretdsszeget nem a jovahagyott feladatokra hasznalja fel,

- a Kedvezményezett beszamoldsi kdtelezettségének hataridére nem tesz eleget,

- a tdmogatott program meghiusuldsat vagy tartés akadalyoztatasat el6idéz6 korilmény a Kedvezményezettnek
felréhato okbol kdvetkezett be,

- a Kedvezményezett tobb mint egy hénapos késedelembe esik a tdmogatott program meghitsuldsanak, tartds
akadalyba Utkozésének vagy a jelen szerz6désben foglalt Gtemezéshez képest bekovetkezd késedelmének
bejelentésével,

- a Kedvezményezett késedelembe esik barmely, a jelen szerz6dés teljesitésével 6sszefliggd Iényeges kdriilményben
bekovetkezett valtozas bejelentésével,

- a Kedvezményezett akadalyozza vagy meghiusitja a jelen szerz6dés teljesitésével kapcsolatos ellendrzést,

- a Kedvezményezett a keretdsszegbdl keletkezett maradvanydsszeg visszafizetésére vonatkozé kotelezettségének
hataridére nem tesz eleget.

15. Az SZMM jelen szerz8déstdl torténd eldlldsa esetén, a Kedvezményezett koteles a visszafizetésre vonatkozo
felszolitas kézhezvételét6l szamitott 15 munkanapon beliil a visszakodvetelt 6sszeget, a keretdsszeg Kedvezményezett
részére torténd atutaldsanak napjatél a visszafizetésig szamitandé mindenkori jegybanki alapkamat kétszeresének
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megfeleld6 mértéki  kamattal noévelt &sszegben az MPA  Magyar Allamkincstarban  vezetett
10032000-01857025-00000000 szamu szamlajara visszafizetni.

16. A 8. és a 15. pont szerinti visszafizetés késedelme esetén a Kedvezményezett — a késedelembe esés napjatol
szamitott — a Ptk.-ban meghatarozott mérték( késedelmi kamatot is kdteles megfizetni.

17. Az SZMM késedelmi kotbért kot ki, ha az alabbiakban foglalt feltételek kozil legaldbb egy bekdvetkezik:

a) a Kedvezményezett a programra vonatkozé beszamolasi kdtelezettségét hataridében nem teljesiti, és annak az erre
vonatkozo irasbeli felszélitdsban megjeldlt Ujabb hataridé leteltéig sem tesz eleget,

b) a Kedvezményezett ellendrzés-tlirési kdtelezettségének nem tesz eleget, és az ellendrzést az erre irdnyuld irdsbeli
felszélitasban megjelolt hataridSig sem teszi lehet6vé, vagy

c) a program megvaldsitasanak befejezése a Kedvezményezettnek felréhaté okbdl a szerz6désben meghatérozott
idéponthoz képest 6 honapot meghaladéan késik.

A késedelmi kotbér alapjaul szolgdlé tdmogatdsi 6sszeg meghatarozasara és a kotbér napi mértékére az
allamhaztartas miikddési rendjérél szold 217/1998. (XIl. 30.) Korm. rendelet 88/A §-anak rendelkezéseit kell alkalmazni.

18. a) Kedvezményezett az addlevonasi jogosultsagaban bekdvetkezett valtozast a tdmogatdsi szerz6dés mddositasa
érdekében haladéktalanul koteles az SZMM-nek irdsban bejelenteni. A tdmogatasban — a véltozas bejelentéséig —
igénybe vett afadsszeget a tdmogatdsi szerz6dés modositdsakor rogzitett moédon Kedvezményezett koteles
visszafizetni.

b) Ha Kedvezményezett a tamogatds afa tartalmat az Adoé- és Pénziligyi Ellenérzési Hivataltdl visszaigényli, azt koteles
Tamogatdénak bejelenteni, és a visszaigényelt 6sszeget medfizetni.

19. Jelen szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben az 1991. évi IV. tv. (Flt.), az 1992. évi XXXVIIL. tv. (Aht.), illetve a
217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet vonatkoz6 rendelkezései az iranyadok.

20. A Felek tudomasul veszik, hogy jelen megéllapodast az Allami Szamvevészék, illetve a Kormanyzati Ellenérzési
Hivatal jogosult ellenérizni. A Kedvezményezett az esetleges vizsgalat esetén - vallalja, hogy az Allami Szamvevészék,
illetve a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal részére a kért felvildgositast megadja, jelen megallapodas teljesitésével
kapcsolatos iratokat bemutatja, és szlikség esetén masolatban dtadja.

21. Jelen ...... oldalbol allé megallapodast a felek elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezdt, jovahagyodlag ...... példanyban irtak ala.

Melléklet:

Toiiiiinee szdmu MAT hatarozat

2 szamu MAT hatarozat elGterjesztése
3. szakmai program és koltségterv

SZMM részér6l Kedvezményezett részérél

Ellenjegyezte:

MPA gazdasdgi vezet6
SZMM Alapkezelési Féosztaly

féosztalyvezetd
SZMM Jogi Féosztaly

* A legjellemz8bb szerzédéstipusokra megalkotott szerzédésmintékat és szerz6déskotési Utmutatot az utasitds melléklete tartalmazza, melyek
hasznalata az MPA tekintetében az egyes alaprészek specifikus miikddési rendjéhez igazitottan alkalmazandok.

** Attol figgben, hogy allamhéztartason belli vagy allamhaztartason kiviili szerv a Kedvezményezett.

*** Szerz6déstipustol fliggben (8. pont).
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3/c. minta
Iktatészam:
(az iktatoszam feltlintetése minden oldalon kotelezé)

MEGALLAPODAS

amely |étrejott egyrészrol

a Szocialis és Munkatigyi Minisztérium
székhelye: 1054 Budapest, Alkotmany u. 3-5.
képviseletében:, dllamtitkar

a tovabbiakban: Atadé

masrészrél

a
székhelye:
képviseletében:
a tovabbiakban: Atvevé

harmadrészrol
a

székhelye:
képviseletében:
tovabbiakban: Megvalésitd

(a tovabbiakban egyiittesen: Felek) kdzott az alabbi feltételek szerint:

1. A megallapodast alaird Felek — az dllamhdéztartasrol szold 1992. évi XXXVIIL. torvény 24. §-anak (12) bekezdése,
valamint az &llamhéztartas mikodési rendjérél sz6l6 217/1998. (XIl. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Amr.)
46. §-anak (2) és (6) bekezdése alapjan - megallapodnak abban, hogy a 3. pontban meghatéarozott feladatok
végrehajtasa érdekében koltségvetési fejezeteik kozott egyszeri (vagy: beépiild) jelleggel eléirdnyzat dtcsoportositast
hajtanak végre.

2. AFelek egyezéen régzitik, hogy az Atadé a 3. pontban foglalt feladatokra — az Amr. 67. §-anak (3) bekezdése alapjan

- minddsszesen ............... Ft,azaz........covenenes forintot biztosit a Magyar Kdztarsasag 2009. évi koltségvetésérdl
sz6l6, 2008. évi Cll. torvény. XXVI. fejezet, ............ jogcimcsoport alatt szerepld .......covviiviiiininn fejezeti sor
...................... (AHT: ...............) el6irdnyzata terhére, amely &sszeget a Magyar Allamkincstaron keresztil
el8iranyzat-atcsoportositassal atad az Atvevé ............... (Aht: ..o ) javara, a Megvalositd részére az aldbb
kiemelt el6iranyzati bontasban:

1.3. dologi kiadasok: Ft,

2.1. intézményi beruhazasi kiadasok: Ft,

2.2. felujitasi kiadasok: Ft stb.

3. A megéllapodas targya:
Az 1. sz. mellékletben csatolt szakmai program és a 2. sz mellékletként csatolt koltségterv alapjan, a
................................ feladat ellatasara.

4. Jelen megallapodas alapjan az 2. pontban meghatérozott timogatas a Magyar Allamkincstaron keresztiil egy
dsszegben keriil atcsoportositasra Atvevé részére. A folyositas a keretnyitas Giteméhez igazoddan térténik.

5. A Megval6sito kotelezettséget vallal arra, hogy tdmogatds 0sszegét kizardlag a jelen szerz6désben meghatérozott
feladatok végrehajtasara forditja. E megallapodas elvalaszthatatlan részét képezi a feladat ellataséra vonatkozé
szakmai program és koltségterv.

A Megvalositd kotelezettséget vallal a szerz6désben megjeldlt cél, feladat megvalésitasara, a 3. pontban foglalt
feladathoz rendelt, 6. pontban meghatarozott hataridé betartasaval.

6. A Felek rogzitik, hogy a feladat elvégzésének kezdete: .............cccveeninni.

7. Jelen szerzédésben foglalt feladat végsé teljesitési hatarideje: ...............oveveee
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8. A Megvaldsito a feladat teljesitésérdl az 3. sz. mellékletként csatolt Segédlet szerinti irdsos szakmai és pénziigyi
beszamolot készit, melyet legkésébb ................ -ig megkiild az Atado6 ................. féosztalya/osztalya részére.

9. A Megvalésito elkiilonitett, naprakész nyilvantartast koteles vezetni a tdmogatési 6sszeg felhasznalasarol.

11. A Megvalésitéd koteles haladéktalanul irasban értesiteni az Atadét minden, a tdmogatas felhasznalasat érinté
véltozasrol, akadalyrdl, amely a feladat teljesitését mddositand, meghiusitand, vagy a megallapodasban jelolt
hataridéket befolyasolna, mddositana.

12 Jelen megallapodasban foglaltak szakmai teljesitését az Atad6 részérélaz ....................... vezetdje igazolja.

13. A Megvaldsitd a tamogatés fel nem hasznalt, vagy csak részben felhaszndlt, illetve nem rendeltetésszertien
felhaszndlt, vagy kotelezettségvallaldssal nem terhelt maradvanyarél a 2009. évi maradvany elszdmolds keretében
koteles elszamolni.

14. A Megvaldsitd tudomasul veszi, hogy az Atadd és/vagy megbizottja, valamint az Allami Szamvevészék és a
Kormanyzati Ellendrzési Hivatal a tdmogatas rendeltetésszerl felhasznaldsat jogosult ellenérizni, ennek soran a
tamogatassal kapcsolatos dokumentumokba betekinteni, helyszini szakmai és pénziigyi ellenérzést végezni.

15. A Felek rogzitik, hogy a szakmai program megvaldsitasara, a Megallapodasban foglaltak teljesitésére és
szerz6désben részletesen nem szabalyozott egyéb kérdésekben az dllami pénzeszkézok felhaszndldséra és
ellenérzésére irdnyado hatélyos jogszabélyok vonatkozé rendelkezései az iranyaddk. Az dtadott 6sszegbdl torténd
beszerzések soran Megvaldsité a kozbeszerzésekrél sz616 torvény rendelkezéseinek betartasaval jar el.

16. A jelen Megallapodas egymassal megegyezd Ot eredeti példanyban késziilt. A felek a jelen megéllapodasban
foglalt feltételekkel egyetértenek, azokat elfogadjik, és a Megallapodast, mint akaratukkal mindenben megegyezét,
jovahagyolag irjak ald.

Budapest, 2009. ........ccoceviiiininnn,

Szociélis és Munkatigyi Minisztérium képviseletében képviseletében
képviseletében
allamtitkar

jogi ellenjegyzés

*X¥
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3/d. sz. minta
Iktatészam:
(az iktatoszam feltiintetése minden oldalon kételezd)

TAMOGATASI SZERZODES
...... sz. MODOSITASA

(MINTA)
amely |étrejott egyrészrol
a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium (1054 Budapest, Alkotmany utca 3., képviseli: ............c.coooeiniatn. ), mint
Tamogato (a tovabbiakban: Tamogato),
masrészrél
QA (székhelye: ........coveiiinni, , cégjegyzékszama: .................. ,addészdma: ............... ,
bankszédmlaszama:............... ,képviseliz............... ), mint Kedvezményezett, (a tovabbiakban: Kedvezményezett),

a tovabbiakban egytitt: Szerz6dé Felek kozott alulirott napon és helyen, az alabbi feltételekkel:

1. Szerz6dé Felek kijelentik, hogy kézottik 20... ............ eN, o iktatdszam alatt tdmogatasi szerz6dés
(a tovabbiakban: Szerz6dés) jott létre.

2.Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy a Szerzédés ... pontjat kbzds megegyezéssel az alabbiak szerint moédositjak.

A szerz8dés jelen médositdssal nem érintett rendelkezései valtozatlan tartalommal maradnak hatalyban Szerz6dé
Felek kozott.

A jelen ...... szamozott oldalbdl all6 szerz6désméddositas ...... , egymassal mindenben megegyezd példanyban
késziilt, amelyet Szerz6d6 Felek az alulirt helyen és idépontban, elolvasas és az abban foglaltak megértése utan, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t, jévahagydlag irjak ala.

Budapest, .......cccoivininnins

Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium Véllalkozo
Tamogato

jogi ellenjegyzé
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A szocialis és munkaiigyi miniszter 28/2009. (X. 30.) SZMM utasitasa
a rehabilitacios rendszer koordinalasaért felelés miniszteri biztosrol

A kdzponti dllamigazgatdsi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogélldsarol sz616 2006. évi LVII. térvény 32. §
(1) bekezdésére figyelemmel az alabbi utasitast adom ki:

1.8 A szocidlis és munkaligyi miniszter (a tovdbbiakban: miniszter) a megvaltozott munkaképességl és fogyatékos
személyek elldtorendszerei korszer(sitése f6 irdnyét képezé rehabilitdcids rendszer szervezeti kereteinek, miikodési
feltételeinek kialakitasaval, mikodtetésével, koordinalasaval kapcsolatos feladatok ellatasaval — 2009. oktéber 23-tél
hat honap id6tartamra — miniszteri biztosként dr. Mészéros Miklost, a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium politikai

fétanacsaddjat bizza meg.

2.8 (1) A miniszteri biztos a rehabilitaciés rendszerrel 6sszefliggésben

a)

b)

elldtja

aa) a munkaképesség interdiszciplinaris felmérésével (allapot- és képességvizsgalatok) 6sszefliggd szabalyozasi,
finanszirozasi, intézményrendszer-fejlesztési feladatokkal,

ab) a munkaképesség felmérését kdvetd egyéni rehabilitacids terv készitésével, illetve az dgazati rehabilitacios
szolgaltatasok koordindlaséval (rehabilitdici®6 menedzserhalézat kialakitasaval) 0Osszefliggé szabdlyozasi,
finanszirozési, intézményrendszer-fejlesztési feladatokkal,

ac) a mentalhigiénés, az elemi és a szocidlis, a képzési (szak- és felnSttképzési, egyéb képzési), a foglalkozési
rehabilitacids rendszerekben megvaldsuld rehabilitacids szolgaltatasok szabalyozasi, finanszirozasi, intézmény-,
szolgaltatds- és ellatasfejlesztési feladatokkal,

ad) a szocidlis intézményekben munkarehabilitacids, illetve fejleszt6 felkészité foglalkoztatas keretében, az alap-,
rehabilitaciés és kiemelt tanusitvannyal rendelkezd akkreditélt foglalkoztatéknal (ideértve a védett szervezeti
szerz6déssel rendelkez6 foglalkoztatdkat is) és a nyilt munkaeré-piaci munkaaddknal megvaldsulé foglalkoztatas
0sztdonzésének szabalyozasi, finanszirozasi, intézmény,- szolgaltatds- és ellatasfejlesztési feladatokkal,

ae) a komplex rehabilitaciéban (felmérés, rehabilitacio, foglalkoztatas) részt vevé szakemberek alap- és
tovabbképzési rendszerének kialakitasaval,

af) az egységes rokkantsagi, fogyatékossagi informacids rendszer kialakitasaval,

ag) a rokkantsaginyugdij-rendszer atalakitasaval,

ah) a szocialis, illetve a foglalkoztataspolitikai célokhoz igazod6 egészségpolitika kérdéseivel,

ai) a fenti feladatokhoz kapcsolédo eurdpai unios projektek 6sszhangjanak megteremtésével

0sszefliggd koordinacios feladatokat.

véleményezi a feladatkdrébe tartozé, a miniszter elé aldirdsra beterjesztett szakmai javaslatokat,
eléterjesztéseket, jogszabalytervezeteket és egyéb dontési javaslatokat.

(2) A miniszteri biztos feladatait az altala vezetett Rehabilitacids Projektiroda kdzremiikodésével latja el.
(3) A miniszteri biztos koordinaciés feladatainak végrehajtasat a 13 tagbdl all6 Szakmai Konzultativ Testilet
(a tovabbiakban: Testlilet) segiti, amelynek tagjai:

a)
b)

<)

a rehabilitacids rendszer koordinalasért felel6s miniszteri biztos,

az Esélyegyenléségi Szakallamtitkdrsdg Fogyatékossagiigyi és Rehabilitaciés F6osztdlydnak egy kijelolt
képviselje,

a Szocialpolitikai Szakallamtitkarsag

ca) Csaladi és Szocidlis Szolgaltatasok Féosztalydnak, valamint

cb) A Pénzbeli Ell4tasi és Nyugdijbiztositasi Féosztalyanak

egy-egy kijelolt képviseldje,

a Foglalkoztatési és Képzési Szakallamtitkarsag

da) Foglalkoztatasi Féosztalyanak,

db) Feln6ttképzési és Szakképzési Féosztalyanak és

dc) Alapkezelési Féosztalyanak

egy-egy kijelolt képviselje,

az 4ltalanos jogkérd Allamtitkarsag Tervezési és Fejlesztési Féosztalyanak egy kijeldlt képvisel&je,
az Orszédgos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsdg egy képviselbje,

a Foglalkoztatési és Szocidlis Hivatal egy képviseldje,
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3.8

4.8

h) az Orszagos Rehabilitacids és Szocidlis Szakért6i Intézet egy képviseldje,

i) az Orszagos Fogyatékosligyi Tanacs egy delegdlt képvisel6je, valamint

j)  aRehabilitacios Parbeszéd Bizottsag egy képviseldje.

A Testliletet elnoki feladatait a rehabilitacids rendszer koordinélasaért felelés miniszteri biztos latja el. A Testllet
Uléseit sziikség szerint, de legalabb évi 4 alkalommal tartja. A Testiilet mtikodési (igyrendjét) maga alakitja ki, melyet
miniszter hagy jova.

A miniszteri biztos feladatkdrében informacidkat kérhet, javaslatokat fogalmaz meg, és - a szakteriiletért felelds allami
vezetd Utjan - intézkedéseket kezdeményezhet.

A miniszteri biztos tevékenységét kdzvetleniil a miniszternek alarendelten végzi.

A miniszteri biztos a miniszteri értekezleteken, az allamtitkari értekezleteken, a szakmai vezetdi értekezleteken, a
feladatkorét érint6 szakallamtitkari értekezleteken éallandé meghivottként vesz részt.

A miniszteri biztos a feladatkorét érintd el6terjesztéseket, dontési javaslatokat, jogszabalytervezeteket a miniszter elé
alairasra kerlil6 anyagokat a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium Szervezeti és M(kddési Szabdlyzatardl szolo
20/2008. (Mu. K. 12.) SZMM utasitdsban szabélyozott formaban és hataridében kapja kézhez.

Ez az utasitds 2009. oktober 23-an [ép hatalyba.

Dr. Herczog LdszI6 s. k.,
szocialis és munkatigyi miniszter
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V. Személyiigyi hirek

A Honvédelmi Minisztérium személyiigyi hirei
Kozszolgélati jogviszony és munkaviszony létesitése

A Honvédelmi Minisztérium kabinetfénoke

Schneider Barbardt a Honvédelmi Minisztérium Tervezési és Koordindciés Féosztdly Légligyi és Valsagkezelési
Osztalyara hatarozott idére, 3 hdnap prébaidé kikdtésével tigyintézének,

dr. Sélyomvdri Zsuzsanndt a Honvédelmi Minisztérium Tervezési és Koordinacidés Féosztaly Egylittm(kodési és
Koordindciés Osztalyara hatarozott idére, 3 hdnap probaidd kikotésével ligyintézének

kinevezte.

Cimadomdnyozas

A honvédelmi miniszter
Szlics Istvdnnénak, a Honvédelmi Minisztérium Miniszteri Kabinet HM Személyligyi Osztalya szakreferensének szakmai
fétandcsaddi cimet adoményozott.

A Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi Minisztérium személyligyi hirei
Kinevezések

A Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi Minisztérium allamtitkara
Vessz6s Zoltdnt a Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi Minisztérium Parlamenti és Koordinacios Féosztaly
Koordindcids Osztalyéra koztisztvisel6nek kinevezte.

A Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi Minisztérium gazdasagi és agazatfinanszirozasi szakallamtitkara

Gallyas Gdbort a Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi Minisztérium Koltségvetési, Tervezés-Koordinacids és
Kontrolling Féosztaly Fejezeti Osztalyara koztisztvisel6nek,

Gulyds Zsuzsanndt a Kozlekedési, Hirkozlési és Energiatigyi Minisztérium Koltségvetési, Tervezés-Koordinacios és
Kontrolling Féosztaly Fejezeti Osztalyara kdztisztvisel6nek

kinevezte.

Koézszolgélati jogviszony megsz(inése

Kozszolgdlati jogviszonya megsz(int

hivatasos szolgalati jogviszonyba torténé athelyezéssel
Kertész Bencének, a Kozlekedési, Hirkozlési és Energiatigyi Minisztérium Kommunikdciés Osztalya koztisztvisel6jének,

kdzds megegyezéssel
dr. Bdlint Istvdnnak, a Kozlekedési, Hirkdzlési és Energialigyi Minisztérium Kozlekedési Infrastruktura Féosztaly Kozuti
Osztdlya koztisztvisel6jének,
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lemondassal
dr. Vincze Arpddnak, a Kézlekedési, Hirkdzlési és Energiatigyi Minisztérium Kozlekedési Szabalyozasi Féosztéaly Vasuti
Szabdlyozési Osztalya koztisztvisel&jének.

Dijak adomanyozasa

A Magyar Koztarsasag kozlekedési, hirkdzlési és energialigyi minisztere oktober 23-ai nemzeti inneplink alkalmabol
Baross Gabor-dijat

adomanyozott

dr. Biiki Imrének, a Kozlekedéstudomanyi Intézet Nonprofit Kft. nyugalmazott tudoményos tanacsadéjanak,

Ersek Ldszlénak, a Nemzeti Kozlekedési Hatdésdg Kozponti Hivatal, Masodfoki Hatésagi Féosztalya
féosztalyvezetbjének,

Hangydl  Gyuldnak, a HungaroControl ~Magyar Légiforgalmi  Szolgdlat Zrt, ATM Ilégiforgalmi
vezérigazgatoé-helyettesének,

Ldnczos Péternek, a Magyar Allamvasutak Zrt. nyugalmazott igazgatéjanak,

So6s Andrdsnak, a Magyar Koézut Nonprofit Zrt. K6zép-magyarorszagi Regiondlis Fémérnokségének regionalis
fomérnokének,

Székely Andrdsnak, a Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi Minisztérium Kozlekedési Szabdlyozéasi Fbosztdlya
osztalyvezetdjének,

Vdndor Gdbornak, a Kozlekedésfejlesztési Koordinacios Kozpont Fejlesztés Ellendrzési Osztalya osztélyvezetdjének.

Puskas Tivadar-dijat

posztumusz adoményozott

Parrag Gdbornak, a Nemzeti Hirkodzlési Hatosag frekvenciagazdalkoddsi igazgatdjanak,

Prométheus-dijat

adoményozott

Ambrovics Dénesnek, a Csepeli Erdm Kft. lgyvezetd vezérigazgatd-helyettesének,

Hasenauer Andrdsnak, az EON Dél-dunantuli Gazhalozati Zrt. Ugyvezeté igazgatdjanak, az igazgatosag elndkének,
Kovdcs Csabdnak, a Magyar Energia Hivatal K6zgazdasagi és Kornyezetvédelmi Osztalya osztalyvezet6jének,

Ligeti Pdlnak, az Ipari és Kereskedelmi Minisztérium Energetikai Féosztélya volt féosztalyvezet&jének,

Szalainé Papp Erzsébetnek, a TIGAZ Zrt. elndki tanacsadojanak,

Vida Jdnosnak, a Komléi Flitéerému Zrt. elndk-vezérigazgatodjanak,

Zardndy Tamdsnak, a Kozlekedési, Hirkdzlési és Energiatigyi Minisztérium Energiagazdalkodasi és Szabalyozasi
Féosztélya féosztalyvezetbjének,

A Kozlekedésért Erdemérem” kitlintetést

adomanyozott

Alscher Tamdsnak, a Nemzeti Kozlekedési Hatésag Kiemelt Ugyek lgazgatésaga, Vasuti Hatésagi Féosztalya
féosztalyvezetdjének,

Bartkoné Kovdcs Anikénak, a Volanbusz Zrt. Kontrolling Igazgatdsaganak kontrollingigazgatdjanak,

Csanddi Istvdnnak, Mez6hegyes varos polgarmesterének, a Vasutas Telepilések Szovetsége elndkének,

Dedk Andrdsnak, az Allami Aut6palya Kezeld Zrt. vezet6 Utlizemeltet6jének,
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Felméri Béldnak, a Kozlekedésfejlesztési Koordinacids Kozpont Beruhazasi Féosztalya osztalyvezetdjének,

dr. Kerékgydrté Jdnosnak, a Kbzlekedési, Hirkdzlési és Energiatigyi Minisztérium Kozlekedési Szolgaltatasok Féosztélya
féosztalyvezet-helyettesének,

Kdnya Szilveszternek, a Tisza Voldn Zrt. Kozlekedési Kdzszolgaltatd Divizidja divizid-forgalomszervezési vezetdjének,
Pélyi  Mdridnak, a Nemzeti Infrastruktura  Fejleszté  Zrt. Gazdasagi lgazgatésdga  gazdasdgi
vezérigazgato-helyettesének,

Sebé6k Miklosnak, az Ukran Vasutak meghatalmazott magyarorszagi képviseletvezetdjének,

Téth Barnabdsnak, a GySr-Sopron-Ebenfurti Vasut Zrt. Gazdasagi és Tarsasagi Szolgaltaté Uzletag Kontrolling
Osztdlya osztélyvezetdjének,

T6th LdszIénak, a Zala Volan Zrt. Miiszaki Uzletag Zalaegerszeg, lizemvezetéjének,

A Hirkdzlésért Erdemérem” szakmai érmet

adoményozott

Luddnyi Edgdrnak, a Nemzeti Hirkozlési Hatésdg kozgazdasagi féigazgatd-helyettesének,

miniszteri elismerésben

részeslilt

Ajtay Szildrd, a Kdzlekedési, Hirkdzlési és Energialigyi Minisztérium Kozlekedési Infrastruktira Féosztalydnak szakmai
tanacsaddja,

Bauer Jdnos, a Volanbusz Zrt. értékesitési irodavezetdje,

Bir6 Jdnos, az Allami Autépalya Kezel Zrt. dijszedési és ligyfélkapcsolati szakértéje,

Cseffalvay Mdria, a Kozlekedéstudomaényi Intézet Nonprofit Kft. Kozlekedésbiztonsagi és Forgalomtechnikai
Tagozatdnak tudomanyos munkatarsa,

Fazakas Orsolya, a Nemzeti Infrastruktura Fejleszté Zrt. kommunikacids osztélyvezetdje,

Homonnay LdszIéné, a Kozlekedési, Hirkozlési és Energiatigyi Minisztérium Koordinaciés Osztalydnak féel6addja,
Huszka LdszI6, a Magyar Kézut Nonprofit Zrt. Eszak-alféldi Regionalis Fémérndkségének kdzutkezels szakmunkasa,
dr. Jakab Marianna, a Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi Minisztérium Energiagazdéalkodasi és Szabalyozasi
Féosztalyanak tanacsosa,

Jenei Lajosné, a Kozlekedési, Hirkodzlési és Energialigyi Minisztérium Tarsasagi és Intézményfellgyeleti Féosztalyanak
fémunkatarsa,

dr. Karl Kdroly, a Nemzeti Hirkzlési Hat6sag Altalanos Felligyeleti lgazgatésaganak igazgatdja,

Kovdcs Jdnosné, a Kozlekedésfejlesztési Koordinacios Kozpont Koltségvetési és Munkaitigyi Osztalydanak
humanpolitikai fémunkatarsa,

Leiter Ervinné, a Nemzeti Kozlekedési Hatosag Kozponti Hivatal Humanigazgatasi Féosztalyanak fémunkatarsa,

Litvai Péter, a Magyar Energia Hivatal Villamosenergia-ar EI6készité Osztalydnak vezetd-tandcsosa,

Mdrtonné Kovdcs Ildiké, a Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi Minisztérium Nemzetkdzi Kapcsolatok Osztalyanak
fétanacsosa,

Sdndor Zsuzsannd, a Magyar Béanyaszati és Foldtani Hivatal Banydaszati, Gazipari és Epitésiigyi Féosztalyanak
osztalyvezetdje,

Stokker Jdnosné, a Magyar Kézut Nonprofit Zrt. Uthalézat-védelmi Igazgatdsaganak kézati jarmdellenére,

Sulyok Nikolett, a Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi Minisztérium Koordinacids Osztalyanak fogalmazdja,
Szaboné dr. Téth Annamdria, a Kozlekedési, Hirkdzlési és Energialigyi Minisztérium Kozlekedési Szabdlyozasi
Féosztalyanak tandcsosa,

Szdnté Rdbert, a Gyér-Sopron-Ebenfurti Vasut Zrt. Személyszallitasi Uzletdg, személyszéllitasi gazdalkodasi
féel6adoja,

Szdsz Rozdlia, a Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi Minisztérium Humanigazgatasi Féosztalyanak féeléadoja,
Takdcs Zoltdn, a Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi Minisztérium Kozbeszerzési és PPP Féosztilydnak
féosztélyvezetS-helyettese,
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Téth Jdnos, a Zala Volan Zrt. M(iszaki Uzletdag Markaszerviz Fémiivezetés Zalaegerszeg, autdszereléje,

dr. Udvardi Jdnos, a Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi Minisztérium Térsasagi és Intézményfelligyeleti
Féosztalyanak vezet6-fétanacsosa,

Vigassy Csaba Andrds, a Magyar Energia Hivatal Kdzgazdasagi és Kdrnyezetvédelmi Osztélyanak tandcsosa,

Wernerné Inotay Sdra, a Nemzeti Infrastruktura Fejleszt6 Zrt. Terlletszerzési és Vagyonkezelési Osztalyanak vezet6
terlilet-el6készitési mérnoke,

Allaspalyazatok

A Rendortiszti Féiskola rektora palyazatot hirdet

e P

a Biintet6jogi és Kriminolégiai Tanszék tanszékvezetdi beosztasanak elnyerésére

A palyazat meghirdetésére a felsGoktatasrol szl 2005. évi CXXXIX. torvény 96. § (6) bekezdésében, valamint a katonai
és rendvédelmi felsGoktatdsi intézmények vezetSinek, oktatdinak és hallgatdinak jogallasardl szélé 1996. évi
XLV. térvény 10/A. §-aban foglaltak alapjan kerdlt sor.

Avezetdi megbizés hatdrozottidére 2010. janudr 1-jétél 6t évre, 2014. december 31-ig létesiil, és meghosszabbithatd.

A palydzéval szemben tdmasztott kdvetelmények:

- dllam- és jogtudomanyi karon szerzett egyetemi oklevél, valamint fels6foku rendészeti szakmai végzettség;

- doktori (PhD) vagy habilitalt doktori tudomanyos fokozat;

- féiskolai tandri vagy egyetemi tanari kinevezés, vagy az utdbbi kinevezéshez sziikséges feltételek megléte
(a palyazat egyben az oktatdi fokozatba torténd kinevezésre is szél);

- az egyetemi és a fels6foku rendészeti szakképesités megszerzésétdl szamitott legaldbb 10 éves, ennek keretében
részben rendészeti felsGoktatasban szerzett gyakorlat;

- az adott tudomanyterileten magas szinvonalld tudomanyos tevékenység;

- alkalmas legyen a hallgatok, a tandrsegédek és a doktori képzésben részt vevék tanulmanyi, illetve tudomanyos
munkajanak vezetésére;

- atanszék éltal oktatott tudomanyteriilet nemzetkozi 6sszehasonlitasra képes ismerete;

- az 1996. évi XLV. torvény 3. § (3) bekezdésében és az 1996. évi XLIII. torvényben (Hszt.) foglalt feltételek megléte,
illetve az ott leirtak tudomasul vétele;

- rendvédelmi szervnél fenndllé hivatasos szolgalati viszony;

- annak véllalasa, hogy munkajat fémunkaidében latja el.

A tanszékvezet6 éltalanos feladatai:

- vezeti, szervezi, irdnyitja és ellendrzi a tanszék oktaté és tudomanyos, valamint egyéb tevékenységét, gondoskodik
a tanszékre harul6 valamennyi feladat, kotelezettség teljesitésérdl;

- az adott szakteriileten tankdnyvek, jegyzetek irdsa, szakmai lektoraldsa;

- atanszék dllomanyédba beosztottak szakmai és tudomanyos fejlédésének elésegitése;

- részvétel a foOiskola életében, valamint a f&iskola hazai és nemzetkoézi kapcsolatainak szervezésében,
fenntartasaban.

A palyéazatnak tartalmaznia kell:
- a pdlydzoé nevét, munkahelyét és beosztasat;
- eddigi vezetdi és szakmai munkajanak részletes leirdsat, ezen beliil:
= oktatdi és tudomanyos munkajanak részletes ismertetését,
= tudomanyos, illetéleg szakmai szervezetekben végzett tevékenységét,
= fontosabb tanulmanyutjait, publikacioéit;
- nyilatkozatat fenndllo foglalkoztatdsi jogviszonyairdl, munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyairdl, azok
tartalmardl és idébeni behataroltsagardl;
- atanszék vezetésére, fejlesztésére, valamint azok megvalositasara vonatkozo elképzeléseit.
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A palyazathoz mellékelni kell:

— a pdlydzo onéletrajzat és részletes szakmai életrajzat;

- az egyetemi és fels6éfoku renddri szakmai végzettséget, tudomanyos fokozatot, idegennyelv-ismeretet tanusitd
okiratok hiteles masolatait;

- fontosabb tudomanyos publikacidk jegyzékét;

- hozzdjaruld nyilatkozatot arrdl, hogy pdlydzati anyagat a RendoOrtiszti Fdiskola bizottsagai és testiletei
megismerjék.

Bérezés: az 1996. évi XLIII. torvény (Hszt.) szerinti besorolds alapjan.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje: a Hivatalos Ertesitében térténé megjelenéstél szamitott 30. nap.

A pélydzatot a Renddrtiszti Féiskola Személyligyi Osztalyan (1121 Budapest, Farkasvolgyi ut 12.; postacim: 1534
Budapest, Postafiok 27) egy példanyban kell benyujtani.

A pélydzénak a véleményezést megelézéen - a fbiskola szendtusa részére a felséoktatasrdl sz6lé 2005. évi CXXXIX.
torvény 27. § (8) bekezdés j) pontjaban biztositott jog gyakorlasa érdekében - a féiskola szenatusa el6tt ismertetnie
kell programjat.

A palydzat megjelenésének a helye:
- Hivatalos Ertesit6 (a Magyar KozIény melléklete),
- Rendértiszti Féiskola honlapja (www.rtf.hu).

A palyézat elbirdlasanak hatarideje: a palyazat megjelenésétél szamitott 30. nap.
A palyézattal kapcsolatos egyéb informéciok megismerheték a Renddrtiszti Féiskola Személyligyi Osztélyan dr. Sipos
Csilla osztalyvezetdnél, a 392-3517 vagy a 19-105 (rendészeti) telefonszamon.

A Foévarosi Onkormanyzat palyazatot hirdet
a Fovarosi ('f)nkorma'nyzat Foglalkoztaté Intézete (Siimeg-Darvasté, Pf. 2)
pénziigyi munkakor mellett gazdasagi vezeté beosztas ellatasara

A munkakor kiirasara a kdzalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a alapjan kertilt sor.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatérozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozatlan id6re szél.

A munkavégzés helye: Veszprém megye, 8330 Siimeg-Darvasto, Pf. 2.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jard [ényeges feladatok:

Az intézmény pénziigyi-szamviteli, gazdasagi, élelmezési, karbantarté-energetikai tevékenységének szervezése,
iranyitdsa, ellenérzése. A gazdalkodasi tevékenységhez kapcsolodo szabalyzatok készitése, folyamatos karbantartasa.
Koltségvetés, koltségvetési beszamoldk készitése, évkozi adatszolgdltatdsok, az intézmény tevékenységével
Osszefliggé kozbeszerzési feladatok, személyzeti és munkaligyi feladatok szervezése, irdnyitdsa. Az intézményi
gazdalkodds torvényességének, a hatékony és eredményes feladatelldtds megvaldsitdsdnak folyamatos
monitorozasa. Klls6 szervezetek szamdra készitett adatszolgéltatasok szervezése, ellendrzése, bevallasok, statisztikai
jelentések készittetése. Palydzatok figyelése, a palyazatok elkészitése, az elszdamolas lebonyolitdsa. Kapcsolattartas a
fenntartoval, tarsintézményekkel, egyéb szakhatdsagokkal. Ellenérzésekben valé aktiv részvétel. Konyvelési feladatok
ellatasa.

llletmény és juttatdsok: az illetmény megéllapitasara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogélldsarol sz616 1992. évi
XXXII. térvény rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:
- féiskolai pénzligyi, gazdasagi fels6foku végzettség,
- regisztrélt mérlegképes konyvels,
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- vezetdi tapasztalat,

- legalabb 1-3 év vezetdi tapasztalat,

- felhasznaloi szint(i MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljards lefolytatdsa,

- bintetlen el6élet,

- erkolcsi bizonyitvany,

- magyar allampolgarsag,

- a kozalkalmazotti jogviszony tekintetében 4 hdnapos prébaidé elfogadasa.

A palyézat elbirdlasanal el6nyt jelent:
- legalabb 1-3 év gazdasagi vezetdi tapasztalat.

Elvart kompetenciak:

- kivalé szintl dontési képesség,

- kiemelkedd kommunikacios és targyaloképesség,
- aszakmai irdnti elkotelezettség.

A palyézat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

- erkdlcsi bizonyitvany,

- avégzettséget igazolo6 bizonyitvdnyok masolata,

- vezetGi tapasztalatot igazolo okiratok,

- hozzdjarulé nyilatkozat a személyes adatok megismeréséhez az elbiralasban részt vevé személyeknek,
- a kozalkalmazotti jogviszony 4 hénapos probaidejének elfogaddsara vonatkozé nyilatkozat.

A beosztas betdlthetéségének idépontja: a beosztas legkordbban 2010. januar 4-t6l tolthetd be.

A palyédzat benyujtdsdnak hatarideje: 2009. november 23.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informacidt Vaski Ferenc intézményvezetd nyujt a 06 (87) 453-011-es
telefonszémon.

A paélyazatok benyujtasanak moédja: postai uton, a palyazatnak a Févéarosi Onkormanyzat cimére térténd
megkdildésével (1052 Budapest, Varoshaz utca 9-11.). Kérjik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld
azonositd szamot: 18/1761/2009., valamint a munkakdr megnevezését: ,Gazdasdgi vezet6 — Darvasto”.

A palyazat elbirdlasanak mddja, rendje: a beérkezett palydzati anyagok atvizsgalasa utdn a palyazaton megfelelt
jelentkez&ket az eseti bizottsdg meghallgatja, majd a bizottség javaslatat mérlegelve a fépolgarmester dont a nyertes
palydzo személyét illetéen. A palydzok a dontést kdveté 5 munkanapon belil levélben kapnak értesitést az
eredményrol.

A pélydzat elbirdlasanak hatérideje: 2009. december 15.

A palyézati kiirds tovabbi kdzzétételének helye, ideje:

- Hivatalos Ertesit6 — 2009. oktéber 30.,

- Budapest Portal www.budapest.hu — 2009. oktdber 22.,
- azintézmény honlapja - 2009. oktéber 22.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: 279 f6 kdzépsulyos és halmozottan sérilt, felnétt koru
értelmi fogyatékos személyek ellatasat, dpolasat-gondozasat biztositd, bentlakdsos, szakositott szociélis intézmény.
Az intézményt fenntartd Févarosi Onkormaényzat ezt a feladatot 180 f6 munkavallaléval biztositja.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.darvasto.hu honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2009. oktéber 22.

A palyézati kiirds kozzétev6je a Kormanyzati Személyligyi Szolgaltatd és Kozigazgatasi Képzési Kozpont (KSZK).
A pdlydzati kiirds a munkaltaté altal a KSZK részére megkiildott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
palyazatot kiird szerv felel.
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Gyomaendréd Varos Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatala palyazatot hirdet
épitéshatésagi ligyintézé munkakor betoltésére

Pélyazati feltételek:
magyar allampolgarsag,
cselekvéképesség,
biintetlen eléélet,

- egyetemi vagy féiskolai szintl épitészmérnoki, épitémérndki (szerkezetépitd, magasépité lizemmérnoki), vagy
féiskolai szintl telepuilésmérnoki (varosgazdasagi mérndki), vagy ezekkel egyenértékiinek elismert végzettség,

- felhasznaldi szintli szamitdgépes ismeret,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

Ellatando feladat: épitéshatdsagi ligyek intézése.

Elényt jelenté kompetencidk:

- kivalé szintl 6nallésag,

— j6 szintl kommunikacios képesség,
— j6 szintl dontési képesség.

A pélyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai Onéletrajz,

iskolai végzettséget igazol6 okiratok masolata,

3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

hozzéjaruld nyilatkozat ahhoz, hogy a palyazat elbirdlasdban részt vevdk a teljes palyazati anyagba betekinthetnek.

A jogallasra, az illetmény megdllapitasara és a juttatdsokra a koztisztvisel6k jogallasardl sz6l6é 1992. évi XXIII. térvény
rendelkezései az irdnyadok.

A palydzat benyujtdsdnak hatarideje: 2009. november 15.

A munkakor betdlthet6ségének idépontja: 2009. november 30.

A palyézat elbirdlasanak hatarideje: 2009. november 23.

A kozszolgalati jogviszony id6tartama: hatdrozatlan ideju kézszolgalati jogviszony.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Timarné Binges Irén hatdsagi osztalyvezetd nyujt a 06 (66)
521-602-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtdsdnak médja: postai Uton, a palyazatnak a Gyomaendréd Varos Polgdrmesteri Hivatala cimére
térténd megkiildésével (5500 Gyomaendréd, Szabadsag tér 1.). Kérjiik a boritékon feltiintetni: ,Epitéshatdsagi
lgyintézd”.

A palyazatokrdl az el6készitd bizottsag éltal felallitott rangsor alapjan a kinevezési jogkor gyakorloja dont.

Heves megye féjegyzoje palyazatot hirdet
megyei foépitészi munkakor betoltésére

A munkakor a koztisztvisel6k jogallasardl szold 1992. évi XXIl. torvény 10. § (1) bekezdése alapjan kerilt
meghirdetésre.

Foglalkoztatds jellege: teljes munkaidés, hatdrozatlan idejd koztisztvisel6i jogviszony, 3 hénapos prébaidé
kdzbeiktatasaval.

Elldtand6 feladatok: a 192/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet, valamint a Heves Megyei Onkormanyzat rendeleteiben
meghatérozottak.

llletékességi teriiletét érintéen:

- el6késziti a megyei kdzgylés teleplilésrendezési tervekkel kapcsolatos véleményét,
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- felkérésre szakmai tanacsadast nyujt azoknak a telepiilési 6nkorméanyzatoknak, ahol nem miikddik telepdilési
f6épitész, valamint elésegiti onkormanyzati tarsulds szervezédését az épitésligyi feladatok ellatasa érdekében.

llletmény, juttatasok: az illetmény, valamint az egyéb juttatdsok megallapitasa a koztisztvisel6k jogalldsarol szolo,
tébbszdr médositott 1992. évi XXIII. tdrvény, a 17/2003. (X. 31.) HMO rendelet, valamint az nkormanyzat Kézszolgalati
Szabdlyzata alapjan.

A munkakor betoltésének feltételei:

- magyar adllampolgarséag, biintetlen eléélet, cselekvéképesség,

— épitész mesterképzési szakon szerzett okleveles épitészmérndk vagy teleplilésmérndk mesterképzési szakon
szerzett okleveles telepuilésmérnok vagy ezekkel egyenértékii szakképzettség,

- teleplilésrendezés, épitészeti tervezés, épitésligyi igazgatas korében eltoltott 0sszesen legalabb 8 éves gyakorlati
ido,

- a koztisztviselk jogalldsarol szélé 1992. évi XXIIl. térvényben (Ktv.) és a 192/2009. (IX. 15.) Korm. rendeletben
a kozszolgalati féépitészi jogviszony létesitéséhez elbirt egyéb feltételek megléte, illetve megszerzésének véllalasa
(pl. kdzigazgatasi alap- és szakvizsga, f6épitészi vizsga letétele, 6sszeférhetetlenségi nyilatkozat stb.).

Elvart kompetenciak:
- problémamegoldé képesség,
- preciz, pontos és gyors munkavégzés.

A palyédzatnak tartalmaznia kell:

- fényképpel ellatott részletes szakmai tevékenységét bemutatd onéletrajzot,
— iskolai végzettséget, szakképesitést, szakvizsgat tanusito okirat masolatat,

- 3 hoénapnal nem régebbi hatosagi erkdlcsi bizonyitvanyt.

A munkakor betdlthetéségének idépontja: 2009. december 1.

A palyédzat benyujtdsdnak hatarideje: 2009. november 10.

A palydzat elbirdlasanak hatarideje: 2009. november 16.

A palyazat benyujtasdanak mdédja: postai Uton Heves megye féjegyzéjének cimezve, 3300 Eger, Kossuth Lajos u. 9.
Kérjik a boritékon feltlintetni a munkakdr megnevezését: ,Féépitész”.

A pélyazat elbirdldsanak rendje: eléértékelést kdvetéen a palydzok személyes meghallgatdson vesznek részt, a
kivdlasztasra a benyujtott dokumentumok és a személyes elbeszélgetés alapjan kertl sor. A palydzék az eredményrél
2009. november 20-ig irdsban tajékoztatast kapnak. Az 4llas betoltésérdl Heves megye féjegyzéje dont.

Az 4llas betoltésével kapcsolatos tovabbi informaciot Kun Zoltan, a Terllet- és Intézményfejlesztési Iroda vezetdje
nyujt a (36) 521-334-es telefonszamon.

Kistarcsa varos jegyzéje palyazatot hirdet
miiszaki osztalyvezeté munkakor betoltésére

A munkakor betolthet6 a koztisztviselSk jogallasarol szolo 1992. évi XXIIl. tv. 10. § (1) bekezdése alapjan.
A kozszolgalati jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozszolgalati jogviszony.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

Probaidé: 6 honap.

A munkavégzés helye: 2143 Kistarcsa, Szabadsag ut 48.

A koztisztvisel6k képesitési elSirasairdl szol6 9/1995. (11. 3.) Korm. rendelet alapjan a munkakér betdltéje altal ellatandd
feladatkorok: 1. sz. melléklet, 4. sz. feladatkor - épitésligyi hatosagi tigyek dontésre el6készitése kiemelt munkakorben,
I. besorolasi osztalyban.

A munkakorhoz tartozd fébb tevékenységi korok: I foku épitéshatdsagi tevékenység szakmai iranyitasa,
onkormanyzati beruhdzasok el6készitésének és lebonyolitdsdnak koordindldsa, szervezése, teleplilésrendezési
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eszkdzok médositasaval 0sszefliggd dnkormanyzati dontés-elékészitd és szervezési feladatok, a képviselé-testiilet és
a bizottsagok muszaki osztalyt érinté dontéseinek el6készitése.

Pélyazati feltételek:
- magyar adllampolgarsédg, biintetlen eléélet, cselekvéképesség,
a9/1995. (II. 3.) Korm. rendeletben foglalt fels6foku végzettség,

felhasznaloi szintl szamitogépes ismeret,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatésa,
- 5 éves kozigazgatasi gyakorlat,

— 2 éves dnkormanyzati vezet6i gyakorlat,

- kozigazgatasi szakvizsga, versenyvizsga.

A pélydazat elbirdlasanal elényt jelent:
- oOnkormanyzati beruhazéi gyakorlat.

A palyédzathoz csatolni kell:
szakmai 6néletrajzot,
képesitést tanusitd okiratok fénymasolatat,

harom hénapnél nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt,

nyilatkozatot arrél, hogy a pélyazati anyagot az elbiralasban részt vevék megismerhetik.

llletmény és juttatasok a koztisztvisel6k jogallasardl sz6ld 1992. évi XXIIl. torvényben és a polgdrmesteri hivatal
Kozszolgaélati Szabalyzataban foglaltak szerint.

A palydzat benyujtasanak hatarideje: 2009. november 30.

Az elbiralas hatarideje: 2009. december 30.

A munkakor betolthetd: 2010. januar 1.

A pélyaztatd a pélyaztatds eredménytelenné nyilvanitasi jogat fenntartja.

Az elbiralas eredményérdl a palyazoé irdsban tajékoztatast kap.

A pélyazatot a polgarmesteri hivatal cimére (2143 Kistarcsa, Szabadsdg ut 48.) kell eljuttatni zart boritékban. Jelige:
+Muszaki osztalyvezet6 palyazat”.

Magléd Varos Onkormanyzatanak jegyzéje palyazatot hirdet
a polgarmesteri hivatalban pénziigyi ligyintézé munkakor betoltésére

A munkakor hatarozatlan idejd kinevezéssel, 6 hdnapos probaidé kikotésével létesdil.

Betoltendd munkakor: pénziigyi Uigyintézé.

A munkakor fé tartalma: a polgarmesteri hivatalnal ellatandé pénziigyi és szamviteli feladatok.

A munkahely megnevezése: Magléd Varos Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatala Adé- és Pénziigyi Iroda,
Magléd, Fé u. 12.

Az elldtand¢ feladatok:
TTG (koltségvetési) program kezelése, karbantartasa, torzsadattarak kialakitasa,

koltségvetési gazdasagi eredmények kontirozasa, rogzitése,

kotelezettségvallalds, valamint szallitdi el6irasok TTG-programon belili nyilvantartasa,

- havi zardssal 6sszefliggd fokonyv és egyéb ellenbrzések, egyeztetések elvégzése,

- informacids és mérlegjelentés készitésében vald kozrem(ikodés,

— év végi zarassal 0sszefligg6 feladatokban vald kdzremikédés (K11-program ismeretét igényli).

Sziikséges iskolai végzettség és szakképesités: kdzépiskolai végzettség és kdzgazdasagi szakképzettség vagy
kozépiskolai végzettség és az OKJ szerint: pénzligyi-szamviteli szakképesités, gazdasagi elemzd és szakstatisztikus
Uigyintézd, banki Uigyintéz6 szakképesités.

Elényt jelent: dllamhdztartdsi szakon szerzett mérlegképes konyvel6i képesités.
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Sziikséges kompetenciak: pontossag, precizség, rendszerben valé gondolkodas, ismeretfejlesztési, -bévitési igény,
egyUttmUkodési képesség, pszichés terhelhetéség, problémamegoldd képesség, dontési képesség, felelésségtudat,
0nallésag, etikai normak betartdsanak képessége.

A munkakor betoltéséhez sziikséges tovabba:

magyar allampolgarsag,

cselekvéképesség,

- biintetlen el6élet,

- versenyvizsga-tételi kotelezettség (kdzigazgatasi alapvizsga),
- 5 év szakmai gyakorlat,

- felhasznaléi szintl szamitégépes ismeretek.

Azilletmény és egyéb juttatasok az 1992. évi XXIII. tv. szabdlyai szerint, valamint a helyi kozszolgalati rendelet alapjan.
A pélyézatot a KSZK honlapjan, valamint a Hivatalos Ertesitében tértént megjelenést kéveté 10 napon beliil Magléd
Varos Onkormanyzatanak jegyzéjéhez lehet benyujtani a 2234 Magléd, FS u. 12. szam alatti postacimre, vagy
személyesen a Magldd, F6 u. 12. szam alatt.

A palyédzatok a benyujtasra elSirt hatarid6t kdvetd 5 munkanapon belil keriilnek elbiralasra.

A pélyazati anyagok elbirdlasaban a polgarmester, a jegyzé, az ado- és pénziigyi irodavezetd, valamint a Gazdasagi és
Pénzligyi Bizottsag elnoke vesz részt.

Az 4llas az elbirdlast kdvetéen azonnal betdlthetd.

A palydzathoz mellékelni kell:

- részletes szakmai 6néletrajzot,

- a képzettség tanusité okiratok hiteles masolatat,

- hdrom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt.

Mucsony Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete palyazatot ir ki
hatarozatlan idejii jegyzo6i allas betoltésére

A palydzat benyujtasanak feltételei:
igazgatasszervez6i vagy allam- és jogtudomanyi doktori végzettség,

legalabb 5 éves kozigazgatasi gyakorlat,
kozigazgatési vagy jogi szakvizsga,
magyar allampolgarsag,

bilintetlen el6élet.

A jegyz6 vagyonnyilatkozat-tételre koteles.

A pélyazatnak tartalmaznia kell:

- részletes szakmai 6néletrajzot,

- ajegyz6i munkakor elldtdsaval kapcsolatos szakmai vezetési elképzeléseket,

- aziskolai végzettséget, valamint a szakvizsga letételét igazolo okiratok masolatat,
- 3 hoénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvanyt.

Bérezés és kinevezés: a koztisztvisel6k jogallasardl szolé 1992. évi XXIII. tv. szerint.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a Magyar Kézl6ny Hivatalos Ertesitéjében tdrténé megjelentést kéveté 30. nap.
A palyézat elbirdlasanak hatarideje: a palyazati hataridd lejartat kdvetd elsé képvisel6-testiileti tilés id6pontja.

Az 4llas betolthetd: az elbirdlast kovetd hénap elsé napja.

A pélyazatot személyesen vagy postai Uton lehet benyujtani Mucsony nagykodzség polgarmesteréhez: Viszlai Viktor
polgarmester, 3744 Mucsony, F6 ut 2. Telefon: (48) 403-184. A boritékon tlintessék fel: ,Jegyz6i palyazat”.
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Rétsag Varos Onkormanyzatanak jegyzéje palyazatot hirdet
aljegyzoi allashely betoltésére

A munkakor a Ktv. 10. §-anak (1) bekezdése alapjan keriil meghirdetésre.
A kozszolgalati jogviszony teljes munkaidés, hatarozatlan idejl vezet6i megbizés, 6 hénap prébaidé.

A munkakor betoltéje altal elldtandé feladatok a 9/1995. (Il. 3.) Korm. rendelet alapjan:
- elézetes munkamegosztas alapjan a jegyzé altal megjelolt feladatok elvégzése.

Jogallasara és illetményére a koztisztvisel6k jogallasarol szol6 1992. évi XXIII. tv. rendelkezései az irdnyadok.
Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag,
cselekvéképesség,

blintetlen el6élet,

féiskolai, igazgatasszervez6i vagy jogi egyetemi végzettség,
kodzigazgatasi szakvizsga,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyézat elbirdlasanal elényt jelent:
- polgarmesteri hivatalban szerzett legalabb 2 éves gyakorlat,
- ECDL-vizsga.

A palydzathoz benyujtando iratok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

- amunkakor betoltésével kapcsolatos szakmai elképzelések,
— aképesitésrdl szol6 iratok hiteles mésolata,

- igazolas kozigazgatasi gyakorlatrol,

- 3 hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételrdl,

- nyilatkozat a személyes adatok kezelése kapcsan,

- nyilatkozat a 6 hénap prébaidé vallaldsardl.

A munkakor betoltheté 2009. december 1-jétél.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje: a Hivatalos Ertesitében térténd megjelenéstél szamitott 30. nap.

A palyazattal kapcsolatban tovabbi informaciot Fejes Zsolt jegyzé nyujt a (35) 550-100-as és a (30) 535-7608-as
telefonszémokon.

A palyazat benyujtasanak mddja: postai Gton Rétsag Varos Onkormanyzata cimére (2651 Rétsag, Rakoczi ut 20.)
torténé megkildéssel. A boritékon fel kell tiintetni a palydzati azonositot (1226/2009.), valamint a munkakor
megnevezését: ,Aljegyzd”.

A pélyazat elbiralasanak rendje: a képvisel6-testiilet 2009. november 26-i Glésén birdlja el a pélyazatot, melyre a
palyazot meghivjuk.

Vac Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete palyazatot hirdet
a Vaci Ertéktar - Kozérdekii Muzealis Gyiijtemény igazgatéi munkakorének betdltésére

A pélyazatot meghirdetd szerv: Vac Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete (2600 Vac, Marcius 15. tér 11.).
Meghirdetett munkahely: igazgaté - Vaci Ertéktar — Kdzérdekd Muzealis Gydjtemény (2600 Véc, Kéztarsasag u. 19.).

Képesitési és egyéb feltételek:
- azintézmény alaptevékenységének megfelelé szakiranyu egyetemi végzettség,
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legalabb 5 év szakmai gyakorlat,

blintetlen el6élet,

magyar allampolgarsag,
nyelvismeret,
tudomanyos tevékenység,

kinevezés esetén vagyonnyilatkozat.

All4s elfoglalasanak ideje: 2010. janudr 1.

A megbizas 2015. december 31-ig szél.

llletmény: a KJT szerint.

A palyézat benyujtasanak hatarideje: 2009. november. 20.

A palyéazathoz csatolni kell:

- szakmai Onéletrajzot,

- képesitést igazol6 oklevél masolatat,

- 3 hoénapnal nem régibb hatdsagi erkodlcsi bizonyitvanyt,

- vezetési programot, szakmai helyzetelemzésre épulé fejlesztési elképzelést,

- tudomanyos fokozat igazolasat,

- nyelvvizsga-bizonyitvanyt vagy nyelvismeretet igazolé okiratot,

- nyilatkozatot arrél, hogy a pélyazati anyagot az eljarasban részt vevék megismerhetik.

A palyézatot irdsban és digitdlis adathordozoén kell benyujtani, a zart boritékon ,lgazgatéi palydzat” megjeldléssel.
A palyézat cimzettje: dr. Dora Péter, Vac véros jegyzdje, 2600 Vac, Marcius 15. tér 11.

A palyézat elbirdlasanak hatarideje: 2009. december 17.

Felvilagositas kérhet6 a polgdrmesteri hivatal kdzm(ivel6dési és oktatasi osztalyan, Vac, Marcius 15. tér 11., telefon:
(27) 513-479, 513-496.
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VI.

Alapito okiratok

A Magyarorszagi Nemzeti és Etnikai Kisebbségekért Kozalapitvany alapité okirata
a modositasokkal egységes szerkezetben*

A Magyar Koztarsasag Kormanya 2187/1995. (VII. 4.) Korm. hatérozataval, a Magyar Kdztarsasag Alkotményanak 68. §
(2) bekezdése, valamintaz 1995. évi VI. térvénnyel modositott, a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl sz616 1993. évi
LXXVII. torvény (a tovabbiakban: Nek. tv.) 55. § (3)-(4) bekezdésének megfeleléen, a Polgari Térvénykdnyvrél sz616
1959. évi IV. térvény (a tovébbiakban: Ptk.) 74/G. § (1)-(10) bekezdéseiben foglaltak szerint, figyelemmel a kdzhasznu
szervezetekrol szol6 1997. évi CLVI. torvény (a tovabbiakban: Khtv.) rendelkezéseire az aldbbi allami kdzfeladat ellatasa
céljabdl kodzalapitvanyt hoz létre.

Az alapité kinyilvanitja azon szandékat, hogy folyamatosan biztositani kivanja a hazai kisebbségek 6nazonossdgénak
megdrzését, sajatos tarsadalmi érdekeik érvényesitését, anyanyelvi kulturdjuk fejlesztését szolgdld tevékenység
tdmogatasat.

I. A kézalapitvdny neve

Magyarorszagi Nemzeti és Etnikai Kisebbségekért Kdzalapitvany (a tovabbiakban: kdzalapitvany).

Il. A k6ézalapitvdny székhelye

1051 Budapest, Oktéber 6. u. 17.

Ill. A kbzalapitvdny céljai

. A kozalapitvany a Magyar Koztarsasag — Nek. tv.-ben foglalt - kisebbségpolitikai torekvései megvaldsitasanak, az

ezekbdl adédé dllami kdzfeladatok elldtdsanak tdmogataséra jott létre.

. A kozalapitvany célja, hogy 0sztondzze, segitse, sokoldalian tdmogassa kiiléndsen

- a hazai nemzeti, etnikai kozdsségi lét fennmaradasat;

- a magyarorszagi kisebbségek nemzeti és etnikai 6nazonossaganak megdrzését;

- a hazai kisebbségek hagyomanyainak, nyelvének apolasat, fejlesztését, atorokitését, targyi és szellemi kulturajuk
megmaradasat.

. Céljai megvalositasa érdekében a kdzalapitvany a Khtv. 26. § ¢) pont 13. alpontja szerinti, a magyarorszagi nemzeti

és etnikai kisebbségekkel kapcsolatos k6zhasznu tevékenységként

- folyamatos és egyedi palydzatok utjdn tamogatast nyujt a kisebbségi 6nkormanyzatoknak, tarsadalmi
szervezeteknek, kdzosségeknek, illetve személyeknek a jelzett torekvések megvaldsitasat szolgalé munkajihoz,
kezdeményezéseihez;, a tudomdnyos kutatasok szervezéséhez, finanszirozasahoz, a feltart eredmények
megjelentetéséhez; a kisebbségi kozmivel6dés sokiranyu tevékenységéhez, 0sztonzéséhez, fejlesztéséhez;

— 0sztdndijakat adomanyoz és tdmogatast nyujt 6sztondijak alapitdsahoz;

- segiti az érdekvédelmi tevékenységet;

tdmogatja intézmények alapitasat;

tamogatast nyujt anyanyelvi oktatashoz kapcsolédo tevékenységhez (a roma kisebbség vonatkozasaban a magyar

is anyanyelvnek szamit);

* A FGvaérosi Birdsag a 13.Pk.62.357/1990/71. szdamu végzésével a kdzalapitvanyt érintd valtozast a nyilvantartason atvezette.
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segiti a kisebbségi értelmiség itthon és kilfoldon torténd képzését és tovabbképzését;

a lehetéségekhez képest biztositja a hazai kisebbségi sajté miikodésének feltételeit;

tamogatja a kisebbségi irodalmi, mivészeti alkotdsok megjelenését, terjesztését;

tdmogatja a hazai kisebbségek és anyanemzeteik kozotti kapcsolatok dpoldsat, fenntartasat;

tdmogatja a kisebbségi témaval foglalkozé hazai, valamint nemzetkozi rendezvények szervezését;

— Osztdnzi a kisebbségek vallasi kulturdjanak mivelését, az anyanyelvi hitgyakorlast (a roma kisebbség
vonatkozasaban a magyar is anyanyelvnek szamit);

- tamogatja a kisebbségi film- és szinhazmUivészetet.

4. A kozalapitvany kiemelkedéen kdzhasznu szervezet. A kozalapitvany kdzhasznu tevékenysége sordn olyan
kozfeladatot 1at el, amelyrél a Nek. tv. 55/A. § (1) bekezdése szerint, a Magyar Koéztarsasag Kormanydnak kell
gondoskodnia.

IV. Csatlakozds a Kbzalapitvdnyhoz

1. A kozalapitvany nyitott, ahhoz felajanlasokkal barmely belfoldi, illetve kiilféldi természetes vagy jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezet csatlakozhat, ha a kdzalapitvany céljait, mikddési szabalyait elfogadja.
2. A csatlakozas elfogadasardl a kuratérium dont.

V. A kézalapitvdny kezel& szerve, illetve képviselete

1. Akodzalapitvany kezel6je, igyintézd, igydonté és képviselS szerve a 21 tagbol all6 kuratérium. A kuratériumot —a Nek.
tv. 55/A. §-a (3) bekezdésében emlitett szervek, szervezetek altal valasztott, jellt tagokkal - [2009. majus 31] - 2012.
december 31-ig terjed6 id6tartamra az alapité bizza meg:

A kuratérium elnoke:

Németh Erika.

A kuratérium tagjai:

a Bolgar Orszagos Onkormanyzat jelélése alapjan:

Tanev Dimiter,

az Orszagos Cigany Onkormanyzat jel6lése alapjan:

Sérkozi Karoly,

az Orszagos Gordg Kisebbségi Onkormanyzat jeldlése alapjan:
Kanaki Elena,

az Orszagos Horvat Onkormaényzat jeldlése alapjan:

Hepp Mihdly,

az Orszagos Lengyel Kisebbségi Onkormanyzat jel6lése alapjan:
Bros Stanislaw Wojciechné,

a Magyarorszagi Németek Orszagos Onkormanyzata jel6lése alapjéan:
Manz Jézsef,

az Orszagos Ormény Onkormanyzat jel6lése alapjan:
Szarkiszjan Adam,

a Magyarorszagi Romanok Orszagos Onkormanyzata jeldlése alapjan:
Finna Sandor,

az Orsz4gos Ruszin Kisebbségi Onkormanyzat jeldlése alapjan:
Manajlé Andras,

a Szerb Orszagos Onkorményzat jeldlése alapjan:

Vészits Péterné,

az Orszagos Szlovak Onkorményzat jeldlése alapjan:

Klauszné Fuzik Ildiko,

az Orsz4gos Szlovén Kisebbségi Onkormanyzat jel6lése alapjén:
Kréanyecz Ferenc,
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az Orszagos Ukran Onkormanyzat jelélése alapjan:
[Hartyanyi Jaroszlava] Stefuca Viktéria

a Magyar Tudomanyos Akadémia jel6lése alapjan:
Szasz Zoltan,

a Magyar Orszaggydulés Emberi Jogi, Kisebbségi, Civil- és Vallastigyi Bizottsaga jelolése alapjan:
Balla Agnes, FIDESZ-Magyar Polgari Szbvetség,
Teleki Laszl6, Magyar Szocialista Part,

az alapité jelolése alapjan:

[dr. HajdG Zsuzsanna] dr. Csanyi Klara,

[Kovacs Arpadné] Rauh Edit,

Simon Istvanné,

[Pecze Zoltan] Mesterhazy Szilvia.

. A kuratériumi tagsdg megsz(inik:

a) az V/1. pontban meghatérozott id6tartam lejartaval,

b) a tag haldlaval,

¢) a tag lemondasaval,

d) a kuratérium kijeldlésének az alapitd altal — a Ptk. 74/C. §-dnak (6) bekezdésében foglaltak szerint — torténé
visszavonasaval,

e) a valasztasi, illetve kijel6lési joggal rendelkezd szervezetek részérél a megbizas, illetve a kijel6lés visszavonasaval,
tekintettel a Nek. tv. 55/A. §-a (7) bekezdésében foglaltakra,

f) a kuratérium elndke esetében a Kormany altal torténé kijelolés visszavonasaval, tekintettel a Nek. tv. 55/A. §-a
(4) bekezdésében foglaltakra,

g) a kozalapitvany megsziinésével,

h) a tag megbizatdsdnak az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szélé 2007. évi CLIIL. tdrvény
(a tovabbiakban: Nyiltv.) 9. § (2) bekezdése alapjan - a 10. §-ban foglaltakat kovetéen — torténé megsz(inésével.

. A kozalapitvany altaldnos és 6nallé képviseletére a kuratorium elndke jogosult. A kuratérium — a képviselet médjanak

és terjedelmének egyidej(, irdsban torténé meghatéarozasaval - jogosult a kdzalapitvany alkalmazottjat felhatalmazni
a kozalapitvany [eseti] képviseletére. A kdzalapitvany bankszamlaja feletti rendelkezésijogot a kuratérium elndke és a
kozalapitvany kuratériuma éltal a kozalapitvany képviseletére felhatalmazott alkalmazott [, illetéleg két képviseleti
joggal felruhazott személy] egyiittesen gyakorolja.

. A kuratérium tagjai tiszteletdijra nem jogosultak, azonban - a Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat (a tovabbiakban:

SZMSZ) altal meghatarozott médon és mértékben — koltségtéritésben részesilnek.

VI. A kézalapitvdny vagyona, forrdsai

. A koézalapitvény indulé vagyona: a Magyarorszagi Nemzeti és Etnikai Kisebbségekért Alapitvany, mint jogeléd éltal

felajanlott vagyon, tovabba a Magyar Koztarsasag 1995. évi koltségvetésérdl szold 1994. évi CIV. torvény 42. §-a
(4) bekezdése szerint az 1. szdmu melléklet VII. Miniszterelnokség fejezet 25. cim, 2. alcim, 1. eléiranyzat-csoportban
eldirdnyzott 470 M Ft Osszegnek, a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl szolé 1993. évi LXXVII. toérvény
maédositasardl szold 1995. évi VI. térvény 4. § (2) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan felhasznalt, illetéleg a
Kormany 2187/1995. (VII. 4.) Korm. hatdrozaténak 4. pontja alapjan atcsoportositott 6sszeggel csdkkentett 6sszege.

. A kozalapitvany anyagi forrasai:

a) a mindenkori éves kdltségvetési torvényben megallapitott pénzligyi tdmogatas;

b) a kézhasznu tevékenység folytatasabdl szarmazd, ahhoz kézvetleniil kapcsoldédo bevétel;

c) a kozalapitvany eszkdzeinek befektetésébdl szarmazd bevétel, a kozalapitvanyi vagyon hozama, véllalkozasi
tevékenységbdl eredd bevétel;

d) a csatlakozas soran a kdzalapitvany kozhasznu céljara vagy miikodési koltségei fedezésére tett felajanlasok;

e) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel.

. A kozalapitvany mikodési koltségeire [az alapitvanyok gazdalkodasi rendjérél szolé 115/1992. (VII. 23.) Korm.

rendelet 3. §-a (2) bekezdésének c) pontja] a kuratérium altal évente meghatarozott 0sszeg, de legfeljebb a
kozalapitvany mindenkori éves koltségvetési tamogatasanak 8%-a fordithaté. A [miikodési koltség] targyévben fel
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nem hasznalt 6sszeg[e] a kovetkez6 évre atvihetd, ezen Osszeg felhaszndlasardl a kuratérium dont. A kuratérium
dontése alapjan az adott évben felhasznédlhatd [miikodési] koltségkeret ezzel az 6sszeggel ndvelhetd.

4. Avagyonfelhasznalas médja:
A kozalapitvany a céljdval és kozhasznu tevékenységével 6sszefliggésben vagyonat palydzati tdamogatas nyujtdsa és a
céljai megvalositasat szolgalo feladatok kdzvetlen elldtasa utjan, valamint az alapité okiratban foglalt feltételek szerint
a kozalapitvany céljainak megvalositasara hasznalja fel.

VIl. A kbzalapitvdny szervezete és miikbdése

1. Akuratéorium mikoddése
a) A kuratorium mikodésének, szervezeti és hataskori viszonyainak, képviseletének, valamint gazdalkodasi rendjének
részletes szabalyait az SZMSZ, illetve a kbzalapitvany Vagyonkezelési és Befektetési Szabélyzata hatdrozza meg.
b) A kézalapitvany mlkodése, a kuratérium Ulései, dontései a Khtv., valamint a személyes adatok védelmérél és a
kdzérdekl adatok nyilvanossagarol szold 1992. évi LXIII. térvény (a tovabbiakban: adatvédelmi térvény), tovabba a
kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatdsok atlathatdsdgéarol szolé 2007. évi CLXXXI. torvény és az alapitdé okirat
rendelkezéseinek alkalmazaséval nyilvdnosak. Ennek érdekében a kuratériumnak gondoskodnia kell olyan
nyilvantartas rendszeresitésérél, amelybdl dontéseinek tartalma, idépontja és hatdlya, illetve a dontést tdmogatok és
ellenz6k szamaranya (ha lehetséges személye), megallapithato, illetéleg a kozalapitvany altal nyujtott
tdmogatasoknak a jogszabdlyi el6irdsok szerinti atldthatésaga biztosithatd. A kuratérium mikddésével kapcsolatosan
keletkezett iratokba - az id6pont elézetes egyeztetésével, valamint az adatvédelmi torvény rendelkezéseinek
betartdsaval — a Kozalapitvanyi Irodén barki betekinthet. Az iratokba valé betekintés megtagadasarél a kuratérium
képviselGje, vita esetén a kuratérium dont.
c) Akozalapitvany a dontéseit, valamint mikodésének, szolgaltatasai igénybevételének modjat, beszamoldit legaldbb
egy postai terjesztés(i orszagos napilapban kézleményként, illetéleg teljes terjedelemben a kdzalapitvany internetes
honlapjan és székhelyén kifliggesztve kdzzéteszi. A kuratérium hatdrozatainak az érintettekkel vald kozlésérdl a
Kozalapitvanyi Iroda gondoskodik, a hatarozat elfogadasatol szamitott 15 napon belll. Gondoskodik tovébba - a
kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatdsdgdval kapcsolatos jogszabalyi el6irdsok végrehajtdsa sordn — a
palyézati eljarasok adatainak kdzzétételérol.
d) A kuratérium Uléseit sziikség szerint, de évente legaldbb négyszer tartja. A kuratérium tilését legalabb 10 nappal az
Ulést megelézben, irdasbeli meghivéval, az (ilés helyének, idejének, a tervezett napirend és az egyes napirendi pontok
targyaldsahoz meghivott személyek megjeldlésével, valamint az azokhoz kapcsolédd irdsos dokumentdcid
megkdldésével [,] az eIndk hivja Ossze.
e) A kuratdrium Ulései nyilvanosak. A kuratérium tagjain kiviil a kuratérium Glésén dllandé meghivottként tandcskozasi
joggal részt vehetnek a felligyel6bizottsag tagjai, az alapitd képvisel6je, a Kozalapitvanyi Iroda igazgatdja
(a tovabbiakban: igazgatd), a kuratérium tagjdnak akadalyoztatdsa esetén meghivottként tanacskozasi joggal a
delegalé szervezetek altal megvélasztott, illetéleg kijelolt egy-egy személy, tovabba kozremlkoddként a
Kozalapitvanyi Iroda igazgatdja éltal kijeldlt munkatérsak és az adott napirendi pont targyaldsdhoz meghivott
személyek. Zart tilést kell elrendelni, ha az Gilésen mas személyek részvétele az adatvédelmi torvény rendelkezéseibe
itkdzne. A zart (ilés elrendelésérdl a kuratorium nyilt szavazassal, egyszerl szotobbséggel dont.
f) A kuratérium akkor hatarozatképes, ha az iilésen tagjainak tobb mint fele jelen van. A VII.1. i) pont alapjan kizart
kuratériumi tagot a hatarozatképesség szempontjabdl jelenlevének kell tekinteni. Hatdrozatképtelenség esetén a
kuratérium Glését 15 napon belll, valtozatlan napirenddel ismét 6ssze kell hivni.
g) A kuratérium Ulését az eInok hivja 6ssze és vezeti. Az elndk egyszeri vagy tartds akadalyoztatdsa esetén a jelenlévd
kuratériumi tagok maguk koézil, egyszer(i szétdbbséggel levezetd elndkdt valasztanak. Ossze kell hivni a
kuratériumot, ha a tagoknak legaldbb egyharmad része ezt inditvdnyozza az inditvany benyujtasatdl szamitott
15 napon beliil, tovabba a felligyel6bizottsag inditvanyara annak megtételétél szamitott 30 napon belil. E hataridé
eredménytelen eltelte esetén a kuratorium Osszehivasara a felligyel6bizottsag jogosult. A kuratorium Gléseirdl
részletes jegyz6konyvet kell késziteni, amely tartalmazza a kuratérium hatarozatait.
h) A kuratérium hatarozatait altaldban nyilt szavazassal, az ilésen jelenlévé tagok egyszer( szétdbbségével hozza.
Szavazategyenl6ség esetén a szavazast meg kell ismételni. A kuratérium tagjainak tobb mint felének tdmogatd
szavazata szlikséges a VII.1. |) pont szerinti dontésekhez, valamint azokban az esetekben, amikor a IIl.3. pontban
felsorolt valamelyik cél megvaldsitdsa érdekében a kuratérium a kozalapitvanynak a miikodési koltségekkel
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csokkentett targyévi koltségvetési tamogatasanak éves szinten 25%-at meghaladé mérték(i tdmogatdasrol dont.
Személyi kérdésekben titkos szavazast kell tartani, a titkos szavazas egyéb okbdl torténd elrendelésérél a kuratdrium
nyilt szavazéssal, egyszerli szotobbséggel dont. SzavazategyenlGség esetén a titkos szavazésra feltett kérdést
elvetettnek kell tekinteni.

i) A Khtv. 8. §-dban foglaltaknak megfeleléen a kuratérium hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek kozeli hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pont], élettérsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatarozat
alapjan kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesil, vagy barmilyen mas elényben részesill, illetve a megkétendé
jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kdzalapitvany cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas. A megkdtendd jogligyletben érdekeltnek kell tekinteni és
ezért a palydzati tdmogatdsrél sz6l6 dontéshozatalbdl ki kell zarni azt, aki

— a palydzo szervezet vezet6 tisztségviseldje;

- a palyazo szervezet képvisel6je;

- a palyazo szervezet alkalmazottja;

- a pdlydzo intézménnyel irdnyitasi, elszamolasi jogviszonyban all.

j) AKhtv. 9. §-dban foglaltaknak megfelel6en a kuratérium elnokének és tagjainak dsszeférhetetlenségére alkalmazni
kell a kovetkezé rendelkezéseket. A kdzhasznu szervezet megsziintét kdvetd két évig nem lehet mas kdzhasznu
szervezetnek a Khtv. szerinti vezetd tisztségvisel6je az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be — annak
megsziintét megeldz6 két évben legaldbb egy évig — vezetd tisztséget, amely az ad6zas rendjérdl sz6l6 2003. évi
XCII. torvény szerinti kdztartozdsat nem egyenlitette ki. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles
valamennyi érintett kdzhasznu szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kozhasznu szervezetnél is betolt. A tdjékoztatds elmulasztasa — az eset Osszes korilményeit figyelembe véve - a
kuratérium tagjanak az alapité altal torténd visszahivasat eredményezheti.

k) Allamhaztartason kivili szervezetnek (személynek) nyujtott tdmogatas esetén a kuratérium a kdzpénzekbél
nyujtott tamogatasok atlathatdsagarol szol6 2007. évi CLXXXI. torvény rendelkezései szerint jér el.

I) A kuratérium az altala nyujtott tdmogatasok jogszerl felhasznalasanak folyamatos segitésére, figyelemmel
kisérésére, értékelésére és ellenbrzésére tanacsadd-értékelS rendszert hoz létre (a tovabbiakban: tanacsadé-értékeld
rendszer).

m) A kuratérium kizarélagos hataskorébe tartozik:

— az SZMSZ-nek, valamint a kdzalapitvany Vagyonkezelési és Befektetési Szabdlyzatanak elfogaddsa, modositésa,
tigyrendjének meghatarozasa;

- a Kodzalapitvényi Iroda igazgatoéi dlldsdnak betoltésére palyazat kiirdsa, az igazgatoé kinevezése, felmentése;

- a gazdélkodasi elvek meghatéarozasa;

- a kuratérium munkatervének, éves gazdalkodasi tervének, a kdzalapitvany kéltségvetésének, beszamoldjanak és a
kdzhasznusagi jelentésének elfogadasa;

- tdmogatdsok odaitélési rendjének kialakitdsa;

- csatlakozasi kérelem elbiralasa, dontés a felajanlasok elfogadasarol;

- a kozalapitvany tevékenységét segitd testlletek (szakért6i bizottsdgok) létrehozasa, illetve megsziintetése,
feladataik meghatéarozasa;

- a kényvvizsgalé megbizasa;

atanacsado-értékeld rendszer létrehozasa és az el6z6 évi miikodésérdl szo16 beszamold megvitatasa és elfogadasa;

a kozalapitvany vallalkozasi tevékenységével kapcsolatos dontések;

dontés a kozalapitvany alkalmazottjanak képviseleti joggal valo felruhazasarol, valamint a képviseleti jog
terjedelmének és médjanak meghatarozasardl.

n) A kuratérium tagjai az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6lo 2007. évi CLII. torvény
(a tovabbiakban: Nyiltv.) 3. §-a értelmében vagyonnyilatkozatot tesznek.

o) A kuratérium elnoke:

- gyakorolja a Kdzalapitvényi Iroda Igazgatoéja feletti egyéb munkaltatéi jogokat;

[- gyakorolja a Kdzalapitvanyi Iroda egyéb munkavallaléi tekintetében a munkavégzésre iranyul6 jogviszony
létesitésével és megsziintetésével osszefiiggéd munkaltatéi jogokat, ideértve az egyéb munkavégzésre
iranyuld jogviszony létesitését és megsziintetését is.]
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2. AKodzalapitvanyilroda
a) A Kozalapitvanyi Iroda (a tovabbiakban: Iroda) a kdzalapitvany folyamatos miikodését, a kuratérium dontéseit
el6készité, végrehajtd, adminisztrativ, pénziigyi, gazdalkodasi feladatokat ellaté szervezeti egységel.], amelyet a
kuratoérium altal kinevezett igazgaté iranyit. A Kézalapitvanyi Iroda nem 6nallé jogi személy.
b) Az [Irodat az igazgatd vezeti] igazgatd az Iroda teljes felhatalmazasu vezetdje, [aki] a kuratériumi Glések
tandcskozasi jogu, allandé résztvevdéje.
¢) Az igazgatd hataskorébe tartozik:
- azlroda iranyitasa;
- [munkavégzésre iranyul6 jogviszony létesitése és megsziintetése kivételével] a munkaltatéi jogok gyakorldsa
az Iroda alkalmazottai felett;
- akuratériumi dontések el6készitése, végrehajtasuk megszervezése;
- az eln6k megbizasabdl, az éves munkaterv alapjan az iilés meghivéjanak és napirendjének 6sszeallitasa;

a kozalapitvany gazdalkodasanak felelds irdnyitasa;

a tanacsadod-értékel6 rendszer munkajdnak megszervezése, irdnyitdsa, tevékenységérdl készitett beszamold
el6készitése;
- gondoskodas a kdzalapitvany nyilvantartasainak folyamatos vezetésérélL.];
- szakért6i megbizasok kiadasa.

3. Felligyel6bizottsag
a) A kozalapitvany miikodését és gazdalkodasat az 5 tagbol all6 felligyelSbizottsdg (a tovabbiakban: Bizottsag)
ellenérzi.
b) A Bizottsag elndke az alapito altal kijelolt személy.
A Bizottsag tagjai:
— az Orszaggydllés hazai nemzeti etnikai kisebbségi tgyekkel foglalkozé allandé bizottsdga altal kijeldlt egy
kormdnyparti és egy ellenzéki frakciot képviseld személy,
- az[Alalapité altal kijelolt két személy.
¢) A [b]Bizottsagi tagsag megszinik:
- lemondassal;
— akijelolési joggal rendelkezd szervezetek részérél a tag kijelolésének visszavonasaval, tekintettel a Nek. tv. 55/A. §-a
(7) bekezdésében foglaltakra;
- a kozalapitvany megsz(inésével;
- a Nyiltv. 3. 8-a (3) bekezdésének eb) és ed) pontja szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség elmulasztasa
esetén, a 9. § (2) bekezdése értelmében, a térvény erejénél fogva;
- elhalalozéssal.
d) A Bizottsdg tagjainak névsora a kdvetkezd:
A felligyel6bizottsag elndke:
Stipkovics Pal.
A felligyelSbizottsag tagjai:
Godo Lajos, Magyar Szocialista Part,
Schmidt Ferenc, FIDESZ-Magyar Polgari Szévetség,
Popovics Gyorgy,
Lilliné Fecz lldiko.
e) A Bizottsag Ugyrendjét maga allapitja meg. Munkdjat ellenérzési munkaterv alapjan végzi. A kozalapitvany
mUkodésérdl késziilt éves konyvvizsgaldi jelentés figyelembevételével vizsgalja a kozalapitvany miikodését és
gazdalkodasat. Tapasztalatairdl évente beszamol az alapitonak és tdjékoztatja a kuratériumot.
f) Ellen6rzési tevékenysége soran a kozalapitvany vezet6 tisztségvisel6itdl jelentést, a kdzalapitvany munkavallaloitdl
tajékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovdbba a kozalapitvany konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja. A Bizottsag tagjai a kuratérium tlésén tanacskozasi joggal részt vehetnek.
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g) A Bizottsag célvizsgalatot folytat, ha a kdzalapitvany céljainak megvalositasat veszélyeztetve latja, vagy ha erre az
alapito képviseldje vagy a kuratdrium felkéri. A célvizsgalat lefolytatasaba szakért6k is bevonhatdk. A Bizottsag koteles
a kuratériumot téjékoztatni, és annak 6sszehivésat kezdeményezni, ha

— arrél szerez tudomést, hogy a kdzalapitvany mikddése sordn olyan jogszabalysértés, vagy a kdzalapitvény érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése a kuratérium dontését teszi sziikségessé;

- vezet? tisztségvisel6k felel6sségét megalapozé tény merdil fel.

Ha a kuratérium a torvényes mikodés helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a Bizottsag
koteles haladéktalanul értesiteni az alapito képvisel6jét és a torvényességi felligyeletet ellato szervet.

h) A Bizottsag tagjai tiszteletdijra nem, csak koltségtéritésre jogosultak, amelynek mértékét és médjat a kuratérium
allapitja meg.

i) A Khtv. 8. § (2) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen nem lehet a Bizottsdg elndke vagy tagja az a személy, aki a
kuratérium elndke vagy tagja; a kozalapitvannyal a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly méasképp nem rendelkezik;
tovabba, aki a kdzalapitvany cél szerinti juttatdsdbdl részesul, kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgéltatasokat; illetve az el6bbiekben meghatdrozott személyek hozzatartozdja. A Bizottsdg elndkének és
tagjainak dsszeférhetetlenségére a VII.1.i)-j) pontok szerinti rendelkezéseket is megfelel6en alkalmazni kell.

j) A Bizottsag szlikség szerint, de évente legaldbb két alkalommal Ulésezik, hatarozatait szétobbséggel hozza.
A Bizottsag akkor hatarozatképes, ha legaldbb harom tagja jelen van.

. Kényvvizsgalo

a) A kozalapitvany az éves beszamoldjat évente kdnyvvizsgaldval koteles auditaltatni.

b) A Khtv. 8. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan kdnyvvizsgdld nem lehet az, aki a kuratérium elndke vagy tagja; a
Kozalapitvannyal a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonyban éll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik; tovabba, aki a kdzalapitvany cél szerinti
juttatasabol részeslil, kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat; illetve az
elébbiekben meghatarozott személyek hozzatartozéja.

VIll. A kézalapitvdny gazddlkoddsa

. A vagyon felhasznélasarol a kuratérium - az alapitod okiratnak, valamint az altala elfogadott Vagyonkezelési és

Befektetési Szabalyzatnak megfelel6en - dont.

. A kozalapitvany kuratériuma minden év marcius 1-jéig koltségvetést fogad el. Ennek soran a kdzalapitvany vagyoni

helyzete és anyagi forrasai ismeretében dont a kozalapitvany céljai kdzott felsorolt feladatok végrehajtasdhoz
felhasznalhatd pénzeszkozok mértékérdl, felosztasuk maédjardl. A tandcsado-értékelé rendszer mikodtetését a
kozalapitvany az alapitvanyi célu tevékenység kdzvetlen koltségére meghatarozott 6sszegbdl fedezi.

. A kozalapitvany gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapité okiratban meghatarozott

tevékenységre forditja. A kozalapitvany hitelt nem vehet fel, és nem nyujthat, az allamhaztartas alrendszereitél kapott
tamogatast hitel fedezetédl, illetve torlesztésre nem hasznalhatja fel, valtét, mas hitelviszonyt megtestesitd
értékpapirt nem bocsathat ki. A kozalapitvany vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet. A véllalkozési tevékenység megkezdéséhez, illetéleg folytatdsahoz
szlikséges vagyon rendelkezésre bocsatasardl a Vagyonkezelési és Befektetési Szabdlyzatban foglaltaknak
megfeleléen a kuratérium dont.

. Akozalapitvany csak olyan gazdalkoddszervezetben vehet részt, amelyben legaldbb tobbségi befolyassal rendelkezik,

és amelyben feleléssége nem haladja meg vagyoni hozzajaruldsa mértékét. A kozalapitvany altal létrehozott
gazdalkoddszervezet tovabbi gazdélkoddszervezetet nem alapithat, és gazdélkoddszervezetben részesedést nem
szerezhet.

. Akozalapitvany a tdmogatasokat nyilvanos, mindenki szamara hozzaférhetd pélyazati rendszer keretei kozott nyujtja.

A kozalapitvany palyazat kiirdsa nélkll évente a vagyona 5%-anak mértékéig, de legfeljebb 6sszesen 1 millié Ft
(kozvetlen vagy kozvetett) tamogatast nyujthat az alapitd okiratban foglalt célokra, az allamhaztartason kivali
szervezetek (személyek) esetében a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatdsok &tldthatdsédgardl szélé 2007. évi
CLXXXI. torvény éltal meghatadrozott médon. A palyazati felhivasokkal kapcsolatos tovabbi rendelkezéseket az SZMSZ
tartalmazza.
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6. A tamogatasok odaitélésekor meg kell hatarozni a kedvezményezett elszamolasi kdtelezettségét, a kdzalapitvanyi
tamogatas felhasznaldsanak rendjét, ki kell kotni a koézalapitvany ellenérzési jogat. A tamogatasok odaitélésével,
elszamolasaval és a felhasznalasuk ellenérzésével kapcsolatos tovabbi rendelkezéseket az SZMSZ tartalmazza.

7. A naptari évrél éves beszamold és kdzhasznUsdgi jelentés készil, amelyet a konyvvizsgdld jelentése és a
felugyelébizottsag véleménye alapjan a kuratérium fogad el.

8. A kozalapitvany feletti addellenérzést a kozalapitvany székhelye szerint illetékes addhatdsdg, a koltségvetési
témogatas felhasznalasanak ellendrzését az Allami Szamvevészék, a térvényességi felligyeletet pedig - a kézhasznu
mikodés tekintetében — a red irdnyadé szabdlyok szerint az ligyészség latja el.

IX. Zdré rendelkezések

1. A kozalapitvany tekintetében az alapitd képviseletét a kisebbségpolitikdért felelés miniszter (a tovabbiakban:
miniszter) latja el és e min6ségében gyakorolja — az alapité okirat médositasanak kivételével - az alapitét megilletd
jogokat és kotelezettségeket, ideértve az éves beszamold és a kdzhasznusagi jelentés értékelését is. A kuratériumot és
a felugyelébizottsagot a miniszter el6terjesztése alapjan a Kormény bizza meg.

2. A kozalapitvény hatdrozatairdl, gazdalkodasat érinté dontéseirdl a kuratérium rendszeresen beszédmol az alapito
képvisel6jének. Eves tevékenységérél készitett beszamolojat a naptari évet kdvetd junius 30-aig koteles az alapitd
képvisel6jének el6terjeszteni.

3. A kuratérium a koézalapitvany alapité okirat szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait
orszagos napilap utjan is nyilvdnossagra hozza.

4. A kozalapitvény kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és azoknak anyagi
tamogatast nem nyujt.

5. A kozalapitvany a Ptk.-ban, az dllamhaztartasrél sz6l6 1992. évi XXXVIII. torvény és egyes kapcsolodd torvények
modositasardl szolé 2006. évi LXV. térvényben, valamint a Khtv.-ben foglalt médokon, illetve feltételek mellett
sz(inhet meg.

6. A jelen alapité okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. a Nek. tv,, a Khtv., valamint a kdzalapitvényokra
vonatkozé més jogszabdlyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

A Kormany felhatalmazas alapjan:

Kiss Péter s. k.,
a tarsadalompolitika 6sszehangoldsaért felel6s
tarca nélkili miniszter
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K6zlemény

A Hivatalos Ertesité 2009. évi 52. szamaban a V. Alapité Okirat részben az 11176. oldalon kézzétett 59/2009. (X. 22.) HM
hatarozat labjegyzetében kdzolt széveg — helyesen — a kdvetkezé: ,A Hivatalos Ertesité 2009. évi 51. szamaban
megjelent 83/2009. (X. 16.) HM hatdrozat targytalan.”
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VII.

Palyazati felhivasok

A Magyar Koztarsasag Kiiligyminisztériumanak palyazati felhivasa

a Sri Lanka-i cunami-rehabilitacié targyaban

A Kilugyminisztérium a Kiiligyminisztérium fejezetnél az egyes fejezeti kezelésu elirdnyzatok felhasznédlasanak és
ellenérzésének szabalyairol sz616 4/20009. (IV. 10.) KM rendelet (a tovdbbiakban: Rendelet) 2. §-dnak (1) bekezdése és
31. §-a alapjan pélyazatot hirdet olyan civil szervezetek szdmara, amelyeknek céljai lehetévé teszik a Sri Lanka-i
cunami-rehabilitaciés projektben torténd részvételt.

A Kiligyminisztérium azt a pdlydzatot tdmogatja, amely az aldbbiak megvalésitasat vallalja: kdzdsségi szocidlis
helyzetet javité intézmény létrehozasat Sri Lankan, a cunami dltal sujtott terliletek rehabilitdcidja keretében.

. A palyazok kore:

Palydzatot nyujthatnak be a Rendelet 3. §-dnak b) pontjdban meghatérozott magyarorszagi székhelyd civil
szervezetek, amelyeknek céljai kdzé tartozik a palyazatban foglaltakhoz hasonlé programok, projektek szervezése.

A palydzénak rendelkeznie kell helyi tapasztalatokkal, vagy a megvaldsitasba helyi civil szervezetet kell
tarsmegvalositoként bevonnia, mivel a helyszinen magyar kulképviselet nem mukaodik, a helyi hatésagokkal is a
palydzénak (vagy a tdrsmegvaldsitonak) kell tartani a kapcsolatot.

. A pélyazattal elnyerheté tdmogatas:

2.1. A padlydzat tdmogatasara rendelkezésre 4ll6 keret Gsszesen: 38 907 672 Ft, azaz harmincnyolcmillié-
kilencszézhétezer-hatszazhetvenkett6 forint.

2.2. A palyazonak a tdmogatott tevékenység Osszkoltségvetésének legaldbb 5%-at sajat forrasbdl kell biztositania.
Sajat forras a tdmogatandd tevékenység megvaldsitdsdhoz a palyazé altal pénzben biztositott forrds. Nem tekinthetd
sajat forrdsnak az allamhdaztartas alrendszereibél nyujtott tdmogatds, kivéve az dllamhaztartas alrendszereibe tartozo
palyazo koltségvetési szervnek, illetve ezen koltségvetési szerv felligyeleti szervének koltségvetésében az adott célra
eléiranyzott 6sszeget.

2.3. A kedvezményezett a tdmogatassal érintett tevékenységet — a tdmogatdsi szerz6désben meghatdrozott
Utemtervnek megfeleléen — kizardlag a szerz6déskotést kovetéen kezdheti meg.

. Nem nyujthaté tdmogatas azon palyazo részére:

a) aki sajat forrassal nem rendelkezik, kivéve, ha az igényelt tdmogatas 6sszege az 500 000 Ft-ot, azaz Otszazezer
forintot nem haladja meg,

b) aki az igényében valétlan vagy megtéveszt6 adatokat szolgéltatott, vagy

¢) aki korabban a Kultigyminisztériummal kotott barmely szerz6désben foglalt feltételeket felrohatéan megszegte,
a szerz6désszegésrdl vald tudomdsszerzéstdl szamitott 6t évig, vagy

d) aki a megitélt tdmogatast jogosulatlanul vette igénybe és e rendelet alapjan a tdmogatas visszafizetésére koteles,
illetve a tdmogatas részére nem folydsithatd, a visszafizetési kotelezettségének teljesitésétdl, illetve a folydsitas
felfliggesztésétdl szamitott 6t évig, vagy

e) akinek tartalmi vagy pénziigyi beszamoldjat a Kiiligyminisztérium nem fogadta el, a beszamolé elfogadasanak
elutasitdsatol szamitott 6t évig, vagy

f) aki végelszamolasi, cséd-, felszdmolasi eljards, vagy a megsziintetésére irdnyuld, jogszabalyban meghatarozott
egyéb eljaras alatt all, vagy

g) akinek az dllamhéztartas barmely alrendszerével szemben lejart esedékességli, meg nem fizetett tartozasa van,
vagy

h) nem felel meg a rendezett munkaligyi kapcsolatoknak az allamhaztartasrél sz6lé 1992. évi XXXVIII. torvény
(a tovabbiakban: Aht.) 15. §-4ban meghatarozott kdvetelményeinek, vagy

i) akinek lejart esedékességli, meg nem fizetett koztartozasa van, vagy
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j) aki nem felel meg a jelen palyézat kiirdsdban foglalt feltételek barmelyikének, illetve az egyéb vonatkozd jogszabdlyi
feltételek barmelyikének, igy kilonosen a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagardl széld 2007. évi
CLXXXI. torvény rendelkezéseinek.

. A pélyazat tartalmi elemei:

A palyédzatnak tartalmaznia kell:

a) a palyazo nevét, székhelyét, telefon- és telefaxszamat, valamint elektronikus elérhetéségét,

b) a palydzé adbszamat,

c) a palyazati felhivdsban megjelolt jogcimek alapjan igényelheté tamogatasbol megvaldsitani tervezett
tevékenységek, feladatok részletes ismertetését,

d) a megvaldsitashoz igényelt tdmogatds 6sszegét, a részletezett koltségvetési tervet (ebben kilon szerepeltetni kell
az afa 6sszegét és a sajat forras mértékét),

e) amegvalositas és finanszirozas az egyes rendezvények; illetve a program hénapokra lebontott, idébeni Gitemezését,
f) a helyi tapasztalatokra vagy a helyi tarsmegvalésitd tevékenységére vonatkozéd megfelel6 referencidk kellé
részletességu ismertetését.

. A pélyazathoz csatolni kell:

a) hiteles masolatban a pélyazé harminc napnél nem régebbi cégkivonatét vagy igazolast a birésagi nyilvantartasba
vételrdl,

b) a palydzd képvisel6jének kozjegyz6 altal hitelesitett alairdsi cimpéldanyat vagy lgyvéd altal ellenjegyzett
alairdsmintajat; otszazezer forintot meg nem haladé tdmogatds esetén a koltségvetési szerv, intézmény palyazéd
képvisel6jének pénzintézetnél szerepl6 eredeti vagy a pénzintézet ltal hitelesitett alairas-bejelent6 kartonjat,

) eredetiben a palyazé valamennyi bankszamldjat vezetd hitelintézet harminc napndl nem régebbi igazoldsat - a
pontos szdmlaszdm megjeldlésével - a palydzo bankszamlajanak vezetésérdl, fizetéképességérdl,

d) a palyazé létesitd okiratardl készitett egyszerli masolatot,

e) harminc napnadl nem régebbi igazolast az dllami és nkormdanyzati adéhatésagtol, valamint a vdmhatdsagtol arrdl,
hogy koztartozasa (ado-, jarulék-, illeték- vagy vamtartozas) nem all fenn; 6tszézezer forintot meg nem halado
tdmogatasi 6sszeg igénylése, és kulfoldi palyazd esetén a péalydzéd harminc napndl nem régebbi cégszerlien aldirt
nyilatkozatat arrél, hogy koztartozésa nem all fenn,

f) palyazoi nyilatkozatot a sajat forrds meglétérdl; a pénzbeli sajat forrdst bankszamlakivonattal, szerz6déssel vagy
hiteligérvénnyel, helyi 5nkormanyzat palyazénal a testiileti hatarozattal is igazolni kell,

g) ha a pélyazé a palyazat targydnak vonatkozdsdban mas palyazaton részt vett, illetve egyidej(ileg részt vesz, tovabba
ha a palydzat targydnak vonatkozasdban mas allami és egyéb tdmogatést vett vagy veszigénybe, a palyadzo képviseléje
altal cégszerlen alairt kiilon nyilatkozatot a mas pélyazaton valé részvételrdl, illetve tdmogatdsrdl, ismertetve ezek
rovid tartalmat és adatait,

h) a helyi tapasztalatokra és/vagy a helyi tarsmegvalosité tevékenységére vonatkozd megfelelé referencidkat,
valamint a helyi tarsmegvalésité arra vonatkozé szandéknyilatkozatat, hogy a kdzremiikodést vallalja,

i) a palyazo képviseldje altal cégszerlien aldirt, jelen pélyazati felhivas 1. szamu mellékletében foglalt nyilatkozatat,

j) a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatésagarol sz616 2007. évi CLXXXI. térvény 14. §-dban meghatarozott
nyilatkozatot, amely jelen palyazati felhivas 2. szdmu mellékletét képezi (a mellékletben taldlhaté kdzzétételi kérelmet
csak abban az esetben kell kitolteni, ha a palydzénak a térvény szerinti érintettsége, illetve 0sszeférhetetlensége
fennall),

k) a palyazo altal kitoltott jelen pélyazati felhivas 3. szamu mellékletében foglalt pélyazati drlapot.

. A pélyazat benyujtasdnak modja, helye és hatarnapja:

A palydzatok beérkezése folyamatos, a Killigyminisztériumba érkezésének végsé hatarnapja: 2009. november 25.,
azzal, hogy a palyazat benyujtadsanak hatérideje a Kiiligyminisztérium internetes honlapjan torténdé kozzétételtdl
szamitott 30 napnal révidebb nem lehet.

Amennyiben jelen palyéazati felhivasban megjeldlt hatdrnap a Killigyminisztérium internetes honlapjan torténé
kozzétételtdl szamitott 30 napndl rovidebb, Ugy a pdlydzat benyujtadsanak hatarideje az internetes kdzzétételtd|
szamitott 30. nap.
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A palyazatokat zart boritékban az aldbbi cimre kérjik benyujtani: Killigyminisztérium, Palyaztatasi Osztaly, 1027
Budapest, Nagy Imre tér 4. A boritékon fel kell tiintetni: ,Sri Lanka-i cunami-rehabilitacios projekt” palyazati cimet és a
palyazat kodszamat (KUM-2009-5).

A palydzat beaddsanak modja: a palyazatot egy eredeti példanyban, a palydzé altal minden lapon szignaltan vagy
alairtan és egy masolati példanyban kell bekildeni.

7. A palyézatok elbiralasa:
A pdlyazatokat munkabizottsdg birédlja el és a munkabizottsdg javaslata alapjan a kotelezettségvallalasra jogosult
hozza meg a dontést. A palydzatot elutasité dontést indokolni nem kell. Az elutasité dontés megvaltoztatdsara
iranyulé kérelem érdemi vizsgdlat nélkll elutasitasra kerlil. A pdlydzatok hianyos benyujtdsa esetén a
Kultigyminisztérium egy alkalommal a pélydzét — a jelen pdélyazati felhivdas 5. pontjdban meghatarozottak
vonatkozasaban - hidnypdtlasra hivja fel, azzal, hogy a jelen pélyazati felhivas 2. sz. mellékletében foglalt nyilatkozat
csatolasanak elmulasztasa esetén hidnypétlasra nincs lehetéség. A nyilatkozat (2. sz. melléklet) csatolasa nélkil a
palyazat érvénytelen, figyelemmel a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatdsagarol szold 2007. évi
CLXXXI. torvény 14. §-dra. A hidnypotlas hatérideje a hidnypoétlasra torténd felhivas kézhezvételétdl szamitott
nyolcadik nap. A hidnypotlasra biztositott hatarid6 elmulasztdsa a palyazénak a palydzat elbiradlasabdl valé kizérasat
eredményezi. A Kuligyminisztérium az eredményrdl a dontéstdl szamitott 15 munkanapon belil irdsban értesiti a
palyazot. Azt a pélydzatot, amelynek programja a beadasi hatarid6 el6tt kezd6dott, illetve fejez6détt be a birdld
bizottsag érdemben nem vizsgalja. A Killigyminisztérium a nyertes palydzoéval a tdmogatas feltételeirdl szerzédésben
dllapodik meg.
A palyazati feltételek teljesitése nem jelent jogosultsagot a palydzatban megjeldlt 6sszegU koltségvetési tamogatas
igénybevételére. A palydzatot szerzé6déskotési ajanlatnak kell tekinteni.
AKuligyminisztérium fenntartja a jogot arra, hogy a palyazé altal igényelt 6sszegnél kevesebb tdmogatdast nyujtson.

8. Egyéb rendelkezések:

Egyéb, a palydzatban nem szabdlyozott kérdésekben a vonatkozé jogszabdlyok, igy kiilénosen a Polgari
Torvénykonyvrdl sz6lé 1959. évi IV. térvény, az dllamhaztartasrdl sz616 1992. évi XXXVIII. torvény, a kdzpénzekbdl
nyujtott tdmogatdsok atlathatésagarol szold 2007. évi CLXXXI. térvény, az dllamhaztartds miikodési rendjérdl sz6lo
217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet, valamint a Kiiligyminisztérium fejezetnél az egyes fejezeti kezelés(i el6iranyzatok
felhasznalasanak és ellen6rzésének szabdlyairdl szol6 4/20009. (IV. 10.) KiM rendelet rendelkezései az irdnyadok.

A palyazati felhivas és mellékletei a Killigyminisztérium internetes honlapjardl (www.kulugyminiszterium.hu)
letolthetdk.

Budapest, 2009. oktéber 19.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

1. sz. melléklet
Palyazéi nyilatkozat

ANUTIrOt e MINTA et palyazo képviseléje kijelentem, hogy:

. A pélyazatban foglalt adatok, informaciok, dokumentaciok teljes korliek, valodiak és hitelesek.

A paélyazé tudomasul veszi, hogy lejart esedékességu, meg nem fizetett kdztartozas esetén a palyazot a koztartozas
medfizetéséig atamogatas nem illeti meg, az esedékes tamogatasok folydsitasa az dllamhaztartas miikodési rendjérdl
sz6l6 217/1998. (XIl. 30.) Korm. rendelet 92. §-dnak (5) bekezdése szerint felfliggesztésre kerdl, illetve az
allamhaztartasrél sz6l6 1992. évi XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht) 13/A. §-anak (6) bekezdése alapjan az
esedékes tdmogatas a koztartozdsok megfizetése érdekében — a tdmogatas ellenében vallalt kételezettséget nem
érinté mddon - visszatartasra kerdl.

A pélyazo hozzajarul, hogy a kdztartozasok — az Aht. 13/A. §-anak (4) bekezdésében foglaltak szerinti - figyelemmel
kisérése céljabol a palydzd nevét (megnevezését), a székhelyét, az addszdmat (addazonositd jelét),
tarsadalombiztositasi azonositd jelét, tdrsadalombiztositdsi folydszamlaszamat a Kincstar, illetve a
Kultigyminisztérium felhasznalja a lejart esedékességli koztartozasok teljesitése, illetéleg az addssag bekovetkezése
tényének és 6sszegének megismeréséhez.

A palydzd hozzajarul, hogy a Kincstar az altala mindenkor mukddtetett monitoring rendszerhez a jogszabalyban
meghatarozott jogosultak, valamint az Allami Szdmvevészék, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, a
Pénziigyminisztérium és a csekély 0sszegli tdmogatasok nyilvantartasaban érintett szervek szamara hozzaférési
lehetdséget biztositson.

A pélyazénak az allamhaztartas alrendszerébdl folyositott tdmogatasbodl eredd lejart és ki nem egyenlitett tartozésa
nincs.

A pélyazé nem all végelszamolasi, cs6d-, felszamolasi eljaras, vagy a megsziintetésére iranyuld, jogszabalyban
meghatarozott egyéb eljaras alatt.

A palyazénak az Eurdpai Unid tradiciondlis sajat forrasai cimen tartozasa nincs, vagy arra az illetékes adéhatosag
fizetési konnyitést (részletfizetés, fizetési halasztas) engedélyezett.

A pélyazo altalanos forgalmi adé (afa) levondséra vagy visszaigénylésére jogosult/nem jogosult.*

A palyazé a megvalésitani tervezett tevékenység, feladat vonatkozdsaban mas palyazaton részt vett/nem vett részt**,
illetve mas allami és egyéb tdmogatast igénybe vesz/nem vesz igénybe.*

A palyazé hozzajarul - az Aht. 15/A. §-4ban foglaltakkal 6sszhangban - az adatai felhasznalasahoz.

A palyazé a palyazat szabalyszerliségének és a tdmogatas rendeltetésszerli felhasznalasanak a Killigyminisztérium,
valamint jogszabdlyban meghatarozott szervek éltal torténé ellenérzéséhez hozzajarul.

A pélyazé felhatalmazza a Kiligyminisztériumot a Kulligyminisztérium fejezetnél az egyes fejezeti kezelés(
eldirdnyzatok felhasznaldsanak és ellenérzésének szabalyairdl sz616 4/2009. (IV. 10.) KiM rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 9. § (5) bekezdésében foglalt adatok nyilvantartasara.

A palyazé megfelel a rendezett munkaiigyi kapcsolatok Aht. 15. §-4ban meghatarozott kévetelményeinek.

A palyazéval szemben nem allnak fenn a Rendelet 15. §-a (1) bekezdésének c)-e) pontjdban meghatarozott kizard
okok.

A palydzé felhatalmazza a Killigyminisztériumot azonnali beszedési eljards alkalmazasara a Rendelet 13. §
(5) bekezdése szerinti tartalommal.

Kelt:..oooovviiiiininnn, ,2009. ..

a palyazé képviseléjének cégszerd alairasa

* A megfelel rész alahtizando.
** A megfelelé rész alahuzand6é mas palydzaton vald részvétel, illetve tdmogatas igénybevétele esetén a palyazat, illetve a tdmogatas kilon
nyilatkozatban t6rténé révid ismertetése sziikséges.
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2.sz. melléklet

NYILATKOZAT
a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatasok dtldthatosagardl sz616 2007. évi CLXXXI. torvény szerinti
Osszeférhetetlenség, illetve érintettség fennalldsarol vagy hidnyardl

A palydzo neve:

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasagi tarsasadg esetén székhelye:
Cégjegyzékszama:

Addszama:

Képviseldjének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviseldjének neve:

Nyilvantartasba vételi okirat szama:
Nyilvantartasba vevé szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a pélydzéként megjeldlt szervezettel szemben a kdzpénzekbdl nyujtott
tdmogatasok atlathatosagarol szolé 2007. évi CLXXXI. torvény (Knyt.)

- 6.8 (1) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenség

1.nem all fenn vagy
2.fennall az ... pont alapjan D

— 8.8 (1) bekezdése szerinti érintettség

1. nem &ll fenn vagy
2.fennall az ... pont alapjan |:|

Az 6sszeférhetetlenség vagy az érintettség alapjaul szolgald korlilmény leirdsa:

Kijelentem, hogy az 0sszeférhetetlenség megsziintetésére az alabbiak szerint intézkedtem:

Kijelentem, hogy az érintettség kozzétételét kilon Grlap csatoldsaval kezdeményeztem.

Kelt:

Aldiras/cégszer( aldirs
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KOZZETETELI KERELEM
a kdozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagardl szolo
2007. évi CLXXXI. torvény 8. § (1) bekezdés szerinti érintettségérdl

(A kozzétételi kérelmet csak abban az esetben kell kitdlteni, ha a palydzd torvény szerinti érintettsége, illetve
Osszeférhetetlensége fennall.)

A palydzo neve:

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasagi tarsasag esetén székhelye:
Cégjegyzékszama:

Addszama:

Képviseldjének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képvisel6jének neve:

Nyilvantartasba vételi okirat szama:
Nyilvantartasba vevé szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatdsok atlathatdsagarol széld 2007. évi CLXXXI. térvény 8. §
(1) bekezdés szerinti érintettség személyemmel, illetve a palyazoként megjelolt szervezettel szemben fennall, mert

a) A palyazati eljardsban dontés-el6készitéként kdzremiikodd vagy dontéshozé szervnél munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban allok, de a torvény értelmében nem mindsiilok dontés-el6készitének vagy dontéshozoénak. (Kizdrélag
természetes személy pdlydzé esetén!).

Indoklas:

Munkavégzésre iranyuld jogviszonyban éllok az aldbbi szervezettel (a szervezet neve, székhelye beirando):

b) Nem kizart kdzjogi tisztségviseld vagyok (Kizdrélag természetes személy pdlydzé esetén!)

Indoklas:

Az alabbiakban felsorolt tisztségek valamelyikével rendelkezem (a kivdnt rész aldhizandd):

koztarsasagi elndk, Orszaggydlés altal valasztott vagy a koztarsasdgi elnok altal kinevezett tisztségviseld,
orszaggyllési és az eurdpai parlamenti képvisel6, polgdrmester, alpolgdrmester, f6épolgarmester,
fépolgarmester-helyettes, helyi onkormanyzati képviseld, helyi dnkormanyzat képviselé-testllete bizottsaganak
tagja, kdzponti 4llamigazgatési szerv — a Knyt. 2. § (1) bekezdés d) pont ald nem tartozé - vezetdje és helyettesei,
regiondlis fejlesztési tanacs tagja

¢) Az a)-b) pont ald tartozé személy kozeli hozzatartozéja vagyok (Kizdrélag természetes személy pdlydzé esetén!)
Indoklds:

- Kozeli hozzatartozém palydzati eljdrasban dontés-el6készitéként kdzrem(ikdds, vagy dontéshozd szervnél
munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban all, de a térvény értelmében nem mindsil dontés-elékészitének vagy
doéntéshozénak.

— Kozeli hozzatartozém nem kizart kdzjogi tisztségviseld.

(A kivdnt rész aldhtzandd!)
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A kozeli hozzatartozéi kapcsolat megjeldlése (a kivdnt rész aldhtzando):
hazastars, egyenesagbeli rokon, o6rokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermek, 6rokbefogadd, mostoha- és
neveldsziilé, testvér

d) A pélydzéként megjeldlt szervezet olyan gazdasagi térsasag, amely az a)-c) pontban megjeldlt személy
tulajdondban all (Kizarélag gazdasagi tarsasag palyazo esetén!).

Indoklds:

Az érintett tulajdonos. Szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all (a szervezet neve,
székhelye beirandd):

Kozjogi tisztségének megjeldlése (a tisztség beirandd):

A kozeli hozzéatartozoéi kapcsolat megjeldlése (a kivdnt rész aldhizandd):
héazastars, egyenesagbeli rokon, orokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermek, o6rokbefogadd, mostoha- és
neveldsziil, testvér

e) A palyazéként megjelolt gazdasdgi tarsasdg, alapitvany, tarsadalmi szervezet, egyhdz, vagy szakszervezet
tekintetében az érintettség fenndll, mert
- vezetd tisztségviselbje

az alapitvény kezeld szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje,

vagy tarsadalmi szervezet ligyintézé, vagy képviseleti szervének tagja

a palyazati eljarasban dontés-el6készitéként kozrem(ikdds szervnél, vagy dontést hozéd szervnél munkavégzésre
iranyulo jogviszonyban allé személy, nem kizart kozjogi tisztségviseld, vagy e személyek kdzeli hozzatartozdja
Indokolas:

Az érintettséget megalapozd személy tarsasagban betdltott pozicidja (a pozicié beirandd):

A szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre irdnyulé jogviszonyban all (a szervezet neve, székhelye beirandc):

Kozjogi tisztség megjeldlése (a kivdnt rész aldhidzandd):

koztarsasagi elndk, Orszaggydlés altal valasztott vagy a koztdrsasdgi elnok altal kinevezett tisztségviseld,
orszaggyllési és az eurdpai parlamenti képvisel6, polgdrmester, alpolgdrmester, f6épolgarmester,
fépolgarmester-helyettes, helyi dnkormanyzati képviseld, helyi dnkormanyzat képviselé-testiilete bizottsaganak
tagja, kdzponti dllamigazgatasi szerv —a 2. § (1) bekezdés d) pont ald nem tartozé - vezetdje és helyettesei, regiondlis
fejlesztési tanacs tagja

A kozeli hozzatartozéi kapcsolat megjeldlése (a kivdnt rész aldhtzandd):
hazastars, egyenesagbeli rokon, o6rokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermek, 6rokbefogads, mostoha- és
neveldszild, testvér

Kijelentem, hogy a fenti nyilatkozat kitoltésével eleget tettem a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatdsagarol
sz6l6 2007. évi CLXXXI. torvény rendelkezéseinek az érintettségemet illetéen. A nyilatkozatban szerepld adatok a
valésagnak mindenben megfelelnek.

Kelt:

Aldiras/cégszer( aldirés
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3. sz. melléklet

PALYAZATI URLAP
a Sri Lanka-i cunami-rehabilitacidhoz kapcsolédé tdmogatasok igénybevételéhez

A palyéazat elnevezése

2. |A pélyazoé neve/cégneve

3. |A pélyazo cime/székhelye
(elektronikus, postai, telefon-
és faxszam)

4. |A pélydzé adészama

5. | A pélyazé szamlavezetd
pénzintézete

6. |A palydzé szamlaszama

7. |Azigényelt tdmogatds 0sszege

8. |Sajatforras

9. |Egyéb tdamogatas
(forrds és 6sszeg)

10. |A projekt tipusa (cikk, kiadvany,
vetélkedd, film stb.)

11. | A projekt kezdésének és
befejezésének idépontja

12. | A projekt rovid ismertetése
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A Kozlekedésfejlesztési Koordinacios Kozpont palyazati felhivasa
ingatlan bérleti joganak hasznositasara

A Kozlekedésfejlesztési Koordinacios Kozpont (1024 Budapest, Lovéhaz utca 39. szam, a tovabbiakban: kiird) az allami
vagyonnal valé gazdélkodasrol sz6l6 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet vonatkozé fejezetei alapjan nyilvanos palyazat
keretében hasznositja a Magyar Allam tulajdonaban és a kiiré vagyonkezelésében Iévé, az M3-as autépalya 29+500
kilométerszelvénye mellett, a Godollé 2253/6. helyrajzi szamu ingatlanon taldlhaté 50 méteres csGtorony
(antennatorony) bérleti jogat.

A nyertes ajanlattevé a hatédlyos jogszabalyok, hatdsagi el6irasok és szabvanyok figyelembevételével hirkozlési
antenndkat helyezhet el az antennatornyon.

A helyszini bejaras (szemle) idépontja: a helyszini bejaradsra 2009. november 17-én (kedden) keril sor. Taldlkozas
10 6rakor az Allami Autépélya Kezeld Zrt. Godolléi Autdpalya Mérndkségének parkoléjaban (M3-as autépalya
27. kilométerszelvény, 2100 Godoll6, Haraszti ut 2.).

Ajanlattevéi kor: minden olyan referenciaval rendelkezé gazdalkodé szervezet, amely legalabb harom év szakmai
tapasztalattal rendelkezik antennatarté torony Gizemeltetésében, mikodtetésében.

A nyertes ajanlattevével megkotendé szerzédés tipusa, id6beli hatdlya: a kiiré a nyertes ajanlattevével bérleti
szerz6dést kot, melynek id6beli hatdlya a szerz6dés alairasatdl szamitott tiz évben kerlil meghatarozasra.

A bérleti jog ellenértéke: a palyazénak ajanlatdban meg kell hatdroznia az éves nett6 bérleti dij sszegét. A csétorony
éves bérleti dijara vonatkozo ajanlat szamitasa soran figyelembe kell venni a feltjitas és a folyamatos karbantartas
koltségét.

A nyertes palyazénak sajat koltségére kell elvégeznie a torony felujitasat és a folyamatos karbantartasat.

A csétornyon statikai fellilvizsgalat 2007 méjusaban készilt.

Az éves bérleti dijat targyévben, azaz a mindenkori haszndlat évében kell megfizetni. Az éves bérleti dij mértékét
évente egy alkalommal, legkésébb targyév marcius 31-ig, minden naptari év januar 1-jéig visszamendleges hatéllyal, a
KSH altal hivatalosan kdzzétett, a hasznalatot (a szdmla kibocsatasat) megelézé év fogyasztdi drindexének mértékével
egyoldaluan jogosult kiiré megemelni.

A palyazat benyujtasanak feltétele: a palyazat benyujtasanak feltétele, hogy az ajanlattevé a statikai felllvizsgalatrdl
készilt dokumentaciét megvasarolja, melynek 6sszege bruttd egyezer forint, mely 6sszeget ,Godoll6i cs6torony
hasznositasa” jelige megjelélésével a kiir6 Magyar Allamkincstarnal vezetett 10032000-01465488-00000000 szamu
szamlajara kell atutalni ugy, hogy a statikai fellilvizsgalatrél késziilt dokumentdcio csak a befizetést kdvetden valthato
ki. A dokumentacié kivalthaté a kiiré székhelyén, a 1024 Budapest, Lovéhaz utca 39.foldszint 1. szamu helyiségében.

A palyazat benyujtasanak modja és helye: a palyazatokat zart boritékban ,G6do6ll6i csétorony hasznositasa” jeligére,
magyar nyelven, egy darab eredeti példanyban, ,Eredeti” jelzéssel és egy darab mésolati példanyban, ,Mésolati”
jelzéssel kell benyujtani személyesen vagy meghatalmazott utjan a kiiré székhelyén, a 1024 Budapest, Lovéhaz utca
39.foldszint 1. szamu helyiségében.

A palyéazat benyujtasanak hatarideje (ajanlattételi hataridd): 2009. december 9. 10 éra.

A kiir6 rogziti, hogy az ajanlattevé az ajanlattételi hataridé lejartdig modosithatja vagy visszavonhatja palyazati
ajanlatat.

A palyazatok felbontasanak helye és idépontja: a hataridében érkezett palyazati ajanlatokat tartalmazo zart boritékok
bontasdra az ajanlattételi hataridé lejartanak napjan 10 6ra 30 perckor a 1024 Budapest, Lovéhaz utca 39. foldszint
1. szamu helyiségében kerdil sor.

A palyazatok felbontasanal a kiir6, valamint a kiilén jogszabalyban meghatarozott szervek képviselGi lehetnek jelen.
A palyéazatok felbontasakor a kiiré a kovetkez6 informaciét kozli a jelenlévékkel: a palyazok neve és székhelye.

A benyujtandé pélyazatoknak az aldbbi okiratokat kell tartalmaznia:
- a szolgaltatdi tevékenység nyilvantartasba vételérél sz616 hatarozatot.

Pénzligyi, gazdasagi alkalmassaggal kapcsolatos eredeti okiratok:

- A gazdasagi tarsasagra vonatkozodan a cégbirdsag altal kiadott 30 napnal nem régebbi cégkivonatot, valamint a
cégképviseletre és aldirdsra jogosult személyek alairdsi cimpéldanyat.

— A céglétesit6 okiratanak masolatat.

— Cégszerlen aldirt nyilatkozatot arrél, hogy mely pénzintézetnél vezet a cég szamlat.
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- A szamlavezetd pénzintézettél szarmazo nyilatkozat arra vonatkozoéan, hogy a résztvevé szamlajan adott évben
90 napot meghaladé sorban allas mutatkozott-e.

- Fax- és telefonszamok, valamint kapcsolattartd személyek elérhetéségének (e-mail) megjelenitése.

— Cégszerlen aldirt nyilatkozat arrél, hogy a szamviteli jogszabdlyok szerinti beszamoldja alapjén az utolsé két (2007.,
2008. év) lezért és befejezett lizemi (Uizleti) évének szokdsos vallalkozasi tevékenységének eredménye egyik évben
sem volt negativ.

A palyazénak cégszerlien aldirt levélben kell nyilatkoznia arrél, hogy vele szemben nem allinak fenn az dllami vagyonrél
sz616 2007. évi CVI. torvény 25. § (1) bekezdésében foglalt kizaré okok. A nyilatkozatot a pélydzathoz csatolni
sziikséges.

Nem kothet6 szerz6dés azzal, aki az dllami vagyonrél sz616 2007. évi CVI. torvény 25. § (1) bekezdésében foglaltaknak
nem felel meg:

a) cséd- vagy felszamolasi eljaras, végelszamolds, 6nkormanyzati adéssagrendezési eljaras alatt all;

b) tevékenységét felfliggesztette, vagy akinek tevékenységét felfiiggesztették;

c) az ado6zas rendjérdl szold 2003. évi XCII. torvény 178. §-anak 20. pontja szerinti, hatvan napnal régebben lejart
esedékességl koztartozassal rendelkezik;

d) gazdasagi, illetéleg szakmai tevékenységével kapcsolatban jogerés birdsagi itéletben megallapitott
blincselekményt kdvetett el, amig a blintetett el6élethez

e) allami vagyon hasznositasara irdnyuld kordbbi — harom évnél nem régebben lezarult - eljdrasban hamis adatot
szolgaltatott és ezért az eljarasbol kizartak.

Szakmai el8irdsok, feltételek igazolasa:

- minimum 3 év szakmai tapasztalat, illetve tevékenység igazoldsa antennatarté torony Uzemeltetésében és
mukodtetésében,

- referencia (igazoldsa cégszer(i alairassal torténik).

Egyéb csatolandé nyilatkozat:

- a palydzénak csatolnia kell ajanlatdhoz a tornyon elhelyezendé antenndk és egyéb létesitmények tervezéjének
nyilatkozatat, melyben kijelenti és felel6sséget vallal arra nézve, hogy az antennak statikailag és biztonsagtechnikailag
megfeleléek.

A pélydzatok elbirdlasanak modja: a péalyazatokat a kiiré birdlja el, és megallapitja, hogy a palydzok az ajanlatkérési
dokumentacidoban meghatarozott alaki és tartalmi kdvetelményeknek megfelelnek-e. Azon palydzét, amely a kiirt
feltételek barmelyikének nem felel meg, a palyézati eljardsbél — az arra valé indokolds jegyzékonyvbe vétele mellett —
ki kell zarni. A kiiré a palyazét hataridé megjelolésével hidnypdtlas benyujtasara kérheti, melynek teljesitése a palyazat
leadasi hataridejétél szamitott 5. munkanap 14 draig lehetséges. A hidnypotlas eredménytelensége kizérast von maga
utan.

A palyézat elbirdlasa soran a palydzatok rangsorolasakor alkalmazandé értékelési szempont:
- a bérleti dij mértéke.

Az alaki és tartalmi kdvetelIményeknek megfelelé péalydzok kozil az keril ki gydztesen, amelyik a kiiré szémara a
legkedvezdbb arajanlatot tette.

A beadott palydzatokkal kapcsolatos eredményhirdetés idépontja: a kiird az eljards eredményét az elbiraldst kdvetd
15 napon belil irdasban megkiildi az palyazéknak.

A kiir6 fenntartja jogat, hogy

1. a nyertes palyazoé visszalépése esetén a masodik legjobb ajanlatot tevével kdsson szerzédést,

2. a pélyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa,

3. pélyazati felhivasat az ajanlattételi hataridd el6tt visszavonja, melyrél a palyézati felhivas kozlésével megegyezé
helyeken az ajanlattételi hataridé lejarta el6tt hirdetményt tesz kdzzé,
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4. sziikség esetén irdsban kiegészité informaciokat, illetve hidnypétlast kérjen azzal, hogy az ajanlattevé irasbeli
vélasza semmilyen formaban nem eredményezheti a palyazat Iényeges tartalmi elemeinek megvaltoztatasat,

5. barmilyen kotelezettség és indokolas nélkiil elfogadjon vagy elvessen egy ajanlatot, vagy érvénytelenitse az egész
versenyeztetési eljrast és visszautasitson akar minden ajénlatot.

A palyazatot kdveté targyalas sordn a palydzok ajanlataikat médosithatjak, azzal, hogy a kordbban megajanlott dijak
nem csokkenthetdk, és a modositott ajanlatnak is meg kell felelnie a palyazati felhivasban meghatarozott valamennyi
feltételnek.

Ervényes a palyazati ajanlat, ha:

1. azt a pdlyazati felhivasban meghatédrozott, illetve szabalyszerlen meghosszabbitott ajanlattételi hataridében
nyujtottak be,

2. a palyazo a pélyazatot szabalyszerlen aldirta (gazdasagi tarsasag esetén cégszerd alairas),

3. az ajanlatkérési dokumentacidban eldirtakat teljesiti.

Ugyanazon dokumentumra vonatkozéan egyszeri hianypétldsra van lehet6ség, a pétolt dokumentumra vonatkozéan
nincs lehetéség ismételt hidnypotlasra.

Ervénytelen a palyazati ajanlat, ha: az érvényességi feltételek barmelyikének részben vagy egészben a hianypétlast
kdvetéen sem felel meg.

Ha az ajénlattevd, vagy az érdekkdrébe tartozé mdas személy a palydzat titkossagdt megsérti, a kiiré az ajanlatat
érvénytelennek nyilvanitja.

A lehetséges ajanlattevék a pélyazattal kapcsolatosan kizérélag irasban tehetnek fel kérdéseket.

Szerz6déskotés: a kiird az eredményhirdetést kdveté naptol szamitott 30 napon belil, a nyertes palyazéval, vagy
visszalépése esetén az eljards eredményének kihirdetésekor a kovetkez6 legkedvezébb ajanlatot tevének mindsitett
palyazéval szerzédést kot.

A nyertes ajanlattevé a szerz6déskotést kdvetden koteles megkezdeni a torony felujitasat, melynek részleteirdl,
alakulasardl a kiirét teljeskorien tdjékoztatni koteles.

Kapcsolattarté: Csupcsék Sdndor, e-mail: csupcsak.sandor@kkk.gov.hu, tel.: (1) 336-8119, (1) 336-8184, (1) 336-8150.
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Palyazati felhivas
Isaszeg varos teriiletén menetrend szerinti helyi kozuti személyszallitasi tevékenység ellatasara

10.

11.

12.

13.

. lIsaszeg Varos Onkormanyzata [2117 lsaszeg, Rakoczi u. 45.; tel.: (28) 583-100; fax: (28) 583-118] a 2004. évi

XXXIIl. torvény rendelkezései szerint pdlydzatot ir ki Isaszeg véros teriiletén menetrend szerinti helyi kozuti
személyszallitasi tevékenység ellatasara.

A palyazat nyilt. A palyazaton a 2004. évi XXXIII. torvény rendelkezései szerinti palyazok vehetnek részt, azaz belfoldi
vagy kulfoldi székhely( jogi személyek és jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasagok, egyéni vallalkozok vagy azok
konzorciumai, melyek megfelelnek a palyézati kiirdsban foglalt feltételeknek is. Kulfoldi székhelyd szolgéltaté a
palyazaton abban az esetben vehet részt, ha orszagaban is biztositott a menetrend szerinti autébusz-kozlekedésben a
nemzeti elbdnas a kilfoldiek szamara.

A palydzénak igazolnia kell a tevékenység végzéséhez sziikséges engedélyek, autdbuszok és kiszolgalé személyzet
meglétét, meg kell felelnie tovabba a kozuti kozlekedésrél sz6ld 1988. évi I. torvény és a vonatkozd rendeletek,
kilonosen a 49/2001. (XII. 22.) K6ViM rendelet el&irdsainak.

A pélyazaton valo részvétel tovabbi feltételeit, valamint a palyazat benyujtasahoz sziikséges informaciokat a palyazati
kiiras tartalmazza. A pélyazati kiirds megvétele a palyazaton valé részvétel feltétele, dra 100 000 Ft + &fa, amely brutto
Osszeget a kiird 11742049-15391528 szamu szamlajara kell dtutalni, a jogcim és az eljaras targya feltlintetésével.

A pélyazatokat a kiird targyalds megtartdsa nélkil birdlja el. A palyédzati kiirdsban meghatérozott alkalmasségi
kovetelmények és birdlati szempontok alapjan a kiiré az 6sszességében legkedvezdbb ajanlatot benyujtd, a legtobb

pontot eléré palyazéval kot szerzédést.

A pélydzatot 2010. janudr 7-én 9 drai beérkezéssel, Isaszeg Varos Polgarmesteri Hivatal Titkdrsagan (2117 Isaszeg,
Rékdczi u. 45.) kell benyujtani, és a palyazati kiirast is itt lehet megvenni.

A palyédzatok felbontasanak ideje: 2010. januar 7. 9.30 6ra.
Helyszin: 2117 Isaszeg, Rakdczi Ut 45., tandcsterem.

A személyi dllomany szemle idépontja: 2010. januar 12-én 10 6ra.

A gépjarmUlszemle idépontja: 2010. januar 12-én 11 éra.

Helyszin: Isaszeg, Rakoczi u. 45.

Az eredményhirdetés legkésébbi idépontja: 2010. januar 21-i képviselé-testiileti Glés.

A szerz6déskotés legkésébbi idépontja: 2010. februar 5.

A kozszolgaltatési szerz6dés id&tartama: nyolc év, amely 2010. marcius 1-jét6l 2018. februar 28-ig tart.

A szolgéltatas megkezdésének hatarnapja: 2010. marcius 1.

Az ajanlattétellel kapcsolatos kiegészit6 tdjékoztatds az alabbi cimen kérhetd: Hatvani Miklds polgarmester, Isaszeg
Varos Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatala, 2117 Isaszeg, Rakoczi u. 45.; tel.: (28) 583-105, fax: (28) 583-118.
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Palyazati felhivas
Magléd varosban a helyi, autobusszal végzett menetrend szerinti személyszallitas
kozszolgaltatéjanak kivalasztasara

1. Palyazati feltételek: a palyazaton részt vehetnek belféldi vagy kiilféldi székhely( jogi személyek és jogi személyiség
nélkili gazdasagi tarsasagok, vagy azok konzorciuma. Kilféldi székhelyl szolgaltatd a palyazaton abban az esetben
vehet részt, ha orszagaban is biztositott a menetrend szerinti autdbusz-kodzlekedésben a nemzeti elbanas a kilfoldiek
szamara. A pélydazonak - konzorcium esetén annak egyik tagjdnak — a szolgaltatds megkezdésének hataridejétdl
visszamendleg szamitott, legalabb 1 év folyamatos helyi, menetrend szerinti autébuszos személyszallitasi gyakorlattal
kell rendelkeznie. A tovabbi feltételek a palydzati kiirdsban és a részletes pélyazati felhivasban meghatarozott
szabalyok szerint.

2. A palyazati kiiras beszerzésének helye, médja, ideje és koltsége: a palyazati kiirds és a részletes palyazati felhivas
Magléd Véaros Onkormanyzatéanak Polgarmesteri Hivatalaban (2234 Magléd, F6 utca 12.) 70 000 Ft + &fa befizetése
ellenében vehet6 at a palyazat benyujtasara nyitva allé hatariddig a kovetkez6é napokon: hétfé-péntek 10-12 és
13-16 6ra kdzott. A befizetés tdrténhet készpénzzel, vagy 4tutaldssal Magléd Véaros Onkormanyzata Erste Banknal
vezetett 11600006-00000000-10716531 szamu bankszémlajara, a ,Buszkdzlekedés” megjeldléssel.

3. Azajanlatok benyujtasanak hatarideje: 2009. december 23. 10 6ra.

4. Az ajanlatok bontdsa: az ajanlatok bontdsara 2009. december 28-an 10 6rakor keril sor Magléd Varos Polgérmesteri
Hivatalaban (cim: 2234 Magléd, Fé utca 12.).

5. Az ajanlatok elbirdlasanak szempontjai: a palydzat nyertese csak az dsszességében legelénydsebb ajanlatot tevd
palyazo lehet a pélyazati kiirasban meghatéarozott szempontok szerint.

6. Eredményhirdetés: a kiird a palydzati ajanlatok elbiralasat kdvetéen 5 napon bellil irdsban tajékoztatja a palydzdkat a
palyézati eljaras eredményérdl.

7. Egyéb kérdések:
A kiiré a palyazat nyertesével — az err6l szolo értesités kézhezvételének napjatol szamitott 10 naptari napon belil -
a kozszolgaltatasi szerz8dést megkoti.
A szolgdltatds megkezdésének hatarnapja: 2010. januar 4.
A kiir6 a kozszolgaltatasi szerz6dést hatérozott id6tartamra, 4 évre koti, a meghosszabbitas lehetésége mellett.
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VIIl. Kozlemények

Az Egészségiigyi Minisztérium kézleménye
az Egészségiigyi Minisztérium szakmai iranyelvérol, szakmai protokolljarél, médszertani levelérél*

Tartalomjegyzék
APOLAS
A szondataplalasrol P
BELGYOGYASZAT
A diabetes mellitus kérismézésérdl, a cukorbetegek kezelésérdl és gondozasarél a IE 1. médositas
felnéttkorban
Krénikus kritikus végtag ischaemiarol P
CSECSEMO- ES GYERMEKGYOGYASZAT
A cerebralis paresisrél (CP) P
A scoliosis rehabilitacijardl P
A krénikus gyulladasos bélbetegségekrél (IBD) P 1. moédosités
Az epilepsziarol P 1. médositas
Az egészséges csecsemo taplalasardl P 1. moédosités
A 0-18 éves életkoru gyermekek latasfejlédésének kdvetése, a kancsalsag és a fénytorési hibak | IE
felismerésérol
A 0-18 éves életkoru gyermekek teljeskord, életkorhoz kotott halldsszirésérél IE
FOG- ES SZAJBETEGSEGEK
Az dllcsontok, a periosteum és a lagyrészek fogeredet(i gennyes gyulladasainak kezelésérdl P
FOGLAKOZAS ORVOSTAN
A foglalkozasi asthmardl p 1. moédosités
GYERMEKSEBESZET
A gyermekkori ldgyéksérv kezelésérdl P 1. médosités
INFEKTOLOGIA
A varicella kezelésérél és megel6zésérél P 1. moédosités
Az oltasok és mitétek egybeesése esetén sziikséges teendékré| IE
A neutropénias beteg fertézéseinek megel6zésérol és kezelésérél P 1. médositds
KLINIKAI GENETIKA
A praeimplantatios genetikai diagnosztikarol IE

* A Hivatalos Ertesit6 2009. évi 46. szamaban kozzétett dokumentum médositassal egységes szerkezetbe foglalt szévege.
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MEGELOZ0 ORVOSTAN
A nozokomidlis pneumdnia megel6zéséré| IE
A dohdnyzas leszokas tamogatasarol IE
NEUROLOGIA
A Sclerosis multiplex kezelésré| IE 1. médositas
A Parkinson kor és a parkinsonismus gyogyszeres kezelésésrél IE 1. moédosités
A botulin toxin-A alkalmazésarél neurolégiai kérképekben IE 1. moédosités

ORTOPEDIA

A glenohumeralis iziilet instabilitasarol

. modositas

A Carpal tunnel szindrémarol

. modositas

A csontok attétes tumorairdl

A Dupuytren contracturardl

. modositas

Felnéttkori aszeptikus combfej nekrozisrdl

1
1
1. médosités
1
1

. modositas

Habitualis patella ficamrél 1. médositas
Infantilis cerebralis paresisrél (ICP) 1. mddositas
A kéziziileti synovitisekrél és tenosyvitisekrol 1. mddosités
Meniscus sériilés ellatdsarol 1. médosités
Perthes korrdl 1. médosités
Epiphyseolysis capitis femoris juvenilis elldtasardl (Serdildkori femur fej elcsiszas) 1. mddosités

Subacromialis impingement ellatasarol

. modositas

Térdarthrosis elllatasarol

. modositas

A csipéficamrol

Velesziiletett dongalab elldtasardl

. modositas

Primer csonttumorokrél és tumorszer elvaltozasokrol

1
1
1. médosités
1
1

. modositas

Labto6 betegségek ellatasarol

A ludtalp (pes planus) ellatasardl

Hanyagtartasrol

El6lab betegségek ellatasardl

A konyok betegségeirdl

Gerincdeformitasokrol

v |9|(9|9 (9|9 ||| ||| |TU|TU|TU|TU|TO|O|O|O]|O

ORVOSI LABORATORIUMI DIAGNOSZTIKA

A szamitott GFR (eGFR) bevezetésvel kapcsolatos ismeretekrdl utmutato laboratériumi IE
szakemberek szdmdra

A szamitott GFR (eGFR) bevezetésvel kapcsolatos ismeretekrdl itmutaté hdziorvosok és IE
szakrendelések szamara

ORVOSI MIKROBIOLOGIA

A tuberkol6zis mikrobiolégiai diagnosztikajarol IE
A felséléguti infekciok bakterioldgiai diagnosztikéjardl IE
PATHOLOGIA

A tdpcsatornabol vett diagnosztikus szovetmintak korszévettani feldolgozasardl ML 1. médositds
A haematoldgiai mintak feldolgozasardl és patoldgiai diagnosztikajarol ML
Az aspiratios cytoldgiai vizsgélatok gyakorlatérdl ML
Hugyholyag, vesemedence és ureter daganatok diagnosztikajarél, a biopszias, illetve a m(itéti P

anyagainak patholdgiai feldolgozasardl
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RADIOLOGIA

Szabvanyos negativ leletrdl IE

REHABILITACIO

A traumas gerincvel8sériiltek orvosi rehabilitaciojarol P 1. médositas
A stroke rehabilitacios ellatasardl (felnétt) IE 1. médosités

REUMATOLOGI AES FOZIOTERAPIA

A gyogyszeres fajdalomcsillapitasrél és gyulladasgatlasrél a reumatoldgiai betegségekben P 1. médositas
SEBESZET

A j6- és rosszindulatu strummak sebészeti kezelésérdl p 1. moédosités
Légyéktdji és hasfali sérvek ellatasardl felnéttkorban IE 1. mddosités
SZEMESZET

A szemészeti szovédmények terdpidjarél diabetes mellitusban P 1. moédosités
A felnéttkori sziirkehdlyog diagnosztikajardl és kezelésérél IE 1. moédosités
A kontaktlencse rendelésrol p

SZULESZET-NOGYOGYASZAT

A méhnyakrak szlirésének szempontjai IE

TUDOGYOGYASZAT

Interstitialis tidébetegségekrol P

A krénikus obstruktiv 1éguti betegség IE 1. médosités

(chronic obstructive pulmonary disease - COPD) diagnosztikajarél és kezelésérdl

VEDONOI

Az egészséges csecsemo (0-12 hdnap) taplalasardl P

P - protokoll
IE - irdnyelv
ML - médszertani levél
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Az Egészségiigyi Minisztérium szakmai protokollja
A szondataplalasrol

Készitette: az Apolasi Szakmai Kollégium

I. Alapveté megfontoldsok

— A taplélkozas alapveté fizioldgiai szlikséglet, amelyet ha nem elégitenek ki, az egyén halaldhoz vezet.

— A malnutricié minden esetben a beteg éllapotat jelentdsen sulyosbité (komorbid) tényezé.

- A mesterséges taplalas a terdpia részeként kezelendé, a specifikus kezelési terv része.

- Az enterdlis szondatdplalas az ordlis taplalas kiegészitésére vagy teljes helyettesitésére alkalmazhatd, minden
esetben orvosi indikacié alapjan.

1. A protokoll alkalmazasi / érvényességi teriilete
- Alapellatas.

- Otthoni szakdpolas.

- Fekvébeteg-ellatas.

- Szocidlis ellatas.

2. A protokoll bevezetésének alapfeltétele

- Ez a protokoll az dpolasi szakmai eljarasi leirasokkal kiegészitve alkalmazando.

- A téplaltsagi dllapot szlrése, az anamnézis felvétele, a fizikalis vizsgdlat, a diagnozis feldllitasa, a beavatkozésok, a
terdpias terv kivitelezése, az elért eredmények értékelése, valamint a terdpias terv korrigdldsa team munka eredménye,
a feladatok kompetencia szerinti tagozddasa és egymasra éplilése alapvetd az eredmények eléréséhez.

- Ajanlott a Taplalasi team (TT) szervezett mUikodése.

3. Definiciok

Malnutricio

Olyan téplaltsagi allapot, melyben az energia, fehérje, vagy egyéb tdpanyagok hidnya vagy tobblete (vagy azok
egyensulyanak hidnya) mérhetd, karos hatassal jar a szovet/test formajara/megjelenésére, funkcidjara és a klinikai
eredményekre nézve.

Enterdlis szondataplalas

A gyomor-bélrendszer mikoddképessége bizonyitott, igy a tapanyagokat tartalmazd oldatokat rendszerint
kiilonb6zé hosszusagu és vastagsagu szondak Utjan juttatjak az emésztécsatorna megfelel6 szakaszéaba.

Specialis tapszer

Kuldnleges taplalkozésiigényt kielégité olyan élelmiszer, amely kiilonleges eljarassal, beteg emberek diétas elldtdsara
készil és orvosi felligyelet mellett hasznalhaté. Olyan betegek kizarélagos vagy részleges taplalasara szolgal, akiknél a
természetes eredetl tdpanyagok vagy azok metabolitjainak felvétele, emésztése, felszivddasa, feldolgozasa vagy
kivalasztasa korlatozott, csokken vagy zavart szenved, valamint mas orvosilag meghatarozott tapanyagsziikséglet all
fenn és az nem biztosithaté hagyomanyos étrend megvaltoztatasaval, mas kiilonleges taplalkozési igényt kielégité
élelmiszerrel vagy e ketté kombindciojaval.

Energiaszikséglet

Az a taplalékkal felveendé energiamennyiség, amely az egyén allandd testtdmege és valtozatlan testtdmeg
Osszetétele mellett, hosszu tavon, j6 egészségi allapotban fedezi az energiafelhasznaldst Ugy, hogy lehetévé teszi a
gazdasagilag hasznos és szocidlisan szlikséges fizikai aktivitast.

3.1. Kivalté tényezdk

- Az alapbetegség.

- A taplalék felvételének, emésztésének és felszivodasanak zavarai.
(mechanikus akadalyok, malignus elvéltozasok, gyulladasos bélbetegségek,
az emésztérendszer fekélyei, sipolyok, emésztérendszer egyéb betegségei)
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- A tapcsatornan at torténdé taplalkozas tilalma.

- A nagymértékben csokkent étvagy.

- Az idllt hasmenés és/vagy befolydsolhatatlan hanyas.

— A taplélkozasi képtelenség vagy negativizmus.

- A felgyorsult anyagcserével (hypermetabolizmus) és / vagy a fehérjék fokozott lebontasaval (hyperkatabolizmus)
jaro allapotok, pl. tartds laz, sulyosabb sériilés, elsésorban politrauma, égésbetegség, szepszis, hyperthyreozis stb.

3.2 Kockazati tényez6k

- Csokkent tdpanyagbevitel.

- Idegen kornyezet.

- A nem megszokott és nem idében talalt, gyakran izetlen, hideg étel.

- Kilonboz6 betegségek esetén alkalmazott terdpidk hatdsa (gydgyszeres, sugar stb.).

- Az egészségligyi ellato személyzet helytelen szemlélete, elméleti és gyakorlatiismeretek hidnya (iatrogén artalom).
— Fokozott, kéros tdpanyagvesztés (hanyas, vérzés, hasmenés).

— Ismerethiany.

- Szegénység.

4. Panaszok / Tuinetek / Altalanos jellemzék
Panaszok

- Gyengeség érzet.

— A test alaki valtozasanak panasza (sovanysag).
- TesttOmegvesztés.

— Emésztési panaszok (puffadas).

- Etvagytalansag.

- Hanyas.

- Hanyinger.

- Székletiritéssel kapcsolatos panaszok (hasmenés, székrekedés).
- Lab duzzanata.

- Hasi fajdalom.

- Nyelési nehezitettség.

Tilnetek

- Sovanysag alaki jelei (lesovanyodott test, beesett arc).
— A bér turgordnak csokkenése.

- A vazizomzat tdomegének csdkkenése (izomatrdfia).

— Csokkent mozgas és alloképesség.

- Fénytelen haj, repedezett korom.

- Hanyinger, hanyas.

- Hasmenés.

— Késleltetett sebgydgyulds.

— Apatia, depresszié, magatartasban bekdvetkezé zavarok.
- Oedémak megjelenése.

Altalanos jellemzék

- Izomfehérjék mennyisége csokkent.

- Zsigeri fehérjék csokkentek.

- Zsirraktérak kitrultek.

— Immunvédekezési reakciok anergidig csokkentek.

- A szervezet megndvekedett tapanyagigénye.

5. A betegség leirdsa
— A malnutricié olyan koéros allapotnak tekinthetd, amely egy vagy tobb Iényeges tadpanyag relativ vagy abszolut
hianyanak, esetleg iatrogén feleslegének kovetkeztében alakul ki.
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- A malnutricié fogalomkérébe tartozik az abszollt alultapldltsag, tovabba azok a relativ hidnyallapotok vagy
aranytalansagok is, amelyek egyes specifikus tdpanyagok hidnya vagy ellenkezéleg, aranytalan felhalmozasa
kovetkeztében jonnek létre.

5.1. Erintett szervrendszerek

A malnutricié kovetkeztében-az agy kivételével-a szervezet valamennyi szervének tomege megfogyatkozik:

- A vesében a tubulusok atrophizédlnak és a kéregéllomany megduzzad, ami a glomerolus filtracié és a tubularis
resorpcio csokkenését idézi el6. Az dtmeneti poliuria gyakori kiséréje ezeknek az elvéltozasoknak. Emellett nem ritkdn
észlelheté metabolikus acidozis.

- Haemodinamikai kdvetkezményként bradikardia és vérnyomascsokkenés figyelheté meg. A sziv innotropidja romlik
és ezzel parhuzamosan a perctérfogat, valamint a centrélis vénasnyomads is csokken. Mindezeknek a keringési
véltozasoknak hatasara a szervezet oxigénellatasa zavart szenved.

— A légzési funkcidban csokken a belégzési erd, a vitalkapacitas, valamint a funkcionalis reziduadlis kapacitas és
végeredményként romlik a gdzcsere.

- A bélfal a fokozott fehérjebontds és az “ utanpétlas " elsésorban a feltételes esszenciélis aminosav, a glutamin —
hianya miatt elvékonyodik és a mucosa réteg atrophizal. Csdkken a bélfal motilitdsa, a taplalék emésztése és
felszivodasa is zavart szenved. A bél élettani baktérium - flérdja is megvaltozik és kérds kolonizécidk alakulnak ki. A
bélfal atjarhatésaga fokozodik és elkezdddik a translokacio: a mikroorganizmusok és termékeik kilépése a bél
lumenébdl, ahonnan — a nyirokcsomdk és a maj makrofagjai altal kialakult védekezé-rendszer attorése utan -a
szisztémas keringésbe kerdil.

- A vézizmok tomegének megfogyatkozéasa lassubb folyamat, amely &si alkalmazkodasi reakcié kovetkezménye.
(Magyardazat: tartos éhezés sordn a szervezet a mozgatérendszer viszonylag hosszu idétartamu épsége kovetkeztében
nagyobb eséllyel képes az éhezést kivaltd vészhelyzetbdl elmenekiilni vagy a tdpanyagszerzéshez sziikséges mozgasi
tevékenységet kivitelezni).

A vaz izomfehérjéinek bontdsit megelézi a szervezet egyéb adaptacios folyamata.

- Pszichés elvéltozasként csokken az intellektudlis teljesit6képesség, depresszid, kezdeményezés hianya,
érdektelenség, 6nzés, agresszivitas, személyiségvaltozas, majd zavartsdg és teljes apatia, végul koma alakul ki.

5.3. Morbiditads Magyarorszagon

A betegségekhez tarsulé malnutriciéban szenved6 betegek szdma csupdn becslésen alapszik, mert felmérés a valos
allapotokrdl, a betegellatas teljes egészét lefedd vizsgalat nem all rendelkezéstinkre. Szamos hazai szerzé kimutatdsa
alapjan ugy becsiilheté, hogy a klinikai elldtdsban részesiilék 45%-a mar az ellatds megkezdésekor kdzepes foku
malnutriciéban szenved, sulyos malnutricié kb.30%-ra tehetd. Az ellatas kozben kialakult malnutritiv dllapot ardnyat
még becslés alapjan sem tudjuk a hazai ellatas terliletén megitéini.

A Magyar Dietetikusok Orszagos Szovetsége 2004.-ben végzett vizsgélata alapjan az alapellatdsbodl kérhdzba kerdilt
1266 beteg téaplaltsagi allapot szlirésekor 41% volt kdzepesen ill. silyosan veszélyeztetett a malnutricio
szempontjabdl.

5.4 Jellemz6 életkor

— Minden korosztély érintett, azonban a csecsemdk, gyermekek valamint az idésebb korosztaly veszélyeztetettsége a
kiszolgaltatottsag, az alapvet6 sziikségletek nagyobb foku kielégitése irdnti igény miatt sokkal nagyobb.

/. Diagndzis

- Malnutricié (mint diagnézis felallitdsa orvosi kompetencia).
— Malnutricié kockazata (mint apoldsi diagnézis szakdolgozoéi kompetencia is).



11474 HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53. szam

Diagnosztikus algoritmus

Betegfelvétel Malnutricié ill. annak kockazata nem all fenn

Anamnézis felvétele
L Tapléltsagi allapot sz(irés

Taplaltsagi allapot felmérése
Medgfigyelés, fizikalis vizsgalat
Kiegészitd vizsgélatok
Laboratériumi vizsgalatok

Malnutricio; Malnutricié kockazata

SR A R A

< |

Az dpolasi folyamat algoritmusa

Felmérés
— Anamnézis
- Fizikdlis vizsgalat
- Tajékozodas a mar elvégzett laboratériumi eredményekrél
- A felmérés soran nyert adatok dokumentécidban valé régzitése

Apolasi diagnézis
- A beteg problémainak megallapitasa
- A 4polasi diagndzisok megfogalmazasa
- Az dpolasi diagnozisok rogzitése a dokumentacidban.

Tervezés

- A felmért problémak els6bbség szerinti rendezése

— A véarhat6 eredmény megallapitasa

— Az apolasi tevékenységek kivalasztasa

- Konzultacidk

- Apolasi terv feldllitasa, régzitése a dokumentacidban
Végrehajtas

* - Apolasi tevékenységek, beavatkozasok, miveletek

Ertékelés

A beteg reakcidinak és a vart eredmények dsszehasonlitasa
- Eredmények elemzése, kdvetkeztetések

— Az dpolasi terv modositasa
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1. Anamnézis

A taplaltsagi dllapot vizsgalatakor a malnutricié tiinetei keresenddk. A taplaltsagi allapotra vonatkozé apolé altal
végzett anamnézis és a taplalkozasi adatfelvétel soran felderitett fontos informacidk segitenek eldonteni sziikséges-e
részletes taplaltsagi dllapotfelmérést, illetve mélyrehatd taplalkozasi felmérést javasolnia az dpoldnak.

1.1. Apol¢ altal végzett anamnézis felvétel

A taplaltsagi allapotra vonatkozd apoléi anamnézis felvételének elsé [épése a taplaltsagi allapot sz(irés, amely
egyszeri moddszer, minimadlis adat felhasznalasaval tajékoztatd jellegl informacidt szolgaltat a taplalkozas
szempontjabdl magasabb kockazatu betegek korérdl.

A kapott értékek a kockazat szintjeit hatdrozzak meg, -e mellett az apol6 tovébbi teendéit is megjeldli.

FONTOS, HOGY A TESTTOMEG ES A TESTMAGASSAG MEG LEGYEN MERVE!

Nottingham Risk Score

BMI pontértéke

>20 0 pont

18-20 1 pont

<18,5 2 pont

Eszlelt-e a beteg az elmult hdrom hénapban fogyast?

nem= 0 pont

<3kg 1pont

>3kg 2 pont
Csokkent-e az elfogyasztott taplalék mennyisége az elmult
egy hénapban?

nem= 0 pont

igen=_ 1 pont

Stressz faktor, betegség sulyossaga?

nem sulyos=_ 0 pont

mérsékelt=_ 1 pont

sulyos= 2 pont

Ertékelés

0-2 pont=_ alacsony rizikd kategodria

3-4pont=_ kozepes rizikd kategdria

>=5pont=_ magas riziké kategdria

Tovabbi sz(ir6 moédszerek:

MNA - Mini Nutritional Assessment Id6s betegek ellatasara fejlesztették ki

NRS - Nutritional Risk Screening Fekv6beteg elldtasban kilfoldon gyakran hasznélt médszer
MUST - Malnutritio Universal Screening Tool Féleg az alapellatasban alkalmazzak

Apoléi teendé a sz(irési modszer eredményének értékelése utan:

Alacsony riziké kategoéria

Teendé:

— Specidlis ellatés a taplalkozas szempontjabdl jelenleg nem indokolt.

Kozepes ill. magas riziko kategoria

Teendd: A taplaltsagi dllapot és az elfogyasztott taplalék folyamatos kévetése

- A beteg kezel6orvosat a sz(irés eredményérdl tajékoztatni kell.

- Az 4polé jeldlje miszakonként piktogrammon az apolasi dokumentacidba tapasztalatat a beteg altal elfogyasztott
ételek napi mennyiségérdl, legaldbb négy egymast kdveté napon keresztdil.

= csak a kétharmadat fogyasztotta el a beteg
a talalt ételnek

= kevesebb, mint a felét fogyasztotta el a beteg
a talalt ételnek
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- A sz(irést kovetd negyedik napon mérje meg Ujra a beteg testtomegét.

- Amennyiben a beteg testtomegében indokolatlan csékkenés észlelhetd és a négy nap alatt elfogyasztott taplalék
mennyisége atlagban kevesebb, mint a felét teszi ki a talalt ételnek, az apold tegyen javaslatot a beteg kezel6orvosa és
a dietetikus felé részletes taplaltsagi és taplalkozasi dllapot felmérésére.

Tovabbi kérdések az apolé altal végzett anamnézis felvételéhez

- Etvagyban kdvetkezett-e be valtozas az elmult egy hénapban?

- Az elmult egy hénapban voltak-e nyelési problémak?

- Az étel megragdsa okozott -e gondot az elmult hetekben?

- Van-e olyan étel, amelynek fogyasztasat kerili?

— Napi dtlagos folyadékfogyasztas (ml) ?

- Taplalékkal 6sszefliggd beteg altal tudott érzékenység / allergia?

— Emésztési problémak, hanyinger, hanyas, puffadas, hasmenés, székrekedés?

- Fajdalom; jellege, id6tartama, eréssége?

- Hozzdjut-e a beteg rendszeresen taplalékhoz?

— Rendszeresen étkezik-e?

— Mikor evett utoljara?

- Ki végzi a bevasarlast, illetve az ételek el6készitését?

- Tart-e specialis diétat illetve hasznal-e étrend kiegészitéket?

- Fogyaszt-e (mennyit és milyen rendszerességgel) alkoholt, kdbitoszert, kdvét, dohdny arut, gydgyszert ? A
taplalékfelvételt, a tapanyagok felhasznalasat vagy sziikségletét befolyasold betegség fenn all-e?

1.2. Fizioterapids anamnézia

— Decubitus, tromboembdlids szovédmények altal veszélyeztetett csoportok feltarasa:
— Csokkent mobilitas, immobilitas.

- Keringési zavarok érbetegségek, varicositas.

- Idegsériilés.

— Erzés kiesés.

— |d6s kor.

- Tudatallapot.

- Sulyos krénikus betegség.

1.3. Dietetikus altal végzendé anamnézis felvétel
A dietetikus a taplaltsaggal és a taplalkozéssal kapcsolatos részletes anamnézis felvétele el6tt tdjékozddjon a beteg

taplalkozasra vonatkozé anamnézist.

Kiegészité kérdések a dietetikus altal végzett taplaltsagi anamnézis felvételéhez

- TesttOmeg valtozas liteme?

- Napi étkezések szama valtozott-e a szokdsoshoz képest?

- Atlagosan elfogyasztott napi taplalék mennyisége, minésége, aranya, energia értéke? (FFQ = Food Freqvency
Questionare, FAQ= Food Amount Questionare, tdpanyag szamito6 szoftware-k alkalmazasa ajanlott )

2. Fizikalis vizsgalatok
Az elégtelen taplalkozas a teljes szervezetet érinti. A rosszul taplaltsagra utald jelek megfigyelhetdk a beteg fizikalis
vizsgélata soran.
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2.1. Apol¢ altal végzett fizikalis allapot felmérése

Fizikalis vizsgdlat
Alkat

— normal alkat
— _sovany
— kovér
Altalanos éllapot, magatartas
— éber, orientalt, kapcsolatfelvételre j6l reagal
— hallgatag, k6zonyos, kapcsolatba nehezen vonhatd
— Ontudatlan
Fizikai aktivitas
— szokasos aktivitas
— csokkent fizikai aktivitas
— minimalis fizikai aktivitas
— nincs fizikai aktivitas

Kiltakard
Bor - egészséqges allapot

— csokkent turgoru

— oedéma figyelheté meqg

— sérilések

— bér elvaltozasok
Sz6rzet, hai - eqgészséqges allapot

— felrostozott, torékeny, fakéd

Korom — eqgészséqges allapot

— repedezett, fakd, deformalt
Izomzat allapota
— j6l feilett, erds, j6 tdnusu
— petyhidet, rossz ténusu
— sorvadt
Szdjlreg allapota
Szdinyalkahartya, iny - eqgészséges allapot
— duzzadt, fellazult
— sérilések
— vérzékeny, sorvadt
— kiszaradt
Fogak allapota — ragasra alkalmas
- de, hianyos a fogazat
— _protézis van
— raqgasra alkalmatlan
— foqgatlan allapot
— hianyos fogazat
— protézis nincs
— protézis van
Nyelv — eqészséges allapot
— duzzadt
— repedezett
- lepedékkel fedett
— kiszaradt

Nyelési képesség
—_nincs nyelési probléma
— részleges nyelési probléma
— teljes nyelési képtelenség
Téaplalkozas médja
— _természetes taplalkozas-szajon keresztiil
— természetes taplalkozds +mesterséges enterdlis taplalas
mesterséqges enteralis taplalas:
— nozodasztrikus szondan keresztl
— nasoijejunalis szondan keresztiil
— PEG-n keresztil
— PEJ-n keresztil
— parenteralis taplalas :
— periférias vénan keresztil
— centralis vénan keresztiil
Taplalkozasi képesség
—_onalléan taplalkozik, csak aondoskodast igénvel
— csak seqitséggel tud téplalkozni
- teljes helyettesitést igényel
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2.2. Gydégytornész altal végzendd mozgasallapot felmérése

- Megtekintés

- B&r gyakori és rendszeres megtekintése veszélyeztetett helyeken
izomatrofiak feltérképezése.

- Agyban valé mobilitas vizsgélata.

- Képes-e a beteg 6nélléan oldalra, hasra fordulni, dgyszélére kidlni.

— Mozgas korlatozottsag okénak vizsgélata.

— [ziileti mozgasterjedelem vizsgalat.

- Izomeré-vizsgalat.

- Motoros és szenzoros idegi funkcidk vizsgalata.

- Motivacio.

- Segédeszkozok hasznalata befolyasolja-e a beteg mozgasallapotat.

- FIM-skala.

- Alapbetegségre specifikus skalak, objektiv mérészamok hasznaélata.

2.3. Dietetikus altal végzendd taplaltsagi allapot felmérése

Idedlis testtomeg viszonya az aktudlis testomeghez

A vizsgalt személy tényleges, a testmagassaghoz viszonyitott testtdomegét veti 6ssze az elvarhatéd
referenciaértékkel.

Szazalékban szamithato ki Ugy, hogy az aktudlis testtémeg osztva az idealis (referencia) testtomeggel. Az ezutdn
kapott érték szdzzal szorozva.

90% alatt = alultaplaltsag

120% felett = elhizas

Optimalis testtémegtél valo eltérés mértéke

Broca suly: Testhossz (cm) -100

Modositott Broca suly: férfi 0,9 x Broca index

né 0,85 x Brocaindex

Optimalis testtomeq: férfi Broca suly-[(Broca suly-52)x0,2]

Optimalis testtdmeqg: né  Broca suly-[(Broca suly-52)x0,4]

Optimalis testtomeq eltérés mértéke = Aktualis testtomeqg —Optimalis testtdmeq

Testtomegindex (TTI), Body Mass Index (BMI)

A kg-ban medqallapitott testtémeq (TT) és méterben mért testmagassdg négyzetének hanyadosa.

>18 = sulyos alultaplaltsaqg

18,1-20 = alultaplaltsag

20,1-25 = normal taplaltsaqi allapot

25,1-30 = |.foku elhizas
30,1-35 = Il. foku elhizas
35,1-40 = II. foku elhizas
<40 = V. foku elhizas

A szervezet zsirraktarainak megitélése

A bdrredé vastagag szokdsos mérbhelye a triceps feletti bér. A hiivelyk és a mutatéujjal a csonttengellyel
parhuzamosan kb. 1 cm hosszu, kettés zsirredét kell felemelni a felkar felez6pontjéan.

A mér6korzé két szarat a bérredé mindkét oldalahoz illesztve le lehet olvasni a tényleges értéket. Hirom mérés
atlagat érdemes értékelni.

A mm-ben mért értéket 0ssze kell vetni a beteg koranak és nemének megfelel referenciaértékekkel. A bérredé
vastagsagat a biceps, a lapockacsucs felett és a hasfalon is meq lehet mérni.

90% referenciaérték alatti mérés malnutriciora utalhat.
Elettani érték triceps bérredé esetén: férfi=11,3-13,7mm né=14,9-18,Imm

Izomtémeg becslése

A felkar korfogat mérésének célja a vazizomzat tdomegének becslése, amely fontos jelzéje a test fehérje- és
energiaraktaranak.

A jobb vagy a balkezességtdl fliggéen a nem domindans ellazult lelégatott kar korfogat mérését a felkar
kozépmagassagaban, az acromion (lapocka) és olecranon (ulna) kdzotti tavolsaqg felez6pontjdban kell elvégezni.

Ha a mért érték a referenciaérték 90%-anal kisebb, malnutriciéra utalhat.
Elettani érték: férfi=22,8-27,8 cm nék=20,9-25,5cm

Derék korfogat

Onmagaban is jelzi a visceralis tipusu elhizas kockazatat.
Az utolsé lengbborda és a csipdlapat kozotti felezévonalban, osztott mérdszalagaal, 0,1 cm pontossagagal kell mérni.

Kockazat / igen nagy kockazat
Férfi: 94 /102 cm N&: 80 /88 cm

Derék / csipé hanyados

A fokozott kockazattal jaré visceralis tipusu elhizas diagnosztizaldsara a derék (kdldok magassdgéban) és a csip6
(a csipd legszélesebb) korfogatanak mérése (cm ).

A derék esetén mért értéket (cm) kell elosztani a csip6 esetén mért értékkel (cm).
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3. Diagnosztikai vizsgalatok

Apoléi kompetencia

- Testtdmegmérés

(Hitelesitett orvosi mérlegen 0,1 kg pontossaggal, cipd és felséruhazat nélkil mért érték.)

- Testmagassagmérés

(Hitelesitett eszkozzel, 0,1 cm pontossaggal mért érték. Mérendd személy cipd nélkiil, 6sszezért sarokkal a méréraddal
hattal all, allcsucs-allkapocs kozti képzelt egyenes meréleges a gerincre.)

- BML.

- Taplaltsagi dllapot sz(irés.

Orvosi-dietetikusi kompetencia
- Taplaltsagiallapot-felmérés.
- Antropometriai felmérés.

- Bioelektromos impedancia.

- Direkt kalorimetria.

4. Afelmérés keretében talalt bizonyitékok, azonositott problémak felismerése

Az dpolasi folyamat helyzetfelmérését kovetd l1épés az dpolasi diagnozis feldllitasa.

A klinikai véleményalkotds a tényleges vagy lehetséges problémakra adott egyéni /csalddi /kdzdsségi reakciokrol
legyen pontos és szabatos. A megfogalmazott apoldsi diagnozisok szabjak meg a tervezés iranyat és az apolasi
beavatkozasok megvalasztasat.

A kovetkezd szabalyok betartasaval kell az dpolasi diagnozisokat felallitani:

Aktudlis diagnozis:

A feltért alapvetd adatok tartalmazzak a diagnozis jeleinek és tiineteinek vagy

meghatdrozo jellegzetességeinek fenndlldsa mellet sz616 bizonyitékokat.

Kockazati diagnézis:

A feltart alapvet6 adatok tartalmazzédk a diagndzis kapcsolddd (kockdzati) tényezdinek fennallasa mellett szolo
bizonyitékokat. ( A meghatarozé jellegzetességek fenndllta mellett sz6l6 bizonyitékok azonban értelemszerlien
hidnyoznak.)

Apolasi diagnézis felallitasénak algoritmusa

Diagnézis

Adatok Gsszegyjtése
+

Adatok elemzése &s

Aré Ervényességik ellendrzése
Felmérés = b ¢9 = értelmezése

Adatok csoportositisa
+
Adatok rogzitése y %

Az erdsségek, forrasok
Probléma azonositdsa &s Javitandd gondok
azonositdsa

Apolas diagnozis Az egyUttmlkodési
megfogalmazisa feladatok
megfogalmazésa

-

v

Fontossdgi sorrend felallitésa
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4.1. Leggyakoribb &polasi diagnézisok

Aktualis apolasi diagndzisok
*Taplalkozasi hiba...
**A szervezet igényeihez képest csokkent energia felvétel...
**Elégtelen taplalékbevitel...
**Alultdplaltsag...
**Taplalkozasi képtelenség...
*Folyadékhaztartas felborulasa...
**Folyadékfolosleg. ..
**Folyadékhiany...
*Rendellenes székletiirités...
**Székrekedés...
**Vastagbélpangds...
**Hasmenés...
*Szorongas a...
*Megromlott kozérzet...
**Fajdalom...
Kockdzati dpoldsi diagndzis
*Alultaplaltsdg kockdzata...
*Folyadékhiany kockdzata...
*Székrekedés nagyfoku kockazata....
*Kezelési el6irdsok elégtelen megvalésitdsanak kockdzata a....
*Fert6zés kockazata...
*Tarsadalmi elszigetel6dés kockazata...
*Szajnydlkahartya karosodasanak kockazata...

*A mesterséges enterdlis taplalds szovédményeinek
kockdzata...

**Szondatdplalds szovédményének kockdzat...
*Félrenyelés kockazata...

Ajanlott dpolési diagndzisok az apolas folyamata soran
- Tdpanyagbevitel akut csdkkenése.

- Nem medfelelé energia és tdpanyagbevitel.

— Etkezésben tapasztalt nehézségek.

- Faradtsag, gyengeség.

- Csokkent testmozgas.

— Csokkent mozgasképesség és alloképesség.

- Fert6zés kockazata.

- Késleltetett sebgydgyulas.

— Gyégyulds elhuzédasa.

- Zavartsag.

— Rossz koordinacié.

- Felfekvés és trombdzis kialakuldsanak kockazata.

Ezek a diagndzisok a beteg ellatasa soran is felmeriilhetnek, megjelenésiik jelezheti a beteg taplaltségi dllapotanak
romlé tendenciajat.

4.2. Funkciondlis diagnozisok

— Mozgésképesség csokkenése.

- lzomgyengeség.

- Fizikai teherbiras csokkenése.

- Helyzetvaltoztatdsi képtelenség.
- Immobilitas.

— lzomatréfia.
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5. Az ellatas tervezése

A betegek ellatasanak tervezése az ,apolasi terv’ben fogalmazddik meg.

A dietetikus altal elkészitett taplalasi tervet figyelembe kell venni az dpolasi terv elkészitésénél.

Az apolasi terv f6 elemei:

- A diagnézisok vagy problémak els6bbségek megjelolésével valé megfogalmazasa.
- Elvérhat6 eredmények (kimenetel, cél) megjeldlése.

- Az apolasi utasitasok (beavatkozasok, eljarasok) megfogalmazasa.

5.1. Apolasi terv felépitésének logikai menete

Apol3si diagnézis

Elvarhaté eredmény

Apoléi beavatkozasok

Taplalkozasi hiba a szervezet
szlikségleteihez képest
csokkent taplalék felvétel a
nyelés képtelensége miatt

A szervezet taplalékkal valo ellatasa

A beteg el6készitése nasojejunalis
szonda lehelyezésére

A szervezet sziikségletének megfelel
tapanyag bevitel

A taplalasi terv szerinti szonda-taplalas
kivitelezése

A mesterséges taplalas
szovédménymentes

A beteg altaldnos allapotanak
folyamatos kontrollalasa

Testtdmeg csdkkenés megall

A beteg téplaltsagi dllapotanak
kovetése

Szorongas a
szonda-taplalassal kapcsolatos
ismeretek hidnya miatt

Szorongds csokkentése

A beteg igényeinek megfelel$
ismeretek dtaddsa

Félelem a beavatkozastdl, a
vele jaro fajdalmaktol

A beteg biztonsagba érezze magat

Megnyugtatd, gondos kommunikalas

Folyadékhidny nagyfoku
kockdzata......

5.2. Gydgytorna - fizioterapia kezelési terv

- Gyenguilt izmok erésitése funkciondlis helyzetben az 6nall6 fordulas tanitasa.

- Nyomasnak kitett helyek feltérképezése.

- Tovabbi nyomds megelézése megfeleld pozicionalassal.

- Keringésjavitas.
- Mobilizal3s.

- Mellkasi fizioterapia, expectoracés technikak alkalmazasa.

- Vénds torna, keringési szovédmények megel6zése.

- Az alapbetegségnek megfeleld specidlis fizioterapias kezelés.

5.3. Taplalasterapias terv

Alapja:

— A dietetikus altal készitett taplalasi terv alapja a beteg taplaltsagi és taplélkozasi problémadinak, dllapotanak pontos
ismerete, ezért minden enterdlis szonda- taplalasban részt vevé betegnél ezeket fel kell mérni.

- Az orvos altal meghatarozott taplalasi médszer ismerete.

- Taplalasi team tagjainak megfelel6 kommunikacidja.
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Tartalmi elemei:

- A téplalkozasi anamnézis részletes felvétele.

- Részletes taplaltsagi allapot felmérése.

- Egyénre szabott napi energia és tapanyagsziikséglet meghatarozasa.

A szervezet energia sziikségletének kiszamitasdhoz hasznalt,
korrekcios faktorral médositott
Harris-Benedict egyenlet

férfi  kcal/246ra=66.5+(13,8xT)+(5,0xH)-(6,8xK) x k
né  kcal/246ra=665 +(9,6xT)+(1,9xH)-(4,7xK) x k
Roviditések: T= testtomeg (kg); H= testhossz (cm); K= életkor

(évek szama)
K= korrekcios faktor: - laz 1,0+0,13/minden
megemelkedett fok utan
1,0-1,2 — kdzepes sulyossagu mitét
1,2-1,35 — multitrauma
1,0-1,8 - szepszis
1,8-2 - égés

( A napi alap-kaldriasziikséglet becslésének még elfogadott mddszere: 30 kcal / ttkg )

— Enteralis taplalas modja.
— A tapszeradagolds eszkozeinek meghatarozasa.
- Alkalmazando tapszer.

- megnevezése.

- higitasi ardnya (ha a higitas sztikséges).
— A taplélas folyamatos kdvetése, szlikség esetén a taplalasterdpia modositasa.
— A beteg taplaltsagi allapotédnak kontrollalasa.
- A taplalas sz6védményeinek kontrollalasa.
- Taplalasterapia értékelése, id6szakok megjeldlésével.
- Betegtdjékoztatds, diétas tandcsadas, betegoktatas.
— Dokumentacié.

Ill. Terdpia
Enterdlis taplalas terdpia

Az enteralis taplalds médjat orvos hatdrozza meg a beteg alapbetegsége, azanyagcseréjének stabilitasa, a taplalkozasi
képtelenség id6étartamanak hossza, a gyomor-bélrendszer funkcidja, dltaldnos allapota, taplaltsagi allapota alapjan.
Terdpias beavatkozasnak szamit a taplalasra alkalmas eszk6zok behelyezése, amely a megvélasztott taplalasi mod
szerint lehet orvosi elrendelésre az apolo fliggé funkcidja (nasogastrikus szonda lehelyezése esetén), mig a
nasojejundlis szonda, PEG, PEJ behelyezése orvosi funkcid.

Az enteralis taplalds médjanak meghatérozasa, amely orvosi kompetencia egyben meghatarozza a taplalasi stratégiat,
az alkalmazott taplalasi eljarasok alkalmazasat valamint médositja az dpolasi tervet.

A dietetikus altal készitett egyénre szabott taplalasi tervet be kell épiteni az dpolasi tervbe.

Alkalmazhaté enterdlis taplalasi médok:

- Nazogasztrikus szondan keresztil bolusban vagy szakaszosan (intermittdlo) torténd, révid ideig tarté

- néhdny naptél-néhdny héten keresztiil, acut betegség esetén, standardként ajanlhato taplalas,

— az aspiracid lehetéségét noveli, ezért ez a mddszer kizérélag tiszta tudatu és ép reflexkorl betegek, valamint
zavartalan emésztés és felszivodas esetén ajanlatos.

— Duodendlis / jejunalis szondan keresztil torténd, 24 6ran keresztil, folyamatos, de id6tartamat tekintve rovid ideig
tarté taplalas.
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- néhany naptol-néhany héten keresztil, elsésorban acut betegség esetén

- aspiracio szempontjabdl veszélyeztetett, atmeneti taplalkozasi tilalom eseteiben
- Entero -sztémak alkalmazasaval torténé taplalds, hosszu tavu taplalas.

- t6bb honap, év, féleg kronikus betegségek esetén.

— Perkutdn endoszképids gaszrosztoma (PEG) ill. PEG-Button.

— Perkutdn endoszképos jejunosztoma (PEJ).

- Finomt(i-katéter-jejunosztoma.

Taplalkozast tdamogaté rendszer
-Sulyos keringési elégtelenség, shock.
— A viz-elektrolit és sav-bazis haztartas fennall6 sulyos zavarai.

Természetes taplalas tamogatasa

| Beteg felvétel |

v

A betgg nomalisan taphl,
debetegsdy, séri &

kévek eztéh en vagy téplals
Joldaphlta beteg hityd o mahuticid kialaku lsande
kock dzata all fam

MaInutric allapota 41 fenn

¥
A beteg sziksézlete
-megfeleld diéta

-ceak taladstigdyel

Mesterséges tapla ks terapia

/
0

-étrendi tan dcsad i
-gndoskod s A beteg szapn keresail
kdpes téplikomi, Széjen kereszti] atéplalis nem
és gyomorbdrendszerénde ki iteledhetdd
Elettani mik &d ése bz sitott
h 4
A beteg szitkséglete
1megfeleld dieta
4alalast
megfeleld konzisztaciaf dd
kiegézith sgites tihmyagok
T
1 ] ]
A beteg rallban képes tiplak omi A betg mak segitséggd A tiplilkozabhm teljes
csak gondodeod &t gényel képes tapldkomi helyettesitést ig &1y el
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Do ntési algoritmus enterilis
és parenteralis taplalas
tamogatast nydjtd rendszerhez
Szajon keresztiil a taplalas
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A gyomor-belr endszer élettani A gyomor-bélr endszer élettani
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Ellenjavallatok:

- Paralitikus ileussal jaré diffuz peritonitis.

- Bélelzarédas (mechanikus ileus).

— Nem befolydsolhat6 paralitikus ileus.

- Befolyasolhatatlan hanyés, hasmenés.

- Nem csillapithat6 vérzés az emésztécsatornabdl.

-, Rovidbél” szindréma (30 cm-nél rovidebb bélrészlet).
Relativ ellenjavallatok

- Gastro-intestinélis ischémia.

— Sulyos pancreatitis ( A tudomany mai éllasa szerint vitatott relativ ellenjavallat).
- Magas bélsipolyok.

- Marészermérgezés.

1. Szakdolgozéi tevékenységek

1.1 Altalanos apoléi intézkedések a taplalé eszkdz le ill. behelyezésé elétt

— A beteg tdjékoztatdsa a beavatkozas menetérdl.

- Beteg el6készitése a beavatkozashoz.

- Pszichés vezetés.

- Beteg egytittm(ikdodésének megnyerése.

- Beavatkozas el6tt ellendrizni kell a beteg felvételekor készilt taplaltsagi allapot szlirés eredményét, a beteg altalanos
allapotat, vitalis paramétereit.

Speciélis apolasi teendék a taplald eszkoz le ill. behelyezése utan

- Gondoskodni kell arrél, hogy beavatkozas utan a beteg par érat dgynyugalomba télthessen.
- Kontrollalni kell a beteg altalanos allapotat, vitalis paramétereit.

- A behelyezett taplald eszkdz megfelel6 helyzetét ellendrizni kell.

— Részvétel a taplalasi terv elkészitésénél, az dpolasi tervet ennek megfelel6en modositani kel.l
— A taplalasi terv végrehajtasa.

- A beteg egytttm(kodo képességének felmérése.

- A beteg bevonasa a taplalas folyamataba.

- A téplalasnak megfeleld testhelyzetek biztositasa.

Apolasi tevékenység, beavatkozasok, miveletek

- Nasogasztrikus / nasoduodendlis szonda lehelyezése, taplalds céljabol
(szakmai eljérasi leirds).

- Nasogasztrikus / nasoduodendlis szondan keresztili taplalas, szonda gondozasa
(szakmai eljarasi leiras).

- Nasogasztrikus / nasoduodendlis szonda eltdvolitasa

(szakmai eljarasi leirds).

- PEG /PEJ keresztili taplalas, eszk6z gondozasa, cseréje

(szakmai eljérasi leirds).

- Nasojejundlis szondan keresztili taplalds, szonda gondozasa

(szakmai eljarasi leiras).

1.2 Gydgytorna fizioterapia

— Keringésjavitas. Vénds torna a vénas visszadramlas segitése.

— Az artérias vérkeringés fokozasa fizikai gyakorlatokkal.

- A vérkeringés fokozasa svéd masszazzsal.

- Mellkasi fizioterapia: valadék mobilizalasi technikak, posturalis drainage, expectoratios technikdk alkalmazasa.
- Légzétorna.

- Elektrostimulacié TENS-kezelés.

— Mozgasterjedelem ndvelés a mobilitas biztositdsa érdekében.

— Manualterapias modszerek és lagyrész mobilizacids technikak alkalmazasa.
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- Célzott izomerdsités az alapbetegség fliggvényében.

— PNF-médszer alkalmazésa a fordulas segitésére és tanitasara, funkcionalis izomerdsitésre, stabilitas és mobilitas
kialakitasa az Uj helyzetben.

- Progressziv ellendllasos gyakorlatok.

- Az alapbetegségnek megfeleld specidlis fizioterapids kezelés.

1.3. Taplalasterapia
Az enterdlis szondataplalas altaldnos elvei.

A tdpszerek kivélasztasdnak szempontjai:

— A beteg taplalkozasi képessége.

- Malnutricié sulyossaga.

- A beteg energiasziikséglete.

- A gyomor-bélrendszer miikodésének esetleges zavarai.
- A taplalék felszivodas zavarainak sulyossaga.

— A belek motilitési zavarai.

— A szerveket érint6 funkcidzavarok fenndllasa.

- Midta nem téplalkozott a beteg kielégitéen.

- A vélasztott taplalasi mod (gyomorba, vékonybélbe).

A tdpszerek tipusai:

A tapszerek a kildnleges /specidlis sziikségletet kielégitd élelmiszerek csoportjdba tartoznak. Az enterdlis
taplalasterdpidban kizarélag gyarilag eléallitott, meghatérozott tdpanyag és energiatartalmu steril tapszer
hasznalhato taplalasra. A szondan keresztil torténé taplalast segitdé korszer(i eszkozok alkalmazasa sziikséges az
adekvat terdpidhoz.

Vélasztand6 tapszerek:

— Komplett, polimer ( nagymolekuldju) tapszerek.

- Szemielementalis, el6emésztett, kémiailag meghatérozott, alkotéelemeire bontott tapszerek.

- Betegségspecifikus tapszerek.

— [égzési-keringési elégtelenség eseteiben alkalmazhatd,

- maj mikddési zavarokban alkalmazhatd,

- veseelégtelenség eseteiben alkalmazhatd,

- sajatos tdpanyagokkal kiegészitett tapszerek.

— Egyéb tapszerek.

Tapszerek higitasa:

- Normal esetekben nem javasolt a tdpszereket higitani, hanem a megfelel6 kaldriaju és osmolaritasu tapszerek kozil
kell valasztani és valtoztatni a beteg toleranciajanak megfelel6en.

- Amennyiben széba jon a tapszer higitdsa a kovetkez6 oldatok hasznalata ajanlott:

— Steril Izoténias NaCl-oldat.

— Tiszta ivoviz — Otthoni ellatas keretein beliil, gyomorba valé taplélas esetén.

- Forralt, majd leh(tott tiszta ivéviz — Otthoni ellatas keretein bellil vékonybélbe valé taplalas esetén.

Tapszer adagolasanak maodjai:

- Folyamatos adagolas.

— 24 6ran keresztlli adagolds gravitacids szereléken keresztiil vagy taplalopumpaval.

— Szakaszos adagolas (intermittald)

- a nap egy-egy adott idészakaban folyamatos adagolas gravitaciés szereléken keresztiil vagy taplalopumpaval
- Nagyobb adagokban (bolusokban),

- a nap folyaman tébb alkalommal, fecskenddvel beadott tapszer.



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2009. évi 53. szam 11487

Tapszeradagolas eszkozei:

- Kulonboz6 atméréjd, alapanyagu, hosszusagu, kiképzésd, funkcidju taplald szondak.
- Gastrotubus.

- PEG.

- Button szonda.

- Jejunokath.

- Taplalopumpa.

- Szerelék

- taplalopumpahoz

- gravitacios adagoldshoz.

Folyadék és elektrolit egyensuly kontrollaldsa

- A napi folyadék igényt a beteg éllapotahoz kell igazitani.

— A tapszer folyadék mennyiségét valamint az 6blité folyadék mennyiségét figyelembe kell venni a napi folyadék és
elektrolit igény meghatarozasanal.

— A beteg szervezetének folyadékellatottsagat naponta kell ellendrizni. (testtémeg, oedema, turgor, nyelv éllapota,
bevitt és Uritett folyadék mennyisége).

Taplalas higiénés elvei:

- A taplalas minden tevékenységénél a higiénés szabalyokat a fert6zés elkeriilésének
érdekében be kell tartani.

- tiszta munkatertlet,

- higiénés kézmosas,

— a szerelék tiszta folyoévizzel valé dtmosésa,

— a szonda steril fiziolégids séoldattal valé dtmosasa,

- bontatlan tapszerek tarolasa,

- bontott, de azonnal nem felhasznalt tapszerek tarolasa,

- a betegbe helyezett eszkoz és az azzal érintkezd bdrteriilet folyamatos tisztantartasa,
- a beteg testi higiéniajanak biztositasa.

Szévédmények kontrollalasa:

— A taplélas sz6védményeinek kontrollaldsa a taplalas alatt folyamatosan torténik.

— A fellépd szovédményekrél a beteg kezeléorvoséat haladéktalanul értesiteni kell, a taplélas felfliggesztése utan.
A szévédménymentes taplalas tényét miszakonként az dpolasi dokumentécidba fel kell jegyezni.

Taplaloszondaval-eszkozzel kapcsolatos szovédmények
- elsédleges malpozicié (szonda eltéved a légutakban),
- kilonboz6 perforacidk a levezetés alatt,

- masodlagos malpozicié (elmozdulas, kicsuszas),

- aszonda ,csomésodasa”,

- nem szandékos eltavolitas (a beteg részérdl),

- szonda elzérédasa (,eltomeszel6dés”),

- szonda megtoretése és ateresztése,

— a bevezetés utjainak sériilése, fertézése, vérzése,

- a bér és/vagy nydlkahartydk erézidja, kifekélyesedése, nekrdzisa,
- sinusitis, otitis, meningitis,

- bélelzarédas (mechanikus ileus),

- vérzés.

PEG, PEJ-l kapcsolatos szovédmények

- a sztoma kornyékérél vérzés,

- tapszerszivargas a sztdman keresztl,

- aspiracio,

- a sztoma kornyéki bér karosodasa,

- a mikroorganizmusok elszaporodasa a PEG kornyékén,
- a szonda megtoretése,

- a szonda elzarodasa.
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A taplalas szovédményei

- Hasmenés.

Oka:

—a vékonybél csokkent felszivasi képessége,

- a tapoldat ozmolaritasa >450-500 mosm/I,

- a tapoldat tul gyors és rendszertelen adagolasa,

- laktdzenzim hianya,

- a zsir emésztésének és felszivodasanak zavarai,

- a tdpoldat helyteleniil megvélasztott hémérséklete,
— bakteridlis fertézés,

- hipoalbuminaemia,

- alkalmazott gyégyszerek mellékhatasai,

- a bél motilitdsainak zavarai sugarkezelés, kemoterapia.

— Székrekedés

Oka:

- paralitikus, mechanikus ileus,

- dehidracié,

- nem medfelelé tapszer vélasztas.

— Hanyinger, reflux, hdnyas, aspiracio
Oka:

- tapszer tul gyors bevitele,

- a tdpoldat ozmolaritasa >500 mosm/I,
- fekvd illetve lejtéztetett pozicio.

- Has puffadasa, teltségérzet

Oka:

- laktaz enzim hianya,

- a tapoldat tul gyors és rendszertelen adagolasa.

- Akut has

Oka:

- dumping szindréma,

- pneumatosis intestinalis,

- enterocolitis necrotisans,

- vékonybél-infarktus,

- egyéb szévédmények (perforacidk, peritonitis).

Gyodgyszerek adagoldsa taplalészondan-eszkdzon keresztil:

— A tapszerrel egyitt gydgyszert nem szabad beadni, ezt a téplalds el6tt vagy utén lehet elvégezni, a szondat
gyogyszeradagolas utan at kell 6bliteni.

- Csak az orvos utasitasara lehet gydgyszert a taplald eszkdzokon keresztiil bejuttatni.

- A szilard gydgyszerformak hatasa a feloldds, elegyités utan megvéltozhat, ezt figyelembe kell venni. (pl. retard
készitmények)

A taplalas felépitésének altaldnos szempontjai:

- A taplalas felépitését befolyasold tényezbk ismerete

(pl. miota nem taplélkozott/taplaltak a beteget enterdlisan?)

- A természetes taplalkozas megszakitas nélkil folytathaté szonda-taplalassal

- Az alultépléltsag mértékének figyelembevétele.

(Sulyos alultaplaltsédg esetén a jelen testtdmeg az energiasziikséglet meghatarozadsanak alapja.)

— Folyamatosan kontrollalni kell a napi energia sziikségletet, ehhez mérten kell a napi tdpanyag bevitelt névelni a
szlikséges hatarig, figyelembe kell venni minden esetben a beteg egyéni toleranciajat valamint a szakmai ajanlasokat.
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Dokumentécio:

Célszer(i az egészségligyi dokumentacio részeként egy taplaldsterdpids lapot minden esetben kitdlteni, a beteg
személyi adatain, az elldtd hely adatain, kezel6orvos nevén kiviil tartalmaznia kell a kdvetkezéket:
— Felvételkor késziilt taplaltsagi szlirés eredményét.

— A taplaltsagi és taplalkozasi dllapot vizsgélatanak eredményét.

- Napi energiasziikségletet.

- Aktudlisan és napi 6sszesitésben a beadott tapszer mennyiségét.

- A napi folyadék és energia egyensulyt.

- A taplalas modjat.

— A tdpszer adagolds médjat.

- A taplélas folyamatanak feljegyzéseit.

- Szovédmények ill. a szovédménymentes taplalasdnak tényét.

- A beteg taplalas terdpidban valo részvételét.

- A beteg oktatdsat.

1.3.1 Enterdlis szondatéplalas specidlis elvei
Gyomorba torténd taplalds nasogasztrikus szondan vagy sztoéma eszk6zokon keresztil

Taplalas felépitése:

- Egyéni tolerancianak megfelelen kell emelni a tdpszer adagokat.

- A taplalast fokozatosan kell felépiteni, akar bolus, akar szakaszos taplalas keril alkalmazasra.

- A tdplaldsi tervben meghatdrozott napi maximalisan bevihets, kivanatos kalériamennyiségnek megfeleld
tapszermennyiséget 24 6ras napszakra, a taplalasi sziinetek figyelembevételével kell egyenletesen elosztani.

A taplalas fokozatos felépitésének javaslata

Gyomorba torténd taplalas felépitése
1.nap 2.nap 3.nap 4.nap 5.nap
Gravitacios 1000 ml 1000 ml 1500 ml 2000 ml 2000 ml
szerelékkel, 16 /8 16 25 ml/6 25 ml/
pumpaval 65 ml/6ra 65 ml/dra 70-85 ml/dra 100-125 ml/éra 100-125 ml/éra
21 csepp/perc 21 csepp/perc 23-27 csepp/perc | 32-40 csepp/perc | 32-40 csepp/perc
Bolusban 1000 ml 1000 ml 1500 ml 2000 ml 2000 ml
5-7 x 100-200 ml 5-6 x 100-200 ml 5x150-300 ml 6 x 250-350 ml 6 x 300-350 ml

— Akar szakaszosan, akar bolusban torténik a taplalas, minden Ujabb adag beadasa el6tt a gyomor retenciot, ill. refluxot
ellenérizni kell.
— A tapszer beaddsa el6tt és utdn a szondat at kell mosni 30-50 ml mosé folyadékkal.

Szovédmények megel6zése:

- Nasogasztrikus szondan keresztil torténd taplalas esetén, kilonods gondot kell forditani a beteg testhelyzetére az
esetleges szovédmények elkeriilése miatt.

- Naponta egyszer meg kell gyézddni arrél, hogy a sztdma nyilasban a behelyezett eszkdz szabadon mozgathaté.

— A behelyezett eszkdzt mindig tisztén, szarazon, tdpszer és valadékmentesen kell tartani.

- A taplélashoz szlikséges szereléket naponként cserélni kell.

Taplalasi szinetek szakaszos taplalds esetén:

— Stabil dllapotu beteg esetén legalabb napi 2 alkalommal >1 6ra sziinetet kell tartani, a gyomor megfelel6en savas
vegyhatasanak kialakulasa céljabdl.

— Intenziv elldtast igényl6é betegek esetén 4-6 alkalommal 0,5-1 6rds sziinet ajanlott. Ezeket a szlineteket célszer(
0sszhangba hoznia a betegnél elvégzendd apolasi feladatokkal (mosdatas, forgatds, mobilizalas)
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1.3.2. Enterdlis szonda-taplélas specialis elvei
Vékonybélbe valé taplalds nasoduodendlis /nasojejunalis szondén vagy egyéb eszkdzokon keresztil.

Taplalas felépitése:
- Egyéni tolerancianak megfelel6en kell emelni a tdpszer adagokat, a taplalast fokozatosan kell felépiteni.

Taplalas fokozatos felépitésének javaslata

Vékonybélbe torténé taplalas felépitése

1.nap 2.nap 3.nap 4.nap 5.nap
Gravitg'lciés 0,5 kcal / ml 0,5 kcal / ml 0,75 kcal / ml 1 kecal / ml 1 keal / ml
szerelékkel, 500 ml 1000 ml 1500 ml 2000 ml 2000 ml

8 csepp/perc 16 csepp/perc 24 csepp/perc 25-32 csepp/perc | 25-32 csepp/perc
Pumpaval 500 ml 1000 ml 1500 ml 2000 ml 2000 ml

25 ml/dra 50 ml/éra 75 ml/6ra 80-100 ml/dra 100 ml/dra

A tdpszer napi 6sszmennyisége ne haladja meg a 2000-2500 mi-t.

— A vékonybélbe torténé taplalasnal tobbnyire folyamatos taplalast alkalmaznak. Azonban ebben az esetben is van
mod, hogy naponta két-hdrom alkalommal igen révid taplalasi szlinetet iktassanak be. Ezek a szlinetek azonban egy
alkalommal 5-10 percnél hosszabbra ne nyuljanak. Célszer(i négy éranként dtmosni a szondat. (A sziinet igénye
tobbnyire az 6nmagat ellatni tudoé betegek esetén mertil fel).

- A tdpszer beadasa el6tt és utan a szondat at kell mosni 30-50 ml mosé folyadékkal.

- A taplalashoz szlikséges szereléket naponként cserélni kell.

2. Fizikai aktivitas

2.1. Apoléi teendék a taplalas idészaka alatt a beteg fizikai aktivitdsanak tdmogatésara
- lzomerd fenntartasa a beteg allapotanak a figyelembevételével.

- lzomerd fenntartasa a beteg napi ellatasaba valo bevonassal.

(feltlés, forgas, felallas, jaras)

— Naponta tobb alkalommal, révid sétak (2-3 perctél-akér 15 percig) beiktatésa.

- A csaladtagok bevondasa a mozgas megtartasaban

- A gydgytornasz altal el6irt mozgdasok gyakoroltatasa, elvégzésének elvarasa.

- Lelki tdmogatas, a beszélgetés a beteg lelki erejének fokozasara.

2.2. Gydgytorna, fizioterapia

— Keringésjavitas. Vénds torna a vénas visszadramlas segitése.

— Az artérias vérkeringés fokozasa fizikai gyakorlatokkal.

- A vérkeringés fokozasa svéd masszazzsal.

- Mellkasi fizioterapia: valadék mobilizalasi technikak, posturalis drainage, expectoratios technikak alkalmazasa
- Légzétorna.

— Elektrostimuldcié TENS kezelés.

— Mozgasterjedelem névelése a mobilitas biztositdsa érdekében.

— Manual terdpias modszerek és lagyrész mobilizacids technikak alkalmazasa.

- Célzott izomerdsités az alapbetegség fliggvényében.

— PNF-médszer alkalmazésa a fordulas segitésére és tanitasara, funkcionalis izomerdsitésre, stabilitas és mobilitas
kialakitasa az uj helyzetben.

- Progressziv ellendllasos gyakorlatok.

- Az alapbetegségnek megfeleld specidlis fizioterapids kezelés.
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3. Betegoktatas

3.1. Apoléi feladatok a betegoktatés teriiletén

— A beteg 6nelldté képességének helyredllitasdban nagy szerepet jatszik, ha képes megtanulni a tdpszer adagolasat, a
szonda dtmosasatill. a szerelék tisztantartasat. Ezért minden beteg esetén fel kell mérni az egytittmkodési készségét,
hajlanddsagat a taplalasban valo részvétel érdekében. Amennyiben biztonsadggal megtanithaté néhany folyamatra a
beteg, az oktatasat az 4pold vagy a dietetikus végezze el. Ebben az esetben az 4pold vagy a dietetikus kiilon feladata a
beteg altal elvégzett tevékenységek folyamatos ellenérzése.

- A beteg otthoni ellatasra csak a megfelel6 oktatas utan bocsathato.

— Amennyiben a beteg varhatéan nem képes Snmagat a taplalas teriiletén ellatni, csalddtagot kell bevonni és oktatni
erre.

- A beteg oktatas tényét mindig régziteni kell a beteg dokumentacisjaba.

- Az 4polasi zardjelentés pontosan tartalmazza a beteg ill. a csaladtag otthon végzendé taplélassal kapcsolatos
feladatait, amelyet az oktatas keretén belil mar megismertek.

3.2. Diétas tanacsadas

Sok esetben a szondan keresztul torténé taplalds mellett a beteg fogyaszthat széjon keresztil is taplalékot. Minden
esetben a kezelGorvos és a dietetikus hatarozza meg a fogyaszthato taplalék korét, 6sszetételét, mennyiségét, amelyet
a dietetikus tandcsadas keretén beliil személyesen beszél meg a beteggel / hozzatartozéval.

A diétas tanacsadas tényét a beteg dokumentacidjaban jeldlni kell.

IV. Rehabilitdcio
V. Gondozds

1.1. Otthoni szakapolas

— Az otthoni mesterséges taplalas a terapia részeként kezelendd, a specifikus kezelési terv része.

- Minden esetben orvosi indikacié alapjan végezhetd szakfeladat, amelyet a haziorvos és a kezel6orvos szakmai
iranyitasa alapjan, dietetikus segitségével, megfeleléen képzett szakapold végezhet.

- Az ellatas feltétele, hogy a gondozast végzé otthondpolasi szolgalatnak a protokollban szereplé tevékenységek
szakmai eljarasi leirdsaival rendelkeznie kell.

— A tapldlast a beteg sziikségleteinek pontos meghatérozasaval és annak megfeleléen, a szakma szabdlyainak
betartasaval kell végezni.

- A taplalas felépitése a protokoll leirasai szerint, a haziorvossal, dietetikussal tortént konzultacioé alapjan térténjen.

A megfelel6 szinvonalu és biztonsagos otthoni szonda-taplalds alapveto feltételei

— A beteg és kdrnyezetének megfeleld oktatdsa, betanitdsa, illetve ellenérzétt megbizhaté tudasa.
— Folyamatos tapoldat- és szerelékellatas.

- Folyamatos szakmai kontroll és a kiilonb6z6 szakteriiletek biztositott informaciocseréje.

- A beteg szamara barmikor elérhet6 szakmai segitség.

- Szabdlyozott finanszirozas.

- Jogi szabdlyozas.

Apolasi folyamat

Apolési anamnézis

— Az 4polasi anamnézist a hatalyos otthoni szakapoldsrél sz6l6 rendeletben szereplé dokumentacié alapjan kell
felvenni, kiegészitve az aldbbiakkal: (dpoldsi és orvosi zaréjelentés alapjan)

- a taplalé szonda tipusa, helye,

- a taplalas mddja,

- a taplalas felépitésének maddja,

- a korhazban elfogyasztott tapszer neve, mennyisége,

- az esetleges taplaldsi szovédmények.
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A taplaltsagi dllapot felmérése

- Az apol6 a taplalas megkezdése el6tt mérje fel a beteg taplaltsagi allapotat

- testtOmegmérés,

- testmagassagmérés,

- BMI-szédmitas,

- A dietetikus a taplalas megkezdése el6tt végezzen részletes taplaltsagi allapot felmérést
- testtdmeg vesztés mértéke, jellege

- a jelenlegi testtémeg, optimalis testtomegtdl valo eltérésének mértéke, ha a beteg dgyban fekvé és a testtomeg
mérés lehetetlen:

- felkarkoérfogat-mérés,

— bér alatti zsirszovet mérése,

—izomerd mérése.

Az ellatas tervezése és dokumentécio:

- A beteg problémainak azonositdsa és a sziikségletek felmérése utan meg kell hatdrozni az apolasi
diagnézist/diagndzisokat, ki kell tlizni az d4polasi célokat és egyéni dpolasi tervet kell késziteni.

— Minden vizit alkalmaval fel kell mérni a beteg allapotat és aktudlis sziikségleteit, és ha szlikséges, Uj apoldsi célokat
kell kitGiznlink

Minden vizit alkalmaval régziteni kell az apolasi dokumentéacidéban
- a beteg taplaltsagi dllapotat,

— az elvégzett tevékenységek részletes leirdsat,

- a beteg hogyan viselte a beavatkozast,

- a beteg és hozzatartozo tudasanak mértékét,

- az egyes célok teljestilésének mértékét,

- a kezel6orvos utasitasait.

Apoloi tevékenységek, beavatkozasok, miveletek

Altalanos &pol6i intézkedések

- Pszichés vezetés.

- Beteg és a csalad egylttmuiikodésének megnyerése.
- A szonda és a szondataplalas elfogadasanak segitése.
— A taplélasnak megfelel testhelyzet biztositasa.

Apoléi beavatkozasok, miveletek

- Nazogasztricus szonda levezetése.
- Nazogasztricus szonda eltavolitasa.
- Sztébmaeszkdz cseréje.

- Szondatdplalas felépitése.

Gondozashoz kapcsol6dé szakdpoldi tevékenységek

- Nazogasztricus vagy nasojejunalis szonda napi gondozasa.
- PEG napi gondozasa.

- Szondatéplalas bolusban.

— Szondatéplalds tapldldpumpa segitségével.

- Szondatéplalas gravitacios szerelékkel.

- Gyoégyszer beadasa szondan keresztil.

- Széjapolas végzése.
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Betegoktatashoz kapcsolddo szakapoldi tevékenységek:
- Higiénés szabalyok betartatasanak oktatasa.

- Szonda napi gondozasanak oktatdsa.

- Gybgyszeradas oktatasa.

— Széjapolas oktatasa.

- PEG-gondozas oktatasa.

- Az orvos altal javasolt taplalasi méd oktatasa.

Lehetséges szovédmények megel6zése és kezelése

— Hasmenés kezelése szondataplalt betegnél.

— Hanyas kezelése szondataplalt betegnél.

- Szonda atjarhatésagdanak biztositasa elzarédott szonda esetén.
- A tapszerek helyes tarolasa.

Eredmények értékelése

A taplaltsagi dllapotot az enteralis szonda-taplalas elkezdése el6tt, majd a taplalas folyamata alatt ( kéthetente ) és a
taplalas befejezésekor is el kell végezni. A kapott eredmények birtokaban kell megitélni, hogy a beteg taplalasa
sziikségleteinek megfelel6 mértékben teljestilt-e.

1.2 Gydgytorna fizioterapia

- Mozgas allapot felmérése.

- Egyénre szabott fizioterapias terv készitése (adatok rogzitése).
- Fiziotherapias beavatkozasok.

— Elért eredmények értékelése.

2. Az ellatas/apolas megfeleléségének indikatorai

Javasolt moédszer a szakmai munka eredményességének értékeléséhez a taplalasi folyamat meghatarozott
kritériumok szerinti mérése. A taplalasi folyamatot atlagszamitassal kapott értékkel lehet jellni, a neve
taplalasi-folyamat-index.

Enterdlis szondataplalas dpolds szakmai értékelése

Enterdlis szonda-taplalas apolas szakmai értékelése
Ertékelt szempontok Ertékelési szintek
a | Az é4poldsi diagndzis specifikus a beteg problémaira 3=igen 2=részben 0=nem
b | Taplaltsagi allapot felmérés megtortént az enteralis szonda 3=igen 2=részben 0=nem
- taplalas kezdetén és a végén
c | Abeteg éltaldnos allapotdnak nyomon kdvetése folyamatos, | 3=igen 2=részben O0=nem
dokumentalt a taplalas alatt
A szonda-taplalds terv szerint és kontrollaltan zajlik 3=igen 2=részben 0=nem
A taplalas kiegyensulyozott és egyenletes ritmusu 3=igen 2=részben 1=nem mérhetd |0=nem
f | Ataplalas szovédményeinek kontrollalasa folyamatosan 3=igen O=nem
megtortént
g | Atéplalas kérilményei megfelelnek a higiénés eldirdsoknak | 3=igen O=nem
h | A beteg oktatdsa megtdrtént a taplaldsban vald részvételérél | 3=igen 1=nem mérhetd |0=nem
i | Adokumentdcid részletes, az informécié atadasra alkalmas 3=igen 2=részben 0=nem

Az értékelés kritériumai

3 pont=maximalis megfelelés az el6irdsoknak

2 pont=az el&irdsok teljesiilése csak részben valésult meg

1 pont=az elbirdsok teljesitésére a feltétel fennallt, de egyéb kizaré ok miatt az nem volt megvaldsithatd
0 pont=Az el6iras teljesiilése nem valésult meg
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Az 4tlagszamitassal kapott taplalasi folyamat-index értékelése
0 = nem minGsithetd a taplalas folyamata

1,5 = elfogadhat6 mindségi szintl a taplalas folyamata

3 = megfelelé a taplalas folyamata

A taplalasi-folyamat index értéke 0sszehasonlithaté a betegség kimenetelével, a sz6védmények gyakorisdgdval, az
atlagos apolasi és tdpszondas napokkal, a betegek taplaltsagi allapotaban bekovetkezé valtozassal.
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A szakmai protokoll érvényessége: 2010. szeptember 30.

Az Egészségiigyi Minisztérium szakmai iranyelve

A diabetes mellitus kérismézésérol, a cukorbetegek kezelésérol és gondozasardl a felnéttkorban
(1. médositott valtozat)

Készitette: a Belgydgyaszati Szakmai Kollégium és a Magyar Diabetes Térsasag

LAzirdnyelv — az adott klinikai dllapot elldtasara vonatkozd, — a kiadas idépontjadban rendelkezésre all6 tudomanyos és
szakmai szempontok koriltekinté mérlegelésén alapulé ajanlasokat tartalmaz, melyeket az orvos/egészségligyi
szolgaltato az egyedi beteg ellatasakor sajat belatasa szerint hasznalhat.”

Tartalomjegyzék

1. Bevezetés, alapveté megfontolasok
1.1. A szakmai irdnyelv megujitasanak indoka, el6zmények
1.2. A szakmai iranyelv érvényességi teriilete
1.3. A diabetes mellitus definicidja
1.4. A diabetes mellitus hazai eléfordulasa
2. A diabetes mellitus diagndzisa és klasszifikacidja
2.1. A diabetes mellitus diagnoézisa
2.2. A diabetes mellitus klasszifikacioja
3. A diabetes mellitus kezelése
3.1. Nem gyogyszeres kezelés
3.1.1. Orvosi taplalkozasi terapia
3.1.2. Fizikai aktivitas
3.2. Gyogyszeres kezelés
3.2.1. Az 1-es tipusu cukorbetegek kezelése
3.2.2. A 2-es tipusu cukorbetegek kezelése
3.3. Pancreas- és Langerhans-sziget-transzplantacio
3.4. Vércukor-6nellenérzés
3.5.Kezelési célértékek, az ellatds megfelel6ségénekindikdtorai, a szakmai munka eredményességének mutatoi
4, Diabeteszes krizisallapotok kezelése
4.1. Hypoglykaemias coma
4.2. Diabeteszes ketoacidosis
4.3. Nem ketoacidoticus, hyperosmolaris coma
4.4. Lactatacidoticus coma
5. Diabeteszes micro- és macroangiopathias szovédmények és kezelésiik
5.1. Retinopathia diabetica
5.2. Nephropathia diabetica
5.3. Neuropathia diabetica
5.4. Macroangiopathia diabetica — cardiovascularis szovédmények diabetes mellitusban
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6. Diabeteshez tarsuld kéros allapotok/kiséré betegségek kezelése
6.1. Dyslipidaemia
6.2. Hypertonia diabetes mellitusban
6.3. Thrombocytaaggregécio-gatlé kezelés
7. Diabetes és terhesség
8. Diabetes és m(itét
9. Gondozas, betegoktatas, rehabilitacid
10. A diabetes megel6zésének lehetségei
A szakmai irdnyelv érvényessége
Irodalom (6sszegzé munkak)
Melléklet
Erintett tarsszakmakkal val6 konszenzus

I. Alapveté megfontoldsok

1. Bevezetés
1.1. A szakmai irdnyelv megujitasanak indoka, el6zmények

A diabetes mellitus a XXI. szadzad elejének egyik legjelentésebb népegészségligyi problémajava valt és el6keld helyet
foglal el a nem fert6zé un. “civilizaciés” betegségek soraban. Mérvadé becslés szerint a 2000-ben 171 milliéra tartott
cukorbetegszam (20 éven feliliek kdrében) 2030-ra varhatdéan 366 milliéra fog novekedni. A cukorbetegségnek
elsésorban az esetek 90%-at kitevd, a felnétt korban manifesztdlodd, 2-es tipusu véltozata - a jelenlegi
prevalencia-adatok és a vérhatd incidencia-ndvekedés, ill. a tarsuldé cardiovascularis szévédmények folytan -
vildgméreti gondokat okoz.

A cukorbetegség kezelése terén az inzulin felfedezése a XX. szézad egyik legjelentésebb orvostudomanyi attorése
volt: a kordbban halalos kimenetell, mai nevezéktan szerint 1-es tipusu cukorbetegségben szenvedd egyének élete
megmenthetévé vélt. Az elmult nyolc és fél évtizedben az inzulinkutatas hatalmas ivet futott be, a harmincas években
megjelent az NPH-inzulin, az 50-es években pedig a Lente-inzulin. A 80-as éveket a nagyfokban tisztitott,
monokomponens (MC) sertés inzulinok elterjedése jellemezte, mig a 90-es évek elején a human inzulin (HM) teljes
térhoditasa kdvetkezett be. Néhany éve rendelkezésre allnak az inzulinanaldgok kiilénb6zd képvisel6i (gyors hatdsu,
hosszu hatasu, ill. bifazisos készitmények).

A cukorbetegek oralis antidiabetikus kezelési lehet6ségei az elmult években Uj hatastani csoportokkal béviiltek, s a
jelenlegi kutatasi eredmények alapjan valdszin(sithetd, hogy ez a terapias paletta az elkdvetkezendé években még
tovabb fog bévilni.

A cukorbetegek kezelési lehetéségei nemcsak a szorosan vett, s egyre korszer(ibb antidiabetikus gyégyszerek
elérhet6ségével, hanem a technikai Ujdonsdgok bevezetésével a gydgyaszati segédeszkdzok és a miitéti eljarasok
terén is rohamosan fejlédott.

A diabetes mellitus kérlefolyasanak jelentés megvaltozasa folytan napjainkban a klinikai gondok eléterében a késéi
szévédmények allnak. Igy a micro- és macroangiopathias szévédmények megelézése és kezelése a mindennapos
klinikai cukorbeteg-gondozas egyik igen hangsulyos teriiletét képezik.

A diabetoldgia terén a fejlédés rendkiviil intenziv és szertedgazo. A kutatds Uj eredményei a klinikai tevékenységiinket
naproél-napra megujitjdk. Nemcsak a szorosan vett diabetoldgiai ténykedésiink kozott taldlhatok uUj terdpias
lehetéségek (mind a gydgyszereket, mind a kezelési modszereket tekintve), hanem a diabetes szévédményeivel
Osszefliggésben a hatérterileti tudomanyok Uj eredményei is bevonulnak a mindennapi cukorbeteg-gondozasba.
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Indokolt ezért, hogy a 2005-ben irt, 2006-ban publikalt kordbbi szakmai irdnyelvet megujitva ismét 0sszegezziik a
klinikai diabetoldgia legtjabb eredményeit. A kordbbi (2005) és a jelenlegi szakmai irdnyelv iréi azonosak. Fontos
korldlmény, hogy a szerzék nagyban tdmaszkodtak a Magyar Diabetes Tarsasadg 2003-ban és 2004-ben megtartott, un.
konszenzus-értekezleteinek ajanlasaira, melyeket a Diabetologia Hungarica hasabjain kordbban szisztematikusan
kozoltink. Napjaink tényeken alapulé orvostudomanyéanak szelleme megkéveteli, hogy az ajanlasok mogott kellé
szintl evidencidk huzédjanak meg. A szerzék ezt az elvet igyekeztek kdvetni, s szamos helyen megadjék a terapias
ajanlas ,A"-t6l ,D"-ig terjedd erbsségi szintjét.

A jelenlegi szakmai irdnyelv a Magyar Diabetes Tdrsasag vezetd8ségének jovahagydsaval, a vezetdségi tagok
javaslatainak figyelembevételével késziilt el. A szakmai irdnyelvet a Belgydgyaszati Szakmai Kollégium jovahagyta.

1.2. A szakmai irdnyelv érvényességi teriilete

A jelenlegi szakmai irdnyelv a felnéttkori cukorbeteg-ellatas szakmai kérdéseivel foglalkozik. Bar szdmos terlleten
azonossag mutatkozik a gyermekkori és felnéttkori cukorbetegség kozott, a gyermekkorban kezd6dé és zajlé diabetes
t6bb olyan specialis problémat vet fel, amely a gyermekgyogydszat kompetencidjaba tartozik. Erre valo tekintettel a
jelenlegi szakmai irdnyelv nem érinti a gyermekkori diabetes kérdéskorét.

1.3. A diabetes mellitus definicioja

A diabetes mellitus (cukorbetegség, cukorbaj) olyan anyagcsere-betegség, amelynek kdzpontjdban a
szénhidrat-anyagcsere zavara all, de a kdrfolyamat kovetkezményesen érinti a zsir- és a fehérje-anyagcserét is. A
cukorbetegség alapvet6 oka az inzulin viszonylagos vagy teljes hidnya, ill. az inzulinhatds elmaradésa. Bizonyos
korltlmények kozott mindkét eltérés egylttesen fordulhat el6. A cukorbaj okozta patofizioldgiai eltérések szamos
szerv mikodését karosithatjak. A cukorbetegségnek ismeretesek heveny és idilt (micro- és macroangiopathias)
szovédményei. A diabetes és szovddményeinek kezelése nagy terhet jelent a betegnek és a tarsadalomnak egyarant.

A diabetes mellitus elnevezés — mely szészerinti forditdsban édes (mellitus), bd vizelést (diabinein = tulcsordulas)
jelent — arra a tlinetre utal, hogy a vizeletben cukor jelenhet meg. A diabetes mellitus diagndzisanak kritériumait
1999-ben tette kozzé az Egészségligyi Vilagszervezet (WHO), Magyarorszagon is ezt az ajanlast kovetjuk. A
cukorbetegség csak latszdlag egységes korkép, a szamos tipus besorolasa, rendszerezése, azaz a diabetes mellitus
szindréma felosztasa ugyanebben az ajanlasban taldlhaté meg. A cukorbetegség klinikai tiinetei nagyban fliggenek
attdl, hogy milyen tipusu diabetesrdl van sz6.

1.4. A diabetes mellitus hazai el6fordulasa

Hazankban a felnéttkorban eléfordulé cukorbetegség gyakorisagardl — kozponti regiszter hianyaban - megbizhaté
adatokkal alig rendelkeziink. A térségiink kulfoldi adatait, a vildgméretl trendet tekintve hazankban az ismert
cukorbetegség gyakorisaga 50 - 5,5%-ra becsilhets, azaz kb. fél milli6 magyar éllampolgédr szenved
cukorbetegségben. E betegek donté (90%-ot meghaladé aranyu) tobbségének felnéttkori, 2-es tipusu diabetese van.
A leguljabb hazai, reprezentativ sz(irévizsgalat eredményei alapjan a 20-69 év kozotti populdcidban a diabetes
eléfordulasa 8,65% volt, ami a teljes 20-69 éves populacidra vetitve 7,47%-os sulyozott gyakorisagot jelent.

A 2-es tipusu diabetes el6forduldsa az életkorral egyiitt novekszik, a magasabb életkoru lakossag korében az
eléforduldsi gyakorisdg elérheti a 15-20%-ot is. Napjaink jellegzetes gondja, hogy a 2-es tipusu diabetes
manifesztacidja egyre fiatalabb életkor felé tolodik el. Ezzel 6sszefliggésben uj, kordbban nem észlelt diabetes-tipus, a
gyermek- és ifjukori 2-es tipusu cukorbetegség észlelése mar hazdnkban sem szamit ritkasdgnak. A rossz iranyu
véltozasok hatterében az elhizas és a metabolikus szindroma vilagméret(, latszdlag feltartéztathatatlan terjedése all.

A 2-es tipusu diabetest megel6z6 glukézintolerancia-stadiumok (IGT: csdkkent glukéztolerancia, IFG: emelkedett
éhomi vércukor) gyakorisdgdrél hazankban kevés adattal rendelkezlink. A hazai reprezentativ sz(irés eredményei
alapjan a 20-69 éves populdciéban az IFG gyakorisdga 4,88%-nak addédott (a vizsgélat éhomi vércukorérték
meghatdrozasan alapult, igy az IGT el6forduldsarol adat nem volt nyerhetd). Eurépaban az IGT prevalencidja néhany
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orszagot tekintve 2,2% és 8,6% kozottinek adodott. Vilagviszonylatban 10% felettire tehetd a diabetes és a csdkkent
glukdztolerancia egylttes eléfordulasa. Ezek alapjan valdszin(, hogy hazankban az IGT-ben szenvedbk szama eléri az
ismert diabetesben szenveddkét. Szlirévizsgalatok altalanos tapasztalata szerint minden ismert cukorbetegre egy fel
nem ismert diabetesben szenved6 egyén esik. Ha ezeket az adatokat tekintjiik, akkor hazankban kb. egy-mésfél millié
ember szenved ismert vagy ismeretlen médon diabetesben, ill. a glukdzintolerancia valamely korabbi stadiumaban.

A nemzetkozi irodalom az IGT-t és az IFG-t egylittesen prediabetesként emliti, utalva arra, hogy a glukézintolerancia e
stadiumai a manifeszt 2-es tipusu diabetest megel6z6 éallapotoknak tekintheték (az allapot jelolésére hasznéljék az
intermediate hyperglycemia [koztes hyperglykaemia] fogalmat is). A metabolikus szindroma nevezéktanilag nem
tartozik a prediabetes kozé, de jél ismert médon ez az allapot is a diabetes korfejlédésének korai stadiumat jelenti. A
metabolikus szindréma hazai eléforduldsardl reprezentativ szlirévizsgélat eredményei tudositanak: 20-69 éves
populacidban nék kérében a gyakorisag 24,1%, férfiak korében pedig 26,0% volt (ATP [l kritérium alapjan).

Az 1-es tipusu diabetes incidencidja napjainkban vildigméretekben ndévekszik, bar a 2-es tipusu diabeteshez
viszonyitva a ndvekedés liteme szerényebb, mert az 1-es tipusu diabetes incidencia-emelkedése dtlagosan csak évi
3%-ra tehet6. A Magyar Gyermekdiabetes Regiszter kdzel 30 éves adatokkal rendelkezik, adatai a 0-14 éves
populacidban eléforduld, 18 megyére kiterjedd 1-es tipusu diabetesre vonatkoznak. E regiszter adatai szerint az 1-es
tipusu diabetes incidencia-névekedése hazankban 1978-2002 kézott atlagosan évi 5,1% volt.

Napjaink Ujabb felismerése, hogy 2-es tipusu diabetes klinikai képében megjelenhet a lassu kialakulasu felnéttkori
autoimmun diabetes (LADA) is, amelyet a diagnosztikus lehetéségek béviilésével egyre gyakrabban kérisméznek. A
LADA prevalencidja a 2-es tipusnak kérismézetteken beliil a UKPDS adatai alapjan 10-15%-ra tehetd, egyes felmérések
alapjan a hazai gyakoriség a 2-es tipusunak tartott cukorbetegek kérében hasonlé nagysagrend.
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/. Diagndzis
2. A diabetes mellitus diagndzisa és klasszifikacioja
2.1. A diabetes mellitus diagnoézisa

A diabetes mellitus kérisméjét dltaldban a klinikai tlinetek keltette gyanu alapjan, maskor szlrévizsgalat keretén beliil
végzett vércukor-meghatarozas eredménye biztositja.

A cukorbetegség klasszikus klinikai tlinete a polyuria (a vizelet mennyiségének megndvekedése), a polydipsia
(fokozott folyadékfelvétel az dlland6 szomjusagérzés miatt) és az egyéb okkal nem magyarazhaté fogyas. A fogyas
kialakulhat atlagos, fokozott (polyphagia), vagy rossz étvagy mellett. Fentieken kivil a beteg panaszkodhat
faradtsagra, az étvagytalansag mellett hanyingerre, hdnyasra; ez utébbiak mar a ketosis tiinetei lehetnek. Id6nként
homalyos latas lép fel, amelyet a szemlencsének a hyperosmolaris csarnokviz miatt megvaltozott fénytorése okoz.
N6ékon gyakran pruritus vulvae, férfiakon ritkdn balanitis alakulhat ki. Visszatéré, nehezen gyégyuld infekciok is
felhivhatjak a figyelmet a cukorbajra. Olykor labikragorcs, vagy a kézujjakon zsibbadas jelentkezik. Sulyos esetben a
kialakul6 hyperglykaemids ketoacidosis vagy a nem-ketotikus hyperosmolaris &allapot tudatzavarhoz,
eszméletvesztéshez vezethet, és kezelés nélkil halalt okozhat. Elsésorban a 2-es tipusu diabetes azonban gyakran
lehet tlinetszegény, ilyenkor a diagnozis egy mar elszenvedett sz6védmény — myocardialis infarctus, stroke — kapcsan
derilhet ki.

2.1.1. Vércukor-meghatarozas indokolt

— Diabetesre utalé tlinetek (polyuria, polydipsia, mas okkal nem megmagyarazhaté fogyas, pruritus vulvae, balanitis)
fenndllasa, ill. sulyos tudatzavar, vagy coma esetén.

Ez esetekben egyetlen vércukor-meghatarozas eredménye diagnosztikus lehet, ugyanis ilyen esetekben a vércukor
magas, s a vizeletben is cukor mutathato ki.

— Veszélyeztetett egyének (45 év feletti koruak, pozitiv csalddi anamnézissel rendelkezdk, elhizottak,
hyperlipidaemidsok, hypertonidsok, nagy magzatot sziil6 nék, anamnézisben gesztaciés diabetes, kérel6zményben
cardiovascularis megbetegedés) esetében.

Tlnetmentes egyének esetén a diabetes kérisméjét sohasem szabad egyetlen kdros vércukorérték alapjan kimondani.
Kovetelmény, hogy ilyen esetben legaldbb egy tovdbbi, mas alkalommal t6rténd, ismételt vizsgalat eredménye is
koros legyen.

Epidemioldgiai vizsgalatok céljara az éhomi vércukor-meghatérozas 6nmagaban megfelel lehet; ha szervezési, vagy
financialis lehetéségek lehetévé teszik, az OGTT elvégzése ajanlott. Egyedi esetekben mindig OGTT végzendd,
melynek kapcsén az éhomi és a terhelés utan 2 éraval vett vérmintabol hatarozandé meg a vércukor értéke.

2.1.2. Diabetes mellitus allapithaté meg

- Ha klasszikus tlinetek figyelhet6é meg, és
- az éhomi (az utolsé energia-felvételt kdvetéen minimum 10 éra mulva mért) vércukorszint kéros, azaz értéke
vénas plazmaban, enzimatikus médszerrel meghatarozva eléri, vagy meghaladja a 7,0 mmol/l értéket, vagy
— étkezés utan barmely idépontban mért (random) vércukorszint eléri, vagy meghaladja a 11,17 mmol/| értéket.

— Ha klasszikus tlinetek hidnyaban az éhomi vércukorszint értéke ismételten mérve eléri, vagy meghaladja a 7,0
mmol/I értéket.

A diagndzis megallapitdsdhoz professzionalis szintli laboratoriumi meghatarozas sziikséges. A kisméret(, hordozhatd,
a cukorbetegek ellenérzésére vagy Onellenérzésre hasznalt vércukormér6k mérési eredménye alapjan a
cukorbetegség korisméjét megallapitani nem lehet.
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2.1.3. A glukéz-intolerancia stadiumai

A szénhidratanyagcsere-zavar stadiumait az éhomi vércukorszint és az OGTT 2 6rds értéke alapjan allapithatjuk meg
(1. tablazat).

2.1.3.1. Diabetes mellitus

A diabetes mellitus, tekintet nélkiil a hattérben all6 ok(ok)ra, hdrom szakaszra oszthaté:

1. ,inzulin sziikséges az életben maradashoz” (ez megfelel a korabbi inzulindependens diabetes [IDDM] csoportnak,
2. ,inzulin sziikséges a megfelelé anyagcsere-egyensulyhoz — de nem a tuléléshez” (ez olyan éllapot, amelyben
valamilyen mérték( endogén inzulintermelés még fenndll, de exogén inzulin alkalmazasa nélkil nem biztosithaté a
megfelelé anyagcsere-dllapot), és 3. ,inzulinra nem szorulé periédus” (ez esetben az anyagcsere nem-farmakoldgiai
modszerekkel, vagy ordlis antidiabetikus kezeléssel egyensulyban tarthato). Az utébbi két betegség-szakasz megfelel
a kordbbi nem-inzulindependens [NIDDM] kategérianak.

2.1.3.2. Kérosodott glukézregulacié: emelkedett éhomi vércukor (IFG) és csokkent glukéztolerancia (IGT)

A diabetes mellitus diagnosztikus kritériumat el nem éré, de a fizioldgias értékektdl eltéré vércukorszintek a
szénhidrat-anyagcsere enyhébb zavardra utalhatnak. Az emelkedett éhomi vércukorszint (impaired fasting glycaemia,
IFG) és a csokkent glukdztolerancia (impaired glucose tolerance, IGT) a cukoranyagcsere dtmeneti dllapotai a normalis
glukéztolerancia és a diabetes mellitus kozott. Az IFG és az IGT egymassal nem helyettesithet6 fogalom. Az IFG az
éhomi, az IGT pedig a postprandialis allapotnak az élettanitdl valé eltérését jelenti. Az IFG-t és IGT-t egylittesen
karosodott glukézreguldcié (impaired glucose regulation) névvel jelolik. Az irodalomban az IFG és IGT egylittes
elnevezésére azonban a prediabetes, ill. legujabban a kdztes hyperglykaemia (intermediate hyperglycemia) elnevezés
is hasznélatos.

IFG (emelkedett éhomi vércukor) dllapithaté meg, ha az éhomi plazma glukéz értéke 6,1 mmol/l vagy nagyobb, de
kisebb, mint 7,0 mmol/I (teljes vérbdl torténd mérés esetén e szamértékek 5,6 mmol/l, ill. 6,1 mmol/l). Egyedi
esetekben minden emelkedett éhomi vércukor (IFG) esetén indokolt az OGTT elvégzése. Ennek elvégzésekor a 2 6rds
érték alapjan az adott egyén lehet IGT-s, vagy diabeteszes is, de ez utébbi két kategdridt csak az OGTT eredménye
alapjan lehet kimondani. Ha a 2 6rés vércukorérték normalis, IFG allapithatéd meg, s az egyén kdvetése ajanlott.

Meg kell jegyezni, hogy 2003 masodik felében az Amerikai Diabetes Tarsasag (ADA) az éhomi vércukor normalis-kdros
hatarat 5,5 mmol/I-re (vénds plazma érték) javasolta leszallitani, kdvetkezésképpen az IFG kritériuma ezek szerint az
5,6-6,9 mmol/l kdzétti tartomany lenne. Az Uj hatarérték helyességét a szakirodalom erésen vitatja, s az egyelére
Eurépaban nem terjedt el, s azt a WHO sem fogadta el. A metabolikus szindréma legujabb, 2005-ben kézétett
diagnosztikai kritériumrendszere azonban mar tekintettel volt erre a médosito javaslatra.

IGT (csokkent glukoéztolerancia) csak OGTT-vel ismerhet6 fel. IGT akkor éllapithaté meg, ha az éhomi vércukorszint
< 6,0 mmol/l és az OGTT 2 6rés értéke > 7,8 mmol/l, de <11,1 mmol/I (egyszerlibben kifejezve 7,8-11,0 mmol/l kdzotti,
beleértve természetesen a két szé&Is6 értéket). Abban az esetben, ha a 2 6rés érték megfelel az IGT-nek és az éhomi
vércukorérték 6,1 - 6,9 mmol/l kozé esik, akkor IGT + IFG egyittes fenndlldsa dllapithaté meg.

Az OGTT helyes kivitelezésének kritériumai

- Avizsgalatot reggel, éhomra kell végezni, elézetes (minimum 10 6ran keresztiili) koplaldst kbvetéen.

— Aterhelést megel6z6 3 napon keresztil korlatozas nélkili, de legaldbb 150 gramm szénhidratot tartalmazé étrend
tartasa szlikséges.

- Avizsgélatot megel6z6 napokban a terhelendé személynek atlagos fizikai tevékenységet kell végeznie.

- Avizsgélatot nyugalmi koriilmények kozott, dohanyzas és fizikai aktivitas mellézésével kell lebonyolitani.

- Avizsgalat eredményét és értékelését esetleg befolydsold tényezék (infekciok, gydgyszerhatasok, stb.) fennallasat
figyelembe kell venni — egyes esetekben indokolt lehet a terheléses vizsgélat halasztasa is.

— A teszt elvégzéséhez sziikséges 75 gramm glukdzt 250-300 ml vizben feloldva, 5 perc alatt kell elfogyasztani
(gyermekek szdmdra 1,75 gramm/testtémeg kg, de maximum 75 gramm tesztdozis ajanlott).

- A szénhidrat-anyagcsere kategorizalasdhoz elégséges a terheléses vizsgalat 0. és 120. percében mért értéket
figyelembe venni. Egyéb klinikai és experimentalis célok tovabbi idépontokban térténd vizsgalatot is indokoltta
tehetnek.
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2.1.3.3. Normoglykaemia
Elettani korilmények kdzdtt az éhomi vércukorszint <6,0 mmol/ és az OGTT 2 6ras értéke <7,8 mmol/I.
2.1.4. A metabolikus szindréma diagnosztikai kritériumrendszere

A metabolikus szindroma és a 2-es tipusu diabetes kozott szoros patogenetikai 0sszefliggés van, ezért érdemes e
helyen a metabolikus szindréma diagnosztikai kritériumrendszerét is megadni. Noha a metabolikus szindréma és a
2-es tipusu diabetes patogenézise szamos vonatkozédsban kozos, nevezéktanilag a két betegség nem azonos, hanem
azok egy idében elnyulé korfejlédés kezdeti (metabolikus szindroma) és végallapotat (manifeszt 2-es tipusu diabetes)
jelzik. A metabolikus szindréma elmélete napjainkban vitatottd valt, gyakorlati haszna azonban nem kérdéjelez6dott
meg. Ujabban a metabolikus szindréma helyett inkabb a globalis kardiometabolikus kockézat elnevezés terjed el.

A metabolikus szindréma diagnosztikai kritériumrendszere az elmult években sokat véltozott, a legutébbi (2005-ben
publikalt), az IDF (International Diabetes Federation) konszenzusértekezletén jévahagyott valtozatot a 2. tablazat
tlinteti fel.

2.1.5. Teenddk a diabetes mellitus kérisméjének megallapitasat kovetéen

— El kell kezdeni a diétas oktatast és — slirgésségi allapotoktdl eltekintve — bizonyos id6étartamu medfigyelési idé
eltelte utdn - ha sziikséges — a gydgyszeres kezelést.

- El kell kezdeni a betegnevelést.

- Célokat kell kit(izni az anyagcsere-bedllitasra vonatkozéan.

- Torekedni kell a diabetes mellitus korrekt klasszifikaciojara.

1. tdbldzat. A normalis glukdztolerancia és a szénhidratanyagcsere-zavarok diagnosztikai kritériumai

A szénhidrat-anyagcsere éllapota Glukézkoncentracio, mmol/I
(vénas plazma, laboratériumi mérés)

Normalis glukéztolerancia: <6,0

Ehomi vércukorszint <78

OGTT 2 6ras érték

Emelkedett éhomi vércukor (IFG) >6,1de < 7,0 (azaz: 6,1-6,9)

Ehomi vércukorszint <78

OGTT 2 6ras érték

Csokkent glukoztolerancia (IGT)* <6,0

Ehomi vércukorszint >78de< 11,1 (azaz: 7,8-11,0)

OGTT 2 6ras érték

Diabetes mellitus

Ehomi vércukorszint >7,0

OGTT 2 6ras érték >11,1

OGTT: ordlis glukdztolerancia teszt (kivitelezésének maédja: Id. a széveget)
* Abban az esetben, ha a 2 6ras érték megfelel az IGT-nek és az éhomi vércukorérték 6,1 — 6,9 mmol/l kozé esik, akkor
IGT + IFG egyuttes fennallasa allapithaté meg.
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2. tdblazat. A metabolikus szindréma diagnosztikai kritériuma az IDF (International Diabetes Federation) ajanlasa
(2005) szerint

A metabolikus szindréma diagndézisanak megallapitasdhoz a kdvetkezé 6sszetevdk jelenléte sziikséges:

Centralis obesitas (definicié szerint >94 cm-es derékkorfogat europid férfiak és >80 cm europid nék esetében, més
etnikai csoportok szamara a rajuk jellemzé értékekkel)

mellett a kdvetkezd négy faktor kozil barmelyik kett6 jelenléte:

- emelkedett triglycerid koncentracié: >1,7 mmol/I (150 mg/dl), vagy e kéros lipidparaméter miatt folytatott
specifikus kezelés

- alacsony HDL-cholesterin koncentracié: <1,03 mmol/l (40 mg/dl) férfiak és <1,29 mmol/l (50 mg/dl) nék
esetében vagy e koros lipidparaméter miatt folytatott specifikus kezelés

- emelkedett vérnyomas: systolés érték >130 Hgmm vagy diastolés érték 785 Hgmm vagy kordbban diagnosztizalt
hypertonia miatt folytatott kezelés

- emelkedett éhomi vércukor koncentracié: >5,6 mmol/l (100 mg/dl) vagy korabban diagnosztizalt 2-es tipusu
diabetes mellitus

Oralis glukdztolerancia teszt (OGTT) elvégzése kifejezetten javasolt 5,6 mmol/I (100 mg/dl) feletti éhomi
vércukorértéknél, de nem szlikséges a szindroma diagnosztizélasahoz.

2.2. A diabetes mellitus klasszifikacioja

Az Uj klasszifikacio aetioldgiai csoportositasra torekszik (3. tablazat). A diabetes klasszifikacidja atlagos esetben nem
okoz nehézséget. Mindig vannak azonban olyan esetek, ahol a klasszifikdcié nehéz, de ebben az esetben sem szabad
késlekedni a kezelés megkezdésével.

2.2.1. 1-es tipusu diabetes

A béta-sejtek kdrosodasa olyan diabetes mellitus |étrejottét eredményezik, ahol az érintett egyén életben
maradasihoz inzulin alkalmazasa sziikséges. Inzulin nélkil ketoacidoticus coma, végiil halal kdvetkezik be. A kérkép
altalaban klasszikus klinikai tinetekkel, zomében 35 év el6tt manifesztalédik (kordbbi nomenklatura: IDDM), de az
életkor alapjan 6nmagaban nem lehet a diabetes tipusat megallapitani. Az 1-es tipusu diabetest a korai staddiumban
autoimmun folyamat fennalltat jelzé autoantitestek (szigetsejt-, anti-GAD-, tirozinfoszfataz-, vagy inzulin-ellenes
antitestek) kimutathatésaga jellemzi. Az 1-es tipusu diabetesre gyermekek és serdiil6k esetén a klinikai kép gyors
pogresszdja jellemzd, bar a betegségre vezetd autoimmun folyamat Iényegesen kordbban elkezdédik. Felnéttkorban
ismeretesek lassan kialakuld formdk is, amelyeket latens autoimmun formaként (latent autoimmune diabetes in
adults, LADA) irtak le. A genetikai sajatossagok, az autoantitest-profil és az inzulin- (C-peptid-) szekrécié vizsgélata
alapjan a LADA nem 6nallé kérkép, hanem az 1-es tipusu diabetes mellitus lassu progressziéju forméja és ezért
koérismézésekor inzulinkezelése indokolt. Klinikailag a 2-es tipustél az elkiilonitése nehéz lehet, digndzisaban az
autoantitest (GADA, ICA) kimutatdsa a dontd. Az 1-es tipusu diabetesben szenveddk egy részénél mas autoimmun
betegségek (Basedow-Graves-betegség, Hashimoto-thyreoditis, Addison-kér, gluténszenzitiv enteropathia) tarsuldsa
is kimutathato.

Az 1-es tipusu diabetesnek vannak olyan formai is, ahol a kéreredet nem ismert és nem mutathaté ki autoimmun
folyamat jelenléte sem. Ezeket az eseteket ,idiopathids 1-es tipusu diabetes” formaként jelolik. Ez a forma gyakrabban
észlelhetd azsiai, ill. afrikai szarmazasu egyénekben.
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2.2.2. 2-es tipusu diabetes

A diabetes leggyakoribb formaja, amelyet az inzulinelvalasztas és az inzulinhatas kdrosodasa jellemez, ezek koziil
valamelyik koértani folyamat az adott esetben meghatérozé lehet. Tipusos esetben klasszikus tlinetek nélkiil,
elhizdshoz tarsuldan, 35 év felett jelenik meg (kordbbi nomenklatura: NIDDM).

2.2.3 Egyéb specialis diabetes-formak

E csoportban a béta-sejt-m(ikdodés genetikai zavarai (MODY, MIDD), az inzulinhatds genetikai zavarai, a pancreas
exocrin dllomanyadnak megbetegedéseihez tarsulé formak, endocrinopathidkhoz csatlakozé, gyégyszerek és kémiai
anyagok kivaltotta, infekciokhoz tarsul6 formak, ill. azimmungenézisu diabetes szokatlan formdi, és mas, esetenként
diabetesszel tarsul6 genetikai szindromak taldlhatok. A részletes felsorolas megtalalhaté: Diabetologia Hungarica 8
Suppl 2: 1-28, 2000. Egy — egy MODY (glukokindz gén mutacid) és MIDD (mitochondrialis A3243G mutdcio) csaladot
mar Magyarorszagon is leirtak, a mutaciét molekularis genetikai médszerrel igazoltak.

2.2.4 Gesztacios diabetes

A gesztacios diabetes olyan, kiilénbo6zé sulyossagu hyperglykaemiat okozé szénhidratanyagcsere-zavar, amely elsé
izben a terhesség soran kezdédik, vagy keril felismerésre. Fogalma nem zarja ki annak a lehetdségét, hogy a
glukéz-intolerancia mar a terhesség el6tt is fennallt, csak kordbban nem kertilt korismézésre. A meghatarozas nem tesz
kulonbséget aszerint, hogy az allapot igényel-e inzulinkezelést, vagy sem, ill. hogy fennall-e a terhességet kovetden is,
vagy sem.

Aterhesek altaldnos diabetes-sz(irését a terhesség 24-28. hetében indokolt elvégezni. A szlirést a 75 gramm glukézzal
torténd, standard oralis terhelés (OGTT) formajaban kell lebonyolitani. Gesztacids diabeteszesnek kell tekinteni azokat
a terheseket, akik a WHO-feltételek alapjan diabeteszesnek, vagy IGT-s allapotinak mindsuinek.

Szillés utéan leghamarabb 6 héttel, dltalanos esetben ennél késébb, tjabb OGTT végzendé, a reklasszifikacid céljabdl. A
reklasszifikaciot el6segité OGTT eredménye lehet normalis, de a terhelés utani 2 6ras érték alapjan IGT, vagy diabetes is
megallapithato.

A gesztacios diabetesben szenvedd terhes egy késébb manifesztalodd diabetes szempontjabdl fokozott kockazatu

egyénnek tekintendd akkor is, ha a reklasszifikacié soran normalis glukéztolerancia allapithatéd meg.

3. tablazat. A szénhidratanyagcsere-zavarok aetiolégiai klasszifikacidja (WHO, 1999)

- 1-es tipusu diabetes mellitus (béta-sejt karosodas kovetkeztében éltaldban abszolut inzulinhiany all eld)
— autoimmun mechanizmusu
- idiopathias

- 2-es tipusu diabetes (a diabetes széles tartomanyat atfogja, a dominaléan inzulinrezisztencian alapulo, relativ
inzulinhidannyal tarsul6 formaktol, az elsédlegesen szekrécids zavarra visszavezethetd, inzulinrezisztenciaval tarsulo
vagy anélkil megjelené formékig)

- Egyéb specidlis tipusok

- abéta-sejt mikodés genetikai zavarai
- azinzulinhatds genetikai zavarai

— a pancreas exocrin részének megbetegedéseihez tarsuld formdak
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10.

11.
12.
13.

14.

- endocrinopathidk

- gyoégyszerek és kémiai anyagok kivaltotta tipusok

- infekcidkhoz tarsuld

- azimmungenezisl diabetes szokatlan formai

- mas, esetenként diabetesszel tarsul6 genetikai szindromak

— Gesztacids diabetes
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Il. Kezelés

3. A diabetes mellitus kezelése

A kezelési lehetéségek nem-gydgyszeres és gyogyszeres formakra oszthatok, valogatott esetekben kezelési
lehetéségként pancreas- vagy Langerhans-sziget-transzplantacio is szoba jon.

3. 1. Nem gydgyszeres kezelés

A diabetes kezelésének harom alappillére a megfelel6 étrend, a napi rendszeresséqgi fizikai aktivitas és az ezekhez
adaptalt gydgyszeres kezelés, ideértve az inzulinadast is. Az étrendi és a fizikai aktivitasra (,exercise”) vonatkozo
el6irasok egyuttese az Un. ,életmddkezelés”. Diéta helyett ma orvosi taplalkozasi terdpiarél (medical nutrition therapy)
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beszéliink, ami magaba foglalja a makro- és mikrotdpanyagok, élelmi rostok, élvezeti szerek, cukorpdtszerek és
helyettesiték alkalmazasaval kapcsolatos megfontoldsok és iranyelvek 6sszességét.

3.1. 1. Orvosi taplalkozasi terapia

3.1.1.1. A diéta” sziikségességének elméleti hattere

Az étrendi el6irasok célja az optimalis anyagcsere-allapot elérése és fenntartasa, a vércukorszint ideélis esetben
normalis, de legaldbb biztonsédgos értékhatarok kdzott tartasa, a kezelés mas elemei vércukorcsdkkentd hatdsanak
erdsitése. 1-es tipusu diabetesben -a teljes remisszié tébbnyire révid szakaszatél eltekintve- inzulinkezeléssel egyiitt,
2-es tipusu diabetesben az esetek egy részében dnmagdban, gyogyszeres kezelés nélkil is biztositja a kivant
glykaemias kontrollt. Ez utébbi diabetes-formaban csupan az ,életmddkezelés” dnmagdban nem kielégité volta
esetén sziikséges a terapiat oralis antidiabeticummal és/vagy inzulin adasaval kiegésziteni.

Az inzulininjekcié nélkil kezelt cukorbeteg szervezetének alapproblémaja egyrészt, hogy az étkezések sordn a
vércukor szintentartasahoz sziikséges inzulin elvalasztasa késve indul meg -késik a prandialis szekrécié korai fazisa-,
masrészt, hogy a keringésbe kerdilt inzulin az inzulinrezisztencidbdl adéddan nem képes hatdsat teljes értékiien
kifejteni. Az inzulinvalasz késésébdl adédodan elégtelen vagy elmarad a hepatikus glukézkibocsatas gatlasa is, ami
tovabb emeli az étkezést kbvetd vércukorszintet. Ezért:

— kertlni célszer( a gyors vércukor emelkedést okozé ételeket,

— a napi szénhidrat- és energia-felvételt tobb alkalomra, inzulin nélkil kezelteken — az esetlegesen alkalmazott
antidiabeticus kezelés fliggvényében- dltaldban haromszori-6tszori, inzulinnal kezelteken a készitmény tipusatdl
fiiggbéen harom-hatszori alkalomra javasolt elosztani,

— haromnal tobbszori étkezés esetén az egyes étkezések szénhidrattartalmat f6- és koztes étkezésekre javasolt
elosztani. (,B").

Inzulinkezelés alatt 4ll6 cukorbetegnek azért kell ,diétaznia”, mert az alkalmazott inzulinkészitmények hatasgorbéje
enélkil nem fedi le a taplalékbol felszivédod szénhidratok okozta vércukor-emelkedést, mert

- az étkezést kovetd vércukorszint-emelkedés maximuma éltaldban egy 6ra mulva alakul ki, s hdrom 6rén bell
rendszerint lecseng. A killdnbo6zé inzulinok hatdsgorbéje ettdl eltérd, s a vércukorszint alakuldsat az étkezési
(prandialis) és bazisinzulinként alkalmazott készitmények esetleges interferencidja is befolydsol(hat)ja. Human
inzulinnal (gyors hatdsu reguldris és kozepes hatasti NPH inzulinnal) torténd kezelés mellett dltaldban 6-7-szeri étkezés
javasolt a taplalékfelszivédas és az inzulinok hatasdinamikajanak eltérésébdl adddo vércukoresések kikiiszobolésére;

- még az un. intenziv inzulinkezelés keretei kdzott sem védhetd ki a vércukor tulzott megemelkedése nagyobb
mennyiségl — 80-90 grammot meghaladd - szénhidrat egyszerre torténd bevitelét kdvetéen, mert a szubkutdn
beadott reguléris, gyorshatdsu inzulin nem képes olyan gyors ltemben felszivédni és olyan magas vérszintet
létrehozni, mint az az egészséges szervezet esetében megfigyelheté. Bar gyorshatdsu inzulinanaléggal folytatott
intenziv konzervativ inzulinkezelés soran az alkalmanként nagyobb mennyiségl szénhidrat vércukoremelkedést
okozé hatdsa is jobban ellensulyozhatd, a nagy egyszeri szénhidratbevitel inkdbb kerllendé.

— gyorshatdsu inzulinanaléggal (Humalog®, NovoRapid®, Apidra®) torténé kezelés soran -étkezési
vércukorszint-szabalyozé tipusu (prandialis glukéz reguldtor, kordbban ,glinideknek” nevezett) ordlis
készitményekkel (Starlix®, NovoNorm®) kezeltekhez hasonléan- elégséges lehet az étkezés harom alkalomra térténé
korlatozasa, feltéve, hogy 6sszhangba hozzék az egyes étkezések kapcsan alkalmazott adagot az elfogyasztani kivant
szénhidrat mennyiségével. Haromszori étkezés altalaban elegend6é napi 2-3 alkalommal bifazisos analdg
készitményeket kapdk esetében is (Un. prandialis premix /PPT/, més elnevezéssel intenziv keverék terdpia /IMT/),
ritkdbban azonban kis kdztes étkezés beiktatasa, elsésorban délelétt, ilyenkor is sziikséges lehet.
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3.1.1.2. Az étrend f6bb szempontjai
3.1.1.2.1.Energiatartalom

Normdlis testsulyu cukorbetegnek naponta annyi energidhoz kell juttatnia szervezetét, amennyit az — életkor,
testmagassag, az anyagcsere jellemzéi, a végzett napi tevékenység jellege, tartama, intenzitasa fliggvényében —
megkivén (dltaldban 7600-10 500 kJ-t, azaz 1800-2500 kcal-t).

Sulyfelesleggel rendelkezé cukorbetegek esetében az étrendnek kevesebb energiat kell tartalmaznia, mintamennyit a
szervezet a testsuly dllandésag érdekében megkivdnna (4ltaldban 4200-6300 kJ-t, illetve 1000-1400 kcal-t).

Inzulinrezisztencia fennéllasa esetén mar a mérsékelt fogyas is javit(hat)ja az inzulinhatast -és kovetkezményesen a
glykaemiat. Az energiatartalom megszoritdsa a kivant sulyleadas és/vagy a glykaemia eléréséhez 6nmagaban
rendszerint nem eredményes, csak a napi rendszerességu fizikai tevékenység-noveléssel egytitt. Komplex kezelés
(csokkentett energia-bevitel - <30 energia% zsir —, rendszeres fizikai tevékenység, rendszeres kapcsolattartas az
érintett személlyel és kornyezetével, részletes életmddtandcsokra is kiterjedé edukdcié) 5-7%-os testtdmeg
csokkenéshez vezet. 2-es tipusu diabetes tulsullyal tarsult eseteiben az anyagcsere akut kisiklasatol eltekintve minden
esetben az energia-bevitel korlatozasat is magdba foglalo életmodkezelés az elsé terdpias lépés. ldések
energiasziikséglete alacsonyabb, mint a kdzépkoruaké.

3.1.1.2.2. Az étrend Osszetétele

Az egyes tdpanyag 0sszetevék optimalis étrendi aranyara vonatkozé el6irdsok id6rél-idére véltoztak a kordbbiakban.
Ma a zsirban és fehérjében szegény, szénhidratokban gazdag étrend ajanlott a cukorbetegség mindkét f6 tipusaban.
Ennek megfeleléen 50-55% komplex, magas rosttartalmu (>30 g élelmi rost/nap) szénhidrat, 15-20% fehérje
(testtomeg kilogrammonként 0,8-0,9 g), a fennmaradé hanyadban zsir bevitele javasolt. Ez utobbi tekintetében az a
kivdnatos, hogy a telitett zsirsavak (SFA) bevitele % (de LDL >2,5mmol/| esetén <7%), a tobbszordsen telitetlen
zsirsavaké (PUFA) ~10%, az egyszeresen telitetlen zsirsavaké (MUFA) ~10-12% (a szénhidratok és a MUFA egylittes
aranya 60-70%) legyen (,A").

Az étrendi javaslat megaddsdndl minden esetben célszeri meghatarozni a napi taplalék szénhidrat- és
energiatartalmat. Egyensulyban lévé 2-es tipusu cukorbetegség esetén a fogyasztott fehérje nem noéveli a
vércukorszintet (,B").

Bér az alacsony glykaemias indexU (Gl) ételek étrendi hatdsa kedvezd - a fogyasztasukat koveté glykaemias valasz
alacsonyabb a magas Gl-U taplalékokéval szemben -, e fogalom nehézkes hasznalata, értékének szamos tényez6tél (a
készétel 6sszetétele, konyhatechnikai feldolgozas, stb.) fliggé volta folytan napjaink betegoktatdsaban a korabbinal
kisebb hangsulyt kap.

3.1.1.2.3. Az étkezések gyakorisdga

Altalaban gyakori - a vélasztott antidiabeticus kezeléstél fiiggéen -, 6tszdri-hatszori étkezés javasolt, de révid hatasu
ordlis inzulinszekretagog készitményt (étkezési vércukorszint szabalyozét: nateglinid -Starlix®, repaglinid
-NovoNorm®), illetve gyors hatdsu inzulinanaldgot (lizpro-inzulin -Humalog®, aszpart-inzulin -NovoRapid®, glulizin
(Apidra®) kapo betegeken a napi haromszori étkezés is elég lehet.

3.1.1.2.4. Az egyes étkezések szénhidrattartalma

Altalanos szabaly, hogy minden étkezésnek megfelel6 mennyiségii szénhidratot kell tartalmaznia. Ennek oka
inzulinnal kezelt betegek esetében az, hogy ha a folyamatos inzulinhatast tébbszor ismétlé6dé szénhidratbevitellel
nem ellensulyozzak, vércukorszint-esés, hypoglykaemia kovetkezhet be. Inzulin nélkil kezelt betegeknél a gyakori
szénhidratbevitel egyrészt az inzulin-elvdlasztast biztositja, mdasrészt, inzulin-elvalasztast serkenté ordlis
antidiabeticumot szed6kdn kivédi a gydgyszer addsara bekdvetkezd inzulinvalasz esetleges vércukoresést
eredményezé hatasat.
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3.1.1.2.5. A vércukrot gyorsan emelé élelmiszer, ital fogyasztasa

Altalaban javasolhato, hogy a cukorbeteg cukrot, cukorral késziilt ételt, italt ne fogyasszon, s ez kiiléndsen érvényes a
vércukrot igen gyorsan emelé cukortartalmu (uditd) italokra. Nad-, illetve répacukrot tartalmazé ételek/italok
fogyasztésa vércukoresés korrekcidjaként johet elsésorban széba.

Bér igaz, hogy az étkezés soran fogyasztott szénhidrat mennyisége fontosabb, mint annak forrésa, illetve tipusa,
valamint, hogy a cukor és az izokalorikus keményité utdni glykaemids vadlasz diabetesben azonos a
nem-cukorbetegeken észlelttel, torekedni kell a cukor mas szénhidratforrassal torténé helyettesitésére. Elényben
részesitendék a magas rosttartalmu zoldségek, teljes 6rlés(i gabonafélék, a magas korpatartalmu kenyerek és pékaruk,
gylimolcsok, a sovany tej és tejtermékek (,A”).

3.1.1.2.6. A ,diétas” élelmiszerek

A cukorbetegeknek elsésorban nem ,diétas” élelmiszereket kell fogyasztaniuk, hanem étrendjiket a mindenki
szamara ajanlott élelmiszerekbél kell 6sszedllitaniuk

Az édesitészerek két nagy csoportra oszthatok: mesterséges édesitészerekre és cukorhelyettesité anyagokra.

Mesterséges édesitészerek (szacharin, ciklamat, aceszulfam-K, aszpartam) és a vellk készllt energiamentes italok
fogyasztasa megengedett. 1dérél-idére megjelennek egyes szarmazékok (korabban a ciklamat és a szacharin,
legutébb az aszpartam) kevéssé biztonsdgos voltardl szold tuddsitdsok, ezeket azonban adatok kelléen nem
tamasztjak ala. Nemzetkozi szakértd testiiletek dllasfoglalasa alapjén e készitmények szokdsos napi adagu hasznalata
egészségkockazatot nem jelent.

A mesterséges édesitészerek kilonboznek egymastdl édesitéerejiikben, esetleges mellékizt okozd hatdsukban,
valamint héstabil- (izhatdsat melegitést kdvetden is megtartd), illetve —labilis természetiikben. Gyakorlati jelentésége
ez utédbbinak van. Héstabil tulajdonsdgu a ciklamat és az aceszulfam-K, hélabilis a szacharin és az aszpartdm. Az
aszpartam fényérzékeny is, s a lejarati idon tul elbomlik (a felhasznélasaval késziilt termékek édes iziiket elveszitik). Ez
utébbi vegyiilet fenilalanin szarmazék, fenilketonuridban szenveddék ezért nem hasznalhatjék. A forgalomban 1évé
mesterséges édesitészerek kisebb része egykomponens(, tobbségik azonban kombinacié, amelyek élvezeti,
hasznosithatdsagi sajatossagai az 0sszetevék fliggvényében valtoznak.

A cukorhelyettesit6é anyagok (fruktéz, illetve cukoralkoholok: szorbit, ritkdbban xylit, maltit, isomalt) és a veliik készilt
sUt6- és édesipari termékek fogyasztdsa - tekintettel a cukorral azonos energiatartalmukra — lehetéleg keriilendé. Ha
fogyasztasukra mégis sor keriil, a napi szénhidratmennyiségbe beszamitandé. Fruktézbél a napi mennyiség ne haladja
meg a 25 grammot. A szorbit >30 gramm/nap adagban hasmenést okoz (,A").

3.1.1.2.7. Elvezeti szerek fogyasztasa

Kéavé, tea: 1-3 -babkavébol késziilt- eszpresszo kavé, illetve 2-4 csésze tea naponta fogyaszthaté. A coffein, thein nem
emeli a vércukor szintjét.

Alkoholos italok: fogyasztasukkal kapcsolatban két szempont, alkohol- és cukortartalmuk igényel mérlegelést. Az
alkoholtartalom tekintetében cukorbetegekre és egészséges anyagcseréjlekre azonos irdnyelvek érvényesek: N6k
szamdra naponta legfeljebb 1, férfiak részére 2 egység fogyasztasa johet széba. (Egy egység = 1-1,5 dl bor; 3 dl sér; 2-3
cent tdményital, azaz ~ 15 gramm tiszta alkohol.). Cukorbeteg alkohoholfogyasztdsa csak étkezéshez kapcsoltan
tanacsolhaté (,B”). A mérsékelt alkoholfogyasztds (napi 1-2 dl széraz -vords- bor) a sziv- és érrendszeri
megbetegedések megel6zésében kockazatcsokkenté tulajdonsagu (,D”).
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3.1.1.2.8. Mikrotdpanyagok

Vitamin-, ill. dsvanyiso-készitmények kedvezé hatdsa nem igazolt. Antioxidansok rutinszerl addsa nem ajanlott -
szovédmények megelézésére/késleltetésére gyakorolt hatasuk eddig nem igazolddott -, megadozisok tartds addsa
artalmas.

3. 1. 2. Fizikai aktivitas

A teherbird képességhez és az edzettségi allapothoz igazodé fizikai tevékenység az ,életmodkezelés” része kell, hogy
legyen. A fizikai tevékenység mértékét, intenzitasat, idétartamat, formdjat és gyakorisdgéat egyénre szabottan kell
meghatérozni (,A").

A mozgasprogram megkezdése el6tt teljes korl kivizsgalas végzése javasolt (,D”), amelynek egyarant ki kell terjednie
az altalanos allapot, kiilonos tekintettel a cardiopulmonalis terhelhetdség felmérésére, valamint a diabetes-specifikus
szempontokra (esetleges szovédmények feltérképezése, kiilonos tekintettel a mozgasszervek allapotara, neuro-,
retino-, osteoarthropathia fennallasara).

Altalanossagban javasolhaté a fokozatosan névelt, kezdetben legaldbb heti haromszori, kézepes intenzitasu,
alkalmanként 15-20 percig - vagy kiizzadasig - tarté tevékenység, ami fokozatosan heti 5-7 alkalommal folytatott
25-40 perces mozgasprogramma fejlesztheté. Helyes, ha e mozgasprogram 70-80%-ban dinamikus — az izomrostok
hosszUsaganak valtozasat eredményezd, relative kis intramuscularis erékifejtéssel jard -, és 20-30%-ban statikus
-véltozatlan izomrost hosszusag, és nagy intramuscularis erékifejtés mellett megvaldsuld-, izometrids gyakorlatokbdl
all

A mozgasprogram alatti/utani anyagcsere monitorozast igényel, az antidiabeticus gyogyszeres kezelés és/vagy
inzulin adagjédnak a mozgdshoz igazod6 meghatarozasa, vércukoresés elkeriilése érdekében (,A").

A terhelés alatti munkapulzust a szubmaximalis pulzusszam 50-80%-aban adjuk meg. Altalanossagban elmondhaté,
hogy a biztonsdagos munkapulzus 100-120/min kézott mozog. A 40 év feletti férfiaknal, ill. 45 év feletti n6knél intenziv
mozgasprogram megkezdése elétt terheléses EKG végzése javasolt, hogy a program egyénre szabott, hatékony és

biztonsagos lehessen.

A fizikai aktivitds fokozasa a 2-es tipusu diabetes mellitus prevencidjiban, a cukorbetegség mindkét 6 tipusa
kezelésében egyarant hasznos (,A”).

3. 2. Gydgyszeres kezelés

3.2.1. Az 1-es tipusu cukorbetegek kezelése

3.2.1.1. Az inzulinkezelés céljai 1-es tipusu diabetes mellitusban

3.2.1.1.1. Rovid tava, minimalis célkittizés

A betegség akut tlineteinek és sz6védményeinek megsziintetése és a beteg kozérzetének javitasa.

3.2.1.1.2. Hosszu tavu célkit(izés

Lehet6éség szerint a betegség felfedezésétdl kezdédbéen (biokémiai) normo- vagy euglykaemia, az egészséges
egyének vércukorszintjét leginkabb megkozelit6 bedllitas elérése és fenntartasa. Ez az anyagcserehelyzet - 1-es tipusu

diabetesben ma mar bizonyitottan - alkalmas a cukorbetegség késéi szovédményeinek késleltetésére, kivédésére,
egyes, mar kialakult sz6v8dmények progresszidjanak lassitdsara, sét megallitasara.
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3.2.1.1.3. A kézel-normoglykaemia

Bér a kockdzati szinteketilletéen azinzulinnal kezelt diabetesre is érvényesek a 6. tdblazatban szerepl6 paraméterek, az
inzulinkezeléssel tébbnyire torvényszerlien egyltt jaré anyagcsere-labilitdsra tekintettel csupan a vércukor
céltartomdanyokon bellil tartasara torekedhetiink: ez éhgyomorra ideélis esetben 4,0 és 6,6 mmol/l kozotti, étkezés
utan 60-90 perccel pedig 6,0 és 8,0 mmol/l kozotti értékeket jelent. Amennyiben a mért esetek legalabb 70%-4ban a
vércukor a fenti céltartomdnyokon beliil mozog, és a HbA;. szintje sem haladja meg a 7%-ot, elfogadhaténak
tekintheté az anyagcsereallapot. Még elfogadhaté a 7,8 mmol/l alatti éhomi és 10,0 mmol/I alatti étkezést kdvetd
vércukorszint. Az éjszakai hypoglykaemia elkeriilése céljabdl a lefekvés el6tti vércukorértéket kivanatos magasabban,
6,0-7,5 mmol/Il kdzott tartani.

3.2.1.2. Az inzulin adasanak abszolut indikacioi

Az 1-es tipusu diabetes korisméjének feldllitdsakor az inzulinkezelés abszolut indikalt. Ugyanigy abszolut indikalt az
inzulin adagolasa a barmely okbdl l1étrejové diabeteses ketoacidosisban és nem-ketotikus hyperosmolaris allapotban.
A hazénkban elérhetd inzulinkészitményeket a 4. tablazat sorolja fel.

4. tabldzat. A betegek szdmara hazankban 2008 végén elérhetd inzulinkészitmények

Készitmény | Kiszerelési forma | Elgéllito | Hatdskezdet | Hatdstartam
GYORS HATASU HUMAN REGULARIS INZULINOK
Actrapid HM penfill 3,0 ml Novo Nordisk 30-45 perc 5-6 6ra
Novolet 3,0 ml*
Humulin R ampulla 100 E/ml Lilly 30-45 perc 5-6 6ra
patron 3,0 ml
KOZEPES HATASTARTAMU, HUMAN, NPH-TIPUSU KESZITMENYEK
Insulatard HM penfill 3,0 ml Novo Nordisk 1,5 6ra 14-16 6ra
NovolLet 3,0 ml*
Humulin N ampulla100 E/ml Lilly 1,5 6ra 14-16 6ra
patron 3,0 ml
GYORS HATASU INZULINANALOGOK
Humalog patron 3,0 Lilly 5-10 perc 2,5-3,0 6ra
NovoRapid penfill 3,0 ml Novo Nordisk 5-10 perc 2,5-3,0 6ra
Apidra penfill 3,0 ml Sanofi-Aventis 5-10 perc 2,5-3,0 6ra
HOSSZU HATASU INZULINANALOGOK
Lantus patron 3,0 ml Sanofi-Aventis 20,5-23,2 6ra
Lantus SoloStar**
Levemir penfill 3,0 ml Novo Nordisk 14-20 6ra
ELOKEVERT (BIFAZISOS) HUMAN INZULINKESZITMENYEK
Gyors hatasu rész és aranya NPH rész és
aranya
Mixtard 30 Novolet 3,0 ml* Novo Nordisk Actrapid HM Insulatard HM
30% 70%
Humulin M3 ampulla 100 E/ml Lilly Humulin R Humulin N
patron 3,0 ml 30% 70%
ELOKEVERT (BIFAZISOS) INZULINANALOGOK
Gyors hatasu rész és ardnya NPH rész és
aranya
NovoMix 30 penfill Novo Nordisk aszpart-inzulin 30% protaminizalt
aszpart-inzulin
70%
Humalog Mix 25 penfill Lilly lizpro-inzulin NPL-inzulin
25% (protaminizalt
lizpro-inzulin)
75%
Humalog Mix 50 penfill Lilly lizpro-inzulin NPL-inzulin
50% (protaminizalt
lizpro-inzulin)
50%

*A Novolet el6toltott, haszndlat utdn eldobandé adagold toll.
** A Lantus SoloStar el6toltott, haszndlat utan eldobandé adagolé toll.
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3.2.1.3 Intenziv konzervativ inzulinterapia: ICT

Ajanlott kezelési forma a kdzel normoglykaemia fenntartasara 1-es tipusu cukorbetegségben a napjaban tébbszor
adagolt inzulinnal végzett intenziv kezelés. Ily médon érheté el, hogy az inzulin aktudlis vérszintje legjobban
hasonlitson az egészséges hasnyalmirigy inzulin-elvalasztasi dinamikajahoz, minimalisra csokkentve a hypoglykaemia
veszélyét.

3.2.1.3.1. Az intenziv inzulinkezelés fogalma

Az intenziv inzulinkezelés olyan tdbbkomponensi kezelési rendszer, amelynek célja az egyes étkezések, valamint az
étkezés-mentes napszakok idedlis inzulinszlikségletének biztositdsa, napjaban tébbszdr adott inzulin segitségével.
Végrehajtasaban egyarant részt vesz a beteg és az 6t iranyit6 egészségiigyi csapat. A rendszer elengedhetetlen része a
rendszeres vércukor-6nellendrzés, valamint azon ismeretek megtanitdsa és elsajatitasa, amelyek lehetévé teszik egy
el6zetesen bedllitott alaprendszer életstilusnak és élethelyzeteknek megfeleld, rugalmas alkalmazasat. A betegnek
tudnia kell inzulinjat tervezett mozgasanak, étkezési rendjének megfeleléen elére szabalyoznia. Ismernie kell teenddit
kilonbozé élethelyzetekben. Az intenziv inzulinkezelés ennek megfelel6en javitja az életminéséget, biztositja az
egészséges életmaddot folytatd nem cukorbeteg egyén szokdsaihoz hasonlé napi ritmus kovetését.

3.2.1.3.2. Az intenziv inzulinkezelés alkalmazasanak feltételei

- Személyi feltételek:

a kezelést irdnyité team: a diabetoldgus orvos, az oktatdondvér, a dietetikus, a pszicholégus,

megfelel6 ismeretek az ICT alapjairél, alkalmazasardl,

- a beteg motivalasa,

- oktatds csapatmunkdban, a beteg (és csalddja) pszichés tdamogatdasa mellett, probléma esetén a team

valamelyik tagja - legaldbb telefonon — mindig elérhetd legyen a csapat egyenrangu tagjaként kezelt beteg szamara.
- Targyi feltételek:

— avércukor-ellendrzés eszkozei,

- a beteg motivacidjat és flexibilis életvitelét segit6 inzulint adagol6 eszkdzok,

- a megfelelé inzulinkészitmények.

3.2.1.3.3. Az ICT alkalmazasanak korlatai

- Meggondolandé az ICT alkalmazésa olyan betegeknél, akik alkalmatlanok a szlikséges tuddsanyag megtanulasara,
alkalmazasara, nem hajlanddk vagy nem képesek rendszeres vércukor-nellenérzésre.

- Kérdéses a hasznalata azon esetekben is, ahol az egyén azonos rend szerint él, vércukor- és HbA;-értékei
elfogadhatok és igy az intenziv kezeléstdl sokoldalu elény nem varhato.

3.2.1.3.4. Az intenziv inzulinkezelésben alkalmazott inzulinadasi rendszerek

- Napjéban egyszeri human, intermedier, NPH-tipusu inzulin lefekvés el6tt, az étkezések el6tt gyors hatasu reguldris
inzulinnal kombinalva. llyenkor a f6étkezéseket megelézéen beadott gyors hatdsu reguléris inzulin biztositja az adott
- 5-7 6ras - napszak bazalis inzulin szlikségletét is (reggel altaldban 8-14 NE, délben 6-12 NE, késé délutan 8-14 NE
gyors hatasu inzulin, lefekvéskor adott 8-14 NE intermedier inzulinnal kiegészitve).

- Napjaban kétszer - reggel és lefekvés el6tt — egyarant sor keriilhet intermedier human inzulinkészitmény
alkalmazasara. llyenkor az étkezések elétt kevesebb gyors hatdsu regularis inzulin adaséra szorul a beteg (reggel 6-10,
délben 4-6, késé délutan 8-12 NE, reggel 10-16, illetve lefekvés el6tt 8-14 NE intermedier human inzulin adagoldsa
mellett). Ez utdbbi rendszer féként a kisebb postprandialis vércukorvélasszal reagalé betegek esetében alkalmazhaté
sikeresen. Kiilon elénye, hogy a - féként déli - étkezés idépontja viszonylag tag hatarok kdzott valtoztathatd. Az esetek
kisebb hanyaddban harmadik (ebéd elétt alkalmazott) intermedier human inzulin is sziikségessé vélhat a vacsora
elétti vércukor-emelkedések kivédésére. llyenkor a reggeli intermedier human inzulin adagja csékkentendd és reggel
6-12, délben 2-6, lefekvés el6tt 8-14 NE intermedier human inzulin adagolhaté.
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3.2.1.3.5. Az inzulinanalégok alkalmazésa ICT soran
3.2.1.3.5.1. Gyors hatasu inzulinanalégok

A jelenleg Magyarorszagon is forgalomban levé, gyors hatdsu inzulinanaldgok, a lizpro- inzulin (Humalog®), az
aszpart-inzulin (NovoRapid®), ill. a glulizin (Apidra®) regularis gyors hatasu inzulin helyett torténé alkalmazasa az
alabbi esetekben javasolhato ICT rendszerekben:

- Amennyiben a kordbban alkalmazott ICT sordn human inzulin addsa mellett nem volt biztosithaté megfelelé
anyagcserehelyzet (HbA:1.<7,0%), ill. a postprandialis vércukorérték ismételten meghaladta a 10,0 mmol/I értéket;
vagy dokumentaltan gyakori, tlinetekkel jaré hypoglykaemia jelentkezett;

— A betegség remisszios fazisa esetén a féétkezések el6tt adva, lefekvéskor adott bazis inzulinnal kombinalva;

- Jelentds, egyéb mddszerekkel nem befolyasolhaté postprandialis vércukor-emelkedés esetén, napjaban kétszer
(haromszor) adott, NPH-tipusu bazis inzulin mellett.

- Mivel ezen inzulinok addsa esetén kozti étkezés nem sziikséges, igy az étkezések szdmdanak csokkentése —
testsulycsokkentési célzattal vagy rendszertelenebb életmdéd miatt - relativ indikaciot képez.

- Bazisinzulinként hosszu hatasu inzulinanalégot alkalmazoé betegekben a féétkezések el6tt adva.

3.2.1.3.5.2. Hosszu hatéastartamu inzulinanalégok

Amennyiben az ICT részeként hosszu hatastartamu inzulinanalégot (glargin [Lantus®] ill. levemir [Detemir®])
alkalmazunk, a 3.2.1.3.4. pont elsé bekezdésében leirt aranyok valtoznak: az dltaldban ugyancsak este, lefekvés elétt
adott hosszu hatdsu inzulinanalég optimalis esetben az alkalmazott teljes inzulinmennyiség 50-55%-at teszi ki, a
napkdzben adott gyors hatdsu inzulinok egyméshoz viszonyitott ardnyai nem valtoznak. Hosszu hatdstartamu
inzulinanalég mellé prandialis inzulinként barmelyik gyors hatdsu inzulinanalég adhaté. Jelenleg glargin (Lantus®) ill
detemir (Levemir®) az aldbbi esetekben alkalmazhaté:

- Amennyiben a kordbban alkalmazott ICT sordn human inzulin addsa mellett nem volt biztosithaté megfelelé
anyagcserehelyzet (HbA:<7,0%), vagy dokumentéltan gyakori, tiinetekkel jar6 hypoglykaemia jelentkezett.

3.2.1.4. Egyéb inzulinkezelési formdak

3.2.1.4.1. Konvencionalis inzulinkezelés, el6kevert inzulinok alkalmazasa

A konvencionalis inzulinkezelés — amelyen ma a napi kétszeri inzulinadast értjiik — az 1-es tipusu diabetes kezelésében
teljesen hattérbe szorul, minthogy a jellemzéen nagy napi vércukor-ingadozédsok kikiiszobolésére, a kivant
normoglykaemia biztositasara kivételes esetektél eltekintve nem alkalmas. Kielégité eredménnyel csak a vércukor
rendszeres mérésével bizonyitottan stabil anyagcsere-helyzetd, rendszeres életmddot folytato, korabban igy kezelt
betegekben alkalmazhaté. Ezen kivételes esetekben reggel és este alkalmazott gyors és intermedier hatastartamu
készitmények keveréke — a beteg 4ltal kombindlt, vagy gyarilag ,el6kevert”, un. premix készitmény - jelenti a
legelterjedtebb konvenciondlis kezelést. A reggeli és esti inzulinadagok arédnya 2:1, vagy 3:2, az alkalmazott keverék
leggyakrabban 20-30% gyors, és 70-80% kozepes hatastartamu inzulin. Gyarilag el6kevert humén inzulinként jelenleg
a Humulin® M3 (30% gyors, 70% intermedier hatastartamu inzulin) all rendelkezésre.

3.2.1.4.2. Inzulinanalégot tartalmazo elékevert inzulin adésa

Hazankban a NovoMix® 30 Penfill, a Humalog Mix25° és a Humalog Mix50° inzulinkészitmények vannak forgalomban.
A Novomix® 30 gyors hatasu analég komponense az aszpart-inzulin, elhizédé komponense pedig az aszpart-inzulin
protaminizalt valtozata. A Humalog Mix25° és Humalog Mix50°® esetében a gyors hatdsu analég komponens a
lizpro-inzulin (25%, illetve 50%), mig a bazis komponens az NPL (lizpro-inzulin protamin szuszpenzié) (75%, illetve
50%). F6 alkalmazasi teriiletiik a 2-es tipusu diabetes, 1-es tipusu cukorbetegségben haszndlatukra inkabb csak
kivételként kertlhet sor.
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3.2.1.5. Inzulinpumpa-kezelés

Vilagszerte elfogadott, specidlis, intenziv kezelési mod az inzulinadagold késziilék (pumpa) hasznalata. Hazankban
kozel 1300 beteg alkalmazza.

Az inzulinpumpa-kezelés az inzulinterdpia korszer(i mdédszerét jelenti. Az inzulinpumpa elemmel miikodd
elektromechanikus szerkezet, amely tartéllyal rendelkezik az inzulinpatron szdmara, és folyamatosan adagol gyors
hatasu inzulinanalégot a bér alatti szovete. Rendkiviil fontos leszogezni azt, hogy a nagyon hatékony technikai
Osszetevék mellett az inzulinpumpa nem automatizélt eszkdéz. Mind a bazdlis, mind a boélus inzulin beaddsanak
mennyiségét a paciens dontésétdl fliggéen, az dnellenérzés eredményei alapjan kell meghatérozni. A kanilt 2-4
naponta cserélni kell.

Az inzulinpumpa-kezelés elényei:

- kevesebb és kevésbé sulyos hypoglykaemia fordul el
- a vércukorértékek variabilitdsa csokken
- a terhesség korai szakaban a vércukorértékek és a szénhidrat-anyagcsere kdnnyebben kezelhet6 (pl. hyperemesis
estén)
- azinzulinhatas reprodukaldsa kénnyebb
- azinzulin-hatasprofil 24 6ras véltozasanak élettanihoz kozelité megvaldsitasa lehetséges
- életmin6séggel kapcsolatos elénydk
- flexibilisebb életmdd (a napi aktivitdisok megszervezése, nem vart események pl. fizikai aktivitas, tobb étkezés)
- kevesebb inzulin-injekcio
- burn-out szindréma esetén a beteg szdmara segitség jelent

Az inzulinpumpa-kezelés indikacidja:

1-es tipusu diabetesben szenvedé (a diabetes tipusa az egyértelm( klinikai kép, ill. annak hidnydban az éhomi
C-peptid érték <0,5 ng/ml] alapjan édllapitand6 meg) cukorbeteg szamara, akinek diabetes-tartama 18 év feletti kezdet
esetén minimum 3 év, 18 év alatti kezdet esetén minimum 1 év), ha mas, korszerU inzulinnal, eszkdzzel, napi tobbszori
inzulininjekcidval, jol végzett intenziv inzulinkezeléssel (ICT) az optimalis edukacid, a diéta korrekt betartdsa ellenére
—a HbA;-érték ismételten >7,0% (prekoncepcionalis gondozas soran >6,5%) és

- a napi vércukor-ingadozads jelentés (a minimalis és maximalis érték kozotti kildonbség >10,0 mmol/I), vagy

- hajnali jelenség igazolhaté (reggeli éhomi vércukor ismételten >8,0 mmol/I), vagy

- gyakran (havonta legaldbb 3 alkalommal) észlelhet6 klinikai tiinetekkel jaré hypoglykaemia, vagy

- a hypoglykaemia-érzet csokkenése-elvesztése dokumentalhaté (beharangozé tlinetek nélkili sulyos
hypoglykaemia [vércukor <3,0 mmol/I] legaldbb 1 izben 6 hénap alatt)

Eletkortdl és diabetes-tartamtdl fiiggetleniil az inzulinra valé érzékenység olyan kirivd esetében (elsésorban
csecsemé- és kisgyermekkorban), ahol a hagyomanyos eszkozokkel torténd legkisebb adag inzulin (0,5 E), vagy az

ennyivel torténd adagvéltoztatds tulzott hatast eredményez.

Inzulinpumpa-kezelés nem ajanlott:

sulyos fogyatékossag fennallasakor (érzészavar, alapvetd kéziigyesség hidnya, a véralvadds-zavarai, stb.),
pszichés ellendllds esetén: a diabetes tényének elutasitdsa, az Onellendrzés képtelensége, vagy elutasitasa,
ha rossz, vagy nem elegend6 az egylttmUikodés a gondozo csoport és a paciens kdzott,

tarsuld sulyos pszichiatriai korképek esetén,

a szocialis tdmogatds (csaldd, baratok) bizonytalansaga; analfabétizmus esetén.

Napjainkban pumpainzulinként gyors hatasu inzulinanaldgok hasznalatosak. Az inzulinpumpa hazankban
pumpakoézpontokban all a betegek rendelkezésére, egyedi igény alapjén a készllék beszerzése tdrsadalombiztositasi
tdmogatasban részesil.
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3.2.1.6. Vércukor-6nellendrzés, mint az inzulinkezelés eléfeltétele

A vércukor-6nellendrzés sordn mindig tendencidkat, vércukorparok egymashoz viszonyitott viselkedését vizsgaljuk,
legaldbb 2-3 napon, szerencsésebb mdédon 4-5 napon keresztiil. Ha az egyes inzulinbeadasi idépontokban mért
vércukorértékek az adott inzulin hatasanak végén emelkedé tendenciat jeleznek, a megfelel$ id6tartam kivarasa utan
az adagot 1, maximum 2 NE-gel emelni lehet, az alaprendszer felépitését célozva. Ha a trend ismételten csokkend,
vagy a beadasok kdzott hypoglykaemias epizddok jelentkeznek, az adott inzulin mennyisége a kivanatosnal tobb,
ezért azt csokkenteni kell.

Az alaprendszer bedllitdsat nemcsak az inzulinok addsakor mért vércukorérték-parok (algoritmusok), hanem a
vércukor étkezést kdveté emelkedését (féétkezések el6tt, valamint egy-masfél 6raval utdna mért értékek) vizsgalo
algoritmikus szabalyozok, vagy a lehetséges hypoglykaemia kizérdsara szolgalé hajnali meghatarozasok is
befolydsoljak. Stabilan felépitett rendszer mellett is elengedhetetlen a vércukor rendszeres mérése.

A vércukor-6nellendrzéssel a 3.4 fejezet kiilon foglalkozik.

3.2.1.7. Az inzulinkezelést befolyasolo tényezdk

Az inzulinkezelés, kiilondsen az ICT bedllitasa és alkalmazasa soran ismerniink kell azokat a — részben a betegtdl
flggetlen, részben a beteg szokasain, viselkedésén alapuld - tényezoket, amelyek a kezelést befolyasolhatjak. llyen —
betegtdl fliggetlen — kezelést befolyasold esemény pl. a meteoroldgiai fronttevékenység. A kettds fronthatas, vagy a
labilis melegfront hypoglykaemidhoz, egyes hidegfrontok hyperglykaemidhoz vezethetnek. Ismerni kell a
menstrudcios ciklus inzulinigényt moédosité hatdsat (a premenstruumban az inzulinigény jelentésen névekszik, a
peteérésidején csokken), a hajnali jelenség (dawn phenomenon), vagy a szezondlis inzulinigény-valtozasok hatasat az
adott betegben.

- A hajnali jelenség kezelésében a Semilente MC® inzulin piacrél tortént kivondsat kévetéen hosszu hatastartamu
inzulinanalég adasa javasolt.

- Somogyi-hatas: hypoglykaemids vagy ahhoz kdzeli - esetenként meg nem érzett - vércukorértékek mintegy 6 éra
mulva és 12-72 6ran keresztil tarto ellenreguldcidt valthatnak ki a szervezetben, jelentds hyperglykaemias értékeket
eredményezve. Ha nem ismerjiik fel e magas vércukorértékek okat, vagy nem megfeleléen (tul)korrigaljuk azokat, az
inzulincsokkentés elmaradasa, vagy az inzulinemelés jelentds labilitdshoz vezet.

A kezelés eredményességének ellenérzésére rendszeres mindség-ellendrzést (HbA:, vérzsirok, vesefunkcidk,
albuminrités, a szem, a lab vizsgélata, az autondm és periférias idegrendszeri funkciok, vérnyomads, pulzus vizsgalata)
kell végezni.

3.2.1.8. Specialis diabetesformak, helyzetek, allapotok kezelése

A rendkivil labilis pancreas-diabetesben, valamint veseelégtelenség inzulinkezelése soran, a két bazison alapuld
rendszer haszndlata - interferencia és igy nagyobb hypoglykaemia veszély miatt - nem javasolt.

3.2.1.8.1. A pancreas-diabetes kezelése

Pancreas-diabetes esetén az elsd kezelési |épés az adekvat diéta - amennyiben alkoholos eredetd, teljes absztinenciat
helyett idejekoran inzulinkezelést kell kezdeni. Mivel a taplélék felszivédasa kiszamithatatlan, az allapot labilis, igy a
féétkezések elStt adott gyors hatdsu inzulin - lefekvéskor adagolt bazis inzulin rendszer a vélasztando, rendszeres
Onellenérzés mellett. Terapids torekvéseinket a hasnydlmirigy-enzimek megfelel szubsztituciojaval kell kiegésziteni.
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3.2.1.8.2. Veseelégtelenség

E betegek esetében azinzulin elhuzodé kivalasztasa miatt kezdetben a féétkezések elétt adagolt gyors hatasu inzulin,
lefekvés el6tt adott intermedier inzulinnal megfelel6 anyagcsere-egyensulyt biztosithat. Szem elétt kell tartani az
inzulinigény nagyaranyu csokkenését. A késébbiekben - a veseelégtelenség elérehaladaséval - napjaban tobbszori
gyors hatasu inzulint adagolva, tébbnyire bazis inzulin nélkiili kezelési rendszert kell alkalmazni. Ertelemszerdien a
dializisre szoruld cukorbeteg kezelése csupan a nephrolégus szakorvossal egytittes csapatmunkaban képzelheté el.

3.2.1.8.3. Afrissen felfedezett 1-es tipusu diabetes kezelése

Frissen felfedezett diabetes esetén mar a kezdet kezdetén is célszer(i az ICT bevezetése, hiszen ez a peridédus az
intenziv motivacié és edukacio idészaka. A remisszios fazis is kezelhetd ICT-vel, az adagokat fokozatosan csdkkentve,
esetenként egyes, a normoglykaemia fenntartdsdhoz dtmenetileg sziikségtelen inzulinadasokat kihagyva.

3.2.1.9. Ordlis antidiabetikumok az 1-es tipusu diabetes kezelésében

Az ordlis antidiabetikumok az 1-es tipusu diabetes kezelésében alarendelt jelentéségliek és csak az inzulinkezelés
kiegészitéseként alkalmazhatodk. Szulfaniluredk, glinidek, tiazolidindionok (glitazonok) és inkretinhatason alapulé
készitmények addsa egyaltaldn nem javasolt. Amennyiben a klinikai adatok inzulinrezisztencia fennallasara utalnak —
ami hazai adatok szerint is gyakori az 1-es tipusu diabetesben szenveddkben — metformin adasa indokolt lehet. A
postprandialis vércukor-emelkedés mérséklésére az akarbodz 1-es tipusu betegekben is alkalmas, noha napjainkban
ilyen esetben egyre inkdbb gyors hatdsu inzulinanalégot valasztunk.

3.2.1.10. 1-es tipusu diabetes kezelése: evidenciak, ajanlasok dsszefoglaldsa

- A tartdsan jo anyagcsere-helyzetre valé torekvés (alacsonyabb HbA;-érték biztositasa)

- szamottevéen csokkenti a microangiopathias szévédmények kialakuldsdnak és progresszidjanak kockazatat,

- rovid tdvon szerény mértékben, hosszabb tdvon azonban értékelhetéen csdkkenti a macroangiopathias
szovédmények kialakuldsdnak és progresszidjanak kockdzatét, ezért e betegekben intenziv konzervativ
inzulinkezeléssel / pumpakezeléssel tartdésan kézel-normoglykaemia biztositaséra kell térekedni (,A").
- A jobb anyagcserehelyzetnek a micro- és macroangiopathias szévédmények progresszidjat elénydsen befolyasolo
hatdsa az intervencié utan évekkel is kimutathaté (,A”).
- Azinzulinkezelés kockazatat a hypoglykaemia és a testsulygyarapodas jelenti. Lokalis szovédmény (allergia, infekcid)
jelentkezése igen ritka. Intenziv inzulinkezelés mellett a hypoglykaemia kockazata 3x nagyobb, mint konvenciondlis
inzulinkezelés mellett. Az intenziv inzulinkezeléssel elért HbA:-érték inverz 6sszefliggést mutat a hypoglykaemia
kockazataval.
- Gyors hatasu inzulinanalégok adasa mellett az étkezést kdvetd vércukor-emelkedés joval kisebb mértékd, a
hypoglykaemidk szdma csokken (,A").
- A gyors hatdsu inzulinanalégokat tartalmazé rendszerek barmely diabetes-tipusban és barmely életkorban
elénydsen alkalmazhatdk, arra alkalmas betegek esetében, a rendszereket megfelelé6en alkalmazva (,A”). Terhesség
esetén az egyes készitmények alkalmazasi el6irata kévetendo.
— Pumpainzulinként a gyors hatdsu inzulinanalédgok hatasosnak bizonyultak (,A”").
- A diabetes remisszids fazisa kivételével gyors hatdsu inzulinanalégot csak megfelel6 bazisinzulinnal (1-es tipusu
diabetes esetén régebben olykor 3-4-szer adott NPH-tipusu inzulinnal, Gjabban napjaban egyszer adott glarginnal
(Lantus®), ill. egyszer vagy kétszer adott levemirrel [Detemir®]) egytitt lehet hatdsosan alkalmazni (,A").
- Optimalizélt kezelésialgoritmusokat alkalmazvailyen rendszerek mellett a humaén inzulint tartalmazé rendszerekhez
viszonyitva hasonl6 javulas érheté el, flexibilisebb életvitel mellett (,A”).
— Az Uj, hosszu hatésu, napjaban egyszer (glargin [Lantus®]), ill egyszer vagy kétszer detemir [Levemir®]) adott
inzulinanalég + napjaban t6bbszor adott gyors hatdsu inzulinanaldg adasa jobb beallitadst eredményezhet, mint a
hagyomanyos, humén bézis-bélus kezelési rendszer.
- A hypoglykaemia kockazatat az inzulinanal6égok (human inzulinhoz viszonyitva) csékkentik (,A”").
- A testsulygyarapodds detemir (Levemir®) mellett a legkevésbé kifejezett, egyes esetekben szerény
testsulycsokkenés is remélhetd (,A”).
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3.2.2. A 2-es tipusu cukorbetegek kezelése
3.2.2. 1. Oralis antidiabeticumok

A 2-es tipusu diabetesben szenveddk oralis antidiabeticus kezelését akkor indokolt elkezdeni, ha az étrendi és
életmddbeli tandcsok (orvosi taplalkozasi terdpia és a fizikai aktivitds, k6zos, Ujkeletld névvel: életmddkezelés)
kovetkezetes megvaldsitdsa Onmagaban nem vezet eredményre. A jelenleg legelfogadottabb, az Amerikai (ADA) és az
Eurépai Diabetes Téarsasag (EASD) koz6s, legutdbb 2008. végén megujitott nemzetkdzi ajanldsa akut
anyagcserekisiklas (éhomi vércukor >13,9 mmol/l, random vércukor ismételten >16,7 mmol/l, HbA:c >10,0%,
ketonuria és/vagy cukorbetegségre jellemz6 karakterisztikus tiinetek fennéllasa) kivételével intenziv életmddkezelés
és metformin egyideji alkalmazasat javasolja. Egyéni mérlegelés alapjan megengedheté azonban el6bb
életmddkezelés alkalmazasa és metformin kiegészité adasanak masodikként torténd bevezetése akkor, ha az intenziv
életmddkezelés Gnmagaban 6-8 hét elteltével sem biztositja a kivant glykaemias kontrollt. Akut anyagcserekisiklas
esetén inzulin alkalmazandd, s az anyagcserehelyzet rendezése utdn lehet mérlegelni mas kezelés esetleges
alkalmazasat.

A ma klinikai hasznalatban all6 gydgyszerek két nagy csoportba sorolhatok:

- vércukorcsokkentd hatasukat az inzulinhatds javitasa utjan biztositék (Un. antihyperglykaemids, monoterapiaban
nem hypoglykaemizal6 szerek):

- a szénhidratok felszivodasanak csokkentése utjan hatok (akarbo6z /Glucobay®/);

- metformin (Adimet®, Gluformin®, Meforal®, Meglucon®, Merckformin®, Merck-formin XR®, Metfogamma®,
Stadamet®, valamint a hatéanyagot kombinaciokban tartalmazé készitmények: Id. késébb). Az ugyancsak e csoportba,
a biguanidok kozé tartozé buformin (dibutylbiguanid, Adebit®) bar még forgalomban van, méra tulhaladottnak
tekinthetd, Uj kezelésként val6 alkalmazdsa nem javasolt;

- tiazolidindionok - szoros értelemben vett inzulinérzékenyiték (insulin sensitisers) — (rosiglitazon /Avandia®/,
pioglitazon /Actos®/, valamint a hatéanyagokat kombinacidkban tartalmazé készitmények: Id. késébb).

- azinzulinelvalasztast serkent6 (inzulinszekretagog tipusu) szerek:

- étkezésivércukor-szabalyozok - prandialis glukézregulatorok — (nateglinid /Starlix®/, repaglinid /NovoNorm®/);

- szulfanilureak (gliclazid /Diaprel MR®, Gliclada®/, glimepirid /Amagen®, Amaryl®, Dialosa®, Diamitus®, Glempid®,
Glibezid®, Glimepirid®, Glimewin®, Glindia®, Gliprex®, Limeral®, Melyd®, Sintecal®, valamint a hatéanyagot
kombindaciéban tartalmazé készitmények: Id. késébb/, gliquidon /Glurenorm®/, glipizid /Minidiab®/, glibenclamid
/Gilemal®, Gilemal micro®, Glucobene®, Maninil®/).

Az el6z6 két csoportot egylitt, megkiilonboztetendé a kovetkezé csoportba sorolt készitményektdl, Gjabb keletd
elnevezéssel hagyomanyos inzulinszekretagog vegytiletekként is emlitik.

- inkretin hatdsmechanizmusi - Uj tipusy inzulinszekretagog - vegylletek: inkretinhatas-fokozdk
(dipeptidilpeptiddz /DPP/-4 gatlok): sitagliptin  (Januvia®), vildagliptin (Galvus®), valamint az &sszetevéket
kombinéciéban tartalmazoé készitmények. Az inkretinhatds-fokozdk masik csoportja, az Un. inkretinmimetikumok
képviselGi—ezid6 szerint torzskonyvezett szarmazékuk az exenatid (Byetta®) — nem szerepelneka felsorolasban, lévén
nem orélisan, hanem parenteralisan alkalmazandé készitmények.

A készitményvalasztast tobb mérlegelési szempont egylittes értékelése (a vércukorszint-emelkedés tipusa /étkezés
utdni — postprandialis —, illetve éhomi és postprandialis/, az érintett személy tdplaltsagi éllapota, életkora,
tarsbetegségei, stb.) segiti.
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A 2008. végén hazankban forgalmazott gyéri antidiabeticum-kombindcidkat az 5. tdblazat foglalja ssze.

5. tablazat. A hazai forgalmazasban 2008. végén hozzaférhet6 fix 0sszetétell ordlis antidiabeticum-kombinacidk

tiazolidindion (rosiglitazon) + metformin

Avandamet® 2 mg/500 mg, 2 mg/1000 mg, 4 mg/1000 mg
tiazolidindion (rosiglitazon) + szulfanilurea (glimepirid)

Avaglim® 4 mg/4 mg, 8 mg/4 mg
inkretinhatas-fokozo (vildagliptin) + metformin

Eucreas® 50 mg/850 mg, 50 mg/1000 mg

3.2.2.1.1. Azelsé kezelés megvalasztasa

Elsé vélasztand6 kezelésként az akut anyagcserekisikldssal nem jaré esetekben intenziv életmodkezelés és
-ellenjavallat vagy intolerancia hidnyaban, taplaltsédgi allapottdl fliggetlenil- metformin alkalmazasa javasolt (,A”).
Célértékként minden kezelési fazisban a <7,0% HbA:-érték szerepel, terapiavaltds szilkséges, ha az alkalmazott
kezelés a kivant glykaemids kontrollt 3 honap elteltével sem biztositja (,A").

Metformin-ellenjavallat, vagy -intolerancia esetén tiazolidindion tipusu szer (pioglitazon), vagy szulfanilurea csoportu
készitmény lehet a megfeleld elsé vélasztas.

3.2.2.1.2. Antidiabeticum-kombinacié bevezetése

Ha életmddkezelés és metformin-monoterapia 3 honap elteltével sem biztositja a terapias célt (HbA:. <7,0%),
kombinalt antidiabeticus kezelés bevezetése sziikséges. Metformin mellé kombinacioként kelléen validalt eljarasok
tekintetében bazis inzulin -tapasztalatok szerint a leghatékonyabb-, vagy hagyoményos inzulinszekretagog hatasu
szer -szulfanilurea valasztasa esetén a legkoltséghatékonyabb- adasa johet szdba. Kevésbé validalt kezelési eljarasként
tiazolidindion (pioglitazon [Actos®]), vagy inkretinmimetikus hatdsu szer (exenatid [Byetta®]) kiegészité adasa is
vélaszthatd. Pioglitazon, vagy exenatid alternativajaként inkretinhatas-fokozé (DPP-4 gatld) csoportu szer (sitagliptin
[Januvia®], vildagliptin [Galvus®] valasztdsa is szébajon.

A vélasztasnal mérlegelhet6 szempontokat készitményenként tekintjik at:

—metformin: adasa ellenjavallt veseelégtelenségben (ha a szérum kreatinin férfiben >130, n6ben >110 umol/l, vagy a
mért, ill. szamitott /estimated/ GFR [eGFR] <60 ml/min/1,73m2), kifejezett majkarosodasban, hypoxidval jaré
allapotokban, interkurrens megbetegedések esetén, altaldnos érzéstelenitést igénylé mitétek perioperativ szakaban,
myocardialis infarctus akut szakaban, terhesség és szoptatas alatt. Ovatossag ajanlott és inkabb keriilendd recurralé
pancreatitis, valamint rendszeres alkoholfogyasztas esetén is. Az alkalmazasaval kapcsolatos biztonsagi elSirasok
betartasa esetén legsulyosabb potencialis mellékhatasa, a tejsavacidézis fellépése ritka, 0,01-0,084/1000 betegév.
Egyéb mellékhatdsai kozott gastrointestinalis diszkomfort-panaszok, lagyabb széklet, hasmenés, igen ritkdn
B12-vitaminhidny fordulhatnak el6. A hasi panaszok kis kezdéadag (500 mg) alkalmazéasaval, s fokozatos
dézisemeléssel nagyrészt elkeriilheték. Onmagéban adva -az un. antihyperglykaemias szerek mas képviselSivel
egyezéen- hypoglykaemiat nem okoz. Maximalis napi adagja 3000 mg, de 2000 mg napi adag felett a ddzis-hatas
gorbe ellapul. Ajanlési szint: ,A”. A 2-es tipusu diabetesben szenveddk kezelése sordn barmely terapids rezsim
valasztasa esetén (kombinalt oralis vagy inzulinterapia esetén is) indokolt a metformin megtartasa - amennyiben
addsénak nincs ellenjavallata (,D"). A gastrointestinalis mellékhatasok ritkdbban jelentkeznek az Ujabban forgalomba
kerilt, elhizédo kioldddasu (extended release) készitményvéltozat (Merckformin® XR) alkalmazasakor.

—tiazolidindionok: mig a metformin déntéen a maj glukézkibocsatasat csokkenti, e készitmények egy magreceptor, a
PPAR-y serkentésén keresztil elsésorban a zsir- és izomszdvet glukozfelvételét javitjak, de kis mértékben mérséklik
a hepatikus glukéztermelést is. Adasuk ellenjavallt sulyos (eGFR <30 ml/min/1,73 m2) vese-, illetve a
hepatoparenchymas enzimek kétszeresnél nagyobb emelkedésével jaré majmiikodési zavarban, NYHA I-IV. stadiumu
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keringési elégtelenség fennalldsakor. A jelenleg forgalmazott készitmények kozil a pioglitazon (Actos®)
zsiranyagcsere-hatasai kedvezdbbek, mint a rosiglitazoné (Avandia®) és egyes adatok szerint elénydsebb a
cardiovascularis kimenetelt befolydsolo tulajdonséaga is. Erre valé tekintettel tiazolidindion tipusu szerként elsésorban
pioglitazon (Actos®) vélasztand6. Mindkét szarmazék mellékhatdsaként folyadékretencid, a zsirkompartmentek
kozotti eloszlas elényds valtozasaval kisért sulygyarapodas, dilutiés anaemia, macula oedema fordulhat eld, s
fokozdédhat az atipusos helyeken el6fordulé csonttdrési gyakorisdg is. A rosiglitazon (Avandia®) napi adagja 1-2 x 4 —
1 x 8 mg, a pioglitazoné (Actos®) 1 x 30-45 mg. Adhatdék monoterapidban -metformin-intolerancia vagy -ellenjavallat
esetén-, valamint metforminnal és/vagy szulfaniluredval kombindltan is. Inzulinnal torténé egylttadasuk csak
kivételesen indokolt esetben, gondos mérlegelés alapjan tanacsolhatd. Ajanlasi szint: ,B".

— étkezésivércukor-szabalyozdk (prandialis glukézregulatorok, kordbban glinideknek, vagy meglitinideknek nevezett
vegyuletcsoport): az étkezésre bekdvetkezd inzulinelvalasztas korai - els6 - fazisat serkentik, helyreallitva a 2-es tipusu
diabetes egyik legkordbbi patogenetikai vondsat, e szekrécids fazis kiesését vagy késését, a bazis inzulinszekrécid
befolyasolasa nélkiil. Hatasuk gyorsan kialakul és rovid tartamu - a hypoglykaemia fellépésének kockazata kicsi-,
inzulinszekretagog természetlik azonban elmarad a szulfaniluredkétol. Az éhomi vércukorszintet alig befolyasoljak.
Adasuk — metformin kiegészitéseként — akkor johet széba, ha a beteg - elhizéddodbb és erélyesebb szekretagog
természeti - szulfaniluredt még nem kapott, valamint az éhomi vércukorszint csak mérsékelten emelkedett.
Féétkezések eldtt adanddk, a szlkséglethez igazoddan napi 1-3 alkalommal. Egyittadasuk szulfanilureakkal
kerlilendd, mivel azonos effektor rendszeren keresztill, a kdliumcsatorna zardsa utjan hatnak, igy nem er6sitik, hanem
inkdbb kompetitorként gatoljdk egymas hatdsat. Ajanlasi szint: ,D".

- szulfaniluredk: az étkezésre bekdvetkezd inzulinelvélasztas egyik vagy mindkét fazisat serkentik, de fokozzak a bazis
inzulin termel6dését is. E tulajdonsdguk eredményezi a vércukorszint csokkenését, de potencialis mellékhatasukat, a
vércukor esését (hypoglykaemiat) is. A szulfanilurea-receptorhoz valé kotédésiik alapjan megkiilonboztetiink
pancreas-szelektiv (gliclazid) és nem-szelektiv - mas szovetek, elsésorban a cardiovascularis rendszer
szulfanilurea-receptoraihoz (kdliumcsatornaihoz) is k6t6d6- vegytiileteket (az 6sszes tobbi készitmény). Ez utébbiak a
glimepirid kivételével gatoljak az ischaemids prekondiciondlds mechanizmusat. E hatastani sajatossagok ajanlasi
kdvetkezménnyel ez idé szerint nem jarnak.

Hatastartam szerint kordbban kilonbséget tettiink rovid (glipizid, gliquidon), kdzepes (gliclazid) és hosszu (glimepirid,
glibenclamid) hatdstartamt szarmazékok kozott. A tabletta-formulacié modositasaival e kiilonbségtétel mara
tulhaladotta valt: pl. a gliclazid jelenleg hozzéférhetd, ,moédositott felszabadulasu” (modified release, MR) valtozata a
hosszU hatédstak kozé sorolhaté. A glibenclamid micronizélt valtozata ugyanakkor az alapmolekuldhoz képest
valamivel gyorsabb hatdskezdetet és rovidebb hatdstartamot eredményezett. A gliquidon 95%-ban a majon at
elimindlodik, ezért mérsékelten beszlkult vesemiikodés mellett is adhatd, de 200 umol/I fél6tti szérum kreatininszint
és/vagy <60 ml/min GFR-érték esetén célszerlibb inzulinkezelésre attérni.

Fentiek alapjan a szulfaniluredk adasaval kapcsolatban az aldbbi mérlegelési szempontok jonnek széba: idésebb
korban (>65 év) keriilend6 az elhiz6dd hypoglykaemizalé hatdsu, az ischaemids prekondiciondlast potencidlisan
gatld szarmazék (glibenclamid) adasa; a gliclazid pancreas-szelektiv természete révén nem gatolja az ischaemids
prekondiciondlast, a készitménycsoporton beliil alacsony a hypoglykaemia kockdzata, s kedvezé egyedi
haemovascularis sajatossaga; a glimepirid ugyancsak nem gatolja az ischaemias prekondiciondlast, emellett erélyes
els6 fazisu szekrécidfokozddast eredményez. Ajanlasi szint: ,D”. A gliquidon a fentiek szerinti megfontolasokkal
besz(kilt vesemiikodés mellett is adhatd. Ajanlasi szint: ,D”. Az egyes szarmazékok napi adagja valtozd, a glipizid és a
gliquidon kivételével -amelyek napi 1-3-szori adagolasa szlikséges- napi egy doézisban adhatdk. Maximalis doézisu
alkalmazasra csak ritkdn van szlikség. A dozis emelésével a béta-sejt terhelése né és fokozodik a mellékhatasok
potencialis kockazata is.

- Inkretin hatdsmechanizmusu szerek: mind az oralisan adhaté DPP-4 gatldk, mind a mar tdrzskdnyvezett, de hazai
forgalomba még nem keriilt, parenteralisan alkalmazandé inkretinmimeticum (exenatid, Byetta®) vércukorcsdkkentd
tulajdonsdga az inkretinek, elsésorban a glukagonszer(-peptid (GLP)-1 hatdstani sajatossagain alapul.

— Bér a DPP-4 gatlok monoterdpidban is eredményesnek bizonyultak, adasuk jelenleg metformin (ellenjavallat vagy
intolerancia esetén szulfanilurea) mellé maésodik, esetleg metformin és szulfanilurea mellé harmadik
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antidiabeticumként johet széba (a hdrmas kombinacié helyett azonban inkdbb az inzulinterdpia megkezdése
preferalandd). Klinikai vizsgélatokban eredményesen adtak tiazolidindion tipusu szerrel is, ez az alkalmazas azonban
hazai gyakorlatunkban egyelére nem tdamogatott. A sitagliptin (Januvia®) dézisa 1 x 100 mg, a vildagliptiné (Galvus®)
metformin mellett adva 1-2 x 50 mg, szulfaniluredval kombindlva 1 x 50 mg (a két szarmazék hatdstartama eltérd, ez a
magyardzata a sitagliptin napi egy, a vildagliptin egy vagy két doézisban torténé adagoldsanak).
Mellékhatdsspektrumuk kedvezd, az esetek kis részében nasopharyngitis, felsé léguti catarrhalis tlinetek
jelentkezhetnek. A testsulyt nem ndvelik, nem csékkentik. Szulfaniluredval egyittadva a hypoglykaemia kockéazat
fokozddhat, ezért javasoljak az egyidejlileg alkalmazott szulfanilurea adagjanak csokkentését.

- Az exenatid (Byetta®) dozistitralas nélkil, sc. injekcié formajaban alkalmazandé. Az esetek egy részét kezdetben
hanyinger, hanyas kisérheti, addsat ezért kis kezdéadag, napi 1 x 5 pg valasztasa kivdnatos. A d6zis 7-10 nap elteltével
emelheté 2 x 5 pg, majd tovébbi kb. 2 hét mulva 2 x 10 pg-ra. Alkalmazdasa soran a testsuly csokken.

- Alfa-glukoziddz-gétlok (hazai képvisel6jiik az akarbdz): elsésorban az étkezés utani vércukorszintet csokkentik, bar
tartés alkalmazas mellett mérséklédik az éhomi vércukorérték is. Az akarb6z gastrointestinalis mellékhatasokat,
haspuffadast, fokozott bélgazképz6dést okozhat, ami az adag fokozatos bevezetésével enyhithetd. Sz(ik sérvkapuju
hasi sérvvel rendelkezékon addsa fokozott dvatossdgot igényel. Ajanlasi szint: ,A”. Mdj- és vesekdrosodds fennallasa
esetén addsa Ovatossdgot igényel, mert bar csak 3-4%-a szivédik ol a bélbdl, a felszivddott rész teljes egészében a
majban metabolizdlédik, a metabolitok pedig részben a vesén at irlilnek. Néhany esetben megfigyelték - reverzibilis -
majenzim-emelkedést okozd hatasat. Ajanlasi szint: ,D”. Egy nagy klinikai tanulmanyban kedvezének bizonyult a
cardiovascularis szovédmények visszaszoritasa terén (,A"), az adatok azonban még megerdsitést igényelnek. Atlagos
anyagcserejavitd hatasa elmarad a metforminétdl és a szulfaniluredkétdl, monoterapidban adva a HbA-értéket
0,5-0,8%-kal csdkkentheti. Kezdéadagként este 25 mg javasolt, ami 2-3 naponkénti emeléssel fokozatosan 3 x 100
mg-ig emelheté.

- A (bazis) inzulinadast az inzulinkezelés targyalasa kapcsan tekintjik at.

Ha a valasztott antidiabeticum-kombindcié — helyesen alkalmazott életmddkezelés mellett — az adott esetben
optimalis (maximalis) dézisban hdrom hénap elteltével sem biztositja a kivant glykaemias kontrollt (HbA: <7,0%), a
kombindcié mddositasa, vagy kiegészitése sziikséges. Ha addig nem kerilt rd sor, (bazis)inzulin bevezetése
mindenkor megfelel6 megoldés lehet, természetesen, a fent Osszefoglaltak figyelembevételével ilyenkor minden
esetben felllvizsgadlandé és szlikség szerint modositand6é az addigi antidiabeticus kezelés is. Harom oralis
antidiabeticum megfelel6 javallattal torténé egytttes alkalmazasa elvben nem kifogasolhatd, ilyen esetekben
azonban helyette inkabb inzulin bevezetése és az oralis kezelés mddositasa sziikséges. Ha metformin és bazisinzulin
egyuttes addsa nem biztositja a kivant glykaemids kontrollt, az inzulinkezelés intenzifikalasa javasolt.

3.2.2.1.3. Az ordlis antidiabeticus kezelés gyakorlata:

Monoterapia esetén a vélasztott gydgyszer dézisa a maximalis megengedett, ill. az adott beteg esetében maximalisan
tolerdlt értékig névelhetd. Ha kell hatds nem mutatkozik, az els6ként valasztott gydgyszer adagjanak megtartasa
vagy csokkentése mellett kombindlt kezelésre kell dttérni. Az oralis antidiabeticumok -bizonyos korlatozasok mellett-
egymassal kombindlhatok. A kombindlt kezelés elméleti alapjat az képezi, hogy egy adott betegben az
inzulinrezisztencia és az inzulintermelési zavar — esetenként valtozé mértéki- jelenlétével szamolhatunk. Igy a két
patogenetikai tényezé, vagy az inzulinrezisztencia kilonbdzé komponensei egyideji befolyasolasaval
eredményesebb vércukorcsokkenté hatds remélhet6. Nem adhaték egylitt azonos hatdsu szerek kiilonb6zd
képvisel6i, igy kilonbozé  szulfanilurea-, vagy biguanid-készitmények, illetve  szulfanilurea és
étkezésivércukor-szabdlyozé szerek. A pioglitazon és akarboéz, illetve pioglitazon és étkezésivércukor-szabalyozdk
kombindcidjaval ez id6 szerint nem all elegend6 tapasztalat rendelkezésre. Ajanlasi szint: ,B".
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Preferalt kombinacidk:

- metformin + bazis inzulin

- metformin + szulfanilurea

— metformin + étkezésivércukor-szabélyoz6

Megengedett tovabbi kombinacidk:
- metformin + tiazolidindion
- metformin + DPP-4 gatlé
- metformin + exenatid
- metformin + akarbéz
metformin-intolerancia esetén:
- szulfanilurea + tiazolidindion
- szulfanilurea + DPP-4-gatlé
- szulfanilurea + exenatid
- szulfanilurea + akarboz

3.2.2.2. Inzulinkezelés 2-es tipusu diabetesben

Minden olyan esetben, amikor életmddkezelés + oradlis antidiabeticum helyes javallattal és adagban torténé
alkalmazasa harom hoénap elteltével sem biztositja a kivant glykaemias kontrollt (HbA:. <7,0%), felmeril az inzulin
bevezetésének szlikségessége. Kordbban dltaldban két, vagy harom kiilonbdzé csoportu oralis szer hatastalansdga
esetén kerilt sor az inzulin alkalmazasara, az Uj irdnyelvek, az inzulin korai bevezetésének bétasejt-kimélé és a roévid
idén belll biztosithato j6 anyagcseredllapot szovédmény-megel6z6 hatdsat szem el6tt tartva ezt mar a kezelés korai
fazisaban, akar a metformin-monoterdpia sikertelensége esetén -bazisinzulin formajaban- alternativ valasztasi
lehetdségként tekintik. Inzulin addsanak mind a tulstlyos, mind a normalis taplaltsagi allapotu személyek esetében
tobb formaja lehetséges (a megfelel$ étrend + fokozott fizikai aktivitas fenntartasa mellett).

3.2.2.2.1. Orédlis antidiabeticum + bazis inzulin kombinacidja

A bézisinzulin-hatds biztositasara kordbban csak kozepes (intermedier) hatdstartamu, tobbségében NPH-tipusu
humaén inzulinkészitmények (Humulin N°, Insulatard HMge®) élltak rendelkezésre, amelyeket a kivant éhomi
vércukorszint elérése érdekében lefekvéskor (magyarban is meghonosodott angol kifejezéssel ,bedtime”)
adagoltunk. A hosszu hatasu inzulinanaldégok (glargin /Lantus®/, detemir /Levemir®/) forgalomba keriilése lehetévé
tette a beadds akar kordbbi idépontra helyezését is, alkalmazadsuk emellett nemcsak az éhomi, hanem az étkezések
elétti (preprandialis) vércukorszintek kedvezébb alakuldsét is elésegit(het)ik. Az analdg bazisinzulin és orélis kezelés
kombinacidjat a szakirodalom ujkeletd kifejezéssel BOT (basal insulin and oral treatment) kezelésként jeldli.

Ha a lefekvés el6tt NPH-tipusu inzulint alkalmazunk, akkor ennek kezd6 adagja 8-12 NE lehet, amely a sziikséglethez
igazoddan fokozatosan emelhetd. A 40 NE meghaladésa, a hajnali hypoglykaemia-kockazat fokozédasa miatt nem
célszer(i. Ha glargin (Lantus®) adagolasat vélasztjuk, ennek beaddsa a készitmény kozel 24 6ras hatdsdbdl adédoan
barmely napszakban térténhet, de fontos, hogy az mindig kdzel azonos idépontban torténjen. Oralis antidiabeticus
kezeléssel kombinalt alkalmazasa esetén kezd6 adagja altaldban 10 NE, ami a reggeli vércukorértékek fliggvényében
fokozatosan emelheté. Bevalt egyszerd titrlasi rendszer szerint amennyiben harom egymast koveté nap éhomi
vércukorértékeinek dtlaga >6,0 mmol/I és éjszaka nem fordult el6 megélt vércukoresés vagy <4 mmol/l alatti mért
vércukorszint, az adag 2 E-gel novelhetd. Ez a séma folytatando a fenti célérték (éhomi vércukorszint <6,0 mmol/l)
eléréséig. Ha az érték ennél alacsonyabb és/vagy éjkszakai hypoglykaemia fordult el8, az adag 2 E-kénti csokkentése
szlikséges. A detemir (Levemir®) hatdstartama valamelyest révidebb a glarginénal, 2-es tipusu diabetesben azonban
ordlis antidiabeticus kezelés kiegészitéseként az esetek tulnyomo tobbségében napi egyszeri adasa elegendd lehet.
Adagolasa torténhet vacsorakor, vagy lefekvés el6tt. Ez utdbbi akkor johet szoba, ha a korabbi beadas a kivant éhomi
vércukorszintet nem biztositja. Kezd6 adagja és dozistitralasi mechanizmusa Iényegében a glargin esetében leirtakkal
egyezé.
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A kombinalt kezelés (oralis antidiabeticum + inzulin) annal eredményesebb, minél kedvezébb anyagcserehelyzetben
kertil sor bevezetésére. Amennyiben a fenti inzulinadagokkal sem sikerdl biztositani a reggeli normoglykaemiat,
és/vagy napkozben a vércukorszint meghaladja a 10 mmol/I-t, célszerti ledllitani az oralis (elsésorban a szulfanilurea)
készitmények adagoldsat és 4tallni a napjaban kétszeri vagy tobbszori inzulin adagoldséra. Megjegyzendé, hogy 10%
feletti kiindulasi HbA:. esetén célszerli azonnal inzulinkezelést alkalmazni napi tobbszori inzulinadas formajaban,
mert ezen esetekben a kombinalt (orélis antidiabeticum + bazis inzulin) kezelést6l hosszu tavu jé eredmény kevéssé
varhato.

3.2.2.2.2. Ordlis antidiabeticum + prandialis (human regularis, gyors hatasu /kristalyos/) inzulin kombinaciéja

Bar az esetek tobbségében ordlis antidiabeticus kezelés inzulinnal torténé kiegészitésekor az inzulin addsa a
bazisinzulin-pétlast szolgdlja, kifejezett étkezés(ek) utani vércukor-emelkedéssel jaré esetekben sor kerilhet a
metformin + prandialis inzulin kombindcié alkalmazdséra is. Ez a kombinacié olyan esetekben valaszthato, amikor az
inzulin-elvalasztast serkenté antidiabeticum adasa valamilyen okbdl nem johet széba, vagy metformin és
inzulinszekretagog hatdsu szer egyuttaddsa a kivant postprandialis vércukorcsékkenést nem biztositja, de az éhomi
vércukorszint a bedllitott kezelés mellett elfogadhaté tartomanyu. Ajanlési szint: ,D”

Fenti meggondolasbdél metformin és étkezések el6tt (prandialisan) alkalmazott gyorshatasu inzulinanaldg
kombinécidja is eléfordulhat azon ritka esetekben, amikor a metformin a kivant mértékd bazisinzulin-hatast biztositja,
de a postprandialis vércukor-emelkedés kifejezett és mas modon biztonsdgosan nem csdkkentheté.

3.2.2.2.3. Konvencionalis inzulinkezelés 2-es tipusu diabetes mellitusban

A 2-es tipusu diabetesben szenvedd, idésebb betegek jelentds része jél kezelheté konvenciondlis inzulinterapidval,
ami altaldban napjdban kétszer adott, el6kevert (premix, gyors és intermedier hatdstartamu komponenst 30/70
ardnyban tartalmazd) human inzulin adasat jelenti. llyen esetekben a reggeli és esti inzulinadagok ardnya 2:1, vagy 3:2
szokott lenni. E betegek életmddja, étrendje ugyanis eléggé stabil, a konvenciondlis kezelés viszonylag kdnnyen
kivitelezhetd, s az esetek tobbségében az elért eredmény is megfeleld.

3.2.2.2.4. Bifazisos inzulinanal6gok adasa

Inzulinanalégot tartalmazé elékevert inzulin (Humalog Mix® 25, Humalog Mix® 50, NovoMix® 30) igen j6l alkalmazhaté
2-es tipusu diabeteszesek kezelésére. Bar adhatdk napjaban kétszer, reggel, illetve az esti féétkezés el6tt, terjed a napi
héromszori alkalmazésuk gyakorlata is, minden féétkezéshez, a bedllitott étrend szerint sziikséges keverékaranyu
véltozatot adagolva. E kezelésformat Ujabb keletli elnevezéssel intenziv keverékterdpiaként (intensive mixture
therapy: IMT), vagy Ujabban prandialis premix kezelésként (prandial premix therapy: PPT) emlitik. A magas
gyorskomponens-ardnyu valtozat