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Utasitasok

Az emberi er6forrasok minisztere 55/2017. (XI. 24.) EMMI utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kodzponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. &
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.§

6.8

7.8

8.§

A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIIl. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan 2017. december 6. napjatél 2018. junius 5. napjaig
dr. Cserhdti Pétert az 1333/2016. (VII. 4.) Korm. hatarozatban foglalt Egészséges Budapest Program koordindlaséért
felel6s miniszteri biztossa nevezem ki.

A miniszteri biztos az 1. §-ban meghatérozott feladatkérében ellatja:

a)
b)
)
)

@ >e oo

a budapesti szakellatas helyzetének elemzését, a fejlesztést megalapozé szakmai program kidolgozasat;

a megvaldsithatosag, illetve a megvalositas feltételeinek, kovetkezményeinek vizsgélatat;

a beruhazasi program kidolgozasat;

a pénzligyi tervezést (koltségbecslés, pénziigyi Utemezés);

a megvalositds jogi-kdzigazgatasi és ingatlanfejlesztési (beruhazasi) folyamatanak kidolgozasat;

a sziikséges beruhazéasok id6beli Gitemtervének elkészitését;

a szukséges kormanyzati, kdzigazgatasi dontések, intézkedések és a kapcsolodd lakossagi konzultacio
el6készitését;

az adott beruhazasok megvalésitdsdhoz sziikséges dontés-el6készitési és jogalkotoi tevékenységre alapozva
kormany-el6terjesztések benyujtasanak és kapcsolddd kozigazgatdsi egyeztetéseknek a szervezését,
az illetékes tarstarcakkal valé kapcsolattartast;

a vonatkozé kormanyhatarozatok, jogszabalyok végrehajtasat, illetve az azok végrehajtasahoz sziikséges
kormanyzati-kdzigazgatasi koordinacié szervezését;

az a)-i) pont szerinti feladatkorokkel 6sszefliggésben az emberi eréforrasok minisztere altal meghatarozott
eseti, egyedi feladatokat.

A miniszteri biztos egyebekben ellatja az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatardl
sz616 33/2014. (IX. 16.) EMMI utasitds miniszteri biztosra vonatkozé feladatait.

A miniszteri biztos tevékenységét az emberi er6forrasok minisztere az egészségugyért felels allamtitkar utjan
iranyitja.

A miniszteri biztost tevékenysége elldtdsaban a Ksztv. 38. § (8) bekezdése szerinti titkdrsdg nem segiti.

A miniszteri biztos a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti dijazdsra és juttatdsokra jogosult.

Ez az utasitds 2017. december 6-an 1ép hatélyba.

Hatalyat veszti a miniszter biztos kinevezésérol sz616 27/2017. (V1. 15.) EMMI utasitas

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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A honvédelmi miniszter 60/2017. (XI. 24.) HM utasitasa
a NATO Kodifikacios Rendszer alkalmazasarol

A jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja és a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint
a kildnleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz616 2011. évi CXIII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz616
290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan a kdvetkezd utasitast adom ki:

1. Altaldnos rendelkezések

1.8 (1) Az utasitas hatélya

a) a Honvédelmi Minisztériumra (a tovébbiakban: HM), a honvédelemért felel6s miniszter kozvetlen
aldrendeltségébe tartozéd szervezetekre, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgélatra (a tovabbiakban: KNBSZ),
valamint a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szervezeteire (a tovdbbiakban egyutt: honvédelmi
szervezetek),

b) a (2) bekezdésben foglaltak kivételével a honvédelmi szervezetek altal beszerzett és az MH ellatasi rendszerébe
keruild termékekre - ideértve azokat a termékeket, amelyekre a honvédelmi tércan kivili szervezetekkel irdsos
lizing vagy bérleti jogviszony létesiilt, és a honvédelmi szervezetnek fenntartdsi és elldtasi kotelezettsége
keletkezik -,

<) azokra a Magyarorszagon bejegyzett gazdasagi szerepl6k altal gyartott és az MH ellatasi rendszerébe kerild
termékekre és nyujtott szolgaltatasokra, amelyeket valamely, a NATO Kodifikaciés Rendszert alkalmazé orszag
kormanyzati szervezete szerez be és

d) a haditechnikai termékek jel6lésérél, valamint a haditechnikai termékek és szolgaltatasok nyilvantartasarol
sz616 32/2007. (lll. 19.) GKM rendelet hatdlya ala esé termékekre

terjed ki.

(2) Az utasitas hatdlya nem terjed ki azokra az (1) bekezdés b) pontja szerinti beszerzésekre, amelyeket

a) a nemzetbiztonsagi szolgdlatokrdl sz6l6 1995. évi CXXV. torvény 63-66. §-a hatdlya ald tartozd specidlis
mUkddési kiadasai terhére a KNBSZ hajt végre, és

b) az MH nemzetkozi békemisszids feladatokban szolgalatot teljesité kontingensei, a NATO-hoz rendelt katonai
képviseletek, valamint a véder6-, katonai és léguigyi attaséhivatalok telepiilési vagy &llomashelyiikon
devizatéritéssel hajtanak végre.

2.§ (1) Ezen utasitas alkalmazasaban
1. ACodP: Szovetségi Termékkodifikacios Kiadvany (Allied Codification Publication), amely a NATO Kodifikacids
Rendszer mukodtetésének alapvetd szabalyait, el6irdsait tartalmazé dokumentumstruktura, amely
a kovetkezokbdl &ll:

a) ACodP-1: NATO Kodifikacios Kézikonyv, a NATO Kodifikacids Rendszer mikodtetésének altaldnos
iranyelveit, alapelveit, feladatait, eljarasait tartalmazza,
b) ACodP-2: NATO Ellatasi Osztalyozési Kézikdnyv, a NATO Kodifikaciés Rendszerben szerepld cikkek

egyedi, egységes osztalyozasi rendszerét tartalmazza, magyar megfelel6jének jelzete az ACodP-1
szerint: 51-H2,

c) ACodP-3: NATO Cikknév Jegyzék, a NATO Kodifikéciés Rendszerben szerepld ellatasi cikkek részére
eldirt egységes, ,Elfogadott Cikkneveket” tartalmazza, magyar megfelel6jének jelzete az ACodP-1
szerint: 51-H6,

2. adatfeldolgozé szervezet: szerz6dés vagy egylttm(kodési megéllapodéds alapjan a kodifikécids eljarast
végrehajto szervezet,

3. ajdnlatkérd szervezet: a beszerzési eljaras lefolytatasara feljogositott honvédelmi szervezet, amely a beszerzési
eljaras lefolytatdsara 6nalléan jogosult, vagy a koltségvetési elSirdnyzattal rendelkezd szervezettdl kapott
megbizas alapjan jogosult a beszerzési eljaras lefolytatasara,

4. anyagnem-felel6s szervezet: a honvédelmi szervezetek meghatarozott eszkdzeire és készleteire, az ezekhez
tartozé szolgadltatasok igénybevételéhez szlikséges kozponti kdltségvetés tervezésére, a jovahagyott kdzponti
koltségvetés terhére kotelezettségvallalasra felruhazott szakmai iranyitd szervezet,
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20.

21.

beszerzés: forgalomképes és birtokba veheté dolog tulajdonjoganak vagy hasznalatara, hasznositasara
vonatkozé jognak a - hatdrozott vagy hatdrozatlan id6ére torténd — megszerzésére vagy szolgdltatas
megrendelésére iranyuld szerz6dés megkotése, ideértve a kdzbeszerzésekrdl sz6lé 2015. évi CXLIIL. torvény
hatdlya ald tartozoé beszerzéseket is,

CodSP: Kodifikaciés Tamogaté Kiadvany (Codification Support Publication), a NATO Kodifikaciés Rendszert
alkalmazé orszdgok kommunikaciés technikai paramétereit tartalmazé, a NATO Automatizalt Ugykezel
Rendszeren félévente megjelené kiadvany,

ellatdsi cikk: a honvédelmi tarca elldtasi rendszerében 1évé vagy a NATO Kodifikaciés Rendszert alkalmazo
orszagok barmelyikében alkalmazott, gydrtott olyan termék, amely meghatdrozott logisztikai igény
kielégitésére szolgal és a NATO Kodifikdciés Rendszer szabdlyai szerinti azonositasat valamely nemzeti
kodifikacios iroda lefolytatta,

kodifikdciés eljdrds: a honvédelmi tarca ellatasi rendszerébe keriil6 és a nemzeti kodifikicids irodak
kezdeményezése alapjan az ellatasi cikk azonositasahoz szlkséges adatok beszerzése, feldolgozasa,
a kodifikéciés rendszerbe torténd rogzitése, vagyis a cikkazonositds és adatok karbantartasa az ACodP-1-ben
meghatarozottak szerint, ideértve az adatok kdzzétételét a felhasznalok szamara,

kézponti elldté szerv: az anyagnem-felelés szakiranyitasaval mikodd honvédelmi szervezet, amely a kdzponti
elldtdsba vont eszkdzok és készletek kdzponti koltségvetés terhére sziikséges beszerzési, nyilvantartasi,
tarolasi, dllagmegoévasi, hadihasznélatba helyezési, elosztasi, izemeltetési, ellenbrzési és egyéb kdzpontositott
szolgaltatasok részére meghatérozott feladatait végzi,

megbizé: a beszerzési eljdrds kezdeményezésére feljogositott honvédelmi szervezet, amely koltségvetési
eldirdnyzattal rendelkezik, vagy az eldirdnyzat felett rendelkezési jogosultsdggal bir, és a beszerzést
kezdeményezi,

NATO AC/135 Bizottsdg: Nemzeti Kodifikacios lgazgatok Csoportja, a kodifikacids szaktertletért felelés NATO
bizottsdg, amely a NATO Kodifikacidos Rendszerben részt vevé orszagok nemzeti kodifikaciés irodainak
vezet6ibdl és az NSPA képvisel6ibdl all,

NATO Automatizdlt UgykezelS Rendszer: a NATO AC/135 Bizottsag munkéjanak tdmogatasa céljabdl, a bizottsagi
Ulések napirendjeihez kapcsolédé dokumentumok kizérélagos kezelésére és tovabbitdsara létrehozott,
az NSPA altal Uzemeltetett internetalapu elektronikus levelezd rendszer,

NATO Kodifikdcios Rendszer: a NATO szinten egységes termékkodifikacidot megvaldsito szervezeti elemek és az
Oket 6sszekapcsold informatikai hattér, valamint a kodifikacids rendszer elemeit, miikodését és a szervezeti
elemek feladatait meghatarozo szabalyozok 6sszessége,

NATO Kodifikdciés Rendszert alkalmazé orszdgok: mindazon orszagok, amelyek sajat korményzati rendszeriik
valamely teriiletén a NATO Kodifikéciés Rendszert alkalmazzdk,

Nemzeti Kodifikdcids Iroda: a NATO Kodifikacids Rendszer tagorszdgainak azon szervezetei, amelyek nemzeti
szinten kizardlagosan felel6sek a NATO Kodifikéciés Rendszer mikodtetéséért, valamint a NATO Kodifikacids
Rendszer tobbi szervezeti elemével valé kapcsolat biztositdsaért,

NCAGE kéd: NATO Kereskedelmi és Kormanyzati Cég Kéd (NATO Commercial and Governmental Entity), amely
a NATO Kodifikacios Rendszerben a gyartok, szallitok, illetve a kodifikéciés adatok forrdsait azonosité kéd,
NMCRL: NATO Egyesitett Logisztikai Cikkazonosité Katalogus (NATO Master Catalogue of References for
Logistics), amely a NATO Kodifikaciés Rendszert alkalmazd orszagok altal hasznalt ellatasi cikkek NATO Raktari
Szamait, a cikkek kodifikacios adatait, a gyartok és a felhasznald orszagok listajat tartalmazo, elektronikus
formaban megjelené kiadvany,

NSN: NATO Raktéri Szam (NATO Stock Number), amely az ellatési cikkek jeldlésére kidolgozott 13 jegyd
azonosité szam, amely egyedileg tobb — azonos tulajdonségokkal rendelkezé - terméket is jeldlhet,

NSPA: NATO Logisztikai és Beszerzési Ugyndkség (NATO Support & Procurement Agency), a NATO logisztikai és
beszerzési Ugynoksége, amely a NATO AC/135 Bizottsdggal kotott egylttmikodési szerz6dés alapjan ellatja
a Bizottsdg titkarsagi funkcidit, illetve létrehozza, fenntartja és publikélja mindazon kodifikacios adatbazisokat,
amelyekre a Bizottsdggal szerzdést kot,

szdllité: az a szolgaltato, gyartd vagy termékforgalmazd, amely az ajanlatkéré honvédelmi szervezet beszerzési
igényének kielégitését szerzédéses jogviszony létesitésével vallalja,

termék: olyan targyi eszkdz, készlet, szolgaltatas és szellemi termék, amelynek a miikddési igények kielégitése
érdekében szerz6dés alapjan torténé beszerzése — az alkalmazdi igényekre és a felhasznalas, elhasznéalodas
mértékére tekintettel - szilkséges,
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3.8

4.8

5.§

6.8

22.  termékkodifikdcio: a termékek azonositasahoz sziikséges logisztikai tulajdonsagokat leiré adatok egységes
rendszerben torténd rogzitése,

23.  termékkodifikdciés célu adatszolgdltatds: egy termék minden lényeges tulajdonsdgéat, muszaki adatait
tartalmazoé, annak azonositasahoz sziikséges, mdszaki rajzok, leirdsok, miszaki dokumentaciok atadasa, illetve
a gyartas soran alkalmazott szabvanyokra torténd utalds, amelyek alapjan az adott termék egyértelmden
azonosithato,

24.  termékkodifikdcios szoftver: a NATO Kodifikécids Rendszert alkalmazd orszagok egyedi kovetelményei szerint
kifejlesztett, a kodifikaciés tevékenységet lehetévé tevd és tdmogatd szamitdgépes program, amely
a Szovetségi Termékkodifikécids Kiadvanyokban meghatarozottak szerint tartalmazza és kezeli a kodifikacios
adatokat,

25.  Zdradék:Termékkodifikacids Zaradék, amely a NATO STANAG 4177 és az MSZ K 1171 Ellatasi cikkek kodifikacidja,
az adatbeszerzés egységes rendszere, a szallitéd adatszolgaltatdsa cimd szabvanyokra alapozott, a beszerzési
szerz6désekbe zaradékként foglalt szallitoi kotelezettségvallalds arra, hogy a szallito teljesiti a honvédelmi
tarca termékkodifikacios tevékenységének végrehajtdsdhoz az 4ltala szdllitott termékekre vonatkozé
termékkodifikacids célu adatszolgaltatast.

A NATO kodifikéciés rendszerében szerepl6 egyéb meghatdrozasokat az 1. melléklet tartalmazza.

A NATO Kodifikacios Rendszer célja a NATO tagallamok és a NATO Kodifikacids Rendszert alkalmazé orszagok
hader6inek ellatasi rendszereibe keriil6 termékek és gyartojuk, szdllitéjuk azonos szabalyrendszerre alapozott
azonositasa, annak érdekében, hogy a termékek azonositasi adatai a logisztikai rendszer részére rendelkezésre
alljanak, valamint hogy a katonai logisztikai informaciok cseréje biztosithaté legyen.

A NATO Kodifikacids Rendszer alapelvei:

a) egy meghatdrozott tagorszag azonositja az adott terméket az 6sszes felhasznald orszag szamara,

b) az alkalmazott egységes szabdlyrendszer alapjan az azonos mdlszaki tartalommal rendelkezé termékek
ugyanazzal az azonositéssal rendelkeznek,

<) valamennyi termék a gyartéhoz, szallitéhoz kétotten azonosithato, és

d) a termékkodifikacidhoz szilkséges adatok biztositdsa a beszerzési szerzédésekhez csatolt Zaradék
érvényesitésével torténik, a Zaradék a szallitd részérdl torténé adatszolgéltatas véllaldsara vonatkozik.

2. A termékkodifikdciohoz sziikséges adatszolgdltatds rendje

A honvédelmi térca ellatasi rendszerébe az 1. § (1) bekezdése szerinti beszerzési szerz6déses jogviszony alapjan
kertil termékekre vonatkozd, termékkodifikacios célu adatszolgaltatasi kotelezettség érvényesitése a beszerzési
szerz8désekben a Zaradék alkalmazasaval, a 2. és 3. melléklet szerint torténik.

Ha a beszerzési eljaras részvételi vagy ajanlati felhivassal indul, akkor az ajanlati dokumentdaciéhoz csatolt Zaradékban
meghatdrozott adatszolgaltatas vallalasdnak kotelezettségét — az adatszolgaltatas tartalmanak megjelolésével —
a részvételi vagy ajanlati felhivasban az egyéb informacidk kozott a szallitasra palydzok tudomésara kell hozni.

A Zaradéknak tartalmaznia kell a szallit6 kotelezettségvallalasat az altala szallitott termék azonositasahoz sziikséges
adatok teljes korl biztositasara, a cégazonositashoz szilkséges NATO Kereskedelmi és Kormanyzati Cég Kod
megszerzésére, tovabba a szerz6dés teljesitése kdzben a cég jogdllasdban bekdvetkezd barmely véltozas esetén
a Zaradékban foglalt kotelezettségek jogfolytonossagara.

A NATO Kodifikéciés Rendszerben a Magyar Nemzeti Kodifikdciés Iroda funkcidit az MH Logisztikai Kdzpont
Termékazonositd és Torzskarbantart6 Osztaly létja el.

3. A termékkodifikdcio végrehajtdsdnak rendje

hasznalatba vevé tagorszag nemzeti kodifikacios irodajanak a feleléssége.
A termékek kodifikacidja a terméket gyarto, szallité vallalkozas termékkodifikacios célu adatszolgéltatasa alapjan
torténik.
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Atermékek kodifikacidja soran az ellatasi cikkek azonositasa a szallitd altal szolgaltatott adatok alapjan az ACodP-1-ben
leirt szabalyok szerint torténik.

A szélliték termékkodifikacios célu adatszolgéltatasabol szarmazd, illetve a gyartasi dokumentéaciébdl kivonatolt
mdiszaki informaciok nemzeti és nemzetkdzi tigyletekben is felhasznalhaték. Ha ennek barmely része ,Uzleti titok”
mindsitésd, akkor az ilyen informacid csak a gyartd irdsos felhatalmazasa alapjan adhaté at kiilsé kormanyzati szerv,
illetve a NATO Kodifikaciés Rendszer tagjai részére.

A NATO Kodifikacids Rendszerben szerepl6 ellatasi cikkek kodifikaciojanak alapjat a STANAG 3150 — Az ellatasi cikkek
osztdlyozasanak egységes rendszere és a STANAG 3151 — A cikkazonositds egységes rendszere alapjan az Amerikai
Egyesiilt Allamok Szévetségi Cikkazonositasi Rendszere szolgaltatja.

A NATO Kodifikacios Rendszert alkalmazo orszagok, az NSPA, valamint a NATO Kodifikaciés Rendszert nem alkalmazo
orszagok kozotti adatcsere a STANAG 4199 — Az anyaggazdalkodasi adatok cseréjének egységes rendszere és
a STANAG 4438 - A NATO Raktéri Szamokkal kapcsolatos adatok terjesztésének egységes rendszere egységes védelmi
el6irdsokban meghatarozottak szerint torténik.

4. A beszerzési eljdrds kezdeményezésére és lefolytatdsdra feljogositott honvédelmi szervezet feladatai

Az ajanlatkéré szervezet az ltala kotott beszerzési szerz6désben szerzédési feltételként érvényesiti a szallitd felé
az altala széllitando6 termékekre vonatkozo termékkodifikacios célu adatszolgaltatasi kotelezettséget.

Ha a megbizo és ajanlatkérd szervezet nem azonos, akkor a megbizé a beszerzések eljarési rendjérél sz6l6 HM utasitas
alapjan elkésziti a beszerzési megbizast. A megbizésnak tartalmaznia kell a termékkodifikacios célu adatszolgaltatas
igényét is.

A Zaradéknak a beszerzési szerzédésekbe torténé belefoglalasaért az ajanlatkéré szervezet vezetéje a felel6s.

A beszerzési eljaras lefolytatasara feljogositott honvédelmi szervezet a szallitandd termékekre vonatkozo
termékkodifikacids céli adatszolgaltatasi kotelezettség szallitd részérdl torténd elutasitasa esetén az ajanlattételi
szakaszban megallapitja az ajanlat érvénytelenségét, mig a szerz6déskotési szakaszban visszautasitani koteles
a beszerzési szerz6dés megkotését.

A beszerzési eljaras lefolytatasara feljogositott honvédelmi szervezet a cégekkel kotott beszerzési szerzédésbe
belefoglalja, hogy a Zaradék szerinti adatszolgéltatast a Magyar Nemzeti Kodifikacids Iroda felé kell teljesiteni.
A szallitasi feltételek kozott meghatarozza az adatszolgaltatas hataridejét vagy idérendjét. A hatarid6 vagy idérend
megallapitasakor koteles figyelembe venni, hogy az adatszolgaltatas a termék szallitasat megelézbéen torténjen.

A termékkodifikacids célu adatszolgdltatasi kotelezettség szerz6désszer teljesitésének megitélése és a szerz6déses
eléirdasok megvaldsuldsdnak pontos nyomon kovetése érdekében a beszerzési eljards lefolytatdsara feljogositott
honvédelmi szervezet a szerz&dés aldirasat koveté 5 munkanapon beliil megkildi a Magyar Nemzeti Kodifikacios
Irodanak a szerz6désben szereplé valamennyi, a termékkodifikacios célu adatszolgaltatassal kapcsolatos informaciét,
kilonosen a szerz6dé felek megnevezését, elérhetéségét, a szallitando termékek, a szerz6dés azonositdjat vagy
szamat.

A beszerzési eljards lefolytatdsdra feljogositott honvédelmi szervezet a Magyar Nemzeti Kodifikdciés Irodanak
az adatszolgdltatasi kotelezettségek hibds teljesitésére vonatkozd értesitése alapjan a szallitéval torténd
eredménytelen egyeztetés esetén a ,nem szerzédés szerinti teljesitésre” vonatkozé el6irdsok szerint koteles eljarni,
majd errél tajékoztatni a Magyar Nemzeti Kodifikacios Irodat.

5. AMagyar Nemzeti Kodifikdcids Iroda feladatai

A Magyar Nemzeti Kodifikacids Iroda feladatai:

1. a nemzeti kodifikacios irodaktol, hazai vallalkozasoktél vagy rendvédelmi feladatokat ellatd szervektdl,
valamint a beszerzési eljards kezdeményezésére feljogositott honvédelmi szervezetektdl beérkezé igények
alapjan elvégezteti a termékek, gyartdk, forgalmazok, szolgaltatok ACodP-1 szerinti azonositasat,

2. a Zaradékban meghatérozott szallitéi kotelezettségek nem szerzédésszer( teljesitését — a hianyos vagy hibés
teljesités pontos szakmai tartalmanak meghatdrozésaval — jelzi a szallité felé, és ha az nem potolja
a hidnyossagokat, ennek a tényét kozli a beszerzési eljaras lefolytatasara feljogositott honvédelmi szervezet
felé,
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a Zaradékban meghatarozott szallitdi adatszolgéltatas megfelelé6sége esetén teljesitési igazolast allit ki,
amelyet a szallit6 részére megkiild,

ha egy termék széllitasat kovetéen, de a Zaradékban meghatérozott adatszolgaltatés teljesitését megel6zéen
a szallité ellen felszdmolasi, végelszamolasi vagy csédeljaras indul, akkor a Zaradékban foglalt és még nem
teljesitett szallitoi kotelezettségek vonatkozasaban a beszerzési eljaras lefolytatasara feljogositott honvédelmi
szervezet Utjan kezdeményezi a nem teljesitett kotelezettségeknek a végelszamolé vagy a felszamolo
szervezetnél torténd bejelentését,

a kiilfoldi nemzeti kodifikacios irodaktol érkezé kodifikacios igények feldolgozasa, amelyet — az ACodP-1-ben
eldirt szabalyok szerint — a magyar gyartok termékkodifikacios célu adatszolgéltatasa alapjan hajt végre,

a beszerzési eljarasok sordn a Zaradékban foglalt kovetelmények értelmezéséhez, a beszerzési eljaras
lefolytatasara feljogositott honvédelmi szervezetek igénye alapjan médszertani segitséget nyujt,

a kodifikacios eljarasokat a feladatainak tdmogatasara szolgald termékkodifikécios szoftver segitségével végzi,
illetve az adatfeldolgozo szervezettel végrehajtatja,

részt vesz a NATO AC/135 Bizottsag hataskdrébe tartozd6 STANAG-ek hazai alkalmazasanak el6készitésében,
bevezetésében és sziikség szerinti aktualizalasédban,

a NATO Kodifikdciés Rendszer és a NATO AC/135 Bizottsdg mukddésével kapcsolatos dokumentumok
folyamatos feldolgozasaval, illetve a NATO és munkacsoportjai hataskorébe tartozé szakmai
munkafolyamatokban, illetve a bizottsagi tiléseken valo részvételével és a dontések meghozatalaban torténd
kozremUkodésével részt vesz a NATO AC/135 Bizottsdg munkajaban,

tervezi, szervezi, irdnyitja és a sajat hataskorébe tartozd esetekben végrehajtja a kodifikacios szakfeladatot
végzd sajat és az adatfeldolgozd szervezet dlloméanyanak felkészitését, képzését, tovabbképzését, valamint
megszervezi és iranyitja az ACodP-1 feldolgozasat és megismertetését,

tamogatast nyujt a honvédelmi tarcaval vagy a NATO Kodifikacids Rendszert alkalmazé orszagok kormanyzati
szerveivel szerz6déses kapcsolatba kerlil6 magyar szallitok, illetve a HM és az MH beszerzési eljaras
kezdeményezésére és lefolytatasara feljogositott szervezetei részére a Zaradék alapjan szikséges feladataik
végrehajtasa terén,

megszervezi a NATO AC/135 Bizottsdg és annak munkacsoportja magyarorszagi tiléseinek végrehajtasat, és
biztositja azok zavartalan lebonyolitasat,

évente - a NATO AC/135 Bizottsdg dontésének megfeleléen - igényli a Bizottsdg éves adminisztrativ
koltségeihez torténé hozzajarulas kifizetését,

évente - a targyévet megel6zéen —, igényli a feladatai végrehajtasahoz szitkséges NMCRL+ online adatbazis
éves el6fizetési dijanak kifizetését; az eléfizetési dijat a NATO AC/135 Bizottsdg évente allapitja meg,

gydijti, nyilvantartja és térolja a hozza beérkez6 beszerzési szerzédéseket, illetve a szerz6désekhez benyujtott
termékkodifikdciés adatszolgaltatdsokat és a termékkodifikdcié alapjat képezd termékazonositasi
dokumentaciokat, az azonositott ellatasi cikk NSN kodjat megkdldi a szerzédéses fél szamara,

aNATO Automatizalt Ugykezel® Rendszeren keresztiil a jelentési rendszer paraméterei szerint megadja az NSPA
részére a CodSP-ben szerepld, a Magyar Nemzeti Kodifikacids Iroda kommunikacios technikai paramétereire
vonatkozé informaciodkat, és

a NATO Kodifikaciés Rendszernek a honvédelmi tarcan beliili és a hazai gyartok, szallitdk altali megismertetése
érdekében konzultacidkat szervez és ismertetdket, eladasokat tart részikre.

6. A termékkodifikdcioval kapcsolatos egyéb feladatok

A HM Védelemgazdasagi Hivatal (a tovabbiakban: HM VGH) a Magyar Nemzeti Kodifikacids Iroda igénylése, illetve
a kodifikéciés szakteriletért felelés honvédelmi szervezet adatszolgaltatdsa alapjan tervezi és annak szakmai
leigazolasat kovetden az NSPA részére atutalja a NATO AC/135 Bizottsag éves adminisztrativ koltségeihez torténd

hozzajarulast és az NMCRL éves el6fizetési dijat a ,Hozzajarulas a NATO koltségvetéséhez” megnevezésl fejezeti
kezelésu elSirdnyzat terhére.
Az anyagnem-felel6sok és a kozponti ellaté szervek

a)

a gazdalkodasi koriikbe Gjonnan keriilé ellatasi cikkek esetén a Magyar Nemzeti Kodifikacios Iroda éltal
- a NATO Kodifikéciés Rendszer szabalyai szerint — kidolgozott és kiadott kodifikacios adatokat a gazdalkodasi
folyamataikban alkalmazzak,
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b) elkészitik és évente aktualizaljak a gazdélkodasi koriikbe tartozé ellatési cikkek szakanyagjegyzékét, szakdgi
noémenklaturajat.

<) egyluttmikodnek a Magyar Nemzeti Kodifikacios Irodéval és a HM VGH-val a honvédelmi tarca gazdalkodasi
rendszerében levé azon kordbban beszerzett termékek kodifikdcids eljarasanak kidolgozasdban, amelyek
gazdalkodasi koriikben tartasa az utasitas hatdlybalépését kbvetd 5 éven tul is sziikséges, és

d) egylttmiikodnek a Magyar Nemzeti Kodifikacids Irodaval és a HM VGH-val a szamviteli nyilvantartasban az
ellatasi cikkek azonositasara szolgalo kodifikacids adatok alkalmazéasara vonatkozo eljaras kidolgozasaban.

A honvédelmi szervezetek jelen utasitas hatélybalépését kdvetéen a gazdalkodasi koriikbe Gjonnan keriilé ellatasi

cikkek esetén a Magyar Nemzeti Kodifikécids Iroda altal — a NATO Kodifikacios Rendszer szabalyai szerint - kidolgozott

és kiadott kodifikacios adatokat a gazdalkodasi folyamataikban alkalmazzak.

7.Zdré rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Hatalyat veszti a NATO Kodifikaciés Rendszer alkalmazasarol sz6l6 109/2005. (HK 25.) HM utasitas.

Dr. Simicské Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter
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1. melléklet a 60/2017. (XI. 24.) HM utasitdshoz

A NATO kodifikacios rendszerében szerepl6 egyéb meghatarozasok

. Cikkazonositds: a kodifikacids eljaras sordn — a gyartd, szallité altali adatszolgéltatasra alapozottan — az ellatasi cikk

alapvet6, jellemz6 tulajdonsagainak egyértelmi meghatarozasa oly médon, hogy a cikk megkiilonboztetheté legyen
minden mas ellatasi cikktdl; minden azonositas csak egyetlen elldtasi cikkhez alkalmazhaté és minden egyes ellatési
cikk csak egyetlen cikkazonositdssal rendelkezhet.

. Cikkazonositdsi Utmutaté: az ellatasi cikkek azonositaséra hasznalt dokumentum, amely a cikkek jellegzetes és

jellemz6 tulajdonsagainak gyljteményét tartalmazza; a NATO Cikknév Jegyzékben minden egyes elfogadott
cikknévhez egy kiilén Cikkazonositasi Utmutaté tartozik, amelyet az Amerikai Egyesiilt Allamok Nemzeti Kodifikéaciés
Irodaja dolgoz ki.

. Egységes Termékazonosité Kataldgus: a Nemzeti Termékkodifikacios Adatbazis adatait tartalmazd, a logisztikai rendszer

felhasznalai részére kialakitott adatbazis.

. Hazai Kodifikdciés Cégadatbdzis: az ACodP-1-ben meghatdrozott adattartalommal, illetve a Magyar Nemzeti

Kodifikacids Iroda kdvetelményrendszere alapjan kidolgozott cégnyilvantartds, amely a honvédelmi tarcaval vagy
a NATO Kodifikacios Rendszert alkalmazé orszagok kormanyzati szerveivel szerz6déses kapcsolatot létesiteni kivano,
szerz6déses kapcsolatban [évé, illetve valaha szerzédéses kapcsolatban volt, Magyarorszdgon bejegyzett cégek
adatait, illetve a termékek azonositasahoz szlikséges adatok forrasait tartalmazza.

. Nemzeti Cikkazonosité Szdm: a NATO Raktari Szdm megvaltoztathatatlan részét képezi, és egy elldtasi cikkhez

kapcsolodik annak teljes életciklusa alatt.

. ANATO Raktdri Szdm strukturdja:

6.1. az 1-4 pozicié egyiitt: NATO Ellatasi Osztalyozas, amely az ACodP-1-ben meghatarozott esetekben valtozhat,
6.1.1.  az 1-2 pozicié: NATO Ellatéasi Csoport,
6.1.2.  a3-4 pozicio: NATO Ellatasi Osztaly,
6.2. az5-13 pozici6 egyitt: Nemzeti Cikkazonosité Szam,
6.2.1.  az5-6 pozicid: a terméket gydrtd orszég nemzeti kodifikacios iroda kddja,
6.2.2. a7-13 pozicio: Sorszam.

. Nemzeti Termékkodifikdciés Adatbdzis: a Magyar Nemzeti Kodifikacids Iroda kizarélagos hataskdrében az ellatasi

cikkek kodifikaciés adatainak tdrolasara, karbantartasidra és kozzétételére — az ACodP-1-ben meghatarozott
adattartalommal - létrehozott adatbazis.
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2. melléklet a 60/2017. (XI. 24.) HM utasitdshoz

1.

TERMEKKODIFIKACIOS ZARADEK

(MINTA)
(termékbeszerzés esetére)

A Szallité/Vallalkozo kotelezettséget vallal az altala szallitott valamennyi termék azonositasahoz sziikséges adatok
teljes kord szolgaltatdsara, és ha még nem rendelkezik a cégazonositdshoz szilkséges NATO Kereskedelmi és
Kormanyzati Cég Koddal, annak a Nemzeti Kodifikacids Irodatdl torténd megszerzésére, valamint arra, hogy
a szerz6dés teljesitése kdzben a jogallasdban bekdvetkezd barmely véaltozas esetén a Termékkodifikécids Zaradékban
(a tovébbiakban: Zaradék) foglalt kotelezettségek jogfolytonosak legyenek.

Az NCAGE kdéd a NATO Kodifikaciés Rendszerben a gyartok, szallitok, vallalkozok, illetve a kodifikacids adatok

forrasainak azonositasat biztosito kod, amelyet a vallalkozas bejegyzése szerinti orszag Nemzeti Kodifikacids Irodaja

ad ki. Az NCAGE Koéd kiadasat a szerz6dé cégnek kell kezdeményeznie. Igényét a szerzédésben megadott
elérhet6ségeken jelezheti annak aldirasat kdvetden, a szerz6désben meghatarozott idépontig.

2.1. Az igényld kérésére, az altala megjeldlt e-mail-cimre megkdldjik az Adatbeviteli kérdéivet a vallalkozas
vezetési és elérhetdségi adatairdl. Valaszaban az igényl6 (e-mail vagy fax formdjaban) megkiildi a kitoltott
Adatbeviteli kérddivet. A kitoltott Adatbeviteli kérddiv visszaérkezése, majd az abban szereplé adatok
szamitdgépes adatbazisban torténé rogzitése utan a Kodifikacids Iroda kiutalja az NCAGE Kddot, és errdl
tajékoztatja az igénylét. Az NCAGE adatok bekeriilnek a NATO kozponti kodifikacios adatbazisaba.

2.2. Az NCAGE Kdd kiadésa egyszeri eljaras. Az igénylé a kiadott NCAGE Kédot piaci tevékenységében szabadon
felhasznélhatja. Egy céget egy NCAGE Kod azonosit, azonban a cég 6néllé bejegyzéssel bird lednyvallalata(i) is
koteles(ek) megszerezni az NCAGE Kédot, amennyiben 6nall6 szerzédést kotnek.

. A Zaradék vonatkozadsaban adatszolgaltatdson egy termék minden lényeges tulajdonsdgat, muszaki adatait

tartalmazé, annak azonositdsadhoz sziikséges m(szaki rajzok, leirdsok és/vagy muszaki dokumentéacidk atadasat,
illetve a gyartds sordn alkalmazott szabvanyokra torténd utaldst kell érteni, amelyek alapjan az adott termék
egyértelm(ien azonosithatd. Az adatszolgaltatas formaja a Microsoft Excel adattabla elektronikus formaban. A file
név: NCAGE(vagy a Szdllité neve)_szerzédésazonositd(,/" karaktereket,_" karakterre cserélve).xls

A Gyarté adatai:

Gyérté megnevezése:

Gyarto cime:

Gyarto telefonszdma:

Gyarto faxszama:

Egyéb elérhetdségek (e-mail, web):

NCAGE kod (amennyiben ismert):

A Termék adatai:
- . _— - . ) ) L NATO Raktari Szam . i
Szerz8dés szerinti | Szerz6édés szerinti Cikkszam (az a szam, amelyet a gyarté L Megjegyzés/
s , . ", , (a tovabbiakban: NSN), i )
folyészam megnevezés a termékének azonositasra hasznal) hai ¢ Részletes megnevezés
aismer

Hazai gydrtas esetén az adatszolgéltatas részét képezik még a jellemz6 technikai adatok cikkszamonkénti bontasban.
Minimum adatok: méret, suly, szin, szallithatésag, funkciok, jellemz6é miikodési paraméterek.

Sziikség esetén a termékek azonositdsahoz szolgaltatandé adatokat a Nemzeti Kodifikécids Iroda a kotend6 szerz6dés
targyaban lefolytatandé egyeztetéseken hatdrozza meg.
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10.

11.

12.

. A kulfoldi/nem Magyarorszagon bejegyzett Szallitd/Vallalkozd tudomasul veszi, hogy a jelen Zaradékban
meghatarozott barmely termékazonositdssal kapcsolatos kérdésben, ha a bejegyzése szerinti orszag tagja a NATO
Kodifikaciés Rendszert alkalmazé orszagok csoportjanak, akkor az adott orszdg Nemzeti Kodifikdcids Iroddja
az illetékes. Minden mas esetben a Magyar Nemzeti Kodifikacids Iroda az illetékes. Jelen Zaradékban meghatarozott
termékazonositasi célu adatokat a Szallitd/Vallalkozé az illetékes Nemzeti Kodifikacios Iroda részére szolgaltatja.

A Széllité/Vallalkozé a jelen Zaradékban meghatarozott adatszolgaltatdsnak az ltala alkalmazott alvéllalkozok
részérél torténd teljesitéséért egyetemlegesen felel.

A termékazonositasi céli adatszolgaltatdsra vonatkozé szerzédéses jogviszony hatdlya alatt a Szallité/Vallalkozo
jogutdd nélkili megsziinése esetén vdllalja, hogy az illetékes Nemzeti Kodifikdciés Iroda részére megadja az
adatszolgdltatasban érintett alvéllalkozok cégadatait olyan mélységben, hogy annak alapjan télik kozvetlen
szerz8déses kapcsolatban a termékazonositési célu adatok beszerezhet6k legyenek.

Arra az esetre, ha a Széllité/Véllalkozé megsziinése jogutoddal torténik, a Szallitd/Vallalkozé lehetbvé teszi, hogy
az illetékes Nemzeti Kodifikacios Iroda a jogutéddal szemben valtozatlan tartalommal érvényesiteni tudja a jelen
Zaradékban foglalt adatszolgaltatasi kotelezettségeket.

A hazai bejegyzés(, illetve olyan kilfoldi gyartdk, szallitok, vallalkozok, amelyek cégbejegyzése, nyilvantartasba
vétele nem valamely NATO Kodifikaciés Rendszert alkalmazé orszégban tortént, a jelen szerz6désben a szallitasi
feltételek k6zott meghatarozott idérendben a Magyar Nemzeti Kodifikacios Iroda részére teljesiti a termékazonositasi
célu adatszolgaltatast.

A Szallito/Vallalkozé vallalja, hogy a jelen szerz6dés érvényességi ideje alatt a szerz8dés targyat képezé termékekre
vonatkozé és a jelen Zaradék 2. pontjaban meghatarozott tartalommal altala szolgéltatott adatokban bekdvetkezett
barmilyen véltozast a médositott adatra vonatkozé tartalommal — a sajat szervezetén belil bekdvetkezett véltozést
kovetd 30 naptari napon belil - megkiildi az illetékes Nemzeti Kodifikacios Iroda részére.

Amennyiben a Szallité/Vallalkozé a jelen szerzédés targyat képezé barmely termékre vonatkozdan a Magyar Nemzeti
Kodifikacids Iroda részére mar szolgaltatott a jelen Zaradék 2. pontjadban meghatarozott termékazonositasi célu
adatokat, tgy errdl irdsban értesiti az adatszolgaltatds igényléjét, megadva a rendelkezésére all6 NSN-t, megjeldlve,
hogy az adatokat mikor, milyen szerzédéshez kapcsolédoéan kildte meg.

Szallito/Véllalkozé hozzdjarul, hogy a jelen szerzédés térgyat képezé termék(ek) azonositdsdhoz és a NATO
Kereskedelmi és Kormanyzati Cég Kod kiadasahoz altala szolgéltatott adatok mas kormanyzati szervnek, illetve
a NATO Kodifikéacios Rendszer részére dtadasra keriiljenek.
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3. melléklet a 60/2017. (XI. 24.) HM utasitdshoz

1.

TERMEKKODIFIKACIOS ZARADEK

(MINTA)
(termékbeszerzés nélkil torténd szolgaltatas beszerzése esetére)

A Szallité/Vallalkozo kotelezettséget vallal a cégazonositashoz szilkséges NATO Kereskedelmi és Kormanyzati Cég
Koédnak a Magyar Nemzeti Kodifikécios Irodatdl torténd megszerzésére, valamint arra, hogy a szerzédés teljesitése
kozben a cég jogallasaban bekovetkezd barmely valtozas esetén a Termékkodifikacios Zaradékban (a tovabbiakban:
Zaradék) foglalt kotelezettségek jogfolytonosak legyenek.

A NATO Kereskedelmi és Kormanyzati Cég Kéd (NCAGE kéd) a NATO Kodifikéciés Rendszerben a gyartok, szallitdk,

véllalkozok, illetve a kodifikacids adatok forrasainak azonositasat biztosité kdd, amelyet a véllalkozé bejegyzése

szerintiorszag NemzetiKodifikacios Irodajaad ki. AZNCAGE Kod kiadasat aszerzédo vallalkozonak kell kezdeményeznie.

Igényét a szerz6désben megadott elérhetéségeken jelezheti annak aldirdsat kovetben, a szerz6désben meghatarozott

idépontig.

2.1. Az igényl6 kérésére, az dltala megjeldlt e-mail-cimre megkuldjiik az Adatbeviteli kérdéivet a cég vezetési és
elérhetdségi adatairdl. Az igénylé vélaszaban (e-mail vagy fax formdjaban) megkdldi a kitoltott Adatbeviteli
kérdoéivet. A kitoltott Adatbeviteli kérddiv visszaérkezése, majd az abban szereplé adatok szamitdgépes
adatbazisban torténé rogzitése utan a Kodifikacids Iroda kiutalja az NCAGE Kodot, és errdl tajékoztatja
az igénylét. Az NCAGE adatok bekeriilnek a NATO kdzponti kodifikacios adatbazisaba is.

2.2. Az NCAGE Kdd kiadésa egyszeri eljaras. Az igénylé a kiadott NCAGE Kédot piaci tevékenységében szabadon
felhasznélhatja. Egy vallalkozét egy NCAGE Kod azonosit, azonban a cég 6nalld bejegyzéssel bird ledanyvallalata(i)
is koteles(ek) megszerezni az NCAGE Kodot, amennyiben 6nallé szerzédést kotnek.

. A Zaradékban meghatdrozott cégazonositdshoz sziikséges adatokat a Szallitd/Vallalkozé a Magyar Nemzeti

Kodifikacids Iroda részére szolgaltatja.

A Szallito/Vallalkozo vallalja, hogy az altala szolgéltatott adatokban bekdvetkezett barmilyen véltozast a moédositott
adatra vonatkozo tartalommal - a sajat szervezetén belil bekdvetkezett valtozast kdvetd 30 naptéri napon belil -
megkldi a Magyar Nemzeti Kodifikacios Iroda részére.

Abban az esetben, ha a Széllité/Vallalkozé megsziinése jogutdddal torténik, lehetdvé teszi, hogy a Magyar Nemzeti
Kodifikacids Iroda a jogutéddal szemben véltozatlan tartalommal érvényesiteni tudja a jelen Zaradékban foglalt
adatszolgaltatasi kotelezettségeket.

Szallito/Véllalkozé hozzéjarul, hogy a NATO Kereskedelmi és Korményzati Cég Kod kiadasahoz altala szolgéltatott
adatok mas kormanyzati szervnek, illetve a NATO Kodifikacios Rendszer részére dtadasra keriljenek.
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A honvédelmi miniszter 61/2017. (XI. 24.) HM utasitasa
a 2018. évi munkasziineti napok koriili munkarendrol

A jogalkotdsrél sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara tekintettel, a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél,
valamint a kilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6lé 2011. évi CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl sz616 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan - figyelemmel a 2018. évi munkasziineti napok
kordli munkarendrdl sz616 9/2017. (V. 19.) NGM rendelet rendelkezéseire — a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.8 Az utasitds hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelemért felelés miniszter
(a tovébbiakban: miniszter) kozvetlen aldrendeltségébe tartozo szervezetre, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgélatra
(a tovabbiakban: KNBSZ), a miniszter fenntartoi iranyitasa ala tartozé kdznevelési intézményre, valamint a Magyar
Honvédség hadrendje szerinti szervezetekre (a tovédbbiakban egyitt: honvédelmi szervezetek) terjed ki.

2.§ (1) A2018. évi munkaszilineti napok kortili — a naptar szerinti munkarendtél valé eltéréssel jaré — munkarend a kovetkezé:
a) marcius 10., szombat munkanap, pénteki munkarenddel,
marcius 16., péntek pihenénap,
b) aprilis 21., szombat munkanap, pénteki munkarenddel,
aprilis 30., hétfé pihenénap,
<) oktéber 13., szombat munkanap, pénteki munkarenddel,
oktdber 22., hétfé pihendnap,
d) november 10., szombat munkanap, pénteki munkarenddel,
november 2., péntek pihendnap,

e) december 1., szombat munkanap, pénteki munkarenddel,
december 24., hétfé pihenénap,
f) december 15., szombat munkanap, pénteki munkarenddel,

december 31., hétfé pihen6nap.
(2) 2018.4prilis 20-an, 2018. oktdber 12-én, 2018. november 30-4n, illetve 2018. december 14-én hétf6i munkarendet kell
alkalmazni.

3.8 (1) Ahonvédelmiszervezeteknél2018.december27-énés28-dnahivatasos és szerzédéses katonak, a korménytisztvisel 6k,
a kormanyzati ligykezel6k, a kdzalkalmazottak és a munkavallalok részére — a (2) bekezdésben kijelolt allomany
kivételével - az éves szabadsag, illetve a ki nem adott, kifizetésre nem keril6 és érvényben Iév6 szabadnapok terhére
biztositani kell a szolgalatteljesitési vagy munkavégzési helytél val6 tdvolmaradast.

(2) A miniszter kdzvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetnél, valamint a HM-ben az (1) bekezdésben meghatérozott
napokon csak a hivatali iigyintézéshez minimalisan sziikséges [étszdmban, szervezeti egységenként, illetve a HM-ben
titkarsdgonként, féosztdlyonként, csoportfénokségenként (a tovédbbiakban egyiitt: HM szervek) legaldbb egy f6
kijelolt vezetd beosztasu személy és egy 6 kijelolt tigyintézé teljesit szolgalatot, illetve végez munkat.

(3) Azéllomany 2018. évi szabadsaganak kiaddsat az allomanyilletékes parancsnokok, vezeték oly modon tervezik, hogy
az (1) és (2) bekezdésben foglaltak végrehajtasa biztositott legyen.

4.8 (1) Az utasités rendelkezései nem érintik a készenléti és tigyeleti szolgdlatok feladatainak, valamint a lakossagi ellatasi
feladatoknak a folyamatos biztositasat.
(2) A HM Tervezési és Koordindcids Féosztaly a 3. § (2) bekezdés alapjan kijeldlt vezeté beosztasu személyekrdl és
elérhetéségeikrél a HM szervek és a HM szervezetek el6zetes tajékoztatdsa alapjan 0sszefoglalé kimutatést készit,
melyet a HM szervek és a HM szervezetek vezetdi részére eljuttat.

5.8 A honvédelmi szervezetek a 2018. évi tevékenységiikre vonatkozé terveiket az utasitdsban foglaltak figyelembe-
vételével készitik el.

6.8 A Honvéd Vezérkar féndke az aldrendelt szervezetei és a KNBSZ féigazgatdja a szervezet munkarendjét, valamint
a Kratochvil Kéroly Honvéd Kozépiskola és Kollégium igazgatéja az intézmény munkarendjét — kilonds tekintettel
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7.8

8.8

az altalanostdl eltéré munkaidé-beosztasban foglalkoztatottak munkarendjére — az utasitassal Gsszhangban
részletesen szabdlyozza.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
Ez az utasitas 2019. janudr 1-jén hatdlyat veszti.

Dr. Simicské Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 62/2017. (XI. 24.) HM utasitasa
az éves és havi munkatervek 6sszeallitasaval és a tervezett feladatok megvaldsulasanak nyomon
kovetésével 6sszefiiggo feladatokrol sz616 2/2014. (. 21.) HM utasitas médositasarél

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja, valamint a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrd|,
valamint a kilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6lé 2011. évi CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szold 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan - figyelemmel a kormanyzati stratégiai
irdnyitasrol sz616 38/2012. (lll. 12.) Korm. rendelet 31. §-dban foglaltakra - a kdvetkezé utasitast adom ki:

2.§

Az éves és havi munkatervek Osszeallitasaval és a tervezett feladatok megvaldsulasanak nyomon kovetésével
0sszefiiggé feladatokrdl szol6 2/2014. (1. 21.) HM utasitas (a tovabbiakban: U.) 2. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé
rendelkezés lép:

»(2) A munkaterv

a) tdmogatja a kormanyzati célok dgazati szint(i megvaldsitasat,

b) szamon kérhetévé teszi és 6sszehangolja a feladatok 6 felel6s6khoz, hatarid6khoz, egylittm(ikod6khoz kotésével
a végrehajtast,

c) lehetévé teszi a nemzetkozi, a hazai tarcakozi és civil szervezetekkel valé egyuttm(ikddési terileteket érintd
rendezvények, valamint a HM belsé rendezvényei el6készitésének és a végrehajtas feladatai meghatarozasdnak
koordinaldsat,

d) hozzéjarul a honvédelmi szervezetek kozotti Informacié Kapcsolati Rendszer (a tovabbiakban: IKR) miikodtetéséhez
a benne megszabott idészakos és eseményhez kotott jelentések formajaban,

e) el6segiti a HM Ellen6rzési Nyomvonal és Kockazat-nyilvantartasanak kezelését, és

f) alapot biztosit a honvédelmi szervezet és annak felelésségi korébe tartozod, a kiilsé ellenérzésekhez kapcsoldédd
feladatok nyilvantartdsahoz”

Az U. 4. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

/4.8 (1) A HM mikodése vonatkozésdban a honvédelmi szervezetek bedolgozasaval éves intézményi munkaterv
készl, mely havonta pontositasra kerul.

(2) Az intézményi munkaterv a 3. § (1) bekezdésében szerepld tartalom mellett magaba foglalja a nemzetkozi és
belféldi (hazai) katonai egylttmUkodéssel 6sszefliggd egyes protokollaris és vendéglatasi kérdésekrél sz6l6 74/2011.
(VII. 8.) HM utasitds 22. §-dban meghatarozott rendezvénytervben a targyév janudr 1-jétél a targyév december 31-éig
szerepldé hazai vonatkozadsu rendezvényeket, valamint a kiképzési-oktatasi és regenerdld kdzpontok miikodési
rendjérol, valamint a rekreaciora és a regeneralddasra vonatkozd részletes szabalyokrdl szolé 48/2013. (VIII. 23.)
HM utasitas 3/A. §-aban meghatdrozott katonai kiképzési és oktatdsi célt rendezvények tervét is, az ezen kdzjogi
szervezetszabalyozo eszkozokben el6irt tartalommal és bedolgozasi hatariddvel.

(3) A honvédelmi szervezetek — a HM szervek kivételével —a HM éves intézményi munkaterve alapjan sajét feladataik
vonatkozéasdban éves munkatervet készitenek, melyet havonta pontositanak.
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(4) AHM szervek - a Miniszteri Kabinet és a titkarsagok kivételével — a havonta pontositott HM intézményi munkaterv
alapjan, sajat feladataik vonatkozasaban havi munkatervet készitenek.

(5) A havi munkatervek a mar jévdhagyott HM éves intézményi munkatery, illetve a honvédelmi szervezet
vonatkozasdban éves munkaterv havi pontositasai soran késziilnek el, és ezen tervekbdl a targyhonapra leszirt és
a honvédelmi szervezetek altal bedolgozott pontositdsokkal kiegészitett elemeket tartalmazzak. A havi pontositasok
kovetelményeit a HM TKF féosztélyvezetdje hatarozza meg!”

Az U. 6. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

A1) A HM éves intézményi munkatervének, valamint a honvédelmi szervezet éves munkatervének tervidészaka
a targyév januar 1-jétdl a targyévet kdvetd év marcius 31-éig tart”

Az U. 6. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez rendelkezés 1ép:

4(2) Az éves intézményi, valamint az éves munkatervek pontositdsai soran elkészitett havi munkatervek tervidészaka
a targyho elsé munkanapjatol a kdvetkezé hénap 6tddik munkanapjéig tart”

Az U.7.§-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

+7.8 (1) A HM éves intézményi munkaterve magéban foglalja a targyévi tevékenység vonatkozasaban:
a) a HM tevékenységének f6 iranyait,

b) a HM feladatait,

c) az ellen6rzéseket,

d) a fontosabb rendezvényeket,

e) a munkasziineti napok kérlli munkarendet a honvédelmi szervezeteknél,

f) a kidolgozasra tervezett jogszabalyok, orszaggytilési és kormany-el6terjesztések, kozjogi szervezetszabalyozé
eszk0zok és az dgazat miikddésével kapcsolatos normativ szabalyozok listajat,

g) a HM IKR-ben szerepl§ jelentéseket,

h) a targyévet kovetd két év tevékenységének 6 iranyait és

i) a feladatok el6készitésének, végrehajtdsanak felelSseit, az ellendrzések vezetéséért felelsoket, a végrehajtdsukban
egyuttmUlkodoket, a végrehajtds hatdridejét, az elSterjesztés idépontjat, az adott feladat el6készitésében és
végrehajtasaban dontésre jogosult vezetd, az ellendrzésrél készitett jelentés cimzettjének megnevezését.

(2) A HM intézményi munkatervébdl lesz(rt és pontositott havi HM munkaterv tartalmazza:

a) az adott honapban végrehajtasra tervezett f6 feladatokat,

b) az dgazat egyéb targyhavi (rész)feladatait,

c) az ellen6rzéseket,

d) a targyhonap kiemelt fontossagu korményzati dontést igényl6 elbterjesztéseit,

e) a HM targyhavi szabdlyozasi feladatait,

f) a targyhavi IKR jelentéseket,

g) az Orszaggy(lés, a Kormany targyhavi tléseinek, a miniszter, a HM KAT és a HVKF targyhavi értekezleteinek
idépontjait,

h) a fontosabb rendezvényeket és

i) a minisztériumi vezeték, a HM szervek, a HM szervezetek és a HVKF kdzvetlen szervezetek vezetdi tervezett szolgalati
helyen kiviili elfoglaltsagat.

(3) A HM szervezetek, valamint a HVKF kdzvetlen szervezetek éves munkaterve tartalmazza:

a) a szervezet targyévi tevékenységének f6 iranyait, kiilonos tekintettel az orszagos hataskorbél adodé jellegre,

b) a szervezet és szervezeti elemeinek targyévi feladatait,

c) az ellen6rzéseket,

d) a fontosabb rendezvényeket,

e) a munkasziineti napok kérlli munkarendet a honvédelmi szervezetnél,

— &

—_ =

f) a kidolgozasra tervezett jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok és a HM szervezet szakteriiletével
kapcsolatos normativ szabalyozok listajat és

g) a szervezet IKR-ében szerepl6 jelentéseket.

(4) A honvédelmi szervezet havi munkaterve tartalmazza:

a) az adott honapban végrehajtasra tervezett f6 feladatokat,

b) az adott szervezet egyéb targyhavi (rész)feladatainak

ba) megnevezését,

bb) végrehajtasaért felelés szervezeti elem vagy személy megnevezését,
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bc) végrehajtasédban egylittm(kods belsd és kiilsé szerveket, szervezeteket,

bd) végrehajtdsdnak idészakat,

be) végrehajtasahoz kapcsolddd megjegyzésrovatot,

c) az ellendrzéseket,

d) a rendezvényeket és

e) a vezet6 allomany tervezett szolgalati helyen kiviili elfoglaltsagat.

(5) A honvédelmi szervezet havi munkaterve a szervezet vezet6jének dontése alapjan tartalmazhatja a rendszeres
feladatok Utemezését.

(6) A HM éves intézményi munkatervében szerepld, tobb honapos végrehajtasi id6tartamra tervezett feladatnak
az érintett hdnapok valamelyikében rendelkeznie kell végrehajtasra tervezett alfeladattal.

(7) Az éves intézményi, az éves, valamint a havi munkaterveknek tartalmazniuk kell az adott tervben meghatarozott
feladatok nyomon kovetéséhez kapcsolodd cél- és eredmény-mutatészamokat.”

Az U. 8/B. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

»8/B. § (1) A HM éves intézményi munkatervét olyan litemezéssel kell 6sszedllitani, hogy az a HVKF egyetértésével,
a HM KAT Gtjan a targyévet megel6z6 év december 31-éig a miniszter altal jovahagyasra kerdiljon.

(2) Ha valamely feladatnak a végrehajtasa szempontjabdl l1ényeges Osszetevéje — megnevezése, felelése, illetve
végrehajtasanak tervezett idGintervalluma - a jovahagyasra torténé felterjesztésig még nem ismert, a feladatot havi
pontositas soran vagy eseti médositdssal kell az intézményi munkatervbe bedolgozni.

(3) A HM TKF a HM éves intézményi munkatervét — annak jovahagydsat kovetéen — kdzzéteszi a Munkatervezd
Modulon”

Az U. 8/C. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,8/C. § A HM éves intézményi munkaterve havi pontositadsanak rendje:

a) a honvédelmi szervezet vezet6je pontositd, kiegészitd javaslatait a 3. §-ban meghatarozottak szerint, legkésébb
a targyhonapot megelézé hénap elsé munkanapjaig a Munkatervezé Modulba tolti fel,

b) a HM TKF féosztalyvezetdje a beérkezett javaslatok alapjan pontositott intézményi munkaterv targyhdnapra lesz(irt
tervezetét legkésébb a targyhonapot megelézé honap munkatervében meghatarozott idépontig a Munkatervezd
Modul feliiletén megjeleniti, amihez honvédelmi szervezet vezetéje harom munkanapon beliil észrevételt, javaslatot
tehet,

) az egyeztetéseket kdvetben a 6. § (2) bekezdése szerinti id6szakra az intézményi munkatervbdl lesz(rt targyhavi
munkatervet a HM TKF fosztalyvezet6je a HVKF egyetértésével nyomtatott formatumban felterjeszti a HM KAT
részére jévahagyasra, és

d) a HM TKF féosztalyvezetbje a 6. § (2) bekezdése szerinti id6szakra es6, a mar jovahagyott feladatokon feliil
bedolgozott és jovahagyott, illetve pontositott feladatokat a targyhdnapot megel6zé honap utolsé munkanapjaig
a Munkatervezé Modul felliletén megjeleniti.”

Az U. 8/D. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(1) A munkatervhez a javaslatok és észrevételek tovébbitdsa a Munkatervezé Modul hasznélataval torténik. Az oda
feltoltott javaslatok MS Excel formatumu fajljait a feltolté honvédelmi szervezetnél kell archivalni. A jévahagyott
munkaterv papirra térténé nyomtatasat csak az tgyviteli szabalyoknak megfeleléen, a készité szervezetnél torténd
tarolasra kell végrehajtani.”

Az U. 8/D. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(2) A jovahagyott HM éves intézményi munkatervének a havi pontositason felili, eseti médositdsat a HM TKF
féosztalyvezetdje engedélyezi a feladat végrehajtasaért felel6s honvédelmi szervezet vezet6jének a feladatrél vald
tudomasszerzést koveté harom munkanapon belll megkildott, irdsos kérelmére, melynek formajat a HM TKF
féosztalyvezetbje hatdrozza meg. Ha a HM éves intézményi munkatervben jévahagyott feladat olyan alfeladattal
egészil ki, amely a féfeladat végrehajtasanak idébeli korlatait nem befolyasolja és a végrehajtasaban érintett
honvédelmi szervezet vagy alarendeltjeinek intézményi koltségvetésén kivil mas forras felhasznalasat nem igényli,
az irasos kérelmet mell6zni lehet.”

Az U. 9. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
+9. 8 A HM szervezetek és a HVKF kozvetlen szervezetek a HM jovéhagyott éves intézményi munkaterve alapjan
készitett éves munkaterveit a kdzvetlen vagy atruhazott hataskérben iranyité HM parlamenti &llamtitkar, a HM KAT,
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9.§

10.§

12.§

13.§

a HVKF, a helyettes éllamtitkdrok a HM éves intézményi munkatervének jovahagydsat kdvetd huszadik munkanapig
hagyja jova”

Az U. 11. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,11.8 (1) A honvédelmi szervezet vezetéje a tervek megvalosulasat folyamatosan figyelemmel kiséri, a vezet6i aktusok
soran értékeli, indokolt esetben eldljaréi beavatkozést kezdeményez.

(2) A HM éves intézményi munkatervében szerepl§ altalanos vagy szabalyozasi feladat, ellenérzés, illetve rendezvény
végrehajtasaért felelés honvédelmi szervezet vezetéje a,Végrehajtas vége” rovatban szerepld napot kdvetd harmadik
munkanap 16 6raig a Munkatervezé Modulban régziti annak végrehajtési statuszat és az ahhoz kapcsolodé széveges
és szamszaki adatokat. A tobb hénapon &t tartd, de a targyhdnapban alfeladattal nem rendelkezé feladatok
végrehajtasi statuszat és az ahhoz kapcsolodd szoveges és szamszaki adatokat a targyhdnapot kévetd hénap 6todik
munkanapjaig kell frissiteni.

(3) A HM TKF a targyhonapot koveté honap tizenotodik munkanapjaig osszefoglald jelentést terjeszt fel a feltoltott
allapotjelentések alapjan a HM KAT részére.

(4) A HM TKF a HM Kontrolling és Integritasfejlesztési Féosztéllyal (a tovabbiakban: HM KIF) egyuttm(kodve,
a honvédelmi szervezetektdl a targyév julius hénap 6todik munkanapjaig beérkezett jelentések alapjan, féléves
nyomonkovetési jelentést készit a tervezési feladatok hatékonysagara, valamint a HM éves intézményi munkatervben
szerepld feladatok végrehajtasara vonatkozoan, amelyet a targyév julius honap utolsé munkanapjaig felterjeszt
a HM KAT részére. A jelentés tartalmi és formai kévetelményeit a HM TKF féosztalyvezetéje a HM KAT altal
megfogalmazott szempontok alapjan, a targyév méjus hénap utolsé munkanapjaig hatdrozza meg.”

Az U. 13. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,13.8 (1) A HM éves beszamolé 6sszedllitasa a honvédelmi szervezetek éves beszamolo jelentései alapjan, a HM TKF
féosztalyvezetdje altal meghatérozott szempontok szerint torténik.

(2) A honvédelmi szervezet a HM éves intézményi munkatervébe betervezett, felelésségi korébe tartozd és a HM
tevékenységének targyévi f6 irdnyaihoz kapcsolédd feladatok végrehajtasardl készitett jelentését a térgyév
oktéber 31-ei helyzetet tikrozéen a targyév december 6tddik munkanapjaig terjeszti fel a HM TKF féosztélyvezetdje
Utjan a HM KAT részére.

(3) A (2) bekezdés szerinti jelentést kbvetéen a honvédelmi szervezet a targyév december 31-ei helyzetet tiikrézé
kiegészits jelentést terjeszt fel a HM TKF féosztalyvezetSje Utjan a HM KAT részére a targyévet kdveté év janudr
masodik munkanapjaig.”

Az U. 14. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»14.8 (1) AHM éves intézményi munkaterv elkészitésének folyamatahoz kapcsolddo tervezési médszertani kézikonyv,
valamint az lizemelteté szakmai bedolgozaséval elkészitett Munkatervezé Modul felhasznaldi kézikonyvének
kidolgozasaért, kozzétételéért és naprakészen tartasaért a HM TKF féosztalyvezetdje a felelds. A tervezési kézikonyvet
és a felhasznaldi kézikonyvet a HM TKF kdzzéteszi a Munkatervezé Modulon.

(2) A médszertani kézikonyv a féléves és éves nyomonkovetési jelentés alapjan évente feliilvizsgélatra keril. A targyév
junius utolsé munkanapjdig a honvédelmi szervezet javaslatot tesz a tervezési folyamatokhoz kapcsolodd
véltoztatasokra, a médszertani kézikdnyv tartalmi 6sszefliggéseire, amelynek elfogadott és 6sszegzett eredményeit
a HM TKF a targyév augusztus utolsé munkanapjaig beépiti a médszertani kézikdnyvbe!”

Az U. 14/A. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,14/A. § (1) Az IKR-ben szerepld, nyilt kezelési jelzésl jelentések elektronikus verzidit a Munkatervezé Modulban
kialakitott Dokumentumtarba kell feltlteni. A fajlnevek képzésének kovetelményeit a HM TKF féosztalyvezetéje
hatdrozza meg.

(2) A minésitett adatot tartalmazo jelentéseket feltolteni nem lehet, azonban egy, csak a jelentés nyilvantartasi szamat
és tovabbitasanak datumat tartalmazoé PDF formatumu fajl feltoltését végre kell hajtani.”

Az U. 18. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»18. § Jelen utasitdsnak az éves és havi munkatervek 6sszedllitdsdval és a tervezett feladatok megvalésuldsanak
nyomon kdvetésével 6sszefliggd feladatokrol sz616 2/2014. (1. 21.) HM utasitds modositasarol szolé 62/2017. (XI. 24.)
HM utasitassal (a tovabbiakban: Mdd.ut.) megallapitott rendelkezései alapjan a honvédelmi szervezetek a vonatkozd
eljarasrendjiikben pontositjak az éves és havi munkatervek osszeallitasaval és a tervezett feladatok megvaldsulasanak
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14.8§

15.§

16.§

nyomon kovetésével 6sszefliggd feladataikat, és azok egy elektronikus példanyat jovahagyas utan tdjékoztatasul
megkuldik a HM TKF részére, a Mdéd.ut. hatélybalépését kdvetd hdnap utolsé6 munkanapjaig.”

a) 1. §-dban a ,honvédelmi miniszter kdzvetlen” szévegrész helyébe a ,honvédelmi miniszter (a tovabbiakban:
miniszter) kozvetlen’,
b) 3. § (2) bekezdésében az,Az éves intézményi munkatervekben” szovegrész helyébe az,A HM éves intézményi

munkatervében’,

<) 3. § (4) bekezdésében a ,szerkeszt6i vagy jovahagydi” szovegrész helyébe a ,szerkesztdi, jovahagyoi vagy
egyetértdi’,

d) 5.8 (1) bekezdésében az,Az éves intézményi munkatervek, valamint az éves munkatervek tartalmi” szovegrész
helyébe az ,A HM éves intézményi munkatervének, valamint a honvédelmi szervezet éves munkatervének
tartalmi’,

e) 8/A. §-aban az,Az éves intézményi munkatervek” szévegrész helyébe az,A HM éves intézményi munkaterv’,

f) 10. §-dban a,HM szerv, a HM szervezet vezetdje, illetve a HVKF kdzvetlen” sz6vegrész helyébe a ,honvédelmi”
és

9) 12.§ (1) bekezdésében a,HM KOF-fal” sz6vegrész helyébe a ,HM KIF-fel”

szoveg lép.

Hatalyat veszti az U. 5. § (2) bekezdése.

(1) Ezaz utasitas — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - a kdozzétételét kdveté napon Iép hatdlyba.
(2) A2.8a3.8(2) bekezdése,a4.8,a6.8,a7.8(2) bekezdése, a 9.8 ésa 12.§2018. janudr 1-jén Iép hatalyba.

Dr. Simicské Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 63/2017. (XI. 24.) HM utasitasa
a koltségvetési gazdalkodast érint6 egyes HM utasitasok médositasarél

A jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja, valamint a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol,
valamint a kilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szélé 2011. évi CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol sz616 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdés i) pontja alapjan a kovetkezd utasitast adom ki:

1. Az intézményi bevételekkel kapcsolatos feladatokrdl sz6l6 1/2011. (1. 11.) HM utasitds médositdsa

Az intézményi bevételekkel kapcsolatos feladatokrdl sz6l6 1/2011. (I. 11.) HM utasitds (a tovabbiakban: Utasitas1)
2.§ 1. pont d) alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

(Ezen utasitds alkalmazdsdban:

kbzpontositott bevétel:)

,d) @ munkahelyi étkeztetés téritési dijbevételének a bruttd téritési dij afajaval, az élelmezési pénznorma nettd
Osszegével, a papiralapu és elektronikus étkezési utalvanyok visszavaltasi dijaval, valamint bankkartya-elfogadd
termindl alkalmazasa esetén a — termindlszolgaltatast biztosité bankkal kotott szerzédés szerinti — bankkartya
elfogadas forgalmi jutalékaval (a tovabbiakban: forgalmi jutalék) csokkentett 6sszege,”
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2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

8.§

Az Utasitas1 3. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,3. 8§ (1) A honvédelmi szervezet az éves intézményi és kdzponti koltségvetési tervjavaslatdban, a 4. §-ban foglaltak
kivételével — a (2)-(4) bekezdésben foglaltak figyelembevételével - kiadasi és bevételi el6iranyzatot tervez

a) az alaptevékenységekre - ideértve a honvédelmi szervezetek szakmai alapfeladatai elldtasat el6segité
tevékenységek szabdlyairdl, valamint a vallalkozasi tevékenységgel kapcsolatos egyes kérdésekrdl sz6l6 HM utasitas
szerinti kiegészitd tevékenységeket is — és

b) a véllalkozasi tevékenységekre.

torténd befizetéséhez kapcsolodé forgalmi jutalékot a kdltségvetési tervjavaslatban a téritési dijbevételek terhére kell
tervezni.

(3) A forgalmi jutalék az adémentes pénzligyi szolgaltatasok kdrébe tartozik, ezért az utan altalanos forgalmi adé nem
tervezhetd.

(4) A jogszabalyban vagy kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzokben meghatarozott téritési dijak 6sszege a forgalmi
jutalék 6sszegével nem novelhetd”

2. A honvédelmi szervezetek szamldirdl, finanszirozdsdrdl és a pénzkezelési szabdlyokrdl sz6l6
60/2012. (VIIl. 31.) HM utasitds médositdsa

A honvédelmi szervezetek szamldirdl, finanszirozésérdl és a pénzkezelési szabalyokrdl szélé 60/2012. (VIII. 31.)
HM utasitas

a) 1. és 5. mellékletében az,ezer Ft-ban” szovegrészek helyébe a ,forintban” és

b) 4. mellékletében az,,EFt” sz6vegrész helyébe a ,forintban”

szoveg lép.

3. A honvédelmi szervezetek szakmai alapfeladatai elldtdsdt el6segité tevékenységek szabdlyairdl, valamint
a vdllalkozdsi tevékenységgel kapcsolatos egyes kérdésekrdl sz616 19/2015. (V. 11.) HM utasitds médositdsa

A honvédelmi szervezetek szakmai alapfeladatai ellatasat el6segitd tevékenységek szabalyairdl, valamint a vallalkozasi
tevékenységgel kapcsolatos egyes kérdésekrdl sz6lé 19/2015. (V. 11.) HM utasitds (a tovébbiakban: Utasitds2)
2.§(2) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Rendszeresen végzett kiegészité tevékenység kiilénésen)

,a) az MH Egészségligyi Kdzpont (a tovabbiakban: MH EK) Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelé altal nem
finanszirozott kapacitasanak kihasznalasat célzo tevékenység,’

Az Utasitas2 7. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

.(4) Az MH EK, az MH RKKK és a KORK a bevételek (1) bekezdés szerint csdkkentett 6sszegét, az egyéb honvédelmi
szervezetek a bevételek (1)-(3) bekezdés szerint csokkentett 6sszegét — a 9. §-ban foglaltak figyelembevételével -
mUkodési, beruhazasi és felljitasi kiadasaikra fordithatjak.”

Az Utasitas2 9. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

A1) A kiegészité tevékenység végrehajtdsa érdekében az Onkdltség-szamitasban kimutatott és a bevételben
megtériilt személyi kiadasok és jarulékai 7. § (2) bekezdés d) pontja szerint csokkentett részét a honvédelmi
szervezetek — ide értve az MH EK-t, az MH RKKK-t és a KORK-at is — a tevékenységben kozvetlendl és kdzvetve részt
vevék munkdjanak elismerésére, jutalmazasara, teljesitmény juttatds megallapitaséra és kifizetésére, tovabba belfoldi
rendezvényekkel 6sszefliggésben felmerild reprezentacids kiaddsokra hasznalhatjak fel””

Az Utasitas2 7. § (2) bekezdésében az,MH RKKK” szovegrész helyébe az,MH EK, az MH RKKK" sz6veg |ép.

Hatdlyat veszti az Utasitas2 9. § (1) bekezdésében a ,rendszeresen végzett” szévegrész.
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10.§

12. 8§

13.8§

14.8§

4. A Honvédelmi Minisztérium fejezet k6zponti és intézményi gazddlkoddsdnak rendjérél sz616
24/2015. (VI. 15.) HM utasitds mddositdsa

A Honvédelmi Minisztérium fejezet kdzponti és intézményi gazdalkodasanak rendjérdl szélé6 24/2015. (VI. 15.)
HM utasitds (a tovabbiakban: Utasitas3) 17. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,17. 8 A HM GTSZF az elemi kdltségvetési javaslatok Osszeallitasa érdekében cimrendkdd mélységben téjékoztatja
a HM VGH-t a HM fejezet koltségvetésérdl.”

Az Utasitas3 6. alcime cimének helyébe a kdvetkezd szoveg 1ép:
»6. Az elemi koltségvetési javaslatok”

Az Utasitas3 43. § c) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A fejezeti szint(i koltségvetési gazddlkodds rendszerében a HM VGH f6igazgatdja feladat- és hatdskorében)

,C) Osszedllitja a leltdrozasi és leltarkészitési, az értékelési, a selejtezési, a bizonylati rend, a korményzati funkcio,
az Onkoltség-szamitasi és a pénzkezelési szabalyzatokat tartalmazé szamviteli politikat, és azt folyamatosan
karbantartja.”

Az Utasitas3 43. §-a a kdvetkezd n) ponttal egészil ki:

(A fejezeti szint(i kbltségvetési gazddlkodds rendszerében a HM VGH féigazgatdja feladat- és hatdskorében)

,n) 0sszedllitja, valamint karbantartja a KGIR cimrendkddok jegyzékét.”

Az Utasitas3

a) 43.§ m) pontjdban a,szakutasitast” szévegrész helyébe a,szakutasitast, és",

b) 45. § (2) bekezdés g) pontjaban a ,HM utasitas szerint 6sszedllitott likviditasi terv alapjan a HM VGH-t4l”
szOvegrész helyébe a,HM utasitas szerint a HM VGH-tol”

szoveg lép.

Hatalyat veszti az Utasitas3

a) 17.8-3,
b) 18. § a) pontja és
) 43. § 1) pontjaban az,és” szovegrész.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Simicské Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter
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Az igazsagiigyi miniszter 14/2017. (XI. 24.) IM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva — a birdsagi végrehajtasrol sz6l6 1994. évi LIll. torvény 231. §-ara figyelemmel -
a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.§ A kozponti allamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkdrok jogallasardl szélé 2010. évi
XLII. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan 2017. december 1. napjatdl dr. Molndr Zoltdnt
miniszteri biztossa nevezem Kki.

2.8 A miniszteri biztos a birdsagi végrehajtasrol sz616 1994. évi LIIl. tdrvény (a tovédbbiakban: Vht.) 231. §-aval 6sszhangban
a) részt vehet a Kar szerveinek Ulésén,
b) tajékoztatast kérhet a Kar szerveitdl és azok tisztségvisel6itdl,
Q) megismerheti a Kar és szervei altal kezelt valamennyi adatot,
d) megtekintheti a Kar és szervei barmely iratét,

e) beléphet a Kar és szervei dltal hasznalt barmely helyiségbe,

f) felligyeli a Kar Ggyintézési és tigyviteli tevékenységét,

g) elrendelheti a Kar gazdalkodasanak és informatikai rendszereinek vizsgalatat,

h) rendkivili kdzgydlést hivhat 6ssze,

i) elrendelheti a végrehajté Osszeférhetetlenségének ellendrzését, és a Kar dltal lefolytatott ellenérzés

eredményétdl fliggben az osszeférhetetlenség fennallasat bejelenti a miniszter felé,
j) elrendelheti a Vht. 226/A. §-4ban foglaltak betartdsanak ellenérzését,

k) irdnymutatds kiadasat kezdeményezheti.
3.8 A miniszteri biztos a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti dijazésra jogosult.
4.8 A miniszteri biztost tevékenységének ellatasaban a Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag segiti.

5.8 (1) Ezaz utasitas 2017. december 1-jén Iép hatdlyba.
(2) Hatalyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérdl sz616 8/2017. (V. 17.) IM utasitas.

Dr. Trécsdnyi LdszI6 s. k.,
igazsaguigyi miniszter
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A nemzeti fejlesztési miniszter 29/2017. (XI. 24.) NFM utasitasa
a Magyar Banyaszati és Foldtani Szolgalat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. térvény 2. §
(1) bekezdés d) pontjaban és 73. § (1) bekezdésében foglalt hataskérémben eljarva - figyelemmel a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi
CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjéra —, valamint a Magyar Banyaszati és Foldtani Szolgélatrol sz6l6 161/2017. (VI. 28.)
Korm. rendeletre a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Magyar Bényaszati és Foldtani Szolgalat Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatat a Mellékletben foglaltak szerint
hatdrozom meg.
2.8 (1) Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatalyba.
(2) Hatélyat veszti a Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal Szervezeti és Miikddési Szabalyzatérdl szolé 10/2010. (lll. 3.)

KHEM utasitas.

Dr. Sesztdk Miklos s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter

Melléklet a 29/2017. (XI. 24.) NFM utasitdshoz
A Magyar Banydszati és Foldtani Szolgélat Szervezeti és M(ikodési Szabélyzata

|. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1.8

—_
—
-

A Magyar Banyaszati és Foldtani Szolgalat (a tovabbiakban: MBFSZ) alapitasanak idépontja: 1961. julius 1.
Az alapito okirat kelte: 2017. julius 13.
Az alapité okirat szama: ISZF/38774-1/2017-NFM

— o~
w N
= —

1. Az MBFSZ jogdlldsa, székhelye és azonositd adatai

2.8 (1) Az MBFSZ 6nallo feladattal és hataskorrel rendelkezé kdzponti hivatal, amelynek irdnyitasat a banyaszati tigyekért
felelés miniszter (a tovédbbiakban: miniszter) latja el. Az MBFSZ jogi személy, amely az dllamhaztartasrél sz616 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) szerint kézponti kéltségvetési szerv.
(2) Az MBFSZ illetékessége orszagos.

3.8 Az MBFSZ székhelye: 1145 Budapest, Columbus u. 17-23.
4.8 Az MBFSZ azonosité adatai:
a) koltségvetési fejezet: XVII. fejezet: Nemzeti Fejlesztési Minisztérium,
b) koltségvetési cim: 5. cim,
c) koltségvetési szektor: 1051,
d) koltségvetési szakagazat: 841313 (Banyaszat, dsvanyi eréforrasok, épitdipar igazgatasa),
e) PIR-t6rzsszam: 300081,
f) allamhaztartasi egyedi azonosité: 038764,

) addszam: 15300083-2-42,
) statisztikai szamjel: 15300083 8413312 01,
kincstari szamla szama: 10032000-01417179.

o Q

=
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2. Az MBFSZ k6zfeladatai és alaptevékenységének kormdnyzati funkcidk szerinti besoroldsa

Az MBFSZ kozfeladatai a banyaszatrol szol6 torvény és a Magyar Banyaszati és Foldtani Szolgalatrdl sz616 161/2017.
(VI. 28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Statitum rendelet) altal meghatarozott banyafelligyeleti és az dllami féldtani
feladatok.

Az MBFSZ alaptevékenységeinek kormanyzati funkcidk szerinti besorolasét az ISZF/38774-1/2017-NFM szamu alapitd
okirat (a tovabbiakban: Alapité Okirat) 4.4. pontja tartalmazza.

3. Az MBFSZ gazddlkoddsa
Az MBFSZ m(ikodését sajat bevételeibdl és allami kdzponti koltségvetési tamogatasbol fedezi.

Az MBFSZ alapfeladatainak ellatasat nem veszélyeztetve, ellenérték fejében, rendszeres haszonszerzés céljabol mas
jogi vagy természetes személy szamdra, nem kotelezd jelleg(, alaptevékenységétdl eltérd tartalmu szolgaltatd
tevékenységet végezhet.

Az MBFSZ véllalkozasi tevékenységet a Statutum rendelet 1. § (2) bekezdése és az Alapité Okirat 4.6. pontjaban
foglaltak szerint folytat.

Az MBFSZ vagyonkezelésébe, tulajdonosi jogkdrébe tartozé gazdalkodd szervezet nincs.

4. Az MBFSZ szervezeti felépitése

Az MBFSZ-t az elndk vezeti.

Az MBFSZ f6éosztalyi szintl 6ndlld szervezeti egységekre tagozédik. Nem 6nallé szervezeti egység az osztdly.
Az MBFSZ-nek jogi személyiségli szervezeti egysége nincs. Az azonos szakterllethez tartozé 6nalloé szervezeti
egységek felligyeletét az adott szakteriletet iranyitd elndkhelyettes latja el.

Az MBFSZ szervezeti egységei és azok tagozddasa:

I. A természeti eréforrasok elndkhelyettes szakteriiletén

a) Banydszati és Gazipari Féosztaly (a tovabbiakban: BGFO), ezen beliil:
aa) Banyaszati és Jaradékbevételi Osztaly,
ab) Gézipari és Epitésiigyi Osztaly és
ac) Banyamérési Osztaly;

b) Adattari Féosztaly (a tovabbiakban: AFO), ezen beliil:
ba) Adattari Osztaly és
bb) Foldtani és Geofizikai Szakkdnyvtar Osztaly;
c) Asvanyvagyon-gazdélkodasi Féosztaly (a tovabbiakban: AGFO), ezen beliil:
ca) Asvéanyvagyon-nyilvantartasi Osztaly és
cb) Asvéanyvagyon-gazdalkodasi és Koncesszié-igazgatasi Osztaly.
Il. A kutatasi elndkhelyettes szakteriletén
a) Nemzeti Alkalmazkodasi Kozpont Féosztély (a tovabbiakban: NAKFO), ezen beliil:

aa) Fenntarthato Természeti Eréforrasok Osztaly és
ab) Klimavédelmi, Kutatdsi és Tervezési Osztaly;

b) Foldtani Kutatasi F6osztély (a tovdbbiakban: FKFO), ezen beliil:
ba) Foldtani Alapkutatasi Osztaly,
bb) Alkalmazott és Kdrnyezetfoldtani Osztaly és
bc) GyUjteményi Osztély;

) Hidrogeolégiai és Geokémiai Féosztaly (a tovabbiakban: HGFO), ezen beliil:
ca) Vizfoldtani Osztély és
cb) Geokémiai és Laboratériumi Osztély;

d) Geoinformatikai Féosztaly (a tovabbiakban: GIFO), ezen beliil:
da) Térinformatikai Osztaly és

db) Informatikai Osztaly;
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e) Geofizikai Kutatasi Féosztaly (a tovabbiakban: GKFO), ezen beldil:
ea) Alkalmazott Geofizikai Osztély és
eb) Geofizikai Alapkutatasi Osztaly;

f) Vizsgaldlaboratérium Féosztaly (a tovabbiakban: VLFO).

Ill. A gazdasdgi elndkhelyettes szakteriiletén

a) Jogi és Igazgatasi Féosztély (a tovabbiakban: JIFO), ezen beliil:
aa) Jogi és Adatvédelmi Osztély és
ab) Humanpolitikai és Igazgatasi Osztaly;

b) Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly (a tovabbiakban: PSZFO), ezen beliil:
ba) Pénziigyi és Bérgazdalkodasi Osztaly,
bb) Szamviteli Osztaly és

bc) Gazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly;

c) Uzletfejlesztési és Kommunikaciés Féosztély (a tovabbiakban: UKFO), ezen belil:
ca) Uzletfejlesztési és Elemzési Osztaly,
cb) Kommunikacios Osztély.

Az MBFSZ szervezeti dbrajat az 1. fliggelék tartalmazza.
Az MBFSZ szervezeti egységeinek feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.

5. Az MBFSZ belsé pénziigyi ellenérzési rendszere

Az MBFSZ belsé pénziigyi ellenérzési rendszere magaban foglalja a folyamatba épitett, el6zetes, utélagos és vezetéi
ellenérzési (a tovabbiakban: FEUVE), valamint belsé ellendrzési tevékenységet.

Az MBFSZ mikédésének és gazdalkodasanak eredményessége érdekében — az Aht. és a kdltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl széldé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) el8irdsai
alapjan - alakitotta ki a FEUVE rendszerét.

Apénzugyi-gazdasagifolyamatokba épitett el6zetes és utdlagos ellenérzésekrdl, valamint azellenérzési nyomvonalrdl,
tovabbd az MBFSZ kockazatértékelési rendszerének miikddtetésérél sz616 részletes szabalyokrdl az elndk altal kiadott
kozjogi szervezetszabalyozd eszkdz és a miikodést szabalyozé belsé norma rendelkezik.

Az MBFSZ-nél a belsé ellen6rzési és a belsé ellendrzési vezetdi feladatokat egy személyben a miniszter irasbeli
jovadhagyasa alapjan az elnok altal kinevezett kormdnytisztvisel§ vagy megbizott kiilsé szakértd latja el, akinek
feladataival, jogaival és kotelezettségeivel kapcsolatos részletes szabalyokat a Bkr. és az MBFSZ Belsé Ellen&rzési
Kézikdnyve részletesen rogziti.

A belsé ellenér f6 feladata az MBFSZ koltségvetési bevételei és kiadasai tervezésének, felhasznaldsanak,
elszamolasanak, valamint az eszkdzokkel és forrasokkal valoé gazdalkodasnak az ellenérzése.

A belsé ellenér az ellenérzése megallapitasairdl kozvetlendl az elndknek szamol be, valamint a belsé ellenérzési
vezetdi feladatkorében az ellenérzési tevékenységérdl a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé
ellenérzésérdl szoélé kormanyrendeletben régzitett médon és hataridében koteles beszdmolni, a beszamolassal
kapcsolatban késziilt dokumentumokat az eln6knek benyujtani koteles.

6. Az MBFSZ képviselete

Az MBFSZ teljes korU képviseletére az elndk jogosult.

Az MBFSZ vezeté beosztasu dolgozéi feladatkoriikben képviselik az MBFSZ-t belfoldi és — az elndk megbizasa
alapjan - nemzetkozi kapcsolataiban.

Az elndk megbizéasa alapjan az MBFSZ barmely kormdanytisztviseldje vagy munkavallaléja elldthat képviseletet.

Az MBFSZ peres Ugyeinek képviseletét a jogi képviseletért felelés szervezeti egység e feladatra kijelolt
kormdnytisztviseldi, illetve jogtandcsosai onalléan vagy az elndk altal adott meghatalmazas alapjan kilsé jogi
képvisel6 latja el, kivéve ha az Ugy sajatossdgaira tekintettel az elndk a képviselet elldtdsara mas, az MBFSZ
alkalmazasaban allo kormanytisztvisel6t jeldl ki.
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II. Fejezet
Az MBFSZ vezetése, kormanytisztvisel6i és munkavallaloi

7.Az MBFSZ vezetd beosztdsu kormdnytisztvisel6i

Az MBFSZ vezet6 beosztdsu korménytisztviseldje:

a)
b)
)

o N

)
)

m

az elnok,

az elndkhelyettes,

a féosztalyvezetd,

a féosztalyvezeté-helyettes,
az osztalyvezetd.

Az elndk egyszemélyi felel6s vezetéként irdnyitja az MBFSZ tevékenységét.
Az elndk kdzvetlendl irdnyitja:

a

)
b)
)

(oM g)

)
)

o

f)

9)
h)

az elndkhelyettes,

a belsé ellenér,

a gazdasagi vezetd,

a humdénpolitikai tigyek vonatkozasaban a Humanpolitikai és Igazgatasi Osztaly vezetdje,

a VLFO mindségirdnyitdsi megbizottia a Vizsgdldlaboratérium akkreditacidjadhoz kapcsolédd ugyei
tekintetében,

a minéségiranyitasi tanacsado,

az elnoki fétanacsado, valamint

a menedzser asszisztens

munkajat, megallapitja feladatkorlket, és beszamoltatja ket a munkajukrol.

Az elnok hataskorében:

1.

0 o N o

15.
16.

intézkedésre, illetve dontésre jogosult minden olyan tgyben, amelyben jogszabaly a dontést személyes
hataskorébe utalja, vagy amelyben azt a maga szamara fenntartja,

meghatdrozza az MBFSZ stratégiai munkaprogramjat, intézkedik ennek szervezeti végrehajtasarol,
jovdhagyja az MBFSZ koltségvetésének tervezetét, elemi koltségvetését, a koltségvetési elSiranyzat
modositasat és koltségvetési beszamolojat,

jovéhagyja az MBFSZ szervezeti egységeinek munka-, ellenérzési és tovabbképzési terveit, a képzéseken valo
részvételt,

dont az MBFSZ feladatkorét érinté hazai és nemzetkozi szervezetekben valé tagsagrol, tagok delegélasardl,
féorumokon valo részvételrdl,

jovahagyja az MBFSZ és a kormanytisztvisel6k, munkavallalok palydzatokban, projektekben valé részvételét,
jovahagyja a foldtani, geofizikai adatszolgaltatas rendjét és dijszabasat,

jévéhagyja az éves kutatasi munkaprogramot,

dont az MBFSZ peres lgyeinek fellebbvitele kérdésében, tovdbbd az MBFSZ fosztalyainak feladatkorébe
tartozo azon hatésagi igyekben, melyekben a dontést esetileg magahoz vonja,

kdzremiikddik a miniszter févérosi és megyei kormanyhivatalok feletti iranyitasi és ellen6rzési feladatainak
elldtasaban,

kijeloli a tobb kormanyhivatal illetékességi korét érintd, a banyafeliigyelet hataskorébe tartozé hatdsagi tigy
esetén az eljaré kormanyhivatalt,

dont a szakmai felligyeleti jog gyakorlasa soran felmeriilé hat6sagi tigyekben, valamint a panaszok és ligyészi
fellépések tigyében,

eléterjesztéseket nyujt be a felsébb allami és tarsadalmi szervekhez, e szervek, valamint a kiilfoldi szervek el6tt
képviseli az MBFSZ-t,

véleményezi az MBFSZ részére megklildott jogszabdlytervezeteket, elGterjesztéseket, jelentéseket, kdzjogi
szervezetszabdlyoz6 eszkdzok tervezeteit, és kezdeményezi az MBFSZ feladatkorét érinté jogszabalyok
megalkotdsat, modositasat,

dont az MBFSZ egészét érinté irdnyitasi és foglalkoztataspolitikai kérdésekben,

megallapitja — a jogszabélyok keretei kdzott — az MBFSZ kormdnytisztvisel&i és munkavallaléi alkalmazaséra
vonatkozé szakképesitési és szakmai gyakorlati kovetelményeket,

dont az MBFSZ szervezeti egységei és vezet6i kozott felmerld vitas kérdésekben,
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18.  dont az MBFSZ létszam-, bér- és jutalmazasi keretének felhasznalasaral,

19.  a koztdrsasagi elndk, a Kormany, illetve a miniszterek éltal adomanyozhaté kitlintetések vonatkozasdban
személyi javaslatat el6terjeszti, hozzajarul az MBFSZ kormdanytisztvisel6i és munkavallaléi mas szerv éltal
torténd kitlintetéséhez,

20.  szakmai tanacsadoi, szakmai fétanacsadodi, kdzigazgatasi tandcsaddi, kdzigazgatasi fétanacsaddi, cimzetes
vezetOtanacsosi, cimzetes f6&tanacsaddi, cimzetes vezet-fétandcsadoi, cimzetes fémunkatars cimet
adomanyoz,

21.  mukodteti az MBFSZ belsé ellenérzési tevékenységét, jovahagyja az ellendrzési munkaterveket,

22.  az MBFSZ integritdsi és korrupcios kockazatok kezelésében vald tdmogatdasara kijeldli a kozvetlen irdnyitasa
alatt all6 integritas tandcsadot,

23.  irdnyitja a mindségbiztositasi rendszer miikddtetését, és ellenérzi az ezzel 0sszefliggé tevékenység elvégzését
és fejlesztését.

Az elndkhelyetteseket hatarozatlan idére az elndk nevezi ki és menti fel, valamint gyakorolja felettiik a munkaltatoi

jogokat.

Az MBFSZ gazdasdgi szervezete a PSZFO, amely vezetéje felett — a kinevezés és a felmentés kivételével — valamennyi

munkaltatéi jogot az elnék gyakorol.

A természeti eréforrasok elnokhelyettes a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen vezeti,

illetve feligyeli az irdnyitasa ala tartozoé féosztalyok miikodését, valamint dont a hataskorébe tartozd tigyekben.

A természeti eréforrasok elndkhelyettes kozvetlendl irdnyitja:

a) a BGFO vezetéjének,

b) az AFO vezetdjének,

) az AGFO vezet6jének

munkajat, megallapitja feladatkoriket, és beszamoltatja 6ket a munkajukroél.

A természeti er6forrasok elndkhelyettes hataskorében:

a) koordindlja a szakteriiletéhez tartozé dsvanyvagyon gazdélkodasi, adattari és hatdsagi feladatok, projektek
megvaldsitasat, ellenbrzését,

b) koordinalja az MBFSZ szakmai feladatainak tervezését, egytittmukodésben a tobbi elndkhelyettessel,

<) koordinalja a banyaszatrél szolé térvény hatdlya ald tartozé koncesszids Ugyek el6készitését — ide értve
a komplex érzékenységi és terhelhetdségi vizsgalattal, illetve zarttd mindsitéssel 6sszefliggd feladatokat is — és
intézését, a koncesszids szerzédésekben foglaltak végrehajtasanak ellen6rzését, ellatja az ezzel kapcsolatos
elnoki dontési feladatkorbe tartozé iratok el6készitését,

d) kozremUkodik a szakterliletére vonatkozd kozigazgatdsi egyeztetési, illetve jogszabaly-el6készitési
folyamatokban,

e) el6késziti az MBFSZ asvanyvagyon gazdalkodasi, adattari és hatosagi feladatokat érinté kozjogi
szervezetszabalyoz6 eszkozeit, a miikddést szabdalyozd belsé normait, irdnymutatasait és allasfoglalasait,
gondoskodik azok fellilvizsgalatarol és aktualizalasardl,

f) aszakteriletetekintetében koordindljaazirdnyitdsaala tartozd szervezetiegységek, valaminta munkacsoportok
egylttmuikodését,

g) koordinalja a miniszter irdnyitasi és ellendrzési jogkdrében a kormanyhivatalok feletti irdnyitasi és ellen6rzési
feladatok ellatasat,

h) javaslatot tesz az elndk részére munkacsoportok muikodtetésére, illetve sziineteltetésére, azok vezetd
személyére,

i) koordinalja az MBFSZ szervezeti egységei, valamint a munkacsoportok egylittmuikodését,

j) ellenérzést tart a szakterlletén a megfelelé szakmai szinvonal biztositasa érdekében,

k) kozremUikodik az MBFSZ belsé szakmai koordinacids képzési tevékenységében,

) eléterjesztést nyujt be a szakterilletét érinté palyazatokon, projekteken vald részvételre, nemzetkozi
egyuttmukodésre,

m)  Osszefoglald jelentést készit az éves munkaterv végrehajtasarol a targyévet koveté év aprilis 30-ig,
) jovéhagyja azokon a képzéseken valé részvételt, amelyek nem tartoznak az elndk hataskorébe,

o) el6késziti az irdnyitasa ala tartozo féosztalyvezeték munkakori leirasait,

) dont a szakmai tudomanyos eredmények publikélasarol.
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A kutatasi elnokhelyettes a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfelelen vezeti, illetve felligyeli az

iranyitdsa ald tartozé féosztalyok mikodését, valamint dont a hatdskorébe tartozo ligyekben.

A kutatasi elndkhelyettes kdzvetlenil irdnyitja:

a) a NAKFO vezetdjének,

b) az FKFO vezet6jének,

) a HGFO vezet6jének,

) a GIFO vezetéjének,

) a GKFO vezetdjének,

) a VLFO vezetéjének

a munkajat, megallapitja feladatkoriiket, és beszamoltatja 6ket a munkajukrol.

A kutatasi elnokhelyettes hataskorében:

a) koordinalja a szakter(letéhez tartozé kutatasi és egyéb foldtani, geofizikai és klimapolitikai feladatok, projektek
megvalositasat, ellenbrzését,

b) koordinalja az MBFSZ dllami kutatési feladatainak tervezését, egytittmikodésben a tobbi elndkhelyettessel és
a tervet az eln6k szdmara el6terjeszti,

<) kozremUkodik a szakterliletére vonatkozd kozigazgatasi egyeztetési, illetve jogszabaly-el6készitési

NN

folyamatokban,
d) el6késziti az elndk kutatési feladatokat érinté kdzjogi szervezetszabélyozd eszkozeit, a miikodést szabélyozd
bels6 normait, iranymutatasait és allasfoglalasait, gondoskodik azok felllvizsgélatardl és aktualizalasarol,

e) szakterilete tekintetében koordindlja az irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységek, valamint a munkacsoportok
egylttmuikodését,
f) javaslatot tesz az elnok részére munkacsoportok miikodtetésére, illetve sziineteltetésére, a vezetd személyére,

g) szervezi, koordinalja és az elnok szdmara benyujtja az MBFSZ kutatasi tervét,
h) Osszegydijti, jelentéstarba rendezi az MBFSZ kutatasi feladatinak eredménytermékeit, és ellenérzi azok szakmai
megfeleléségét,

i) kdzremkodik az MBFSZ belsé szakmai koordinacids képzési tevékenységében,
j) eléterjesztést készit a szakterliletét érinté pdlydzatokon, projektekben valé részvételre, nemzetkozi
egyluttmdkodésre,

k) jovahagyja azokon a képzéseken valo részvételt, amelyek nem tartoznak az elndk hataskorébe,
) el6késziti az irdnyitasa ala tartozo féosztalyvezeték munkakoéri leirasait,
m)  dont a szakmai tudomanyos eredmények publikalasardl.

A gazdasagi elndkhelyettes a jogszabdalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen vezeti, illetve felligyeli
az iranyitdsa ald tartozé féosztalyok mikodését, valamint dont a hataskorébe tartozo tigyekben.
A gazdaségi elndkhelyettes kozvetlendl irdnyitja:

a) a JIFO vezetdjének,
b) a PSZFO vezet6jének,
Q) az UKFO vezetéjének

munkajat, megdllapitja feladatkoriiket, és beszamoltatja ket a munkajukrol.

A gazdasagi elnokhelyettes hataskorében:

a) felel6s az MBFSZ gazdasagi mukodtetéséért, a gazdalkodds megszervezéséért és irdnyitasaért, a vagyon
hasznélataval, védelmével és a beruhdzasokkal 0sszefliggé feladatok teljesitéséért, valamint a pénzigyi,
szamviteli rend betartasaért,

b) elldtja az intézmény fenntartadsahoz kapcsolédé gazdélkodasi feladatokat,

<) elldtja a koltségvetési gazdalkodas, konyvvezetés és az adatszolgaltatas feladatait,

d) irdnyitja és koordindlja az intézmény koltségvetését és beszamolojat, felel6s annak ellenérzéséért,

e) el6késziti az elndk gazdasagi feladatokat érinté kdzjogi szervezetszabalyozo eszkozeit, a miikodést szabalyozo
bels6é normait, iranymutatasait és allasfoglalasait, gondoskodik azok fellilvizsgélatardl és korszerUsitésérdl,

f) eléterjesztést készit a szakterliletét érinté palydzatokon, projektekben valé részvételre, nemzetkozi

egyuttmdikodésre,
g) koordindlja az MBFSZ szakmai tevékenységének ellatasat tdmogatd igazgatasi és szervezési feladatokat,
h) figyelemmel kiséri a jogi képviselet és a kapcsolédo feladatok végrehajtasat,
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18.§

i)
i)
k)

jévéhagyja azokon a képzéseken valé részvételt, amelyek nem tartoznak az elnék hataskorébe,
el6késziti az irdnyitasa ala tartozo féosztalyvezeték munkakori leirasait,
dont a szakmai tudoményos eredmények publikélasardél.

A féosztalyvezetd

a)
b)

féosztalyat egyszemélyi felel6sséggel vezeti,

a jogszabalyok, a munka- és ellenérzési tervek, valamint az elnoktdl vagy a szakteriletének feliigyeletét ellatd
elndkhelyettestdl kapott utasitdsok és irdnymutatdsok alapjan szervezi és irdnyitja a vezetése alatt 116 féosztély
munkajat, és felels a féosztaly feladatainak szakmailag helyes, jogszeri és hataridében valo teljesitéséért.

A féosztalyvezet6 hataskorében:

a)

jogosult intézkedni a féosztaly ligykoérébe tartozé azon ligyekben, amelyek nem tartoznak az elndk vagy
a szakteruletének felligyeletét ellatd elndkhelyettes hataskorébe, illetve amelyekben a dontés jogét az elndk
vagy a szakterlletének felligyeletét ellatd elndkhelyettes nem vonta magéahoz,

megallapitja az irdnyitasa alatt all6 féosztaly szervezetén belil az osztalyvezet6k feladatkorét, gondoskodik
a munka ardnyos elosztdsarol, a vezetdk rendszeres beszamoltatasardl, el6késziti a féosztalyhoz tartozd
osztalyvezetdk és beosztottak munkakéri leirasait,

munkakapcsolatot tart fenn a féosztaly feladatkorébe utalt igyekben az MBFSZ szervezeti egységeivel és mas,
a féosztaly tigykorének megfelel tevékenységet végzd szervekkel,

a felmerilt feladatok kapcsén vizsgalatot rendelhet el, amelyek alapjén a szlikséges intézkedést megteszi, vagy
ha az elndki vagy a szakteriiletének felligyeletét elldtd elndkhelyettesi hataskorbe tartozik, arra javaslatot
terjeszt el6,

el6késziti és felterjeszti az elndki vagy a szakterilletének felligyeletét ellatoé elndkhelyettesi dontést igényld,
a féosztaly tevékenységével kapcsolatos tigyeket, allasfoglalasokat,

felligyeli és koordinalja a féosztaly altal vezetett projekteket, azok szakmai teljesitését,

felligyeli és koordinélja az féosztaly eréforras-gazdalkodasat,

javaslatot tesz a kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdz és a mikodést szabalyozé belsé norma el6készitésére,
illetve azok sziikséges fellilvizsgalatara és aktualizalasara,

felel6s a szakteriiletek feladatait érint6 jogszabalytervezetek, szabvanytervezetek, el6terjesztések, mikodést
szabdlyozo belsé normék szakmai véleményezéséért,

részt vesz az MBFSZ éves kutatasi tervének, éves munka- és ellenérzési tervének, valamint a tevékenységrol
sz6l6 éves beszamolé elkészitésében,

figyelemmel kiséri a szakterlletét érint6 tdmogatdsi formakra vonatkozé nemzetkozi és hazai szabalyozést
és a tdmogatési programokat.

A BGFO féosztalyvezetdje hataskorében:

a)

b)

iranyitja az MBFSZ épitésligyi hatdsagi, épitésfeliigyeleti, munkavédelmi, munkaiigyi, mdszaki-biztonsagi,
piacfelligyeleti, valamint tlizvédelmi hataskorének gyakorlasaval kapcsolatos tevékenységét,

figyelemmel kiséri a banyajaradék nyilvantartasat, a banyajaradék szamitdsanak, a banyajaradék onbevallas
alapjaul szolgalé adatoknak és a banyajaradék fizetési kotelezettségnek a teljesitését, valamint ellendrzést
végez, és intézkedést kezdeményez,

irdnyitja a hites banyamérdi tevékenység és az évenkénti adatszolgaltatasi kotelezettség keretében leadott
banyamvelési térképek ellendrzését, az ellendrzd banyamérések végzését, sziikség esetén intézkedést
kezdeményez,

a JIFO-val egylttmukodésben kialakitja a kozponti adatbézis részeként a banyajaradék-bevallasra és -fizetésre
kotelezettek, a bevalldsok és a befizetések nyilvédntartasat, gondoskodik a nyilvantartas aktualizaldsarol és
karbantartasardl,

gondoskodikaMunkavédelmilnformacios Szolgalat mikodtetésérdl, biztositjaannak a hatdsagitevékenységtdl
torténd elkiilonitését,

az MBFSZ tevékenysége torvényességének biztositasa érdekében a feladatkorébe tartozé ligyekben feluigyeleti
jogkorben intézkedik, illetve intézkedést kezdeményez,

kozremUikodik a miniszter korményhivatalok feletti iranyitési és ellenérzési jogainak gyakorlasahoz sziikséges
egyes feladatok elvégzésében,

kdzremikodik a koncesszids ligyek elékészitésében, intézésében, valamint a koncesszids szerzédésekben
foglaltak végrehajtasanak ellenérzésében.
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19.§

20.8§

22.§

23.§

24.§

25.8§

26.8§

Az AFO féosztalyvezetbje hataskorében:

a) irdnyitja az MBFSZ-nek a foldtani és banydszati adatok kezelésével kapcsolatos tevékenységét,

b) gondoskodik a Magyar Allami Féldtani, Geofizikai és Banyaszati Adattar, a Féldtani és Geofizikai Szakkényvtar,
valamint a banydaszati tertiletek nyilvantartérendszerének (a tovabbiakban: BATER) mikodtetésérdl.

Az AGFO féosztalyvezet6je hataskdrében:

a) irdnyitja az MBFSZ 4svanyvagyon-nyilvantartassal, d4svanyvagyon-gazdalkodassal és koncesszié-igazgatassal
kapcsolatos tevékenységét,

b) az MBFSZ tevékenysége torvényességének biztositdsa érdekében a feladatkorébe tartozo tigyekben feligyeleti
jogkorben intézkedik, illetve intézkedést kezdeményez,

<) kozremUikodik a koncesszios szerz6désekben foglaltak végrehajtasanak ellenérzésében.

A NAKFO f6osztalyvezetdje hataskorében:

a) elkészitia klimapolitikét szolgalé elemzéseket, kutatasokat, klimapolitikai dontés-el6készité dokumentumokat,
b) kidolgozza a Nemzeti Eghajlatvaltozasi Stratégiat és a kapcsol6dd Eghajlatvaltozasi Cselekvési Tervet,
<) ellatja a nemzeti szintd klimapolitikai stratégiai dokumentumok feliilvizsgalatat,

d) gondoskodik a Nemzeti Alkalmazkodasi Térinformatikai Rendszer szakmai tartalmanak fejlesztésérdl és
az Uzemeltetéssel kapcsolatos koordinacios feladatok ellatasarol.

Az FKFO féosztélyvezetdje hatdskorében:

a) gondoskodik a foldtani ismeretek és szakmai adatvagyon gyarapitasarol, naprakészen tartasarol, a korszer(
kutatdsi és értelmezési modszerek alkalmazasardl és fejlesztésérdl,

b) gondoskodik a szakteriletéhez tartozé szakmai szabvanyok fejlesztésérdl és alkalmazasardl,

c) tamogatja és eldsegiti a foldtani kdzeg ismereteire éplilé dontések el6készitését.

A HGFO féosztalyvezet6je hataskdrében:

a) javaslatot tesz allami feladat keretében az MBFSZ &svany- és kézettani, geokémiai, valamint a felszin alatti
porustér és az azt kitolté fluidum vizsgdalatdval kapcsolatos kutatdsi tevékenységre,

b) tamogatja és el6segiti az allam felszin alatti porustérrel és az azt kit61t6 fluidummal (felszin alatti viz) kapcsolatos
gazdalkoddasi tevékenységét,

<) ellatja a VLFO vezetésével 6sszefliggd feladatokat.

A GIFO féosztélyvezetdje hataskorében:
a) koordinalja az MBFSZ projektjeinek, palyazatainak, szakmai feladatainak informatikai kiszolgalasat,

b) felel6s az adattarolas és adatszolgaltatas egységéért,

c) irdnyitja az informatikai fejlesztések és beruhdzasok megvaldsitasat,

d) felelés a belsé informacids és kommunikacids rendszer miikodtetéséért és fejlesztéséért,

e) felel6s az informatikai fejlesztési projektek el6készitéséért, rendszerszervezdi, fejlesztési, tesztelési és oktatasi
feladatok végrehajtasaért,

f) egyluttmikodik az informécié biztonsagi elnoki fétanacsaddval a szakmai feladatellatas soran.

A GKFO féosztalyvezetdje hataskorében:

a) gondoskodik a szakteriiletéhez kothetd szakmai adatvagyon pontos és naprakész nyilvantartasardl,
integritasardl és az adatok rendszer szintl beépitésérdl,

b) gondoskodik a szakteriiletéhez kothetd eszkdzok, miszerek, laboratériumok és halézatok folyamatos
mikodtetésérdl.

A JIFO féosztélyvezetdje hataskorében:

a) koordinalja és kiadmanyozasra el6késziti az elndk részére a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium és mas tarcdk altal
kidolgozott jogszabaly- és elSterjesztés-tervezetekkel kapcsolatos véleményt,

b) szervezi és irdnyitja a féosztaly igazgatasi tevékenységét,

<) szervezi és irdnyitja az MBFSZ szervezeti bels6 igazgatasi tevékenységét,
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28.§

d)

e)

f)

biztositja, hogy az Eurdpai Unidnak az MBFSZ tevékenységét érinté kozosségi jogforrasainak és egyéb
dokumentumainak azonositdsa megtorténjen, és e dokumentumok rendelkezésre dlljanak, valamint
kozremikodik ezek nemzeti jogba torténé atliltetésében,

figyelemmel kiséri a nemzeti jogszabalyok megjelenését, azok véltozasait, amennyiben e jogszabdlyok és azok
valtozasai érintik az MBFSZ feladat- és hatdskorét, gondoskodik ezek megismertetésérdl,

elldtja a belsé adatvédelmi felelés feladatkorét.

A PSZFO vezetbje hataskorében:

a)

e aog

m)

a vonatkozé jogszabalyoknak megfeleléen irdnyitja az MBFSZ pénziigyi, szamviteli tevékenységét, gazdélkodik
a jovahagyott koltségvetési el6iranyzatokkal, intézkedik az el6iranyzatok moédositasarol,

irdnyitja a gazdalkodasi feladatok ellatasat elésegité munkatarsakat,

el6késziti a koltségvetési javaslatot, irdnyitja és felligyeli a koltségvetés tervezését,

koordinalja és figyelemmel kiséri az éves beszamold, valamint a negyedéves mérlegjelentések elkészitését,
felelés a gazdasagi adatszolgaltatdsok hataridében torténd elkészitéséért,

felligyeli az MBFSZ kdzpontositott illetmény-szamfejtésének el6készitését és az azzal kapcsolatos
adatszolgaltatast, az MBFSZ személyi juttatasainak el6iranyzatat,

felel6s a kincstari vagyonnal val6 rendeltetésszer(i gazdalkodasért,

el6késziti az éves vagyongazdalkodasi tervet, meghatarozza az MBFSZ ellatandé feladataihoz sziikséges targyi
eszkozokkel kapcsolatos karbantartasi, felujitasi tennivalokat, valamint a varhaté kiadasokat, az év soran
értékesitésre kerlilé vagyontargyakat, azok vérhaté bevételeit, a bevételek felhasznaldsdnak modjat, a targyi
eszkdz beszerzésének litemezését,

gondoskodik a szamvitel bizonylatoldsdnak szabalyszer(l végrehajtasardl,

felligyeli az MBFSZ részére fizetend6 felligyeleti dijrol és az MBFSZ egyes eljarasaiért fizetendé igazgatasi
szolgaltatasi dijrdl, valamint az egyéb sajat bevételekrél vezetett nyilvantartast, ellenérzi a befizetések
teljesitését,

gondoskodik a késedelmesen befizetett felligyeleti dij késedelmi kamatanak megallapitasardl, a befizetések
elmaradasa esetén kezdeményezi a dij és a késedelmi kamataddk modjara torténd behajtasat,

a vezetdi értekezleten havi rendszerességgel, egyébként az elnok utasitasa szerint tajékoztatast ad az MBFSZ
gazdalkodasarol,

gondoskodik a gazdalkodas rendjét meghatarozd belsé szabdlyzatok el6készitésérdl és folyamatos
karbantartasardl.

Az UKFO féosztalyvezetéje hataskorében:

a)
b)
)
d)

n

e)

szervezi és irdnyitja a féosztaly lizletfejlesztési, marketing- és kommunikécids tevékenységét,

felel6s az MBFSZ hazai és nemzetkozi kapcsolattartasanak folyamatos biztositasaért,

javaslatot tesz az elnok részére a feladatellatas kapcsan kiilsé szakért6é bevonasara,

gondoskodik az egyéb kommunikacids eszkézok kilonosen a molind, roll-up, sajtofal, dltaldnos széréanyagok
rendelkezésre allasarol,

felel6s az MBFSZ hirleveleinek 6sszedllitadsaért, annak belsé és kiilsé cimzettjei felé torténé tovabbitasaért.

Az osztélyvezeté a jogszabalyok, a munka- és ellendrzési tervek, valamint a felettes vezet6tdl kapott utasitdsok és

iranymutatasok alapjan szervezi és iranyitja a vezetése alatt allo osztdly munkajat, és felel6s az osztaly feladatainak
szakmailag helyes, el6irasszert és hataridében valé teljesitéséért.
Az osztélyvezet6 hatdskorében:

a)
b)

felel6s az osztaly ligykorébe tartozo feladatok teljesitéséért,

munkakapcsolatot tart az osztaly feladatkorébe utalt ligyekben az MBFSZ szervezeti egységeivel és mas,
az osztaly Uigykoérének megfelelé tevékenységet végzé szervekkel,

intézkedik az osztaly tigykorébe tartozoé azon Gigyekben, amelyek nem tartoznak a felettes vezeté hataskorébe,
illetve amelyekben a dontés jogat a felettes vezeté nem vonta magahoz,

megallapitja az osztélyra beosztott munkatdrsak feladatkorét, gondoskodik a munka ardnyos elosztasarol,
a beosztottak rendszeres beszamoltatasardl,

az Ugyintézére megallapitott munkakori leirds alapjan kiadja az elintézend6é Ugyeket, meghatdrozza
az elintézés soran érvényesitendé kiloénds szempontokat, és felllvizsgalja az tgyintézék altal készitett
tervezeteket,



5576

HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi58.szam

30.§

32.8§

f) el6késziti és felterjeszti a felsdbb szintli dontést igénylo ligyeket,
9) az osztaly feladatkorére vonatkozdan javaslatot tesz az MBFSZ munkaprogramjara, a munka- és ellendrzési
tervre, valamint az MBFSZ éves tevékenységérdl szol6 jelentésre.

8. Az elnbk kbzvetlen irdnyitdsa ald tartozo foglalkoztatottak feladatai
Informdcié biztonsdgi elnéki f6tandcsado

Az informacio biztonsagi elndki fétanacsadd feladatkorében:

a) elldtja az allami és onkormanyzati szervek elektronikus informaciébiztonsagardél szélé toérvényben
meghatarozottak szerint az elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelés személy feladatait,

b) el6késziti az MBFSZ informacio biztonsaggal 6sszefliggé dontéseit, és koordinalja azok szakmai végrehajtasat,

<) javaslatokat, elemzéseket készit az informacié biztonsag kialakitasa és fejlesztése érdekében,

d) elldtja a felhasznaldok oktatasdhoz kapcsolddd feladatokat az informacioés rendszer biztonsagaval
Osszefliggésben,

e) rendszeresen beszamol az eIndk részére az elvégzett tevékenységérdl, és sziikség esetén informacio biztonsagi
intézkedések megtételét kezdeményezi,

f) felllvizsgadlja és naprakészen tartja a szervezet informatikai biztonsdgi szabélyzatét,

g) felel6sségi korét érinté feladatok tekintetében egyittmikodik a GIFO féosztalyvezetbjével a szakmai
feladatellatas soran.

A menedzser asszisztens

A menedzser asszisztens az elnok és az elndkhelyettes hatdskoréhez kapcsoldddan:

a) teljes kord hattértamogatdst nyujt a feladatok elldtasahoz,
b) elldtja a koordinacios tevékenységet az MBFSZ kiilonb6zé szervezeti egységei kozott,
<) programokat, taldlkozékat készit eld, kozremikodik azok megszervezésében,

d) kapcsolatot tart a hatésagokkal, tarsintézményekkel, minisztériumokkal, tarsadalmi szervezetekkel és
nemzetkozi szervekkel,

e) a dontés elékészitése érdekében Gsszefoglalot, tajékoztatot készit,

f) ellatja az adminisztracios feladatokat,

a) gondoskodik a vezetdi értekezletek el6készitésérdl, jegyz6kdnyvet vezet a vezetdi értekezletekrdl és egyedi
kijelolés alapjan az egyéb értekezletekrél,

h) felel6s az MBFSZ minden dolgozdjat érinté kilon tajékoztatdk elektronikus kiklldéséért,

i) munkakorét érinté kérdésekben egylttmUikodik az MBFSZ szervezeti egységeivel,

j) felel6s a munkavégzése soran tudomdsara jutott bizalmas és titkos informaciok megtartasaért, az altala kezelt
és készitett bizalmas iratok, informaciok tartalmarél felvilagositast harmadik személynek nem adhat,

k) rendszeresen beszamol és tajékoztatja az eln6kot és elndkhelyettest az elvégzett feladatokrol.

9. Az ligyintézé, az ligykezel6 és a munkavdllalé

Az lgyintézé:

a) a munkakoéri leirasban feladatkorébe utalt Gigyeket érdemi dontésre el6késziti, felhatalmazasa esetén azokat
kiadmanyozza,

b) a munkakorébe tartozé, valamint a hivatali felettese részérél feladatkorébe utalt feladatokat a jogszabalyok, az
Ugyviteli el6irasok, valamint a felettesétél kapott iranymutatas megtartasaval kteles végrehajtani,

<) a munkakoérébe nem tartozé olyan szakmai feladat végrehajtasaval is megbizhatd, amelyre szakmai
képzettséggel rendelkezik,

d) az eredményes munkavégzés érdekében tanulmanyoznia és ismernie kell minden olyan jogszabalyt, szakmai
elSirdst és egyéb normativat, amely a szakszer(i és hataridében torténd Ugyintézéshez, a végrehajtas
megszervezéséhez és ellendrzéséhez sziikséges,

e) munkakapcsolatot tart a feladatkorébe tartozo ligyekben az MBFSZ és mas szervek dolgozéival.
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33.8

35.§

36.8

37.8

(2) A hatdségi feladatot végz6 Gigyintézoé:

— —~

a) Ugyeleti szolgalatra kotelezhetd,

b) eseti megbizas alapjan ellenérzést tarthat a banyavallalkozékndl, valamint a banydaszatrol sz6lé torvény és
egyéb jogszabalyok éltal az MBFSZ hataskorébe utalt tevékenységet végzd szervezeteknél,

<) kalon kirendelés alapjan sulyos Gizemzavar- és balesetvizsgalatot végez,

d) elemzi a feladatkorébe tartozod tevékenység, szakterililet miszaki-biztonsagi és baleseti helyzetét, intézkedik,
illetve javaslatot tesz az altala szlikségesnek itélt intézkedésre, szabalyozésra,

e) kijelolés alapjan kozrem(koddik az MBFSZ szabdlyozési feladatainak végrehajtasdban, mas szervezet
szabvanyositasi, szakmai, dllandé vagy alkalmi bizottsdgai munkéjaban, tovébba a vizsgabizottsdgokban.

A kutatéi feladatot végzé ligyintézé:

a) munkakorében Uj ismeret, szellemi alkotas, termék, szolgaltatds, eljards, modszer, rendszer létrehozasaval,
fejlesztésével vagy ezt célzé projektek megvaldsitasaval foglalkozik,

b) az MBFSZ éves munkatervében meghatéarozott vagy vezet6i rendelkezés alapjan foly6é kutatasban vagy
egyidejlileg tobb kutatdsban vesz részt.

A vizsgalélaboratériumi feladatot végzd lgyintézé:

a) a VLFO akkreditaciojaval 6sszefliggé m(iszaki teriileten lathatja el tevékenységét,

b) a vizsgalodlaboratériumi Gigyintézé személyét a Nemzeti Akkreditacios Hatdsag részére be kell jelenteni.

Az ugykezelé gondoskodik az adminisztracids feladatok ellatasardl, kilonosen a beérkezé iratok atvételérdl,
iktatdsarol, sokszorositasardl, tovabbitdsarol és irattdrozasardl, valamint elldtja mindazokat a feladatokat, amellyel
a munkakdri leirdsban megjeldlt kdzvetlen felettese megbizza.

A munkavallalé az MBFSZ kozhatalmi, iranyitasi, ellenérzési és felligyeleti hataskorének gyakorlasaval kozvetlen
Osszefliggésben nem allo tevékenységek ellatasara alkalmazhato.

A fizikai alkalmazott munkavallalé tevékenységével segiti az Ggyintézéi, Ugykezel6i feladatok ellatasat, valamint
elldtja mindazokat a kisegité feladatokat, amellyel a munkaltatoi jogkor gyakorléja megbizza.

Az Ugyintézd, az lgykezel6 és a munkavallalé jogosult hivatalos megnevezésében, aldirasa alatt a Kézszolgalati
Szabalyzatban meghatarozottak szerint a munkakdri megnevezése hasznélatara.

Ill. Fejezet
Mdkodési szabalyok

10. A vezetdi- és a munkaértekezlet

A vezetbi értekezlet célja az MBFSZ feladatkorét érinté legjelentésebb kérdések megtargyalasa, a kolcsonds
tdjékoztatds, a vezetdk rovid tavu programjainak egyeztetése, illetve mindazon lgyek megvitatdsa, amelyeket
az elndk a vezetdi értekezlet elé utalt.

Az vezetdi értekezletet az elndk, akadalyoztatdsa esetén az altala kijelolt eindkhelyettes vezeti.

A vezetGi értekezlet dllando résztvevéi az elndk, az elndkhelyettesek, a féosztalyvezetdk, a humanpolitikai vezetd.
A vezetGi értekezleten részt vehet az adott témakort illetéen esetenként meghivott vezetd vagy ligyintézé.

A vezetGi értekezlet dllando résztvevdi akadélyoztatasuk esetén kotelesek helyettesitésiikrél gondoskodni, az altaluk
helyettesitéssel megbizott személyt az értekezletre felkésziteni és részvételiiket biztositani.

A vezetGi értekezlet idépontja — eltér6 rendelkezés hidnydban — minden hét elsé munkanapja 8.30 6rai kezdettel.

A féosztalyvezetok vagy tavollétiikben a vezeté6i értekezleten részt vevé helyetteseik a vezet6i értekezlet publikus
informacidirdl a vezetdi értekezletet kovetéen hetente féosztélyi értekezlet keretében tdjékoztatjdk a beosztott
munkatarsaikat. A féosztalyi értekezleten a beosztott munkatérsak kotelesek megjelenni.

A munkaértekezlet célja a szervezeti egység feladatkorét érinté jelentésebb kérdések megtérgyaldsa, melyet
a szervezeti egység vezetdje sziikség szerint hiv 6ssze.



5578

HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi58.szam

38.§

39.8§

40. 8§

42. 8§

43.8§

11. Munkacsoportok

A kiilonds szakmai képzettséget és felkésziltséget igénylé vagy nagyobb jelentéségU, bonyolult, tovabba az MBFSZ
tobb szervezeti egységét érinté feladat elvégzésére eseti jelleggel munkacsoportot lehet Iétrehozni.

A munkacsoport nem mindsil szervezeti egységnek.

A munkacsoport vezetdjét és tagjait az elnok vagy az eln6k megbizasa alapjan az elndkhelyettes irdsban bizza meg.
A megbizdlevél tartalmazza a munkacsoport feladatat, hataskorét, a beszdmolas rendjét, valamint a feladat
elvégzésének hataridejét. A munkacsoport vezetéje — e megbizasa alapjan - nem mindsiil az MBFSZ vezet6 beosztasu
kormanytisztvisel6jének.

A projekt munkacsoportot tobb szervezeti egység egylittmiikodését igényl, meghatarozott idére torténd tervfeladat
elvégzésére lehet létrehozni.

A projektvezetd ellatja a projektben meghatérozott feladatok szakmai megtervezését, valamint kivitelezését, tovabba
Utemezi és jévahagyja a tervben meghatdarozott koltségelemek felhasznaldsat.

Fentieken tul a projekt munkacsoportra a munkacsoport éltalanos szabdlyait kell alkalmazni.

12. Munkaterv

Az MBFSZ f6bb feladatait és a feladatai végrehajtdsdnak hataridejét az elndk az éves munka-, kutatasi- és ellenérzési
tervben hatdrozza meg, és a munkatervet téjékoztatasul megkdldi a miniszter részére.

Az elndk a jévahagyott munkaterv alapjan meghatdrozza a feladat elvégzéséért felelés féosztalyt, a kozremiikodéd
szervezeti egységeket, illetve személyeket.

13. Ugyintézés

Az ligy elintézéséért az illetékes f6osztaly, osztaly és az Uigyintézé, valamint a kiadmanyozo egyarant felel6s.

A vezeté koteles az iranyitasa ala tartozé dolgozdkat rendszeresen tajékoztatni a feladatok ellatasahoz sziikséges
dontésekrol, utasitasokrdl és — sziikség szerint — az egyes konkrét ligyek megoldasdhoz szlikséges tényekrél és
adatokrol.

Az Uigyiratkezelés szabdlyait az elndk utasitasa allapitja meg. Az dllamtitkot és szolgalati titkot tartalmazé lgyiratok,
térképek, adatok, illetve kozérdek(i adatok kezelése tekintetében a kiilon jogszabalyok eléirdsa szerint kell eljarni.

A konkrét Ggy kapcsan folytatott targyalasrol, értekezletrdl, megbeszélésrél, szoébeli megallapodasrol emlékeztetd
feljegyzést kell késziteni, és azt az Uigyirathoz kell csatolni.

Amennyiben az Ugyintézés sordn mas osztaly dolgozdival egyeztetni kell, ennek elvégzéséért az ligyintézd felelds.
Az egyeztetés megtorténtét az Ugyiratra ra kell vezetni, és az egyeztetés eredményérdl az lgyintézésért felelds
személynek minden esetben haladéktalanul tajékoztatnia kell kdzvetlen vezetéjét.

Az MBFSZ az ligyfélfogadas rendjét, idépontjat és helyszinét a honlapjan kozzéteszi.

14. Kiadmdnyozds

A kiadmdényozasi jog az ligyben torténd intézkedésre, dontésre, valamint kiilsé szerveknek vagy személynek cimzett
irat kiadasara ad felhatalmazast.

A kiadmanyozasra el6készitett Ugyiratot szigndzast kovetéen oly modon kell a szolgdlati ut betartasaval
a kiadmanyozasra jogosultnak el6terjeszteni, hogy megfelelé id6 dlljon rendelkezésre a megalapozott
dontéshozatalhoz.

Az elnok altaldnos kiadmanyozési joggal rendelkezik.

Kiadmanyozasi jog atruhazéasara kizarélag az elndk jogosult. Az atruhdzott kiadmanyozasi jogot az elndk barmikor
magahoz vonhatja.

Az elnok kizardélagos joggal kiadmdanyozza azt az iratot, amelyet jogszabdly vagy egyéb normativ szabdly személyes
hataskorébe utal.
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44.§

45.8§

46.8§

47.8

48.8§

49.§

(4

Az elndk kiadmanyozza:

a) hatdskorében vagy feladatkorében hozott érdemi dontést,

b) a kozjogi szervezetszabdlyozo6 eszkodzt és a miikddést szabalyozd belsé normat,

<) az allami vezetdk részére irt el6készité anyagot,

d) az illetékes parlamenti bizottsaghoz kiild6tt beszamolét, jelentést,

e) az egyeztetésre megkulldott jogszabaly- és elGterjesztés-tervezetekre tett észrevételeket,
f) a munkaltatoéi jogkdr gyakorldsa sordn keletkezett iratokat,

kalfoldi kiktldetést,
h) a magahoz vont tigyekben hozott dontéseket,
az MBFSZ tevékenységét érintd, felligyeleti jogkorben tett intézkedéseket,

Q

= =

az MBFSZ peres ligyekben el6terjesztett érdemi nyilatkozatait a kdtelezé jogi képviselethez kotott nyilatkozatok

—

kivételével.

Az elndkhelyettesek kiadméanyozzak:

a) a személyes hatdskorébe tartozo lgykorben keletkezett Gigyiratot,

b) a feladatkorében hozott dontést,

<) belfoldi kiklldetés engedélyezését,

d) azon iratokat, amelyekkel kapcsolatosan az eln6k a munkaltatoi jogot az elndkhelyettesre atruhazta,
e) az elnodk egyedi rendelkezése alapjan hataskorébe utalt iratot.

A féosztalyvezet6 kiadméanyozza:

a) a személyes hataskorébe tartozo ligykorben keletkezett Gigyiratot,
b) a féosztaly feladatkérében hozott dontést és iratot,
c) azon iratokat, amelyekkel kapcsolatosan az elnék a munkaltatéi jogot a féosztalyvezetére atruhazta.

A Huménpolitikai és Igazgatési Osztaly vezet6je kiadméanyozza:

a) a személyzeti és munkaiigyi iratokat, ha annak kiadmanyozasa nem tartozik az elnok, az elndkhelyettes vagy
a féosztalyvezetd jogkorébe,

b) a személyes hataskorébe tartozé ligykorben keletkezett Gigyiratot.

A féosztalyvezeté-helyettes, valamint az osztalyvezet6é kiadmanyozza mindazt az Gigyintézéssel kapcsolatos iratot,
amelyet e szabdlyzat vagy az elndk nem utal mas kiadmanyozési jogkorébe.

Az elnoki kiadmanyozasi jogkorbe tartozé iratokat koteles szignéjaval ellatni:

a) a hataskorében érintett elndkhelyettes,

b) a hataskorében érintett féosztalyvezeto és

c) az el6készitésért felelds ligyintézo.

Az elndkhelyettes kiadmdanyozasi jogkorébe tartozé iratokat koteles szignojaval ellatni:
a) a hataskorében érintett féosztalyvezet6 és

b) az el6készitésért felelés tigyintézo.

A féosztalyvezetd, a féosztalyvezetd-helyettes, valamint az osztalyvezeté kiadmanyozasi jogkorébe tartozé iratokat
koteles szigndjaval ellatni az el6készitésért felelds tigyintézo.

Az irat szigndzasaval annak szakmai tartalmaért és jogszertiségéért a kormanytisztviseld felel6sséget vallal.

Az dllando jelleggel atruhazott kiadmanyozasi jog terjedelmét a munkakori leirdsban kell megallapitani, az eseti
kiadmanyozasi jogot a szignalds soran, az ligyiraton kell jelezni. Az elndk a kiadmanyozasi jogot irdsban az eljaras
barmely szakaszdban magdhoz vonhatja.

Az atruhazott kiadmdanyozasi jog visszavonhaté és tovdbb nem delegdlhaté. Nem mindsil a kiadmanyozasi jog
tovadbb delegaldsanak, ha a kiadmanyozasi jog cimzettjét tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén a helyettesitésre
vonatkozé szabalyok szerint helyettesitik.

Hatdséagi lgyben a 43. § (1) bekezdése szerinti kiadmanyozasi jog kizarélag a szakmai feladatelldtasért felelds
szervezeti egység vezet6i munkakdrrel rendelkezé kormanytisztvisel$jére ruhdzhato at.
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50.8§

52.§

53.8§

54.§

55.8§

56.§

57.8

Ha az elektronikus dokumentum elektronikus kézbesitése vagy a kézbesitési vélelem szabdlyainak alkalmazasa
barmely okbdl nem lehetséges, vagy az a jogviszony létesitésérdl rendelkezik, az elektronikusan kiadmanyozott
jognyilatkozatrél a Humanpolitikai és Igazgatasi Osztaly vezetdje 6t napon beliil zéradékolassal hiteles papir alapu
kiadmanyt készit.

15. Kotelezettségvdllalds rendje

Az MBFSZ nevében fizetési vagy mas teljesitési kdtelezettséget az elndk vagy a kiilon szabélyzatban meghatarozottak
szerint az altala megbizott személy vallalhat. A kdtelezettségvallalas, az ellenjegyzés és az utalvanyozas rendjét kiilon
szabalyzat tartalmazza.

16. A helyettesités rendje

Az elndk akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén az elndk — a miikddéssel 6sszefliggd gazdasagi és pénziligyi feladatok,
valamint a kizarélagos munkaltatdi jogkor kivételével — helyettesitésére a természeti er6forrasok elndkhelyettes
jogosult.

Az elndk és a természeti eréforrasok elndkhelyettes egyideji akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén az elndk
—amukodéssel 6sszefliggé gazdasagi és pénziigyi feladatok, valamint a kizarélagos munkaltatoi jogkor kivételével -
helyettesitésére a kutatasi elndkhelyettes jogosult.

Az elndk, a természeti eréforrdsok elndkhelyettes és a kutatasi elndkhelyettes egyidejli akadalyoztatasa vagy tavolléte
esetén az elndk — a miikddéssel dsszefliggd gazdasagi és pénziigyi feladatok, valamint a kizarélagos munkaltatéi
jogkor kivételével - helyettesitésére a gazdasagi elndkhelyettes jogosult.

A mUkodéssel 6sszefligg6 gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében az elndk helyettese a PSZFO vezetdje.

A természeti eréforrasok elndkhelyettest akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a hatdskorébe tartozé feladatok
tekintetében — kivéve az elndkot helyettesité hataskdrében — az altala megbizott féosztélyvezetd helyettesiti.

A kutatasi elndkhelyettest akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a hataskorébe tartozéd feladatok tekintetében
- kivéve az elnokot helyettesité hataskorében — az adltala megbizott féosztalyvezetd helyettesiti.

A gazdasagi elnokhelyettest akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a hataskorébe tartozd feladatok tekintetében
— kivéve az elnokot helyettesitd hatdskorében — az dltala megbizott féosztalyvezetd helyettesiti.

Az elndki tisztség betdltetlensége esetén az elnok teljes kord helyettesitésére a természeti eréforrasok elndkhelyettes
jogosult.

Az elnoki és a természeti eréforrasok elndkhelyettesi tisztség egyideju betdltetlensége esetén az elndk teljes kord
helyettesitésére a kutatasi elndkhelyettes jogosult.

A gazdasagi vezetd tisztség betodltetlensége esetén a gazdasdgi vezetét a PSZFO fdosztalyvezeté-helyettese,
a gazdasagi vezetd és a PSZFO féosztalyvezetd-helyettesi tisztség egylttes betoltetlensége esetén az elndk altal
megbizott vezeté helyettesiti.

A féosztilyvezet6t akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a hataskorébe tartozd feladatok tekintetében
a féosztalyvezet6-helyettes, egyideji akadalyoztatasuk vagy tavollétiik esetén az altala megbizott osztalyvezeté
helyettesiti. Az eInok a féosztalyvezeték helyettesitésének rendjét irdsban eltéréen is meghatérozhatja.

A féosztalyvezetd-helyettest akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a hatdskorébe tartozé feladatok tekintetében
a féosztalyvezetd, a féosztilyvezeté akadalyoztatdsa esetén a fOosztalyvezeté altal megbizott osztdlyvezetd
helyettesiti.

Az osztalyvezetét akaddlyoztatdsa vagy tévolléte esetén a hataskorébe tartozéd feladatok tekintetében
a féosztélyvezetd, a féosztalyvezetd akaddlyoztatdsa esetén a féosztalyvezeté-helyettes, esetileg meghatdrozott
tgyekben a féosztalyvezet6 dltal megbizott korménytisztvisel6 helyettesiti.
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60.§

62.§
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65.8§
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Az Informécid biztonsagi elnoki fétanacsadot és a menedzser asszisztenst akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén
a munkakdri leirdssdban meghatarozott vagy az elnok altal kijeldlt személy helyettesiti.

Az Ugyintéz6t, az Ugykezel6t és a munkavallalot akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a feladatai tekintetében
a munkakari leirdsdban meghatarozott vagy féosztalyvezet6 altal kijeldlt személy helyettesiti.

A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személyek helyettesitik.

A vezetd és valamennyi intézkedésre jogosult helyettese, valamint a helyettesitésre eseti megbizas alapjan jogosult
egyidejlleg nem lehet tavol.

17. Nyilvdntartds, egytittm(ikédés, kapcsolattartds

Az MBFSZ a részére jogszabdlyban el6irt és a mikodéséhez, a korszerli kdzigazgatési tevékenység ellatdsdhoz
szlikséges, valamint a kozérdek( és kozérdeklédésre szamot tarté adatok mind szélesebb korli megismertetése és
megismerhet&sége érdekében nyilvantartdsokat vezet, melyhez létrehozza és mlkodteti a kozponti adatbazist.

Az MBFSZ szervezeti egységei egymassal mellé rendelt viszonyban all6 hivatali szervezeti egységek, tevékenységiiket
egymassal szoros egyuttmUikddésben kotelesek végezni. A szervezeti egységek egylttmkodésiik sorén a feladatok
elldtasa érdekében kotelesek az adott feladattal kapcsolatosan rendelkezésiikre &llé6 valamennyi informaciét
egymassal megosztani és a tett intézkedésrdl az érdekelt tarsegységeket haladéktalanul tdjékoztatni.

Azon lgyek tekintetében, amelyek tobb féosztalynal is részfeladatként jelentkeznek, a szervezeti egységek vezetéi
a felelésségi és feladatkorok elhatarolasaban kotelesek gondoskodni az elvi szempontok kialakitasarél, a sziikséges
vélemények beszerzésérdl, 6sszegyljtésérdl, a végrehajtas szervezésérol.

Ha a (2) bekezdés szerinti esetben az egyes szervezeti egységek kdzott tobbszori egyeztetés sordn sem feloldhaté
véleménykilonbség maradt fenn, azt az elndk részére a felterjesztésben kiilon is indokolni kell. A felelés szervezeti
egység kijelolésérél az elnok a felterjesztés alapjan dont.

Az MBFSZ éltal valamely Ggyben kiadott intézkedés, allasfoglalas az MBFSZ valamennyi szervezeti egységére és
Ugyintézéjére kotelezé és azt képviselni koteles, de ilyen intézkedés vagy allasfoglalas hatésagi hataskor elvonast
nem valdsithat meg.

A kiilsé kapcsolattartas keretében az MBFSZ szervezeti egységei feladatkdriikben — amennyiben a jogosultsdg nincs
kizarélag az elndk vagy valamely szervezeti egység részére fenntartva — az elnok folyamatos tajékoztatasa mellett
kapcsolatot tartanak a minisztériumok, illetve orszagos hataskord szervek hasonlé jellegti feladatokat ellato szerveivel,
a kutatd és tervezd intézetekkel, a szakmai civil szervezetekkel és a gazdélkodo szervezetekkel.

Kilsé szervezetekkel érdemi targyalds csak a hataskdrben érintett elndkhelyettes, a tébb elndkhelyettes hatdskorét
érintd lgy esetén az az elnok engedélye alapjan kezdheté meg. A targyalasrél késziilt emlékeztetét meg kell kiildeni
mindazoknak, akiknek hatdskorét a targyaladson elhangzottak érintik.

A sajto képvisel6inek az MBFSZ tevékenységével kapcsolatban az elndk, az elndkhelyettesek, elndki felhatalmazassal
a feladatkoriiket érinté kérdésekben a féosztalyvezetSk nyilatkozhatnak.

Aki felhatalmazassal nyilatkozhat a sajté képviselSinek a nyilatkozat tartalmat lehet&ség szerint az eIndkkel el6zetesen
egyeztetnie kell, ha ez akaddlyba Utkozik, a tett nyilatkozatrél az elndkot vagy az elndkhelyettest haladéktalanul
tdjékoztatni szlikséges.

Sajté-helyreigazitast — az MBFSZ érdekét érint6 kérdésben — az eIndk egyetértésével lehet kezdeményezni.

A nyilatkozo6 felel8s a nyilatkozat szakmai tartalmaért és szinvonaldért.

18. A hatésdgi és a felligyeleti jogk6rben folytatott ellenérzések

Az MBFSZ a hites banyamér6i tevékenység, valamint a banyajaradékkal kapcsolatban rendszeresen, egyéb feladat-
és hataskorébe tartozo ligyekben sziikség szerint végez ellendrzést.

Az ellendrzést a szervezeti egység vezetdje rendeli el, meghatdrozza az ellenérzés céljat és tartalmat, a kikildottek
személyét.



5582

HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi58.szam

66. 8§

68.§

Az MBFSZ a Statutum rendelet alapjan, valamint a kdzigazgatdsi hatdsdgi eljards szabalyairél sz6l6 torvény szerinti
fellebbezés elbiraldséra jogosult hatésagként és felettes szervként felligyeleti ellenérzést végez.

19. A kormdnyhivatalok irdnyitdsa, valamint kézrem(ikdés a kormdnyhivatalok ellenérzésében

Az MBFSZ az Aht. 9. § f) pontjaban és kizarélag ehhez kapcsolédva az Aht. 9. § h) pontjaban meghatarozott iranyitasi
jogkoroket gyakorol a Baranya, a Borsod-Abauj-Zemplén, a Jasz-Nagykun-Szolnok, a Pest és a Veszprém Megyei
Kormanyhivatal (az e §-ban a tovédbbiakban egyutt: kormanyhivatal) felett.

A kormanyhivatalok irdnyitdsa meghatdrozott iranyitdsi jogok keretei kozott mdsodfokon hozott dontések,
a felligyeleti jog gyakorldsa sordn hozott intézkedések, valamint a kdzigazgatasi hatdsagi ligyekhez kapcsoléddan
egyedi utasitasnak a feladat elvégzésére vagy a mulasztas pdtlasanak kiadasa utjan valésul meg.

Az MBFSZ kozremUikodik a miniszter kormanyhivatalok felett gyakorolt irdnyitasi és ellendrzési feladatainak ellatasa
sordn. Az MBFSZ szakmai képzéseket, valamint szakmai (koordindciés) értekezleteket szervez a kormdényhivatal
munkakorikben érintett allami tisztvisel6i és allami tgykezel6i szamdra, tovabba javaslatot tesz a kormanyhivatallal
folytatott szakmai egyuttmkodésre.

20. Az MBFSZ informatikai rendszere

Az MBFSZ informatikai feladata az MBFSZ szamitastechnikai eszkozeivel, a k6zos banyafelligyeleti adatnak mindsitett

adatokkal és a szamitégépes programokkal kapcsolatos eljarasokra, dokumentéciéra és az eréforrasokkal valo

gazdalkodasra terjed ki.

Az MBFSZ szervezeti egységei

a) meghatarozzak a feladatkoriikbe tartozé informatikai alrendszerek céljat, feladatait, és biztositjak a mikodés
feltételeit,

b) ellédtjdk azokat a feladatokat és szolgéltatjdk azokat az adatokat, amelyek a kdzds banyafelligyeleti adattar
kialakitasahoz és frissitéséhez sziikségesek,

<) gondoskodnak a naluk vezetett nyilvantartasok és tarolt adatok frissitésérél és mentésérdl,

d) tdmogatjak a szervezeti egység informatikai felelésének az MBFSZ informatikai szervezetben végzett
tevékenységét.

21. Az MBFSZ integritdsirdnyitdsi rendszere

Az MBFSZ elndke az MBFSZ integritasara, korrupciomegel6zési feladatok ellatasara integritasi tanacsadoét jeldl ki, aki
ezen feladatok végrehajtasara ad tanacsot. Az integritasi tanacsadd feladatat képezi a szervezet miikodésével
0sszefliggd visszaélésekre, szabalytalansdgokra és korrupcios kockadzatokra vonatkozé bejelentések fogadasa és
kivizsgélasa, melyrdl eIndki utasitas rendelkezik.

Az MBFSZ mUikddésében évente fel kell mérni a miikédéssel kapcsolatos integritasi és korrupciés kockazatokat, és
a felmérés alapjan egyéves korrupciomegel6zési intézkedési tervet kell megfogalmazni a kockazatok kezelésére.
Az éves korrupcidémegelzési intézkedési terv végrehajtasat és annak eredményeit nyilvanos integritasjelentésben
kell 6sszefoglalni. Azintegritasjelentést meg kell kiildeni a kozigazgatas-fejlesztésért felelés miniszter és arendészetért
felel6s miniszter szamara.

22. A munkdltatdi jogok gyakorldsa

Az MBFSZ munkatarsai felett a munkaltatoi jogokat az eIndk gyakorolja.

Az elndk a torvény erejénél fogva kizarélagos hatdskorébe tartozd dontések kivételével a munkaltatédi jogkor
gyakorlasat a szervezeti és m(ikddési szabdlyzatban, a Kdzszolgdlati Szabalyzatban, mlikodést szabalyozé belsé
normaban vagy eseti elndki utasitasban vezetéi munkakort betdlté kormanytisztvisel6re atruhdzhatja. Az atruhazott
munkaltatdi jogkor tovdbb nem delegdlhatd. Az elndk az atruhazott munkaltatdi jogkdroket barmikor magahoz
vonhatja.
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70.8§

@)

4

(10)

Munkaltatéi joggyakorlasnak mindsil minden olyan eset, amikor a munkaltaté a kormanyzati szolgélati jogviszonnyal
vagy munkaviszonnyal 6sszefliggésben jogszabdly alapjan intézkedésre jogosult.

Az elndk kizérélagos hatdskorrel gyakorolja a munkaltatéi jogokat a kinevezés, a munkaviszony létrehozésa,
a jogviszony-megsziintetés, az athelyezés, a fegyelmi és kartéritési eljaras, valamint a sérelemdij megfizetésére
iranyulé eljaras meginditdsa, a fegyelmi blintetés, kartérités, sérelemdij, Osszeférhetetlenség megallapitasa,
a kinevezés és a munkaszerz6dés tartalmanak mdédositasa, egyéb munkavégzésre irdnyuld jogviszony létesitése
tekintetében az MBFSZ kormanytisztviseli, kormanyzati ligykezel6i és munkavallaloi felett.

Az elnok értékeli az elndkhelyettes, a féosztalyvezetd, az informécié biztonsagi elndki fétandcsado, a humanpolitikai
és igazgatdsi osztalyvezeté, a menedzser asszisztens, a belsé ellenér és a mindségiranyitasi tanacsado
munkateljesitményét, és értékelés alapjan hatdrozza meg évente mindsitésiket.

A féosztalyvezet6 gyakorolja a munkaltatoi jogokat az iranyitdsa ald tartozo szervezeti egységek kormanytisztviseldi,
kormanyzati Ugykezel6i és munkavallaléi felett

a) a munkavégzéssel 6sszefliggd irdnyitas jog,
b) az ellendérzési és beszamoltatasi jog,
<) a rendes szabadsag engedélyezése,

d) a munkaidé igazolasa

tekintetében.

Az elnokhelyettest és a féosztalyvezetét javaslattételi jog illeti meg azon munkaltatéi jogok gyakorlasaval
kapcsolatban, amelyekben a déntés az elndk hataskdrébe tartozik.

A f6osztalyvezetd értékeli az irdnyitdsa alatt &ll6 szervezeti egységben dolgozd kormanytisztvisel6k
munkateljesitményét (a humanpolitikai és igazgatasi osztalyvezetd kivételével), és az értékelés alapjan hatarozza
meg évente mindsitésiiket.

A VLFO akkreditalt tevékenységi korében tartozé feladatok és a kormanytisztvisel6k szakmai felligyeletét - kizardlag
e feladatellatashoz kapcsoléddan - a VLFO vezetdje latja el. A minéségiranyitasi megbizott szakmai tdmogatast nyujt
a VLFO vezetdje részére vezetdi feladatkorével 6sszefliggésben.

Az 4truhazott munkaltatoi jogok gyakorladsa tekintetében az arra felhatalmazott tavolléte esetén munkaltatoéi jogokat
az esetileg kijelolt féosztalyvezet6 helyettes gyakorolja.

23. Vegyes rendelkezések

A szabadsag kiaddsa éves szabadsagoldsi itemterv alapjan torténik.

Az MBFSZ hivatalos nevének és logojanak haszndlatat, valamint az MBFSZ-nél rendszeresitett hivatalos bélyegzék
hasznalatat az eln6k normativ utasitasban szabalyozza.

A nemzetkozi kapcsolatfelvétel, programok tervezése, kiklildetés engedélyezése és a kapcsolattartas altalanos rendjét
az elnok normativ utasitdsban szabdlyozza.

A képzéseken vald részvétel engedélyezésének eljardsi rendjét az elndk normativ utasitdsban szabalyozza.

Az MBFSZ kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzének, valamint a mikodést szabalyozé belsé normék kiadasi és
nyilvéntartasi rendjérél az MBFSZ elndke szabalyzatban rendelkezik.

A vezetd személyében beall6 valtozés esetén a tadvozd vezetd jegyzékonyvvel adja at a vezetése alatt all6 szervezeti
egység vezetését utddjanak. A jegyzékdnyvben fel kell sorolni az idészerl legfontosabb feladatokat, a szervezeti
egység munkajanak allapotat jellemzé adatokat, kériilményeket, tényeket, a kiemelkedd fontossagu konkrét tigyek
allasat, valamint a fliggében Iévé atadott tigyiratokat, dokumentumokat. A jegyzékonyvet 6t eredeti példanyban kell
késziteni, egy-egy példanyt a tavozo, illetve az Uj vezeté kap, egy példanyt az irattdrban két példanyt a humanpolitikai
és igazgatési osztalyvezeténél kell elhelyezni. A tdvozé vezetd példanyét a jogviszony megsziintetéshez kapcsolédo
elszamoldlap mellékleteként kell kezelni.

Az MBFSZ-t6l tavozd ligyintézé koteles a folyamatban 1évé ligyeket befejezni, lezarni és a nala l1évé lgyiratokat
az irattarba visszaadni. Ha a folyamatban Iévé (igy lezarasa valamilyen ok miatt nem lehetséges, az ligyiratokat
jegyzékonyvvel at kell adni a féosztalyvezetonek.

Az (5) bekezdés szerinti jegyzékdnyvet 6t eredeti példanyban kell késziteni, egy-egy példényt a tdvozé ligyintézd,
illetve féosztalyvezetd, egy példanyt az irattdrban, két példanyt a humanpolitikai és igazgatdsi osztalyvezeténél
a személyi nyilvéntartas céljabol a tavozo ligyintézé és a féosztalyvezetd személyi anyagéban kell elhelyezni. A tavozo
Ugyintézé példanyat a jogviszony megszilintetéshez kapcsolddo elszamoldlap mellékleteként kell kezelni.
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(9) Az a kormanytisztviseld, akinek kormdnytisztviseldi jogviszonya megszinik, koteles a hatdsagi intézkedésre jogositd
igazolvanyat és jelvényét az utolsé munkdban t61tott napon a humanpolitikai és igazgatasi osztalyvezetének - atvételi

elismervény ellenében - leadni. A leadas tényét az elszdmolaskor ellenérizni kell.

(10) E szabalyzat rendelkezéseit az ligykezel6kre és a fizikai dolgozokra értelemszer(en kell alkalmazni.

(11) Az elnok éltal, a kdzszolgalati tisztvisel6krél sz6l6 torvény alapjan a kormanytisztviselének adomanyozhaté szakmai
tandcsaddi, illetve szakmai fétandcsadoi cim egyittesen nem haladhatja meg a mindenkori felséfoku iskolai
végzettségl kormanytisztvisel6k Iétszamanak 20%-at.

(12) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLIL torvény 3. § (1) és (2) bekezdéseiben
meghatdrozott feltételek alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakoroket a 3. fliggelék

tartalmazza.

Az MBFSZ szervezeti felépitése

1. fliggelék

Természeti
Er6forrasok

Elndkhelyettes

Banyaszati és Gazipari
FGo.

Adattari Féo.

Asvanyvagyon-
gazdalkodasi FGo.

Kutatdsi EInckhelyettes

Nemzeti
Alkalmazkodasi

K6ézpont FGo.

Foldtani Kutatasi
FGo.

Hidrogeoldgiai és
Geokémaia FGo.

Geoinformatikai FGo.

Geofizikai Kutatasi
Fo.

Vizsgélélaboratérium
Féo.

Gazdasagi
Elnokhelyettes

Jogi és Igazgatasi F6o.

Pénzligyi és Szamviteli
FGo.

Uzletfejlesztési és
Kommunikacids Féo.
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Természeti Er6forrasok
Elnokhelyettes

Banyaszati és Gazipari FGo.

Banyaszati és
Jaradékbevételi Osztaly

Gazipari és Epitéstgyi
Osztaly

Banyamérési Osztaly

Adattari Féo.

Adattari Osztaly

Foldtani és Geofizikai
Szakkonyvtar Osztaly

Asvanyvagyon-gazdalkodasi
Féo.

Asvanyvagyon-
nyilvantartdsi Osztaly

Asvanyvagyon-
gazdalkodasi és
Koncesszid-igazgatasi
Osztaly




Kutatasi ElInokhelyettes

Nemzeti Alkalmazkodasi
Kézpont Féo.

Fenntarthaté Természeti
Eréforrasok

Osztaly

Klimavédelmi, Kutatasi és
Tervezési Osztaly

. . o Hidrogeoldgiai és Geokémiai
Foldtani Kutatasi Féo. Féo.

Geoinformatikai F6o.

Foldtani Alapkutatasi

| Vizféldtani Osztaly
Osztaly

Térinformatikai Osztaly

Alkalmazott és Geokemiai és
Laboratériumi Osztaly

Kornyezetfoldtani Osztély

Informatikai Osztaly

Gy(jteményi Osztély

Geofizikai Kutatdsi F6o.

Alkalmazott Geofizikai
Osztaly

Geofizikai Alapkutatasi
Osztaly

Vizsgaldlaboratérium Féo.

985S
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Gazdasagi Elnokhelyettes

Jogi és Igazgatasi F6o.

Osztaly

mam 1081 €s Adatvédelmi Osztaly

Humanpolitikai és Igazgatasi

Uzletfejlesztési és

Pénziigyi és Szamviteli F6o. KommunikiciosIFGo.

 Pénziigyiés Uzletfejlesztési
Bérgazdalkodasi Osztaly és Elemzési Osztély

Szamviteli Osztaly e Kommunikéciés Osztaly

_ Gazdalkodasi és

Uzemeltetési Osztaly
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2. fiiggelék

Az MBFSZ szervezeti egységeinek feladatkore

1. A természeti er6forrdsok elndkhelyettes irdnyitdsa ald tartozoé szervezeti egységek

1
1.2
1.3

S

1.1.7

1.8
1.9
.10
11
12
A3

_ am a A
I

—_
-

14
15

—_
-

—_
—_

16

1.1.17

1.1.18

1.2
1.2.1
1.2.2

123

1.24

1.25

1.2.6
1.2.7

A Banyaszati és Gazipari Féosztaly feladatai:

eljar az MBFSZ hataskorébe utalt kozigazgatési hatosagi lgyekben,

elldtja a jogszabalyban meghatarozott szakmai felligyeleti, ellen6rzési tevékenységet,

elladtja a munkavédelmiinformacids szolgalatokra meghatarozott, munkavédelemmel kapcsolatos tajékoztato,
tanacsadé és felvilagosito feladatokat,

elldtja a banyaszati koncesszidval 6sszefliggésben jogszabalyban vagy normativ utasitdsban hataskorébe utalt
feladatokat,

ellenérzi a bényajaradék szamitasanak, a bényajaradék Onbevallds alapjdul szolgalé adatoknak és
a banyajaradék fizetési kotelezettségnek a teljesitését, rendelkezik a banyajaradék-folydszamla felett,
kidolgozza az MBFSZ hatdsdgi szervezetrendszerének a banyajéradék ellenérzésével, bevételezésével,
kikényszeritésével kapcsolatos részletes feladatait,

fellilvizsgélja és aktualizdlja az MBFSZ internetes honlapjira keriil6, a bdanyajaradék bevalldséval és
megfizetésével kapcsolatos anyagokat és szolgéltatasokat,

irdnyitja az MBFSZ banyajaradék-bevételezéssel 6sszefliggd tevékenységét,

részt vesz feladatkorében a kbzponti adatbazisok kialakitasaban,

kozremiikodik a komplex érzékenységi és terhelhetdségi vizsgalattal 6sszefligg6 feladatokban,

jelentést készit és elemzést végez a jogszabdlyban meghatarozott feladatkorében,

adatbazisabdl statisztikai kimutatast készit, adatot szolgaltat,

szakterlletet érinté altaldnos szakmai kérdésekben ajanlas jelleggel médszertani allasfoglalasokat készit
az egységes jogalkalmazas tdamogatasara,

szakmai koordinacids értekezleteket szervez,

folyamatosan ellendrzi a banyamdvelési térkép téradatok megkildését és feldolgozasat, valamint megteszi
az azzal kapcsolatos hatésagi intézkedéseket,

végzi a hatosagi ellendrzéd banyaméréseket, és értékeli annak megéllapitasait, sziikség esetén megteszi az
azzal kapcsolatos hatdsagi intézkedéseket,

elkésziti a havi Kincstari Jelentést és az éves Banyajaradék Jelentést, adatot szolgéltat az éves Allami
Szamvevdszék részére benyujtandé jelentés elkészitéséhez,

részt vesz a Magyar Szabvanyugyi Testiilet miszaki bizottsagaiban, valamint a szénhidrogén szallitdvezetékek,
a gazelosztéd vezetékek, szdllithatd nyomdstartd berendezések (izemeltetésével kapcsolatos Mdszaki
Szakbizottsagban.

Az Adattari Féosztély feladatai:

elldtja a banyaszati koncesszidval 6sszefliggd adattari feladatokat,

mikodteti a kdzponti, orszagos gy(ijtékorrel rendelkezé Magyar Allami Féldtani, Geofizikai és Banyaszati
Adattarat,

biztositja a jogszabalyokban meghatarozott adatkdrokben az adatgydijtés teljességét és rendszerességét,
ellenérzi az adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitését,

biztositja a taroldsi és archivalasi rendszer megfelelé miikddtetését, adokumentum- és adatallomany allagdnak
megdvasat, teljes kord fizikai védelmét a kozponti adattarban, ellenérzi azt a tovabbi adattari részlegekben
az MBFSZ mas szervezeti egységeinél és kiils6 szervezeteknél,

aktualizalja a nyilvantartasi rendszert, a dokumentum- és adatéllomanyokra vonatkozé metaadatbazisokat,
illetve a foldtani és banyaszati alapadatokat tartalmazé adatbazisokat,

adatgyujtést, adatfeldolgozast, valamint adatbazisokbol, adatkiadast teljesit, masolatot készit,

biztositja a féosztily feladatainak elldtdsahoz sziikséges térinformatikai rendszerek épitését, az adatok
térinformatikai feldolgozasat, az igényelt térképi, valamint egyéb grafikus anyagok digitalizalasat, szabvanyos
digitdlis allomanyokbdl grafikus nyomtatasat, azok intranetes szolgaltatasat,
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1.2.8 mikddteti az adattari olvasétermet,

1.2.9 folyamatosan tajékoztatja tevékenységérdl az adatszolgaltatokat és a felhasznélokat a rendelkezésre allo
kozonségszolgalati eszkdzokkel és forumokon,

1.2.10 biztositja a jogszabalyokban és utasitdsokban meghatéarozott adatvédelmet és adatkezelési rendet a kdzponti
adattarban,

1.2.11 fellgyeli a foldtani és banydszati kutatdsokbdl szarmazé és allami foldtani adatnak minésilé mintaanyag
kezelését,

1.2.12 mUkdodteti a banyatelkek, kutatasi teriiletek (BATER) nyilvéntartasat,

1.2.13 mUkodteti az MBFSZ feladataihoz sziikséges TAKARNET rendszert,

1.2.14 aFoldtani és Geofizikai Szakkdnyvtar nyilvanos szakkdnyvtarként a teljesség igényével gydiijti a Karpat-medence
foldtudomanyi, elsésorban foldtani, geofizikai irodalmat és térképeit, a gy(ijtott irodalmat allomanyaba rendezi
és kozreadja,

1.2.15 elektronikus katalégust épit,

1.2.16 az MBFSZ kiadvanyainak digitalizalasat végzi, amit az OSZK EPA (Orszdgos Széchényi Konyvtar Elektronikus
Periodika Adatbdzis) feliiletén is kozread,

1.2.17 térképtéarat mikodtet.

1.3 Az Asvanyvagyon-gazdalkodasi Féosztaly feladatai:

1.3.1 vezeti az orszag hat6sagi hatdrozatok alapjan hivatalos asvanyvagyon-adatainak nyilvantartasat,

1.3.2 szervezi az dsvanyi nyersanyagok mindsitési, nyilvantartasi és értékelési rendszerének tovabbfejlesztéséhez,
korszer(sitéséhez kapcsolodo feladatellatast,

1.3.3 gondoskodik a nyilvantartds megfelelé elemeinek a nemzetkdzi szabvényokkal torténd, szakmailag
megalapozott mértékii 6sszehangoladsarodl, részt vesz az ehhez sziikséges szabalyozasi kdrnyezet kialakitasban,

1.3.4 adatbazisdbdl adatot szolgaltat, igazoldst ad ki a nyersanyag mennyiségérél, minéségérdl és megkutatottsagi
kategoriajardl,

1.3.5 elldtja az 4svanyvagyon-gazdalkoddssal és a banydaszati koncesszidval 6sszefliggé feladatokat,

1.3.6 igény-forras elemzést készit az MBFSZ alaptevékenységének tdmogatdsa érdekében,

1.3.7 kozremiikodik az allami dsvanyvagyon-hasznositasi koncepciok, tervek kialakitdsaban, az aktudlis és hosszabb
tava koncesszids tevékenység tervezéséhez, el6készitéséhez és lefolytatasahoz biztositja a sziikséges
asvanyvagyon-adatokat,

1.3.8 el6zetes komplex érzékenységi és terhelhetéségi vizsgalatokat tervez, felligyel, illetve részt vesz a tanulmany,
jelentés elkészitésében, gondoskodik a végleges érzékenységiés terhelhetdségi vizsgélati jelentés miniszternek
torténd megkuldésérél,

1.3.9 gondoskodik a koncesszidés palydzatok el6készitéséhez és lebonyolitdsdhoz sziikséges hattéranyagok
(tertletlehatdrolasok, teriiletértékelések stb.) elkészitésérdl, részt vesz a felligyeleti szervvel torténé targyi
egyeztetésekben, az MBFSZ mds egységeivel egylittmUkddve elvégzi a palydzatok lebonyolitdsahoz szlikséges
szervezeten beliili feladatokat,

1.3.10 adatot szolgéltat a koncesszids szerz6dések ellenérzéséhez,

1.3.11 kozremUkodik a foldtani kézeg, valamint az dsvanyi és potencidlis masodlagos nyersanyagok megkutatottsagi
szintjének noveléséhez és az adatok nyilvantartasahoz f(iz6dé allami érdek érvényesitésében,

1.3.12 kozremiikodik a foldtani veszélyek elleni védelemmel kapcsolatos feladatok ellatasaban, 6sszehangolja
az alabanyaszott és felszinmozgasos terlletek nyilvantartasahoz sziikséges feladatok ellatasat,

1.3.13 ellatja az allamigazgatasi szervek megkeresésére induld, feladatkorébe tartozéd foldtani szakvéleményezési
feladatokat,

1.3.14 &svéanyi nyersanyagok el6forduldsdnak azonositdsaval, mennyiségének, minéségének, hozzaférhetéségének
meghatarozasaval, fenntarthaté hasznositasaval kapcsolatos tanulményokat készit, vagy elkészitésiikben
kozremUkodik,

1.3.15 kozrem(ikodik a Pince- és Partfalveszély-Elhdritasi Szakértéi Bizottsag munkajaban és mas, foldtani veszélyek
elleni védelemmel kapcsolatos feladatok ellatasaban.
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2. A kutatdsi elnékhelyettes irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységek
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A Nemzeti Alkalmazkodasi Kézpont Féosztély feladatai:

ellatja a klimastratégiai tervezés tudoményos hatterének biztositasat, médszertani fejlesztd tevékenységeket,
kutatja a hazai klimavaltozast kivalté folyamatokat, a klimavaltozas természeti és antropogén okait, a természeti
és tarsadalmi kdrnyezetre gyakorolt hatésait,

részt vesz a megujulé-energia felhasznalds és a klimavédelem 6sszhangjanak vizsgalataban,

feldolgozza a hazai és nemzetkodzi klimamodellezési eredményeket, adatot szolgdltat a térinformatikai
megjelenités érdekében,

részt vesz a klimavaltozéassal és annak vérhaté hatdsainak mérséklésével, valamint az éghajlati alkalmazkodassal
kapcsolatos nemzeti szintl stratégiak, cselekvési tervek moddszertananak fejlesztésében, kidolgozasaban,
szakmai tdmogatdsaban,

kozremUkodik a klimavaltozassal kapcsolatos adatbdazisok, nyilvantartdsok fejlesztését szolgéld javaslatok
kidolgozasaban és végrehajtasaban, a fenntarthato6 természeti eréforrds gazdalkodashoz és a klimavaltozéshoz
kapcsolodod nyilvantartasok és adatbazisrendszerek fejlesztésében,

elldtia a megyei és telepilési klimastratégiak Osszegy(jtését, értékelését, a telepilési/térségi szintl
éghajlatvédelmi teljesitmény elemzésére monitoring médszertant és adatbazist alakit ki,

gondoskodik a Nemzeti Alkalmazkodasi és Térinformatikai Rendszer (NATER) Uizemeltetésének koordinacidjarol,
szakmaitartalmanakfejlesztésérél és a kapcsolddoé kutatasifeladatok szervezésérol és ellatasarol, a fejlesztéshez
szlikséges egyuttmUlkodések el6készitésérdl, valamint a kapcsolédo jelentések elkészitésérdl, tervezi és
mikodteti az intézeti NATER informacidbdvitését szolgdld méréseket, feldolgozdsokat és az értékelésekhez
kapcsolodo feladatokat,

kozremikodik az egyes gazdasagi dgazatok jovébeni kibocsatasi palydinak vizsgélatdra szolgdlé Nemzeti
Uveghézgaz Adatbazis tovabbfejlesztésében és lizemeltetésében,

kutatdsokat végez a természeti er6forrasokkal, kdrnyezetéllapot-valtozassal, hidroklimatoldgiai és hidroldgiai,
valamint a telepulési kdrnyezettel kapcsolatos teriileteken a klimavaltozas értékelésével 6sszefliggésben,
részt vesz a fenntarthatd természeti er6forrds gazdalkodas és kdrnyezetdllapot-felmérés és klimavaltozas
hatasainak vizsgalatdhoz kapcsolodé projektekben, a féldtani, természeti eréforrasokkal és klimavaltozassal
kapcsolatos komplex és agazatokra vonatkozé elemzések, értékelések és légi tavérzékeléssel végzett
informaciogyujtési és informacidszolgaltatasi tevékenységek ellatasdban,

kozremUkodik a koncesszids palydzatra javasolt terilet jellemzésében, tdrsadalom- és természetfldrajzi
vizsgélatdban és elemzésében, a koncesszid-koteles dsvanyi nyersanyagok érzékenységi és terhelhetéségi
vizsgélatanak végrehajtasaban,

0sszehangolja a klimavaltozas megel6zése és az alkalmazkoddas, valamint a fenntarthat6 természeti er6forras
gazdalkodds szempontjabdl relevdns d&gazati szakpolitikai dokumentumok, joganyagok, elemzések
véleményezését, javaslattételi feladatok ellatasat.

A Foldtani Kutatdsi Féosztély feladatai:

orszagos alapkutatast végez a Fold, a litoszféra és kilondsen a foldkéreg anyagi, szerkezeti és foldtorténeti
sajatossagainak, idébeli és térbeli valtozasainak megismerése érdekében,

foldtani alap-, alkalmazott és kornyezetfoldtani adatokat és informacidkat gy(jt, noveli értékiiket, akkreditalt
és nem akkreditalt mintavételezést végez, laboratériumi vizsgalatokat végeztet, bdviti és naprakészen tartja az
adatvagyont,

foldtani 3D térmodelleket fejleszt, elkésziti és szolgaltatja az orszag foldtani térmodelljét,

foldtani alap- és alkalmazott kutatdsokat végez, alkalmazott foldtani kutatasi modszert dolgoz ki, melynek
keretében eszkozoket és mUiszereket fejleszt,

szakmai tamogatast nyujt az alkalmazott foldtani kutatasok elvégzéséhez, kilonds tekintettel az asvanyi
nyersanyagokkal és eréforrasokkal torténé gazdalkodasra, tovabba nagy kockézatu, orszagos jelentéségl
beruhdzasokra,

az épitett kdrnyezetre vonatkozo hatdsok tekintetében teriilethasznalati és beépitettségi vizsgalatokat végez
a sekélyfoldtani kdzeg kornyezetében, felméri a telepiilések kdrnyezeti dllapotat, értékeli a szennyezés-
érzékenységet és épités-alkalmassagot,

a geokémiai alapallapot megismerésére vonatkozé orszagos, regiondlis és lokalis kutatdsokat végez,
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2.2.8 kutatja és térképezi az orszagot alapkutatasi és alkalmazott féldtani (teleplilésgeoldgiai, agrogeoldgiai,
geokémiai, foldtani kockazati) témakdrben,

2.2.9 vizsgdlja a potencidlisan szennyezett vagy hulladéklerakassal érintett (medd6éhanyd) terileteket,

2.2.10 felméri és a helyszinen reambuldlja az orszagosan nyilvantartott foldtani veszélyforrasokat, a folyamatok
megértését eldsegitd kutatasokat végez,

2.2.11 kozrem(ikodik a koncesszios palyazatra javasolt terllet altalanos- és szerkezetfoldtani, teleptani, természet-
és kornyezetvédelmi, kilfejtéses banyamuvelési, kozlekedésfoldrajzi, energiahalézati, levegbtisztasag- és
orokségvédelmi vizsgalatdban és elemzésében, a koncesszid-kdteles dsvanyi nyersanyagok érzékenységi
és terhelhetdségi vizsgélatanak végrehajtdsaban és a tanulmanyok szerkesztésében,

2.2.12 rendszerezi és nyilvantartja a foldtani-, geofizikai- és tudomanytorténeti gyljtemények anyagat,

2.2.13 tudomanyosan kutatja a gy(jtemények anyagat, lehetéséget biztosit a kdlcsénzésre mas muzeumok és
kidllitohelyek szdmara,

2.2.14 foldtani, geofizikai és tudomanytorténeti, allandd, idbészaki és vandorkidllitasokat tervez, készit, és ezeket
bemutatja a nagyk6zonség szdmdra,

2.2.15 mukodteti az E6tvos Lordnd Emlékgydjteményt.

2.3 AHidrogeoldgiai és Geokémiai Féosztaly feladatai:

2.3.1 iranyitja az MBFSZ felszin alatti porustér és az azt kitoltd fluidum (felszin alatti viz) vizsgalataval, fizikai és kémiai
allapotdnak meghatarozasaval, az emberi tevékenység és természetes folyamatok lehetséges hatdsainak
elérejelzésével kapcsolatos alap- és alkalmazott kutatdsi tevékenységet és mddszerfejlesztéseket,

2.3.2 tdmogatja és eléseqiti az dllam felszin alatti pdrustérrel és az azt kitoltd fluidlummal kapcsolatos fenntarthaté
gazdalkodasi és hasznositasi tevékenységét,

2.3.3 mukodteti és fejleszti az Orszagos Felszin Alatti Vizszintmegfigyelé Halézatot és az Orszagos Radiometriai
Alaphalézatot,

234 kozrem(kodik a koncesszid-koteles &svanyi nyersanyagok érzékenységi és terhelhetéségi vizsgalatanak
végrehajtasaban vizfoldtani és geokémiai témakdrben,

2.3.5 hozzdjarul az dllami és eurdpai uniods jogszabalyok teljesitéséhez sziikséges vizfoldtani kutatasokhoz; a felszin
alatti vizek hasznositasdval és védelmével, a bdnyaszattal, geotermikus energiahasznositasokkal,
nyersanyaggazdalkodassal kapcsolatos jogszabalyok hidrogeoldgiai megalapozasahoz,

|n

2.3.6 mukodteti a,Vizfoldtani észlel6haldzat akkreditalt vizmintavételi rendszerrel és modellezéssel” nevi kutatasi
infrastruktuarat,
2.3.7 elkésziti a Vizfoldtani Napldkat, vezeti az Orszagos Kut és Hévizkutkatasztert, valamint mikodteti a Kozponti

Vizfoldtani Adattarat,

2.3.8 részt vesz az orszagos kornyezetvédelmi, sugérbiztonsagi radiometriai feladatok megoldasaban,
2.3.9 létrehozza és fenntartja a mélyfuras-geofizikai alapetalon rendszerét,
2.3.10 alap- és alkalmazott allami kutatasi feladatok keretében:

a) megvizsgdlja, illetve kutatast végez a felszin alatti vizek térbeli helyzetére, dramlasara, utanpdtlasara,
mindségére vonatkozé hidrogeoldgiai-viz-geokémiai, valamint a felszin alatti vizek természetes és
mesterséges, diffuz, foltszerl, vonalmenti és pontszerli utdnpotldsanak témakorében kiuldnds
tekintettel az emberi tevékenységek (termelések, visszataplalasok, szennyezések) kbvetkezményeire
és kolcsonhatasokra;

b) vizsgalja a felszin alatti vizek oldott anyag és hétranszportjat, a viz-kézet kélcsénhatasokat, valamint
klimavaltozas felszin alatti vizekre gyakorolt hatasat;

c) foldtani-geofizikai-viz-geokémiai szempontbdl megvizsgalja az édesviz-rezervodrokat, és elvégzi
a szlikséges médszerfejlesztéseket;

d) kutatja a foldtani veszélyforrasok hidrogeoldgiai, asvany- és kdzettani aspektusait;

e) értékeli hidrogeoldgiai szempontbdl a felszin alatti vizektdl fliggé dkoszisztémakat;

f) felméri és értékeli a hatarokkal osztott felszin alatti viztartokat és aramlasi rendszereket;

9) értékeli a banyaszati hulladékokkal, valamint a veszélyes (radioaktiv, ipari) hulladéklerakéhelyekkel
kapcsolatos hidrogeoldgiai kutatdsok, vizsgalatok eredményeit;

h) kutatdsokat végez mélységi podrusterek hasznositdsdval és fenntarthaté gazdalkodéséval
kapcsolatban;

i) kutatdst végez kézet-viz kdlcsonhatasok asvanytani és geokémiai folyamatainak meghatarozasa és

elérejelzése céljabol;
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j) kutatdsokat végez potencidlis 4svanyi nyersanyagok, kézetek, talajok, valamint kézet- és talajalkoté
4svanyok asvanytani, geokémiai és radiometriai megismerése céljabdl;

k) el6késziti vizsgalatra a szilard foldtani kozegbdl szarmazé mintdkat;

1) elvégzi a viz- és kézetmintdk Osszetevdinek kémiai analizisét, fazisanalizisét, szedimentoldgiai,
valamint radiometriai vizsgalatait;

m) elvégzi az 6slénytani el6készitést;

n) laboratériumi modszerfejlesztéseket és -harmonizalast végez;

0) biztositja a kutgeofizikai mérések 6sszehasonlithatdsagat.

2.4 A Geoinformatikai Féosztély feladata:

24.1 kidolgozza az MBFSZ informécidbiztonsagi politikdjat, tovabba kialakitja és fejleszti a szervezet informatikai
stratégiajat,

24.2 ellatja a szervezetnél el6forduld valamennyi, az elektronikus informaciés rendszerek védelméhez kapcsolodd
feladatot,

2.4.3 gondoskodik az intézményi webes portdlok mukodtetésérdl, részt vesz a honlapok és egyéb tartalom
szolgaltatasok technolégiai épitésében,

2.44 gondoskodik a NATéR Uizemeltetési feladatairdl,

2.4.5 biztositja az MBFSZ adatkezeléssel kapcsolatos belsé és kiilsé IT feladatait,

2.4.6 koordindljaaz MBFSZ funkcionalis rendszereinek lizemeltetését, gondoskodik azok szakmai adatrendszerekkel
valé kapcsolédasaira,

2.4.7 koordindlja az MBFSZ adatvagyonanak folyamatos mikodését és fejlesztését,

2.4.8 végzi az MBFSZ informatikai lGzemeltetési feladatait, elldtja az informatikaval kapcsolatos adminisztrativ
feladatokat,

2.49 kidolgozza és megvaldsitja az intézeti adatvagyon felépitésére, igénybevételére, miikodtetésére vonatkozd
stratégiat és koncepciot,

2.4.10 részt vesz a palydzatok, projektek és egyéb feladatok adatvagyont érint6 tervezésében és koordinalaséban,

2.4.11 végzi a hataskorébe rendelt adatok IBSZ szerinti kezelését, és felel annak betartdsaért és betartatasaért,

2.4.12 teljes kor( és az INSPIRE iranyelveknek is eleget tevé metaadat-rendszert és szolgéltatast épit és lizemeltet,

2.4.13 kozrem(ikodik a foldtani-geofizikai-banyaszati adatmodellek kidolgozasaban,

2.4.14 felel az adatvagyont érinté szolgéltatasok kialakitasaért és igény szerinti folyamatos mikodtetéséért,

2.4.15 szakmai tamogatast biztosit az Orszagos Foldtani, Geofizikai és Banyaszati Adattar fejlesztéséhez,
mukodtetéséhez,

2.4.16 gondoskodik az intézet szakmai tevékenysége soran felmeriils, a kezelésében levé adatokhoz val6 hozzaférés
biztositasardl, a keletkez6é Uj vagy értékndvelt adatok valtozaskovetésérdl és a kdzponti adatrendszerbe
torténd beépitésérdl,

2.4.17 elldtja a kutatdsok és projektek geoinformatikai munkéjanak szakmai és mddszertani megalapozasat,
fejlesztését és az MBFSZ geoinformatikai feladatainak végrehajtasat,

2.4.18 biztositja a webes térképi és egyéb adatbazis alapu szolgaltatdsok magas szinvonald, intézményen belili és
a kulsé igények szerinti megvalositasat, fenntartasat,

2.4.19 javaslatot tesz a hardver és szoftver fejlesztési stratégia megalkotasara, koordinalja informatikai hardver- és
szoftverfejlesztéseket,

2.4.20 teljeskorten kiszolgélja az MBFSZ informatikat érinté tevékenységeihez tartozo feladatok eszkoz igényeit,

2.4.21 el6késziti és koordindlja a hardver- és szoftverbeszerzéseket a kozbeszerzési folyamatok szakmai segitése és
tdmogatdsa érdekében,

2.4.22 ellatja az informatikai rendszerek kdzponti valtozasfelligyeletét, és végzi a véltozdsok kapcsolédd szakmai
feladatait,

2.4.23 tamogatja a felhasznaloi szintl informacidbiztonsagi oktatasokat, koveti az informacidbiztonsagi szabalyok
véltozasat,

2.4.24 mukodteti a Helpdesk rendszert, gondoskodik a felhasznalé oldali informatikai és mobilkommunikacids
eszkdzok lizembe helyezésérdl, mozgatdsérdl, valamint az ezekre vonatkozé nyilvéntartasok, dokumentaciok
vezetésérdl,

2.4.25 egylttmikddik az informatikai rendszer kiépitésével és mikodtetésével megbizott kiilsé szakértékkel,

2.4.26 terveziéstamogatja az elektronikus ligyintézés és kapcsolattartas rendszerét, el6segiti az elektronikus alairasok
hasznalatat és az elektronikus hitelesités rendjét.
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2.5 A Geofizikai Kutatasi Féosztaly feladatai:

2.5.1 tervezi, engedélyezteti, irdnyitja, kivitelezi, feldolgozza és értelmezi az MBFSZ szeizmikus, mérnok- és
sekélygeofizikai, erétér geofizikai, geoelektromos, elektromégneses, paleomagneses, tavérzékelési kutatasait,

2.5.2 az archiv geofizikai adatok kezelése, ellenérzése, karbantartdsa, digitalizaldsa, adatbazisba rendezése,
folyamatos bévitése, tovabba a kordbbi évtizedekben mért terepi, feldolgozott és értelmezett geofizikai
adatok maifeldolgozé eszkozokkel torténd feldolgozasra alkalmassa tétele, informacidtartalmuk megmentése,

2.5.3 épiti Magyarorszag felszinalatti térrészének geofizikai modelljét,

2.5.4 ellatja a foldkéreg anyagi, szerkezeti és fejl6déstorténeti sajatossdgainak, a Fold belsé szerkezetének, alakjanak
és dinamikajanak, valamint a foldkordli térség dinamikai folyamatainak geofizikai kutatasi feladatait,

2.5.5 tudomanyos kutatdsokat végez az orszag és a kdzép-kelet eurdpai régié teriiletén a litoszféra anyagi, szerkezeti
és fejlédéstorténeti sajatossagainak megismerésére a geofizikai adatok alapjan,

2.5.6 gondoskodik a rendelkezésre allo tudasbazis, mUszerpark és specialis szoftverek hasznalataval a nagy
kockazattal jaro, alapkutatds jellegl, az orszag nyersanyag-potencialjat novelé geofizikai mérések
kivitelezésének feldolgozasérol és komplex foldtani értelmezésérdl,

2.5.7 kozrem(ikodik Magyarorszag asvanyi nyersanyag potencidljdnak alap- és alkalmazott allami kutatasaiban
a rendelkezésre all6 foldtani és geofizikai adatok felhasznalasaval,

2.5.8 kozrem(ikddik a koncesszid-koteles asvanyi nyersanyagok érzékenységi és terhelhetéségi vizsgalatanak
geofizikai vonatkozasu végrehajtasaban,

2.5.9 ellatja a hazai asvanyi nyersanyagok alap- és alkalmazott allami kutatas szerinti feladatokat az MBFSZ-nél
rendelkezésre 4ll6 geofizikai mdédszerek alkalmazasaval,

2.5.10 vizsgdlatot végez és szakvéleményt készit a kornyezeti hatdsokra érzékeny létesitmények elhelyezéséhez,
illetve a telepiilések rendezéséhez és fejlesztéséhez,

2.5.11 vizsgélja a természeti jelenségek foldtani kdrnyezetre gyakorolt hatasait, a természetes eredetd, valamint
az emberi beavatkozassal 0Osszefliggé felszinmozgasok veszélyeit, valamint az orszagos foldrengés-
veszélyeztetettséget,

2.5.12 felelds az orszagos geofizikai szakmai adatbézisok fejlesztéséért, fenntartasaért,

2.5.13 karbantartja és fejleszti a geofizikai felmértségi adatbazist,

2.5.14 segiti az MBFSZ jogszabalyban meghatérozott feladataival 6sszefliggé korszer(i adatszolgaltatasok elvégzését,

2.5.15 szeizmikus, mérnok- és sekélygeofizikai, erétér geofizikai, geoelektromos, elektroméagneses, paleomagneses,
geotermikus kutatasokhoz szlikséges miszereket és eszkozoket fejleszt, tervez és épittet,

2.5.16 folyamatosan fejleszti a nemzetkozi trendek kovetésével a szeizmikus, mérnok- és sekélygeofizikai, erétér
geofizikai, geoelektromos, elektromagneses, paleomégneses, tavérzékelési, adatfeldolgozasi és értékelési
modszereket, és elvégzi az Uj eljarasoknak a hazai foldtani adottsdgoknak megfelel6 adaptélasat, kutatasi
tevékenységek végzése a geofizikai moédszertan fejlesztése érdekében,

2.5.17 a szeizmikus, mérnok- és sekélygeofizikai, er6tér geofizikai, geolektromos, elektromagneses, paleomagneses,
geotermikus kutatdsokhoz és az obszervatériumok mikodéséhez sziikséges infrastrukturat folyamatosan
karbantartja, kalibralja, izemelteteti és fejleszti,

2.5.18 mukodteti a Tihanyi Geofizikai Obszervatériumot, amely a féldmagneses tér folyamatos vizsgalataval
foglalkozik,

2.5.19 mukodteti a Gravitaciés és Geodinamikai Obszervatériumot, amely a gravitdcidés jelenségek és ezek
detektalasara alkalmas mszerekkel foglalkozik,

2.5.20 biztositia a Paleomdagneses laboratérium mikodését, amely paleomdagneses jelenségek vizsgalataval,
mérésével és értelmezésével foglalkozik,

2.5.21 fenntartja az Orszégos Gravimetriai Alaphalézatot a foldmérési és térképészeti tevékenységrél sz6l6 torvény
alapjan,

2.5.22 fenntartja a Foldmagneses Alaphdléozatot, amely foldmagneses tér valtozd értekeinek haldzatos
monitoringozasat végzi,

2.5.23 mukodteti a Papszigeti talaj-héaram megfigyeléallomast, ahol sekélygeotermikus méréseket végez.

2.6 AVizsgéldlaboratérium Féosztély feladatai:

2.6.1 mukodését a MSZ EN ISO/IEC 17025 szabvény el6irasai szerint végzi,

2.6.2 allami alap- és alkalmazott kutatas keretében akkreditalt laboratériumi szolgéltatasokat nyujt az MBFSZ
feladataiban felmer(il6 analitikai igények kielégitésére.
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3. Agazdasdgi elndkhelyettes irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységek

3.1
3.1.

A Jogi és Igazgatasi Féosztaly feladatai:
1 ellatja az MBFSZ képviseletét az MBFSZ peres és nem peres birdsagi eljarasaiban,

3.1.2 figyelemmel kiséri az MBFSZ jogalkalmazdi tevékenységét, jogi irdnymutatasokkal és tanacsokkal el6segiti

a jogszer( és egységes joggyakorlatot,

3.1.3 koordindlja a jogszabdlytervezetek, a miikodést szabalyozé belsé normdk, el6terjesztések, egylttmuikodési

megallapodésok el6készitését a szervezeti egységek kdzott,

3.1.4 jogiszempontbdl véleményeziaz MBFSZ tevékenységét érintd jogszabalytervezeteket, modositésijavaslatokat,

mikodést szabalyozé belsé normainak tervezetét, egyuttmkoddési megallapodasok tervezetét, alapfeladat
ellatashoz kapcsolddo szerzédéstervezeteket,

3.1.5 szakmaivéleményt ad a felligyeleti intézkedések elékészitése soran, megalkotja és vezeti a kozponti adatbazis

részeként az MBFSZ jogorvoslati nyilvantartdsat, értékeli a jogorvoslati eljdrdsok tapasztalatait, errdl
tajékoztatast készit az elnok és az MBFSZ hatdsagi feladatot ellato szervezetei részére,

3.1.6 folyamatosan biztositja a szabalyzatok és a hatdlyos elnoki utasitasok elérését, azokrol nyilvantartast vezet,

3.1.7 vezeti és folyamatosan karbantartja az MBFSZ tigyfélkapcsolati nyilvantartasat,

3.1.8 elldtja a kozszolgalati tisztvisel6krdl sz6l6 torvény és annak végrehajtasi rendeletei, az egyes

vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl széld torvény, a Munka Torvénykdnyve és a kapcsolddd
jogszabalyok rendelkezései szerinti személyzeti, munkatigyi feladatokat,

3.1.9 szerveziazMBFSZallomanyat érint, jogszabalyban kdtelezéen elSirt szakmai oktatasi, képzési és tovabbképzési

3.1.
3.1.

3.

s

3.

-

3.

-

3.1
3.1

3.

s

3.

s

3.1.

feladatokat,

10 koordinalja a kormanytisztvisel&i teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatokat,

11 koordinalja az MBFSZ munkatdrsainak kivélasztasaval kapcsolatban a kivalasztasi eljarast, biztositja a palyazat
elbiralashoz sziikséges dokumentumokat,

.12 el6késziti a munkavallalok jogviszonyaival 6sszefliggé igazoldsokat, adatszolgdltatdsokat, koordindlja

a bényafelligyelet hatdsagi igazolvanyaival, valamint koézszolgalati igazolvanyaival kapcsolatos kiadasi és
nyilvéantartdsi feladatokat,

.13 részt vesz a személyes iratok és adatok kezelésében az adatvédelmi jogszabdlyok és belsd szabdlyzatok

kovetelményeinek megfeleléen,

.14 az elnoki intézkedésekhez, megalapozé munkaligyi, létszdm- és bérgazdalkodasi elemzéseket készit,

a feladatkorébe tartozd belsé szabalyozasokat el6késziti, adatot szolgaltat a koltségvetés tervezéséhez
a személyi juttatasokra és létszamadatokra vonatkozdan,

.15 ellatja a nemzetbiztonsdagi ligyekkel kapcsolatos MBFSZ-re harulé feladatokat,
.16 figyelemmel kiséri az MBFSZ bértomegéhez kapcsolddé létszam- és jutalmazasi keretének felhasznaldsat, tires

allashelyek nyilvantartasat, és rendszeres tajékoztatast készit az elndk részére,

.17 mUkodteti az MBFSZ irattarat, a rendezett, maradandé értékd iratokat az eldirt 6rzési id6ét kovetéen atadja

azilletékes levéltar részére, az iratselejtezési eljarashoz beszerzi a levéltari hozzajarulast,

.18 ellatja a postazassal kapcsolatos feladatokat, a kildemények szignalasra el6készitését, végzi az érkeztetési

feladatokat, az iratok iktatasat, nyilvantartja a hivatalos folydiratokat,
19 elldtja az eIndk, az elndkhelyettes és az MBFSZ f6osztélyai mellett az adminisztracios feladatokat,

3.1.20 az elndk, elndkhelyettes részére végzi az iratok sokszorositasat,

3.1.21 végzi a titkostigyirat-kezelés feladatait,
3.1.22 elldtja az MBFSZ bélyegzdinek nyilvantartasat és a hasznélatanak biztositasat.

3.2
3.2

A Pénzligyi és Szamviteli Féosztaly feladatai:

1 elkésziti a koltségvetési javaslatot, a kincstari koltségvetést, az elemi koltségvetést, valamint annak széveges
indokolasat, a koltségvetés végrehajtasardl szo6l6 beszamoldkat, a zarszdmaddshoz kapcsolodd
adatszolgaltatasokat,

3.2.2 gondoskodikajogszabalyban meghatarozott és afelligyeleti szervektdl érkezett adatszolgadltatasi kotelezettség

teljesitésérdl,

3.2.3 elkésziti, véleményezi a gazdalkoddst érint6 vaéllalkozasi, szallitasi és megbizasi szerz6déseket,

3.24 végzi a gazdalkodas eredményeinek folyamatos ellenérzését, értékelését, naprakész pénziigyi informaciot

szolgaltat a pénzligyi helyzetérdl,

3.2.5 végzialakasépités és-vasarlas munkaltatoi tamogatasaval kapcsolatos nyilvantartasi, bejelentési, pénzforgalmi

feladatokat,
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3.26

3.27

3.2.8

3.29

3.2.10

3.2.11

3.2.12
3.213

3.2.14

3.215

3.2.16

3.2.17

33
3.3.1

332

333

334

335

336

337

338

3.39

3.3.10
3.3.11
3.3.12
33.13
3.3.14
3.3.15

3.3.16
3.3.17
3.3.18

3.3.19
3.3.20

gondoskodik a felligyeleti és szolgaltatasi dijak beszedésérél, nyilvantartasarodl, ellenérzésérél és
kiszamlazasardl, a befizetések elmaradésa esetén kezdeményezi az adék modjara torténd behajtasat,

részt vesz a kozbeszerzési eljards lefolytatdsdban, és Osszehangolja a szakteriiletek kozbeszerzésekkel
Osszefliggo tevékenységet,

azMBFSZkormanytisztvisel6iés munkavallaldirészére végzia kozponti szamfejtésbe nem utalt személyijuttatas-
szamfejtéssel, kifizetéssel, tdrsadalombiztositassal, valamint az allammal szembeni kotelezettségekkel
(addzassal) kapcsolatos feladatokat; 1étszam és bérgazdalkodasi elemzéseket készit,

elkésziti az éves vagyongazdalkodasi tervet, az éves vagyongazdélkoddsi beszamolét,

az dllammal szembeni kotelezettségekrdl bevalldst készit, és gondoskodik azok teljesitésérdl,

szervezi ésiranyitjaaz MBFSZ kiils6, palyazati Uton szerezhetd tdmogatasokbdl finanszirozott tevékenységeinek
megvaldsitasahoz kapcsolédd adminisztrativ és tdmogato rendszert,

elkésziti a beszerzési tervet,

elldtja az MBFSZ mUkddéséhez szlikséges eszkdzok beszerzésének, szolgdltatdsok megrendelésének
koordinaldsét, a kdzpontositott beszerzések bonyolitdsét,

végzi az MBFSZ Oktatasi Kdzpont alapkarbantartdsét, a tovabbképzések technikai lebonyolitasat,
gondoskodik a hivatali gépjarmtvek Gizemeltetésével, hasznélataval kapcsolatos feladatok ellatasarol,

elldtja az MBFSZ vagyonkezelésében 1évé ingatlanokkal 0sszefliggé igazgatasi, Uzemeltetési, karbantartasi
és vagyonmegovasi feladatokat,

mUkddteti a hazipénztart.

Az Uzletfejlesztési és Kommunikacios Féosztaly feladatai:

a hazai és nemzetkdzi kdrnyezet folyamatos elemzésével, a trendek figyelésével részt vesz az MBFSZ
stratégiajanak kialakitasaban, folyamatos aktualizalasaban, hazai és nemzetkoézi pozicionalasaban,
marketingtevékenységet folytat az lzletfejlesztés tamogatasa keretében, folyamatosan elemzi az MBFSZ
tevékenysége szempontjabdl relevans fébb hazai és nemzetkozi piacokat, azok szerepldit, termékeit és
szolgaltatdsait, azonositja a piaci réseket, és javaslatokat tesz az ezek betdltését célz6 termék- és szolgéltatasok
fejlesztésére,

kialakitja az MBFSZ Uizleti alapu szolgéltatasait, javaslatokat tesz az arképzésre, megszervezi azok értékesitési
formait,

kidolgozza az MBFSZ marketingkommunikdcios tervét, szolgaltatdsainak megismertetése céljabdl tobbnyelvd,
rekldm- és széréanyagokat, katalégusokat készit,

szervezi, koordinalja és nyilvantartja az MBFSZ hazai és nemzetkozi kapcsolatait, szakmai szervezetekben valo
képviseletét, protokolleseményeken és programokon valé részvételt, el6késziti a kilfoldi szakdelegaciok
fogadasat,

folyamatosan feltdrja az MBFSZ profiljdba ill6 hazai és nemzetkozi pélyazati lehetéségeket, koordinélja
a palyazatok el6készitéséhez sziikséges belsé egyeztetéseket,

koordinalja az MBFSZ tobb fosztalyan ativeld, az elndk altal kiemelt jelentéséguivé nyilvanitott projektek
intézményen belili szervezését,

gazdasdgi modelleket készit és tart naprakészen a hazai dsvanyvagyon-gazdélkodas és a koncesszios
tevékenység tdmogatdasa érdekében,

koordinalja és fejleszti az MBFSZ fels6oktatasban betdltott szerepét,

kidolgozza az MBFSZ kommunikacios tervét, irdnyelveit,

felligyeli az MBFSZ kiilsé kommunikaciojat, irott és elektronikus sajtdkapcsolatait,

figyelemmel kiséri az MBFSZ tevékenységével kapcsolatos sajtohireket,

koordindlja a sajtokozlemények elkészitését,

irdnyitja az MBFSZ offline és online fellileteken torténé megjelenését,

fejleszti és szerkeszti az MBFSZ honlapjat, koordinalja annak folyamatos karbantartasat és a szakmai tartalmak
frissitését, ellatjaa webmesterifeladatokat, és gondoskodik a kozérdekd adatok nyilvanossaganak biztositasarol,
teljesiti az adatszolgaltatasi kotelezettségeit,

kidolgozza az MBFSZ arculati koncepcidjat,

kozremUikodik az MBFSZ kiadvanyaival kapcsolatos tervezési feladatokban, és elldtja a kapcsolédé szervezési
tevékenységet,

feladatkorében véleményezi a szervezeti egységek kimené anyagait, eléadasait,

gondoskodik az MBFSZ kdzponti programjainak megszervezésérél és lebonyolitasarol,
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3.3.21 tdmogatja a szervezeti egységek szakmai programjainak technikai megszervezését, lebonyolitasat,
3.3.22 utankdveti a sajtonyilvdnos eseményeket,
3.3.23 intézkedik hatosagi engedélyek, jovahagydsok beszerzése irant a feladatellatasaval 6sszefliggésben.

3. fliiggelék
Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré6 munkakorok

Az alapvet6 jogok és kotelességek partatlan és elfogulatlan érvényesitése, valamint a kdzélet tisztasaganak biztositasa
és a korrupcié megel6zése céljabdl az aldbbiakban meghatarozott kozszolgalati jogviszonyban allék az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz6l6 torvényben meghatdrozott eljardsi szabalyok szerint
vagyonnyilatkozatot tesznek.

1. Evente kotelezett vagyonnyilatkozat-tételre a kdzbeszerzési eljarasban kézremiikddé dnélldan vagy testiilet
tagjaként javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult kormanytisztviseld, igy kiléndsen:
a) az elnok,

b) az elndkhelyettes,
4 az ad-hoc kdzbeszerzési bizottsdgokban kézremiikddd kormanytisztvisel k.

2. Kétévente kotelezett vagyonnyilatkozat-tételre az 1. pont hatédlya ald nem tartozé koltségvetési és egyéb
pénzeszkdzokkel, az dllamivagyonnal val6 gazdalkodas tekintetében javaslattételi vagy dontési jogosultsaggal
rendelkezé, illetéleg a pénzeszkdzok felhaszndlaséra (kotelezettségviéllalasra, ellenjegyzésre, utalvanyozasra,
érvényesitésre), valamint a gazdalkodas ellenérzésére jogosult munkakoroket betolté kormanytisztviseld.

3. Otévente kételes vagyonnyilatkozatot tenni a munkakéri leirdsa alapjan az 1. és 2. pont hatélya ald nem tartozé:
a) a kozigazgatdsi hatdsagi Uigyben dontésre jogosult és kiadmanyozési joggal rendelkezd, valamint
javaslattételre vagy ellenérzésre jogosult kormanytisztviseld,
b) jogszabaly alapjan nemzetbiztonsagi ellenérzés ald esé kormdanytisztvisel6i munkakort betoltd
személy,
d) a vezet6i munkakart betoltdé kormanytisztviseld.

A nemzeti fejlesztési miniszter 30/2017. (XI. 24.) NFM utasitasa
a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Igazgatas koltségvetése pénziigyi-gazdasagi feladatairdl és a dontési
eljarasokrol sz616 11/2017. (VI. 15.) NFM utasitas moédositasarol

Az allamhaztartdsrol szol6 2011. évi CXCV. térvényre, a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvényre, az dllamhaztartasrél sz616 térvény
végrehajtasardl szélé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendeletre, valamint az allamhdztartds szamvitelérél szolé 4/2013. (1. 11.)
Korm. rendeletre figyelemmel - a jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan — a kovetkez6

utasitast adom ki:

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium lgazgatas koltségvetése pénziigyi-gazdasagi feladatairdl és a dontési eljarasokrol
sz616 11/2017. (VI. 15.) NFM utasitas (a tovabbiakban: Utasitas) 5. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés
Iép:

+(3) Az egyes szervezeti egységeknél a minisztérium éves személyi juttatas koltségvetése terhére szakmai gyakorlatot
végzdk, Osztondijasok foglalkoztatdsdt, megbizasi szerz6dés megkotését a kozvetlen szakmai vezetd
kezdeményezi, és a Személyiligyi Féosztaly elSterjesztése alapjan — a felligyeletet gyakorlé helyettes allamtitkar
egyetértésével — a Gazdalkoddsi Féosztaly pénziigyi ellenjegyzését kdvetbéen a gazdasagi helyettes allamtitkar
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engedélyezi. A szakmai gyakorlatot végzék, Osztondijasok szerz8déseit és a megbizési szerz&déseket,
kotelezettségvallaloként a kozigazgatasi allamtitkar, a Személyligyi Féosztdly a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium
Szervezeti és MUikodési Szabdlyzatardl sz616 33/2014. (X. 10.) NFM utasitasban (a tovabbiakban: SZMSZ) meghatérozott
feladataival kapcsolatos kotelezettségvallaldsokat, kiilondsen a Kdzszolgélati Szabalyzatban foglalt képzéseket pedig
a Személyiigyi Féosztaly vezetdje irja ald. E bekezdésben felsoroltak tekintetében a teljesitésigazolasra a Személyligyi

Féosztaly vezetbje jogosult.”

2.§

(A 3. melléklet tartalmazza)
J) a dematerializélt értékpapirokkal, Gsszevont értékpapirszamla vezetéssel ©sszefliggd kotelezettségekkel

kapcsolatos,
m) az irattdr archiv dokumentumok tarolasaval kapcsolatos kotelezettségekre vonatkozo, valamint

n) a Személyligyi Féosztaly SZMSZ-ben meghatérozott feladatait érinté kotelezettségvallaldsokkal kapcsolatos”
(kifizetések engedélyezésére, valamint a teljesités igazoldsdra torténd kijelolést.)

3.8

4.8

Melléklet a 30/2017. (XI. 24.) NFM utasitdshoz

Az Utasitas 11. § (2) bekezdése a kdvetkezd I)-m) ponttokkal egésziil ki:

Az Utasitas 3. melléklete a Melléklet szerint modosul.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatalyba.

Dr. Sesztdk Miklos s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter

Az Utasitas 3. mellékletében foglalt tablazat a kbvetkez6 15. sorral egészl ki:

(A

B

C

Kifizetés

Kifizetés engedélyezésére

kijelélt vezeté

Szakmai teljesités igazoldsdra kijelolt vezetd)

15.

a Személyligyi Féosztaly
SZMSZ-ben meghatdrozott
feladatait érint6é
kotelezettségvallaldsok,
kilonosen a Kézszolgalati
Szabalyzatban foglalt képzésekkel
Osszefliggésben

a Személyligyi Féosztaly vezetdje

a Személyligyi F6osztély vezetdje
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Az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitasa
a birésagok igazgatasarol rendelkez6 szabalyzatrél sz6l6 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas médositasarol

Ajogalkotasrél szolo 2010. évi CXXX. torvény 23.§ (4) bekezdés d) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a birdsagok szervezetérél
és igazgatasarol sz6l6 2011. évi CLXI. torvény 76. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva a kovetkezd
normativ utasitast adom ki:

1.§ A birésagok igazgatasardl rendelkezd szabalyzatrol sz6l6 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitds (a tovabbiakban: igazgatasi
szabdlyzat) 114. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
,114.8 (1) A Bszi. 9. § (1) bekezdése alapjan a birésag elndke minden év december 10. napjdig a kdvetkez6 targyévre
vonatkozdan ligyelosztési rendet hatdroz meg. Az ligyelosztasi rendnek tartalmaznia kell, hogy a birak, a birésagi
titkarok, birdsagi Ugyintézék mely tgyekben jarhatnak el (ligybeosztas), és hogy az lgyek kiosztdsara milyen
szabalyok szem el6tt tartasaval kertl sor (Uigykiosztas).
(2) Atorvényszékilletékességiteriiletéhez tartozé jarasbirdsagi, kdzigazgatasi és munkaugyi birésagi elndk a targyévet
megel6z6 év november 10. napjaig ligyelosztasi rend tervezetet készit, melyet a torvényszék elnokének megkdld.
A jarasbirdsag, valamint a kdzigazgatasi és munkatigyi birdség elndke az ligyelosztasi rend tervezetet a megkuldését
megel6zéen az érintett birdkkal egyezteti. A jarasbirdsag, valamint a kézigazgatasi és munkaligyi birésag elnokét
a birdk véleménye az ligyelosztasi rend tervezet kialakitdsanal nem koti.
(3) A torvényszék elndke a jarasbirdsagi, illetve a kdzigazgatasi és munkaligyi birdsagi tigyelosztasi rend tervezetét
a targyévet megel6z év november 15. napjaig véleményezésre az ligyszak szerint érintett kollégiumnak megkdldi.
A kollégiumvezetd az altala készitett ligyelosztasi rend tervezetet a targyévet megelézd év november 15. napjaig
a kollégiumnak véleményezésre, egyuttal az itél6tébla, illetve a torvényszék elndkének tajékoztatasul megkdildi.
(4) A kollégiumi véleményeket a kollégiumvezet6 a targyévet megel6z6 év november 25. napjaig a torvényszék,
illetve az itél6tabla elnokének megkdildi, aki azokat az tigyelosztasi rend tervezetekkel egyitt a birdi tanacs részére
véleményezésre haladéktalanul tovabbitja. Az itél6tabla, illetve a torvényszék elndke az ligyelosztasi rend tervezeteket
a kollégiummal és a biréi tanaccsal parhuzamosan is véleményeztetheti. Az Ugyelosztasi rend tervezetekhez
beérkezett véleményekrdl a torvényszék elndke a targyévet megel6z6 év december 5. napjdig tdjékoztatja
a jarasbirdsdg, illetve a kdzigazgatasi és munkatigyi birdsag elnokét.
(5) A jarasbirésag, valamint a kdzigazgatdsi és munkatgyi birésdg ligyelosztasi rendje elkészitésének Uitemezését és
a kdzremUkodék feladatait a 9. melléklet, az itél6tabla, valamint a térvényszék ligyelosztasi rendje elkészitésének
Utemezését és a kdzrem(ikodék feladatait a 10. melléklet tartalmazza.
(6) Az Ugyelosztasi rendet a jarasbirésag a 11. mellékletben, a kdzigazgatdsi és munkaligyi birdsag elndke
a 12. mellékletnek, a torvényszék elndke a 13. mellékletnek, az itél6tabla elndke a 14. mellékletnek megfelelé
szerkezetben hatarozza meg.
(7) Az itélétabla, a torvényszék, a jarasbirdsag, valamint a kézigazgatési és munkaligyi birédsag elndke a kollégiumi,
illetve a birdi tandcsi vélemények ismeretében hatdrozza meg a birdsag targyévre vonatkozé ligyelosztasi rendjét,
melynek a Bszi. 11. § (1) bekezdése szerinti kdzzétételérdl a jarasbirdsdg, illetve a kdzigazgatasi és munkatligyi birdsag
elndke a hivatali ut betartasaval gondoskodik.
(8) A birésag elndke a kialakitott tigyelosztasi rendet, tovdbba annak mddositasat és kiegészitését — a jarasbirdsag,
a kozigazgatdsi és munkaligyi birdsdg az érintett torvényszék Utjan — a birdsdg internetes honlapjan kozzéteszi,
egyuttal az el6z6 évi ligyelosztasi rendet, annak médositasaival és kiegészitéseivel egytitt a honlapon elérheté médon
archivélja. A kdzzététellel egyidejlleg a birdség elndke az ligyelosztasi rendet tartalmazé honlap oldal linkjét az OBH
részére megkdldi. Az OBH az ligyelosztasi rendet a birésdgok kozponti internetes honlapjan is kbzzéteszi”

2.§ Az igazgatasi szabdlyzat 116. §-a a kovetkezd (3)-(6) bekezdéssel egészil ki:
4(3) A targyévi ligyelosztdsi rend mddositasat vagy kiegészitését a 114. § (8) bekezdés és a (2) bekezdés szerinti
kifiggesztést, kozzétételt és kozzétételre megkiildést kdvetéen lehet alkalmazni.
(4) A 114. § (8) bekezdés és a (2) bekezdés alapjan kifliggesztett, kdzzétett és kdzzétételre megkiildott Uigyelosztasi
rend egyetlen dokumentumban, az (5) bekezdésben foglalt médon tartalmazza a valtozasok megjel6lését vagy
a véltozasok kovethetbsége a (6) bekezdésben foglalt médon biztositott.
(5) A modositott vagy kiegészitett ligyelosztasi rend egyarant feltlinteti az alkalmazas utolsé napjanak megjelolésével
az eredeti Uigyelosztasi rend torolt szovegét és az alkalmazas elsé napjanak megjeldlésével az Uj szoveget.
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3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

(6) A modositassal vagy kiegészitéssel egységes szerkezetbe foglalt hatdlyos ligyelosztasi rend megjeldli
alkalmazasanak elsé napjat, egyuttal a korabbi ligyelosztasi rend az alkalmazés elsé és utolsé napjanak megjelolésével
érheté el”

Az igazgatdsi szabdlyzat 117. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

,117. 8§ A birdsag elndke az ligyelosztasi rendben hatdrozza meg, hogy az ligyek elosztasdra melyik birésagi vezetd
jogosult. A beérkezett ligy iratan az tigykiosztasra jogosult vezet6 keltezéssel és aldirassal feltlinteti az ligy kiosztasara,
illetve az Ugy esetleges 4tosztasara vonatkozé intézkedést. Az ligyelosztési rendben meghatarozott altaldnosan
alkalmazott tgykiosztasi médszertdl torténd eltérés esetén és az ligy atosztasakor az ligykiosztasra jogosult elnoki
iratban tlinteti fel az eltérés okat.”

Az igazgatasi szabdlyzat 119. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A kozzétett Ugyelosztasi rendtdl kizarélag az eljarasi torvényekben szabalyozott esetekben vagy a birésag
mukodését érinté fontos okbdl lehet eltérni. Kiegészités vagy mddositas esetén, ide értve az ligyelosztasi rend
mellékleteinek modositasat is, a 114. §-ban foglaltak szerint kell eljarni.”

Az igazgatdsi szabdlyzat az 1-6. melléklet szerinti 9-14. melléklettel egésziil ki.

Az igazgatasi szabdlyzat:

a) 41.8(1) bekezdés b) pontjdban az,a birésag ligyelosztasi rendjének tervezetét”szovegrész helyébe az,a birésag
lgyelosztasi rendjének tervezetét a 114. § (3) bekezdésében meghatérozott médon”;

b) 116.§ (1) bekezdésében a,(BUSZ)” szévegrész helyébe a,(Biisz.)”

szbveg lép.

(1) Ez az utasitas a kdzzétételét kovetd napon Iép hatalyba.
(2) Hatdlyat veszti az igazgatasi szabdlyzat 115. § (2) bekezdése.

Dr. Handé Tiinde s. k.,

elnok
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1. melléklet a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitdshoz

,9. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitdshoz

A jarasbirésag, valamint a kdzigazgatasi és munkaligyi birdsag ligyelosztési rendje elkészitésének
Utemezése és a kdzremUikododk feladatai

Feladat

‘ Szabalyhely

Felel6s

Hatéridé

Elokészités

Egyeztetés az érintett birokkal

Bszi. 9. § (1) bekezdése,
szabalyzat
27.8§ (1) bekezdés

Ugyelosztasi rend
tervezetének elkészitése

f) pontja

a jarasbirésag elndke vagy
az altala kijelolt birdsagi
vezetd

a jarasbirésag elndke

targyévet megel6z6 év
november 10. napjig

Véleményeztetés

A tervezet megkdildése

Bszi. 9. § (1) bekezdése,

a jarasbirésag elnoke

targyévet megel6z6 év

a torvényszék elndkének szabdlyzat november 10. napjig
a birdi tandcs és az ligyszak 27.8 (1) bekezdés
szerint illetékes kollégium f) pontja,
altali véleményeztetésre 114.§
(1)-(2) bekezdése
A jarasbirosagi tigyelosztasi szabalyzat a torvényszék elndke targyévet megel6z6 év
rend tervezetek 0sszegydjtése | 114.§ november 10. napjaig
(1)-(2) bekezdése
A tervezetek megkiildése az Bszi. 151.§ a torvényszék elndke targyévet megeldzd év

Ugyszak szerint illetékes
kollégium vezetéjének
kollégiumi véleményezésre

(1) bekezdés d) pontja,
155. § ¢) pontja,
szabdlyzat 43. §

(1) bekezdés c) pontja,
114. § (3) bekezdése

november 15. napjaig

A tervezetek megkiildése
a kollégium tagjainak

Bszi. 155. § ¢) pontja,
szabalyzat 28. §

Kollégiumi véleményezés

(2) bekezdés e) pontja,
41.8 (1) bekezdés

A kollégiumi vélemény
megkuldése a torvényszék
elndkének

b) pontja,
114. § (4) bekezdése

kollégiumvezetd

kollégiumvezet6,
kollégium

kollégiumvezet6

a targyévet megeldzd év
november 25. napjaig

A tervezetek, kollégiumi
vélemények megkildése
a biréi tanacsnak

Bszi. 151. §
(1) bekezdés d) pontja,
szabdlyzat 43. §

Véleményezés a birdi tandcs
altal

(1) bekezdés c) pontja,
114. § (4) bekezdése

A biréi tandcs, valamint

a kollégiumok véleményének
megkiildése a jarasbirésagok
elnokeinek

a torvényszék elndke

a biréi tanacs

a torvényszék elndke

targyévet megel6z6 év
december 5. napjaig
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Feladat Szabalyhely Felel6s Hataridé
Meghatarozas
Az ligyelosztasi rend Bszi.9.§ ajarasbirésag elndke targyévet megeldzd év
véglegesitése a vélemények (1) bekezdése, december 10. napjaig
ismeretében szabdlyzat 27.§

(1) bekezdés f) pontja,
114.§ (7) bekezdése

Megismertetés és kozzététel

Az ligyelosztasi rend Bszi. 11.§ ajarasbirésag elndke a meghatdrozast
megismertetése a jarasbirésag | (1) bekezdése kévetbéen haladéktalanul,
birdival és a kezelSirodak de legkésébb a targyévet
munkatarsaival megelézé év december
Az ligyelosztési rend 15. napjaig
kiflggesztése a birésagon

Az ligyelosztasi rend Bszi. 11.§ ajarasbirésag elndke targyévet megeldz6 év
megkdldése a torvényszék (1) bekezdése, december 10. utani elsé
elnokének kozzététel végett | szabdlyzat 114.§ munkanap

Kozzététel a birdsag sajat (8) bekezdése a torvényszék elndke a meghatarozast
honlapjan kovetéen haladéktalanul,

de legkésébb a targyévet
megelézé év december

15. napjaig
Megkiildés az OBH-nak a torvényszék elndke targyévet megel6z6 év
a kdzponti internetes december 15.
honlapon valé kozzététel
végett
Kozzététel a kdzponti OBH targyévet megel6z6 év
internetes honlapon utolsé munkanapjaval

bezarélag
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2. melléklet a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitdshoz

,10. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitdshoz

Az itélétabla, valamint a torvényszék Gigyelosztasi rendje elkészitésének ltemezése
és a kozremikodék feladatai

Feladat

Szabalyhely

Felel6s

Hatéridé

Elokészités

Ugyelosztasi rend
tervezetének elkészitése

szabalyzat
114. § (3) bekezdése

kollégiumvezet6

targyévet megel6z6 év
november 15. napjig

Véleményeztetés

A tervezetek megkdildése

a kollégium tagjainak,
tajékoztatasul az itélétabla/
torvényszék elndkének

Kollégiumi véleményezés

A kollégiumi vélemény
megkiildése az itélétabla/
torvényszék elnokének

Bszi. 155. § ¢) pontja,
szabalyzat 28. §

(2) bekezdés e) pontja,
41.§ (1) bekezdés

b) pontja,

114. § (3) bekezdése

kollégiumvezet6

targyévet megeléz6 év
november 15. napjaig

kollégiumvezetd,
kollégium

kollégiumvezet6

a targyévet megeldzd év
november 25. napjaig

A tervezetek, kollégiumi
vélemények megkildése
a birdi tanécs tagjainak

Véleményezés a birdi tandcs
altal

Bszi. 151.§

(1) bekezdés d) pontja,
szabalyzat 43. §

(1) bekezdés c) pontja,
114. § (4) bekezdése

az itélétabla/torvényszék
elndke

a birdi tanacs

targyévet megel6z4 év
november 25. napjaig

Meghatarozas

Az lgyelosztasi rend
véglegesitése a vélemények
ismeretében

Bszi. 9. § (1) bekezdése,
szabalyzat 114. §
(1) és (7) bekezdése

az itélétabla/torvényszék
elndke

targyévet megeldzd év
december 10. napjaig

Megismertetés és kdzzététel

Az ligyelosztési rend
megismertetése a birésag
biraival és a kezelSirodak
munkatarsaival

Az ligyelosztasi rend
kifiggesztése a birésagon

Kozzététel a birdsag sajat
honlapjén

Megkdildés az OBH-nak
a kdzponti internetes
honlapon val6 kdzzététel
végett

Kozzététel a kdzponti
internetes honlapon

Bszi. 11.§

(1) bekezdése,
szabalyzat 114. §
(8) bekezdése

az itélétabla/torvényszék
elncke

az itélétabla/torvényszék
elndke

a meghatdrozast
kovetéen haladéktalanul,
de legkésébb a targyévet
megel6z6 év december
15. napjaig

az itélétabla/torvényszék
elncke

a meghatdrozast
kovetben haladéktalanul,
de legkésébb a targyévet
megel6z6 év december
15. napjaig

az itélétabla/torvényszék
elndke

targyévet megeléz6 év
december 15. napjaig

OBH

targyévet megeléz6 év
utolsé munkanapjaval
bezaroélag
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3. melléklet a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitdshoz

»11.melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitdshoz
A Jarasbirésag Ugyelosztasi rendje

...................... Ugyelosztasi rendje
...... év januar 1. - december 31.

1. Alapadatok

1.1. Az Ugyelosztéasi rendet meghatarozo vezet6
1.2.  Utalas a figyelembe vett alapelvekre [szabalyzat 115. § (1) bekezdés]

2. A birésdgon m(ikddé ligyszakok

2.1. Buntet6
2.1.1.  Buntet6 Gigyszak ligycsoportjai felsoroldsa [Busz. és iratkezelési szabalyzat alapjan]
2.2.  Civilisztika
2.2.1.  Civilisztikai igyszakok felsorolasa
2.2.2.  Polgari
2.2.2.1.  Polgéri Ugyszak ligycsoportjai felsoroldsa [Blisz. és iratkezelési szabalyzat alapjan]
2.23.  Gazdasagi
2.23.1.  Gazdasdgi ligyszak tigycsoportjai felsorolasa [Biisz. és iratkezelési szabdlyzat alapjan]
2.3.  Abirésagon miikodé tigyszakokat és azok Gigycsoportjait a birdsag elnoke az ligyelosztasi rend meghatarozasa
soran a 2. pontban foglaltaktol eltéréen is meghatarozhatja.

3. Ugyszakok szerinti ligykiosztds

3.1.  Azlgykiosztasra jogosultak — beleértve a helyettesitést is
3.2.  Azéltaldanosan alkalmazott ligykiosztasimodszer meghatarozasa [Blisz. 29-32. §, szabdlyzat 116. § (1) bekezdés]
3.3. Tobb ligyelosztasi mddszer egylittes alkalmazésaval kiosztandé tigyek kiosztasanak szabalyai
3.4. Azaltaldnosan alkalmazott ligykiosztasi médszertdl torténd eltérés esetei meghatdrozasa, amelyek kiilonésen
3.4.1.  Eltérés az tigy targyahoz képest
3.4.1.1.  Specidlis szakértelmet igényel
3.4.1.2.  Nemzetkozi elemet tartalmaz
3.4.2.  Perjogi helyzethez képest
3.4.2.1.  Soronkivdli tgy
3.4.2.2.  Egyesités, egylttes elbiralds végett
3.4.23.  Bir6 kizarasa miatt
3.4.2.4. Azugy el6zményi eljarasaval fennallé szoros 6sszefliggés miatt
3.43. Egyenletes munkateher biztositasa végett
3.43.1.  Ugyhéatralék feldolgozasa miatt
3.43.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt
3.4.33. Azugyek érkezésébdl adddo egyenlétlenség kikliszobolése érdekében
3.44. Egyéb korilményekhez képest
3.4.4.1. I[télkezési szlinet tartama alatt vagy miatt
3.44.2. Biré tavolléte miatt - figyelemmel az ligy jellegére
3.4.4.3. Bir6 szolgélati viszonydnak megsziinése miatt
3.4.44. Bir6 tartds (30 napot meghalado) tavolléte miatt
3.445. Tobbszempont egylittes fennallasa
3.4.5. Egyéb tervezhet6 kivételek
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3.5.
3.6.

3.7.

3.8.

A vezetdk altal intézett ligyek kiosztdsdnak mddszere

Az Ugykiosztds menete

3.6.1.  Akiosztandé gy bemutatdsa az ligykiosztasra jogosultnak
3.6.2.  Azirat Utja, a kozremUikodék feladatai

Az atosztas rendje

3.7.1. Az atosztés esetei

3.7.2.  Eljarés ligy dtosztasakor

Utalds az Gigyelosztasi rend mellékleteire

1. melléklet az Gigyelosztasi rendhez

A beosztott birdk éltal intézett tigyek
A melléklet id6beli hatalya:

Tanacsszam Név Intézett ligycsoport

2. melléklet az Gigyelosztasi rendhez

A beosztott titkdrok és birésagi tigyintézok altal intézett tigyek
A melléklet id6beli hatalya:

Tanacsszam

Név Intézett ligycsoport
(ha van)
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3. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A kirendelt birok altal intézett tigyek
A melléklet id6beli hatalya:

Kirendelés

Tandcs- PP
a Jarasbirésdghoz

szam
Honnan Id6tartam

Intézett Gigycsoport

4. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A kirendelt titkarok és birésagi lgyintézék éltal intézett lgyek
A melléklet id6beli hatalya:

Kirendelés
a Jarasbirésdghoz

Tandcs-
szam Név

(ha van) Honnan Idétartam

Intézett Gigycsoport
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4. melléklet a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitdshoz

,12. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitdshoz

A Kdzigazgatasi és Munkaligyi Birésag Ugyelosztasi rendje

...................... Ugyelosztasi rendje
...... év januar 1. - december 31.

1. Alapadatok

1.1.
1.2.

Az lUgyelosztasi rendet meghatarozo vezet6
Utalds a figyelembe vett alapelvekre [szabdlyzat 115. § (1) bekezdése]

2. A birésdgon m(ikddé ligyszakok

2. A birésagon kozigazgatasi és munkaligyi ligyszak [Blsz. 29. § d) és e) pontja] m(ikddik.

2.1.

2.2.

2.3.

Munkaigyi tigyszak

2.1.1. A munkalgyi peres Ugyek tipusai (ligyelosztasi rendben megjelend csoportositdsa) — amennyiben
szakosodds alapjan kertl sor az ligykiosztasra

2.1.2.  Amunkalgyinemperes ligyek tipusai (ligyelosztasirendben megjelend csoportositasa) -amennyiben
szakosodas alapjan kertl sor az ligykiosztasra

Kozigazgatasi tigyszak

2.2.1. A kozigazgatasi peres ligyek tipusai (ligyelosztasi rendben megjelend csoportositasa) - amennyiben
szakosodas alapjan kerdl sor az Gigykiosztésra

2.2.2.  Akozigazgatasinemperes ligyek tipusai (igyelosztasirendben megjelend csoportositdsa) —amennyiben
szakosodds alapjan kertl sor az ligykiosztasra

A birésagon mikddé ligyszakokat és az ligyek tipusait a birdsag elndke az Gigyelosztasi rend meghatérozasa

soran a 2. pontban foglaltaktol eltéréen is meghatarozhatja.

3. Ugyszakok szerinti iigykiosztds

3.1,
3.2

3.3.

3.4.

Az Ugykiosztasra jogosultak megjel6lése- beleértve a helyettesitést is
Az dltaldnosan alkalmazott tigykiosztasi médszer meghatarozasa - tigyszakonként [Blisz. 29-32. §-a, szabalyzat
116.§ (1) bekezdése]
Tobb Ugyelosztasi modszer egylttes alkalmazdsaval kiosztandé Ugyek kiosztasdnak szabdlyai
- Ugyszakonként
Az dltaldnosan alkalmazott Gigykiosztasi médszertdl torténd eltérés esetei meghatarozasa, amelyek kiilondsen
3.4.1.  Eltérés az tigy targyahoz képest

3.4.1.1.  Kiemelt Ggy
3.4.2. Perjogihelyzethez képest

3.4.2.1.  Soronkivili vagy meghatéarozott hatéridén belil intézendé tgy

3.4.2.2. Egyesités, egylttes elbiralds végett

3.4.23.  Biré kizarasa miatt

3.4.2.4. Azugy el6zményi eljarasaval fennallé szoros 6sszefliggés miatt
3.43. Egyenletes munkateher biztositasa végett

3.43.1.  Ugyhéatralék feldolgozasa miatt

3.43.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt

3.4.33. Azugyek érkezésébdl adddo egyenlétlenség kikliszobolése érdekében
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34.4.

34.5.

Egyéb koriilményekhez képest

3.4.4.1.
3.4.4.2.
3.4.4.3.
3.44.4.
3.445.

itélkezési sziinet tartama alatt vagy miatt

Bir6 tavolléte miatt — figyelemmel az tigy jellegére

Bir6 szolgalati viszonyanak megsziinése miatt

Bird tartos (30 napot meghaladd) tavolléte miatt

Tobb szempont egyittes fennallasa

Egyéb tervezhetd kivételek
3.5. A vezetdk altal intézett lUgyek tipusai és a kiosztds mddszere — elndki ligycsoport (Blsz. 2. § 6. pontja)
feltlintetése a 2. pontban szerepl6 adatok mellett

3.6. Azlgykiosztas menete

3.6.1.
3.6.2.

3.7. Az atosztas rendje

3.7.1.
3.7.2.

A kiosztando igy bemutatdsa az tigykiosztasra jogosultnak

Az irat Utja, a kozrem(ikoddk feladatai

Az atosztas esetei
Eljaras Ggy atosztasakor
3.8.  Utalas az tigyelosztasi rend mellékleteire

1. melléklet az Gigyelosztasi rendhez

A beosztott birdk éltal intézett tigyek
A melléklet id6beli hatalya:

Tanacsszam

Név

Intézett tigyek kore (tipusai)

2. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A beosztott titkdrok és birésagi igyintézok altal intézett tigyek
A melléklet id6beli hatalya:

Tanacsszam

(ha van)

Név

Intézett Uigyek kore (tipusai)




5608

HIVATALOS ERTESITO -

2017. évi 58. szam

3. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A kirendelt birok altal intézett tigyek
A melléklet id6beli hatalya:

Tanacs- Kirendelés
< Nev .
szam Honnan Id6tartama Ugyszak Intézett tigyek kore (tipusai)
4. melléklet az ligyelosztasi rendhez
A kirendelt titkarok és birésagi tgyintézék éltal intézett lgyek
A melléklet id6beli hatalya:
Tanacs- Kirendelés
) Név -
szam Honnan Idétartama Ugyszak Intézett tigyek kore (tipusai)
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5. melléklet a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitdshoz

. 13. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitdshoz

Torvényszék Ugyelosztasi rendje

...................... Torvényszék Ugyelosztasi rendje
...... év januar 1. - december 31.

1. Alapadatok

1.1.
1.2

Az ligyelosztasi rendet meghatérozé vezetd
Utalds a figyelembe vett alapelvekre [szabdlyzat 115. § (1) bekezdése]

2. A birésdgon m(ikodé kollégiumok

2.1.

2.2

2.3.

Buintet6
2.1.1.  Buntetd kollégium altal intézett ligycsoportok felsorolasa [Busz. és iratkezelési szabdlyzat alapjan]
Civilisztika
2.2.1.  Civilisztikai kollégiumok felsoroldsa
22.2.  Polgari
2.2.2.1.  Polgari kollégium éltal intézett ligycsoportok felsoroldsa [Biisz. és iratkezelési szabalyzat
alapjan]
2.23.  Gazdasagi
2.23.1.  Gazdasdagikollégium éltal intézett tigycsoportok felsorolasa [Biisz. és iratkezelési szabalyzat
alapjan]
2.24. Kozigazgatasi és munkaligyi

224.1. Kozigazgatasi és munkaigyi kollégium altal intézett ligycsoportok felsoroldsa [Biisz. és

iratkezelési szabalyzat alapjan]

A kollégiumok altal intézett ligycsoportokat a birdsdg elndke az ligyelosztasi rend meghatarozésa soran

a 2. pontban foglaltaktdl eltéréen is meghatarozhatja.

3. Kollégiumok szerinti tigykiosztds

3.1.
3.2,

3.3.
3.4.

Az lUgykiosztasra jogosultak — beleértve a helyettesitést is
Az dltalanosan alkalmazott Ugykiosztasi modszer meghatarozésa [Blisz. 29-32. §-a, szabalyzat 116. §
(1) bekezdése]

Tobb ligyelosztasi mddszer egylittes alkalmazéasaval kiosztandé tigyek kiosztasanak szabdélyai

Az dltaldnosan alkalmazott ligykiosztasi modszertdl torténd eltérés esetei meghatarozasa, amelyek kiilondsen

34.1.

34.2.

3.4.3.

Eltérés az ligy targydhoz képest

3.4.1.1.  Specidlis szakértelmet igényel

3.4.1.2.  Nemzetkozi elemet tartalmaz

Perjogi helyzethez képest

3.4.2.1.  Soronkivili gy

3.4.2.2. Egyesités, egylttes elbiralas végett

3.4.23.  Bir6 kizardsa miatt

3.4.24. Azugy el6zményi eljarasaval fennallé szoros 6sszefliggés miatt
Egyenletes munkateher biztositasa végett

3.4.3.1. Tandcsok eltérd létszama miatt

3.43.2. Ugyhéatralék feldolgozasa miatt

3.433. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt

3.4.3.4. A masodfoku felllbirdlatok szamanak kiegyenlitése végett
3.43.5. Azugyek érkezésébdl adddo egyenlétlenség kikliszobolése érdekében
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3.44. Egyéb korllményekhez képest
3.4.4.1.  Itélkezési szlinet tartama alatt/miatt
3.44.2. Bird tavolléte miatt - figyelemmel az ligy jellegére
3.443. Bird szolgalati viszonydnak megsz(inése miatt
3.44.4. Birdtartds (30 napot meghaladd) tavolléte miatt
3.445. Tobb szempont egylittes fennallasa
3.4.5. Egyéb tervezhet6 kivételek
3.5.  Avezet6k éltal intézett Gigyek kiosztasdnak moédszere
3.6. Azgykiosztas menete
3.6.1.  Akiosztandé Uigy bemutatasa az ligykiosztasra jogosultnak
3.6.2.  Azirat Utja, a kozremikodék feladatai
3.7. Az atosztas rendje
3.7.1. Az atosztds esetei
3.7.2.  Eljarés gy atosztasakor
3.8.  Ahelyettesités rendje
3.9. A fellebbviteli tandcsnal a torvényben meghatarozotthoz képest magasabb Iétszam feltlintetése, az eljard
tanacsot alkotd birdk kdrének meghatarozasa, a tobb tanacsba beosztott bird - kis birdi létszambdl vagy
szakosoddsbdl adodé véltozé Osszetétell tandcsok esetében
3.10. Utal3s az tigyelosztasi rend mellékleteire

1. melléklet az tigyelosztasi rendhez

A beosztott birdk éltal intézett elséfoku tigyek
A melléklet id6beli hatalya:

Tandcs-
| Név Intézett Gigycsoport
szam

2. melléklet az tigyelosztasi rendhez

A kirendelt birok altal intézett elséfoku tigyek
A melléklet id6beli hatdlya:

Kirendelés
Tanacs- i N . . .
Név aTorvényszékhez Intézett ligycsoport

szam
Honnan Id6tartam
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3. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A beosztott és kirendelt birdk altal intézett fellebbviteli tigyek

A melléklet id6beli hatalya:

Tanacs-

szam

Kirendelés
a Torvényszékhez

Honnan Id6tartam

Intézett Gigycsoport

Tanacselnok
Bird
Bird

Tanacselnok
Birdé
Bird

Tanacselndk
Bird
Biré

Tanacselnok
Birdé

Bird

4. melléklet az Uigyelosztéasi rendhez

A beosztott titkdrok és birésagi tigyintézok altal intézett tigyek

A melléklet id6beli hatalya:

Tanéacsszam
(ha van)

Név

Intézett tigycsoport

5. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A kirendelt titkarok és birdsagi tgyintézék éltal intézett lgyek

A melléklet id6beli hatalya:

Tandcs-
szam

(ha van)

Kirendelés
aTorvényszékhez

Honnan Id6tartam

Intézett Gigycsoport
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6. melléklet a 15/2017. (XI. 24.) OBH utasitdshoz

,14. melléklet a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitdshoz

1. Alapadatok

1.1.
1.2.

itélétabla Ugyelosztasi rendje

...................... itélétabla Ugyelosztasi rendje
...... év januar 1. - december 31.

Az lUgyelosztasi rendet meghatarozo vezet6
Utalds a figyelembe vett alapelvekre [szabdlyzat 115. § (1) bekezdése]

2. A birésdgon m(ikodé kollégiumok

2.1.

2.2

2.3.

Bilintetd
2.1.1.  Buntetd kollégium altal intézett ligycsoportok felsorolasa [Busz. és iratkezelési szabdlyzat alapjan]
Civilisztika
2.2.1.  Civilisztikai kollégiumok felsorolasa
2.2.2.  Polgari
2.2.2.1.  Polgéri kollégium 4ltal intézett ligycsoportok felsoroldsa [Blisz. és iratkezelési szabdlyzat
alapjan]
2.23.  Gazdasagi
2.23.1.  Gazdasdagikollégium éltal intézett tigycsoportok felsorolasa [Blisz. és iratkezelési szabalyzat
alapjan]

A kollégiumok 4ltal intézett ligycsoportokat a birdésdg elndke az ligyelosztasi rend meghatarozésa sordn
a 2. pontban foglaltaktél eltéréen is meghatarozhatja.

3. Kollégiumok szerinti tigykiosztds

3.1.
3.2

3.3.
3.4.

Az Ugykiosztésra jogosultak — beleértve a helyettesitést is

Az 3dltaldnosan alkalmazott Ugykiosztasi médszer meghatérozasa [Blsz. 29-32. §-a, szabdlyzat 116. §
(1) bekezdése]

Tobb ligyelosztasi mddszer egylittes alkalmazéasaval kiosztandé tigyek kiosztasanak szabalyai

Az dltaldnosan alkalmazott ligykiosztasi modszertdl torténd eltérés esetei meghatarozasa, amelyek kiilondsen

3.4.1.

34.2.

34.3.

Eltérés az Gigy targydhoz képest

3.4.1.1.  Specidlis szakértelmet igényel

3.4.1.2.  Nemzetkozi elemet tartalmaz

Perjogi helyzethez képest

3.4.2.1.  Soronkivili Ggy

3.4.2.2. Egyesités, egylttes elbiralas végett

3.4.23.  Bir6 kizardsa miatt

3.4.24.  Azgy el6zményi eljarasaval fennallo szoros 6sszefliggés miatt
Egyenletes munkateher biztositasa végett

3.43.1. Tandcsok eltérd létszama miatt

3.43.2. Ugyhéatralék feldolgozasa miatt

3.4.3.3. A masod- és harmadfoku felllbirdlatok szaménak kiegyenlitése végett
3.4.34. Azlgyek érkezésébdl adddod egyenlétlenség kikiliszobolése érdekében
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3.5.
3.6.

3.7.

3.8.
3.9.

3.10.

3.44. Egyéb korllményekhez képest
3.4.4.1.  Itélkezési szlinet tartama alatt/miatt
3.44.2. Bird tavolléte miatt - figyelemmel az ligy jellegére
3.443. Bird szolgalati viszonydnak megsz(inése miatt
3.44.4. Birdtartds (30 napot meghaladd) tavolléte miatt
3.445. Tobb szempont egylittes fennallasa

3.4.5. Egyéb tervezhet6 kivételek

A vezet6k altal intézett Gigyek kiosztdsdnak médszere

Az Ugykiosztds menete

3.6.1.  Akiosztandé Uigy bemutatasa az ligykiosztasra jogosultnak

3.6.2.  Azirat Utja, a kozremikodék feladatai

Az atosztas rendje

3.7.1. Az atosztds esetei

3.7.2.  Eljarés gy atosztasakor

A helyettesités rendje

A fellebbviteli tanacsndl a torvényben meghatarozotthoz képest magasabb [étszam feltlintetése, az eljard
tanacsot alkotd birdk kdrének meghatarozasa, a tobb tanacsba beosztott bird - kis birdi létszambdl vagy

szakosoddasbdl adddo valtozd dsszetétell tanacsok esetében
Utalds az Gigyelosztasi rend mellékleteire

1. melléklet az tigyelosztasi rendhez

A beosztott és kirendelt birdk altal intézett ligyek
A melléklet id6beli hatalya:

Kirendelés
Tanacs- P
Név az [télétablahoz
szam
Honnan Id6tartam

Intézett tigycsoport

Tanacselnok
Biro
Bird

Tanacselnok
Bird
Bird

Tanacselnok
Biro
Bird

Tanacselnok
Biré
Biré
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2. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A beosztott titkdrok és birésagi tigyintézok altal intézett tigyek

A melléklet id6beli hatalya:

Tandcsszam
(ha van)

Intézett tigycsoport

3. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A kirendelt titkarok és birésagi lgyintézék éltal intézett lgyek

A melléklet id6beli hatalya:

Tanacs-
szam

(ha van)

Név

Kirendelés

az [télétablahoz

Honnan

Id6tartam

Intézett tigycsoport
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Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 45/2017. (XI. 24.) KKM kozleménye
a Magyarorszag Kormanya és a Kirgiz Koztarsasag Kormanya kozotti gazdasagi egyiittmiikodésrol szolo
Megallapodas kihirdetésérél sz616 234/2017. (VIIl. 18.) Korm. rendelet 2. és 3. §-anak hatalybalépésérol

A 234/2017. (VIIl. 18.) Korm. rendelettel, a Magyar Kozlény 2017. augusztus 18-ai 131. szamaban kihirdetett,
a Magyarorszag Kormanya és a Kirgiz Kdztarsasag Kormanya kozotti gazdasagi egylittmikodésrdl sz616 Megallapodas
7. cikk 1. bekezdése az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrél:

,Jelen Megaéllapodds a hatalyba Iépéshez a Felek belsé joga szerint sziikséges kovetelmények teljestilésérél szolo
késébbi irdsos diplomaciai értesités kézhezvételétdl szamitott harmincadik (30.) napon Iép hatalyba.”

A hatélybalépéshez sziikséges belsé jogi el6irdsok teljesitésére vonatkozd, diplomaciai tton kiildott késébbi jegyzék
kézhezvételének napja: 2017. oktdber 27.
A Megéllapodas hatalybalépésének napja: 2017. november 26.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 234/2017. (VIIl. 18.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdésével megallapitom, hogy
a Magyarorszag Kormanya és a Kirgiz Kdztarsasag Kormanya kozotti gazdasagi egyiittm(ikodésrél szél6 Megallapodas
kihirdetésérol szold 234/2017. (VIIl. 18.) Korm. rendelet 2. és 3. §-a 2017. november 26-an, azaz kettezer-tizenhét
november huszonhatodik napjan lép hatalyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdasdgi és killigyminiszter
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A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 46/2017. (XI. 24.) KKM kozleménye

a Magyarorszag Kormanya és a Laoszi Népi Demokratikus Koztarsasag Kormanya k6zotti pénziigyi
egyilittmiikodési keretprogram kialakitasarél sz616 megallapodas kihirdetésérél sz616

302/2017. (X. 26.) Korm. rendelet 2. és 3. §-anak hatalybalépésérél

A302/2017.(X. 26.) Korm. rendelettel, a Magyar K&zlony 2017. oktéber 26-i 172. szdmaban kihirdetett, a Magyarorszag
Korménya és a Laoszi Népi Demokratikus Koztdrsasag Kormanya kozotti pénziigyi egylttmikodési keretprogram
kialakitasardl sz6l6 megdéllapodas 11. cikk c) pontja az alabbiak szerint rendelkezik a hatélybalépésrol:

.Jelen Megallapodas az errdl sz6l6 késébbi jegyzék kézhezvételét kdvetd harmincadik (30.) napon Iép hatdlyba,
amelyben a Szerz8dé Felek diplomaciai uton, irasban tdjékoztatjak egymast arrdl, hogy eleget tettek a Megallapodas
hatdlybalépéséhez sziikséges belsé jogi elbirdsaiknak.”

A hatélybalépéshez sziikséges belsé jogi el6irasok teljesitésére vonatkozd, diplomaciai Uton kiildott késébbi jegyzék
kézhezvételének napja: 2017. november 16.
A Megallapodas hatalybalépésének napja: 2017. december 16.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 302/2017. (X. 26.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdésével megallapitom, hogy
a Magyarorszdg Kormanya és a Laoszi Népi Demokratikus Koztarsasdg Kormanya kozotti pénziigyi egylittmuiikodési
keretprogram kialakitdsardl sz616 megallapodas kihirdetésérdl sz6l6 302/2017. (X. 26.) Korm. rendelet 2. és 3. §-a
2017. december 16-an, azaz kettéezer-tizenhét december tizenhatodik napjan 1ép hatélyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kiilgazdasagi és kiltigyminiszter
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A Beliigyminisztérium 2017. oktober hénapra vonatkozé személyiigyi hirei

Személyligyi kozlemények

Kinevezés

A kozigazgatasi allamtitkar

Csorba Valéria Csilldt a Belligyminisztériumban,
Horvdth Petrdt a Belligyminisztériumban,
Muschicz Mdté Gdbort a Belligyminisztériumban,
Nagy Mdrkot a Beliigyminisztériumban,

dr. Ragdlyi Laurdt a Belligyminisztériumban,

dr. Rénai Esztert a Belligyminisztériumban,

Sipos Sdrdt a Belligyminisztériumban,

dr. Suda Orsolydt a Belligyminisztériumban,

Szép Fannit a Belligyminisztériumban,

Szijjdrté Ddvid Gdbort a Belligyminisztériumban

kormanyzati szolgalati jogviszonyba kinevezte.

Vezetdi kinevezés

A kozigazgatasi allamtitkar

dr. Pohner Katinka kormanytisztvisel6t osztalyvezeté munkakorbe

kinevezte.

Cimadomdnyozds

A kozigazgatasi allamtitkar

Décs Mihdly kormanytisztviselének szakmai fétanacsadoi cimet

adomanyozott.

Vezénylés

A belligyminiszter

Manzera Nikoletta rendér térzsérmestert a Belligyminisztérium alloméanyaba

vezényelte.
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Kormdnyzati szolgdlati jogviszonya megsz(int

prébaid6 alatt
Kovdcs Vivien Réka korménytisztvisel6nek,
dr. Sibalin Ivdn kormanytisztviselének;

hatarozott id6 lejartaval
Szabados Edina korménytisztvisel6nek,
dr. Téth Orsolya Dorottya kormanytisztvisel6nek;

k6z0s megegyezéssel

Balla Gdbor kormanytisztviselének,

Bucska Gabriella kormanytisztviselének,

Juhdsz Viktéria kormanytisztviselének,

Katona Mdria korménytisztviselének,
Nédermann-Nejtek Erzsébet korménytisztviselonek,
dr. Wdgner Gyorgy Rezs6 kormanytisztviselének,
Zalaegerszegi Tamds kormanytisztviselének,

dr. Zvara Rendta Eva kormanytisztviselének;

athelyezéssel

Hajnalné dr. Szecsédi Zsuzsanna Katalin kormanytisztviselének,
Hegyes Bettina kormanytisztviselének,

dr. Klopfer Addm korménytisztvisel6nek,

dr. Mészdros Vill6 Judit kormanytisztviselének.

A Beliigyminisztérium 2017. oktéber havi elismerési hirei

A belligyminiszter
kiemelked6 szakmai munkdja elismeréséil, szliletésnapja alkalmabol

- a Koz Szolgalataért Erdemjel arany fokozatat adomanyozta

dr. PhD Révai Robert urnak, a Blintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga féosztalyvezetéjének, fétanacsaddjanak;

— Ajka kristaly vaza emléktargyat adoményozott

Fazekas LdszI6 drnak;

- disztér emléktargyat adomanyozott

Csépe Zsolt tii. alezredes urnak, a Nograd Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatdsag, Salgétarjani Katasztréfavédelmi

Kirendeltség, Pasztéi Hivatasos Tlzoltoparancsnoksag parancsnokanak,

Dékdny LdszI6 td. alezredes urnak, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsdg, Szolnoki

Katasztréfavédelmi Kirendeltség, Szolnoki Hivatasos Tlizoltoparancsnokség tlizoltdparancsnokanak,

Szabd Istvdn vezérérnagy urnak, a Magyar Honvédség Egészségligyi Kdzpont parancsnokanak;
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- festmény emléktargyat adomanyozott

J6szai Jdnos ny. hér. alezredes trnak,

Matiasovics Mdria ny. bv. alezredes asszonynak, a Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksaga nyugalmazott
kiemelt féreferensének,

dr. Ormossy Attila c. bv. ezredes urnak, a Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksaga, Ellen6rzési Szolgalat
megbizott szolgdlatvezetdjének,

Szabé Zoltdn Attila irnak, a Nemzeti Infokommunikacids Szolgaltatd Zrt. vezérigazgatojanak;

- 6ra emléktargyat adomanyozott

dr. Bakondi Gyérgy ny. ti. altdbornagy trnak, a BM Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatésdg nyugalmazott
féigazgatdjanak,

dr. Bodrdcska Janos ny. r. vezérérnagy urnak, volt budapesti rendérfékapitanynak,

Bondné Csapd Erika td. alezredes asszonynak, a Veszprém Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatésag human
szolgdlatvezetdjének,

Ivdn Rébert c. bv. f6t6rzszdszIos urnak, a Kalocsai Fegyhdz és Borton biztonsagi féfelligyeldjének,

Jenei Jézsef urnak, a Tiszantuli Viziigyi lgazgatésag, Hajduszoboszl6i Szakaszmérnokség gépkarbantartojanak,

Kiss Orsolya asszonynak, a BM Miniszteri Kabinet, Miniszteri Titkdrsag vezet6-fétanacsosanak,

dr. Lakatosné Engli Mdria Valéria asszonynak, az Orszagos Rend6r-fékapitanysag, Gazdasagi Féigazgatosag, Informatika
Fejlesztési Féosztaly, Koordindcids és Szervezési Osztaly kiemelt féel6addjanak,

Varga Péter trnak, a Kozép-Duna-volgyi Vizligyi Igazgatosag osztalyvezetd-helyettesének,

dr. Vedres Gdbor urnak, a BM Parlamenti Allamtitkari Kabinet kabinetfénokének,

Zsinka Andrds ny. r. vezérérnagy urnak, a Beligyminisztérium személyligyi helyettes allamtitkaranak,

Zsombok Gydrgy c. r. danddrtdbornok urnak, a Nemzeti Védelmi Szolgalat fétanacsaddjanak;

— Swarovski ékszer emléktargyat adoményozott

Vadonné Katula Krisztina asszonynak, a Nemzeti Védelmi Szolgalat tigykezel6jének;

- Zsolnay teakészlet emléktargyat adomanyozott

Gogola Viktdria c. r. alezredes asszonynak, a Terrorelharitasi Kozpont ligyeletvezet6jének,
Makdné Téth Julianna asszonynak, a BM Kbdzgazdasdgi Féosztdly, Fejezeti Koltségvetési és Kontrolling Osztdly
referensének;

kiemelkedd helytallasa, bator magatartasa elismeréséil, nemzeti inneplink, oktéber 23-a alkalmabol

- Batorsagért Erdemjelet adomanyozott, egyben jutalomban részesitette

Berkes Krisztidn c. ti. fétérzsérmester urat, a Fejér Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsdg, Székesfehérvari
Katasztréfavédelmi Kirendeltség, Székesfehérvari Hivatasos Tlizoltoparancsnoksdg gépjarmuivezetéjét,

Csdbi Tamds c. tii. f6tdrzsérmester urat, a Févarosi Katasztréfavédelmi Igazgatdsag, Kozép-Pesti Katasztréfavédelmi
Kirendeltség, VIII. keriileti Hivatasos T(izoltéparancsnokség, Belvarosi Katasztréfavédelmi Ors beosztott tiizoltéjat,
Déra Gdbor c. r. térzsérmester urat, a Komarom-Esztergom Megyei Rendér-fékapitanysag, Tatabanyai
Rendérkapitanysag, Kézrendvédelmi Osztély, Jarér- és Orszolgalati Alosztaly jarérvezetéjét,

Sipos Noémir. 6rmester asszonyt, a Vas Megyei Rendér-fékapitanysag, Készegi Rendérkapitanysag, Rendészeti Osztély,
Kozrendvédelmi és Kozlekedésrendészeti Alosztaly jarérét,

Sztanik Krisztidn c. r. f6t6rzszdszIos urat, a Vas Megyei Rendér-fékapitanysag, Készegi Rendérkapitanysag, Rendészeti
Osztaly, Kozrendvédelmi és Kdzlekedésrendészeti Alosztaly kdrzeti megbizottjat,

Varga Imre c. ti. fétérzs6rmester urat, a Hajdu-Bihar Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatdsag, Debreceni
Katasztréfavédelmi Kirendeltség, Debreceni Hivatasos Tlizoltoparancsnokség beosztott tlizoltéjat;
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kiemelked6 szolgélati tevékenysége elismerésélil, nemzeti linneptink, oktédber 23-a alkalmabol

- eléléptette soron kiviil rend6r ezredessé

dr. PhD Németh Jozsefr. alezredes urat, a Rend6rségi Tudomanyos Tandcs elnokét,
Szaniszlé Attila r. alezredes urat, a Nemzeti Védelmi Szolgalat féosztalyvezetéjét;

— eléléptette soron kivil nyugallomanyu rendér ezredessé

Gdl Jozsef ny. r. alezredes urat, a Készenléti Rend6rség, Humanigazgatasi Szolgdlat nyugalmazott szolgalatvezetéjét;

- el6léptette soron kiviil tlzolt6 ezredessé

Toth Ldszlo ti. alezredes urat, a BM Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsdg, Gazdasagi Ellatd Kozpont
igazgatdhelyettesét,
Vizi Igndc tii. alezredes urat, a Fejér Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatdsag igazgatohelyettesét;

- el6léptette soron kivil blintetés-végrehajtasi ezredessé

Horvdth Attila bv. alezredes urat, a Budapesti Fegyhaz és Borton parancsnokhelyettesét;

- rend6rségi fétanacsosi cimet adomanyozott

Bene Zsolt r. alezredes trnak, a Somogy Megyei Rendér-fékapitanysag, Marcali Renddrkapitanysag vezetdjének,
Horvdth Gdbor r. alezredes urnak, a Zala Megyei Rendér-fékapitanysag, Rendészeti Igazgatdsag, Mélységi Ellendrzési
és Kozterlleti TAmogaté Osztaly vezet&jének,

Halmai Ferenc Tibor r. ezredes urnak, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Rendér-fékapitanysdg, Tiszafliredi
Rendérkapitanysag vezetdjének,

Kdsa Andrds r. alezredes urnak, a Csongrad Megyei Rend6r-fékapitdnysag, Hivatal, Titkérsagi Alosztaly vezetdjének,
Kutsera Péter r. alezredes urnak, a BM Személyiigyi Helyettes Allamtitkarsag VezetSképzési, Tovabbképzési és
Tudomanyszervezési Féosztaly, Tovabbképzési Osztaly kiemelt féreferensének,

Lukdcsi Ferenc c. r. alezredes tirnak, a Készenléti Rendérség, Kiemelt Ugyeket Felderité Féosztaly, Eletvédelmi Osztaly
kiemelt féel6addjanak;

— tlizoltosagi fétandcsosi cimet adomanyozott

Fentor LdszI6 td. alezredes urnak, a BM Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatdsdg, Orszagos Tizoltdsagi
Féfelligyel6ség, Tlzvédelmi és Kéménysepré-lpari Szabalyozasi Féosztaly kiemelt féreferensének;

- fétanacsosi cimet adomanyozott

dr. Sepsey Gyérgy urnak, a Nemzeti Szakértdi és Kutaté Kdzpont, Gazdasagi Igazgatdsag féigazgato-helyettesének;

- renddrségi tanacsosi cimet adomanyozott

Altsach Tibor c. r. f6térzszdszIés urnak, a Budapesti Renddr-fokapitanysag, Humanigazgatasi Szolgalat, Oktatasi és
Szocidlis Osztaly, Kiképzési Csoport szakoktatdjanak,

dr.Bakk Richdrdr. alezredes tirnak, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Rendér-fékapitanysag, Miskolci Renddrkapitanysag
kapitanysdgvezetd-helyettesének,

Bacskai Arpdd c. r. f6t6rzszdszI6s trnak, a Készenléti Rendérség szolgalatparancsnokanak,

Brezina Timea c. r. zdszIés asszonynak, az Orszagos Renddr-fékapitanysdg, Rendészeti Figazgatdsag, Rendészeti
Elemz6-értékel6 Osztély referensének,

dr. Czene Csaba r. alezredes urnak, az Orszagos Rendér-fékapitanysag, Személyugyi Féigazgatdsag, Humanigazgatasi
Szolgélat, Személyligyi Féosztaly megbizott féosztélyvezetdjének,

Cseresznyés Jozsefr. tdrzszdszIos urnak, a Békés Megyei Rendér-fékapitanysag, Lokoshaza Hatarrendészeti Kirendeltség,
Hatarrendészeti Osztély, Hatarrendészeti Alosztaly szolgalatparancsnokanak,

Csobot Jdnos c. r. f6térzszdszIds urnak, a Tolna Megyei Rendér-fékapitdnysag, Bonyhadi Rendérkapitanysag, Blintgyi
Osztaly, Nyomozé Alosztaly nyomozdéjanak,
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Fenyvesi Norbert Jdnos c. r. fétorzszdszIos drnak, a Nograd Megyei Renddr-fokapitanysag, Balassagyarmati
Rendérkapitanysdag, Blinligyi Osztély, Nyomozo Alosztaly nyomozéjanak,

Garai LdszI6 c. r. f6t6rzszdszIos urnak, a Replil6téri Rendér Igazgatosag referensének,

Hantosné Dékdny Beatrix r. torzszdszIlés asszonynak, a Szegedi Rendészeti Szakgimnazium, Oktatdsi Szervek, Szakmai
Ismereti és Nevelési Szakcsoport szakoktatojanak,

Hatos Istvdn r. ezredes urnak, a Gyér-Moson-Sopron Megyei Rendér-fékapitanysag, Soproni Renddrkapitanysag,
kapitanysdgvezeté-helyettesének,

Kirdly Attila c. r. f6tdrzszdszIés urnak, a Bacs-Kiskun-Megyei Rendér-fékapitdnysag, Kecskeméti Renddrkapitanysag,
Blinligyi Osztaly, Felderitd Alosztaly nyomozojanak,

Koczkanics Jézsef c. r. térzszdszIés urnak, a Hajdu-Bihar Megyei Renddr-fékapitanysag, Gazdasagi lgazgatdsag, Mdszaki
Osztaly referensének,

dr. Martits Tiinde c. r. alezredes asszonynak, a Nemzeti Védelmi Szolgélat kiemelt féreferensének,

Miklésné Juhdsz Gabriella r. térzszdszIés asszonynak, az Orszagos Rendor-fékapitanysag, Gazdasagi Féigazgatdsag,
Informatikai Uzemeltetési Féosztaly, Koordinécids és Uzemeltetés-tamogatasi Osztaly referensének,

dr. Nagy Richdrd r. alezredes urnak, az Orszdgos Rendér-fékapitanysag, Blinligyi Féigazgatosag, Blinligyi Féosztaly,
Korrupcio és Gazdasagi Blindzés Elleni Osztély vezet6jének,

Orth Katalin r. rnagy asszonynak, a Terrorelhdritasi Informacids és Blinligyi Elemz6 Kozpont, Igazgatasi és Jogi Osztaly
vezetdjének,

Rakusz Attila c. r. f6t6rzszdszI6s tdrnak, a Pest Megyei Rend6r-fékapitanysag, Monori Rendérkapitanysag, Binlgyi
Osztaly, Nyomozé Alosztaly, Blinligyi-technikai és Nyomozé Csoport nyomozdéjanak,

Revdk Kornélia c. r. alezredes asszonynak, a Nemzeti Védelmi Szolgélat kiemelt féreferensének,

Szlics Krisztidn c. r. térzszdszIos trnak, a Baranya Megyei Rendér-fékapitanysag, Pécsi Rendérkapitanysag, Uranvéaros
Rendérérs, Rendészeti Alosztaly korzeti megbizottjanak,

Tdnczos Istvdn c. r. alezredes urnak, a Vas Megyei Renddr-fékapitanysag, Blinligyi lgazgatdsag, Blinugyi Osztaly
vezetdjének,

Tolnai Andrds c. r. f6térzszdszI6s Grnak, a Komarom-Esztergom Megyei Rendér-fékapitdnysdg, Hivatal, Titkarsagi
Csoport referensének,

Toth lldiké Mdria c. r. f6térzszdszI6s asszonynak, a Fejér Megyei Renddr-fékapitanysag, Gardonyi Renddérkapitanysag,
Vizsgalati Osztaly vizsgaldjanak,

Voros Erika c. r. alezredes asszonynak, a Készenléti Renddrség alosztalyvezetbjének;

— tlizolt6sagi tandcsosi cimet adoményozott

Hdrsfalvi LdszI6 ti. alezredes trnak, a Heves Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatésag, Gyongydsi Katasztrofavédelmi
Kirendeltség, Katasztréfavédelmi Hatosagi Osztaly vezetbjének,

Kazinczi Ferenc ti. alezredes urnak, a Févarosi Katasztréfavédelmi lgazgatosag, Gazdasagi lgazgatohelyettesi Szervezet,
Koltségvetési Osztaly vezetdjének,

Kisvdrdai Istvdn Jozsefné ti. ezredes asszonynak, a Komarom-Esztergom Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag
igazgatohelyettesének,

Kobor Csaba ti. alezredes trnak, a Somogy Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatésag tlizoltdsagi féfelligyel6jének,
Meészdros Zoltdn ti. ezredes urnak, a Csongrad Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatdsag igazgatdhelyettesének,
Prepok Attila td. alezredes urnak, a Zala Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag, Nagykanizsai Katasztréfavédelmi
Kirendeltség polgari védelmi felligyel6jének,

Sdndor Roland c. ti. alezredes trnak, a BM Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag, Megel6zési és Engedélyezési
Szolgalat, Tlizmegel6zési Féosztaly kiemelt féel6addjanak,

dr. Sebestyén Gdbor ti. alezredes urnak, a BM Orszdgos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag, Human Szolgélat,
Személyzeti Féosztély kiemelt féreferensének,

Szarka Zsolt LdszI6 td. alezredes urnak, a BM Orszdgos Katasztrofavédelmi Féigazgatdsag, Orszagos Polgari Védelmi
Féfeligyelség, Veszélyhelyzet-kezelési Fosztaly féosztalyvezets-helyettesének,

Szegvdri Szabolcs Zoltdn td. 6rnagy urnak, a Csongrad Megyei Katasztroéfavédelmi Igazgatdsag, Megyei Folgyeleti
Osztdly vezet&jének,

Toré Attila Imre td. alezredes urnak, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag,
Katasztréfavédelmi Hatdsagi Osztély szolgalatvezetdjének,
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dr. Ulbert Zoltdn td. alezredes urnak, a BM Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatdsag, Hivatal, Jogi FSosztaly
féosztalyvezetd-helyettesének;

- blintetés-végrehajtasi tanacsosi cimet adomanyozott

Mihdcza Csaba bv. alezredes urnak, a Kozép-dunantuli Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet osztalyvezetbjének,
Nagy Zoltdn bv. 6rnagy drnak, a Bv. Holding Kft. osztalyvezetdjének,
Panta Edina bv. 6rnagy asszonynak, a Hajdu-Bihar Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet osztalyvezetbjének;

- tanacsosi cimet adomanyozott

Magyari Ottilia asszonynak, a Nemzeti Szakért6i és Kutato Kozpont, Titkarsagi Osztaly tigyintézéjének;

kimagaslé szakmai tevékenysége elismeréséil, nemzeti tinnepiink, oktober 23-a alkalmabdl

- a Koz Szolgalataért Erdemjel arany fokozatat adomanyozta

Abonyi Kdroly drnak, a Nagykdrosi Polgdrmesteri Hivatal féel6addjanak,

Arvay Jené trnak, az Orszagos Rendér-fékapitanysag, Ellenérzési Szolgalat férevizoranak,

dr. Csatdri LdszI6 urnak, a BM Okmanyfelligyeleti Féosztaly vezetéjének,

Fehér Sdndor urnak, az Eszak-dunantuli Viziigyi Igazgat6sag, Rabai Szakaszmérndkség vezetjének,

dr. Kovdcs Zoltdn drnak, a Magyar Autoklub fétitkaranak,

Lajosné dr. Takdcs Tiinde asszonynak, a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal, Eszak-alféldi Regionalis Igazgatésag
osztalyvezetdjének;

- a K6z Szolgalataért Erdemjel eziist fokozatat adomanyozta

dr. Ddvid Rébert urnak, a BM E-kozigazgatdsi Féosztaly vezetdjének,

Gruber Tamdsné asszonynak, a BM Dokumentumkezel6 és Ugyviteltdmogaté Féosztaly vezetéjének,

Holczreiter Marianna asszonynak, a BM Onkormaényzati Gazdasagi Féosztaly, Kéltségvetési Osztaly féosztalyvezets-
helyettesének,

dr. Humpok Andrea asszonynak, a Bevandorldsi és Menekultiigyi Hivatal, Budapesti és Pest megyei Regiondlis
Igazgatosag, Engedélyligyi Osztaly IV. osztalyvezetd-helyettesének,

Kiss Bernadett Mdria asszonynak, a BM Kozszolgdlat-fejlesztési és Stratégiai FSosztdly, Személyzetfejlesztési és
Szolgaltatasi Osztaly féosztalyvezet6-helyettesének,

Murdnyiné Krempels Gabriella asszonynak, a BM Vizgazdalkodasi Féosztély vezet6jének;

- a K6z Szolgalataért Erdemjel bronz fokozatat adomanyozta

dr. Bartoly Erika asszonynak, a BM Kozlekedési lgazgatdsi és Nyilvantartasi Féosztaly, Kozlekedési Nyilvantarté Osztély
vezetbjének,

dr. Bilics Gabriella asszonynak, a BM Okmanyfelligyeleti Féosztaly, Személyi Okmany Igazgatasi Osztaly vezetdjének,
Borsiné Perik Zsuzsanna asszonynak, a Bevandorlasi és Menekultligyi Hivatal, K6zép-dundntuli Regionalis lgazgatdsag
engedélyligyi tigyintézdjének,

Daragé Gergely urnak, a BM Személyes Ugyfélszolgalati és Okmanyiigyeleti Féosztély, Személyi Okmanyok Osztélya
Ugyintézéjének,

Fasching Géza trnak, a BM Okmanytari Féosztaly, Kozlekedési Okmanytar tigykezel6jének,

dr. Gog Erika asszonynak, a BM N.SIS Il. Hivatal f6osztélyvezetd-helyettesének,

Lendvai Zsolt LdszI6 urnak, a BM Jogosultsagkezelési és Felhaszndlé-tamogatasi FSosztaly, Tanusitvany-kezelési
Osztaly tgyintézéjének,

Osztobdnyi Jdnosné asszonynak, a BM Okmanytari Féosztaly, Kozlekedési Okmanytar tigyintézéjének,

Prém Néra asszonynak, a BM Személyi Nyilvantartési és Igazgatasi Féosztaly, Személyi Nyilvantartasi lgazgatdasi Osztély
Ugyintézéjének,

dr. Sikos Gdbor urnak, a BM Személyi Nyilvantartasi és lgazgatdsi Féosztaly, Személyi Nyilvantartas Tamogatd Osztély
Ugyintézéjének,
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Szabd Kdroly c. r. alezredes trnak, a BM Eurdpai EgylttmUikodési Féosztaly kiemelt féreferensének,
Tuza Agnes asszonynak, a BM Kozlekedési lgazgatési és Nyilvantartasi Féosztaly, Kézlekedési Nyilvantarté Osztaly
Ugyintézéjének;

— Ajka kristaly vaza emléktargyat adomanyozott

dr. Jankdné Lindmayer Anna asszonynak, a BM Vezet6képzési, Tovabbképzési és Tudomanyszervezési Fdosztaly,
Vezetéképzési és Kivalasztasi Osztély trénerének;

- aranyldnc aranymedallal emléktargyat adomanyozott

Vdczi Pdlné asszonynak, a BM Kozgazdasagi Féosztaly, Fejezeti Koltségvetési és Kontrolling Osztaly Gigykezel6jének;

- disztér emléktargyat adomanyozott

Bubdn LdszI6 r. ezredes drnak, a BM Rendészeti Allamtitkari Kabinet osztalyvezetéjének,

Fekete Ddniel r. szdzados urnak, a Terrorelharitasi Kézpont, Ugyeleti és Objektumvédelmi Igazgatésag, Ugyeleti
Féosztaly, TEK Ugyeleti Osztaly ligyeletvezet&jének,

Kardos Miklés c. r. alezredes urnak, a BM Személyiigyi Féosztaly, Személyzeti Osztaly kiemelt féreferensének;

- festmény emléktargyat adomanyozott

Bauman Katalin r. alezredes asszonynak, a BM Ellendérzési Féosztaly, Felligyeleti Ellenérzési Osztaly vezet6jének,
Csampa Zsolt urnak, a BM 6nkormanyzati koordinaciéért felelés helyettes allamtitkaranak,

dr. Csdky Gyopdrka asszonynak, a BM Kozfoglalkoztatasi Stratégiai és Koordinacids Féosztaly, Szocidlis Szovetkezeti
Koordinéciés Osztaly programkoordinédtorénak,

Darkd Zsolt r. alezredes trnak, a BM Jogszabaly-el6készitd és Koordindcids Féosztaly Uigyintézéjének,

dr. habil. Grész Zoltdn ny. ezredes urnak, a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem, Katasztréfavédelmi Intézet
igazgatohelyettesének,

dr. Léczi Zsolt c. r. ezredes urnak, a BM Ellenérzési Féosztély ligyintézdjének,

Meészdros Péter r. 6rnagy urnak, a BM Iratkezelési és Adatvédelmi Féosztdly, Iratfelligyeleti Osztaly ligyintézéjének,
Orbdn Szilvia ezredes asszonynak, a Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet minésitett adatvédelmi féreferensének,

Szulimdn Zsolt urnak, a BM Kozfoglalkoztatési Stratégiai és Koordinacids Féosztaly, Stratégiai és Forraskoordinacids
Osztdly vezetéjének,

Vadas Eniké Sarolta c. r. alezredes asszonynak, az Orszagos Renddr-fékapitanysag, Ellendrzési Szolgélat, Kbzponti
Panasziroda kiemelt féreferensének,

Vajda Jdnos urnak, a Nemzeti Szakértéi és Kutaté Kdzpont, Blnligyi Igazsagugyi Szakértdi Igazgatdsag, Toxikoldgiai
Szakértdi Intézet, Antemortem Analitikai Osztaly technikusanak;

— 6ra emléktérgyat adoméanyozott

Ambrus Mdria Magdolna asszonynak, a BM Informatikai Féosztaly, Alkalmazas-menedzsment Osztaly Gigyintézdjének,
Boros Brigitta ti. féhadnagy asszonynak, a Tolna Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag, Hivatal féeléaddjanak,
Csdkonyi Istvdn urnak, a BM Miniszteri Kabinet gépkocsivezetéjének,

Féldvdrszkiné Veprik Hajnalka asszonynak, a BM Pénziigyi Eréforras-gazdalkodasi Féosztaly, Intézményi Szamviteli
Osztly Ugyintézéjének,

Kobl Kdroly td. féhadnagy drnak, a Gyér-Moson-Sopron Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatdsdg, Mosonmagyaroévari
Katasztréfavédelmi Kirendeltség, Mosonmagyardvari Hivatasos Tlzoltéparancsnoksag szolgalatparancsnokénak,
Kovdcsné Antunovics Ildiké asszonynak, a BM Kozfoglalkoztatasi Stratégiai és Koordinacids Féosztdly, Szocidlis
Szovetkezeti Koordinacids Osztaly programkoordinatoranak,

Laczké Rita r. alezredes asszonynak, a BM Nemzetkozi FSosztaly, Protokoll és Szervezési Osztaly féosztalyvezeto-
helyettesének,

dr. Magyar Zséka asszonynak, a BM Parlamenti Féosztély fétanacsaddjanak,

Tdtrai Péter Roland trnak, a BM Onkormanyzati Koordinaciés Iroda tigyintézéjének,

Toth Imréné asszonynak, az Orszagos Rendér-fékapitanysag, Kéltségvetési Ellenérzési Iroda férevizoranak,
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Vigh Aniké c. r. f6torzszdszIés asszonynak, a Rendérségi Oktatasi és Kiképzd Kozpont, Kutyavezetd-képzd és
Allatfeligyeleti Kézpont, Kutyakiképz6 Osztaly referensének,

Zakar Eva asszonynak, a BM Tamogatas-koordinacids Féosztély, Kiemelt Projektek Osztaly tigyintézéjének,

Z6ldi Eva asszonynak, a BM Kozfoglalkoztatasi és Viziigyi Helyettes Allamtitkar Titkarsaga tigyintézéjének;

- Zsolnay 6ra emléktargyat adomanyozott

dr. Csernus-B6gér Zsuzsanna td. 6rnagy asszonynak, a BM Szabdlyozasi Féosztaly lgyintézéjének,
Szendi-Stenger Hajnalka asszonynak, a BM Onkormanyzati Féosztaly, Mddszertani és Fejlesztési Osztaly ligyintézéjének;

- Zsolnay teakészlet emléktargyat adomanyozott

Andrdsi Eszter asszonynak, a BM Kozfoglalkoztatdsi Stratégiai és Koordinaciés Féosztély, Programkoordinacios Osztaly
programkoordinatoranak,

Haldsz Miklésné asszonynak, a Sopronkdéhidai Ipari és Szolgéltato Kft. bérelszamoldjanak,

Menczéné Fekete Margit asszonynak, a Nemzetkdzi Blinligyi EgyittmUikodési Kozpont férevizoranak,

Petrencsik Ferencné asszonynak, a Bevandorlasi és Menekiiltiigyi Hivatal, Menekiiltiigyi Orzott Befogadé Kézpont
titkarnéjének,

Sodky Ldszlé Zoltdnné asszonynak, az Orszagos Viziigyi Féigazgatdsag, Kdzgazdasagi Féosztaly, Koltségvetési Osztaly
pénzligyi referensének,

Szabéné Kovdcs Andrea Zsuzsanna asszonynak, a BM Koézigazgatasi Allamtitkar Titkarsaga tigyintézéjének,

Szeitz Anita asszonynak, a BM Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsdg, Orszagos Iparbiztonsdgi Féfelligyeléség,
Veszélyes Uzemek Féosztalya kiemelt féel6addjanak,

TéréknélviczAgnes Tiindeasszonynak,aBMKdzfoglalkoztatési Stratégiaiés Koordinaciés Féosztaly, Programkoordinacios
Osztaly programkoordinatoranak;

— Zsolnay vaza emléktargyat adomanyozott

Lubainé Pdsztor Andrea r. 6rnagy asszonynak, az Orszagos Rendér-fékapitanysag, Kommunikéciés Szolgalat, Referensi
Csoport kiemelt féel6addjanak;

— Miniszteri Elismeré Oklevelet adomanyozott

Adamik Tibor r. alezredes urnak, a Terrorelhdritasi Kdzpont f6osztalyvezetdjének,

Berkes Rozsa asszonynak, a Bevandorlasi és Menekultligyi Hivatal, Dél-alfoldi Regionalis Igazgatdsag tigyintézdjének,
Czugh Annamdria asszonynak, az Als6-Duna-volgyi Vizligyi lgazgatdsag, Gazdasagi Osztaly vezetbjének,

Horvdth LdszI6 r. alezredes urnak, a Terrorelharitasi Kézpont, Erénléti Osztaly vezetdjének,

Jakus Gyula c. bv. f6térzszdszI6s trnak, az Ipoly Cip&gyar Termeld és Szolgaltatd Kft. kiemelt mivezetdjének,

dr. Katona Jdnos Krisztidn bv. ezredes urnak, a Tokoli Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet parancsnokhelyettesének,
dr. Kiss Attila drnak, az Orszagos Rendér-fékapitanysag, Hivatal, Biztonsag-feliigyeleti és Ugykezelési Osztaly kiemelt
féeléaddjanak,

Otott Annamdria bv. ezredes asszonynak, a Blintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga, Kézponti Ellatasi Féosztaly
vezetbjének,

Paksy Robert Ferenc c. bv. fétérzszdszIos urnak, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
biztonsagi féfelligyel&jének,

Peremicki Ménika bv. érnagy asszonynak, a BM Tamogatds-koordinaciés Féosztaly, Kiemelt Projektek Osztély
Ugyintézéjének,

Petydnszki Jdnos bv. térzszdszI6s trnak, a Vaci Fegyhaz és Borton korlet-féfelligyel6jének,

Rott Gdbor urnak, a Nemzeti Infokommunikaciés Szolgéltatd Zrt. osztalyvezetbjének,

dr. Szabd Bogldrka asszonynak, a BM Fejlesztési Féosztaly, Kozszolgéltatési Teljesitési-igazold Osztaly ligyintézéjének,
dr. Szendrei Edina r. alezredes asszonynak, a Terrorelhdritasi Kézpont, Jogi és Adminisztrativ Igazgatésag, Titkarsagi és
Koordinécids Osztaly vezetdjének,

dr. Szél Imre bv. alezredes urnak, a Balassagyarmati Fegyhdz és Borton Személyligyi és Szociélis Osztaly vezetdjének,
Téth Agnes Olimpia c. bv. térzszdszlés asszonynak, a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga, Kézponti Szallitasi
és Nyilvantartasi Féosztaly segédel6adojanak,

Varga Zsolt bv. alezredes urnak, a BV. Holding Kft. igyvezet6 igazgatohelyettesének;
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a Renddrség és a Magyar Honvédség kozotti sikeres egylittmiikodés alapjan, a kozos feladatellatas soran végzett
kiemelked6 szakmai tevékenysége elismerésélil, nemzeti inneptink, oktéber 23-a alkalmabol

- a Rendkiviili Helytallasért Erdemjel arany fokozatat adomanyozta

Drdt LdszIld ezredes trnak, a Magyar Honvédség, Béketdmogato Kiképzé Kézpont parancsnokéanak,

Kiss Robert ezredes turnak, a Magyar Honvédség, 86. Szolnok Helikopter Bazis torzsfénokének,

Lérincz Gdbor ezredes urnak, a Honvédelmi Minisztérium, Honvéd Vezérkar, Hadmdveleti Csoportfénokség
csoportfénok-helyettesének,

dr. Ruszin Romulusz danddrtdbornok urnak, a Magyar Honvédség, 5. Bocskai Istvan Lovészdandar
dandarparancsnokénak;

— a Rendkiviili Helytallasért Erdemjel eziist fokozatat adoményozta
Battonyai LdszI6 Mihdly szdzados urnak, a Magyar Honvédség, 5. Bocskai Istvdn Lovészdandar, 62. Lovészzaszloalj,
1. Lovészszazad parancsnokanak;

- a Rendkiviili Helytallasért Erdemjel bronz fokozatat adoméanyozta

Gadl Tamds fétorzsérmester urnak, Magyar Honvédség, 5. Bocskai Istvan Lovészdandar, 62. Lovészzaszldalj,
Torzstamogatd Szdzad beosztott altisztjének,
Molndr Péter 6nkéntes mliveleti tartalékos zdszI6s drnak, a Magyar Honvédség, AIAK/Il. szdzad beosztott zaszldsanak.

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium elismerési hirei 2017. oktober hénapban

A nemzeti fejlesztési miniszter

Pro Turismo-dijat adomanyozott
a turisztikai tevékenység iranyitdsaban, tervezésében, szervezésében, a nemzetkozi turisztikai kapcsolatok terén
végzett kiemelkedé tevékenysége elismeréseként

dr. Erdei Bdlintnak, a Cityrama Utazasi Iroda Ggyvezet6jének,

Gerendai Kdrolynak, a Sziget Kulturélis Menedzser Iroda Kft. Gigyvezet6jének,
Kovdcs Déra Katalinnak, a Brain Bar Kft. igyvezetdjének,

Széll Tamdsnak és Szullé Szabindnak, a Stand25 Bisztrd tulajdonosainak, chefjeinek,
Zob Mdria Katalinnak, a Kattiz Kft. m(vészeti vezetéjének;

Baross Gabor-dijat adoméanyozott

a hazai kozlekedés kornyezetvédelme teriiletén végzett tobb évtizedes kiemelkedd szakmai tevékenysége, illetve
életpdlydja elismeréseként Csuhay Marianndnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Kornyezetvédelmi Osztdly
kornyezetvédelmi referensének,

a kozosségi kozlekedés terliletén végzett tobb évtizedes kiemelked6 szakmai és vezet6i tevékenysége, illetve
életpélyaja elismeréseként dr. Frankovits Valéridnak, a VOLANBUSZ Kézlekedési Zrt. humaniigyi irodavezetéjének,

a hazai kozlekedés teriiletén végzett tobb évtizedes kiemelked6 szakmai tevékenysége, illetve életpdlydja
elismeréseként Kalmdr Istvdnnak, a G. Transport 96 Zrt. vezérigazgatdjanak,

ahazaikoézlekedés biztonsdga érdekében végzett tobb évtizedes kiemelkedd szakmai tevékenysége, illetve életpalydja
elismeréseként Miklés Attildnak, az Eszak-magyarorszagi Kozlekedési Kézpont Zrt. Uzembiztonsagi Iroda
tlzoltokésziilék ellenérének,

a Gydr-Sopron-Ebenfurti Vasut vasutvonalainak villamositasa, fejlesztése és feltjitasa terliletén végzett tobb évtizedes
kiemelked6 szakmai tevékenysége, illetve életpalydja elismeréseként Németh Tibornak, a Gyo6r-Sopron-Ebenfurti
Vasut Zrt. Palyavasuti Uzletdg mUvezet6jének,
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a hazai kozuthalozat fejlesztése és felujitasa tertiletén végzett tobb évtizedes kiemelked6 szakmai tevékenységének
elismeréseként Péter Pdlnak, a Magyar Kozut Nonprofit Zrt. Hajdu-Bihar Megyei Igazgatésag megyei fejlesztési és
felujitasi osztélyvezetdjének,

a hazai kozuthalozat fejlesztése és feltjitasa terliletén végzett tobb évtizedes kiemelkedd szakmai tevékenysége,
illetve életpalyéja elismeréseként Ragé Arpddnak, a Magyar Kézut Nonprofit Zrt. Heves Megyei Igazgatésag Kali
Mérnokség mérnokségvezetbjének;

Puskas Tivadar-dijat adomanyozott
a hazai elektronikus hirkdzlés tertiletén végzett kiemelkedé szakmai tevékenységének elismeréseként

Nikodém Gabrielldnak, a Postakirt M(ivel6édési és Szocidlis Kozhasznu Alapitvany, Bélyegmuzeum
muzeumigazgatodjanak;

Prometheus-dijat adomanyozott

a hazai atomenergia biztonsdgénak szabalyozésa, fejlesztése, valamint izemeltetése terliletén végzett kiemelkedd
szakmai tevékenysége elismeréseként Géri Kdrolynak, az MVM Paksi Atomerém( Zrt. Turbina Osztaly vezetdjének,

a hazai radioaktiv hulladékok biztonsaganak kezelése és Grzése teriiletén végzett kiemelkedd szakmai tevékenysége,
illetve életpélyaja elismeréseként Kaszds Sdndornak, a Radioaktiv Hulladékokat Kezel6 Kft. Rendészeti Onallo Osztaly
vezetdjének,

a hazai banyaszati szakigazgatas teriiletén végzett tobb évtizedes kiemelkedd szakmai tevékenysége elismeréseként
dr. Kovdcs Lajosnak, a Magyar Banydszati és Foldtani Szolgalat féosztalyvezetdjének,

a hazai villamosenergia-ipar Gzemeltetése és karbantartdsa terlletén végzett kiemelkedd szakmai tevékenysége
elismeréseként Nagy Istvdnnak, a DEMASZ Halézati Eloszté Kft. kdrzetszereléjének,

a hazai villamosenergia-ipar fejlesztése, Uzemeltetése és karbantartdsa teriiletén végzett kiemelked6 szakmai
tevékenysége elismeréseként Pipicz Mihdlynak, a DEMASZ Halézati Eloszté Kft. halézatmenedzsment
osztalyvezetdjének;

Pro Regio-dijat adomanyozott

a Fényeslitke Ipari Park miikodésével 0sszefliggésben, valamint a Zahony-Kisvarda térségének a teriilet- és regionalis
fejlesztése, a tarsadalom, a gazdasag és a kdrnyezet 6sszehangolt fejlesztése terén végzett kiemelked6 tevékenysége
elismeréseként Bogdti Jdnosnak, a Zahony-Kisvarda térség és Fényeslitke Ipari Parkra vonatkozé koordindciés
feladatok elladtasaért, valamint az egyes allami beruhazasok és kiemelt fejlesztési programok végrehajtasaért felel6s
miniszteri biztosnak,

hazank terlletén a térségi egytittm(kodés eldmozditdsa, a tarsadalom, a gazdasag és a kornyezet 0sszehangolt
fejlesztése terén végzett kiemelkedd tevékenysége elismeréseként dr. habil. Boros Anitdnak, a Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium vagyongazdalkodasért felelés helyettes allamtitkaranak,

Heves megye térségének gazdasagi és kornyezeti fejlesztése terén végzett kiemelkedd tevékenysége elismeréseként
Kiss Baldzsnak, a COHESION Kft. Ggyvezet6jének,

a Hortobagyi Nemzeti Park igazgatdjaként a terlilet- és regiondlis fejlesztés, a térségi egyuttmiikodés eldmozditdsa
és a kornyezet 0sszehangolt fejlesztése terén végzett kiemelkedd tevékenysége elismeréseként dr. Kovdcs Zitdnak,
a Hortobagyi Nemzeti Park Igazgatdsag igazgatdjanak,

Szabolcs-Szatmar-Bereg megye teriiletén a térségi egylittm(kodés elémozditasa, a tdrsadalom, a gazdasag és
a kornyezet 6sszehangolt fejlesztése terén végzett kiemelkedd tevékenysége elismeréseként Sesztdk Oszkdrnak,
a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kdzgyilés elndkének,

a Szigetkozi kistérségének tarsadalompolitikai gazdasagi fejlesztése terén végzett kiemelkedd tevékenysége
elismeréseként Toth Jozsef Péternek, Lipot kozség polgarmesterének, a Lipoti Pékség Kft. tulajdonosanak;

Bay Zoltan-dijat adoményozott
az Grkutatas érdekében végzett kimagaslo tevékenysége, illetve életm(ive elismeréseként

Farkas Bertalan Grhajosnak;
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Mattydk Aladar-dijat adomanyozott
a sport infrastruktura-fejlesztés teriiletén végzett kiemelkedé szakmai tevékenysége elismeréseként

Takdcs Mihdlynak, a Miniszterelnoki Kabinetiroda politikai tandcsadéjanak;

A Kozlekedésért Erdemérem” szakmai érmet adomanyozott
a kozlekedés érdekében végzett magas szinvonald, eredményes munkaja elismeréseként

Acs Baldzsnak, a KTI Nonprofit Kft. Kézponti Kézlekedésszervezd Iroda irodavezetéjének,

Csernus Sdndornénak, a Rail Cargo Hungaria Zrt. Uzemeltetési szabalyozasi szakért6jének,

Dorozsmai Evdnak, a MAV Magyar Allamvasutak Zrt. humaneréforras vezérigazgaté-helyettesének,

Déme Istvdnnak, a Magyar K6zat Nonprofit Zrt. UTINFORM utiigyi informacios fémunkatarsanak,

Gildnyi Zsoltnak, a Rail Cargo Hungaria Zrt. mlszaki izemeltetési szakértéjének,

Hrenké Andrdsnak, a Magyar Kozut Nonprofit Zrt. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei lgazgatosag Nyiregyhazi Mérnokség
vezetdjének,

Imre Béla Attildnak, a Magyar K6zut Nonprofit Zrt. Zala Megyei lgazgatdsag megyei Gizemeltetési és fenntartasi
osztalyvezetdjének,

Kameniczky Akos Péternek, a VOLANBUSZ Kozlekedési Zrt. forgalmi igazgatojanak,

Kdity Kdrolynak, a DAKK Dél-alféldi Kozlekedési Kozpont Zrt. vezérigazgatd-helyettesének,

Kecskeméti Rébertnek, a MAV Magyar Allamvasutak Zrt. izemeltetési vezérigazgaté-helyettesének,

dr. Kolozsvdry Zsoltnak, a HungaroControl Zrt. Jogi Osztély vezetdjének,

Kovdcs Ldszlonak, a Magyar K6zut Nonprofit Zrt. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei lgazgatdsdg Nyiregyhazi Mérndkség
forgalomtechnikai mivezet6jének,

Kévesdi Gydrgynek, a Magyar Kdzut Nonprofit Zrt. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Igazgatsag, Megyei Uzemeltetési
és Fenntartasi Osztaly mdszaki fémunkatarsanak,

Lengyel Zsolt Endrének, a HungaroControl Zrt. ATM Légiforgalmi Igazgatosag légiforgalmi iranyito, részlegvezetdjének,
Mikesz Csabdnak, a Magyar Kézut Nonprofit Zrt. lizemeltetési igazgatodjanak,

Ronay-Tobel Beatrixnek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Kozuti Kozlekedési Ellenérzési Féosztély
féosztalyvezetdjének,

Szilvdsi Andrdsnak, a Szilvasi Group - Szilvasi Trans Kft. tulajdonosanak, ligyvezetéjének;

A Hirkdzlésért Erdemérem” szakmai érmet adomanyozott
a hirkozlés érdekében végzett magas szinvonald, eredményes munkdja elismeréseként

Ragydk Csabdnak, a Naracom Informatikai Kft. igyvezetdjének,
Schmidt Péter Janosnak, az MVM NET Zrt. optikai halézatok csoportvezetéjének,
dr. Ulelay Emilidnak, az NMHH Frekvencia- és Azonositégazdalkodasi Féosztaly féosztalyvezetd-helyettesének;

,Az Informacids Tarsadalomért szakmai érmet” adomanyozott
az informatika szakterilet, a szamitastechnikai kultura, valamint az informacios tarsadalom fejlesztése érdekében
végzett magas szinvonalu, eredményes tevékenysége elismeréseként

dr. Gulrich Csabdnak, a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugyndkség projektigazgatéjanak,
dr. Prénay Gabornak, a Pro-COMpass Kft. tulajdonos-tigyvezet6jének;

Miniszteri Elismerést adomanyozott
a miniszter feladat- és hatdskorébe tartozoé terlileten eredményes, példamutaté tevékenysége elismeréseként

dr. Barna Aliznak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Személyligyi Féosztély jogi és személyiigyi referensének,

dr. Bdnyai Ferencnek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Kiemelt Allami Szerz6dések Fosztalya jogi referensének,
Babdcsi Andrdsnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Koltségvetési Féosztaly fejezeti pénziigyi referensének,
Benké Tamds Jdnosnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Integracids és Kézmdl Szabalyozési és Koordinacios
Féosztaly f6osztalyvezetdjének,

Borsdnyiné Bacsics Mdridnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Gazdalkoddasi Féosztaly asszisztensének,

dr. Botos Barbardnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Klimapolitikai Féosztaly f6osztalyvezetdjének,

dr. Dedk Bedtdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Atomenergetikai Féosztaly atomenergetikai referensének,
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Ficsor Csaba Istvdnnénak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Intézményfeliigyeleti és Szamviteli Féosztaly alapkezel
pénzigyi referensének,

dr. Galgéczi Laura Biankdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Egyes Allami Beruhazasok Féosztalya jogi
referensének,

Haraszti Zsuzsdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Kozuti Infrastruktira Fejlesztési Féosztaly kozutfejlesztési
referensének,

Homonnay Ldszld Tibornénak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Igazgatdsi és Biztonsagi Féosztaly ligyiratkezelési
Ugyintézéjének,

Kenderesi-Fdbos Didndnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Elszamolasi és Finanszirozasi Osztaly vezetdjének,
Kertészné dr. Svastics Andrednak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Energiaszabalyozasi Féosztaly energetikai
referensének,

dr. Kiss Noéminek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Kozlekedési Szolgaltatasi Féosztaly pénzligyi referensének,
Korsunova Alexandrdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Miniszteri Kabinet koordindcids munkatarsanak,

Kétai Erikdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Protokoll Féosztély féosztalyvezetbjének,

Kételes-Gerencsér Lividnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Egyes Kiemelt Beruhazasok és Kormanyzati Szakpolitika
Osztalya féosztalyvezeté-helyettesének,

Kurucz Ménikdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Koltségvetési FOosztdly szakmai programok pénziigyi
referensének,

Lendvai Magdolndnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Vagyon-koltségvetési Osztdly foosztalyvezeto-
helyettesének,

Lukdcsi Sdra Leildnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Informatikai Kontrolling Osztaly f6éosztalyvezeté-
helyettesének,

dr. Marangon Agnesnek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Kiemelt Sportagak Létesitmény-fejlesztési Osztalya
vezetdjének,

Méczdr Viktéridnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, lgazgatasi és Biztonsagi Féosztélya biztonsagi referensének,
Pongrdcz Gdbornak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Légikozlekedési Osztaly vezet&jének,

dr. Pécsfoldi Tamdsnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Allami Vagyonelemek Féosztalya vagyonjogi referensének,
Schaffhauser Gellértnek, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Kézuti Infrastruktura Fejlesztési Fosztaly féosztalyvezetd-
helyettesének,

dr. Simon Brigittdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Eurépai Unids Féosztaly féosztalyvezetdjének,

Srp Mdté Jdnosnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Szervezési, Koordinacios Osztaly titkarsagi referensének,
Szabé Dérdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Fejlesztéspolitikai Tandcsadoéi Féosztaly stratégiai tervezési
referensének,

Szakmdry lldikénak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Légi- és Vizikdzlekedési Féosztaly 1égikdzlekedési referensének,
Szentgydrgyi Anndnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Miniszteri Titkarsag titkarsagi referensének,

dr. Székely Veronikdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Jogi és Igazgatasi Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkarsag jogi referensének,

dr. Takdcs Zoltdnnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Vérosi Kozlekedési Projektek Osztaly féosztalyvezetd-
helyettesének,

Téth-Kovdcs Kldrdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Zoldgazdasadg Fejlesztésért, Klimapolitikaért és Kiemelt
Kozszolgaltatasokért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag titkarsagi referensének,

dr. Téth-Maros lldikénak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Jogtanacsosi Féosztaly jogtandcsosdnak,

Toth Zsuzsanndnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Miniszteri Titkdrsag miniszteri titkaranak,

dr. Turés Nérdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Miniszteri Titkarsag titkarsagvezetdjének,

Viziné Maricsek Zsuzsanndnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, Egyes Allami Beruhazasokért Felelés Helyettes
Allamtitkari Titkarsag titkarsagvezetéjének;

Miniszteri Elismeré Oklevelet adomanyozott
a miniszter irdnyitdsa ala tartoz6 agazatok teriiletén végzett példamutatd, eredményes tevékenysége elismeréseként

Balogh Evdnak, a MAV Magyar Allamvasutak Zrt. kontrolling igazgatéjanak,

Csarejs Jdnosnak, a Magyar Posta Zrt. Elektronikus Csatorndk Kompetencia Kdzpont szaktertileti koordinatoranak,
Cselovszki Zoltdnnak, a Szerencsejaték Zrt. vezérigazgatd-helyettesének,

Erdélyi Timednak, a KKBK Nonprofit Zrt. FINA Projektiroda projektasszisztensének,
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Fekete Péternek, a Févarosi Nagycirkusz igazgatdjanak,

Gajdos Ldszlénak, a Nyiregyhézi Allatpark Nonprofit Kft. igyvezetéjének,

Hajdu Nérdnak, a Volan Egyestilés asszisztensének,

Halmos Andrdsnak, a KKBK Nonprofit Zrt. FINA Projektiroda projektmenedzserének,

Kércsi llondnak, a KKBK Nonprofit Zrt. FINA Projektiroda lizemeltetési projektmenedzserének,

Kiss Andrdsnak, a Hierotheosz Egyestilet fétitkaranak,

Kovdcs Rolandnak, a KKBK Nonprofit Zrt. FINA Projektiroda gazdasagi projektmenedzserének,

Krivdcs Andrdsnak, a Magyar Nemzeti Gasztrondmiai Szovetség elndkének,

Léndrt Lajosnénak, az Eszak-magyarorszagi Kézlekedési Kézpont Zrt. Uzembiztonsagi Iroda foglalkozas-egészségligyi
szakapolojanak,

dr. Lérincz Katalinnak, a Pannon Egyetem, GTK Gazdalkodasi Intézet egyetemi docense, intézetigazgatdja, intézeti
tanszékvezetdjének,

Nagy Timea Zsuzsanndnak, a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. Tarsasagi Portfolidért Felel6s Féigazgatdsag vezetd
szakmai titkaranak,

Neubauer Sdndornénak, a Villa Medici Hotel**** és Etterem ligyvezet6 igazgatéjanak, tulajdonosanak,

Orosz Gyérgynek, a MAV-START Zrt. Debreceni Jarm(ibiztositasi lgazgatdsag vonat-el6készitési vezetéjének,

dr. Pataki Linddnak, a KKBK Nonprofit Zrt. FINA Projektiroda jogi projektmenedzserének,

Pénzes Ldszlénak, a KTl Nonprofit Kft. Kozlekedéskornyezeti Kutatokdzpont tudoméanyos munkatarsanak,

Sdndor Jdnosnak, a Pest Megyei Korméanyhivatal Erdi Jarasi Hivatal Utiigyi Osztaly osztalyvezetéjének,

dr. Simon Attildnak, a Herendi Porceldanmanufaktura Zrt. vezérigazgatoéjanak,

Simon Béldnak, a KKBK Nonprofit Zrt. FINA Projektiroda projektmenedzserének,

dr. Simonyi Zsuzsanndnak, a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. Tarsasagokért Felel8s lgazgatésag vezetd portfélio
menedzserének,

Szabé Ménikdnak, a KKBK Nonprofit Zrt. FINA Projektiroda osztalyvezet&jének,

Szenteszki Evdnak, a KKBK Nonprofit Zrt. FINA Projektiroda projektmenedzserének,

Széliné Kuti Mdrtdnak, a Magyar Banydszati és Foldtani Szolgalat Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly beszerzési
szakreferensének,

Szlatényiné Bajcseva Sznezsankdnak, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium nyugdijas féosztalyvezeté-helyettesének,
Szlics Miklésnak, az Antenna Hundria Zrt. vezérigazgatdi tanacsadojanak,

Tell Ferencnek, az MVM Paksi Atomerém Zrt. Turbina- és Forgdgép Karbantartd Osztaly vezetd szerel6jének,

Toth Erikdnak, az Orszagos Atomenergia Hivatal szamviteli Gigyintéz6 és pénztarosanak,

dr. Téth Ivettnek, a KKBK Nonprofit Zrt. FINA Projektiroda szervezési igazgatéjanak,

Tuss Rékdnak, a KKBK Nonprofit Zrt. FINA Projektiroda beruhéazasi projektmenedzserének,

Wdgerné Streicher Eszternek, a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynkség projektkoordinatoranak,

Wéber Tamdsnak, az Orszagos Atomenergia Hivatal nuklearis biztonségi felligyel6jének,

Zatyké-Takdcs Krisztindnak, a Magyar Posta Zrt., Torzskari Féigazgatdésag adatmenedzsment és dokumentécids
kdzpontvezetbjének.
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IV. Egyéb kozlemények

A Beliigyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felelos helyettes allamtitkara kozleménye

elveszett, megsemmisiilt gépjarmiitorzskonyvekrol

A Belligyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felel6s helyettes allamtitkdra a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrdl,
a kozuti kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavonasardl szold 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan

az alabbi elveszett, megsemmistilt gépjarmitorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

181026E
111193H
618336E
036598F
533700N
038090M
040765N
078856L
096358A
120023I

172339E
180291P
180529N
195647)

201295K
2401931

246140G
270818N
287886l

313309N
325390J

331588F
344577P
366387E
372062L
417807C
420275L
456272P
456907L
461067N
477343K
489932L
496182E
505436M
522308B
524226N
528843G
532847H
555884l

563748H
573360L
581441N
598834M
658635N
667041N
670424F
678687K
678869P
711605K
754949M
755206N
799168P
808767B
814465M
847438
867870B
877101M
884685H
892036D
904775H
907074N
911833N
914035M
926212D
936219
937303
952955C
990775L
993218G
022949P
026080P
043230P
052882P
062550G
063364D
074907N
083618K
084995)

103987D
119551G
133011L

133529)

144557E

152615G
153003K
174178B
176495E

184872G
203669M
208069K
218547P
250826K
251369B
278269N
304709P
313324P
325205J)

330868H
332083N
343414E

361669L

364868C
379422K
387702K
388962L

397739L

397876H
398997N
399256P
420221F

431138K
444789N
454795P
456195P
460646)

462484N
467984N

469094M
476655H
487558P
489138K
490838L
492940G
502925F
514178P
515692l
516364H
517968M
531578L
538171l
546570D
550399
552339
553751N
554115L
578743M
581262)
589938A
595078H
601304L
611130N
625626L
628947I
628983L
630394H
631362
661775
664176H
666293K
672014K
673959E
674658H
677106N
678050P
708553J
718641M

735707)
736670G
741615M
7526221
768798|
779168N
788190P
800397G
8010471
803180K
814567E
819939N
826489C
845897)
848342N
859138M
873693B
874165L
881972L
885009J
885315)
887675F
890246M
914328E
916807L
916936N
919160N
940301J
966815N
978802E
979741L
981029H
037501TH
040969N
044542C
052343N
057546)
064404M
078652P
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091557N
112402G
129845K
138470P
151562)
1735511
175354)
183445)
191258P
194144M
194281N
197926L
205377L
207244N
209941L
220594L
229829J)
231407K
237413P
244088D
252893G
265240P
267855E
280542L
303053L
303195J
316453L
318034F
318850C
331334)
338575J
352560H
353262P
358003J
373342P
377703F
378540B
380330G
388448P
392468F
398429C
417059H
429301M
454983F
462471K
468859N
478219K
489288L
490793K
491337H
491572H
499407L
499523E
514109H

517698H
519885
533014J
545791N
547420N
567992L
570900P
581633N
591609M
595445P
602048K
614613L
630278K
667681K
6679108
677092M
679129M
687885N
687888N
712408)
718952L
751364L
777112N
783384L
796785H
797485G
837284N
847936B
870234D
883450L
898169F
901942)
904282)
909972N
929732F
946353
949081N
971014L
975005K
975371G
990320D
992051M
004059M
006498L
017492M
017646L
028456H
036651N
038939M
043413N
053557N
058112A
078932L
083598N

086187E
088265l
088689N
091729N
097375D
099164F
100306
101437M
109822G
110309P
113127D
113368P
118498N
121551P
123978)
140581G
147750P
155617P
160809M
161250H
162796M
163514M
164104)
173832N
175777)
180412J
194637L
195209K
201275M
205208F
205612G
206472M
206544l
211814P
214822N
215496L
215983M
2165771
228527M
230720N
230857N
232566J
236680M
2370411
242827M
246130P
246268K
259247N
259727A
262488C
264319N
270233N
284967G
292650K

298263L
298996L
309975M
315037L
315366D
317088E
319779H
321939J)
338781H
349253N
352030F
353123N
380654H
381432)
383376
401902H
402286H
404170J
405482L
412109P
413049N
414561P
416598M
418977N
425776B
427786P
428590)
437029)
444254L
447620L
4501098
458707H
470387L
474406E
474729L
479590K
484999L
492868N
507354H
513393C
520511L
520621L
523468M
532563K
542085G
558874K
562624K
565477L
589518M
590281M
591155M
601405C
606077F
614654K

617075)
622529L
626358L
630022L
634139L
643395P
644458L
656255N
659340F
659707)
665950E
670129G
671093D
679636B
681261K
693416E
698634H
715233N
723882K
728766F
734662B
750918F
754588K
757183)
765231L
768448G
768859)
770503E
778601P
785500N
791566M
802379J
807583C
811564E
819612H
820297H
831575K
832894L
838859K
844849M
853020F
854204L
859347N
860579G
866545N
874057C
880108D
880634J
888433K
895008P
899244N
902464N
926971L
932243G
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932460L
937363B
938033N
946228F
957854F
966628K
967175N
969692N
971859G
985359L
987902K
995213J
005647L
006040N
022445D
037754L
041644
049619L
064320N
066650E
072112L
074868)
085444P
085759M
100731D
104269P
113105K
114863G
118188L
121245H
144375M
145943N
151493L
152759G
164642P
165250N
170514E
179102L
180217E
181032G
181980L
189021K
199660L

200518K
200667K
201117K
214276)

230320J

247633G
271051G
271201D
280599N
287656M
297107K
307943P
321230K
322667)

328274P
331321G
332080A
336879M
342750L
351638L
368654N
371837H
374103N
406668L

413327M
417149K
423494P
426870)

428524M
433359C
434235N
442619)

450186K
452090N
464909K
467863G
474067L

474193N
477556L

479420L

492350N
509098M
516841)

Budapest, 2017. november 15.

517421A
517767M
523842C
527767K
527770K
527924K
527976K
533857J
545970L
548211M
552092L
568170J
582912D
585080l
590064D
594661K
596440N
603737D
611478G
611628K
616888I
618625F
619959)
624790G
633571M
656032)
656331)J
684439G
686838P
697471M
717110L
726513K
729806E
730479L
731461D
734646)
746829M
760684B
766099D
771879M
805294M
806398H
807450J

811903M
830434G
834641L
842913M
845111L
845405L
846927G
854241M
854405N
870092H
872507D
873133A
879752B
880838H
880974)
891988K
900483N
932443H
945620F
951216H
966288N
967668
976602I
976661L
978094)
994071N
995596D
998364L
013735N
015635P
018383H
040028G
051553L
068248G
088911D
102200L
118301P
153191N
182562L
191383K
192760K
196994L
204991L

216329N
227311L
288726E
303533L
303671L
307023L
316960M
343339M
349853K
369167J
371862P
374468M
400460P
406118F
419672P
441479F
445855G
504891K
510102P
533608L
538222
550538N
554899L
571167
575129
585354L
604936L
620909A
622787N
645623L
659820N
673384)
696493P
713856N
715922C
778023C
792612L
884310P
9079991
937914J
946053L
977465)
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239018J 354342K 940731L 388861K 709076l
363300H 365577P 952304L 403483K 721108N
986998J 386764L 968837L 406290K 722500N
987194l 409099H 970946H 411084N 727168P
450081l 4122211 998604E 4115701 731906E
509183G 433654H 001408G 413792E 736321N
000074) 437762l 002485K 4191301 739844K
016776M 438151L 005272K 430973F 743799M
026865) 444522D 013054l 432897N 747253L
026980L 458915L 013333N 440042C 750442|
035739N 463984K 022730K 455280P 769199L
038717D 464012L 030587M 456169L 772108N
048807M 4690411 030768N 464996N 783651A
049943P 475225H 039099G 469779P 7877011
062018P 475585) 045826M 493517K 790112)
078487G 478039E 046836l 496529P 801484G
079072P 481392P 071796K 506638M 813049L
080468M 495163L 086197B 506698M 822746F
096594N 497349G 089875P 507357N 823753)
097159) 497858N 0933541 509843P 841670K
098098D 529998H 098047N 510948M 847253F
121941C 530456N 100092D 512567P 8479171
129096G 536321M 109096N 522930N 860738H
152921H 566186H 122938K 524777P 861599P
164838K 576800H 1401451 525576N 862179E
169262C 579769K 143862H 529355N 889889F
172988P 592669N 152014M 552590N 901126N
185425M 595845G 158709L 554107M 917143H
189078M 6167408 160003M 575848P 927406l
193955F 630247A 1602121 578777L 944387J
197298N 644032P 165470K 583133D 945374M
219212K 674454l 166844C 584689) 956295N
227491M 682640M 167209E 589058L 961626N
227646M 687406K 176833G 593665M 981049K
227771P 701216F 186656E 595416G 988521L
233876M 722291A 190153)J 616911L 016774D
264183J 747156C 194891P 621034L 017745M
270534H 766430N 216812F 621451M 036052A
275389L 772676L 217840D 623962P 054283L
277008F 809311G 244998P 629857) 063742F
281618G 814819N 245918F 635212N 077791M
303801N 818609N 271479L 644296M 079994N
308152F 818802M 271529K 649070H 096124E
310861J 833744M 286869l 654240) 115915N
321692M 835775L 292540L 657603| 1211591
325907H 844206N 298341N 662016C 136646)
328799L 854223P 309457M 666918H 147940M
329353P 855304G 314559L 668986P 174361)
331731D 861999F 315802M 677691N 174716L
342506J 901751M 329085M 679093F 213473E
343272L 923683K 358937L 688007K 224895N
345065I 929814D 375773M 702458H 247319M
350528L 933366K 384677H 703978M 257812B
351975H 934804M 388773N 708783) 264423L



5634

HIVATALOS ERTESITO -

2017. évi 58. szam

267055L
276612N
312952N
314478N
322586L
330558K
341586l

346495P
354513N
371361P
385082

386538N
396120L
419952F
422493M
432378P
457752)

470261H
473438G
484614M
492966A
509946N
520826E
542963L
543170K
559961M
592557L
592869N
594442D
596256H
611105D
614227F
6153771
618104)

623719F
626399P
632881C
636179E
654922N
664403D
675215M
702928C
705505N
740438L
743347N
768372C
769674K
782807H
783645B
785922M
786997N
792673N
798000L
806545G

806603M
806911N
856911l
872871P
898240G
911631L
926375N
939309H
945404F
969774M
974147K
976523N
001007N
009486D
011492M
015780G
019631N
021257A
024861)J
037753G
040622K
044137H
047546N
057305F
059324N
064932H
068359K
072647L
078260L
079498
087351l
089806M
092447N
093307J
098903L
101663C
103528)
103919
109124L
123201N
125762)
131922N
134314F
135831K
136527P
138895N
139274M
155563H
161188K
164717N
167540F
169210E
169258L
178668N

184206C
189167P
190063F
194769M
202845L
211101
211851P
220721N
226262I
231733N
249125K
252394C
254020L
256537E
261403M
264683H
269652N
270411N
273470P
279852L
291655N
292345H
302489N
306687M
314345L
318080H
320975P
328557M
329647H
338253G
341926F
353913M
373453N
378781P
382550N
384908L
389329K
392199C
392854M
395092l
397082C
414780N
417019K
420595N
426622P
427460N
428026L
436966P
444607A
453585P
453629L
455991N
474925M
478119L

4896128
499068M
501137L
504661L
514397M
520050D
523589N
528921K
529137H
533573N
538162)
5392668
542466C
550058M
568883l
574050P
584954P
586262D
586793N
587749P
598117M
600320D
605651L
608695G
608920G
616819H
625027C
625749)
637222P
647087M
648046D
653023C
653524N
658039M
659018)J
662435K
670469P
671219N
676104K
676544L
687004N
688447L
692205L
717031H
718133)
723810B
726818
728364C
730486B
734075K
746460N
748118L
750408H
750419L

769860M
773617P
777157M
777459K
781496L
790591N
792409N
795405G
802342
807064N
809859
811419N
815493L
823691M
848441K
867197D
874089F
879607N
895207
904859M
906903N
910755M
911889M
914894B
915172H
924286
939260B
939494B
945849N
952630K
953323
961211G
964419L
970440N
974575M
988597N
990867L
016043N
018564E
019470D
042156L
042840P
043983B
044908G
047663K
058113P
061792l
081847L
104396D
109169G
132638M
134595L
141261N
167512B
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172007P 450780F 721167L 905825N 5161968
197431H 454939H 724695D 911546N 532013L
200159N 458448F 730637N 917058L 544889F
200424B 470308C 735817H 920363N 555242D
2076591 481347N 745640M 922314M 565010K
209381L 503071J 746477E 933657E 600930D
213281N 509397) 747702P 933930N 618665L
217671G 540364L 748843H 938475N 629363F
219188F 544810A 749118N 953244N 637291D
243999K 545444C 756459K 956281M 658244B
265261B 547060H 767892K 960103N 690573K
282607L 549117P 776045N 967628E 702552M
286853l 559221L 780145L 968449L 704608M
311213N 577253K 780689M 975998L 729909P
317562M 578334M 789098G 978403C 747581H
327865M 591714L 789806M 986410D 749929N
332994L 598046P 815637N 012170E 773567K
334278 619502N 817664E 018124L 774976C
345314N 623248B 822041L 062762M 803318F
347662L 624859F 848172) 168685M 836169L
352769J) 642196P 864119l 197368) 858674H
370876P 654618H 864267M 229746P 889884M
386032L 658743K 871742L 244970l 898805J
3869401 659318L 872252K 353141G 905409K
414020N 666658) 878121H 392953M 921878P
416484A 6671608 880728) 398719N 950811M
4189241 673150J 882484E 404097L 986375K
427941H 678344L 893906M 427811N 988358l
440610H 680768C 895053l 428873M
441608G 687292K 901437G 432730M
450334M 694314F 904531F 439183K

Budapest, 2017. november 22.
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A nemzetgazdasagi miniszter kozleménye

a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirol sz616
27/2012. (VIII. 27.) NGM rendelet alapjan a Pénziigyi-szamviteli ligyintézo szakképesités (OKJ 54 344 01)
2017/2018-as tanévi Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyének (OSZTV) meghirdetésérél

A szamviteli szabalyozésért felel6s miniszter (nemzetgazdasagi miniszter) a szakképzésrél sz616 2011. évi CLXXXVII. térvény 73. §
(2) bekezdés h) pontjdban kapott felhatalmazéds alapjan - figyelemmel a 2017/2018. tanév rendjérél sz616 14/2017. (VI. 14.)
EMMI rendelet 9. § (4) bekezdésére — a Pénziigyi-szamviteli ligyintézé szakképesités Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyét
a kozépiskolak szakképzési évfolyamanak nappali rendszer( iskolai oktatdsdban részt vevd tanuldi részére a kdvetkezdk szerint
hirdeti meg:

A 2017/2018. tanévi OSZTV idépontjai és helyszinei az aldbbiak:

Iskolai vélogaté versenyek idépontja: 2018. februdr hénap
helyszine: a versenyzd iskolaja

El6dontd idépontja: 2018. marcius 13.
helyszine: a versenyz6 iskoldja

Donté idépontja: 2018. 4prilis 9-12.
id6tartama: 4 nap (3 éjszaka)

1.nap-3.nap: irasbeli, gyakorlati versenytevékenység versenyei
3.nap-4.nap: szobeli, gyakorlati versenytevékenység versenyei
helyszine: Siofoki SZC Krudy Gyula
Szakgimndziuma és Szakkozépiskoldja
8600 Siofok, Koch Robert u. 8.

A versenyszabdlyzatot és mellékleteként a Nevezési lapot a Nemzetgazdasagi Minisztérium legkésébb 2018. januér
15. napjaig a Korményzati Portalon a kdvetkez6 helyen teszi kdzzé: www.penzugyiszakkepzes.kormany.hu.
Averseny megszervezésével és alebonyolitassal kapcsolatos feladatok koordindlasat a Nemzetgazdasagi Minisztérium

Szamviteli és Felligyeleti F6osztaly/Felligyeleti Osztélya latja el.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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A Nemzetgazdasagi Minisztérium felhivasa
a2017/2018. tanévben megrendezend6 Szakma Kivalé Tanuléja Versenyre
és az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyre

A Nemzetgazdasagi Minisztérium a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaraval (a tovabbiakban: MKIK) kézdsen az aldbbiak szerint
hirdeti meg az MKIK-nak gondozasra atadott szakképesitések esetében az iskolai rendszer(i nappali oktatasban részt vevé végzés
tanulok szdmdra a Szakma Kivéloé Tanuldja Versenyt (a tovabbiakban: SZKTV) és az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyt
(a tovabbiakban: OSZTV):

A 2017/2018. tanévben az SZKTV és az OSZTV orszagos dontdjét, hasonldéan a kordbbi évekhez, az MKIK a Szakma
Sztar Fesztivél keretében szervezi meg az alabbi célok figyelembevételével.

A szakmai verseny f6 célkit(izései:

1.
2.

A magyar szakképzés szinvonaldnak tovabbi emelése, a szakképzés eredményeinek széles kéri bemutatésa.
A végzds tanuldk és iskoldik (tdgabban a szakképzés) szakmai megfeleltetése a gazdasag igényeinek és
elvardsainak.

A szakképzésben részt vevé tehetséges tanuldk szamdara a megmérettetés és a kiemelkedd eredmények elérési
lehetdségének biztositasa.

A fizikai szakképesitések” tarsadalmi presztizsének és vonzerejének novelése a szakmunkds palyamodell
bemutatdsa, népszersitése révén, a palyavalasztds és a palyaorientécié erdsitése dltal.

Eletszer, gyakorlatorientalt feladatokkal mérni a versenyzék tudasat.

A szakmai verseny a részt vevé fiatalok szamara a kdvetkezé el6nydket nyujtja:

1.

A versenyen részt vevé azon tanulo, aki a nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozé szakképesitések
szakmai és vizsgakovetelményeirél sz616 27/2012. (VIIl. 27.) NGM rendelet [a tovabbiakban: 27/2012. (VIII. 27.)
NGM rendelet] szerint tanul és ennek megfeleléen vesz részt a versenyen, amennyiben valamely
versenytevékenység vagy annak 6nall6 feladatrésze esetén eléri a megszerezheté pontok legaldbb 60%-at,
akkor a komplex szakmai vizsgaztatds szabalyairél szél6 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet [a tovdbbiakban:
315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet] 7. § (3) bekezdése alapjan mentesiil az adott versenytevékenységnek vagy
feladatrésznek megfelel6 irdsbeli, interaktiv, gyakorlati, kdzponti gyakorlati vagy szébeli vizsgatevékenység
letétele, illetve annak ©nallo feladatrésze teljesitése aldl, a szakképesitésenkénti versenyszabalyzatokat
figyelembe véve. Ha e versenyzé mindegyik versenytevékenység esetében eléri azadott versenytevékenységen
megszerezhetd pontok legaldbb 60%-at, akkor a 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet 7. § (3) bekezdése alapjan
mentesil a komplex szakmai vizsga letétele aldl.

Azok a végzds tanuldk is indulhatnak a versenyen, akik nem a meghirdetett képzésekben vesznek részt,
azonban nekik is az e felhivdsban meghatarozott szakmai és vizsgakdvetelmények szerinti feladatokat kell
megoldaniuk a verseny keretében.

Amennyiben nem a meghirdetett képzésben tanulé versenyzé mindegyik versenytevékenység esetében eléri
az adott versenytevékenységen megszerezheté pontok legaldbb 60%-at, a 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet
7.8 (3) bekezdése alapjan mentesil az altala tanult szakképesités szakmai vizsgdjanak letétele aldl.

Az OSZTV versenyen részt vevd azon versenyzék, akik a szakmai vizsga egésze aldl felmentést kaptak
afelséoktatasi felvételi eljarasrél sz616 423/2012. (XII. 29.) Korm. rendelet 21. § (1) bekezdése alapjan, szakiranyu
tovabbtanulas esetén 30 tobbletpontra jogosultak.

Az irasbeli el6donték lebonyolitdsat az MKIK a teriileti kamardk kozremikodésével biztositja valamennyi

megyeszékhelyen.

A pértatlansag és az esélyegyenléség maximalis érvényesiilését garantdljdk a kodzpontilag egységes feladatok,
az azonos idében torténd lebonyolitds, a dolgozatok egységes szempontrendszer alapjan térténd javitasa és
a nyilvanossag biztositasa.
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Szakma Kivalé Tanuléja Verseny
és az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Verseny

A versenyen torténd részvétel dijtalan.

A versenyre jelentkezni a www.szakmasztar.hu honlapon megjelend feliileten lehet. A jelentkezéshez sziikséges
adatok rogzitését kodvetéen a kinyomtatott jelentkezési lapot az iskola igazgatdjanak egyetértd, tdmogatd
nyilatkozatéval egyditt kell a teriletileg illetékes kereskedelmi és iparkamarahoz eljuttatni.

Jelentkezés és a jelentkezési lapok beérkezési hatarideje: 2017. december 15.
A szakmai verseny kdzponti el6dontébdl, valogatobdl és dontébdl All.

Az el6dontéket kovetd valogatdk megszervezésével kivéanja az MKIK biztositani, hogy a legfelkésziiltebb didkok
kertilhessenek a verseny orszagos dontéjébe. A versenyz6k az el6dontdn és a valogatdn szerzett pontok alapjan
versenyrészenként (eredményiik 5nalldan kerdil értékelésre), szakképesitésenként kiilon-kiilon kerlilnek rangsorolasra,
és ennek megfeleléen keriil sor a legjobbak behivasara a verseny valogatdjaba, illetve az ezt kdvetd orszagos dontébe,
figyelembe véve a szakképesitésenkénti versenyszabalyzatokat.

A szakmai vizsgara torténé beszamitashoz az MKIK a versenyzé valamennyi versenyrészen, versenyfeladatban elért
teljesitményealapjanadjakiazigazoldst (mindenesetbenameghirdetett komplex szakmaiésvizsgakovetelményeknek

megfeleléen) az eléirt szintet teljesiték szdmara.

A verseny id6pontja és helye

Elédéntd

Helye: a teriiletileg illetékes kereskedelmi és iparkamarak székhaza:

L Szakképzési
Terlileti Kamara Iran)l/lto- Cim igazgato6/ E-mail-cim Telefon Fax
szam vezetd neve
Bécs-Kiskun Megyei 6000 | Kecskemét, Ordég Déra ordog.dora@ 76/501-501 76/501-538
Kereskedelmi és Arpéd krt. 4. bkmkik.hu
Iparkamara
Békés Megyei 5600 | Békéscsaba, Mészéarosné anna.szabo@ 66/324-976/114 | 66/324-976/114
Kereskedelmi és Penza lkt. 5. Szabd Anna bmkik.hu;
Iparkamara bmkik@bmkik.hu
Borsod-Abauj- 3525 Miskolc, Németh Zsolt nemeth.zsolt@ 46/501-095 46/501-099
Zemplén Megyei Vologda utca 3. bokik.hu
Kereskedelmi és
Iparkamara
Budapesti 1016 | Budapest, Vastag-Szabé vastag.szabo.erika@ 1/488-2170, 1/488-2171
Kereskedelmi és Krisztina krt. 99. Erika bkik.hu 1/488-2167
Iparkamara
Csongrad Megyei 6721 | Szeged, Horvéth Gabor horvath.gabor@ 62/554-267, 62/426-149
Kereskedelmi és Parizsi krt. 8-12. Zsolt csmkik.hu 62/554-250/171
Iparkamara
Fejér Megyei 8000 | Székesfehérvir, Takacs Andrea fmkik@fmkik.hu; 22/510-310 22/510-312
Kereskedelmi és Hosszusétatér 4-6. andrea.takacs@
Iparkamara fmkik.hu
Gy6ér-Moson-Sopron 9021 | Gyér, Palis Ferenc palisferenc@ 96/520-224 96/520-291
Megyei Kereskedelmi Szent Istvan ut 10/A gymskik.hu
és Iparkamara
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s Szakképzési
Terlleti Kamara Iran%llto— Cim igazgatd/ E-mail-cim Telefon Fax
szam vezetd neve
Hajdu-Bihar Megyei 4025 | Debrecen, Kontér Maria konter.maria@ 52/500-719 52/500-720
Kereskedelmi és Vorésmarty u. 13-15. hbkik.hu;
Iparkamara hbkik@hbkik.hu
Heves Megyei 3300 | Eger, Vitkdczi v.marianna@hkik.hu 36/429-612/116 | 36/323-615
Kereskedelmi és Faiskola ut 15. Marianna
Iparkamara
Jasz-Nagykun- 5000 | Szolnok, Sonydk Bélané katalin.sonyakne@ 56/510-622 56/510-628
Szolnok Megyei Verseghy park 8. iparkamaraszolnok.hu
Kereskedelmi és
Iparkamara
Komarom-Esztergom 2800 | Tatabénya, Marosiné Ruska kemkik@kemkik.hu 34/513-012 34/316-259
Megyei Kereskedelmi F6 tér 36. Valéria
és Iparkamara
Nograd Megyei 3100 | Salgoétarjan, Erdei Gyorgyné nkik@nkik.hu; 32/520-866 32/520-862
Kereskedelmi és Alkotmany ut 9/A erdeine@nkik.hu
Iparkamara
Pécs-Baranyai 7625 | Pécs, Janovics LaszI6 ljanovics@pbkik.hu 72/507-141 72/507-152
Kereskedelmi és Dr. Majorossy I. u. 36.
Iparkamara
Pest Megyei és Erd 1055 | Budapest, Szaboné Zéman zeman.maria@ 317-8560; 317-7755
Megyei Jogu Varosi Vdci u. 40. Méria pmkik.hu; 317-8749
Kereskedelmi és szakkepzes@pmkik.hu
Iparkamara
Somogyi 7400 | Kaposvar, Mayer Judit jmayer@skik.hu 82/501-042 82/501-046
Kereskedelmi és Anna u. 6.
Iparkamara
Szabolcs- 4400 | Nyiregyhaza, Kajdy Jozsef kajdy.jozsef@ 42/421-423 42/311-750
Szatmar-Bereg Széchenyi u. 2. szabkam.hu
Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara
Tolna Megyei 7100 | Szekszérd, Vidané Hévizi vhbetti@tmkik.hu 74/529-251 74/411-456
Kereskedelmi és Arany J. u. 23-25. Bernadett
Iparkamara
Vas Megyei 9700 | Szombathely, Kiss-Bauer Szilvia | kiss.bauer.szilvia@ 94/501-857 94/316-936
Kereskedelmi és Honvéd tér 2. vmkik.hu
Iparkamara
Veszprém Megyei 8200 | Veszprém, Végh Laszl6 vegh.laszlo@ 88/429-008 88/412-150
Kereskedelmi és Radnoti tér 1. veszpremikamara.hu
Iparkamara
Zala Megyei 8900 | Zalaegerszeg, Bangd-Rodek br.viktoria@zmkik.hu; 92/550-515 92/550-525
Kereskedelmi és Peté6fi u. 24. Viktéria zmkik@zmkik.hu
Iparkamara
Soproni Kereskedelmi 9400 | Sopron, Dr. Bihari Istvan bihari.istvan@ 99/523-581 99/523-572
és Iparkamara Deak tér 14. sopronikamara.hu
Dunaujvarosi 2400 | Dunadujvaros, Kelemenné Halasz | dkik@dkik.hu 25/501-950 25/501-950
Kereskedelmi és Latinovits Z. u. 10. Melinda
Iparkamara
Nagykanizsai 8800 | Nagykanizsa, Dr. Balogh Imre szakkepzes@ 93/516-671 93/516-670
Kereskedelmi és Ady u. 1. nakkik.hu;
Iparkamara nakkik@nakkik.hu
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SZKTV és OSZTV versenycsoportok, szakképesitések

és az el6dontd idépontjai

Kezdés id6pontja egységesen 10 6ra

2018. januar 8.

Asztalos

Karpitos

Faipari technikus
Mechatronikai technikus
Automatikai technikus

2018. januar 9.
Magasépité technikus
Acs

Kémlives és hidegburkolo
Festd, mazolo, tapétazéd
Szarazépitd

2018. januar 10.

Villanyszerel6

Er6saramu elektrotechnikus
Elektronikai technikus
Gépgyartéstechnoldgiai technikus

2018. januar 11.
Pincér

Szakécs
Vendéglatasszervezd

2018. januar 12.
Fodrasz
Kozmetikus

2018. januar 15.

Hegesztd

Szerszamkészit6é

Epiilet- és szerkezetlakatos
Gépi forgacsolo

Ipari gépész

2018. januar 16.

Logisztikai és szallitmanyozasi tigyintézé
Eladé

Férfiszabd

N6i szab6

Bérdiszmuves
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2018. januar 17.

Kozpontif(ités- és gazhalodzat-rendszerszereld
Viz-, csatorna- és kozmU-rendszerszerel6
HUit6- és légtechnikai rendszerszerel$
Epiiletgépész technikus

Vegyész technikus

2018. januar 18.
Cukrasz
Kereskedd

Az egyes szakképesitések versenyfeladatai a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai
és vizsgakovetelményeirdl szolé 27/2012. (VIII. 27.) NGM rendelettel kiadott szakmai és vizsgakovetelményekre
épllve kerlilnek dsszeallitasra.

A donté helye:
HUNGEXPO Vasar és Reklam Zrt.
1101 Budapest, Albertirsai ut 10.

A donté id6pontja: 2018. 4prilis 23-25.
A versenyeket a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara a teriileti kamarak részvételével szervezi és bonyolitja.

A kiemelkedd eredményt elérd versenyzéket az MKIK meghivja a WorldSkills és EuroSkills nemzetkozi versenyek hazai
valogato versenyeire, melynek gy6zteseibdl kertilnek ki azok a fiatal szakemberek, akik képviselhetik Magyarorszagot
a nemzetkdzi szakmai versenyeken.

Az SZKTV és az OSZTV orszagos dontdjének kdzds eredményhirdetésére
2018. aprilis 25-én kerdil sor szakképesitésenként, innepélyes keretek kozott.

A szakmai versenyekkel kapcsolatban tovéabbi felvildgositas és tajékoztatas kérhetd:
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Oktatasi és Képzési Igazgatésdga

Kalmar Zsolt

1054 Budapest, Szabadsag tér 7.

Telefon: 06-1/457-5416

E-mail: kalmar@mkik.hu

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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A Févarosi Torvényszék kozleménye jogtanacsosi igazolvany érvénytelenitésérol

Dr. Muranyi-Ignath Anett jogtandcsos 13323. szamu jogtandcsosi igazolvénya a jogtanacsosi tevékenységrél sz6lo
1983. évi 3. torvényerejl rendelet végrehajtasarol szolé 7/1983. (VI 25.) IM rendelet 9. § (3) bekezdése alapjan
érvénytelenitésre kerlt.
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V.

Alapito okiratok

A Magyarorszagi Zsid6é Orokség Kozalapitvany alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

A Magyar Koztarsasdg Kormdanya (a tovabbiakban: Alapitd) az 1947. évi XVII. torvénnyel kihirdetett Parizsi
Békeszerzédés 27. Cikkének 2. pontjaban vallalt nemzetkozi jogi kotelezettséqg teljesitésére, az 6rokos nélkil elhalt
zsid6 szdrmazasu, vallasu, sérelmet szenvedett személyek utén a zsidé kdzosségek karpotlaséra, a kozosség életben
maradt tagjai javara és érdekében a lentiekben részletezett allami kozfeladat folyamatos biztositasa céljabdl hozta
létre a Magyarorszagi Zsidé Orokség Kdzalapitvanyt (a tovabbiakban: Kézalapitvany).

Az Alapité az alapité okiratot a hatédlyos jogszabdlyoknak, igy kilondsen az allamhaztartasrol szélé 1992. évi
XXXVIIL. torvény és egyes kapcsolddo torvények moédositasardl sz6lé 2006. évi LXV. térvénynek (a tovabbiakban:
Aht. méd.) és a Polgéri Torvénykdnyvrél sz6l6 2013. évi V. térvényben (a tovabbiakban: Ptk.) foglaltaknak, valamint
azegyesllésijogrol, a kdzhasznu jogaélldsrél, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tdmogatdsardl sz616 2011. évi
CLXXV. torvénynek (a tovabbiakban: Civil tv.) megfelel6en mddositja, és egységes szerkezetbe foglalja.

Az alapito okiratban a Kormdny felhatalmazza a Miniszterelnokséget vezet6é minisztert, hogy eljarjon a Kézalapitvany
birésagi nyilvantartasba-vételi eljarasaban. Az Alapitoé képviseletét a Miniszterelndkséget vezeté miniszter latja el
a Kormény altal alapitott kozalapitvanyokkal és alapitvanyokkal kapcsolatos idészer(i intézkedésekrdl széld
1159/2010. (VII. 30.) Korm. hatdrozat altal el6irt fellilvizsgalati eljaras megallapitasai alapjan sziikséges intézkedésekrdl
sz616 1316/2010. (XIl. 27.) Korm. hatdrozat 9.9.1. pontja alapjan.

I. A K6zalapitvdny neve

Magyarorszagi Zsid6 Orékség Kézalapitvany

. A Kozalapitvany jogallasa: kdzhasznu, jogi személy.
2. AKozalapitvany mikddésének idétartama: hatérozatlan.
. A Kozalapitvany hatokore: orszagos.

Il. A Kbzalapitvdny székhelye

1054 Budapest, Tiikory u. 3.

Ill. A K6zalapitvdny célja

. A Kozalapitvény a részére 4truhazandé javakbdl, azok hozadékaib6l megteremtse annak lehetéségét, hogy azok

a személyek, akik zsidé szarmazasuk miatt faji, vallasi vagy mas fasiszta szellemi zaklaté rendszabalyok elszenvedéi
voltak, és utédaik, ha Magyarorszagon élnek (életvitelszerlien Magyarorszagon tartézkodnak), tovabba e személyek
kozosségei, ha Magyarorszagon bejegyzett székhelyiik van vagy Magyarorszagon is mikodnek, Ujjaszervezhessék
valldsi, kulturdlis, oktatasi rendszeriiket, erésithessék zsidd identitasukat, és a személyek szocidlis helyzetiiket
javithassak.

AKodzalapitvany kdzhasznu tevékenységével hozzajérul a tdrsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez
(Civil tv. 2. § 20. pont).

. A Kozalapitvany a Civil tv. 2. § 20. pontjaban foglaltaknak megfelelé kdzhasznu tevékenységet I3t el.
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3. AKozalapitvany a kovetkez6 jogszabalyokban meghatérozott kozfeladatokat latja el:

szocidlis tevékenység, csaladsegités, idéskoriak gondozasa (a szocidlis igazgatasrdl és a szocidlis ellatdsokrél sz616
1993.évilll. torvény 2. § alapjan a szocidlis ellatas feltételeinek biztositdsa — az egyének Snmagukért és csaladjukért,
valamint a helyi k6z6sségeknek a tagjaikért viselt felel6sségén tul - az dllam feladata),

tudomanyos tevékenység, kutatas,

nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés [a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kozmivel6désrdl szold 1997. évi CXL. térvény 73. § (1) bekezdése szerint a kdzmlvel6déshez vald
jog gyakorldsa kozérdek, a kdzmuvel6dési tevékenységek tdmogatdsa kozcél, a 73. § (2) bekezdése szerint
a kdzmlivel6dés feltételeinek biztositasa alapvetéen az allam feladata, a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi
CXC. torvény 1. § (2) bekezdése szerint a kdznevelés kdzszolgélat, amely a felnévekvé nemzedék érdekében
a magyar tarsadalom hosszu tavu fejlédésének feltételeit teremti meg, és amelynek dltalanos kereteit és garancidit
az allam biztositja],

kulturdlis tevékenység, vallasi kultura, identitaserdsités, kdser étkezési kultira megbrzése és terjesztése
[Magyarorszdg Alaptorvénye, Nemzeti Hitvalldas fejezet szerint becsiljik orszagunk kulénbozé vallési
hagyomanyait, a kulturdlis 6rokség védelmérdl sz6lé 2001. évi LXIV. torvény (a tovabbiakban: Kov. tv.) 4. §
(1) bekezdése alapjan a kulturdlis 6rokség a nemzet egészének kdzds szellemi értékeit hordozza, ezért megovasa
mindenkinek kotelezettsége, az 5. § (1) bekezdése alapjan a kulturélis 6rokség védelme kozérdek, megvalositasa
kozrem(ikodési jogosultsdgot és egyittmikodési kotelezettséget jelent az allami és Onkormdnyzati szervek,
a nemzetiségi szervezetek, az egyhdzi jogi személyek, a civil és gazdalkodé szervezetek, valamint az dllampolgérok
szamaral,

kulturalis 6rokség megdvasa [a Kov. tv. 5. § (1) bekezdése alapjan a kulturélis 6rokség védelme kdzérdek],
muemlékvédelem (a Kov. tv. 28. §),

hatrdnyos helyzeti csoportok tarsadalmi egyenléségének elésegitése (az egyenlé banasmodrol és
az esélyegyenl6ség elémozditdsardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény alapjan az esélyegyenléség és a tarsadalmi
felzarkozas el6segitése elsGsorban dllami kotelezettség, Magyarorszag Alaptorvénye XV. cikk),

emberi és dllampolgéri jogok védelme (Magyarorszag Alaptorvénye, Szabadsag és Felelésség fejezet, I. cikke
szerint az ember sérthetetlen és elidegenithetetlen alapvetd jogait tiszteletben kell tartani. Védelmiik az allam
elsérend( kotelezettsége),

rehabilitacios foglalkoztatas (Magyarorszag Alaptorvénye XIl. cikk).

4. Fentitevékenységek keretében

5 A

cél szerinti tevékenységet — ideértve a kdzhasznu tevékenységet is — folytathat, és — célja megvalositasa gazdasagi
feltételeinek biztositasa érdekében — gazdasdgi-vallalkozési tevékenységet is végezhet, amennyiben ez az alapcél
szerinti tevékenységét nem veszélyezteti [Civil tv. 17. § (3) bekezdés],

gazdélkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapité okiratban meghatdrozott kdzhasznu
tevékenységre forditja (Civil tv. 42. 8),

a Kozalapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi
tdmogatast nem nyujt, sem kozvetlenil sem kozvetett moédon, tovabba orszaggydlési képviseldi, megyei, févarosi
onkormdnyzati valasztason jeldltet nem allithat és nem tdmogathat,

csak olyan modon vehet fel hitelt, vallalhat kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az alapcél szerinti (kdzhasznu)
tevékenységének ellatasat és mikodésének fenntartasat [Civil tv. 17. § (4) bekezdés].

Kozalapitvany alapitvanyt nem hozhat létre, ahhoz nem csatlakozhat, azzal nem egyesithetd, a kdzalapitvany

alapitvany alapit6 jogainak gyakorlasara nem jeldlhet6 ki [Aht. méd. 1. § (2) bekezdés b) pont].

IV. A Kézalapitvdny jellege

A Kozalapitvany nyilt, ahhoz pénzbeli vagy mas vagyonrendeléssel, illetve egyéb, vagyoni értéki felajanlassal barki

csatlakozhat, akinekadomanyat a Kézalapitvany elfogadja. A csatlakozas elfogadasardl a kuratérium dont. Elutasithatja
azon célhoz kotott felajanlasok elfogadasat, amelyek esetében a megjeldlt cél nem, vagy csak részben illeszkedik
a Kozalapitvany alapité okiratdban régzitett célokhoz.
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10.

11.

V. A K6zalapitvdny vagyona

. Az alapitvéany éltal a Kozalapitvanynak juttatott indulé vagyon a kévetkezd eszk6zokbdl all:

a) 4 millidrd forint cimletértékd, kizarolag életjaradékra valthato karpétlasi jegy,

b) az alapito okirat mellékletében felsorolt ingatlanok 1271,8 millié forint értékben,

<) az alapité okirat mellékletében felsorolt muzedlis értéktargyak 12,4 millié forint értékben.

A Kozalapitvanyt, annak létrehozasardl szélé 1035/1997. (IV. 10.) Korm. hatérozat 3. pontja alapjan, az Alapité
a folyamatos muikodés biztositasara az éves kozponti koltségvetési torvényben évenként meghatarozott dsszegl
koltségvetési tdamogatdsban részesiti, melyet bevételként kell elszamolni.

VI. A Kbzalapitvdny gazddlkoddsa

. A Kozalapitvany vagyonanak felhasznalasarol a kuratérium — az alapité okiratban és a Vagyonkezelési Szabalyzatban

foglalt el6irdsoknak megfeleléen - dont.

A Kozalapitvany célvagyona a Kozalapitvany térzsvagyonon feliili vagyonrésze, valamint ezen és a tdrzsvagyon
hozadékai. A Kdzalapitvany célvagyona részévé vélnak a késébbiekben a Kdzalapitvanyhoz csatlakozé bel- és kulfoldi
természetes és jogi személyek feltétel nélkili, valamint a feltételekhez kotott pénzbeli és dologi adomanyai,
amennyiben ezeket a Kozalapitvany kuratériuma elfogadja, illetve a Kdzalapitvény vallalkozési tevékenységbdl
szarmazé bevétele.

. A célvagyon a kozalapitvanyi célok megvaldsitasat és miikddési koltségeinek biztositasat szolgélja, azt a kuratérium

- az alapito okirat, valamint a Befektetési és Vagyonkezelési Szabdlyzat keretei kdzott — szabadon felhasznélhatja.

A Kozalapitvany sajat tékéje az alapitaskori ingatlanvagyon és muzedlis értéktargy 50%-anak megfeleld érték, illetve
annak a Kozponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett el6z6 évi fogyasztoi arindexével folyamatosan atértékelt
O0sszegének mértéke ald nem csokkenhet a Kézalapitvany fenndlldsdnak ideje alatt. E szabdly alkalmazasakor a sajét
téke szamitasanal a Kozalapitvany tulajdondba keriilt életjaradékra valthato karpétlasi jegy, illetve annak forintértéke
nem vehet6 figyelembe (térzsvagyon).

A Kozalapitvany gazdaségi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvalositasa érdekében folytathat,
amelynek mértéke nem haladhatja meg az V/1. b) és c) pontokban megjelolt vagyontargyak 6sszesitett, mindenkori
értékének 50%-at. Vallalkozasi tevékenységet kizardlag belfdldon, az alapitd okiratban meghatarozott célkitlizések
megvalositasa érdekében folytathat Ugy, hogy a Kozalapitvany céljanak megvaldsitdsat nem veszélyeztetheti,
és felel6sségvallalasa az adott ligylet sordn nem haladhatja meg vagyoni hozzajaruldsa 6sszegét, figyelembe véve
a VI/4. pontban foglaltakat. Az indulé vagyont képezd ingatlanok bérbeadds utjan is hasznosithatdak.

A kuratérium a Kozalapitvany vagyoni helyzete és bevételei ismeretében évente dont a Kdzalapitvany céljai kdzott
felsorolt feladatok végrehajtasahoz felhasznalhatd pénzeszk6zok mértékérdl, felosztasuk maodjarol.

Az életjaradék kifizetésének rendjét a kuratérium szabdlyozza. Az életjaradékra valthatd karpoétlasi jegy juttatasa
a személyenkénti 600 ezer forint cimletértéket nem haladhatja meg.

A befektetési tevékenységet végzé kdzhasznl szervezetnek befektetési szabdlyzatot kell készitenie, amelyet
a kuratérium - ha ilyet létrehoztak - a feliigyelé szerv véleményének kikérését kovetéen fogad el (Civil tv. 45. §).

A Kozalapitvany pélyazat kiirdsa nélkil évente a vagyona 5%-anak mértékéig, de legfeljebb 6sszesen egymillié forint
(kozvetlen vagy kozvetett) tamogatdast nyujthat az alapité okiratban foglalt célokra. Meghivasos palyazat kiirasara
kizardlag akkor kerilhet sor, ha azt térvény vagy korményrendelet lehet6vé teszi és a palydzati kiirds tartalmazza
a tdmogatasi célt, a tamogatas feltételeit és az elszamolas részletes rendjét.

A tdmogatas odaitélésekor — a természetes személyek részére szocidlis elldtast biztosité tamogatasok kivételével —
a Kozalapitvany koteles szerz6dést kotni. Ebben meg kell hatarozni a tdmogatés céljat, a kedvezményezett elszamolasi
kotelezettségét, a kodzalapitvanyi tdmogatés felhasznaldsdnak rendjét, a szerz6désszegés kovetkezményeit, ki kell
kotni a Kdzalapitvany ellenérzési jogat, valamint azt, hogy a tdmogatés felhasznalasat az Allami Szamvevészék és
a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal ellendrizheti. A tamogatasok odaitélésénél, elszamolasanal és a felhasznalasuk
ellenérzésével kapcsolatos tovabbi rendelkezéseket az SZMSZ tartalmazza.

AKodzalapitvany csak olyan gazdalkodé szervezetben vehet részt, amelyben legaldbb tobbségi befolyassal rendelkezik,
és amelyben felel6ssége nem haladja meg vagyoni hozzdjaruldsa mértékét. A Kozalapitvany altal létrehozott
gazdalkoddszervezet tovébbi gazdalkoddszervezetet nem alapithat, és gazdalkoddszervezetben részesedést nem
szerezhet.
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VIl. A Kbzalapitvdny szervezete

A) A kuratérium

. A Kozalapitvany ligyvezet6 szerve a 17 tagu kuratérium.
. A kuratérium tagjait az Alapit6 - a zsid6 szervezetek javaslata alapjan jelolt személyek kézul - a magyarorszagi zsidé

szervezetek, a nemzetkdzi zsidé szervezetek jeldltjei, valamint a tudomany és a kdzélet kiemelkedd személyiségei
korébdl kéri fel 3 év hatdrozott idétartamra. A kuratériumban hét taggal képviseltetik magukat a magyarorszagi zsidé
valldsi szervezetek, hdrom taggal a magyarorszagi zsid6 civil szervezetek, két taggal a holokauszt tuléléinek
magyarorszagi és nemzetkdzi szervezetei. Az Alapité a kuratériumban két taggal képviselteti magat. Az alapito
atudomany és a kozélet kiemelked6 személyiségei korébdl az alapitotol fliggetlen harom személyt kér fel a kuratérium
tagjénak. A kuratérium elndkét az Alapitd a kuratérium tagjai kozil jeldli ki.

Nem lehet a kuratérium tagja az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés biintetésre
itéltek, amig a bilintetett eléélethez fliz6dé hatranyos kdvetkezmények alél nem mentesdilt.

. A kuratérium tagjai a kovetkezdk:

- Szabé Gyorgy, a kuratérium elndke

(magyarorszagi zsido vallasi szervezet altal javasolt tag),
— Dr. Feldmajer Péter

(magyarorszagi zsido vallasi szervezet ltal javasolt tag),
- Zoltai Gusztav

(Alapité éltal javasolt tag),
- David Moskovits

(a tudomany és a kozélet kiemelked6 személyiségei korébdl felkért),
- Or-Gsillag Shai

(a Holokauszt tuléléinek szervezete ltal javasolt tag),
- Sessler Gyorgy

(a Holokauszt tuléléinek szervezete altal javasolt tag),
- Oberlander Baruch

(civil szervezet dltal javasolt tag),
- Koves Maté Slomo

(magyarorszagi zsido vallasi szervezet ltal javasolt tag),
— Jusztin Addm

(Alapité éltal javasolt tag),
- Heisler Andras

(magyarorszagi zsido vallasi szervezet altal javasolt tag),
- Deblinger Eduard

(magyarorszagi zsido vallasi szervezet ltal javasolt tag),
— Ujvari Jozsefné

(magyarorszagi zsido vallasi szervezet ltal javasolt tag),
- Gordon Gabor

(civil szervezet dltal javasolt tag),
- Horéanyi Gabor

(civil szervezet éltal javasolt tag),
- Ron Lustig

(a tudomany és a kozélet kiemelked6 személyiségei korébdl felkért),
- Radnéti Zoltén

(magyarorszagi zsido vallasi szervezet altal javasolt tag),
- Kirschner Péter

(a tudomany és a kozélet kiemelked6 személyiségei korébdl felkért).

. A kuratériumi tagsag megszlnik

a) a tag lemondasaval,
b) a tag halélaval,
c) a Kozalapitvany megsziinésével,
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d) az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrél sz616 2007. évi CLII. tdrvény (a tovabbiakban: Vtv.) szerinti
esetben (vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség elmulasztasa),

e) hatdrozott ideji megbizés esetén a hatarozott id6 lejartaval,

f) kizard vagy 0sszeférhetetlenségi ok megallapitasaval,

g) allami alapito részérdl jelolt személy megbizatasat az allami alapitd indoklas nélkil visszavonja, és helyére mas
személyt jeldl ki [Aht. mod. 5. § (1) bekezdés].

A kuratdériumi tag megbizatdsanak megsz(inése — a megbizatdsnak az a) és e) pont szerinti okbdl bekovetkezd

megszlinését kovetéen - az Uj tag megbizatdsanak birésagi nyilvdntartasba vételének jogerére emelkedésével

egyidejlleg, de legkésébb a megbizatds megsziinését kovetd 60. napon Iép hatélyba.

. Akuratérium tagjai tiszteletdijban részesilnek, az aldbbiak szerint:

- kuratorium elndke: brutté 100 000 forint havonta,

- kuratérium tagja: brutté 50 000 forint havonta.

A Kuratérium a jelen pontban meghatérozottndl alacsonyabb tiszteletdijat is megallapithat. A kuratérium tagja

tiszteletdijarol, vagy annak egy részérél lemondhat.

A kuratériumi tagoknak a tisztség ellataséval kapcsolatban felmerilt koltségeit a Kdzalapitvany széamla ellenében

megtériti.

. A Kdzalapitvany kedvezményezettje és annak kozeli hozzatartozdja nem lehet a kuratérium tagja. Az alapité és kozeli

hozzatartozéi nem lehetnek tobbségben a kuratériumban [Ptk. 3:397. § (3)-(4) bek.].

A kuratoérium miikédése

. A Kozalapitvany gazdalkodasara, mlkodésére, szervezetére, képviseletére vonatkozd tovabbi elSirdsokat és

a kuratérium dontéshozatalanak részletes szabalyait a Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat (a tovabbiakban:,SZMSZ")

hatarozza meg.

. Akuratérium hataskorében:

a) elfogadja a Kozalapitvany Szervezeti és M(ikodési, valamint Befektetési és Vagyonkezelési Szabalyzatat, illetve
a mikddéshez sziikséges egyéb szabalyzatokat (pénzkezelési stb.);

b) elfogadja sajat tigyrendjét;

<) elfogadja a Kozalapitvany éves pénziigyi-gazdalkodasi tervét és koltségvetését;

d) egyszerU tobbségi szavazassal elfogadja a Kozalapitvany Civil tv. szerinti éves beszamolojat;

e) elfogadja a kozhasznusagi mellékletét;

f) évente koteles beszamolni az Alapiténak a Kézalapitvany mikodésérél;

g) elfogadja (vagy visszautasitja) a Kozalapitvanyhoz valé csatlakozast, a pénzbeli vagy természetbeni, illetve

barmely mas eszkdzdkkel vagy médon torténd tdmogatast, megallapodik mindezek feltételeirdl;

h) gondoskodik olyan nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl a kuratérium dontésének tartalma, idépontja és
hatdlya, illetve a dontést tdamogatdk és ellenzék szamardnya (ha lehetséges személye) megallapithatd
(hatarozatok konyve);

i) rendelkezik a Kézalapitvany vagyonardl, dont a befolyt pénzeszkozok felhasznalasardl, palyazatot bocsat ki és
birdl el;

j) dont 10 millié forintot meghalado kételezettségvallalasrol;

k) dont a koltségvetési eldirdnyzatot meghaladé vagyontargy megszerzésérdl;

) mas személy tulajdonaban allé ingd és ingatlanvagyonon a Kézalapitvany javara fennallé jogrdl, illetve a jog

gyakorlasara vonatkozo feltételek mddositasardl;

m)  dont a szervezet korszer(sitésérdl;

n) meghatarozza a Kozalapitvany befektetéseinek 0sszetételét, lejaratat;

o) gondoskodik a Kézalapitvany muikodésének, szolgaltatasi igénybevétele médjanak, beszamoloi kdzlésének
nyilvanossagarol;

p) a kozalapitvanyi iroda kézremUikodésével szervezi és bonyolitja a Kézalapitvany befektetési tigyleteit;

q) vezeti a vagyonkezelésbe dtadott-atvett szabad kozalapitvanyi eszkdzdk nyilvantartasat;

r) folyamatosan ellendrzi a tulajdonaban 1évé vagyon Osszetételét, a mikodéssel kapcsolatos feladatok
végrehajtasat;
s) megyvitatja és dont a felligyel6bizottsag altal eléterjesztett kérdésekben;

t) kinevezi/megbizza a Kdzalapitvany titkarat, illetve gyakorolja vele szemben a felmondas jogat;
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u) a Kozalapitvany miikodéséhez sziikséges Ugyintézé, titkarsédgi, pénziigyi-gazdalkodasi, adminisztracios,
konyvvezetési, szervezési feladatok ellatsara létrehozza a kdzalapitvényi irodat;

V) elfogadja a Kdzalapitvany emblémajat (logdjat);

w) minden olyan gy, amelyet jogszabaly, jelen alapité okirat, avagy a Kdzalapitvany Szervezeti és Muiikodési
Szabdlyzata a kuratérium hataskorébe utal.

A kdzhasznusagi melléklet tartalmazza:

a) a Kozalapitvany szédmviteli beszamolojat;

b) a koltségvetési tdmogatas felhasznélasat;

<) a vagyon felhasznaldsaval kapcsolatos kimutatast;
d a cél szerinti juttatdsok kimutatdasat;

m

)
) a kdzponti koltségvetési szervtdl, az elkilonitett dllami pénzalapbdl, a helyi dnkorményzattdl, a nemzetiségi
onkormanyzattdl, a telepiilési 5nkorményzatok tarsulasatol és mindezek szerveitél kapott tdmogatas mértékét;
f) a Kozalapitvany vezetd tisztségvisel6inek nyujtott tdmogatds értékét, illetve 6sszegét;

9) a kozhasznu tevékenységrdl szo6l6 rovid tartalmi beszamolot.

A kuratérium a kdzalapitvanyi iroddn keresztiil gondoskodik

a) olyan nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl a kuratérium dontésének a tartalma, idépontja és hatdlya, illetve
a dontést tamogatdk és ellenzék szamaranya (ha lehetséges, személye) megallapithato,

b) a kuratérium dontéseinek az érintettekkel vald kozlésérdl, illetve nyilvanossagra hozatalardl a d) pontban leirt
maédon,

<) a Kozalapitvany mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba torténd betekintés lehetdéségérdl, amelyre
a személyiségi jogok és az Uzleti titok védelmének figyelembevételével, el6zetes megbeszélés utan,
a kozalapitvanyi iroda hivatalos nyitva tartasa alatt kertilhet sor. Az iratokrol a kdzalapitvanyi iroda kérésre
masolatot készit,

d) a nyilvanossag tajékoztatasardl. A Kozalapitvany makodésérdl, szolgaltatasi igénybevétele médjardl, alapitd
okirat szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatairdl, beszamoloirdl a nyilvanossagot
tajékoztatja.

A kuratoérium szlikség szerint, de legaldbb évente négyszer tart Glést, amelyet az elndk hiv 6ssze. A napirendet irdsban

legalabb 8 nappal az Ulés elétt el kell juttatni a kurdtorokhoz.

A kuratérium hatarozatképes, ha a kuratériumi tagok tobbsége jelen van. Hatarozatképtelenség esetén a kuratérium

Uléseit 14 napon beliil valtozatlan napirenddel az tlés elmaradésat kévetd 30 napon beliili idépontra ismét dssze kell

hivni. A kuratérium legaldbb 6 tagjadnak a napirendet is megjel6ls, indokolt inditvdnydra az elndk koteles

a kuratériumot 14 napon beliil 6sszehivni 30 napon beldli idépontra.

A kuratérium hatarozatainak meghozataldhoz a jelenlévé kuratériumi tagok egyszer(i tébbségének tdmogatd

szavazatdra van szikség. Az Osszes kurdtor 2/3-dnak tdmogatd szavazata szikséges, a kovetkezd dontések

meghozataldhoz:

- az SZMSZ megéllapitasdhoz, médositasahoz;

- aVagyonkezelési Szabalyzat elfogadasahoz, médositasahoz;

- konyvvizsgalé megbizatdsahoz, felmentéséhez.

A kuratérium az Alapitéval egyitt kozremUikodik a Kdzalapitvany vagyonanak gyarapitdsaban, figyelemmel a Parizsi

Békeszerzédésrdl szoléd 1947. évi XVIII. torvény 27. cikke 2. pontjaban foglaltak végrehajtasardl szolé 1997. évi

X. térvényben foglalt vagyonelemek felkutatdsara is.

A kuratdrium Ulései nyilvdnosak.

. A kuratérium Uléseirdl jegyzékonyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell

— akuratérium ulésének idépontjat, helyét, az tilésen megjelent kuratériumi tagok nevét, az (ilés napirendjét;

— a hozott hatarozat évente el6lrél kezd6d6 sorszamat, torve az tlés idépontjaval;

- a hatarozat hatélyat és tartalmat;

- a hatdrozat tdmogatdinak és ellenzéinek szamaranyat (nyilt szavazas esetén személyét is).

A jegyzdkonyvet a levezetd elndk és két, hitelesitéként megvélasztott kuratériumi tag irja ald. A jegyzékonyveket,
amelyek nem selejtezhet6 iratok, a Kozalapitvany egyéb irataitdl elkilonitetten, évente kilon Osszeflizve kell
megdrizni.
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11.

12.

13.

A kdzhasznu jogdlldsu szervezet kettés konyvvitelt koteles vezetni. A Kozalapitvany koteles a jévahagydsra jogosult
testllet altal elfogadott beszamolojat, valamint kdzhasznusagi mellékletét az adott lizleti év mérlegforduldnapjat
kovetd 6todik honap utolsé napjdig letétbe helyezni és kdzzétenni (Civil tv. 30. §)

A Kozalapitvany koteles szamviteli beszamoldjat és kozhasznusagi mellékletét a targyévet kdvetd évben, legkésébb
junius 30-aig sajat honlapjan, ennek hianyaban egyéb, a nyilvdnossdg szamara elérheté moédon kézzétenni.

A kuratérium hatérozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozéja [Ptk. 8:1. §
(1) bek. 1. pont], élettérsa (a tovabbiakban egyitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felel6sség alol
mentesil, vagy barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsil elénynek az egyéb jogszabdly szerint folyositott életjdradék. Tovabba nem mindsiil elénynek a kézhasznu
szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatas.

A kuratérium a Kozalapitvany miikodésérél az Alapitonak évente beszamolni és gazdalkodasanak legfontosabb
adatait nyilvanossagra hozni koteles. A Kozalapitvany az Alapitéd felé minden év junius 30. napjaig teljesitett
beszdmolasi kotelezettsége keretében részletes szakmai beszamolot készit a megel6z6 év pénzigyi tervének és
a munkatervének teljestilésérél. Az Alapité a beszdmold kapcsdn hidnypétlasi felhivas keretében tovabbi adatokat
kérhet a Kézalapitvany miikodésével, szakmai tevékenyégével, a megelézé év gazdalkodasaval, valamint a kozhasznu
tevékenységgel 6sszefliggésben.

B) A kbzalapitvdnyi iroda

. A Kozalapitvany dontéseinek végrehajtasardl, folyamatos miikodésének biztositasarol a kuratérium munkajat segité,

Ugyintézé, titkarsagi, pénziigyi, gazdalkodasi feladatokat ellaté kozalapitvanyi iroda gondoskodik.

A kuratérium a Kozalapitvany céljai megvalésitasa érdekében pdlydzat atjan 3 évre titkart nevezhet ki, aki

a kozalapitvanyi irodan belil annak aldrendelt szakmai szervezeti egységeket, munkacsoportokat hozhat létre és

mukodtethet, amelyeknek feladatairdl, mikodésik elveirél az SZMSZ rendelkezik.

Amennyiben kinevezésre kerdil, a titkar hataskorébe tartozik kiilondsen:

a) kozrem(ikodés a Kozalapitvany Befektetési és Vagyonkezelési Szabalyzatanak mddositdsa, illetve az SZMSZ,
valamint a mlikodéshez sziikséges egyéb szabalyzatok (pénzkezelési stb.) kidolgozasaban;

b) a Kozalapitvany éves munkatervének el6készitése, az ennek megvaldsitasdval kapcsolatos feladatok
meghatarozasa, és azok teljesitésének iranyitasa;

c) a kozalapitvanyi iroda vezetése;

d) az éves pénzligyi-gazdalkodasi terv és koltségvetés elékészitése, illetve ennek a kuratérium elé terjesztése;

e) az éves beszamolo, valamint a kdzhasznusagi melléklet 6sszedllitasa, illetve ennek a kuratérium elé terjesztése;
f) a kuratoériumi dontések el6készitése, végrehajtasa;

g) a Kozalapitvanyhoz csatlakozni kivandk személyének a kuratérium elé terjesztése;
h) minden olyan tigy, amelyet a kuratérium a titkar hataskorébe utal.

4, A titkdr a kuratoriumi tlések tanacskozasi jogu, dllando résztvevdje.

Nem lehet a Kozalapitvany titkdra vagy munkatarsa az a személy, aki

a) alkalmazotti vagy érdekeltségi viszonyban all az Alapitéval;
b) a kuratérium elndke vagy tagja;

<) a felligyel6bizottsag elndke vagy tagja;

d a Kozalapitvany konyvvizsgaldja;

)
)

e a Kozalapitvany cél szerinti juttatasdbdl részesiil, kivéve a barki altal megkdtés nélkil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatasokat;
f) az a)-e) pontokban meghatdrozott személyek hozzatartozédja.

C) Afeliigyel6bizottsdg

. AKozalapitvany kezelé szervezetének ellenérzésére az Alapitéd 7 tagu felligyelSbizottsdgot (a tovabbiakban: Bizottsag)

hoz |étre. A Bizottsag évente legaldbb 4 alkalommal ilésezik. Munkdjat éves munkaterv alapjan végzi, a munkatervet
és éves beszamoldjat - tdjékoztatasul — a kuratorium elé terjeszti. A felligyelSbizottsag tagjait az Alapité bizza meg.
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2. A Bizottsag tagjai a kdvetkezok:

10.

11

— Breuer Péter, a felligyel6bizottsdg elndke,
- Weisz Péter,

—  Petri Laszlé,

- Keszler Gabor,

- Gregory Schneider,

- Bodnar Déniel,

— Roéna Gabor Gyorgy.

A felligyel6bizottsagi tagsag megszlinik:

a) a tag lemondasaval,

b) a tag halalaval,

n

) ha az Alapité a kijel6lést visszavonja,

) a Kozalapitvany megsz(inése esetén,

) kizaré vagy 0sszeférhetetlenségi ok megallapitasaval,

) hatdrozott ideji megbizés esetén a hatarozott id6 lejartaval,

g) a Vtv. szerinti esetben (vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség elmulasztdsa).

A felligyel6bizottsag

a) jogosult célvizsgalatot folytatni, ha a kozalapitvanyi célok megvaldsitasat, illetve a pénziigyi-gazdalkodasi
tevékenység szabalyszer(iségét veszélyeztetve latja, vagy ha erre az Alapitd vagy a kuratorium felkéri;

b) jogosult a vezetd tisztségvisel6kt6l jelentést, a szervezet munkavallaléitél pedig tdjékoztatdst vagy

felvildagositast kérni;

I C NN

<) jogosult a Kézalapitvany Uzleti kdnyveit, iratait a pénzkezelés, utalvanyozas rendjét megvizsgalni;
d) koteles a Kozalapitvany miikodését és gazdalkodasat az tigyek teljes korére nézve atfogdan ellendrizni;

e) az éves konyvvizsgaldi jelentés figyelembevételével vizsgalja a pénzligyi-gazdalkodasi tevékenység
0sszhangjat;
f) véleményezi a Civil tv. szerinti éves beszamolét és a kdzhasznusidgi mellékletet, valamint véleményezi

az Alapiténak benyujtandé éves beszamolot a kuratériumhoz elfogadasra torténd felterjesztés elétt;
g) a Kozalapitvany miikddésével 6sszefliggd tapasztalatairdl szlikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal
irdsban beszamol az Alapiténak.
A feliigyel6bizottsag feladatanak végrehajtasa soran kialakitott véleményét irdsban kozli a kuratériummal.
. Afeligyel6bizottsag tagjai a Kozalapitvany kuratoriumanak tilésén tandcskozasi joggal részt vesznek.
A felligyel6bizottsédg Uléseit az elndk hivja Ossze irasban, a napirend megjellésével legaldbb 8 nappal az Ulés
idépontja el6tt. Kivételes esetben az Ulés haladéktalanul is 6sszehivhatd. A felligyelébizottsag rendkivdili Glésének
Osszehivasat barmely tag kezdeményezheti, amelynek az elndk a kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil
koteles eleget tenni.
A feliigyel6bizottsag dontéseit nyilt szavazassal, egyszer(i szétobbséggel hozza meg. Miikodésének egyéb szabalyait
a felligyel6bizottsag lUgyrendje tartalmazza, amelyet a felligyel6bizottsag maga allapit meg, és amely nem lehet
ellentétes jogszaballyal, jelen alapité okirat és a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat rendelkezéseivel.
A felligyel6bizottsag koteles a kuratériumot téjékoztatni, és annak Osszehivésat kezdeményezni, ha arrél szerez
tudomast, hogy
a) a szervezet mlikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan sérté
esemény tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése
az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;
b) a vezetd tisztségvisel6k felel6sségét megalapozé tény merdil fel.
Kuratériumot a felligyel6bizottsdg inditvanyédra — annak megtételétdl szamitott 30 napon beliil - 6ssze kell hivni.
E hatarid6é eredménytelen eltelte esetén a kuratérium 6sszehivasara a felligyel6bizottsag is jogosult. Ha a kuratérium
a torvényes mikddés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a felligyel6bizottsag koteles
haladéktalanul értesiteni a gazdalkodas térvényességét és célszer(iségét ellenérzé Allami Szamvevészéket, illetéleg
a torvényességi ellenérzést gyakorlé ligyészséget, valamint az Alapitét.
. Afelligyel6bizottsag Uléseirdl jegyzékonyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell
- azulésidépontjat, helyét, a tagok nevét, az ilés napirendjét;
- a hozott hatarozat évente el6lrél kezd6d6 sorszamat, torve az tlés idépontjaval;
- a hatdrozat hatdlyat és tartalmat.
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12.

13.

A jegyz6kdnyvet minden, az tlésen jelenlévé tagnak ala kell irnia. A jegyzékdnyveket, amelyek nem selejtezhetd

iratok, az alapitvany egyéb irataitdl elkiilonitetten, évente kiilon 6sszeflizve kell megbrizni.

Nem lehet a felligyel6bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki

a) a kuratérium elndke vagy tagja;

b) a Kozalapitvannyal a megbizatdsan kivili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik;

<) a Kozalapitvany cél szerinti juttatasdbdl részesiil, kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatasokat;

d) az a)-c) pontokban meghatarozott személyek hozzatartozoja;

e) a Kozalapitvany konyvvizsgaldja;

f) az, akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerésen szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a bilintetett
eléélethez fliz6d6 hatranyos kévetkezmények alél nem mentesiilt.

A Felligyel6 Bizottsdg tagjainak kinevezése harom év hatdrozott id6tartamra szo6l. A Felligyel6 Bizottsag tagjai

tiszteletdijban részestilnek, az aldbbiak szerint:

— Felligyel6 Bizottsag elndke: brutté 75 000 forint havonta

- Felligyel6 Bizottsag tagja: brutté 37 500 forint havonta

A Felligyel6 Bizottsag a jelen pontban meghatarozottndl alacsonyabb tiszteletdijat is megallapithat. A Felligyel6

Bizottsag tagja tiszteletdijarél, vagy annak egy részérél lemondhat.

A Felugyel6 Bizottsag tagjanak a tisztség ellatasaval kapcsolatban felmerilt koltségeit a Kozalapitvany szamla

ellenében megtériti.

D) A kényvvizsgdld

. A Kozalapitvany konyvelési, gazdalkodasi feladatainak ellenérzését — a Kozalapitvany nyilvantartasba vételét

kovetden — pélyaztatds utjan felkért, megbizasi vagy vallalkozasi jogviszonyban &llé konyvvizsgalé végezheti.
A kényvvizsgalo
a) koteles félévenként a Kozalapitvany kdnyveit megvizsgalni és ennek, tovabba az éves miikodés vizsgalatanak
eredményérdl a kuratériumnak a vizsgalatot kdvetden jelentést késziteni;
b) feladatai ellatasa soran a konyvvizsgalo (kiilondsen)
- jogosult felllvizsgalni a Kbzalapitvany pénztarat, szerzédéseit, bankszamlajat,
— jogosult felvildgositast kérni a Kdzalapitvany alkalmazottaitdl,
- ellatja a kuratérium altal meghatarozott feladatokat.
A konyvvizsgald ellenjegyzése és a felligyelSbizottsdg véleménye nélkil a kuratérium a Kozalapitvany éves
beszamoldjanak elfogadasardl érvényesen nem hozhat hatarozatot.
Nem lehet a Kdzalapitvany kdnyvvizsgalodja olyan személy, aki

a) a kuratérium elndke vagy tagja;
b) a felligyel6bizottsdg elndke vagy tagja;
<) a Kozalapitvannyal a megbizatdsdn kivil mds tevékenység kifejtésére irdnyuldé munkaviszonyban vagy

munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all;
d) a Kozalapitvany cél szerinti juttatasabol részesil;
e) az a)-d) pontokban meghatdrozott személyek hozzatartozdja;
f) alkalmazotti vagy érdekeltségi viszonyban all az Alapitéval.

VIII. A Kézalapitvdny képviselete, aldirdsi jogosultsdg

A Kozalapitvanyt harmadik személyek és a hatdsagok elétt a kuratériumi elndk képviseli onalldan és teljes korden.
A kuratérium az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a Kdzalapitvany munkavallaléit irdsbeli nyilatkozattal a jogi
személy képviseletének jogaval ruhazhatja fel (megjeldlve a képviseleti jog gyakorldsanak maodjat és terjedelmét);
a képviseleti jogot a munkavallalé a kuratérium irdsbeli nyilatkozataban meghatdarozott, képviseleti joggal rendelkezé
mas személlyel egyuttesen gyakorolhatja [Ptk. 3:30. § (3) bekezdés].
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IX. A vezeté tisztségviselGkre vonatkozo 6sszeférhetetlenségi szabdlyok

. A kdzhasznu szervezet megszlinését kdvetd harom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet vezeté tisztségvisel6je

az a személy, aki kordbban olyan kézhasznu szervezet vezeté tisztségvisel6je volt — annak megszlinését megelézé

két évben legaldbb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkul szlint meg Ugy, hogy azallamiadé- ésvamhatdsdgnal nyilvantartott adé- és vamtartozasat
nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami add- és vdmhatdsdg jelentds 6sszegli adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatdsag Uzletlezéras intézkedést alkalmazott, vagy Ulzletlezarast
helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami adé- és vamhatdsag az addzas rendjérdl szold torvény szerint felfliggesztette
vagy torolte.

. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kdteles valamennyi érintett kdzhasznu szervezetet elézetesen

irdsban tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznu szervezetnél is betdlt.

X. Zdro rendelkezések

. A Kozalapitvany a birdsagi nyilvdntartasba vétellel jon létre. Az alapité okiratot a birésagi nyilvantartasba vételt

kovetéen a Magyar Kozlonyben kdzzé kell tenni. Az alapitd okirat modositasat (modositassal egybeszerkesztett
szovegét) a Magyar Kézldnyben kézzé kell tenni [Aht. méd. 1. § (2) bek. f) pont]. A Kdzalapitvany szervei altal hozott
dontéseket az érintettekkel postai Uton, azaz tértivevényes levél utjan, vagy e-mailes uton kell k6zdIni, valamint
a dontések és a Kozalapitvany mukodésére vonatkozé adatok és a szolgaltatasok igénybe vételének moddjanak
nyilvdnossagra hozatala a Kézalapitvany honlapjan (http://mazsok.hu/) torténik meg.

. A Kodzalapitvéany tisztségvisel&i a Vtv. rendelkezéseinek megfelel6en 6tévente vagyonnyilatkozatot tesznek, amelynek

elmulasztasa esetén megbizatasuk a torvény erejénél fogva megszinik.

. A Kozalapitvany részére nyujtott céltdmogatds beszamoldsi rendjére a civil szervezetek gazdalkodasa,

az adomanygydjtés és a kozhasznusag egyes kérdéseirdl sz6lé6 350/2011. (XIl. 30.) Korm. rendeletben, valamint
a szamviteli torvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszamolokészitési és kdnyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairdl sz6l6 224/2000. (XII. 19.) Korm. rendeletben foglalt szabalyok az iranyadok.

. Az alapité okiratban nem szabdlyozott kérdésekben a Kézalapitvany tevékenységére vonatkozé mindenkori hatalyos

jogszabalyok rendelkezései az irdnyadodak.

Budapest, 2017. julius 13.

Ldzdr Jdnoss. k.,
Miniszterelnckséget vezeté miniszter
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Az alapité okirat melléklete

A Magyarorszagi Zsid6 Ordkség Kézalapitvany tulajdonaban lévé ingatlanok

Sc?r— Megnevezés Cim Terllete Hrsz.
SZam
1. hazingatlan Bp. I., Szenthdromsag tér 7-8. 657 m? 6667
2. hézingatlan Bp. Il., Pasaréti ut 48. 1106 m? 11514/11
3. hazingatlan Bp. V., Tukory u. 3. 821 m? 24656
4, hazingatlan Bp. VI, Bajza u. 26. (Benczur u. 13.) 1216/2726 tulajdoni hdnyad 29604
5. hazingatlan Bp. Xll., Budakeszi ut 32. 4534 m? 10864
6. hézingatlan Szeged, Ustdkds u. 9. 561 m?4/8 tulajdoni hanyad 12059
7. Club-Tomaj tidllé Badacsonytomaj 29 884 m? 40/1,0283/10

A Magyarorszagi Zsid6 Ordkség Kdzalapitvany tulajdonaban 1évé muzedlis értéktargyak (festmények)

S(?r- Mvész A mi neve

Szam

1. Aba-Novék Vilmos Majalis

2. Diener-Dénes Rudolf Asztali csendélet gytimdlcsokkel
3. Ivényi Griinwald Béla Gémeskutnal

4. Ivanyi-Griinwald Béla Toparti taj kanaszfiuval
5. Kmetty Jdnos Tabani részlet

6. Koszta Jézsef Virdgcsendélet

7. Mednyénszky Laszlo Hegyek kdzott vonuld trén
8. Mednyénszky Laszl6 Taj

9. Mednyénszky Laszlo Tajkép

10. Ismeretlen (magyar) festé Férfiportré
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A Szabadsagharcosokért Kozalapitvany Alapité Okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

A Magyar Koztarsasag Kormanya — az 1956 el6tti politikai Gldozottek és az 1956-os forradalom és szabadsagharc emlékének
apolésa céljabol - a Polgdri Torvénykonyvrdl szélé 1959. évi IV. torvény 74/G. §-a alapjén kozalapitvany létrehozasat hatdrozta el
a kovetkez6 feltételek szerint:

—_

v N

10.

11.

. A Kozalapitvany alapitéja Magyarorszag Kormanya (a tovabbiakban: Alapitd).

Az Alapité Okiratban a Kormany megbizza a Miniszterelndkséget vezeté minisztert a Kdzalapitvannyal kapcsolatos

alapitéi jogok gyakorldséval, tekintettel a Kormény éltal alapitott kozalapitvanyokkal és alapitvanyokkal kapcsolatos

id6észerl intézkedésekrél sz616 1159/2010. (VII. 30.) Korm. hatérozat éltal eléirt felllvizsgalati eljards megallapitasai

alapjan szlikséges intézkedésekrdl sz616 1316/2010. (XII. 27.) Korm. hatarozat 9.9.3. pontjaban foglaltakra.

A Kozalapitvany neve: Szabadsagharcosokért Kozalapitvany.

A Kozalapitvany székhelye: 1051 Budapest, Jozsef Attila u. 2-4.

A Kozalapitvany hatékore: orszagos.

A Kdzalapitvany jogalldsa: kozhasznu, jogi személy.

5.1. A Kozalapitvany kozhasznu tevékenységével hozzdjarul a tarsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek

kielégitéséhez, szolgdltatdsai a testileti tagjain, munkavallaléin, onkéntesein kivil mas személyek szamara is

hozzéférhetéek [az egyesiilési jogrdl, a kdzhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek muikodésérdl és

tdmogatdasarol sz616 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil tv.) 2. § 20. pontja, 32. § (2) bekezdése].

5.2. A Kozalapitvény alapitvanyt nem hozhat létre, ahhoz nem csatlakozhat, azzal nem egyesithetd, a Kozalapitvany

alapitvany alapité jogainak gyakorlasara nem jelolhetd ki [az allamhdztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. térvény és

egyes kapcsolédo térvények modositasardl sz616 2006. évi LXV. térvény (a tovabbiakban: Aht. méd.) 1. § (2) bekezdés

b) pontjal.

A Kozalapitvany célja: az 1956 el6tti politikai tildozottek és az 1956-0s forradalom és szabadsagharcban részt vevék és

sérelmet szenvedettek tdmogatdsa, szocidlis elldtasanak javitdsa céljdbol az 1956. oktdberi forradalom és

szabadsagharc jelentéségének torvénybe iktatasardl szold 1990. évi XXVIIL. térvény preambulumaban foglaltaknak

megfelelen, a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Szoctv.)

2. §-3ban meghatérozott kozfeladat elldtasa, tovabba a forradalom és szabadsdgharc targyi emlékeinek felkutatasa,

Osszegyljtése és bemutatdsa érdekében a muzedlis intézményekrél, a nyilvdnos konyvtari ellatasrol és

a kdzmuvel6désrol sz616 1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Kult. tv.) 73. §-a szerinti kozfeladat ellatasa.

6.1. A Kozalapitvany a Civil tv. 2. § 20. pontjdban foglaltaknak megfelel6 kdzhasznu tevékenységet folytat, amely elsé

sorban szocidlis gondozasra és idéskoriak gondozaséra, valamint a kulturalis és a kulturélis 6rokség megdvasara

iranyulo, a kovetkezd jogszabédlyokban meghatarozott kozfeladatok ellataséra irdnyul:

— szocidlis tevékenység, idéskorliak gondozdsa [Szoctv. 2. §-a és 72. § (1) bekezdése; a Magyarorszag helyi
onkormdnyzatairdl sz616 201 1. évi CLXXXIX. torvény 23. § (4) bekezdés 4. pontja];

— kulturdlis tevékenység (a helyi &nkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centrélis
alarendeltségu szervek feladat- és hataskoreirél sz6ld 1991. évi XX. torvény 121. §-a, valamint a Kult. tv. 73. §-a);

- kulturdlis 6rokség megoévésa [a kulturdlis 6rokség védelmérdl szold 2001. évi LXIV. torvény 5. §-a és 61/B. §
(3) bekezdése].

A Kdzalapitvény hatérozatlan id6re alakul.

A Kdzalapitvany nyitott, ahhoz magyar vagy kulféldi dllampolgar, jogi személy, valamint barmilyen magyarorszagi és

kilfoldi kdzosség kapcsolddhat a célok sokoldali megvalésitasdhoz, ha a Kézalapitvany céljaival egyetért, azt anyagi

vagy barmilyen mas eszkdzzel tdmogatja, ideértve a személyes kozrem(ikodést is. A csatlakozas elfogadasardl

a Kozalapitvany kuratériuma dont.

A Kdzalapitvany mikddése: nyilvanos.

Munkadja és tevékenységének megitélése sordn épit a nyilvdnossdg, a tarsadalmi ellendrzés lehetéségeire és

a tarsadalmi tdmogatok kezdeményezéseire, javaslataira.

A Kozalapitvany indulé vagyona: 2 459 088 Ft, azaz kettémilli6-négyszazétvenkilencezer-nyolcvannyolc forint,

amelybdl 1 000 000 Ft, azaz egymillié forint torzsvagyonnak minésdil.

A Magyar Koztérsasag Kormanya hatarozatlan idére a Kozalapitvany hasznalataba adja a Budapest XVI. kertilet,

Ujszasz utca és Didsy L. utca &ltal hatérolt, 105842 helyrajzi szam alatti épliletegyiittesbél (volt szovjet laktanya)
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

a 41. és a 19/A. szamU épiileteket. Az ingatlanok a Magyar Allam tulajdonaban maradnak, a kezel6i jog

a Belligyminisztériumé.

A Kozalapitvany a rendelkezésére bocsétott indulé vagyonnal kezdi meg a gazdalkodaséat. A késébbiek soran

a Kozalapitvanyhoz csatlakozok adomanyait, befizetéseit a kuratérium koteles a Kézalapitvany meglévé vagyonahoz

csatolni.

A Kozalapitvany vagyonat a kuratorium a szervezeti és m(ikodési szabdlyzatdban foglaltak szerint hasznalhatja és

hasznosithatja.

13.1. A Kozalapitvany a tdmogatasban részesitettekkel — a szocidlis elldtds kivételével — a tdmogatéds céljat,

az elszamolds tartalmat, hatéridejét és bizonylatait, az ellenérzés modjét és a szerz6désszegés kovetkezményeit

tartalmazoé szerzédést koteles kotni.

A Kozalapitvéany céljara kozvetlenil fel nem hasznalhatéd és nem hasznosithatdé adomanyokat értékesiteni kell.

Az értékesitésbdl befolyd 0sszeget a Kbzalapitvany vagyonakeént kell kezelni.

A Kdzalapitvény

a) gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységet masodlagos jelleggel, kizarélag az Alapité Okiratban meghatarozott
kdzhasznu célok megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez,

b) csak olyan gazdéalkodd szervezetben vehet részt, amelyben legaldbb tébbségi befolyassal (Ptk. 8:2. §-a)
rendelkezik, és amelyben felel6ssége nem haladja meg vagyoni hozzajaruldsa mértékét. A Kézalapitvany altal
|étrehozott gazdélkodo szervezet tovabbi gazdalkodo szervezetet nem alapithat, és gazdalkodd szervezetben
részesedést nem szerezhet [Aht. méd. 1. § (2) bekezdés a) pontjal.

15.1. A Kozalapitvédny csak olyan mddon viéllalhat kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az alapcél szerinti

(kd6zhasznu) tevékenységének ellatasat és miikodésének fenntartasat [Civil tv. 17. § (4) bekezdése],

15.2. A kdzhasznu jogallasu szervezet koteles kettés konyvvitelt vezetni. A Kozalapitvany koteles a jovahagyésra

jogosult testiilet altal elfogadott beszamolojat, valamint kozhasznusagi mellékletét az adott Uzleti év

mérlegfordulonapjat kdvetd 6todik hdnap utolséd napjaig letétbe helyezni és kbzzétenni [Civil tv. 30. § (1) bekezdése].

A Kdzalapitvény céljai megvaldsitasa érdekében:

— gazdalkodik a vagyondval, az 1945-1956 kozotti politikai Uldozotteknek és az 1956. évi forradalomban és
szabadsagharcban részt vevéknek és sérelmet szenvedetteknek szolgaltatdsokat nyujt, a szabadsagharc
és forradalom emlékével kapcsolatosan rendezvényeket szervez. Az érdekeltek részére torténé alapitvanyi
juttatasok rendjérdl kilon szabalyzat rendelkezik. A Kozalapitvany gazdalkodasa soran elért eredményét nem
osztja fel, azt az Alapitd Okirataban meghatarozott tevékenységére forditja;

- egyuttm(kddik orszagos és helyi, hasonlé célu alapitvanyokkal, kiilon megallapodasok alapjén a kormanyzati
szervekkel, 5nkormdényzatokkal;

- kapcsolatot tart hasonlé kilféldi alapitvanyokkal, intézményekkel.

16.1. A Kozalapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és azoknak anyagi

tdmogatast nem nyujt.

A Kdzalapitvany szervei: kuratérium, titkarsag.

17.1. A Kozalapitvany lgyvezetd szerve a kuratérium. A kuratérium 12 tagbdl all. A kuratérium tagjait, vezetd

tisztségviseldit az Alapitdé nevezi ki. A kuratérium tagjainak, valamint vezeté tisztségviselSinek kinevezése 3 év

hatarozott idétartamra sz6l.

A kuratérium tagjainak — a megbizatas elfogadasaval egyidejlleg — nyilatkozniuk kell, hogy veliik szemben nem all

fenn a Civil tv. 39. § (1) bekezdésében meghatarozott kizaré ok.

A kuratérium tagjai:

— dr. Boross Péter

- Bita Maria

- Fonay Jené

- Regéczy-Nagy Laszlo

- Keszegné Menczer Erzsébet Livia

- PetruszTibor

- dr.Santha Gabor

- dr. S6mjéni Laszlo

- Fazekas Janos Laszl6

- Lengyel Janos

- Pintér Kornél

- EgiPal
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A kuratérium

— elnoke: dr. Boross Péter

— titkara: Bita Maria

A kuratérium megallapithatja a kuratériumi tag Osszeférhetetlenségét, ha a Civil tv. 39. § (2) bekezdésében
meghatarozott tajékoztatasi kotelezettségének nem tett eleget.

A kuratériumi tagsadg megszUinik:

a) a tag lemonddasaval,

b) a tag haldlaval,

<) a taggal szemben fennall6 kizaré ok megallapitasaval,

d) a tag Osszeférhetetlenségének megallapitasaval,

e) az Aht. méd. 5. § (1) bekezdése alapjan az alapité altali visszavonassal,

f) a hatarozott id6 lejartaval,

9) az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz6l6 2007. évi CLII térvény (a tovabbiakban: Vnytv.) 3. §

(3) bekezdés c) pontja szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség megszegése esetén, a 9. § (2) bekezdése
alapjan e torvény erejénél fogva.
A kuratériumi tag megbizatdsanak megszlinése - a megbizatasnak az a) és f) pont szerinti okbdl bekovetkezd
megszlinését kovetéen - az Uj tag megbizatasanak birdsagi nyilvantartasba vételének jogerére emelkedésével
egyidejlileg, de legkésébb a megbizatds megszlinését kovetd 60. napon |ép hatélyba.
17.2. A kuratérium tagjai tiszteletdijban részesiinek, az aldbbiak szerint:
— kuratérium elndke: brutté 200 000 forint havonta,
- kuratérium titkara: brutté 200 000 forint havonta,
- kuratérium tagja: bruttd 100 000 forint havonta.
A kuratérium a jelen pontban meghatarozottnal alacsonyabb tiszteletdijat is megallapithat. A kuratérium tagja
tiszteletdijarol vagy annak egy részérél lemondhat.
A kuratoériumi tagoknak a tisztség ellatasaval kapcsolatban felmerilt koltségeit a Kézalapitvany szamla ellenében
megtériti.
17.3. A kuratérium mukodése: a kuratérium feladata a Kozalapitvany céljara rendelt vagyon leghatékonyabb
mukodtetése, koteles mindent megtenni annak érdekében, hogy a Kozalapitvany vagyonat a jogszabalyok és
gazdasagi lehetéségek keretein beliil megfeleléen gyarapitsa.
17.4. A kuratérium kizarélagos hataskorébe tartozik:

a) a Kozalapitvany szervezeti és miikodési szabdlyzatanak meghatarozasa,

b) a kuratérium tigyrendjének meghatarozasa,

<) a dontés a rendelkezésre bocsétott vagyon felhasznalasarol,

d) a Kozalapitvany altal miikodtetett intézmények, irodak vezetSinek kinevezése,

&L

a Kozalapitvany éves munkatervének, éves gazdalkodasi tervének és mérlegének elfogadasa,

-+
=2

0sztondijak adomanyozasa,

a) dontés a lakasok, szocialis féréhelyek elosztasardl, az 1945-1956 kozotti politikai ildozottek és az 1956-0s
forradalomban és szabadsagharcban részt vevok és sérelmet szenvedettek igénylései alapjan,

h) dontés minden olyan Gigyben, amelynek értéke a 3 millié Ft-ot meghaladja,

i) palydzatok kiirdsa, a beérkezett palyamuivek elbiralasa,

j) a Civil tv. szerinti éves beszamol6 és kdzhasznlsagi melléklet elfogadasa,

k) az Alapiténak benyujtando éves beszamolé elfogadasa,

) meghatarozott Ugyek intézésére kiulon szervezeti egység létrehozdsa és annak mikddési szabdlyzatanak
jévéhagyasa,

m)  a13.1. pontban emlitett szerz6dés megkdotése,

n) dontés azokban a kérdésekben, amelyeket a Kbzalapitvany szervezeti és miikodési szabalyzata a kuratérium
kizarélagos hataskorébe utal,

o) a 8. pont szerinti dontés meghozatala.

17.5. A kuratérium Uléseit sziikség szerint, de legaldbb évente négyszer tartja. A kuratérium ulései nyilvdnosak, amely

jogszabalyban meghatarozott esetben korldtozhat6, barmely kuratériumi tag javaslatdra 2/3-os szétobbséggel.

A kuratérium Ulését legaldbb 15 nappal az Ulést megel6z6en, irasban a napirendhez kapcsoléodd dokumentacio

megkuldésével, a titkar hivja 6ssze.

17.6. A kuratdrium hatarozatképes, ha a tagoknak tébb mint a fele jelen van.
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17.7. A kuratérium dontéséhez a szavazatainak egyszerl sz6tdbbsége sziikséges. Szavazategyenléség esetén
a levezetd elndk szavazata dont. A 17.4. a), ¢) és j) pontja esetében a dontéshez a kuratérium Osszlétszamhoz
viszonyitott 2/3-o0s sz6tobbsége sziikséges. A hatarozathozatalban nem vehet részt az, aki vagy akinek hozzatartozéja
[Ptk. 8:1.§ (1) bekezdés 2. pontja] a hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy felelésség alél mentesdl, tovabba

- barmilyen mas elényben részesil, illetve

- megkotendé jogugyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsil elénynek a Kdzalapitvény cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal - megkdotés nélkil — igénybe

vehetd nem pénzbeli szolgéltatas [Civil tv. 38. § (1)-(2) bekezdése].

17.8. A kuratérium titkara koteles az elnok utasitasait végrehajtani.

17.9. A titkar feladatkore:

- akuratérium vagyonkezeléssel kapcsolatos dontéseinek végrehajtasa,

- aKozalapitvany alkalmazottaival szemben a munkaltatéi jogok gyakorlasa,

— akuratérium uléseinek az el6készitése,

— intézkedés a kuratérium dontéseinek a végrehajtasarol,

- a koézhasznusagi melléklet kitoltése, a kuratériumhoz elfogadasra torténd felterjesztése, valamint az elfogadott
beszamoldba valé betekinthetéség, az arrdl valé masolatkészitési lehetdség biztositasa, kdzzététele a Civil tv.
alapjan. A betekintést a Kézalapitvany székhelyén torténd kifliggesztéssel kell biztositani,

— akuratérium Ulésérdl sz6l6 jegyz6konyv elkészitése, nyilvantartasa, kézbesitése,

— a kuratériumi hatérozatok nyilvantartdsa, sziilkség esetén valé kézbesitése és kdzzétételrél valé gondoskodas.

17.10. A Kozalapitvany képviseletére a kuratérium elndke dnalldan és teljes korlen jogosult.

Akuratérium aKdzalapitvany alkalmazottjanak képviseletijogot biztosithat, megjellve a képviseletijog gyakorlasanak

madjat, illetéleg terjedelmét, aki ezen jogat a kuratdrium irasbeli nyilatkozatdban meghatarozott, képviseleti joggal

rendelkezé mas személlyel egylttesen gyakorolhatja [Ptk. 3:30. § (3) bekezdése].

17.11. A kuratérium Ulésérdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely az elhangzottak lényegét Osszefoglaldan,

a hatdrozatokat pedig sz6 szerint tartalmazza.

A jegyz6kdnyvet hitelesitéként az Uilés levezetje és az Ulésen részt vevo kijeldlt tag irja ald.

Az ilést kovet6 30 napon belil kell kézbesiteni a jegyzékonyvet a kuratérium tagjainak, valamint a hatarozatot annak,

akire vonatkozéan dontést tartalmaz.

17.12.Azllések jegyzdkdnyveit és hatdrozatait sorszam és naptariidépont megjeldléssel kell ellatni. A jegyzékdnyveket

a titkarsagon kell tarolni és nyilvéntartani. A kuratériumi hatdrozatokrdl vezetni kell a Hatarozatok Konyvét.

A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a kuratériumi hatérozatok

- keltét, targyat, hatdlyat és tartalmat,

- meghozatala soran az azt tdmogatok, ellenzdk, tartézkoddk megjeldlését.

17.13. A Kozalapitvany befektetési tevékenységet nem folytathat, valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité

értékpapirt nem bocsathat ki, kozhasznu tevékenységét veszélyezteté mértéku hitelt nem vehet fel, az dllamhaztartas

alrendszereirél kapott tamogatast hitel fedezetédil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

17.14. A Koézalapitvany koteles az éves beszamol6 jovdhagyasaval egyidejlileg kdzhasznusagi mellékletet elkésziteni,

amely tartalmazza:

a) a szervezet altal végzett kdzhasznu tevékenységeket, valamint ezen tevékenységek f6 célcsoportjait és

eredményeit,

b) a Civil tv. 32. §-a szerinti adatokat, mutatokat,

<) a vagyon felhasznaldsaval kapcsolatos kimutatast,

d) a kdzhasznu cél szerinti juttatasok kimutatasat,

e) a kozponti koltségvetési szervtdl, elkilonitett pénzalaptdl, helyi Snkormanyzattdl, nemzetiségi
onkormdnyzattdl, telepiilési dnkormanyzatok tarsulasatél és mindezek szerveitdl kapott tdmogatds mértékét,

f) a kozhasznu szervezet vezetd tisztségviselSinek nyujtott juttatasok értékét, illetve 6sszegét.

17.15. A kuratérium koteles a szamviteli beszdmolét, valamint a kdzhasznusagi mellékletet letétbe helyezni és
kdzzétenni. A beszamolét, valamint a kozhasznusagi mellékletet a Kozalapitvany sajat honlapjén is k6zzé kell tenni.
A kuratérium hatdrozatait, beszamoldjét, kozhasznusagi mellékletét barki megtekintheti, azokbdl sajat koltségére
masolatot kérhet.

A kuratériumi ilés jegyzékonyvébe betekinthet az, akinek az tilésen meghozott hatdrozat jogat vagy jogos érdekét
érinti.
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18.

19.

20.

17.16. A kuratérium — belsé szabalyzatok utjan — gondoskodik

— a hatarozatai kozlési, illetve nyilvdnossagra hozatal modjardl,

- aKozalapitvany mlkodésével kapcsolatban keletkezett iratokba valé betekintés rendjérél,

- aKozalapitvany szolgéltatasai igénybevételének médjardl, a Kdzalapitvany beszamoloi kozlésének maédjarol,

- aKozalapitvany altal nydjtandoé tamogatasokkal kapcsolatos palyazatok rendjérdl (formajardl, eljarasi szabalyairdl)
a Civil tv.-ben foglaltakra figyelemmel,

- olyan nyilvantartas vezetésérél, amelybdl a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma, idépontja és hatalya,
illetve a dontést tamogatok és ellenzék szamaranya (ha lehetséges, személye) megallapithato.

A Kozalapitvény céljainak az elérése érdekében, a Kbzalapitvany céljaira rendelt vagyonbol pélyazat utjan:

- 0Osztondijat, tamogatast nyujthat,

- alapitvanyi dijat létesithet, donthet annak odaitélésérdl, anyagi tdamogatast nyujthat minden olyan megoldas,
tevékenység vagy szervezet részére, amely a Kozalapitvany céljainak az eléréséhez jelentds, széles korben
hasznosithaté eredményt igér.

18.1. A Kozalapitvany az Aht. mod. 1. § (2) bekezdés c) pontja értelmében palyazat kiirdsa nélkiil évente a vagyona
5%-anak mértékéig, de legfeljebb 6sszesen egymillié forint (kdzvetlen vagy kozvetett) tdmogatdst nydjthat az Alapitd
Okiratban foglalt célokra. Meghivasos palyazat kiirdsara kizarolag akkor keriilhet sor, ha azt torvény vagy
kormanyrendelet lehetévé teszi és a palyazati kiirds tartalmazza a tamogatasi célt, a tamogatas feltételeit és
az elszamolas részletes rendjét.
Nem tartoznak e kotelezettség kdrébe a nyugelldtas jellegl elldtadsok és a természetes személyek részére nem
osztondij jelleggel nyujtott olyan természetbeni elldtdsok, amelyek értéke nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének tizszeresét.
A kuratérium az Aht. méd. 1. § (2) bekezdés e) pontja szerint a Kézalapitvany miikodésérsl az Alapiténak évente
beszamolni és gazdalkodasanak legfontosabb adatait nyilvanossagra hozni koteles. Az Alapité felé minden év
junius 30. napjaig teljesitett beszamolasi kotelezettsége keretében a Kuratérium részletes szakmai beszdmolot készit
amegel6z6 év pénziigyi tervének és a munkatervének teljesitésérél. Az Alapito a beszamolo elfogadasat megel6zéen
hianypétlésifelhivasban tovabbiadatokat kérhet a kdzalapitvany miikddésével, szakmai tevékenységével, a megel6z6
év gazdalkodasaval, a kdzhasznu tevékenységgel osszefliggésben.

A Kozalapitvanyt felligyel6 szerv: a Felligyel6 Bizottsag. A Felligyel6 Bizottsdg 3 tagu. A Felligyeld Bizottsag tagjait

az Alapito bizza meg.

20.1. A Felligyel6 Bizottsag ellenérzi a Kozalapitvany muikodését és gazdalkodadsat. Ennek soran a vezetd

tisztségvisel6ktdl jelentést, a szervezet munkavallaléitdl pedig tajékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovabba

a Kozalapitvany konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

20.2. A Felligyel6 Bizottség tagja a kuratérium tlésén tanacskozasi joggal vehet részt.

20.3. A Felligyeld Bizottsag a szamviteli beszamoldt, a kozhasznusagi mellékletet, valamint az Alapitonak benyujtandé

éves beszamolot a kuratériumhoz elfogadasra torténé felterjesztése elétt véleményezi.

20.4. A Felligyeld Bizottsag a Civil tv. 41. §-ban foglaltak szerint kezdeményezheti a kuratérium tlésének 6sszehivasat.

20.5. A Felligyel6 Bizottsag tagjai:

— dr. M. Kiss Sdndor

— Géher Ferencné

— dr. Kényané dr. Kutrucz Katalin

A Felligyelé Bizottsag elndke: dr. M. Kiss Sandor.

A Fellgyeld Bizottsdg tagjainak kinevezése harom év hatdrozott id6tartamra szo6l. A Felligyel6 Bizottsag tagjai

tiszteletdijban részestilnek, az aldbbiak szerint:

— Felligyel6 Bizottsag elndke: brutté 150 000 forint havonta,

- Felligyel6 Bizottsag tagja: brutté 75 000 forint havonta.

A Felligyel6 Bizottsag a jelen pontban meghatarozottndl alacsonyabb tiszteletdijat is megallapithat. A Felligyel6

Bizottsag tagja tiszteletdijarol vagy annak egy részérél lemondhat.

A Felligyel6 Bizottsag tagjanak a tisztség ellatasaval kapcsolatban felmeriilt koltségeit a Kozalapitvany szamla

ellenében megtériti.

20.6. A Felligyel6 Bizottsag Gigyrendjét maga éllapitja meg. A Felligyel6 Bizottsdg mlikodésére a kuratérium mikodési

szabdlyait kell alkalmazni.
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21.

22.
23.

20.7.Nem lehet a Felligyel6 Bizottsag elndke vagy tagja, illetve a Kdzalapitvany konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a kuratérium elndke vagy tagja,

b) a Kozalapitvannyal a megbizatdsan kivili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

<) a Kozalapitvany cél szerinti juttatasabol részesil - kivéve, ha az barki altal megkotés nélkil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgéltatas —,

d) az a)-c) pontokban meghatarozott személyek hozzétartozoja [Civil tv. 38. § (3) bekezdése].

20.8. A Kozalapitvany tisztségvisel6i a Vnytv. rendelkezéseinek megfeleléen 6tévenként vagyonnyilatkozatot tesznek,

melynek elmulasztdsa esetén megbizatasuk a torvény erejénél fogva megszlnik.

A Kozalapitvany Alapité Okiratdnak modositasat (modositassal egybeszerkesztett szévegét) a Magyar Kézlonyben

kdzzé kell tenni [Aht. méd. 1. § (2) bekezdés f) pontjal.

A Kbzalapitvany szervezeti és m(ikddési szabalyzata az Alapité Okirattal nem lehet ellentétes.

Az Alapité Okiratban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013. évi V. tdrvény, a Civil tv.,

valamint a Kézalapitvany tevékenységére vonatkozé mindenkor hatélyos jogszabélyok rendelkezései az irdnyaddak.

Budapest, 2017. julius 12.

Ldzdr Jdnos s. k.,
Miniszterelnokséget vezeté miniszter
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VI. Hirdetmények

A GAMMA TRADE Kft. hirdetménye nyugtatombok és szamlatombok érvénytelenitésérol
A GAMMA TRADE Vendéglaté és Kereskedelmi Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (székhely: 1222 Budapest, Dévény
u. 42-44., ad6szém: 13256294-2-43) kdzzéteszi, hogy 5 db nyugtatdombje és 2 db szdmlatémbje 2017. augusztus

16-aval, illetve 2017. augusztus 26-aval elveszett.

A 2017. augusztus 16-aval elveszett nyugtatdombok adatai:

B.15-40/Vk LN5NB 9067651 9067700 50x2 lapos tomb
B.15-40/Vk LN5NB 9067701 9067750 50x2 lapos tomb
B.15-40/Vk LN5NB 9086501 9086550 50x2 lapos tomb

Mindharom nyugtatémb Ures volt, a Gamma Trade Kft. nyugtat nem allitott ki benniik.

A 2017. augusztus 16-aval eltlint szdmlatomb adatai:

13-372/a/6 AM7E-U 035726 035750 25%3 lapos témb

A szamlatdomb megkezdett volt, a 03573 1-es sorszam utdn kidllitott szamlat nem tartalmazott.

A 2017. augusztus 26-aval elveszett nyugtatombok adatai:

B.15-40/Vk LN5NB 9086851 9086900 50x2 lapos tomb
B.15-40/Vk LN5NB 9086951 9087000 50x2 lapos tomb

Mindkét nyugtatomb lres volt, a Gamma Trade Kft. nyugtat nem éllitott ki benniik.

A 2017. augusztus 26-aval eltlint szdmlatdmb adatai:

B.13-372/A6 GV4EA 6052851 6052900 50x3 lapos tomb

A szamlatomb Ures volt, a Gamma Trade Kft. kiallitott szamlat nem tartalmazott.

A Hivatalos Ertesit6t az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felels: dr. Salgo Laszlé Péter. A szerkeszt6ség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalh masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ény Lap- és Kdnyvkiado.

Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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