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Utasitasok

A belligyminiszter 20/2012. (V. 31.) BM utasitasa

arendérség hivatasos allomanyanak mas foglalkoztatasi jogviszony létesitésével

vagy egyéb jovedelemszerzo6 tevékenység folytatasaval megbizott tagjai vonatkozasaban
a Magyar Rendvédelmi Kar tagsagi nyilvantartasanak és adatkezelésének

kiilonos szabalyairél

A fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyérdl szold 1996. évi XLIII. torvény 30/B. § (3) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan a kévetkezé utasitast adom ki:

. Az dltaldnos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szervvel (a tovabbiakban: rend6rség) hivatasos szolgélati

jogviszonyban all6, a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgdlati viszonyardl szolé 1996. évi
XLIII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 261. § (1) bekezdése alapjan mas foglalkoztatasi jogviszony létesitésével vagy
egyéb jovedelemszerzé tevékenység folytatasaval megbizott fedett nyomozok (a tovabbiakban: fedett nyomozo)
tekintetében a Magyar Rendvédelmi Kar (a tovdbbiakban: MRK) tagsdgi nyilvantartdsdit az MRK Irod3dja
(atovabbiakban: Iroda) a rendérség fedett nyomozét foglalkoztaté szervezeti egységének vezetdje altal adatkezelésre
kijelolt hivatasos szolgdlati jogviszonyban allé6 MRK-tag (a tovabbiakban: adatkezeld) utjan vezeti.

. Adatkezel6 csak olyan személy lehet, aki rendelkezik a fedett nyomozokra vonatkozé MRK tagsagi nyilvantartasban

CLV. térvényben meghatdrozott személyi biztonsagi tanusitvannyal.

. Az Iroda a Hszt. 30/A. § (2) és (3) bekezdésében, valamint 30/B. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatokat az

adatkezel6 utjan teljesiti.

. Arendérség a Hszt. 30/A. § (2) bekezdésében meghatdrozott kotelezettségének a fedett nyomozé vonatkozasaban az

adatkezel6 felé teljesitett adatszolgaltatassal tesz eleget.

. Az adatkezel6t

a) a Hszt. 261. § (1) bekezdésében meghatarozott megbizas tényérdl a Hszt. 30/B. § (1) bekezdésében felsorolt
adatok kozlésével,

b) a hivatdsos szolgdlati jogviszony vagy a Hszt. 261. § (1) bekezdésében meghatarozott megbizds megsz(inésérél,
valamint

c) afedett nyomozé Hszt. 30/B. § (1) bekezdésében felsorolt adatainak valtozasardl

arenddrség fedett nyomozét foglalkoztatod szervezeti egységének vezetdje irdsban tajékoztatja, az adatszolgaltatasra

okot adé kortilmény bekdvetkezésétdl szamitott 15 napon beliil.

. A Hszt. 261. § (1) bekezdésében meghatéarozott megbizassal egyidejlileg az Irodat a renddrség a fedett nyomozd

hivatdsos szolgdlati jogviszonydnak megszlinésérdl tdjékoztatja, annak érdekében, hogy az MRK tagsagi
nyilvantartdsdban a Rendérségrél szolo 1994. évi XXXIV. torvény 64. § (8) bekezdése szerinti fedéadatként a fedett
nyomozo hivatasos szolgalati jogviszonyanak megsziinése szerepeljen.

. A Hszt. 261. § (1) bekezdésében meghatarozott megbizas megszlinésekor — amennyiben azzal egyidejlileg a fedett

nyomoz6 hivatdsos szolgalati jogviszonya nem szlinik meg - az Irodat a renddérség a hivatasos szolgalati jogviszony
létesitésérdl tajékoztatja, a 6. pontban meghatarozott fed6adatnak az MRK tagsagi nyilvantartasabol torténd torlése
érdekében.

. Az adatkezel6 a fedett nyomozét az 5. pont a) alpontjdban meghatarozott adatszolgéltatastdl szamitott 15 napon

belil felveszi a fedett nyomozdkra vonatkozé MRK tagsagi nyilvantartasba. A tagsagi viszonyrdl sz6l6 igazolast az
adatkezel6 a fedett nyomozo nyilvantartasba vételével egyidejlileg allitja ki. Az igazolast a fedett nyomozo személyi
anyagdaban kell elhelyezni.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Az adatkezelé a fedett nyomozét a hivatasos szolgdlati jogviszonya vagy a Hszt. 261. § (1) bekezdésében
meghatarozott megbizas megszlinése esetén az 5. pont b) alpontjdban meghatarozott adatszolgaltatastdl szamitott
15 napon belil torli a fedett nyomozokra vonatkozé MRK tagsagi nyilvantartasbol.

Az adatkezel6 a fedett nyomozdkra vonatkozdé MRK tagsagi nyilvantartasaban szereplé adatokban bekovetkezett
véltozast az 5. pont ¢) alpontjdban meghatdrozott adatszolgaltatdstél szamitott 15 napon belll dtvezeti a
nyilvantartasban.

A fedett nyomozdkra vonatkozé MRK tagsagi nyilvantartds az MRK-tagokra vonatkozé mas nyilvantartassal nem
kapcsolhato dssze.

Az adatkezel6 a fedett nyomozodk létszamardl évente téjékoztatja az Irodat.

Az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold torvényben elirt elézetes tajékoztatasi
kotelezettségnek az adatkezeld tesz eleget, oly mddon, hogy a fedett nyomozé tajékoztatasdnak megtorténte
ellenérizhetd legyen.

Az adatkezelé kozvetlen kapcsolatot tart az Irodaval és a rendérség fedett nyomozét foglalkoztatd szervezeti
egységének vezetdjével. Az MRK-tagsaggal Osszefliggé tdjékoztatds vagy szolgéltatasnyujtas céljabdl az Iroda az
adatkezel6 utjan keresheti meg a fedett nyomozot.

Ha az MRK tagdijfizetési kotelezettséget vezet be, a fedett nyomozdk MRK-tagsagi viszonybol szarmazé tagdijfizetési
kotelezettségét a renddrség egy 6sszegben, az érintett személyek megjeldlése nélkil teljesiti az MRK felé. A renddrség
a fedett nyomoz6 tagdijfizetési kotelezettségének megfelel 0sszeget a fedett nyomozé illetményébél levonja, ha a
levonashoz a fedett nyomozé hozzéjarult. A levonashoz torténé hozzajarulas hidnyaban a fedett nyomozo koteles
a renddrség altal megfizetett tagdijat a rendérségnek megtériteni.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Az utasitas hatdlyba lépésekor a Hszt. 261. § (1) bekezdésében meghatarozott megbizast teljesité fedett nyomozé
Hszt. 30/B. § (1) bekezdésében felsorolt adatairdl a rendérség fedett nyomozot foglalkoztatd szervezeti egységének
vezetbje az utasitas hatalybalépésétdl szamitott 15 napon belil irdsban tajékoztatja az adatkezel6t, aki a tajékoztatds
kézhezvételétdl szamitott 15 napon belil nyilvantartasba veszi a fedett nyomozét és igazolast allit ki a tagsagrol. Az
igazolast a fedett nyomozo személyi anyagaban kell elhelyezni. A fedett nyomozé elézetes tdjékoztatdsat az
adatkezelés tényérél az adatkezel$ az utasitds hatdlybalépésétdl szamitott 30 napon beliil végzi el, oly médon, hogy a
tdjékoztatds megtorténte ellendrizhetd legyen.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
belligyminiszter
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A belligyminiszter 21/2012. (V. 31.) BM utasitasa
egyes belligyminiszteri utasitasok modositasarol

A jogalkotésrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatarozott hatdskdréomben eljarva kiadom az
alabbi utasitast:

1.8

2.§

3.8

A belligyminiszter iranyitdsa alatt 4ll6 egyes rendvédelmi szervek és oktatasi intézmények részére felajanlott
adomanyok elfogadasanak rendjérdl szol6 szabalyzat kiadasardl szolo 26/2010. (Xl 29.) BM utasitas 1. melléklete
az 1. melléklet szerint médosul.

A Belligyminisztérium Rendszeresitési Szabalyzatarél szold 18/2011. (V1. 30.) BM utasitas (a tovabbiakban: Utasitas1)
1.8 (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
(1) Az utasitas hatalya kiterjed
a) az Alkotmanyvédelmi Hivatalra;
b) aBevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatalra és a befogadé &llomasokra;
) aBlintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksagara és szerveire;
) a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalatra;
) a Nemzeti Védelmi Szolgalatra;
a Beliigyminisztérium Nemzetkozi Oktatédsi Kozpontra;
g) a Bellgyminisztérium Oktatasi, Képzési és Tudomdanyszervezési Féigazgatdsagra;
h) aBelligyminisztérium Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatosagra és szerveire;

™ O 0N

fe)

az Orszédgos Renddér-fékapitanysagra és az orszagos rendérfékapitany altal irdnyitott szervekre;

az Orszagos Vizugyi Féigazgatosagra és a vizligyi igazgatoésagokra a (2) bekezdés c) és j) pont szerinti termékek
esetében;

k) arendészeti szakkdzépiskolakra;

I) aSzervezett Blin6zés Elleni Koordinacios Kdzpontra a (2) bekezdés j) pont szerinti termékek esetében;

m) a Terrorelhdritasi Kdzpontra;

n) aBelligyminisztérium hivatali szerveire a (2) bekezdés j) pont szerinti termékek esetében

(a tovabbiakban egydtt: beltigyi szervek).”

Az Utasitas1 1. § (2) bekezdésének c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(Az utasitds tdrgyi hatdlya - a rendérség dltal alkalmazott kényszerité eszk6zék kivételével — az aldbbi termékcsoportokba
tartozo termékekre és tdrgyi eszkbzokre terjed ki)

,C) rendészeti célu egyéni védbeszkoz,”

Az Utasitas1 10. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

»10. § A rendszeresitési eljards meginditasarol a belligyi szerv vezetdje irasban, az eljaras lefolytatdsanak tényleges
megkezdése el6tt tajékoztatja a Belligyminisztérium Mdszaki Féosztalyat (a tovabbiakban: BM MFO). A meginditott
eljarasrél a BM MFO értesiti a rendszeresitendé szakanyag hasznalataban figyelembe vehet6 belligyi szerveket.”

Az Utasitas1 20. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

,20. § A belligyi szervek az utasitds hatélya ala tartozé szakanyag vonatkozasaban a rendszeresités és alkalmazéasba
vétel sordn felhasznalhatjdk a Magyar Honvédségnél, a Nemzeti Adé- és Vamhivatalnal, az Informéciés Hivatalnal, a
Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgédlatndl rendszerben 1évé terméket, ha ahhoz a mellékletekben meghatarozott
mindsitések és tanusitvanyok hiteles masolatban, hidnytalanul a résziikre dtadasra keriilnek. Viszonossag vagy a két
érintett szerv kozotti megéllapodas alapjan a belligyi szervnél rendszerben [évé szakanyag hiteles masolati példanyu
dokumentacioi is dtadhatok.”

A Belligyminisztérium és a belligyminiszter irdnyitdsa ald tartozé szervek Ulgyeleti szolgdlatai altal teljesitendd
tdjékoztatdsi kotelezettség rendjérdl, valamint a Korményligyelet mdkodésérdl sz6l6 33/2011. (XII. 2.) BM utasités
(a tovabbiakban: Utasitas2) 1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,1. Az utasitas hatdlya az Orszagos Rendér-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK), az Alkotmanyvédelmi Hivatalra
(a tovabbiakban: AH), a Beliigyminisztérium Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsagra (a tovabbiakban: BM OKF),
az Orszagos Vizlgyi Féigazgatdsagra (a tovabbiakban: OVF), a Blintetés-végrehajtds Orszdgos Parancsnokségdra
(@ tovabbiakban: BVOP), a Nemzeti Védelmi Szolgdlatra (a tovabbiakban: NVSZ), a Terrorelharitasi Kdézpontra
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4.8

(a tovabbiakban: TEK), a Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatalra (a tovabbiakban: BAH) és alarendelt szerveire, a
rendészeti szakkozépiskoldkra és a Bellgyminisztérium Nemzetkdzi Oktatdsi Kdzpontra (a tovabbiakban egyiitt:
oktatasi intézmények), a Szervezett Blin6zés Elleni Koordinaciés Kdzpontra (a tovabbiakban: SzBKK), tovabba a BM
Ugyeleti Osztalyra terjed ki.”

Az Utasitds2 6. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,6.Az 1. és a 2. mellékletben felsorolt eseményekrél az altaldnos rendérségi feladatok elldtasara létrehozott szervnél
mukodd Ugyeleti szolgélatok az ORFK Féligyelete Utjan; a blintetés-végrehajtasi szervek a BVOP ligyelete utjan;
a katasztréfavédelmi szervek a BM OKF Féiigyelete Gtjan; a BAH kdzponti ligyelete, az AH, az NVSZ, az OVF és az SzBKK
folyamatosan és a 11. pontban foglaltak figyelembevételével; az oktatasi intézmények pedig a 12. pontban foglaltakat
figyelembe véve tajékoztatjak a BM Ugyeletet.”

Az Utasitds2 11. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,11. Az ORFK, az AH, a BM OKF, az OVF a BVOP és a BAH kézponti ligyelete minden nap dsszefoglalé jelentést készit az
el6z6 nap 00.00 oratél 24.00 o6rdig bekovetkezett, az 1. mellékletben felsorolt eseményekrél és az azokkal
dsszefiiggésben végrehajtott intézkedésekrdl. Az 6sszefoglalé jelentést 04.00 6raig megkiildik a BM Ugyeletnek.
Amennyiben jelentéstételi kotelezettség ala tartozd esemény nem kovetkezett be, a jelentést ,rendkivili esemény
nem tortént” tartalommal kell megkdildeni.”

Az Utasitads2 1. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Dr. Pintér Sandor s. k.,
beltigyminiszter

1. melléklet a 21/2012. (V. 31.) BM utasitdshoz

1.

A belligyminiszter iranyitasa alatt 4ll6 egyes rendvédelmi szervek és oktatasi intézmények részére felajanlott

adoményok elfogadasanak rendjérél sz616 szabalyzat kiadasarol szolé 26/2010. (XII. 29.) BM utasitas (a tovabbiakban:

Utasitas) 1. melléklet 4. pont a) alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

[A kétmillié forintot meg nem haladé értéki(i adomdny elfogaddsdra, illetve visszautasitdsdra — a 6. pont b) alpontjdban

foglalt kivétellel — az aldbbi személyek jogosultak:]

,a) az altaldnos rendorségi feladatok ellatasara létrehozott szerv kdzponti szerve tekintetében az orszagos
renddrfékapitany, a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagok tekintetében a megyei (févarosi) rendérfékapitany,
a Kézponti Gazdasdgi Ellato lgazgatdsdg tekintetében az igazgatd,”

Az Utasitas 1. melléklet 4. pontja a kdvetkezd g) alponttal egészil ki:

(A kétmillié forintot meg nem halad?d értékii adomdny elfogaddsdra, illetve visszautasitdsdra — a 6. pont b) alpontjdban

foglalt kivétellel — az aldbbi személyek jogosultak:)

,9) aTerrorelhéritasi Kézpont esetében a féigazgato.”

. Az Utasitas 1. melléklet 5. pontja a kovetkez6 e) alponttal egésziil ki:

[A kétmillic forintos értékhatdrt meghalado, de a tizmillié forintos értékhatdrt meg nem haladé adomdnyok elfogaddsdra
vagy visszautasitdsdra — a 6. pont b) alpontjdban foglalt kivétellel - a]

,€) 4. pont g) alpontjdban meghatarozott szerv tekintetében a féigazgatd”

(jogosult.)

2. melléklet a 21/2012. (V. 31.) BM utasitdshoz

1.

2.

Az Utasitds2 1. mellékletének 14. pontja az aldbbiak szerint médosul:

,14. Ismeretlen tettes altal elkdvetett ember6lés [Btk. 166. §] mindsitett esetei, valamint az ismeretlen tettes altal
elkdvetett halalt okozo testi sértés [Btk. 170. § (6) bekezdés]”

Hatdlyat veszti az Utasitas2 1. mellékletének 19. pontja.”
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A belligyminiszter 22/2012. (V. 31.) BM utasitasa
a beliigyi jarmiivek hasznalatardl és lizemeltetésérél sz616 15/2011. (V. 23.) BM utasitas
modositasarol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatarozott hatdskoromben eljarva az alabbi
utasitast adom ki:

1.8

2.8

3.8

4.8

A bellgyi jarmdvek hasznalatarol és lizemeltetésérdl sz6l6 15/2011. (V. 23.) BM utasitas (a tovabbiakban: BM utasitds)
8. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

,8. § A szolgalati jarmU rendeltetése elsédlegesen a hivatali és szolgalati feladatok ellatasahoz kapcsolédd utazas,
szallitas biztositasa. K6zosségi forrdsbdl beszerzett, fenntartdasi kotelezettséggel terhelt szolgalati jarm( a tdmogatasi
célnak megfeleld szolgalati feladat elldtasara hasznalhaté. A berendelt, vezényelt személy részére szolgalati jarmivet
—a22.8§(2) bekezdése kivételével — a berendeld, illetve a vezényléssel érintett fogadd szerv biztosithat.”

A BM utasitas a kovetkez6 21/A. §-sal egészil ki:

,21/A. § Szolgalati jarm{ tarsadalmi célu, tovabba fénykép vagy filmfelvétel készitése céljabol torténd rendelkezésre
bocsatdsat — az utasitds hatadlya ald nem tartozd személy vagy szervezet részére — a nyilvantartasi jegyzékkel
rendelkezé szerv vezet6je vagy az altala kijelolt vezet6é engedélyezheti.”

A BM utasitas 22. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

,22. § (1) A szolgdlati személygépkocsi tartdés magancélu igénybevételét a minisztérium személyi dlloménya

vonatkozdasaban a Szolgaltato altal biztositott gépkocsi esetében a Szolgéltatd engedélyezi.

(2) Belligyi szerv lizemeltetésében 1évé — beleértve a belligyi szerv altal a minisztérium alloményéba tartozé személy

részére biztositandd gépkocsit is — legfeljebb 129 kW (175 LE) motorteljesitményl személygépkocsi tartos

maganhasznalatat (5/a., 5/b. melléklet) a nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett szerv vezetdje vagy az éltala

kijelolt vezeté engedélyezi:

a) afbosztalyvezetéknek vagy azzal azonos jogallasu vezetéknek, valamint a tdbornok vagy ezredes rendfokozattal
betdlthetd vezetdi beosztast ellatoknak;

b) azoknak, akik nem tartoznak az a) pont hatélya ala, de résziikre hivatali (szolgalati) feladataik elldtasdhoz
személygépkocsi dllandé hasznélata engedélyezésre kerdilt.

(3) Specidlis hivatali, szolgalati feladatok ellatdsara hasznalt, 129 kW (175 LE)-nél nagyobb motorteljesitményi

személygépkocsi tartdés magancélu igénybevételét a belligyi szerv vezet6jének kérelmére a belligyminiszter

(a tovdbbiakban: miniszter) engedélyezheti.”

A BM utasitds 28. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

+28.8 (1) A 22-27. 8-t a miniszter, az allamtitkdr, a kdzigazgatési allamtitkar, a helyettes allamtitkar, a kabinetfénok, a

kormdnybiztos, a kdzponti hivatalok vezetéi, tovabba a rendérség kdzponti szervének vezetdje, a Belligyminisztérium

Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatosag féigazgatdja, a Nemzeti Védelmi Szolgalat féigazgatoja, a Terrorelharitasi

Kozpont féigazgatdja, a blintetés-végrehajtas orszagos parancsnoka, a nemzetbiztonsagi szolgélatok féigazgatoi,

valamint azok helyettesei esetében nem kell alkalmazni, a felsoroltak személygépjarmi-hasznélatat kilon

jogszabalyok hatdrozzdk meg.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdarozott vezetdk esetében

a) a bellgyi szerv Gizemeltetésében 1évé, legfeljebb 129 kW (175 LE) motorteljesitmény(i személygépkocsi kiilon
jogszabaly alapjan biztositott személyes hasznalatba vételét megel6zéen annak konkrét tipusat a belligyi szerv
vezetdje részére a miniszter, a belligyi szerv vezet6jének helyettese részére a belligyi szerv vezetdje hagyja jova;

b) a 129 kW (175 LE)-nél nagyobb motorteljesitmény(i személygépkocsi igénybevételét kiemelt szakmai érdek
fenndlldsa esetén a miniszter engedélyezheti.”
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5.§

6.§

7.8

8.§

A BM utasitds 64. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,64. § A nyilvantartasi jegyzék vezetésére kdtelezett szervek a GIHAT részére felterjesztik

a) a tartés magdancélu igénybevétellel kapcsolatos adatszolgaltatast negyedévente, a negyedévet kdvetd hdnap

15. napjdig a 9. melléklet szerinti adattartalommal;

b) a nyilvantartdsi jegyzék szerint meglévé jarmlmennyiségeikrél sz6l6 - a december 31-i forduléonapnak
megfelel6en - adatszolgéltatast a 10. melléklet szerinti adattartalommal a kdvetkezd év januér 31-ig.”

A BM utasitas 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.
A BM utasitds a 2. melléklet szerinti 10. melléklettel egészl ki.

Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

A BM utasitas 63. §-daban meghatarozott feladatokat az Orszagos Vizligyi Féigazgatdsag vezetdjének ezen utasitas

hatalybalépését kovetd negyvendt napon beliil kell végrehajtania.

1. melléklet a 22/2012. (V. 31.) BM utasitdshoz

Dr. Pintér Sandor s. k.,

belligyminiszter

A BM utasitas 1. mellékletének a Belligyminisztérium nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett szerveirél szolo

felsorolasa helyébe a kovetkez6 felsorolas lép:

LAlkotmanyvédelmi Hivatal,

Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal,
Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga,
Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat,

Nemzeti Védelmi Szolgdlat,

Belligyminisztérium Nemzetkozi Oktatasi Kozpont,
Belligyminisztérium Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag,
Orszagos Renddr-fékapitanysag,

Orszagos Vizugyi Féigazgatdsag,

Szervezett Bin6zés Elleni Koordinacids Kdzpont,
Terrorelhdritasi Kozpont.”
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2. melléklet a 22/2012. (V. 31.) BM utasitdshoz
,10. melléklet a 15/2011. (V. 23.) BM utasitdshoz

2 EVI JELENTES
a ,Szerv megnevezése” jarmlGallomanyarol

A belligyi szerv

Jarm(ikategéria R
megnevezése

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) lévé személygépkocsi

Bérelt személygépkocsi

PPP konstrukcidban tizemel$ személygépkocsi

Jogszabdly alapjan lizemeltetésre dtvett (védett szervektdl) személygépkocsi

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) 1évé terepjard személygépkocsi

PPP konstrukcidban Gizemeld terepjard személygépkocsi

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) Iévé mikrobusz (9 féréhelyig)

PPP konstrukcidban Gizemelé mikrobusz (9 féréhelyig)

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) 1évé autébusz (10-15 féréhely kdzott)

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) 1évé autdbusz (15 féréhely felett)

PPP konstrukcidban Gizemel6 autébusz (15 féréhely felett)

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) 1évé tehergépkocsi (3,5 t-ig)

Bérelt tehergépkocsi (3,5 t-ig)

PPP konstrukcidban tizemelé tehergépkocsi (3,5 t-ig)

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) 1évé tehergépkocsi (3,5 t felett)

Motorkerékpar

Segéd-motorkerékpar

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) 1évé kis befogaddképességi
fogvatartott-szallitd gépkocsi (9 f6ig)

PPP konstrukcioban tizemelé kis befogadoképességi fogvatartott-szallitd
gépkocsi (9 f6ig)

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) 1évé kdzepes befogaddképességl
fogvatartott-szallitoé busz (max. 24 f6ig)

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) 1évé nagy befogaddképességl
fogvatartott-szallité busz (37-45 f6ig)

PPP konstrukcidban Gizemel6é nagy befogaddképességi fogvatartott-szallité busz
(37-45 6ig)

Pancélozott fogvatartott-szallitd gépkocsi

Fogvatartotti betegszallité gépkocsi

Egyéb / speciélis gépkocsi

Hajo

Kishajé

Motorcsénak

Légijarm

Osszesen
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A belligyminiszter 23/2012. (V. 31.) BM utasitasa
a fejezeti kezelésii eléiranyzatok felhasznalasanak rendjéroél sz616 27/2012. (V. 30.) BM rendelet
végrehajtasarol

Az 4llamhdztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény 109. § (5) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen, az dllamhaztartasrél sz616
torvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 1. melléklet 11. pontjdban meghatarozott feladatkdromben eljarva
- az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelntkséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérdl szoloé 212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendelet 73. § b) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljaré6 nemzetgazdasagi miniszterrel egyetértésben — a kdvetkezdket

rendelem el:
I. Fejezet
Az utasitas hatdlya
1.8 Az utasitas hatalya kiterjed a fejezeti kezelés( el6iranyzatok felhasznalasanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 1. §-aban
foglaltakra, tovédbba az eredeti eldirdnyzattal nem rendelkezd, fejezeti kezelés( el6iranyzatokra.
Il. Fejezet
A fejezeti kezelés( eldirdnyzatok felhasznaldsanak altaldnos szabdlyai
1. Kotelezettségvdllaldsi eljdrds
2.8 (1) Amennyiben az 1. és 2. melléklet nem nevesit fejezeti kezelési el6irdnyzat tekintetében kotelezettségvallalot,

teljesitést igazolot, pénziigyi, jogi ellenjegyz6t, jogi vizsgalatot végzd személyt, érvényesitét, utalvanyozot, akkor azon

a kovetkezé feladatkort ellato személyeket kell érteni:

a) Kotelezettségvallalé: palydzati vagy pdélydzaton kivili egyéb kotelezettségvallaldsndl a belligyminiszter
(a tovabbiakban: miniszter), vagy a jelen utasitdsban — fejezeti el6irdnyzatonkénti bontdsban — megjeldlt
munkakort betdlté személy.

b) Adott el6irdnyzat szakmai kezelGje: a kotelezettségvallalé irdnyitasa alatt all6 szervezeti egység.

c) Teljesitést igazold: a jelen utasitasban megjelolt helyettes dllamtitkar, féosztalyvezetd, intézményvezet6 vagy az
altaluk kijelolt vezet6 személy vagy munkatars.

d) Pénziigyi ellenjegyz6: a Pénziigyi Er6forras-gazdalkodasi Féosztaly (a tovabbiakban: PEF) féosztalyvezetbje vagy
az altala irdsban felhatalmazott vezetd személy.

e) Jogi ellenjegyzd, jogi vizsgalatot végzé személy: az utasitds 3. § (5) bekezdésében nevesitett munkakoroket
betdlté személy.

f)  Ervényesité: a PEF féosztalyvezetdje altal irdsban kijelslt ligyintézé.

g) Utalvanyozo: a PEF féosztalyvezet6je vagy az altala irasban kijel6lt személy.

h) Utalvany-ellenjegyzé: a PEF fGosztalyvezetdje vagy az altala irasban kijelolt személy, aki a pénzligyi ellenjegyzésre
vonatkozé szabalyok megfelelé alkalmazasaval az utalvany ellenjegyzése sordn meggy6zédik arrél, hogy a
teljesités igazolasa és az érvényesités megtortént-e.

(2) Az1.és 2. melléklet rendelkezéseket tartalmaz a Belligyminisztérium (a tovabbiakban: BM) fejezeti maradvanyelszamolasi
szamlara, a BM fejezeti befizetési szamlara, a BM fejezeti elosztasi szamlara és a BM fejezeti letéti szamlara is.

(3) Azallamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 53.§
(1) bekezdés b) és c) pontja esetében irasbeli kdtelezettségvallalas nem sziikséges. Az Avr. 53. § (1) bekezdés a) pontja
esetében irasbeli kotelezettségvallalas sziikséges.

(4) Azokban az esetekben, melyekben nem sziikséges irasbeli kotelezettségvallalas, a technikai kotelezettségvallalas a
kotelezettségvallalas analitikdban rogzitésre kerdil, a felhasznalhaté keret ezzel az 6sszeggel csdkken.

3.8 (1) Akotelezettségvallalds menete az aldbbi szakaszokbdl all:
a) azigény felmerilése,
b) akotelezettségvallalas okmanyanak el6készitése,
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(10)

c) pénzigyiellenjegyzés,

d) jogiellenjegyzés, jogi vizsgalat,

e) akotelezettségvallalas dokumentumanak felek altali alairasa.

A megallapodas, szerzddés, tdmogatdi okirat (a tovabbiakban egyutt: kdtelezettségvallalds dokumentuma) tervezetét

az adott el6irdnyzat szakmai kezel6je (a kotelezettségvallalasra jogosult) késziti el6.

Az adott el6irdnyzat szakmai kezeléje a PEF féosztilyvezetbje részére megkiildi a tervezett kotelezettségvallalas

dokumentumat.

A PEF féosztalyvezet6je vagy az ltala irdsban felhatalmazott vezeté személy a kotelezettségvallalds dokumentumat

az Avr. 54. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan megvizsgalja (pénziigyi ellenjegyzés), és — amennyiben a pénziigyi

fedezet biztositott — a pénzigyi ellenjegyzéshez sziikséges teljes dokumentum beérkezését kdveté 10 munkanapon
belll a tervezett kotelezettségvallaldst nyilvantartasba veszi, elkiiloniti a feladat pénzlgyi forrasat, és pénziigyi

ellenjegyzéssel latja el a dokumentumot oly médon, hogy a ,pénzigyi ellenjegyzés” szoveg mellett a

kotelezettségvallaldas dokumentumat aldirdsaval latja el. Amennyiben pénzigyi észrevétel meril fel, a PEF

féosztalyvezetdje a teljes dokumentaciot visszakiildi a kezdeményezének.

A jogi ellenjegyzés, valamint a jogi vizsgalat a jogszabalyokban meghatarozott alaki, tartalmi, valamint anyagi jogi és

eljarasjogi rendelkezéseknek valé megfelelést tanusitja. Ennek soran vizsgélni kell a kotelezettségvallalas

dokumentuménak a polgéri jogi, az allamhéztartasi jogszabdlyoknak, valamint a kozjogi szervezetszabdlyozd
eszkozoknek valé megfelel6ségét.

a) Jogi ellenjegyz6: a bruttd 10 millié forint Osszérték feletti szerz6dések, valamint értékhatartél figgetlendl a
megbizasi szerz6dések esetén a Peres Képviseleti és Szerz6dés-el6készité FSosztdly (a tovabbiakban: PKSZF)
féosztalyvezetdje, vagy a PKSZF féosztalyvezetdje altal kijeldlt, a PKSZF allomanyaba tartozd vezetd, jogtanacsos
vagy megbizasi jogviszony alapjan kozrem(ikodo tigyvéd. Az okirat megfelelésége esetén a ,jogi ellenjegyzés”
szoveg mellett a PKSZF féosztélyvezetbje vagy a PKSZF féosztalyvezetdje altal kijelolt, a PKSZF alloményaba
tartozo vezetd, jogtanacsos, vagy megbizasi jogviszony alapjan kézrem(kodd tgyvéd a kotelezettségvallalas
dokumentumét aldirasaval latja el.

b) Jogivizsgalatot végzd személy: a bruttd 10 millid forint 6sszérték alatti vagy az azt eléré 6sszértékl szerz6dések
esetén a PEF jogasz végzettségl munkatarsa, vagy megbizasi jogviszony alapjan kozrem(ikodé ligyvéd. Az okirat
megfelel6sége esetén ,jogi vizsgalat” szoveg mellett a PEF jogdsz végzettségli munkatarsa vagy megbizasi
jogviszony alapjan kdzrem(ikodé tigyvéd a kotelezettségvallalds dokumentumat aldirdsaval latja el.

Ajogiellenjegyzd vagy a jogi vizsgélatot végzd személy a kotelezettségvallalas dokumentumanak beérkezését kovetd

10 munkanapon beliil - az (5) bekezdésben foglaltaknak valé megfelelésége esetén — ellenjegyzi vagy aldirasaval

elldtja az okiratot.

Az &llamhéztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 33. § (4) és (5) bekezdésében szabalyozott

megallapodast, valamint a fejezeti kezelés( elSiranyzatok felhasznalasanak rendjérdl sz616 BM rendeletben megjelolt

kezel6 szervvel kotendé megdllapodast, értékhatartdl figgetlendl, a PEF jogdsz végzettségli munkatarsa vizsgalja
meg és latja el aldirasaval.

Amennyiben a kotelezettségvallalds dokumentuma az (5) bekezdésben foglaltaknak nem felel meg, a PKSZF vagy a

PEF a tervezetet jogi véleményével visszakiildi a kezdeményezdnek, aki a jogi vélemény alapjan atdolgozott tervezetet

kildi meg ismételten a PKSZF vagy a PEF részére.

A PKSZF vagy a PEF megkiildi a pénzligyi és jogi ellenjegyzéssel elldtott, vagy a jogi vizsgalatot végzd személy dltal

alairt kotelezettségviéllaldas dokumentumdt a kezdeményezé adott elSiranyzat szakmai kezel6je részére, aki

gondoskodik annak kotelezettségvallalé altali alairasardl.

Az adott elGiranyzat szakmai kezel6je egy eredeti, alairt és ellenjegyzett példanyt irattarba helyez, egy-egy eredeti,

alairt és ellenjegyzett példanyt pedig — értékhatartol fliggetlendil — a PEF, valamint — a brutté 10 millié forint 6sszérték

feletti szerz6dések esetén — a PKSZF részére kild meg.

A kotelezettségvallalds dokumentuma modositdsanak eljardsi rendje megegyezik a kotelezettségvallalas eljarasi

rendjével.

A pénzugyi ellenjegyzd és a jogi ellenjegyzé, vagy a jogi vizsgalatot végzd személy ugyanazon gazdaségi eseményre

vonatkozdan azonos személy nem lehet.
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4.8

5.8

2. Mintaszerzédés

A mintaszerz6dés az elSiranyzatok rendeltetésével 6sszhangban meghatarozott céloknak és jogcimeknek megfeleld
tartalommal a teriletért felelés szakmai egységek vagy a kezel8szerv altal el6készitett, a PKSZF altal jogilag
ellenjegyzett és a PEF féosztalyvezetbje vagy helyettese éltal oldalanként szigndlt, a szabdlyozasi és koordinacios
helyettes allamtitkar altal jovahagyott minta szerint aldirasra kerilé szerzédés.

A szerzédésekrél a kotelezettségvallalasért felelés szakmai egység nyilvantartast vezet és a bizonylatmeg6rzési
szabalyoknak megfeleléen azok megdrzésérél gondoskodik. A mintaszerz6dés nyilvantartasba vételét kovetden a
kotelezettségvallalasért felel6s szakmai egység egy eredeti példanyt megkdild a PEF és a PKSZF részére.

A jovahagyott tdmogatdsi mintaszerz6déstél eltérdé szerz6dés megkotése (modositdsa) sordn kotelezé a jogi
ellenjegyzés. A mintaszerzédés alapjan megkotott szerz6dés modositdsa — ha az a mintaszerz6dés tartalmat érinté
véltozast eredményezne - jogi ellenjegyzéshez kotott. A mintaszerzédés tartalmat nem érinté modositds esetén jogi
ellenjegyzés nem sziikséges.

3. Hivatali egységek egytittmiikodése, nyilvdntartdsi szabdlyok

AfejezetikezelésUi el6iranyzatok cél szerinti felhasznalasa soran felmeriil6 rendelkezésre tartdsi és kincstari tranzakcios
dij az érintett el6irdnyzaton érvényesithetd.

Az elSiranyzat-kezelés teljes kezelési koltsége fedezetet nyujt a palydzat, a tdamogatas, szerz6dés elékészitésével, a
szerz6déskotéssel, a tamogatoi okirat kiadasaval, a teljesitésigazolasok kiadasahoz sziikséges feladatok elvégzésével,
valamint a szakmai, muszaki, pénzlgyi ellen6rzési, koveteléskezelési, pénziigyi és szamviteli feladatokkal
kapcsolatban felmerilé kiadasokra.

A fejezeti kezelés( el6iranyzatok felhaszndlasdnak rendjérél sz6l6 BM rendelet 12. §-dban és 13. §-aban megjeldlt
kezel6 szervnek kifizetett kezelési koltség éves 6sszege nem haladhatja meg az adott fejezeti kezelési elSiranyzat
modositott éves elbiranyzatanak 6%-at, amelynek pontos 6sszegérdl a fejezetet iranyitd szerv a kezel6 szervvel
kotendd megallapodésban dllapodik meg.

A kotelezettségvallaléd a kotelezettségviéllaldasokhoz kapcsolodd naprakész nyilvantartdst koteles vezetni. Az adott
eldirdnyzat szakmai kezel6je olyan analitikus nyilvantartast vezet a kotelezettségvallaldsokrol eldirdnyzatonkénti
bontasban, amely biztositja a kezelészerv dltal vezetett kotelezettségvallalasi nyilvantartas egyeztetési lehetéségét, és
lehet6vé teszi a teljesitésigazolds megtorténtének mindenkori tételes ellenérzését. Az adott elSirdnyzat szakmai
kezelGje az altala vezetett kotelezettségvallalasokat a PEF-fel, illetve a pénziigyi feladatokat ellaté kezelé szervvel
negyedévente, legkésébb a tdrgynegyedévet kdvetd hdnap utolsdé napjiig egyezteti. Az egyeztetés tényét,
eredményét mindkét fél részérdl alairt kimutatason dokumentalni sziikséges.

Az adott el6irdnyzat szakmai kezel6je — az éves beszamolo elkészitéséhez — a PEF dltal meghatérozott idépontig
szbveges értékelést ad a PEF részére a fejezeti kezelésti el6iranyzatok felhasznalasarol. Az adott el6irdnyzat szakmai
kezelje a PEF altal meghatarozott idépontig, a zarszamadasi eljaras keretében — a nemzetgazdasagi miniszter altal
meghatarozott kdvetelmények figyelembevételével — a megvaldsitott szakmai célokrdl tdjékoztatast ad a PEF részére.
Az éves beszamold és a zérszdmadas tartalmdra vonatkozé kovetelményekrél a PEF az érintett szakterlleteket
el6zetesen tdjékoztatja.

Az adott el6irdnyzat szakmai kezel6je a kotelezettségvallaldassal nem terhelt, illetve a kotelezettségvallaldssal terhelt
maradvanyokat — a targyévet kdvetd év janudr 31-éig — irdsban egyezteti a PEF dltal kijelolt Ugyintézékkel.

A PEF az e § szerinti beszadmoldkat értékeli, megfelelséglik esetén azokat elfogadja. Amennyiben a széveges értékelés
nem felel meg az éves beszédmol¢, illetve zarszamadds tartalmara vonatkozé szabdlyoknak, a beszamolasra kételezett
a PEF felhivasat kovetd 5 munkanapon belll pontositja, illetve azt Gjra megkuldi a PEF részére.

A fejezeti kezelés el6iranyzatokra vonatkozé kotelezettségvallalas az Aht. 36. § (3) bekezdésében, valamint az Avr.
46. §-dban foglalt idépont figyelembevételével torténik. A fejezeti kezelési elSiranyzatoknak az éves beszdmoldban
szerepld kotelezettségvallaldssal terhelt maradvanya a kovetkezé évben - a PEF féosztalyvezetjének hataskorében
elvégzett elSirdnyzat-maodositds utan - valtozatlan rendeltetéssel, az el6z6 évben keletkezett, de pénzforgalmilag
csak a kovetkez6 év(ek)ben teljesiilé kotelezettségvallalasok teljesitésére — az allamhaztartasért felel6s miniszter altal
jovahagyott Osszeg erejéig — hasznalhatd fel. Az elGiranyzat-maradvany felhasznalasara ugyanazok az eljarasi
szabdlyok vonatkoznak, mint az eredetileg megallapitott el&irdnyzatra.
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3)

A kiemelt el6iranyzatok kozotti elSirdnyzat-atcsoportositasra, médositasra, valamint a maradvany és a bevétel
eldirdnyzatositasara az adott eléiranyzat szakmai kezelGjével torténé egyeztetést kovetben, értékhatartdl fiiggetleniil,
a PEF féosztalyvezetdje vagy helyettese jogosult.

A kotelezettségvallaldsokhoz kapcsoléddan a PEF olyan naprakész analitikus nyilvantartast kdteles vezetni, amelybdl
megallapithaté az évenkénti kdtelezettségvallalas 6sszege.

A kedvezményezett kbteles a tamogatds forrasainak felhasznalasat ellenérzés céljabol elkllonitetten és naprakészen
szamvitelileg nyilvantartani, és az ellenérzésre feljogositott szervek megkeresésére az ellenérzés lefolytatasahoz
szlikséges tajékoztatast megadni.

A teljesitésigazolast végzék dokumentélt médon ellenérzik vagy ellendriztetik a szakmai és pénziigyi beszdmoldk
medgfelel6ségét, amely kiterjed a szakmai beszdmolé alaki és tartalmi elemeire, kiilonds tekintettel a kedvezményezett
altal véllalt feladatok teljes kord feladatellatasara, a feladatellatas szinvonaldra, a vallalt feladatok hataridére torténd
elvégzésére.

Ha a teljesitést igazold a palyazati kiirdsban, vagy a tamogatési szerzédésben, tdmogatdi okiratban elGirtak
megsértését vagy jogszabdlysértésre utald korlilményt tapasztal, akkor haladéktalanul értesiteni koteles a
kotelezettségvallaldt, a PEF és a PKSZF féosztalyvezetdjét, hogy a szilkséges lépéseket egyeztetett médon megtegyék.
A teljesitést igazolé - a teljesités igazoldsdval egyidejlileg - aldirdsdval nyilatkozik a szakmai beszdmold
megfelel6ségérdl.

A PEF a jelen utasitds hatalybalépését kdveté 30 napon beliil elékésziti és megkildi a helyettes dllamtitkarok
titkarsagai részére a rendelkezési jogosultsdgot igazold aldirds-mintdkat. Az aldirdsmintak nyomtatvanyait a
3. melléklet tartalmazza.

A helyettes allamtitkarok titkdrsagai a PEF féosztélyvezetdje részére megkiildik - fejezeti kezelési eldirdnyzatonkénti
bontasban - a kotelezettségvallaldsra és a teljesités igazoldsara jogosultak nevét, beosztdsat, aldirdsmintajat. A PKSZF
féosztalyvezetéje a PEF fOosztilyvezetbje részére megkildi a jogi ellenjegyzésre jogosultak nevét, beosztasat,
alairdsmintajat. A rendelkezési jogosultsdgban év kozben bekovetkezett valtozésokrol a helyettes dllamtitkérok
titkarsagai, valamint a PKSZF f6éosztalyvezetSje haladéktalanul értesitik a PEF féosztalyvezetéjét az aldirasmintak
kitoltésével.

A dokumentumokat a PEF f&osztalyvezetéje az utalvdnyozdsra, érvényesitésre jogosultak szdmara tovabbitja.
Az aldirdsmintakrdl készitett masolati példanyok alapjan vagy a dokumentumok digitdlisan rogzitett, kdzos
informatikai teriileten tarolt valtozata alapjan kell az érvényesitést végzéknek meggyézédniiik a kotelezettségvallald,
teljesitést igazold, jogi ellenjegyzést végzd személy, jogi vizsgalatot végzé személy aldirdsanak hitelességérdl, a
joggyakorlas szabalyszer(iségérol.

Il. Fejezet
Zard rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Az utasitds hatdlybalépését megel6z6éen benyujtott, de el nem birdlt palydzatokat a palyazati kiiras kozzététele napjan
hatdlyos jogszabalyi rendelkezések és a kozzétett palyazati kiiras feltételei szerint kell elbiralni. Egyedi dontések esetén
a tdmogatasi igény, kérelem benyujtasanak napjan hatalyos jogszabalyok az irdnyadoak.

Hatdlyat veszti a fejezeti kezelés( elirdnyzatok részletes felhasznélasi rendjérdl sz6l6 16/2011. (V1. 2.) BM utasitas.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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1. melléklet a 23/2012. (V. 31.) BM utasitdshoz

Az egyes fejezeti kezelés(i eldiranyzatokhoz kapcsolodd rendelkezési jogkorok
AHT 237778 Energiaracionalizdlds

A fejezeti kezelésU elSirdnyzatok felhasznaldsanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 14. §-aban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében a tdmogatas feltételrendszerét tartalmazo palyazati kiirast a Mlszaki Féosztaly késziti el.

A palyazatok elbirdlasanak értékelési szempontjait, az abban torténé valtozdsokat a miniszter altal atruhazott
hataskorében a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar hagyja jova.

A pélydzat szakmai értékelését a miniszter dltal dtruhazott hataskorében a gazdasagi és informatikai helyettes
allamtitkar altal felkért — energetikus és m(szaki képzettséggel rendelkezé szakemberekbdl all6 — birdlébizottsag
végzi és tesz javaslatot a tdmogatas odaitélésére.

dont. A dontésrdl a palydzok a palyazati kiirdsban rogzitett hatdridéig a MUszaki Féosztalytdl tdjékoztatdst kapnak.
A palyazat nyerteseivel a muszaki, pénzlgyi teljesitésre, a visszafizetési kotelezettségekre, valamint a tényleges
megtakaritdsok dokumentaldsara tdmogatasi szerz6dést kell kotni.

A tdmogatasi szerzédésben foglaltak szerinti — a MdUszaki Féosztaly dltal elfogadott — elszdmolds utdlagos
teljesitésigazolasnak mindsul.

Az &tutalt tdmogatasrol (a hosszu lejaratu kolcsonrdl) a PEF a szamviteli szabalyok alapjan analitikus nyilvantartast
vezet.

Az EU-s forrasbdl megvaldsuld fejlesztések el6készitésére iranyuld tdmogatds felhasznélasat a MUszaki FSosztaly
eléterjesztése alapjan a gazdasdgi és informatikai helyettes dllamtitkdr engedélyezi. Az elSirdnyzat felhasznélasara
vonatkozéan a belligyi szerv és a miniszter altal dtruhazott hatdskorében a gazdasagi és informatikai helyettes
allamtitkdr megallapodast kot. Nyertes pdalyazat esetén a pdlydzaton elnyert forrdsbdl a tamogatas visszatéritése
kotelezé.

Kotelezettségvallalo: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar a palyazati dontés vonatkozasaban, a Miszaki
Féosztaly féosztalyvezetdje a tdmogatasi szerz6dés vonatkozasaban.

Teljesitést igazold: a Mliszaki Féosztaly féosztalyvezetdje, vagy az éltala irasban felhatalmazott vezet6 személy.

AHT 267045 Biincselekmények dldozatainak kdrenyhitése

A fejezeti kezelésu el6iranyzatok felhasznalasanak rendjérdl sz6lé BM rendelet 15. §-aban szabélyozott el6iranyzat
tekintetében az alszamlardl torténd pénziigyi teljesitéseket a Kozigazgatasi és lgazsdguigyi Minisztérium Igazsagugyi
Szolgalata (a tovabbiakban: KIMISZ) bonyolitja le a kdvetkezé formékban:

a) Azonnali pénziigyi segély formdjaban — a hatérozat jogerére emelkedésének napjan a nyilvantartasba torténé
bejegyzést kovetéen haladéktalanul intézkedni kell a kifizetés irant. A kifizetés torténhet teljes egészében
készpénzben vagy részben készpénzben. Amennyiben részben készpénzben torténik a kifizetés, a fennmaradd
Osszeget atutalassal vagy lakcimre torténd utaldssal kell kifizetni. A kifizetés torténhet az azonnali pénziigyi segély
teljes 6sszegének az dldozat nevére sz616 bankszdmlara torténd atutaldsaval vagy lakcimre torténd utaldsaval is.

b) Egyosszegl kédrenyhités kifizetésével — Ebben az esetben az 0sszeg atutaldsdra, illetve a postai Uton torténé
kifizetés irdnt a hatdrozat jogerére emelkedését kveté 10 munkanapon belil kell intézkedni.

c) Jaradékfolyodsitassal — Ebben az esetben a KIMISZ a hatdrozat jogerére emelkedését kovetéen intézkedik a
jaradéktagok utaldsa irant oly moédon, hogy az dldozat az elsé jaradéktagot legkésébb a hatdrozat jogerére
emelkedését kdvetd honap 10. napjiig megkapja.

Az el8irdnyzat a hatélyos jogszabalyok alapjan a kdzponti kdltségvetés eldirdnyzat-modositasi kotelezettség nélkil

teljestilé kiadasai kozé tartozik. Amennyiben a jovahagyott eléiranyzat nem fedezi az dldozatsegité tdmogatasokkal

kapcsolatos kifizetéseket, atutaldsokat — a KIMISZ elézetes irasbeli indokoldsa alapjan -, a PEF intézkedik a

Nemzetgazdasagi Minisztérium, illetve a Magyar Allamkincstar felé a szilkséges el6iranyzat rendelkezésre allasa

érdekében.

A KIMISZ az el6irdnyzat terhére — a megyei kormanyhivatallal kotott megéllapodasban régzitettek szerint — havonta

meghatarozott 6sszegl eléleget utal a megyei kormdanyhivatal éltal nyitott alszdmlara, az azonnali pénziigyi segély
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készpénzben torténé kifizetésének fedezetére. Az eldleg felhaszndlasaval a targyhd utolsé munkanapjan a
kormdnyhivatalnak el kell szdamolnia a KIMISZ felé. A havi elszdmolas (a hdnap elsé napjatdl utolsé napjaig) tartalmazza
atargyhonapban felvett el6leg 6sszegét, a pénzligyi segélyben részesiiltek nevét, a segély kifizetésének idépontjat és
Osszegét, a segély kifizetésének alapjaul szolgdld hatarozat szamat, valamint a maradvanyosszeget. Az utélagos
elszdmolasra felvett eléleg nyilvantartasahoz a KIMISZ belsé szabdlyozasanak megfeleléen analitikus nyilvantartast
koteles vezetni. A nyilvantartast ugy kell kialakitania, hogy abbdl az eléleg elszamoldsdhoz sziikséges adatok
szolgéltathatéak legyenek.

Az elGirdnyzat terhére kifizethetéek az el6iranyzattal kapcsolatos forditasi koltségek, postakoltségek,
szamlavezetéshez, valamint a megyei, févarosi kormanyhivatalok altal a célelGiranyzatbdl torténé kifizetések
biztositasara nyitott lebonyolitdsi szdmla szamlavezetéséhez kapcsolédd dijak. Az el6irdnyzat kezelésével
kapcsolatosan felmeriil6 tovébbi kiaddsok fedezetét a KIMISZ koltségvetése tartalmazza. A KIMISZ belsé
szabdlyzatban, vagy a megyei (févarosi) kormanyhivatalokkal kotétt megéllapodésokban régziti a megyei (févarosi)
igazsaglgyi szolgalatok altal megeldlegezett forditasi koltség megtéritésének, valamint a Blincselekmények
aldozatainak karenyhitése elGirdnyzatbdl a megyei (févarosi) kormanyhivatalok alszamldjara utalt pénzosszegek
KIMISZ felé torténé elszamolasanak rendjét.

Kotelezettségvallalo: a szabdlyozési és koordinacids helyettes allamtitkdr vagy az altala irdsban felhatalmazott
személy.

Teljesitést igazold: a szabalyozasi és koordinacids helyettes allamtitkar vagy az altala irdsban felhatalmazott személy.

AHT 284756 Eurdpai unids és nemzetkézi projektek/programok megvalésitdsdhoz kapcsolédé
kiaddsok

A fejezeti kezelésli elSirdnyzatok felhasznaldsdnak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 16. §-dban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében a beérkezett igényeket a Tamogatds-koordinaciés Féosztaly a szakmailag érintett hivatali egységek
bevondsaval késziti el6 dontésre, és a miniszter altal atruhdzott hataskdrében az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes
allamtitkdr dont.

Kotelezettségvallalds dokumentuma a tdmogatasrél szolé dontés (tdmogatasi szerz6dés), onrész tdmogatasi
megallapodas, feladatellatasra kotott vallalkozasi szerz6dés, megbizasi szerzédés, kotelezettségvallaldasnak minésil a
szandéknyilatkozat és a partnerségi nyilatkozat.

Kotelezettségvallalo: az eurdpai unids és nemzetkdzi helyettes allamtitkar vagy az altala irasban felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitést igazolo: az eurdpai unids és nemzetkdzi helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezetd
személy.

AHT 232698 Katasztréfaelhdritdsi célelGirdnyzatok

A fejezeti kezelésU elSirdnyzatok felhasznaldsanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 17. §-aban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében:

Kotelezettségvallalo: a miniszter, a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkdr vagy a miniszter éltal irdsban
felhatalmazott vezet6 személy.

AHT 331639 Artéri lakéingatlanok kivdltdsa Ipolytarnéc telepiilésen

A fejezeti kezelésU elSirdnyzatok felhasznaldsdnak rendjérél sz6l6 BM rendelet 18. §-dban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében:

Kotelezettségvallalo: a teriiletrendezési és épitésiigyi helyettes allamtitkar vagy az dltala irdsban felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitést igazold: a terliletrendezési és épitésligyi helyettes allamtitkar vagy az altala irdsban felhatalmazott vezet6
személy.
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AHT 302624 Epitésiigyi feladatok

A fejezeti kezelésU elGirdnyzatok felhasznaldsanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 19. §-aban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében:

Kotelezettségvallalo: a terliletrendezési és épitésiigyi helyettes allamtitkar vagy az dltala irdsban felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitést igazolé: a terlletrendezési és épitésiligyi helyettes allamtitkar vagy az altala irdsban felhatalmazott vezet6
személy.

AHT 302635 Az elektronikus Teriiletrendezési és Epitésiigyi Nyilvdntartds Mikodtetése

A fejezeti kezelésU elSirdnyzatok felhasznaldsanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 20. §-aban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében:

Kotelezettségvallalo: a terliletrendezési és épitésiigyi helyettes allamtitkar vagy az dltala irdsban felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitést igazold: a terliletrendezési és épitésiigyi helyettes allamtitkar vagy az altala irdsban felhatalmazott vezet6
személy.

AHT 256467 Vizkdr-elhdritdsi mivek fejlesztési feladatai

A fejezeti kezelésU elSirdnyzatok felhasznaldsdnak rendjérél sz6l6 BM rendelet 21. §-dban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében:

Kotelezettségvallalo: a kozfoglalkoztatasi helyettes allamtitkar vagy az éltala irasban felhatalmazott vezetd személy.
Teljesitést igazold: a kdzfoglalkoztatasi helyettes allamtitkdr vagy az altala irdsban felhatalmazott vezet6 személy.

AHT 017408 Vizkdr-elhdritdsi miivek fenntartdsa

A Magyarorszag kdzponti koltségvetésérdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL torvény 1. mellékletében, a XIV. Belligyminisztérium
fejezet 20. cim, 1. alcim, 49. jogcimcsoportban meghatarozott 6sszeg vizligyi igazgatosagok kozotti felosztasa részben
normativ modon, a kezelt létesitmények aranyaban, részben a kozfoglalkoztatasban vallalt létszam aranyaban
torténik. A felosztast a BM Vizligyi Koordinacids Féosztaly javaslata alapjan a kozfoglalkoztatési helyettes allamtitkar
hagyja jova.

A kotelezettségvallalas, az érvényesités, a teljesitésigazolas, az utalvanyozas és a pénziigyi ellenjegyzés az Avr.-nek
medgfeleléen, az Orszagos Vizligyi lgazgatdsag és a vizligyi igazgatdsagok belsd szabdlyozasa szerint torténik.

Az el6iranyzat felhasznéldsarol a feladat végrehajtdsdért felelés Orszagos Viziigyi Féigazgatosag és a vizlgyi
igazgatdsagok altal jogcimenkénti bontasban elkészitett beszdmol6 alapjan, év végén a Vizugyi Koordinacids
Féosztély részére jelentést és beszamoldt készit.

Kotelezettségvallalo: a kozfoglalkoztatasi helyettes allamtitkar az eldirdnyzat dtadasa tekintetében.

AHT 256501 Viz-, kérnyezeti és természeti katasztréfa kdrelhdritds

A fejezeti kezelésu el6iranyzatok felhasznalasanak rendjérdl sz6lé BM rendelet 23. §-aban szabélyozott el6iranyzat
tekintetében a kotelezettségvallalas, a pénziigyi ellenjegyzés, utalvanyozas, érvényesités és teljesitésigazolas az Aht.
és az Avr. szabalyai, valamint a védekezésben, helyreallitdsban részt vevé allami és dnkormanyzati szervek belsé
szabdlyzatai szerint torténik.

Kotelezettségvallalo: a kozfoglalkoztatasi helyettes allamtitkar vagy az éltala irasban felhatalmazott vezet6 személy.
Teljesitést igazold: a kbzfoglalkoztatasi helyettes allamtitkdr vagy az altala irdsban felhatalmazott vezeté személy.
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AHT 221467 Viziigyi feladatok tdmogatdsa

A fejezeti kezelésU elGirdnyzatok felhasznaldsanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 24. §-aban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében:

Kotelezettségvallalo: a kozfoglalkoztatasi helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezetd személy.
Teljesitést igazold: a kdzfoglalkoztatési helyettes dllamtitkdr vagy az altala irdsban felhatalmazott vezeté személy.

AHT 032696 Szabadsdgharcosokért Kézalapitvdny tdmogatdsa

A fejezeti kezelésli elSirdnyzatok felhasznaldsdnak rendjérél sz6l6 BM rendelet 25. §-dban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében:

Kotelezettségvallalo: a Személyligyi Féosztaly féosztalyvezetbje vagy az dltala irasban felhatalmazott vezetd személy.
Teljesitést igazold: a Személyligyi Féosztaly féosztalyvezetdje vagy az éltala irasban felhatalmazott vezet6 személy.

AHT 251212 Orszdgos Polgdrér Szévetség

A fejezeti kezelésU elSirdnyzatok felhasznaldsanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 26. §-aban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében:

Kotelezettségvallalo: a miniszter.

Teljesitést igazold: a kabinetfénok.

AHT 029054 Onkéntes tlizoltéegyesiiletek és mentészervezetek tdmogatdsa

A fejezeti kezelés el6irdnyzatok felhasznélasanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 27. §-aban szabalyozott el6iranyzat BM OKF
részére torténd atadast kovetéen a BM OKF belsé szabélyainak megfeleléen torténik a dontési hataskorok gyakorlasa.
Kotelezettségvallalo: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezet6
beosztasu személy az el6irdnyzat dtadasa tekintetében.

AHT 302980 Tdrsadalmi szervezetek, alapitvdnyok tdmogatdsa

A fejezeti kezelésli elSirdnyzatok felhasznaldsdnak rendjérél sz6l6 BM rendelet 28. §-dban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében:

Kotelezettségvallalo: a fejezeti kezelés(i elSirdnyzatok felhasznaldsdnak rendjérél szélé BM rendelet 28. § (1) és
(8) bekezdése esetén: Személyligyi Féosztaly féosztalyvezetbje vagy az altala irdsban felhatalmazott vezetd személy, a
fejezeti kezelésl elSiranyzatok felhasznaldsanak rendjérél sz6l6 BM rendelet 28. § (2) és (9) bekezdése esetén a
szabalyozasi és koordinacios helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezeté személy, a 28. §
(3)-(7) bekezdése esetén a gazdasagi és informatikai helyettes dllamtitkar vagy az altala irdsban felhatalmazott vezetd
személy.

Teljesitést igazolo: a fejezeti kezelés(i el6iranyzatok felhaszndlasanak rendjérdl szolé6 BM rendelet 28. § (1) és
(8) bekezdése esetén: a Személyligyi Féosztaly féosztalyvezetdje vagy az dltala irdsban felhatalmazott vezeté személy,
a fejezeti kezelést elGirdanyzatok felhasznalasanak rendjérél szolé BM rendelet 28. § (2) és (9) bekezdése esetén: a
szabalyozasi és koordinacids helyettes allamtitkdr vagy az altala irasban felhatalmazott vezeté személy, a fejezeti
kezelésu elSirdnyzatok felhasznaldsdnak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 28. § (7) bekezdése esetén: a gazdasdgi és
informatikai helyettes allamtitkdr vagy az altala irdsban felhatalmazott vezeté személy, a fejezeti kezelésu
eliranyzatok felhasznaldsanak rendjérél sz616 BM rendelet 28. § (6) bekezdése esetén: az dnkormanyzati allamtitkar
vagy az altala irdsban felhatalmazott vezetd személy, a fejezeti kezelési el iranyzatok felhasznaldsanak rendjérol szo6l6
BM rendelet 28. § (3)-(5) bekezdése esetén: a BM OKF féigazgatojanak szakmai el6készitése alapjan a gazdasagi és
informatikai helyettes allamtitkar, a PEF féosztalyvezetdje, féosztalyvezets-helyettese vagy az a vezetd személy, akit a
gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar kijeldl.
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AHT 236652 Hivatdsos dllomdny lakdscélu beruhdzdsa

A fejezeti kezelésU elGirdnyzatok felhasznaldsanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 29. §-aban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében a tdmogatasi keret intézmények kozotti felosztasi javaslatat a Miszaki Féosztaly késziti el, és a gazdasagi
és informatikai helyettes allamtitkdr hagyja jéva. Az el6iranyzat ataddsra kerll az érintett szervek részére.
Teljesitésigazolds az el6iranyzat ataddsakor nem sziikséges.

Kotelezettségvallalo: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar.

AHT 277389 Eurdépai Menekiiltiigyi Alap (EMA)

A fejezeti kezelési elSirdnyzatok felhasznaldsdnak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 30. §-dban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében a pélyaztatds lebonyolitasat az érintett szakmai féosztalyokkal egytittmiikddve a Tamogatas-koordinacios
Féosztaly végzi.

Kotelezettségvallaldsnak mindsil a tdmogatdsrdl sz6lé dontés, a tdmogatdsi szerz6dés, a kdzvetlen tdmogatasi
szerz8dés, kinevezés, megrendeld, véllalkozoi szerz6dés aldirt dokumentuma, a palyézati kiirds, amennyiben az nem
kertl visszavondsra.

Az Alap szakmai felligyeletét az eurépai uniods és nemzetkozi helyettes dllamtitkar latja el, mint dontéshozé.
Kotelezettségvallalo: az eurdpai unids és nemzetkdzi helyettes édllamtitkdr vagy az altala felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitést igazold: az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes allamtitkar vagy az altala felhatalmazott vezet6 személy.

AHT 277390 Integrdciés Alap

A fejezeti kezelésU elSirdnyzatok felhasznaldsanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 31. §-aban szabalyozott elGiranyzat
tekintetében a pélyaztatas lebonyolitasat az érintett szakmai féosztalyokkal egytittmiikodve a Tamogatas-koordinacios
Féosztaly végzi.

Kotelezettségvallalasnak minésil a tdmogatasrdl sz6l6 dontés, a tdmogatdsi szerzédés, a kinevezés, megrendeld,
véllalkozoi szerz6dés alairt dokumentuma, a palyazati kiirds, amennyiben az nem kerl visszavondasra.

Az Alap szakmai felligyeletét az eurépai unids és nemzetkozi helyettes dllamtitkar latja el, mint dontéshozé.
Kotelezettségvallalo: az eurdpai unids és nemzetkdzi helyettes éallamtitkar vagy az altala felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitéstigazolo: az eurdpai unios és nemzetkozi helyettes allamtitkdr vagy az altala felhatalmazott vezetd személy.

AHT 277401 Visszatérési Alap

A fejezeti kezelésU elSirdnyzatok felhasznaldsanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 32. §-aban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében a palyaztatas lebonyolitasat az érintett szakmai féosztalyokkal egyittm(ikddve a Tamogatas-koordinacids
Féosztély végzi.

Kotelezettségvallalasnak mindsil a tdmogatdsrol sz616 dontés, a tdmogatési szerz6dés, a kozvetlen tdmogatasi
szerz6dés, kinevezés, megrendeld, véllalkozoi szerz6dés aladirt dokumentuma, a palyazati kiirds, amennyiben az nem
keril visszavonasra.

Az Alap szakmai felligyeletét az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes dllamtitkar latja el, mint dontéshozo.
Kotelezettségvallalo: az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes allamtitkar vagy az altala felhatalmazott vezetd
személy.

Teljesitést igazold: az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes dllamtitkar vagy az altala felhatalmazott vezetd személy.
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AHT 277412 Kiils6 Hatdrok Alap

A fejezeti kezelésU elGirdnyzatok felhasznaldsanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 33. §-aban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében a palyaztatas lebonyolitasat az érintett szakmai féosztalyokkal egyittm(ikodve a Tamogatas-koordinacids
Féosztély végzi.

Kotelezettségvallalasnak mindsul a tdmogatdsrdl szolé dontés, a kodzvetlen tdmogatdsi szerzédés, kinevezés,
megrendeld, vallalkozdi szerzédés alairt dokumentuma, a pélyazati kiirds, amennyiben az nem keril visszavonasra.
Az Alap szakmai felligyeletét az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes dllamtitkar latja el, mint dontéshozo.
Kotelezettségvallalo: az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes allamtitkar vagy az altala felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitést igazold: az eurdpai unids és nemzetkdzi helyettes dllamtitkdr vagy az altala felhatalmazott vezetd személy.

AHT 283601 Szolidaritdsi programokhoz kapcsolédé technikai kéltségek

A fejezeti kezelésu el6iranyzatok felhasznalasanak rendjérdl sz6lé BM rendelet 34. §-aban szabélyozott eléiranyzat
tekintetében kotelezettségviéllaldsnak mindsil a kinevezés, megrendeld, vallalkozdi, megbizasi szerzédés aldirt
dokumentuma, a kdzbeszerzési eljarast meginditd hirdetmény, részvételi, ajanlattételi felhivads, amennyiben az nem
kertl visszavondasra.

Kotelezettségvallalo: az eurdpai unids és nemzetkdzi helyettes allamtitkar vagy az altala felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitést igazolo: az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezetd
személy.

AHT 302946 Szolidaritdsi programokhoz kapcsolédé céltartalék

A fejezeti kezelésu el6iranyzatok felhasznalasanak rendjérdl sz6lé BM rendelet 35. §-aban szabélyozott el6iranyzat
tekintetében:

Kotelezettségvallalo: az eurdpai unids és nemzetkdzi helyettes édllamtitkdr vagy az altala felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitést igazolo: az eurdpai unids és nemzetkdzi helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezetd
személy.

AHT 232061 Onkormdnyzati tlizoltésdgok normativ tdmogatdsa

A fejezeti kezelésU elSirdnyzatok felhasznaldsanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 36. §-aban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében a tamogatas folyositdsa a BM OKF kezdeményezése alapjan idGaranyosan torténik. A tdmogatas
szabalyszer(i felhasznalasaért az 6nkormanyzati tlizoltosag felel. A tamogatas felhasznalasardl az 6nkorményzati
tlzoltésdg a BM OKF felé koteles elszamolni a targyévet kdvetd év janudr 15. napjdig.

A felhasznalasrol torténd adatszolgéltatasért, beszdmolasért a BM OKF féigazgatodjanak gazdasagi helyettese és a
szakmailag illetékes szerv vezetdje egylittesen felelés.

Kotelezettségvallalo: a BM OKF féigazgatdja vagy az altala irdsban felhatalmazott vezetd személy.

AHT 270756 Duna Mdivész Egyiittesek tdmogatdsa

A fejezeti kezelést elSirdnyzatok felhasznaldsanak rendjérdl sz6l6 BM rendelet 37. §-aban szabalyozott el6iranyzat
tekintetében:

Kotelezettségvallalo: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar vagy felhatalmazasaval az altala irasban
felhatalmazott vezet6 személy.
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Teljesitést igazold: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar, a PEF féosztalyvezetdje, féosztalyvezets-helyettese,
vagy azon vezet6 személy, akit a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar kijelol.

AHT 265089 Fejezeti egyensdlybiztositdsi tartalék

Az elGirdnyzat felhasznaldsa a fejezeti kezelés( el6iranyzatok felhasznalasanak rendjérél sz6l6 BM rendelet 38. §-aban
keriil szabalyozasra.

2. melléklet a 23/2012. (V. 31.) BM utasitdshoz

Az egyes fejezeti kezelésu eldirdnyzatok maradvanya felhasznéldsdnak rendje
és a kapcsolodo rendelkezési jogkordk

AHT 249567 Biinmegelézéssel 6sszefiiggé kiaddsok

Az eldirdnyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhatd. Az elbirdnyzat eredeti célja szerint a blinmegel6zési,
blintetépolitikai hatékonysdgvizsgalatok készittetésével, a blinmegelézési hazai és nemzetkdzi gyakorlatok
megismerésével és terjesztésével (hazai és nemzetkdzi rendezvények, képzések, tovabbképzések szervezése
belféldon és kilfoldon, publikacidk, kiadvanyok elkészittetése, honlap lizemeltetése), lakossagi felmérések, lakossagi
férumok, palydzatok, kutatasok, tanulmanyok megrendelésével, pilotprojektek megvaldsittatasaval, mar bevalt
blinmegelézési gyakorlatok utankdvetésével, tovabbfejlesztésével kapcsolatos kiadasokra hasznalhato fel.

Az el6iranyzat felhasznalasa egyedi dontéssel vagy palyazati Uton torténik, a felhasznélas soran lebonyolité szerv
megbizhato.

Lebonyolité szerv igénybevétele esetén az elSirdnyzat irdnyitdszervi médositast kdvetéen elbiranyzat-atadéssal
4tadasra kerul a fejezetirdnyitdsa ald tartozé szerv részére. Teljesitésigazolds az elSirdnyzat dtaddsakor nem sziikséges.
A kotelezettségvillalds, az érvényesités, az utalvanyozas és a pénziligyi ellenjegyzés, tovabba a teljesitésigazolas az
érintett szerv belsé szabélyozdsdnak megfelel6en torténik.

A személyi juttatds, a munkaaddkat terheld jarulékok kiemelt el8irdnyzat tényleges teljesitését — a BM Igazgatds
koltségvetésének terhére — a BM Igazgatas végzi. A kifizetett személyi juttatas és az azt terhel6 jarulék Gsszegét a
kotelezettségvallalds, valamint a tényleges kifizetés és errél készitett elszdmolds alapjan a PEF - iranyitdszervi
modositast kdvetéen — megtériti a BM Igazgatas részére.

Az elGiranyzat palyazati Uton torténd felhasznaldsara a palyazatot évente a szabdlyozasi és koordinaciés helyettes
allamtitkar irja ki az érintett szakmai féosztalyokkal torténé elézetes egyetértést kovetden. A palyazati dokumentacidt
a BM honlapjan kozzé kell tenni.

A palyazatok befogadasaval, a dontés és a tdmogatési szerz6dések el6készitésével, nyilvantartasaval, azok
végrehajtasdnak pénziigyi ellenérzésével kapcsolatos feladatok ellatasat a Magyar Allamkincstar, mint kezel@szerv
végzi.

A nyertes palydzéval tdmogatasi szerz6dés megkotésének el6készitését a szabalyozasi és koordinacios helyettes
ismeretében - a miniszter dltal atruhazott hatdskdrében eljarva a szabdalyozasi és koordinacids helyettes allamtitkar
dont.

Kotelezettségvallalasnak mindsiil a pélyazat kiirdsa, amennyiben az nem kerdil visszavondsra.

Kotelezettségvallalo: a szabdlyozasi és koordindcids helyettes allamtitkdr vagy az altala irdsban felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitést igazold: a szabalyozasi és koordindcios helyettes allamtitkdr vagy az dltala irdsban felhatalmazott vezetd
személy.
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AHT 264612 Informatikai rendszerekkel 6sszefiiggé kiaddsok

Az elbiranyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhaté. Az elGirdnyzat eredeti célja a BM informatikai rendszereinek
bevezetése, fejlesztése és lizemeltetése soran felmeriild koltségek, kiilonos tekintettel a vezetdi informéacids rendszer
gazdalkoddassal 0Osszefliggd fejlesztéseinek, valamint a BM kozéptdvu &gazati stratégidjaval 6sszhangban
végrehajtandé egyéb informatikai fejlesztések finanszirozasa.

Kotelezettségvallalo: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar, az Informatikai Féosztaly féosztalyvezetéje,
féosztalyvezeté-helyettese.

Teljesitést igazold: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar, a PEF féosztalyvezetdje, féosztalyvezets-helyettese,
az Informatikai Féosztaly féosztalyvezetbje, féosztalyvezetd-helyettese.

AHT 269412 MAK-szdmlavezetési dijak

Az el6iranyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhaté. Az el&iranyzat eredeti célja szerint az elGiranyzatbdl
finanszirozhat6 a Magyar Allamkincstar &ltal felszamitott tranzakciés dij, valamint a rendelkezésre tartasi dijnak az
érintett fejezeti kezelés(i el6irdnyzatra nem terhelt 6sszege. Amennyiben ezen dijak 6sszege meghaladja a
rendelkezésre all6 forrast, Ugy ezen dijak az adott fejezeti kezelés( elSirdnyzat soron érvényesithetéek.
Kotelezettségvallalo: a PEF féosztalyvezetdje, illetve az altala irdsban felhatalmazott PEF-munkatarsak.

AHT 229825 Kbzrendvédelmi birsdg

Az el6irdnyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhato. A bevételi elSirdnyzat eredeti célja szerint a kdzrend,

kozbiztonsag védelme érdekében a kozrendvédelmi birsdg bevételi elSirdnyzatanak felhasznaldsat az egyes

kdzrendvédelmi birsagokbdl befolyt pénzdsszegek felhasznalasanak céljarol és eljarasi szabalyairdl sz6l6 208/2008.

(VIIl. 27.) Korm. rendelet alapjan

a) a kozterlletek biztonsdganak javitdsa érdekében blinmegel6zési célra, a kozteriileti biztonsag erdsitésében
érintett szervezetek egyuttmU(kddésének javitasara, élet- és vagyonvédelmi eszk6zok, modszerek kialakitasanak
tdmogatdsara, a helyi biztonsagérzet erésitését célzé beavatkozasok megvaldsitaséra, valamint

b) azillegdlis migracié visszaszoritasa, kezelése érdekében végzett tevékenység, valamint az érintettek szarmazasi
orszagukba valo visszatérése elsegitésének tamogatasara

hasznélhaté fel.

Az el6iranyzat felhasznélasa pélyazat utjan torténik.

Kotelezettségvallalo: a szabdlyozasi és koordindcids helyettes allamtitkdr vagy az altala irdsban felhatalmazott vezet6

személy.

Teljesitést igazolo: a szabélyozasi és koordinacios helyettes allamtitkar vagy az altala irdsban felhatalmazott vezet6

személy.

AHT 229694 Orszdgos Baleset-megel6zési Bizottsdg

Az elGirdnyzat terhére Uj kotelezettség nem vdllalhatd. Az elGirdnyzat eredeti célja szerint az orszag
kozlekedésbiztonsaga javitasaval, a kdzuti balesetek megelézésével osszefliggé allami feladatok forrasaul szolgél a
kozuti kozlekedésbiztonsag egyes éllami feladatainak teljesitéséhez sziikséges pénziigyi forrasokrol és azok
felhasznalasanak maédjardl szol6 188/1996. (XII. 17.) Korm. rendeletnek megfeleléen.

Az el6irdnyzat felhaszndldsa a kozuti kozlekedésbiztonsdg egyes allami feladatainak teljesitéséhez sziikséges
pénziigyi forrdsokrol és azok felhasznalasdnak médjarol sz616 Korm. rendelet szerint, a hdrom egymast koveté évre
sz6lo akcioprogram alapjan kidolgozott éves intézkedési tervnek megfeleléen torténik. Az akciéprogramot a
haroméves id6tartam lejartat megel6z6 év majus 31-éig, az éves intézkedési tervet pedig a targyévet megel6z6 év
junius 30-aig a kozlekedésért felel6s miniszter — a jogszabalyban meghatarozott egyes feladatokra tekintettel a
kozlekedésrendészetért felel6s miniszterrel egyetértésben — hagyja jova.
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Az el6iranyzaton rendelkezésre 4ll6 maradvany 6sszeg az Orszagos Rendér-fékapitdnysdg Orszagos
Baleset-megel6zési Bizottsag MAK-nal vezetett elkiildnitett szamlajara keriil atutalasra, melynek felhasznalaséarél az
Orszagos Baleset-megel6zési Bizottsag kiilon analitikus és fékonyvi nyilvantartast koteles vezetni. A felhasznélassal
kapcsolatos gazdalkodasi szabalyokat az Orszagos Rendér-fékapitanysag és az Orszagos Baleset-megel6zési Bizottsag
kozotti egyuttmkodési megallapodds tartalmazza. A 2012. évben befolyt bevétel tovabbadasi bevételként kerdil
elszdmoldsra és az ORFK OBB részére tovabbadasi kiadasként keril dtutalasra.

Az orszagos rendérfékapitany a feladatok elldtdsahoz biztositott 0sszegek feletti rendelkezési, kotelezettségvallalasi,
utalvanyozasi joggal irdsban felhatalmazhatja az Orszagos Baleset-megelézési Bizottsag tisztségviseldit.

A fejezeti kezelés(i elGiranyzat felhasznélasardl, az akcidprogram teljesitésérél szolo adatszolgaltatasért és
beszamolasért az Orszagos Rendér-fékapitanysag és az Orszagos Baleset-megel6zési Bizottsag egyittesen felel.
Kotelezettségvallalo: a miniszter, a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar.

AHT 257412 Nemzetkézi fizetési kételezettség

Az elGirdnyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhaté. Az el6irdnyzat eredeti célja szerint finanszirozanddk a
nemzetkdzi szervezeti tagsdgbdl adodd tagdijak, illetve ugyanezen szervezeteknek fizetend6 tagallami
hozzdjarulasbol adodé — megallapodédson vagy a nemzetkozi szervezet belsd el6irdsén alapuld — egyéb koltségek.
Az el6iranyzat felhasznalasa kozvetlen kifizetéssel torténik a nemzetkozi szervezet részére. Az illetékes szakmai szerv
felterjesztése alapjan — az érintett helyettes allamtitkar egyetértésével — a PEF intézkedik az atutalasrol.
Kotelezettségvallald: az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes llamtitkar.

Teljesitést igazolo: az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezetd
személy.

AHT 284234 Kézbiztonsdgi feladatterv tdmogatdsa

Az el6irdnyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhaté. A maradvany pénziigytechnikai kezelése torténik az
eléirdnyzaton.

Kotelezettségvallalo: a szabélyozasi és koordindcids helyettes allamtitkdr vagy az altala irdsban felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitést igazold: a szabalyozasi és koordindcids helyettes allamtitkdr vagy az dltala irdsban felhatalmazott vezetd
személy.

AHT 229814 Tiizvédelmi birsdg és a biztositok tiizvédelmi hozzdjdruldsa

Az el6iranyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhaté. Az elGirdanyzat eredeti célja szerinti felhasznalasat a ttiz elleni
védekezésrol, a mlszaki mentésrdl és a tlizoltosagrél sz616 1996. évi XXXI. térvény irja eld.

Az el6iranyzat felhasznalhato - a tizvédelmi birsagnak, valamint a biztositok tlizvédelmi hozzajarulasanak a kdzponti
koltségvetésbe torténd befizetése és elszdmoldsa rendjérél, valamint felhasznaldsanak és ellenbérzésének maédjarol
sz616 180/1998. (XI. 6.) Korm. rendeletnek megfeleléen — a hivatdsos és az onkéntes tlizoltésdgok részére a
laktanya-épitési beruhdzashoz, feldjitdshoz, a tlzoltashoz és mlszaki mentéshez, valamint katasztréfak elleni
védekezésért felel6s miniszter &ltal felligyelt tlzjelzési és monitoring lakossagi riaszté-tajékoztatd eszkdzok
létesitésére, izemeltetésére és az altala alapitott, a szakdgazat képzési feladatait ellatod oktatasi intézmény részére
tzoltd célu szakképzéshez szlikséges technikai eszkozok, felszerelések fejlesztésének, felujitdsanak céljara.
Az el6irdnyzat terhén elszdmolhatd a kincstari tranzakcids dij is.

Az el6iranyzat felhasznalasanak alapjat a miniszter altal jovahagyott hdroméves szakmai program képezte, amely
alapjan a Belligyminisztérium Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: BM OKF) éves Gitemtervet
készitett. Az éves Utemtervet a gazdasagi és informatikai helyettes dllamtitkdr hagyta jov4, ez képezi a program terhén
torténé pénzigyi lehivasok alapjat. Az elSirdnyzat 2012. janudr 1-jét6l a BM OKF koltségvetésében kerilt
megtervezésre, ezért az elirdnyzat maradvanya a BM OKF gazdasagi féigazgatd-helyettes lekérése alapjan atadasra
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kertil a BM OKF részére, amely felel a belsé pénziigyi-szamviteli eljarasi rendjében, valamint a kotelezettségvallalasi
szabdlyzataban foglaltak szerint az eléirdnyzat cél szerinti, szabalyszer( felhasznalasaért.

AHT 199474 Hivatdsos dllomdny életbiztositdsa

Az el6iranyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhaté. Az el6irdnyzat eredeti célja szerint fedezetet nyujt a miniszter
iranyitasa ala tartozo rendvédelmi szervek - kivéve a biintetés-végrehajtas - teljes hivatasos és személyi dllomanyanak
(ideértve a Nemzeti Kdzszolgélati Egyetemhez vezényelt dllomanyt is), a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem rendészeti
képzésében részt vevd, nappali munkarendben tanulé kdzszolgalati 6sztondijas hallgatoi dllomanyénak (kivéve azon
képzéseket, amelyekre a hallgatéval a Nemzeti Ado- és Vambhivatal kotott szerz6dést), hivatdsos és 6sztdndijas
allomanyénak, valamint a BM OKF és szervei hivatasos, kormany-tisztvisel6i és kdzalkalmazotti dllomanyanak tagjai, a
hivatasos tlizoltésdgok hivatasos és kozalkalmazotti dllomanyanak tagjai, a tlizolté szakiskola oktatéi és alkalmazottai,
az 6nkormanyzati tlizoltok, valamint a berendeltek csoportos élet- és balesetbiztositasara, illetve az ezzel 6sszefliggd
lebonyolitasi kiadasokra.

Kotelezettségvallalo: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezetd
személy.

Teljesitést igazold: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar, a PEF féosztalyvezetdje, féosztalyvezetd-helyettese,
vagy a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar altal irdsban felhatalmazott vezetd személy.

AHT 242701 Teriiletrendezési feladatok

Az el6irdnyzat terhére Uj kotelezettség nem véllalhato. Az el6iranyzat eredeti célja szerint a teriletfejlesztésrdl és a
tertletrendezésrdl szold 1996. évi XXI. torvény alapjan meghatérozott és az egyes miniszterek, valamint a
Miniszterelnokséget vezetdé allamtitkdr feladat- és hatdskorérél szélé 212/2010. (VI 1.) Korm. rendeletben
megnevezett terliletrendezési szakterlleti feladatok finanszirozasara szolgal.

Kotelezettségvallalo: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezetd
személy.

Teljesitést igazold: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar, a PEF f6osztalyvezetdje, féosztalyvezets-helyettese,
vagy a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar altal irdsban felhatalmazott vezetd személy.

AHT 223702 Epitésiigyi célelSirdnyzat

Az el6iranyzat terhére Uj kotelezettség nem véllalhat6. Az elSiranyzat eredeti célja szerint az épitett kdrnyezet
alakitasardl és védelmérsl sz616 1997. évi LXXVIII. tdrvény (a tovabbiakban: Etv.) 50. § rendelkezése alapjan az épitett
kérnyezet alakitasanak és védelmének pénziigyi eszkdzdkkel toérténé tdmogatasara és finanszirozasara szolgal, az Etv.
felhatalmazasa alapjan az épitésiigyi célelGirdnyzatrdl sz6l6 10/20009. (IV. 14.) NFGM rendelet szerint.

Az el6irdnyzaton a birsagbevételek pénziigytechnikai kezelése torténik.

Kotelezettségvallalo: a terliletrendezési és épitésiigyi helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezeté
személy.

Teljesitést igazolé: a teriiletrendezési és épitésiligyi helyettes allamtitkar vagy az altala irasban felhatalmazott vezeté
személy.

AHT 279289 Orbottydn és térsége csatorna- és szennyviz-elvezetési rendszer kiépitése

Az el6iranyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhatd. Az el6iranyzat célja a Kormany a kézponti egyensulyi tartalék és
a kozponti koltségvetés altaldnos tartalékanak felhaszndlasarol, valamint a 2006. évi el6iranyzat-maradvany
atcsoportositasardl szolé 2258/2007. (XII. 23.) Korm. hatarozata alapjan Orbottyan és térsége csatorna- és
szennyviz-elvezetési rendszerének kiépitésének tdmogatasa.

Teljesitést igazold: a gazdasdgi és informatikai helyettes dllamtitkér, a PEF féosztalyvezetdje.
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AHT 279290 Egyedi 6nkormdnyzati beruhdzdsok tdmogatdsa

Az elSiranyzat terhére Uj kotelezettség nem véllalhaté. Az elSirdnyzat célja a Kormany a kdzponti egyensulyi tartalék és
a kozponti koltségvetés altalanos tartalékanak felhasznalasarol, valamint a 2006. évi el6iranyzat-maradvany
atcsoportositasardl szold 2258/2007. (XII. 23.) Korm. hatarozatdnak megfeleléen az egyes dnkormanyzati beruhdzasok
tdmogatasa.

Kotelezettségvallalo: a miniszter, a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar vagy a miniszter altal irdsban
felhatalmazott vezet6 személy.

AHT 269290 Arvizi védekezési feladatok

Az el6irdnyzat terhére Uj kotelezettség nem véllalhatd. Az elirdnyzat eredeti célja a 2006 tavaszi dunai és tiszai arvizek
okozta kozvetlen karok, illetve kdzkiadasok pénziigyi fedezetének biztositasa, valamint elsédleges veszélyhelyzeti
tevékenységek (rész)finanszirozasa az Eurépai Unid Szolidaritasi Alapjabol kapott tamogatasbol. Az eldirdnyzat célja
tovabba a 2010. majus kozepétdl eléforduld rendkiviili id6jarasi koriilmények kovetkeztében kialakuld ar- és belviz
okozta kozvetlen karok, illetve kozkiaddsok pénziigyi fedezetének biztositasa, valamint elsédleges veszélyhelyzeti
tevékenységek (rész)finanszirozasa az Eurépai Unid Szolidaritasi Alapjabdl kapott tamogatasbol.

AHT 296235 Ruhdzati elldtdsi rendszerrel ésszefiiggé kiaddsok

Az el6irdnyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhatd. Az el6iranyzat eredeti célja a miniszter irdnyitdsa ald tartozo
szervek, valamint a hivatdsos tlizoltdsagok egyenruha-elldtasra jogosult személyi allomédnyanak ruhdzati és
Oltozkodési szabalyzatardl sz6l6 14/2010. (XII. 31.) BM rendelet 44. §-a alapjan kotelezéen elrendelt riadécsomagok
beszerzése, a2012-2013. évre tervezett természetbeni ruhazati elldtas termékeinek fejlesztése, a csapatprdba ald vont
termékek beszerzése, a 2011. évi természetbeni ellatds végrehajtasdnak ellenbrzése, és egyéb ruhdzati ellatassal
kapcsolatos feladatok végrehajtasa. A visszatériilé koltségvetési tdmogatds pénziigytechnikai kezelése torténik az
eléirdnyzaton.

Kotelezettségvallalo: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar.

Teljesitést igazold: a Miiszaki Féosztaly vezetdje, féosztalyvezetb-helyettese.

AHT 296246 Epitésiigyi monitoring rendszer kialakitdsa, E-k6zmi kialakitdsa

Az elSirdnyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhatd. Az el6irdnyzat eredeti célja szerint a felhasznélasaval lehetévé
vélik az épitésligyi monitoring rendszer létrehozdsa. A monitoring rendszer biztositani fogja az épitésiigy, a
teleplilésfejlesztés és -rendezés korébe tartozé adatok térbeli 6sszefliggésekkel egyiitt torténo kezelését, a tematikus
informacidk kinyerését, 6sszehasonlité elemzés megtételét, a valtozasvizsgalatokat mind a telepiilésrendezési, mind
pedig az épitésligyi hatdsagi feladatellatas tekintetében, tovabba az E-kdzm(i kialakitasat.

Kotelezettségvallalo: a teriiletrendezési és épitésiigyi helyettes allamtitkar.

Teljesitést igazold: az Epitésiigyi monitoring rendszer tekintetében az Epitésiigyi Féosztaly féosztalyvezetéje, az
E-k6zm(i tekintetében a Terliletrendezési és Telepulésligyi Féosztaly f6osztalyvezetdje.

AHT 297068 Rendérség informatikai fejlesztési feladatainak tdmogatdsa

Az el6irdnyzat terhére Uj kotelezettség nem véllalhato. Az eliranyzat eredeti célja a Rendérség, valamint a Rendérség
tevékenységéhez kapcsolodo belligyi szervek informatikai fejlesztéseinek és eszkozbeszerzéseinek finanszirozasa.

A felhasznalasi projekttervet az Informatikai Féosztaly a Renddrséggel egylittmiikodve késziti el. A projekttervet a
miniszter hagyja jova. A projektterv alapjan a beszerzések lebonyolitasat (ideértve a kdzbeszerzési eljarasokat) az
Informatikai Féosztaly végzi.
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A beszerzett eszk6zok befejezetlen beruhazasként kertilnek dtadésra, az ezzel 6sszefliggé atadas-atvételi és leltarozasi
feladatokat az Informatikai Féosztaly végzi a PEF irdnymutatésa alapjan.

Kotelezettségvallalo: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar.

Teljesitést igazold: az Informatikai Féosztaly féosztalyvezetdje, féosztalyvezets-helyettese.

AHT 296224 Az drviz sordn megrongdlédott kézintézmények helyredllitdsa

Az el6irdnyzat terhére Uj kotelezettség nem viéllalhaté. Az el8irdnyzat eredeti célja szerint a 2010. év majus-juniusdban
kialakult rendkiviili id6jaras kovetkeztében megrongalddott kozintézmények helyreallitdasanak forrasaul szolgal,
amely 0Osszeg az intézmények Aallapotfelméréséhez, az egységes épitészeti arculat megteremtéséhez, az
energiafelhasznalas racionalizaldsdhoz és ezen feladatok végrehajtasanak tdmogatasaul szolgal. Itt kell elszdmolni a
végrehajtas soran felmerilé banki koltségeket is.

Az el6iranyzat atadasra keriil a BM OKF részére, amely felel a belsé pénziigyi-szamviteli eljarasi rendjében, valamint a
kotelezettségvallaldsi szabalyzatdban foglaltak szerint az elSiranyzat cél szerinti, szabalyszerd felhasznalasaért.
Kotelezettségvallalo: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezetd
személy az elSirdnyzat-dtadas tekintetében.

AHT 302191 Kézfoglalkoztatds tdmogatdsa

Az elGiranyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhaté. Az eliranyzat eredeti célja szerint a kozfoglalkoztatashoz
nyujthatd tdmogatdsokrél sz6l6 korményrendeletben foglaltak céljara biztosit forrast. Az elirdnyzat lebonyolitas
céljabodl, keretmegallapodas alapjan ataddsra keril a palyazat vagy egyedi dontés alapjan a tdmogatottal hatésagi
szerz6dést kotd févarosi és megyei kormanyhivatal részére. A keretmegallapodasban rendelkezni kell a pénzugyi
lehivas rendjér6l és az elszamolas maédjarol. A lebonyolitds céljabdl &atadott elSirdnyzat felhasznaldsara a
kozfoglalkoztatashoz nyujthaté tdmogatasokrdl sz6l6 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet irdnyad.
Kotelezettségvallalo: a kdzfoglalkoztatasi helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezetd személy.
Teljesitést igazold: a kdzfoglalkoztatési helyettes dllamtitkdr vagy az altala irdsban felhatalmazott vezeté személy.

AHT 302313 Szocidlis Csalddihdz-épitési Program tdmogatdsa

Az el6iranyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhat6. Az elGiranyzat eredeti célja szerint felhasznalasra kerdl a
Szocialis Csaladihaz-épitési Program keretében az Ocsa teriiletén megvalésuld épitési beruhazassal dsszefliggd
kodzigazgatasi hatdsagi tigyek kiemelt jelentéségli liggyé nyilvanitasarol és az eljaré hatdsagok kijeldlésérdl szold
156/2011. (VIIl. 10.) Korm. rendelet, valamint a Szocialis Csaladihaz-épitési Programrol sz616 1279/2011. (VIII. 10.) Korm.
hatarozat alapjan.

Az el6iranyzat felhaszndlasa kdzvetlen kifizetéssel, a BM OKF részére torténd el6iranyzat-atadassal, valamint a BM
Igazgatas részére torténé ataddassal torténik.

Az elSirdnyzat-atadast kdvetéen a BM OKF, valamint a BM lgazgatds belsé szabalyainak megfeleléen torténik a
pénzligyi-gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa.

Kotelezettségvallalo: a terliletrendezési és épitésiigyi helyettes allamtitkar vagy az dltala irdsban felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitést igazold: a terliletrendezési és épitésligyi helyettes allamtitkar vagy az altala irdsban felhatalmazott vezet6
személy.

AHT 333240 Technikai azonosité maradvdny rendezéséhez

Az elSiranyzaton a maradvany technikai kezelése torténik.
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(AHT 333384) Vdsdrhelyi terv tovdbbfejlesztése

Az el6iranyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhaté. Az elSirdnyzat eredeti célja szerint a 1003/2007. (1. 24.) szamu
Kormany hatédrozatdban foglaltaknak megfeleléen folytatodott a Vasarhelyi terv tovabbfejlesztése (VTT) el6z6
években megkezdett munkainak, Iétesitményeinek megvaldsitasa. Legjelentésebb feladatok: a Cigdnd-Tiszakaradi
drapaszto tarozé ideiglenes Gzemeltetési feladatokkal kapcsolatos munkak elvégzése, valamint a Tiszaroffi tdrozo
toltései mentén a hulldmtéri véderddk kialakitasa. A teriletszerzéssel kapcsolatban - foldtulajdon rendezési és
kartéritési kifizetések — lezarult perek jogerés itéleteinek végrehajtasa.

Az elbirdnyzat dtaddsra kerul az Orszagos Vizligyi Féigazgatdsag részére.

Kotelezettségvallalo: a kdzfoglalkoztatasi helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezetd személy.
Teljesitést igazold: a kdzfoglalkoztatési helyettes dllamtitkér vagy az altala irdsban felhatalmazott vezeté személy.

AHT 277790 Magyar Tiizolté Szévetség tdmogatdsa

Az elSirdnyzat terhére Uj kotelezettség nem véllalhato. Az el6irdnyzat eredeti célja szerint a Magyar Tlzolté Szovetség
és megyei szervezetei miikodéséhez, az éves munkatervében meghatdrozott feladataihoz, az altaluk szervezett
rendezvények tdmogatasdhoz és az egyéb feladataik végrehajtasahoz jarul hozza.

Kotelezettségvallalo: a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar vagy az éltala irasban felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitést igazolo: a BM OKF féigazgatdjanak szakmai el6készitése alapjan a gazdasagi és informatikai helyettes
allamtitkdr, a PEF féosztalyvezetdje, féosztalyvezeté-helyettese vagy azon vezeté személy, akit a gazdasagi és
informatikai helyettes allamtitkar kijelol.

AHT 294935 Katasztréfavédelmi Dolgozék Szakszervezete tdmogatdsa

Az el6iranyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhatd. Az elGiranyzat eredeti célja a Katasztréfavédelmi Dolgozdk
Szakszervezete tamogatasa.

A maradvany pénziigytechnikai kezelése torténik az el6iranyzaton.

Kotelezettségvallalo: a Személyligyi Féosztaly féosztalyvezetbje vagy az dltala irasban felhatalmazott vezetd személy.
Teljesitést igazold: a Személyligyi Féosztaly féosztalyvezetdje vagy az éltala irasban felhatalmazott vezet6 személy.

AHT 300613 Szakszervezeti tdmogatdsok 2010. évi maradvdnya

Az el6irdnyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhaté. A maradvany pénziigytechnikai kezelése torténik az
elSiranyzaton.

Kotelezettségvallalo: a Személyligyi Féosztaly féosztalyvezetbje vagy az dltala irasban felhatalmazott vezetd személy.
Teljesitést igazold: a Személyligyi Fosztaly féosztalyvezetdje vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezetd személy.
AHT 284934 Erdekvédelmi és szocidlis szervezetek tdmogatdsa

Az el6irdnyzat terhére Uj kotelezettség nem véllalhato. A visszatérild koltségvetési tdmogatds pénziigytechnikai
kezelése torténik az el6irdnyzaton.

AHT 227304 Kézbiztonsdgi beruhdzdsok

Az el6iranyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhaté. Az el6iranyzat eredeti célja szerint a felhasznalds a BM
beruhazasi terve szerint torténik, melyben az igazgatasi, a rendoérségi, a blintetés-végrehajtasi, a katasztrofavédelmi, a
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bevandorldsi, a nemzetbiztonsagi, az oktatasi és egyéb beruhdzdsok a miniszter altal iranyitott szervek
igénybejelentései alapjan keriilnek beépitésre.

A Muszaki Féosztaly el6terjesztése alapjan a gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkdr az elirdnyzatok
felhasznalasat engedélyezi, a beruhdzasi tervet, illetve az eliranyzat évkozi modositasait jovahagyja. A beruhazasi
tervben egyben meghatarozasra keril a feladatot megvalésitéd intézményre vonatkozé rendelkezési jog.
Kotelezettségvallalo: a gazdasagi és informatikai helyettes dllamtitkdr, a Mlszaki Féosztaly féosztalyvezetdje vagy a
gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar altal irasban felhatalmazott vezetd személy.

AHT 244456 2003. évi PHARE nemzeti program

Az el6irdnyzat terhére Uj kotelezettség nem vallalhato. Az el6iranyzaton rendelkezésre allo kotelezettségvallalassal
nem terhelt maradvany a kdzponti kdltségvetés szamdra befizetésre kerdl.

Kotelezettségvallalo: az eurdpai unios és nemzetkozi helyettes allamtitkar vagy az altala irasban felhatalmazott vezet6
személy.

Teljesitést igazolo: az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes allamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezet6
személy.

AHT 271678 K6z6sségi programok

Az el6irdnyzat terhére Uj kotelezettség nem véllalhatd. Az elSirdnyzat terhére torténik meg

a) azEurdpai Migracios Halézat 2011. évi programjahoz sziikséges dnrész biztositasa,

b) olyan, a miniszter irdnyitasa ala tartozé koltségvetési szerv és/vagy nemzetkozi szervezet altal megvalésitott és az
Eurépai Uni¢ altal tarsfinanszirozott projekt (EK-tematikus programok és egyéb uniés programok) esetében az
unios forrdsbdl nem finanszirozhato tételek fedezetének, sajat forras biztositasa, amelyekrél a tdamogatasi dontés
a targyéven beliil sziiletett, igy a koltségvetés tervezésekor még nem volt ismert.

Kotelezettségvallalo: az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes dllamtitkar vagy az altala irdsban felhatalmazott vezetd

személy.

Teljesitést igazold: az eurdpai unids és nemzetkozi helyettes dllamtitkar vagy az éltala irdsban felhatalmazott vezet6

személy.

AHT 211178 Fejezeti tartalék

Az el6iranyzat terhére Uj kotelezettség nem véllalhatd. Az elSirdnyzat eredeti célja szerint az év kozben felmeriils, el6re
nem lathaté egyéb kiadasok forrasdul szolgal. Az elSirdnyzat felhasznalasardl a gazdasagi és informatikai helyettes
allamtitkér javaslatara a miniszter dont.

Kotelezettségvallalo: a miniszter.

AHT 237099 ,Segitsiink az drvizkdrosultakon!”

Az elSirdnyzat eredeti elGirdnyzattal nem rendelkezé maradvanyos eldiranyzat. A BM elkilonitett nyilvantartast vezet
az allampolgarok, gazdasagi tarsasagok e céld adomdanyairol.

Az elGirdnyzatra befolyt 6sszegek felhasznalasara rendkivili katasztrofahelyzetek soran kertilhet sor. A felhasznalasrol
a miniszter az arvizi védekezés irdnyitasara kinevezett miniszteri biztos javaslata alapjan dont.

Kotelezettségvallalo: a miniszter vagy az éltala kijelolt helyettes allamtitkar.

Teljesitést igazold: a miniszter vagy a miniszter altal kijelolt helyettes allamtitkar.
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3. melléklet a 23/2012. (V. 31.) BM utasitdshoz

Iktatdszam:

Fejezeti kezelésu el6iranyzat(ok) neve:
AHT azonositéja/AHT azonositéi:
Fejezeti kezelés( elSiranyzat felett kotelezettségvallalasra jogosultak:

Alairasminta

Rendelkezési jogosultsag bejelentésének nyomtatvanya (1/A)

Név

Munkakor megnevezése

Alairdsminta

Kiallitas kelte:

Iktatdszam:

Fejezeti kezelésu elSiranyzat(ok) neve:
AHT azonositéja/AHT azonositéi:

Alairasminta

Fejezeti kezelésu elGiranyzat felett teljesitésigazolasra jogosultak:

helyettes allamtitkar/kabinetfénok

Rendelkezési jogosultsag bejelentésének nyomtatvanya (1/B)

Név

Munkakor megnevezése

Alairdsminta

Kiallitas kelte:

helyettes allamtitkar/kabinetfénok/
féosztalyvezetd
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Rendelkezési jogosultsag bejelentésének nyomtatvanya (1/C)

Alairasminta

Iktatoszam:

Fejezeti kezelésu elSirdnyzat(ok) neve:

AHT azonositéja/AHT azonositoi:

Fejezeti kezelés( elSirdnyzat felett jogi ellenjegyzésre jogosultak:

Név Munkakor megnevezése

Alairasminta

Kiallitas kelte:

PKSZ f6osztélyvezetbje/
PEF féosztélyvezetdje

Rendelkezési jogosultsag bejelentésének nyomtatvanya (1/D)

Alairasminta

Iktatdszam:
Fejezeti kezelésu elSiranyzat(ok) neve:
AHT azonositéja/AHT azonositéi:

Fejezeti kezelésu elGiranyzat felett pénzligyi ellenjegyzésre jogosultak:

Név Munkakor megnevezése

Alairdsminta

Kiallitas kelte:

PEF féosztélyvezetdje
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Rendelkezési jogosultsdg bejelentésének nyomtatvanya (1/E)

Alairasminta

Iktatoszam:

Fejezeti kezelésu elSirdnyzat(ok) neve:

AHT azonositéja/AHT azonositoi:

Fejezeti kezelésu elSirdnyzat felett utalvanyozasra jogosultak:

Név Munkakdr megnevezése

Aldirdsminta

Kiallitas kelte:

PEF féosztélyvezetdje

Rendelkezési jogosultsag bejelentésének nyomtatvanya (1/F)

Alairasminta

Iktatoszam:

Fejezeti kezelésu elSirdnyzat(ok) neve:

AHT azonositéja/AHT azonositoi:

Fejezeti kezelésu elSirdnyzat felett érvényesitésre jogosultak:

Név Munkakdr megnevezése

Aldirdsminta

Kiallitas kelte:

PEF féosztalyvezetdje
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A belligyminiszter 24/2012. (V. 31.) BM utasitasa
a viziigyi igazgatasi szervek jégtoré hajoparkjanak lizemeltetésérol

A jogalkotdsrol szolé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan, az egyes miniszterek, valamint a
Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérdl szoéld 212/2010. (VII. 1) Korm. rendelet 37. § x) pontjdban
meghatarozott feladatkéromben eljérva a jeges arviz és a jég elleni védekezést szolgald jégtord hajok és jégtoréd kisgéphajok
Uzemeltetésének, fenntartasanak, valamint a védekezésre torténé rendelkezésre alldsdnak szabalyozéasara a kovetkez6 utasitast

adom ki:
1. Az utasitds hatdlya

1.8 Az utasitas a Beliigyminisztérium (a tovabbiakban: BM) feladatkor szerint érintett szervezeti egységeire, az Orszagos
Vizligyi Féigazgatosagra (a tovabbiakban: OVF), valamint a jégtoré hajokat és a jégtord kisgéphajokat (a tovabbiakban
egyltt: jégtoré hajok) fenntarto, az 1. mellékletben meghatérozott vizligyi igazgatésdgokra terjed ki.

2.8 Ezt az utasitast kell alkalmazni azokra a magyar jégtoré hajokra is, amelyek kdzos érdeki folyészakaszokon végeznek
jég elleni védekezési munkat.
2. Ertelmez6 rendelkezések

3.8 Jelen utasitas alkalmazéasaban
1. rendelkezésre allasi id6szak: minden év november 15-t6l marcius 1-jéig terjedd id6tartam,
2.védekezésiidGszak: az arviz- és belvizvédekezésrdl szol6 10/1997. (VII. 17.) KHVM rendelet (a tovabbiakban:R.) 17. &
(4)-(6) bekezdése szerint elrendelt védekezési késziiltség id6szaka,
3. tartozkodasi allomashely: a fenntartd sajat vagy bérelt kikotéje, telephelye, valamint a jégtoré hajo tGzemi
tartézkodasi helye,
4. védekezésre kijelolt dllomashely: a jeges arviz elleni védekezési tervben az R. 3. § (4) bekezdés g) pontja szerint
kijelolt hely,
5. melegen tartas: a tartozkodasi vagy a védekezésre kijelolt dllomashelyen a jégtoré hajok tzemképességének
meg0rzése, csokkentett személyzettel,
6. kozos érdeku folyoszakasz: a folyonak az a szakasza, amelyet az érdekelt orszagok jégvédekezés szempontjabol
kozos érdekivé nyilvanitottak.
3. A jégtéré hajopark

4.8 A jégtord hajopark a dunai és a tiszai jégtord flottabol all. A jégtoré hajokat fenntarté viziigyi igazgatdsagokat,
valamint a jégtord hajokat az 1. melléklet hatdrozza meg.

5.8 Valamely hajonak a flottdbdl vald kivonasara vagy besoroldsara az OVF tesz javaslatot a BM kozfoglalkoztatési
helyettes allamtitkaranak.
4. A jégtord flottdk felkészitése

6.8 A rendelkezésre allasi id6szak kezdetére a fenntarté

a) aflottakba besorolt jégtoré hajokat védekezésre alkalmas allapotra miszakilag felkésziti, tovabba
b) gondoskodik

ba) az érvényes hajéokmanyokrdl,

bb) a személyzetrél,
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7.8

8.§

9.8

10.§

12.8

13.§

14.§

15.§

16.§

17.§

18.§

19.§

bc) az olyan hirkozl6 eszkdz rendelkezésre allasardl, amely biztositani tudja a hajok egymas kozotti és az irdnyitod
kozpontok kozotti 0sszekottetését és
bd) a jégtoré hajopark minimum 30% lizemanyaggal torténd feltoltottségérol.

A legalabb . foku védekezési késziiltség elrendelése esetén a védekezésbe bevont vizligyi igazgatésag gondoskodik
a hajok Gizemanyag-tartélyainak teljes feltoltésérol.

Az OVF évente, a targyév november 15-ig helyszini szemlén ellendérzi a jégtoré hajok jégtorésre alkalmas
felkészitettségét. Az ellenbrzés a vizek kartételei elleni védekezés szabalyairdl sz616 232/1996. (XII. 26.) Korm. rendelet
alapjan, a vizkarelharitasi mivek rendszeres évenkénti felllvizsgalata soran is elvégezheté.

A Duna koz6s érdekd szakaszaira beosztott jégtoré hajok személyzete hajos okmanyainak érvényességérdl a fenntartod
gondoskodik.

5. A jégtoré hajok rendelkezésre dlldsa

Az OVF minden év november 20-ig jelenti a BM kozfoglalkoztatasi helyettes dllamtitkdrdnak — védekezésre kijelolt
allomashelyenként — a rendelkezésre ll6 jégtoré hajok név szerinti csoportbeosztasat.

A 8. § szerinti szemlén alkalmasnak mindsitett jégtord hajokat a december 15. és marcius 1. kozotti idészakban, az
Orszagos MUszaki Iranyité Torzs (a tovabbiakban: OMIT) elrendelése esetén a fenntartd készenlétbe helyezi és
melegen tartja.

Arendelkezésre allasi id6szakban a jégtord hajokkal az OMIT rendelkezik. Ezen idészakban a jégtoré hajok egyéb célra
csak az OMIT vezetdjének engedélyével vehetbk igénybe.

A jégtoré hajok védekezésre kijelolt dlloméshelyre torténd iranyitdsat az OMIT vezetdje rendeli el.

Amennyiben a jégtoré hajok jég elleni védekezésben vettek részt, akkor a védekezési id6szak végén, de legkésébb
marcius 31-ig az OVF ismételten szemlét tart a hajokon keletkezett karok felmérése céljabol.

A jégtoro hajok tevékenységérdl az OMIT Vizkérelharitasi Védekezési Informacios Rendszerében rendszeresitett jeges
arviz elleni védekezési napi jelentést kell vezetni a rendelkezésre 4llds, a melegen tartas és a jég elleni védekezés
id6északaban.

6. Kéltségek

A jégtord hajok fenntartasanak, felkészitésének és rendelkezésre allasanak forrasa a fenntarto koltségvetésében kertil
megtervezésre.

A fenntarto - lehetéségeitdl fliggéen — gondoskodik a jégtord hajok egyéb célu (termelés, szolgaltatds) hasznositasarol.
Az e tevékenységbdl szarmazé bevételnek fedezni kell az e tevékenységbél adodé kiadasokat, a nyereséget pedig a
jégtoré hajok fenntartasara kell forditani.

A védekezési késziltség elrendelésétdl annak megsziintetéséig a hajok lzemeltetésének minden koltségét
védekezési koltségként kell elszdmolni, ideértve a tartdézkoddsi alloméshelyre vagy a védekezésre kijelolt
allomashelyre térténé vonulds vagy szallitds koltségeit, tovabba védekezés idején a hajok lzemképességének
fenntartdsahoz szlikséges javitasok és a védekezés utani kdzvetlen helyreallitas koltségeit is.

A jégtord hajok személyzetének szerz6déssel torténd rendelkezésre allasa korében felmeriild koltségeket a védekezési
fokozatnak megfeleléen kell elszamolni.
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20.§ Avédekezésiidbszak végén a hajokat ugyanolyan ellatmannyal - igy kiilonosen felszereléssel és izemanyaggal - kell a
tartézkodasi allomashelyre visszaallitani, illetve melegen tartas utan leéllitani, mint amilyennel a jég elleni védekezés,
illetve a melegen tartds megkezdése el6tt rendelkeztek. Az elldtmany visszaallitdsdval kapcsolatos koltségeket

védekezési koltségként kell elszamolni.

7.Zdro6 rendelkezések

21.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

22.§ Hatalyat veszti a viziigyi szolgélat jégtéré hajoparkjanak tizemeltetésérdl sz616 5/1999. (K. H. V. Ert. 24.) KHVM utasitas.

1. melléklet a 24/2012. (V. 31.) BM utasitdshoz

A jégtord hajopark és fenntartoéi

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter

A B
1. |DUNAIFLOTTA
2. |Eszak-dunantuli Viziigyi Igazgatésag (EDUVIZIG)
3. |Jégtoré hajok: Széchenyi
4. |Tartézkodasi dllomashely: GOnyu
5. |Védekezésre kijelolt dllomashely: GoOnyu 1 hajé
6. |Tevékenység (jégtorés) helye: Budapest folott
7. | Kikotéi kiszolgald hajok: Neptun 1 hajé
8. |Osszesen: 2 hajé
9. |Als6-Duna-volgyi Vizligyi lgazgatésag (ADUVIZIG)
10. |Jégtord hajok: Jégtors VI.
11. Jégtord VII.
12. Jégtord VIII.
13. Jégtors X.
14. |Tartézkodasi dllomashely: Baja
15. |Védekezésre kijeldlt allomashely: Baja
16. |Tevékenység (jégtorés) helye: Baja folott 1 hajépar 2 hajé
17. Baja alatt 1 hajépar 2 hajo
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A B C
18. |Kikotdi kiszolgdlod hajok: Bacska
19. Rozméar 2 hajé
20. |Osszesen: 6 hajo
21. |Dunaiflotta 6sszesen: 8 hajo

22. |TISZAIFLOTTA

23. |Fels6-Tisza-vidéki Viziigyi Igazgatosag (FETIVIZIG)

24. |Jégtord hajo: Jégvirdg IV.

25. |Tartézkodasi allomashely: Véasarosnamény

26. |Védekezésre kijeldlt dllomashely: Tokaj, EMVIZIG iranyitasaban |1 hajo
27. |Tevékenység (jégtorés) helye: Dombrad (593,0 fkm) -

Tokaj (543,7 fkm)

28. |Kikotéi kiszolgald hajok: nincs

29. |Osszesen: 1 hajo

30. |Eszak-magyarorszagi Viziigyi lgazgatésag (EMVIZIG)

31. |Jégtord hajok: Jégvirag I.

32. Jégvirag Il.

33. Jégvirag IX.

34. Jégvirdg X.

35. Jégtord IX.

36. |Tartézkodasi allomashely: Tokaj

37. |Védekezésre kijel6lt dllomashely: Tokaj 1 hajé
38. FETIVIZIG jégtord hajo
39. Tiszalok 2 hajo
40. Tiszadob 2 hajé
41. |Tevékenység (jégtorés) helye: Dombrad (593,0 fkm) —

Tiszababolna (440,0 fkm)

42. |Kikotdi kiszolgéld hajoé: Tarcal 1 hajo

43. |Osszesen: 6 hajo

44, |Kozép-Tisza-vidéki Vizligyi lgazgatésag (KOTIVIZIG)

45. |Jégtord hajok: Jégvirag VIl.

46. Jégvirag VIII.
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A B C
47. |Tartézkodasi dllomashely: Kiskore
48. |Védekezésre kijelolt dllomashely: Kiskore 2 hajé
49. |Tevékenység (jégtorés) helye: Tiszababolna (440,0 fkm) —

Csongrad (253,8 fkm)

50. |Kikotdi kiszolgald hajo: nincs
51. |Osszesen: 2 hajé
52. |Alsé-Tisza-vidéki Vizligyi Igazgatdsag (ATIVIZIG)
53. |Jégtord hajok: nincs
54. |Tartézkodasi allomashely: Szeged
55. |Védekezésre kijeldlt dllomashely: Szeged
56. |Tevékenység (jégtorés) helye: Szeged
57. |Kikotéi kiszolgalé hajo: Jégvirdg V. 1 hajé
58. |Osszesen: 1 hajo
59. |Kérds-vidéki Viziigyi lgazgatésag (KOVIZIG)
60. |Jégtors hajok: Berettyd I.
61. Berettyo Il
62. |Tartdzkodasi dllomashely: Gyula
63. |Védekezésre kijelolt allomashely: Gyula 2 jégtord kisgéphajo
64. |Tevékenység (jégtorés) helye: Korosok
65. |Kikotdi kiszolgalod hajo: nincs
66. |Osszesen: 2 jégtord kisgéphajé
67. |Tiszai flotta 6sszesen: 10 hajé
68. 2 jégtord kisgéphajo
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A honvédelmi miniszter 35/2012. (V. 31.) HM utasitasa
a 2012. évi nyilvanos altisztavatas el6készitésérol és végrehajtasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezetheté intézkedésekrél szol6 2011. évi
CXIll. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz616 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés g) pontja alapjan a
2012. évi nyilvanos altisztavatds el6készitésérdl és végrehajtasarol a kdvetkezé utasitdst adom ki:

1. Altaldnos rendelkezések

1.8 (1) Az utasitds hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter kdzvetlen
alarendeltségébe tartozé szervezetekre, a Katonai Nemzetbiztonséagi Szolgélatra (a tovabbiakban: KNBSZ), valamint a
Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szervezeteire (a tovdbbiakban egyittesen: honvédelmi szervezetek)
terjed ki.
(2) Felkérem a HM Zrinyi Kommunikaciés Szolgaltaté Kozhaszni Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Zrinyi Nonprofit Kft.)
Ugyvezetbjét, hogy gondoskodjon a 10. §-ban meghatéarozott feladatok végrehajtasarol.

2.8 A tanulmanyaikat 2012 juniusaban eredményesen befejezék nyilvanos avatasara 2012. julius 7-én 10 6rai kezdettel
Budapesten, a Szent Gyorgy téren kerdil sor.

3.§ (1) Az altisztavatas el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok megszervezésére, 6sszehangolaséra és
iranyitdsara Munkacsoportot (a tovdbbiakban: MCS) hozok létre, amelynek m(ikddése 2012. julius 31-ig tart.
(2) Az altisztavatds el6készitése és végrehajtdsa a honvédelmi szervezetek egyittes feladata. Az altisztavatas
el6készitéséért és végrehajtasaért az MCS vezetdje a felelbs.
(3) Az altisztavatas vezénylé parancsnokat a Honvéd Vezérkar fénoke (a tovabbiakban: HVKF) jeldli ki.

4.8 Az MCS elkésziti a 2012. évi altisztavatds levezetési tervét, a logisztikai biztositas tervét, az eréforras biztositasi tervét,
a katasztrofavédelmi tervét, azon beliil az egészségligyi és kdzegészségligyi biztositas tervét, a hiradd biztositasi
tervet és a meteoroldgiai biztositasi tervet.

5.8 A honvédelmi szervezetek egyrészrél a feladatra, masrészrél a 2012. évi jovahagyott koltségvetésiik terhére biztositjak
a 2012. évi nyilvanos altisztavatas elGkészitése és végrehajtasa érdekében sziikséges koltségvetési fedezetet.
A végrehajtds érdekében poteldirdnyzatok biztositadsat engedélyezem. A honvédelmi szervezetek kiadasai 6nallo
cimrendkédon kertilnek elkilonitésre.

2. A Munkacsoport
6.8 Az MCS vezet6je a Honvéd Vezérkar Kiképzési Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK KIKCSF) csoportfénoke.

7.8 (1) Az MCS tagjai:
1. aHM Sajtéiroda (a tovabbiakban: HM SI) sajtofénok altal kijelolt személy;
2. a HM Katonai Hagyomany6rzé és Hadisirgondozé Osztély (a tovabbiakban: HM KHHO) osztalyvezetéje altal
kijelolt személy;
a HVK Vezérkari Iroda (a tovabbiakban: HVK VKI) irodavezetdje altal kijelolt személy;
a HVK Személyzeti Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK SZCSF) csoportféndke altal kijelolt személy;
a HVK Logisztikai Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK LOGCSF) csoportféndke altal kijelolt személy;
a HVK KIKCSF csoportfénoke altal kijelolt személy;
a HM Kozgazdasagi és Pénziigyi Hivatal (a tovabbiakban: HM KPH) féigazgatoja éltal kijelolt személy;
a HM Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal (a tovabbiakban: HM FHH) féigazgatdja altal kijelolt személy;
a HM Protokoll Rekreéciés és Kulturélis Féigazgatdsag (a tovabbiakban: HM PRKF) féigazgatdja altal kijelolt
személy;

¥ o N WU kW
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10. az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH OHP) parancsnok altal kijeldlt személy;

11. az MH Vezetési és Doktrinalis Kézpont (a tovabbiakban MH VDK) parancsnoka altal kijelolt személy;

12. az MH Tamogatd Dandar (a tovabbiakban: MH TD) parancsnoka éltal kijeldlt személy;

13. az MH Honvédkérhaz parancsnoka altal kijelolt személy;

14. az MH Kozegészségugyi-Jarvanylgyi Szolgalat (a tovdbbiakban: MH KJSZ) honvéd-tisztiorvosa;

15. az MH Altiszti Akadémia (a tovabbiakban: MH AA) parancsnoka altal kijelolt személy;

16. az MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképzé Iskola (a tovabbiakban: MH KPTSZI) igazgatdja éltal kijelolt személy;
17. az MH Geoinformacids Szolgalat (a tovabbiakban: MH GEOSZ) szolgalatfénoke altal kijel6lt személy;

18. a KNBSZ féigazgatoja altal kijelolt személy.

Az MCS munkajaban felkérés alapjan, allandé meghivottként vesz részt a Zrinyi Nonprofit Kft. igyvezetdje altal kijelolt
személy.

Az MCS vezetéje az elvégzendd feladatok pontositasa és Osszehangoldsa érdekében értekezleteket tart, amelyen
a 7.§-ban felsorolt személyek vesznek részt.
Az MCS vezetbje a honvédelmi szervezetek felé a szolgélati Ut figyelembevételével intézkedhet.

3. Az altisztavatds végrehajtdsdban résztvevé honvédelmi szervezetek feladatai

A KNBSZ feladatai:

a) a tars biztonsagi szolgalatokkal és az Orszagos Rendor-fékapitanysaggal kozosen sajat terv alapjan biztositja a
rendezvény zavartalan lebonyolitdsat;

b) egyuttm(kddik a Terrorelharité Kézponttal és az Orszdgos Rendér-fékapitanységgal a rendezvény zavartalan
végrehajtasa érdekében.

A HM Sl feladatai:

a) asajtényilvanossagi terv elkészitése, amely a Levezetési Tervbe keriil bedolgozasra;

b) arendezvény médianyilvanossaganak megtervezése, melynek soran egyittmukodik a Zrinyi Nonprofit Kft.-vel,
az MH AA és az MH KPTSZI dllomanyaval;

c) azlnnepség eseményeinek fényképen és videofelvételen torténé megorokitésének biztositasa egylittmikddve
a Zrinyi Nonprofit Kft.-vel;

d) asajté munkatdrsai munkavégzésének biztositasa, figyelemmel az avatassal 6sszefiiggd katonai, alaki tevékenység
zavartalan lebonyolitaséra.

A HM PRKF feladatai:

a) azelndkség tagjai meghivasanak, részvételiik visszaigazoldsanak megszervezése;

b) ahonvédelmi szervezetektdl beérkezett meghivé-igények dsszesitése, az igényelt meghivék biztositasa;

c) aprotokolllista 6sszedllitdsa egylittmiikodésben a HVK VKI-val,a HM KHHO-val az MH AA-val, az MH KPTSZI-vel és
a Miniszteri Titkarsaggal;

d) a protokoll szektorba meghivandé személyek névsoranak pontositasa;

e) a Sandor Palotaban talalhaté VIP fogadd helyszinének és buféellatasanak, valamint a honvédelmi miniszteri
koszont6 és az avatasi Unnepséget kovetd, az Orszagos Széchenyi konyvtarban rendezend6 alléfogadas
helyszinének és feltételeinek biztositdsa. A VIP fogadd helyszinének el6készitése, és biztositdsa sordn
egyuttmUlkodik a Kdztérsasagi EIndki Hivatal Honvédelmi Féosztaly féosztélyvezetdje altal kijeldlt allomannyal;

f) ameghivék legyartatdsa egyittmiikodve a Zrinyi Nonprofit Kft.-vel, az, MH KPTSZI-vel és az MH GEOSZ-szal;

g) meghivok kézbesitése.

A HM KPH feladatai:

a) arendezvény pénzligyi elszamolasanak biztositdsa a HVK LOGCSF-fel egyittmdikodve;

b) azel6készités ésvégrehajtas kapcsan felmerilé kiadasok elkiilonitése érdekében 6nallé cimrendkod létrehozésa;

c) arendezvény koltségvetési tervének elkészitése a HVK LOGCSF-fel egytittmUkodésben.

A HM FHH feladatai:

a) az altisztavatas infrastrukturdlis, elhelyezési feladatai koltségvetési fedezetének biztositasa kdzbeszerzési
eljarasok lefolytatasa, a szerz6dések megkotésének és a koltségek elszamolasanak lebonyolitasa;

b) teriletfoglalassal, parkoltatassal, a Budavari Siklo kozlekedésének korldtozasaval kapcsolatos feladatok végzése,
valamint a szlikséges szerzé6dések megkotése;
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c) arendezvény helyszinén a sz6nyegezés végrehajtasa;

d) atérberendezéséhez sziikséges munkaeré biztositasa;

e) ahangositdshoz sziikséges elektromos dram biztositasa;

f)  atérberendezéséhez szlikséges dobogdk, pulpitus karbantartasanak és helyszinre szallitdsanak koordinalasa;
g) azel6irt mobil illemhelyek kihelyezésének megrendelése;

h) avatasi helyszin takaritasarol valé gondoskodas, és a hulladék elszallitdsanak biztositasa.

A HM KHHO feladatai:

a) 1+4f6 korh(i egyenruhdba 61t6zott hagyomany6rzé biztositasa a rendezvényre;

b) ameghivanddk névjegyzékébe valé bedolgozas a HM PRKF-fel egytittm(ikodve.

A Zrinyi Nonprofit Kft. feladatai:

a) az Unnepség eseményeinek fényképen, illetve videofelvételen torténé megorokitésének biztositasa
egyuttmUkodve a HM Sl-vel;

b) azavatasi Ujsag és a meghivok kreativ tervének, valamint nyomdai verzidjanak elkészitése egytttmuikodve a HM
PRKF-fel, az MH KPTSZI-vel és az MH GEOSZ-szal;

c) arendezvény megjelentetése a katonai sajtoban.

A HVK VKl feladata a protokoll lista 6sszeallitdsa egytttmikodésben a HM PRKF-fel, a HM KHHO-val, az MH AA-val, az
MH KPTSZI-vel és a Miniszteri Titkarsaggal.

A HVK SZCSF feladatai:

a) azavatando allomany létszdmdanak Osszesitése és az dllomdanyba vételi parancsok elkészitése;

b) disztér biztositasa 1 6 kivaldan végzett részére;

c) aszemélylgyi el6adds megtartdsa az avatando allomany részére.

A HVK LOGCSF feladatai:

a) azaltisztavatas rendezvény er6forras-biztositasi terv és logisztikai-biztositasi terv 0sszeallitdsa 2012. majus 30-ig;
b) alogisztikai feladatok biztositadsanak koordinalasa.

A HVK KIKCSF feladatai:

a) azaltisztavatas rendezvény tervezésével, el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok koordinalasa;
b) atervezdi értekezletek és a helyszini szemrevételezés feladatainak megszervezése és végrehajtasa.

Az MH VDK feladatai:

a) arendezvény Katasztrofavédelmi Tervének elkészitése;

b) arendezvény katasztrofavédelmi biztositasanak koordinalasa;

c) arendezvényt kovetéen megszervezi és végrehajtja a tapasztalat-feldolgozassal kapcsolatos feladatokat.

Az MH TD feladatai:

a) azaltisztavatas katonai innepség szerinti végrehajtasanak biztositasa;

b) arendezvény el6tt a Honvéd Palotadrség valtasanak megszervezése;

c) kiképzo allomany biztositdsa az avatasra torténd felkésziléshez;

d) azavatasi innepségre, a féprébara és a gyakorlasokra 1+10 f6 torténelmi zaszlévivé biztositasa;

e) azunnepség katonazenei szakmai végrehajtdsanak koordindlasa;

f) arendezvény hangositasanak, a hangositas eszkdzeinek és kezel személyzetének biztositdsa;

g) arendezvény katonai rendészeti biztositasa, az avatando allomany széllitdsa idején a gépjarmu oszlop részére
katonai rendész felvezetés biztositasa;

h) széllitasi feladatokban valo részvétel egytittmiikédve az MH AA-val;

i) arendezvény hiradé biztositasa, egylttmikddve az MH AA-val és az MH VDK-val;

j)  arendezvény hirado biztositasi tervének elkészitése az MH VDK altal készitett Katasztrofavédelmi Terv mellékleteként.

Az MH Honvédkérhaz feladatai:

a) az altisztavatdson résztvevé személyek egészségligyi elldtdsanak biztositdsa, egylttmikodve az MH AA
szakallomanyaval;

b) biztositja a rendezvény kérhazi hatterét, tovabba az egészségiigyi jarérszolgélatot;

c) biztositja a VIP vendégek helyszini, valamint az esetlegesen felmer(il6 korhazi egészségligyi ellatasat;

d) arendezvény egészségligyi biztositasi tervének jovahagyasa az MH VDK altal készitett Katasztrofavédelmi Terv
mellékleteként.



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2012.évi23.5zam 3531

4

Az MH AA feladatai, egylittmiikodésben az MH KPTSZI-vel:

a) elkésziti és jovahagyasra felterjeszti az innepség Levezetési Tervét;

b) arendezvény Egészséguigyi Biztositasi Tervének elkészitése és jovahagyasra felterjesztése az MH Honvédkérhaz
parancsnoka részére;

c) javaslatot tesz a HVKF részére a rendezvény vezényld parancsnokanak és tartalék vezénylé parancsnokanak
személyére vonatkozdan;

d) Dbiztositja 1 f6 kivaldan végzett részére a disztér dobozét és a hozza tartozé dekrétet;

e) kijeloli és felkésziti az eskii elémondét és a tartalék eskii elémondot;

f) arendezvény zenei kiszolgalasa, egylttmiikodve az MH TD hangositasért felel6s allomanyaval;

g) biztositja a kordonszolgdlatot egylittm(kodve az MH TD katonai rendész allomanyaval;

h) azavatott dllomany altal alairt eskii bekotése;

) azavatandé allomény ruhdzati igényeinek megadéasa az MH OHP részére;

j)  azavatandé allomany avatasi és a nappali tagozat részére alapfelszerelési 6ltozettel valé ellatdsa, egytttmiikddve
az MH TD-vel és az MH OHP-val;

k) ameghivandodk listajaba torténd bedolgozas a HM PRKF-fel egytttm(ikodve;

I) egyuttmdlkodik a HM Sl-vel az interjualanyok felkészitése, és a rendezvénnyel kapcsolatos adatszolgéltatas
vonatkozésaban;

m) egyuttm(ikddik az avatasi Ujsdg el6készitésében a Zrinyi Nonprofit Kft.-vel;

n) az avatando6 allomany felkészitése az Unnepségre, egylittmikodve az MH TD dltal biztositott kiképzé
allomannyal;

o) szallitasi feladatok szervezése és végrehajtasa az MH TD-vel egyiittmukodve.

Az MH GEOSZ feladatai:
a) a meteoroldgiai tdjékoztatds el6készitése és megszervezése a begyakorldsokra, a féprobéra és a rendezvény
idejére;

b) elkésziti a rendezvény meteoroldgiai biztositasi tervét;

C) azavatasi Ujsag és a meghivok nyomdai kivitelezésének szakmai felligyelete és koordinélasa.

Az MH KJSZ feladatai:

a) azaltisztavatas kdzegészségligyi-jarvanyugyi biztositasa;

b) arendezvény helyszinén a kdzegészségligyi-jarvanyligyi szabalyozdk teljesiilésének hatdsdgi ellendrzése;

c) egylttmlkodés a Budapest Févaros Kormanyhivatala I, I, és lll. keriileti Népegészségligyi Intézetével;

d) arendezvény kdzegészségligyi biztositasi tervének jévahagyasa az MH VDK altal készitett Katasztréfavédelmi
Terv mellékleteként.

Az MH OHP feladatai:

a) azavatandd allomany hadi- (gyakorlo-) ruhazattal valé ellatasanak biztositasa, melyet az MH AA alapfelszerelési
utalvanyfiizet terhére biztosit;

b) egyittm(ikddve az MH TD-vel, az MH AA-val és az MH KPTSZl-vel az avatast megel6zé ruhdzati szemle
koordinalasa.

4. Az altisztavatds el6készitésével és végrehajtdsdval kapcsolatos f6bb feladatok, hatdridék

A kodzrem(ikddé honvédelmi szervezetek az utasitas hatalybalépését kdvet6 10 napon beliil megkildik a HVK LOGCSF
felel6sségi korébe tartozo eréforras-biztositasi tervet és a logisztikai-biztositasi tervet a HVK LOGCSF részére.

A honvédelmi szervezetek meghivé-igényeiket a HM PRKF felé az utasitas hatdlyba Iépését kovetd 10. napig kiildik
meg.

A (k0z)beszerzési megbizésokat az arra jogosultak a honvédelmi szervezetek beszerzéseinek eljarasrendjérél sz6lo
71/2011. (VI. 30.) HM utasitasban, illetve a hatélyos jogszabélyokban megéllapitott hatéridék figyelembe vételével
készitik el és kuldik meg a HM FHH részére.
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A végrehajtashoz sziikséges tervek elkészitésének és a fébb feladatok végrehajtasanak hatariddi:

a) LevezetésiTerv elkészitése: 2012. majus 30-ig;

b) Eréforras biztositasi terv 0sszedllitdsa: 2012. majus 30-ig;

c) Logisztikai biztositasi terv 6sszeallitdsa: 2012. majus 30-ig;

d) Katasztréfavédelmi Terv és annak mellékleteként a hiradd, az egészségligyi és kdzegészségugyi, valamint a
meteoroldgiai biztositasi terv elkészitése: 2012. majus 30-ig;

e) Meghivandd személyek listdjanak elkészitése: 2012. majus 30-ig;

f)  Meghivok legyartatdsa: 2012. junius 10-ig;

g) Meghivok kézbesitése: 2012. junius 22-ig;

h) Felkésziilés: 2012. julius 2-tél;

i) Avatasi ruhaszemle: 2012. julius 4-én 10:00 6ra;

j)  Helyszini féproba: 2012. julius 6-an 10:00 6ra;

k) Altisztavatas: 2012. julius 7-én 10:00 érai kezdettel;

I)  Azavatast kovet6 éallé6fogadas: 2012. julius 7-én 10:50-t6l.

5. Oltézet a f6prébdn és az altisztavatdson

A féprobara az dltdzetet a Magyar Honvédség Oltdzkédési Szabélyzata (a tovabbiakban: Alt/25.) szerint az MCS
vezetbje hatarozza meg.

A felsorakozé avatandé allomany &ltézete 2000M hadi (gyakorld) dltézet az Alt/25. 45. A) pont 3. véltozat szerint nyéari
gyakorlé sapkaval, amely skarlatpiros szakmai séllal és fehér keszty(ivel egészil ki.

Az altisztavatason résztvevd meghivott katona allomany éltdzete 2000M hadi (gyakorld) 6ltdzet az Alt/25. A) pont
3. valtozat szerint nyari gyakorld sapkaval, amely a 45. pont v) alpontja szerint viselt szakmai séllal egészil ki.
Csapadékos id@jaras esetén a 3. véltozat esékabattal egészil ki.

A biztositasi, kordonszolgalat és kiszolgalasi feladatokba bevont allomany 6ltézete, az MH TD diszelgd dlloméanyanak
és a katonazenekar allomanyéanak 6ltdzete 2000M hadi (gyakorlo) dltézet az Alt/25.45. A) pont 3. véaltozat szerint nyari
gyakorlé sapkaval, amely szakmai sallal és fehér kesztytvel egészil ki. Csapadékos idGjaras esetén a 3. valtozat
esOkabattal egészil ki.

6. Zdré rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba és 2012. december 31-én hatalyat veszti.

Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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A honvédelmi miniszter 36/2012. (V. 31.) HM utasitasa

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezetheté intézkedésekrél szol6 2011. évi
CXIll. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szo6l6 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés g) pontja alapjan az
alabbi utasitast adom ki.

1.8

2.§

3.8

4.8

5.§

1. Altaldnos rendelkezések

Az utasitds hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovébbiakban: HM), a honvédelmi miniszter kozvetlen
alarendeltségébe tartozo szervezetekre, tovabbda a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szervezeteire
terjed ki.

Az MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképzé Iskola (a tovabbiakban: MH KPTSZI) 2012. jdlius 31-ei hatdllyal mint 6nallé
hadrendi elem megsz(inik és beolvad az MH Altiszti Akadémia (a tovabbiakban: MH AA) szervezetébe.

A honvéd altisztképzés szervezeti integracidja soran kiemelt figyelmet kell forditani az MH AA részére meghatérozott
oktatasi és kiképzési feladatok ellatasahoz szlikséges optimalis étszdam megallapitaséra.

A szervezési tevékenység:

a) kezdete: az utasitas hatalybalépését kovetd nap;

b) befejezése: 2012. oktdber 31.

Az Uj szervezeti rend szerinti szakképzési tanév kezdénapja: 2012. szeptember 3.

2. A honvéd altisztképzés szervezeti integrdcidjdval 6sszefliggé feladatok irdnyitdsa

A honvéd altisztképzés szervezeti integracidjanak irdnyitasaért a HM és a honvédelmi miniszter kdzvetlen

alarendeltségébe tartozé szervezetek tekintetében a HM kdzigazgatasi allamtitkara (a tovabbiakban: HM KAT), az MH

katonai szervezetei tekintetében a Honvéd Vezérkar fénoke (a tovabbiakban: HVKF) felelds.

A HM KAT iranyitja:

a) az MH AA alapit6 okirata moédositasdnak és az MH KPTSZI megsziintetd okirata el6készitését;

b) a honvédelmi miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezetek tekintetében a végrehajtas folyamataban
sziikséges honvédelmi miniszteri dontések el6készitését;

c) aszervezetiintegracio végrehajtasaval 6sszefliggd normativ szabalyozok el6készitését.

A HVKF irdnyitja:

a) az MH AA éllomanytablaja modositasanak el6készitését;

b) a katonai szervezetek tekintetében a végrehajtas folyamataban sziikséges honvédelmi miniszteri dontések
el6készitését.

A HVKF a honvéd altisztképzés szervezeti integracidja keretében - a HM Humanpolitikai Féosztaly szakmai

allasfoglalasaval - el6készitett javaslatait a HM KAT Gtjan terjeszti fel a honvédelmi miniszter részére.

A honvéd altisztképzés feltételrendszerének biztositasdval és az MH AA ezzel 6sszefliggd feladatainak szakmai

felligyeletét — a HVKF dontése alapjan — a Honvéd Vezérkar Személyzeti Csoportféndkség csoportféndke latja el.

3. Mlkdédési alapokmdnyok el6készitése

Az MH AA alapité okiratanak modositasat és az MH KPTSZI megsziinteté okiratat — az érintett MH katonai szervezet

parancsnokanak javaslata alapjan — a HM Tervezési és Koordinacids Féosztaly (a tovabbiakban: HM TKF) késziti elé az

alabbi hataridék betartasaval:

a) az alapitoé okirat mddositasara, illetve a megsziintetd okiratra vonatkozo javaslatok kidolgozasa és a HM TKF
részére torténé megkiildése az utasitds hatalybalépését koveté 5. napig;
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b) atervezetvéleményeztetése, pontositasa, felterjesztése jovahagydsra az utasitas hatalybalépését koveto 15. napig;
c) akincstari nyilvantartas pontositasanak kezdeményezése az alapito okirat jévahagyasat kdvet6 8 napon beldl.
Az MH AA és az MH KPTSZI kincstari nyilvantartasdnak pontositasadhoz sziikséges okmanyokat a HM TKF késziti eld, és
az MH AA alapité okirata moédositasanak jovahagyasat kévetéen a Magyar Allamkincstar részére haladéktalanul
megkdildi.

Az MH AA kincstari nyilvantartasanak pontositdsahoz, és az MH KPTSZI nyilvantartdsbdl valé torlésének
kezdeményezéséhez sziikséges okmanyokat a HM TKF késziti el6, és az azokra vonatkozé okirat honvédelmi miniszteri
alairasat kdvetéen a Magyar Allamkincstér részére haladéktalanul megkiildi.

Az MH AA az alapité okirataban meghatarozott hatarid6ig kidolgozza és a HVKF részére jévahagyasra felterjeszti a
szervezeti és mikodési szabdlyzatanak modositasat.

Az MH AA allomanytéblaja médositasat a HVKF dontése alapjan — a munkakori jegyzékekrél és az allomanytablakrdl

sz616 138/2006. (HK 1/2007.) HM utasitas szerint — a Honvéd Vezérkar Hader6tervezési Csoportfénokség (a tovabbiakban:

HVK HTCSF) késziti el az aldbbi hataridék betartasaval:

a) aszervezet allomanytdbldjara vonatkozo javaslat 0sszedllitdsa és megkiildése a HVK HTCSF részére ezen utasitds
hatalybalépését kovetd méasodik napig;

b) atervezet egyeztetése és véglegesitése, jovahagydsra torténd el6készitése ezen utasitas hatlybalépését kdvetd
otodik napig;

c) azokmany jévahagyasa és kiadasa 2012. julius 1-jéig.

Az (1) bekezdés szerinti okmany hatélybalépésének idépontja 2012. augusztus 1-ig.

4. Integrdcids feladatok

Az MH AA feladatrendszere kiegésziil az MH KPTSZI oktatdsi tevékenységet ellatd szervezeti egységeinek feladataival.
Az (1) bekezdés szerinti feladatokat az MH AA alaptevékenység keretében latja el.

Az MH AA részére meghatarozott feladatok ellatasahoz sziikséges létszam az MH AA meglévé létszamabdl és az atvett
feladatokat ellatd oktato allomanybal tolthetd fel.

5.Zdré rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvezd napon lép hatdlyba.

Az ezen utasitas hatélya ald tartozo szervezetek ezen utasitasban meghatarozottakhoz kapcsolédoé szakfeladataita HM
KAT és a HVKF egyiittes intézkedésben szabalyozza. Az egyiittes intézkedés tervezetét a HM tervezési és koordinacios
féosztalyvezetd ezen utasitas hatalybalépését kdveté tizedik munkanapig késziti eld.

Ezen utasitdsban meghatédrozott feladatokkal 6sszhangban - az MH AA parancsnokédnak javaslatai alapjan — az
illetékes szakmai szervek és szervezetek vezet6i gondoskodnak a koltségvetési gazdalkodasra, valamint az ahhoz
kapcsolodo egyéb szakfeladatokra vonatkozo szabélyozdk felllvizsgalatardl. A sziikséges médositasok el6készitését
olyan szamvetéssel tervezik, hogy azok a végrehajtdssal parhuzamosan hatélyba Iéphessenek.

modositasait az azok kidolgozésaért felelés HM szervek készitik el6, és kiildik meg a HM Jogi Féosztaly részére. Az uj
mUkodési rendre torténd attérést ugy kell Gtemezni, hogy az biztositsa az Uj szervezeti struktiraban az MH AA altal
mukodtetett iskolai rendszer(i, valamint az iskolarendszeren kivili — a felnéttképzésrdl szo16 torvény alapjan folyd —
szakmai képzéshez kapcsolddo koltségvetési, illetve gazdalkodasi feladatok zokkendmentes végrehajtasat.

A HVKF intézkedik a honvéd altisztképzés ezen utasitas szerinti integralt szervezeti rendszerének felépitésérél,
|étszamanak meghatdrozasardl.

Ez az utasitds 2012. december 31-én hatalyét veszti.

Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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A honvédelmi miniszter 37/2012. (V. 31.) HM utasitasa
a Honvédelmi Minisztérium egyes szervezeti elemei feladatkdrének modositasaval 6sszefiiggo
feladatokrol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezetheté intézkedésekrél szolé 2011. évi
CXIll. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szol6 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés g) pontja alapjén az
aldbbi utasitast adom ki.

2.§

3.§

4.8

5.8

1. Altaldnos rendelkezések

Az utasitas hatalya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), tovabba a Magyar Honvédség (a tovabbiakban:
MH) Honvédkorhazra terjed ki.

A feladatrendszer médositasa az érintett szervezetek strukturajanak korrekcidjaval ker(il végrehajtasra.
A feladatrendszer médositésa soran kiemelt figyelmet kell forditani a feladatok végrehajtasahoz sziikséges optimalis
human eréforras létszamanak meghatarozasara.

A szervezési tevékenység:

a) kezdete:2012. junius 1.;

b) befejezése: 2012. december 30.

Az érintett szervezetek feladatrendszerének modositdsa és azok Uj szervezeti rend szerinti mikddésének kezdénapja
2012. julius 2.

2. A feladatrendszer médositdsdnak irdnyitdsa

A HM egyes szervezeti elemei feladatkorének moédositdsaval 0sszefliggé feladatok térca szint(i el6készitéséért a

kdzigazgatasi allamtitkar (a tovabbiakban: HM KAT), az MH Honvédkérhaz tekintetében a Honvéd Vezérkar fénoke

(a tovabbiakban: HVKF) felel6s.

A HM egyes szervezeti elemei feladatkdrének modositasaval 6sszefliggé feladatok iranyitasaért a HM KAT

aldrendeltségébe tartozd HM szervek tekintetében a HM KAT, az MH Honvédkérhaz és a HVKF alarendeltségébe

tartozd HM szervek tekintetében a HVKF felel6s.

A HM KAT iranyitja:

a) aHM munkakéri jegyzéke moédositasanak el6készitését;

b) ezen utasitds végrehajtdsaval Osszefliggé, a végrehajtds folyamataban sziikséges honvédelmi miniszteri
dontések, illetve normativ szabalyozok el6készitését.

A HVKF irdnyitja:

a) az MH Honvédkoérhaz dllomanytabldja moédositdsanak el6készitését;

b) az MH Honvédkérhaz tekintetében a végrehajtds folyamatdban sziikséges honvédelmi miniszteri dontések
el6készitését.

A HVKF az MH Honvédkdrhaz egyes szervezeti elemei feladatkdre modositdsanak keretében el6készitett javaslatait a

HM KAT utjan terjeszti fel a honvédelmi miniszter részére.

3. Létszdmkeretek

A HM egyes szervezeti elemeifeladatkdrének médositasaval a szervezeti strukturat ugy kell megtervezni és kialakitani,
hogy a HM létszama legfeljebb 522 f6 legyen.
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Az (1) bekezdésben meghatarozott Iétszdmkereten beliil a kabinetfénok kozvetlen iranyitasa ala tartozd személyi
allomany egylttes létszama legfeljebb 40 f6. A parlamenti adllamtitkar kdzvetlen irdnyitasa ald tartozd személyi
allomany egyiittes létszama legfeljebb 17 f6. A HM KAT kézvetlen irdnyitasa ala tartozé személyi allomany egydittes
létszama legfeljebb 108 f6. A jogi és igazgatasi Ugyekért felelds helyettes allamtitkar kozvetlen iranyitasa ala tartozo
személyi allomény egyittes létszama legfeljebb 53 f6. A védelempolitikdért és védelmi tervezésért felelés
helyettes allamtitkadr kodzvetlen irdnyitdsa ala tartozé személyi dllomany egyittes létszama legfeljebb 54 f6.
A védelemgazdasagért felel6s helyettes allamtitkar kdzvetlen irdnyitasa ala tartozé személyi alloméany egyittes
létszama legfeljebb 36 f6. A Honvéd Vezérkar (a tovabbiakban: HVK) egyuttes [étszama legfeljebb 213 f6.

A (2) bekezdésben engedélyezett létszamokat a kabinetfénokkel, a parlamenti allamtitkarral, a HM KAT-tal, a helyettes
allamtitkdrokkal és a HVKF-fel egyiitt kell érteni.

A honvédelmi minisztert a (2) bekezdésben meghatéarozott Iétszamadatokon felil kell érteni.

4. Miikédési alapokmdnyok el6készitése

Az MH Honvédkoérhaz alapité okiratdnak szlikség szerinti médositasat — az MH Honvédkérhdz parancsnokdnak

(MH egészséguigyi szolgalatféndkének) javaslata alapjan —a HM Tervezési és Koordinacios Féosztély (a tovabbiakban:

HM TKF) késziti el6 az aldbbi hatarid6k betartasaval:

a) azalapité okirat médositasara vonatkozo javaslat kidolgozéasa és a HM TKF részére torténé megkildése az utasitds
hatdlybalépését koveté masodik napig;

b) a tervezetek véleményeztetése, pontositdsa, felterjesztése jovahagyasra az utasitas hatalybalépését kovetd
tizedik napig;

c) akincstari nyilvdntartds pontositasanak kezdeményezése az okiratok jovahagydsat kovetd 8 napon beliil.

Az MH Honvédkérhaz kincstari nyilvantartasa pontositasdnak kezdeményezéséhez szilkséges okméanyokat a HM TKF

késziti el®, és az azokra vonatkozé okirat honvédelmi miniszteri alairasat kdvetéen a Magyar Allamkincstar részére

haladéktalanul megkdildi.

Az MH Honvédkérhaz parancsnoka (MH egészségligyi szolgalatfénoke) az MH Honvédkérhaz alapité okirataban

meghatarozott hatarid6ig kidolgozza és jovahagyasra felterjeszti szervezeti és m(ikodési szabalyzatanak modositasat.

A HM munkakori jegyzékének modositdsdt a munkakori jegyzékekrél és az allomanytéblakrél szoléd 138/2006.

(HK 1/2007.) HM utasitas szerinti eljarasrendben a HM TKF késziti el az alabbi hataridék betartasaval:

a) amunkakori jegyzékre vonatkozé javaslat 6sszeallitasa és megkiildése a HM TKF részére az utasitas hatalybalépését
kovetd masodik napig;

b) atervezet egyeztetése és véglegesitése, el6készitése jovahagydsra az utasitas hatalybalépését kovetd negyedik
napig;

c) azokmany jévdhagyasa az utasitas hatadlybalépését kovetd 6tddik napig;

d) ajovahagyott okmany kiadasa 2012. majus 31-ig.

Az MH Honvédkorhaz dllomanytablajanak modositasat — a munkakori jegyzékekrol és az allomanytablakrél szolo

138/2006. (HK 1/2007.) HM utasités szerinti eljadrdsrendben, az érintett szervezet vezetbjével egylittmiikodésben — a

HVK Haderétervezési Csoportfonokség késziti el az alabbi hataridék betartasaval:

a) a tervezet el6készitése, egyeztetése és felterjesztése jovahagydsra az utasitds hatdlybalépését kovetd 6todik
napig;

b) ajévahagyott okmany kiadasa 2012. majus 31-ig.

Az (1) és (2) bekezdés szerinti okmanyok hatédlybalépésének idépontja 2012. julius 1.

5. A feladatrendszer médositdsdval 6sszefliggé feladatok
A Honvédelmi Minisztérium, valamint az iranyitasa ala tartozé egyes szervezetek szervezeti és 1étszam-racionalizalasanak

feladatairdl sz616 103/2011. (IX. 23.) HM utasitas 10. §-dnak végrehajtasa érdekében a HM Jogi Féosztaly, valamint a
HM lgazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztaly |étszama modosul.
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10.§
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A HVK Logisztikai Csoportfénokség létszama csdkken, feladatrendszerébél kikerlilnek a HVK egészségligyi feladatai és
az azokat ellaté Egészségligyi Osztaly, melyek dtadésra keriilnek az MH Honvédkorhaz részére. Feladatrendszere
kiegésziil az MH logisztikai ellatasaval kapcsolatos feladatokkal.

Az MH Honvédkdrhaz - rendszeresitett |étszamanak valtozasa nélkil — atveszi a HVK egészségligyi feladatait és az
azokat elldtd Egészségligyi Osztalyt. Az MH Honvédkérhaz az osztaly feladatrendszerének atvételét kovetden
gyakorolja annak feladatrendszerébdl adédé polgéri jogi jogosultsagokat és az azzal 0sszefliggé kotelezettségeket,
valamint biztositja a HVKF nevében a honvéd egészségiigyi tevékenység MH Honvédkérhaz parancsnokan (MH
egészségugyi szolgalatfénokén) keresztil torténd iranyitasat.

6. Zdro rendelkezések

Az érintett szervezetek ezen utasitasban meghatéarozottakhoz kapcsol6dé szakfeladatait a HM KAT és a HVKF egyiittes
intézkedésben szabalyozza. Az egyiittes intézkedés tervezetét a HM TKF féosztalyvezet6 ezen utasitas hatalybalépését
kévetd 8 munkanapon belll késziti el6.

A HVKF az MH Honvédkdrhaz részletes feladatainak szabalyozasara ezen utasitas hatalyba lépését kovetd 8 munkanapon
belil intézkedik.

Ezen utasitdsban meghatérozott feladatokkal 6sszhangban az illetékes szakmai szervek és szervezetek vezetdi
gondoskodnak a honvéd egészségligyi tevékenységre, illetve a honvédelmi miniszter masodfoku hatdsagi és
szakhatosagi jogkorével 6sszefliggd feladatokra vonatkozé szabalyozok feliilvizsgalatardl. A sziikséges médositasok
el6készitését az illetékes szakmai szervek és szervezetek olyan szédmvetéssel tervezik, hogy azok ezen utasitas
végrehajtasaval parhuzamosan hatélyba Iéphessenek.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Ezen utasitas hatalybalépésével egyidejlleg a Honvédelmi Minisztérium, valamint az iranyitésa ald tartozd egyes
szervezetek szervezeti és létszam-racionalizalasanak feladatairol sz6lé 103/2011. (IX. 23.) HM utasitds 5. §-a hatélyat
veszti.

Ez az utasitds 2012. december 31-én hatalyét veszti.

Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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A kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter 17/2012. (V. 31.) KIM utasitasa

a Nemzeti Allamigazgatasi Kézpont kézépiranyité szervként térténé kijeldlésérél,
az iranyitoi jogok gyakorlasanak maodjarol sz6l6 57/2011. (VIIl. 25.) KIM utasitas
hatalyon kiviil helyezésérol

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban foglaltak alapjan a kovetkezé utasitast adom ki:
1.8 A Nemzeti Allamigazgatési Kézpont kdzépiranyitd szervként torténé kijeldlésérél, az irdnyitoi jogok gyakorlasanak
madjardl szold 57/2011. (VIII. 25.) KIM utasitds hatdlyat veszti.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba és hatdlybalépését kdvetd napon hatdlyat veszti.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter

A kiiligyminiszter 12/2012. (V. 31.) KiiM utasitasa
a valsaghelyzet esetére megallapitott kiilon pétlékrol

A koztisztvisel6k tartds kulszolgdlatérdl sz6l6 104/2003. (VI. 18.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 26. §
(11) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan az alabbi utasitast adom ki:

1.8 Sziridban tartés kulszolgalatot teljesité kihelyezettek részére — a fogadd dllamban kialakult valsaghelyzetre
tekintettel — 20%-os kiilon pétlékot allapitok meg.

2.8 A kilon potlék alapja a kihelyezetteknek a Korm. rendelet 24. § (1) bekezdésében meghatérozott elldtménya.

3.8 Jelen utasitas a kozzétételét kdvetd napon [ép hatdlyba azzal, hogy rendelkezéseit 2012. marcius 15-t6l kell alkalmazni.

Martonyi Jdnos s. k.,
kulugyminiszter
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A vidékfejlesztési miniszter 10/2012. (V. 31.) VM utasitasa

a vidékfejlesztési miniszter iranyitasa ala tartozé kozponti kéltségvetési szervek, tovabba

a vagyonkezelésébe vagy a tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozé gazdasagi tarsasagok altal
lefolytatott kozbeszerzési eljarasok el6készitésének egyes kérdéseirdl

Az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkdr feladat- és hataskorérél sz6loé 212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendeletben meghatérozott feladat- és hataskromben eljarva - figyelemmel a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara — a kdzbeszerzési eljarasok elékészitésének egyes kérdéseirdl az alabbi utasitast adom ki.

1.8 Az utasitasban foglaltakat a vidékfejlesztési miniszter irdnyitdsa ald tartozé kozponti koltségvetési szervek, a
vagyonkezelésébe vagy a tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé gazdasagi tarsasdgok, tovdbbd az azok tobbségi
részesedésével mikddoé gazdasagi tarsasagok (a tovédbbiakban egylitt: ajanlatkérd intézmény) altal kiirni tervezett, a
kdzpontositott kozbeszerzés korén kiviil esé kozbeszerzések el6készitése soran kell alkalmazni.

2.8 Az utasitas rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell az ajanlatkéré intézmény altal megkotni tervezett azon, a
kozbeszerzésekrél szol6 2011. évi CVIIL. torvény 18. § (2) bekezdése szerint szdmitva 6tvenmillié forintot meghaladé
értéki szerz6désekre is, amelyek megkotésére nem kdzbeszerzési eljaras keretében keril sor.

3.§ Az utasitas rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell azon,
a) kozbeszerzési eljaras eredményeképpen megkotott, vagy
b) a2.§szerinti
szerz6dés mddositasara, amely esetében a szerz6désben foglalt ellenérték a moédositds eredményeként az eredeti
értéket tobb mint tiz szazalékkal meghaladna.

4.8 Az ajanlatkéré intézmény
a) azajanlati felhivas, a részvételi felhivas vagy az ajanlattételi felhivas tervezett kbzzétételét,
b) azajanlattételi felhivas tervezett megkuildését,
c) a2.§szerinti szerz6dés megkotését, illetve
d) a3.§szerinti szerz6dés moédositasat
megel6z6 harminc nappal az ezen utasitasban foglaltak szerint koteles a Vidékfejlesztési Minisztérium kozigazgatasi
allamtitkdranak el6zetes egyetértését kezdeményezni.

5.8 Az ajanlatkéré intézménynek a 4. § szerinti kezdeményezést az 1. Melléklet szerinti formdban ugy kell
megszerkesztenie, hogy minden lap aljan labjegyzetben szerepeljen az ajanlatkéré intézmény aldirdsra jogosult
képvisel6jének alairasa.

6.8 (1) Az ajanlatkérd intézménynek az 1. Melléklet szerinti kezdeményezést egyeztetnie kell
a) a minisztériummal szerzédéses viszonyban [évé kilsé kozbeszerzési szakértével, aki egyetértése esetén azt
alairasaval és bélyegzével latja el, ezt kovetéen
b) a szakmai felligyelet gyakorlasat végzé minisztériumi féosztéllyal (a tovabbiakban: szakfGosztaly), amelynek
vezetbje egyetértése esetén azt aldirasaval latja el,
c) informatikai targyu beszerzés esetén az Informatikai Féosztéllyal, amelynek vezetéje egyetértése esetén azt
alairasaval latja el.

(2) Ha az ajanlatkéré intézmény szakmai felligyeletét a kdrnyezetiigyért felelds allamtitkar, vagy a felligyelete ala tartozé
szakféosztaly latja el, gy az ajanlatkéré intézménynek a kornyezetligyért felelés allamtitkar egyetértését kell
beszereznie. Ennek érdekében az ajanlatkéré intézmény a kezdeményezést papir alapon a kornyezetligyért
felelés allamtitkdrnak cimezve a Kornyezeti Fejlesztéspolitikai FOosztély részére, valamint elektronikusan a
projektiroda@vm.gov.hu cimre kildi meg.

(3) Informatikai targyu beszerzés esetén a kezdeményezéshez csatolni kell a tervezett beszerzés részletes bemutatasat,
muszaki leirasat és szerz6déstervezetét.

7.8 Az ajénlatkérd intézmény a 6. § (1) és (2) bekezdésében meghatarozott aldirdsokat tartalmazé adatlapot megkildi a
Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztadly részére. A Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztdly a kezdeményezéssel
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8.8

9.8

10.§

12.§

13.8§

kapcsolatos kodzigazgatasi allamtitkari dontést el6késziti. A kozigazgatasi allamtitkari dontésre iranyuld Ggyiratot
fellilvizsgalat el6tt a Jogi Féosztély és a jogi és igazgatasi Uigyekért felelds helyettes allamtitkar részére be kell mutatni.

A kozigazgatdsi allamtitkar dontésérél a Koltségvetési és Gazddlkoddsi Féosztaly annak kézhezvételét kdvetden
haladéktalanul tdjékoztatja az ajanlatkérd intézményt. Az ajanlatkérd intézmény a kdzigazgatési dllamtitkdr tdmogatd
allasfoglalasa esetén a kdzbeszerzések kozponti ellendrzésérél és engedélyezésérdl szold 46/2011. (lll. 25.) Korm.
rendeletben (a tovdbbiakban: Korm. rendelet) el&irtak szerint jar el, ha a tervezett kdzbeszerzési eljaras vagy a
szerz6dés a Korm. rendelet hatélya ala tartozik.

Az ajanlatkéré intézmény kérésére a kozigazgatdsi allamtitkar kiilonosen indokolt esetben mentesitést adhat az
el6zetes egyetértés beszerzése aldl, ha az elézetes egyetértés beszerzése a kdzbeszerzési eljaras hataridében torténd
eredményes lefolytatdsat, illetve a projekt megvaldsitasat veszélyeztetné. A 2. melléklet szerinti formaban elkészitett
kérelmet az ajanlatkéré intézménynek a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztdly részére kell benyujtania.
A kérelemben meg kell jel6Ini a stirgésség indokat, amely nem eredhet az ajanlatkéré mulasztasabol.

A Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztily a kérelmet haladéktalanul tovébbitja a szakféosztaly vagy - ha az
ajanlatkér6 intézmény szakmai feliigyeletét a kornyezetiigyért felel6s allamtitkar, vagy a fellgyelete ald tartozd
szakféosztaly latja el — a kornyezetligyért felelds dllamtitkar, ezt kdvetéen a jogi és igazgatdsi igyekért felelés helyettes
allamtitkar, majd a kdzigazgatasi allamtitkdr részére, azonnali alairast igényld Ggyirat formajaban. Informatikai targyu
beszerzés esetében a kérelmet az Informatikai Féosztaly részére is meg kell kiildeni. A szakf6éosztdly vagy a
kornyezetligyért felelés allamtitkar, az Informatikai Féosztaly, valamint a jogi és igazgatasi Gigyekért felelds helyettes
allamtitkar allast foglal arrdl, hogy a kérelmet tamogatja-e.

Az elézetes egyetértés beszerzése aldli mentesités esetén az ajanlatkéré intézménynek az eljards meginditasaval
egyidejlleg meg kell kiildenie az ajdnlati felhivast, a részvételi felhivast vagy az ajanlattételi felhivast elektronikus Gton
a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly, valamint a jogi és igazgatasi Ugyekért felelds helyettes allamtitkar részére.

Az allamtitkot vagy szolgalati titkot, illetéleg alapveté biztonsagi, nemzetbiztonsagi érdeket érint6 vagy kiilonleges
biztonsagi intézkedést igényl6 beszerzések esetében a titokvédelmi szabalyok érvényesuilését biztositani kell.

A kozigazgatasi allamtitkdr tdmogatd alldsfoglaldsa vagy mentesitése hidnyadban az ajanlatkérd intézmény a Korm.
rendeletben el6irt engedélyezési eljardst nem indithatja meg, valamint az ajanlati felhivast, a részvételi felhivast vagy
az ajanlattételifelhivast nem teheti kozzé, illetve nem kiildheti meg, a 2. § szerinti szerz6dést nem kdtheti meg, illetve a
3. § szerinti szerz6dést nem modosithatja.

A kozigazgatasi allamtitkar allasfoglalasa vagy mentesitése az ajanlatkérd intézmény beszerzésért vald feleldsségét
nem érinti. Az ajanlatkérd intézmény a kdzigazgatasi allamtitkar tdmogaté allasfoglaldsa esetén is donthet a beszerzés,
illetve a szerz6déskotés elhalasztasarol vagy elmaradasarol.

Ez az utasitds a kozzététele napjat kdvetd napon lép hatalyba. Az utasitas hatdlybalépésével egyidejlileg hatalyat
veszti a vidékfejlesztési miniszter iranyitasa ala tartozd kdzponti koltségvetési szervek, tovabba vagyonkezelésébe
tartozo gazdasdgi tarsasagok altal lefolytatott kdzbeszerzési eljarasok el6készitésének egyes kérdéseirdl szol6 6/2011.
(V. 6.) VM utasitas.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter
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1. melléklet a 10/2012. (V. 31.) VM utasitdshoz

l.
Adatlap
a kdzigazgatdsi dllamtitkar el6zetes egyetértésének kezdeményezésére kdzbeszerzési eljards
keretében megkdtend6 vagy meghosszabbitandé szerz6désekre vonatkozdan

. AJANLATKERO ADATAI

1.1. Hivatalos név:

1.2. Székhely:

1.3. Postai cim:

1.4. Internetcim:

1.5. Kapcsolattarté személy neve:

1.6. Kapcsolattarté személy cime, elérhetésége:

Il. A KOZBESZERZESI ELJARAS ADATAI

2.1. Tervezett kdzbeszerzés targya:

2.2. Tervezett kdozbeszerzés értéke
(nettd és bruttd 6sszeg):

2.3. Kdzbeszerzés tipusa:

2.4. A kdzbeszerzési eljaras eredményeként megkotott
szerz8dés hatélya, hatérideje:

2.5. Teljesités helye:

2.6. Az eredményhirdetés (tervezett) idépontja:

A szerz6déskotés (tervezett) id6pontja:

2.7. A kdzbeszerzési eljards alapjan megkotendd
szerz6dés teljesitéséhez sziikséges forras:

2.8. Az ajanlattevé alkalmassagi feltételei:

2.9. Kizard okok:

2.10. Az ajanlatok értékelési szempontjai (az 6sszességében legelénydsebb ajanlat kivalasztasa esetén
részszempontok is):

2.11. Kiiras indokolasa, a kiirds elmaradaséanak kovetkezményei:
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3. Nyilatkozat:

A kiir6 a kozbeszerzést a minésitett adatot, az orszag alapvetd biztonsagi, nemzetbiztonsagi érdekeit érint6 vagy a
kulonleges biztonsagi intézkedést igényl6 beszerzések sajatos szabalyairdl sz616 218/2011. (X. 19.) Korm. rendelet
alapjan tervezi kiirni. (A megfelel6 vélasz aldhtzandé.)

IGEN NEM

4. Nyilatkozat

Az ajanlatkéré intézmény képviseletében nyilatkozom, hogy a kdzbeszerzés meginditdsdhoz

(a kotelezettségvallaldshoz) a koltségvetési fedezet az intézmény koltségvetésében rendelkezésre all, a beszerzés
megvaldsitasa az intézmény miikodésében finanszirozasi problémat nem fog okozni, tdmogatasi tobbletigénnyel
sem a koltségvetési évben, sem a kovetkezé években nem jér.

Datum:
ajanlatkéré intézmény alairasra jogosult
képviseldje

Az [ajanlatkéré intézmény megnevezése] [tervezett kozbeszerzés, illetve szerz6dés targya] targyu tervezett
kdzbeszerzési eljardsa meginditasaval/szerz6dés megkotésével/mddositasaval* egyetértek.

Datum:
megbizott kiilsé kdzbeszerzési szakérté
alairasra jogosult képvisel6je
Datum:
szakféosztaly alairdsra jogosult képviselSje/
kornyezetligyért felelés allamtitkar*
Datum:
Informatikai Féosztély
féosztalyvezet6**
Datum

jogi és igazgatasi Uigyekért kozigazgatasi allamtitkar
felel6s helyettes allamtitkar

* A megfelel6 aldhizandé.
** Informatikai targyu beszerzés esetében.
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Il.
Adatlap
a kozigazgatasi allamtitkar el6zetes egyetértésének kezdeményezésére
a nem kodzbeszerzési eljaras keretében megkotendé vagy meghosszabbitandé,
50 millié forintot meghaladé szerz6désekre vonatkozoéan

. A SZERZODEST KEZDEMENYEZO ADATAI

1.1. Hivatalos név:

1.2. Székhely:

1.3. Postai cim:

1.4. Internetcim:

1.5. Kapcsolattarté személy neve:

1.6. Kapcsolattarté személy cime, elérhetdsége:

Il. A SZERZODO FEL ADATAI

2.1. Hivatalos név:

2.2. Székhely:

2.3. Postacim:

2.4. Szervezeti-m(ikodési forma:

2.5. Cégjegyzékszam:

2.6. Birosag és nyilvantartdsi szam:

2.7. Adbészam:

2.8. Statisztikai szam:

2.9. Kapcsolattartd személy neve:

2.10. Kapcsolattartd személy cime, elérhetésége:

2.11. Milyen formaban, milyen szempontok alapjan
kerilt kivalasztasra a szerz6dé fél:

lll. A SZERZODES RESZLETEZO ISMERTETESE

3.1. Szerz6dés targya:

3.2. Szerz6dés id6tartama, hatélya, hatérideje:

3.3. Teljesités helye:

3.4. Szerz6déskotés varhaté idépontja:

3.5. Szerz6dés értéke (nettd és bruttd dsszeq):

3.6. Koltségvetési torvényben megjeldlt forras:

3.7. A szerz6dés pénziigyi adatai (részletes koltségvetési terv):
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3.8. A szerz6désben foglalt feladat meghatarozasa, a szerz6dés targyanak részletes ismertetése, kiilonos tekintettel
a muszaki paraméterekre (max. 1000 karakter):

3.9. A szerz6dés sziikségességének indokoldsa, elmaradasanak kbvetkezményei (max. 1000 karakter):

4. Nyilatkozat

Az ajanlatkérd intézmény képviseletében nyilatkozom, a szerz6dés megkotéséhez/mdédositasahoz

(a kotelezettségvallaldshoz) a koltségvetési fedezet az intézmény koltségvetésében rendelkezésre all, a beszerzés
megvaldsitasa az intézmény miikodésében finanszirozasi problémat nem fog okozni, tdmogatasi tobbletigénnyel
sem a koltségvetési évben, sem a kovetkezé években nem jér.

Datum:

ajanlatkérd intézmény aldirasra jogosult
képvisel6je

Az [ajanlatkér6 intézmény megnevezése] [tervezett szerz6dés targya] targyu tervezett szerz6dés megkotésével/
modositasaval* egyetértek.

Datum:
megbizott kiilsé kdzbeszerzési szakérté
alairasra jogosult képvisel6je
Datum:
szakféosztaly alairdsra jogosult képviselSje/
kornyezetligyért felelés allamtitkar*
Datum:
Informatikai Féosztély
féosztalyvezeté**
Datum

jogi és igazgatasi Uigyekért kozigazgatasi dllamtitkar
felel8s helyettes allamtitkar

* A megfelel6 aldhizandé.
** Informatikai targyu beszerzés esetében.
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2. melléklet a 10/2012. (V. 31.) VM utasitdshoz

Kérelem a 10/2012. (V. 31.) VM utasitasban el6irt el6zetes egyetértés beszerzése aléli
mentesitésre

Az ajanlatkéré intézmény megnevezése:

A mentesiteni kért kdzbeszerzési eljaras/szerz6dés* targya:

A mentesiteni kért kdzbeszerzési eljaras becsilt értéke/szerz6dés értéke*:
A mentesités indokolasa:

Az ajanlatkéré intézmény képviseletében kérem a 10/2012. (V. 31.) VM utasitasban el6irt elézetes egyetértés
beszerzése aldli mentesitést a fenti targyu kdzbeszerzési eljards/szerz6dés* vonatkozasaban.

Az ajanlatkéré intézmény képviseletében nyilatkozom, hogy koézbeszerzés meginditdsdhoz/a szerzédés
megkotéséhez/a szerz6dés modositdsahoz* (a kotelezettségvallalashoz) a koltségvetési fedezet az intézmény
koltségvetésében rendelkezésre all, a beszerzés megvalositasa az intézmény mikodésében finanszirozasi problémat
nem fog okozni, tAmogatési tobbletigénnyel sem a kdltségvetési évben, sem a kdvetkezd években nem jar.

Datum
ajanlatkérd intézmény aldirasra jogosult
képviseldje

A kérelmet tamogatom/nem tdmogatom*:

Datum

szakféosztaly vezetbje/
kornyezetligyért felel6s dllamtitkar

A kérelmet tamogatom/nem tdmogatom*:

Datum

Informatikai Féosztély
féosztalyvezeté**

A kérelmet tamogatom/nem tdmogatom*:

Datum
jogi és igazgatasi Ugyekért felel6s helyettes
allamtitkar

Az elézetes egyetértés beszerzése aloli mentesitést megadom/nem adom meg.*

Datum

kozigazgatasi allamtitkar

* A megfeleld aldhuzandé.
** Informatikai targyu beszerzés esetében.
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A vidékfejlesztési miniszter 11/2012. (V. 31.) VM utasitasa
a Magyar Nemzeti Vidéki Hal6zat iranyitasi és miikodtetési rendjérol sz6l6
3/2009. (VIII. 12.) FVM utasitas modositasarol

Az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkdr feladat- és hataskorérél sz6loé 212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendeletben meghatérozott feladat- és hataskromben eljarva - figyelemmel a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara — az aldbbiakat rendelem el:

1.8 (1) A Magyar Nemzeti Vidéki Halézat irdnyitasi és mukodtetési rendjérdl szoélé 3/2009. (VI 12) FVM utasitds
(a tovébbiakban: utasitas) 1. §-dban a ,Féldmdlvelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztériumra” szévegrész helyébe a
,Vidékfejlesztési Minisztériumra” széveg lép. A ,Foldmdvelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium Vidékfejlesztési,
Képzési és Szaktanacsadasi Intézetre (a tovabbiakban: FVM VKSZI)” szovegrész helyébe a ,Nemzeti Agrarszaktanacsadasi,
Képzési és Vidékfejlesztési Intézetre (a tovabbiakban: NAKVI)” szoveg lép.

(2) Az utasitds 2. § (1), (4)-(5) bekezdésében az ,FVM VKSZI" szovegrész helyébe a ,NAKVI” szoveg lép.

2.8 Az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatalyba.

Dr. Fazekas Sandor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter
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A Vidékfejlesztési Minisztérium kézigazgatasi allamtitkaranak 1/2012. (V. 31.) VM KAT utasitasa
a Vidékfejlesztési Minisztérium Kozszolgalati Szabalyzatarél

Ajogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (5) bekezdésében és a kdzszolgélati tisztvisel6krél szol6 201 1. évi CXCIX. tdrvény
6.8 19. pontjaban, a 75. § (5) bekezdésében, valaminta 151. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, altaldanos munkaltatéi
szabdlyozasi hataskéromben eljarva, a Vidékfejlesztési Minisztériumban (a tovabbiakban: Minisztérium) a kormanyzati szolgalati

jogviszonybdl eredd egyes jogok és kotelezettségek érvényesitésének rendjét a Kbzszolgalati Szabélyzatrdl szol6 jelen utasitas

(a tovabbiakban: Szabdlyzat) szerint hatdrozom meg.

1.§

2.§

3.8

4.8

I. FEJEZET
BEVEZETO RENDELKEZESEK

A szabdlyzat hatdlya és alkalmazdsa

A Szabdlyzat hatdlya kiterjed a Minisztériummal a k6zszolgalati tisztvisel6k jogalldsarol szol6 2011. évi CXCIX. tdrvény
(a tovabbiakban: Kttv.) alapjan kormdnyzati szolgalati jogviszonyban all6 kormdénytisztvisel6kre és kormanyzati
Ugykezel6kre, a Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi l. torvény (a tovabbiakban: Mt.) alapjan a Minisztériummal
munkaviszonyban allé munkavéllalokra, valamint a Magyar Kézigazgatasi Oszténdij Program keretében foglalkoztatott
osztondijas jogviszonyban alldkra (a tovabbiakban egyiitt: kormanytisztviselSk).

A Minisztérium éllami vezetdire jelen Szabalyzat 27. §, 32. §, 34-36. §, 50. §, 63. §, és 72. §-ait kell alkalmazni.

A lakdscéli munkaltatoi kdlcsdnre, a vagyonnyilatkozatokra, valamint az adatvédelemre vonatkozé rendelkezéseket
kulon utasitas tartalmazza.

Il. FEJEZET
ERTELMEZO RENDELKEZESEK

Jelen szabalyzat alkalmazasaban

a) kezdeményez6 vezetd: az dllami vezetd, a kabinetfénok, illetve a féosztalyvezetd;

b) kinevezési jogkor gyakorldja: a kozigazgatasi allamtitkar, illetve a kabinetfénok;

c) szervezeti egység vezetdje: a kabinetfénok, a féosztalyvezetd, illetve a titkarsagvezetd;

d) kozeli hozzatartozé: egyenesigbeli rokon, nevel8sziild, mostohasziilé, 6rokbefogado, 6rokbefogadott, mostoha-
és nevelt gyermek, a hazastars, az élettars, a bejegyzett élettars, a jegyes.

IIl. FEJEZET
A MUNKALTATOI JOGOKKAL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

A miniszter, a kdzigazgatési allamtitkar és a kabinetfénok jogszabédlyokban meghatérozott munkaltatéi jogokkal
rendelkeznek.

A miniszter, a kdzigazgatasi allamtitkar és a kabinetfénok a jogszabalyi keretek kozott mas vezetdket is felruhdzhatnak
munkaltatéi jogokkal.

A kabinetfénok gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Miniszteri Titkarsag, a Miniszteri Kabinet és a Sajtoiroda vezetdje,
valamint e szervezeti egységek dlloményaba tartozé korménytisztvisel6k felett.

Atruhazott hataskérben a féosztalyok alloméanyaba tartozd kormanytisztviselék felett a féosztalyvezetd, illetve
—a Miniszteri Titkarsag kivételével — az allami vezet6k titkdrsagainak alloményaba tartozé kormanytisztviselSk felett a
titkdrsagot vezetd féosztalyvezeté gyakorolja az aldbbi munkaltatéi jogokat:

a) rendkivili munkaidé elrendelése;

b) azaltaldnostdl eltéré munkarend megallapitasa;

¢) munkavégzési kotelezettség aldli mentesités;
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5.8

6.8

d) szabadsdg kiadasa;

e) helyettesités elrendelése;

f)  tanfolyamon, tovabbképzésen valo részvétel elbirasa és engedélyezése;

g) amunkakorbe tartozé feladatok meghatarozasa, a munkavégzés modjanak eldirasa;

h) munkakorbe nem tartozo, illetve mas munkahelyen térténé ideiglenes munkavégzés elrendelése;

i)  munkaltatéi jogkor gyakorldja altal meghozott dontésekrdl széld értesitések kiaddsa (pl. illetményeltérités,
cimadomanyozas);

j) a korményzati szolgalati jogviszonyban jogszabaly erejénél fogva bekdvetkezé véltozésokrol sz6ld értesités,
valamint a munkaltaté mérlegelési jogkdrébe nem tartozé munkaltatdi intézkedések, ide nem értve a jogviszony
megszinésének eseteit.

Az UMVP technikai segitségnyujtasi keret terhére torténé foglalkoztatéas keretében alkalmazott kormanytisztviselk

felett a munkaltatdi jogokat a vidékfejlesztésért felelés helyettes allamtitkar gyakorolja.

A HOP technikai segitségnyujtasi keret terhére t6rténé foglalkoztatds keretében alkalmazott kormanytisztvisel6k

felett a munkaltatoi jogokat az élelmiszerlanc-feliigyeletért és agrarigazgatasért felelés helyettes allamtitkar

gyakorolja.

IV. FEJEZET
A KORMANYZATI SZOLGALATI JOGVISZONY LETESITESENEK, MEGSZUNTETESENEK
ELJARASRENDJE

A kormanytisztviseld felvétele — palyaztatas és athelyezés esetén is — a kezdeményezd vezet6 altal alirt ,Felvételi

javaslat” megnevezésli formanyomtatvany elsé részének kitdltésével, részletes szakmai Snéletrajz és munkakori

leirds tervezet csatoldséval kezdeményezheté a Személyligyi és lgazgatdsi FSosztdlyon (a tovdbbiakban: SZIF).

A javaslat SZIF-re torténd beérkezésének datuma és a felvétel javasolt idépontja kozotti idétartam legalabb

15 munkanap, athelyezés esetén 20 munkanap kell, hogy legyen. Palyaztatas esetén a felvételi javaslat a palyazatot

lezaré jegyz6konyv megkuildését kdvetben, de a palydzat eredményének kihirdetése elétt indithato el.

A SZIF két munkanapon belll megvizsgalja

a) ajogviszony létesitésének jogi feltételeit (képesitési elSirdsok, Kttv., vagy Mt. hatalya ald tartozas, egészségiigyi
alkalmassag stb.);

b) a kormanyzati szolgdlati jogviszony, vagy munkaviszony létesitésének egyéb feltételeit (hatdrozott vagy
hatarozatlan id6re betoltheté Ures statuszhely megléte, elrendelt 1étszamzarlat stb.).

A (2) bekezdés szerinti vizsgalatot kdvetden a SZIF vezetdje a megfelel rovatban aldirja a nyomtatvanyt, és tovabbitja

a Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztalyra (a tovabbiakban: KGF).

A KGF a felvételre javasolt személy koltségterheit a személyi juttatdsok elSirdnyzat figyelembevételével megvizsgélja.

A vizsgalat eredménye alapjan, a KGF vezetéje 2 munkanapon beliil a megfelel6 rovatban aldirja a formanyomtatvanyt,

ezt kdvetben - pénziigyi akadaly esetén indoklas feltlintetése mellett — tovabbitja azt a kinevezési jogkdr gyakorléja

részére.

A kinevezési jogkor gyakorldja mérlegelési jogkorében dont a felvételrdl, és aldirasa utan visszakildi a nyomtatvanyt

a SZIF-re. A SZIF a dontésrdél 2 munkanapon beliil tajékoztatja a kezdeményezd vezet6t.

Az UMVP technikai segitségnyujtasi keret terhére torténé foglalkoztatas kezdeményezése esetében a felvételi

javaslatot kozvetlenll a Pénziigyi, Felligyeleti és Akkreditaciés Féosztaly (a tovabbiakban: PFAF) részére kell

megkuldeni. A PFAF 2 munkanapon belll megvizsgélja a jogviszony létesitésének jogi és pénziigyi feltételeit, majd

tovabbitja a javaslatot a vidékfejlesztésért felelés helyettes dllamtitkar részére, aki mérlegelési jogkérében dont a

felvételrdl és aldirasa utan a nyomtatvanyt megkdldi a SZIF-nek tovabbi Gigyintézésre.

A HOP technikai segitségnyujtasi keret terhére torténé foglalkoztatas kezdeményezése esetében a felvételi javaslatot

kozvetlenll az Erdészeti, Haldszati és Vadaszati F6osztély (a tovabbiakban: EHVF) részére kell megkuldeni. Az EHVF

2 munkanapon belll megvizsgélja a jogviszony létesitésének jogi és pénziigyi feltételeit, majd tovabbitja a javaslatot

az élelmiszerlanc-feliigyeletért és agrarigazgatasért felelés helyettes allamtitkar részére, aki mérlegelési jogkorében

dont a felvételrdl és alairdsa utan a nyomtatvanyt megkdldi a SZIF-nek tovabbi ligyintézésre.

A Minisztériumban kizérdlag tgyviteli feladatok (ligykezeld) ellatasara nem létesitheté munkakor.
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A kormanyzati szolgalati jogviszony megsziintetésének kezdeményezésérdl, valamint annak médjardl, a kezdeményez6
vezetd a SZIF-et a megsziintetés napjat megel6zéen legaldbb 15 munkanappal elézetesen, irasban tajékoztatja.

A SZIF megvizsgalja a kormanyzati szolgdlati jogviszony javasolt megsziintetésének jogszerliségét, szabalyszer(iségét,
sziikségességét, a felmerilé tobbletterhek minimalizalhatésagat, vallalhatosagat. A megsziintetéssel kapcsolatos
esetleges akadélyokrol és lehetséges megoldasi javaslatokrol a SZIF vezetdje tajékoztatja a kezdeményez6 vezetét.
A SZIF elkésziti a kormanyzati szolgalati jogviszony megsziintetésérél sz6l6 okirat tervezetét és az érintett részére
atadja az ,elszamolasi bizonylat” megnevezésti formanyomtatvanyt. A munkaltatoi jogkor gyakorléja az iratot alairja
és a SZIF utjan megkuldi a kezdeményezd vezet6 részére tovabbi Uigyintézésre.

Az érintett legkésébb az utolsé munkdaban t6ltétt napon a SZIF-re leadja a munkakor atadas-atvételi jegyzékodnyvet,
ezt kdvetéen a KGF-nek 4tadja a hianytalanul kitoltott ,elszamolasi bizonylat”-ot, ami a jogviszony-megsziintetéssel
kapcsolatos jarand6sagok elszamoldsanak és okiratok, igazoldsok kiadasanak feltétele.

A (4) bekezdésben eléirt feltételek teljestlése esetén a jogviszony megszlinésének napjan a KGF a kilépének atadja a
jogszabalyokban eléirt igazolasokat.

A pdlydzatieljdrds rendje

A Minisztérium kormany-tisztviselGi dllashelyeinek palyazattal torténd betdltése esetén a Kttv. 45. §-anak, valamint a
406/2007. (XIl. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) vonatkozé el6irdsai szerint kell eljarni, a 9-12. §-okban foglalt
kiegészitések figyelembevételével.

Pélyazat kiirdsakor a palydzat tervezetét a palyazatot kezdeményez6 vezetd késziti el, és kiildi meg a SZIF részére.

A SZIF - a sajat nyilvantartdsaval val6 egyeztetést kdvetéen — jévahagydsra el6késziti a palyazati felhivast.

A palyazati felhivast a kinevezési jogkor gyakorléja hagyja jova.

Ajovahagyott palyazati kiirds meghirdetésérdl, és a meghirdetéssel egyidejlleg a kormanyzati személyligyi igazgatasi
feladatokat ellato szerv (a tovabbiakban: szolgaltaté kbzpont) részére elektronikus uton torténé megkiildésérdl a SZIF
gondoskodik.

A Kr. 1. melléklete szerinti személyligyi munkatdrsat a SZIF kormdnytisztvisel6i koziil a SZIF vezetdje jeldli ki.

A Minisztérium kormany-tisztvisel6i allashelyére kiirt palyazatok el6zetes értékelése a kinevezési jogkor gyakorléjanak

dontése szerint kétféleképpen torténhet:

a) akinevezési jogkor gyakorldja birdlja el a palyazatokat;

b) akinevezési jogkor gyakorldja el6készitd bizottsagot (a tovabbiakban: bizottsag) hoz létre.

A bizottsadg harom-6t tagbdl all. Tagjai:

a) apalyazatban kiirt munkakdr szerinti szakterulet képviseldi;

b) aSZIF képviseldje;

¢)  minisztériumi féosztalyvezetéi munkakorre kiirt palyaztatdas esetén a munkavallaléi érdekképviseleti szerv
képviseldje.

A bizottsdg a pélyazat benyujtadsanak tényérdl, illetve a benyujtott palydzat tartalmarél csak a palydzé elézetes irdsbeli

beleegyezésével kozdlhet adatokat a pdlyazat elbirdlasdban résztvevékon, valamint az adatvédelmi el6irdsokban

meghatarozott, betekintésre jogosultakon kivili harmadik személlyel.

A bizottsag tobb, a palyazati kiirasnak megfeleld palydzat esetén a palydzok kdzott rangsort éllithat fel. A palyazatokrdl

a bizottsdg altal feldllitott rangsor figyelembevételével az elsé harom legjobb eredményt elért koziil, egyéb esetben

enélkdl, a kinevezési jogkor gyakorldja dont.

Vezet6i munkakort elldté kormdénytisztviselé esetében a palydzat eredményének kihirdetése csak a kdzponti
allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szél6 2010. évi XLIII. torvény 67. §
(4) bekezdése szerinti allasfoglalds beérkezését kdvetden torténhet meg.

A Minisztérium altal kiirt palyazat esetén a palyazat eredményérél a palydzokat a SZIF értesiti.

A szolgaltaté kozpont altal lefolytatott pélyazati eljaras esetén, az ajanlati listan szereplé palyazokat a kivalasztasi
eljards menetérdl a SZIF értesiti.

A szolgaltato kozpont tajékoztatasa a kivalasztasi eljaras eredményérdl a SZIF feladata.
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A munkakor betoltését kovetden, a sikertelen palydzo részére palyazati anyagat vissza kell kiildeni, kivéve, ha maga
irdsban kéri, hogy anyagat - esetleges késébbi foglalkoztatasa céljabdl — a jelentkezék nyilvantartasaba helyezzék, és
személyes adatainak kezeléséhez hozzajarul.

V. FEJEZET
A MUNKAKOR ATADAS-ATVETEL SZABALYAI

A kormany-tisztvisel6i munkakor betoltéjének személyében torténd valtozas, illetdéleg a kormanyzati szolgalati
jogviszony megszlinése esetén, a munkakori feladatokat, illetve az annak ellatasaval 0sszefliggé informacidkat és
iratokat ,dtadas-atvételi” eljaras keretében at kell adni a kijelolt atvevének.

Az 4tvevo vezetéi munkakorrel rendelkezé kormdanytisztviseld, a munkaltatdi jogkor gyakorléja, vagy az altala kijelolt
kormdnytisztvisel6 lehet.

A munkakor dtadas-atvételét ugy kell megszervezni, hogy a munka folyamatossaga biztositva legyen.

A munkakor atadas-atvételt jegyzékonyvbe kell foglalni, melyet az atadé és az atvevd ir ala. A jegyzékonyvet a
munkakor ataddjanak kozvetlen felettese kézjegyével létja el, egyben igazolva az dtadas-atvétel megfelel6ségét és
szakszer( lebonyolitasat.

A jegyz6konyvet négy példanyban kell elkésziteni, melybdl egy-egy példany az atadénal és az atvevénél, illetve a
szervezeti egység vezet6jénél marad. A jegyz6konyv negyedik példanyat meg kell kiildeni a SZIF részére, és azt az
atadod személyi anyagéban kell elhelyezni.

Az dtadas-atvételi jegyzokonyv tartalmi kdvetelménye, hogy az érintett szervezeti egység feladat- és hataskorébe
tartozo, lgyrendben meghatdrozott feladatok végrehajtdsdnak a munkakor dtadasakor fennallé helyzetérél atfogod
képet adjon. A jegyz6konyvnek az dtadé munkakorére vonatkozdan tartalmaznia kell kiilondsen:

a) aszervezeti egység munkatervében el6irt feladatok idéaranyos teljesitését;

b) akodzvetlen felettes altal kiadott feladatok, intézkedések végrehajtasat;

c) agazdalkodasi hatdskorben kezelt koltségvetési keretek tételes elszamolasat;

d) amunkakor atadasat koveté idészak legfontosabb, aktualis szakmai feladatait;

e) aszervezeti egység tevékenységét érinté kiilsé és belsd ellendrzések megallapitasait, adatait;

f)  a Minisztérium képviseletében betoltott tisztség(ek) feladatainak teljesitését.

Az atadas-atvételi jegyzokonyv felvételét a vezetéi munkakor, illetve a kormdényzati szolgdlati jogviszony
megsz(inésével kapcsolatos munkaligyi eljards részeként kell kezelni.

Ha a munkakor atadas-atvételkor, az atadé rendkivili ok miatt akadalyoztatva van, képviseletérdl a kbzvetlen felettese
koteles gondoskodni.

Az allami vezet6k és a kabinetfénok tdvozasa esetén annak titkarsdga az ott fellelhetd iratokat koteles attekinteni és
jegyz6konyvileg dtadni az arra jogosult, vagy kijeldlt személynek.

Munkakor atvitele nélkili belsé athelyezés esetén, illetve a 30 napot meghaladé fizetés nélkiili szabadsag
igénybevételét megel6z&en a munkakor dtadas-atvétel szabalyait alkalmazni kell.

Munkakérrel egylitt torténd belsé athelyezés esetén a munkakor dtadds-atvételi eljarast az érintett szervezeti
egységek vezet6i kozott kell lefolytatni.

A munkakor atadas-atvételhez kapcsolédéan minden egyéb, itt nem szabdlyozott kérdésben a Minisztérium
Iratkezelési Szabalyzatanak rendelkezései az iranyaddak.

VI. FEJEZET
A MEGBIZASI SZERZODESEKRE VONATKOZO SZERZODESKOTES ELJARASRENDJE

Munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony létrehozasa céljabol megbizési szerz6dés megkotését a kezdeményezd
vezet6 az altala iranyitott szervezeti egység feladatkorével Osszefiiggésben, az erre a célra rendszeresitett
nyomtatvanyon kezdeményezi a SZIF-nél. A megbizasi szerz6désben rogziteni kivant feladatok meghatérozasa a
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kezdeményezd vezeté feladata. A megbizasi szerzédések megkotését a miniszter, a kdzigazgatasi allamtitkar, vagy a
kabinetfénok engedélyezi a KGF koltségvetési fedezetrdl sz616 javaslata alapjan.

A szerz6dés megkotésével kapcsolatos el6készitd feladatokat a SZIF latja el.

A megbizasi szerz6désben foglaltak teljesitése alapjan jard kifizetésekrél — a teljesitményigazolast kovetéen — a KGF
intézkedik.

VII. FEJEZET
A HELYETTESITESRE VONATKOZO SZABALYOK

Ha a kormdnytisztvisel6 a munkaltaté intézkedése alapjan munkakorébe nem tartozé munkat végez, és eredeti
munkakorét is ellatja, a helyettesités elsé napjatol illetményén felil helyettesitési dij is megilleti. A helyettesitésrol
sz0616 utasitast irasban kell kiadni.

A kormanytisztvisel6t a helyettesitési dij akkor is megilleti, ha tartdsan tdvol Iévé kormanytisztvisel6t helyettesit, illetve
részben vagy egészben tébbletfeladatként betoltetlen munkakort lat el.

Nem illeti meg a kormanytisztvisel6t helyettesitési dij, ha a helyettesités a vezetéi megbizédssal rendelkezé
kormdnytisztviselé munkakori kotelezettsége, kivéve azt az esetet, amikor a helyettesitésre azért van sziikség, mert a
helyettesitésre okot adé munkakdr nincs betoltve, feltéve, hogy a helyettesités id6tartama a 30 napot meghaladja.
Ugyancsak nem illeti meg helyettesitési dij a kormanytisztvisel6t, ha a helyettesités elldtdsa rendes szabadsag miatt
valt sziikségessé.

Teljes korl helyettesités esetén a helyettesitési dij a helyettesité kormanytisztvisel6 illetményének 25-50%-a kdzott
allapithaté meg. A helyettesitési dij mértéke:

a) 40-50%, ha a helyettesitett a helyettesiténél magasabb beosztasu,

b) 30-40%, ha a helyettesitett magasabb besorolasi fokozatba tartozik,

c) egyéb esetekben 25-30%.

Egy munkakort legfeljebb két kormanytisztviseld helyettesithet.

Részleges helyettesités esetén, vagy ha a helyettesitést tobb kormanytisztviseld egylttesen latja el, a helyettesitési dij
mértéke kizarélag a helyettesitd illetményének 25%-a lehet.

A helyettesitési dij megallapitdsat a szervezeti egység vezetbje formanyomtatvanyon kezdeményezi a SZIF-en.
A helyettesités jogszerliségének és 6sszegszerliségének megallapitdsa — az iranyitasi jogkort gyakorlé allami vezetd
javaslata, illetve a koltségvetési el6iranyzat figyelembevételével - a SZIF feladata.

VIII. FEJEZET
A MUNKAREND ES A MUNKAVEGZES SZABALYAI

Munkarend

A kormanytisztviselé napi munkaideje, illetve munkarendje a Kttv. 89. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan alakul.
A napi munkaidd a Kttv. 89. § (1) bekezdésében foglaltndl kevesebb is lehet, ebben az esetben az egyébként jaro
illetményt aranyosan csokkenteni kell.

Ha azt a munkakor jellege lehet6vé teszi, a kormdanytisztviselé részmunkaidében torténé foglalkoztatasat a kinevezési
jogkor gyakorloja engedélyezi a szervezeti egység vezetdjének kezdeményezésére.

Az (1) bekezdéstdl eltéré munkarendet a szervezeti egység vezetdje irdsban engedélyezheti. Errél a SZIF vezetdjét,
valamint az érintett kormanytisztvisel&t irdsban tdjékoztatja. A SZIF gondoskodik az eltéré munkarendrél sz616 okirat
személyi anyagban torténd elhelyezésérdl.

Rendkivili esetben a kormanytisztvisel6 az (1) bekezdésben meghatédrozott munkaidején fellil is kdteles munkahelyén
munkat végezni, illet6leg meghatéarozott ideig és helyen a munkavégzésre készen éllni, amelyre a szervezeti egység
vezetdje irdsban, vagy széban kotelezi.

A munkaltaté engedélye alapjan, kérelmére a kormanytisztvisel6 mentesil a munkavégzési kotelezettsége aldl.
A mentesités idétartama évente legfeljebb 10 munkanap lehet, amelyre a munkaltaté altal meghatarozott mérték
szerint jar dijazas.
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A szervezeti egység vezetbje heti rendszerességgel elektronikus levélben koteles el6zetesen tajékoztatast kildeni
a Személylgyi és lgazgatasi Féosztdly kozponti e-mail cimére az A&ltala vezetett szervezeti egység
kormanytisztvisel6inek tervezett tavolléteirdl (pl. szabadsag, munkaid6é-kedvezmény, betegszabadsdg, tdppénzes
allomany stb.). A tajékoztatast legkésébb a targyhetet megel6z6 hét péntek 12 6rdig kell megkildeni.

El6re nem tervezett tavollétet annak tudomasra jutdsat kovetéen haladéktalanul meg kell kiildeni a (6) bekezdésben
foglalt médon.

A kormanytisztvisel6re irdnyadd napi munkaidé kezdési és befejezési idépontjanak pontos betartasat a munkaltatdi
jogkor gyakorléja dltal megbizott személy ellenérzi.

Az ellenérzés alapjat — a vidékfejlesztési miniszter 7/B/2010. (IX. 1.) szdmu, a Vidékfejlesztési Minisztérium Kossuth téri
székhdzaba torténd be- és kiléptetés, az ott tartézkodas rendjérdl, valamint a belsé rend és biztonsag fenntartasarol
sz616 utasitdsdnak 1. § (1) bekezdésének c) pontjaban foglaltak szerinti — a minisztérium elektronikus belépteté
rendszerének személyes kartyahasznélatkor rogzitett id6bélyegzés nyilvantartasa képezi.

A gépkocsival munkaba jaré kormanytisztvisel6k a behajtast kovetéen haladéktalanul kételesek beléptetd kartyajuk
(2) bekezdésben foglaltak szerinti hasznalatéra.

Az ellendrzés sordn a Minisztérium kormanytisztvisel6inek az elmult hetet 6sszesité munkdaba érkezési és munkabdl
tdvozasi idépontjait tartalmazé lekérdezéseket a szervezeti egységek vezetdi részére kell megkuldeni.

A szervezeti egységek vezetéi a (4) bekezdésben meghatdrozott lekérdezéseket kotelesek megvizsgalni.
A kormanytisztvisel6re iranyadd napi munkaidé-kezdési idépontokat tobb mint 15 perccel meghaladé késés, illetve
munkaidé befejezési idépontokat tobb mint 5 perccel megelézd tavozéas esetén, az érintett kormanytisztvisel6k
tekintetében a szervezeti egység vezetdje 3 munkanapon beliil kdteles igazold jelentést irni a pontos munkakezdés és
munkaidé-befejezés be nem tartasanak okardl.

A szervezeti egység vezetdje az igazold jelentéseket haladéktalanul megkiildi a munkaltatoi jogkor gyakorléja dltal
megbizott személynek.

A munkaid6é indokolatlan be nem tartdsa esetén, a munkaltatéi jogkor gyakorldja altal megbizott személy
kezdeményezheti a munkaltatéi jogkor gyakorldja felé az érintett kormanytisztviselé részére torténd irasbeli
figyelmeztetés kiadasat, illetve annak tobbszori el6forduldsat kovetéen fegyelmi eljaras meginditasat.

Rendkiviili munkaidé

Rendkivili munkaidének mindsil a Kttv. 96. § (2) bekezdése szerint megallapitott munkavégzés. Nem mindsil
rendkivili munkaidének az, ha a kormdnytisztvisel6 a munkdltatéi jogkor gyakorldjaval valé megdéllapodasnak
medfelel6en az engedélyezett tavollét idejét dolgozza le.

Nem munkasziineti napra esé rendkivili munkaidében teljesitett munkavégzés esetén az elrendelésrél irdsban, annak
indoka, az elvégzendé feladat, a kezd6 id6pont, a varhaté id6tartam feltlintetésével az esedékességét megelézéen
kell intézkedni. Munkasziineti napra es6 rendkiviili munkaidében torténé munkavégzés elrendelésekor a Kttv. 96. §
(6) bekezdésében foglaltak szerint kell eljarni.

A rendkivili munkaidé elrendelésérdl, végrehajtasardl, annak ellentételezésérél a szervezeti egység vezetdje koteles
nyilvantartast vezetni. A nyilvantartast a szabadsagos kartonokkal egyitt kell kezelni, egy ahhoz hasonl6 formatumu
kimutatas formajaban. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a rendkivilli munkaidében toltott 6rak idétartamat, az
ennek ellentételezéseként jar6 szabadidé mennyiségét, valamint a kiadott szabadidé idépontjait. A nyilvantartas egy
példanyat a SZIF-nek kell megkildeni.

A rendszeresen rendkivili munkaidében munkavégzést teljesitd kormanytisztviselé szamdra a szervezeti egység
vezetdjének kezdeményezésére a kinevezési jogkor gyakorldja legfeljebb évi hiisz munkanap szabadidé-atalanyt
allapithat meg, amelyrél irdsban tajékoztatja a SZIF-et. A szabadidé-atalany a kdvetkezd évre nem vihetd at.

A kormdnytisztvisel§ részére rendes szabadsdag csak a rendkivili munkaidében tortént munkavégzés
ellentételezéseként jard szabadid6 kiadasat kovetéen adhato ki.

Ha a rendkiviili munkaidében tortént munkavégzés ellentételezéseként jard szabadidé kiadasara az azt kdvetd
30 napon beliil nem kertilt sor, a szabadidé megvaltasat a szervezeti egység vezetbje koteles kezdeményezni a SZIF-nél.
A kezdeményezésben részletesen meg kell indokolni, miért maradt el a szabadidé kiadasa. A kezdeményezéshez a
szakmai felligyeletet ellaté dllami vezetd jévahagydsa szlikséges.
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A nem vezetSi munkakdrt betdlté korménytisztvisel6t a heti pihenénapon teljesitett rendkivili munkaid6 esetén
annak id6tartama kétszeresének megfelel6, munkasziineti napon teljesitett rendkiviili munkaidé esetén annak
id6tartama haromszorosanak megfeleld, egyéb esetben a munkavégzés idétartamaval azonos mértéki szabadidé
illeti meg.

A vezetéi munkakort betdltdé kormanytisztviselét a rendkiviili munkaidéért szabadidé nem illeti meg.

A nemzetkozi szervezetek munkdjaban valé részvétellel teljesitett rendkivili munkaidét a 23. § (3) bekezdésében
foglaltak szerint kell nyilvantartani. A nyilvantartdsok megfelel6 vezetését a munkaltatdi jogkor gyakorldja altal
megbizott személy ellendrzi. A nyilvantartdsokat az ellen6rzéshez a szervezeti egység vezetdje koteles az ellenérzést
végzé rendelkezésére bocsatani.

A kilfoldi munkavégzés idétartaméba bele kell szdmitani a munkavégzés helyszinére torténé oda- és visszautazas
id6tartamat is. A kiilféldi munkavégzésre a 24. § rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

Megnovekedett munkateherrel jaré idészakban - indokolt esetben — a kulféldi munkavégzésért cserébe jard
szabadid6t ugy is ki lehet adni, hogy a kormanytisztvisel6 a kovetkez6 munkanapon 12 6rdig mentesil a
munkavégzési kotelezettség aldl. Ennek tényét az (1) bekezdés szerinti nyilvantartasban rogziteni kell.

Ugyelet, készenlét

A munkaltatoéi jogkor gyakorléja a kormanytisztvisel6t meghatarozott helyen és ideig munkavégzésre torténé
rendelkezésre llasra kotelezheti. Az ligyelet és készenlét elrendelésére a Kttv. 96. §-dban foglaltakat, valamint jelen
Szabdlyzat 23. § (2) bekezdésének rendelkezéseit megfelel6en alkalmazni kell.

A nem vezet6i munkakort betdlté kormdanytisztvisel6t a napi munkaidén tul teljesitett Ggyeletért és készenlétért
legfeljebb annak idétartamdaval megegyezé mértékil szabadidd illeti meg. A heti pihenénapon teljesitett ligyelet
és készenlét ellenértékeként a munkaidé idétartama kétszeresének, a munkasziineti napon teljesitett tgyelet és
készenlét ellenértékeként a munkaid6 idétartama haromszorosanak megfelel6 mértéki szabadidé jar.

A vezet6i munkakort betdltd korménytisztviselét az Uigyeletért és készenlétért szabadid6 nem illeti meg.

Munkakézi sziinet

Ha a napi munkaid6 a hat 6rat meghaladja, a kormanytisztvisel6 részére a munkaidén bellil - a munkavégzés
megszakitasaval — napi 30 perc, valamint minden tovabbi harom 6ra munkavégzés utan legaldabb 20 perc munkakézi
szlinetet kell biztositani.

A munkakdzi sziinet a munkavégzés helyén kivdl is eltolthetd.

IX. FEJEZET

A POTLEKOKRA VONATKOZO SZABALYOK

A Minisztérium valamennyi kormanytisztvisel6jét kizarélag a Kttv.-ben meghatdrozott, kotelezéen folydsitando,
valamint a jelen Szabalyzatban meghatarozott pétlékok illetik meg. A Kttv.-ben meghatarozott és adhaté pétlékok
kozil a jelen Szabalyzatban meg nem hatérozottak tekintetében a kormanytisztvisel6 igényt nem érvényesithet.
Veszélyességi potlék

A Minisztériumban a kdzponti irattaros munkakorben foglalkoztatott kormdnytisztviselé a Kttv. szerinti mértékd
veszélyességi potlékra jogosult.
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Idegennyelv-tuddsi potlék

Az angol, francia, német nyelvek tekintetében az idegennyelv-tudasi pétlék alanyi jogon jar, a Kttv. szerinti szabalyok
és mértékek alapulvételével.

Ha a munkakor az (1) bekezdésben fel nem sorolt nyelv(ek) rendszeres hasznalatat teszi szlikségessé, az erre vonatkozé
idegennyelv-tudési pétlék megdllapitasdt a szervezeti egység vezetSje kezdeményezi a SZIF-nél. A SZIF a
kezdeményezést - javaslatdval elldtva - dontésre felterjeszti a kozigazgatasi allamtitkdrnak. A nyelvpdtlék
megallapitasanal a Kttv. szerint meghatarozott mértékeket kell figyelembe venni.

A Kttv. 141. § (9) bekezdése alapjan, ha a Minisztérium - a felséfoku szaknyelvi vizsga kivételével — tanulmanyi
szerz8dés alapjan pénziigyi tdmogatdst nyujt a nyelvvizsga megszerzéséhez, a kormanytisztvisel idegennyelv-tudasi
potlékra mindaddig nem jogosult, amig a havonta fizetend6 pétlék egyiittes dsszege nem éri el a tanulmanyi
szerz6dés alapjan kifizetett pénzligyi tdmogatas mértékét.

Az idegennyelv-tudast az dllamilag elismert nyelvvizsga eredményét igazold bizonyitvannyal, vagy azzal egyenértékd
okirattal kell igazolni. A bizonyitvany kiallitasaig kiadott igazolas bemutatasa idegennyelv-tudasi potlékra nem jogosit.
A kormanytisztvisel6 az idegennyelv-tuddsi poétlékra a nyelvtudast igazolé bizonyitvany (bizonyitvannyal
egyenértékd okirat) bemutatdsa napjatél jogosult.

X. FEJEZET
A TAMOGATASOKRA VONATKOZO SZABALYOK

Altaldnos rendelkezések

A Minisztérium kormanytisztvisel6jét — a 33. § (1) bekezdésében meghatérozott kivétellel - a jelen Szabalyzatban
meghatarozott tamogatasok illetik meg. A Kttv.-ben meghatdrozott és adhaté tdmogatdsok kozil a jelen
Szabdlyzatban meg nem hatérozott tdmogatasok irdnt a kormanytisztviselé igényt nem érvényesithet. A kordbban
megallapitott tdmogatasokat, valamint azok mértékét a jelen Szabalyzat nem érinti.

A Minisztérium kormdnytisztvisel8i részére az aldbbi tdmogatdsok és juttatasok biztosithatok:

a) gyermeksziiletési tdmogatds;

b) szocialis tAmogatas;

c) temetési tdmogatas;

d) sajat halotta nyilvanitas;

e) illetményeldleg.

A tdmogatasokra az SZJA torvény rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell.

Gyermeksziiletési tdmogatds

A kormdénytisztviseld (sziil6k barmelyike) gyermekének megsziiletésekor — kérelmére - egydsszegli gyermeksziiletési
tdmogatasban részesithetd. A kormanytisztvisel6 akkor igényelheti a gyermeksziiletési tdmogatést, ha a gyermek
szlletési anyakonyvi kivonataba szlil6ként bejegyezték.

Ha mindkét sziilé a Minisztérium korménytisztvisel6je, a tdmogatast csak az egyik sziil6 igényelheti.

A gyermeksziletési tdmogatas a gyermek sziiletésétdl szamitott 90 napig igényelhetd.

A tdmogatas 6sszege gyermekenként 120 000 Ft.

A gyermeksziletési tdmogatas egyszeri, vissza nem téritendd juttatas.

Szocidlis tdmogatds
A kormanytisztviselé kérelmére naptari évben egyszer, szocialis tdmogatas biztosithaté a kormanytisztvisel6 szocidlis

helyzetét érinté rendkivili korGlmény, csaladi esemény bekovetkezésekor, tovabba tartésabb ideje fennalld
kedvezétlen szocidlis helyzete esetén. Fentieken tilmenden szocidlis tdmogatasban részesithetd az a kormanytisztviseld,
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aki 30 napot meghaladdan betegség miatt kereséképtelen volt, vagy kérhazi apolas alatt allt. Nem igényelhet szocidlis
tdmogatdst az a kormanytisztviseld, aki tarsadalombiztositasi nyugellatasban részesiil.

A tdmogatds mértéke 50 000-150 000 Ft-ig terjedhet.

A szocidlis tdmogatas vissza nem téritendd juttatas.

Temetési tdmogatds

A kormdnytisztviseld a Szabalyzat 3. § d) pontjdban meghatarozott kozeli hozzatartozéjanak haldla esetén — kérelmére -
temetési tdmogatasban részesithetd.

A temetési tdmogatds az elhaldlozas napjatdl szamitott 90 napon beliil igényelhetd.

A tdmogatds mértéke minden kozeli hozzatartozd esetén 120 000 Ft.

A kormanytisztvisel6 halala esetén a temetési tdmogatas a kormanytisztvisel6 (1) bekezdésben meghatarozott kozeli
hozzétartozoja részére — irdsos kérelme alapjan, a 36. § (3) bekezdésében foglaltak figyelembevételével - fizethetd ki.
A tdmogatas igénylésének id6tartama és mértéke megegyezik a (2) és (3) bekezdésben foglaltakkal.

A temetési tamogatds egyszeri, vissza nem téritendd juttatas.

Sajdt halottd nyilvdnitds

Az elhunyt kormanytisztviselét — a kegyelet mélté kifejezéseként — érdemei, életutja alapjan a Minisztérium sajat
halottjava nyilvanithatja. Ebben az esetben, egyedi elbiralds alapjan az elhunyt kormanytisztvisel temetési koltségét
a Minisztérium - a (3) bekezdésben foglalt mértékeknek megfelel6en — atvallalja.

A Minisztérium halottjava nyilvanitast - megfelel$ indokldssal — a SZIF-en kell kezdeményezni, amelyet a kdzigazgatasi
allamtitkar jogosult engedélyezni.

A kegyeleti kiadasokra esetenként fordithatd 6sszeg a szolgéltatd éltal, a temetteté hozzétartozé nevére kiallitott
eredeti szamldk Osszegének 50%-a, de legfeljebb az illetményalap tizszerese lehet, melyet az eltemettetd
hozzatartozd nevére folydsit a Minisztérium.

A gyermeksziiletési tdmogatdssal, a temetési tdmogatdssal, valamint a sajdt halottd nyilvdnitdssal
kapcsolatos eljdrdsi szabdlyok

A kormanytisztviselé gyermeksziletési, illetve temetési tdmogatést az e célra rendszeresitett nyomtatvény, valamint
a (2) bekezdésben eldirt mellékletek benyujtasaval kérelmezhet a SZIF-en.

Gyermeksziiletési tdmogatas igénylése esetén a kérelemhez csatolni kell a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatanak
masolatat, temetési tamogatds igénylése esetén a kozeli hozzatartozé halotti anyakdnyvi kivonatdnak masolatat,
valamint a temetéssel kapcsolatos — a temettetd kormanytisztviselé nevére sz6l6 - szamlak eredeti példanyait.

A 34. § (4) bekezdésében foglalt tdmogatas kifizetését a kozigazgatasi allamtitkar engedélyezi.

A Szocidlis- és Lakdsligyi Bizottsdg, valamint a szocidlis tdmogatdssal kapcsolatos
eljdrdsi szabdlyok

A kormanytisztviselé a szocialis tdmogatas iranti igényét az erre a célra rendszeresitett formanyomtatvanyon, a
szervezeti egység vezetbje véleményével elldtva — a Szocidlis- és Lakasligyi Bizottsdgnak (a tovabbiakban: Bizottsag)
cimezve - terjesztheti el6 a SZIF-nél. A kérelemhez mellékelni kell a rendkiviili kériilményt igazolé dokumentumokat,
igy kulonosen a tadppénzes allomanyra, a kérhazi kezelésre vonatkozé okiratokat, a tartédsan fenndllé kedvezétlen
szocidlis helyzet igazolasara a kérelmezével kozos haztartasban él6 személyek jovedelemigazolasat, az utolsé harom
havi koziizemi szamla masolatat, illetve barmely egyéb rendszeres kiadast vagy tartozast bizonyité okiratot.

A szocidlis tamogatasi kérelmet a Bizottsag a javaslataval ellatva terjeszti fel dontésre a kdzigazgatasi allamtitkarnak.
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A Bizottsag 7 tagbol 4ll6 testilet. A Bizottsdg elndke a SZIF vezet6je. Tagjai: a KGF, valamint a Jogi Féosztély
képviselje, tovabba a kozigazgatasi allamtitkar altal kijelolt 4 f6. A Bizottsag Gigyrendjét jelen Szabalyzat melléklete
tartalmazza.

Illetményeléleg

llletményelbleg felvételére az a kormanytisztviselé jogosult, akinek kormanyzati szolgélati jogviszonya a
Minisztériumban legalabb hat honapja fennall.

Hatarozott idejl kinevezés esetén a kormdnytisztviseld akkor részesithetd illetményelélegben, ha kinevezésének
id6tartama az egy évet meghaladja.

Nem igényelhetilletményeldleget a fegyelmi bilintetés hatalya alatt 4ll6 és az a kormanytisztviseld, akinek jogviszonya
megsziintetésére munkaltatoi intézkedés van folyamatban.

Nem éllapithaté meg illetményel6leg annak a kormanytisztviselének, akinél a levonds feltételei nem biztositottak
(pl.: GYED, GYES, fizetés nélkili szabadség stb.).

Az illetményeléleg maximalis mértéke a mindenkori minimalbér 6tszorosének megfeleld 6sszeg.

Azilletményelbleg 6sszegét — ha a (2) bekezdésben foglalt kévetelmények érvényesiilése biztositva van - a kérelmezé
igényének megfeleléen kell megallapitani. Ha a (2) bekezdésben foglalt feltételek nem teljesiilnek, az illetményeldleg
Osszege a kérelemben foglaltaktdl eltérhet.

Az illetményelbleg 0sszegét ugy kell megallapitani, hogy az egyéb levonasok mellett 6 hdnap alatt levonhaté legyen,
és a levonds 6sszege a havi netté illetménybdl jogszerlien levonhaté mértéket ne haladja meg.

Az illetményelbleg visszafizetési hatarideje legfeljebb 6 hénap lehet és csak az adott évben (tdrgyévben) fizethetd
vissza. Ha az adott évbdl az igénylés pillanataban kevesebb, mint 6 hénap van hatra, az illetményeléleg visszafizetési
hatarideje az adott év december 31. napja.

A szabalyosan kitoltott és engedélyezett kérelem alapjan az illetményeléleg kifizetése és a folyamatos visszafizetés
ellendrzése a KGF feladata.

A visszafizetés a kifizetést koveté honap illetmény-kifizetési napjan kezdédik, amirél — az illetménybdl torténd levonds
utjan - a KGF gondoskodik.

Ha a kormanytisztviselé kormanyzati szolgalati jogviszonya azilletményel6leg-tartozas fennallasanak id6tartama alatt
szlinik meg, a tartozas fennmarado részét legkésdbb a jogviszony megsziinésének napjaig egy 6sszegben koteles
visszafizetni.

llletményeldleg a kormanytisztvisel részére ismételten csak abban az esetben allapithaté meg, ha az el6z6 felvett
illetményeléleg 6sszegét teljes egészében visszafizette.

A kormanytisztviseld illetményelSleget az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon igényelhet.

A kérelmet minden esetben az igénylé kormanytisztvisel6 szervezeti egységének vezetdjével és a SZIF vezetbjével
véleményeztetni kell.

Azilletményeldleg kérelmet a KGF vezetdje birdlja el a (2) bekezdésben rogzitett vélemények figyelembevételével. Az
Az el6leg folydsitasat az igények beérkezési sorrendjének megfeleléen kell teljesiteni a rendelkezésre allé keret
mértékéig.

Az illetményelbleg-keretet a KGF kezeli, amelynek mértéke nem haladhatja meg a Minisztérium rendszeres személyi
juttatasra fordithato eredeti elGiranyzata 2,5%-at.

Az (1) bekezdés szerinti mérték betartdsa érdekében a KGF az engedélyezett illetményelblegekrdl analitikus és
Osszesitett nyilvantartast koteles vezetni, mely tartalmazza:

a) azilletményeldleg keretdsszegét;

b) afolyodsitasban részesiilt személy nevét és szervezeti egységének megnevezését;

c) akeretleterhelésének azonos id6szakra vonatkozd mértékét, a visszafizetés id6tartama szerinti havi itemezéssel;
d) ahavifelhasznalas 6sszesitett szamszerU 6sszegét.

Az illetményeldleg-keret felhasznaldséra vonatkozé szabalyok betartdsaért a KGF vezetéje a felelds.
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XI. FEJEZET
A KEPZESEKRE ES TANULMANYOKRA VONATKOZO SZABALYOK

A Kttv. 152. § (1) bekezdés f) pontja alapjan a kormanytisztvisel§ részére tanulményai folytatdsdhoz tanulmanyi
0sztondij, képzési, tovabbképzési, nyelvtanulasi tdmogatas adhaté.

A nem tanulmanyi szerzédésen alapuld iskolarendszer(i oktatds és az idegen nyelvi oktatds képzési dijahoz valo
hozzdjarulas feltételeit a cafeteria szabdlyzat tartalmazza.

A kormdnytisztviseld dltal vdllalt képzés

Tanulmanyi szerzédéssel tdmogathaté

a) az els6 diploma megszerzése a kormanytisztvisel6 munkakérétél fliggetlenil jogi, kézgazdasagi, mdszaki,
természettudomanyi és agrar-fels6oktatasi tudomanytertleten, illetve a kbdzigazgatasi, rendészeti és katonai
tudomanyterileten belil kizardlag a kozigazgatasi részteriileten folytatott tanulmany, valamint minden olyan
képzés, amely a kormanytisztvisel6 munkakorével 6sszefligg;

b) a(3) és (4) bekezdés szerinti tanulmany kizarélag akkor, ha az a korménytisztviselé munkakérével 6sszefiigg.

Az (1) bekezdés a) pontja alapjan a tdmogatds a tan- és vizsgadij 75%-dig, de legfeljebb szemeszterenként

150 000 Ft-ig terjedhet.

Foiskolai (BA/BSc) végzettséggel rendelkezé kormanytisztviselé esetében csak osztatlan képzés, mesterképzés,

szakiranyu tovabbképzés, vagy — doktori fokozat megszerzésére iranyulo képzés kivételével — posztgradualis képzés

keretében folytatott tanulmanyok tdmogatasara kotheté tanulmanyi szerz6dés. Ebben az esetben a tdmogatas

mértéke a tan- és vizsgadij 50%-3aig terjedhet, amely legfeljebb 100 000 Ft lehet szemeszterenként.

Egyetemi (MA/MSc) végzettséggel rendelkezd kormdnytisztvisel6 esetében a tanulmanyok tdmogatdsidra - a

szakirdnyu tovabbképzések kivételével — a tanulmanyi szerz6désben koltségtérités nem adhaté. Ebben az esetben a

kormanytisztvisel6 részére kizardlag a 48. § (2) bekezdése szerinti mértékil szabadidé biztosithatd. Szakirdnyu

tovabbképzéshez a (3) bekezdés szerinti tdmogatast lehet nyujtani.

Tudomanyos fokozat megszerzésére iranyuld tanulmanyok és tudomanyos tevékenységek - kilonosen

PhD/DLA-képzés, habilitacio, akadémiai doktori fokozat megszerzése — tdmogatasara tanulmanyi szerz6dés nem

kothet6.

A tanulmanyi szerz6dés kotését az oktatdsi intézményhez tortént sikeres felvételt kdvetéen kérheti irdsban a
kormanytisztvisel6 a munkaltatéijogkor gyakorl6jatodl. A tanulmanyi szerz6dés megkodtéséhez — az oktatdsi intézmény
felvételrdl szol6 igazolasan kivil - az erre a célra rendszeresitett formanyomtatvany kitoltése és a szervezeti egység
vezetdje dltal irt szakmai indoklas szlikséges.

A Minisztérium altal tanulmanyi szerzédés alapjan tdmogatandd kormanytisztvisel6krél és a résziikre nyujthatod
tdmogatds mértékérdl a szervezeti egység vezetdjének javaslata alapjan a pénziigyi lehetéségek és a szakmai
indokoltsag mérlegelésével — a SZIF és a KGF vezetbje véleményének kikérését kdvetéen — a kozigazgatasi allamtitkar
dont.

Tanulmanyi szerzédés csak azzal a kormanytisztviselével kothetd, akinek jogviszonya a Minisztériummal legaldbb egy
éve folyamatosan fenndll és munkakorét, valamint feladatait a munkaltatéja megitélése alapjan megfeleléen ltja el.
Probaidd alatt tanulmanyi szerz6dés nem kothetd.

Hatarozott idejl jogviszonnyal rendelkezé kormanytisztviselével, a (3) bekezdésben foglaltakon tulmenden abban az
esetben kothet6 tanulmanyi szerzédés, ha a szerz6désben - a tanulmanyok befejezését kovetéen a tdmogatds
ellentételezésére - kikotott jogviszony fenntartési kotelezettség lejarta nem terjed tul a hatarozott idejli jogviszony
utolsé napjan.

A tanulmanyi szerzédést a SZIF késziti el. A szerzédés 4 eredeti példanyban készil, amelyet a kormanytisztviseld és a
munkaltatéi jogkor gyakorléja ir ala.

A tanulmanyi szerzédés keretében a Minisztérium a szerzédésben rogzitett tamogatast és a képzésen, valamint a
vizsgdkon torténé részvételhez szabadidét biztosit. A koltségtérités a felsGoktatdsi intézmény altal a Minisztérium
nevére és cimére kiallitott szamla alapjan kerdl kiegyenlitésre.
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A tanulmanyi szerzédésben a kormanytisztvisel6 kotelezettséget vallal arra, hogy tanulményait eredményesen és a
szerz6désben kikotott hataridére teljesiti, tovabba a munkaltatondl foglalkoztatasi jogviszonyat a szerzédésben
meghatarozott ideig fenntartja.

A tanulmanyi szerz6dés nem terjedhet ki az oktatdssal jaré egyéb koltségek megtéritésére. Példdul: utazas, szallas,
potvizsga, évismétlés, jegyzet, tankonyv stb.

A tanulmanyi szerz6déssel rendelkezd kormdnytisztviselé az oktatdsi intézmény éltal kidllitott igazolasokat koteles
beszerezni, és azokat munkaltatéjanak bemutatni. A tanulmanyokra vonatkozé szemeszterenkénti adatokat
tartalmazé igazoldsokat a SZIF a tanulmanyi nyilvantartashoz csatolja.

Ha a korménytisztvisel6 a szerzédésben véllalt kdtelezettségeit megszegi, a tdmogatdst a munkaltaté megvonja és
a korménytisztviselé koteles az addig nyujtott tdmogatdst a megvondstodl szamitott 90 napon belil visszatériteni.
A visszatérités tekintetében a felek részletfizetésben is megallapodhatnak.

A tanulmanyi szerz6dés alapjan, az adott félévre a kormanytisztvisel6 részére a munkaltatoi jogkor gyakorléja — az
oktatasi intézmény altal kiallitott vizsgakrdl sz6lé igazolas szerint megallapitja a tanulmanyi szabadsag mértékét.
A munkaltaté a tanulmanyi szerz6désben a vizsgékra vald felkésziiléshez - kivéve a sikertelen vizsgat kovetd
ismétl6vizsgat — vizsganként, a vizsga napjat is beleszamitva 4 munkanap szabadidét biztosithat.

A tanulmanyi szabadsagot a kormanytisztviseld részére kidllitott személyre sz6l6 szabadsag nyilvantarté lapon kell
vezetni. A tanulmanyi szabadsdg igénybevételekor, a kormanytisztvisel6 a felhasznalasat megel6zéen legalabb
5 munkanappal el6bb koteles munkaltatéjaval a szabadsag idépontjat egyeztetni.

Az igénybe nem vett tanulmanyi szabadsdg a vizsgaidészakot kovetéen nem hasznélhatoé fel, illetve a kovetkezé
vizsgaid&szakra nem vihetd at.

Nem kothetd tanulmanyi szerz6dés kormanyzati szolgalati jogviszonyra vonatkozé szabdly alapjén jaré kedvezmények
biztositasara.

s

A munkdltato dltal el6irt képzések

Azokat a kormanytisztvisel6ket, akik az elémenetelliikh6z a Minisztérium altal el8irt képzésben, tovabbképzésben,
atképzésben - ideértve a kozigazgatdsi vezetéképzést is — vesznek részt, a Minisztérium — a Kttv. 80. §-anak
figyelembevételével - a kdvetkezd tdmogatasokban részesiti:

a) aképzés dijat szamla ellenében megtériti;

b) aképzés, tovabbképzés, atképzés és ezzel 6sszefliggé vizsgakotelezettség teljesitése miatt kiesé munkaidére jaro
illetményt megtériti;

c) az oktatason valo részvétel céljabdl — az oktatasi intézmény altal kibocsatott, a kotelezd iskolai foglalkozas és
szakmai gyakorlat idétartamarol sz6l6 igazolasnak megfelelé mértéki — szabadidét biztosit;

d) avizsgakra valé felkésziiléshez - kivéve a sikertelen vizsgat kdvetd ismétld vizsgat — vizsganként, a vizsga napjat is
beleszamitva 4 munkanap szabadidét biztosit;

e) az oktatds helyszinére val6 oda- és visszautazas és a részvétellel jard - pl. szallas, étkezés indokolt és igazolt —
kiadasait, valamint az eldirt feltételek teljesitéséhez kotelez6 oktatasi segédanyag (tankonyv, jegyzet, kiegészitd
kellékek stb.) koltségeit megtériti.

Afizetett szabadsag a vizsgaig megegyezés szerint vehetd igénybe, amelynek nyilvédntartasat a szabadsdgos kartonon

elkilonitve kell vezetni.

Idegen nyelvet tanuld kormdnytisztvisel6k tdmogatdsa

A Minisztérium kormdnytisztvisel8i nyelvtanuldsi tdmogatdsra jogosultak.

A Minisztérium valamennyi kormdnytisztvisel6je, aki a Minisztérium altal szervezett tanfolyamon igazoltan idegen
nyelvet tanul, ebbél a célbdl legfeljebb heti 3 6ra munkaid6-kedvezményben részesiilhet. A Minisztérium altal
szervezett nyelvtanfolyamon valé részvétel feltétele: a jelentkezd szervezeti egysége vezetbjének jovahagyasa.

A nyelvi képzéshez sziikséges oktatasi feltételeket a SZIF biztositja.
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A Minisztérium altal szervezett vagy el6irt nyelvi oktatas koltségeit a kormanytisztvisel6 koteles visszatériteni,
amennyiben neki felréhatd okbdl az eléirt kdvetelményeket nem teljesiti. A folyd képzésekrél a modul éraszamok
60%-at meghaladd tavollét a hianyzo 6rak tandijanak megfizetését, az oktatasbol torténé kizarast vonja maga utan.
A kormanytisztvisel6 a nyelvtanfolyamon torténd részvételének munkaidejét érinté id6tartamara mentesil a
munkavégzési kotelezettség aldl. Ezen mentesités idétartamat nem kell ledolgozni.

A kormdnytisztvisel6k tanfolyami képzésben valo részvétele

A Minisztérium a mindenkori kdltségvetési lehetdségei alapjan koltségvetési keretet kiilonit el, melybdl tdmogatja a
kormdnytisztvisel6i tovabbképzéseket.

Az elémenetelhez sziikséges szakmai tanfolyamon valé részvételt a szervezeti egység vezetdjének kezdeményezésére
- szakmai szempontbdl - a SZIF vezetéje hagyja jova.

Az el6menetelhez sziikséges szakmai tanfolyamon — a szervezeti egység vezet6jének javaslata vagy kijel6lés alapjan —
részt vevo kormanytisztviseldk a 49. §-ban foglalt tdmogatasra jogosultak.

Azokkal a kormanytisztviselkkel, akik nem kijelolés alapjan, hanem egyéni kezdeményezésre vesznek részt
valamilyen tanfolyamon, amennyiben a képzés hasznosithatd ismeretek megszerzését szolgédlja és hosszabb
id6tartamu, tanulmanyi szerz6dés kdtheté.

Tanulmanyi szerz6dés kotése esetén a kotelezettségekre vonatkozdan a szerzédésben foglaltak az irdnyadok.

A prébaid6 tartama alatt a kormanytisztvisel iskolarendszeren kiviili képzéshez tdmogatdsra nem jogosult.

Képzések, tovdbbképzések, szakmai rendezvények

A kormanytisztvisel6 jogosult az elémeneteléhez, a palyan maradashoz, illetve munkakdre szerinti szakmai ismeretek
bévitéséhez és megujitasahoz sziikséges - minisztériumi forrasbdl finanszirozott, az oktatasi tervben
meghatarozottak szerinti, vagy oktatasi terven kivili - képzéseken, tovdbbképzéseken részt venni.

Az (1) bekezdésben meghatarozott képzésen, tovdbbképzésen vald részvétel irdnti igényt — a szervezeti egység
vezetdjének szakmai javaslataval elldtva — a SZIF-nél kell kezdeményezni. A SZIF a pénziigyi fedezet rendelkezésre
allasat és a résztvevd személy jogosultsagat ellendrzi. A részvétel fentiek szerinti tamogathatdsaga esetén az igényt a
koltségek biztositasa érdekében a KGF-hez tovabbitja, ezzel egy idében intézkedik a jelentkezési lap elkildésérdl.

A képzésen, tovabbképzésen valo részvételrdl a SZIF nyilvantartast vezet, tovabba a teljesitést, valamint a szamlat
igazolja.

Minisztériumi forrdsbodl finanszirozott belfoldi szakmai rendezvényen val6 részvételi szandékot a jelentkezési
hataridét megel6zéen a SZIF-re kell eljuttatni.

Az (1) bekezdésben meghatarozott kezdeményezés tekintetében az 53. § (2)-(3) bekezdésében foglaltakat kell
megfeleléen alkalmazni.

A kulfoldi szakmai rendezvényen vald részvétellel kapcsolatos szabélyokat a nemzetkozi egytittmiikodés rendjérdl
sz6l6 miniszteri utasitas tartalmazza.

A kormanytisztvisel6 évente 6sszesen legfeljebb 10 munkanapon vehet részt belféldi szakmai rendezvényen.

Tanulmdnyi észténdij

A Minisztérium kormanytisztviselSivel belféldi vagy kulféldi tanulményok folytatdsahoz tanulmanyi 6sztondijra
vonatkozé szerzédést csak egyedi elbiralas alapjan kothet. A szerz6dés kotésére kiilondsen indokolt és méltanyolhato
esetekben, a kdzigazgatasi allamtitkar egyedi dontése alapjan kerilhet sor.

A tanulmanyi 6sztondijban részesilével a tanulmanyi szerzédésekre vonatkozo szabalyok szerint szerzédést kell kotni,
melyben egyedileg kell meghatarozni a felek jogait, kdtelezettségeit, illetve a juttatasokat.
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Kézigazgatdsi vizsgdk, jogi szakvizsga

A Kttv.-ben el6irt UigykezelGi alapvizsgéval, kdzigazgatdsi alap- és szakvizsgaval kapcsolatos bejelentési és szervezési
feladatokat a SZIF latja el.

Az alapvizsgéra valé eredményes felkésziilés érdekében — kérésére — a kormdnyzati Ugykezel6t az lgykezel6i
alapvizsgat megel6z6en 2 munkanap, a kormanytisztvisel6t a kdzigazgatasi alapvizsgat megelézéen 3 munkanap
id6tartamra a szervezeti egység vezetdje koteles mentesiteni a munkavégzés aldl. A felkésziilés id6tartamaba a vizsga
napja nem szamit bele.

A kozigazgatasi szakvizsgara valo eredményes felkésziilés érdekében — kérésére - a kotelez6 és a valasztott témabol
tartandé vizsgakat megelézéen egy-egy alkalommal, 6sszesen 10 munkanap id6étartamra, a munkaltatd koteles a
kormdnytisztvisel6t mentesiteni a munkavégzés alél. A 10 munkanap megosztasat a korménytisztvisel6 hatdrozhatja
meg. A felkésziilés id6tartamaba a vizsga napja nem szamit bele. Ezt a szabalyt kell alkalmazni a jogi szakvizsgara
torténé felkésziilés esetében is, azzal az eltéréssel, hogy a 10 munkanap mentesitést a munkaltatd részvizsganként
biztositja.

A kozigazgatési alap- és szakvizsga napjaira, a vizsgat megelézé felkészité konzultdcion vald igazolt részvétel
id6tartaméra a kormanytisztvisel6t mentesiteni kell a munkavégzési kotelezettség aldl. A korménytisztvisel6t a vizsga
napjaira jogi szakvizsga esetén is mentesiteni kell a munkavégzési kotelezettség aldl.

A (2)-(4) bekezdésben foglalt esetekben a munkavégzés aldli mentesités idStartamara a kormanytisztviseld
illetményére jogosult.

A kormdnytisztviseldi, illetve vezetdi kinevezést kdvetbden, a kormanytisztviselének a versenyvizsgadij megtéritése
iranti igényét a SZIF-hez kell benyujtania. A SZIF a kinevezés sordn hozzd benyujtott versenyvizsgat igazolé okirat
alapjan engedélyezi a KGF-nek a kifizetést.

XIl. FEJEZET
UTAZASI KEDVEZMENYEK

Budapest k6zigazgatdsi hatdrdn kiviilrél térténé munkdba jdrds kdltségtéritése

Budapest kozigazgatasi hataran kiviilrél torténé munkaba jaras koltségeinek megtéritésére vonatkozé elbirdsokat a
munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritést szabalyozé kormanyrendelet allapitja meg.

Az (1) bekezdésben foglalt munkaba jarashoz a bérlet- (menetjegy-) térités iranti kérelmet az erre a célra
rendszeresitett nyomtatvanyon a KGF-hez kell el6terjeszteni.

A tovabbiakban a KGF a bérlet, vagy menetjegy leaddsa esetén havonta — tovabbi kiilon kérelem nélkil — a téritést
kifizeti a kormanytisztviselének.

A kormanytisztvisel6 részére lakéhelyén vagy tartézkodasi helyén, helyi dijszabdssal kozlekedd helyi autdbusz
kozlekedés dijahoz térités nem jar.

Jelen szabalyzat alkalmazdsadban munkdba jardsnak mindsil a kdézigazgatdsi hatéron kivilrél a lakéhely vagy
tartézkodasi hely, valamint a munkavégzés helye kdzott munkavégzési célbdl torténé helykozi (tavolsagi) utazassal,
illetve atutazas céljabol helyi k6zosségi kozlekedéssel megvalosulé napi munkéba jaras és hazautazas, tovabba a
kdzigazgatasi hataron belill, a lakéhely vagy tartézkodasi hely, valamint a munkavégzés helye k6zott munkavégzési
célbdl torténd napi munkaba jaras és hazautazas is, amennyiben a munkavallalé a munkavégzés helyét — annak
foldrajzi elhelyezkedése miatt — sem helyi, sem helykozi kozosségi kozlekedéssel nem tudja elérni.

Ha a kormanytisztvisel6 utazasi koltségtéritésre jogosult — azaz a lakdéhelye, vagy a tartézkodasi helye a kdzszolgélati
alapnyilvéntartds szerint Budapest kdzigazgatasi hatdran kivil van — azt a Minisztériummal torténd jogviszonya
létesitésekor a 2. melléklet szerinti formanyomtatvanyon irdsban bejelenti a KGF részére.

A kormanytisztvisel6 a lakcimadataiban bekovetkez6 valtozast a Személyligyi és lgazgatési Féosztaly részére nyolc
napon belil koteles irasban bejelenteni. Ebben az esetben Uj igénylést kell benyujtani az (1) bekezdésben foglaltaknak
megfelel6 médon.

Menetjegy(ek)el torténd utazasi koltségtérités elszamolasa a 3. melléklet szerinti formanyomtatvany kitoltésével és a
KGF részére torténd benyujtasaval, minden hénap 1. és 10. napja kozott igényelhet6. A formanyomtatvéanyhoz
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mellékelnikell a felhasznalt eredeti menetjegy(ek)et. A kdzlekedési bérlettel torténd utazasi koltségtérités elszamolasa
a kormdnytisztviselé nevével ellatott bérlet KGF torténé leaddséval torténik.

Az utazasi koltségtérités 6sszegét a KGF utalja 4t a kormanytisztvisel6 bankszamlaszamara.

A koltségtéritésre az SZJA torvény rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell.

Sajdt gépkocsival térténé munkdba jdrds koltségtéritése

a) akormanytisztviseld allandé vagy ideiglenes lakéhelye és munkahelye kozétt nem kozlekedik tomegkdzlekedési
eszkoz;

b) a kormanytisztvisel6 munkarendje miatt tomegkozlekedési eszkdzt nem vagy csak hosszd (napi két 6rat
meghalado) varakozassal tudna igénybe venni;

¢) akormanytisztvisel6 mozgaskorlatozottsaga (egyéb betegsége) miatt nem képes a tomegkozlekedési eszkdzzel
valé kozlekedésre és a kormdnytisztvisel6 a napi munkaba jardshoz vagy hétvégi hazautazdshoz sajat
gépjarmuvét hasznalja;

részére — kérelmére — a kdzigazgatasi allamtitkdr engedélyével az SZJA torvényben foglalt kéltségtérités szamolhato el.

A sajat gépjarmuvel torténé munkaba jaras koltségtéritéseként a kormanytisztvisel6 részére a munkdban toltott

napokra a munkahely és a lakdhely kozott kozforgalmi Uton mért oda-vissza tévolsag figyelembevételével

kilométerenként az SZJA t6rvényben adémentesen meghatarozott 6sszeg fizethetd. Uzemanyagkéltség, amortizacié

cimén egyéb térités a munkdba jardshoz nem igényelhetd. Az érintett munkahelye és lakéhelye kézotti Utvonalra

gépjarmuvel torténd munkaba jards cimén koltséget nem szamolhat el.

A sajat gépjarmuvel torténé munkdaba jaras koltségtéritésének engedélyezése irdnti kérelmet a SZIF-hez kell

benydujtani, amelynek tartalmaznia kell a kérelmet aldtdmaszté indokokat, illetve a tomegkozlekedési eszkdzzel, illetve

sajat gépjarmvel torténé munkaba jaras munkaltatot terhel6 koltségeinek 6sszehasonlitasat.

A koltségtérités kifizetésérdl a KGF havonta intézkedik. A koltségtérités szamfejtésének feltétele, hogy a kérelmezé
gépjarmlvenként olyan gépjarmd-hasznalati nyilvantartadst (Utnyilvantartast) vezessen, amely tartalmazza a
munkaban toltott napokat és a naponta elszamolhaté engedélyezett kilométerek szamat.

A koltségtérités szamfejtése az utnyilvantartdsban regisztrélt kilométerek és a személyi jovedelemado térvényben
meghatarozott, a 60. § (2) bekezdés szerinti adomentesen adhato téritési dij alapjan torténik.

A koltségtérités a Budapest kdzigazgatési hataron bellli lakdhelyrél munkéba jaré kormanytisztviselket — a 60. §
(1) bekezdés c) pontjaban foglaltak kivételével - nem illeti meg.

Utazdsi utalvdny

A legaldbb egyéves barmely munkaltatonal eltoltdtt munkaviszonnyal (kormdanyzati szolgalati jogviszonnyal)
rendelkezé kormanytisztvisel6k, féfoglalkozasu jogviszonyuk ideje alatt évente 12 alkalommal 50%-0s menettérti
utazasra jogosultak.

Az utalvanyt, tulajdonosa valamennyi helykozi belféldi, menetrend szerinti személyszéllitasi szolgaltatdshoz (vasuti,
helykdzi autébusz, HEV, elévarosi autdbusz, komp és rév) igénybe veheti.

Az utalvany évenkénti kiadasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat a KGF latja el.

Az utazasi utalvanyt a KGF minden év marcius 31. napjaig, illetve évkozi belépés esetén a belépéstdl szamitott
10 munkanapon beliil a jogosultak rendelkezésére bocsatja.

Az utazasi utalvany elvesztés esetén nem pétolhatoé.
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63.8§
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66. 8§
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X1, FEJEZET
AZ ILLETMENY ATUTALASAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

A kormanytisztvisel6 részére illetménye kifizetése — a Kttv. 143. §-a alapjan — a vélasztott pénzintézetnél nyitott fizetési
szdmlaszadmra torténd atutaldssal, fizetési szamla hidnydban postai Uton, a tdrgyhdnapot kdveté honap 5. napjaig
torténik.

XIV. FEJEZET
AZ OSSZEFERHETETLENSEG BEJELENTESEVEL KAPCSOLATOS ELJARASI SZABALYOK

A kormanytisztviseld a Kttv. 84-87. §-aiban meghatarozott munkaltatdi bejelentéshez, vagy engedélyezéshez kotott
osszeférhetetlenségi okok tekintetében az erre rendszeresitett formanyomtatvany kitoltésével és SZIF részére torténd
megkuldésével koteles bejelentést tenni.

A SZIF az 6sszeférhetetlenség vizsgélatat az alabbi szempontok figyelembevételével kételes elvégezni:

a) akormanytisztvisel6 beosztdsa, munkakore;

b) az egyéb és tovabbi jogviszony jellege, tartalma, tovdbbd kapcsolédasa a Minisztérium tevékenységéhez, a
kormanytisztvisel6 betdltétt munkakoréhez;

¢) agazdasagitarsasdg tulajdoni szerkezete, tevékenységi kore;

d) minden olyan tény és korilmény vizsgalata, amely a kormanytisztvisel6 partatlan, befolyastél mentes
tevékenységét veszélyezteti, a kormanytisztvisel6t hivataldhoz méltatlan helyzetbe hozza, illetve amely
nemkivanatos érdekérvényesités és befolyasolas lehetéségét eredményezi.

A SZIF a vizsgalatot kdvetéen a véleményével ellatott nyilatkozatot felterjeszti a munkaltatoi jogkor gyakorléjanak.

A munkaltatéi jogkor gyakorldja a nyilatkozat tartalma és a SZIF véleménye figyelembevételével dont az

engedélyezésrél, vagy az &sszeférhetetlenségrél. Osszeférhetetlenség megéllapitasa esetén a munkaltatéi jogkdr

gyakorléja irasban koteles felszdlitani a kormanytisztvisel6t annak megsziintetésére. Amennyiben a

kormanytisztvisel$ az 6sszeférhetetlenséget a felszolitas kézbesitésétél szamitott 30 napon belll nem sziinteti meg,

kormdnyzati jogviszonya a torvény erejénél fogva megszinik.

XV. FEJEZET
A CAFETERIA JUTTATASOKKAL KAPCSOLATOS ALTALANOS SZABALYOK

A cafeteria rendszer célja a Minisztériumban dolgozé kormanytisztvisel6k részére egységes elvek alapjan
szabdlyozott, de az egyéni igényekhez igazodo szocialis és jéléti juttatasok biztositasa.

A cafeteria rendszer a Minisztérium altal elére meghatarozott keretdsszegen és juttatasi formakon belil egyénre
szabott vélasztasra ad lehetdséget.

Nem jogosult cafeteria juttatdsra az a kormanytisztviseld, aki:

a) tartds kulszolgélaton van,

b) nemzeti szakértéként foglalkoztatott, tovabba

c¢) a Kttv. 151. § (2) bekezdésében meghatarozott 30 napot meghaladdan tavolléte idejére. Ez esetben a
kormanytisztvisel6t a tdvollét elsé napjatdl kezdve nem illeti meg a juttatds. A tdvollétek id6tartamat - a
jogosultsag szempontjabdl - nem lehet 6sszeszamitani.

A Prémium Evek Programban résztvevé korménytisztviselt a PéPtv. 4. § (5) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a

keretdsszeg 30 %-a illeti meg.

A kormanytiszvisel6 a targyévben — az (1) bekezdésben foglalt eltérésekkel — a Minisztériumnal fennall6 jogviszonya

teljesid6tartamara jogosult a cafeteria rendszerbe tartozo, altala valasztott juttatasok igénybevételére a miniszter altal

meghatarozott mértékben.
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67.§

68.§

69. 8§

70.§

71.8§

A cafeteria rendszer - a Szabdlyzatban meghatarozott feltételekkel — a kovetkezé, kedvezményes addfizetési
kotelezettséggel nyujthato szocidlis és joléti juttatasokat tartalmazza:

a) Erzsébet utalvany,

b) munkahelyi melegétel utalvany,

c) Onkéntes nyugdijpénztari hozzéjarulas,
d) Onkéntes egészségpénztari hozzajarulas,
e) helyi utazasi bérlet,

f)  Széchenyi Pihend Kartya,

g) iskolakezdési tdmogatas,

h) iskolarendszer( képzés.

A cafeteria rendszerre vonatkozé kézés szabdlyok

Torvény eltéré rendelkezése hidnydban, a juttatasokra igénybe vehetd éves keretdsszeget — a minisztériumi
koltségvetési lehetéségek, valamint a személyi jovedelemadordl sz616 1995. évi CXVII. torvény figyelembevételével -
évente a miniszter egyedi hatdrozattal allapitja meg.

Az éves keretOsszeg a targyévben a Szabalyzatban meghatdrozott juttatasi formak igénybevételére hasznalhaté fel.
A targyévben igénybe nem vett keretdsszeg nem vihetd at a kdvetkezé évre azokban az esetekben sem, ha a
kormdnytisztviselé az igénybejelentését elmulasztotta.

Az éves keretdsszeget a Minisztériumnal a targyévben jogviszonyban t6ltott idével ardnyosan lehet igénybe venni
azon kormanytisztvisel6knek, akiknek a Minisztériumnal fennallé jogviszonya év kdzben keletkezik vagy sz(inik meg.
Az egyes cafeteria juttatdsokhoz kapcsolédo kdzterhek a korménytisztvisel6 éves keretdsszegét csokkentik.

A kormanytisztvisel6 a KGF altal megadott formanyomtatvany szerint koteles a targyévet megelézé év december
13-ig nyilatkozni.

Ev kézben a Minisztériumnal jogviszonyt létesitd, az athelyezett kormanytisztvisel6k, valamint annak a
kormanytisztviselének, akinek a jogosultsaga a 63. § (1) bekezdésben foglalt kizaré ok megsziintével év kozben
keletkezik, az els6é munkadban toltétt napjat koveté 10 munkanapon belll kell nyilatkoznia a KGF altal részére
megéllapitott id6aranyos keretdsszeg felhasznalaséroél, az dltala valasztott juttatasok formajarol és mértékérdl.

Ha a kormanytisztvisel6 a nyilatkozatot — ide nem értve a betegallomany, illetve egyéb rajta kivil allé6 ok miatt —
elmulasztja, a cafeteria rendszerbe tartozd juttatasok igénybevételére — az Erzsébet utalvany és a helyi utazasi bérlet
kivételével - nem jogosult.

A cafeteria rendszerbe tartozo juttatasokra vonatkozd valasztas érvényessége a naptari évre, illetve a jogviszony, vagy
jogosultsag évkozi megsziinéséig szél, annak médositaséra év kdzben nincs lehetdség.

Ha a kormanytisztvisel6 jogviszonya év kozben megsz(nik, koteles a részére nyujtott cafeteria 6sszeggel az utolsé
munkaban t6ltott napon elszamolni.

Ha a kormanytisztvisel6 a targyévben a juttatdsi keret — jogviszonya idétartamdval idéaranyosan megdllapitott —
felhasznalhatd mértékénél tobbet vett igénybe, Ugy a kiilonbozetet utolsé illetményébdl le kell vonni. A helyi utazasi
bérlet — a kormanytisztvisel6 valasztasa szerint — természetben is visszaadhaté. Ha a kormanytisztviseld a juttatdsi
Amennyiben a kormanytisztvisel6 Széchenyi Pihend Kartyat valasztott, a cafeteria elszdmolas napjan érvényes
kértyaegyenlegét koteles egy példanyban az ,Elszamold lap” mellékleteként a KGF részére benydujtani.

A (2) bekezdésben foglaltak megfeleléen irdnyaddak abban az esetben is, ha a kormanytisztvisel$ jogosultsaga év
kézben szlinik meg.

A cafeteria rendszerbe tartozé egyes juttatasokra vonatkozé kiilonds szabdlyokat a 4. melléklet tartalmazza.
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XVI. FEJEZET
ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK

72.8 (1) A hatdlybalépés el6tt benyujtott, és a Szabalyzat rendelkezéseivel 6sszefliggd kérelmek elbiralasara a Szabalyzat
hatdlybalépése el6tt hatalyos szabalyokat kell alkalmazni, ha az a kormanytisztvisel6re nézve kedvezébb.
(2) Az utasitas hatalybalépése el6tt hatdlyos szabdlyok alapjan megkotott szerz6déseket, megdllapitott pétlékokat a
Szabdlyzat nem érinti.

73.8 (1) Ezazutasitds 2012. junius 1-jén Iép hatdlyba.
(2) Az utasitas hatadlybalépésével egyidejlleg hatalyat veszti
a) a Vidékfejlesztési Minisztérium Kozszolgalati Szabalyzatardl sz616 9/B/2010. (IX. 15.) utasitas,
b) azegyes szabdlyzatok mddositasardl sz616 4/B/2011. (V. 24.) utasitéds 2-9. §-a,
c) aKozszolgalati Szabalyzat médositasardl sz6l6 7/B/2012. (1. 28.) utasitas,
d) a Vidékfejlesztési Minisztérium Cafeteria Szabalyzatanak kiadasarol szolé 13/B/2011. (XII. 8.) szamu utasitasa, a
4.1. pont masodik mondatanak kivételével,
e) ajelenlétiivek haszndlatarol szol6 5/B/2011. (VII. 13.) szdmu utasitas.

Farkas Imre s. k.,
kozigazgatasi allamtitkar
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1. melléklet az 1/2012. (V. 31.) VM KAT utasitdshoz

A Vidékfejlesztési Minisztérium Szocialis- és Lakasligyi Bizottsaganak
Ugyrendje

13.
14.

A Bizottsag a munkavallalék szocidlis- és lakdstamogatasi Gigyeiben a benyujtott igények felllvizsgalatara és az
igények alapjan hozandé dontés elékészitésére hivatott szervezet.

A Bizottsag mind a Minisztérium vezetésétdl, mind az érdekképviseletektdl fliggetleniil mikods, 6nallo, jogi
személyiséggel nem rendelkezé véleményezd, javaslattevé testllet.

A Bizottsag Osszetételét jelen Szabdlyzat 36. §-a szabalyozza. A Bizottsag eljarasdra és véleményez6é munkajéra
jelen Szabdlyzat 35. §-a, valamint a lakasligyi és a lakdsépités-vasarlds munkaltatoi hitellel torténd tdmogatdsat
szabalyoz6 el6irdsok az irdnyadok.

A Bizottsagot az elndk vezeti.

Az elndk a Bizottsdg munkajat koordindlé és irdnyitd vezetd, aki a Bizottsag tagjaival azonos jogallasu, 6nallo
dontést csak szavazategyenléség esetén hozhat.

ABizottsag havonta egy alkalommal, a hdnap utolsé hetében tart Glést. Az ilést az elnOk vezeti le, akadalyoztatasa
vagy tartos tavolléte esetén az elndki teendék helyettesitéssel torténd ellatasarol gondoskodni kételes.

Az Ulés menetérdl és az ott hozott dontésekrdl jegyzékonyv késziil. Ez tartalmazza az igénylések, az abban tett
javaslatok, dontések szovegét.

Az elndk az Ulés megnyitdsakor koteles vizsgdlni a Bizottsdg hatérozatképességét. A Bizottsdg akkor
hatarozatképes, ha az eln6kon kiviil tovabbi harom tag jelen van.

A Bizottsag hatarozatait egyszer(i szavazattobbséggel hozza meg. Szavazategyenl6ség esetén az elndk szavazata
dont. Az elnoki dontést a jegyzdkonyvben fel kell tiintetni.

A Bizottsag hatarozatait az elnok kiildi meg jévahagyasra az igény kielégitését eldont6 kozigazgatasi allamtitkar
részére.

. A Bizottsag képviseletére az elnok jogosult. Képviseleti jogkore azonban az informécidéatadasi jogon tul nem

terjed, testlleti dontést igényl6 kérdésrél 6nélléan nem nyilatkozhat.

Az lléseken elhangzottakrdl, valamint az igényekrél hozott dontésrdl a Bizottsdg elndke vagy tagjai az igénylét
elézetesen nem tajékoztathatjak.

A kiadmanyozasi jogkort a Bizottsag elndke, mint a Minisztérium féosztalyvezetdje, hivatalbdl gyakorolhatja.

A Bizottsag Uiléseire a meghivas rovid Uton szoban vagy tavbeszélé (e-mail, fax) utjan torténik. A tagok dnmaguk
helyett a Bizottsdgban eljaré helyettes kijelolésére nem jogosultak. llyen esetben a tagot eredetileg kijel61
személy jogosult helyettest allitani. A helyettes meghatalmazdsat a Bizottsagnal maradé jegyzékonyv
példanydhoz eredetiben kell csatolni.

. A benyujtott kérelmeket a Bizottsag elndke gydiijti és egyuttal - lakdstdamogatasi ligyekben, sziikség esetén kiilsé

szakérték bevondasaval — gondoskodik azok véleményezésérél is.

A kozigazgatasi allamtitkdr jovahagydsaval zaradékolt, vagy az elutasitott igények alapjan a Bizottsdg elndke
gondoskodik a sziikséges ligyintézés meginditasarol.

A lakdstdamogatasi Ugyekben hozott dontésekhez kapcsolddd szerzédéseket a Jogi Féosztaly késziti eld, és a
Minisztérium képviseletében a VM Lakasépitési Alap szamlajanak kezeléje irja ald, majd gondoskodik a pénziigyi
kotelezettségvallalasok teljesitésérdl, az engedélyezett kdlcsonok atutalasarol.
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2. melléklet az 1/2012. (V. 31.) VM KAT utasitdshoz

Bejelentés
munkdba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtérités elszamolasahoz*

T PPN (szervezeti egység) dolgozdja bejelentem, hogy lakéhelyem/
tartézkodasi helyem (Budapest kdzigazgatasi hataran kivil) az aldbbi:

ezérta39/2010. (Il. 26.) Korm.rendelet alapjan munkdba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésre vagyok jogosult.
A lakéhelyem/tartézkodasi helyem és munkahelyem kozotti tavolsadg: .................. km, amely utvonalon
vasut/ elévarosi vasut (HEV)/ tavolsagi autébusz*

kozlekedés médjat veszem igénybe.

Utazasi koltségeim megtéritését havonta a

Felhasznalt bérlet/menetjegy* leaddsa alapjan kérem

Budapest, .....oovviiiiiiiiiii

kormanytisztviseld

Fentieket igazolom:

szervezeti egység vezetdje

* Megfelel6 aldhtuzandé.
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Téajékoztatd a bejelentéshez

A munkaltaté megtériti a munkavallalé munkéba jarasat szolgalé teljes aru, valamint a kozforgalmu személyszallitasi
utazasi kedvezményekrdl sz6l6 kormanyrendelet [85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet] szerinti utazasi kedvezménnyel
megvdltott, illetve az Gizletpolitikai kedvezménnyel csdkkentett aru bérlet vagy menetjegy dranak aldbbiakban foglalt
mértékét, amennyiben a munkavallalo

belféldi vagy hataron atmend orszagos kdzforgalmu vasut 2. kocsiosztalyan,

helykozi (tdvolsagi) autébuszjaraton,

elévarosi buszon, HEV-en,
menetrend szerint kozleked6 hajén, kompon, vagy réven utazik a munkavégzés helyére, tovdbbd, ha hazautazas
céljabol 1égi kozlekedési jarmivet vesz igénybe.

A munkaltaté éltal fizetett napi munkaba jarassal kapcsolatos koltségtérités a bérlettel vagy menetjeggyel valo
elszamolas ellenében azok dranak legaldbb 86%-a.

A munkaltaté altal fizetett hazautazassal kapcsolatos koltségtérités a bérlettel vagy menetjeggyel valé elszdmolas

ellenében azok dranak legalabb 86%-a, legfeljebb havonta

— 2012-ben 32 700 forint,

- 2011-t6l minden évben az el6z6 évben irdnyadd 6sszegnek a Kozponti Statisztikai Hivatal altal a megel6z6 évre
megallapitott és kozzétett éves atlagos fogyasztoi arndvekedés mértékével novelt Gsszege.

A hazautazdssal kapcsolatos koltségtérités e rendeletben meghatarozott felsé korlatjanak a targyévre vonatkozo
mértékét a foglalkoztataspolitikdért felel6s miniszter 2011-t6l kezdédéen minden év janudr 25-ig hivatalos lapjaban
kozzéteszi.

A munkaltaté mozgaskorlatozott, illetve sulyosan fogyatékos munkavallalo esetében a kézigazgatasi hataron bell
torténd munkaba jarast is az utazasi koltségtéritésrél sz616 Korm. rendelet szerinti munkéba jarasnak mindsitheti.

Munkaba jaras:

a) a kozigazgatdsi hataron kivilrél a lakohely vagy tartézkodasi hely, valamint a munkavégzés helye kozott
munkavégzési célbol torténd helykozi (tdvolsagi) utazassal, illetve dtutazas céljabol helyi kozosségi kdzlekedéssel
megvaldsuld napi munkaba jaras és hazautazas, tovabba

b) a kozigazgatdsi hatdron belil, a lakoéhely vagy tartézkoddsi hely, valamint a munkavégzés helye kozott
munkavégzési célbdl torténd napi munkdba jards és hazautazas is, amennyiben a munkaviéllalé a munkavégzés
helyét —annak foldrajzi elhelyezkedése miatt — sem helyi, sem helykdzi kozdsségi kozlekedéssel nem tudja elérni;

Napi munkdba jards: a lakohely vagy a tartézkodasi hely és a munkavégzés helye kozotti napi, valamint a

munkarendtdl fliggé gyakorisagu rendszeres vagy esetenkénti oda- és visszautazas;

Hazautazas: a tartézkodasi helyrél - a munkavégzés rendjétdl figgéen - legfeljebb hetente egyszer a lakdhelyre

torténd oda- és visszautazas;

Lakéhely: annak a Magyar Koztérsasdg, vagy az Eurdpai Gazdasagi Térség allama (a tovdbbiakban: EGT-allam)

tertletén lévé lakdsnak a cime, amelyben a munkavallalé él, illetve amelyben életvitelszer(en lakik;

Tartézkodasi hely: annak a Magyar Koztarsasadg vagy az EGT-allam teriiletén 1évé lakdsnak a cime, amelyben a

munkavallalé - lakéhelye végleges elhagydsanak szandéka nélkil - munkavégzési célbél ideiglenesen tartézkodik;

Munkavallalé: a magyar allampolgar és az EGT-allam polgara;

Hosszu varakozds: az az id6tartam, amely a munkavallalé személyi, csalddi vagy egyéb koriilményeire tekintettel

aranytalanul hosszu, és amely az Ut megtételéhez szlikséges id6t meghaladja.
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3. melléklet az 1/2012. (V. 31.) VM KAT utasitdshoz

Munkdba jarassal kapcsolatos utazési koltségtérités elszamolas

ATUIFOTE Lo e ettt et ettt e et et
- PPN (szervezeti egység) dolgozdja
LakOhely/tartOzKodasi NEIY: ... ..o e e ettt
(Tavolsag: .........vee. km) 20...... BV i hoénapra

kérem a 39/2010. (II. 26.) Korm. rendelet alapjan, ........................ Ft utazasi

koltségtéritésem kifizetését az aldbbiak szerint:

Napok Hazautazasi koltség Visszautazési koltség Napok Hazautazési koltség Visszautazasi koltség
1. 16.
2. 17.
3. 18.
4. 19.
5. 20.
6. 21.
7. 22.
8. 23.
9. 24.
10. 25.
11. 26.
12. 27.
13. 28.
14. 20.
15. 30.

31.
Budapest, ....ooovviiiiiiiiiiiie

kormanytisztviselé

szervezeti egység vezetdje
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4. melléklet az 1/2012. (V. 31.) VM KAT utasitdshoz

A cafeteria rendszerbe tartoz6 egyes juttatdsokra vonatkozé kilonds szabalyok

1. Erzsébet utalvdny (hideg- és melegétkezésre egyardnt felhaszndlhaté utalvdny)

1.1.

1.2.

A vélasztott havi hozzajaruldsnak minden hénapban azonosnak kell lenni, minimum 1000 Ft/h6, maximum
5000 Ft/ho.

Az Erzsébet utalvanyokat havonta a felmért igények alapjan kapjak meg a szervezeti egységek, szétosztasi
jegyzékkel. Ev kézben belépé kormanytisztviseld az altala igényelt utalvanyokat az elsé hénapban a KGF-en
veszi at.

2. Munkahelyi melegétel-utalvdny

2.1.

2.2.

Kizarélag a VM épiiletében 1évé melegétkezést biztositd étteremben felhaszndlhatd pénzhelyettesits fizetési
eszkoz (utalvany).

A vélasztott havi hozzajaruldsnak minden hénapban azonosnak kell lenni, minimum 1000 Ft/h6, maximum
12 500 Ft/ho.

A munkahelyi melegétel-utalvanyokat havonta a felmért igények alapjan kapjadk meg a szervezeti egységek,
szétosztasi jegyzékkel. Ev kézben belépé kormanytisztviseld az altala igényelt utalvanyokat az elsé hénapban a
KGF-en veszi &t.

3. Onkéntes nyugdijpénztdri hozzdjdrulds

3.1.

3.2

3.3.

3.4.
3.5.

3.6.

Az 6nkéntes nyugdijpénztari tdmogatds keretében a Minisztérium munkaltatéi tagdij-hozzajarulast biztosit
annak a kormanytisztviselének, aki nkéntes nyugdijpénztar tagja és ezt a juttatasi format valasztja. A juttatas
feltétele a KGF részére leadott, a pénztar altal zaradékolt belépési nyilatkozat.

Amennyiben a kormdnytisztvisel6 nem tagja nyugdijpénztarnak, a belépést igazolo, pénztar altal zaradékolt
belépési nyilatkozatot a cafeteria nyilatkozat megtételét koveté 30 napon beliil kételes a KGF részére benyujtani,
ennek elmulasztasa esetén a munkaltaté nem koteles a tagdijat medfizetni.

Az dnkéntes nyugdijpénztari munkaltatdi hozzajarulas havonta azonos 6sszegben az Szja. tv.-ben meghatérozott
kedvezményes adofizetés mértékéig terjedhet. A munkaltatdi befizetés havonta minimum az adott pénztar altal
el6irt minimum tagdij 6sszege, maximum a minimalbér 50%-a 0sszegéig terjedhet.

A munkaltatéi tagdij-hozzajarulas 6nkéntes nyugdijpénztarba torténd atutaldsérol havonta a KGF intézkedik.
Abban az esetben, ha a kormdnytisztvisel6 olyan 6nkéntes nyugdijpénztarnak a tagja, amellyel a Minisztérium
még nem kotott egylittmikodési szerz6dést, a KGF a kormanytisztviselé belépési nyilatkozatdnak leaddsa utan
intézkedik.

Az 6nkéntes nyugdijpénztari munkaltatéi hozzéjarulas valasztasa esetén a nyilatkozat kitoltése nem keletkeztet
pénztari tagsagi jogviszonyt, azt a kormanytisztviselének egyénileg kell kezdeményeznie.
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4. Onkéntes egészségpénztdri hozzdjdrulds

4.1.

4.2.

4.3.

44.

4.5.

4.6.
4.7.

Az dnkéntes egészségpénztari tdmogatas keretében a Minisztérium munkaltatéi tagdij-hozzajaruldst biztosit
annak a kormanytisztviselének, aki onkéntes egészségpénztar tagja és ezt a juttatasi format valasztja. A juttatds
feltétele a KGF részére leadott, a pénztar altal zaradékolt belépési nyilatkozat.

Amennyiben a kormanytisztviselé nem tagja egészségpénztarnak, a belépést igazolod, pénztar altal zaradékolt
belépési nyilatkozatot a cafeteria nyilatkozat megtételét koveté 30 napon beliil kételes a KGF részére benyujtani,
ennek elmulasztasa esetén a munkaltaté nem koteles a tagdijat medfizetni.

Az oOnkéntes egészségpénztari munkaltatéi hozzajarulds havonta azonos 0Osszegben az Szja. tv.-ben
meghatérozott kedvezményes adofizetés mértékig terjedhet. A munkaltatoi befizetés havonta minimum az adott
pénztar altal el6irt minimum tagdij 6sszege, maximum a minimalbér 30%-a 6sszegéig terjedhet.

A munkaltatoéi tagdij-hozzdjaruldsnak a kormanytisztviseld egészségpénztarndl vezetett egyéni szamlajra
torténd atutaldsardl havonta a KGF intézkedik.

Abban az esetben, ha a kormanytisztvisel olyan dnkéntes egészségpénztarnak a tagja, amellyel a Minisztérium
még nem kotott egylittmikodési szerzédést, a KGF a dolgozé belépési nyilatkozatanak leadasa utan intézkedik a
szerz6dés megkotésérol.

Az egészségpénztéri szolgaltatds jarulékos koltségei — kdrtyadij, csekkdij stb. — a kormanytisztvisel6t terhelik.

Az 6nkéntes egészségpénztari munkaltatdi hozzajarulds vélasztasa esetén a nyilatkozat kitoltése nem keletkeztet
pénztari tagsagi jogviszonyt, azt a kormanytisztviselének egyénileg kell kezdeményeznie.

5. Helyi utazdsi bérlet biztositdsa

5.1.

5.2.

53.

54.

5.5.

A Minisztérium a cafeteria rendszeren beliil a kormanytisztviselének - valasztasa esetén — a targyévre érvényes
éves, kedvezményes helyi utazasi bérletet bocsat rendelkezésre.

Az éves bérletszelvényt a KGF szerzi be.

Ev kézbeni jogviszony-létesités esetén, ha az éves utazasi bérletszelvény nem biztosithatd, a havi
bérletszelvényeket beszerzésérdl a kormdanytisztviselé gondoskodik, amelyrél a Minisztérium nevére és cimére
sz6l6 szamlat koteles leadni a KGF részére, amely annak ellenértékét a kormanytisztvisel6 részére atutalja.

A juttatds feltétele az adott évre érvényes bérletigazolvany bemutatdsa, sorszamanak atvételi elismervényen
torténd feltiintetése.

Az éves helyi utazédsi bérleteket a szervezeti egységek titkarsdgai atvételi elismervény aldirdsa utdn a
minisztériumi szervezeti egység kormany-tisztvisel&i részére atveszik és osztjak szét.

6. Széchenyi Pihené Kdrtya

6.1.

6.2.

6.3.

A Széchenyi Pihend Kartya igénybe vehetd a szerz6dott elfogadd helyeken

a) szallashely-szolgéltatasra (maximum 225 000 Ft értékben),

b) vendéglatasra (melegkonyhds vendéglato helyeken, maximum 150 000 Ft értékben),

) szabadid6-szolgéltatasokra (szabadid6-eltoltés, rekreacio, egészségmegdrzés, maximum 75 000 Ft értékben).
A kormanytisztvisel6nek a valasztott kibocsatd intézmény altal, névre széléan nyomtatott kartyat a KGF rendeli
meg és a kért 0sszegeket elektronikus utalvanyok formajaban az aldbbi litemezés szerint egy 6sszegben utalja:
- széllashely, és/vagy szabadidé-szolgaltatas igénybevételére legkésébb 2012. marcius 31-ig. Evkézbeni belépés
esetén az igénybejelentést kovetd masodik hdnap végéig utal a munkaltato.

- vendéglatas igénybevételére legkésébb 2012. februar 15-ig. Evkdzbeni belépés esetén az igénybejelentést
kdveté masodik honap végéig utal a munkaltato.

A munkaltaté éltal a Széchenyi Pihend Kartyara utalt minimum 6sszeg 10 ezer Ft.
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6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

A kormdnytisztviselének a rendelkezésére bocsatott nyomtatvanyon nyilatkoznia kell az Szja. tv.-ben
meghatarozott, valamint a kibocsatoé intézmény altal kért adatokrol. A kormanytisztvisel6 a kibocsaté altal kért
adatokat a KGF részére a targyév januar 20-ig koteles leadni.

Az adott naptdri évben juttatott elektronikus utalvdnyokat a kovetkezd naptéri év december 31-ig kell
felhaszndlni. A fel nem haszndlt elektronikus utalvanyok lejartnak mindsiilnek, amelyek ellenértékét a
kibocsatonak nem kell sem visszafizetnie a munkaltatonak, sem kifizetnie a kormanytisztvisel6 részére. A fel nem
hasznalt juttatast a KGF méltanyossagbol sem tériti meg a kormdnytisztviselé részére.

Az elveszett, ellopott vagy megrongalodott kartyak pdtlasa esetén a kibocsatd a kartya-eldallitas és -kézbesités
koltségét a korménytisztviselére haritja.

Evkozi belépés esetén az Uj belépének nyilatkoznia kell, hogy rendelkezik-e Széchenyi Pihené Kartyaval, valamint
a targyévben felhaszndlt juttatdsok mértékérol.

A Széchenyi Pihend Kértyat a kormanytisztvisel6 altal megadott cimre a kibocsaté cég juttatja el.

7. Iskolakezdési tdmogatds

7.1.

7.2.

7.3.

74.

7.5.
7.6.

7.7.

7.8.

A Minisztérium - e juttatasi forma vélasztasa esetén — utalvany formajaban iskolakezdési tdmogatdst nyujt a
kodzoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. torvényben, vagy barmely EGT-dllamban ennek megfelel$ oktatasban részt
vevd gyermek, tanuld szamara a - rd tekintettel a csaldadok tamogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. toérvény, vagy
barmely EGT-4llam hasonlé jogszabalya alapjan csalddi potlékra, vagy hasonlé ellatasra jogosult - sziilé vagy a
vele kdz6s haztartasban él6 hazastars utjan.

A juttatds feltétele a gyermekenkénti nyilatkozat kitoltése, melyhez a kormdnytisztviselének csatolnia kell a
tankoteles koru gyermek iskolalatogatasi bizonyitvanyat. A juttatds mértéke a minimalbér 30%-a.

Az iskolakezdési tamogatas mértéke tanévenként és — a 13.1. pontban foglalt feltételeknek megfelelé -
gyermekenként az Szja. tv.-ben meghatarozott kedvezményes addfizetési értékhatarig terjedhet.

Az iskolakezdési tdmogatds utalvany kizarélag a tanév elsé napjat megeldz6 és azt kdvetd hatvan napon beldl
vehetd igénybe.

Az iskolakezdési tdmogatas utalvany kizardlag tankonyv, taneszkdz, ruhdzat vasarlasara jogosit.

KGF a kedvezményes addfizetés ald tartozé iskolakezdési tdmogatésok 6sszegérdl az Szja. tv. szerinti analitikus
nyilvantartast vezet.

A 7.5. pont szerinti nyilvantartas vezetése érdekében a kormanytisztvisel6 koteles nyilatkozni az iskolakezdési
tdmogatdsban részesitett gyermek (tanuld) addazonosito jelérdl, ennek hidnydban személyes adatairdl.

Az utalvényokat a KGF biztositja.

8. Iskolarendszer( oktatds képzési dijadhoz hozzdjdrulds

8.1.

8.2

Ez a természetbeni juttatds hozzajarulast biztosit a kormdanytisztviseld — nem tanulmanyi szerzé6désen alapulé -
tanuléi vagy hallgatéi jogviszonyban valé képzésen torténd részvételéhez. A képzés torténhet nappali, esti vagy
levelezd (tdvoktatas) tagozaton.

Tamogathato képzések:

a) tanuldi jogviszonyban:

- szakiskolai,

- szakkozép-iskolai,

— gimnaziumi,

— felséfoku szakképzés (tanuldi és hallgatdi jogviszony is),
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b) hallgatdi jogviszonyban:
- alapképzés,
- mesterképzés,
— doktori képzés,
— szakiranyu tovabbképzés.
8.3. Ajuttatas feltétele a tanuloi vagy hallgatéi jogviszony igazolasa.
8.4. A hozzdjarulas valaszthato éves minimalis 6sszege: 10 000 Ft, maximalis 0sszege a minimalbér 2,5-szerese.
8.5. A hozzdjarulas 6sszegét a befizetést igazold bizonylat masolata és az elszamolasi nyomtatvany leadasa utan
utolag fizeti meg a munkaltato.

A Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal elnokének 2/2012. (V. 31.) MBFH utasitasa
a Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal Szolnoki Banyakapitanysag szegedi ligyfélszolgalati
irodaja megsziinésének rendjérol

A jogalkotdsroél sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban és a 10/2010. (lll. 3.) KHEM utasitassal kozzétett a
Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata 1.3.3. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a kovetkezé
utasitdst adom ki.

_

. A Magyar Béanyaszati és Foldtani Hivatal Szolnoki Banyakapitanysag szervezetén belll mikodtetett szegedi
Ugyfélszolgalati irodat 2012. junius 30. napjaval megszlintetem.
2. Aszervezeti valtozdsok végrehajtdsanak hatdrnapja 2012. junius 30.
3. Az lgyfélszolgalati irodak megsziinésének rendjére vonatkozo részletszabalyokrdl intézkedési tervet kell késziteni.
felel6s: MBFH elndkhelyettes
hatarid6: Jelen utasitas hatalybalépésének napja.
4. Ezaz utasitds a kozzétételét kdvetd napon lép hatélyba.

Jdszai Sdndor s. k.,
elnok
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A Nemzeti Kozlekedési Hat6sag eln6kének 1/2012. (V. 31.) NKH utasitasa
a Nemzeti Kézlekedési Hatosag Egyedi Iratkezelési Szabalyzatarél

1.§

2.§

Melléklet az

2.§

A jogalkotasrél sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban biztositott jogkéromben eljérva, a
koziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szol6 1995. évi LXVI. torvény 10. § (1) bekezdés
b) pontja alapjan, figyelemmel a kozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altaldnos kovetelményeirdl sz6ld
335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet eldirdsaira, a Nemzeti Kozlekedési Hatosdg Egyedi Iratkezelési Szabalyzatat
- a Magyar Orszadgos Levéltarral és a kozokiratok kezelésének szakmai iranyitasaért felelés miniszterrel egyetértésben —
jelen utasitas mellékleteként kiadom.

Az utasitds a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba, ezzel egyidejlileg a Nemzeti Kozlekedési Hatésag Egyedi
Iratkezelési Szabdlyzatéardl sz616 4/2009. EIndki Utasitas hatalyat veszti.

Urbdn Gyérgy s. k.,

elnok

1/2012. (V. 31.) NKH utasitdshoz
A Nemzeti Kozlekedési Hatésag Egyedi Iratkezelési Szabdlyzata

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Nemzeti Kozlekedési Hatdsdg (a tovabbiakban: Hatésag) Egyedi Iratkezelési Szabalyzata (a tovabbiakban:
Szabdlyzat) a koziratokrol, a kozlevéltarakrél és a magdnlevéltari anyag védelmérdl szolé 1995. évi LXVI. torvény
(@ tovabbiakban Ltv.) 10. § (1) bekezdés b) pontja, a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl sz616 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet, a Nemzeti Kdzlekedési Hatésag Szervezeti és M{ikodési
Szabélyzata (a tovabbiakban: SzMSz), valamint Ugyrendje alapjan, a Magyar Orszagos Levéltar és a koziratok
kezelésének szakmai irdnyitasaért felel6s miniszter egyetértésével készilt.

Az iratkezeléssel szemben tdmasztott alapelvek

Az iratkezelés sordn biztositani kell, hogy a Hatésaghoz, illetve annak szervezeti egységeihez érkezett, ott keletkezd,

illetve onnan tovabbitott irat:

a) azonosithat, fellelési helye, utja kovethetd, ellenérizhetd és visszakereshetd legyen,

b) tartalma csak az arra jogosult szdmara legyen megismerhetd,

c) kezeléséért fennalld személyi felel6sség egyértelmlen megallapithaté legyen,

d) szakszer( kezeléséhez, nyilvantartdsdhoz, kézbesitéséhez, védelméhez megfelelé feltételek biztositva legyenek,

e) abeérkezett iratok megvaltoztathatatlansdga biztositva legyen,

f) arendszeres selejtezés elvégzésével az irattari iratanyag felesleges felhalmozddédsa megelézhetd, a maradando
értékd iratok megérzése biztositott legyen,

g) aziratkezelés szervezete az ligyintézéshez, a dontések el6készitéséhez, a szervezet rendeltetésszer(i miikodéséhez
megfelelé tdmogatast biztositson.

A Szabdlyzat hatdlya

A Szabalyzat hatdlya kiterjed [a 4. § (4) bekezdés kivételével] a Hatdsaghoz érkezé és ott keletkezd, illetve onnan
kimend valamennyi iratra, a Hatésag Kozpontjanak és valamennyi kiilonés hataskor( orszagos illetékességui elséfoku
szervének (a tovabbiakban: elséfoku szerv) vezetéjére, kormanytisztviselSjére és munkavallaléjara.

A Hatdsag jogi személyiséggel nem rendelkezé szervei: NKH Kdzpont; Utiigyi, Vasuti és Hajézasi Hivatal; Kozdti
Gépjarm-Kozlekedési Hivatal; Légligyi Hivatal.
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4.8

5.§

6.§

7.8

8.§

9.8

A Hatosag iratkezelési feladatait elektronikus Uton, a Poszeidon Ugyviteli és Iktatasi Rendszerben latja el.

A jogszabdlyi rendelkezések, valamint jelen Szabalyzatban meghatérozott kivételek szerint elektronikus Gton nem
intézhetd ligyek miatt a papir alapu iratok kezelésével kapcsolatosan is tartalmaz rendelkezéseket a Szabdlyzat.

A Poszeidon program hasznalataval kapcsolatos rendelkezéseket a Poszeidon Felhaszndl6i Dokumentacio, valamint
az E-learning oktatdsi anyag tartalmazza, amely valamennyi szervezeti egységnél elérhetd elektronikus formaban.
A program haszndlatét a kiemelt felhasznélok segitik. A program haszndlataval kapcsolatos problémakat elsédlegesen
a kiemelt felhasznaldknak, és a Hatdsag kapcsolattartéinak kell jelezni, valamint lehetéség van a hiba bejelentésére a
www.poszeidon.org.hu/hibaportal weboldalon.

A mindsitett iratok kezelésére a Biztonsagi Szabalyzat rendelkezései vonatkoznak.

Iratkezelés szervezete

A Kbzpont és az els6foku szervek adottsagaiknak és igényeiknek megfeleléen az iktatast

a) kozpontilag, egyetlen szervezeti egység vagy személy feladataként (érkeztetés),

b) osztottan, az ligyeket intézd szervezeti egységnél (iktatds), vagy

c) vegyes rendszerben (iktatds), az el6z6ekben foglaltak egylittes alkalmazasaval latjak el.

A Hatéség irat- és dokumentumkezelési feladatait az SzMSz-ben, és az Ugyrendben meghatarozott szervezeti
egységekhez tartozd, iratkezelési feladatokkal megbizott munkatérsak (legaldbb kozépfoku végzettségl iktato,
titkdrsagi asszisztens, asszisztens, irattaros), az ligyintézok és a vezetbk latjak el. A szervezeti egységek feladatait
részletesen az Ugyrend tartalmazza, és ebben keriilt meghatarozasra az adott szervezeti egység iratkezelési
folyamatanak leirdsa. A Jogi Féosztdly iratkezelési feladatokra kijeldlt igazgatédsi lgyintézéje (a tovébbiakban:
iratkezelési lgyintézd) az egész Hatdsagra nézve fogja 6ssze az iratkezelési folyamatokat.

Az iratkezelés feliigyelete

A Szabdlyzatban foglaltak végrehajtasaért, a szervezeti, miikodési és tigyrendi szabalyok, az alkalmazott informatikai
eszkozok és eljarasok, valamint az irattari tervek és iratkezelési el6irasok folyamatos 6sszhangjéért, az iratok szakszerd
és biztonsdgos megdrzésére alkalmas irattar kialakitasaért és mikodtetéséért, tovabba az iratkezeléshez sziikséges
egyéb targyi, technikai és személyi feltételek biztositasaért, felligyeletéért az elnok, illetve az SzMSz-nek, valamint az
Ugyrendnek megfelelen, atruhazott hataskérben a Jogi Féosztaly vezetdje és az iratkezelési ligyintézd a felelésok.
Az iktatas szamitastechnikai rendszerének biztonsagi kovetelményeiért az Informatikai Féosztaly vezetdje a felelés.

A felligyeleti jogkorrel rendelkezé személyek folyamatosan ellenérzik a hivatal tgyviteli feladatainak Szabdlyzat
szerinti végrehajtasat, az irat készitésének, nyilvantartasanak és kezelésének rendjét, a hataridék nyilvantartasat.
Tajékoztatjdk az ellenérzések eredményérél a Jogi Foosztily vezetdjét, aki szlikség szerint intézkedik a
szabalytalansdgok, hidnyossagok megsziintetésérdél. Az elndkhelyettesi értekezleten a Jogi Féosztdly vezetbje
tajékoztatja az ellendérzésekkel kapcsolatos észrevételekrdl az elndkhelyettest. Sziikség esetén javaslatot tesz a
Szabdlyzat moédositasara.

Iratkezeléssel kapcsolatos felelGsség

A szervezeti egységek vezetSinek iratkezeléssel kapcsolatos felel6ssége. Az adott szervezeti egységet irdnyitd vezetd

koteles rendszeresen ellenérizni és gondoskodni arrél, hogy:

a) amunkavégzés zavartalan feltétele biztositott legyen,

b) aziktatérendszer szerepkorei megfelelé médon kiosztasra keriljenek,

¢) hataridé modositast, Ggyirat Ujranyitast csak a kijellt dolgozok végezhessenek,

d) amunkaeszkdzok és a munkahelyek megfeleljenek a kdvetelményeknek,

e) adolgozok a munkajukkal 6sszefliggd iratkezelési, irattarolasi ismereteket elsajatitsak, az el6irasokat megtartsak,
és a sziikséges eszkdzoket hasznaljak, tovabba minden vezeté koteles
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f) a tudomdsdra jutott iratkezeléssel kapcsolatos rendellenességet azonnal kivizsgalni, és megsziintetésérél
intézkedni, sziikség esetén a felelés vezetd egyidejli értesitése mellett,

g) rendszeresen ellendrizni, hogy a dolgoz6 nem kovetett-e el olyan mulasztast, amely miatt a rendszer mikodése,
az iratkezelés folyamata meghiusul (pl. figyelmeztetés ellenére az el6irt rendszert nem megfeleléen hasznalja,
oktatdson a sajat hibajabdl nem vesz részt stb.),

h) huzamosabb tavollét, betegség, vagy szabadsdg miatti tavollét esetén kijeldlni azt a személyt, aki a munka
iranyitasat ellatja,

i) aszikséges utasitasokat kell6 id6ben megadni a dolgozdknak, a rendszer felhasznéloinak, és

j) felelés a rabizott teriileten az iratkezelési szabdlyok betartdsdért, az elSirasoknak megfelelé munkavégzés
feltételeinek folyamatos ellenérzéséért.

Adminisztratorok, titkdrndk, Ugyintézdk iratkezeléssel kapcsolatos feleléssége. Az iratkezelésben kdzrem(ikodé

személy csak a munka végzésére vonatkozé szabalyok megtartasaval végezhet munkat. Igy kiilénésen kételes:

a) arendelkezésére bocsatott munkaeszkoz allapotardl a téle elvarhaté médon meggy6zédni, azt rendeltetésének
megfelel6en és a vonatkozé utasitds szerint hasznalni,

b) amunkaja végzéséhez sziikséges ismereteket elsajatitani és azokat a munkavégzés soran alkalmazni,

c) azelektronikus iratkezelési rendszert hasznalni,

d) aziratkezelési rendszer oktatasan részt venni,

e) aproblémat, incidenst, veszélyt jelenté rendellenességet, lizemzavart téle elvarhaté médon megsziintetni, vagy
erre intézkedést kérni a felettesétdl,

f)  minden iratkezelési incidenst azonnal jelenteni felettesének.

A szervezeti egység vezetdk, iratkezelési felhaszndldk feladatai

A vezetd iratkezelési feladata:

a) szignalas,

b) szlikség esetén iratok elintézésének nyomon kovetése,

c) Ugyintézési hatarid6 betartdsanak figyelemmel kisérése,
) kiadmanyozas, elektronikus aldiras,

e) irattarba helyezés jovahagyasa.

Az Ugyintézé iratkezelési feladata:

a) dontés a csatolt elézményiratok végleges szerelésérdl,
b) azUgyirat tisztazasa,

C) azirattari tételszdm meghatdrozasa,

d) egyéb ugykezel6i utasitdsok megadasa,

e) elektronikus iktatas,

f)  elektronikus iratpéldanyok csatoldsa, irattovabbitas.

Az iratkezelési feladatokkal megbizott munkatars feladata:

a) a szervezeti egységeknél késziilt és mas szervtdl, illetve személytdl érkezett kiildemények atvétele, bontésa,
nyilvantartasa, iktatasa, archivalasa, tovabbitasa, postazasa, irattarazasa, 6rzése és selejtezése,

b) a papiralapu irat kiadasa és visszavétele.

A jogosultsdgok, szerepkdrbk kezelésének szabdlyai

Felhasznalo felvétele, jogosultsaganak kiosztasa, illetve modositasa kizardlag az adott felhasznalo vezetdjének irasbeli
kérelme alapjan torténhet.

A szervezeti egységek dolgozoinak iktatasi szerepkorét a szervezeti egység vezetd irasban hatdrozza meg. Ennek
alapjan a szerepkorok beallitasat a Kozpont belsé adminisztratora és az Informatikai Féosztaly szakmai adminisztratora
végzi el. A szervezeti egységek nyilvantartast vezetnek a dolgozdik részére kiosztott szerepkdrokrél.
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Egy felhasznédlonak tobb szerepkore is lehet és egy szerepkor tobb felhasznaldnak is kioszthatd. A felhasznald csak ara
vonatkozé mutato és partner listat latja, ezért fontos a szerepkérok megfelel6 meghatarozasa.

Az elektronikus iktatérendszer hasznalatdhoz kapcsolodd szerepkorok:

a) Erkeztetd (érkeztetés, iratrogzités iktatas nélkiil, feladatszignalas),

b) lktato (érkeztetés, iratrogzités iktatas nélkil, fészamos iktatds, alszamos iktatds, betekintése van sajat szervezete
iktatokdnyvébe, feladatszignalds, altaldanos lekérdezéseket készithet),

c) Erkezteté és iktatd (érkeztetés, iratrogzités iktatas nélkiil, f6szamos iktatas, alszamos iktatas, nincs betekintése
sajat szervezete iktatokonyvébe, feladatszignalas, altalanos lekérdezéseket készithet),

d) Iktatd2 (érkeztetés, iratrogzités iktatas nélkiil, fészamos iktatas, alszamos iktatas, betekintése van sajat szervezete
iktatokonyvébe, feladatszignalds, szervezeti egység postait kezeli, dltaldnos lekérdezéseket készithet),

e) Ugyintézd (érkeztetés, iratrdgzités iktatas nélkiil, f6szamos iktatas, alszamos iktatas, nincs betekintése sajat
szervezete iktatokonyvébe, feladatszignalas, dltalanos lekérdezéseket készithet),

f)  Ugyintéz62 (érkeztetés, iratrogzités iktatas nélkiil, f6szamos iktatas, alszamos iktatas, nincs betekintése sajat
szervezete iktatokonyvébe, feladatszignalas, Ugyirat Gjranyitas, hataridé moddositast végezhet, altalanos
lekérdezéseket készithet),

g) Vezet6 (érkeztetés, iratrogzités iktatas nélkil, fészdmos iktatds, alszamos iktatds, feladatszignélas, szervezeti
egység postait kezeli, dltaldnos lekérdezéseket készithet),

h) Szakmai adminisztrator (szervezeti egységet nem &ll modjaban Iétrehozni, sajat szervezetéhez alkalmazottat
rogzithet, sajat szervezetéhez iktatokonyvet rogzithet, sajat szervezetéhez irattari helyeket rogzithet,
szerepkoroket definidlhat, kodtételeket és targysablonokat hozhat létre, irattari terveket, paramétereket,
fajltaroldt nem szerkeszthet, mutatokat, tipusszamokat nem szerkeszthet),

i)  Bels6 adminisztrator (jogai nincsenek korldtozva) pl.: Uj szervezeti egységek létrehozédsa, barmely szervezeti
egységhez alkalmazottak felvétele, iktatokdnyvek létrehozédsa, mutatdk, tipusszdmok szerkesztése, Iétrehozasa stb.

Il. FEJEZET
AZ IRATOK KEZELESENEK ALTALANOS KOVETELMENYEI

Az iratok rendszerezése

A Hatosag a feladat- és hataskorébe tartozo tigyek intézésének attekinthetsége érdekében az azonos ligyre - egy
adott targyra — vonatkozo iratokat egy irategységként, tgyiratként kezeli. A tobb fazisban intézett Gigyek egyes
fazisaiban keletkezett iratok Uigyiraton belili irategységnek, Gigyiratdarabnak (igydarabnak) mindsulnek.

A papir alapu Ugyirat fizikai egylttkezelése az el6adoi ivben torténik. Az eléaddi ivben a kezddirat a legalso,
a legnagyobb alszamu irat a legfelsé.

Az Ugyiratokat, valamint az irattari anyagba tartoz6 egyéb mas iratokat — még irattarba helyezésiik elétt — az irattari
tervben meghatdrozott irattari tételekbe, a targyi alapon, indokolt esetben iratfajta alapjan kialakitott irattari
egységekbe kell besorolni.

Az Ugyvitelhez mar nem sziikséges, irattdrazasi utasitassal ellatott Ugyiratokat az irattdrban, az irattari tételszdm
szerinti rendszerben kell elhelyezni.

Az iratok nyilvdntartdsa és az iratforgalom dokumentdldsa

Az iratok nyilvantartasara, iktatadsara a Hatésag a Poszeidon elektronikus iratkezelési és tigyviteli programot haszndlja.
A Jogi Féosztaly, valamint az Informatikai Féosztaly vezetdje, illetleg a tevékenységi kdrében iratkezelési feladatokat
ellato vezetd, Gigyintézd, iktatast végzo iktato, asszisztens koteles gondoskodni az elektronikus iratkezelési szoftver
altal kezelt adatok biztonsagardl. A technikai és szervezési intézkedéseknek, a kialakitott eljarasi szabalyoknak
biztositaniuk kell az izembiztonsagi, adatvédelmi szabdlyok érvényre juttatdsat. Az iratokat és az adatokat védeni kell
kilonosen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés, megsemmisités,
valamint a megsemmistilés és sérilés ellen.
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Az elektronikus iratkezelési szoftvernek az adatokat kdzpontilag a Hatésag Szamitokdzpontjaban telepitett szerver
adatbazisban kell térolnia. A Poszeidon rendszer mentése sordn az adatbazisrél (Oracle RAC) minden két 6raban
inkrementadlis mentés készil, illetve minden nap egyszer teljes mentés. Valtozas esetén az alkalmazdsszerverek
hetente egyszer kertilnek mentésre.

Az iratot az e célra rendszeresitett elektronikus iktatokdnyvben, iktatészamon kell nyilvantartani (iktatni). Az iktatast
olyan médon kell végezni, hogy az elektronikus iktatékdnyvet az ligyintézés hiteles dokumentumaként lehessen
hasznalni. Az iratforgalom keretében az dtadast-atvételt minden esetben ugy kell végezni, hogy egyértelmien
bizonyithato legyen, ki, mikor, kinek tovébbitotta vagy adta at az iratot.

Az iratok iktatasaval és az iratforgalom dokumentalasaval biztositani kell, hogy az tigyintézés folyamata, és az iratok
szervezeten bellli Utja pontosan kovethet6 és ellendrizhetd, az iratok holléte naprakészen megallapithaté legyen.

Az iratkezelési folyamat szereplGit (szervezeti egység, szignalo, kiadményozd, lgyintézé, iktatd) megszlinés,
atszervezés és személyi valtozas esetén a kezelésiikben 1évé iratokkal, a nyilvantartasok alapjan tételesen el kell
szamoltatni, az elszamoltatasrél jegyzékonyvet kell felvenni.

Biztositani kell a papir alapu és az elektronikus iratot egyarant tartalmazé Ugyiratok egységének megdrzését,
kezelhet&ségét és haszndlhatosagat. Az iktatott elektronikus iratnak az irat megnyitasa nélkiil is azonosithaténak kell
lennie.

Az elintézett Gigyek iratait (dtmeneti irattarban) irattadrban kell elhelyezni.

Hozzdférés az iratokhoz, az iratok védelme

Az iratokkal és az azok kezeléséhez alkalmazott gépi adathordozdkkal kapcsolatban minden esetben rendelkeznikell a
szlikséges védelmiintézkedésekrdl, beleértve a virusvédelmet és a kéretlen elektronikus lizenetek elleni védekezést is.
Biztositani kell az illetéktelen hozzaférés megakadalyozasat mind a papiralapu, mind a gépi adathordozé esetében.

A Hatdsdag alkalmazottai csak azokhoz az — akdr papir alapu, akar elektronikus adathordozén tarolt - iratokhoz, illetéleg
adatokhoz férhetnek hozza, amelyekre munkakoriik ellatésahoz szlikségiik van, vagy amelyre az illetékes vezetd
felhatalmazast ad. A hozzéférési jogosultsagrol naprakész nyilvantartast kell vezetni.

Az iratokhoz a kiadmanyozo6 dontése alapjan az aldbbi kezelési utasitasok alkalmazhatdk:

a) ,Sajat kez( felbontésra!”,

b) ,Mas szervnek nem adhaté &t!”,

c) ,Nem masolhatd!”,

d) ,Kivonat nem készithetd!”,

e) ,Elolvasas utén visszakildendd!”,

f)  ,Zart boritékban tarolandd!” (a kezelésére vonatkozo utasitdsok megjeldlésével),

g) valamint mas, az adathordozd sajatossagatol fliggé egyéb sziikséges utasitas.

Az el6z6ekben meghatérozott kezelési utasitasok nem korlatozhatjak a kdzérdekl adatok megismerését.

Azirat a munkahelyrdl csak hivatalos ligyintézés céljabdl vihetd ki, munkahelyen kivili tanulmanyozésa, feldolgozasa,
taroldsa csak a szervezeti egység vezet6jének engedélyével torténhet meg.

Az Ggyfélnek és képvisel6jének a ra vonatkozoé iratba valé betekintést és masolatkészitést gy kell biztositani, hogy
azzal masok személyiségi jogai ne sériiljenek.

A személyes adatok kezeléséhez vald hozzéjarulast tartalmazo, illetve a kozérdekbdl nyilvdnos adatok megismerésére
iranyul6 kérelmek kezelésérdl kiilon elnoki utasitas rendelkezik.
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. FEJEZET
AZ IRATKEZELES FOLYAMATA

A kiildemények dtvétele

A kiildemény érkezésének maodjai:

a) a Magyar Posta Zrt. utjan érkezé kuldemények &tvétele a postai szolgaltatdsok elldtasardl és mindségi
kovetelményeirdl szolé 79/2004. (IV. 19.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint torténik,

b) kulon kézbesités, futarszolgalat Utjan érkezé kiildemények atvételére megbizas alapjan a titkarsagi asszisztens
jogosult, aki az atvételt aldirdsaval dokumentilja,

c) személyesen kézbesitett kiildemények atvétele esetén a megbizott az atvételi igazolds kiadaséra is jogosult,

d) elektronikus uton érkezett kiildemények atvétele a szervezeti egység kozponti postafiokjan keresztil torténik.

A kildemény atvételére jogosult:

a) acimzett vagy az altala megbizott személy,

b) aszervezeti egység vezetdje vagy az altala megbizott személy,

c) aziratkezelést felligyel6 Jogi Féosztaly vezetd vagy az altala megbizott személy, illetve a postai meghatalmazassal
rendelkezd személy,

d) azlgyfélszolgalati iroda munkatarsa,

e) hivatali munkaidén tul az ligyeleti szolgélatot teljesité személy,

f)  elektronikus kiildemények (e-mail) esetében az ligyintézé, vagy a szervezeti egység kijelolt munkatarsa.

E-mailek fogadasa

Az elektronikus levelek iratkezelé rendszerbe torténd elhelyezésére (iktatdsara) az Ggyintézdknek és a szervezeti
egységek kijelolt munkatarsainak fokozott figyelmet kell forditaniuk, és lehet6ség szerint kertlnilk kell a felesleges
nyomtatast. A szervezeti egység vezet6 az Ugyrendben meghatarozhatja a kdtelezéen iktatasra keriilé elektronikus
kildemények korét.

Faxok fogadasa

A beérkezé faxok fogadasa egyedileg torténik az adott szervezeti egységnél. A szervezeti egységek kijelolt
munkatdrsai rendszeresen ellenérzik a faxkésziilékeket. A beérkezé faxokat, amennyiben az elektronikus uton is
elérhetd, akkor elektronikus uton kell kezelni. Ha csak papir formatumban érheté el a fax, akkor digitalizalni kell, vagy
kivételes esetben a hagyomanyos kiildeményekhez hasonldan kell kezelni.

A kiildeményt atvevé koteles ellendrizni:

a) acimzés alapjan a kiildemény atvételére val6 jogosultsagat,

b) akézbesité okmanyon és a kiildeményen |év6 azonositasi jel megegyezdségét,

c) aziratot tartalmazoé zart boriték, vagy zart csomagolas sértetlenségét,

d) elektronikus aldirdssal ellatott irat esetében az elektronikus aldirds érvényességét.

Az dtvevd koteles gondoskodni az egyéb jogszabdlyban vagy a szervezet belsé szabdlyzataban el6irt biztonsagi
kovetelmények szerinti feladatok elvégzésérél.

Az atvevd a papir alapu iratok esetében a kézbesitéokmdanyon olvashatd aldirdséval és az atvétel datumanak
feltiintetésével az atvételt elismeri.

|u

Az ,azonnal” és ,slirg6s” jelzés kiildemények atvételi idejét 6ra, perc pontossaggal kell megjel6lni, azonnal
tovabbitani kell a cimzetthez, illetéleg azt a szignaldsra jogosultnak soron kiviil be kell mutatni, az elektronikus iratot
részére tovabbitani kell. Amennyiben iktatadsra nem jogosult személy vagy szervezeti egység veszi at az iratot, Ugy azt
koteles haladéktalanul, de legkésdbb az érkezést kdveté elsé munkanap kezdetén a cimzettnek vagy az illetékes
iktatéegységnek iktatasra atadni.

Sérilt kildemény atvétele esetén a sériilés tényét papir alapu iratok esetében az atvételi okmanyon jeldini kell, és
soron kiviil ellendrizni kell a kiildemény tartalménak meglétét. A hianyzé iratokrdl vagy mellékletekrdl a kiildé szervet,
személyt értesiteni kell.
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Téves cimzés vagy helytelen kézbesités esetén a kiildeményt azonnal tovabbitani kell a cimzetthez, vagy ha ez
nem lehetséges, vissza kell kiildeni a feladénak. Amennyiben a feladé nem éllapithaté meg, a killdeményt, az
elektronikusan érkezett irat kivételével, irattarazni és az irattari tervben meghatdrozott id6 utan selejtezni kell.

Az elektronikus Uton érkezett irat dtvétele

Elektronikus uton érkezett kiildemények esetében az atvevé a feladdnak elkiildi a kiildemény atvételét igazold és az

érkeztetés sorszamat is tartalmazé elektronikus visszaigazolast (atvételi nyugtat).

A nem folyamatos m(ikddés( rendszer esetében a hatarid6t megtartottnak kell tekinteni, ha annak lejarta az izemsziinet

id6szakara esik, ennél fogva az elektronikus visszaigazolast (atvételi nyugtat) a fogado szerv az lizemsziinetet kovetd

elsé munkanapon allitja ki.

Egyes elektronikus Uton érkezett iratok elektronikus visszaigazoldsa esetében kiilon jogszabdly idébélyegzé

alkalmazésat irhatja eld.

Az elektronikusan érkezett irat atvételét meg kell tagadni, ha az biztonsagi kockdzatot jelent a fogadd szerv

szamitastechnikai rendszerére.

A kildemény a fogadd szerv rendszerére biztonsagi kockazatot jelent, ha

a) a hatdésag informatikai rendszeréhez vagy azon keresztll mas informatikai rendszerhez valé jogosulatlan
hozzéférés céljat szolgdlja, vagy

b) az a) pontban meghatdrozott informatikai rendszer lizemelésének vagy mas személyek hozzaférésének
jogosulatlan akadalyozasara iranyul,

c¢) az a) pontban meghatdrozott informatikai rendszerben |évé adatok jogosulatlan megvaltoztatasara,
hozzaférhetetlenné tételére vagy torlésére iranyul.

A fogadd szerv a feldolgozas elmaradasanak tényérél és annak okardl értesiti a kldot.

Errél nem koteles a fogadd szerv értesiteni a feladot, ha kordbban mér érkezett azonos jelleg( biztonsagi kockazatot

tartalmazé beadvany az adott kiild6tél.

A kiildemények felbontdsa

A szervhez érkezett kiildeményt — a mindsitett iratok kivételével:

a) acimzett, vagy

b) akdzpontiiratkezelést felligyel6 vezetd éltal irasban felhatalmazott személy, vagy

c) azSzMSz-ben és az Ugyrendben meghatérozott szervezeti egység dolgozdja, vagy

d) elektronikus kildemények (e-mail) esetében az ligyintézd, vagy a szervezeti egység kijelolt munkatarsa jogosult
felbontani.

Az érkeztetést végzé személy feladata a kiildemény bontasaval parhuzamosan azokat szelektdlni, csoportositani

cimzés alapjan, és gondoskodni a miel6bbi tovabbitasukrol. A felbontott kiildeményeket szervezeti egységenként

(ligyintézoként) kell rendszerezni, és meghatarozni a tovabbi folyamatot (iktatds, digitalizalds, kozvetlen tovabbitas,

esetleg selejtezés).

Felbontés nélkiil dokumentaltan a cimzettnek kell tovabbitani:

a) az,s.k.,” felbontasra sz616, valamint

b) azon kildeményeket, melyeknél ezt az arra jogosult személy elrendelte.

A kildemények cimzettje koteles gondoskodni az altala atvett hivatalos kiildemény Szabalyzat szerinti iktatasarol.

A nem felbonthaté kiildemény érkezésérdl a cimzett személy értesitése torténhet elektronikus uton, vagy széban.
A nem felbonthaté kiildemények cimzett dltal torténd atvételérél feljegyzést kell késziteni. Az atvétel ténye rogzithetd
az elektronikus iratkezelési rendszerben, vagy torténhet postakdnyvben.

A kildemények téves felbontdsakor a felbonté az &tvétel és a felbontds tényét a datum megjelolésével,
dokumentaltan koteles régziteni, majd gondoskodnia kell a kiildemény cimzetthez valé eljuttatasarol.

A kiildemény felbontésakor ellenérizni kell a jelzett mellékletek meglétét és olvashatdsdgat. Az esetlegesen felmeriilé
problémak tényét rogziteni kell, és errdl tdjékoztatni kell a kiild6t is.
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Az elektronikusan érkezett iratot iktatas el6tt megnyithatésdg (olvashatésag) szempontjabol ellenérizni kell.
Amennyiben az irat a rendelkezésre all6 eszkozokkel nem nyithaté meg, gy a kiild6t az érkezéstdl szamitott harom
napon belil értesiteni kell a kiildemény értelmezhetetlenségérdl, és az elektronikus Uton torténd fogadas szabalyairdl.
Ez esetben az iratot iktatni nem kell.

Amennyiben az iratnak csak egyes elemei nem nyithatéak meg a rendelkezésre 4ll6 eszkdzokkel, ugy a kildét hdrom
napon belil értesiteni kell az elemek értelmezhetetlenségérdl, és az elektronikus tGton térténd fogadas szabdlyairdl,
illetve az ismételt megkuldés szlikségességérdl és lehetdségeirol.

Ha a felbontas alkalmaval kideril, hogy a kiildemény pénzt vagy egyéb értéket tartalmaz, a felbonté az 6sszeget,
illetéleg a kildemény értékét koteles az iratokon vagy feljegyzés forméjaban az irathoz csatoltan feltlintetni, és a
pénzt, illetékbélyeget és egyéb értéket — elismervény ellenében - a pénzkezeléssel megbizott dolgozdnak dtadni.
Az elismervényt az irathoz kell csatolni.

Amennyiben az irat benyujtasanak idépontjahoz jogkovetkezmény flizédik, vagy fiiz6dhet, gondoskodni kell, hogy

annak idépontja harmadik fél altal megallapithato legyen:

a) papiralapu irat esetében a benyujtas idépontjdnak megallapitdsa a boriték szerelésével biztosithato,

b) elektronikus Uton érkezett irat esetében biztositani kell a technikai kévetelményeket, amelyek lehetévé teszik,
hogy az irat benyujtdsanak idépontja megallapithaté legyen,

c) amennyiben a bekildé nevét vagy pontos cimét az iratbol nem lehet megallapitani, az ezek igazoldséra szolgalo
informaciéhordozokat az irathoz kell szerelni.

A kildemény boritékjat véglegesen az tigyirathoz kell szerelni, ha

a) azlgyirat benyujtasanak idépontjdhoz jogkdvetkezmény flizédik,

b) abekildé nevét vagy pontos cimét csak a boritékrél lehet megallapitani,
c¢) akuildemény hidnyosan vagy sériilten érkezett meg,

d) blincselekmény vagy szabalysértés gyanuja merdl fel,

e) az,ajanlott” vagy ,ajanlott-tértivevény” posta jelzettel ellatott boriték.

A kiildemények érkeztetése

Minden beérkezett kiilldeményt érkeztetni kell. Az iktatdprogram évenként 1-es sorszammal indulé szervezetenkénti

érkeztetd sorszamot general (pl.:2011/EH/JF/00001). A nem iktatandé iratok kore a Szabalyzatban meghatarozott.

A nem iktatott iratokbdl késébb is lehet Ggyiratot nyitni az elektronikus iktatasi rendszerben.

A papir alapu és elektronikus kildemények atvételét érkezteté nyilvantartds segitségével hitelesen dokumentalni,

érkeztetni kell. A postai és futarkiildemények érkeztetése az iratok érkeztetd bélyegzével torténd ellatasat, valamint az

iratok elektronikus iratkezelési rendszerbe torténd felvételét jelenti.

Az érkeztetés soran rogziteni kell a kildemény irdnyat, targyat, a feladd személy vagy szervezet nevét és cimét,

valamint a cimzett szervezet megnevezését, konyvelt postai kiildeménynél a kiildemény postai azonositdjat. Sziikség

esetén a kildemény tovdbbi adatai is rogzitésre keriilhetnek. Az érkeztetd bélyegzd tartalmazza a szervezet

megnevezését, cimét, a beérkezés idépontjat, az érkeztetd szdmot, az iktatészamot, a mellékletek szamat db/csomag

bontasban. Valamennyi irat lebélyegzésre kerdil, fliggetleniil az iktatastol.

Az érkeztetést végzék a felbontott iratok esetén az iratra, nem bontott iratok esetén a boritékra helyezik el az

érkeztetés informacioit.

Az érkeztetés nyilvantartasa - fliggetlenil az irat adathordozoéjatdl - a kozponti adatbazisban torténik. Az egyes

iratokhoz kapcsolddé érkeztetd azonositot és az érkeztetés idépontjat a rendszer automatikusan adja, azt médositani

nem lehet.

A személyes postafidkokra érkezé hivatalos kiildeményeket azonnal a kézponti postafidkokba kell tovabbitani.

A kiildemények érkeztetése a kiildemény fajtaja, formatuma szerint:

a) papir alapu kildemények érkeztetését a kozponti iktatdiroda, vagy az erre kijeldlt iktatd vagy titkarsagi
asszisztens végzi az atvétel igazoldsaval,

b) az elektronikus postafiokra érkezé elektronikus kildemény érkeztetését a szervezeti egység kijelolt dolgozdja
végzi a visszaigazolassal egyidejlileg.
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Az iratokat lehet6leg a beérkezés napjan, de legkésébb az azt koveté munkanapon kell érkeztetni, majd iktatni.
Az érkeztetésnek, iktatasnak — a hivatali okbdl sziikséges soron kiviili iktatastol eltekintve — az iratok beérkezési
sorrendjében kell torténnie. Lehetéség van az érkeztetés és iktatds egy |épésben torténd elvégzésére az elektronikus
iratkezel6 rendszer Gyorsiktatas fellletén, ha az érkeztetd és iktaté személy azonos.

Az iratok vonalkéddal toérténé elldtdsa

Az érkeztetést kdvetden az iktatandd iratokat (bejovd, kimend) vonalkéddal kell ellatni. Az irat cimoldaldra, elsé
oldalara kell ragasztani a vonalkédot gy, hogy a teljes tartalom tovabbra is olvashaté maradjon. A vonalkdd és az
iratkezelési rendszer altal generalt érkeztet6 szam, iktatészdm nem egyezik meg.

Az elektronikus iratkezelési rendszerben az irat tovabbi adatainak meghatérozasa, valamint a kiildemény iktatasa csak
a vonalkéddal torténd azonositast, 6sszerendelést kovetden lehetséges. Az iktatds soran elészor a vonalkédot kell
bevinni az elektronikus iratkezelési rendszerbe, majd hozza kapcsoléddan a tovabbi iktatasi adatokat. A vonalkéd
értékét megadhatjuk vonalkéd-leolvasé segitségével, vagy akar begépelhetjik.

Az ligyintézé kijeldlése (szigndlds)

Az iktatott iratok szigndlasa a szervezeti egységek vezetSinek, valamint az 4ltaluk megbizott személyeknek a feladata.
Az elektronikus iratkezelési rendszerben és/vagy papir alapon tovabbitott iratokat azok tartalma, témaja alapjan
Ugyintézésre, feladat végrehajtasra kell kiadni kijeldlt Gigyintézé vagy mds szervezeti egység részére. Azt az iratot,
amelynek iktatott elézménye van, vagy ha az ligy, ligycsoport feldolgozéséra illetékes szervezeti egység mar korabban
ki volt jelolve, kozvetleniil a szervezeti egységhez lehet tovébbitani.

Amennyiben az ligyintézé személy a beérkezd irat alapjan nem ismert, Ugy mindenképpen sziikséges a szignalas,
amelynek sordn a szervezeti egység vezet6:

a) kijeloli az irat ligyintézojét, felelsét, a hozzaféréssel rendelkezék korét,

b) meghatdrozza a végrehajtasi hataridét (stirgésségi fok),

c) utasitast ad a végrehajtasra vonatkozéan,

d) egyéb kapcsolddo informacidkat ad irdsban, a szignalds idejének megjelolésével.

A szervezeti egység vezetbje tavolléte idejére koteles irdsban helyettest megbizni a hivatalos kildemények
esetenkénti vagy dllando jelleggel torténd szignalasara.

A szervezeti egység vezet6je elrendelheti az irat bemutatas el6tti iktatasat.

A szignalast az elektronikus iratkezelési rendszerben kell megvalésitani, fliggetlenil attél, hogy az eredeti papir alapu
iratra rdvezetésre kerlil-e a szignalasi informacio, vagy sem. A szignalas végrehajtasaval — fliggetlenil a valasztott
modszertdl - az elektronikus iratkezelési rendszerben valamennyi iratnak és a hozzd kapcsolédd felelésnek,
hataridének, tovabbi informacionak meg kell jelennie.

A szervezeti egységek vezetGi részére az aldbbi szignélasi lehetéségek édlinak rendelkezésre:

a) Azilletékes szervezeti egység vezetbje hagyomanyosan kézzel, az iraton szignélja az iktatott iratot. A szigndlast
végzo kijeloli az tgyintézét, majd réirja az iratra, valamint megjel6li az iraton az Gigyintézés hataridejét, tovabba
kilonbozé kezelési utasitasokat ad. A szervezeti egység iktatassal megbizott munkatarsa a kézi szignalast
kovetéen az elektronikus iratkezelé rendszerben rogziti az igyintézdt és a szigndlds soran meghatdrozott
informacidkat, illetve a hataridét. Az iktatassal megbizott munkatars kezeli tovabb az iratot.

b) Azilletékes szervezeti egység vezetdje az érkeztetd személytél megkapja az eredeti iratot papir alapon, majd az
elektronikus iratkezel6 rendszerben kijel6li az igyintéz6t és elektronikus Uton szignalja az iratot. A szignalando
irat elektronikus iratkezelési rendszeren beliili gyors el6keresését az iraton elhelyezett vonalkéd gyorsitja meg.
A szervezeti egység vezetdje meghatdrozza az Ugyintézés hataridejét, valamint a megjegyzés rovatban
kilonleges kezelési utasitasokat adhat. A szignalds sordn, ha tobb szervezeti egységet érint az ligy, akkor a
szignalast végzének lehetésége van betekintési jogosultsdgot adni mas szervezeti egység és/vagy felhasznald
személy szdmara.
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c) Az elektronikus iratkezel6 rendszerben az iratok szignélasat elektronikusan kell megoldani, mivel az iratokat a
szervezeti egység mar digitalizélta és leflizte a kézi irattarban. Az illetékes szervezeti egység vezetdje az iktatott
tételhez csatolt szkennelt kép vagy csatolt fajl alapjan jeloli ki az tigyintézét és elektronikus Uton szignalja aziratot.
A szervezeti egység vezetdje meghatdrozza az Ugyintézés hataridejét, valamint a megjegyzés rovatban
kilonleges kezelési utasitdsokat adhat. A szignalds sordn, ha tdbb szervezeti egységet érint az lgy, akkor a
szignélast végzének lehetésége van betekintési jogosultsdgot adni més szervezeti egység és/vagy felhasznald
személy szamadra.

Beérkezé iratok digitalizdldsa

A Poszeidon Ugyviteli és Iktatasi rendszerben minden nyilvantartasba vett beérkezd, belsé vagy kimené iranyd,
archivalandénak mindsitett iratot archivalni kell az e szabalyzatban meghatarozott esetek kivételével. Az elektronikus
Ugyintézésre val attérés fokozatosan torténik oly médon, hogy a 2009. méjus elsejét kovetéen meginditott eljarasok
sordn benyujtott kérelmeket, és ezt kdvetden az ehhez tartozo iratokat kell szkennelni. A hivatalbél indulé eljarasokat
elektronikus Uton kell inditani, de az Ugyféllel csak akkor lehet a dontést elektronikus Gton kozolni, ha ennek
jogszabalyi feltételei fenndlinak.

A papiralapuiratokat a papirmentes irat- és Uigykezelés érdekében digitalizalni kell. Az irat digitalizélasara egyarant sor
kertilhet az érkeztetést kdvetden, vagy az iktatds utan, a szervezeti egység iktatdja altal az elektronikus iratkezelési
rendszer segitségével.

Az elektronikus iratkezelés elengedhetetlen feltétele az iratok digitalizalasa. Az elektronikus iratkezelési rendszer
rendelkezik digitalizalé funkcidval, vagyis az iktatds soran az irat alapinformacidi mellé szerelni lehet az irat digitalizalt
formatumban térolt elektronikus képét.

A beérkezé postai és futarkiildemények, valamint faxok digitalizalasat az iktatast kovetéen a szervezeti egységek
iktatasért felel6s személyeinek kell végrehajtaniuk, minden iktatott iratot digitalizalni (szkennelni) kell.

A teljes koru szkennelés aldl kivételt képeznek az aldbbi dokumentumok:

a) amelyek szkennelésre alkalmatlanok (pl. tervdokumentdciok, vagy A3-as méretnél nagyobb anyagok),

b) amelyek nem keriilnek iktatdsra,

c¢) haaszkennelt kép olvashatatlan lenne,

d) CD/DVD kildemények tartalma,

e) pénzigyi teljesit6képességet igazolo iratok,

f)  birosagi keresetet tartalmazo iratok,

g) kormanytisztvisel6k, munkavallalék személyi anyagai,

h) iskolai végzettséget igazolo iratok,

i) egészségi alkalmassdgot igazold orvosi iratok,

j)  jogszabdly szerint hitelesitett formaban benyujtando iratok,

k) kérelmez6t fényképen abrazold iratok,

I) azon hatésdgi iratok, amelynek elektronikus elintézését jogszabaly zarja ki.

Az archivélasra kijelolt munkatérs csak szkennelésre el6készitett dokumentumot vehet &t (pl. a jovdhagyasra, aldirdsra
véaré dokumentumokat csak jovahagydst, aldirast kovetéen). A szkennelés el6tt el6 kell késziteni archivalasra az egyes
iratokat. A beérkezd iratoknal a tliz6kapcsokat, gemkapcsokat, és minden olyan targyat, melyek akadalyozzak az iratok
laponkénti szkennelését, vagy kart okozhatnak a szkennelé berendezésben, el kell tavolitani az iratokbdl.

Szkennelni csak vonalkéddal ellatott iratot lehet. A szkennelést végzé munkatars felel az atvett eredeti irat és az
archivélt dokumentum egyezdségéért. A szkennelésre kijel6lt munkatars a sajat szamitdégépén ellendrzi a Iétrehozott
képfajl minéségét, elvégzi a sziikséges javitasokat. Amennyiben javithatatlan hianyossagot allapit meg, akkor az iratot
Ujra be kell szkennelni.

A papir alapu, vonalkéddal ellatott iratok digitalizaldsat kétféleképpen lehet végrehajtani. Az egyik megoldas a
kotegelt szkennelés, amely nagyobb mennyiség iratok gyors digitalizalasara ad lehetdséget, a masik megoldas az
egyéni, amely az iratok egyenként torténé digitalizalasat jelenti.

Aziratok digitalizalt képe szokvanyos képformatumban keriil tarolasra, amelyeket az elektronikus iktaté rendszer vagy
automatikusan rendel 6ssze az iktatott irattal, vagy az iktatdst végz6é munkatérs manudlisan szereli az iktatott irathoz.
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Az esetlegesen mas adathordozén (cd, dvd), vagy formatumban érkezé iratokat fajlcsatolassal kell az iktatott tételhez
rendelni (pl.: e-mail formatum).

Azokban az esetekben, ha az iratok iktatds nélkil kerlilnek az igyintézéhoz (pl.: ,s. k.” levél, személyes atadassal
kozvetlenlil beérkezd irat), akkor az Ugyintézének kell gondoskodnia a szervezeti egységnél végzett iktatdsi helyre
torténd visszajuttatdsrol, illetve a megfeleld szakaszba torténd beléptetésrél.

Az iratokat az iktatast, digitalizalast kdvetéen az elektronikus iratkezelési rendszeren keresztil kell tovabbitani a
szervezeti egység vezetdjének szigndlasra, illetve az Ugyintézéknek Ugyintézésre. Amennyiben indokolt és a
szervezeti egység vezetbje ezt igényli, akkor a papir alapu iratokat is tovabbitani kell parhuzamosan az iratkezelési
rendszeren keresztiili tovabbitéssal.

Az iktatds

A Hatoésdghoz érkezo, illetve ott keletkezé iratokat — a kdvetkezd pontban felsoroltak kivételével - ha jogszabaly
masként nem rendelkezik, iktatassal kell nyilvantartani.

A nyilvantartast ugy kell vezetni, hogy abbdl megdllapithaté legyen:

a) azirat beérkezésének pontos ideje,

b) azintézkedésre jogosult ligyintézd neve,

c) azirattargya,

d) azelintézés modja,

e) akezelésifeljegyzések,

f) azirat holléte.

Nem kell iktatni, de jogszabalyban meghatarozott esetekben nyilvan kell tartani:
a) konyveket, tananyagokat,

b) rekldmanyagokat, tajékoztatokat,

c) meghivékat,

d) nem szigord szdmadasu bizonylatokat,

e) bemutatdsra vagy jovahagyas céljabol visszavérolag érkezett iratokat,
f)  pénzigyi bizonylatokat, szamldkat (kiilon szabélyozas szerint),

g) munkalgyi nyilvantartasokat,

h) anyagkezeléssel kapcsolatos nyilvantartasokat,

kozlonyodket, sajtdtermékeket,

visszaérkezett tértivevényeket és elektronikus visszaigazolasokat.

Az iratkezel6nek az iratokat a beérkezés napjan, de legkésébb az azt kdveté munkanapon be kell iktatni. Soron kivil
kell iktatni és tovabbitani a rovid hatdridés iratokat, taviratokat, els6bbségi kildeményeket, a hivatalbol tett
intézkedéseket tartalmazo ,siirgés” jelzésu iratokat. Ha az irat munkaidén kivili idében érkezik, azt a kovetkezé
munkanapon iktatni kell, s a tényleges érkezési, atvételiid6pontot a megjegyzés rovatban minden esetben jelezni kell.

Az iktatas soran el6szor a vonalkédot kell bevinni az elektronikus iratkezelési rendszerbe vonalkdd leolvasé késziilék

segitségével, majd hozzé kapcsoléddan a tovabbi iktatasi adatokat. Az iktatds sordn valamennyi kdtelezéen kitdltendé

mezét (zold szinl) ki kell tolteni. Az elektronikus iratkezelési rendszer az iktatészamot és az iktatdsi idépontot
automatikusan adja, az a késébbiek sordan nem modosithatd, tovabba a rendszer rogziti az iktatast végzd személy
nevét, szervezeti egységét.

A Nemzeti Kozlekedési Hatosagnal az alabbi iktatasi formakra van lehetéség:

a) F&szamos iktatas: minden gy kilon-kalon fészamon fut,

b) alszdmos iktatds: az egy ligyhoz tartozdé iratok alszamosként vald dsszecsatolasa,

c) tipusszamos iktatds: az ugyanazon ugytipusba tartozé tigyek egy tipusszamra iktatasa, ezen beliil van lehetéség
fészamos, illetve alszamos iktatasra, pl: a 91 tipusszdmot a Képzési és Vizsgaztatdsi Féosztaly hasznalja
(Tolmacsos vizsgaengedély kérelem). igy minden olyan (igy, mely tolméacsos vizsgakérelem a 91 tipusszamra keriil
iktatdsra.

Iktatas soran a fészam a kdvetkez6 formatumban jelenik meg: EL/EH/NS/A/11/0/2011 (EL - Elndk; EH - Altalanos

EIndkhelyettes; NS — Nagy szadm; A — iktatokonyv jele; 11 — f6szam; 2011 — aktudlis év).
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Az alszam formatuma: EL/EH/NS/A/11/1/2011 (a 11-es f6szdmu Ugyiraton belll az 1. alszdmu irata).

Fejléces levélpapiron elegendé a szervezeti egység kdd, f6szam, alszam, iktatasi év megjelenitése. Amennyiben azirat
nem tipusosan kerdl iktatdsra, a rendszer a tipus szdm (kordbban gy(jtészam) helyére automatikusan az ,NS” kédot
ija be (NS = nagy szam). Ellenkezé esetben a felhasznald éltal kivalasztott tipus szam kerll az iktatészamban
feltiintetésre. A kordbban belsé szdammal rendelkezé iratok is nagyszamos tgyiratok lesznek.

Az elektronikus iraton szerepl6 elektronikus aldiras érvényességét ellendrizni és az ellendrzés tényét az iktatasban
rogziteni kell.

Amennyiben az elektronikus aldirds nem érvényes, abban az esetben az elektronikus iratot nem lehet az alairéként
megnevezett személyhez rendeltnek tekinteni, az iktatast ennek megfeleléen médositani kell.

Az elektronikus iratot gépi adathordozoén (hajlékony lemez, CD ROM stb.) atvenni vagy elkildeni csak papir alapu
kisér6lappal lehet. Az adathordozot és a kisérélapot, mint iratot és mellékelt iratot kell kezelni. A kisérélapon a cimzés
adatai mellett fel kell tlintetni a szamitogépes adathordozén 1évé irat(ok) targyat, a fajinevét, fajltipusat, rendelkezik-e
elektronikus alairassal és az adathordozé paramétereit. Atvételkor ellenérizni kell a kisérélapon feltiintetett azonositok
valésagtartalmat.

Erkeztetéskor, iktataskor a targy mezé kitdltésénél igyelni kell arra, hogy réviditéseket ne alkalmazzunk. Téves iktatas
vagy téves adat bejegyzése esetén — amennyiben a beirt adat nem modosithatd — az iktatott tételt az elektronikus
iktatékdnyvben storndzni kell. Lehetdség van az irathoz megjegyzést is megadni a ,Megjegyzés” mezdben.

A gyorsiktato fellilet hasznalhato kizardlag érkeztetésre, valamint érkeztetésre és iktatasra egyarant.

Az iktataskor kotelezd legaldbb egy mutaté kivalasztasa. Egyidejlileg tobb mutatét is lehet alkalmazni. A kotelezd
mutatdkat a Poszeidon iktatéprogramban is hasznalni kell.

El6addi ivet csak a megfelelé jogosultsaggal rendelkezd személy nyomtathat ki.

Az Ugyirat elintézésére vonatkozé hataridé rogzitésére az iktatdst végzé munkatérsnak egy alkalommal van
lehetdsége az iktatds soran. Az igy megadott hataridé moédositasara az ligy eléaddjanak nincs lehetdsége, csak a
hataridé médositasi jogosultsaggal rendelkezd (Ugyintézé2 szerepkdr) vezetd vagy masik ligyintézé végezheti azt el.
Hatéridé mddositas esetén napldzasra keriil a médositas ideje, a mddositast végzd személy neve. Az iktatdprogramban
megjegyzésként rogziteni kell a modositas okat, papir alapu irat esetén az ligyiratra vezetett feljegyzés alapjan. Az
iktatorendszer mindig az utoljara megadott hataridét fogja a tobbi felhasznalonak megjeleniteni és figyelni.

A kozigazgatdsi hatdsagi eljards és szolgadltatds altalanos szabalyairdl szélé 2004. évi CXL. torvény (Ket.) 33. §
(3) bekezdése tételesen meghatérozza azokat az id6tartamokat, amelyek az tigyintézési hataridébe nem szamitanak
bele. Az ligyintézési hatarid6t indokolt esetben egy alkalommal, legfeljebb 30, kiskoru tgyfél esetén legfeljebb
15 nappal az eljaré hatdsag vezetdje meghosszabbithatja.

A szervezeti egység vezet6 felel6sséggel tartozik az eljarasi hataridék meghosszabbitasanak jogszer( elvégzéséért,
valamint azért, hogy az ligyirat el6addja sajat tigyében hataridé moédositast ne tudjon végezni.

A program figyeli a kiosztott hataridéket, a lejérat el6tt e-mail értesitot kiild az érintetteknek.

Elektronikus iratok iktatasa

A beérkez6 hivatalos elektronikus iratok (e-mailek, mellékletek) iktatasat valamennyi felhasznalénak, ligyintézének
maganak kell végrehajtani. Az iktatas itt is az elektronikus iratkezel6 rendszerben torténik, kzvetlenil a Microsoft
Outlook levelezérendszerbdl athelyezve a kijeldlt Gizenetet.

Faxok iktatasa

A beérkez6 faxok iktatasat az elektronikus iktatasi rendszerben a postai kiildeményekhez hasonléan kell végrehajtani
annyi megkiilénboztetéssel, hogy az érkezés médjanal a ,fax” jelolés hasznalandd.

Ha az iratokat kivételesen papir alapon kell kezelni, az alabbi segédletek allnak rendelkezésre:

a) atadé lap, amelyen keresztiil az Gigyiratok ataddsa torténik,

b) el6adoiiv az iratok fizikai egységének biztositasara.

Amennyiben papir alapu irat iktatasa torténik, az iktatashoz iktatobélyegzét (amely megegyezik az érkezetd bélyegzd
adattartamaval) kell hasznalni, ennek lenyomatat az iraton el kell helyezni, és a lenyomat rovatait ki kell tolteni. Ha ez
helyhidny miatt nem lehetséges, az iktatas adatait az iktatobélyegzé hasznalata nélkiil kell az iraton feltlintetni. Iktatni
minden esetben az eredeti iraton kell, boritélap vagy csatolt tres lap nem iktathaté.
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Az iktatobélyegzé lenyomata tartalmazza:
a) aszerv nevét, székhelyét,

b) adatumot, mellékletet,

c) azérkeztetd szamot,

d) aziktatészamot.

Az iktatdészdm

Az iratokat az Ugyiratra, az Ugyirathoz tartozé iratokra, illetve az Uigy intézésére vonatkozé legfontosabb adatok
rogzitésével, egyedi azonositd szamon, iktatészamon kell iktatni.

Az iktatast minden évben 1-es sorszdmmal kell kezdeni. Az iktatészdmnak tartalmaznia kell az iktatohely azonositojat
(szervkdd/, iktatasi f6szam-, alszam), valamint az iktatészam kiadasanak évét.

Az iratot el kell latni iktatdszdmmal és az irat egyéb azonosité adataival. Egy iratnak csak egy iktatészama lehet.
Az iktatoszam képzésénél biztositani kell a szigoru sorszamozasu folytonossagot és az egyediséget. Téves iktatds
esetén az iktatdszam nem hasznalhato fel Ujra.

Az ugyanazon Ugyben, ugyanabban az évben keletkezett iratokat egy f6szamon kell nyilvantartani, az ligyirathoz
tartozo iratokat pedig az iktatdsi f6szam alatt folyamatosan kiadott alszamokon.

Az alszdmokra tagolddo sorszamos iktatasnal az egyedi Gigyben keletkezett elsé irat 6nallé sorszamot, fészamot kap.
Az Ugyben keletkezé tovabbi iratok a fészam alszamain kerilnek nyilvantartasba. Egy fészamhoz korlatlan szamu
alszam tartozhat.

Az Ulgyintézés szakmai kovetelményeinek érvényesitése miatt az iktatdszam képzése sordn tovabbi szam, illetve
betljel alkalmazhatd. A targy szerinti azonositokkal torténd iktatas tartalma megegyezik a nagyszamos iktatassal.
A helyben keletkezd, lényegesen nagyobb esetszdmban és ismétlédéen eléforduld ligyek kerlilnek ilyen médon
iktatasra. Valamennyi szervezeti egységnél egy tigytipus iktatdsa ugyanazon a tipuskédon torténik.

Iktatékonyv

A Hatdsag iktatds céljara elektronikus iktatékonyvet (adatbazist) hasznal.

Az elektronikus iktatéprogram kotelezéen az aldbbi adatokat tartalmazza:

a) iktatdészam,

b) iktatdsidépontja,

c) beérkezés idépontja, mddja, érkeztetési azonositdja,

d) adathordozé tipusa (papir alapy, elektronikus), adathordozé fajtéja,

e) expedidlasidépontja, modja,

f)  kildé adatai (név, cim),

g) cimzett adatai (név, cim),

h) hivatkozasi szam (idegen szdm),

i)  mellékletek szdma, tipusa (papir alapu, elektronikus),

j)  ugyintézé megnevezése,

k) irattargya,

I) el6- és utdiratok iktatdszama,

m) kezelési feljegyzések,

n) intézés hatdrideje, mddja és elintézés idépontja,

o) irattari tételszam,

p) irattarba helyezés.

Az elektronikus iktatékonyvben az el6sz(ird fellleten lehetdség van kiilonb6z6 keresési feltételek megadasara. Az
eldszré feltételek alapjan megjelenitett rekordokat tovébb szikithetjlik egyéb keresési feltételek alapjan (egyszerd
keresés, dsszetett keresés, lekérdezések).

Az elektronikus iktatokényv a moédositasokat, tartalmuk megérzésével, a jogosultsdggal rendelkezd személy
azonositojaval és a javitas idejének megjeldlésével dokumentalja.
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Atéves iktatds iktatészama nem hasznalhaté fel Ujra, azt az utélagos médositds szabalyainak megfeleléen hasznalaton
kivil kell helyezni.

Az elektronikus iktatokonyv az év utolsé munkanapjan, az utolsé irat iktatdsa utan automatikusan lezarul. A lezarast
kovetben el kell késziteni az iktatokonyv idébélyegzdével ellatott, hiteles elektronikus véltozatat. Zaras utédn a
rendszerbe az adott évre, az adott iktatékdnyvbe nem lehet tobb iratot iktatni.

Iktatds el6tt az iktatast végzé személynek meg kell allapitania, hogy az iratnak van-e el6irata. Amennyiben az irat
iktatdsa nem lehetséges az el6zmény fészamdra, rogziteni kell az iktatokdnyvben az elbirat iktatdszamat, és az
el6zménynél a jelen irat iktatdszamat, mint az utoirat iktatészamat.

Az el6zményt ideiglenesen (csatolds), sziikség esetén véglegesen (szerelés) az iktatott irathoz kell kapcsolni.
Amennyiben az el6zményezés sordn megtaldlt iratrél kideril, hogy nem az Uj irat el6irata, de annak ismerete a
szigndlashoz, valamint az ligy elintézéséhez sziikséges, a két iratot csatolni kell. Az ligy lezérasa utan a csatolt papir
alapu iratokat eredeti irattari helylkre kell visszahelyezni. A csatoldst és a csatolas megsziintetését az elektronikus
iratkezelési rendszerben, valamint sziikség esetén az eléaddi iven jeldIni kell.

Ha az Ugy lezarasa utan az 6sszetartozo iratok véglegesen egyiitt maradnak (szerelés), ezt az iktatokonyvben jeloini
kell.

Azokban az esetekben, amikor az eléiratok nem szerelhetdk, azok hollétét fel kell tiintetni. Ha az elGirat irattarban vagy
hataridé-nyilvantartasban van, akkor az iktatd, ha pedig az el6zmény az ligyintézénél van, az ligyintézé koteles azt az
utobb érkezett irathoz szerelni.

A papir alapu tgyvitel segédeszkdzeként

a) azlgyirathoz tartozé iratok iktatasanak, csatolasanak és egyéb nyilvantartasi adatoknak a feljegyzésére,

b) azligyintéz6i munka adminisztraldsara, igyintézdi, vezetdi utasitdsok rogzitésére,

c) aziratok fizikai egységének biztositasara

eléaddi ivet kell hasznalni.

Az el6addi ivet a hozzétartozo irattal egyitt kell kezelni.

) Az el6addi ivet az elektronikus iktatoprogram az iratkezelés és Ugyintézés rogzitett adatainak felhasznalasaval

elektronikus Uton késziti.

Az iratok ligyintézése

Az elektronikus iratkezelési rendszer bevezetésével, az iratokkal kapcsolatos ligyintézés elektronikus Uton toérténik. Az
elektronikus iratkezelési rendszerben az ligyintéz6k szamara hozzaférhetbk az ligyintézéshez sziikséges informaciok.
Akiadottiratok Gigyintézésének, a kapcsolddo feladatok végrehajtasanak nyomon kovetése, az esetleges beavatkozas,
intézkedés meghatérozasa a szervezeti egység vezetbjének feladata.

Az lgyintézének az ligyintézéssel kapcsolatos informacidkat az elektronikus iratkezelési rendszerben kell régzitenie.
Az Ugyintézés lezaraséval az lgyintézének meg kell jel6ini az elektronikus iratkezelé rendszerben az Ugyintézés
modjat és datumat.

A szignalt és nyilvantartasba vett iratokat az atvétel igazolasa mellett az ligyintéz6hoz, vagy mas szervezeti egységhez
kell tovébbitani.

Elektronikus atadds sordn a Poszeidon iktaté- és Ugyviteli rendszer automatikusan rogziti az atvétel tényét és
idépontjat. A papir alapu tgyirat esetében az egyedi irat azonositdjanak, az dtvétel idépontjénak feljegyzése az atvevd
alairasa ellenében, az elektronikus iratkezel6 rendszerbdl kinyomtatott atadé lapon torténik.

Kiadmdnyozds (aldirds, hitelesités)

Kulsé szervhez vagy személyhez kiildendé iratot kiadményként csak az SzMSz-ben meghatdarozott, kiadmanyozasi
joggal rendelkezé személy irhat ald. Az elektronikus alairdssal is rendelkez6 Titulusokat, beosztdsokat a Szabalyzat
3. fliggeléke tartalmazza.

Kilsé szervhez vagy személyhez kiadmanyt csak hitelesen lehet tovébbitani. Nem minésil kiadmanynak az
elektronikus visszaigazolds, a fizetési azonositérdl és az iktatdszamrol sz6lé elektronikus téjékoztatds, valamint a
Szabdlyzatban meghatarozott egyéb dokumentumok.
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Az irat akkor hiteles kiadmany, ha:

a) aztazilletékes kiadmanyozo sajat keztileg aldirja, vagy a kiadmanyozé neve mellett az ,s. k.” jelzés szerepel és, a
hitelesitéssel felhatalmazott személy azt aldirdsaval igazolja, tovabba

b) akiadmanyozo, illetve a felhatalmazott személy alairdsa mellett a szerv hivatalos bélyegzélenyomata szerepel,

c) azelektronikus uton megkiildott irat elektronikus alairassal rendelkezik.

Nyomdai sokszorositas esetén elegend6:

a) akiadmanyozé neve mellett az ,s. k.” jelzés, és a kiadményozo szerv bélyegzélenyomata, vagy

b) akiadmanyozé alakh( aldiras mintaja és a kiadmanyozé szerv bélyegzélenyomata.

A kozfeladatot ellatod szerv altal készitett hiteles kiadmanyrdl hiteles masolatot késziteni mindsitett elektronikus

alairdssal és a masolat készitési ddtumanak rogzitésével lehet.

A kozfeladatot elldtd szerv éltal készitett hiteles kiadmanyrol a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint lehet hiteles

masolatot késziteni. A szervnél keletkezett iratokrdl az iratot 6rz6 szervezeti egység vezetbje, vagy lgyintézéje

hitelesitési zaradékoldssal jogosult papir alapu és elektronikus masolatot is kiadni.

A kiadmanyozashoz hasznalt bélyegzékrél, érvényes alairas-bélyegzékrél a Jogi Féosztaly vezet nyilvantartast.

Az elektronikus alairasrol az Informatikai Féosztaly vezet nyilvantartast.

Expedidlds és az iratok tovdbbitdsa

A kiadmanyozott iratokat az érintett cimzetthez, cimzettekhez tovabbitani kell. Az elintézett, kiadményozott irat
tovabbitasra torténd el6készitésérdl az tigyintézé gondoskodik.

A szervezeti egység iratkezel6jének ellendriznie kell, hogy a hitelesitett iratokon végrehajtottak-e minden kiadéi
utasitast, és a mellékleteket csatoltak-e. E feladat elvégzése utan dokumentalni kell a nyilvantartassal, tovabbitassal
kapcsolatos informacidkat.

A kildeményeket a tovabbitds mddja szerint kell csoportositani (posta, kiilon kézbesitd, futarszolgalat stb.).

A kimend iratnak minden esetben tartalmaznia kell:

a) aHatdsag nevét, azonositd adatait (cim, telefon, fax, e-mail),

b) azlgyintéz6 nevét,

) a kiadmdanyozd nevét, beosztasat,

) azirat targyat,

) azirat iktatészamat,

o QO 0N

fe)

a mellékletek szamat,

g) acimzett nevét, azonosité adatait,

h) azugyetindité beadvany hivatkozasi szamat,

i) aszervezet hivatalos bélyegzélenyomatat,

j)  elektronikus levél esetében a hivatalos célra hasznalt elektronikus alairast.

Az elektronikus irat elkiildése id6pontjat dokumentalni kell. Elektronikus levélben iratot csak akkor lehet kiildeni, ha a
cimzett a kérelmet elektronikusan kiildte be, vagy azt — az elektronikus levélcime megadasa mellett - kifejezetten kéri.
Amennyiben az elektronikus levél elkiildése meghiusul, az elektronikus irat papir alapu hiteles valtozatat
hagyomanyos kézbesitési médszerrel kell megkdildeni a cimzettnek.

A postai kézbesitésnél hasznalt tértivevényeket, illetve e-tértivevényeket — iktatas nélkil, de érkeztetve —az ligyirathoz
kell mellékelni.

Ha a postdra adott kiildemények valamilyen okbdl visszaérkeznek, nem lehet az lgyet befejezettnek tekinteni.
A visszaérkezett kildeményt az irattal egyiitt vissza kell adni az igyintézének, aki rendelkezik a visszaérkezett irat
tovabbi kezelésérdl.
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IV. FEJEZET
IRATTARAZAS ES LEVELTARBA ADAS

Irattdrazds

Az irattérba adast és az irattari anyag kezelését dokumentaltan, visszakereshetéen kell végezni.

Az irattarba helyezés alkalmaval lehetéség van ,hataridébe helyezés” funkcié alkalmazasara. A hataridébe helyezés

ideje mezdében tetsz6leges datum adhaté meg. Ezt akkor célszer( alkalmazni, ha az tigyintézének késébb még valami

munkdja lesz az Ugyirattal, pl. fizetési teljesités ellenérzése.

Az elintézett, lezart és tovabbi érdemi (igyintézést nem igénylé, kiadmanyozott IRATTARI TETELSZAMMAL ellatott

Ugyiratokat a K6zponti Irattarnak kell leadni.

Amennyiben lehetéség van r4, a végleges Irattarba szallitas el6tt az ligyintézd Szervezeti Egységnél kell az ligyiratokat

Atmeneti Irattarba helyezni. Az Atmeneti Irattarban a szakteriilet igényének megfeleléen, de legfeljebb 3 évig

kertilnek megdrzésre az iratok, ezt kbvetden a lejart megérzési idejlieket selejtezni kell, vagy at kell adni a szervezet

Kozponti Irattaranak.

A Kozponti Irattédrba helyezést a szervezeti egység vezetdje, illetve a Jogi Féosztaly vezetdje egylitt engedélyezi.

Irattdrba helyezés el6tt az ligyintézdnek a szallitani kivant anyagot irattari dtvételre alkalmasnak kell 6sszekészitenie:

a) Azlgyirathoz - ha eddig nem tortént meg — hozza kell rendelnie (papir alapu irat esetén ravezetnie) az irattdri
tételszamot, és meg kell vizsgalni, hogy az eldirt kezelési és kiadasi utasitasok teljeslltek-e.

b) A feleslegessé valt munkapéldanyokat és masolatokat az lgyiratbdl ki kell emelni, és a selejtezési eljaras
mell6zésével meg kell semmisiteni.

c¢) Amennyiben az tgyiratok a fenti kritériumok mindegyikének nem felelnek meg, azok nem vehetéek at, illetve
irattarba nem szallithatoak.

Az irattarba helyezés alkalmaval az iratkezeld koteles ellenérizni, hogy az iratkezelés szabdlyainak eleget tettek-e.

Amennyiben az iratkezelé hidnyossagot észlel az iraton, visszaadja az Ugyintézének, aki gondoskodik annak

kijavitasarol. Ezt kovetGen aziratkezel bevezeti az iktatokonyv megfelel6 rovataba azirattarba helyezés idépontjat, és

elhelyezi az irattari tételszamnak megfelel gyujtébe.

A Kozponti Irattarba iratjegyzékkel ellatott Ugyiratok adhatdk le. Az Ugyirat feltaldlasi helyét az elektronikus

programban régziteni kell.

A Kbzponti Irattar

a) gy(jti és meg6rzi az egyes szervezeti egységek (Kézpont, Utligyi, Vasuti és Hajézasi Hivatal; Kozdti
GépjarmU-Kozlekedési Hivatal; Légligyi Hivatal) iratanyagait,

b) adatokat szolgaltat, iratokat kdlcsonoz,

c¢) gondoskodik a maradandé értékd iratok levéltari dtadasarol.

Az irattdrba adast és az irattari anyag kezelését — papir alapu, mas adathordozén tarolt elektronikus iratok esetében
egyarant - dokumentaltan, visszakereshet6en kell végezni.

A Hatosagnal kijellhetd papir alapu iratokat 6rz6é helyiség akkor felel meg céljanak, ha széraz, portdl és mas
szennyez6déstd| tisztdn tarthatd, megfeleléen megvildgithatd, levegdje cserélhetd, ha benne a tliz keletkezése a
legbiztosabban elkeriilhetd, nem veszélyeztetik kozmUvezetékek, a kivil tdmadt tztél és erészakos behatoldstol
védett.

Az iratok elhelyezésére nyitott, stabil rendszerben telepitett allvanyokkal kell az irattari helyiséget berendezni. Az
irattari berendezés kialakitasakor a t(iz- és balesetvédelem mellett a kezelés célszer(iségi szempontjait is figyelembe
kell venni.

A Hatésag dolgozoi az érvényes SzMSz-ben, illetve az Ugyrendben régzitett jogosultsaguk alapjan az irattarbol

hivatalos hasznalatra kdlcsonozhetnek iratokat.

a) Akolcsdnzést utdlagosan is ellendrizheté médon, dokumentaltan kell végezni.

b) Papiralapu iratok esetében az irattarbdl kiadott ligyiratrol Ugyiratpétld lapot kell késziteni, amelyet mint elismervényt
az atvevd aldir. Az alairt lgyiratpétld lapot a kdlcsonzés ideje alatt az irattdrban az Gigyirat helyén kell térolni.



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2012.évi23.5zam 3589

61.8§

62.§

c) Elektronikus iratok esetében a jogosult felhasznaldk naplézas mellett tekinthetik meg az iratot. Amennyiben a
felhaszndlo a sajat gépérdl nem éri el a megtekintendd iratot, akkor azirattar kezeléséért felelds tigyintézének kell
gondoskodnia arrdl, hogy a jogosult felhasznald elektronikus ton megkapja a kért irat masolatat.

Az irattdri terv

Az Ugyiratokat és a nem iktatassal nyilvantartott egyéb irategyiitteseket — a Hatosag ligykoreit az azonos targyu
egyedi ligyekig lemend részletességgel felsorold jegyzék segitségével - targyi alapon kell tételekbe sorolni. Az irattari
tétel egy vagy tobb targykor (ligykor) irataibdl is kialakithato, annak figyelembevételével, hogy:

a) egy irattari tételbe csak azonos értékd, levéltari megdrzést igénylé vagy meghatérozott id6tartam eltelte utdn
selejtezheté iratok sorolhaték be,

b) az egyes irattari tételek megfelel6 alapul szolgdlnak az éves Ugyiratforgalmi és hatdsagi statisztikai
adatszolgaltatashoz,

¢) aHatdsag hatékony mikodtetése egy adott funkcidt illetéen az ligykorok milyen mélységu attekintését igényli.

Kulon irattari tételeket lehet kialakitani iratfajta alapjan:

a) ajogszabalyban vagy belsé utasitasban el6irt, kiilonb6zé célu és adattartalmu nyilvéntartdsokbdl,

b) azel6z6ek szerinti nyilvantartasok alapirataibol, ha azokat kiilon irattari egységként kell kezelni,

c) a valasztott testiiletek, bizottsagok, valamint a szervezet m(ikddése szempontjabdl meghatarozo jelentéségd,
rendszeresen megtartott értekezletek irataibol (ideértve az elGterjesztéseket, a jegyzékonyveket vagy
emlékeztetSket és a hatdrozatokat is), tovabba a belsé utasitasokbal.

Az egyes irattéri tételekhez kapcsoléddan meghatarozott az irattari 6rzés idétartama, amelybdl megallapithatd, hogy

melyek azok az irattari tételek, amelyek iratai nem selejtezhetdk, és melyek azok, amelyek iratait meghatarozott id6é

eltelte utédn ki lehet selejtezni. A selejtezés évének megdllapitdsakor a megdrzési idé szamitasanal a kezddévet

(toredékév) nem lehet figyelembe venni.

A nem selejtezheté irattari tételek esetében jel6ini kell azt is, hogy melyek azok, amelyek iratait meghatéarozott id6

eltelte utan levéltarba kell adni, és melyek azok, amelyek meg&rzésérdl az iratképzd - hatéridé megjeldlése nélkil -

helyben koteles gondoskodni. A nem selejtezhetd iratok levéltarba adasanak hatarideje az Ltv. 12. §-aban foglaltak
figyelembevételével lett meghatarozva.

A személyes adatot tartalmazé iratok 6rzési és selejtezési ideje a célhoz kotott adatkezelés kdvetelményére tekintettel

kertlt meghatérozasra.

Az irattdri terv szerkezete és rendszere

Az irattéri terv szerkezetét és rendszerét a cimmel ellatott irattéri tételek csoportositasaval, tovabba a Hatésag
Ugykorei kozott meglévé tartalmi 6sszefliggések alapjan elvégzett rendszerezéssel kell kialakitani.

Az irattari tervet dltalanos és kiilonos részre kell osztani, és az irattari tételeket ennek megfeleléen kell csoportositani.
Az altaldnos részbe a szervezetek muikddtetésével kapcsolatos, tobb szervezeti egységet is érintd irattari tételek, a
kilonos részbe pedig a Hatdsag alapfeladataihoz kapcsolddo irattari tételek tartoznak.

A szervezetek Ugykorei k6zott meglévd tartalmi 6sszefliggések alapjan elvégzett rendszerezés eredményeként az
irattari tételeket kiilénb6z6 fécsoportokba, azon beliil csoportokba és alcsoportokba lehet besorolni. Az el6zéekben
foglaltak szerint csoportositott, cimmel ellatott és rendszerezett irattéri tételeket az irattari tervben elfoglalt helyliknek
megfelel6 azonositéval (irattari tételszammal) kell ellatni.

Az irattari terv a Szabalyzat 1. fiiggelékét képezi. Evente feliil kell vizsgélni, és a Hatdsag feladat- és hataskérében
bekovetkezett valtozas vagy az 6rzési id6 megvaltozasa esetén a jogszabalyban meghatarozott elfogadasi rend
szerint moédositani kell.

Az irattari tervet megvaltoztatni a naptéri év kezdetén (rendkivili esetben megvaltoztatni az év kdzben is Uj tétel
hozzdadasaval), és csak az elnok engedélyével lehet.
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63.8§

64.8§

65.§

Selejtezés, megsemmisités

Az Ugyiratok selejtezését a szervezeti egység vezetdje dltal kijelolt legaldbb 3 tagu selejtezési bizottsdg javaslata
alapjan lehet elvégezni az irattari tervben rogzitett 6rzési id6 leteltével a Szabalyzatban foglaltak szerint. A 4. fiiggelék
szerinti iratselejtezési jegyzékonyv felvétele mellett a selejtezést, illetve megsemmisitést elézetesen — feljegyzés
formédjaban - a selejtezési eljarast kezdeményezd szerv vezetdje, illetve a Jogi Féosztaly vezetdje hagyja jova.

Az iratselejtezésrdl a selejtezési bizottsag tagjai altal aldirt, és a szerv hivatalos bélyegzélenyomataval ellatott
selejtezési jegyzékonyvet kell késziteni, melyet iktatds utdn a Magyar Orszagos Levéltarhoz kell tovabbitani a
selejtezés engedélyezésére.

A levéltar az iratok megsemmisitését a sziikséges ellenbrzés utan a selejtezési jegyz6konyv visszakuldott példanyara
irt zaradékkal engedélyezi.

A megsemmisitésrél a Kdzpont esetében az elndk éltal atruhdzott hataskorben a Jogi Féosztaly vezetdje, az elséfoku
szervek esetében a szervezet vezetdje az adatvédelmi és biztonsagi elirdsok figyelembevételével gondoskodik.

Az elektronikus adathordozdn levé iratok selejtezése a selejtezésre utald bejegyzéssel torténik, a rendszerbdl fizikailag
nem torlédnek ki az adatok, csak a felhasznalé szamara ad informaciot az irat selejtezésére.

Levéltdrba adds

A Hatodsag a nem selejtezhetd iratait altaldban 15 évi 6rzési id6 utan — elézetes egyeztetéssel — az illetékes levéltarnak
(MOL) adja &t. A levéltarnak csak lezart, teljes évfolyamok iratai adhatok at.

A levéltar szdmara atadando ligyiratokat az tgyviteli segédletekkel egylitt az dtado koltségére az irattdri terv szerint,
atadas-atvételi jegyzékonyv kiséretében, annak mellékletét képezd atadasi egység szerinti (doboz, csomag stb.)
tételjegyzékkel egyiitt, teljes, lezart évfolyamokban, savmentes dobozban kell dtadni. A visszatartott Ugyiratokrdl
kilon jegyzéket kell késziteni. A MOL részére atadando iratok jegyzékét elektronikusan is el kell juttatni a levéltar
részére.

Elektronikus iratokat a kilon jogszabalyban meghatérozott formdtumban, az iratok levéltari kezelését (olvashatova
tétel, levéltari selejtezés, levéltari feldolgozas, masolat kiadasa, kutathatdsag stb.) biztositd elektronikus segédletekkel
egyutt kell levéltarba adni.

Az iratok levéltari dtadasdnak tényét és idejét az iktatdsi és az irattdri segédleteken is at kell vezetni.

V. FEJEZET
INTEZKEDESEK A HATOSAG FELADATKORENEK MEGVALTOZASA, HIVATAL, MUNKAKOR
ATADASA ESETEN

A Hatosag feladatkdrének megvaltozasa esetén a feladatot atvevo szervezetnek kell intézkednie az irattari anyaganak
tovabbi elhelyezésérdl, biztonsagos megobrzésérdl, kezelésérdl és tovabbi hasznalhatdsagardl. A szervezeti egység és
a feladatkor megsziinése esetén gondoskodni kell a teljes iratanyag dtadasardl a Kozponti Irattar részére.
Hivatalatadas esetén az errdl felvett és iktatott jegyzékonyvben fel kell tiintetni az utolso iktatészamot (szamokat) és
tételesen fel kell sorolni az dtadott, illetéleg atvett Ggyiratokat és az tigyirathatralékot.

Az iratkezelési folyamat szerepldit (szervezeti egység, szignald, kiadmanyozd, lgyintézé, iratkezel6) megszilinés,
atszervezés és személyi valtozas esetén a kezelésiikben 1évé iratokkal, a nyilvantartasok alapjan tételesen el kell
szamoltatni, az elszamoltatasrél jegyzékonyvet kell felvenni.
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1. fiiggelék

IRATTARI TERV

Szakterdlet Tételszamok -tdl -ig

Altalanos tételszamok:

lgazgatasi 100-199
Humanpolitikai 200-249
Gazdasagi 400-499
Informatikai 790-799

Kilonos tételszamok:

Légikozlekedési 250-299
Kozuti (Masodfoku tigyek) 300-330
UVHH Els6foku tigyek 331-359
Korményhivatalok, Kozlekedési Felligyelségek tigyei 360-399
Képzés- és vizsgdztatasi szakterilet 500-599
Kozuti jarmU szakterdlet 600-699
Palyaalkalmassagi szakterilet 700-709
Légikozlekedési szaktertlet 710-789
Hajozési szakterlilet 800-899
Vasuti szaktertlet 900-999
Roviditések:

Nemzeti Kozlekedési Hatosag NKH
Kozpont Kozpont
Utligyi, Vasuti és Hajozasi Hivatal UVHH
Légligyi Hivatal LH
Kozuti Gépjarmu-kozlekedési Hivatal KGH
Nemzeti Ado- és Vamhivatal NAV
Magyar Allamkincstar MAK

Fejléc tartalma:

(1) Megnevezés

(2) Tételszam

(3) Selejtezhetbség jeldlése
(4) Megjegyzés
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Altalanos rész

Megnevezés Tételszém Se'ej:teféréiteéség Megjegyzés
Utasitasok, szabalyzatok 100 N15 15 év utdn
levéltari leadds

Szervezeti véltozasok, illetve arra tett javaslatok Gigyei 101 N15

Szervezeti, M(ikddési Szabalyzatok (SZMSZ) 102 N15

Alapité Okirat, valamint koltségvetési alapokmany tgyei 103 N15

Jogszabdly (torvény, miniszteri rendelet, kormdnyrendelet), utasitas 104 S10 10 év utan

és egyéb rendelkezések el6készitése, véleményezése selejtezhetd

Jogi allasfoglalas kérése a jogalkototol 105 S5 5év utan
selejtezhet6

Jogi vélemény kialakitasa 106 S5

Hatdaskori lista készitése 107 S15 15 év utan
selejtezhetd

. foku tgyek, hatarozatok 108 S10

Il. foku tigyek, hatarozatok 109 S10

Végrehajtasi hatarozat I. foku tigyekben 110 S10

Végrehajtasi hatarozat Il. foku tigyekben 111 S10

Belsd ellendri jelentések, vizsgalati anyagok 112 S10

Szabadalmi és védjegyligyek 113 N15

NKH ala tartozé szervek vezetdinek felligyeleti szerv hataskorébe 114 N15

tartozo ligyei

Lakas- és helyiség-, valamint ingatlangazdalkodasi tigyek 115 S15

Lakdstamogatdssal kapcsolatos és egyéb joléti ligyek 116 S15

Kar- és kartéritési, biztositasi tigyek 117 S10

Peres és peren kiviili jogi igyek (képviselet, végrehajtas, biintet6- 118 S15

vagy szabalysértési igyben feljelentés, egylittmkodési

megéllapodasok stb.)

GépjarmUvek lizemeltetésével kapcsolatos ligyek 119 S15

Szakért6i engedély kiadas tigyei 120 S5

Tarcakozi feliigyeleti és egyéb bizottsagokba megbizés, felmentés 121 S10

Iktatokonyvek 122 N15

Munkaltatdi, utazasi, kérhazi igazolvdnyok megrendelése 123 S5

Sajtéligyek és az ezzel kapcsolatos intézkedések 124 S5

Bélyegz&k tgyei 125 S15

Allami Szamvevészék, Kormanyzati Ellenérzési Hivatal ellenérzései, 126 N15

valamint feliigyeleti ellen6rzések, vizsgalatok

Munkavédelmi, izemi balesetek 127 N15

Tlzrendészeti ligyek 128 S10

Szakkonyvek, folyodiratok, hivatalos lapok beszerzése 129 S3
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Megnevezés Tételszam Se'e}ﬁg:‘éite&ég Megjegyzés
Levéltér selejtezési engedélye, levéltari 6rzésre atvett iratok 130 N15
jegyz6konyve
Szerz8dések 131 S15
Katasztréfaelharitassal, polgari védelemmel kapcsolatos tigyek 132 N15
Adatvédelemmel kapcsolatos ligyek 133 N15
Adatkezelési nyilvantartasok 134 S10
Adatvédelmet biztosito intézkedésekkel (eszkozokkel) kapcsolatos 135 N15
tgyek
Adatszolgaltatas, nyilvantartas, statisztika 136 S5
Kézbesit6konyvek, postakonyvek 137 S5
Minéségiranyitasi tigyek 138 S5
Eurépai Unidval kapcsolatos tigyek 139 N15
Tarsszervezetekkel valé kapcsolattartas anyagai 140 S5
Szigoru szamaddasu nyomtatvanyok tgyei 141 N15
MAK és egyéb bizottsagi munka anyagai 142 S10
NKH dolgozdk vizsgakérelmei 143 S5
Panaszok, kdzérdekd bejelentések és javaslatok 144 S15
Kartéritési felelésséggel kapcsolatos tigyek 145 S10
Hataskor, illetékesség hianya miatt tovabbitandé iratok 146 S3
Vizsgalddllomas szakértdi névjegyzéki kérelem 147 S3
(névjegyzékrél torténd torlést kovetben)
Kommunikacios és PR-ligyek 148 S5
Altalanos nemzetkozi tigyek 149 S5
DGC légugyi féigazgatdi poszthoz kapcsolodé tigyek 150 S5
Minésit6i jog dtruhazasardl és visszavonasarol szolé dokumentum 151 S10
a jogosultsag megszlinését kovetden
Titokvédelemmel kapcsolatos egyedi felhasznaléi engedély 152 S20
Titokvédelemmel kapcsolatos altaldnos felhasznaloi engedély 153 S20
visszavonast kdvetéen
Titokvédelemmel kapcsolatos megismerési engedély 154 S20
Titokvédelemmel kapcsolatos titoktartasi nyilatkozat 155 S50
Intézkedést nem igényl6 tigyek 156 S1
Altalanos tajékoztatas, korlevél 157 S1
AUTOVEZETO szerkesztésének iratai 158 S15
Kulsé igazgatasi igyek 159 S5
Meghatalmazésok 160 S15
Projektekkel kapcsolatos iratok, levelezések 161 S15
Felhaszndl6i engedély kiaddsi jogdnak atruhazasaval, 162 S10
illetve visszavonasaval kapcsolatos iratok
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Megnevezés Tételszam Sele};elizjréesfség Megjegyzés
Belsé ellenérzéssel kapcsolatos anyagok, 163 N15
Belsd ellenérzéssel valo kapcsolattartas
Belsé tgyviteli anyagok; jutalom, fizetésemelés stb. 190 S3
Belsé tgyviteli munkatervek, intézkedési tervek, beszamolo 191 N15
jelentések, vezetdi értekezletek iratai
Belsé Ugyviteli szocidlis tgyek, kérelmek 192 S3
Belsd ligyviteli anyag, eszkdz, gép, butor stb. rendelések 193 S5
Belsd ligyviteli igazgatasi ligyek, igazolvanyokkal kapcsolatos 194 S3
feladatok, (csere, mésolat, utazési, korhazi igazolvany, Ujsag,
folydirat, adathordozé-rendelés stb.)
Belsé tgyviteli gépkocsiligyek 195 S3
Belsé tigyviteli mindségiranyitasi tigyek 196 S3
Belsé tgyviteli bélyegzd rendelések 197 S3
Belsé tgyviteli feljegyzések, levelezések 198 S3
Jogel6doktdl, megszlint szervezetektdl atvett anyagok 199 NHO
Humanpolitikai
Személyi anyagok, kdzszolgalati jogviszonnyal, 200 S50
jogviszonyvaltozassal (dthelyezés, atsorolas stb.)
Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos nyilatkozatok
Oktatasi anyagok, beiskolazasi tgyek, tanulmanyi szerz6dések 201 S10
Létszamiigyek 202 S15
Képzési, tovabbképzési tervek, szakmai tovabbképzések, 203 S5
konferenciak anyagai
Dicsérettel, kitlintetéssel kapcsolatos anyagok 204 S3
Meghagyassal kapcsolatos anyagok 206 S3
Munkavégzésre iranyuld jogviszonnyal kapcsolatos okmanyok 208 S50
Vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos anyagok 209 Kérem
felGlvizsgalni
az 50 éves
6rzési id6t
Nemzetbiztonsagi ellenérzéssel, fontos és bizalmas 210 S50
lgyekkel/munkakorokkel kapcsolatos iratok
Személyzeti kimutatasok, nyilvantartasok, status, létszam és egyéb 211 S10
statisztikak
Fegyelmi kartéritési iratok 212 S10
Szakmai gyakorlat 213 S2
Szolgalati viszonybol eredd kévetelések, munkatigyi vitak iratai 214 S10
KOZIGTAD-os adatszolgaltatas 215 S50
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Megnevezés Tételszam Se'e}ﬁg:‘éite&ég Megjegyzés
Allashirdetések, palyazati kiirasok 216 S2
Képesitéssel, iskolai végzettséggel kapcsolatos iratok 217 S50
Kbzigazgatasi szak- és alapvizsgaval kapcsolatos iratok 218 S5
Munkaltatéi igazolasok 219 S5
Kiils6é személyzeti ligyek 220 S5
Kozszolgdlati ellenbrzéssel kapcsolatos anyagok 221 S15
Allasfoglalasok, adatszolgaltatasok, kiilsé levelezések 222 S3
Munkabiztonsaggal kapcsolatos anyagok 223 S15
Foglalkozas-egészségligyi anyagok 224 S10
Teljesitményértékeléssel kapcsolatos anyagok 225 S15
MAV arcképes igazolvanyok ligyintézése 226 S10

Gazdasagi

Allami Vagyonkezelés iratai 400 N15
Gazdaségi tavlati tervek 401 N15
Eves koltségvetés és alapbizonylatai 402 N15
Eves koltségvetési beszamoldk (tablazatos és széveges) 403 N15
Beruhazasi tervek 404 N15
Magyar Allamkincstarnal vezetett el6iranyzat-felhasznalasi 405 S10
szamlabizonylatok
Pénztérbizonylatok 406 S8
Beérkezett szamldk 407 S8
Kimené szamlak 408 S8
OTP Lakasépitési alap betétszamla-bizonylatai 409 S30
Beruhdzasok kdnyvelési bizonylatai 410 S10
Allami feladatok ellatasa soran létrehozott aru és alaptevékenység 411 S10
korében végzett szolgaltatds armegéllapitasa
Vegyes kdnyvelési bizonylatok 412 S10
Leltarozasi bizonylatok 413 S10
Selejtezési jegyzékdnyvek 414 S10
Eplilet-karbantartasi és nagyjavitasi ligyek 415 S10
Fékonyvi kivonatok (belsé halozaton) 416 S10
F6kdnyvi kartonok (FORRAS SQL archivum) 417 S10
F6kdnyvi naplék (FORRAS SQL archivum) 418 S10
Hatdsagi engedélyezés felligyeleti ellen6rzési feladatok 419 S10
dijmegallapitasa
PHARE-programmal kapcsolatos gazdasagi anyagok 420 N15
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Nyilvantartasbol kivezetett térgyi eszkdz analitikus kartonok, naplék 421 S10
(magneslemezen)
Gazdalkodassal 6sszefliggé kimutatasok, elemzések, megrendelések 422 S10
Gondnoksagi ligyek, szerz6dések (gépjavitasra, takaritasra stb.) 423 S10
Kozbeszerzések (beruhazas, kisberuhazas), kozpontositott 424 S10
kozbeszerzési eljards, cimszinten koordindlt beszerzések, szabadkézi
vétel dokumentacidja
Helyettesitési-tulmunka tigyek 425 S5
Gazdalkoddassal 6sszefliggé tajékoztato, levelezés, utasitas, 426 S10
minisztériumokkal valé kapcsolattartas, utasitas
Kulfoldi kiktldetéssel, szakmai tanulméanyutakkal kapcsolatos 427 S5
anyagok, uti jelentések
NAV-val valé kapcsolattartas 428 S10
Revizori levelezés; adatszolgaltatds 429 S10
Targyi eszkdzok zard dllomanyanak analitikus kartonjai 430 S10
(magneslemezen)
Pélyazati tamogatasok 431 N15
Készpénz-atutalasi megbizasok (csekk), KOKIR, PENZTAR, 432 S5
ZK rendszer bizonylatai
Alkalmazasi iratok: szolgélati igazolasok, nyugdijazasok iratai, 433 S50
szolgalati viszonybol ered6 kdvetelések, munkatigyi vitak iratai
(a peres Ugyek kivételével) szolgalati viszony megsz(inésével
kapcsolatos iratok, kbzszolgalati jogviszonnyal 0sszefliggé tigyek,
nyugdijas-foglalkoztatasok iratai, szerz6dések, besorolassal,
mindsitéssel kapcsolatos iratok, illetménymegallapitas, -kimutatas,
egyéb iratok, képesitéssel, iskolai végzettséggel kapcsolatos iratok,
osszeférhetetlenséggel, munkavégzésre iranyuld tovabbi
jogviszonnyal kapcsolatos ligyek
Magannyugdij-pénztari adatszolgaltatés iratai 434 NHO
Onkéntes nyugdijpénztéri adatszolgaltatas iratai 435 NHO
Nyugdijazassal kapcsolatos egyéb levelezés 436 NHO
NAV-bevalldsok, adéelszamolédsok, adatszolgéltatasok 437 S10
Tarsadalombiztositasi iratok (tappénz, GYES, GYED) 438 NHO
Szabadsagolasi kimutatdsok, engedélyek 440 S3
Egyéni kartonok (gépi) 441 NHO
Munkabérletiltdsok 442 NHO
Jutalmazasok iratai 443 NHO
Megbizasi szerzédések 444 S15
Munkaligyi anyagok (kinevezés, kilépés stb.) 445 S50
Munka- és bérligyi adatszolgaltatas 446 S50
Statisztika 447 N15
Munkaligyi, tarsadalombiztositasi nyilvantartékonyv 448 NHO
Munkalgyi nyilvantartasok (besorolasi statisztika stb.) 449 NHO
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Gazdasdagi kilsé ligyek 450 S5
Informatikai
Informatikai tigyekkel kapcsolatos kiilsé levelezés 790 S5
Informatikai fejlesztésekkel kapcsolatos tigyek 791 S10
Szoftverek bevezetésével, izemeltetésével kapcsolatos lgyek 792 S5
Informatikai beszerzésekkel kapcsolatos ligyek 793 S15
Kulonods rész
Légikozlekedési szakteriilet
Engedélyhez kotott l1égikozlekedési, illetve azzal 6sszefliggd 251 N15
tevékenység folytatasara vald alkalmassag elbiralasanal az
engedélyezési eljaras lefolytatdsa soran a meglévé engedélyek
korlatozasa és megujitasa
Légikozlekedéssel kapcsolatos Iétesitmények, foldi berendezések 256 N10
|étesitése, megvaltoztatasa és lizemeltetése, tovabba
légikozlekedési akadalyok jelzéseinek engedélyezése
Légikozlekedési épitmények épitésfelligyelete 260 N15
Replil6téri és Utvonal navigacios berendezések kalibralasa 262 N5
Fedélzeti és foldi radiotavkozlé berendezések frekvenciakijel6lése, 263 N5
behozatali engedélyezése
Polgari légikozlekedés szabélyozasa 272 N15
Kulsé légikozlekedési tigyek 273 S5
Allami légik6zlekedés szabélyozasa 275 S5
Allami légikozlekedés nemzetkozi igyei 276 N15
Allami repuil6tér Iétesitési, fenntartasi és megvaltoztatasi 277 S15
engedélyezési eljaras
Allami repiilésben foglalkoztatottak repilé-egészségiligyi minésitése 278 S5
Kozuti szaktertlet
Mésodfoku ligyek
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Utépitéshez kapcsolddo tigyek 300 N15

Hidépitéshez kapcsolodé tigyek 301 N15

Forgalomszabalyozashoz kapcsolédé ligyek 302 S10

Utligyi igazgatashoz kapcsolodé ligyek 303 S5

Szakhatosagi Ugyek II. foku eljarasban 304 S5

Erdekelt dllamigazgatasi szervként végzett feladatok 305 S15

Megyei (Févarosi) Kozlekedési Felligyel6ségekkel kapcsolatos tigyek 306 S5

Kézpont kiilsé tigyei 307 S5

UVHH els6foku tigyek

Autopalyak és autoutak (beleértve a mitargyakat, csomépontokat, 331 N15
uthasznalati dijbeszedd dllomasokat és a pihenéhelyeket is)
épitésének, korszerUsitésének, forgalomba helyezésének,
fennmaradédsanak, megsziintetésének engedélyezésével
kapcsolatos tigyek

Autopalydk és autoutak hidjainak, egyéb mitargyainak kiviteli terv 332 N15
jovéhagyasaval kapcsolatos tigyek

Meglévé autdpdlyan, autéuton Uj csomdpont, Uthaszndlati 333 N15
dijbeszedd dllomas, pihendhely, uttartozékok és egyéb
létesitmények épitésének, korszer(sitésének, forgalomba
helyezésének, fennmaradasanak, megsziintetésének
engedélyezésével kapcsolatos ligyek

Kozuti hataratkel6helyek — beleértve annak mutargyait és 334 N15
tartozékait is — épitésének, korszerlsitésének, forgalomba
helyezésének, fennmaradasanak, megsziintetésének
engedélyezésével, kiviteli terv jovahagydssal kapcsolatos ligyek

30 m szabadnyilast meghaladé hidak, és egyéb mtargyak 335 N15
épitésének, korszerUsitésének, forgalomba helyezésének,
fennmaraddsanak, megsziintetésének engedélyezésével
kapcsolatos ligyek, kiviteli tervek jévahagyasa

Autopalyak és autoutak (beleértve a mitargyakat, csomépontokat, 336 N15
Uthasznalati dijbeszedd allomasokat, Uttartozékokat, egyéb
|étesitményeket és pihendhelyeket is) megsziintetésének
engedélyezési ligyei

30 m szabadnyildst maghaladé hidak, és egyéb m(térgyak 337 N15
épitésének, korszerUsitésének, forgalomba helyezésének,
fennmaradasanak, megsziintetésének engedélyezésével
kapcsolatos tigyek szakhatosagként, kiviteli tervek jovahagyasa

Autdpalydk, autéutak helyi kozuttd, helyi kozutak autopalyava, 339 N15
autéutta vald nyilvanitasanak tgyei

Kozut nem kozlekedési célu igénybevételével, tovabba kozut 340 S5
fenntartasaval és lizemeltetésével kapcsolatos hatdségi eljardsok

Ugyei

A kozut allagét és forgalombiztonsagat barmilyen médon sértdk, 341 S5
vagy veszélyeztetdk kdtelezése az eredeti allapot helyredllitaséra a
veszély megsziintetésére (ideértve a reklamtabldk eltavolitasat is)
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Méasok érdekeit sérté kdzutkezel6i dontés, vagy intézkedés 342 S5
elbiralasédnak tgyei
Alagutak épitésének, korszerUsitésének, forgalomba helyezésének, 343 N15
fennmaradasanak, megsziintetésének engedélyezésével
kapcsolatos Ugyek, kiviteli tervek jévahagyasa, 500 m hossz feletti
alagutak muikddési engedélyezési eljarasai, 500 m hossz feletti
alagutak biztonsagi vizsgalata
Nem hidépitéssel kapcsolatos szakhatésagi ligyek, szakvélemények 344 S5
Teriletfejlesztés és -rendezés, telepilésrendezés ligyei 345 N15
Adatszolgaltatas, nyilvantartas 346 S5
Epitésfelligyelettel kapcsolatos tigyek 347 S10
UVHH kiils tigyei 348 S5
Utépitési engedélyezési eljarashoz nem kéthetd, 6nélld 349 N15
beruhazasként megvaldsuld 30 m szabadnyilast meghaladé és
egyéb mUtargyak engedélyezése
Vasuti &tjaré — az ideiglenesen létesitett vasuti atjaré kivételével - 350 N15
|étesitésének, dthelyezésének és megsziintetésének
engedélyezésével kapcsolatos Uigyek, beleértve a sziikséges
forgalomba helyezési engedélyezési eljarast is
Birsdgolassal kapcsolatos ligyek 351 NHO
Panaszok, kozérdekd bejelentések 352 NHO
Vasuti atjarok, a vasuti gyalogos atkel6helyek forgalmi rendjének, és 353 N15
a kijelolt gyalogos atkel6helyek létesitésére vonatkozo, a megyei és
a févarosi Kozlekedési Felligyel6ségek altal vezetett nyilvantartassal
kapcsolatos és egyéb adatszolgaltatasi, nyilvantartasi igyek
A kozuti biztonsagi auditori képzés és tovabbképzés 354 N15
engedélyezésének, nyilvantartdsdnak és ellenérzésének tgyei
A forgalmazési kdvetelmények tekintetében eljaré 355 N15
megfelel6ségértékeld szervezetek kijeldlésének tgyei
Févérosi/Megyei Kormanyhivatal Kézlekedési Felligyel6ségeivel
kapcsolatos ligyek
Utépitéshez kapcsolédé tigyek 360 N15
Hidépitéshez kapcsolodd tigyek 361 N15
Forgalomszabdlyozasi tigyek 362 N15
Utligyi hatésagi igazgatashoz kapcsol6dé egyéb ligyek (kdzat nem 363 S10
kozlekedési célu igénybevétele, forgalmi rend kialakitasaval
kapcsolatos stb. tigyek)
Muszaki el6irdsok, szabvanyok 364 S5
Szakhatosagi tigyek 365 S5
Teleplilésszerkezeti tervek, tertiletfejlesztés, -rendezés, szabalyozasi 366 S10
tervek Ugyei
Eljaré hatdsag kijelolése 367 N15
Utak atmindsitése, kozforgalom eléli elzardsa-megnyitasa 368 N15
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Kozutkezel6i hataskorbe tartozo, forgalomszabalyozéssal 369 S3
kapcsolatos ligyek
Megyei (Févarosi) Kozlekedési Felligyel6ségekkel kapcsolatos 370 S5
egyéb ugyek
Utligyi szakmai irdnyitas ligyei 371 S15
Képzés- és vizsgaztatasi szaktertilet
Kapcsolattartds, tdjékoztatds a Kdzlekedési Felligyel&ségekkel 500 S3
Kapcsolattartds, tajékoztatas utanképzési tevékenységet végzo 501 S3
intézményekkel
Kapcsolattartas tarshatésdgokkal 502 S3
Vizsgabiztosokkal kapcsolatos tigyek 503 S10
Vizsgahelyek kijelolésének tgyei 504 N15
Vizsgaztatassal, ellendrzéssel 6sszefliggd anyagok, intézkedések 506 S10
Okmanykiadas 507 S10
Névjegyzékbe vételek 508 S10
Képzési engedélyek, vizsgaszervezési megbizasok 510 S10
Felmentések 511 S5
Vizsgajegyz6konyvek, anyakonyvek, vizsgaanyagok 512 NHO
Vizsgadij-elszamolasok 513 S5
Epit6gép-kezeldi igyek 515 S5
Utanképzési tigyek 516 S10
Kézpont kiilsé tigyei 518 S5
Veszélyes aru szallité biztonsagi tandcsadoi bejelentés 519 S5
Szaktanfolyami vizsgabejelentés 520 S5
OKJ-képzés 521 S10
Képzési engedélyezés, vizsgahelyek kijeldlésének tigyei 540 N15
Jarmuvezet6-képzés engedélyezése (képzbszerv megsz(inését 541 S5
kovetben), vizsgahelyek kijeldlésének Gigyei megsziinés utan
Szakoktatdi névjegyzék és kapcsolatos ligyei 542 S10
Iskolavezetdi névjegyzék és kapcsolatos lgyei 543 S10
Vizsgabiztosi névjegyzék és kapcsolatos tgyei 544 S10
Képzdszervek tevékenységével kapcsolatos tigyek 545 S5
Szakoktatok tevékenységével kapcsolatos ligyek 546 S5




HIVATALOS ERTESITO ¢ 2012.évi23.5zam 3601

Megnevezés Tételszam Se'e}ﬁg:‘éite&ég Megjegyzés
Iskolavezetdk tevékenységével kapcsolatos tigyek 547 S5
Vizsgaeredmény érvénytelenitése 548 S5
Vizsga felfliggesztése, vizsgan tortént rendkivili esemény 549 S2
Vizsgézo, illetve a szakoktaté meghatarozott iddére valo eltiltasa 550 S2
a vizsgatol, vizsgan valo részvételtdl
Engedély nélkiili és jogszabalyba (itk6z6 képzési tevékenység 551 S5
birsagolasi tigyei
Kijelolt vizsgalodllomasok tevékenységével kapcsolatos ellen6rzés 552 S5
agyei
JarmUfenntarto tevékenység ellenérzési tgyei 553 S3
Kornyezetvédelmi fellilvizsgald helyek tevékenységével kapcsolatos 554 S5
ellenérzés ugyei
Alkatrészgyarto, -forgalmazasi tevékenység ellendrzési tigyei 555 S3
Menetiré illesztd és beszerel6 helyekkel kapcsolatos iratok 556 S3
Vizsga felfliggesztése, vizsgan tortént rendkivili esemény 557 S2
Fogyasztévédelemmel kapcsolatos ligyek 558 S5
Vizsgabiztosi vezénylés 570 S1
Képzés- és vizsgdztatasi statisztikak 571 S3
Képzéssel kapcsolatos nyilvantartasi hatosagi tigyek 572 S3
Vizsgazdk éves iktatokonyve (anyakdnyv) 573 NHO
Vizsgajegyzékdnyvek 574 NHO
Sablonokkal kapcsolatos tigyek 575 S1
Vizsgéaztatassal kapcsolatos kérelmek, igazolasok 576 S1
Vizsgaigazolasok felhasznalasi ive 577 S10
Vizsgairatok 578 S5
Vizsgaigazolasok kiadédsa korabban tett vizsgarol 579 S1
Tanrendek 580 S1
Vizsgaztatdssal kapcsolatos kiilsé levelezések 581 S2
Vizsgaztatdssal kapcsolatos nyilvantartasi hatosagi tigyek 582 S3
Vizsgajelentések 583 S2
Kezel6i bizonyitvany mésolat kiadasa 584 S2
Utanképzési vizsgajegyzékonyvek, nyilvantartas, igazolas 585 S75
felhasznalas
Utdnképzési megbizasok 586 S5
Utanképzettek iratanyaga 587 S10
Utanképzés szervezésével kapcsolatos ligyek 588 S5
Megyei (Févarosi) Kozlekedési Felligyel6ségekkel kapcsolatos 589 S5
tgyek
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Kozuti jarmu szakterilet
Belfoldi és nemzetkozi kozuti drufuvarozasi tevékenység 600 S5
engedélyezésével és a sajatszamlas druszallitdssal kapcsolatos
Ugyek, szakhatdsagi allasfoglalasok
Belfoldi és nemzetkozi személyfuvarozasi tevékenység 601 S5
engedélyezésével és a sajatszamlas személyszallitassal kapcsolatos
Ugyek, szakhatdsdgi allasfoglalasok
Nemzetkdzi kdzati fuvarozasi megallapodésokkal, kdzuti fuvarozasi 602 N15
vegyes bizottsagi targyaldsokkal kapcsolatos tigyek
Nemzetkozi kozuti aru- és személyfuvarozasi engedélyekkel, 603 S5
engedélyek gydrtasaval, cseréjével kapcsolatos ligyek
Nemzetkozi koézuti aru- és személyfuvarozasi engedélyek, 604 S5
CEMT engedélyek elosztasaval, kiadasaval kapcsolatos tigyek
AETR anyagok 605 S2
Menetir6 készilékek (tachograf) hasznalataval kapcsolatos tigyek, 606 S5
szakhatosagi éllasfoglalasok
Veszélyes druk (anyagok és hulladékok) kdzuti szallitasaval 607 S2
kapcsolatos tigyek
Arufuvarozok, személyfuvarozok és sajatszamlds szallitok kdzati 608 S2
és telephelyi ellen6rzésével kapcsolatos ligyek
Tarshatésagokkal és a fuvarozoi érdekképviseletekkel kapcsolatos 609 S5
lgyek
JarmUszakagi téjékoztatok 610 S5
GépjarmUlvek miszaki kdvetelményeinek meghatérozasa 611 S5
Muszaki igazgatasi Ugyek (tajékoztatok, allasfoglalasok) 612 S5
ATP engedélyek id6szakos érvényesitése 613 N15
Kozuti gépjarmu-kozlekedés nemzetkozi kapcesolatai, nemzetkozi 614 N15
szervezetekben valé részvétel
Kornyezetvédelemmel kapcsolatos tigyiratok (oktatéds nélkdil) 615 S5
ADR iratanyagok (kivéve oktatdsi anyag) 616 S5
Tachogréf illesztéssel kapcsolatos ligyek 617 S5
Oktatds (vizsgabiztosok, tanusitvanyaddk, kornyezetvédelmi 618 S5
tanusitdk, ADR és AETR vizsgabiztosok, tanusitok, kozuti ellenérok
képzése, tovabbképzése)
Hatdsagi alvazszam 619 S1
Orvosszakért6i anyagok (megbizaés stb.) 620 S10
Jarmdvizsgélati mUszerek tigyei 621 S10
Jarmdvizsgalatok eljarasaival, technolégidjaval kapcsolatos ligyek 622 S5
Elkobzott auték 623 S30
Kézpont kiilsé tigyei 624 S5
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Nehéz tehergépkocsik kdzlekedési korlatozasaval kapcsolatos tigyek 625 S1
(engedélykiadasok)
Digitalis tachograf kartyakkal kapcsolatos tigyek 626 S5
Jarmdvek tipusbizonyitvany és éltalanos forgalomba helyezési 631 S10
engedélyezési eljardsa
Allasfoglalas miszaki igazgatasi iigyekben 632 S5
ATP engedélyek id6szakos ellenérzése 633 S15
Kozuti gépjarmu-kozlekedés nemzetkozi szervezeteibe vald 634 N15
részvétel
AETR anyagok 635 S5
Radioaktiv anyagok fuvarozasaval kapcsolatos ligyek 636 S5
MUiszaki vizsga nélkiili forgalomba helyezések engedélyezése és 637 N15
felligyelete
Gyartok ellendrzése, konformitasi vizsgalatok 638 S5
Alkatrész mindsitések, mibizonylatok tigyei 639 S10
Nem kozuti mozgd gépek jévdhagyasdval kapcsolatos tigyek 640 S5
ENSZ-EGB egyezményekkel, megéllapodasokkal kapcsolatos Gigyek 641 N15
Engedély nélkiili és jogszabalyba (itk6z6 kozuti szolgaltatasok 642 S5
kozigazgatasi birsdgolasaval kapcsolatos tigyek
Nemzetkdzi menetrendszerinti autdbusz kozlekedési engedéllyel 643 S5
kapcsolatos ligyek
Gépjarmdvek és alkatrészeik nemzetkdzi jovahagyasaval 644 S15
kapcsolatos ligyek
Vameldzetes vizsgalatok ligyei 645 S5
KGH kulsé tgyei 646 S5
Jarmuvek sorozat forgalomba helyezési engedélyezési eljarasa 647 S5
Jarmuvek sorozat atalakitasi engedélyezési eljarasa 648 S5
Tobb Iépcsében gyartott teljes jarmU egyedi engedélyezési eljérasa 649 S5
Taxi engedély 660 S6
Kozuti aruszallitéd engedély 661 S6
Autébuszos személyszallité engedély 662 S6
Kozuti ellendrzés ligyei 663 S2
Telephelyi ellenérzés ligyei 664 S5
Regisztralt bonté-hulladékkezel6 helyek iratai 665 S5
Menetird illeszt6 és beszerelé helyek engedélyezés iratai 666 S5
Uzemanyag alapnorma megkeresések tigyei 667 S6
Muszaki vizsgéztatas iratai, lassu jarma kivételével 668 S5
JarmUvizsgalattal kapcsolatos Gigyek, mUszerek, technoldgia, eljaras, 669 S5
feltételek biztositasa
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ADR jovahagyas igazolas 670 S3
Vam-el6zetes vizsgélatok 671 S5
Digitalis tachograf kartyaigényléssel kapcsolatos ligyek 672 S10
MUszaki igazgatési Uigyek 673 S5
Kozuti gépjarmu-kozlekedés nemzetkozi kapcsolatai 674 N15
Orvosszakért6i anyagok (mozgaskorlatozottak) 675 S5
Lassu jarmd muszaki vizsgaztatas iratai 676 S6
Jarm( atalakitas 677 S15
Jarmi Osszeépités 678 N15
Kornyezetvédelmi fellilvizsgald helyek engedélyezésének iratai, 679 S15
egyéb iratok
Kornyezetvédelemmel kapcsolatos egyéb iratok 680 S5
Kijelolt vizsgaloé allomasok engedélyezésének iratai, egyéb iratok 681 S15
Tengelytulterheléssel, illetve engedélyezett 6ssztomeg tullépéssel 682 S5
kozlekedd jarmUivek
Jarmifenntarté tevékenységgel kapcsolatos Gigyek, bejelentkezések 683 S10
Veszélyes arut szallité jarmuvekkel kapcsolatos ligyek 684 S10
Fogyasztévédelemmel kapcsolatos Gigyek 685 S5
Jarmuvizsgalati anyagok alapjan kiadott kiilonféle igazolasok 686 S1
Szakhatosagi Ugyek (hulladékszallitas) 687 S3
Megyei (févarosi) kozlekedési felligyel6ségekkel kapcsolatos 688 S5
lgyek
Bontoé-hulladékkezelé megbizasi szerzé6dések 689 S15
MUszaki vizsgéloallomas hatdsagi szerz6dés és mddositasi kérelem 690 S15
El6zetes eredetiségvizsgdlat hatdsagi szerz6dés és modositasi 691 S15
kérelem
Birésagi, igyészségi, renddérségi megkeresések 692 S10
Ujdijhasznalattal kapcsolatos tigyintézés 693 S5
Palyaalkalmassagi szaktertilet
PAV I. foku vizsgalati iratok 701 S5
PAV II. foku vizsgalati iratok 702 S5
Kulsé tgyek 703 S5
Hatdrozatok 704 SO
Szakértdi vizsgalattal kapcsolatos tigyek 705 S15
Kozlekedési nyilvantartéssal kapcsolatos Gigyek 706 S5
Igazolasok 707 S5
Szakhatosagi tigyek 708 S5
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Légikozlekedési szakterlilet
Lajstromozasi eljaras, kod kijel6lés (lajstromjel elézetes kijelolése, 710 NHO Nem selejtezhetd
lajstromba vétel, tulajdonos, izembentarté és egyéb adat véltozas, helyben 6rzendd
tulajdonjog és egyéb jog bejegyzése), Iégi jarmlvek biztositasaval
kapcsolatos tigyek, 1égi jarmUvek nyilvantartasba vétele
Tipusalkalmassagi eljaras, tipusvizsgalat 711 N15
Légi alkalmassagi eljaras, valamint folyamatos Iégi alkalmassagot 712 N15
biztosito és karbantart6 szervezetekkel kapcsolatos eljarasok
Légi jarmUvek muszaki dokumentacioi, mlszaki dokumentacio 713 N15
jovéhagyasa, MEL eltérés engedélyezése
Légi jarmU Gzemben tartasi feltételeinek vizsgalata, engedély 714 N15
kiadasa, érvényességének meghosszabbitdsa, ellendrzése
Replilés végrehajtasi kézikonyv 715 S5
Tevékenységi engedély kiaddsa és érvényességének 716 S4
meghosszabbitdsaval kapcsolatos eljarasok
Nyilvanos repulérendezvények, latvanyossag céljat szolgaléd 717 S5
kilonleges replilések engedélyezése
Légi alkalmassagi bizonyitvany nélkili kisérleti, préba- vagy 718 N15
mUszaki célu repiilés engedélyezése
Egyedi |égi alkalmassagi engedéllyel nem rendelkezd Iégi jarmi 719 N15
egyszeri atrepulésének engedélyezése
Menetjegy kiadas engedélyezésével kapcsolatos eljarasok 720 S15
Légitarsasag lzletszabdlyzatanak és modositasanak jovahagyasa, 721 S15
valamint az abban foglalt rendelkezések teljesitésének ellendrzése
Targyak légi jarmUibdl torténé kidobasanak, szorasanak 722 S10
engedélyezése, valamint latvanyossag céljat szolgald repilések
és egyéb kiilonleges repiilések engedélyezése
Radioaktiv és veszélyes anyag tovabbitdsdnak engedélyezése 723 S10
Repliléterek létesitésének, fenntartdsanak, megsziintetésének, 724 N15
fejlesztésének engedélyezése
Replilétérrendek jovahagyésa 725 S10
Repliléterek allapoténak és lizemben tartasanak vizsgalata, 726 S10
ellen6rzése, valamint lizemben tartasi engedély kiadasa és
érvényességének meghosszabbitdsa
Replilétér zajgatld védbéovezetének kijeldlése, [égi jarmivek 727 N15
zajbizonyitvanyanak kiadasa
Nem nyilvanos fel- és leszallohely létesitése 728 N15
Légiforgalmi akadéalynak minésiil6 létesitménnyel kapcsolatos 729 S2
hatdsagi/szakhatdsagi engedélyezés
Epitményekkel kapcsolatos hatdsagi/szakhatosagi engedélyezés 730 S2
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Foldi navigacios és irdnyitd berendezések létesitésének, 731 N15
megsziintetésének, megvaltoztatasanak, izemben tartasdnak
engedélyezése, alkalmassaganak mindsitése, fedélzeti és foldi
radiotavkozl6é berendezés frekvencia kijeldlése, valamint repilStéri
és Utvonal navigaciés berendezések hatdsagi mérésének (kalibrélas)
hatdsagi ellendrzése, hitelesitése
Fedélzeti és foldi radiotavkozld berendezés lizemben tartési 732 S3
engedélyével kapcsolatos eljarasok
Repiilésmeteoroldgiai szolgéltatassal kapcsolatos megallapodasok 733 N15
jévéhagyasa
A légikozlekedés elleni jogellenes cselekmények megel6zésével, 734 N15
felszamolasaval kapcsolatos hatdsagi intézkedésekkel kapcsolatos
eljarasok, replil&téri és légitarsasdgi védelmi tervek jovédhagyasa,
védelmi tisztek, oktatok jovahagyasaval kapcsolatos eljarasok
Szakszemélyzet szakszolgélati engedélyeivel kapcsolatos eljarasok 735 N15
(kiadas, kiterjesztés, meghosszabbitds, visszavonas)
Oktato szervezetek, kiképzési tervek, tantervek és 736 N15
vizsgakovetelmények jovahagydsa
Szakszemélyzet replil6egészségi alkalmassdg mindésitése 737 N15
Légikozlekedési balesetek, rendkiviili repuléeseményekkel 738 NHO
kapcsolatos kdzigazgatasi eljarasok lefolytatasa
A légiforgalmi szolgélatok tanusitdsi, valamint a folyamatos hatéségi 739 N15
felligyelettel kapcsolatos eljarasok (NSA eljarasai)
A légi jarmUvek és kapcsolodo termékek, alkatrészek és 740 S15
berendezések légi alkalmassagi és kdrnyezetvédelmi tanusitasa,
valamint a tervezd és gyarto szervezetek tanusitasaval kapcsolatos
eljarasok
Polgari légikozlekedés nemzetkozi igyei 741 N15
A visszautasitott beszéllas és 1égi jaratok torlése vagy hosszu késése 742 S5
esetén az utasoknak nyujtandé kartalanitds és segitség kdzos
szabdlyainak megallapitasardl sz616 kdzdsségi rendelet és a
kapcsolddd jogszabalyok alapjan lefolytatandoé eljarasok
Kihasznalatlan légikdzlekedési utvonalra [égitarsasag kijelolésével 743 S15
kapcsolatos eljaras
A Magyarorszag légterében torténd repiléshez szitkséges 744 S5
légikozlekedési hatosagi engedélyek kiadasa
LHR1 Iégtér, eseti [égtér, dllamhatar menti korlatozott légtér 745 S5
engedély kiaddsa és egyéb légtérrel kapcsolatos tajékoztatas
MUkodési engedélyek, Operating Licence, foldi kiszolgalo 746 S10
tevékenységgel kapcsolatos eljardsok
Allami légi jarm polgari céld igénybevételének engedélyezése 747 S1
Ejszakai hajtom(proba engedélyezése 748 S1
Légi jarmUvon torténd valtoztatas engedélyezése (a repiilés 749 N10
biztonsagara kihaté modositas esetén)
A [égtér eseti és egyéb célu igénybevételének engedélyezése 750 S2
Allamhatar menti korlatozott légtér igénybevételének 751 S4
engedélyezése
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A repiilésmeteoroldgiai szolgédlatok m(ikddésének ellendrzése 752 S1
A magyar légtér kiilfoldi allami 1égi jarmuvek éltal torténd 753 S1
igénybevétele
Légi alkalmasségi fellilvizsgalat 754 S15
Uzemidé hosszabbitas 755 N15
Lajstrombdl valé torlés, export 1égi alkalmasségi bizonyitvany 756 NHO
MUszaki dokumentdcio jévahagydasa 757 N15
Hatdsagi engedélyek, bizonyitvanyok, hatésagi igazoldsok, illetve 758 S4
azok masolatainak a kiadasa
Légikozlekedéssel kapcsolatos hatdsagi audit 759 S4
Hajozasi szakterilet
Hajosoknak sz6l6 hirdetmények, tajékoztatok 800 S5
Képesitd vizsgakkal, honositassal kapcsolatos tigyek (belvizi) 802 S15
Képesitd vizsgakkal, honositassal kapcsolatos tigyek (tengeri) 803 S15
Hajozasi lizemeltetési vezetd vizsgaval kapcsolatos ligyek 804 S5
Okmanyok kiadésa, hitelesitése 805 S5
Képesités bevonasa, korlatozasa 807 S10
Képesitésekkel kapcsolatos nyilvantartasi hatosagi tgyek 808 S5
Tengerész szolgalati kdnyvvel kapcsolatos tigyek 809 S5
Hajok kdzlekedésének szabalyozasa, korlatozasok, hajozasi zérlat 811 S15
Nemzetkdzi Tengerészeti Szervezettel kapcsolatos tgyek, levelezés 814 N15
Hajozési hatésag informatikai rendszer Ggyei 815 S15
Minésit6 (pl. hajéosztalyozd) szervezetekkel kapcsolatos tigyek 816 S15
Veszélyes aru belvizi és tengeri szallitasaval kapcsolatos ligyek 817 S15
Vizi utak nyilvantartésa 818 S15
Ellendri, ellendrzési tevékenység, port state controll 819 S15
Hajozast érint6 kutatas és miszaki fejlesztés 820 N15
Belvizi Usz6 létesitményeken rendszeresitett napldk, jegyzékek 821 S5
hitelesitése, kiadasa
Belvizi hajds szolgalati konyv hitelesitése, kiadasa 822 S5
Hajok regiszterbe vétele (hajélajstrom) 831 NHO
Hajok tervjovahagyasa, épitése, osztalyozasa, kobozése, miszaki 832 NHO
eléirasok
Hajok és berendezések lizembe helyezése, okmanykiadas 833 NHO
Vizi utat keresztezé mutargyak, kozmdvek 834 N15
Haj6zas nemzetkozi tigyei 835 NHO
Konténer tigyek 836 S10
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Haj6zés biztonsagaval kapcsolatos tigyek 837 S15
Vizligyi tevékenységgel kapcsolatos ligyek 838 S15
Hajozéasi események, balesetek, karesetek 839 N15
Uszé létesitmények és berendezéseik id6szakos lizemképességi 840 NHO
vizsgélata
Hajoézasi létesitmények lizemeltetési rendjének jévdhagydasa 841 S15
Hajonaplokkal kapcsolatos tigyek 842 S5
Hajozasi létesitmény lizembentartédsi engedélye, idészakos 843 S15
vizsgélata, megsziintetése
Hajozasi létesitmény létesitése, fennmaradasa, hasznalatba vétele 844 N15
Vizi iton végzett munkak, kisérletek engedélyezése és egyéb ligyek 845 S5
Viziut jelei, jelzései, forgalomtechnikai berendezések 846 N15
Hivatalos adatkérések teljesitése (rend6rség, vam, birésag, 847 S5
adohivatal stb.)
Kuldnleges szallitassal kapcsolatos tigyek 848 S5
Sporttevékenységgel kapcsolatos ligyek 849 S15
Haj6z4si tevékenységi engedélyezés ligyei 850 N15
Korlatozas ald esé vizteriiletekkel kapcsolatos tigyek 851 S5
Belvizi hajozési képzésekkel, szakfelligyelettel kapcsolatos ligyek 852 S10
Tengerész és tengeri kedvtelési célu képzés, vizsgaztatas, 853 S10
képesitések
NKH-val és minisztériummal kapcsolatos felligyeleti, iranyitasi, 854 S15
ellenérzési ligyek
Szakhatosagi allasfoglalas 1. foku eljarasban 855 S15
Szakhatosagi allasfoglalas I1. foku eljarasban 856 S5
II. fokd hajézési hatdségi eljaras 857 S15
Vasuti szakterilet
Orszégos kozforgalmu vasutak és hozzajuk csatlakozé iparvaganyok 900 N15
vasuti épitményei létesitésének, hasznalatbavételének
engedélyezése
Helyi kozforgalmu vasutak és a hozzajuk csatlakozé iparvaganyok 901 N15
vasuti épitményei létesitésének, hasznalatbavételének
engedélyezése
Sajat hasznalatu vasutak és épitményei létesitésének, 902 N15
hasznalatbavételének engedélyezése
Szakhatosagi Ugyek I. foku eljarasban 904 S5
Szakhatosagi Ugyek II. foku eljarasban 905 S5
Felel6s mUszaki vezet&i, mlszaki ellenéri névjegyzék vezetése 906 S10
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Erdekelt dllamigazgatasi szervként végzett feladatok 907 S10
Vasuti utasitasok, szabalyzatok, feltétfiizetek jovahagyasa 908 N15
Vasuti jarm(re szerelt kazdnok és nyomastarté edények 910 N15
engedélyezése
Piacfeligyeleti ellen6rzések, monitoring tevékenység, piacelemzés 912 N15
lgyek
Piacfelligyeleti eljarasokkal és utéellendrzésekkel kapcsolatos Ggyek 913 N15
Vasuti tevékenységek szamviteli elkiilonitésére és a vertikdlisan 914 N15
integralt vasuti tarsasdgok belsé megallapodésaira vonatkozé tigyek
Eurdpai Gazdasagi Térség mas piacfelligyeleti szerveivel, és az 915 N15
Eurdpai Bizottsag dontéseket 0sszehangold tevékenységével
kapcsolatos ligyek
Orszagos vasuti miikddési engedélyekkel kapcsolatos ligyek 916 N15
Térségi, elévarosi, helyi és sajat célu miikodési engedélyekkel 917 N15
kapcsolatos ligyek
Kulfoldi mikodési engedélyekkel rendelkezd vasuti tarsasagokra 918 N15
vonatkozé tgyek
Vasuti drutovabbitasra vonatkozé egyedi dontések 919 N15
Vasuti személyszallitasra vonatkozo egyedi dontések 920 N15
Vasuti vontatasra vonatkozé egyedi dontések 921 N15
Allasfoglalasok a vasuti rendszer miikddésére vonatkozdan 922 N15
Bels6 megallapodas jévahagyasa 924 S5
Vasuti munkavallalok elézetes egészségi alkalmassaganak 925 N15
mindsitése Il. foku eljarasban
Orszéagos, helyi kdzforgalmu vasuti palyahalézathoz tartozo 931 N15
gépészeti berendezésekkel kapcsolatos engedélyezési tigyek
Iparvaganyokkal kapcsolatos engedélyezési tigyek 932 N15
Ideiglenes vasuti épitmények, berendezések engedélyezésével 933 S10
kapcsolatos tigyek
Ujfajta szerkezetek, berendezések engedélyezése 934 N15
Vasuti jarm( tipusengedélyek, elvi el6zetes, elézetes tipusengedély 936 N15
Vasuti jarm( atalakitasi engedélyek 937 N15
Vasuti jarm( Gizembe helyezési engedélyek, id6szakos jarmuvizsgak, 938 N15
vasuti jarmUvek hatésagi jelzésének kiadasa
Kazanokkal és nyomastarté edényekkel kapcsolatos egyéb 939 N15
engedélyezési ligyek, az ezekkel kapcsolatos hatésagi jelzések
kiaddsa, kazan biztosok, kazanvizsgaldk kinevezése
Vasutvallalat mikodésének engedélyezése 940 N15
Epitésfelligyelettel kapcsolatos ligyek 941 S5
Vasuti épitmények, berendezések, vasuti jarmuvek ellenérzése 942 S15
Vasuti kozlekedés biztonsdgdaval kapcsolatos rendkiviili események 943 S15
Vasuti szakmai allasfoglalasok, tajékoztatasok 944 S10
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Nemzetkozi szabalyozasok 945 S15
Nemzetkozi tigyek, szakmai tapasztalatcserék 946 S15
EU altal el6irt nyilvéantartasok 947 S10
Adatszolgéltatas, nyilvantartas 948 N15
Vasuti Féosztaly kilsé Ggyei 949 S5
Vasutbiztonsagi tanusitvannyal kapcsolatos ligyek 950 S10
Vasuti jarmUvek id6szakos vizsgalatat végzé vizsgahelyek kijellése 952 S10
A Vtv. szerint kiilonleges vasutak kozé sorolt kotélpalyak, 9261 S15
szalagpalydk, sifelvondk, siklok engedélyezésével kapcsolatos tigyek
Vasuti kozlekedésben résztvevd vallalkozésok kdzlekedésbiztonsagi 965 S10
ellenérzése (infrastruktura, vonatok, személyzet stb.)
Vasut-egészségligyi Uigyek I. foku eljarasban 970 S5
Vasut-egészségligyi tigyek II. foku eljarasban 971 S5
Vasuti képz6szervezetek engedélyezése 972 S5
Vasuti jarm(vezet6i, gépkezel6i ligyek 973 S5
Vasuti oktatdi névjegyzék vezetése 974 S5
Vasuti vizsgabiztosi névjegyzék vezetése 975 S5
Vasuti orvosi alkalmassagot vizsgalé orvosok névjegyzékének 976 S5
vezetése
Vasuti okmanyok kiaddsa 977 N15
Orszéagos és helyi kdzforgalmu, valamint sajathasznalatu 978 N15
(iparvaganyok) vasuti palyaval és ahhoz tartozé épitményekkel és
berendezésekkel kapcsolatos engedélyezési ligyek (létesités,
hasznalatbavétel kivételével)
Nem normdl nyomtavolsagu vasutak épitményei létesitésének és 979 S15
hasznalatbavételének ligyei
Sajathaszndlatu (iparvaganyok), nem normal nyomkozi és 980 N15
kilonleges vasutak palyahélézathoz tartozé gépészeti
berendezésekkel kapcsolatos engedélyezési ligyek
Vasuti jarm{ Nemzeti Jarmdnyilvéntartasba felvétel, torlés, 981 S10
modositas
Vasuti jarmUvek, vasuti jarmGvek kozlekedésbiztonsagi 982 S10
berendezései, vasuti jarmUvekre szerelt, vasutiizemi célt szolgalo
kazdnok és nyomastartd edények gydrtdsat, javitasat, vizsgalatat
végzé személyek és szervezetek tevékenységének
engedélyezésével kapcsolatos tigyek
Keskenynyomkdz(, és kiilonleges vasutak engedélyezével 983 N15
kapcsolatos tigyek (létesités, haszndlatbavétel kivételével)
A nem kozuti mozgo gépekbe épitendé belsé égésti motorokkal 984 N15
kapcsolatos ligyek
A Vtv. szerint kiilonleges vasutak kozé sorolt metrok, és fogaskerek(i 986 S15
vasutak épitményei létesitésének és haszndlatbavételének tigyei
Nemzetkozi vasuthatésagi ligyek 987 N15




HIVATALOS ERTESITO ¢ 2012.évi23.5zam

3611

A Szabdlyzat alkalmazasdban:

archivalas:

atmeneti irattar:

atadas:
beadvany:
csatolas:
elektronikus irat:

elektronikusan alairtirat:

elektronikus tajékoztatas:

elektronikus visszaigazolas:

el6adoiiv:

expedialds:

érkeztetés:

fajlcsatolas:

elektronikus adathordozé:

iktatas:
iktatokonyv:
iktatészam:

irat:

iratkGlcsonzés:
irattari tétel:

2. fliggelék

ERTELMEZO RENDELKEZESEK

ha masként nincs jelezve, akkor archivalas alatt minden esetben elektronikusan
végzett archivalast (a szkennelés és a csatolds egylittesét) kell érteni,

a kozfeladatot ellato szerv éltal az iktatohelyhez kapcsoloddan kialakitott olyan
irattar, amelyben az irattdri anyag meghatdrozott id6tartamu atmeneti, selejtezés
vagy kozponti irattarba adas elétti 6rzése torténik,

irat, Ugyirat vagy irategyuttes kezelési jogosultsdgadnak dokumentadlt dtruhazasa,
valamely szervtél vagy személytél érkezd papir alapu irat,
iratok, ligyiratok atmeneti jellegli 6sszekapcsoldsa,

szamitastechnikai program felhasznaldsaval — elektronikus formédban rogzitett —
elektronikus uton érkezett, illetve tovabbitott irat, amelyet szamitastechnikai
adathordozén térolnak,

az elektronikus alairasrél sz616 2001. évi XXXV. térvényben meghatéarozott,
legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairassal ellatott elektronikus
dokumentumba foglalt irat,

olyan kiadménynak nem mingsl6 elektronikus dokumentum, amely az iktatasi
szamrol, az eljaras meginditasanak napjarol, az tigyintézési hatarid6rél, az tigy
Ugyintézojérdl és az ligyintézé hivatali elérhet8ségérdl értesiti az tigyfelet,
olyan kiadmanynak nem mingstilé elektronikus dokumentum, amely az
elektronikus Uton érkezett irat atvételérdl és az érkeztetés sorszamarol értesiti
annak kildéjét,

az Giggyel, a szignélassal, a kiadmanyozéssal, az ligyintézéssel és az iratkezeléssel
kapcsolatos informécidkat hordozo, az ligyirat elvalaszthatatlan részét képezé,
illetve azzal k6z0s adatbazisban kezelt iratkezelési segédeszkoz,

azirat kézbesitésének el6készitése, a kiildemény cimzettjének (cimzettjeinek),
adathordozdéjanak, fajtajanak, a kézbesités modjanak és idépontjanak
meghatarozasa,

minimalisan az érkezett kiildemény sorszamanak, kiild6jének, az érkeztetés
datumaénak és konyvelt postai kiildeménynél a killdemény postai azonositéjanak
(klonosen kéd, ragszam) nyilvantartasba vétele,

azon eljaras, mikor az archivalast végzé személy, az elektronikus uton keletkezett
dokumentumot (fajlt), papir alapu adathordozé kozbeiktatasa (nyomtatas) nélkdl,
kdzvetlenil csatolja az elektronikus iktatokdnyv iktatott tételéhez,

kulon jogszabalyban meghatarozott, az tigyfél-hivatal, illetve a hivatal-tgyfél
kommunikaciora felhasznalhato, valamint az elektronikus adat tarolasara alkalmas
eszkoz,

azirat nyilvantartasba vétele, iktatészammal torténd ellatdsa, az érkeztetést vagy
a keletkezést kdvetben az iktatokdnyvben, az iraton és az eléaddi iven,

olyan nem selejtezheté, hitelesitett iratkezelési segédeszkoz, amelyben az iratok
iktatasa torténik,

olyan egyedi azonositd, amellyel a kozfeladatot ellaté szerv latja el az iktatandd
iratot,

valamely szerv mlkddése vagy személy tevékenysége sordn keletkezett vagy
hozza érkezett, egy egységként kezelendd régzitett informacio, adategyuttes,
amely megjelenhet papiron, mikrofilmen, magneses, elektronikus vagy barmilyen
mas adathordozén; tartalma lehet széveg, adat, grafikon, hang, kép, mozgokép
vagy barmely mas formaban |évé informécié vagy ezek kombinacidja,

azirat visszahozatali kotelezettség melletti kiaddsa az irattarbol,

aziratképzd szerv vagy személy tigykorének és szervezetének megfeleléen
kialakitott legkisebb — egyéni irattari 6rzési idével rendelkez6 - irattari egység,
amelybe tdbb egyedi Ugy iratai tartozhatnak,
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irattari tételszam:

irattarba helyezés:

ismétlédés:
kezdéirat:

kezelési feljegyzések:

kézbesités:
kozirat:
kdzponti irattar:

kildemény:

kildemény bontasa:

levéltarba adas:
masodlat:
masolat:
megsemmisités:

mellékelt irat:
melléklet:

naplézas:
selejtezés:
savmentes doboz:

szerelés:

szignalas:

szkennelés:

tovabbitas:

Ugyintézé:
Ugyirat:
tgykor:

vegyes Ugyirat:

aziratnak az irattari tervben meghatarozott targyi csoportba és iratfajtaba
sorolasat, selejtezhetdség szerinti csoportositasat meghatarozo kod,

az Ugyirat irattari tételszdmmal torténd ellatdsa és irattarban torténd dokumentalt
elhelyezése, illetve kezelési jogdnak dtaddsa az irattdrnak az Gigyintézés
befejezését kdvetd vagy annak felfliggesztése alatti dtmeneti idére,

ugyanazon felad6tdl érkezd, ugyanazon tartalmu és terjedelm beadvény,

az lgyben keletkezett elsé irat, az igy inditdirata,

az ligyirat vagy az egyes irat kezelésével kapcsolatos, ligykezelének sz6l6 vezet6i
vagy lgyintézdi utasitasok,

a kildeménynek kézbesit6 szervezet, személy, adatétviteli eszkdz Utjan torténé
eljuttatdsa a cimzetthez,

a keletkezés idejétdl és az 6rzés helyétdl figgetlenlil minden olyan irat, amely a
kozfeladatot ellatd szerv irattdri anyagéba tartozik vagy tartozott,

a kozfeladatot ellato szerv tobb szervezeti egysége irattari anyaganak selejtezés
vagy levéltarba adas el6tti 6rzésére szolgald irattar,

azirat vagy targy - kivéve a rekldmanyag, sajtdtermék, elektronikus szemét -,
amelyet kézbesités céljabdl burkolatan vagy a hozza tartozé listdn cimzéssel
lattak el,

az érkezett kiildemény biztonsagi ellenérzése, felnyitasa, olvashatova tétele,

a lejart irattari 6rzési idejl, maradandd értékd iratok teljes és lezart évfolyamainak
atadasa az illetékes kozlevéltarnak,

az eredeti irat egyik hiteles példanya, amelyet az elsé példannyal azonos médon
hitelesitettek,

az eredeti iratrdl szovegazonos és alakhii formaban, utdlag készilt egyszerl (nem
hitelesitett) vagy hiteles (hitelesitési zaradékkal ellatott) irat,

a kiselejtezett irat végleges, a benne foglalt informacio helyreallitdsanak
lehetdségét kizaré modon torténé hozzaférhetetlenné tétele, torlése,

az iratnak nem szerves része, tartozéka, attdl - mint kisér6 irattol - elvalaszthato,
valamely irat szerves tartozéka, annak kiegészitd része, amely elvélaszthatatlan
attol,

az elektronikus iratkezelési rendszerben, a kezelt adatalloményokban
bekovetkezett események meghatérozott kdrének regisztraldsa,

a lejart megd6rzési hataridejli iratok kiemelése az irattari anyagbol és
megsemmisitésre torténé el6készitése,

lignint, savas adalékanyagot és szinezéket nem tartalmazd, papirbdl készitett
taroldeszkoz,

ugyanahhoz az ligyirathoz tartozé lgyiratdarabok (el6- és utéiratok) végleges
jellegli 6sszekapcsolasa, amelyet az iktatokdnyvben és az iratokon egyarant jeldlni
kell,

az Ugyben eljarni illetékes szervezeti egység és/vagy tigyintézé személy kijelolése,
az elintézési hatarid6 és a feladat meghatérozasa,

ha az archivalandé irat papiron keletkezett, vagy csak papir alapu formaban all
rendelkezésre (pl. fax, beérkezé levél), illetve elektronikusan keletkezett, de
nyomtatott példanya elektronikusan nem, vagy csak nehezen reprodukélhaté
informaciodkat (pl. alairas) tartalmaz, vagy csak papir alapu példanya tekinthet6
hitelesnek, akkor az elektronikus archivalés alapjat a papir alapu példany adja.

Azt kell szkenner segitségével elektronikus forméba hozni, és csatolni az
elektronikus iktatokonyv iktatott tételéhez,

az Gigyintézés soran az irat eljuttatasa az egyik tigyintézési ponttol a masikhoz,
amely elektronikusan tarolt irat esetén megvaldsulhat az irathoz valé hozzaférés
lehetdségének biztositasaval is,

az Ugy intézésére kijeldlt személy, az ligy el6éaddja, aki az ligyet dontésre elbkésziti,
egy ugyben keletkezett valamennyi irat,

a szerv vagy személy feladat- és hataskorébe tartozé tigyek meghatarozott
csoportja,

papir alapu és elektronikus iratokat egyarant tartalmazo irat.
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ELEKTRONIKUS ALAIRASSAL RENDELKEZOK, TITULUSOK, BEOSZTASOK

EIndk (1 f6)

Altalanos EIndkhelyettes (1 f6)
2.1. Kézponti Ugyeleti Osztalyvezeté (1 f6)

Mésodfoku Hatésagi Féosztély Féosztalyvezetd (1 f6)

3.1. Masodfoku Hatésagi Féosztaly Féosztalyvezeté-helyettes (1 f6)
3.2. Kézuti Kozlekedési Hatosagi Osztaly Osztalyvezet6 (1 f6)

3.3. Aldgazati Hatosagi Osztaly Osztalyvezet6 (1 f6)

3.4. Hatdséagi Referens (12 f6)

Jogi Féosztdly Féosztalyvezeté (1 f6)
4.1. Jogi Féosztaly Féosztalyvezets-helyettes (1 f6)
4.2. Képviseleti Osztaly Osztalyvezet6 (1 f6)

Vasuti lgazgatasi Féosztaly Féosztalyvezet6 (1 f6)
5.1.Vasuti lgazgatasi Féosztaly Féosztalyvezet6-helyettes (1 f6)
5.2. Nemzetkozi és piacelemzé referens (1 f6)

Gazdasdgi Elnckhelyettes (1 f6)

6.1. Gazdasagi Féosztalyvezetd (1 f6)

6.2. Szamviteli és Kontrolling Osztalyvezet6 (1 f6)
6.3. Pénzligyi Osztalyvezet6 (1 f6)

6.4. Bérszamfejtési Osztalyvezetd (1 f6)

6.5. M(iszaki és Ellatasi Féosztalyvezetd (1 f6)

6.6. M(iszaki Osztalyvezetd (1 &)

6.7. Ellatasi és Logisztikai Osztalyvezetd (1 f6)

Humanpolitikai Féosztaly Féosztalyvezetd (1 f6)

Belsé Ellendrzési Féosztaly Féosztalyvezeté (1 f6)
8.1. Belsd Ellendr (3 f6)

Kommunikdcios és PR Osztaly Osztalyvezetd

Biztonsagi Vezet6 (1 f6)

. Informatikai Biztonsagi Referens (1 f6)

Stratégiai EInokhelyettes (1 f6)

12.1. Informatikai Féosztaly Féosztalyvezet6 (1 f6)

12.2. Uzemeltetési Osztaly Osztalyvezeté (1 f6)

12.3. Alkalmazastamogatasi Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)

12.4. Stratégiai és Nemzetkozi Féosztaly Féosztalyvezetd (1 f6)
12.5. Stratégiai és Koordinacids Osztaly Osztalyvezet6 (1 f6)
12.6. Nemzetkozi Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)

3. fliggelék
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13. Kozuti Gépjarmu- Kézlekedési Hivatal EInokhelyettes (1 f6)
13.1. Jarm(i Médszertani Féosztaly Féosztalyvezetd (1 f6)
13.2. Jarm(i Vizsgaztatasi Osztaly Osztalyvezet6 (1 f6)
13.3. Jarm(ilizemeltetési és Ellendrzési Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)
13.4. Jarm( F6osztaly Féosztalyvezetd (1 f6)
13.5. MUszaki Engedélyezési Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)
13.6. Képzési és Vizsgaztatasi Féosztaly Féosztalyvezetd (1 f6)
13.7. Szaktanfolyami Osztaly Osztalyvezeté (1 f6)
13.8. Vizsgafelligyeleti Osztaly Osztalyvezet6 (1 f6)
13.9. Képzési és Vizsgaztatasi Féosztaly Képzésmaddszertani Referens (1 f6)
13.10. Palyaalkalmasség Vizsgalati Féosztaly Féosztalyvezetd (1 f6)
13.11. El6zetes Alkalmassagvizsgélati Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)
13.12. Rendkivili Alkalmassagvizsgélati Osztély Osztalyvezet6 (1 f6)
13.13. Id6szakos Alkalmassagvizsgalati Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)

14. Utligyi, Vasuti és Hajézasi Hivatal EIndkhelyettes (1 f6)
14.1. Ut- és Hidligyi Féosztaly Féosztalyvezetd (1 f6)
14.2. Vasuti Féosztaly Féosztalyvezetd (1 f6)

14.3. Hajézasi Féosztaly Féosztalyvezet6 (1 f6)

15. Légugyi Hivatal EInokhelyettes (1 f6)
15.1. Légijogi Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)
15.2. Repllésvédelmi Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)
15.3. Replilésbiztonsagi Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)
15.4. Nemzeti Felligyeleti Osztaly Osztalyvezet6 (1 f6)
15.5. Felligyeleti és Dokumentacios Féosztaly Féosztalyvezetd (1 f6)
15.6. Uzembentartasi és Miikddési Engedélyezési Osztaly Osztalyvezet6 (1 f6)
15.7. Uzembentartasi Felligyeleti Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)
15.8. Replilésellenérzési Osztaly Osztélyvezet6 (1 f6)
15.9. Légialkalmassagi és Dokumentacids Osztaly Osztalyvezeté (1 f6)
15.10. Engedélyezési és Képzési Féosztaly Féosztalyvezeté (1 f6)
15.11. Replilésegészségligyi Osztaly Osztalyvezet6 (1 f6)
15.12. Képzési Engedélyezési Osztaly Osztalyvezet6 (1 f6)
15.13. Szakszolgalati Engedélyezési Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)
15.14. Karbantartd Szervezet Engedélyezési Osztély Osztalyvezetd (1 f6)
15.15. Allami Légligyi F6osztéaly Féosztalyvezetd (1 f6)
15.16. Allami Légialkalmassagi és Dokumentaciés Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)
15.17. Allami Repiilési Osztéaly Osztalyvezet6 (1 f6)
15.18. Allami Légiforgalmi és Repiil6téri Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)
15.19. Légiforgalmi és Replil6téri Féosztaly Féosztalyvezetd (1 f6)
15.20. Légtérengedélyezési Osztély Osztélyvezetd (1 f6)
15.21. Légiforgalmi és Uzemeltetési Osztaly Osztalyvezeté (1 f6)
15.22. Polgari Replil6téri és Kornyezetvédelmi Osztaly Osztalyvezetd (1 f6)
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4. fliggelék

IRATSELEJTEZESI JEGYZOKONYV

szerv megnevezése
Ikt. szam:

IRATSELEJTEZESI JEGYZOKONYV

KBSzl et
(datum, szervezeti egység és helyiség megnevezése)

A selejtezési bizottsag tagjais ... .vvu ettt e (név, beosztas)
................................................................................................... (név, beosztas)
................................................................................................... (név, beosztas)

A selejtezést ellenOriZte: . . ... ... s (név, beosztas)

A munka megkezdésének idOPoNtja: .. ..ottt e (datum)

A munka befejezésének idOpPoNntja: ... ..ot e (datum)

Az alapul vett Jogszabalyok™: ... ... e
Selejtezés ald VONTIrAtOK: . ... ...ttt e e e e e e e

(szervezeti egység megnevezése, az irat évkore)
Eredeti ter edelem: . .. e (ifm)

A Kiselejtezett IratoK MENNYISEgE: .ttt e e et (ifm)

A selejtezési bizottsag tagjai a mellékelt ... lap tételszintl iratjegyzéken felsorolt iratok kiselejtezését javasoljak.
A munka sordn a vonatkozo jogszabalyok értelmében jartunk el.
A selejtezésre kijelolt iratanyag a levéltari jovahagyast kovetéen megsemmisitésre kerdil.

k.m.f.

................................................ P.H.
ellen6rzd vezetd alairasa

* Az irat keletkezésekor hatalyos iratkezelési szabélyzat, jogszabalyok, normak felsorolasa.

A selejtezési jegyz6kdnyvet 3 példdnyban kell elkésziteni. Két aldirt és lebélyegzett példényt a Magyar Orszagos
Levéltarnak kell megkiildeni. Az illetékes levéltar rendeletben el8irt szovegl bélyegzélenyomattal, aldirdssal és
pecséttel hitelesiti a megsemmisitési engedélyt.

Az iratanyag megsemmisitésére engedéllyel rendelkezd vallalatokat (papirgyar) vagy vallalkozokat célszer(i igénybe
venni, ezek zart rendszerben semmisitik meg a selejtezésre kijeldlt iratokat. Ez a rendszer biztositja az adatok védelmét.
A zart rendszerd megsemmisitésrél javasolt igazoldst kérni, s ezt a selejtezési Gigyirathoz csatolni.
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5. fliggelék

IRATATADAS-ATVETELI JEGYZOKONYV

szerv megnevezése
Ikt. szam:
IRATATADAS-ATVETELI JEGYZOKONYV

KBSzl et
(datum, szervezeti egység és helyiség megnevezése)

e e
(dtado szerv megnevezése)

(atadasért felelés vezetd és beosztasdanak megnevezése)

N
(dtvevé szerv megnevezése)

(atvételért felel6s vezet6 és beosztasanak megnevezése)

Atvétel tArgyat KEPEZO ITAtANYAG: « ...ttt ettt ettt ettt ettt e
(iratanyag keletkeztet6jének, évkorének, mennyiségének megnevezése)

Az Atadas-AtVetel INAOKIASA: ...\ ittt i e e e e e s
k.m.f.
atado atvevd
Melléklet: ............ lap IRATJEGYZEK

Késziilt 3 példényban
1 pld. Atvevé
1 pld. Atadé
1 pld. Irattar

Az dtadds-atvétel iratjegyzék melléklete az dtadasi egységek szintjén késziil: lehet tételszint(, raktari egységszintd, és
darabszint(. Az atadasi szint meghatarozasanal fontos szempont, hogy az atado és atvevo feleléssége az atadasi
egységek szintjéig terjed.

Pl. Levéltari dtadas esetén raktéri egységekben torténik az dtadds: doboz, kétet, csomo stb.; az atmeneti irattarbdl a
kdzponti irattarba tételszinten torténik az atadas; az Gigyintézdk hivatal dtadasa esetén darabszinten sziikséges az
atadas.
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6. fliggelék

TETELSZINTU IRATJEGYZEK

IRATTARI JEL

tgykor

4gazat

kodjel

IRATTARI TETEL MEGNEVEZESE

SELEJTEZETT EVEK TOL-IG

A selejtezési jegyzékonyv melléklete a kiselejtezésre javasolt iratok TETELSZINTU IRATJEGYZEKE.
Egyszer(ibb selejtezési eljards esetén célszerl az iratjegyzéket a jegyz6kdnyv szévegébe belefoglalni.

A KIEMELT IRAT

UGYIRATPOTLO LAP (ORJ

irattari helye (irattar neve, polc sorszdma, doboz/csomé stb. sorszdma)

azonosito szama (iktato/vagy tételszam/év) ..............cooviint

targya/megnevezése

kiemelés ideje (év, ho, nap)

7. fliggelék

EGY)

kiemelés célja (betekintés, kdlcsonzés, Uigyintézés, szerelés) ..........

kiemelés alapjaul szolgdlé lgyirat iktatédszdma .......................

kiemelést kéré neve
kiemelést végzd neve, alairasa
kolcsonzési hataridd (év, ho, nap)
visszahelyezés ideje (év, ho, nap)

visszahelyezést végz6 neve, aldirdsa

Késziilhet 3 példédnyban, évente eggyel kezdédéen sorszdmozva (hdrmasdaval sorszamozva!).
Az elsé példany az irat helyére kerdl, a kdlcsonzés idejére. A masodik a kdlcsonzési idd szerinti sorrendben leflizve,
a kolcsonzés hatarid6-nyilvantartasa. A harmadik sorszam szerint leflizve kdlcsonzési naploként funkcional.
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1. Személyiigyi hirek

A Nemzetgazdasagi Minisztérium személyiigyi hirei 2012. marcius-aprilis hénapra vonatkozéan

Jogviszony létesitése

A munkaltatéi jogkor gyakorldja

Albertini Baldzst a Gazdasagszabalyozasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. Andrdsi Agnes Katalint a Miniszteri Kabinet allomanyaba,

Anglerné Behovics Juditot a Foglalkoztataspolitikaért Felelés Allamtitkarsag alloményaba,
dr. Biré Bogldrkdt a Tervezéskoordinaciéért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

Boros Annamdridt a Foglalkoztataspolitikaért Felelés Allamtitkarsag allomanyéba,

Dani Tamdst a Gazdasagszabalyozasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

dr. Duleczki Dérdt a Kdzigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Farkas Mildnt a Miniszteri Kabinet allomanyaba,

Funtekné dr. Karcza Bedtdt a Gazdasagszabélyozasért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Gerstl Baldzst a Miniszteri Kabinet dllomanyaba,

Granydk Gergely Istvdnt a Miniszteri Kabinet dllomanyaba,

dr. Kiss Eszter Vivient a Gazdasagszabalyozasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,
Luksik Lilldt a Kbzigazgatasi Allamtitkarsag allomanyaba,

Martindk Ddnielt a Parlamenti és Gazdasagstratégiaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,
Nagy Mdnika Szilvidt a Miniszteri Kabinet allomanyaba,

dr. Novdk Zitdt a Gazdasagszabalyozasért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

Peregi Zsolt Gergelyt az Allamhaztartasért Felel8s Allamtitkarsag &llomanyaba,

Porédos Orsolydt az Ad6- és Pénziigyekért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

dr. Siroki Emesét a Miniszteri Kabinet dllomanyaba,

Szabé Viktdridt a Miniszteri Kabinet dllomanyaba,

Szabé-Bdlint Iidiké Erikdt az Allamhaztartasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba,

dr. Tarjdni Zsoltot a Gazdaségszabalyozasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

Varga Zsoltot az Allamhaztartasért Felel8s Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. V6lgyi Jdnost a Foglalkoztataspolitikaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. Zugh Kingdt a Miniszteri Kabinet dllomanyaba,

Zsigmond Nérdt a Gazdasagszabalyozasért Felel6s Allamtitkarsag llomanyaba

kormanytisztvisel6nek;
dr. Szomori Béldt a Gazdasagszabalyozéasért Felelds Allamtitkarsag alloméanyaba féosztalyvezetének,
Vattai Tamdst az Ad6- és Pénziigyekért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba osztalyvezetének

kinevezte.

A munkaltatéi jogkor gyakorldja

Bagoly Andredt a Gazdasagszabalyozasért Felel8s Allamtitkarsagon titkarsagvezetsi,
dr. Berczik Abelt az Allamhaztartasért Felel8s Allamtitkarsagon féosztalyvezeté-helyettesi munkakérbél féosztalyvezetdi,
dr. Bereczki Dérdt a Foglalkoztataspolitikaért Felel6s Allamtitkarsagon titkarsagvezetdi,
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Miillerné Csorba Viktdridt a Miniszteri Kabineten féosztalyvezeté-helyettesi,

Stéckert Ddvidot a Gazdasagszabalyozasért Felelés Allamtitkarségon féosztalyvezeté-helyettesi munkakérbél
titkarsagvezetdi,

Tipold Ferencet a Tervezéskoordinaciéért Felelés Allamtitkarsagon osztalyvezet6i munkakérbe helyezte.

Kbézszolgdlati jogviszony megsziinése

Kozszolgalati jogviszonya megsz(int

Balogh Mdrta,

Chikdn Mdrton Rezsé,

Csorba Eva,

Farkas LdszIo,

dr. Forgdcsné dr. Maurer Erika,
Harmati Istvdn,

dr. Kohuth Viktor,

Lilliné Fecz Ildiko,

Major Agnes,

Pataki Ivett,

Simon Sdndor,

Szabados Kinga,

Szabé Kdroly,

Szabé Viktor,

Szepesi Baldzs,

Takdcs LdszI6,

T6thné dr. Deme Eva,

dr. Vartman Gydrgy,
Zdvoczky Andrds Péter,

Z6ld Melinda kormanytisztvisel6knek.
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A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium személyiigyi hirei

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium 2012. aprilis havi munkaltatéi intézkedései
Kinevezés

A kozigazgatasi allamtitkar

dr. Pernyei Katalint,

dr. Gondos Leventét,

Kodaj Katalint,

Czikordné dr. Kénya Bedtdt,
dr. Hdmor Tamdst,

dr. Juhdsz Mdrtat,

Csomorné dr. Orbdn Krisztindt,
dr. Dobozy Agoston Dénest

kormdnytisztviselének kinevezte.

Kinevezés vezet6i munkakorbe

A kozigazgatasi dllamtitkar

Gédor Csabdt féosztalyvezetb-helyettesnek,
Holnapy LdszI6t osztalyvezetdnek,

dr. Matldk Zsuzsanndt f6osztalyvezetének,

dr. Téth LdszI6 Tibort féosztalyvezetdnek,
Lucza Vilmos Kdrolyt féosztalyvezetének,
Kelemen Csabdt féosztalyvezet6-helyettesnek

kinevezte.

KormdnytisztviselGi jogviszony megsz(inése

dr. Kanel Agnesnek,

Maraszté Zoltdnnak,

dr. Orbdn Mihdlynak,

Kiss Bedtdnak,

dr. Boros Arpdd Andrdsnak,
Malatinszky Gyéngyi Edudnak,
Feiler J6zsefnek,

dr. Hasznos Erika Zsuzsanndnak,
dr. Hintenberger Andrdsnak

kormdnytisztvisel6i jogviszonya megsztint.
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Allaspalyazatok

Domaszék Kozség Onkormanyzata palyazatot hirdet jegyzéi munkakor betoltésére

A munkavégzés helye: 6781 Domaszék, Koztarsasag tér 1.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgdrsag, cselekvéképesség,

biintetlen eléélet,

igazgatasszervez6i vagy allam- és jogtudomdanyi doktori képesités vagy okleveles kdzigazgatdsi menedzser
szakképesités,

- jogi vagy koézigazgatasi szakvizsga,

legalabb két éves kozigazgatasi gyakorlat,
vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,
felhasznaloi szintl Office (irodai alkalmazasok) ismerete.

Elényt jelent:

kodzigazgatasban szerzett vezetdi gyakorlat.

A pélyazat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:

részletes szakmai 6néletrajz,

a jegyz6i munka elldtasara vonatkozé elképzelések, szakmai program,

iskolai végzettségeket, képzettséget, szakvizsgat igazold okiratok masolata,

nyilatkozat a kdzigazgatasi gyakorlatrél,

3 hénapnal nem régebbi hatésagi erkolcsi bizonyitvany,

nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy pélydzati anyagdnak tartalmat és személyes adatait a pélyazat elbirdldsdban
résztvevék megismerhessék,

nyilatkozat arrél, hogy palydzatanak targyaldsét zart vagy nyilt Gilésen kéri.

A munkakor betdlthetéségének idépontja: 2012. szeptember 1.
A pélyazat benyujtdsdnak hatarideje: 2012. augusztus 13.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kispéter Géza polgarmester nyujt a (62) 284-011-es

telefonszamon.

A pélydzat benyujtdsanak mddja: postai uton, a polgdrmester cimére (Domaszéki Polgdrmesteri Hivatal, 6781

Domaszék, Koztarsasag tér 1.) torténé megkildésével. Kérjik a boritékon feltlintetni a munkakor megnevezését:

Jegyz6”.

A palyazat elbirdlasanak hatarideje: 2012. augusztus 30-i képvisel6-testiileti tlés. A képvisel6-testiilet hat honap

probaidot kot ki, a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.
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Az lgali AMK Arany Janos Miivel6dési Haz palyazatot hirdet
intézményegység-vezetd (magasabb vezetd) munkakor betoltésére

A palyézat kiirdsara a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. §-a alapjan kerdlt sor.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatdrozatlan idej(i kzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkozas jellege: teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas id6tartama: hatarozott iddre, 5 évig szél.

A munkavégzés helye: Somogy megye, 7275 lgal, Szent Istvan u. 89.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro tényleges feladatok:

Szervezi, koordindlja és irdnyitja a telepilés kulturalis életét, kozmivel6dési tevékenységét. Az Integralt K6zosségi és
Szolgaltatd Tér (IKSZT) miikodésével kapcsolatos feladatokat latja el.

Figyeli a munkakoréhez tartozé palyazati kiirdsokat, aktivan részt vesz azok megirasdban és megvaldsitasaban.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi
XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Pélyazati feltételek:

- féiskola, mlvel6désszervezé, népmliveld, andragdgus végzettség,
- német nyelvbdl alapfoku ,C” tipusu altalanos nyelvvizsga, alapszint( nyelvtudas,
- legalabb 5 év feletti vezetdi tapasztalat,

- felhasznaldi szintli MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete,

- ,B" kategorids jogositvany,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsa,

- buntetlen el6élet,

- magyar allampolgarsag,

- uni6s pélyazatiré gyakorlat,

a munkakdr 4 honapos probaidé kikotésével tolthetd be.

A palydzat elbirdlasanal elényt jelent:
- angol nyelvbél nyelvvizsga, alapszintl nyelvtudas,
- kreativitas, empatia.

Elvart kompetenciak:
— jo szintd kommunikacios készség,
— animatori szemlélet.

A palyazat részeként benyujtando iratok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

- végzettséget igazol6 okirat mésolata,

— 3 hdénapnal nem régebbi hatosagi erkolcsi bizonyitvany,

- nyilatkozat a pélyazat elbirdlasaban résztvevék betekintési jogarol.

A munkakor betolthetéségének idépontja: legkorabban 2012. julius 2-tél toltheté be.

A pélyazat benyujtasdnak hatdrideje: 2012. junius 15.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Magyarfi Valéria nyujt a (82) 573-029-es telefonszamon.

A pélyazatok benyujtadsanak maédja: postai Uton, a palyazatnak az Igali AMK Arany Janos Mivel8dési Haz cimére
torténé megkiildésével (7275 lgal, Szent Istvan u. 107.). Kérjik a boritékon feltlintetni a pélyazati adatbazisban
szerepld azonositd szamot: 138/2012., valamint a munkakdr megnevezését: ,Mivel6dési Haz vezets”.

A pélydazat elbirdlasanak hatarideje: 2012. junius 26.




HIVATALOS ERTESITO ¢ 2012.évi23.5zam 3623

V.

Palyazati felhivasok

Magyarorszag Kiilligyminisztériumanak palyazati kiirasa
a vani gyermekek magyarorszagi rehabilitacios programjanak tamogatasa targyaban
A palyazat kédszama: KUM-2012-3

1. A pdlydzat tdrgya:

Magyarorszag Kuligyminisztériuma (a tovédbbiakban: KiiM) az egyes fejezeti kezelés(i eldirdnyzatok felhasznalasanak
szabalyairdl sz6l6 4/2011. (IX. 6.) KUM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 32. § (2) bekezdés a) pontja alapjan
palyazatot hirdet magyar civil szervezetek, valamint magyarorszagi énkormanyzatok szamara a foldrengés sujtotta
torokorszdgi Van varosbdél meghivott gyermekek balatoni rehabilitdciés programjanak el6készitésére és
végrehajtasara.

2. A pdlydzdk kére:

Palydzatot nyujthatnak be a Rendelet 2. § a) pontjdban meghatarozottaknak megfelel6 magyarorszagi székhely civil
szervezetek, amelyeket a birésédg kdzhasznuként vagy kiemelkedéen kdzhasznuként vett nyilvantartdsba a pélyazati
kiiras el6tt legalabb 2 évvel és az alapszabalynak, alapit6 okiratnak megfelel6 tevékenységet ténylegesen folytatjak, és
a helyi dnkorményzatok.

3. A pdlydzattal elnyerheté koltségvetési tdmogatds:

3.1. A palydzat tdmogatasara rendelkezésre allé 6sszeg: 12 000 000 Ft (tizenkétmillié forint), amely a Kiiligyminisztérium
koltségvetési elGirdnyzatan rendelkezésre all.

Egy pélyazé altal a projekt megvaldsitasara igényelhet6 tdmogatas 6sszege a rendelkezésre 4ll6 teljes 6sszeg lehet,
azaz 12 000 000 Ft (tizenkétmillié forint).

3.2. A koltségvetési tamogatas formaja: vissza nem téritendd tdmogatas.

3.3. Hivatkozéssal a Rendelet 33. § (4) bekezdésére a kedvezményezett szdmara az elnyert tdmogatast a tdmogatoé a
teljesitést megelézden, utdlagos elszdmolasi ktelezettséggel a veliik kotott tdmogatdsi szerz6dés mindkét fél altal
torténd alairdsat kdvetd 15 napon beliil dtutalja.

3.4. A palyazonak a tdmogatando projekt koltségvetésének legalabb 5%-at sajat forrasbdl kell biztositania. Sajat forras
a tamogatandd tevékenység megvalésitasahoz a palyazé altal pénzben biztositott forrds. Nem tekintheté sajat
forrasnak az allamhdéztartds alrendszereibdl nyujtott tdmogatds, kivéve az allamhaztartds alrendszereibe tartozé
palyazoé koltségvetési szervnek, illetve ezen koltségvetési szerv felligyeleti szervének koltségvetésében az adott célra
el@irdnyzott 6sszeget.

3.5. A koltségvetési tamogatas felhasznalasa: a nyertes palyazok a 2012. szeptember 10-ig megvalosulé projekthez
kaphatnak tamogatast. A koltségvetési tamogatas felhasznaldsardl készitett beszamolo (tartalmi jelentés és pénziigyi
elszamolds) megkuldésének hatarideje: 2012. oktober 10.

Nem nyujthaté koltségvetési tdmogatds a pélydzat benyujtadsakor mar megvalosult tevékenységre, projektre vagy
programra.

3.6. A koltségvetési tamogatasi 0sszeg magaban foglalja az utikoltséget és a magyarorszagi rehabilitaciés program
Osszes koltségét, beleértve a tolmacsolasi koltségét is 15 f6 14-16 éves koru gyermek, valamint két kiséréjiik balatoni
programjanak el6készitésére és végrehajtasara.

3.7. A nyertes pélyazé a pélyazattal kapcsolatos kommunikéciét a KiM-mel egyeztetve végzi.
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3.8. A palyazo a koltségvetési tamogatds 6sszegét kizarolag a projekthez, projektekhez kdzvetleniil kapcsolodéd dologi
és miikodési koltségek fedezésére hasznalhatja fel.

3.9. A palyazo a koltségvetési tdmogatas 6sszegét kizarolag akkor hasznalhatja fel az egyes koltségek utan jard afa
kifizetésére, amennyiben a tdmogatassal fedezett tevékenységével kapcsolatban afa levondséra vagy annak
visszaigénylésére nem jogosult. A palydzé a koltségvetési tdmogatds 6sszegét koztartozas torlesztésére vagy mas
jellegli adé kifizetésére nem hasznalhatja fel. A koltségvetési tdmogatési 6sszeget a palydzé nem hasznalhatja fel a
megbizasi dijakkal kapcsolatban felmeriilé6 mas addk vagy jarulékok kifizetésére. Eszkozbeszerzés esetén, ha ez nem
szolgalja kdzvetleniil a projekt céljat, akkor a koltségvetési tdmogatds terhére torténd elszamoldsra nincs lehetéség.

4. Nem nydjthaté kéltségvetési tdmogatds azon pdlydzé részére:

a) akisajat forrast biztosit és a sajat forrdst nem igazolja, vagy arrél nem nyilatkozik, vagy

b) akit a miniszter irasbeli dontésével kizart az el6iranyzat tdmogatasi rendszerébdl, a kizaras hatalya alatt, vagy

c) akiaRendelet hatdlybalépését megel6zéen kotott tdmogatasi szerz6désében foglaltakat megszegte és emiatt a
minisztérium eldllt a tdmogatasi szerz8déstdl, vagy pénziigyi elszdmoldsét, tartalmi jelentését a minisztérium
nem fogadta el, az elallastdl, az elszamolas, tartalmi jelentés elbiralasatol szamitott 5 évig, vagy

d) akivel szemben a tdmogatds nyujtasanak egyéb jogszabalyban meghatarozott, vagy a Rendelet hatdlybalépését
megelézden kotott szerzé6désbél eredé akadalya van, vagy

e) aki atdmogatasi igényében valotlan, hamis vagy megtéveszté adatot szolgaltatott vagy ilyen nyilatkozatot tett,
vagy

f)  aki joger6s végzéssel elrendelt felszamolasi, cséd-, végelszamolasi vagy egyéb — a megsziintetésére iranyuld,
jogszabalyban meghatérozott — eljaras alatt all,

g) akinek az dllamhdztartas barmely alrendszerével szemben lejart esedékességl, meg nem fizetett tartozasa van,
vagy

h) aki nem felel meg az allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 50. § (1) bekezdése
szerinti kdvetelményeknek, vagy

i) aki nem felel meg a jelen palyézati kiirasban foglalt feltételek barmelyikének, illetve az egyéb vonatkozd
jogszabalyi feltételek barmelyikének, igy kiilondsen a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atldthatésagarol szolo
2007. évi CLXXXI. torvény (a tovabbiakban: Kozpénztv.) rendelkezéseinek.

5. A pdlydzat tartalmi elemei

A palydzatnak tartalmaznia kell:

a) apalydzd azonosité adatait, igy kiilondsen nevét/cégnevét, székhelyét/cimét, telefon- és telefaxszamat, valamint
elektronikus elérhetéségét (tobb elérhetéség esetén annak megjeldlését, hogy az értesitéseket melyik
elérhetbségre kéri),

b) apalydz6 adéazonositd szamat,

c) apaélydzé képviseléjének és kapcsolattartdjanak nevét,

d) a projekt leirdsat: a palyazati kiirdsban megjeldlt jogcimek alapjan igényelheté koltségvetési tdmogatdsbdl
megvaldsitani tervezett tevékenységek, feladatok ismertetését (fél A/4-es oldal) — a palydzati adatlap keretében,

e) megvaldsitasi Utemtervet: a megvaldsitds és finanszirozds id6beni Utemezését (a KuM koltségvetési
tdmogatasabdl megvalésitandd programszakasz leirdsat, itemezését a kezdd és befejezd iddpont megjeldlésével),

f) a megvaldsitashoz igényelt koltségvetési tdmogatas 0sszegét, a részletezett koltségvetési tervet (ebben kilon
szerepeltetni kell az 4fa 0sszegét és a sajat forras mértékét, valamint a sajat forras felhasznalasi médjat),

g) afiataloknak tervezett programok részletes listajat, melyeknek tartalmazniuk kell legaldbb:

1. a fiatalok koranak megfelel6, Magyarorszagrol sz6l6 eléadas megszervezésének leirasat,
2. egy budapesti kirandulas leirdsat, melyben szerepel programként — a Koztarsasagi EIndki Hivatallal torténd
el6zetes egyeztetéssel — a koztarsasagi elndki palota meglatogatasa,
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h) arendelkezésre all6 sajat és egyéb forras 6sszegét, ezen beliil:
1. az dllamhaztartas kdzponti alrendszerébdl igényelt, kapott egyéb koltségvetési tdmogatasbdl, valamint
kilfoldi forrasokbol szarmazé 6sszegét,
2. az éllam, az Orszaggydlés, a Kormany, a miniszter, illetve kdltségvetési szerv éltal alapitott vagy tulajdonolt
alapitvanytol, kdzalapitvanytdl, koztestilettdl, nonprofit vagy mas gazdasagi tarsasagtol a palyazatban szerepld
programhoz, projekthez igényelt, illetve kapott tdamogatds 0sszegét és formajat, szervezetenként felsorolva.

6. A pdlydzathoz csatolni kell:

a) hiteles mésolatban a palyazé harminc napnal nem régebbi cégkivonatat vagy igazolast a birdsagi nyilvéantartasba
vételrdl (bnkormanyzatok esetén kincstari igazolast),

b) eredetiben a palydzd képvisel6jének kozjegyzd altal hitelesitett aldirasi cimpéldanyat vagy tgyvéd altal
ellenjegyzett aldirdsmintéjat,

c) eredetiben a palydzé valamennyi bankszamlajat vezetd hitelintézet harminc napnal nem régebbi igazolasét - a
pontos szamlaszam megjelolésével — a palyazo bankszamlajanak vezetésérdl, fizetoképességérdl,

d) palydzoinyilatkozatot a sajat forras meglétérdl,

e) sajat forras meglétét igazolé dokumentumot, pl. bankszamlakivonatot, hiteligérvényt vagy szerzédést,

f)  Oonkormanyzat esetén amennyiben lehetséges képvisel6-testiileti hatarozatot, egyéb szandéknyilatkozatot a
projekt teljes megvalositasardl,

g) Onkormanyzat esetén a lehetséges partnerszervezetekkel kotott megéllapodas eredeti példanyat,

h) apalydzo létesitd okiratardl készitett egyszerl masolatot,

i)  Pélyazati adatlapot (1. melléklet),

j) A palyazé képviseléje dltal cégszerlien aldirt palydzoi nyilatkozatot (2. melléklet),

k) AKozpénztv. 14.§-aban meghatérozott nyilatkozatot, (a kozzétételi kérelmet csak abban az esetben kell kitolteni,
ha a pélydzonak a Kozpénztv. szerinti érintettsége, illetve 6sszeférhetetlensége fennall) (3. melléklet).

7. A pdlydzat benyujtdsdnak médja, helye és hatdrnapja:

A palydzatok beérkezése folyamatos, a benyujtas hatarideje:

2012. junius 18.
azzal, hogy a pdlydzat benyujtadsdnak hatarideje a kormanyportdlon (www.kormany.hu) torténé kozzétételtdl
szamitott 30 napnal rovidebb nem lehet. Amennyiben jelen palyézati kiirdsban megjeldlt hatarnap a kormanyportélon
torténé kozzétételtél szamitott 30 napnal révidebb, Ugy a palydzat benyujtdsanak hatdrideje az internetes
kozzétételtdl szamitott 30 nap.
A 2012. junius 18-i postai bélyegzével feladott palydzatok szabdlyszerien beérkezettnek tekintendéek, abban az
esetben, ha 2012. junius 24-ig megérkeznek a megadott cimre.
A 2012. junius 18-at kdvetéen postara adott vagy 2012. junius 24-ét kdvetben beérkezett palyazatok nem keriilnek
elbiralasra.
A pélyazék a pélyazati anyagot személyesen is leadhatjak. Az ily médon beérkezé anyagokat kizérélag 2012. junius
18-an, 12 és 14 6ra kozott a Kuligyminisztérium Nagy Imre tér 4. alatti épliletének portajan van lehetdség leadni.
A pélyazat beérkezésének idépontjat a Kéztarsasagi Orezred bélyegzéje igazolja.
A HATARIDO ELMULASZTASA MIATT IGAZOLASNAK HELYE NINCS!
A pélyazatot és valamennyi, a palyazati kiirdsban el6irt dokumentumot magyar nyelven, két példanyban (egy eredeti
és egy masolati), minden oldalon szignadltan vagy aldirtan, zart boritékban, kddszammal elldtva az aldbbi cimre kérjiik
benyujtani:
Kultigyminisztérium, Gazdalkodasi és Pénzligyi Féosztaly Palyaztatdsi és Kozbeszerzési Osztély, ,Vani gyermekek
rehabilitacidja”, 1027 Budapest, Bem rkp. 47.
A palyéazat kédszama: KiiM-2012-3 - minden benyujtott anyagon kérjiik feltiintetni.
A pélyazat elkészitésével és benyujtasaval kapcsolatos mindennem koltség a palyazét terheli.
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8. A pdlydzatok elbirdldsa és a hidnypétlds:

8.1. Atdmogaté munkabizottsdga —a tdmogatasi igény alapjan - javaslatot tesz a kdltségvetési tdmogatds odaitélésére.
8.2. A munkabizottsdg a pélyazat benyujtdsatol szamitott harminc, vagy a hidnypétlds hatéridejének lejartatdl
szamitott tizenot napon bellil teszi meg a javaslatat koltségvetési tdmogatds odaitélésére, valamint egyéb kifizetések
teljesitésére.

8.3. A pélyazat elbiraldsa sordn a munkabizottsag birdlati szempontként egyittesen figyelembe veszi, hogy a tervezett
tevékenység milyen mértékben:

a) illeszkedik a kiilkapcsolati stratégidhoz,

b) alkalmas az eldirdnyzat céljdnak megvaldsitdséra,

) felel meg a palyazati kiirdsban megfogalmazott konkrét kdvetelményeknek,

[oXNg)

) erdsiti a kullpolitikai kormdanyzat és a hazai, valamint a nemzetkozi civil szféra kozotti kapcsolatot,
) alkalmas Magyarorszag kiilféldi megitélésének, a hiteles Magyarorszag-kép kialakitasanak elésegitésére,

o

fe)

koltséghatékony,

g) biztosit sajat forrast.

8.4. A palyazatok hidnyos benyujtdsa esetén a Kiiligyminisztérium egy alkalommal a palyazot - a jelen pélyazati kiirds
5. és 6. pontjdban meghatarozottak vonatkozasdban — hidnypoétldsra hivja fel, azzal, hogy a jelen pélyazati kiirds
3. mellékletében foglalt nyilatkozat, illetve — amennyiben a palydzénak a Kdzpénztv. szerinti érintettsége, illetve
osszeférhetetlensége fennall — a kozzétételi kérelem csatolasdnak elmulasztdsa esetén hianypétlasra nincs lehetdség.
A nyilatkozat/kozzétételi kérelem (3. melléklet) csatolasa nélkll a palyazat érvénytelen, figyelemmel a Kézpénztv.
14. §-ara. (A nyilatkozattal/kdzzétételi kérelemmel kapcsolatos segédlet a jelen pélyazati kiiras 3/A. mellékletében
talalhato).

A hidnypétlas hatarideje a hidnypotlasra torténé felhivas kézhezvételétdl szamitott nyolcadik nap. A hidnypétlasra
biztositott hatarid6 elmulasztasa a palydzonak a palyazat elbiralasdbdl vald kizarasat eredményezi.

8.5. A KiM az eredményrdl a dontéstél szamitott tizendt napon belll irdsban értesiti a palyazot.

8.6. A KUM a dontés eredményét kdzzéteszi a kormanyportalon (www.kormany.hu).

8.7. A palyazati feltételek teljesitése nem jelent jogosultsagot a palyazatban megjelolt 6sszegl koltségvetési
tdmogatds igénybevételére. A palydzatot szerz6déskotési ajanlatnak kell tekinteni.

8.8. AKUM a nyertes pélyazokkal a tdamogatas feltételeirdl szerz6désben allapodik meg. A KiiM fenntartja a jogot arra,
hogy a pélyazé éltal igényelt 6sszegnél kevesebb koltségvetési tdmogatdst nyujtson.

9. Ervénytelen az a pdlydzat:

9.1. amely nem felel meg a palyézati kiirdsnak;

9.2. amelyet nem a jelen pélyazati kiirds 1. mellékletét képezd adatlapon nyujtottak be;

9.3. amelyhez a jelen palyazati kiirds 3. mellékletben foglalt nyilatkozatot, és érintettség fennalldsa esetén a
3. mellékletben szerepl6 kérelmet nem csatoltak, figyelemmel a Kézpénztv. 14. §-ara;

9.4. amelyet 2012. junius 18-at kdvetden adtak postara vagy 2012. junius 24-ét kdvetben érkezett be a KiM-hoz.

10. A tdmogatdsi dontés elleni jogorvoslati lehet6ség, hatdrideje és benyujtdsdnak médja:

10.1. Az 4llamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Avr.)

90. §-aban meghatarozott kifogds esetében a Rendelet 20-21. §-dban foglaltak az irdanyadok.

10.2. A pélyazo, a tamogatas kedvezményezettje (a tovabbiakban: kifogast tevd) a kifogast irasban nyujthatja be a

miniszternek.

10.3. A kifogasnak az alabbiakat kell tartalmaznia:

a) akifogast tevd adatait (név, székhely vagy lakcim, a nem természetes személy kifogdst tevé képvisel6je neve);

b) akifogdssal érintett palyazati eljards, tdmogatasi igény, tdmogatasazonositasat, a palyazat vagy tamogatoi okirat,
tdmogatdsi szerz6dés azonositdsahoz szlikséges adatokat (igy kilondsen pdlydzat cime, tdmogatas célja,
tamogatasi szerz6dés szama);
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c) akifogasolt intézkedés vagy mulasztds meghatarozasat;

d) a kifogas alapjaul szolgald tényeket és a kifogasolt vagy elmaradt intézkedéssel megsértett jogszabalyi
rendelkezés pontos megjelolését;

e) akifogas céljat;

f)  akifogést tevd, vagy a nem természetes személy kifogast tevé képviseléjének sajat kezl alairasat.

10.4. A kifogast a kifogdsolt intézkedésrél vagy mulasztasrél valé tudomasszerzéstdl szamitott nyolc napon beldl, de

legkésébb a kifogdsolt intézkedés megtorténtétél vagy a mulasztastdl szamitott harminc napon belll lehet

benyujtani.

11. A jogosulatlanul igénybe vett kéltségvetési tdmogatds visszatéritése:

El6leg és el6finanszirozas esetén a nyertes palyazok legkésébb a tdamogatasi szerz6dés aldirasakor kotelesek atadni
valamennyi - jogszabaly alapjan beszedési megbizassal megterhelhetd - fizetési szamlajukra vonatkozd, a KiM javara
sz6l6 beszedési megbizas benyujtasara vonatkozo felhatalmazo levelet és a pénzforgalmi szolgéltato visszaigazolasat
arrél, hogy a palyazotol befogadtak a pénzforgalom lebonyolitasardl szold 18/2009. (VIIl. 6.) MNB rendeletben
foglaltaknak megfelelé — a KiM-6t a palydzé bankszamlai ellen beszedési megbizas benyujtasara felhatalmazottként
megjelolé és csak a Killigyminisztérium hozzajarulasaval visszavonhaté - felhatalmazé levelet. A felhatalmazé
levélnek tartalmaznia kell a pénzigyi fedezethidny miatt nem teljesithetd fizetési megbizas esetére a kovetelés
legaldbb harmincot napra vald sorba allitasara vonatkozo rendelkezést is. A KM az elszdmolds elfogadasanak tényérél
értesitést kild a palyazonak, egyuttal megadja a hozzajarulast a felhatalmazo levél visszavonasahoz.

Kulfoldi szervezet tdamogatasi igénye esetén, amennyiben a palydzé a beszedési megbizas benyujtasara vonatkozo
felhatalmazoé levelet nem tudja a tdmogatd részére megadni, a beszedési megbizés helyett mds biztositék is
elfogadhato.

12. Egyéb rendelkezések:

12.1. Egyéb, a palydzati kiirdsban nem szabdlyozott kérdésekben a vonatkozé jogszabalyok, igy kiildndsen a Polgari
Térvénykényvrél szold 1959. évi IV. térvény, az Aht., a Kézpénztv., az Avr., valamint a Rendelet az iranyaddak.

12.2. A palyézattal kapcsolatban kiegészit6é informaciét a Killigyminisztérium Gazdalkodasi és Pénziigyi Féosztély
Palyaztatasi és Kozbeszerzési Osztalya ad, kizarolag irasban [fax: 06 (1) 458-1059, e-mail: pako@mfa.gov.hu].

12.3. A KiM fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazati kiirast a beérkezési hataridé el6tt visszavonja.

12.4. A palyazati kiiras és annak mellékletei letdlthetdék a kormanyportalrél (www.kormany.hu).

Jelen palyazati kiirds elvalaszthatatlan részét képezik annak mellékletei (egytittesen: palyazati kiiras). Ezek egytittesen
tartalmazzak a palyazathoz sziikséges valamennyi feltételt. A palyazati kiirdsban nem szabélyozott kérdésekben a
jogszabdalymutatéban szerepl6 jogszabalyok az irdnyaddak.
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Mellékletek:

1. melléklet: Pélyazati adatlap

2. melléklet: Palyazoéi nyilatkozat

3. melléklet: A kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atldthatdsagardl sz616 2007. évi CLXXXI. térvény
szerinti 0sszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasardl, vagy hidnyarol szolé
nyilatkozat, valamint kozzétételi kérelem

3/A. melléklet: Segédlet a 3. melléklet kitoltéséhez

Jogszabdlymutato:

a) 1959.évilV. torvény a Polgari Térvénykdnyvrél

b) 2000. évi C. torvény a szamvitelrol

c)  2007. évi CXXVIL. torvény az altaldnos forgalmi adérdl

d) 2007. évi CLXXXI. torvény a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatdsok atldthatdsagardl

e) 2011.évi CVIIl. torvény a kdzbeszerzésekrd|

f)  2011.éviCLXXV.torvény az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérél és

tdmogatasardl

g) 2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol

h) 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet az dllamhdztartdsrol sz616 torvény végrehajtasarol

i) 4/2011.(IX. 6.) KiM rendelet az egyes fejezeti kezelésli elSirdnyzatok felhasznélasdnak szabalyairol

j)  18/20009. (VIIl. 6.) MNB rendelet a pénzforgalom lebonyolitasarol
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1. melléklet

PALYAZATI ADATLAP
Magyarorszag Kiligyminisztériumdanak pdlyazati felhivasa
a vani gyermekek magyarorszagi rehabilitaciés programjanak tdmogatéasa targydban

1. A pélyazat elnevezése

2. A pélyazo neve/cégneve

3. A palydzé cime/székhelye

4. A palyazoé értesitési cime,
kapcsolattarto neve, beosztasa
(elektronikus, postai, telefon-
és faxszam — kérjlik, csak olyat
adjon meg, amelyen
ténylegesen elérhetd)

5. A palyazé adészama

6. A pélyazo szamlavezetd
pénzintézete

7. A palydzd szamlaszama

8. Az igényelt tdmogatds 6sszege
(Ft)

9. Sajat forras 6sszege
(Ft)

10. |Egyéb tdmogatas
(forras és 6sszeg) (Ft)

11.  |A projekt tipusa

12. | A projekt kezdésének és
befejezésének id6pontja
(év/hé/nap - év/hoé/nap)

13. | A projekt rovid ismertetése
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2. melléklet

PALYAZOI NYILATKOZAT
Alulirott ..o ,MINta palydzo képviseldje, kijelentem, hogy:
1. A palyadzatban foglalt adatok, informaciok és dokumentacidk teljes kortiek, valddiak és hitelesek.

2. A palyazé tudomasul veszi, hogy lejart esedékességli, meg nem fizetett koztartozas esetén a koztartozas
medfizetéséig a koltségvetési tamogatas nem illeti meg, az esedékes koltségvetési tdmogatasok folydsitasa
felfiggesztésre, illetve visszatartasra kerll, kivéve, ha az d&llamhaztartasrél sz6lé6 2011. évi CXCV. tdrvény
(a tovéabbiakban: Aht.) 52. §-anak (3) bekezdésében foglaltak szerint a kéltségvetésbél nyujtott tdmogatas kdztartozas
esetén is folyosithato.

3. A palyazo hozzajérul ahhoz, hogy a 2. pontban foglalt kivétellel

a) addazonositd szamat a koltségvetési tamogatas folydsitdja és a Kincstar felhasznalja a lejart koztartozasok
teljesitése, illetve a kdztartozas bekovetkezése tényének és 6sszegének megismeréséhez, és

b) a Kincstar altal mlkodtetett monitoringrendszerben nyilvantartott adataihoz a koltségvetési tamogatds
utalvanyozdja, folyositdja, a XIX. Uniods fejlesztések fejezetbdl biztositott koltségvetési tdamogatas esetén a
kdzrem(ikodé szervezet, ennek hidnydban az irdnyité hatdsdg (a tovabbiakban egyiitt: a tdmogatas folyositoja),
az Allami Szamvevészék, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, az Eurépai TAmogatasokat Auditalé Féigazgatésag, az
allami adohatésag, a csekély 6sszegli tamogatasok nyilvantartasaban érintett szervek, valamint az Avr.-ben
meghatarozott mas jogosultak hozzaférjenek.

4. A palydzonak az allamhaztartas alrendszerébdl folydsitott koltségvetési tdmogatasbdl eredd lejart és ki nem
egyenlitett tartozasa nincs.

5. A pélyazé nem all jogerds végzéssel elrendelt végelszamolas, felszamolas alatt, ellene jogerds végzéssel elrendelt
cs6deljards vagy egyéb, a megsziintetésére irdnyuld, jogszabalyban meghatérozott eljaras nincs folyamatban.

6. A palydzonak az Eurdpai Unié tradiciondlis sajat forrasai cimen tartozasa nincs, vagy arra az illetékes adohatésag
fizetési konnyitést (részletfizetés, fizetési halasztas) engedélyezett.

7. A palyazo altalanos forgalmi ado (afa) levonasara vagy visszaigénylésére jogosult /nem jogosult.*

8. A palydzé a megvaldsitani tervezett tevékenység, feladat vonatkozdsdban mas pélydzaton részt vett/nem vett
részt**, illetve mas allami és egyéb tdmogatést igénybe vesz/nem vesz igénybe.***

9. A palyazé hozzajarul - az Aht. 52. §-aban foglaltakkal 6sszhangban - az adatai felhasznalasahoz.

10. A palydzé a palydzat szabalyszeriségének és a koltségvetési tdmogatds rendeltetésszerl felhasznédlasanak a
Kultgyminisztérium, valamint jogszabalyban meghatarozott szervek altal torténd ellenbérzéséhez hozzajarul.

11. A pélyazé felhatalmazza a Killiigyminisztériumot a palyazéval kétott tamogatasi szerz6dés lényeges tartalmi
elemei, valamint a szerz6dés teljesitésével és a koltségvetési tdmogatas felhasznalasaval kapcsolatos adatok
nyilvantartasara.

* A megfeleld rész aldhtzandé.

** A megfeleld rész aldhuzandé mas pélyazaton vald részvétel, illetve tamogatds igénybevétele esetén a palyazat, illetve a tdmogatas kilon
nyilatkozatban torténd révid ismertetése (tartalom, adatok) sziikséges.

*** A megfelel6 rész alahizandoé.
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12. A palyazé megfelel az Aht. 50. § (1) bekezdésében meghatarozott kévetelményeknek, és az Aht. 109. §
(4) bekezdése alapjan kiadott miniszteri rendelet szerint vizsgdlandd jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet adatait rendelkezésre bocsatja.

13. A pélyazé kijelenti, hogy a palyédzati anyaghoz csatolva irdsban nyilatkozik a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok
atldthatosagardl sz616 2007. évi CLXXXI. torvény 14. §-aban foglaltakrol.

14. A pélyazo kijelenti, hogy nem all a tdmogatdsi rendszerbdl valo kizéras hatélya alatt.

15. A palyazé felhatalmazza a Kiiligyminisztériumot azonnali beszedési eljaras alkalmazaséra a Kiiligyminisztérium
fejezetnél az egyes fejezeti kezelésu eliranyzatok felhaszndlasanak szabalyairdl sz6l6 4/2011. (IX. 6.) KiM rendelet
14. § (5) bekezdése szerinti tartalommal.

a palyazé képviseljének
cégszeru alairasa

3. melléklet

NYILATKOZAT
a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagardl sz616 2007. évi CLXXXI. torvény szerinti
Osszeférhetetlenség, illetve érintettség fenndllasarol, vagy hianyardl

A palydzd neve:

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasdagi tarsasag esetén székhelye:
Cégjegyzékszéma:

Addszama:

Képvisel6jének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviseldjének neve:

Nyilvantartasba vételi okirat szama:
Nyilvantartasba vevé szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a pélyazéként megjeldlt szervezettel szemben a kdzpénzekbdl nyujtott
tamogatdasok atlathatdsagardl szolé 2007. évi CLXXXI. torvény (Kozpénztv.)
— 6.8 (1) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenség
1. nem éll fenn vagy
2.fenndll az ... pont alapjan
- 8.8 (1) bekezdése szerinti érintettség
1. nem all fenn vagy
2.fennall az ... pont alapjan.

oo og
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Az Osszeférhetetlenség vagy az érintettség alapjaul szolgald koriilmény leirasa:

Kijelentem, hogy az érintettség kdzzétételét kiilon Grlap csatolasaval kezdeményeztem.

Kelt:
Alairas/Cégszer( aldiras

KOZZETETELI KERELEM
a kozpénzekbdl nyujtott tamogatdsok atlathatosagarol szolé
2007. évi CLXXXI. torvény 8. § (1) bekezdés szerinti érintettségérdl
(A kozzétételi kérelmet csak abban az esetben kell kitdlteni, ha a palyazé Térvény szerinti érintettsége,
illetve 6sszeférhetetlensége fennall.)

A palydzé neve:

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasdgi tarsasag esetén székhelye:
Cégjegyzékszadma:

Addszama:

Képviseléjének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képvisel6jének neve:

Nyilvantartasba vételi okirat szama:
Nyilvantartasba vevé szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatdsok atlathatdsagarol széld 2007. évi CLXXXI. torvény 8. §
(1) bekezdés szerinti érintettség személyemmel, illetve a palyazoként megjeldlt szervezettel szemben fennall, mert:

a) A palyazati eljdrdsban dontés-el6készitéként kdzrem(ikddé vagy dontéshozd szervnél munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban éllok, de a torvény értelmében nem minésiulok dontés-el6készitének vagy dontéshozénak.
(Kizarolag természetes személy pdlyazé esetén!)

Indoklas:
Munkavégzésre iranyuld jogviszonyban éllok az aldbbi szervezettel (a szervezet neve, székhelye beirando):
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b)

d)

Nem kizart kdzjogi tisztségvisel6 vagyok. (Kizarélag természetes személy pélyazé esetén!)

Indoklas:

Az aldbbiakban felsorolt tisztségek valamelyikével rendelkezem (a kivant rész aldhtizando):

koztarsasagi elnok, Orszaggylilés altal vélasztott vagy a koztarsasagi elndk altal kinevezett tisztségviseld,
orszaggyllési és az eurdpai parlamenti képvisel6, polgdrmester, alpolgarmester, f6épolgarmester,
fépolgdrmester-helyettes, helyi 5nkormanyzati képvisel, helyi 5nkorményzat képviselé-testiilete bizottsdganak
tagja, kdzponti dllamigazgatasi szerv — a Kdzpénztv. 2. § (1) bekezdés d) pont ald nem tartozé - vezetdje és
helyettesei, regionalis fejlesztési tanacs tagja

Az a)-b) pont ald tartozé személy kdzeli hozzatartozéja vagyok. (Kizarélag természetes személy palyadzo esetén!)
Indoklas:

— Kozeli hozzatartozém palyézati eljardsban dontés el6készitéként kdzrem(ikdds, vagy dontéshozéd szervnél
munkavégzésre iranyulé jogviszonyban all, de a torvény értelmében nem mindsil dontés-el6készitének vagy
dontéshozdnak.

- Kbzeli hozzatartozém nem kizart kozjogi tisztségviseld.

(A kivant rész aldhuzandd!)

A kozeli hozzatartozéi kapcsolat megjeldlése (a kivant rész aldhuzandd):

hazastdrs, egyenesagbeli rokon, érokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermek, orokbefogadd-, mostoha- és
neveldszild, testvér

A pélydzoként megjelolt szervezet olyan gazdasdgi tdrsasag, amely az a)-c) pontban megjeldlt személy
tulajdonaban all. (Kizarélag gazdasagi tarsasag palyazé eseténl)

Indoklas:

Az érintett tulajdonos. Szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban éll (a szervezet
neve, székhelye beirando):

A kozeli hozzatartozéi kapcsolat megjeldlése (a kivant rész aldhuzandd):
héazastdrs, egyenesagbeli rokon, érokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermek, orokbefogadd-, mostoha- és
neveldsziil6, testvér

A pélyazéként megjeldlt gazdasagi tarsasdg, alapitvany, egyesilet, egyhdz, vagy szakszervezet tekintetében az
érintettség fennall, mert

o vezetd tisztségviseldje

o0 az alapitvany kezel6 szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje,

0 vagy az egyesilet Gigyintézé, vagy képviseleti szervének tagja

a palydzati eljardsban dontés el6készitéként kozremikddé szervnél, vagy dontést hozo szervnél munkavégzésre
iranyulé jogviszonyban 4ll6 személy, nem kizart kdzjogi tisztségviseld, vagy e személyek kdzeli hozzatartozdja.
Indokolas:

Az érintettséget megalapozé személy tarsasdgban betdltott pozicidja (a pozicié beirandd):

A szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all (a szervezet neve, székhelye
beirandd):

Kozjogi tisztség megjeldlése (a kivant rész aldhtzando):

koztarsasagi elnok, Orszaggylilés altal valasztott vagy a koztdrsasagi elndk altal kinevezett tisztségviseld,
orszaggyllési és az eurépai parlamenti képviseld, polgdrmester, alpolgdrmester, fépolgarmester,
fépolgarmester-helyettes, helyi onkormanyzati képvisel, helyi 5nkormanyzat képvisel6-testiilete bizottsdganak
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tagja, kdzponti allamigazgatési szerv — a 2. § (1) bekezdés d) pont ald nem tartozd - vezetdje és helyettesei,
regiondlis fejlesztési tanacs tagja

A kozeli hozzatartozéi kapcsolat megjel6lése (a kivant rész aldhtzando):

hazastars, egyenesagbeli rokon, orokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermek, 6rokbefogadd-, mostoha- és
neveldszilé, testvér

Kijelentem, hogy a fenti nyilatkozat kitltésével eleget tettem a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatdsagarol
sz6l6 2007. évi CLXXXI. torvény rendelkezéseinek az érintettségemet illetéen. A nyilatkozatban szereplé adatok a
valésagnak mindenben megfelelnek.

Kelt:
Alairds/Cégszerui alairas

3/A. melléklet
Segédlet a 3. melléklet kitoltéséhez

A kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatdsagarol szol6 2007. évi CLXXXI. torvény (Kdzpénztv.) rendelkezik arrdl,
hogy a pélyazénak nyilatkoznia kell az 6sszeférhetetlenség illetve érintettség fennallasa kapcsan.

A palydzé a paélyazati anyaghoz csatolva irdsban nyilatkozik arrél, hogy nem esik a Kézpénztv. 6. §-ban foglalt

korldtozas ala. A nyilatkozat csatoldsa nélkiil a palyazat érvénytelen. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell az aldbbiakat:

a) atermészetes személy palyazd neve, lakcime, sziiletési ideje és helye,

b) apalydzd gazdasagi tarsasag, cégneve, székhelye, cégjegyzékszama, adoszama, képvisel6jének neve,

c) a palydzd egyéb szervezet neve, székhelye, képvisel6jének neve, nyilvantartdsba vételi okiratanak szama, a
nyilvantartasba vevd szerv megnevezése,

d) azetorvény szerinti érintettség, 6sszeférhetetlenség ténye vagy ezek hianya,

e) azérintettség, Osszeférhetetlenség alapjaul szolgald kortilmények leirasa,

f) nyilatkozat arrdl, hogy a palyazo e térvény rendelkezéseinek eleget tett érintettségével kapcsolatban, illetve
Osszeférhetetlensége megsziintetése érdekében.

A nyilatkozat csatoldsa kotelezé a palyazati anyaghoz.
Elmulasztdsa esetén hianypotlasra nincs lehetéség!

Az 6sszeférhetetlenségi okok az aldbbiak:

Nem indulhat palydzéként, és nem részesiilhet tamogatasban

a) akia palyazati eljardsban dontés-el6készitéként kozremlikddoé vagy dontéshozd,

b) akizart kdzjogi tisztségviseld,

c) aza)-b) pont ala tartozd személy kdzeli hozzatartozdja,

d) aza)-c) pontban megjeldlt személy tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasag,

e) olyan gazdasagi térsasdg, alapitvany, egyesiilet, egyhdz vagy szakszervezet, illetve ezek 06nallé jogi
személyiséggel rendelkezé olyan szervezeti egysége, amelyben az a)-c) pont ald tartozé személy vezetd
tisztségviseld, az alapitvany kezelé szervének, szervezetének tagja, tisztségviselje, az egyesiilet, azegyhdz vagy a
szakszervezet Uigyintéz6 vagy képviseleti szervének tagja,

f) az az egyesilet, egyhdz vagy szakszervezet, illetve ezek 6nallé jogi személyiséggel rendelkezé azon szervezeti
egysége,
fa) amely a pélyadzat kiirdsat megel6z6 6t évben egylttmuikodési megallapodast kotott vagy tartott fenn
Magyarorszagon bejegyzett parttal (a tovabbiakban: part),
fb) amely a palyazat kiirdsat megelézd 6t évben parttal kdzos jeldltet allitott orszaggydilési, eurdpai parlamenti
vagy helyi 6nkormanyzati valasztason,

g) akinek a részvételbdl vald kizartsaganak tényét a Kozpénztv. 13. § alapjan a korméanyportalon kdzzétették.

Osszeférhetetlenség esetén a palyazé nem részesiilhet timogatéasban.
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Kizért kozjogi tisztségviseld:

a Kormany tagja, a kormanybiztos, a miniszterelnoki biztos, a miniszteri biztos, az allamtitkar, a kozigazgatasi
allamtitkar, a helyettes allamtitkar, a regionalis fejlesztési tanacs elndke, a fejlesztéspolitikai tigyekben feladatkorrel
rendelkezé kozponti hivatal vezetdje, a regionalis fejlesztési tanacs altal torvény el6irasa alapjan létrehozott tarsasag
vezeté tisztségviseldi, felligyel bizottséga tagjai, illetve az Agazati Operativ Programok Kézrem(ik6dé szervezeteinek
vezetd tisztségviselGi és ellenbrzd szervének tagjai.

Az érintettségi okok az alabbiak:

Ha a palyazo

a) apalyazati eljardsban dontés-elékészitéként kozremiikodd vagy dontést hozoé szervnél munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban &ll,

b) nem kizért kdzjogi tisztségviseld,

c) aza)-b) pont ala tartozd személy kdzeli hozzatartozdja,

d) aza)-c) pontban megjeldlt személy tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag,

e) olyan gazdasagi tarsasag, alapitvany, egyesilet, egyhdz vagy szakszervezet, amelyben az a)-c) pont ald tartozd
személy vezetd tisztségviseld, az alapitvany kezelé szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje vagy az
egyesllet Ugyintézd vagy képviseleti szervének tagja,

koteles kezdeményezni e korllménynek a kormanyportédlon torténé kozzétételét a pdlydzat benyujtasaval

egyidejlleg.

Erintettség fennélldsa esetén a palyazé csak akkor részesiilhet tdmogatésban, ha a nyilatkozatot és kozzétételi
kérelmet megfelel6en kitdltve csatolta a palyazatahoz.

Nem kizart kdzjogi tisztségvisel6:
koztarsasagi elndk, Orszaggydlés altal valasztott vagy a koztarsasadgi elnok altal kinevezett tisztségviseld,
orszaggyllési és az eurdpai parlamenti képvisel§, polgdrmester, alpolgdrmester, f6polgarmester,
fépolgarmester-helyettes, helyi 6nkormanyzati képvisel6, helyi dnkormanyzat képvisel6-testiilete bizottsaganak
tagja, kozponti dllamigazgatdsi szerv — a Kozpénztv. 2. § (1) bekezdés d) pont ald nem tartozé - vezetdje és helyettesei,
regionalis fejlesztési tandcs tagja

Amennyiben a pélydzénak a hivatkozott torvény szerinti érintettsége illetve Osszeférhetetlensége fennall, a
nyilatkozaton tul a 3. szamu melléklet tovabbi részét, a kdzzétételi kérelmet is ki kell toltenie.

A 3. szamu mellékletében foglalt nyilatkozat/kozzétételi kérelem csatoldsanak elmulasztdsa esetén
hidnypotlasra nincs lehetéség!
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F6t Varos Onkormanyzata palyazatot hirdet
helyi, menetrend szerinti autébuszos személyszallitasi tevékenység végzésére

A palydzat targya:
Fot varos kozigazgatdsi terlletén helyi menetrend szerinti autdbuszos személyszéllitasi tevékenység végzése

feladatok végrehajtasa.

A szerz6dés meghatarozasa:
Kozszolgéltatdsi szerz6dés az autdbusszal végzett menetrend szerinti személyszallitasrol szold 2004. évi XXXIII. tdrvény
rendelkezései szerint.

A szerz6dés id6tartama:
A kozszolgaltatasi szerz6dés id6tartama: 2012. szeptember 1.-2014. december 31.

A teljesités helye:
Fot véros kdzigazgatasi teriilete.

Ajanlattételi hataridé:

2012. julius 10. 10 éra

A palyézati kiirds elérhet6ségének cime:

Fo6t Varos Onkormaényzat Polgarmesteri Hivatala
cim: 2015 Fot, Vorosmarty tér 1.

tel.: (27) 535-365; (27) 358-232
http://www.fot.hu
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V. Kozlemények

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala elnokének 3/2012. (V. 31.) SZTNH kézleménye

a 21. Ifjusagi Tudomanyos és Innovacidés Tehetségkutaté Verseny kiadllitasan bemutatasra keriil6
talalmanyok, védjegyek, formatervezési és hasznalati mintak kiallitasi kedvezményéraol, illetve
kiallitasi els6bbségérol

A taldlmanyok szabadalmi oltalmarol szold 1995. évi XXXIII. tdrvény 3. § b) pontja, a védjegyek és foldrajzi drujelzék
oltalmardl szo6l6 1997. évi XI. torvény 53. § (1) bekezdés ¢) pontja, a formatervezési mintak oltalmardl sz616 2001. évi
XLVIII. térvény 40. § (1) bekezdés c) pontja és a hasznalati mintak oltalmardl sz6l6 1991. évi XXXVIII. torvény 36. §
(1) bekezdése alapjan kdzzéteszem, hogy a 2012. junius 11. és 12. kdzott Budapesten megrendezendd 21. Ifjusagi
Tudomanyos és Innovacids Tehetségkutatd Verseny kidllitdsdn bemutatasra kerililé taldlmanyokat, védjegyeket,
formatervezési és hasznalati mintdkat az emlitett jogszabalyokban meghatarozott kiallitasi kedvezmény, illetve
kiallitasi elsébbség illeti meg.

Dr. Bendzsel Miklés s. k.,

a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala elndke
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A Kozigazgatasi és Elektronikus K6zszolgaltatasok Kézponti Hivatalanak k6zleménye

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrol, a kozuti
kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavondsarol szol6 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az alabbi
elveszett, megsemmisult gépjarm(itorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

384360G 129841A 545750K 374756) 156375K
311532E 134361F 549396K 381561E 179129K
724043G 162062C 571326l 385737J 182529)

000477A 172736G 573690G 404215K 189710C
0121571 178318) 574146G 419473D 225180C
0355001 182013A 581680C 447625G 245187J

067109D 1849928 581920l 499930) 260474l

087118l 189014J 627991C 500700F 263355F
099582E 196725K 647650D 532267F 343207E
1356008 197586K 665038H 581941H 346445C
151771) 214480K 700162G 641456) 369966K
164654K 224182l 7262191 644478| 374804J

165437G 228833F 767637H 666109) 378071K
166479) 240346G 780758C 697024C 383197K
174080K 246568) 811058J 722422) 383288K
1877031 255253E 823813 782612G 383392K
191708E 268134E 852260J 787978H 394461C
195931J 275054) 868620F 818323 397873K
231792G 279338C 885475H 822480H 432059H
258572l 305178K 908858B 834932B 443628F
262239 309063F 920572B 849500F 459848H
316536K 323086G 921133E 866527F 470377E
335766H 331340J 943316F 882261G 483329G
351895K 351833H 975610H 907989E 488402H
359981D 365468F 991970J 918903E 520835l

403469) 370504) 018743C 922579D 528773)

418013E 375211H 046554) 935043| 541370D
418964G 375465l 080100l 967088C 550594H
4576711 380924F 083150K 994552F 553724K
545395C 383350K 099434C 995255D 555834l

602686G 387163D 105545K 002368D 561589C
650371) 388387) 118921K 014697K 569845I

736815l 397921K 144544E 017569) 575019E
8088501 424053K 151131H 030751G 576328F
847732) 4434311 151659F 035789G 600178A
866782G 443871) 163428K 051661l 605679E
995879G 457516) 176233K 075518H 607418A
014132B 458412H 196511G 0789608 6115421

027567G 4636068 261361A 079212l 625440C
038440G 469170K 265306H 111534E 636456H
059534) 475672E 283246K 129236K 637764F
069211K 520108A 309650J 130275) 644092)

077821H 529956K 3221251 1353858 657731F
085262C 532051G 323368B 140694H 667155)

119670K 535630K 356293K 147896D 708510J
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779777G
790702E
7923991

803960G
807363D
843836A
847393)

860458B
8866511

889584A
893043B
919576E
927778G
935817G
935868l

951744D
976960B
988787)

017322F
020125K
020324A

024493E
044498A
078113K
083225F
1146371

135578F
172799H
1802108
194285)

202579K
250324)

283153K
311776E
323554k
332397)

334849D
337563K
383628K
384545C
397498E
399205l

408496G
437251B
4476098
459627
468484|
521879E
568390C
568874H
598683H
631647F
656383
688894F
709789)
746467F
753346F
757498)
782510J
809057D
814933
844749)
866298F

908321H
9166048
922325B
987892H
053284A
131057A
365908
551153B
5677648
577857)
630016E
647908)
696944E
719665F
761749E
818601l
949202H

Kbzigazgatdsi és Elektronikus Kbzszolgdltatdsok
Kdézponti Hivatala
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A Barankovics Istvan Alapitvany 2011. évi egyszeriisitett éves beszamoléja

A Barankovics Istvan Alapitvany (1078 Budapest, Istvan u. 44., ad6szam: 18191705-1-42,
birésdgi végzés szama: 12.Pk.60.540/2006/3) egyszerlsitett éves beszamoldja a 2011. évrdl
(Az Gizleti év mérlegfordulénapja 2011. december 31.)

A 2011. éviindulé helyzet

A Barankovics Istvén Alapitvany (a tovébbiakban: BIA) a 2010. év zérasakor 6sszesen 68 036 E Ft-tal rendelkezett az
Alapitvany bankszamlgjan, illetve pénztaraban.

A BIA 2011. évi pénziigyi forrdsai

A BIA f6 bevételi forrdsa 2011-ben is a koltségvetési tdmogatds volt. A kdltségvetési tdmogatds 0sszege 2011. évben
Osszesen 69 400 E Ft volt.

A BIA pénziigyi miveletek bevételeibél, azaz a kamatbevételbdl 2704 E Ft-hoz jutott, ami szintén szabadon
felhasznalhato forrast jelentett.

A BIA elkllonitett dllami pénzalaptdl, helyi dnkormanyzattdl, telepiilési dnkormanyzatok térsuldsatél vagy ezek
szerveit6él tdmogatast nem kapott.

Az Alapitvdny 2011-ben megjeldlt céllal, illetve nem célzottan befizetett tdmogatasként kapott mérleg szerinti
Osszege 8 E Ft volt.

igy a BIA-nak 2011-ben a mérleg szerint az &sszes bevétele 72 509 E Ft forint volt, de emellett értelemszeriien
rendelkezésre allt az el6z6 év(ek)bdl megmaradt, fel nem hasznalt 68 036 E Ft is, mely pénzeszk6z mindosszesen
140 545 E Ft volt. 2011. évben az 6sszes raforditas 86 464 E Ft volt. A mérleg szerinti eredmény —13 955 E Ft.

Humdn eréforrds

A 2011-es évben az Alapitvany mikodését, illetve a tdamogatasok, rendezvények szakmai feladatait tovabbra is két
alapitvanyi fémunkatars biztositotta, munkajukat egy f6 részmunkaidds, napi négyoras alkalmazott segitette.
A masodik negyedévtdl - szintén részmunkaidében - 11 f6 megyei kulturalis szervezét és egy orszagos koordinatort
alkalmazott a BIA, akik az Alapitvany célkit(izéseit elsésorban rendezvényszervezés formajaban megyei szinten segitik.
A BIA Kuratériuma

A BIA Kuratériuma 2011-ben négy Ulést tartott. A 2011. évi Ulésekrdl a jegyz6kdnyvek rendben elkésziltek és az
Uléseken meghozott hatdrozatok a Hatdrozatok Konyvében kiilon is rogzitésre kerultek.

A BIA egyes vezet6 tisztségviselGinek nydjtott juttatdsok

A kordbbi évekhez hasonléan a BIA Kuratériumdnak elnoke, alelndke, valamint a BIA Kuratériumanak és
Felugyelébizottsdganak tagjai sem tiszteletdijat, sem egyéb juttatdst vagy koltségtéritést 2011-ben sem kaptak.

A BIA m(ikédési kéltségei

A miikodési (személyi és dologi) kiadasokra, valamint beruhazésra a Kuratérium 12 300 E Ft 8sszeg(i keretet biztositott.

Az év végére ténylegesen felhasznalt 6sszeg 16 600 E Ft volt. A keret tullépése a megndvekedett bér-, illetve jarulék
kifizetésekbdl, valamint az alapitvanyiiroda beruhazasra (pl. szervergép, butor) forditott kdltségeibdl tevédott Gssze.
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Az alapitvdnyi célu tevékenységekrél

A BIA tevékenységének f6 teriiletei és a teriletekhez rendelt forrdsok a 2011. évi koltségvetés elfogadasakor is
meghatdrozasra keriltek

A koltségvetésben meghatarozott alapitvanyi célu tevékenységek koziil:

a)

9)

A sajat (és kozos) rendezvényre, valamint sajat (és kdzos) kiadvanyok megjelentetésére a Kuratérium 2011. évre
8000 E Ft 0sszeg( keretet biztositott. Ténylegesen erre a célra a BIA 15 518 E Ft-ot forditott. Ebbdl az 6sszegbdl az
eddigi évekhez képest jelentésen tobb — 26 sajat, illetve kdzds rendezvény, valamint 28 tdmogatott rendezvény —
kerlilt megvaldsitasra. Szintén ezen Osszegbd6l a BIA 6 sajat kiadvanyt jelentett meg és tovdbbi 3 kotet
megjelenését tamogatta.

Az orszagos és regionalis szervezetek tdmogatasara 15 000 E Ft-ot terveztiink. Ténylegesen e célra a BIA végll
21 267 E Ft-ot forditott, ezen 0sszegbél 6sszesen 9 szervezetnek nyujtott tdmogatast.

Az Osztondijprogramra a Kuratérium 2500 E Ft Osszegl keretet biztositott dm a BIA 2011. év soran
osztondijpdlydzatot nem hirdetett, igy koltség nem keletkezett.

A kutatasokra szant 6sszesen 3000 E Ft 6sszegU keretbdl a BIA az év soran 650 E Ft-ot hasznalt fol.

2011. év sordn az egyéb projekt cimen a BIA kulturdlis szervezdi dltal rendezett rendezvények, valamint a honlap
kialakitdsdnak és mukodtetésének koltségei szerepelnek. E célra a Kuratérium 20 000 E Ft-os keretdsszeget
hatdrozott meg. A tényleges koltés 26 843 E Ft volt, amelybél az egyéb rendezvények koltségei 23 331 E Ft,
a honlap koltségei pedig 3 512 E Ft-ot tettek ki.

Szintén alapitvanyi célu kiadasra, a személyi kifizetésekre a Kuratérium 4800 E Ft-ot irdnyozott eld, a tényleges
kiadas azonban csak 4110 E Ft volt.

Az alapitvanyi céli egyéb kiadasokra (el6készités, ellenérzés) a 3300 E Ft-os keretbdl a BIA 1475 E Ft-ot hasznalt fol.

A 2011. év egészét tekintve 6sszefoglaldsként megallapithato, hogy

a)
b)

]

aBIA 2011. évben a jogszabalyi elSirasoknak, valamint az Alapitvany célkit(izéseinek megfelel6éen mikodétt;

a Kuratoérium alapitvanyi célu tevékenységekhez 6sszesen 56 600 E Ft-os keretet biztositott, amelyhez képest a
tényleges koltség 2011 folyaman 69 864 E Ft volt;

a BIA 2011. évben minddsszesen 86 464 E Ft-ot haszndlt fel, azaz a targyévi koltségvetési tdmogatast teljes
egészében felhaszndlta és az azt meghaladd Osszeget a korabbi években fel nem hasznalt dsszegekbdl
biztositotta;

aBIAa2011.évet ugy zarta, hogy 55 857 E Ft allt rendelkezésre az Alapitvany bankszamlajan és a hazipénztarban
minddsszesen. gy a BIA 2012. év elején is zokkenémentesen tudta finanszirozni mikédését.

Budapest, 2012. marcius 23.

Prof. Dr. Mészdros Jozsef s. k.,
a BIA kuratériumanak elnoke
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Eredménykimutatds
Ezer forintban
Totel A tétel megnevezése El626 év Méd. Térgyéy
1.  |Ertékesités nettd arbevétele
2. |Aktivalt sajat teljesitmények értéke
3. |Egyéb bevételek 72133 69 805
Ebbdl: tamogatasok 72133 69 408
alapitdi
kozponti koltségvetési 70301 69 400
helyi 6nkormanyzati
egyéb 1832 8
4. |Pénziigyi mUlveletek bevételei 3150 2704
5. |Rendkiviili bevételek
Ebbdl: tamogatasok
alapitoi
kozponti koltségvetési
helyi 6nkormanyzati
egyéb
6. |Tagdijak
A. |Osszes bevétel 75283 72 509
7. | Anyagjellegu raforditasok 46 509 24925
8. |Személyi jellegti raforditasok 22328 32086
9. |Ertékcsdkkenési leiras 936 759
10. |Egyéb raforditasok 46 303 28 694
11. |Pénziligyi mUveletek raforditasai
12. |Rendkiviili réforditasok 0 0
B. |Osszes raforditas 116 076 86 464
C. |Addzas elétti eredmény -40793 -13 955
1. |Adofizetési kotelezettség
D. |Jévahagyott osztalék
E. |Téargyévi eredmény -40793 -13955
Mérleg
Ezer forintban
s;’q A tétel megnevezése E626 év Méd. Thrgyéy
1. | A. Befektetett eszk6zok 1141 937
2. |l Immaterialis javak
3. |l Targyi eszkozok 1141 937
4. |lll. Befektetett pénziigyi eszk6zok
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Toer A tétel megnevezése El6z6 év Méd. Targyév

5. |B.Forgdeszkozok 68 036 55857
6. |l. Készletek
7. |Il. Kdvetelések 0 0
8. |lll. Ertékpapirok
9. |IV.Pénzeszkdzok 68 036 55857
10. |C. Aktiv id6beli elhatarolasok 0 0
11, |ESZKOZOK (AKTIVAK) 8sszesen 69177 56 794
12. |D. Sajét téke 67 321 53366
13 |I. Jegyzett t6ke 700 700
14 |Il. T6kevaltozas/ Eredmény 107 414 66 621
15. |lll. Lekotott tartalék
16. |IV. Ertékelési tartalék
17. |V.Targyévi eredmény alaptevékenységbdl -40793 -13 955
18. |VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységbdl
19. |E. Céltartalékok
20. |F.Kotelezettségek 1856 3308
21. |l. Hatrasorolt kotelezettségek
22. |ll. Hosszu lejaratu kotelezettségek
23. |lll. Rovid lejératu kotelezettségek 1856 3308
24. |G.Passzividébeli elhatarolasok 120
25. |FORRASOK (PASSZIVAK) 6sszesen 69177 56 794

Zdradék (vélemény)

A konyvvizsgdlat sordn a Barankovics Istvan Alapitvany egyszer(sitett éves beszamoléjat, annak részeit és tételeit,
azok konyvelési és bizonylati aldtdmasztasat az érvényes nemzeti kdnyvvizsgalati standardokban foglaltak szerint
fellilvizsgaltuk, és ennek alapjan elegendé és megfelelé bizonyossagot szereztiink arrél, hogy az egyszerUsitett éves
beszamoldt a szamviteli torvényben foglaltak és az altalanos szamviteli elvek szerint készitették el. Véleményiink
szerint az egyszerUsitett éves beszdmol6 a Barankovics Istvan Alapitvany 2011. december 31-én fennallé vagyoni,

pénzlgyi és jovedelmi helyzetérél megbizhaté és valds képet ad.

Jelen konyvvizsgaldi jelentésiink a Barankovics Istvan Alapitvany soron kévetkezd kuratériumi tilésére késziilt, s nem
tartalmazza az ott hozandé, mérlegbeszamoloéra gyakorolt dontések hatasait.

Budapest, 2012. marcius 20.

Dr. Fainné Kaszab Sarolta s. k.,
ligyvezetd
»Réta '80" Kft.
kamarai nyilv. szam: 000282

Dr. Fainné Kaszab Sarolta s. k.,
konyvvizsgalo
kamarai tagsagi szam: 002570
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Partok beszamoloi

A Kisgazdak Torténelmi Szovetsége Part 2011. évi pénziigyi beszamoldja

Ezer forintban

Bevételek Osszeg

1. Tagdijbevétel 42
2. Allami kéltségvetésbél szarmazéd tdmogatas 0
3. Képvisel6csoportnak nyujtott allami tdamogatas 0
4. Egyéb hozzajaruldsok, adomanyok belféldi magédnszemélytdl 0
5. A part altal alapitott véllalat és korlatolt felelsségu tarsasag nyereségébdl szarmazéd bevétel 0
6. Egyéb bevételek 0
Osszes bevétel 42
Kiaddsok Osszeg

1. Tdmogatas a part orszaggyUlési csoportja szamara 0
2. Tdmogatas egyéb szervezeteknek 0
3. Viéllalkozasok alapitasara forditott 6sszegek 0
4. MUikodési kiadasok 24
5. Eszkodzbeszerzés 0
6. Politikai tevékenység kiadasai 0
7. Egyéb kiadasok 33
Osszes kiadas 57

Budapest, 2012. 4prilis 21.

Zeljenka Szabolcs s. k.,

kdényveld, tgyintézé
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A Magyar Kommunista Munkaspart 2011. évi pénziigyi beszamoléja

Bevételek
Ezer forintban
1. Tagdijak 8641
2. Allami kéltségvetésbél szarmazé tdmogatas -
3. Képvisel6csoportnak nyujtott tdmogatas -
4. Egyéb hozzéjarulds, adomanyok 23159
4.1. Jogi személyektdl (nem pénzbeni juttatas) 4193
4.1.1. Belfoldiektdl (500 ezer Ft feletti hozzajarulds nevesitve)
4.1.2. Kulfoldiektél (100 ezer Ft feletti hozzajérulas nevesitve)
4.2. Jogi személyeknek nem mindsiilé gazdasagi tarsasagtol -
4.2.1. Belfoldiektdl (500 ezer Ft feletti hozzajarulds nevesitve)
4.2.2. Kulfoldiektél (100 ezer Ft feletti hozzajarulas nevesitve)

4.3. Maganszemélyektd| 18 966
4.3.1. Belfoldiektdl (500 ezer Ft feletti hozzajarulds nevesitve)
Dr. Rebenydk Istvan 6roksége 4600

4.3.2. Kulfoldiektél (100 ezer Ft feletti hozzajarulas nevesitve)
5. A part altal alapitott vallalat és korlatolt felelsségu tarsasag nyereségébdl szarmazé bevétel -

6. Egyéb bevételek 5487
Osszes bevétel a gazdasagi évben 37 287
Kiaddsok

1. Tdmogatés a part orszaggylési csoportja szamara -

2. Tamogatas egyéb szervezeteknek 130
3. Villalkozasok alapitasara forditott 6sszeg -
4. MUkodési kiaddsok 21665
5. Eszkodzbeszerzések 732
6. Politikai tevékenység kiadasai 10188
7. Egyéb kiadasok 183
Osszes kiadas a gazdasagi évben 32898

Budapest, 2012. 4prilis 26.

Karacs Lajosné s. k.,
gazdasagi vezetd
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VI.

Hirdetmények

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Dél-dunantuli Regionalis Vam- és Pénziigyéri Féigazgatésaga
palyazati felhivasa helyiségek bérbevételére

A palyédztaté neve, cime, tavirati cime, telefon- és telefaxszamai:
Nemzeti Ado- és Vamhivatal Dél-dunantuli Regionalis Vam- és Pénzligyéri Féigazgatdsaga
(cime: 7621 Pécs, Munkécsy M. u. 6.) telefon: (72) 522-000; telefax: (72) 522-035

Kozuti hataratkel6helyeken belépé- és kilép&termindlokban vamiigynoki vagy a hatarforgalommal 6sszefliggé egyéb
szolgdltato tevékenység végzése céljabdl helyiségek bérbevétele.

A palyazati felhivas targya:

A Nemzeti Ado6- és Vambhivatal Dél-dunantuli Regionalis Vam- és Pénziigydri Féigazgatdsaga lizemeltetésében 1évd
ingatlanokon talalhato helyiségek, valamint teriiletek bérbevétele az alabbiak szerint:

- Dravaszabolcs Hataratkel6helyen irodahelyiségek,

- Berzence Hataratkel6helyen irodahelyiség,

- Beremend Hatarétkel6helyen irodahelyiség,

— Barcs HatdratkelShely belép6- és kilépStermindlban 1évé irodahelyiségek.

A pélyazaton torténd részvétel részletes feltételeit, valamint a palydzhatd helyiségeket a palydzati dokumentacio
tartalmazza.

A bérleti szerz6dés id6tartama:
A bérbeadé a meghatarozott helyiségeket és teriileteket hatérozott idétartamra, 30 napos felmondasi id6 kikotésével
adja bérbe.

A dokumentaciét rendelkezésre bocsato szervezet neve:
Nemzeti Ado6- és Vamhivatal Dél-dundntuli Regionalis Vam- és Pénzligydri Féigazgatdsaga
(cime: 7621 Pécs, Munkacsy M. u. 6.)

A dokumentécié megkérésének hatarideje:
A dokumentacid6 megvasarolhaté a palyazati felhivas kozzétételének napjatdl a benyujtasi hataridd lejartaig,
munkanapokon 9-12 éra kozott a 7621 Pécs, Munkacsy M. u. 6. szam alatt, a 206. szamu irodaban.

A dokumentacié megvasarldsanak modja:

A pélydzok a dokumentéciét - igény esetén elézetes betekintést kovetéen — 15 000 Ft + afa 6sszeg ellenében a
megjeldlt cimen vehetik at, mely 6sszeg megfizetése készpénzfizetéssel vagy banki 4tutaldssal teljesithetd (MAK
10024003-01455661-00000000). Banki atutalas esetén az atutaldsi megbizas masolati példanyat a dokumentacio
atvételekor be kell mutatni. A dokumentacié megvasarlasa a palyazék szamara kotelezé, ennek hidnyaban érvényes
palydzat nem adhaté be. A dokumentacié ellenértékének visszakdvetelésére nincs lehetbség.

A palydzat benyujtdsdnak hatarideje, mddja és helye:
A palyazat benyujtasanak hatarideje: a Magyar Kézlény Hivatalos Ertesitéjében torténé megjelenést kdvets 30. nap
10.00 6rdja.
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A palyéazatokat zart boritékban, magyar nyelven ,Ingatlanok és teriilet bérbeaddasa pénzvaltéi, vamiigynoki és egyéb
tevékenységhez” jeligére, 1 darab eredeti példanyban, eredeti jelzéssel és 2 darab masolati példanyban, masolati
jelzéssel kell benyujtani személyesen, vagy postai Uton a Nemzeti Adé- és Vamhivatal Dél-dunéntuli Regiondlis Vam-
és Pénzligydri Féigazgatdsagahoz.

A palydzati dokumentacidval kapcsolatos megkeresések:

A palydzo irdsbeli megkeresésének — példaul az atvett palyazati dokumentdciéval kapcsolatos kérdések kapcsan - az
illetékes Regionalis Vam- és Pénzligy6ri Féigazgatdsag az irat beérkezésétdl szamitott 5 munkanapon belil koteles
irasban eleget tenni.

A Budapesti Rendér-féokapitanysag arverési hirdetménye
hasznalatbol kivont gépjarmiivek értékesitésére

A Budapesti Rendér-fékapitanysag 2012. junius 21-én 10 6ratol nyilvanos arverés keretében értékesiti hasznélatbdl
kivont gépjarmveit.

A licitalas jarmuvenként torténik, a nyertes vevének a licitalast kdvetéen azonnal be kell fizetnie a vételarat. Késébbi
fizetési lehetéségre nincs mod.

Az értékesités helye: Vecsés, Széchenyi u. 182. A jarmuvek a helyszinen 2012. junius 20-4n 10 és 12 6ra kdz6tt, valamint
az arverés napjan 9 és 10 ora kozott tekintheték meg.

Informacid: 06 (1) 455-4881.

A Zala Megyei Rendodr-fokapitanysag kozleménye bélyegzo érvénytelenitésérol

A Zala Megyei Rendér-fékapitanysag Egészségligyi és Pszicholdgiai Alosztaly *1*” feliratu korbélyegzéje elveszett.
A bélyegz6 2012. majus 1-jétdl érvénytelen.




3648 HIVATALOS ERTESITO ¢ 2012.évi23.5zam

A Gyermekrak Alapitvany 2011. évi egyszeriisitett éves beszamolédja

Bejegyzd szerv: Févarosi Birdség
Regisztracios szam: 6927
Addszam: 18161007-1-42

Egyszertsitett mérlege a kett8s kényvvitelt vezet6 egyéb szervezetek részére

A mérlegkészités napja: 2012. marcius 31.
Adatok ezer forintban

Megnevezés El626 év Floag uek Targyév
01. |A) Befektetett eszkdzok 81280 0 72169
02. |I. Immaterialis javak 872 0 856
03. |ll. Targyi eszk6zok 80408 0 71313
04. |lll. Befektetett pénziigyi eszkdzok 0 0 0
05. |B) Forgdeszkdzok 817192 0 867915
06. |l.Készletek 13898 0 12 496
07. |ll. Kdvetelések 4952 0 13159
08. |lll. Ertékpapirok 0 0 631
09. |IV.Pénzeszkdzok 798 341 0 841629
10. |C) Aktiv id6beli elhatarolasok 7713 0 7512
11. |ESZKOZOK OSSZESEN 906 185 0 947 596
12. |D) Sajat téke 901 506 0 941 664
13. |l Induld téke/Jegyzett téke 100 0 100
14. |ll. T6kevaltozas/Eredmény 968 085 0 901 406
15. |lll. Lekotott tartalék 0 0 0
16. |IV. Ertékelési tartalék 0 0 0
17. |V.Targyévi eredmény alaptevékenységbdl -66 679 0 40158
(kdzhasznu tevékenységbdl)
18. |VI. Targyévi eredmény véllalkozasi tevékenységbdl 0 0 0
19. |E) Céltartalékok 0 0 0
20. |F)Kotelezettségek 2684 0 5514
21. |l. Hatrasorolt kételezettségek 0 0 0
22. |ll. Hosszu lejératu kotelezettségek 0 0 0
23. |lll. Rovid lejaratu kotelezettségek 2684 0 5514
24. |G) Passziv idébeli elhatarolasok 1995 0 418
25. |FORRASOK OSSZESEN 906 185 0 947 596
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K6zhasznt eredménykimutatds a kettSs konyvvitelt vezets kézhasznu szervezetek részére

Beszamoldsi iddszak: 2011. januar 1.-2011. december 31.

Adatok ezer forintban

Megnevezés El626 év Floxo cveke Targyeév
A. Osszes kézhasznu tevékenység bevétele 396 865 0 342938
A.1.  |Kdzhasznu célti mikodésre kapott tdmogatas 261996 0 234 996
A.1.A. |- alapitétol 0 0 0
A.1.B. |- kozponti koltségvetésbél (Betegszallitasra) 700 0 0
A.1.C. |- helyi dnkormanyzattol 0 0 200
A.1.D. |- egyéb 261296 0 234796
A.2. |Palyézati Uton elnyert tdimogatas 249 0 1535
A.2.A. |Nemzeti Civil Alapprogram 0 0 1000
A.2.B. |Europen Society For, ECCO AISBL 249 0 535
A3. |Kdzhasznu tevékenységbdl szarmazo bevétel 72 269 0 57 220
A.3.A. |Maganszemélytdl kapott tamogatds 6 345 0 25260
A.3.B. |Vallalkozéktol kapott tdmogatds 49 801 0 27 208
A.3.C. |Nem fizetett, tdamogatasként kapott reklamfellletek 16123 4224
értéke
A.3.D. |Adomanyként kapott egyéb eszkdzok értéke 0 0 528
A4. |Tagdijbol szarmazd bevétel 0 0 0
A5. |Egyéb bevétel 62351 0 49187
A5.A. |[Kamatbevétel 61974 0 43714
B. Vallalkozasi tevékenység bevétele 0 0 0
C. Osszes bevétel (A+B) 396 865 -0 342938
D. Kozhasznu tevékenység raforditasai 463 544 -0 302780
D.1. |Anyagjelleg raforditasai 396 770 -0 243 521
D.1.A. |- Nyujtott tdmogatasok 261599 0 164 244
D.1.B. |- MUkodési és fenntartasi koltségek 119 048 0 79277
D.1.C. |- Nem fizetett, tdmogatasként kapott 16123 0 4224
reklamfeluletek értéke
D.2. |Személyi jellegt raforditasok 37024 0 44 652
D.3. |Ertékcsdkkenésileiras 10514 0 10 345
D.4. |Egyéb raforditasok 9309 888
D.5. |Pénzlgyi mUveletek raforditasai 9777 0 3374
D.6. |Rendkiviili réforditdsok 150 0 0
E. Vallalkozasi tevékenység raforditasai 0 0 0
E.1.  |Anyagjellegl raforditasok 0 0 0
E.2.  |Személyi jellegt raforditasok 0 0 0
E3.  |Ertékcsokkenési leiras 0 0 0
E4. |Egyéb raforditasok 0 0 0




3650 HIVATALOS ERTESITO ¢ 2012.évi23.5zam

Megnevezés El626 év Floag uek Targyév
E.5. Pénzligyi mUveletek raforditasai 0 0 0
E.6.  |Rendkivili réforditdsok 0 0 0
F. Osszes raforditas (D+E) 463 544 0 302 780
G. Adodzas el6tti vallalkozasi eredmény (B-E vagy C-F) 0 0 0
H. Addfizetési kotelezettség 0 0 0

Tdjékoztatd adatok a kettds kényvvitelt vezeté k6zhasznu szervezetek részére

Adatok ezer forintban

Megnevezés El626 év 16z uek Térgyéy
A. Személyi jelleg( réforditasok 37024 0 44 652
A.1.  |Bérkoltség 27718 0 33282
A.1.A. |- bérkoltségbdl: megbizési dijak 0 0 0
A.1.B. |- bérkoltségbdl: tiszteletdijak 9576 0 9569
A2. |Személyijellegl egyéb kifizetések 813 0 2045
A3. |Bérjarulékok 8493 0 9325
B. A szervezet altal nyujtott tdmogatéasok 261599 0 164 244
C MUkodési és fenntartasi koltségek 119 048 0 79277
C.1.  |Fenntartasi és izemeltetési koltségek 67127 0 34024
C.2. |Az Alapitvany népszerUsitésére forditott kiadas 51919 0 42253

Készlt: Budapest, 2012. 4prilis 25.

Balogh Istvdn s. k.,
elndk

Készitette: Kbteles Margit (2821 Gyermely, Tatai Ut 15-17. Kdnyv. ig. sz.: 005087)

Az adatokat Derzsi Gyorgy, bejegyzett, mindsitett kdnyvvizsgdld (konyvvizsgaldi igazolvéany szama: 003131),
igazsagligyi szakért6 auditalta.
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Molnar Noémi hirdetménye készpénzfizetési szamlatomb érvénytelenitésérol

Molnar Noémi (1165 Budapest, Album u. 36/A) készpénzfizetési szamlatombjét ismeretlen tettesek eltulajdonitottak.
A szdmlatdmb betdjele és sorszdma: AMFE-T/ 993951-994000.
A szdmlatdmb hasznalata 2012. februdr 20-t6l érvénytelen.




A Hivatalos Ertesitét a Szerkesztébizottsag kdzremUikddésével a Kdzigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel@s: dr. Latkdczy Antal. A szerkesztség cime: Budapest V., Kossuth tér 1-3.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://kozlony.magyarorszag.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiadé: dr. Borékainé dr. Vajdovits Eva.

A Hivatalos Ertesité oldalhi mésolatat papiron kiadja a Magyar Kézlény Lap- és Kényvkiado.

Felelds kiadd: Majlath Zsolt Laszl6 Gigyvezetd igazgatd.





