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Utasitasok

A honvédelmi miniszter 56/2013. (IX. 20.) HM utasitasa
a Katonai Vizsgakdzpontban végrehajtandé vizsgaztatas el6készitésérol, valamint a tananyagtartalom
kialakitasaval kapcsolatos feladatok végrehajtasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl szolo 2011. évi

CXIIl. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz616 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan a mindsitd
vizsgak végrehajtasa érdekében az aldbbi utasitast adom ki:

2.§

3.8

4.8

1. Altaldnos rendelkezések

Az utasitas hatalya a Honvédelmi Minisztériumra, a honvédelmi miniszter kdzvetlen alarendeltségébe és kdzvetlen
iranyitdsa ald tartozé szervezetekre, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezeteire terjed ki.

Felkérem a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem (a tovabbiakban: NKE) rektorat, hogy biztositsa az utasitdsban
meghatarozott feladatok végrehajtasat.

Az utasitas alkalmazasaban:

a) KVK: Katonai Vizsgakdzpont, amely az NKE Hadtudomanyi és Honvédtisztképzé Kar (a tovdbbiakban: NKE HHK)
szervezetében mikodo, a tiszti és altiszti mindsité vizsgak el6készitéséért és végrehajtasaért felelés szervezet,

b) mindsité vizsga: az elémeneteli rendszer mlkodtetése érdekében végrehajtott olyan szdmonkérés, ahol a
jelentkez6k 6nallo felkésziilést kdvetéen a meghirdetett vizsgaidépontokban éltalanos katonai ismeretekbdl
tesznek tanubizonysagot felkésziltséglkrél,

<) tananyag: a Honvéd Vezérkar Kiképzési Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK KIKCSF) altal lektordlt és a
Honvéd Vezérkar fénoke (a tovabbiakban: HVKF) altal jovahagyott altalanos katonai ismeretanyag,

d) vizsgaanyag: a rendfokozatonként differencialt altalanos katonai vizsga alapjat képezd tudastartalom.

2. Amindsité vizsgdk el6készitésének feladatai

A HM Humanpolitikai Féosztaly (a tovabbiakban: HM HPF), a HVK Személyzeti Csoportféndkséggel (a tovabbiakban:
HVK SZCSF), valamint az NKE HHK-val egylttmikodésben kidolgozza a mindsité vizsgdztatds rendszerét
2013. november 30-ig.

3. Az dltaldnos katonai vizsgdk tananyagdnak és vizsgaanyagdnak kidolgozdsa

A HVK KIKCSF - egyuttmUkodve a HM Jogi FSosztallyal, a HVK Felderité Csoportfénokséggel, a HVK Hadmuveleti
Csoportféndkséggel, a HVK Logisztikai Csoportfénokséggel, a HVK Hiradd, Informatikai és Informaciovédelmi
Csoportféndkséggel, az MH Osszhaderénemi Parancsnoksaggal, az MH Geoinformaciés Szolgélattal, az MH
Egészségligyi Kozponttal és az MH Altiszti Akadémidval — 6sszedllitja az altaldnos katonai ismeretanyaghoz
rendfokozatonként javasolt szakirodalom-jegyzéket, amelyet 2013. szeptember 30-ig megkdild az NKE HHK részére.
A szakirodalom-jegyzék alapjan az NKE HHK kidolgozza az dltalanos katonai tananyagot, valamint a rendfokozatonként
differenciélt vizsgaanyagokat, és azokat 2013. oktdber 31-ig megkuldi a HVK KIKCSF részére.

A HVK KIKCSF - egytttmUkodve az (1) bekezdésben felsorolt szervezetekkel - lektorélja a javasolt dltaldnos katonai
tananyagot és a rendfokozatonként differencidlt vizsgaanyagokat, majd ezt kdvetéen jévdhagyasra felterjeszti a HVKF
részére 2013. november 15-ig.
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(4

5.§ (1)

6.8

A HVK KIKCSF a jévdhagyott &ltalanos katonai tananyagot és vizsgaanyagokat megkildi az NKE HHK részére
2013. november 30-ig.

Az NKE HHK intézkedik 2013. december 15-ig az altalanos katonai tananyag és vizsgaanyagok interneten torténdé
kozzétételérdl.

4. Egyéb rendelkezések

Az NKE HHK dékanja a KVK elvégzett tevékenységérdl félévente, a félévet kdvetd honap kdzepéig - elsé alkalommal
2014. januar 15-ig — a prébavizsgak, mindsité vizsgdk eredményérdl, tapasztalatairdl azok befejezését kovets egy
hénapon beliil a HVK SZCSF tjan jelentést terjeszt fel a HVKF részére, amelyrél a HVK SZCSF tajékoztatja a HM HPF-et.
A probavizsgdztatast 2013. december 20-ig a KVK hajtja végre. A probavizsgak végrehajtasara a HVK SZCSF javaslata
alapjan a HVKF rendfokozatonként 5-5 f6t jeldl ki.

A KVK 2014. marcius 1-jétél végzi az elsé mindsit6 vizsgak végrehajtasat.

Az NKE HHK elsé alkalommal 2014. janudr 31-ig, ezt kévetéen minden év januar 31-ig az NKE hivatalos honlapjan
kozzéteszi a targyévre vonatkozo vizsgaidépontokat.

Az NKE HHK - a HVK KIKCSF-fel egylttmUkodve — minden év december 31-ig felllvizsgalja a kiadott vizsgaanyagokat.

5. Zdré rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatalyba.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 57/2013. (IX. 20.) HM utasitasa
a nemzetbiztonsagi ellen6rzés ala es6 személyek ellendrzésével kapcsolatos egyes szabalyokrol

A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz6l6 1995. évi CXXV. térvény 11. § (1) bekezdés c) pontja, tovdbbad a honvédelemrdl és
a Magyar Honvédségrél, valamint a kildnleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl sz6l6 2011. évi CXIIl. térvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasardl sz616 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan a kdvetkezé utasitdst adom ki:

1.8 (1

1. Altaldnos rendelkezések

Az utasitas hatdlya

a) a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM),

b) a honvédelemért felelés miniszter (a tovadbbiakban: miniszter) kdzvetlen iranyitdsa ald tartozd kozponti
hivatalokra,

<) a miniszter kdzvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetekre,

d) a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgélatra (a tovabbiakban: KNBSZ) és

e) a Magyar Honvédség (a tovdbbiakban: MH) katonai szervezeteire [a tovabbiakban az a)-e) pont egyditt:
foglalkoztaté szervezetek]

terjed ki.
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2.§

3.8

4.8

)

A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz616 1995. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Nbtv.) 69. § (4) bekezdés b) pontja
alapjan munkaltatéi intézkedésben megdllapitott, nemzetbiztonsdgi ellenérzés ald esé azon jogviszonyokban,
amelyek esetében a KNBSZ jogosult az ellenérzés lefolytatasara, a jelen utasitds szerinti eljarasrendet kell alkalmazni.
Felkérem a Nemzeti K6zszolgalati Egyetem rektorat, hogy az utasitdsban meghatéarozott feladatok végrehajtasaban
mUikddjon kozre.

2. Anemzetbiztonsdgi ellenérzés lefolytatdsdval kapcsolatos dltaldnos szabdlyok

Afoglalkoztatd szervezeteknél, az 1. § (2) bekezdése szerinti jogviszonyban foglalkoztatott személy, valamint a honvéd
tisztjelolt (a tovdbbiakban egyiitt: ellendrzott) esetében a nemzetbiztonsédgi ellendrzést (a tovdbbiakban: ellendrzés)
a KNBSZ hajtja végre.

Az ellenérzés alapjaul szolgédlé jogviszony létrehozatalat megelézd ellendrzést az Nbtv. 69. § (2) bekezdés d) és
e) pontja esetén a miniszter, vagy a honvédek jogallasardl széld 2012. évi CCV. térvény, valamint a honvédek
jogallasarol szolo 2012. évi CCV. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz616 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelet,
vagy a kozszolgalati tisztvisel6krél szolé 2011. évi CXCIX. torvény vagy a kozalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII. térvény alapjan a jogviszony létesitésére jogosult személy (a tovabbiakban: kezdeményezd) irdsban,
a Nemzetbiztonsagi Iroda (a tovabbiakban: NBI) utjan a KNBSZ-nél, az 1. melléklet szerinti okmanyon kezdeményezi.
A KNBSZ é4llomanya esetében a KNBSZ féigazgatdja altal elrendelt ellenérzés egyben kezdeményezést is jelent.
Azellendrzés kizdrolag azNbtv. és azegyes nemzetbiztonsagi ellen6rzés ald esé jogviszonyokrél és a nemzetbiztonségi
ellenérzéssel 6sszefliggd l1ényeges adatokrdl, valamint a lényeges adatok bejelentésének rendjérél sz616 303/2013.
(VII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) alapjan munkakéri jegyzékben, illetve allomanytablaban
vagy a korményzati irdnyitas ald nem tartozo foglalkoztatd szervezet esetében a szervezet vezetdje dltal munkaltatdi
intézkedésben ellendrzés ald esd jogviszonyként megjeldlt munkakorok esetében kezdeményezhetd.

A foglalkoztatd szervezetek vezetdi legaldbb egy fét (a tovdbbiakban: nemzetbiztonsdgi sszekotd) jeldlnek ki

azellenérzéssel 6sszefliggd, jelen utasitdsban meghatérozott feladatok végrehajtasara. A kijel6lést a nemzetbiztonsagi

0sszekdté munkakori leirdsdban rogziteni kell.

A foglalkoztato szervezetek vezetdi az NBI részére megkiildik a nemzetbiztonsagi 6sszekoték nevét, elérhetdségét,

tovabba az ezen adatokban bekdvetkezett valtozasokat.

Az ellendrzések egységes végrehajtdsanak biztositasa érdekében a nemzetbiztonsagi 6sszekotd

a) a foglalkoztatd szervezetnél folyamatosan vezeti a nemzetbiztonsagi ellenérzés ald esé jogviszonyok
nyilvantartasat, kezeli a 17. § szerinti iratokat,

b) biztositja az ellenérzéshez sziikséges biztonsagi kérddivet (a tovabbiakban: kérdéiv) és gondoskodik arrdl,
hogy azt az ellendrzottek a kezdeményezést megel6z6en kitdltsék,

c) biztositja az ellendérzést kezdeményezé okmanyt,

d) a kitoltott és aldirt kérdbivet eljuttatja és a kezdeményezé okmanyt aldirdsra felterjeszti a kezdeményezd
részére,

e) egyeztet az NBl-vel a kezdeményezések (itemezésérdl, valamint megkuldi az aldirt kezdeményezést és

a kérddivet az NBI részére,

f) kozrem(ikodik a Korm. rendelet 2. melléklete szerinti adatlap NBI-hez torténd eljuttatasdban,

a) kozremUkodik a Korm. rendelet 6. §-a szerinti megkeresés ellenérzott részére torténd eljuttatdsaban,

h) tdjékoztatja az ellenbrzottet az ellenbérzés menetérdl, kiilondsen a kérdbiv szempontjabol Iényeges adatok
véltozasa esetén kovetendé eljarasrdl, a nyilatkozattételi kotelezettségekrdl és a jogorvoslatrol,

i) kozremUikodik a 16. § (1) bekezdése szerinti tajékoztatas végrehajtasaban, és

j) az a)-i) pontokban felsorolt feladatok végrehajtasa soran sziikség szerint kapcsolatot tart az NBI-vel.

A kitoltott és alairt kérddivet az ellendrzott altal lezart boritékban kell az NBI részére tovabbitani. A zart boritékot csak
az NBI, az ellenérzést végrehajté KNBSZ szervezeti egység allomdnya, illetve az ellendérzétt bonthatja fel.

A 4. § (3) bekezdés e) pontja szerinti egyeztetést kdvetéen a kezdeményezést olyan idépontban kell megkildeni
az NBI részére, hogy az ellendrzés végrehajtasara és a biztonsagi szakvélemény elkészitésére a 9. § (5) bekezdésében
meghatarozott id6étartam rendelkezésre alljon.
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6.§

7.8

8.§

9.§

A kérdbiv elektronikusan letoltheté a www.nbfhu honlaprél és HM Koltségvetés Gazdalkodasi Informacios
Rendszer (a tovabbiakban: HM KGIR) zart halézatan, az MH Hadkiegészitd és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksag
(a tovabbiakban: MH HKNYP) altal izemeltetett személytigyi informacids portalrél. A kérdéiv szempontjabdl [ényeges
adatok korét, valamint a kérd6iv szempontjabol Iényeges adatok valtozasanak bejelentésére szolgald adatlap mintdjat
a Korm. rendelet 1. és 2. melléklete tartalmazza.

Az ellen6rzott a 4. § (3) bekezdés h) pontja szerinti tdjékoztatds tudomasul vételére vonatkozo nyilatkozatat és a Korm.
rendelet 5. §-dban foglalt irdsbeli hozzajarulasat a 2. melléklet szerinti nyilatkozat aldirdsaval a nemzetbiztonsagi
0sszekoténél teszi meg. A nemzetbiztonsagi 6sszekotd a nyilatkozatot — annak alairasat kévetéen — megkdildi az NBI
részére.

Az NBl a 4. § (3) bekezdés e) pontja szerinti egyeztetés keretében vizsgalja, hogy

a) a kezdeményezés az arra jogosulttdl szarmazik-e,

b) a kezdeményezés szerinti jogviszony nemzetbiztonsagi ellendrzés ald esé jogviszonynak mindsuil-e,

<) a kérdéiv tartalmazza-e az ellenérzott nemzetbiztonsagi ellendrzéshez torténd, az Nbtv. 70. § (5) bekezdése
szerinti hozzajaruldsat, és

d) az ellen6rzés a KNBSZ illetékességébe tartozik-e.

Az NBI fontossagi sorrendet allapit meg, ha az egyeztetések soran a nemzetbiztonsagi 0sszekoték altal jelzett,

ellenérzésre tervezett személyek szdma azt szlikségessé teszi. A sorrend megallapitasanél elsébbséget kell biztositani

a nemzetkozi kotelezettségvallalds miatt sziikséges kezdeményezéseknek.

Ha a kezdeményezés vagy a kérd6iv nem felel meg az Nbtv. el6irdsainak, azt az NBI a kifogdsok megjel6lésével
hianypétlés céljabdl visszakildi a kezdeményez6 részére. Hidnypdtlas nélkil az ellenérzés nem hajthatd végre.

A torvényes kovetelményeknek megfelel6 kezdeményezést, illetve kérdSivet az NBI - az ellenérzés elrendelésére
vonatkozo javaslataval — a 9. § (1) bekezdése szerinti elrendelésre jogosult részére soron kivdil felterjeszti.

Azon ellenérzottek esetében, akik nem tartoznak a foglalkoztatd szervezetek allomanyaba, de ellendrzésiik a KNBSZ
hataskorébe tartozik, a kezdeményezésre jogosultakkal az NBI tartja a kapcsolatot.

Az NBI

a) a 4. § (3) bekezdésében rogzitett feladataik végrehajtasaban tdmogatja a nemzetbiztonsagi 6sszekotbket,

b) tovabbitja a kezdeményez6ho6z a Korm. rendelet 6. §-a szerinti megkeresést,

<) rogziti a Korm. rendelet 5. §-a szerinti hozzjarulast a HM KGIR-ban ugy, hogy a nemzetbiztonsagi 6sszek&td
a rogzitésrél tudomast szerezzen,

d) a HM KGIR lekérdezd funkcionalitads alkalmazasaval — a HM KGIR rendszerben kezelt adatok tekintetében —
biztositja a Korm. rendelet 5. §-a szerinti véltozas-bejelentést a KNBSZ ellenérzést végrehajtd szervezeti
egységei részére, és

e) tajékoztatja a kezdeményezét, illetve a kezdeményezé Utjan az ellendrzottet az ellenérzés eredményérdl.

3. Az ellenérzési eljdrds

Az ellendrzést a KNBSZ f6igazgatdja vagy az altala a KNBSZ Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatdban kijelolt vezeté
beosztdsu személy, a Szervezeti és M(kddési Szabdlyzatban meghatdrozott médon, a kezdeményezé okméany,
valamint a kitoltott és az ellendrzott altal alirt kérddiv alapjan — a 6. § (2) bekezdésében foglalt, valamint egyéb
nemzetbiztonsagivagy honvédelmiérdekbdl meghatarozott fontossagi sorrend figyelembevételével - haladéktalanul
elrendeli.

A kezdeményezd okmanyon fel kell tlintetni az elrendelést vagy annak megtagadasat és az elrendelés vagy
megtagadasa idépontjat.

Ha az ellen6rzés nem tartozik a KNBSZ hataskorébe, az iratokat a kezdeményezd egyideji tdjékoztatasa mellett az NBI
tovéabbitja a polgéri nemzetbiztonsdgi szolgdlatokat iranyité miniszterhez.

Az ellendrzés akkor is végrehajthatd, ha a kérdéiven az eldirt hozzatartozéi tudomdsulvételt igazold nyilatkozat
hianyzik.
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10.§

12.§

13.8

14.8§

15.8§

16.§

17.§

(©)

Az ellendrzést az (1) bekezdés szerinti elrendeléstdl szamitott 60 napon belil kell lefolytatni. A hatarid6t a KNBSZ
féigazgatdja egy alkalommal 30 nappal meghosszabbithatja, errél a kezdeményezé Utjan az ellenbrzottet 8 napon
belil irdsban értesiti.

Az ellendrzés elrendelését kvetéen az NBI haladéktalanul tovabbitja az okmanyokat a KNBSZ ellenérzést végrehajto
szervezeti egységének vezetdje részére.

Ha az ellenérzés végrehajtasa érdekében az ellendrzott személyianyag-gydjtéjének biztositasa sziikséges, azt az NBI
kozvetlentl kéri be a foglalkoztatd szervezettdl. A foglalkoztatd szervezet 5 napon belil kételes az ellendrzott
személyianyag-gyUjt6jét a KNBSZ részére megkildeni.

AKNBSZ illetékes szervezeti egysége végrehajtja az ellenérzést és annak eredményétél fliggéen a KNBSZ féigazgatdja
a 3. melléklet szerinti biztonsagi szakvéleményben megallapitja az ellendrzottre vonatkozo biztonsagi feltételek
meglétét vagy azok hidnyat.

A biztonsagi szakvéleményben rogziteni kell a dontés indokait. Kockdzati tényezé megdllapitdsa esetén csak
megalapozott és bizonyithaté tényeken alapuld adatok tlintethetéek fel. A biztonsagi szakvélemény nem tartalmazhat
olyan adatot, amely a titkos informaciégy(ijté tevékenységet veszélyeztetné, vagy a minésitett adatok védelmére
vonatkozo el@irdsokat sértené. Az alkalmazott intézkedések torvényességéért a KNBSZ a felel6s.

A kezdeményezd az ellendrzés tartama alatt a Korm. rendelet 1. mellékletében meghatérozott adatok véltozésa
esetén fenndlld bejelentési kotelezettség keretében hozza eljuttatott, az ellenérzott dltal kitoltott és aldirt adatlapot
a valtozas tudomdsdra jutdsatol szamitott 8 napon belll a nemzetbiztonsagi 6sszekotd utjan, futdrszolgdlat
kdzremikddésével, az ellen6rzott nevét feladdként megjeldld zart boritékban megkdldi az NBI részére, valamint
kockazati tényez6 észlelése esetén az NBI Gtjan értesiti a KNBSZ-t.

Az Nbtv. 68. § (1) bekezdése szerinti kockdzati tényezdkre utalé korilményeket vagy az ilyen korlilményeket
tartalmazé irdsbeli bejelentéseket a munkaltatoi jogkort gyakorlé a KNBSZ és az MH egytittmkddésének szabdlyairdl
sz6l6 miniszteri utasitdsban meghatérozottak szerint a KNBSZ illetékes biztonsagi tisztje részére tovabbitja.

Az ellen6rzés eredményének ellendrzottel vald ismertetéséért a kezdeményezd, vagy az altala kijelolt személy
a felel6s. A tajékoztatas sordn a KNBSZ éltal megjeldlt mindsitett adatokrél az ellenérzott nem tajékoztathato.

Az ellen6rzés végrehajtasanak eredményét ugy kell ismertetni, hogy az biztositsa az ellen6rzott Nbtv. szerinti
jogorvoslati joganak érvényesitését. Az ismertetés megtorténtét az ellen6érzott a 4. melléklet szerinti nyilatkozat
alairdsaval tanusitja.

A kezdeményez6 kilondsen indokolt esetben felterjesztést készit a miniszter, illetve a miniszter Utjan a miniszterelnok
részére az Nbtv. 70. § (1) bekezdés a), c) vagy d) pontja szerinti jévahagyas érdekében. A kezdeményezé a jogviszony
létesitésérdl, illetve fenntartasardl — a miniszter, illetve a miniszterelndk jovahagyasa esetén - az Nbtv. 70. §
(3) bekezdés a) pontja alapjan az NBI Utjan értesiti a KNBSZ-t.

Az ellenérzott Nbtv. 72. § (3) bekezdése szerinti, miniszterhez cimzett panaszat az NBI juttatja el a KNBSZ
féigazgatdjadhoz, aki a KNBSZ illetékes szervezeti egysége altal elékészitett allasfoglalassal egyltt felterjeszti azt
a miniszter részére.

A kezdeményezd vagy az éltala kijelolt személy az ellenérzés megszlintetését célzd, az Nbtv. 72/B. § (1) bekezdése
szerinta KNBSZ irdnyaba fennallé téjékoztatasi kotelezettségét az NBl részére teljesiti. Ha a tdjékoztatas eredményeként
a KNBSZ féigazgatdja az ellenérzést megsziinteti, arrél az NBI értesiti a kezdeményezét, valamint a kezdeményezé
utjan az ellenérzottet.

A KNBSZ féigazgatdja a megsziinteté dontését és annak indokat az 5. melléklet szerinti okmanyon tiinteti fel.

A biztonsédgi szakvélemény két példanyban készil. Az 1. szdmu példanyt az NBI tovabbitja a kezdeményezé részére,
aki a 13. § (1) bekezdése szerinti tdjékoztatdst kovetéen azt megkildi az illetékes nemzetbiztonsagi 0sszekotd
részére. Az illetékes nemzetbiztonsagi 6sszekotd a biztonsagi szakvélemény 1. szamu példanyat az ellenérzott altal
alairt, 4. melléklet szerinti nyilatkozattal egyitt, egyéb anyagoktdl elkiilonitve, zart boritékban tarolja. A biztonsagi
szakvélemény 2. szamu példanyat a KNBSZ tarolja.
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18.§

19. 8§

20.§

22.§

23.§

®3)

4. Anemzetbiztonsdgi ellenérzések végrehajtdsdval kapcsolatos egyéb rendelkezések

Az ellenbrzést végrehajté KNBSZ szervezeti egységek altal az ellenérzés végrehajtdsa soran alkalmazando
intézkedésekkel kapcsolatos részletes szabalyokat a KNBSZ féigazgatdja hatdrozza meg.

A nemzetbiztonsagi ellendrzés sordn keletkezett anyagokbdl adatszolgaltatas kizérélag a miniszter vagy a KNBSZ
féigazgatdjanak engedélyével, az Nbtv. vonatkozé elGirasai szerint teljesithetd.

A KNBSZ az ellendrzés végrehajtasa soran keletkezett iratokat az egyéb nemzetbiztonsdgi és mas tevékenységétdl
elkilonitett adattarban kezeli.

A KNBSZ édlloménydéra vonatkozé ellendrzést a KNBSZ féigazgatoja tervezi.
A KNBSZ allomanya tekintetében lefolytatott ellenérzések anyagait a 18. § (3) bekezdése szerinti adattartdl
elkulonitetten kell kezelni.

A biztonsagi szakvélemény 5 évig érvényes, a biztonsagi szakvélemény alapjan kiadasra keriilé személyi biztonségi
tanusitvany érvényességi idejét a mindsitett adat védelmérél sz616 torvény (a tovabbiakban: Mavtv.) régziti.

5. Zdré rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

A 3. § (2) bekezdésétdl eltéréen édthelyezés, illetve szolgdlati beosztasba torténd kinevezés esetén 2014. februar
1-jét megel6zéen kezdeményezhetd azon személy ellendrzése is, akinek tervezett munkakére 2014. februar 1-jétdl
ellendrzés hatdlya ald tartozik.

A foglalkoztatd szervezeteknél — kivéve a KNBSZ-t — az ellendrzés alad esé jogviszonyokat 2013. szeptember 30-ig
kell megallapitani, és 2014. februar 1-jéig kell megjeldini a munkakori jegyzékekben vagy az alloméanytablakban.
Az ellendrzés ald es6 jogviszonyok megallapitasa soran keriini kell az altalanositasokat és alapvetéen a legalabb

"

,Bizalmas!” mindsitésl adatok megismerésére és felhasznaldséra ténylegesen jogosult munkakoroket kell nevesiteni
a Mavtv. szerinti szlikséges ismeret elvének betartasaval.

Az Nbtv. 69. § (4) bekezdés b) pontjara figyelemmel a kormanyzati irdnyitas alatt nem allé foglalkoztatd szervezet
vezetbje az Nbtv. 69. § (4) bekezdés b) pontja szerinti munkaltatoéi intézkedést — a KNBSZ elézetes egyetértésével —
2013. szeptember 30-ig terjeszti fel jévahagydsra a miniszter részére.

A foglalkoztatd szervezetek — az (1) és a (2) bekezdés figyelembevételével — az ellendrzés ald esé jogviszonyok
megallapitasat kovetéen 2013. oktober 15-ig tervet készitenek az ellenérzések kezdeményezésére, amelyet
a 6. § (2) bekezdése szerinti sorrend megallapitdsa céljdbdl 2013. oktéber 31-ig egyeztetnek az NBI-vel. A tervben
a kezdeményezéseket fontossagi és idérendi rangsorban kell feltlintetni oly médon, hogy 2014. december 31-ig
az Nbtv.-ben eléirt kezdeményezések megtorténjenek.

A 4. § (1) bekezdésére figyelemmel a foglalkoztaté szervezetek vezet6i 2013. szeptember 30-ig kijelolik
a nemzetbiztonsagi 6sszekotéket.

Az MH HKNYP, illetve az illetékes honvédelmi szervezet az NBI részére biztositja a 8. § d) pontjaban meghatarozott
feladatok végrehajtasahoz sziikséges informatikai alkalmazasokat.

Hatalyat veszti a fontos és bizalmas munkakdrt betdlték nemzetbiztonsdgi ellenbérzésével kapcsolatos egyes
szabalyokrol sz616 78/1996. (HK 1/1997.) HM utasitas.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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1. melléklet az 57/2013. (IX. 20.) HM utasitdshoz
(KEZDEMENYEZO SZERVEZET MEGNEVEZESE) .szamu példany
Nyt. szam:

(KNBSZ féigazgatdja)
(@ Nemzetbiztonsdgi Iroda vezetéje Utjan)

Budapest

Targy: nemzetbiztonsagi ellenérzés kezdeményezése
Tisztelt Féigazgaté Ur/Féigazgaté Ur jelentem!

A (foglalkoztaté szervezet megnevezése)

allomanyéba tartozé (feladat megnevezése) az aldbbi személy nemzetbiztonsagi

ellenérzése valt szlikségessé:
(név, rendfokozat, KGIR azonosito) (szlletési hely, id6, anyja neve)

(lakcim)
(jelenlegi beosztas megnevezése)
[tervezett beosztas/kiilszolgalat megnevezése, kiutazas varhato idépontja

(@amennyiben van)].

A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz616 1995. évi CXXV. torvény 74. § ... alpontja, valamint az egyes nemzetbiztonségi
ellenérzés ala esé jogviszonyokrol és a nemzetbiztonsagi ellendrzéssel 0sszefliggé lényeges adatokrdl, valamint
a lényeges adatok bejelentésének rendjérél sz616 303/2013. (VII. 31.) Korm. rendelet 10. melléklet ... pontja alapjan
nevezett nemzetbiztonsdgi ellendrzését kezdeményezem, egyben kérem nemzetbiztonsdgi ellenérzésének
elrendelését.

Csatolva: 1 db zart boriték (biztonsagi kérdéiv)

(Székhely), 20

parancsnok

A nemzetbiztonsagi ellenérzést elrendelem.

Budapest, 20

elrendeld

Késziilt: 2 példanyban

Egy példany: 1 lap

Ugyintézé:

Kapjék: 1.sz. pld.: Kezdeményezé
2.sz. pld.: KNBSZ
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2. melléklet az 57/2013. (IX. 20.) HM utasitdshoz

.szamu példany

NYILATKOZAT

Alulirott

(név, rendfokozat)
(szuletési hely, id6, anyja neve)
(allandé lakcim)

a nemzetbiztonsagi szolgalatokrdl széld 1995. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Nbtv.) 74. § i) pont ... alpontja,
valamint az egyes nemzetbiztonsdgi ellenérzés ald esé jogviszonyokrdl és a nemzetbiztonsagi ellendrzéssel
Osszefliggé 1ényeges adatokrol, valamint a Iényeges adatok bejelentésének rendjérél sz6l6 303/2013. (VII. 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 10. melléklet ... pontja alapjan tudomasul veszem, hogy jelenlegi/tervezett’
beosztdsom nemzetbiztonsagi ellenérzést igényel.

Tajékoztatast kaptam a nemzetbiztonsagi ellenérzés menetérdl, a Korm. rendelet 1. mellékletében rogzitett
Iényeges adatok korérdl, a lényeges adatok bejelentésének rendjérdl, nyilatkozattételi kotelezettségeimrdl és
a nemzetbiztonsagi ellendrzéshez kbtédo jogorvoslatrol.

Hozzajarulok/nem jarulok hozzd* ahhoz, hogy a nemzetbiztonsdgi ellenérzés kezdeményezdje a személyligyi
nyilvantartast kezel6 szerv Utjan és az altala kezelt adatok kozll a biztonsagi kérdéiv I-IV. pontjaban foglalt Iényeges
adatok, tények és korlilmények valtozasardl annak tudomdsara jutasatdl szamitott 8 napon belil tajékoztassa
a Nemzetbiztonsagi Irodat.

Hozzéjaruldsom megtagaddsa esetén tudomdsul veszem, hogy a Korm.rendelet 1. mellékletében felsorolt valamennyi,
a biztonsagi kérdéiv szempontjabdl [ényeges adat véaltozasarol az Nbtv.-ben és a Korm. rendeletben foglaltak szerint

véltozas-bejelentési kotelezettség terhel.

(Telepdilés), 20

ellendrzésre kotelezett

Késziilt: 2 példanyban

Egy példény: 1 lap

Ugyintézé:

Kapjak: 1.sz. pld.: Kezdeményezé
2.sz. pld.: KNBSZ

' A megfelel6 rész alahtizando!
2 A megfelel6 rész alahuzando!
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3. melléklet az 57/2013. (IX. 20.) HM utasitdshoz

KATONAI NEMZETBIZTONSAGI SZOLGALAT .szdmu példany
Nyt. szam:
Hiv. szam:
(Kezdeményez6 neve, rendfokozata, beosztasa)
Budapest
Targy: biztonsagi szakvélemény
Tisztelt (......) Ur!
Tajékoztatom, hogy a fenti hivatkozasi szamon a nemzetbiztonsagi ellendérzés ala esé jogviszonyba jelolt
(név, rendfokozat, sziiletési hely, idé) személyét érintéen 20.... év ........ hé .... napjan elrendelt nemzetbiztonsagi

ellenérzést a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat (a tovabbiakban: KNBSZ) végrehajtotta.

Nevezettel Osszefliggésben a nemzetbiztonsagi ellenérzés a nemzetbiztonsagi érdek érvényesitéséhez sziikséges
kockazati tényezét nem allapitott meg/kockazati tényezét dllapitott meg'.

Az érintett a jelen biztonsdgi szakvéleményben foglaltak ellen a nemzetbiztonsagi szolgalatokrdl szolé 1995. évi
CXXV. térvény 72. § (3) bekezdésében meghatarozottak alapjan a KNBSZ féigazgatdja utjan benyujtott panasszal

élhet a honvédelemért felelés miniszternél.

Budapest, 20.......couueverermerrerinns

féigazgato

Ellenjegyzem:

Budapest, 20.......cooweverrmrrererirnns

honvédelmi miniszter

Késziilt: 2 példanyban

Egy példény: 1 lap

Ugyintézé:

Kapjak: 1.sz. pld.: Kezdeményez6
2.sz. pld.: KNBSZ

' A megfeleld rész aldhtzandd!
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4. melléklet az 57/2013. (IX. 20.) HM utasitdshoz

.5zamu példéany

NYILATKOZAT
a nemzetbiztonsdgi ellendrzés eredményének ismertetésérdl

Alulirott ( ) név ( ) rendfokozat (szililetési hely, id6, anyja neve) kijelentem,
hogy a nemzetbiztonsagi ellenérzésem eredményét tartalmazéd biztonsagi szakvéleményt el6ttem ismertették.
Az azzal kapcsolatos jogorvoslati jogomrol tajékoztattak.

A biztonsagi szakvéleményben foglaltakkal
- egyetértek
- panasszal élek’

Budapest, év ho nap

ellenérzott

Készilt: 1 példanyban

Egy példany 1 lap

Ugyintézé:

Kapjak: 1. sz. pld.: Kezdeményezé/nemzetbiztonsagi 6sszekotd

' A nem kivéant rész torlendd! Panasz esetén az érintettnek rogzitenie kell a kifogasolt megallapitasokat és kifogasanak okait!
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5. melléklet az 57/2013. (IX. 20.) HM utasitdshoz

KATONAI NEMZETBIZTONSAGI SZOLGALAT .szamu példany
Nyt. szam:

(Kezdeményez6 neve, rendfokozata, beosztasa)

Budapest
Targy: nemzetbiztonsagi ellenérzés megsziintetése
Tisztelt (......) Ur!
A nemzetbiztonsdgi szolgalatokrol sz616 1995. évi CXXV. torvény 72/B. § (2) bekezdése alapjan a 20... év ......... ho

...... napjan, .... nyt. szamon elrendelt nemzetbiztonsagi ellenérzést
(név, rendfokozat, sziiletési hely, id6, anyja neve, lakcime) személyét érintéen
megszintetem.

A nemzetbiztonsagi ellenérzés megsziintetésének indoka:

Anemzetbiztonsagi ellenérzés sordn az ellenérzés napjaig keletkezett adatok megsemmisitésére sajat hataskoromben
intézkedem.

Budapest, 20

féigazgato

Késziilt: 1 példanyban
Egy példany 1 lap
Ugyintézé:

Kapjak: 1. sz. pld.: KNBSZ
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A honvédelmi miniszter 58/2013. (IX. 20.) HM utasitasa
a béketamogat6 miiveletekben részt vevo allomany részletes kategériaba sorolasarol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezetheté intézkedésekrdl sz6l6 2011. évi
CXIIl. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz6lé6 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése, valamint
a kilfoldi szolgalatot teljesiték egyes jaranddsagairdl szol6 18/2013. (IX. 5.) HM rendelet 37. § (5) bekezdése alapjan a kdvetkezd
utasitast adom ki:

1.§ (1) Az utasitds hatélya a honvédek jogallasarol szoloé 2012. évi CCV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
sz6l6 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelet 1. § 10. pont d) alpontja alapjan kiilfoldon feladatot ellaté magyar kontingensek
allomanyaban, valamint ilyen feladatot egyéni beosztasban ellaté kiilfoldi szolgélatot teljesité hivatasos, szerz6déses
és Onkéntes tartalékos katonakra terjed ki.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltéréen az utasitds nem alkalmazhaté a kiilfoldi szolgélatot teljesiték egyes jaranddsagairdl sz616
18/2013. (IX. 5.) HM rendelet 36. § (2) bekezdése szerinti kiklildottek esetén.

(3) Az egyéni torzsbeosztast betdltd, de a vezénylésrdl sz6ld6 munkaltatéi dontés szerint a Magyar Honvédség
béketdmogatd miiveletben részt vevé kontingense mellett feladatot ellato kikuldott kategdriaba sorolasara az adott
kontingens besorolasanak megfeleléen kerdl sor.

2.8 A béketdmogatéd mdlveletekben részt vevd dllomany biztonsédgi korilmények és éghajlati viszonyok szerinti
besorolasat az 1. melléklet tartalmazza.

3.§ (1) Ez az utasitds a kdzzétételét kovetd napon lép hatélyba.
(2) Az utasitast a Sinai-félszigeten allomasoz6 Multinacionalis Erék és Megfigyel6k (MFO) Magyar Kontingens éghajlati
korldlmények szerinti besoroldséra 2013. szeptember 13-tél kell alkalmazni.
(3) Hatélyat veszti a béketdmogatd miveletekben részt vevd dllomany részletes kategdriaba sorolasarél sz616 84/2008.
(HK 16.) HM utasitas.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter



1. melléklet az 58/2013. (IX. 20.) HM utasitdshoz

1. A béketamogatd miveletekben részt vevd allomany besorolasa a kiilféldi szolgalatot teljesiték egyes jaranddsagairdl szolo
18/2013. (IX. 5.) HM rendelet 5. melléklet Il. tablazat 1. pontja szerinti biztonsagi koriilmények szempontjabol

mveletben
Szomdlidban részt
vevé allomany

A B C D E F G H
1. 1. kategdria 2. kategoria 3. kategoria 4. kategdria 5. kategoria 6. kategoria 7. kategoria 8. kategdria
2. ENSZ Ciprusi Sinai-félszigeten Magyar Afganisztanban MH Kiilonleges
Békefenntarto allomésozo Honvédség egyéni beosztast Mdveleti
Erék (UNFICYP) Multinacionélis (a tovébbiakban: bet6lté allomany Kontingens
Magyar Erék és Megfigyel6k MH) KFOR (Afganisztan)
Kontingens (MFO) Magyar Kontingens
Kontingens
3. MH EUFOR MH Nemzeti MH Mi-17 Légi
Kontingens Tamogato Elem Tanacsado
(Afganisztan) Csoport
(Mi-17 Air Advisory
Team)

4. balkani térségben MH CSS Logisztikai MH Mdveleti
egyéni beosztast Iskola Magyar Tanacsado
betdlté dllomany Mentorcsoport Csoport

5. EUTM Szomalia MH Kabul Nemzetkozi

miveletben Repiilétér Or- és
Ugandéban részt Biztositd Kontingens
vevd allomany

6. EUTM Mali

mdveletben részt
vevé allomany

7. EUTM Szomalia
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2. A béketamogatd miiveletekben részt vevé dllomany besorolasa a kiilféldi szolgélatot teljesiték egyes jaranddsagairdl szolo

18/2013. (IX. 5.) HM rendelet 5. melléklet II. tablazat 2.

pontja szerinti éghajlati viszonyok szempontjabdl

A B C D
1. 1. kategoria 2. kategoria 3. kategdria 4. kategoria
2. MH EUFOR Kontingens ENSZ Ciprusi Békefenntarto Er6k Afganisztanban egyéni beosztast EUTM Mali muveletben részt vevé
(UNFICYP) Magyar Kontingens betdlt6 dllomany allomany
3. balkéni térségben egyéni beosztast MH Kiilénleges Miveleti Kontingens EUTM Szomdlia miveletben
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A kozigazgatasi és igazsagiigyi miniszter 30/2013. (IX. 20.) KIM utasitasa
a miniszteri biztos kinevezésérél sz616 26/2013. (VIII. 5.) KIM utasitas hatalyon kiviil helyezésérol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogéllasardl szél6 2010. évi XLINI. torvény 38.§

(1) bekezdésében meghatarozott hataskdromben eljarva a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.§

2.§

Hatalyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérél sz6l6 26/2013. (VIII. 5.) KIM utasitas.

Ez az utasitas 2013. szeptember 24-én lép hatdlyba.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

A nemzeti fejlesztési miniszter 31/2013. (IX. 20.) NFM utasitasa
a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium gazdalkodasaval kapcsolatos kockazatkezelésrol és folyamatba épitett,
el6zetes, utdlagos és vezetdi ellenérzésrol

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltak alapjan a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium

gazdalkodasaval kapcsolatos kockazatkezelésrél és folyamatba épitett, elézetes, utdlagos és vezetéi ellenérzésrdl az alabbiak

szerint rendelkezem:

2.§

|. Fejezet
Az utasitds célja, hatdlya

Az utasitds a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) gazdélkodésaval kapcsolatos vezetdi
ellenérzési tevékenység hatékonyabb végzését seqitd eljdrasok, mdédszerek alkalmazésat segiti elé. Az utasitas hatdlya
kiterjed az &llami vezet6kre, valamint a minisztérium — a kdzszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. térvény
szerinti — kozszolgalati tisztviselbire és az egyéb foglalkoztatasi jogviszonyban allé munkatarsakra (a tovabbiakban:
munkatarsak).

A nemzeti fejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter) a minisztérium muiikodésének folyamatara és sajatossagaira
tekintettel a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XIl. 31.)
Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Bkr.) foglaltak szerint koteles kialakitani, mikodtetni és fejleszteni a szervezet
belsé kontrollrendszerét, ezen belll biztositani kockazatok kezelését és minden tevékenységre vonatkozéan
a folyamatba épitett, el6zetes, utélagos és vezetéi ellendrzést (a tovabbiakban: FEUVE), kialakitani az ellenérzési
nyomvonalat és szabélyozni a szabalytalansdgok kezelésének eljarasrendjét.

Az utasitas hatdlya ald tartozik a minisztérium gazdalkodasara vonatkozé FEUVE rendszer, kockazatkezelés, valamint
az ellendérzési nyomvonal kialakitdsnak és alkalmazdsdnak minisztériumi szint( feladatai. A szabalytalansdgok
kezelésének eljarasrendjérdl kiilon NFM utasitas rendelkezik.

Il. Fejezet
A folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés célja és hatélya

A minisztérium belsé kontrollrendszere keretében olyan szabdlyzatokat kell kiadni, folyamatokat kialakitani és
mukodtetni a minisztériumon belill, amelyek biztositjdk a rendelkezésre all6 forrdsok szabalyozott, szabalyszerd,
gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat.
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4.8

)

A belsé kontrollrendszernek biztositania kell, hogy:

a) aminisztériumvalamennyitevékenysége és célja sszhangbanlegyen a szabélyozottsadggal, szabalyszerliséggel
és az dllamhaztartasrol szol6 201 1. évi CXCV. torvény 69. § (1) bekezdésében meghatérozott kovetelményekkel;

b) az eszkdzokkel és forrasokkal valé gazdalkodasban ne kertiljon sor pazarlasra, visszaélésre, rendeltetésellenes
felhasznalasra;

) megfeleld, pontos és naprakészinformacidk alljanak rendelkezésre a minisztérium miikodésével kapcsolatosan;

d) a belsé kontrollrendszer harmonizacidjara és 0Osszehangolasdra vonatkozd jogszabdlyok végrehajtasra
keriljenek a médszertani Utmutatdk figyelembevételével.

A minisztériumnak a belsé kontrollrendszere keretében, a kontrolltevékenység részeként biztositania kell a FEUVE-t,

amely magdaban foglalja:

a) apénzigyidontésekdokumentumainakelkészitését(ideértveakoltségvetésitervezés,akotelezettségvallalasok,
a szerzGdések, a kifizetések, a tamogatasokkal vald elszamolds, a szabdlytalansag miatti visszafizetések
dokumentumait is);

b) a pénzligyi kihatasu dontések célszerliségi, gazdasdgossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontu
megalapozottsagat;

<) a koltségvetési gazdalkodds sordn az el6zetes és utdlagos pénzigyi ellendrzést, a pénziigyi dontések
szabalyozottsagi és szabalyszerlségi szempontbdl torténd jévahagyasat, illetve ellenjegyzését;

d) a gazdasagi események elszamolasanak (a hatalyos jogszabalyoknak megfelel6 konyvvezetés és beszamolas)
kontrolljat.

A (3) bekezdés a), ) és d) pontjaban felsorolt tevékenységek feladatkori elkiilonitését biztositani kell.

Ill. Fejezet
A kockazatkezelés rendszerének kialakitasa
1. Jogszabdlyi hdttér, fogalom, célmeghatdrozds

A Bkr. 2. § m) pontjaban meghatdrozott kockézatkezelési rendszer mlikodtetése keretében a miniszter koteles

a) a kockazati tényezék figyelembevételével kockazatelemzést végezni,
b) kockazatkezelési rendszert mikodtetni,
<) a minisztérium tevékenységeiben — ezen belil kiemelten a gazdalkodasaban - rejl6 kockazatokat felmérni és

megallapitani,
d) meghatarozni az egyes kockazatokkal kapcsolatban sziikséges intézkedéseket, amelyek csokkentik, illetve
megszintetik a kockdzatokat, valamint azok teljesitésének folyamatos nyomon kovetésének modjat.
A minisztérium mukddésében rejlé kockéazatos teriilleteket az dllamhdaztartasért felelés miniszter altal kiadott
modszertani itmutato figyelembevételével kell beazonositani.
A kockdzat a minisztérium gazdalkodasa tekintetében mindazon elemek és események bekovetkeztének
a valoészinlsége, amelyek hatranyosan érintik mikodését, célkitlzéseit. A kockdzatelemzés olyan objektiv moédszer
az ellendrizendd teriiletek kivélasztasara, amely meghatdrozza a pénzigyi irdnyitési és ellendrzési rendszerekben
rejlé kockazatokat.
A vezetés feladata, hogy képes legyen vélaszolni a szervezet azokra a kockdzatokra, amelyek Iényegi befolyassal
lehetnek a mlkddésére és elésegitse az eredeti célok elérését, ezzel egyltt minimalisra csokkentse az ezeket
veszélyeztet6 kiilsé és belsé tényezbk bekdvetkezésének esélyét, lehetséges hatdsat. Ezt a vezetés és a szervezet
kockazatkezeléssel érheti el.

2. A minisztérium muikédését befolydsold lehetséges kockdzatok tipusai

Lehetséges kiilsé kockazatok:

a) infrastrukturalis: az infrastruktira (a mlkodéshez sziikséges térgyi feltételek) elégtelensége vagy hibaja
akadalyozhatja a normalis mikodést,

b) gazdasdgi: banki arfolyamvaéltozasok, kamatlabvaltozasok, inflacié negativ hatdssal lehetnek az el&irdnyzott
tervek megvalésulasara,



HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi46.szdm 13437

<)

d)

e)

f)

9)

jogi és szabalyozasi: a hazai és eurdpai unids jogszabalyok véltozasai korlatozhatjak a feladatok végrehajtasat
és nem vart megkotéseket okozhatnak,

kornyezeti: kornyezetvédelmi megszoritdsok vagy elemi karok hatédssal lehetnek a tervezett feladatok
megvaldsulaséra,

politikai: kormanyvaltas esetén a kitlizott célok valtozhatnak, amely folyamatban 1évé programok, fejlesztések
tamogatasat befolyasolhatja, akadalyozhatja,

elemi csapésok: tliz, arviz vagy egyéb elemi csapasok hatéssal lehetnek a kivant tevékenység elvégzésének
képességére. Védelmi tervek, szabdlyozasok elégtelennek bizonyulnak,

csalds, lopas: eszkdzvesztéssel jar.

Lehetséges pénziigyi kockazatok:

a)
b)

9)

koltségvetési: a jogszerlien igényelt tdmogatasok finanszirozdsara nem elegendé a rendelkezésre 4ll6 forras,
bevételi: a tervezésnél szamitasba vett forrasok nem, vagy csak részben teljesiilnek, ezért a kiadasok
visszafogasa valik sziikségessé,

kiaddsi: a nem kelléen fegyelmezett gazdélkodds kovetkeztében egyes miikddési kiadasok indokolatlanul
megnének,

likviditasi: a pénzellatasi terv bevételi és kiadasi oldaldnak eltérései miatt ideiglenes tékehidany vagy
kamatfizetési kotelezettség keletkezik, emiatt mar teljesitett feladatok finanszirozasa késik,

hitelezési: annak a valdszinlisége, hogy valamely feladat megvalésulasaban kozrem(ikodé harmadik fél
nem fogja teljesiteni a fizetési kotelezettségeit és emiatt behajthatatlan kovetelések keletkeznek, ami mas
teruleteken forrashianyt okoz,

felel6sségvallaldsi: a dontések felfelé tolddasa a szervezeti hierarchia szintjein ndveli a biirokracia veszélyét,
fejlesztési: a tervezett fejlesztési-beruhdzasi célok megvaldsitasanak koltségigénye az eldirdnyzott pénziigyi
forrasokat meghaladja.

Lehetséges tevékenységi kockazatok:

a)

b)

f)

informacids: a dontéshozatalhoz nem all rendelkezésre megfelel6 (mennyiségi, mindségi) informacio,
amelynek kdvetkezményeként téves dontéseket hoznak,

stratégiai:a nem megfelel6 informécidk vagy szakmai hidnyossdgok miatt helytelen stratégia kerdil kidolgozasra
és jévahagyasra,

projekt: a megfelelé kockazatelemzés, hatastanulmany nélkil készilt projekttervezet megvaldsitdsa nem
torténik meg hatéaridére a tervezett minéségben és koltségszinten,

mukddési: elérhetetlenek, megoldhatatlanok a célkitlizések, illetve a célkitlizések csak részben valdésulnak
meg,

tevékenységek végzése: az egyes célok elérése érdekében megvaldsitott eljarasok megfeleléségének és
mindségének hidnyossagai,

bels6é infrastrukturdlis: irodahelyek, munkakorilmények, egészségligyi és biztonsdgi kovetelmények,
telekommunikacié nem megfelel6sége, ami akadalyozza az adott tevékenység ellatasat.

Lehetséges emberieréforras-kockazatok:

a)

b)

szakemberek: a hatékony mikodést korladtozza a sziikséges létszamu, megfeleld képesitésii és gyakorlatu
szakemberek hidnya, fokozott leterheltsége,

vezeték: a hatékony mikodést korldtozza a nem megfeleld felkésziiltségli és gyakorlatu vezetéi gérda,
a vezetdk fokozott leterheltsége,

szervezet: a hatékony muikodést akaddlyozza a nem kelléen feladatorientalt, funkcionalisan, illetve teriletileg
tulzottan tagolt szervezet,

pszichikai: a rossz emberi kapcsolatok, vezet6i tulajdonsagok, informalis tajékozodas tulsulyba keriilése miatt
a munkatérsak nem képesek megfelel6 szinvonalon teljesiteni feladataikat,

emberieréforras-igény: a hatékony muikodést korlatozza a folyamatok ember- és id6igényének figyelmen kivdil
hagyasa,

informacidaramlas szervezettségének hianya.
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3. Agazddlkoddsban lévé kockdzatok okai és megsziintetésiik mddjai

A kockézatok elsédleges okai — egytt vagy kilon-kilon — a kdvetkezék lehetnek:

a) véletlenszerlen bekovetkezd események,
b) hianyosan rendelkezésre all6 informaciok,
c) az ellenérzés hianya vagy nem megfelelé hatékonysaga a szervezetben,

d) szervezet tevékenységének nem megfelelé szervezése.
A gazdalkodasi folyamatok kockazatkezelése allanddan és folyamatosan alkalmazott ciklikus tevékenység, amely
a vezetdi feladatok szerves része. A kovetkez6 l1épésekre tagolhato:

a) a kockazatok azonositasa és az azonositasra alkalmas keretek meghatarozasa,

b) a kockazatok értékelése,

) a szervezet, illetve a vezetés szamara elfogadhatd kockazati szint meghatarozasa,
d

) a kockazatokhoz kapcsolédé lehetséges reakcidk azonositasa,

) a kockdzatokra adhaté valaszok megvalésithatosdagdnak mérlegelése, a tervezett intézkedések
hatékonysaganak, gazdasdgossaganak el6zetes értékelése,

f) avalaszintézkedések beépitése a gazdalkodasifolyamatokba, tovabbd megvaldsuldsuk rendszeres figyelemmel

o

kisérése és ellenérzése.

4. A kockdzatok azonositdsa

A kockazatkezelés stratégiai szemléletl kezelésének alapvet feladata a kockdzatok beazonositdsa a minisztérium &

céljaival 6sszhangban.

A kockazatkezelés hatékony alkalmazasa érdekében a gazdalkodasi feladatokban részt vevé szakmai kezel6k

feligyeletét elladto fels6vezetdk (dllamtitkarok, helyettes dllamtitkarok, kabinetfénok) kijellik az adott kockazatok

folyamatgazdait, sajat felel6sségi koriikon beliil. Az egyes szervezeti egységeken bellil a kiilonb6z6 vezetdi szinteken
dolgozé munkatarsak felelnek a kockazatok felismeréséért, kezeléséért, a kiilonbozd szervezeti egységek kozotti
kapcsolatok folyamatos biztositasaért.

A szakmai kezel6 a fejezetet irdnyitd szerv és annak vezet6je hataskorébe utalt jogok gyakorlasarol szolo

NFM utasitasban kijelolt szervezeti egység. A folyamatgazda a fejezetet iranyito szerv és annak vezetéje hataskorébe

utalt jogok gyakorlasardl sz6l6 NFM utasitasban kijelolt szakmai felligyeletet gyakorlé helyettes allamtitkar vagy

kabinetfénok dontése szerint irasban kijelolt féosztalyvezeté vagy mas vezetd besoroldsi munkatars, aki az adott
szervezeti egységen belill elsédlegesen felel6s az adott folyamat végrehajtaséért. A minisztérium koltségvetésében
meghatarozo jelentéségl gazdalkodasi folyamatok szakmai felligyeletet gyakorld helyettes allamtitkaroknak és

a kabinetfénoknek a szakmai kezel6k kijelolését tartalmazd utasitds hatalybalépését kdveté 10 napon belil ki

kell jelolnituk teruletiik folyamatgazdait — a 7. § (5) bekezdésben foglaltak figyelembevételével - és dontésikrél

haladéktalanul tajékoztatniuk kell a gazdasagi tUgyekért felelés helyettes allamtitkart (a tovabbiakban: gazdasagi
helyettes allamtitkar) és a FEUVE Bizottsag vezetéjét a kijel6l6 dokumentum masolatdnak megkildésével.

Az utasitas szerint két megkozelitést lehet alkalmazni a kockazatkezelés soran:

a) a kockézatvizsgélatra f6folyamatonként a folyamatgazda jogosult munkacsoportokat létrehozni (szervezeten
beliil vagy részben szervezeten kivili tagokbol), hogy felmérjék a szervezet tevékenységeinek kapcsolodasat
a f6 célokhoz és meghatarozzék a kapcsol6dé kockazatokat. A munkacsoportok f6 munkamaodszere az érintett
teruletek munkatdrsaival folytatott interju, amely alapjan kialakitjdk a szervezet kockézati térképét;

b) a kockazati onértékelés modszerének alkalmazésa sordn a kijelolt folyamatgazdak vezetésével a koltségvetés
tertletén dolgozd minisztériumi munkatérsak — beosztastol fliggetlenil — részt vesznek a tevékenységek
kockazati szempontu vizsgalatdban, amelyre a folyamatgazddk mérlegelési hataskore alapjan két modon
kerllhet sor; kérd6ivek segitségével vagy tapasztalt szakértok altal levezényelt munkamegbeszélések soran.

A kiilonbo6z6 szakterileteken felmért kockazatok folyamatgazdainak részvételével a gazdasagi helyettes allamtitkar

szakmai felligyelete alatt FEUVE Bizottsdag mukodik. A FEUVE Bizottsdg vezetdje az Ellen6rzési Féosztaly vezetdje.

Tagjai allamtitkdrsdgonként egy kijelolt folyamatgazda, a Jogi Fosztély és a Koltségvetési Fosztaly vezetbje, vagy

az altaluk kijelolt munkatérs (dlland6 tagok). A FEUVE Bizottsag munkadjaba barkit meghivhat. A FEUVE Bizottsag

tagjait a gazdasdgi helyettes allamtitkar bizza meg és menti fel.

A FEUVE Bizottsag feladata, hogy beazonositsa a minisztériumot fenyegeté legnagyobb kockazatokat és

meghatarozza, hogy a szervezet hogyan reagaljon ezekre. A kockazatokat rendszeresen Ujra kell értékelni. Ez esetben
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a FEUVE Bizottsagnak koordinal6 és nyomon kovetd szerepe is van, amely soran folyamatosan meghatéarozhatja és
értékelheti a kockézatkezelés aktudlis helyzetét.

A FEUVE Bizottsagot legaldbb évente egy alkalommal, méjus 31-ig a gazdasagi helyettes allamtitkar hivja dssze.
A Bizottsag titkarsagi feladatait a Gazdasagi Ugyekért FelelSs Helyettes Allamtitkar Titkarsaga latja el.

5. A kockdzatok értékelése

A kockazatok felmérésének alapvet6 célja a mar beazonositott kockdzatok mérése és jelentéségiik szerinti sorba
rendezése annak alapjan, hogy mekkora az egyes kockazatok bekovetkezésének valdszinlisége és a bekdvetkezés
esetén milyen mértékl az okozott kar nagysdga. A pénziigyi-gazdalkodasi kockazatok bekovetkezésének
kovetkezményei altaldban jol szamszer(sithet6k és mérhetdk, szemben més kockdzatokkal (pl. emberi eréforras,
hirnév, informalis kapcsolatok), amelyek hatasa csak szubjektiv médon értékelhetd.

A vérhato kockazatok teljes korének 6sszegyUjtését kovetéen az egyes kockdzatokat — azok bekdvetkezésének
valészintisége és a szervezetre gyakorolt hatdsa alapjan — kockazati térképen kell dbrazolni.

A kockazati térkép kialakitasanak fébb lépései:

a) a folyamatok attekintése, valamint a lényegesebb, éppen ezért értékelend6 kockazati elemek meghatéarozasa,
b) a kockdzati elemek értékelése,
<) a kapott eredmények megvitatdsa és a végleges értékelés kialakitasa,

d) a kockazati térkép elkészitése.

A szervezet kockazati értéke a féfolyamatokra kulldon-kulon elkészitett kockazati métrixok 6sszegzéseként allithato
ossze.

A minisztérium gazdalkodését legjobban jellemzé, pénzforgalmi és kockazatviselési szempontbdl is meghatarozéd
legfontosabb folyamatok a kdvetkezdk:

1. Az NFM Igazgatads koltségvetési elSirdnyzatainak tervezése, teljesitése

Részfolyamatok:

a) koltségvetési javaslat 0sszeallitasa, elemi koltségvetés készitése,

b) koltségvetés alakulasanak évkozi figyelemmel kisérése, el6iranyzat-mddositasok, atcsoportositasok,
<) teljesités igazolasa, ellenjegyzés, utalvanyozas,

d) bevételi elSirdnyzatok teljesitésének nyomon kovetése,

e) kiadasi elSirdnyzatok teljesitésének nyomon kovetése,

f) nyilvéntartas, szambavétel, adatszolgaltatas.

Folyamatgazda: Gazdalkodasi Féosztaly lgazgatasi Pénziigyi Osztalydnak vezetéje.

2. Az NFM fejezetébe tartozé intézményi koltségvetési eléiranyzatok tervezése megvaldsitasa

Részfolyamatok:

a) az intézmények mukodési, felhalmozasi koltségvetési javaslatainak feldolgozasa, értékelése,

b) azintézmények tdmogatasi keretének, miikodési és felnalmozasi megoszlasanak folyamatos nyomon kovetése,

c) az intézmények koltségvetési beszamoldinak dsszesitése, értékelése, eldirdnyzat-maradvanyok megdllapitésa,
felhasznélasa.

Folyamatgazda: Intézményfelligyeleti és Szamviteli F6osztéaly Intézményfelligyeleti Osztalyanak vezetdje.

3. Az NFM fejezeti kezelés( eliranyzatainak tervezése, megvaldsitasa

Részfolyamatok: elGirdnyzatok tervezése, megvaldsitasa alcimenként, kiemelt jogcimcsoportonként (fejezeti kezelés(

eléiranyzatonként). Folyamatgazdak: a szakmai felligyeletet gyakorld helyettes allamtitkar vagy kabinetfénok dontése

szerint irasban kijelolt féosztalyvezetd vagy mas vezetd besoroldsu munkatars.

Az (5) bekezdésben felsorolt folyamatok iranyitdsaval, kezelésével, megvalositdsaval kapcsolatban az egyes

minisztériumi szervezeti egységek feladatait a Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SzMSz), valamint

a koltségvetési elbiranyzatok felhasznaldsat szabalyozd jogszabalyok, belsé szabdlyzatok, eljarasi rendek irjak eld.

Az egyes f6- és a kockazatviselés szempontjabol meghatarozd részfolyamatokra a (11) bekezdés szerint javasolt

kockazati matrixot a kijelolt folyamatgazdaknak kell elkésziteniiik, a folyamat egészében kdzrem(ikodé munkatérs

vagy munkatérsak, adott esetben més szervezeti egységek munkatdrsainak bevonésaval.

A kockdzati tényez6k Osszehasonlitdsanak objektivvé tétele érdekében a bekovetkezés valdszinliségét, illetve

a kockazat bekovetkezésének szervezetre gyakorolt hatasat (az esetlegesen okozott kar nagysagat) kategoéridkba

kell sorolni. Emellett a kockdzatok a szervezet m{ikodésére gyakorolt hatasuk szerint kiilonb6z6 sulyozéassal veheték

figyelembe, amely az ardnyokat eltéritheti.



13440

HIVATALOS ERTESITO - 2013. évi46.szam

8.8

A bekdvetkezés valdszinlisége szerint alkalmazhato kategéridk:

a) nagyon kicsi (bekovetkezés 10% alatt),

b) kicsi (bekovetkezés 10-30% kozott),

Q) kozepes (bekovetkezés 30-50% kozott),

d) nagy (bekovetkezés 50-80% kozott),

e) nagyon nagy (bekovetkezés 80% felett).

A bekovetkezés valdszinlisége nagymértékben fligg az adott folyamat, tevékenység, szakterlilet szabalyozottsagatol,
a meglévé szabdlyzatok alkalmazésanak koriilményeitdl, valamint a szervezet és a szervezetben dolgozé vezetdk és
beosztott dolgozok felkésziiltségétdl, hozzaallasatdl, a folyamatba épitett ellenérzés miikodésétdl. Ennek objektiv
megitélésére alkalmas az 1. melléklet szerinti javaslat.

A kockazat bekovetkezése esetén okozott kar nagysaga szerinti kategoriak:

a) nagyon kicsi (a lehetséges kar kevesebb, mint 1 millié forint),

b) kicsi (a lehetséges kar eléri az 1 millio forintot, de nem éri el a 10 millié forintot),

c) kozepes (a lehetséges kar eléri a 10 millié forintot, de nem éri el a 25 millié forintot),

d) nagy (a lehetséges kar eléri a 25 millié forintot, de nem éri el az 50 milli6 forintot),

e) nagyon nagy (a lehetséges kar eléri vagy meghaladja az 50 millié forintot).

Egy adott folyamat kockazati matrixa a kdvetkezé:

Hatds

Valészinlség
1 (nagyon kicsi) 2 (kicsi) 3 (kdzepes) 4 (nagy) 5 (nagyon nagy)

1 (nagyon kicsi)
2 (kicsi)
3 (kdzepes)
4 (nagy)
5 (nagyon nagy)

A kockdzat dsszesitett mértékét a kétféle pontozas szorzata adja. Eszerint:

a) 1-5. pont kozott a kockdzat mértéke: nagyon alacsony,
b) 6-10. pont kdzott a kockazat mértéke: alacsony,

c) 11-15. pont k6zott a kockazat mértéke: kdzepes,

d) 16-20. pont kozott a kockdzat mértéke: nagy,

e) 21-25. pont kozott a kockazat mértéke: nagyon nagy.

6. Az elfogadhatd kockdzati szint meghatdrozdsa, vezetdi feladatok

A feltart kockazatokkal kapcsolatos reakcidkat, intézkedéseket az adott szervezet altal elviselhetének itélt kockazati
szint meghatérozasaval egyutt kell elddnteni. A kivalasztott féfolyamatokra (valamilyen kovetelmény szerint
kivélasztott, kockdzati szempontbdl kilénods jelentéségl részfolyamatokra vagy tevékenységekre is) a szervezeti
egységek vezetdi meghatarozzak az elfogadhato kockézati szint mértékét és a sziikséges intézkedéseket.

A minisztériumban a FEUVE Bizottsdgon beliil a Bizottsdg vezet6je a gazdalkodas szempontjabdl egymassal
kapcsolodé szakterileteken vagy a hasonld tipusu folyamatokra az érintett folyamatgazdak bevonasaval dllando6 vagy
eseti munkacsoportokat hozhat létre. A FEUVE Bizottsdg vagy az annak keretében létrehozott eseti munkacsoportok
az egyedileg elkészitett kockédzati matrixok 6sszegzésével a kockdzatokat 6sszesitett mértékiik szerint sorba rendezik
és mindsitik.

A kockdzatos terlletek egyitt torténd értékelése segiti a szubjektiv elemek dontésekre gyakorolt hatasanak
mérséklését és a megfelelé kockazati stratégia kialakitasanak elengedhetetlen feltétele. A kockazati stratégiaban
a V. fejezetben meghatdrozott ellenérzési nyomvonallal egyittesen kerlilnek meghatarozasra azok a kiilénosen
kockazatos folyamatok, tevékenységek, amelyek folyamatos figyelemmel kisérése és hatasuk mérséklése érdekében
a szervezeteknek megfelel6 idében és mddon valaszintézkedéseket kell tennitik.

A bels6é ellendrzés stratégiai, kdzéptavu és éves terveiben hasonlé mddon torténik az ellendrzési feladatok
kockdzatelemzéssel torténé kivalasztdsa. Ezért a FEUVE és a belsé ellenérzés Osszhangjat, harmonizacidjat
a minisztérium hosszu és rovid tavu céljainak megvaldsitasa érdekében biztositani kell.
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A kockazati reakcidk a kockazati stratégia részeként a szervezeten beliil a kdvetkezd alapesetek szerint torténhetnek:

a) akockazat dtaddsa mas szervezetnek (felsévezetdi dontés alapjan lehetséges, hogy més szervezetistrukturaban,
pl. feladatok dtadasaval kevésbé kockazatos modon is folytathaté a tevékenység),

b) kockézat elviselése (a szlikséges valaszintézkedések ardnytalanul nagy koltségei miatt a kockdazatos
tevékenységet a szervezet folytatja, de hatasat, kovetkezményeit folyamatosan figyelemmel kiséri és probalja
mérsékelni),

<) kockazat kezelése (célja, hogy megfeleld intézkedésekkel a kockazatokat elfogadhatd szintre csokkentsék).

A kockazatokra adhaté valaszok, javasolt intézkedések megvalosithatésdaganak mérlegelése érdekében az Ellenérzési

Féosztaly (belsé ellendérzés) egységes kockdzat-nyilvantartdst mikodtet. A nyilvantartds minden megéllapitott

kockazatra kiterjed6en tartalmazza:

a) annak mindsitését, fontossagat, az egyes kockazatok prioritasat,

b) a kockazat kezelésére javasolt intézkedések felsorolasat,

c) a folyamatba épitett ellendrzések tervezésére vonatkozd informaciokat,

d) a kockazatkezelésért felelés munkatérs nevét, beosztasat.

Mivel a kockazati kdrnyezet dllanddan valtozik, a kockdzatkezelési folyamat fontos része sziikség szerint, de legaldbb

évente egyszer a folyamatos és rendszeres feliilvizsgalat, a szervezet kockézati kornyezetének aktualizélasa, tovabba

a megvaltozott feladatokhoz alkalmazkodas, az Uj kihivasoknak valé megfelelés, a sziikséges valaszlépések megtétele.

Ennek végrehajtasaért valamennyi szervezeti egység vezet6je a hatdskorébe tartozé feladatok vonatkozdsdban

felel6s. Az intézkedésekrol a FEUVE Bizottsag vezetdjét a targyévet kdvetd év januar 31-ig a minisztérium valamennyi

szervezeti egysége vezet6jének tdjékoztatnia kell.

IV. Fejezet
Az ellen6rzési nyomvonal kialakitasa és mikodtetése

1. Jogszabdlyi hdttér, fogalom, célmeghatdrozds

AFEUVE-rendszeren bellil azellenérzési nyomvonal kialakitasanak legfontosabb kévetelménye, hogy a folyamatokban

a kockazati pontokkal egyitt pontosan meg kell jeldIni azokat az ellenérzési pontokat, ahol a munkafolyamatba

épitett, illetve a vezetdi ellendrzést el kell végezni. Meg kell hatarozni azt is, hogy az ellenérzést kinek, mikor, milyen

hataskorrel kell végezni.

A rendszert alkoté legfontosabb folyamatok kapcsolodasi pontjain is ki kell alakitani az ellendérzési pontokat annak

érdekében, hogy a feladat- és hatdskorok pontos meghatarozasaval elkeriilheték legyenek az esetleges hataskori

tullépésekbdl eredé problémak.

Az ellen6rzési nyomvonal a folyamatokra vonatkozé egyes tevékenységeket, a tevékenységek jogi alapjat, felel6sét,

ellendrzését, nyomon kovetését, a kapcsolddd dokumentumokat 6leli fel az alabbiak szerint:

a) a minisztérium miikodésének, egyes tevékenységeinek egymasra épiilé eljarasrendjeit egységes folyamatként
mutatja, tartalmazza az ellenérzési pontok 6sszességét,

b) kialakitasaval a minisztérium gazdalkodasara jellemzé valamennyi tevékenység, szervezet és funkcié egytttes
koordinaldsara kertil sor,

<) valamennyi résztvevd szamdra irott és atlathatd formaban vélik feladatta az eljarasok és modszerek betartésa,
mikozben a referenciak, dokumentumtipusok és maguk az eljarasok is standardizaltakka valnak,

d) megmutatja a szervezet folyamatba épitett ellenérzési rendszerének hianyossagait, igy felgyorsitja a pénziigyi
irdnyitas folyamatainak megfeleld atalakitasat, és a mikodtetés szinvonaldnak ndvekedését segiti eld,

e) segitséget nyujt a kovetendé eljarasoktdl valo eltérések feltarasdban és a felelésség megallapitasaban,

f) a minisztérium attekintheté és rendszerezett dokumentélasa révén hozzasegiti az ellenbrzést végzéket
a rendszer, illetve a véletlenszeril kockdzatok beazonositasdhoz.

A felel6sségi szintek terén:

a) az ellenérzési nyomvonal egy standardot jelent, eljardsok egyittesét, amelyek alapjan meghatérozhatok
valamennyi folyamatban az ellenérzési pontok, felel6sok,

b) az ellen6rzési nyomvonal segitségével kdnnyen és gyorsan azonosithatd a hibas m(kodés és a hibas
mikodésért felel6s személy,

<) megmutatja, hogy a teljes folyamat min6sége az egyes résztevékenységekért felelés kdzremiikodékon is
mulik.
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A szervezeten beliili egytttm(ikodés erésitése terén:

a) a kiilonbozd szervezeti egységek kapcsolatdban nagyobb rugalmassag, jobb egylttmikodés, koordinacio
varhato az ellendérzési nyomvonal kialakitasatol,

b) az ellen6rzési nyomvonal eljardsok, ellenérzések egyiittesét jelenti, ami a minisztérium gazdalkodasanak
egészét lefedi, teljes feladatellatasara kiterjed, vagyis a miikodtetés jobbitasanak fontos eszkoze.

A szervezeti m(ikodés terén:

a) a megbizhato ellenérzési nyomvonal kialakitdsanak jelentésége abban all, hogy segitségével feltérképezhetdk
a szervezet folyamataiban rejlé miikodési kockazatok,

b) a hibasan kialakitott ellenérzési nyomvonal gatolhatja a szervezet folyamatainak pontos ismeretét,
az ellenérzési pontok elégtelensége vagy atfedések kialakuldsa m(ikddési zavarokhoz vezethet.

2. Az ellenérzési nyomvonal elkészitése

A minisztérium alapveté mikodési folyamatai az SzMSz-ben keriilnek kialakitasra és ennek megfeleléen kell azokat
mukodtetni. Az ellendrzési nyomvonalat ezekhez a mukodési folyamatokhoz (gazdasagi eseményekhez) kell
hozzarendelni.

Az ellenérzési nyomvonal készitésének kotelezettsége felbleli a minisztérium gazdalkodasat jellemzé Gsszes
féfolyamatot. A megfeleld iranyitasi szinteken folyd szabalyozott tevékenységek részletes informacidkat nyujtanak
az adott folyamatra vonatkozé gazdasagi eseményekrél, miveletekrodl, a miveletekben részt vevé személyekrdl és
azok felel6sségérdl, a pénziligyi tranzakcidkrdl, a folyamatot kiséré dokumentumokrél.

Az ellendrzési nyomvonal kialakitdsa a minisztérium teljes gazdalkodasi tevékenységére vonatkozik, a szervezetét,
strukturdjat jellemzd miikodési folyamatokkal, illetve a folyamatokat mikddtet6 folyamatgazdakkal egyditt.

Az ellenérzési nyomvonal kialakitdsanak els6 |épése, hogy a 6. § (3) bekezdésében kijelolt folyamatgazddk
hatdrozzak meg a f6folyamatokat. A szervezet m(ikddési folyamatait a féfolyamatok mentén kell csoportositani, majd
a féfolyamatokat megfelel6 médon, oszthatésaguk alapjan részfolyamatokka kell bontani. A mikodési folyamatok
szabdlyozottsagara lehet alapozni az ellenérzési pontok, nyomvonalak elkészitését.

Akijelolt folyamatgazdak kockazatkezeléssel és az ellen6rzési nyomvonal elkészitésével és aktualizalasaval kapcsolatos
feladatait a munkak®éri leirdsokban is rogziteni kell.

3. Az egyes gazdasdgi eseményekkel kapcsolatos ellenérzési nyomvonal kialakitdsdnak
gyakorlati megvaldsitdsa

Az ellenérzési nyomvonal kialakitdsanal alapkovetelmény, hogy a folyamatgazdak olyan tevékenységcsoportokat

alakitsanak ki, amelyek tobb elemi tevékenységet képesek leirni. Figyelembe kell venni a minisztérium tébbszint(

mUkodését, az egyes vezetési szintek feladat- és funkcidbeli sajatossdgait, a szintek hierarchidjaban végbemend

pénzfolyamat-, illetve dokumentumaramlast.

Valamennyi szintjén az adott vezeté felel6ssége és kotelessége, hogy:

a) felismerje és értékelje a felel6sségi korébe tartozo teriileten el6forduld helytelen gazdasagi tevékenység
bekovetkezésének lehetdségét,

b) megalkossa azon elvek, belsé szabdlyzatok, mlkodési standardok, mddszerek elemeit, amelyek alapjan
elkerili, korldtozza, illetve megsziinteti a beazonositott kockazatokat,

c) konkrét gyakorlati eljarasokat alakitson ki, amelyek Osztonzik a munkatdrsakat feladataik fegyelmezett
végrehajtasara,

d) a kialakitott FEUVE-rendszer eredményességét fenntartsa és folyamatosan tokéletesitse,

e) a belsé ellendrzés jelentései alapjan az intézkedési tervet, a rendszer javitdsara vonatkozoé javaslatokat
megvaldsitsa.

A minisztérium gazdélkodasat legjobban jellemz6 pénzforgalmi és kockazatviselési szempontbdl is meghatdrozo

fé6- és részfolyamatokat az utasitds 7. § (5) bekezdése tartalmazza. A féfolyamatok irdnyitasaval, kezelésével,

megvaldsitasaval kapcsolatban a minisztériumi szervezeti egységek feladatait az SzMSz, valamint a koltségvetési

eléirdnyzatok felhasznaldsat meghatéarozo jogszabalyok, belsé szabélyzatok, eljarasrendek irjak eld.

Az ellenérzési nyomvonal tablazatos formaban torténd dbrazoldsa minden esetben kdtelezé. Komplex tevékenységet

végz6 szervezetek esetében az dtfogod jellegii folyamatokbdl kell kiindulni, majd azokat alabontva alakithatok ki

az egyszerlibb f6-, illetve részfolyamatok.
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A folyamatgazdanak - a tablazatos forma mellett — kotelezéen el kell készitenie a tevékenységek szoveges leirasat is,
amely magaban foglalja az ellenérzési nyomvonal kialakitdsdnak céljat, feladatait, jogszabalyi kdrnyezetét, afontosabb
tevékenységekismertetését éssorrend;jét, atarsszervezetekkel vald kapcsolddési pontokat, a keletkezé dokumentaciok
tartalmat, valamint a kockazatelemzés alapjan kivalasztott ellenérzési pontokat. Ezéltal meghatérozasra kerdl
a nyomvonal minimalis tartalma, amely a kiilonb6z6 szervezeti egységek szakmai sajatossdgainak megfelel6en igény
szerint tovabb bdvithetd, illetve a nem értelmezhetd rovatok elhagyhaték.

A téblarendszer fejlécét valamennyi eseményleirasanal az alabbiak szerint kell 6sszedllitani:

1.Sorszam

2.Tevékenység/feladat megnevezése

3. Jogszabaly, egyéb normativ rendelkezés

4. A feladatok tartalmi leirasa

5. Keletkezé dokumentum/Fellelhetési hely

6. Felel6s(6k)

7. Hatéridé

8. Kockézat

9. Ellendrzési pont

10. Ellendrzésért felelés

11. Jévéhagyas/alairas

12. Pénzugyi teljesités

13. Kdnyvvezetésben valé megjelenés

14. Ellendrzés gyakorisdga

Az NFM gazdalkodasi folyamataira jellemzd ellenérzési nyomvonalak tablazatos és széveges formdban torténd
megjelenitését a 2/a. és 2/b. melléklet szerinti modszertani ajanlas biztositja. Ezeknek megfelelé formaban kell
elkésziteni a minisztérium teriiletén az adott szakterllet m(ikdését jellemzd valamennyi féfolyamatra az ellenérzési
nyomvonalakat, 6sszhangban a lll. fejezetben ismertetett 1. melléklet felhasznalasaval 6sszedllitott kockazati matrix
tablazatokkal.

Az egyes szervezeti egységek feladatait tekintve lényeges, hogy a kiilénb6z6 nyomvonalak az adott szervezet
mUkodési sajatossagait maximalisan vegyék figyelembe.

Az ellenérzési nyomvonalakat, illetve a folyamatok kockdzati métrixdt - az adott elGirdnyzat felhasznalasat,
mUkddését, illetve szakmai kezelését érint6 valtozdsokat — legaldbb minden kdltségvetési évben a koltségvetési
gazdalkodast érintd jogszabalyok és belsé normak vagy azok médositasainak megjelenését kdvetden, a gazdasagi
helyettes allamtitkar altal megkiildott kiértesités alapjan az abban meghatarozott hataridéig — amely nem lehet
kevesebb 30 napndl - az Uj elirdnyzatok tekintetében elkésziteni, a meglévé elbirdnyzatok esetén aktualizalni
kell a 7. § (11) és (12) bekezdésében, illetve a 10. §-ban foglaltak szerint. Amennyiben a koltségvetési év soran uj
eldiranyzat ker(l |étrehozésra, annak létrehozasat kbvetd 30 napon belil el kell késziteni az ellenérzési nyomvonalat.
Ezek megvalositasaért a szakmai kezelé szervezeti egység vezetéje felelbs.

A (9) bekezdés szerinti ellenérzési nyomvonalakat és kockazati matrixokat — a Bkr. 2. § r) pontjdban meghatarozott
tandcsadé tevékenység korében — a gazdasdgi helyettes allamtitkar dltal a (9) bekezdés szerint megadott hataridé
megtartasa mellett legfeljebb 15 napos hatérid6 el6irdsdval egyeztetésre meg kell kiildeni az Ellendérzési Féosztaly
vezetbje részére. Az elkészitett, valamint az aktualizalt ellenérzési nyomvonalakat, illetve kockdzati matrixokat
a szakmai kezel6k feliigyeletét ellato helyettes dllamtitkaroknak és a kabinetfénéknek meg kell kiildenitk a gazdasagi
helyettes allamtitkar részére.

V. Fejezet
Zaro rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.

Hatalyat veszti a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium gazdalkodasaval kapcsolatos folyamatba épitett, el6zetes, utélagos
és vezetGi ellendrzésrél sz616 30/2011. (V. 27.) NFM utasitas.

Németh Ldszloné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter
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1. melléklet a 31/2013. (IX. 20.) NFM utasitdshoz

A gazdalkodasi folyamatok kockazatelemzése a Nemzeti Fejlesztési Minisztériumban

A vizsgalt kockazati tényezék megnevezése és mindsitése A. B.

1. | Vannak-e fenntartasok a vezetés tisztességével kapcsolatban (sulyszam: 5%)

- feltételezhet6-e politikai nyomas gyakorlasa a vezetékre N |
— feltételezhet6-e a vezetés maganjellegl érdekeltségének az érvényesilése N |
- feltételezhetd-e a klientlraépités szandéka N |

2. | Vannak-e fenntartasok a vezeték kompetenciajaval szemben (sulyszam: 5%)

- rendelkeznek-e a vezet6k megfelel6 szakmai képzettséggel | N

- megvan-e a vezetdk sziikséges szakmai tapasztalata |

— megfelel6-e a dontési hatdskorok megoszlasa | N

3. | Voltak-e az eImult 2 évben jelentésebb valtozasok a vezetésben (sulyszam: 10%)

- féosztalyvezetdi szinten |

- kozépvezetdi szinten | N

4. | Vannak-e fenntartasok a beosztottak kompetencidjaval szemben (sulyszam: 10%)

- rendelkeznek-e a beosztottak megfelel§ szakmai képzettséggel | N

- rendelkeznek-e beosztottak a szlikséges szakmai tapasztalattal |

- tapasztalhatd-e jelentésebb fluktudcié a beosztottak korében N |

5. | A szervezeti struktira megfeleléen segiti-e az optimalis dontések meghozatalat (sulyszam: 20%)

- a szervezet szélességi és mélységi tagoltsaga megfelel6-e |

— a dontési hataskorok telepitése megfelelé-e |

- rendelkeznek-e a munkatarsak munkakori leirassal |

- megfelel6-e az egyes szervezeti egységek elhelyezése, a kommunikacié lehetésége |

Z2 |22\ 2|2

- megfelel6ek-e az egyes szervezeti egységek elhelyezésének targyi, technikai feltételei |

- tortént-e szamitégépprogram-csere egy éven belll N |

6. | Megfelel6-e az alaptevékenységek szabalyozottsaga (sulyszam: 25%)

- az SzMSz megfeleléen tartalmazza-e a szervezeti egységek felel6sség-, dontés-, hataskoreit |

- rendelkeznek-e a vizsgélt gazdalkodasi folyamatokra megfelel belsé szabalyzatokkal |

- belsé kapcsolatok atlathatdsaga biztositott-e |

- formalis és informalis kapcsolatok aranya megfelel6-e |

- biztositott-e a dokumentumok zart Utja a rendszeren beliil |

Z|\zZ2|\Z2|Z2 2|2

- a tranzakciékhoz teljeskorlien biztositottak-e a szlikséges informaciok |

7. | A gazdélkodasi tevékenység feltételei megfelelek-e (sulyszam: 25%)

=

- 6sszhangban vannak-e a hataskorok és felel6sségek |

- a vezetbknek lehetdséglik van-e motivacids eszk6zok alkalmazasara |

- tapasztalhatd-e ardnytalansag a kiemelt elSirdnyzatok kozott N |

— atlathatdk és ellenérizhetdk-e a gazdalkodasi folyamatok | N

- tapasztalhaté-e tulfinanszirozas a feladatoknal

- tapasztalhatd-e alulfinanszirozas a feladatoknal

- megfelel6-e a funkcionalis kapcsolat a tarshatésagokkal | N

- a korabbi ellendérzések tapasztalatai kedvezéek voltak-e | N

A kockézat bekovetkezésének valdszin(lisége kiszamithatd a pozitiv hatasunak itélt mindsitések (A. jelli oszlop) szama

a kockdazat bekdvetkezésének valdszinlisége [alkalmazésa a 7. § (8) és (9) bekezdése és 7. § (11) és (12) bekezdése
szerint].
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2/a. melléklet a 31/2013. (IX. 20.) NFM utasitdshoz

NFM fejezeti kezelés(i cim szerinti el6irdnyzat:’
(ellenérzési nyomvonal széveges minta)

1. Koltségvetési kapcsolat:!
Fejezet: XVII. Nemzeti Fejlesztési Minisztérium
0 N
2 e
[T e el {43 TtT o) oo PP
2. FelligyeletetgyakorlOfelsEVEzZetO:2. ... ... e e
3. Az elSirdnyzat felett szakmai felligyeletet gyakorol:? ... ...
4, AzelBiranyzat sZakmai KeZeIBE:2 ... ... e
5. FOIYamMatgazda:s ... ..eeii it a e

6. Kozrem(ikodo szervezetek, kezeld szervek:*

8. A folyamat célja, feladatai:®

' A hatalyos kéltségvetési torvény szerint.

2 A fejezetet iranyitd szerv és annak vezet6je hataskorébe utalt jogok gyakorlasardl szolo hatalyos NFM utasitas szerint.

3 A fejezetet iranyitd szerv és annak vezet6je hataskorébe utalt jogok gyakorlasardl szél6 NFM utasitasban kijeldlt szakmai feligyeletet
gyakorld helyettes allamtitkar/kabinetfénok dontése szerint irasban kijelolt féosztalyvezeté vagy mas vezetd besorolast munkatars.

“ A hatélyos NFM Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatban foglaltak szerint, illetékes tarsminisztérium, illetve intézmény, jogszabalyban kijelolt kezelé
szerv.

> A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium egyes fejezeti és kozponti kezelésl eldiranyzatainak felhasznalasardl szolé hatalyos NFM utasitas
szerint.
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9. A program mUkodése:®

10. Kockazatelemzés:
A 31/2013. (IX. 20.) NFM utasitas 7. § (8) és (9) bekezdése és 1. melléklete szerint elvégezve az értékelést, a folyamat

kockazati szempontbdl a bekdvetkezés .... valdszinliségi kategdridba és az utasitas 7. § (10) bekezdésében ismertetett

okozhat6 kar szerint a .... kategdridba tartozik.

Hatas
Valoszindséa 1 (nagyon kicsi) 2 (kicsi) 3 (kézepes) 4 (nagy) 5 (nagyon nagy)
1 (nagyon kicsi)
2 (kicsi)
3 (kozepes)
4 (nagy)
5 (nagyon nagy)

Osszességében a kockazati matrix: az utasitas 7. § (11) bekezdése szerint a folyamat kockazata .... mértéka.

¢ A vonatkozo jogszabalyok és az NFM belsé szabalyzatok szerint.




2/b. szdmu melléklet a 31/2013. (IX. 20.) NFM utasitdshoz

NFM fejezeti kezelés( elGiranyzatok tervezése, végrehajtasa, elszamolasa
................................ el6irdnyzat (.....cim, .... alcimszam, ..... jogcimcsoportszam)
(ellenérzési nyomvonal tablazatos minta)

Tevékenység/ Feladatok Keletkezé
Sor- Jogszabaly, egyéb Ellenérzési Ellenérzésért Jovéhagyas/ Pénziigyi Konyvvezetésben Ellenérzés
feladat tartalmi dokumentum/ Felel6s(ok) Hatarid6 Kockazat
szam normativ rendelkezés pont felelés Alairas teljesités valé megjelenés gyakorisaga
megnevezése leirasa Fellelhetési hely

I. Koltségvetési tervezés folyamata

II. Végrehajtas folyamata

II. Elszamolas, beszamolas, zarszamadas folyamata

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH

wezs 'gf IN9 "€10C

LyPEL
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A nemzeti fejlesztési miniszter 32/2013. (IX. 20.) NFM utasitasa
a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjérol

1.8 A jogalkotasrél sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltak, valamint a koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenbrzésérél sz616 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 6. § (4) bekezdése
alapjan a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium szabdlytalansagok kezelésének eljarasrendjét az utasitads Mellékleteként

adom ki.
2.8 Ez az utasitas a kdzzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.
3.8 Hatalyat veszti a szabalytalansdgok kezelésének eljarasrendjérél sz616 31/2011. (V. 27.) NFM utasitas.

Németh Ldszldné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter

Melléklet a 32/2013. (IX. 20.) NFM utasitdshoz
A szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérél sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 6. §
(4) bekezdésében (a tovédbbiakban: Bkr.) foglaltaknak megfelel6en a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban:
Minisztérium) mukodése és a kezelésébe tartozé el6iranyzatok mikodtetése sordn esetlegesen eléforduld
szabdlytalansdgok megelézésére, a szabalytalansdgok kezelésére, a szabalytalansdgok ismételt el6forduldsdnak
megel6zésére az alabbi eljarasrendet kell alkalmazni.

I. A szabdlytalansagok kezelési rendjének célja, tartalma

Az eljarasrend célja annak el6segitése és megszervezése, hogy a Minisztérium miikodésével kapcsolatosan
felmeriilé szabalytalansagok kezelése egységes rendszerben torténjen, a felelésség megallapitasa, a szikséges
intézkedések foganatositasa megtorténjen. Az eljarasrend ennek érdekében rogziti azokat a fogalmakat, eljarasokat,
intézkedéseket, amelyek biztositjdk a Minisztérium mukodése sordn eléforduld szabdlytalansdgok megel6zését, a
feltart szabalytalansagok megfelel6 kezelését.

A szabdlytalansagok kezelésének eljarasrendje része a belsé kontrollrendszernek [az dllamhaztartasrél sz616 2011. évi
CXCV. térvény 69. § (1) bekezdésében meghatédrozott fogalom], amely tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat
és belsé szabalyzatokat, amelyek alapjan a Minisztérium érvényesiti a feladatai ellatasara szolgalo eldiranyzatokkal,
|étszdmmal és a vagyonnal val6 szabdlyszer(i, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodds kdvetelményeit.

Il. A szabalytalansag fogalma, alapesetei
1. A szabdlytalansdg fogalma

A szabalytalansag valamely hatalyos jogszabaly, kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkdz, a Minisztérium belsé szabalyzata
(a tovabbiakban egyiutt: szabalyozdsok) szdndékos vagy gondatlan megszegésével elkovetett olyan tevékenység
vagy mulasztas, amely az dllamhdaztartds m(ikddési rendjét, a koltségvetési, illetve vagyongazdalkodast, az allami
feladatellatas barmely tevékenységét sérti vagy veszélyezteti.

A szabalytalansdgok fogalomkore széles, a korrigalhato kisebb mulasztdsok, munka kézben el6fordulé hidanyossagok
elkovetésétdl kezdve ide tartoznak a sulyosabb fegyelmi, blintetd-, szabalysértési tigyek, valamint kartéritési eljaras
meginditdsara okot add cselekmények. A szabdlytalansdgok lehetséges tipusaira vonatkozé példalézd jellegu
felsorolast az 1. fliggelék tartalmazza.
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2. Aszabdlytalansdgok alapesetei

a) A szabdlytalansagok az elkdvetés modja szempontjabdl:

aa) szandékosan okozott szabalytalansagok (félrevezetés, csalas, sikkasztas, vesztegetés, szandékosan

okozott szabalytalan kifizetés stb.),

ab) gondatlansagbol okozott szabalytalansagok (figyelmetlenségbdl, hanyag magatartasbol stb.).
b) A szabdlytalansag gyakorisagét tekintve:

ba) egyszeri,

bb) ismételt,

bc) rendszeres (legaldbb 3 alkalommal elkovetett szabélytalansag).
Az eljarasrend a sziikséges intézkedéseket az elkdvetd szandéka szerint nem kiilonbdzteti meg. A szandékossag
kérdése a megfeleld szankciok és az esetleges tovabbi hatdsagi intézkedések kezdeményezésekor vagy kiszabasakor
értékelhetd és mérlegelheté.

IIl. A szabdlytalansagok megel6zésével és kezelésével kapcsolatos felel6sség

A szabdlytalansdgok megel6zése és kezelése (az eljarasrend kialakitasa, a sziikséges intézkedések meghozatala)

a miniszter felel6ssége, akinek e felel6ssége és feladata a szervezeti struktirdban meghatarozott szervezeti egységek

vezetbi hatdskorének, felelésségének és beszdmoltathatdsdgdnak szabalyozottsdgan keresztiil valosul meg.

A szabdlytalansdgok megelézése elsésorban a szabdlyozottsdagon alapul. A szabdlyozottsdg biztositasa, a

szabdlytalansdgok bekodvetkezésének megakadélyozésa a Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatban (a tovabbiakban:

SZMSZ) meghatarozott vezetok feladata és felel6ssége. Ennek érdekében alapvet6 kotelezettséglk, hogy

a) a jogszabalyoknak megfelel szabalyozasok alapjan miikddjon a szervezet, és ennek érdekében a sziikséges,
feladatkoriikhoz tartozé szabalyozésok el6készitésre keriljenek,

b) a szabalyozottsagot, valamint a szabalyok betartasat minden vezet6 folyamatosan figyelemmel kisérje,

<) szabdlytalansag észlelése esetén minél gyorsabban sziilessen kelléen hatékony intézkedés annak érdekében,
hogy a szabalytalansdg megsziintetése, a hibas bels6 szabalyozas javitdsa megtorténjen,

d) a helytelen alkalmazasi gyakorlat megsziintetése mellett a személyi vagy intézményi felel6sség megallapitasra
keruiljon, a sziikséges intézkedések megvaldsuljanak.

A Minisztérium mukodését érintd, folyamatosan karbantartott és aktualizalt belsé szabdlyzatok a Minisztérium

intranetén talalhatok.

A szabdlytalansagok kezelése a teljes vezetdi kor kozvetlen tdmogatdsat és bevondsat igényli. Alapvetd kdvetelmény,

hogy minden szervezeti egység vezetéje felel6s a feladatkdrébe tartozd szakteriileten észlelt szabalytalansagok

feltarasaért, dokumentalasaért, megel&zéséért, tovabba a felel6sségre vondssal és a hidnyossagok megsziintetésével

kapcsolatos intézkedések kezdeményezéséért és megvaldsitasuk ellendrzéséért.

A kormdnytisztvisel6k és az egyéb foglalkoztatési jogviszonyban 1évé munkatdrsak (a tovabbiakban egydtt:

munkatdrsak) konkrét feladatét, hatdskorét, felel6sségét a munkakari leirdsok tartalmazzak.

Az észlelt szabdlytalansagok jelzése a szolgalati Ut betartdsaval a vezet6 felé és megsziintetésiik érdekében javaslatok

tétele, valamint az elrendelt intézkedések megvaldsitdsa valamennyi munkatars feladata és kotelessége. A hivatali

(szolgalati) utat a Minisztérium SZMSZ-e szerint kell értelmezni.

A szabdlytalansag kezelésében semmilyen médon nem vehet részt a szabalytalansdggal érintett munkatars.

A szabdlyszer( mlkodést, illetve tevékenységet a szabalytalansdgok megelézése, illetve feltardsa érdekében a Bkr.

21. §-dban foglaltak szerint az Ellenérzési Féosztaly (a tovabbiakban: belsé ellendérzés) éves ellendrzési terv keretében

ellenérzi.

IV. A szabalytalansagok észlelése, feltarasa

A szabdlytalansagok észlelése a belsé kontrollrendszer részeként folyamatba épitett, el6zetes, utélagos és vezetéi
ellenérzés (a tovabbiakban: FEUVE) keretében térténhet a Minisztérium vezetdi és munkatarsai, az ellenérzést végzé
belsé és kilsé szervek, valamint egyéb kiilsé személy részérdl. A szabélytalansagok kezelése a kiilonb6z6 esetekben
a kovetkezéképpen valdsul meg.
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1. A Minisztérium munkatdrsa dltal észlelt szabdlytalansdg

a) Amennyiben a szabalytalansagot minisztériumi munkatars észleli, soron kivil koteles értesiteni — a hivatali ut
betartasaval - a kozvetlendl felette all6 vezetét.

b) Amennyiben a munkatérs ugy itéli meg, hogy kozvetlen felettese az adott ligyben érintett, akkor a vezet6
felettesét, annak érintettsége vagy kilonosen sulyos, esetleg szandékos szabalytalansag észlelése esetén a
szakterllet szerint illetékes felsévezetét kell értesitenie.

c) Az a) vagy b) pontban foglaltaknak megfeleléen értesitett vezetd feladata a feltart hianyossag kivizsgalasa
és — amennyiben sajat hataskorben megoldhaté — az annak megsziintetéséhez sziikséges intézkedések
megtétele.

d) Ha a szabalytalansagrol - az a) vagy b) pontban foglaltaknak megfeleléen — értesitett vezetd a szabalytalansagot
valésnak vélelmezi, de Ugy itéli meg, hogy az sajat hatdskdrben nem szlintetheté meg, koteles értesiteni a
szervezeti hierarchidban felette 3ll6 vezetét — a szabdlytalansag sulyossédgatél fliggéen sziikség szerint a
minisztert —, mellékelve a kapcsolédé dokumentumokat és csatolva az ligyre vonatkozé véleményét, az ligy
kivizsgélasara vonatkozd javaslatat.

e) A szabalytalansag d) pont szerinti jelentésekor — amennyiben rendelkezik informéciéval - ki kell térni arra,

hogy:

ea) mi a szabalytalansag pontos tartalma,

eb) mely szabalyozastdl/szabalyozasoktol valé eltérésrél van szo,

ec) elévilésiidon belll észlelték-e a szabalytalansagot,

ed) a szabalytalansag mely teriletet érint,

ee) milyen kévetkezményei lehetnek a Minisztériumra nézve,

ef) van-e enyhit6é kortlmény (pl. a hataridé-tullépést varatlan vagy elharitatlan kiilsé akadaly okozta,
egyszeri szabalytalanséag),

eg) van-e sulyosbité korilmény (korabbi hasonlé jellegl szabalytalansdg, rendszeresen visszatérd
szabdlytalansag),

eh) a szabalytalansag gyanuja dokumentumokon alapuld, vagy helyszini ellenérzés keretében meriilt-e
fel,

ei) korrigalhaté-e a szabdlytalansag,

ej) pénzbeli juttatdst érinté szabalytalansdg esetén van-e redlis lehetéség a visszakdvetelésre,
amennyiben igen, megtorténtek-e az ahhoz szlikséges intézkedések,

ek) amennyiben kartéritési igény meriil fel, foganatositottak-e az ahhoz sziikséges intézkedéseket,

el) amennyiben nem a folyamatba épitett ellenérzés soran észlelték a szabdlytalansagot, vizsgalni kell,
hogy a folyamatba épitett ellenérzés miért nem térta fel a hidanyossagot.

f) Valamennyi felettes vezet6 és a miniszter érintettsége esetén a kormanyzati tevékenység 0sszehangolasaért

felel6s minisztert kell értesiteni.
Amennyiben a bejelenté nevének elhallgatdsadt kéri, ugy az eljaras folyamatdban szamdara az adatainak zart
kezelését biztositani kell, melyet csak a Szabdlytalansagi Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsdg) tagjai ismerhetnek
meg. A jelentést tevé személlyel szemben nem alkalmazhaté semmiféle hatranyos elbanas, jelentéséért — kivéve a
szandékosan valétlan tartalommal megtett jelentést — felelésségre nem vonhaté.

2. Minisztériumi vezetd dltal észlelt szabdlytalansdg

A vezetd altal észlelt szabalytalansdg esetén el6szor sajat hatdskdrben, az SZMSZ szerint meghatérozott feladat-,
hataskor és felelésségi rendnek megfelel6en kell a szabalytalansdg megsziintetése érdekében a sziikséges intézkedést
meghozni.

Amennyiben ez nem lehetséges, a vezetd a szervezeti hierarchidban felette all6 vezet6t, kiilondsen sulyos esetben,
vagy abban az esetben, amikor a felette 4ll6 vezet6é a szabdlytalansdgban érintett, a szakterilet szerint illetékes
felsévezet6t tajékoztatja.

A szabdlytalansag kezelése soran az 1. pont d)-f) alpontja szerint kell eljarni.
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3. Abelsé ellenérzés dltal észlelt szabdlytalansdg

Amennyiben a belsé ellendrzés éves ellendrzési terve, vagy soron kiviil elrendelt ellenérzései vagy tanacsadéi

tevékenysége soran tapasztal szabélytalansagot, a Bkr., valamint a szabalyzat rendelkezéseinek megfeleléen jér el.

A belsé ellendrzés altal tortént feltaraskor kilon kell vizsgalni az aldbbiakat:

a) miért nem tarta fel a belsé kontrollrendszerben miikodé FEUVE rendszer a szabalytalansdgot és az azt lehetévé
tevd tényezdket,

b) amennyiben a belsé kontrollrendszerben m(ikodé FEUVE rendszer tarta fel a szabdlytalansagot vagy az
azt lehetévé tevé tényezbket, az érintett szervezeti egység vezetbje miért nem tette meg a megelézéshez,
valamint a kdros kdvetkezmények csokkentéséhez sziikséges intézkedéseket,

c) ha a szlikséges intézkedéseket megtette a vezetd, miért nem érte el a kivant hatast,

d) volt-e kordbban olyan vizsgalat, amelynek fel kellett volna tarnia a szabélytalansagot, szliletett-e irasos jelentés,
amennyiben nem, mi volt az oka.

4. Kiilsé ellenérzési szerv dltal észlelt szabdlytalansdg

Kiilsé ellenérzési szerv (pl. Allami Szamvevészék, Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, Eurépai Szamvevészék stb.) altal
végzett ellenérzés gazdalkodassal kapcsolatos szabdlytalansagra vonatkozd megdllapitésait az ellendrzési jelentés
tartalmazza.

hidnyossag gyanuja esetén az ellendrz6 szervezet miikddését szabdlyozo jogszabalyi el6irdsok alapjan jar el.

5. Kiils6 személy dltal észlelt szabdlytalansdg

Amennyiben kiilsé személy - szerz6déses partner, intézmény, allampolgdr - jelzi a szabalytalansagot, a szervezeti
egység vezetbjének a bejelentést érdemben kell megvizsgalnia - irdsbeli bejelentés esetén a 30 napos lgyintézési
hatarid6 figyelembevételével —, és irasban kell visszaigazolast adni a szabalytalansagot bejelenté személy felé.
Egyebekben az eljards megegyezik a Minisztérium munkatérsa altal észlelt szabdlytalansagi eljarassal.

V. A szabalytalansagi vizsgalat lefolytatasa, szabalytalansag megsziintetése

A minisztériumi vezetdk felelések a Minisztérium SZMSZ-ében el6irt hataskori feladataiknak megfeleléen
a sziikséges intézkedések megtételéért és végrehajtdsdért. Amennyiben a szabdlytalansdg megsziintetése
érdekében szabadlytalansagi vizsgélat lefolytatasa szlikséges, annak kezdeményezéséért — a IV. pontban foglaltak
figyelembevételével — az érintett minisztériumi vezetd a felelés.

1. A szabdlytalansdgi vizsgdlat lefolytatdsa

A szabdlytalansagi vizsgalatot az V. fejezet 2. pont 2. alpontjdban meghatérozott hataridén belil kell lefolytatni.

Amennyiben az ott meghatéarozott idé kevésnek bizonyul, a hatdridé6 meghosszabbitdsat a vizsgélatot folytato

- az indok és a javasolt hataridé megjelolését tartalmazoé - javaslatdra a szakterilet szerint illetékes felsévezetd, a

fels6vezet6 érintettsége esetén a miniszter engedélyezi. A Bizottsag eljarasa esetén a hatdridé meghosszabbitasat a

miniszter engedélyezi. A szabdlytalansagi vizsgalat id6tartama annak meghosszabbitasa esetén sem haladhatja meg

a szabdlytalansag észlelésétdl szamitott 25 munkanapot. A szabdlytalansagi vizsgélat eredménye lehet:

a) annak megdllapitdsa, hogy nem toértént szabdlytalansdg és a szabdlytalansagi eljards intézkedés nélkiili
megsziintetése (pl. hibas észlelés stb.);

b) szabalytalansag megtorténtét megallapitd és intézkedést elrendel$ dontés;

c) tovabbi vizsgélat elrendelése, a felel6sség megallapitdsa vagy a hasonl6 esetek megelézése érdekében
sziikséges;

d) tovabbi informacié megszerzése céljabol.
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A szabdlytalansagi vizsgalatot lefolytatd a vizsgalat lezarasat koveté 10 munkanapon belll intézkedési javaslatot
dolgoz ki a hasonl6 szabdlytalansdg megsziintetése érdekében.

2. Szabdlytalansdg megsziintetése

2.1. Onellendrzéssel, azonnal javithat6 szabalytalansag esetén

A munkatérs altal onellendrzéssel észlelt, illetéleg a FEUVE-rendszeren beliil kiszrt, kiilon vezetdi intézkedést nem
igénylé, azonnali javitassal megszlintethetd szabalytalansdg esetén a javitast haladéktalanul el kell végezni, és arrol
a szervezeti egység vezetdjét tajékoztatni kell. Ezeket az eseteket a szabdlytalansagok nyilvantartasaban nem kell
szerepeltetni, ugyanakkor célszerd, ha a szervezeti egység munkaértekezletein a hasonlé munkakorben dolgozok
egymassal megosztjak az ezzel kapcsolatos tapasztalataikat.

2.2.Vezetdi intézkedést igényl6 — kiemelt és nem kiemelt — szabalytalansadg esetén

Az érintett szervezeti egység vezetéjének a szabdlytalansag észlelését kdvetéen 5 munkanapon belil intézkednie
kell a szabalytalansdg megsziintetése, a szabalytalansag altal okozott kdrok megelézése, minimalizalasa, valamint a
szabalytalansag folytatasanak megakadalyozasa érdekében.

A szabdlytalansag mindsitése a szervezeti egység vezetbje altal készitett jelentésben foglaltak alapjan a szervezeti
hierarchidban felette all6 vezetd, kiemelt jelent6ségl szabdlytalansag gyanuja esetén a miniszter hataskorébe
tartozik. Ezen szabdlytalansagok nyilvéntartasa a szabalytalansdg miné&sitésének fliggvénye.

a) Kiemelt jelent6ségli szabalytalansag

Kiemelt jelent6ségu, igy kiilondsen a pénziigyi kovetkezményekkel jaro, a Minisztérium mikodésének zavartalansagét
sulyosan sérté, munkatgyi, illetve adatszolgdltatasi, nyilvantartasi, bejelentési, tdjékoztatasi kotelezettség
elmulasztasaval szandékosan elkovetett, valamint a gondatlansagbdl okozott 500 000 forintot meghaladé vagyoni
hatrdnnyal jar6 szabalytalansdg gyanuja esetén a mindsitésre vonatkozé dontés meghozatala és az intézkedések
foganatositdsanak meginditdsa a miniszter hatdskorébe tartozik.

Avizsgalat lefolytatdsa és a dontés meghozatalanak megalapozasa érdekében a Minisztériumban Bizottsag mdkodik.
A Bizottsag allando és ideiglenes tagokbal all. A Bizottsag elndke a gazdasagi igyekért felelés helyettes allamtitkar.
Alland¢ tagjai a Jogi F6osztaly és a Személyligyi és Igazgatési Féosztaly vezetdje vagy az éltaluk kijeldlt munkatars,
valamint a kozigazgatasi allamtitkar altal kijeldlt munkatars. A vizsgdlt szabdlytalansdggal érintett szakterlilet
vezetbje vagy az altala delegalt munkatérs a Bizottsdgban ideiglenes tagként vesz részt. A Bizottsag Ulésén dllando
meghivottként tandcskozési joggal részt vesz az Ellenérzési Féosztaly vezetbje vagy az dltala delegdlt munkatars.

A Bizottsag allando és ideiglenes tagjat (a tovabbiakban egyiitt: tag) a kdzigazgatasi allamtitkar bizza meg és menti
fel. Az ideiglenes tag kijeldlése az adott vizsgalat lefolytatasanak idétartamara szél.

A Bizottsag tagja nem lehet olyan munkatars, akivel szemben szabalytalansagi, etikai, fegyelmi, szabalysértési vagy
biintet&eljaras soran korabban elmarasztald dontés sziletett, vagy kijelolésekor ellene ilyen eljaras van folyamatban.
A bizottsagi tag megbizatdsa megszUlnik, ha

a) ellene szabdlytalansagi, etikai, fegyelmi, kartéritési, szabalysértési vagy blintetdeljards indult,
b) a Minisztériummal fennallé kézszolgalati jogviszonya megsz(inik,

<) tisztségérél lemond,

d) 30 napot meghaladdan tavol marad a munkavégzés helyétdl,

e) kijelolésének idétartama lejart,

f) a kozigazgatasi allamtitkdr megbizasat visszavonja,

g) meghal.

Amennyiben a tag megbizatasa a fentiek szerint sz(inik meg, helyére az altaldnos szabalyok szerint 5 munkanapon
belill Gj tagot kell jeldIni. A tag megbizatasanak megsziinése és az Uj tag kijel6lése kdzott eltelt idétartam, tovabba az
ideiglenes tag kijel6lésének id6tartama a szabalytalanség kivizsgaldsanak hatdridejébe nem szamit bele.

A Bizottsag titkarsagi feladatait a Gazdasagi Ugyekért Felel6s Helyettes Allamtitkar Titkarsaga latja el.

A Bizottség az eljdrasrend keretei kdzott maga éllapitja meg ligyrendjét, amelyet a miniszter hagy jova.

A Bizottsdg hatdrozatképes, ha az tilésen a tagok tobb mint fele jelen van. Ha a Bizottsag tilése nem hatarozatképes,
legfeljebb 3 munkanapon beliil az tilést valtozatlan napirenddel Ujra 6ssze kell hivni, amely a megjelentek szamatol
figgetlenil hatarozatképes.
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Minden tag egy szavazattal rendelkezik. A Bizottsdg a dontéseit egyszeri sz6tobbséggel hozza.

Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

A Bizottsdg hatdskorébe a szabalytalansdg kivizsgaldsaval kapcsolatos feladatok tartoznak. A Bizottsdg a
szabdlytalansag kivizsgaldsat 15 munkanapon beliil folytatja le. A szabalytalansag kivizsgalasat kbvetéen a Bizottsag
5munkanapon bellljavaslatot tesza miniszterneka sziikségesintézkedés megtételére, igy kiillondsen a szabalytalansag
megsziintetésére, a hasonld esetek megelézése érdekében szilkséges intézkedések meghatarozasara, a felelésség
megallapitasara.

A Bizottsag a szabdlytalansag vizsgalataba barkit bevonhat, aki az adott tigyben relevans informacidval rendelkezhet,
indokolt esetben kiilsé szakértét is igénybe vehet. A Minisztérium minden munkatarsa koteles a Bizottsaggal vald
egyuttmUkodésre, a vizsgdlat szempontjabol Iényeges informacidk, dokumentumok dtadasara.

A Bizottsdg munkajaban nem vehet részt, aki elfogult, vagyis akitdl az tigy targyilagos megitélése nem varhato el.
Kiemelt jelent&ségli szabalytalansdg megalapozott gyanuja esetén az érintett szervezeti egység vezetdje a IV. fejezet
1.pontd) alpontjaban foglaltjelentésikotelezettségével a szabalytalansagi vizsgalat meginditasara — a szabalytalansag
észlelésétél szamitott — 3 munkanapon belil koteles intézkedni és 5 munkanapon belll munkaértekezletet is
osszehivni. A munkaértekezleten valamennyi, a szabalytalansdggal érintett szakterlilet munkatarsénak jelen
kell lennie. Kiemelt jelent6ségli szabalytalansdg esetén a vizsgalatot a szabdlytalansag észlelésétél szamitott
15 munkanapon beliil kell lefolytatni.

A kiemelt jelent&ségu szabalytalansadgokrél minden esetben nyilvantartast kell vezetni.

A kiemelt jelentéségl szabdlytalansag kivizsgaldsara vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni, az ugyanolyan vagy
hasonlo jellegli nem kiemelt jelent6ségl szabalytalansag ismételt vagy rendszeres elkdvetése esetén.

b) Nem kiemelt jelentéségU szabdlytalansag

Nem kiemelt jelentéségli szabdlytalansag esetén, a szabalytalansdggal érintett szervezeti egység vezetbje a
kivizsgalast sajat hatdskorben - a szabalytalansag észlelésétdl szamitott — 5 munkanapon belil koteles elvégezni.
Nem jarhat el a szervezeti egység vezetdje, ha az ligyben elfogult. Ebben az esetben a szervezeti hierarchiaban felette
allé vezeté jar el. A szabdlytalansag kivizsgélasat kdvetden tadjékoztatd jellegl munkaértekezletet kell tartani az
érintett munkatarsak szamara. A munkaértekezleten fel kell hivni a résztvevok figyelmét a hasonlé szabalytalansagok
elkeriilése érdekében sziikséges intézkedésekre.

Ebben az esetben a szervezeti egységek vezetéi feladataikat féfelelési rendszerben latjak el, mely szerint a 6 felel6s
- az Ugyben feladatkdre szerint érdekelt més szervezeti egységek alldspontjanak ismeretében - 6nalléan dont és
viseli dontése felel6sségét.

A sajat hatdskorben hozott intézkedésekrél és azok eredményeirél a Vlll. fejezet szerint téjékoztatni kell a Minisztérium
Ellendrzési Féosztalydnak vezetbjét.

2.3. Belsé vagy kiilsé ellenérzés esetén az intézkedések meghozatala az aldbbiak szerint torténik:

a) Belsd ellenbrzés vagy szakmai ellenérzés altal megallapitott szabdlytalansag esetén az ellenérzott szervezeti
egység altal készitett — a megallapitasokra vonatkozo, jovahagyott - intézkedési tervet az ellenérzott szervezeti
egységnek kell végrehajtania.

b) A kils6é ellendrzési szerv dltal megallapitott szabalytalansdg esetén a vizsgalati jelentésben foglalt
szabalytalansagokra vonatkozo, az ellenérzéssel érintett szakterdiilet ltal kidolgozott intézkedési tervet végre
kell hajtani.

3. Jogkévetkezmények kezdeményezése

A jogkovetkezményekrdl valé dontés a nem kiemelt jelentéségli szabdlytalansdg esetén a szervezeti egység

vezetbjének, a tobbi esetben a miniszter feladata. A jogkdvetkezmény jellege szerint lehet:

a) jogi jellegt (fegyelmi, kartéritési eljaras, szabalysértési vagy blintetéeljaras inditasa),

b) pénzlgyi jellegli (pénzbeli juttatas, kifizetés részben vagy egészben torténé felfliggesztése, visszakovetelése,
behajtasa),

<) szakmai jellegli (belsé szabalyozds mddositdsa, szigoritdsanak kezdeményezése, betartdsdnak fokozott
ellenérzése stb.).

Biintet6- vagy szabalysértési ligy gyanuja esetén a szlikséges intézkedések meghozatala az arra illetékes szervek

értesitését is jelenti annak érdekében, hogy megalapozottsdg esetén az illetékes szerv a megfeleld eljarasokat
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meginditsa. Az eljdrdsok meginditdsdnak kezdeményezésére — a miniszter &ltal atruhdzott hataskdrben - a
kodzigazgatasi dllamtitkar jogosult.

A szabalytalansagra vonatkoz6 megallapitasok alapjan a Minisztérium feladat szerinti illetékes szervezeti egységének
minden esetben intézkedési tervet kell kidolgoznia.

VI. A szabalytalansagokkal kapcsolatos intézkedések, eljarasok nyomon kovetése

Az érintett szervezeti egységek vezetbinek feladata a szabdlytalansagokkal kapcsolatos intézkedések, eljarasok
nyomon kovetése soran:

a) az elrendelt vizsgalatok, a meghozott dontések, illetve a meginditott eljarasok figyelemmel kisérése,
b) a vizsgélatok soran készitett javaslatok, intézkedési tervek megvaldsuldsanak ellenérzése,
c) a feltart szabdlytalansagok alapjan a tovdbbi szabdlytalansagi lehetéségek beazonositasa, sziikség esetén a

belsd szabdlyzatok, illetve jogszabdlyok médositadsanak kezdeményezése.
Amennyiben az intézkedések végrehajtasa soran megallapitasra keriil, hogy a foganatositott intézkedések nem elég
hatékonyak és eredményesek, az Ellen6rzési Féosztaly javaslatara a miniszter irdsban értesiti a szabdlytalansaggal
érintett szakteriilet vezet6jét, valamint annak felettesét a tovabbi intézkedések meghozatala érdekében.

VII. A szabdlytalansagokkal kapcsolatos intézkedések nyilvéntartasa

A keletkezett iratanyagot és egyéb, elektronikus formdaban rogzitett informaciét az SZMSZ-ben, az tigyrendekben,

valamint a belsé szabdlyzatokban foglalt, rendes ligymenet soran keletkezé6 dokumentumoktdl elkilonitetten kell

kezelni annal a szervezeti egységnél, ahol a szabdlytalansag tortént.

Valamennyi szervezeti egység vezet6jének feladata a szabalytalansdgokkal kapcsolatos intézkedések (eljarasok) sajat

szakterlletén torténd kezelése soran:

a) a szabalytalansédgokkal kapcsolatban keletkezett iratanyagok nyilvéantartadsanak naprakész és pontos vezetése,

b) az észlelt szabdlytalansdgokhoz kapcsol6dd irdsos dokumentumok gydijtése, elkiilonitett nyilvantartésa,
gondoskodas azok iktatasarol,

c) a megtett intézkedések és az azokhoz kapcsolddo végrehajtési hataridék nyilvantartasa.

Ha a miniszter a szabalytalansaggal kapcsolatban rendelkezésére all6 informaciok alapjan fegyelmi vagy

kartéritési eljaras lefolytatasat rendeli el, akkor a szabdlytalansaggal érintett szervezeti egység vezetdje koteles a

szabdlytalansaggal 6sszefliggésben keletkezett dokumentumok masolatat 3 munkanapon belil megkildeni a

Személyligyi és lgazgatési Féosztalynak.

A Személyligyi és lgazgatasi Féosztaly el6késziti, koordinalja és nyilvantartja a miniszter altal elrendelt, a

dokumentumok nyilvantartdsa soran gondoskodik azok elkiildnitett, naprakész és pontos vezetésérél.

Ha a szabdlytalansdggal kapcsolatban rendelkezésére &all6 informacidk alapjan szabdlysértési vagy bintet6é

feljelentés sziikséges, akkor a szabalytalansaggal érintett szervezeti egység vezetdje koteles a szabalytalansaggal

osszefliggésben keletkezett dokumentumok masolatat 3 munkanapon beliil a kdzigazgatasi allamtitkarnak, valamint

a Jogi Féosztalynak tovabbitani.

A Minisztérium részérél kezdeményezett szabalysértési és blintetéligyeket a Jogi Féosztély tartja nyilvan.

A fegyelmivagy kartéritési eljaras hatarozatat a Személyiigyi és Igazgatasi Fosztaly tartja nyilvan a szabalytalansaggal

érintett munkatars személyianyagaban. A szabalysértési, valamintablintetéeljaras soran hozottjogerds hatarozatokrol

kalon nyilvantartast vezet.

A szabdlytalansagokkal kapcsolatos nyilvantartas formajat a 2. fliggelék tartalmazza.

VIII. Jelentési kotelezettség

Valamennyi szervezeti egység vezet6je az dltala vezetett szervezeti egységen belili szabdlytalansagokrol, a sajat
hataskorben hozott intézkedésekrdl és azok eredményeirdl, a belsé és kiilsé ellendrzési szervek megallapitésai,
javaslatai alapjan végrehajtott intézkedésekrél vagy elmaradasuk okérél évente egy alkalommal, a targyévet kovetd
év januar 31-éig (szlikség szerint azonban soron kivl is) jelentést allit 6ssze a Minisztérium Ellenérzési Fosztélya
részére.
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1. fliggelék

Néhany példa a szabalytalansag tipusaira (nem taxativ, példajellegti felsorolas)

Szabalytalansag tipusa

Példa a szabalytalansagokra

Szabalyozottsaggal kapcsolatos

- az egyes terliletek tevékenységére vonatkozo szabalyzatok hidnya,
illetve azok aktualizélasanak vagy testreszabasanak elmaradasa;

Lebonyolitdssal kapcsolatos

- a feladatok elvégzésének elmaradasa, nem elGirasszer( ellatasa;
- az eldirt hataridék be nem tartasa;

— pénzbeli juttatdsoknal a juttatas rendeltetéseként a szabélyozasban
rogzitett céloktol valo eltérés;

Pénziigyi

- pénztarban jelentkezd pénztarhiany;

- jogtalan kifizetések (pl. el6iranyzat nélkiili vagy azt meghaladé
elszamolas, jogalap nélkili pénzbeli juttatas folydsitasa);

- a szabalyozasban meghatarozottat meghaladé 6sszeg kifizetése,
folydsitasa;

- a szabdlyozésban foglalt feltételeknek meg nem felel elszamolasok
befogadasa;

Szamviteli

- a szabalyozasban el6irtaknak megfeleld szamvitel vezetésének
elmulasztasa;

- olyan szdmvitel vezetése, amelybdl a pénzmozgas, a pénzbeli juttatasok
tényleges felhaszndldsa vagy a bevételek forrdsa a bizonylatok alapjan
nem, vagy csak nehezen kdvetheté;

Iranyitasi-vezetési

- az ellendrzési nyomvonal kidolgozasanak vagy a FEUVE - azon bell
a kontrollfunkciok - kialakitasanak, aktualizalasanak elmulasztasa vagy
nem megfelel6 mikodtetésiik;

— az egymassal 6sszeférhetetlen funkcidk szervezeti és funkciondlis
szétvalasztasanak elmaraddsa;

- a beszamoltatasi rendszer miikddtetésében jelentkezé hianyossagok;

Informatikai

- az informatikai rendszer hidnyossagai (pl. egyes modulok vagy bizonyos
kontrollpontok és kontrollfunkcidk hidanya, a hozzaférés nem megfeleld
korlatozasa), azok kihasznalasa;

- adatbevitel, illetve adatmoédositas nyomon kdvethetéségének hidnya,
pontatlansaga;

- az adatkezelésre, adatvédelemre vonatkozé szabalyok megsértése;

- szamitastechnikai rendszerhiba miatt bekovetkezd szabélytalansagok,
azokon beldl kiemelten a tulfizetések, hibas levonasok;

— a programrendszer szabélyozas szerinti miikodésének ki nem alakitasa,
a mukodtetés elmaradésa vagy hianyos jellege;

- az ligyviteli folyamatokat, valamint a szakmai és informatikai
hibajavitasokat érinté programmaddositasok végrehajtasanak elmaradasa
vagy késedelmes teljesitése;

Dokumentdcids, nyilvantartasbeli

- nem megfelel6, nem megfelel6en vezetett vagy nem a kell6 tartalmu
(az utdlagos reprodukélast lehetévé nem tevé), a nyomon kdvetést és a
vezetdi ellenbrzést nem, vagy nem kell6en segit6, vagy nem az elSirdsok
szerint részletezett, illetve szervezetileg vagy helyileg szétszort, ezért

nehezen kdvethetd nyilvantartas, dokumentacié;
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Szabalytalansag tipusa

Példa a szabalytalansagokra

Adminisztrativ jelleg(

- szamszaki hibak;
—indokolatlan késedelem a szakmai feladatok vagy a kifizetések
teljesitésekor;

- adatok téves megallapitasa (pl. hibds besorolas, az tigyintézének
felrohatd okbdl tévesen levont adok, jarulékok);

- pontatlan, valétlan, bizonylatokkal nem kell6en aldtamasztott adatok
bevitele az informatikai nyilvantartasi rendszerbe;

- az adatbevitel késve torténd végrehajtasa vagy elmaradasa;

- bizonylatok, megallapodasok, szerzédések méddositasa annak megfelel
dokumentalasa (pl. a javitasok leszignalasa) nélkdil;

- bizonylatok visszadatumozasa;

- az egyes bizonylatok tartalma kozotti vagy azokon beliili
ellentmondasok;

Kbzbeszerzéssel kapcsolatos

- a kdzbeszerzésre vonatkozo szabalyok megsértése;

- hibas el6készités;

- a kdzbeszerzés elhagydsa vagy nem a tényleges érték szerinti
megoldasnak megfelel6 lebonyolitasa;

- egyenl6 elbanas elvének megsértése (pl. szallitdspecifikus feltételek
kiirasa);

- megfelel6 dokumentélas elhanyagolasa;

Ellendrzéssel 6sszefliggd

- a feltart hianyossagok illetékesek felé torténd tovabbitasanak
elmaradasa;

— kotelez6 ellenérzési tevékenységek elhanyagoldsa;

- elfogultsag;

- vonatkozo szabélyok megsértése;

- a kockazatelemzésen alapulé mintavételezés elhagyasa;

- ellendrzési tervtél valé engedély nélkiili eltérés;

- belsé ellenérzési kézikonyv figyelmen kiviil hagyasa;

- flggetlenség csokkenése irdnyaba hatd barmely tevékenység;

— intézkedések nyomon kdvetésének (monitoringjanak) elmaradasa;

Monitoringgal 6sszefliggd

- kotelezé monitoring tevékenységek elhanyagolasa;

- elfogultsag;

Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos

- az Osszeférhetetlenségi szabalyok megsértése;
— a szabalyozés szerint kdtelez6en szétvéalasztandd munkakorok, funkcidk
elkllonitésének elmulasztasa;

Titoktartassal kapcsolatos

- a mindsitett adatok kezelésére vonatkozo szabdlyok megsértése;

- a szamitastechnikai rendszerrel 6ssze nem fliggé adatkezelési és
adatvédelemmel kapcsolatos szabalytalansagok;

Tajékoztatassal kapcsolatos

- szabdlyozasban foglalt jelentéstételi, informacidadasi kdtelezettség vagy
az arra el6irt hataridék be nem tartésa;

- ajelentésekben nem a valds helyzetet tiikroz6 tények, adatok vagy
mutatok szerepeltetése.




A szabalytalansagokkal kapcsolatos intézkedések nyilvantartasa
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A nemzeti fejlesztési miniszter 33/2013. (IX. 20.) NFM utasitasa
a Kutatasi és Technoldgiai Innovaciés Alap kezelésének és gazdalkodasanak szabalyairél

Az dllamhaztartasrdl szol6 2011. évi CXCV. torvény, a Kutatasi és Technoldgiai Innovacios Alaprol sz6lé 2003. évi XC. térvény,

az allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet, a kutatas-fejlesztési és technoldgiai

innovaciés projektek kozfinanszirozdsu tdmogatdsarol széld 146/2010. (IV. 29.) Korm. rendelet rendelkezéseire figyelemmel

- a jogalkotdsrdl szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatdrozott hatdskoromben és az egyes

miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérdl szol6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 85. §
(1) bekezdés i) pontjaban foglalt feladatkéréomben eljarva - a kdvetkezé utasitast adom ki:

2.§

3.8

4.8

. Altalanos rendelkezések
1. Az utasitds hatdlya

Az utasitas hatdlya

a) a Kutatasi és Technolégiai Innovacios Alap (a tovédbbiakban: Alap) el8irdnyzataira,

b) az Alap tervezésének, kezelésének, felhasznaldsanak, az Alappal kapcsolatos beszamolasi és adatszolgaltatasi
kotelezettség végrehajtasara,

Q) az Alapbdl dtadott pénzeszkozokre,

d) a Nemzeti Fejlesztési Minisztériumra (a tovabbiakban: alapkezel$) mint alapkezel6 szervre

terjed ki.

Az Alap kezeléséért, szabalyozisdért és ellendrzéséért a fejlesztés- és klimapolitikdért, valamint kiemelt
kozszolgéltatasokért felelds allamtitkar (a tovabbiakban: allamtitkar) felel.

Az alapkezel6 szerv igazgatdsa altal az Alap kezelésére atvett pénzeszkozt az intézmény igazgatasi koltségvetésének
részeként, az egyéb bevételektdl szamvitelileg elkiilonitve kell kezelni.

Az Alap kezelésére, mikodtetésére atvett pénzeszkdz elszdmoldsat az alapkezel6 a szamviteli politikajaban régziti.

Il. Az Alap gazdalkodésanak részletes szabalyai
2. A tervezés és a kéltségvetési javaslat

Az Alap koltségvetésijavaslatanak tervezetét — a tervezési koriratban foglaltak szerint és a nemzeti fejlesztési miniszter
(a tovébbiakban: miniszter) el6irdsainak figyelembevételével — az alapkezeld késziti el.

A koltségvetési javaslatot az alapkezelé — a miniszter egyetértését kdvetéen — az dllamhdztartasért felelés miniszter
részére kildi meg.

A tervezési feladatok elldtdsanak az intézmény belsd szervezeti egységeire irdnyado6 hatéridejét és a végrehajtasért
felelés személyeket az alapkezelé belsé tervezési koriratban hatarozza meg.

Az alapkezel6 az Alap targyévi felhasznélasara vonatkozé tervét az érintett miniszterek, allamigazgatési szervek
és a Magyar Tudomanyos Akadémia (a tovabbiakban: MTA) bevonaséval a targyévet megel6z6 évben a kdzponti
koltségvetés tervezésével 6sszhangban késziti el.

A felhaszndlasi tervet az allamtitkar javaslatara a miniszter terjeszti a Nemzeti Fejlesztési Korménybizottsag
(a tovabbiakban: Kormanybizottsag) elé jéovahagyasra.

Az elfogadott éves felhasznalasi terv év kdzbeni mddositasa esetén a mddositott felhasznalasi tervet az allamtitkar
javaslatara a miniszter terjeszti a Kormanybizottsag elé dllasfoglalasra és ezt kdvetéen a Kormany elé jovahagyasra.
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5.8

6.8

7.8

8.8

9.§

10.§

3. Akincstdri és az elemi kbltségvetés

Az Alap kincstari koltségvetését, valamint elemi koltségvetését a miniszter hagyja jova.

Az Alap miniszter ltal jovahagyott kincstari koltségvetését az alapkezel6 kildi meg a Magyar Allamkincstar
(a tovabbiakban: Kincstar) részére, az Alap elemi kdltségvetését a Kincstar és a Nemzetgazdasagi Minisztérium
(a tovébbiakban: NGM) részére.

4. A finanszirozdsi terv

Az Alap finanszirozasi tervét miniszteri jovahagyast kdvetéen az alapkezel6 kiildi meg a Kincstar részére.
Ha a finanszirozasi terv havi adatai és a targyhavi teljesités adatai k6zott 10%-nal nagyobb eltérés mutatkozik, az
alapkezel6 modositott finanszirozasi tervet készit, amelyet a miniszter jdvahagydasat kdvetéen benyujt a Kincstarnak.

5. Pénzeszkozdtadds

Az Alap kezelésével 6sszefliggé kiadasok fedezetéiil szolgalo pénzeszkozatadast a kbzponti koltségvetési torvényben
e célrajovahagyott éves keretdsszeg negyedéves bontasanak meghatdrozasaval a miniszter a jovahagyott el6iranyzat-
felhaszndlasi terv alapjan engedélyezi. Az éves keretdsszeg megvaltoztatasat szoveges indokoléssal aldtdmasztott
kérelem alapjan az dllamtitkar javaslatara a miniszter engedélyezi.

Az Alaptdl atvett pénzeszkdz elszamolasat legkésébb a targyévet kovetd év marcius 31-ig kell elkésziteni, majd a
targyévi kotelezettségvallaldssal nem terhelt maradvanyt az Alap Kincstarndl vezetett bankszamldjara a targyévet
kovetd év 4prilis 30-ig visszautalni.

6. El6irdnyzat-médositds, zdrolds

El6iranyzat-mddositast és zarolast az allamtitkar kezdeményezhet a miniszternél.

7. Kbvetelésdllomdny nyilvdntartdsa, kezelése

Az Alap kovetelésallomanyanak nyilvantartasat és kezelését az alapkezeld végzi. A kdvetelésallomény alakulasat, a
koveteléskezelés tapasztalatait az éves koltségvetési beszamoldban be kell mutatni.
Az elektronikus nyilvantartasnak alkalmasnak kell lennie a beszamolé analitikus aldtamasztasara.

8. Kovetelés fejében kapott részvények, lizletrészek, egyéb vagyontdrgyak

A kovetelés fejében torténd értékpapir-, vagyon-, illetve tulajdonjog-atruhdzast irdsbeli megallapodasban kell
rogziteni.

A megéllapodas megkotését az dllamtitkdr javaslata alapjan a miniszter engedélyezi, az abbdl szarmazéd bevétel
— a koltségvetési tamogatas ardnydban a kdzponti koltségvetést megilleté hdnyad kivételével — az Alapot illeti meg.
A megallapodés a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. egyetértésével jon létre.

9. Kbnyvvezetés, beszamolds, adatszolgdltatds

Az Alap - az allamhaztartds szervezetei beszdmoldsi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szolod
249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet szerint végzett — kdnyvvezetését az alapkezel6 altal megbizott kdzremlikodé
szervezet (a tovabbiakban: K6zrem(ikodé szervezet) latja el, pénzforgalmat az alapkezel6 bonyolitja.

Az alapkezel6 az Alap egységes szamviteli rendjét a miniszter jdvahagyasaval késziti el.
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12. 8§

13.§

14.8

15.§

16.§

17.8§

@)

A szamviteli rend tartalmazza

a) a szamviteli politikat,

b) az eszkdzok és forrasok értékelési szabalyzatat,

Q) az eszkdzok és forrasok leltarkészitési szabalyzatat,
d) a pénzkezelési szabalyzatot,

e) a szamlarendet, szadmlatiikrot,

f) a bizonylati szabalyzatot.

Az Alap féléves, illetve éves koltségvetési beszamolojat az alapkezeld késziti el. A beszamoldkat az dllamtitkar kildi
meg a miniszter részére jovahagyasra.

Az alapkezel6 a miniszteri jovahagyast kovetden a féléves koltségvetési beszamoldt a Kincstar részére, az éves
koltségvetési beszamolot a Kincstar és az Allami Szamvevészék (a tovabbiakban: ASZ) részére kiildi meg.

Az alapkezel6 az Alap eszkdzeinek és forrasainak alakuldsarél negyedévenként mérlegjelentést, a negyedik
negyedévre vonatkozdan gyorsjelentést készit, majd megkuldi a miniszter részére jévdhagyasra.
A miniszter altal jévahagyott jelentéseket az alapkezel6 az dllamtitkar utjan kildi meg a Kincstar részére.

Az éves koltségvetési beszamolot és a mérleget konyvvizsgaldval hitelesittetni kell.

A kényvvizsgalot — az ASZ elnbkének javaslata ismeretében — a miniszter bizza meg. A kényvvizsgélattal kapcsolatos
egyéb ligyekben az dllamtitkar jar el.

A konyvvizsgalat koltségeit az alapkezelé az Alap mukddtetésével, kezelésével kapcsolatos kiaddsok kozott
szamolja el.

Az éves koltségvetési beszamoldt a miniszter megkuldi a Kormanybizottsag részére.

Az éves koltségvetési beszamolot a targyévet kdvetd év méjus 31-éig kell jévahagyni.

A hitelesitett koltségvetési beszamoldt és mérleget meg kell kiildeni az ASZ részére.

10. Egyéb adatszolgdltatds

Az Alapra vonatkozo adatszolgaltatasokat az alapkezel6 az allamtitkdr utjan kiildi meg a Kincstar részére.

A Kincstari Monitoring Rendszerrel kapcsolatos adatszolgaltatast az alapkezeld a Kincstar altal megadott formaban és
tartalommal végzi.

Az alapkezel6 a miniszter részére havi rendszerességgel, minden hénap 10. napjaig részletes téjékoztatast kild az
Alap altal finanszirozott feladatok, programok, palyazatok és pélyazaton kivili tdmogatasi konstrukcidk helyzetérol és
alakulasardl, kiilonos tekintettel az el6készités alatt allé kotelezettségvallalasokra.

Az alapkezel6 az Alap irdnyitasaval és ellendrzésével Osszefliggésben a palyaztatas, a biralat, a dontés-el6készités,

a dontéshozatal, a szerz6déskotés, a pénziigyi lebonyolitds nyomon kovetés, ellenérzés és monitoring, valamint a

koveteléskezelés és szerz6désszegés esetén kdvetendd eljardsok rendjét az irdnyitasi és ellenérzési rendszerében és

mukodési kézikdnyvben hatarozza meg.

Az alapkezel6 az Alap felhasznaldséval 6sszefliggésben

a) a kotelezettségvallalds, ellenjegyzés, a szakmai teljesités igazolasa, az érvényesités, az utalvanyozas
gyakorlasanak maédjaval, eljardsi és dokumentécids részletszabdlyaival, valamint az ezeket végzé személyek
kijelolésének rendjével és az adatszolgdltatasi feladatok teljesitésével kapcsolatos belsé el6irdsokat,
feltételeket,

b) a belsé ellenérzés szabalyait,

<) a tdmogatdasok felhaszndlasa ellenérzésének szabalyait,

d) a belsé kontrollok rendszerét

szabdlyzatban hatdrozza meg.

A zdrszamadasi torvényjavaslat el6készitéséhez sziikséges — az NGM tdjékoztatdja és a miniszter altal el&irt —
szamszaki és szoveges informaciokat az alapkezel$ késziti el és az allamtitkar utjan kildi meg a miniszter részére.
A zadrszamadashoz sziikséges adatszolgaltatast a miniszter jévahagyasat kovetéen az alapkezeld kiilldi meg az NGM
részére.
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18.§

20.§

22.§

M

11. Hatdskori szabdlyok

Az Alap vonatkozasaban

a) kotelezettségvallald: a nemzeti fejlesztési programokért felelés helyettes allamtitkar vagy az ltala irdsban
kijelolt személy,

b) kotelezettségvallalds ellenjegyzdje: dllamtitkar vagy az éltala irasban kijeldlt személy,

<) szakmai teljesitést igazold: a Kutatds Fejlesztési Innovacids Féosztaly vezetbje vagy az éltala irasban kijelolt
személy,

d) érvényesits: a Kutatds Fejlesztési Innovacids Fdosztily Pénzligyi-lebonyolitdsi Osztdlydnak vezetdje éltal
irdsban kijelolt személy,

e) utalvanyozé: a Kutatas Fejlesztési Innovacids Féosztaly Pénzligyi-lebonyolitasi Osztalydnak vezetdje.

Az Alap vonatkozasdban kotelezettségvallaldsra az 500 millié forintot meghaladé tamogatdsi igényl projektek
esetében az allamtitkdr javaslatanak miniszter éltali el6zetes irdsbeli jévahagyasat kdvetden kertilhet sor.

Az Alap vonatkozasaban kotelezettségviéllaldsra a Kutatdsi és Technoldgiai Innovacios Alaprél szolé 2003. évi
XC. torvény 8. § (3) bekezdése szerinti palyazaton kivili tdmogatds nyujtasara az alapkezel6 javaslatanak miniszteri
el6zetes irdsbeli jovahagyasat kdvetden kerilhet sor.

1. ZARO RENDELKEZESEK

12. Hatdlyba léptets rendelkezés

Ez az utasitas — a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a kozzétételét kdvetd napon Iép hatélyba.

Az 1-19. §, valamint a 22. § ezen utasitas kdzzétételét kovetd 5. napon [ép hatalyba.

13. Médositoé rendelkezések

A Kutatdsi és Technoldgiai Innovacids Alap kezelésének és gazdalkoddsanak szabalyairdl sz6l6 14/2011. (lll. 4.) NFM
utasitas 7. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

#(2) Az Alaptdl atvett pénzeszkoz elszamoldsét legkésdbb e bekezdés hatélybalépését kdveté 30 napon beldl kell
elkésziteni, ezzel egyidejlleg a kotelezettségvallaldssal nem terhelt maradvanyt az Alap Kincstarnal vezetett
bankszamldjara kell visszautalni.”

14. Hatdlydt vesztd rendelkezés

Hatdlyat veszti a Kutatasi és Technoldgiai Innovacids Alap kezelésének és gazdalkodasanak szabdlyairdl sz616 14/2011.
(lll. 4.) NFM utasitas.

Németh Ldszléné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter
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A nemzeti fejlesztési miniszter 34/2013. (IX. 20.) NFM utasitasa

a Nemzeti Kézlekedési Hatésag, a Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal

és a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Igazgatdasa részére a fejezetet iranyito szerv altal
a sajat bevétel terhére el6irt befizetési kotelezettségekrol

A tulzott hidny eljards megsziintetése érdekében szlikséges intézkedésekrdl sz6l6 1259/2013. (V. 13.) Korm. hatérozat 2. pontja
és 1. melléklete, az dllamhaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. torvény 47. § (1) bekezdése, valamint a jogalkotasrdl sz616 2010. évi

CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 (1) A Nemzeti Kozlekedési Hatésag (AHT: 275378) (a tovabbiakban: NKH) részére a kdvetkezd befizetési kotelezettséget

from eld:
Osszeg: 180 000 ezer forint
Hatarid6: ezen utasitds hatalybalépését kovetéen azonnal

(2) Az NKH a részére az (1) bekezdésben megallapitott befizetést a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban:
NFM) 10032000-00290737-60000006 szamu bankszamlaszamara (kiadasi KTK 132, bevételi KTK 650) koteles befizetni.

(3) AzNKH a befizetésrél aMagyar Allamkincstar (a tovabbiakban: MAK) 4ltal részére megkdildétt visszaigazolas masolatat
a visszaigazolas kézhezvételét kdvetd 5 napon belil kdteles megkiildeni az NFM Intézményfelligyeleti és Szamviteli
F&osztdlya (a tovabbiakban: NFM ISZF) részére. Az NKH az atutalasi bizonylat ,Megjegyzés” rovataban a kdvetkezék
szerint koteles feltlintetni a teljesitett befizetés jogcimét:,Befizetési kotelezettség az NFM elbirdsa szerint”.

2.§ (1) A Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal (AHT: 038764) (a tovabbiakban: MBFH) részére a kdvetkezd befizetési

kotelezettséget irom el6:
Osszeg: 14 000 ezer forint
Hatarid6: ezen utasitas hatalybalépését kovetéen azonnal

(2) Az MBFH a részére az (1) bekezdésben megdllapitott befizetést az NFM 10032000-00290737-60000006 szamu
bankszamlaszamara (kiadasi KTK 132, bevételi KTK 650) koteles befizetni.

(3) AzMBFH a befizetésrél a MAK &ltal részére megkiildétt visszaigazolas masolatat a visszaigazolas kézhezvételét kdvetd
5 napon belil koteles megkildeni az NFM ISZF részére. Az MBFH az &tutaldsi bizonylat ,Megjegyzés” rovatdban a
kovetkezék szerint koteles feltlintetni a teljesitett befizetés jogcimét:,Befizetési kotelezettség az NFM elGirasa szerint”.

3.§ (1) A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium lgazgatasa (AHT: 280667) (a tovébbiakban: NFM Igazgatas) részére a kévetkez6
befizetési kotelezettséget irom elé:
Osszeg: 447 500 ezer forint
Hatarid6: ezen utasitds hatalybalépését kovetéen azonnal

(2) Az NFM lgazgatds a részére az (1) bekezdésben megéllapitott befizetést az NFM 10032000-00290737-60000006
szamu bankszémlaszamara (kiadasi KTK 132, bevételi KTK 650) koteles befizetni.

(3) AzNFM lgazgatas a befizetésrél a MAK altal részére megkiildétt visszaigazolas masolatat a visszaigazolas kézhezvételét
kodvetd 5 napon belil kdteles megkiildeni az NFM ISZF részére. Az NFM Igazgatas az 4tutaldsi bizonylat ,Megjegyzés”
rovatdban a kovetkezok szerint koteles feltiintetni a teljesitett befizetés jogcimét: ,Befizetési kotelezettség az NFM
el6irasa szerint”.

4.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba, és 2013. december 31-én hatdlyat veszti.

Németh Ldszldné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter
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A Beliigyminisztérium személyiigyi hirei 2013. augusztus hénapban

Személyligyi kozlemények

Kinevezés

A kozigazgatasi allamtitkar

Baksa Mdrtdt a Belligyminisztériumban kormanytisztviselének,
Kukely Anikét a Beligyminisztériumban kormanytisztvisel6nek,
Papp Evdt a Belligyminisztériumban kormanytisztviselének,
Polgdr Pétert a Belligyminisztériumban korménytisztvisel6nek
kinevezte.

Vezénylés

A belligyminiszter

Bordds Anikd bv. szazadost a Belligyminisztérium allomanyaba,
Novdk Csaba rend6r szazadost a Belligyminisztérium allomanyaba
vezényelte.

Vezénylése megsziint

A belligyminiszter
Kiss Tamds rendér alezredes vezénylését megsziintette,
Miskiné Fekete Agnes rendér alezredes vezénylését megsziintette.

Kormdnyzati szolgdlati jogviszonya megsz(int

probaidén belil azonnali hatéllyal
Bodndr Andrea korménytisztviselének,

kdz6s megegyezéssel
Jézsa Mdrta kormanytisztviselének,
Menyhdrt Zsolt kormanytisztviselének,

athelyezéssel
Borbélyné Téth Gizella kormanytisztvisel6nek,
Korbedk Anita llona kormanytisztvisel6nek.
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A Kiiliigyminisztérium személyiigyi hirei 2013. augusztus honapban

Osszesités

Kormanyzati Korményzati Vezetbi Vezetéi Kozigazgatasi (fé)tanacsaddi cimek
szolgalati szolgalati . .

o o munkakdrbe munkakor

jogviszony jogviszony 3 . 3 ) , ) )
o . . helyezés visszavonasa adomanyozasa visszavonasa
|étesitése megszlntetése

2013. augusztus 216 16 f6 8f6 6 f6 0f6 0f6

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium személyiigyi hirei

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium 2013. augusztus havi munkaltatoi intézkedései

Kinevezés:

A kozigazgatasi allamtitkar

dr. Bendik Tamdst féosztalyvezets-helyettesnek

dr. Czira Tamds Gdbort féosztalyvezetének

kinevezte.

A kozigazgatasi allamtitkar

dr. Bodon Bettindt

dr. Dedk Bedtdt

dr. Krokavecz Juditot

dr. Pomozi Tiinde Mariettdt
Jurkd Csilla Edindt
Karnok Zsoltot

Meretei Tamdst
Merkiné Szeiler Orsolydt
Morvay Andrds Gdbort
Rideg Adriennt

Tarjdnyi Agnes Csillat
Tégen Katalint

Varga Istvdnt

dr. Arva Krisztindt

kormdnytisztvisel6nek kinevezte.

Vezet6i munkakdrbe helyezés:

A kozigazgatasi allamtitkar

Pintér Andredt féosztalyvezet6-helyettes

munkakorbe helyezte.



HIVATALOS ERTESITO - 2013.évi46.szam 13465

Cimadomdnyozds:

A kozigazgatasi allamtitkar

dr. Komdri Agnesnek szakmai tanacsadéi
dr. Vincze Csaba Béldnak kozigazgatasi fétanacsadoi
Varga Istvdnnak kodzigazgatasi tanacsadoi

cimet adomanyozott.

Politikai (f6)tandcsaddi munkakér visszavondsa

A miniszter

dr. Bdthory Sdndor Lajos

politikai tandcsaddi munkakorét visszavonta.

Vezet6i munkakér megsziintetése:

A kozigazgatasi allamtitkar

dr. Komdri Agnes Eszter

vezetéi munkakorét megsziintette.

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsztinése:

Athelyezéssel

Koszorus Ldszlo
Palké Erika

Sz6lI8ssy Judit

kdzds megegyezéssel
Béhm Imre Miklds

dr. Bdthory Sdndor Lajos

Simon Mdria

lemondassal

dr. Susdn Judit

kormanyzati szolgalati jogviszonya megsz(int.
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IV. Egyéb kozlemények

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatalanak k6zleménye

elveszett torzskonyvekrol

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatdsok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatési feladatokrdl, a kozuti
kozlekedési okmanyok kiaddsarol és visszavondasarol sz616 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az alabbi
elveszett, megsemmisilt gépjarmitorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

590683D
684828H
697752C
009213K
009233G
012244G
014380A
022775l
025373H
035583F
040124B
042152C
042375l
045674D
051036L
060899A
064987G
067905K
072618K
073346L
075029)
076975C
077086)
077548H
078966)J
088091K
095127K
096433K
097411K
105336L
108309G
110472L
111943K
1123148
115024
126123)
126502K
138167H
138392J
140335D
142340H

144022L
144057K
145581K
145704F
147576
148244l
150184)
157351C
157596G
160631K
162981G
164496)
167149)
173387)
173539E
176094l
178785K
187488H
188673F
196050)J
201477L
204520K
205712L
206720E
212184D
216372E
218253E
220563L
220634L
221328L
222954G
224950L
226050K
229758L
230096L
232758
234041E
240003J
243907L
245488|
245848L

246765A
255015C
255578G
257565E
260881G
263276l

263770J

265451K
270827F
271649H
273039D
275085L
279740F
285423K
288096L
290655J

291973H
294102E
298218K
299660J

299807J

300411L
306439J

313971H
315841F
316312E
321671L
323388K
3255311

326959G
328466L
331102L
332122E
333389J

338680L
341300J

343565G
349507A
349667B
363324E
365582L

373781K
375665)
378799K
382297G
387685E
391631H
393202B
394784L
398038D
399667H
399959G
402750L
406898)
407806l
409788A
410003l
422693G
423824)
423963)
431895F
433757D
442813K
448501F
459423E
470765E
475572
482885G
484642G
490454E
497522K
521270E
521665F
522931F
525482K
527804F
532186G
537780E
539590H
539606K
540044B
540052D

543406
552371K
552881J
563323K
563544H
564530K
565545D
570400K
573626)
574174)
574601K
579179K
579628)
580344K
580888J
582378G
585083
588666C
592852K
593685J
594599
599668J
600829)J
611875K
612671H
6144911
618511l
621817F
622459D
6229598
623027E
626135K
627683
632226C
633442)
635986C
637691G
639394K
642588D
647416E
652225K
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656031H
656043K
656725K
657606K
657765K
664203F
673607G
674338K
674799G
6864841

686632|

687421)

695462)

695804H
699643F
707135B
708923E
709452|

7133001

714407E
720260K
721749F
723790E

725372D
732657K
736132
748002H
749749F
750988K
753824)
754831H
756639H
760364)
766038)J
766655F
768839K
772043K
775367H
775580H
7822678
783355D
784410H
785788K
786326F
7916611
792768)

795609

797979E
798009G
801467K
802898E
808711l

811675l

814913H
817235H
817388D
819197E
819346F
823436K
8235601

825658D
826307G
828327D
830202D
831098K
832144E
842514)

843995J

847237H

849758H
850470)
850891J
853277)
856812
857525B
858611l
865054K
865114)
869177B
880447H
8833458
889076G
892472H
896817
900508K
901579G
907755H
908470J
911625)
914912D
917730
917829F

926274H
928152B
930864A
932796G
938457H
939365B
947910B
957511J

963890H
965370J

972372C
974779C
977963E
979690J

981630K
983961C
991852F
991960K
994632C
996232F
998491G

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kézszolgdltatdsok

Kézponti Hivatala

A Nemzeti Ado6- és Vamhivatal k6zleménye
a 2013. oktober 1-je és oktober 31-e kozott alkalmazhaté iizemanyagarakrol

A személyi jovedelemadordl szolé - tobbszor moédositott — 1995. évi CXVII. torvény 82. § (2) bekezdése arra
kotelezi a Nemzeti Adé- és Vamhivatalt, hogy havonta tegye kdzzé a targyhdnapban a fogyasztasi norma szerinti

Uzemanyagkoltség-elszamolassal kapcsolatosan alkalmazhaté lizemanyagarat.

Olmozatlan motorbenzin:

ESZ 95 6lmozatlan motorbenzin

Gazolaj
Keverék
LPG autégaz

434 Ft/l
439 Ft/l
468 Ft/l
279 Ft/l

Ha a személyi jovedelemadod torvény hatélya ala tartozé maganszemély az Gizemanyagkoltséget a kdzleményben

szerepld arak szerint szdmolja el, nem sziikséges az izemanyagrél szamlat beszerezni.

Nemzeti Ado- és Vdmhivatal
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Hajdiszoboszl6 Varos Onkormanyzata palyazatot hirdet
a,Helyi menetrend szerinti kozosségi kozlekedés ellatasara kozszolgaltatasi szerz6dés keretében”
megnevezésii feladat ellatasara vonatkozéan

A palyézati felhivas targya: Autdbusszal végzendd, menetrend szerinti helyi tomegkozlekedési feladatok ellatasa
Hajduszoboszl6 Véaros kozigazgatasi terliletén, kdzszolgélati iroda mikodtetése a szolgéltatast igénybe vevé utasok
részére a sziikséges menetrend, jegyek és bérletek értékesitése és tajékoztatasnyujtas érdekében, kozszolgaltatasi
szerz6dés keretében.

A szerzédés idStartama: A Kiird a kodzszolgdltatasi szerzédést hatdrozott idétartamra 2014. januar 1. napjatdl
2018. december 31. napjdig terjedd idészakra, 5 évre koti.

A teljesités helye: HajdUszoboszl6 Véaros kozigazgatasi teriilete, a teljes helyi kozosségi haldzat.

A pélyazék kore: A palydzat nyilt, a palydzaton pélyazoként részt vehetnek azon belfoldi vagy kiilfoldi székhelyd
szolgaltatok, melyek megfelelnek a Palyazati kiirdsban foglalt feltételeknek.

Elbirdldas mdédja és szempontjai: A palyazati kiirdsban meghatdrozott alkalmassagi kovetelmények és birdlati
szempontok alapjan az 6sszességében legjobb ajanlatot benyujté Palyazoval keriil sor szerz6déskotésre.

A palyézat benyujtasanak hatarideje: 2013. november 21.9.00 éra

Az eredményhirdetés tervezett idépontja: 2013. december 5.9.00 éra

A szerz6déskotés tervezett legkésébbiidépontja: 2013. december 31.

A palyézati kiirds beszerzésének feltételei:

A Palyazati kiiras 4ra 60 000 Ft + AFA. A Pélyazati kiiras ellenértékét a Palyazé atutalassal teljesitheti az Onkormanyzat
OTP Bank Nyrt.-nél vezetett 11738084-15372741-00000000 szdmu bankszamléjara.

A Palyazati kiirds az dtutalasi megbizas masolataval vehetd at 2013. szeptember 20-t61 2013. november 21. 9.00 6réig,
naponta 8.00-12.00 6ra kozott a kovetkezd cimen:

Hajduszoboszléi Polgarmesteri Hivatal

Gazdasagi Iroda, Vérosfejlesztési Csoport

4200 Hajduszoboszld, Hsok tere 1. B éplilet 210. sz. iroda
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V. Alapitoé okiratok

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma iranyitasa ala tartozo koltségvetési szerv alapito okirata

A Budapesti Corvinus Egyetem alapité okirata (a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az allamhaztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. térvény 8. §-aban foglaltak végrehajtasara, a nemzeti felséoktatasrol szol6 2011. évi
CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) 73. § (3) bekezdés a) pontjaban foglalt feladatkéromben eljarva, az Nftv. 4. § (4) bekezdésére
és 2. melléklet I. fejezetére, a szakfeladatrendrél és az dllamhaztartasi szakagazati rendrdl szolé 56/2011. (XII. 31.) NGM rendeletre,
tovabba az allamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-dra tekintettel a Budapesti
Corvinus Egyetem (a tovabbiakban: intézmény) alapité okiratdnak egységes szerkezetbe foglalt szovegét az alabbiak szerint
allapitom meg:

l.
Altaldnos rendelkezések

1. Akoltségvetési szerv:
1.1.  Neve: Budapesti Corvinus Egyetem
1.2.  Roviditett megnevezése: BCE
1.3.  Angol nyelv(i megnevezése: Corvinus University of Budapest

2. Székhelye: 1093 Budapest, Févam tér 8.
3. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa: 6nalléan miikodo és gazdalkodd kdzponti koltségvetési szerv.

4. A létrehozasarol rendelkezé jogszabdly: a felsGoktatasi intézményhaldzat atalakitasardl, tovabba a felsGoktatasrol
sz6l6 1993. évi LXXX. térvény moédositasarol sz616 1999. évi LIl. torvény.

5. MUkodési kore: az Nftv.-ben foglaltak szerint Magyarorszag terilete (és e terileten kivil).

6. Iranyitd szerv (fenntartdi irdnyitast gyakorlé szerv) neve, székhelye: Emberi Eréforrasok Minisztériuma, 1054 Budapest,
Akadémia u. 3.
Az alapitoi jogok gyakorldja: az Nftv.-ben foglaltak szerint az Orszdggy(ilés, 1055 Budapest, Kossuth tér 1-3.

7. Azintézmény miikodési helye:

7.1.  Azintézmény telephelyei:
- 5540 Szarvas, Szarvasi Arborétum 1KK9.,
- 6000 Kecskemét-Miklostelep, Urihegy u. 5/A.,
- 6000 Kecskemét, Katonatelep.

7.2.  Azintézmény székhelyen kiviili képzésének helyszinei:
- Szerbia, 2440 Zenta, Petar Drapsin u. 18,,
- Roménia, 4333 Nyéradszereda, Miercurea Nirajului Str. Trandafilior nr. 5.,
- Romadnia, RO-530104 Hargita Csikszereda, Szabadsag tér 1.,
- Szlovékia, 7701 Kiralyhelmec, Majléth u. 22.,
— Szlovékia, 9999 Révkomarom, Selye Janos Szakkollégium 1.,
- Ukrajna, 2955 Beregszasz, lllyés Gyula sétany 1.
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8.

10.

Kozvetlen jogel6dok:

Afelséoktatdsi intézményhaldzat atalakitasardl, tovabba a felséoktatasrél sz616 1993. évi LXXX. tdrvény médositasardl

sz6l6 1999. évi LIl. torvény rendelkezései alapjan 2000. janudr 1-jei hatallyal Iétrehozott intézmény, majd a felséoktatasi

intézmények karainak felsorolasarél sz616 209/1999. (XII. 26.) Korm. rendelet médositasardl sz6l6 108/2003. (VII. 22.)

Korm. rendelet alapjan 2003. szeptember 1-jété| szervezeti felépitésében mddosult intézmény, amelynek jogel6dei:

- Az Allamigazgatasi F6iskola, amelynek létesitésére a Tanacsakadémia felallitasarl szolo 1047/1952. MT
hatarozattal létrejott Tanacsakadémia tovabbfejlesztésével, az Allamigazgatési Féiskola létesitésérél sz616 1977. évi
3. torvényerejl rendelete alapjan kertlt sor.

— A Budapesti Kdzgazdasagtudomanyi Egyetem, amelynek jogelédje a budapesti kir. magyar tudomanyegyetemi
magyar Tudomanyegyetem mellett létesitett Kozgazdasagtudomanyi Kar szervezeti szabalyzatarél sz616 272/1920.
ME rendelet alapjan a Budapesti kirdlyi magyar Tudomanyegyetemi Kdzgazdasagtudomanyi Kar, amely 1934-té|
(1934. évi X. torvénycikkel) a Jozsef nddor Mlszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Kozgazdasagtudomanyi
Karaként miikodott. A Kar dtszervezésével létesitette az Orszaggy(ilés a Magyar K6zgazdasagtudomanyi Egyetem
|étesitésérdl szold 1948. évi LVII. torvénnyel a Magyar Kozgazdasdgtudomanyi Egyetemet, amely 1953-ban,
a Magyar Kézgazdasagtudomanyi Egyetem elnevezésérdl sz6l6 1953. évi 3. térvényerejl rendelet alapjan Marx
Karoly nevét vette fel és viselte 1990-ig. Az intézmény az egyes oktatasi targyu, az oktatasi jogok érvényesitésének
elésegitését, valamint a felsGoktatasi intézmény- és képzési rendszer fejlesztését szolgald torvények modositasarol
sz616 2004. évi LX. torvény alapjan 2004. szeptember 1-jétél a Budapesti Corvinus Egyetem nevet vette fel.

Az intézmény szervezeti felépitésének médosulasa:

A Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem létesitésérdl szolé 2011. évi XXXVI. torvény alapjan 2012. januar 1-jétél szervezeti
felépitésében modosult. A Kézigazgatadstudomanyi Kar kivalt a Budapesti Corvinus Egyetembdl, és a 2012. januar
1-jével alapitott Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem karaként m(ikédik tovabb.

A koltségvetési szerv kozfeladata: Az Nftv. szerint a fels6oktatasi intézmény a felséoktatds feladatainak ellatasara jott
létre.

Il
Az intézmény alap- és vdllalkozdsi tevékenysége

. A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

1.1.  Azintézmény éllami feladatként ellatand¢ alaptevékenysége:

- Az 1.2. pontban meghatarozott képzési terlileten és képzési szinten alapképzést, mesterképzést, tovabba
szakiranyu tovabbképzést folytathat, s e képzésben oklevelet ad ki.

- Azoktatasért felelés miniszternek a felséoktatasrdl szo16 1993. évi LXXX. torvény alapjan kiadott szakinditasi
engedélye alapjan kifuté rendszerben egyetemi és féiskolai szint(i képzést folytat.

- Az 1.3. pontban meghatdrozott szakmacsoportban, kifuté rendszerben fels6foku szakképzést folytathat, s
e képzésben bizonyitvanyt ad ki.

- Az Nftv.-ben, a szakképzésrdl szold 2011. évi CLXXXVIL. torvényben, a nemzeti kdznevelésrdl szold
2011. évi CXC. torvényben és a felnttképzésrél szold 2001. évi Cl. torvényben foglaltak szerint részt vesz
a fels6oktatasnak nem mindésiil6 szakképzési és az agazati torvényekben meghatéarozott egyéb képzési
feladatok megvalésitasaban.

— A képzéshez kapcsolodd képzési teriileteken, tudomanyteriileteken alap-, alkalmazott és kisérleti
kutatdsokat és fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technoldgiai innovaciot, valamint az oktatast tamogatd
egyéb kutatdsokat végez.

- Anemzeti és az egyetemes kultura kozvetitésével, mivelésével és fejlesztésével, az anyanyelvi és az idegen
nyelvi ismeretek fejlesztésével hozzajarul a hallgatoknak az értelmiségi létre torténd felkészitéséhez.

- Az oktatds és a kutatas szinvonalas elldtasahoz sziikséges nemzetkozi kapcsolatait fejleszti és dpolja.

— Tankonyv- és jegyzetkiadast, taneszkodz-fejlesztést végez.

— Konyvtari és tudomanyos informacié-szolgaltatast at el az oktatott és kutatott tudomanyok teriiletén.

- Az alaptevékenységi korbe tartozé hallgatok részére sajat szervezetében tankdnyv- és jegyzetellatast,
konyvtari és laboratériumi szolgaéltatast, kollégiumi elhelyezést, kulturalis és sportolasi lehetéséget nyuijt,
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tovabbd olyan szolgéltatasokat, amelyek a hallgatok beilleszkedését, egészséges életvitelét és egészségligyi
elldtasat szolgéljak.

— Didkotthoni szolgaltatast nyujt.

- Az alkalmazdsédban 1évé kozalkalmazottak elldtdsaval kapcsolatos feladatokat végez a vonatkozd
jogszabalyok szerint.

- Az intézmény infrastrukturajanak fenntartasdval és folyamatos fejlesztésével kapcsolatban sajat
szervezetében lat el feladatokat.

- Feladatai teljesitése érdekében gazdasagi, tovabbd belsé ellenbrzési feladatot elldtd funkciondlis szervezeti
egységet, valamint igazgatasi, szervezési, mlszaki szolgdltaté és mds, a mlikodést biztosité funkciondlis
szervezeti egységeket mlkodtet.

- Részt vesz az agrirgazdasdg korébe tartozd feladatok elldtdsdban, természetvédelmi teriletek
gondozdsaban a vonatkoz6 kiilon jogszabalyok rendelkezései szerint.

- Felvételi el6készitd és egyéb tanfolyamok tartasa, nyelvvizsgaztatas.

— A képzéshez kapcsolddd tudomanyagakban kutatés és fejlesztés, tudomanyszervezés, hazai és nemzetkozi
konferenciaszervezés, kultiramuvelés és fejlesztés, szaktanacsadasi és egyéb tevékenység.

- Mezbgazdasagi és élelmiszeripari termékek termelése, feldolgozasa, forgalmazasa.

A gyakorlati képzés céljaira tanlizemet, tangazdasagot lizemeltet, és botanikus kertet, arborétumot tart fenn.

A felsorolt feladatokat az intézmény alaptevékenységként latja el, amelynek alapveté anyagi feltételeit

a fenntarto éltal biztositott és az allamhaztartas alrendszereibdl szarmazoé tamogatasok, atvett pénzeszk6zok

biztositjak, valamint az allamhdaztartason kivili forrdsbol szarmazd bevételek, illetve a szamara felajanlott

vagyon.

Képzési teriilet és képzési szint, amelyeken az intézmény képzést folytat, illetve folytathat:

képzési terilet:

- agrar,

- gazdasdgtudomanyok,

— informatika,

- tarsadalomtudomany,

- pedagoégusképzés,

— muszaki,

- mivészet;

alapképzés:

székhelyen, telephelyen: agrar, gazdasagtudomanyok, informatika, miszaki, tarsadalomtudomany;

székhelyen kiviil:

agrar (Szerbia, 2440 Zenta, Petar Drapsin u. 18.; Romania, 4333 Nyaradszereda, Miercurea Nirajului Str.

Trandafilior nr. 5.; Ukrajna, 2955 Beregszasz, lllyés Gyula sétany 1.);

mesterképzés:

- székhelyen, telephelyen: agrar, gazdasagtudomanyok, informatika, tarsadalomtudomany, pedagogusképzés,

mUszaki, mlvészet;

székhelyen kiviil:

tarsadalomtudomany (Romania, RO-530104 Hargita Csikszereda, Szabadsag tér 1.),

gazdasagtudomanyok (Romania, RO-530104 Hargita Csikszereda, Szabadsag tér 1.).

Felséfoku szakképzés szakmacsoportja, amelyben az intézmény kifuté rendszerben szakképzést folytat:

székhelyen, telephelyen:

- kdzgazdasdag,

- mez6gazdasag.

Tudomanytertlet, amelyen doktori képzés, doktori fokozat odaitélés folyik:

- agrartudomanyok,

- természettudomanyok,

- tdrsadalomtudomanyok,

— mUszaki tudomanyok.

2. Akoltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:

A koltségvetési szerv nem folytat vallalkozasi tevékenységet.
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3. Azalaptevékenység allamhaztartasi szakfeladatrend szerinti megjeldlése:

Szakfeladat szama

Szakfeladat megnevezése

552001
559012
559016
562913
711000
712101
712209
721121
721122
721123
721131
721132
721133
721911
721912
721913
721931
721932
721933
721941
721942
721943
721951
721952
721953
721971
721972
721973
721981
721982
721983
722011
722012
722013
722017
722018
722019
722031
722032
722033
730000
749040
749050
821000
823000
841184
842151
842152
842160
853214
853224

Udiil&i szallashely-szolgaltatas

Kollégiumi szallashelynyujtas fels6oktatasban részt vevé hallgatdk szamara
Felséoktatasban részt vevé hallgatok lakhatasi tdamogatasa
Iskolai intézményi étkeztetés

Epitészmérndki tevékenység, miszaki tandcsadas
Méréeszkozok hitelesitése

Egyéb, mdszaki vizsgalat, elemzés

K&rnyezeti, ipari biotechnolégiai alapkutatés
Kornyezeti, ipari biotechnoldgiai alkalmazott kutatas
Kornyezeti, ipari biotechnoldgiai kisérleti fejlesztés
Mez6gazdasagi biotechnolodgiai alapkutatas
Mezbgazdasagi biotechnoldgiai alkalmazott kutatas
Mez6gazdasagi biotechnoldgiai kisérleti fejlesztés
Matematikai alapkutatds

Matematikai alkalmazott kutatas

Matematikai kisérleti fejlesztés

Agrartudomanyi alapkutatas

Agrartudomanyi alkalmazott kutatas
Agrartudomanyi kisérleti fejlesztés

Bioldgiai alapkutatds

Bioldgiai alkalmazott kutatas

Bioldgiai kisérleti fejlesztés

Kémiai alapkutatas

Kémiai alkalmazott kutatas

Kémiai kisérleti fejlesztés

Muszaki tudomanyi alapkutatas

Muszaki tudomanyi alkalmazott kutatés

Muszaki tudomanyi kisérleti fejlesztés

Fizikai alapkutatas

Fizikai alkalmazott kutatas

Fizikai kisérleti fejlesztés

Gazdasagtudomanyi alapkutatas
Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatés
Gazdasagtudomanyi kisérleti fejlesztés

Szocioldgiai alapkutatas

Szocioldgiai alkalmazott kutatas

Szocioldgiai kisérleti fejlesztés

Nyelv- és irodalomtudomdényi alapkutatas

Nyelv- és irodalomtudomdanyi alkalmazott kutatas
Nyelv- és irodalomtudomanyi kisérleti fejlesztés
Reklam, piackutatas

K+F tevékenységhez kapcsolédd innovacio
Mdshova nem sorolt egyéb szakmai, tudomanyos, muszaki tevékenység
Adminisztrativ, kiegészit6 szolgéltatas

Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
Tudomanyos 0sztondijak

Nemzetkdzi tudomanyos egylttmikodés
Nemzetkozi oktatasi egylttmiikodés

Nemzetkozi szervezetekben valé részvétel
Szakképesités megszerzésére felkészité szakmai elméleti feln6ttoktatds
Szakképesités megszerzésére felkészité szakmai gyakorlati felnéttoktatés
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Szakfeladat szama

Szakfeladat megnevezése

854211
854212
854213
854221
854222
854223
854232
854233
854238
854241
854242
854243
854252
854253
854256
854258
854271
854273
854275
854288
854291
854292
854311
854312
854313
854314
854315
854316
854317
854318
854319
854321
855931
855932
855935
855937
855942
855943
889966
910121
910122
910123
910421
910422
931102
931204

Fels6foku szakképzés
Szakiranyu tovabbképzés

Felséfoku végzettségi szintet nem biztositd egyéb képzés

Agrar képzési teriilet

Informatikai képzési terilet

MdUszaki képzési tertilet
Gazdasagtudomanyok képzési teriilet
Jogi és igazgatési képzési teriilet
Tarsadalomtudomanyi képzési teriilet
Agrar képzési terilet

Informatikai képzési teriilet

Muszaki képzési teriilet
Gazdasagtudomanyi képzési terilet
Jogi és igazgatasi képzési teriilet
Pedagogusképzés
Tarsadalomtudomdnyi képzési teriilet
Agrar képzési terilet

Mdszaki képzési terilet
Természettudomanyi képzési teriilet
Tarsadalomtudomanyi képzési teriilet
Kifuté rendszerben féiskolai képzés
Kifutd rendszerben egyetemi képzés
Koztarsasagi 6sztondij

Miniszteri 6sztondijak

Tanulmanyi 6sztondij

Szocidlis 6sztondijak

Doktorandusz 6sztondijak

Egyéb pénzbeli hallgatéi juttatasok, 6sztondijak

Oktatdi 6sztondijak
Tankonyv- és jegyzettdmogatdas

Felséoktatas-fejlesztés (minbség-, tehetséggondozas, kisszak)
Fels6oktatasi szakértoi testliletek mikodése
Iskolarendszeren kiviili nem szakmai oktatas

Iskolarendszeren kivili szakmai oktatas
Szakmai tovabbképzések

Méshova nem sorolt egyéb feln6ttoktatds
Iskolarendszeren kiviili ISCED 3 szintl OKJ-s képzés
Iskolarendszeren kivili ISCED 4 szint(i OKJ-s képzés

Joléti, sport- és kultiratdmogatasok

Konyvtari allomany gyarapitdsa, nyilvantartasa
Konyvtari dllomany feltdrdsa, megdrzése, védelme

Konyvtari szolgéltatasok

Védett természeti teriiletek és természeti értékek bemutatasa

Védett természeti teriiletek és természeti értékek megdbrzése és fenntartasa
Sportlétesitmények miikddtetése és fejlesztése

Iskolai, didksport-tevékenység és tdmogatasa

4. Azintézmény szakdgazati besoroldsa

Az intézmény dllamhaztartasi szakdgazati besoroldsa: 854200 - Felséfoku oktatés
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.
Az intézmény mUikddése

. Az intézmény élén magasabb vezetdi megbizas alapjan a rektor all, akit - nyilvdnos palydzat utjan - Magyarorszag

koztarsasagi elndke az Nftv. vonatkozo rendelkezése szerint biz meg, illetve ment fel.

. A foglalkoztatottak foglalkoztatdsi jogviszonya: az intézmény alkalmazottai a kozalkalmazottak jogélldsardl szolo

1992. évi XXXIII. torvény hatalya ala tartozo kdzalkalmazottak.

. Az intézmény szervezeti felépitését és miikodésének rendjét, a vezetdk kozotti feladatmegosztast, a belsd és kiilsé

kapcsolatokra vonatkozé tovébbi jogszabdlyok éltal eldirt rendelkezéseket az intézmény szervezeti és mikodési
szabdlyzata hatdrozza meg. Az intézmény az Nftv.-ben foglaltak szerint kiildi meg szervezeti és m(ikddési szabalyzatat
az oktatasért felel6s miniszternek.

. Az intézmény szervezeti tagolasa (az 1. szamu mellékletnek megfelelen):

4.1.  Azintézményben oktatdsi és tudomanyos kutatasi szervezeti egységként karok — ezen bellil kiilondsen intézet,
tanszék, kutatécsoport, tangazdasag, botanikus kert, valamint doktori iskola — mlkddnek. A karok egy vagy
t6ébb szakmailag 0sszetartozd, a ll. fejezet 1.2. pont szerinti képzési terlileteken, képzési szinteken folyd képzés
feladatainak ellatasat szervezik.

4.2. Az intézményben konyvtari, levéltari, irattéri, informatikai, kollégiumi és egyéb (kiilondsen: didktanacsado,
karrier-tanacsadd) feladatot ellaté szolgaltato szervezeti egységek mikodnek.

43. Az intézmény mikodtetési feladatainak elldtdsahoz gazdasdgi, igazgatasi, szervezési, miszaki szolgaltatd és
mas, a miikddést biztositd funkciondlis szervezeti egységeket mikodtet.

. Az intézmény hallgatéi létszdma:

- az Nftv.-ben meghatarozottak szerint felveheté maximalis hallgatdi létszam 18 586 f6.

Iv.
Az intézmény gazddlkoddsa

. Az intézmény ingatlanallomanya:

1.1. A Magyar Allam tulajdonédban Iévé ingatlanok, melyek az intézmény vagyonkezelésében vannak a Magyar
Nemzeti Vagyonkezelé Zrt.-vel kotott, SZT-31942 szdmu vagyonkezelési szerz6dés, tovabba a Nemzeti
Kozszolgélati Egyetem létesitésérél sz616 201 1. évi XXXVI. torvény 4. §-dban meghatarozott vagyonmegosztasi
javaslat alapjan. (2. szdmu melléklet szerint)

1.2.  Azintézmény tulajdondban lévé ingatlanok jegyzéke: nincs az intézménynek a tulajdondban ingatlan.

1.3.  Tovébbi, az intézmény hasznélatdban Iévé ingatlanok jegyzéke és a hasznalat jogcime: 3. szamu melléklet
szerint.

. Az intézményi hozzajaruldssal vagy kozremikodéssel létrehozott, illetve mukddtetett tarsasdgok, egyesiletek,

alapitvanyok és egyéb szervezetek jegyzéke és alapit6 okiratai, illetve az alapitassal 6sszefliggé mas dokumentumai
a szervezeti és mlikodési szabalyzat mellékletét képezik.

V.

Zdrd rendelkezés

Jelen alapité okirat a torzskonyvi nyilvdntartasba torténé bejegyzés napjan lép hatélyba, ezzel egyidejlleg
az intézmény 2013. marcius 21-én kelt, 5257-1/2013. iktatdszamu alapitd okirata a hatalyat veszti.

Budapest, 2013. augusztus 30.

39692-2/2013.
Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforradsok minisztere
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2. szadmu melléklet (BCE)

Az intézmény vagyonkezelésében |év6 ingatlanok

SSZ::n Varos Cim Hrsz. ingatlan megnevezése
1. | Budapest IX. Févam tér 8. 37058 Egyetem - Fééplilet
2. | Budapest IX. Févam tér 13. 37059 Egyetem - S6haz
3. | Budapest IX. Kdzraktér utca 2-8. 37064/1 Egyetem - Studium Irodahdz
4. | Budapest IX. Kdzraktér utca 2-8. 37064/2 sajat haszndlatu ut
5. | Budapest IX. Kdzraktér utca 2-8. 37064/3 sajat haszndlatu ut
6. | Budapest IX. Kozraktdr utca 2-8. 37064/4 sajat hasznalatu ut
7. | Budapest VIIl. Hordnszky u. 6. 36632 Rajk Szakkollégium és didkszalld
8. | Budapest IX. Kinizsi u. 2-6. 37082/1 Kinizsi Kollégium és sportcsarnok
9. | Budapest IX. Lényay u. 40. 36958 beépitetlen teriilet
10. | Budapest IX. Radday utca 43-45. 36950/0/A/45 Foldes Ferenc kollégium
11. | Budapest X. Bogdncsvirag utca 42544/23 Tarkaréti kollégium
12. | Lakitelek T6serd6 Szikra 40. 3131 Rajk Szakkollégium Alkoté- és
pihenéhaz
13. | Lakitelek Lakitelek Téserd6 3132/1 beépitetlen teriilet
14. | Salgoétarjan Camping u. 9. 2423 Szakszervezeti idulé
15. | Budapest XI. kertilet Fehérvari ut 13. | 4427/0/A/29 Szent Gellért kollégium - tars.h.
albetét
16. | Budapest XI. kerlilet Fehérvéri ut 13. | 4427/0/A/30 Szolgalati lakas - tars.h. albetét
17. | Budapest Xl. kerlilet Fehérvari at 13. | 4427/0/A/31 Szolgalati lakas - tars.h. albetét
18. | Budapest XI. keriilet Fehérvaéri at 13. | 4427/0/A/32 Szolgalati lakas - tars.h. albetét
19. | Budapest Xl. kerlilet Fehérvari at 13. | 4427/0/A/33 Szolgalati lakas - tars.h. albetét
20. | Budapest XI. kerlilet Fehérvari ut 13. | 4427/0/A/34 Szolgalati lakas - tars.h. albetét
21. | Budapest XI. kerlilet Fehérvéri ut 13. | 4427/0/A/35 Szolgalati lakas - térs.h. albetét
22. | Budapest Xl. kerlilet Fehérvari at 13. | 4427/0/A/36 Szolgalati lakas - tars.h. albetét
23. | Budapest XI. keriilet Fehérvari at 13. | 4427/0/A/37 Szolgalati lakas - tars.h. albetét
24. | Budapest Xl. kerlilet Fehérvari at 13. | 4427/0/A/38 Szolgalati lakas - tars.h. albetét
25. | Budapest XI. kertilet Szuret utca 4. 4938 Egyetem - Budai Campus
26. | Budapest XI. keriilet Somléi ut 14-16. | 5080/2 Egyetem - Budai Campus
27. | Budapest XI. keriilet Somloi ut 32. 5094 Egyetem - Budai Campus
28. | Budapest lll. kertilet Maramaros u 32. | 16601/2 Szakkollégium és oktatasi éplilet
29. | Budaodrs Beregszaszi ut 2 10751 tébb muvelési &g
30. | Budaodrs Szarka u. 10020 beépitetlen terlilet
31. | Budaors Szarka u. 10021 beépitetlen teriilet
32. | Budaodrs Szarka u. 10022 beépitetlen terilet
33. | Budaodrs Szarka u. 10023 beépitetlen tertlet
34. | Budaors Szarka u. 10037 beépitetlen teriilet
35. | Budaodrs Szarka u. 10038 beépitetlen teriilet
36. | Budaors Szarka u. 10039 beépitetlen terilet
37. | Budaors Varju u. 7062 lakéhaz, udvar gazdaségi éplilet
38. | Balatonfenyves Kolcsey Ferenc utca 5. 4391 adulé épllet és udvar
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39. | Torokbalint Kazinczy utca 1009. 3179 Mohdcsi Matyas kollégium
40. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195949/1 sajat hasznalatu ut
41. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 195949/2 legel6

42. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195949/3 sajat hasznalatu ut
43. | Budapest XXIIl. keruilet Péterimajor 195950 tobb muvelési ag
44. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195951 sajat haszndlatu ut
45. | Budapest XXIII. keruilet Péterimajor 195952 szantd

46. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195953 sajat hasznalatu ut
47. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 195954 szanto

48. | Budapest XXIIl. keruilet Péterimajor 195955 sajat hasznalatu ut
49. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195956 tébb muvelési &g
50. | Budapest XXIII. kerulet Péterimajor 195957 sajat hasznalatu ut
51. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195958 tobb muvelési &g
52. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195959 sajat hasznalatu ut
53. | Budapest XXIIl. keruilet Péterimajor 195960 tébb muvelési ag
54. | Budapest XXIIl. keriilet Péterimajor 195962 sajat hasznalatu ut
55. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195963 szantd

56. | Budapest XXIII. kerulet Péterimajor 195964 sajat hasznalatu ut
57. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195965 sajat hasznalatu ut
58. | Budapest XXIIl. keruilet Péterimajor 195966 szanto

59. | Budapest XXIIl. keriilet Péterimajor 195967 sajat hasznalatu ut
60. | Budapest XXIII. kerulet Péterimajor 195968 tobb muvelési &g
61. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195969 tobb mvelési 4g
62. | Budapest XXIIl. kertilet Péterimajor 195970 sajat hasznalatu ut
63. | Budapest XXIIl. keruilet Péterimajor 195971 erdé

64. | Budapest XXIIl. kertilet Péterimajor 195972/2 sajat haszndlatu ut
65. | Budapest XXIII. keruilet Péterimajor 195973 tobb muvelési &g
66. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195974 sajat hasznalatu ut
67. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 195975/3 szanto

68. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195975/4 erdé

69. | Budapest XXIIl. keriilet Péterimajor 195976 sajat hasznalatu ut
70. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195977/5 sajat hasznalatu ut
71. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 195977/8 fasitott terulet

72. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 195977/9 erdé

73. | Budapest XXIII. keruilet Péterimajor 195977/10 sajat hasznalatu ut
74. | Budapest XXIIl. kertilet Péterimajor 195977/23 sajat haszndlatu ut
75. | Budapest XXIIl. keriilet Péterimajor 195977/38 sajat hasznalatu ut
76. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 195977/46 szanto

77. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 195977/47 sajat hasznalatu ut
78. | Budapest XXIII. keruilet Péterimajor 195977/48 szanto

79. | Budapest XXIIl. keriilet Péterimajor 195977/49 szanto

80. | Budapest XXIIl. keriilet Péterimajor 195977/51 szanto

81. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195977/71 sajat hasznalatu ut
82. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 195977/72 szanto

83. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 195979/1 sajat hasznalatu ut




13478

HIVATALOS ERTESITO - 2013. évi46.szam

Sor-

i Varos Cim Hrsz. ingatlan megnevezése
84. | Budapest XXIIl. keriilet Péterimajor 195979/2 sajat hasznalatu ut
85. | Budapest XXIII. kertllet Majori ut 8. 195980/3/A/6 szolgdlati lakds - tarsashazi albetét
86. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 195980/6 beépitetlen teriilet
87. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 196051 tobb muvelési g
88. | Budapest XXIIl. keruilet Péterimajor 196052 tobb muvelési ag
89. | Budapest XXIIl. keriilet Péterimajor 196053 tébb muvelési ag
90. | Budapest XXIII. keruilet Péterimajor 196054 sajat hasznalatu ut
91. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 196055 tobb mivelési 4g
92. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 196056 sajat hasznalatu ut
93. | Budapest XXIIl. keruilet Péterimajor 196057 tobb muvelési ag
94. | Budapest XXIIl. kertilet Péterimajor 196059/1 tébb muvelési &g
95. | Budapest XXIII. kerulet Péterimajor 196059/2 csatorna

96. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 196059/3 sajat hasznalatu ut
97. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 196059/4 rét, legel6

98. | Budapest XXIII. kerulet Péterimajor 196059/5 csatorna

99. | Budapest XXIIl. keriilet Péterimajor 196059/6 csatorna

100. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 196059/7 tobb muvelési &g
101. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 196059/8 csatorna

102. | Budapest XXIII. keruilet Botanikus kert | 196059/9 tébb muvelési &g
103. | Budapest XXIIl. keruilet Péterimajor 196062 csatorna

104. | Budapest XXIIl. keriilet Péterimajor 196063/1 tébb muvelési &g
105. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 196063/2 szanto

106. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 196064/1 sajat hasznalatu ut
107. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 196064/2 sajat hasznalatu ut
108. | Budapest XXIII. kertlet Péterimajor 196065/1 erdé

109. | Budapest XXIIl. kertilet Péterimajor 196065/2 erdé

110. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 196068/1 szanto

111. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 196068/2 tobb mvelési &g
112. | Budapest XXIIl. kerulet Péterimajor 196068/3 rét

113. | Budapest XXIII. kertilet Péterimajor 196068/4 szanto

114. | Budapest XXIIl. keriilet Péterimajor 196069 csatorna

115. | Szigetcsép kiltertlet 059/13 tébb muvelési ag
116. | Szigetcsép kiltertlet 059/73 szanto

117. | Szigetcsép kiltertlet 059/75 szanto

118. | Szigetcsép kiilterilet 059/88 szanto

119. | Szigetcsép kiltertlet 059/91 szanto

120. | Szigetcsép kilterilet 059/113 sajat hasznélatu ut
121. | Szigetcsép kiltertlet 059/117 szanto

122. | Szigetcsép kiltertlet 059/118 szanto

123. | Szigetcsép kiilterilet 059/119 szanto

124. | Szigetcsép kiltertlet 059/120 szanto

125. | Szigetcsép kilterlet 059/121 szanté

126. | Szigetcsép kiltertlet 059/122 szanto

127. | Szigetcsép kiltertlet 059/123 szanto

128. | Szigetcsép kiilterilet 059/124 szanto
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129. | Szigetcsép kilterulet 059/125 szantd

130. | Szigetcsép kiltertlet 059/126 sajat hasznalatu ut
131. | Szigetcsép kiltertlet 059/127 szanto

132. | Szigetcsép kiilterulet 059/128 szanto

133. | Szigetcsép kiilterulet 059/129 szanto

134. | Szigetcsép kiltertlet 059/130 szantd

135. | Szigetcsép kiltertlet 059/131 szanto

136. | Szigetcsép kiltertlet 059/132 szanto

137. | Szigetcsép kiilterilet 059/133 szanto

138. | Szigetcsép kiilterulet 059/134 szanto

139. | Szigetcsép kiltertlet 059/135 szanto

140. | Szigetcsép kiltertlet 059/136 szanto

141. | Szigetcsép kiltertlet 059/137 szanto

142. | Szigetcsép kiilterulet 059/138 szanto

143. | Szigetcsép kiilterulet 059/139 szanto

144. | Szigetcsép kiltertlet 059/140 szanto

145. | Szigetcsép kiltertlet 059/141 szanto

146. | Szigetcsép kiltertlet 059/142 szanto

147. | Szigetcsép kiltertlet 059/143 sajat hasznalatu ut
148. | Szigetcsép kiilterilet 059/144 szanto

149. | Szigetcsép kiltertlet 059/145 szanto

150. | Szigetcsép kiltertlet 059/146 szanto

151. | Szigetcsép kiltertlet 059/147 szanto

152. | Szigetcsép kiltertlet 059/148 szanto

153. | Szigetcsép kiilterilet 059/149 szanto

154. | Szigetcsép kiltertlet 059/150 szanto

155. | Szigetcsép kiltertlet 059/151 szanto

156. | Szigetcsép kiltertlet 059/152 szanto

157. | Szigetcsép kiltertlet 059/153 szanto

158. | Szigetcsép kiilterilet 059/154 szanto

159. | Szigetcsép kiltertlet 059/155 szanto

160. | Szigetcsép kiltertlet 059/156 szanto

161. | Szigetcsép kiltertlet 059/157 szanto

162. | Szigetcsép kiltertlet 059/158 szanto

163. | Szigetcsép kiilterilet 059/159 szanto

164. | Szigetcsép kiltertlet 059/160 szanto

165. | Szigetcsép kilterilet 059/161 sajat hasznélatu ut
166. | Szigetcsép kiltertlet 059/162 sajat hasznalatu ut
167. | Szigetcsép kiltertlet 059/163 erdé

168. | Szigetcsép kiilterilet 059/164 tébb muvelési &g
169. | Szigetcsép kiltertlet 059/178 tébb muvelési &g
170. | Szigetcsép kilterlet 059/179 tébb muvelési &g
171. | Szigetcsép kiltertlet 059/180 tobb muvelési ag
172. | Szigetcsép kiltertlet 085/2 tanya

173. | Szigetcsép kiilterilet 085/3 tanya
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174. | Szigetcsép kilterulet 085/4 sajat haszndlatu ut

175. | Szigetcsép kiltertlet 085/5 tanya

176. | Szigetcsép kiltertlet 085/6 tobb muvelési ag

177. | Szigetcsép kiilterulet 085/7 tanya

178. | Szigetcsép kiilterulet 085/28 szanto

179. | Szigetcsép kilterulet 085/65 tébb muvelési &g

180. | Szigetcsép kiltertlet 085/66 tobb muvelési ag

181. | Szigetcsép kiltertlet 0147/15 tobb muvelési ag

182. | Szigetcsép kiilterilet 0147/47 szanto

183. | Szarvas Erzsébet liget 5325/1 hétvégi haz és udvar
184. | Szarvas Erzsébet liget 5325/3 udvar

185. | Szarvas Arborétum 795 arborétum

186. | Békésszentandrds | Klterilet 074/1 tobb muvelési ag

187. | Békésszentandras | Kilterilet 074/2 tébb muvelési &g

188. | Kecskemét kiilterulet, Talfaja 188. 0340/13 tanya

189. | Kecskemét kiltertlet 0340/40 sajat haszndlatu ut

190. | Kecskemét kiltertlet 0375/9 tanya és gazdasagi épllet
191. | Kecskemét kilterulet, Talfaja 11--4. 0375/12 sajat hasznalatu ut

192. | Kecskemét kiilterulet, Talfaja 11--6. 0375/14 tébb muvelési &g

193. | Kecskemét kiilterilet 0377/5 tébb muvelési &g

194. | Kecskemét kiltertlet 0379/2 tébb muvelési &g

195. | Kecskemét Kisfai 182--5. 0610/6 telephely

196. | Kecskemét kilterllet 0610/7 sajat hasznalatu ut

197. | Kecskemét kiilterulet 0610/9 telephely

198. | Kecskemét kiilterilet 0610/10 sajat hasznalatu ut

199. | Kecskemét kiltertlet 0610/11 telephely

200. | Kecskemét Kisfai 182. 0610/12/A/1 Tarsashazi albetét, lakas
201. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/4 Tarsashazi albetét, gardzs
202. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/5 Tarsashazi albetét, garazs
203. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/6 Tarsashazi albetét, gardzs
204. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/7 Tarsashazi albetét, garazs
205. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/8 Tarsashazi albetét, garazs
206. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/9 Tarsashazi albetét, garazs
207. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/10 Térsashazi albetét, garazs
208. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/11 Tarsashazi albetét, raktar
209. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/12 Tarsashazi albetét, garazs
210. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/13 Tarsashazi albetét, garazs
211. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/14 Tarsashazi albetét, gardzs
212. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/15 Térsashazi albetét, garazs
213. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/16 Tarsashazi albetét, gardzs
214. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/17 Tarsashazi albetét, garazs
215. | Kecskemét Kisfai 182/B. 0610/12/B/18 Tarsashazi albetét, garazs
216. | Kecskemét Urihegy 5. 01044/1 telephely

217. | Kecskemét Urihegy 5. 01625/20 telephely

218. | Kecskemét Urihegy 5. 01625/21 sajat hasznalatu ut
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219. | Kecskemét Urihegy 5. 01625/22 tébb muvelési &g

220. | Kecskemét Urihegy 5. 01625/24 telephely

221. | Balatonudvari Gesztenye sor 4. 843 Gduléépdilet és udvar

222. | Balatonudvari Gesztenye sor 4. 844 Gduléépdilet és udvar

3. szdmu melléklet (BCE)

Tovabbi, az intézmény hasznalatadban lévé ingatlanok és a hasznalat jogcime

ssz::w Varos Cim Hrsz. Ingatlan megnevezése Jogcim
1. | Budapest | IX.K&zraktéru.2-8. | 37064/1 STUDIUM-Irodahaz PPP-konstr. épliletbérlet
2. | Budapest | IX.Raday u.43-45. 36950/0/A/45 | Foldes F. Kollégium PPP-konstr. épuletbérlet
3. | Budapest | XI.Sziret u. 2. 5094 Somogyi I. Kollégium PPP-konstr. épliletbérlet
4. | Budapest | VII.Rigé u. 3. 35228/3 BCE KTI Helyiségbérlet
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VI. Hirdetmények

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal hirdetménye
bélyegz6 visszavonasardl és hatosagi igazolvany érvénytelenitésérol

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 42. szamu korbélyegzdéjének hasznalatat visszavonja, valamint a
dr. Temesvari Adrienn nevére sz6l6 hatésagi igazolvanyt (kartya szama: 001 768, kartya sorszama: 4936418240)

2013. julius 10-t6l érvényteleniti.

Sopron Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalanak hirdetménye bélyegz6 érvénytelenitésérol

Sopron Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivataldanak (9400 Sopron, F6 tér 1.) harom darab korbélyegzéje elveszett.
A bélyegz6k haszndlata 2013. szeptember 1-jétdl érvénytelen.
A bélyegzdk leirdsa:

Felirat Sorszém Forma
Polgdrmesteri Hivatal [Magyarorszdg cimere] Sopron 36. Kor alaku @ 35 mm
Polgarmesteri Hivatal [Magyarorszag cimere] Sopron 80. Kor alaku @ 35 mm

Sopron Vérosi Gyambhivatal [Magyarorszag cimere] Sopron 2. Kor alaku @ 35 mm
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A Jozsefvarosi Gyermekek Udiiltetéséért Kozhaszni Nonprofit Kft. hirdetménye
bélyegz6 érvénytelenitésrél

A Jozsefvarosi Gyermekek Udiiltetéséért Kézhaszni Nonprofit Kft. aldbbi széveg(i 1-es sorszamu bélyegzéjét
2013. julius 2-an gépjarm feltdrése soran eltulajdonitottak.

A bélyegzd felirata a kovetkez6:

Jozsefvarosi Gyermekek Uddiltetéséért
Kézhasznu Nonprofit KFT.

2621 Veréce- Magyarkut, Orgonas u. 7. Pf.:56.
BBRT. 10102237-47479400-01000000
Addszam: 21364932-2-13
1.

A bélyegzd hasznalata a fenti id6ponttdl érvénytelen.




A Hivatalos Ertesit6t a Szerkesztébizottsag kdzrem(ikddésével a Kbzigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium szerkeszti.
A szerkesztésért felel6s: dr. Borokainé dr. Vajdovits Eva. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 2-4.

A Hivatalos Ertesité hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiadé: dr. Borékainé dr. Vajdovits Eva.

A Hivatalos Ertesité oldalhii masolatat papiron kiadja a Magyar Kézlény Lap- és Kényvkiado.

Felelés kiado: Majlath Zsolt Laszl6 ligyvezetd.
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