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R Utasitasok

A miniszterelnok kabinetfonokének 4/2016. (V. 31.) MK utasitasa
a Miniszterelnoki Kabinetiroda Biztonsagi Szabalyzatarol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatdrozott hataskdromben eljérva, valamint
a Nemzeti Biztonsagi Felligyelet miikodésének, valamint a mindsitett adat kezelésének rendjérél szolé 90/2010. (lll. 26.)
Korm. rendelet 58. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Miniszterelnoki Kabinetiroda Biztonsagi Szabalyzatat az 1. mellékletben foglaltak szerint hatarozom meg.'
2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Rogdn Antal s. k.,
miniszterelnok kabinetfénoke
miniszter

' Az utasitas mellékletét képezd Biztonsagi Szabalyzat a Miniszterelnoki Kabinetiroda intranet halézatan kerul kozzétételre.

Az emberi eréforrasok minisztere 22/2016. (V. 31.) EMMI utasitasa
a miniszteri biztos kinevezésérol szol6 15/2016. (IV. 25.) EMMI utasitas modositasarol

A kdzponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az llamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A miniszteri biztos kinevezésérél sz616 15/2016. (IV. 25.) EMMI utasitas (a tovabbiakban: Utasitas) 6. §-a helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:
,6.8 A miniszteri biztos
a) a Ksztv. 38. § (9) bekezdés a) pontja szerint megbizatdsa alatt dijazasban nem részesdl”

2.§ Az Utasitas a kovetkezd 8. §-sal egészil ki:
8.8 Ennek az utasitasnak — a miniszteri biztos kinevezésérdl sz616 15/2016. (IV. 25.) EMMI utasitas médositasarél sz616
22/2016. (V. 31.) EMMI utasitassal modositott — 6. §-aban foglaltakat 2016. majus 1-jétél kezd6dden, a megbizasi
idétartam fennmarado része tekintetében kell alkalmazni.”’

3.§ Ez az utasitas a kdzzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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A honvédelmi miniszter 29/2016. (V. 31.) HM utasitasa
a honvédelmi felkészitést érinto szervezetatalakitasrol, a Honvédelmi Minisztérium szervezeti
korszeriisitésével 6sszefiiggo feladatokrol és egyes honvédelmi miniszteri utasitasok médositasarél

A jogalkotdasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja és a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint
a kildnleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz616 2011. évi CXIII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarél sz616
290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan a kdvetkezd utasitast adom ki:

1. A honvédelmi felkészitést érint6 szervezetdtalakitdssal és a Honvédelmi Minisztérium
szervezeti korszertisitésével 6sszefliggé feladatok

1.8 Ezen utasitds (a tovabbiakban: utasitds) hatlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelemért
felel6s miniszter (a tovabbiakban: miniszter) kdzvetlen alarendeltségébe tartozé szervezetekre, valamint a Magyar
Honvédség (a tovdbbiakban: MH) hadrendje szerinti szervezetekre (a tovabbiakban egyiitt: honvédségi szervezetek)
terjed ki.

2.§ (1) Az MH Kiképzési és Doktrindlis Kozpont (a tovabbiakban: MH KDK) feladatrendszerébél az MH szintl kiképzési
szakterllet stratégiai szakmai iranyitasaval dsszefliggé feladatok és az azok végrehajtasahoz sziikséges szolgalati
beosztasok és munkakorok atadasra keriilnek a megalakitasra kerlil6 Honvéd Vezérkar (a tovabbiakban: HVK)
Kiképzési és Oktatdsi Csoportféndkség részére.

(2) Az MH KDK feladatrendszerébe kerdil a terlleti és a jarasi szinten ellatandd tarsadalmi kapcsolatokkal 6sszefliggé,
jarasi szinthez kotott tervezéssel és annak végzésével, tovabba a honvédelmi felkészitési és sportintegracios feladatok
elldtasdval kapcsolatos feladatrendszer, ezzel egyidejlileg megnevezése MH Hadkiegészité, Felkészité és Kiképzd
Parancsnoksag (a tovéabbiakban: MH HFKP) megnevezésre véltozik.

(3) Az MH Hadkiegészité és Kozponti Nyilvantarté Parancsnoksdg (a tovabbiakban: MH HKNYP) szervezeti felépitése,
létszama mddosul, feladatrendszerébdl a katonai igazgatdsi feladatokkal 6sszefliggé stratégiai szintl feladatok és
az azok végrehajtdsahoz szlikséges szolgalati beosztasok és munkakdrok atadéasra kerlilnek a HVK Személyzeti
Csoportfénokség részére, ezzel egyidejlleg az MH HKNYP a Honvéd Vezérkar fonokének (a tovabbiakban: HVKF)
kozvetlen szolgalati aldrendeltségébdl az MH HFKP parancsnok szolgdlati aldarendeltségébe keriil, és megnevezése
MH Katonai Igazgatasi és K6zponti Nyilvantartd Parancsnoksédg (a tovabbiakban: MH KIKNYP) megnevezésre valtozik.

3.8 (1) Az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH OHP) parancsnokdnak szolgélati aldrendeltségébe
tartoz6 MH Béketamogatd Kiképzd Kozpont (a tovabbiakban: MH BTKK) és MH Bakony Harckiképz6é Koézpont
(a tovébbiakban: MH BHK) az MH HFKP parancsnok szolgalati aldrendeltségébe kerdil.

(2) Az MH HFKP parancsnoka szakteriiletét érintéen felligyeli az MH Altiszti Akadémia (a tovabbiakban: MH AA) és
az MH Ludovika Z&szléalj kiképzési feladatait.

(3) Az MH Egészségligyi Kbzpont szervezeti felépitése és |étszama modosul, feladatrendszerébél a honvéd-egészségligyi
szakterillet tAmogatasaval 0sszefliggé stratégiai tervezési, dontés-el6készitési feladatok és az azok végrehajtdsdhoz
szlikséges szolgalati beosztasok és munkakorok dtadasra kertilnek a HVK Logisztikai Csoportfénokség részére.

(4) Az MH Logisztikai Kézpont (a tovédbbiakban: MH LK) feladatrendszerébe keriilnek az MH Anyagellatd Raktarbazis
(a tovébbiakban: MH ARB) lizembentartasi és anyagellatds-koordinaciés feladatai, és az azok végrehajtdsdhoz
szlikséges szolgalati beosztasok és munkakorok dtadasra kertilnek az MH LK részére.

(5) Az MH Légijarmd Javitélizem (a tovabbiakban: MH LEJU) feladatrendszerébe keriilnek az MH ARB kalibralasi feladatai,
és az azok végrehajtasahoz sziikséges szolgalati beosztasok és munkakdrdk dtadasra keriilnek az MH LEJU részére.

(6) Az MH ARB feladatrendszerébdl az lzembentartési, anyagellatas-koordinacios és kalibralasi feladatok a (4) és
az (5) bekezdésben meghatarozottak szerint kerlilnek atadasra.

4.8 (1) A szervezési tevékenység, id6szak
a) kezdete: ezen utasitas hatdlybalépését kdvetd nap,
b) befejezése: 2016. december 31.
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5.8

6.8

7.8

)
@)

Az atalakitas kovetkeztében az Uj szervezeti rend szerinti mlikodés kezd6 napja 2016. julius 1.

Az atalakitds kovetkeztében esetlegesen kivaldk felmentése kezdetének vagy az atszervezéssel Osszefliggésben
a honvédek jogallasardl sz6l6 2012. évi CCV. torvény 46. § (1) bekezdés k), p) és r) pontja szerint az érintett allomany
rendelkezési allomanyba helyezésének legkorabbi idépontja 2016. julius 1., legkésébbiidépontja a szervezési idszak
utolsé napja.

Az MH KDK, az MH HKNYP, az MH BHK és az MH BTKK az alapité okirataik médositdsanak elékészitését a honvédelmi
szervezetek alapitasardl, tevékenységérdl és szabdlyzatairdl sz6l6 80/2011. (VII. 29.) HM utasitas (a tovabbiakban:
HM utasitas1.) 6/A. §-aalapjan végzik el, és azokat megkuildik a HM Tervezési és Koordinécids Féosztaly (a tovabbiakban:
HM TKF) részére. Az okiratok véleményeztetését, pontositasat és jovahagydsra torténd felterjesztését a HM TKF ezen
utasitas hatalybalépését kovetéen haladéktalanul végzi el.

A HM utasitas1. rendelkezésein feliil a HM munkakéri jegyzékének mddositasara vonatkozé javaslatot a HM TKF a HM
kdzigazgatasi allamtitkaranak (a tovébbiakban: HM KAT), a 2. §-ban nevesitett MH katonai szervezetek uj
allomanytabléjara, illetve alloméanytadblajanak modositdsara vonatkozé javaslatot a HVK Hader6tervezési
Csoportféndkség (a tovabbiakban: HVK HTCSF) a HVKF feladatszabasa alapjan a munkakori jegyzékekrél,
az allomanytablakrol és a létszamgazdalkodasrdl szolo 13/2014. (II. 14.) HM utasitas 12. §-a alapjan késziti el6, majd
a HM TKF és a HVK HTCSF gondoskodik arrél, hogy a munkakori jegyzék- és az dllomanytabla helyesbitéi ivek
(a tovabbiakban egydtt: helyesbitdi ivek) egyeztetése, véglegesitése, jovahagyasra torténd felterjesztése, jdvahagyasa
és a jovahagyott Uj dllomanytabla, illetve a helyesbitéi ivek kiaddsa ezen utasitds hatdlybalépését kdvetden
haladéktalanul megtorténjen.

Ezen utasitdsban meghatarozott feladatok végrehajtdsahoz sziikséges Uj beosztasok rendszeresithetésége érdekében
a HVK HTCSF csoportfénoke a HVK Személyzeti Csoportféndkséggel egyiittmiikédve az MH hadrendje szerinti
szervezetek tartdsan Ures beosztdsai torlésére vonatkozd javaslatdt az utasitas hatdlybalépését kdveté masodik
munkanapig terjeszti fel a HVKF részére.

Az Uj dlloménytdbla, illetve a helyesbitdi ivek hatélybalépésének idépontja megegyezik a 4. § (2) bekezdése szerinti
Uj szervezeti rendnek megfelel6 m(ikdés kezdé napjaval.

A 2.8-ban és a 3. §-ban nevesitett és a (2) bekezdés szerinti Uires beosztasok torlésével érintett MH katonai szervezetek
allomanytablainak mddositasardl allomanycsoportonkénti cim, alcim, honvédségi szervezet szerinti bontasban
a HM TKF a HVK HTCSF-fel egylttmuikodve az Uj alloménytéabla, illetve a helyesbiti ivek kiadasat koveté tizedik
munkanapig Osszesitett adatszolgaltatast teljesit a HM Védelemgazdasagi Hivatal (a tovabbiakban: HM VGH) részére.

A 2. §-ban nevesitett, az MH hadrendje szerinti szervezetek parancsnokai a (3) bekezdés a) pontjdban szerepld

elSirdnyzatok kivételével

a) Osszeallitjak az utasitdsban meghatarozott feladatokhoz kapcsolédo targyévi eldiranyzat-modositasi igényeket
és azokat az utasitas hatalybalépését kdvetd hdnap 15. napjaig - szolgalati Uton -, és

b) a szolgalati uton felterjesztett és a honvédségi szervezet feladatrendszerének modositasaval 6sszefliggd
infrastrukturalis igényeket

megkuldik a HM VGH részére.

A HM VGH felméri az infrastrukturalis igények muszaki tartalmat, majd azokat becsult forrassziikséglettel és

a végrehajtas idészlikségletével egylitt a HM védelemgazdasagért felel6s helyettes allamtitkar (a tovabbiakban:

HM VGHAT) utjan jovahagyasra felterjeszti a HM KAT részére.

A HM VGH féigazgatdja

a) a honvédelmi szervezetek sajat hataskord elSirdnyzat-modositdsdnak rendjérél szolé 34/2014. (IV. 30.)
HM utasitds 2. § d) pontja alapjan rendezi az utasitdsban meghatérozott feladatokhoz szlikséges személyi
juttatdsok, munkaadodkat terhel6 jarulékok, szocidlis hozzajarulasi ado, elldtottak pénzbeli juttatasai, valamint
pénzugyi jellegl dologi kiadasok kiemelt eléirdnyzatokat érinté eliranyzat-atcsoportositasokat,

b) acimek,azalcimekésaza) pontbannemnevesitett kiemeltelSirdnyzatok kdzotti eliranyzat-dtcsoportositasokat
felllvizsgalja, és zaradékaval ellatva, potel6iranyzat-igény nélkil, az allamhaztartasrdl szolo 2011. évi
CXCV. toérvény 30. § (3) bekezdése, 33. § (3) bekezdése és 35. §-a, tovabba az dllamhdaztartasrol sz616 térvény
végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 35. § (1) bekezdése, 41. §-a és 43. §-a alapjan a HM
fejezet 2016. évi koltségvetési eliranyzataiban szereplé cimek, alcimek és az a) pontban nem nevesitett
kiemelt el6iranyzatok kdzotti elSiranyzat-atcsoportositasi javaslatotokat a HM VGHAT utjan jévéhagyasra
felterjeszti a HM KAT részére, és
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8.8

<) a HM KAT altal térténé jovahagyas utan az engedélyezett eléiranyzat-atcsoportositasokat bejelenti a Magyar
Allamkincstar részére, annak érdekében, hogy a 2. és a 3. §-ban nevesitett, az MH hadrendje szerinti szervezetek
folyamatos miikodéképessége biztositott legyen.

2. A Honvédelmi Minisztérium dtalakitdsdval 6sszefliggé egyes feladatokrél szol6
5/2016. (ll. 10.) HM utasitds médositdsa

A Honvédelmi Minisztérium atalakitasaval 6sszefliggé egyes feladatokrdl szélé 5/2016. (ll. 10.) HM utasités
(a tovabbiakban: 5/2016. HM utasitas) a kovetkez6 2a. alcimmel egésziil ki:

,2a. Az atalakitas Il. Gtemével 0sszefliggé feladatok

3/A. & (1) A HM Miniszteri Kabinet szervezeti felépitése és létszama mddosul, feladatrendszere kiegészil a miniszter
altal esetileg vagy tervezetten elrendelt kiemelt ellenérzési feladatokkal és az azok végrehajtasahoz sziikséges
szolgalati beosztasokkal és munkakorokkel.

(2) A HM Humanpolitikai Féosztaly (a tovabbiakban: HM HPF) feladatrendszerébdl az oktatas-koordinacids feladat és
az annak végrehajtasdhoz sziikséges szolgalati beosztas a 3/B. § (7) bekezdése szerint keriil dtaddsra.

(3) A HM KAT kozvetlen iranyitasa aldl

a) a HM HPF a HM JIHAT és

b) a HM Hadfelszerelés Fejlesztési Féosztaly a HM védelemgazdasagért felel8s helyettes allamtitkar (a tovabbiakban:
HM VGHAT)

iranyitasa ald kertl at.

3/B. § (1) A HVK Vezérkari Iroda szervezeti felépitése és |létszama modosul, feladatrendszere kiegésziil a katonai
vezetbk vezetési és koordinacids feladatainak tdmogatdsaval Gsszefliggd feladatokkal, és ezzel egyidejlileg
megnevezése HVK Vezérkari Titkdrsag megnevezésre valtozik.

(2) A HVK Személyzeti Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK SZCSF) szervezeti felépitése és létszama modosul,
feladatrendszerébe keriilnek az MH Hadkiegészité és Kozponti Nyilvantarté Parancsnoksdg katonai igazgatési
feladataival 0sszefliggé stratégiai tervezési, szervezési és ellenérzési feladatok, és azok végrehajtdsdhoz szolgélati
beosztasok és munkakordk rendszeresitésére kerl sor.

(3) A HVK Hadmo{iveleti Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK HDMCSF) szervezeti felépitése és [étszama mddosul,
feladatrendszerébdl a haderénemi és a kiilonleges miveleti képesség szakmai iranyitasaval 6sszefiiggd feladatok
atadasra kerlilnek a HVK Haderé6tervezési Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK HTCSF) részére, és feladatrendszere
kiegésziil a nemzetkdzi egylttmiikodés tervezési, valamint a haderdé-transzformacids feladatokkal, és azok
végrehajtdsahoz szolgalati beosztasok és munkakordk rendszeresitésére keril sor.

(4) A HVK Logisztikai Csoportfdnokség szervezeti felépitése és létszama modosul, feladatrendszerébe kertilnek az MH
Egészségligyi Kozpont honvéd-egészségligyi szakterlletének tdmogatdsdval Osszefiiggd stratégiai tervezési,
dontés-elékészitési feladatok, és azok végrehajtasahoz szolgalati beosztasok és munkakorok rendszeresitésére kertl
sor.

(5) A HVK HTCSF szervezeti felépitése és [étszama modosul, feladatrendszerébél a haderd-transzformacios feladatok
atadasra keriilnek a HVK HDMCSF részére, feladatrendszerébe kerlilnek a szédrazfoldi haderénemi-, a légierd
haderénemi és a kiilonleges mveleti képesség szakmai irdnyitasaval 0sszefligg6 feladatok, és azok végrehajtasahoz
szolgalati beosztasok és munkakorok rendszeresitésére kerl sor.

(6) A HVK Hiradd, Informatikai és Informaciévédelmi Csoportfénokség szervezeti felépitése és létszama mddosul,
feladatrendszere kiegésziil a Iégi vezetés és iranyitas-, a foldi navigacios-, leszallitd és fénytechnikai rendszerek-,
a fold-leveg6 hiradds hiradé és informatikai feltételei megteremtése és a frekvenciagazdélkodds stratégiai szintd
feladataival, és azok végrehajtdsdhoz szolgdlati beosztasok és munkakorok rendszeresitésére keril sor.

(7) A Honvéd Vezérkar fénokének (a tovabbiakban: HVKF) szolgalati aldarendeltségében 6nall6 szervezeti egységként
létrehozasra kerill a HVK Kiképzési és Oktatasi Csoportféndkség, amelynek szervezetébe, feladatkdrébe kerlinek
az MH Kiképzési és Doktrinalis Kozpont kiképzési szakteriletét érinté stratégiai szakmai irdnyitassal 6sszefliggo,
a HM HPF és a HVK SZCSF oktatas-tervezési, -felligyeleti és -koordinacios feladatai, és azok végrehajtasahoz szolgalati
beosztasok és munkakorok rendszeresitésére keril sor.”
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9.8

10.§

12.8

13.8§

m

Az 5/2016. HM utasitds 5. § (1) bekezdés a) pontja a kdvetkezd ac) alponttal egésziil ki:

(A szervezési tevékenység, idészak

kezdete)

»ac) a 3/A. és a 3/B. §-ban meghatarozott feladatokat érintéen 2016. julius 1.

Az 5/2016. HM utasitas 5. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(Az dtalakitds kovetkeztében az Uj szervezeti rend szerinti m(ikodés kezdé napja)

,b) a 2. § (1a) bekezdésében meghatarozottakat érintéen az Ut1. hatélybalépésének napja és a 3/A. és a 3/B. §-ban
meghatdarozott feladatokat érintéen 2016. julius 1."

Az 5/2016. HM utasitds 5. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egészil ki:

.(3) Az atalakitas kovetkeztében esetlegesen kivalok felmentése kezdetének vagy az atszervezéssel 6sszefliggésben
a honvédek jogallasardl szolo 2012. évi CCV. torvény 46. § (1) bekezdés k), p) és r) pontja szerint az érintett allomany
rendelkezési dllomdanyba helyezésének legkorabbiidépontja megegyezik a (2) bekezdés b) pontjadban meghatérozott
nappal, legkésébbi idépontja a szervezési idészak utolsé napja.”

Az 5/2016. HM utasitas 8. §-a a kovetkez6 (7) bekezdéssel egészil ki:

«(7) Az utasitds 3/A. és 3/B. §-dban meghatdrozott feladatokat érintéen sziikségessé vald jogszabaly- és kozjogi
szervezetszabdlyozoeszkdz-mddositasok tervezeteit az azok kidolgozasaért felelés honvédségi szervezetek
2016. junius 15-ig készitik el és kiildik meg a HM JF részére.”

Az 5/2016. HM utasitas

a) 4.5 (1) bekezdésében az,519" szbvegrész helyébe az,579",

b) 4. § (2) bekezdésében a, 18" szovegrész helyébe a 24" a, 103" szovegrész helyébe a ,68" a ,60” szovegrész
helyébe a 80" a ,HM védelemgazdasagért felelés helyettes allamtitkar” szévegrész helyébe a ,HM VGHAT,
az,55" szovegrész helyébe a,69" és a,219" szOvegrész helyébe a, 274",

c) 4. § (3) bekezdésében a,Honvéd Vezérkar fénokével (a tovdbbiakban: HVKF)” szbvegrész helyébe a ,HVKF-fel”
és

d) 5. § (1) bekezdés a) pont aa) alpontjdban a,2. § (1a) bekezdése” szévegrész helyébe a,2. § (1a) bekezdése,
3/A. és 3/B. §-a"

szbveg lép.

3. A honvédelmi szervezetek alapitdsdrdl, tevékenységérél és szabdlyzatairdl sz616
80/2011. (VII. 29.) HM utasitds mddositdsa

A honvédelmi szervezetek alapitdsarol, tevékenységérdl és szabdlyzatairdl szolé 80/2011. (VII. 29.) HM utasitds
(a tovabbiakban: 80/2011. HM utasitas) 2. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés [ép:
+(4) A honvédelmi szervezetek alapité okiratdnak médositasara — a HM kivételével — a miniszter jogosult.”

A 80/2011. HM utasitas 7. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

,(1) A HM TKF a honvédelmi szervezetek alapité okirataban szereplé adatok torzskdnyvi nyilvantartasba vételét és
a vezetdre vonatkozo adatszolgaltatast — az Aht. és az llamhaztartasrol sz16 térvény végrehajtasardl szol6 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Avr) altal szabalyozott médon és hataridén beliill — kezdeményezi
a Kincstarnal”

A 80/2011. HM utasitas 7. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(Az alapité okiratban nem szereplé adatok térzskényvi nyilvdntartdsba vételének biztositdsa, illetve azok vdltozdsainak
bejelentése érdekében:)

,a) @ HM személyligyi, illetve személyzeti szervei az illetékességi korlikbe tartozo, torzskonyvi nyilvantartasba vett
honvédelmi szervezetek vezet&jének adataiban bekdvetkezett valtozasrdl, a miniszteri dontést tartalmazé dontési
lap hiteles mésolata vagy kivonata és a kinevezési vagy megbizasi okmdany kiadasat kéveté 3 napon beliili
megkildésével tdjékoztatjak a HM TKF-et;”
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14.§

15.§

16. 8§

17.§

m

A 80/2011. HM utasitas 11/A. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(Szervezési HM utasitdsban meghatdrozott, a honvédelmi szervezetek feladatkérének mddositdsdval ésszefiiggé feladatok
irdnyitdsdért)

,a) @ HM szervek — kivéve a HVK-t — és a HM szervezetek - kivéve a HM Tabori Lelkészi Szolgalat (a tovabbiakban:
HM TLSZ) szolgélati agait, a HM Tarsadalmi Kapcsolatok Hivatalt (a tovdbbiakban: HM TKH), a HM Nemzeti
Rendezvényszervez6 Hivatalt (a tovabbiakban: HM NRH) és a HM HIM-et — tekintetében, kdztiik

aa) a HM VGH esetében a HM védelemgazdasagért felel8s helyettes allamtitkar utjan,

ab) a MANK VPR és a MAEK KK esetében a HM védelempolitikaért és védelmi tervezésért felel8s helyettes allamtitkar
utjan

a HM KAT,

(felelés.)

A 80/2011. HM utasitds 11/A. § (2) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

(Szervezési HM utasitdsban meghatdrozott, a honvédelmi szervezetek feladatkérének médositdsdval 6sszefiiggé feladatok
irdnyitdsdért)

,€) @ HM TLSZ szolgélati 4gai, a HM TKH, a HM NRH, a HM HIM és a HKK esetében a HM parlamenti allamtitkar
(a tovabbiakban: HM PAT)/

(felelés.)

A 80/2011. HM utasitas 12. § (6) bekezdése a kdvetkez6 d) ponttal egésziil ki:

(Az SZMSZ-t)

,d) az MH HFKP aldrendeltségébe tartozé MH katonai szervezetek az MH HFKP térzsféndke utjan az MH HFKP
parancsnoka részére terjesztik fel”

(jovdhagydsra.)

A 80/2011. HM utasitas 12. § (10) bekezdése a kdvetkezd e) ponttal egésziil ki:

(A jévdhagyott SZMSZ-t — annak hatdlybalépését kovets nyolcadik munkanapig -)

,€) a (6) bekezdés d) pontja szerinti honvédelmi szervezetek az MH HFKP”

(részére elektronikus formdtumban kiildik meg.)

A 80/2011. HM utasitas

a) 2.§ (2) bekezdésében a,hivatalok és a KNBSZ" szévegrész helyébe a ,hivatalok, a HM Tabori Lelkészi Szolgalat
(a tovébbiakban: HM TLSZ) és a KNBSZ",

b) 2.§ (3) bekezdésében a,hivatalok és a KNBSZ" szovegrész helyébe a,hivatalok, a HM TLSZ és a KNBSZ’,

<) 3.8(1) bekezdésében a,HM TKF”szbvegrész helyébe a,HM Tervezési és Koordindcids Féosztaly (a tovabbiakban:
HM TKF),

d) 12. § (4) bekezdés c) pontjaban a,HM TKHAT” szévegrész helyébe a,HM PAT’,

e) 12. § (4a) bekezdésében az ,MH Logisztikai Kézpont” szévegrész helyébe az ,MH OHP, az MH Logisztikai
Kozpont”,

f) 12. § (4a) bekezdésében az ,MH OHP” szdvegrész helyébe az ,MH OHP, az MH Hadkiegészit6, Felkészité és
Kiképzé Parancsnoksdg (a tovabbiakban: MH HFKP) és az MH Logisztikai K6zpont”,

q9) 12. § (4b) bekezdésében a,HM TKHAT” szévegrész helyébe a,HM PAT”,

h) 12.§ (6) bekezdés a) pontjadban az,MH LK és” szovegrész helyébe az,MH HFKP, az MH LK és”, a,Honvéd Vezérkar
Vezérkari Iroda (a tovabbiakban: HVK VKI)" szovegrész helyébe a ,Honvéd Vezérkar Vezérkari Titkdrsag
(a tovdbbiakban: HVK VKT)",

i) 12. § (8) bekezdésében az ,MH LK" szovegrész helyébe az ,MH HFKP, illetve az MH LK’ a ,HVK VKI" szbvegrész
helyébe a,HVK VKT,

j) 12.§ (10) bekezdés b) pontjaban a,HVK VKI” sz6vegrész helyébe a ,HVK VKT" és

k) 14. § (5) bekezdésében a,HVK VKI” sz6vegrész helyébe a ,HVK VKT”

szoveg lép.

Hatalyat veszti a 80/2011. HM utasitas
a) 2.8 (5) bekezdése és
b) 12. § (4) bekezdés b) pontja.
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4. Amunkakdéri jegyzékekrél, az dllomdnytdbldkrdl és a létszamgazddlkoddsrol sz616
13/2014. (Il. 14.) HM utasitds mddositdsa

18.8 A munkakori jegyzékekrdl, az dllomanytablakrél és a 1étszamgazdalkodasrdl sz616 13/2014. (Il. 14.) HM utasitas
a) 9. § (4a) bekezdés b) pontjaban az,és az MH Logisztikai Kézpont” szOvegrész helyébe az,az MH Hadkiegészitd,
Felkészitd és Kiképz6 Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH HFKP), és az MH Logisztikai Kozpont”,
b) 18. § (1) bekezdés b) pontjaban az,MH OHP! szévegrész helyébe az,MH OHP, az MH HFKP” és
c) 20. § (4) bekezdés c) pontjdban az,és az MH LK” szdvegrész helyébe az,az MH HFKP, és az MH LK"
szbveg lép.

5. Aszolgdlati beosztdsok rendszeresitésével kapcsolatos szabdlyokrél sz616
28/2015. (VI. 22.) HM utasitds mddositdsa

19.8 (1) A szolgdlati beosztdsok rendszeresitésével kapcsolatos szabalyokrdl szélé 28/2015. (VI. 22)) HM utasitas
(a tovabbiakban: 28/2015. HM utasitas) 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.
(2) A 28/2015. HM utasitas 2. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.
(3) A 28/2015. HM utasitas 3. melléklete a 3. melléklet szerint médosul.

6. Zdrd rendelkezések

20.8 (1) Ezazutasitds - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - a kozzétételét kovetd napon lép hatdlyba.
(2) A15.8,a16.5§f)és h)-k) pontjai,a 18.és a 19. § 2016. julius 1-jén lép hatalyba.
) A HVKF ezen utasitds hatalybalépését kdvetd hdnap tizedik napjdig intézkedik az MH Hadrendjének moédositasara.
) Ezen utasitdsban meghatdrozott feladatok végrehajtdsdt HVKF parancs szabdlyozza, amelynek tervezetét

a HVK HTCSF csoportféndke a szervezeti korszerUsitésben érintett honvédségi szervezetek vezetdivel egylttmiikodve

az utasitas hatalybalépését kovet6 kilencedik napig késziti el6.

(5) A (4) bekezdés szerinti HVKF parancs tartalmazza
a) ezen utasitas szerinti atadas-atvételkor folyamatban lévé tigycsoportokkal kapcsolatos eljarasi szabalyokat,

b) ezen utasitds szerinti szervezési idészakot érintd, a készenlét fenntartdsdnak és fokozadsanak rendszerével
0sszefligg6 eljarasrendet,

<) ezen éves és havi munkatervek pontositasaval és a tervezett feladatok megval6suldasdnak nyomon kovetésével
Osszefligg6 feladatokat és

d) ezen utasitds hatdlya ald tartozd, MH hadrendje szerinti szervezeteknek az utasitds rendelkezéseihez
kapcsolodé tovabbi szakfeladatait.

(6) Ezen utasitds végrehajtdsaval 6sszefliggd feladatok ataddsa kovetkeztében sziikségessé vald jogszabaly- és kdzjogi
szervezetszabdlyozbeszkdz-mddositasok tervezeteit az azok kidolgozasaért felelés honvédségi szervezetek az utasitas
hatalybalépését kovetd tizedik munkanapig készitik el és kildik meg a HM Jogi Féosztaly részére.

(7) Ezen utasitasban meghatdarozott feladatatadast kovetéen a honvédségi szervezetek elkészitik és a szervezési id6szak
utolsé napjaig jovahagyasra felterjesztik a készenlét fenntartasanak és fokozasanak rendszerével 6sszefiiggd terveik
pontositasat.

(8) Ezaz utasitds 2017. janudr 1-jén hatdlyat veszti.

Dr. Simicskd Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter
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1. melléklet a 29/2016. (V. 31.) HM utasitdshoz

1. A 28/2015. HM utasités 1. melléklet 1. pontjdhoz tartozé tablazat a kdvetkezé 7a. sorral egészil ki:

(A B
1. Réviditett megnevezés Megnevezés)
J7a. HVK Honvéd Vezérkar

2. A28/2015. HM utasitas 1. melléklet 1. pontjdhoz tartozé tablazat 35. és 36. sora helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(A B
1. Réviditett megnevezés Megnevezés)
»35. MH HFKP MH Hadkiegészit6, Felkészit6 és Kiképzd Parancsnoksag
36. MH KIKNYP MH Katonai lgazgatasi és Kdzponti Nyilvantarté Parancsnoksag

3. A 28/2015. HM utasités 1. melléklet 1. pontjdhoz tartozé tablazat cimében a ,honvédségi szervezetek” szévegrész
helyébe a,honvédségi szervezetek és szervezeti elemei” széveg Iép.

4. Hatalyat veszti a 28/2015. HM utasitas 1. melléklet 2. pontjahoz tartozé tablazat 6. sora.

2. melléklet a 29/2016. (V. 31.) HM utasitdshoz

1. A 28/2015. HM utasités 2. melléklet A) pontjahoz tartozé tdblazat D:18. mezéje helyébe a kdvetkezé mezd ép:

(D
1. VI. Besoroldsi osztdly
2. Altaldnos elémeneteli rend)

,osztalyvezeté (féovh.);
osztalyvezet6 (tvh.);
vezet6 szakreferens (tvh.);
vezet6 szakreferens (ov.)

(18.)

2. A 28/2015. HM utasitds 2. melléklet A) pontjahoz tartozé tablazat D:19. mezéje helyébe a kovetkezé mezd Iép:

(D
1. VI. Besoroldsi osztdly
2. Altaldnos elémeneteli rend)

+HVK Hadmdiveleti Csoportfénokség:
csoportfénok-helyettes (K);

HVK Logisztikai Csoportfénokség:
csoportfénok-helyettes (K)

(19.)
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3. A 28/2015. HM utasitas 2. melléklet A) pontjadhoz tartozé tablazat D:20. mezdje helyébe a kovetkezé mezé 1ép:

(D
1. VI. Besoroldsi osztdly
2. Altaldnos elémeneteli rend)

+HVK Hadm{veleti Csoportfénokség:
csoportfénok (K);

HVK Logisztikai Csoportféndkség:
csoportfénok (K)

(20.)

4. A 28/2015. HM utasitas 2. melléklet A) pontjdhoz tartozé tablézat D:21. mezdje helyébe a kdvetkezé mezd Iép:

(D
1. VI. Besoroldsi osztdly
2. Altaldnos elémeneteli rend)

(21.) | ,Honvéd Vezérkar fénokének koordinacids helyettese (K)

5. A 28/2015. HM utasitas 2. melléklet G) pontjdhoz tartozé tdblazat B:18. mez6je helyébe a kovetkezé mezé 1ép:

(B
1. VIl. Besoroldsi osztdly
2. Altaldnos elémeneteli rend)

,MANK VPR:
(18.) | osztalyvezetd (kvh.) (V);
osztalyvezetd (kvh.) (NADREP) (V)

3. melléklet a 29/2016. (V. 31.) HM utasitdshoz

1. A28/2015.HM utasitds 3. melléklet A) pont AA) alpontjédhoz tartozo |. tdblazat B:16. mezéje helyébe a kdvetkezé mezd

Iép:

(B

1. Altaldnos elémeneteli rend)

JKkiemelt f6tiszt (fénokh.);

kiemelt fétiszt (ovh.);

MH OHP:

kiemelt fétiszt (iv.h.);

(16.) | valtasparancsnok;

MH LK:

kiemelt fémérnok fétiszt (fénokh.);
MH HFKP:

részlegvezetd (ovh.)
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2. A28/2015.
1ép:

HM utasitéds 3. melléklet A) pont AA) alpontjéhoz tartozo I. tdblazat B:17. mezéje helyébe a kdvetkezé mez6

(B

Altaldnos elémeneteli rend)

(17.)

,MH OHP:

fénok;

MH KKH:

katonai képvisel6 EU helyettes;
katonai képvisel6 NATO helyettes;
MH LK:

parancsnok-helyettes;
igazgato;

MH HFKP:

vezetd tanacsado fénok;

MH KRK:
kdzpontparancsnok-helyettes

3. A28/2015.
1ép:

HM utasitds 3. melléklet A) pont AA) alpontjdhoz tartozo I. tdblazat B:18. mezdéje helyébe a kdvetkezé mezé

(B

Altaldnos el6meneteli rend)

(18.)

+MH OHP:

logisztikai er6k fonoke (pkh.) (K);
torzsfénok-helyettes (K);

MH LK:

parancsnok (K);

MH HFKP:

parancsnok-helyettes (K);
vezetd tanacsado fonok (K)

4, A28/2015.
Iép:

HM utasitds 3. melléklet A) pont AA) alpontjéhoz tartozo I. tdblazat B:19. mezéje helyébe a kdvetkezé mez6

(B

Altaldnos elémeneteli rend)

(19.)

+MH OHP:

|égieré haderénem féndke (pkh.) (K);
szarazfoldi haderénem féndke (pkh.) (K);
torzsféonok (K);

MH KKH (Briisszel):

katonai képviseld (K);

MH HFKP:

parancsnok (K)




HIVATALOS ERTESITO -

2016. évi 23. szam

2721

5. A28/2015.HM utasitas 3. melléklet A) pont AA) alpontjdhoz tartozd I. tablazat B:20. mezdje helyébe a kdvetkezd mezd

1ép:

(B

Altaldnos elémeneteli rend)

(20.)

+MH OHP:
parancsnok (K)

6. A28/2015.
Iép:

HM utasitds 3. melléklet A) pont AA) alpontjdhoz tartozd Il. tablazat B:9. mezdje helyébe a kdvetkezdé mezd

(B

Altaldnos elémeneteli rend)

(9.)

»MH KKH:

ellato zaszIos;
lgykezeld zaszl6s;
MH HFKP:
beosztott z4szlds;
kidolgozé zaszlos;
lgykezeld zaszlds

7. A28/2015.
Iép:

HM utasités 3. melléklet A) pont AA) alpontjédhoz tartozo Il. tdblazat C:9. mezdje helyébe a kdvetkezd mezd

(C

Specidlis elémeneteli rend)

(9.)

LJkommunikécios zaszlés;
ligykezeld zaszl6s;

MH KKH:

rejtjelzd (ligykezeld) zaszlds;
MH HFKP:

lgykezeld z4szl6s;
beosztott z4szlés

8. A 28/2015.
mezd ép:

HM utasitas 3. melléklet A) pont AA) alpontjdhoz tartozoé Il. tabldzat B:10. mezdje helyébe a kdvetkezd

(B

Altaldnos elémeneteli rend)

(10.)

,beosztott zaszlos;

MH KKH:
gépkocsivezetd zaszlos;
MH HFKP:

ligykezeld z4szl6s;
kidolgozé zaszlés
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9. A 28/2015. HM utasitas 3. melléklet A) pont AA) alpontjdhoz tartozé Il. tablazat B:16. mezdje helyébe a kdvetkezd
mezd 1ép:
B
1. Altaldnos elémeneteli rend)
»MH KKH:
kiemelt gazdalkodasi f6tiszt;
kiemelt partnerségi és tervezd fétiszt;
kiemelt EU hadmuiveleti és koncepcidfejlesztési f6tiszt;
kiemelt EU képességfejlesztési fotiszt;
kiemelt hadmUiveleti és kiképzési fétiszt;
(16.) | kiemelt hirszerzo fétiszt;

kiemelt [égierd és [égvédelmi fétiszt;
kiemelt logisztikai és szabvanyugyi fétiszt;
MH HFKP:

kiemelt fétiszt (MH f6testneveld);

MH LK:

kiemelt fémérnok fétiszt

10. A28/2015.
1ép:

HM utasitéds 3. melléklet A) pont AB) alpontjahoz tartozé I. tdblazat B:14. mezd&je helyébe a kdvetkezé mezé

(B

Altaldnos elémeneteli rend)

(14.)

salkdzpontparancsnok;
alloméasparancsnok;
alosztalyparancsnok;
beosztott tiszt (alov.h.);
beosztott tiszt (fénokh.);
beosztott tiszt (kp.pk.h.);
beosztott tiszt (rlg.vez.h.);
csoportparancsnok (szdpk.h.);
csoportparancsnok;

ellenér tiszt (rlg.vez.h.);
felligyeletparancsnok;
kdzpontparancsnok;
muhelyparancsnok;
mUhelyparancsnok (szdpk.h.);
részlegparancsnok;
szazadparancsnok;
Utegparancsnok;
valtasparancsnok;

dandar vezetd szervek:
részlegvezetd-helyettes;
beosztott z4szldalj:
részlegvezetd-helyettes — csak a felderité, a mdszaki, a harcolé és a harctdmogaté
zaszldaljaknal;
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11.

(B

Altaldnos elémeneteli rend)

MH BHD, Honvéd Koronadrség:
parancsnok-helyettes;

MH BHD Honvéd Palotadrség:
parancsnok-helyettes;

MH KRK:
szazadparancsnok-helyettes

A 28/2015.

1ép:

HM utasitds 3. melléklet A) pont AB) alpontjadhoz tartozd I. tdblazat B:15. mezéje helyébe a kdvetkezd mez6

(B

Altaldnos el6meneteli rend)

(15.)

Lalosztalyvezetd (pkh.);
fékdzpontparancsnok-helyettes;
fétiszt (fénokh.);

kézpontparancsnok;
osztalyparancsnok-helyettes;
zaszlbdaljparancsnok-helyettes;
beosztott zaszldalj:

részlegvezetd — csak a felderitd, a miszaki és a harcold, harctamogaté zaszldaljaknal;
vezetd szervek:

részlegvezetd (fénokh.);
hely6rségtamogatoé parancsnoksagok:
fétiszt (ovh.);

repuilé- és helikopter bazisok:

fétiszt (kp.pk.h.);
helikopterraj-parancsnok;
kézpontparancsnok (pkh.);
kdzpontparancsnok-helyettes;
kdzpontparancsnok;
repuléraj-parancsnok;
szdzadparancsnok-helyettes;
Repiiléeszkdz-javitd Szazad és Uzemeltet6 Szazad:
szazadparancsnok;

szolgalatvezeté mérnok;
szolgalatvezeté mérnok (pkh.);

MH BHD:

bazisparancsnok;

fétiszt (alov.h.);

parancsnok-helyettes;

részlegvezetd (pkh.);

vezet6 objektumkomendans;

MH BHD HIRFK Rendszer-féfelligyelet:
parancsnok;

részlegvezet6;

MH BHD, Kézponti Zenekar:
karmester-helyettes;
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(B

Altaldnos elémeneteli rend)

MH BHD, Honvéd Koronadrség:
parancsnok;

MH BHD Honvéd Palotadrség:
parancsnok;

MH AA:

fétiszt (ovh.);

vezet6 oktatd (csop.vez.h.);

MH KRK:

szazadparancsnok;

fétiszt (ovh.)

12. A28/2015.

lép:

HM utasitds 3. melléklet A) pont AB) alpontjahoz tartozé I. tdblazat B:16. mezéje helyébe a kdvetkezé mezé

(B

Altaldnos elémeneteli rend)

(16.)

,fékdzpontparancsnok;
osztalyparancsnok;
torzsfénok-helyettes;
zaszlbdaljparancsnok;

repll6- és helikopter bazisok:
Hadm{veleti Kézpont:
kozpontparancsnok;
Repiilészazad:
szdzadparancsnok;
hely6rségtamogaté parancsnoksdgok:
parancsnok;

MH BHD:

alosztalyvezet6 (ovh.);
alosztalyvezeté;
igazgato-helyettes;
osztalyvezet6;

MH BHD HIRFK:
parancsnok-helyettes;
torzsfonok;

MH BHD, Kézponti Zenekar:
karmester;

MH BHD, 32. Nemzeti Honvéd Diszegység:
parancsnok-helyettes;
torzsfénok;

MH AA:

csoportvezet6;

osztalyvezet6
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13. A28/2015.HM utasitds 3. melléklet A) pont AC) alpontjdhoz tartozé . tabldzat B:14. mezdje helyébe a kdvetkezd mezé
1ép:

(B

Altaldnos elémeneteli rend)

(14.)

salkdzpontparancsnok;
alloméasparancsnok;
alosztalyparancsnok;
beosztott tiszt (alov.h.);
beosztott tiszt (fénokh.);
beosztott tiszt (rlg.vez.h.);
csoportparancsnok;
felligyeletparancsnok;
kézpontparancsnok;
részlegparancsnok;
szazadparancsnok;
Uitegparancsnok;
valtasparancsnok;
hely6rségtamogaté parancsnoksdgok:
parancsnok-helyettes;
Nemzeti Telepithetd Hiradd és Informatikai Szazad:
szdzadparancsnok-helyettes;
MH 43. hir. és vt.e.:
felligyeletparancsnok;
rendszermérnok (pkh.);

MH 54. RE, Radarszazad:
szazadparancsnok-helyettes;
Gerinc Radar Mérépont:
parancsnok-helyettes;

MH BHK, Kiképzé Bazis:
bazisparancsnok-helyettes;
MH GAVIK:

mérnok tiszt (alov.h.);

MH 1. HTHE:

Hadihajés Alosztaly:
alosztalyparancsnok;

MH ARB:
raktarparancsnok-helyettes;
objektumparancsnok-helyettes;
MH KIKNYP:

beosztott tiszt (ivh.);

MH 2. KRE Kulonleges Muveleti Szazad, Kiképzé Szazad:

szdzadparancsnok-helyettes
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14. A28/2015.

1ép:

HM utasitds 3. melléklet A) pont AC) alpontjédhoz tartozo I. tdblazat B:15. mezdéje helyébe a kdvetkezé mezé

(B

Altaldnos elémeneteli rend)

(15.)

salosztalyvezet6 (ovh.);
alosztalyvezet6 (pkh.);

fétiszt (fénokh.);

fétiszt (ovh.);
kdzpontparancsnok-helyettes;
osztalyparancsnok-helyettes;
zaszlbaljparancsnok-helyettes;
hely6rségi komendans hivatalok:
hely6érségkomendans;
hely6érségkomendans (pk.h.);
hely6rségtamogato parancsnoksagok:
parancsnok-helyettes;

MH 64. log. e.:

logisztikai fénok-helyettes;
részlegvezetd (pkh.);

Tamogato6 Csoport:
csoportparancsnok (kp.pk.h.);
csoportparancsnok;

MH 54. RE:

kézpontparancsnok;

radarszédzadok:

mérépont parancsnok;
szazadparancsnok;

Nemzeti Telepithet6 Hirado és Informatikai Szézad:
szdzadparancsnok;

MH 2. KRE Kulonleges Muveleti Szazad, Kiképzé Szazad:
szazadparancsnok

15. A28/2015.

lép:

HM utasités 3. melléklet A) pont AC) alpontjahoz tartozo |. tdblazat B:16. mezéje helyébe a kdvetkezé mezé

(B

Altaldnos elémeneteli rend)

(16.)

»MH BHK:

alosztalyvezeté;

fonok;

részlegvezet6 (pkh.);

Kiképz6 Bazis:
bazisparancsnok;

Szimuléciés Gyakorlokdzpont:
parancsnok-helyettes;

MH 43. hir. és vt.e.:
fékdzpontparancsnok-helyettes;
kézpontparancsnok;
kézpontparancsnok (pkh.);
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(B

Altaldnos elémeneteli rend)

MH GAVIK:
csoportparancsnok;

elemz6 f6tiszt (ovh.);
értékeld f6tiszt (ovh.);
fonok;

laboratériumvezeté (ovh.);
radiologus fétiszt (ovh.);
szolgalatfénok-helyettes;
valtasparancsnok;

MH LVIK:
csoportparancsnok;

fétiszt (kp.pk.h.);
kdzpontparancsnok-helyettes;
valtasparancsnok;

MH LVIK, HadmUveleti K6zpont:
fétiszt (csop.pk.h.);

MH 12. ALRE:
helyérségkomendans (pkh.);
MH Lé. Ju.:
torzsfénok-helyettes;

MH 1. HTHE:

részlegvezetd (kp.pk.h.);

MH KKK:

fonok;

fétiszt (pkh.);
kdzpontparancsnok-helyettes;
MH ARB:
bazisparancsnok-helyettes;
informatikai fétiszt (ovh.);
objektumparancsnok;
raktarparancsnok;

MH KIKNYP:
alosztalyvezeté;

fétiszt (pkh.);

irodavezetd;
kdzpontparancsnok;

MH RKKK:

részlegvezet6
ezredparancsnok-helyettes;
fékozpontparancsnok;
kdzpontparancsnok;
kdzpontparancsnok-helyettes;
osztalyparancsnok;
zaszlbdaljparancsnok;
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(B

Altaldnos elémeneteli rend)

hely6rségtamogaté parancsnoksagok:
parancsnok;

MH 64. log. e.:

logisztikai fénok;

Nemzeti TAmogaté Kdzpont:
kézpontparancsnok (pkh.);

MH 54. RE:

Informatikai Kézpont:
parancsnok;

MH 12. ALRE:

hadmdveleti kdzpontparancsnok;
MH LVIK:

kézpontparancsnok;
osztalyvezetd;

valtasparancsnok;

MH LVIK, Hadmveleti K6zpont:
csoportparancsnok;

MH LVIK, Légi Iranyité Kdézpont:
kiemelt fétiszt (kp.pk.h.);
parancsnok-helyettes;

MH BHK:

Szimuléciés Gyakorlo és Kiképzé Kdzpont:
parancsnok;

MH GAVIK:

osztalyvezet6 (pkh.);
szolgalatfénok;

MH Lé. Ji.:

fémérnok (pkh.);

osztalyvezeté;

MH KKK:

Terlleti Kozlekedési Parancsnoksag:
kézpontparancsnok;

parancsnok;

MH NOK:

kiemelt hadmveleti f6tiszt (képviseletvezet6-helyettes);
MH ARB:

bazisparancsnok;

osztalyvezetd;

MH KIKNYP:

osztalyvezetd;
kdzpontparancsnok;

MH GEOSZ:

fémérnok (szolgf.h.);
osztalyvezetd;
szolgalatfénok-helyettes
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16. A 28/2015.HM utasitds 3. melléklet A) pont AC) alpontjdhoz tartozé . tabldzat B:17. mezdje helyébe a kdvetkezd mezé
1ép:

(B

Altaldnos elémeneteli rend)

(17.)

+MH37.mi.e.:
ezredparancsnok;
MH 43. hir. és vt.e.:
ezredparancsnok;
MH BHK:
kdzpontparancsnok;
MH 64. log. e.:
ezredparancsnok;
MH GAVIK:
kézpontparancsnok;
MH LVIK:
kdzpontparancsnok;
torzsféonok;

MH LVIK, Légi Iranyité Kézpont:
kézpontparancsnok;
MH LVIK, Hadmlveleti Kézpont:
kdzpontparancsnok;
MH 54. RE:
ezredparancsnok;
MH 12. ALRE:
ezredparancsnok;
MH Lé. Ji.:
parancsnok;

MH 1. HTHE:
ezredparancsnok;
MH KKK:
kézpontparancsnok;
MH NOK:
képviseletvezetd;
MH ARB:
parancsnok;

MH KIKNYP:
parancsnok;

MH GEOSZ:
szolgalatfénok;

MH RKKK:
parancsnok;

MH 2. KRE:
ezredparancsnok
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17. A 28/2015.

1ép:

HM utasitds 3. melléklet A) pont AC) alpontjédhoz tartozo I. tdblazat C:9. mezdje helyébe a kdvetkezd mezd

(

Specidlis elémeneteli rend)

9)

,KORK:

parancsnok;
tlizszerész raj:
rajparancsnok;

MH GEOSZ:
raktérvezetd zaszlds;
MH ARB:

raktarvezetd zaszlds;
részlegvezetd zaszl6s;
MH 2. KRE:

muveleti helyettes zaszlos

18. A28/2015.

1ép:

HM utasitas 3. melléklet A) pont AC) alpontjahoz tartozé I. tablazat C:13. mezéje helyébe a kovetkezé mez6

(C

Specidlis elémeneteli rend)

(13.)

+MH 43, hir. és vt.e.

lizemelteté mérndk (alkp.pk.h.);
MH 54. RE:

lizemelteté mérndk (pkh.);
Tlzszerész Szakasz:
szakaszparancsnok

19. A28/2015.

1ép:

HM utasitas 3. melléklet A) pont AC) alpontjahoz tartozé I. tablazat C:15. mezéje helyébe a kovetkezé mez6

(@

Specidlis elémeneteli rend)

(15.)

,csoportparancsnok;
fétechnoldgus fétiszt (ovh.);
karmester;

meteoroldgiai csoportparancsnok;
meteorolégus fétiszt (kp.pk.h.);
meteorologus fétiszt (ovh.);
térképész fétiszt (ovh.);

vezetd pénzligyi referens fétiszt;
vezetd tlizszerész fétiszt;

jogi és igazgatasi fénokségek:
fénok;

MH GAVIK:

laboratériumvezet6 fétiszt;

MH ARB:

pénzugyi referens fétiszt (vez.h.);
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(

Specidlis elémeneteli rend)

Jogi és Igazgatési Osztaly:
jogasz fétiszt (ovh.);

MH 12. ALRE:
szolgalatvezeté mérnok

20. A28/2015.
lép:

HM utasitas 3. melléklet A) pont AC) alpontjahoz tartozé I. tablazat C:16. mezéje helyébe a kovetkezé mezd

(«

Specidlis elémeneteli rend)

(16.)

»MH ARB:
kiemelt vezet6 pénziigyi referens fétiszt

21. A28/2015.
1ép:

HM utasitas 3. melléklet A) pont AC) pontjahoz tartozé Il. tablazat B:10. mezdje helyébe a kdvetkezd mezd

(B

Altaldnos elémeneteli rend)

(10.)

Jtorzseknél:
beosztott zaszlos;

MH GAVIK:
kidolgozé-értékel6 zaszlos;
MH KIKNYP:
adatfeldolgozé zaszlos;

MH LVIK:

NOTAM szerkeszt6 zaszlos;
MH ARB:

nyilvéntarté zészlés;
technikus z4szlés

22. A28/2015.
lép:

HM utasitds 3. melléklet A) pont AC) alpontjéhoz tartozo Il. tablazat C:8. mezdje helyébe a kovetkezé mezd

(«

Specidlis elémeneteli rend)

(8)

Jfétechnikus altiszt;

gépkocsivezet6 altiszt — magasabb beosztasu vezeték gépkocsivezetdje;
kiképzd altiszt;

mechanikus altiszt;

pénzugyi altiszt;

személyugyi altiszt;

lgykezel6-gépird altiszt;

zenész altiszt;
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(

Specidlis elémeneteli rend)

Tlzszerész Raj:

tlizszerész altiszt;

technikus altiszt;

MH 2. KRE:

specialista altiszt;

MH 43. hir. és vt.e.:

adattdros altiszt;

technikus altiszt;

lizemeltetd technikus altiszt;
MH 54. RE:

kutaté-mentd altiszt;

rejtjelz6 altiszt;

MH 64. log. e.:

kozlekedési altiszt;

tervezo altiszt;

vamugyi altiszt;

MH GAVIK:

fékezel6 altiszt;

fészerel6 altiszt;

MH LVIK:

utvonalkovetd altiszt (TKM);
asszisztens altiszt (IDOA);
irdnyitd asszisztens altiszt (FAA);
asszisztens altiszt (ICA);
irdnyité asszisztens altiszt (SMA);
rakétairanyité asszisztens altiszt (SAA);
MH Lé. Ji.:

technikus altiszt;

MH 1. HTHE:

anyagkezel§ altiszt;

féaknasz altiszt;

kutyavezet6 tlizszerész altiszt;
specialis tlizszerész altiszt;
technikus altiszt;

tlizszerész buvar altiszt;
tlizszerész altiszt;

MH ARB:

adattdros altiszt;

technikus altiszt
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23. A 28/2015.HM utasitas 3. melléklet A) pont AC) alpontjdhoz tartozé Il. tdblazat C:9. mezdje helyébe a kdvetkezé mezé

1ép:

(@

Specidlis elémeneteli rend)

(9.)

,adatfeldolgozo zaszlés;
dokumentacidkezel6 zaszlds;
fétechnikus zaszlos;
informatikai zaszlés;
kommunikacids zaszlos;
munkavédelmi z4szl6s;
pénzligyi referens zaszl0s;
protokoll zaszl6s;

rejtjelz6 zaszlos;
szaktechnikus zaszl6s;
tervez6 zaszlos;

tlzvédelmi zaszl6s;
Ugykezeld zaszl6s;

jogi és igazgatasi fénokségek:
dokumentumkezel$ zaszlos;
katonai igazgatasi terilet:
beosztott zaszlds;

MH 1. HTHE:

felderitd tlizszerész zaszlos;
fékormanyos zészlés;
kiképz6 tlizszerész zaszlos;
MH 54. RE:
informaciévédelmi tigyeletes zaszl6s;
MH GAVIK:

kidolgoz6 zaszl6s;
programozo zaszlds;
tdjékoztatd zaszIos;
technikus zaszl6s;

MH Lé. Ji.:

technikus z4szl6s;

MH LVIK:

asszisztens zaszlés (TPOA);
asszisztens zaszlés (WAA);
MH LVIK HAMK:

hiradé zaszl6s;

MH KIKNYP:

beosztott zaszlos;

MH GEOSZ:

meteoroldgiai asszisztens zaszlos;
térképész zaszlos;

MH ARB:

beosztott z4szl6s;

laborans zaszlos;

technikus zaszl6s;
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(@

Specidlis elémeneteli rend)

MH 2. KRE:

Kilonleges MUveleti Csoport:
felderitd zaszI6s;

harctéri irdnyit6 zaszlos;
muvelettdamogato zaszIds;
Kiképzé Csoport:

kiképzd zészlds

24. A 28/2015.
mezd 1ép:

HM utasitas 3. melléklet A) pont AC) alpontjahoz tartozé I

. tabldzat C:10. mez6je helyébe a kdvetkezd

(C

Specidlis elémeneteli rend)

(10.)

,pénziigyi referens zaszlds;
zenész z4szlos;

meteoroldgiai asszisztens zaszlos;
meteoroldgiai technikus zaszlés;
jogi és igazgatasi fénokségek:
dokumentumkezel§ zaszl6s;
parancsnok segitéje:

segitd zaszlos;

katonai igazgatasi terilet:
beosztott zaszl6s;

MH KIKNYP:

kidolgozé zaszl6s;

beosztott z4aszl6s;

MH ARB:

beosztott zaszlos;

MH LVIK:

asszisztens zaszlds (MCA)

25. A 28/2015.
mezd 1ép:

HM utasitds 3. melléklet A) pont AC) alpontjdhoz tartozoé Il

. tablazat C:14. mezdje helyébe a kovetkezd

(C

Specidlis elémeneteli rend)

(14.)

,belsé ellendr tiszt;
elemzd tiszt;

értékeld tiszt;

fedélzeti izemeltetd tiszt;
hadmo{iveleti tiszt;

human tiszt;
informacidbiztonsagi tiszt;
informaciovédelmi tiszt;
informatikai tiszt;

jogasz tiszt;
kommunikéacios tiszt;
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(

Specidlis elémeneteli rend)

kornyezetvédelmi tiszt;
mérnok tiszt;
meteorolégus tiszt;
munkavédelmi tiszt;
pénzugyi referens tiszt;
radiolégus tiszt;
személylgyi tiszt;
technolégus tiszt;
térképész tiszt;
testnevel® tiszt;
tlizvédelmi tiszt;
lzemeltetd tiszt;
katonai igazgatasi terllet:
beosztott tiszt;

MH KIKNYP:

igazgatasi tiszt;
toborzd, érdekvédelmi és kegyeleti részlegek:
beosztott tiszt;

MH ARB:

protokoll tiszt;

tervezd tiszt;

MH 12. ALRE:
tlizeloszto tiszt;

MH KKK:

beosztott tiszt

MH LVIK HAMK:

hiradé tiszt

26. A 28/2015.
mezd 1ép:

HM utasitas 3. melléklet A) pont AC) alpontjdhoz tartozé Il. tdblazat C:15. mezdje helyébe a kdvetkezd

(C

Specidlis elémeneteli rend)

(15.)
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Az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének 6/2016. (V. 31.) OBH utasitasa
az integritasi szabalyzatrol

A birésdgok szervezetérdl és igazgatasarol sz6l6 2011. évi CLXI. torvény 76. § (1) bekezdésének b) pontja 76. § (6) bekezdésének
sz616 2011. évi CLXII. torvény IV. fejezet 21. alcime, az igazsagugyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl szol6 1997. évi
LXVIII. térvény 36.8,37/B.§,39.§ (1) bekezdés b) és d) pontja, 41/B. §,41/C.§, azinformacids dnrendelkezési jogrol és azinformacios
szabadsagrol szolé 2011. évi CXII. torvény, a blintet6eljarasrdl sz6l6 1998. évi XIX. toérvény és a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésrdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet Il fejezet 3. alcimében foglaltakra, valamint
a birésdgok véleményére figyelemmel - a birésdgok mikddésével dsszefliggd visszaélések kezelésére, az integritdssértések
meghatarozasara, az 6sszeférhetetlenséggel kapcsolatos kérelmekkel és bejelentésekkel 6sszefliggo eljarasokra, a birdk mentelmi
joganak afelfiiggesztéséhez fliz6d6, valamint a folyamatban 1évé eljarasok tekintetében a bejelentési kotelezettségre és az ajandék
elfogadasanak a tilalmara, az integritasi tandcsadasra vonatkozo, valamint a korrupciés kockazatokkal 6sszefliggé bejelentések
fogadasaval és kivizsgaldsaval kapcsolatos eljaras rendjérél az alabbi utasitast (a tovdbbiakban: szabélyzat) alkotom:

|. Fejezet
Altalanos rész

1. A szabdlyzat célja

1.§ A szabdlyzat célja, hogy a birésagokon és az Orszégos Birdsagi Hivatalban (a tovdbbiakban: OBH) olyan vezetési és
iranyitasi rendszer m(kddjon, amelybe illeszkedd belsé kontrollrendszer biztositja a szervezet integritasat az értékek
meghatarozasaval, az azok kdvetésében valé Utmutatdssal, a szabdlyok betartdsdnak ellenérzésével - sziikség
esetén — jogkovetkezmények alkalmazasaval. A szabalyzat meghatdrozza az integritasalapu szervezeti m(ikodés
érdekében ellatand¢ feladatokat, fébb folyamatokat, és elésegiti az adott jogszabalyi kdrnyezetben az &tldthatosag,
a felel6sség és a szamonkérhetéség, a szakmaisag, a partatlansag, a tisztességes eljaras, a jogszabalyokban és az OBH
elndkének szervezetszabalyozd eszkdzeiben meghatarozott értékek iranti elkotelezettség érvényesiilését és azt,
hogy a birdk és az igazsaguigyi alkalmazottak a feladataik teljesitését az eskiijiikhdz hiien gyakoroljak. A szabalyzat
biztositja az integritast sérté magatartasokkal szembeni egységes fellépést, amely attekinthetd, elére meghatarozott,
és az integritdssértéshez ardnyos kdvetkezményt rendel. Biztositja a fenndllé szervezeti és személyi integritasi helyzet
eddig elért eredményeinek, értékeinek a megdérzését, védelmét és tovabberdsitését.

2. Aszabdlyzat személyi és tdrgyi hatdlya

2.§ (1) Aszabdlyzat személyi hatélya kiterjed az OBH, az itél6tablak, a torvényszékek és a jarasbirésagok birdira és igazsdguigyi
alkalmazottaira.

(2) A szabalyzat targyi hatalya a birdk, az igazsagiigyi alkalmazottak magatartasara, az 6sszeférhetetlenségi esetekkel,
valamint a mentelmi jog felfliggesztésével kapcsolatos és az integritassal 0sszefliggé egyéb bejelentések kezelésére
és az ajandék elfogadasanak a tilalmara, valamint az ezzel kapcsolatos eljarasrendre, a birdsag jogszabalyban, kozjogi
szervezetszabdlyozo eszkozben és belsd irdnyitasi eszkozben meghatarozott miikodésével 6sszefliggésben felmerilé
visszaélésekre és korrupcios kockdzatokra irdnyuld bejelentések kivizsgaldsara és kezelésére terjed ki.

(3) A szabdlyzat hatdlya - az V. Fejezetben foglalt bejelentési kotelezettség kivételével — nem terjed ki a birdk és
az igazsagligyi alkalmazottak azon magatartdsara, amely miatt mas, jogszabalyban meghatérozott szerv az ott
rogzitett eljaras keretében jogosult és koteles eljarni.

(4) Ahol a szabalyzat jarasbirésagot emlit, azon a kézigazgatdsi és munkauigyi birésdgot és a kertleti birésagot, valamint
ahol jarasbirdsag elndkét emliti, azon a kdzigazgatdsi és munkaligyi birdség és a kertleti birdsédg elndkét is érteni kell.

(5) Ahol a szabalyzat birésdgot emlit, azon az OBH-t, ahol a birésag elndkét emliti, azon az OBH elnokét, ahol gazdasagi
hivatalt, azon az OBH Gazdalkodasi Féosztalyat is érteni kell.

3.8 A Kuria elndke a Kuria birdi és igazsagligyi alkalmazottai integritasardl kiilon szabélyzatot alkot.

4.8 A szabdlyzat rendelkezései iranymutatasul szolgdlnak az Glnokok integritasa tekintetében.
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II. Fejezet
Ertelmezd rendelkezések

A szabdlyzat alkalmazasaban:

a) alkalmazott: a birésaggal szolgalati jogviszonyban all6 biré és igazsagligyi alkalmazott;

b) bejelentés: a kozérdekl bejelentések kozil az integritasi és a korrupciés kockazatokra vonatkozé, barki altal
széban, irdsban vagy elektronikus uton tett bejelentés;

c) elndk: a bird és az igazsagligyi alkalmazott esetében a munkaltatoi jogkort gyakorld elnok;
d) ajdndeék: a figyelmességi ajandék, a szérdajandék, a tiltott ajdndék és a szokasos vendéglatas;
da) figyelmességi ajdndék: minden olyan dolog vagy vagyoni érték( elény, melyet hivatalos alkalmakkor
a birdsag éltaldnosan elfogadott tarsadalmi szerepvdllaldsahoz kapcsolédodan, nyilvdnosan ajanlanak
fel;
db) széréajdndék: minden olyan dolog, amely a rendezvényen valé részvételhez kapcsoléddan, nem

személyhez kotédden kerlil dtadasra, és a becsllt értéke nem haladja meg a birdi alapilletmény 2%-at;
dc) tiltott ajdndék: minden olyan dolog, személyes vagy vagyoni érték(i elény - fliggetleniil annak
értékétdl és jellegétdl —, amelyet hivatali tevékenységéért, illetve azzal 0sszefliggésben az ligyfél
vagy read tekintettel mas személy a biré vagy az igazsaguligyi alkalmazott részére vagy rea tekintettel
hozzatartozdja részére ad vagy felajanl;
dd) szokdsos vendégldtds: valamely szakmai rendezvény keretében, valamennyi résztvevd szamara
biztositott, altaldnosan elfogadott ellatas;

e) integritds: a birésag, a birésagi szervezet és a birdsaggal szolgalati jogviszonyban all6 bird és igazsagligyi
alkalmazott befolyasmentes, feddhetetlen, a jogszabdlyi el6irdsoknak, valamint az OBH elndkének utasitadsdban
és ajanlasaban meghatarozott célkit(izéseknek, értékeknek és elveknek vald6 megfelelése és mindezeknek
megfelel6 magatartas, szervezeti miikodés;

f) integritdsfelel6s: az OBH, az itél6établa és a torvényszék elndke dltal kijeldlt, az integritdsi és korrupciods
kockézatok kezelésében részt vevd személy, aki az OBH, az itélétabla és a torvényszék elnokének kdzvetlen
irdnyitasa alatt all;

9) integritdsi kockdzat: az e) pontban meghatérozottak sériilésének lehetéségét magaban hordozé folyamat,
esemény, jelenség, tevékenység vagy mulasztas;

h) integritdssértés: a bird és azigazsagligyi alkalmazott részérél megvaldsitott magatartas, tevékenység, mulasztas
altal bedllé kovetkezmény, allapot (szubjektiv) vagy a bir6tdl, az igazsagligyi alkalmazottél fiiggetlen kilsé
tényezOk altal megvaldsulé befolydsolas (objektiv);

i) korrupcio: a Biintet6 Torvénykonyvrél sz616 2012. évi C. tdrvény XXVII. Fejezetén bellli tényallasok és ezen belil
a kotelezettség vagy joggyakorlds elmulasztasanak, hivatali helyzettel vald visszaélésnek, a hatdskor
tullépésének igérete, megtorténte vagy erre vonatkozé felhivas megfogalmazasa jogtalan elény ellenében
vagy ennek reményében;

j) korrupcids kockdzat: a h) pontban meghatarozottak bekévetkezésének lehetdsége;

k) kézvetlen vezetd: a szervezeti és m(ikddési szabalyzat alapjén a bir6 és az igazsagligyi alkalmazott beosztasi
helye szerinti szervezeti egység vezetéje;

)} kiilsé kapcsolattarté: a birdsdg - alaptevékenységéhez kapcsolddd - feladatellatasa soran, Ugyfélnek,
panaszosnak vagy az eljardsban részt vevé mas személynek nem mindsild, a birdésagi szervezeten kiviili
személy, akinek kapcsan felmerilhet, hogy a birdésag dontését befolyasolni kivanja, igy kiilondsen a gazdasagi
hivatal és az informatikai osztély szerz6déseiben megjelend gazdasagi szereplé.

Ill. Fejezet
Az integritas sérelmének altalanos és kilonos esetei

Az integritast sérti, ha az alkalmazott a dontés befolyasoldsara irdnyulé magatartdsrél nem tdjékoztatja a birésag
elnokét.

Az integritast sérti, ha a bird a birdk jogallasardl és javadalmazasardl szol6 2011. évi CLXII. térvény (a tovabbiakban:
Bjt.) 39. § (1)-(2) bekezdésében, az igazsagligyi alkalmazott az igazsagligyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl
sz6l6 1997. évi LXIII. torvény (a tovabbiakban: lasz.) 36. § (2) bekezdés b) pontjaban tilalmazott politikai tevékenységet
végez, politikai tisztséget tolt be, vagy a biréd és a kijeldlt birdsagi titkar parttagsagot létesit, valamint a biré
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7.8

8.8

9.8

10.§

orszaggydlési, eurépai parlamenti, helyi dnkormanyzati képviselSi vagy polgdrmesteri vélasztason torténé jeloltkénti
induldsanak a Bjt. 88. § (1) bekezdésében irt bejelentését elmulasztja.

Az integritast sérti, ha a biré a Bjt. 40. § (1) bekezdése megsértésével keresétevékenységet ugy végez, hogy

a tudomanyos, oktatoi, edzéi, versenybirdi, jatékvezetdi, mivészi, szerzéi jogi védelemben részesild, lektori és

szerkeszt6i, valamint muszaki alkotomunka vagy a nevel6sziil6i foglalkoztatasi jogviszony veszélyezteti

a fuggetlenségét, a partatlansadgat, vagy annak latszatat kelti, hogy nem fiiggetlen vagy nem partatlan, illetve

akaddlyozza a hivatali kotelezettségei teljesitését.

Az integritast sértik azon egyéb tevékenységek, amelyek a biré vagy az igazsaguigyi alkalmazott fliggetlenségét,

partatlansagat veszélyeztetik.

A keresGtevékenység kiilonosen akkor veszélyezteti a fliggetlenséget és ezen keresztll a birdsagi szervezet

integritasat, ha:

a) az valamilyen politikai tevékenységhez, parthoz, part mikodését segité tudomdnyos, ismeretterjesztd,
kutatdsi, oktatasi tevékenységet végz6 alapitvanyhoz, egyesilethez kothetd;

b) a birésag alkalmazottja tud, vagy kell6 gondossag mellett tudnia kellene arrél, hogy olyan szerv, intézmény,
gazdasdgi tarsasag megbizasabol végez keresétevékenységet, amely a munkavégzése, itélkezési tevékenysége
szempontjabdl az érintett birdsdggal szerz6déses kapcsolatban all (kiilondsen, ha birdsagi éplletet érinté
beruhazasokat végez), vagy a munkavégzése, itélkezési tevékenysége szempontjabdl érintett birésagon
folyamatban 1évé lgyben peres fél vagy a perben egyébként érdekelt — kivéve a jogi szakvizsga bizottsagi
tagsagot;

<) a birésag alkalmazottja tud, vagy kell6 gondossag mellett tudnia kellene arrél, hogy olyan szerv, intézmény,
gazdasdgi tarsasdg megbizdsabol végez keresétevékenységet, amelynek vezet6je ellen szandékos
blincselekmény miatt biintetéeljaras van folyamatban az érintett birdsagon;

d) a birésagi alkalmazott altal végzett tevékenység nem szorosan oktatdsi vagy mdvészeti targyu, igy kilondsen
a szinhazi menedzseri, az oktatasi menedzseri, az ligynoki tevékenység vagy a politikdhoz kdthetd Ujsagirdi
tevékenység.

A biré a keresétevékenységre irdnyuld szerz6déskotését megel6zéen koteles meggyézédni, hogy e tevékenység

a fliggetlenségét, a partatlansagat nem veszélyezteti, fliggetlensége vagy partatlansaga hidnyanak latszatat nem

kelti.

Sérti az integritast, ha az alkalmazott a 47. § (1)—(3) és (5)-(7) bekezdésben foglalt rendelkezéseket megsértve jar el.

Az integritast sérti, ha a bird a szolgalati viszonya szerinti munkaidejét egészben vagy részben érinté munkavégzésre
iranyulé egyéb jogviszonyt a munkaltatdi jogkor gyakorléjanak elézetes hozzajaruldsa nélkidl Iétesit [Bjt. 40. §
(3) bekezdés].

Az integritast sérti, ha a biré a szolgadlati jogviszonya szerinti munkaidejét nem érint6 munkavégzésre iranyuld
jogviszonyt a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak torténd eldzetes bejelentés nélkil [étesit (Bjt. 40. § (4) bekezdés).

Az igazsagugyi alkalmazott keresé foglalkozast — munkaidejét nem érinté tudomanyos, oktatoi, mlvészeti, lektori,
szerkesztéi, sport-, a jogi oltalom ald esé szellemi tevékenység és a nevel6sziil6i foglalkoztatdsi jogviszony kivételével -
csak a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak elézetes engedélyével végezhet [lasz. 36. § (2) bekezdés c) pontjal.

Az igazsagligyi alkalmazott a munkaidejét nem érinté tudomanyos, oktatdsi, mdlvészeti, lektori, szerkesztdi, sport-,
a jogi oltalom alad esd szellemi tevékenységet és a nevel6sziil6i foglalkoztatési jogviszonyt a munkaltatéi jogkor
gyakorléjanak koteles bejelenteni (lasz. 37/A. 8).

Az integritdst sérti, ha az igazsdgugyi alkalmazott az (1)-(2) bekezdésben foglaltak megsértésével végez
keresétevékenységet.

Az integritast sérti a Bjt. 40. § (2) bekezdésében foglaltakra figyelemmel a bir6 esetében:

a) a gazdasagi tarsasdgban végzett személyes kozrem(kodés, vezetdi tisztségviselSi tevékenység,
felligyel6bizottsagi tagsag, egyéni cégben tagsag;

b) a korlatolt felelésségl tarsasdg személyes kozremiikodésre kotelezd Uzletrészének tulajdonldsa, a betéti
tarsasag személyes kozremuikodésre kotelezd kiiltagsaga, betéti tarsasag korlatlanul felelds tagsaga, ha ezzel
a biréi partatlansag, fliggetlenség veszélyeztetett, vagy az nem fér Ossze a birdi tisztséggel, kiilondsen
a tevékenységi korre figyelemmel;

c) ha a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet folytato civil szervezetnél vezetd tisztségviselként kdzremikodik.
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12.8

13.8§

14.8

15.§

16.§

17.8

Az integritast sérti, ha a biré a Bjt. 42. § (1) bekezdése szerint, az igazsagligyi alkalmazott pedig az lasz. 37. §
(1) bekezdése szerint haladéktalanul nem jelenti be, hogy vele szemben &sszeférhetetlenségi ok all fenn, és nem
kezdeményezi az 0sszeférhetetlenségi ok megsziintetését.

Az integritast sérti, ha a biré valasztottbirésagi tagsdgot létesit — mely a megvalasztasa alkalmaval teendé irasbeli
nyilatkozat alairasaval megvalésul —, vagy az arra vonatkozé szandékat nem jelenti be, vagy korébbi tagsdgat a birdi
kinevezése utan is fenntartja.

Az integritast sérti, ha — ide nem értve a Bjt. 232/E. §-a szerinti rendelkezési allomanyba helyezés irdnti kérelmet vagy
esetet — a bird a Bjt. 40. § (6) bekezdésében foglaltak szerint igénybe vesz 6regségi nyugdijat, korhatar el6tti ellatast
vagy mas olyan pénzbeli ellatast, amelyet a nyugdijkorhatar betoltésekor hivatalbol 6regségi nyugdijként kell
tovabbfolydsitani [Bjt. 40. § (6) bekezdés].

A biré koteles bejelenteni a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak, ha 6regségi nyugdijkorhatar elétti ellatast vagy mas,
olyan pénzbeli ellatast vesz igénybe, amelyet a nyugdijkorhatdr betdltésekor hivatalbdl 6regségi nyugdijként kell
tovabbfolydsitani.

A (2) bekezdésben meghatarozott bejelentési kdtelezettség elmulasztasa az integritast sérti.

Az integritast sérti a birésdgok igazgatasardl rendelkezé 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitds (a tovabbiakban: igazgatasi
szabdlyzat) 5. § (2) bekezdése szerinti igazgatasi intézkedésre jogosultjanak a diszkriminativ intézkedése a birdkkal
vagy az igazsagligyi alkalmazottakkal szemben.

Az integritdst sérti, ha a birdé vagy az igazsdguigyi alkalmazott esetében a fegyelmi eljards alapjaul szolgélo
magatartasrél tudomast szerzé - az igazgatasi szabalyzat 5. § (2) bekezdése szerinti - igazgatdsi intézkedésre jogosult
nem inditvanyozza, nem kezdeményezi vagy nem rendeli el a fegyelmi eljarast.

IV. Fejezet
Eljaras rendje és menete dsszeférhetetlenség esetén

3. KeresGtevékenység bejelentése, engedélyezése

Az alkalmazott keresétevékenység engedélyezése irdnt elSterjesztett kérelme, illetve a bird szolgalati viszonya szerinti
munkaidejét nem érinté munkavégzésre irdnyuld jogviszonya elézetes bejelentése tartalmazza a keresétevékenység
targyat, idépontjat és tartamat. A kérelmezé csatolja a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyra vonatkozo
szerz8dés tervezetét, illetve ha a masik szerz6d6 fél (megbizé, munkaltatd) gazdasagi tarsasdg, annak cégkivonatat.

Az alkalmazott a kérelmet, a bir6 az elézetes bejelentést a keresétevékenységre irdnyuld szerz6dés megkotése eldtt
legalabb tizenot nappal kdteles szolgélati Uton benyujtani a munkaltatéi jogkdr gyakorldjanak.

A munkdltatoi jogkor gyakorloja a kérelmet haladéktalanul, de legkésébb nyolc napon belil birlja el.

A kérelem elbirdldsdnak szempontjait a Bjt. 40. §-a és az lasz. 36. § (2) bekezdés c) pontja, valamint a szabalyzat
egylttesen hatdrozza meg.

A szabdlyzat 7. és 9. §-dban foglalt integritassértés esetén a birdsdg elndke a birésagi alkalmazott kérelmét irasbeli
hatérozataval elutasitja, vagy a korabban adott engedélyt visszavonja, vagy a keresétevékenység gyakorldsat megtiltja
a Bjt. 40. § (4) bekezdése szerinti esetben.

Az alkalmazott az engedélyezett keresGtevékenység megkezdését kovetéen hdarom napon belil koteles
a munkavégzésre iranyul6 jogviszonyra vonatkozo végleges szerzédés masolati példanyat becsatolni. Ugyanezen
rendelkezés alkalmazandé a szerz6désmodositds esetén is.

A birésag elnoke siirgds esetben, valamint a birdsagi szervezeten bellili képzésekkel 6sszefiiggd kérelem elintézése
esetén soron kivil jar el.
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18.§

19.8§

20.§

22.§

M

4. Egyéb bejelentési kitelezettségek

A biré a Bjt. 39. §-a, 40. § (2), (5)-(6) bekezdése, 41. §-a szerinti, az igazsagligyi alkalmazott az lasz. 36. § (2) bekezdés
b) pontja szerinti 0sszeférhetetlenségi ok esetén a munkaltatéi jogkort gyakorld elndknek haladéktalanul koteles
a szolgalati ut betartasaval e koriilményeket bejelenteni.

V. Fejezet
A mentelmi jog felfliggesztése, valamint a folyamatban lévé eljardsokkal kapcsolatos bejelentések
szabalyozasa

5. Afolyamatban Iévé eljdrdsok bejelentése

Az alkalmazottat bejelentési kotelezettség terheli a munkaltatéi jogkort gyakorld elndk felé minden olyan tény,
esemény tekintetében, amely a szolgalati viszonyara, a beosztaséra és az integritasara hatassal lehet.

Az alkalmazott a vele szemben indult binteté- és szabalysértési eljarasrol tortént tudomadsszerzését kovetden
haladéktalanul koteles tajékoztatni az eljaré hatésagot a birdsagi szolgalati viszonyardl.

A birét az ellene folyamatban 1évé biintetdeljardsban bejelentési kotelezettség terheli a mentelmi jog felfliggesztése
esetén a nyomozés befejezése, az eljards megsziintetése, a vademelés és az ligyben hozott ligydonté hatdrozat
tekintetében is.

Amennyiben az OBH elndkének a javaslatara a koztarsasagi elnok a bird mentelmi jogat biintetd vagy szabélysértési
Ugyben felfliggesztette, a kdztarsasagi elnok dontésérél az OBH elndke a birdsag elndkét a Bjt. 2. § (3) bekezdése
alapjan tett javaslata egyideji megkiildésével tajékoztatja.

A (2) bekezdés szerinti értesitést kovetden a kdztarsasagi elnok dontését és az OBH elnokének javaslatat a munkaltatoi
jogkor gyakorldja a biréval haladéktalanul kozli, és biztositja, hogy a biré tudomast szerezzen a mentelmi jog
felfliggesztésének idépontjardl és arrdl a cselekményrél, amelyre nézve a legfébb tigyész, illetve a birésdg a mentelmi
jog felfiiggesztésére vonatkozd inditvanyat el6terjesztette és az OBH elndke a javaslatat megtette.

Ha az OBH elnokének a javaslatat a mentelmi jog felfliggesztésére jogosult elutasitotta, a munkaltatoi jogkor
gyakorldja a birét a (3) bekezdés szerint tajékoztatja.

Bird érintettsége esetén, ha maganvadas biintetéligyben vagy pétmaganvéadra indult birésagi eljarasban a feljelentés
vagy a vadinditvany birésdghoz érkezését kdvetden a feljelentett személy mentelmi joganak felfliggesztése irdnt
a biintetdeljarasrol sz616 1998. évi XIX. torvény (a tovabbiakban: Be.) 552. § (1) bekezdése szerinti intézkedéseknek
nincs helye, és a birdésdg az eljardst — magdanvadas lgyben személyes meghallgatas kit(izése vagy a Be. 552. §
(1) bekezdése szerinti intézkedés megtétele nélkil - megsziintette, az e tdrgyban sziiletett hatdrozatot a bird a birdsédg
elnokének a kézhezvételt kovetéen haladéktalanul koteles bejelenteni. A bird bejelenti a hatdrozat jogerdre
emelkedését vagy az eljaras folytatdsat.

A munkaltatéi jogkort gyakorld birdsagi elndk az (1) bekezdésben foglaltak szerint tudomasara jutott tényekrdl
az OBH elnokét haladéktalanul tajékoztatja.

Amennyiben a biré a magatartasaval 0sszefliggésben indult eljarasrdl a Be. 552. § (1) bekezdésében irt esetben
- a mentelmi jog felfliggesztését megel6z6en — tudomast szerez, Ugy a biintetéeljdras meginditdsdnak tényét
haladéktalanul kételes a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak bejelenteni.

Az igazsaglgyi alkalmazott a tudomdsszerzést kdvetéen haladéktalanul bejelenti a munkaltatéi jogkort gyakorld
elndknek, ha vele szemben biintetdeljaras indult.

A biré és az igazsagligyi alkalmazott a vele szemben indult szabalysértési eljarast — a szabalysértésekrdl és
a szabalysértési eljarasrél sz616 2012. évi ll. torvény Il. Fejezete szerint indult és azon szabalysértéseket kivéve, amelyek
miatt kdzigazgatdsi birsag kerilt kiszabdsra - is koteles haladéktalanul bejelenteni a munkaltatéi jogkort gyakorld
elndknek; a bird akkor is, ha a mentelmi jogardl lemondott, tovabba koteles bejelenteni a szabalysértési eljaras
befejez6dését.



HIVATALOS ERTESITO - 2016.évi23.szdm 2741

23.§

25.§

26.8§

27.8

28.§

29.§

30.8§

Az alkalmazott — a személydllapoti pereket kivéve — haladéktalanul bejelenti, ha a szolgalati helyéil szolgélé birésag
elétt polgaéri peres vagy birdségi hatdskorbe tartozé nem peres eljérast inditott, vagy vele szemben ilyen eljarast
inditottak, tovadbba koteles bejelenteni ezen eljaras befejez6dését.

Az alkalmazott haladéktalanul bejelenti a birdsag elndkének, ha:

a) az igazsagszolgaltatasi tevékenységével 6sszefliggésben fenyegetés, tamadas, sértés éri;

b) becsiletét, személyhez fliz6d6 jogait megsértik.

Ha a bir6 folyamatban [évé Ugyében birdt, igazsagligyi alkalmazottat, birésagi szervezetet érinté integritassértést
észlel, azt haladéktalanul koteles a birésag elndkének bejelenteni.

Az alkalmazott, amennyiben a nyomozo hatdsdg, az ligyészség vagy a birésag a szolgalati viszonyaval 6sszefliggésben
tanuként idézi, ezt a birésdg elnokének haladéktalanul kételes bejelenteni, annak feltiintetésével, hogy mely hatéséag,
milyen Uigyben (ligyszam, targy megjelolése) és mely idépontra idézte.

A birésag elndke koteles az informdcios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél széld 2011. évi
CXII. térvényben (a tovabbiakban: Info. tv.) foglaltak szerint a 19-25. §-ban szabalyozott bejelentések kezelését ugy
biztositani, hogy ezen adatokhoz jogosulatlan személy ne férjen hozza.

VI. Fejezet
Az ajandék elfogadasanak a tilalma és az ajadndékozas szabalyai

6. A tiltott ajdndék
A tiltott ajandékot a felajanlasakor, illetve az atadaséara vonatkozo kisérletkor vissza kell utasitani.

A tiltott ajandék felajanlasat hivatalos feljegyzés készitésével szolgdlati Uton a birdsdg elnkének haladéktalanul be
kell jelenteni. Amennyiben az ajdndékot az ataddskor nem lehetett visszautasitani, mert az kézbesités Utjan érkezett,
vagy azt az ajandékozé a birdsag épiiletében hatrahagyta, Ugy a hivatalos feljegyzéssel az ajandékot is tovabbitani
kell a bir6sag elnoke részére a tovabbi intézkedés megtétele végett.

Ha az ajandékozd kézbesitési cime ismert, a birésdg elndke a tiltott ajandékot irdsban visszautasitja az ajandék
elvitelére vonatkozé felhivds mellett. Amennyiben az ajandékozé kézbesitési cime nem ismert, az ajdndékot
a 30. §-ban foglalt médon meg kell semmisiteni, kivéve ha arra értékénél vagy jellegénél fogva mas eljarasi szabaly
vonatkozik.

Az irdsbeli visszautasitasnak — amennyiben jogszabaly ettél eltéréen nem rendelkezik - tartalmaznia kell a kovetkezd

tajékoztatast:

a) az ajandékozas tilos;

b) azajandékozo a felhivas kézhezvételét kovetd 8 naptari napon beliil a sajat koltségén gondoskodhat az ajandék
elvitelérdl;

<) a b) pontban foglaltak elmulasztasa esetén vagy a 30. § (1) bekezdésben foglalt esetekben az ajandék
megsemmisitésre kerdl, kivéve ha arra értékénél vagy jellegénél fogva mas eljarasi szabaly vonatkozik.

A birésag elndke az ajdndékot a birésag gazdasdgi hivataldnak stirgés megsemmisités céljabol megkiildi, ha:

a) a felajanlott ajandék allagdnak fenntartasa koltségraforditas nélkil nem biztosithato;

b) az ajandék gyorsan romlo.

A gyorsan romld ajandék megsemmisitésérdl helyben is lehet gondoskodni.

Az ajandék megsemmisitésérél minden esetben jegyzékonyvet kell felvenni. A megsemmisités sordn a birésag
gazdasagi hivatalanak vezetéje vagy a birdsdg elndke vagy az dltaluk kijeldlt személy jelen van, aki a jegyz6kdnyvet
annak készitéjével és a megsemmisitével egyiitt alairja.

Amennyiben az ajandékozé kézbesitési cime ismert, az ajadndék megsemmisitése esetén a megsemmisitésrol felvett
jegyzokonyvet meg kell kiildeni az ajandékozé részére.

A megsemmisités mddjara a selejtezett vagyontargyak megsemmisitésére iranyadd szabalyokat kell alkalmazni.
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32.§

33.§

35.8§

36.8§

7. Protokoll ajdndék

A protokoll ajandék tipusai:

a) szérdajandék;
b) szokasos vendéglatas;
<) figyelmességi ajandék.

A szérdajandék és a szokdsos vendéglatas elfogadhaté.

A meghatarozott személynek adott figyelmességi ajandék (kiilondsen kdnyv, Giveg bor) a tdrsadalomban éltaldnosan
kialakult szokasoknak megfeleléen elfogadhatd, amennyiben annak becsilt értéke nem haladja meg a biroi
alapilletmény 5%-at.

Amennyiben a figyelmességi ajandék becsiilt értéke meghaladja a biréi alapilletmény 5%-at, azt a szervezet részére
juttatott ajandéknak kell tekinteni, és a birésdg elndke dont a figyelmességi ajandék munkahelyen torténé
a figyelmességi ajandék becsilt értékét, annak jellegét, valamint a birdsdg tarsadalmi szerepvéllaldsanak
a megjelenitésére és a kapcsolatrendszerének a dokumentalasara valé alkalmassagat.

A becsiilt értéket a birdsag gazdasagi hivatalanak vezetdje allapitja meg az aruforgalmi viszonyok alapjan.

A (3) bekezdés szerinti figyelmességi ajandékot a birdsdg gazdasdgi hivataldnak at kell adni. A gazdaséagi hivatal
afigyelmességiajandékot nyilvantartasba veszi, vagy a 30. § szerint megsemmisiti. A nyilvantartasba vett figyelmességi
ajandékot a gazdasagi hivatal az elnoki engedély szerinti felhasznalasra kiadja, vagy annak a munkahelyen torténdé
6rzésérdl gondoskodik.

VII. Fejezet
Integritasi szabalyszegés és annak kovetkezménye

A biréség elndke az integritdsi szabalyszegés esetén - indokolt esetben az integritasfelelés kézremdikodésével —
gondoskodik a sziikséges intézkedések megtételérdl.
A sziikséges intézkedés lehet kuldndsen:

a) az integritassértés megallapitasa;

b) az integritast sért6 személy felé a megallapitas tudomasara hozasa;

<) a feltart problémak és azok okainak megsziintetése a jogszer( allapot helyredllitasaval;
d) az okozott sérelem orvoslasa;

e) kotelezettségszegés esetén a felelésségre vonas kezdeményezése;

f) mas hatésdgok megkeresése.

Integritassértés esetén a birésdg elndke a bejelentés kivizsgaldsanak befejezését kdvetd tizendt napon beliil
az integritassértésrél jelentést készit az OBH elndke részére, amely tartalmazza a megtett vezetdi intézkedéseket.

VIIl. Fejezet
Az integritasfelelds kijelolése, feladata

Az integritasi és korrupcids kockazatok hatékony kezelése érdekében az OBH-ban, az itélétablan és a térvényszéken
szolgalati jogviszonyban all6 jogi egyetemi vagy a Nemzeti Kdzszolgélati Egyetemen szerzett integritds tandcsadoi
végzettséggel rendelkezé integritasfelel6st kell kijeloIni.

Az integritasfelelést — hozzajarulasaval — az OBH, az itél6tabla és a torvényszék elndke bizza meg.

Az integritasfelelds a birdsag elnkének kdzvetlen irdnyitasa, felligyelete és ellenbrzése alatt &ll.

Ha az integritasfelel6s egyéb feladatokat is ellat, e feladatai tekintetében a birdsidg elndke altal kijelolt mas személy
altal is utasithatd, de ez az integritasfelel6si feladatok ellatasat nem akadalyozhatja.

Az integritasfelelds kijeldlésérdl és a kijelolés visszavondsardl az OBH elndkét elézetesen téjékoztatni kell.

A torvényszék elnoke altal kijelolt integritasfelelés latja el a szabalyzatban meghatarozottak szerint az illetékessége
ala tartozo jarasbirésagokkal 6sszefliggé integritasi feladatokat.
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38.8§

39.§

40.§

A torvényszék elnoke az OBH elndkének eldzetes tajékoztatasa mellett a 100 fénél nagyobb Iétszamd jarasbirésagon
6nallé integritasfelelést jelolhet ki.

A 250 fénél nagyobb [étszdamu birdsdgon az integritasfelelds helyettese is kijelolhets, aki az integritasfelel&st
akadalyoztatasa esetén helyettesiti, és ellatja a birdsagi integritassal 6sszefliggé feladatokat.
Azintegritasfelel6s-helyetteskijeldlése és visszavonasa tekintetében a 36.§ (1)-(5) bekezdésében foglalt rendelkezések
azirdnyadok.

Az integritasfelel6s feladata, hogy kdzrem(kddik a birdsdg mikodésével kapcsolatos integritdsi és korrupcios

kockdzatok felmérésében, az intézkedési terv, valamint annak végrehajtasarél széld jelentés elkészitésében

és az integritasi kockdzatokra vonatkozé bejelentések fogadasaval, kivizsgdlasaval kapcsolatos feladatokban,
igy kilonosen:

a) minden év november 30. napjdig a kovetkezé targyévre vonatkozdan — a szervezeti egységek vezetdivel
kozosen — integritdsi munkatervet, mig harom évenként hosszabb tavu korrupcié-megel6zési intézkedési
tervet készit a kockdzatok kezelésére, amelyeket a bir6sag elndke hagy jova;

b) kozremUkodik a birdsdag mlkodésével kapcsolatos integritasi kockdzatok rendszeres, minden év december
31. napjdig torténé felmérésében;

<) a korrupcio-megelézési intézkedési terv végrehajtasarol és annak eredményeirdl a targyévet kovetd év januar
31. napjdig integritdsjelentést készit a birésag elndke szamara;

d) a feladatkorében tajékoztatast és tanacsot ad a birdsag vezetdi és alkalmazottai részére a felmerdilt integritasi
kérdésekben;

e) elézetesen véleményezi valamennyi, integritdssal, tovdbbd jogszabdlyban rogzitett eljarassal, a birésag
alkalmazottjanak feladatellatasaval vagy feladatelldtdsahoz kapcsolédé talalkozdkkal 6sszefliggd kérdést,
korilményt;

f) a korrupcié-megel6zési intézkedési terv alapjan javaslatot tesz a bir6sag hivatasetikai és antikorrupciés témaju
képzéseinek megtartdsara, valamint kozrem(ikodik ezek végrehajtasaban;

a) fogadja és a birdség elndkének tovébbitja azokat az integritast érinté bejelentéseket, amelyeket a bejelenté
nem koteles mas személynek megtenni;

h) az alkalmazottakat ért tdmaddasokkal kapcsolatos bejelentéseket fogadja, a birésdg elndkének tovabbitja,
és egyidejlileg javaslatot tesz a szlikséges és megfelel6 intézkedésre.

Az integritasfelels ellatja mindazokat a feladatokat is, amelyekkel a birésag elndke megbizza.

Az integritasfelelds belsé ellenér nem lehet.
Az integritasfelelés koteles az eljardsa sordn a tudomasara jutott szolgalati titkot megérizni, az integritast érinté
bejelentések iratait az Info. tv.-ben foglaltak figyelembevétele mellett kezelni.

IX. Fejezet
Integritas targyu bejelentések intézése, ellenbrzése és nyilvantartasa

Integritast érinté bejelentés széban, irdsban vagy elektronikus uton terjeszthetd eld. Szdbeli bejelentés esetén
az integritasfelelés kérheti annak irasba foglalasat, ennek hidnyaban a bejelentés irasba foglalasarél maga
gondoskodik. Az integritast érintd bejelentés eléterjeszthetd az 1. melléklet szerinti adatlapon is.

Az integritast érintd bejelentést haladéktalanul érkeztetni kell a birésagi tigyvitelre vonatkozé szabalyok szerint
a IV. D. 3. tigycsoportba.

Az integritasfelelés a bejelentésrdl haladéktalanul tajékoztatja a birdség elnokét, és egyidejlileg javaslatot tesz
a szlkséges intézkedések megtételére. A birésdg elndke az integritast érinté bejelentésekkel kapcsolatos
intézkedésekbe - ideértve az iratbetekintést is — mas birdsagi vezetét bevonhat.

Az integritasfelels nevét, elérhetdségét és a bejelentési lirlapot a birdsag internetes és intranetes honlapjan is kozzé
kell tenni.

A név nélkil vagy azonosithatatlan bejelent6 altal tett bejelentés vizsgalata mell6zheté.

A korabbival azonos tartalmu, ugyanazon bejelenté éltal tett ismételt, alaptalan bejelentés vizsgalata mell6zheté.

A birdsag elndke és az integritasfelelds felel6sséggel tartozik a bejelenté és a bejelentéssel érintett személy személyes
adatainak az adatvédelmi szabalyoknak megfeleld kezeléséért, tovabba az Info. tv. rendelkezéseinek megtartasaért.
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43.8

44.§

)
@)

A bejelentd kérheti adatainak zartan torténé kezelését.

A bejelentéssel 6sszefliggésben keletkezett iratokba kizarélag a birdség elndke, az integritasfelelés, az iktatast végzé
elndki iroda (az OBH-ban a Kézponti Iroda) alkalmazottja és — a sajat nyilatkozatat érintéen — a meghallgatott személy
tekinthet be.

A bejelentét - az (5) bekezdésben foglaltak kivételével — nem érheti hatrany az integritast érint6 bejelentés megtétele
miatt.

Ha nyilvanvaldva valt, hogy a bejelentd rosszhiszemien jart el, és alaposan feltehetd, hogy ezzel blincselekményt
vagy szabalysértést kdvetett el, masnak kart vagy egyéb jogsérelmet okozott, adatai az eljards kezdeményezésére,
valamint lefolytatdséra jogosult birésag vagy hatdsag, illetve személy részére dtadhatodak.

Az integritast érintd bejelentést a bejelentéssel érintett bird vagy igazsagigyi alkalmazott szolgalati helye szerinti
birdsag elndke vizsgalja meg. A vizsgélatban az integritasfelel6s kozremiikodhet.

A vizsgalat torténhet kilondsen az iratok tanulmanyozéasaval, az érintettek meghallgatasaval vagy irdsbeli jelentés
beszerzésével. A meghallgatdsrél jegyzékonyvet kell felvenni. A meghallgatdssal érintett személyek kérhetik
a személyes adataiknak zartan torténé kezelését.

A (2) bekezdés szerinti jegyz6kdnyv tartalmazza:

a) a meghallgatas helyét, idépontjat;

b) a meghallgatott nevét, beosztdsat, szervezeti egységét;

<) a meghallgatéson részt vevé egyéb személyek beosztasat, szervezeti egységét;

d) a meghallgatés targyat;

e) a meghallgatés soran feltett kérdéseket és az azokra adott valaszokat;

f) az elhangzottak és a jegyz6kdnyvben foglaltak egyezéségére vonatkozé nyilatkozatot;

g) a meghallgatason részt vevék alairasat.
A mas birésagot érintd bejelentést a birdsag elndke haladéktalanul megkdildi a vizsgalatra jogosult birésag elnkének.

A bejelentésrél — [ényeges tartalma ismertetésével - téjékoztatni kell az érintettet. A tajékoztatasnak ki kell terjednie
arrais, hogy az érintett nyolc napon bellil irdsbeli észrevételeket tehet, melyekben jogosult a bejelentéssel kapcsolatos
allaspontjat kifejteni vagy a meghallgatasat kérni.

Amennyiben a bejelentés birdval szemben érkezik, a meghallgatast a birésag elnoke foganatositja.

Az integritast érintd bejelentések tigyintézési hatarideje harminc nap, mely a bejelentés érkeztetését kdvetd napon
kezd6dik. A hataridét a birésag elndke indokolt esetben tovabbi harminc nappal meghosszabbithatja.

A birésag elnoke:

a) gondoskodik az integritast sérté magatartasok felismerése és kezelése érdekében a szervezet miikodésével
Osszefliggd visszaélésekre, szabalytalansagokra és korrupcios kockazatokra vonatkozd bejelentések
fogadasardl, kivizsgalasarol és az esetleges jogkdvetkezmények alkalmazasardl;

b) a korrupcidellenességgel, integritdssal, kozérdekl bejelentésekkel foglalkozéd mas szervezetekkel (kiilondsen
az Allami Szadmvevészékkel, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatallal, a Nemzeti Védelmi Szolgalattal,
az Alkotmanyvédelmi Hivatallal) kozvetlen kapcsolatot tart;

<) a szervezet mlikodésével 6sszefliggé visszaélésekre, szabalytalansagokra, valamint az integritasi és korrupcios
kockazatokra vonatkozo bejelentéseket kivizsgalja;

d) lefolytatja az integritassértésekkel kapcsolatos egyéb vizsgélatokat, és meghozza a sziikséges intézkedéseket;

e) az alkalmazottakat ért tdmaddasok esetén a sziikséges megkereséseket foganatositja, és az alkalmazottak
részére jogvédelmet biztosit;

f) ellenérzi az 4ltala meghozott dontések végrehajtasat;

9) gondoskodik a személyes adatokat nem tartalmazé integritasfelelési beszdmol6 alkalmazottakkal torténé
megismertetésérdl;

h) értékeli a megtett intézkedések hatékonysagat és kovetkezményeit;

i) jelentds integritasi kockazat esetén haladéktalanul felveszi a megfeleld hatésagokkal a kapcsolatot;

j) integritasi kockéazat esetén haladéktalanul tajékoztatja az OBH elndkét.
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46.8§

47.8§

48.§

A birésag elndke gondoskodik az integritasfelelds kozremUikodésével az integritasi bejelentések nyilvantartasarol.

A nyilvéntartas-vezetés szigoru jogosultsagi, informatikai rendszerben, szabalyozott kérnyezetben végezhetd.
A nyilvantartas adataiba kizarélag a birdsag elndke és az integritasfelelds tekinthet be.

Az integritdsi nyilvantartds vezetése torténhet elektronikus Uton is.

Az integritasfelel6s az integritasi bejelentésekkel dsszefliggésben keletkezett iratokrol — a 2. melléklet szerint —
elkiilonitett, naprakész nyilvantartast vezet, melyet évente Osszesit és lezar.

Az integritasfelel6s szamon tartja, és a nyilvantartasba feljegyzi a megtett intézkedéseket és azok hataridejét.
Anyilvantartas vezetésére és azabban kezelt adatok kezelésére azInfo.tv. és a40.§ (1)-(3) bekezdésének rendelkezéseit
megfeleléen kell alkalmazni.

X. Fejezet
A kiils6 kapcsolattartok fogadasaval kapcsolatos eljarasi rend

Az alkalmazott részér6l a gazdalkodast érinté feladatanak elldtdsa sordn vagy azzal Osszefliggésben a kilsé
kapcsolattartoval csak akkor keriilhet sor személyes jelenlétet igénylé kapcsolatfelvételre, ha errél a kodzvetlen
vezetbjét és az integritasfelelést tajékoztatta.

Az alkalmazott haladéktalanul tjékoztatni koteles kdzvetlen birésagi vezetdjét, amennyiben a kiilsé kapcsolattartd
a feladat elldtasaval 6sszefliiggésben el6ézetes bejelentés nélkil, varatlanul megjelenik, vagy munkahelyén kivil
megkeresi. Telefonon, telefaxon, interneten vagy mas elektronikus eszkoz utjén érkezett megkeresés esetén is fennall
a tajékoztatasi kotelezettség.

Az értesitésnek ki kell terjedni a kiilsé kapcsolattartd és — ha valamely szervezet képviseletében jar el - az altala
képviselt szervezet nevére, ataldlkozo céljara, idépontjara és helyére. Amennyiben a birésagi alkalmazott a taldlkozéval
kapcsolatban a szervezet integritasat veszélyeztetd kockazatokra vonatkozé informacioval rendelkezik, ezt koteles
frdsban a birésag elnokének — a szolgalati Ut betartasaval — bejelenteni és az integritasfelelést tdjékoztatni.

Az integritasfelelés jogosult észrevételezni, ha a birésédgi alkalmazottnak a kilsé kapcsolattartéval valo
kapcsolatfelvételében integritasi kockazatot észlel.

Beszerzési eljaras esetében kettémillié forint értékhatér feletti kotelezettségvéllalas el6készitése soran a szerz6dd
harmadik fél kivalasztasaig és az atadas-atvételi eljaras soran, kozbeszerzési eljarasban a kozbeszerzés meginditasaig
a birésagi alkalmazottnak a kiils6 kapcsolattartdval torténd személyes jelenlétet igényld kapcsolatfelvételét kizardlag
a biréséggal szolgdlati jogviszonyban 4ll6 harmadik személy részvétele mellett engedélyezi a kozvetlen vezetd.

A birésag szervezeti egységeinek vezetdi évente attekintik az iranyitasuk alatt all6 birésagi alkalmazottaknak a kiilsé
kapcsolattartékkal valé taldlkozasara vonatkozé informacidkat, felmérik az ezzel kapcsolatos kockazatokat, és ennek
eredményét a targyév november 30. napjdig irdsban az integritasfelelés részére tovabbitjdk a korrupcié-megel6zési
terv kialakitasa érdekében. Az integritasfelelés a felmérés eredményét és az annak nyoman elkészitett korrupcié-
megel6zési intézkedési tervet és az integritasi munkatervet a birdsag elndke elé terjeszti.

Ha az érintett alkalmazott a személyes jelenlétet igényld taldlkozé sordn a szervezet vagy barmely alkalmazott
integritasat veszélyezteté kockazatot észlel, irdsban haladéktalanul tdjékoztatja — feljegyzés formdjaban — a biréség
elndkét, melyet az integritasfelelds részére is megkiild.

Az integritasfelelés évente koteles attekinteni az (1) bekezdés szerinti taldlkozokrol készilt feljegyzéseket.
Az integritasfelelés az attekintés alapjan felméri a lehetséges kockazatokat, és az ezzel kapcsolatos megallapitasait
szerepelteti a 37. § a) pontja szerinti intézkedési tervben és munkatervben.

A birésag alkalmazottai a kiilsé kapcsolattartok fogadasakor az dltaldnos eljérasi szabalyok, a szabalyzat rendelkezései,
valamint a szervezeti és mlikodési szabalyzatban foglaltak alapjén jarnak el.

Azérintettalkalmazottaszemélyestalalkozékadataitnyilvantartasbanrogziti. Aszemélyestalalkozok nyilvantartasanak
adatait a 3. melléklet tartalmazza.

Az (1) bekezdésben foglalt nyilvantartas tekintetében a 46. §-ban foglalt rendelkezéseket megfeleléen alkalmazni
kell.
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49.§

50.8§

52.§

XI. Fejezet
Zaro rendelkezések

Ez az utasitas 2016. julius 1-jén [ép hatalyba.

Az OBH, az itél6tablak és a torvényszékek elndkei e szabdlyzat hatalybalépését kdveté 60 napon belil kotelesek
a szabdlyzat végrehajtdsdhoz sziikséges intézkedéseket megtenni.

Amennyiben az Info. tv. Il. fejezet 4. és 5. cimében foglaltak indokoljék, az OBH, valamint a Bszi. 16. § a)-c) pontjaban
szerepld birdsagok az Info. tv. 65. és 66. §-aban foglaltak szerint kotelesek a személyes adatok kezelésének
nyilvantartasdba vételét a Hatdsagtdl haladéktalanul kérelmezni. Személyes adat a Nemzeti Adatvédelmi és
Informécidszabadsag Hatdsag bejegyzé hatdrozatdnak megérkezésétdl kezelhetd.

A birésag elndke gondoskodik az oktatasfelel6s és az integritdsfelel6s bevonasaval az alkalmazottak integritasi

képzésérdl a szabdlyzat hatélybalépésének évében, majd ezt kdvetden sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer.

Dr. Handé Tiinde s. k.,

elnok
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1. melléklet a 6/2016. (V. 31.) OBH utasitdshoz

ADATLAP
integritasi és korrupciés kockazatokra vonatkozé
bejelentéshez

A bejelentd neve:

Szliletési helye és ideje*:

Anyja neve*:

Lakcime:

Elérhetéségei (telefon, e-mail)*:

Hozzéjarul-e személyes adatai tovébbitdsdhoz a bejelentés alapjan kezdeményezett eljards lefolytatasara hataskorrel
rendelkezé szerv részére: igen nem

Kéri-e adatai zartan kezelését: igen nem

Az esemény rovid, tényszer( leirdsa:

A rendelkezésre allé bizonyitékok, dokumentumok felsorolasa annak megjelolésével, hogy azok kinek a birtokaban
taldlhatoak:

Az esetleges tanuk neve és elérhetésége*:

Nyilatkozom, hogy a bejelentést johiszemlen teszem, olyan kortlményekrél, amelyekrél tudomédsom van, és
feltételezem, hogy azok valdsak.

Bejelent6é (meghatalmazottja) aldirdsa a Birosag részérdl felvette

* A csillaggal jelolt részt nem kotelezé kitolteni, de a név nélkili vagy azonosithatatlan bejelent6 altal megtett bejelentés vizsgalata mellézhetd.
Tajékoztato: a birdsag a bejelentd személyazonossagat a vizsgalat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezeli. A bejelentés kivizsgalasara a panaszokrdl
és a kozérdekd bejelentésekrél sz616 2013. évi CLXV. torvény (a tovabbiakban: Panasz tv.) 13-16. §-a alapjan keriil sor. Rosszhiszem(i bejelentés esetén
a Panasz tv. 3. § (4) bekezdése szerinti eljaras kovetendd.



2. melléklet a 6/2016. (V. 31.) OBH utasitdshoz

Integritassal kapcsolatos bejelentések nyilvantartasa

Bejelentés

sorszama

Bejelentd

neve/azonositéja

Bejelentés

datuma

Bejelentés

madja

Bejelentés targya

Megtett intézkedés

Javasolt intézkedés

Javasolt intézkedésért

felel6s személy, hataridé

Megjegyzés

8¥/T

* Q0l]S31Y¥T SOTVLIVAIH

Wezs "€z In9 '910¢



3. melléklet a 6/2016. (V. 31.) OBH utasitdshoz

Kapcsolattartokkal torténd talalkozasok nyilvantartasa

Szevezeti egység

Taldlkoz6 idépontja

Taldlkozé helye

Felettes vezetd
engedélyének
formaja

Résztvevék neve

Taldlkozé témaja,
célja

Taldlkozo
eredménye

Felettes vezetd tajékoztatasi modja

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH

Wezs "€z In9 '910C
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lll. Személyligyi kozlemények

A Nemzetgazdasagi Minisztérium személyiigyi hirei 2016. aprilis honapra vonatkozéan

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitése

A munkaltatéi jogkor gyakorldja

Csuri-Bodndr Evelin Vivient az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
dr. Gacsal Mdrkot a Pénziigyekért Felelés Allamtitkarsag allomanyéba,

Horvdth Rébertnét a Munkaerbpiacért és Képzésért Felelds Allamtitkarsag allomanyéba,

Kiss Gergét a Pénziigyekért Felel8s Allamtitkarsag allomanyaba,

Kocsis Istvdnt a Gazdaséagfejlesztésért és -Szabalyozasért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. Mészdros Addmot az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felels Allamtitkarsag alloméanyaba,
Mihalik David Andrdst a Gazdasagfejlesztésért és -Szabalyozasért Felelés Allamtitkarsag allomanyaba,
Pogdcsds Péter Agostont a Gazdasagfejlesztésért és -Szabalyozasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,
Putz Norbertet a Munkaerépiacért és Képzésért FelelSs Allamtitkarsag allomanyéba,

Sdra Zoltdn Jézsefet a Munkaerdpiacért és Képzésért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéba

kormanytisztvisel6nek kinevezte.

Egyéb intézkedés

A munkaltatoi jogkor gyakorldja

Békésy Mariannt a Gazdasagfejlesztésért és -Szabalyozasért Felelés Allamtitkarsag dllomanyaban féosztalyvezetsi,
Kiss Erzsébetet az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaban osztalyvezet6i

munkakorbe helyezte;

Calligaris Akosnak a Gazdaséagfejlesztésért és -Szabalyozasért Felelés Allamtitkarsag allomanyaban szakmaitanacsado,
Castellan Katalinnak az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaban szakmai
tanacsado,

Kirdly Lajosnak az Eurbpai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag alloményaban kézigazgatasi
tanacsado,

Kovdcs Dérdnak az Eurépai Uniods Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaban szakmai tanacsado,
Kun Gdbornak a Munkaerdpiacért és Képzésért Felelés Allamtitkarsag allomanyaban szakmai tanacsadd,

Molndr Akosnak az Eurépai Unids Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag dllomanyaban szakmai tanacsado,
Nagy Rozdlidnak a Kézigazgatasért Felel6s Allamtitkarsag allomanyéaban szakmai fétanacsado,

Nyerges Evdnak a Pénziigyekért Felel8s Allamtitkarsag allomanyéaban szakmai tanacsado,

Pdlinkds Eszternek az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag dllomanyaban szakmaitanacsado,
Rauscherné Nagy Timednak az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalasaért Felelés Allamtitkarsag allomanyéaban
kozigazgatasi tandcsadd,

dr. Sulyok Zitdnak az Eurépai Uniés Forrasok Felhasznalaséaért Felelés Allamtitkarsag allomanyaban szakmai tandcsado,
dr. Szabados Zsuzsanndnak az Eurépai Uni6s Forrasok Felhasznalasaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaban szakmai
fétanacsado,

dr. Szedldk Katalin Viktéridnak a Pénziigyekért Felelds Allamtitkarsag llomanyaban szakmai tanacsado

cimet adomanyozott;
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dr. Jdczku Tamds vezet6i munkakorét a Munkaerépiacért és Képzésért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaban,
Németh-Léké Adrienn vezetSi munkakdrét a Pénziigyekért Felel8s Allamtitkarsag allomanyéaban

megszintette.

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsziinése

Kormdényzati szolgélati jogviszonya megsz(int

Birkds Baldzs,

Boros Margit Regina,
Bozzay Andrdsné,

dr. B6ze Réka Adél,
Bugdr Zsuzsanna,
Csermely-Kovdcs Judit,
Fadbidn Eszter,

Fdbidn Sdndor,

Fekete Akos,

Fodor Olivér,
Gere-Bokody Judit,

dr. Gyenizse Dorottya,
dr. Hancz Attila,

dr. Hdm Bogldrka Barbara,
Helliesen-Kirdly Erzsébet,
Ipolyi-Keller Zsolt,
Juhdsz Bettina,

Kalmdr Zséfia,
Kamenyiczki Akos,
Kapitdny Regina Anna,
Kotz Viktor,

Kovdcs Rita,

Kovdcsics Ivan,
Lontai-Szildgyi Zsuzsanna,
Marosi Istvdn,

Marschall Ménika Mirtill,
Nagy Timea,

Negrea Szilvia,

Pdrvai Alexandra,

dr. Petendi Rudolf,
Podina Zoltdn,

Pongrdcz Rita,

Radovics Bogldrka,
Sdrfalvi Annamdria,
Soproni Gyula,

Szabd Krisztina,
Szent-Léleky Gyorgy,
Szita Monika,

Tolnainé dr. Téth Veronika,
Toth Katalin Erzsébet,

dr. Térék Andrds Béla,
Valent Eva,

dr. Wieland Ildiké Anna.
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IV. Egyéb kozlemények

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala eln6kének 2/2016. (V. 31.) SZTNH kozleménye

a 25. Ifjasagi Tudomanyos és Innovacios Tehetségkutato Verseny kiallitasan bemutatasra keriilé
talalmanyok, védjegyek, formatervezési és hasznalati mintak kiallitasi kedvezményérdl, illetve kiallitasi
els6bbségérol

A taldlményok szabadalmi oltalmarol szélé 1995. évi XXXIII. torvény 3. §-dnak b) pontja, a védjegyek és a foldrajzi
arujelzék oltalmardl szolé 1997. évi XI. torvény 53. §-a (1) bekezdésének c) pontja, a formatervezési mintak oltalmardl
sz6l6 2001. évi XLVIII. torvény 40. §-a (1) bekezdésének c) pontja és a haszndlati mintdk oltalmardl szél6 1991. évi
XXXVIII. torvény 36. §-dnak (1) bekezdése alapjan kozzéteszem, hogy a 2016. majus 30. napjén, Budapesten
megrendezendé 25. [fjusdgi Tudomanyos és Innovacids Tehetségkutatd Verseny kidllitdsan bemutatasra keriil6é
taldlmanyokat, védjegyeket, formatervezési és haszndlati mintdkat az emlitett jogszabdlyokban meghatarozott
kiallitasi kedvezmény, illetve kidllitasi els6bbség illeti meg.

Dr. Bendzsel Mikl6s s. k.,

a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala eIncke

A beliigyminiszter kozleménye
a beliigyminiszter altal felligyelt szakképesitésekre vonatkozd, az Orszagos szakmai vizsgaelnoki
névjegyzékekbe keriilés tekintetében benyujtott palyazatokat elbiralé bizottsag létrehozasarol

Az Orszagos szakértdi, az Orszagos vizsgaztatasi, az Orszagos szakmai szakértdi és az Orszagos szakmai vizsgaelnoki
névjegyzékrél, valamint a szakértdi tevékenységrol szolé 31/2004. (XI. 13.) OM rendelet 6. § (1)-(2) bekezdéseinek,
valamint a 8. § (2) bekezdése masodik fordulatanak el6irasai alapjan az aldbbi 6sszetétel(i birdlobizottsagot hozom
létre és bizom meg a feladat ellatasaval hatarozatlan idétartamra:

A bizottsag elndke:
- Récz Gyorgy c. tl. ezredes, Kdzszolgalati Személyzetfejlesztési Féigazgatdsag.

A bizottsag tagjai:

- dr. Gubicza Jézsef tl. ezredes, Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag,

- Kling Zoltan, Beliigyminisztérium, Vizligyi Koordindciés Féosztaly,

- Kovdcs Istvan r. 8rnagy, Rend6rségi Oktatdsi és Kiképz6 Kozpont,

- Szabd Bélint, Magyar Kereskedelmi és Iparkamara,

- Szabo Zoltan bv. ezredes, Blintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatasi, Tovabbképzési és Rehabilitacids Kézpontja,
- dr. Kantor Istvan r. szazados, Kozszolgalati Személyzetfejlesztési Féigazgatosag.

E kdzlemény megjelenésével egyidejiileg a belligyminiszternek a Hivatalos Ertesit6 2014. évi 51. szdma 6668. oldalan
megjelent kdzleménye érvényét veszti.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,

beltigyminiszter
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A Demokratikus Koalicié 2015. évi pénziigyi beszamoldja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Bevételek Adatok ezer forintban
1. Tagdijak 25810
2. Kozponti koltségvetésbol szarmazod tdmogatas 132000
3. Egyéb hozzajaruldsok, adomanyok 29858
3.1. Egyéb hozzéjarulasok, adomanyok (500 ezer forint felett) 5851
3.1.1. Gyurcsany Ferenc 1200
3.1.2 Varju Laszl6 600
3.1.3. Dr.Vadai Agnes 600
3.1.4. Dr. Olah Lajos 600
3.1.5. Rényi Gabor 2272
3.1.6. Bujtorné Gulyas Zsuzsanna 579
3.2 Egyéb hozzajarulasok, adomanyok (500 ezer forint alatt) 24007
4. Egyéb bevétel 17710
4.1. Kolcson 15 000

Osszes bevétel a gazdasagi évben 205 378

Kiaddsok
1. Mukodési kiadasok 77 539
2. Eszkdzbeszerzés 2826
3. Politikai tevékenység kiadasa 75677
4. Egyéb kiadasok 4874

Osszes kiadas a gazdasagi évben 160916

Budapest, 2016.

majus 24.

Sebidn-Petrovszki Ldszld s. k.,

partigazgatd
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Az Ellenzéki Part 2015. évi pénziigyi beszamoléja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Székhely: 9023 Gyd6r, Magyar u. 23.
Nyilvantartasi szam: 62597

Adatok ezer forintban

Sorszam A tétel megnevezése 2015.12.31.
1. BEVETELEK
2. 1. Tagdijak 60
3. 2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazéd tdmogatds 0
4. 3. A part orszaggy(lési képvisel6csoportjanak nyujtott allami tdamogatds 0
5. 4. Egyéb hozzajaruldsok, adomanyok (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) 0
6. 5. A part altal alapitott korlétolt felel6sség tarsasdg nyereségébdl szarmazé bevétel 0
7. 6. Egyéb bevétel 0
8. OSSZES BEVETEL A GAZDASAGI EVBEN 60
9. KIADASOK
10. 1. Tdmogatas a part orszaggyulési képvisel6csoportja szamara
11. 2.Tédmogatas egyéb szervezeteknek
12. 3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek
13. 4. MUkodési kiadasok 83
14. 5. Eszkozbeszerzés
15. 6. Politikai tevékenység kiaddsa
16. 7. Egyéb kiadasok
17. OSSZES KIADAS A GAZDASAGI EVBEN 83

A kozzétett adatok kdnyvvizsgalattal nincsenek aldtdmasztva.

Budapest, 2016. marcius 1.

Dr. Szijj-Sarkadi Zsuzsanna s. k.,
elnok
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A Jobbik Magyarorszagért Mozgalom 2015. évi pénziigyi beszamoléja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

BEVETELEK Adatok ezer forintban
1. Tagdijak 4252
2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazé tdmogatas 475 800
3. A part orszaggydilési képvisel6csoportjanak nyujtott allami tdmogatas -
4. Egyéb hozzéjarulasok, adomanyok (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) 60 540
Ander Baldzs 539
Balczé Zoltan Gyorgy 2296
Bana Tibor 656
Dr. Apati Istvan 1092
Dr. Gytire Csaba 686
Dr. Staudt Gabor 534
Duré6 Déra 765
Egyed Zsolt 585
Farkas Gergely 717
Hegedds Lorantné 822
Janiczak David 566
Lukdcs Laszl6 Gyorgy 553
Mirkéczki Adam 620
Morvai Krisztina 3104
Novék El6d Attila 630
Sneider Tamas 999
Szilagyi Gyorgy 609
Vago Sebestyén 596
Vona Gabor 813
Zsiga-Karpat Daniel 1532
5. A part altal alapitott korlatolt felel6sségUi tarsasdg nyereségébdl szarmazo bevétel 0
6. Egyéb bevétel 4128
Osszes bevétel a gazdasagi évben 544720

KIADASOK Adatok ezer forintban
1. Tamogatas a part orszaggyulési képvisel6csoportja szamara 0
2.Téamogatas egyéb szervezeteknek 7916
3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszeg 0
4. Mikodési kiadasok 154 356
5. Eszkdzbeszerzés 7279
6. Politikai tevékenység kiadasa 198 077
7. Egyéb kiadasok 2119
Osszes kiadas a gazdasagi évben 369 747

Budapest, 2016. majus 29.

Vona Gdbors. k.,
elnok
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A Lehet Mas a Politika part 2015. évi pénziigyi beszamoléja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz6l6 torvény szerint

Adatok ezer forintban

Bevételek
1. Tagdijak 2850
2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas 173700
3. A part orszaggytilési képvisel6csoportjanak nyujtott allami tdmogatdas -
4. Egyéb hozzajaruldsok, adomanyok 16 407
(az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve)

Dr. Schmuck Erzsébet 705 000

Ikotity Istvan 793784

Meszerics Tamas 1337015

Sallai Rébert Benedek 682 000

Schiffer Andras 1700 000

Szél Bernadett 781 402
5. A part altal alapitott vallalat és korlatolt felel6sségu tarsasag nyereségébdl szarmazo bevétel -
6. Egyéb bevétel (hitelfelvét, banki kamat, tovdbbszamlazott szolgaltatds, egyéb) 7178
Osszes bevétel a gazdasagi évben 200135
Kiaddsok
1. Tamogatas a part orszaggyulési képvisel6csoportja szamara -
2. Tdmogatas egyéb szervezeteknek -
3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek -
4. M(kodési kiadasok 81244
5. Eszkdzbeszerzés 9214
6. Politikai tevékenység kiaddsai 32547
7. Egyéb kiadasok 50147
Osszes kiadas a gazdasagi évben 164 852

Budapest, 2016. majus 11.

Schiffer Andrds s. k.,

tarselnok
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A Magyar Idealistak Szovetsége 2015. évi pénziigyi beszamolodja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Bevételek Adatok ezer forintban
1. Tagdijak

2. Kdzponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas

3. A pért orszaggytilési képviselécsoportjanak nyujtott allami tdmogatdas

4. Egyéb hozzajarulasok, adomanyok (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve)

5. A part altal alapitott korlatolt felel6sségi tarsasag nyereségébdl szarmazo bevétel

6. Egyéb bevétel

oO|loOo|0ojo|o |0 |©O

Osszes bevétel a gazdasagi évben

Kiaddsok Adatok ezer forintban
1. Tdmogatds a part orszaggydlési képvisel6csoportja szamara 0
2.Tamogatds egyéb szervezeteknek 0
3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek 0
4. MUikodési kiadasok 54

5. Eszkozbeszerzés

6. Politikai tevékenység kiaddsa
7. Egyéb kiadasok

Osszes kiadas a gazdasagi évben 54

Nyiregyhdza, 2016. majus 22.

Timkd Gy6z6 Arpdd s. k.,

elnok
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A Magyar Liberalis P

art 2015. évi pénziigyi beszamoléja

a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

BEVETELEK
Sorszam Tétel megnevezése Adatok ezer forintban

1. Tagdijak 152
2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazd tamogatas 58 275
3. A part orszaggydlési képvisel6csoportjanak nyujtott allami tamogatas 0
4. Egyéb hozzdjarulasok, adomanyok, ebbdl 2728
4.1. 500 000 forint alatti hozzajarulas 2156

4.2. 500 000 forint feletti hozzajarulas, nevesitve 572

Dr. Fodor Gabor 572
5. A part altal alapitott korlatolt felelésségu tarsasag nyereségébdl szarmazd 0
bevétel
6. Egyéb bevétel 6
Osszes bevétel a gazdasagi évben 61161
KIADASOK
Sorszam Tétel megnevezése Adatok ezer forintban

1. Tamogatas a part orszaggyulési képvisel6csoportja szaméra 0
2. Témogatas egyéb szervezeteknek 0
3. Vallalkozasok alapitaséra forditott 6sszegek 0
4. MUkodési kiadasok 29195
5. Eszkozbeszerzés 0
6. Politikai tevékenység kiaddsa 26 027
7. Egyéb kiadasok 1808
Osszes kiadas a gazdasagi évben 57 030

Budapest, 2

016. majus 30.

Dr. Fodor Gdbor s. k.,

elnok
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A Magyar Polgari Vilagbarat Part 2015. évi pénziigyi beszamoldja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Székhely: 2041 Budadrs, Erdész utca 38.
Nyilvantartasi szam: 13-02-0006900

Idészak: 2015.12.01.-2015. 12. 31.

Bevételek
Adatok forintban

Ssz. Tétel
1. | Tagdijak 3000
2 Kdzponti koltségvetésbél szarmazéd tdmogatds 0
3 A part orszaggylési képvisel6csoportjanak nyujtott dllami tdmogatas 0
4. | Egyéb hozzdjaruldsok, adomanyok (az 500 000 forint feletti hozzajarulds nevesitve) 0
5. | A part altal alapitott korlatolt felel6sségu tarsasag nyereségébdl szarmazé bevétel 0
6. | Egyéb bevétel 0

Osszes bevétel a gazdasagi évben 3000

Kiaddsok
Adatok forintban

Ssz. Tétel

1. | Tamogatas a part orszaggytilési képviselécsoportja szamara

Tamogatas egyéb szervezeteknek

Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek
MUikodési kiaddsok

Eszkozbeszerzés

oSN A W N

Politikai tevékenység kiadasa
7. | Egyéb kiadasok

Osszes kiadas a gazdasagi évben

OOl o|jlo|o|o O

Budadrs, 2016. majus 12.

Csepreghy Pdl s. k.,

elnok
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A Magyar Szocialista Part (1073 Budapest, Erzsébet krt. 40-42. fszt. I-1.) 2015. évi pénziigyi beszamoloéja

a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

BEVETELEK
Sorszam A tétel megnevezése Adatok ezer forintban
1. 1. Tagdijak 22306
2. 2. Kdzponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas 427 000
3. 3. A pért orszaggytilési képvisel6csoportjanak nyujtott allami tamogatdas 0
4. 4. Egyéb hozzajérulasok, adomanyok 106 834
5. 4.1. Maganszemélyektol 106 834
6. 4.1.1. Belfoldiektdl (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) 41287
7. Bangdné Borbély Ildiko 897
8. Baracskai Gébor 1020
9. Burdny Sandor 1246
10. Demeter Marta 908
11. Dian Tamas 555
12. Dr. Barandy Gergely 1077
13. Dr. Botka Laszl6 588
14. Dr. Harangozé Tamas 1197
15. Dr. Hiller Istvén 1558
16. Dr. Jézsa Istvan 897
17. Dr. Legény Zsolt 902
18. Dr. Mezei Laszl6 773
19. Dr. Molnér Zsolt 1197
20. Dr. Solymos Lészlé 529
21. Dr. Szakacs Laszlo 897
22. Dr. Szentgyorgyi Pal 529
23. Dr. Toth Bertalan 1295
24, Dr.Varga Laszl6 1077
25. Felkai Tamas 557
26. Garay Klara Borbéla 660
27. GO6g0s Zoltan 897
28. Gur Nandor 1197
29. Hajdu Fléridn 856
30. Hevér Laszl6 Gyorgy 582
31. Harangozé Géabor Istvan 1077
32. Heringes Anita 897
33. Hiszékeny Dezsé 1297
34. Horvath Imre 882
35. Kiss Laszlo 897
36. | Komassy Akos 548
37. Korézs Lajos 1077
38. | Kunhalmi Agnes 1077
39. Lévai Sandor 566
40. Lukdcs Zoltan 1197
41. Mesterhazy Attila 897




HIVATALOS ERTESITO -

2016. évi 23. szam

2761

Sorszam A tétel megnevezése Adatok ezer forintban
42. Pécsi Didna 510
43. Sokacz Aniko 664
44, Ségor Laszlé 846
45, Szabé Sandor 1077
46. Teleki Laszlo 897
47. Tobias Jozsef 1556
48. Toth Csaba 1077
49. Tukacs Istvan 897
50. | Velez Arpad 912
51. Vinczek Gyorgy 548
52. 4.1.2. Belféldi maganszemélyek 65 547
53. 5. A part altal alapitott korlétolt felel6sségU tarsasdg nyereségébdl szarmazo 0

bevétel
54, 6. Egyéb bevétel 218118
55. Osszes bevétel a gazdasagi évben 774 258
KIADASOK

Sorszam A tétel megnevezése Adatok ezer forintban
1. Tamogatas a part orszaggyulési képvisel6 képviselécsoportja szamara 0

2. Tamogatas egyéb szervezeteknek 5

3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek 0

4. MUkodési kiadasok 271189

5. Eszkozbeszerzés 7256

6. Politikai tevékenység kiadasa 194128
7. Egyéb kiadasok 0

8. Osszes kiadas a gazdasagi évben 472 578

A kOzzétett adatokat kdnyvvizsgald nem ellendrizte!”

Budapest, 2016. majus 25.

Dr. Katona Tamds s. k.,
partigazgaté

Sziics Gabor s. k.,
KPEB elnok
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A Nemzedékek Miihelye Part 2015. évi pénziigyi beszamoléja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Sorszam

Megnevezés

Adatok forintban

Bevételek

1.

Tagdijak

Kozponti koltségvetésbdl szarmazéd tdmogatas

A part orszaggyulési képvisel6csoportjanak nyujtott dllami tdmogatas

o

2
3.
4

Egyéb hozzdjérulasok, adomanyok
(az 500 000 forint feletti hozzajaruldsok nevesitve)

b

A part altal alapitott korlatolt felel¢sségu tarsasag nyereségébdl szarmazé bevétel

Egyéb bevétel

Osszes bevétel a gazdasagi évben

o |o|o o

Kiaddsok

Tamogatas a part orszaggydlési képvisel6csoportja szamara

Tamogatas egyéb szervezeteknek

Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek

Mkodési kiadasok

Eszkozbeszerzés

Politikai tevékenység kiadasa

N|jo s W N

Egyéb kiadasok

Osszes kiadas a gazdasagi évben

oO|lolojo|jlo|o|o O

A Nemzedékek Mdhelye Part a 2014. évben feloszlassal megsziintette tevékenységét. A birésagi megsziintetés

folyamatban van.

Budapest, 2016. aprilis 19.

Varga Norbert s. k.,

elnok
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A Parbeszéd Magyarorszagért Part (1061 Budapest, Paulay Ede utca 50., Il. emelet)
2015. évi pénziigyi beszamoléja a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Bevételek Ezer forintban
1. Tagdijak 1668
2. Kdzponti koltségvetésbél szarmazéd tdmogatas 106 700
3. A part orszaggydlési képvisel6csoportjanak nyujtott allami tamogatas 0
4. Egyéb hozzajarulasok, adomanyok (az 500 ezer forint feletti hozzajarulas nevesitve) 5120
5. A part altal alapitott korlatolt felelésség tarsasag nyereségébdl szarmazé bevétel 0
6. Egyéb bevétel 65
Osszes bevétel a gazdasagi évben: 113553

Kiaddsok Ezer forintban
1. Tamogatas a part orszaggydlési képviselécsoportja szamara 0
2. Témogatas egyéb szervezeteknek 0
3. Vallalkozasok alapitasara forditott 0sszegek 0
4. MUkodési kiadasok 93793
5. Eszkdzbeszerzés 653
6. Politikai tevékenység kiadasa 9574
7. Egyéb kiadasok 1317
Osszes kiadas a gazdasagi évben: 105 337

»A kdzzétett adatokat kdnyvvizsgalé nem ellenérizte!”

Budapest, 2016. majus 20.

Szabd Timeas. k.,
tarselnok
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A Polgari Konzervativ Part 2014. évi pénziigyi beszamoléja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Bevételek Adatok forintban

1. Tagdijak 128 000
2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas 0
3. A pért orszaggytilési képviselécsoportjdnak nyujtott allami tdmogatds 0
4. Egyéb hozzajarulasok, adomanyok (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) 105 000
5. A part altal alapitott korlatolt felel6sségi tarsasdg nyereségébdl szarmazo bevétel 0
6. Egyéb bevétel 0
Osszes bevétel a gazdasagi évben 233000
Kiaddsok Adatok forintban

1.Tdmogatds a part orszaggydlési képviselécsoportja szamara 0
2.Tamogatas egyéb szervezeteknek 0
3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek 0
4. MUkodési kiadasok 28 684
5. Eszkozbeszerzés 0
6. Politikai tevékenység kiadésa 0
7. Egyéb kiadasok 0
Osszes kiadas a gazdasagi évben 28684

Budapest, 2016. majus 3.

Nagy Tamds s. k.,

elnok
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A Polgari Konzervativ Part 2015. évi pénziigyi beszamoléja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Bevételek Adatok forintban

1. Tagdijak 246 400
2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas 0
3. A pért orszaggytilési képvisel6csoportjdnak nyujtott allami tdmogatdas 0
4. Egyéb hozzajérulasok, adomanyok (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve) 108 000
5. A part altal alapitott korlatolt felel6sségi tarsasdg nyereségébdl szarmazo bevétel 0
6. Egyéb bevétel 0
Osszes bevétel a gazdasagi évben 354400
Kiaddsok Adatok forintban

1.Tdmogatds a part orszaggydlési képviselécsoportja szamara 0
2.Tamogatas egyéb szervezeteknek 0
3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek 0
4. MUkodési kiadasok 411745
5. Eszkozbeszerzés 0
6. Politikai tevékenység kiadésa 0
7. Egyéb kiadasok 0
Osszes kiadas a gazdasagi évben 411745

Budapest, 2016. majus 3.

Nagy Tamds s. k.,

elnok
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Palyazati felhivas Celldomolk varos kézigazgatasi teriiletén helyi, autébusszal végzett menetrend szerinti
személyszallitas kozszolgaltatéjanak kivalasztasara

Celldémoélk Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a személyszallitasi szolgaltatasokrdl szél6 2012. évi XLI. tdrvény

(a tovabbiakban: torvény) rendelkezései alapjan Celldomolk varos kdzigazgatési terliletén helyi, autébusszal végzett menetrend

szerinti személyszéllitds kdzszolgéltatdjanak kivalasztasara palyazatot ir ki.

. Az ajanlatkérd neve, cime, telefon- és faxszama:

Cellddmélk Varos Onkormanyzata

9500 Celldomolk, Varoshaza tér 1.

Telefon: +36-95/777-810; fax: +36-95/420-304

Kapcsolattartd: Kocsis Orsolya palydzatkezelési tigyintézé
Celldémélki K6z6s Onkormanyzati Hivatal

9500 Celldomélk, Varoshaza tér 1. 105. sz. iroda

Telefon: +36-95/777-830, e-mail: kocsis.orsolya@celldomolk.hu

. Az eljaras targya, illetéleg mennyisége:

Celldomélk varos kdzigazgatasi terliletén helyi, menetrend szerinti autébuszos személyszallitasi tevékenység végzése
kizardlagos joggal, ezen kivil a szlikséges menetrend, jegyek és bérletek biztositasa. A személyszallitast a palyazati
kiirdsban meghatarozott szamu és hely(i megaélldhelyet tartalmazé menetrend szerint kell végezni. A megalldhelyek
szamat és nevét, valamint a jaratok indulas-idéintervallumat, a részletes mdszaki leirast a palyazati kiiras tartalmazza.

. A pélyazaton valo részvétel feltételei:

A palyazat nyilt, egyfordulds, nyelve magyar. Pélyazhat a torvény 23. § (3) bekezdésére is figyelemmel a torvény 2. §
15. pontja szerinti szolgaltatd, amennyiben a torvény 10. § (1) és (2) bekezdésében megjeldlt autébuszos
személyszallitdi engedéllyel rendelkezik, és vele szemben nem allnak fenn a palydzati kiirdssban meghatérozott
kizar6 okok, tovabba megfelel az abban eldirt alkalmassagi feltételeknek, mdszaki, szakmai, pénziligyi
minimumkdvetelményeknek.

. Az ajanlat benyujtasdnak feltétele:

Az ajanlat benyujtasanak feltétele: 300 000 forint Osszegli ajanlati biztositék teljesitése Celldomolk Véros
Onkormanyzatanak K&H Bank Zrt.-nél vezetett 10404711-49565148-53561002 szamljara torténé befizetéssel vagy
az eredményhirdetés tervezett idépontjaig sz6l6 bankgarancidval. A befizetés tényét az ajanlattevé az ajanlataban
koteles a befizetési bizonylat masolataval igazolni, illetve a bankgaranciara vonatkozé dokumentumot ajanlatdhoz
csatolni.

. A szerzédés id6tartama: A kdzszolgéltatasi szerzédés id6tartama 5 év

. Az ajanlattételi hataridé: 2016. augusztus 1. 10 6ra

. Az ajanlat benyujtasdnak cime:

Celldémélki K6z6s Onkormanyzati Hivatal
9500 Celldomalk, Varoshaza tér 1. 1. emelet 105. sz. iroda

. Az ajanlatok felbontasanak helye, ideje:

Celldémélki Kézds Onkormanyzati Hivatal
9500 Celldomolk, Varoshaza tér 1. foldszinti targyald
Ideje: 2016. augusztus 1. 10 6ra

. Az eredményhirdetés tervezett idépontja: 2016. augusztus 31.


mailto:kocsis.orsolya@celldomolk.hu
http://www.khb.hu/
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10. A kozszolgaltatasi szerz6déskotés tervezett idépontja: 2016. szeptember 15.

11.

12.

13.

A szolgéltatas megkezdésének hatarnapja: 2016. oktéber 1.

Az ajanlatok birdlati szempontjainak meghatarozasa:

Az elbirdlas szempontja az 6sszességében legelénydsebb ajanlat. Az ajanlatkéré az érvényes palyazatokat birdlja el.
A biralati folyamat végeredményeként kerdl kivalasztasra a nyertes ajanlattevé az 0sszességében legelénydsebb
ajanlat biralati szempont alapjan. A pontozas médszerét és a tovabbi részleteket a palyézati kiiras tartalmazza.

Az pélyazati kiiras rendelkezésre bocsatasanak modja, hatarideje, annak beszerzési helye és pénziigyi feltételei:

Az palyazati kiiras beszerzésének hatérideje: az ajanlatok beadasanak napjan 9 éra.

Ar: 50 000 forint + &fa, pénznem: HUF

A fizetés feltételei és modja: a kiiras ellenértékét Cellddmolk Varos Onkormanyzatanak K&H Bank Zrt.-nél vezetett
10404711-49565148-53561002 szamldjara kell dtutalni a dokumentacié atvételét megelézéen. Az atutaldsndl
a kdzlemény rovatban kérjlk feltlintetni: , Autébusz pélyazat”.

A palyazati kiirds rendelkezésre bocsatdsdanak modja: az atutaldsi megbizds bemutatdsat kovetden, hétf6tdl
cstitortokig 8-16 ora kozott, illetve pénteken 8-12 dra kozott a felhivas 1. pontjdban meghatéarozott elérhetéségen.
A pélyazati kiiras megvétele az eljarasban valo részvétel feltétele.

Heves Varos Onkormanyzatanak palyazati felhivasa
Heves varos kozigazgatasi teriiletén beliil autébusszal végzett, menetrend szerinti személyszallitas
szolgaltatéjanak kivalasztasara

Heves Varos Onkormaényzat Képvisel-testiiletének 86/2016. (IV. 28.) szamu hatarozata alapjan Heves véros kézigazgatasi teriiletén
beliil autébusszal végzett, menetrend szerinti személyszallitas szolgaltatéjanak kivéalasztasara Heves Varos Onkorményzata

(a tovabbiakban: Onkormanyzat) pélyazatot ir ki.

A pélyazat célja, hogy a képvisel-testiilet kdzszolgéltatasi szerz6dés megkdtésével megoldja a varos kdzigazgatasi
tertletén belil a helyi menetrend szerinti kdzdsségi kozlekedést.

A pélyazaton részt vehet az a gazdalkodé szervezet, amely autdbusszal végzett menetrend szerinti személyszallitas
végzésére jogosult. A jogosultsagot a palyazati kiirasban foglaltak szerint hitelesen igazolni sziikséges.

A paélyazati kiirds beszerezhetd: 2016. augusztus 10-ig, munkaidében 8-12 6ra kozott, illetve irdsban benyujtott
kérelemre.

Helye: Hevesi K6zos Onkormanyzati Hivatal

3360 Heves, Erzsébet tér 2.

Ajanlattételi hataridé: 2016. augusztus 15. 10 6ra

Az ajanlatok elbiradlasdnak maédja: Az ajanlatkér6é az 0sszegzésben legelénydsebb ajanlattevé palydzot nyilvénitja
nyertesnek.

Az ajanlatok elbirdlasanak szempontjai:
a) foglalkoztatasi feltételek,
b) a szolgaltatési dij mértéke.


http://www.khb.hu/
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Eredményhirdetés legkésébbi idépontja: 2016. szeptember 5.

Szerz6déskotés legkésébbi idépontja: 2016. szeptember 28.
Szolgéltatads megkezdésének hatarnapja: 2016. oktober 1.

Szerzédés idétartama: 4 év, 2016. oktdber 1-jével kezdédéen 2020. szeptember 30-ig terjed.

Egy palydzé csak egy palydzat benyujtasara jogosult.

Az ajanlat benyujtasanak feltétele: 300 000 forint &sszeg ajanlati biztositék teljesitése az Onkormanyzat OTP Bank
Nyrt.-nél vezetett 11739047-15379683 bankszdmlajara torténd befizetéssel vagy bankgarancidval. A befizetés tényét
az ajanlattevd az ajanlataban koteles a befizetési bizonylat mésolataval igazolni.

1. A pdlydzatok beaddsdnak formai feltételei

A palyazatot 2 példanyban (egy eredeti és egy masolat) kell benyujtani, a cégjegyzésre jogosult személyek altal
cégszerlien alairva, zart boritékban. A boritékon fel kell tlintetni a palyazat targyat: ,Ajanlat helyi személyszallitasra”

Azok a pdlydzatok kerlilnek felbontdsra, melyek zart csomagoldsban, kozvetleniil az ajanlati hatarid6 lejartéig
a beadas helyére beérkeznek.

A palyazatokat tartalmazé dokumentécidk felbontdsa az ajanlati hatarid6 lejartanak idépontjaban kezdédik, és
az Osszes, elGirds szerint benyujtott ajanlat étékelésre kertilé szempontjainak felolvasasaig tart.

Az ajénlatkéré kikoti, hogy a nyertes ajdnlattevd visszalépése esetén, ha az eljards eredményének kihirdetéskor
a masodik legkedvezébbnek mindsitett ajédnlatot tevd személyét is meghatdrozza, akkor azzal kot szerzédést.

A palyézattdl vald visszalépés estén a palyazo az ajanlati biztositék visszatéritésére nem jogosult.

A palyadzénak csatolni kell ajanlatdhoz cégjegyzésre jogosult vezetdjének aldirdsi cimpéldanyat és 30 napnal nem
régebbi cégkivonatat.

A palyézat kiiréja fenntartja megénak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.

2. A tevékenység elldtdsdra vonatkozd elSirdsok
A személyszallitast a kdzlekedési el6irasoknak megfelel6 autébuszokkal kell végezni.
Az autdbuszokat sajat vagy bérelt telephelyen kell tarolni.

A szolgaltatast a palydzati kiirashoz mellékelt menetrend alapjan kell végezni. A menetrendet és annak véltozasait
a varos jegyzdje hagyja jova.

A pélyazénak javaslatot kell tennie a menetjegyek és bérletek arara. A tarifarendszernek meg kell felelnie a hasonlo
teriiletd és lélekszam telepiiléseken alkalmazottaknak. A szolgaltatas beinditasa el6tt a viteldijakat az Onkormaényzat

rendeletben allapitja meg.

A palyazoénak biztositania kell a menetjegy- és bérletjegy-vasarlasi lehetéséget az utazdk részére, a lakossdg szamdra
elérhet6 modon folyamatosan, legaldbb munkaidében.

A szolgéltatonak biztositania kell a jogszabalyban eldirt, kdzforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményeket.
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A palydzénak vallalnia kell, hogy amennyiben palydzata nyertes lesz, akkor kozszolgdltatdsi szerzédést kot
az Onkormanyzattal, amiben vallalja a pélyazati kiirasban és a sajat ajanlataban leirt, a tevékenységre vonatkozd
feltételeket, illetve a szerz6déses kapcsolat tovabbi részleteinek kidolgozasat.

Az Onkormanyzat a jarm(park beszerzéséhez, fejlesztéséhez, mikodtetéséhez, illetve cseréjéhez lehetéségeihez

mérten tdmogatdssal hozzajarulhat.

Az Onkormanyzatnak joga van az lizemeltet6t ellendrizni a szerz6désben régzitett dsszes koriilményre vonatkozéan,
kilonos tekintettel a kovetkezékre: az utasszallitds korlilményei, a menetrend betartdsa, a jarmdvek allapota,
az lizemeltetés szabdlyossdga, a megallapitott viteldij alkalmazasa.
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V.

Alapito okiratok

A Demokracia Kozpont Kozalapitvany alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Magyarorszag Kormanya (a tovabbiakban: Alapitd) a Polgéri Torvénykodnyvrél sz6ld 1959. évi IV. torvény 74/G. §-anak
(1)-(10) bekezdéseiben foglaltaknak megfeleléen, az Alkotmany 2. és 6. §-aiban foglalt elvek figyelembevételével,
az Alkotmany 35.§ (1) a), f) és j) pontjainak végrehajtasa; valamint az Egyesiilt Nemzetek Alapokménydanak 2. cikkében
megfogalmazottaknak az Alapokmanyt kihirdetd 1956. évi l. torvény 3. §-a szerinti végrehajtasa; tovabba a Polgari és
Politikai Jogok Nemzetkdzi Egyezségokmanydnak 1. cikke 3. bekezdésében foglaltaknak az Egyezségokmanyt
kihirdetd 1976. évi 8. tvr. 4. § (2) bekezdése szerinti végrehajtdsa; valamint a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmUvel6désrdl sz616 1997. évi CXL. torvény 73. §-aban és a felséoktatasrdl széld 2005. évi
CXXXIX. torvény 7. § (5) bekezdésének elsé fordulataban foglaltak végrehajtasa, mint kozfeladat ellatasaban vald
kozrem(ikddés céljabdl, valamint Magyarorszag nemzetkozi jogi kotelezettségvéllalasai teljesitésének segitése
érdekében kdzalapitvanyt hozott Iétre.

A Kozalapitvéany létrehozasdval az Alapité kinyilvanitja azon szandékat, hogy Magyarorszag nemzetkdzi intézményes
kapcsolatainak tudomanyos megalapozéasa céljabol, a modern demokracia nemzetkézi dokumentumaiban és
elveiben meglévé értékek figyelembevételével, Magyarorszag demokratikus atalakuldsa soran szerzett tapasztalatai
feldolgozésat, kozzétételét és dtadasat, valamint a hazai és nemzetkozi kdzvélemény tajékoztatasat, és mas orszagok
a demokratikus reformfolyamatait elé kivanja mozditani.

I. A Kézalapitvdny alapitdja

A Kdzalapitvany alapitéja Magyarorszag Korméanya.

Az Alapité a Kozalapitvanyt hatdrozatlan id6tartamra hozza létre. A Kdzalapitvany jogallasa: kdzhasznu, jogi személy.
Az Alapité nevében és képviseletében a Kormany felhatalmazasa alapjan a kiilgazdasagi és killigyminiszter jar el.

Il. A Kbzalapitvdny neve

Demokracia Kozpont Kdzalapitvany (a tovabbiakban: Kézalapitvany).

Ill. A K6zalapitvdny és szervezeti egységeinek székhelye

lI.1. A Kbzalapitvany székhelye: 1022 Budapest, Arvacska utca 12.

I11.2. A Kbzalapitvany jogi személy szervezeti egységeinek székhelye:

a) Demokratikus Atalakulasért Intézet: 1022 Budapest, Arvacska utca 12.
b) Tom Lantos Intézet: 1016 Budapest, Bérc utca 13-15.

IV. A K6zalapitvdny célja

IV.1. Alapitvényi célok:

a) a demokratikus berendezkedés foldrajzi korlatoktél mentes elterjedéséhez valé aktiv hozzajarulas,
b) a demokratikus atalakuldssal kapcsolatos tudomanyos kutatassal 6sszefligg6 feladatok ellatasa,
<) a Magyarorszadg és a kozép- és kelet-eurdpai térség allamainak demokratikus atalakuldsa sordn szerzett

gyakorlati tapasztalatok 0sszegyUjtése, rendszerezése, tudomanyos feldolgozasa, dtadasa,
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d) a Magyarorszag a fliggetlenségen, demokracian és kolcsonds elényokon alapuld nemzetkozi kapcsolatai
alakitdsanak tudomanyos megalapozésa, a vildgfolyamatok, az eurdpai integracids tendencidk tikrében valo
elemzése,

e) a vildg orszagainak — kiléndsen az Eurdpai Unid tagéllamainak — a demokrécidval kapcsolatos elveinek és
joggyakorlatanak figyelemmel kisérése, tanulmanyozasa,

f) az Egyesiilt Nemzetek Szervezetével, az Eurdpai Biztonsadgi és Egylttmikodési Szervezettel, az Eurdpa
Tandccsal, valamint mds nemzetkozi szervezetekkel torténd kapcsolattartds, azok tapasztalatainak és
joggyakorlatanak feldolgozasa és hasznositésa,

a) a demokracianak és az emberi jogoknak a nemzetek kozossége altal elfogadott egyetemes eszméi gyakorlati
érvényeslilésének és tiszteletben tartasanak tanulmanyozasa és figyelemmel kisérése,

h) a demokratikus atalakulasnak az emberi jogok érvényestilésére gyakorolt hatdsanak elemzése.

IV.2. Demokratikus Atalakulasért Intézet

IV.2.1. Az Alapité a Kozalapitvény jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egységeként létrehozza a Demokratikus
Atalakulasért Intézetet (a tovabbiakban: Demokratikus Atalakulasért Intézet), amely ellatja - a IV.1.g) pontban foglalt
kivétellel - a Kozalapitvany céljainak megvaldsitasa érdekében sziikséges feladatokat.

IV.2.2. A Demokratikus Atalakulasért Intézet az igazgaté iranyitasa alatt 4ll6 jogi személy.

IV.2.3. A Demokratikus Atalakuldsért Intézet indulé vagyona - a Kézalapitvany indulé vagyonabél — 5 millié forint, és
a Demokratikus Atalakulasért Intézetet a Kdzalapitvanynak nyujtott mindenkori tdmogatasok legalabb 25%-a illeti
meg.

IV.2.4. A Demokratikus Atalakulasért Intézet igazgatéjat a Kzalapitvany Kuratériuma (a tovabbiakban: Kuratérium)
nevezi ki az egyesulési jogrdl, a kdzhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatasarol
sz616 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ectv.) 38-39. §-aiban és a jelen Alapité Okiratban foglalt
Osszeférhetetlenségi szabdlyok figyelembevételével. Az igazgatéd kinevezését a Kuratérium vonhatja vissza,
egyebekben a Kuratérium elnoke gyakorolja a munkaltatdi jogokat az igazgaté felett.

IV.2.5. A Demokratikus Atalakulasért Intézet igazgatoja részt vesz a Kuratérium (ilésein azoknak a napirendi pontoknak
a targyaldsa soran, amelyek kozvetlendl érintik az altala vezetett Intézetet.

IV.2.6. A Demokratikus Atalakulasért Intézetet az igazgaté dnélléan képviseli. Az igazgaté gyakorolja a munkaltatéi
jogokat az Intézet minden munkatarsa felett, ellatja az Intézet szakmai és gazdasagi-pénziigyi irdnyitasat.

IV.2.7. A Demokratikus Atalakuldsért Intézet képviseletét és miikodését a Demokratikus Atalakuldsért Intézet
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzataban kell szabalyozni.

IV.2.8. A Kbzalapitvany céljanak megvaldsitasa érdekében a Demokratikus Atalakulasért Intézeten keresztiil:

a) tudomanyos kutatasokat szervez és finansziroz,

b) szakértdi hdlozatot szervez és mikodtet,

<) tudomadnyos konferencidkat és rendezvényeket szervez,

d) politikai, biztonsagpolitikai folyamatokrol elemzéseket, értékeléseket, rovid és hosszu tava progndzisokat
készit,

e) szlikség szerint gondoskodik a kutatasi eredmények publikalasarél, a céljanak megvaldsitasahoz sziikséges

kiadvanyok, folyoiratok és egyéb tudomanyos periodikdk kiadasardl,

f) lehetdségeihez mérten segiti a hazai felséoktatast és posztgradualis képzést,

g) Osztondijakat adomanyoz,

h) feladatkorében szervezi és intézi a kutatok és oktatok nemzetkodzi kapcsolatait, tanulmanyutakat szervez,
fejleszti a vendég kutatoi kapcsolatokat,

i) bekapcsolédik a nemzetkdzi kutatdécsoportok munkdjdba és nemzetkdzi kutatdcsoportok létrehozasat
kezdeményezi, szervezi a forrasgydjtést, dokumentacids tarat tart fenn,

j) egyéb, a cél megvaldsitdsdhoz sziikséges feladatokat lat el.
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IV.3. Tom Lantos Intézet

IV.3.1. Az Alapit6 a Kozalapitvany jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egységeként létrehozza a Tom Lantos
Intézetet (a tovdbbiakban: Tom Lantos Intézet), amely ellatja a Kozalapitvany Alapité Okiratanak 1V.1.g) pontjaban
meghatarozott céljanak megvaldsitasa érdekében sziikséges feladatokat.

IV.3.2. ATom Lantos Intézet az igazgaté irdnyitdsa alatt 4ll6 jogi személy.

IV.3.3. A Tom Lantos Intézet indul6 vagyona — a Kozalapitvany indulé vagyondbdl — 1 millié forint, és a Tom Lantos
Intézetet a Kbzalapitvanynak nyujtott mindenkori tdmogatésok legaldbb 25%-a illeti meg.

IV.3.4. A Tom Lantos Intézet igazgatdjat a Kuratérium nevezi ki, az Ectv. 38-39. §-aiban és a jelen Alapité Okiratban
foglalt Osszeférhetetlenségi szabalyok figyelembevételével. Az igazgatd kinevezését a Kuratérium vonhatja vissza,
egyebekben a Kuratérium elndke gyakorolja a munkaltatéi jogokat az igazgato felett.

IV.3.5. A Tom Lantos Intézet igazgatdja részt vesz a Kuratérium (ilésein azoknak a napirendi pontoknak a targyalasa
soran, amelyek kozvetlenil érintik az dltala vezetett Intézetet.

IV.3.6. ATom Lantos Intézetet az igazgatd 6nalléan képviseli. Az igazgatd gyakorolja a munkaltatoéi jogokat az Intézet
minden munkatarsa felett, ellatja az Intézet szakmai és gazdasagi-pénzligyi irdnyitasat.

IV.3.7. ATom Lantos Intézet képviseletét és m(ikodését a Tom Lantos Intézet Szervezeti és Mlikodési Szabalyzataban
kell szabalyozni.

IV.3.8. A Kbzalapitvany Alapité Okiratdnak IV.1.g) pontjdban meghatarozott céljdnak megvaldsitdsa érdekében a Tom
Lantos Intézeten keresztiil

a) tudomanyos kutatdsokat szervez és finansziroz;

b) tudomanyos konferencidkat és rendezvényeket szervez;

<) nemzetkozi 6sztondijprogramot mukodtet, 6sztondijakat adomanyoz;

d) feladatkorében szervezi és intézi a kutatdk és oktatok nemzetkozi kapcsolatait, tanulmanyutakat szervez,

fejleszti a vendég kutatdi kapcsolatokat;

e) bekapcsolddik nemzetkdzi emberi jogi kutatdcsoportok munkdjaba és nemzetkdzi kutatdcsoportok
|étrehozasat kezdeményezi, szervezi a forrasgydjtést, dokumentdcids tarat tart fenn;

f) az emberi jogok, tolerancia, megbékélés, és transz-atlanti kapcsolatok elémozditasaval kapcsolatban végzett
tudomanyos tevékenység elismeréseként éves rendszerességgel dijakat adoményoz;

a) az identitaspolitika és emberi jogok terlletén nemzetkozi kutatasi haldzatokat |étesit és mlkodtet;

h) eurdpai és globdlis nyari egyetemeket és tréningeket mikodtet;

részt vesz a létezd helyi és nemzetkdzi emberi jogi platformok munkdéjaban;

egyéb, a cél megvaldsitdsdhoz sziikséges feladatokat lat el.

IV.4.1. A Kozalapitvany tevékenységét a kdzhasznu szervezet kévetelményeinek megfelel6en végzi. A Kézalapitvany

a céljainak megvalésitasa soran

a) az 1956. évi |. torvénnyel kihirdetett Egyesiilt Nemzetek Alapokmanyénak 2. cikkében,

b) az 1976. évi 8. torvényerejl rendelettel kihirdetett Polgari és Politikai Jogok Nemzetkdzi Egyezségokmanya
1. cikkének 3. bekezdésében,

<) a muzeadlis intézményekrdl, a nyilvadnos kdnyvtari ellatasrol és a kozmivel6désrél sz6l6 1997. évi CXL. térvény
73. §-aban,

d) a nemzeti felsGoktatasrdl szold 2011. évi CCIV. torvény 2. § (2) bekezdés elsé fordulataban

meghatarozott kozfeladatok ellatasaban miikodik kozre.

IV.4.2. A Kézalapitvany a IV.4.1. pontban meghatarozott kozfeladatokhoz kapcsoldddan az Ectv. 2. § 20. pontja szerinti
kdzhasznu tevékenységet végzi. Ennek keretében - a IV.1. pontban meghatérozott célok megvaldsitasa érdekében —
kulondsen alV.2.8. és1V.3.8. pontokban felsorolt feladatokat latja el, valamint kdzremUikédik Magyarorszag nemzetkozi
kotelezettségvallalasainak teljesitésében.
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IV.5. A Kozalapitvany allami kozfeladatot ellatd nyilt kozalapitvany, amelynek kdzhasznu szolgéltatasaibdl barki
részesiilhet. A Kozalapitvany az dltala fenntartott intézmény mikddését a Kozalapitvany koltségvetésén keresztiil
biztositja. Ezen felll a Kozalapitvany céljainak megvaldsuldsa érdekében egyéb juttatdsokat nyilvanos, mindenki
szamdra hozzaférhetd, illetve meghivasos pélyazati rendszer keretei kozott is nyudjthat az Ectv.-ben meghatérozott
feltételek szerint. A Kozalapitvany - ide értve a Demokratikus Atalakuldsért Intézetet és a Tom Lantos Intézetet is
(a tovabbiakban egyiitt: Intézetek) — kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és
azoknak anyagi tdmogatast nem nyuijt.

IV.6. A Kbzalapitvany nyitott, ahhoz pénzbeli vagy mas vagyonrendeléssel, felajanlasokkal barmely nemzetkozi
szervezet, kilfoldi dllam vagy kormény, valamint belfoldi, illetéleg kilfoldi természetes személy, jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet csatlakozhat, ha a Kozalapitvany céljait, miikédési szabdlyait elfogadja.
A csatlakozas elfogadasardl a Kozalapitvany Kuratériuma dont. Ennek sordn a Kuratérium a csatlakozni kivano
szervezetr6l, intézményrél vagy személyrdl rendelkezésre allé adatokat és — célhoz kotott felajanlasok esetén —
a megjeldlt célt mérlegeli. Visszautasithatja a felajanlast, ha annak célja részben vagy egészben eltér a Kdzalapitvany
céljaitdl. A tamogatas kdzvetleniil a Demokratikus Atalakulasért Intézet, illetve a Tom Lantos Intézet szamara is adhato.
Az elfogadott céltdmogatast elkllonitetten kell kezelni, és a meghatarozott célokra kell forditani.

A Kuratorium koteles visszautasitani a felajanlast, ha

a) a csatlakozni kivanoé jogi vagy maganszemély tevékenysége a kozalapitvanyi célokkal 6sszeegyeztethetetlen,
vagy

b) a felajanlas célja ellentétes a Kdzalapitvany céljaival, vagy

<) a felajanlas elfogadasa a Kdzalapitvanyt barmilyen médon kedvezétlendl érintené, vagy

d) a felajanlas elfogadasa Magyarorszag nemzetkozi kapcsolatait vagy egyéb érdekeit sérti.

V. A K6zalapitvdny vagyona

V.1. A Kdzalapitvany indulé vagyona:

A Kozalapitvany céljaira rendelt indulé vagyont az Alapitéd oly médon biztositja, hogy a kdzponti kéltségvetés
altalanos tartalékdbdl a Kozalapitvany céljaira rendelkezésre bocsat 20 millié forintot, tovabba az Alapito
a Kozalapitvany hasznalataba adja a Budapest XII. kertilet, Svajci Ut 10. Il. emelet alatti ingatlant.

V.2. A Kdzalapitvany anyagi forrésai:

a) csatlakozas soran tett és nem a térzsvagyon novelésére rendelt vagyoni felajanlasok,
b) az allami koltségvetésben évente megallapithaté tdmogatas,
c) egyéb bevételek, adomanyok.

V.3. A Kozalapitvany torzsvagyona 10 millio forint.
V.4. A Kozalapitvany céljai megvaldsitasa érdekében 6nélldéan gazdalkodik.

V.5. Az Alapitd és késébb csatlakozok altal a Kézalapitvany céljaira rendelt vagyon és annak hozadékai kizarélag
a Kozalapitvany céljainak megvaldsitdsa érdekében hasznalhatok fel, az Alapité Okirat VI.3. pontjanak
figyelembevételével.

VI. A Kézalapitvdny gazddlkoddsa

VI.1. A Kozalapitvany vallalkozéi és befektetési tevékenységet a Vagyonkezelési és Befektetési Szabdlyzat és
a Kuratérium mindsitett tobbséggel meghozott dontése alapjan, csak kdzhasznu vagy a IV.1. pontban meghatérozott
alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasa érdekében folytathat, azokat nem veszélyeztetve. Gazdalkodasa soran
elért eredményét nem oszthatja fel, azt kizarélag az Alapité Okirat IV.4.1. pontjdban meghatarozott kézhasznu
tevékenységre fordithatja.
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VI.2. A Kozalapitvany csak olyan gazdalkodd szervezetben vehet részt, amelyben legalabb tobbségi befolyassal
rendelkezik, és amelyben felel6ssége nem haladja meg vagyoni hozzdjaruldsa mértékét. Kozalapitvany altal
létrehozott gazdalkodd szervezet tovébbi gazdalkodd szervezetet nem alapithat, és gazdédlkodé szervezetben
részesedést nem szerezhet.

VI.3. A Kozalapitvany a m(ikodés folyamatossaganak biztositasara torzsvagyont képez, amelynek mértéke: 10 millié Ft.

A torzsvagyon a kozalapitvanyi vagyonon beliili olyan alap, melynek csupan a hozadéka hasznalhato fel kozvetlentl

kozalapitvényi célok fedezésére (a muikodés koltségeire). A torzsvagyonon fellli bevétel kdzalapitvanyi célokra

kozvetlentl felhasznalhaté. Az indulé vagyonon beliil a térzsvagyonba utalandd vagyonrész ardnyat az Alapitd

allapitja meg.

A torzsvagyonba kell helyezni:

a) ha a csatlakozok eltéréen nem rendelkeznek, az 50 000 Ft-ot meghaladé mértékd csatlakozéi pénzbeli
vagyonrendelések 50%-at mindaddig, amig a térzsvagyon az 1 milliard forintot eléri;

b) a térzsvagyon novelésére rendelt csatlakoz6i adomanyt;

<) a Kozalapitvany vagyonanak a miikodés sordn keletkezett és a Kuratérium altal e célra elkiloniteni rendelt
részét;

d) az allami koltségvetés altal éves 0sszegben meghatéarozott és kozalapitvanyi célra fordithato koltségvetési
eldirdnyzatoknak a Kormany éltal - a koltségvetési 6sszeg odaitélésekor - meghatarozott részét.

VI.4. A Kbzalapitvany az dllamhaztartas alrendszereibdl szarmazé pénzeszkozeit a Kincstarban vezetett pénzforgalmi
szamlan koteles tartani azok felhaszndlasdig. Ezen pénzeszkdzokbdl szarmazo, dtmenetileg szabad pénzeszkozeit
a Kozalapitvany kizérélag a Kincstar halézatdban értékesitett allampapirok vasarlasaval hasznosithatja. Az egyéb
forrasbdl szédrmazd pénzeszkozeit a legkedvezdébb feltételeket kindld pénzintézetnél kell elhelyezni, vagy annal
kedvezébb feltételekkel kell értékallandésagardl gondoskodni. E kérdésben a Kuratérium dont.

VI.5. A Kozalapitvany céljara kdzvetlenil fel nem haszndlhaté és nem hasznosithaté természetbeni adoményokat
ellenértékfejében értékesitenikell. Azértékesités nyomén befolyd 6sszeget azadomanyozé esetleges rendelkezésének
megfeleléen kell felhasznalni, és a szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvény alapjan kell elszdmolni.

VI.6. A Kozalapitvany valtét, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocséthat ki.

VI.7. A Kozalapitvdny Kuratériuma a Kozalapitvany koézhasznu gazdélkoddsdnak elésegitésére — amennyiben
a Kozalapitvany a jogszabalyi keretek kozott befektetési tevékenységet kivan végezni — Befektetési Szabalyzatot
fogad el.

VI.8. A Kézalapitvany mikodési koltségeire a Kuratérium altal — az alapitvanyi célok, az ésszerl gazdalkodas, valamint
a belfoldi és kiilfoldi adomanyozok altal meghatarozott célok szem el6tt tartasaval — évente meghatérozott 6sszeg
fordithatd. M(ikddési koltségekre az 8sszes bevétel legfeljebb 10%-a fordithato.

VI.9. A Kozalapitvany palyazat kiirdsa nélkiil évente a vagyona 5%-anak mértékéig, legfeljebb Osszesen egymillié
forint (kdzvetlen vagy kozvetett) tdamogatast nyujthat az alapité okiratban foglalt célokra.

VI.10. A Kozalapitvany az altala tamogatasban részesitettel a tamogatas céljat, a felhasznalas rendjét, az elszamolas
tartalmat, hataridejét és bizonylatait, az ellenérzés maodjat, valamint a szerz6désszegés kdvetkezményeit tartalmazo
szerzédést kot.

VI.11. A Kozalapitvany tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait, éves beszamoléjat, valamint
a kdzhasznuségi mellékletét a www.demkk.hu honlapon teszi kozzé.

VI.12. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolé 2007. évi CLII. torvény hatdlya ald tartozé
kozalapitvanyi tisztségviselék (kuratériumi tagok, Intézetigazgatd) az ott meghatérozott feltételek mellett
vagyonnyilatkozatot tesznek.
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Vil. A Kbzalapitvdny szervezete, miikddése

VII.1. A Kozalapitvény legfébb déntéshozo, kezeld és tigyintézé szerve a héttagu Kuratérium. A Kuratérium tagjait
a kiilgazdasagi és kulligyminiszter javaslatara az Alapit6 jeloli ki a nemzetkdzi és a magyar tudomany és kozélet neves

személyiségei korébdl, harom év hatarozott id6tartamra. A Kuratérium elndkét és alelndkét a kiilgazdasagi és

killigyminiszter javaslatara a tagok kozil az Alapité jeldli ki hdrom év hatdrozott idétartamra. A Kuratérium tagjai
megbizatasukat kullon nyilatkozattal fogadjak el. A Kuratérium tagjai, elndke és alelndke - a kijeldlésiiknek megfelelé
eljarasrend szerint és idétartamra — Ujravalaszthatok.

VI1.2. A Kuratérium tagjai:

Martonyi Janos
Kovécs Laszlo
Kozma Jézsef
Megyesy Jend
Meszerics Tamas
Nagy Gabor Tamas
Németh Zsolt

A Kuratérium elndke: Martonyi Janos
A Kuratoérium alelnoke: Kovacs Laszlé

VII.3. A kuratériumi tisztség megszdnik:

a)
b)

<)

a kuratériumi tagsdg megszlinésével;

a tisztségrél torténd lemondassal, azzal, hogy a Polgdri Torvénykdnyvrdl szélé 2013. évi V. térvény
(atovabbiakban: Ptk.) 3:25. § (4) bekezdése értelmében, ha a Kozalapitvany mlkddbképessége ezt megkivanja,
alemondas az Uj tisztségvisel6 kijel6lésével, ennek hidnyadban legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossa;

a hatarozott id6tartam lejartaval.

VIL.4. A kuratériumi tagsdg megszdnik:

a)
b)

lemondassal;

azAlapitéaltalaPtk.3:398.§(2) bekezdése alapjantorténd visszahivassal, vagy akijeldlésnek azallamhaztartasrol
sz6l6 1992. évi XXXVIII. torvény és egyes kapcsolddo torvények moddositasardl szold 2006. évi LXV. torvény 5. §
alapjan torténd visszavonasaval;

a Kozalapitvany megsziinésével;

a kuratériumi tag haldlaval;

a hatdrozott idétartam lejartaval.

VII.5. A Kuratérium mikodése, hataskore:

VIL5.1. A Kuratérium Uléseit sziikség szerint, de legaldbb évente két alkalommal tartja. A Kuratérium hatarozatait tilés

tartdsaval vagy Ulés tartasa nélkil hozza.

a)

Hatdrozathozatal tilés tartasaval

A Kuratérium (ilését a napirend megjeldlésével és az irdsos el6terjesztés egyidejli megkiildésével legaldbb
14 nappal az Ulést megel6z6en az elndk, akaddlyoztatdsa esetén az alelndk hivja 6ssze. A Kuratérium akkor
hatdrozatképes, ha az tlésen tagjainak tobb mint a fele jelen van. Hatarozatképtelenség esetén a Kuratérium
Ulését 14 napon belll, valtozatlan napirenddel ismét 6ssze kell hivni. Barmely kuratériumi tag irdsos
inditvanyara, mely tartalmazza a cél és az ok megjeldlését — az inditvany benyujtdsatél szamitott 30 napon
belll — a Kuratérium Glését dssze kell hivni. A kuratérium elndke koteles a kérelem beérkezésétdl szamitott
8 napon belil intézkedni az ilés 6sszehivasarol. Ha ennek a kotelezettségének a kuratérium elndke nem tesz
eleget, a kuratdérium Ulését a kérelmet el6terjeszté tag is 0sszehivhatja. Az Intézetek igazgatdi részt vesznek
a Kuratérium Ulésein, azoknak a napirendi pontoknak a targyaldsa soran, amelyek kdzvetlenil érintik az altaluk
vezetett Intézetet.
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b) Hatdrozathozatal ilés tartasa nélkdil

Az Ulés tartdsa nélkili hatdrozathozatalt az elndk, akadélyoztatdsa esetén az alelndk a hatarozat tervezetének
a kuratériumi tagok részére torténdé megkuldésével kezdeményezi. A kuratériumi tagok a tervezet
kézhezvételétdl szamitott legalabb 8, legfeljebb 14 napon beliil szavazatukat megkdldik az tilést kezdeményezé
elndknek vagy alelnoknek és titkarnak. A hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha a kuratériumi tagok
tébb mint fele megkiildi szavazatait. Ha barmely kuratériumi tag az Glés megtartdsat kivanja, az Gilést 6ssze kell
hivni. A szavazésra megszabott hatarid6 utolsé napjat kovetd hdrom napon beliil - ha valamennyi tag szavazata
ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatdl szamitott harom napon belil -
az Ulést kezdeményezd elndk vagy alelnk megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi harom napon
beliil kozli a kuratériumi tagokkal. A hatarozathozatal napja a szavazasi hataridé utolsé napja, ha valamennyi
szavazat korabban beérkezik, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napja.

VII.5.2. A Kuratérium ulései nyilvdnosak, a nyilvdnossdg jogszabdlyban meghatarozott esetekben korlatozhaté.

pontok elfogaddsaval egy id6ben egyszerl sz6tobbséggel hataroz.

VII.5.3. A Kuratérium Uléseirdl jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzékonyvben a Kuratérium (lésein elhangzottak
Iényegét kell rogziteni. A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell a kuratériumi Gilések idépontjat, a hatarozatok sz6 szerinti
szbvegét, a dontés hatalydra vonatkozé rendelkezéseket, a dontést tdmogatdk és az azt ellenzék szamardnyat,
személyét. A jegyz6konyvet a kuratériumi tlések levezeté elndke, a jegyzékdnyvvezetd és a jegyzkonyv hitelesitéje
irja ald. A jegyz6konyvet a Kuratérium iratai kozott meg kell érizni. A jegyzékdnyv alapjan kell vezetni a Hatarozatok
konyvét, amelybe be kell vezetni a hatarozat tartalmat, idépontjat, hatalyat, a dontést tdamogatok, ellenzék aranyat,
személyét. A kuratériumi (ilésrol késziilt jegyzokdnyvet meg kell kiildeni a Felligyel6 Bizottsag részére.

VII.5.4. A Kuratérium hatarozatai nyilvdnosak, azokat a Kozalapitvany internet honlapjan kdzzé kell tenni. A Kuratérium
dontéseit tovabbd az érintettekkel irdsban, igazolhaté moédon is kézolni kell. A Kuratérium a kdzalapitvanyi vagyon

felhaszndlasat érint6 hatdrozatairdl az orszdgos sajtéd utjan is tdjékoztatja a nyilvanossagot.

VI1.5.5. Az iratokba valé betekintést a Kuratérium elndke vagy aleInoke engedélyezi. A betekintésre irdnyuld kérelmet,
illetve a betekintésre adott engedélyt irasba kell foglalni.

VII.6. A Kuratérium dontéseit az Glésen jelen l1évé tagok egyszer(i sz6tobbségével hozza, szavazategyenléség esetén
az Ulés elndkének szavazata dont.

VI.7. A Kuratérium - az tlésen jelen 1évé - tagjainak minésitett, kétharmados tobbségi szavazata szlikséges:

a) a Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat, a Vagyonkezelési és Befektetési Szabalyzat elfogadasahoz, modositasahoz;

b) a Kuratérium tgyrendjének elfogaddséhoz, médositasahoz;

c) az éves pénzligyi-gazdalkodasi terv elfogaddsahoz, médositdsdhoz;

d) az éves beszdmolé és kozhasznusagi melléklete megéllapitdsdhoz, elfogadasédhoz;

e) a Kozalapitvany vagyonardl vald rendelkezéssel és a befolyt pénzeszkozok felhasznaldsaval kapcsolatos
dontésekhez;

f) a Kozalapitvanyhoz valé csatlakozas elfogadaséara és csatlakozas esetén a vagyon elfogaddsara vonatkozo
dontéshez;

9) az Intézetek igazgatdinak kinevezéséhez és kinevezésiik visszavonasahoz,
h) az Intézetek Szervezeti és Mikddési Szabalyzatédnak elfogadasahoz;

i) a Kozalapitvany Titkdranak munkajarol és tevékenységérél szl éves beszamolé elfogadésahoz;
j) a 2 500 000 forintot meghaladé kotelezettségvallalasrol szolo dontéshez;
k) mindahhoz, amit az Alapité Okirat vagy az SZMSZ a Kuratdérium kizarélagos hataskorébe utal.

VII.8. A Kozalapitvany miikddésének, szervezetének, képviseletének, valamint gazdédlkoddsdnak részletes rendjét
az SZMSZ, aVagyonkezelési és a Befektetési Szabalyzat hatdrozza meg az Alapité Okirat keretei kozott. A Kbzalapitvany
mukodésének, szolgéltatasai igénybevétele modjanak, beszamoldja kozlésének nyilvanossagat a Kozalapitvany
internet honlapjan keresztil biztositja.
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VI1.8.1. A Kbzalapitvany SZMSZ-ének a jelen Alapité Okiratban meghatarozottakon feliil tartalmaznia kell:

a) a Kuratérium tigyrendjét;
b) a tisztségvisel6k hatdskorét;
c) a Kozalapitvany Titkaranak feladat- és hataskorét;

d) a Kozalapitvany miikodésének, szolgéltatasaiigénybevétele médjanak, beszamoldi kozlésének nyilvanossagat.

VIL.9. A Kuratérium tagjai tevékenységiikért — amennyiben az a Kozalapitvany cél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteti — tiszteletdijban részesiilhetnek, valamint sziikséges és igazolt koltségeik megtéritésére is igényt
tarthatnak, amelynek feltételeit, 6sszegét és elszdmolasanak rendjét — az Alapité képviseletében eljaré kiilgazdasagi
és kiiligyminiszter jovahagyéséaval — a Kozalapitvany 6nallé szabalyzatdban kell meghatarozni. A tiszteletdij 6sszege
Ulésenként nem lehet magasabb, mint a mindenkori kormanytisztviselGi illetményalap 100%-a, kivéve a Kuratérium
elndkének tiszteletdijat, amely nem haladhatja meg a mindenkori kormanytisztviseldi illetményalap kétszeresét.

VII.10. Az alelnok az elndk teljes jogu helyettese, az elndk akaddlyoztatasa esetén ellatja annak feladatait. Az elnok
akadalyozatdsa esetén az elnok altal gyakorolt munkaltatéi jogkdroket az alelnok gyakorolja.

VIL11. A Kuratérium minden év mércius 31-ig koteles az Alapitonak irdsban beszamolni a Kozalapitvany el6z6 évi
mukodésérdl, majus 31-ig pedig vagyoni helyzetérdl és gazdalkodasanak legfontosabb adatairél. A Kuratérium
a beszdmolbéhoz és annak kdzhasznusagi mellékletéhez csatolja a Felligyel Bizottsag jelentését.

Vill. Osszeférhetetlenség

VIII.1. A Kuratérium elnokének, alelnokének, illetve tagjainak Osszeférhetetlenségére — a Ptk. 3:22. § és 3:397. §
(3)-(4) bekezdésén kivil — az alabbi kizaro és 6sszeférhetetlenségi szabalyok vonatkoznak:

VII.1.1. A kdzhasznl szervezet megsziinését kovetd hdrom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet vezetd

tisztségviselbje aza személy, aki kordbban olyan kdzhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt —annak megsziinését

megelézé két évben legaldbb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkil sziint meg Ugy, hogy azallamiadé- és vamhatdsagnal nyilvantartott adé- és vdmtartozasat
nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami add- és vdmhatdsdg jelentds 6sszegli adohianyt tart fel,

<) amellyel szemben az dllami adé6- és vamhatdsag Uzletlezéras intézkedést alkalmazott, vagy lzletlezarast
helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek addszdmét az allami add- és vdmhatdsadg az addzas rendjérdl sz616 torvény szerint felfliggesztette
vagy torolte.

VIII.1.2. A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznu szervezetet
elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kdzhasznu szervezetnél is betdlt.

VII.2. A kuratériumi tagsdg Osszeférhetetlensége: A Kuratérium tagja nem lehet a Felligyelé Bizottsag tagja,
az Intézetek barmelyikének igazgatodja, a Kozalapitvany Titkara és a konyvvizsgaldja. A Kuratériumi tagok nem
lehetnek egymas és a Felligyeld Bizottsag tagjainak, tovabba a konyvvizsgaldnak kozeli hozzatartozoi.

VIII.3. A Kuratérium hatdrozathozataldban nem vehet részt az a tag, aki vagy akinek kdzeli hozzétartozoja [Ptk. 8:1 §

(1) bekezdés 1. pont], illetve hozzatartozéja [Ptk. 8:1 § (1) bekezdés 2. pont] (a tovédbbiakban egyiitt: hozzatartozd)

a hatdrozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelésség alol mentesiilt, vagy

b) barmilyen elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben vagy tamogatasrél szélé dontésben
egyébként érdekelt. Nem mindsil elénynek a Kozalapitvany cél szerinti juttatdsai keretében a barki éltal
megkdtés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas igénybevétele.
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IX. A Felligyelé Bizottsdg
IX.1. A Kozalapitvany ellen6rzd szerve a 3 (azaz: harom) tagu Felligyeld Bizottsag.

IX.2. A Felligyel6 Bizottsag elndkét és tagjait 6t évre a kiilgazdasagi és kulligyminiszter javaslata alapjan az Alapité
bizza meg.

IX.3. A Felligyel6 Bizottsag
EIndke:

Suranyi Gyorgy

Tagjai:

Lovassy Tamas

Szalai Péter

IX.4. A feligyeld bizottsagi tisztség megszUnik:

a) a tagsag megsziinésével;

b) a tisztségrél torténd lemondassal, azzal, hogy, ha a Kozalapitvany mikoddképessége ezt megkivanja,
alemondas az Uj tisztségvisel6 kijelolésével, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossg;

c) a tisztségbdl torténd visszahivassal;

d) a hatdrozott id6tartam lejartaval.

IX.5. A feliigyel6 bizottsagi tagsag megszUinik:

a) a tisztségrél torténdé lemondassal, azzal, hogy, ha a Kozalapitvany mikodéképessége ezt megkivanja,
alemondas az Uj tisztségvisel6 kijel6lésével, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossg;

b) a tisztségbdl torténd visszahivassal;

c) a hatarozott id6tartam lejartaval.

IX.6. A Felligyel6 Bizottsag

a) jogosult célvizsgalatot folytatni, ha a kozalapitvanyi célok megvaldsitasat, illetve a pénziigyi-gazdalkodasi
tevékenység szabalyszerliségét veszélyeztetve latja, vagy ha erre az Alapité vagy a Kuratérium felkéri;

b) jogosult a vezetd tisztségvisel6kt6l jelentést, a szervezet munkavallaloitél pedig tdjékoztatast vagy
felvilagositast kérni;

c) jogosult a Kozalapitvany tzleti kdnyveit, iratait a pénzkezelés, utalvanyozés rendjét megvizsgalni;

d) koteles a Kozalapitvany mikodését és gazdalkodasat az ligyek teljes kdrére nézve atfogodan ellendrizni;

e) az éves konyvvizsgaldi jelentés figyelembevételével vizsgdlja a pénzligyi-gazdalkodasi tevékenység
Osszhangjat;
f) véleményezi az éves beszamolét és kdzhasznusagi mellékletét;

9) a Kozalapitvany miikodésével 6sszefliggd tapasztalatairdl szlikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal
irasban beszamol az Alapitonak.

IX.7. A Feliigyel Bizottsag feladatanak végrehajtdsa soran kialakitott véleményét irdsban kozli a Kuratériummal.

IX.8. A Felligyel6 Bizottsag tagjai a Kbzalapitvany Kuratériumanak tilésén tanacskozasi joggal részt vehetnek, illetve
részt vesznek, ha jogszabaly igy rendelkezik.

IX.9. A Felligyel6 Bizottsag szilikség szerint, de legaldbb évente egy Ulést tart. Az Gléseket az elndk hivja 6ssze irasban,
a napirend megjeldlésével legaldbb 8 nappal az (ilés idépontja el6tt. Kivételes esetben az (ilés haladéktalanul is
osszehivhatd. A Felligyelé Bizottsag rendkivili Glésének 6sszehivasat barmely tag kezdeményezheti, amelynek
az elndk a kérelem kézhezvételétél szamitott 15 napon belil koteles eleget tenni.

IX.10. A Felligyel6 Bizottsdg dontéseit nyilt szavazassal, egyszer( szé6tobbséggel hozza meg. A Felligyelé Bizottsag
hatdrozatképes, ha hdromtagjajelen van. M(ikodésének egyéb szabdlyait a Felligyel6 Bizottsag ligyrendje tartalmazza,
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amelyet a Felligyel6 Bizottsag maga allapit meg, és amely nem lehet ellentétes jogszabdllyal, jelen Alapité Okirat és
az SZMSZ rendelkezéseivel.

IX.11. A Felligyeld Bizottsag koteles a Kuratériumot tajékoztatni, és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez

tudomast, hogy

a) a szervezet m(ikodése sordn olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan sérté
esemény tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése
az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségvisel6k felel6sségét megalapozé tény merdil fel.

IX.12. A Kuratériumot a Felligyeld Bizottsag inditvanydra — annak megtételétdl szamitott 30 napon belil - dssze kell
hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a Kuratérium Osszehivdsara a Felligyel$ Bizottsdg is jogosult. Ha
a Kuratérium a torvényes muikodés helyredllitdsa érdekében szlikséges intézkedéseket nem teszi meg, a Felligyeld
Bizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a gazdalkodas tdrvényességét és célszerliségét ellendrzé Allami
Szamvevészéket, illetdleg a torvényességi felligyeletet gyakorlé ligyészséget, valamint az Alapitét.

IX.13. A Felligyelé Bizottsag tagjai tevékenységiikért — amennyiben az a Kdzalapitvany cél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteti - tiszteletdijban részesiilhetnek, valamint sziikséges és igazolt koltségeik megtéritésére is igényt
tarthatnak, amelynek feltételeit, 6sszegét és elszamolasanak rendjét — az Alapitd képviseletében eljaré killgazdasagi
és kiiligyminiszter el6zetes jovahagyasaval — a Kdzalapitvany 6nallé szabélyzataban kell meghatérozni. A tiszteletdij
Osszege Ulésenként nem lehet magasabb, mint a mindenkori kormanytisztvisel6i illetményalap 100%-a, kivéve
a Felligyel6 Bizottsdg elndkének tiszteletdijat, amely nem haladhatja meg a mindenkori kormanytisztviseli
illetményalap kétszeresét.

IX.14. A Felugyeld Bizottsdag mUlkodésére, Uléseinek rendjére, hatdrozatainak meghozataldra és nyilvdnossagéra
egyebekben a Kuratériumra vonatkozé rendelkezéseket kell megfeleléen alkalmazni azzal, hogy a jegyz6kdnyvet
az Ulésen részt vevé minden felligyeld bizottsdgi tagnak ald kell irnia.

IX.15. Nem lehet a Felligyel6 Bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki

a) a Kuratérium elnoke, alelndke vagy tagja;

b) a Kozalapitvannyal a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyul6 munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik;

<) a Kozalapitvany cél szerinti juttatasédbdl részesil, kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgéltatasokat;

d) az a)-c) pontokban meghatarozott személyek hozzatartozoéja;

e) a Kozalapitvany konyvvizsgaloja.

IX.16. A kbzhasznu szervezet megszlinését kovetd harom évig nem lehet mas kodzhasznl szervezet vezetd

tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznu szervezet vezet6 tisztségviseldje volt —annak megsz(inését

megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkil sziint meg Ugy, hogy azallamiadé- és vamhatdsagnal nyilvantartott adé- és vamtartozasat
nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatdsag jelentds 6sszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami adé- és vdmhatdsdg Ulzletlezéras intézkedést alkalmazott, vagy lzletlezarast
helyettesité birsadgot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami adé- és vdmhatdsag az addzas rendjérdl sz6l6 torvény szerint felfliggesztette
vagy torolte.

IX.17. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznl szervezetet
el6zetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mds kézhasznu szervezetnél is betolt.
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X. Konyvvizsgdlé

X.1. A Kozalapitvany szamviteli rendjének, konyvelési, gazdalkodasi feladatainak ellenérzését — a Kozalapitvany
nyilvantartdsba vételét kdvetéen - pélydztatds utjan felkért, megbizasi vagy vallalkozasi jogviszonyban 4ll6,
a Kuratoérium altal megbizott figgetlen konyvvizsgal6 végezheti.

X.2. A kdnyvvizsgalo
a) koteles évenként a Kozalapitvany konyveit megvizsgalni és ennek, tovadbba az éves mlkodés vizsgalatanak
eredményérdl a Kuratériumnak a vizsgalatot kdvetéen jelentést késziteni;
b) feladatai elldtasa soran
- jogosult megvizsgalni a Kdzalapitvany pénztarat, szerz6déseit, bankszamlajat;
- jogosult felvilagositast kérni a Kézalapitvany alkalmazottaitdl;
- ellatja a Kuratérium altal meghatéarozott feladatokat.

X.3. A konyvvizsgald ellenjegyzése és a Felligyeld Bizottsdg véleménye nélkil a Kuratérium a Kozalapitvany éves
beszamoldjanak elfogadasardl érvényesen nem hozhat hatarozatot.

X.4.Nem lehet a Kdzalapitvany konyvvizsgaldja olyan személy, aki

a) a Kuratérium elnoke, alelndke vagy tagja;
b) a Felligyel6 Bizottsag elndke vagy tagja;
<) a Kozalapitvannyal a megbizatasdn kiviil mdas tevékenység kifejtésére iranyuldé munkaviszonyban vagy

munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all;
d) a Kozalapitvany cél szerinti juttatasdbol részesiil;
e) az a)-d) pontokban meghatérozott személyek hozzatartozdja;
f) alkalmazotti vagy érdekeltségi viszonyban all az Alapitéval.

X.5. A kdnyvvizsgdlo dijat a Kuratérium allapitja meg.

XI. A Kézalapitvdny képviselete, aldirdsi jogosultsdg

XI.1. A Kozalapitvanyt harmadik személyek és a hatésagok el6tt a Kuratérium elndke vagy az alelndke képviseli,
képviseleti joguk 6nallo.

X1.2. AKdzalapitvany bank- (kincstéri) szamlaja feletti rendelkezésre a Kuratérium elndke és alelnoke 6nélldan jogosult.
A Kozalapitvany Intézetének igazgatoja az altala képviselt Intézet bank- (kincstari) szamlaja felett onélldan rendelkezik.

X1.3. A Kozalapitvany képvisel6je nem lehet az Alapitd képviseletében a Kuratériumba jelolt személy.

Xll. A Kbzalapitvdny Titkdra
XII.1. A Kézalapitvany adminisztrativ és gazdalkodasi feladatait a Kozalapitvany Titkara (a tovédbbiakban: Titkar) latja el.

XII.2. A Titkdr gondoskodik a kuratériumi Glések el6készitésérél, a Kuratérium Kozalapitvanyt érinté hatarozatainak,
egyéb dontéseinek végrehajtasardl. A Kozalapitvany Szervezeti és M(kodési Szabdlyzatanak eltéré rendelkezése
hidnydban, ellatja a Kozalapitvany bér- és munkatigyi, valamint pénziligyi és szamviteli adminisztracidjat, tovabba
mindazokat az igazgatasi, gazdalkodasi feladatokat, amelyeket a Kézalapitvany Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata
aTitkérra ruhdz.

XII.3. ATitkart a Kuratérium nevezi ki az Ectv. 38-39. §-aiban és a jelen Alapité Okiratban foglalt 6sszeférhetetlenségi
szabalyok figyelembevételével. A Titkar kinevezésérol és kinevezésének visszavonasarol a kuratériumi tagok egyszeri
sz6tobbséggel dontenek. ATitkar felett a munkaltatdi jogokat a Kuratérium elndke, akadalyoztatasa esetén az alelnok
gyakorolja.
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Xlll. Zdrd rendelkezések

XIIL.1. A Kbzalapitvény a birésagi nyilvantartasba vétellel jon Iétre. A Kdzalapitvany birdsagi nyilvantartasba vételi
eljardsdban a Magyarorszég kiilgazdasagi és kiiligyminisztere jogosult eljarni.

XIIl.2. A Kozalapitvany — céljai megvaldsitasa érdekében - egyiittmiikodik a hazai és nemzetkozi, hasonld kézfeladatot
ellato allami, tarsadalmi szervezetekkel és kutaté mihelyekkel.

XIIl.3. A Kuratérium a Kozalapitvany m(ikodésérél évente beszamol az Alapiténak.
XlIl.4. AKdzalapitvany éves pénziigyi és gazdasagi beszamoldjat, valamint a kdzhasznusagi mellékletét nyilvanossagra
kell hozni. A Kuratérium a jévahagyott éves beszamolét és kozhasznisagi mellékletét megkuldi a kiilgazdasagi és

kaltigyminiszternek.

Xlll.4.1. A Kozalapitvany konyvvezetésének, beszamolasi rendjének szabalyaira a mindenkor hatalyos jogszabalyi
rendelkezések az irdnyadok.

XI5, A Kozalapitvédny részére nyujtott céltdmogatas beszamolasi rendjére a mindenkor hatélyos jogszabalyi
rendelkezések az iranyaddk.

XIIl.6. Az alapitvanyi vagyon és hozadékai kezelésének és felhaszndlasénak részletes szabdlyait a Kozalapitvany
vagyonkezelési szabélyzatdban kell meghatarozni.

XIIL.7. A jelen Alapité Okiratban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Torvénykodnyv, az Ectv. és a mindenkor
hatalyos jogszabdlyok rendelkezések az irdnyadok.

XII.8. A Koézalapitvany Alapitéd Okiratat a Magyar K6zlony mellékleteként kiadott Hivatalos Ertesitében kdzzé kell
tenni.
Budapest, 2015. aprilis 20.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdasdgi és killigyminiszter
az Alapito képviseletében

Zaradék: Az egységes szerkezetbe foglalt 1étesité okiraton igazolom, hogy a létesité okirat egységes szerkezetbe
foglalt szovege megfelel a létesitd okirat mddositasai alapjan hatélyos tartalmanak.

Budapest, 2015. aprilis 20.

Szijjdrto Péter s. k.,
kullgazdasdgi és killigyminiszter
az Alapito6 képviseletében
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s sz

A Kozép- és Kelet-europai Torténelem és Tarsadalom Kutatasaért Kozalapitvany Alapité Okirata,
moédositasokkal egységes szerkezetben

Magyarorszég Korménya (a tovabbiakban: Alapitd) a lentiekben részletezett allami kdzfeladat folyamatos biztositasa
céljdbdl hozta létre a Kozép- és Kelet-eurdpai Torténelem és Tarsadalom Kutatdsaért Kozalapitvanyt (a tovabbiakban:
kozalapitvéany).

Az Alapité az alapité okiratot a hatédlyos jogszabdlyoknak, igy kilondsen az allamhaztartasrol széld 1992. évi
XXXVIIL. torvény és egyes kapcsolddo torvények moédositasardl sz6lé 2006. évi LXV. térvénynek (a tovabbiakban:
Aht. méd.) és a Polgari Torvénykonyvrél szél6 2013. évi V. térvényben (a tovabbiakban: Ptk.) foglaltaknak, valamint az
egyesllési jogrdl, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikddésérdl és tamogatasardl szold 2011. évi
CLXXV. torvénynek (a tovabbiakban: Civil tv.) megfelel6en médositja, és egységes szerkezetbe foglalja.

Az alapito okiratban a Kormany felhatalmazza a Miniszterelndkséget vezeté minisztert, hogy eljarjon a kézalapitvany
birésagi nyilvantartasba vételi eljarasaban. A Kormény megbizza a MinisztereIndkséget vezetd minisztert, hogy
a Kozalapitvany felett az alapitdi jogokat gyakorolja. (A Kormany éltal alapitott kozalapitvanyokkal és alapitvanyokkal
kapcsolatos idészerl intézkedésekrdl szold 1159/2010. (VII. 30.) Korm. hatédrozat altal eléirt feltlvizsgalati eljaras
megéllapitdsai alapjan sziikséges intézkedésekrél sz616 1316/2010. (XII. 27.) Korm. hatdrozat 9.9.4. pontja alapjan.)

I. A kézalapitvdny neve

K6zép- és Kelet-eurdpai Torténelem és Tarsadalom Kutatasaért Kdzalapitvany

Il. A k6zalapitvdny székhelye

1122 Budapest, Hatarér u. 35.

Ill. Az alapité

Magyarorszag Kormanya.

IV. A kbzalapitvdny jogdlldsa

A kozalapitvany - kdzhasznu - jogi személy.

V. A kézalapitvdny mikddésének id6tartama

A kozalapitvany hatarozatlan idére jon létre.

VI. A kbzalapitvdny célja

A kozalapitvény célja tudomdanyos kutatds, kozmdvel6dési, oktatdsi és a kulturdlis javak védelmével kapcsolatos

allami feladat ellatasa.

A Civil tv. szerinti kdzhasznusag megvaldsitasa.

Az dllami feladatok meghatdrozésa az aldbbi jogszabalyokon alapul:

- A muzedlis intézményekrél, a nyilvdnos kdnyvtari ellatasrol és a kozmivel6désrdl szolé 1997. évi CXL. torvény
(Kozmv. tv.) 73. § (1) bekezdése szerint a kdzm(velédéshez valé jog gyakorldsa kozérdek, a kdzmdvelédési
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tevékenységek tdmogatdasa kozcél, a 73. § (2) bekezdése szerint a kozmivel6dés feltételeinek biztositasa alapvetéen
az dllam feladata.

— A nemzeti felséoktatasrdl sz616 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Felséokt. tv.) 2. § (2) bekezdése kimondja,
hogy a felséoktatds rendszerének mikodtetése az allam, a felséoktatasi intézmény mikodtetése a fenntartd
feladata.

— A nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Koznev. tv.) 2. § (3) bekezdése értelmében
kdznevelésiintézményt az allam, valamint a Kdznev. tv. keretei k6zott a nemzetiségi onkormanyzat, az egyhazi jogi
személy, a valldsi tevékenységet végzd szervezet vagy mas személy vagy szervezet alapithat és tarthat fenn, ha
a tevékenység folytatdsdnak jogat — jogszabdlyban foglaltak szerint - megszerezte.

- Magyarorszag Alaptdrvénye (a tovabbiakban: Alaptorvény) X. cikk (1) bekezdése szerint Magyarorszag biztositja
atudomanyos kutatds és mivészetialkotas szabadsagat, tovabba - aleheté legmagasabb szintli tudas megszerzése
érdekében - a tanulds, valamint térvényben meghatarozott keretek kozott a tanitas szabadsagat. A koziratokrdl,
a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl sz616 1995. évi LXVI. torvény (a tovabbiakban: Ltv.) 1. §
c) pontja és 3. § o) pontja értelmében a szabalyozas célja annak biztositdsa, hogy a levéltari anyag hasznalata soran
a kozérdekl adatok megismerését és a tudomanyos kutatas szabadsagat garantdlé alkotmanyos alapjogok
érvényesitése a személyiséghez és a személyes adatokhoz fliz6d6 alkotmanyos alapjogok védelmével egyiitt
valosuljon meg (levéltéri kutatas: a levéltari anyag tanulményozasa, abbdl adatok kigydjtése tudomanyos vagy
mas cél érdekében).

— A kulturdlis 6rokség védelmérsl sz616 2001. évi LXIV. tdrvény (a tovabbiakban: Kult. tv.) 5. § (1) bekezdése alapjan
a kulturdlis 6rokség védelme kozérdek, megvaldsitdsa kozremiikodési jogosultsdgot és egylttmikodési
kotelezettséget jelent az allami és dnkormanyzati szervek, a nemzetiségi szervezetek, az egyhazak, a tarsadalmi és
gazdasdagi szervezetek, valamint az allampolgarok szdmara.

VIl. A kézalapitvdny dltal - céljainak elérése érdekében — folytatott tevékenységek

A kozalapitvany kézhasznu tevékenységei:

A kozalapitvény a Civil tv. 2. § 20. pontjdban foglaltaknak megfelel6 kdzhasznu tevékenységet folytat, amely elsé
sorban tudomanyos kutatds, kozm(ivelédési, oktatasi és a kulturdlis javak védelmével kapcsolatos, a kévetkezd
jogszabalyokban meghatérozott kdzfeladatok ellatasara iranyul:

Tudomdnyos kutatas:

A kozalapitvany gondoskodik a magyar és kozép-kelet-eurdpai torténelem, politika és tarsadalom tényeinek
kutatdsarol és elemzésérdl, kiilonos tekintettel az 1917-t6l napjainkig terjed6 iddszakra, a diktaturdk torténetére és
a magyarorszagi viszonyokra.

A kozalapitvany el6segiti a korszakra vonatkozé kutatdsi eredmények kozzétételét, ezeknek a kozoktatas,
a kézmlivelédés szamara valé minél szélesebb korl hozzaférhetéségét, tamogatja a korszakra vonatkozé torténeti
kutatdsokat.

A Kbzép- és Kelet-eurdpai Torténelem és Tarsadalom Kutatdsdért Kozalapitvany létrehozaséarol szolé 1020/1999.
(Il. 24.) Korm. hatérozat szerint a Kormany a XX. szdzadi magyarorszagi, valamint kbzép- és kelet-eurdpai torténeti,
politikai és tarsadalmi kutatdsokkal, ezen belll kiléndsen a kommunizmus és a kelet-k6zép-eurdpai diktaturak
XX. szazadi torténetének feltarasaval és bemutatdsaval kapcsolatos kozfeladatok folyamatos ellatasanak biztositasara
hozta létre a kdzalapitvanyt. (Alaptorvény X. cikk (1) bekezdése), Ltv.) 1. § c) pontja és 3. § o) pontja.)

KozmUivel6dési tevékenység:
A Kdzmiv. tv. 4. § c) pontja, 39. § (1) bekezdése, 50. § (1) bekezdése értelmében barmely jogi személy jogosult
kdzmvel6dési intézményt létrehozni, fenntartani. A 37/A. § (1) bekezdése, 74. §-a értelmében a kdzm(vel6dés
intézmény szerepét minden olyan kdézmuvel6dési szolgaltatast ellaté intézmény, amely a polgarok kozosségi
muvel6dését szolgalja, fenntartdjatol, mikodtetdjétdl fliggetlenll. A kozalapitvany altal fenntartott Terror Haza
Muzeum ezt a célt szolgalja.

Oktatési tevékenység:
A Koznev. tv. 2. § (3) bekezdése értelmében kdznevelési intézményt az allam, valamint a Kdznev. tv. keretei kozott
a nemzetiségi dnkormanyzat, az egyhazi jogi személy, a valldsi tevékenységet végzd szervezet vagy mas személy vagy
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szervezet alapithat és tarthat fenn, ha a tevékenység folytatasanak jogat — jogszabalyban foglaltak szerint -
megszerezte. A Felséokt. tv. 2. § (2) be a felséoktatasi intézmény miikddtetése a fenntarto feladata.

Kulturdlis javak védelme:

A Kult. tv. 28. §-a értelmében a kulturalis 6rokség védelme kozérdek, megvaldsitasa kdzremiikodési jogosultsagot
és egylttmikodési kotelezettséget jelent az allami és mds szervek, valamint az &llampolgdrok szadmara;
a mUemlékvédelem feladata a miemléki értékek felkutatdsa, tudomanyos kutatasa, értékelése és szamba vétele,
dokumentaldsa, nyilvantartasa, védetté nyilvanitasa és a védendé miemléki teriiletek meghatarozasa, a miemlékek
és kornyezetlik fenntartasa, helyredllitdsa, védelme, valamint eszmei értékiikkel 6sszhangban all6 hasznositasuk
biztositasa, a miemléki szempontbdl védett teriiletek fenntartasat, fejlesztését és az értékvédelmét szolgald kezelése
osszhangjanak megteremtése, tudomanyos alapkutatasok és kutatasok, oktatds, ismeretterjesztés.

A kozalapitvany altal elsédlegesen végzett kozfeladat a kulturdlis 6rokség védelme, elemeinek megérzése,
fenntarthaté hasznalatuknak el6segitése és tdmogatésa, mely feladatot az dltala Uzemeltetett Terror Hdza Mizeumon
keresztil valosit meg. A kdzalapitvany tovabbi céljainak megvalésitasa érdekében miikodteti a XX. Szézad Intézetet,
a XXI. Szazad Intézetet, a Habsburg Torténeti Intézetet, valamint a Kommunizmuskutaté Intézetet.

Ezen tevékenységét a Kozalapitvany a gyakorlatban akként latja el, hogy a tulajdondban, illetve a birtokdban Iévé
kulturalis javakat tudomanyos, orokségvédelmi, oktatasi és ismeretatadasi céllal gydjti, meg6rzi, feldolgozza, kutatja
és kidllitja, tovabba egyéb formakban kozzé teszi. A Kézalapitvany tevékenységével biztositja a tarsadalom szamara
a kulturalis javakhoz valé hozzéférést és igy a kozm(ivelédést tovabba elbsegiti a természeti, tarsadalmi, mlvészeti,
kulturdlis és tudomanyos 6sszefliggések kutatdsat, megértését, nyomon kdveti azok jelenkori valtozasait és folytonos
muvelédésre 6szt6noz.

VIll. A kézalapitvdny tevékenységének fliggetlensége

A kozalapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi tdmogatast nem

nyujt.

IX. A kbzalapitvdny mUikddési tertilete

A kozalapitvany céljait tekintve orszagos jelleg.

X. A kézalapitvdny jellege

A kozalapitvany nyilt, ahhoz barmely belfoldi vagy kulfoldi természetes személy, jogi személy és jogi személyiséggel
nem rendelkez6 tarsasdg vagy szervezet csatlakozhat, ha a kozalapitvany céljaival egyetért, azokat elfogadja és
tdmogatni kivanja.

A kozalapitvanyhoz torténd csatlakozas elfogadasardl a kuratérium dont. A csatlakozok nem vélnak a felajanlas révén,
illetve annak elfogadéaséval alapitdkka.

A kozalapitvany kdzhasznu szolgéltatasaibdl barki részesilhet.

XI. A kézalapitvdny vagyona, annak felhaszndldsa
1. Az alapité az Alapité Okiratban meghatdrozott célkitlizések megvaldsitdsa érdekében 117 000 000 (azaz
szaztizenhétmillio) forint készpénzt bocsat a kozalapitvany rendelkezésére, melyet a kozalapitvany birdsagi

nyilvédntartasba vételére iranyuld kérelem benyujtaséat kdvetden a kdzalapitvany javéra nyitott bankszamlan helyez el.

2. Az alapité 5 000 000 (azaz 6tmillid) forint torzsvagyont kiilonit el, amely sem a m(ikddés sordn, sem a kdzalapitvanyi
célok megvalositasdra nem hasznélhaté fel. A kdzalapitvany térzsvagyon fellili vagyona, valamint a teljes vagyon
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hozadékai a kdzalapitvanyi célok megvaldsitasat szolgaljak, azt a kuratérium az Alapité Okirat keretei kdzott szabadon
felhasznélhatja.

3. Az alapité éltal juttatott vagyont, illetve a kozalapitvanyra ruhazott pénzeszkozoket és mds vagyontargyakat
a kuratoérium a jelen Alapité Okiratban foglalt célok megvaldsitasa érdekében hasznalja fel.

4. Csatlakozas esetén, az ezaltal keletkezé anyagi forrasokat is a kdzalapitvanyi célok megvaldsitasara kell forditani.
A kozalapitvany tdmogatdsa torténhet készpénzzel, illetve a célok elérését kozvetlenil segité szolgaltatdsok,
vagyontargyak felajanlasaval.

5. A kozalapitvany részére tortént pénzbeli felajanlasokat a kozalapitvany szamlajara kell befizetni, az egyéb vagyoni
hozzajaruldsokat pedig a kdzalapitvany rendelkezésére kell bocsatani.

6. A kozalapitvany részére kilfoldi pénznemben is torténhet felajanlas, amit a kdzalapitvany devizaszamlajara kell
befizetni. Az ilyen tdmogatdsokat forintban vagy kulféldi pénznemben a kozalapitvany céljai megvaldsitdsara
hasznalja fel.

7. A kozalapitvany vagyondbdl és bevételeibdl kell fedezni a kdzalapitvany kezelésével, miikodésével kapcsolatban
felmeriilt kozvetlen kiadasokat és raforditasokat.

7/a. A kdzalapitvany éves miikddési koltségei nem haladhatjék meg az éves kiadasok 8%-at.
8. A kdzalapitvany tdmogathat barmely kutatast, szervezetet, intézményt, ha ez 6sszhangban all célkitlzéseivel.

8/a. A kozalapitvany palyazati kiirdsa nélkil évente a vagyona 5%-anak mértékéig, de legfeljebb 6sszesen egymillié
forint (kdzvetlen vagy kozvetett) tdmogatast nyujthat az alapité okiratban foglalt célokra. Meghivésos palyazat
kiiraséra kizarélag akkor kerilhet sor, ha

- azt torvény vagy kormanyrendelet lehet6vé teszi, és

— palyazati kiiras tartalmazza a tdmogatasi célt, a tamogatas feltételeit és az elszdmolas részletes rendjét.

A kbzhasznu szervezet barmely cél szerinti juttatdsat — a létesité okiratban meghatérozott szabalyok szerint —
palydzathoz kotheti (Civil tv. 43. § (1) bekezdése).

Palyazat az elére meghatarozott kdrben kdzzétett felhivds, amely a palydzék osszevetésére alkalmas feltételeket és
a palyézattal elnyerhet6 cél szerinti juttatdst, a palyazat értékelésének [ényeges feltételeit, a benyujtasi és értékelési
hatarid6ket, a pélyazat elbirdldsara hivatottak korét megjeldli. A pélyazati feltételeket és az elbiralds szabdlyait
a kuratérium hatarozza meg a palyazat kiirasat megelézéen.

A palyazatifelhivas nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekb&l - az eset 6sszes koriilményeinek mérlegelésével -
megéllapithaté, hogy a palydzatnak elére meghatérozott nyertese van (szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti
juttatas alapjaul nem szolgélhat (Civil tv. 43. § (2) bekezdése).

8/b. A kozalapitvany a tdmogatasban részesitettekkel a tdmogatas céljat, az elszdmolds tartalmat, hatéridejét és
bizonylatait, az ellen6rzés mddjat és a szerz6désszegés kovetkezményeit tartalmazé szerzédést koteles kotni.

9. A kozalapitvany cél szerinti tevékenységet — ideértve a kozhasznu tevékenységet is — folytathat és - célja
megvalositdsa gazdasagi feltételeinek biztositdsa érdekében — gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységet is végezhet,
amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti (Civil tv. 17. § (3) bekezdés). A gazdalkodas soran
esetleg elért eredményt nem oszthatja fel, azt az Alapité Okiratban meghatdrozott kdzhasznu célkitlizésekre,
kdzhasznu tevékenységekre koteles forditani.

9/a. A kbzalapitvany csak olyan gazdalkodé szervezetben vehet részt, amelyben legaldabb tébbségi iranyitast biztosité
befolyassal rendelkezik, és amelyben felel6ssége nem haladja meg vagyoni hozzajaruldsa mértékét. A kdzalapitvany
altal létrehozott gazdélkodé szervezet tovabbi gazdalkodd szervezetet nem alapithat, és gazdalkodo szervezetben
részesedést nem szerezhet.
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9/b. A kbzalapitvany csak olyan médon vehet fel hitelt, vallalhat kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az alapcél
szerinti (kdzhasznu) tevékenységének elldtasat és mikodésének fenntartdsat (Civil tv. 17. § (4) bekezdés).

9/c. A kozalapitvany alapitvanyt nem hozhat létre, ahhoz nem csatlakozhat, azzal nem egyesithetd, a kdzalapitvany
alapitvany alapitéi jogainak gyakorlaséra nem jel6lheté ki (Aht. mod. 1. § (2) bekezdés b) pont).

10. A kozalapitvany befektetési tevékenységet nem folytat.

Xll. A k6zalapitvdny szervezete

1. Kuratérium

2. Intézetek

3. Mldzeum

4. Feluigyeld Bizottsag

A Kuratdérium és a Felligyel6 Bizottsdg tagjaira vonatkozo dltaldnos dsszeférhetetlenségi szabdlyok:

Vezeté tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége elldtasahoz szlikséges

kdrben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldIni azt a természetes

személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselSkre vonatkozé szabalyokat

a kijelolt személyre is alkalmazni kell. A vezet6 tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezet6 tisztségviseld:

- akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez
fliz6d6 hatranyos kdvetkezmények alél nem mentesiilt,

- akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak,

- akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytato jogi személy vezet6 tisztségvisel6je nem lehet,

- az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak
a vezetd tisztségviselSi tevékenységtdl.

A kozalapitvany kedvezményezettje és annak kozeli hozzatartozdja nem lehet a kuratérium tagja. Az alapito és kozeli
hozzétartozo6i nem lehetnek tobbségben a kuratériumban. Az alapito okirat eltéré rendelkezése semmis.

A dontéshozo szery, valamint az ligyvezetd szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozodja a hatarozat alapjan

— kotelezettség vagy felel6sség alol mentesul, vagy

— barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe
vehetdé nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

A kdzhasznu szervezet megsz(inését koveté hdrom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet vezet6 tisztségvisel6je

az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését megel6z6 két

évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkil sziint meg Ugy, hogy azallamiadé- és vamhatdsagnal nyilvantartott adé- és vamtartozasat
nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami add- és vamhatdsag jelentds 6sszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami adé- és vdmhatdsdg Uzletlezéras intézkedést alkalmazott, vagy lzletlezarast
helyettesité birsadgot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami adé- és vdmhatdsag az addzas rendjérdl sz616 torvény szerint felfliggesztette
vagy torolte.
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A vezet6 tisztségvisel§, illetve az ennek jeldlt személy kdteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet elézetesen
tdjékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu szervezetnél is betolt.

Ha a kdzhasznu szervezet éves bevétele meghaladja az 6tvenmillié forintot, a vezetd szervtdl elkilondilt feligyel
szerv létrehozdasa akkor is kotelezé, ha ilyen kotelezettség mas jogszabdlynal fogva egyébként nem all fenn.

Xlll. Kuratérium

1. Az alapité a kdzalapitvany Gigyvezeté szerveként kuratériumot jeldl ki.

2. A kuratérium — a jogszabalyok altal meghatarozott keretek kozott — 6nalléan donthet valamennyi, a kbzalapitvanyt
érint6 kérdésben.

3. A kuratérium — az Alapité Okirat keretei k6z6tt — hatdroz a kdzalapitvany szervezeti és mikodési rendjérél.

4. A kuratérium - a jelen Alapité Okirat rendelkezéseinek megfelel6en — meghatarozza a kozalapitvanyi vagyon
kezelésével kapcsolatos feladatokat és a kézalapitvanyi célokat szolgalé gazdalkodas feltételeit.

5. A kuratérium 5 tagbdl all.

6. A kuratérium tagjai:

- Balas-Piri Laszl6

- Tékéczki Laszlo

- dr. Schmidt Méria

- Granasztéi Gyorgy

- Kapronczay Kéroly

A kuratérium elndke: Balds-Piri Laszl6.

A kuratérium elndkhelyettese: T6kéczki Laszlé.
A kozalapitvény féigazgatdja: dr. Schmidt Méria.

7. A kuratoriumi tagsag a kijelolésre vonatkozé elfogadassal jon létre, amely elfogadasrdl az érintett tag koteles
irdsbeli nyilatkozatot tenni.

8. A kuratériumi tag megbizatasa hatarozatlan id6re szdl.

9. A kuratériumi tagsdg megszinik a tag lemondasaval, halaldval, a kdzalapitvany megsziinésével, hatarozott ideju
megbizas esetén a hatarozott idd lejartéval, cselekvéképességének a tevékenysége elldtasdhoz sziikséges kdrben
torténd korldtozasaval, kizdré vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrol szol6 2007. évi CLII. torvény szerinti esetben (vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség elmulasztasa).
Megsztinik tovabb4, ha az alapit6 a kozalapitvany céljanak veszélyeztetése miatt a teljes kuratériumot visszahivja.

A kuratériumi tag megbizatdsanak megsz(inése — a megbizatds lemondas vagy a hatarozott ideji megbizatas lejarta
miatti megszlinése esetén — az Uj tag megbizatasdnak birésagi nyilvantartdsba vételének jogerére emelkedésével
egyidejlleg, de legkésébb a megbizatds megsziinését kdvetd 60. napon Iép hatélyba.

10. A kuratériumi tagsdg megsz(inése esetén az alapité — a kuratérium javaslatdnak meghallgatasaval — az Alapito
Okirat rendelkezései szerint jogosult pétolni a kiesé tagot. Ennek érdekében az alapitét fel kell kérni, hogy intézkedjék
a meguiresedett kuratériumi tagsag (tisztség) betodltése irant.

11. A kuratérium elnokét az alapité — a kuratérium javaslatdnak meghallgatasa utan — a kuratériumi tagok kozil
jeloli ki.

12. A kuratérium Ulését a napirend megjeldlésével és az irasos el6terjesztés (postai Ut - tértivevényes levél utjan, vagy
e-mailes uton) egyideji megkildésével legalabb 14 nappal az Glést megel6z6en a kuratérium elndke vagy — annak
akadalyoztatdsa esetén - elndkhelyettese (a tovabbiakban: elnk) gondoskodik.



2788

HIVATALOS ERTESITO - 2016.évi23.szam

A meghivénak tartalmaznia kell a kdzalapitvdny nevét és székhelyét, a kuratériumi Ulés idejének és helyszinének
megjelolését, illetve az ilés napirendjét. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy
a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakordkben alldspontjukat kialakithassék. Ha a kuratérium lését nem
szabdlyszertien hivtak 6ssze, az llést akkor lehet megtartani, ha az (ilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van,
és egyhangulag hozzdjarul az Gilés megtartasahoz. A kuratérium (ilésén a szabalyszerten kozolt napirenden szerepld
kérdésben hozhaté hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé
kérdés megtargyaldsahoz egyhangulag hozzéjarul.

A kuratériumi Glésre vonatkozd meghivéd kézbesitésétdl szamitott harom napon beliil a tagok és a kozalapitvany
szervei a kuratoriumi Ulést Osszehivo szervtél vagy személytél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokolaséval. A napirend kiegészitésének targyaban a kdzgylést 6sszehivd szerv vagy személy jogosult donteni.

13. A kuratérium szlikség szerint, de évente legaldbb egyszer tart (ilést.

14.Akuratérium akkor hatdrozatképes, haaz Gilésen akuratérium legaldbb hdromtagjajelen van. Hatarozatképtelenség
esetén az ilés 6sszehivasat legfeljebb 15 napos id6kdzzel meg kell ismételni mindaddig, amig a hatarozatképesség
nem biztositott. A kuratérium (ilését az elndk, akadalyoztatdsa esetén az elndkhelyettes, mindketté egyideji
akadalyoztatas esetén a szervezeti és miikodési szabalyzat szerinti rendben kijel6lt kurator (a tovabbiakban: levezetd
elnok) vezeti. A kuratérium hatarozatait egyszer( sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

14.1. A kuratérium hatdrozatai nyilvdnosak, azokat a kdzalapitvany internetes honlapjan k6zzé kell tenni. A kuratérium
dontéseit tovabba az érintettekkel irasban, igazolhaté médon is kdzdlni kell. A kuratérium a kdzalapitvanyi vagyon
felhaszndlasat érint6 hatdrozatairdl az orszdgos sajté Utjan is tdjékoztatja a nyilvanossagot.

Az iratokba valé betekintést a kuratérium elndke vagy elnékhelyettese engedélyezi. A betekintésre irdnyuld kérelmet,
illetve a betekintésre adott engedélyt irasba kell foglalni.

14.2. A kuratérium Ulései nyilvdnosak, a nyilvanossag jogszabédlyban meghatérozott esetekben korldtozhatd. A zart
Ulésrél a kuratérium az egyes napirendi pontok elfogadasaval egy id6ben egyszer(i sz6tébbséggel hataroz.

14.3. A megismételt kuratériumi (ilés az eredeti napirendre felvett kérdésekben hozhat hatarozatot. Ha a kuratériumi
Ulés meghivé ezt tartalmazza, a kuratérium hatdrozhat arrél, hogy a napirendre vett kérdésben a kuratériumi tlést
késébbi idépontban folytatja. Az igy megtartott kuratériumi Glésen mas kérdés nem veheté napirendre.

14.4. Barmely kuratériumi tag kérheti rendkiviili kuratériumi tlés 6sszehivasat a cél és az ok megjeldlésével. Ilyen
kérelem esetén a kuratorium elndke koteles a kérelem beérkezésétdl szamitott nyolc napon belil intézkedni az tilés
Osszehivasarol. Ha ennek a kotelezettségének a kuratérium elndke nem tesz eleget, a kuratorium (ilését a kérelmet
el6terjesztdé tag is Osszehivhatja. A rendkivili lésre egyebekben a kuratériumi Ulésekre vonatkozé éltaldnos
szabdlyokat kell alkalmazni.

15. A kuratérium hataroz

a) a kozalapitvany céljainak eléréséhez sziikséges feladatok meghatarozésdra és végrehajtasanak
megszervezésére,
b) a kozalapitvanyi vagyon bdvitésére, megdrzésére, kezelésére,

<) a kozalapitvanyi vagyon felhasznalasi modjara,

d) a pélyazatok feltételeinek meghatarozasara, kiirasara és elbiraldsara,
e) a kozalapitvanyhoz valé csatlakozés elfogadasara,

f) az egyéb felajanlasok elfogadasara, ha ezek feltételhez vannak kotve,

) a kovetkezé évi koltségvetés megallapitasara, a szervezeti és mlikodési szabalyzat, a 17. pont szerinti éves

Q

beszamold és a kdzhasznusagi melléklet elfogadasara, valamint a 18. pont szerinti, az alapiténak benyujtandd
éves szakmai beszamolo6 elfogadasara,
h) az altala mikodtetett intézetek feladatainak meghatdrozéasara, mikodésének ellendrzésére,

i) azlntézetek és a Terror Hdza Mizeum féigazgatdja feletti —az egyéb munkaltatoijogra is kiterjedé - munkaltatoi
jogkor gyakorlasara,
j) a kozalapitvéany konyvvizsgaldjanak palyazat Utjan torténé megbizasara és felmentésére, valamint dijanak

megallapitasara vonatkozé kérdésekben.
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A kuratérium Uléseirdl jegyzékonyvet kell késziteni, elkésztésérdl a levezetd elndk gondoskodik. A jegyzékdnyvben
a kuratérium Ulésein elhangzottak Iényegét kell rogziteni. A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell a kuratériumi Glések
idépontjat, a hatdrozatok szévegét, a dontés hatalydra vonatkozé rendelkezéseket, a dontést tdmogatas és az azt
ellenzék szamaranyat, személyét. A jegyzékonyvet a kuratériumi tlések levezets elndke, a jegyzékdnyvvezetd és
a jegyz6konyv hitelesitdje irja ala. A jegyz6konyvet a kuratérium iratai kozott meg kell 6rizni. A jegyz6konyv alapjan
kell vezetni a Hatarozatok konyvét, amelybe be kell vezetni a hatdrozat tartalmat, idépontjat, hatalyat, a dontést
tdmogatodk, ellenzék aranyat, személyét. A kuratdriumi Gilésrél késziilt jegyz6kdnyvet meg kell kiildeni a Felligyeld
Bizottsag részére.

16. A kozalapitvany célkitlizéseinek érdekében a kuratérium — jelen Alapité Okiratnak megfelel6en — intézeteket és
muzeumot, ezeken beliil oktatasi kbzpontot, szakmai szervezeteket, munkacsoportokat hoz létre, illetve m{ikodtet.

17. A kuratérium - az altalanos szabalyoknak megfeleléen egyszeri sz6tobbséggel — dont a szervezeti és miikodési
szabdlyzat, az éves beszamold és a kdzhasznusagi melléklet elfogadasardl.

A kozalapitvany koteles a jévahagyasra jogosult testiilet éltal elfogadott beszamoléjat, valamint kézhasznuségi
mellékletét — kdtelez6 konyvvizsgalat esetén a kdnyvvizsgaldi zaradékot vagy a zadradék megadasanak elutasitasat is
tartalmazé figgetlen konyvvizsgaldi jelentéssel egytitt — az adott Uizleti év mérlegforduldnapjat koveté 6todik honap
utolsé napjaig letétbe helyezni és kozzétenni, kotelezé kdnyvvizsgalat esetén ugyanolyan formaban és tartalommal,
mint amelynek alapjan a kdnyvvizsgald a beszamolét felllvizsgalta.

Amennyiben a kozalapitvany sajat honlappal rendelkezik, a kozzétételi kotelezettség kiterjed a beszdmold, valamint
kdzhasznusagi melléklet sajat honlapon torténé elhelyezésére is.

18. A Kuratérium az Aht. méd. 1. § (2) bekezdés e) pontja szerint a Kézalapitvany miikddésérél az Alapiténak évente
beszamolni és gazdalkodasanak legfontosabb adatait nyilvanossagra hozni koteles. Az Alapité felé minden év junius
30. napjaig teljesitett beszamoldsi kotelezettsége keretében a Kuratérium részletes szakmai beszamolot készit
amegeldzd év pénziigyi tervének és a munkatervének teljesitésérdl. Az Alapitd a beszamol6 elfogadasat megelézéen
hianypétlésifelhivasban tovabbi adatokat kérhet a kdzalapitvany miikodésével, szakmai tevékenységével, a megel6z6
év gazdalkodasaval, a kozhasznu tevékenységgel Osszefliggésben.

19. A kozalapitvany alapitdja, a kozalapitvany szamara vagyoni felajanlast teljesité személyek, a kuratérium tagjai,
valamint ezek hozzatartozoéi a kozalapitvanytél tamogatast nem kaphatnak.

A kozalapitvany kedvezményezettje és annak kozeli hozzatartozdja nem lehet a kuratérium tagja. az alapité és kozeli
hozzétartozoi nem lehetnek tobbségben a kuratériumban (Ptk. 3:397. § (3)-(4) bekezdés).

20. A kuratérium tagjai tevékenységiikért — amennyiben az a kozalapitvany cél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteti - tiszteletdijban részesiilnek, az aldbbiak szerint:

- kuratorium elnoke: brutté 150 000 forint havonta,

- kuratérium tagja: brutté 75 000 forint havonta.

A kuratérium a jelen pontban meghatarozottndl alacsonyabb 6sszeg tiszteletdijat is megallapithat. A kuratérium
tagja tiszteletdijarol, vagy annak egy részérél lemondhat.

A kuratoriumi tagoknak a tisztség ellatasaval kapcsolatban felmerdilt sziikséges és igazolt koltségeit a Kozalapitvany
szamla ellenében megtériti.

XIV. Az Intézetek

1. A kozalapitvany a céljainak megvaldsitasa, s a kuratérium ezt szolgadlé dontéseinek végrehajtasa érdekében
XX.Szdzad Intézet, XXI.Szdzad Intézet, Habsburg Torténeti Intézet, valamint Kommunizmus Kutaté Intézet elnevezéssel
Intézeteket (a tovabbiakban: Intézetek), miikodtet.

2. Az Intézetek koltségvetését — a kdzalapitvany koltségvetéseinek keretei kzott — a kuratérium éllapitja meg.

3. Az Intézetek egyszemélyi felel6s vezetGje a féigazgato. A féigazgatd munkaltatdja — az egyéb munkaltatdi jogokra
is kiterjed6en - a kozalapitvany. Az Intézetek elsé féigazgatdja: dr. Schmidt Maria.
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4.Aféigazgato feladata azIntézetek vezetSjeként a kuratorium dontéseinek megfeleléen az Intézetek tevékenységének
iranyitdsa, munkaszervezeteik meghatdrozasa, a munkaltatdi jogok gyakorlasa, belsé szabalyzatainak elkészitése.

5. A féigazgato az Intézetek miikddésének operativ irdnyitdsara igazgatot nevezhet ki. Az igazgaté felett — az egyéb
munkaltatdi jogokra is kiterjedéen — a munkaltatdi jogkort a féigazgatd gyakorolja.

XV. Muzeum

1. A kozalapitvany céljainak megvalésitasa érdekében a Budapest VI. keriilet, Andrassy Ut 60. szam alatti Terror Haza
Muzeumot (a tovédbbiakban: Mizeumot) m{ikodteti.

2. A Muzeum koltségvetését — a kozalapitvany koltségvetésének keretei kozott — a kuratérium éllapitja meg.

3. A Muzeum egyszemélyi felel6és vezetdje a féigazgato. A féigazgaté megbizatasa hatrozatlan id6re szél. A Mizeum
elsé féigazgatoja: dr. Schmidt Maria.

4. A f6igazgaté feladata a kuratérium dontéseinek megfeleléen a Muzeum mikodésének és tudomanyos
tevékenységének irdnyitdsa, munkaszervezetének meghatarozdsa, a munkdltatéi jogok gyakorldsa, belsd
szabdlyzatainak elkészitése.

XVI. A Felligyel6 Bizottsdg

1. A Felligyeld Bizottsag ellendrzi a kdzalapitvany (ideértve intézményeit is) miikodését és gazdalkodésat. A Felligyeld
Bizottsag harom tagbdl all.

2. AFelligyeld Bizottsag a kuratérium tagjaitol tdjékoztatast, a kdzalapitvannyal munkakapcsolatban allé személyektdl
jelentést kérhet, a kdzalapitvany konyvelésébe és mas irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

3. A Felligyel6 Bizottsag tagjait az alapitd jeldli ki. A Felligyeld Bizottsagi tagsag e tisztség elfogadasaval jon létre,
hatdrozatlan id6tartamra.

A Felligyel6 Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatadsahoz
sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet a Felligyel Bizottsag tagja:

- akivel szemben a vezetd tisztségviselSkre vonatkozo kizard ok all fenn, tovébba

- aki vagy akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

Nem lehet a Felligyel6 Bizottsdg elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

- a dontéshozd szery, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve a kozalapitvany déntéshozo
szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

- a kozhasznu szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

— akodzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsabol részesil - kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgéltatasokat, és a kdzalapitvany altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesité okiratban
foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatast —, illetve

- aza)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzétartozdja.

A Felligyel6 Bizottsdg tagjai tevékenységiikért — amennyiben az a kozalapitvény cél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteti - tiszteletdijban részesiilnek, az aldbbiak szerint:

— Felligyel6 Bizottsag elndke: brutté 100 000 forint havonta,

- Felligyel6 Bizottsag tagja: brutté 50 000 forint havonta.

A Fellgyelé Bizottsdg a jelen pontban meghatarozottnal alacsonyabb 6sszegu tiszteletdijat is megallapithat.
A Feluigyeld Bizottsag tagja tiszteletdijardl, vagy annak egy részérél lemondhat.
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A Felligyelé Bizottsagi tagoknak a tisztség ellatasaval kapcsolatban felmerdlt sziikséges és igazolt koltségeit
a Kozalapitvany szamla ellenében kiilon szabdlyzat alapjan megtériti.

4. A Felligyel6 Bizottsagi tagsag megsztinik, ha az alapit6 a kijel6lést visszavonja, a tag lemond vagy meghal. Tovabba
a tagsdg megszlnik a taggal szemben fenndllé kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével, az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLII. térvény szerinti esetben (vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség elmulasztasa), valamint a kdzalapitvdny megsziinése esetén.

5. A Felligyel6 Bizottsag tagjai a kuratérium tlésein tanacskozasi joggal részt vehetnek.
6. A Felligyel6 Bizottsag igyrendjét maga allapitja meg.

7. A Felligyel6 Bizottsag tagjai:

— Dr.LocsmandiBéla

— M. Kiss Séndor

— dr. Bogardi Szabd Istvan

A Felligyelé Bizottsag elndke: Dr. Locsméndi Béla.

8. A Felligyel6 Bizottsdg koteles a kuratériumot tdjékoztatni és annak &sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez

tudomast, hogy

a) a kozalapitvany mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy kdzalapitvany érdekeit egyébként sulyosan sérté
esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése a
kuratérium dontését teszi szilkségessé,

b) a kozalapitvany vezetd tisztségviselSinek felel6sségét megalapozé tény meriilt fel.

9. A kuratériumot a Felligyel6 Bizottsdg inditvanyara — annak megtételétdl szamitott harminc napon belil - 6ssze kell
hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a kuratérium 6sszehivasara a Felligyeld Bizottsag is jogosult.

10. Ha a kuratdrium a toérvényes miikodés helyreadllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg,
a felligyel6 szerv kételes haladéktalanul értesiteni a gazdalkodas térvényességét és célszerliségét ellendérzé Allami
Szamvevdszéket, illetdleg a torvényességi ellendrzést gyakorld ligyészséget, valamint az alapitét.

11. A Fellgyeld Bizottsag miikddése:

11.1. A Felligyel6 Bizottsag szlikség szerint, de legaldbb évente egyszer ulést tart. Az lGléseket az elndk hivja 6ssze
irdsban, a napirend megjelolésével legalabb 8 nappal az tilés id6pontja el6tt. Kivételes esetben az tilés haladéktalanul
is 0sszehivhat6. A Felligyel6 Bizottsag Ulésének 6sszehivasat barmely tag kezdeményezheti, amelynek az elndk
a kérelem kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil kdteles eleget tenni.

11.2. A meghivénak tartalmaznia kell a kozalapitvany nevét és székhelyét, a felligyel6bizottsagi Ulés idejének és
helyszinének megjel6lését, illetve az Ulés napirendjét. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell
feltlintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak. A Felligyel6
Bizottsag az Ulését a Terror Haza Muzeumban tartja. Ha a Felligyelé Bizottsag tilését nem szabalyszer(en hivtak Ossze,
az Ulést akkor lehet megtartani, ha az ilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az
Ulés megtartasahoz. A Felligyeld Bizottsag Ulésén a szabalyszerlien k6zolt napirenden szerepld kérdésben hozhaté
hatarozat, kivéve, ha valamennyirészvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtérgyalasahoz
egyhangulag hozzajérul.

11.3. A hdrom tagu Felligyel6 Bizottsdg harom tag jelenléte esetén hatarozatképes, és egyszer(i sz6tobbséggel dont.
A Felligyel6 Bizottsag dontéseit nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tobbséggel hozza meg. M(ikodésének egyéb szabalyait
a Feluigyel6 Bizottsadg ligyrendje tartalmazza, amelyet a felligyelé bizottsdg maga allapit meg, és amely nem lehet
ellentétes jogszaballyal, jelen Alapité Okirat és a szervezeti és m(ikodési szabdlyzatrendelkezéseivel.

11.4. A Felligyel6 Bizottsag Uléseirdl jegyzkonyvet kell késziteni. A jegyz6kdnyvben a Felligyel6 Bizottsag Ulésein
elhangzottak Iényegét kell rogziteni. A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell a Felligyel6 Bizottsagi tlések idépontjat,
a hatarozatok szovegét, a dontés hatalydra vonatkozé rendelkezéseket, a dontést tdmogatds és az azt ellenzék
szamaranyat, személyét. A jegyzékdnyvet az (ilésen részt vevé minden Felligyelé Bizottsagi tagnak ala kell irnia.
A jegyz6kdnyvet a Felligyeld Bizottsag iratai kozott meg kell érizni.
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11.5. A Felligyeld Bizottsdg hatdrozatai nyilvdnosak, azokat a koézalapitvany internetes honlapjan kozzé kell tenni.
A Felugyel Bizottsag dontéseit tovabba az érintettekkel irasban, igazolhaté médon is kézolni kell.

Az iratokba valé betekintést a Felligyelé Bizottsag elndke engedélyezi. A betekintésre irdnyuld kérelmet, illetve
a betekintésre adott engedélyt irdsba kell foglalni.

11.6. A Felligyeld Bizottsagi ilései nyilvanosak, a nyilvdnossag jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato.

egyes napirendi pontok elfogadasaval egy id6ben egyszer(l sz6tobbséggel hataroz.

XVII. A kbnyvvizsgdlé

1. A kozalapitvany szamviteli rendjének ellenérzését 2001. januar 1-jétél a kuratorium altal felkért fliggetlen
kdnyvvizsgalo latja el.

2. A kdnyvvizsgélo koteles a kodzalapitvany kdnyveit megvizsgalni és az éves mikddés vizsgalatdnak eredményérol
a kuratériumnak jelentést késziteni.

3. Feladatai ellatasa soran jogosult fellilvizsgalni a kozalapitvany pénztarat, szerzédéseit, bankszamlajat, jogosult
felvilagositast kérni a kdzalapitvany alkalmazottairdl.

4. A kdnyvvizsgalé és a Felligyeld Bizottsdg véleménye nélkil a kuratérium nem hozhat hatdrozatot a kozalapitvany
éves gazdasagi beszamolojardl.

5. A kdnyvvizsgdlé dijat a kuratérium allapitja meg.

XVIII. A kézalapitvdny képviselete

1. A kdzalapitvanyt a kuratérium elndke és a féigazgatoé altaldnos képviseleti joggal, dnalldan képviseli.

2. A kuratérium a kozalapitvany alkalmazottjdnak képviseleti jogot biztosithat, megjeldlve a képviseleti jog
gyakorlasanak maédjét, illetdleg terjedelmét, aki ezen jogdt a kuratérium irdsbeli nyilatkozatdban meghatérozott,
képviseleti joggal rendelkezd mas személlyel egytittesen gyakorolhatja (Ptk. 3:30. § (3) bekezdése).

XIX. Az Alapité Okirat médositdsa

Az Alapité Okiratot az alapité a hatalyos jogszabalyokban foglaltak szerint médosithatja.

XX. Osszeférhetetlenségi szabdlyok

1. A kuratérium és a Felligyel6 Bizottsag Ulésein a hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelésség alél mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta elényben
részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

<) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
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2.Nem lehet a Felligyel6 Bizottsag elndke, tagja, illetve a kdzalapitvany kdnyvvizsgélodja

a) a kuratérium elndke vagy tagja,

b) a kozalapitvdnnyal a megbizatasan kivil mds tevékenység kifejtésére irdnyuldé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4llé, vagy

<) a kozalapitvany cél szerinti juttatdsdbol - ide nem értve a bérki dltal megkdtés nélkil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatadsokat — részesiil§ személy, tovabba

d) az a) és a ¢) pontban meghatarozott személyek hozzatartozéja.

3. Nem lehet a kozalapitvany vezetd tisztségvisel6je — a kdzhasznu szervezet megsz(intét kdveté harom évig -

az a személy, aki olyan kézhasznu szervezetnél toltétt be — annak megsziintét megel6z6 két évben legaldbb egy

évig — vezetd tisztséget

a) amelyjogutdd nélkiil szint meg Ugy, hogy azllamiadé- és vdmhatdsagnél nyilvantartott ad6- és vdmtartozasat
nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami adé- és vdmhatdsdg jelentds 6sszegli adohianyt tart fel,

<) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatdsag Uzletlezéras intézkedést alkalmazott, vagy lzletlezarast
helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami adé- és vdmhatdsag az addzas rendjérdl szol6 torvény szerint felfliggesztette
vagy torolte.

4. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kdteles valamennyi érintett kdzhasznu szervezetet, igy adott
esetben a kdzalapitvanyt is elézetesen tajékoztatni arrdl, ha ilyen tisztséget egyidejlileg més kdzhasznu szervezetnél
is betdlt.

5. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szol6 2007. évi CLII. torvény 3. §-anak hatdlya ald tartozd
kozalapitvanyi tisztségvisel6k az ott meghatérozott feltételek mellett vagyonnyilatkozatot tesznek.

XXI. Hatdrozatok és nyilvdnossdg

1. A Kuratérium dontéseit a hatdrozatok kdnyvében tartja nyilvdn, amelybdl kitlinik a dontések tartalma, idépontja,
hatdlya, tdmogatok és ellenzék személye.

2. A Kuratérium elndke igazolhaté médon gondoskodik a dontések érintettekkel val6 kozlésérél.

3. Akozalapitvany testileti szerveinek dontéseirdl, mikddésének, szolgaltatasai igénybevételének médjardl, valamint

éves beszamoldjardl a kozalapitvany internetes honlapjan (www.tortenelem.info.hu) téjékoztatja a nyilvanossagot,

gazdalkodasanak és tevékenységének legfontosabb adatait egy orszagos napilap Gtjan is nyilvdnossagra hozza.

A nyilvdnosségra hozatalért felels személy a mindenkori féigazgato.

A kozalapitvany

- testlleti szerveinek dontéseit, azok meghozatalat koveté 60 napon beliil;

- miuikodésének, szolgaltatasai igénybevételének médjat, azok meghatarozasat, illetve elkésziltét kovets 30 napon
belll;

- gazdalkodasanak és tevékenységének legfontosabb adatait, valamint éves beszamoldjat pedig minden évben
majus 31. napjaig

hozza nyilvanossagra a fent részletezett médon.

4. Akuratérium tléseinyilvanosak. Az Gilések nyilvanossaga csak jogszabalyban meghatéarozott esetekben korlatozhato
(Civil tv. 37. § (1) bekezdése)

5.Akozalapitvany miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba —a kuratérium zart tiléseirdl késziilt jegyzékdnyvek,
emlékeztet6k kivételével — a kozalapitvany székhelyén - elére egyeztetett idépontban - barki betekinthet,
a kdzhasznusagi mellékletbdl sajat koltségére masolatot is készithet.


http://www.tortenelem.info.hu
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XXII. A kbzalapitvdny megsziinése

A kdzalapitvany megsziinése esetén a kozalapitvany vagyona - a hitelezék kielégitése utan - az alapitét illeti meg, aki
koteles azt a kozalapitvanyi célokkal azonos vagy hasonlé célra forditani, és err6l a nyilvanossdgot megfelel6en
tajékoztatni.

XXIll. Zdrd rendelkezések

1. A jelen okiratban nem szabdlyozott kérdésekben a kozalapitvany tevékenységére vonatkozé mindenkor hatélyos
jogszabalyok rendelkezései az irdnyadodak.

2. A kozalapitvany a birésagi nyilvantartasba vétellel jon létre. Az Alapité Okiratot a birésagi nyilvantartasba vételt
kovetéen a Magyar Kozlonyben kozzé kell tenni. Az Alapitéd Okirat médositasat (modositassal egybeszerkesztett
szévegét) a Magyar Kézlényben kézzé kell tenni (Aht. méd. 1. § (2) bek. f) pont).

3. Az alapité tudomasul veszi, hogy a kdzalapitvany birdsagi nyilvantartasba vétele utén az dltala tett kozalapitvanyt
nem vonhatja vissza, ha azonban a kozfeladat iranti szilkséglet megsz(int vagy a kozfeladat ellatasanak biztositasa
masmodon, illetéleg mas szervezeti keretben hatékonyabban megvalésithato, kérhetiannak birdsdgi megsziintetését.

4. A kozalapitvany részére nyujtott céltamogatds beszamoldsi rendjére a civil szervezetek gazdalkodasa,
az adomanygyljtés és a kozhasznusag egyes kérdéseirdl sz6léd 350/2011. (XIl. 30.) Korm. rendeletben, valamint
a szamviteli torvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszamolokészitési és konyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairdl sz6l6 224/2000. (XII. 19.) Korm. rendeletben foglalt szabalyok az iranyadok.

Kelt, Budapest, 2015. év december 18.

Magyarorszag Kormanya
Alapité Képv.:
Ldzdr Jdnos s. k.,
Miniszterelndkséget vezetd miniszter

A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesit6 hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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