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R Utasitasok

A beliigyminiszter, a kdzigazgatasi és igazsagligyi miniszter és a miniszterelnok altalanos helyettesének
8/2014. (lll. 21.) BM-KIM-TNM egyiittes utasitasa

a Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal szervezeti és miikodési rendjének meghatarozasarol szo6l6
9/2010. (IX. 29.) BM-KIM egyiittes utasitas médositasarol

A koézponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 73. §
(1) bekezdésében meghatarozott hatdskorben eljarva — tekintettel a jogalkotdsrol szol6 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés
) pontjara — a kdvetkez6 utasitast adjuk ki:

1.8 A Bevéandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal szervezeti és miikédési rendjének meghatarozasardl szol6 9/2010. (IX. 29.)
BM-KIM egydttes utasitas (a tovabbiakban: SZMSZ) Melléklet 3. § j) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(A Hivatal alapadatai:)
,j) alapitds idépontja: 2000. januar 1.

2.8 Az SZMSZ Melléklet 3. § k) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
(A Hivatal alapadatai:)
,K) alapité okirat kelte, szama: 2010. augusztus 31. A-208/1/2010”

3.8 Az SZMSZ Melléklet 3. § q) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(A Hivatal alapadatai:)
,0) szakagazat: 8424 Kozbiztonsag, kdzrend;”

4.8 Az SZMSZ Melléklet 3. § r) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(A Hivatal alapadatai:)
1) dllamhdztartdsi szakdgazat: 842470 Idegenrendészeti tevékenység;”

5.8 Az SZMSZ Melléklet 3. § s) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(A Hivatal alapadatai:)
,s) korményzati funkcié szerinti besorolés: 016030 Allampolgarsagi tigyek, 031020 Menekiiltiigy igazgatasa; 031050
Egyéb rendészeti, blintldozési tevékenységek; 107070 menekiiltek, befogadottak, oltalmazottak ideiglenes ellatasa
és tdamogatas.”

6.8 Az SZMSZ Melléklet 3. § t) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(A Hivatal alapadatai:)
,t) engedélyezett 1étszama: 963 f&”

7.8 Az SZMSZ Melléklet 10. §-a a kdvetkezé q) ponttal egészl ki:
(A féigazgatd irdnyitdsi jogkdrében eljdrva)
) belsé rendelkezésben foglaltak szerint vezeti a Hivatal projektszervezetét”

8.8 Az SZMSZ Melléklet 17. § (2) bekezdése a kdvetkezd m) ponttal egészil ki:
(A gazdasdgi féigazgatoé-helyettes az iranyitdsa alatt dll6 szervezeti egységek ttjdn gondoskodik)
,m) a Hivatal projekttevékenységébdl szdrmazé pénziigytechnikai kérdésekkel, valamint — az informatikai projektek
tekintetében — a szakmai felligyelettel és koordinaciéval”
(kapcsolatos feladatok ellatdsdrdl.)
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9.§ (1) Az SZMSZ Melléklet 1/A. figgelékének helyébe az 1. melléklet 1ép.
(2) Az SZMSZ Melléklet 1/B. fliggeléke a 2. melléklet szerint médosul.
(3) Az SZMSZ Melléklet 2. fliggeléke a 3. melléklet szerint médosul.
(4) Az SZMSZ Melléklet 4. fliggeléke a 4. melléklet szerint médosul.
10.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k., Dr. Navracsics Tibor s. k.,
belligyminiszter kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

Dr. Semjén Zsolt s. k.,
a miniszterelndk altaldnos helyettese
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2. melléklet a 8/2014. (lll. 21.) BM—-KIM-TNM egyiittes utasitdshoz

Az SZMSZ 1/B. fuggelék, A Hivatal teriileti szervei” cim alatti 6. pont 6.4. alpont helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
,6.4. Tatabanyai Kirendeltség és Menekdilttigyi Osztaly”

3. melléklet a 8/2014. (lll. 21.) BM-KIM-TNM egyiittes utasitdshoz

1.

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 1.2.1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,1.2.1. Allampolgérsagi lgazgatésag

Az Allampolgérsagi Igazgatdsag a féigazgaté irdnyitasa alatt all6 6nalld szervezeti egység. El6késziti a magyar
allampolgarsagrél szélé6 jogszabalyokban a belligyminiszter, tovdbba a miniszterelndk altalanos helyettese
hataskorébe tartozd elGterjesztések tervezetét, elldtja a Hivatal hataskorébe utalt allampolgarsagi tgyintézési
feladatokat, elldtja — a magyar allampolgarsagrél szélé 1993. évi LV. térvény (a tovabbiakban: Apt) 4. § (3) és
(3a) bekezdései, valamint az 5. §-a alapjan honositottak és a visszahonositottak kivételével - a hazai anyakdnyvezéssel
kapcsolatos, az anyakonyvekrél, a héazassagkotésrdl és a névviselésrdl sz6l6 jogszabdlyokban megéllapitott
feladatokat. Az Allampolgérsagi lgazgatésag a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél szolé
1992. évi LXVI. térvény, valamint az annak végrehajtasérol sz616 146/1993. (X. 26.) Korm. rendelet alapjan kilfoldon él6
magyar allampolgarként nyilvantartdsba veszi azon magyar dllampolgarok személyes adatait, akik nem szerepelnek
a polgarok személyiadat- és lakcimnyilvantartdsdban, azonban a magyar édllampolgarsagukat megallapitotta, vagy
a kulfoldon tortént anyakonyvi eseményeiket hazailag anyakonyvezte. A magyar allampolgérsag megallapitasi
eljaras és a kulfoldon tortént anyakonyvi események hazai anyakonyvezési eljarasa soran, ha a személyiadat- és
lakcimnyilvantartasban nem szereplé személyek Ugy nyilatkoznak, hogy Magyarorszagon él6 magyar allampolgarként
kérik a személyes adatainak nyilvantartasba vételét, az Allampolgarsagilgazgatésag a nyilvantartasba vétel érdekében
értesiti a személyiadat- és lakcimnyilvantartast kezel6 kdzponti szervet. Az igazgatdsag tevékenységét a Honositasi
és Hazai Anyakényvi Osztalyon és az Allampolgéarsag Megallapitasi Osztalyon keresztiil latja el. Az Allampolgarségi
Igazgatosagot féosztalyvezetd besoroldsu igazgatd vezeti.”

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 1.2.1.1. pontja a) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(1.2.1.1. Honositdsi és Hazai Anyakényvi Osztdly)

,a) megvizsgélja — az Apt. 4. § (3) és (3a) bekezdéseiben és 5. §-dban szabalyozott honositas és visszahonositas
kivételével — a honositasi kérelmek torvényi feltételeinek fennallasat;”

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 1.2.1.1. pont b) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(Honositdsi és Hazai Anyakdnyvi Osztdly)

,b) Osszedllitja az a) pontban meghatarozott honositasi kérelmekrdl a koztarsasagi elndknek sz016 elbterjesztések,
valamint a megszlinteté hatdrozatok tervezetét, az elnoki dontésrél értesiti az allampolgarsagi jogszabalyokban
megnevezett hatésdgokat;”

Az SZMSZ Melléklet 2. figgelék 1.2.1.1. pontja a kovetkezd ef) alponttal egésziil ki:

(Honositdsi és Hazai Anyakdnyvi Osztdly)

(anyakényvezi:)

,ef) a sziletést, hazassagkotést, bejegyzett élettarsi kapcsolat létesitését utdlagosan, ha annak helye nem allapithatéd
meg, vagy az eredetileg vezetett anyakonyvek kiilfoldon vannak;”

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 1.2.1.1. pontja a kovetkezd 1) alponttal egésziil ki:

(Honositdsi és Hazai Anyakdnyvi Osztdly)

1) kilfoldon él6 magyar allampolgérként nyilvantartasba veszi azon személyek adatait, akiknek a kilfoldon tortént
anyakonyvi eseményeit hazailag anyakonyvezte és kiadja errél a hatésagi igazolvanyt.”

Az SZMSZ Melléklet 2. figgelék 1.2.1.2. pontja c) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Allampolgdrsdg Megdllapitdsi Osztdly)

,C) elkésziti a Hivatal hatdskorébe tartozd, a magyar allampolgarsdg nyilatkozattal torténé megszerzését tanusitod
bizonyitvanyok, illetve az elutasité hatdrozatok tervezetét, a nyilatkozattal magyar allampolgarsdgot szerzett
személyek adatait kilfoldon él6 magyar allampolgarként nyilvantartasba veszi és kiadja errél a hatdsagi igazolvanyt;”
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 1.2.1.2. pontja a kovetkezd g) alponttal egésziil ki:

(Allampolgdrsdg Megdllapitdsi Osztdly)

,9) kilfoldon élé magyar éallampolgdrként nyilvantartdsba veszi azon személyek adatait, akiknek a magyar
allampolgarsagat megallapitotta — amennyiben az dllampolgérsag megallapitast nem koveti hazai anyakdnyvezés —
és kiadja errél a hat6sagi igazolvanyt”

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 1.2.2.1. pontja a) alpontja helyébe a kbvetkezd rendelkezés lép:

(1.2.2.1. Egyszerdisitett Honositdsi Ugyek Osztdlya)

,a) megvizsgalja az Apt. 4. § (3) és (3a) bekezdéseire és 5. §-ara alapozott honositési és visszahonositasi kérelmek
torvényi feltételeinek fennallasat;”

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 1.2.2.2. pontja a) alpontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés lép:

(1.2.2.2. Honositottak Hazai Anyakényvi Osztdlya)

,) anyakdnyvezi az Apt. 4.§ (3) és (3a) bekezdései és 5. §-a alapjan honositott és visszahonositott személyek kiilféldén
tortént anyakdnyvi eseményeit;”

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 1.2.3.2. pont a), b) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Ellatdsi és Integrdcids Osztdly)

»a) menekiltligyi szakmai szempontok szerint iranyitja, koordinalja és ellenérzi a befogadé allomas és a menekiiltligyi
6rzott befogadd kdzpont, tovabba a menedékjogrél sz6lé 2007. évi LXXX torvény (a tovébbiakban: Met.) szerinti
integracids szerz6dés végrehajtasaban kdzremikodé csaladsegitd szolgalatok miikddését, tevékenységét;

b) egytttmikodik az allami szervekkel, a helyi &nkormanyzatokkal, nemzetkozi szervezetekkel, civil és egyhazi
szervezetekkel és a menekiltek, oltalmazottak és menedékesek részére szolgdltatdst nyujtd intézményekkel,
a menekiiltek, oltalmazottak és menedékesek ellatasdban kézremkdds civil és karitativ szervezetekkel;”

Az SZMSZ Melléklet 2. figgelék 1.2.3.2. pont e) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Ellatdsi és Integrdcids Osztdly)

,€) ellatja az elismerést kdvetd két honapig befogadd dllomason torténd elhelyezésre és ellatasra vald jogosultsag
elbiraldsaval kapcsolatos hatdsagi feladatokat, elbiralja az integracios tdmogatas igénylésére vonatkozo kérelmeket;”

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 1.2.3.2. pontja a kovetkezd h) alponttal egészl ki:
(Ellatdsi és Integrdcids Osztdly)
+h) gondoskodik a Met. szerinti integracios szerzédés megkotésérdl, ellatja az ezzel 6sszefliggé hatdsagi feladatokat.”

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 1.2.5.2. pont i) alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(A Féigazgatdi Titkdrsdg)

J) elldtjia a Hivatal honlapgondozaési, tartalomfrissitési feladatait a kdzpont és terileti szervei éaltal megadott
adattartalommal;”

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 1.2.5.2. pontja a kovetkezd j) alponttal egészil ki:
(A F6igazgatoi Titkdrsdg)
.J) intézi a féigazgato altal meghatérozott feladatokat, megszervezi és ellenérzi azok végrehajtasat;”

Az SZMSZ Melléklet 2. figgelék 1.2.11.1. pont a) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(Dublini Koordindciés Osztdly)

,a) felelés a harmadik orszagbeli allampolgarok altal valamely tagallamban benyujtott menekiltiigyi kérelem
elbiralasaért felelés tagdllam meghatarozasanak kritériumairél és mechanizmusairél szélé 343/2003/EK tandcsi
rendelet, valamint e rendelet részletes alkalmazési szabalyainak megallapitasardl szélé 1560/2003/EK bizottsagi
rendeletbdl, valamint az egy harmadik orszagbeli allampolgar vagy egy hontalan személy &ltal a tagallamok
egyikében benyujtott nemzetkdzi védelem irdnti kérelem megvizsgéalaséért felelés tagdllam meghatdrozasara
vonatkozé feltételek és eljarasi szabalyok megdllapitasardl szolo, az Eurdpai Parlament és Tanacs 604/2013/EU
Rendelete, valamint az e rendelet részletes alkalmazasi szabalyainak megallapitasardl sz6lé (elfogadas el6tt alld)
bizottsagi rendeletbél fakado feladatok ellatasaért (a tovabbiakban: Dublini Rendeletek);”



1826

HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi17.5zdm

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 1.2.11.3. pont e) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(Nemzetkézi Kapcsolatok és Alapok Osztdly)

»€) képviseli a hivatalt az EU Szolidaritas és migraciés dramlasok igazgatdsa program alapjaival (Visszatérési Alap,
Integracios Alap, Eurépai Menekdiltigyi Alap, Kiilsé Hatarok Alap), valamint a 2014-2020. id6szakra vonatkozd
Menekdiltiigyi és Migracids Alappal és Bels6 Biztonsagi Alappal 6sszefliggd hazai és kiilfoldi szakmai megbeszéléseken
és forumokon;”

Az SZMSZ Melléklet 2. fiiggelék 1.2.11.3. pontja a kdvetkezé q) alponttal egésziil ki:

(Nemzetkézi Kapcsolatok és Alapok Osztdly)

,q) folyamatos hattértdmogatdst biztositva mlkodteti a Hivatal migracios szakkonzuli és bevandorlasi 6sszekétd
tisztvisel6i halozatat”

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 2.1.1. pont j) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(A regiondlis igazgatdsdg feladat- és hatdskérében)

,j) elldtja a menekultligyi jogszabalyokbol a Hivatalra harulé hatésagi feladatokat, kézremukodik az illetékességi
tertletén laké menekiilt, oltalmazott szamara tdmogatd szolgaltatast nyujté csaladsegitd szolgélat, kozremiikodd
civil szervezet ellenérzésében;”

Az SZMSZ Melléklet 2. fliggelék 3.2. pont i) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(A befogadd dllomds feladat- és hatdskérében)

allomasra harulé feladatokat;”

Az SZMSZ Melléklet 2. fliiggelék 1.1. h) pontjaban, az 1.2.6.2. e) pontjaban, az 1.2.12.3. ¢), f) pontjaiban, az
1.2.13.1. e) pontjaban és az 1.2.13.2. j) pontjdban a ,befogadd allomésok” szovegrész helyébe ,befogadd allomas
és menekdltligyi 6rzott befogadoé kdzpont” szévegrész 1ép.

Az SZMSZ Melléklet 2. fiiggelék 1.2.6.2. a) pontjaban, 1.2.13.1. d) pontjdban a ,befogadd allomasokon” szévegrész
helyébe ,befogado allomdason és menekiiltiigyi 6rzott befogadoé kézpontban” szovegrész 1ép.

Az SZMSZ Melléklet 2. figgelék 1.2.12.1. ¢) pontjdban a ,befogadd éllomasokra” szévegrész helyébe ,befogadd
allomasra és menekiiltligyi 6rz6tt befogadd kézpontra” szévegrész [ép.

4. melléklet a 8/2014. (lll. 21.) BM-KIM-TNM egyiittes utasitdshoz

Az SZMSZ Melléklet 4. figgelék 19. pont 19.6. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(K6zép-dundntuli Regiondlis Igazgatdsdg)

,19.6. Tatabényai Kirendeltség és Menekiiltligyi Osztaly

19.6.1. Kirendeltségvezetd

19.6.2. [degenrendészeti ligyintéz6

19.6.3. Menekultligyi tigyintéz6”
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A beliigyminiszter, a kdzigazgatasi és igazsagligyi miniszter és a miniszterelnok altalanos helyettesének
9/2014. (lll. 21.) BM-KIM-TNM egyiittese utasitasa
az egyes miniszteri utasitasok Polgari Torvénykonyvvel 6sszefiiggé moédositasarol

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontja alapjan, a kdzponti allamigazgatasi szervekrol, valamint
a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasérdl sz6l6 2010. évi XLIII. torvény 73. § (1) bekezdésében meghatérozott hataskorben
eljrva a kdvetkezé utasitast adjuk ki:

1.§ A Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal szervezeti és miikddési rendjének meghatérozasarol sz616 9/2010. (IX. 29.)
BM-KIM egylittes utasitas
a) 3. fliggelék 3. pontjadban az,1959. évi IV. torvény 339. § (1) bekezdése kimondja, hogy” sz6vegrész helyébe
a,2013. éviV. térvény 6:519. §-a alapjan,’
b) 3. fliggelék 3. pontjaban az,aldl, ha bizonyitja, hogy ugy jart el, ahogy az adott helyzetben altaldban elvarhatd”
szovegrész helyébe az,aldl a kdrokozd, ha bizonyitja, hogy magatartdsa nem volt felréhatd”

szoveg lép.
2.§ A lakdscéli munkaltatoi kolcsonrél 37/2012. (V. 31.) BM utasitas
a) 17. § (6) bekezdés zard szovegrészében az ,1959. évi IV. térvény 301. § (1) bekezdése” szovegrész helyébe

a,2013. éviV. torvény 6:48. §-a",

b) 2/a. melléklet 7. pontjdban és a 2/b. melléklet 7. pontjadban az, 1959. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 301.§
(1) bekezdése” sz6vegrész helyébe a,2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 6:48. §-a”

szoveg lép.

3.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k., Dr. Navracsics Tibor s. k.,
beltigyminiszter kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

Dr. Semjén Zsolt s. k.,

a miniszterelnok altalanos helyettese
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A honvédelmi miniszter 20/2014. (lll. 21.) HM utasitasa
a NATO Valsagreagalasi Rendszerrel 6sszhangban allé6 Nemzeti Intézkedési Rendszer miikodtetésével
kapcsolatos feladatokrol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl szolé 2011. évi
CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz6lé 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés 4. pontja és
(5) bekezdése alapjan az aldbbi utasitast adom ki:

1. Az utasitds hatdlya

1.8 Az utasitas hatalya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter (a tovabbiakban:
miniszter) kozvetlen aldrendeltségébe tartozé szervezetekre, a honvédelmi miniszter irdnyitasa alatt 4llé kdzponti
hivatalra, tovabba a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) katonai szervezeteire terjed ki.

2. Ertelmezé rendelkezések

2.8 Az utasitas alkalmazasaban:

a) vélsagreagalasi intézkedések: a valsdghelyzetek, valsdgok megelézése, eredményes kezelése érdekében,
a Nemzeti Intézkedési Rendszer (a tovabbiakban: NIR) keretében alkalmazhato intézkedések 0sszessége;

b) NATO Biztonsdagi Riasztdsi Fokozatok: a NATO Valsagreagalasi Rendszer (a tovabbiakban: NCRS) Kézikdnyvében
rogzitett, terrorizmussal kapcsolatos fenyegetettséget jelzé fokozatok;

<) dgazati felelds: a Nemzeti Intézkedések Gyljteményében (a tovédbbiakban: NIGY) meghatarozott, a nemzeti
intézkedés végrehajtasaért felelés kdzponti dllamigazgatési szerv vezetdje;

d) a NIR feladataiban kézremiikodé minisztériumi vezetd: a Honvéd Vezérkar fénoke (a tovabbiakban: HVKF),
a HM védelemgazdasagért felelés helyettes allamtitkar, a HM védelempolitikéért és védelmi tervezésért felel6s
helyettes allamtitkar;

e) NATO felsészintl bizottsdgok: a Miveleti Iranyelvek Bizottsdga, a Polgéri Veszélyhelyzeti Tervezés Bizottsaga,
valamint az irdnyelvek és Partnerség Bizottsag;
f) NATO Valsagreagaldsi Rendszer: a kiilonb6zé fokozatu vélsagkezelési és sziilkség esetén kollektiv védelmi

feladatok el6készitése érdekében a Szovetség késziiltségi és tervezési rendje.

3. A Nemzeti Intézkedési Rendszer koordindciéjdra, valamint a honvédelmi dgazati vdlsdgreagdldsi
intézkedések bevezetésére és végrehajtdsdra vonatkozd dltaldnos szabdlyok

3.8 (1) Az 1. § szerinti szervek és szervezetek segitik a miniszter NIR nemzeti felel6s feladatkdrében végzett kormanyzati
koordinacios tevékenységét, kozremiikddnek a NIGY-ben az MH részére meghatarozott feladatok végrehajtasaban.

(2) A HM kézigazgatasi allamtitkara (a tovabbiakban: HM KAT) szakiranyitasi jogkérében felelés a NIR-rel dsszefiiggd
felsé szintli dontések el6készitéséért, intézkedik a NIR miikddési feltételeinek folyamatos biztositasara, felligyeli a NIR
mUkodését biztositd infrastruktura kialakitasat és fejlesztését.

(3) A Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat (a tovabbiakban: KNBSZ) féigazgatdja a HM KAT haladéktalan tajékoztatasa
mellett végzi a miniszter altal elrendelt, illetve a NIGY-ben részére meghatarozott szakmai feladatokat.

(4) ANIR alkalmazésakor az NCRS mikodtetésében érintett szovetségi szervekkel torténé kapcsolattartas az MH Mveleti
Vezetési Rendszer (a tovabbiakban: MVR) Stratégiai Miveleti Kézpont, megalakulasaig az MH Kézponti Ugyelet NATO
kommunikacids eszkdzein keresztiil torténik.

(5) Az NCRS és a vele 6sszhangban allé nemzeti intézkedések bevezetését, felfliggesztését és visszavonasat a HM
Védelmi Hivatal, az MH Készenlét Fokozéas Rendszerének (a tovabbiakban: KFR) aktivalasat kdvetéen az MVR védelmi
igazgatasi feladatot ellato eleme kiséri figyelemmel és tartja nyilvan.

(6) A NIR-rel kapcsolatos feladataikat az 1. § szerinti szervek, szervezetek — a készenlét fokozasdnak elrendeléséig,
valamint a KFR és az MVR aktivélasdig — a békedllapotnak megfelel6 miikodési rendben végzik. A készenlét
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fokozasanak elrendelését, illetve az MVR aktivalasat kovetéen a NIR feladatokat a KFR és az MVR miikodésére kiadott
szabalyozékban meghatarozott rendben kell végezni.

Az 1. § szerinti szervek, szervezetek a NIR-rel kapcsolatos feladatok végrehajtasanak koltségvetési forrassziikségletét
a Honvédelmi Minisztérium fejezet kozponti és intézményi gazdéalkodasanak rendjérdl szélé 89/2011. (VII. 4.)
HM utasitds (a tovabbiakban: HM utasitas) el6irdsai alapjan tervezzék. A gazdalkodasi év soran felmeriil, a tervekben
nem szereplé tobblet elSiranyzati igényt — a HM utasitds 20. § szerinti forrasigények kivételével — a katonai szervezet
a pénzugyi-szamviteli biztositasért felelds szerve Utjan a HV Védelemgazdasagi Hivatal részére megkdldi.

4. A Nemzeti Intézkedési Rendszer koordindcidjdnak feladatai

A NIR feladataiban kézrem(ikédé minisztériumi vezeték javaslatai alapjan a HM KAT felterjeszti a miniszter részére

a NATO Vilsagreagalasi Rendszerével 6sszhangban allé Nemzeti Intézkedési Rendszer rendeltetésérdl, feladatairdl,

eljarasi rendjérél, a kdzrem(kddok kotelezettségeirdl széld 278/2011. (XIl. 20.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban:

Korm. rendelet) 7. § (1) bekezdés a)-g) és k) pontjaiban meghatarozottakra vonatkozé dontési javaslatokat.

A NIR feladataiban kézrem(ikddé minisztériumi vezet6k szakteriiletiik vonatkozasaban indoklassal ellatott javaslatot

tesznek a HM KAT részére az (1) bekezdésben meghatérozott déntési javaslatok vonatkozasaban, illetve iranyitjak az

alarendeltséglikbe tartozoé szervek NIR-rel kapcsolatos tevékenységét.

A KNBSZ féigazgaté a HM KAT egyideji tajékoztatasa mellett:

a) javaslatot tesz a miniszternek

aa) a NIGY-ben rogzitett, nemzetbiztonsagi szolgalatokra vonatkozé intézkedések bevezetésének,

felfliggesztésének vagy visszavonasanak a feladat- és hataskorrel rendelkez6 dgazati felel6s szervnél
torténd kezdeményezésére,

ab) a nemzetbiztonsagi szolgélatokra vonatkozé NATO vélsdgreagdldsi intézkedések szdvetségi szint(
bevezetésének, felfliggesztésének vagy visszavonasanak kezdeményezésére,

ac) a NATO szervezeteinél a NATO Biztonsagi Riasztasi Fokozatok, valamint a kozponti allamigazgatasi
szerveknél a NIGY-ben rogzitett terrorfenyegetettséget jelzd riasztasi fokozatok bevezetésének
kezdeményezésére;

b) jelenti a miniszternek:
ba) a nemzetbiztonsagi szolgdlatok kozotti egylittmikodés keretében biztositott tdjékoztatas alapjan
a polgari nemzetbiztonsdgi szolgdlatokra vonatkozéd nemzeti intézkedések bevezetésével,
felfliggesztésével vagy visszavonasaval kapcsolatos feladatok végrehajtasat,
bb) az NCRS mUkodésekor a NATO Riaszté és Jelz6 Rendszerbdl érkezé jelentéseket.
A HM Védelmi Hivatal féigazgato:
a) javaslatot tesz a HM KAT-nak:

aa) a NATO szerveknél és a tagallamokndl NATO valsdgreagdldsi intézkedések bevezetésének,
visszavonasanak vagy felfiggesztésének kezdeményezésére,
ab) az NCRS konferencidkon, munkaértekezleteken részt vevé nemzeti delegacié dsszetételére, a NATO
NCRS munkacsoportban tevékenyked6 szakértére,
ac) a NATO szervekkel egylittmiikddd NCRS szakmai kapcsolattarté személyére;
b) tajékoztatja a HM KAT-ot
ba) a nemzeti és NATO valsdgreagaldsi intézkedések bevezetésére, visszavonasara és felfliggesztésére
vonatkozé, mas tarca altal tett kezdeményezésekrél,
bb) a NATO vélsagreagalasi intézkedések bevezetésére, visszavonasara és felfliggesztésére vonatkozo,
NATO szervek és tagéllamok altal tett kezdeményezésekrél;
<) figyelemmel kiséri az NCRS-ben, illetve a NATO valsagreagalasi intézkedéseiben tértént valtozasokat, sziikség

szerint a HM KAT tjan javaslatot tesz a miniszter részére a NIR ezekkel térténd 8sszehangolasara, a sziikséges
nemzeti feladatok végrehajtasara;

d) koordinalja a NIR 4gazati kapcsolattartok tevékenységét;

e) koordinalja a NIR-rel kapcsolatos felkészitési feladatok végrehajtasat;

f) az dgazati felelés szervek bevonasaval koordindlja a NIGY-ben foglalt intézkedések fellilvizsgalatat, 6sszedllitja
az errdl sz6l6, Kormany részére benyujtandoé téjékoztatot;
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a) Osszeallitja az 4gazati felelGs szerv részére a NIGY-ben meghatarozott intézkedések valtozasaval kapcsolatos
tajékoztatokat;
h) javaslatot teszazNCRS témaban szervezett tanfolyamokon, tovabbképzéseken részt vevd szakérték személyére.

5. A honvédelmi dgazativdlsdgreagdldsi intézkedések bevezetése és végrehajtdsa

A honvédelmi dgazati valsdgreagaldsi intézkedések bevezetésével és végrehajtasaval 6sszefliggd, valamint az azokra
torténd felkésziiléssel kapcsolatos feladatokat a HM KAT a NIR feladataiban kézrem(ikédé minisztériumi vezeték és a
kozvetlenil aldrendelt szervezetei Utjan iranyitja.

A HM KAT az agazati feladatok iranyitasa keretében indoklassal ellatott eléterjesztést tesz a miniszter részére

a) a honvédelmi agazati valsagreagalasi intézkedések bevezetésére, visszavonasdra és felfliggesztésére, az
intézkedések agazati végrehajtasanak rendjére és az egylttmkodd szervekre, illetve intézkedik a miniszter
ezekre vonatkozé dontéseinek a végrehajtasara;

b) a honvédelmi dgazati vélsagreagalasi intézkedések mddositasara, kiegészitésére, hatalyon kivil helyezésére.

A HM védelempolitikaért és védelmi tervezésért felelés helyettes allamtitkar:

a) javaslatot tesz a HM KAT részére a védelempolitikéra és a védelmi tervezésre vonatkozd valsagreagalasi
intézkedések bevezetésére, visszavondsira vagy felfliggesztésére, valamint a kapcsolodd feladatok
végrehajtasara;

b) az NCRS-sel kapcsolatban a HM KAT Gtjan tajékoztatja a minisztert, tovabba a NIR feladataiban kdzremiikodé
minisztériumi vezetéket, a KNBSZ féigazgatojat és a HM Védelmi Hivatal féigazgatéjat az Eszak-atlanti Tanacs
és a felsészintl NATO bizottsagok lilésein hozott dontésekrdl és kezdeményezésekrdl.

A HM védelemgazdasagért felels helyettes allamtitkar:

a) javaslatot tesz a HM KAT részére a honvédelmi agazati valsagreagalasi intézkedések védelemgazdasagi
feladatainak végrehajtasara, az egyuttmiikodé szervekre, illetve intézkedik az ezzel kapcsolatos dontések

végrehajtasara;

b) el6késziti a NIR védelemgazdasdgi feladatainak tarcaszintl belsé szabalyozasat.

A HVKF:

a) kezdeményezi a HM KAT-nal a NIGY-ben meghatarozott katonai intézkedések bevezetését, felfliggesztését,
visszavonasat, NATO szerveknél torténd kezdeményezését;

b) intézkedik a NATO altal kezdeményezett valsagreagalasi intézkedésekkel kapcsolatos katonai szakmai dlldspont
kialakitasara;

<) intézkedésben szabdlyozza az 4gazati valsadgreagaldsi intézkedések katonai feladatai végrehajtasanak rendjét,

meghatarozza az egylittm(ikédé katonai szervezeteket, az MH Kézponti Ugyeletén, illetve megalakulasa utan
az MVR erre a feladatra kijelolt elemén keresztil iranyitja az ezekkel kapcsolatos feladatok végrehajtasat;

d) az alarendeltségébe tartozé szervezeteknél a fenyegetettséggel aranyosan elrendeli a terrorcselekmények
elleni védelmi fokozat bevezetését;

e) irdnyitja a NIR dgazati mikddtetésével kapcsolatos katonai feladatokra torténd felkésziilést;

f) a HM KAT Gtjan tajékoztatja a minisztert az alarendeltjeivel kapcsolatban &ll6 NATO szervek és parancsnoksagok
altal bevezetésre, visszavonasra, felfliggesztésre kezdeményezett NATO vaélsagreagalasi intézkedésekrdl és
javaslatot tesz az azokkal 0sszhangban &llé nemzeti feladatok végrehajtasara;

9) intézkedik a NIR dgazati szintli mikodési feltételeinek folyamatos biztositasara.

A KNBSZ féigazgaté a HM KAT egyideji tajékoztatasa mellett:

a) javaslatot tesz a miniszternek
aa) a KNBSZ szervezetét érinté nemzeti valsagreagaldsi intézkedések bevezetésére, visszavondsara

vagy felfliggesztésére, a kapcsolddo feladatok végrehajtasara és az érintett egytittm(ikodd szervek
riasztasara,

ab) a honvédelmi dgazati valsagreagalasi intézkedések katonai nemzetbiztonsagi feladatai
végrehajtasanak rendjére és az egylttmkodd szervekre,
ac) a katonai szervezeteknél a fenyegetettséggel ardnyosan a NIGY-ben régzitett terrorfenyegetettséget

jelz6 riasztasi fokozatok elrendelésére;
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6.8

intézkedik a honvédelmiagazati valsagreagalasiintézkedések KNBSZ-re vonatkozo feladatainak végrehajtasara;
az aldrendelt szervezeteknél a fenyegetettséggel ardnyosan elrendeli a NIGY-ben rdgzitett
terrorfenyegetettséget jelzd riasztasi fokozatok rendszabdlyait;

irdnyitja a NIR dgazati mikodtetésével kapcsolatos katonai nemzetbiztonsagi feladatok végrehajtasara torténd
felkésziilést.

(7) A HM Védelmi Hivatal féigazgato:

a)

javaslatot tesz a HM KAT-nak a NIGY-ben meghatarozott intézkedések bevezetésének, felfiiggesztésének,
visszavondsanak mas dgazatoknal torténé kezdeményezésére;

kialakitja a valsagreagalasi intézkedésekkel kapcsolatos védelmi igazgatési szakmai élldspontot;
folyamatosan kapcsolatot tart a NIR mikodtetésében és az intézkedések végrehajtasaban érintett nemzeti és
agazati szervekkel;

a NIGY-ben rogzitett intézkedések felel6sei, valamint az MVR Stratégiai Miveleti Kozpont, megalakulasaig az
MH Kézponti Ugyelet tajékoztatésa alapjan nyilvantartja

da) a NIR-rel kapcsolatos nemzeti és dgazati feladatok végrehajtasat,

db) a NIR-rel kapcsolatos kormanyzati szint(i dontések végrehajtasat.

6. A honvédelmi dgazat részére meghatdrozott egylittm(ikodési feladatok

A Korm. rendelet 9. §-4ban meghatdrozott egylttmiikodési feladatok végrehajtasat az érintett szervezetek vezetdi
a NIGY-ben meghatarozott 4gazati felel6sdkkel, a HM KAT folyamatos tajékoztatasa mellett végzik.

7. A Nemzeti Intézkedések Gyljteményének kidolgozdsa és pontositdsa

(1) A NIGY-ben foglalt honvédelmi dgazati feladatok kidolgozédsat, pontositasat, valamint az NCRS-sel kapcsolatos
nemzeti javaslatok 6sszedllitdsat a HM NIR dgazati munkacsoport (a tovabbiakban: Munkacsoport) végzi.

(2) A Munkacsoport vezetéje a HM Védelmi Hivatal féigazgatd altal kijelolt személy, helyettese a HVK hadmdveleti
csoportfénok altal javasolt személy.

(3) A Munkacsoport tagjai:

a)
b)
)
)

Do a0

t)

a HM Védelmi Hivatal;

a HM Jogi Féosztély;

a HM Védelempolitikai Féosztaly;

a HM Miniszteri Kabinet, Sajté Osztaly;

a HM Tervezési és Koordinacios Féosztaly;

a HM Hadfelszerelési és Vagyonfelligyeleti Féosztaly;

a HM Gazdaségi Tervezési és Szabdlyozasi Féosztaly;

a HM Védelmi Tervezési Féosztaly;

a HM Védelemgazdaségi Hivatal;

a HVK Személyzeti Csoportfénokség;

a HVK Felderité Csoportfénokség;

a HVK Hadmuiveleti Csoportfénokség;

a HVK Logisztikai Csoportfénokség;

a HVK Hiradd, Informatikai és Informéciévédelmi Csoportfénokség;
a KNBSZ;

az MH Kiképzési és Doktrinalis Kozpont;

az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag;

az MH Logisztikai K6zpont;

az MH Honvéd Egészségligyi Kdzpont;

az MH Hadkiegészitési és Kozponti Nyilvantarté Parancsnoksag

allomanyabdl kijelolt szakérté.
(4) A Munkacsoport vezetéje és helyettese a Munkacsoport Uiléseire tovabbi szakértéket is meghivhat.
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8.8

9.8

A Munkacsoport mikodéséhez sziikséges feltételek biztositasat, valamint a miikodésének tamogatasat a HM Védelmi
Hivatal végzi.

A Munkacsoport félévente egyszer, illetve sziikség esetén a Munkacsoport vezeté vagy a helyettese kezdeményezésére
tlésezik.

8. Ertesitési és riasztdsi rend

Az 1. §-ban meghatarozott szervek, szervezetek riasztasa, résziikre a NIR intézkedések tovabbitdsa szolgélati Gton,
vagy a hadmolveleti Gigyeleti szolgalati rendszeren keresztil torténik.

A Korm. rendeletben meghatdrozott dgazati felelésok és az egylttmiikoddk riasztdsat a miniszter utasitasara a
HM KAT rendeli el.

A Korm. rendeletben meghatarozott dgazati felel6sok és egylttm(ikoddk riasztasa, részikre a NIR intézkedések
tovabbitdsa és az altaluk kildott informaciok vétele, az el6zetes telefonos értesitést kovetden, a védelmi igazgatds
szintjét meghaladé esetben a titokvédelmi és tigyviteli szabalyok betartasaval futarral, az MH Kézponti Ugyeleten,
illetve megalakuldsa utan a MH MVR Stratégiai M(veleti Kdzponton keresztil torténik.

A NIR 6sszekotbk, dgazati felel6sok és a polgéri-rendvédelmi egylittmiikodé szervek telefon, fax, e-mail, kézbesitési
cim és K-600/KTIR elérhet8ségi adatait az MH Kézponti Ugyelet részére a HM Védelmi Hivatal biztositja.

Az MH Kézponti Ugyelet, illetve megalakulasa utan az MVR erre a feladatra kijel6lt eleme a NIR intézkedésekkel
kapcsolatban érkezd, illetve tovabbitott lizenetekrél haladéktalanul tajékoztatja a HM Védelmi Hivatal féigazgatojat.

9. Zdré rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd 8. napon Iép hatélyba.

A Munkacsoportba kijel6lt tagokat a 7. § (3) bekezdésben felsorolt szervezetek az utasitas hatalybalépését kdvetd
10 napon belll kijel6lik, és errél értesitik a HM Védelmi Hivatal féigazgatot.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 21/2014. (lll. 21.) HM utasitasa
egyes illetményen kiviili juttatasok mértékének és 6sszegének megallapitasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrél szolé 2011. évi
CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtdsardl szold 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan
a kovetkez6 utasitast adom ki.

1.8

2.§

3.§

Az egyes koltségtéritésekrdl sz616 19/2013. (IX. 6.) HM rendelet 17. §-a szerinti, a munkdba jarashoz vésérolt helyi
kozlekedési bérlet ardhoz vald hozzéjarulds mértéke a helyi bérlet ardnak 50%-a.

Az egyes pénzbeli, természetbeni és szocialis juttatdsokrol szoloé 12/2013. (VIII. 15.) HM rendelet 9. § (1) bekezdése
szerinti tanévinditasi hozzajarulas 6sszege 24 500 forint.

Az étkezési utalvannyal valé ellatasrdl sz616 17/2013. (IX. 3.) HM rendelet 1. § 1. pontja szerinti
a) Erzsébet-utalvany havi 6sszege 5000 forint,
b) EMC utalvany havi 6sszege 5000 forint.
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4.8

5.8

6.8

Az Onkéntes Kolcsdnds Biztositd Pénztarakrél sz6l6 1993, évi XCVI. térvény hatdlya ala tartozé azon hivatasos vagy

szerz8déses katona, valamint kdzalkalmazott,

a) aki onkéntes kolcsonds egészségpénztar tag, havonta 3000 forint dsszegl 6nkéntes egészségpénztari
munkaltatoéi hozzajarulasra,

b) aki 6nkéntes kdlcsonds nyugdijpénztar tag, havonta 4200 forint 6sszeg(i onkéntes nyugdijpénztari munkaltatodi
hozzéjarulasra

jogosult.

Ha az utasitds szerinti juttatasokra biztositott 0sszegek és azok kozterhei beletartoznak a térgyévi kdzponti
koltségvetésrdl szolé torvényben e célra meghatdrozott éves keretbe, a hivatasos vagy szerzédéses katona és

a koézalkalmazott a juttatasnak az utasitas szerinti mértékére, illetve 6sszegére az éves keret 6sszegéig jogosult.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba, rendelkezéseit azonban 2014. januar 1-jétél kell alkalmazni.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter 22/2014. (lll. 21.) HM utasitasa
a honvédelmi szervezetek alapitasarol, tevékenységérol és szabalyzatairél szo6lo
80/2011. (VII. 29.) HM utasitas modositasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrél szolé 2011. évi
CXIIl. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szold 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan a
kovetkezé utasitast adom ki.

1.8

2.§

3.8

A honvédelmi szervezetek alapitasarol, tevékenységérél és szabalyzatairdl sz6l6 80/2011. (VIIl. 29.) HM utasités
(a tovabbiakban: Utasitas) 1. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,(1) Az utasitds hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelemért felel6s miniszter
(@ tovabbiakban: miniszter) irdnyitasa alatt allé kdzponti hivatalokra, a miniszter kodzvetlen aldrendeltségébe
tartozo szervezetekre, a miniszter fenntartoi irdnyitasa ald tartozo kdznevelési intézményre (a tovabbiakban egydtt:
HM szervezetek), a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatra (a tovabbiakban: KNBSZ), tovdbba a Magyar Honvédség
(a tovébbiakban: MH) katonai szervezeteire (a tovabbiakban egytitt: honvédelmi szervezetek) terjed ki

Az Utasitas 5. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

A1) A (4) bekezdés szerinti f6 tevékenység allamhaztartasi szakagazatdnak megjeldlése céljabol a honvédelmi
szervezeteket az alapité okiratban - a kormdanyzati funkcidk, allamhaztartasi szakfeladatok és szakagazatok
osztalyozasi rendjérél sz616 68/2013. (XII. 29.) NGM rendeletben (a tovabbiakban: NGM rendelet) foglaltak alapjan -
a (2) és a (3) bekezdés szerint szakdgazatokba kell besorolni.”

Az Utasitas 5. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

,(3) Az NGM rendelet alkalmazasaval

a) a miniszter fenntartdi irdnyitasa ald tartozo kdznevelési intézményt, a HM Hadtorténeti Intézet és Muizeumot, az MH
Egészségligyi Kozpontot (a tovabbiakban: MH EK) és a KNBSZ-t a fétevékenységiiknek megfeleld,

b) az Egyéb HM szervezetek kéltségvetési alcimbél a Magyarorszag Allandé NATO Képviselet, Védelempolitikai
Részlegét, a Magyarorszag Alland6 EBESZ Képviselet, Katonai Képviseletét, a Honvéd Vezérkar kdzvetlen szervezetei
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alcimbél az MH Katonai Képvisel6 Hivatalt, az MH Nemzeti Osszekdtd Képviseletet, valamint az MH Nemzeti Katonai
Képviseletet (a tovabbiakban egyitt: katonai kiilképviseletek) a Kulligyek igazgatasa
szakagazatba kell besorolni.”

4.8 Az Utasitas 6. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,6. 8 (1) A honvédelmi szervezetek alaptevékenységeit az alapité okiratban - az allamhdztartas alrendszereinek
megalapozott koltségvetési tervezését és beszamolasat tamogatoé - funkcidszammal és megnevezéssel ellatott
kormdnyzati funkcidkba (a tovabbiakban: COFOG) kell besorolni.

(2) A koltségvetési torvény szerkezeti rendjének megfelel6en

a) az 5. § (2) bekezdés a) pontja szerinti honvédelmi szervezeteket a Védelmi feladatok igazgatasa és szabalyozasa,

b) az 5. § (2) bekezdés b) pontja szerinti honvédelmi szervezeteket a Védelmi képesség fenntartdsa, fejlesztése,
honvédelmi felkészités

COFOG-ba kell besorolni, fliggetlentil azok alapfeladatainak sokszintiségétol.

(3) Az 5. § (3) bekezdés

a) a) pontja szerinti honvédelmi szervezetek alaptevékenységeit az NGM rendelet alkalmazasaval,

b) b) pontja szerinti katonai kiilképviseleteket a Kuligyi, kilfoldi diplomaciai, konzuli szolgaltatds COFOG-ba

kell besorolni.

(4) A honvédelmi szervezetek alapité okirata a (2) bekezdés és a (3) bekezdés b) pontja szerint kijelolt COFOG — mely
az NGM rendelet 2. melléklete szerint tartalmazza azok kézfeladatait — mellett indokolt esetben bévithetd.

(5) Az NGM rendelet 2. melléklet 2. pontja szerinti COFOG-okat és azok koltségvetési gazdalkodas soran torténé
alkalmazasat a HM Fejezet Egységes Szamviteli Politikdjanak 5. melléklete tartalmazza.

(6) Az alapitoé okiratban — a honvédelmi szervezetek miikodésének az adllamhaztartas mikddési rendjétél eltérd
szabalyairdl sz6l6 346/2009. (XIl. 30.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Korm. rendelet) 29. §-dban foglaltakat
figyelembe véve - nem kell feltlintetni a telephelyeket. Ha a telephelyek a honvédelmi szervezet alapité okirataban
rogzitésre keriilnek, a telephely — a honvédelmi szervezet szervezeti egységeinek szamatdl fliggetlendl - foldrajzi
elhelyezkedése alapjan kerlil megnevezésre. Ha a telephely megnevezését miniszteri utasitds meghatarozza, az
alapité okiratban a miniszteri utasitasban alkalmazott megnevezését kell szerepeltetni.”

5.8 Az Utasitas 9. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
+(1) A honvédelmi szervezetek alaptevékenységét az alapitd okirat, alaptevékenységi korébe tartozd feladatait
részletesen, tovabba a honvédelmi szervezet ellatasi utaltsaga esetén az ellaté - kilondsen ingatlan fenntartasi,
Uzemeltetési és fejlesztési, logisztikai és pénzligyi gazdalkodasi feladatokat elldté — honvédelmi szervezet
megnevezését a Szervezeti és Mikodési Szabdlyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) tartalmazza.”

6.8 Az Utasitas 10. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,10.§ A 8. § a) pont ab) alpontja szerinti alaptevékenység

a) keretében kiegészité tevékenységet végzé honvédelmi szervezetnek a honvédelmi szervezet vezetéje altal
jovahagyott szabdlyzattal kell rendelkeznie. A szabalyzatban részletesen kell szabalyozni a 11. § (3) bekezdés a)-d)
és f)-h) pontjai szerinti tertleteket,

b) gazdalkodasi szabalyait a honvédelmi szervezetek alaptevékenysége ellatasara rendelkezésre all6 szabad kapacitas
kihasznalasat célzé tevékenységek szabalyairdl, valamint a vallalkozasi tevékenységgel kapcsolatos egyes kérdésekrol
sz616 11/2012. (II. 16.) HM utasitas (a tovabbiakban: HM utasitas1) tartalmazza”

7.8 Az Utasitas 11. § (5) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(5) A véllalkozasi tevékenység végzésének egyes szabalyait a HM utasitas1 tartalmazza!”

8.8 Az Utasitas 12. § (7)-(9) bekezdései helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

(7) Az SZMSZ-tervezet elkészitéséért és a (8) vagy a (9) bekezdés szerinti szakmai egyeztetéséért

a) az Ujonnan alapitott honvédelmi szervezetek esetén az alapité okirat hatdlybalépését koveté nyolcvanadik
munkanapig,

b) az a) pont hatdlya ald nem tartozé honvédelmi szervezetek esetén az alapité okirat hatdlybalépését kovet6d
otvenedik munkanapig

a honvédelmi szervezet vezetéje felelbs.
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9.§

10.§

12.8

13.§

(8) AHM szervezetek altal el6készitett tervezeteket a HM TKF és a HM JF, a HVKF kozvetlen és az MH LK aldrendeltségébe
tartozé MH katonai szervezetek altal el6készitett tervezeteket az elézéeken kiviil a HVK VKl is kotelezéen véleményezi.
(9) Az MH OHP alérendeltségébe tartozdé MH katonai szervezetek altal elékészitett tervezeteket az MH OHP
jogi tevékenységet ellatd szervezeti egysége véleményezi. E szervezeti egység altal tortént fellilvizsgalatot és a
tervezet feliilvizsgalat alapjan térténé atdolgozasat kdvetéen az MH OHP parancsnoka indokolt esetben szolgalati
uton kezdeményezheti az atdolgozott tervezet (8) bekezdés szerinti HM szervek részére véleményezésre torténd
megkiildését. Erre azonban csak a feliilvizsgalat alapjan &tdolgozott tervezet MH OHP jogi tevékenységet ellatd
szervezeti egységénél jogi beosztast betdltd személy altal torténd ellenjegyzést kovetben keriilhet sor”

Az Utasitas 12. §-a a kdvetkezé (10) és (11) bekezdéssel egészul ki:
,(10) A jovahagyott SZMSZ-t — annak hatalybalépését kovet6 nyolcadik munkanapig —
a) a (4) bekezdés c) pontja és az (5) bekezdés szerinti honvédelmi szervezetek a HM TKF,
b) a (4) bekezdés b) pontja és a (6) bekezdés a) pontja szerinti honvédelmi szervezetek a HVK VKI,
<) a (6) bekezdés b) pontja szerinti honvédelmi szervezetek az MH OHP,
d) a (6) bekezdés c) pontja szerinti honvédelmi szervezetek az MH LK
részére elektronikus formatumban kuldik meg.
(11) Az SZMSZ-ek moédositasa esetén is az (1)—(9) bekezdés szerinti eljarasrendet kell alkalmazni.”

Az Utasitas 14. §-a a kdvetkezé (5) bekezdéssel egésziil ki:
.(5) A HM szervek tgyrendjének tervezetét a HM TKF és a HM JF, a HVK tekintetében a HVK VKI is kotelezéen
véleményezi.”

Az Utasitas
a) 2.8(2) és (3) bekezdésében a,HM kdzponti hivatal”szovegrész helyébe a, miniszter iranyitasa alatt allé kozponti
hivatal”,

b) 4.§ (4) bekezdésében az,Az MH 6nalléan mlkodd és gazdalkodo katonai szervezeteinek” szovegrész helyébe
az,Az MH katonai szervezeteinek’,

Q) 7. § (1) bekezdésében az ,a torzskdnyvi nyilvantartasrol szol6 NGM rendeletben (a tovabbiakban:
NGM rendelet1)” szévegrész helyébe az,Aht.-ban és Avr.-ben’,

d) 14. § (4) bekezdésében a,honvédelmi szervezetek mikddésének az dllamhaztartds mikodési rendjétdl eltérd
szabalyairol sz616 346/2009. (XIl. 30.) Korm. rendelet” szovegrész helyébe a,Korm. rendelet”

szbveg lép.

Hatalyét veszti az Utasitas

a) 1. 8§ (2) bekezdésében a ,HM szervezetet,’ szovegrész,

b) § (2) bekezdés b) pontjaban a,gazdalkodasi besoroldsat,” szovegrész,

Q § (4) bekezdése,

d) 4.8 (1)-(3) bekezdése,

e) § (4) bekezdésében a,(szakfeladatok)” szovegrész,

f) § (2) bekezdés b) pontjaban az,- az NGM rendelet1 melléklete szerinti adattartalmu -" szévegrész,

g) 11/A. § (3) és (4) bekezdése.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter
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A kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter 13/2014. (lll. 21.) KIM utasitasa
a kozszolgalati tisztvisel6k tovabbképzésének minéségiranyitasi szabalyzatarol sz616
12/2013. (lll. 14.) KIM utasitas médositasarol

A kdzszolgdlati tisztvisel6k tovabbképzésérdl szél6 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés g) pontjaban meghatérozott
feladatkdromben eljérva a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.

A kozszolgdlati tisztvisel6k tovabbképzésének minéségiranyitasi szabalyzatarol szold 12/2013. (Ill. 14.) KIM utasitas
(a tovabbiakban: Utasitas) Melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

2. Ezaz utasitds a kozzétételét kovetd harmadik napon |ép hatdlyba.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

1. melléklet a 13/2014. (lll. 21.) KIM utasitdshoz

1.

Az Utasitas Melléklete ELSO RESZ I. fejezet 2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

»2. A minéségirdnyitasi szabalyzat hatalya

— A szabalyzat hatdlya kiterjed a tovabbképzésben részt vevékre azzal, hogy a kdzszolgélati tovdbbképzési és
vezetbképzési programok mindsitését, a képzésfejlesztést, a képzések megvaldsitasat és ellenérzését szolgald dijakat
meghatarozé Fliggelék hatalya csak az NKE-re terjed ki.

- A szabalyzat hatdlya kiterjed a kozszolgélati tovabbképzés valamennyi minéségiigyi miikodési folyamatara,
beleértve a minéségligy vezetési, tervezési, ellendrzési, mérési, értékelési, folyamatos fejlesztési eljarasait, a képzések
értékelésének mechanizmusat”

. Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgyijtemény alcim I. ME-TK-01-1 A tovébbképzési programok

nyilvantartasba vételi eljarasa pont 6. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,6. Nyilvantartasba vételrdl valé dontés

A Rendelet alapjan, a feltételeknek megfeleld nyilvantartasba vételi kérelmeket az NKE a KTK elé terjeszti. A KTK dont
arrél, hogy a programot nyilvantartasba kell venni, fel kell vezetni a tovabbképzési programok jegyzékére. A program
tanulmanyi pontértékét az NKE hatdrozza meg.

A tanulmanyi pontérték meghatarozasanal az NKE minimalisan az aldbbi szempontokat veszi figyelembe:

a) a tovabbképzési program tipusa: a mindsitett tovabbképzés 6sszetettebb kritériumrendszernek felel meg, atfogo
audit tevékenység kiséri, ezaltal ardnyosan magasabb a tanulmanyi pontértéke, mint a belsé tovabbképzésnek;

b) a képzés mddszertani tipusa: a gyakorlati képzés esetében mind a hozzdadott érték, mind az oktatoi felkésziilés
mértéke nagyobb, ezért ardnyosan magasabb a tanulményi pontértéke, mint az elméleti tovabbképzésé;

c) a szamonkérés formdja: minél komplexebb a szamonkérés, minél tobb felkészilést, tanuldst igényel, annal
magasabb az aranyos pontértéke;

d) a képzési forma: a jelenléti képzésnek ardnyosan magasabb a pontértéke, mint az e-learning képzésnek;

e) a képzés elvégzését igazolo okirat tipusa: a tanusitvany, illetve bizonyitvany megszerzése moégott valamilyen mért
teljesitmény huzédik, mig a latogatési igazolds, jelenlétet tanusité igazolds csak az el6irt képzési idStartam elvégzését
jelenti, a tananyag elsajatitasara vonatkozo értékelés nélkiil, ezért ardnyosan alacsonyabb a tanulmanyi pontértéke;
f) a képzés éraszama.

A tovabbképzési programot teljesité kormanytisztviseld, koztisztvisel6 részére a teljesités idépontjdban jaro
tanulmanyi pontérték utébb nem mddosithato.”

. Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim Il. ME-TK-02-1 A tovabbképzési programok minésitési

folyamata pont 4. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

4. A folyamatleirdsban hasznalt fogalommeghatérozasok:

a tovabbképzési program mindsitését kérelmezd: a felnbttképzésrdl sz616 torvény alapjan akkreditalt felnéttképzést
folytatd intézmény, illetve a nemzeti felséoktatasrél sz616 torvény alapjan miikodé felséoktatdsi intézmény;
dokumentum: informacio és annak hordozdja;
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egységkoltség: a tovabbképzési normativdbdl teljesitheté egy tanulmanyi pont koltsége, amelyet a KTK hatéroz
meg targyévre vonatkozoéan a kozszolgalati és vezetéképzések fejlesztésének, mikddtetésének, valamint a rendszer
kapcsolodd koltségeinek figyelembevételével;

folyamat, eljards: egy tevékenység vagy egy folyamat elvégzésének elSirt mddja. A szervezet hozza létre sajat
tevékenységeinek szabalyozasara. Betartdsa kotelez6 azok szdmara, akikre vonatkozik. A vonatkozd kilsé
kovetelmények (jogszabaly, szakmai iranyelv) figyelembevételével készlinek;

mindsitett tovabbképzési program: azeléirt szakmai és vizsgakovetelményeknek megfelels, minéségtanusitott képzési
program, amely 6nall6 tanitdsi vagy tananyagegységekbdl all és lehetdvé teszi a képzés kimeneti kdvetelményének
teljesitéséhez sziikséges ismeretek elsajatitasat;

nyilvantartasba vételi eljaras: a belsé tovabbképzést folytaté munkaltatd tovabbképzési jogosultsaganak kérelemre
torténd jegyzékbe vétele;

benyujtott programokat az eléirdsoknak megfeleléen formai és tartalmi szempontbol biraljak el. A szakértékrol az
NKE névjegyzéket vezet, mely névjegyzéket a KTK hagy jovd;

tovabbképzési programmindsités: a képzdintézmények altal fejlesztett tovabbképzési programok kérelemre torténd,
a célcsoportok alkalmazasara valo testre szabasanak vizsgalata, min6ségi megfeleléségének tanusitasa.”

. Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim Il. ME-TK-02-1 A tovabbképzési programok mindsitési
folyamata pont 5.5.2.3. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

,5.5.2.3. Az NKE az éltala gondozott szakértéi névjegyzékrdl szakértét kér fel a benyujtott és érkeztetett program
mindsitésére. A mindsitést 60 napon belil el kell végezni. A hataridé egy alkalommal, legfeljebb 30 nappal
meghosszabbithato.”

. Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim Il. ME-TK-02-1 A tovabbképzési programok mindsitési
folyamata pont 5.6. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

,5.6. A program megfelelésége

Az NKE VTKI a kérelmez6 altal mindsitésre benyujtott tovabbképzési programot a kérelem befogadasatol szamitott 60
napon (de maximum 90 napon) belil a KTK elé terjeszti az alabbi feltételek teljesitése esetén:

akkreditalt feln6ttképzést folytatd intézmény, illetve a nemzeti felséoktatasrdl szold torvény alapjan miikodd
felsGoktatasi intézmény kezdeményezte;

5.6.2. A kérelmez6 az eljarés dijat megfizette;

formai és tartalmi szempontbodl az NKE VTKI altal felkért szakértd allasfoglalasa alapjan megfeleléen nyujtotta be.
5.6.4. Mind megfelels, mind pedig nem megfelelé6 mindsités esetén az NKE VTKI irdsban tajékoztatja a mindsités
eredményérdl az intézményt.

5.6.5. Az 5.6. pontban megjeldlt hataridé 2013. évben 2013. szeptember 15-én kezd6dik akkor is, ha ezen idépontot

. Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim Il. ME-TK-02-1 A tovabbképzési programok mindsitési
folyamata pont 5.8.4. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,5.8.4. Az NKE VTKI 15 napon belil értesiti a programtulajdonost a nyilvdntartasba vételrdl, valamint a programmal
teljesithetd tanulmanyi pontértékrol.

A tanulmanyi pontérték meghatdrozasanal az NKE minimaélisan az aldbbi szempontokat veszi figyelembe:

a) a tovabbképzési program tipusa: a mindsitett tovabbképzés 6sszetettebb kritériumrendszernek felel meg, atfogo
audit tevékenység kiséri, ezaltal ardnyosan magasabb a tanulményi pontértéke, mint a belsé tovabbképzésnek;

b) a képzés modszertani tipusa: a gyakorlati képzés esetében mind a hozzaadott érték, mind az oktatoi felkésziilés
mértéke nagyobb, ezért ardnyosan magasabb a tanulményi pontértéke, mint az elméleti tovdbbképzésé;

c) a szamonkérés formaja: minél komplexebb a szamonkérés, minél tobb felkészllést, tanulast igényel, annal
magasabb az ardnyos pontértéke;

d) a képzési forma: a jelenléti képzésnek ardnyosan magasabb a pontértéke, mint az e-learning képzésnek;

e) a képzés elvégzését igazolo okirat tipusa: a tanusitvany, illetve bizonyitvany megszerzése mégott valamilyen mért
teljesitmény huzdédik, mig a latogatasi igazolas, jelenlétet tanusitd igazolas csak az elSirt képzési id6tartam elvégzését
jelenti, a tananyag elsajatitadsara vonatkozo értékelés nélkil, ezért aranyosan alacsonyabb a tanulmanyi pontértéke;
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10.

11.

f) a képzés draszama.
A tovabbképzési programot teljesité kormanytisztviseld, koztisztvisel6 részére a teljesités idépontjdban jaro
tanulmanyi pontérték utébb nem mdédosithato.”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgytjtemény alcim Il. ME-TK-02-1 A tovabbképzési programok minésitési
folyamata pontja a kovetkez6 6. alponttal egészil ki:

,6. Egységkoltség meghatarozésa

A kodzszolgalati tovabbképzések és vezetéképzések tanulmanyi ponthoz kapcsolddé egységkoltségét — a programok
kifejlesztésének és megvaldsitdsdnak alapjan — a KTK hatdrozza meg.”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgy(jtemény alcim Ill. ME-TK-03-1 Az éves tervezés folyamata pont 3. és
4. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések |épnek:

,3.Vonatkoz6 szabalyozasok

A Rendelet 18. §-a, amely ,10. A kozszolgalati tisztvisel6k tovabbképzésének tervezése” alcim ,A tervszerd
tovabbképzés” cime alatt szerepel. A Rendeletben nem szabalyozott eljardsokban jelen mindségi kovetelmények az
iranyaddak.

3.1. Kapcsolddo eljarasok, folyamatok

ME-TK-04 A képzéstervezés folyamata

4. A folyamatleirasban hasznalt fogalommeghatarozasok:

éves tovabbképzési terv: a munkaltaténal foglalkoztatott kormanytisztvisel6k, koztisztvisel6k egyéni tovabbképzési
terveinek 6sszessége;

tovabbképzési kotelezettség: a kormanytisztviseld, koztisztvisel6 szakvizsga-kotelezettség teljesitésével vagy az
adott évi mindsitett tovabbképzési programjegyzéken szerepld képzéseken valé részvétellel teljesiti;

dokumentum: informacio és annak hordozdja;

folyamat, eljaras: egy tevékenység vagy egy folyamat elvégzésének el6irt mddja. A szervezet hozza létre sajat
tevékenységeinek szabalyozésdra. Betartdsa kotelezé azoknak, akikre vonatkozik. A vonatkozé kiilsé kovetelmények
(jogszabdly, szakmai iranyelv) figyelembevételével késziilnek.”

Az Utasitds Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim Ill. ME-TK-03-1 Az éves tervezés folyamata pont
5.1. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,5.1. A tovabbképzés tervezésének altalanos feltételei

A Rendelet el6irja a kozszolgalati tisztvisel6k tovdbbképzését. A jogszabdly értelmében a kormanytisztviseld,
koztisztvisel6 tovabbképzése tervszeriien, tovabbképzési tervek alapjan torténik. Kotelezd tovabbképzésnek mindsiil
minden olyan képzés, ami a tovabbképzési tervekben szerepel!”

Az Utasitds Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim Ill. ME-TK-03-1 Az éves tervezés folyamata pont
5.5.2. és 5.5.3. alpontjai helyébe a kovetkez6 rendelkezések |épnek:

,5.5.2. A kdzigazgatdsi szerv minden év marcius 15-ig 6sszedllitja a kdzigazgatdsi szerv éves tovabbképzési tervét.
Az éves tovabbképzési terv dsszedllitasdhoz tamogatast nyujt a MU-TK-03 Utmutato.

5.5.3. Az éves tovabbképzési tervet a munkaltatdi jogkor gyakorléja jévahagyja és a teljesitményértékelés lezarasat
kovetd 15 munkanapon belll megkildi a személytigyi kozpontnak. A tovabbképzési tervek tartalmazzék a tanulmanyi
kotelezettség teljesitésének alapjaul szolgalé adott évre vonatkozd mindsitett tovabbképzési programjegyzéken
szerepld képzéseket.”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgy(jtemény alcim VI. ME-TK-06-1 A képzésszervezés folyamata pont
4.1. alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
A1, A képzés, felkészités sordn hasznalatos bizonylatok

Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-09
Mappalista

Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-10
Ajtolista

Kbzszolgaélati tovabbképzés BA-TK-11
Képzési Program
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12.

13.

14.

Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-12
Jelenléti iv
K&zszolgdlati tovabbképzés BA-TK-13

Haladasi naplé

Kozszolgalati tovabbképzés BA-TK-14
Panaszkezelési lap

Kbzszolgalati tovabbképzés BA-TK-15
Résztvevdi elégedettségmérd lap
Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-16
Jelentés panasz kivizsgalasarol

Kozszolgélati tovabbképzés BA-TK-17
Vizsga ajtdlista
Kozszolgdélati tovabbképzés BA-TK-18
Vizsga Jelenléti iv
Kozszolgalati tovabbképzés BA-TK-19
Vizsga elégedettségmérd lap

”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim VI. ME-TK-06-1 A képzésszervezés folyamata pont
5.8.1. és 5.8.2. alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezések lépnek:

»5.8.1. Résztvevdi elégedettségmérés

Atovabbképzéssoranrésztveviivéleménynyilvanitasravanlehetéség, melyetaBA-TK-15Résztveviielégedettségmérd
lapon lehet megtenni. Ennek folyamatat, valamint a statisztikai adatszolgéltatasi kotelezettség teljesitését a ME-TK-15
Ertékelési folyamatok, elégedettségmérés elnevezési eljarasrend szabalyozza.

5.8.2. A Panaszkezelési lap és az elégedettségi kérdSiv adatai alapjan korrekcids terv elkészitése

A BA-TK-14 Panaszkezelési lap és a BA-TK-15 Résztvevdi elégedettség kérddivek, adatok Gsszesitésébdl és az audit
eredményekbdl az NKE VTKI feladata, hogy a szlikséges korrekcids javaslatokat kidolgozza, és azokat a képzés- és
vizsgaszervezdknek tovabbitsa.”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim VI. ME-TK-06-1 A képzésszervezés folyamata pont
5.9. alpontja helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:

,5.9. A képzési dokumentacid

Az oktatas napjara el6készitett és a tovabbképzési adminisztralasahoz sziikséges dokumentumokat a képzési referens
az aldbbiak szerint kezeli:

- a BA-TK-10 Ajtdlistat,

- a BA-TK-11 Képzési programot,

—a BA-TK-12 Jelenléti iveket 6sszegydiijti;

- a BA-TK-13 Haladasi napl6 vezetését ellenérzi;

— aldirdsaval hitelesiti a BA-TK-14 Panaszkezelési lapot, panasz esetén gondoskodik a panasz kivizsgalasarol;

- a kitoltott BA-TK-15 Résztvevéi elégedettségi kérddiveket feldolgozza és tarolja;

— a képzés megtorténtét ellendrzi és annak teljesitési igazolasat kiallitja;

— fentieket a BA-TK-09 Mappalistaval egytt lef(izi.

A képzési dokumentaciot az ME-TK-20-1 Dokumentumok és mindségiigyi feljegyzések kezelése eljarasrendben
foglaltaknak megfeleléen kell tarolni.”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim VII. ME-TK-07-1 A képzés megvalésitéas folyamata pont
5.1.3. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,5.1.3. A képzés és vizsgak lebonyolitdsaval kapcsolatos résztvevéi elégedettségmérés elvégzése

Id6szak: a képzés, tréning végén

Kapcsolédé dokumentum/bizonylat: résztvevdi elégedettségmérd lap (BA-TK-15 Résztvevdi elégedettségmérd lap;
BA-TK-19 Vizsga elégedettségméré lap)”



1840

HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi17.5zdm

15.

16.

17.

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim XV. ME-TK-15-1 Az értékelési folyamatok: résztvevéi,
oktatoi elégedettségmérés pont 4. alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
/4. A leirasban hasznélt fogalommeghatarozasok:
elégedettségmérés: a résztvevdk véleménynyilvanitasara irdnyuld tevékenység, eszkoze az elégedettségi kérddiv,
melyekfeldolgozasra keriilnek, afeldolgozas eredményeként keletkezé adatokat mas minéségiranyitasi folyamatoknal
felhasznalnak;
elégedettségmérd kérdGiv: az elégedettségmérési folyamat eszkoze, lehet elektronikus vagy papir alapu, minden
mérni kivant esemény utédn hasznalhaté, teriiletnek megfeleléen a kérdéivet az NKE VTKI éllitja 6ssze.
Az elégedettségmérés soran hasznélatos bizonylatok:
Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-15
Résztvevdi elégedettség mérése
Kbzszolgaélati tovabbképzés BA-TK-24
Oktatoi elégedettség mérése

”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim XV. ME-TK-15-1 Az értékelési folyamatok: résztvevéi,
oktatoi elégedettségmérés pont 6.1. alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,6.1. Résztvevdi igény- és elégedettségmérés képzés/vizsga esetén

A résztvevéi igény- és elégedettségmérések soran, a tovabbképzésen részt vevé kdzszolgalati tisztvisel6knél a képzés
zaronapjan és a vizsga végén lehet felmérést végezni. A véleménynyilvanits dnkéntes és név nélkdli.

A tovdbbképzésben résztvevok a jelenléti képzések utolsé oktatdsi napjanak végén, név nélkiili kérd6iveken
(résztvevdi elégedettségmérés BA-TK-15 papir alapon) értékelhetik a képzést és annak kortilményeit.

E-learning képzés/vizsga esetén a kérdbivek elektronikus formaban keriilnek felkinalasra a programban résztvevék
szdmdra. Az elektronikus elégedettségi kérd6iv kitdltése ebben az esetben is név nélkili és dnkéntes. A kitoltott
kérdoiveket a kdzponti rendszer anonim médon térolja.

A felmérést eredményesnek kell tekinteni képzés esetében, ha a kérddivek 60%-a, vizsga esetében 30%-a kitdltve
érkezik vissza. Minden résztvevonek, minden oktatds és vizsga végén fel kell ajanlani a véleménynyilvanitas
lehetdségét. A kdzremiikodéknek minden eszkdzzel meggyézbéen biztositaniuk kell a résztvevéket arrél, hogy nem
kivéanjak kdzvetlen kapcsolatba hozni személyiikkel az eredményt”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim XVII. ME-TK-17-1 A tovabbképzés mindéségligyi
helyszini ellenérzésének eljarasa pont 4. alpontja helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:

4. A folyamatleirasban hasznalt fogalommeghatarozasok:

mind&ségugyi helyszini ellenérzés (audit): bizonyitékok nyerésére és ezek objektiv kiértékelésére irdnyulé rendszeres,
flggetlen és dokumentélt folyamat annak meghatdrozéséra, hogy a feliilvizsgalati kritériumok milyen mértékben
teljestilnek; egy folyamatra, termékre vonatkozé helyszini vizsgalat, mely megallapitja, hogy az mennyire felel meg az
egységes mindségligyi kovetelményeknek, el6irdsoknak;

minéségligyi auditor: az illetékes szerv éltal felkészitett minéségligyi szakreferens, aki a mindsitett program helyszini
és a folyamatok, dokumentumok szlikségességét igazold és jovahagyd ellenérzések (dokumentumvizsgalat)
ellendrzését lefolytatja; a helyszini ellenérzés végzése megbizdlevél alapjan folytathato le, amelyet az NKE ad ki;

nem megfeleléség/eltérés: az eldirt kovetelmények nem teljesiilése, amely jelentheti egy vagy tébb jellemzének az
elirastdl valé nem kivant eltérését vagy hidnyat.

Az audit soran hasznalatos bizonylatok:

Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-25
Ellenérzési terv

Kbzszolgalati tovabbképzés BA-TK-26
Auditor nyilvantarté lap

Kozszolgalati tovabbképzés BA-TK-27
Ellendrzési jegyz6kdnyv

Kozszolgélati tovabbképzés BA-TK-28
Eltérést megallapito jegyz6kdnyv

Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-29
Oktatoi ellendrzési jegyzékonyv
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18.

19.

20.

21.

Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-30
Zaréjelentés ellendrzésrol
K&zszolgdlati tovabbképzés BA-TK-31
Utoellendrzési jegyzékonyv

”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ EljarasgyGjtemény alcim XVII. ME-TK-17-1 A tovébbképzés minéséguigyi
helyszini ellenérzésének eljardsa pont 5.1.1. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,5.1.1. Az NKE VTKI-nak a tovabbképzési rendszerre irdnyulé ellenérzési tervet (BA-TK-25) kell készitenie. Az ellenérzés
kizérélag azon képzdkre terjed ki, akik mindsitett tovabbképzési programmal rendelkeznek. Az ellendrzés kétféle
maédon valésulhat meg:

5.1.1.1. helyszini ellenérzés formajaban;

5.1.1.2. képzési és vizsgadokumentdacio bekérésével, amelyet az ME-TK-21 eljards szabalyoz.”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgytjtemény alcim XVII. ME-TK-17-1 A tovabbképzés mindéségligyi
helyszini ellenérzésének eljdrdsa pont 5.2.2. és 5.2.3. alpontjai helyébe a kdvetkez6 rendelkezések Iépnek:

,5.2.2. A helyszini ellenérzés sordn az auditor gy(jti a tapasztalatokat, az esetleges eltéréseket, majd a zar6
megbeszéléskor az ellenérzott teriilet vezetbje elé tarja azokat. A fellilvizsgalat sordn tapasztaltakat az auditorok az
Ellenérzési jegyz6konyvben (BA-TK-27) rogzitik. A nem megfeleléségeket az Eltérést megallapitd jegyzékdnyvben
vezetik (BA-TK-28). Az auditorok javaslatot tehetnek az eltérések javitasara.

5.2.3. Az oktatdi tevékenységre vonatkozo ellendrzés sordn az ellenérok a helyszinen dsszegyjtik tapasztalataikat,
majd azok megbeszélésére kerlil sor. Szlikség esetén az auditorok javaslatot tehetnek a jo gyakorlatok kialakitasa és
azok alkalmazdasa végett. A tapasztalatokat az ellen6rok a BA-TK-29 elnevezésii Oktatoi ellen6rzési jegyzékonyvben
rogzitik.”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim XVII. ME-TK-17-1 A tovabbképzés mindéségiigyi
helyszini ellenérzésének eljarasa pont 5.2.7. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,5.2.7. A helyszini jelentéseket, megallapitasokat audit zardjelentésben kell 0sszesiteni. Ha a vizsgalat sordn nem
merl fel hibajavité intézkedés sziikségessége, ezt is jelezni kell az audit zardjelentésben (BA-TK-30).

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ EljarasgyGjtemény alcim XVII. ME-TK-17-1 A tovébbképzés minéséguigyi
helyszini ellenérzésének eljarasa pont 7. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+7. Utbellendrzés

Amennyiben mertltek fel hibak, nem megfelel6ségek a folyamatok miikodésével kapcsolatban, utéellenérzé
felllvizsgélatokat kell tartani. A fellilvizsgélati audit koordindlasaért a minéségirdnyitasi rendszer szakmai felel6se, a
végrehajtasaért a minéségligyi auditor felel6s.

Az audit soran vizsgalni kell, hogy a kdzdsen kialakitott javitd intézkedések megtorténtek-e, illetve hatékonyak-e. Ha
az intézkedések nem voltak megfeleléek, a tapasztalt megallapitasokat ujra rogziteni kell. Ha a javitasok, felvetések
megfeleldek, az elézetesen felvett Eltérést megallapitd jegyz6kdnyvben igazolni kell a korrekciét. Az utéellendrzés
eredményét a BA-TK-31 Utdellendrzési jegyz6kdnyvben kell rogziteni.

Az utbellendrzésnek az eltérésekre tett intézkedésre tekintettel harom kimenete lehet:

- Az utbellenbrzéskor az auditorok a képzés- és vizsgaszervez6 altal az eltérésre tett javitd intézkedést kielégitének
talaljak, vagyis a vizsgaztatas, illetve a képzés folyamata és modja az eldirdsoknak megfeleld, azaz a javitd intézkedés
eredményes.

- Ha az ellendrzés soran a képzés- és vizsgaszervezdk altal tett, az eltérésekre iranyuld intézkedés nem, vagy
részben megfeleld, akkor a nem megfeleléségrél ismételten Eltérést megallapitd jegyzékonyvet vesznek fel az
auditorok. Az eltérés sulyozasa az ellendrzés sordn megallapitott kategéridnal eggyel magasabb kategoéridba esik
(pl. ,Megjegyzés” — ,Nem megfelel6ség”). Ebben az esetben az eltérés tovabbi korrekcidja szlikséges, amelyre
konkrét javaslatot tesznek az auditorok. A nem megfeleléségre tett javaslatot az Utdellenérzési jegyzékdnyvben
(BA-TK-31) fel kell tiintetnitik az auditoroknak.

- Ha az utdellenérzés alkalméval megéllapithatd, hogy az eltérés kikliszobolésére intézkedés nem tortént, akkor az
Eltérést megallapitd jegyzékonyv és Utdellendrzési jegyzékonyv kitdltésén tul az NKE VTKI irdsban kéri fel a képzés-
és vizsgaszervezd vezetdjét a hidnyossdg pétlasdra. A nem megfelel6ség kezelése a tovabbiakban a 2. pontban
foglaltaknak megfeleléen torténik.

Az utéellendrzés soran a 2. és 3. pontban felsorolt javité intézkedések megtételét az NKE VTKI ellenérzi”
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22.

23.

24,

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim XVIII. ME-TK-18-1 Panaszkezelés pont 4. alpontja

helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

4. A folyamatleirdsban hasznalt fogalommeghatarozas:

panasz: minden olyan, a képzési tevékenységhez kapcsolédod, az eljarasokat kifogasold és azzal kapcsolatban konkrét

és egyértelm( igényt megfogalmazd, irott formaban érkezé megkeresés, amely valamely kérdés kivizsgalasara,

intézkedés megtételére irdnyul.

A panaszkezelés sordn hasznalatos bizonylatok:
Kbzszolgalati tovabbképzés BA-TK-14
Panaszkezelési lap
Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-16
Jelentés panasz kivizsgalasarol
Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-32
Munkaltatéi Bejelentd lap

"

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim XVIII. ME-TK-18-1 Panaszkezelés pont 5.1-5.4. alpontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezések 1épnek:

,5.1. Panasz a programjat nyilvantartasba vevé vagy programmindsitést kérelmezé képz6 intézménytol

A panaszt a Panaszkezelési lapon (BA-TK-14) az NKE VTKI-hoz kell benyujtani. A panaszt az NKE VTKI 15 naptéri napon
belil kivizsgélja. A kivizsgalas eredményét ,Jelentés panasz kivizsgalasardl” feljegyzésben (BA-TK-16) Osszegezi,
amelyet megkiild a programjat nyilvédntartasba vevé vagy programmindsitést kérelmezének legkésébb a bejelentéstd|
szamitott 15 naptari napon beliil. A bejelentett panaszokrél az NKE VTKI nyilvantartéast vezet.

5.2. Panasz a képzési programon résztvevd részérél

A képzési referens a képzési tevékenység soran felmeriilé panaszokon beliil, (melynek eljarasrendjét a rendelet
szabalyozza) azon panaszok kivizsgalasaval foglalkozik, amelyekirdsban (a panaszos nevének, ciménekfeltiintetésével)
érkeznek. A panaszt a képzési referens fogadja. A szoban elhangzott panaszokat a Panaszkezelési lapon (BA-TK-14)
rogziti a munkaltatd megbizott dolgozéja. Az NKE meghallgatja a panasszal érintett feleket. A meghallgatas
eredményét jegyzékonyvezi. Az irasban tett panaszt illetéen az intézménynek panaszbejelentési kotelezettsége van
az NKE VTKI felé.

5.3. Panasz a dolgozoéjat tovabbképzésben részesit6 intézmény (munkaltato) részérdl

A panaszt az NKE VTKI-nak kell benyujtani. A panaszt az NKE VTKI 30 naptéri napon beliil kivizsgalja. A kivizsgalas
eredményét ,Jelentés panasz kivizsgalasardl” feljegyzésben (BA-TK-16) Osszegezi, amelyet megkild a panaszt
benyujté munkéltatonak legkésébb a bejelentéstdl szamitott 30 naptari napon beliil. A bejelentett panaszokrél az
NKE VTKI nyilvantartast vezet.

5.4. Panasz a képz6 részérél

A panaszt az NKE VTKI-hoz kell benyujtani.

A panaszt az NKE VTKI 30 naptari napon belll kivizsgalja. A kivizsgalds eredményét,Jelentés panasz kivizsgalasardl”
feljegyzésben (BA-TK-16) Osszegezi, amelyet megkild az érintett feleknek legkésébb a bejelentéstél szamitott
30 naptéri napon belll. Az intézménynek panaszbejelentési kotelezettsége van az NKE VTKI felé. A bejelentett
panaszokrdl a NKE VTKI nyilvantartést vezet.

Amennyiben a panasz a képzé miikddési folyamatainak, munkatarsainak hibdjara vezethetd vissza, megel6z6
tevékenységet kell kezdeményezni.”

Az Utasités Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgy(jtemény alcim XX. ME-TK-20-1 Minéségiigyi dokumentumok és
feljegyzések kezelése pont 6.1.1. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,6.1.1. Eljardsok gyUjteménye

AzNKEVTKIla kdzszolgalati tovabbképzés 6sszes mindségi kovetelményét dokumentéltan régziti. A folyamatleirdsokat,
eljarasokat egy gyljteményben flizi 0ssze, amelyet EljarasgyUjteményként azonosit. Az Eljarasgy(ijteményben
hasznalt bizonylatok és dokumentumok 6sszességét Bizonylati és Dokumentumalbumként azonositja és flizi 6ssze.
Adokumentum, bizonylat elkészitésekor az NKEVTKIkitolti a Bizonylat-nyilvantarté lapot (BA-TK-33), és nyilvantartasba
veszi a bizonylatot, amelyet a dokumentumnyilvantarté-gyujtében térol.

Az Eljarasgyljteményben megfogalmazott szabdlyozassal kapcsolatban kévetelmény, hogy:

- megjeldlje, hogy ki a felelds az eljarasban leirt feladat vagy folyamat eredményéért,

— leirja, hogy mi az intézkedés,
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25.

26.

27.

- megjeldlje azt a dokumentumot, iratot vagy bizonylatot, amely alapjan ellendrizhet6, hogy betartottdk-e az
eljarasban foglaltakat,

— az eljarasok azonositaséra az ,ME-00-00" felépités(i karaktersorozatot hasznalja, ahol ME utal a Min&ségiranyitasi
Eljarasra, a kozépsé két betl a képzés roviditett nevére, az azt koveté szam az Eljarasgyljteményben
meghatarozott eljarasrend szamat, mig az utolsé két szam az eljaras verziészamat jelenti. (Pl. ME-TK-01-1 jelentése:
ME: min&ségiranyitasi eljardsok, TK: tovdbbképzésre vonatkozé eljdrasrendje, 01: 1. sorszdmu mindségiranyitasi
eljaras, -1: elsé valtozata.)”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim XX. ME-TK-20-1 Min&ségiigyi dokumentumok és
feljegyzések kezelése pont 7.3. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»7.3. A minéséguigyi feljegyzések, bizonylatok azonositasa

A bizonylati mintdkat un. Bizonylati Albumban kell elhelyezni és a bizonylati mintakat egyedi azonositéval kell
ellatni. A bizonylati mintakrdl a Bizonylat-nyilvantarté lap (BA-TK-33) segitségével az NKE VTKI nyilvéntartast vezet.
A nyilvéntartasba vételt kdvetden ki kell dllitani a Bizonylat-nyilvantarté lapot (BA-TK-33), amelyet a minta tépéldanya
mellett a Bizonylati Albumban kell elhelyezni. A Bizonylat-nyilvantarté lapon kell rendelkezni a bizonylat hasznélatérol,
azonositasarol, kitoltési modjarol, megbrzésérdl, tarolasi modjardl, kotelezd adatairdl, illetve a felelésségi korokrél.
A bizonylat felhasznalasét a Bizonylat-nyilvantarté lapnak megfeleléen kell végezni”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgy(jtemény alcim XX. ME-TK-20-1 Minéségiigyi dokumentumok és
feljegyzések kezelése pont 7.6. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»7.6. Archivalas

A moédositott formanyomtatvanyok egy (lires) eredeti példanyat a Bizonylat-nyilvantarté lapon (BA-TK-33)
nyilvantartva kell archivalni. A megérzott, archivalt példanyt egyértelm figyelemfelhivo jeldléssel kell ellatni, hogy
megakadalyozhaté legyen a formalap esetleges felhasznélasa”

Az Utasitds Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim XXI. ME-TK-21-1 Folyamatok, dokumentumok
szlikségességét igazold és jovahagyo ellendrzések, elfogadasi kritériumok pont 4. alpontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

4. A folyamatleirasban hasznalt fogalommeghatarozasok:

nem megfeleléség/eltérés: az eldirt kovetelmények nem teljesiilése, amely jelentheti egy vagy tébb jellemzének az
elirastdl valé nem kivant eltérését vagy hidnyat;

folyamatok, dokumentumok sziikségességétigazold és jévahagyd ellendrzések (dokumentumvizsgalat): bizonyitékok
nyerésére és ezek objektiv kiértékelésére iranyulo fliggetlen és dokumentalt folyamat annak meghatarozéséra, hogy a
feltlvizsgalati kritériumok milyen mértékben teljesiiinek; egy folyamatra, termékre vonatkozé dokumentumvizsgalat,
mely megallapitja, hogy az mennyire felel meg az egységes minéségligyi kovetelményeknek, el6irdsoknak;
mindségugyi helyszini ellendrzés (audit): bizonyitékok nyerésére és ezek objektiv kiértékelésére irdnyul6 rendszeres,
fuggetlen és dokumentalt folyamat annak meghatérozasara, hogy a felllvizsgalati kritériumok milyen mértékben
teljestilnek; egy folyamatra, termékre vonatkozé helyszini vizsgalat, mely megallapitja, hogy az mennyire felel meg az
egységes mindségligyi kovetelményeknek, el6irdsoknak;

mind&séglgyi auditor: az illetékes szerv éltal felkészitett minéségiigyi szakreferens, aki a mindsitett program helyszini
és a folyamatok, dokumentumok szlikségességét igazold és jovahagyd ellenérzések (dokumentumvizsgalat)
ellenérzését lefolytatja; a helyszini ellenérzés végzése megbizélevél alapjan folytathato le, amelyet az NKE ad ki.
Folyamatok, dokumentumok sziikségességét igazolo és jovahagyé ellenérzések sordn hasznélatos bizonylatok:

Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-25
Ellenérzési terv

Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-26
Auditor nyilvantarté lap

Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-27
Ellendrzési jegyz6konyv

Kozszolgalati tovabbképzés BA-TK-28
Eltérést megallapité jegyz6kdnyv

Kozszolgalati tovabbképzés BA-TK-29

Oktatdi ellenérzési jegyz6konyv
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28.

29.

30.

31.

32.

Kozszolgdlati tovabbképzés BA-TK-30
Zaréjelentés ellendrzésrol
K&zszolgdlati tovabbképzés BA-TK-31
Utoellendrzési jegyzékonyv
Kozszolgalati tovabbképzés BA-TK-34
Dokumentum ellenérzési jegyz6konyv

"

Az Utasitds Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim XXI. ME-TK-21-1 Folyamatok, dokumentumok
sziikségességét igazold és jovahagyo ellendrzések, elfogadasi kritériumok pont 5.1.1. alpontja helyébe a kovetkezé
rendelkezés lép:

,5.1.1. Az NKE VTKI-nak a tovdbbképzési rendszerre irdnyul6 ellenbrzési tervet (BA-TK-25) kell késziteni. Az ellenérzés
kizarélag azon képzokre terjed, akik mindsitett tovabbképzési programmal rendelkeznek. Az ellenérzés kétféle
maddon valésulhat meg:

— helyszini ellenérzés formajaban, melyet az ME-TK-17 eljaras szabdlyoz,

- képzési és vizsgadokumentacié bekérésével!

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim XXI. ME-TK-21-1 Folyamatok, dokumentumok
szlikségességét igazold és jovahagyo ellendrzések, elfogadasi kritériumok pont 5.4.1. alpontja helyébe a kévetkezd
rendelkezés lép:

,5.4.1. Avizsgdlatot végz6 minéségiigyi auditor a dokumentum és bizonylatok vizsgélatarél Dokumentum ellenérzési
jegyzékonyvet vezet (BA-TK-34). A jegyzékonyvet az NKE VTKI tovabbképzésért felel6s vezetdje hagyja jova.”

Az Utasitds Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim XXI. ME-TK-21-1 Folyamatok, dokumentumok
szlikségességét igazold és jovahagyo ellendrzések, elfogadasi kritériumok pont 5.5.2. alpontja helyébe a kdvetkezd
rendelkezés lép:

,5.5.2. Azaudit sordn vizsgalnikell, hogy a kozdsen kialakitott javito intézkedések megtorténtek-¢, illetve hatékonyak-e.
Ha az intézkedések nem voltak megfeleléek, a tapasztalt megéllapitasokat ujra rogziteni kell. Ha a javitasok, felvetések
megfelel6ek, az el6zetesen felvett Eltérést megallapitd jegyzékonyvben igazolni kell. Az utéellenérzés eredményét a
BA-TK-31 Utdellendérzési jegyz6kdnyvben kell rogziteni”

Az Utasitds Melléklete MASODIK RESZ Eljarasgydjtemény alcim XXI. ME-TK-21-1 Folyamatok, dokumentumok
szlikségességét igazolo és jovahagyd ellenérzések, elfogadasi kritériumok pont 5.5.3.2. alpontja helyébe a kévetkezd
rendelkezés Iép:

,5.5.3.2. Ha az ellen6rzés sordn a képzés- és vizsgaszervezOk altal tett, az eltérésekre irdnyuld intézkedés nem, vagy
részben medfeleld, akkor a nem megfelel6ségrdl Eltérést megallapitd jegyzékonyvet vesznek fel az auditorok
annak érdekében, hogy a folyamatok egységesek és szabalyozottak legyenek. Az eltérés sulyozasa az ellenérzés
sordn megallapitott kategoriandl eggyel magasabb kategéridba esik. (Pl. ,Megjegyzés” > ,Nem megfelel6ség”)
Ebben az esetben az eltérés tovabbi korrekciodja sziikséges, melyre konkrét javaslatot tesznek az auditorok. A nem
megfeleldségre tett javaslatot az Utdellendrzési jegyz6konyvben (BA-TK-31) fel kell tiintetnie az auditoroknak.”

Az Utasitas Melléklete MASODIK RESZ Fiiggelék 1. pontjat megel6z6 az A kdzszolgélati tovabbképzési programok
mindsitését, a képzésfejlesztést, a képzések megvalodsitasat és ellendrzését szolgdld dijak alkalmazasa 2013. évre”
szbvegrész helyébe az A kdzszolgalati tovdbbképzési és vezetéképzési programok mindsitését, a képzésfejlesztést,
a képzések megvaldsitasat és ellendrzését szolgald dijak alkalmazasa 2014. évre” széveg lép.
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A nemzetgazdasagi miniszter 10/2014. (lll. 21.) NGM utasitasa
a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél szolo
23/2011. (VI. 30.) NGM utasitas modositasarol

A jogalkotdsrodl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban és a kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint
aKormany tagjai és azallamtitkérok jogallasardl sz6162010. évi XLIIl. torvény 71.§ (1) bekezdésében foglaltak alapjan —a korményzati
tevékenység 6sszehangolasaért felel6s miniszter jovahagyasaval - a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 A Nemzeti Ad6- és Vdmhivatal Szervezeti és Mikodési Szabalyzatarol sz616 23/2011. (V1. 30.) NGM utasitas melléklete
(a tovabbiakban: SZMSZ) az 1. melléklet szerint mdédosul.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

1. melléklet a 10/2014. (lll. 21.) NGM utasitdshoz

1.8 Az SZMSZ 1. § (1) bekezdés q) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
(A NAV alapadatai a kévetkez6k:)
,q) Alaptevékenységek kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa:
011220 Ado-, vam- és jovedéki igazgatas
031041 Vamrendészet
031050 Egyéb rendészeti, bliniildozési tevékenységek
031060 Blinmegel6zés
072111 Haziorvosi alapellatas
072210 Jarobetegek gydgyitd szakellatasa
072311 Fogorvosi alapellatas
072450 Fizikoterapias szolgaltatds
074011 Foglalkozas-egészségligyi alapellatas
074012 Foglalkozés-egészségligyi szakellatas
074013 Palya- és munkaalkalmassagi vizsgalatok
081030 Sportlétesitmények, edzétaborok miikodtetése és fejlesztése
081045 Szabadid&sport- (rekreacios sport-) tevékenység és tdmogatdsa
081071 Udul6i szallashely-szolgaltatas és étkezés
082030 Mlivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz)
082061 Muzeumi gyUjteményi tevékenység
082063 Muzeumi kidllitasi tevékenység
095020 Iskolarendszeren kivili egyéb oktatds, képzés”

2.8 Az SZMSZ 10. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
.(1) ANAV szerveinek szervezeti egységei a féosztaly, az osztaly és a kirendeltség.”

3.8 Az SZMSZ 17. §j) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:
(A Képzési, Egészségligyi és Kulturdlis Intézet)
,J) egészségligyi alkalmassagi vizsgalatokat végez — ideértve a kormanyzati szolgdlati jogviszony létesitését
megel6z6 pszichikai alkalmassagi vizsgdlatokat is —, m(kodteti a szakrendelSket, a haziorvosi szolgalatot és
a jarébeteg-szakellatast,”
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4.8

5.8

6.8

7.8

8.8

Az SZMSZ 22. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
#(2) A NAV vezetdi felel6sek az irdnyitasuk ald tartozo szervezet, szerv (szervezeti egység) eredményes miikodéséért,
afeladatok ellatdsanak torvényességéért, a feladatellatast akadalyozé koriilmények feltarasaért és megsziintetéséért.”

Az SZMSZ 32. §-a a kovetkez6 h)-j) ponttal egésziil ki:

(Az adészakmai elndkhelyettes)

,h) iranyitja és koordindlja a nemzetkozi és hazai szakterileti kockazatkezeléssel és kockazatelemzéssel 9sszefliggd
feladatok szabalyszerl és hatékony muikodtetését, biztositja azok szakmai elvérdsokhoz igazodé folyamatos
fejlesztését,

i) NAV szinten 6sszefogja és elvi irdnyitast gyakorol a kockazatkezelési és elemzési tevékenység felett, valamint
koordindlja a kockazatkezelés tovabbfejlesztésére, az ellendrzési és végrehajtasi modszerek megujitasara irdanyuld
stratégiai feladatok kidolgozasat,

j) felligyeli a szakterileti kapcsolattartasi tevékenységgel 0sszefiiggé hazai és nemzetkozi feladatok mikodtetését,
biztositja a kapcsolodo szakmai feladatok zavartalan ellatasat.”

Az SZMSZ 33. §-a a kovetkez6 f)-i) ponttal egészl ki:

(A vdm- és pénzligyéri szakmai elnékhelyettes)

,f) irdnyitja és ellenérzi a stratégiai tervdokumentumok el6készitésébdl és nyomon kovetésébél addédo feladatok
ellatasat,

g) felelés az adatszolgéltatasi tevékenység egységességéért,

h) koordindlja a NAV el6tt all6 szakmai célok megvaldsitasat elésegité hatékony szervezeti megoldasok kidolgozésat,
i) felugyeli a tervezési és elemzési feladatok ellatasat, valamint NAV szintl vezet6i kontrolling rendszer fejlesztését és
mUikodtetését.”

Az SZMSZ a kovetkez6 70/A. §-sal és azt megel6z6en a kdvetkez6 alcimmel egésziil ki:

JIntegritds tanacsadd

70/A.§ (1) Az elndk az integritasi és korrupcids kockazatok kezelésében valé tdmogatdsara a kdzvetlen irdnyitdsa alatt
allé integritas tanacsadot jeldl ki.

(2) Az integritas tanacsadé ellatja az dllamigazgatasi szervek integritasiranyitasi rendszerérél és az érdekérvényesiték
fogadasanak rendjérél sz6lo 50/2013. (II. 25.) Korm. rendeletben foglalt feladatokat:

a) kozremUkodik a NAV miikodésével kapcsolatos integritasi és korrupcios kockazatok felmérésében, az azok
kezelésére szolgald intézkedési terv, valamint az annak végrehajtasarol sz6l6 integritas jelentés elkészitésében;

b) a korrupcidmegelézésiintézkedési terv alapjan javaslatot tesza NAV hivatasetikai és antikorrupcids témaju képzései
megtartasara, valamint kdzrem(ikodik ezek végrehajtasaban;

) a hatdlyos jogszabalyok és hivatasetikai szabalyok alapjan tajékoztatast és tanacsot ad a hivatali szervezet vezetéi
és foglalkoztatottai részére a felmerdilt hivatasetikai kérdésekben;

d) elnoki meghatalmazas esetén, az elndk nevében ellatia a NAV mukodésével Osszefliggé visszaélésekre,
szabdlytalansagokra, valamint integritasi és korrupciés kockazatokra vonatkozd bejelentések fogadaséval és
kivizsgélasaval kapcsolatos feladatokat.

(3) Az integritas tanacsadd a (2) bekezdésben meghatéarozott feladatok mellett a tovabbi feladatait a Biztonsagi
Féosztaly vezetdjének irdnyitasa alatt latja el

Az SZMSZ 71.§ (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

(1) A biztonségi referens a féigazgatésagokndl és az intézeteknél a féigazgaté kdzvetlen iranyitasa alatt — a Biztonsagi
Féosztaly szakmai iranyitdsa mellett —, a Kézponti Hivatalnal a Biztonsagi Féosztaly féosztalyvezetbje kozvetlen
iranyitdsa alatt mukodik. Tevékenységével eldsegiti a biztonsagra vonatkozé jogszabdlyokban, valamint a NAV
rendelkezésekben elbirt kotelezettségek megvaldsulasat, ellenérzi a kotelezettségek teljesitését az 6rzésbiztonsag,
a biztonsagtechnika, valamint a vizsgalati munkateriiletén.

(2) A Biztonsagi Féosztaly felligyelete mellett a biztonsagot érint6 szakmai kérdésekben javaslatot tesz a NAV szervek,
szervezeti egységek vezet6inek, valamint — a Biztonsagi Féosztaly vezetdjének jovahagydsat kovetéen — el6késziti és
karbantartja a helyi biztonsagi szabalyzatokat. A biztonségi referens helyben szervezi, irdnyitja és ellenérzi a Kézponti
Hivatal, a féigazgatdsagok és az intézetek biztonsagi 6rzését”
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9.8

10.§

12.§

13.§

14.§

15.§

16.§

Az SZMSZ 89. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
,(3) Allandé jelleggel m(ikddé bizottsag a Kockazatkezeld Bizottsag!”

Az SZMSZ 91. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

[Az eIn6k munkadltatoi jogkére

a) a szervezet egészére vonatkozoan feladatkérébe tartozik:]

,aa) a személyi illetmény megdllapitasara, visszavonasara, valamint az alapilletmény megemelésére, csokkentésére
vonatkozé dontés elézetes jévahagydsa,”

Az SZMSZ 91. § (2) bekezdés h)-i) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések Iépnek:

(Az elnék munkdltatoi jogkére:)

,h) az eInokhelyettesek, szakféigazgatok, féigazgatdk, a Kozponti Hivatali féosztalyvezeték, a kdzvetlen iranyitasa ala
tartozd szervezeti egységek vonatkozasaban a féosztalyvezet6-helyettesek és osztalyvezeték, valamint a kdzvetlen
iranyitdsa ald tartozo, szervezeti egységbe nem sorolt foglalkoztatottak esetében az alapilletményt megemeli,
csOkkenti, valamint a személyi illetményt megallapitja és visszavonja;

i) a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé Kozponti Hivatali f6osztalyok tekintetében — a f6osztalyvezetdk javaslata alapjan -
a féosztalyvezetd-helyettest, osztalyvezet6t kinevezi, felmenti, jogviszonyat megsziinteti, illetményét megallapitja;”

Az SZMSZ 93. § (2) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az elndkhelyettes az elnék dltal dtruhdzott jogkérben)

,C) a féosztélyvezeték javaslata alapjan az iranyitdsa ald tartozé Kozponti Hivatali féosztalyok tekintetében
a féosztalyvezetd-helyettest, osztalyvezet6t kinevezi, felmenti, jogviszonyat megsziinteti, illetményét megallapitja;”

Az SZMSZ 93. § (2) bekezdése a kdvetkez6 g) ponttal egésziil ki:

(Az elndkhelyettes az elnék dltal dtruhdzott jogkérben)

,g) az iranyitdsa ald tartozd Kozponti Hivatali szervezeti egységek féosztalyvezetd-helyettesei és osztalyvezet6i,
valamint azirdnyitasa ald tartozo, szervezeti egységbe nem sorolt foglalkoztatottak vonatkozasaban az alapilletményt
megemeli, csokkenti, valamint a személyi illetményt megallapitja és visszavonja az elndk elézetes jévahagyasa
alapjan.”

Az SZMSZ 94. §-a a kovetkez6 c) ponttal egésziil ki:

(A szakf6igazgaté az elndk dltal dtruhdzott jogkérben:)

,C) a kozvetlen irdnyitdsa ald tartozd, szervezeti egységbe nem sorolt foglalkoztatottak vonatkozasaban
az alapilletményt megemeli, csdkkenti, valamint a személyi illetményt megéllapitja és visszavonja az elndk elézetes
jovahagyasa alapjan.”

Az SZMSZ 95. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép, egyidejlleg a 95. § (1) bekezdése
a kovetkezé c) ponttal egészil ki:

(A Kbzponti Hivatal féosztdlyvezetdje az elnék dltal dtruhdzott jogkérben:)

az iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek nem vezetdi munkakart bet6lté foglalkoztatottai felett, jogosult a tiszti,
fétiszti allomanycsoportu pénzligyér esetében rendfokozatban valé visszavetés, szolgalati jogviszony megsziintetés,
illetve lefokozas fegyelmi biintetés kiszabasara is;

c) az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek nem vezetéi munkakort betdlté foglalkoztatottai vonatkozasaban
az alapilletményt megemeli, csdkkenti, valamint a személyi illetményt megéllapitja és visszavonja az elndk elézetes
jovahagyasa alapjan.”

Az SZMSZ 97. § (1) bekezdés a) pont ab) alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

[A f6igazgaté munkdltatdi jogkore

a) dt nem ruhdzhaté munkadltatdi jogkérébe tartozik:]

»ab)aféigazgatdsag,illetve azintézetfoglalkoztatottai vonatkozasdban azalapilletmény —a NAV tv.-ben meghatarozott
mértékben és a Kézponti Hivatal altal biztositott kereteken bellli - megemelése, csdkkentése, valamint személyi
illetmény megdllapitasa és visszavondasa az elndk elézetes jovahagydsa alapjan;”
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17.§

18.§

19.8

20.§

22.§

23.§

Az SZMSZ 97.§ (1) bekezdés f) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(A féigazgatd munkdltatdi jogkdre)

,f) gyakorolja a fegyelmi és kértéritési jogkort a féigazgatdsdg, illetve az intézet foglalkoztatottai, tovabba az iranyitdsa
ala tartozé igazgatdsagok igazgatdi és igazgatohelyettesei felett a 91. § (2) bekezdés a) pont af) és aj) alpontjaban
foglalt korlatozassal, valamint elndk éltal atruhazott jogkdrben jogosult a tiszti, f6tiszti dllomanycsoportu pénziigydr
esetében rendfokozatban valé visszavetés, szolgalati jogviszony megsziintetés, illetve lefokozas fegyelmi biintetés
kiszabasara is”

Az SZMSZ 98. § (1) bekezdés a) pont ab) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

[Az igazgaté munkdltatdi jogkére (az Informatikai Intézet igazgatoi kivételével)

a) az igazgaté dt nem ruhdzhaté munkdltatoi jogkérébe tartozik:]

,ab) az igazgatdsag foglalkoztatottai vonatkozasdban az alapilletmény — a NAV tv.-ben meghatarozott mértékben
és a Kozponti Hivatal altal biztositott kereten beliili - megemelése, csdkkentése, valamint személyi illetmény
megéllapitdsa és visszavondsa az elnok elézetes jévahagyasa alapjan;”

Az SZMSZ 98. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

[Az igazgaté munkdltatdi jogkére (az Informatikai Intézet igazgatoi kivételével)]

,d) gyakorolja a fegyelmi és kartéritési jogkort — az igazgatohelyettesek kivételével — az igazgatdsag foglalkoztatottai
feletta 91. § (2) bekezdés a) pont af) és aj) alpontjaban foglalt korlatozassal, valamint elnok altal atruhazott jogkorben
jogosult a tiszti, f6tiszti alloménycsoportu pénziigydr esetében rendfokozatban valé visszavetés, szolgélati jogviszony
megsziintetés, illetve lefokozas fegyelmi biintetés kiszabasara is.”

Az SZMSZ A NAV képviselete” megnevezés( alcime a kdvetkezd 100/A. §-sal egésziil ki:

,100/A. § A féigazgatdsag a feljelentése nyoman indult buntetbeljarasban — kilon meghatalmazas nélkil - ellatja
a NAV képviseletét, ennek keretében gyakorolja a nyomozé hatdsagok, ligyészségek intézkedéseivel és hatarozataival
szembeni jogorvoslati jogot.”

Az SZMSZ 2. fliggelék 2.2. pontja a kbvetkezé 7a. ponttal egészil ki:
(Informatikai Mddszertani és Adatvagyon-gazddlkoddsi Féosztdly)

programjat, feltigyeli ezek érvényesiilését”

Az SZMSZ 2. fuggelék 2.2./9-10. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

(Informatikai Mdédszertani és Adatvagyon-gazddlkoddsi Féosztdly)

+9. Informécié-menedzsment és adatvagyon-menedzsment szakmai szempontok szerint felel6s az adatvagyon-
gazdalkodast érintd informatikai, szakmai és tigyviteli szabalyozas elkészitéséért.

10. Figyelemmel kiséri az integralt adatkezel6 rendszer (a tovdbbiakban: adattdrhdz) mikodési strukturdjat,
a mlkodés hatékonysaganak javitdsa érdekében javaslatokat fogalmaz meg. Informdciétechnoldgiai mdszaki
tertleten kdzremikddik azinformatikai szakteriilet és az adattarhaz adatbazisainak kialakitaséban, illet6leg NAV szint(
feligyeleti jogkdrének keretében kdzremiikodik az adattarhaz altal megvalositott szakmai feladatok felligyeletét
ellato szervezeti egységek kozotti koordinacios és egyeztetési folyamatokban, illetve ennek kezdeményezésére
javaslattal él”

Az SZMSZ 2. fuggelék 3.1./3-5. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések 1épnek:

(Adéligyi Féosztdly)

3. Kialakitja és orszagosan elvégzi a biztositotti adatokrdl, a koltségvetési tdmogatasban részesiilék kdztartozésairdl
sz616,aDiakhitel Kozpont Zrt.részéreteljesitendd, valamintazilletékeztetésitevékenységet érinté adatszolgaltatasokat,
e korben folyamatosan kapcsolatot tart a tarsszervekkel. Elkésziti az un. illeték zarasi 6sszesité tabldkat és atadja
azokat a Minisztérium részére. Gondoskodik a birdsagi eljarasi illeték utdlagos elszamoldsaval kapcsolatos hatosagi
déntések kdzzétételérdl. Intézkedik a leltar és a mérleg adatszolgaltatas az alapok kezel&i és a Magyar Allamkincstar
(a tovabbiakban: MAK) részére térténé teljesitése érdekében.

4.1ranyitja, felligyeliaNAV als6 fokt adéztatdsi szervei addalany-nyilvantartdsi szakterlletének azaddztatasi szervekhez
tartozé addalanyok, a vamszervekhez tartozd Ugyfelek/addalanyok adatainak, addztatasukkal/vameljarasokkal



HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi17.szdm 1849

24.§

25.8§

26.8§

kapcsolatos adatok nyilvantartasaval 6sszefliggd tevékenységét. Felligyeli tovabba a NAV-hoz bejelentett allando
meghatalmazasok egységes nyilvantartasat.

5. Koordindlja az adoéligyi szakteriilet adoregisztracids eljarassal, a maganszemély addalanyok adokartyaval,
START-kartyaval, rehabilitacids kartyaval torténd ellatdsaval kapcsolatos feladatok ellatasat, meghatarozza a feladatok
végrehajtasat tamogato informatikai modul miikodésének adészakmai jellemzgit. Koordindlja tovabba a pénztargép
és taxaméter szervizek nyilvantartasba vételével, valamint a mlszerész igazolvanyok és plombanyomok kiadasaval
kapcsolatos eljarasi feladatokat.”

Az SZMSZ 2. fuggelék 3.1./9. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Addligyi Féosztdly)

,9. Meghatdrozza valamennyi bevallds, tdmogatéasigénylés konyvelési jellemzdit, a pénzforgalmat lebonyolitd
bevalldsok pénzforgalmi elveit, a kiutaldsokhoz és atvezetési kérelmek feldolgozdsdhoz kapcsolédd definicidkat,
a pénzforgalmi rendszer m(ikodési elveit, felligyeli az ezen elveken alapulé informatikai alkalmazasokat. Feltigyeli
az EFER (Elektronikus Fizetési és Elszdmoldsi Rendszer) rendszeren keresztil teljesitett egydsszegli ad6zdi befizetések
ad6zé rendelkezése szerinti felosztdsat a koltségvetési szamlak kozott, az informatikai programok jogszabalyi
rendelkezéseknek megfelel6 m(ikddését, valamint az adézéi rendelkezés nélkil teljesitett befizetések igazgatdsagok
altal torténd felosztasat.”

Az SZMSZ 2. fuggelék 3.3. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,3.3. Ellenérzési Féosztaly

1. Irdnyitja — tervezi, szervezi és 6sszehangolja —, valamint felligyeli a NAV addszakmai ellen6rzési szakteriletének
munkajat, biztositja az egységes elvek, modszerek szerinti feladatellatast, valamint beszamoltat az ellenérzési
tapasztalatokrdl és az elvégzett munkarol.

2. Javaslatot tesz a NAV addszakmai ellendrzési szakterliletének éves ellendrzési célkitlizéseire vonatkozdan.
Ellatja a NAV addszakmai ellendrzési szakterilete vizsgalati feladatainak tervezését, a szakterllet tevékenységének
elemzését, orszagos ellenérzési kontrolling rendszert mukodtet, statisztikai kimutatdsokat és beszamoldkat készit
az ellenérzés kiilonb6zé témakaoreiben.

3. Az ellen6rzési tevékenység tamogatasa érdekében javaslatot tesz az addzas és ellenérzés rendjét szabalyozd
jogszabalyok médositasara, tovabba az adéeljarasi jogszabalyok médositasabol adédoan az ellenérzési szakterdiiletet
érintéen jogértelmezést segité és szakmai irdnymutatasi feladatot It el.

4. Koordinalja az online pénztargéppel kapcsolatos, az ellenérzési szakteriletet érinté egyes feladatok végrehajtasat.
5. Megéllapitja a szamla, nyugta nyomtatvanyok gyartasahoz sziikséges sorszamtartomanyokat.

6. Részt vesz a feladatkoriikbe tartozd Ugyekben a NAV adoztatdsi szervei és vamszervei altal, az ellen6rzési
tevékenység hatékonysaganak novelése érdekében egyiittesen, egyidejlleg végzett ellenérzések szervezésében,
tovabba egytttmiikodik a NAV vezet6jének rendelkezése alapjan az allami adohatésag hataskorébe tartozé addval
és koltségvetési tdmogatdssal kapcsolatosan a NAV vamszervei altal végzett ellenérzések soran.

7. Feliigyeli a NAV addszakmai teriiletéhez tartozé adéval és koltségvetési tdmogatédssal kapcsolatos ellendrzést
tdmogatd informatikai rendszereket, valamint irdnyitja a hivatkozott ellenérzések korszerUsitését célzo fejlesztéseket.
8. Javaslatot tesz kozpontositott ellendrzések elrendelésére, egyben intézkedik az ahhoz sziikséges elndki
elrendelések el6készitésérdl, valamint folyamatosan nyomon koveti az ellenérzések lefolytatasat, indokolt esetben
szakmai tdmogatast nyujt az ellenérzést végzo szervezeti egységek részére!”

Az SZMSZ 2. fuggelék 3.6./1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Panasziroda)

,1. Intézi a Kdzponti Hivatalhoz az adé-, véam-, jovedéki- és rendészeti igazgatas szakteriiletét érintéen benyujtott
kozérdekl bejelentésekkel kapcsolatos feladatokat, ide nem értve a NAV sajat foglalkoztatottja elleni, valamint
a szerencsejaték feliigyeleti tevékenységhez kapcsolodd, tovabba az OLAF Koordinacios Iroda, illetve a Pénzmosas
Elleni Informacios Iroda feladatkorébe tartozoé bejelentéseket.”
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27.8

28.§

29.§

Az SZMSZ 2. fliggelék 3. pontja a kovetkez6 3.7. ponttal egészil ki:

(Az addszakmai elnGkhelyettes kbzvetlen irdnyitdsa és szakmai feliigyelete ald tartozé kézponti hivatali féosztdlyok
feladatai)

,3.7. Kockazatkezelési és Kapcsolattartd Féosztaly

1.Koordindlja azado- és vdmszakteriilet kockdzatkezeléssel és kockazatelemzéssel kapcsolatos nemzeti és nemzetkozi
feladatait. Az adé- és vamszakmai féosztalyokkal egytittmiikodésben folyamatosan béviti a NAV kockazatkezelési
informacids bazisat.

2. Osszefogja és koordinélja a NAV kockazatkezelési rendszerének integraldsat, szakmai elvardsokhoz igazodé
fejlesztését, a rendelkezésre &ll6 adatvagyon célszerl felhaszndlasat. Végzi a vdmadat-feldolgozé rendszerekben
a kdzponti kockazatkezelési feladatokat.

3. Az ad6- és vamszakmai féosztalyokkal megosztott szakmai feliigyeletet gyakorol ellendrzés kivalaszté informatikai
rendszerek felett, szakmai felligyeletet gyakorol az addval, kdltségvetési tdmogatéssal és vameljarassal kapcsolatos
kozponti kockazatkezel6 informatikai rendszerek és a kockdazatelemzési tevékenységet tdmogatd adattarhdzak,
adatpiacok felett, valamint iranyitja a hivatkozott rendszerek korszer(sitését célzé fejlesztéseket. Segitséget nyujt
az add és vam féigazgatdsdgok és igazgatdsdgok szamara a kozponti kockazatkezelési rendszerek, kivélasztasi
allomanyok, kézpontilag kidolgozott adatpiacok hasznalatdhoz kapcsolodd mddszertani és technikai kérdésekben.
4. A kockazatok feltarasa, értékelése érdekében altaldnos és témaspecifikus elemzésekkel tdmogatja az ado- és
vamszakmai féosztalyok munkdjat, az ellenérzési célkitlizések kidolgozasat.

5. Elvégzi a feltart adodelkeriilési vagy szervezett csalasi esetben részt vevé addzdk altalanosithato jellemzéinek
meghatarozasat (prediktiv modellezés). Matematikai-statisztikaialapt kockdzatbecslé és csaldsfelderité megoldasokat
dolgoz ki a kiilonb6z6 kockazati teriiletekre, adézéi kérdkre.

6. Kidolgozza az ad6zdk szegmentacidés modszerét, rendszeresen elvégzi az ad6zdi kér kockdzat és nagysag szerinti
kategodridkba sorolasat (OECD Kockazati Métrix), ezzel tdmogatva az adott terlletet irdnyitd szakmai f6osztalyokat
a kapacitasok felhasznalasanak tervezésében és a stratégiai dontések meghozatalaban.

7. Meghatdrozza a legnagyobb adoételjesitmény(i ad6zok, a kiemelt ad6zdk és a Kiemelt Adézok Addigazgatdsdga
addzéi korét, a soron kivili adatszolgéltatasra kotelezett tizezres ad6zoi kort, valamint az egyes adézok kockézati
osztalyokba torténd besoroldsat.

8. Javaslatot tesz az ellenérzésre torténd kivélasztas modszereire. A legnagyobb kockazatok orszagosan azonos szintd
lefedése, illetve kdzpontositott ellendrzések el6készitése érdekében kozponti kivalasztasi listakat készit, melyeket
tovabbit az adott teriletet irdnyitd szakmai féosztalyok felé. Vam- és jovedéki add utdlagos ellenérzésre torténd
kivélasztas érdekében elvégzi a kozponti listdkon szereplé gazdélkoddk, tranzakciok egyedi kockdzatelemzését is, és
javaslatot tesz az adott terlletet irdnyité szakmai f6osztalyok felé a konkrét ellenérzések lefolytatasara.

9.Végzi a kockazatkezelés témakdréhez kapcsolddd nemzeti és nemzetkdzi kapcsolattartast, részt vesz a kapcsolodd
nemzetkdzi rendezvényeken.

10.ANAVKorm.rendelet36.8(1),(1a) és (1b) bekezdése ésaMelléklet 15.§ m) pontjaalapjan—aKézpontiKapcsolattartd
Iroda utjan - felelds az Eurépai Unid tagéllamaival és harmadik orszagokkal bonyolitott informacidcseréért a kdzvetett
és kozvetlen adok terliletén, tovabba orszagosan elvégzi a kozdsségi addszamok érvényességének, valamint
az azokhoz tartozé név- és cimadatok pontossdaganak megerdésitésével kapcsolatos feladatokat.

11. A NAV Korm. rendelet 36. § (2) bekezdése alapjan - illetékes hatdsagként és kozponti jovedéki kapcsolattartd
hivatalként - ellatja a jovedéki adok terlletén vald koézigazgatasi egylttmiikodéshez kotédo feladatokat; a NAV
Korm. rendelet 36. § (4) bekezdés a) és c) pontja és a Melléklet 15. § m) pontja alapjan ellatja a nemzetkozi
behajtasi jogsegély hatélya ala es6 feladatokat; tovabba végzi a kézbesitési kérelmekkel kapcsolatos nemzetkozi
vammegkeresések fogadasat és kiklldését.”

Az SZMSZ 2. fuggelék 4.1./7. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Vdm Féosztdly)

+7. Irdnyitja, szakmailag felligyeli és koordinalja a vdamszervek szakmai tevékenységét az altalanos forgalmi adérol
2616 2007. évi CXXVII. térvény (a tovabbiakban: Afa tv.) szerinti adéraktéarakkal és a regisztracids adéval kapcsolatban.”

Az SZMSZ 2. figgelék 4.1. pontja a kdvetkezé 12. ponttal egészil ki:

(Vdm Féosztdly)

,12.Végzi, irdnyitja, szakmailag feltigyeli és koordinélja a kbzigazgatasi hatésadgok kozotti vamiigyi segitségnyujtassal
kapcsolatos tevékenységeket.”
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30.8

32.8§

33.8§

34.§

Az SZMSZ 2. fuggelék 4.3./12. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Rendészeti Féosztdly)

,12. Irdnyitja, koordinalja és szakmailag feligyeli a vdamszervek felderit6 tevékenységét, nemzeti szinten mdkodteti
a vdmhatdsag tevékenységét érinté nemzetkozi felderitési adatbazisokat [Csalas Elleni Informacids Rendszer (CIS),
és CIGINFO moduljai, Vamigazgatasok Vildgszervezete éaltal izemeltetett Vamrendészeti Haldzata (CEN)]”

Az SZMSZ 2. fuiggelék 4.3. pontja a kbvetkezé 16. ponttal egészil ki:

(Rendészeti Féosztdly)

»16.Végzi a Tanacs 485/2008/EK (2008. mdjus 26.) az Eurépai Mezégazdasagi Garanciaalap finanszirozasi rendszerébe
tartozo Ugyletek tagallamok altal végzett vizsgdlatarol szolé rendeletében foglalt feladatokat. Ennek keretében
felligyeli, ellenérzi és szakmailag koordinalja az EMGA utdlagos ellendrzéseket, tovabba kapcsolatot tart az Eurdpai
Bizottsaggal, a tagallamok kilonleges szolgalataival és a kifizet6 Gigyndkséggel.”

Az SZMSZ 2. fliggelék 4. pontja a kovetkez6 4.5. ponttal egészil ki:

(A vdm- és pénziigyéri szakmai elndkhelyettes kbzvetlen irdnyitdsa és szakmai felligyelete ald tartozd kézponti hivatali
f6osztdlyok feladatai)

,4.5. Tervezési és Elemzési Féosztaly

1. Kialakitja és mikodteti a NAV stratégiai menedzsment rendszerét.

2. Koordinalja a Hivatal stratégiai tervdokumentumainak el6készitéséhez, nyomon kdvetéséhez, értékeléséhez és
felllvizsgélatdhoz, 6sszedllitdsdhoz kapcsolddé feladatokat. A stratégiai tervdokumentumokban kitlizétt irdnyok,
célok, feladatok megvalositasat veszélyezteté vagy akaddlyozd kockdzatokat azonositja, és a feltart problémak
elemzése alapjan javaslatot tesz a stratégiai tervdokumentumok feliilvizsgalatara és modositasara.

3. Folyamatosan figyelemmel kiséri, elemzi és ellenérzi az add-, vam- és jovedéki szakterileten keletkez6 bevételeket,
azok alakulasat befolyasol6 gazdasagi folyamatokat.

4. Feladata a szervezet kezelésében lévé fébb allamhaztartasi bevételek el6rejelzése és alakulasuk elemzése
a pénzforgalmi és a bevallasi, valamint a kivetési adatok alapjan, teljesiti tovdbbd az ehhez kapcsolédé kiilsé
adatszolgaltatasokat.

5. Folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenérzi a NAV szdmdra meghatarozott érdekeltségi bevételi feltételek
teljesitését.

6. Létrehozza és mukodteti a szervezeti kontrolling-, vezetdi informacids és beszamoldrendszert, mely tamogatja
a folyamatokba torténd beavatkozast és a vezet6i dontések meghozatalat.

7. Létrehozza és mikodteti a NAV szervezeti szint( teljesitmény-menedzsment rendszerét.

8.Ellatja a NAV rendszeres és eseti adatszolgaltatasi tevékenységének kdzponti koordindcidjat. Kizarélagos jogkdrben
- kivéve, ha azt a NAV elnckének rendelkezése mas szakteriilet feladatkorébe utalja — adatszolgaltatast teljesit
a Minisztérium és a Kdzponti Statisztikai Hivatal szdmara.

9. Elldtja az eurdpai unios sajat forrasokkal (afaalapu befizetés, vamosszegek) 6sszefliggé NAV adatszolgaltatasok
koordinaciojat.”

Az SZMSZ 2. fuggelék 5.1./6. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Fejezeti Féosztdly)

,6. Koordindlja a NAV elndke irdnyitasa ala tartozé koltségvetési szervek, valamint a fejezeti kezelésu elSirdnyzatok
koltségvetési beszamolasi tevékenységét, meghatarozza a beszamolds szempontrendszerét, amelynek megfelel6en
ellenérziésegyeztetiaMAK-kalaNAV elntke ala tartozé koltségvetésiszervek, valamint afejezeti kezelési eliranyzatok
negyedéves mérlegjelentéseit, éves beszamolosit, valamint koltségvetési jelentéseit, ellen6rzi a beszamoldkhoz
tartozo szakmai tevékenység ellatasarol sz6l6 mellékleteket; el6terjeszti vezetdi jovahagyasra a koltségvetési szervek
beszamoloit, a jévahagyast kdvetéen tovabbitja azokat a MAK felé””

Az SZMSZ 2. fuggelék 5.3./5. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Bérgazddlkoddsi Féosztdly)

,5. Adatot szolgaltat a szolgdlati jarandésag, az oregségi nyugdij megallapitdsdhoz a nyugdijmegallapité szerv
részére!
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35.8

36.§

37.§

38.§

39.8§

40. 8§

Az SZMSZ 2. fuggelék 8.1./4. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Nemzetkézi F6osztdly)

4. Szervezi az egyes nemzetkozi, illetve eurdpai unids, valamint egyéb tdmogatasbdl finanszirozott szakértécserét,
illetve -delegalast igénylé képzési, tovabba eszkozbeszerzési és infrastrukturafejlesztési palyazatok (projektek)
el6készitését, benyujtasat, koordindlja és felligyeli a projektek végrehajtasat, lezarasat, beleértve a tamogatasok
igénybevételével és felhasznédlasaval Osszefliggé dokumentumok eldirds szerinti minéségének biztositasat,
aszlkséges jelentéstételi kotelezettség teljesitésének biztositasaval, gondoskodva a NAV részérdl sziikséges févezetdi
jovahagyasrdl is, kivéve az Informatikai Fejlesztési Féosztaly, valamint a Pénzligyérok Humanigazgatasi Féosztélya
hataskorébe tartozd nemzeti szakértd delegalasi projekteket.”

Az SZMSZ 2. fliggelék 8.1./6. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(Nemzetkézi Féosztdly)

,6. Végzi az Eurdpai Unio Fiscalis és Customs programjanak nemzeti koordinaciéjat, a Fiscalis és Customs Bizottsag
Ulésein képviseli a NAV-ot.”

Az SZMSZ 2. fuggelék 8.4./1-2. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezések Iépnek:

(Dokumentdcids Féosztdly)

1. Elldtja a Kozponti Hivatal nyilt és mindsitett iratkezelésének kdzpontositott folyamatait, kézbesitési, irattdrozasi és
selejtezési tevékenységét, kdzrem(ikddik a leselejtezett iratanyagok megsemmisitésében.

2. MUikédteti az Orszagos Kézponti Irattarat és a Kézponti Hivatal TUK irattarait.”

Az SZMSZ 2. fuggelék 8.4./5. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Dokumentdcids Féosztdly)
5. Fellgyeli és irdnyitja a NAV futarszolgalati tevékenységét.”

Az SZMSZ 2. fuggelék 8.6./1-2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések 1épnek:

(Kiilén&s Hatdskéri Ugyek Féosztdlya)

,1. Irdnyitast, fellgyeletet, tovdbbd — a Torvényességi és Felligyeleti Féosztaly egyetértésével — torvényességi
feligyeletet gyakorol — a Kiemelt Adé és Vam Féigazgatdsagon keresztill — a Kiemelt Adézok Addigazgatdsaganak
a NAV Korm. rendelet 18. § (1)-(5), valamint (7) bekezdésében, tovdbbd az Art. 4., 9., 10. szamu mellékletében
meghatarozott tevékenysége felett, valamint kdzremikodik a kiilonds hataskorbe tartozé addalanyok adoéztatasat
érinté jogszabdly-alkotasi el6készitd munkdakban, tovdbba irdnyitja és feligyeli a kilonds hataskorbe tartozd
addalanyokra vonatkozé adatvédelmi tevékenységet.

2. Kialakitja, valamint iranyitja és felligyeli az Afa tv. és az Art. alapjan a kiilféldi afa-visszatéritésekkel, valamint
az elektronikus &fa-visszatéritéssel és a kodzhasznu, illetve kiilfoldi illetéségl adomanyozétdl szarmazd pénzbeli
adomany kedvezményezettje afa-visszatéritésével, tovabbd elektronikus szolgéltatokkal kapcsolatos eljarasokat,
szakmai (informatikai) rendszereket. Elldtja a hatdron atnyuld elektronikus &fa-visszatérités témakorében
- az Afa tv. és az Art. vonatkozé szakaszai alapjan - a féigazgatésagok, igazgatésagok egységes jogalkalmazéasat
segité tajékoztatasi és koordinacios tevékenységet, illetve ennek elésegitése érdekében az ligyfelek tajékoztatasat.
Mdkoédteti és szakmailag koordinélja az ,ELEKAFA Férum’-ot. Irdnyitja, koordinélja és feliigyeli a 2006/112/EK
iranyelvnek a szolgaltatasnyujtas teljesitési helye tekintetében torténé modositasarol szolé 2008/8/EK Tanacsi
iranyelv (a tovabbiakban: 2008/8/EK irdnyelv) 5. cikk 6-16. pontja alapjan megvalésitandé tagéllami szabalyozasnak
megfelel6 rendszer kialakitasat.”

Az SZMSZ fliggelék 8.6./10. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

(Kiilén&s Hatdskéri Ugyek Féosztdlya)

,10. Kapcsolatot tart a Minisztérium, a Kiligyminisztérium, a Honvédelmi Minisztérium és a Belligyminisztérium
illetékes fbéosztalyaival a szakiranyu feladatok végrehajtasaban, tovabba a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal,
nyomozoéhatdsagokkal, birédsdgokkal, a Magyar Honvédséggel, a Renddrséggel, a Nemzeti Védelmi Szolgalattal,
a Terrorelharitdsi Kdzponttal, a hivatasos katasztréfavédelmi szervekkel, igy kiléndsen az dllami tlzoltésdggal,
a bilintetés-végrehajtasi szervekkel és ellatja az egyuttm(kddési megéllapodasokbdl eredéd, szakteriletét érintd
feladatokat. Az elektronikus &fa-visszatéritési rendszer mukodtetésével, tovabba a 2008/8/EK iranyelv 5. cikk
6-16. pontja alapjan kialakitand6 tagallami rendszerrel kapcsolatban az Eurdpai Unié illetve tagéllamainak illetékes
szakmai munkacsoportjaival, képvisel6ivel kapcsolatot tart”
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41.8

42. 8§

43.8§

Az SZMSZ 3. fliggeléke az 1. fliggelék szerint mddosul.

Az SZMSZ

1.

1ép.

4. § (6) bekezdésében az ,adllamhaztartas szervezetei beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairol szolo 249/2000. (XIl. 24.) Korm. rendelet” szovegrész helyébe az ,allamhaztartas szamvitelérdl
sz616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet” szoveg,

12. § (3) bekezdésében az ,Informaciévédelmi, Folyamatszabélyozasi és Adatvagyon-gazdélkodasi Féosztaly”
szdvegrész helyébe az,Informaciévédelmi, Folyamatszabalyozasi és Ugyvitelszervezési Féosztaly” széveg,

14. § (1) bekezdésében a ,kiilon vagyonkezelési megallapodas” szévegrész helyébe a ,megbizasi szerzédés”
szovegq,

25. § 1) pontjaban az,alkalmazhatni” szovegrész helyébe az,alkalmazni” széveg,

93.§(2) bekezdés a) pontjdban a,91. § (2) bekezdés a) és c) pontjdban”szovegrész helyébe a,91. § (2) bekezdés
a), €) és h) pontjaban”szoveg,

95.§ (1) bekezdés a) pontjédban a,91. § (2) bekezdés a) és i) pontjdban”szovegrész helyébe a,91. § (2) bekezdés
a), i) és h) pontjadban” széveg,

100. § (2) bekezdésében a,dolgozéja” szbvegrész helyébe a,foglalkoztatottja” szdveg, a,dolgozét” szovegrész
helyébe a,foglalkoztatottat” szoveg,

100. § (3) bekezdésében, a 100. § (4) bekezdés a)-c) pontjaiban a ,munkaltatoéi igazolvanydval” szévegrész
helyébe a,szolgélati igazolvanyaval” széveg,

105. § (6) bekezdésében a ,Munka Torvénykdnyvérdl szold torvényben” szovegrész helyébe a ,munka
torvénykonyvérdl szol6 2012. évi I. torvényben” széveg,

2. figgelék 1.1./6. pontjadban a ,Terrorelhdrité Kézponttal” szovegrész helyébe a ,Terrorelhdritasi Kézponttal”
szoveg,

2. fluggelék 1.1./7. pontjdban, 8.6./4. pontjdban a ,Terrorelharitd Kozpontnak” szovegrész helyébe
a,Terrorelhdritasi Kdzpontnak” szoveg,

2.fliggelék 1.1./9. pontjdban a,vamszakmai teriiletek altal hasznalt” szovegrész helyébe a feladatkorébe utalt”
szovegq,

2. figgelék 3.6./3. pontjaban az,irdsos feljegyzést” szévegrész helyébe a,jegyzékdnyvet” szoveg,

2. fuggelék 4.1./2. pontjaban, 4.1./6. pontjdban, 4.1./9. pontjaban az ,ellenérzi” szovegrész helyébe
a,koordinalja” szveg,

4. fuggelékében foglalt tablazat 11/9. pont a): D) mezdjében a ,Kurucz krt. 16! szovegrész helyébe
a,Kuruc krt. 16" széveg,

4. fuggelékében foglalt tabldzat 11/16. pont b): D) mezéjében a ,Kurucz krt. 14" szbvegrész helyébe
a,Kuruc krt. 14" széveg,

6. fliggelék 23. pontjaban ,az egyes fémek begy(jtésével és értékesitésével Osszefliggd visszaélések
visszaszoritasardl szolé 2009. évi LXI. torvény,” szovegrész helyébe ,a fémkereskedelemrdl széld 2013. évi
CXL. térvény” szoveg

Hatalyat veszti az SZMSZ

AR

35. 8-,

89. § (4) és (6) bekezdése,

91. § (2) bekezdés a) pont ad) alpontja,

2.fliggelék 1.6./7. pontjdban a , , szolgalati tablazatait” szovegrész,

2. fliggelék 6. pontja,

5. fliggelék 2. pontjaban a,C tipusd” nemzetbiztonsagi ellenérzésre koteles” szovegrész.
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1. figgelék a 10/2014. (lll. 21.) NGM utasitdshoz

A 3.flggelékben foglalt, A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Kozponti Hivatala szervezeti dbraja” dbra helyébe a kovetkezd

abra lép:

1.

7.

ivatala szervezeti abraja

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Kézponti
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2. A3.fuggelékben foglalt,A NAV Repilétéri Féigazgatdsaga szervezeti felépitése” abra helyébe a kovetkezé dbra lép:

A NAV Replil6téri Féigazgatdsdga szervezeti felépitése

‘l FOIGAZGATO |
Belso ellendr

Fdigazgato-helyettes Torvényességi,
Feliilellendrzési és
Igazgatasi Osztaly
Vam- és J
J ovedéls(;%;z gatasi Usgyeleti és
Y Szabalysértési,
Koordinacios Osztaly

3. A3.flggelékben foglalt,A NAV Szakért6i Intézete szervezeti felépitése” dbra helyébe a kdvetkezd dbra Iép:

A NAV Szakértéi Intézete szervezeti felépitése

FOIGAZGATO
i Titkarsag ‘
—+ Bels ellentr ‘
Foigazgaté-helyettes —
l]??ahttﬂ,(la ! Mindségiranyitasi
oosztaly — feladatot ellato analitikai
szakreferens
I thsi & Mobilellendrzési Asyényolaj és
Gaz%izzgzia(s)lsiély Osztily Altalénos — Biztonsagi referens
Analitikai Osztaly
L_| Humanigazgatasi
Nomenklatara Alkgholtermék és referens
Osztaly Elelmiszer
Analitikai Osztaly
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A nemzetgazdasagi miniszter 11/2014. (lll. 21.) NGM utasitasa
a jatékkaszino lizemeltetésére szo6l6 ajanlatokkal kapcsolatos eljaras egyes kérdéseirdl és dontés-el6készito
bizottsag létrehozasarél sz6l6 28/2013. (XII. 31.) NGM utasitas médositasarél

A koncesszidrél sz6lo 1991. évi XVI. torvény 10/C. §-a, valamint a szerencsejaték szervezésérdl sz616 1991. évi XXXIV. térvény 3. §
(2) bekezdése és 4. § (6) bekezdése szerinti eljardssal kapcsolatos transzparens, diszkrimindciomentes és hatékony eljarasrend
biztositasa érdekében - figyelemmel a jogalkotdsrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara - a kdvetkezé
utasitast adom ki:

1.§ A jatékkaszind lizemeltetésére sz6l6 ajanlatokkal kapcsolatos eljaras egyes kérdéseirdl és dontés-elékészitd bizottsag
|étrehozéasardl sz616 28/2013. (XII. 31.) NGM utasitas (a tovabbiakban: Utasitas) 2. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a
kovetkezé rendelkezés lép:

(A Bizottsdg feladata:)

,a) az ajanlat elbirdlasa érdekében a miniszter részére a jogszabalyi feltételek — kiilondsen a Ktv. 10/C. §-adban és
az Szjtv. 37. § 30. pontjaban foglaltak - teljestilésérél vélemény készitése az ajanlat elbirdlasara nyitva allé 30 nap
elteltét megel6z6 legkésébb 5 nappal. A vélemény készitése soran a tagok vizsgélata kiilondsen arra terjed ki, hogy
a szerencsejaték-szervezd:

aa) atlathato szervezet-e,

ab) az éllami adéhatésagnal nyilvantartott, 500 000 forintot meghaladé kozteherre vonatkozé bevallasi és fizetési
kotelezettségének eleget tett-e, és egyszer sem esett ilyen kotelezettsége teljesitésével kilencven napot meghaladé
késedelembe,

ac) egyik bankszamlajan sem volt 500 000 forintot meghaladé azonnali beszedési megbizas az adohatdsag részérdl,
illetve mUikodése soran nem indult 500 000 forintot meghalado 6sszeg tekintetében ellene végrehajtasi eljaras,

ad) amuikodése soran, azzal 6sszefliggésben tortént-e olyan jogsértés, amely miatt esetenként 6tmillié forint 6sszeget
meghaladé birsadggal sujtottak volna,

ae) legalabb 10 éven keresztil folytatott-e szerencsejaték szervezésére iranyuld tevékenységet Magyarorszagon,

af) a jatékosok személyazonossaganak megallapitasara, valamint az ahhoz kapcsolédé adatkezelésre vonatkozo
szabalyokat maradéktalanul betartotta-e, amennyiben ilyen kdtelezettség terhelte,

ag) megjeldlte-e az lzemeltetni kivant, az Szjtv.-ben meghatarozott egység vagy egységek telepiilés szerinti
helyszinét,

ah)véllalta-e, hogy egységenként a mindenkori kdzponti kdltségvetésrél sz616 torvényben meghatarozott koncesszids
dij 6sszege legalabb kétszeresének megfelelé 6sszegli éves koncesszids dijat fizet;”

2.8 Az Utasitas a kovetkez6 8. §-sal egészil ki:
,8. § A jatékkaszind Gizemeltetésére sz6l6 ajanlatokkal kapcsolatos eljaras egyes kérdéseirdl és dontés-elékészitd
bizottsdg létrehozdsarol sz6l6 28/2013. (XII. 31.) NGM utasitds modositdsarol szo6lé 11/2014. (lll. 21.) NGM utasitas
1. §-aval megdllapitott 2. § (2) bekezdés a) pontjat a kollektiv befektetési formakrol és kezelSikrdl, valamint egyes
pénzigyi targyu torvények médositasardl sz6ld 2014. évi XVI. torvény hatédlybalépését kdvetden indult eljarasokban
kell alkalmazni”

3.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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A nemzeti fejlesztési miniszter 9/2014. (lll. 21.) NFM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. torvény 38. §
(1) bekezdésében biztositott jogkdrdmben eljdrva az aldbbi utasitast adom ki:

1.§ A kozponti allamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkdrok jogéllasardl szélé 2010. évi
XLIIl. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdés b) pontja alapjan a Pesti Vigadd felujitasanak irdnyitasara
és 0sszehangoldasara 2014. marcius 1. napjatdl legfeljebb hat hénap idétartamra Takacs Viktort miniszteri biztossa
nevezem ki.

2.8 (1) A miniszteri biztos tevékenységét a nemzeti fejlesztési miniszter a kdzigazgatasi allamtitkar utjan iranyitja.
(2) A miniszteri biztost a Ksztv. 38. § (10) bekezdés a) pontja alapjan havi 700 000 forint 6sszegU dijazés illeti meg.

3.§ (1) Ez az utasitas a kdzzétételét kovetd napon Iép hatalyba.
(2) Hatélyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérdl sz616 40/2013. (X. 11.) NFM utasitas.

Németh Ldszléné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter
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A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium kozigazgatasi allamtitkaranak 1/2014. (lll. 21.) NFM KAT utasitasa
a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium kozponti feladat-nyilvantarté rendszerének alkalmazasarol

A jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. térvény 23. § (5) bekezdés f) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Nemzeti Fejlesztési
Minisztériumban kiadott feladatok koordinacidjara, valamint hatékonyabb nyomon kévethet6ségére figyelemmel, altaldnos
munkaltatdi szabalyozasi hataskdromben eljarva, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium kdzponti feladat-nyilvantarté rendszerének
alkalmazasat az aldbbiak szerint hatdrozom meg:

1. Az utasitds hatdlya és alkalmazdsa

1.8 Jelen utasitas hatélya

a)

a Nemzeti Fejlesztési Minisztériummal (a tovabbiakban: Minisztérium) a kozszolgalati tisztviselkrdl szolo
2011. évi CXCIX. torvény alapjan kormanyzati szolgdlati jogviszonyban 3all6 kormdénytisztvisel6kre és
kormanyzati igykezel&kre,

b) a kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szol6 2010. évi
XLIII. torvény hatalya ala tartozo allami vezetékre,

c) a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi I. torvény alapjan a Minisztériummal munkaviszonyban allo
munkavallalékra,

d) a prémiumévek programrdl és a kiilonleges foglalkoztatasi allomanyrol sz6lo 2004. évi CXXII. torvény hatalya
ald tartozd kormanytisztvisel6kre,

e) a palyakezdé fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkiiliek, valamint a gyermek gondozasdt, illetve a csalddtag
apolasat kdvetéen munkat keresék foglalkoztatasanak elésegitésérél, tovabba az 6sztondijas foglalkoztatasrol
sz6l6 2004. évi CXXIII. torvény alapjan az 6sztondijas foglalkoztatottakra, valamint

f) a nemzeti felsGoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény alapjan szakmai gyakorlaton részt vevé hallgatokra
[az a)-f) pontban foglaltak a tovabbiakban egyitt: kormanytisztviseld]

terjed ki.

2.§ (1) A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatardl szélé6 NFM utasitasban (a tovabbiakban:

SZMSZ) és a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium iratkezelésének szabalyairdl sz6l6 NFM utasitasban foglaltakat a jelen
utasitasban foglalt eltérésekkel

a)

b)

a Kormanyiilésen, a Miniszteri Ertekezleten, a Politikai Allamtitkari Ertekezleten, a Vezetdi Ertekezleten,
aKézigazgatasi Allamtitkari Ertekezleten kiadott feladatokra, illetve a féosztalyvezeték altal tartott értekezleten
elhangzott és féosztaly-vezetsi dontés alapjan rogzitésre keriilé feladatokra, valamint az Ugyfélszolgalati
Informacids Iroda részére elektronikus Uton beérkezett megkeresések kezelésére, tovabba

a miniszter, az allamtitkar és a helyettes allamtitkér titkdrsagdhoz tartozé kdzponti elektronikus levélcimre
érkezett megkeresésekre

kell alkalmazni.
(2) Amennyiben a kdzigazgatési allamtitkdr, a kabinetfénok, az allamtitkar és a helyettes dllamtitkar (a tovabbiakban
egyltt: felsévezeték), az 6nallé szervezeti egység vezetdje vagy — felsévezetdi jovahagyast igénylé feladat esetén —

a nem vezet6i munkakdrt betolté felhaszndlo altal valamely feladat a kézponti feladat-nyilvantarté rendszerben
(a tovabbiakban: feladatkezel6 rendszer) rogzitésre kerdil, a feladat nyomon kdvetésére az utasitasban foglaltakat
alkalmazni kell.

2. Ertelmezd rendelkezések

3.8 Az utasitas alkalmazasaban
a) alkalmazasgazda: az informatikai felligyeletet ellaté féosztalyon dolgozd, kijeldlt kormanytisztviseld;
b) felhasznalo: az a kormanytisztviseld, aki a feladatkezel$ rendszerben rogzitésre kerdl;
c) kiemelt felhaszndlé: az a felhasznald, aki munkakdrébdl adéddan jogosultsagot kap a feladat szervezeti dtadasi

szintjének meghatdarozasara, a feladat tartalmaba betekinték kdrének meghatarozasara, valamint beallithat az
alapértelmezettdl eltéré archivalasi szabalyt;
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4.8

5.8

6.8

d) kozvetlen feladatkioszté: az a felhasznald, akinek munkakorébdl adéddan a hivatali uttdl eltéré6 modon,
kozvetlenil is biztositani kell a feladatkiosztéds lehetdségét;

e) szervezeti felépitésért felel6s személy: a személyligyekért felelés féosztédlyon dolgozd, kijeldlt
kormanytisztviseld;

f) szervezeti vezetd: a feladatkezel$ rendszerben a szervezeti egység vezetjeként rogzitésre kerlild felhasznald;

a) lzemelteté adminisztrator: a Nemzeti Infokommunikacios Szolgaltato Zartkdrlien Mikodé Részvénytarsasag
kijelolt munkatarsa.

3. Afeladatkezel6 rendszer feliigyelete

A feladatkezelé rendszer felligyeletét a személyligyekért felelés féosztaly latja el. Ennek keretében a személyligyekért
felel6s féosztaly

a) elrendeli a szervezeti valtozas feladatkezel6 rendszerbe torténé atvezetését,
b) engedélyezi a szerepkdrbeli valtozast, elrendeli annak atvezetését, valamint
Q) elbirdlja a feladatkezelé rendszerrel kapcsolatos valtoztatasi kérelmeket, és meghatarozza a cselekvési tervet.

4. A feladatkezel6 rendszer kezelésére vonatkozd feladatok és hatdskérok

A szervezeti felépitésért felel6s személy az alkalmazasgazdak felé a szervezeti véltozésokrdl heti rendszerességgel,
elektronikus uton adatot szolgaltat.

Az alkalmazasgazda a szervezeti felépitésért felel6s személy adatszolgaltatasa alapjan hetente aktualizalja a
felhasznalokat és az engedélyezett szervezeti hierarchiavéltozasokat, tovabba kezeli a csoportokat.

A szervezeti vezet6 a sajat szervezetére vonatkozo statisztikdk lekérdezéséhez jogosultsagot kap. A feladatkezel
rendszerben minden szervezeti vezet6 legaldbb egy allandé helyettest kdteles megjeldlni és regisztraltatni.

A szervezeti vezetd dllando helyettesitésére megjeldlt felhasznald jogkdre megegyezik a szervezeti vezetd jogkdrével.
A feladatkezel6 rendszer informatikai lizemeltetését az lizemelteté adminisztrator latja el.

Az lizemeltet6é adminisztrator az informatikai izemeltetés mellett

a) rogziti a helyettesitéseket, amennyiben a felhasznal6 akadalyoztatva van,
b) adminisztralja azengedélyezett szerepkorvéltozasokat és az archivaldsi szabalyokhoz kapcsol6dé valtozasokat,
c) megvdlaszolja a felhasznaldktdl érkezé kérdéseket, valamint

d) kezeli a hibabejelentéseket és véltozasi kérelmeket.

A kozvetlen feladatkiosztonak a feladatkezelé rendszer lehetéséget biztosit arra, hogy a szolgélati Uttdl eltéréen
kodzvetlenil tudjon feladatot kiosztani egy felhasznald, csoport vagy szervezeti egység szamara.

A kiemelt felhaszndlo a feladatok kiosztasa és delegélasa soran a feladatokhoz kapcsolédd minden beallitasi
lehetéséget alkalmazhat.

5. Jogosultsdgok

A 2. § szerinti feladat feladatkezel6 rendszerben torténd kezelése jogosultsag alapjan torténik.

A jogosultsag hatarozza meg, hogy a feladatkezel6 rendszer hasznéldja a szervezeti hierarchiaban elfoglalt helye
szerint mely esetekben haszndlhatja a részére megadott funkcidkat, és mely szervezeti egységek tekintetében
gyakorolhatja azokat.

A fels6vezet6 a feladatkezeld rendszerben az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egység feladatait, az 6nall6 szervezeti
egységek vezetdi az 6nalld szervezeti egységek feladatait jogosultak kezelni. A Miniszteri Kabinet és a Miniszteri
Titkarsag, valamint a felsévezet6k titkarsaganak vezetbje az SZMSZ szerinti feladatkdrében jogosult a miniszter, illetve
a fels6vezetok irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatainak kezelésére.

Anem 6nallé szervezeti egységek vezetdi és a nem vezetéi munkakort betdlté felhaszndlok a réjuk szignalt feladatokat
jogosultak kezelni.

Az Uj felhaszndlok oktatdsa a feladatkezeld rendszerbe felt6ltott elektronikus tananyagok 6nallé feldolgozasaval
valésul meg.
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7.8

8.8

9.§

10.§

12.§

A jogosultsag bedllitdsdnak kezdeményezésére

a) a fels6vezetdk és titkarsdgvezetdik, a Miniszteri Titkarsag titkarsagvezetdje,

b) egyéb szervezeti egységek esetén a szervezeti egység vezetdje

jogosult.

A jogosultsagokat a szolgalati Ut szerint, a helyettesités SZMSZ-ben meghatéarozott rendjére is figyelemmel kell
meghatdrozni.

A jogosultsag modositasat a szervezeti felépitésért felelés személy jévahagyasa alapjan, az alkalmazasgazda hajtja
végre.

Az (1) bekezdés a) és b) pontjaban foglalt felhasznaldk helyettesitésére az altaluk kijelolt felhasznalé is jogosult azzal,
hogy az igy megallapitott helyettesitési rend eltérhet az SZMSZ-ben meghatarozott helyettesités rendjétol.

6. A feladatok keletkezése, jovdhagydsa

A 2. §-ban meghatdrozott feladatot a feladatkezel rendszerben a feladat keletkezését kdvetben

a) a 2. § (1) bekezdés a) pontja szerinti feladatok esetén a miniszter, a felsévezeték titkarsaganak és a féosztalyok
erre kijeldlt munkatarsa, valamint az Ugyfélszolgalati Informaciés Iroda kijeldlt munkatarsa,

b) a 2. § (1) bekezdés b) pontja szerinti feladatok esetén a Miniszteri Kabinet, a Miniszteri Titkarsag, tovabba az
allamtitkdr és a helyettes allamtitkar titkdrsagainak erre kijeldlt munkatarsa,

<) a 2. § (2) bekezdése szerinti feladat esetén az erre kijel6lt munkatars

haladéktalanul rogziti.

A feladatkezel6 rendszerben a feladat rogzitésekor

a) a feladat cimét,

b) a feladat cimzettjét, felel6sét,

<) a feladattal kapcsolatban elvart intézkedést

kotelez6 megadni.

A feladatot kiadd felhaszndlo a feladat nyomon kovetésére elektronikus Uton torténd visszajelzést kérhet a feladat

elkésziltérdl, amelyet a feladat rogzitésekor a feladatkezel6 rendszerben kell jelezni.

Amennyiben a feladathoz papir alapu irat tartozik, a feladat rogzitésekor az érkezteté szamot vagy iktatdszamot is

rogziteni kell, és a feladat delegélasaval egyidejlileg gondoskodni kell az irat tovabbitasardl. Az érkeztetd szammal

vagy iktatészammal rendelkezé iratot a feladatkezel6 rendszerben nem lehet Ujraiktatni.

Az elektronikus levelet, tovabba az egyéb, elektronikusan rendelkezésre all6 dokumentumot a feladatkezel6

rendszerben rogzitett feladathoz mellékelni kell.

Amennyiben a feladat végrehajtasa igényli, a feladathoz tobb felelés is kijel6lhets, azonban meg kell jeldIni a féfelel6st
és az egyes felel6sok részfeladatait. A feladat valamennyi részfeladat végrehajtasa esetén teljesiil.

Amennyiben a feladat végrehajtdsdban mas felsévezeté vagy mdas 6nalld szervezeti egység is érintett, a feladatot
kiadd felsévezeté azok véleményét is kikérheti. Ezt a feladatkezelé rendszerben véleményezésként kell jeldIni.
A felelésként, illetve féfelel6sként kijeldlt felhaszndlé — amennyiben a feladat végrehajtasaban mas felsévezetd vagy
0nallo szervezeti egység is érintett — azok véleményét is kérheti.

A feladatkezel6 rendszerben delegalt feladat végrehajtdsanak végsé hataridejét a feladatot kiadd felhasznélo
hatdrozza meg azzal, hogy a vonatkozé jogszabalyban régzitett hataridét nem lépheti tul. A feladat delegaldsa sordn
a feladatot delegalé felhasznald a végsé hatéridénél rovidebb hataridét is megallapithat.

Amennyiben a feladatot kiad6 felhasznalé altal meghatarozott hataridé nem teljesitheté, a teljesités elmaradasanak
okardl és a varhaté teljesités idépontjarol a feladatot kiadd felhasznalot soron kivil tajékoztatni kell.

A feladatot az elkésziiltét kovetéen a feladatkezel6 rendszerben készre kell jelenteni. Amennyiben a feladathoz
dokumentum tartozik, azt a feladatkezel6 rendszerben régziteni kell.

A készre jelentett feladatot az 6nall6 szervezeti egység vezetdje ellenérzi, elfogadja, szlikség esetén mddositasra
visszakdldi.
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13.§

14.§

15.8

16.§

17.§

18.§

@)

Az 6nallé szervezeti egység vezetdje az dltala elfogadott feladatot — a delegélasi rendnek megfeleléen — a feladatot
részére tovabbitd felsévezetének kildi meg. A felsévezeté a feladatot ellenérzi, elfogadja, vagy sziikség esetén
maodositasra visszakdildi.

Az érintett felsévezeté a feladat elfogadasat megel6z6en mas felsGvezeté vagy mas onalld szervezeti egység
véleményét kérheti. Ezt a feladatkezel rendszerben véleményezésként kell jeldini.

Amennyiben miniszter vagy felsGvezet6 altal kiadott feladat mas felsévezetd jovahagyasat igényli, az a feladat
kiaddsakor kertl rogzitésre.

A feladatot, annak végleges elfogaddsat megel6z6en — a szolgélati Utnak és a delegélasi rendnek megfeleléen - az
elfogadasra kijelolt felhasznalénak is jova kell hagynia.

Amennyiben az elfogadasra kijel6lt felhasznalé az elkésziilt feladatot nem hagyja jéva, az elutasitas indokat meg kell
adnia.

Amennyiben a feladathoz papir alapu irat tartozik, a feladatot az iratnak a kdvetkezé cimzett részére torténd
tovabbitdsaval egyidejtileg kell jovahagyni.

Afeladatok teljesitését a feladatot kiadd felhasznald, valamint a delegaldsi rendben szereplé felhasznalk figyelemmel
kisérik.

A feladatot elkészit6 felhaszndlo a feladat készre jelentését kovetden a hataridében torténd jovahagyast figyeli, annak
elmaraddsa esetén errdl az érintett szervezeti egység vezetdjét tdjékoztatja.

7. A feladatok nyomon kévetése, beszdmolds

A személytgyekért felelés féosztaly a feladatkezel$ rendszerben rogzitett feladatok teljesitésérdl hetente tajékoztatast
ad a kdzigazgatasi allamtitkar, valamint a jogi és igazgatési ligyekért felelés helyettes allamtitkar részére.

A tdjékoztatd Osszedllitdsa érdekében a Miniszteri Kabinet, a Miniszteri Titkdrsdg, az Ellenérzési Féosztaly és az
allamtitkari titkarsagok elektronikus Uton, az irdnyitdsuk ald tartozé szervezeti egységekre delegalt feladatokra
kiterjed6en szdmolnak be a személyiigyekért felelds féosztalynak a lejart hataridejl feladatok aktualis allasarol.

A feladatkezel6 rendszerben hataridével rogzitett, lejart hataridejl, nem teljesitett feladat teljesitése elmaradasanak
okardl a feladat elvégzésére kijelolt szervezeti egység vezetdje — a kabinetféndk, az érintett helyettes allamtitkar,
illetve allamtitkar Gtjan — a kért gyakorisdgnak megfeleléen, elektronikus Uton tdjékoztatast ad a kozigazgatasi
allamtitkar, valamint — a féosztalyvezeték altal tartott értekezleten elhangzott és f6osztélyvezetdi dontés alapjan
rogzitésre keriilo feladatok kivételével — a 2. § (1) bekezdés a) pontjaban szereplé feladatok vonatkozasaban a jogi és
igazgatési Ugyekért felelds helyettes dllamtitkdr részére.

8. Zdrd rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.

Farkas Imre s. k.,
kozigazgatasi llamtitkar
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A BM orszagos katasztréfavédelmi féigazgato 8/2014. (l1l. 21.) BM OKF utasitasa
az onkormanyzati tiizolté parancsnoksagok szakmai iranyitasarél és feliigyeleti ellenérzésének rendjérol

A jogalkotasrol sz6ld 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjanak felhatalmazasa, valamint a tliz elleni védekezésrdl,
a mUszaki mentésrol és a tizoltdsdgrol szold 1996. évi XXXI. tdrvény 34. §-a alapjan kiadom az aldbbi utasitast.

Az utasitds hatdlya a Bellgyminisztérium Orszdgos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsdgra, annak terileti,
terleti jogdllasu és helyi szerveire (a tovabbiakban: hivatdsos katasztréfavédelmi szervek), valamint a szakmai
irdnyitas, ellenérzés és a normativ tdmogatdas felhasznaldsa szabdlyainak tekintetében az dnkormdényzati t(izolté
parancsnoksagokra (a tovabbiakban: OTP) terjed ki.

l.
Altaldnos rendelkezések

1.8 Az OTP-k szakmai tevékenységiik soran kotelesek betartani a tlzoltasra, a miszaki mentésre, a kdltségvetési
gazdalkodasra, a személyi dllomany képzésére, amunkavédelemre, eszkdzeik kezelésére és karbantartasara vonatkozé
jogszabalyokat, valamint megismerik azok végrehajtdsara vonatkozo katasztréfavédelmi belsé szabdlyozdkat.

2.8 A hivatdsos katasztrofavédelmi szakmai iranyitas és felligyeleti ellenérzés kiterjed:
a) a tlizoltastaktikai és mentési miveleti tevékenységre;
b) az Ugyeleti tevékenység ellatdsara;
c) a tlzoltasvezetés szabdlyaira;
d) a készenlétben tartand6 szerek szamara, malhazéséra;
e) a legkisebb készenléti [étszamra és a vonulds megkezdésének leghosszabb id6tartamara;
f) a hivatésos tlizolté parancsnoksag (a tovabbiakban: HTP) mUikodési teriiletén beliil az elsédleges miveleti

korzet (a tovabbiakban: EMK) meghatérozasara;
a) az OTP-k altal vezetendd szakmai nyilvantartasok, jelentési kotelezettségek meghatéarozasara;
h) a gazdalkodas rendjének és az elszamolas szabdlyainak meghatdrozasara;

i) a személyi dllomany alkalmassaganak, nyilvantartasanak, képzettségének szabélyozasara;

j) a munkavédelem szabdlyozasara, a munkahelyi balesetek kivizsgalasara;

k) az egyenruha, a rangjelzés, az igazolvany és a védéruha szabalyozasara;

) a technikai eszk6zok rendszeresitésére, muszaki szemléjére, haszndlati dokumentumaik vezetésének

szabdlyozésara.

3.8 A hivatasos katasztréfavédelmi szakmai irdnyitas a vonatkozé belsd szabalyozok szolgélati Gton valé megkildésével,
vagy a kdzjogi szervezetszabalyozé eszk6zok kdzzétételével és a feldolgozésuk, oktatasuk segitésével torténik.

4.8 A szakmai irdnyitds és az ellen6rzés nem terjed ki a koztestiileti egyesileti m(ikodés, illetleg a koztestilet
onkormanyzati tevékenységére.

5.8 A katasztrofavédelmi szakmai iranyitast és felligyeleti ellenérzést az a HTP parancsnok koteles gyakorolni, akinek
mikodési teriiletén beliil taldlhaté az OTP székhely szerinti telepiilése.
Ennek érdekében:
- az OTP parancsnokéat meghivja az ltala tartott értekezletekre, részére feladatokat hatéroz meg, valamint az OTP

tevékenységérél beszamoltatja;

- megkildi a vonatkozé Uj belsé szabdlyozdkat, sajat munkatervét és ellenérzési tervét;
- kdézremUkodik az OTP altal tartott kiképzési foglalkozasok megtartasaban;
— tanacskozasi joggal részt vesz a kdztestiileti, illetéleg az OTP-t érinté dnkormanyzati képviseld testiileti iléseken;
- iratok alapjan és helyszinen ellen6rzéseket hajt végre.
Az OTP parancsnok az OTP szakmai tevékenységével kapcsolatos tervezett irdsos intézkedéseit jovahagyas elétt,
elézetes egyeztetésre felterjeszti a HTP parancsnoknak.
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7.8

8.8

9.8

10.§

Il
A normativ tdmogatds felhaszndldsdnak szabdlyai

Az OTP a normativ tdmogatas felhasznélasa sordn maradéktalanul betartja az aldbbi koltségvetési-gazdalkodasi

alapelveket:

a) szabalyszerliség: annak kdvetelménye, hogy az adott szervezet miikddése, illetve tevékenysége soran
érvényesiljenek a hatalyos jogszabalyok, belsé szabalyzatok és vezetdi rendelkezések eléirdsai;

b) szabalyozottsag: annak kdvetelménye, hogy az adott szervezet miikddése, illetve tevékenysége megfelel6en
szabalyozott legyen;

c) gazdasagossag: annak kdvetelménye, hogy az eréforrasok felhasznaldsdhoz kapcsolddé kiadas vagy raforditas
az elérhetd legkisebb legyen, a jogszabalyban meghatarozott vagy éltalanosan elvarhaté minéség biztositasa
mellett;

d) hatékonysag: annak kovetelménye, hogy az el8allitott termékek, nyujtott szolgéltatasok, az ellatott feladat
mas eredményének értéke, vagy az azokbdl szarmazo bevétel a leheté legnagyobb mértékben haladja meg a
felhasznalt er6forrasokhoz kapcsolddé kiadasokat vagy raforditasokat;

e) eredményesség: annak kovetelménye, hogy a kitlizott célok - az elfogadott mddositasokat, valtozo
korilményeket figyelembe véve — megvaldsuljanak, a tevékenység tervezett és tényleges hatasa kozotti
kilonbség a lehetd legkisebb mértéki legyen, vagy a tényleges hatas legyen kedvezébb a tervezettnél.

Az OTP az 1-3. mellékletek szerinti kimutatasoknak megfelel8en elektronikusan nyilvantartja a normativ tdamogatas
és az egyéb forrasbol szdrmazé pénzeszkdzei felhasznaldsanak adatait. Az elektronikus nyilvantartas feltételeinek
megteremtésérél az OTP parancsnoka gondoskodik, melyhez a teriiletileg illetékes megyei katasztrofavédelmi
igazgatosagtol sziikség esetén segitséget kérhet.

A normativ tdmogatés felhasznalasardl szolé kimutatasokat az OTP minden hénap 12. napjaig (elsé alkalommal
2014. 4prilis 12. napjaig a 2014. janudar-marcius hénapok adatainak megfelel6en) a 4. mellékletnek megfeleléen
kitolti, és mind elektronikus formaban, mind papir alapon - az azokat alatdmaszt6 zaradékolt alapbizonylatok (szamla,
szamviteli bizonylat, kifizetést igazol6 bizonylat) hitelesitett méasolataival egylttesen - felterjeszti az egylttmuikodési
megallapodas szerinti HTP parancsnok részére. Az esetlegesen felmeriil6 hianypétlasokrél az OTP parancsnoka soron
kival intézkedik.

A negyedéves adatokat tartalmazé — aprilis 12-i, julius 12-i, oktéber 12-i, janudr 12-i — elszdmolasi kotelezettségekhez
az OTP szakmai beszadmolét is csatol, melynek tartalmaznia kell a biztositott normativ tdmogatas felhasznalasanak
szOveges bemutatdsat (kilonos tekintettel a megvaldsitott feladat helyére, idépontjara, az elért eredményekre),
valamint nyilatkozatot a normativtamogatas alapbizonylatokon alapulé, szabalyszer( felhasznalasara és ellenérzésére
vonatkozdan. A targyévet kovetd év janudr 12-i elszamolasi kdtelezettsége soran az OTP éves szakmai beszamol6t
terjeszt fel.

A normativ tdmogatds felhasznalasi feltételeinek részleteit — a fejezeti kezelésl el6irdnyzatok felhasznalasanak
rendjérél szold 15/2013. (V. 2.) BM rendeletben meghatarozottak figyelembevételével - a 4. melléklet hatdrozza
meg. A normativ tdmogatas — a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény 3. § (4) bekezdés 7. és 8. pontja szerinti —
beruhdzasi, feltjitasi célokra, bruttd 100 000 Ft-ot elérdé vagy meghaladd 6sszeghatar folott kizardlag a terletileg
illetékes megyei katasztréfavédelmi igazgaté irdsos hozzajarulasat kévetéen hasznalhaté fel. Az OTP a hozzajéarulas
irdsos kezdeményezése sordn nyilatkozik a tervezett kifizetés jogszabalyi feltételeinek fennallasardl, a tervezett
termék beszerzés/szolgaltatas igénybevétel indokoltsdgardl, valamint a koltségvetési-gazdalkodasi alapelvek
érvényesuilésérél.

Az OTP a részére biztositott normativ tdmogatast ellenérték, ellenszolgaltatas nélkiil - &sszhangban az
allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény vonatkozé eléirdsaival - nem adhatja tovabb mdés szervezet, illetve
magdanszemély részére.
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.
Szakmai ellenérzés szabdlyai

Az OTP parancsnok kinevezésére vonatkozd dnkorményzati kezdeményezésre az egyetértési jog gyakorlasara
- figyelemmel a HTP parancsnok és a katasztréfavédelmi kirendeltség vezetd (a tovabbiakban: KvK vezetd)
alldaspontjara — a megyei katasztréfavédelmi igazgatdsag igazgatdja (a tovabbiakban: igazgato) jogosult. Ugyancsak
az igazgatd kezdeményezhet kormdanyhivatali vagy ligyészi vizsgalatot, biintet6eljarast.

A HTP parancsnok a feliigyeleti ellen6rzéseket ugy tervezi, hogy:

- amdveleti alkalmazésok tapasztalatai naponta elemzésre keriiljenek;
- havonta vegyen részt az OTP parancsnok a vezet6i koordinacidkon;
- havonta beszamoltatja az OTP parancsnokot;

- legaldbb negyedévente helyszini ellendrzést tart;

- évente irdsban mindsiti az OTP szakmai-gazdalkodasi tevékenységét.

A HTP parancsnok a szakmai ellen6rzésré| készitett feljegyzését megkdildi az OTP parancsnokénak és szolgélat uton
felterjeszti az OTP székhelye szerint illetékes KvK vezetének is.

Az OTP székhelye szerint illetékes KvK vezetd elemzi és értékeli a HTP parancsnok felterjesztéseit. Jogosult
feltlellendrzés elrendelésére, tovabbi adatok bekérésére, valamint igazgatdi intézkedés kezdeményezésére.

Az OTP székhelye szerint illetékes KvK vezet6, a szakmai irdnyitast gyakorlé HTP parancsnok bevonasaval 3 évente
atfogo ellendrzést hajt végre az illetékességi teriiletén miikodé OTP-n.

Az OTP-k mlveleti tevékenységének szakmai irdnyitési és felligyeleti szabalyainak keretében:

a) az OTP parancsnokat be kell vonni a megelézési és mivelet-el6készitd bejarasokba és begyakorlasokba;

b) az OTP parancsnoknak meg kell kiildeni a tlzvizsgélati és beavatkozas-elemzési anyagokat feldolgozas és
oktatds céljabol;

c) a 105 és 112 telefonszamokra érkez6 informacidk alapjan a megyei muiveletiranyito tigyelet (a tovabbiakban:
tgyelet) riasztja az OTP-t. Az OTP - az énkormanyzati t(izoltésag legkisebb Iétszamardl, létesitményei
és felszerelései minimélis mennyiségérél, minéségérél és a szolgalat elldtasarél szo6l6 BM rendeletben
meghatarozott — normaiddn beliil kdteles a vonuldst megkezdeni és annak végrehajtasat jelenti az tigyeletnek;

d) amennyiben az OTP mas forrasbdl értesiil vonulast igénylé kareseményrél, azt haladéktalanul jelenti az
lgyeletnek, és az onnan kapott utasitas szerint jar el;

e) ha a karhelyszinen a HTP egysége mar miiveleteket folytat az OTP vonulé egységének kiérkezésekor, igy a HTP
karhelyparancsnok alarendeltségébe kertil és az dltala meghatéarozott feladatot koteles ellatni;

f) ha a kérhelyszinre az OTP egysége érkezik elséként, Ggy a sajat tlzoltasvezet&i jogkdrrel rendelkezé vezetéje
utasitdsa szerint kezdi meg a m(veletet. A helyzetrdl a karhelyparancsnok jelentést tesz az ligyeletnek, sziikség
szerint kezdeményezi tovébbi erék helyszinre rendelését. Amennyiben a helyszinre HTP egység érkezik, ugy
vezet6je haladéktalanul kételes a tiizoltasvezet6i feladatok atvételére, és a tovabbiakban az OTP egysége az
altala meghatarozott feladatokat koteles ellatni;

a) ha nincs sziikség tovabbi erék helyszinre vezénylésére, gy az OTP egysége énalldan fejezi be a karelharitast.
A befejezést jelenti az lUgyeletnek, kezdeményezheti a tlizvizsgalat elrendelését. A karhelyszint az Ggyelet
engedélyével hagyhatja el.

Jelen utasitas végrehajtasa érdekében, annak hatdlybalépését kdvetd 30 napon beliil az igazgatdk - figyelemmel a
helyi sajatossagokra — intézkedést adnak ki. Az intézkedésben gondoskodnak a HTP-OTP kéz6s feladatellatasanak
megfelel6 gyakoroltatasardl.
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19.§

Jelen utasitds a kozzétételét kdvetd napon 1ép hatdlyba, és ezzel egyidejlileg hatdlyat veszti az Snkormanyzati tlizolté
parancsnoksagok szakmai iranyitasarol és felligyeleti ellenérzésének rendjérél szol6 2/2012. (Il. 16.) BM OKF utasitas,

valamint az 6nkormdényzati tlizoltd parancsnoksagok szakmai irdnyitasarol és felligyeleti ellen6érzésének rendjérél
sz616 13/2012. szamu BM OKF féigazgatdi intézkedés.

Dr. Bakondi Gyérgy t(izolté altdbornagy s. k.,

féigazgatd
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4. melléklet a 8/2014. (lll. 21.) BM OKF utasitdshoz

KITOLTESI UTMUTATO
Az 6nkormanyzati tlizolté parancsnoksagok normativ tdmogatasanak felhasznalasahoz

Az 1-2.melléklet szerinti kimutatdsokban kizarélag a normativ dllami tdmogatasbdl, és annak el6z6 évi maradvanyéabdl
szarmazo bevételeket, valamint az azok terhére teljesitett kifizetéseket sziikséges szerepeltetni.

A normativ allami tdmogatas el6z6 évi maradvanyanak felhasznalasi hatarideje targyév junius 30. napja.

A 2. melléklet szerinti kimutatasban a személyi jellegl kifizetéseket jogcim szerint 6sszevonva (pl. munkabér,
megbizasi dij, jutalom stb.), a kifizetéssel érintett |étszamot is feltlintetve kell szerepeltetni.

A kiadasok vonatkozasaban minden tételt kiilén soron kell bemutatni. Az OTP - a hatalyos jogszabalyi rendelkezések

alapjan - kilondsen az alabbi kiaddsokra hasznalhatja fel a normativ tdmogatast.

- Alapk6ézm szolgéltatasok (flités, viz, csatorna, villamos energia, szemétszallitas, telefon és internet hasznalat stb.),

- Tuzolté gépjarmiivek vasarlasa, bérlése, felljitasa, vizsgaztatasa, hajto- és kendanyagok, javitasok, biztositasok,
fellilvizsgalatok,

— Tuzolto laktanya épitése, bérlése, bévitése, feltjitasa és karbantartasa,

— Az onkormanyzati tlizoltésag legkisebb létszamardl, létesitményei és felszerelései minimalis mennyiségérdl,
mindségérél és a szolgalat ellatasardl szolé 48/2011. (XIl. 15.) BM rendelet (a tovabbiakban: BM rendelet)
1. mellékletében meghatarozott anyagok, felszerelések, egyéni védéfelszerelések beszerzése, javitasa,
karbantartasa, fellilvizsgalata,

- A BMrendelet 2. mellékletében meghatarozott egyenruhdzati termékek beszerzése, cseréje,

— Egyéb specidlis tlizoltd technikai eszkdzok beszerzése, javitasa, karbantartésa, felllvizsgalata,

- Informatikai és tavkozlési eszk6zok beszerzése, javitdsa, karbantartasa,

- lrodaszerek, tisztitoszerek,

- Oktatasok, szakmai tovabbképzések,

- Munkabiztonsagi kiadasok (pl. orvosi vizsgalat stb.),

- Konyvvezetési kotelezettséghez kapcsolodd kiaddsok, normativ tamogatas felhasznédlasahoz kapcsolodd
pénzigyi- és bankkoltségek,

- Megemlékezésekhez kapcsolodd, valamint kegyeleti jellegt kiadasok,

— Utdnpdtlas nevelés (kozosségi  programok, tadborok, utazdsok koltségei; egyen oltozet beszerzése;
versenyrendezések koltségei stb).

Utanp6tlas nevelésre kizarélag abban az esetben fordithaté az allami tdamogatas, amennyiben az OTP-n a vonatkozé
jogszabalyokban és BM OKF belsé szabalyozdiban meghatérozott alapfeladatok ellatasa biztositott.

A fentiektdl eltéré felhasznalast — kivéve az utasitas 10. §-a szerinti értékhatart meghaladd beruhdzasi, felujitasi céla
felhasznélasokat — egyedi dontés alapjan a HTP parancsnoka irdsban hagyja jova.

Az OTP a normativ tdmogatas terhére elszamolt eredeti szamlakra,a BM 4ltal biztositott ...... évi normativ tdamogatas
terhére ...... Ft elszdmolva” zaradékot vezeti fel.

Az OTP a normativ tdmogatés felhasznélasat alatdmaszto6 alapbizonylatok hitelesitett masolatait a 2. melléklet szerinti
4Részletes Elszamolas”-ban torténd rogzités sorrendjében leflizve tovabbitja a HTP részére. A papir alapon benyuijtott,
alairt,,Részletes Elszamolas”-on az OTP feltiinteti a csatolt bizonylatok szamét is.

A fejezeti kezelési elSiranyzatok felhasznalasanak rendjérél szolé 15/2013. (V. 2.) BM rendelet 43. §-dban az OTP-re
vonatkozéan meghatdrozott eldirdsok betartasara a tdmogatas felhaszndlasa, valamint a kimutatasok kitoltése és
fellilvizsgélata soran kiemelt figyelmet kell forditani.
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A BM orszagos katasztréfavédelmi féigazgato 9/2014. (l1l. 21.) BM OKF utasitasa
az 6nkormanyzati tiizoltésagok, az onkéntes tiizolté egyesiiletek, valamint az 6nkéntes mentdszervezetek
koltségvetési tamogatasanak szabalyozasarél

Ajogalkotasrol szl62010.évi CXXX.torvény 23.§ (4) bekezdés c) pontjanakfelhatalmazasaalapjan, valamintakatasztrofavédelemrdl
és a hozz4 kapcsolédd egyes torvények mddositasardl széld 2011. évi CXXVIII. torvény 18. § (4) bekezdésében, a tliz elleni
védekezésrdl, a mliszaki mentésrél és a tizoltdsagrol sz6l6 1996. évi XXXI. térvény 33/A. § (2) és 34. § (4) bekezdésében, tovabba
a fejezeti kezelés( elSirdnyzatok felhasznalasanak rendjérél sz616 15/2013. (V. 2.) BM rendeletben meghatarozottakra figyelemmel
az Onkormanyzati tlzoltésdgok, az onkéntes tlizolté egyesiletek, valamint az dnkéntes ment&szervezetek koltségvetési
tamogatdsanak szabdalyozasara kiadom az alabbi utasitast.

l.
Altaldnos rendelkezések

1.8 Azintézkedés hatalya kiterjed a hivatasos katasztréfavédelmi szerv kdzponti szervére (BM Orszagos Katasztrofavédelmi
Féigazgatdsag, atovabbiakban:BM OKF), annak terlileti szerveire [megyei (févarosi) katasztréfavédelmiigazgatdsagok,
a tovabbiakban: Kl és helyi szerveire.

2.8 A BM OKF az 6nkormanyzati tlizoltdsagok, az dnkéntes tlizoltd egyesiiletek, valamint az nkéntes mentdszervezetek
palyazati uton, valamint egyedi elbirdlas alapjan megvalosuld kéltségvetési tamogatasat pénzbeli és nem pénzbeli
juttatasok biztositasaval latja el.

3.§ A 2. § szerinti koltségvetési tdmogatasokra az dllamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvényben, az dllamhaztartasrdl
sz616 2011. évi CXCV. térvény végrehajtasarol sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben, az egyesiilési jogrol,
a kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikdodésérdl és tdmogatasarol szold 201 1. évi CLXXV. térvényben,
a nemzeti vagyonrdl sz6l6 2011. évi CXCVI. térvényben, az dllami vagyonrdl sz616 2007. évi CVI. torvényben, a fejezeti
kezelésu el6iranyzatok felhasznalasanak rendjérdl sz6lé 15/2013. (V. 2.) BM rendeletben, valamint a fejezeti kezelésu
eliranyzatok felhasznélasanak rendjérél szolé 15/2013. (V. 2.) BM rendelet végrehajtasarol szolo 11/2013. (V. 2.)
BM utasitasban meghatarozott el6irdsokat kell alkalmazni.

4.8 A pélyazati uton megvaldsuld koltségvetési tdmogatasok esetén a BM OKF orszagos polgari védelmi féfeltigyeld
(a tovébbiakban: orszagos polgari védelmi féfelligyeld) és a BM OKF orszdgos tlizoltdsagi féfeliigyeld (a tovabbiakban:
orszagos tlzoltosagi fofelligyeld) altal szakmailag el6készitett, a BM OKF Jogi FGosztaly ellenjegyzésével ellatott
—apalydzatok beadadsdnak szabalyait tartalmazé - palyazatikiirdsokat, valamint azegyedielbiralds alapjan megvalésuld
koltségvetési tdmogatasok esetén a tdmogatdsi javaslatokat a BM OKF féigazgatd-helyettese (a tovabbiakban:
féigazgatd-helyettes) és a BM OKF gazdasagi féigazgato-helyettese (a tovdbbiakban: gazdasagi féigazgato-helyettes)
kozosen terjeszti fel jovahagyésra a BM OKF féigazgatdja (a tovabbiakban: féigazgato) részére.

5.8 Jovahagyast kovetben a pdlydzati kiirasokat, valamint az egyedi elbirdlds alapjan megvaldsuld koltségvetési
tdmogatasokat a BM OKF honlapjan kdzzé kell tenni.

6.8 A palydzati uton megvalosuld koltségvetési tdmogatds esetében a beérkezett palydzat szakmai elbiralasat az
onkormanyzati tlizoltésagok és az dnkéntes tlizoltd egyesiletek vonatkozasdban az orszagos tlzoltésagi féfelligyeld,
az onkéntes mentdszervezetek vonatkozdsdban az orszagos polgéri védelmi féfelligyel altal vezetett Birald Bizottsag
végzi.

7.8 A Birdl6 Bizottsag altal dontésre el6készitett javaslatot a féigazgatd-helyettes és a gazdasdgi féigazgatd-helyettes
kodzosen terjeszti fel jovahagydsra a féigazgato részére.

8.§ Afbéigazgato palyazati tdmogatasra vonatkozé dontését a BM OKF honlapjan szintén kdzzé kell tenni, arrél a palyazokat
- a Kl utjan - az érintett szakmai teriiletnek irdsban tajékoztatni kell.
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9.8

10.§

12.§

13.8

14.8§

15.§

16.§

17.§

18.§

Aféigazgatoi dontést kovetden a palyazaton nyertes, valamint az egyedi elbiralas alapjan koltségvetési tamogatasban
részesilé szervezettel tdmogatasi szerzédést kell kotni. A tdmogatdsi szerzédések el6készitését az Onkéntes
mentdszervezetek esetében a BM OKF Orszagos Polgari Védelmi Féfelligyel6ség, mig az dnkorményzati tlizoltésadgok
és az dnkéntes tlzoltd egyesiiletek esetében a BM OKF Orszagos Tizoltésagi Féfelligyel6ség végzi a BM OKF Jogi
Féosztaly, a BM OKF M(szaki Féosztaly, a BM OKF Informatikai Féosztaly, a BM OKF Ingatlangazdalkodasi, Beruhazas
Szervezési és Projektelszamolasi Féosztaly és a BM OKF Koltségvetési Féosztaly bevondasaval.

A tdmogatasi szerz6déseket az Snkormanyzati tlizoltésagok és az dnkéntes tlizoltd egyesiletek esetében az orszagos
tlzoltésagi féfelligyeld, az dnkéntes mentdszervezetek esetében az orszagos polgari védelmi féfelligyeld koti meg.
A szerz6déseket minden esetben pénziigyi és jogi ellenjegyzéssel kell ellatni.

A pénzbeli juttatdssal megvaldsulé koltségvetési tamogatasok esetében a tdmogatdsok rendelkezésre bocsatasaval
kapcsolatos feladatokat a BM OKF tekintetében a Koltségvetési Féosztaly végzi. A tamogatasok felhasznalasanak
ellenérzésével kapcsolatos feladatokat az illetékes KI megyei féfelligyelésége, ellendrzési szolgalata, gazdaségi
igazgatohelyettesi szervezete latja el. A Kl igazgatdja az ellenérzésekrdl Osszefoglald jelentést terjeszt fel
afbigazgato-helyettes és a gazdasagi féigazgatd-helyettes részére, akik jogosultak a szakmai célok megvaldsulasanak
és a pénzligyi elszamolasok ellenérzésének elrendelésére.

A fejlesztésekkel kapcsolatos beszerzéseket a tlizoltd gépjarmuvek, tlizoltd technikai és védéeszkozok tekintetében
a BM OKF Mdszaki Féosztdly, az informatikai és tavkozlési eszkozok vonatkozdsdban a BM OKF Informatikai
Féosztaly végzi, mig az ingatlan beruhazésokkal, feltjitdsokkal kapcsolatban felmerilé feladatok elldtasat a BM
OKF Ingatlangazdalkodasi, Beruhazas Szervezési és Projektelszamoldasi Féosztaly végzi az orszagos polgari védelmi
féfelligyel és az orszagos tlzoltdsagi féfelligyel6 szakmai javaslatai figyelembevételével.

Il
Az 6nkormdnyzati tiizoltésdgok kéltségvetési tdmogatdsdra vonatkozé specidlis rendelkezések

A BM OKF - erre a célra rendelkezésre all6 forrasok esetén — az 5nkormanyzati tizoltésdgok koltségvetési tdamogatasat
laktanya-épitési beruhazéssal, feltjitassal, valamint a tlizoltdshoz és miszaki mentéshez sziikséges technikai és
védobeszkozok fejlesztésével kapcsolatos palyazatok kiirasaval, valamint egyedi elbiralas atjan valodsitja meg.

el6készitéséért a BM OKF Orszagos Tlizoltésagi Féfelligyelség, a muiszaki tartalmakért a BM OKF M(iszaki Féosztaly és
a BM OKF Ingatlangazdalkodasi, Beruhdzas Szervezési és Projektelszamolasi Féosztély, a pénzligyi rendre vonatkozo
tartalmakért a BM OKF Koltségvetési Féosztaly felelds.

A pélyazat utjdn megvaldsuld koltségvetési tamogatasok esetében az dnkormanyzati tlizoltésagok palyazatainak
benyujtdsa az egylttmikodési megdllapodds szerinti hivatdsos tlizoltd parancsnoksag (a tovabbiakban: HTP)
parancsnoka Utjan torténik, aki a részére benyujtott palydzatok tartalmat ellenérzi, szilkség esetén hidnypotlast
kér be. A HTP parancsnoka a palyazatokat szakmai véleményével elldtva terjeszti fel az illetékes katasztrofavédelmi
kirendeltség (a tovabbiakban: KvK) vezetdjének.

A KvK vezetdje a palydzat és a HTP parancsnok szakmai véleményének fellilvizsgdlatat kdvetéen tovébbi hidnypotlas
bekérésérél donthet. Az esetleges hidnypotlasok beérkezése utdn a KvK vezetdje az illetékesséqi teriiletéhez tartozé
onkormanyzati tlizoltésdgok palydzatait — a HTP parancsnokok javaslatai alapjan — szakmai véleményével ellatva
terjeszti fel az illetékes Kl igazgatdja részére.

A Kl igazgatdja a részére felterjesztett palyazatokat feliilvizsgalja, amennyiben sziikséges hidnypétlast kér be, majd a
KvK vezeték dltal felterjesztett szakmai vélemények figyelembevételével Osszesiti és értékeli azokat.

A Kl igazgatdja a palyazatokat és a szakmai javaslatait — indoklassal elladtva - felterjeszti az orszagos tlzoltésagi
féfelligyeld részére. Mas Uton benyujtott palyazat nem biralhaté el, azt a palyazénak vissza kell kiildeni.



1872

HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi17.5zdm

19.§

20.§

22.§

23.§

24.§

25.§

26.8§

27.§

28.§

Az 6nkormanyzati tlizoltésagok palydzatainak elbiralasat a BM OKF Orszagos Tuizoltésagi Féfelligyeléség és a BM OKF
MUszaki Féosztaly altal kozosen létrehozott Birdl6 Bizottsdg végzi.

1.
Az dnkéntes tlizolté egyestiletek koltségvetési tdmogatdsdra vonatkozd specidlis rendelkezések

A BM OKF az 6nkéntes t(izolt6 egyesiiletek koltségvetési tdmogatdsat

a) a helyi szervei technikai eszkdz dllomanyanak atszervezése soran, vagy a rendszerbél kivonassal felszabadulo
gépjarmivekre, eszkdzokre, felszerelésekre, valamint

b) a Belligyminisztérium fejezetében, a fejezeti kezelés(i eléiranyzatok kozott résziikre biztositott koltségvetési
tamogatas terhére, annak felhasznalasara iranyuld palyéazat kiirasa, valamint egyedi elbiralas utjan valdsitja
meg.

A 20.§ a) pont szerinti tAmogatasok szakmai el6készitéséért a BM OKF Orszagos Tlizoltésagi Féfelligyel6ség, a mliszaki
tartalomért a BM OKF Mdszaki Féosztaly felel6s.

A 20. § b) pont szerinti tdmogatasok szakmai el6készitéséért — annak 12. § szerinti tartalmatél fliggéen — a BM OKF
Orszagos Tlzoltosagi Féfeligyel6ség, a BM OKF Miszaki Féosztaly, a BM OKF Informatikai Féosztaly, a BM OKF
Ingatlangazdalkodasi, Beruhazds Szervezési és Projektelszdmoldasi Féosztaly és a BM OKF Koltségvetési Féosztaly
egyuttesen felelds. A szakmai el6készitésben kozremiikoddként a Magyar Tlzoltd Szovetség (a tovabbiakban: MTSZ)
is szerepet vallalhat.

A pélyazat utjan megvaldsuld koltségvetési tdmogatdsok esetében az dnkéntes tlizoltd egyesiletek palydzatainak
benyujtdsa az egytttmlkodési megadllapodas szerinti HTP parancsnoka utjan torténik, aki a részére benyujtott
palydzatok tartalmat ellenérzi, szilkség esetén hidnypotlast kér be. A HTP parancsnoka a palyazatokat szakmai
véleményével és a pélyazati kiirdsban meghatarozott szempontrendszer szerinti értékelésével ellatva terjeszti fel a
KvK vezetéjének.

AKvK vezetdje a palydzatok és a HTP parancsnok szakmai véleményének fellilvizsgélatat kovetéen tovabbi hidnypdtlas
bekérésérél donthet. Az esetleges hidnypotlasok beérkezése utdn a KvK vezetbje az dnkéntes tlizoltd egyesiiletek
palydzatait — a HTP parancsnokok javaslatai alapjan — szakmai véleményével ellatva terjeszti fel a Kl igazgatéja részére.

A Kl igazgatodja a részére felterjesztett palyazatokat feliilvizsgdlja, amennyiben sziikséges hianypétlast kér be,
majd a megyei tlzoltd szovetség kdzremiikodésével és a KvK vezetSk altal felterjesztett szakmai vélemények
figyelembevételével 6sszesiti és értékeli azokat.

A Kl igazgatéja a pélyazatokat és a megyei dnkéntes tlzolté egyesiiletek tdmogatdséra tett szakmai javaslatait
indokldssal ellatva felterjeszti az orszagos tlizoltésagi féfelligyeld részére. Mas Uton benyujtott palydzat nem biralhatd
el, azt a palyazénak vissza kell kiildeni.

Az 6nkéntes tlzoltd egyesiiletek pélydzati Uton megvaldsuld 20. § a) pont szerinti tdmogatasanak elbirdlasat a BM
OKF Orszagos TUzoltosagi Fofelligyel6ség és a BM OKF M(iszaki Féosztaly altal kdzosen Iétrehozott Birdld Bizottsag
végzi. A pélydzati Uton megvaldsulé 20. § b) pont szerinti tdmogatdsokat a Biral6 Bizottsag a BM OKF Koltségvetési
Féosztaly, illetve az MTSZ éltal delegalt tagok kozremiikodésével birdlja el.

V.
Az dnkéntes mentGszervezetek koltségvetési tdmogatdsdra vonatkozd specidlis rendelkezések

Az Onkéntes mentdszervezetek koltségvetési tdamogatdsa vonatkozdsdban az altaldnos szabalyokon felll, a
katasztrofavédelemrdl és a hozzd kapcsolodd egyes torvények modositasardl szold 2011, évi CXXVIIL. térvény
végrehajtasardl szolé 234/2011. (XI. 10.) Korm. rendelet 6nkéntes mentdszervezetek kozremiikodésének szabalyait
meghatarozo VIII. fejezetével 6sszhangban az alabbi rendelkezéseket kell alkalmazni.
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29.§

30.§

32.8§

33.8

34.§

35.8

A BM OKF - erre a célra rendelkezésre allé forrasok esetén — az 6nkéntes mentdszervezetek koltségvetési tdmogatasat
a muszaki mentéshez sziikséges technikai és véddeszkozok fejlesztésével, feldjitdsdval, a mikodési feltételek
eldsegitésével kapcsolatos palyazatok kiirdsaval, valamint egyedi elbiralds Gtjan valdsitja meg.

Az onkéntes mentdszervezetek koltségvetési tdmogatdsanak szakmai elGkészitéséért — annak 12. § szerinti
tartalmatdl fliggéen — a BM OKF Orszagos Polgari Védelmi Féfelligyel6ség, a BM OKF Miszaki Féosztaly, a BM OKF
Informatikai Féosztaly, a BM OKF Ingatlangazdalkodasi, Beruhazas Szervezési és Projektelszamolasi Féosztaly és a
BM OKF Koltségvetési Féosztaly egyiittesen felel6s.

A pélyazat utjdn megvalosuld koltségvetési tamogatasok esetében az dnkéntes mentdszervezetek palyazatainak
benyujtasa az illetékes Kl igazgatoja Utjan torténik, aki a palyazatot szakmai véleményével szolgalati Uton terjeszti fel
a BM OKF Orszagos Polgari Védelmi Féfelligyeld részére dontéshozasra. Mas Uton benyujtott palyazat nem birdlhato
el, azt a palydzénak vissza kell kiildeni.

Az Onkéntes mentbszervezetek palyazatainak elbirdlasdt a BM OKF Orszégos Polgari Védelmi Féfelligyeléség,
a BM OKF MUiszaki Féosztaly, a BM OKF Koltségvetési Féosztaly, valamint a Magyar Polgéri Védelmi Szdvetség és az
MTSZ altal kozosen létrehozott Biral6 Bizottsag végzi.

Az 6nkéntes mentdszervezetek részére kiirt palydzaton - az illetékes Kl ajanldsa mellett - azon 6nkéntes tlizolto
egyesliletek is részt vehetnek, amelyek aktiv szerepet véllalnak a jardsi dnkéntes mentécsoportok mikodésében,
valamint azok nemzeti min&sitésének megszervezésében. Amennyiben dnkéntes tlizolté egyesiilet tobb palydzaton
is részt vesz, a palyazati dontések meghozatala, valamint az elszdmolasok ellen6rzése sordn biztositani kell, hogy
ugyanazon palyazati tétel vonatkozasaban kettds finanszirozasra ne kertiljon sor.

V.
Zdr6 rendelkezések

Jelen utasitasban meghatarozott koltségvetési tdmogatasokon kivill felmertilé egyéb tdmogatasokkal kapcsolatban
az utasités ,|. Altalanos rendelkezések” fejezetében foglaltakat kételezéen alkalmazni kell.

Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba, ezzel egyidejlileg hatdlydt veszti az dnkormanyzati
tlzoltdsdgok, az onkéntes tlzoltd egyesiiletek, valamint az 6nkéntes mentdszervezetek palydzati tdamogatasanak
szabalyozésardl sz6l6 77/2012. szamu BM OKF féigazgatdi intézkedés.

Dr. Bakondi Gyérgy tlzolté altdbornagy s. k.,

féigazgatd
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A Gazdasagi Versenyhivatal elnokének 4/2014. (lll. 21.) GVH utasitasa
a Gazdasagi Versenyhivatal épiiletében dohanyzéhely kijelolésérol,
valamint a dohanyzéhely és a dohanyzasi korlatozassal érintett helyek megjellésérol

Anemdohanyzdék védelmérél és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl szold 1999. évi XLII. térvény
4. § (1) és (9) bekezdése alapjan, a jogalkotasrdl szél6 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatarozott
feladatkdrémben eljarva az aldbbiak szerint rendelkezem:

1.8 A Gazdasagi Versenyhivatal éptiletében dohanyzasra kijel6lt hely a tetéterasz.

2.8 A dohanyzasra kijel6lt helynek, valamint a dohanyzasi korlatozassal érintett helyeknek a nemdohényzék védelmérdél és
adohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl szol6 1999. évi XLII. torvény 2. § (7) bekezdése,
és a dohanytermékek el&allitasérol, forgalomba hozatalarol és ellenérzésérél, a kombinadlt figyelmeztetésekrdl,
valamint az egészségvédelmi birsag alkalmazasanak részletes szabalyairdl sz6l6 39/2013. (ll. 14.) Korm. rendelet
11. §-a és 7. melléklete szerinti megjeldlésérdl a fétitkar gondoskodik.

3.§ Ez az utasitas 2014. marcius 17-én lép hatélyba.

Dr. Juhdsz MiklIés s. k.,

elnok

A Gazdasagi Versenyhivatal eln6kének 5/2014. (lll. 21.) GVH utasitasa
a beszerzések lebonyolitasaval kapcsolatban egyes utasitasok médositasarél

A

- Gazdasagi Versenyhivatal beszerzései lebonyolitdsdval kapcsolatos eljarasrendrél szélé 8/EIn./2012. [9/2012. (IV. 25)
GVH] utasitas modositdsa tekintetében az dllamhaztartasrol szol6 torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet
13. § (2) bekezdés b) pontja alapjan,

- kozérdek(i adatok megismerésére irdnyuld igények teljesitésének, valamint a kozérdek( adatok elektronikus kdzzétételének
rendjérol sz61é 4/EIn./2013. [4/2013. (lll. 29.) GVH] utasitds mddositasa tekintetében az informaciés dnrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény 35. § (3) bekezdése alapjan,

a jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatérozott feladatkoromben eljarva az aldbbiak
szerint rendelkezem:

1. A Gazdasdgi Versenyhivatal beszerzései lebonyolitdsdval kapcsolatos eljdrdsrendrél sz616
8/EIn./2012.[9/2012. (IV. 25.) GVH] utasitds médositdsa

1.8 (1) A GazdasdgiVersenyhivatal beszerzéseilebonyolitdséval kapcsolatos eljarasrendrél sz616 8/EIn./2012.[9/2012. (IV. 25.)
GVH] utasitas (a tovabbiakban: beszerzési utasitds) 4. § (1) bekezdése f)-i) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések
Iépnek, és a bekezdés a kovetkezb j)-1) ponttal egésziil ki:
(A kézbeszerzési tandcsaddval kététt szerz6désben - a jelen utasitdsban foglaltakkal 6sszhangban — pontosan meg kell
hatdrozni, hogy a kbzbeszerzési tandcsadé a kbzbeszerzési eljdrds elGkészitésével és lebonyolitdsdval 6sszefliggé mely
feladatokat Idtja el, tovdbbd hogy ezzel 6sszefiiggésben mely kbzzétételi és egyéb dijakat viseli. A kbzbeszerzési tandcsado
feladatainak magdban kell foglalnia a kévetkezéket:)
,f) az ajanlati biztositék kezelésével, nyilvantartasaval, rendelkezésre bocsatdsdnak igazoldséval, valamint
visszafizetésével 6sszefliggd feladatok ellatasa,
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g) az ajanlatok elbiraldsarol az irasbeli szakvélemény elékészitése,

h) a Kbt. 22. § (4) bekezdése szerinti biralobizottsag (a tovabbiakban: biralébizottsag) tevékenységéhez kapcsolddo
adminisztrativ teend6k ellatasa,

i) az el6zetes vitarendezési eljarassal 0sszefliggé adminisztrativ teenddk ellatasa,

j) az esetleges jogorvoslati eljarasok soran egylittmiikodés a Hivatal jogi képviseletét ellatd személlyel,

k) a kozbeszerzési eljaras elékészitésével, lefolytatasaval kapcsolatban a kozbeszerzési tandcsadd altal ellatott
feladatok dokumentalasa, a keletkezett iratoknak a beszerzés szakmai tartalmaért felelés szervezeti egységnek vald
4tadasa,

I)aKbt.31.§ (1) bekezdés c)-e) pontjdban meghatérozott adatok és dokumentumok kdzzétételérél valé gondoskodas
a Kbt. 31. §-4ban meghatdrozottak szerint.”

A beszerzési utasitas 6. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek, és a § a kovetkezd
(5)-(7) bekezdéssel egésziil ki:

.(3) A Koltségvetési Iroda vezetdje altal ellenjegyzett kdozbeszerzési adatlap alapjan a fétitkar — a kdzbeszerzési
tandcsadd és a beszerzés szakmai tartalmaért felelés szervezeti egység bevondsaval - gondoskodik a kdzbeszerzési
eljarast megindito felhivas, valamint a dokumentacié vagy ismertetés tervezetének dsszeallitasardl, vagy a kozponti
beszerzd szervezet altal kotott keretszerz6dés terhére térténé megrendelés iranti igénybejelentés el6készitésérél.
(4) Az elndk a Hivatalvezet6i Ertekezlet altal tértént megtargyalast kdvetéen dont

a) — a fétitkarnak a kozbeszerzési adatlapot és az eljarast megindito felhivas, valamint a dokumentacid, illetve
ismertetés tervezetét tartalmazo javaslata alapjan — a kdzbeszerzési eljards meginditasarél, az eljarast meginditéd
felhivds, valamint a dokumentacio, illetve ismertetés jovahagydasarol, tovdbbd a birdlobizottsdg Osszetételérdl és
elndkének kijelolésérdl, vagy

b) - a fétitkarnak a kozbeszerzési adatlapot és azigénybejelentés adattartalmat tartalmazé indokolt javaslata alapjan —
a kdzponti beszerz6 szervezet altal kotott keretszerzédés terhére torténé megrendelés iranti igénybejelentésrél.

(5) A Hivatalvezet6i Ertekezlet altal tértént megtargyalasrél, az ott elhangzottakrél a kabinetfénok emlékeztetét
készit.

(6) A kdzpontositott kozbeszerzési rendszer szolgaltatdsadhoz torténé csatlakozés irdnti igénybejelentés megtétele
a beszerzés szakmai tartalméaért felel6s szervezeti egység feladata.

(7) Ha a kdzpontositott kdzbeszerzési rendszer azigénybejelentést elutasitja, a (3) bekezdés és a (4) bekezdés a) pontja
szerint kell eljarni”

A beszerzési utasitds 8. §-a a kdvetkez6 (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A birdlébizottsag elndke a beszerzés szakmai tartalmaért felelGs szervezeti egység képviseléje”

A beszerzési utasitas 11. §-a a kdvetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:

,(4) A Hivatalvezet6i Ertekezlet altal tértént megtargyaldsrél, az ott elhangzottakrdl a kabinetféndk emlékeztetét
készit”

A beszerzési utasitas 14. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

#(1) A kdzbeszerzési eljards dokumentaldsaért és a kdzbeszerzés el6készitésével, lefolytatasaval, valamint a szerzédés
teljesitésével kapcsolatos iratok teljességéért — a 4. § (1) bekezdés i) pontjara is figyelemmel - a beszerzés szakmai
tartalmaért felelés szervezeti egység felel. Ennek érdekében a kdzbeszerzési eljards egyes eljardsi cselekményeinek
elvégzését a 3. melléklet szerinti ellen6rzdlap kitoltésével dokumentalja”

A beszerzési utasitas 16. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

4(2) A Kbt. 31. § (1) bekezdés a) és f) pontjaban meghatarozott dokumentumok kézzétételérdl a Koltségvetési Iroda
gondoskodik a Kbt. 31. §-dban meghatérozottak szerint”

A beszerzési utasitas 17. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(2) 500 000 forintot meghaladé becsiilt érték( beszerzés esetén, akkor, ha a kdzbeszerzési értékhatar elérése esetén
a beszerzésre egyébként alkalmazni kellene a Kbt. szabalyait, a kezdeményez6 szervezeti egységnek harom ajanlat
bekérése és értékelése alapjan kell javaslatot tennie az 6sszességében legelénydsebb ajanlatot tevével torténd
szerz6déskotésre!

A beszerzési utasitds a kovetkez alcimmel és 19. §-sal egészil ki:

,Atmeneti rendelkezések

19. § (1) A beszerzések lebonyolitasaval kapcsolatban egyes utasitdsok modositasarél szolé 5/2014. (Ill. 14.)
GVH [5/2014. (Ill. 21.) GVH] utasitas hatélybalépésekor folyamatban [évé kdzbeszerzési eljdrasokkal 6sszefliggésben
a Kbt. 31. § (1) bekezdésében meghatarozott adatok és dokumentumok kdzzétételérdl, tovabba az ajanlati biztositék
kezelésével, nyilvantartasaval, rendelkezésre bocsatasanak igazolasaval, valamint visszafizetésével Osszefliggd
feladatok ellatasarol a Koltségvetési Iroda gondoskodik.
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2.§

3.8

4.8

— o~
N
—

—

—
-

(2) A 14. § (1) bekezdés méasodik mondataban - az 5/2014. (lll. 14.) GVH [5/2014. (lll. 21.) GVH] utasitds 1. §
(5) bekezdésével megéllapitott — ellenérzélapon torténé dokumentaldsi kotelezettség az 5/2014. (lll. 14.) GVH
[5/2014. (lll. 21.) GVH] utasitas hatalybalépését kdvetéen indult kdzbeszerzési eljdrdsokban alkalmazandd.”

A beszerzési utasitas 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

A beszerzési utasitas 2. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.
A beszerzési utasitas a 3. melléklet szerinti 3. melléklettel egészil ki.

2. A kézérdekii adatok megismerésére irdnyuld igények teljesitésének, valamint a kézérdek( adatok
elektronikus kbzzétételének rendjérél sz616 4/EIn./2013. [4/2013. (lll. 29.) GVH] utasitds mddositdsa

A kozérdekl adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének, valamint a kozérdek( adatok elektronikus
kozzétételének rendjérdl széldé 4/EIn./2013. [4/2013. (lll. 29.) GVH] utasitds (a tovabbiakban: kézadat-utasitas)
1. melléklete a 4. melléklet szerint médosul.

3. Hatdlybalépés

Ez az utasitds 2014. marcius 17-én Iép hatalyba.

Dr. Juhdsz Mikl6s s. k.,

elnok
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1. melléklet az 5/2014. (lll. 21.) GVH utasitdshoz
»1. melléklet a 8/EIn./2012. [9/2012. (IV. 25.) GVH] utasitdshoz
KOZBESZERZESI ADATLAP
. A kozbeszerzés kezdeményezése

A) A kbzbeszerzés adatai
(a kozbeszerzést kezdeményezd szervezeti egység tolti ki)

A kdzbeszerzést kezdeményezd szervezeti egység:

A kdzbeszerzés targyat meghatarozé elemek:

arubeszerzés: ... %,
szolgdltatdsmegrendelés: ... %,
épitési beruhazas: ... %,
szolgdltatasi koncesszié: ... %.

A szerz8dés id6tartama/teljesités hatarideje:

a) Hatarozott ideju:
...... év......ho......-t6l
...... év......ho......-ig
b) Hatdrozatlan idejd
c) Egyéb
a teljesités hatarideje: ...... év...... ho....... nap

A kdzbeszerzés becsllt értéke:

AFAnélkal: Ft,
AFA-val: ... %, 8ZAZ .. Ft,
Osszesen: Ft.

Kbézbeszerzési terv
a) a beszerzés szerepel az éves 6sszesitett kdzbeszerzési tervben: ......
b) a beszerzés az éves Osszesitett kbzbeszerzési tervben nem szerepel, a kiilon beszerzés indoka:
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Nyilt eljarasban ajanlattételre felhivni javasolt vallalkozésok:

véllalkozés neve

véllalkozas cime (székhelye)

Szakmai szempontbdl Iényeges ajanlattételi feltételek, értékelési szempontok

a kozbeszerzést kezdeményezé szakmai szervezeti egység

B) Forrdsok rendelkezésre dlldsa, értékhatdr megdllapitdsa

(a Koltségvetési Iroda tolti ki)

Finanszirozas forrasa:

vezetbjének alairdsa

Az unids értékhatart el nem érd becsilt érték esetén az adott kodltségvetési évben azonos targyban vagy (részben)
megegyez6 korben folytatott eljarasok, korabbi szerz6déskotések értéke és idépontja:

korabbi eljéras/szerz6dés targya

értéke (Ft-ban)

idépontja

a Koltségvetési Iroda vezetdjének alairdsa



HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi17.szdm 1879

C) Megrendelés a k6zponti beszerzé szervezet dltal kotott keretszerzédés terhére
(a kozbeszerzési tandcsadé tolti ki)

A kdzponti beszerzé szervezet éltal kotott keretszerz6dés terhére torténé megrendelés
a) nem javasolt
b) javasolt

Indokolas (a csatlakozasra torténd javaslat esetén):

a kozbeszerzési tanacsado alairasa

[.LA. A kbzponti beszerzd szervezet altal kotott keretszerz6dés terhére torténé megrendelés irdnti
igénybejelentés engedélyezése

A kozbeszerzés targya:
a) arubeszerzés
b) szolgéltatdsmegrendelés

A kozponti beszerzé szervezet altal kotott keretszerzédés leirasa:

Az igénybejelentésnek jogi és pénziligyi akaddlya nincs.

Megjegyzés:

fotitkar
Az igénybejelentést engedélyezem.
Budapest, 20....... covviiiiiiiiiininns
elndk
Mellékletek:

- az igénybejelentés adattartalma
- emlékeztetd a kdzbeszerzést targyald Hivatalvezetéi Ertekezletrd|
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[.B. A kdzbeszerzési eljaras meginditasdnak engedélyezése

A kdzbeszerzés targya:

a) arubeszerzés
b) szolgéltatésmegrendelés
) épitési beruhazas

d) szolgaltatasi koncesszid

Az alkalmazandé eljarasrend:

a) Kbt. masodik része (unids értékhatart eléré kozbeszerzés)
b) Kbt. harmadik része (uniés értékhatart el nem éré kozbeszerzés)
) a Kbt. 19-20. § szerinti kilonos eljarasrend:

A kdzbeszerzési eljaras fajtaja:
a) nyilt eljaras
b) meghivasos eljaras

c) hirdetmény kozzétételével indulé térgyalasos eljaras
d hirdetmény nélkuli targyaldsos eljaras

o

)
) versenyparbeszéd
A kozbeszerzési eljaras meginditasanak jogi és pénziigyi akadalya nincs.

Megjegyzés:

fotitkar
A kdzbeszerzés meginditdsat engedélyezem.
Budapest, 20...... cocoviiiiiiiiiannns

elnok
Mellékletek:

- a kozbeszerzési eljarast megindité felhivas, tovabbé a dokumentacio vagy ismertetés tervezete
- emlékeztetd a kdzbeszerzést targyal6 Hivatalvezet6i Ertekezletrél”
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2. melléklet az 5/2014. (lll. 21.) GVH utasitdshoz

A beszerzési utasitas 2. mellékletében az ,Alulirott,

" sz6vegrész helyébe

AZ L AIUIIOTt — MV o e , szlletési
hely, id6: ... MUNKaKOI: ..o -" szbveg
Iép.

3. melléklet az 5/2014. (lll. 21.) GVH utasitdshoz

3. melléklet a 8/EIn./2012. [9/2012. (IV. 25.) GVH] utasitdshoz

Ellen6rzélap kozbeszerzés lefolytatasahoz

A) B) N
Tevékenység megnevezése Felelés \(égﬂrehaj@s
idépontja

1. | Kozbeszerzési adatlap 6sszedllitasa, kozbeszerzési | beszerzés szakmai tartalmaért
eljaras kezdeményezése felelds szervezeti egység

2. | Kozbeszerzési adatlap ellenjegyzése Koltségvetési Iroda vezetdje

3. | Emlékeztet6 a Hivatalvezet6i Ertekezlet altali kabinetfénok
megtargyalasrol

4. | Kdzbeszerzési terv médositasanak el6készitése beszerzés szakmai tartalméért
(ha sziikséges) felelds szervezeti egység és

Koltségvetési Iroda

Modositott kozbeszerzési terv kdzzététele Koéltségvetési lroda

6. | Kdozbeszerzési tandcsado szerz6désének fétitkar
elékészitése
Birdlobizottsag tagjainak megbizasa elnok

8. | Birdlobizottsdg tagjai 0sszeférhetetlenségi kdzbeszerzési tanacsado
nyilatkozatdnak kitoltetése, alairatasa

9. | Azeljarast megindité hirdetmény dsszedllitasa és | kdzbeszerzési tandcsadd
kozzététele/ajanlattételre felhivas elkiildése

10. | Ajanlatok elbiralasarol irdsbeli szakvélemény kdzbeszerzési tanacsado
el6készitése

11. | Birdlati lap el6készitése beszerzés szakmai tartalmaért

felel6s szervezeti egység

12. | Birdlobizottsagi Glés jegyzékonyvének kdzbeszerzési tanacsadd
elékészitése

13. | Tajékoztato az eljaras eredményérdl kdzbeszerzési tanacsado

14. | Rendelkezés az ajanlati biztositék visszautalasardl | kdzbeszerzési tanacsadd

15. | Szerz6dés — sziikség esetén a szerz8dés beszerzés szakmai tartalmaért
modositasanak — el6készitése felel6s szervezeti egység

16. | Szerz6dés (szerz6désmoddositas) ellenjegyzése Koéltségvetési lroda vezetéje

17. | Szerz6dés (szerz6désmoddositas) kozzététele kdzbeszerzési tanacsado

18. | Szerzédés teljesitésére vonatkozo6 adatok kdzbeszerzési tanacsado
kozzététele
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4. melléklet az 5/2014. (lll. 21.) GVH utasitdshoz

A kézadat-utasitas 1. melléklete KULONOS KOZZETETELI LISTA részében talalhaté tablazat 4. sora helyébe a kbvetkezé
rendelkezés lép:

- ha a Kozbeszerzési Hatosag
altal mikodtetett Kozbeszerzési
Adatbazisban torténo kozzététel
valamely okbol nem lehetséges —
kozzéteend6:

a) a kdzbeszerzési terv, valamint
annak moédositdsa (modositasai);
b) a kdzbeszerzésekrél szélo
2011. évi CVIIL. térvény

(a tovabbiakban: Kbt.) 9. §

(1) bekezdés k) pontja
alkalmazasaval megkotott
szerzédések;

c) az el6zetes vitarendezéssel
kapcsolatos, Kbt. 79. §

(2) bekezdése szerinti adatok;

d) a kdzbeszerzési eljarés alapjan
megkotott szerzédések;

e) a szerz6dés teljesitésére
vonatkozé kdvetkezé adatok:
hivatkozas a kdzbeszerzési
eljarast megindité hirdetményre
(hirdetmény nélkil indulé
eljarasok esetében felhivasra),

a szerz6do felek megnevezése,
az, hogy a teljesités
szerz6désszer volt-e,

a szerz6dés teljesitésének

az ajanlatkérd altal elismert
idépontja, tovabba az
ellenszolgaltatas teljesitésének
idépontja és a kifizetett
ellenszolgaltatés értéke;

f) a kiilon jogszabalyban
meghatarozott éves statisztikai

0sszegzés. (Kbt. 31. §)

értelemszer(ien
- a kozzétételt
elrendelé
jogszabaly

megnevezésével és

elérhet6vé tételével.

A b) pont
tekintetében:

A kozzétételi
egység a Gazdasagi
Versenyhivatal
esetében nem

értelmezhetd!”

Versenyhivatal
beszerzései
lebonyolitasaval
kapcsolatos

eljarasrendrdl szél6

kulon utasitas szerint.

aterv
modositasanak
elfogadasat
kdvetden
haladéktalanul,

b) a szerzédéskotést
kovetéen
haladéktalanul,

c) az el6zetes
vitarendezési
kérelem
kézhezvételét
kovetéen
haladéktalanul,

d) a szerz6déskotést
kdvetden
haladéktalanul,

e) a szerz6dés
mindegyik fél éltal
tortént teljesitését
kovet6 tiz napon
belil;

a tajékoztatast az
egy évnél hosszabb
vagy hatarozatlan
id6re kotott
szerz6dés esetében
a szerz6dés
megkotésétol
szamitva évenként
aktualizalni kell,

f) a Kbzbeszerzési
Hatésagnak valé
megkiildéssel

egyidejlleg.

Tartalomért felelés
(Adattipus Tartalom szervezeti egység, Frissités Meg6rzés)
illetve személy
A kozbeszerzéssel kapcsolatban | Megfelelé adatok A Gazdasagi a) A terv vagy A kozbeszerzési tervnek

a honlapon a targyévet
koveté évre vonatkozé
kdzbeszerzési terv
honlapon torténé
kozzétételéig kell

elérhetének lennie.

A d) pont szerinti
szerz6déseknek

a honlapon

a teljesitéstdl szamitott
ot évig folyamatosan

elérhetének kell lennie.

A c) és e)-f) pont
szerinti adatoknak,
dokumentumoknak

a honlapon

a kozbeszerzési eljaras
lezarulasatol

szamitott 6t évig
elérhetének kell
lennitik.

Ha a kézbeszerzéssel
kapcsolatban
jogorvoslati eljaras
indult, az iratokat annak
- birésagi felllvizsgalat
esetén a fellilvizsgélat -
jogerds befejezéséig,
de legalabb 6t évig

elérhet6vé kell tenni.
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A legfébb iigyész 5/2014. (lll. 21.) LU utasitasa
non-profit szervezetek iligyészségi szamitégépes nyilvantartasi rendszerének megsziintetésérol

Az ligyészségrél sz616 2011. évi CLXIII. torvény 8. §-anak (3) bekezdése alapjan a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.§

4.8

Az utasitas hatdlya kiterjed Magyarorszag ligyészi szerveire.

A non-profit szervezetek ligyészségi szamitogépes nyilvantartasi rendszerérél szolé 10/1997. (UK. 12.) LU utasitassal
bevezetett rendszer adatait archivalni kell.
Az archiv dllomany tartalmazza az ligyészi intézkedések

a) tipusat,
b) lajstromszamat,
Q) az intézkedés id6pontjat, valamint

d) az eredményét.

Az archiv dllomany tartalmazza az ligyészi intézkedéssel érintett szervezet
a) nevét,

b) székhelyét,

c) birdsagi nyilvantartasi szamat,

d) tevékenységi korét,

e) specialis jogallasat, tipusat.

Az archivélast a Legfébb Ugyészség Informatikai Féosztalya végzi.

Az archivalt adatokba a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak kezdeményezése alapjan, az altala kijelolt lgyészségi
alkalmazott tekinthet be az ligyészi feladatok ellatdsa érdekében.
A betekintést lehetévé tevé rendszert a Legfébb Ugyészség Informatikai Féosztélya biztositja.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Hatélyat veszti a non-profit szervezetek ligyészségi szamitégépes nyilvantartasi rendszerérél sz6l6 10/1997. (UK. 12.)
LU utasitas.

A non-profit szervezetek ligyészségi szamitogépes nyilvantartasi rendszerérél sz616 6/1997. (UK. 12.) f6ov. korlevelet
visszavonom.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb ligyész
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Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatésag foigazgatojanak 1/2014. (lll. 21.) ONYF utasitasa
a fovarosi és megyei kormanyhivatal nyugdijbiztositasi igazgatésaga teriileti szakellenérzési feladatainak
ellatasarol

A jogalkotdasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatérozott jogkérémben eljérva a kovetkezd
utasitast adom ki:

1.§ A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrél sz6l6 1997. évi LXXXI. térvény 100. §-a, a kdzigazgatasi hatdsagi eljards és
szolgaltatas altalanos szabdlyairdl sz6l6 2004. évi CXL. térvény 87-94. §-a, valamint az Orszagos Nyugdijbiztositasi
Féigazgatdsagrol szold 289/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 2/A. § (2) bekezdése és 4. § (1) bekezdés e) pontja
alapjan a févarosi és megyei kormanyhivatal nyugdijbiztositasi igazgatésaga terlileti szakellendrzési tevékenységét
a Mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.8 Ez az utasitas a kdzzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

3.8 Ezen utasitds rendelkezéseit a folyamatban lévd, a hatélybalépését kovetden indult Ggyekben és megismételt
eljarasokban kell alkalmazni.

4.8 Hatalyat veszti a févarosi és megyei kormdnyhivatal nyugdijbiztositasi igazgatésdga teriileti szakellen&rzési
feladatainak ellatasarol szolé 4/2013. (VII. 5.) ONYF utasitas.

Prof. Dr. Mészdros Jozsef s. k.,
féigazgatd

Melléklet az 1/2014. (lll. 21.) ONYF utasitdshoz

A févarosi és megyei kormanyhivatal nyugdijbiztositasi igazgatdsaga teriileti szakellenérzési
feladatainak ellatasardl

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az Utasitds célja

1.8 (1) A févérosi és megyei kormanyhivatal nyugdijbiztositasi igazgatdsaga terileti szakellenérzési feladatainak ellatasarol
sz6l6 utasitds (a tovabbiakban: Utasitas) célja, hogy az ellenérzés a mindenkor hatdlyos anyagi és eljarasjogi
szabalyok keretei kozott a nyugdijvaromany épségének megdrzése érdekében biztositsa a nyugdijbiztositasi adatok
nyilvantartasba vételét oly médon, hogy a hatéségi nyilvantartasban szereplé adatok valds, megbizhatd, ellenérzott
adatszolgaltatason alapuljanak.

(2) A hatésagi ellendrzés keretein belll az Utasitas célja, hogy segitse el6 a nyugdijak, tovdbba minden olyan ellatés
jogszerl elbirdldsat, amelyek megéllapitdsat és/vagy folydsitdsat jogszabaly a nyugdijbiztositési igazgatésagok
hataskorébe utalja.

(3) A nyugdijbiztositasi feladatok maradéktalan ellatdsa érdekében az igazgatésdg illetékességi teriiletéhez tartozo,
adatszolgdltatasra (nyilvantartasra) kotelezettek korében az Utasitas jaruljon hozzd a jogszabdlyi el6irdsok
betartdsahoz (betartatdsahoz), a jogkovetés, az egységes jogalkalmazés biztositasdhoz.

(4) Az Utasitds védje a nyugdijbiztositds szakmai értékeit, segitse el a biztositottak (az ellatasra jogosultak, illetve
a szolgalati és a jogosultsagi id6t szerzett személyek) jogainak érvényesitését.
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2.§

3.8

4.8

2. Az Utasitds hatdlya

Az Utasitas szervi hatalya kiterjed:
a) a févérosi és megyei korményhivatalok nyugdijbiztositési igazgatdsagaira,
b) a NYUFIG-ra [az a) és a b) pontban foglaltak a tovabbiakban egyitt: igazgatoésagok].

3. Altaldnos eljdrdsi szabdlyok

Az igazgatdsagok a terileti nyugdijbiztositasi szakellendrzési feladataikat az ONYF kdzvetlen szakmai iranyitasaval,
kiléndsen a Tny., a TnyR., a Tbj., a TbjR. és a Ket., valamint az Fmkhr. szabalyai szerint Iatjak el.

A nyugelldtds, a hozzatartozéi nyugelldtds irdnti igények érvényesitésével kapcsolatos valamennyi eljaras,
valamint a Tny. szerinti mas eljardsok a Tny. 81. § (1) bekezdése alapjén - a Tny. 81. § (2) bekezdésében foglalt
kivételektdl (visszafizetéssel, megtéritéssel, birsdggal 0sszefliggésben a kotelezett dltal, a tartozds mérséklésével,
elengedésével vagy fizetési kedvezmény engedélyezésével kapcsolatban benyujtott kérelmek) eltekintve — illeték- és
koltségmentesek, igy az ezekhez kapcsolodé ellendri eljarasoknal is ezt kell alkalmazni.

A szakellenérzés kialakitasaért, a céloknak és kovetelményeknek megfelelé hatékony miikodtetéséért,
szakszer(iségéért, illetve az Utasitasban foglaltak maradéktalan betartdsaért az igazgatdsdg vezetbje a felelGs.
Azigazgatdsag vezetdje koteles a teriileti szakellendrzésifeladatok ellatasat szakmai ellenérzés keretében vizsgaltatni,
igy kilonosen az ellenérzési tevékenység szervezettségét, hatékonysagat, valamint az ellendérzési intézkedések
realizaldsat.

Amennyiben a teriileti szakellenérzési feladatok elldtdsa soran olyan kérdés meril fel, amelynek eldontéséhez
az ONYF szakmai allaspontjanak megismerése szlkséges, illetve felmeril az egységes gyakorlat kialakitasanak
igénye, a tényallas részletes ismertetését, tovdbbd az igazgatdésag vezetdjének véleményét, javaslatat tartalmazéd
felterjesztéssel (sziikség esetén az ellendrzés sordn rendelkezésre all6 szerz6dések, az ligy elddntése szempontjabol
relevans adatok, okmanyok madsolatdnak megkiildésével) az ONYF Nyilvantartds-szabdlyozasi és -felligyeleti
Féosztalyahoz kell fordulni.

A teriileti nyugdijellenérzési szakteriletek — annak érdekében, hogy az éltaluk ellenérzétt foglalkoztatokrdl szakmai
szempontbdl megbizhatd és értékelhetd adatok alljanak rendelkezésre — a hatdsdgi ellendrzéseiket, tervezett
ellendrzéseiket, a feltart jogsértések tényét és tipusait, valamint az eljarashoz kapcsolodé valamennyi dontést, egyéb
dokumentumokat az ELLENORI programban kételesek nyilvantartani.

A hatdsagi ellendrzési eljarasok megkeresésre vagy hivatalbdl indulnak.

Az ellendrzések lefolytatasanal — amennyiben azt a koriilmények (az ligy bonyolultsaga, vizsgalat ala vont idészak
terjedelme, biztositotti Iétszam stb.) indokoljak — lehetéség szerint két ellendrnek kell jelen lennie.

Az ellenérzott, az lgyfél szamara kotelezéseket, jogkdvetkezményeket tartalmazo iratokat tértivevényes postai
kuldeményként kell megkdildeni.

A terlleti szakellenérzés — szlikség esetén, a megjelolt hataridében — a perképviselet részére rendelkezésre bocsatja
birésagi iratcsatolas céljabdl a tanumeghallgatasi jegyzékonyvek gépelt, a készité és az eredeti jegyz6kdnyvet
elkészitd ellendr éltal ellenjegyzett példényat.

4. Hatdskor, illetékesség

Az igazgatosag a terlileti szakellendrzési tevékenységét a hataskorébe tartozé tgyekben a févarosi és megyei

kormdnyhivatal illetékességi teriiletén latja el.

Az igazgatdsag a hataskorét és illetékességét az eljaras minden szakaszdban koteles vizsgdlni. A hataskor és

az illetékesség hidnya, valamint hataskori és illetékességi vita esetében a Ket. 22. és 23. §-a rendelkezéseiben

foglaltakat kell alkalmazni.

A nyugdijbiztositdsi igazgatésagok teriileti nyugdijellenérzési szakegységének hatdskore a kovetkezé Ugyekre

terjed ki:

a) a nyugdijak és a korhatar el6tti és hozzatartozéi elldtasok megallapitasahoz sziikséges tényallas tisztazasa,
jogosultsagi és szolgdélati id6, valamint a kereseti adatok helytallésdganak vizsgalatara;
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a TnyR. 3. §-a szerint a nyugdijbiztositasi igazgatésadgok altal nyilvantartott adatokrdl szélé hatdségi
bizonyitvany, valamint adategyeztetési eljardsban a hatésagi bizonyitvény kiadasara irdnyuld adategyeztetési
eljarasra;

aTny. 22/A. §-a szerinti nyugdijndveléshez kereseti (jovedelmi) adatok és jogosultsagi id6 vizsgélatara;

a Tny. 83/B. §-a alapjan a nyugellatas szlineteltetésével 6sszefliggé kereseti korlat vizsgalatara;

aTny. 83/C. §-a alapjan a nyugellatas sziineteltetését megalapozo jogviszony fennallasanak vizsgalatara;

a Tny. 66. § (1) bekezdése szerinti kivételes nyugellatds megallapitasa, a kivételes nyugellatds-emelés és
az egyszeri segély engedélyezése jogosultsagi feltételeinek vizsgélatéra;

aTnyR. 32. § (4) bekezdése alapjan az apolasi dij 1993. januadr 1-je és februar 28-a kodzotti idétartamat igazold
okiratok, iratok beszerzésére;

nyugdijiigyekben a jogosultsag elbiraldsdhoz hidnyzd adatok beszerzésére;

szolgdlati id6 utdlagos nyilvantartasba vételével, béradatok utdlagos tisztazdsaval kapcsolatos eljaras
lefolytatasara;

a nyugdijbiztositasi nyilvantartdsban nem szerepl6 keresetek, bérek, egyéb adatok beszerzésére, korabeli
bizonylatok értékelésére;

a foglalkoztatok, egyéni vallalkozdk, egyéni cégek, mezbgazdasdgi Ostermelék, valamint a tarsas
véllalkozasok (az el6tarsasagként torténé mikodés idStartamara is) tarsadalombiztositasi jogszabalyokban
eléirt nyilvantartasi, adatszolgadltatdsi kotelezettsége teljesitésének ellenérzésére, a NAV altal az Art. 52. §
(7) bekezdése szerint szolgéltatott adatok dsszevetésére a hatésagi nyilvantartds, tovdbbd — sziikség esetén -
a foglalkoztaté adataival;

2009. december 31-ét koveté idészakra megdllapitott, a hibas, hidnyos adatszolgaltatassal 6sszefliggd
jogsértés esetén az adatszolgaltatds rendezése érdekében a jegyz6kdnyvi kivonatnak intézkedés céljabdl
a NAV részére torténd tovabbitdséra;

az egyéni vdllalkozé haldla esetén az egyéni vallalkozéra és az altala foglalkoztatott biztositottakra
2010. janudr 1-jét megelézé id6szakra vonatkozo nyilvantarté lapok beszerzésére;

a Tny. 96/B. §-dban szabalyozott hatdsagi eljards keretében a nyilvantartds adatainak egyeztetésére és
a biztositasi, jogosultsagi id6 igazolaséra, kereseti és egyéb adatok utdlagos helyszini ellenérzésére;
bizonyitasi eljaras, igy kilondsen tanumeghallgatas, helyszini szemle lefolytatasara, kérnyezettanulmany
lefolytatasara;

aTnyR. 92. § (3) bekezdésében meghatéarozott, elmaradt, visszamendleges nyugdijbiztositasi adatszolgaltatas
dokumentumainak ellendérzésére;

a felszamolds, végelszamolas alatt all6 vagy jogutdd nélkil megsziing foglalkoztatok esetében a nyilvantartasi
dokumentdacié 2009. december 31-ig terjedé iddszakig torténé rendezéséhez sziikséges ellendrzésre,
intézkedések megtételére;

mérséklés, elengedés, tovabba fizetési kedvezmény elbirdlasahoz sziikséges eljaras lefolytatasara;

aTny. 96/A. §-a szerinti Tarsadalombiztositasi egyéni szamlaval 6sszefliggd vizsgalat lefolytatasa;
korkedvezményre jogosultsag kériilményeinek tisztazésa céljabdl helyszini vizsgalatra;

megtéritési — baleseti — lgyek vizsgélatéra;

aTny. 96. § (7) bekezdése alapjan kidllitasra kertil kivonattal 6sszefligg6 vizsgélatra;

kozérdeki bejelentések, panaszok kivizsgalasara;

a tervezett ellendrzések lefolytatasara, tovabba

minden olyan ligyre, amelyet jogszabaly a hataskorébe utal.

Az illetékesség megallapitasa soran a cég székhelyére (telephelyére, fidktelepére) vonatkozoan a Ctv. 7. §-aban foglalt
rendelkezések az irdnyaddk.

A Tny. 97. és 98. §-anak az alkalmazasa szempontjabdl — elmaradt adatszolgaltatds teljesitése esetén - a terliletileg
illetékes nyugdijbiztositasi igazgatdsag alatt

a)
b)

4]

aThbj. 4. § a) és b) pontja szerinti foglalkoztato és egyéni vallalkozé székhelye, ennek hianydban telephelye,

a Tbj. 26. § (7) bekezdése szerinti felszolgaldnak a fogyasztotol kézvetleniil kapott borravalé utan fizethetd
nyugdijjaruléka esetében a foglalkoztatott lakbhelye, ennek hidnyaban szokasos tartdzkodasi helye, valamint
a (volt) biztositott lakdhelye, ennek hidnydban tartézkodasi helye

szerint illetékes igazgatdsagot kell érteni.
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5. Ugyfél, képviselet

Azellen6rzésieljaras soran a Ket. 15. §-dban foglaltak irdnyadodk az tigyfél fogalmara és az eljarasi képesség vizsgalatara.
Amennyiben az eljaras barmely szakaszaban vitatott, hogy a természetes személy Uigyfél az tigyei viteléhez sziikséges
belatasi képességgel rendelkezik, a Ket. 15. § (7) bekezdésében foglaltak alapjan ellenérzési eljaras soran hivatalbol
vizsgalni kell az eljarasi képesség meglétét. [Altaldban erre akkor van sziikség, ha az eljaré hatésagnak az okmanyok
alapjan (példaul gyermek akar eljarni), vagy az tigyfél viselkedése miatt (példdul zavarosan beszél, vagy nyilvanvaléan
képtelenséget mond) gyanuja tdmad az eljarasi képesség meglétét illetéen.] Gondnokkirendelési eljarast kell
lefolytatni akkor is, ha a rendelkezésre all6 iratokbdl, adatokbdl - pl. elmeorvosi vélemény - kideriil, hogy az igényl6
beldtasi képessége tartésan vagy id6szakosan visszatéréen nagymértékben csokkent, illetve dllandé jelleggel
teljesen hidnyzik, vagy bejelentés érkezett arrél, hogy koriilményei alapjan ligyeinek vitelében akadalyozva van. Ha
a kérelmezd részére gyam- vagy gondnokkirendelés sziikséges, az igazgatdsag a kirendelést hivatalbdl kezdeményezi
a gydmhatdsagnal. A kezdeményezés kiadmanyozdasara csak vezetd korménytisztviselé jogosult.

A kiskoru gyermeket a sziiléje vagy gyamja képviseli. A sziil6, a gyam, a gondnok torvényes képviselének minésul.
A képviseletet igazolni kell. A gydamrendelés tényérél a gydmbhivatal hatarozatot hoz. A kiskortiakat érint6 eljaras soran
a Ket. 1. § (2a) bekezdésében rogzitettek szerint fokozott figyelemmel kell eljarni.

Az ugyfélnek lehetésége van arra, hogy Ugyében helyette torvényes képvisel6je, vagy az altala vagy torvényes
képvisel6je altal meghatalmazott személy jarjon el. Meghatalmazés, képviselet esetében a Ket. 40. és 40/A. §-a
rendelkezései az irdnyadok.

A képviseletet ellatd személy azonossagat az lgyben eljaré ellenérnek a személyazonossagot igazolé okirat
(kiilonosen a személyi igazolvany, személyazonosité igazolvany, utlevél, kartya formatumu vezet6i engedély) alapjan
vizsgalnia kell.

A teljes hatésdgi eljarasra sz6l6 meghatalmazds kiterjed az igazgatdsagnadl az eljardssal kapcsolatos minden
nyilatkozatra és cselekményre, kivéve azokat, amelyek csak személyesen az ellenérzott részérél teheté6k meg
(tanumeghallgatasi eljaras esetében). A meghatalmazast az ellendri ligyirathoz csatolni kell.

Felszamolasi eljards ald vont gazdalkodd szervezet esetében a vezetd tisztségviselé képviseleti joga megszlnik,
a képviselGi jogokat a felszamolas kezdetétél a felszdmold gyakorolja. Végelszamolasi eljaras ala vont gazdalkodo
szervezet esetén, ha a képvisel6t a cégbirdsag rendeli ki, a képviselet végzésen alapul, egyéb esetben a végelszamoloi
mindséget taggyulési, kozgyulési hatarozattal kell igazolni. Ennek tényét az eljarasrél készitett iratnak tartalmaznia
kell.

Amennyiben az eljaré személy az ligyben a képviselet elldtdsara nem alkalmas, vagy a jogosultsagat az erre irdnyul6
hidnypétlési felhivas ellenére sem igazolja, az igazgatésagnak az eljardst a Ket. 40. § (4) bekezdése alapjan vissza kell
utasitania. A visszautasitas 6nallo fellebbezéssel meg nem tdmadhato végzéssel torténik. A képviselként valo eljarasi
képesség hidnya esetén a kizarasrol a szakterilet féosztalyvezetdje dont.

6. Ertesités, idézés

Az ellenérzés jogalanyat (ligyfelet, iratérz6t) a Ket. 29. §8-dban, 49. §-aban elSirtak szerint minden esetben értesiteni
kell.

Ha fenndll annak a veszélye, hogy a vizsgalat ald vonhaté bizonylatok, nyilvantartasok, egyéb iratok
megsemmisilhetnek, tovabba, ha az lgyre vonatkozo el6zményekbdl kiderdl, hogy az ligyfél részére a vizsgalat
tervezett idépontjat megelézd évben az igazgatdsdg postai kiildeményeinek kézbesitése eredménytelen volt (nem
kereste, dtvételt megtagadta), az tigyfelet nem kell el6zetesen értesiteni. Ezekben az esetekben az ligyfelet a hatosagi
ellenérzés megkezdésekor, széban kell tajékoztatni.

Az értesitést az Ugyféllel ugy kell k6zdlni, hogy az ellenérzés megkezdése el6tt arrdl legaldbb 5 nappal kordbban
értesiljon, kivéve a Ket. 29. § (4) bekezdés a) pontjdban meghatdrozott eseteket, amikor az elézetes értesités
veszélyeztetné az eljaras eredményességét. Az ellendrzésrél szol6 értesités torténhet széban (telefonon), elektronikus
uton (fax, e-mail), illetve irdsban (postai kiildemény).

A terlileti nyugdijellendrzési szakegység az altala hivatalbol inditott ellenérzésrél az Gigyfelet a Ket. 29. § (3) bekezdés
a) pontja alapjan 8 napon belil értesiti. A hatdrnap szamitdsa az ellendérzésrél szol6 értesités postdra adasanak
napjaval, illetve az elektronikus Uton torténd értesités esetén — amennyiben olvasdsi nyugta visszaérkezik, ugy -
az olvasasi nyugta szerinti datummal kezdédik.
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(5) Az idézésre a Ket. 46-48. §-a az iranyado, tovabba figyelemmel kell lenni a Ket. 40. § (7) bekezdésében rogzitett

—_— o~

képviseleti szabdlyok alkalmazéséra. Az igazgat6sag hatdrnap megjeldlésével kotelezi az idézett személyt arra, hogy
a megjelodlt helyen és id6pontban jelenjen meg.

Nem természetes személy foglalkoztatd, szerv, szervezet esetében az idézett személy minden esetben a szery,
szervezet képvisel6je. A képviseld, vezetd tisztségviselé nevére, lakohelyére (székhelyére), addészamara, valamint
tisztségére, e jogviszonyuk keletkezésének idépontjara, hatdrozott id6re sz6lé képviselet esetében a jogviszony
megsziinésének idépontjara is, illetve ha a jogviszony megsziinésére a cégjegyzékben feltlintetett idépontnal
kordbban keril sor, a megsz(inés tényleges idépontjira a cégjegyzék adatai adnak irdnymutatdst. Amennyiben
a szervezet képvisel6jének nevére és a szervezet székhelyére kikiildott idézés ,elkoltozott, ismeretlen” jelzéssel
érkezik vissza, az idézést a képvisel6 nevére és lakcimére cimzetten, de a jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezetre kiallitott adattartalommal kell megkiildeni. Ha a tarsasag székhelye és a képviseld, vezetd
tisztségviseld stb. bejelentett lakdhelye eltér, a képviseld, a vezetd tisztségviselS stb. a gazdalkodo szerv székhelye
szerint illetékes igazgatdsagra idézhetd.

Ha a gazdalkoddé szervezet képviseléjének megbizatdsa, a gazdasagi térsasdg tagjanak tagsadgi jogviszonya,
illetve az egyéni vallalkozé e tevékenysége megsz(int, kizdrélag abban az esetben idézhet6 a (6) bekezdésben
meghatarozottak szerint, ha meghallgatdsa a nyugdijbiztositasi feladatok elldtasahoz, adatszolgaltatds rendezése
érdekében sziikséges, az érdemi dontés érdekében meghallgatasa indokolt.

Az idézést ugy kell kdzbIni, hogy azt az idézett a meghallgatast megelézéen legalabb 8 nappal korabban megkapja.
Az idézésrél minden esetben végzésben kell rendelkezni.

A személyes meghallgatasra kotelezett személy az idézésnek koteles eleget tenni. Abban az esetben, ha megjelenési
kotelezettségének nem tesz eleget, vagy meghallgatasa elétt az eljaras helyérél engedély nélkiil eltdvozik, és
tadvolmaradasat elézetesen elfogadhaté médon nem mentsi ki, vagy 8 napon belll megfeleléen nem igazolja, vagy ha
a meghallgatasra alkalmatlan allapotban (ittas, bodult) jelenik meg, amely miatt az eljarast nem lehet lefolytatni és ezt
a kortilményt nem menti ki, eljarasi birsdggal sujthaté.

Az eljarasi birsag kiszabasa el6tt vizsgalni kell, hogy az idézés megfelelé cimre kerllt-e kikildésre. Az adatok
vizsgélatdhozazingyenes céginformacios rendszer (e-cegjegyzek.hu),a KELEN SZAB, valaminta KELEN Meghatalmazas
modulja, vagy az igazgatasi szerv rendelkezésére all6 egyéb szoftver nyujt segitséget. Ezen tulmenden azt is vizsgalni
kell, hogy az idézés kiaddasa a Ket. el6irdsainak megfelel6en tortént-e.

Amennyiben a jogi személy vagy a jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet képvisel6je nem jelent meg
azidézésre, Ugy a Ket. 48. § (6) bekezdése szerint kell eljarni.

Ha az idézett személy tdvolmaradasat, illetve eltdvozasat igazolja, a Ket. 48. § (5) bekezdésének elbirasai alapjan
az eljarasi birsdgot megallapitd dontést és a Ket. 48. § (6) bekezdésére alapozott intézkedéseket vissza kell vonni.

Ha a tanuként idézett személy az idézésben megjeldlt helyen és id6pontban nem jelenik meg, Uj idépontban
torténd meghallgatdsat nem kéri, tdvolmaraddsat nem igazolja, a tanumeghallgatasi eljaras eredménytelenségérél
a rendelkezésre 4ll6 adatok, informaciok alapjan értesiteni kell a megkeresé hatésagot.

7. Az ELLENORI programmal 6sszefiiggé dltaldnos szabdlyok

Az ELLENORI program a teriileti nyugdijellenérzési szakegységek szakmai ellenérzésének egységes nyilvantartasat
szolgalja. Ennek érdekében:

a) a szakterilletek egymas kozotti elektronikus kapcsolattartasa;
b) a hatéségi ellen6rzés dokumentumainak elkészitése, nyilvantartasa;
<) dontések meghozatala;

d) a vezet6i tevékenység tdmogatdsa, valamint a vezetdéi és munkafolyamatba épitett ellenérzések
megallapitdsainak dokumentalasa;

e) a kotelezd és tervezett ellendrzések nyilvantartasa;

f) az eljarasi/lgyintézési hataridd figyelése;

a) a postazas mlveletének végrehajtasa

tekintetében a szakegységek az ELLENORI programot kételesek hasznalni.

Valamennyi hat6sagi ellenérzésre vonatkozé tigyet az ELLENORI programban kell nyilvantartani.

A nyugdij targyu és egyéb megkeresések esetén, keletkezzék az ligyirat barhol, a szakmai feladatok ellatasat

segité ELLENORI programot kell hasznalni. A felkérés, illetve az ellenérzés dokumentumainak (jegyzékényv,

hivatalos feljegyzés stb.) 4tadasa az ELLENORI programban a nyomtatvany adatbazisbél és az IKTAT-bél kialakitott
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adatkapcsolaton keresztil torténik. Elektronikusan kell az Ggyeket tovabbitani és fogadni a nyugdij szakterilet
NYOMTATVANYOK adatbazis, az IKTAT rendszer IKTAT-NYUGDMEG, nyilvantartasi, pénziigyi, jogi szakteriiletek
iktatokonyve, tovabba az ONYF és a NYUFIG kozott.

Az EETUR rendszerbél és az LN alapu rendszerek iktatokdnyvei kézétt adatkapcesolati dtadasra nincs lehetéség, de
vagy papiron (nem javasolt), vagy az EETUR-ben elkésziilt fajlt e-mailben meg lehet kiildeni az ellendrzési féosztaly
kapcsolattartoja részére. Az ellenérzési teriilet a valaszt PDF-ként elektronikus levélben kildi meg a felkér6 egység
felé. Az igy megkapott valaszt PDF-ként kell az EETUR rendszerbe az ligyh6z csatolni.

A hatdségi ellen6rzés soran az ELLENORI programban a,Nyomtatvanyok’, ,Hatéarozatok” meniipontokbdl eléallithatd
nyomtatvanytipusokat kell alkalmazni. Az elektronikus dokumentumtar nyomtatvanyai nem képezik az Utasitas
mellékletét, azok az ELLENORI program ,NYOMTATVANYMINTAK” nézetben talalhatéak.

A hatosagi ellen6rzés soran alkalmazandé elektronikus nyomtatvanytar nyomtatvanyait a jogszabalyvaltozasoknak
megfeleléen az ONYF Nyilvantartas-szabalyozasi és -felligyeleti Féosztalya aktualizalja.

és a soron kovetkezé alszammal ellatottnak kell lennie. A jogszeri éllapot helyredllitasarol sz6l6 végzést is a soron
kovetkezé alszamon kell meghozni.

Azegységes ellenérzésinyilvantartas érdekében az ELLENORI programba be kell szkennelni azokat adokumentumokat
(pl. jegyz6konyveket, hivatalos feljegyzéseket, a szakteriletre érkezé beadvanyokat), amelyek elektronikus Gton nem
alinak rendelkezésre.

A hatéségi ellenérzés soran valamennyi déntést (hatarozat, végzés) az ELLENORI programban kell elkésziteni.

A vezetéi és munkafolyamatba épitett ellendrzések soran lehetéség szerint az ELLENORI programot kell
hasznalni. Ha az alkalmazas atmenetileg nem elérhet6, akkor papir alapon kell elvégezni a szlikséges feladatokat
(jegyzékonyvfelvétel, iratatvétel stb.), amelyeket a rendszer ismételt m(ikodését kdvetéen — soron kiviil - régziteni
sziikséges. Az ELLENORI programban létrehozott revizidkételes dokumentumokhoz (jegyzékényvek, hivatalos
feljegyzések, hatdrozatok, végzések) a vezetd/revizor altal tett észrevételeket az adott dokumentumhoz kapcsoléddd
,Revizor megjegyzése” mezdében kell régziteni.

Az ELLENORI alkalmazéi rendszer miikddésével kapcsolatos jelzéseket a ,MAGNES” munkalapon kell jelezni.
A hibabejelentés kizardlag a programot érintd, azzal 6sszefliggd problémak jelzésére szolgal. A rendszer e funkciojat
szakmai allasfoglalas kérés, vagy szakmai, Ugyvitel-tdmogatasi javaslat céljabol hasznalni tilos, azokat az ONYF
Nyilvantartas-szabalyozasi és -felligyeleti Féosztalya vezetdje szamara kell tovabbitani.

A terileti nyugdijellenérzési szakterlletek a foglalkoztatd, lgyfél ellendrzésére vonatkozé dokumentumokat
az ELLENORI programban kételesek nyilvantartani.

A jogszer( allapot helyreéllitasardl sz6l6 végzést az ELLENORI program segitségével kell vezetni és nyilvantartani,
oly moédon, hogy annak tartalmat a nyilvantartasi szakterilet is megismerhesse, a 40. § (5) és (6) bekezdésében
foglaltaknak megfeleléen.

Az ELLENORI programot egyebekben a programban megtalalhaté felhasznaléi kézikényv, az elektronikus Gjsagokban
foglalt leirds, illetve korlevelekben foglaltak szerint kell hasznalni.

8. Statisztika

A havi és éves ellenérzési adatok statisztikdja az ELLENORI programmal el8allithaté. A szakegység vezetéje
a targyhonapot kovetd hénap 3. munkanapjaig koteles ellendrizni, hogy a havi statisztika elkészilt-e. A statisztika
lezérasat kovetden a program statisztika menlpontjat a lezart idészakra nézve UGjra hasznalni nem lehet.

9. Vezetéi ellenGrzés

A vezetdi dontések meghozataldhoz elengedhetetlen annak ismerete, hogy a feladatok elldtésa a jogszabalyoknak,
valamint az utasitasoknak és szabalyzatoknak megfeleld, esetleg azoktdl eltéré-e.

A szakegység munkajdnak kozvetlen ellen6rzését a szakteriilet vezetéje és az édltala megbizott személy latja el.
Az ellendrzés alapvetden a vezetdi ellenbrzés és a munkafolyamatba épitett ellenérzés keretében valdsul meg.

A vezetéi ellenbrzés a szakmai irdnyitas alatt all6 munkatarsak tevékenységének ellenérzését jelenti. A vezetéi
ellendérzés rendszeres és céliranyos, amely dtfogja az iranyitott szervezeti egység/szervezet tevékenységének egészét.
A vezetGi ellenérzés megvaldsulhat:

a) rendszeres vagy eseti statisztikai adatok elemzése, értékelése;
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b) rendszeres vagy eseti beszdmoltatas;

c) egyuttes vagy utélagos helyszini ellen6rzés

atjan.

A vezetGi ellendrzésnek ki kell terjednie:

a) az ellen6rok szakmai tevékenységének helyszini ellenérzésére;

b) az ellenérzési dokumentacié szakmai fellilvizsgélatara;

<) azellendrzési szakegység belsd szakmai nyilvantartasainak, adatszolgaltatasainak, azadminisztracios feladatok
elldtadsanak az ellenérzésére;

d) az ellen6rzott jegyzékonyvi megdllapitasokra tett észrevételeire.

Kiemelt figyelmet kell forditani az eljarasi/tigyintézési hataridé tullépésével érintett ligyek vizsgalatéra. A vezetének/

revizornak minden esetben &t kell tekintenie ezen tigyeket abbdl a szempontbdl is, hogy a Ket. szerinti kiesé idék

felvezetése az el6irdsoknak megfelelé volt-e.

Az ellenbrzést végzd vezetének egyedi, még folyamatban [évé tigyekben folytatott ellenérzései esetében

a megéllapitdsairdl, intézkedési javaslatairdl egyszer(sitett hivatalos feljegyzést kell készitenie, amelyet az ligyhoz

torténd alszadmra iktatasat kdvetden az ellenérnek at kell adnia. Az dtvételt aldirdssal kell igazolni. A vezet6i ellenérzés

alapjan hozott dontések végrehajtasat rendszeresen felll kell vizsgalni.

A vezetd &ltal lefolytatott ellenérzések dokumentalasa az ELLENORI program segitségével torténik. Az ELLENORI

programban az e tipusu ellendrzésekrdl készitett vezetdi feljegyzések a ,Vezetéi feljegyzések” nézetben elérhetbek.

10. Munkafolyamatba épitett ellenérzés

Munkafolyamatba épitett ellenbrzést a vezetd, illetve a vezetd altal erre a feladatra kijelolt személy végezhet.
A munkafolyamatba épitett ellenérzés a munkafolyamat valamennyi szakaszara kiterjed, megszervezésérol
és a mukodtetésérél a vezetd koteles gondoskodni. A munkafolyamatba épitett ellenérzés magaban foglalja
az ellendrzési dokumentumok (jegyzékdnyvek, hatdrozatok, végzések, ligyhdz kapcsolédé iratok, hivatalos
feljegyzések stb.) jogi-szakmai és szamszaki reviziojat, amely munkafazist az adott Ugytipusra el&irt hataridé lejarta
elétt kotelezé elvégezni.

Ha a megallapitott hidnyossag a jegyz6konyv érdemi részét nem érinti (kiegészités, kijavitds), akkor az lgyirati
példanyon azt at kell vezetni vagy az ELLENORI programban javitani, és azt az érintettel kozolni kell.

Ha a helyszini eljéras soran készitett és az ellendrzott részére dtadott jegyzékonyvrél az utédlagos revizié azt allapitja
meg, hogy a tényallas tisztdzasa nem teljes korlien tortént meg, a bizonyitékok értékelése hibas, hidnyos, az ellenérzés
altal feltart tények, adatok, koriilmények mindsitése pontatlan:

a) a jegyzékonyvvel 6sszefliggd érdemi megallapitasok esetében Uj jegyzékonyvet kell késziteni;

b) az a) pontban foglaltakkal egyidejlileg a korabbi jegyzékdnyv bevonasardl is rendelkezni kell;

) az elkészitett dokumentumot az ellendrzott részére kisérélevéllel egyiitt kell megkuldeni;

n

d) az Uj jegyzOkonyvet a kordbbi megkeresést inditd szakteriiletnek és adatszolgaltatdst érinté lgyben
a nyilvantartasi szakteriletnek is meg kell kiildeni.

Amennyiben az ellenérzési dokumentum (jegyzékdnyv/hivatalos feljegyzés) a vizsgalat helyén készil és

a foglalkoztatd részére atadasra keriil, az ellenérzési szakegység nyilvantartdsdban maradé Ugyirati példanyon

a jegyzékonyv/hivatalos feljegyzés leadasat kovetd 3 munkanapon bellil a reviziét el kell végezni.

Ha az ellendrzott a jegyz6konyvi zaradékban ugy nyilatkozik, hogy a jegyz6kdnyv megallapitasaival nem ért egyet,

érdemi észrevételt tesz, az észrevételt az ellenérzési szakteriilethez torténé érkeztetést kovetd 5 munkanapon belil

ki kell vizsgalni.

Az ellendrzott észrevételeinek kivizsgaldsat a szakterllet vezetdje végzi. Ha az ligyfél észrevétele megalapozott,

a megkeresdét, valamint az Gigyfelet az Uj jegyz6kdnyv/hivatalos feljegyzés/hatarozat haladéktalan megkiildésével kell

tajékoztatni.

Az ellendrzottet a vizsgalat eredményérdl levélben tajékoztatni kell akkor is, ha észrevétele nem volt megalapozott.

11. Ellenérzési kapcsolatok, egytittmUikédési kotelezettség

A terlleti szakellenérzés sordn kiemelt figyelmet kell forditani a févérosi és megyei kormdnyhivatal szervezeti
egységeként miikodd szakigazgatdsi — igy kulondsen az egészségbiztositdsi, a munkavédelmi és munkaligyi -
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szervekkel, tovabba az dllami addhatésdggal és a telepllési dnkormdanyzat polgarmesteri hivataldval torténd
egyuttmdkodésre is. Ha olyan jogsértéssel kapcsolatos informacié jut az ellen6rzés birtokaba, amely a felsorolt
szervek feladatellatasat érinti, a szakteruletnek értesitési, tajékoztatasi kotelezettsége van.

Ha a megkeresés szakmailag vagy egyéb okbdl indokolatlannak minésiil, az tigyet az ellendrzési egység vezetéje
a feladatellatas gyors, problémamentes, koltségtakarékos ellatasa érdekében — indoklassal ellatva — haladéktalanul
koteles visszakuldeni.

IIl. FEJEZET
AZ IRATKEZELES SZABALYAI

12. Altaldnos rendelkezések

A hatésagi ellendrzés soran keletkezett, a terileti nyugdijellendrzési szakegységhez érkezé, valamint onnan
tovabbitott iratok iktatdsara és az iratkezelés rendjére a Févarosi és megyei kormanyhivatalok Egységes Iratkezelési
Szabdlyzataban foglalt rendelkezéseket kotelezd alkalmazni, ettdl eltérni nem lehet.

A hatésagi ellenérzések dokumentalasa tovabbra is az ELLENORI programban térténik.

13. Iktatds és a hatdridé szdmitdsa az ELLENORI eljdrdssal kapcsolatosan

Az ellenérzési egységhez érkez6 megkeresések (kotelezé ellendrzések), valamint a tervezett ellenérzésekkel

dsszefiiggé tevékenység egyes lépéseit az ELLENORI program segitségével kell elvégezni.

Az ellenérzési szakegységhez érkezett megkereséseket az ELLENORI programban kell régziteni, nyilvantartani.

Amennyiben a megkeresésben egy biztositottra (nyugdijigénylére) vonatkozdan tobb foglalkoztatonal kérik

az ellen6rzés lefolytatdsat, azt kiilon tigyszdmokra kell iktatni.

Az adott lgyhoz - alszdmra - az adott foglalkoztaté/egyéni vallalkozé/egyéni cég/mezégazdasagi Sstermeld

ellendrzésének tartama alatt érkezett/intézett iratokat kell rogziteni.

Az ellenérzési szakteriilethez érkezé megkeresések ligytipusai és az ELLENORI programban alkalmazott réviditései:

a) belféldi jogsegély keretében inditott eljaras, olyan adat, irat szolgaltatasara iranyul, amely az igazgatésag
rendelkezésére 4ll [Hataridé: 15 munkanap (BJ)],

b) belfoldi jogsegély keretében inditott eljaras és olyan adat szolgaltatdséra irdnyul, amely nem éll az igazgatésag
rendelkezésére (vagy rendelkezésére all, de az adat tisztazasa szlikséges), emiatt az ligyben hatosagi ellendrzést
kell lefolytatni [Hatarid6: 22 munkanap (Bn)],

<) az igazgatdsag helyi szakegységeitdl érkez6 hatdsagi ellenérzésre irdnyuld kérelmére, illetve az ellendrzési
szakterllet altal inditott, valamint a tervezett ellendérzéseire vonatkozé eljaras [Hatarid6: 22 munkanap (HE)
a 17.8§ (2) bekezdése értelmében].

A megkeresés ELLENORI programban t6rténé régzitésénél kotelezo kivalasztani az ligytipust, mert a jellés hatarozza
meg az eljarasi/lgyintézési hataridét.
Az igazgatésdg illetékességi terliletéhez nem tartozé mas igazgatdsagtol, a NYUFIG-tol és az ONYF-tél,
kormanyhivataloktdl, illetve a jogszabalyban meghatéarozott egyéb szervektdl érkezé tigyeket belféldi jogsegélyként
kell kezelni, ha a kért adat az igazgatdsag rendelkezésére all (pl. irattdrdban van elhelyezve). Amennyiben az adat
nincs az igazgatdsag birtokaban, illetve annak tisztazasa sziikséges és a hatdsagi ellenérzést példaul foglalkoztatonal
vagy iratérzénél kell lefolytatni, az lgyet szintén belféldi jogsegélyként kell kezelni. Belfoldi jogsegélynek mindsiilnek
azok az tigyek is, melyek a fent emlitett igazgatosagoktol, szervektél a sajat igazgatdsag nyilvantartasi szakegységén
keresztiil érkeznek az ellenérzési szakegységekhez.

Minden tovabbi Gigyet hatdsagi ellendrzésként sziikséges rogziteni.

14. Foglalkoztatd, ellenérzési tevékenység kezelése az ELLENORI programban

Haazellendérzottazaradékban ugy nyilatkozik, hogy a jegyzékonyv megallapitasaival nem ért egyet, érdemi észrevételt
tesz, az Ugyet vissza kell venni az irattarbdl, a beérkez6 észrevételt alszamra, lezart tigynél alszamos lgyinditd lapra
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kell iktatni. Abban az esetben, ha az ellenérzétt ,Eszrevételt nem tesz” valasszal kiildi vissza a zaradékot, azt a mar
lezart Ugyirathoz csatolni kell az Ugyirat lezaro lapjara torténé megjegyzéssel.

A foglalkoztatd kivélasztasat elsédlegesen a KELEN FAB-bdl kell elvégezni. Amennyiben a foglalkoztaté ott nem
taldlhato, akkor az adatbazisba rogziteni kell. A rdgzitéshez ismerni kell a foglalkoztaté addszamat, elnevezését,
székhelyét és tevékenységének kezdetét. Amennyiben ezek az adatok nem allnak rendelkezésre, a foglalkoztatot
az ingyenes céginformacids rendszer (e-cegjegyzek.hu), vagy az igazgatasi szerv rendelkezésére allo6 egyéb
szoftver segitségével kell megkeresni. Ha a foglalkoztatéra vonatkozd adatokban eltérés mutatkozik, azt jelezni kell
a nyilvantartasi szakteriilet felé, annak rogzitése céljabol.

A MAK szamfejtési korébe tartozéd foglalkoztaték a KELEN-ben énall6 foglalkoztatoként nem jelennek meg, ezért
az ilyen esetekben a KELEN-bél a MAK teriiletileg illetékes igazgatdsagat kell kivalasztani. A MAK-hoz tartozd
foglalkoztatok iktatasanal az ELLENORI programba épitett a, MAK szamfejtési kdrébe tartozé foglalkoztatd” elnevezési
mezOket is kotelezd kitolteni. Az adott intézmény felvitele a Partner adatbazis allomanyaba lehetséges (pl. 6. szamu
Ovoda), illetve a felvitelt kdvetéen az adatbazisbél kivélaszthato.

Ha a foglalkoztaté a KELEN rendszerben nem taldlhatd és oda nem is rogzithet6é (régen megszlint foglalkoztatd,
irat6rz6), akkor a program kizarélag ezeknél az tigyeknél lehet6vé teszi, hogy a Partner adatbézisban a foglalkoztatot
rogzitsék, amelyet kovetéen az adatbazisbdl kivalaszthatéva valik.

Az eljarasban érintett természetes személy tgyfelet minden esetben a KELEN SZAB adatbazisbol kell kivalasztani.
Amennyiben a természetes személy a KELEN SZAB adatbazisban nem szerepel, vagy eltéré névvel szerepel, akkor
a személy felvitele, illetve a névadatokban tortént valtozasok atvezetése a nyilvantartasi szaktertlet feladata. Err6l
a,KELEN SZAB adattisztdzas” nyomtatvény felhasznaldsaval a nyilvéntartdsi szakegységet tajékoztatni kell.
Amennyiben a tanimeghallgatési eljaras soran a KELEN SZAB-bdl torténd kivalasztas nem jart eredménnyel, valamint
a tanu nevén és lakcimén kiviil egyéb informécié nem all rendelkezésre, a programmal lehetéség van a tanunak
az Ugyfél adatbézis allomanyaba torténé régzitésére is.

15. Az ligyek elosztdsa, dtaddsa

Az iratot az ELLENORI programban térténd régzités napjan vagy legkésébb az azt kéveté munkanapon a szakteriilet
vezetbjének vagy az altala megbizott személynek az eljaras lefolytatasara kijel6lt személy nevére a program megfelelé
funkcié gombjanak hasznalatéval ki kell szignalnia.

16. A jogorvoslattal 6sszefiiggé iratok

A jogorvoslattal 6sszefliggd, peresiigyi iratok iktatdoszamat az ellendrzési dokumentécidéban (iratgyUjtében vagy
a szamitégépes nyilvantartasban) régziteni kell, hiszen az ellendérzési dokumentumokhoz kapcsolddé jogorvoslati és
perestigyi iratoknak azonosithatéaknak és visszakereshetéeknek kell lennilik.

IIl. FEJEZET
HATARIDOK KEZELESE AZ ELLENORZESI ELJARASBAN

17. Altaldnos szabdlyok

A Ket. 33. § (5) bekezdése értelmében az lgyintézési hataridé hivatalbdl inditott eljards esetén az elsé eljarasi
cselekmény elvégzésének napjan kezdédik, a kérelemre indult eljardsokban az eljarasra hataskorrel és illetékességgel
rendelkezé hatésaghoz torténé megérkezését kovetd napon.

A hatérid6k szamitasandl a Tny. 71. §-aban, valamint a TnyR. 66/A. §-aban foglalt rendelkezéseket kell megfelel6en
alkalmazni. A kiskoru Ugyfél, kiesé Ugyintézési idok, fellebbezési eljaras, Uigyintézési hataridé hosszabbitasa esetén
a Ket. 33. §-aban foglaltak az iranyadoak.
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18. Belféldi jogsegéllyel 6sszefiiggd eljdrds hatdrideje

Az igazgatdsdg illetékességi teriletén kiviili nyugdijbiztositasi igazgatdsagoktdl, tovabba mas hatdsagtdl, egyéb
szervt6l érkezett megkeresések esetében az eljarast a Tny. 71. §-aban foglaltak alapjan kell lefolytatni.

Amennyiben a megkeresésben feltlintetett adat, irat stb. az igazgatésag birtokdban van, rendelkezésére all,
az ellendrzési szakterllet az eljarast 15 munkanapon beliil koteles lefolytatni. Az eljarasi hataridé indokolt esetben
egy alkalommal tovabbi 15 munkanappal végzéssel meghosszabbithaté.

Ha a megkeresés olyan adat szolgéltatasara irdnyul, amellyel a nyugdijbiztositasi igazgatésdg nem rendelkezik, de
amelynek kezelésére torvény feljogositja, és a hidnyzd adat mas médon nem szerezhetd be, a hatésagi ellendrzést
a Tny. 100. § (2) bekezdésére alapozottan a Tny. 71. § (2) bekezdésében foglalt rendelkezéseknek megfeleléen 22
munkanapon belil kell lefolytatni. Az ellendrzési szaktertilet az eljaras eredményérél 3 munkanapon belil koteles
értesiteni a megkeresd hatdsagot. Az eljarasi hataridé indokolt esetben egy alkalommal tovabbi 22 munkanappal
végzéssel meghosszabbithato.

A TnyR. 72/B. § (1g) bekezdése szerinti ligyekben a helyszini szemle megtartasara, illetve a kdrnyezettanulmany
elkészitésére a megkeresés beérkezésétdl szamitott 15 munkanap all rendelkezésre. Az ellendrzési szakterilet
az eljaras eredményérdl 3 munkanapon belil koteles értesiteni a megkeresé hatéségot.

A belfoldi jogsegélyre iranyuld megkeresések esetében az eljarasi hataridé meghosszabbitasat az igazgatosag
vezetdje engedélyezheti, e jogkorét az igazgatdsag ligyrendjében meghatérozottak szerint atruhdzhatja.

19. Az igazgatdésdgndl megkeresésre, kérelemre, tovdbbd hivatalbdl inditott ligyekben az ellendri eljdrdsok
ligyintézési ideje

Az igazgatdsdg illetékességi terlletéhez tartozo, barmely szakegységétdl érkezd ligyben a hatdsagi ellendrzés
lefolytatdsara 22 munkanap all rendelkezésre.

Az ellen6rzési szakteriilet hivatalbdl inditott tervezett és nem tervezett ellendrzéseit a TnyR. 66/A. §-dban foglalt
Ugyintézési idon beliil - 22 munkanap alatt - folytatja le.

Az ligyintézési hatarid6t a 13. § (5) bekezdés c) pontjdban foglalt ellendrzések esetében a hatdsag vezetdje kivételesen
indokolt esetben egy alkalommal tovdbbi 22 munkanappal meghosszabbithatja. A Ket. 33. § (7) bekezdésében
foglaltaknak megfeleléen a hatarid6 hosszabbitasarol végzésben kell rendelkezni.

20. A hatdsdgi ellenérzés felfliggesztésére, hatdridézésére vonatkozd szabdlyok

A belfoldi jogsegéllyel (BJ, Bn) 0sszefliggé eljarasok esetében az ellenérzéseket felfliggeszteni, hataridébe helyezni
nem lehet.

A 13. § (5) bekezdés c) pontjdban meghatarozott ligyekben az ellenérzés felfliggesztésére a Ket. 32. §-adban foglalt
rendelkezéseket kell alkalmazni.

Az ligyintézési hatarid6bdl kizarolag a Ket. 33. § (3) bekezdésében foglalt idétartamok ejtheték ki.

21. A hatdsdgi ellenérzés el6készitésével 6sszefliggd egyéb hatdridék

Az ellendrzési szakteriilethez érkezett ligyekben az ellenérzés el6készitését késedelem nélkil meg kell kezdeni.

Az atvétel napjatdl szamitott legrévidebb idén beliil az ellenérzés idépontjat elézetesen (a leggyorsabb médon,
pl. telefonon, faxon, e-mailen) egyeztetni kell az tgyféllel. Az egyeztetés eredményét egyszerUsitett hivatalos
feljegyzésben vagy az tigy iratboritéjan rogziteni kell.

Az ugyfelet az eljaras idépontjarol ugy kell tajékoztatni (telefon, e-mail stb.), hogy arrdl a vizsgalat megkezdése el6tt
legaldbb 5 nappal kordbban értesiiljon. Nincs akadalya az ellenérzés lefolytatdsanak abban az esetben, ha az tigyfél
az értesitést kdvetd 5 napon beliil lehetéséget ad az ellenérzés elvégzésére.
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22.§

23.§

24.§

25.8§

M

IV. FEJEZET
A HATOSAGI ELLENORZES ALTALANOS ELJARASI SZABALYAI

22. Altaldnos rendelkezések

Az ellendrzési szakterilet hatosagi ellenérzése soran a Tny. 71. és 100. §-aban foglaltak alapjan, tovabba a Ket.
VI. Fejezetében szabdlyozottaknak megfeleléen jér el.

Az ellendrzési szakteriilet a 4. § (3) bekezdése szerint hataskdrébe utalt ligyekben folytatja vizsgélatait. Elsédlegesen
a vitds nyugellatasi, valamint nyilvantartasi és adatszolgéltatasi ligyekben megkeresés alapjan jar el; tovabba
vizsgdlatot folytat minden olyan tigyben, amelyben az adategyeztetési, bizonyitasi eljards részeként a hatdsag
dontéseinek meghozatala érdekében kdzremikddése sziikséges.

Az ellendbrzési szakterllet kotelessége a tényallast hivatalbél megallapitani, a bizonyitds modjat és terjedelmét
meghatarozni, a tényallas tisztdzdsa sordn minden, az Ugy szempontjdbdl fontos kdrlilményt figyelembe venni.
Sziikség esetén hivatalbdl kell intézkedni a dontés kijavitasarol, kiegészitésérdl, médositasardl és visszavonasarol.

23. A hatdsdgi ellenérzés tipusai

Atfogé ellenérzésnek nevezziik, ha az ellenérzés alé vont jogalanynél a nyugdijbiztositasi és a nyugdijbiztositassal
0sszefliggd jogszabdlyok betartdsanak, a nyugdijbiztositasi nyilvantartdsok adatai megbizhatdsdgénak, valamint
az el6irt kotelezettségek teljesitésének teljes kori vizsgélatara kerdl sor.

Célellen6rzésnek nevezzik, ha az ellenérzés csak egy-egy feladat, illetve feladatcsoport egésze vagy egy része
végrehajtdsanak ellen6érzésére terjed ki (pl. bérellenérzés, béradat beszerzés, adatszolgdltatasok vizsgalata,
tanumeghallgatasi eljaras lefolytatasa, egyuttélés, panaszok, kozérdek(i bejelentések vizsgélata stb.).

Zaré ellendrzésnek nevezziik, ha a 2009. december 31-ig terjedd id6szakra vonatkozd, nyilvantartési szakterilet altal
kezdeményezett, a felszamolas vagy végelszamolds alatt allo, jogutdd nélkil megsziing foglalkoztatok esetében
(ideértve a tevékenységére nézve megszlint egyéni véllalkozot, egyéni céget, mezégazdasagi stermel6t is) a 2009.
december 31-ig terjed6 adatszolgaltatasok rendezéséhez szilkséges intézkedések megtételére keril sor.
Utdellendrzés lefolytatasara akkor keriilhet sor, ha a kordbbi, lezért ellenérzés megéllapitdsa vagy mas szaktertilet
megkeresése azt indokolja.

24. A hatdsdg kotelez6 ellenérzése

A teriileti nyugdijellen6rzési szakteriilet az ellendérzéseit az igazgatésagok helyi és mas igazgatésagok szervezeti
egységei, a NYUFIG, az ONYF, egyéb jogszabdlyokban meghatdrozott szervek megkeresésére végzi, ezért ezek
a tipusu ellendrzések el6re nem tervezhetdek.

25. A hatdsdg tervezett ellenérzése

A kotelezé, nem tervezheté megkeresésekre és a munkaeré kapacitasra figyelemmel a targyévre vonatkozéd
ellendrzési tervet a Ket. 91. §-dban foglaltaknak megfeleléen kell a szakteriilet vezetéjének legkésébb az ellenbrzési
idészakot megel6z6 15. napig elkészitenie az ONYF &ltal kiadott Ellen6rzési tervben meghatarozott ellendrzési
iranyok alapjan. Az ONYF az ellendérzési iranyok meghatdrozasanal a nyugdijbiztositasi tevékenységet befolydsold
gazdasagi, tarsadalmi kdrnyezet varhato alakulasat is figyelembe veszi.

A szakigazgatasi szerv a Ket.-ben és az Fmkhr.-ben foglalt rendelkezéseknek megfeleléen ellendrzési jelentést
készit, melyet megkuld az ellendrzési id6szakot kévetd 30. napig az ONYF Nyilvantartési-szabalyozasi és -felligyeleti
Féosztalydnak.
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26.8§

27.8§

28.§

26. Az ellenérzés el6készitése, meginditdsa

A vizsgélat megkezdése el6tt az ellenérnek &t kell tekintenie a kordbban késziilt ellenérzési jelentést/hivatalos
feljegyzést/jegyz6konyvet és a KELEN-ben teljesitett adatszolgaltatast is. A KELEN-bdI levalogatott nyilvantartd
lapokat indokolt esetben kinyomtatva kell az ellenérzési dokumentaciéhoz csatolni.

Az ligyfelet az Utasitas Altalanos Rendelkezéseiben foglaltaknak megfeleléen az eljaras meginditasardl értesiteni kell.
Amennyiben az Ugyfél elézetes értesitését a hatdésdg melldzi, az ellenérzés az 3dltaldnos megbizdlevél és
a személyazonositasra alkalmas okmany, illetve az ellenéri igazolvany bemutatasaval kezdédik. Az tgyfél kilon
kérése alapjan az adott ligyre vonatkozéan az ELLENORI programban elééllitott, kinyomtatott megbizélevelet kell
atadni.

Amennyiben a hatdsagi ellenérzés azért nem folytathatd le, mert az ellenérzott értesitése, idézés kézbesitése
sikertelen volt, — az ligy 0sszes korlilményeit mérlegelve - vezet6i dontés alapjan a helyszini eljaras lefolytatasat is
meg kell kisérelni.

A hatdsagi ellenérzés hivatalbdl torténé meginditasa el6tt kiemelt figyelmet kell forditani a Ket. 88/A. §-aban
elGirtakra.

27. A hatésdgi ellenérzés lefolytatdsa

Az ellendrzést a hatdsag hivatali helyiségében vagy helyszini eljaras keretében (az ligyfél székhelyén, telephelyén,
lakéhelyén stb.) kell lefolytatni.

A 2010. janudr 1-jét megel6z6 id6északra vonatkozd nyilvantartasi és az adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséhez,
a nyugellatds megallapitdsahoz sziikséges adattisztazashoz, tovdbbd a Tny. 96/B. §-a — a nyilvantartds adatainak
egyeztetése és a biztositasi, jogosultsagi idék igazoldsa - szerinti eljdrdshoz sziikséges alapbizonylatokat,
nyilvantartasokat, konyvelési és egyéb okmanyokat, valamint a foglalkoztaté altal killitott egykoru eredeti vagy
az azt helyettesito, foglalkoztaté altal hitelesitett okiratokat az ellenérzottnek rendelkezésre kell bocsatania.

A Tny. 100. § (2) bekezdésében meghatérozott esetekben - a tényallas tisztazasa érdekében - az adatszolgaltatasra
kotelezett, az egykoru iratokat 6rzé természetes személy vagy szervezet a birtokaban 1évé adatok bemutatdséra
kotelezhetd, ha a ndla Iévd adatok kezelésére a nyugdijbiztositasi igazgatdsag torvény alapjan jogosult.

28. Hidnyos, rendezetlen iratanyagok esetében kévetendé eljdrds

Amennyiben az ellenér megdllapitja, hogy az eljarés lefolytatasahoz sziikséges nyilvantartdsok, okmanyok, egykoru
okiratok, dokumentumok stb. hidnyosak vagy rendezetlenek, azokbdl a tényallas tisztdzasa nem lehetséges, ennek
tényérél jegyzékonyvet, nem éI6 foglalkoztatd esetén hivatalos feljegyzést kell készitenie.

Belfoldi jogsegély esetén az okményok rendezetlensége miatt az (1) bekezdésben foglalt eljarast kell kovetni
(jegyzékonyvet kell felvenni), azzal az eltéréssel, hogy ezeket az lgyeket hatédrid6zni, felfliggeszteni nem lehet.
Az Ugyfelet megfelel6 hatdrnap kitlizésével kotelezni kell, hogy iratait, nyilvantartasait rendezze. Amennyiben
a belfoldi jogsegély intézésére nyitva allé id6tartamon belil az iratrendezés/ellendrzés lefolytatdsa nem lehetséges,
végzéssel a hatdridét az igazgatdsdg vezetbje meghosszabbitja. Az indokldsaban a meghosszabbitas okardl is
tajékoztatni kell a megkeresét.

A hidnypotlasra torténd felszélitdis minden esetben felhivds hidnypétlasra kotelezésrdl értesitéssel torténik.
Az ellendrzéttet hatdrnap megadasaval kell az iratanyag rendezésére kotelezni.

Amennyiben az igazgatésag illetékességi korébe tartozé foglalkoztaté arrdl nyilatkozik, hogy az ellenérzéshez
sziikséges iratanyag nincs a birtokdban és az ellen6rzést az igazgatosag illetékességi teruletén kivil taldlhatéd
iratérzénél (konyvelénél) kéri lefolytatni, az Gigyet levél kiséretében az illetékes igazgatdsag részére kell tovabbitani
azzal, hogy az eljards eredményérél kozvetlendil az eredeti megkeresét tajékoztassa. Ezzel egyidejlleg a szakterlletnek
a fenti intézkedésérdl a megkeresd szervet is értesitenie kell.
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29.§

30.§

29. Iratanyagok dtvétele, lefoglaldsa

Az iratanyagok atvételére akkor keriilhet sor, ha az ellenérzés az ugyfél jelenléte nélkil is lefolytathatd vagy
a kortlmények egyébként azt indokoljék. Ebben az esetben az ellenérzéshez sziikséges atvett iratokrél dtadas-atvételi
elismervényt kell kiallitani és az Gigyfél részére azt atadni.

Amennyiben az eljards soran valészin(sithetd, hogy az ellenérzéshez sziikséges nyilvantartasok, konyvelési és egyéb
okmanyok, bizonylatok megsemmisilhetnek, tovabba ha alapos okkal feltételezhetd, hogy alkalmasak a szolgalati
id6 tartamdnak, az ellatas alapjat képezé adatoknak a jogszer(itlen megvéltoztatdsdra, az iratanyagok lefoglalasarol
haladéktalanul intézkedni kell.

Az iratanyagok lefoglaldsa esetén a koriilményeket a Ket. 39. § (1) bekezdése alapjan jegyzékdnyvben kell rogziteni,
illetve a nyilvantartasok, konyvelési és egyéb okmdnyok atvételérdl elismervényt kell késziteni. Az atvételi
elismervényen a lefoglalt iratokat az azonositasukra alkalmas médon kell feltlintetni.

30. A ténydllds tisztdzdsa

Atényallastisztazasa soran a Ket. 50.§-aban foglaltakat kell megfelel6en alkalmazni. A hatosagi ellenérzés végrehajtasa
szempontjabdl a tényallas tisztazasahoz felhasznalhatd bizonyitasi eszkdzok jellemzéen:

a) Ugyfél nyilatkozata, a teljesitett adatszolgaltatdsok adatai;
b) irat;
Q) tanuvallomas;

d) szemle.

Az ligyfél sajat ligyében a hatdsagi ellendrzés soran a Ket. 51. §-dban foglaltak szerint nyilatkozatot tehet vagy azt
megtagadhatja.

A Tny. 100. §-a alapjan hatoéségi ellendrzést alapbizonylatok, nyilvéntartasok, konyvelési és egyéb okmanyok, iratok
alapjan kell lefolytatni.

A hatdsagi ellendrzés sordn - az ligy tipusanak megfeleléen - irat:

a) a konyvvezetésrol szol6 jogszabalyokban el6irt konyvek, nyilvantartasok;
b) szerz8dések;

c) nyilatkozatok, jegyzékonyvek, hatdrozatok (végzések);

d) szamlak és mas kivonatok, igazolasok;

e) egyéb koz- és maganokiratok.

A szolgalati id6, az egyuttélés, valamint a korkedvezményes szolgélati idé a hatdésagi ellen6rzés soran tanuval,
tanukkal is bizonyithato.

Amennyiben az ellenérzés lefolytatdséra iratérz6é cégnél kerdl sor, azt — a Ket. 56-57/B. §-aban foglaltak alapjan -
a szemlére vonatkozé szabalyok alapjan kell elvégezni.

31. Az ellenérzés befejezése

A hatdsagi ellendrzés lezarasara a Ket. 93. és 94. §-aban foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni.

Az ellen6rzés megallapitasait az Ugyféllel/képviselével az eljaras befejezését kovetéen minden esetben ismertetni
kell.

A meghitsult eljarasok kivételével a ténymegallapitasokrol jegyz6kdnyvet, amennyiben pedig az ellenér jogsértést
nem tér fel, egyszerUsitett jegyz6konyvet kell késziteni a Ket. 39. §-dban, tovabba a Ket. 93. és 94. §-dban foglaltak
szerint.

Az ligyfelet jogsértés esetén a Ket. 94. §-aban foglaltaknak megfelel6en a jogszeri allapot helyreallitasara hatarnap
megadasaval végzésben kell kotelezni. A végzésben a hatarnapot ugy kell megjeldlni, hogy az tigyfélnek a jogszer(
allapot helyreallitasara legalabb 20 nap rendelkezésére alljon.

Meghatdrozott esetekben a Ket. 39. § (9) és (10) bekezdése alapjan a hatdsagi ellendérzés hivatalos feljegyzéssel is
zarulhat.

Adatvesztést csak okmany vagy alapbizonylat egyértelm( hidnydban, annak beszerezhetetlensége esetén lehet
megallapitani.
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33.§

34. 8§

32. Torvényességi feltigyeleti eljdrds kezdeményezése

A torvényességi felligyeleti eljaras jogintézményének célja, hogy biztositsa a cégnyilvantartds kdzhitelességét, a cég

torvényes miikodését.

Amennyiben a hatdségi ellendrzés sordn egyértelmiien megallapithatd, hogy:

a) a cég az ingyenes céginformacios rendszer (e-cegjegyzek.hu), vagy az igazgatési szerv rendelkezésére allé
egyéb szoftver szerinti székhelyén, telephelyén, kdzponti tigyintézés helyén nem taldlhato,

b) a Ctv. 7. §8-dban el6irtaknak megfeleléen a cég székhelyén cégtdbla nem talalhaté, semmi nem utal mdkodésre,
igy valoszinusithetd, hogy tevékenységet nem folytat, szolgaltatast nem végez,

a torvényességi fellgyeleti eljards meginditdsdnak sziikségességérdl az igazgatdsadg illetékes szakegységét

haladéktalanul értesiteni kell az tigyben folytatott eljarasi cselekmények targyszerl 6sszefoglalasaval, az Gigyben

keletkezett, érdeminek mindsiil6 iratok, okményok csatoldsaval.

Torvényességifelligyeletieljaraskizarolag a Ctv. 74.§-a alapjan erre okotadé koriilmények esetében kezdeményezheté.

A térvényességi felugyeleti eljaras kezdeményezésérdl az igazgatdsag vezetdje felelésségi jogkdrében eljarva dont.

Az igazgatdsdg vezetdje e jogkorét az igazgatdsag ligyrendjében meghatarozottak szerint dtruhazhatja.

Nem kezdeményezhetd torvényességi felligyeleti eljaras abban az esetben, ha a jogsértés megsziintetése érdekében

egyéb kozigazgatasi eljarasnak van helye, azaz ha a cég a Tny.-ben foglalt adatszolgaltatasi kotelezettségének nem

tett eleget, tovabba ha a hatésdgi ellendrzést kdzrem(ikddésének hidnya miatt meghiusitotta, valamint a jogszer(

allapot helyredllitdsaban eléirt kotelezettségeinek nem tett eleget.

V. FEJEZET
A HATOSAGI ELLENORZES SPECIALIS ELJARASI SZABALYAI

33. Atfogé és utéellenérzés

Amennyiben a célellenérzés sordn azellenéramegallapitasok sulyéra tekintettel arra a kovetkeztetésre jut, hogy atfogo
vagy utoellendrzést kell tartani, koteles errdl vezetéjét tajékoztatni. Az ellenérzés elrendelését, a feliilvizsgalandd
nyilvantartasok darabszamat az ellenérzésre kijeldlt szempontok alapjén a szakterilet vezetdje hatdrozza meg.

A megallapitott tipushibdk eléforduldsa esetén a tevékenységét tekintve ,él6” foglalkoztatét fel kell hivni
adatszolgdltatasanak teljes kord fellilvizsgalatara és a javitott adatokkal megfelelé adatszolgaltatas teljesitésére.

Ha a foglalkoztaté id6kdzben megszlint, a rogzitett tényallas alapjan az adatszolgéltatas feldolgozasa a nyilvantartasi
szakterilet feladata.

34. Zdré ellenérzés

Felszamolas/végelszamolas alatt &llo, illetve kényszertorlési eljards soran jogutdd nélkil megsziiné foglalkoztaték
esetében zard ellendrzést kell lefolytatni a 2009. december 31-ig terjed6 idészak adatszolgaltatdsanak rendezésére
irdnyuldan.

Amennyiben az adatszolgéltatas rendezett és egyéb korllmények az eljaras lefolytatasat nem indokoljik,
a nyilvantartasi szakterllet csak az indokokat kilon megjel6lve kérheti az ellendrzés lefolytatasat.

Ha a tarsas vallalkozads bejegyzését jogerésen elutasitottdk vagy a bejegyzés irdnti kérelmét visszavontak,
azadatszolgéltatas rendezése érdekében az ellendrzést le kell folytatni. Az eljaras soran kiemelt figyelmet kell forditani
a tarsas vallalkozés tagjainak és a munkaviszonyban all6 személyek szolgalati idejének megallapitasara, tekintettel
arra, hogy a gazdasagi tarsasag el6tarsasagi formaban is miikodhet.

Zaré ellenérzés lefolytatdsa esetén szuroprobaszer( vizsgalatot kell tartani a biztositasban allé/allt személyek
vonatkozéasaban. A vizsgalat ald vont idészakot és a nyilvantartd lapok darabszdmat a szakterllet vezet&je hatdrozza
meg a KELEN adatbdzisban rogzitett adatszolgaltatési el6zmények adatai alapjan. A nyugdijvaromény épségének
megdrzése érdekében kiemelt figyelmet kell forditani azon kotelezetti korre, aki/amely a tevékenység folytatasa
soran adatszolgéltatasat nem vagy visszamendlegesen teljesitette.

Rendezetlen adatszolgaltatas esetén az eljaras soran a felszamold/végelszdmold, mint adatszolgaltatasra kotelezett
helyett nyilvédntarté lapot az ellenér nem allithat ki.
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35.§

36.§

Ha a felszamolo irasban nyilatkozik arrél, hogy az,f.a!” cég iratait nem bocsatottak rendelkezésére, ezt jegyz&kdnyvben

rogziteni kell, és fel kell hivni a figyelmét arra, hogy amennyiben tudomast szerez az iratanyag fellelhetéségérél, azt

15 napon belil koteles bejelenteni. A nyilatkozat rendelkezésre allasat kovetéen az ellendrzést le lehet zarni hivatalos

feljegyzés készitésével az ellen6rzés meghiusulasarél. Amennyiben az iratanyag a felszdmolasi eljaras befejezését

megelézéen a felszamold rendelkezésére 4ll, a zard ellendrzést meg kell tartani.

Nem kell zar6 ellen6rzést tartani, ha:

a) kordbban végelszamolas miatt zard ellendrzés indult és a végelszamolas alatt folytatott zar6 ellenérzés
irathidnyt allapitott meg,

b) a zard ellenérzés lezarasa ota egy évnél tobb id6 nem telt el, vagy

<) a felszamol¢ (kijelolt végelszamolod) irathidnyroél adott tajékoztatast.

Afelszamolasi eljaras jogerés befejezését kdvetben a felszamolo képviseleti joga az,f.a" gazdalkodd szervezetre nézve

megszUinik. A felszamolasi eljaras jogerds befejezését kovetéen zard ellenérzést lefolytatni nem lehet, arra jogszabalyi

lehetéség nincs, mivel az ellenérzés jogalanya megszint. Ez esetben a volt felszamolo6tdl kizardlag az iratanyag

elhelyezésérdl lehet téjékoztatdst kérni. Az eljardst a végelszdmoldssal megsz(ing foglalkoztatokra is alkalmazni kell.

A cégjegyzékbdl, cégnyilvantartasbol torlésre keriilt cégek esetében zard ellenbrzést tartani nem lehet, tekintettel

arra, hogy az ellenérzés jogalanya megsztint. Amennyiben a szakterilet tudomasara jut a térolt cég iratanyaganak

elhelyezésére vonatkozé adat, arrdl irdsban tajékoztatni koteles az illetékes nyilvantartasi osztalyt.

35. Jogszerzéssel bsszefiiggé ligyekre vonatkozo eljdrds

Az eljaré szakteriilet megkeresésére folytatott eljarasndl nyilvantartd lapot kiallitani nem kell, a konkrét tényallast
jegyzokonyvben sziikséges rogziteni. A megallapitasokat olyan részletességgel kell leirni (pl. biztositasi idé tartama,
esetleges aradnyos szolgalati id6 naptari napjainak a szdma, nyugdijjarulék koteles kereset, jévedelem, jutalom,
levont és befizetett nyugdijjarulék 6sszege, a nyugdijbiztositasi jarulék alapja, befizetett 6sszege, a munkaidé, kiesé
idétartamok), hogy annak alapjan a nyugdij szakterilet az Gigyet egyértelmuen el tudja biralni.

Jogsértés esetén a tevékenységét tekintve ,él16” foglalkoztaténak (ideértve az egyéni vallalkozét és a mezégazdasagi
6stermel6tis) a 2010. janudr 1-jét megel6z6 idészakra vonatkozdan az adatszolgaltatas rendezését, javitasat, valamint
az elmaradt adatszolgaltatas potlasat el6 kell irni. Ha az ellenér a 2009. december 31-ét koveté id6szakra vonatkozéan
a nyugdijbiztositasi feladatok ellatdsdhoz kozolt adatokban eltérést talal, e tényt jegyzOkdnyvben rogziti, és
- amennyiben nem indokolt a 39. § (2) bekezdése szerinti eljaras lefolytatasa — a foglalkoztato figyelmét felhivja arra,
hogy az eltérést az dllami adéhatésaghoz benyujthaté dnellendrzéssel, adézoéi javitassal (helyesbitéssel) rendezheti.
Tajékoztatja egyidejlileg az ellenérzottet arrdl, hogy amennyiben Onellendrzést, ad6zdi javitast (helyesbitést)
az eltéréssel érintett adatok tekintetében nem végez, a nyugdijbiztositasi igazgatdsag tdjékoztatasa alapjan az allami
adohatdsag az érintett bevallasok tekintetében ellenérzést folytat le.

A (2) bekezdés szerinti esetben az ellendrijegyzékdnyvet az érintett szakterilet részére kell tovabbitani, a nyilvantartasi
szakterllet egyidejl értesitése mellett. Ha a hibds adatszolgéltatds moédositdsara — a nyilvantartasi szabalyzatban -
meghatarozott hatarid6ig nem kerilt sor, a NAV teriiletileg illetékes igazgatésédgat kell megkeresni a szlikséges
intézkedések megtétele (ellenérzés lefolytatdsa) érdekében. Azt, hogy a NAV megkeresését mely szakterilet végzi el,
helyi vezet6i dontés alapjan kell meghatarozni.

Az atadott Ggyekrdl negyedévente a targyidészakot kdveté 15. napon az Ugyek iktatészamanak feltlintetésével
tajékoztatni kell a Nyilvantartas-szabalyozasi és -felligyeleti Féosztalyt.

Amennyiben az ellenérzés soran megallapitast nyer, hogy a foglalkoztaté altal a NAV részére teljesitett
adatszolgéltatdsok megegyeznek a néla taldlhatd alapbizonylatok adataival, de a NAV &ltal dtadott adatok nem
egyeznek a foglalkoztatondl ellenérzott adatokkal, ennek tényét a jegyzdkdnyvben rogziteni kell, azonban
a foglalkoztatét onellenérzésre felszolitani nem kell. llyen Ggyekben a jegyzékdnyvet a nyilvantartdsi szakterilet
részére haladéktalanul meg kell kiildeni a sziikséges intézkedések megtétele (az ONYF megkeresése) érdekében.

A szolgalati idé beszamitasardl, kereseti vagy egyéb adat figyelembevételérdl a nyugellatasi szakegység dont.

36. Tanimeghallgatds

Az eljaras soran, a meghallgatdson minden esetben az igazgatdsag két kormanytisztvisel6jének kell részt vennie.
A tanumeghallgatas soran be kell tartani a Ket. 54. § (1) bekezdésében el6irtakat.
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Az lgyfél és a tani meghallgatasanal masik tand nem lehet jelen. A tanut tajékoztatni kell, hogy a Ket. 39/A. §-a és
54. § (4) bekezdése alapjan kérheti természetes személyazonosité adatainak és lakcimének zért kezelését, amelyet
végzésben kell elrendelni.

A Ket. 39/A. § (1a) bekezdésében elSirtak alapjan a cselekvéképtelen vagy korlatozottan cselekvéképes személy
adatainak zart kezelésérdl hozott végzést az tigyfél, tanu képvisel6jével is kdzolni kell.

Az ligyfél nyilatkozattételre torténd felhivasa sordn - ha azt a tényallas tisztazasa sziikségessé teszi — a Ket. 51. §-aban
rogzitettek az irdnyadok.

A szolgdlati id6 vizsgélataval 6sszefliggésben a meghallgatott tanut nyilatkoztatni kell arrél, hogy:

a) a tanu honnan szerzett tudomast a kérdéses idérél,

b) a vitatott id6 tartamat a meghallgatott milyen eseményhez kéti,

<) a tany, aki munkatarsként nyilatkozik, hogyan, miként bizonyitja sajat szolgalati idejét,

d) nyugdijel6zmény esetén a tanu sajat szolgélati idejét miként bizonyitotta,

e) a meghallgatott tani mas személy ligyében mikor és hol tanuskodott és az eljaras milyen eredménnyel zarult,
f) a volt munkaado és a kérelmezé, illetve a volt munkaadd és a tant kozott vélelmezhetd-e rokoni, hozzatartozéi

kapcsolat.
Az egyUttélés vizsgalata soran ki kell térni a megkeresésben rogzitett szempontokra, valamint ha az nem tartalmaz
kilon szempontokat, akkor arra, hogy:

a) a tanu honnan szerzett tudomast a felek egytttélésérdl,
b) a kérdéses id6tartam kezdetét, végét milyen eseményhez koti,
c) az egylttéléssel kapcsolatban kordbban tett-e nyilatkozatot (ha igen, milyen eredménnyel),

d) az egylttélés ismérvei kozil melyeket latja megalapozottnak,

e) a felek egyuttélésével kapcsolatban tovabbi tanu(ka)t megnevez-e.

A korkedvezményre jogosito szolgalati id6 vizsgélata soran amennyiben az Gizem megsz(int és a ténylegesen végzett

munka helyszini vizsgdlatdra mar nincs lehet6ség, sziikséges lehet az igénylé és a munkatarsak meghallgatésa.

Ennek sordn a tanumeghallgatas altalanos szabdlyai szerint kell eljarni, figyelemmel a NYUT 2. szam0 modszertani

Utmutatdjaban leirtakra is. A munkatérsi tanik meghallgatdsa sordn elsédlegesen az igényl6 munkavégzésérdl,

tevékenységérdl kell informacidt szerezni és rogziteni. Ha az eljaré szakterlilet a megkeresésben kéri,

a foglalkoztaténal (jogutodndl), iratmegdrzé cégnél fellelheté egykord okmanyokrél fénymasolatot kell késziteni,

mivel az részbizonyitékkal szolgalhat a korkedvezményre valé jogosultsag elbiralasakor.

A korkedvezményes id6 vizsgalatanal felvett jegyz6konyvnek az éltaldnos tartalmi elemeken tul a kovetkezéket is

tartalmaznia kell:

a) a meghallgatott munkatérs mely idéponttél meddig allt a munkaltatd alkalmazéasdban, mely tzemrészben és
milyen munkakorben,

b) a munkatérs tanu ezen a cimen kérte-e mar korabban a korkedvezményre jogosultsag elismerését,

<) amennyiben a munkatars tanu kérte a vitatott id6 korkedvezményre jogosité idékénti elismerését, részére
a foglalkoztaté igazolt-e korkedvezményre jogosito idét,

d) a (7) bekezdésben foglaltak fennallasa esetén az azzal kapcsolatos informacidkat.

Tobb esetben eléfordul, hogy a munkdltatd, jogutdd, adatszolgdltatd a nyilvantartdsdban a munkakdrnek nem

az altaldnos, megszokott elnevezését haszndlta, hanem valamilyen helyi jellegl elnevezését vagy a munkakdrnek

egy szUkitett meghatarozasat, amely a korkedvezményre jogosité munkakorok jegyzékében nem szerepel. Ennek

tisztazasa érdekében a tani meghallgatasakor informaciot kell szerezni arrdl, hogy mi volt az igényl6 éltal ténylegesen

végzett munka, milyen feladatok tartoztak a munkakorébe.

Az életvitelszerlien Magyarorszagon tartozkodas vizsgalatakor amegkeresésben foglalt szempontokat kell figyelembe

venni.

37. Egyénivdllalkozéval, egyéni céggel, 6stermelSkkel 6sszefiiggd eljdrdsok

Amennyiben az egyéni vallalkozd, egyéni cég, 6stermeld a nyilvantartasi szakteriilet intézkedéseinek ellenére
a 2010. janudr 1-jét megel6z6 id6szak tekintetében az adatszolgdltatdsi kotelezettségének nem tesz eleget,
a nyilvantartasi szakegység megkeresése alapjan hatdsagi ellendérzést kell inditani.

Az ellenérnek az el6készités soran vizsgalnia kell a megkeresé éltal rendelkezésre bocsatott adatok (egyéni véllalkozo
székhelye/lakcime) helyességét.
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Fuggetlenil attdl, hogy az egyéni vallalkozd (egyéni cég, mezégazdasagi Gstermeld) foglalkoztatdnak mindsiilt
(alkalmazottat foglalkoztatott) vagy sem, a NAV-t6l kell téjékoztatast kérni arrél, hogy az egyéni vallalkozé, mint
foglalkoztaté maganszemélyekre, illetve sajat személyére vonatkozoan teljesitett-e az Art. 31. § (2) bekezdése szerinti
bevalldst. A megkeresésben a Tny. 96. § (2) bekezdés a) pontja alapjan nyilvantartott, természetes személyazonositod
adatokat is kdzolIni kell.

A tevékenységét tekintve megsziint egyéni véllalkozé (egyéni cég alapitdja, mezégazdasagi 6stermeld) az altaldnos
szabalyok szerint idézhet6. Amennyiben a volt vallalkozé az idézésre nem jelenik meg, az ellenérzéshez sziikséges
iratanyagot nem bocséatja rendelkezésre, tovabbi eljardsi cselekményeket nem sziikséges lefolytatni, kivéve, ha
az eljéras soran olyan egyéb informacio jut az ellenérzés tudomasara, amely alapjan valészinUsithetd, hogy a tovabbi
intézkedések megtételével az adatvesztés elkertlhetd.

Az egyéni vallalkozé haldla esetén az egyéni vallalkozora és az ltala foglalkoztatott biztositottakra a 2010. januar
1-jét megel6z6 id6szakra vonatkozd nyilvantartd lapok beszerzése az ellenérzési szakterilet feladata, kivéve,
ha a vdéllalkozast az Evtv. 17. §-aban meghatérozott személy folytatja tovabb. Amennyiben az elhalalozas ténye
a nyilvantartdsi szakegység tudomasara jut, értesitése alapjan, illetve a nyugellatési szakteriilet kérésére az elhunyt
egyéni vallalkozé jogédn igényelt hozzatartozoéi ellatds elbirdlasahoz az adatok beszerzése érdekében az ellenbrzési
szakegységnek kell eljarnia.

Az ellendrzési szakteriilet a hagyatéki eljaras lefolytatasat kovetéen elsddlegesen az 6rokosnél/orokosoknél jar el. Ha
az 6rokos rendelkezésére allnak az érdemi megallapitasok megtételéhez szlikséges bizonylatok, a vizsgélatot azok
alapjan kell lefolytatni.

Egyedi nyugdijigényt nem érint6é ligyek esetén, ha az ellenérzéshez sziikséges okményok nem, vagy hianyosan
allnak rendelkezésre, az eljarast a Ket. 32. § (1) bekezdése alapjan fel kell fliggeszteni. Ezzel egyidejlileg a biztositasi
és jarulékfizetési kotelezettség tisztazasa érdekében meg kell keresni a NAV illetékes igazgatdsagat és az illetékes
kormanyhivatal egészségbiztositasi igazgatosagat, valamint magan-nyugdijpénztéri tag esetében a pénztarat.

A hagyatéki eljaras lefolytatasat megelézéen indult eljards sordn indokolt esetben az dllami adéhatdség eljarasat
kell kezdeményezni. A NAV-ot kisérélevélben arra is fel kell kérni, hogy a sziikséges eljaras lefolytatasat kovetéen
tdjékoztatasat a megkeresé szakterlilet részére kiildje meg. Ezt kdvetden az ligyet le kell zarni.

Az elhunyt egyéni vallalkozé esetében az ellenérzési szakteriilet hivatalbdl éllitja ki a 2010. januar 1-jét megel6z6
id6szakra vonatkozé nyilvantarto lapot (lapokat) az egyéni vallalkozéra és alkalmazottaira vonatkozdan. A nyilvantartd
lapok kidllitasara csak akkor keriilhet sor, ha a nyilvantarto lapok kidllitdsdhoz szlikséges alapbizonylatok teljes koriien
rendelkezésre dlinak. Minden mas esetben az tigyben feltart, késébbiekben érdeminek minésiilé adatokat a hivatalos
feljegyzésben kell rogziteni, amelyet a nyilvantartasi, illetve az ellenérzést kezdeményezé szakegységnek meg kell
kildeni.

38. Eljdrds megbizdsi, illetve vdllalkozdsi szerz6dések esetén

A megbizasi/vallalkozési szerz6dést minden esetben a Tbj. és a TbjR. hatalyos szabalyai szerint kell elbiralni.
Ha a szerz6dés konkrétan tartalmazza a jogviszony ,t6l-ig” idétartamat, kizarélag ennek alapul vételével kell
a biztositasi kotelezettséget megallapitani. A tényleges feladatellatas idétartamat/napjait csak abban az esetben kell
vizsgdlni, ha nem ismert, illetve vitatott a megbizasi/vallalkozasi jogviszony kezd6 vagy befejezé idépontja.

Ha az ellendrzés lefolytatasa soran konkrét Gigyben a megbizasi szerz6dés tartalmi elemeit attekintve az elhatérolas
(munkaviszony-megbizas, a felek szerz6déskotésének szandéka stb.) kétséges, illetve a dokumentumok alapjan
vélelmezhetd, hogy a felek tgylete valdjaban nem tekintheté megbizasnak, hanem munkaviszonyt leplez, szinlelt
szerz6désrél van sz0, a (3)-(6) bekezdés szerinti eljarast kell alkalmazni.

Az Art. szerinti eléviilési id6n bellil a Thj. 54. § (2) bekezdése alapjan a NAV teriiletileg illetékes igazgatdsagat kell
megkeresni a jogviszony esetleges ,atmindsitése” és a jogviszonybdl fakadé jarulékfizetési kdtelezettségre vonatkozd
megallapitasok végett.

Amennyiben az eljarast az érintett szakteriilet megkeresése alapjan folytattdk, a megallapitasokat tartalmazo
jegyz6konyvet a revizié napjén, de legkésébb az azt kdvetd munkanapon meg kell killdeni a szakteriiletnek és
az lgyet le kell z&rni.

Azokban az esetekben, amikor az adott jogviszonyndl az Art. szerinti elévilési idé mar eltelt, a fenti eljarast
kezdeményezni nem kell (az NMH felé sem), tekintve, hogy a jarulék megdfizetésére mar nincs lehetéség. Ha
az ellendrzés soran feltart visszassdgok miatt fel is meriil annak gyanuja, hogy tartalma alapjan az adott jogviszony
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az alapul szolgalé megbizési szerzédés ellenére munkaviszony, ez esetben nincs méd a megbizasi jogviszony
munkaviszonnyd valé ,atmindsitésére”.

A biztositési kotelezettség elbirdlasanak alapjaul szolgélé dokumentumok masolatat kizarélag a szinlelt szerzédések
esetében kell a vizsgdlati anyaghoz csatolni annak érdekében, hogy az lgyet a revizié érdemben és szakmailag
megalapozottan tudja feltlvizsgalni.

39. Hibds, hidnyos adatszolgdltatdsok rendezése

2010.januar 1-jét megel6z6 id6szakokra vonatkozd adatszolgaltatasok rendezésénél, javitadsanal, valamint az elmaradt
adatszolgdéltatasok potlasanal a TnyR. 92. § (3) bekezdésének elbirdsai figyelembevételével kell eljarni.

Amennyiben az ellendri eljaras soran annak megallapitdsara keril sor, hogy a Thj. el6irdsaitdl eltéréen a biztositasi
kotelezettség elbirdlasa, a nyugdijjarulék levondsa, a nyugdijbiztositasi jarulék, a szocidlis hozzdjarulasi adé
medfizetése (2012. janudr 1-je el6tti id6szakra) és a magannyugdij-pénztari tagdij megallapitasa hibas, a tényeket és
a helyes adatokat jegyzékonyvben kell régziteni. Ez esetben az Art.-ban meghatérozott elévilési idére figyelemmel
a jegyzékonyv jogsértésre vonatkozd informacidkat tartalmazé részének megkildésével kezdeményezni kell
az intézkedésre hataskorrel és illetékességgel rendelkezé addhatdsag eljarasat a Ket. 94. § (1) bekezdés c) pontjanak
megfeleléen.

Azérintett szakterllet felkérésére folytatott eljaras soran készitettjegyzkonyvben a NAV eljarasanak kezdeményezését
fel kell tlintetni, és a jegyz6konyvet a szakteriiletnek meg kell kiildeni. A NAV-ot a kisérélevélben arra is fel kell kérni,
hogy az ligyben hozott dontésének egy példanyat az tigyirat szdmdra hivatkozassal az illetékes szakterilet részére
kildje meg. Ezt kovetéen az ligyet le kell zarni.

Amennyiben a nyilvantartasi szakterilet megkeresésével 6sszefliggé hianyzé adatszolgaltatas beszerzésére iranyuld
ellendri eljdrasok soran valik sziikségessé a NAV megkeresése, akkor abban az Art. 31. § (2) bekezdése szerinti adatokra
vonatkozd informacid kérheté.

40. A jogszerti dllapot helyredllitdsdval ésszefliggé eljdrds

Amennyiben a szakteriilet hatdsdgi ellen6rzési eljarasa sordn 2010. januar 1-jét megel6z6 idészakra vonatkozdan
megallapitast nyer, hogy az Ugyfél a jogszabalyban foglalt el6irdsokat megsértette, a feltart tényallast és ezzel
Osszefliggésben a valés adatokat jegyzékdnyvben kell régziteni.

Ha a jogszabdly megsértése a jogszerl allapot helyredllitdsdval orvosolhatd, az Ugyfelet a jogszerl allapot
helyredllitdsara a Ket. 94. § (1) bekezdésében rogzitettek alapjan, konkrét hatadrnap megaddséval végzésben kell
kotelezni, amelyre legaldbb 20 napot kell biztositani.

A végzés elkészitése eldtt irdsban meg kell keresni a pénzligyi szakteriletet annak érdekében, hogy az igazgatdsag
ugyanazon ugyféllel szemben azonos tényallas mellett két éven belll a Ket. 94. § (2) bekezdés c) pontja alapjan
jogkovetkezmény érvényesitése irant intézkedett-e. Ha ez megtortént, végzés kiadasara nem keriilhet sor. Ugyancsak
nem lehet végzést kiadni a Ket. 94. § (2) bekezdés d) pontjdban foglaltak teljestilésekor, ilyenkor azonban a pénziigyi
szakteriletet megkeresni nem kell. Ezekben az esetekben jegyzékonyvben kell eldirni a teljesitési hatarnapot.
Amennyiben a kiadott végzés jogerére emelkedik, az lgy lezdrhato, amelyet a nyilvantartasi szakterilet részére
az ELLENORI programban a killdemény kézbesitési bejegyzésének megtdrténtét (jogerdsitését) kovetben
haladéktalanul tovabbitani kell.

A kiadott végzésekrol nyilvantartast kell vezetni, amelyet a nyilvantartési szakterilet részére hozzaférhetévé kell
tenni.

A teljesitési hatarnapot a nyilvantartasi szakterdlet kiséri figyelemmel.

A MAK szamfejtési korébe tartozé foglalkoztatéonal az ellenérzésrél készitett jegyzékdnyvben kell a tényallast
rogziteni, és a kiadott, a jogszer( allapot helyreadllitdsara kotelezd végzésben fel kell hivni a foglalkoztatét, hogy
a korabban a MAK felé nem, vagy hibasan, hianyosan teljesitett adatokat médositsa és kézélje a MAK-kal. Amennyiben
afoglalkoztaté a MAK felé kordbban a helyes adatokat kézdlte, az adatok javitasa érdekében a MAK-ot kell megkeresni.
A jegyzékdnyv és a végzés egy-egy példanyat a MAK részére is meg kell kiildeni.
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VI. FEJEZET
A HATOSAGI ELLENORZES MEGALLAPITASAINAK DOKUMENTALASA

41. Jegyz6kényv tipusai, alkalmazdsdnak szabdlyai
A jegyz6kdnyv tipusai:

a) Jegyzékonyv;
b) Egyszer(sitett jegyz6konyv;

c) Jegyz6konyv zaro-ellenérzésrél;
d) Jegyz6konyv tanimeghallgatasrdl;
e) Jegyz6konyv tigyfél nyilatkozatardl.

Ajegyz6konyvnek tényszerlinek, objektivnek, logikusnak, a bemutatott tényeken, bizonyitékon alapulénak, tomdrnek
és fellilellendrizhetének kell lennie.

Azellendrijegyz6kdnyvnek tartalmaznia kell minden olyan, a biztositasi jogviszonyra vonatkozé adatot — foglalkoztatod
addszama, biztositott természetes személyazonosité adatai, biztositott TAJ szama, jogviszony jellege, id6tartama,
kies6 napok szdma, kereset stb. -, amely az érintett szakteriiletek eljarasa soran relevans.

Amennyiben a hatdsdgi ellendrzés sordn jogsértés megallapitaséra kerilt sor, a jegyz6kdnyvben a tényallast és
a helyes eljarast kell rogziteni az irdnyadd anyagi és eljarasi jogszabalyok megjelolésével. Az ligyfél figyelmeztetésérdl,
ezen belll az el6irdsok megsértésérédl, az ellenbérzés sordn feltart jogsérté helyzet megsziintetésének idejérdl
(hatdrnap megadaséval) és a jogsértd helyzet megsziintetésének elmaradasaval 6sszefliggé jogkdvetkezményekrol
kilon végzésben kell rendelkezni.

Ha ugyanazon lgyféllel szemben azonos tényallas mellett a hatosadg két éven beliil [Ket. 94. § (2) bekezdés d) pontjal
jogkdvetkezménytdllapitott meg, azellendrzésijegyzékdnyvben kell rendelkezni ajogsértd helyzet megsziintetésérdl,
annak idépontjardl, tovabba a jogkdvetkezményekre valé figyelemfelhivasrol.

Ha az ellendr a hatdsagi ellendrzés soran az Ggyfél részérél jogsértést nem tapasztalt, egyszerUsitett jegyzékonyvet
készit.

Ha az egykoru iratokat 6rz6 személy vagy szervezet a birtokaban l1évé adatok megismerését akadalyozza, ezt a tényt,
koralményt jegyzékdnyvben kell rogziteni.

Az illetékes szakteriilet altal iratérz6tol beszerzett és atadott bérokmanyok bérfelvezetése sordn a részletes
megallapitdsokat egyszerUsitett jegyz&kdnyvben sziikséges rogziteni.

Az Ugyfél részére személyesen atadott, postai Uton megkiildott jegyzékdnyvnek tartalmaznia kell az eljaré ellenér
oldalankénti alairasat. A személyesen atadott jegyzékonyv lgyirati példanyat az ellenérzétt annak minden oldalan
torténd alairasaval hitelesiti.

42. Jegyz8kdnyvi zdradék

Az Ugyfél részére személyesen atadott, postai uton megkildésre kerilé jegyzékdnyvet zaradékkal kell ellatni.
Az ellen6rzott aldirdsaval a zaradékon igazolja, hogy a vizsgalat megdllapitasait megismerte, azzal egyetért, vagy
a megéllapitasok ellen kifogassal él.

Tevékenységét tekintve megsz(int foglalkoztatd, egyéni véllalkozd, egyéb szery, illetve iratérzé esetében zradékot
késziteni nem kell.

43. Jegyz6kényv dtaddsa

Az ellendrzott részére a jegyz6konyv a hatdsagi ellendrzés lefolytatsat kdvetden atadhato.

Amennyiben a jegyzékonyv ataddsa az ellenérzott részére nem kozvetlendl az ellenérzés helyszini lefolytatasat
kovetden torténik, akkor azt a Ket. 93. § (1) bekezdésében rogzitettek szerint az ellen6rzés befejezésétdl szamitott
— revizori jévdhagyast kévetéen — 10 napon belil az ellendrzott részére meg kell kiildeni.

A jegyzékonyv egy példanyat a reviziot kovetben a lehet6 legrévidebb idon beliil, de legkésébb az ellenérzott részére
torténé megkildés napjan tovabbitani kell a megkeresé szakegység részére.

Ha a felszamolo/végelszamold még a felszamolasi/végelszamolasi eljaras befejezése elétt iratérzénél helyezi el
a foglalkoztato iratanyagat és a vizsgalatot nem a cég, hanem az iratérzé székhelye (telephelye) szerint illetékes
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44.§

46.8§

47.8§

ellendrzési szakegység folytatja le, az elkészilt jegyz&konyvet kdzvetlenil a felszamold/végelszamold részére kell
megkuldeni, tovdbbd a megkeresd szakegység, valamint a foglalkoztaté székhelye szerint illetékes nyilvantartési
szakegység részére is tovabbitani kell.

Az egyszer(sitett jegyzOkonyvet a nyilvantartasi szakteriletnek kizarélag akkor kell atadni, ha az a hatésagi
nyilvantartas adataihoz képest eltéré vagy Uj informaciot tartalmaz.

44. Hivatalos feljegyzés tipusai, alkalmazdsdnak szabdlyai

Hivatalos feljegyzés tipusai:
a) Hivatalos feljegyzés;
b) Egyszer(sitett hivatalos feljegyzés.

45. Hivatalos feljegyzés

Hivatalos feljegyzés késziil a zaré ellen6rzés meghiusulasarol, eredménytelen ellendri eljarasrol.

A zar6 ellendrzés meghiusulasardl sz616 hivatalos feljegyzésben rogziteni kell:

a) a felszamolo, végelszamolo nyilatkozatat az iratanyag hianyardl (mellékletként csatolva), kivéve, ha a jogerés
torvényszéki végzés szerint a felszamolast iratanyag hidnya miatt egyszerdsitett eljarassal befejezték,

b) a lefolytatott eljarasi cselekményeket,

<) a tarsasag tevékenységével kapcsolatos minden olyan Iényeges tényt, amely az iratanyag,eltlinésének” okaira,
a fellelhet6ség akadalyara, ellehetetleniilésére, esetleg mas szervek — addhatdsag, renddérség, cégbirdsag Ctv.
84. §-a és 90. §-a alapjan tett — intézkedéseinek rovid kivonatara vonatkozik,

d) amennyiben volt, a nyugdijbiztositasi adatszolgéltatasok teljesitését (mely évre vonatkozott),

e) a hidnyzé adatszolgaltatast,

f) azt, hogy az iratanyag felkutatasa mely idészak vonatkozasaban nem jart eredménnyel.

Azeljards megsziintetése esetén a zard ellendrzés sordn készitett hivatalos feljegyzés lezarasi engedélyét az ellenbrzési

szakegység kijelolt felelése/vezetd beosztasu munkatarsa hagyja jova.

Amennyiben ugy itéli meg, hogy az ligy lezdrasa nem engedélyezhetd, annak okairdl, valamint az dltala sziikséges

tovabbi eljarasi cselekmények megtételérdl tdjékoztatja az ellendrzési szakegység vezetdjét.

Amennyiben a hatésagi ellenérzés sordn a helyszini eljaras lefolytatdsa az ellenérzott cég jogellenes magatartdsa

miatt meghiusul, az ezzel 6sszefliggd valamennyi tényt, kortilményt a hivatalos feljegyzésben rogziteni kell.

46. Hivatalos feljegyzés dtaddsa

uton at kell adni.
A torvényességi felligyeleti eljaras kezdeményezésére iranyuld hivatalos feljegyzést az eljaras meginditaséra jogosult
illetékes szakegység részére legkésébb az irat revizidjat kéveté munkanapon elektronikus uton at kell adni.

47. Egyszerdisitett hivatalos feljegyzés

Egyszer(sitett hivatalos feljegyzés készil az elektronikus értesités eredménytelenségének tényérdl, az ellendrzés
lefolytatasat akadalyozo valamennyi korilményrél.

Az elektronikus uton torténé kapcsolatfelvétel dokumentdldsa egyszerUsitett hivatalos feljegyzésben vagy az lgy
iratboritéjan torténik.

Az egyszerUsitett hivatalos feljegyzésben rogziteni kell az ellenérzés lefolytatasat akadalyozé minden lényeges tényt,
kordlményt.
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48. A hatésdgi ellendrzés dontései
48.§ A dontést legalabb két eredeti példanyban kell elkésziteni: egy példanyt az tigyfélnek kell minden esetben kildeni,

egy példany pedig az Ugyiratban marad, egy példanyt a megkeresé részére elektronikus tton kell sziikség esetén
tovabbitani.

49. Végzések

49.§ A hatéségi ellen6rzés soran, illetve azzal 6sszefliggésben a kdvetkezd tipusu végzések kiadasara keriilhet sor:
a) adatok zartkor( kezelése,
b) eljaras felfiggesztése tigyfél kérelmére,
<) eljaras felfliggesztése,
d) eljarasi birsag kiszabasa,
e) eljaras megsziintetése,
f) eljaras visszautasitasa,

a) eljarési birsag visszavonasa,
h) hatdskor hianya miatti attétel,

i) idézés,

j) idézés kijavitasa,

k) igazolasi kérelem elfogadasa,

) igazolasi kérelem elutasitasa,

m) illetékesség hidnya miatti attétel,

) iratbetekintési kérelem elutasitasa,

o) jogszeru éllapot helyredllitasara kotelezés,
)
)

p jogszeru éllapot helyredllitadsara kotelezd végzés kijavitasa,

q jogszeru éllapot helyredllitasara kotelezd végzés visszavonasa,
r) kérelem érdemi vizsgalat nélkili elutasitasa,

s) lgyintézési hataridé meghosszabbitasa.

50. Hatdrozatok

50.§ A hatéségi ellen6rzés soran a kdvetkezd tipusu hatérozatok kiaddséra keriilhet sor:
a) mulasztasi birsag kiszabdsa,
b) mulasztasi birsag kiszabasardl kotelezé hatarozat kijavitasa,
<) mulasztasi birsag kiszabdasarél kotelezé hatérozat visszavonasa,
d) mulasztasi birsadg elengedése,
e) mulasztasi birsdg megfizetésének halasztasara irdnyuld kérelem elutasitdsa,
f) mulasztasi birsag megfizetésének halasztésa,
9) mulasztasi birsag mérsékelésére, elengedésére iranyuld kérelem elutasitasa,

h) mulasztasi birsag mérsékelése,
mulasztasi birsag részletfizetésére iranyuld kérelem elutasitasa,

= =

mulasztasi birsag részletfizetésének engedélyezése.

—

51. Adédntések indokoldsa

51.§ A dontések formai és tartalmi kdvetelményei tekintetében a Ket. 72. §-dban foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni.
Az indokoldsban - az tgy, a kérelem tipusdnak megfeleléen - rogziteni kell minden adatot és tényt a jogszabalyi
hattérrel egyitt, amely megalapozza a rendelkezd részben szereplé dontést. Az indokolasi résznek tagoltnak kell
lennie, abbdl ki kell deriilnie, hogy az eljaras hivatalbdl vagy megkeresésre indult, tartalmaznia kell a megallapitott
tényallast, és a dontésnek megfeleléen részletezni kell az egyes bizonyitasi eszkozoket és bizonyitékokat.
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VII. FEJEZET
SZANKCIOK AZ ELLENORI ELJARASOKBAN

52. Altaldnos szabdlyok

A nyugdijbiztositasi szakellenérzés soran a szankciok kiszabdsandl minden esetben az adott Gigy egyedi jellegére
figyelemmel, a jogszabélyokban biztositott mérlegelési jogkdrben koriltekintéen, kell6 méltanyossaggal kell eljarni.
A szankcié alkalmazasa soran vizsgalni kell, hogy az érintett magatartasa felréhaté-e, tehét azt, hogy szandékosan
vagy gondatlansagbdél nem tett eleget kotelezettségének.

A mulasztési birsdg, mint anyagi jogi birsag kiszabasakor, annak meghatérozésa sordn a Ket. 94/A. §-aban foglalt
szempontrendszerekre — kiegészitd jelleggel - minden esetben figyelemmel kell lenni.

Adott ligyben lehetdség van az eljarasi birsadg és a mulasztasi birsag jogintézményének alkalmazéséra akar egyuttesen,
akdr kilon-kilon is.

A mulasztasi birsag és az eljarasi birsag 6sszegének meghatarozasanal az eljaré ellenérnek és vezetdjének az eset
Osszes kortlményét mérlegelnie kell, kiilondsen a mulasztas keletkezésének okait, annak sulyat, gyakorisagat,
tovabba azt is, hogy az adatszolgaltato, illetve képviseldje, megbizottja, alkalmazottja vagy tagja ugy jart-e el, ahogy
az az adott helyzetben éltaldban elvarhaté. A pénziigyi szakteriletet meg kell keresni, hogy az ellenérzési eljarasban
szankcionalni kivant foglalkoztatonal, egyéb szervnél, a maganszemélynél nyugdijbiztositasi kotelezettség(ek)
mulasztasa miatt kordbban keletkezett-e pénziigyi kovetelés. Ezt a tényt az ligyiraton dokumentalni kell.

53. Mulasztdsi birsdg

A Tny. 91. §-4n alapulé mulasztasi birsdgot a Tny. szabdlyainak megsértése esetén a kotelezettel szemben kell
alkalmazni.

A nyugdijbiztositasi igazgatdsdg a mulasztdsi birsdgot hatarozattal érvényesiti. Amennyiben a kotelezett a mulasztasi
birsdg 0sszegét a hatdrozat jogerére emelkedését koveté 15 napon beliil nem fizeti meg, a Tny. 91. § (5) bekezdése
alapjan - Gjabb hatarozat kiadasa nélkil - a kiszabott mulasztasi birsag kétszeres 0sszegét kell megfizetnie a hatarozat
rendelkezé részében foglaltak szerint.

54, Eljdrdsi birsdg

Az eljarasi birsdg jogintézménye a Ket.-ben meghatarozott eljarasi cselekmények megszegése esetében alkalmazhato.
A személyes megjelenésre kotelezett személy koteles az idézésnek a Ket. 48. §-3ban szabalyozottak szerint eleget
tenni. Amennyiben e kotelezettségét felréhaté médon nem teljesiti, a Ket. 61. §-a alapjan végzésben eljarasi birsagot
és nem mulasztasi birsagot kell kiszabni.

Ha jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet képvisel6je nem jelent meg az idézésre, eljarasi
birsdggal a vezetd tisztségviselé sujthatd. Az eljarasi birsdg megalapozott alkalmazadsahoz az idézésben a Ket.
48. §-4ban eléirtakat fel kell tlintetni.

AKet.57/B. § (3) bekezdése alapjan eljarasi birsag kiszabasanak van helye abban az esetben is, ha a szemle megtartasat
vagy eredményes lefolytatasat példaul az iratérzé vagy annak képvisel6je akadéalyozza.

Az eljarési birsag 0sszegének meghatérozasanal a Ket. 61. § (2) bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni.

Az eljarasi birsag egy eljarasban ugyanazon kotelezettség ismételt megszegése vagy mas kotelezettségszegés esetén
Ujra kiszabhaté. Osszegének megallapitasakor figyelemmel kell lenni a Ket. 61. § (4) bekezdésében el&irtakra.

55. Kovetelés érvényesitése

A jogerés kovetelést megalapozoé irat hitelesitett, jogerds példanyat és a tértivevény masolatat, valamint az ehhez
kapcsoloddan el6terjesztett mérséklésre, elengedésre, illetve fizetési konnyités engedélyezésére irdnyuld kérelemnek
helyt adé dontéseket a jogerére emelkedést kdveté 3 munkanapon beliil a nyilvantartési szakteriilet a pénziigyi
szakterllet részére az iktatasi rendnek megfeleléen tovabbitja. A mulasztasi, valamint az eljarasi birsag érvényesitésérdl
aTny. 93. §-a rendelkezik.



1906 HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi17.5zdm

(2) A fizetésre kotelezd dontés ellen a fellebbezésre nyitva allé hataridén belil benyujtott, illetve elkésett, de igazolasi
kérelemmel alatdmasztott fellebbezés benyujtasanak, barmilyen méltanyossagi kérelem benyujtasanak, valamint
méltanyossag gyakorlasanak tényérdl a pénziligyi szakteriiletet 3 munkanapon beliil irdsban értesiteni kell.

1. fliggelék

Jogszabalyok, réviditések és kifejezések jegyzéke

Art. Az adézas rendjérél sz616 2003. évi XClI. térvény

Ctv. A cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol
sz6l6 2006. évi V. térvény

Evtv. Az egyéni vallalkozérdl és az egyéni cégrél sz616 2009. évi
CXV. térvény

EETUR Elektronikus Egyeztetési eljarast Tamogat6 Ugyviteli Rendszer

Févarosi és a megyei kormanyhivatalok A févérosi és megyei korméanyhivatalok Egységes Iratkezelési

Egységes iratkezelési szabalyzata Szabdlyzatardl sz6l6 20/2013. (VI. 25.) KIM utasitas

Fmkhr. A févéros és megyei kormanyhivatalokrol sz6l6
288/2010. (XIl. 21.) Korm. rendelet

IKTAT Elektronikus Iktatérendszer (LotusNotes alapon)

KELEN Kozponti Elektronikus Nyugdijnyilvantartasi Rendszer

KELEN FAB A KELEN rendszer foglalkoztatoi adatbazisa

KELEN SZAB A KELEN rendszer személyi adatbézisa

Ket. A kozigazgatasi hatdsdgi eljards és szolgaltatas altaldnos szabalyairdl
sz6l6 2004. évi CXL. térvény

MAGNES Multifunkcionalis Agazati Informatikai Eszkéznyilvantarté rendszer

MAK Magyar Allamkincstar

NMH Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

NAV Nemzeti Ado- és Vambhivatal

NYUFIG Nyugdijfolydsitd Igazgatdsag

NYUT A nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek nyugelldtasi szakteriiletének
Ugyviteli eljarasarol sz616 mindenkor hatdlyos ONYF utasités

ONYF Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag

Thj. A tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérél sz6l6 1997. évi LXXX. torvény

ThjR. A térsadalombiztositas elldtasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérél sz616 1997. évi LXXX. torvény
végrehajtasarol szol6 195/1997. (XI. 5.) Korm. rendelet

Tny. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6l6 1997. évi LXXXI. térvény

TnyR. A tdrsadalombiztositdsi nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. torvény
végrehajtasardl sz616 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet
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Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiiligyminiszter 10/2014. (l1l. 21.) KiiM kozleménye

a Magyarorszag Kormanya és a Koszovoi Nemzetkozi Biztonsagi Er6 (KFOR) kozott a Koszovo felett kijelolt
légtérben egyes léginavigacios szolgalatok nyujtasarol és egyéb kapcsolodé tevékenységek ellatasarél sz616
Végrehajtasi Megallapodas kihirdetésérél sz616 2013. évi CCXLVIIL. térvény 2-12. §-ainak hatalybalépésérol

A 2013. évi CCXLVIII. térvénnyel a Magyar Ko6zlony 2013. december 29-i, 221. szdméban kihirdetett, a Magyarorszag
Kormanya ésaKoszovoi Nemzetkozi Biztonsagi Eré (KFOR) kdzott a Koszovo felett kijeldlt Iégtérben egyes|éginavigacios
szolgdlatok nyujtasarol és egyéb kapcsolddé tevékenységek ellatasardl szol6 Végrehajtasi Megallapodas 13.1. Cikke
a hatalybalépésrél az aldbbiak szerint rendelkezik:

,Jelen Megallapodas attol a naptol szamitott 30. napon Iép hatdlyba, hogy a Felek kdlcsondsen értesitették egymast
arrél, hogy a Megéllapodas megkdtéséhez szitkséges kovetelményeket teljesitették.”

A késbbbi értesités napja: 2014. februar 28.
A Megéllapodas hatalybalépésének napja: 2014. marcius 30.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2013. évi CCXLVIII. torvény 13. & (3) bekezdésével megallapitom, hogy
a Magyarorszag Kormanya és a Koszovoi Nemzetkozi Biztonsagi Eré (KFOR) kozott a Koszové felett kijel6lt 1égtérben
egyes léginavigacids szolgalatok nyujtasarél és egyéb kapcsolodd tevékenységek ellatasarol szold Végrehajtasi
Megéllapodas kihirdetésérdl sz616 2013. évi CCXLVIIL. torvény 2—12. §-ai 2014. marcius 30-an, azaz kettéezer-tizennégy
marcius harmincadikan [épnek hatalyba.

Martonyi Janos s. k.,
kdltagyminiszter
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A kiiliigyminiszter 11/2014. (lll. 21.) KiiM kézleménye

a Magyarorszag Kormanya és Georgia Kormanya k6zott a nemzetkozi kozuti személyszallitasrol
és arufuvarozasrol sz6l6 Megallapodas kihirdetésérol sz616 2014. évi l. térvény 2. és 3. §-anak
hatalybalépésérol

A 2014. évi |. torvénnyel a Magyar Kozlony 2014. februar 11-i, 18. szdméban kihirdetett, a Magyarorszag Kormanya
és Georgia Kormanya kozott a nemzetkozi kozuti személyszallitasrol és arufuvarozasrol sz616 Megdllapodas 17. Cikk
(2) bekezdése az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrél:

+A jelen Megallapodas a legutolsé olyan, diploméciai Uton torténd értesités kézhezvételének napjatdl szamitott
harmincadik (30.) napon lép hatalyba, amelyben a felek értesitik egymast a Megallapodas hatalyba léptetéséhez
szlikséges belsé eljarasok befejezésérol”

A legutolso értesitd jegyzék kézhezvételének napja: 2014. februar 20.
A Megéllapodas hatalybalépésének napja: 2014. marcius 22.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2014. évi I. térvény 4. § (3) bekezdésével, megallapitom, hogy a Magyarorszag
Korménya és Georgia Kormdnya kézott a nemzetkdzi koziti személyszallitasrol és arufuvarozésrél sz6l6 Megallapodas
kihirdetésérél szol6 2014. évi . torvény 2. és 3. §-a 2014. marcius 22-én, azaz kettéezer-tizennégy marcius
huszonkettedikén hatélyba lép.

Martonyi Janos s. k.,
kaltagyminiszter
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lll. Személyligyi kozlemények

A Miniszterelnokség 2013. decemberi személyiigyi hirei

Kormdnytisztvisel6 kinevezése

A Miniszterelndkséget vezetd dllamtitkar

Hegyi Viktdridt a Humanpolitikai Féosztalyra,

Kovdcs Endrét a Nemzetkdzi Kommunikacios Féosztélyra
kormdnytisztvisel6nek kinevezte.

Kinevezés politikai tandcsadd munkakérbe

A Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkar

Wehner Anna Zséfidt a Kiilligyi és Kiilgazdasagi Ugyekért Felel6s Allamtitkéri Kabinetre,
Folk Tiindét a Titkarsagi Féosztalyra

politikai tanacsadé munkakoérbe kinevezte.

Kormdnytisztvisel8i jogviszony megsziinése

Kormanytisztvisel&i jogviszonya megsz(int

kdz6s megegyezéssel:
Szabé Orsolya Katalin,

felmentéssel:
Kocsisné Staufer Magdolna,

végleges kozigazgatasi dthelyezéssel:
Varga Eva,
Keresztes Aniké Marianna,

lemondassal:
Bendekffy Krisztina,
dr. Erdélyi Kinga

kormanytisztvisel6knek.
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A Honvédelmi Minisztérium személyiigyi hirei 2014. januar 1.-2014. februar 28. k6z6tt

Kormdnyzati szolgdlati jogviszonya megsziint

K6z6s megegyezéssel:
1. Demjdn Eszter kormanytisztviselének

Athelyezéssel:
1. Benkdczy Zoltdn
2. Kovdcs Krisztina kormanytisztvisel6knek

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létestilt

. dr. Nagy-Nddasdi Anita Rozdlia
. Kereki Addm

. Konkoly-Antal Déra

. Ldzdr-Takdcs Katalin

. Wulevity Zsuzsanna

. Szvercsek Ddvid

. Deme Ldszlo

0 N O L1 WN =

. dr. Beretzky lldiké Annamdria kormanytisztviselSkkel

A jelzett id6szakban a HM kézigazgatdsi dllamtitkdr cimet adomdnyozott

. dr. Major Miklés

. Ldnczi Judit

. dr. Szekendi Gyéngyvér

. Rdbai Gyérgy kormanytisztvisel6knek

A W N =
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A Kozigazgatasi és lgazsagiigyi Minisztérium személyiigyi hirei

A Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium 2014. februdri munkaltatéi intézkedései
Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitése

A kozigazgatasi allamtitkar

Honéczy Eva Arankdt,

dr. Bésze Andredit,
Szegedi Mdrton Jozsefet,
dr. Gégény Olgdt,

dr. Hegyesi Nikolettet,
Szabé Ddvidot,

dr. Vdrnai Gergely Zoltdnt,
dr. Téth Teoddrat,

Bense Gabrielldt,

Sovdny Pétert és
Starkbauerné Odor Csilldt

kormanytisztvisel6nek kinevezte.

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsziinése

Korményzati szolgélati jogviszonya megsz(int

kdz6s megegyezéssel

dr. Wdgner Gyérgynek,

dr. Sonkoly Gdbornak,

Farkas Ldszlénak,

Szirmai Barbardnak és
Eperjesné Balogh Erzsébetnek;

probaidé alatt
Nagy Katalinnak és
Hadobds Andrdsnak;

felmentéssel
dr. Thodory Zsolt Gdbornak;

végleges athelyezéssel

dr. Berta Zsolt Rébertnek,

dr. Ferenczi Aniella Ménikdnak és
dr. Onody Rita Evdnak.

Vezetéi munkakor addsa
A kozigazgatasi allamtitkar
dr. Korom Rendtdnak,

Baka-Antal Dérdnak és
dr. Ddvid-Damé Agnes Evdnak osztélyvezet6i;
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dr. Mészdros Mdridnak és
Péterfalvi Norbertnek f6osztalyvezeté-helyettesi

munkakaort adott.

Cimadomdnyozds

A kozigazgatasi allamtitkar

Kasos-Seres Katalinnak szakmai tanacsadoi,

Koncz Krisztidnnak szakmai fétanacsadoi,

Szérényi Mdria Dérdnak szakmai fé6tanacsaddi és
Spiller Krisztina Zsuzsanndnak szakmai fétanacsadoi

cimet adomanyozott.

Helyesbités

A 2014. februar 21-én megjelent Hivatalos Ertesitében a Kézigazgatési és lgazsagiigyi Minisztérium személylgyi
hireiben tévesen jelentette meg az alabbiakat:

+A kdzigazgatasi allamtitkar

dr. Puskds Ritdnak féosztélyvezet6i

munkakort adott.”

A szbveg helyesen:

A kOzigazgatdsi dllamtitkar
dr. Puskds Rendtdnak féosztalyvezet6i

munkakort adott.”
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A kozigazgatasi és igazsagiigyi miniszter kozleménye
marcius 15-e alkalmabol adomanyozott miniszteri elismerésekrol

Dr. Navracsics Tibor kdzigazgatasi és igazsagligyi miniszter

a Magyarorszag cimerének és zaszlajanak haszndlatarél, valamint allami kitlintetéseirél sz616 2011. évi CCII. térvény
22. § (1) bekezdés b) pontja, tovabba a kdzigazgatasi és igazsdgligyi miniszter dltal adomanyozhaté elismerésekrol
52616 6/2011. (II. 24.) KIM rendelet alapjan

mély elkotelezettséggel és odaadéssal végzett tobb évtizedes kdzéleti tevékenységéért, valamint a Kdzigazgatasi és
Igazsaguigyi Minisztérium allamtitkaraként a jo6 allam megteremtéséért a terileti kozigazgatas atalakitdsaban szerzett
elévilhetetlen érdemeiért, kiemelkedé munkdjanak elismeréseként

dr. Szabé Erikdnak, a Kbzigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium terileti k6zigazgatasért felelds allamtitkaranak

Batthydny Lajos-dijat;

az Uj Polgari Torvénykonyv kodifikacidjaért folytatott masfél évtizedes munkdssaga elismeréseként

dr. Kisfaludi Andrdsnak, az Edtvés Lorand Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar Polgari Jogi Tanszék
egyetemi tanaranak

Dedk Ferenc-dijat;

huzamos idén 4t végzett szakmai munkdja, valamint a Kdzigazgatdsi és Igazsagugyi Minisztérium eredményes
mukodése szempontjabdl fontos szakmai feladat végrehajtdsaban szerzett érdemei elismeréseként

Alakszai Ldszlénak, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormdanyhivatal Egészségbiztositasi Pénztari Szakigazgatasi
Szerve igazgatojanak;

dr. Almdsi Ferencnek, a Fejér Megyei Kormanyhivatal Székesfehérvari Jarasi Hivatala Jarasi Népegészséglgyi Intézete
jarasi tiszti féorvosanak;

B. Téth Annamdridnak, a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Hivatal Tamogatdasi lgazgatdésdga Tamogatdsi Féosztdlya
vezetbjének;

dr. B. Téth Enikének, a Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium Kozigazgatdsi Stratégidért Felelés Helyettes
Allamtitkari Titkarsaga vezetéjének, féosztalyvezetének;

Baka-Antal Dérdnak, a Kézigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium Gazdasagi Ugyekért Felel6s Helyettes Allamtitkari
Titkarsadg osztélyvezetdjének;

Bdlint Erikdnak, a Budapest Févaros Kormdanyhivatala XII. Kerileti Hivatala osztalyvezet6jének;

dr. Bdnk Annamdria Mdrtdnak, a Kbzigazgatasi és Igazsagigyi Hivatal Kommunikacios és Koordinacids Osztélya
féosztalyvezets-helyettesének;

dr. Bekecs Andrednak, a Heves Megyei Kormanyhivatal Gyongyosi Jarasi Hivatala hivatalvezetéjének;

dr. Bencze Andrdsnak, a Kozigazgatasi és Igazsaglgyi Minisztérium Nemzetkozi Blintetéjogi és Strasbourgi Birésagi
Képviseleti Féosztaly Nemzetkozi Blintet6jogi Osztalya jogi szakreferensének, kdzigazgatasi tanacsaddnak;

dr. Berta Zsolt Rdbertnek, a Kozigazgatasi és lgazsdgligyi Minisztérium Alkotmanyjogi Féosztilya volt
kormdanytanacsaddjanak, a Veszprém Megyei Kormanyhivatal Fogyasztévédelmi Felligyel6sége felligyel6ségvezets-
helyettesének;

Bicskei Ferencnek, a Tolna Megyei Kormanyhivatal Pénziigyi Féosztalya vezetdjének;

Blaské Bedtdnak, a Kbzigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium Kommunikacids és Stratégiai Féosztaly Sajté Osztdlya
sajtdmunkatarsanak;

Bddi Ldszldnénak, a Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium Kormdnyzati Iratkezelési Féosztalya kormanyzati
iratkezel6jének, vezetd fétanacsosnak;

dr. Bodé Attila Pdlnak, a Kozigazgatdsi és lgazsagligyi Minisztérium Kormanyiroda Koordindciés Osztdlya
féosztalyvezets-helyettesének;
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dr. Bogotydn Rdbert bv. ezredesnek, a Blntetés-végrehajtds Orszdgos Parancsnoksdga Kozponti Szallitasi és
Nyilvantartasi Féosztélya vezetdjének;

Bolldné Siit6 Hajnalkdnak, a Kbzigazgatési és Igazsagligyi Minisztérium Pénzligyi és Szamviteli Féosztalya vezetdjének,
szakmai fétanacsadonak;

dr. Borbdsné Nagy Bedtdnak, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Pénziligyi Féosztalya vezet6jének;

dr. Bozoky Alexnek, a Kozigazgatdsi és lgazsaglgyi Minisztérium Miniszteri Igazgatasi F6osztalya politikai
tanacsaddjanak;

Brendus Rékdnak, a Kozigazgatdsi és lgazsdgligyi Minisztérium Kapcsolattartasi Féosztdly Erdélyi Osztdlya
féosztalyvezetd-helyettesének, kdzigazgatasi tandcsadonak;

Cirléné Széll Margitnak, a Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal Egyszerdsitett Honositasi lgazgatésaga
féosztalyvezetd-helyettesének;

dr. Czinner Eszter Valéridnak, a Gy6r-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Humanpolitikai Féosztalya vezet&jének;
Csach Gyuldnak, a Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium E-kézigazgatasért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkarsadg vezetbjének, féosztélyvezetének;

Csatdriné dr. Hdzi Andrednak, a Kozigazgatdsi és lgazsagligyi Minisztérium Kormanyiroda Jogi Osztalya
kormanytanacsaddjanak;

CseriImrénének, a Kbzigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium Kozszolgalati Féosztalya titkarsagi lgyintézéjének;

dr. Csonka Ernének, a Kbzigazgatasi és lgazsagligyi Hivatal elndkének;

Csbke Istvdnnak, a Kozigazgatési és Igazsagligyi Minisztérium Miniszteri Titkdrsaga gépkocsivezetdjének;

Dalocsdné Terenyei Agnesnek, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal Pénziigyi Féosztalya vezet6jének;

dr. Daragéné dr. Szombathelyi Zséfidnak, a Kbzigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium Alkotmanyjogi Féosztaly
Kozigazgatasi Jogi Kodifikacids Osztaly vezet6jének, kdzigazgatasi fétanacsaddnak;

dr. Dedk Ritdnak, a kormanyablakok fizikai kialakitasanak, valamint informatikai mukddtetése feltételeinek
kialakitasaért felel6s miniszteri biztosnak;

Dézsdné dr. Sasvdri lldikénak, a Fejér Megyei Kormdanyhivatal Dunaujvérosi Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségligyi
Intézete jarasi tiszti féorvosanak;

dr. Drozdik Ferencnek, a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi
Igazgatosaga vezetdjének, megyei féallatorvosnak;

Emédi Ferencnének, a Komarom-Esztergom Megyei Kormdanyhivatal Munkavédelmi és Munkalgyi Szakigazgatasi
Szerve igazgatdjanak;

Erdei-Kiss Evdnak, a Kbzigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium Miniszteri Titkarsaga titkarsagi munkatarsanak;

dr. Forman Tiindének, a Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium Nemzetkozi Blintet6jogi és Strasbourgi Birdsagi
Képviseleti Féosztalya vezetéjének;

dr. Fiilép Andrednak, a Baranya Megyei Kormanyhivatal torvényességi referensének;

Fiiredi Ferencnének, a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Pénziigyi Féosztalya asszisztensének;

dr. Fiizesi Flérdnak, a Kbzigazgatdsi és Igazsdgiigyi Minisztérium Nemzeti Biztonsagi Felligyelet Nemzetkozi és Jogi
Osztalya vezet&jének;

dr. Galambos Gdbornak, a Kdzigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium Alkotmanyjogi Féosztaly Alapjogi Koordinacios
Osztalya féosztalyvezeté-helyettesének, szakmai fétandcsaddnak;

Garami Judit Csilldnak, a Gy6ér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Humanpolitikai Féosztdlya humanpolitikai
Ugyintézéjének;

Gelencsér Zoltdnnak, a Kozigazgatdsi és Igazsaguigyi Minisztérium Koltségvetési Fdosztaly Koltségvetési Osztalya
féosztalyvezet6-helyettesének, szakmai fétanacsaddnak;

Gyimesi Zsoltnak, a Budapest Févaros Kormanyhivatala Informatikai F6osztélya informatikusanak;

Hajnal Gabrielldnak, a Csongrdd Megyei Kormanyhivatal Egészségbiztositdsi Pénztari Szakigazgatdsi Szerve
igazgatojanak;

Haldpiné Kemény Zsuzsanndnak, a Csongrdd Megyei Kormanyhivatal Noévény- és Talajvédelmi Igazgatésaga
osztalyvezetdjének;

Haunold Erikdnak, a Kdzigazgatési és Igazsagligyi Minisztérium Személyligyi és Biztonsagi Féosztaly Személyligyi
Osztalya személyugyi féreferensének;

Hernddy Baldzsnak, a Kozigazgatdsi és Igazsagligyi Minisztérium Kormanyiroda Koordindciés Osztdlya
kormanytanacsaddjanak;

Hidvégi Elédnek, az lgazsagligyi Szakértéi és Kutatd Intézetek Orszadgos Toxikoldgiai Intézet Kabitoszer Analitikai
Osztalya vezet&jének;
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Hollési Orsolydnak, a Kbzigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium Hatoésagi Eljarasi Szabélyozasi Féosztalya igazgatasi
szakreferensének;

Hods Rendtdnak, a Kozigazgatasi és lgazsagugyi Minisztérium Miniszteri Kabinetfénoki Titkarsdga személyi
asszisztensének, politikai tanacsaddnak;

Horvdth Géza Endre r. ezredesnek, az Orszagos Rendér-fékapitanysédg Blinlgyi Féigazgatosdag Nemzetkdzi Blinligyi
Egylttmkodési Féosztélya vezetbjének;

dr. Horvdth Tamdsnak, a Kozigazgatdsi és lgazsagligyi Minisztérium Terlleti Kdzigazgatas Irdnyitasi Féosztdlya
vezetdjének, kdzigazgatasi tanacsaddnak;

Hrubi Orsolydnak, a Kbzigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatdsok Kozponti Hivatala Kézgazdasagi Féosztalya
vezetbjének;

Isola Anna Georgindnak, a Kozigazgatdsi és Igazsaglgyi Minisztérium Politikai Tandcsadoi Féosztdlya
sajtdmunkatarsanak, politikai tandcsaddénak;

dr. Jaczké Jozsefnek, a Kozigazgatasi és lgazsagiigyi Minisztérium Kormanyzati Szakpolitikai Féosztaly Szakpolitikai
Koordindciés Osztalya kormanyfétandcsaddjanak;

dr. Jeney Orsolydnak, a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium Igazsagligyért Felels Allamtitkari Kabinet
kormany-fétanacsaddjanak;

Jurdsné Musek Agotdnak, a Kézigazgatési és lgazsagligyi Minisztérium Teriileti Allamigazgatas Fejlesztésével
Kapcsolatos Feladatok Ellatasaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag titkarsagi referensének;

Katona Gdbornak, a Budapest Févaros Kormanyhivatala Kézlekedési Felligyel6sége féosztalyvezetdjének;

dr. Kis Zoltdn Viktornak, a Csongrad Megyei Korményhivatal Szegedi Jarasi Hivatal Jarasi Foldhivatala vezet6jének;

dr. Kiss Eleknek, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal igazgatoéjanak;

dr. Kiss Sdndornak, a Fejér Megyei Kormanyhivatal Nyugdijbiztositasi Igazgatdsaga féosztalyvezetéjének;

dr. Kiszely Katalinnak, a Kbzigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium EU- és nemzetkdzi igazsagugyi egylttmikodésért
felel6s helyettes allamtitkaranak;

Kozma Ldszlénak, a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Oktatasi Féosztalya kozoktatasi referensének;
Kubatov Anikénak, a Kbzigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium Nemzetkdzi Féosztalya vezet&jének;

dr. Lehotai Juditnak, a Kbzigazgatasi és lgazsaguigyi Minisztérium Korményiroda Jogi Osztalya jogi szakreferensének;
Lencz Annamdridnak, a Budapest Févaros Kormanyhivatala Humanpolitikai Féosztalya humanpolitikai igyintézdjének;
Lendvai Krisztindnak, a Kézigazgatési és lgazsagligyi Minisztérium Kormanyzati Iratkezelési Féosztaly Ugykezelési
Osztalya kormanyzati iratkezel6jének;

Magyar Margitnak, a Fejér Megyei Kormanyhivatal Koordindciés, Huménpolitikai és Szervezési Féosztalya ellenbrzési
Ugyintézéjének;

dr. Magyar Nérdnak, a Kozigazgatdsi és Igazsaglgyi Minisztérium Terlleti Kozigazgatas-fejlesztési Féosztdlya
féosztalyvezetd-helyettesének;

dr. Maké Andrdsnak, a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Hédmezévasarhelyi Jarasi Hivatala vezet6jének;

Ménus Tibornénak, a Fejér Megyei Kormanyhivatal Méri Jarasi Hivatala okmanyirodai tigyintézéjének;

dr. Nagy Editnek, a Kbzigazgatasi és Igazsagligyi Hivatal elncke kabinetfénokének;

dr. Nagy Henriettnek, a Kdzigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium Nemzetkdzi Blintetéjogi és Strasbourgi Birdsagi
Képviseleti Féosztaly Nemzetkozi Blintet6jogi Osztalya jogi szakreferensének, szakmai tandcsadénak;

Nagy Kldrdnak, a Kdzigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium Kapcsolattartasi Féosztaly Karpataljai Osztdlya terileti
féreferensének;

dr. Nagy Zsuzsanndnak, a Négrad Megyei Kormanyhivatal volt féigazgatojanak;

Németh LdszI6 Ferencnének, a Kbzigazgatasi és lgazsaguigyi Hivatal titkarsagi munkatarsanak;

Némethné Balla Erzsébetnek, a Kozigazgatasi és Igazsdgligyi Minisztérium Terlleti Kbzigazgatds Szabdlyozasi és
Fellgyeleti Osztaly hatosagi féreferensének;

dr. Onody Gyuldnak, a Békés Megyei Kormanyhivatal igazgatéjanak;

dr. Ocsai Erikdnak, a Kézigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium Terlileti Kbzigazgatasért Felel6s Helyettes Allamtitkari
Titkarsag vezet6jének, féosztalyvezetének;

dr. Pecznyik Andrdsnak, a Kozigazgatési és lgazsagugyi Minisztérium Miniszteri Igazgatasi F6osztalya politikai
tanacsaddjanak;

dr. Pere Attildnak, a Kbzigazgatasi és lgazsagligyi Hivatal Gazdaségi Féosztaly Beszerzési Osztalya vezetdjének;

Piké Tibornak, a Kdzpolitikai Kutatasok Intézete elemz6 kdzgazddszanak, szakmai tandcsadénak;

Pétorné Nagy Zsuzsanndnak, az |gazsagligyi Szakért6i és Kutatd Intézetek Budapesti Miszaki, Konyv- és Addszakértéi
Intézete igazgatdjanak;
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Rdbavdlgyiné Kocsis Ritdnak, a Vas Megyei Korményhivatal koordinéciés tigyintézéjének;

dr. Rdcz Ritdnak, a Kozigazgatési és lgazsdgligyi Minisztérium Nemzetkozi Igazsagligyi Egylittmiikodési Osztélya jogi
szakreferensének;

dr. Rédey Krisztindnak, a Kozigazgatasi és lgazsagiigyi Minisztérium Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsaga
féosztalyvezetd-helyettesének;

Rimai Béldnénak, a Budapest Févaros Kormdnyhivatala Népegészségligyi Szakigazgatdsi Szerve igazgatdsi
el6addjanak;

dr. Salgd LdszI6 Péternek, a Kozigazgatdsi és Igazsagligyi Minisztérium Kozjogi Jogalkotdsért Felelés Helyettes
Allamtitkari Titkarsag vezet6jének, féosztalyvezetének;

Sdri Zsoltnak, a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Epitésiigyi és Orékségvédelmi Hivatala vezetéjének;

Selmeczi Dérdnak, a Kdzigazgatasi és lgazsagugyi Minisztérium Politikai Tanacsaddi Féosztaly megbizott vezetdjének,
politikai tandcsadonak;

dr. Simon Akosnak, a Kézigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium Alkotmanyjogi Féosztaly Alkotmanyjogi Kodifikacios
Osztalya féosztalyvezeté-helyettesének, szakmai fétandcsaddnak;

dr. Sipos-Szabé Zsanettnek, a Kdzigazgatési és lgazsagugyi Minisztérium Kozszolgalati Féosztaly Kozszolgalati Jogi
Osztalya féosztalyvezeté-helyettesének, szakmai fétanacsaddnak;

Somogyi Zoltdnnak, a Veszprém Megyei Kormdanyhivatal Papai Jarasi Hivatal Jarasi Foldhivatala foldmérési
Ugyintézéjének;

S6s Katalin Andrednak, a Zala Megyei Kormanyhivatal Hatésagi Féosztalya vezetd fétanacsosanak;

dr. Szabé Zsdfia Zsuzsanndnak, a Budapest Févaros Kormdanyhivatala XII. Keruleti Hivatala vezetéjének;

Szakdcsné Szigligeti Andrednak, a Gy6r-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Informatikai F&osztélya
informatikusanak;

Szalai Akosnak, a Kdzpolitikai Kutatasok Intézete elemz6 kdzgazdaszanak, szakmai fétanacsadénak;

Szalai Gabornénak, a Zala Megyei Kormanyhivatal Pénzligyi Féosztélya vezetSjének;

Szekszdrdi Katalinnak, a Kbzigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium Kommunikacios és Stratégiai Féosztaly Kozérdekd
Adatkezelési Osztalya féreferensének, kdzigazgatasi tandcsadonak;

Szentendrei Tibornak, a Pest Megyei Kormanyhivatal lgyfélszolgélati és esélyegyenldségi referensének;

Tapolcai Zoltdnnak, a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Koordinaciés és Szervezési Féosztalya vezetéjének;

dr. Tihanyi Erikdnak, a Kozigazgatési és lgazsagugyi Minisztérium EU- és Nemzetkozi Igazsdgligyi Egylttmikodésért
Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag vezetéjének, féosztalyvezetének;

dr. Téth Fléridnnak, a Csongrad Megyei Korményhivatal Szentesi Jarasi Hivatala vezet6jének;

dr. Téthné Farkas Anndnak, a Kbzigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium Kormanyzati Humdnpolitikai Féosztdlya
konyvtarosanak, kozigazgatasi tandcsadénak;

Varga-Mészdros Brigittdnak, a Kdzigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium Kormdnyzati Humanpolitikai Féosztalya
projektmenedzserének, szakmai tandcsaddnak;

Vetési Bernadett Timednak, a Somogy Megyei Korményhivatal Koordinacids és Szervezési Féosztalya vezetdjének;
Zsebe-Kovdcs Martindnak, a Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium Miniszteri Kabinetfonoki Titkarsaga
vezetbjének, osztalyvezetének

Miniszteri Elismer6 Oklevelet
adoményozott.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
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IV. Egyéb kozlemények

A Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium hirdetménye
a kozfeladatot ellato szerveknél alkalmazhato iratkezelési szoftverek megfelel6ségét tanusito szervezetek
kijelolésének részletes szabalyairél sz616 43/2013. (Il. 19.) Korm. rendelet 9. § (2) bekezdése alapjan

A kozigazgatasi és igazsaglgyi miniszter — a kozfeladatot ellatd szerveknél alkalmazhaté iratkezelési szoftverek
megfeleldségét tanusitd szervezetek kijelolésének részletes szabalyairdl sz616 43/2013. (1. 19.) Korm. rendelet 9. §
(2) bekezdésében megallapitott hataskorben eljarva — a kozfeladatot ellatd szerveknél alkalmazhato iratkezelési
szoftverek megfelel6ségének tanusitasara VIII/59/7/2014. szdmu hatarozataval a

VERITAN Hirkozlési és Informatikai Tanusité Kft.-t
(1043 Budapest, Lorantffy Zsuzsanna utca 15/B)

2014. februar 27-t61 2017. februar 27-ig terjedd id6szakra

kijelolte.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

A Kozigazgatasi Tovabbképzési Kollégium tajékoztatéja
az ligykezel6i alapvizsga kovetelményrendszerérol

A Kozigazgatdsi Tovabbképzési Kollégium a kdzigazgatasi és az ligykezelSi alapvizsgarol szold 174/2011. (VIII. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazasa alapjan az Ggykezel6i alapvizsga
kovetelményrendszerét az alabbiak szerint allapitja meg. A kévetelményrendszer 2014. marcius 25-én |ép hatalyba.
Az Uj kovetelményrendszer kozzétételével az ligykezel6i alapvizsga a Magyar Kozlony mellékleteként megjelend
Hivatalos Ertesit6 2012. évi 50. szamaban kozzétett kdvetelményrendszere hatalyat veszti.

1. Altaldnos kévetelmények az ligykezeléi alapvizsga gyakorlati és sz6beli vizsgdjdnak teljesitéséhez

Az ugykezel6i alapvizsga gyakorlati (irasbeli) és szébeli részvizsga teljesitésébdl all. Az tigykezel6i alapvizsgat a
vizsgaszabalyzatban meghatérozottak betartasaval kell teljesiteni.

A vizsgazé hdromtagu vizsgéztatd bizottsdg el6tt tesz ligykezel6i alapvizsgat.

A gyakorlati (irasbeli) és a szobeli részvizsgat ugy kell megszervezni, hogy az egy munkanapon belil teljesithetd
legyen olyan médon, hogy a vizsgazé a gyakorlati részvizsgat kdvetéen — annak eredményessége esetén — kezdheti
meg a szébeli részvizsgat.

Amennyiben a vizsgazd 2010. aprilis 1-jét kovetden titkos UgykezelSi vizsgat tett és az arrdl sz6l6 bizonyitvany
masolatat a jelentkezési laphoz csatolta, a gyakorlati és a szébeli részvizsgdn mentesil a titkos tgykezelési és a
titokvédelmi témakorbdl torténd szamonkérés aldl.
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A vizsgaztatd bizottsag a gyakorlati és szobeli részvizsgat egy-egy érdemjeggyel - jeles (5), jo (4), kdzepes (3),
elégséges (2), elégtelen (1) — értékeli és a mindsitést a két osztélyzat szdmtani dtlaga adja meg.

Ha a vizsgazo a vizsgan az egyik részvizsgabol elégtelen osztalyzatot kap, vizsgdja eredménytelennek mindsiil és
ezértismétlévizsgat tehet. Ismétlévizsga esetén mind a gyakorlati mind pedig a szébeli részvizsgat meg kell ismételni.
Az ismétl6-, a javitd- és a halasztott vizsgat a vizsga idépontjaban érvényes vizsgakovetelmények alapjan lehet tenni
az alapvizsgdra vonatkozo altalanos szabalyok alkalmazasaval.

A vizsga tananyaga a kozzétett kovetelményrendszerbdl és az ,UgykezelSi alapvizsga tananyagbol” All.
A vizsga tananyaga letdlthet6 a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Vezetd- és Tovabbképzési Intézet honlapjardl:
http://vtki.uni-nke.hu/.

Gyakorlati vizsga

A vizsgazd a gyakorlati vizsgarész teljesitése soran szamot ad arrél, hogy a tananyagot megfelelé szinvonalon ismeri,

és képes azt alkalmazni a gyakorlatban.

A gyakorlati vizsga soran a vizsgazé egy irasbeli feladatlapot télt ki, amely az, Ugykezel&i alapvizsga tankényv” minden

fejezetébdl tartalmaz kérdéseket az aldbbiak szerinti megoszlasban:

I A kdzigazgatas felépitése és miikodése (1 kérdés 2 pont értékben);

I. A kozszolgalati tisztvisel6k jogviszonya (1 kérdés 2 pont értékben);

. Akozigazgatdsi hatdsagi eljaras szabdlyai (1 kérdés 2 pont értékben);

IV.  Akozigazgatas informatikai tamogatas (1 kérdés 2 pont értékben);

V. Ugyvitel, Gigyiratkezelés (1 gyakorlati kérdés 15 pont értékben);

VI.  Adatvédelmi és titkos ligykezelési ismeretek (Adatvédelem ismeretek rész: 1 kérdés 2 pont; Titkos tUigykezelési
ismeretek rész: 1 gyakorlati kérdés 15 pont értékben).

Az irasbeli feladatlap megoldasara maximalisan 40 pont adhaté. A gyakorlati vizsga id6tartama 60 perc.

A vizsgabizottsdg a gyakorlati vizsgat egy érdemjeggyel mindsiti:
Elégtelen (1) 0-20 pont
Elégséges (2) 21-25 pont
Kbzepes (3) 26-30 pont
J6 (4) 31-35 pont
Jeles (5) 36-40 pont

A sikeres gyakorlati vizsga feltétele, hogy a vizsgdz6 kozérthetd, szakmailag és nyelvtanilag egyarant helyes,
attekinthetd és olvashaté valaszokat adjon az irasbeli feladatlap kérdéseire.
A szbbeli vizsgara bocsatasnak feltétele az eredményes gyakorlati vizsga.

Szbbeli vizsga

A szbbeli vizsgan a vizsgazé szamot ad arrél, hogy a kihlzott tételen szereplé kérdéseket a kdvetelményrendszerben
és a tananyagban meghatdrozott szinten ismeri.

A vizsgdzo a szébeli vizsgan két tételt huz. Az A) tétel tartalmaz egy altaldnos kdzigazgatasi ismeretekre vonatkozo
és egy altalanos Ugykezelésre, illetve Ggyvitel-technikara vonatkozé kérdést, a B) tétel pedig egy titkos Gigykezelésre
vonatkozo kérdést. A szobeli feleletre valé felkésziilésre legalabb 20 percet kell biztositani a vizsgazo szamara.

A vizsgabizottsag a tételhez nem tartozo, az igykezelGi alapvizsga tananyagaba tartozé tovabbi kérdések feltevésével
is tdjékozodhat a vizsgdzo felkésziiltségérdl.

A vizsgabizottsdg a szdébeli vizsgat a tétel kifejtése és a feltett kérdésekre adott valaszok alapjan egy érdemjeggyel
[jeles (5), j6 (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1)] mindsiti.

A vizsgabizottsag elégtelen (1) érdemjeggyel mindsit és javitdvizsgara utasit, ha a tétel barmely részének kifejtése és
ugyanezen tételrészhez kapcsoléddan feltett kérdésekre adott valaszok soran meggy6z6dott arrdl, hogy a vizsgazo a
kdvetelményrendszerben el8irt ismereteket nem sajétitotta el.
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2. Az ligykezeldi alapvizsga tartalmi kbvetelményei

Az ligykezel6i alapvizsga tananyagénak témakorei:

l.
Il.
M.
IV.
V.
VI.

A kdzigazgatas felépitése és miikodése

A kdzszolgalati jogviszony

A kodzigazgatési hatdsdgi eljards szabdlyai

A kozigazgatas informatikai tamogatdasa
Ugyvitel, tigykezelés

Adatvédelmi és titkos tigykezelési ismeretek

I. AKOZIGAZGATAS FELEPITESE ES MUKODESE

A fejezet célja, hogy a vizsgdzd atfogdan ismerje a végrehajtéd hatalmat megtestesité koézigazgatas fogalmat,
szervezetrendszerét és annak sajatossagait, tudjon kilonbséget tenni a kozigazgatds két alrendszere, az
allamigazgatasi és az dnkormanyzati igazgatas kozott.

Koévetelmények

A kodzigazgatas felépitése
A vizsgazé ismerje a kdzigazgatas fogalmat, feladatait, a kdzigazgatas szervezetrendszerét.

Az adllamigazgatas
A vizsgadzo be tudja mutatni a kdzponti dllamigazgatdsi szervek és az dllamigazgatas teriileti, helyi szerveinek
szervezetére és mikodésére, illetve feladat- és hataskorére vonatkozo fébb szabélyokat.

Az 6nkormanyzati igazgatds

A vizsgdzé ismerje az Onkormdanyzatok alkotmdnyos alapjogait, az &nkormanyzatok tipusait, a helyi
onkormanyzati feladatok tipusait, legyen képes bemutatni a telepiilési dnkormanyzatok szervezetét és
muikodésének fébb szabdlyait.

Kozigazgatas-fejlesztési stratégia — Magyary program

A vizsgazo legyen képes értelmezni a kdzigazgatasi valtozdsok természetét, modszereit, a stratégiaalkotds fébb
mozzanatait. Ismerje a Magyary Zoltan program fogalmi elemeit, a beavatkozasi teriilet négy pillérét. Ismerje a
fejlesztési terliletek fogalmait és a végrehajtasi eszkozoket.

Szdébeli vizsgakérdések a témakorbol:

1.
2.

Ismertesse a kdzigazgatas fogalmat és mutassa be réviden a kdzigazgatds rendszerét!

Sorolja fel a kozponti dllamigazgatasi szerveket! Mutassa be réviden a Kormdany szerepét, szervezetét és
mUikodését!

Sorolja fel a kdzponti dllamigazgatasi szerveket! Mutassa be roviden a minisztérium vezetését és szervezetét,
ismertesse a Miniszterelnokség feladatkorét!

Ismertesse a kormdanyhivatalok szervezetét és feladatait!

Ismertesse a kormanyzati stratégiaalkotds folyamatat és a stratégiai dokumentumok fébb csoportjait és
Osszetevait!

Sorolja fel a Magyary program beavatkozasi terlileteit, valamint az egyes terileteket érint6 fébb intézkedéseket!
Ismertesse a helyi 5nkormanyzati rendszer alapjait és az d5nkormanyzatok tipusait!

Ismertesse réviden a telepilési 6nkormanyzatok kotelezé feladat- és hataskoreit és mutassa be az 6nként
véllalt feladatokra vonatkozé szabalyokat!

Mutassa be roviden a telepiilési onkormanyzatok szervezetét!

Ismertesse a teleplilési 6nkormanyzatok miikddésére vonatkozé fébb szabalyokat!
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II. AKOZSZOLGALATI TISZTVISELOK JOGVISZONYA

A fejezet célja, hogy a vizsgdzé megszerezze a kormanyzati vagy a kdzszolgalati jogviszonyéara (a tovabbiakban

egyltt: kdzszolgalati jogviszony) vonatkozé alapismereteket, betekintést nyerjen annak tartalmaba. A tananyagrész
elsajatitasaval a vizsgadzo képes lesz a kozszolgalati jogviszonyaval kapcsolatos tigyekben valé téjékozddasra.

Kovetelmények

A kodzszolgalati jogviszony intézménye

Avizsgazo ismerje a kdzszolgélat jellemzéit, a kdzszolgalati jogviszony sajatossdgait a munkaviszonyhoz képest
és a jogviszony alanyait.

Legyen tisztaban a jogviszony keletkezésének feltételeivel, megszlinésének és megsziintetésének eseteivel és
a kettd kozti kiilonbséggel.

A jogviszony tartalma, az ligykezel&kre vonatkozo szabalyok
A vizsgazd ismerje a jogviszonydbdl eredd fébb kotelezettségeit és jogait. A vizsgdzd ismerje a magyar
kozszolgélat rendszerében az ligykezelSkre vonatkozé szabalyokat és rendelkezéseket.

Szbbeli vizsgakérdések a témakorbol:

1.
2.

o v AW

Sorolja fel a kdzszolgalat jellemzéit és ismertesse jogi szabalyozdsanak rendszerét!

Mutassa be a kormanyzati szolgdlati jogviszony keletkezésének feltételeit és ismertesse réviden a kinevezés
tartalmat!

Ismertesse a kormdanyzati szolgdlati jogviszony megsz(inésének és megsziintetésének eseteit!

Mutassa be réviden a korménytisztvisel6k kotelezettségeit!

Mutassa be roviden a kormanytisztviselék jogait!

Hatdrozza meg az ligykezelé fogalmat és ismertesse a Kttv. kormdanyzati Gigykezel6kre vonatkozé specidlis
rendelkezéseit!

Il. A KOZIGAZGATASI HATOSAGI ELJARAS SZABALYAI

A fejezet célja, hogy a vizsgadzo rendszerezett attekintést kapjon a kdzigazgatési hatdsagi eljaras menetérél és

legfontosabb szabalyairdl. A vizsgazé ismerje meg az alapeljaras, a jogorvoslati eljards, valamint a végrehajtasi eljaras
legfontosabb szabalyait, alapfogalmait, az eljaras szakaszait és menetét.

Koévetelmények

A hatdsagi jogalkalmazas és eljarasjog jelentése, alapelvei

A vizsgazé legyen képes értelmezni a hatdsagi jogalkalmazas fogalmat, ismerje a hatdsagi cselekmények
fontosabb tipusait. Ismerje a kdzigazgatasi hatdséagi eljaras és eljarasjog fogalmat és céljat. A vizsgazo legyen
képes meghatarozni az alapelvek tartalmat és fébb csoportjait.

A Ket. hatalya, a hatdsagi ligy, az ligyfél és a hatésag
A vizsgazé ismerje a kdzigazgatasi hatdsagi eljards és szolgaltatas altaldnos szabalyairdl sz616 torvény (Ket.)
személyi, terileti és id6beli hatalyat. Ismerje a hatésagi ligy és az Gigyfél fogalmat, az eljaré hatésagok korét.

Joghatdség, hataskar, illetékesség
A vizsgazé legyen képes elhatarolni a joghatosag, hataskor és illetékesség fogalmat és szabdlyait.

A kozigazgatasi eljaras szakaszai

A vizsgazo tudja felsorolni a kbzigazgatasi hatdsagi eljards szakaszait, és legyen képes meghatarozni azok céljat
és rendeltetését. A vizsgazo ismerje az eljards meginduldsanak szabdlyait, valamint a hatésag dontéseinek
tipusait, killonos tekintettel a hatdrozat és a jegyzékonyv tartalmi és formai kdvetelményeire. A vizsgazo fel
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tudja sorolni a kozigazgatasi hatésagi eljarasban rendelkezésre all6 jogorvoslatok tipusait és a hivatalbdli
dontés-fellilvizsgélati eljardsokat, valamint a k6zigazgatési végrehajtas rendeltetését.

Szébeli vizsgakérdések a témakorbdl:

1.

Hatdrozza meg a kbzigazgatasi hatésagijogalkalmazé tevékenység, a kdzigazgatasi eljarasijog és a kozigazgatasi
hatosagi tigy fogalmat!

Mutassa be a kozigazgatasi hatosagi eljaras alapelveinek fébb csoportjait, minden csoporthoz soroljon fel
néhany példat!

Ismertesse az ligyfél, a kdzigazgatasi hatésag fogalmait, valamint a Ket. személyi, targyi, terileti és idébeli
hatalyat!

Hatdrozza meg a joghatodsag, hataskor és az illetékesség fogalmat a kdzigazgatasi hatdsagi eljarasban!
Mutassa be a hatdsagi eljaras megindulasanak fébb szabdlyait, illetve a tényallas tisztazasanak fogalmat!
Ismertesse a hatdsagi eljarasi cselekmények dokumentaldsanak formait! Ezek kozll ismertesse a jegyz6kdnyv
fébb tartalmi és formai elemeit!

Ismertesse a hatarozat fébb tartalmi és formai elemeit!

Mutassa be a kérelemre igénybe vehet6 jogorvoslatok szabalyait a hat6sagi eljarasban!

Mutassa be a dontés-fellilvizsgalati eljarasokat a Ket.-ben!

Hatdrozza meg a kdzigazgatasi végrehajtas Iényegét!

IV. A KOZIGAZGATAS INFORMATIKAI TAMOGATASA

A fejezet célja, hogy a vizsgdzd megismerje a személyi szamitogéppel, valamint az alkalmazasaval kapcsolatos

technolégiai és jogszabdlyi kornyezetet. A vizsgazénak ismernie kell az elektronikus lgyintézés gyakorlatat és
szabdlyait.

Kovetelmények

Az tgyviteli munka informatikai tdmogatésa

A vizsgazé legyen tisztaban a szamitdégép alkalmazasi lehetéségeivel, a hdlézatok alkalmazhatésagaval,
valamint a kdzponti szamitégépek legfontosabb funkcidival. A vizsgazo legyen tisztdban az adatbiztonsag
legfontosabb kovetelményeivel.

Elektronikus kozigazgatas

A vizsgazé legyen tisztaban az elektronikus kdzigazgatas fogalmaval, alapfeltételeivel és alkalmazhatésagaval.
Ismernie kell ez elektronikus aldiras fogalmat, annak mukodését, illetve az ahhoz sziikséges rejtjelzési
kornyezetet. Legyen tisztdban az elektronikus Ugyintézésrdl rendelkez6é fébb jogszabalyok tartalmaval,
valamint a kdzigazgatasi szervek elektronikus tajékoztatasi kotelezettségével.

Szébeli vizsgakérdések a témakorbdl:

1.

Ismertesse a szamitogépes hitelesitési modszereket!

Ismertesse az elektronikus iktatorendszerek tipusait, azok legfontosabb tulajdonségait!

Ismertesse az adatokkal szemben adatbiztonsadgi szempontbdl tdmasztott kdvetelményeket, valamint azok
jelentését!

Ismertesse az adatbiztonsdg szintjeit!

Ismertesse az elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelés személy feladatait!

Ismertesse az elektronikus kdzigazgatas szintjeit!

Ismertesse az elektronikus aldiras fogalmat és miikodését!

Ismertesse a SZEUSZ fogalmat és szabalyait mind a szolgaltatdkra, mind az ligyfelekre nézve!

Sorolja fel a Kormany altal kételezéen nydjtandé SZEUSZ-6ket!

Mutassa be az tigyfélkapu létesitéséhez sziikséges regisztracio formait!

Fejtse ki, miben rejlik az tgyfélkapu és a hivatali kapu kozti kiilonbség!

Ismertesse a kbzigazgatasi szervek elektronikus tajékoztatasi kotelezettségére vonatkozo fébb szabalyokat!
Sorolja fel az egyéb elektronikus eszkozokkel torténd kapcsolattartas fébb szabalyait!
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V. UGYVITEL, UGYKEZELES

A fejezet célja, hogy a vizsgazoé ismerje meg az éltalanos tgyvitellel kapcsolatos fogalmakat, tevékenységeket, az
Ugyviteli munkafolyamatokat, a lehetséges tgyviteli szervezeti megoldasokat. Sajétitsa el az tigykezelési feladatok
ellatasdhoz sziikséges szakmai alapismereteket és készségszinten legyen képes azok gyakorlati alkalmazasara.

Kovetelmények

Az tgyviteli munka helye és szerepe a szervezetben
A vizsgéazé tudjon kiilonbséget tenni az iratkezelési szervezetek kiilénb6zd tipusai kozott. Legyen tisztaban az
Ugyvitel, az Uigyintézés és ligyiratkezelés kapcsolataval, jelentéségével.

Az Ugyiratkezelés szabalyozasa
A vizsgdzd ismerje az ligyiratkezelésre vonatkozo szabalyokat és az ligyiratkezelés kdvetelményeit. Sajatitsa el
az Ugyiratkezelés irdnyitasaval és felligyeletével kapcsolatos ismereteket.

Az Ugyiratkezelés folyamata
A vizsgazé részletesen ismerje az iratkezelés szervezeti rendjével kapcsolatos szabalyokat, az lgyiratkezelés
folyamatat (kildemények atvétele, felbontdsa, érkeztetése, kiildemények szerelése, csatoldsa, iratok
nyilvdntartasa, iktatdsa, szignalds, Ugyirat készitése, kiadmdnyozas, iratok sokszorositdsa, tovabbitasa,
expedidlds, hatarid6 kezelése, irattarozas, selejtezés, levéltarba adas stb.). A vizsgdzo ismerje az iratok védelmére
vonatkozé fébb szabdlyokat.

Szdbeli vizsgakérdések az tigyvitel, ligyiratkezelés témakorbdl:

© N Uk WN =

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

Mutassa be az ligyviteli munka szerepét és f6bb feladatait egy adott szervezetben!
Ismertesse az lgyiratkezelés céljat és sorolja fel az ligyiratkezelést meghatdrozé legfontosabb jogszabalyokat!
Mutassa be roviden az ligyiratkezelés irdnyitasanak, feligyeletének rendszerét!

Sorolja fel az iratkezeléssel szemben tdmasztott dltaldnos kdvetelményeket!

Ismertesse a szervezeti egységek megszlinését koveto iratkezelési feladatokat!

Ismertesse a kiilonb6zé iratkezelési szervezeti felépitéseket és a koztiik 1évé kilonbségeket!
Mutassa be a papiralapu kiildemények atvételének szabdlyait!

Ismertesse az elektronikus kiildemények dtvételének szabalyait!

Mutassa be a papiralapu kiildemények felbontaséanak szabalyait!

Ismertesse az elektronikus iratok bontdsanak szabalyait!

Ismertesse az érkeztetésre vonatkozé kdvetelményeket!

Ismertesse az iktatdsra vonatkozé altaldnos szabdlyokat!

Mutassa be a papir alapu iktatokdnyvbe torténd iktatas kovetelményeit!

Mutassa be az elektronikus iktatas kévetelményeit!

Hatdrozza meg a szignalas fogalmat és fejtse ki szerepét az ligykezelésben!

Soroljafel az ligyiratkészités mozzanatait! Hatdrozza meg a kiadmanyozas fogalmat és hitelességének feltételeit!
Ismertesse a hatarid6-nyilvantartds szlikségességét!

Mutassa be, hogy milyen el8irdsokat kell betartani az iratok sokszorositasa soran!

Réviden mutassa be, hogy milyen szabalyokat kell kdvetni az iratok tovabbitésa soran!
Roviden ismertesse az irattari terv céljat és felépitését!

Ismertesse az irattarozds szerepét és az irattarba helyezés f6bb mozzanatait!

Mutassa be az iratok selejtezésének folyamatat!

Ismertesse az iratok védelmére és az iratkezelés ellendrzésére vonatkozo szabalyokat!
Ismertesse az elektronikus iratok kezelésének sajatossagait!

VI. ADATVEDELMI ES TITKOS UGYKEZELESI ISMERETEK

A fejezet célja, hogy a vizsgazo ismerje az informaciés dnrendelkezési jog és az informacidszabadsag jelentségét, a

jogi szabalyozas alapfogalmait és az adatkezelésre vonatkozd alapveté szabalyokat. A fejezet célja tovabba, hogy a
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vizsgdzo elsajatitsa a titkos Uigykezelésre vonatkozé elméleti és gyakorlati alapismereteket, alapszinten megismerje a
mindsitett adatok védelmérdl és kezelésérél sz616 jogszabdlyi rendelkezéseket.

Kovetelmények

Altalanos adatvédelem

A vizsgazé képes legyen meghatdrozni a személyes adat, a killdnleges adat, az adatkezelés, a kdzérdeki és
kozérdekbdl nyilvdnos adat fogalmét, ismerje az adatkezelés jogszer(iségének fébb kritériumait, valamint az
adatkezeléselveit. Legyentisztaban azzal, hogy azinformaciés dnrendelkezésijogbdl ésinformaciészabadsagbdl
fakaddan milyen jogok illetik meg az érintetteket és az adatkezel6t milyen kotelezettségek terhelik.

Szdébeli vizsgakérdések a témakorbdl:

© N U WN =
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Hatarozza meg a személyes adat fogalmat!

Hatdrozza meg a kiilonleges adat fogalmat!

Mutassa be, hogy milyen feltételekkel kezelheté jogszerlien személyes adat!

Melyek az adatkezelés jogalapjai?

Ismertesse, hogy milyen tevékenység mindsul adatkezelésnek!

Mit tekintlink koételez6 adatkezelésnek?

Mi jellemzi az 6nkéntes adatkezeléseket?

Szemléltesse egy-egy gyakorlati példaval a,kotelezd” és az,,0nkéntes” adatkezeléseket!
Hatdrozza meg a,hozzajérulas” fogalmat!

Sorolja fel az adatkezelés elveit!

Mit jelent a célhoz kotottség elve az adatvédelemben?

Mit jelent az adatminimalizalas elve az adatvédelemben?

Mit jelent az adatmindség elve az adatvédelemben?

Milyen jogai vannak az érintettnek személyes adatai kezelését illetéen?

Milyen intézkedéseket kell tenni az adatkezel6nek az adatok biztonsaga érdekében?
Hatdrozza meg a,kozérdek( adat” fogalmat!

Hatarozza meg a,kozérdekbdl nyilvanos adat” fogalmat!

Példéaval szemléltesse, hogy mely személyes adatok min&silhetnek kdzérdekbdl nyilvanosnak!
Ismertesse, hogy mely adatokat nem kell nyilvanossagra hoznia a kdzfeladatot ellaté szerveknek!
Mutassa be a Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsédg Hatdsdgot (NAIH)!

Titkos ligykezelési ismeretek

A vizsgazo legyen képes bemutatni a mindsitett adatok védelmének alapelveit és a mindsitett adatok fajtait,
valamint a mindsitett adat személyi, fizikai, adminisztrativ, elektronikus, blintet6jogi és szabalysértési jogi
védelmét.

Ismerje a titkos lgykezel6 foglalkoztatasanak feltételeit és jogszabalyban eldirt feladatait, legyen tisztdban a
mindsitett adatok nyilvantartasi rendszerének elemeire vonatkozé eléirasokkal, ismerje a mindsitett adatok
nyilvantartasanak, irattarozasanak és megsemmisitésének folyamatat.

Szdbbeli vizsgakérdések a témakorbdl:

1.
2.
3.

N o vk

Mutassa be a felllvizsgalat és a felulbirdlat szabalyait, a mindsitett adat bilintetéjogi és szabalysértési jogi
védelmét!

Ismertesse a mindsitett adatok védelmének személyi, fizikai, adminisztrativ és elektronikus biztonsagi feltételeit!
Ismertesse a titkos igykezel6 foglalkoztatasanak feltételeit és jogszabalyban nevesitett feladatait!

Mutassa be a Nyilvantartd, a Kezel6 pont és a Kdzponti Nyilvantartok feladatait!

Ismertesse a mas szervt6l érkezett mindsitett adat dtvételére, valamint a mindsitett kiildemény felbontasara
vonatkozé elSirdsokat!

Ismertesse a fényilvantartd konyvre vonatkozo el6irdsokat és a fényilvantartasba vétel szabdélyait!
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9. Ismertesse a mindsitett adatok nyilvéntartasara szolgald iktatokonyvre és a mindsitett adatok iktatasara
vonatkozé eléirasokat!

10. Ismertesse a belsé atadokdnyvre vonatkozo elSirdsokat, valamint a mindsitett adat szerven belilre torténd
atadasanak és visszavételének szabalyait!

11.  Mutassa be a kiilsé kézbesitékdnyvre és a futarjegyzékre vonatkozo el6irdsokat, valamint a mindsitett adatok
belféldre és kilfoldre torténd tovabbitasanak szabalyait!

12.  Ismertesse a mindsitett adat irattdrozaséra és megsemmisitésére vonatkozo szabalyokat!

A Kozponti Statisztikai Hivatal k6zleménye
a kiilonb6z6 ellatasok alapjaul szolgalé fébb statisztikai adatokrol

A kilonbozé ellatasok megallapitdsanak alapjaul tobb statisztikai adat szolgal, ezért a Kdzponti Statisztikai Hivatal a 2013. évre
vonatkozéan az ehhez sziikséges f6bb adatokat (kerekitett formaban) az aldbbiakban teszi kozzé:

Brutto atlagkereset: 231 000 Ft/f6/ho
Netto atlagkereset: 151 000 Ft/f6/ho
Brutté atlagkereseti index: 103,4% (2012. év = 100)
Netto atlagkereseti index: 104,9% (2012. év = 100)

Fogyasztoi drindex*:

2013. december 100,4% (2012. december = 100)
2013. éves atlagos 101,7% (2012.év =100)

Kbzponti Statisztikai Hivatal

* Az el6z6 év decemberéhez mérd index az év sordn a targyhénappal (2013. december) bezérélag bekdvetkezett arvaltozasok dsszességérél ad szamot.
Az évhez (2013. januar-december) viszonyitott arindex pedig a teljes év atlagos fogyasztdi arvaltozasat mutatja az el6z6 évhez (2012. januar-december)
viszonyitva.
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A Nemzeti Ado6- és Vamhivatal k6zleménye

a 2014. aprilis 1-je és aprilis 30-a k6zott alkalmazhaté lizemanyagarakrol

A személyi jovedelemadodrdl szold - tdbbszér mddositott — 1995. évi CXVII. torvény 82. § (2) bekezdése arra
kotelezi a Nemzeti Add- és Vambhivatalt, hogy havonta tegye kozzé a targyhdnapban a fogyasztasi norma szerinti

Uzemanyagkoltség-elszamolassal kapcsolatosan alkalmazhaté lizemanyagarat.

Olmozatlan motorbenzin:

ESZ 95 6lmozatlan motorbenzin

Gézolaj
Keverék

LPG autégaz

417 Ft/l
434 Ft/l
451 Ft/

277 Ft/l

Ha a személyi jovedelemadd torvény hatélya ala tartozé maganszemély az Gizemanyagkoltséget a kdzleményben

szerepld arak szerint szdmolja el, nem sziikséges az izemanyagrél szamlat beszerezni.

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatalanak kozleménye

elveszett torzskonyvekrol

Nemzeti Ado- és Vdmhivatal

A Kozigazgatdsi és Elektronikus Kozszolgaltatdsok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrol, a kozuti
kozlekedési okmanyok kiaddsérdl és visszavonasarol szold 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az aldbbi
elveszett, megsemmisult gépjarm(itorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

326977G
427448F
990541G
499930H
777920H
682767K
057927)

120057A
121119K
254324G
276464L
363344l

370399H
375517F
479615K
501296L
514981L
552275G

563067)
607861B
685331G
828321K
955339
016376
019869K
0226221
034251A
038323F
049004L
050225
076414l
087528F
103715B
104204K
117566L
120902L

1212071
1224931
128404E
129085F
132417K
1328911
142859L
155778D
168349L
172703H
177309G
205503A
215239
228970L
231383J
250635C
251134J)
255403L

257880K
260897L
276202H
287823
300178K
302247L
326736F
339361K
355819G
358614L
363477L
385391l
391969K
408765)
413176L
414600G
415098A
421643L

421644L
431943D
441733E
443078K
449937H
450268L
460029L
461468
461592
469540G
470214D
491202)
497552)
505804K
510055C
513339E
519830E
522524E
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526144)
563934D
568504G
570536K
579732L
580884L
590615D
605926D
607333)
618298)
619237B
654405)
658675G
668378
671933G
684257)
687610l
689887)
700945)
708164H
727734)
733544F
735594l
735613)
762995G
768582H
776130G
776720J)
784325C
792003C
807218C
821120J
822147K
825312C
854667H
864850G
872285l
889636
906844)
912411K
930954F
947776F
950476H
962154)
964089K
986388K
9869291
009827E
011259A
0122998
014178A
014856A
029613I
036667L

042160L
048729F
050694H
082610L
098416J
102861C
131099G
143821L
149367L
161345K
178999L
180615)J
183628E
193378E
195761C
229217K
242598D
251502H
254852F
281416)
309214L
318067K
325046)
389257H
390543H
397160
401077K
426132L
441270G
441737L
457767G
460470K
467122L
492039K
497557)
530181K
531989D
557258H
564221K
582483D
592860K
658227L
669348K
698109D
743121H
754456E
754502H
766368H
775540)
817429K
841311J
848157
861905
871050K

873917)

885708F
926532K
932884B
937565l

967992E
972461)

978860D
987622G
023132H
054841E
060712A
069232)

079107A
114386K
1176501

128450C
143645H
146743)

180952E
182364L
186158L
187322L
191162G
206428E
208370J

215605L
222765G
223082L
225675B
228305J)

271069K
277271)

305910L
307209L
307251K
314828H
320180D
335939K
338883K
345232]

365270l

366025G
368802G
371957G
377654D
386231L
426912H
429122K
433543F
4422171

452693B
478296L
479338K

488828l
491402)
497755A
551990J
566279D
576290H
5814201
5882511
594416C
597245L
599059G
599658)
626799K
631826)
656858F
679973)
681040K
689015C
691986G
708428K
709674)
712695K
721558L
722324H
726088l
751080J
784816)
785323
785784F
794508A
797438)
8039291
805134C
811805l
8227071
823436H
833753
833938B
836627K
836732K
848103F
879448K
898542B
913582)
918061F
925973l
929476K
9500671
951929
955330H
962947I
975633G
992328)
001052F

001254E
006255K
013276H
0157931

031680J

066658K
069945G
071918D
087568H
106933H
108241K
111855A
143497K
156869G
158571L
234717L
248364H
257713J

272065H
279393E
324564L
336508K
336668E
351954)

356207L
371291L
389286L
428040A
441046G
441127K
458515)

476437)

476739)

487088E
524664F
560523H
589500E
590313K
606293H
606439H
617493K
622336)J

650829L
658128K
662965C
686199H
6905908
709764F
7286411

743517)

751057D
757440E
787881)

791273F
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799245K 924472K 178578L 329548A 586672)
800029K 990503H 185840G 333790L 7591271
833785H 993855) 202012H 335312) 780476K
833885H 003846J 207660D 353435H 811633F
837900F 040092l 214936E 375630C 818770H
859776H 082195l 217613K 383873E 901981J
878428K 110777D 221566H 402326G 906490l
885279K 140402L 261685H 439390) 912783E
886636H 140457L 280203K 461944H
916944F 167024K 298097K 513379L
923458F 1770231 310036L 582407K

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kézszolgdltatdsok
Kézponti Hivatala

A Fidesz - Magyar Polgari Szovetség 2013. évi beszamoldja

Ezer forintban

Bevételek
1. Tagdijak 184 690
2. Kdzponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas 1055000
3. Képvisel6csoportnak nyujtott dllami tdmogatas -
4. Egyéb hozzajarulasok, adomanyok 66219
4.1. Jogi személyektd| 6 944
4.1.1a Belfoldiektdl (500 ezer Ft alatt) 1986
4.1.1b Belfoldiektdl (500 ezer Ft felett) 4958
- Belvéros-Lipétvaros Onkormanyzata 1299
- Palota Holding Zrt. 662
- Bp. XVIII. ker. Polgdrmesteri Hivatal 597
- Patent Holding Kft. 2400
4.1.2a Kulfoldiekt6l (100 ezer Ft alatt) 0
4.2. Jogi személynek nem mindsiilé gazdasagi tarsasagtol 0
4.2.1a Belfoldiektdl (500 ezer Ft alatt) 0
4.3. Maganszemélyektdl 59275
4.3.1a Belfoldiektdl (500 ezer Ft alatt) 53311
4.3.1b Belfoldiektdl (500 ezer Ft felett) 5778
- Jaroka Livia 870
— Kukoda Nandor 1200
— Nyitrai Zsolt 1000
- Papcsak Ferenc 1000
- Schopflin Gyorgy Andras 558

- Szabo Sandor 1150



1928

HIVATALOS ERTESITO -

2014. évi 17. szam

4.3.2a Kulfoldiektdl (100 ezer Ft alatt) 62
4.3.2b Kiilfoldiektdl (100 ezer Ft felett) 124
- Parczen Zsé6fia 124

5. A part altal alapitott véllalat és korlatolt felel6sségU tarsasag nyereségébdl
szarmazo bevétel

6. Egyéb bevétel

Osszes bevétel a gazdasagi évben

Kiaddsok

1. Tamogatas a part orszaggydlési képvisel6csoportja szamara
2.Tamogatas egyéb szervezetnek

3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszeg

4. MUkodési kiadasok

5. Eszkozbeszerzés

6. Politikai tevékenység kiadasai

7. Egyéb kiadasok

Osszes kiadas a gazdasagi évben

Budapest, 2014. marcius 13.

Toth Jozsefné s. k.,
gazdasagi vezetd

39172

1345081

1010

332681
147 091
228783

450915

1160480

Priszter Erzsébet s. k.,
fékonyveld
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VI. Hirdetmények

A Kozlekedésfejlesztési Koordinacios Kozpont palyazati felhivasa
30 db tabla bérleti joganak hasznositasara kozlekedésbiztonsagi tablak miikodtetése céljabol

A Kozlekedésfejlesztési Koordinacids Kdzpont (1024 Budapest, Lov6haz utca 39. szdm, a tovabbiakban: Kiiré) a nemzeti vagyonrdl
sz6l6 2011. évi CXCVI. térvény, az allami vagyonrol sz6lé 2007. évi CVI. térvény, valamint az allami vagyonnal valé gazdalkodasrdl
sz6l6 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet vonatkozé rendelkezései alapjan nyilvanos versenyeztetési eljards keretében hasznositja a
Magyar Allam tulajdonéban és a Kiir6 vagyonkezelésében lévé 30 db tabla bérleti jogat kdzlekedésbiztonsagi tablak mikddtetése
céljabol.

Ajanlattevéi kor:

Minden olyan gazdéalkodo szervezet, amely megfelel a kovetkezé feltételeknek:

— Oriasplakat tabla Gzemeltetése, mikodtetése vonatkozdsaban legaldbb 6t év igazolt szakmai tapasztalattal
rendelkezik, tovabba

- azajanlat benyujtasakor nyilatkozik, hogy legaldbb 50 db 12 m?-es rekldmtablat lizemeltet,

illetve:

- a szamviteli jogszabalyok szerinti beszamoldja alapjan az utolsé harom (2011., 2012., 2013. év) befejezett lzleti
évének szokasos vallalkozasi tevékenységének eredménye mindegyik évben pozitiv volt,

- azéves netto arbevétele mind a harom évben meghaladta a szazmillié forintot, valamint

- aKiir6 székhelyén kivaltotta a,Részletes Palydzati El6irdsok” cim( dokumentumot.

A, Részletes Palyazati El6irasok” cimi dokumentum kivaltasahoz 20 000 Ft-ot kell a MAK 10032000-01465488-00000000
szamlaszamara atutalni, k6zleményben pedig szerepeltetni kell a ,Kézlekedésbiztonsagi tablak” kifejezést.

A nyertes ajanlattevével megkotendo szerz6dés tipusa, idétartama, dijfizetés maédja:

A Kiir6é a nyertes ajanlattevével bérleti szerz6dést kot, melynek idébeli hatdlya a szerz6dés alairdsatdl szamitottan
kertil meghatarozéasra. A megkdtendd bérleti szerz6dés lejartanak napja: 2023. december 31. napja. A bérleti dijat
szamla ellenében, évente egy részletben, dtutaldssal kell megfizetni.

A palydzat benyujtasanak helye és médja, ajanlattételi hataridd:
A pélyazatokat a Kiir6 székhelyén (1024 Budapest, Lov6haz utca 39. szam foldszint 1. szamu helyiség) kell benyujtani.
Ajanlattételi hatarid6: 2014. aprilis 24. napjan, 10 éra.

A palyézatok elbirdlasdnak maodja:

A pélyazatokat a Kiiro birdlja el a,Részletes Palyazati El6irasok” cim( dokumentumban meghatarozott alaki és tartalmi
kovetelményeknek megfelel6en. Azon ajanlattevét vagy palyazatot, amely a kiirt feltételek barmelyikének nem felel
meg, a palydzati eljarasbol — annak jegyzékonyvbe vezetett indokolasaval - ki kell zarni.

A palyézat elbirdlasa sordn a palyazatok rangsoroldsakor alkalmazandé értékelési szempont:

Az egy kozlekedésbiztonsagi tablara jutd nettd éves bérleti dij mértéke. Az alaki és tartalmi kovetelményeknek
megfeleld ajanlattevék kdzil a Kiird azzal az Ajanlattevével kot bérleti szerz6dést, amelyik a legkedvezébb arajanlatot
tette.

Ervényes a palyazati ajanlat, ha az Ajanlattevé:
1. azt a,Részletes Palyazati El6irdsok”-ban meghatdrozott ajanlattételi hataridében nyujtotta be,
2. a,Részletes Palyazati El6irasok”-ban meghatarozott dokumentumokat benyujtotta,
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3. a megajanlott éves netté bérleti dij nem kevesebb a ,Részletes Palydzati El6irdsok”-ban meghatérozott
minimumdijnal,

4. apalyazat a meghirdetett ingatlanrészek egészére vonatkozik,

5. a palyazé a palyazatot szabalyszerten alairta (gazdasagi tarsasag esetén cégszeru alairas).

A beadott palyazatokkal kapcsolatos eredményhirdetés idépontja:
Az eredményhirdetésre legkésébb az ajanlattételi hatarid6tél szamitott 90 napon belll sor keril. A Kiiré az eljaras
eredményét az elbiralast kovetben, irdsban kozvetlenll megkiildi az ajdnlattevéknek.

Elérhetéségek:

Honlap: www.kkk.gov.hu

Tel.: 06-1-3368-150, 06-1-3368-159, 06-1-3368-119
E-mail: kkk@kkk.gov.hu

A Hivatalos Ertesitét a Szerkesztébizottsag kézrem(ikddésével a Kézigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Borokainé dr. Vajdovits Eva. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 2-4.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiad6: dr. Borékainé dr. Vajdovits Eva.

A Hivatalos Ertesité oldalhl masolatat papiron kiadja a Magyar Kézlény Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Majlath Zsolt Laszl6 Gigyvezetd.
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