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R Utasitasok

A Miniszterelnokséget vezet6 miniszter 32/2018. (XIl. 19.) MvM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. torvény 38. &
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIII. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan dr. Mernyei Akos Pétert a 2018. december 15. napjatdl
2020. december 14. napjaig terjedé id6ére a kormdnyzati agazati politikdk és a kormanyzati kozpolitika
osszehangolasaval kapcsolatos feladatok ellatasara miniszteri biztossa (a tovabbiakban: miniszteri biztos) nevezem ki.

2.§ A miniszteri biztos az 1. §-ban meghatérozott feladatkorében figyelemmel kiséri az egyes szakpolitikai teriileteken
torténd jog- és stratégiaalkotast, valamint el6segiti az 4gazati politikdk és a kormanyzati kdzpolitika 6sszhangjanak
biztositasat, ennek keretében
a) nyomon koveti a kormdnyzati dontéshozatali férumokra benyujtani tervezett jog- és stratégiaalkotasi
javaslatokat,

b) véleményezi azoknak az egymdssal, valamint a kormanyzati kozpolitikai iranyokkal és tervekkel vald
0sszhangjat,

c) kapcsolatot tart egyes dgazati és agazatkozi szereplékkel és érdekképviseletekkel a stratégiai tervezés kelld
biztositasa érdekében,

d) figyelemmel kiséri mas eurdpai unids tagallamok agazati és kozpolitikai stratégiaalkotasat és e stratégiak
megvaldsuldsat, a mas dllamokban azonositott jo gyakorlatoknak a hazai kdz- és szakpolitikai tervezés soran
torténd lehet6ség szerinti alkalmazasa érdekében.

3.8 A miniszteri biztos tevékenységét a Miniszterelndkséget vezetd miniszter a parlamenti és stratégiai allamtitkar utjan
iranyitja.

4.8 A miniszteri biztost a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti juttatasok illetik meg.

5.8 A miniszteri biztos tevékenységéért dijazdsban nem részesil.

6.8 A miniszteri biztost tevékenysége ellatasaban egyfés titkarsag segiti.

7.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Gulyds Gergely s. k.,

Miniszterelnokséget vezeté miniszter
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A beliigyminiszter 22/2018. (XIl. 19.) BM utasitasa
egyes beliigyi utasitasok moédositasarol, valamint hatalyon kiviil helyezésérol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjadban meghatarozott hataskéromben eljarva a kdvetkezé
utasitast adom ki:

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

1. Az érdekképviseleti, szakszervezeti szervek képviselGinek a vezetsi értekezleteken valo részvételérél szolé
39/1990. (BK 10.) BM utasitds hatdlyon kiviil helyezése

Hatalyat veszti az érdekképviseleti, szakszervezeti szervek képviselSinek a vezetdi értekezleteken val6 részvételérdl
sz616 39/1990. (BK 10.) BM utasitas.

2. A belligyi szervek tidiil6jének igénybevételérdl sz616 29/1992. (BK 18.) BM utasitds hatdlyon kiviil helyezése

Hatalyat veszti a belligyi szervek idiil6jének igénybevételérdl sz616 29/1992. (BK 18.) BM utasitas.

3. A Beliigyminisztérium T(izvédelmi szabdlyzatdnak kiaddsdrol szo6l6 2/1998 (BK 1.) BM utasitds hatdlyon
kiviil helyezése

Hatalyat veszti a Beligyminisztérium T(izvédelmi szabdlyzatanak kiaddsarol szol6 2/1998. (BK 1.) BM utasitas.

4. A belligyminiszter irdnyitdsa alatt dllé egyes rendvédelmi szervek és oktatdsi intézmények részére
felajdnlott adomdnyok elfogaddsdnak rendjérél szol6 szabdlyzat kiaddsdrdl szolé 26/2010. (XII. 29.)
BM utasitds médositdsa

A bellgyminiszter irdnyitasa alatt all6 egyes rendvédelmi szervek és oktatdsi intézmények részére felajanlott
adomanyok elfogaddsdnak rendjérél szol6 szabélyzat kiaddsardl sz616 26/2010. (XII. 29.) BM utasitas [a tovabbiakban:
26/2010. (XII. 29.) BM utasitas]

a) 1. melléklete az 1.melléklet szerint médosul;

b) 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

A 26/2010. (XII. 29.) BM utasitas 1. melléklet 2. pont b) alpontjdban az,az az 6nalléan miikodd vagy 6nélléan mikodd
és gazdalkodo koltségvetési” szovegrész helyébe az,a sajat gazdasagi szervezettel rendelkezd” széveg Iép.

5. A Beliigyminisztérium Rendszeresitési Szabdlyzatdrdl szo6l6 18/2011. (VI. 30.) BM utasitds mddositdsa

A Belligyminisztérium Rendszeresitési Szabdlyzatérél szélé6 18/2011. (VI. 30.) BM utasitds [a tovabbiakban:
18/2011. (VI. 30.) BM utasitas] 2. § j) és k) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

,J) rendszeresit6i jogkdr: az utasitas hatélya ald tartozé szakanyagok koziil:

ja) az 1. § (2) bekezdés a) pontjaban felsoroltakat a belligyminiszter (a tovabbiakban: miniszter);

jb) az 1. § (2) bekezdés b) pontjaban, valamint a miniszter altal mar rendszeresitett szakanyaghoz mas vagy uj,az 1. §
(2) bekezdés m) pontja hatdlya ald tartozé szakanyagokat — ha az alkalmazasba vételi eljaras nem alkalmazhaté -
a gazdasagi helyettes allamtitkar (a tovabbiakban: GHAT);

jo) az 1. § (2) bekezdés c)-i), k) és m) pontjai szerinti szakanyagokat — a minisztériumi szintlek kivételével - a belligyi
szerv vezetGje

rendszeresiti.
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7.8

8.8

9.8

10.§

—

k) rendszerbél valé kivonas:

ka) a ja) és jb) pontokban szerepld szakanyagok esetében a belligyi szerv vezetéjének,

kb) a jc) pontban szereplé szakanyagok esetében a belligyi szerv vezetdje szakmai helyettesének

ilyen iranyu, indoklassal alatdamasztott felterjesztése, amelyet a rendszeresit6i jogkort gyakorlé vezeté hagy jova;”

A 18/2011. (VI. 30.) BM utasitds 15. és 16. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

,15. 8 (1) A rendszeresitési bizottsag az 1. § (2) bekezdés a) pontjéba tartozé szakanyag esetén az 1. melléklet, a 2. §
jb) pontja szerinti rendszeresitési jogkord szakanyag esetén a 2. melléklet szerinti formaban és tartalommal
a rendszeresitési jegyzékonyvet két eredeti példanyban elkésziti, 6sszeallitja és a bizottsag elndke, a szolgélati ut
betartasaval a belligyi szerv vezetéje részére rendszeresitésre valé felterjesztés érdekében tovabbitja.

(2) A 2. § jc) pontja szerinti rendszeresitési jogkorl szakanyagok esetében a rendszeresitési bizottsag a 3. melléklet
szerinti formaban és tartalommal a rendszeresitési jegyzokonyvet két eredeti példanyban elkésziti, Osszedllitja és
a bizottsag elndke, a szolgalati Ut betartasaval, a belligyi szerv vezetdje szakmai helyettesén keresztll felterjeszti
a belligyi szerv vezetéje részére a rendszeresités érdekében.

16. § A 15. § (1) bekezdésében meghatdrozott esetekben a belligyi szerv vezetdje az éltala aldirt rendszeresitési
jegyzékényv mindkét példanyat a mellékletekkel egyiitt a BM MFO vezet6je Gtjan a GHAT részére felterjeszti.”

A 18/2011. (VI. 30.) BM utasitds 34. és 35. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

,34. § (1) A szakanyag rendszerbdl torténé kivondsat az 1. § (2) bekezdés a) pontja szerinti szakanyag esetén
a 6. melléklet, a 2. § jb) pontja szerinti rendszeresitési jogkor(i szakanyagok esetében a 7. melléklet szerint két eredeti
példanyban kitéltstt dokumentummal kell kezdeményezni a BM MFO vezetéje Gtjan a miniszternél vagy a GHAT-nal.
(2) A 2. § jb) pontja szerinti rendszeresitési jogkord szakanyagok rendszerbél torténé kivonasat a 8. melléklet szerint
két eredeti példanyban kitoltott dokumentummal kell kezdeményezni a belligyi szerv vezet6je szakmai helyettesének
a belligyi szerv vezetbjénél.

(3) A (2) bekezdés szerint tortént rendszerbdl valé kivonasrdl a belligyi szerv vezetdje dltal jovahagyott 8. melléklet
egy példanyanak felterjesztésével kell tdjékoztatni a BM MFO vezetéjét.

35. § (1) A szakanyag alkalmazasbodl torténé kivondsat a 9. melléklet szerinti dokumentum felterjesztésével kell
jelenteni a BM MFO vezet6je Utjan az 1. § (2) bekezdés a) pontja szerinti szakanyag esetén a miniszternek, a 2. §
jb) pontja szerinti rendszeresitési jogkér(i szakanyag vonatkozésaban a GHAT-nak.

(2) Az (1) bekezdésben nem érintett szakanyagok esetében az alkalmazasbdl torténé kivonasrél a belligyi szerv
vezetdje altal alairt 9. melléklet egy példanyanak felterjesztésével kell tajékoztatni a BM MFO vezetdjét”

A 18/2011. (V1. 30.) BM utasitds 40. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,40. § A belligyi szervek vezetdi az dltaluk rendszeresitett, alkalmazasba vett szakanyag esetében a jévahagyasatol
szamitott 10 munkanapon belll megkildik a jovahagyott dokumentum egy eredeti példanyat a BM MFO vezetdje
Utjan a GHAT részére. A BM honlapon valé megjelentetés a 39. § szerint torténik.”

A 18/2011. (V1. 30.) BM utasitds 43. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

/43, § Az utasitas hatdlya ala tartozd belligyi szervek vezetdi a hatdskoriikbe tartozé szakanyag rendszeresitése,
alkalmazasba, valamint hasznélatbavétele, tovabba alkalmazas megsziintetése, hasznalatbol, rendszeresitésbél valo
kivonas elrendelésének rendjét a jelen utasitds hatalybalépését kdveté 60 napon belil elkészitik, és kiadas utan
tajékoztatas céljabol felterjesztik a BM MFO vezetéje Gtjan a GHAT részére!

A 18/2011. (VI. 30.) BM utasitas
a) 1. melléklete helyébe a 3. melléklet;

b) 2. melléklete helyébe a 4. melléklet;

<) 3. melléklete helyébe az 5. melléklet;

d) 4. melléklete helyébe a 6. melléklet;

e) 5. melléklete helyébe a 7. melléklet;

f) 7. melléklete helyébe a 8. melléklet;

A 18/2011. (V1. 30.) BM utasitas

a) a 9. melléklet szerinti 8. melléklettel, valamint

b) a 10. melléklet szerinti 9. melléklettel
egészil ki.
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12.§

13.§

14.8

15.8§

16. 8§

17.§

A 18/2011. (VI. 30.) BM utasitas

a) 2.§ m) pontjaban az,a)-i) és k)" szovegrész helyébe az,a)-i), k) és m)” széveg;
b) 11. §-aban az,f)-g) ési)" szovegrész helyébe a,h) és k)" széveg;
<) 21. és 23. §-4dban a,3. szdamu melléklet” szovegrész helyébe a,4. melléklet” szoveg;

d) 25. és 26. §-aban a 4. szamu melléklet” sz6vegrész helyébe az,5. melléklet” szoveg;
) 41.§-dban a,7. szamu melléklet” szovegrész helyébe a,9. melléklet” sz6veg

6. A Belligyminisztérium Technikai Szabdlyzatdrdl sz616 29/2011. (X. 28.) BM utasitds médositdsa

Hatdlyat veszti a Beligyminisztérium Technikai Szabdlyzatarol sz616 29/2011. (X. 28.) BM utasitas 5. § b) pontja.

7. A Beltigyminisztérium fegyverzeti, vegyivédelmi szakanyagelldtds tervezésérél és a tartalékok képzésérél
52616 35/2011. (XIl. 9.) BM utasitds mddositdsa

A Bellugyminisztérium fegyverzeti, vegyivédelmi szakanyagelldtas tervezésérdl és a tartalékok képzésérdl széld
35/2011.(XI1.9.) BM utasités [a tovabbiakban:35/2011. (XII.9.) BM utasitas] 4.§ (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd
rendelkezés lép:

,(1) Az igényjogosult szervezetek vezetdi hatarozzak meg a szervezetlikre vonatkozdan a béke id6szaki szolgalati
feladatok végrehajtasdhoz sziikséges fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyag-normékat (a tovabbiakban: normak),
amelyet sajat hataskorben adnak ki.

(2) Az igényjogosult szervezetek vezet6i az (1) bekezdés szerint kiadott normak egy példanyat felterjesztik
a BM Muszaki Féosztalynak (a tovabbiakban: Mdszaki Féosztély).”

A 35/2011. (XII. 9.) BM utasitas 5. § (3) bekezdésében a,BM M(iszaki Féosztaly (a tovdbbiakban: Miszaki Féosztély)”
szbvegrész helyébe a,M(szaki Féosztaly” szbveg lép.

8. A beliigyi szervek rendelkezésében lévé, lakdsnak nem mindsiilé szdlléféréhelyek, lakéegységek
haszndlatdrdl, valamint a bérleti, albérleti dij hozzdjdrulds szabdlyairdl sz616 36/2012. (VIlI. 24.)
BM utasitds mddositdsa

A bellgyi szervek rendelkezésében lévd, lakdsnak nem mindsilé szalléfér6helyek, lakéegységek haszndlatarol,
valamint a bérleti, albérleti dij hozzdjarulds szabalyairdl sz6l6 36/2012. (VIII. 24.) BM utasitds [a tovabbiakban:
36/2012. (VIII. 24.) BM utasitds] 2. § 5. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

(Ezen utasitds alkalmazdsdban)

»5. méltanyolhaté lakdsigény mértéke: az egyutt kolt6zo, egyitt laké csalddtagok szamatdl fliggéen

aa) egy-két személy esetében: legfeljebb harom lakdszoba,

ab) hdrom-négy személy esetében: legfeljebb négy lakdszoba,

ac) minden tovabbi személy esetében: egy lakdszobéval né;”

A 36/2012. (VIIl. 24.) BM utasitas 2. Ertelmez6 rendelkezések alcime a kdvetkezd 2/B. §-sal egésziil ki:

+2/B.§ A 2.§ 5. pontja alkalmazadsdban nem mindsiil lakészobdnak az a lakéhelyiség, amelynek hasznos alaptertilete
nem haladja meg a 8 négyzetmétert. A lakdszoba — a meglévd, kialakult allapotot kivéve - legfeljebb 30 négyzetméter,
legaldbb egy 2 méter széles — ajtd és ablak nélkiili - falfelulettel rendelkezé lakdhelyiség. A 30 négyzetméternél
nagyobb lakéhelyiséget két szobaként kell szamitasba venni. Ha a nappali szoba, az étkez6 és a konyha osztatlan
kozos térben van, és hasznos alapteriiletiik egylittesen meghaladja a 60 négyzetmétert, ugy két szobaként kell
figyelembe venni. A 8 négyzetméternél nagyobb, de 12 négyzetmétert meg nem haladé lakéhelyiségek esetében két
ilyen lakéhelyiséget egy lakészobaként kell figyelembe venni, azzal, hogy ha az igy kapott szobaszdm nem egész
szam, a szobaszamot lefelé kerekitve kell megallapitani.”
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18.§

19.8

20.§

A 36/2012. (VII. 24.) BM utasitas 6. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»(5) Az Belligyminisztérium kivételével a kdzponti dllamigazgatasi szervként m(ikddé belligyi szerv — az éltaldnos
renddérségi feladatok ellataséra létrehozott szerv esetében a kozépirdnyitd szerv — (a tovadbbiakban egyutt: 6nallé
belligyi szerv) vezet6je, valamint a Belligyminisztérium hivatali szervezetében a sajat dolgozdi allomany
vonatkozasaban a kézigazgatasi allamtitkar a helyi lakdstigyi szerv javaslata alapjan, szolgalati érdekbél - a beosztasra,
az ellatando feladatra, a szolgalati tevékenységre, a szolgélatszervezési szempontokra, valamint a hasznalati
jogviszonyra jogosult személyi, csaladi koriilményeire figyelemmel - felmentést adhat a (4) bekezdésben foglalt,
a megdllapodas meghosszabbitdsanak gyakorisdgara és idétartamara vonatkozé korlatozas alkalmazasa alél”

A 36/2012. (VIIl. 24.) BM utasitas 18. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,18. & (1) Kivételes szolgalati érdek vagy rendkiviili egyéni kortilmények fennallasa esetén a hozzajarulas 6sszegét
a munkaltatoi jogkdr gyakorléja — a dolgozé irdsbeli kérelmére — a havi bérleti dij és a dolgozé altal bérelt lakas
alapteriletével azonos belligyi vagyonkezelés(i lakds havi lakbérének kiilonbozeti 6sszegének mértékéig, de havonta
legfeljebb kettészazezer forint 6sszegig az 6nallé bellgyi szerv vezetdje, valamint a Belligyminisztérium hivatali
szervezetében a sajat dolgozoi adllomany vonatkozadsdban a kozigazgatdsi allamtitkdr elézetes engedélyével
kiegészitheti. A kiegészités 6sszegét a kérelmezd egyéni és csaladi koriilményeinek vizsgalata alapjan munkaltatoi
jogkor gyakorloja allapitja meg.

(2) Az 6nall6 belligyi szerv vezetdje, valamint a Belligyminisztérium hivatali szervezetében a sajat dolgozdéi dlloméany
vonatkozéasaban a kdzigazgatési dllamtitkar az (1) bekezdésben meghatéarozott el6zetes engedélyének beszerzéséhez
a dolgozé irdsbeli kérelmét — a 2. melléklet szerinti formanyomtatvdnyon — a munka vagy szolgalati helye szerinti
kozvetlen vezetdjének részletes indokoldsaval ellatva, a szolgdlati Ut betartdsdval a helyi lakdstugyi szervhez
nyUjtja be.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott el6zetes engedélyre irdnyuld kérelem felterjesztésének egyuttes feltételei:

a) a kérelmet a dolgoz6 munka- vagy szolgalati helye szerinti dontésre jogosult vezetd zaradékolja, amellyel igazolja
a kivételes szolgalati érdek vagy a rendkiviili, méltanyolhaté egyéni korilmények fennallasat,

b) a dolgozd nyilatkozatban véllalja, hogy a juttatdst megalapozé koriilmények megszlinésérél azonnal tajékozatja
a dolgozd munka- vagy szolgalati helye szerinti dontésre jogosult vezet6t,

) a bérelt lakrész, vagy lakas a dolgozé méltanyolhato lakdsigényének mértékét nem haladja meg, valamint

d) a dolgozé munka- vagy szolgalati helye szerint illetékes gazdasagi vezetd irdsban nyilatkozik, hogy a hozzajarulas-
kiegészités 6sszege a szervezet koltségvetésében rendelkezésre all.

(4) A helyi lakastgyi szerv a (3) bekezdésben felsorolt barmelyik feltétel hidnyaban a kérelmet vizsgalat nélkdl
elutasitja.

(5) Az 6ndlld bellgyi szerv vezetéjének, valamint a Belligyminisztérium hivatali szervezetében a sajat dolgozéi
allomany vonatkozasaban a koézigazgatasi allamtitkdr engedélye alapjan a hozzajarulas-kiegészités a kivételes
korilmények fenndllaséig, de legfeljebb egy évig folydsithatd. Az engedély érvényességének tartama alatt a kivételes
korilmények fennallasat figyelemmel kell kisérni. Az engedélyt megalapozd okok tovébbi fennadllasa esetén,
a kivételes szolgalati érdek vagy a rendkivili egyéni korilmények meglétének felilvizsgalata mellett a kérelem
ismételten benyujthaté.

(6) A hozzdjérulas-kiegészités iranti kérelem elbirdldsa szempontjabdl kivételes szolgélati érdeknek mindsiil
kilondsen, ha a dolgozé jelenlegi szolgélati vagy munkahelyére torténé athelyezése nem sajat kérelmére tortént,
és szolgalati vagy munkahelyének vonzaskorzetén kiviili telepllésen 6nalld lakassal rendelkezik.”

A 36/2012. (VIII. 24.) BM utasitds a kdvetkezd 21. §-sal egésziil ki:

»21. § Az utasitasnak az egyes belligyi utasitdsok modositasarél, valamint hatalyon kivil helyezésérél szélé
22/2018. (XIl. 19.) BM utasitéssal (a tovédbbiakban: Mdd. utasitds.) megallapitott rendelkezéseit a Mdd. utasitas
hatalybalépésének id6pontjaban folyamatban 1évé eljarasokban és megismételt eljardsokban is alkalmazni kell”
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22.§

23.§

24.8§

9. A lakdscélu munkdltatdi kélcsonrél szolo 37/2012. (V. 31.) BM utasitds modositdsa

A lakascéld munkaltatoi kolcsonrdl szold 37/2012. (VI 31.) BM utasitas [a tovabbiakban: 37/2012. (VIII. 31.)
BM utasités] 2. § 3. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Ezen utasitds alkalmazdsdban)

3. egylitt k6ltozé, egylitt lakd csalddtagok: a tdmogatdast igénylé munkavallalé, tovédbbd jovedelmiiktdl és életkoruktdl
flggetlenidl a munkavallalé polgari torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozoi, hdzastarsanak kozeli hozzatartozoi,
élettdrsa és annak kozeli hozzatartozdi, feltéve, hogy a lakdscéli munkaltatéi tdmogatéssal, munkaltatéi lakéscélu
hitellel érintett lakasba egyutt koltéznek be vagy ott életvitelszerien egyiitt laknak. Fiatal gyermektelen hazaspar
esetében a méltanyolhato lakasigény meghatdrozasanal egyiitt koltozo, egyutt laké csalddtagként legfeljebb harom
szlletendé gyermeket, egy gyermekes fiatal hazaspar esetében tovabbi két sziiletend6 gyermeket, két gyermekes
fiatal hazaspar esetében pedig tovabbi egy sziiletendé gyermeket is szamitasba lehet venni. Fiatal a héazaspar,
ha a lakascélu munkaltatoi tdamogatdas igénylésekor a hazastarsak egyike sem toltotte be a 40. életévét;”

A 37/2012. (VIIl. 31.) BM utasitds 2. §-a a kdvetkez6 9. ponttal egészil ki:

(E rendelet alkalmazdsdban)

,9. méltdnyolhatd lakdsigény mértéke: az egyitt koltozd, egyiitt lakod csalddtagok szamatol fliggden

a) egy-két személy esetében: legfeljebb harom lakészoba,

b) hdrom-négy személy esetében: legfeljebb négy lakdszoba,

c) minden tovébbi személy esetében egy lakdszobaval né”

A 37/2012. (VIII. 31.) BM utasitas a kdvetkezd 2/A. §-sal egészil ki:

42/A. &8 A 2. 8§ 6. és 9. pontja alkalmazdsdban nem mindsil lakészobanak az a lakohelyiség, amelynek hasznos
alapteriilete nem haladja meg a 8 négyzetmétert. A lakdszoba — a meglévé, kialakult dllapotot kivéve - legfeljebb
30 négyzetméter, legaldbb egy 2 méter széles - ajtd és ablak nélkiili - falfelllettel rendelkezé lakohelyiség.
A 30 négyzetméternél nagyobb lakéhelyiséget két szobaként kell szamitasba venni. Ha a nappali szoba, az étkez6 és
a konyha osztatlan k6z6s térben van, és hasznos alapteriletiik egyiittesen meghaladja a 60 négyzetmétert, ugy két
szobaként kell figyelembe venni. A 8 négyzetméternél nagyobb, de 12 négyzetmétert meg nem haladé lakéhelyiségek
esetében két ilyen lakohelyiséget egy lakdszobaként kell figyelembe venni, azzal, hogy ha az igy kapott szobaszam
nem egész szam, a szobaszamot lefelé kerekitve kell megéllapitani.”

A 37/2012. (VIIl. 31.) BM utasitas 4. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

[Az (1) bekezdés a)-b) pontja szerinti célra munkdltatdi kélcsén a kovetkezd feltételek egyiittes fenndlldsa esetén
nyujthatd:]

,a) a lakds megfelel a méltanyolhatd lakdsigény mértékének az egyuitt kolt6z6, egylitt laké csaldadtagokat is figyelembe
véve,’

A 37/2012. (VIII. 31.) BM utasitds 5. § (4) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

(Tdmogatdst vehet igénybe az a dolgozd is,)

,d) — a lakdscéld munkaltatéi kolcsonrdl szolé 44/2012. (VI 29.) BM rendelet 1. melléklete szerinti vezetd
(a tovabbiakban: 6nallé belligyi szerv vezetdje) engedélyével — akinek, illetve aki hdzastérsanak, élettarsanak, kiskoru
gyermekének vagy a vele egytt kolt6z6, egyltt laké csalddtagjanak olyan lakas van a tulajdonaban, amely annak
a teleplilésnek a 60 km-es korzetén kivil talalhatd, ahol a dolgozé munka- vagy szolgélati helye van, és ahova
a munkarendnek megfeleld gyakori hazautazasa a szolgalati érdeket sértené”

A 37/2012.(VIIl. 31.) BM utasitas 7. § (2) bekezdése helyébe a kvetkez rendelkezés [ép:

,(2) Az 6nallo6 belligyi szerv vezet6je, valamint a Belligyminisztérium hivatali szervezetében a sajat dolgozéi dllomany
vonatkozéasaban a kdzigazgatasi dllamtitkar az (1) bekezdés b)-c) pontjadban foglaltaktdl eltérést engedélyezhet, ha
azt kivételes szolgalati érdek - igy kilondsen a vezetdi kinevezés kdvetkeztében, vagy a munka- vagy szolgalati hely
megsz(inése miatt szlikséges lakéhelyvaltozas - indokolja.”

A 37/2012. (VIII. 31.) BM utasitas 8. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(A munkdltatoi kblcsén maximdlis mértéke lakdsépités vagy vdsdrlds esetén)

,C) az 0nallé belugyi szerv vezetdjének, valamint a Belligyminisztérium hivatali szervezetében a sajat dolgozéi
allomany vonatkozasaban a kdzigazgatési allamtitkar el6zetes engedélyével, kilonds szolgalati érdek fenndlldsa
esetén a telekdrat nem tartalmazo épitési koltség vagy vételar 6sszege, csokkentve a 2. § 8. pont c)-f) alpontja szerinti,
de legalabb 20% mértéki onerével, legfeljebb 6 000 000 Ft”



5784

HIVATALOS ERTESITO - 2018.évi69. szam

25.8

26.8§

27.§

28.§

29.§

30.§

A 37/2012.(VIIl. 31.) BM utasitas 21. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

»21.8 (1) Amunkavégzése soran vagy annak kdvetkeztében elhaldlozott szolgalati jogviszonyban all6 dolgozé részére
nyujtott munkaltatéi kolcsonbdl fennalld tartozést — amennyiben rendkivili egyéni kériilmények indokoljak —
az Ozvegy, a tulélé élettars, vagy az 06rokds (6rokdsok) javara az 6ndllé belligyi szerv vezetdje, valamint
a Belligyminisztérium hivatali szervezetében a sajat dolgozoi dllomany vonatkozasadban a kdzigazgatasi allamtitkar
elengedheti.

(2) A tartozas elengedése iranti, az 6nadllé belligyi szerv vezetdjének, valamint a Belligyminisztérium hivatali
szervezetében a sajat dolgozoi dlloméany vonatkozasdban a kdzigazgatasi dllamtitkarnak cimzett, indokoléssal elldtott
kérelmet az illetékes helyi lakasligyi szervhez kell benyujtani. A kérelemhez csatolni kell:

a) a hazassagi anyakonyvi kivonat, vagy az élettarsi kapcsolatot hitelt érdemléen igazolé okirat masolatat, valamint
b) a jogerds hagyatékatadod végzés masolatat.

(3) A kérelmet a helyi lakaslgyi szerv a kdlcsonbdl fennalld tartozas 6sszegének megjellésével terjeszti fel az onalld
belligyi szerv vezet6jének, valamint a Belligyminisztérium hivatali szervezetében a sajat dolgozéi allomany
vonatkozéasaban a kdzigazgatasi allamtitkarnak.

(4) A vezetGi dontésérdl a helyi lakastigyi szerv értesiti a kérelmezét. A fennallé munkaltatéi kdlcson megsziinésérdl
a helyi lakdsuigyi szerv értesiti a folydsitd pénzintézetet, valamint intézkedik a tartozas pénziigyi nyilvantartasokbdl
torténd kivezetésére!”

A 37/2012. (VIII. 31.) BM utasitds a kdvetkezd 34. §-sal egésziil ki:

»34. § Az utasitds az egyes belligyi utasitdsok moddositasarél, valamint hatdlyon kivil helyezésérdl szélé
22/2018. (XIl. 19.) BM utasitéssal (a tovédbbiakban: Mdd. utasitds.) megallapitott rendelkezéseit a Mdd. utasitas
hatalybalépésének id6pontjaban folyamatban 1évé eljarasokban és megismételt eljardsokban is alkalmazni kell”

10. A viziigyi dgazatban foglalkoztatottak ruhdzati szabdlyzatdrol szo616 10/2013. (IV. 11.)
BM utasitds médositdsa

A vizligyi dgazatban foglalkoztatottak ruhdzati szabalyzatarél szolé 10/2013. (IV. 11.) BM utasités [a tovabbiakban:
10/2013. (IV. 11.) BM utasitds] 15. § (3) bekezdése a kdvetkezd d) ponttal egészul ki:

(Formaruhdzatot kell viselni:)

,d) a vizligyi 6rszemélyzetnek az tGinnepi, vagy az OVF f&igazgatdja, illetve a VIZIG igazgatdja altal meghatarozott
esemény soran.”

A 10/2013.(IV. 11.) BM utasitas 15. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

.(4) Kozfoglalkoztatotti ruhazatot kell viselni a kozfoglalkoztatottnak a munkaidé teljes idétartama alatt. Szellemi
feladatot ellaté kozfoglalkoztatott a munkaidé teljes tartama alatt jogosult sajat ruhajanak viselésére. A pélo, a sapka,
a téli sapka, az es6kabét és a gumicsizma kivételével a kozfoglalkoztatotti ruhazat szamjegyekbdl all6 egyedi
azonositot tartalmaz.”

A 10/2013.(IV. 11.) BM utasitas 16. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,16. § (1) A kozvetlen munkahelyi vezetd, védelemvezeté a feladat jellegének és az idéjarasnak megfeleléen
- a szolgalati kovetelmények figyelembevételével - a munkaruhazat kdnnyitését engedélyezheti.

(2) A védekezési ruhdzat vonatkozésdban ruhazati konnyitést a kdzponti védelemvezeté engedélyezhet.

(3) A védekezési ruhazatnak a védekezés teljes ideje alatt torténé viseléséhez az OVF, illetve a VIZIG biztositja
a megfeleld darabszamu valtas ruhazatot.”

A 10/2013.(IV. 11.) BM utasitas 25. §-a a kdvetkezé (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) Amennyiben a védekezési ruhdzat, a munkaruhdzat és a formaruhazat az uUjrahasznositasra alkalmas és
az igényjogosult nem kivanja azokat megszerezni, Ggy a tisztitasat, fertétlenitését kovetéen ismételten kiosztasra
kertilnek”
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31.8§

32.§

33.8§

34. 8

35.8§

36.8

A 10/2013. (IV. 11.) BM utasitas 28. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
»28.8 Akihordasiidé lejartat kovetden a kozfoglalkoztatotti ruhazat téritésmentesen a kdzfoglalkoztatott tulajdonaba
keriilhet”

A 10/2013. (IV. 11.) BM utasitas

a) 1. melléklete a 11. melléklet szerint médosul;
b) 2. melléklete a 12. melléklet szerint médosul;
c) 4. melléklete helyébe a 13. melléklet 1ép.

A 10/2013.(IV. 11.) BM utasitas

a) 7.8-4ban a,portas” szévegrész helyébe a,portds, a vizligyi 6rszemélyzethez tartozd” szoveg,

b) 13. §-aban a,kdzolni kell” szovegrész helyébe az ,irdsban kdzolni kell” széveg,

<) 25. § (3) bekezdésében a,munkaruhdzat” szovegrész helyébe a,védekezési ruhdzat, a munkaruhdzat” szoveg
1ép.

11. A Belligyminisztérium fejezet kéltségvetési gazddlkoddsdnak rendjérél sz616 4/2015. (IV. 10.)
BM utasitds médositdsa

A Belligyminisztérium fejezet koltségvetési gazdélkodasanak rendjérél szélé6 4/2015. (IV. 10) BM utasitas
[a tovabbiakban: 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas] 36. § (8) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,(8) A (4) bekezdés szerinti Gigylet esetén, ha a BM mint koltségvetési szerv vesz részt ingé vagyon vagyonkezel6i
joganak atadasanadl, az el6zetes egyetértési kérelem kezdeményezésekor a BM-et a BM M(szaki Féosztaly vezetdje
képviseli. A kezdeményezésben felhatalmazast kell kérni a kétoldali megallapodas aldirasara jogosult személyt
illetéen, amennyiben az nem a BM MUszaki Féosztaly vezet&je!”

A 4/2015. (IV. 10.) BM utasitds 25. Rendkivili események jelentése, 6sszegzd jelentés alcime a kovetkez6 40/A. §-sal
egészul ki:

,A0/A. § (1) Az 0nallo belligyi szervek évente értékelik a sajat és az iranyitasuk ala tartozd belligyi szervek éves
tlizvédelmi helyzetét, az errdl szo6l6 jelentést marcius 10-ig felterjesztik a BM MUszaki Féosztaly részére.

(2) Az értékelést a kovetkezé szempont rendszer alapjan kell elkésziteni:

1. A szervek hasznalataban all6 1étesitmények értékelése tlizvédelmi szempontbdl.

2. A megel6z6 tlzvédelmi rendelkezések (jogszabalyok, miszaki kovetelmények, tlizvédelmi szabalyzat, tlzriadd
terv stb.) érvényesitésében szerzett tapasztalatok, meglétének, érvényességének értékelése.

3. A tlizvédelmi szervezet létrehozasanak, irdnyitasanak és tevékenységének tapasztalatai.

4. A tlzvédelmi oktatds, képzés, tovabbképzés értékelése.

5. A tlizoltoi és kérelhdritasi tevékenység helyzete, targyidészaki tlizesetek elemzése, értékelése, a tlizoltds szinvonala,
eredményessége.

6. A szabvényossagi fellilvizsgalatok megléte, érvényessége, teljes kortisége.

7. A tlizjelzés lehetésége, technikai feltételei, jogszabdlyi megfelelssége.

8. Beépitett és mobil tlizjelzési, tlizmegeldzési és tlizoltasi eszkdzokkel, berendezésekkel vald ellatottsag mértéke,
mUkddéképességlik biztositdsara tett intézkedések eredményei, lizemeltetési naplok megléte.

9. A tlizriad6 tervek naprakészsége, a tlizriad6 gyakorlatok végrehajtasdnak tapasztalatai.

10. A hivatasos katasztréfavédelmi szervekkel valé egytittmUikodés formdi, eredményessége.

11. A tlizvédelemre felhasznalt 6sszegek felsorolasa, annak az el6z6 évhez torténd viszonyulasa.

12. Kockazati tényez6k azok megoldasara vonatkozé miszaki vagy szervezési intézkedések, javaslatok.”

Hatalyat veszti a 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas 36. § (3) és (7) bekezdése, valamint az 1. melléklete.
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37.§

38.8§

39.8

40.§

42. 8§

12. A beltigyi szervek gépjdrmU szabdlyzatdrdél sz616 20/2015. (VII. 31.) BM utasitds médositdsa

A belligyi szervek gépjarmu szabdlyzatérdl szol6 20/2015. (VII. 31.) BM utasitds [a tovabbiakban: 20/2015. (VII. 31.)
BM utasitas] 49. §-a kdvetkezd (4) bekezdéssel egészil ki:

+(4) A 2000 km-t meghaladé havi futasteljesitmény-igényre vonatkozé kérelem esetén az egyedi igény felterjesztése
alapjan az 6nallé belligyi szerv vezet&je dont a kérelem elbiralasarol.”

A 20/2015. (VII. 31.) BM utasitas 90. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
4(3) A (2) bekezdésben meghatarozott esetekben a 3. melléklet 2-4. oszlopaban meghatarozott motorteljesitmény
szolgalati jdrm{ biztosithaté. Ettdl eltérni az 6néllé belugyi szerv vezetdjének engedélyével lehet!”

A 20/2015. (VII. 31.) BM utasitas 92. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,92.8 A 90. §-ban és a 3. mellékletben foglaltaktdl eltéréen tervezett igénybevétel elbirdlasardl az izemeltetni kivant
szolgalati jarmU beszerzési eljarasat vagy a szolgalati jarmu adott igénybevételre torténd biztositasat megel6zéen,
a szolgalati jarmdvel elldtando feladat részletes bemutatdsa alapjan az 6nallé belligyi szerv vezetdje dont”

A 20/2015. (VII. 31.) BM utasitas 17. A szolgalati jarmu igénybevételének kategoriafeltételei alcime a kovetkezd
92/A. §-sal egésziil ki:

,92/A. § Az 6ndllé belligyi szerv vezetdje az engedélyezési korébe tartoz6 NFM kategdria-, és motorteljesitmény-
eltérések tekintetében kiadott engedélyekrél a negyedévet kdvets 15 napon beliil tajékoztatja a GHAT-ot”

A 20/2015. (VII. 31.) BM utasitas 126. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,126. § A nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi szerv vezet8je - az irdnyitasa ala tartozo terileteket
érintéen — a gépjarml szabalyzatat az utasitas hatalybalépésétdl szamitott hatvan napon belil az utasitdsban
foglaltak figyelembevételével elkésziti, illetve fellilvizsgélja, és — mddositas esetén is — kiadasat kovetden tdjékoztatasul
megkuldi a gazdasagi helyettes allamtitkarnak.”

13. Zdro rendelkezések

(1) Ez az utasitas — a (2) bekezdésben foglaltak kivételével — 2019. januér 1-jén lép hatélyba.
(2) A27.8,a33.§a)pontja, a 11. melléklet 1. pontja, a 12. melléklet 2. pontja 2019. oktéber 1. napjan |ép hatalyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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1. melléklet a 22/2018. (XIl. 19.) BM utasitdshoz

1.

A 26/2010. (XIl. 29.) BM utasitas 1. melléklet 1. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:
,1.A szabalyzat hatalya kiterjed

a) az 4ltaldnos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szervre,

b) a Terrorelharitasi Kézpontra,

c) a Nemzeti Védelmi Szolgalatra (a tovabbiakban: NVSZ),

d) a Buintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksagara (a tovabbiakban: BVOP),

e) a biintetés-végrehajtasi intézetekre (a tovabbiakban: bv. intézet),

f) a bintetés-végrehajtasi intézményekre (a tovabbiakban: bv. intézmény),

g) a hivatéasos katasztréfavédelmi szerv kdzponti, terileti, teriileti jogallasu és helyi szerveire
[a tovabbiakban a)-g) pont egyiitt: rendvédelmi szervek],

h) a rendészeti szakgimnaziumokra,

i) a blintetés-végrehajtasi gazdasagi tarsasagokra (a tovabbiakban: bv. gazdasagi tarsasag).”

A 26/2010. (XII. 29.) BM utasitas 1. melléklet 4-6. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

4. A kétmillié forintot meg nem haladé értékli adomany elfogaddsara, illetve visszautasitaséra — a 6. pontban foglalt
kivétellel - az aldbbi személyek jogosultak:

a) az altaldnos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv esetén: a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagok
tekintetében a megyei (févarosi) rendérfékapitany, a Készenléti Rendérség tekintetében a parancsnok, a Repil&téri
Rendér Igazgatdsag tekintetében az igazgato;

b) a rendészeti szakkozépiskoldk esetében az intézmény vezetdje;

) a biintetés-végrehajtasi szervek esetén: a bv. intézetek vonatkozasaban az intézet parancsnoka, a bv. intézmények
tekintetében az intézmény vezetdje, a bv. gazdasdgi tarsasagok tekintetében a gazdasagi tarsasidg ligyvezetd
igazgatdja;

d) a katasztréfavédelem esetén: a terdileti, terlleti jogallasu, valamint helyi szervei tekintetében a kedvezményezett
szerv vezetdje.

5. Ertékhatartdl fliggetleniil és a 2. pontban meghatarozottaknak meg nem felel6 adomanyok elfogadéasara vagy
visszautasitasara, a 6. pontban foglalt kivétellel

a) az altaldnos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv esetén a kdzponti szerve, a 4. pont a) alpontjaban
meghatarozott szervek és a rendészeti szakkdzépiskolak tekintetében az orszagos rendérfékapitany,

b) az NVSZ esetében a szolgalat vezetdje,

c) a BVOP és a 4. pont ¢) alpontjadban meghatarozott szervek tekintetében az orszdgos parancsnok,

d) a katasztrofavédelem kozponti szerve, a 4. pont d) alpontjaban meghatérozott szervek tekintetében az orszagos
féigazgato,

e) a Terrorelharitasi Kozpont tekintetében a féigazgatd

jogosult.

6. A Belligyminisztérium gazdasagi helyettes allamtitkdra dont értékhatartél fliggetlenil kilféldi rendvédelmi szerv,
valamint nemzetkozi megallapodas, egyezmény alapjan kilfoldi kormany, minisztérium éltal felajanlott adomanyok
elfogadasarol vagy visszautasitasarol”

A 26/2010. (XII. 29.) BM utasitas 1. melléklet 18. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,18. Az 5. pontban meghatéarozott hataskorrel rendelkezd szerv az elfogadott adomanyokrél sz6l6 éves kimutatast
a 2. mellékletben meghatarozott tartalommal - beleértve a sajat, valamint az irdnyitasa ala tartozo szervek
adatait is — elektronikus, szerkeszthetd, tablazatkezelével kezelhet6 formaban a Belligyminisztérium gazdasagi
helyettes allamtitkara részére a targyévet koveto aprilis 30-ig felterjeszti”
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2. melléklet a 22/2018. (XIl. 19.) BM utasitdshoz

2. melléklet a 26/2010. (XII. 29.) BM utasitdshoz

Felterjeszt6

szerv

) 3 i 3 i 3 ) Adomény Pénz vagy Adoméany
Az adomany Adomanyoz6 Ado- Adomanyozé Adomany o i . ;
. . értéke természetbeni szakmai
kedvezményezettje neve, cime szama kodja targya | )
(Ft) adomény besoroldsa

Kitéltési utmutato:

Felterjeszt6 szerv: Az 1. melléklet 5. pontjaban meghatarozott hataskorrel rendelkezd szerv neve betliszé formaban.
Az adomany kedvezményezettje: Az 1. melléklet 2. pont b) alpontja szerinti szerv neve.
Adomanyozd neve, cime: addszam akkor, ha van az adoményozénak adészama.
Addszama: addszém akkor, ha van az adomanyozénak addszama; formatum: xxxxxxxx-y-zz , ha nincs: na betlk
beirasaval.
Adoményozé kédja:
Maganszemély, egyéni véllalkozé, 8stermel6: M
Onkormanyzat, vagy dnkormanyzati kéltségvetési szerv: O
a Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013. évi V. torvény 3:88. §-a szerinti gazdasagi tarsasag (példaul Kft., Rt.): G
az Egyesulési torvény (az egyesulési jogrdl, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérél és
tdmogatdasarol sz616 2011. évi CLXXV. torvény) alapjan létrejott szervezet, példaul alapitvany, egyesilet stb.: C
Egyhaz: E
Az 1. melléklet 5. pontjaban meghatarozott kiilféldi adoméanyozé: K
A fentiekbe nem sorolhatd egyéb adomanyozé: N
Adomany térgya: megnevezése, rovid leirdsa.
Adomany értéke: Ft, csakis szamok beirasaval, egyéb karakterek és Ures karakterek nélkdl.
Pénz vagy természetbeni adomany: pénzadomany: P, természetbeni adomany: T
Adomany szakmai besorolasa:
Gépjarm (gépjarm, lzemanyag, biztositas stb.) : G
Informatika: |
Epiilet, épitmény (példaul felujitasi, karbantartasi, izemeltetési céli anyag, pénz szolgaltatas): E
Szakmai: példaul biztonségi (térfigyel6 kamera), szakmai felszerelés és anyag stb.: B
Szakmai rendezvény: R
Személyi (jutalom, gyermeknap, idiilés stb.): S
A blntetés-végrehajtasi intézet, intézmény részére a fogvatartasi koriilmények javitasa érdekében ellenérték
nélkil adott oktatasi, kulturalis, ismeretterjeszt6 szolgaltatas, eszkdz, konyv, szoftver, hasznaltruha juttatas: F
A fentiekbe nem sorolhat6 egyéb adomany: N”
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3. melléklet a 22/2018. (XII. 19.) BM utasitdshoz

1. melléklet a 18/2011. (VI. 30.) BM utasitdshoz

Belligyi szerv fejléce
Iktatdszam: (beltgyi szerv iktatészama) Selejtezheté a termék rendszerbél
torténd kivonasat koveté 5 évvel
(,MinGsités”)
ha mindsités szlikséges
Rendszeresitem:

Budapest, 2... év ... hénap ... nap

belligyminiszter
(aldirds, korbélyegzd)
Felterjesztem:

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

belligyi szerv vezetdje

(aldirds, korbélyegzd)

RENDSZERESITESI JEGYZOKONYV

l. rész

1. A fegyverzeti/kényszerit6 eszkdz, termék megnevezése, rovid leirdsa

2. A szolgalati sziikségesség indokldsa, a rendszerben tartds tervezett idétartama

3. Akivaltasra kerild cikk megnevezése, az egyttt hasznalhatésdg datuma (vagy itt jelezni, ha nincs kivaltando eszkdz)
4. Az ellatasra tervezett dllomanykategéria megnevezése

5. Az elsé (alap) ellatasra tervezett mennyiség (alapmennyiség és az arra szamitott tartalék)

6. Az elsé (alap) ellatas koltsége, a koltség viselbje

7. A beszerzés médja

8. Az utdnpétlas moédja, ennek kéltségviselbje

9. Az alkalmazassal, kiképzéssel, izemeltetéssel, dllagmegodvassal kapcsolatos koltségvisel6 megnevezése

Il. rész

A rendszeresitési bizottsdg vezetéje (név, rendfokozat, szolgalati hely megnevezésével)

A rendszeresitési bizottsag tagjainak névsora (név, rendfokozat, szolgalati hely megnevezésével)
1. A mindsitést végzo fliggetlen szerv véleményének 6sszegzése

2. A prébahasznalat eredményének 6sszegzése

3. Munka-egészségtigyi, valamint kdzegészségligyi szakvélemény kivonatolasa

4. A szakanyag megfelel3ségét igazolé dokumentum kivonatolasa

5. A rendszeresitési bizottsag részletes értékelése

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

A bizottsagi tagok alairdsa
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Il rész

A fenti 0sszegzések alapjan és a mellékletekben foglalt részletekre hivatkozassal a(z) (eszkoz/termék megnevezése)
rendszeresitésre javasolom.

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

rendszeresitési bizottsag elndke

Mellékletek:

1. Mdszaki leirds (mellékletként fényképek, vagy rajzok)

3. A gyartésra, forgalmazasra vonatkozé engedély, vagy igazolds, vagy adatlap, vagy tanusitvany
4. Prébahasznalati jegyzékonyv

5. Munka-egészségligyi, vagy kozegészségligyi szakvélemény és munkabiztonsagi tanusitvany
6. A szakanyag megfeleléségét igazolé dokumentum

7. Egyéb kozolInivaloé (opciondlis)”
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4. melléklet a 22/2018. (XII. 19.) BM utasitdshoz

,2. melléklet a 18/2011. (VI. 30.) BM utasitdshoz

Belligyi szerv fejléce
Iktatdszam: (beltgyi szerv iktatészama) Selejtezheté a termék rendszerbél
torténd kivonasat koveté 5 évvel
(,MinGsités”)
ha mindsités szlikséges
Rendszeresitem:

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

gazdasdgi helyettes dllamtitkar
(aldirds, korbélyegzd)
Felterjesztem:

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

belligyi szerv vezetdje

(aldirds, korbélyegzd)

RENDSZERESITESI JEGYZOKONYV
l. rész

1. Az eszkdz, termék megnevezése, rovid leirdsa

2. A szolgalati sziikségesség indokldsa, a rendszerben tartds tervezett idétartama

3. Akivaltasra kerild cikk megnevezése, az egyttt hasznalhatésdg datuma (vagy itt jelezni, ha nincs kivaltando eszkdz)
4. Az ellatasra tervezett dllomanykategéria megnevezése

5. Az elsé (alap) ellatasra tervezett mennyiség (alapmennyiség és az arra szamitott tartalék)

6. Az elsé (alap) ellatas koltsége, a koltség viselbje

7. A beszerzés médja

8. Az utdnpétlas moédja, ennek kéltségviselbje

9. Az alkalmazassal, kiképzéssel, izemeltetéssel, dllagmegodvassal kapcsolatos koltségvisel6 megnevezése

Il. rész

A rendszeresitési bizottsdg vezetéje (név, rendfokozat, szolgalati hely megnevezésével)

A rendszeresitési bizottsag tagjainak névsora (név, rendfokozat, szolgalati hely megnevezésével)

1. A mindsitést végzo fliggetlen szerv véleményének 6sszegzése

2. A prébahasznalat, csapatpréba eredményének 0sszegzése

3. Munka-egészségligyi, vagy kdzegészségligyi szakvélemény és munkabiztonsagi tanusitvany kivonatoldsa

4. A szakanyag megfelel6ségét igazolé6 dokumentum [egyéni védGeszkozok esetén EK-megfeleldségi nyilatkozat és
indokolt esetben a 18/2008. (XII. 3.) SZMM rendelet szerint EK-tipustanusitvany] kivonatoldsa

5. A rendszeresitési bizottsag részletes értékelése

Budapest, 2.... év ... hénap ... nap

A bizottsagi tagok alairasa
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Ill. rész
A fenti 0sszegzések alapjan és a mellékletekben foglalt részletekre hivatkozéssal a(z) (eszkdz/termék megnevezése)
rendszeresitésre javasolom.

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

rendszeresitési bizottsag elndke

Mellékletek:

1. Mdszaki leirds (mellékletként fényképek, vagy rajzok)

3. Prébahaszndlati, csapatproba jegyzékonyv

4. Munka-egészségligyi, vagy kozegészségligyi szakvélemény és munkabiztonsagi tanusitvany

5. A szakanyag megfelel6ségét igazolé dokumentum [egyéni védbeszkdzok esetén EK-megfeleldségi nyilatkozat és
indokolt esetben a 18/2008. (XII. 3.) SZMM rendelet szerint EK-tipustanusitvany]

6. Egyéb kozolnival6 (opciondlis)”
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5. melléklet a 22/2018. (XIl. 19.) BM utasitdshoz

3. melléklet a 18/2011. (VI. 30.) BM utasitdshoz

Belligyi szerv fejléce
Iktatdszam: (beltgyi szerv iktatészama) Selejtezheté a termék rendszerbél
torténd kivonasat koveté 5 évvel
(,MinGsités”)
ha mindsités szlikséges
Rendszeresitem:

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

belligyi szerv vezetdje
(aldirds, korbélyegzd)
Felterjesztem:

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

belligyi szerv vezetéjének szakmai helyettese

(aldirds, korbélyegzd)

RENDSZERESITESI JEGYZOKONYV
l. rész

1. Az eszkdz, termék megnevezése, rovid leirdsa

2. A szolgalati sziikségesség indokldsa, a rendszerben tartds tervezett idétartama

3. Akivaltasra kerild cikk megnevezése, az egyttt hasznalhatésdg datuma (vagy itt jelezni, ha nincs kivaltando eszkdz)
4. Az ellatasra tervezett dllomanykategéria megnevezése

5. Az elsé (alap) ellatasra tervezett mennyiség (alapmennyiség és az arra szamitott tartalék)

6. Az elsé (alap) ellatas koltsége, a koltség viselbje

7. A beszerzés médja

8. Az utdnpétlas moédja, ennek kéltségviselbje

9. Az alkalmazassal, kiképzéssel, izemeltetéssel, dllagmegodvassal kapcsolatos koltségvisel6 megnevezése

Il. rész

A rendszeresitési bizottsdg vezetéje (név, rendfokozat, szolgalati hely megnevezésével)

A rendszeresitési bizottsag tagjainak névsora (név, rendfokozat, szolgalati hely megnevezésével)

1. A mindsitést végzo fliggetlen szerv véleményének 6sszegzése

2. A prébahasznalat, csapatpréba eredményének 0sszegzése

3. Munka-egészségligyi, vagy kdzegészségligyi szakvélemény és munkabiztonsagi tanusitvany kivonatoldsa

4. A szakanyag megfelel6ségét igazolé6 dokumentum [egyéni védGeszkozok esetén EK-megfeleldségi nyilatkozat és
indokolt esetben a 18/2008. (XII. 3.) SZMM rendelet szerint EK-tipustanusitvany] kivonatoldsa

5. A rendszeresitési bizottsag részletes értékelése

Budapest, 2.... év ... hénap ... nap

A bizottsagi tagok alairasa
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Il rész

A fenti 0sszegzések alapjan és a mellékletekben foglalt részletekre hivatkozassal a(z) (eszkoz/termék megnevezése)
rendszeresitésre javasolom.

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

rendszeresitési bizottsag elndke

Mellékletek:

1. Mdszaki leirds (mellékletként fényképek, vagy rajzok)

3. Prébahaszndlati, csapatproba jegyzékonyv

4. Munka-egészségligyi, vagy kozegészségligyi szakvélemény és munkabiztonsagi tanusitvany

5. A szakanyag megfelel6ségét igazolé dokumentum [egyéni védbeszkdzok esetén EK-megfeleldségi nyilatkozat és
indokolt esetben a 18/2008. (XII. 3.) SZMM rendelet szerint EK-tipustanusitvany]

6. Egyéb kozolnival6 (opciondlis)”
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6. melléklet a 22/2018. (XIl. 19.) BM utasitdshoz

4. melléklet a 18/2011. (VI. 30.) BM utasitdshoz

Belligyi szerv fejléce
Iktatoszam: Selejtezheté a termék alkalmazésbdl
vald kivonasat kovetd 5 évvel
Alkalmazasba veszem:

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

belligyi szerv vezetéje

(aldiras, korbélyegzd)

ALKALMAZASBA VETELI JEGYZOKONYV
l. rész

1. Az alkalmazasba vétel alapjaul szolgald rendszeresitett eszkdz megnevezése

2. Az eszkdz, termék megnevezése, rovid leirdsa, az alkalmazas tervezett idétartama

3. A szolgalati szlikségesség indoklasa

4. A kivaltasra keriil6 cikk megnevezése, az egyiitt hasznédlhatésag ddtuma (vagy itt jelezni, ha nincs kivéltandé eszkoz)
5. Az ellatasra tervezett dllomanykategdria megnevezése

6. Az elsé (alap) ellatasra tervezett mennyiség (alapmennyiség és az arra szamitott tartalék)

7. Az elsé (alap) ellatas koltsége, a koltség viseléje

8. A beszerzés modja

9. Az utdnpétlas modja

Il. rész

A rendszeresitési bizottsag vezetéje (név, rendfokozat, szolgalati hely megnevezésével)

A rendszeresitési bizottsag tagjainak névsora (név, rendfokozat, szolgalati hely megnevezésével)

1. A mindsitést végz6 fliggetlen szerv véleményének 6sszegzése

2. A prébahasznalat, csapatpréba eredményének 0sszegzése

3. Munka-egészségiigyi, vagy kdzegészségligyi szakvélemény és munkabiztonsagi tanusitvany kivonatolasa

4. A szakanyag megfelel6ségét igazolé6 dokumentum [egyéni védbeszkozok esetén EK-megfeleléségi nyilatkozat és
indokolt esetben a 18/2008. (XIl. 3.) SZMM rendelet szerint EK-tipustanusitvany] kivonatoldsa

5. A rendszeresitési bizottsagi tagok javaslata az alkalmazéasba vételrdl.

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

A bizottsagi tagok alairasa
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Il rész

Afentiek alapjan és a mellékletekben foglalt részletekre hivatkozédssal a(z) (eszkdz/termék megnevezése) alkalmazasba
vételre javasolom.

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

rendszeresitési bizottsag elndke

Mellékletek:

Az alkalmazédsba vétel alapjdul szolgaléd rendszeresitett termék, eszk6z dokumentumainak madsolata. Egyéb
k6zolnivald (opcionalis)”
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7. melléklet a 22/2018. (XII. 19.) BM utasitdshoz

5. melléklet a 18/2011. (VI. 30.) BM utasitdshoz

Belligyi szerv fejléce
Iktatoszam: Selejtezhetd a termék hasznélatbdl
torténd kivonasat koveté 5 évvel
Haszndlatat elrendelem:

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

belligyi szerv vezetdje/kdzigazgatasi
allamtitkar

(aldirds, korbélyegzd)

HASZNALATBAVETELI JEGYZOKONYV
l.rész

1. Az eszkdz, termék megnevezése, rovid leirdsa

2. A hasznalatbavétel indoklasa, a hasznalat tervezett id6tartama

3. A kivaltasra keruld termék megnevezése, az egyitthaszndlhatésag datuma (vagy itt jelezni, ha nincs kivaltandd
eszkoz)

4. Az ellatasra tervezett dllomanykategéria megnevezése

5. Az elsé (alap) ellatasra tervezett mennyiség (alapmennyiség és az arra szamitott tartalék)

6. Az elsé (alap) ellatas koltsége, a koltség viselbje

7. A beszerzés médja

8. Az utdnpétlas médja

Il. rész

1. A forgalomba hozatali engedély rovid tartalma

2. A prébahasznalat eredményének 6sszegzése (ha volt)

3. Munka-egészségiigyi, vagy kozegészségligyi szakvélemény és munkabiztonsdgi tanusitvany kivonatoldsa
(amennyiben az adott szakanyag funkciéjabol adédodan sziikséges)

4. A szakanyag megfelel6ségét igazolé dokumentum [egyéni védbeszkozok esetén EK-megfeleléségi nyilatkozat és
indokolt esetben a 18/2008. (XII. 3.) SZMM rendelet szerint EK-tipustanusitvany] kivonatoldsa

(Okmanyok, nyomtatvanyok esetén a Il. részt nem kell kitolteni!)

Afentiek alapjan és a mellékletekben foglalt részletekre hivatkozéssal a(z) (eszkdz/termék megnevezése) hasznalatba
vételre javasolom.

Budapest, 2.... év ... hénap ... nap

belligyi szerv vezetdje szakmai helyettese/
illetékes helyettes allamtitkar
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Mellékletek:

1. Prébahasznalati jegyzékonyv (ha volt prébahasznélat)

2. Munka-egészségligyi, vagy kozegészségugyi szakvélemény és munkabiztonsagi tanusitvany (amennyiben az adott
szakanyag funkcidjabél adéddan szlikséges)

3. A szakanyag megfelel6ségét igazold dokumentum [egyéni véddeszkdzok esetén EK-megfeleldségi nyilatkozat és
indokolt esetben a 18/2008. (XII. 3.) SZMM rendelet szerint EK-tipustanusitvany]

4. Fénykép, fényképsorozat

5. Mdszaki leiras

6. Egyéb kozolnivalé (pl. forgalomba hozatali engedély masolata)

Okmany, nyomtatvany esetén:
1. Okmany-, nyomtatvanyminta
2. Egyéb kozolInivalo6 (opciondlis)”
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8. melléklet a 22/2018. (XIl. 19.) BM utasitdshoz
7. melléklet a 18/2011. (VI. 30.) BM utasitdshoz

Belligyi szerv fejléce
Iktatészam: (beltgyi szerv iktatészama)
Jévahagyom:
Budapest, 2.... év ... hénap ... nap
gazdasagi helyettes dllamtitkar
(aldirds, korbélyegzo)

RENDSZERBOL VALO KIVONAS

A ... év .. ho ... napjan ../.. BM-iktatészamon rendszeresitett (termék, targyi eszkdz megnevezése) rendszerbdl valo
kivonasa valt indokolttd az aldbbi okok miatt:

Pl

feleslegessé valas

gazdasagtalan mikodtetés (szamitasokkal aldtamasztva)

technikai-mdszaki paraméterek korszer(tlenné véldsa (részletezve)

Elemezve a (szakmaiszervmegnevezése) altal elkészitett szakértéianyagot, afentiadatokat ésazegyéb koriilményeket,
javasolom a cikk rendszerbdl valé kivonasat részlegesen, teljeskorten 2... év... hénap... napjatol.

Budapest, 2.... év... hénap... nap
belligyi szerv vezet6jének
szakmai helyettese
(aldiras, korbélyegzd)

A belligyi szerv megnevezése vezetdjének zédradéka

A (belugyi szerv vezet6jének szakmai helyettese) javaslatara, tovdbbd a rendelkezésre 4ll6 szakmai vélemény
figyelembevételével a (termék, targyi eszk6z megnevezése) rendszeresitésének megsziintetésével a (belligyi szerv
megnevezése) szerveinél egyetértek 2... év ... h6 ... napjatdl.

* A cikk szolgalati feladatokra a fenti ddtumtél szamitva szolgalati feladatra nem alkalmazhato, de kiképzési, gyakorlasi
célu felhasznélasa ezt kdvetden is engedélyezett elhasznalodasaig, de legkésébb 2... év ... hé ... napig.

* A cikk sem szolgalati, sem gyakorlasi feladatra nem alkalmazhato.

A cikket a vagyontérgyak hasznalatbdl valo kivonadsénak, hasznositasanak, illetve megsemmisitésének szabalyai
szerint a hasznalatbdl ki kell vonni.

Budapest, 2... év ... hdnap ... nap
belligyi szerv vezetdje

(aldirds, korbélyegzd)

Melléklet: szakmai szerv anyaga

* A megfelelé szovegvaltozat feltiintetése sziikséges.”
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9. melléklet a 22/2018. (XIl. 19.) BM utasitdshoz
8. melléklet a 18/2011. (VI. 30.) BM utasitdshoz
Belligyi szerv fejléce
Iktatdszam: (bellgyi szerv iktatészama)
Jévahagyom:

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

belligyi szerv vezetéje
(aldirds, korbélyegzd)

RENDSZERBOL VALO KIVONAS

A ... év .. ho ... napjan ../.. BM-iktatészamon rendszeresitett (termék, targyi eszkdz megnevezése) rendszerbdl valod
kivonasa valt indokolttd az aldbbi okok miatt:

Pl

feleslegessé valas

gazdasagtalan mikodtetés (szamitasokkal aldtamasztva)

technikai-mdszaki paraméterek korszer(tlenné véldsa (részletezve)

Elemezve a (szakmaiszervmegnevezése) altal elkészitett szakértéianyagot, afentiadatokat ésazegyéb koriilményeket,
javasolom a cikk rendszerbdl valé kivonasat részlegesen, teljeskorten 2... év... honap... napjatol.

Budapest, 2.... év... hénap... nap
belligyi szerv vezet6jének
szakmai helyettese
(aldiras, korbélyegzd)

A belligyi szerv megnevezése vezetdje gazdasagi helyettesének zaradéka

A (belugyi szerv vezet6jének szakmai helyettese) javaslatara, tovdbbd a rendelkezésre 4llé6 szakmai vélemény
figyelembevételével a (termék, targyi eszk6z megnevezése) rendszeresitésének megsziintetésével a (belligyi szerv
megnevezése) szerveinél egyetértek 2... év ... h6 ... napjatol.

* A cikk szolgalati feladatokra a fenti ddtumtél szamitva szolgalati feladatra nem alkalmazhato, de kiképzési, gyakorlasi
célu felhaszndlasa ezt kdvetden is engedélyezett elhasznalodasaig, de legkésébb 2... év ... hé ... napig.

* A cikk sem szolgalati, sem gyakorlasi feladatra nem alkalmazhato.

A cikket a vagyontérgyak hasznalatbdl valé kivondsénak, hasznositdsanak, illetve megsemmisitésének szabalyai
szerint a hasznalatbdl ki kell vonni.

Budapest, 2... év ... hénap ... nap
belligyi szerv vezetéjének gazdasagi helyettese

(aldirds, korbélyegzd)

Melléklet: szakmai szerv anyaga

* A megfelelé szovegvaltozat feltiintetése sziikséges.”
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10. melléklet a 22/2018. (XIl. 19.) BM utasitdshoz

»9. melléklet a 18/2011. (VI. 30.) BM utasitdshoz
Belligyi szerv fejléce
Iktatoszam:
ALKALMAZASBOL VALO KIVONAS

A .. év .. hé .. napjan ../.. iktatédszdmon alkalmazasba vett (termék, targyi eszk6z megnevezése) alkalmazasbdl valo
kivondsa valt indokolttd az aldbbi okok miatt:

Pl

feleslegessé valas

gazdasagtalan mikodtetés (szamitasokkal aldtamasztva)

technikai-mdszaki paraméterek korszer(tlenné vélasa (részletezve)

Elemezve a (szakmaiszervmegnevezése) altal elkészitett szakértéianyagot, afentiadatokat ésazegyéb koriilményeket,
javasolom a cikk alkalmazasbol valé kivondasat részlegesen, teljeskorden 2... év... honap ... napjatol.

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap
belligyi szerv vezet6jének
szakmai helyettese
(aldiras, korbélyegzd)

A belligyi szerv megnevezése vezetdjének zédradéka

A rendelkezésre all6 szakmai vélemény figyelembevételével a (termék, targyi eszkdz megnevezése) alkalmazasat
a (belligyi szerv megnevezése) szerveinél megsziintetem 2... év ... hé ... napjatol.

* A cikk szolgalati feladatokra a fenti ddtumtdl szamitva szolgalati feladatra nem alkalmazhato, de kiképzési, gyakorlasi
célu felhaszndlasa ezt kdvetden is engedélyezett elhasznalodasaig, de legkésébb 2... év ... hé ... napig.

* A cikk sem szolgalati, sem gyakorlasi feladatra nem alkalmazhaté, azt a vagyontargyak hasznalatbol valé kivonasanak,
hasznositasanak, illetve megsemmisitésének szabalyai szerint a hasznélatbol ki kell vonni.

Budapest, 2.... év ... hdnap ... nap

belligyi szerv vezetéje
(aldiras, korbélyegzd)

Melléklet: szakmai szerv anyaga

* A megfelelé szovegvaltozat feltiintetése sziikséges”
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11. melléklet a 22/2018. (XIl. 19.) BM utasitdshoz

1. A10/2013.(IV. 11.) BM utasitas 1. melléklet 3. Formaruhazat pontja a kdvetkez6 3.3. alponttal egésziil ki:
,3.3.Vizligyi 6rszemélyzet formaruhazat

A B
y Ruhazati cikk Kihordasi id6
(hénap)
2. | révid ujjuing 36
3. | hosszu ujjuing 36
4. | Unnepi kétrészes 6ltdny 60
5. | nyakkendd 60
6. | félcip6 36

2. A10/2013.(IV. 11.) BM utasitas 1. melléklet 4. Kdzfoglalkoztatotti ruhazat pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
4. Kézfoglalkoztatotti ruhazat

A B
1. Ruhazati cikk Kihordasi id6
(hénap)
2. | bakancs 12
3. | nadrdg 12
4. | zubbony 12
5. | polo 12
6. | sapka 12
7. | gumicsizma 12
8. | es6kabat 24
az id6jarasi kovetelmények figyelembevételével kiegészité ruhdzati cikk:
10. | bélelt kabat 24
11. | télisapka 12"
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12. melléklet a 22/2018. (XIl. 19.) BM utasitdshoz

1. A 10/2013. (IV. 11.) BM utasitéds 2. melléklet 1. Védekezési ruhdzat pont 1.4-1.5. alpontja helyébe a kovetkez6
rendelkezés lép:
,1.4.Nadrag
Alapja a T0M mintdju rendvédelmi derekas nadrdg. Fényvisszaverd paszpdlt kell befogni a térd erdsités felsé széléhez
ugy, hogy a zseb felett folytatodjon a héta felé. Jobb zseb aljan altaldanos viziigyi embléma szitdzva. Szine: petrolkék.
Mennyisége: 2 db.
1.5. Polo
Galléros piké poéld hatan szitdzott Vizligy felirat és terlileti megnevezés két sorban. Bal mellen altaldanos embléma.
Védekezési igazolvany rogzitése hatoldalara ragasztott biztosito tlivel. Szine: kék. Mennyisége: 3 db.”

2. A10/2013.(IV. 11.) BM utasitas 2. melléklet 3. Formaruhdzat pontja a kbvetkez6 3.12-3.15. alpontokkal egésziil ki:
»3.12.Vizligyi 6rszemélyzet rovid és hosszu ujji ing
50% pamut, 50% poliészter (puplin)

Szin: vildgoskék vagy fehér

Méret: 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45
3.13.Vizligyi 6rszemélyzet Ginnepi oltdny
70% pamut, 30% poliészter

Szin: s6tétkék

Méretek: S, M, L, XL, XXL, XXXL
3.14.Vizligyi 6rszemélyzet nyakkendé
100% poliészter

Szin: s6tétkék

3.15. Vizligyi 6rszemélyzet félcipd

Bor fels6rész

Derby szabasu/fliz6s

Gumi talp”

3. A 10/2013. (IV. 11.) BM utasitas 2. melléklet 4. Kézfoglalkoztatotti ruhdzat pontja a kdvetkezd 4.6-4.9. alpontokkal
egészil ki:
,4.6. Sapka
Nyari baseball sapka. Vizligyi logé nélkiil. Szine: sziirke
4.7.Téli sapka
Baseball sapka béléssel és lehajthato flilmelegitével. Viziigyi logd nélkiil. Szine: sziirke.
4.8. Gumicsizma
EN ISO 20345. Szine: kék vagy fekete.
4.9. Es6kabat
Alapanyag: impregnalt szovet. A termék vizhatlan funkcidja miatt specidlis technoldgidval és ebbdl addédoan
kilonleges varrathegeszt6 gépekkel késziil. Szine: sotétkék vagy fekete!”
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13. melléklet a 22/2018. (XIl. 19.) BM utasitdshoz

4. melléklet a 10/2013. (IV. 11.) BM utasitdshoz

A B C D

Ssz. Név Roviditett név Székhely Embléma
1. Vizligy
2. Orszagos Vizligyi OVF Budapest

Féigazgatdsag
3. | Eszak-dunantuli Viziigyi EDUVIZIG Gyér

lgazgatosag
4. Ko6zép-Duna-volgyi Viziigyi | KDVVIZIG Budapest

lgazgatoésag
5. Als6-Duna-volgyi Vizligyi ADUVIZIG Baja

lgazgatésag
6. Ko6zép-dunantuli Viziigyi KDTVIZIG Székesfehérvar

lgazgatosag
7. Dél-dundntuli Viziigyi DDVIZIG Pécs

lgazgatésag

DDVIZIG
T~—
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A B C D
Ssz. Név Roviditett név Székhely Embléma
8. Nyugat-dunantuli Viziigyi NYUDUVIZIG Szombathely
lgazgatosag
NYUDUVIZIG
9. Fels6-Tisza-vidéki Vizligyi FETIVIZIG Nyiregyhaza
lgazgatosag ‘
10. | Eszak-magyarorszagi Viziigyi | EMVIZIG Miskolc
lgazgatosag
>
EMVIZIG
11. | Tiszantuli Vizugyi TIVIZIG Debrecen
lgazgatdsag
12. | K6zép-Tisza-vidéki Vizligyi KOTIVIZIG Szolnok
lgazgatosag
N
S =
13. | Also-Tisza-vidéki Vizligyi ATIVIZIG Szeged
lgazgatésag (@
14. | Koros-vidéki Vizligyi KOVIZIG Gyula
lgazgatosag %
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A honvédelmi miniszter 46/2018. (XIl. 19.) HM utasitasa
a 2019. évi munkasziineti napok koriili munkarendrol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontja, valamint a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl,
valamint a kilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6lé 2011. évi CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl sz616 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan - figyelemmel a 2019. évi munkasziineti napok
kordli munkarendrdl sz6l6 6/2018. (VIII. 23.) PM rendelet rendelkezéseire — a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.8 Az utasitas hatalya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelemért felelés miniszter kozvetlen
alarendeltségébe tartozé szervezetekre (a tovabbiakban: HM szervezetek), a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatra
(a tovabbiakban: KNBSZ), a honvédségi szervezetekre (a tovabbiakban egyiitt: honvédelmi szervezetek), valamint
a miniszter fenntartoi irdnyitdsa ald tartozé kdznevelési intézményre (a tovabbiakban: Kratochvil Karoly Honvéd
Kozépiskola és Kollégium) terjed ki.

2.8 (1) A2079. évi munkaszilineti napok kortili — a naptar szerinti munkarendtél valé eltéréssel jaré — munkarend a kdvetkezé:
a) augusztus 10., szombat munkanap, pénteki munkarenddel, augusztus 19., hétfé pihenénap,
b) december 7., szombat munkanap, pénteki munkarenddel, december 24., kedd pihendnap,
<) december 14., szombat munkanap, pénteki munkarenddel, december 27., péntek pihenénap.
(2) 2019. augusztus 9-én hétfsi, 2019. december 6-an keddi munkarendet kell alkalmazni.

3.8 (1) 2019. december 23-4n, 30-an és 31-én a honvédelmi szervezetek és a Kratochvil Kéroly Honvéd Kozépiskola
és Kollégium személyi dlloménya részére — a (2) bekezdésben kijel6lt dllomany kivételével — az éves szabadsdg, illetve
a ki nem adott, kifizetésre nem keril§ és érvényben 1évé szabadnapok, valamint szolgalatmentesség terhére
biztositani kell a szolgélatteljesitési vagy munkavégzési helytdl valé tdvolmaradast.

(2) A HM-ben és a HM szervezeteknél az (1) bekezdésben meghatarozott napokon csak a hivatali lgyintézéshez
minimalisan szlikséges |étszdmban, szervezeti egységenként legalabb egy f6 kijelolt vezeté beosztasu személy
és egy f6 kijelolt ligyintézd teljesit szolgélatot, végez munkat.

(3) A személyi dllomany 2019. évi szabadsagdnak kiadasat az allomanyilletékes parancsnokok, vezeték oly médon
tervezik, hogy az (1) és (2) bekezdésben foglaltak végrehajtasa biztositott legyen.

4.8 (1) Az utasitas rendelkezései nem érintik a készenléti és tigyeleti szolgalatok feladatainak, valamint a lakossagi ellatasi
feladatoknak a folyamatos biztositasat.

(2) A HM Tervezési és Koordindciés FOosztaly a 3. § (2) bekezdése alapjan kijelolt vezeté beosztdsu személyekrol

és elérhetéségeikrdl 0sszefoglald kimutatast készit, melyet a HM szervek és a HM szervezetek vezetdi részére eljuttat.

5.8 A honvédelmi szervezetek és a Kratochvil Karoly Honvéd Kozépiskola és Kollégium a 2019. évi tevékenységiikre
vonatkozé terveiket az utasitasban foglaltak figyelembevételével készitik el.

6.8 A Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) parancsnoka az MH Parancsnoksdga, valamint aldrendelt szervezetei
és a KNBSZ féigazgatdja a szervezet munkarendjét, a Kratochvil Karoly Honvéd Kozépiskola és Kollégium igazgatdja
az intézmény munkarendjét — kiilonds tekintettel az altaldnostdl eltéré munkaidé-beosztasban foglalkoztatottak
munkarendjére — az utasitdssal 6sszhangban részletesen szabdlyozza.

7.8 Ez az utasitas 2019. januar 1-jén lép hatélyba.

8.§ Ez az utasitas 2020. janudr 1-jén hatdlyat veszti.

Dr. Benké Tibor s. k.,

honvédelmi miniszter
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A pénziigyminiszter 11/2018. (XII. 19.) PM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. torvény 38. §
(1) bekezdése és a jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIII. térvény (a tovébbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan 2018. december 15. napjatédl 2020. december 15.
napjdig terjed6é idétartamra a Keleti Nyitds politikdjanak még hatékonyabb megvaldsitasa céljabdl a Kinai

Népkoztarsasdagbol Magyarorszégra érkezd kinai druk vamkezelése attekintéséért, annak elvarhato ellendérzéttségéért

és az eljardsok gyorsitasaéért felel6s miniszteri biztossa Kovdcsics Ivdn urat nevezem ki. A miniszteri biztos

e megbizatasa visszavonassal vagy a miniszter hataskorgyakorldsa megsziinésével megsz(inik.

2.§ A miniszteri biztos az 1. § szerinti feladatkorében

a)

figyelemmel kiséri a kinai nagyberuhazasokhoz kapcsolodd vameljarasi folyamatokat, és sziikség esetén
intézkedések kiadasat kezdeményezheti;

b) figyelemmel kiséri a Kinai Népkoztarsasagbodl beérkezd druk véamkezelésének folyamatat, kiilonds tekintettel
a Kina altal 2013-ban atjara inditott Egy Ovezet - Egy Ut Kezdeményezés (Belt and Road Initiative) keretén
beérkez6 drukra, és sziikség esetén intézkedések kiadasat kezdeményezheti;
c) az internetes kereskedelemhez kapcsolédd magyarorszdgi eloszté kdzpont (kdzpontok) létrehozésa
elésegitésének érdekében attekinti a vameljarasok informatikai tdmogatottsagat;
d) az a), b) és c) pontokban foglaltak végrehajtasa érdekében kapcsolatot tart, egyeztetéseket szervez az érintett
szervezetek magyarorszagi és kilfoldi képvisel6inek részvételével;
e) az a), b) és ) pontokban foglaltak végrehajtasa érdekében jelentéseket, tdjékoztatokat kérhet be;
f) az a), b) és c) pontokban foglaltak végrehajtdsa érdekében jogszabdly moddositasara és informatikai
fejlesztésekre tehet javaslatot.
3.8 A miniszteri biztos tevékenységét a pénziigyminiszter irdnyitja.
4.8 A miniszteri biztos tevékenységét titkdrsag nem segiti.
5.8 A miniszteri biztos feladatkore ellatasaért a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti dijazasban és juttatasban részesdl.
6.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatlyba.

Varga Mihdly s. k.,

pénzligyminiszter
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A pénziigyminiszter 12/2018. (XIl. 19.) PM utasitasa
a pénziigyminiszter irdnyitasa ala tartozoé kozponti kezelésii el6iranyzatok kezelésérol és felhasznalasarél

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkez6 utasitdst adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

M

A Magyarorszag 2019. évi kdzponti koltségvetésérdl szol6 2018. évi L. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 1. mellékletébe
sorolt, a pénzligyminiszter irdnyitasa ald tartozo koézponti kezelésu elirdnyzatokhoz kapcsolédoé utalvanyozas és
érvényesités rendjét az 1. melléklet szerint allapitom meg.

Az utasitas hatdlya nem terjed ki a Kvtv. 1. melléklet XV. Pénziigyminisztérium fejezet, 26. cim, 1. alcimébe sorolt,
a pénziigyminiszter iranyitdsa ald tartozé kozponti kezelésu elSiranyzatokra.

Az utalvédnyozas a 2. melléklet szerinti utalvdnyminték alkalmazaséval, annak kitoltésével torténik.

Az utalvanyozdsra jogosultak személyének szervezeti egységenként torténé meghatarozasat, és az Aéltaluk
2 példanyban aldirandé adatlapot a 3. melléklet tartalmazza.

A pénziigyi ellenjegyzésre és érvényesitésre a Kdltségvetési Osszefoglalé FSosztaly (a tovabbiakban: KOF) vezetéje,
vagy az dltala a 4. melléklet szerinti adatlapon 2 példanyban irdsban kijel6lt személy jogosult.

A (2)-(3) bekezdés szerinti adatlapok alairatasa és nyilvantartasa a KOF feladata. Ha ezen adatlapokon meghatarozott
jogosultak személyében véltozas kovetkezik be, akkor e véltozést a jogosult szervezeti egységének vezetdje jelzi
a KOF vezet6jének, aki a valtozas atvezetéséhez szilkséges intézkedéseket kezdeményezi.

A KOF vezetbje a (2)-(4) bekezdés szerinti, alairt adatlapokbdl 1 példanyt tajékoztatasul megkiild a Magyar
Allamkincstér (a tovabbiakban: Kincstar) Nemzetgazdasagi Elszamolasok Osztalyanak.

Az utalvanyhoz csatolni kell a kifizetés jogalapjat igazolé6 dokumentumokat, jogszabélyon alapuld kifizetés esetén
a jogszabdly megjelolésével.

Az utalvanyozast ugy kell végrehajtani, hogy a teljesitési hataridé el6tt 6t munkanappal a Nemzeti Adé- és Vamhivatal
(a tovabbiakban: NAV) és a Kincstar az utalvanyt teljesitésre megkapja. A hataridé elmulasztasabdl eredd késedelmi
kamat, kotbér arra harithatd at, aki a mulasztasért felelds, ha megallapithato, hogy az utalvanyozés végrehajtasahoz
sziikséges dontés és informacié idében, hidnytalanul az utalvanyozo rendelkezésére allt. Ennek megallapithatdsaga
érdekében minden alairasra jogosultnak fel kell tlintetnie az intézkedés keltezését, tovabba a késedelem okat.

A kifizetés teljesitését megel6zéen a kifizeté az utalvany szabdlyszerliségi vizsgalatan tulmendéen elSirdnyzati
fedezetvizsgalatot végez. A fedezetvizsgalat soran ellenérizni kell, hogy a kifizetés elrendeléséig tortént kifizetéseket
figyelembe véve rendelkezésre all-e az utalvdnynak megfelelé Osszegli elSirdnyzat. A fedezetlen vagy nem
szabalyszerl utalvany teljesitését meg kell tagadni és felllvizsgalatra az utalvanyozast végzének haladéktalanul
visszaadni.

A térgyévi koltségvetési torvény azon elbirdnyzatai esetében, amelyek el6irdnyzat-mddositasi kotelezettség nélkil
tulteljesithetéek, az utalvanyozd az elbirdnyzat tulteljesiilésérdl az utalvanyozasra és az érvényesitésre jogosult
személy tevékenységét iranyitd helyettes allamtitkart és allamtitkart haladéktalanul tjékoztatja.

Az 1000 millié forintot meghalad6 6sszegu kifizetésekrél — az Eurdpai Unid koltségvetéséhez vald hozzéjarulas,
valamint az Egyéb lakastdmogatésok elGirdnyzat kivételével — az allamhaztartasért felel6s allamtitkart, a NAV és
a Kincstart az utalvanyozé irasban a kifizetést megel6zéen legalabb 14 nappal, illetve a tdjékoztatashoz sziikséges
informacidk rendelkezésre allasat kovetéen haladéktalanul tajékoztatja.

A Kvtv. 1. melléklet XLII. A koltségvetés kozvetlen bevételei és kiadasai fejezet szerinti, a pénziigyminiszter iranyitdsa
ala tartozo kdzponti kezelési eléirdnyzatoknal a pénziigyi ellenjegyzésért felelés szervezeti egység a KOF.

A kotelezettségvallalashoz, utalvanyozashoz és érvényesitéshez a NAV és a Kincstar havonta az aktualis el6iranyzat,
a felhasznalés, tovabba az eliranyzat terhére vallalt kdtelezettségek adatait tartalmazo jelentést kiild a KOF részére.

A Kvtv. 55. § (1) bekezdése alapjan teljesitett allami kezesség érvényesitési kiadasok esetén az utalvanyozésért felel6s
szervezeti egység a feladatkdrében érintett féosztaly, az érvényesitésért felelés szervezeti egység a KOF. Egyedi
kezességbevaltas esetében a 2007. janudr 1-je el6tt vallalt kezességek bevéltasanak jogi akadélyardl az utalvanyozést
és az érvényesitést megel6z6en a Jogi és Kodifikacios Féosztaly (a tovabbiakban: JKF) vagy a jogi és koordinacios
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6.8

7.8

8.8

9.8

10.§

ligyekért felelés helyettes allamtitkar (a tovabbiakban: JKHAT) nyilatkozik. A 2007. janudr 1-je utan vallalt kezességek
beviltasa esetén a kifizetés a NAV utjan torténik.

A Kvtv. 55. § (2) bekezdése alapjan teljesitett kiadasok esetén az utalvanyozdsért felelds szervezeti egység
a feladatkdrében érintett f6osztaly, az érvényesitésért felel6s szervezeti egység a KOF.

A Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: MNB) és a kdzponti koltségvetés kozti elszamolasokban a KOF szakmai
feladatkore szerint felelGs osztélya felelds az utalvanyozasért az MNB &ltal benyujtott szamla alapjan, és a monetaris
politikai kérdésekben feladatkdrében érintett pénziigyekért felelds allamtitkar érvényesiti azt.

A Magyar Fejlesztési Bank Részvénytarsasagrél sz616 2001. évi XX. tdrvény 5. § (2) bekezdése alapjan kotott arfolyam-
fedezeti megallapodasokbdl eredd, a Magyar Fejlesztési Bank Zrt. (a tovabbiakban: MFB) felé teljesitendé fizetési
kotelezettség teljesitése a Kincstar utjan a KOF szakmai igazolasa alapjan torténik, amelyben rendelkezik a Kincstar
Nemzetgazdasagi Elszamolasok Osztalya felé az MFB altal benyujtott hataridés beszedési megbizas teljesitésérdl
vagy elutasitasarol.

A jogszabalyban el6irt, nemzetkozi pénziigyi szervezetekben valé tagsaggal kapcsolatos kotelezvényeket a Kincstér
allitja ki a 2. mellékletben szerepl6 3. utalvanyminta alapjan.

Ez az utasitas 2019. janudr 1-jén lép hatélyba.
Hatalyat veszti a nemzetgazdasagi miniszter irdnyitasa ald tartozé kozponti kezelés( elSirdnyzatok kezelésérdl és

felhasznalasardl sz6l6 34/2017. (XII. 29.) NGM utasitas.

Varga Mihdly s. k.,

pénziigyminiszter



1. melléklet a 12/2018. (XII. 19.) PM utasitdshoz

Az egyes kdzponti kezelési elSiranyzatok koltségvetési kiadasi elSiranyzatai tekintetében

az érvényesités és utalvanyozas rendje

Cim-

szam

Alcim-

szam

Jogcim-
csoport-

szam

Jogcim-

szam

Cimnév

Jogcim-
Alcim- o
csoport- Jogcim-név

név

Ervényesitésért
felel6s szervezeti

egység

Utalvényozasért felelGs szervezeti egység

XLII. A KOLTSEGVETES KOZVETLEN BEVETELEI ES

KIADASAI

29

Lakastdmogatasok

Egyéb lakdstamogatasok

A lakascélu allami témogatasokrol sz6l6 12/2001. (1. 31.) Korm. rendelet, a fiatalok, valamint a tébbgyermekes
csaladok lakascélu kolcsoneinek allami tdmogatéasardl szol6 134/20009. (V1. 23.) Korm. rendelet, a lakasépitési
tdmogatasrol sz616 256/2011. (XII. 6.) Korm. rendelet, az otthonteremtési kamattdmogatasrol sz6l6 341/2011.
(XI1.29.) Korm. rendelet, a devizakdlcsondk torlesztési arfolyamanak rogzitését érinté megtéritésrél és a kdzszféraban
dolgozoék tdmogatasarol sz616 57/2012. (Il. 30.) Korm. rendelet, az adéssagrendezésben részt vevé természetes
személyek lakhatasi feltételeinek megtartasa céljabol nyujtott torlesztési tamogatasrdl szolé 274/2015. (IX. 21.) Korm.
rendelet, az Uj lakdsok épitéséhez, vasarlasahoz kapcsolddo lakascélu tamogatésrdl sz16 16/2016. (11. 10.) Korm.
rendelet, a hasznalt lakas vasarlasahoz, bévitéséhez igényelhetd csaladi otthonteremtési kedvezményrél szold
17/2016. (Il. 10.) Korm. rendelet, a hdrom- vagy tobbgyermekes csalddok lakascélu jelzéloghitel-tartozasainak
csokkentésérol sz6l6 337/2017. (XI. 14.) Korm. rendelet szerint meghatérozott cél.

A Kincstar a Makrogazdasagi Féosztaly
(a tovébbiakban: MF) szakmai teljesités
igazolasat kovetéen

A lakés-el6takarékossag allami témogatésardl sz6l6 215/1996. (XII. 23.) Korm. rendeletben meghatarozott cél.

Kincstar

A nemzeti otthonteremtési kzosségekrol sz616 térvény végrehajtasanak szabalyairdl sz616 115/2016. (V1. 6.) Korm.
rendeletben meghatarozott cél

Kincstér

32

Egyéb koltségvetési kiadasok

Vegyes kiadasok

Felszamolasokkal kapcsolatos kiadasok

Szanalassal kapcsolatos kiadasok

KOF

JKF

Magan-és egyéb jogi személyek kartéritése

A Nyugdijfoly6sito Igazgatdsag altal fizetett jaradék megtéritése az Igazgatdsag Nyugdijbiztositasi
Féosztalyhoz benyujtott fizetési értesitése alapjan torténik.

KOF

Nyugdijbiztositasi Féosztaly

A Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6 altal fizetett jaradék megtéritése az Egészséguigyi és Szocidlis
Féosztalyhoz benyujtott fizetési értesités alapjan torténik.

KOF

Egészséguigyi és Szocidlis Féosztaly

A pénziigyminisztert, illetve a Polgari Torvénykonyvrél sz616 1959. évi IV. térvény 28. § (1) bekezdésében
vagy a Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. térvény 3:405. § (2) bekezdésében meghatarozott
ltalanos szabalytol eltéré jogszabdlyi rendelkezés alapjan a pénziigyminiszter altal képviselt, allamot
terheld fizetési kotelezettség teljesitése jogszabaly, kormanyhatérozat alapjan megkotott szerzédésben,
joger6s birdsagi hatarozatban vagy peren kiviili egyezséget jovahagyo iratban meghatarozott 6sszegek
megtéritése.

KOF

A JKF vagy a JKHAT a kdvetelés targya
szerinti illetékes szakféosztaly

egyetértésével

0L8s

wezs 69 1A9°8L0C + QL|JS3ILYT SOTVLVAIH



Cim- Alcim- Jogeim- Jogcim- Alcim- Jogeirm- Ervényesitésért
széim i csoport- im Cimnév név csoport- Jogcim-név felel6s szervezeti Utalvényozasért felel6s szervezeti egység
szam név egység
Az allam polgari jogviszonyban torténé képviseletének tigyvédi, birdsagi, kiadsai, ha az dllam . .
képvisele’t)ébgen ;ér?z[lgym)i/niszterjér el. " v ’ KOF JKF vagy a JKHAT
Az éllami vezet6i mulasztasok, illetve az allam nevében elkovetett jogsértések aldozatait megilletd
kartéritésekrél sz616 33/2010. (VI. 11.) OGY hatérozat végrehajtasa érdekében sziikséges intézkedésekrdl
sz6l6 1189/2010. (IX. 13.) Korm. hatérozat alapjan a pénzligyminisztert és a belligyminisztert jel6li ki N . .
az allami vezet6i mulasztasok, illetve az dllam nevében elkdvetett jogsértések aldozatait megilleté KOF Redl Koltségvetesi Fejezetek Foosztalya
kartéritésekrél szol6 33/2010. (VI. 11.) OGY hatarozat IIl.1. pontja szerinti igények forrasbiztositasara.
A két tarca kozotti megegyezések alapjan ezeket a kartéritéseket ezen el6irdnyzatrol biztositjak.
1 Egyéb vegyes kiadasok
a volt nyugati hadifoglyok hitelutalvanyainak rendezése, a kiilfoldiek foldmegvaltasi tigyeinek rendezése, Magyar Allamkincstér Jaradékokat
illetve az ismeretlen helyen tartozkoddk forint kdveteléseinek rendezése KOF és Viszontgarancidkat Kezel6 Féosztaly
(a tovabbiakban: JVKF)
a karpotlasi jegyek Kézponti Elszamoléhaz és Ertéktar (Budapest) Zrt.-be térténé beszallitasahoz KOF Pénzligyi Szabalyozési Féosztaly
kapcsolddo feladatok ellatasa (a tovabbiakban:PSZF)
az Orszagos Betétbiztositasi Alappal kotott megbizasi szerz6désbél eredd, megbizas ellatasaval KOF PSZE
Osszefliggésben felmerdilt koltségek megtéritése
a szerencsejaték szervezésérdl szold 1991. évi XXXIV. térvény alapjan a koncesszids szerzédésekkel KOF IKE
Osszefliggésben felmeriil kiadasok fedezete
36 Nemzetkozi pénzligyi intézmények felé vallalt kotelezettségek kiadasai
1 Nemzetkozi tagdijak
1 IBRD alaptékeemelés KOF Eurdpai Unids és Nemzetkozi Pénziigyi
Féosztaly (a tovabbiakban: EUNPF)
2 IFC tékeemelés KOF EUNPF
3 CEB tagdij KOF EUNPF
4 Bruegel tagdij KOF MF
8 AlIB alapt&ke hozzéjarulas KOF EUNPF
2 Nemzetkdzi multilateralis segélyezési tevékenység
1 IDA alaptéke-hozzajarulas KOF EUNPF
3 Egyéb kiadasok KOF EUNPF
37 Hozzéjarulas az EU koltségvetéséhez KOF EU Koltségvetési Kapcsolatok

Féosztalya
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2. melléklet a 12/2018. (XIl. 19.) PM utasitdshoz

Utalvanymintak

1. Altalanosan hasznélhaté utalvéany, 4ltalanos felhatalmazas utalvanya.

2. Egyedi allami kezességbevaltasi ligyek utalvanya (beszedési megbizassal).
Fliggelék a 2. utalvanyhoz.

3. Kotelezvény kiallitdsa nemzetkdzi pénziigyi intézmény részére.
Felszamolassal, vagyonrendezési eljarassal, illetve szandlassal kapcsolatos kiadasok utalvanya.
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1. utalvdnyminta

érvényesitd féosztaly/szervezeti egység utalvanyozo féosztaly/szervezeti egység
Cimzett szervezetek/szervezeti @gys€gek: .. ... ... .o e
HIVatKOZAST SZAM: . ..o e e e
=Y (0174 1
A kotelezettségvallalds nyilvANtartdsi SZAMA: . .. ..ottt
UTALVANY

1. Felhatalmazom a Magyar Allamkincstart/Nemzeti Ad6- és Vamhivatalt, hogy a

2. Elrendelem, hogy a Magyar Allamkincstar/Nemzeti Adé- és Vamhivatal a csatolt okmanyok alapjan az alabbi atutalast
teljesitse:
Terhelend6 bankszadmla MegNeVEZESE: . ... ... i et e e
Terhelendd bankszamIa SZAMA: ... ...ttt e e e e e e
Kedvezmeényezett MEGNEVEZESE: ... ... ...ttt ettt ettt ettt et et et

Fizetések id6pontja:

havonta elére
negyedévente utoélag a hénap ... napjaig

jogszabalyban megjelolt
idépont/ok/ban: ...

Fizetés médja:

o2 (=] Ve Fo o133 o P forint,

2 2 P forint
(100 18T 0 Y=Y =T = P
o011 =T ) V72 | fejezet,
.............................................................................................................. cim,
............................................................................................................ alcim,
................................................................................................... jogcimcsoport,
........................................................................................................... jogcim,
............................................................................................... eldirdnyzat-csoport,
............................................................................................... kiemelt el6irdnyzat.
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érvényesitoé utalvanyozo
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2. utalvdnyminta

érvényesitd féosztaly/szervezeti egység utalvanyozo féosztaly/szervezeti egység

Utalvany

Nemzetgazdasagi Elszamolasok Osztalya
részére

Magyar Allamkincstar

Budapest

Tajékoztatom, hogy a csatolt beszedési megbizas, amelynek fébb adatai a kdvetkezék:
A DENYUJEO MOV ittt e e e
Fizetésre kOtelezett SZamIa: ... ... . oo e

Kifogasolasi Nataridd UtOlSO Mapja: .. .ouuu ettt et e e e e ettt ettt e
Kozlemény:

Kifizethetd! Kifogasolando!

Budapest, ...... BV v hoé ... nap

érvényesitoé utalvanyozo
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Fiiggelék a 2. utalvdanymintdhoz
(Kitoltendé a 2007. janudr 1-jét megelézéen vdllalt
egyedi dllami kezességek bevdltdsa esetén)

féosztaly, szervezeti egység

Nyilatkozat egyedi kezességbevaltas kifizethetéségérol
(Beszedési megbizas mellékelve)

JOgOSUI MEGNEVEZESE: .. ittt ettt e e e e e

o [0 T4 1 4 - A
A jogosult Altal IGENYeIt OSSZEG: . ...t e

Jogi szempontbdl a fizetés teljesitheté:

IGEN NEM

A kifogasolds indokat kérjuk feljegyzésben csatolni!

Melléklet: az allami kezességi szerz6dés masolata,
a bevaltasi igény dokumentumainak masolata.

A kitoltott, aldirt nyilatkozatot legkésébb ...... BV i hé ...... napig kell visszajuttatni a Koltségvetési
Osszefoglalé Féosztalyra.



HIVATALOS ERTESITO - 2018.évi69.szam 5817

3. utalvdnyminta

Pénziligyminisztérium Pénziligyminisztérium
Koéltségvetési Osszefoglalé Fosztaly Eurépai Unids és Nemzetkdzi Pénziigyi Féosztaly
érvényesit6é felelés

Pénzforgalmi Halézatiranyitasi Féosztaly részére
Magyar Allamkincstar

UTASITAS
Elrendelem, hogy a Magyar Allamkincstar a csatolt okmanyok alapjan az alabbi kételezvény-kiallitast teljesitse,

nyilvantartasba vegye és azt megd6rzésre a Magyar Nemzeti Bank Fépénztaradban letétbe helyezze:
Kedvezményezett

0T {177
L (= 1= A< YT e e 0 4T
A kotelezvény Kidllitdsanak datuma: ... .. .o

Budapest, ...... BV vt hé ... nap
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4. utalvdnyminta

Pénziigyminisztérium
Jogi és Kodifikécios Féosztaly
Hiv.sz.:

Nemzetgazdasagi Elszdmolasok Osztalya

részére Utalvany
Magyar Allamkincstar

Budapest

Kérem, hogy az 10032000-01457058-00000000 szamu Egyéb pénziligyi elszdmolasok,

Kiadasi SZamla ternere ... ... i e forintot,
== A A forintot
A0Z) et e szamu szamla javara utaljon at.

Koltségvetési év: ...
El6iranyzat1*: XLII. fejezet 32.1. 4. Felszamoldsokkal kapcsolatos kiaddsok/vagyonrendezési eljarassal
kapcsolatos kiadasok

5. Szanaldssal kapcsolatos kiaddsok

Jogcim*: felszamolas/szanalds
Teljesités napja: ......ccevvvivininnnnns
100 74 1= 0 T=T
Budapest, ... év............ ho ...... nap Budapest, ... év............ ho ...... nap
érvényesité utalvanyozoé

* A nem megfelel6 torlendé!
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3. melléklet a 12/2018. (XIl. 19.) PM utasitdshoz

Utalvanyozasra jogosultak

1.
Sor- Szervezeti
i i Név Beosztas Alairas
szam egység
1. Kodzszolgdltatasi, Kozlizemi Bécsi Jozsef féosztalyvezetd
Koltségvetési Féosztaly
(KKKF)
2. KKKF Csuka Maria féosztalyvezets-
helyettes
2.
Sor- Szervezeti
i i Név Beosztas Alairas
szam egység
1. EU Koltségvetési Foldidk Gergely féosztalyvezetd

Kapcsolatok
Féosztalya

(EU KKF)
2. EU KKF Kutvolgyi Attila féosztalyvezet6-
helyettes
EU KKF dr. Novotny Gébor osztalyvezetd
4. EU KKF Dobé Agnes szakmai tandcsado
3.
Sor- Szervezeti
k | Név Beosztas Aléiras
szam egység

1. Makrogazdasagi Féosztaly
(MF)

Molnar Istvan

féosztalyvezetd
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4,
sor- szervezeti Név Beosztés Alsirs
szam egység
1. Jogi és Koordinacios dr. Jarmai Péter helyettes
Ugyekért Felelés Helyettes allamtitkar
Allamtitkari Titkarsag
2. Jogi és Kodifikacios dr. Demko Ivett féosztalyvezetd
Féosztaly (JKF)
JKF dr. Jdmbor Péter Gabor osztalyvezetd
4. JKF dr. Sz(cs Istvan vezetd-tandcsos
5.
sor szervezeti Név Beosztés Alsirs
szam egység
1. Koltségvetési Osszefoglald Kondora Szilard féosztalyvezetd
FSosztaly (KOF)
2. KOF Kocsis Enikd féosztalyvezeto-
helyettes
3.  KOF Balint Agnes f6osztalyvezets-
helyettes
4.  KOF Szabo LaszIé osztalyvezetd
KOF Deméndi Zsolt szakmai tandcsado
6.
>0 szervezeti Név Beosztés Alsirs
szam egység
1. Redl Koltségvetési Fejezetek Haég Tibor féosztalyvezetd
Féosztalya (RKFF)
2. RKFF Juhdsz Méria féosztalyvezeto-

helyettes
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7.
sor- szervezeti Név Beosztas Aldiras
szam egység
1. Eurépai Unids és Tarnoki-Zach Péter féosztalyvezetd
Nemzetkdzi Pénzugyi
Féosztaly (EUNPF)
2. EUNPF Torok Endre féosztalyvezet6-
helyettes
3. EUNPF Ibriksz Olivia Zséfia referens
EUNPF dr. Bene Orsolya referens
8.
Sc,)r' Szerve,ze“ Név Beosztas Alairas
szam egység
1. Nyugdijbiztositasi Lendvai Edit kozigazgatasi
F&osztély (NYF) tanacsado
9.
S?r' Szewe,zeti Név Beosztas Alairas
szam egység
1. Egészséglgyi és Szocialis Tobias Tamas féosztalyvezetd
F&osztaly (ESZF)
2. ESZF Borisza Gyula féosztalyvezets-
helyettes
10.
S?r' Szerve,ze“ Név Beosztas Alairas
szam egység
1. Pénzligyi Szabalyozasi dr. Zsolnai Aliz féosztalyvezetd
Féosztély (PSZF)
2. PSZF dr. Kovécs Lajos kozigazgatasi
fétanacsadé
3. PSZF Kiss Kornélia Margit

kozigazgatasi
fétanacsadd
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11.
Sor- Szervezeti
. , Név Beosztés Aliras
szam egység
1. Onkormanyzati Molnér Eva féosztalyvezetd
Koéltségvetési Rendszerek
Féosztaly (OKRF)
2. OKRF Kecskés Adam féosztélyvezets-
helyettes
12.
Sor- Szervezeti
, . Név Beosztas Alairas
szam egység
1. Magyar Allamkincstar Hegyiné Fabriczius Eva f6osztalyvezetd
Jaradékokat és
Viszontgaranciakat Kezel6
Féosztaly (JVKF)
2. JVKF dr. Majdan Adrienn féosztalyvezeto-
helyettes
3. JVKF Guba Emese referens
4. melléklet a 12/2018. (XII. 19.) PM utasitdshoz
Ervényesitésre és pénziigyi ellenjegyzésre jogosultak kijeldlése
Név és szervezeti egység Hatdaskor Alairasminta

Budapest,

[KOF vezetéjel
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A legfébb iigyész 25/2018. (XII. 19.) LU utasitasa
az ligyészségi alkalmazottak egyes koltségtéritéseirdl és juttatasairél sz6lé 17/2016. (XIl. 23.) LU utasitas
moédositasarél

Az ligyészségrél sz616 2011. évi CLXIIL. torvény 8. § (3) bekezdésében, tovébba a legfébb ligyész, az ligyészek és mas ligyészségi
alkalmazottak jogallasardl és az ligyészi életpalyarol szold 2011. évi CLXIV. térvény 71. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazés
alapjan az Ugyészségi Alkalmazottak Orszagos Tanacsanak és az (igyészségi alkalmazottak érdekképviseleti szerveinek
egyetértésével a kdvetkezé utasitast adom ki:

2.8

3.8

Az Ugyészségi alkalmazottak egyes koltségtéritéseirdl és juttatdsairdl szélé 17/2016. (XI. 23.) LU utasitas
(a tovabbiakban: Ut.) 20. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»(3) Az Gigyész éltal valaszthato cafetéria-juttatdsok

a) a személyi jovedelemadorol szol6 1995. évi CXVIL. torvény 71. § (1) bekezdésében meghatarozott béren kivili
juttatasok,

b) az a) pontban meghatarozott juttatasok kedvezményes addzasu értékhatar folotti része,

c) adémentes sportrendezvényre sz6l6 belépdjegy, bérlet,

d) kulturdlis szolgéltatas igénybevételére sz6l6 belépbjegy, bérlet, tovabba kdnyvtari beiratkozasi dij az adémentes
mértékig,

e) adomentes bolcsédei, 6vodai szolgéltatas, bolcsédei, dvodai ellatas.”

Az Ut. 35. § (3) bekezdés b) pontjdban a ,lehetbleg a teljes 6nkdltségnél alacsonyabb” szdvegrész helyébe
a,kedvezményes” szovegrész lép.

Ez az utasitds 2019. janudr 1-jén lép hatélyba.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb ligyész
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Az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitasa
az igazsagiigyi alkalmazottak teljesitményértékelésérol

Az igazsagligyi alkalmazottak szolgdlati jogviszonydrdl sz6lé6 1997. évi LXVII. térvény 54/A. § (8) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, a birosagok szervezetérdl és igazgatasarol szolé 2011. évi CLXI. torvény 76. § (1) bekezdés b) pontjaban

meghatarozott feladatkéromben eljarva a kovetkezé normativ utasitast adom ki:

2.8

3.8

1. Altaldnos rendelkezések

[A szabdlyzat célja]

Az utasitds (a tovabbiakban: szabadlyzat) célja, hogy meghatdrozza az igazsagligyi alkalmazottak
teljesitményértékelésére vonatkozé eljdrdsrendet, az ahhoz kapcsolédd feladatokat, a teljesitményértékelés
modszerét és annak elemeit.

[A szabdlyzat hatdlya]

A szabdlyzat személyi hatalya a birésdgok szervezetérdl és igazgatdsardl sz616 2011. évi CLXI. térvény (a tovébbiakban:
Bszi.) 16. § a)—e) pontjdban meghatarozott birésdgokon, illetve az Orszagos Birdségi Hivatalban (a tovabbiakban:
OBH) szolgalatot teljesité igazsagligyi alkalmazottakra, valamint a teljesitményértékelésben kézrem(kodd birdkra
terjed ki.

A szabdlyzat targyi hatélya az igazsagugyi alkalmazottak szolgdlati jogviszonydrdl sz6lé 1997. évi LXVIII. térvény
(a tovébbiakban: lasz.) 54/A. §-dban meghatarozott teljesitményértékelésre terjed ki.

[Ertelmez6 rendelkezések]

E szabalyzat alkalmazasaban:

a) alapkompetencia: a feladatkor és munkakor elldtdsahoz sziikséges éltalanos felkésziiltség, tudas, jartassag,
készség, képesség, tovabba mindazon személyes jellemz6k 6sszessége, amelyek hatnak a munkateljesitményre;

b) informatikai rendszer: az igazsagligyi alkalmazottak egyéni teljesitményértékelésének elvégzését tdmogatd
informatikai alkalmazas;

c) lezdrt teljesitményértékelés: a teljesitményértékelt dltal tudomdasul vett vagy a teljesitményértékelt észrevétele,
illetve az értékel6 megbeszélés alapjan a teljesitményértékelést végzé vezetd dltal médositott, vagy fenntartott
teljesitményértékelés;

d) munkakdri kévetelmény: az igazsaguigyi alkalmazott munkakore és munkakari leirdsa alapjan megfogalmazott
elvaras atfogé jellegli meghatarozasa;

e) munkdltatéi jogkdr gyakorldja: a Bszi. 16. § a)-e) pontjdban meghatarozott birésagnak az lasz. 8. §-dban
meghatarozott jogkort gyakorlé elndke, valamint az OBH elndke;

f) Onértékelés: a teljesitményértékelt személyes megitélése sajat munkateljesitményérél, képességeirdl és
készségeirdl, tevékenységérél, magatartasarol, elhivatottsagarol;

9) szakmai kompetencia: az alapkompetenciatdl eltérd, a birdsagi titkarra, birdsagi fogalmazodra, a tisztviselbre,
az irnokra, a fizikai dolgozdra és a vezet6ére vonatkozo, a munkateljesitményre hatd specifikus jartassag,
készség, képesség és személyes jellemzdk;

h) tdrgyév: a teljesitményértékelés foganatositasanak éve;

i) teljesitményértékelés: az igazsagligyi alkalmazottak egyéni teljesitményértékelésének és oOnértékelésének
rendszere; olyan évente ismétl6dé tevékenység, amelynek sordn a meghatdrozott teljesitményértékelési
elemeket az 6nértékelést kdvetden a teljesitményértékelést végzé vezeto értékeli, és amely érdemi visszajelzést
ad a teljesitményértékelt részére;

j) teljesitményértékelésben kézrem(ikodé: az a bird vagy igazsaglgyi alkalmazott, akit a teljesitményértékelést
végzd vezetd a teljesitményértékelésben kozremdlkodésre kijeldl;

k) teljesitményértékelés elemei: a munkakori kovetelmény, valamint az alap- és szakmai kompetencidk;

) teljesitményértékelést végz6 vezets: a munkaltatoi jogkor gyakorldja, illetve az dltala atruhazott jogkorben eljard

helyettese vagy mas vezetd beosztasu alkalmazott;
m) teljesitményértékelt: az lasz. 2. § (2) bekezdés a) és d)—f) pontjaban meghatarozott igazsagligyi alkalmazott;
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4.8

5.8

6.8

7.8

2. A teljesitményértékelés elemei, id6szaka

[A teljesitményértékelés elemeinek meghatdrozdsa]
A teljesitményértékelt részére meghatarozott munkakori kovetelményeket az 1. melléklet, az alapkompetenciakat
a 2. melléklet, a szakmai kompetencidkat

a) a birdsagi titkar és birésagi fogalmazé esetében a 3. melléklet;
b) a tisztviseld és irnok esetében a 4. melléklet;
c) a fizikai dolgozé esetében az 5. melléklet;

d) a vezets esetében a 6. melléklet
tartalmazza.

[A teljesitményértékelés elemeinek kézlése]

A teljesitményértékelés elemeit a teljesitményértékelést végzd vezetd a jogviszony létesitésével egyidejlileg
a kinevezési okirat mellékleteként, vagy a kinevezés munkakorre vonatkozé médositasaval, illetve a munkakori leirds
modositasaval egyidejlileg irdsban kozli a teljesitményértékelttel, aki az atvételt aldirasaval igazolja.

[A teljesitményértékelés sordn figyelembe vett id6szak]

A teljesitményértékelést — a szabalyzatban foglalt kivételekkel — a teljesitményértékelt egy évi munkajanak alapul
vételével a targyév junius 30. napjéig kell elvégezni. A teljesitményértékelés id6szakat és Uitemezését a munkaltatodi
jogkor gyakorléja az éves munkatervben, az OBH elndke elézetesen irdsban (a tovabbiakban egyitt: munkaterv)
hatdrozza meg.

Amennyiben a teljesitményértékelt munkakore az (1) bekezdésben irt id6tartam alatt mddosul és ezaltal
a teljesitményértékelés elemei megvéltoznak, a teljesitményértékelés soran a munkakdr modosuldst vagy
maodosuldsokat megel6z6 és kovetd idészakok munkavégzését is figyelembe kell venni oly médon, hogy az egyes
id6északokrol kiilon teljesitményértékeld lap késziil, melyek egyes részeredményeinek szamtani atlagat alapul véve
kell a teljesitményértékelés végsé eredményét a teljes id6szakra vonatkozo teljesitményértékel6 lapon megallapitani.
A teljesitményértékelt teljesitményértékelési idészakban mas igazsdgligyi szervhez tortént kirendelése esetén
a teljesitményértékelést végzé vezeté a munkavégzés helye szerinti birésédgi elndk irdsbeli véleményének
figyelembevételével végzi el a teljesitményértékelést.

A teljesitményértékelt teljesitményértékelésiidészakban az Orszagos Birdsagi Hivatalba vagy az igazsagligyért felelés
miniszter altal vezetett minisztériumba valé beosztasdnak megsziintetését, tovabba a mdés igazsagligyi szervtdl
torténd athelyezését kdvetden a teljesitményértékelést végzo vezetd a teljesitményértékelés soran figyelembe veheti
a beosztas tartama alatti, tovabba az athelyezést megel6z6 munkaltatoi jogkor gyakorldjanak véleményét.

A prébaidd lejartat kovetd teljesitményértékelés sordn a probaidd alatt végzett tevékenységet is figyelembe kell
venni.

A teljesitményértékeléssel 6sszefliggd, a munkavégzésre vonatkozd adatokat a teljesitményértékelést végzd vezetd,
vagy a teljesitményértékelésben kozrem(kddd az informatikai rendszerben, vagy ennek hidnydban irdsban
a 7. melléklet alkalmazéasaval dokumentalhatja a teljesitményértékelési idészakban.

3. A teljesitményértékelés folyamata

[A teljesitményértékelés elemeinek értékelése]

A teljesitményértékelés elemeinek értékelése nulldtdl szazig terjedd, egész szamban meghatérozott, szazalékos
formabantorténik. A teljesitményértékelt munkakorének megfeleld teljesitményértékeld lapot (8-11/a—b—c. melléklet)
az informatikai rendszer alkalmazasaval, ennek hidnyaban papir alapon kell kitdlteni.

A teljesitményértékelt a teljesitményértékeld lap Onértékelés oszlopat a munkaltatdi jogkdr gyakorldja altal
a munkatervben meghatarozott idépontig tolti ki. Az onértékelést utélag mddositani nem lehet. Az nértékelés
a teljesitményértékelést végzé vezetd altali teljesitményértékelést segiti, barmely okbdl torténé elmaradasa, vagy
ateljesitményértékel lap kitoltésének a teljesitményértékelt altalimegtagaddsa a teljesitményértékelés elvégzésének
nem akadalya.
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8.8

9.§

AA
(G
= =

Ateljesitményértékelésben kdzremlikddé az Onértékelésre meghatarozott hataridd lejartat kovetéen a munkatervben
meghatarozott idépontig terjeszti el6 teljesitményértékelési javaslatit a teljesitményértékelé lapon.
Ateljesitményértékelésben kozrem(ikodd javaslata a teljesitményértékelést végzé vezetd ltali teljesitményértékelést
seqiti.

A teljesitményértékelést végzo vezeté a munkatervben meghatarozott idépontig végzi el a teljesitményértékelést.

A teljesitményértékelést végzé vezeté rendelkezik arrdl, hogy a teljesitményértékelés folyamatdba kdzremiikodé
bevondasra kerdil-e.

[A teljesitményértékelés eredményének 6sszegzése]

A teljesitményértékelést végzd vezetd a teljesitményértékelt teljesitményét 0-100%-ig terjedd,
ot teljesitményfokozatra bontott méréskalan értékeli. A szézalékos értéksdvokat és a hozzd kapcsolddo
teljesitményfokozatokat a 12. melléklet tartalmazza.

A teljesitményértékelés elemeinek eredményét a teljesitményértékelt szempontokra adott %-ok szdmtani atlaga
alapjan kell megallapitani, a kerekités szabélyainak alkalmazasaval.

A teljesitményértékelés Osszesitett eredményének megdllapitdsa sordn a teljesitményértékelés elemeinek
eredményeit sulyozottan kell figyelembe venni:

a) a munkakori kdvetelmény értékelése 60%-os mértékben;

b) az alap- és szakmai kompetencidk értékelése egyiittesen 40%-0s mértékben

szamit.

Az Onértékelés, valamint a teljesitményértékelésben kdzrem(ikodé javaslata a teljesitményértékelés eredményének
megallapitdsa soran sulyozasra nem kerdl.

[A teljesitményértékelés eredményének kbzlése]
A teljesitményértékelés eredményét a munkatervben meghatarozott id6pontig irdsban, a kitoltott
teljesitményértékeld lap kézbesitésével kell kozoIni a teljesitményértékelttel. A teljesitményértékelés eredménye
kozoltnek tekintendd, ha
a) a teljesitményértékeld lapot a cimzettnek vagy az atvételre jogosult mas személynek atadjak, illetve
b) a cimzett vagy az atvételre jogosult méas személy a teljesitményértékel6 lap atvételét megtagadja vagy
szandékosan megakadalyozza;
c) a postai szolgaltatasokrdl szolo jogszabaly szerint tértivevény kiilonszolgaltatassal feladott kiildeményként
kézbesitett teljesitményértékeld lap esetén,
ca) a cimzett vagy az atvételre jogosult més személy a kiildemény atvételét megtagadta vagy a cimzett
altal bejelentett elérhetdségi cimen a kézbesités a cimzett ismeretlensége vagy elkoltézése miatt
meghiusult, a kézbesités megkisérlésének napjan, vagy
cb) egyéb esetekben az eredménytelen kézbesitési kisérlet, valamint az értesités elhelyezésének napjat
kovetd 6todik munkanapon.
Személyes kézbesités esetén a teljesitményértékeld lap atvételét a teljesitményértékelt a teljesitményértékels lapon
az atvétel datumanak feltlintetése mellett az aldiraséval igazolja.
A teljesitményértékelt a kézbesitést kovetd 6t napon beliil irdsban
a) nyilatkozhat a teljesitményértékelés eredményének tudomasul vételérél, vagy
b) kozolheti a teljesitményértékeléssel kapcsolatos észrevételeit a teljesitményértékelést végzd vezetdvel, illetve
c) kezdeményezheti értékel6 megbeszélés tartasat.
A teljesitményértékelt kezdeményezésére a teljesitményértékelést végzd vezetd a teljesitményértékelés eredményét
a teljesitményértékelttel egyltt — a kezdeményezés kozlésétdl szamitott 6t napon belll megtartott — értékeld
megbeszélésen attekintheti.
A teljesitményértékelésben kozremiikodot az értékelé6 megbeszélésre meg kell hivni. A teljesitményértékelt kérésére
az értékelé megbeszélésre meg kell hivni az igazsaglgyi szervnél miikodd érdekképviseleti szerv képviseléjét,
aki az értékel6 megbeszélésen észrevételt tehet. A teljesitményértékeld megbeszélés eredményét a 13. melléklet
szerinti feljegyzésben kell rogziteni. A feljegyzés egy masolati példanyat az értékelé megbeszélés napjan
a teljesitményértékelt részére at kell adni, aki ennek megtorténtét a feljegyzés eredeti példanydn az atvétel ddtumanak
feltlintetése mellett alairasaval igazolja.
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10.§

12.8

13.8

14.§

(6)

A teljesitményértékelést végzé vezeté a teljesitményértékelést egy alkalommal, a teljesitményértékelt irdsbeli
észrevételének kozlésétdl szamitott 6t napon beliil - értékel6 megbeszélés tartasa esetén az azt kdveté munkanapon -
madosithatja, vagy ugyanezen hataridén belll irasban tajékoztatja a teljesitményértékeltet a teljesitményértékelés
fenntartasardl.

A teljesitményértékelés modositasardl a modositast kdveté munkanapon, a mddositasnak megfeleléen kitoltott
teljesitményértékel lap kozlésével az (1) bekezdésnek megfeleléen kell értesiteni a teljesitményértékeltet.
A modositott teljesitményértékelésre irdsbeli észrevétel nem terjesztheté el6, annak alapjan értékelé megbeszélés
nem kezdeményezhetd.

Amennyiben a teljesitményértékelt a (3) bekezdés szerinti hataridén belil nyilatkozatot nem tesz, ugy kell tekinteni,
hogy a teljesitményértékelést tudomasul vette.

[A teljesitményértékelés mell6zése]

Nem kell elvégezni a teljesitményértékelést az lasz. 54/A. § (3) bekezdésében meghatdrozott esetben, valamint, ha

a) a teljesitményértékelt szolgalati jogviszonya a targyévben az lasz. 19. § (1) bekezdés a)-c), g) és h) pontja
alapjan megszinik;

b) a teljesitményértékelt jogviszonya a targyév marcius 31. napjat kovetben jott létre;

<) a teljesitményértékelési idészakban a teljesitményértékelt munkavégzésének tényleges idétartama barmely
okbol bekdvetkez6 tavolléte miatt a 3 hdnapot nem érte el.

4. A teljesitményértékelés eredményének nyilvdntartdsa, jogorvoslat

[A teljesitményértékelés eredményének nyilvdntartdsal

A lezért teljesitményértékelés eredményét tartalmazd, az informatikai rendszerbdl kinyomtatott teljesitményértékel
lapot, ennek hidnydban a teljesitményértékelést végzd vezet6 dltal aldirt, a teljesitményértékelés lezarasat rogzité
teljesitményértékeld lapot a teljesitményértékelt személyi nyilvantartasdban meg kell &rizni.

[A teljesitményértékelés elleni jogorvoslat]
A teljesitményértékelt a lezart teljesitményértékelés valdtlan vagy személyiségi jogat sérté megallapitasa ellen
azlasz. 54/A. § (7) bekezdése, 53. § (9) bekezdése és 92. § (1) bekezdése alapjan élhet jogorvoslattal.

5. Zdré6 és dtmeneti rendelkezések

[Hatdlybaléptetd rendelkezés]
Ez az utasitas 2019. januar 1-jén [ép hatdlyba.

[Atmeneti rendelkezés]

A teljesitményértékelés jelen szabalyzat szerinti elemeit elsé alkalommal - az 5. §-ban foglaltaktdl eltéréen —
2019. januar 15. napjaig kell k6zoIni az igazsdgugyi alkalmazottakkal.

A jelen szabalyzat szerinti elsé teljesitményértékelés soran — a 6. § (1) bekezdésében foglaltaktdl eltéréen —
a teljesitményértékelt 2019. janudr 15. napjat kdveté munkajanak alapul vételével kell a teljesitményértékelés elemeit
értékelni.

Dr. Handé Tiinde s. k.,

elnok
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1. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

Munkakéri kdvetelmény valamennyi munkakdri csoportra vonatkozéan

Munkakdri feladatok ellatasa

Elvégzett feladatok onellendrzése, korrigdlasa

Hatarid6k betartasa

Magatartasi, viselkedési szabalyok, munkakornyezet rendezettsége

Munkaidé kihasznalasa

Pontossag, precizitas

Njo Uy AW N

Szabalykovetés (jogszabalyokban, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzokben és belsé szabalyozdkban
foglaltak betartasa)

®

Szakmai és igazgatasi utasitds betartdsa

Szakmai felkésziiltség

Képzési kotelezettség teljesitése, Onképzési aktivitas
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2. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

Alapkompetencidk: valamennyi munkakdri csoportra vonatkozé kompetencidk

—_

Aktivitas, reagalas

Eredményorientaltsag és motivaltsdg

Fejlédés igénye, liteme

Felel6sségvallalas, felelésségtudat

Munkatempd és feladatvallalas

Onéllésag

Ny AW N

Stressztirés, pszichés terhelhetdség
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3. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

Szakmai kompetenciak birdsagi titkar és birdsagi fogalmazo esetében

1. | Megbizhatésag

2. | Konfliktuskezelés

3. | Onéllésag: kezdeményez6-, szervezé-, tervezdkészség, a véltozasokra valé nyitottsag, rugalmassag,
proaktiv szemlélet

4. | Dontési képesség, hatdrozottsag és magabiztossag

5. | Koncentraciés képesség

6. | Lényeglétds és j6zan ész — észszerliség

7. | Egylttm(kodési készség

8. | Kommunikacids (szobeli és irasbeli) kifejez6készség és képesség

9. | Szorgalom, munkabiras, kitartas
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4. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

Szakmai kompetenciak tisztvisel6 és irnok esetében

—_

Megbizhatésag

EgylttmUkodési készség

Valtozasokra vald nyitottsdg, rugalmassag, proaktiv szemlélet, kezdeményez6készség

Kommunikaciods (szébeli és irdsbeli) kifejezékészség és képesség

Ugyfélorientaltsag*

Dontési képesség*

SzervezOkészség

Tuddsmegosztas/befogadd készség

O | © N o A WIN

Szorgalom, munkabiras, kitartas

(*-gal jel6lt kompetencia elemek kizarélag az érintett dolgozénal értékelhetdk)
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5. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

Szakmai kompetenciak fizikai dolgozé esetében

1. | Megbizhatdsag és kotelességtudat

Ugyfélorientaltsag*

Kezdeményez6- és szervezékészség, rugalmassag

Szébeli kifejezbkészség

vk jwN

Szorgalom, munkabiras, kitartas

(*-gal jel6lt kompetencia elem kizérdlag az érintett dolgozonal értékelhetd)
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6. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

Szakmai kompetencidk vezetdk esetében: a munkakoriikre vonatkozé 3. vagy 4. vagy 5. mellékletben
meghatarozott szakmai kompetencidkat meghaladéan

1. | Elkotelezettség

Konfliktuskezelés

Munkatarsak fejlesztése, motivalasa

Osszefliggések megértése, stratégiai gondolkodas, rendszerszintli gondolkodas

v jwN

Vezetési, irdnyitasi képesség (dontéshozatali képesség, eréforrasokkal valé gazdalkodas)*

(*-gal jelolt kompetencia elem kizérdlag az érintett dolgozonal értékelhetd)
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7. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

A teljesitményértékelés alapjaul szolgalé adatok

SZEMELYI ADATOK

Teljesitményértékelt neve:

Munkakor:

Szervezeti egység:

Sorszam A teljesitményértékelés sordn Az esemény jellege Rogzités Rogzitd
figyelembe vehet6 (pozitiv/negativ) datuma személye
esemény leirdsa
1.
2.
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8. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

TELJESITMENYERTEKELO LAP
birdsagi titkar/birésagi fogalmazoé teljesitményének értékelésére

SZEMELYI ADATOK

Teljesitményértékelt neve:

Munkakor:

Teljesitményértékelést végzd
vezetd neve:

Teljesitményértékelésben
kozrem(ikodd neve:

Intézmény/Szervezeti egység:

Teljesitményértékelési id6szak:

. MUNKAKORI KOVETELMENY ERTEKELESE (suly: 60%)

Feladat megnevezése

Onértékelés
(%)

Teljesitmény-
értékelésben
kozrem(ikodd
javaslata (%)

Teljesitmény-
értékelést végzé
vezet6 értékelése
(%)

1. Munkakori feladatok ellatasa

2. Elvégzett feladatok onellendrzése, korrigalasa

3. Hatarid6k betartasa

Magatartasi, viselkedési szabdlyok, munkakdrnyezet

4 rendezettsége

5. Munkaidé kihasznélasa

6. Pontossag, precizitas
Szabdlykovetés (jogszabalyokban, kézjogi

7. szervezetszabdlyozo eszkdzokben és belsé
szabdlyozdkban foglaltak betartasa)

8. Szakmai és igazgatasi utasitas betartasa

9. Szakmai felkésziiltség

10. | Képzési kotelezettség teljesitése, Onképzési aktivitas

Atlag (%):

IIl. KOMPETENCIA ALAPU MUNKAMAGATARTAS ERTEKELESE (stily: 40%)

Kompetencia megnevezése

Onértékelés
(%)

Teljesitmény-
értékelésben
kdzremikodd
javaslata (%)

Teljesitmény-
értékelést végzo
vezetd értékelése
(%)

ALAPKOMPETENCIAK

1. Aktivitas, reagalds

Eredményorientdltsag és motivaltsag

Fejlédés igénye, liteme

Felel6sségvallalas, felel6sségtudat

Munkatempé és feladatvallalas

Onallésag

N|jo s wIN

StressztUirés, pszichés terhelhetdség
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SZAKMAI KOMPETENCIAK

1. Megbizhatésag

2. Konfliktuskezelés

Onallésag: kezdeményezé-, szervezé-,

rugalmassag, proaktiv szemlélet

3. tervezOkészség, a valtozasokra vald nyitottsag,

Dontési képesség, hatarozottsag
és magabiztossag

5. Koncentracios képesség

6. Lényeglatds és jozan ész — észszerliség

7. Egyuttm(ikddési készség

és képesség

Kommunikacios (szébeli és irasbeli) kifejezékészség

9. Szorgalom, munkabiras, kitartas

Atlag (%):

Sulyozott eredmény (%)

Teljesitményfokozat szintje

Az igazsaglgyi alkalmazott a teljesitményértékelés eredményének kozlésétdl szdmitott 5 napon belll az abban foglaltakra
a teljesitményértékelést végzd vezetdnél irdsban észrevételt tehet, egyidejlileg kezdeményezheti értékel6 megbeszélés tartasat is.
Amennyiben a teljesitményértékelt ezen hataridén beliil nyilatkozatot nem tesz, ugy kell tekinteni, hogy a teljesitményértékelést

tudomasul vette.

A teljesitményértékelés lezartnak tekintendd, amennyiben azt a teljesitményértékelt tudomasul vette vagy a teljesitményértékelt
észrevétele, illetve az értékel6 megbeszélés alapjan a teljesitményértékelést végzo vezet6 azt mddositotta vagy fenntartotta.

Alezartteljesitményértékelésreirasbeliészrevételnemterjeszthetd el6,annakalapjan értékelé megbeszélésnemkezdeményezhetd.

Az igazsagligyi alkalmazott az lasz. 53. § (9) bekezdése és a 92. § (1) bekezdése alapjan a teljesitményértékelést végz6 vezet6 altal
fenntartott/mddositott teljesitményértékelés valdtlan vagy a személyiségi jogat sérté megdllapitasa ellen a kdzléstdl szamitott
15naponbelila.......ccooeviiiiiiiiiiiiin, birésdghoz fordulhat keresettel.

1. A teljesitményértékelés kiallitdsanak datuma:
A teljesitményértékelést végzo vezet6 aldirasa:

2. A teljesitményértékelés atvételének datuma:

A teljesitményértékelt alairasa:

3. A teljesitményértékelés lezardsanak datuma:

A teljesitményértékelést végzo vezet6 aldirasa:
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9. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

TELJESITMENYERTEKELO LAP

tisztvisel&/irnok teljesitményének értékelésére

SZEMELYI ADATOK

Teljesitményértékelt neve:

Munkakor:

Teljesitményértékelést végzd
vezetd neve:

Teljesitményértékelésben
kozrem(ikodd neve:

Intézmény/Szervezeti egység:

Teljesitményértékelési id6szak:

. MUNKAKORI KOVETELMENY ERTEKELESE (suly: 60%)

Feladat megnevezése

Onértékelés
(%)

Teljesitmény-
értékelésben
kozrem(ikodd
javaslata (%)

Teljesitmény-
értékelést végzé
vezet6 értékelése
(%)

1. Munkakori feladatok ellatasa

2. Elvégzett feladatok onellendrzése, korrigalasa

3. Hatarid6k betartasa

Magatartasi, viselkedési szabdlyok, munkakdrnyezet

4 rendezettsége

5. Munkaidé kihasznélasa

6. Pontossag, precizitas
Szabdlykovetés (jogszabalyokban, kézjogi

7. szervezetszabdlyozo eszkdzokben és belsé
szabdlyozdkban foglaltak betartasa)

8. Szakmai és igazgatasi utasitas betartasa

9. Szakmai felkészUltség

10. | Képzési kotelezettség teljesitése, Onképzési aktivitas

Atlag (%):

Il. KOMPETENCIA ALAPU MUNKAMAGATARTAS ERTEKELESE (suly: 40%)

Kompetencia megnevezése

Onértékelés
(%)

Teljesitmény-
értékelésben
kozrem(ikodé
javaslata (%)

Teljesitmény-
értékelést végzo
vezetd értékelése
(%)

ALAPKOMPETENCIAK

1. Aktivitas, reagalas

Eredményorientaltsag és motivaltsag

Fejlédés igénye, liteme

Felel6sségvallalas, felel6sségtudat

Munkatempd és feladatvallalas

Onallésag

N s wN

StressztUrés, pszichés terhelhetdség
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SZAKMAI KOMPETENCIAK

1. Megbizhatésag

2. Egyittm(ikddési készség

3 Valtozasokra valé nyitottsdg, rugalmassag, proaktiv
szemlélet, kezdeményezdkészség

4 Kommunikacios (szébeli és irasbeli) kifejezékészség
és képesség

5. | Ugyfélorientaltsag*

6. Dontési képesség*

7. Szervez6készség

8. Tudasmegosztas/befogadd készség

9. Szorgalom, munkabirds, kitartas

Atlag (%):

(*-gal jelolt kompetencia elemek kizardlag az érintett dolgozdnal értékelhetdk)

Sulyozott eredmény (%)

Teljesitményfokozat szintje

Az igazsaglgyi alkalmazott a teljesitményértékelés eredményének kozlésétdl szdmitott 5 napon belll az abban foglaltakra

a teljesitményértékelést végzd vezetdnél irdsban észrevételt tehet, egyidejlileg kezdeményezheti értékel6 megbeszélés tartasat is.
Amennyiben a teljesitményértékelt ezen hataridén belil nyilatkozatot nem tesz, ugy kell tekinteni, hogy a teljesitményértékelést
tudomasul vette.

A teljesitményértékelés lezartnak tekintendd, amennyiben azt a teljesitményértékelt tudomasul vette vagy a teljesitményértékelt
észrevétele, illetve az értékelé megbeszélés alapjan a teljesitményértékelést végzo vezeté azt modositotta vagy fenntartotta.

Alezartteljesitményértékelésreirasbeliészrevételnemterjeszthetd el6,annakalapjan értékelé megbeszélésnemkezdeményezhetd.

Az igazsagligyi alkalmazott az lasz. 53. § (9) bekezdése és a 92. § (1) bekezdése alapjan a teljesitményértékelést végz6 vezet6 altal
fenntartott/mddositott teljesitményértékelés valdtlan vagy a személyiségi jogat sérté megdllapitasa ellen a kdzléstdl szamitott
15naponbelila.......ccooeviiiiiiiiiiiiinnn, birésdghoz fordulhat keresettel.

1. A teljesitményértékelés kiallitdasanak datuma:
A teljesitményértékelést végzo vezet6 alairasa:

2. A teljesitményértékelés atvételének datuma:

A teljesitményértékelt alairasa:

3. A teljesitményértékelés lezardsanak datuma:

A teljesitményértékelést végzd vezet6 alairasa:
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10. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

TELJESITMENYERTEKELO LAP

fizikai dolgozé teljesitményének értékelésére

SZEMELYI ADATOK

Teljesitményértékelt neve:

Munkakor:

Teljesitményértékelést végzd
vezetd neve:

Teljesitményértékelésben
kozrem(ikodd neve:

Intézmény/Szervezeti egység:

Teljesitményértékelési id6szak:

. MUNKAKORI KOVETELMENY ERTEKELESE (suly: 60%)

Feladat megnevezése

Onértékelés
(%)

Teljesitmény-
értékelésben
kozrem(ikodd
javaslata (%)

Teljesitmény-
értékelést végzé
vezet6 értékelése
(%)

1. Munkakori feladatok ellatasa

2. Elvégzett feladatok onellendrzése, korrigalasa

3. Hatarid6k betartasa

Magatartasi, viselkedési szabdlyok, munkakdrnyezet

4 rendezettsége

5. Munkaidé kihasznélasa

6. Pontossag, precizitas
Szabdlykovetés (jogszabalyokban, kézjogi

7. szervezetszabdlyozo eszkdzokben és belsé
szabdlyozdkban foglaltak betartasa)

8. Szakmai és igazgatasi utasitas betartasa

9. Szakmai felkésziiltség

10. | Képzési kotelezettség teljesitése, Onképzési aktivitas

Atlag (%):

Il. KOMPETENCIA ALAPU MUNKAMAGATARTAS ERTEKELESE (suly: 40%)

Kompetencia megnevezése

Onértékelés

Teljesitmény-
értékelésben

Teljesitmény-
értékelést végzo

(%) kézrem(ikodé vezet6 értékelése
javaslata (%) (%)
ALAPKOMPETENCIAK
1. Aktivitas, reagalas
2. Eredményorientaltsag és motivaltsag
3. Fejlédés igénye, liteme
4. Felel6sségvallalas, felel6sségtudat
5. Munkatempd és feladatvallalas
6. Onallésag
7. StressztUrés, pszichés terhelhetdség
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SZAKMAI KOMPETENCIAK
1. Megbizhatdsag és kotelességtudat
2. | Ugyfélorientaltsag*
3. Kezdeményez6- és szervez6készség, rugalmassag
4, Szdbeli kifejezOkészség
5. Szorgalom, munkabirds, kitartas
Atlag (%):

(*-gal jelolt kompetencia elemek kizardlag az érintett dolgozdnal értékelhetdk)

Sulyozott eredmény (%)

Teljesitményfokozat szintje

Az igazsaglgyi alkalmazott a teljesitményértékelés eredményének kozlésétdl szdmitott 5 napon belll az abban foglaltakra

a teljesitményértékelést végzd vezetdnél irdsban észrevételt tehet, egyidejlileg kezdeményezheti értékel6 megbeszélés tartasat is.
Amennyiben a teljesitményértékelt ezen hataridén belil nyilatkozatot nem tesz, gy kell tekinteni, hogy a teljesitményértékelést
tudomasul vette.

A teljesitményértékelés lezartnak tekintendd, amennyiben azt a teljesitményértékelt tudomasul vette vagy a teljesitményértékelt
észrevétele, illetve az értékel6 megbeszélés alapjan a teljesitményértékelést végzo vezet6 azt modositotta vagy fenntartotta.

Alezartteljesitményértékelésreirasbeliészrevételnemterjeszthetd el6,annakalapjan értékelé megbeszélésnemkezdeményezhetd.

Az igazsagligyi alkalmazott az lasz. 53. § (9) bekezdése és a 92. § (1) bekezdése alapjan a teljesitményértékelést végz6 vezet6 altal
fenntartott/mddositott teljesitményértékelés valotlan vagy a személyiségi jogat sérté megdllapitasa ellen a kdzléstdl szamitott
15naponbelila.......ccooeiiiiiiiiiiiiiiinn, birésdghoz fordulhat keresettel.

1. A teljesitményértékelés kidllitasdnak datuma: Lo

A teljesitményértékelést végzl vezetd alairdsa: o

2. A teljesitményértékelés dtvételének datuma:

Ateljesitményértékelt aldirdsa: e

3. Ateljesitményértékelés lezardsdnak datuma:

A teljesitményértékelést végzl vezetd alairdsa: o
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11/a. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

TELJESITMENYERTEKELO LAP

vezetd (birésagi titkar/birdsagi fogalmazd) teljesitményének értékelésére

SZEMELYI ADATOK

Teljesitményértékelt neve:

Munkakor:

Teljesitményértékelést végzd
vezetd neve:

Teljesitményértékelésben
kozrem(ikodd neve:

Intézmény/Szervezeti egység:

Teljesitményértékelési id6szak:

. MUNKAKORI KOVETELMENY ERTEKELESE (suly: 60%)

Feladat megnevezése

Onértékelés
(%)

Teljesitmény-
értékelésben
kozrem(ikodd
javaslata (%)

Teljesitmény-
értékelést végzé
vezet6 értékelése
(%)

1. Munkakori feladatok ellatasa

2. Elvégzett feladatok onellendrzése, korrigalasa

3. Hatarid6k betartasa

Magatartasi, viselkedési szabdlyok, munkakdrnyezet

4 rendezettsége

5. Munkaidé kihasznélasa

6. Pontossag, precizitas
Szabdlykovetés (jogszabalyokban, kézjogi

7. szervezetszabdlyozo eszkdzokben és belsé
szabdlyozdkban foglaltak betartasa)

8. Szakmai és igazgatasi utasitas betartasa

9. Szakmai felkészUltség

10. | Képzési kotelezettség teljesitése, Onképzési aktivitas

Atlag (%):

Il. KOMPETENCIA ALAPU MUNKAMAGATARTAS ERTEKELESE (suly: 40%)

Kompetencia megnevezése

Onértékelés
(%)

Teljesitmény-
értékelésben
kozrem(ikodé
javaslata (%)

Teljesitmény-
értékelést végzo
vezetd értékelése
(%)

ALAPKOMPETENCIAK

1. Aktivitas, reagalas

Eredményorientaltsag és motivaltsag

Fejlédés igénye, liteme

Felel6sségvallalas, felel6sségtudat

Munkatempd és feladatvallalas

Onallésag

N s wN

StressztUrés, pszichés terhelhetdség
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SZAKMAI KOMPETENCIAK

1. Megbizhatésag

2. Konfliktuskezelés

Onallésag: kezdeményezé-, szervezé-,
3. | tervez6készség, a véltozasokra valo nyitottsag,
rugalmassdg, proaktiv szemlélet

Dontési képesség, hatarozottsag és magabiztossag

Koncentracios képesség

Lényeglatds és jozan ész — észszerliség

Njon|s

Egyuttm(kodési készség

Kommunikacids (szébeli és irasbeli) kifejezékészség
és képesség

9. Szorgalom, munkabiras, kitartas

10. | Elkotelezettség

11. | Munkatarsak fejlesztése, motivalasa

12 Osszefiiggések megértése, stratégiai gondolkodas,
" | rendszerszint(i gondolkodas

Vezetési, irdnyitasi képesség (dontéshozatali
képesség, eréforrasokkal valé gazdalkodas)*
Atlag (%):

13.

(*-gal jeldlt kompetencia elem kizérélag az érintett dolgozonal értékelhetdk)

Sulyozott eredmény (%)

Teljesitményfokozat szintje

Az igazsaglgyi alkalmazott a teljesitményértékelés eredményének kozlésétél szdmitott 5 napon belll az abban foglaltakra
a teljesitményértékelést végzd vezetdnél irdsban észrevételt tehet, egyidejlileg kezdeményezheti értékel6 megbeszélés tartasat is.
Amennyiben a teljesitményértékelt ezen hataridén belil nyilatkozatot nem tesz, gy kell tekinteni, hogy a teljesitményértékelést
tudomasul vette.

A teljesitményértékelés lezartnak tekintendd, amennyiben azt a teljesitményértékelt tudomasul vette vagy a teljesitményértékelt
észrevétele, illetve az értékel6 megbeszélés alapjan a teljesitményértékelést végzo vezeté azt modositotta vagy fenntartotta.

Alezartteljesitményértékelésreirasbeliészrevételnemterjeszthetd el6,annakalapjan értékelé megbeszélésnemkezdeményezhetd.

Az igazsaguigyi alkalmazott az lasz. 53. § (9) bekezdése és a 92. § (1) bekezdése alapjan a teljesitményértékelést végzé vezet6 altal
fenntartott/mddositott teljesitményértékelés valotlan vagy a személyiségi jogat sérté megéllapitasa ellen a kdzléstdl szamitott
15naponbelila.......ccooeiiiiiiiiiiiiiinn, birésdghoz fordulhat keresettel.

1. A teljesitményértékelés kidllitasdnak datuma: Lo
Ateljesitményértékelést végzl vezetd alairdsa: i
2. A teljesitményértékelés dtvételének datuma: e
Ateljesitményértékelt aldirdsa: e
3. Ateljesitményértékelés lezardsanak datuma:

A teljesitményértékelést végzl vezetd alairdsa: i
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11/b. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

TELJESITMENYERTEKELO LAP
vezetd (tisztvisel6/irnok) vezet6 teljesitményének értékelésére

SZEMELYI ADATOK

Teljesitményértékelt neve:

Munkakor:

Teljesitményértékelést végzd
vezetd neve:

Teljesitményértékelésben
kozrem(ikodd neve:

Intézmény/Szervezeti egység:

Teljesitményértékelési id6szak:

. MUNKAKORI KOVETELMENY ERTEKELESE (suly: 60%)

Feladat megnevezése

Onértékelés
(%)

Teljesitmény-
értékelésben
kozrem(ikodd
javaslata (%)

Teljesitmény-
értékelést végzé
vezet6 értékelése
(%)

1. Munkakori feladatok ellatasa

2. Elvégzett feladatok onellendrzése, korrigalasa

3. Hatarid6k betartasa

Magatartasi, viselkedési szabdlyok, munkakdrnyezet

4 rendezettsége

5. Munkaidé kihasznélasa

6. Pontossag, precizitas
Szabdlykovetés (jogszabalyokban, kézjogi

7. szervezetszabdlyozo eszkdzokben és belsé
szabdlyozdkban foglaltak betartasa)

8. Szakmai és igazgatasi utasitas betartasa

9. Szakmai felkészUltség

10. | Képzési kotelezettség teljesitése, Onképzési aktivitas

Atlag (%):

Il. KOMPETENCIA ALAPU MUNKAMAGATARTAS ERTEKELESE (suly: 40%)

Kompetencia megnevezése

Onértékelés
(%)

Teljesitmény-
értékelésben
kozrem(ikodé
javaslata (%)

Teljesitmény-
értékelést végzo
vezetd értékelése
(%)

ALAPKOMPETENCIAK

1. Aktivitas, reagalas

Eredményorientaltsag és motivaltsag

Fejlédés igénye, liteme

Felel6sségvallalas, felel6sségtudat

Munkatempd és feladatvallalas

Onallésag

N s wN

StressztUrés, pszichés terhelhetdség
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SZAKMAI KOMPETENCIAK

1. Megbizhatésag

2. Egyittm(ikddési készség

Valtozasokra valé nyitottsdg, rugalmassag, proaktiv

> szemlélet, kezdeményezékészség

4 Kommunikacios (szébeli és irasbeli) kifejezékészség
és képesség

5. | Ugyfélorientaltsag*

6. Dontési képesség*

7. Szervez6készség

8. Tudasmegosztas/befogadd készség

9. Szorgalom, munkabirds, kitartas

10. | ElkOtelezettség

11. Konfliktuskezelés

12. | Munkatarsak fejlesztése, motivalasa

Osszefliggések megértése, stratégiai gondolkodas,

13.
rendszerszint(i gondolkodds
14 Vezetési, irdnyitasi képesség (dontéshozatali

képesség, er6forrasokkal valé gazdalkodas)*
Atlag (%):

(*-gal jelolt kompetencia elemek kizarélag az érintett dolgozdnal értékelheték)

Sulyozott eredmény (%)

Teljesitményfokozat szintje

Az igazsaglgyi alkalmazott a teljesitményértékelés eredményének kozlésétél szamitott 5 napon beliil az abban foglaltakra
a teljesitményértékelést végzd vezeténél irdsban észrevételt tehet, egyidejlileg kezdeményezheti értékel6 megbeszélés tartasat is.
Amennyiben a teljesitményértékelt ezen hataridén belll nyilatkozatot nem tesz, ugy kell tekinteni, hogy a teljesitményértékelést
tudomasul vette.

A teljesitményértékelés lezartnak tekintendd, amennyiben azt a teljesitményértékelt tudomasul vette vagy a teljesitményértékelt
észrevétele, illetve az értékel6 megbeszélés alapjan a teljesitményértékelést végzo vezet6 azt médositotta vagy fenntartotta.

Alezartteljesitményértékelésreirasbeliészrevételnemterjeszthetd el6, annakalapjan értékelé megbeszélés nem kezdeményezhetd.

Az igazsaglgyi alkalmazott az lasz. 53. § (9) bekezdése és a 92. § (1) bekezdése alapjan a teljesitményértékelést végzo vezetd altal
fenntartott/mddositott teljesitményértékelés valotlan vagy a személyiségi jogat sérté megallapitasa ellen a kozléstdl szamitott
15naponbellla.....c.ccooeiiiiiiiiiiiin, birésdghoz fordulhat keresettel.

1. A teljesitményértékelés kidllitdsdnak datuma: .o
A teljesitményértékelést végzo vezetd alairdsa: oo
2. A teljesitményértékelés atvételének datuma:
Ateljesitményértékelt alairdsa: s
3. Ateljesitményértékelés lezardsdnak datuma: L

A teljesitményértékelést végzo vezetS alairdsa: = oo
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11/c. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

TELJESITMENYERTEKELO LAP

vezetd (fizikai dolgozd) teljesitményének értékelésére

SZEMELYI ADATOK

Teljesitményértékelt neve:

Munkakor:

Teljesitményértékelést végzd
vezetd neve:

Teljesitményértékelésben
kozrem(ikodd neve:

Intézmény/Szervezeti egység:

Teljesitményértékelési id6szak:

. MUNKAKORI KOVETELMENY ERTEKELESE (suly: 60%)

Feladat megnevezése

Onértékelés
(%)

Teljesitmény-
értékelésben
kozrem(ikodd
javaslata (%)

Teljesitmény-
értékelést végzé
vezet6 értékelése
(%)

1. Munkakori feladatok ellatasa

2. Elvégzett feladatok onellendrzése, korrigalasa

3. Hatarid6k betartasa

Magatartasi, viselkedési szabdlyok, munkakdrnyezet

4 rendezettsége

5. Munkaidé kihasznélasa

6. Pontossag, precizitas
Szabdlykovetés (jogszabalyokban, kézjogi

7. szervezetszabdlyozo eszkdzokben és belsé
szabdlyozdkban foglaltak betartasa)

8. Szakmai és igazgatasi utasitas betartasa

9. Szakmai felkészUltség

10. | Képzési kotelezettség teljesitése, Onképzési aktivitas

Atlag (%):

Il. KOMPETENCIA ALAPU MUNKAMAGATARTAS ERTEKELESE (suly: 40%)

Kompetencia megnevezése

Onértékelés
(%)

Teljesitmény-
értékelésben
kozrem(ikodé
javaslata (%)

Teljesitmény-
értékelést végzo
vezetd értékelése
(%)

ALAPKOMPETENCIAK

1. Aktivitas, reagalas

Eredményorientaltsag és motivaltsag

Fejlédés igénye, liteme

Felel6sségvallalas, felel6sségtudat

Munkatempd és feladatvallalas

Onallésag

N s wN

StressztUrés, pszichés terhelhetdség




5846 HIVATALOS ERTESITO - 2018.évi69. szam

SZAKMAI KOMPETENCIAK

1. Megbizhatdsag és kotelességtudat

Ugyfélorientaltsag*

Kezdeményez6- és szervez6készség, rugalmassag

Szdbeli kifejezOkészség

Szorgalom, munkabirds, kitartas

Elkotelezettség

Konfliktuskezelés

P IN | AW

Munkatarsak fejlesztése, motivalasa

Osszefliggések megértése, stratégiai gondolkodas,
rendszerszint( gondolkodds

10 Vezetési, irdnyitasi képesség (dontéshozatali
" | képesség, eréforrasokkal valé gazdalkodas)*

Atlag (%):

(*-gal jelolt kompetencia elemek kizarélag az érintett dolgozdnal értékelheték)

Sulyozott eredmény (%)

Teljesitményfokozat szintje

Az igazsaglgyi alkalmazott a teljesitményértékelés eredményének kozlésétdl szdmitott 5 napon belll az abban foglaltakra
a teljesitményértékelést végzd vezeténél irdsban észrevételt tehet, egyidejlleg kezdeményezheti értékelé megbeszélés tartasat is.
Amennyiben a teljesitményértékelt ezen hataridén beliil nyilatkozatot nem tesz, ugy kell tekinteni, hogy a teljesitményértékelést
tudomasul vette.

A teljesitményértékelés lezartnak tekintendd, amennyiben azt a teljesitményértékelt tudomasul vette vagy a teljesitményértékelt
észrevétele, illetve az értékel6 megbeszélés alapjan a teljesitményértékelést végzo vezet6 azt mddositotta vagy fenntartotta.

Alezértteljesitményértékelésreirasbeliészrevételnemterjesztheté el6, annakalapjan értékeld megbeszélés nem kezdeményezhetd.

Az igazsagugyi alkalmazott az lasz. 53. § (9) bekezdése és a 92. § (1) bekezdése alapjén a teljesitményértékelést végzd vezetd altal
fenntartott/mddositott teljesitményértékelés valétlan vagy a személyiségi jogat sérté megallapitasa ellen a kdzléstdl szamitott
15naponbellla.......ccooeiiiiiiiiiiiiin, birésdghoz fordulhat keresettel.

1. A teljesitményértékelés kidllitdsanak datuma: .o
A teljesitményértékelést végzl vezetd aldirdsa: o
2. Ateljesitményértékelés atvételének datuma: L
Ateljesitményértékelt aldirdsa: e
3. Ateljesitményértékelés lezarasanak datuma: L

A teljesitményértékelést végzo vezetd alairdsa: o
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12. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

Teljesitményfokozat

Széazalékos értéksavok

Nem megfelelé

1 Kimagaslé 90%-100%
2 Jol megfelelt 70%-89%
3 Atlagos 50%-69%
4 Elfogadhaté 30%-49%
5

0%-29%
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13. melléklet a 10/2018. (XIl. 19.) OBH utasitdshoz

Feljegyzés az értékel6 megbeszélésrdl

SZEMELYI ADATOK

Teljesitményértékelt neve: Munkakor:

Teljesitményértékelést végzd
vezetd neve:

Szervezeti egység:

Megbeszélés idépontja:

A teljesitményértékelt, érdekképviseleti szerv képvisel6jének észrevételei:

A teljesitményértékelésben kozrem(ikodé nyilatkozata:
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A teljesitményértékelést végz6 vezeté nyilatkozata:

a teljesitményértékelést végzd vezetd aldirdsa a teljesitményértékelt alairasa
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Az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének 11/2018. (XIl. 19.) OBH utasitasa
a birésagok egységes iratkezelési szabalyzatarol sz616 17/2014. (XIl. 23.) OBH utasitas modositasarol

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés d) pontjdban, valamint a kozokiratokrél, a kozlevéltarakrél és
a maganlevéltari anyag védelmérdl szol6 1995. évi LXVI. torvény 10. § (2) bekezdés b) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,
a birésagok szervezetérdl és igazgatdsardl szoéld 2011. évi CLXI. térvény 76. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatdrozott
feladatkdromben eljarva a kdvetkezé normativ utasitast adom ki:

1.§ A birésagok egységes iratkezelési szabdlyzatarol sz6l6 17/2014. (XII. 23.) OBH utasitas (a tovabbiakban: Beisz.) 3. §
33. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
[E szabdlyzat alkalmazdsdban a birésdgi lgyvitel szabdlyairdl szolé IM rendelet (a tovdbbiakban: Biisz.) értelmezé
rendelkezésein kiviil:]
,33. Szabalyozott elektronikus Ugyintézési szolgaltatds: az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgéltatasok
altaldnos szabalyairdl sz616 torvény (a tovabbiakban: E-Uigyintézési torvény) szerinti szolgaltatas;”

2.8 A Beisz. 9/B. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés [ép:
.(1) A birésdgon az elektronikus kapcsolattartdsban az elére nem tervezett és az E-lgyintézési torvényben
meghatarozott lizemzavar, lizemszilinet vagy az elektronikus tigyintézés korlatozott miikoddképességét okozd mas
esemény bekdvetkezésérél a birdsag elndke (3. § 2. pont) vagy az altala a szervezeti és m(ikodési szabalyzatban
kijelolt igazsaguigyi alkalmazott haladéktalanul, révid uton téjékoztatia az OBH Informatikai FOosztalyat.
A tajékoztatdban pontosan meg kell jelolni az Uzemzavarral érintett Ugyintézési szolgaltatasokat, valamint
a mlkodésiikben, hasznadlhatésdgukban bekovetkezett véltozasokat.”

3.8 A Beisz. 10/A. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,10/A. § Az elndki Ugyek érkeztetése, lajstromozésa és kezelése - ide nem értve a mindsitett adatokat tartalmazé
iratokat — az EInoki Iratkezel6 Rendszerben (a tovabbiakban: EIR) torténik. Az EIR az elndki tgyvitelt tamogato,
tanusitott, az OBH Elndke altal jovahagyott iratkezelési szoftver”

4.8 (1) ABeisz. 16. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
(1) A Dokumentumtarba fel kell télteni — a cégbirdsagi ligyek iratainak kivételével — valamennyi tigyszakban minden
peres és nemperes ligyben érkezett vagy keletkezett kiils6- és belsé iratot A hatdrozathozatal céljabdl jogszabaly
alapjan készitett tanacsiilési jegyzékdnyv, valamint a zértan kezelend6 személyes adatot tartalmazo, vagy jogszabaly
alapjan zartan kezelend§ irat, a 29. § (2) bekezdésében irt masolat kivételével, valamint a bir6é kilonvéleménye
a Dokumentumtérba nem tolthetd fel”
(2) ABeisz. 16. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egészil ki:

»(1a) A Dokumentumtérba az irdsbeli jegyz6kdnyveket, jegyz6konyv kivonatokat, a hatdrozatokat és az egyéb belsé
iratokat szerkesztheté dokumentumként - .doc, .docx, .odt vagy .rtf fajliformatumban - kell feltélteni. A felsorolt
dokumentumok elektronikus uton térténdé kiadmanyozasat megel6zéen a BIR-O rendszer a dokumentumokat csak
olvashato .pdf fajlformatumba konvertalja és a 15. § (2) bekezdés a) pontjaban irt elektronikus bélyegzoével latja el”

5.8 A Beisz. 62. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
+(4) A kdzponti kézbesitési rendszeren keresztiil érkezett kiildemény érkezésének idépontja az az id6pont, amelyrél
a birésag informatikai rendszere befogadas-visszaigazolast kildott, illetve adathordozoén térténd benyujtas esetén
az az idépont, amikor az adathordozét a jogszabélyban meghatérozott hataridében nyujtottak be”

6.8 A Beisz. 76. § (6) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
.(6) Az elektronikusan vezetett lajstrombdl a targyévre vonatkozé valamennyi adatot az év utolsé munkanapjan
adathordozéra kell kimenteni és az adathordozét id6bélyegzével kell ellatni. Az adathordozék 6rzésérél, hasznélhato
allapotban tartasarol a 192. § (7) bekezdésében irtak szerint kell gondoskodni.”
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7.8

8.8

9.8

10.§

12.8

A Beisz. 100. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

,(3) A polgari eljarasban, a biintetéeljardsban a nyomozasi biré eljardsaval kapcsolatos tigyben, az idegenrendészeti
6rizettel kapcsolatos Gigyben, a pétmagdanvéadas és a maganvadas ligyben, az eurdpai elfogatdparancs végrehajtasa
(atadasi letartoztatds) miatti Ggyben, a bintetés-végrehajtasi tigyekben, valamint a szabdlysértési eljarasban
az Ugyiratot kdzvetlenil kell a masodfoku birésaghoz felterjeszteni. A masodfoku birdsag teriiletén miikddo tigyész
utjan kell felterjeszteni az Gigyiratokat a kdzvadas blintetéligyben a vadirat benyujtasa utan.”

A Beisz. 133. § (2) bekezdés g) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az iroda a cégbejegyzési ligyekrél szdmitdgépes lajstromot vezet, amely a kbvetkezé adatokat tartalmazza:)

,9) a jogi képviseld nevét, irodajanak nevét és cimét, elektronikus levelezési cimét, telefonszamat, ligyvéd esetében
az Uigyvédi kamara megnevezését és a kamarai azonosité szamat, kamarai jogtanacsos esetében a kamarai azonosité
szamat,”

A Beisz. 135. § (1) bekezdés g) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A torvényességi felligyeleti eljdrds (igyeinek lajstroma a kévetkez6 adatokat tartalmazza:)

,9) a felek jogi képviseléjének nevét irodajanak nevét és cimét, elektronikus levelezési cimét, telefonszamat, tigyvéd
esetében az ligyvédi kamara megnevezését és a kamarai azonosité szamat, kamarai jogtanacsos esetében a kamarai
azonosité szamat,’

A Beisz. 179. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

,(3) Az ugyanazon fokon meghozott kizaras iranti kérelemrél valé dontés egyik példanyat az érintett birésagi igyhoz
kell lajstromoztatni. A kizarasrél valé dontést kovetben a bird vagy birdk nyilatkozatait a megfelelé szintli birésag vagy
birésagok elndki irodajaba az elndki gy iratai kozé kell visszakildeni és ott 6rizni a kizérassal kapcsolatos tigyekre
azirattari tervben meghatérozott ideig. A kijel6lésre jogosult birésdg egyuttal a felterjeszté elndki irodanak megkdildi
a birésagot kizérd és més birdsagot kijelols végzés két kiadmanyat is, amelynek egyik példanyat az elndk az érintett
birésagi igyhoz lajstromoztatja.”

A Beisz. 190/D. §-a a kovetkez6 (2a) bekezdéssel egésziil ki:

,(2a) Az alabbi iratokat nem kell lajstromozni, de jogszabalyban meghatéarozott esetekben szamviteli (kdnyvviteli)
nyilvantartasokban nyilvén kell tartani:

a) nem szigoru szamadasu bizonylatokat

b) nyugtékat, pénziigyi-szamviteli kimutatasokat, fizetésiszdmla-kivonatokat, szdmlakat;

¢) munkadligyi nyilvantartasokat;

d) anyagkezeléssel kapcsolatos nyilvantartasokat;

e) a lefoglalas és a biinteté eljaras soran lefoglalt dolgok kezelésének, nyilvantartasanak, el6zetes értékesitésének
és megsemmisitésének, valamint az elkobzés végrehajtasa szabdlyainak rendje szerint kezelt iratokat;

f) a birdsagon kezelt letétekre vonatkozd szabalyok szerint kezelt iratokat;

g) a targyi és személyes koltségmentesség, koltségfeljegyzési jog folytan dllam altal elSlegezett koltségekkel, ideértve
az adllam javéra fizetendd illetékek megfizetésével kapcsolatos iratokat,

h) a gyermektartasdijak allam altali el6legezésével 6sszefliggd iratokat;

i) a birdsagi végrehajtassal kapcsolatos (1994. évi LIIl. torvény és annak végrehajtasahoz kapcsolodd rendeletek
alapjan kiallitasra kertil®) iratokat;

j) afogvatartott személy esetében a biintetdeljaras lefolytatasa soran, tovabba a blintetétigyekben hozott hatarozatok
végrehajtdsa sordn a gazdasagi hivatalokra harulé feladatok szabdlyai szerint kezelt iratokat.”

A Beisz. 192. §-a a kdvetkezd (9) bekezdéssel egészill ki:

+(9) Amennyiben barmely iratkezel6 helységben, illetve a kdzponti irattarakban, szerverszobakban elemi kar, tlizeset,
vagy vizkar kovetkeztében a papiralapu vagy elektronikus iratok (adatok) kdrosodast szenvedtek, arrél haladéktalanul
jegyzékonyvet kell felvenni, egyuttal értesiteni kell az illetékes kozlevéltarat.”
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13.§

14.8

15.8§

16.§

17.8§

A Beisz. 199. § (4a) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

.(4a) A (4) bekezdés c)-h) pontjdban megjeldlt és 2016. janudr 1. napja el6tt irattdrba helyezett iratok esetében
a levéltér el6irhatja az dltala megjelodlt iratok levéltarba addsanak mell6zését. A levéltar dokumentéltan végzi el az igy
megjeldlt iratok kivalogatasat. Ezeket az iratokat az ligyiratra vonatkozo 6rzési id6 letelte utan ki lehet selejtezni.”

A Beisz. 6. melléklet II. Birésagi elndki ligyek fejezet 11.10. Ugyvédek, jogtanacsosok, ligyészek alcim 02. sora helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:

. A meg0rzési idé A levéltdrba dtadds
(Sorszdm Az irat megnevezése o
években ideje években)
02 ‘ Jogtanacsosokkal kapcsolatos tigyek (B) 5 0

A Beisz. 6. melléklet IX. Bir6sagi gazdasagi hivatali igyek fejezet 25. sora helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

3 ) ) A meg6rzésiidé A levéltdrba dtadds
(Sorszdm Az irat megnevezése L
években ideje években)
25 ‘ Foglalkoztatottak személyi anyaga, bérkartonok 50 0
A Beisz.

a) 76.§ (2) bekezdésében a (2. § 44. pont)” szévegrész helyébe a (3. § 44. pont)” szbveg;
b) 76.§ (2) bekezdésében a, (2. § 45. pont)” szbvegrész helyébe a, (3. § 45. pont)” szdveg;

c) 121. 8§ (3) bekezdésében a,b) pontjaban” szovegrész helyébe a,c) pontjaban” széveg;

d) 121.§ (4) bekezdésében a,Il.N. ligycsoportjdban” szévegrész helyébe a, |II.T. igycsoportjaban” széveg;

e) 127/A. § (6) bekezdésében a,I1.0. ligycsoportjdban” szdvegrész helyébe a, Il.U. Ggycsoportjdban” széveg;

f) 193. § (7) bekezdésében az ,A Pp. XVIIl. Fejezetében szabdlyozott gondoksag ald helyezéssel kapcsolatos

eljarasban keletkezett tGgyirat” szovegrész helyébe az,A gondnoksagi perekben keletkezett tigyirat” szoveg;
g) 198. § (4) bekezdésében az ,A Pp. XVIIl. Fejezetében szabalyozott gondnoksag ala helyezéssel kapcsolatos
eljarasban keletkezett Ugyiratok” szovegrész helyébe az ,A gondnoksagi perekben keletkezett lgyiratok”
szoveg;
h) 199. § (5) bekezdésében az ,a Pp. XVIII. Fejezetében szabdlyozott gondnoksag ald helyezéssel kapcsolatos
eljdrasok Ugyiratait” szovegrész helyébe az,a gondnoksagi perekben keletkezett ligyiratokat” széveg

Iép.

A Beisz. a kdvetkezé 203/D. §-sal egésziil ki:

,203/D. § A birésagon 2018. december 31. napjan folyamatban lévé ligyekben a szabélyzat 16. § (1) bekezdése alapjan
a2019.janudr 1. napjan vagy azt kdvetden érkezett vagy keletkezett iratot kell feltdlteni a Dokumentumtarba.”

Ez az utasitas 2019. januar 1-jén lép hatélyba.

Dr. Handé Tiinde s. k.,

elnok
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Az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének 12/2018. (XIl. 19.) OBH utasitasa
a birésagok igazgatasarol rendelkez6 szabalyzatrél sz6l6 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas médositasarol

Ajogalkotasrél szolo 2010. évi CXXX. torvény 23.§ (4) bekezdés d) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a birdsagok szervezetérél
és igazgatasarol sz6l6 2011. évi CLXI. torvény 76. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva a kvetkezd
normativ utasitast adom ki:

1.§ A birésdgok igazgatasardl rendelkezd szabdlyzatrdl sz616 6/2015. (XI. 30.) OBH utasités (a tovédbbiakban: szabélyzat)
184. § (2) bekezdése masodik mondataban a ,félévente” szovegrész helyébe a ,minden év januar 15-éig és julius
15-éig” szoveg lép.

2.8 A szabdlyzat 2. melléklet
a) 2. sora Sablon, adatlap oszlopaban a,van nyomtatvanytarban” szovegrész helyébe a,nincs” széveg,
b) 10. sora Sablon, adatlap oszlopdban a ,kdzigazgatdsi és regiondlis” szovegrész helyébe a ,kdzigazgatasi és
munkaligyi regionalis” szoveg, a,sz6l6 OBH" szovegrész helyébe a,8/2017. (XIl. 20.) OBH" szbveg,

) 13. sora Sablon, adatlap oszlopdban a,van, 15. melléklet” sz6vegrész helyébe a,nincs” széveg,
d) 14. sora Hatarid6 oszlopaban a,december 10" szvegrész helyébe a,december 15 széveg,
d) 20. soraban Sablon, adatlap oszlopaban a,van, nyomtatvanytarban” szovegrész helyébe a,nincs” szoveg,
e) 24. sora Hatarid6 oszlopdban ,az eredmény bemutatasat kveté 3 napon belll” sz6vegrész helyébe a,minden
év januar 15-éig és julius 15-éig” szoveg,
f) 35. sora Sablon, adatlap oszlopdban a,van, nyomtatvanytarban” szévegrész helyébe a,nincs” széveg
1ép.
3.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
4.8 Hatdlyat veszti a szabalyzat 2. melléklet
a) 6. sor Sablon, adatlap oszlopaban,
b) 11. sor Sablon, adatlap oszlopaban,
<) 14. sor Sablon, adatlap oszlopaban,

d) 17. sor Sablon, adatlap oszlopaban
a,nyomtatvanytarban,’ szovegrész.

Dr. Handé Tiinde s. k.,

elnok
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Az orszagos rendorfokapitany 48/2018. (XIl. 19.) ORFK utasitasa
a békeidészaki fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagellatas biztositasarél és a tartalékkészletek
meghatarozasaroél

A jogalkotésrol sz616 2010. évi CXXX. tdrvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban, a Renddrségrél sz616 1994. évi XXXIV. térvény 6. §
(1) bekezdés b) pontjaban, valamint a Belligyminisztérium fegyverzeti, vegyivédelmi szakanyagellatas tervezésérél és a tartalékok
képzésérodl szold 35/2011. (XII. 9.) BM utasitas 7. § (1) bekezdés a) pontjaban foglaltak alapjan az altalanos rendérségi feladatok
elldtasara létrehozott szerv békeiddszaki fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagellatds biztositasdra és tartalékkészletének
meghatarozasara - a Belligyminisztérium Gazdasagi Helyettes Allamtitkarsag, és a Belligyminisztérium Személyiigyi Helyettes
Allamtitkarsag egyetértésével - kiadom az alabbi utasitast:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az utasitas hatdlya az altalanos rendérségi feladatok ellatdsara Iétrehozott szerv (a tovabbiakban: Rendérség)
kdzponti, terlileti és helyi szerveire (a tovédbbiakban: igényjogosult szervek) terjed ki.

2. Az utasitast kell alkalmazni:
a) a Rendérség hivatdsos alloméanyanak, az iskolarendszeren kivili képzésben részt vevé probaidds allomany
kivételével;
b) a tisztjeldlti allomanyanak;

c) a rendészeti szakgimndaziumok (a tovabbiakban: RSZG) hivatdsos alloméanyadnak (a tovabbiakban: RSZG
torzsallomany) és az alapité okiratban engedélyezett hallgatéi dlloményanak (a tovdbbiakban: RSZG hallgatoi
allomany);

d) a fegyveres biztonsagi 6roknek, tovabba

e) a vegyivédelmi szakanyagellatas tekintetében - a katasztréfavédelemrdl és a hozzd kapcsolodd egyes

torvények médositasardl sz616 torvény végrehajtasardl sz6l6 kormanyrendeletben meghatérozottak szerint -
az atomerému dltal veszélyeztetett 0-30 km kozotti terlileten elhelyezkedd igényjogosult szervek polgari
allomanyénak
aRenddrség békeidészaki szolgalati feladatai végrehajtdsahoz szlikséges fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagokkal
torténd ellatasara.

3. Az utasitas alkalmazasaban:

a) alegység-, egységkészlet: az alegység vagy egység allomanya kozos haszndlatdban lévd, a szakfeladatok
elldtadsdhoz sziikséges fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagkészletek dsszessége, amelybe beletartoznak
a mellékletekben szerepld csapatszolgalati, valamint az objektum-, illetve korletvédelmi felszerelések is;

b) beosztdshoz, technikai eszkbzhdz rendelt felszerelés: az adott beosztés, szolgalati forma ellatasdhoz a személyi
alapfelszerelésen feliil sziikséges, vagy egy meghatérozott technikai eszkdzhoz térsitott fegyverzeti szakanyag;

c) elhaszndlddott szakanyagok: selejtes, hasznalatbdl kivont szakanyagok;

d) fegyveres biztonsdgi 6rség: az Orszagos Rendér-fékapitanysag sajat szervezetében létrehozott fegyveres
biztonsagi 6rség tevékenységérél sz6l6 52/2010. (OT 30.) ORFK utasitas hatélya ala tartozé allomany;

e) fegyverzeti szakanyagok: szolgalati |6fegyverek, granatvetdk, |6szerek, granatok, hidegfegyverek, pirotechnikai,
robbané-, optikai, elektronoptikai, védé-, kényszeritd és egyéb fegyverzeti szakanyagok;

f) helyi szerv: rendérkapitanysdag, hatarrendészeti kirendeltség;

a) mdsodfegyver: a személyi alapfelszerelésen feliil, alegységkészletbdl biztositando, rejtve hordhaté (Compact,
vagy Subcompact) marokléfegyver;

h) objektum-, illetve kérletvédelmi felszerelés: az 6rzott objektumra, korletre vonatkozé védelmi végrehajtasi
tervben eldirt fegyverzeti és vegyivédelmi eszkdzok és anyagok 6sszessége;

i) oktatd: a humanigazgatasi szakszolgalat és a Renddrségi Oktatasi és Kiképz6 Kozpont (a tovabbiakban: ROKK)
képzési, kiképzési és instruktori feladatokat ellatd dlloménya;

j) polgdri dllomdny: a koézalkalmazotti, a kormanytisztvisel6i, és a Munka Torvénykdnyve hatalya ala tartozd
munkavallaléi dllomany;



HIVATALOS ERTESITO - 2018.évi69.szam 5855

k)

m)

0)

személyi alapfelszerelés: a hivatasos dallomany részére meghatéarozott fegyverzeti, illetve vegyivédelmi

szakanyagok, a polgari dllomany tekintetében meghatarozott vegyivédelmi szakanyagok kore;

személyi dllomdny: a hivatasos, a tisztjelolti, az ORFK sajat szervezetében létrehozott fegyveres biztonsagi 6rség

és a polgari dllomany;

szolgdlati I6szerjavadalmazds: az 1-3. melléklet vonatkozasaban az adott fegyverhez rendszeresitett,

a szolgalati — nem kiképzési - feladatok végrehajtasa érdekében biztositott 16szermennyiség az aldbbiak

szerint:

ma) az 1-3. mellékletben meghatérozott pisztolyok, géppisztolyok, gépkarabélyok, géppuskak és
félautomata puskak teljességéhez tartozd térak, hevedertdrak vagy rakaszok tarkapacitasanak
megfeleld tolténymennyiség,

mb) az ismétlérendszer(i puskdk esetén téltényfajtanként minimum 15 db, sorétes puskak esetében
a tarazhaté mennyiség haromszorosa, de a szakfeladat végrehajtasahoz sziikséges toltényfajtanként
minimum 15 db |8szer,

mc) a 2-3. mellékletben meghatéarozott kézi granatvetdk (konnygazgranédtvetdk) tekintetében a granat
hordtaska vagy granattar kapacitasanak megfelelé grandtmennyiség (minimum 15 db),

md) az automata kénnygazgranatvetdk esetében a teljességhez tartozo tarak, hevedertarak vagy rakaszok
tarkapacitasanak megfelelé grandtmennyiség haromszorosa,

me) a 3. mellékletben meghatarozott jelz6toltény kilové pisztoly esetében 3 db/pisztoly, ettdl eltéréen
a hatarrendészeti kirendeltségeken ez a mennyiség 6 db/pisztoly,

mf) a 3. mellékletben meghatérozott jelzétoltény kilové botlddrétos szerkezet készlet esetében
készletenként 50 db (15-15 db piros és fehér, valamint 10-10 db zdld és sarga szinl) jelz6toltény;

tartalékkészlet: a személyi alapfelszerelés, beosztashoz vagy technikai eszkdzhoz rendelt, valamint az alegység-,

egység készletezés(i szakanyagok mennyiségén felill, a kdzponti és a terileti szerveknél meghatarozott

mértékben kialakitott készletek;

teriileti szerv: a Készenléti Rendérség (a tovabbiakban: KR), a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysag,

a Repul6téri Rend6r Igazgatésag (a tovabbiakban: RRI), a Nemzetkozi Blinligyi EgylttmUkodési Kdzpont

(a tovabbiakban: NEBEK), a ROKK, a Nemzetkozi Oktatasi Kozpont (a tovabbiakban: NOK), valamint az RSZG;

tisztjeldlti dllomdny: a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos dllomanyanak szolgalati jogviszonyardl

sz616 2015. évi XLII. torvény 1. § (4) bekezdés d) pont hatdlya ald esé allomany;

vegyivédelmi szakanyagok: 1égzés- és bérvédelmi eszkdzok, vegyi- és sugdrzasjelz6-, méros-, felderité muszerek;

vezetSk: orszagos rendérfékapitany, KR parancsnoka, megyei renddrfékapitanyok, RRI igazgatdja, NEBEK

igazgatoja, ROKK igazgatdja, NOK igazgatdja, RSZG-k igazgatdi.

Il. FEJEZET
RESZLETES RENDELKEZESEK

1. Az elldtds szabdlyai

4. Az igényjogosult szervek és a személyi dllomany elldtasa csak olyan fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagokkal

tervezheté, amelyek rendszeresitése vagy alkalmazasba vétele megtortént (a tovabbiakban: rendszeresitett

fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagok). A rendszeresitett fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagok listdja
(a tovabbiakban: lajstrom) a Rendérségi Intranet Portalon (intra.police.hu/GAZDASAG/RENDSZERESITETT
ESZKOZOK/elérési Gtvonalon) keriil kozzétételre.

5. Az igényjogosult szervek és a személyi dllomany részére fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagokbdl az aldbbi

normativak kertilnek meghatarozasra:

a)
b)
<)
d)
e)

a személyi alapfelszerelésként — szakfeladat szerint — biztositando fegyverzeti szakanyagokat az 1. melléklet;
beosztashoz, technikai eszkdzh6z rendelt, az alapfelszerelésen feliili fegyverzeti szakanyagokat a 2. melléklet;
az alegység-, és az egységkészletet képezé fegyverzeti szakanyagokat a 3. melléklet;

a személyi alapfelszerelésként biztositand6 vegyivédelmi szakanyagokat a 4. melléklet;

az alegység-, és az egységkészletet képezé vegyivédelmi szakanyagokat az 5. melléklet

tartalmazza.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Az 1. és 2. mellékletben meghatédrozott fegyverek atcsoportositdsa az allomanytablazatban meghatéarozott
beosztasokban torténé személyi valtozasok (pl. dtrendelés) esetén nem lehetséges.

A Renddrség személyi dllomanyéra vonatkozéan az ebben az utasitdsban nem szabdlyozott egyéni védéeszkozokkel
torténd ellatast az egyéni védbéeszkozzel valo ellatas biztositasardl sz6l6 ORFK utasitas rendelkezései szabalyozzak.

2. Az eszkbzsziikséglet meghatdrozdsa, elkészitésének szabdlyai, a készletek kialakitdsa és kezelése

Az ORFK Gazdasagi Féigazgatésag Mdlszaki Féosztaly (a tovabbiakban: ORFK GF MF) - a Belligyminisztérium
fegyverzeti, vegyivédelmi szakanyagellatas tervezésérdl és a tartalékok képzésérél sz616 35/2011. (XII. 9.) BM utasitas
(a tovabbiakban: BM utasitas) 6. melléklete, és az 1-5. melléklet figyelembevételével - elkésziti és biztositja a terlleti
szervek és az RSZG-k részére az eszkozsziikségletet (a tovabbiakban: ESZT) szamold, elektronikus, szerkesztheté
munkalapokat.

A felszamitasi jogcimek létszamadatait, amely tartalmazza a tartalék statuszokat is, a szervekre jovahagyott
allomanytablazatok adatai alapjan a humdnigazgatasi szakszolgdlat vezetdje adja meg a gazdalkodasért felelés
vezetének.

Ameglévé készletekmegadasandl az ORFK GF MF dltal meghatarozott hé/év végiallapotnak megfelel készletadatokat
kell szerepeltetni.

A 9. és 10. pont szerinti adatok alapjan a helyi szervek, és/vagy az ellatasi korébe tartozé egyéb szervezeti elemek
ESZT-jét a terlileti szerv gazdasdgi szakszolgélata késziti el.

A 11. pont szerint elkészitett, helyi szervekre, és/vagy az ellatasi korébe tartoz6 egyéb szervezeti elemekre vonatkozé
ESZT-k alapjan a terileti szerv gazdasagi szakszolgalata késziti el a terlileti szerv 0sszesitett ESZT-jét.

Az ORFK-ra és az ellatasi korébe tartozo terileti szervekre vonatkozoé ESZT-t a KR késziti el.
A 12-13. pont szerinti ESZT-k alapjan az ORFK GF MF elkésziti a Rend&rség Osszesitett ESZT-jét.

A szerkeszthet6 munkalapokon konkrét mennyiségeket kell megadni, a munkalapok tartalmi és formai
megvdltoztatasa tilos.

Ha a szerkesztheté munkalapok ,vagyonkezelésben [évé készlet” soraban a rendszeresitett fegyverzeti és
vegyivédelmi szakanyagok csoportositva szerepelnek, az azonos rendeltetést, de eltéré tipusu szakanyagok
kilon-kilon nem keriilnek megjelenitésre, akkor ezeket mellékletben kell feltiintetni.

A rendszeresitett fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagokban, a szervezeti felépitésben, a normaban torténd
valtozas alkalmaval Uj ESZT-t kell késziteni.

A fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagok norma szerint szamitandd mennyisége utdn - a mellékletek szerint
szamitott mennyiségeken fellil - a BM utasitas 6. §-a alapjan az ORFK-nal és a tertileti szerveknél tartalékkészletet kell
képezni.

A tartalékképzés soran:

a) a rendszeresitett fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagokbdl 10%-os, de eszkozonként legaldbb 1 db,
|6szerek, grandtok és toltények esetében (tipusonként) 1 javadalmazéassal megegyez6é mennyiségu tartalékot
kell képezni, melyeket a terileti szerveknél kell tarolni;

b) az ORFK allomanyara vonatkoztatott tartalékkészleteket a KR raktdraiban elkllonitetten kell tarolni;

<) az ORFK és a tertileti szervek gazdalkodasért felel6s vezetdi folyamatosan kdtelesek gondoskodni a felhasznalt,
illetve a lejart szavatossagu tartalékok visszapotlasarol;
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

d) a lejért szavatossagu, valamint az elhaszndlédott szakanyagok hasznalatbol torténé kivondsanak és
a megsemmisitésre torténé atadasig a keletkezé hulladékok kornyezetvédelmi jogszabélyokban foglaltaknak
megfelel6 kezelésének, taroldsanak koltségét a teriileti szervek tervezik;

e) az ORFK és a KR kozott 1étrejott ,Munka megosztasi megéllapodas” alapjan a lejart szavatossagu, valamint
az elhasznalédott szakanyagok megsemmisitésének, a keletkez6 hulladékok kornyezetvédelmi
jogszabalyokban foglaltaknak megfelelé kezelésének - tarolasnak, hasznositasnak, artalmatlanitasnak —
koltségét a KR tervezi.

Az igényjogosult szervek fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyagokkal torténé ellatasat, a tartalékkészletek
létrehozasat, valamint a lejart szavatossagu és az elhasznédlodott szakanyagok cseréjét a Belligyminisztérium fejezet
koltségvetési gazdalkodasanak rendjérdl szolo6 BM utasitds szabdlyai szerint kell tervezni és végrehajtani.

lIl. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez az utasitas a kozzétételét kbvetd napon lép hatdlyba.

A 11. pont szerint elkészitett ESZT-t a terlleti szerv gazdalkodasért felelés vezetbjének egyetértését kovetden a helyi
szerv vezetdje hagyja jova.

A 12-13. pont szerint elkészitett ESZT-t — KR esetében kilon, az ellatasi korébe tartozo szervekre vonatkozéan is —
a terileti szerv gazddlkodasért felel6s vezetGje terjeszti fel a teriileti szerv vezetéjének, amelyet jévahagyas utan
felterjeszt a gazdasagi orszagos rendérfékapitany-helyettes részére az utasitas hatalybalépését koveto 45. napig.

A 14. pontban meghatdrozott, Rendérségre vonatkozé Osszesitett ESZT-t a gazdasagi orszagos renddrfékapitany-
helyettes terjeszti fel az utasitds hatdlybalépését koveté 80. napig az orszadgos renddrfékapitdnyhoz, amelyet
jovahagyas utan 2 példanyban a BM gazdasagi helyettes allamtitkérnak terjeszt fel az utasitas hatalybalépését kovetd
90. napig.

A 17. pontban meghatarozott esetben az ESZT kidolgozasat, jovahagyasat, felterjesztését a 22-24. pontban
meghatarozottak szerinti tartalommal és hataridékkel kell végrehajtani.

Azigényjogosult szervek gazdalkodasért felelés vezetéi minden év januar 31-éig az ESZT-k helyzetérdl a szervezetiikre
vonatkozdan értékel6 beszamold jelentést kotelesek felterjeszteni a gazdasagi orszagos rendérfékapitany-helyettese
részére.

Hatalyét veszti az dltaldnos rendérségi feladatok elldtasara létrehozott szerv békeidészaki fegyverzeti és vegyivédelmi

szakanyagelldtds biztositasarol és tartalékkészletének meghatarozasarol sz616 16/2012. (VIII. 31.) ORFK utasitas.

Dr. Balogh Jdnos r. vezérérnagy s. k.,

orszagos renddrfékapitany



1. melléklet a 48/2018. (XIl. 19.) ORFK utasitdshoz

A SZEMELY| ALAPFELSZERELESKENT — SZAKFELADAT SZERINT - BIZTOSITANDO FEGYVERZETI SZAKANYAGOK

Marokléfegyver

Sorozatlové |6fegyver

Kényszerit6 eszkozok

Szolgélati I6szer javadalmazas

(db/f6) (db/f6) (db/f6) (fegyver/javadalmazas)
Fsz. Ellstandok kre Renddrbot Kézbilincs Eqyéni 9 mm lrméret
9x19 mm (rméret( 9%x19 mm Grméretl 7,62 mm (rméret( (jaror pisztoly |6szer 7,62 mm Grméret(
ontoltd pisztoly géppisztoly gépkarabély gumibot) vafamelyik Konnygazszor6 pisztolyhoz/ karabély |6szer
vaéltozata palack géppisztolyhoz
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1. | Vezeték 1 1
2. | Blnugyi szolgalati ag® 1 1 1 1
3. | Hatarrendészeti szolgalati ag 1 1 1 1 1
4. | lgazgatasrendészeti szolgalati ag 1 12 12 12 1
5. | Kozlekedésrendészeti szolgalati ag 1 1 1 1 1
6. | Kozrendvédelmi szolgalati ag 1 1 1 1 1
7. | Személyvédelmi- és objektumvédelmi szolgélati 4g 1 14 1 1 1 1 1 1
8. Kommunikéciés szolgélati ag 1 1
9. | Allami futarszolgalat 1 1
10. | Bevetési (kozterileti tamogaté feladatokat ellato) szolgalat 1 1 1 1 1 1 1 1
11. | Tanuvédelmi szolgalat5 1 1 1 1 1
12. | Blnlgyi technikai és szakért6i szolgalat 1 1
13. | Légirendészeti szolgalat 1 1 1 1 1
14. | Légikozlekedés védelmi szolgélat 1 1 1 1 1
15. | Repul&téri rendéri szolgdlat 1 1 1 1 1
16. | Rend6ri csapaterd (csapatszolgalat) 1 1 1 1 1
17. | Tlizszerész szolgalat 1 1
18. | Ugyeleti szolgalat 1 1 1 1 1
19. | Védelmiigazgatasi szolgalat 1 1 1 1 1
20. | Vizirendészeti szolgélat 1 1 1 1 1
21. | Ellenérzési szakszolgalat 1 1
22. | Gazdasagi szakszolgélat 1 1
23. | Hivatali szakszolgalat 1 1
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Marokléfegyver Sorozatl6vé l6fegyver Kényszerit6 eszkozok Szolgélati |6szer javadalmazas
(db/f6) (db/f6) (db/f6) (fegyver/javadalmazas)
Fsz. Ellatandok kore Rendérbot Kézbilincs Egyéni 9 mm Grméreti
9x19 mm (rméret( 9%x19 mm Grméretl 7,62 mm (rméret( (jaror pisztoly |6szer 7,62 mm Grméret(
valamelyik kénnygézszord
ontoltd pisztoly géppisztoly gépkarabély gumibot) pisztolyhoz/ karabély |6szer
valtozata palack
géppisztolyhoz
24. | Humanigazgatasi szakszolgalat 1 13 13 13 1
25. | ROKK allomany 1 1
26. | NOK allomany 1 1
27. | Fegyveres biztonsagi érség 1 1 1 1 1
28. | RSZG torzsallomany 1 1
Megjegyzés:

' Az 6ntoltd szolgalati maroklfegyver ellatas, a 9x19 mm Grméretti pisztollyal torténd teljes kivaltasaig a rendszeresitett 9x18 mm (irméretd és a 7,65x17 mm Grméretii 6ntolté szolgalati marokléfegyverekkel tervezheté.
2 |degenrendészeti feladatokat ellato allomany részére tervezhetd.

3 Az oktatdi feladatokat ellatd allomany részére tervezhetd.

4 A személyvédelmet ellaté allomany részére tervezhetd.

* A nyomozo- és felderit6i feladatot ellato allomany részére rejtve hordhato (Compact vagy Subcompact) marokléfegyver tervezheté.
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Szolgalati I6szer-, granét- és jelz6toltény javadalmazas
(fegyver/javadalmazas vagy fegyver/db)
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1osa[@1azs[o) OWzsbap 59 eyniequIog
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Ellatandok kére

Korzeti megbizotti feladatot ellato

ri feladatot ellaté

kocsizd

6 gép

Jaréri feladatot ellat

Jaréri feladatot ellaté lovas

Bevetési (kozteriileti tamogatd) feladatot ellato

Tanuvédelmi feladatot ellato

Jarér repul6téri

Renddri csapaterd

(izszerész

T

6 vizi

Jardri feladatot ellat

Oktatasi feladatot ellato*

Pénzkiséré feladatot ellato

Helyszinbiztositd feladatot ellatd

Diszelgési feladatot ellato

Fsz.

17.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.




Megjegyzés:

Alegységkészletébe (védbeszkoz esetén a viselSje testméretének megfeleléen) tervezhetd.

Masodfegyverként tervezhetd.

Az éjszakai latcsé, elektronikus képerésitd rendszert NEM TARTALMAZ.

Az oktatoi llomany kiképzést biztositd felszerelései a Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kozpont igazgatojanak, a blintigyi orszagos renddérfékapitany-helyettesnek és a rendészeti orszagos rendérfékapitany-helyettesnek az egyetértésével

~

IS

keriiltek meghatdrozésra.

Az oktatoi allomany részére alegységkészletébdl az oktatasi feladat ellatasahoz sziikséges mennyiségben (védéeszkoz esetén a viselGje testméretének megfeleléen) biztositva. A hasznalatbol kivont eszk6zokon jél lathaté modon a,CSAK
GYAKORLASRA!" feliratot el kell helyezni!

Az oktatdi dllomany I6vészeti kiképzdk és intézkedéstaktikai instruktorok részére biztositando.

A KR KMHIG és NYMHIG hatarvadasz bevetési osztalyok dllomanytablaban rendszeresitett és fegyverviselésre jogosult hivatasos allomany utan tervezheté mennyiség, amelyet alegységkészletébdl a szolgalat ellatasahoz szikséges

mennyiségben (védéeszkdz esetén a viseldje testméretének megfeleléen) kell biztositani.

o

~

®

Automata kdnnygazgranat-vetd esetében csévenként 1-1 javadalmazas tervezhet6.
Az L4/K2 védelmi fokozatu rejtett viselésti I6vedékallé mellénnyel valé teljes feltoltésig az L3/K2 védelmi fokozatu rejtett viselési 16vedékallé mellényekkel is tervezhet6 az ellatas.
1 Az L5/K3 védelmi fokozatu kiilsé viselésti [6vedékallé mellény rendszeresitéséig és a teljes kivaltaséig, az L4/K2 védelmi fokozatu kiilsé viselés(i I6vedékalld mellényekkel is tervezhet6 az ellatas.

©

Magyardzat:

NEBEK BEI: Nemzetkdzi Blintigyi Egyuttmikodési Kozpont Blinugyi Ellatd lgazgatosag
KR KMHIG: Készenléti Renddrség Kelet-magyarorszagi Hatarrendészeti Igazgatdsag

KR NYMHIG: Készenléti Renddrség Nyugat-magyarorszagi Hatarrendészeti Ilgazgatosag
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3. melléklet a 48/2018. (XIl. 19.) ORFK utasitdshoz

AZ ALEGYSEG-, ES AZ EGYSEGKESZLETET KEPEZO FEGYVERZETI SZAKANYAGOK

Ellstandsk ksre

Loegyverek,jelzotaltény kilovk

Robband-és pirotechnikai

szakanyag

Optikat- elektrooptikai

eszhoz

Vilagitds-
technikai

eszhozok

Vedseszkoz

Kényszeritéeszkoz

Szolglati 6szer-, grandt- és jelzotaltény javadalmazis

919 mm Grméretd pisztoly

9¢19 mm Grméretd géppisztoly

7,62x39 mm Grméretd gépkarabely

7,62 mm rméretis mesterlovész puska’
12-e5 kaliberd (ismétls) sorétes puska

5,56 mm Grméretd gépkarabely
7,62 mm rméretd géppuska

itvets)

40 mm Grméretd kézi grandtvets (kbnnygazgrn:

26,5 mm Grméretd jelzotoltény kilove pisztoly

26,5 mm Grméretd jelzstoltény kilove készilék (botlodrotos)

Hangjelzs (robbanc)
Fist- 6 kodképzo.

Szines fustielzs

tesd (nappali, vagy €jszakai )

Binokul

Kezi hokamera

Kezirddlampa

Keresslampa

Lovedékills mellény

Lovedékills

védopajzs

11141 szerint L

11141 szerint L

111441 szerint L6/

MSZK 11141 szerint L6 véddfokoz:

MSZK 11141 szerint LS védéfokozat®

erint L

e

16 védssisak gazalarccal

16 vedopajzs

Utés:

16 testvéds készlet

tésa

Bilincs valamelyik valtozata

Rendarbot

I6szerek

grnitok

jelz6 toltények

Hosszitott qumibot (csapatszolgalati kiszerelés)

Jarér gumibot

Tobbeéld rendrbot
Osszetolhat6 gumibot

9 mm Grméretd pisztolyloszer (pisztolyhoz / géppisztolyhoz)

7,62 mm rméreti karabély I6szer

5,56x45 mm (223) Rem l6szer

7,62 mm tirméreti puska loszer géppuskihoz

7,62 mm rméretd puskalszer mesterlavész puskahoz’

12-e5 kaliber I6szer sdrétes puskahoz

Konnygézaranat

Univerzal

40mm grénat (kinnygazgrinatvetshoz)

26,5 mim rméretd szines jelz6taltény (piros, fehér, 201d, sirga)

265 mm

Rendorség kozponti terleti és helyi
szerveinélaz llomanytablaban
rendszeresitett és fegyverviselésre
Jogosult hivatasos allomany utén
felszamitando mennyiségdé-ban,
szervenként db-ban, letve
I6szerekre javadalmazasban
meghatdrozva, a2-18. sz

Kivételével

20%

20%

10%°

%

Bevetsi (keeterilet timogaté
felacatokat elito) alegységeknél
afegyverviselése jogoslt hivatisos
dlomény utdn felzimitands
ésleteli-ban, szervenként
db-ban, lletve lgszerciae

javadalmazisban meghatirozva

20% | 20% | 20%

10%

100

HatérrendészetiKirendeltségenként
az llomanytablaban rendszerestett
ésfegyverviselésre jogosult
hivatésos dllomény utin
felszamitandd mennyiségt ban,
szervenként db-ban,letve
I6szerele javadalmazasban

meghatirozva

50%

15%

15%

30db | 30db

15%

15%

15%

30%

30%

Csapatszolgalatiszazad utin
felszamitandd mennyiségdé-ban,
szervenként db-ban,lletve
Iészerekre javadalmazisban

meghatirozva

adbs

18db

16db

16db

100%

100%

10

10

KR Koatarsasagi Elnoki Orség
személyvédelem, fegyvervselésre
Jogosulthivatésos dllomany utin
felszamitando készleteks-ban,
db-ban, lltve szerekre

javadalmazisban meghatirozva

15% 10%

15%

100%

KR Koztérsasagi Elnoki Orség
objektumvédelem, fegyverviselésre
jogosult hivatdsos allomany utén
felszamitando készletekse-ban,
db-ban, iletve loszerekre

javadalmazisban meghatirozva

15% 10%

5%

100%
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Bllatandok kore

Loegyverek,jelzotoltény kilovok

Robbant- és pirotechnikai

szakanyag

Optikal, elektrooptikai

eszhoz

Vilagitas-
technikai

eszhozok

Vedoeszkoz

Kényszeritéeszkoz

Szolglati16szer-, gréndt- 6s jelzotaltény javadalmazas

919 mm Grméretd pisztoly

919 mm Grméretd géppisztoly

7,62x39 mm drméretd gépkarabély

56 mim Grmeéretd gépkarabely
62 mm Grméreta géppuska

7,62 mm Grméretd mesterlovész puska

12-es Kallberd (smétic)sorétes puska

5
7

40 mm Grméretd keézi grandtvets (kinnygazgranatvets)

26,5 mm Grméretd jelz6taltény Kilovo pisztoly

éret jelzotaltény Kilovs keszulék (botledrotos)

265 mm

Hangjelz6 (robbans)

Saines fustjelz6.

Fust- s kodképzo

gy Gszakai)

tcsd (napp

Binokuliis

Kezi hokamera

Kezi ridlampa

Keresélampa

Lovedékills mellény

Lovedékills

védspajes

11141 szerint L

at)e

szerint L5/K3 védelmi fokoz:

Kalsd viselésti (MSZK 1114-

Kils6 viselésti (MSZK 1114-1 szerint L6/K3 védelmi fokozat)”

MSZK 11141 szerint L6 véddfokozat™

szerint LS védofokozat®

H

Lovedékills sisak (MSZK 1114-1 szerint L4/K2 védelmi fokozat)

16 védssisak gazslarccal

Utés:

16 védspajzs

Utés:

Utésalls testvéds készlet

s valamelyik véltozata

Konnygézszord palack (egyéni Kiszerelési)

Hosszitott qumibot (csapatszolgalati Kiszerelés)

Rendrbot

I6szerek

granatok

jelz6 toltények

Jarér gumibot

Tobbeéld rendsrbot

Osszetolhatd gumibot

/62 mm Grméretd karabély loszer

7

5,56x45 mm (.223) Rem Igszer

7,62 mm rméret puska l6szer géppuskhoz

7,62 mm rméret puskalszer mesterlavész puskahoz

12-e5 kalibert Idszer sorétes puskihoz

Kennygazgranat

Univerzal

40 mm granat (kbnnygazgranatvetohoe)

26,5 mm Grméret szines jelz6tltény (piros, fehér

265mma

KR SZOVIG Személyvécelem,
fegyverviselésrejogost hivatésos
dlomény utén felszémitando
Késtletekdé-ban, db-ban,lletve
Iészerekre javadalmazisban

meghatirozva

100%

KRSZOVIG Objektumvédelem,
fegyverviselésre jogosult hivatisos
dllomny utin elszémitands
Késaletekdt-ban, db-ban, lletve
I6szerekre javadalmazésban

meghatirozva

25%

10db

KRREIG bevetesi osztlyok
aloménytéblaban rendszeresfttt és
fegyverviselésre jogosut hivatésos
dlomény utén felszémitando
mennyiségh ban,szervenként
db-ban, lletve Gszerelze

javadalmazésban meghatsrozva

4db*

30%

KRKMHIG 6 NYMHIG hatarvadisz
bevetési osztdlyok dlomnytablaban
rendszeresiettés fegyverviselésre
Jogosulthivatésos dllomany utén
felszamitandé mennyiségPé-ban,
szervenként db-ban,letve
I6szerekre javadalmazasban

meghatirozva

1046

OBJEKTUM védelem, a terdietiés
helyiszervenként a védelemben
tésttvevs dllomany utén
felszamitando mennyiségoé-ban,
db-ban, lletve Gszerelkre

javadalmazisban meghatirozva

10%

100%

1" Tdb"

OBJEKTUM védlem, a Rendsrség
Kszpontiépietében, a védelemben
résztvevs dllominy utén
felszamitandd mennyiségté-ban,
db-ban, lltve lszerekre

javadalmazisban meghatirozva

100%

Tdb" Tdb"

Tdbe

NEBEK BE| Mavelei Féosztdly
allomanytéblaban rendszeresittt és
fegyverviselésre jogosult hivatésos
dllomany utin felszimitands
mennyiségkban, db-ban,letve
I6szerele javadalmazasban

meghatirozva

50%

15db

Tisztjelsit &
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Megjegyzés:

1 A RSZG hallgatoi dllomany részére az oktatasi feladatok végrehajtasahoz sziikséges mennyiségben (védbeszkoz esetén a visel6je testméretének megfeleléen) biztositva. A szavatossaggal bird eszkdzok (pl.: I6vedékallé mellény, itésalld

00 N OV WN

(=]

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
2

testvéds ...) esetében a hasznélatbél kivont eszkézokén jél lathaté médon a,CSAK GYAKORLASRA!” feliratot el kell helyezni!

Blinugyi allomany rendszeresitett létszamahoz viszonyitott.

Rendészeti és fegyveres biztonsagi 6rség allomany rendszeresitett Iétszaméahoz viszonyitott.

Csapatszolgalati szazad és Bevetési alegységeknél a fegyverviselésre jogosult hivatasos allomany rendszeresitett Iétszamahoz viszonyitott.

A szakmai feladatok fliggvényében kerlil meghatérozasra.

A 20/2016. (VI. 9.) BM rendelet 1. melléklet alapjan az dltaldnos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv tisztjeldltje esetében alegységkészletként tervezhetd.

A .308 Win kaliberl mesterldvész puska teljes ellatasaig tervezhetd. Lészerjavadalmazasban a teljes ellatast kdvetéen .308 Win kaliber 16szer értendé.

Az éjszakai latcsé, elektronikus képer6sitd rendszert NEM TARTALMAZ.

A schengeni kiilsé hataron a hatarrendészeti kirendeltségenként az dllomanytablaban rendszeresitett és fegyverviselésre jogosult hivatasos dllomany utan tervezheté mennyiség%-ban.
ARIK védelmében résztvevé parancsnoki- és figyel allomany részére tervezhetd.

A védelmi tervben meghatarozott tiizel6allasok szama szerint tervezhetd.

Az 52/2010. (OT 30.) ORFK utasitas 43/B. és 43/D. pontokban meghatarozott érhelyenként és 6nallé jarértevékenységet végzd 6ronként alegységi készletbdl tervezhetd.

Az 52/2010. (OT 30.) ORFK utasitas 43/B. pont a) alpont aa) és ab) alpontjaban meghatdrozottak szerinti mennyiségben alegységi készletbdl tervezheté.

Az 52/2010. (OT 30.) ORFK utasitas 43/D. pont a) és b) alpontjdban meghatarozottak szerinti mennyiségben alegységi készletbdl tervezhetd.

NEBEK BEI Mveleti Féosztaly MUveleti Biztosité Osztély dllomany részére tervezhetd.

A 32/2005. (VI. 30.) BM-OM egyiittes rendelet 2. szdamu melléklete alapjan alegységkészletként tervezhetd.

Az L4/K2 védelmi fokozatu rejtett viselésti I6vedékallé mellénnyel val6 teljes feltdltésig az L3/K2 védelmi fokozatu rejtett viselési 16vedékallé mellényekkel is tervezhet6 az ellatas.

Az L5/K3 védelmi fokozatu kiilsé viselés(i [6vedékalld mellény rendszeresitéséig és a teljes kivaltasaig, az L4/K2 védelmi fokozatu kiilsé viselésd 16vedékallé mellényekkel is tervezhet6 az ellatas.
Az L6/K3 védelmi fokozatu kiilsé viselésti Iovedékallo mellény rendszeresitéséig és a teljes kivaltasaig az L4-L6/K2 védelmi fokozatu kiilsé viselésti I6vedékallo mellényekkel is tervezhetd.
Az L6 védelmi fokozatu 16vedékalld pajzs rendszeresitéséig és a teljes kivaltasaig az L4/K2 védelmi fokozatu I6vedékallé pajzzsal is tervezhetd.

Az L5 védelmi fokozatu I6vedékalld pajzs rendszeresitéséig és a teljes kivaltasaig az L4/K2 védelmi fokozatu I16vedékallé pajzzsal is tervezhetd.

Magyarazat:
KR SZOVIG: Készenléti Renddérség Személy- és Objektumvédelmi lgazgatosag
KR REIG: Készenléti Rend6rség Rendészeti lgazgatosag
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. melléklet a 48/2018. (XIl. 19.) ORFK utasitdshoz

A SZEMELY! ALAPFELSZERELESKENT BIZTOSITANDO VEGYIVEDELMI SZAKANYAGOK

Egyéni légzésvédelmi eszkdz (db/f6)

Egyéni bérvédelmi eszkdz (db/f6)

Sugarjelz6 és mérémlszer (db/f6)

Fsz. Ellatandok kore Gazalarckészlet Gézalarckészlet szirével Konny( (egyszerhasznalatos) sziré o o »
sziirGvel {itésall6 sisakhoz tipusd védéruha készlet Sugarzasielz6 Fayéni sugérzésadagmers

1. 2. 3. 4. 5. 6.

1. | Vezeték 13

2. | Blinlgyi szolgalati 4g 13 13

3. | Hatarrendészeti szolgalati &g 13 13 14

4. | lgazgatasrendészeti szolgalati g 13 13 1° 1°

5. | Kozlekedésrendészeti szolgalati ag 13 13

6. | Kozrendvédelmi szolgélati 4g 13 13

7. | Személyvédelmi- és objektumvédelmi szolgalati 4g 13 13

8. | Kommunikdcios szolgélati 4g 13 13

9. | Allami futarszolgalat 13 13

10. | Bevetési (kozteriileti tdmogato feladatokat ellato) szolgélat 13 13

11. | Tanuvédelmi szolgalat 13 13

12. | Blnlgyi technikai és szakért6i szolgélat 13 13

13. | Légirendészeti szolgalat 13 13 13

14. | Légikozlekedés-védelmi szolgalat 13 13 13

15. | Repul6téri rendéri szolgalat 13 13 13

16. | Rendéri csapaterd (csapatszolgalat) 12 13

17. | Tlzszerész szolgalat 1 13 1 1

18. | Ugyeleti szolgalat 1 13

19. | Védelmiigazgatasi szolgalat 1 13 1 1

20. | Vizirendészeti szolgalat 13 13

21. | Ellenérzési szakszolgalat

22. | Gazdasagi szakszolgalat

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH
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Egyéni légzésvédelmi eszkdz (db/fo) Egyéni bérvédelmi eszkoz (db/f6) Sugarjelz6 és mérémiszer (db/f6)
Fsz. Ellatandok kore Gézalarckészlet Gazélarckészlet szdrével Kénnyl (egyszerhasznalatos) sz(ird o L .
sztir6vel tésallé sisakhoz tipusu védéruha készlet Sugérzasjelzo Egyéni sugdrzésadagmer6
1. 2. 3. 4. 5. 6.
23. | Hivatali szakszolgalat
24. | Humanigazgatasi szakszolgalat
25. | ROKK alloménya
26. | NOK dllomanya
27. | Tisztjelolt 1
Megjegyzés:

' A20/2016. (V1. 9.) BM rendelet 1. melléklete alapjan az &ltaldnos rendérségi feladatok ellataséara Iétrehozott szerv tisztjelSltje esetében alegységkészletként tervezhetd.

2 A Rendéri csapateré altal haszndlt véddsisakra szerelhetd véltozat.

3 Alegységkészletébe (védéruha és gazalarc esetében a visel6je méretének megfeleléen, tovabba a gazalarcnal a renddrség altal alkalmazott konnygazok hatasai ellen is védé szlrébetéttel) tervezhetd.

4 Azionizald sugarzast kibocsato (pl. rontgen) berendezést kezel6 dllomanya részére tervezheté.

5 ORFK Rendészeti Féigazgatosag lgazgatasrendészeti Féosztaly atomenergia alkalmazasanak engedélyezésével és helyszini ellenérzésével kapcsolatos feladatokhoz sziikséges mennyiségben tervezhetd.

8989
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5. melléklet a 48/2018. (XIl. 19.) ORFK utasitdshoz

AZ ALEGYSEG-, ES AZ EGYSEGKESZLETET KEPEZO VEGYIVEDELMI SZAKANYAGOK

Fsz.

Ellatandok kore

Egyéni légzésvédelmi eszkoz

Egyéni bérvédelmi

eszkoz

Sugarzasjelz- és mérémliszer

Gazalarckészlet

szlrével'

Szlir6betét
gazalarchoz

Koénnyd
(egyszerhasznalatos)
sz(rd tipusu védéruha
készlet

Sugdrzasjelzd

Egyéni
sugaradagméré

Sugarzasszint-

és/vagy

szennyezettség-

méré

1.

4.

7.

Rendé&rség kozponti, teriileti és helyi szerveinél az dlloménytablaban
rendszeresitett és fegyverviselésre jogosult hivatasos allomany utan
felszamitand6 mennyiség %-ban vagy szervenként db-ban meghatérozva,
a 2-12.fsz. kivételével

10%

30%’

30%

5%

1db

Bevetési (kozteriileti tdmogatd feladatokat ellato) alegységek alloménya
utdn megalakitandé készletek %-ban vagy szervenként db-ban
meghatarozva

1db

Hatdrrendészeti kirendeltségenként az dllomanytablaban rendszeresitett és
fegyverviselésre jogosult hivatdsos allomany utan felszamitandd
mennyiség %-ban vagy db-ban meghatarozva

10%

1db°

1db°

Atomerdmu altal veszélyeztetett 0-30 km kozotti terlilet rend6ri szervei
hivatasos, polgari dllomdanya, valamint gépjarmd dllomanya

100%

100%?

100%

100%°

100%

1db*

Csapatszolgalati szazad utan felszamitandé mennyiség %-ban vagy db-ban
meghatarozva

100%’

KR SZOVIG Objektumvédelem, fegyverviselésre jogosult hivatasos dllomany
utan felszdmitando készletek %-ban, db-ban

10%

KR REIG bevetési osztalyok allomanytablaban rendszeresitett és
fegyverviselésre jogosult hivatdsos allomény utan felszamitandé
mennyiség %-ban, szervenként db-ban

10%

KR KMHIG és NYMHIG hatarvaddasz bevetési osztalyok allomanytablaban
rendszeresitett és fegyverviselésre jogosult hivatasos allomany utan
felszamitand6 mennyiség %-ban, szervenként db-ban

100%

Tisztjelolt?

1db

Fegyveres biztonsagi érség?

2és1db

2és1db

2és1db
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e Egyéni borvédelmi A
Egyéni légzésvédelmi eszkoz . Sugarzasjelzé- és mérémliszer
eszkoz
Fsz. Ellétandok kére Konnyd Sugdrzdsszint-
Gazalarckészlet Szlir6betét (egyszerhasznalatos) o Egyéni és/vagy
o . o Sugarzasjelz6 . o .
szlrével' gazalarchoz szUr6 tipusu védéruha sugaradagméré szennyezettség-
készlet méré
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
11. | RSZG torzséllomany 100%° 10% 100%°
12. | RSZG hallgatéi dllomany 25%° 25%°
Megjegyzés:

' A Renddri csapateré (csapatszolgalati) részére a védGdsisakra szerelhetd valtozat.

2 A 20/2016. (V1. 9.) BM rendelet 1. melléklet alapjan az 4ltaldnos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv tisztjeloltje esetében alegységkészletbe tervezhetd.

3 Az 52/2010. (OT 30.) ORFK utasitas 43/C. pont a) és b) alpontjaban meghatarozottak szerinti mennyiségben 6rhelyenként és 6nalld jarértevékenységet végzoé 6ronként alegységi készletbe
tervezhetd.

4 Az érintett helyi szervek részére tervezheté.

> Hataratkel6 helyenként tervezheté.

6 Az érintett helyi szervek személyszallitd gépjarm( allomanyara tervezhetd.

7 A Renddrség altal alkalmazott konnygéazok hatasai ellen védé szlirébetét tervezhetd.

& Aradioaktiv por ellen is védelmet biztosito szlir6betét tervezhetd.

° Alegységkészletébe (véddruha és gazalarc esetében a visel6je méretének megfeleléen, tovabba a gazalarcnal a renddrség altal alkalmazott konnygazok hatésai ellen is védé szlirébetéttel)

tervezhetd.

0/8S
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HIVATALOS ERTESITO - 2018.évi69. szam 5871

Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 50/2018. (XIl. 19.) KKM kozleménye
a Magyarorszag Kormanya és az Amerikai Egyesiilt Alamok Kormanya kézétt az orszagonkénti jelentések
cseréjérol sz6l16 megallapodas kihirdetésérdl sz616 2018. évi LXXXV. torvény 2-4. §-a hatalybalépésérol

A 2018. évi LXXXV. torvénnyel a Magyar Kézlony 2018. december 6-i 194. szdmdban kihirdetett, a Magyarorszag
Kormanya és az Amerikai Egyesiilt Allamok Kormanya koz6tt az orszagonkénti jelentések cseréjérél sz616 megallapodas
(a tovabbiakban: Megallapodas) 6. pontja az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrol:

,Jelen Megallapodas Magyarorszag Kormanyanak az Amerikai Egyesiilt Allamok Kormanyéanak sz616 irasbeli értesitése
napjan lép hatélyba, ami szerint Magyarorszag Kormanya teljesitette a Megdéllapodas hatalybalépéséhez sziikséges,
belsé joga alapjan eldirt kotelezettségeit.”

A Megéllapodas hatalybalépésének napja: 2018. december 21.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2018. évi LXXXV. torvény 5. § (3) bekezdésével megallapitom, hogy
a Magyarorszag Kormanya és az Amerikai Egyesiilt Allamok Kormanya kézétt az orszagonkénti jelentések cseréjérél
sz6l6 megdllapodas kihirdetésérdl szoldo 2018. évi LXXXV. térvény 2-4. §-a 2018. december 21-én, azaz
kettéezertizennyolc december huszonegyedikén 1ép hatélyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
kiilgazdasdgi és kiilligyminiszter
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lll. Személyligyi kozlemények

A Beliigyminisztérium 2018. november havi elismerési hirei

A belligyminiszter
kiemelked6 szakmai tevékenysége elismeréséiil, szliletésnapja alkalmabdl:

- Magyarorszag cimerével ékesitett aranygyirli emléktargyat adomanyozott

dr. Bérczi LdszI6 c. td. dandartabornok urnak, a BM Orszdgos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsdg orszagos tlizoltdsagi
féfelligyeldjének,

dr. Czizek Tibor r. ezredes Urnak, a Fejér Megyei Rendér-fékapitanysag bilinligyi renddrfékapitany-helyettesének,

dr. Tdnczi Tibor r. ezredes Urnak, a Vas Megyei Rendér-fékapitanysag blintigyi rendérfékapitany-helyettesének;

- diszkard emléktargyat adoméanyozott
dr. Ddnos Valér ny. r. vezérérnagy urnak, a Belligyminisztérium Vezet6képzési, Tovdbbképzési és Tudomanyszervezési
Féosztaly vezetdjének;

- disztér emléktargyat adomanyozott

Csoka Antal Gyérgy tG. ezredes uUrnak, a Zala Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatésdg gazdasagi
igazgatohelyettesének,

dr. Huddk Zsolt Gydrgy r. ezredes Urnak, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Rendér-fékapitdnysdg rendészeti
rendérfékapitany-helyettesének,

Kiss Zoltdn r. ezredes urnak, a Gy6ér-Moson-Sopron Megyei Renddr-fékapitanysag, Kapuvari Renddrkapitanysag
vezetbjének,

Korontos Zoltdn r. ezredes Urnak, a Baranya Megyei Rendér-fékapitanysag, Pécsi Rendérkapitanysag vezetdjének,
Kretz Kdroly r. ezredes Urnak, a Készenléti Rendorség féosztalyvezetdjének;

— ékszer emléktargyat adoményozott
Baldzsiné Vdraljai Eszter Zsuzsannar. alezredes asszonynak, a Nemzeti Védelmi Szolgalat kiemelt féreferensének;

- festmény emléktargyat adomanyozott

Bak Istvdn r. alezredes urnak, a Heves Megyei Rendér-fékapitanysag, Blinugyi-Technikai Osztdly kiemelt
fétechnikusanak,

dr. Bardécz Csabarr. ezredes Urnak, a Szegedi Rendészeti Szakgimnézium igazgatojanak,

Dajka Istvdn Urnak, a Felsé-Tisza-vidéki Vizligyi lgazgatdsag osztalyvezetdjének,

dr. Fekete Csaba c¢. r. dandartdbornok Urnak, a Pest Megyei Rendér-fékapitanysag rendészeti
renddérfékapitany-helyettesének,

dr. Gazdag Tibor Antal t(. alezredes Urnak, a BM Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag, Orszagos Iparbiztonsagi
Féfelligyel6ség, Kritikus Infrastruktdra Koordindciés Féosztély, Informécié- és Haldozatbiztonsagi Osztaly
féosztalyvezetd-helyettesének,

Gdlos LdszI6 ny. r. alezredes Urnak, az Ujpesti Dézsa SC volt elndkhelyettesének,

Gyulai Andrds r. alezredes urnak, a Békés Megyei Rendér-fokapitanysdg, Kozrendvédelmi Osztaly
osztalyvezet6-helyettesének,

Jdborka Antal ny. r. alezredes Urnak, a Bacs-Kiskun Megyei Rendér-fékapitanysag, Kecskeméti Renddrkapitanysag,
Kunszentmikldsi Rend6rérs volt érsparancsnokanak,

Lantos Péter r. alezredes Urnak, a Budapesti Rendér-fékapitanysag, XX-XXIII. kertleti Rendérkapitdnység, Rendészeti
Osztaly, Or és Kisérészolgalati Alosztaly vezetéjének,
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dr. Pamzsav Horolmd asszonynak, a Nemzeti Szakért6i és Kutaté Kozpont, Genetikai Szakért6 Intézet, Referencia-Minta
Vizsgélod Osztaly igazsagugyi szakértéjének,

Tar Jdnos Ldszl6r. szézados Grnak, az Orszagos Renddr-fékapitanyséag, Informatikai Uzemeltetési Féosztaly, E-biztonsag
Felligyeleti Osztaly kiemelt féel6addjanak,

dr. Uimann Jozsef ny. r. alezredes Urnak, a Pest Megyei Rendér-fékapitanysag, Szentendrei Renddrkapitanysag volt
kapitanysdgvezetdjének;

— 6ra emléktargyat adoményozott

Csorddsné Petrovics Mdrta asszonynak, a Nemzeti Védelmi Szolgalat féel6adodjanak,

Gratzagné Varga Eva asszonynak, a Nemzeti Védelmi Szolgalat féel6adoéjanak,

Gulyds Zoltdn r. t0rzszaszlés urnak, a Budapesti Rendér-fékapitanysag, Tevékenységiranyitasi Kozpont tigyeletesének,
lllés Mihdly r. alezredes urnak, a Fejér Megyei Renddr-fékapitanysag, Kozlekedésrendészeti Osztdly kiemelt
féeléaddjanak,

Kiss Istvdnné asszonynak, a Belligyminisztérium Okmanytari F6éosztaly, Személyi Okmanyok Tara Ugyviteli
alkalmazottjanak,

Kovdcs Rezsé Urnak, a Belligyminisztérium Iratkezelési és Adatvédelmi Féosztaly vezetdjének,

Kubikné Kotek lldiké asszonynak, a Belligyminisztérium Onkormaényzati Gazdasagi Féosztaly vezeté-fétanacsosanak,
Szomor Péterr. alezredes Urnak, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Rendér-fékapitanysag, Humanigazgatasi Szolgalat
vezetdjének;

— Zsolnay vaza emléktargyat adomanyozott

Bdlint Zoltdnné Schneider Anna r. alezredes asszonynak, a Budapesti Renddr-fékapitanysag, Ellendrzési Szolgalat
kiemelt féellenérének,

Kiss Eva r. alezredes asszonynak, a Készenléti Rendérség, Nemzeti Nyomozé Iroda kiemelt fényomozéjanak,

Kuglerné Robotka Marianna c. r. alezredes asszonynak, a Budapesti Rendér-fékapitanysag, Il. kerileti
Rendérkapitanysdg, Blinligyi Osztély, Készenléti Alosztaly vezet&jének,

Vdriné Széll6si Irén asszonynak, a Kozép-Tisza-vidéki Vizligyi lgazgatdsag szakagazati vezetdjének;

kiemelked6 szakmai tevékenysége elismeréséiil, nyugallomanyba vonulasa alkalmébdl:
— Zsolnay sliteményes készlet emléktargyat adomanyozott

Vaddszné Egegi Mdria asszonynak, a  Belligyminisztérium  Onkorményzati Gazdasdgi  FSosztaly
féosztalyvezetd-helyettesének.
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A Pénziigyminisztérium 2018. november havi személyiigyi hirei

A munkaltatéi jogkor gyakorldja vezetdi munkakdrbe kinevezte az aldbbi személyt:

dr. Rénai Orsolya féosztalyvezetd.

Kormanyzati szolgalati jogviszonya megsz(int az aldbbi személyeknek:

Sdntdné Szdntai Krisztina,
Kustos Zoltdn Jézsefné,

dr. ldrdnyi Csilla,

Katz Rendta,

Poldk Attila,

Kormos Rébert,

Gutman Bedta,

Major Erika,

Szakdcs Gergely,

Bene Zsuzsanna llona.

Kormanyzati szolgélati jogviszonya megsz(int az aldbbi vezetéi munkakdrben foglalkoztatott személynek:

Hévei Rita.

A munkaltatoi jogkor gyakorloja visszavonta a vezetéi megbizasat az alabbi személyeknek:

Bencze Attila,

Szalai Gabriella,

Szendi Richdrd,

dr. H. Nagy Judit,

Almdsi Erzsébet,

Mayer Anita,

Szticsné dr. Fiiredi Szilvia.

A munkdltatoi jogkor gyakorléja cimet adomanyozott az aldbbi személynek:

Dolhai Zsuzsanna szakmai tanacsado.




HIVATALOS ERTESITO - 2018.évi69. szam

5875

IV.

A Magyar Nemzeti Bank kozleménye
a Magyar Nemzeti Bank hivatalos devizaarfolyam-lapjan nem szerepl6 kiilfoldi pénznemek

Egyéb kozlemények

eurdra atszamitott arfolyamairol

A Magyar Nemzeti Bank a személyi jovedelemadorol szélé 1995. évi CXVII. torvény 82. § (1) bekezdése alapjan

az alabbiakban teszi k6zzé a Magyar Nemzeti Bank hivatalos devizadrfolyam-lapjan nem szereplé kiilfoldi pénznemek

euréban megadott arfolyamat:

Orszag Pénznem 1SO 1 eur6=
Afganisztan Afgéni AFN 86,1600
Albénia Lek ALL 123,2500
Algéria Algériai dinar DzD 134,7400
Andorra Euro EUR 1,0000
Angola Kwanza AOA 348,5700
Antigua és Barbuda Kelet-karibi dollar XCD 3,0700
Argentina Argentin peso ARS 43,2220
Aruba Arubai forint AWG 2,0510
Azerbajdzsan Azerbajdzsani manat AZN 1,9220
Bahama-szigetek Bahama-szigeteki dollar BSD 1,1330
Bahrein Bahreini dinar BHD 0,4286
Banglades Taka BDT 94,8850
Barbados Barbadosi dollar BBD 2,2678
Belize Belize-i dollar BzZD 2,2837
Benin CFA frank XOF 670,0000
Bermuda Bermudai dollar BMD 1,1330
Bhutan Bhutani ngultrum BTN 81,4820
Bissau-Guinea CFA frank XOF 670,0000
Bolivia Boliviano BOB 7,8457
Bosznia-Hercegovina Bosznia-hercegovinai mérka BAM 1,9558
Botswana Pula BWP 12,1564
Brunei Brunei dollar BND 1,5574
Burkina Faso CFA frank XOF 670,0000
Burundi Burundi frank BIF 2023,7660
Chile Chilei peso CLP 774,6550
Comore-szigetek Comore-szigeteki frank KMF 494,4750
Costa Rica Colén CRC 676,1450
Csad CFA frank XAF 690,0000
Dél-Szudan Dél-szudani font SSP 173,9712
Dominikai K6z6sség Kelet-karibi dollar XCD 3,0700
Dominikai Kéztarsasag Dominikai peso DOP 56,8968
Dzsibuti Dzsibuti frank DJF 201,6935
Ecuador USA dollar usb 1,1330
Egyenlitéi-Guinea CFA frank XAF 690,0000
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Orszag Pénznem 1SO 1 euré=
Egyesiilt Arab Emirségek Egyesiilt Arab Emirségekbeli dirham AED 4,1611
Egyiptom Egyiptomi font EGP 20,2875
Elefantcsontpart CFA frank XOF 670,0000
Eritrea Nakfa ERN 17,0800
Etiopia Etiop birr ETB 31,8145
Falkland-szigetek Falkland-szigeteki font FKP 0,9004
Fehéroroszorszag Fehérorosz rubel BYN 2,4043
Fidzsi Fidzsi dollar FJD 2,4032
Gabon CFA frank XAF 690,0000
Gambia Dalasi GMD 57,1600
Ghana Cedi GHS 5,5008
Gibraltar Gibraltari font GIP 0,9003
Grenada Kelet-karibi dollar XCD 3,0700
Gruzia Gruz lari GEL 3,0190
Guatemala Quetzal GTQ 8,7690
Guinea Guineai frank GNF 10304,7500
Guyana Guyanai dollar GYD 236,7450
Haiti Gourde HTG 84,4914
Honduras Lempira HNL 27,6355
Irak Iraki dinar 1QD 1351,8550
Irdn Irdni rial IRR 47582,0000
Jamaica Jamaicai dollar JMD 145,3406
Jemen Jemeni rial YER 283,3505
Jordania Jordan dinar JOD 0,8039
Kajmén-szigetek Kajman-szigeteki dollar KYD 0,9423
Kambodzsa Riel KHR 4571,0000
Kamerun CFA frank XAF 690,0000
Katar Katari ridl QAR 4,1359
Kazahsztan Kazah tenge KZT 418,7450
Kelet-Timor USA dollar usD 1,1330
Kenya Kenyai shilling KES 116,1250
Kirgizisztan Kirgiz szom KGS 79,0800
Kiribati Ausztral dolléar AUD 1,5776
Kolumbia Kolumbiai peso Ccop 3620,0000
Kongdi Demokratikus Kéztarsasag Kongéi frank CDF 1862,0050
Kongdi Koztarsasag CFA frank XAF 690,0000
Koreai Népi Demokratikus Kéztarsasag | Eszak-koreai won KPW 147,2800
Koszovo Euré EUR 1,0000
Kozép-afrikai Kdztérsasag CFA frank XAF 690,0000
Kuba Kubai peso Cup 1,1330
Kuvait Kuvaiti dinar KWD 0,3458
Laosz Laoszi kip LAK 9694,0850
Lesotho Leshotdi loti LSL 16,2147
Libanon Libanoni font LBP 1708,4900
Libéria Libériai dollar LRD 180,0000
Libia Libiai dindr LYD 1,5863
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Orszag Pénznem 1SO 1 euré=
Liechtenstein Svajci frank CHF 1,1283
Macedénia Macedoén dénar MKD 61,4900
Madagaszkar Ariary MGA 4001,0000
Makad Pataca MOP 9,1180
Malawi Malawi kwacha MWK 827,0322
Maldiv-szigetek Rufia MVR 17,5154
Mali CFA frank XOF 670,0000
Marokko Marokkéi dirham MAD 10,8747
Marshall-szigetek USA dollar usD 1,1330
Mauritania Mauritaniai ugija MRU 41,2394
Mauritius Mauritiusi rdpia MUR 39,0300
Mianmar Mianmari kjap MMK 1796,8590
Mikronézia USA dollar usb 1,1330
Moldova Moldovai lej MDL 19,5900
Monaco Euré EUR 1,0000
Mongélia Mongol tugrik MNT 2985,3250
Montenegré Euro EUR 1,0000
Montserrat Kelet-karibi dollar XCD 3,0700
Mozambik Mozambiki metical MZN 69,7900
Namibia Namibiai dollar NAD 16,2154
Nauru Ausztral dollar AUD 1,5776
Nepal Nepdli rupia NPR 129,8360
Nicaragua Cordoba NIO 36,7650
Niger CFA frank XOF 670,0000
Nigéria Naira NGN 347,6500
Oman Omadni ridl OMR 0,4349
Orményorszag Ormény dram AMD 549,0000
Pakisztan Pakisztani rupia PKR 158,4430
Palau USA dollar usD 1,1330
Panama Balboa PAB 1,1330
Papua Uj-Guinea Papua Uj-guineai kina PGK 3,8170
Paraguay Guarani PYG 6709,9000
Peru Perui sol PEN 3,7909
Ruanda Ruandai frank RWF 1010,9350
Saint Kitts és Nevis Kelet-karibi dollar XCD 3,0700
Saint Lucia Kelet-karibi dollar XCD 3,0700
Saint Vincent és Grenadine-szigetek Kelet-karibi dollar XCD 3,0700
Salamon-szigetek Salamon-szigeteki dollar SBD 9,0850
Salvador Colén SvC 9,9188
San Marino Euré EUR 1,0000
Sao Tomé és Principe Sao Tomé és Principe-i dobra STN 24,5600
Seychelle-szigetek Seychelle-szigeteki rupia SCR 15,4534
Sierra Leone Leone SLL 9822,6800
Sint Maarten Holland antillakbeli forint ANG 2,0110
Sri Lanka Sri Lanka-i rupia LKR 203,8745
Suriname Suriname-i dollar SRD 8,4685
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Orszag Pénznem 1SO 1 euré=
Szamoa Szamoai tala WST 2,9350
Szaud-Arabia Szaud-ardbiai ridl SAR 4,2450
Szenegal CFA frank XOF 670,0000
Szent llona Szent llona-i font SHP 0,9012
Sziria Szir font SYP 583,8092
Szomdlia Szomali shilling SOS 655,4150
Szudéan Szudéni font SDG 53,9500
Szvazifold Lilangeni SZL 16,2154
Tadzsikisztan Tadzsik szomoni TJS 10,6700
Tajvan Uj tajvani dollar TWD 34,9424
Tanzéania Tanzaniai shilling TZS 2605,7900
Togo CFA frank XOF 670,0000
Tonga Tongai pa'anga TOP 2,5350
Trinidad és Tobago Trinidad és Tobago-i dollar TTD 7,6361
Tunézia Tunéziai dinar TND 3,3847
Tuvalu Ausztral dollar AUD 1,5776
Turkmenisztan Turkmén manat T™MT 3,9600
Uganda Ugandai shilling UGX 4194,0000
Uruguay Uruguayi peso uyu 36,5770
Uzbegisztan Uzbég szom uzs 9422,2850
Vanuatu Vanuatui vatu Vuv 129,3250
Vatikan Euré EUR 1,0000
Venezuela Szuverén bolivar VES 399,1146
Vietham Vietnami dong VND 26438,0000
Zambia Zambiai kwacha ZMW 13,5954
Z6ld-foki-szigetek Z6ld-foki-szigeteki escudo CVE 110,9725

Nagy Mdrton s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank alelnoke

A Beliigyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felel6s helyettes allamtitkara kozleménye
elveszett, megsemmisiilt gépjarmiitorzskonyvekrol

A Belligyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felelés helyettes allamtitkdra a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrol,
a kozuti kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavondasardl széld 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan
az aldbbi elveszett, megsemmisilt gépjarm(itorzskdnyvek sorszamat teszi kozzé:

901794H
003258H
015261F
034774L
038790S
039081M
045897R

051261R
077915P
123689N
151531R
155114L
161861A
185942H

201433R
238265D
244754M
285365N
288188M
3329731
333829F

336089P
347455F
352537H
357238R
368861R
380607G
391591C

395495L
429001K
452419R
462487H
474778)

475216F
488502N
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498618N
513642R
517088K
521930G
528156H
535866J
544278F
575777P
584516H
628403G
629537M
635639)
638125N
648170R
655815M
663508)
664621M
666574D
666582M
671383K
678242M
697618P
747467|
752025F
755810J
758383L
760874)
764989C
784425H
812438N
822085C
824407G
838495L
842340M
852145G
889046F
909190K
922927N
935268R
940379G
941298M
967357F
007440)
010447P
018347R
042415M
043770)
052473R
057309P
057923N
064643M
066384L
071458M
078862H

085892N
090052N
091101K
095588K
100566M
105797D
113717R
116167R
121492M
122664N
127433N
128232R
129449E
134414N
140451M
144160L
148362M
149484K
149566R
151799R
152936
158436M
167758H
170518)J
183139N
187950N
188135)
196830H
2069571
215141L
218062K
228371H
243475M
248964R
251438P
256291F
263565K
269598H
272003N
274971)
275201N
275610N
284427N
285656K
286477P
296153E
297060G
302161J
304939K
309573H
309748P
316803B
340856R
360529K

360692R
361108P
363354P
365544P
370293L
370476N
372016M
379315N
387459R
393064P
398140M
406833K
407546N
413965)
419584F
428617K
434759R
438918P
445595N
460049L
460646|
461171C
464099K
469138R
476911L
480168l
483583R
4935811
500268P
501579F
505459K
509537N
511231M
520777P
523672F
541992N
542091J
558500L
590753H
595871H
598409M
599694L
601463N
608198L
622800K
631549B
6404831
646361N
652067E
653301N
653880R
655391G
659743H
663644L

665105P
666593M
669122R
670987L
680998N
683659C
700024M
705202P
707708K
709365
722262K
726541N
733873H
734296D
739741C
754308G
769117M
774806H
778871H
783083l
793282K
794978N
806734H
825564M
829645H
837273P
849034K
851932G
855197N
861835K
864473L
874997C
876444M
885746L
888705M
890262K
896486P
901037R
902418
904192E
908253B
911418M
918461)
921457)
939010
945582N
947074N
959434N
972743|
977646K
980783)
982251K
996523F
002487L

010685G
013806L
021154P
022500F
027359N
028180R
029194H
032547H
070796J
078151J
083465N
083841P
091304J
099589P
109512P
111207P
113757N
116514G
134086P
137723P
139834N
146007R
162394F
186994M
190762L
196010K
211676P
217661K
223869M
241084H
244817N
248261)
251917M
261782J)
263634P
2715998
272174M
275112L
286173M
311767R
312028N
316832R
316983P
322001R
328729)
330129P
336469K
349251M
365654L
368107M
377478C
377610G
379306R
386896K
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412555D
413788M
417538M
421919)

450682A
461933H
4629201

476722)

491992K
492139L
494038M
505326J

517830P
539649K
568374E
582055F
614673N
620639H
626147M
628934l

634122C
636419K
636476N
637275R
655151M
661953R
663731P
669073P
672998N
691145L
716881K
719780J

721619C
7282601

736523R
753640l

756880P
761414P
778068P
782797L
789529P
800480E
802404H
804449G
815718N
838388C
848930H
852264E
859035N
875405L
885545P
891918H
892712R
919059R

926776K
943895C
944659H
945009K
973229M
987345C
995415G
793065B
267654M
019058J
023886J
0271611
027336A
034583P
043839H
047540K
052549D
053668)J
055453N
055789H
062080G
062589R
067333P
076366H
079825F
094538R
095710L
097580A
097688)J
099160R
100661F
103078G
105263A
116481J
1176811
121800E
125769P
132153F
142443P
145245R
146757H
151613M
159927M
164073)
164861G
166223)
170334L
171468L
175385H
175591M
178344P
180400N
192317M
195314)

1955701
204678)
206460D
207889P
208087P
269677L
271607M
287302)
290706F
294712M
309624L
315303J
316026L
3350301
354332E
362171R
362342P
370705M
377338A
379386H
379899M
390528R
396907M
401593N
404803L
405708H
406039)
421942N
429433P
433168N
436496N
436721N
437543P
442053L
442753N
444031H
448485P
449091K
450575P
452035P
452166P
452706P
454500L
475162K
492459L
508698L
535695B
540125l
543257P
545316P
547674M
550275E
551014N
553813N

566442H
573487M
580177L
580690K
587887P
596616
603440L
606255M
612871H
619506M
625233P
625736G
637113P
651726H
657622K
661467M
663105P
667598R
674264G
679834L
686910F
687795M
689628P
702383F
708853A
710449L
718379H
720209M
721054H
726169K
731042E
732744R
735105F
754301F
762840M
766160M
785931M
788441R
789203P
795985
814175G
814413D
820761l
831601N
834661K
842693D
848756E
854665I
876176)
878371M
880724P
886211G
890913D
898498N

900537L
913316M
920761M
925522)
933856C
935311J
937682)
938691D
953732H
964966L
973977
976411H
990398P
995708N
996385L
000228M
010335K
014617M
024821H
033851l
049255C
059657P
060472D
061732M
064046M
064912K
069443M
071435P
073586R
075932C
084548M
094080K
100467)
105674N
126073L
156096N
156708N
157389)
161688P
164139P
166162
188506R
194538M
195900R
206793N
211469M
217859N
223917N
225835M
229456P
236130P
242850M
264712N
268342E
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273751L
277379R
285169H
290875N
291214L
294048P
3002291

309016K
311762H
316395R
322086l

326006N
333840G
338112H
341680P
342737R
343890N
347277R
373548K
378509L
381463L
389168R
389689H
392208G
392924F
406862R
414037L
4196471
432011P
444220E
464446R
474600F
476057E
482263P
497104N
504491R
508366H
519033l

525737K
530148R
538270M

544484R
552730
553442M
560321G
577603M
582180F
5838508
591813K
592465H
592772P
599510R
605203N
613989C
622247D
626848
644909N
650009D
654571M
656648
669431L
674128N
687920C
696245
702151E
710732L
718802P
728192N
728390k
733091N
735187B
741151L
747227G
751072K
754272R
7547811
757385N
764547R
767803G
770880E
792302P
795479G

Budapest, 2018. december 12.

798844D
804453G
809401R
810461K
845812P
870245N
875237M
875594M
876784P
879252K
881351G
894076N
904844M
906174R
908701R
911481C
925594l
928364N
934844P
939628F
941612N
946708M
994344P
012443H
013520M
015406P
039112P
039414N
040067N
046960D
048186L
055418R
057478P
059418L
0752041
082359C
098312D
106204K
1133565
127503P
136956K

143665N
148964P
151207P
155587)
161406R
164857N
191168N
197432N
206327E
220014M
225386R
228237
232708M
237885M
241269P
244861P
248538
249980
250806R
253566K
259208R
259583
265588K
276741L
282158
300442R
303564N
307449P
313982K
315111F
327963P
335540L
344100N
353322K
371002H
375706P
395188G
406245R
432953P
453137M
495364N

500181K
514739R
522567)
523001M
554953M
558329N
562868
563316M
567840F
580456C
586687D
588807M
593303K
623373
623835R
643339F
668872)
671277N
696323L
709733R
766371M
811087R
820890H
831118L
835778C
859216R
867122N
867136J
872840F
888096G
918841L
949593P
959122G
962054H
969104G
972686N
976203P
992334H
998019R
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Az Innovaciods és Technoldgiai Minisztérium felhivasa
a2018/2019. tanévben megrendezend6 Szakma Kivalé Tanuléja Versenyre
és az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyre

Az Innovacios és Technoldgiai Minisztérium a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaraval (a tovdbbiakban: MKIK) kdzosen az aldbbiak

szerint hirdeti meg az MKIK-nak gondozasra dtadott szakképesitésekben az iskolai rendszer(i nappali oktatasban részt vevd végzés

tanulok szdmdra a Szakma Kivéloé Tanuldja Versenyt (a tovabbiakban: SZKTV) és az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyt
(a tovabbiakban: OSZTV).

A 2018/2019. tanévben az SZKTV és az OSZTV orszagos dontdjét, hasonléan a kordbbi évekhez, az MKIK a Szakma
Sztar Fesztivél keretében szervezi meg az alabbi célok figyelembevételével:

A szakmai verseny f6 célkitiizései:

1.
2.

A magyar szakképzés szinvonaldnak tovabbi emelése, a szakképzés eredményeinek széles kéri bemutatésa.
A végzds tanuldk és iskoldik (tdgabban a szakképzés) szakmai megfeleltetése a gazdasag igényeinek és
elvardsainak.

A szakképzésben részt vevé tehetséges tanuldk szamara a megmérettetés és a kiemelkedd eredmények elérési
lehetdségének biztositasa.

A ,fizikai, kdzlekedési, informatikai és tavkozlési szakképesitések” tarsadalmi presztizsének és vonzerejének
novelése a szakmunkas palyamodell bemutatasa, népszerUsitése révén, a palyavalasztas és a palyaorientaciod
erbsitése altal.

Eletszerd, gyakorlatorientalt feladatokkal mérni a versenyzék tudasat.

A szakmai verseny a részt vevé fiatalok szdmdra a kévetkez6 el6nydket nydjtja

1.

A versenyen részt vevd azon tanuld, aki a nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések
szakmai és vizsgakdvetelményekrdl sz616 27/2012. (VIIl. 27.) NGM rendelet [a tovabbiakban: 27/2012. (VIII. 27.)
NGM rendelet], valamint a nemzeti fejlesztési miniszter dgazatdba tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakdvetelményeirdl szélé 35/2016. (VIII. 31.) NFM rendelet [a tovabbiakban: 35/2016. (VIIl. 31.) NFM
rendelet] szerint tanul és ennek megfeleléen vesz részt a versenyen, amennyiben valamely versenytevékenység
vagy annak 6nall6 feladatrésze esetén eléri a megszerezheté pontok legalabb 60%-at, akkor a komplex szakmai
vizsgdztatas szabdlyairdl szélé 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 315/2013. (VIII. 28.)
Korm. rendelet] 7. § (3) bekezdése alapjan mentesiil az adott versenytevékenységnek vagy feladatrésznek
megfeleld irasbeli, interaktiv, gyakorlati, kdzponti gyakorlati vagy szébeli vizsgatevékenység letétele, illetve
annak 6ndllo feladatrésze teljesitése aldl, a szakképesitésenkénti versenyszabdlyzatokat figyelembe véve.
Ha e versenyz6 mindegyik versenytevékenység esetében eléri az adott versenytevékenységen megszerezhetd
pontok legaldbb 60%-at, akkor a 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet 7. § (3) bekezdése alapjan mentesil
a komplex szakmai vizsga letétele aldl.

Azok a végzés tanuldk is indulhatnak a versenyen, akik nem a meghirdetésben szereplé szakmai és
vizsgakovetelmények szerinti képzésekben vesznek részt, azonban nekik is az e felhivdsban meghatarozott
szakmai és vizsgakdvetelmények szerinti feladatokat kell megoldaniuk a verseny keretében.

Amennyiben nem a meghirdetésben szereplé szakmai és vizsgakdvetelmények szerinti képzésben tanuld
versenyzé mindegyik versenytevékenység esetében eléri az adott versenytevékenységen megszerezhetd
pontok legalabb 60%-at, a 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet 7. § (3) bekezdése alapjan mentesiil az altala
tanult szakképesités szakmai vizsgajanak letétele aldl.

Az OSZTV versenyen részt vevd azon versenyzdk, akik a szakmai vizsga egésze aldl felmentést kaptak
a felséoktatasi felvételi eljarasrél szolé 423/2012. (XIl. 29.) Korm. rendelet 21. § (1) bekezdése alapjan,
szakirdnyu tovabbtanulas esetén 30 tobbletpontra jogosultak.

Az irdsbeli elédonték lebonyolitasat az MKIK a teriileti kamardk kozrem(kodésével biztositja valamennyi

megyeszékhelyen.
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A partatlansadg és az esélyegyenléség maximalis érvényesiilését garantdljak a kdzpontilag egységes feladatok,
az azonos idében torténd lebonyolitds, a dolgozatok egységes szempontrendszer alapjan torténd javitasa és
a nyilvanossag biztositasa.

Szakma Kivdld Tanuldja Verseny és az Orszdgos Szakmai Tanulmdnyi Verseny

A versenyen torténd részvétel dijtalan.

A versenyre jelentkezni a www.szakmasztar.hu honlapon megjelené feliileten lehet. A jelentkezéshez sziikséges
adatok rogzitését kovetéen a kinyomtatott jelentkezési lapot az iskola igazgatdjanak egyetértdé, tdmogatd
nyilatkozataval egyditt kell a teriletileg illetékes kereskedelmi és iparkamarahoz eljuttatni.

Jelentkezés és a jelentkezési lapok beérkezési hatérideje: 2019. janudar 3.

A szakmai verseny kdzponti el6dontébél, valogatdbdl és dontébdl All.

Az el6dontdket koveté valogatok megszervezésével kivanja az MKIK biztositani, hogy a legfelkésziiltebb didkok
kerlilhessenek a verseny orszagos dontdjébe. A versenyzék az el6dontén és a valogatdn szerzett pontok alapjan
versenyrészenként (eredményiik 5nalldan kerlil értékelésre), szakképesitésenként kiilén-kiilén kerlilnek rangsorolasra,
és ennek megfeleléen kerdil sor a legjobbak behivasara a verseny valogatdjaba, illetve az ezt kdvetd orszagos dontébe,
figyelembe véve a szakképesitésenkénti versenyszabdlyzatokat.

A szakmai vizsgdra torténé beszamitdshoz az MKIK a versenyzé valamennyi versenyrészen, versenyfeladatban
elért teljesitménye alapjan adja ki az igazolast (minden esetben a meghirdetett komplex szakmai és

vizsgakovetelményeknek megfelel6en) az eléirt szintet teljesiték szamara.

A verseny id6épontja és helye

El6dontd

Helye: a teriiletileg illetékes kereskedelmi és iparkamarak székhaza:

Ter(ileti Kamara Irén%/l'té- Cim Szakképzéii 19029216/ E-mail-cim Telefon Fax
Szam vezetd neve

Bacs-Kiskun Megyei 6000 Kecskemét, Ordég Déra ordog.dora@bkmkik.hu 76/501-501 76/501-538
Kereskedelmi és Iparkamara Arpéd krt. 4.
Békés Megyei Kereskedelmi 5600 Békéscsaba, Mészarosné Szabd anna.szabo@bmkik.hu; 66/324-976/114 | 66/324-976/114
és Iparkamara Penza Ikt. 5. Anna bmkik@bmkik.hu
Borsod-Abauj-Zemplén 3525 Miskolc, Toth Adam Zoltan toth.adam@bokik.hu 46/501-095 46/501-099
Megyei Kereskedelmi és Vologda utca 3.
Iparkamara
Budapesti Kereskedelmi és 1016 Budapest, Vastag-Szabo Erika vastag.szabo.erika@bkik.hu | 1/488-2170, 1/488-2171
Iparkamara Krisztina krt. 99. 1/488-2167
Csongrad Megyei 6721 Szeged, Horvéath Gabor Zsolt horvath.gabor@csmkik.hu | 62/554-267, 62/426-149
Kereskedelmi és Iparkamara Parizsi krt. 8-12. 62/554-250/171
Fejér Megyei Kereskedelmi és 8000 Székesfehérvar, Takécs Andrea fmkik@fmkik.hu; 22/510-310 22/510-312
Iparkamara Hosszusétatér 4-6. andrea.takacs@fmkik.hu
GyG6r-Moson-Sopron Megyei 9021 Gyor, Palis Ferenc palisferenc@gymskik.hu 96/520-224 96/520-291
Kereskedelmi és Iparkamara Szent Istvan ut 10/A
Hajdu-Bihar Megyei 4025 Debrecen, Kontér Maria konter.maria@hbkik.hu; 52/500-719 52/500-720
Kereskedelmi és Iparkamara Vorésmarty u. 13-15. hbkik@hbkik.hu
Heves Megyei Kereskedelmi 3300 Eger, Vitkéczi Marianna v.marianna@hkik.hu 36/429-612/116 | 36/323-615
és Iparkamara Faiskola ut 15.
Jasz-Nagykun-Szolnok 5000 Szolnok, Sonyak Bélané katalin.sonyakne@ 56/510-622 56/510-628
Megyei Kereskedelmi és Verseghy park 8. iparkamaraszolnok.hu
Iparkamara
Komérom-Esztergom Megyei 2800 | Tatabénya, Marosiné Ruska kemkik@kemkik.hu 34/513-012 34/316-259
Kereskedelmi és Iparkamara F6 tér 36. Valéria
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Terlileti Kamara Irén%”’té’ Cim Szakképzéii igazgaté/ E-mail-cim Telefon Fax
szam vezetd neve

Nograd Megyei Kereskedelmi 3100 Salgétarjan, Erdei Gyorgyné nkik@nkik.hu; 32/520-866 32/520-862
és Iparkamara Alkotmany ut 9/A erdeine@nkik.hu
Pécs-Baranyai Kereskedelmi 7625 Pécs, Piacsek Laszlo piacsek@pbkik.hu 72/507-124 72/507-152
és Iparkamara Dr. Majorossy |. u. 36.
Pest Megyei és Erd Megyei 1055 Budapest, Szaboéné Zéman Maria | zeman.maria@pmbkik.hu; 317-8560; 317-7755
Jogu Varosi Kereskedelmi és Vaci u. 40. szakkepzes@pmkik.hu 317-8749
Iparkamara
Somogyi Kereskedelmi és 7400 Kaposvar, Mayer Judit jmayer@skik.hu 82/501-042 82/501-046
Iparkamara Anna u. 6.
Szabolcs-Szatmar-Bereg 4400 Nyiregyhéza, Kajdy Jozsef kajdy.jozsef@szabkam.hu 42/512-423 42/311-750
Megyei Kereskedelmi és Széchenyi u. 2.
Iparkamara
Tolna Megyei Kereskedelmi 7100 Szekszard, Vidané Hévizi vhbetti@tmkik.hu 74/529-251 74/411-456
és Iparkamara Arany J. u. 23-25. Bernadett
Vas Megyei Kereskedelmi és 9700 Szombathely, Fiistné Holczapfel holczapfel.tunde@ 94/506-649 94/316-936
Iparkamara Honvéd tér 2. Tinde vmkik.hu
Veszprém Megyei 8200 Veszprém, Végh Laszlo vegh.laszlo@ 88/429-008 88/412-150
Kereskedelmi és Iparkamara Radnéti tér 1. veszpremikamara.hu
Zala Megyei Kereskedelmi és 8900 Zalaegerszeg, Bangoé-Rodek Viktéria | br.viktoria@zmkik.hu; 92/550-515 92/550-525
Iparkamara Pet6fi u. 24. zmkik@zmkik.hu
Soproni Kereskedelmi és 9400 | Sopron, dr. Bihari Istvan bihari.istvan@ 99/523-581 99/523-572
Iparkamara Dedk tér 14. sopronikamara.hu
Dunaujvérosi Kereskedelmi 2400 Dunaujvaros, Grosch Andrea dkik@dkik.hu 25/501-950 25/501-950
és Iparkamara Latinovits Z. u. 10.
Nagykanizsai Kereskedelmi 8800 Nagykanizsa, dr. Balogh Imre szakkepzes@nakkik.hu; 93/516-671 93/516-670
és Iparkamara Adyu. 1. nakkik@nakkik.hu

SZKTV és OSZTV versenycsoportok, szakképesitések és az el6ddnté id6pontjai

Kezdés idépontja egységesen 10 6ra

A nemzetgazdasdgi miniszter hatdskdrébe tartozd szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirél szol6
27/2012. (VIl. 27.) NGM rendelettel kiadott szakmai és vizsgakovetelmények szerint

2019. januar 7.

Asztalos
Karpitos

Faipari technikus
Gépgyartéstechnoldgiai technikus
Mechatronikai technikus

Automatikai technikus

2019. januar 8.
Magasépitd technikus

Acs

Kémlves és hidegburkold
Festd, mazolo, tapétazéd

Szarazépitd
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2019. januar 9.
Villanyszerel6

Erésaramu elektrotechnikus
Elektronikai technikus

2019. januar 10.
Pincér

Szakacs
Vendéglatasszervezé

2019. januar 11.
Fodrasz
Kozmetikus
Cukrasz

2019. januar 14.

Hegesztd

Szerszamkészitd

Epiilet- és szerkezetlakatos
Gépi forgacsolo

Ipari gépész

Keresked6

2019. januar 15.

Logisztikai és szallitmanyozasi tigyintézé
Eladd

Férfiszabd

N&i szabo

Bérdiszmuives

2019. januar 16.

Kozpontif(ités- és gazhalodzat-rendszerszereld
Viz-, csatorna- és kozmU-rendszerszerel6
HUit6- és légtechnikai rendszerszerel$
Epiiletgépész technikus

Vegyész technikus

A nemzeti fejlesztési miniszter dgazatdba tartozé szakképesitések szakmai és vizsgakévetelményeirél sz616
35/2016. (VIIl. 31.) NFM rendelettel kiadott szakmai és vizsgakbvetelmények szerint

2019. januar 17.
Informatikai rendszeriizemeltetd
Szoftverfejleszté

2019. januar 18.

CAD-CAM informatikus

Infokommunikacids halézatépit6 és lizemeltetd
Tavkozlési technikus

Gazdasagi informatikus

Muszaki informatikus
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2019. januar 21.

Jarmdfényezé *

JarmUkarosszéria el6készitd, feluletbevono *
Autogyarté *

Autoszerelé

Vasutforgalmi szolgalattevé *

2019. januar 22.

Karosszérialakatos

Alternativ gépjarmuhajtasi technikus *
Autoéelektronikai mdszerész
Autétechnikus

Gépjarm mechatronikus *
Gépjarmiépité, szereld *

2019. januar 23.

Kozuti kozlekedéslizemvitel-ellatd *
Légi kozlekedésiizemvitel-ellato *
Replil6gépész ¥, **

Hajézasi technikus *
Kozlekedésautomatikai miszerész *
Avionikus *

2019. januar 24.

Utépit6 és -fenntarté technikus *

Vasuti jarm villamos rendszereinek szerel6éje*
Vasutépité és -fenntarto technikus *

Vasuti személyszallitasi Ggyintézé *, **
Jegyvizsgalo *

* Szakmacsoportos verseny formdjaban kerll megrendezésre, legjobb eredményt eléré versenyzék kertilnek a kovetkezé forduldba (valogaté, donté),
igy nem minden szakképesitésben jutnak tovabb a versenyzok.
** A 12/2013. (lll. 29.) NFM rendelettel kiadott szakmai és vizsgakovetelmények szerint.

A dontd helye:
HUNGEXPO Vasar és Reklam Zrt.
1101 Budapest, Albertirsai ut 10.

A donté id6pontja: 2019. marcius 12-14.
A versenyeket a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara a teriileti kamarak részvételével szervezi és bonyolitja.
A kiemelkedd eredményt elérd versenyzéket az MKIK meghivja a WorldSkills és EuroSkills nemzetkozi versenyek hazai
valogato versenyeire, melynek gy6zteseibdl kertilnek ki azok a fiatal szakemberek, akik képviselhetik Magyarorszagot

a nemzetkdzi szakmai versenyeken.

Az SZKTV és az OSZTV orszdgos dontéjének kozos eredményhirdetésére 2019. marcius 14-én kerll sor
szakképesitésenként, tinnepélyes keretek kozott.
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A szakmai versenyekkel kapcsolatban tovéabbi felvildgositas és tajékoztatas kérhetd:
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Oktatasi és Képzési Igazgatésdga

Kalmar Zsolt

1054 Budapest, Szabadsag tér 7.
Telefon: 06-20/980-9519

E-mail: kalmar@mkik.hu

Dr. Palkovics LdszI6 s. k.,
innovacidért és technoldgiaért felelés miniszter

A Budapesti Kozjegyz6i Kamara EInokségének palyazati felhivasa
a Tata székhelyl kozjegyzéi allas betoltésére

A kozjegyzéi allasra azok palyazhatnak, akik a kdzjegyzokrdl széld 1991. évi XLI. térvényben (a tovabbiakban: Kjtv.)

eldirt személyi és targyi feltételeknek megfelelnek.

Kozjegyzévé az nevezhetd ki, aki

1)

az Eurépai Unié valamely tagallamanak, az Eurépai Gazdasagi Térségrél sz6lé megdllapodasban részes mas
allamnak az allampolgéra, vagy az Eurépai Unié és tagallamai, valamint az Eurépai Gazdaséagi Térségrél szolo
megallapodéasban nem részes allam kozott 1étrejott nemzetkdzi szerzédés alapjan az Eurdpai Gazdasagi
Térségrol sz616 megallapodasban részes allam allampolgaraval azonos jogallasu személy,

nem all a kozuigyektdl eltiltds hatalya alatt,

olyan okleveles jogész szakképzettséggel rendelkezik, amely a jogi szakvizsga eléfeltételének megfelel,

a jogi szakvizsgat letette,

legalabb 3 éves kdzjegyzbhelyettesi gyakorlatot igazol (emlitett gyakorlatnak megfelel a legaldbb 3 éves biroi,
Ugyészi, igyvédi, kamarai jogtanacsosi vagy kozjegyzéi miikodés; a jogi szakvizsga megszerzését kdvetden
kdzponti kdzigazgatédsi szervnél kozigazgatdsi, illetve jogi szakvizsgdhoz kotott munkakorben szerzett
kormanytisztviseldi, illetve koztisztvisel6i gyakorlat; a jogi szakvizsga megszerzését kovetben szerzett
alkotmanybiréi, nemzetkodzi szervezetnél vagy az Eurdpai Unié valamely szervénél itélkezési vagy
az igazsagszolgaltatassal 6sszefliggd tevékenységbdl eredd gyakorlat),

nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag vagy tdamogatott dontéshozatal hatélya alatt,

eredményes kodzjegyz4i vizsgat tett, és

az eljaras nyelvének az eljaras lefolytatdsahoz sziikséges mértéki ismeretét igazolta.

Nem nevezhet6 ki kdzjegyzévé az,

1)
2)
3)

aki biintetett el6életd,

aki jogi képesitéshez kotott foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt &ll,

akinek a birésag blincselekmény elkdvetése miatt blintetéjogi felelésségét jogerds tigyddntd hatarozatban

megallapitotta, fliggetlenil attdl, hogy mentesiilt-e az elitéléshez f(iz6d6 hatranyos jogkovetkezmények aldl:

- széandékos blincselekmény miatt kiszabott, 6tévi vagy azt meghaladé végrehajtand6 szabadsagvesztés
blintetés esetén a mentesités bedlltatdl szamitott tizenkét évig,

— szédndékos blincselekmény miatt kiszabott, 6t évet el nem éré végrehajtandé szabadsdgvesztés esetén
a mentesités bedlltatdl szamitott tiz évig,

— szandékos blincselekmény miatt kiszabott, végrehajtasaban felfliggesztett szabadsidgvesztés esetén
a mentesités bealltatdl szamitott nyolc évig,

- széandékos blincselekmény miatt kiszabott kdzérdekl munka esetén a mentesités bedlltatdl szamitott
ot évig,

- gondatlan blincselekmény miatt kiszabott, végrehajtandé szabadsagvesztés biintetés esetén a mentesités
bealltatol szamitott nyolc évig,
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akivel szemben a birdsdg kényszergydgykezelést alkalmazott, a kényszergydgykezelést megsziintet6 végzés
jogerére emelkedésétdl szamitott harom évig,

akit a kozjegyzéi fegyelmi birdsdg jogerds hatdrozattal hivatalvesztés fegyelmi biintetéssel sujtott, a hatarozat
jogerdre emelkedésétdl szamitott tiz évig,

aki egészségi allapota miatt vagy mas okbdl a hivatas ellatasara alkalmatlan,

aki életmddja vagy magatartdsa miatt a kdzjegyz6i hivatas gyakorlasdhoz sziikséges kdzbizalomra érdemtelen,
akivel szemben a Kjtv. 7. §-dban meghatérozott 6sszeférhetetlenségi ok all fenn és nem vallalja, hogy kinevezése
esetén azt az eskiitétel idépontjaig megsziinteti.

Az eljards nyelvének az eljaras lefolytatasdhoz sziikséges mértéki ismeretét a palydzatot meghirdetd teriileti kamara
elndksége a pélyazat elbiralasa keretében vizsgalja.

A palyédzatot a Budapesti Kdzjegyz8i Kamara nevére és az aldbbi cimre kell benyujtani postai Uton vagy személyesen:
1016 Budapest, Naphegy u. 33.11/5.

A palyézat benyujtasanak hatarideje:

a palyézati felhivas Hivatalos Ertesitében valo kézzétételét kdvetd 30. nap.

A palydzathoz mellékelni kell a kovetkezdket:

11)
12)
13)
14)

Személyi igazolvany vagy személyazonosité igazolvany vagy utlevél, vagy a tulajdonos arcképét és aldirasat
tartalmazoé vezetdi engedély hiteles masolata, illetve a lakcimet igazolé hatéségi igazolvany hiteles mésolata.
Annak igazoldsara szolgald okirat, hogy a palyazé nem éll a kdzligyektdl eltiltas hatalya alatt.

Egyetemi jogi végzettséget igazol6 diploma hiteles masolata.

Jogi szakvizsga bizonyitvany hiteles masolata.

A legalabb haroméves kozjegyzbhelyettesi gyakorlatot (illetve az annak megfeleld legalabb haroméves biroi,
Ugyészi, igyvédi, (kamarai) jogtandcsosi vagy kozjegyz6i mlikodést; a jogi szakvizsga megszerzését kdvetden
kozponti kozigazgatdsi szervnél koézigazgatdsi, illetve jogi szakvizsgdhoz kotott munkakorben szerzett
kormanytisztviseldi, illetve koztisztvisel6i gyakorlatot; a jogi szakvizsga megszerzését kovetéen szerzett
alkotmanybiréi, nemzetkozi szervezetnél vagy az Eurdpai Unié valamely szervénél itélkezési vagy
az igazsagszolgaltatassal 6sszefliggo tevékenységbdl eredd gyakorlatot) igazolo okirat.

Hatoésagi erkolcsi bizonyitvany arrél, hogy a Kjtv. 17. § (3) bekezdés a)-d) pontjadban meghatérozott kdrilmény
a palyazéval szemben nem all fenn vagy a kézjegyzokrél sz6l6 1991. évi XLI. torvény végrehajtasardl szolo
13/1991. (XI. 26.) IM rendelet 3. § (3) bekezdése szerinti kérelem és befizetés igazolasa.

A kinevezés esetére vallalt, az 6sszeférhetetlenség megsziintetésére vonatkozd nyilatkozat (Kjtv. 7. §).

A kinevezés esetére vallalt, a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasat tartalmazé nyilatkozat.
Nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a palyazé nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag vagy tamogatott
dontéshozatal hatdlya alatt.

A MOKK 4&ltal kiallitott igazolas (tanusitvany) a kozjegyzdi vizsga eredményes letételérdl [5/2018. (II. 13.)
IM rendelet 15.,17., 19. 8].

Koztartozds-mentesség igazolasara szolgald irat.

A pélyazo részletes szakmai 6néletrajza.

Kozjegyzbhelyettes palyazé esetén az alkalmazd kozjegyzd értékelése.

A kozjegyz6i iroda megnyitasaval kapcsolatos kiadasok fedezésére, a kialakitandd iroda targyi és személyi
feltételeire vonatkozo terv.

A Magyar Orszdgos Kozjegyz6éi Kamara (a tovabbiakban: MOKK) 11. szdmu irdnymutatdsanak 2. szamu
melléklete szerinti, kitoltott adatlap.
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Amennyiben a palydzé a palydzatban hivatkozik ra, mellékelnie kell a kdvetkezéket:

16)

20)
21)
22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

A jogi szakvizsgat megel6zéen teljesitett kozjegyzjelolti, vagy egyéb allam- és jogtudomanyi egyetemi
végzettséghez kotott jogi munkakorben eltdltott joggyakorlat igazoldséra vonatkozd okirat, vagy annak
hiteles masolata.

Tartés helyettesi tevékenységet igazoldé okirat, vagy annak hiteles masolata. A palyazo tartds helyettesi
tevékenységet lezérd, e tevékenységét kedvezden értékel6 éves irodavizsgélatot igazold okirat, vagy ennek
hiteles masolata.

A palydzo nyilatkozata a jogi szakvizsgat kdvetd joggyakorlat alatti hdrom hénapot meghaladé folyamatos
tarsadalombiztositasi ellatas tényérol.

Kozépfoku vagy felséfokd, illetve jogi szaknyelvi anyaggal bovitett kozépfoku vagy felséfoku nyelvvizsga
bizonyitvany hiteles masolata. Nyelvvizsgaként allami nyelvvizsga bizottsdg altal kiadott kdzép- és felséfoku
,C" tipusu vagy azzal egyenértékl nyelvvizsga, illetve a kozép- és felséfoku ,C” tipusu allamilag elismert
nyelvvizsga vehetd figyelembe. Amennyiben a pélyazé egy adott nyelvbdl nem azonos fokozatu ,A” és
,B” tipusu nyelvvizsgaval rendelkezik, akkor azt az alacsonyabb fokozatu nyelvvizsgdnak megfeleld ,C” tipusu
nyelvvizsgaként kell figyelembe venni.

Nyelvi jogositvanyt igazolé okirat hiteles mésolata.

Szakfordité-, illetve tolmacs vizsga bizonyitvany, vagy igazolvany hiteles masolata.

Tudomdnyos tevékenység igazolasara az dllam- és jogtudomanyok, valamint tarsadalomtudomanyok kérébdl
megszerzett PhD fokozat megszerzését tanusité okirat hiteles mésolata, allam- és jogtudomanyi karokon
akkreditalt jogi szakjogdsz képzésben megszerzett felséfoku végzettséget, LL.M. mindsitést igazold okirat
hiteles masolata, egyéb fels6foku végzettséget igazold okirat hiteles masolata. A szakjogdsz végzettség és
az LL.M. minésités tekintetében a képzés id6tartamat (a félévek/szemeszterek szamat) hitelt érdemlé médon
igazolni kell.

Fels6foku oktatési intézményben végzett rendszeres jogi oktatdi tevékenységet igazold okirat vagy annak
hiteles masolata. Rendszeresnek az a jogi oktatdi tevékenység mindsil, ha a palyazd legaldbb egy féléven
keresztiil, heti rendszerességgel szemeszterenként legaldbb 20 6sszéraszamban oktat. A palydzénak ezt
a tényt a tanszékvezetd altal kiadott tantargyi tematikaval kell igazolnia.

A MOKK altal szervezett és elismert tanfolyamokon végzett oktatdi tevékenység igazolasa. A MOKK iltal
szervezett és elismert tanfolyamon végzett oktatdi tevékenységet a MOKK elndke igazolja.

A palyazé altal 6nalléan vagy tarsszerzéként irt jogi szakirdnyl monografia egy példanya. Jogi, vagy mas
magas szinvonalu szakmai lapban megjelent tudomanyos publikdciok mdasolata oly mdédon, hogy
megallapithaté legyen mely kiadvanyban jelent meg.

A publikaciokat és a monogréfiat elektronikus (word) formatumban is mellékelni kell a palyazathoz.

A monogréfia kizardlag akkor veheté figyelembe, ha témdja jogi szakirdnyd, legalabb 6t iv terjedelmd, és azt
az MTA doktora, egyetemi tanar (professor emeritus/emerita), habilitalt egyetemi docens vagy a MOKK éltal
kijelolt szerv vagy személy véleményében a kozjegyz6i palydzaton vald felhaszndlasra — a m( szakmai
szinvonala okan - elfogadhaténak nyilvanitotta. Tarsszerzés mi esetén csak a palyazo altal irt rész (részek)
véleményezése szlikséges, feltéve, ha a miibdl egyértelmen kitlinik, hogy mely részek erednek a pélyazoétdl.

A MOKK altal kijeldlt szerv vagy személy dltal végzett véleményeztetés dija 10 000 Ft/szerz6i iv, melyet
a palyazo koteles a MOKK altal megjel6lt bankszamlaszamra elézetesen megfizetni.

A publikacio kizardlag akkor veheté figyelembe, ha az legalabb fél iv terjedelmdi.

A pélyazé teriileti kamaraban végzett munkajat részletezd irasbeli kérelmére a palydzonak a teriileti kamaraban
végzett munkajardl a mikodése szerint illetékes terileti elndkség ad részletes irdsbeli értékelést.

A palydzd orszdgos kamardban végzett munkdjat részletezd irdsbeli kérelmére a pdalydzénak az orszagos
kamardban végzett munkajarol a MOKK elndke ad részletes irasbeli értékelést. Az értékelés irdnti kérelmet
a MOKK elnokéhez kell eléterjeszteni.

Az orszagos kamara mellett m(ikodé szakmai bizottsdgokban betoltott tagsag, illetve az UINL, a CNUE és
a MOKK megbizasabdl méas nemzetkozi bizottsdgban betdltott tagsdg igazoldsa. A bizottsagokban betdltott
tagsagot a MOKK elndke igazolja, az erre irdnyulé kérelmet a MOKK elndkéhez kell eléterjeszteni.

A pélyazat mellékleteit a palydzati kiirasban szereplé sorrendben, a megfeleld sorszam feltlintetésével kell benyujtani.
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Ha a palydzé a Kjtv. 17/A. § (1) bekezdésében meghatarozott igazoldsokat a palydzathoz annak benyujtasaval
egyidejlleg nem mellékeli, a palydzata érvénytelennek tekintendd. A palydzat egyéb mellékleteinek hidnyossagai
a személyes meghallgatas idépontjaig pétolhatok.

Az érvényben |évé palydzatelbirdlasi szempontokrdl, valamint a jelen palyazati felhivasban a pélyazathoz
mellékletként eldirt kdvetelmények 15) pontjdban megjeldlt adatlaprdl tdjékoztatdst a Budapesti Kozjegyzdi

Kamaraban lehet kérni.

A palydzok szakmai felkésziiltségét a teriileti kamara elndksége személyes meghallgatas soran vizsgalja és értékeli.

A Hivatalos Ertesit6t az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felels: dr. Salgo Laszlé Péter. A szerkeszt6ség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel&s kiadd: dr. Salgé LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalh masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ény Lap- és Kdnyvkiado.

Felel6s kiado: Koves Béla Uigyvezeté.
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