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Utasitasok

A Magyar Nemzeti Bank elnokének 3/2023. (lll. 23.) MNB utasitasa
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szol6 4/2022. (X. 25.) MNB utasitas
modositasarol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés g) pontjaban biztositott jogkdromnél fogva - figyelemmel
a Magyar Nemzeti Bankrol sz6l6 2013. évi CXXXIX. torvény 12. § (4) bekezdés c) pontjdban foglaltakra — a Magyar Nemzeti Bank
szervezeti felépitésérdl és miikodési rendjének szabalyairdl a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

A Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatardl sz6l6 4/2022. (X. 25.) MNB utasitds — a Magyar
Nemzeti Bank igazgat6sdga 28/2023. (03. 14.) szdmu hatarozata alapjan — az 1. melléklet szerint médosul.

Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba, azzal, hogy rendelkezéseit 2023. marcius 16-atdl kell
alkalmazni.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elndke

1. melléklet a 3/2023. (lll. 23.) MNB utasitdshoz

. Az SZMSZ I. ALTALANOS RESZ 1.4.2.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»1.4.2.2. Az aleln6kok

A Bank alelndkeit a koztdrsasagi elndk nevezi ki és menti fel, megbizatdsuk hat évre szél. Az alelnokok szakmai

feligyelete ala tartozo szervezeti egységeket, illetve tevékenységeket az igazgatésag hatdrozza meg.

Az alelnokdk tagjai a Monetaris Tandcsnak és az igazgatosagnak, az MNB tv. 4. § (5) és (7)-(9) bekezdésében

meghatarozott feladatokat felligyelé aleln6kok a Pénziligyi Stabilitasi Tanacsnak is.

Az alelnokoket akadélyoztatdsuk esetén — utdlagos beszamoldsi kdtelezettség mellett — a munkaszervezeten beldili

iranyitas/felligyelet szempontjabdl az altaluk feliigyelt szervezeti egységek tekintetében az ligyvezetd igazgatok,

amennyiben az ligyvezetd igazgaté is akadalyoztatva van, vagy az alelndk altal felligyelt szervezeti egységeket

Ugyvezetd igazgatd nem iranyitja, a szervezeti egységek vezetéi a maguk iranyitotta terlletek vonatkozasdban

helyettesitik, a monetaris tandcsi, pénziigyi stabilitasi tandcsi és igazgatosagi tagsagukbdl eredé feladataik, illetve

az igazgatdsag altal hataskoriikbe utalt kérdésekben valé dontéshozatal kivételével. Az igazgatdsagi tagként

dontésre jogosult személy helyettesitésének szabdlyait az igazgatdsag allapitja meg. Amennyiben a helyettesitésrol

az igazgatésag az Ugyrendjében nem rendelkezik, a dontéshozatalra jogosult személy akadalyoztatdsa esetén

az igazgatdsag dont.

Az alelndkok feladatkore:

- a Monetdris Tanacs tagjaként részvétel az alapvet6 jegybanki feladatok elldtasaban,

- az MNB tv. 4. § (5) és (7)-(9) bekezdésében meghatarozott feladatokat felligyeld aleinokdk esetében a testiilet
tagjaként részvétel a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs munkdjaban,

- az igazgatésdg tagjaként részvétel az igazgatdésdg munkdjdban, az igazgatésdg hatdrozataibdl eredd,
a felel6sségébe tartozéként meghatérozott teendék ellatasa,

— a Monetaris Tanacs, a Pénzlgyi Stabilitdsi Tandcs, illetve az igazgatdsag éltal targyalandd elGterjesztések,
jelentések, tajékoztatok elkészittetése, eléterjeszthetéségiik megitélése, a dontések végrehajtasanak felligyelete,

- a Monetaris Tanacs és a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs tagjai esetében a Pénzlgyi Stabilitasi Tandcs Ulései egyes
napirendi pontjainak eléterjesztése,

- az altala felligyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érintd, az igazgatdsag elé szant elSterjesztések,
javaslatok képviselete, amennyiben a szervezeti egységet nem felligyeli igyvezeté igazgato,



HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi14.5zdm 1565

- aszabdlyozasi hataskorével kapcsolatos feladatok ellatasa,

— azigazgatdsag altal meghatdrozott szervezeti egységek szakmai iranyitdsa, illetve felligyelete, ennek keretében
- kozvetlenil vagy az ligyvezetd igazgatdn keresztll — résziikre feladatok kijel6lése, a felligyelt ligyvezetd
igazgatok és ligyvezetd igazgatd altal nem felligyelt szervezetiegység-vezeték tevékenységének irdnyitasa
és ezdltal egyebek mellett a pénziigyi kdzvetitérendszer stabilitdsanak tdmogatasa,

- részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek és munkatervének kidolgozdsaban és azok
egységekre torténd lebontdsaban,

- a felUgyeletiik ald tartozd Gigyvezetd igazgatdk és szervezeti egységek vezet6i szdmdra rendszeres tdjékoztatod
és értékeld értekezletek tartasa,

- a pénzigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelds alelnok esetében - a Kommunikacios és
marketing f6osztallyal egyeztetve — kapcsolattartas a médidval a feladatkdrébe tartozo kérdésekben,

- amonetaris politikaért és pénziigyi stabilitasért felel6s alelndk esetében kapcsolattartas az Allamadéssag Kezel6
Kézpont Zrt.-vel (a tovabbiakban: AKK), mely feladat ellatasat az alelnék jogosult az 4ltala kijeldlt munkavallaléra
delegalni.

A Bankban az alabbi alelnkok mikddnek:

— monetdris politikdért és pénzigyi stabilitasért felel6s alelnok,

- pénzligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelds alelnok,

- nemzetkozi kapcsolatokért, készpénzlogisztikdért, pénziigyi infrastrukturakért, digitalizacioért és hitelosztonzésért
felel6s alelnok.”

. Az SZMSZ I. ALTALANOS RESZ .7. pontja helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:

#1.7. A képviselet

Minden olyan irdsos (papiralapu vagy elektronikus), személyes vagy testileti fellépés — hatésagokkal, kdzéleti és
tarsadalmi szervezetekkel, jogi és természetes személyekkel szemben -, ahol a keletkez6 munkakapcsolatban
a Bank jogokat szerez, kotelezettségeket vdllal, jognyilatkozatokat tesz, vagy allaspontot kozvetit, a képviselet
targykorébe tartozik.

Altalanos képviselet

A Bankot harmadik személyekkel szemben az elndk, az alelndk, a féigazgatd és az elndk éltal képviseleti joggal
irdsban felruhazott személy képviselheti. Alelnok kizarélag a féigazgatoval egytlittesen gyakorolhat képviseleti jogot.
Az elndk akaddlyoztatdsa vagy tavolléte esetén a helyettesitésére jogosult alelndk jar el képviseleti jogkorében.
Az elndk helyettesitésére jogosult alelnok — az elndk tavollétében, a helyettesitési feladatok elldtasa soran —
egyszemélyi képviseletre jogosult mindazon munkakapcsolatokban, amelyek az eIndk jogkdrébe tartoznak.

A képviselettel kiilon megbizott személyek képviseleti joggal rendelkeznek az altaluk irdnyitott szervezet szakmai
munkdja, illetve a hatdskorikbe utalt kiilsé/belsé munkakapcsolatok teriiletén.

Az elndk barmely tgyet, annak barmely szakdban sajat hatdskorébe vonhat, vagy az SZMSZ-ben rdgzitettektol
eltéréen mas személy hataskorébe utalhat.

Jogi képviselet

Az lUgyvédi tevékenységrél szolo 2017. évi LXXVIIL. torvény alapjan a kamarai jogtandcsos, valamint a jogi el6ado
munkaviszonya alapjan képviseli a Bankot.

A kamarai jogtanacsos, valamint a jogi el6add a Bankot illeté jogrél lemondani vagy ellenszolgaltatas nélkul
a Bankot terhel6 kotelezettséget vallalni csak kiilon felhatalmazas alapjan jogosult.

Képviselet a nemzetkozi kapcsolatokban
A Bankot nemzetkdzi kapcsolataiban az elndk, az alelndk, a féigazgatd és az elndk éltal képviseleti joggal irdsban
felruhdzott személy képviselheti. AleIndk kizardlag a féigazgatdval egylittesen gyakorolhat képviseleti jogot.

A Bank nyilvanossag el6tti képviselete

A Bankot a nyilvanossdg el6tt az elndk és az elnok altal kijelolt, illetve egyes kérdésekben az SZMSZ-ben
meghatarozott személy képviseli.

A tdjékoztato, hirkozlé szervekkel - az irott vagy elektronikus sajté, a radi6, a televizi6 munkatarsaival
(a tovdbbiakban: média) - kizdrélag a Kommunikéciés és marketing féosztaly, valamint a Kommunikacios és
marketing féosztéllyal egyeztetve, a pénziligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelés alelnok
feladatkorébe tartozéd kérdésekben az alelnék vagy az altala kijelolt munkavéllalé tartja a kapcsolatot.
Médiamegkeresés esetén a Kommunikacids és marketing féosztaly vezetdje vagy az éltala delegélt munkatars
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jeloli ki és kéri fel a nyilatkozdt, a pénzligyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelés alelndk
feladatkorébe tartozo kérdésekben az aleIndkkel vagy az éltala kijel6lt munkavallaléval egyiittmikodve.

Az elemz6 teriileteken dolgozé munkavallalék a szakmai felettesiikkel, a Kommunikaciés és marketing féosztély
elézetes tdjékoztatdsa mellett ©nalléan nyilatkozhatnak azokon a szakmai férumokon (pl. konferencidkon,
eléadasokon), melyek nem a média szamdra szervezett események.

A Monetaris Tanacs kamatmeghatarozo lése és az Inflacids jelentés kozzététele el6tti héten kerlini kell minden
olyan kommunikéciét, mely a jegybanki monetéris politikdval, kamatpolitikdval kapcsolatban all. Ebben
az Osszefliggésben a sajtonyilatkozatok, cikkek, eléaddsok és a befektetdi taldlkozokon kifejtettek egyardnt
kommunikacidnak tekintendék. Ha a kommunikdcié mégis elkerilhetetlen, a Bank munkavallaléi kotelesek
elharitani mindazokat a témakdroket, amelyek a kamatdontésre, illetve az Inflacios jelentés megallapitasaira,
az abban megfogalmazott lizenetekre vonatkozé béarmiféle utaldsokat tartalmazhatnak. A Pénzugyi stabilitasi
jelentés publikdlasat megel6z6 egy hétben a jelentésben megfogalmazott lizenetekrél a nyilvanossagot
tajékoztatni nem lehet.

A Bank munkavallaléi megszoélaldsaik sordn kerilik a Monetéris Tandcs kamatdontésével kapcsolatos éllédsfoglalast.
Amennyiben a szakérték megnyilvdnuldsa a témdban elkeriilhetetlen, kommunikaciéjukban a tébbségi véleményt
kell képviselnitk.

A Monetéris Tanacs allaspontjanak nyilvanossagra hozatala tekintetében az MNB tv., a Monetdris Tanacs ligyrendje,
a testiilet tagjainak a monetaris politikdhoz kapcsolédd egyéni kommunikdacidja tekintetében pedig a Monetéris
Tandcs tgyrendjének 2. szamu fliggeléke (,Az MNB Monetaris Tanacsanak kommunikacids iranyelvei”) az irdnyado.

A Pénzligyi Stabilitasi Tandcs alldspontjanak nyilvdnossagra hozatala tekintetében a testiilet ligyrendjében foglaltak
az iranyadok.

A Pénzligyi Békéltetd Testllet altal kdtelezben, illetve mérlegelés alapjan nyilvanossagra hozando, illetve hozhato
informacidk korét az MNB tv., a Pénzligyi Békéltetd Testllet nyilvanossaggal valé kapcsolatat a testiilet miikodési
rendjét tartalmazé szabalyzat rogziti”

. Az SZMSZ II/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI rész 1.1.1.3. pontjaban foglaltak helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

,1.1.1.3. Kommunikaciés és marketing féosztaly
1.1.1.3.1. Kommunikéciés osztaly
1.1.1.3.2. Marketing osztaly”

. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 1. cim 1.1.1.3. alcime helyébe a kévetkezd

rendelkezés lép:

»1.1.1.3. Kommunikaciés és marketing féosztaly

A Kommunikacios és marketing féosztaly feladata a Bank egységes és koordindlt kommunikaciéjanak irdnyitasa és
szervezése, a folyamatos, 6sszehangolt jegybanki kommunikacié megteremtése, a Bank sajto, PR, marketing és
belsé kommunikaciés feladatainak ellatasa. Ennek keretében javaslatot tesz a Bank kilsé kommunikacios
szabdlyozza a bels6 kommunikacios tevékenységet. Koordinélja a Bank arculatdval kapcsolatos feladatokat, feltigyeli
a jegybanki termékek és rendezvények esetében az egységes megjelenés megvalosulasat. Szervezi a nyilatkozatra
jogosult munkavallalok sajtényilatkozatait, menedzseli a jegybanki vezet6k sajtomegjelenését, kialakitja
a nyilvanossag tajékoztatasanak rendjét. Teljesiti a sajtd részérél érkezé kozérdekl adatigényléseket a Jogi
igazgatosaggal és az illetékes szakteriiletekkel egytittmukodve.

Koordindlja az eurd tervezett bevezetésével kapcsolatos kommunikacids feladatok elvégzését, kapcsolatot tart
az Eurépai Kdzponti Bank (a tovabbiakban: EKB) és mas jegybankok kommunikdcioés szerveivel.

Koltséggazda szervezeti egységként — a Szamwviteli, kontrolling és beszerzési igazgatdsdg szakmai irdnyitasaval —
lebonyolitja a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokkal kapcsolatos feladatokat.

1.1.1.3.1. Kommunikdcios osztdly

1. javaslatot tesz az intézményi sajtokommunikaciés témakorokre és eszkozokre, felel a nyilvdnossag szamara
eljuttatni kivant jegybanki Gzenetek megfelel6 korben valo terjesztéséért;

2. kapcsolatot tart a médidval, és képviseli a fellileteiken a jegybanki véleményt, elldtja a sajtékommunikéciés
feladatokat, vélaszol a sajté megkereséseire, egylttmuikodve az érintett szakteriiletekkel;
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3. szervezi a Bank vezet&inek sajtémegjelenéseit, a szakteriiletekkel egyuttmUikddve elkésziti a sajtokozleményeket,
sajtotdjékoztatokat szervez a rendezvényekért felel6s mas teriletekkel, eseti tajékoztatd anyagokat készit a sajtd
részére;

4. részt vesz a sajtényilvanos események megszervezésében, egylittmikodve a rendezvényekért felelés mas
tertletekkel;

5. szerkeszti és fejleszti a Bank internet- és intranetfeliletét, egyittm(kodésben a Marketing osztallyal és
az Informatikai igazgatosaggal;

6. szerkeszti és fejleszti a Bank online kdzdsségi médiafeliileteit és multimédias fellleteit, egyuttmikddésben
a Marketing osztéllyal;

7. sajtofigyelést végez, tajékoztatja a Bank vezet6it a médidban megjelent relevans hirekrdl, kiilonos tekintettel
a Bankot kozvetlenl érinté informaciokrol, és 1épéseket tesz a sajtoban megjelend téves informacidk korrigalasara;
8. segiti a Bank lednyvallalatainak kommunikéciés tevékenységét és kozrem(ikodik a Pénziigyi Békéltetd Testilet
kozzétételi kotelezettségeinek online megjelenitésében;

9. intézi a jogszabalyi kotelezettség alapjan és egyéb okokbdl (pl. szponzordlt sajtdomegjelenések) kozzétett
sajtéhirdetések és szakmai cikkek megjelentetését.

1.1.1.3.2. Marketing osztdly

megvalositja a marketingkommunikaciot;

2. kialakitja, karbantartja és fejleszti a Bank arculatat;

3. meghatdrozza és megszervezi a Bank Uzeneteit és termékeit népszer(sitd, valamint ismeretterjeszté és
figyelemfelhivé kampanyokat;

4. kapcsolatot tart a marketingkommunikacidhoz kapcsoléddéan kreativ- és médiatigyndkségekkel, illetve
médiapartnerekkel;

5. elvégzi a fizikai és digitalis az arculathordozé termékekkel 6sszefliggd kreativ tervezési feladatokat;

6. tdmogatja a Bank publikus szakmai rendezvényeinek, sajtotdjékoztatéinak népszerusitését, valamint azok él6
vagy utélagos kdzzétételét a Bank sajat felliletén, egyuttmUkddve a rendezvényekért felel6s mas teriiletekkel;

7. tdmogatja a Kommunikacids osztalyt a kozdsségi médidval és digitalis marketinggel kapcsolatos kreativ és
hirdetési feladatok ellatasaban;

8. elemzéseket készit a Bank marketingkampdnyairdl, k6zosségi médidval kapcsolatos tevékenységérél és online
jelenlétérol;

9. feladatkoréhez kapcsoldddan véleményezi a Bank digitalis termékeinek, internetes oldalainak és alkalmazasainak
felhasznalo-kézpontu kialakitasat.”

. Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZET| EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.2.1.1. alcim 3. pontja helyébe
a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(Hitelintézeti vizsgdlati féosztdly)

,3. az atfogd kockazatalapu intézményi értékelés alapjan javaslatot tesz az igazgatdsdg éves vizsgélati tervének
Osszeallitasara, tovabba figyelemmel kiséri az éves vizsgélati terv teljesiilését, sziikség esetén javaslatot tesz a terv
modositasara;”

. Az SZMSZ 1I/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.2.1.1. alcime a kdvetkezé 10. ponttal
egészil ki:

(Hitelintézeti vizsgdlati fGosztdly)

,10. a Hitelintézeti felligyeleti f6osztallyal és a Digitélis felligyelésért felels féosztallyal egytttmikodve lefolytatja
a Pénzugyi Stabilitasi Tanacs éltal elfogadott éves vizsgalati tervben szerepld intézmények, intézménycsoportok
ILAAP felugyeleti felllvizsgalati eljarasait.”

. Az SZMSZ II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész

a) 3. cim 3.4.4.2. alcim 4. pontjdban az ,osztaly” szovegrész helyébe az ,és kibocsatoi felligyeleti f6osztaly”
szoveg,

b) 5.cim 5.1.8.1.1. alcim 15. pontjaban a ,Kommunikéciés” szovegrész helyébe a,Kommunikaciés és marketing”
szoveg

Iép.
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8. Hatélyat veszti az SZMSZ 11/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE rész 3. cim 3.2.1.2. alcim 5. pont
b) alpontjdban az , , a Hitelintézeti vizsgélati féosztallyal és a Digitalis felligyelésért felel6s féosztallyal egyutt”

szOovegrész és az,és ILAAP” szovegrész.

9. Az SZMSZ Fliggeléke helyébe a Fliggelék 1ép.



A Magyar Nemzeti Bank mint részvénytarsasag szervezeti felépitése
2023. marcius 16. napjan

Igazgatdsig

Monetéris Tanacs

Fliggelék a 3/2023. (lll. 23.) MNB utasitdshoz
JFuggelék a 4/2022. (X. 25.) MNB utasitashoz
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A honvédelmi miniszter 8/2023. (lll. 23.) HM utasitasa

a Magyar Honvédség készenléte fenntartasanak és fokozasanak rendjérdl, valamint

a honvédelmi szervezetek ezzel kapcsolatos tevékenységérol sz616 62/2020. (X. 30.) HM utasitas
modositasarol

A jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 A Magyar Honvédség készenléte fenntartasanak és fokozésanak rendjérél, valamint a honvédelmi szervezetek ezzel
kapcsolatos tevékenységérdl szold 62/2020. (X. 30.) HM utasitds (a tovabbiakban: Utasitds) 1. §-a helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,1. 8§ Az utasitds hatdlya a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdl sz616 2021. évi CXL. térvény (a tovabbiakban:
Hvt.) 3. § 14. pontja szerinti honvédelmi szervezetre terjed ki’

2.8 Az Utasitas
a) 2. § b) pontjaban az,a Hvt. 36. § (1) bekezdés a) és c) pontja” szovegrész helyébe az,a Hvt. 59. § (1) bekezdés
a), ¢), d), e), h), k) és |) pontja” széveg,
b) 2. § ¢) pontjdban az ,Alaptorvény 48-54. cikkében” szovegrész helyébe az ,Alaptorvény 48-51. cikkében”

szoveg,

<) 4. § a) pontjdban az,Alaptorvény 53. cikke” szovegrész helyébe az,Alaptorvény 51. cikke” szoveg,

d) 4.8 b) pontjédban a,honvédelmi veszélyhelyzet” szovegrész helyébe a,honvédelmi vélsaghelyzet” széveg,

e) 6. §-dban az,az MH parancsnoka (a tovabbiakban: MH PK)" szovegrész helyébe az,a Honvéd Vezérkar Féndke
(a tovabbiakban: HVKF)” széveg,

f) 8. §-aban a,Rendkivdli dllapot” szovegrész helyébe a,Hadidllapot” széveg,

|" |n

9) 8. § a) pontjaban, 10. § a) pontjaban, 12. § a) pontjdban az ,az MH PK-val” sz6vegrész helyébe az,a HVKF-fe
szoveg,

h) 8. § b) pontjdban, 8. § d) pontjaban, 8. § e) pontjaban, 10. § b) pontjdban, 10. § ¢) pontjdban, 10. §
d) pontjaban, 10. § e) pontjaban, 12. & b) pontjaban, 12. § c) pontjaban, 12. § d) pontjaban, 13. & a) pontjaban,
13. § b) pontjaban, 13. § d) pontjdban, 16. §-dban, 19. §-dban, 21. §-dban, 22. §-dban, 24. §-dban, 30. §-aban,

31. §-3aban, 32. §-3ban, 33. §-3ban az,az MH PK”" szévegrész helyébe az,a HVKF” sz6veg,

i) 8.§ d) pontjaban az,a 9-11. §-ban nevesitett helyzetekre” szovegrész helyébe a,Szlikségallapotra” széveg,

j) 10. § d) pontjdban az ,a 8-9. és a 11. §-ban nevesitett helyzetekre” szovegrész helyébe a ,Hadidllapotra”
szovegq,

k) 12. §-aban a,Honvédelmi veszélyhelyzet” szovegrész helyébe a,Honvédelmi valsdghelyzet” szoveg,

) 22. §-dban az ,A Magyar Honvédség Parancsnoksidga (a tovabbiakban: MHP)" szévegrész helyébe
az, A Honvéd Vezérkar (a tovabbiakban: HVK)” széveg,

m)  22. §aban a ,HM Honvédelmi Allamtitkar” szévegrész helyébe a ,HM védelmi stratégidért és
humanpolitikaért felelds allamtitkar” széveg,

n) 23. §-4ban, 36. §-dban az,az MHP" sz6vegrész helyébe az,a HVK" szbveg

Iép.
3.§ Hatalyat veszti az Utasitas
a) 9.8-a,
b) 10. §-aban a,valamint terrorveszélyhelyzet” szovegrész és
<) 11.8-a.
4.8 Ez az utasitas a kdzzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Szalay-Bobrovniczky Kristdf s. k.,

honvédelmi miniszter
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A kulturaért és innovacioért felel6s miniszter 2/2023. (lll. 23.) KIM utasitasa
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogéllasardl sz616 2010. évi XLIIL. térvény
2. § (1) bekezdés d) pontjaban, valamint a kormanyzati igazgatasrél sz6lé 2018. évi CXXV. torvény 36. § (3) bekezdésében
meghatarozott hatdskdromben eljarva, tekintettel a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontjéra,
a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Nemzeti Kutatési, Fejlesztési és Innovacios Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatét (a tovabbiakban: SZMSZ)
az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba.

3.8 Hatalyat veszti a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacids Hivatal Szervezeti és M(kodési Szabélyzatardl sz6lé
42/2019. (XI. 25.) ITM utasitas.

Csdk Jdnos s. k.,
kulturaért és innovacidért felelés miniszter

1. melléklet a 2/2023. (lll. 23.) KIM utasitdshoz
A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal jogallasa és alapadatai

1.8 A Nemzeti Kutatési, Fejlesztési és Innovéciés Hivatal (a tovabbiakban: NKFI Hivatal) a tudomanyos kutatasrdl,
fejlesztésrdl és innovaciordl szold 2014. évi LXXVI. térvény (a tovabbiakban: KFltv.) rendelkezéseire figyelemmel,
a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatalrél, valamint a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Alap
kezel6 szervének kijelolésérél sz6lé6 344/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet)
5. §-a szerinti feladatok elldtasaért felelds, kozponti hivatalként miikodé kdzponti koltségvetési szerv.

2.§ (1) Az NKFI Hivatal alapadatai a kbvetkezo6k:
a) megnevezése: Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Hivatal,
b) roviditése: NKFI Hivatal,
) angol nyelvii megnevezése: National Research, Development and Innovation Office,
) székhelye: 1077 Budapest, Kéthly Anna tér 1.,
) postacime: 1438 Budapest, Pf. 438,
) alapitéja: Kormany,
9) alapitasanak ddtuma: 2015. januar 1.,
h) atalakitasara, megszilintetésére jogosult szerv: Kormany,

NN e NN

i) irdnyitd szerv neve: Kulturdlis és Innovacios Minisztérium,

j) irdnyitd szerv cime: 1054 Budapest, Szemere utca 6.,

k) irdnyitoi jogkor gyakorléja: a tudomanypolitika koordindcidjaért felelés miniszter,

)} alapitasarol rendelkez6 jogszabaly: a tudomanyos kutatasrdl, fejlesztésrél és innovaciérdl szélod 2014. évi

LXXVI. torvény,

m)  az NKFI Hivatal hatélyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratanak szama: 11/613-2/2022/PKF,

n) a hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitd okirat kelte: 2022. julius 27.,

o) fé6 tevékenysége allamhdztartdsi szakdgazati besoroldsa: 841114 Alapkutatdshoz nyujtott kormanyzati
szolgdltatas,
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p) alaptevékenysége kormanyzati funkcio szerinti besorolasa:
pa) 011320 Nemzetkozi szervezetekben valé részvétel,
pb) 013330 Palyazat- és tamogatdaskezelés, ellendrzés,
pc) 014010 Altaldnos K+F politika,
pd) 014020 Biotechnoldgiai alapkutatas,

pe) 014030 Természettudomanyi, mszaki alapkutatas,

pf) 014040 Tarsadalomtudomanyi, human alapkutatas,

pg) 015010 Altalanos kézszolgaltatasokkal kapcsolatos alkalmazott kutatés és fejlesztés,
ph) 041130 Szellemi tulajdon és innovacié igazgatasa,

pi) 049020 K+F tevékenységekhez kapcsolodd innovacid,

pj) Konyvtari szolgaltatasok,

q) szamlavezet6je: Magyar Allamkincstar,

r el6iranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10032000-00334820-00000000,
s) torzskdnyvi azonositd szam (PIR): 831004,

t) ad6szam: 15831000-1-42,

u) KSH statisztikai szamjel: 15831000-8411-311-01.

Az NKFI Hivatal vallalkozasi tevékenységet nem végez.

Az NKFI Hivatal

a) tulajdonosi jogokat gyakorol az Express Innovation Agency VMV Nonprofit ZartkorGen Mikddé
Részvénytarsasagban, valamint

b) elldtja az Eurépai Rontgen-szabadelektronlézer Létesitmény GmbH (Eurépai XFEL GmbH) tarsasagban valo
tagsaggal 6sszefliggé feladatokat.

Az NKFI Hivatal részérdl a tulajdonosi jogokat az NKFI Hivatal elndke vagy az éltala kijelolt szakmai felsévezetd,

illetve szakmai vezet6 gyakorolja.

Az NKFI Hivatal a Korm. rendeletben meghatarozott kozfeladatokat végzi alaptevékenységként.

Az NKFI Hivatal a Korm. rendelet 2. §-a szerinti kijelolés alapjan elldtja a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovécids
Alap (a tovabbiakban: NKFI Alap) kezel6 szervi feladatait.

Az NKFI Hivatal elldtja a Nemzeti Tudoménypolitikai Tandcs (a tovadbbiakban: NTT) mukddésével kapcsolatos
titkarsagi feladatokat.

Az NKFI Hivatal — az NKFI Hivatal és a Nemzeti Akkreditalé Hatdsag (a tovédbbiakban: NAH) kdzotti munkamegosztasi
megallapodas alapjan - az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény 10. § (4d) bekezdésében foglaltakra
figyelemmel, az allamhaztartasrél sz6l6 térvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 9. §-a
alapjan a NAH tekintetében ellatja a gazdasagi szervezet feladatait.

2. Hivatali szervezet

Az NKFI Hivatal 6nall6 szervezeti egységei a féosztalyok.

Nem 6nallé szervezeti egység az osztaly. Az osztélyt osztélyvezetd vagy kdzvetleniil a féosztalyvezetd vezeti.

Az NKFI Hivatal elnke, valamint elnékhelyettese munkacsoportot hozhat Iétre. A munkacsoport az NKFI Hivatal
mukodéséhez, feladataihoz kapcsolddd, jol elkiilonitheté feladatcsoport ellatasara létrejott munkaszervezet, amely
feladatainak ellatasat indokolt esetben kiilsé személy vagy testllet is segitheti. A munkacsoport felallitdsakor meg
kell hatdrozni a munkacsoport altal elldtandé feladatcsoportot, azt, hogy a munkacsoport hatdrozott vagy
hatdrozatlan id6tartamra jott létre, vezet6jét és tagjait, valamint azt, hogy a munkacsoport mely szakmai felsévezet6
vagy szakmai vezetd irdnyitasa alatt végzi tevékenységét. A munkacsoport tagjai feladataikat az &llashelyi
feladataikon fellil kételesek elvégezni.

A hivatali célok megvalésitdsanak érdekében az NKFI Hivatal elndke a 31. § (1) bekezdés b) pontja szerinti elnoki
utasitassal kilsé szakértékbdl allé tandcsado testiiletet hozhat létre, meghatarozva a testiilet tagjainak szamat és
dijazdsat, a testilet feladatait és a testllet mUkodését seqité szervezeti egységet. A tandcsadd testiiletben
az NKFI Hivatal munkatarsai a testllet étrehozasardl rendelkez6 elndki utasitds szerint vehetnek részt.

Az NKFI Hivatal szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.
Az NKFI Hivatal szervezeti egységeinek feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.
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Az NKFI Hivatal szervezeti egységeinek a felsorolasat a 3. fiiggelék tartalmazza.
A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro allashelyeket a 4. fliggelék tartalmazza.

Az NKFI Hivatal szakmai feladatainak elldtdsaban a KFltv.-ben meghatarozott testiiletek és a palydzok szamara nem
megismerhetd személyazonossagu szakérték mikodnek kozre.

Az NKFI Hivatal munkatarsai felett a munkaltatéi jogokat — jogszabalyban meghatérozott és az atruhazott
munkaltatéi jogkorok kivételével — az NKFI Hivatal elndke gyakorolja.

A munkaltatéi jogok gyakorldsénak rendjét — ideértve az atruhazott munkaltatdi jogokat is — az NKFI Hivatal
kozszolgélati szabalyzata tartalmazza.

Az NKFI Hivatal feladatainak elldtasa érdekében az elndk sajat hataskorben rendelkezik a szervezeti egységek
alaplétszamon bellli megoszldsanak meghatérozasardl és szervezeten beliili &tcsoportositasarol.

Il. A NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL VEZETO! ES BEOSZTOTT MUNKATARSAI
3. Az elndk

Az NKFI Hivatal egyszemélyi felel6s vezetdje az elnok.

Az NKFI Hivatal elnoke

a) felel6s az NKFI Alap éves programstratégidjanak elkészitéséért és jovahagyasra felterjesztéséért,

b) felel6s az NKFI Hivatal szdmara jogszabalyban eldirt és az NKFI Hivatal munkaprogramjaban megfogalmazott,
tovabba az NKFI Alap éves programstratégidjaban meghatdrozott célok és feladatok magas szinvonalu
megvaldsitasaért,

<) a kutatas-fejlesztési és innovacids tigyekben elldtja a tudomanypolitika koordinacidjaért felelés miniszter altal
raruhdzott képviseleti és egyéb feladatokat,

megalkotédsaval és megvaldsitasaval 6sszefliggd feladatok elldtdsdban, a kutatds-fejlesztés és az innovacid

szabdlyozéasaval, valamint az NKFI Hivatal tevékenységével kapcsolatban - a tudomadnypolitika
koordinaciojaért felel6s miniszter Gtjan - eléterjesztést, javaslatot tesz a Kormany részére,

e) meghatarozza az NKFI Hivatal dltalanos célkitlizéseit, kiemelt céljait,

f) jogszabalyban meghatérozott mértékben rendelkezik az NKFI Hivatal koltségvetési szerv elSirdnyzata felett,

g) gondoskodik az NKFI Hivatal és az NKFI Alap fejezetek koltségvetési javaslata és beszamoldja tervezetének
elkészitésérél és az iranyitd szerv részére torténé megkuldésérdl,

h) felel6s a feladatai elldtdasdahoz az NKFI Hivatal kezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszeri
mukodtetéséért,

i) felel6s az NKFI Hivatal és az NKFI Alap gazdalkodasdban a szakmai hatékonysag és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitéséért, a tervezési, beszdmoldsi, informdcidszolgdltatdsi kotelezettség
teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért, a gazddlkoddsi lehetéségek és kotelezettségek
Osszhangjaért, az intézményi szamviteli rendért,

j) felkéri a KFltv. szerinti értékel6 testiiletek elndkeit, tarselndkeit és tagjait,
k) irdnyitja az NKFI Hivatal hivatali szervezetét,
N gondoskodik az NKFI Hivatal éves munkatervének el6készitésérdl és az irdnyitast ellaté miniszter részére

torténd felterjesztésrdl, valamint jovahagyja a munkatervi feladatok megvaldsuldsarol sz616 beszamolot,

m)  felel6és az NKFI Hivatal SZMSZ-ének el6készitéséért és az iranyitast elldté miniszterhez torténé
eléterjesztéséért, jévahagyja az dltala irdnyitott szervezeti egységek és a kutatds-fejlesztési, valamint
innovacios szakmai feladatokban kdzrem(ikodé testiletek tigyrendjét,

n) gondoskodik a belsé kontrollrendszer és a belsé ellenérzés kialakitdsardl és mikodtetésérdl,

o) gondoskodik az integritds irdnyitasi rendszer kialakitasarol és mikddtetésérdl,

p) az NKFI Hivatal kormanytisztvisel&i és munkavallaléi (a tovabbiakban egyitt: munkatérs) felett teljeskoren
gyakorolja mindazon munkaltatéi jogokat, amelyeket jogszabaly nem utal mds szerv vagy személy
hataskorébe, és amelyek gyakorlasat az NKFI Hivatal mas vezet&jére nem ruhazott at,

q) feladat- és hataskorében a jogszabaly szerinti dltalanos mindsité jogkorrel rendelkezik,



1574

HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi14.szam

12.8

13.8

14.§

r a feladat ellatasat tamogatd szervezeti egységek meghatdrozésaval egyidejlileg kijeloli az elektronikus
informacids rendszer biztonsagaért felel6s személyt, az integritds tandcsaddt, az adatvédelmi tisztvisel6t,
a biztonsdagi vezet6t és az esélyegyenldségi referenst, irdnyitja és feligyeli munkdjukat,

s) eléterjesztést tesz dllami kitlintetésekre, szakmai dijakat adomanyoz, a kiemelkedé munkat végzé
munkatarsakat elnoki dicséretben és egyéb elismerésben részesitheti,

t) dont és intézkedik azokban az ligyekben, amelyeket jogszabdly kifejezetten a koltségvetési szerv vezetbjének
személyes hataskorébe utal, vagy amelyeket jogszabaly alapjan az NKFI Hivatal elndke egyébként a sajat
hataskorébe vonhat,

u) meghatarozza az NKFI Hivatal tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé gazdasdgi tarsasdgokkal 6sszefliggd
hivatali Ggyintézés eljarasrendjét.

Amennyiben erre irdnyulé megdllapodds alapjan az NKFI Hivatal mas koltségvetési szerv belsé ellenérzési feladatait

is ellatja, az NKFI Hivatal elnoke a (2) bekezdés n) pontja szerinti feladat teljesitése soran ugy jar el, hogy az érintett

koltségvetési szerv belsd ellendrzési tevékenysége is biztosithaté legyen.

Az NKFI Hivatal elndke teljeskorten képviseli az NKFI Hivatalt, és — a kezel6 szervi kijelolésre tekintettel - felelésként

eljar az NKFI Alap tgyeiben a belfoldi és kilfoldi természetes és jogi személyek, valamint egyéb szervezetek,

a Kormany és tagjai, valamint az Orszaggytilés és bizottsagai el6tt. Az elndk a vonatkozd jogszabalyok keretei kozott

teljes kord utasitasadasi, képviseleti, kiadmanyozasi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkorrel rendelkezik

az NKFI Hivatalt és - a jogszabdlyokban meghatarozott korben - az NKFI Alapot érinté Ugyekben, tovabba

a jogalkotasrdl szol6 torvényben foglaltak szerint szervezetszabalyozési jogkort gyakorol.

Az elndk kdzvetlendl irdnyitja

a) az elndkhelyettesek,

b) az EInoki Kabinet,

c) a Palyazattervezési és Dontés-el6készitési Féosztaly és

d) a jogszabalyokban meghatérozott keretek kozott a belsé ellenérzés
tevékenységét.

Az elndk a 10. § (2) és (4) bekezdésében meghatédrozott feladat elldtdsaval esetenként vagy éllandé jelleggel
elndkhelyettest vagy féosztilyvezet6t is megbizhat, kivéve, ha jogszabdly a dontést a koltségvetési szerv
vezetbjének személyes hataskorébe utalja.

Az elndk meghatarozott Ugy intézésére barmelyik, a megfeleld képzettséggel és végzettséggel rendelkezé
kormdnytisztvisel6t vagy munkavallalét kijeldlheti, és szamara a jogszabdlyok keretei kozott az lgy intézésének
madjdra is utasitast adhat.

Az elnokot tavolléte vagy akaddlyoztatasa esetén, illetve amennyiben az elndki tisztség nincs betdltve, altaldnos
jogkorrel az éltaldnos elndkhelyettes helyettesiti. A mUkodéssel Osszefliggé gazdasagi és pénzigyi feladatok
tekintetében az elnokot a gazdasagi vezetd helyettesiti.

Az elndk és az dltaldnos elndkhelyettes egylittes tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén, valamint ha az éltaldnos
elndkhelyettesi tisztség nincs betoltve, az eindkot az altala kijelolt elndkhelyettes helyettesiti.

4. Az eln6khelyettes

Az elndkhelyettes az elnok munkajat segiti, tevékenységét az elndk irdnyitasdval végzi. EIndkhelyettes:

a) az altaldnos elndkhelyettes,

b) a tudomanyos és nemzetkozi elndkhelyettes, valamint

Q) a véllalati innovacios elndkhelyettes.

Az NKFI Hivatal elnokhelyettese altalanos feladat- és hataskorében

a) ellatja az NKFI Hivatal képviseletét az SZMSZ-ben foglaltak szerint,

b) dontési jogkort gyakorol a felelsségi korébe tartozo feladatok végrehajtasa soran,

c) irdnyitja a felligyelete ald tartozd szervezeti egységek tevékenységét, beszamoltatja az irdnyitasuk alatt allé
szervezeti egységek, illetve munkacsoportok vezetdit a vezetésiik ald tartozé szervezeti egységek, illetve
munkacsoportok munkajarol,
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d) az irdnyitasa ald tartozé szervezeti egység vonatkozdsdban az NKFI Hivatal elnékénél kezdeményezheti
a szakmai vezetdi dlldshelyre vonatkozd kinevezést vagy annak megsziintetését, az irdnyitasa ald tartozo
szervezeti egység munkatarsai ellen fegyelmi vagy kartéritési eljaras meginditasat,

e) a 12. § (2) bekezdésében foglaltak szerinti elndki kijelolés esetét kivéve iranyitasi tertiletén barmely gy
intézkedési és dontési jogat magahoz vonhatja, meghatarozott tigy intézésére barmelyik kormanytisztvisel6t
kijelolheti, és a jogszabdlyok keretei kozott az ligy intézésének modjara is utasitdst adhat, tovabba
az iranyitasi tertletén jol elkilonitheté feladatcsoport ellatdsara munkacsoportot hozhat létre,

f) figyelemmel kiséri, ellendrzi és értékeli a felel6sségi korébe tartozé vagy egyedileg oda utalt feladatokat,
és gondoskodik az értékelés eredményének visszacsatolasardl,

g) az NKFI Hivatal feladatkorébe tartozé barmely kérdésben elnoki dontés meghozataldt, intézkedés megtételét

kezdeményezheti,
h) jovadhagyja az iranyitasa alatt all6 szervezeti egységek tigyrendjét,
i) eljar azokban az tigyekben, amelyek elldtasaval az eIndk 6t esetenként vagy allandé jelleggel megbizza,
j) elldtja az elndk altal kiadott kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkdz, szabdlyzat, utasitds altal feladat- és

hataskorébe utalt egyéb feladatokat.

Az NKFI Hivatal altaldanos elndkhelyettesének feladatait tavolléte vagy akaddlyoztatasa esetén, vagy ha a tisztség
ideiglenesen nincsen betdltve - jogszabdly vagy az SZMSZ eltérd rendelkezése hidnydban -, az NKFI Hivatal elndke
latja el, azzal, hogy a helyettesités jogat az érintett elndkhelyettes feladat- és hataskorébe tartozd valamennyi
Ugyben vagy az Uigyek egy meghatérozott csoportjdban valamely masik eln6khelyetteshez is telepitheti.

Az NKFI Hivatal tudoményos és nemzetkdzi elndkhelyettesét tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén, vagy ha
a tisztség ideiglenesen nincsen betdltve - jogszabaly vagy az SZMSZ eltéré rendelkezése hidnyaban - a vallalati
innovacios elndkhelyettes helyettesiti, azzal, hogy az elndk a helyettesités jogat az érintett elndkhelyettes feladat- és
hataskorébe tartozd valamennyi ligyben vagy az tigyek egy meghatarozott csoportjdban magahoz is vonhatja, vagy
az éltaldnos elndkhelyetteshez is telepitheti.

Az NKFI Hivatal véllalati innovécids elndkhelyettesét tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén, vagy ha a tisztség
ideiglenesen nincsen betdltve - jogszabaly vagy az SZMSZ eltéré rendelkezése hidnydban -, a tudomanyos és
nemzetkozi elndkhelyettes helyettesiti, azzal, hogy az elndk a helyettesités jogat az érintett elndkhelyettes feladat-
és hataskorébe tartozé valamennyi Gigyben vagy az igyek egy meghatarozott csoportjdban magahoz is vonhatja,
vagy az altaldnos elndkhelyetteshez is telepitheti.

5. Altalanos Elnékhelyettes

Az altalanos elndkhelyettes

a) kozvetlenil irdnyitja
aa) a Koltségvetési Féosztaly,
ab) a Jogi, Beszerzési és Személyligyi Féosztaly és
ac) a HET Végrehajtasi Féosztaly
tevékenységét;

b) gondoskodik a szervezet gazdasagi és jogi feladatainak szakszerU ellatasardl;

<) operativ irdnyitéja a Magyarorszag Helyredllitasi és Ellendlléképességi Terve végrehajtasanak alapvetd
szabalyairol és felel&s intézményeirdl sz6l6 Korm. rendelet alapjan a nemzeti hatésaggal kotott lebonyolitasi
szerz6désben meghatarozott forrasok terhére finanszirozott felhivasokkal és tamogatasokkal kapcsolatos
hivatali feladatok végrehajtasanak, e korben kiilénosen
ca) kozremkodik a tdmogatasokkal kapcsolatos feladatokban,
cb) kozremikodik a palyazati kiirdsok meghirdetésére, médositasara vagy felfliggesztésére vonatkozd

javaslatok kidolgozéasaban,
Q) felelés az NKFI Hivatal altal kezelt palyazatokkal 6sszefliggésben az irdnyitasa alatt allo szervezeti
egység altal nyilvantartott adatok hitelességéért, teljességéért és naprakészségéért;

d) kozremUkodik az NKFI Hivatalnak a KFI stratégia megalkotdsédval és megvalositdsaval kapcsolatos
feladataiban;

e) kozremUikodik a szakteriiletét érinté, a KFltv.-ben, illetve a Korm. rendeletben meghatarozott eurdpai uniés,
tovabba kezel6i vagy lebonyolitéi megéllapodés alapjan kezelt hazai forrdsok felhasznélasaval kapcsolatos,
az NKFI Hivatal hataskorébe tartozé szakmai és adminisztrativ feladatokban.
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6. Tudomanyos és Nemzetkozi EInokhelyettes

A tudomanyos és nemzetkozi elndkhelyettes

a)

kozvetlenil irdnyitja

aa) a Stratégiai és Intézményi Kivalosagi Féosztaly,
ab) a Kutatoi Kivalosagi Féosztaly és

ac) a Nemzetkdzi Féosztaly

tevékenységét;

operativ iranyitdja az NKFI Alap Kutatasi Alaprésze terhére finanszirozott felhivasokkal és tamogatasokkal
kapcsolatos feladatok végrehajtasanak, e korben kiilénosen

ba) szakteriletén részt vesz az NKFI Alap éves programstratégidjanak el6készitésében,

bb) kozremikodik a tdmogatasokkal kapcsolatos feladatokban,

bc) kozremikodik a palyazati kiirdsok meghirdetésére, médositasara vagy felfliggesztésére vonatkozd
javaslatok kidolgozéasaban,

bd) felel6s az NKFI Hivatal éltal kezelt palyazatokkal 6sszefliggésben az irdnyitasa alatt all6 szervezeti
egység altal nyilvantartott adatok hitelességéért, teljességéért és naprakészségéért,

be) szakmai felelése a szakteruletét érinté palydzatokat kezel6 elektronikus palyazatkezel szakrendszer

fejlesztésének és miikddtetésének;
gondoskodik az Orszagos Tudomanyos Diakkori Tanacs Titkarsaganak miikddtetésérol;
kozrem(ikodik az NKFI Hivatalnak a KFI stratégia megalkotasaval és megvalositasaval kapcsolatos
feladataiban;
kozrem(kodik a szakterliletét érint6, a KFltv.-ben, illetve a Korm. rendeletben meghatarozott eurdpai uniés,
tovabbd kezel6i vagy lebonyolitéi megéllapodas alapjan kezelt hazai forrasok felhasznaldsaval kapcsolatos,
az NKFI Hivatal hataskorébe tartozd szakmai és adminisztrativ feladatokban.

7.Vallalati Innovacids EInokhelyettes

A vallalati innovécids elndkhelyettes

a)

kozvetlenil irdnyitja

aa) a Kiemelt Programok Féosztaly,

ab) az Elszamolasi Féosztély és

ac) aTamogatasszabalyozasi és Ellenbrzési Féosztaly
tevékenységét;

operativ iranyitéja az NKFI Alap Innovacios és Nemzeti Laboratériumok Alaprésze terhére finanszirozott

felhivasokkal és tdmogatasokkal kapcsolatos szakmai feladatai végrehajtasanak, e kdrben kiilonésen

ba) iranyitja a szakteriletét érinté projektek pénziigyi és szakmai szemponti nyomon kovetését és
ellenérzését,

bb) szakteriletén részt vesz az NKFI Alap éves programstratégidjanak el6készitésében,

bc) kozrem(ikodik a szakterlletét érinté tdmogatasokkal kapcsolatos feladatokban,

bd) kozrem(kodik a szakteriiletét érinté pdélydzati kiirdsok meghirdetésére, modositdsara vagy
felfliggesztésére vonatkozo javaslat kidolgozasaban,

be) koordindlja a szakter(letét érintd projektek pénziligyi ellenbrzését,

bf) felelés az NKFI Hivatal altal kezelt palyazatokkal 6sszefliggésben az irdnyitasa alatt allo szervezeti

egység altal nyilvantartott adatok hitelességéért, teljességéért és naprakészségéért;
a kutatas-fejlesztési és az innovacios tamogatasokkal és projektekkel kapcsolatos szabalyozasi, ellenérzési és
elszamolasi feladatai végrehajtasa korében

ca) iranyitia a kutatds-fejlesztési és innovacios projektek helyszini ellenérzésével 0Osszefliggd
feladatokat,
cb) felligyeli a kutatds-fejlesztési és innovacios célu palyazatok és projektek szabalyszerliségét,

az ezekkel kapcsolatos jogi feladatokat,
Q) feltgyeli és koordindlja a Korm. rendelet 5. § (1) bekezdés e) és f) pontjdban meghatarozott,
az érintett irdnyitd hatésaggal kotott megallapodasban foglaltak végrehajtasat;
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d) kozrem(kodik az NKFI Hivatalnak a KFI stratégia megalkotasdval és megvalésitasdval kapcsolatos
feladataiban;

e) kozremUkodik a szakterliletét érinté, a KFltv.-ben, illetve a Korm. rendeletben meghatarozott eurépai uniés,
tovabba kezel6i vagy lebonyolitéi megéllapodas alapjan kezelt hazai forrasok felhasznalasaval kapcsolatos,
az NKFI Hivatal hataskorébe tartozé szakmai és adminisztrativ feladatokban.

8. A gazdasagi vezeto

Az NKFI Hivatal gazdasagi vezet6je a Koltségvetési Féosztély vezetdje.

A gazdasagi vezetd kozvetlenil vezeti és ellenérzi az NKFI Hivatal gazdasagi szervezetét, és felel6s mindazon
feladatok megfeleld ellatasaért, amelyeket a vonatkozé jogszabalyok a koltségvetési szerv gazdasagi szervezete
részére el8irnak.

A gazdasagi vezeté gondoskodik mindazon feladatok ellatasardl, amelyeket a NAH mint gazdasagi szervezettel nem
rendelkezé koltségvetési szerv tekintetében a NAH és az NKFI Hivatal kdzotti munkamegosztési megallapodas
alapjan az NKFI Hivatal gazdasagi szervezetének el kell latnia.

A gazdasagi vezet6 felel6s az NKFI Hivatal koltségvetési szerv mint kozponti koltségvetési fejezet gazdalkodasanak
tervezéséért és a koltségvetés végrehajtasaért.

Kezeld szervi kijelolésére tekintettel — a kezeld szervet megilleté mértékben - kézremiikddik az NKFI Hivatal altal
kezelt fejezeti kezelésl elGiranyzatok, valamint az NKFI Alap elkilonitett allami pénzalap mint koézponti
koltségvetési fejezetek gazdalkodasanak tervezésében és a kdltségvetés végrehajtaséban.

A gazdasdgi vezetét az NKFI Hivatal iranyitdsat ellatd miniszter nevezi ki és menti fel, a gazdasagi vezet6 felett
a tovabbi munkaltatoi jogokat az NKFI Hivatal elnoke gyakorolja.

A gazdasagi vezet6t a Koltségvetési Féosztaly Gazdasagi és Uzemeltetési Osztalydnak vezetSje helyettesiti.
A gazdasagi vezetd tartds, 120 napot meghaladé akadalyoztatdsa esetén, illetve ha a tisztség ideiglenesen nincs
betoltve, az NKFI Hivatal elndke irdsban — az iranyitast ellaté miniszter egyetértésével — a jogszabalyi feltételeknek
megfelel6 munkatarsat jeldl ki a gazdasagi vezetdi feladatok ellatasara.

9. A féosztalyvezetd

A féosztalyvezet6t — a Koltségvetési Féosztaly vezetbjének kivételével — az NKFI Hivatal elndke nevezi ki és menti fel,

ennek soran a féosztalyvezetd felett irdnyitasi jogkort gyakorlo elndkhelyettes véleményét kikéri.

A féosztalyvezetd felelés a vezetése alatt 4ll6 szervezeti egységnek a jogszabalyok és a belsé szabdlyozasok szerinti

mukodéséért, a hataskorébe utalt feladatok teljesitéséért és a végrehajtas ellenbérzéséért. A féosztalyvezeté feladatai

kilondsen:

a) irdnyitja a féosztaly szervezeti egységei vezetbinek és a féosztaly beosztott munkatarsainak tevékenységét,
gondoskodik a feladatok végrehajtasanak ellenérzésérél, a kozvetlen iranyitasa ald tartozdé munkatarsak
beszamoltatasarol, valamint munkajuk értékelésérdl,

b) dont a féosztaly feladatkorébe tartozd, valamint az elndk vagy a féosztélyt irdnyitd elndkhelyettes ltal
egyedileg a hataskorébe utalt tigyekben,

<) képviseli a féosztalyt az NKFI Hivatal vezetdi és szervezeti egységei, valamint kiilsé személyek és szervek elétt,
elnoki felhatalmazas alapjan, ellatja az NKFI Hivatal képviseletét is mas szerv és személyek el6tt,

d) a féosztalyon belll biztositja az Gigyintézés egységes gyakorlatat,

e) az NKFI Hivatal kozszolgalati szabalyzata szerint munkaltatoi jogokat gyakorol a féosztaly munkatérsai
tekintetében, és tdmogatja, ellendrzi az irdnyitasa ala tartozd vezeték humanpolitikai munkajat,

f) el6késziti a féosztaly szakterlletét érinté jogszabdlyok és egyéb elSterjesztések, szabalyzatok, utasitasok
tervezeteit, hataskorében kdzremUikodik a kiilsé szervek altal kiildott javaslatok, tervezetek és elSterjesztések
véleményezésében,

a) javaslatot tesz kitlintetésre, szakmai dijra, éllashely besorolasi fokozatdnak mddositdséra, motivacios
elismerésre, illetve célfeladat kittizésére,

h) az irdnyitasa ald tartozé szervezeti egység vonatkozdsaban kezdeményezheti az osztalyvezetéi allashelyre
vonatkozé kinevezést vagy annak megsziintetését, valamint az irdnyitdsa ala tartozd szervezeti egység
munkatarsai ellen fegyelmi vagy kartéritési eljaras meginditasat,

i) kiadményozza a féosztaly hatdskorébe tartozé iratokat,
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j) gondoskodik a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozo adatok, informaciok, belsé utasitasok figyelemmel
kisérésérol és aktualizaldsarol,

k) elkésziti és jévahagyasra felterjeszti a féosztaly ligyrendjét,

) gondoskodik az iranyitott szervezeti egység részére elSirt munkatervi feladatok nyilvantartasarél és

végrehajtasardl, a teljestilésre vonatkozé beszamolo el6készitésérdl,

m)  szakteriiletét érintéen gondoskodik a kiilsé (az Eurépai Szdmvevészék, az Eurdpai Bizottség, az Allami
Szamvev@szék, a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal, az Eurdpai Tdmogatdsokat Auditdlé Féigazgatdsag,
a Magyar Allamkincstér, az iranyitd szerv, illetve a felsorolt szervezetek megbizottjai &ltal végzett)
ellenérzések koordinacidjarol, és tajékoztatja az EIndki Kabinet vezetéjét a kilsé ellendrzések alapjan késziilt
intézkedési tervek végrehajtasarol,

n) elldtja mindazon feladatokat, amelyeket az NKFI Hivatal elndke vagy a féosztalyt iranyité elndkhelyettes
a féosztalyvezet6 feladataként hatdroz meg.

A féosztalyvezet6 tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a helyettesitését a féosztaly tigyrendjében meghatéarozott

osztalyvezetd vagy — osztélyvezetd hidnyaban — a féosztélyvezetd altal kijeldlt kormanytisztvisel6 latja el.

A féosztélyvezetdi élldshely betdltetlensége esetén a féosztalyvezetét a szervezeti egység tgyrendjében kijelolt

osztalyvezetd helyettesiti. A féosztélyvezetSi és a helyettesitésére jogosult osztalyvezet6i allashely egyideji

betéltetlensége esetén a féosztalyvezetd helyettesitésére az NKFI Hivatal elndke éltal egyedi kijeloléssel felkért

kormanytisztviseld jogosult.

10. Az osztalyvezet6

Az osztalyvezet6t az NKFI Hivatal elndke nevezi ki és menti fel, ennek sordn az osztalyvezeté felett iranyitdsi jogkort

gyakorlé féosztalyvezetd, valamint elndkhelyettes véleményét kikéri.

Az osztalyvezeté felel6s az irdnyitasa alatt allo osztalynak a jogszabalyok és belsé szabalyozasok szerinti

mUkodéséért, a hataskorébe utalt feladatok teljesitéséért és a végrehajtas ellendrzéséért.

Az osztélyvezet6

a) a felette irdnyitasi jogkort gyakorld vezeté rendelkezései alapjan irdnyitja és szervezi az osztdly
munkatarsainak munkajat, gondoskodik beszamoltatasukrol és munkdjuk értékelésérdl,

b) dont az osztdly feladatkorébe tartozo, valamint a felettese (elndk, elndkhelyettes, féosztalyvezetd) éltal
egyedileg a hatdskorébe utalt tigyekben,

<) az osztalyon belul biztositja az lgyintézés egységes gyakorlatat,
d) elldtja az osztaly képviseletét a szervezeti egységén és az NKFI Hivatal szervezetén beldil,
e) elldtja mindazon feladatokat, amelyeket belsé utasitas az osztalyvezeté feladataként hataroz meg.

Az osztalyvezet6t tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén a fdosztdly Ugyrendjében meghatérozottak szerint
a féosztalyvezetd vagy az osztalyvezet6 altal kijelolt kormanytisztviseld helyettesiti.
Az osztalyvezetGi allashely betoltetlensége esetén az osztalyvezet6t a féosztalyvezetd helyettesiti.

11. Az NKFI Hivatal ligyintéz6i és munkavallal6i

Az NKFI Hivatal Ugyintéz6i és munkavallaléi munkavégzéssel kapcsolatos jogait és kotelezettségeit
a kormanytisztvisel6kre vonatkozo jogszabaly és a Munka Térvénykdnyve tartalmazza.

Az NKFI Hivatal tigyintézéje és munkavallaléja

a) feladatat kozvetlen vezet6je — ideértve a munkacsoport vezetdjét is — irdnyitdsa alatt latja el. Ha nem
kozvetlen felettes vezet6 ad utasitast részére, koteles errdl a kdzvetlen vezetéjét haladéktalanul tajékoztatni,

b) feladatait az NKFI Hivatal érdekeit szem el6tt tartva, a jogszabdlyok, az elndk altal kiadott kozjogi
szervezetszabdlyoz6 eszkézok, szabdlyzatok és utasitasok altal meghatarozott médon, az a) pont szerinti
utasitdsok, utmutatdsok alapjan, a hatarid6k betartasaval koteles végrehajtani,

<) gondoskodik az NKFI Hivatal feladat- és hataskorébe tartozo Gigyek érdemi dontésre vald el6készitésérol,

d) koteles szakmai tuddsat és ismereteit a feladatai elldtasahoz sziikséges kovetelmények szerinti szinten tartani,
a jogszabalyokban vagy a munkaltaté éltal elSirt képesitést megszerezni,

e) jogszabalyban meghatédrozott kivétellel koteles megdrizni az NKFI Hivatal mikodésével kapcsolatban
tudomasara jutott informaciokat,
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f) koteles keriuilni minden olyan tevékenységet, ami az NKFI Hivatal hatranyos megitéléséhez vezethet, vagy
egyéb médon az NKFI Hivatal érdekeit kedvezétlendl érintheti,

g) kozvetlen vezetdje kijelolése alapjan koteles helyettesiteni munkatarsat,

h) szakmai kérdésekben kezdeményezésre, javaslattételre, véleménynyilvanitasra jogosult,

i) jogosult a munkavégzés feltételeinek javitdsara iranyuld javaslattételre, véleménynyilvanitasra
a munkahelyével, munkafolyamatokkal kapcsolatos kérdésekben.

lll. AZ NKFI HIVATAL MUKODESE, AMUNKAVEGZES ALTALANOS SZABALYAI
12. Képviselet

Az NKFI Hivatal képviseletét az allami szervek, gazdalkodé szervezetek, civil szervezetek, valamint egyéb szervek és
szervezetek, birdsdgok és hatdsdgok el6tt az NKFI Hivatal elndke latja el. Az elndk e képviseleti jogat eseti jelleggel
vagy az lUgyek meghatédrozott csoportjdra nézve irdsban atruhdzhatja, a képviseletre felhatalmazott személy
az NKFI Hivatal elndkének nevében és rendelkezése szerint jar el.

Az NKFI Hivatal alldspontjanak, véleményének allamigazgatdsi képviseletére miniszteri és allamtitkari szinten
az elndk, helyettes allamtitkari szinten - az elndkkel torténé egyeztetési kotelezettséggel — az elndkhelyettes,
féosztalyvezetéi szinten az illetékes féosztalyvezetd vagy az altala, kotott felhatalmazassal kijelolt személy jogosult.
A kotott felhatalmazas alapjan eljaré személy csak a kijelolésre jogosult altal meghatdrozott személyi és targyi
korben, meghatérozott tartalommal tehet nyilatkozatot, kiadmdanyozhat, vagy lathatja el mas médon az NKFI Hivatal
képviseletét.

Az NKFI Hivatalt és az NKFI Alapot érint6é Gigyekben a sajtdé szamara nyilatkozatot, kbzleményt vagy informaciot
az elndk adhat, erre az NKFI Hivatal mas vezetdje vagy beosztott munkatdrsa kizdrélag az elndk elézetes
engedélyével jogosult. Az NKFI Hivatal kiilsé honlapjan tartalmat kdzzétenni a Kommunikéciés Osztaly jogosult,
kivéve a szakmai féosztalyok kezelésében 1évé oldalak és adatbazisok frissitését. Az NKFI Hivatal intranetes
fellletének (a tovabbiakban: intranet) mUkoddtetésérél a Kommunikéaciés Osztdly gondoskodik, az intranetre
tartalmat a Kommunikacios szabalyzat szerint lehet feltdlteni.

13. Kiadmanyozas

Az NKFI Hivatal eIndke altaldnos kiadmanyozasi jogkorrel rendelkezik.

Az NKFI Hivatal eInoke kiadmanyozza

a) a miniszterelnoknek,

b) a koztarsasagi elndknek,
) a Kormany tagjanak,

az Orszaggydlés elnokének,

(o g)

)
)

e az Alkotmanybirésag elndkének,

f) a Kdria elnokének,

g) a legfébb tigyésznek,

h) az Allami Szamvevészék elndkének,

i) a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal elndkének,
j) a Magyar Allamkincstar elndkének,

k) az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének,

) az NTT elnokének,

m)  az Eotvos Lordnd Kutatdsi Haldzat elndkének,

n) a Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének, valamint

o) a korményzati igazgatdsi szervek és az egyéb szervek vezetdinek

cimzett iratokat.

Az NKFI Hivatal elndkhelyettesei a feladat- és hataskoriikbe tartozé Ugyekben a szakmai felsévezeték kozil
a helyettes allamtitkdr, valamint a kormanyzati igazgatasi szervek és egyéb szervek vezetdjének helyettese részére
késziilt dokumentumokat kiadmanyozhatjak. Az elnékhelyettesek egyebekben - az NKFI Hivatal elnékének eltéré
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rendelkezése hianydban - kiadmanyozzak a feladat- és hataskoriikbe tartozo, elnoki dontést vagy kiadmanyozast
nem igénylé iratokat.

Az NKFI Hivatal féosztélyvezetdi, illetve osztalyvezetdi a feladat- és hataskoriikbe tartozé ligyekben kiadmanyozzak
az azonos beosztasu, jogallasu, besorolasu vezetéknek cimzett, illetve az olyan, feladat- és hataskoriikbe tartozo
tgyekben keletkezett tigyiratokat, amelyek kiadmanyozasi joga nincs az NKFI Hivatal elnéke vagy elndkhelyettesei
részére fenntartva, vagy amelyben a kiadmanyozasra eredetileg jogosult szakmai felsévezet6 (elndk, elndkhelyettes)
vagy a szervezeti egység Uigyrendje felhatalmazta.

Kiadmany, illetve aldirassal jovahagyott belsé irat masolatanak hitelesitésére a kiadmanyozd, jovdhagyo vezetd,
elndki és elndkhelyettesi kiadmanyozasu vagy egyéb irat esetén az e dokumentum el6készitéséért szakteriletileg
felelés féosztalyvezetd jogosult. A Jogi, Beszerzési és Személyligyi FOosztdly vezetdje altaldnosan jogosult
valamennyi kiadmdny, illetve aldirdssal jévahagyott belsé irat hitelesitésére. Az NKFI Hivatal elndke belsé
szabalyzatban vagy egyedi rendelkezésben mas munkatarsat is feljogosithat a hitelesitésre.

Gazdélkodasi jellegli vagy ilyen kihatdsu Ugyekben a kotelezettségvallalasi, utalvanyozési, ellenjegyzési,
érvényesitési jog a Gazdalkodasi Szabdlyzatban foglaltak szerint gyakorolhaté.

A kiadmanyok, illetve aldirassal jévahagyott belsé iratok tartalmaért, jogszabalyszerliségéért a kiadmanyozo felelés
az Ugyet el6készitdé lgyintézé jogszabdlyban meghatarozott felelésségének fenntartasa mellett. Az Ugyiraton
- a szakmai illetékesség, illetve a felel6sség megallapithatdsaganak érdekében — az azt el6készitd Uigyintézé nevét
fel kell tiintetni. Ha a kiadmannyal vagy egyéb irattal kapcsolatban az NKFI Hivatal egységes alldspontjdnak
kialakitdsa nem tortént meg, az eltéré vélemények targyilagos feltdrdsaért az tigyben kiadmanyozésra jogosult
személy felel6s.

A papiralapu kiadmanyon a kiadmanyozé aldirdsa mellett az NKFI Hivatalnal rendszeresitett bélyegzé lenyomatanak
is szerepelnie kell. Az elektronikus irat kiadmanyozésa sordan a kiadmanyozénak az elektronikus iratot az erre
rendszeresitett és az NKFI Hivatal altal biztositott elektronikus aldirassal vagy elektronikus bélyegzével kell elldtnia.
Kivételes esetben, ha a kiadmanyoz6 nem rendelkezik az NKFI Hivatal altal biztositott elektronikus aldirassal vagy
elektronikus bélyegzével, az elektronikus irat kiadmanyozasa soran a kormdanyzati hitelesités szolgéltato altal
biztositott elektronikus aldiras is hasznalhato.

Az NKFI Hivatal altal rendszeresitett bélyegzékrél és elektronikus aldirdsokrol, valamint azok nyilvantartasardl
az NKFI Hivatal elndke belsé szabalyzatban rendelkezik.

14. Az NKFI Hivatal belsé iranyitasanak eszkozei

Az NKFI Hivatal belsé iranyitdsanak eszkozei (a tovabbiakban: belsé szabalyozd eszkdz) a szervezet egészét vagy
meghatarozott szervezeti egységét érinté normativ tartalmdu, kotelezé rendelkezések, végrehajtasi szabalyok és
tajékoztatasok:

a) az elnok altal koézjogi szervezetszabdlyozd eszkdzként kiadott szabalyzat, amely a hivatal belsé muikodési
rendjét, az egyes szervezeti egységek és személyek feladatkorét meghatarozd, a hivatal egészére vonatkozd
irdnyitasi eszkoz,

b) az elndk altal kiadott elnoki utasitds, illetve elndki utasitasként kiadott szabalyzat, amely altaldnos érvényl
feladatokat és kotelezettségeket meghatérozd — az NKFI Hivatal szervezetére vagy mikodésére vonatkozd
munkaltatoi, illetve a mkddés szempontjabdl relevéns egyéb — intézkedéseket tartalmaz,

c) az elndk altal kiadott elnoki korlevél vagy egyéb elndki rendelkezés, az elndki utasitdssal azonos targyi, illetve
szervi hatélyd normativ rendelkezés, kizarélag a hatalyos szabalyzatokkal 6sszhangban all6 rendelkezéseket
tartalmazhat, annak kiegészitését, pontositasat, egységes értelmezését szolgalja, végrehajtasi irdnymutatast
ad,

d) az elnodk, feladat- és hataskorét érint6 kérdésekben az elndkhelyettes, valamint a féosztalyvezeté altal kiadott
tajékoztatd, amely az NKFI Hivatal m(ikddését, tevékenységét érintd, adott ligyre, intézkedésre vagy helyzetre
vonatkozé informaciét tartalmazo kozlés,

e) az elnok, tovabba az irdnyitdsa alatt all6 szervezeti egység tekintetében az elndkhelyettes dltal kiadott
Ugyrend, amely az 0nallé szervezeti egységek feladatait és belsé mikodésének részletes szabalyait
tartalmazza.
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Az (1) bekezdés szerinti bels6é szabalyozé eszkozoket a jogszabdlyban, belsé szabdlyzatban meghatdrozott, ennek
hianydban a szakteriletileg illetékes vagy az elndk altal esetileg kijelolt szervezeti egység késziti eld. A tervezetet
— az (1) bekezdés d) pontja szerinti tdjékoztaté kivételével — a Jogi, Beszerzési és Személylgyi Féosztallyal
véleményeztetni kell.

Az (1) bekezdés d) pontja szerinti belsé szabalyozé eszkoz kivételével az aldirt belsé szabalyozé eszkdz egy eredeti
példanyanak megdrzésérél és nyilvantartasarél a Jogi, Beszerzési és Személylgyi Féosztaly gondoskodik.
Az (1) bekezdés d) pontja szerinti tdjékoztatd egy eredeti példanydnak megbrzéséért és nyilvantartasdért
az azt el6készit6 szervezeti egység felelbs.

Az (1) bekezdés d) pontja szerinti belsé szabdlyozé eszkdz kivételével az aldirt belsé szabdalyozé eszkozt
az intraneten kozzé kell tenni a Kommunikdaciés szabdlyzat szerint. Ha az (1) bekezdés szerinti bels6é szabalyozo
eszkoz tartalmat az érintettekkel mas médon, kézvetlenil is kézolni kell, arra az el6készité, elsédlegesen felelés
szervezeti egység koteles.

15. Az ligyintézés altalanos szabalyai

Az NKFI Hivatalndl az ligyintézés elsédlegesen elektronikus uton, a kdzvetlen szakmai vezet6 vagy valamely szakmai
felsévezetd utasitdsara, valamint, ha az ligy természete vagy jogszabalyi rendelkezés ezt megkivanja, papir alapon
torténik. Az tigyek intézésekor a hatélyos jogszabalyokban és belsé utasitasokban foglalt rendelkezések alapjan kell
eljarni. Az NKFI Hivatal szervezeti egységei és munkatarsai a feladataik ellatdsa soran kotelesek szorosan és
szervezetten egylttmikodni, kozvetlendl kapcsolatot tartani, és egymdst a sziikséges tajékoztatds megadasaval,
adatok szolgaltatasaval, valamint minden egyéb moédon kdlcséondsen segiteni.

Az Ugy elintézéséért elsédlegesen az a szervezeti egység felelés, amelynek a feladat tényleges elvégzése vagy
koordinalasa jogszabdly, az SZMSZ vagy belsé szabalyozo6 eszkdz alapjan a hataskorébe tartozik. Amennyiben az tigy
mas szervezeti egység feladat- és hataskorét is érinti, vagy az Gigyben specidlis szakértelem is sziikséges, a tovabbi
szervezeti egység bevonasardl az elsédlegesen felelds szervezeti egység koteles gondoskodni. Az egyes szervezeti
egységek kozotti hatdskori Utkdzés esetén, vagy ha a hatdskdr gyakorldsanak jogosultja nem dllapithaté meg,
az NKFI Hivatal elndke jeldli ki az Gigy felel6sét és az ligy intézésében részt vevé tovabbi szervezeti egységeket.
Amennyiben valamely, az NKFI Hivatal mikodéséhez, feladataihoz kapcsolodo, jél elkilonithetd feladatcsoport
elldtasara munkacsoport jott létre, akkor a kapcsolodd ligy intézésére elsédlegesen az érintett munkacsoport
jogosult a (2) bekezdésben meghatarozott rendelkezések szerint és az NKFI Hivatal szervezeti egységei feladat- és
hatdskorének tiszteletben tartasaval.

Az NKFI Hivatal elnokhelyettesei és féosztalyvezetdi, illetve osztalyvezetdi — szlikség esetén az irdnyitott szervezeti
egységre beosztott munkatéars bevonasaval - jogosultak a szakteriletiiket érinté elGterjesztések készitésében és
véleményezésében, Ugyek intézésében részt venni, eléterjesztés készitését, allasfoglalas kiadasat vagy dontés
meghozatalat kezdeményezni.

Az NKFI Hivatal elnokének kivételével a vezet6 az irdnyitdsa ald nem tartozo6 szervezeti egység munkatarsa részére
utasitast nem adhat, az elndkhelyettesek azonban a feladat- és hataskoriikbe tartozé tigyekben az elndk vagy mas
elndkhelyettes irdnyitasa ald tartozo féosztaly vezetéjét az adott Gigyben vald szakmai kdzrem(ikddésre felkérhetik.
Amennyiben a feladat nem tartozik a felkért féosztalyvezet6 hataskorébe, vagy a féosztilyvezetd az adott ligyben
hozott elndkhelyettesi dontéssel nem ért egyet, koteles e tényrél az elndkhelyettest, az elndkhelyettes
intézkedésének elmaraddsa esetén az elnokot tdjékoztatni.

Az Ugyintézéknek konkrét utasitdst kozvetlen vezetdjiuk (a féosztaly ald szervezett osztdly esetén ideértve
a féosztalyvezetét is), kivételes esetben a kdzvetlen vezeté felettese is adhat, aki err6l az érintett kdzvetlen vezetét
haladéktalanul tajékoztatni koteles.

A munkacsoport vezetéje a munkacsoport hataskorébe rendelt feladatcsoport ellatdsa érdekében jogosult
a munkacsoport tagjai részére konkrét utasitast adni.

A 32-34. §-ban meghatérozottak szerint az utasitasok kiadasat és az utasitdsok végrehajtasat, a szervezeten bellli
megkereséseket a szolgdlati ut megtartasaval kell teljesiteni. Halaszthatatlanul stirgés Gigyekben az intézkedésben
tavolléte miatt akadalyozott felettes vezet6é egyetértését telefonon vagy elektronikus uton kell beszerezni. Ennek
megtorténtét, vagy amennyiben erre sincs lehetéség, ezt a korlilményt az Ugyiraton vagy az elektronikus
iratkezelési rendszerben fel kell tiintetni, és az ligyiratot haladéktalanul a kbvetkezé felettes vezet6hoz kell eljuttatni.
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Az NKFI Hivatal elnoke, eIndkhelyettesei, féosztalyvezetdi, osztalyvezetdi és munkacsoport-vezet6i az NKFI Hivatal
mindenkor hatélyos egyedi iratkezelési szabdlyzata szerint jel6lik ki a munkafeladat felel6sét (ligyintézdjét), azzal,
hogy szlikség esetén az érdekelt szervezeti egységeket vonja be.

Az lgyeket a vonatkozd jogszabdlyok, belsé szabalyozé eszkdzok és a szervezeti egység vezet6jének Utmutatasai
szerint, az elGirt hataridére kell elintézni. El6irt ligyintézési hataridé hidnydban az ligyeket a vezeté - ideértve
a munkacsoport vezetéjét is — altal a feladatok kiadasa soran megallapitott egyedi tigyintézési hataridén belil kell
elintézni. A 15 napos Ugyintézési hatdridét kell dltaldban irdnyadénak tekinteni azokban az esetekben, ha a vezetd
eltéré tgyintézési hataridét nem irt elé. A vezetd - ideértve a munkacsoport vezetdjét is — jogosult ,stirgésként”
megjeldlni az lGgyet, ebben az esetben az ligyintézének haladéktalanul, de legfeljebb 3 munkanapon beliil
intézkedni kell.

Amennyiben az intézkedés olyan utasitas alapjan késziilt, amellyel az ligyintézd vagy az ligyirat lattamozdja nem ért
egyet, az ellenvéleményt az indokok megjeldlésével az ligyiraton vagy az elektronikus iratkezelési rendszerben
fel lehet tuintetni.

Az egyes feladatok elvégzéséért, a munka szakmai tartalmdért és a hatéridék betartdsdért, a munkavégzés
ellenérzéséért az adott szervezeti egység vezetdje — ideértve a munkacsoport vezetéjét is — a felelds. A feladatok
elldtasa a belsé szabalyozé eszkozokben foglaltaknak megfeleléen torténik.

A szervezeti egységekben és a munkacsoportokban a munkat ugy kell megszervezni, hogy minden tgy
elintézéséért és annak elmulasztasaért felelés személy megallapithat6 legyen. Ha a vezet6i dontéshez sziikséges
valamennyi korlilmény magébdl az tigyiratbdl vagy az elektronikus iratkezelési rendszerben — az NKFI Hivatal altal
kezelt pélyazatokkal és tdmogatasokkal 6sszefliggd tigyekben az elektronikus palydzatkezel$ szakrendszerekben —
rogzitett adatokbdl, informacidkbol nem dllapithaté meg, az Ulgyintézés el6zményeirdl irdsbeli 6sszefoglalot,
feljegyzést kell késziteni, és azt az Gigyirathoz kell csatolni.

Az NKFI Hivatal munkatarsai kotelesek az tigyintézés soran a tudomasukra jutott, jogszabdly alapjan védett adatot
- igy klonosen mindsitett adatot, személyes adatot, lzleti titkot — és az egyébként bizalmas informaciét megdrizni.
Mindsitett adatot tartalmazé Ugyiratot a titkos lUigykezelésre vonatkozd szabdlyok megtartasaval kell intézni, ilyen
iratot az NKFI Hivatal székhelyérél vagy telephelyérél elvinni vagy kiildeni az erre vonatkozé kiilon szabalyok szerint
lehet.

16. Munkaterv készitése és végrehajtasa

Az NKFI Hivatal éves munkatervet készit, a munkatervet a Jogi, Beszerzési és Személyligyi Féosztaly a féosztalyok
kozremkodésével késziti el6, majd az EInoki Kabineten keresztll azt jovahagydsra felterjeszti az NKFI Hivatal
elndkének. Az NKFI Hivatal elndke altal jovahagyott munkaterv irdnyitd szerv részére torténé megkuldésérdl
az EInoki Kabinet gondoskodik.

A munkatervben szerepld feladatokat a felel6sok az el6irt hataridén beliil kételesek végrehajtani. A munkatervben
meghatarozott egyes feladatok végrehajtasanak esetleges akadalyarél az adott feladat végrehajtasaért felel6s
koteles az elnokot az el6irt hatarido lejarta elétt, az akadaly elharitasahoz megfeleld idében tajékoztatni.

A munkatervben meghatérozott feladatok megval6sitasardl, a megvaldsitas allasarol a féosztalyvezeték az adott
évet kovetden, az NKFI Hivatal elndke altal meghatarozott hatdridére és eljarasrendben, irdsban beszamolnak.
Az NKFI Hivatal munkatervének végrehajtasarél sz616 beszamold sszeallitasardl — a féosztalyvezetbk altal készitett
beszamoldk alapjan - a Jogi, Beszerzési és Személyligyi Féosztaly a targyévet kdvetden, az NKFI Hivatal elndke altal
meghatdarozott hatariddre és eljardsrendben gondoskodik.

17. Ertekezletek

Az NKFI Hivatal elnoke az NKFI Hivatal korménytisztvisel6i és munkavallaléi tdjékoztatasa céljabdl 0sszmunkatarsi
értekezletet tarthat. Az 6sszmunkatérsi értekezlet résztvevéi az NKFI Hivatal kormanytisztvisel6i, munkavallaloi,
valamint az elndk altal meghivott kiilsé szakérték és mas személyek.

Az NKFI Hivatal elndke az NKFI Hivatalt érint6 stratégiai jelentéségd, az NKFI Hivatal mikodését érint6 és az egyéb
vezetdi dontést igényl6é Ggyek megvitatasara vezetdi értekezletet hiv Ossze, az értekezlet résztvevéi az elndk és
az elndkhelyettesek, valamint az elnok éltal meghivott személyek.

A féosztélyvezetSi értekezlet az elndk allandd, az NKFI Hivatal miikodésének koordinacidjat, a feladatok
meghatarozasat és végrehajtasanak ellendrzését szolgald, dontés-el6készité testilete. A féosztalyvezetdi értekezlet
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38.8§

39.§

40.8§

résztvevéi az elnok, az elndkhelyettesek, a féosztalyvezetbk, az osztalyvezetdk, a belsé ellenérzési vezet6 és az elnok
altal meghivott személyek.

Az elndkhelyettesek az irdnyitasuk ald tartozé szervezeti egységek vezetSinek és szlikség szerint munkatarsainak
részvételével, valamint a féosztalyvezetdk az iranyitdsuk alad tartozé osztélyvezetdk és sziikség szerint a féosztaly
munkatdarsainak bevonasaval munkaértekezletet tartanak.

A 37. 8§ (1)-(3) bekezdése szerinti értekezletek napirendjét és elSterjesztéseit, tovabba az értekezletek emlékeztetdit
az EInoki Kabinet késziti el6. A 37. § (4) bekezdése szerinti értekezlettel 6sszefliggé adminisztrativ feladatokat
az értekezlet 6sszehivasara jogosult vezetd éltal kijelolt személy latja el.

Az elnok a kutatas-fejlesztési és innovacios palyazatokkal Osszefliiggé stratégiai célok és elvek kialakitasahoz,
valamint a KFltv.-ben meghatarozott feladatok ellatasahoz a KFltv. szerinti testileteket mikodtet.

18. A gazdalkodas rendje

Az NKFI Hivatal koltségvetése a kdzponti koltségvetésrdl sz6l6 térvényben 6ndlld koltségvetési fejezetet képez,
gazdalkodasara a vonatkozé jogszabdlyok és belsé szabalyozo6 eszkdzok irdnyadok.

Az NKFI Hivatal kezeli az NKFI Alapot, az NKFI Hivatal koltségvetését az NKFI Alap koltségvetésétdl elkiilonitetten kell
megallapitani és kezelni.

Az NKFI Hivatal nevében fizetési vagy mas teljesitési kotelezettséget az elndk vagy az SZMSZ-ben, tovabba
az NKFI Hivatal és az NKFI Alap gazdalkodaséra vonatkozé szabdlyzatban meghatarozott személy vallalhat.

A kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzésére a gazdasagi vezetd, tovabba az NKFI Hivatal és az NKFI Alap
gazdalkoddséra vonatkozo szabalyzatban meghatérozott személy jogosult.

Az ellenjegyzés, a teljesitésigazolas, az érvényesités és az utalvanyozéas rendjét az NKFI Hivatal és az NKFI Alap
gazdalkoddasara vonatkozd, valamint a szerzédéskotésrél sz616 szabalyzat tartalmazza.
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2. fiiggelék

Az NKFI Hivatal szervezeti egységeinek feladatai

1.AZ ELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALATT MUKODO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.1. EInoki Kabinet

Az EInoki Kabinet az NKFI Hivatal elnokének munkajat segité dontés-el6készité, koordinacids, igazgatasi,

adminisztrativ, kommunikacios feladatokat ellato, féosztalyi jogallasu szervezeti egység, amely

a) dontés-elékészitd feladatkdrében

aa) kozvetlentl az elndk hataskorébe tartozd ligyekhez, targyaldsokhoz szakmai felkészité és
hattéranyagokat készit,

ab) Osszegylijti és rendszerezi az elndki dontésekhez sziikséges hattér-informaciokat, eléterjesztéseket
és munkaanyagokat,

ac) kezdeményezi az elndki dontések elékészitését segitdé vagy a dontések hatdsait vizsgald
felméréseket, adatgyjtéseket, elemzéseket,

ad) feladat- és hataskorébe tartozé ligyekben javaslatot tesz az egyes dontések el6készitése érdekében

a lehetséges dontési alternativakra;

b) koordinacids feladatkorében

ba) részt vesz az elndk kozvetlen hataskorébe tartozé szakmai anyagok elSkészitésében,
egyeztetésében, 0sszefogja azok elkészitését,

bb) koordindlja az iranyité szervtél, mas kozigazgatdsi szervektdl és a szakmai vagy tarsadalmi
szervezetekt6l érkezé elbterjesztések, megkeresések, jogszabalytervezetek véleményezését és
az NKFI Hivatal egységes allaspontjanak kialakitasat,

bc) ellatja az iranyitd szervnek vagy mas kozigazgatasi szervnek dontéshozatalra vagy véleményezésre
atadott tigyek nyomon kovetésével kapcsolatos feladatokat,

bd) kialakitja és az elndknek jévahagyasra felterjeszti az NKFI Hivatal arculati szabdlyait,

be) nyilvéntartja a jogszabalyban meghatdrozott és az elndk éltal kiadott feladatokat, figyelemmel kiséri
azok hataridében torténd végrehajtasat,

bf) amennyiben a szakterileti felel6s egyértelmien nem allapithaté meg, gondoskodik a kiilsé
ellenérzések (az Eurdpai Szamvevészék, az Eurdpai Bizottsag, az Allami Szamvevészék,
a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, az Eurépai Tamogatasokat Auditalé Féigazgatdsdg, a Magyar
Allamkincstar, az irdnyité szerv, illetve a felsorolt szervezetek megbizottjai 4ltal végzett) ellenérzések
koordinaciojarél, és éves bontasban - az érintett szakterlilet adatszolgéltatasi alapjan -
nyilvantartast vezet a kiils6 ellenérzések alapjan készilt intézkedési tervek végrehajtasardl,

bg) koordindlja az elndk kdzvetlen hataskérében tartott vagy egyébként kiemelt jelentéségi hivatali
rendezvények, konferencidk el6készitését, megszervezését és lebonyolitasat,

bh) el6késziti az NKFI Hivatal éves szervezetfejlesztési tervét, koordinalja annak megvalésitasat;

<) adminisztrativ feladatkdrében

ca) gondoskodik az elndkhdz beérkezé iratok feldolgozasardl, tovabbitasardl és a szervezeti egységek
dltal az elnok szadmdra kiadmdanyozdsra, jévahagyasra vagy tdjékoztatasul tovdbbitott iratok
kezelésérdl, tovabbitasarol, ezzel 6sszefliggésben ellatja a teljes titkarsagi tgyviteli tevékenységet,

cb) szervezi, el6késziti és lebonyolitja az elndk hivatalos programjait,

co) el6késziti és megszervezi az 0sszmunkatarsi, a vezetdi és a féosztalyvezetdi értekezletet, azokrdl
emlékeztetbt készit és feladatjegyzéket vezet,

cd) szervezi és koordindlja a kozponti koordinaciot igényld kiilsé és belsé megbeszéléseket;

d) kommunikacios feladatkdrében

da) el6késziti az NKFI Hivatal éves kommunikacids tervét, koordinalja az NKFI Hivatal intézményi
kommunikacidjat,

db) el6késziti az NKFI Hivatal kommunikéciés szabdlyzatdt, gondoskodik az abban foglaltak
megvalositasardl és a szabdlyzat aktualizalasardl,

dc) kozrem(kodik az elndk és az elndkhelyettesek hazai és kilfoldi nyilvdnos szerepléseinek

el6készitésében és megszervezésében,
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dd) felkészité anyagokat készit az NKFI Hivatal elnokének és elnokhelyetteseinek nyilatkozataihoz és
kdzleményeihez,

de) az érintett szakmai féosztalyok bevondasaval gondoskodik sajtokdzlemények kiadasardl,

df) szervezi és koordindlja az NKFI Hivatal médiakapcsolatait, megszervezi a sajtéeseményeket,
valamint az eln6k és az elndkhelyettesek sajtoszerepléseit,

dg) sajtofigyelést biztosit,

dh) mukodteti az NKFI Hivatal belsé kommunikacios rendszerét,

di) kozremkodik az NKFI Hivatal egységes arculatanak kialakitasdban, koordindlja az arculathordozé
termékekkel Osszefligg6é kreativ tervezési feladatokat, kezdeményezi azok megrendelését és
gyartasat,

dj) koordindlja az NKFI Hivatal honlapjanak és intranet oldaldnak tartalmat, valamint k&zosségi
médiafellleteit, javaslatot tesz az egyes tartalmak moddositasara, gondoskodik az intranet
karbantartasarol,

dk) koordindlja az NKFI Hivatal kezdeményezésében késziilé kiadvanyok gondozését, valamint az ezek
arculatanak kialakitasaval kapcsolatos feladatokat;

e) elldtja a Nemzeti Tudomanypolitikai Tanacs (a tovabbiakban: NTT) mukodésével 6sszefliggd hivatali

feladatokat, igy kiilondsen megszervezi az NTT Uléseit, kdzremUikddik az Gilés napirendjének dsszedllitasaban,

kapcsolatot tart az NTT tagjaival.

1.2. Palyazattervezési és Dontés-elokészitési Foosztaly

A Pélyazattervezési és Dontés-el6készitési Féosztaly az NKFI Alapbdl kiirt innovacios palyazatokkal és palyazaton
kivili tdmogatasi igényekkel kapcsolatos tervezési és palyazati dontés-elékészitési feladatokat, tovabba az operativ
programok innovacioval 6sszefiiggd célkitlizéseit szolgald koltségvetési tamogatasokkal kapcsolatos specialis
szakmai feladatokat eseti felkérésre ellatd szervezeti egység, amely

a) palydzattervezési feladatkorében

aa) hivatali szinten koordinalja az NKFI Alap Programstratégiajanak elkészitését,

ab) javaslatot tesz palyazati felhivds meghirdetésére,

ac) koordindlja és — a Kutatoi Kivalésagi Féosztaly, a Stratégiai és Intézményi Kivaldsagi Féosztaly,
valamint a Kiemelt Programok Féosztaly feladatkorébe tartozd palyazatok kivételével — elkésziti
a palyazati felhivasokat, melynek keretében kikéri az érintett féosztalyok és a tamogato véleményét,

ad) amennyiben az adott felhivas esetén sziikséges, lefolytatja a tarsadalmi egyeztetést,

ae) a palydzati felhivdsokat megkildi a Tdmogatasokat Vizsgalé Irodanak (a tovabbiakban: TVI)
allasfoglalasra,

af) gondoskodik a palyazati felhivasok kozzétételérdl,

ag) felkésziti az Ugyfélszolgalat érintett munkatarsait, sziikség esetén ellatja az Ugyfélszolgélat altal
kikildend6 palyazdi kérdésekre adandd valaszok szakmai minGségbiztositasi feladatait,

ah) szlikség esetén a felhivdsokhoz kapcsolddé palyazoi kérdések kapcsan el6zetes allasfoglaldst ad,

ai) értesiti a palydzati kiirdsokkal kapcsolatos médositasokrdl az érintett szervezeti egységeket,

aj) az Iranyité Hatésag NKFI Hivatalhoz intézett egyedi felkérése alapjan gondoskodik a tdmogatott

projektek elérehaladasanak és megvaldsulasanak értékelésérol;

b) palyazati dontés-el6készitési feladatkorében

ba)

bb)

bc)

bd)

- a Kutatoi Kivalosagi Féosztaly, a Stratégiai és Intézményi Kivalosagi Féosztaly, valamint a Kiemelt
Programok F6osztaly feladatkorébe tartozd felhivasok kivételével - a felhivasokhoz kapcsoléddan
elkésziti a kitdlté program specifikaciot és a kitoltési utmutatot,

- a Kutatoi Kivalosagi Féosztdly, a Stratégiai és Intézményi Kivalosagi Féosztaly, valamint a Kiemelt
Programok Féosztdly feladatkdrébe tartozo felhivasok kivételével - elvégzi az elkészilt kitoltd
program tesztelését, a sziikséges javitasokat, modositasokat egyezteti a fejlesztével,

- a Kutatoi Kivalosagi Féosztaly, a Stratégiai és Intézményi Kivalosagi Féosztaly, valamint a Kiemelt
Programok Féosztaly feladatkorébe tartozd palyamuvek kivételével — elvégzi a beérkezé palydzatok
formai és jogosultsagi ellen6rzését,

szilkség szerint elvégzi a beérkezett palyamlvek és a pdlydzok kockdazatelemzését, melynek
eredményérdl tajékoztatja a szakértdi csoportot,
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be)

bf)

bg)

bh)

bi)

bj)

bk)

bl)

bm)

bn)

kérés esetén a beérkezett palydzatok értékelését végzd anonim értékelSkre javaslatot tesz,
figyelemmel a szakterlleti érintettségre és az 0sszeférhetetlenségre,

- a Kutatéi Kivalésdgi Féosztdly, valamint a Stratégiai és Intézményi Kivalésagi Féosztaly
feladatkorébe tartozé palyamuvek kivételével — koordindlja a beérkezett palyam(ivek szakmai
értékelésének folyamatdt, a palyazati kiirasban elSirtaknak megfelel6en beszerzi ezen palyam(ivek
értékelésében részt vevd szakérték és testiletek biralatait, elldtja a birdlatok min&ségbiztositasi
feladatait,

— a Kutatoi Kivalosagi Féosztély feladatkorébe tartozd pélyamivek birdlatdban kdzremiikodé
szakértdk, anonim szakérték kivételével — kezeli az anonim szakérték megbizasi szerz6déseit és
teljesitésigazolasait,

- a Kutatdi Kivalésagi FOosztaly, valamint a Stratégiai és Intézményi Kivalosdgi FOosztaly
feladatkorébe tartozd palyamdlvek kivételével — Gsszegzi az anonim értékeléseket, és el6zetesen
megkuldi a Szakért6i Csoport tagjai szdmdra, megszervezi, lebonyolitja, dokumentélja a Szakértdi
Csoportok (ilését,

— a Kutatoi Kivalosagi Féosztély, a Stratégiai és Intézményi Kivalosagi Féosztaly, valamint a Kiemelt
Programok F&osztdly feladatkdrébe tartozé tdmogatdsi dontések kivételével - elSkésziti
a tdmogatasi dontések elbterjesztéseit, és rogziti, nyilvantartja a dontéseket, értesiti a tamogatast
igényléket a tdmogatoi dontésrdl,

gondoskodik az NKFI Alapbdl megitélt innovaciéos tamogatdsokra vonatkozéd dontések
nyilvdnossagra hozatalarol,

— a Kutatoi Kivalosagi Féosztély, a Stratégiai és Intézményi Kivalosagi Féosztaly, valamint a Kiemelt
Programok Fdosztaly feladatkorébe tartozd tamogatasok kivételével — elldtja a tdmogatasi
szerz6dések megkotésével és tdmogatdi okiratok kibocsatasaval kapcsolatos adminisztrativ és
végrehajtasi feladatokat,

biztositja a jogszabalyban meghatdrozott dontés-elékészitési és szerzédéskotési szakaszt érinté
adatszolgdltatasi kotelezettség teljesitését,

- a kutatds-fejlesztési pdlyazatokat kezel elektronikus palyazatkezel6 szakrendszer kivételével —
kapcsolatot tart a palyazatkezelési rendszert lizemeltetd fejleszté céggel, a dontés-el6készités
és szerz6déskotés tdmogatdi okirat kibocsatas soran felmeriilé adatjavitdsi, hibajavitasi,
paraméterezési, fejlesztési igényeket bejelenti, és ellendrzi azok megvaldsulasat,

szakterlletén adatot szolgéltat az NKFI Alapbdl kiirt palyazatokkal és folyositott tamogatasokkal
Osszefliggésben el6terjesztett kifogdsok kivizsgaldsdhoz a Jogi, Beszerzési és Személylgyi
Féosztalynak;

<) az egyedi dontések keretében ellatja a palydzaton kiviili tamogatasokkal kapcsolatos dontés-el6készitési,
szerz6déskotési feladatokat;

d) az operativ programokhoz kapcsolédé feladatkorében

da)

db)

dc)

az innovaciés célu tdmogatasokhoz és az Irdnyité Hatdsagokkal kotott megallapodasok
végrehajtdsahoz kapcsoldddan elldtja a szakmai értékel6 testiiletek tagjaival és az egyéni
szakértokkel torténd szerz6déskotési és a szakmai teljesitésigazolassal 6sszefligg6 feladatokat,
befogadja és szakmailag értékelteti a szakpolitikai véleményezésre beérkezé palyamuveket,
valamint ellatja a biralatok min&ségbiztositési feladatait,

az NKFI Hivatal elndke részére javaslatot tesz a szakpolitikai véleményezéshez kapcsolodo szakértSi
testlletek tagsdgdra, megszervezi, lebonyolitja, dokumentélja a szakértdi testiiletek tlését.

1.3. Belso Ellendrzés

A Bels6 Ellenérzés az NKFI Hivatal elnokének kozvetlen aldrendeltségében, funkcionalisan fliggetlenil latja el

feladatat, ennek keretében

a) felel6s a koltségvetési szervi és fejezeti belso ellenbrzésért,
b) elkésziti és sziikség szerint aktualizélja a belsd ellendrzési kézikdnyvet,
<) Osszedllitja a kockazatelemzéssel aldtdmasztott stratégiai és éves ellendrzési terveket, azokat jévahagyasra

felterjeszti az NKFI Hivatal eln6kének,
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végrehajtja a jogszabdlyoknak megfeleléen a jovahagyott éves ellendrzési tervben rogzitett, valamint
az elnok altal meghatérozott soron kivili ellendrzési feladatokat, indokolt esetben kezdeményezi az éves
ellenérzési terv médositasat,

a belsé ellendrzési tevékenység soran szabalyszerlségi, pénziigyi, rendszer- és teljesitmény-ellenérzéseket,
valamint informatikai ellenérzéseket végez,

elemzi, vizsgalja és értékeli a szervezet belsd kontrollrendszerének kiépitettségét, a belsé kontrollrendszer
mikodésének jogszabdlyokkal és szabalyzatokkal valé Osszhangjit, a szervezet tevékenységének
gazdasdgossagat, hatékonysagat és eredményességét,

elemzi, vizsgélja és értékeli a rendelkezésre all6 eréforrasokkal vald gazdélkodast, a vagyon megdvasat és
gyarapitasat, valamint az elszdmolasok megfelelségét,

a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat fogalmaz meg
a kockédzati tényezdk, hidnyossagok megsziintetése, kikliszObolése vagy csokkentése, illetve
a szabdlytalansagok megel6zése és feltarasa érdekében, valamint a szervezet mlikodése eredményességének
novelése és a belsé kontrollrendszer javitasa, tovabbfejlesztése érdekében,

okot add cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja mertil fel, arrél haladéktalanul tajékoztatja az NKFI
Hivatal elnokét (az elndk érintettsége esetén az irdnyitd szerv vezetdjét), és javaslatot tesz a megfelel
eljardsok meginditasara,

megkiildi az ellenérzések lezarasat kovetéen az ellenérzési jelentéseket a vizsgalt folyamatokrdl
az NKFI Hivatal elnokének és a jogszabdlyban el6irtak alapjan az ellenérzott szervezeti egységek vezetdi
szamdra, illetve akire vonatkozdan az ellendrzési jelentés megallapitast vagy javaslatot tartalmaz; a javaslatok
alapjan megtett intézkedésekrél nyilvantartast vezet, megvalositdsukat nyomon koveti, illetve ezekkel
kapcsolatban utéellenérzéseket végez,

a jogszabalyoknak megfeleléen kialakitja és mikodteti a belsé ellenérzések nyilvantartasat, valamint
gondoskodik az ellendérzési dokumentumok megd6rzésérd|, illetve a dokumentumok és az adatok biztonsagos
taroldsarol,

tajékoztatja az elnokot az éves ellendrzési terv megvaldsitasardl és az attdl valo eltérésekrdl,

az allamhaztartsért felelés miniszter altal kozzétett Utmutatd figyelembevételével elkésziti és elnoki
jovahagyasra felterjeszti az éves ellenérzési jelentést,

éves képzési tervet készit, és gondoskodik annak elndki jovahagyasardl, illetve megvaldsitasardl,

az NKFI Hivatal elnokének felkérésére — jogszabaly szerinti tevékenysége keretében ellathato - tanacsadd
tevékenységet végez,

a jelen alfejezet szerint, erre irdnyuld megallapodds esetén, a megéllapodas szerint ellatja egyéb koltségvetési
szervek belsé ellendrzési tevékenységét, amely feladatai tekintetében az NKFI Hivatal elnokét megilleté
jogokat az érintett koltségvetési szerv elsé szamu vezetéje gyakorolja.

2.AZ ALTALANOS ELNOKHELYETTES KOZVETLEN IRANYITASA ALATT MUKODO SZERVEZETI EGYSEGEK

2.1. Koltségvetési Foosztaly

A Koltségvetési Féosztaly — az iranyitd szerv jogosultsagainak figyelembevételével — a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott korben az NKFI Hivatal mint koltségvetési szerv, rabizott fejezeti kezelést elGiranyzatok és
az NKFI Alap mint elkilonitett allami pénzalap gazdéalkodasanak tervezéséért és a fejezeti koltségvetés
végrehajtdsaért, tovabba az NKFI Hivatal informatikai tdmogatdsdnak biztositasdval kapcsolatos feladatok
elldtasdért felel8s szervezeti egység, amely

a)

felelés az NKFI Hivatal intézményi elGirdnyzataival kapcsolatos gazdalkodds megszervezéséért és

irdnyitasaért, valamint a rabizott fejezeti kezelésu elGiranyzatokkal és az NKFI Alap kezelésével kapcsolatos

feladatokkal 6sszefliggé pénzugyi, szamviteli feladatok ellatdséért, a pénziigyi, szamviteli rend betartasaért,

igy kiilénosen

aa) elldtja az NKFI Hivatal és — az irdnyit6 szerv jogosultsagainak figyelembevételével — az NKFI Alap
koltségvetésének tervezésével, gazddlkoddsaval, konyvvezetésével, beszamolasaval kapcsolatos
pénzigyi, szamviteli és adatszolgaltatasi feladatokat,
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ab)

ac)

ad)

ae)

af)

ag)

ah)

ai)

ak)

al)

am)

an)

ao)

a koltségvetési torvény elfogadasat kdvetden - az iranyitd szerv altal meghatarozott rendben -
elkésziti az NKFI Hivatal és az NKFI Alap elemi koltségvetését, és jovahagyasra felterjeszti a fejezetet
iranyité szerv vezetdje vagy az 4&ltala kijeldlt személy részére, valamint kezel6 szervként
kdzremikodik a rabizott fejezeti kezelés( el6iranyzatok elemi koltségvetésének elékészitésében,
elkésziti és aktualizalja az NKFI Hivatal, a rdbizott fejezeti kezelés( elSirdnyzatok és az NKFI Alap
gazdalkodassal 6sszefliggd szabalyzatait,

elkésziti az NKFI Hivatal mint koltségvetési szerv intézményi, valamint a rabizott fejezeti kezelésli
elSirdnyzatok és az NKFI Alap éves koltségvetési beszamoloit, gondoskodik azoknak az irdnyité szerv
altal torténd jovahagyasardl, eldkésziti a fejezeti zadrszdmaddast, és gondoskodik a kapcsolodd
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl,

- az irdnyitd szerv jogosultsdgainak figyelembevételével - elldtja a fejezeti finanszirozasi és
pénzkezelési feladatokat,

elkésziti a havi koltségvetési jelentéseket, a negyedéves mérlegjelentéseket, az év végi
gyorsjelentést, a finanszirozasi és likviditasi terveket, az el&irdnyzat-felhaszndldsi terveket,
a tartozasallomany alakuldsarol sz616 jelentést és a deviza kifizetésekre vonatkozé el6rejelzést, és
jovahagyasra megkadildi az iranyité szerv részére,

elldtja a fizetési szamla- és készpénzforgalom lebonyolitasdval 6sszefliggé feladatokat, ennek
keretében mUkodteti a GIRO-rendszert és a hazipénztart, felligyeli és elszamolja a kincstari kartyak
hasznalatat,

vezeti a fékonyvi konyveléshez kapcsolodd —analitikus nyilvantartdsokat, gondoskodik
a kotelezettségvallaldsok teljes korl naprakész vezetésérél és ehhez kapcsoldddan
a dokumentumok szabdlyossdganak ellenérzésérél és a kotelezettségvallaldsok el6irdnyzati
fedezetének vizsgalatarol,

tamogatdi dontések alapjan vezeti az analitikus nyilvantartdst az NKFI Alap éves koltségvetési
toérvényben meghatdrozott cim szerinti, valamint targyévi és targyévet kovetd évek szerinti
bontasban,

nyilvantartja az el6legeket a kotelezettségvallalas-nyilvantartashoz igazoddéan,

az NKFI Hivatal elnékének kiilon rendelkezése szerint kdzrem(ikddik a kdveteléskezelési feladatok
elldtaséban,

kezel6i megallapodas alapjan ellatja a fejezeti kezelésl elGiranyzattal kapcsolatos gazdalkodasi
(@ koltségvetési tervezéssel, az elSirdnyzat moddositasdval és atcsoportositdsdval kapcsolatos
feladatok kivételével), ellen6rzési, beszamolési (éves koltségvetési beszdmold jovahagyasi feladatok
kivételével), adatszolgaltatési feladatokat,

kezel6i megallapodas alapjan a fejezeti kezelésl elGirdnyzatok terhére kotelezettséget vallal,
gondoskodik a vallalt kotelezettségek pénziigyi teljesitésérél, a tdmogatasi jogviszonyok alapjan
a tamogatasi eldlegek folydsitasarol, analitikus nyilvantartast vezet a kotelezettségekrol,
a kovetelésekrdl és elszamolasukrél a tdmogatas folydsitasanak éveit koveté idészakra vonatkozdan
is, adatszolgaltatdst nyujt a minisztérium és a szakteriilet részére,

a lebonyolitéi megallapodasban rogzitettek szerint, a tdmogatédsi jogviszonyok alapjan
kotelezettséget vallal, gondoskodik a tdmogatési el6legek kedvezményezettek részére torténd
folydsitasardl, elkiilonitett nyilvantartdst vezet a kotelezettségekrdl, a kovetelésekrél és
elszamolasukrol a tdamogatas folydsitasanak éveit koveto idészakra vonatkozdan is, adatszolgaltatast
nyujt a minisztérium és a szakterilet részére,

elkilonitett nyilvantartast vezet a lebonyolitasi koltségrél, a felhasznalast dokumentdld szamlakat,
bizonylatokat, egyéb okiratokat ellenérizheté moédon kezeli és nyilvantartja, a megéllapodasban
foglaltak megvalosulasardl, a lebonyolitasi koltség felhasznaldsarol szakmai és pénziigyi beszamolot
készit;

felel6s az intézményi vagyon hasznalataval, védelmével 0sszefliggé feladatok teljesitéséért, igy kiilondsen

ba)

bb)

elldtja az NKFI Hivatal vagyonkezelésébe tartozé vagy a hivatal altal szerz6dés alapjan bérelt vagy
hasznalt ingdsagok és ingatlanok kezelésével, hasznalataval, hasznositasaval kapcsolatos feladatok
koordindlasét, felligyeletét,

elvégzi az NKFI Hivatal tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozé tarsasagi részesedések (tagsagi jogok
és kotelezettségek) kezelésével, hasznalatdval, hasznositdsaval, nyilvantartdsaval és az ezzel
0sszefliggd adatszolgéltatasokkal kapcsolatos feladatokat,
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bc) gondoskodik az NKFI Hivatal vagyonkezelésében 1évd eszkdzok és a vagyoni értéki jogok naprakész
nyilvdntartasanak vezetésérdl,

bd) elkésziti és aktualizdlja a leltarozéassal és a selejtezéssel 6sszefliggd szabélyzatokat,

be) el6késziti és végrehajtja az éves leltarozasi Uitemtervet, valamint a selejtezést;

felel6s az NKFI Hivatal illetmény- és bérszamfejtési feladatainak végrehajtasaért, valamint a jogszabalyban

el6irt adatszolgaltatasok 6sszeallitasaért, igy kilondsen

ca) elldtja a kormdnytisztvisel6k és a Munka Torvénykonyve hatdlya ald tartozoék, valamint a megbizasi
jogviszonyban 1évé személyek illetményének, munkabérének, megbizési dijdnak az NKFI Hivatal
hataskorébe tartozé szamfejtésével Osszefliggé valamennyi feladatot, kezeli a tdvolléteket, és
teljesiti az adatszolgaltatasi kotelezettségeket a Magyar Allamkincstar és mas, jogszabélyban
meghatarozott szervek felé,

cb) elldtia a nem rendszeres személyi juttatdsok nyilvantartasat és szamfejtését (illetményeléleg,
szocialis és egyéb pénzbeli juttatasok, megbizasi dijak, napidijak, utazasi koltségtéritések, cafetéria,
egyéb juttatasok),

o) ellatja a cafetéria- és a kozszolgalati szabalyzatban meghatérozott egyéb, nem rendszeres személyi
juttatasok megallapitasaval, kezelésével és nyilvantartasaval 6sszefiiggé feladatokat,

cd) teljesiti az NKFI Hivatal adéelszamolasi, -bevallasi és -befizetési kotelezettségeit, tovabba elldtja

a foglalkoztatottak jovedelmével kapcsolatos adatszolgéltatasi feladatokat;

gondoskodik az NKFI Alap alapkezel6i feladataihoz kapcsolodé alapkezeléi dij felhasznalasanak elkilonitett

pénzugyi, szamviteli nyilvantartdsarol, az alapkezeldi dij bevételeivel és kiaddsaival 6sszefliggé fékonyvi

konyvelési feladatok és adatszolgéltatasok ellatasardl;

elvégzi a hazai és nemzetkozi palyazatokban, projektekben valé részvétellel kapcsolatos pénziigyi, szamviteli

feladatokat, gondoskodik azok elkiilnitett nyilvantartasanak vezetésérdl;

koordinalja az Allami Szamvevészék éltali ellenérzésekkel kapcsolatos hivatali feladatokat, a kiilsé és belsé

ellendrzést végz6 szervek részére adatszolgaltatast készit;

koordindlja az NKFI Hivatal elhelyezésével és a gépjarmUvekkel kapcsolatos szolgdltatdsokkal 6sszefliggd

hivatali feladatokat, és kapcsolatot tart a Kézbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsaggal;

gondoskodik a munka- és tlizvédelmi feladatok ellatasardl;

a NAH és az NKFI Hivatal kozotti munkamegosztasi megallapodas alapjan ellatja tovabba a NAH gazdasagi

szervezeti feladatait;

az informatikaval 6sszefliggé feladatkorében

ja) felelés az informatikai szakterlileti szabalyozésok elkészitéséért, koordindlja és menedzseli
az informatikai rendszerek és eszkdzok fejlesztési projektjeit, szakmai tdmogatast nyujt az tgyviteli
és irodai szoftverek kivalasztasahoz, és kozrem(ikodik azok beszerzésében,

jb) azon informatikai rendszerek esetében, amelyeknél az NKFI Hivatal rendelkezik a forraskéddal,
gondoskodik a fejlesztési igények, kovetelmények gydjtésérdl, feldolgozasarol és informatikai
szakterlleti véleményezésérdl, a fejlesztés végrehajtasardl, az informatikai rendszerfelligyeletrdl,
az informatikai rendszerek és az NKFI Hivatal informatikai helpdeskjének mikodtetésérol,
a felhasznélok igény szerinti oktatasarol és az oktatds megszervezésérdl,

jo) azon informatikai rendszerek esetében, amelyeknél az NKFI Hivatal nem rendelkezik a rendszer
forraskodjaval, gondoskodik a kapcsolddd szoftverek felhasznaldi tdmogatasarol, az informatikai
rendszerek telepitésével, hasznalataval, fejlesztésével kapcsolatos hivatali oldali informatikai
szakértelem biztositasardl (igy kulondsen az informatikai lizemeltetési elvarasok elkészitésérdl,
a rendszer Uzemeltetéje 4&ltal készitett informatikai rendszerspecifikaciéo véleményezésérdl,
a telepités és haszndlat feltételeinek, illetve lehetdéségeinek vizsgélatarol), kozremikodhet
az informatikai helpdesk m(ikddtetésében, gondoskodik a felhasznalok igény szerinti oktatasarol és
az oktatas megszervezésérdl,

jd) az informatikai Gizemeltetéssel kapcsolatos feladatai kérében biztositja az informatikai infrastruktura
és az informatikai eszkozok (ideértve kilondsen valamennyi felhaszndlé és szerver oldali
informatikai eszkozt, valamint az aktiv és passziv halozati elemeket, a mobiltelefonok informatikai
felligyeletét) mikodtetését, Uzemeltetését, folyamatos rendelkezésre &lldsat a munkatarsak
szamdra; gondoskodik az elavult eszkdzok karbantartasardl és potlasarol, nyilvantartasokat vezet
a hivatali informatika kiilonb6z6 elemeirdl, eszkozeirél, és lizemeltetéstamogatast biztosit
az NKFI Hivatal honlapjanak és intranet oldalanak mikodtetéséhez,
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je) az informatikai biztonsaggal kapcsolatos feladatai korében elkésziti az informatikai rendszerek
biztonsadgdra, haszndlatdra és Uzemeltetésére vonatkozé szabdlyzatokat, gondoskodik azok
folyamatos aktualizaldsarol, jogszabdlyoknak torténé megfelelésérdl; gondoskodik a sziikséges
informatikai biztonsagi intézkedések és folyamatok végrehajtasardl, informatikai biztonsagi
rendszerek Gzemeltetésérdl,

jf) igényli és nyilvantartja az NKFI Hivatal hivatali kapuit és az NKFI Hivatal munkatérsainak elektronikus
alairasait,

j9) tdmogatja az NKFI Hivatal szervezeti egységeit informatikai, infrastrukturdlis és szoftveres
tdmogatassal,

jh) ellitja a szabalyozott elektronikus (igyintézési szolgaltatasokkal (a tovabbiakban: SZEUSZ) és

Kézponti elektronikus ligyintézési szolgéltatasokkal (a tovabbiakban: KEUSZ) kapcsolatos technikai
kapcsolattartoéi feladatokat.

2.2. Jogi, Beszerzési és Személyiigyi Féosztaly

A Jogi, Beszerzési és Személyligyi Féosztaly az NKFI Hivatal m(ikodésével 6sszefliggd altalanos jogi, kdzbeszerzési,
kifogaskezelési, igazgatasi és humanpolitikai feladatokat ellato szervezeti egység, amely
a) altalanos jogi és igazgatasi feladatkérében
aa) kozrem(kodik az NKFI Hivatal altal el6készitendé vagy véleményezési jogkorébe tartozéd
jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok jogi szempontu el6készitésében és
modositasdban, az NKFI Hivatal dlldaspontjanak kialakitasdban, e kdrben egyuttmukodik az érintett
szakmai féosztalyokkal,

ab) kozrem(ikodik a vezet6i dontések jogszerliségének biztositasaban és a jogi targyu beadvanyok
el6készitésében,

ac) az elndk, az elndkhelyettesek és a szervezeti egységek vezetSinek megkeresése esetén jogi
megitélést igényld ligyekben jogi véleményt alakit ki,

ad) szerz6désmintdkat és egyéb mintaokiratokat dolgoz ki, ha az nem tartozik mas szervezeti egység
feladatkorébe,

ae) az ad) alpontban foglaltakra is figyelemmel, valamint a mar ellenjegyzett minta alapjan készilt

szerz8dések kivételével jogi szempontbdl véleményezi és ellenjegyzi az NKFI Hivatal altal kotend6
és a szerzédéskotést kezdeményezd szervezeti egység altal el6készitett szerz8déstervezeteket, ezen
feladata soran véleménye gazdasdgi-célszerliségi megfontolasokra nem terjed ki,

af) az érintett osztalyok felelésségének fenntartdsdval tdmogatd segitséget nyujt és egytttmdikodik
az NKFI Hivatal szervezeti egységeivel az éltalanos jogi szakértelmet vagy a belsé jogi kontrollt
igénylé kérdésekben, az NKFI Hivatal szabalyzataival valé 6sszhang szempontjabdl véleményezi
az NKFI Alap pélyazati kiirasainak, tdmogatasi szerz6déseinek és tamogatdi okiratainak mintajat,

ag) amennyiben az NKFI Hivatal elndke kiilsé jogi szakért6 (ligyvéd, ligyvédi iroda) megbizasarél nem
rendelkezik, — a tdmogatési jogviszonyokbdl szdrmazé kovetelések érvényesitésével, a palyazati
felhivdsokkal és a tdmogatési jogviszonyokkal kapcsolatos birdsagi peres, nemperes és hatdsagi
eljarasok kivételével - ellatja az NKFI Hivatal jogi képviseletét birdsagok és hatdsagok elétt, illetve
gondoskodik a jogi képviseletre vonatkozd megbizas és meghatalmazas elkészitésérdl,

ah) jogi és kodifikacids szempontbdl véleményezi a mas szervezeti egységek altal el6készitett utasitasok
tervezetét,
ai) elldtja a harmadik orszagbeli allampolgar kutatdkat fogadd kutatdszervezetek akkreditécidjarol,

valamint a fogadasi megallapodasrél szélé kormanyrendeletben meghatarozott hatdsagi eljaras
részét képezo feladatokat,

aj) kozremiikddik az NKFI Hivatal munkatarsai fegyelmi tgyeinek, az NKFI Hivatal és munkatérsai
kozotti jogvitaknak, valamint az NKFI Hivatal és annak munkatarsai kozotti kartéritési ligyek
intézésében,

ak) a perkoltségigény behajtasara irdnyuld eljdrasokban megteszi a sziikséges peres és peren kiviili
intézkedéseket,

al) az adatvédelmi tisztvisel6t tdmogatva részt vesz az NKFI Hivatal tevékenységének a személyes

adatok védelmére és adatkezelésére vonatkozd jogszabalyoknak és mas el6irasoknak vald
megfeleléség biztositasdban, ennek keretében az adatvédelmi tisztviselé kérése szerint



1592

HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi14.szam

am)

an)

ao)

ap)
aq)

kozrem(kodik a személyes adatok védelemére és adatkezelésére vonatkozé szabalyzatok,
tdjékoztatdk, nyilatkozatok és iratmintak elkészitésében, aktualizéldsaban, biztositandd a hatdlyos
jogszabalyoknak torténé megfelelést,

elkésziti a kozérdekl adatokra vonatkozé szabdlyzatokat, és gondoskodik azok folyamatos
aktualizalasarol, a hatalyos jogszabalyoknak torténé megfelelésérdl,

irdnyitja az NKFI Hivatal éves munkatervének, valamint a munkatervi feladatok megvaldsulasarol
sz616 beszamolonak az elkészitését,

gondoskodik a kozérdek( adatok megismerésére és egyéb adatszolgaltatasra irdnyuld kérelmek
teljesitésérol, valamint a panasz és a kdzérdekl bejelentések jogszabaly szerinti intézésérdl,

jogi kontrollt biztosit a NAH gazdasagi szervezeti feladatainak elldtasaval 6sszefliggésben,

elldtja a SZEUSZ-6kkel és KEUSZ-6kkel kapcsolatos intézményi kapcsolattartéi feladatokat;

iratkezelési feladatkorében

ba)
bb)

bc)

koordinalja az NKFI Hivatal iratkezelési folyamatait, ellatja a kbzponti irattarosi feladatokat,

az erre kijelolt munkatars utjdn elldtja a mindsitett adatok nyilvantartasédval és kezelésével
kapcsolatos titkos ligykezel6i feladatokat,

elkésziti az iratkezelésre vonatkozo szabdlyzatokat, és gondoskodik azok folyamatos aktualizalasarol,
a hatalyos jogszabalyoknak térténé megfelelésérdl;

kifogaskezeléssel kapcsolatos feladatkdrében

ca)

cb)

megvizsgdlja az NKFI Alap és az NKFI Hivatal kézremU(kddésével kezelt egyéb elSirdnyzatok
felhivésaira benyujtott tdmogatdsi kérelmekkel, valamint az NKFI Alap és az NKFI Hivatal
kozrem(kodésével kezelt egyéb el6iranyzatok felhivasai alapjan finanszirozott tdmogatési
jogviszonyokkal 6sszefliggésben el6terjesztett, az NKFI Hivatal hataskorébe tartozé kifogasokat,
ezzel 6sszefliggésben az NKFI Hivatal érintett f6osztalyaitél adatot, informaciot és dokumentumot
kérhet,

az NKFI Hivatal elndke részére dontési javaslatot készit a kifogasok elbirdlasa targyaban, vagy
gondoskodik a kifogasnak a dontésre jogosult részére torténd tovabbitasardl;

humanpolitikai feladatkorében

da)

db)

dc)

dd)

de)

df)

dg)

dh)

di)

dj)

dk)

elldtja az NKFI Hivatal munkatdrsainak kormanyzati szolgélati jogviszonyaval, munkaviszonyaval
kapcsolatos feladatokat, el6késziti és végrehajtja a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak személyugyi
dontéseit, intézkedéseit, és ezekkel 6sszefliggésben kapcsolatot tart a kiils6 szervekkel,

elékésziti a humdnigazgatdsi, a munkaligyi, a juttatdsi és a képzési targyu dontéseket,
intézkedéseket, valamint k6zremUikddik az 6sztdnzési rendszerek és egyes természetbeni juttatdsok
és szocidlis ellatdsok hivatali szabalyainak kialakitasaban,

kozremikddik az NKFI Hivatal huméneréforras-gazdalkodasanak tervezésében, és elvégzi az ehhez
szlikséges egyeztetéseket, ellatja a humanerdéforras-gazdalkodassal 6sszefliggé hivatali feladatokat,
naprakészen vezeti a jogszabdlyokban meghatéarozott kozszolgalati alapnyilvantartast, jogszabaly
altal meghatérozott rendben kezeli a munkatérsak személyi anyagat, ennek soran egytttmdkodik
a gazdasagi szervezettel és a munkaltatéi jogkdrt gyakorl6 vezet6kkel,

nyilvéntartja az eltéré6 munkaidében foglalkoztatott dolgozokat,

kdzremikodik a toborzas és a kivalasztasi folyamat lebonyolitdsdban, miikodteti az NKFI Hivatal
toborzasi adatbazisat,

ellatja a karriertervezéssel és a vezetdi utanpédtlassal kapcsolatos feladatokat,

a gazdasadgi szervezet eljardsdban kozremikodik a kormanyzati szolgdlati jogviszonybdl,
munkaviszonybdél  vagy  ezekkel  Osszefliggésben — megkotdtt — szerz6désbdl  eredd,
a kormanytisztvisel6t, munkavéllalot terheld tartozasok behajtasaban,

kozrem(kodik a kormanytisztvisel6k vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségébdl adodo és
a nemzetbiztonsagi ellenérzésekkel kapcsolatos munkaltatdi feladatokban, tajékoztatja az elnokot
a nemzetbiztonsagi ellen6rzés kezdeményezésének sziikségességérdl,

felméri, nyilvantartja és koveti a képzési és fejlesztési sziikségleteket, Gsszeallitjia az NKFI Hivatal
munkatdrsainak éves képzési és tovidbbképzési tervét, valamint elldtja a kdzigazgatési alap- és
szakvizsga nyilvantartasaval és a regisztracidval kapcsolatos feladatokat,

kdzremkodik a tanulmanyi szerz6dések elSkészitésében, és nyilvantartja az ezekbdl szarmazéd
kotelezettségeket,
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dl) a jogszabalyi el6irdsokra tekintettel koordindlja a teljesitményértékelés lebonyolitdsat, nyilvantartja
a teljesitményértékelési dokumentumokat, elldtja a kormanytisztvisel6k mindsitésével 6sszefliggd
el6készité és egyéb feladatokat,

dm) gondoskodik a szocidlis, joléti és a foglalkozas-egészségligyi feladatok teljesitéséhez kapcsolodd
feladatok ellatasarol,
dn) elkésziti a feladatkorébe tart6zo szabdlyzatokat, kilonosen a kozszolgélati szabalyzatot,

a kozszolgdlati adatvédelmi szabalyzatot, allashelyek betoltésének szakmai feltételeire és
az dlldshelyeken elldtandé feladatokra vonatkozd szabdlyzatot, valamint gondoskodik azok
folyamatos aktualizélasardl, a hatélyos jogszabélyoknak torténé megfelelésérdl,

do) kozremkodik a joléti és szocialis elvek kialakitasdban, valamint a javadalmazasokkal és az egyéb
juttatasokkal kapcsolatos rendszer kidolgozasdban, javaslatokat dolgoz ki ezek mukodésének
fejlesztésére,

dp) teljesiti a létszamadatokra vonatkozé és az egyéb humanpolitikai tdrgyu adatszolgéltatasokat,

dq) elkésziti az NKFI Hivatal esélyegyenléségi tervét,

dr) a humaénpolitikai szakmai teriletet érinté kérdésekben egyiittm(kodik az illetmény, a bér és
az egyéb juttatdsok szamfejtésével kapcsolatos hivatali teendéket ellatdé gazdasagi szervezeti
egységgel,

ds) az NKFI Hivatal elnokének erre iranyulé dontése esetén, a féosztalyi adatszolgéltatasok alapjan
Osszedllitja az NKFI Hivatal éves szabadsagolasi tervét,

dt) az adatvédelemre és adatbiztonsagra vonatkozé szabdlyok betartasaval kezeli az NKFI Hivatal belsé,

valamint a jogszabalyi el6irdsok alapjan hasznalt kilsé humanpolitikai adatnyilvéntartd
rendszereket;
kozbeszerzési és egyéb beszerzési feladatkdrében

ea) elkésziti az NKFI Hivatal éves kozbeszerzési tervét, gondoskodik az év kodzben bekdvetkezett
véltozasok éves kozbeszerzési terven torténd atvezetésérdl,

eb) gondoskodik az NKFI Hivatal éves kommunikaciés és szervezetfejlesztési tervével 6sszefliggd
adminisztracids feladatok ellatasardl,

ec) elldtja - a kozbeszerzés targydért felelés szervezeti egységek javaslataira figyelemmel és

kozremikodésével — az NKFI Hivatal kbzbeszerzési eljarasainak el6készitésével és lebonyolitasaval
0sszefliggd feladatokat,

ed) tobbszereplés beszerzési eljards esetén elldtja az NKFI Hivatal kozbeszerzési értékhatar alatti
beszerzéseinek lebonyolitasat,

ee) kezeli a kozpontositott kdzbeszerzési rendszerben a megrendeléseket, kivéve az informatikai,
valamint az utazasszervezési megrendeléseket,

ef) gondoskodik az egyéb beszerzések jogi megfeleléségének biztositasardl.

2.3. HET Végrehaijtasi Foosztaly

A HET Végrehajtasi Fosztaly elldtja a Magyarorszag Helyredllitasi és Ellendlléképességi Terve végrehajtasanak
alapvet6é szabdlyairdl és felelds intézményeirél sz6l6 Korm. rendelet alapjan a nemzeti hatdsaggal kotott
lebonyolitasi szerzé6désben meghatarozott feladatokat, igy kiilonésen

a)
b)

kozremUikodik a felhivasok elkészitésével és kozzétételével kapcsolatos feladatok ellatasaban,

gondoskodik a palyazatok befogadasaval és értékelésével, valamint a hidnypdtoltatassal Osszefliggd
feladatok ellatasardl,

gondoskodik a dontés-el6készitéssel 6sszefliggd operativ feladatok ellatasardl,

elldtja a tdmogatdi okiratokkal, illetve tdmogatasi szerz6désekkel kapcsolatos operativ feladatokat,

elldtja a tdmogatasi jogviszonyokkal 6sszefliggd, hataskorébe tartozd pénziigyi feladatokat, a projektekkel
kapcsolatos koveteléskezelési feladatokat, valamint a benyujtott projektbeszamolokkal kapcsolatos
feladatokat,

gondoskodik a projektekhez kapcsolddd, a lebonyolitéd szerv feladatkdrébe tartozé kozbeszerzési ellenbrzési
feladatok elvégzésérdl,

elldtja a projektek végrehajtasahoz és elszamolasahoz kapcsolédé helyszini ellenérzési feladatokat,
kdzremikodik a beérkezé Ugyfélszolgdlati kérdések és kommunikacios kérdések megvélaszoldsaban,
valamint az éves kommunikécioés terv megvaldsitdsaban,
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i) valamennyi munkafolyamat elldtasa soran gondoskodik az egyes feladatok dokumentalasardél a monitoring
és informacios rendszerben, és teljesiti a kiilonb6z6 adatszolgéltatasi feladatokat,

j) gondoskodik a HET végrehajtasara vonatkozd kiilsé ellendrzések, auditok tdmogatdsardl,

k) kapcsolatot tart a HET végrehajtasdban kdzrem(ikddé szervezetekkel, igy kiilondsen a nemzeti hatésaggal és

a szakpolitikai felel6ssel.

3. ATUDOMANYOS ES NEMZETKOZI ELNOKHELYETTES IRANYITASA ALATT MUKODO
SZERVEZETI EGYSEGEK

3.1. Stratégiai és Intézményi Kivalosagi Foosztaly

A Stratégiai és Intézményi Kivalosagi Féosztdly a KFI szakpolitika kialakitdsdhoz és végrehajtasahoz sziikséges
elemzési, adatbdzis, modszertani és értékelési hatteret, tovdbba a KFI szereplék szamdéra KFI elemzési
szolgdltatdsokat nyujtd, valamint az intézményi kivalésagi programokkal és kooperativ doktori hallgatoi
osztondijprogrammal kapcsolatos szakmai, tovabba a kutatasi infrastruktirakkal 6sszefiiggd szakpolitikai
végrehajtasi feladatokat ellato szervezeti egység, amely

a) a KFl Obszervatériummal 6sszefliggé feladatkorében

aa)

ab)

ac)

ad)

ae)

af)

ag)

ah)

ai)

aj)
ak)
al)

am)
an)

az NKFI Hivatal szervezetén bellll szakmailag felelés a KFI szakpolitika kidolgozasaval és
megvaldsitasaval 6sszefliggd feladatokért, kiilonos tekintettel az intelligens szakosodasi stratégiara
és a KFI stratégiara, valamint részt vesz az ezek érvényesiiléséhez sziikséges dllami intézkedések
végrehajtasaban,

elvégzi a KFI szakpolitika végrehajtdsanak nyomon kovetésével és értékelésével 6sszefliggd
feladatokat az NKFI Hivatalon belil, kézremikodik a kormanyzati KFl programok értékelésére,
az eredmények mérésére irdnyulé modszertan kialakitasaban,

ellatja a KFl tdmogatasi rendszer megvaldsitasanak szakmai szempontu vizsgélatat, és javaslatot tesz
a hatékonysdg novelésének modszereire, részt vesz a KFI tevékenység kozvetlen és kozvetett
tdmogatasi rendszerének kidolgozasaban,

stratégiai szempontbodl értékeli a kutatds-fejlesztési és innovacios célu intézkedések hatasat és
eredményeit a forrdsok Osszehangolt és koncentrdlt felhaszndlasa és a stratégiai célok elérése
érdekében,

részt vesz a KFI-t érint6 kdzép- és hosszu tavu nemzetgazdasagi koncepciok, stratégidk, szakpolitikai
dokumentumok kidolgozaséban, és a vonatkozé jogszabalyokban meghatérozott kdrben azok
érvényesitésében,

részt vesz a Gazdasagi EgylttmUkodési és Fejlesztési Szervezet (a tovabbiakban: OECD) NESTI
(Tudoményos és Technikai Indikdtorok Nemzeti Szakértéi Csoportja) és TIP (Technoldgiai és
Innovécidpolitika) munkacsoportjdban, a Magyar OECD Nemzeti Tanacs és a TAFTIE (Innovacids
Ugyndkségek Eurdpai Haldzata) munkajaban,

modszertani segitséget nyujt a KFI szakterlleteken m(kodé szervezetek, intézmények szakmai
tevékenységéhez,

a Kozponti Statisztikai Hivatallal (a tovabbiakban: KSH) kotott egytttmikodési megallapodas
alapjan adatot szolgaltat a KSH felé az NKFI Alap felhasznaldsahoz kapcsolodé KFI adatokrél,

a KFl-vel kapcsolatos elemzési, médszertani tandcsadast nyujt a korményzati és nem korményzati
szerepléknek; KFl adatokat szolgdltat és elemzéseket készit a kdzigazgatds, illetve mas KFI szereplék
szamara,

az NKFI Hivatal altal kezelt kutatds-fejlesztési és innovacids kozfinanszirozasu palyazatokkal
kapcsolatban - a szakmai féosztalyokkal egylttmUikddve — nyilvantartja a hazai és unids adatokat,
megtervezi és mlkodteti a KFI Obszervatorium szakmai és moddszertani hatterét, figyelemmel
a nemzetkdzi ajanlasokra és moédszertanokra,

gydjti, rendszerezi, strukturalja és tarolja a KFl adatokat, feldolgozza, nyilvantartja és elemzi azokat,

a rendelkezésre 4116 KFl adatok alapjan jelentéseket, elemzéseket, ajdnlasokat készit és jelentet meg,
az elndk felhatalmazasa alapjan képviseli az NKFI Hivatalt a KSH munkacsoportjaiban, valamint
modszertani kérdésekben egylittmiikodik a KSH-val;



HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi14.5zdm 1595

b) az intézményi kivaldsagi programokkal 6sszefliggé feladatkorében

ba) felelés az intézményi kivélosagi (tématerileti, felséoktatdsi) programok szakmai el6készitéséért,
a tdmogatasi program kidolgozasaért,

bb) el6késziti az intézményi kivaldésdgi programok pélydzatainak dokumentécidjat, sziikség esetén
az érintett szervezeti egységek bevonasaval,

bc) kapcsolatot tart az intézményi kivalésagi programokban részt vevd intézmények képviselSivel,

bd) felelés a tamogatdi okiratok el6készitésével és megkotésével kapcsolatos adminisztrativ és
végrehajtasi feladatok végrehajtasaért, szikség esetén az érintett szervezeti egységek bevonasaval,

be) elldtja a tdmogatdsok szakmai beszdmoldinak ellenérzésével kapcsolatos feladatokat,

bf) monitoring rendszert allit fel és mukodtet a kivalésagi programok indikatoraira vonatkozéan,
rendszeres id6kdzonként értékeli a programokat,

bg) segiti a felsGoktatasi intézményeket azok harmadik misszids tevékenységeinek ellatasaban,

bh) elldtia a palyazatok elbiralasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat, e korben szervezi és

koordindlja a palydzatok elbirdldasdban és értékelésében kozrem(ikodd testlletek (szakterileti
kollégiumok, szakértéi csoportok) tevékenységével kapcsolatos adminisztrativ feladatokat,

bi) koordindlja a palyazatok értékelésében részt vevo szakértok és testiiletek részvételét az értékelési és
ellenérzési folyamatokban, kozremikodik a palydzatok szakmai tartalmanak és koltségterv
adatainak véleményezésében;

<) a kooperativ doktori hallgatéi 6sztondijprogrammal (a tovabbiakban: KDP) 6sszefliggé feladatkorében
ca) el6késziti a KDP palydzatainak dokumentacidjat,
cb) gondoskodik a palyézati kiirdsok és a kapcsolédé dokumentumok megjelentetésérdl,
o) lebonyolitja a beérkezé palyazatok birdltatasat,
cd) kapcsolatot tart a KDP-ben részt vevd felsGoktatasi intézmények képviselGivel, koordinalja
a KDP-hez kapcsolédé feladataikat,
ce) a tamogatoi dontést kovetéen gondoskodik a felsGoktatasi intézmények kiértesitésérdl,
cf) elldtja a tdmogatdsi szerzddések, illetve a tdmogatdi okiratok el6készitésével és megkotésével
kapcsolatos adminisztrativ és végrehajtasi feladatokat,
cg) ellatja a tdmogatdsok szakmai beszamoldinak ellenérzésével kapcsolatos feladatokat,
ch) mukodteti a Kooperativ Doktori Kollégiumot;
d) kutatasi infrastrukturakkal 6sszefliggé feladatai korében
da) nyilvantartja a hazai kutatasi infrastrukturakat és azok fébb adatait,
db) nyilvdntartja és rendszeres id6kozonként frissiti a hazai kutatasi infrastrukturdk adatbdzisét,

beleértve a kutatési infrastrukturdk éltal nyujtott szolgaltatdsokat,

dc) kozremikodik a kutatasi infrastrukturdkra vonatkozd hosszu tavu stratégia elkészitésében, valamint
kozrem(ikodik a hazai kutatasi infrastrukturak fejlesztését és a nemzetkozi kutatdsi infrastruktarak
hatékonyabb kihaszndlasat segité tamogatdsi programok kialakitasaban,

dd) koordinalja a hazai kutatasi infrastruktirak rendszeres felmérését, a kutatasi regiszter frissitését,
naprakészen tartdsat és mikodtetését,

de) iranyitja a kutatdsi infrastrukturdkkal kapcsolatos elemzési, értékelési, monitoring feladatokat,
beleértve a nemzetkozi kutatasi infrastruktirak hazai kihasznalasat,

df) koordinalja a kutatok és kutatointézetek hatékony hozzaférését az unids és nemzetkdzi kutatdsi
infrastrukturakhoz, részt vesz az ehhez szilkséges jogi és gazdasagi kornyezet kialakitasaban,

dg) kozremUikodik az ESFRI (European Strategy Forum on Research Infrastructures) Bizottsagban a hazai
képviseleti feladatok koordinalasaban,

dh) koordindlja a magyar részvételt az uniés és nemzetkodzi nagy kutatasi infrastrukturakban,

di) koordindlja — az ELI-program kivételével — az ESFRI-Utitervben (ESFRI Roadmap) felsorolt eurdpai
kutatési infrastrukturakhoz valé hazai csatlakozas feladatait,

dj) elkésziti és rendszeresen frissiti a Nemzeti Kutatési Infrastruktura Utitervet,

dk) a Nemzetkozi Féosztallyal egylittmiikodve ellatja a hazai KFI politika képviseletét az Eurdpai Unid

K+F Programbizottsagaban, valamint NCP feladatokat I3t el a kutatdsi infrastrukturak terlletén,

dl) koordindlja a nemzetkézi kutatdsi infrastrukturakban valé folyamatos képviselet biztositasat és
a tagsaggal kapcsolatos pénziigyi kdvetelések teljesitését, vezeti az ezen feladatok teljesitésével
0sszefliggé nyilvantartasokat,



1596

HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi14.szam

f)

dm) elldtjia a Nemzeti Kutatasi Infrastruktura Bizottsag (NKIB) titkarsagi feladatait, koordindlja a Magyar
CERN Bizottsag (MCB) és a Magyar ESS (European Spallation Source) Bizottsag (MEB) munkajat;

a 2021-2027 programozasi idészakhoz kapcsolédd Nemzeti Intelligens Szakosodasi Stratégia

(a tovabbiakban: S3) megvalositasanak tdmogatasaval 6sszefligg6 feladatkorében

ea) mukodteti az intelligens szakosoddas hazai megvalositasanak el6segitését, folyamatos nyomon
kovetését, fellilvizsgalatanak tdmogatasat koordinald operativ szervezeti egységet (S3 Projektiroda),

eb) biztositja az S3 végrehajtasahoz kapcsol6dé monitoring rendszer mikodtetését,

ec) elldtja az S3 dokumentumban foglalt nemzeti intelligens szakosoddsi prioritasok id6szakos

felllvizsgalatat, illetve biztositja a vallalati tényfeltaras folyamatédnak (Entrepreneurial Discovery
Process, EDP) fenntartasat,

ed) kapcsolatot tart az S3 végrehajtasaban érintett felekkel,
ee) elkésziti az S3 végrehajtasaval 0sszefliggé jelentéseket, id6kozi értékeléseket,
ef) ellatja az S3 végrehajtasdnak disszeminacidjat;

részt vesz az NKFI Alap programstratégidjanak kidolgozasaban.

3.2. Kutatoéi Kivalosagi Foosztaly

A Kutatoi Kivalosagi Féosztaly az alapkutatasi kivaldsagi tamogatasokkal 6sszefliggé szakmai és adminisztracios
feladatokat ellato szervezeti egység, amely

a)

az alapkutatasi szakterilet altalanos feladatkorében

aa) kozrem(ikodik az NKFI Hivatal elnokének az alapkutatdsi teriiletre vonatkozé dontései
végrehajtasaban,

ab) az alapkutatasi szakteriileten kozrem(ikodik az NKFI Alap éves programstratégidjanak, illetve
felhasznalasi tervének el6készitésében, szlikség esetén javaslatot tesz azok modositasara,

ac) az alapkutatasi terlletén részt vesz a Korm. rendelet 5. § (1) bekezdés e) és f) pontjaban
meghatdrozott feladatok ellatasaban,

ad) a stratégiai szakterilettel egytttmUkodve részt vesz a hazai és az eurdpai unids teriileten a stratégiai
tervezésben, a palyazati portfoliok 6sszedllitdsdban és a programértékelésben,

ae) szakteriletén kapcsolatot tarthat a hazai és klfoldi kutatast tamogaté alapokkal és szervezetekkel,

af) az alapkutatasi tertileten szakmai felelése az NKFI Hivatal alapkutatasi palyazatokat kezeld
elektronikus palyazatkezel6 szakrendszere fejlesztésének és mikodtetésének,

ag) kozrem(kodik az NKFI Hivatal honlapjanak alapkutatasi teriiletet érinté részének kialakitasaban,
kezelésében, a nyilvanos adatok kdzzétételében,

ah) kdzremikodik a kutatasi eredmények nyilvanossaganak biztositasaban;

az NKFI Hivatal hataskorébe tartozoé alapkutatési péalyazatok elékészitésével, lebonyolitasaval, a tdmogatasi
szerzGdéssel, illetve a tdmogatdi okirattal, a tamogatasi jogviszonnyal és a tamogatas felhasznélasanak
ellenérzésével kapcsolatos szakmai és adminisztrativ feladatkorében

ba) kidolgozza a pélydzatok szakmai tartalmat, elkésziti a pdlyazati kiirdsokat, és felterjeszti
a tudomanyos és nemzetkozi elndkhelyettesnek az NKFI Hivatal elndkének torténé tovéabbitas
céljabdl,

bb) fogadja a benyujtott palyazatokat, elvégzi a formai ellen6rzéseket,

bc) elkésziti és aktualizalja a pélyazati Grlapokat és a szakmai monitoring formanyomtatvényokat,

kozremkodik a palyazati kiirdsokhoz és a tdmogatasi jogviszonyokhoz kapcsol6dé jogi és pénziigyi
monitoring iratmintak és formanyomtatvanyok elkészitésében,

bd) elldtja a palyazatok elbirdlaséval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat, e kdrben szervezi és
koordindlja a palydzatok elbirdlasdban és értékelésében kozremiikodd testlletek (szakterileti
kollégiumok, szakértéi csoportok) és anonim szakértok tevékenységével kapcsolatos adminisztrativ
feladatokat,

be) koordindlja a palydzatok értékelésében részt vevd szakérték és testlletek részvételét az értékelési
és ellendrzési folyamatokban, koézrem(kodik a pdlydzatok szakmai tartalmanak és koltségterv
adatainak véleményezésében,

bf) elldtja a szakmai értékelé testiiletek tagjaival és az egyéni szakértOkkel torténd szerz6déskotési és
ezen szerz6dések szakmai teljesitésigazolasaval 6sszefliggd feladatokat,
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bg)

bh)

bi)

bj)
bk)

bl)

bm)

bn)

bo)
bp)

ba)

br)

bs)

bt)
bu)

el6késziti a tdmogatdsi dontések elbterjesztéseit, és rogziti, nyilvantartja a dontéseket, értesiti
a tdmogatast igényléket a tdmogatdi dontésrél,

elldtja az alapkutatasi teriilethez tartozd tdmogatdsi szerz6dések el6készitésével és megkotésével,
illetve tdmogatdi okiratok el6készitésével és kibocsatasaval, tovabba a tdmogatasi jogviszonyok
teljesitésével kapcsolatos adminisztrativ és végrehajtasi feladatokat, kidllitia a tamogatasi
szerz6désekhez, illetve tdmogatdi okiratokhoz kapcsol6ddé szakmai teljesitésigazoldsokat,

a tdmogatdsnak a kedvezményezett rendelkezésre bocsitasat (utalds vagy elSirdnyzat-
atcsoportositas) megel6zéen elékésziti a finanszirozasi listakat,

koordindlja a tdmogatasokkal kapcsolatos rész- és zarobeszamoldk szakmai értékelését,

szilkség szerint az Elszdamolasi FOosztdly pénzigyi ellenérzési szempontd, valamint
a Tamogatasszabalyozési és Ellendérzési Féosztaly jogi javaslatanak figyelembevételével
megvizsgélja a tdmogatési jogviszony mddositasaval 6sszefliggd kérelmeket, és ellatja a jogviszony
moddositasaval és megszilintetésével kapcsolatos adminisztrativ és végrehajtasi feladatokat,
nyilvéntartja a tdmogatési jogviszonyokhoz kapcsol6dé biztositékokat, sziikség esetén gondoskodik
azok cseréjérél, meghosszabbitasardl, visszavonasardl,

a szakmai beszdmoldk alapjan a Tamogatédsszabalyozasi és Ellendrzési Féosztaly részére javaslatot
tesz rendkivdili helyszini ellenérzés elrendeléséhez,

szakmai monitoring szempontbdl felel6s az NKFI Alapbdl folyositott alapkutatdsi céli tdmogatasok
esetén a rendeltetésszer(i és szerz&désszer( forrasfelhasznaldsért,

elldtja a TVI részére torténd bejelentési és adatszolgaltatasi kotelezettségeket,

ellatja az NKFI Alapbol tdamogatott alapkutatasi projektek szakmai és pénzligyi zarasaval kapcsolatos
feladatokat,

az alapkutatasi célu tdmogatasok vonatkozasaban adatot szolgéltat a kotelezettségvallalas-, eléleg-
és kovetelésallomanyrdél, valamint tovdbbi rendszeres vagy eseti adatszolgdltatast teljesit
a Koltségvetési Fosztaly részére,

kapcsolatot tart a kedvezményezettekkel, a pdlydzatok megvaldsitdsdban részt vevd vezetd
kutatdkkal, tovabba a szakértéi csoportokkal és a szakteruleti kollégiumokkal,

adatot szolgaltat a pdlyazati zarébeszamoldk kutatasi eredményeinek 6sszefoglaloibol késziild
kiadvanyhoz,

osszefoglalot készit a rész- és zardbeszamolok értékelésérdl,

szakterlletén adatot szolgéltat az NKFI Alapbdl kiirt palyazatokkal és folyositott tamogatasokkal
Osszefliggésben el6terjesztett kifogdsok kivizsgaldsdhoz a Jogi, Beszerzési és Személylgyi
Féosztalynak;

a tehetséggondozaési, valamint a hallgatoi, oktatoi és kutatéi egyéni kivaldsdggal 6sszefiigg6 feladatkorében

ca)

cb)
cc)

cd)

ce)
cf)

c9)
ch)

ci)

el6késziti a nemzeti felsGoktatasi kivalosag 6sztondij, az Uj Nemzeti Kivaldsag Program
(a tovabbiakban: UNKP) pélyazatainak dokumentéciéjat,

gondoskodik a palyézati kiirdsok és a kapcsolédé dokumentumok megjelentetésérdl,

kapcsolatot tart az UNKP-ban részt vevé felsGoktatasi intézmények képviselSivel, koordinalja
az UNKP-hoz kapcsol6dé munkajukat,

ellenérzi a felsGoktatasi intézményektol érkezé dontési javaslatokat, és felterjeszti a dontéshozéonak
a végleges tdamogatott dsztondijas listat,

a dontést kovetden kiértesiti a felsGoktatasi intézményeket,

elldtja a tdmogatasi szerzédések, illetve a tdmogatdi okiratok el6készitésével és megkotésével
kapcsolatos adminisztrativ és végrehajtési feladatokat,

elltja a tdmogatdsok szakmai beszdmoldinak ellenérzésével kapcsolatos feladatokat,

a Kommunikaciés Osztéllyal egyiittmiikddésben szakmai javaslatot tesz az UNKP honlapjanak
tartalmara, gondoskodik az eredmények kommunikaciéjardl, az UNKP népszer(sitésérd|,
nyilvantartja és nyomon koveti a fels6oktatasi intézmények UNKP kommunikacidjat és
rendezvényeit.
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3.3. Nemzetkozi Foosztaly

A Nemzetkozi FSosztély az NKFI Hivatal eurdpai uniés és nemzetkdzi vonatkozasu feladataiért felelés szervezeti

egység, amely a vonatkozé jogszabdlyokban az NKFI Hivatal hatdskdrébe tartozé kdrben, szakteriiletén

a) az Eurdpai Unid kutatdsi és innovacios keretprogramjaival (a tovabbiakban: EU keretprogramok) kapcsolatos
feladatkorében

aa)
ab)

ac)

ad)

ae)

af)

ag)

ah)

ai)

aj)

ak)

al)

am)

an)

ellatja az EU keretprogramokkal kapcsolatos hazai kormanyzati tevékenységeket,

ellatja, illetve koordindlja az EU keretprogramok egyes alprogramjaihoz rendelten miikodé
programbizottsdgi tagok (a tovabbiakban: PC) és szakértéik munkajat; monitorozza a PC-k és
a szakértdik tevékenységét, Osszehangolja munkajukat a keretprogram munkaprogramjainak
targyaldsa sordn a koordindlt magyar allaspont kialakitasa érdekében,

ellatja, illetve - a tevékenység kihelyezése esetén — koordindlja az EU keretprogramok nemzeti
kapcsolattartoi (a tovabbiakban: NCP) feladatait; feltérképezi, megtervezi és monitorozza a nemzeti
kapcsolattartéi rendszer hazai miikodését, és tovabbfejlesztésére javaslatokat dolgoz ki,

a PC és NCP feladatokat ellatdé munkatarsakkal egytttmiikddve koordinélja a hazai keretprogram-
tevékenységhez kapcsoléddd szakért6i halézatokat, ideértve a PC szakértéket, kapcsolatot tart
a tevékenységi kore szempontjabol relevans nemzetkozi és eurdpai szervezetekkel és férumokkal,
az Eurdpai Unié intézményeivel, kiilondsen az Eurdpai Bizottsaggal; képviseli az NKFI Hivatalt ezek
rendezvényein, és a hazai tevékenységeket a nemzetkozi, eurdpai trendekhez igazitva alakitja ki,

az lgazsagligyi Minisztériummal és a Kulturdlis és Innovaciés Minisztériummal egylttmuikodve
szakmailag koordindlja a brisszeli TéT-diplomatdk munkajat mind a tagallami m(kodés, mind
a keretprogramhoz kapcsol6dé tevékenységeik vonatkozéséban,

megtervezi, koordindlja és nyomon koveti az NKFI Hivatal részvételét az EU keretprogramokbol
finanszirozott NCP, ERA-NET és egyéb projektekben, az érintett egyéb féosztalyokkal egyutt részt
vesz a palyazatok el6készitésében és a tamogatott projektek menedzselésében,

figyelemmel kiséri a hazai részvételt az EU keretprogramokban, elemzéseket és értékeléseket készit
statisztikai és kvalitativ adatok feldolgozasaval, és ezek figyelembevételével javaslatokat fogalmaz
meg a hazai rdsegitd palyazatok tervezésére vonatkozoéan,

tervezi, kialakitja, monitorozza a magyar keretprogram-tdmogatd rendszert, kilonds tekintettel
a keretprogramban valé sikeres magyar részvételhez sziikséges rasegité palyazatok kidolgozasara,
az NKFI Alapbdl, valamint a regiondlis forrasokbdl,

kozrem(ikodik az EU keretprogram és a regionalis forrasok szinergikus felhasznalasat elésegité
palyazati konstrukcidk kialakitasaban,

szakmailag koordindlja az NKFI Hivatal részvételét az EU keretprogramokhoz kapcsolédd
partnerségi kezdeményezésekben, ezzel 6sszefliggésben kapcsolatot tart a programok kdzponti
menedzsmentjét végzé nemzetkozi szervezetekkel, elldtja a hazai képviseletet ezen programok
nemzetkozi testlleteiben, és a kdzds nemzetkdzi programok szabdlyrendszerét figyelembe véve
kialakitja a kapcsolodé hazai palyazatok stratégiajat,

szakterlletén adatot szolgaltat az NKFI Alapbdl kiirt palyazatokkal és folyositott tamogatasokkal
Osszefliggésben el6terjesztett kifogasok kivizsgalasahoz a Jogi, Beszerzési és Személyligyi
Féosztalynak,

elldtja az EU Kozos Kutatdokozpontjanak (JRC) Nemzeti Kapcsolattartéi feladatait, és tamogatja
a JRC Irdnyito Testllet magyar tagjanak tevékenységét,

koordindlja a tagallami mUikodésbdl eredé feladatokat a kutatds-fejlesztés és innovacié teriletén,
igy elldtja a Tudomany és Kutatds szakértdi csoport vezetését, kialakitja a hazai allaspontot
a kutatas-fejlesztés és innovacid terlletét érintd eurdpai unids joganyagokkal kapcsolatban,
biztositia a részvételt az Eurdpai Koordindciés Tarcakdzi Bizottsdg Ulésein, kezeli
az EU-dokumentumrendszert,

elkésziti az illetékességi kdrébe tartozo kutatdsi tandcsi munkacsoportban képviselendd koordinalt
magyar allaspontot, egyittm(ikédve a munkacsoportban képviseleti feladatokat ellaté brisszeli
TéT-szakdiplomataval; kialakitja a hazai alldspontot a COREPER-Ulésekre a Versenyképességi Tanacsra
a kutatas-fejlesztési, technoldgiapolitikai napirenddel kapcsolatos mandatumok és felkészité
anyagok vonatkozasaban,
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ao)

nyomon koveti és 6sztdnzi az Eurépai Innovacids és Technoldgiai Intézet (a tovabbiakban: EIT) éltal
tdmogatott tevékenységekben valé hazai részvételt, kapcsolatot tart az ElT-vel; részt vesz
az EIT hazai mikodésével kapcsolatos operativ feladatokban;

a nemzetkozi programokkal és kapcsolatokkal 6sszefliggé feladatkorében

ba)

bb)

bc)

bd)

be)

bf)

bg)

bh)

bi)

bj)

bk)

bl)

bm)

bn)
bo)
bp)

ba)

elldtja a COST-programok képviseleti és titkarsagi teenddit, koordinalja a magyar részvételt
a COST-programokban, ellatja a COST nemzeti koordinatori feladatokat, a megfelelé adminisztrativ
intézkedésekkel hivatalosséd teszi a magyar egyuttm(kodék részvételét a COST-akcidkban; elldtja
Magyarorszag és az egyuttm(kddésben részt vevd magyar kutatdk és intézmények érdekeinek
képviseletét a Vezeté TisztviselSk Bizottsdganak (CSO, Committee of Senior Officials) Glésein,

elldtja az EUREKA-program képviseleti és titkarsagi teenddit, koordindlja a magyar részvételt
az EUREKA-programban; eljar a magyar projektrészvétel hivatalossa tételével kapcsolatban; szakmai
tdmogatast nyujt az EUREKA High Level Group tagjanak munkdjahoz, valamint képviseli
Magyarorszdg és az egylttmikodésben részt vevé magyar véllalkozok és intézmények érdekeit
a Nemzeti Projekt Koordinatorok (NPC, National Project Coordinators) Gilésein,

kialakitja az EUREKA- és EUROSTARS-programokban valé magyar részvételt tdmogatd hazai
feladatkorével 6sszefiiggésben kapcsolatot tart a Magyarorszagon muikodé kiilképviseletekkel,
a magyar kilképviseletekkel, illetve a kiilfoldi partnerintézményekkel,

a kultdraért és innovacidért felelés miniszterrel egytittmikodésben elékésziti a két- és tébboldalu
kormanykozi tudomdanyos és technoldgiai (a tovabbiakban: TéT) egyezményeket, illetve
gondoskodik azok végrehajtasarol és sziikség szerinti megujitasarol,

el6késziti a kétoldalu TéT-munkaterveket, gondoskodik azok végrehajtasarol; koordinélja a kétoldalu
TéT-kapcsolatokkal 0Osszefliggé tevékenységeket és a vonatkozd megdéllapodasok szerinti
TéT-pélydzati rendszereket,

a kétoldalu TéT kormanykozi egylittmikodési targyaldsokon és vegyes bizottsdgi Uléseken elldtja
a magyar képviseletet,

mukodteti a partnerorszagokkal kotott gazdasagi egylttmikodési megdllapodasok keretében
|étrehozott KFI munkacsoportokat,

el6késziti a szakterlletét érint6 elSterjesztések tervezetét, valamint kozremiikddik a kdzigazgatési
egyeztetés sordn érkezd anyagok véleményezésében,

az NKFI Hivatal szakteriletileg illetékes féosztalyaival és a Kulturalis és Innovaciés Minisztériummal
egyuttmlkodve elldtja a Norvég Finanszirozdsi Mechanizmusok ,Kétoldald  kutatdsi
egyuttmUikodések” programteriiletének programoperétori feladatait,

nyilvantartja a nemzetkozi kutatédsi egytttmiikodésekhez kapcsolédd bizottsagi tagsagokat, és
tervezi a nemzetkdzi programokban, egylttmikodésekben valoé részvételhez kapcsolodd
tagdijakat,

a Kulgazdasagi és Kiligyminisztériummal és a Kulturdlis és Innovaciés Minisztériummal
egyuttmUlkodve kdzrem(ikodik a TéT-attaséi halozat szakmai irdnyitdsaban; a TéT-attaséi halézaton
keresztiil figyelemmel kiséri az innovacio, valamint a technoldgiapolitika és -stratégia nemzetkozi
trendjeit, ezek alapjan javaslatot tesz és elemzéseket készit,

szakmai felelése a Duna Stratégia nemzetkozi egylittmiikodés kutatas-fejlesztési és innovacios
vonatkozasu tevékenységei koordinaldsanak, kozremilkddik az ehhez kapcsolddd nemzeti
képviseleti munkdaban,

koordindlja a V4 egytttmU(kodésen belil zajlé kutatas-fejlesztési és innovacids tevékenységeket,
ellatja a NATO RTO Von Karman Intézet (VKI) magyar tagsagabél adodd nemzeti koordinaciot,
feladatkorével Osszefliggésben kapcsolatot tart a Magyarorszagon muikodo kilképviseletekkel és
Magyarorszag kiilképviseleteivel, valamint a Magyarorszagon miikodd, illetve meghatarozo kilfoldi
tudomanyos intézményekkel,

koordinalja az NKFI Hivatal utaztatasi tervét, nyilvantartja a kalfoldi utazasokat és az uti jelentéseket,
elldtia a nemzetkdzi utazadsszervezéssel kapcsolatos feladatokat, kezeli a kdzpontositott
kdzbeszerzési rendszerben az utazasszervezési megrendeléseket.
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4. AVALLALATI INNOVACIOS ELNOKHELYETTES IRANYITASA ALATT MUKODO SZERVEZETI EGYSEGEK

4.1. Kiemelt Programok Féosztaly

A Kiemelt Programok Féosztaly az innovacios szolgéltatdsok biztositasaval kapcsolatos feladatokat ellatd szervezeti

egység, amely

a) a tudaskodzpontok és innovativ programok fejlesztési feladatkdrében

aa) elldtja a Nemzeti Laboratériumok Program programiranyitasi rendszerének mikodtetését,

ab) programszinten koordindlja és nyomon koveti a Nemzeti Laboratériumok Projektiranyité
Testuleteinek tevékenységét,

ac) a Nemzeti Laboratériumok Programot érintéen gondoskodik a Szakmai Tamogaté Csoport
mukodtetésérdl,

ad) eltéré finanszirozasi forrdsok esetén gondoskodik a Nemzeti Laboratériumok Program egységes
keretrendszerének biztositasardl,

ae) kozremkodik a kiemelt programokat érinté pélyazati felhivasok el6készitésében, médositasaban,
kozzétételével kapcsolatos feladatok elldtasaban,

af) kozrem(kodik a kiemelt programok pdélydzataihoz kapcsolédéan a dontés-el6készitéssel
0sszefliggd operativ feladatok ellatasaban,

ag) a kiemelt programokat érintéen részt vesz a tdmogatoi okiratokkal, illetve a tdmogatasi
szerz6désekkel kapcsolatos operativ feladatok elldtasaban,

ah) gondoskodik a Nemzeti Laboratériumok elérehaladasi jelentéseinek feldolgozasarol és
a kapcsolodé feladatok ellatasardl,

ai) ellatia a Nemzeti Laboratériumok Program szakmai beszamoldinak vizsgalatéhoz kapcsolédd
feladatokat,

aj) kapcsolatot tart a kiemelt programokat megvalésitd intézményekkel, az érintett szaktdrcdkkal,
iranyité hatdsagokkal, kdltségvetési és szakmai szervezetekkel,

ak) a kiemelt programokat érintéen feladatkorében elldtja az adatszolgaltatasok teljesitését,

al) gondoskodik a Nemzeti Laboratériumok tanusité védjegy kiadasardl, és ellatja az ahhoz kapcsolddo
feladatokat,

am) szakmailag tamogatja a kiemelt programok eredménykommunikacios feladatainak megvaldsulasat,

an) részt vesz az innovativ programok megtervezésében, fejlesztésében (igy tobbek kozott

az inkubacids programok kialakitdsdban), kozrem(ikddik a megvalésitas koordindcidjaban;

b) a KFl szolgéltatasi feladatkérében

ba)
bb)
bc)
bd)
be)
bf)

bg)
bh)

bi)

bj)

bk)

bl)

kialakitja a Terdleti Innovacids Platformok muikodésének és validacios rendszerének modszertanat,
elldtja a Terileti Innovacios Platformok halézatanak miikodtetését és koordinaciojat,

kozvetlenil irdnyitja a Budapesti Terlleti Innovacids Platform tevékenységét,

ellatja a Terdleti Innovacios Platform kis- és kdzépvallalkozasokat érinté programjainak koordinacios
tevékenységét,

kialakitja a Terileti Innovéciés Platformokhoz kapcsolodd szakértdi halozatot, és részt vesz
mukodésének koordinacidjaban,

kapcsolatot tart a Terlleti Innovacios Platformokat megvalosité intézményekkel, a csatlakozott
tagokkal, az érintett szaktarcakkal, iranyité hatésagokkal, kdltségvetési és szakmai szervezetekkel,

a Terdleti Innovacios Platformokat érintéen feladatkdrében elldtja az adatszolgaltatasok teljesitését,
szakmailag tamogatja a Terlleti Innovacios Platformok eredménykommunikdacios feladatainak
megvalosulasat,

elldtia a technoldgiatranszfert érinté programok szakmai koordindcidjat, megvaldsitasuk
tamogatdsat,

kialakitja az innovacios eredmények felmérésére, valamint a KFI eredmények hasznosithatésagara
vonatkozé fejlesztési javaslatokat,

elldtja az NKFI Hivatal és a hazai innovécids tevékenységet el6segité szakmai szovetségek,
szervezetek kozotti egylittmiikddéssel kapcsolatos feladatokat,

szervezi és koordinalja a KFI szektor szerepléi kozotti kutatas-fejlesztési és innovacios célu szakmai
egyuttmuakddéseket, partnerségi kapcsolatokat,
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bm) ellitjia az innovacié tarsadalmi elfogadottsaganak, elismertségének erdGsitésére  és
az innovacidtudatossdg novelésére irdnyuld tevékenységek tervezésével és koordindcidjaval
kapcsolatos feladatokat,

bn) figyelemmel kiséri a KFI 0koszisztémat érinté hazai és nemzetkdzi tdmogatéasi programokat és
palyazatokat,

bo) kozrem(kodik a kormanyzati KFI programok értékelésére, az eredmények mérésére irdnyuld
stratégia és modszertan kialakitasaban,

bp) kozrem(kodik az NKFI Hivatalt és a KFI 6koszisztémat érinté hazai és nemzetkodzi KFI témaju
palydzatok, programok el6készitésében és megvaldsitasaban;

<) ellatja az NKFI Hivatal tigyfélkapcsolati feladatait, ennek keretében

ca) tdjékoztatast ad az NKFI Hivatal feladatairdl, a kozérdeki adatok igénylésének rendjérdl, a honlapon
elérhet6 adatokrol, az NKFI Hivatal altal kdzzétett palyazati kiirasokrol,

cb) a palyazatkezelési feladatokat ellato szervezeti egységekkel egytittmiikddve valaszt ad a tamogatott

projektekkel kapcsolatban a kedvezményezettek részérdl felmertlt kérdésekre.

4.2. Elszamolasi Féosztaly

Az NKFI Alapbdl tamogatott kutatds-fejlesztési és innovacios célu projektekkel kapcsolatos szerzédéskezelési,
szakmai és pénziigyi ellendrzési feladatokat, amely
a) altalanos feladatkorében

aa)

ab)

ac)

ad)

ae)

af)

aqg)

ah)

ai)

kozrem(kodik az NKFI Hivatal elndkének az innovacios terlletre vonatkozé dontései
végrehajtasaban,

kozrem(ikodik az NKFI Alap felhasznélasaval kapcsolatos, az NKFI Hivatal altal készitett vagy
koordindlt el6terjesztések elkészitésében,

szakteriletét érintd kérdésekben kdzrem(ikddik az innovaciés tdmogatasokat kezel6 szakrendszerek
(a tovébbiakban: innovacios palyazatkezel szakrendszerek) mikoddtetésében és fejlesztésében,

az innovacids palyazatkezel$ szakrendszerek vonatkozasaban kézrem(kodik a féosztélyra beosztott
munkatarsak hasznaléi jogosultsdgainak biztositdsaban és nyilvantartasdban, tovabba
kozrem(ikodik a napi szintl, a féosztaly hataskorébe tartozd funkcidk rendszerfeliigyeletében és
a rendszert miikodtet6 szervezettel valé kapcsolattartasban,

szakmai és pénzigyi ellendrzési szempontbdl véleményezi a pdlydzati kiirdsok tervezeteit,
kozremkodik azok elkészitésében,

szakteriletén kozrem(ikodik az NKFI Alapot érintd belsd és kiilsé ellenbrzésekhez kapcsolodo adat-
és informacidszolgaltatasi feladatokban, az intézkedési terv elkészitésében és nyomon kdvetésében,
tovabba szakterilletén el6késziti a kiilsé szervek részére torténé egyéb adatszolgaltatasokat, és
az NKFI Hivatal szervezeti egységei szamdra adatokat szolgaltat,

szakterlletén adatot szolgéltat az NKFI Alapbdl kiirt palyazatokkal és folyositott tdamogatasokkal
Osszefliggésben el6terjesztett kifogdsok kivizsgaldsdhoz a Jogi, Beszerzési és Személylgyi
Féosztalynak,

kdzremikddik az NKFI Hivatal honlapjanak az innovacids teriletet érinté részének kialakitasaban,
kezelésében, a nyilvanos adatok kozzétételében,

szakteriletén kapcsolatot tarthat a hazai és kiilfoldi innovacios tevékenységet tamogaté alapokkal
és szervezetekkel;

b) az innovaciés tdmogatédsok felhasznélasanak szakmai ellenérzésével 6sszefliggd feladatkdrében

ba)

bb)

bc)

bd)

szakmai ellendrzési szempontbdl felelés az NKFI Alapbdl folydsitott innovécids célu tdmogatasok
esetén a rendeltetésszer( és szerz6désszer(i forrasfelhasznalasért,

ellenérzi a tdamogatott projektek szakmai beszamoldit, sziikség szerint testlletek és szakérték
kdzrem(kodésével,

ellenérzi a fenntartasi kotelezettség ald tartozé tamogatott projektek fenntartasi jelentéseit, sziikség
szerint testuletek és szakért6k kozremUikodésével,

javaslatot tesz a szakmai beszamolok alapjan az NKFI Hivatal elnékének rendkiviili helyszini
ellenérzés elrendelésére;



1602

HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi14.szam

<) a hazai tamogatasok felhasznalasanak pénziigyi ellendrzésével 6sszefliggé feladatkorében

ca) pénzigyi ellendrzési szempontbdl felelés az NKFI Alapbdl kifizetett tamogatdsok esetén
a rendeltetésszer( és szerzédésszer( forrasfelhasznélasért,

cb) elvégzi a tamogatott projektek pénziigyi beszdmoldinak pénziigyi megfeleléségi vizsgalatat,

o) kidllitia az innovaciés, valamint a szervezeti egységek kozotti munkamegosztas alapjan
feladatkorébe tartozd egyéb tdmogatasokhoz kapcsolddd szakmai teljesitésigazolasokat,

cd) megvizsgdlja a tdmogatasi jogviszony mdédositasara iranyuld kérelmeket, és javaslatot tesz azok
elbirdldsdra, az innovacids célu tdmogatdsok esetén ellatja a tdmogatasi jogviszony médositasaval
kapcsolatos adminisztrativ és végrehajtasi feladatokat és kozrem(kodik a megsziintetéssel
kapcsolatos feladatok ellatasaban,

ce) a tdmogatasi jogviszony moédositasara iranyuld kérelmek és a pénzligyi, szakmai beszamoldk,
fenntartasi jelentések alapjan javaslatot tesz rendkiviili helyszini ellenérzés elrendelésére,

cf) az innovéciés tdmogatasok korében elldtja az NKFI Alapbdl tdmogatott projektek teljes pénziigyi
zarasaval kapcsolatos feladatokat,

cg) elldtja a tdmogatasi jogviszony megsziintetésével 6sszefliggd, valamint — az NKFI Hivatal elndkének
kilon rendelkezése szerint — kdzrem(ikddik az NKFI Alapot megilleté kdvetelések nyilvantartasaval
0sszefliggé feladatok ellatasaban,

ch) kozrem(kodik a tamogatasi jogviszonybdl ered6 visszafizetési kotelezettségek nyomon
kovetésében, és a Koltségvetési Féosztaly adatszolgdltatasa alapjan elvégzi a beérkezett bevételek
beazonositasat,

ci) az innovaciés célu tamogatasok vonatkozdsdban adatot szolgdltat a kotelezettségvallalas-,
elélegéllomanyrol, valamint tovabbi rendszeres vagy eseti adatszolgaltatast teljesit a Koltségvetési
Féosztaly részére,

qj) sziikséges esetén gondoskodik az innovaciés tdmogatdsok vonatkozdsaban a tamogatdsi

jogviszonyhoz kapcsol6dé biztositékok cseréjérdl, visszavondasarol;

d) részt vesz — az NKFI Hivatal ltal a feladatkdrében érintett irdnyité hatésaggal megkotott megallapodasban
meghatarozottak szerint — az operativ programok innovacidval 06sszefiiggd célkitlizéseit szolgald

koltségvetési tamogatassal kapcsolatos pénziigyi ellenérzési és monitoring feladatok végrehajtaséban,
amelynek keretében az Iranyité Hatdsag NKFI Hivatalhoz intézett egyedi felkérése alapjén felelés a pénziigyi
elszamolasok alapjan torténd kifizetések szakmai megalapozottsaganak megitéléséért.

4.3. Tamogatasszabalyozasi és Ellenérzési Féosztaly

A Tamogatasszabalyozasi és Ellenérzési Féosztaly az NKFI Hivatal tdmogatasokkal kapcsolatos éltalanos jogi és

szabalyozasi, valamint ellendrzési feladatait elldtd szervezeti egysége, amely

a) altalanos feladatkorében

aa)

ab)

ac)

ad)

ae)

af)

szakterlletén kozrem(kodik az eurdpai unios és nemzetkozi KFI fejlesztési forrasokat, valamint
az NKFI Alap felhasznaldsat érint6, az NKFI Hivatal feladatkorébe tartozd szabdlyozasi és
osszehangolasi feladatok ellataséban,

szakteriletén kdzremUkodik az NKFI Alap felhasznalasaval kapcsolatos, az NKFI Hivatal altal készitett
vagy koordinalt el6terjesztések elkészitésében,

szakteriletén kozremU(kodik az NKFI Alapot érinté belsé és kilsé ellenérzésekhez, tovabba
az eurdpai unios ellendrzésekhez kapcsolodd adat- és informacidszolgaltatasi feladatokban,
az intézkedési terv elkészitésében és nyomon kdvetésében,

szakterlletén el6késziti a klls6é szervek részére torténé adatszolgdltatasokat, és az NKFI Hivatal
szervezeti egységei szamara adatokat szolgaltat,

szakmai felelése az NKFI Alap kezelésével és az NKFI Alapbdl finanszirozott tdamogatasokkal
kapcsolatos szabalyzatok és eljarasrendek, tovabba az NKFI Hivatal hataskorébe tartozo, az Iranyité
Hatdsagokkal kotott megallapodasok alapjan kezelt palyazatokkal 6sszefliggd hivatali szabalyzatok
és eljarasrendek elkészitésének és aktualizélasanak, koordinalja e dokumentumok elékészitését,

jogi szempontbdl véleményezi a kdzfinanszirozasu tdmogatdsokhoz kapcsolédd jogszabalyok és
elSterjesztések tervezeteit, az NKFI Alap mikodésével és gazdalkodasaval 06sszefliggd
szabdlyzatokat és eljarasrendeket, kdzremiikddik e szabalyzatok és eljarasrendek elkészitésében és
aktualizalasaban,
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ag) szakteriletén kozremUkodik az NKFI Hivatal honlapjanak az innovacios teriiletet érinté részének
kialakitasaban, kezelésében, a nyilvdnos adatok kdzzétételében;
b) a kutatds-fejlesztési és innovacios palydzatokkal és tdmogatdsokkal ©sszefliggé — jogi munkakdrben
foglalkoztatott munkatars esetén 6nallé jogi ellenjegyzési jogot is magéba foglalé - jogi feladatkorében
ba) jogi szempontbdl véleményezi a palyazati kiirdsok tervezeteit, elkésziti a palyazati kiirdsokkal
kapcsolatos, szakteriiletéhez kapcsolddd iratmintakat, jogi szakterileti részr6l kdzrem(kodik
aTVl-vel valé egyeztetésben,

bb) elkésziti a tdmogatési jogviszonnyal Osszefliggd, szakterliletéhez kapcsol6dd iratmintékat, jogi
szempontbdl véleményezi a tdmogatasfelhasznalas ellenérzéséhez kapcsolddo egyéb iratmintakat,
bc) ellenjegyzi a palyazati kiirdssal és a tdmogatasi jogviszonnyal kapcsolatos, az NKFI Hivatal elnékének

rendelkezése alapjan jogi ellenjegyzésre koteles dokumentumokat,

bd) jogi tdmogatdst nyujt a palydzaton kivuli tdmogatasi kérelmekrél sz6l6 tamogatdsi dontések
el6készitéséhez,

be) amennyiben az NKFI Hivatal elndke kilsé jogi szakért6 (ligyvéd, ligyvédi iroda) megbizasarél nem
rendelkezik, elldtja a tdmogatdsi jogviszonyokbdl szarmazéd kovetelések érvényesitésének jogi
feladatait, képviseli az NKFI Hivatalt a pélyazati felhivasokat és a tdmogatési jogviszonyokat érinté
birésagi peres, nemperes és hatdsagi eljarasokban,

bf) szakterlletén el6késziti a kilsé szervezeteknek kiadandé jogi jellegl allasfoglalasokat, az egyes
szervezeti egységek szdmdra jogi tdmogatast biztosit, jogi véleményeket ad ki,
bg) részt vesz — az NKFI Hivatal &ltal a feladatkdrében érintett irdnyitdé hatdsdggal megkotott

megallapoddsban meghatérozottak szerint — az operativ programok innovaciéval Osszefliggé
célkitlizéseit szolgalo koltségvetési tdmogatasokkal kapcsolatos jogi feladatok végrehajtasaban;

<) a kutatas-fejlesztési és innovacids palyamuvekkel és tamogatasokkal 6sszefliggé, a helyszini ellenérzésekhez

kapcsolodé feladatkorében

ca) felel6s a kutatas-fejlesztési és innovacids palyamivekre és tdmogatasok felhasznalaséra irdnyuld
helyszini ellenérzések rendszerének és médszertananak kialakitasaért,

cb) el6késziti a benyujtott palyamuvekkel és a tdmogatott projektekkel kapcsolatos kockazatelemzést
és az éves ellendrzési tervet,

cc) végrehajtja az éves ellendrzési tervben szerepld, valamint a rendkiviili helyszini ellenérzéseket,
a helyszini ellen6rzésen tett megallapitasok alapjan javaslatot fogalmaz meg a sziikséges tdmogatoi
intézkedésekre,

cd) osszefoglald jelentést készit az adott évben lefolytatott helyszini ellenérzésekrél, amelyben

javaslatokat is megfogalmaz a pdlydzat- és tdmogataskezelési rendszer szabdlyozasi, eljarasi,
modszertani kdrnyezetének fejlesztése érdekében,

ce) részt vesz — az NKFI Hivatal éltal a feladatkorében érintett irdnyitdé hatdésdggal megkotott
megallapodasban meghatérozottak szerint - az operativ programok innovaciéval 0sszefliggé
célkitlizéseit szolgald koltségvetési tamogatassokkal kapcsolatos helyszini ellenérzési feladatok
végrehajtasaban.
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3. fliiggelék

Az NKFI Hivatal szervezeti egységei

A

B

Iranyito vezetd

Szervezeti egység

1. Az NKFI Hivatal elnoke

1.1. EInoki Kabinet

1.1.1. Kommunikéciés Osztaly

1.2. Palyazattervezési és Dontés-el6készitési Féosztaly

1.2.1. Palyazati Dontés-el6készitési Osztaly

1.2.2. Pélyazattervezési Osztaly

1.3. Belsé Ellen6rzés

2. Altalanos EIndkhelyettes

2.1. Koltségvetési Fosztaly

O © N oA W N

2.1.1. Gazdaségi és Uzemeltetési Osztaly

_.
o

2.1.2. NKFI Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztaly

N
_

2.1.3. Informatikai Osztaly

_\
g

2.2. Jogi, Beszerzési és Személyuigyi Féosztaly

_\
w

2.2.1. Jogi és Beszerzési Osztaly

>

2.2.2. Személytigyi Osztaly

_.
b

2.3. HET Végrehajtasi Féosztaly

_‘
o

2.3.1. HET TAmogatdaskezelési Osztaly

_\
N

2.3.2. HET Szabalyossagi és Ellen6rzési Osztaly

_\
©

3. Tudoményos és Nemzetkozi
EIndkhelyettes

3.1. Stratégiai és Intézményi Kival6sagi Féosztaly

19.

3.1.1. KFl Obszervatérium Osztély

20.

3.1.2. Intézményi Kivalésagi Osztaly

21.

3.1.3. Kutatasi Infrastruktara Osztaly

22.

3.1.4. S3 Projektiroda Osztdly

23.

3.2. Kutatoi Kivalosagi Féosztaly

24,

3.2.1. Bolcsészet- és Tarsadalomtudoményok Osztalya

25.

3.2.2. MUszaki és Természettudomanyok Osztalya

26.

3.2.3. Orvosi és Bioldgiai Tudomanyok Osztalya

27.

3.2.4. Komplex Kérnyezettudomanyi Osztaly

28.

3.3. Nemzetkozi Féosztaly

29.

3.3.1. Horizont Eurépa Osztély

30.

4.Vdllalati Innovacios Elndkhelyettes

4.1. Kiemelt Programok Féosztaly

31.

4.1.1. Tudédskozpontok és Innovativ Programok Fejlesztési
Osztaly

32.

4.1.2. Innovaciés Okoszisztéma Fejlesztési Osztaly

33.

4.1.3. Ugyfélkapcsolati Osztaly

34.

4.2. Elszamolasi Féosztély

35.

4.2.1.Véllalati Innovacios és Nemzetkdzi Palyazati Elszamolasi
Osztaly

36.

4.2.2. Kutatdi és Intézményi Kivalosagi Elszamolasi Osztaly

37.

4.3. Tdmogatdasszabdlyozasi és Ellendrzési Féosztaly

38.

4.3.1. Helyszini Ellen&rzési Osztaly

39.

4.3.2. Tamogatasszabalyozasi Osztaly
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4. fiiggelék

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek

1. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrol sz616 2007. évi CLII. torvény vonatkozé eléirdsaira figyelemmel

vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek:

a) évente, aki — onadlléan vagy testiilet tagjaként - javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult
kozbeszerzési eljaras soran;

b) kétévente, aki — ondlléan vagy testiilet tagjaként - feladatai elldtdsa soran javaslattételre, dontésre vagy
ellendérzésre jogosult

ba) koltségvetési vagy egyéb pénzeszkdzok felett, tovabba az allami vagyonnal valé gazdalkodas,
valamint elkiilonitett llami pénzalap, fejezeti kezelést elSirdnyzat tekintetében,

bb) az egyedi allami tdmogatdsrol val6é dontésre iranyuld eljaras lefolytatdsa soran,

bc) allami tdamogatas felhasznélasanak vizsgalata vagy felhasznalassal valé elszdmoltatdas soran;

<) otévente, aki

ca) — 0Ondlléan vagy testllet tagjaként - javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult
kodzigazgatasi hatésagi tigyben,

cb) jogszabaly alapjan nemzetbiztonsagi ellendrzés ala esé kormanytisztvisel6i munkakort (allashelyet)
tolt be,

cc) vezetéi munkakort (allashelyet) tolt be.

. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségnek a kotelezettséget megalapozd jogviszony, beosztés |étrejotte, munka-

vagy feladatkdr betdltése érdekében azt megelézéen, valamint a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget
megalapozé jogviszony, beosztds, munka- vagy feladatkér megszlinését kovetd tizendt napon belll kell
eleget tenni.

. A vagyonnyilatkozat-tétellel, nyilatkozatok 6rzésével és a vagyongyarapodasi vizsgalattal 6sszefliggd szabalyokat

az NKFI Hivatal elndke belsé szabdlyozé eszkdzben hatarozza meg.

A pénziigyminiszter 3/2023. (lll. 23.) PM utasitasa
a Pénziigyminisztérium beszerzéseinek szabalyozasarél sz6l6 3/2020. (Il. 27.) PM utasitas médositasarél

A kozbeszerzésekrdl széld 2015. évi CXLII. torvény 27. § (1) bekezdésében, valamint az éllamhaztartasrél szélo térvény
végrehajtasardl szol6 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés a) és b) pontjaban foglaltak alapjan - a jogalkotasrdl
52616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara figyelemmel - a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8

2.§

A Pénziigyminisztérium beszerzéseinek szabdlyozdsardl sz6l6 3/2020. (Il. 27.) PM utasitds (a tovabbiakban:
PM utasitds) 22. § (5) és (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések |épnek:

4(5) A muUkodéstdmogatassal, valamint az informatikai szolgaltatds- és eszkdzbeszerzéssel kapcsolatos igények
vonatkozasdban a szerz6dés megkotéséhez a Biztonsagi és Ilgazgatasi Féosztaly Szerzédéses adatlapon torténd
egyetértése is sziikséges a beszerzés megvaldsitasdhoz.

(6) Ha a NISZ Nemzeti Infokommunikaciés Szolgaltatd Zrt.-vel torténé elézetes egyeztetés sziikséges, azt
a Biztonsdgi és Igazgatdsi Féosztaly végzi. Az egyeztetésrdl irdsos dokumentum késziil, amely a Szerzédéses adatlap
mellékletét képezi”

A PM utasités 31. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,(3) Ha a gazdéalkodasi szervezet vagy a Biztonsagi és lgazgatdsi Féosztaly vezetdi tisztsége nincs betdltve, a tisztség
betdltéséig

a) a 30. § (3) bekezdés b) pontjaban megjeldlt tagot és az 6t helyettesité pottagot a gazddlkodasért felelds helyettes
allamtitkar,
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3.8

4.8

5.8

6.8

b) a 30. § (5) bekezdésében megjeldlt tagot és az 6t helyettesité pdttagot a jogi és koordinacios lgyekért felelds
helyettes allamtitkar
jeloli ki

A PM utasitas

a)
b)

1ép.

1. melléklete helyébe az 1. melléklet,
2. melléklete helyébe a 2. melléklet

A PM utasitas

a)

6. § 4. pontjaban, 7. § (1)-(4) bekezdésében, 22. § (4), (8) és (9) bekezdésében és 29. § (3) bekezdésében
a ,Projekt Min&ségbiztositasi és Monitoring F&osztaly” szovegrész helyébe a ,Biztonsagi és lgazgatasi
Féosztély” szbveg,

9. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,Nemzeti Kommunikéciés Hivatalrdl és a kormdanyzati kommunikacios
beszerzések kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerérdl szold 247/2014. (X. 1.) Korm. rendelet” szdvegrész
helyébe a ,Nemzeti Kommunikaciés Hivatal jogallasarél és a korményzati kommunikacids beszerzésekrol
sz6l6 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendelet” széveg,

13. § (2) bekezdésében a ,Projekt Mindségbiztositasi és Monitoring F6osztalyon” szbvegrész helyébe
a,Biztonsagi és Igazgatasi Féosztalyon” szoveg,

22. § (4) bekezdésében és 33. § (4) bekezdésében a ,Személyligyi Fdosztaly” szOvegrész helyébe
a,Huménpolitikai Féosztaly” szoveg,

23. § (2) bekezdésében a ,Projekt Mindségbiztositasi és Monitoring FOosztalyt” szdvegrész helyébe
a,Biztonsagi és Igazgatasi Féosztalyt” szoveg,

23. § (3) bekezdésében a ,Projekt Mind&ségbiztositasi és Monitoring F6osztaly” szovegrészek helyébe
a,Biztonsagi és Igazgatasi Féosztély” szbveg,

29. § (3) bekezdésében a ,Projekt Mindségbiztositasi és Monitoring F&osztalyra” szdvegrész helyébe
a,Biztonsagi és Igazgatasi Féosztalyra” szoveg,

33. § (4) bekezdésében a,Személyligyi Féosztalyt” szovegrész helyébe a,Humanpolitikai Féosztalyt” szbveg

Hatalyét veszti a PM utasitas

a)
b)
)
)
)
)
9)
h)

NN eNNg)

7.8 (2) bekezdésében az,a Biztonsagi és Igazgatasi Féosztély, valamint” szdvegrész,
7.8 (4) bekezdésében az,a Biztonsagi és Igazgatdsi Féosztalyt,” szovegrész,

|u

13. 8§ (1) bekezdésében a, , valamint a Projekt Mindségbiztositasi és Monitoring Féosztallyal” szévegrész,

13. § (1) bekezdésében az,és a Projekt MinGségbiztositasi és Monitoring Féosztaly” sz6vegrész,

13. § (3) bekezdése,

22.§ (7) bekezdésében az,a Projekt Min6éségbiztositdsi és Monitoring Féosztaly és” szévegrész,

30. § (5) bekezdésében az,a Projekt Min6ségbiztositdsi és Monitoring Féosztély vezetdje és” szévegrész,

38. § (2) bekezdés e) pontjaban az ,a kdzbeszerzések kozponti ellenérzésérdl és engedélyezésérél sz616
kormanyrendelet, valamint a 2014-2020 programozasi idészakban” szovegrész,

59. § (1) bekezdésében az,a Projekt Minségbiztositasi és Monitoring Féosztallyal és” szovegrész,

59.§ (1) bekezdésében az,a Projekt Min&ségbiztositasi és Monitoring Féosztaly és” szovegrész,

59. § (1) bekezdésében az, , illetve a Projekt Minéségbiztositasi és Monitoring Féosztaly” szovegrész.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Varga Mihdly s. k.,

pénziigyminiszter
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1. melléklet a 3/2023. (ll. 23.) PM utasitdshoz
»1. melléklet a 3/2020. (II. 27.) PM utasitashoz

SZERZODESES ADATLAP
1. | Helyettes dllamtitkarsag:
Szakmai szervezeti egység:
2. | Atervezett szerz6dés targya:
A szerz6dés sziikségességének
részletes indokolasa:
4. | A szerz6dés iddbeli hatélya: - a szerz8dés id6tartama:

— kezdete és vége (év/hénap/nap):
— teljesités hatarideje (év/hénap/nap):

5. | Amegkotésre keriild szerz6dés becsiilt értéke, forrasa:

Netto Afa Bruttéd Pénznem Forrés Erintett koltségvetési év

A szerzédés forrasaval kapcsolatos
egyéb informaciok (tobb forras
vagy tobbféle pénznem esetén azok
megoszlasa):

6. | A szerz6déskotésre javasolt gazdasagi szerepl6(k) megjelolése:!

Szerz6dé fél megnevezése, addszama,
székhelye, elérhetésége:
VAGY

Beszerzési eljaras lefolytatasara
irdnyulé kezdeményezés indokolasa,
ajanlattételre felhivandé gazdasagi
szerepl6k megjeldlése, biralati
szempontok:

7. | A szerz6déskotéssel 6sszefliggésben jelolt kapcsolattartd személye:

Név Telefon, e-mail Beosztas/tisztség

8. | Egyéb, a szerz6déskotéssel, annak
teljesitésével kapcsolatos informacio:?

Mellékletek:

1. A beszerzési targyra vonatkozd részletes feladatspecifikacid, mszaki leirds, tanulmanyok esetében a tanulmany
kidolgozasanak legfontosabb részfeladatai, valamint munkafazisai.

2. A Kormany a kozszféraban alkalmazandé nyugdijpolitikai elvekrél szélé 1700/2012. (XIl. 9.) Korm. hatarozat 1. pont
1.9. alpontja szerinti elézetes véleménye (amennyiben a szerz6d6 partner olyan természetes személy, aki a ra iranyadd
oregségi nyugdijkorhatart betdltotte, és az 6regségi teljes nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6t megszerezte).

3. A szerz6déskotésre javasolt gazdasagi szerepld(k) kivalasztasanak szakmai indokolasa, a referencidk felsorolasa.

4. Informatikai beszerzés esetén a NISZ Nemzeti Infokommunikacids Szolgaltatd Zartkor(ien Miikodé Részvénytarsasaggal
tortént el6zetes egyeztetésrdl sz6l6 dokumentum.

Kelt: o

szakmai szervezeti egység vezetéje

' A megjelolt gazdasagi szerepld(k) kivalasztasanak szakmai indokolasat, a referenciak felsorolaséat az adatlap melléklete tartalmazza.
2 Vérhato koltségek részletezése, fizetési litemezés, teljesitésigazol6 személye, a szerz6dés keretében elldtandd feladatok, munkafazisok ismertetése, ha a szolgaltatas
teljesitése egy adott képzettséghez van kotve, a vonatkozé jogszabalyi rendelkezésre torténd hivatkozas.
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Informatikai beszerzési igény esetén kitltend6!®

A beszerzési igény megvalositasaval egyetértek, és
[] a beszerzési igény az informatikai tervben szerepel
[] abeszerzési igény az informatikai tervben nem szerepel, és a rendkiviili igényként térténé megvaldsitasat tamogatom.

BUAPEST, 20, et
Biztonsdagi és lgazgatasi Féosztaly vezetdje

Tanacsadasra irdnyuld, valamint természetes személlyel kotendé megbizasi szerz6dés esetén kitdltends!*

A beszerzési igény megvaldsitasdval egyetértek.

BUAPEST, 20, . e i e
Humanpolitikai Féosztély vezetbje

A gazdalkodasi szervezet tolti ki:

A tervezett beszerzéshez a 4. pontban megjeldlt fedezet 6sszege rendelkezésre all.
A fedezetigazolds azonositdja: .........eueuieiiiiiiiiiiins

Kelt: oo
gazdalkodasi szervezet vezetéje

A Jogi és Kodifikacids Féosztaly vezetdje tolti ki:

A szerz6déskotésnek nincs jogi akadalya.

A beszerzés megvalositasahoz kozbeszerzési eljaras lefolytatasa szlikséges / nem sziikséges.

A beszerzés megvalositdsahoz a Nemzeti Kommunikacios Hivatal jévahagyasa szlikséges / nem sziikséges.
A szerzé6dés modositasdhoz a Digitélis Kormanyzati Ugyndkség jovahagyasa sziikséges / nem sziikséges.

A beszerzés megvaldsitasdhoz a biintetés-végrehajtasi szervezet megkeresése sziikséges / nem sziikséges.

KB e s
Jogi és Kodifikacios Féosztély vezetdje

Dontés a beszerzés/szerz6déskotés jovahagyasardl:
[] A szerzédéskotést jovahagyom.
[] A szerzédéskétést nem engedélyezem.

Kelt: o

kozigazgatasi allamtitkar

3 Valamennyi informatikai beszerzés kezdeményezése esetén a beszerzéshez a Biztonsagi és lgazgatasi Féosztaly egyetértése sziikséges.
4 Tandcsadasra iranyuld, valamint természetes személlyel kotendé megbizasi szerz6dés esetén a személytigyekért felelés szervezeti egység egyetértése sziikséges.”
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2. melléklet a 3/2023. (lll. 23.) PM utasitdshoz
»2. melléklet a 3/2020. (II. 27.) PM utasitashoz

ADATLAP SZERZODES MODOSITASAHOZ

SZERZODESES ADATLAP

1. | Helyettes allamtitkarsag:

Szakmai szervezeti egység:
2. | Atervezett szerz6dés targya:

Szerz6d6 partner megnevezése:
4. | Aszerz6dés iktatészama /

kotelezettségvallalasi azonositd

szama:
5. | Aszerz6désmoddositas

szlikségességének részletes

indokolésa:
6. | Aszerz6dés id6beli hatdlya - aszerzddés id6tartama:

(modositas el6tt): — kezdete és vége (év/hénap/nap):

— teljesités hatarideje (év/hénap/nap):

7. | Aszerzédés id6beli hatélya - a szerz6dés id6tartama:

(mddositas utan): — kezdete és vége (év/hénap/nap):

- teljesités hatarideje (év/hdénap/nap):
8. | Amegkotésre keriil szerz6dés becsilt értéke, forrasa (modositas el6tt):
Nettd Afa Bruttod Pénznem Forras Erintett koltségvetési év
9. | Amegkotésre keriil szerz6dés becsult értéke, forrdsa (modositas utan):
Nettd Afa Brutté Pénznem Forrés Erintett koltségvetési év

10. | A szerzédés forrasaval kapcsolatos

egyéb informaciok (tobb forras

vagy tobbféle pénznem esetén azok

megoszlasa):
11. | Aszerz6déskotéssel 0sszefliggésben jelolt kapcsolattartd személye:

Név Telefon, e-mail Beosztas/tisztség

12. | Egyéb, a szerz6déskotéssel, annak

teljesitésével kapcsolatos informacio:’

Mellékletek:

1. A moédositasra keriilé szerzédés és annak valamennyi kordbbi modositasa és mellékleteik (masolatban).
2. A részletes feladatspecifikacid, miszaki leiras, tanulmanyok esetében a tanulmany kidolgozasanak legfontosabb részfeladatai,

valamint munkafazisai, amennyiben azok médosulnak.

3. Tovébbi, a szerz6désmaodositassal érintett mellékletek.
4. A szerz6d6 partner szerz6dés modositaséra iranyuld kezdeményezése (ha ilyen van).

Kelt: ..

szakmai szervezeti egység vezetdje

' Varhato koltségek részletezése, fizetési litemezés, teljesitésigazold személye, a szerz6dés keretében ellatando feladatok, munkafézisok ismertetése, ha a szolgéltatas
teljesitése egy adott képzettséghez van kétve, a vonatkozo jogszabalyi rendelkezésre torténd hivatkozas.
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Informatikai beszerzési igény esetén kitltend!?

A szerz6dés modositasaval egyetértek, és megvaldsitasat tdamogatom.

BUAPEST, 20, i i s
Biztonsdgi és Igazgatasi Féosztély vezetdje

Tanacsadasra irdnyuld, valamint természetes személlyel kétendé megbizasi szerz6dés esetén kitdltend6!?

A szerz6dés moédositasaval egyetértek.

BUAPESE, 20 e e
Humanpolitikai Féosztaly vezet&je

A gazdalkodasi szervezet tolti ki:

A szerz6dés modositasdhoz a 6. pontban megjeldlt fedezet 6sszege rendelkezésre all.
A fedezetigazolds azonositdja: .......evvveviiiiiiiiiiiiiieiens

Kelt: oo
gazdélkodasi szervezet vezetéje

A Jogi és Kodifikacids Féosztaly vezetdje tolti ki:

A szerz8dés modositdsanak nincs jogi akadalya.
A szerz6dés médositasdahoz a Nemzeti Kommunikacids Hivatal jévéhagyasa szlikséges / nem szlikséges.
A szerz8dés modositasdhoz a Digitalis Korméanyzati Ugynékség jovahagyasa szilkséges / nem sziikséges.

Kelt: oo
Jogi és Kodifikacios Féosztaly vezetdje

Dontés a szerz6dés médositasanak jévahagyasardl:
[] A szerzédés médositasat jovahagyom.
[] A szerzédés médositasat nem engedélyezem.

Kelt: o

kozigazgatasi allamtitkar

2 Valamennyi informatikai beszerzés kezdeményezése esetén a beszerzéshez a Biztonsagi és lgazgatasi Féosztély egyetértése sziikséges.
3 Tanacsadasra iranyulo, valamint természetes személlyel kotendé megbizasi szerz6dés esetén a személytigyekért felelés szervezeti egység egyetértése sziikséges.”
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A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 21/2023. (lll. 23.) BVOP utasitasa
a valaszthato béren kiviili juttatasok rendszerérol

A jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan - figyelemmel a beliigyminiszter irdnyitasa alatt
allé rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak és rendvédelmi igazgatasi alkalmazottainak, tovabba

az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szervvel szerzédéses jogviszonyban allé szerzédéses hatarvadaszok
2023. évi béren kivdili juttatdsairdl és bankszamla-hozzajaruldsarol sz6l6 5/2023. (lll. 10.) BM utasitds 7-8. §-ara — a valaszthaté
béren kivili juttatasok rendszerével kapcsolatban az aldbbi utasitast adom ki:

10.
11.

I. AZ UTASITAS HATALYA

. Az utasitas hatdlya a Buintetés-végrehajtas Orszdgos Parancsnoksdga (a tovabbiakban: BVOP), valamint a blintetés-

végrehajtasi intézetek és intézmények (a tovdbbiakban egyiitt: munkaltaték) hivatdsos allomanyu tagjaira,
rendvédelmi igazgatési alkalmazottaira, munkavallaléira (a tovabbiakban egyiitt: személyi allomény tagja) terjed ki.

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A belligyminiszter iranyitasa alatt allé rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatasos &allomanyanak és
rendvédelmi igazgatasi alkalmazottainak, tovabba az altaldnos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szervvel
szerz8déses jogviszonyban all6 szerzédéses hatdrvadaszok 2023. évi béren kivili juttatdsairdl és bankszamla-
hozzajaruldsardl szold 5/2023. (lll. 10.) BM utasitas alapjan a munkaltaté egységesen, munkakdrre, beosztasra és
rendfokozatra valé kilonbségtétel nélkil hatarozza meg a keretdsszeget.

A vélaszthatd béren kiviili juttatas (a tovabbiakban: VBKJ) 2023-ban érvényes keretdsszege bruttd 200 000 Ft/f6/év.
A VBKJ éves 6sszege biztosit fedezetet az egyes juttatasokhoz kapcsolddd, a juttatast teljesité munkaltatdt terheld
kozterhek megfizetésére is.

Részmunkaid6soknek a munkaidé ardnydban jar a juttatds, az alabbiak szerint:

a) havi 131-174 6ra: 0,8-as szorzo,
b) havi 87-130 éra: 0,6-0s szorzo,
Q) havi 44-86 o6ra: 0,4-es szorzo,

d) havi 1-43 6ra: 0,2-es szorzé.

Uj belépd esetén a személyi dllomany tagjanak a VBKJ felhasznélasardl a munkaltato éltal biztositott NOVA Cafeteria

elektronikus fellleten nyilatkoznia kell.

A VBKJ keretre jogosultsag

a) hokozi belépés esetén a jogviszony létesitésének napjan kezdddik, hokozi kilépés esetén az utolsé munkédban
toltott napon ér véget,

b) dthelyezés esetén (mds szervtdl) a jogosultsag az athelyezés napjan keletkezik, és idéaranyosan jar.

A személyi dllomany tagja VBKJ juttatdsra jogosult

a) probaidé esetén a jogviszony létesitésének napjatdl,
b) 30 napon tuli egészségligyi szabadsag idejére,
c) a sziilési szabadséag id6tartamara (tavolléti dij jar a személyi dllomany tagjanak),

d) fegyelmi és méltatlansagi eljardsban szolgalati beosztasbdl torténé felfliggesztés idejére (a személyi
dlloméany tagja a tévolléti dij meghatérozott részére jogosult).

A személyi dllomény azon tagja nem jogosult a VBKJ-ra, aki

a) tartos kiilszolgalaton van, illetve nemzeti szakértéként keril foglalkoztatasra,

b) 30 napon tuli illetmény nélkiili szabadsagon tartézkodik (sem illetményre, sem tavolléti dijra nem jogosult
a személyi dllomany tagja),

c) GYES-en, GYED-en van (sem illetményre, sem tavolléti dijra nem jogosult a személyi dllomany tagja),

d) a felmentési id6szak alatt a munkavégzés aldl mentesitésre kerll (a személyi dllomany tagja tavolléti dijat kap
a felmentés idejére).

Az év kozben létesitett vagy megszlint jogviszony esetén a személyi dllomany tagjat a VBKJ id6ardnyos része

illeti meg.

A jogosultsag mértékét a munkdaban toltétt napok szama alapjan kell meghatarozni.

A jogviszony megsziinése esetén a VBKJ juttatasi elemei az utolsé munkaban t6ltétt napig vehetbek igénybe.
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12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.
24,
25.

Fel nem haszndlt keretdsszeg esetén a személyi dllomdany tagja a munkdban toltétt utolsé napig idéaranyosan
szamitott keretre jogosult. Ezutdn sem a személyi dllomany tagjanak, sem a munkaltaténak a keret felhasznalasra
vonatkozé kovetelése nem lehet, azaz valamennyi juttatds csak az utolsé6 munkéban toltott napig vehet6 igénybe.
Ev kozbeni foglalkoztatasi jogviszony megsz(inés vagy mas rendvédelmi szervhez térténé &thelyezés esetén
- barmilyen okbdl - fennalloé idéaranyos kerettullépést egy Osszegben, a végelszamolaskor, a nettd illetmény
terhére kell visszafizetni. A visszafizetendé 6sszeg mértéke minden esetben a nettd igénybe vett VBKIJ-bdl
szamitando, az idGaranyossag elvének alkalmazéasaval. Nem kell visszafizetni a VBKJ értékét, ha a hivatasos
allomanyu személyi alloméanyi tag szolgdlati viszonya a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos
allomanyéanak szolgdélati jogviszonyardl széld 2015. évi XLII. térvény (a tovabbiakban: Hszt) 80. § (1) bekezdés
b) pontjdban meghatarozott okbdl, a rendvédelmi igazgatési alkalmazott rendvédelmi igazgatasi szolgélati
jogviszonya a Hszt. 288/E. § (3) bekezdés a) pontja, a munkavallalé jogviszonya a munka torvénykonyvérdl széld
2012. évil. torvény 63. § (1) bekezdés a) pontja alapjan szlinik meg.

A biintetés-végrehajtasi szervezeten beliili athelyezés esetén elszdmolasra nem kerdl sor. Az elbocsaté munkaltato
a személyi allomény tagjanak nyilatkozatat a fogadé munkaltaténak kiildi, amelyen kételes igazolni a mar igénybe
vett juttatdsok mértékét. A ho kozben athelyezésre keriilé személyi dllomanyi tag juttatdsat ott kell folydsitani, ahol
az adott honap elsején jogviszonyban allt. A cafetéria-rendszeren belili athelyezést kozpontilag kell végrehajtani,
a munkéltaté adatszolgdltatdsa (név, addazonositdé jel, honnan, hovd, athelyezés id6pontja) alapjan.
Az adatszolgaltatast elektronikus Uton, az illetményszamfejtéshez kothetd okiratok tovabbitasara létrehozott belsé
fajlszerverre kell kimasolni.

A leszerel6k esetében az elszamolasi kiildnbozet 6sszegét a kerekités altaldnos szabalyai szerint kell megdllapitani,
amennyiben a keretdsszegbdl brutté 1000 Ft-ot meg nem haladé részdsszeg marad, azt a személyi dllomany tagja
nem veheti igénybe, illetve a munkaltaté felé nem kell befizetnie.

I1l. A VBKJ RENDSZERREL KAPCSOLATOS FELADATOK

A személyi dllomdny tagjai a BVOP éltal biztositott NOVA Cafeteria elektronikus fellleten régzitik vélasztasaikat.

A vélasztasok szerinti, névre sz6l6 nyilatkozatok — a jogosultsagi feltételek ellenérzése utdn - a rogzités utan
kinyomtathatéak. A nyilatkozatokat két példanyban kell kinyomtatni, majd elsé alkalommal 2023. 4prilis 6-aig,
azt kovetéen Uj belépd esetén folyamatosan a munkdltaté részére eljuttatni. A nyilatkozattételt kovetéen
az 6sszegen valtoztatni nem lehet. A nyilatkozatok igazoldsa utdn egy példany a személyi 4llomany tagjanal,
egy példany a munkaltaténal keril meg6rzésre. A nyilatkozatokat a munkaltaték &sszegy(jtve 5 évig téroljak.
A leadott nyilatkozatok 2023. december 31-éig érvényesek. A munkaltaté a személyi dllomany tagja jogviszonyanak
megszlinésekor a nyilatkozat egy masolati példanyat a leszerelé lap mellékleteként koteles eljuttatni a Blintetés-
végrehajtds Gazdasagi Ellaté Intézete Kdzponti llletmény-gazdalkodasi Osztaly részére.

A munkaltaté altal kijelolt VBKJ Ugyintézéi segitséget nyujtanak a személyi allomany tagjai valasztasainak
rogzitésében.

A személyi allomany tagjainak allapotrogzitésére a rendszer folyamatos lehetGséget biztosit, amelyet
VBKJ Gigyintézd végez.

Téves, hidnyos, valamint nem valds adatokkal kitoltétt nyilatkozatok esetén az esetlegesen felmerdilé kar, valamint
a biintet6- és adojogi felel6sség minden esetben a személyi dllomany tagjat terheli.

IV. A VBKJ JUTTATASOK ELEMEI

AVBKJ keretében Széchenyi Pihenékartya (a tovabbiakban: SZEP kartya) igényelhetd.

AVBKJ keret felhasznalasara vonatkozo igény régzitését kdvetéen a SZEP kartya juttatasra a személyi dllomany tagja

a nyilatkozat alairasaval vélik jogosultta. Az igényelt juttatasok a 25. pontban leirtak szerint kertilnek kiutalasra.

A valasztas soran a felajanlott keretdsszeg teljes felhasznalasara kell torekedni.

A targyévre vonatkozé VBKJ keret nem vihet6 at a kovetkezd évre.

A SZEP kartyara vonatkozo szabalyok az aldbbiak:

a) a SZEP kartya szamldra utalt 6sszeg a személyi jévedelemadordl szél6 1995. évi CXVIL. tdrvény 71. §
(1) bekezdése alapjan folyositott béren kiviili juttatas,

b) a Széchenyi Pihend Kaértya kibocsatasdnak és felhaszndldsanak szabdlyairdl szolo 76/2018. (IV. 20.)
Korm. rendelet szerint a munkaltatok kdzvetleniil nem igényelhetnek dolgozéiknak SZEP kartyat, hanem
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a munkavallalonak kell pénzforgalmi szolgaltatasi keretszerzédést kotni a vaélasztott pénzforgalmi
szolgaltatoval,

<) a munkaltatoknak a SZEP kartyas juttatast a munkabérhez hasonlé médon - egyenként vagy csoportos banki
utaldssal - kozvetlenil a munkavéllalék SZEP kartyas szamlaira kell utalniuk. A munkéltaté szamara
a munkavéllalé kotelezettsége a SZEP kartyds pénzforgalmi szamlaszamanak megadéasa, amelyet
a NOVA Cafeteria elektronikus feliileten sziikséges rogziteni, ellenérizni, javitani. SZEP kartyas pénzforgalmi
szamlaszam hianyaban a munkaltaté nem tud SZEP kartyas juttatast adni az adott munkavallaléja részére,

d) a SZEP kartya szdmlaszamra az igényelt 6sszeg a személyi allomany tagjai részére a cafetéria-nyilatkozat
leaddsa utan kerdl kifizetésre,

e) a SZEP kartya egy plasztikkartya, amelynek letiltasa irdnt a munkaltaté nem tud intézkedni. A SZEP kartya
elvesztése, ellopasa esetén annak letiltdsara a személyi dllomény tagja koteles intézkedni,

f) a szolgaltato altal meghatarozott modon tortént atutalast kovetéen az elutalt 6sszeg felhasznalt keretnek
tekintendd, amellyel kapcsolatosan a munkaltato tovabbi felel6sséget nem vallal,

a) a SZEP kartya szamlaszamon lévé 0sszegek felhasznalhatésagarol részletesebben
a www.szechenyipihenokartya.hu honlap ad tajékoztatast.

V. ZARO RENDELKEZESEK

26. Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba, azzal, hogy rendelkezéseit 2023. januar 1-jétél kell
alkalmazni.
27. Ez az utasitds 2023. december 31-én hatdlyat veszti.

Dr. Toth Tamds bv. altdbornagy s. k.,
orszagos parancsnok

A Gazdasagi Versenyhivatal eln6kének 4/2023. (lll. 23.) GVH utasitasa
egyes utasitasoknak a kozérdekii adatok elektronikus kozzétételével 6sszefliiggé modositasarol

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatarozott jogkdromben eljarva,

az 1. alcim tekintetében az informécids 6nrendelkezési jogrdl és az informécidszabadsagrél szolo 2011. évi CXIl. torvény
30. § (6) bekezdése és 35. § (3) bekezdése alapjan, a Gazdasagi Versenyhivatal szervezeti és m(kodési szabélyzatardl sz6l6
2/2020. (VII. 14.) GVH utasitas 84. § 10. pontjaban foglalt targykorben,

a 2. alcim tekintetében az informacids onrendelkezési jogrdl és az informdciészabadsagrél széld 2011. évi CXII. torvény
35. § (3) bekezdése alapjan, a Gazdasagi Versenyhivatal szervezeti és mlikodési szabalyzatardl szél6 2/2020. (VII. 14.) GVH utasitas
84.8 5., 6. és 11. pontjaban foglalt targykorben,

a 3. alcim tekintetében a tisztességtelen piaci magatartds és a versenykorlatozés tilalmaroél szolé6 1996. évi LVII. torvény
33. § (4) bekezdése alapjan, a Gazdasagi Versenyhivatal szervezeti és mlikodési szabalyzatérdl sz6l6 2/2020. (VII. 14.) GVH utasitds
84. § 28. pontjaban foglalt targykorben,

egyes utasitdsoknak a kozérdek( adatok elektronikus kdzzétételével 6sszefliggé mddositasardl az aldbbiak szerint rendelkezem:

1. A kozérdekii adatok megismerésére iranyul6 igények teljesitésének, valamint a kozérdeki adatok
elektronikus kozzétételének rendjérdl sz6l6 4/EIn./2013. [4/2013. (lIl. 29.) GVH] utasitas modositasa

1.8 A kozérdekl adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének, valamint a kozérdek( adatok elektronikus
kozzétételének rendjérdl sz616 4/EIn./2013. [4/2013. (lll. 29.) GVH] utasitds 7. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés
lép:

.7. § Az adatigénylés elutasitasa, hatdrid6ben nem teljesitése miatt inditott vagy a megallapitott koltségtérités
osszegének fellilvizsgélata iranti perben, valamint az atlathatésagi hatdsagi eljaras soran hozott hatarozattal
szembeni kdzigazgatési perben a Jogi TAmogaté Iroda képviseli a Gazdasagi Versenyhivatalt.”
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2.§

3.8

4.8

5.8

2. A Gazdasagi Versenyhivatal honlapjai és az intranet miikodtetésérodl, karbantartasarél, valamint
az elektronikus kozzététel rendjérol sz6l6 24/2015. (XI. 13.) GVH [24/2015. (XI. 30.) GVH] utasitas
modositasa

A Gazdasagi Versenyhivatal honlapjai és az intranet mikodtetésérél, karbantartdsarol, valamint az elektronikus
kozzététel rendjérdl sz616 24/2015. (XI. 13.) GVH [24/2015. (XI. 30.) GVH] utasitas (a tovdbbiakban: honlap utasitas)
5. alcime a kovetkezd 12/A. §-sal egészul ki:

,12/A. & (1) Az informaciés onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIl. térvény
(a tovabbiakban: Infotv.) 37/C. §-a alapjan a Kozponti Informacids Kézadat-nyilvantartas felliletén torténd kozzététel
soran a tartalomfelel&s e szakasz szabalyai szerint jar el.

(2) A Koltségvetési Iroda gondoskodik a Kdzponti Informacios Kozadat-nyilvantartas részletszabalyairdl széld
499/2022. (XII. 8.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 1. melléklete szerinti Adatlapnak az Infotv.-ben és
a Korm. rendeletben meghatdrozottak szerinti megkiildésérol”

A honlap utasitas 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

3. A versenykulttira és a tudatos fogyasztoi dontéshozatal kulttrajanak fejlesztésére iranyulé
tevékenységek Gazdasagi Versenyhivatal altali tamogatasarél és az ezzel 6sszefiliggo

egyedi tamogatasi kérelmekre vonatkozé eljarasrendrdl sz616

9/2018. (XIl. 19.) GVH [9/2018. (XIl. 21.) GVH] utasitas modositasa

A versenykultura és a tudatos fogyasztéi dontéshozatal kulturajanak fejlesztésére irdnyuld tevékenységek Gazdasagi
Versenyhivatal altali tdmogatdsarol és az ezzel 6sszefliggé egyedi tdmogatasi kérelmekre vonatkozé eljarasrendrdl
52616 9/2018. (XII. 19.) GVH [9/2018. (XII. 21.) GVH] utasitas 11. §-a a kdvetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:

4(4) Az 6tmillié forintot meghaladd érték(i tdmogatasi szerz6dés esetén az informacids dnrendelkezési jogrol és
az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIl. torvény 37/C. §-a alapjan a Kozponti Informaciés Kozadat-
nyilvantartas feliletén torténd kozzétételrl a Koltségvetési Iroda gondoskodik a Kézponti Informacios Kozadat-
nyilvéntartds részletszabalyairdl sz616 499/2022. (XII. 8.) Korm. rendelet és az Infotv. szabalyai szerint.”

4. Zaro6 rendelkezések
Ez az utasitas 2023. aprilis 1-jén |ép hatalyba.

Rigé Csaba Baldzs s. k.,

elnok
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1. melléklet a 4/2023. (lll. 23.) GVH utasitdshoz

1. Ahonlap utasitas 1. melléklet I.

"

rész 3. alcim 3.3.2. Tamogatasok pontban foglalt tablazat helyébe a kdvetkezé tablazat Iép:

A) Adat

B) Tartalom

C) Tartalomfelelés

D) Frissités

E) Megérzés

A Gazdasagi
Versenyhivatal
koltségvetésébdl
nyujtott, 6tmilli6 forintot
meg nem haladé,

nem normativ,
céljellegy, fejlesztési
tamogatasok
kedvezményezettjeinek
neve.

Megfelel6 adatok, illetve
azok honlapon valé
elérhetbsége
biztositasaval
értelemszerden.

Kozszolgalati
kommunikacids és
Kilkapcsolati Iroda

A dontés
meghozatalat
kovet6 hatvanadik

napig

A kozzétételt
kovetd 5 évig

2. | A Gazdasagi Megfelel6 adatok Kozszolgalati A dontés A kozzétételt
Versenyhivatal értelemszertien kommunikaciés és | meghozatalat kovetd 5 évig
koltségvetésébdl - tdmogatdsonként és Kilkapcsolati Iroda | kdvetd hatvanadik
nyujtott, 6tmillié forintot | kedvezményezettekként napig
meg nem haladé, lebontva.
nem normativ,
céljellegy, fejlesztési
tamogatasok célja.

3. | A Gazdaséagi Megfelel6 adatok Kozszolgalati A dontés A kozzétételt
Versenyhivatal értelemszerien kommunikaciés és | meghozatalat koveté 5 évig
koltségvetésébdl - tdmogatasonként és Kulkapcsolati Iroda | kdvetd hatvanadik
nyujtott, 6tmilli6 forintot | kedvezményezettekként napig
meg nem haladd, lebontva.
nem normativ,
céljellegy, fejlesztési
tamogatasok 6sszege.

4. | A Gazdasagi Medgfelel6 adatok Kozszolgalati A dontés A kozzétételt
Versenyhivatal értelemszerlien kommunikacids és | meghozataldt kovetd 5 évig
koltségvetésébol - tdmogatasonként és Kulkapcsolati Iroda | kovetd hatvanadik
nyujtott, 6tmillio forintot | kedvezményezettekként napig
meg nem haladé, lebontva.
nem normativ,
céljellegd, fejlesztési
tamogatasi program
megvaldsitasi helye.

5. | AGazdaségi A Kozponti Informaciés | Koltségvetésilroda | Az Infotv. 37/C. § Az Infotv. 37/C. §

Versenyhivatal altal
hazai vagy eurépai unios
forrasbol megvalésuléan
otmillio forintot
meghaladdéan nyujtott,
az dllamhdaztartasrol
sz0616 torvény szerinti
koltségvetési
tdmogatdasok adatai.

Kézadat-nyilvantartas
felliletének
elérhet6ségére mutatd
hivatkozas.

szerint

szerint
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2. Ahonlap utasitas 1. melléklet I. rész 3. alcim 3.3.3. Szerz6dések pontban foglalt tablazat helyébe a kdvetkezd tablazat 1ép:

"

A) Adat

B) Tartalom

C) Tartalomfelel6s

D) Frissités

E) Megé6rzés

Hazai vagy eurépai
unios forrasbol
megvaldsuléan 6tmillio
forintot elérd vagy azt
meghaladé értékd
arubeszerzésre,

épitési beruhazasra,
szolgdltatas
megrendelésére,
vagyonértékesitésre,
vagyonhasznositasra,
vagyon vagy vagyoni
érték jog dtadasara,
valamint koncessziéba
adasra vonatkozo
szerz6dések adatai

a védelmi és biztonsagi
célu beszerzések adatai
és a mindsitett adatok,
tovabba

a kozbeszerzésekré|
sz6l6 2015. évi

CXLIII. torvény 9. §

(1) bekezdés b) pontja
szerinti beszerzések és
az azok eredményeként
kotott szerzédések
adatai kivételével.

A szerz6dés értéke alatt
a szerz8dés targyaért
kikotott — altaldnos
forgalmi adé nélkul
szamitott —
ellenszolgaltatast kell
érteni, ingyenes tgylet
esetén a vagyon piaci
vagy konyv szerinti
értéke kozil

a magasabb 6sszeget
kell figyelembe venni.

A Kozponti Informacios
Kozadat-nyilvantartas
fellletének
elérhet6ségére mutatd
hivatkozas.

Koltségvetési Iroda

Az Infotv. 37/C. §
szerint

Az Infotv. 37/C. §
szerint
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Az idészakonként
visszatérd — egy évnél
hosszabb idétartamra
kotott — szerz6déseknél
az érték kiszamitasakor
az ellenszolgaltatas
egy évre szamitott
0sszegét kell alapul
venni.

Az egy koltségvetési
évben ugyanazon
szerzédé féllel kotott
azonos targyu
szerz6dések értékét
egybe kell szamitani.

3.

A honlap utasitas 1. melléklet I. rész 3. alcim 3.3.5. Egyéb kifizetések pontban foglalt tdblazat helyébe a kdvetkezd tablazat

A) Adat

B) Tartalom

C) Tartalomfelel6s

D) Frissités

E) Megé6rzés

A Gazdasagi
Versenyhivatal altal nem
alapfeladatai ellatasara
(fgy kiléndsen
egyesilet tdmogatasara,
foglalkoztatottai
szakmai és
munkavallaloi érdek
képviseleti szervei
szamadra,
foglalkoztatottjai,
ellatottjai oktatasi,
kulturalis, szocidlis és
sporttevékenységet
segitd szervezet
tdmogatdsara,
alapitvanyok altal
ellatott feladatokkal
Osszefliggé kifizetésre)
hazai vagy eurdpai uniés
forrasbdl 6tmillié
forintot meghaladdan
forditott kifizetések
adatai.

A Kozponti Informacios
Kozadat-nyilvantartas
felliletének
elérhetéségére mutatd
hivatkozas.

Koltségvetési Iroda

Az Infotv. 37/C. §
szerint

Az Infotv. 37/C. §
szerint




1618 HIVATALOS ERTESITO - 2023.évi14.szam

A legfébb iigyész 4/2023. (lll. 23.) LU utasitasa
a Legfobb Ugyészség szervezeti atalakitasaval kapcsolatos egyes legfébb iligyészi utasitasok médositasarol

Az ligyészségrol sz616 201 1. évi CLXIII. térvény 8. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kévetkezd utasitast adom ki:

1. A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz616 1995. évi CXXV. torvény hatalya ala tartozé
nemzetbiztonsagi ellenérzés ala es6 személyek meghatarozasarél sz616 24/2013. (X. 31.) LU utasitas
modositasa

1.§ A nemzetbiztonségi szolgalatokrol szold 1995. évi CXXV. torvény hatalya ald tartozé nemzetbiztonsagi ellendrzés ald
es6 személyek meghatarozasardl szolo 24/2013. (X. 31.) LU utasitas 1. § (1) bekezdés I) pontjaban a ,Kiemelt,
Korrupcids és Szervezett Bindzés Elleni Ugyek FSosztalyan” szévegrész helyébe a ,Kiemelt és Korrupcios Ugyek
Féosztalyan” széveg lép.

2. A fiatalkoruak biintet6iigyeivel kapcsolatos ligyészségi szakfeladatok ellatasarol sz6l6
11/2018. (VI. 29.) LU utasitas médositasa

2.8 A fiatalkoruak biintet6iigyeivel kapcsolatos ligyészségi szakfeladatok ellatasardl szold 11/2018. (V1. 29.) LU utasitas
19. § (4) bekezdés e) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:
(A feltételes ligyészi felfliggesztésrél sz616 hatdrozat tartalmazza kiiléndsen)
,€) a panaszjogrol és az arrdl vald téjékoztatast, hogy a partfogd felligyelet tartama az elrendel$ lgyészségi
hatdrozat meghozataldnak napjaval kezdédik,”

3. Az ligyészségi nyomozasrél sz616 12/2018. (VI. 29.) LU utasitas médositasa

3.8 Az ligyészségi nyomozasrdl sz6l6 12/2018. (VI. 29.) LU utasitas
a) 11. § (1) bekezdésében, 47. §-dban az ,a Kiemelt, Korrupciés és Szervezett B(indzés Elleni Ugyek
Féosztalyanak” szévegrész helyébe az,a Kiemelt és Korrupcios Ugyek Féosztalyanak” széveg,
b) 11. § (2) és (3) bekezdésében az ,a Kiemelt, Korrupciés és Szervezett Biindzés Elleni Ugyek Féosztalya”
szdvegrész helyébe az,a Kiemelt és Korrupcios Ugyek F8osztalya” széveg,
<) 36. §-aban, 37. § (2) bekezdésében, 38. §-aban a ,Kiemelt, Korrupcios és Szervezett Blinézés Elleni Ugyek
FSosztalya” szdvegrész helyébe a,Kiemelt és Korrupciés Ugyek Féosztalya” széveg

Iép.
4. A munkaidén kiviili ligyészi szolgalatrél sz616 3/2019. (I. 31.) LU utasitas médositasa

4.8 A munkaidén kiviili Gigyészi szolgalatrél szolé 3/2019. (I. 31.) LU utasitds 1. § (2) bekezdésében az ,a Kiemelt,
Korrupcids és Szervezett Blindzés Elleni Ugyek Féosztalydn” szévegrész helyébe az ,a Kiemelt és Korrupcids Ugyek
Féosztalyan” széveg lép.
5.Zar6 rendelkezések

5.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb ligyész
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Az orszagos rendorfokapitany 8/2023. (lll. 23.) ORFK utasitasa
a 2023. évi valaszthat6 béren kiviili juttatasok szabalyozasarél

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Rend6rségrél szold 1994. évi
XXXIV. torvény 6. § (1) bekezdés b) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, figyelemmel a belligyminiszter iranyitasa alatt allé
rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos dllomanyanak és rendvédelmi igazgatasi alkalmazottainak, tovabba az altalanos
rend6rségi feladatok elldtasara létrehozott szervvel szerzédéses jogviszonyban allé szerzédéses hatdrvaddszok 2023. évi béren
kivili juttatasairdl és bankszamla-hozzajaruldsardl sz6lé 5/2023. (lll. 10.) BM utasitds 7. és 8. §-ara, az éltaldnos renddrségi
feladatok elldtasara létrehozott szerv személyi dllomanya vélaszthatéd béren kivili juttatdsanak szabalyozasara kiadom az aldbbi
utasitast:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az utasitds hatdlya kiterjed az altalanos rendérségi feladatok elldtasara létrehozott szerv (a tovabbiakban:
Renddrség) személyi dllomdnyara (a tovabbiakban: jogosult), ide nem értve
a) a kozfoglalkoztatasban részt vevoket;
b) a,Megvaltozott munkaképességli emberek rehabilitaciojanak és foglalkoztatasanak segitése” kiemelt projekt
keretében foglalkoztatottakat; valamint
c) az Orszagos Renddr-fékapitanysag (a tovabbiakban: ORFK) személyi dllomanydba tartozé tisztjeldlteket.

Il. FEJEZET
RESZLETES RENDELKEZESEK

1. A valaszthato béren kiviili juttatas éves 6sszege, a jogosultsag ellenérzése

2. A valaszthato béren kivili juttatds (a tovabbiakban: cafetéria) 2023. évi 6sszegét (a tovabbiakban: cafetéria-keret)
a belUgyminiszter irdnyitadsa alatt allé6 rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos allomanyénak és
rendvédelmi igazgatasi alkalmazottainak, tovabba az altalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szervvel
szerz6déses jogviszonyban all6 szerzédéses hatdrvaddszok 2023. évi béren kivili juttatdsairdl és bankszémla-
hozzéjarulasarol sz616 5/2023. (Ill. 10.) BM utasitas hatdrozza meg.

3. A cafetéria-keret id6aranyos része illeti meg
a) a jogosultat az év kdzben létesitett vagy megsziint jogviszony;

b) a hivatasos allomény nyugdij el6tti rendelkezési dlloményba helyezett tagjat a rendvédelmi feladatokat ellaté
szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi XLII. tdrvény (a tovabbiakban: Hszt.)
78. 8§ (2) bekezdés e) pontja

esetén.

4. Nem jogosult cafetéridra

a) a Hszt. 78. § (2) bekezdés e) pontja értelmében a hivatdsos allomany nyugdij elétti rendelkezési allomanyba
helyezett tagja a szolgalatba hivas id6étartaman kivili id6szakra;

b) a hivatdsos éallomany tagja és a rendvédelmi igazgatasi alkalmazott a Hszt. 176. § (2) bekezdésében
meghatarozott esetben;

<) a munkavallaléi dllomény tagja
ca) amennyiben tartos kiilszolgalatot teljesit, vagy nemzeti szakértéként foglalkoztatjdk,
cb) a tavollét elsé napjatol azon - 30 napot meghaladd, egybefiiggé - idétartam vonatkozaséban,

amikor illetményre vagy tavolléti dijra nem jogosult, kivéve, ha a tavollét oka munkabaleset.
5. A 4. pont c) alpontja szerinti személyi allomany illetményre vagy tavolléti dijra nem jogosité idétartamat nem lehet
Osszeszamitani.
6. A cafetéridra val6é jogosultsdg fenndlldsat a rendéri szerv gazdalkodasat végzd szervezeti eleme negyedévente
— a Robotzsaru Neo és NOVA.Irat egyttes integrélt Ugyviteli, Ugyfeldolgozé és elektronikus iratkezel6 rendszerbdl
(a tovabbiakban: Robotzsaru rendszer) kigydjtott, a szolgélatvezénylést alapul vevé lista alapjan - ellenérzi.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Amennyiben a rendéri szerv gazdalkodasat végzé szervezeti eleme az ellendrzés sordn a cafetériara vonatkozd
- a foglalkoztatasi jogviszony szerinti jogszabdalyban rogzitett — kizaré ok fenndllasat allapitjia meg, azt az érintett
személy kozvetlen vezet6jének irdsban jelzi, egyidejlileg intézkedik a jogosulatlanul folydsitott cafetéria
visszavonasarol.

A jogosult altal fel nem hasznalt cafetéria-keret pénzbeli megvéltasara nincs lehetdség.

2. A cafetéria kivalasztasanak folyamata

A jogosult a cafetériat az 6t megilleté cafetéria-keret erejéig a sajat nevére kidllitott Széchenyi Pihené Kartya
szamlaszamra igényelheti.

A jogosult a cafetériat a Robotzsaru rendszerbél indithaté NOVA — Dolgozdi juttatasok alrendszerben igényelheti
a gazdasagi orszagos rendérfékapitany-helyettes altal kiadott tajékoztato alapjan.

Az év kozben létrejott jogviszony esetén a 10. pont szerinti nyilatkozatot a jogviszony keletkezésétél szamitott
legkésébb 15 napon belll kell kitélteni.

A 10. pont szerinti elektronikus igénylésben akaddlyozott jogosult a cafetéridt a Melléklet szerinti nyilatkozat
kitoltésével igényelheti.

Az anyagi-pénzugyi felel6s a 12. pont szerint kitoltott, kinyomtatott és aldirt nyilatkozatokat a kitoltéstdl szamitott
5 napon beliil az illetékes gazdasagi vezet6hoz tovabbitja.

A nyilatkozatok gazdasagi hitelesitését elsé alkalommal legkésébb 2023. 4prilis 4. napjaig kell elvégezni.

Az év kozben |étrejott jogviszony, valamint a 14. pontban meghatarozott hataridét kdvetéen rogzitett vagy kiallitott
nyilatkozat esetén a gazdasdgi hitelesitést a rogzitéstdl vagy kitoltéstél szamitott 10 napon belil kell elvégezni.

Az ORFK rendelkezési allomanyaba tartozé jogosultak cafetéridjaval 6sszefliggd adminisztrativ feladatokat
- az ORFK Személyligyi Féigazgatésag Humanigazgatasi Szolgalat altal biztositott adatok alapjan - a Készenléti
Renddrség Koltségvetési Igazgatosag latja el.

A Széchenyi Pihend Kartya, valamint a hozza kapcsolddé tarskartya igénylésével, cseréjével, potlasaval kapcsolatos
Ugyintézés a jogosultat terheli.

A munkaltaté a cafetéridt a 10-12. pont szerinti nyilatkozat megtételét 2023. oktdber 15. napjaig elmulaszto
jogosult részére — a kifizetés idépontjaban érvényes maximalis keretdsszegig — a jogosult részére atutalja,
amennyiben a jogosult Széchenyi Pihend Kartyaval rendelkezik. Ez a rendelkezés nem vonatkozik arra, aki a 15. pont
alapjan jogosult a cafetérira.

A munkaltatd a cafetéria folydsitasa el6tt elhunyt jogosult esetében a cafetéria idGaranyos keretdsszegét
az elGirdnyzat felhaszndldsi keretszamldn tartja, és a hagyatéki eljardst kovetéen megteszi a sziikséges
intézkedéseket annak az arra jogosult részére torténd eljuttatdsa érdekében.

A hatdaskorrel rendelkez6 gazdasagi szakszolgalat a cafetériardl nyilvantartast vezet. A nyilvantartasnak alkalmasnak
kell lennie arra, hogy abbdl

a) a cafetéria-keret 6sszege;

b) a megvalésult cafetéria 6sszege;

c) a még felhasznélhato cafetéria-keret 6sszege

egyénenként és szervezeti egységenként megallapithato legyen.

3. A cafetéria kifizetésének szabalyozasa

A munkaltaté a cafetériat legkésébb 2023. 4prilis 14. napjaig egy 6sszegben bocsétja a jogosultak rendelkezésére.
A 21. pontban meghatérozott hatérid6t kovetéen a munkaltato a cafetéridt a gazdasagi hitelesitést kdvetd 5 napon
beliil egy 6sszegben bocsétja a jogosultak rendelkezésére.

4. Eljaras athelyezés esetén

Athelyezés esetén a jogosult cafetéridra az egyes munkaltatoknal fennallé foglalkoztatasi jogviszonnyal
idéardnyosan jogosult.

A Rendérség szervei kozotti dthelyezés esetén, ha a jogosult a kordabbi munkaltatondl az idéardnyos részt
meghaladé mértékl cafetériat vett igénybe, visszafizetési kotelezettség nem terheli. Ha az athelyezés el6tt
a jogosult részére még nem tortént kifizetés, abban az esetben a jogosultnak a jelenlegi munkaltatéjanal kell
nyilatkoznia a cafetériar6l az egész évre vonatkozdan.
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Nem a Renddrség cimhez tartozo koltségvetési szervekhez athelyezett jogosult esetében, valamint fejezeten kiviili
athelyezés esetén az idéaranyos szolgalati id6n tuli cafetéridra a jogviszonymegszilinés szabdlyait kell alkalmazni.

5. Eljaras a jogviszony megsziinése esetén

A Hszt. hatdlya ala tartozo személyi dllomany tekintetében a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése esetén a Hszt.
176. § (5) bekezdése alapjan kell eljarni.

Ha a nem a Hszt. hatalya ald tartozé jogosult foglalkoztatasi jogviszonya a targyév sordn szlinik meg, a cafetéria
idéardnyos részét meghaladd értékét — nettd Osszegét - a jogviszony megsziinésekor vissza kell fizetni.
Nem kell visszafizetni a cafetériat, ha a jogviszony a jogosult halalaval sztinik meg.

A foglalkoztatasi jogviszony vagy a cafetéria-jogosultsdg megszlinése vagy szlinetelése esetén a munkdltatd
az idéaranyos cafetéria-keret tullépése miatt jogalap nélkil felvett cafetéria nettd 6sszegét a jogosult illetményébdl
levonja, illetve a jogalap nélkil felvett cafetéria netté Gsszegének a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi
V. torvény 6:48. §-a szerint szamitott késedelmi kamattal ndvelt 6sszegli behajtdsara a munkaltaté intézkedik.

Il FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez az utasitds a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba, azzal, hogy rendelkezéseit 2023. janudr 1-jétdl kell
alkalmazni.

Az ORFK mint kdzépirdnyitd szerv biztositjia a rendvédelmi technikumok 4&ltal foglalkoztatottak cafetéridjaval
0sszefliggd munkaltatdi intézkedések végrehajtasahoz sziikséges fedezetet.

Ez az utasitas 2024. januar 1-jén hatdlyat veszti.

Dr. Téreki Sdndor r. vezérérnagy s. k.,
blintgyi orszagos rendérfékapitany-helyettes
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Melléklet a 8/2023. (lll. 23.) ORFK utasitdshoz

NYILATKOZAT

Név, rendfokozat

Adodazonosité jel

Beosztasi hely

SZEP Kartyat kibocsaté
pénzintézet neve

SZEP Kartya széllashely szamla

szama

A vélaszthat6 béren kivili juttatast (a tovabbiakban: cafetéria) 2023. év ...... hénaptdl ...... hénapig az aldbbiak
szerint kivanom igénybe venni:

Igényelt 6sszeg

brutté netté

* Nyilatkozom, hogy a Rendérségen kiviil mas kifizet6tdl a 2023. évben 6sszesen ............ Ft 6sszegU cafetéridban
részesulok.

A nyilatkozat aldirdsaval hozzajarulok, hogy a fenndllé jogviszonyom vagy a cafetéria-jogosultsdigom megsziinése
vagy szlinetelése esetén a munkaéltaté az idéardnyos cafetéria-keretem tullépése miatt jogalap nélkil felvett
cafetéria nettd 6sszegét az illetményembdl levonja.

Amennyiben a fizetési kotelezettségemnek a fentiek alapjan nem teszek eleget, tartozdsom egy 6sszegben valik
esedékessé, amelynek a Polgéri Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. térvény 6:48. §-a szerint szamitott késedelmi
kamattal novelten torténé behajtasa irdnt a munkaltato intézkedik.

Kelt: oo, ,2023....... hénap ...... nap

nyilatkozo aldirdsa

A nyilatkozat atvételének datuma: 2023. ...... hoénap ...... nap

anyagi-pénzlgyi felel6s alairasa

* Abban az esetben kell kitolteni, ha a jogosult nem csak a Rendérségtél kap cafetériat.
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Az orszagos rendorfokapitany 9/2023. (lll. 23.) ORFK utasitasa
a 2023. évi bankszamla-hozzajarulasrol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Rend6rségrél szold 1994. évi
XXXIV. torvény 6. § (1) bekezdés b) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, figyelemmel a belligyminiszter iranyitasa alatt allé
rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos dllomanyanak és rendvédelmi igazgatasi alkalmazottainak, tovabba az altalanos
rend6rségi feladatok elldtasara létrehozott szervvel szerzédéses jogviszonyban allé szerzédéses hatdrvaddszok 2023. évi béren
kivili juttatasairdl és bankszamla-hozzajaruldsardl sz6lé 5/2023. (lll. 10.) BM utasitds 7. és 8. §-ara, az éltaldnos renddrségi
feladatok elldtasara létrehozott szerv személyi dllomanya bankszamla-hozzajaruldsdnak szabalyozdsara kiadom az aldbbi
utasitast:

1. Az utasitas hatédlya kiterjed az éltaldnos renddrségi feladatok elldtasara létrehozott szerv személyi allomanyara,
ideértve a megviltozott munkaképességl foglalkoztatottakat és a kozfoglalkoztatdsban részt vevodket is
(a tovébbiakban: jogosult).

2. A jogosultat az illetményének (munkabérének) fizetési szamlara torténé atutaldsa esetén évi brutté 4000 forint
0sszegli bankszamla-hozzjarulas illeti.

3. Ha a foglalkoztatési jogviszony év kozben keletkezik vagy szlinik meg, a bankszamla-hozzajarulds idéaranyosan jar.
Ebben az esetben minden megkezdett honap esetén a jogosultat havi brutté 333 forint 6sszeq illeti.

4. A bankszdmla-hozzajdruldst a munkdltaté a 2023. november havi illetmény (munkabér) kifizetésével
- a foglalkoztatdsi jogviszony év kdzben torténé megszilinése esetén az utolsé havi illetmény (munkabér)
kifizetésével - egyidejlileg fizeti meg.

5. Ez az utasitds a kozzétételét kdveté napon 1ép hatélyba, azzal, hogy rendelkezéseit 2023. janudr 1-jétdl kell
alkalmazni.

6. Ezazutasitds 2024. januar 1-jén hatalyat veszti.

Dr. Téreki Sdndor r. vezérérnagy s. k.,
blinligyi orszagos rendérfékapitany-helyettes
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Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 10/2023. (lll. 23.) KKM kozleménye
a Magyarorszag Kormanya és a Dominikai Koztarsasag Kormanya ko6zott a Stipendium Hungaricum
osztondijak biztositasarol sz6l6 Megallapodas hatalybalépésérol

A 312/2022. (VIIl. 11.) Korm. rendelettel, a Magyar Kozlony 2022. augusztus 11-i, 135. szdmdban kihirdetett,
a Stipendium Hungaricum 6sztdndijak biztositasardl sz6lé Megallapodas 2. cikk (1) bekezdése az alabbiak szerint
rendelkezik a Megallapodas hatalybalépésérdl:

+A jelen Megéllapodés az 1. cikkben szerepld felajanlas érintett Partner dltali elfogadasa kézhezvételét kdvetd
30. napon Iép hatalyba és 6t (5) évig marad hatalyban.”

A felajanlas masik fél dltali elfogadasa kézhezvételének napja: 2023. marcius 10.

A Magyarorszdg Kormanya és a Dominikai Koztérsasag Kormdanya kozott a Stipendium Hungaricum &sztondijak
biztositasardl sz616 Megallapodas hatélybalépésének naptéri napja: 2023. 4prilis 9.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a Stipendium Hungaricum 0Osztondijak biztositasardl sz6lé6 Megallapodas
kihirdetésérél szolé 312/2022. (VIII. 11.) Korm. rendelet 4. §-aval megallapitom, hogy a Magyarorszadg Kormanya és
a Dominikai Kéztarsasag Kormdanya kozott a Stipendium Hungaricum 0sztdndijak biztositdsardl sz616 Megallapodés
2023. aprilis 9-én, azaz kettéezerhuszonhdrom aprilis kilencedikén Iép hatalyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdasdgi és killigyminiszter
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A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 11/2023. (lll. 23.) KKM kozleménye

a Magyarorszag Kormanya és a Torok Koztarsasag Kormanya kozotti oktatasi egyiittmiikodési megallapodas
kihirdetésérol sz6l6 75/2020. (lll. 31.) Korm. rendelet 2. §-a és 3. §-a, valamint 1. és 2. melléklete
hatalybalépésérol

A 75/2020. (Ill. 31.) Korm. rendelettel, a Magyar K6zl6ny 2020. marcius 31-i, 60. szamaban kihirdetett, a Magyarorszag
Korménya és a Torok Koztirsasdg Kormanya kozotti oktatdsi egyuttmiikddési megallapodas (a tovabbiakban:
Megéllapodas) 12. cikk (1) bekezdése az aldbbiak szerint rendelkezik a Megallapodas hatélybalépésérél:

.Jelen Megallapodas harminc (30) nappal az utolsé irdsos értesités kézhezvételét kdvetden Iép hatdlyba, mellyel
a Felek diplomaciai csatornakon keresztiil értesitik egymast a hatélybalépéshez sziikséges belsé jogi eljarasaik
teljesitésérdl.”

A Megéllapodas hatalybalépéséhez sziikséges feltétel teljesiilésének napja: 2023. méarcius 14.
A Megallapodas hatalybalépésének naptari napja: 2023. dprilis 13.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a Magyarorszag Kormanya és a Torok Koztarsasag Kormanya kozotti oktatasi
egyuttmikodési megallapodas kihirdetésérél szolé 75/2020. (lll. 31.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdésével
megallapitom, hogy a Magyarorszag Kormanya és a Torok Koztarsasdg Kormanya kozotti oktatdsi egyuttmikodési
megallapodas kihirdetésérdl szolé 75/2020. (Ill. 31.) Korm. rendelet 2. §-a és 3. §-a, valamint 1. és 2. melléklete
2023. &prilis 13-an, azaz kett6ezerhuszonharom &prilis tizenharmadikén lép hatalyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kulgazdasagi és kiltigyminiszter
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lll. Kozlemények

A Magyar Nemzeti Bank kozleménye
a Magyar Nemzeti Bank hivatalos devizaarfolyam-lapjan nem szereplo6 kiilfoldi pénznemek eurdra
atszamitott arfolyamairol

A Magyar Nemzeti Bank a személyi jovedelemaddrdl szolé 1995. évi CXVII. torvény 82. § (1) bekezdése alapjan
az aldbbiakban teszi kdzzé a Magyar Nemzeti Bank hivatalos devizaarfolyam-lapjan nem szereplé kiilfoldi

pénznemek euréban megadott arfolyamat:

Orszag Pénznem 15O 1euré =
Afganisztan Afgéni AFN 93,9350
Albénia Lek ALL 114,0000
Algéria Algériai dinar DzD 145,0887
Andorra Eurd EUR 1,0000
Angola Kwanza AOA 545,2900
Antigua és Barbuda Kelet-karibi dollar XCD 2,8900
Argentina Argentin peso ARS 214,2097
Aruba Arubai forint AWG 1,9315
Azerbajdzsan Azerbajdzsani manat AZN 1,8140
Bahama-szigetek Bahama-szigeteki dolléar BSD 1,0671
Bahrein Bahreini dinar BHD 0,3688
Banglades Taka BDT 108,5690
Barbados Barbadosi dollar BBD 2,1546
Belize Belize-i dollar BZD 2,1510
Benin CFA frank XOF 657,9250
Bermuda Bermudai dollar BMD 1,0671
Bhutan Bhuténi ngultrum BTN 87,4650
Bissau-Guinea CFA frank XOF 657,9250
Bolivia Boliviano BOB 7,3736
Bosznia-Hercegovina Bosznia-hercegovinai marka BAM 1,9558
Botswana Pula BWP 14,0964
Brunei Brunei dollar BND 1,4378
Burkina Faso CFA frank XOF 657,9250
Burundi Burundi frank BIF 2218,6385
Chile Chilei peso CLP 854,4800
Comore-szigetek Comore-szigeteki frank KMF 494,6900
Costa Rica Colén CRC 584,9700
Csad CFA frank XAF 669,7550
Dél-Szudan Dél-szudani font SSP 833,7394
Dominikai K6z6sség Kelet-karibi dollar XCD 2,8900
Dominikai Kdztarsasag Dominikai peso DOP 58,6052
Dzsibuti Dzsibuti frank DJF 189,9972
Ecuador USA dollar usbD 1,0671
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Egyenlitéi-Guinea CFA frank XAF 669,7550
Egyesiilt Arab Emirségek Egyesult Arab Emirségekbeli dirham | AED 3,9196
Egyiptom Egyiptomi font EGP 33,0385
Elefantcsontpart CFA frank XOF 657,9250
Eritrea Nakfa ERN 16,0850
Etiopia Etiop birr ETB 57,4370
Falkland-szigetek Falkland-szigeteki font FKP 0,8814
Fehéroroszorszag Fehérorosz rubel BYN 3,5735
Fidzsi Fidzsi dollar FJD 2,3749
Gabon CFA frank XAF 669,7550
Gambia Dalasi GMD 67,7600
Ghéana Cedi GHS 13,1242
Gibraltar Gibraltari font GIP 0,8814
Grenada Kelet-karibi dollar XCD 2,8900
Gruzia Gruz lari GEL 2,7570
Guatemala Quetzal GTQ 8,3287
Guinea Guineai frank GNF 9187,2100
Guyana Guyanai dollar GYD 225,1600
Haiti Gourde HTG 163,8003
Honduras Lempira HNL 26,3163
Irak Iraki dinar IQD 1557,4500
Irdn Irani rial IRR 44810,0000
Jamaica Jamaicai dollar JMD 162,9570
Jemen Jemeni ridl YER 266,9670
Jordania Jordan dinér JOD 0,7578
Kajman-szigetek Kajman-szigeteki dollar KYD 0,8857
Kambodzsa Riel KHR 4308,5000
Kamerun CFA frank XAF 669,7550
Katar Katari rial QAR 3,9156
Kazahsztan Kazah tenge KZT 485,7500
Kelet-Timor USA dollar usD 1,0671
Kenya Kenyai shilling KES 137,8550
Kirgizisztan Kirgiz szom KGS 93,3150
Kiribati Ausztral dollar AUD 1,6109
Kolumbia Kolumbiai peso CcoP 5031,5000
Kongoi Demokratikus Koztarsasag Kongdi frank CDF 2224,9050
Kongoi Koztarsasag CFA frank XAF 669,7550
Koreai Népi Demokratikus Koztarsasag Eszak-koreai won KPW 138,7000
Koszovo Euré EUR 1,0000
Kozép-afrikai Koztarsasag CFA frank XAF 669,7550
Kuba Kubai peso cup 25,6104
Kuvait Kuvaiti dinar KWD 0,3037
Laosz Laoszi kip LAK 18007,3300
Lesotho Leshotoi loti LSL 19,4333
Libanon Libanoni font LBP 16017,1750
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Libéria Libériai dollar LRD 172,8700
Libia Libiai dinar LYD 5,1768
Liechtenstein Svajci frank CHF 0,9750
Macedénia Maceddn dénar MKD 61,6150
Madagaszkar Ariary MGA 4526,3250
Makad Pataca MOP 8,6275
Malawi Malawi kwacha MWK 1117,7888
Maldiv-szigetek Rufia MVR 16,4974
Mali CFA frank XOF 657,9250
Marokko Marokkéi dirham MAD 11,1128
Marshall-szigetek USA dollar usD 1,0671
Mauritania Mauritaniai ugija MRU 36,7724
Mauritius Mauritiusi rdpia MUR 50,3100
Mianmar Mianmari kjap MMK 22409112
Mikronézia USA dollar usbD 1,0671
Moldova Moldovai lej MDL 19,9750
Monaco Euré EUR 1,0000
Mongdlia Mongol tugrik MNT 3775,4000
Montenegro Euré EUR 1,0000
Montserrat Kelet-karibi dollar XCD 2,8900
Mozambik Mozambiki metical MZN 68,4200
Namibia Namibiai dollar NAD 19,4356
Nauru Ausztral dollar AUD 1,6109
Nepal Nepadli rdpia NPR 140,2330
Nicaragua Cordoba NIO 39,0300
Niger CFA frank XOF 657,9250
Nigéria Naira NGN 485,6900
Omén Omani ridl OMR 0,4122
Orményorszag Ormény dram AMD 413,5000
Pakisztan Pakisztani rupia PKR 296,6540
Palau USA dollar usbD 1,0671
Panama Balboa PAB 1,0671
Papua Uj-Guinea Fliggetlen Allam P&pua Uj-guineai kina PGK 3,7608
Paraguay Guarani PYG 7670,7000
Peru Perui sol PEN 4,0352
Ruanda Ruandai frank RWF 1161,0100
Saint Kitts és Nevis Kelet-karibi dollar XCD 2,8900
Saint Lucia Kelet-karibi dollar XCD 2,8900
Saint Vincent és Grenadine-szigetek Kelet-karibi dollar XCD 2,8900
Salamon-szigetek Salamon-szigeteki dollar SBD 8,9800
Salvador Coldn SvC 9,3419
San Marino Euré EUR 1,0000
Séo Tomé és Principe Sdo Tomé és Principe-i dobra STN 24,7300
Seychelle-szigetek Seychelle-szigeteki rupia SCR 13,9696
Sierra Leone Uj Leone SLE 21,7800
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Sint Maarten Holland antillakbeli forint ANG 1,9232
Sri Lanka Sri Lanka-i rupia LKR 341,4735
Suriname Suriname-i dollar SRD 37,0705
Szamoa Szamoai tala WST 2,9100
Szaud-Arabia Szaud-arabiai ril SAR 4,0059
Szenegal CFA frank XOF 657,9250
Szent llona Szent llona-i font SHP 0,8900
Sziria Szir font SYP 2681,0890
Szomalia Szomdli shilling SOS 606,6500
Szudéan Szudéni font SDG 604,9650
Szvazifold Lilangeni SZL 19,4351
Tadzsikisztan Tadzsik szomoni TJS 11,6550
Tajvan Uj tajvani dollar TWD 32,6970
Tanzania Tanzéniai shilling TZS 2497,0150
Togo CFA frank XOF 657,9250
Tonga Tongai pa'anga TOP 2,5300
Trinidad és Tobago Trinidad és Tobagé-i dollar TTD 7,2520
Tunézia Tunéziai dinar TND 3,3257
Tuvalu Ausztral dollar AUD 1,6109
Tlrkmenisztan Tarkmén manat TMT 3,7300
Uganda Ugandai shilling UGX 3970,0000
Uruguay Uruguayi peso uyu 41,8250
Uzbegisztan Uzbég szom uzs 12167,2000
Vanuatu Vanuatui vatu VUv 129,1250
Vatikan Euré EUR 1,0000
Venezuela Szuverén bolivar VES 25,7339
Vietnam Vietndmi dong VND 25268,5000
Zambia Zambiai kwacha ZMW 21,5887
Z6ld-foki-szigetek Z6ld-foki-szigeteki escudo CVE 110,6795

Dr. Matolcsy Gydrgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elnoke
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A Szabalyozott Tevékenységek Feliigyeleti Hatosaga kozleménye
a felszamolok névjegyzékére vonatkozé valtozasokrol

A Szabalyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatésaga a felszdmolok névjegyzékérdl szold 14/2021. (X. 29.) SZTFH rendelet
4. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan, a felszamolok névjegyzékére vonatkozo kévetkezé valtozasokat teszi kozzé:

1. CRAC-ORG Felszdmol6 és Csédmenedzseld Zartkdrlen Miikodd Részvénytarsasdg
(székhely: 1137 Budapest, Pozsonyi Ut 32. féldszint 1.; cégjegyzékszam: 01-10-045271; ad6szadm: 13079961-2-41)

A cs6deljarasrol és a felszdmolasi eljarasrol sz616 1991. évi XLIX. torvény 27/C. § (4) bekezdése alapjan vezetett
felszamolok névjegyzékébél (a tovébbiakban: felszdmoldk névjegyzéke) a CRAC-ORG Felszamolé és
Csédmenedzseld Zartkorden Mikod6 Részvénytdrsasag alabbi adata torlésre kerdilt:

A Felszamol¢ fidktelepe:
4031 Debrecen, Szoboszléi ut 50.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyzésre kerdlt:

A Felszamol¢ fidktelepe:
4031 Debrecen, Vasont6 utca 4.

A véltozasbejegyzés idépontja:
2023. januar 23.

2. HONORATIOR Gazdasagi Tanacsado Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag
(székhely: 1054 Budapest, Szemere utca 17. 1. em. 4. ajto; cégjegyzékszam: 01-09-993513; addszam: 14048667-2-41)

A felszamolodk névjegyzékébsl a HONORATIOR Gazdasagi Tanadcsadd Korlétolt Felel6sségii Tarsasag aldbbi adata
torlésre kertlt:

A Felszamol6 elektronikus értékesitési rendszerben hasznalt pénzforgalmi szamlajanak adatai:
Pénzforgalmi szamla szdma: 11745004-20134079-00000000

Pénzintézet neve: OTP Bank Nyrt.

Pénzforgalmi szolgaltatd székhelye: 1051 Budapest, Nador utca 16.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyzésre kerdilt:

A Felszamol6 elektronikus értékesitési rendszerben hasznalt pénzforgalmi szamlajanak adatai:
Pénzforgalmi szdmla szdma: 11745004-24523172-00000000

Pénzintézet neve: OTP Bank Nyrt.

Pénzforgalmi szolgaltato székhelye: 1051 Budapest, Nador utca 16.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023.januar 19.
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3. LUBIN INVEST Zartkorden Miikodd Részvénytarsasdg
(székhely: 1043 Budapest, Aradi utca 16.; cégjegyzékszam: 01-10-140482; addszadm: 27057933-2-41)

A felszamolok névjegyzékébdl a LUBIN INVEST Zartkortien Miikodo Részvénytarsasag aldbbi adata torlésre keriilt:

A Felszamolo vezetd tisztségviselbje:
Név: dr. Varady Timea Klaudia
Lakcim: 1213 Budapest, Virdgos utca 37.

A felszamolok névjegyzékébe bejegyzésre kerilt:

A Felszamolo vezet6 tisztségviselbje:
Név: Szabé Zsolt
Lakcim: 1213 Budapest, Szent Istvan ut 149. 2. ajté

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023.januar 2.

4. PALADINO Felszamol6 Korlatolt Felelésségl Tarsasag
(székhely: 1141 Budapest, Egressy ut 131. fszt. 1.; cégjegyzékszam: 01-09-359331; addszam: 27964602-2-42)

A felszdmoldk névjegyzékébe a PALADINO Felszamold Korlatolt Felel6sségl Tarsasédg aldbbi adata bejegyzésre
kerdilt:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezd foglalkoztatott:
Elektronikus levelezési cim: ttamas@paladino.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. januar 23.

5. Patik, Varga és Tarsaik Gazdasagi Tanacsado Zartkor(ien Mlikodd Részvénytarsasag
(székhely: 1053 Budapest, Veres Palné utca 9. 2. em.; cégjegyzékszdm: 01-10-048781; addszam: 11237923-2-41)

A felszamolok névjegyzékébe a Patik, Varga és Tarsaik Gazdasagi Tanacsadd Zartkortien Mikodd Részvénytarsasag
szerkezetatalakitasi szakért6ként bejegyzésre keriilt:

A Felszamol6 szervezet neve: Patik, Varga és Tarsaik Gazdasagi Tanacsadé Zartkorien M(ik6dé Részvénytarsasag
Székhely: 1053 Budapest, Veres Palné utca 9. 2. em.

Cégjegyzékszam: 01-10-048781

Ad6szam: 11237923-2-41

Hatoésagi nyilvantartasi szam: 16.

Elektronikus levelezési cim: info@patikvarga.hu

A szerkezetétalakitdsi szakért6
Elektronikus levelezési cime: bedenekattila@gmail.com

A szerkezetétalakitasi szakért6é
Elektronikus levelezési cime: gyori.ugyved@gmail.com

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023.januar 17.
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A Szabalyozott Tevékenységek Feliigyeleti Hatosaga kozleménye
a felszamolok névjegyzékére vonatkozé valtozasokrol

A Szabalyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatésaga a felszdmolok névjegyzékérdl szold 14/2021. (X. 29.) SZTFH rendelet
4. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan, a felszamolok névjegyzékére vonatkozo kévetkezé valtozasokat teszi kozzé:

1. Adra Holding Korlatolt Felelésségt Tarsasag
(székhely: 1126 Budapest, Kiss Janos altdbornagy utca 11. Fsz. 1. ajtd; cégjegyzékszam: 01-09-173345; addszam:
24356611-2-43)

A felszamolasi eljarasrol szol6 1991. évi XLIX. torvény (a tovabbiakban: Cstv.) 27/A. § (6a) bekezdése alapjan vezetett
hatésagi nyilvantartasboél (a tovdbbiakban: hatéségi nyilvantartds) az Adra Holding Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
alabbi adatai torlésre keriltek:

A Felszamol6 székhelye:
1055 Budapest, Falk Miksa utca 13.4.em. 1.

A Felszamolo fidktelepei:

9400 Sopron, Pap rét utca 30.

8200 Veszprém, Kossuth utca 6.

7621 Pécs, Toldi utca 8. fsz. 1. ajtod

4400 Nyiregyhaza, Buza tér 9.

5000 Szolnok, Ady Endre utca 14. Fsz. 1. ajto
2089 Telki, Szell6 utca 49/B.

3100 Salgétarjan, Rakoczi ut 42. 1. em. 15. ajtéd
3718 Megyaszé, Dorg6 utca 16.

5600 Békéscsaba, Ipari ut 2.

6725 Szeged, Kormanyos utca 18.1Il.em. 15. ajté
2091 Etyek, Mester utca 42.

6100 Kiskunfélegyhaza, Jézsef Attila utca 1.
8640 Fonyod, Vagohid utca 17.

8960 Lenti, Pet6fi Sdndor utca 33.

2800 Tatabdnya, Réti utca 154. Il. em. 4. ajtéd
4100 Berettyoujfalu, Kossuth utca 45.

A Felszamol levelezési cime:
1366 Budapest, Pf. 52

A hatdsagi nyilvantartasba bejegyzésre kerdilt:

A Felszamolé székhelye:
1126 Budapest, Kiss Janos altdbornagy utca 11. fszt. 1.

A Felszamol6 levelezési cime:
1126 Budapest, Kiss Janos altdbornagy utca 11. fszt. 1.

A véltozasbejegyzés idépontja:
2023. februar 12.
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2. Agreement Konyvvizsgald és Adotandcsado Korldtolt Felel8sségU Tarsasag
(székhely: 1014 Budapest, Tancsics Mihaly utca 22. 1. em. 5.; cégjegyzékszam: 01-09-719575; addszam: 11192578-2-41)

A hatosagi nyilvantartasbdl az Agreement Konyvvizsgald és Addtanacsadd Korlatolt Felel6sségli Tarsasag aldbbi
adata torlésre kertilt:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé foglalkoztatott:
Elektronikus levelezési cim: drkacsandi@agree.hu

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2023. februar 9.

3. BIS Cs6édgondnok és Tandcsad6 zartkdrlen mikodod Részvénytarsasag
(székhely: 1126 Budapest, Boszorményi Ut 34. B. ép. 1. em. 2, cégjegyzékszam: 01-10-043489; addszam:
12272910-2-43)

A Cstv. 27/C. § (4) bekezdése alapjan vezetett felszamoldk névjegyzékébél (a tovébbiakban: felszamoldk
névjegyzéke) a BIS Csédgondnok és Tandcsadd Zartkorlen MUkodd Részvénytdrsasdg aldbbi adatai torlésre
kertltek:

A Felszamolé fidktelepei:
6728 Szeged, Tébias Gyorgy utca 12.
8623 Balatonfoldvar, Kossuth L. utca 24.
A felszamoldk névjegyzékébe bejegyzésre kerdilt:
A Felszamolé fidktelepei:
6000 Kecskemét, Istvan kirdly korut 24.
8617 Kéroshegy, Kishegy ddlé 2722/2.
A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. februar 7.
4. Centurio Gazdasdgi Szaktandcsadd Korlatolt Felel6sségl Tarsasdg (székhely: 1027 Budapest, Margit korut 56.

5.em. 5. ajto; cégjegyzékszam: 01-09-359569; ad6szadm: 27969944-2-41)

A felszamoldk névjegyzékébdl a Centurio Gazdasagi Szaktandcsadd Korlatolt Felel6sségui Tarsasdg aldbbi adata
torlésre kerdlt:

A Felszamolé székhelye:
1037 Budapest, Montevideo utca 5. 2. em.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyzésre kerdilt:

A Felszamol6 székhelye:
1027 Budapest, Margit korut 56. 5. em. 5. ajtd

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. februar 6.
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5. CREDIT PLUSZ Felszamol6 és Vagyonkezel6 Korlatolt Felel6sségi Tarsaség
(székhely: 1119 Budapest, Nandorfejérvari ut 33.; cégjegyzékszadm: 01-09-895908; ad6szdm: 10601169-2-43)

A felszdmoldk névjegyzékébe a CREDIT PLUSZ Felszamol6 és Vagyonkezelé Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
szerkezetatalakitasi szakért6ként bejegyzésre keriltek:

Felszamolo szervezet neve: CREDIT PLUSZ Felszamold és Vagyonkezeld Korlatolt Felel6sségU Tarsasag
Székhely: 1119 Budapest, Nandorfejérvari ut 33.

Cégjegyzékszam: 01-09-895908

Addszam: 10601169-2-43

Hatoésagi nyilvantartasi szam: 17.

Elektronikus levelezési cim: info@creditplusz.com

A szerkezetétalakitasi szakért6
Elektronikus levelezési cime: nagy.laszlo@creditplusz.com

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2023. februar 6.
6. CREEDY Szolgaltato Korlatolt Felelésségl Tarsasdg
(székhely: 1012 Budapest, Varfok utca 8. MF 3A. ajto; cégjegyzékszam: 01-09-908017; addszam: 14529191-2-41)
A hatdsagi nyilvantartasbél a CREEDY Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségi Tarsasag alabbi adatai torlésre keriltek:
A Felszamol6 székhelye: 1192 Budapest, Kenyérmezé utca 3. Fsz. 3. ajté
A Felszamolo vezet6 tisztségviseldje:
Név: Kukucska Mihaly
Lakcim: 1196 Budapest, Rakoczi utca 71.
A hatésagi nyilvantartasba bejegyzésre kerdilt:
A Felszamol6 székhelye: 1012 Budapest, Varfok utca 8. MF. 3A. ajtd
A Felszamolé vezet6 tisztségviselbje:
Név: Pirbus Petra Néra
Lakcim: 1012 Budapest, Varfok utca 8. MF 3A. ajtéd
A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. februar 15.
7. Divitas Capital Kft.

(székhely: 1033 Budapest, Huszti ut 35. 1. em.; cégjegyzékszam: 01-09-359605; addszam: 27970690-2-41)

A felszamoldk névjegyzékébe a Divitas Capital Felszamold Korlatolt Felelsségli Tarsasag szerkezetdtalakitasi
szakértéként bejegyzésre kerult:

Felszdmolo szervezet neve: CREDIT PLUSZ Felszdmolé és Vagyonkezel6 Korlatolt Felelésségui Tarsasdg
Székhely: 1119 Budapest, Nandorfejérvari ut 33.

Cégjegyzékszam: 01-09-895908

Adészam: 10601169-2-43
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10.

Hatoésagi nyilvantartdsi szam: 17.
Elektronikus levelezési cim: info@creditplusz.com

A szerkezetatalakitasi szakért6
Elektronikus levelezési cime: drbohli@divitascapital.hu

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. februdr 20.
Fehér Denevér Felszamolé Gazdasagi és Tanacsado Korlatolt Felel6sségi Tarsasag

(székhely: 1094 Budapest, Pava utca 8.; cégjegyzékszam: 01-09-359460; addszdm: 27967375-2-43)

A felszamolok névjegyzékébdl a Fehér Denevér Felszdmolé Gazdasagi és Tandcsadd Korldtolt Felel6sségl Tarsasag
alabbi adata torlésre kerilt:

A Felszamol6 fidktelepe:
2900 Komarom, Martirok utja 20/A.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyzésre kerdilt:

A Felszamol¢ fidktelepe:
9495 Képhaza, Béke utca 9.

A valtozasbejegyzés idépontja:

2023. februdr 13.

GAUDIUM CAPITAL Korlatolt Felel6sségui Tarsasag

(székhely: 1112 Budapest, Cseresznye utca 37.; cégjegyzékszam: 01-09-171607; addszadm: 24150075-2-43)

A felszamoldk névjegyzékébe a GAUDIUM CAPITAL Korlatolt Felel6sségui Tarsaség aldbbi adata torlésre kerdilt:

A Felszamol¢ fidktelepe:
6720 Szeged, Kblcsey utca 13.2.em. 8.

A Felszamoloi névjegyzékbe bejegyzésre kerilt:

A Felszamol¢ fidktelepe:
6728 Szeged, Hazgyari ut 8.

A véltozasbejegyzés idépontja:
2023. februar 16.
HELP Kereskedelmi, Szolgaltaté és Tanacsadd Korlatolt Felelsségi Tarsasag

(székhely: 9700 Szombathely, Kiskar u. 1.; cégjegyzékszam: 18-09-000505; ad6szam: 10429501-2-18)

A felszamolok névjegyzékébe a HELP Kereskedelmi, Szolgéltatd és Tanacsado Korlatolt Felel6sségui Tarsasag alabbi
adata bejegyzésre kerdilt:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakirdnyu szakképzettséggel rendelkezé foglalkoztatott:
Elektronikus levelezési cim: drszecs@helpkft.hu
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11.

12.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. februdr 23.

INSOLV-Controll Valsagkezel6 Korlatolt Felel6sségi Tarsasag
(székhely: 1222 Budapest, Toldi M utca 7.; cégjegyzékszam: 01-09-992889; addszadm: 24151760-2-43)

A hatdsagi nyilvantartasbol az INSOLV-Controll Vélsagkezel6 Kft. aldbbi adatai torlésre keriltek:

A Felszamol6 kdzvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
Név: Cseke Timea
Lakcim: 1221 Budapest, Szent Gellért utca 32.

A Felszamol6 kdzvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
Név: Sztefanov Sztojan
Lakcim: 1144 Budapest, Firedi utca 11/C. 5. em. 22. ajté

A hatdsagi nyilvantartasba bejegyzésre keriltek:

A Felszamol6 kdzvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
Név: Blastik-Hargitai Zsuzsanna Didna
Lakcim: 1222 Budapest, Toldi Miklos utca 7.

A Felszamolé kozvetlen részesedéssel rendelkez6 tagja:
Név: Borcsényi-Hargitai Mariann
Lakcim: 1222 Budapest, Tlizér utca 20.

A valtozasbejegyzés idépontja:

2023. februar 20.

KDE & Partners Felszamol6 Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
(székhely: 1095 Budapest, Ipar utca 5.; cégjegyzékszam: 01-09-359555; addszam: 27969638-2-43)

A felszamoldk névjegyzékébdl a KDE & Partners Felszamold Korlatolt Felel6sségi Tarsasag aldbbi adata torlésre

kerdlt:

A Felszamol¢ fidktelepei:
3528 Miskolc, Soltész Nagy Kalman utca 30.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyzésre kerdilt:

A Felszamolo fidktelepei:
Miskolc, Széchenyi Istvédn utca 21-23. 1. em. 1. ajtd

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. februar 3.
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13. Miteusz Tanacsadé és Szolgaltatd Korlatolt Felelésségui Tarsasag
(székhely: 1092 Budapest, Ferenc korut 40. Il. em. 16.; cégjegyzékszam: 01-09-197689; addszam: 14285138-2-43)

A hatésagi nyilvantartasbol a Miteusz Tanacsadé és Szolgéltatd Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag alabbi adata torlésre
kerdilt:

A Felszamolé kozvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
Név: dr. Falus Orsolya Fruzsina
Lakcim: 7635 Pécs, Fenyves sor 22. 2. ajtod

A hatdsagi nyilvantartasba bejegyzésre kerdilt:
A Felszamolé kozvetlen részesedéssel rendelkez6 tagja:
Név: Dr. Mohai Maté Istvan
Lakcim: 7634 Pécs, Korso d(il6 4.
A valtozasbejegyzés id6pontja:
2023. februar 20.
14. Nemzeti Reorganizéaciés Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsaség

(székhely: 1097 Budapest, Konyves Kalman korut 12-14.; cégjegyzékszam: 01-09-994411; addszam: 24181970-2-43)

A Cstv. 66. § (6) bekezdése alapjan vezetett hatdsagi nyilvantartasbdl a Nemzeti Reorganizacids Nonprofit Korlatolt
FelelésségUi Tarsasag alabbi adata torlésre kerdlt:

A szerkezetatalakitasi szakértd
Elektronikus levelezési cime: sziladi.krisztina@nrn.hu

A hatésagi nyilvantartasbol torlésre kerdlt:

A szerkezetétalakitsi szakért6é
Elektronikus levelezési cime: kemerle.judit@nrn.hu

A valtozasbejegyzés id6pontja:
2023. februar 7.

15. PECUNIAAGORA Kereskedelmi, Szolgéltat6 és Tandcsadd Zartkorlien miikodé Részvénytérsasag
(székhely: 8900 Zalaegerszeg, Békeliget 1.; cégjegyzékszam: 20-10-040179; adészam: 11807533-2-20)

A hatosagi nyilvantartasbol a PECUNIAAGORA Kereskedelmi, Szolgéltaté és Tanacsadd Zartkdrden Mikodd
Részvénytarsasag aldbbi adata torlésre kertilt:

A Felszamol6 kdzvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:
Név: dr. Szabé Erné Gyula
Lakcim: 8900 Zalaegerszeg, Bartok Béla utca 54. 1.

A hatésagi nyilvéntartasba bejegyzésre kerdilt:
A Felszamol6 kdzvetlen részesedéssel rendelkezé tagja:

Név: Dr. Szabé Erné Csaba
Lakcim: 1015 Budapest, Toldy Ferenc utca 62/B. 1.em. 17.
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16.

17.

18.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. februar 7.

Pénziigyi Stabilitasi és Felszamolé Nonprofit Kft.

(székhely: 1055 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 78. 1. em.; cégjegyzékszam: 01-09-920128; addszam: 18084874-2-41)

A hatdsagi nyilvantartdsbdl a Pénziigyi Stabilitasi és Felszamolé Nonprofit Korldtolt Felelésségl Tarsasag aldbbi
adatai torlésre keriltek:

A Felszamolo felligyel6bizottsaganak elndke:
Név: Dr. Gerhardt Ferenc Istvan

A Felszamol6 kdnyvvizsgaldja:
Cégnév: KPMG Hungaria Kdnyvvizsgélo, Ado- és Kbzgazdasagi Tandcsadd Korlatolt Felel6sségui Tarsasag

A hatdsagi nyilvantartasba bejegyzésre kerdilt:

A Felszamol¢ felligyelébizottsaganak elndke:
Név: Maté Géza

A Felszamol6 kdnyvvizsgaldja:
Cégnév: Moore Hungary Audit Kényvvizsgald Korlatolt Felelésségi Tarsasag

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. februdr 15.
Profinité Felszamolé Gazdasagi és Tanacsadé Korlatolt Felelsségi Tarsasag

(székhely: 1094 Budapest, Pava utca 8.; cégjegyzékszam: 01-09-358715; addszdm: 27952168-2-43)

A felszdmolok névjegyzékébdl a Profinité Felszamol6 Gazdasagi és Tandcsadd Korlatolt Felel6sségu Tarsasag aldbbi
adata torlésre kerdilt:

A Felszamol6 fidktelepe:
2900 Komarom, Martirok utja 20/A.

A felszamoldk névjegyzékébe bejegyzésre kerdilt:

A Felszamol¢ fidktelepe:
9495 Képhaza, Béke utca 9.

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. februdr 13.
TG Vagyonfelligyel6 és Felszdmolo6 Korlatolt Felel6sségti Tarsasag

(székhely: 1119 Budapest, Fehérvari ut 85. C. ép. 4. em.; cégjegyzékszam: 01-09-392495; addszam: 10387537-2-43)

A hatéségi nyilvantartasbdl a TG Vagyonfelligyeld és Felszamolo Korlatolt Felelésségi Tarsasag alabbi adata torlésre
kerdilt:

Felszamolasi és vagyonfelligyeleti szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd foglalkoztatott:
Elektronikus levelezési cim: pesti.tibor.eer.tg@gmail.com
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A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. februdr 20.

19. Vamhaz-Audit Felszamolo és Gazdasagi Tandcsadod Zartkorlien Mikodod Részvénytarsasag

(székhely: 1053 Budapest, Vamhaz korut 8. 1. em. 5.; cégjegyzékszdm: 01-10-140877; adészam: 27971828-2-41)

A felszamoldk névjegyzékébe a Vamhdz-Audit Felszdmol6é és Gazdasdgi Tandcsadd ZartkorlGen Mikodd
Részvénytarsasag aldbbi adata bejegyzésre keriilt:

A szerkezetatalakitasi szakért6
Elektronikus levelezési cime: vamhaz.audit2@gmail.com

A valtozasbejegyzés idépontja:
2023. februdr 13.

sz

A Belliigyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felel6s helyettes allamtitkara kozleménye
elveszett, eltulajdonitott, megsemmisiilt gépjarmiitorzskényvekrél

A Belligyminisztérium nyilvantartasok vezetéséért felelés helyettes allamtitkara a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrdl,
a kozuti kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavondasardl szél6 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan
az aldbbi elveszett, eltulajdonitott, megsemmisilt gépjarmtorzskdnyvek sorszamat teszi kozzé:

817221BT 529487G 496548F 463783G

073082CT 197192AT 839397BT 008283CT 016584N 018397T
0266785 028337H 029313E 036736K 039980DT 0412745
045264DT 045461R 047980AT 064558AT 068574H 084506DT
088035H 105672S 112900J 114206T 115449T 122250P
123784BT 131783K 133626T 136212AT 140248L 142058CT
142607A 145333P 150098N 153366L 163746CT 173734CT
178995A 180110R 193971R 196257T 196765R 200060K
202193R 203446T 204206CT 214755N 216030P 219773M
229234BT 231836N 232317K 232431CT 2377127 242641D
245262P 255144BT 260844R 266455F 277152B 277520R
278429D 282748D 284834D 287194H 290439M 314440N
353805A 368509G 368731N 370820J 382969C 383557BT
394627CT 4011158 407838T 411338D 417231N 420440CT
422627M 428131E 434628M 435732F 445531S 449788T
452589R 465232S 466047N 468242N 472092K 473604E
479168H 489208AT 493931BT 499840CT 504565CT 510899E
513679N 514308AT 530322M 538919P 540807F 548747BT
562605T 5795927 584294P 587680M 592811BT 593462R
593986CT 597266R 601738T 601876BT 621407R 624648
652788T 653296P 655056P 6565835 660465AT 663990
664896K 683189L 696177AT 697566M 697813P 703077N
708373L 715551BT 729377N 730480N 732387L 733766G
733991N 747292CT 748061BT 751802T 760706AT 760877CT

768234BT 795782BT 797482M 798776H 805298CT 806213T
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8121601
8467725
885434R
898817)
9297695
953434AT

979555L
009630K
063058B
108529AT
137322R
1960231
2569975
282866BT
313640G
342343M

364099M
4005595
469398P
540480BT
602998P
639219R
688068T
766975CT
799930T
831179G

855477BT
8897771
919845BT
952914T
3408825
511895BT
894609BT
008086K
014994M
028091CT

043860P
055562T
068928R
081061F
091227R
115684BT
126661L
145084L
159129R
177553BT

1903065
201648P
218060K
248565L
256458S

814622A
848803AT
887141K
9077175
932521CT
953890T

9905805
021772DT
071898P
111069P
146149AT
209686P
263002BT
285008T
326353T
351533D

369996F
407466AT
475671BT
540741S
606461E
651021CT
692553BT
770076
802665BT
833190J

856462K
892112D
922797P
954242N
301621BT
649596P
001045CT
009756R
015387P
029190AT

044581)
060639P
069628S
081543R
094455DT
116423CT
135109T
145584N
173046BT
179783CT

190544
2108935
220859P
249481S
261113

823827R
8542475
889359H
908754M
932740H
962063M

997131R
022597N
076838AT
113806BT
161676S
209928R
265859CT
289182CT
328338CT
353495T

370308CT
4223421
494032CT
542471H
607103S
655717T
714884L
772895M
8130645
835943BT

876392T
896264AT
9264255
964878CT
711754N
654646D
003918H
011843R
015496CT
030775K

0483355
062319T
070267DT
083365N
104753T
123000N
136511BT
145605S
173574R
184651R

196473R
211463K
221003K
250789T
262361D

823869M
856103H
893118T
910297BT
938618AT
966126AT

468242N
027521S
086006CT
126770D
166134S
214259R
266598P
298222B
338012K
355375S

377374P
434017CT
508812BT
562016BT
614720N
671915E
729057CT
780114G
814109B
844903R

878105M
906229P
929016BT
969052BT
055192P
667251R
004322R
012105BT
019676AT
035028F

049825AT
062711T
074268T
088202AT
109303l
123049E
141746R
148077AT
174194C
186126M

199755AT
213693T
239668AT
250846P
264099BT

831835BT
856732
893172H
910443BT
941966CT
972125H

593462R
035737CT
094650P
128218P
172096T
218778N
2720095
298626D
338056N
356282K

382189CT
435841S
511478L
568104CT
615294CT
672322M
742174N
794018BT
822698)
848867CT

879982T
906691L
939313BT
994329AT
134360M
751052R
006871M
013047CT
022554N
038509T

051337P
062914J
076208K
088729M
110550N
125888P
142346T
153467CT
174650P
187096T

199756AT
214746BT
245483S
252175T
264258R

834788P
857769CT
894777I
912453G
945197H
979123BT

912453G
060688R
103201S
135833H
195577S
225486AT
276594D
311155R
3408825
357201H

3884335
439832P
515401BT
583369R
635135BT
676202M
743083CT
796012P
824331S
851914N

885597CT
913690L
9467395
994941CT
443494AT
818642)
007674T
013582P
025507N
039022DT

051853)
065457BT
080206P
090908BT
110965P
126584L
145009N
157002B
175913L
187485A

201221H
215231R
248562L
252229E
266245R
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267101K
273769BT
2861055
295319J
305296E

314388BT
328690L
342668CT
345162B
353737BT
368078N
380857A
396965T
405704CT
422865K

431244S
443205CT
449369AT
464804AT
4729797
476040AT
486108AT
504913M
513898CT
525284E

538116CT
552121M
557329AT
581255J
604529CT
622153B
633421CT
638804AT
655087D
661736BT

666796K
6885875
705544CT
721116l
727225BT
738922CT
752094AT
774214M
785674E
798899C

807929N
8307427
841247BT
8446165
864043L
873257P

2685885
274509BT
2881255
295336R
306906AT

315776D
334546T
342815R
348673L
356975R
371516AT
386470G
399431H
4063531
426112CT

436967CT
444045L
449394BT
465558
473238BT
477164E
492047AT
505089P
520206T
526376R

543465CT
552288CT
557954S
582458CT
608831CT
622645M
634445P
641746AT
657334)
662386R

669082)
689619T
7086325
721362R
730486R
7409725
763873L
775962BT
787641P
799764P

815830G
830862T
843010AT
846078F
866063N
880122CT

270529H
277554P
288539R
2965601

307100P

319173T
335509G
342838C
349456B
357838H
371887BT
390921CT
400354AT
408767CT
426801E

438933CT
445366R
460789)
466013P
473508)
480111T
495923S
506837BT
5232421
531472N

547151G
552623N
562374AT
585408F
614586T
623084CT
634777BT
644078K
6579998
662802R

678790K
690042BT
714891BT
721890M
7320967
747972R
765145BT
778153S
790085R
800999H

816179N
834778H
843570S
847857N
866107BT
882186BT

271620D
278390F
2903625
302497CT
312708M

320443K
336124M
344173BT
349717AT
3581865
375917R
393614N
401055H
417425S
428879P

439603)
445831CT
464288S
466423R
474040S
4838401
499027AT
507190N
523702BT
5317295

549421N
553121S
563899L
591661T
615209BT
625467H
636363AT
646164BT
658540G
663635AT

679047CT
694464
715242BT
723067A
732650P
748714S
767792BT
778673)
790290R
801602N

816569N
837218)
843627AT
853964P
867308l
884187P

272067R
278973P
294633H
302571CT
314036BT

321002CT
337381F
344447G
352284K
359455C
377840R
394352CT
403289CT
422193L
429999F

441253H
446775BT
464310P
469298CT
474406L
484622)
501027K
507945BT
524211N
534207AT

549595BT
553735T
570134M
595549CT
615379BT
629878R
636611CT
647739)
658706N
665864l

680206CT
702333)
720012L
723522T
738238)
751814S
770112BT
780875
796769AT
803204G

826151P
840727BT
843941)
860960M
867574N
885565T

272734S
285464P
295053D
305241AT
314354S

321515AT
341096M
344877BT
353303N
359850P
378974L
396120BT
405349CT
422739R
430230K

442842M
4467851
464737H
469531BT
475796BT
484974L
504688P
512941R
5244375
537825L

550622AT
554052BT
578822M
596844)
617646)
631084)
638060L
653692BT
659457K
666235I

686472P
703720R
720590R
724736N
738425R
751845B
7731195
784339CT
798410P
805387M

8287775
840835)
8442247
861095M
872594H
885846N
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8875145 888131T 888401C 888829L 891743L 893384AT
894042AT 894210K 894217AT 896080P 8983875 901906AT
906396G 907338P 907372R 908004C 909323N 915471S
917782T 917943I 925563L 925843R 925868B 927583L
929065R 932816M 933444D 933770T 933905AT 934034T
9360665 937088T 938017T 938312BT 941012J 941824P
942160M 943113M 945142R 945438CT 949338BT 956743AT
956758H 961414BT 963925H 967037BT 967888R 974536AT
975437P 978058R 978351R 980676N 986671R 986770CT
988588N 990649K 991815L 995715P 996866P 998733l
174650P 321515AT 732096T 011591R 012136CT 013828F
017263CT 026802K 031418L 035490P 048914) 050283T
058187D 062499M 067057K 071596H 086080DT 086154DT
086269DT 086955DT 094624CT 103247) 105847CT 113630CT
115372E 134510S 141004CT 163489L 163731K 164737AT
181533P 182943BT 188102K 192455CT 219587CT 220854CT
222918AT 2234295 2408825 242144N 250262L 255952K
2654171 2669295 272122H 287770F 298419E 302327M
309259N 310310T 310482L 322437CT 323756D 327236M
332281CT 342066BT 3526335 357705R 367605T 377459CT
383154R 388552AT 389607AT 391775R 393781C 408346M
410796K 416748L 429432P 443660H 444596R 451502E
457662AT 460285H 460851AT 462650D 463348L 474414N
477323L 478094L 488668CT 489398S 494341R 496749C
498582L 500659M 500920M 505067M 507101L 5125625
523696L 534138M 536541S 549741BT 550630P 553337CT
562787S 563195M 563307CT 570825H 582689D 582978B
585733R 587561AT 604241L 605003A 618892N 629553K
636710J 637818K 661495M 6655815 666422D 669181E
670221K 683482L 690885M 700764CT 7088695 716182H
719778CT 720963BT 724926L 737835R 740337L 741784BT
742636P 750886N 751158BT 752709L 755838CT 7630825
766817A 779583A 781426BT 783229T 795991CT 796637CT
811015)J 8179957 826070S 833608BT 836640R 838927AT
842628BT 843301T 843684M 846591BT 852314G 889375N
889760P 889956BT 892377) 894459AT 897279N 904393M
905586BT 915914BT 921684AT 925464D 940407R 9413297
951240T 956294T 958874A 966460T 974299AT 981044L

Budapest, 2023. marcius 14.
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A Miniszterelnokség kozleménye elismerések adomanyozasarol

Gulyds Gergely Miniszterelndkséget vezeté miniszter a Magyarorszag cimerének és zaszlajdnak hasznalatardl,
valamint allami kitlintetéseirél sz6lo 2011. évi CCll. térvény 22. § (1) bekezdés b) pontja, tovabba
a Miniszterelndkséget vezetd miniszter altal adomanyozhato elismerésekrdl sz6l6 15/2015. (Ill. 11.) MvM rendelet
alapjan

a koz szolgdlata irdnti elkotelezettséggel végzett tobb évtizedes munkdassaga elismeréseként
Préhle Gergelynek, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Stratégiai Tanulmanyok Intézete, valamint a Habsburg Otto
Alapitvény igazgatdjanak

Batthyany Lajos-dijat;

a kozigazgatdsban végzett tobb évtizedes kimagaslé munkdja elismeréseként, Vas varmegye érdekében végzett
elkotelezett szolgalataért
Agh Erné Péternének, a Vas Varmegyei Kormanyhivatal féigazgatojanak,

a kozlekedési igazgatas teriiletén tobb mint négy évtizeden &t nagy elhivatottsdggal és elkotelezettséggel végzett
kiemelked6 szakmai munkdja elismeréseként
Bir6 Jozsefnek, Budapest F6varos Kormanyhivatala Orszagos Kozuti és Hajézasi Hatdsdgi Fbéosztdlya

féosztalyvezetdjének,

a kézigazgatasban végzett magas szinvonall szakmai munkdja és vezet6i tevékenysége elismeréseként
dr. Kdlcsics Adrienn-nek, a Miniszterelnokség Perképviseleti és Dontobizottsagi Féosztalya féosztalyvezetsjének,

a kozigazgatasban végzett magas szinvonall szakmai munkaja és vezetdi tevékenysége elismeréseként
Petrény Gdbornak, a Miniszterelndkség Pénziigyi és Szamviteli Féosztélya féosztalyvezetbjének,

az épitésugy, a teriletfejlesztés, a teleplilésrendezés és az Srokségvédelem teriiletén végzett tobb évtizedes
kimagaslé szinvonalu szakmai munkdja elismeréseként

Toth Ferencnek, a Miniszterelndkség Teriileti Kézigazgatasért Felel8s Allamtitkéri Kabinete politikai tandcsadéjanak

Magyary Zoltan-dijat;

huzamos idén &t magas szinvonalon végzett szakmai munkdja elismeréseként
Acsai Attildnak, a Miniszterelnokség Stratégiai Elemzési Féosztalya féosztélyvezetdjének,
Adi Enikének, a Miniszterelnokség Kézbeszerzési Felligyeleti Féosztalya munkatarsanak,

Almdsiné Heged(s Ildiké llondnak, a Békés Vdarmegyei Kormdnyhivatal Népegészségligyi Fbosztalya
egészségfejlesztési szakligyintézéjének,

dr. Asztalos Agnesnek, a Borsod-Abauj-Zemplén Véarmegyei Kormanyhivatal Népegészségiligyi Féosztalya
féosztalyvezetdjének, varmegyei tisztiféorvosnak,

dr. Agoston Baldzsnak, a Miniszterelndkség Miniszteri Kabinete Koordinaciés és Elemzési Féosztalya politikai
tanacsaddjanak,

Bajzdtné Farkas Mdridnak, a Heves Varmegyei Kormanyhivatal Pénziigyi és Gazdalkodasi F&osztalya
féosztélyvezetbjének,
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dr. Balatonyi Dorottydnak, a Miniszterelndkség Eurépai Unids Fejlesztéspolitikai Koordinacids F&osztdlya
osztalyvezetdjének,

dr. Balogh Marianna Brigittdnak, a MinisztereInokség Parlamenti Féosztalya osztélyvezetdjének,

dr. Barta Adrienn-nek, a Miniszterelndkség Terlileti Kézigazgatds Mikodtetéséért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkdrsdga kormanytisztvisel&jének,

Bartha Dénes Attildnak, a Miniszterelndkség Kormanyhivatali Miikodtetés Irdnyitasi Féosztalya osztalyvezet6jének,
Belvonné Téth Andrednak, a Pest Varmegyei Kormanyhivatal Gyamugyi és Igazsagligyi Féosztalya osztalyvezetéjének,

Benis Frikdnak, a Komarom-Esztergom Varmegyei Kormanyhivatal Epitésiigyi és Orokségvédelmi Féosztalya
féosztalyvezetdjének,

dr. Bicsdk Krisztindnak, a Miniszterelnokség Emberi Er6forras Fejlesztési Programok Végrehajtasaért Felelés Helyettes
Allamtitkari Titkarsaga féosztalyvezetéjének,

dr. Bobdk Zoltdnnak, a Miniszterelnokség Jogi és Fellilvizsgélati Féosztalya osztalyvezetdjének,

B6z-Csiri Irénnek, a Miniszterelnokség Kormdanyhivatali Szervezetfejlesztési Féosztalya kormanytisztvisel6jének,
Braddk Katalinnak, a Miniszterelnokség Programvégrehajtasi Féosztalya kormanytisztviseléjének,

Burger Zsoltnak, a Miniszterelnokség Teriletfejlesztési Miniszteri Kabinete kormanytisztvisel&jének,

Burucz Gdbornak, a Miniszterelndkség Humanpolitikai Féosztalya kormanytisztviseléjének,

Csapd Bernadettnek, a Miniszterelnokség Iratkezelési Féosztalya kormanytisztvisel&jének,

Cseh Barnabdsnak, a Miniszterelnokség Terlletfejlesztési Miniszteri Kabinete munkatarsanak,

Csépe Zsuzsanndnak, a Miniszterelnokség Szakmai Tanacsadoi és Elemzési Féosztélya féosztalyvezetbjének,

dr. Csérnyei Zoltdnnak, a Miniszterelndkség GFP Helyszini Ellendrzési Féosztalya kormanytisztvisel6jének,

Dalocsdné Terenyei Agnesnek, a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal Pénziigyi és Gazdalkodasi
Féosztalya f6osztélyvezetdjének,

Dobos Csabdnak, a Pest Varmegyei Kormanyhivatal Féispani Kabinete kormanytisztvisel6jének,

Ducsi Viviennek, a Miniszterelndkség Egyhazi és Nemzetiségi Kapcsolatokért Felelés Allamtitkari Kabinete politikai
tanacsaddjanak,

Eskulics Gyérgynek, a Miniszterelnokség Modern Varosok Program Végrehajtasanak Iranyitasaért Felelés Féosztélya
kormanytisztvisel6jének,

Farkas Zsuzsanndnak, a Miniszterelnokség terlletfejlesztésért felelés allamtitkara kabinetfénokének,
Fdbidn Zoltdn Ldszlénénak, a Miniszterelndkség Pénziigyi és Szamviteli Féosztalya kormanytisztvisel6jének,

Fekete Zsuzsanndnak, a Miniszterelndkség Nemzetpolitikdért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsaga
kormanytisztvisel6jének,
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Freund Karola Verdnak, a Tolna Varmegyei Kormanyhivatal Tolnai Jarési Hivatala Hat6sagi és Gyamigyi Osztdlya
osztalyvezetdjének,

Fulmerné Ernhoffer Ritdnak, a Miniszterelnokség Varosi és Elévarosi Kozlekedésfejlesztési Projektek Végrehajtasi
Féosztalya osztalyvezetbjének,

dr. Gadl Bogldrka Angéldnak, a Miniszterelnokség Telepllési Fejlesztések Koordindcidjaért Felel6s Helyettes
Allamtitkari Titkarsaga féosztalyvezetéjének,

Garamvélgyi Anettnek, a Miniszterelndkség Nemzetpolitikaért Felels Allamtitkari Kabinete kormanytisztvisel&jének,
Gelencsér Zoltdnnak, a Miniszterelnokség Koltségvetési és Intézményfeliigyeleti Féosztalya osztalyvezetbjének,
Gergely Jozsefnek, a Tolna Varmegyei Kormanyhivatal Tolnai Jardsi Hivatala hivatalvezetdjének,

dr. Giczi Edindnak, a Gy&ér-Moson-Sopron Varmegyei Kormanyhivatal Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és
Hulladékgazdalkodasi Féosztalya osztalyvezetbjének,

Gubdnyi-Kléber Jézsefnek, a Miniszterelnokség Szabalyossagi és Ellendrzési Féosztalya kormanytisztvisel6jének,

Gulyds Robertnek, a Miniszterelnokség Kormanyhivatali Rendszerek Mikodtetésének Koordinacidjaért Felel6s
Féosztalya f6osztalyvezetdjének,

dr. Gutpintérné dr. Ndlhi Petrdnak, a Miniszterelndkség Tertileti Stratégiai Féosztalya kormanytisztviseléjének,
Hangai Krisztina Andrednak, a Miniszterelnkség Belsé Ellendrzési Féosztalya osztélyvezetdjének,

Hadri Orsolya Melinddnak, a Miniszterelnokség GFP Pénzligyi Ellen6rzési Féosztalya osztalyvezetbjének,

dr. Hegéczkiné Belldk Agnes Irénnek, a Miniszterelndkség Humanpolitikai Féosztalya kormanytisztviseljének,

Hegyesi  Béldnak, a  Miniszterelnokség Nemzetkdzi  Teriletfejlesztési  Egyittm(kddések  Féosztdlya
kormanytisztvisel6jének,

Hock Bernadettnek, a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Csaldadtamogatasi és Tarsadalombiztositdsi Féosztdlya
Ugyintézéjének,

Hora Gerda Csengének, a Miniszterelndkség terliletfejlesztési minisztere kabinetféndkének,
Horvdth Csilldnak, a Miniszterelndkség Stratégiai Tervezési és Ertékelési Féosztaly osztalyvezetéjének,
Horvdth Tibornak, Budapest Févéros Korményhivatala Egészségbiztositasi Féosztalya féosztalyvezetdjének,

Horvdthné Sterk Katalinnak, a Pest Varmegyei Kormanyhivatal Epitésiigyi és Orokségvédelmi Féosztalya
kormanytisztvisel6jének,

Hungler Didndnak, a Miniszterelndkség Jogi Szolgaltatasi Féosztalya kormanytisztviseléjének,
Ivanics-Szabé Mdrtdnak, a Miniszterelnokség Miniszteri Kabinete kormanytisztvisel6jének,

dr. Jaké-Szalai Zsuzsanndnak, a Miniszterelndkség Teriileti Kozigazgatasért Felelés Allamtitkari Kabinete
kabinetfénokének,
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Jdger Jozsef Imrénének, a Miniszterelndkség Intézményi Személyligyi és Gazdalkodasi F&osztalya
kormanytisztviseléjének,

Karczagi Gyéngyinek, a Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Csaldadtdmogatasi és Tarsadalombiztositasi Féosztaly
osztalyvezetéjének,

Kardos Enikének, a Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kormanyhivatal Szikszéi Jarasi Hivatala hivatalvezet6jének,

dr. Kdzsmér Ddvidnak, a Miniszterelndkség Teriiletfejlesztési Koordinacidért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsaga
féosztalyvezetdjének,

Kiss Csabdnak, a Miniszterelnokség Eurdpai Unids Fejlesztéspolitikai Koordinacios Féosztélya osztalyvezetbjének,

Kordnyi Daniella Didndnak, a Miniszterelndkség Transzeurdpai Kozlekedési Halézatfejlesztési Projektek Végrehajtasi
Féosztalya kormanytisztvisel6jének,

Korpds Tamdsnak, a Miniszterelnokség GFP Fejlesztéspolitikai Rendszereket Tdamogatd Informatikai, Iratkezelési és
Uzemeltetési F6osztélya osztalyvezetsjének,

Kosztyu  Anikénak, Budapest F&varos Kormanyhivatala Epitésiigyi és Ordkségvédelmi  FSosztilya
féosztalyvezetdjének,

Kokai Mdridnak, a Miniszterelnok-helyettesi Kabinet kormanytisztvisel&jének,

Kdésa Noéminek, a Miniszterelnokség RRF Szabalyozési és Ellendrzési Féosztalya kormanytisztvisel&jének,
dr. Liptdk Laurdnak, a Miniszterelnokség Terlletfejlesztési Miniszteri Kabinete osztalyvezetdéjének,
Lukdcs Baldzsnak, a Heves Varmegyei Kormanyhivatal Flizesabonyi Jarasi Hivatala hivatalvezet6jének,

dr. Massdnyi Viktornak, a Miniszterelndkség Kormanyhivatali Szakmai Irdnyitasi és Koordinaciés F&osztdlya
kormanytisztviseléjének,

Madtrai Krisztindnak, a Miniszterelnokség Tajékoztatds-szervezési Féosztalya osztalyvezetbjének,

Meészdros Ldrdndnak, Budapest FOvaros Kormanyhivatala M(iszaki Engedélyezési és Mérésligyi F8osztdlya
féosztalyvezetbjének,

Miklés Bencének, a Miniszterelnkség Magyar Falu Program Palyazati Féosztalya kormdanytisztviseléjének,
dr. Molndr Anndnak, a Miniszterelndkség Fejlesztéspolitikai Szabalyozasi Féosztélya féosztalyvezetbjének,

dr. Molndr Ménikdnak, a Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal Humanpolitikai és Koordinaciés Féosztélya
féosztalyvezetdjének,

Munkdcsi Nikolettnek, a Miniszterelnokség GFP Ellenérzési Féosztalya kormanytisztvisel6jének,

Nagy Zsuzsanndnak, a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormdnyhivatal Szolnoki Jarasi Hivatala Kormanyablak
Osztalya osztélyvezetdjének,

Némethné Horvdth Mirella Agnesnek, a Miniszterelnékség Fejlesztéspolitikai Nemzetkdzi Koordinaciés Féosztaly
kormanytisztvisel6jének,
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Orémusz Eva Erzsébetnek, a Miniszterelndkség Szervezetbiztonsagi Féosztalya munkatérsanak,

Paksi Adrienn-nek, a Miniszterelnokség Nemzetkozi és Kiilkapcsolatok Féosztélya kormanytisztvisel6jének,
Papiné Gyérgy Marianndnak, a Miniszterelnokség Pénzligyi és Szamviteli Féosztalya osztalyvezetbjének,

dr. Papp Judit Evelinnek, a Miniszterelnkség GFP Szabalyossagi Féosztélya osztalyvezetdjének,

Papp Soma Kristéfnak, a Miniszterelnokség Miniszteri Kabinete korabbi kormanytisztvisel6jének,

Papucsek-Bird Zsuzsdnndnak, a Miniszterelndkség Koordinacids és Elemzési Féosztalya kormanytisztviseljének,
Pdlfy Eérsnek, a Miniszterelndkség Teriiletfejlesztési Parlamenti Allamtitkari Titkarsaga kormanytisztviseljének,
Pdlinkds Eszternek, a MinisztereIndkség Ellen6rzési és Modszertani Féosztalya osztalyvezetdjének,

Pdlinkds Gabrielldnak, a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal Csalddtamogatasi és Rehabilitacios
Féosztalya kormanytisztviseldjének,

Pdntos Tamdsnak, a Miniszterelnékség Civil és Tarsadalmi Kapcsolatokért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsaga
kormanytisztvisel6jének,

Pdszti Andrdsnak, a Miniszterelnokség Tajékoztatasért és Kapcsolattartasért Felel6s Féosztélya féosztalyvezetbjének,

dr. Péntek Péternek, a Miniszterelndkség Egyhaz-finanszirozasi, Tamogatasi Koordinacios és Fejlesztési Féosztalya
osztalyvezetdjének,

Popovicsné dr. Tisza Edit Gabrielldnak, a Vas Varmegyei Kormanyhivatal igazgatéjanak,
Princzes Dérdnak, a Miniszterelndkség Pénziigyi és Szamviteli Féosztalya osztélyvezetdjének,
dr. Rdkosi Baldzsnak, a Miniszterelnokség Mddszertani és Szabalyozési Féosztalya féosztalyvezet&jének,

Ribarits Katalin Zséfidnak, a Miniszterelnokség Terlletfejlesztési Tervezési és Tamogatasi Fbéosztdlya
kormanytisztvisel6jének,

Rozinka Zsolt Illésnek, a Szabolcs-Szatmér-Bereg Varmegyei Korményhivatal Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és
Hulladékgazdalkodasi Féosztalya f6osztalyvezetdjének,

Sdrkdzyné dr. Szabd Piroskdnak, a Fejér Varmegyei Kormanyhivatal Jogi, Humanpolitikai és Koordinacios Féosztélya
féosztalyvezetbjének,

Schmidkdné Kertész Andrednak, a Miniszterelnokség Nemzetkozi és Kiilkapcsolatok Féosztdlya munkatarsanak,
dr. Simon Viktéridnak, a Miniszterelnokség Kozbeszerzési Felligyeleti Féosztdlya munkatarsanak,
dr. Sipos Lajos Mihdlynak, a Békés Varmegyei Kormanyhivatal Sarkadi Jarasi Hivatala hivatalvezetéjének,

Sénydk Jézsefnek, a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Epitésiigyi és Ordkségvédelmi Féosztalya
osztalyvezetdjének,

dr. Sulyok Zitdnak, a Miniszterelnokség GFP Jogi és Modszertani Féosztélya kormanytisztviseldjének,
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dr. Szabé lldikénak, a Miniszterelnokség Jogi Kodifikacids és Koordinacids Féosztalya féosztalyvezetdjének,

Szalkai Tamdsnak, a Szabolcs-Szatméar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Fehérgyarmati Jardsi Hivatala Hatdsagi és
Gyamugyi Osztalya osztalyvezet6jének,

Szecskd Petrdnak, a Miniszterelnékség Nemzetpolitikaért Felel6s Allamtitkari Kabinete kormanytisztvisel6jének,
Szegedi Tamdsnak, a Miniszterelndkség Kozpolitikai Elemzési F6osztélya osztalyvezet&jének,
Szildgyi Erzsébetnek, a Miniszterelnokség GFP Kiemelt Projektek Féosztalya osztalyvezet6jének,

Sznytné Baldzs Katalin Gabrielldnak, a Heves Varmegyei Kormanyhivatal Csalddtamogatasi és Tarsadalombiztositasi
Féosztdlya osztalyvezetbjének,

dr. Tégldsy Pdl Andrdsnak, a Miniszterelndkség Egyhazi és Nemzetiségi Kapcsolatokért Felels Allamtitkari Kabinete
politikai tanacsadéjanak,

Thalyné Térék Margitnak, a Miniszterelndkség Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsaga kormanytisztviseléjének,
Toth Istvdnnak, a Miniszterelndkség Monitoring és Ertékelési Féosztalya kormanytisztviselSjének,

Téthné Csizmdr Izabelldnak, a Miniszterelnokség Parlamenti Féosztalya kormanytisztvisel6jének,
Toéth-Zsdmboki Gabornak, a Miniszterelndkség Miniszteri Kabinete munkatérsanak,

Toérékné  Brincken Marianna lldikénak, a MinisztereInokség Fejlesztéspolitikai Szabalyozasi Féosztalya
osztalyvezetdjének,

dr. Valentinyi Nérdnak, a Miniszterelndkség Monitoring és Ertékelési Féosztalya osztalyvezetéjének,
dr. Varga Csabdnak, a Miniszterelnokség Hatdsagi Szakigazgatasi Féosztalya féosztalyvezetbjének,

Varga Zoltdn Jozsefnek, a Miniszterelndkség Terliletfejlesztési Tervezési és Tamogatasi FOosztalya
kormanytisztvisel6jének,

Vdllajiné Békési Bernadette Lucidnak, a Miniszterelnkség RRF Pénzligyi Féosztalya féosztalyvezetdjének,
Vdrhelyi Viktoria Petrdnak, a Miniszterelndkség Tajékoztatas-szervezési Féosztalya osztélyvezetdjének,

dr. Vecsey Tamds Zoltdnnak, a Miniszterelnokség Perképviseleti és Dontdbizottsdgi  Féosztdlya
kormanytisztvisel6jének,

dr. Végh Adrienn-nek, a Miniszterelndkség Modern Varosok Program Végrehajtasanak Irdnyitdsért Felel6s Féosztélya
féosztalyvezetdjének,

Véghelyi Baldzsnak, a Miniszterelndkség Fejlesztéspolitikai Ellen6rzési Féosztélya osztalyvezetbjének,

V6rés Szabolcsnak, a Miniszterelnokség GFP Program Stratégiai Féosztalya osztalyvezetdjének,
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Vrancsik Zsanett Csilldnak, a Miniszterelnokség Kozbeszerzési Felligyeleti F6osztdlya munkatarsanak,
Zdmbé Akos Bertalannak, a Miniszterelndkség Kdzbeszerzési Monitoring Féosztalya féosztalyvezetéjének
Miniszteri Elismer6 Oklevelet

adomanyozott.

A Legfébb Ugyészség kozleménye elismerés adomanyozasarol

A legfébb tigyész Szem. 23.000/531/2022. szdmon hozott dontésével dr. Bogdly Gyula ezredes, cimzetes fellebbviteli
félgyészségi ligyész, féligyészségi katonai ligyész, ny. kaposvari regiondlis nyomozé (igyészségi vezetd ligyész
részére nyugallomanyba vonulasa alkalmabél Ugyészségi Emlékgydir(it adomanyozott.

A Legfébb Ugyészség kozleménye
ligyészségi szolgalati igazolvany érvénytelenitésérol

Frankhauzer Jézsefné kecskeméti jarasi ligyészségi irnok E 02050 sorszamu Ugyészségi szolgalati igazolvanyat
a Legfébb Ugyészség Igazgatasi Onallo Osztalya érvénytelenitette.

A Nemzeti Valasztasi Bizottsag kozleménye
orszagos népszavazasi kérdések hitelesitésének megtagadasarol

A Nemzeti Vélasztasi Bizottsdg a népszavazds kezdeményezésérdl, az eurdpai polgari kezdeményezésrél, valamint
a népszavazasi eljardsrol sz6l6 2013. évi CCXXXVII. torvény 13. § (2) bekezdése alapjan az alabbi kézleményt

teszi kozzé.

A Nemzeti Valasztasi Bizottsdg 2023. marcius 21-én tartott Glésén a 13-22/2023. szdmu hatarozataival, orszagos
népszavazasra feltenni kivant kérdések hitelesitését megtagadta.

A hatarozatok megtekintheték a véalasztasok hivatalos honlapjan, a www.valasztas.hu oldalon.
Budapest, 2023. marcius 21.

Dr. Sasvdri Robert s. k.,
a Nemzeti Valasztési Bizottsag
elndke
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A Hivatalos Ertesitét az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Salgo Laszlé Péter.

A szerkesztéség cime: 1051 Budapest, Nador utca 22.

A Hivatalos Ertesitd hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a https://www.magyarkozlony.hu honlapon érhetd el.
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	A legfőbb ügyész 4/2023. (III. 23.) LÜ utasítása 
a Legfőbb Ügyészség szervezeti átalakításával kapcsolatos egyes legfőbb ügyészi utasítások módosításáról
	Az országos rendőrfőkapitány 8/2023. (III. 23.) ORFK utasítása 
a 2023. évi választható béren kívüli juttatások szabályozásáról
	Az országos rendőrfőkapitány 9/2023. (III. 23.) ORFK utasítása 
a 2023. évi bankszámla-hozzájárulásról

	II.	Nemzetközi szerződésekkel kapcsolatos közlemények
	A külgazdasági és külügyminiszter 10/2023. (III. 23.) KKM közleménye 
a Magyarország Kormánya és a Dominikai Köztársaság Kormánya között a Stipendium Hungaricum ösztöndíjak biztosításáról szóló Megállapodás hatálybalépéséről
	A külgazdasági és külügyminiszter 11/2023. (III. 23.) KKM közleménye 
a Magyarország Kormánya és a Török Köztársaság Kormánya közötti oktatási együttműködési megállapodás kihirdetéséről szóló 75/2020. (III. 31.) Korm. rendelet 2. §-a és 3. §-a, valamint 1

	III.	Közlemények
	A Magyar Nemzeti Bank közleménye 
a Magyar Nemzeti Bank hivatalos devizaárfolyam-lapján nem szereplő külföldi pénznemek euróra átszámított árfolyamairól
	A Szabályozott Tevékenységek Felügyeleti Hatósága közleménye 
a felszámolók névjegyzékére vonatkozó változásokról
	A Szabályozott Tevékenységek Felügyeleti Hatósága közleménye 
a felszámolók névjegyzékére vonatkozó változásokról
	A Belügyminisztérium nyilvántartások vezetéséért felelős helyettes államtitkára közleménye 
elveszett, eltulajdonított, megsemmisült gépjárműtörzskönyvekről
	A Miniszterelnökség közleménye elismerések adományozásáról
	A Legfőbb Ügyészség közleménye elismerés adományozásáról
	A Legfőbb Ügyészség közleménye 
ügyészségi szolgálati igazolvány érvénytelenítéséről
	A Nemzeti Választási Bizottság közleménye 
országos népszavazási kérdések hitelesítésének megtagadásáról
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