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R Utasitasok

A beliigyminiszter 19/2015. (VII. 31.) BM utasitasa
a Beliigyminisztérium Informatikai Biztonsagi Szabalyzataroél

A Beltigyminisztérium Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatarol sz6l6 15/2014. (IX. 5.) BM utasitas 1. melléklet 2. fliggelék 2.1.5.2. pont
5. alpont d) alpontja alapjan, figyelembe véve a Kozigazgatasi Informatikai Bizottsag 25. szamu ajanlasat, a Magyar Informatikai
Biztonsagi Ajanlasokat és a Kézigazgatasi Informatikai Bizottsag 19. szdmu ajanlasat, alkalmazva az ITIL (Information Technology
Infrastructure Library) modszereket, a Belligyminisztérium elektronikus informacios rendszereinek védelmére kiadom az aldbbi
utasitast:

1.8 A Belligyminisztérium Informatikai Biztonsagi Szabdlyzatat a jelen utasitas mellékletében foglaltak szerint hatdrozom
meg.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

3.8 Hatalyat veszti a Belligyminisztérium Informatikai Biztonsagi Szabélyzatardl sz616 29/2010. (XIl. 31.) BM utasitas.

Dr. Pintér Sandor s. k.,
beltigyminiszter

Melléklet a 19/2015. (VII. 31.) BM utasitdshoz

A Belligyminisztérium Informatikai Biztonsagi Szabalyzata

I. Altaldnos rész
1. A szabdlyzat hatdlya

1. A szabalyzat személyi hatdlya kiterjed:

a) a Belligyminisztérium (a tovabbiakban: BM) hivatali szervezetének kormanytisztviselGire, ligykezelSire,
munkavallaloira, vezényelt hivatdsos dllomanyd munkatérsaira (a tovdbbiakban egyitt: BM munkatars),

b) a BM elektronikus informacids rendszerével, szolgéltatasaival szerz6déses vagy mas modon kapcsolatba keriild
természetes és jogi személyekre, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetekre (a tovabbiakban egydtt:
kiilsé személy) a veliik kotott szerz8désben rogzitett mértékben, illetve a titoktartdsi nyilatkozat alapjan.

2. A szabalyzat targyi hatdlya a BM hasznélatdban 1évé vagy éltala (izemeltetett valamennyi meglévé és a jovében
fejlesztendd elektronikus informécids rendszerre és azok kdrnyezetét alkoté rendszerelemekre terjed ki, azok teljes
életciklusédban (az el6készitéstdl a rendszerbdl torténd kivonasig), kivéve a mindsitett adatokat kezel6 rendszereket.
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2. Ertelmez6 rendelkezések és a szabdlyzat alapelvei

3. Eszabdlyzat alkalmazéasaban

3.1.

3.2
3.3.
3.4.
3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.1

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.
3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.

3.23.
3.24.

adat: az informacionak olyan Uj formdban val6é 4brazoldsa, amely alkalmas kozlésre, értelmezésre vagy
feldolgozasra. Tények, fogalmak vagy utasitasok formalizalt dbrazoldsa, amely alkalmas az emberek vagy
automatikus eszkozok szamdra kozlésre, megjelenitésre vagy feldolgozdsra (MSZ 1SO 2382-1).
A szadmitastechnikdban adat a szdmitégépes alloményok meghatarozott része (minden, ami nem program) és
mindaz, amivel a szdmitédgépek a kommunikacidjuk soran foglalkoznak (kimené és bemend adat);
adatdllomdny: az elektronikus informacids rendszerben logikailag 6sszetartozo, egyitt kezelt adatok;
adatdtvitel: az adatok elektronikus informacids rendszerek, rendszerelemek kdzotti tovabbitasa;
adattovdbbitds: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhet6vé tétele;
adatvédelem: az adatkezelés sordn érintett természetes személyek jogainak és érdekeinek védelmére és
az adatkezelés sordn felmeriil§ eljardsokra vonatkozé szabdlyozasok és eljarasok;

alkalmazdsfelelés: az alkalmazdsokban meghatarozott adminisztratori funkcidk (jogosultsagbeallitas,
alkalmazas mikodési paramétereinek beallitasa, adatszotarak kezelése stb.) hasznalatara jogosult személy,
akit az adatgazda jeldl ki;

behatolds: védett rendszerbe jogosulatlan belépés a védelem megkeriilésével vagy védelmi hiba
kihasznalasaval;

bejelentkezés: a felhaszndld altal kezdeményezett olyan logikai kapcsolat, amelynek eredményeképpen
az elektronikus informacios rendszer funkciéinak hasznalata lehet6vé valik;

bizalmassdg: az elektronikus informaciés rendszer azon tulajdonsaga, hogy a benne tarolt adatot, informaciét
csakazarrajogosultak és csak a jogosultsdguk szintje szerintismerhetik meg, hasznalhatjak fel, rendelkezhetnek
a felhasznalasarol;

biztonsdgi kévetelmények: a kockazatelemzés eredményeként megallapitott, elfogadhatatlanul magas
kockézattal rendelkez6 fenyegeté tényezoék ellen irdnyulé biztonsdgi sziikségletek egylittese;

biztonsdgi mechanizmus: valamely biztonsagi kdvetelmény(eke)t megvalésité eljaras, médszer vagy megoldasi
elv, amely lehet szamitastechnikai muiszaki tartalmu is;

elektronikus aldirds: az elektronikus informdcids rendszerben kezelt adathoz csatolt, kodoldssal eléallitott
jelsorozat, amely az adat, illetve az eljar6 személy azonossdgdnak, hitelességének és sértetlenségének
bizonyitasara hasznalhato;

elektronikus informdcids rendszer: az adatgazda altal, adott cél érdekében az adatok, informacidk kezelésére
hasznalt eszkdzok (kdrnyezeti infrastruktira, hardver, halézat és adathordozok), eljarasok (szabélyozas, szoftver
és kapcsolodd folyamatok), valamint az ezeket kezelé személyek egyiittese;

érzékeny adat: olyan adat, amely az informacidbiztonsag szempontjabdl a sériilékenység és a fenyegetettség
ténye ala esik (pl. a felhasznélas folyamatainak leirdsa, az eljaras, az adatszerkezetek vagy az engedélyezési
folyamatok);

felhaszndldi rendszer: olyan alkalmazas, amelyet a felhaszndlé sajat specidlis céljai elérése érdekében vezet be,
és amely a hardver- és az lizemi rendszer, rendszerprogramok funkcidit hasznélja;

fenyegetettség: olyan allapot, amelyben az eréforrasok felfedésre, médositasra vagy elpusztitasra keriilhetnek;
funkcionalitds: az informatikai rendszerelem (ideértve az adatot is) tulajdonsaga, amely arra vonatkozik, hogy
az informatikai rendszerelem a felhasznaloi céloknak megfelel és hasznalhato;

gyenge pont: az informatikai rendszerelem olyan része vagy tulajdonsaga, amelyen keresztil valamely
fenyegetés megvalodsulhat;

hdlézat: informatikai eszk6zok kozotti adatatvitelt megvalositod logikai és fizikai eszkdzok 6sszessége;
helyredllitds: a katasztréfa kovetkeztében megsériilt eréforrasok eredeti dllapotanak biztositasa eredeti helyen;
hitelesség: az adat tulajdonsaga, amely arra vonatkozik, hogy az adat bizonyitottan vagy bizonyithatéan
az elvart forrasbol szarmazik;

hozzdférés: olyan eljéras, amely valamely elektronikus informdciés rendszer hasznaldja szamara elérhet6évé tesz
a rendszerben adatokként térolt informaciokat;

illetéktelen személy: aki az adat megismerésére nem jogosult;

informdciévédelem: az elektronikus informacids rendszerekben kezelt adatok &ltal hordozott informacidk
bizalmassaganak, hitelességének és sértetlenségének védelme;



4678

HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi38.szam

3.25.

3.26.

3.27.

3.28.

3.29.

3.30.

3.31.

3.32.

3.33.

3.34.

3.35.

3.36.

3.37.

3.38.

3.39.

3.40.

3.41.

3.42.
3.43.

3.44.

3.45.

3.46.

3.47.

informatikai infrastruktdra: mindazon hardver- és szoftvereszk6zok, elektronikus informacids rendszerek,
halézatok, alkalmazasok, programok 6sszessége, amelyek segitik és kiszolgéljak a szervezet kommunikacids,
adatfeldolgozé és adatétviteli tevékenységét;

Internet: a TCP/IP-protokollon alapuld, nyilvanos, vildigméretl szamitégépes haldzat, amely a szolgaltatdsok
széles skalajat nyujtja felhasznaldinak (FTP, Gopher, IRC, e-mail, Telnet, http, WWW stb.);

ITIL: Information Technology Infrastructure Library, az informatikai rendszerek lizemeltetésére és fejlesztésére
szolgalé moédszertan, illetve ajanlas gydjtemény, mely alapjat képezi az ISO/IEC 20000 szabvanynak (az elsé IT
szolgdltatds menedzsmentre vonatkozé nemzetkdzi szabvany);

jelszo: védett karakterflizér, amelyet a felhasznaléi névvel egyiitt hasznalva a belépni szandékozoét azonositja;
katasztréfa-elhdritdsi terv: az elektronikus informacios rendszer rendelkezésre allasdnak megszlinése vagy
nagymértékil csdkkenése utani visszaallitasra vonatkozo terv;

kiesési idé: az informacidrendszer leallasatdl a kovetkezd elérési lehetbségig elteld ido;

kockdzat: a fenyegetettség mértéke, amely valamely fenyeget6 tényezébdl ered, és amelyet a kockazatelemzés
sordn a fenyeget6é tényez6k értékelése révén tarunk fel. A kockdzat a kdrnagysdg és a bekovetkezési
valoészintiség (gyakorisag) szorzata;

kockdzatelemzés: az elektronikus informacids rendszer értékének, sériilékenységének (gyenge pontjainak),
fenyegetéseinek, a varhatoé karoknak és ezek gyakorisaganak felmérése utjan a kockazatok feltarasa és
értékelése;

kodolds: nyilt Gzenet kdédolasa kriptografiai eljarassal, eszkozzel vagy moddszerrel. A kddolas eredménye
a titkositott tzenet;

kriptogrdfia: mindazoknak az eljarasoknak, algoritmusoknak, biztonsdgi rendszabdlyoknak a kutatésa,
alkalmazasa, amelyek az informacio bizalmassagat, hitelességét vagy sértetlenségét hivatottak megvédeni;
kulcs: a kriptoldgidban a kodolds és a megfejtés miveleteihez hasznélt szimbolumok sorozata, az adatbazis-
kezelésben egy rekord vagy rekordcsoport azonositdja, a mechanikai védelemben a zdrak nyitdsahoz és
zaradsdhoz hasznalt eszkoz;

kulcsmenedzsment: a kriptografidban a kédolas és a megfejtés muveleteihez haszndlt kulcsok elédllitasa,
taroldsa, szétosztasa, torlése, archivalasa és alkalmazasa és ezek szabalyrendszere;

megoldds: a kédolt lizenet legdlis cimzettje éltal, az eljaras ismeretében az eredeti lizenet visszaallitasa;
megszemélyesités: egy entitas (személy, program, folyamat stb.) magat mas entitasnak tiinteti fel;

mindsités: az a dontés, melynek meghozatala soran az arra felhatalmazott személy megallapitja, hogy egy adat
a tartalmanal fogva a nyilvanossagat korlatozé titokkorbe tartozik;

mUkddésfolytonossdg: az elektronikus informacids rendszer (izemi miikodése folytonossdganak azon szintje,
amely soran a kiesési kockazati szint a szervezet szdmdra elviselhetd;

mukéodtetés: az elektronikus informaciés rendszer funkcidinak rendeltetésszerli hasznalata, az elektronikus
informacids rendszer adatainak kezelése (Iétrehozds, mddositas, torlés, lekérdezés, adattovabbitas stb.);
program: a szamitégépes utasitasok logikailag és funkcionalisan 6sszetartozd sorozata;

rendelkezésre dllds: annak biztositasa, hogy az elektronikus informacids rendszerek az arra jogosult személy
szamdra elérhetbek és az abban kezelt adatok felhasznalhatéak legyenek;

rendszerelemek: az adatokat koriilvevd, az elektronikus informdciés rendszer részét képzé elemek, amelyek
a kovetkez6 rendszerelem-csoportokba oszthatok:

a) az elektronikus informacids rendszer kdrnyezetét alkotd infrastruktura,

b) az elektronikus informaciés rendszer hardverelemei,

c) az elektronikus informacids rendszer szoftverelemei,

d) az elektronikus informaciés rendszer kommunikaciés elemei,

e) az adathordozok,

f) azinputésoutputdokumentumok, az elektronikus informacids rendszerre vonatkozé dokumentaciok,
g) az elektronikus informacids rendszerben részt vevé emberi eréforrasok;

rendszergazda: az elektronikus informacios rendszerek Uzemeltetését végz6 szakember, akivel szemben
alapvet6 feltétel, hogy az informatikai vezetd altal el6irt képesitési kovetelményeknek megfeleljen;
rendszerprogram (rendszerszoftver): az operacids rendszer részeként futd vagy operacios rendszer kdrnyezetben
telepitett dltaldnos célu program;

sebezhetbség: a veszélyforras képezte sikeres tdamadas bekovetkezése esetén az eréforrasok sériilésének
lehetdsége;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

3.48. SSL (Secure Socket Layer): a Netscape altal kifejlesztett nyilt szabvany ajanlasbiztonsdagos kommunikacids
csatorna létrehozédsdra a tovabbitott adatok védelme érdekében;

3.49. tdmadds: védett érték megszerzésére, megsemmisitésére, karokozasra irdnyuld cselekmény. Tamadas alatt
nem csak a személyek, szervezetek altal elkovetett tdmadasokat, de attételesen a gondatlansagbdl, nem
szandékosan kivaltott veszélyeztetéseket és a kornyezeti, természeti fenyegetéseket is értjiik, amely tdmadasok
legtobbszor nem kozvetlendl érik a védett értéket, hanem a korilményektdl figgé tamadasi Utvonalon
zajlanak le;

3.50. tdvmunka: olyan munkavégzés, amely a szervezet éplletén kivil torténik;

3.51. teljes kérti védelem: az elektronikus informacids rendszer valamennyi elemére kiterjed$ védelem;

3.52. lzletmenetfolytonossdg-tervezés: az elektronikus informaciés rendszer rendelkezésre allasdnak olyan szinten
torténd fenntartdsa, hogy a kiesésbol szarmazo karok a szervezet szaméra még elviselhetéek legyenek;

3.53. (zemeltetés: az elektronikus informacids rendszerek mikodéképességét biztositd informatikai kdrnyezet
|étrehozasa, karbantartasa;

3.54. virus: olyan programtorzs, amely a megfert6zott program alkalmazésa sordn masolja, esetleg mutalja is
onmagat. Valamilyen beépitett feltétel bekdvetkezésekor tobbnyire rombold, néha csak figyelmeztetd vagy
,tréfas” hatdsu kédja is elindul. Tobbnyire komoly karokat okoz, adatot torol, formazza a merevlemezt, vagy
adatallomanyokat kiild szét e-mailben;

3.55. warez-oldal: illegélis szoftvermasolatok (az eredeti programba épitett masolasvédelmet vagy regisztraciot
kijatszva/semlegesitve, és ez altal barki szamara hasznédlhatéva téve azt) kozzétételére fenntartott internetes
oldal - warez-site — ahonnan e programok ingyenesen letdlthetdk.

A BM munkatars az informaciévédelem terliletén az adott helyzetben altaldban elvarhaté magatartast koteles

tanusitani és tartézkodni minden karokozé tevékenységtdl.

Az informatikai eszkdz hasznéloja csak az a személy lehet, aki BM munkatérs, a munkavégzéshez sziikséges mértéku

informatikai ismeretekkel rendelkezik, e szabalyzat rendelkezéseit megismerte, és a vezet6je engedélyével hozzaférési

jogosultsagot kapott a BM elektronikus informacios rendszereihez.

Az elektronikus informéciés rendszer vagy eszkdz mikodtetése sordn a munkakdri leirdsban el kell kuldniteni

a jogkoroket és a feladatkoroket az egyes személyek kozott annak érdekében, hogy a személyes felelésség

megallapitdsa mindenkor biztositott legyen.

Az elektronikus informacids rendszert Ugy kell kialakitani, hogy biztositott legyen a megbizhaté miikodés, az egyes

alrendszer vagy rendszerelem funkcionalitdésdnak megfelel6 zavartalan és folyamatos mikodése.

A BM objektumdban a BM szamdra létrehozott logikai hdlézathoz csatlakozé vagy a BM altal engedélyezett hal6zatba

nem kotott eszkdzok (a tovabbiakban: eszk6zok) rendeltetésszerlien, munkavégzés céljabdl, a BM érdekeinek szem

el6tt tartasaval, a BM éltal meghatarozott moédon, a felhasznald felel6sségére hasznalhatéak. Az eszkozoket ettdl
eltérd célra hasznalni nem lehet.

A felhasznalé felel6sséggel tartozik a munkavégzés céljabdl atvett eszkozért, koteles megdrizni annak hardver- és

szoftverintegritasat. Az integritds sérelmének mindsil a rendeltetésellenes hasznalat, hardveres vagy szoftveres

madositas.

A BM munkatarsak a BM halézati alkalmazasaihoz és az elektronikus informdcids rendszerekhez a munkajuk

elvégzéséhez sziilkséges mértékl hozzaférést kapnak, rendelkeznilk kell a munkavégzéshez sziikséges mértéki

informatikai ismeretekkel, tovabba nyilatkoznak e szabalyzatban foglaltak tudomasul vételérél.

Afelhasznalé csak a sajat azonositdjaval jelentkezhet be a BM halézatara, és masnak a sajat bejelentkezési hozzaférését

nem adhatja at, és nem teheti lehet6évé, hogy masok hozzaférjenek.

A nem a BM tulajdonaban allo, idegen, informacids, szamitastechnikai és telekommunikacios eszkozt engedély nélkiil

a BM informatikai strukturajahoz csatlakoztatni nem lehet.

A felhaszndlé koteles a biztonsagot tdmogatd programok haszndlatdra. Az dltala hasznalt munkaéllomasrdl

a programot nem torélheti le, nem kapcsolhatja ki.

A felhasznalé csak munkavégzési céli programokat hasznélhat.

3. Informatikai biztonsdg szabdlyzati rendszere

Az informatikai biztonsag szabalyzati rendszere az informatikai biztonsagpolitikdbdl és az informatikai biztonsagi
szabalyzatbdl (a tovabbiakban: biztonsagi szabalyzat) all.
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16.

17.

18.

19.

A BM vezetGinek feladata az elektronikus informacids rendszerek, valamint az azokban kezelt adatok bizalmassaganak,
sértetlenségének és rendelkezésre allasanak zart, teljes koru és folytonos, a kockazatokkal ardnyos védelme. Ennek
érdekében a vezetdk kdzremiikddnek a szlikséges utasitdsok, rendelkezések, valamint szabdlyzatok kiadasaban,
tovabbd egylittmikodnek azinformacidbiztonsagifelligyeleti tevékenységet ellatd Informatikai Fosztaly vezetéjével
a védelem adminisztrativ, logikai és fizikai intézkedéseinek végrehajtasaban. Ehhez biztositjak hataskorikhéz mérten
a szlikséges anyagi, technikai, informacids és emberi eréforrasokat.

A BM tulajdondban és hasznalataban levé adatvagyonrdl leltart kell késziteni, az informatikai elemeket biztonségi
osztalyokba kell sorolni bizalmasség, sértetlenség és rendelkezésre allds szempontjabdl.

Ezt a szabdlyzatot évente fellil kell vizsgalni és sziikség esetén modositani. Ennek sordn biztonsagi teljesitménymérést
kell végezni az elektronikus informacioés rendszerek besorolasa alapjan azzal, hogy a biztonsagi teljesitmény valtozasa/
noévekedése a cselekvési tervben meghatérozott feladatok végrehajtasaval ardnyos. A teljesitménymérés eredménye
a teljesitménymérés idészakaban végrehajtott, a cselekvési tervben meghatarozott feladatok végrehajtasanak
Osszessége a cselekvési tervben foglalt statusznak megfeleléen.

4. Szervezeti biztonsdg

Az informacidbiztonséagi felligyeleti tevékenységet az Informatikai Féosztaly vezetdje latja el. Ezen feladatkdrében:

a) tervezi, szervezi, irdnyitja, koordinalja és ellen6rzi a BM-nél Gizemeltetetett elektronikus informacios rendszerek
védelmével osszefliggé tevékenységeket, megteremti ezek jogszabalyokkal valé 6sszhangjat;

b) meghatarozza a szervezet felkésziltségét az dallami és o©nkormanyzati szervek elektronikus
informacidbiztonsagarol szol6 2013. évi L. térvényben (a tovabbiakban: Ibtv.) és az Ibtv.-ben meghatarozott
technolégiai biztonsagi, valamint biztonsagos informacios eszkozokre, termékekre vonatkozé, valamint
a biztonsagi osztalyba és biztonsagi szintbe soroldasi kovetelményeirdl sz616 77/2013. (XIl. 19.) NFM rendeletben
(a tovabbiakban: NFM rendelet) meghatarozott biztonsagi feladatok kezelésére, ez alapjan elvégzi a szervezet
biztonsagi szintjének besoroldsat;

<) ellétja a helyi informaciobiztonsagi felligyeleti tevékenységet, elkésziti a helyi szint(i informatikai biztonségi
ajanlast, naprakészen tartja a minisztérium és a kozponti szolgéltatasok informatikai biztonsagi szabalyzo
rendszerét, kockdzatelemzéseket végez, gondoskodik a biztonsagi események kezelésérél;

d) kozvetlendl irdnyitja és feligyeli az informacids rendszer biztonsagaért felel6s személy (a tovabbiakban:
informacidbiztonsagi felelds) tevékenységét;

e) szakmai javaslattételi feladatokat lat el agazati szinten informacidvédelem és informacidbiztonsag teriiletén,
0sszehangolja az agazati informatikai, telekommunikacios és biztonsdgtechnikai rendszereket, a rendszerek
fejlesztését, javaslatot tesz a kozpontositott megvalositasra;

f) irdnyitja a hivatali egységek, a minisztériumi szervek, valamint a Kzigazgatasi és Elektronikus Kdzszolgéltatdsok
Kozponti Hivatala kivételével az 6nall6 belligyi szervek informatikai, telekommunikécids és biztonsagtechnikai
fejlesztéseit, Uzemeltetési tevékenységét;

9) kozremUkodik a személyes és mindsitett adatok tdroldséval, tovabbitdsaval kapcsolatos szolgaltatdsok
mukodtetésében, fellgyeletében; végzi a személyes és mindsitett adatok védelmével kapcsolatos
informacidbiztonsagi tevékenységeket, rendszertechnoldgiailag érvényesiti a differencialt hozzaféréssel és
bizonyitékbiztositassal kapcsolatos kévetelményeket;

h) iranyitjia a hivatali egységek, a minisztériumi szervek, valamint az 6ndllé belligyi szervek statisztikai
adatgyUjtésének és adatszolgaltatasanak informatikai, telekommunikacids és biztonsagtechnikai tdmogatasat,
valamint javaslatot teszt az adatgyjt6 rendszerek korszer(sitésére;

i) kozremUkodik a hivatali egységek, a minisztériumi szervek, valamint az 6nallé belligyi szervek oktatasi
tevékenységének informatikai, telekommunikdciés és biztonsagtechnikai tdmogatdsaban, agazati szintl
e-learning rendszerek kialakitasaban;

j) az 4gazati szint(i informatikai infrastruktura lizemeltetés soran biztonsagi esemény vagy kritikus hibajavitas
esetén dont infrastrukturdlis alrendszerek, szolgaltatasok ideiglenes vagy idGszakos sziineteltetésérdl,
felfliggesztésérdl;

k) kidolgozza az informatikai, telekommunikacidés és biztonsdgtechnikai szakterilet tekintetében a hivatali
egységek, a minisztériumi szervek, valamint a Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti
Hivatala kivételével az 6ndlld belligyi szervek egészét érinté szabvanyokat, normativakat, ajanlasokat,
rendszertechnoldégiai irdnyelveket;
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) szakért6ként kozremilkodik az d4gazatot érintdé nemzetkdzi és kormanyzati szintl fejlesztésekben
az informatikai, telekommunikéciés és biztonsédgtechnikai rendszerekre vonatkozdan, képviseli az dgazat és
a hivatali egységek, a minisztériumi szervek, valamint az 6nallé belligyi szervek érdekeit, valamint
dontés-el6készitd tevékenységet lat el;

m)  képviseliazagazatotanemzetkdziés kormanyzatiszintlinformatikai, telekommunikacios és biztonsagtechnikai
kapcsolatokban;

n) elldtjia a helyi rejtjel-felugyeleti tevékenységet, elkésziti a helyi szintl informatikai biztonsagi ajanlast,
a minisztérium és a kdzponti szolgéltatadsok informatikai biztonsagi és rejtjelszabalyzatét, katasztrofa-elhdritasi
tervét, valamint a mikoddésfolytonossagi tervet;

o) javaslatot tesz a miniszter dltal irdnyitott, fellgyelt hattérintézményeknél az informatikai biztonsagi
kovetelmények  érvényesithet6ségére  vonatkozd  rendszertechnoldgiai  fejlesztésekre,  sziikséges
normaalkotasra.

5. Rendelkezés a kapcsolédé szabdlyozdsokrol

Az Informatikai Féosztaly vezetéje az illetéktelen hozzaférés, a karokozds, az adatok jogtalan elérésének
megakadalyozdsa és az elektronikai informécids rendszerek rendelkezésre 4&lldsdnak biztositasa érdekében
a lehetséges kockazatokat a szabalyzatban foglalt alapelvek szerint felméri, és kockazatkezelési stratégiat dolgoz ki.
Az informdciébiztonsdgi felelés a szabalyzat alapjan elvégzi az elektronikus informacids rendszerek biztonségi
osztdlyba sorolasat, és elkésziti az informatikai biztonsagpolitikdt, az informatikai biztonsagi kézikdnyvet és
a kockazatelemzési eljarasrendet.

Il. Biztonsagi fokozat
6. Biztonsdgi osztdlyba sorolds

A BM biztonsagi szintje a szervezet védelemre valé felkésziiltsége alapjan 3-as.

Annak érdekében, hogy az elektronikus informaciés rendszerek, valamint az azokban kezelt adatok védelme
a kockazatokkal aranyosan biztosithato legyen, az elektronikus informacios rendszereket be kell sorolni egy-egy
biztonsagi osztalyba a bizalmassédg, a sértetlenség és a rendelkezésre allds szempontjabol.

Az elektronikus informéciés rendszerek biztonsdgi osztdlyba soroldsat kockazatelemzés alapjan
az informacidébiztonsagi felels végzi.

A kockdzatelemzés folyamatat kilon eljarasrend hatarozza meg.

IIl. Fizikai védelmi intézkedések
7. Infrastrukturdhoz kapcsolédé védelmi intézkedések

A fizikai biztonsagi zondkat elektronikus informacids rendszerenként, valamint biztonsagi osztalyonként a biztonsagi
osztalyba sorolasnak megfeleléen rogziti a biztonsagi osztalyba sorolasért felelés vezetd.

A védett helyiségekbe és biztonsagi teriiletekre, zéndkba valé belépési jogosultsdgokat ugy kell meghatérozni, hogy
az egyes személyeket, a személyek csoportjait az elektronikus informacios rendszerben vagy kdrnyezetében betoltott
szerepuk alapjan kell hozzarendelni a helyiségekhez vagy helyiségcsoportokhoz.

Az elektronikus informéacios rendszerek miikddési kdrnyezetét megfeleld fizikai, mechanikai, elektronikai és személyi
védelemmel kell biztositani (pl. rdcsos ablakok, az attdrést megnehezitd livegezés, acél ajtok stb.). Az alkalmazott
védelmi formdk korét, azok kialakitasat az informacidbiztonsagi felel6s hatdrozza meg a biztonsagi szabalyzat
eléirdsainak megtartasa mellett, azadott Iétesitmény védelmiigényének és specidlis feltételeinek figyelembevételével.
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8. Informatikai eszkézt tartalmazo helyiségekbe vald belépés rendje

Az elektronikus informdciés rendszer biztonsaga szempontjabdl azokat a helyiségeket és épuleteket kell védeni,

amelyekben elektronikus informacios rendszer miikddik. A BM hasznalatdban 1évé éplilet azon helyiségében, ahol

szamitastechnikai vagy informaciés eszkozok vannak, csak azok a személyek tartozdédhatnak, akik ott dolgoznak.

Az Ugyintézés céljabdl jelen levé vagy kiilsé személyek csak kisérettel és dllandé felligyelet mellett tartézkodhatnak

a helyiségben.

A biztonsagi teriiletekre és az egyes biztonsagi zdnakba vald belépést, beléptetést ellendrizni és napldzni kell.

Ha az alap biztonsagi teriileteken vagy az egyes biztonsagi zéndkban allandé belépési jogosultsdggal nem rendelkezé

személy tartozkodik, a be- és kilépést minden esetben naplézni kell. A beléptetés el6tt ellendrizni kell a belépd altal

megjeldlt belépési célt.

Az olyan helyiségeket, ahol szamitastechnikai eszkdzokkel torténik a munkavégzés, tavollét esetén zarva kell tartani.

A kdrnyezeti veszélyek és kockdzatok mérséklése érdekében:

a) aberendezéseket ugy kell elhelyezni, hogy lehetéleg megakadalyozzuk azilletéktelen hozzaférést és a helyiség
észrevétlen megkdzelitését,

b) a kornyezeti hatarok és a lehetséges veszélyforrasok folyamatos vizsgdlataval és elemzésével kell torekedni
a sziikséges mikodési feltételek biztositasara.

9. Kbézponti géptermek védelmi eléirdsai

A kozponti géptermek a 3-5. biztonsagi osztlyba tartoznak. A kdzponti géptermek védelmének az adatok

feldolgozésat, tarolasat, a haldzat mikodését biztositd berendezések védelmén tul ki kell terjednie a tarolt szoftverek,

adatok és dokumentaciok védelmére is.

A védelemnek az alkalmazdasok rendelkezésre alldsanak sziikséges mértékével, a hardver és a szoftver beszerzési

értékével, az adatok pétlasanak koltségével ardnyosan, figyelembe véve a kiesési kockazatokat, teljes korlinek, zartnak

és folytonosnak kell lennie.

A teljes korl védelemrdl a helyiségek kialakitdsa soran gondoskodni kell. A védelem egyarant kiterjed az él6erés,

a mechanikai (épitészeti) védelemre, technikai (elektronikai) védelemre és tlizvédelemre.

A szamitogépkozpontokba, a szerverszobakba és az egyéb kozponti jellegl informatikai helyiségekbe csak az arra

jogosult személyek léphetnek be. A belépést minden esetben elektronikusan naplézni kell.

Kulsé személyek beléptetése esetében a kiilsé személy:

a) elére id6pontot egyeztet az Informatikai Féosztaly képviseldjével,

b) a helyiségben csak kisérettel és szoros felligyelet mellett tartézkodhat,

c) a helyiségbe idegen szamitastechnikai eszkozt csak az Informacidtechnoldgiai és Védelmi Osztély vezet6jének
engedélyével vihet be.

10. Aramelldtds szolgdltatdsi rendje

Az elektromos hdlézatot a sziinetmenetességre, az athidaldsi és Ujratoltési idére vonatkozd kovetelményeknek
megfeleléen kell kialakitani, és kiilon ledgazas megépitésével kell a betapldlasrol gondoskodni. Ha egy nem
szerverszobdnak kijeldlt hivatali helyiségben szerver lizemel, gondoskodni kell lokdlis sziinetmentes taparamellatasrol.
Az elektromos hélozatnak meg kell felelnie az MSZ 1600 sorozatu szabvényoknak. Az érintésvédelemnek meg kell
felelnie az MSZ 172 sorozatu szabvanyoknak.

Az elektromos halézat meghibdsoddsa, az energiaelldtds megsziinése esetén gondoskodni kell az informatikai
berendezések védelmérdl a kovetkezdk szerint:

a) az informatikai eszkoéz lizembentartéjanak meg kell felelnie az informatikai berendezés gyartdja altal
meghatarozott energiaelldtasi kdvetelményeknek,
b) lehetdség szerint megszakitas nélklli aramforrast (UPS) kell hasznalni,

<) tébbféle alternativ aramszolgaltatasi lehetéséget kell igénybe venni (pl. aggregétor).
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Az energiaellatd halézat kabelezésénél:

a) védett kabeleket kell hasznalni:
aa) a karokozas, szandékos vagy gondatlan beavatkozas elharitasara,
ab) a kornyezeti veszélyek (tliz, robbands, fust, viz, por, elektromagneses sugdrzas) karos hatdsai

kovetkezményeinek elhdritdséra, csokkentésére,
b) az adatétviteli (tdvkozlési) kabelt el kell kiiloniteni az energiaellatas kabeleitdl.
Az elektronikus védelmi rendszert az épilet teljes terliletén, egyedi esetben a mechanikusan is elvélasztott,
aszervezetibiztonsagi szint besorolasnak megfelelé biztonsagi osztalyba sorolt teriileten kell kiépiteni. A riasztasoknak
az épllet biztonsagi szolgédlatdndl vagy a legkdzelebbi illetékes rendvédelmi szervnél is meg kell jelennilk.
Az elektronikus védelemnek szabotazsvédettnek kell lennie.

11. Telekommunikdcids kapcsolédds feltételei

Atelekommunikacios kapcsolddast és azok technikai feltételeinek megteremtését a BM hasznélataban [évé épliletben

a mindenkori szolgaltaté végzi. A szolgaltatéval a kapcsolatot az Informatikai Féosztaly tartja.

Munkavégzéssel kapcsolatos telekommunikaciés igényét a felhasznalé a munkaltaté engedélyével a Kozbeszerzési

és Ellatasi Féigazgatosag (KEF) felé nyujthatja be. llyen igénynek mindsuil:

a) a BM hasznalataban lévé épliletben a vezetékes vonal esetében a BM-es telefonvonal, a varosi vonal,
a telefonkésziilék,

b) a BM munkatars hasznalataban lévé mobiltelefon esetében a BM munkatérsi mobil el6fizetés, a BM munkatarsi
mobiltelefon-késziilék, a BM munkatérsi mobil Gigyintézés.

A BM informatikai halézati végpontjanak igénybevételét, végpont igénylését, hdlozati és alkalmazds hozzaférés

igénylését, jogosultsagok igénylését az Informatikai Féosztaly felé kell benyujtani.

Az Informatikai FSosztaly vezet6je és a felhasznald kozvetlen vezetbje egyiitt, irasban, hatarozott idétartamra

kivételesen engedélyezhetiatdvmunka és atavoliasztali elérés érdekében —ide nem értve az elektronikus levelezéshez

(outlook) valo Interneten keresztiili hozzaférést, melyre a 257-260. pontokban foglaltakat kell alkalmazni — a VPN

kapcsolaton keresztiili telekommunikacids kapcsolatfelvételt a BM informatikai halézatéval és azon szolgaltatott

alkalmazasokkal. A felhaszndlé a kapcsolddas technikai feltételeirdl az Informatikai Féosztalyt tajékoztatja. Az erre

a feladatkorre kiadott eszkozoket a felhaszndld karbantartasi, ellenérzési feladatok ellatasa céljabdl az Informatikai

Féosztalynak rendszeresen bemutatja, sériilés, rongalodas esetén értiik anyagi felelésséggel tartozik.

12. Tdrol6 helyiségekre vonatkozo el6irdsok

A tarold helyiségeket be kell sorolni a biztonsagi osztalyoknak megfeleléen, attél fliggéen, hogy milyen adatot vagy

eszkozt terveznek ott tarolni. Nyilt tarolds esetében a besorolast a helyiség hasznaldja végzi el.

Nyilt tarolds esetén:

a) elektronikus és papiralapt dokumentumok esetében az iratkezelési szabdlyzat szerint kell eljarni,

b) informatikai eszk6zok munkaidén kivil zarhaté helyiségben, zartan tarolanddak tgy, hogy csak az arra
jogosultak férhessenek hozza.

Zart tarolas esetén, nyilt adat és adattrolé vonatkozasdban a titkositdsi és rejtjelszabalyzatban meghatarozottak

szerint kell eljarni.

Specidlis biztonsagi eszk6zok alkalmazasara az Informatikai Féosztaly vezetéjének engedélyével van méd.

13. Szdllitdsi rend

A BM tulajdonaban Iévé informatikai eszk6z a BM hasznalataban [évé éplileten kivilre az Informatikai Féosztaly
vezetbjének csomagkiviteli engedélyével szallithato.

A BM tulajdondt képezd informatikai eszkdz a BM hasznélatdban 1évé épuleten belil az Informatikai Féosztély
vezetbjének engedélyével szallithato.
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Minésitett adatot tartalmazd rendszerelem, informacios hordozdéeszkoz a mindsitett adat védelmérél szol6 2009. évi
CLV. torvényben és a biztonsdgi szabalyzatban meghatarozottak szerint, az Informatikai Féosztaly vezet6jének
jovahagyasaval széllithato.

IV. Adminisztrativ és logikai védelmi intézkedések

14. Hardverekhez kapcsolddé dltaldnos védelmi intézkedések,
a felhaszndldi termindlokra vonatkozé elGirdsok

Az informatikai eszkozOket és az azokban tarolt, kezelt adatokat védeni kell a jogtalan kézzététel, modositas vagy
eltulajdonités ellen. Fokozottan kell igyelni a megel6zésre, valamint a megfelel$ védelmiintézkedések mikodtetésére
a karok és veszteségek mérséklése érdekében.

A monitorokat ugy kell elhelyezni, hogy az azon megjelend adatokat illetéktelen személy ne lathassa.

A képerny6védoket jelszavas védelemmel kell ellatni.

A 2-5. biztonséagi osztalyba tartozo6 rendszerek munkaallomasai zarolas utan hagyhatok feliigyelet nélkiil.

A BIOS-SETUP allitasat jelszéhoz kell kotni igy, hogy annak el kell térnie a felhasznaldi jelszotol, és azt a szamitdgépet
felligyelé rendszergazdanak kell beallitania, biztositva, hogy a felhaszndlé ne tudja az inditasi konfiguraciot
megvaltoztatni.

Szamitéstechnikai eszkdzt, adathordozot, programot kizardlag a szervezeti egységek vezetSinek irdsos engedélyével
és az Informatikai Féosztaly vezetéjének hozzajaruldsaval, meghatarozott id6tartamra lehet kivinni a munkavégzés
helyérél a személyi felelésség egyértelmiivé tételével. Ez aldl kivételt képez a munkakér elldtdsahoz biztositott mobil
eszkoz, melynek dokumentalt atadasa egyben a munkavégzés helyén kivili hasznalat engedélyezését is jelenti.

A BM teruletérdl kivitt eszkozoket a leltarfelelds tartja nyilvan.

A kivitt eszkdzon tarolt adatok illetéktelenek altali elérhetetlenségére fokozottan kell tigyelni.

Meghibasodott eszkdz cseréje esetén — garancidlis esetben is — adathordozé csak gy vihetd ki, ha arrél minden adat
visszadllithatatlan médon torlésre kerdilt.

A munkaallomdsokon egyidejlileg modem és haldzati kartya csak az Informatikai Féosztély vezetéjének engedélyével
hasznélhato.

15. Szdmitdgépes hdldzati szolgdltatdsok és az lizemeltetés menedzselése,
lizemeltetési eljdrdsok és feladatok

Az adatfeldolgozo kapacitdsok megbizhato és biztonsdagos miikodésének biztositasa érdekében meg kell hatarozni
az Osszes adatfeldolgozd egység kezelésére és mukodtetésére vonatkozd feladatokat és eljarasokat, ideértve
a sziikséges mkodtetési és hibaelharitasi eljarasok elkészitését.

Az Uzemeltetési eljardsokat az lizemeltetést végzé részletesen dokumentalja. Kivételes esetben a dokumentélasi
kotelezettség az lizemeltetést megrendel6t is terhelheti. A dokumentumokat az Informatikai Féosztélyon kell tarolni.
Az Uzemeltetési eljarasok dokumentdacidinak a munkafolyamat minden részelemének vonatkozasdban részletes
utasitdsokat kell tartalmaznia a kovetkezok szerint:

a) adatkezelés (-feldolgozas, -tarolas, -gyUijtés és -tovabbitas),

b) munkaiddn kivili munkahelyen valé tartézkodas,

<) hibaesetekre és rendellenes mikddésre vonatkozé eljarasok,

d) munkavégzés kozben fellépd kivételes dllapotok kezelése,

e) rendszer Ujrainditasa és visszaallitasa.

Az lizemeltetési eljarasok dokumentécidjanak az izemeltetés helyén hozzéférhetének kell lennie az érintettek részére.
A valtozasokat ellendrizni és dokumentalni kell, ennek soran a kévetkezé feladatokat kell elvégezni:

a) a jelentds véltozasok azonositasa,

b) a felel6s résztvevék megjeldlése,

<) a véltozasok lehetséges hatasainak felmérése (a biztonsagra gyakorolt hatassal egydtt),

d) a tervezett valtoztatasok jovahagyasi eljarasainak ellendérzése,

e) az Osszes érintett értesitése a valtozasok részleteirdl,

f) a véltoztatds megszakitasaért és az eredeti dllapotba valé visszaallitasért felelés személy kijelolése.
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16. A feladatkorok biztonsdgi szétvdlasztdsa

Az elektronikus informacios rendszerek biztonsagi bedllitdsahoz fliz6dé tevékenységeket — a véletlen vagy szandékos
visszaélések elkeriilése érdekében - szét kell valasztani Ugy, hogy azokat tobb személynek egyittesen kelljen
végrehajtania. A biztonsagi ellendrzés a végrehajté szervezettdl és a menedzsmenttél fliggetlentl mikodik.

Ha a szétvdlasztds megoldasa ardnytalan terhet jelentene a szervezetre, monitorozassal, az eseménynapldk
elemzésével és fokozott vezetéi feliigyelettel kell eljérni.

Eles (izemben mikédtetett elektronikus informaciés rendszerben fejlesztések, tesztelések a fejlesztési szabalyok
szerint végezhetdék.

Fejlesztés alatt all6 rendszerben éles Gizemi tevékenységet folytatni nem lehet.

A forditd-, szerkeszté és egyéb segédprogram éles lzemi rendszerben csak az informacidbiztonsagi felelés
engedélyével tehet6 elérhetévé. Az informacidbiztonsagi felelds ilyen engedélyt akkor adhat, ha ilyen program
elérésére irasban igazolhatdan sziikség van.

A fejleszté az lizemi rendszerben rendszergazdai (adminisztrator, root, supervisor stb.) vagy alkalmazasfelelGsi
jogosultsago(ka)t csak ideiglenesen, a feladatok ellatdsdhoz feltétlentil sziikséges idére kaphat. Ezt kdvetden
ajelszavakat haladéktalanul meg kell valtoztatni, és a rendszer biztonsagi bedllitasait teljes korten felil kell vizsgalni.
Az informacidbiztonsagi felelés részére kiadott olvasasi jogosultsagok csak az munkakéri tevékenységével
kapcsolatosan, jegyzékdnyvezve hasznalhatok.

17. Kiszervezett lizemeltetési és adatfeldolgozdsi tevékenységek

A BM elektronikus informaciés rendszereinek tizemeltetésére, adatfeldolgozasara kiilsé személlyel, szervezettel kotott
véllalkozasi szerz6dés rogziti a BM ellendrzési jogosultsagat, lehetéségeit, eszkozeit és eljdrasait. A szerz6déskotés
soran figyelembe kell venni:

a) az alkalmazésok és adatok érzékenységét, biztonsagi osztalyat,

b) a szlikséges jovahagyasok beszerzését,

c) az Uzletmenet-folytonosségi (katasztréfa-elharitasi) tervekre gyakorolt hatésat,

d) a vallalkozo¢ altal alkalmazandé biztonsagi szabdlyokat és alkalmazéasokat,

e) a biztonsaggal, valamint az adatkezeléssel 6sszefliggd tevékenységek hatékony nyomon kdvethetdségét,

f) a biztonsagi eseményekre vonatkozé jelentéstételi kdtelezettséget, illetve a kezelésiikre vonatkozé feladatokat

és eljarasokat.

18. Szoftverekhez kapcsolédé dltaldnos védelmi intézkedések, elektronikus informdcios rendszerek tervezése
és dtvétele

A megfelelé kapacitds és a sziikséges eréforrasok elérhetésége érdekében elbzetes tervezést és el6késziileteket kell

végrehajtani. Ennek sordn a rendszer tulterheltségével jaré kockazatok mérséklése érdekében fel kell mérni a varhato

kapacitasigényt, meg kell hatarozni az Uj rendszerek Gizemeltetési kévetelményeit, a rendszer atvétele és lizembe

helyezése el6tt el kell végezni a kdvetelmények dokumentélasat, és le kell futtatni a szlikséges teszteket.

A rendszer mikodtetéséhez, miikodéséhez sziikséges adatfeldolgozo és adattarold kapacitasokrél valé gondoskodas

soran:

a) fel kell mérni, nyomon kell kdvetni a varhaté kapacitasigényt,

b) figyelembe kell venni a kdrnyezet és a rendszer tdmasztotta igényeket,

<) nyomon kell kdvetni a rendszer eréforrasainak — processzorok, kdzponti taroléegységek, adatallomanyok
tarolasara rendszeresitett eszk6zok, nyomtatok és egyéb kimenetek, adatatviteli rendszerek — felhasznalasat,
terhelését,

d) ki kell sztirni és meg kell sziintetni a rendszer biztonsagét és a felhasznaloi szolgaltatdsokat veszélyeztet6 szlik
keresztmetszeteket, és meg kell tervezni a rendszer helyreallitdsahoz szlikséges intézkedéseket.

Az elektronikus informéacids rendszerek atvétele soran atadas-atvételi jegyzékodnyv késziil, mely tartalmaz minden,

az atvétellel kapcsolatos feladatot, kételezettséget, dokumentaciot, de legaldbb a kovetkezé dokumentumokat:

a) logikai rendszerterv, melynek tartalmi elemei a logikai felépités, hasznalati esetek és szerepkorok,
szerepkorfunkcio-osszerendelés, folyamatok leirdsa, képernydtervek, logikai adatmodell, adatfolyam abrak,
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interfészek logikai specifikacioja, hatarvédelem, mentési megoldas, adatmennyiségi és feldolgozasi
kapacitaskdvetelmények, hibakezelés, installalas;

b) fizikai rendszerterv, melynek tartalmi elemei a szoftverkdrnyezet, tervezési alapelvek, szoftverarchitekttra,
szoftverkodrnyezet-fliggéségek, a megoldas hatdrai, folyamatok leirdsa, rendszerkomponensek,
rendszerbiztonsdg, jogosultsagkezelés és regisztracio, képernydbtervek, interfészek;

c) konfiguracios leiras, melynek tartalmi elemei a rendszerarchitektura felépitése, rendszerelemek kapcsolatai,
alapinfrastrukttra hardverei és szoftverei, halézati felépités, védelmi konfiguraciés megoldasok, halézati
szegmensek kozotti forgalom dtengedés konfiguracioja, terheléselosztds, magas rendelkezésre allas, teszt és
oktatdsi rendszer, mentési megoldas konfigurécidja;

d) Uzemeltetési kézikdnyv, melynek tartalmi elemei a rendszer és egyes elemeinek telepitési leirdsa, mentési és
helyreallitas, monitorozasfelligyelet-lizemeltetési feladatok, telephelyek koézotti dtkapcsolas, adminisztratori
funkcidk, rendszermiikddési kdvetelmények, bedllitasok, hibajelenségek;

e) biztonsagi rendszerek, alrendszerek dokumentacidja, melynek tartalmi elemei a biztonsagi funkciok leirasa,
azok installacioja, aktivalasa, ledllitdsa és hasznalata a fejlesztés, valamint az Gizemeltetés soran;

f) oktatdsi kézikdnyv, melynek tartalmi elemei a felhasznaléi funkciok, adminisztratori funkcidk, biztonsagi
elvarasok;

9) felhasznaloi kézikdnyv, melynek tartalmi elemei a felhasznaldi funkcidk, biztonsagi elvarasok.

. Az elektronikus informaciés rendszerek atvételének feltétele az 6ndlld jogi oltalomban részesitheté termék

forraskdédjanak és a kapcsolddd dokumentaciok rendelkezésre éllasa és dtadasa a BM szamara vagy letétbe helyezése
a BM szdmdéra hozzéférhetéen az Uzletmenet folytonossdg biztositdsa érdekében. A forrdskdd és kapcsoléddo
dokumentaciok dtadasa vagy letétbehelyezése sordn meg kell gy6z6dni az atadott forraskdd miikodéképességérdl.
Az atadott dokumentdaciok alapjan a BM teszt kornyezetében a forraskddbdl elé kell allitani — a tesztkdrnyezet
korlatainak figyelembevételével - a felhasznal6i kézikonyvben meghatarozott funkcidkkal mikodSképes elektronikus
informacids rendszert.

19. Védelem a rosszindulati programok ellen, virus-ellenérzési mechanizmus el6irdsa

Torekedni kell arra, hogy megfeleld intézkedésekkel megakadalyozzuk, illetve kisz(rjik a rosszindulatd programokat

(virusokkal fert6zott termékek, a halozati férgek, trojai lovak, logikai bombdk stb.).

A felhasznaldk szamara az Informatikai Féosztaly vezet6je kotelez6 oktatast szervez a rosszindulatu és engedély

nélkili programok alkalmazéséaval jaré veszélyekrdl. A BM munkatérsak felhaszndloi oktatdsa kitér a virusvédelmi

rendszer m(ikddésére is.

Az Informatikai Féosztaly vezet6je gondoskodik a rosszindulati programok kisz(irésére és megel6zésére alkalmas

ellendrzé eszkdzok alkalmazéasardl, beszerzésérél.

A rosszindulati programokkal szembeni védekezés része a szlirés és a programok bevezetése el6tti ellendrzés,

a felhasznaldk tajékoztatasa és oktatdsa, a hozzaférés-védelem, tovabba a valtoztatasok feliigyelete és ellenérzése.

Ennek sordn szlikséges:

a) az olyan eszkdzok alkalmazésa, melyek megkovetelik a jogtiszta programok hasznalatat, és tiltjdk az engedély
nélkuli termékek alkalmazasat,

b) a kilsé halozatokbdl vagy azokon keresztiil és egyéb adathordozokrdl telepitett adatallomanyok és programok
felhasznélasaval jaré kockdazat elhéritdsdhoz sziikséges intézkedések bevezetése,

<) a rosszindulatu programokat felismeré és megsemmisité programok telepitése és rendszeres aktualizalasa,
d) a kritikus folyamatokat tdmogaté rendszerek adattartalménak és programjainak rendszeres vizsgalata,

e) a bizonytalan eredet(i adatéllomanyok ellenérzése, virusok kisz(irése,

f) az e-mail kiterjesztések, csatolt dokumentumok és letdltések hasznélat elétti ellendrzése,

g) a virusokkal szembeni védelemre vonatkozé feladatok és eljarasok meghatérozasa, alkalmazasuk oktatasa,
a virustdmadasok napldzdasa és az eredeti dllapot helyreallitasa,

h) a megfelel6 Uzletmenet-folytonossagi terv 6sszeallitasa, a szikséges adatallomanyok és programok back-up
példanyainak és a helyredllitds eljardsainak elkészitése,

i) a hamis vagy hamisitott programra vonatkozd 6sszes informacié ellendrzése, a figyelmeztetd tdjékoztato
kiadvanyok folyamatos frissitése, meglétének ellenérzése.
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Azinformatikai izemeltetés értesiti a felhasznalokat a rendszerhibat okozé lanclevelekrdl, illetve azillegalis programok
hasznalatanak veszélyeirdl, tovabba folyamatosan figyelmezteti a felhasznélokat a frissen megjelent fenyegetésekrdl.
A felhasznalét a gépén tarolt illegdlis programokért felelésségre kell vonni.

Kozpontositott haldzati felhasznalé adminisztraciot kell kialakitani — az egyenrangu hélézatokat fel kell szamolni —
a felhasznélokat tartoményba kell bejelentkeztetni.

20. Rendszergazdai tevékenységek

Arendszergazda a megtervezett mentési és visszaallitasi eljarasokra lizemeltetési el6irdsokat készit, és azok betartasat
rendszeresen ellendrzi.

A biztonsagi mentéseket a hdromgeneracids elv betartdsa mellett, lehetdség szerint kiilon telephelyen, de legaldbb
a kovetelményeknek megfeleld kiilon helyiségben kell tarolni. Ennek részletes szabdlyait az iizletmenet-folytonossagi
terv hatdrozza meg.

A mentések nyilvantartasat a rendszergazda az el6irdsoknak megfelel6en vezeti, és azok helyességét rendszeresen
ellenérzi.

Az idészakos (pl. negyedéves) mentéseket 1 évig, az archivaldsokat a jogszabalyokban meghatarozott ideig, de
legalabb harom évig visszakereshet6en, helyredllithatdan kell megérizni.

Az elszamoltathatésag és auditdlhatdsag biztositdsa érdekében olyan regisztraldsi és naplézasi rendszert kell
kialakitani, hogy utélag megdllapithatéak legyenek az elektronikus informéacids rendszerben bekdvetkezett fontosabb
események, kilonds tekintettel azokra, amelyek a rendszer biztonsagat érintik. Ellenérizhetévé kell tenni
a hozzaférések jogosultsdgat, megallapithatova kell tenni a felelésséget, valamint az illetéktelen hozzaférés
megtorténtét vagy annak kisérletét.

Az elektronikus informacios rendszer altal naplézott rendszergazdai tevékenységek napléit legaldbb 30 napig meg
kell 8rizni.

A BM infrastrukturajaban lévé rendszereknek képesnek kell lennilik minden egyes felhasznalé vagy felhasznaléi
csoport altal végzett muvelet szelektiv regisztralasara, de legaldbb a kdvetkezé események regisztralasara:

a) rendszerinditas, -leallas, -leallitas,

b) rendszerhiba és korrekcids intézkedés,

c) programindités és -ledllas, -ledllitas,

d) az azonositasi és hitelesitési mechanizmus haszndlata,

e) hozzéférési jog érvényesitése azonositéval elldtott er6forrdshoz,

f) az adatéllomanyok és kimeneti adatok kezelésének visszaigazolasa,

g) azonositoval ellatott eréforrds létrehozasa vagy torlése,

h) felhatalmazott személy azon mivelete, amely a rendszer biztonsagat érinti.

A BM infrastrukturajaban lévé elektronikus informacids rendszer lizemeltetése soran rendszergazdai naplét kell
vezetni, amelyet az informacidbiztonsagi felelés rendszeresen ellendriz.

Ki kell alakitani a biztonsag belsé ellen6rzésének rendszerét, amely sordn meg kell hatdrozni a felligyeleti és megel6zési
tevékenységek eljarasrendjét.

A rendszergazda az elektronikus informdciés rendszer (lzemeltetésérél nyilvantartast vezet, amelyet
az informacidbiztonsagi felelds rendszeresen ellendriz.

Az lizemzavarok elharitdsa érdekében, a bejelentést kdvetben a rendszergazda korrekcids intézkedést kezdeményez.
A felhasznalok altal jelentett, az adatfeldolgozas vagy atviteli rendszerek miikodésében észlelt hibakat napldzni kell.
Az Uzemzavar kezelése sordn a rendszergazda megvizsgélja a hibanaplét, ellendrzi a hiba kezelését, elhdritasat,
megvizsgdlja a korrekcios intézkedéseket, ellenérzi ezek végrehajtdsanak és a kezdeményezett intézkedések
engedélyezésének szabalyossagat.
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21. Hdlézatmenedzsment

A halézatmenedzsment célja a halézatok adattartalma biztonsdgénak és azinfrastruktura védelmének meghatarozasa,
kulonos tekintettel a tobb szervezetet 4tfogd héldzatokra.

A BM kozvetlen szervezeti és fizikai feliigyeletén kiviil esé kapcsolatok esetében kriptografiai médszereket (kddolas,
digitalis alairas, SSL/TSL, https stb.) kell hasznalni. Az alkalmazandé kriptografiai modszert az informaciébiztonsagi
felel6s hagyja jova.

Gondoskodni kell olyan ellenérzé eszk6zokrél, amelyek biztositjdk a halézatokban kezelt és tovabbitott adatok
- a biztonsagi osztalynak megfelel6 — biztonsagat, valamint a kapcsolt szolgéltatasokat megovjak az illetéktelen
hozzaférésektol.

A haldzatok és a szamitogépek miikodtetésének feladatait szét kell valasztani.

A nyilvdnos hélézatokon keresztll tovabbitott adatok és a kapcsolt rendszerek védelmére pétldlagos ellenérzé
eszkdzoket kell alkalmazni.

Az Informatikai Féosztily vezetéje meghatdrozza a hélézat hatarait, és gondoskodik a halézat biztonsagos
szegmentaldsanak kialakitasarol.

Az elektronikus informacids rendszerek dokumentdcidja biztonsagilag érzékeny adatokat is tartalmazhat. llyen
érzékeny adat lehet a felhaszndlds folyamatainak leirdsa, az eljards, az adatszerkezetek vagy az engedélyezési
folyamatok ismertetése.

Az illetéktelen hozzaférés megelézése érdekében:

a) gondoskodni kell a rendszerdokumentacidk biztonsagos tarolasardl;

b) minimalisra kell csokkenteni a rendszerdokumentaciékhoz hozzaférék szamat;

c) gondoskodni kell a nyilvdnos hélozaton keresztil elérhet6é vagy azon keresztil tovabbitott dokumentécié
védelmérdl;

d) az elektronikus informacids rendszer biztonsagaval kapcsolatos dokumentaciot az elektronikus informacios
rendszer biztonsagi osztalydnak megfelelé médon kell kezelni;

e) az elektronikus informaciés rendszer (vagy annak barmely elemének) dokumentacidjat valtozasok
menedzselésének keretében kell naprakészen tartani;
f) gondoskodni kell a valtozdsok menedzselésérél és a biztonsagot érintd véltozasok, véltoztatasok naplozasarol;

a) a 2-5. biztonsagi osztalyba sorolt elektronikus informacids rendszerekben feldolgozasra keriilé adatok és
a hozzajuk kapcsolddé jogosultsagok nyilvantartasat elkiilonitetten kell kezelni.

Vezeték nélklli hdlozati hozzaférés jelszavat havi gyakorisdggal kell médositani a jelszavak Gsszetettségére és

kezelésére vonatkozd, e szabélyzatban meghatarozott szabalyok figyelembevételével.

Vezeték nélkiili halézat és a BM vezetékes haldzata kozott atjaras nem lehetséges, a két haldzat kozott biztositani kell

a teljes szeparaltsagot.

Vezeték nélkili halézaton keresztiil elektronikai informécids rendszer elérése nem lehetséges, kivéve ha rendkivili

helyzetben az elérés sziikségessége igazolhato. llyen esetben az informéacidbiztonsagi felelds irdsban engedélyezheti

a hozzaférést.

22. Az elektronikus levelezés biztonsdga

Az elektronikus levelezés biztonsdganak szabalyozasakor a kdvetkezd fenyegetettségeket kell figyelembe venni:

a) az Uzenetek illetéktelen elérésének vagy médositasdnak vagy a szolgaltatds megtagaddsanak veszélye;

b) az emberi hibdkbdl eredd veszélyeztetd tényezék (pl. rossz cimzés vagy irdnyitds);

<) az érzékeny adatok tovabbitdsanak lehetdsége és ennek veszélyei;

d) a felado- és cimzetthitelesitési problémak és a levél atvételének bizonyitasa;

e) a kivilrél hozzaférheté cimjegyzékek tartalmaval valo visszaélési lehetdségek;

f) a tavolrdl bejelentkezd felhasznald biztonsagi problémai.

Az elektronikus levelezés biztonsagi irdnyelvei:

a) a levelezérendszer virusvédelmét folyamatosan frissiteni kell, valamint kovetni kell az 4j mail virusok

megjelenését;

b) az elektronikus levelezé eszkdzok, elsésorban a szerverek fizikai és logikai védelmérdl folyamatosan
gondoskodni kell (pl. nyomon kell kdvetni az Uj szoftverfrissitések, service packok és security-patch fajlok
megjelenését);
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<) az elektronikus levelezd rendszeren keresztil torténé tdmadasok esetén, ha a rendszer védelme atmenetileg
nem biztositott - pl. olyan virusfenyegetettség esetében, amikor a virusvédelmi rendszerek még nem nyujtanak
kell6 védelmet — a belsé halézaton (intraneten) kiviil esé elektronikus levélforgalom ideiglenes leallitasardl
az informacidbiztonsagi felel6s gondoskodik, és err6l a BM munkatarsakat tajékoztatja;

d) definialni kell a felhasznalok felel6sségét;

e) az elektronikus Uizenetek bizalmassaganak és hitelességének védelme érdekében hasznalt kriptogréfiai eszkoz
vagy eljaras hasznalatat az informaciobiztonsagi felelés engedélyezheti;
f) a munkavégzésre iranyul6 jogviszony megsz(inésekor archivalni kell, és a jogviszony megszlinésének napjatol

szamitott 30 napig meg kell 6rizni minden olyan felhasznal6 elektronikus levelezését, akiknek munkaviszonya
vagy a jogosultsag alapjat képezé megbizésa, szerz6dése megsz(int. Megdbrizend6k tovabbda azok
az elektronikus levelek, amelyek fegyelmi, blinteté vagy polgari eljarasok alapjat képezhetik az eljaras
befejezéséig;

a) a nem hitelesithet6, kétes forrasbol szarmazo lizeneteket ki kell vizsgélni, az elektronikus levelezés forgalmat
- a technikai lehetéségek szerint — tartalmilag szlrni kell, a bizalmas adatok kiszivargdsanak elkerilése
érdekében, minden felhasznalét fel kell vildgositani arrél, hogy a BM levelezérendszerén tarolt és tovabbitott
levelek, a BM tulajdondt képezik, ezért a BM szabalyzatokban és utasitdsokban feljogositott ellenérzé
szerveinek ezekhez az dllomdanyokhoz, a vizsgalathoz sziikséges mértékig betekintési joga van;

h) a BM levelezérendszere rekldm, valamint egyéb (izleti célokra nem hasznalhaté.

A levelezérendszer elérése csak védett (hiteles és kodolt) csatornan (pl. https) keresztil valdsithatd meg. A hozzaférés

csak jelszavas védelmen keresztil torténhet. A felhasznalé felligyeleti lehetéségein kivili (példaul nyilvanos, idegen

tulajdond) munkaallomasok, termindlok haszndlata esetén csak az ennek megfelel6 Gzemmoddban szabad
bejelentkezni.

A BM elektronikus levelezési cimjegyzéke nem szolgaltathato ki kiilsé személynek.

23. Irodaautomatizdldsi rendszer

Az automatizalt irodai rendszerek célja olyan komplex tevékenység el6segitése, amelyek egyarant tartalmazzak
a dokumentumok, hangok és képek elektronikus eszkozokkel vald eléallitasat, kezelését, tarolasat, valamint
tovabbitdsat. Az automatizalt irodai rendszerekben hasznalt eszk6zok (asztali és mobil szamitastechnika, hangatvitel,
multimédia stb.) 6sszekapcsoldsa soran mérlegelni kell valamennyi, ebben az alcimben rdgzitett, egymassal
0sszefliggd biztonsdgi kdvetelményt, ezen beliil elsésorban a tovébbitott és felhaszndlt adatok sebezhetdségét,
az érzékeny adatok védelmének a biztositasat (jogosultsdgok, hozzaférés, adatkezelés stb.).

Az adatgazda feladata az adatok mindsitésiik szerinti kezelése, a biztonsagi osztélyba sorolasnak megfelelé védelmi
kovetelmények teljesitése, betartasuk ellenérzése.

A biztonsagi naplofajlokat a rendszer biztonsagi osztalyanak megfelelé6 modon kell kezelni és kiértékelni. Az észlelt
eltéréseket (hibas kezelés, jogosultsdg megsértése stb.) a szervezeti egység vezetdje haladéktalanul kivizsgalja, és
a vizsgdlat eredményérdl jegyzékonyvet készit.

A biztonsagi masolatokat, mentéseket a rendszerre el6irt médon kell kezelni és térolni.

Az irodaautomatizalasi rendszer altal kezelt adatbazisokat, hasznalt eszkozoket (szerverek, munkaallomasok,
adattdrak, halozatok) az illetéktelen fizikai hozzaférés ellen is védeni kell.

24. Nyilvdnos rendszerek haszndlatdnak rendje

Nyilvdnos rendszerben (pl. egy Interneten keresztil elérheté webszerveren) a fokozott integritdst igényl6
szamitastechnikai programok, adatok és egyéb informaciok védelméhez megfelel eszkozokre - pl. digitélis aliras
alkalmazasara - van szlikség. Az elektronikus hirdet6 rendszereknél — kiilondsen azokndl, amelyek lehetévé teszik
a visszajelzést és az informacid kozvetlen beléptetését — megfeleld eszkdzokkel kell gondoskodni a kovetkezokrol:

a) az informdcié megszerzésének modja feleljen meg az informéciés onrendelkezési jogrél és
az informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXII. térvény rendelkezéseinek,

b) idében kerdiljon sor a rendszerbe bekerilé informacié pontos és hidnytalan feldolgozasara,

<) az adatok kezelése (gyUjtés, tarolas, feldolgozas) soran gondoskodni kell az adatok, valamint az elektronikus

informacids rendszerek védelmérdl,
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134.

d) arendszerhez valo6 kiils6 hozzéférés ne tegye lehetévé azilletéktelen hozzéférést azokhoz a belsé halézatokhoz,
amelyekhez a rendszer csatlakozik.

25. Az Internet haszndlatdnak rendje

Az internet-szolgaltatas a felhasznaléi jogosultsag része.

Az internetes hozzaférés igénybevételére csak munkakori feladatok ellatasa érdekében van lehetdség, a hozzéférést
személyes célra igénybe venni nem lehet.

Az BM dltal izemeltetett hdlézaton keresztill internetes hozzaféréssel rendelkez6 felhasznalok esetén az igénybevétel
jogszerlségének ellendrzésére az Informatikai FGosztdly jogosult. Ha az ellenérzés sordan nem indokolhatd
internethasznalatot észlel, errél soron kivil tdjékoztatja az érintett felhasznaldt és az érintett felhasznald kozvetlen
vezetojét.

Ha az Informatikai Féosztaly ismétlédben visszatéré és nyilvdnvaldan indokolatlan internethaszndlatot észlel,
felfliggesztheti a hozzaférési jogosultsdgot. A felfliggesztéssel egy idében ezen intézkedésérél soron kivil tdjékoztatja
az érintett felhaszndlodt és a felhasznalo kdzvetlen vezetdjét.

A 124. pontban foglalt tajékoztatas alapjan a felhasznald kozvetlen vezetéje dont az Internet igénybevételi
lehetéségének megsziintetésérdl, és errél soron kivil tajékoztatja az Informatikai Féosztaly vezetdjét.

Az igénybevétel jogszerliségének vagy jogszerltlenségének megallapitdséara irdnyuld eljards sordn az érintettnek
lehetdséget kell adni arra, hogy a szakmailag indokolatlannak t(ind internethasznalat munkakori feladatainak
elldtasdhoz sziikséges voltat bizonyitsa.

A BM éltal biztositott e-mail cim csak a munkakor ellatasdhoz kapcsolodé regisztracios folyamatokhoz hasznélhatd.
Az Informatikai Féosztdly a BM hdlozati infrastrukturajat és a folyamatos Gzemmenetet veszélyezteté haldzati
muveleteket korldtozhatja vagy letilthatja.

Nem lehet a BM halozati infrastrukturajat veszélyeztetd oldalakat (felnétt tartalmu, warez-, fajlcserélé weboldalak
stb.) ldtogatni.

Azoknak a felhasznaldknak, akiknek a munkakoréhez tartozéan indokolt a 129. pontban meghatarozott oldalak
ldtogatdsa, kiilon igény alapjan az Informatikai Féosztaly biztositja a hozzaférés koriilményeit.

26. Uj rendszerprogramok bevezetésének rendje

Uj rendszerprogram akkor vezethetd be, ha rendelkezik rendszertervvel, rendszerleirdssal, miszaki leirassal,
kapcsolodd eszkozok leirdsaval, kezelSi itmutatassal és oktatdi dokumentacidval.

Az Uj rendszerprogram bevezetését az Informatikai FOosztaly vezetbje engedélyezi. Ennek érdekében az Uj
rendszerprogram-tervezetet az Informatikai Féosztaly véleményezi.

A rendszer bevezetése és oktatasa az Informatikai Féosztaly kozrem(ikodésével hajthato végre.

27. Adathordozékhoz kapcsolodé dltaldnos védelmi intézkedések

Az eszkozok kdrosodasanak megel6zése és a tevékenységben okozott fennakadas megakadalyozasa érdekében:

a) gondoskodni kell az adathordozék ellendrzésérdl és fizikai védelmérdl;

b) meg kell el6zni a dokumentumok, a szadmitdstechnikai adathordozdk (szalagok, lemezek, kazettak stb.),
azinput/output adatok és a rendszerdokumentaciok karosodasat, eltulajdonitasat és engedély nélkiili torlését;

Q) szabalyozni kell az adathordozok beszerzését, tarolasat és kezelését;

d) biztositani kell, hogy az adathordozdk kezelése — a vonatkozé iratkezelési szabalyok szellemében -
a tartalmazott adatok szempontjabol egyenértékl papir dokumentumokkal azonos moédon torténjék.
Az adathordozokrol és azok tartalmardl nyilvantartast kell vezetni;

e) a BM-en kivili adatforgalomban hasznalt adathordozok elééllitdsa, kiadasa és fogaddsa dokumentalt és
ellenérzott médon torténhet. Az adathordozoékat hasznélatba venni csak az el8irt ellenérzd eljarasok
(pl. virusellen&rzés) elvégzése utan szabad;

f) minden adathordozét Gjraalkalmazas el6tt vagy selejtezés utdn az adatok megsemmisitését eredményezd
megfeleld eljarassal torolni kell;
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a) az adattipus (mindsités) felismerhetd jelolését a szamitastechnikai berendezéssel elballitott adattarold és
-megjelenitd eszk6zokon biztositani kell;

h) az adatok sértetlen és hiteles dllapotanak megdrzését biztositani kell;

i) az objektumot elhagyo adathordozoén szereplé adatokat minden esetben titkositasi eljarassal kell védeni.

Az iratkezelés altal érintett adathordozdkat biztonsagos modon kell kezelni az iratkezelési szabalyzat és a biztonsagi

szabalyzat el6irasainak megfelel6en.

Az adathordozdkat — azokat is, amelyek haszndlaton kiviil vannak - biztonsagos helyen kell tarolni, vagy amennyiben

munkakozi példanyok, azokat vagy helyredllithatatlanul tordini kell, vagy meg kell semmisitenie az adathordozé

birtokosanak, és arrél jegyzékonyvet kell készitenie az iratkezelési szabalyzatnak megfeleléen. Adathordozdnak

mindsdil:

a a kinyomtatott dokumentum,

)
b) a hang- vagy egyéb adatrogzités,
)

C a kimeneti jelentés,

d) az egyszer haszndlatos nyomtatészalag,

e) a mobil diszk és kazetta, magnesszalag,

f) a CD, DVD vagy mas taroldeszkoz (pendrive, radidtelefon, memdriakartya stb.),

g) a programlista,

h) a tesztadat,

i) a rendszerdokumentécié.

Az érzékeny adatokat, mentéseket, archivaldsokat tartalmazé adathordozdk taroldsa csak megbizhatéan zart

helyiségben, minimum 30 perces tlizall6sagi tarol6 szekrényben térténhet.

Az adatok illetéktelen kozzétételének, illetve felhasznaldsdnak megakadalyozésa érdekében sziikségesek

az adatkezelést szabdlyozd eljarasok. Ezeknek az eljdrdsoknak — az adatok érzékenységének megfelel6en - igazodniuk

kell az el8irdsokhoz, szabalyzatokhoz, szamitastechnikai rendszerekhez, hal6zatokhoz, a haszndlt szamitastechnikai

eszk6zOkhoz, tavkozlési, hangatviteli és multimédias stb. rendszerekhez, levelezérendszerhez, az informatikai

szolgdltatdsokhoz. Az adatkezelési eljardsok eldirdsa, meghatdrozasa sordn a kdvetkezéket kell figyelembe venni:

a) az 6sszes adathordozo kezelése és cimkézése,

b) az illetéktelen személyek kisz(irése, hozzaférésiik megakadalyozasa,

<) a bemen6 adatok teljeskortiségének, az adatfeldolgozas teljességének és a kimeneti adatok hitelességének és
hitelesitésének ellenérzése,

d) a be- és kimen6 adatok védelme, a védettség mértékének az adatok érzékenységéhez valé igazitasa,

e) az adatok elosztasanak szabdlyozasa, ellendérzése és korlatozasa,

f) az adatok mindsitési szintjét, kezelési jelzését kotelezéen alkalmazni kell, és a valtozésokat automatikusan
naplézni kell,

g) rendszeresen ellendrizni kell az adatok mindsitési szintjének alkalmazasat,

h) a biztonsagi naplofajlokat az arra feljogositott személynek a rendszer mingsitésének megfeleld, meghatarozott
maédon kell kezelnie, illetve kiértékelnie,

i) az észlelt eltéréseket (hibds kezelés, jogosultsag megsértésének a kisérlete) haladéktalanul ki kell vizsgalni, és
az eredményt jegyzékodnyvben kell régziteni. Ezért az adott szervezeti egység vezetéje a felel6s.

28. Adatok és programok dtaddsa

A szervezetek kozott cserélt adatok és programok elvesztésének, médositasanak és illetéktelen felhasznalasanak
lehetdségét is meg kell akadalyozni. Az adatok és a programok szervezetek kozotti ataddsat, cseréjét ellendrizni kell.
Az adatdtadasrodl és programatadasrdl valé dontés elétt mérlegelni kell az elektronikus adatcsere, az elektronikus
kereskedelem és az e-mail biztonsagi kockazatat, annak kovetkezményeit és az ellenérzé eszkozok alkalmazaséra
vonatkozé kévetelményeket.

A BM mas szervezettel adat- és programcserét kizarélag irdsos nyilatkozat (szerz6dés, megdllapodas stb.) alapjan
hajthat végre, amelyben utalni kell az érzékeny informécidk kezelésére is.

A csere biztonsagi feltételeire vonatkozé megallapodasban meg kell hatérozni:

a) az adatétvitel, -feladds, -fogadas és -atvétel ellendérzésének és bejelentésének eljarasi szabalyait,

b) az adatok biztonsagos atvitele el6készitésének és tényleges atvitelének miszaki szabvanyait,

c) az adatvesztéssel kapcsolatos kotelezettséget és felelGsséget,
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d) az adatatvitel soran a biztonsagos (sziikség esetén kodolt) kdrnyezet eléirasait minden érintett félnél,

e) az érzékeny adatok védelméhez sziikséges specidlis eszkdzok igénybevételét (pl. kriptografiai kulcsok).

A szamitastechnikai adathordozo éplleten kiviili szallitasat a szervezeti egység vezet6je rendelheti el. A szallitas
soran atadas-atvételi bizonylatot kell kitolteni. A széllitast — lehetdség szerint - tébb embernek kell végeznie, éplileten
kivili szallitds esetén a legrovidebb és leggyorsabb utvonalon, lehetéség szerint nem témegkozlekedési eszkdzon.
Epiileten kivili szallités esetén megfeleld taroloeszkdzt kell hasznalni.

Elektronikusan rogzitett adatokat tartalmazé magneses adathordozé szallitasakor keriini kell a nyilvanvaléan erés
magneses tér megkozelitését (pl. nagyfesziiltségl tdvvezetékek, transzformatorhdz stb.).

A szamitastechnikai adathordozé széllitdsa sordn a vagyonbiztonsag érdekében fokozott figyelemmel kell eljarni,
az adathordozé nem hagyhaté érizetlenil. Az adathordozét 6vni kell a fizikai sériilésektél, de az adathordozon
Rendkivili esemény esetén a szervezeti egység (a szallitast elrendeld) vezetbjét — sziikség esetén a renddrséget is —
értesiteni kell. A vezetének haladéktalanul meg kell tennie a tovabbi karok elkeriilése érdekében a sziikséges
Iépéseket, valamint ezzel egy idében tajékoztatnia kell az informacidbiztonsagi felel6st az eseményrdl és a megtett
intézkedésekrél.

Az elektronikus szolgaltatasok biztonsdga komplex védelmet igényel, mert az adatkezelés sordn adatcserére és
nyilvanos halézat igénybevételére egyarant sor keril(het). A hatékony védelem megvalésitasara integrélt biztonsagi
rendszert kell kialakitani, melynek legfontosabb feladatai:

a) a hozzéférés egységes szabdlyozasa és ellendrzése,

b) az egységes azonositds és hitelesités (SSO),

<) az elektronikus alairasok kezelése, kddolas, kulcsmenedzsment (CA, PKI),

d) a biztonsadgos adattovabbitas,

e) a behatolasi kisérletek figyelése (IDS),

f) a biztonsagi napldzas a hozzéférések, az azonositas és a hitelesités ellen6rzéséhez,

a) az auditalhatdsag.
Az elektronikus szolgaltaté rendszerek hatékony védelmének kialakitdsdhoz pontosan meg kell hataroznia lehetséges
fenyegetéseket, a potencialis veszélyeket és a varhaté tdmaddsi modszereket.

29. Az adatcsere egyéb formdi

Medgfelel6 eljardsokkal és ellenérzd eszkozokkel gondoskodni kell a tavkozlési és adatétviteli eszk6zokodn keresztiil
kicserélt informaciok védelmérdl. Figyelembe kell venni azt az eshetéséget is, hogy a tavkozlési eszkozokben
bekdvetkezd lizemzavar, az eszkozok tulterheltsége vagy a kapcsolat kimaradédsa esetén a folyamatos lizletmenet
megszakadhat, valamint illetéktelen személyek is hozzaférhetnek a kiilonb6z6 informacidkhoz.

Tekintettel arra, hogy belsé adatok nem hozhaték nyilvanossagra, a BM munkatars az adatatviteli eszk6zok hasznalata
(kilonosen telefonbeszélgetések) soran koteles tigyelni:

a) - kilondsen mobiltelefon hasznélata soran — a kdzvetlen kérnyezetében tartézkod6 emberekre;

b) a telefonbeszélgetések — a késziilékek — lehallgatasara és letapogaté eszkdzok, vevokésziilékek alkalmazasara;

Q) a hivott félnél tartézkodoé személyekre;
d) arra, hogy ne folytasson bizalmas telefonbeszélgetéseket nyilvanos helyen vagy nyitott irodaban;
e) arra, hogy ne taroljon feleslegesen lizenetet az Gizenetrogzité készilékeken, illetve nyilvanos rendszereken,

mert ezeket illetéktelen személyek visszajatszhatjak, elolvashatjak. Ezeket megismerés utan le kell t6roIni, vagy
biztonsagos helyen kell tovabb tarolni.

A faxgépek hasznélata soran a kovetkezdkre kell tekintettel lenni:

a) a dokumentumok és lizenetek - esetleges — téves szamra valé elkildése,

b) a gépek szandékos vagy véletlen programozasa egy meghatéarozott cimre szant Gizenetek tovabbitasara,

c) illetéktelen hozzéférés a beépitett lizenettaroldkhoz, az lizenetek visszakeresése és lehallgatésa.

Az adathordozékkal kapcsolatos tovébbi szabdlyozasokat kell bevezetni a biztonsdgi szabdlyzatban az aldbbi

tertleteken:

a) biztonsagi masolatok készitésének és tarolasanak rendje,

b) munkamasolatok készitési és tarolasi rendje,

<) titkositasi célra felhasznalhat6 adathordozok hasznélata.
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30. Elektronikus informdcids rendszerek dokumentdcidjdra vonatkozd szabdlyok

Az elektronikus informacios rendszerek (infrastruktura, alkalmazasok és a felhasznalé altal kifejlesztett alkalmazasok)
integrélt biztonsagat a biztonsagpolitikai szempontok szerint kell kialakitani. A biztonsag egyik feltétele az alkalmazast
vagy szolgaltatast tamogatd folyamat megtervezése és megvaldsitasa. Az elektronikus informacids rendszerek
kifejlesztése el6tt meg kell hatarozni és egyeztetni kell a biztonsagi kovetelményeket az informacidbiztonsagi

feleléssel.

Az elektronikus informacids rendszer megbizhaté tGizemeltetése érdekében a kovetkezbket kell elkésziteni:

a) logikai és fizikai rendszerterv,

b) lzemeltetési kézikonyyv,

C) konfiguracios leiras,

d) forraskad és kapcsolodé dokumentéciok (csak az egyedileg fejlesztett elektronikai informaciés rendszerekre

vonatkozdan),

e) lzembehelyezési jegyz6konyyv,
f) katasztréfa-elharitasi terv,
9) Uzletmenet-folytonossagi terv,

h) a biztonsagi rendszerek, alrendszerek dokumentacioja,

i) minden egyéb dokumentacioé, melyet azinformacidbiztonsagi felelés egyedileg megkdvetel rendszerspecifikus
informacid biztonsagara vonatkozoéan.

kezelhetik.

Egy projekt kovetelményeinek meghatarozasa sordn meg kell hatdrozni a biztonsagi kovetelményeket. Ezeket

a kovetelményeket és sziikséges megoldasokat egy elektronikus informaciés rendszer fejlesztésének részeként kell

megindokolni, egyeztetni és dokumentalni. A projektek soran az informatikai biztonsagi eléirasokat kell érvényesiteni.

A BM informatikai beruhazésainak el6készitésére vonatkozd utasitdsainak figyelembevételével - az informatikai

biztonsaggal kapcsolatban — legaldbb a kdvetkezéknek kell szerepelni a dokumentum(ok)ban:

a) az elektronikus informacios rendszer altal kezelend6é adatoknak az informaciévédelem és a megbizhato
mUikddés szempontjdbol torténd elemzése, a védelmi célkitlizések meghatérozasa,

b) az elektronikus informacios rendszer érzékenysége,

n

) a jogszabalyokbdl és a belsé szabdlyozasbol eredd kotelezettségek bemutatdsa,

) a fizikai és a logikai védelem rendszer szint(i bemutatasa,

) a megvalositashoz sziikséges feltételrendszer meghatérozasa,

f) a biztonsagirendszer teljes koltségének becslése, ennek 6sszehasonlitasa a lehetséges kockazatokkal, karokkal.
Az informatikai biztonsagi fejezetnek a tervezési dokumentumban valé megjelenitéséért a projektvezetd, ha ilyen

o QO

nincs, az el6terjeszto a felelds.

A BM minden informatikai projekt elSterjesztése tartalmazza a létrehozando (fejlesztendd, talakitando) elektronikus
informacids rendszer fizikai, logikai és adminisztrativ védelmi rendszerének — a projekt keretében torténd — tervezési
és megvaldsitési |épéseit, koltségeit, feleldseit. Az informatikai projekt koltségvetésében szerepelnek a biztonségi
rendszer tervezési és megvaldsitasi koltségei. Ezen feltételek hidnya esetén informatikai projekt nem indithaté el.

31. Biztonsdg a felhaszndléi rendszerekben

A felhasznaléi rendszerek integrdlt biztonsdga kiterjed a rendszerekben tarolt felhasznaldi adatok illetéktelen
hozzéférésének, modositasanak, torlésének, nem megfeleld felhasznaldsanak stb. megel6zésére. A rendszertervek
Osszedllitasa soran mérlegelni kell a rendszerbe beépitend6 automatikus ellenérzé eszkdzok, valamint a biztonsagot
tamogatd manudlis ellen6rz6 eszkdzok szlikségességét.

A felhasznaldi rendszerek biztonsaga érdekében a felhasznalodi rendszerekben - tobbek kozott a felhasznalo altal
kifejlesztett alkalmazasokban — meg kell tervezni a megfelel6 ellen6rzé eszkdzoket és eseménynapldkat, valamint
a tevékenységek napldézasat. Ezeknek tartalmazniuk kell a bemené adatok, a belsé adatfeldolgozéas és a kimend
adatok hitelesitését. A biztonsagi intézkedéseket pontosan, minden részletre kiterjedéen dokumentalni kell,
az adatfeldolgozo rendszerekben bevitt adatokat hitelesiteni, ellenérizni kell.
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A bemend adatok ellenérzésének eszkozei:

a) az ismételt adatbevitel és az ebbél szarmazé adat-karbantartasi anomalidk elkertilésére irt eljarasok,

b) id6szakos adatmez6- és adatédllomany-vizsgélat, valamint a felvitt adatok hitelességének, valamint
integritasanak ellenérzése és igazolasa,

<) az adatbevitel alapjat képezé nyomtatott input dokumentumok ellenérzése és ezek engedély nélkiili

maédositasdnak megakadalyozasa, valamint az engedélyezés kikényszeritésére irt eljarasok,
d) az adathitelesitési hibak kikliszobolését el6seqitd eljarasok,

e) adatbevitel sordn, a mez6tipus-kompatibilitast biztosité és az adattartalom helyességét ellenérzé és
kikényszerito eljarasok és fliggvények,
f) az alkalmazashoz torténé hozzaférés naplozasa,

9) a feldolgozasban részt vevd BM munkatdrsak feladatkdrének és felel6sségének rogzitése a munkakori
leirdsokban.

A pontosan és hianytalanul bevitt adatok biztonsagat, integritasat a feldolgozas ideje alatt a kovetkezd intézkedésekkel

kell szavatolni:

a) az adatfeldolgozéds rendszerébe ellendrzési, hitelesitési pontokat kell beépiteni, kilonds tekintettel
az adatmodositd, adattorld funkcidk helyére,

b) az adatfeldolgozasi hibak megel6zése érdekében hibadetektald és a tovabbi rendszerfutast leallité eljarasokat
kell beépiteni,

<) korrekcids programokat kell alkalmazni a feldolgozas soran felmertilé hibak korrigalasara,

d) a folyamatba épitett ellenérzés alkalmazésa.

Az lizenethitelesités, valamint az elektronikus alairas kialakitasa soran:

a) az azonositdas és a hitelesités keretében a hozzaférést jelszavakkal kell ellenérizni,

b) a hitelesitést a felhasznalo és a rendszer kdzott egy, a felhasznald altal megnyitott védett csatorndn keresztdil
kell biztositani.

Nyilvanos kulcs infrastruktura (Public Key Infrastructure: PKI) alkalmazasa soran a felel6s vezetd kialakitja a kotelezéen

alkalmazandé tanusitvanypolitikat (Certificate Policy, CP), és az informacidbiztonséagi felel6ssel egyezteti.

Az adatfeldolgozas rendszerében ellenérizni, hitelesiteni kell a kimené adatokat. Ennek soran a kimend adatok

biztonsaga érdekében a kovetkez6 védelmi eljarasokat kell alkalmazni:

a) integritas-ellendrzés,

b) az adattartalom meglétének, értékének ellendrzése,

) a megfelelé mindsités meglétének ellenérzése,

d) a kimen6 adatok értékelésében és hitelesitésében részt vevéd BM munkatérsak feladatainak és felelésségének
meghatarozasa a munkak®éri leirasokban.

Személyes (személynevet tartalmazo) azonositéju e-mail cim a portalokon nem jelenhet meg.

Webes felliletetek elérhetdségét kizardlag titkositott https csatornan szabad biztositani.

n

A webes fellileteken biztositani kell a felhasznaléazonositéd adatok rejtettségét.

32. Adatokhoz kapcsolddd védelmi intézkedések, kriptogrdfiai eszk6zok

Olyan nyilt adatok esetében, ahol mas védelmi eszk6zok nem nyujtanak kellé biztonsagot, kriptografiai eszkozokkel
és technikakkal kell gondoskodni az adatvédelemrél.

Az alkalmazhato kriptografiai eszkozt vagy eljarast, valamint a kriptografiai kulcsok hosszat az informacidbiztonsagi
felel6s hagyja jova.

Akriptogréfiai eszkdz vagy a kddolasi eljaras, algoritmus kivélasztasa el6tt kockazatelemzést kell végezni. Gondoskodni
kell a kulcsok kezelésérdl (kiadas, megszemélyesités, visszavonds stb.), a felelsségi koroket, felel6s személyeket elére
meg kell meghatarozni. Az oktatast és az engedélyezési eljarasokat az Informacidtechnoldgiai és Védelmi Osztaly
folytatja le.

Kriptografiai rendszerekkel és technikakkal kell gondoskodni az adatok kdédolasrél, ha az adatokat illetéktelen
személyek éltal is hozzaférhetd helyen kell tovébbitani vagy térolni, valamint minden olyan esetben, ahol fenndll,
hogy az adatok bizalmassaga sérdil.

Az elektronikus alairas esetében tigyelni kell a magankulcs bizalmas kezelésére.

Az elektronikus aldirds kulcsa és a kddoldkulcs nem lehet azonos. Az elektronikus alairas algoritmusat, valamint
az alkalmazhato kulcsok hosszat az informacidbiztonsagi felel6s hagyja jova.



HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi38.szam 4695

175.

176.

177.

178.

179.

180.

181.

182.

183.

184.

185.

186.

187.

188.

189.

Ale nem tagadhatdsag biztositasara automatikus, a felhasznalo édltal nem befolyasolhaté rendszereket kell kialakitani.
A kulcsmenedzsmentet minden elektronikus aldirdssal, kédoldssal rendelkezé rendszerben ki kell alakitani. Ennek
soran a hatalyos jogszabalyok mellett a PKI-ra vonatkozé nemzetkozi szabalyozést kell figyelembe venni.

A kriptografiai kulcsok fizikai, valamint specidlis vagy fokozott biztonsagot igénylé esetben kédolassal megvaldsitott
logikai védelmérdl is gondoskodni kell. Sziikség esetén a kulcs felek megosztasaval kell biztositani a kddold kulcsok
védelmét.

A kulcskezelési rendszer kialakitdsandl a kovetkezé szabvanyok, szempontok és mddszerek egyeztetett rendszerét
kell figyelembe venni:

a) kulcsgenerdlasi rendszer,

b) nyilvanos kulcshitelesitési eljarasok,

<) a felhasznaloi kulcsok eljuttatasara, valamint az atvett kulcsok aktivalasara vonatkozé moédszerek,
d) kulcstarolasi, illetve hozzaférési szabalyok,

e) kulcsmoédositasi, aktualizaldsi szabalyok,

f) hamisitott kulcsok kezelése,

g) kulcsvisszavondsi szabalyok (a kulcsok visszavonasanak és haszndlaton kivil helyezésének maddja, tobbek
kozott azokban az esetekben, amikor a kulcsokat hamisitjak, vagy a kulcs tulajdonosa elhagyja a szervezetet),
h) kulcsok archivalasi rendje,

i) elveszett kulcsok helyredllitasi szabalyai (az elveszett kulccsal kédolt allomanyok visszadllitasa az lizletmenet-
folytonossagi terv része kell, hogy legyen),

j) kulcsok megsemmisitésének szabdlyai,

k) kulcskezel6 rendszer eseménynaplézésa.

A kulcshamisitas kockédzatanak csdkkentése érdekében elézetesen meg kell hatarozni a kulcsok aktivaldsanak és
visszavonasanak datumait. A kulcs élettartama fiigg a vélelmezett kockazat mértékétol.

A nyilvéanos kulcsokkal val6 esetleges visszaélések kockazatanak csokkentése érdekében csak hitelesitett nyilvanos
kulcsok hasznéalhatok a rendszerben.

A kriptografiai szolgéltatok kiilsé szallitdival, pl. egy hitelesité hatésaggal, csak olyan, a szolgdltatds mértékét
meghatarozé szerzédés kothetd, amely rendelkezik a felel6sség kérdésérdl.

Az e szabdlyzatban nem rendezett, titkositassal és rejtjelezéssel kapcsolatos feladatot, biztonsagi kérdést kilon
szabalyzatban kell rogziteni.

33. Rendszerszint(i adatdllomdnyok védelme

A rendszerszintli adatéllomanyok védelme érdekében ellenérizni és dokumentdlni kell a védendé rendszer-
adatédllomanyok elérését. A rendszer integritdsdnak fenntartdsa annak a felhaszndloi funkcionak vagy fejlesztési
csoportnak a feladata, amelyhez az alkalmazdi rendszer vagy program tartozik.

Az elektronikus informacios rendszerek altal biztositott napldzasi lehetéségeket be kell kapcsolni. A rendszergazda
ezeket a napldkat rendszeresen ellenérzi, az ellenérzés eredményérél rendszeresen és sziikség esetén idészakosan
jelentést készit.

A fejleszt6i, a teszt- és az éles rendszereket egymastdl el kell vélasztani.

A BM dltal fejlesztett, illetve alkalmazott programok forraskdnyvtarat a programokba valé illetéktelen beavatkozas
lehet&ségének korlatozasa érdekében ellendrzés ald kell vonni.

A program forraskonyvtarat lehetdség szerint az operacids rendszer allomanyaitol elkilonitve kell tarolni. Minden
alkalmazas esetében ki kell jeldIni egy olyan személyt, aki az alkalmazas forrdskddjanak biztonsagaért felel. A program
forraskonyvtaraihoz csak ezek a személyek férhetnek hozza.

A program forraskdnyvtarainak aktualizaldsat és a programforrdsok programozok szamara vald kibocsatasat csak
kijelolt személy végezheti, az alkalmazasért felel6s vezet6 irasos engedélyével. A forraskdnyvtar minden valtozésérdl
eseménynaplét kell vezetni.

A forrasprogramok korabbi verzioit archivalni kell. A program forraskdnyvtarainak karbantartdsat és masolasat
a véltoztatasokra vonatkozo szigoru ellenérzési eljdrasok ald kell vonni.
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34. Informatikai biztonsdg a fejlesztési és a karbantartdsi folyamatokban

A fejlesztések csak az informacidbiztonsagi felelés hozzajaruldsa utan kezdheték meg. A projekt- és a tdmogatasi
kornyezeteket szigortan kell ellendrizni.

Az alkalmazasokért felel6s vezetdk felelések a projekt és a tdmogatas kornyezetének biztonsagaért. Meg kell
vizsgalniuk a rendszerben javasolt Osszes valtoztatast, és meg kell allapitaniuk, mennyiben befolyasoljak ezek
a rendszer vagy m(ikddési kornyezete biztonsagat.

Uj elektronikus informacids rendszer bevezetése vagy mar miikédé elektronikus informacids rendszer fejlesztése
soran megallapitott biztonsagi osztélyhoz tartozé kdvetelményeket a hasznélatbavételig teljesiteni kell.

Az elektronikus informdcidés rendszer sériilékenységének minimalizdldsa érdekében a valtoztatdsokat csak szigoru
ellenérzéseken keresztll lehet megvalositani. A valtoztatas ellenérzésének eljarasat a Valtozasmenedzsment
Szabalyzatban kell szabdlyozni.

Az eljardssal kapcsolatban a fejlesztési szabalyokban:

a) szabalyozni kell a véltoztatdst végrehajtd személyek korét,

b) a szilkséges moédositas érdekében az 6sszes szoftver, informacio, adatbdzis és hardver azonositasat el kell

végezni,
c) a munka elkezdése el6tt részletes, formalizalt elfogadasi eljarasra van sziikség,
d) biztositani kell, hogy a megvalésitas soran a belsé folyamatok ne sériiljenek,
e) a rendszerdokumentdciokban a valtozasokat at kell vezetni, és a régi dokumentacidkat archivalni kell,
f) karban kell tartani a véltozdsmenedzsment segitségével az 6sszes szoftverfrissitést,
g) biztositani kell minden valtoztatas ellen6rzését,
h) biztositani kell, hogy - ha szlikségesek - a valtozésok az tizemi dokumentumokon is atvezetésre keriiljenek,

i) biztositani kell, hogy a valtoztatasok kell§ id6ben keriiljenek megvalésitasra.

Ha a kiilsé vagy a belsé tényez6k sziikségessé teszik az operacids rendszer valtoztatdsat, az operaciés rendszer
alapértelmezett atvizsgdlasa utan az applikacios rendszert ellendrizni és tesztelni kell annak biztositasa érdekében,
hogy a valtoztatas a miikodéképességgel és a biztonsaggal ne (itkdzzon. Eles rendszerbe torténd beillesztés el6tt
a véltozasokat az alkalmazasokkal kell tesztelni.

A BM munkatars munkavégzése soran csak jogtiszta szoftvereket hasznalhat.

A programfejlesztés kiilsé személyekhez vald kihelyezése esetén a BM adat- és informaciévédelmére vonatkozé
szabdlyok és a Fejlesztési Szabalyok figyelembevételével kell eljarni. Biztositani kell a forrdsprogramot, valamint
a tovabbfejlesztés lehetdségét a BM részére a fejleszt6tél fliggetlendl is. A fejlesztés soran az lizemi rendszerekhez
a kulsé személy részére tavoli hozzdférés nem engedélyezhetd. Biztositani kell annak lehetéségét, hogy
az informacidbiztonsagi felelés a fejlesztési kornyezetben, az informatikai biztonsdgi szabalyok betartasat
ellendrizhesse.

35. Az adatokhoz kapcsolédé egyéb intézkedések

A BM elektronikus informacids rendszereit hasznalo felhasznalokrdl adatnyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartasnak
a kovetkez6 adatokat kell tartalmaznia:

a) felhasznald neve,

b) beosztasi helye,

<) munkaltatoja,

d) rendszerekhez val6 hozzéférési jogosultsaga,

e) munkaallomasanak miszaki paraméterei,

f) szolgalati adathordozdjanak nyilvantartasi szama,

a) egyéb szolgalati informacios eszkozeinek listdja és azok nyilvantartasi szamai,

h) ideiglenes engedélyeinek targya és lejarati ideje.

A BM elektronikus informaciés rendszereibe adatot csak az vihet be, dolgozhat fel, abbél adatot csak az szolgaltathat,
kiadvényozhat, akit erre a vezetdje feljogositott.

Adatok allandé és ideiglenes tarolasanak elSirasairdl mentési és archivalasi tervben kell rendelkezni.



HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi38.szam 4697

201.

202.

203.

204.

205.

206.

207.
208.

209.
210.
211.
212.

213.

214.

215.

216.
217.

218.

219.

36. Kommunikdciéhoz kapcsolédd védelmi intézkedések, azonositds tdvoli kapcsolatndl,
tdvdiagnosztikai portok védelme

A tavoli felhasznalok hozzaférését hitelesitéshez kell kdtni. A kriptogréfiai technikdkra alapozott mddszerek lehetévé
teszik a felhasznalok megbizhatd hitelesitését.

Kockézatelemzés alapjan fel kell mérni a védelem szlikséges mértékét annak érdekében, hogy kivalaszthatd legyen
a hitelesités megfelel6 médszere.

A tavoli felhaszndlok hitelesitése megoldhaté tobbek kozott kriptografiai technikaval, gépi jelzéssel vagy kérdés/
felelet protokollal. A csatlakozdsok forrasanak ellenérzése kivalasztott maganvonalakkal vagy hélozati felhasznaloi
cimek ellenérzésére alkalmas eszkdzokkel is lehetséges.

A visszahivasi eljarasok és ellenérz6 eszkdzok hasznalata védelmet nyujthat a BM adatfeldolgozé eszkozeihez valo
illetéktelen és nem kivanatos hozzaféréssel szemben. Az ilyen jelleg( ellendrzés hitelesiti azokat a felhasznaldkat, akik
egy tavoli helyrél kivannak kapcsolatot teremteni a BM halézataval. A visszahivas folyamatanak garanciakat kell
tartalmaznia arra az esetre is, ha a BM oldaldn valéban megtorténik a kapcsolat megszakitasa, annak elkerilése
érdekében, hogy a tavoli felhaszndlé nyitva tartsa a vonalat, és szimuldlja a visszahivas megtoérténtét. Gondoskodni
kell a visszahivasi eljarasok és ellendérzé eszkdzok vizsgalatarol is.

A felhasznaldi igények esetében vagy a formalizalt halozati elérésekkel kapcsolatos szabalyok vagy pedig az adott
esetre kidolgozott specidlis elvarasok alapjan kell az irdnyelveket kidolgozni. A felhasznaldkkal a szolgéltatasok
inditasa vagy az azokkal torténé kommunikacié megkezdése elétt végre kell hajtani a hitelesitési eljarast.

Az adott haldzati alrendszer hitelesitési mechanizmusa nem érintheti a hal6zat tobbi alrendszerének hitelesitési
rendszerét.

A felhaszndal6 szamdra a hélozati eréforrdsok hasznalatdt a munkavégzéshez sziikséges mértékben kell engedélyezni.
A megosztott er6forrasok hasznélata soran gondoskodni kell réla, hogy azok csak azonositas utan legyenek elérheték.
Torekedni kell a munkaallomasok megosztdsdnak elkeriilésére.

Biztositani kell a fogadé oldalon a felhasznalé azonositas utani visszahivasanak (call back) lehetéségét.

Csak a kell6en biztonsagos kdrnyezetben, megfelelé mddszerrel biztositott helyen lehet a tavoli elérést biztositani.
Tavoli elérésre kiilon kezelt felhasznaldi csoportot kell kialakitani.

Avalamely alkalmazashozvaléilletéktelen hozzaférés megakadalyozésa érdekében a szamitastechnikairendszerekhez
valé valamennyi tavoli csatlakozast hitelesiteni kell.

Technikailag biztositani kell, hogy csak a kézpontilag nyilvantartott munkaallomasokrél lehessen a rendszerekbe
belépni. Egységes munkadllomdsnév-hasznalatot kell kialakitani a halézatban 1évé munkadllomasok pontos
azonositasa érdekében.

Az informatikai Gizemeltetének gondoskodnia kell a diagnosztikai portok hozzaférésének biztonsagos ellenérzésérél.
A megfeleld biztonsdgi mechanizmussal, tobbek kozott zarral vagy eljarassal gondoskodni kell arrél, hogy ezekhez
csak az informacidbiztonsagi felelés engedélye és a szerz6dés alapjan lehessen hozzaférni.

A tdvdiagnosztikai szolgdltatdssal rendelkezé eszkdzok esetén a menedzselést csak azonositd és jelszd egylittes
hasznalataval szabad elérni.

Ahol tdvdiagnosztikai szolgaltatds nem kerilhet alkalmazasra, ott ezt a lehetéséget minden esetben le kell tiltani.
Tavdiagnosztika és ellenbrzések soran a hélézati miikddési funkcidk ellenbrzésén tul minden egyéb ellenérzés vagy
funkcié diagnosztikdja, melyhez sziikséges a tavoli hozzaférés és ahhoz felhasznaldi belépés vagy helyszini nem
nevesitett adminisztratori belépés, a szamitastechnikai eszkoz felhasznalojanak engedélyével és hozzéjarulasaval
torténhet.

37. A hdlézatok biztonsdgi szegmentdldsa

A hélézatok biztonsaganak ellenérzése érdekében alkalmazott haldzatfelosztas kialakitdsanak alkalmasnak kell lennie
a két strukturahdlézat kozotti forgalom szlirésére, valamint — a BM hozzéférést ellenérzé hatdlyos irdnyelveinek
megfeleléen - az illetéktelen hozzéférés megakadélyozasara.

A halézatok elkulonitését a hozzaférés ellenérzésére vonatkozd irdnyelvek és a hozzéférési igények alapjan kell
kialakitani; aminek soran figyelembe kell venni a megfelelé halézati utvonal-kivalasztasi vagy kapuzasi technolégia
tényleges és fajlagos koltségeit és a teljesitményre gyakorolt hatasat.
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38. A hdlézatra valé csatlakozdsok és a hdlézati itvonal kivdlasztdsdnak ellenérzése

Az osztott haldzati munka, kiilondsen a tobb szervezet éltal hasznélt halozat biztonsaga érdekében a forgalomsz(ird,
-ellenérzé lehetbségeket, ha sziikséges, a gateway és az operacids rendszeri bedllitasandl alkalmazni kell.
Korlatozé rendelkezéseket tobbek kdzott a kovetkezé esetekben kell alkalmazni:

a) elektronikus levelezés,
b) egyiranyu adatallomany mozgatésa (pl. mentési rendszerek esetében),
c) adatallomany mozgatasa mindkét irdnyban,

d) meghatarozott idéponthoz kotott haldzati hozzéférés.

A BM szervezetén tulterjed6 haldzatoknal kotelezé az utvonal-kivélasztast ellen6rz6 és vezérld eszkdzok, modszerek

alkalmazasa. Ennek sordn

a) a rendszerdokumentéciéban pontosan meg kell adni az elérni kivant eszkdzok cimét, portszamat és egyéb,
a biztonsagi sz(iréshez sziikséges adatokat,

b) az utvonalak kialakitasdért az adataviteli halézatot biztositd szervezet (NISZ Nemzeti Infokommunikacios
Szolgaltato Zrt.) a felelSs,

c) a bedllitdsokat minden esetben tesztelni és jegyzékdnyvezni kell.

39. A hdlézati szolgdltatdsok biztonsdga

A rendszer telepitése soran csak azokat a halozati szolgéltatdsokat lehet beépiteni a rendszerbe, melyekre
az lUzemeltetéshez feltétlentl sziikség van. A rendszerlizemeltetének minden esetben fel kell mérnie, és minden
részletre kiterjedéen dokumentalnia kell az altala alkalmazott halézati szolgaltatds egyedi egyediilallo, dsszetett
biztonsagi jellemzdit. Ha tdbb haldzati szolgaltatds miikddik a rendszerben, Ugy ezek egymadsra gyakorolt hatdsat is
elemezni kell biztonsagi szempontbdl. A halézati szolgdltatasok biztonsagi bedllitdsa, valamint annak ellenérzése,
karbantartasa a hdlézatot izemeltetd szervezet feladata.

40. Az operdcidsrendszer-szint(i és rendszerszoftverszintli hozzdférések ellenérzése

Informatikai eszk6zok hasznalata minden esetben azonositott felhasznaléi hozzaféréssel térténhet, amelyrél naplot

kell vezetni.

A BM munkatars kizarélag a sajat nevében férhet az informatikai eszk6zokhoz, ami alol kivételt képeznek azok

a funkciok, melyek a gyarto altal dokumentaltan nem végezhetdek el, csak a beépitett magas szintl adminisztratori

jogosultsaggal (administrator, sys, system, root stb.) rendelkez6 technikai felhasznalé nevében.

A gyartok altal beépitett felhasznaldkat telepitéskor meg kell szlintetni, azokat munkavégzés céljabdl hasznalni nem

lehet. A 225. pontban foglalt kivétel esetében a kiemelt technikai felhasznélokhoz tartozé jelszavakat a négyszem-elv

alapjan kell generdlni, pecséttel és aldirassal lezart boritékokban kell tarolni. A boritékokat az Informacidtechnoldgiai

és Védelmi Osztaly pancélszekrényben 6&rzi. A boritékok felbontdsat az osztalyvezeté engedélyezi, és errél

az informdcidbiztonsdagi felelést értesiti. A boriték felbontasa és a jelszo felhaszndldsa utan a jelszavakat ujra kell

generdlni négyszem-elv alkalmazdsaval. A boritékban tarolt jelszavakat évente legaldbb egyszer meg kell valtoztatni.

Az informatikai eszkozok illetéktelen elérésének megakaddlyozasa érdekében az operaciés rendszer szintjén

rendelkezésre all6 biztonsagi lehetdségeket is fel kell hasznalni a szamitastechnikai eréforrasokhoz valé hozzaférés

korldtozasahoz. Ezeknek a kdvetkezéket kell lehetévé tennitik:

a) az engedéllyel rendelkezé felhasznéld személyének azonositasa és hitelesitése, sziikség esetén a termindl vagy
hely azonositasa,

b) a sikeres és az eredménytelen hozzaférési kisérletek rogzitése,

c) megfeleld hitelesitési eszkdzok és - jelszokezel rendszer hasznalata esetén — mindségi jelszavak biztositésa,

d) adott esetben a felhasznaldk csatlakozasi idejének korlatozasa.

Ha a kockazatok alapjan ez indokolt, mas hozzéférést vezérl6 mddszerek (pl. ujjlenyomat azonosité eszkdzok,

chipkartya, kérdés-felelet) is alkalmazhatdk.

A termindl automatikus azonositdsa kotelezé, ha indokolt, hogy egy munkét vagy tranzakciot csak egy adott

terminalrdl lehessen kezdeményezni.
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A szamitdégéprendszerbe val6 bejelentkezési folyamatnak minimumra kell csokkentenie az illetéktelen hozzaférés
lehetdségét. Ennek soran csak a bejelentkezés eredményes befejezése utan jelenhet meg a hasznélni kivéant rendszerre
vonatkozé adat, azonosito stb.

A bejelentkezés elfogaddsara vagy elvetésére csupadn az Osszes sziikséges adat megadédsa utan kerilhet sor,

sikertelenség esetén a rendszer nem jel6lheti meg a hibas, elrontott azonositdt, jelszot.

Korlatozni kell az eredménytelen bejelentkezési kisérletek szamat, rogziteni kell az eredménytelen kisérleteket,

id6étullépés esetén meg kell sziintetni az adatatviteli kapcsolatot.

Biztonsdgos bejelentkezési folyamatot kell kialakitani, amelynek soran:

a) az azonositds és hitelesités keretében a hozzaférési jogosultsdgot jelszavakkal kell ellendrizni.
A jelszomenedzselést ugy kell biztositani, hogy a jelszé ne juthasson illetéktelenek tudomasara, ne legyen
megkertlhetd, illetve kdnnyen megfejthets;

b) a felhasznéldk azonositasa egyedi, jellemzd, ellendrizhet6 és hitelesitésre alkalmas kell hogy legyen;

<) a munkakor megvaltozasakor a felhasznaldk hozzaférési jogosultsagait fellil kell vizsgalni, és ennek alapjan
madositani kell;

d) biztositani kell a felhasznaldi azonositdk idészakos vagy végleges letiltdsdnak lehetéségét;

e) a rendszerhozzaférés szempontjabdl meghatarozd eréforrasaihoz (pl. fajlok, tarold teriiletek, berendezések
stb.) olyan egyedi azonositdkat kell rendelni, amelyek a hozzaférési jogosultsdg meghatarozasanak alapjaul
szolgélnak.

Mindazon operaciés rendszerelemeket, segédprogramokat, amelyek a munkavégzéshez nem szlikségesek, nem kell

telepiteni, vagy ha ez elkerilhetetlen, Ugy el kell tavolitani azokat a rendszerbdl. Ha ilyen rendszerelemek,

segédprogramok hasznélatéra szlikség van, azt jogosultsagokhoz, felhasznaldkhoz kell kotni.

A 3-5. biztonsagi osztalyba tartozo, kiilondsen fontos munkadllomasokat és a nagy kockazatu rendszereit kiszolgalo

inaktiv termindlokat az inaktivitds kezdetétél szamitva legfeljebb 30 perc elteltével ki kell kapcsolni illetéktelen

személyek hozzaférésének megakaddlyozésa érdekében. Ennek a funkciénak az inaktiv id6korlat elteltével
automatikus mentést kell végrehajtania, le kell zérnia a képernyén nyitott ablakokat, be kell zarnia a futéd
alkalmazasokat, és meg kell sziintetnie a haldzati kapcsolatokat.

Az alkalmazott id6korlatnak, valamint a zarolas szintjének meg kell felelnie a rendszer biztonsagi osztalyanak.

Biztonsagi szempontbdl kiemelten fontos helyeken a kapcsolatok idejére idékorlatokat kell bevezetni (pl. internetes

szolgaltatasok), ami az illetéktelen hozzaférés lehetdségeit és kockazatat csdkkenti.

41. Alkalmazdsszintii hozzdférések vezérlése

Munkavégzés kizarélag azonositott felhaszndlé nevében térténhet, amit az alkalmazasoknak naplézniuk kell.

Az illetéktelen hozzaférés megakadalyozdsara a felhaszndloi rendszereken beliil biztonsagi eszkdzoket is kell

alkalmazni.

A programok és az adatok logikai hozzaférését minden esetben az engedéllyel rendelkezé felhasznalokra kell

korlatozni. A felhaszndléi rendszernek nem szabad befolydsolnia olyan mas rendszerek biztonsédgat, amelyekkel

az adott rendszer megosztva hasznal kiilonb6z6é informatikai eréforrasokat. A felhasznéloi rendszerekben:

a) a mindenkori hatalyos hozzaférési iranyelveknek megfeleléen ellenérizni kell az adatokhoz és a felhasznaléi
rendszer funkciéihoz valé felhasznaloi hozzaférést;

b) védelmet kell nyujtani az illetéktelen hozzaféréssel szemben minden segédprogram és operacios
rendszerprogram szdmara ott, ahol meg lehet keriilni a rendszer vagy az alkalmazas ellen6rz6 eszkozeit.

Abban az esetben, ha azt a kialakitott rendszer sajatossdga szlikségessé teszi, az alkalmazas szintjén is szabalyozni kell

az adatelérést (pl. megfelel6 menik alkalmazasaval, a dokumentéciéhoz és a rendszerfunkcidkhoz valé hozzaférés

szelektivvé tételével stb.).

42. A biztonsdgi monitoringrendszer haszndlata

Az illetéktelen hozzaférések, a tiltott tevékenységek kiszlirése érdekében:
a) figyelemmel kell kisérni a hozzaférési iranyelvektdl vald eltéréseket, és naplézni kell a megfigyelhet6
eseményeket, hogy adott esetben bizonyitékul szolgéljanak a biztonsagi események kivizsgalasahoz, és

segitséget nyujtsanak a jelen szabdlyzat aktualizaldsdhoz,
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b) a rendszer nyomon kovetése tegye lehetévé az ellen6rzd eszkézok hatékonysaganak ellendrzését és egy,
<) a biztonsagi monitoringrendszert csak az arra feljogositottak hasznélhatjak, és tevékenységiiket naplézni kell.
A kivételes és a biztonsagot fenyegeté eseményeket eseménynapléba kell bejegyezni, és azt a hozzéférés nyomon
kovethetésége érdekében meg kell érizni.

Az elszamoltathat6sag és auditalhatdsag biztositasa érdekében a napldzasi rendszert ugy kell kialakitani, hogy abbdl
utélag megallapithatéak legyenek az elektronikus informacids rendszerben bekovetkezett fontosabb események,
kilonos tekintettel azokra, amelyek a rendszer biztonsédgat érintik. Ezaltal ellendrizni lehet a hozzaférések
jogosultsagat, meg lehet dllapitani a felel6sséget, valamint az illetéktelen hozzéférés megtorténtét vagy kisérletét.

A napldzasi rendszernek alkalmasnak kell lennie mindegyik felhasznalé vagy felhasznaldi csoport altal végzett
muvelet egyedi regisztralasara, ennek érdekében a kdvetkezd eseményeket naplozni kell:

a) rendszerinditas, -leéllitas,

b) rendszeroéra-allitas,

<) be- és kijelentkezés,

d) programleallas,

e) az azonositasi és a hitelesitési mechanizmus hasznalata,

f) hozzaférési jog érvényesitése azonositéval elldtott eréforrashoz,

a) azonositoval ellatott eréforras létrehozasa vagy torlése,
h) felhatalmazott személy muiveletei, amelyek a rendszer biztonsagat érintik.
A biztonsagi napléban az egyes eseményekhez kapcsoléddan a kdvetkezd adatokat is rogziteni kell:

a) a felhaszndlé azonositasa és hitelesitése esetén:
aa) datum,
ab) idépont,
ac) a felhasznalo6 azonositdja,
ad) az eszkdz (pl. termindl) azonositdja, amelyrél az azonositasi és hitelesitési mivelet kezdeményezése
tortént,
ae) a hozzaférési mivelet eredményessége vagy sikertelensége;
b) az olyan eréforrason kezdeményezett hozzaférési muvelet esetén, amelynél a hozzaférési jogok ellenérzése
kotelezé:
ba) datum,
bb) idépont,
bc) a felhasznalé azonositoja,
bd) az er6forras azonositdja,
be) a hozzaférési kezdeményezés tipusa,
bf) a hozzaférés eredményessége vagy sikertelensége;
c) az olyan eréforras létrehozasa vagy torlése esetén, amelynél az ehhez fliz6dé jogok ellenérzése kotelezé:
ca) déatum,
cb) idépont,
o) a felhasznalo6 azonositdja,
cd) az eréforras azonositoja,
ce) a kezdeményezés tipusa,
cf) a mlvelet eredményessége vagy sikertelensége;

d) a felhatalmazott felhasznaldk (pl. rendszeradminisztratorok) olyan mfveletei esetén, amelyek a rendszer
biztonsagat érintik:

da) déatum,

db) idépont,

dc) a muveletet végzd azonositdja,

dd) az er6forras azonositdja, amelyre a miivelet vonatkozik,
de) a muvelet eredményessége vagy sikertelensége.

A napléfijlok tartalmat megadott id6intervallum alapjan, képernyén és nyomtatén is meg kell tudni jeleniteni.
Archivalas el6tt a napléallomanyokat nem lehet megsemmisiteni, fellirni, médositani.

Azoknal a rendszereknél, ahol lehetéség nyilik r4, a naplédllomanyoknak koédoltaknak, ellenérzé 6sszeggel
elldtottaknak kell lennitk. A hibas bejelentkezési kisérletek szamat rogziteni kell.
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A rendszergazdanak nyilvantartast kell vezetnie az egyes alkalmazasokhoz hozzaféréssel rendelkezé felhasznaldi
csoportokrol és a jogosultsagardl, illetve arrél, hogy egy adott felhasznaldi csoport melyik alkalmazashoz és milyen
jogosultsaggal férhet hozza. Nyilvan kell tartani a jelszécsere datumat.

A biztonsagi napldé adatait rendszeresen, de legaldbb havonta egy alkalommal ellenérizni és archivalni kell.
A biztonsdagi naplé értékelése soran meg kell hatarozni, hogy mely eseményeket kell jegyzékdnyvezni, melyek azok
az események, amelyek szankciokat vonnak maguk utan, és mik ezek a szankcidk. A biztonsagi naplok alapjan felvett
jegyz6konyveket archivalni kell, és ennek sordn a megdrzési hataridéket meg kell hatdrozni. A biztonségi
eseménynaplé (naplofajl) és a jegyz6kdnyvek adatait védeni kell az illetéktelen hozzaféréstol.

A biztonsagi eseménynaplé-fajlok vizsgélatdhoz és karbantartdsahoz a rendszernek megfelelé eszkozokkel és ezek
dokumentaciodjaval kell rendelkeznie. Ezen eszkdzok allapotanak regisztralhaténak és dokumentalhaténak kell lennie.
A rendszerben a biztonsagi eseménynaplé-fajlok auditalasahoz sziikséges eszk6zoknek lehetévé kell tennitk egy
vagy tobb felhaszndlo tevékenységének szelektiv vizsgélatat.

Kikell alakitania biztonsag belsé ellenérzésének rendszerét, amely soran meg kell hatarozni a felligyeleti és megel6zési
tevékenységek eljarasrendjét.

A felhasznaldk altal elvégzett tevékenységeket - az ellenérizhetéség érdekében - rogziteni és napldzni kell
az e szabalyzatban foglaltaknak megfelelen.

Az elektronikus informdcids rendszer Gizemeltetésérdl (a biztonsagi napld mellett) Gizemeltetési naplét kell vezetni,
amelyet az adott elektronikus informacids rendszer lizemeltetéséért felelés szervezeti egység felelés vezetbjének és
az informacidbiztonsagi felelésnek rendszeresen ellenériznie kell.

Az elektronikus informaciés rendszer Uzemeltetésérél nyilvantartast (adatkérések, adatszolgaltatdsok,
feldolgozédsok stb.) kell vezetni, amelyet az elektronikus informacids rendszer lizemeltetéséért felelés szervezeti
egység vezetdjének rendszeresen ellendriznie kell.

Kiemelt figyelmet kell forditani az operdciés rendszer és alkalmazds dokumentdcidjanak figyelembevételével
a rendszerdatum és rendszeridé beéllitasara.

43. Mobil informatikai tevékenység, tdvmunka

Mobil informatikai eszk6z6kén — az elektronikus levelezéshez valé hozzaférésen kiviil — tavoli hozzaféréssel végzett
munka kizarélag a 47. pontban leirtak szerint engedélyezhetd.

A mobil informatikai eszk6zon, illetve a tavoli hozzaféréssel végzett munka esetén is meg kell teremteni az informatikai
biztonsagot. A sziikséges védelemnek 6sszhangban kell lennie a munkavégzés kockazataival. Mobil szamitastechnikai
eszkozok haszndlata sordn mérlegelni kell egyrészt a nem védett kdrnyezetben valé munkavégzés kockazatait,
masrészt a védekezés sziikséges modjat és eszkdzeit. A mobil szamitastechnikai eszkdzokon gondoskodni kell
a kédolt adattaroldsrdl és adatétvitelrdl. Tavmunka, tavoli hozzaférés esetén a BM érintett szervezeti egységeinek
gondoskodniuk kell a biztonsagos adatkapcsolat Iétrehozasardl, a kapcsolatot tarté hely védelmérdl.

A mobil informatikai eszkdzok nem hagyhatdak feltigyelet nélkil, ha nem biztosithat6 azok elGirt védelme. Ki kell
alakitani a mobil informatikai eszk6zok megfelel6 fizikai védelmét, és a kommunikaciéhoz védett csatornardl kell
gondoskodni. Virus- és behatolasvédelmi eszkdzoket kell biztositani a mobil eszkdzokre. Fokozott figyelmet kell
forditani a mobil eszk6zokon tarolt adatok bizalmassaganak védelmére. A tavoli elérésre vonatkozé szabdlyokat
a mobil informatikai eszkozokre is alkalmazni kell.

Kivételes esetekben a 47. pontban leirt tavoli hozzaféréssel végzett munka esetén is gondoskodni kell a biztonsagi
kovetelmények és el6irasok betartasarol, valamint a megfelel6 és rendszeres ellendrzésrdl. A tdvmunkahoz hasznalt
informatikai eszkdzok tekintetében gondoskodni kell arrél, hogy a munkavégzéshez sziikséges mértékben és idében
szabad adatokat térolni, és gondoskodni kell a tarolt adatok titkositasardl. Az informatikai eszk6zokhoz vald
hozzéférést és az adatokhoz valé hozzadférést korlatozni kell a munkavégzé jogosultsdgainak megfelel6en
a minimalisan sziikséges jogokra.

44. Személyekhez kapcsolédd védelmi intézkedések (hozzdférés-menedzsment, irdnyelvek és kévetelmények)

Az adatok és folyamatok elérését a biztonsagi kdvetelmények alapjan kell ellendrizni. Ennek sordn meghatéarozasra
keriltek az adatok elérésére, terjesztésére és engedélyezésére vonatkozd éltalanos iranyelvek.
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Minden elektronikus informacids rendszer hozzaférési rendszerét a megvalositasi projekt soran a biztonsagi osztalynak
megfeleld kdvetelményszinten kell megtervezni. Ebben pontos tartalmat kapnak a munkakorok, az objektumok és
a hozzaférési médok, melyek meghatarozdsahoz a kdvetkezdket kell figyelembe venni:

a) az egyes alkalmazasok biztonsagi kdvetelményeit,
b) az alkalmazésokra vonatkozo 6sszes informacid azonositasat,
) az informaciok terjesztésére és engedélyezésére vonatkozoé iranyelveket, azaz a ,need-to-know” elvet

(a szlikséges tudas elvét), a biztonsagi szinteket és az adatmindsités alkalmazasat,

d) kilonbozé rendszerek és hédlozatok hozzaférés-ellendrzd eszkozeit és az informacié mindsitésére vonatkozd
irdnyelvek kozotti 6sszhang megteremtését,

e) az adatok és szolgdltatasok elérésének védelmére vonatkozé térvényi rendelkezéseket, szabdlyzatokat és
a szerz6désekben rogzitett szabalyokat,

f) azonos koztisztviseldi csoportokra vonatkozd egységes irdnyelveket,

a) hozzaférésijogok kezelését a kapcsolatok dsszes tipusat felismerd osztott és haldzatba szervezett kdrnyezetben.

45. A hozzdtérés ellenérzésének szabdlyai

A szabad belatas elve szerint kialakitott hozzaférés-vezérlésnél a felhasznaldknak az adatallomanyokhoz f(iz6d6
jogosultsagai egyedi elbiralds alapjan személyenként vagy csoportonként keriilnek meghatdrozasra.

Az elére meghatérozott munkakordk és rendszerek szerinti szerepkdrok szerinti hozzéférési jogosultsdg vezérlés
esetében az elére meghatarozott felhaszndloéi szerepkdrokhoz, valamint az elektronikus informdciés rendszer
adatallomanyaihoz és eréforrasaihoz biztonsagi cimkéket kell hozzérendelni, amelyek tartalmat (adatcsoportok,
adatvédelmi szintek, hozzéférési jogok) elére meghatarozott médon kell kialakitani. Az egyes felhasznalok eltéré
szerepkorbe sorolhatdk, és megkapjak a szerepkorhoz rendelt jogokat. A hozzaférés jogossaganak elbirdlasa az adott
szerepkor és a hozzaférésre megcélzott adatallomany, eréforras biztonsagi cimkéinek 6sszehasonlitasaval torténik.
A szerepkor szerint meghatérozott hozzéférés-jogosultsdg kiosztas haszndlata a 2-5. biztonsagi osztalyokban
kotelezé.

Mindegyik elektronikus informacids rendszernél a szerepkoroket és azok funkcidtartalmat meg kell hatarozni.

Az egyes felhasznalok szerepkorokhoz rendeléséhez, annak megsziintetéséhez az informacidbiztonsagi felel6s
jovahagyasa sziikséges.

A standard munkakorok az elektronikus informaciés rendszerek védelmi rendszerterveiben nyernek konkrét
értelmezést, és sziikség esetén tovabbi részszerepkdrdkre bonthaték.

Az elektronikus informdcios rendszerrel dolgozé minden BM munkatérs a védelmi rendszertervben konkrétan
meghatarozott szerepkdrbe sorolandd, és 6rokli a szerepkdrre meghatéarozott hozzaférési jogokat.

A szerepkoroktdl torténd eltérést a tervezés soran a projekt vezetdjének, az lizemeltetés soran azinformacidbiztonsagi
felelésnek kell meghataroznia és jévahagyatnia az adatgazdaval.

Uj rendszerek bevezetésekor a Single Sign-On (SSO) médszer alkalmazasara kell térekedni.

46. A felhaszndloi hozzdférés menedzsmentje

Az informacids rendszerek illetéktelen elérésének megakadalyozasa érdekében megfelelé hozzaférési rendszert kell
kialakitani. Hozzaférési jogosultsag csak irdsban kérhetd.

Minden szerepkdr feljogosit meghatérozott fizikai, illetve logikai biztonsagi tartomanyba (pl. szerverszoba, gépterem,
archivalé helyiség, illetve adott alkalmazas, halézati szegmens, munkahelyi dllomas stb.) torténd belépésre és abban
az engedélyezett fizikai, logikai objektumokhoz valé hozzaférésre az engedélyezett hozzaférési jogokkal.
Eljarasokkal kell szabalyozni azinformacids rendszerekre és szolgaltatasokra vonatkozo hozzaférésijogok kiosztasanak
ellendrzését.

Az eljarasoknak ki kell terjednitik a felhasznaloi hozzaférés életciklusanak minden egyes szakaszara, az Uj felhasznaldk
kezdeti bejelentkezésétél az olyan felhasznaldk kijelentkezéséig, akik tobbé mér nem igénylik (nem igényelhetik)
kiosztasa, melyek lehetévé teszik, hogy egyes felhasznaldk megkeriiljék a rendszer ellenérzd eszkozeit.

Olyan be- és kijelentkezési eljarast kell mikodtetni, amely alapjan mindegyik tébbfelhasznalos rendszerben és
szolgaltatasnal szabélyozni lehet a felhasznalok hozzaférését.
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A felhasznaldazonosité az elektronikus informacios rendszert hasznalé identitasanak egyedi, jellemzd, ellenérizheté
és hitelesitésre alkalmas megjelenitése kell, hogy legyen az elektronikus informaciés rendszerben, nem adhato ki
kilonbozé felhasznaldk részére megegyezé azonositéd. Az egyedi felhaszndloi azonositot a hozzéférés szabalyozaséra,
az adatok és az informaciok védelmére, valamint a hitelesités tdmogatdasara kell felhasznalni. Biztositani kell, hogy
a felhasznald azonositdja az egyes eréforrdsokhoz, folyamatokhoz és az adatokhoz val6é hozzaférést megfeleléen
szabalyozza (korlatozza), és kovethetd, ugyanakkor a biztonsagi funkciok miikodése soran ellenérizhetd legyen
a biztonsagi rendszer altal.

A felhasznaldi azonositok képzésére kdzponti névkonvencios szabalyzatot kell késziteni. A felhasznéloéi azonositok
képzését a BM-en belil egy helyen kell végrehajtani.

A felhasznaléi azonositok és jogosultsagok rendszerében bekdvetkezett mindennem(i valtozast (az ellenérizhetéség
érdekében) naplozni kell.

Az egyes felhaszndldi azonositdkhoz rendelt jogosultsdgok minden esetben csak az adott munkakor elldtdsdhoz
sziikséges minimalis funkcidelérést biztosithatjak.

A BM munkatars vagy arra jogosult kiilsé személy — ha munkakdre, beosztésa alapjan az elektronikus informacios
rendszer szolgaltatdsait igénybe veheti — munkaba allasa és az igénylblap befogadasa utan kapja meg felhasznaloi
azonositojat. A BM munkatars vezetdje a munkdaba Iépés el6tt legalabb 3 munkanappal megigényli a felhasznaléi
azonositot a hozzaférési jogosultsdigok megjeldlésével. Mas azonositdja atmenetileg sem hasznalhaté. A kapott
felhasznalodi azonositdt a BM munkatars haladéktalanul érvényesiti.

A BM munkatars felhasznaloi azonositdjat munkaviszonya megsziinésével, a kiilsé személy felhasznaldi azonositojat
megbizatasa lejarta utdn haladéktalanul le kell tiltani. A megsziint munkaviszonyu felhaszndlé a rendszer
szolgdltatasait nem veheti igénybe, és eréforrasait nem hasznélhatja.

A jogviszonyat huzamos ideig sziineteltetd vagy tartésan tavollévé BM munkatérs felhasznaldi azonositéjat le kell
tiltani, majd Ujra munkaba allasaval egy id6ben ismét engedélyezni kell. Ennek idépontjardl a BM munkatérs vezetdje
irdsban tajékoztatja az Informatikai Féosztalyt.

A kormanytisztvisel6k athelyezése kapcsan felmeriil6 jogosultsagi véaltozasokat (megsziing felhasznaléi azonositdk
letiltdsa vagy a jogosultsagok torlése, illetve Uj azonositék vagy jogosultsdgok létrehozasa) az 4thelyezéssel egy
idében, haladéktalanul &t kell vezetni.

A BM valamely rendszerének haszndlatdra jogosult kilsé személy csak meghatérozott idére és korlatozott
lehetdségeket biztositd (pl. egy adott projekt keretein beliil érvényes) felhaszndloi azonositét kaphat, amely
szerkezetileg megfelel a BM munkatérsak azonositéjanak, de egyértelm(ien és konnyen megallapithatd, hogy az adott
felhasznalo6i azonosito kilsé személyé.

Azokban arendszerekben, amelyek regisztraljak a felhasznélé utolsé bejelentkezésének idépontjat, ha egy felhasznaléi
azonosité 30 napot meghaladéan inaktivnak bizonyul (azaz a felhasznalé a rendszer szolgéltatasait ez id6 alatt
egyszer sem vette igénybe), azonositdjat le kell tiltani, és err6l a BM munkatars vezetdjét értesiteni sziikséges,
megjeldlve az érvénytelenités okat.

47. A felhaszndldi jogosultsdgok kezelése

Biztositani kell, hogy a felhasznaldk tényleges hozzéférési jogosultsdga munkakoriiknek megfeleld legyen.

A BM elektronikus informacids rendszeréhez val6 hozzéaférési jog megadasa csak jogosultsag-igénylés/visszavonas
lap szabalyos kitoltése utdn lehetséges. A jogosultsdg-igénylés/visszavonds lapokat az informatikai Gizemelteté 6rzi
meg és tartja karban.

A hozzéférés-jogosultsdg vezérlésére a szerepkor szerinti hozzéférés elvét kell alkalmazni, vagyis az elektronikus
informacids rendszereknek alkalmasnak kell lennilik a hozzaférési jogok csoportszinten valé megkilonbodztetésére
és szabdlyozasara. Kivételes esetekben a hozzaférési jogok egyedileg is hozzarendelhet6ek felhasznédlokhoz.
Azegyes alkalmazasok adatgazdaja azalkalmazasokhoztartozo felhasznaldijogosultsdgokat rendszeresid6kdzonként
feltilvizsgdlja, és a fellilvizsgalat eredményét dokumentalja.

Az informacidbiztonsagi felel6s az alkalmazasokhoz tartozé felhasznaldi jogok fellilvizsgalatat szaroprobaszertien
ellenérzi, az ellen6rzés eredményét dokumentalja.

A kiemelt jogosultsdggal rendelkezé felhasznaldk esetében az informacidbiztonsagi felel6s rendszeresen ellenérzi,
hogy ilyen jogokkal csak egyedileg azonosithaté felhasznélok, csoportok és eszkdzok rendelkezhessenek.

A munkakorok valtozasat az Informatikai Féosztaly Informaciotechnolégiai és Védelmi Osztdlya felé jelezni kell
a jogosultsag-igénylés/visszavonas lapon, ha a valtozas a hozzaférési jogosultsagokat is érinti.
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Minden alkalmazasnak rendelkeznie kell jogosultsdg-igénylés/visszavonas lappal a rd vonatkozé szerepkdrok
figyelembevételével.

A jogosultsagok beallitdsa alkalmazdasszint( felelésség. Minden alkalmazés esetén az adatgazda hatarozza meg és
jeloli ki a jogosultsagok beallitaséért felel6s személyt (alkalmazasfelels).

A jogosultsagi igényléseket az Informatikai Féosztély Informacidtechnoldgiai és Védelmi Osztalya tarolja és tartja
nyilvén a jogosultsagi nyilvantartasban.

A BM munkatars és a kiilsé személy jogosultsdgdt a jogosultsdgot igénylé vezetd, adatkezelési szempontbdl
az adatgazda, biztonsagi szempontbdl az informécidbiztonsdgi felelés hagyja jova. A jévdhagyott jogosultsdgigényld
lapot az Adatgazda tovéabbitja a jogosultsagbedllitast végzé felelés személynek, az alkalmazasfelel6snek.
Ajogosultsdgokat az alkalmazasfelel&s allitja be a jogosultsag-igénylés/visszavonas lap alapjan. A bedllitast kdvetéen
a jogosultsag-igénylés/visszavonas lapot az alkalmazasfelel6s alairja, és a beallitasrdl értesiti az adatgazdat, a lapot
pedig a jogosultsagi nyilvantartasba felveszi.

Jogosultsagi igény elutasitasa esetén irdsban jelezni kell az igénylének az elutasitds okat.

Ha egy igény a teljesitése esetén a mdr meglévé jogokkal egyiitt dsszeférhetetlenséget eredményezne, az igénylést
el kell utasitani. Szintén el kell utasitani az igénylést, ha az informdciobiztonsagi felelés gy itéli meg, hogy a kért jog
megaddasa az elfogadhaté mértéku informatikai biztonsagi kockazatot meghaladja.

Ha elektronikus informacids rendszerben jogosultsaggal rendelkez6 BM munkatars vagy kilsé személy jogosultsagot
megalapozé, munkavégzésre vonatkozé jogviszonya megszlinik, a kozvetlen vezetdje jogosultsagigénylés/
-visszavonas lapot tolt ki, és atadja az adatgazdanak, aki gondoskodik az informacidbiztonsagi felelés és
az alkalmazasfelelds tajékoztatdsarol a jogosultsdg visszavondsa/megsziintetése érdekében.

Ha a felhasznalé a jogosultsagaval visszaélve kart okoz, vagy véllalhatatlan mértéki kockazatot jelent az elektronikus
informacids rendszerre, az informacidbiztonsagi felel6stdl telefonon is kérhetd a jogosultsdg megsziintetése. Ebben
az esetben az informacidbiztonsagi felelés a helyzet értékelése utan dont a jogosultsag visszavonasarél vagy a kérés
elutasitdsarol. A dontést és a megkeresést is dokumentdlni kell. Ha az informacidbiztonsagi felelés a jogok
felfiggesztése mellett dont, azonnal intézkedik a jogok visszavonasardl. Az alkalmazasfelelés ilyen esetben
feljegyzésben vagy egyéb médon irdsban jelez vissza az informéciébiztonségi felel6snek, aki a nyilvantartdsokban is
atvezetteti a modositast a nyilvantartds és a valds bedllitdsok egyez6ségének biztositasa érdekében.

48. A felhaszndldi jelszavak kezelése

A felhasznalé irdsban felel8sséget vallal személyes jelszavainak bizalmas kezeléséért.

A belépéskor kapott vagy — pl. ha a felhasznalé elfelejtette a jelszavat — az ideiglenes jelsz6 atadédsa csak biztonsagos

csatorndn torténhet alairassal ellatott kérelme alapjan, a felhaszndlé el6zetes — pl. személyes — azonositasa utan.

Az ideiglenes jelszavak megvéltoztatasa kotelezé az els6 belépést kdvetden.

A felhasznalénak minden esetben vissza kell igazolnia Uj jelszavanak az atvételét ellenérizhet uton (pl. e-mail) vagy

személyesen.

A jelszot a felhasznélé megvaltoztathatja.

A felhaszndloi jelszavakkal kapcsolatban (ha a rendszerben erre lehetéség van) biztositani kell a kovetkezd

kovetelmények teljestilését:

a) a jelszo legaldbb 8 karakterbél alljon,

b) a jelszot a kisbetlk (a-z), a nagybetlk (A-Z), a szdmok (0-9) és a jelek halmazabdl legaldbb két csoport
felhasznalasaval kell képezni, a jelszd 12 hdnapig és legalabb 4 jelszévaltasig nem ismételhetd,

<) a jelsz6 maximalis élettartama 3 hénap,

d) a jelsz6 10 sikertelen kisérlet utan zarolasra kerdl,

e) a kozponti jelszd6 megadasa utani elsé bejelentkezéskor a kdtelezé jelszé cseréjét,

f) a szamitdégépes rendszerekben a jelszavakat nem lehet nyilt formdban tarolni. A jelszéfajlokat megfeleld

kodolasi védelemmel kell ellatni.
Automatikus bejelentkezési eljarasok (pl. batch-fajlok vagy funkciobillentyih6z rendelt makrék) nem tartalmazhatnak
felhaszndldi jelszot. A felhasznaldi azonositok és jelszavak csak kddolt forméaban tarolhatok. Felhasznaléi azonositok,
jelszavak, kriptogréfiai kulcsok és az ezekhez tartozé jelszavak nyomtatott formaban, lezért, lepecsételt boritékban,
lemezszekrényben tarolhatok. A lezéart boritékot a lezarénak ala kell irni a lezras datumanak feltlintetésével. Ha BM
felsévezetbk felhasznaldi azonositdit, jelszavait, illetve kodold titkos kulcsait vagy az ezekhez tartozo jelszavakat



HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi38.szam 4705

308.

309.

310.
311.

312.

313.
314.

315.

316.

317.

318.
319.
320.

321.

322.

tarolni kell, akkor azt a titkos Ugykezelésen kell lezért, lepecsételt boritékban kell 6rizni. Kiléndsen védendd
munkaallomasokon mérlegelni kell chipkartyas, illetve biometrikus vagy més azonositéas alkalmazésat.

49. A felhaszndlé feladatai

A felhaszndldt az Informatikai FOosztdly tdjékoztatja a hozzaférés hatékony ellendrzésére alkalmas eszkdzok
hasznalatarél, kialonods tekintettel a jelszavak hasznalatira és a felhasznald kezelésében [évé berendezések
biztonsagara.

A jelszavakat nem lehet papiron tarolni. Ha ez elkertilhetetlen (pl. a kezdeti jelszd), akkor gondoskodni kell a jelszé zart
boritékban torténd, biztonsagos tarolasarol. Ezektdl eltéréen a legmagasabb jogosultsdgot biztositd felhasznaloi
azonositok esetén a jelszavak zart boritékban, két példanyban, két kiilénb6zd helyen, legaldbb zarhatd
lemezszekrényben tarolhatok.

Ha a felhasznalé azt gyanitja, hogy jelszavat valaki megismerte, azonnal kdteles médositani azt.

A jelszo kiviulallé szémara ne legyen egyszer(ien kitaldlhaté, ne tartalmazzon a felhasznalé személyére utald
informacidkat (pl. neveket, telefonszamokat, sziiletési datumokat), 6sszefiiggé szoévegként ne legyen olvashaté.

Ha a munkaéllomésokon a hitelesitési folyamatban a beirt jelszé olvashaté (az alkalmazéas nem rejti el megfelel6en
a jelszot), az alkalmazas lzemeltetéjének figyelmeztetése alapjan a felhasznalé gondoskodik arrél, hogy mas
illetéktelen személy ne lathassa meg az éltala beirt jelszot.

A felhasznalé azonositéjaval és jelszavaval az elektronikus informacios rendszerben végrehajtott mdveletekért felel.
Ha a felhasznalé multiplatformos kornyezetet vagy tobb hitelesitést igényl6 alkalmazést haszndl, lehet6ség van
a felhaszndld szamara egyetlen kell6 hosszisagu és bonyolultsagu jelszé alkalmazasara az 6sszes rendszeren.
(A multiplatformos rendszerekben hasznalatos jelszé hossza min. 12 karakter, ezen kivil vegyesen tartalmaznia kell
alfabetikus és numerikus karaktereket is.) Az ilyen jelszavaknal fokozottan tigyelni kell arra, hogy ne tartalmazzanak
egymast kdvet6 azonos karaktereket.

A felhasznalé gondoskodik a feltigyelet nélkil hagyott eszkdzdk megbizhaté védelmérdl. A felhaszndlé altal hasznalt
helyiségben feldllitott és a hosszabb idére feligyelet nélkil hagyott berendezéseknél - tdbbek kozott
munkaallomasokndl vagy szervereknél - sziikség esetén kiilon védelmet kell alkalmazni az illetéktelen hozzaférés
megakadalyozaséra. A felhasznaldnak a harmadik személlyel meg kell ismertetnie a biztonsagi kdvetelményeket és
eljarasokat.

Az elektronikus informacios rendszerekhez csak olyan kihelyezett terminal funkcié hasznalata engedélyezhetd,
melynek mlkodése az elektronikus informaciés rendszerbdl menedzselhetd (beleértve a jogosultsagok vezérlését is),
tovadbbd abbdl sziikség esetén kizarhatd. A kdzponti védelmi funkciok és a tavoli csatlakozé berendezés védelmi
funkcidinak egyiittes megléte alapvet6 feltétele a tdvoli hozzaférési jog engedélyezésének.

Azokban a rendszerekben, ahol lehetéség van r4, biztositani kell a hosszabb ideig inaktiv munkaallomdsok rendszer
altal kikényszeritett kijelentkezését vagy a berendezés blokkoldsat (lock), pl. a PC-s munkadllomasoknal alkalmazni
kell a jelszéval kombinalt képernyévédo funkcidt (@ munkaallomashoz torténd visszatéréskor a képernyévédé funkcio
feloldésa csak sikeres jelszé6 megadas utan legyen lehetséges).

PC-s terminalt csak azonositott és hitelesitett felhasznal6 hasznalhat.

Medgfelel6 védelmi eszkdz vagy beépitett védelemmel nem rendelkezd operacids rendszerek nem hasznéalhatok.

A napi munkavégzés befejezését kovetden a felhasznalé a munkadllomast kikapcsolja.

50. A hdlézati szintli hozzdférések menedzsmentje

A hélézatba szervezett szolgaltatasok védelme érdekében szabalyozni és ellendrizni kell a belsd és kiilsé halozatba

szervezett szolgaltatasok elérését annak érdekében, hogy hozzaférési jogosultsaggal rendelkezé felhasznaldk ne

veszélyeztethessék a halézatba szervezett szolgaltatasok biztonsagat. Ellendrizni kell a belsé és kiilsé halézatokban

mUkddé szolgaltatasok elérését.

Az ellendrzés és a menedzselés eszkdzei a kdvetkezdk:

a) megfelel6en biztonsagos kapcsolatok létesitése a szervezet halézata és mas szervezetek tulajdonaban levé
halézatok vagy nyilvanos halézatok kozott,

b) a felhasznalok és az eszkdzok hitelesitésének mechanizmusa,

c) az informatikai szolgaltatasok felhasznaldinak menedzselése, hozzaférésiik vezérlése.
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A felhaszndld kozvetlendl csak azokhoz a szolgaltatasokhoz férhet hozza, amelyekre jogosultsaga kifejezetten

vonatkozik.

A halézatok és a hélodzati szolgaltatdsok hasznélata soran a kovetkez6 tényezdkre kell figyelni:

a) meg kell hatdrozni az engedélyezett hdlézatok, valamint az engedélyezett hélézati szolgaltatdsok elérési
kritériumait,

b) az engedélyezési eljards sordn meg kell hatdrozni az engedélyezett hdlézatokat és halézati szolgaltatasokat,
valamint azokat a személyeket, eszkdzdket, alkalmazdsokat, melyek valamiképpen kapcsolatba kerlinek
a halézatokkal és a halozati szolgaltatdsokkal,

<) menedzselési és ellendrzési eljarasokat kell kialakitani,

d) ezen pontoknak 6sszhangban kell lennitik a mar eddig megfogalmazott, azonositasra, hitelesitésre, hozzaférés-
szabdlyozésra, bizalmassdgmegdbrzésre és az ellendrzésre vonatkozé szabélyokkal. Mindegyik igény esetében
vagy a formalizalt haldzati elérésekkel kapcsolatos szabalyok vagy pedig az adott esetre kidolgozott specialis
elvardsok alapjan kell az irdnyelveket kidolgozni,

e) az elektronikus Uton tovabbitott Gizenetek, allomanyok tekintetében az iratkezelési szabalyzatnak megfelel6en
kell eljarni,

f) a felhasznaldk szdmara a halézati er6forrasok hasznélatat a munkajukat nem veszélyezteté mértékig korlatozni
kell,

a) az adatvesztés és -sériilés elkeriilése érdekében hibadetektald és -javité eljarasokat kell alkalmazni,

h) a halézat elemeit rendszeresen ellendrizni kell annak érdekében, hogy a halézatban az eréforrasokat
ne hasznélhassak illetéktelendl.

A rendszergazda feladata, hogy ellendrizze a felhasznaloi terminal és a szerver kozotti Utvonalat. A hélézatok alapvetd

rendeltetése, hogy biztositsdk az eréforrasok megosztasat és a rugalmas utvonal-kivalasztast. Ez esetenként lehet6vé

teheti az alkalmazasok engedély nélkiili elérését vagy az informatikai eszkdzok engedély nélkili hasznalatat. Egy

felhasznaloi terminal és a felhasznald altal hasznalhaté szamitastechnikai szolgaltatasok kozotti Utvonalat korlatozo

ellendrz6 eszkdzok alkalmazésa — azaz egy kotelezé utvonal kialakitdsa — csdkkentheti a lehetséges kockazatokat.

A kotelez6en el6irt utvonal célja, hogy a felhasznald ne vélaszthasson a felhasznéloi terminal és a felhasznalé szamara

hozzéférhet6 szolgaltatasok kozotti — az engedélyben rogzitett — Gtvonalon kivil esé Utvonalat. Ennek érdekében

elére meghatarozott valasztasi lehetéségekkel kell korldtozni a hdl6zat minden egyes pontjan a valaszthato utvonalak

szamat. Ennek lehetséges eszkozei:

a) a hdlozat aktiv eszkozeivel, az operdciés rendszer bedllitdsaival és rendszerprogramokkal kell biztositani
a lehetd legnagyobb foku haldzati eréforras-, szegmensszétvalasztast, valamint a felhasznalék munkajahoz
szlikséges (és csak az ahhoz sziikséges) Utvonalakat,

b) kivélasztott vonalak vagy telefonszamok kijel6lése,

Q) az egyes felhasznalé altal valaszthaté meni- és almentiopcidk korlatozasa,

d) a korlatlan halézati béngészés megakadalyozasa,

e) meghatarozott felhasznaldi rendszerek és/vagy biztonsagi kapuk kotelezé hasznalatanak elrendelése a kiilsé

héldzati felhasznaloknal,

f) az engedélyezett forrds és a rendeltetési hely kozotti kommunikaciok megel6z6 ellenbrzése biztonségi
kapukkal, pl. tlizfalakkal,

g) a halézati hozzaférés korlatozasa kulonallé logikai strukturdk (pl. zart virtudlis haldzatok) létrehozéasaval
a szervezeten belil bizonyos felhasznaléi csoportok szamdra.

51. Kiils6 személyek hozzdférése, a hozzdférés feltételei

A kilsé személyek szdmara is hozzaférheté elektronikus informacios rendszerek és eszkézok biztonsaganak
fenntartasa érdekében a hozzaféréseket minden esetben ellenérizni kell. Az ellenérzésért a BM részérdl felelésként,
kapcsolattartoként meghatarozott szervezeti egysége vezetbje — ha a szerzédésben nem kerilt feltiintetésre, ugy
a szerz6dést koto szervezet vezetéje — a felel6s.

A biztonsagi kockazatokat és az ellenérzés, valamint a felligyelet kévetelményeit fel kell mérni. A felmérésért
a szerz6dést — szakmai oldalrél - el6készité személy a felelés. A kiilsé személlyel megkotdtt szerzédésben
egyértelm(ien meg kell hatarozni az el6z6ekhez kapcsolddo elvarasokat.
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szerz8désekben rendelkezni kell arrél, hogy mds, arra jogosult kozremUikododk is hozzaférhetnek a kilonbozé

eszk6zokhoz, és minden esetben rogziteni kell a hozzéférés feltételeit.

A jelen szabdlyzat elSirdsainak betartdsa az ilyen szerzédések létrejéttének, valamint az adatfeldolgozasi véllalkozasi

szerz6dés megkotésének elengedhetetlen feltétele.

Kils6 személynek ideiglenes hozzaférési lehetéséget csak engedélyeztetési eljaras lefolytatdsaval lehet biztositani.

A hozzaférési engedélyt minden esetben csak a szervezeti egység (féosztaly) vezetbje kérheti. Azinformacidbiztonsagi

felelés a biztonsagi elSirdsok figyelembevételével dont az engedély megadasardl, a kiadott engedély masolatat

4tadja a hataskorrel rendelkez6 osztalynak. A hozzaférést mindaddig ki kell zarni, amig a sziikséges ellendrzést el nem
végezték, illetve szerzé6désben nem hatdroztdk meg a hozzaférés feltételeit. A visszavonds és a lejarat idépontjat
minden esetben szerepeltetni kell a hozzaférési engedélyben.

A BM azon kilsé személyeknek, akik a BM szadmara szolgaltatasokat nyujtanak, tevékenységiik végzéséhez

meghatarozott és engedélyezett fizikai, logikai hozzaféréseket biztosit az alabbiak szerint:

a) a hardver- és szoftvertdmogaté személyzet rendszerszintl vagy alacsony szintl mukodési felhasznélassal
rendelkezhet,

b) a szolgaltatok vagy mas partnerek, akik az informacidécserében részt vesznek, az elektronikus informacios
rendszerekhez vagy adatbazisrészekhez hozzaférhetnek. Az éles rendszerekhez valé hozzaférést minden
alkalommal engedélyezni és a hozziférés soran végzett tevékenységeket dokumentalni sziikséges olyan
részletezettséggel, mely alapjan biztosithaté a tevékenységet végzd személy azonositdsa, az adatkezelési
tevékenység és az érintett adatok azonositésa.

Ahol a munkavégzés érdeke megkivanja a kiilsé személyekkel valé kapcsolattartast, a munka megkezdése el6tt

egyértelmiien meg kell hatdrozni a munkavégzés céljat, helyét, idejét, modjat, fel kell mérni az alkalmazas kockazatait,

a szikséges hozzaférések tipusait, a veszélyeztetett adatok, informaciok értékét, a kiilsé személy altal hasznalt

ellendrzéseket. Az azonositast kiilonos figyelemmel kell elvégezni.

Akiilsé személyek hordozhatd szamitogépein és mas informatikai eszkdzein tarolt —a munkavégzés soran megszerzett

és a BM-mel kapcsolatos - adatokat a munkavégzés befejezése utan visszadllithatatlanul torélni kell, amirdl

a partnernek — a szerz6déses kapcsolat lezdrasanak feltételeként — irdsos nyilatkozatot kell tennie.

52. Helyszini tevékenységet végzé kiilsé vdllalkozdk

A szerzédéses vagy egyéb jogviszony alapjan helyszini tevékenységet végz6 kiilsé személyek éltal okozott biztonségi

gyengllés megel6zése érdekében:

a) a kuilsé személlyel kotott szerz6désekben ki kell kotni a BM ellenérzési jogosultsagat,

b) a kiilsé személyek helyszini tevékenységének informatikai biztonsagi ellenérzése sordn a munkahelyi
vezetdnek egyiitt kell miikddnie az informéacidbiztonsagi feleldssel,

<) az informacidbiztonsagi felel6snek — még a munka megkezdése el6tt — meg kell vizsgalnia a kiilsé személyek
véarhato helyszini tevékenységét,

d) a kulsé vallalkozé szamdra jelen szabélyzatban foglalt biztonsagi szabalyok ismerete és betartasa kotelezé.

53. Biztonsdgi kdvetelmények a klilsé személlyel kotétt szerz6désekben

Kulsé személynek a BM elektronikus informacids rendszereihez val6 hozzaférése olyan irasbeli szerz6désen alapulhat,
melynek informatikai biztonsaggal kapcsolatos el6irdsaiigazodnak a jogszabalyokhoz, a BM eléirdsaihoz és elfogadott
szabvanyaihoz.

Kils6 személyek szdmara — a vellik kotott szerz6désben részletezettek szerint — az adathozzaférés, elektronikus,
papiralapui, magneses vagy barmely mas tipusu adathordozoén torténd dtadas-atvétel csak az adat érzékenységéhez,
kezeléséhez és az elektronikus informacids rendszer biztonsagi osztilyba soroldsdhoz rendelt engedélyezési
eljarashoz kotott szabalyozott és dokumentalt formdban torténhet, az adott szerz6dés elvélaszthatatlan mellékletét
képezé adatvédelmi és titoktartasi nyilatkozatok tartalmanak megfeleléen.

A 336-337. pontban felsoroltak aldl kivételt képeznek az informatikai biztonsadggal kapcsolatos kotelezd eseti és
rendszeres adatszolgéltatasok, tovabba a hatdsagi eljardsok. Ezekrél minden esetben értesiteni kell
az informacidbiztonsagi felel6st.
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54, Vidllalkozdsi szerz6dés kotése

Vallalkozasi szerzédést csak irdsban lehet kotni, és e szabalyzat elSirdsait a szerz6dés megkotésénél figyelembe kell

venni.

Vallalkozasi szerz6dés kotése esetén az érintett elektronikus informacios rendszereket, halozatokat, kornyezeteket,

az azokat érint6 kockazatokat, valamint az alkalmazott biztonsagi eszkézoket és eljarasokat, felelésségeket a két fél

kozott étrejott szerzédésben rogziteni kell.

Ha a vallalkozé a sajat telephelyén végzi az informatikai fejlesztési tevékenységet, a BM részérdl vagy részére

elektronikus halézati kapcsolaton keresztiil csak kddolva tovabbithatok a fejlesztés targyat képezd programok és

adatok a fejlesztést végzék szamara. Az éles lizem( rendszerekhez a véllalkozo (ideértve a vallalkozasi szerz6désben

nem nevesitett alvallalkozékat, beszéllitokat is) nem férhet hozza.

Programok, adatok kizérélag dtadas-atvételi jegyz6konyv alapjan adhatdk at. A jegyzékdnyvnek tartalmaznia kell

minden esetben, hogy a forraskéd és valtoztatasai, valamint a hozzé tartozé dokumentécidk a BM tulajdonat képezik.

A fenti anyagokat tartalmazé adathordozoékat ugy kell kezelni, hogy az adathordozdk azonosithatdak, ellenérizhetéek

levehetetlenil fel legyenek tiintetve. A vallalkozd ezekkel a jelekkel, jelolésekkel kapcsolatos kezelési szabalyokat

a teljes munkafolyamat soran kételes betartani, ennek hidanyaban a teljesitést nem lehet elfogadni. Az adathordozok

csak biztonsdagi (pl. virus) ellendrzések elvégzése utdn veheték hasznélatba a BM rendszerein.

Eles izemi tesztek csak a BM sajat fejleszté rendszerein végezhet6k.

A jelen fejezetben foglalt eldirdsok betartdsat, a tevékenység dokumentdlasdt a BM részérél a felel6sként,

kapcsolattartoként meghatarozott szervezeti egység vezetbje és az informacidbiztonsagi felelés altal kijelolt

személyek ellendrzik.

Ha a vallalkozd a sajat telephelyén miikodé fejleszté rendszeren dolgozik, a kovetkezé biztonsagi szabalyok

azirdnyadok:

a) a tevékenységet a fogado6 szervezet folyamatosan felligyelje, dokumentalja és ellenérizze e szabdlyzat
betartasat,

b) belépési és hozzaférési jogosultsdgot az dltalanos jogosultsagi szinten tulmenden csak kiilon engedély alapjan,
a tevékenysége elvégzéséhez szilkséges idére kapjon,

<) tavoli hozzaféréssel torténd fejlesztés, az informacidbiztonsagi felelés elézetes irasbeli engedélyével térténhet,
az erre iranyulo javaslatot a fejleszté és megrendeldje koteles megindokolni,

d) fejlesztési céllal tavoli hozzaférés csak az engedélyben definidlt végpontrdl és csak a BM ellenérzése alatt &ll6
védelmi rendszerrel megtdmogatva torténhet.

V. Biztonsagi események és lizemzavarok kezelése
55. A vdratlan események kezelési eljdrdsai

Mindazon biztonsagi eseményeket, amelyek a folyamatos éles lizemet megzavarjak, a napi feldolgozast hatraltatjak,
azonnal jelenteni kell a rendszer Gizemeltetéséért felelés vezetdnek. A jelentést kdvetéen az lizemzavart miel6bb meg
kell szlintetni.

Mérsékelni kell a mikodési zavarok kdvetkezményeit. Nyomon kell kdvetni az eseményeket, biztositani kell a miel6bbi
normdlis Gzemre valé visszadllast, és a tapasztalatokat feljegyzésben kell régziteni.

Az események biztonsdgos kezeléséhez sziikség van arra, hogy az eseményt kdvetéen nyomban Osszegydjtsék
a meglévé bizonyitékokat, és felterjesszék vezet6jik felé tovabbi vizsgalatok lefolytatasa céljabol.

A vératlan eseményre valé gyors, hatékony és szabalyos vélaszadas érdekében meg kell hatarozni a vératlan
eseményekkel kapcsolatos felelésségeket és eljarasokat, el kell késziteni az Gizletmenet-folytonosségi tervet.

A kovetkezd események kezelésére kell egyedi eljarast kidolgozni:

a) az elektronikus informacids rendszer hibai és a szolgaltatds megszakadasa,
b) szolgdltatds megtagadasa,
<) pontatlan és hidnyos adatokbdl szdrmazé hibas eredmények,

d) a bizalmassag elvesztése.
Az izletmenet-folytonossagi tervhez kapcsoldddan a kdvetkezd eljarasokat kell alkalmazni:
a) azonositani és elemezni kell az események okait,
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b) terveket kell kidolgozni a nem kivant események ismétlédésének megakadalyozésara,

c) az eseményeket naplézni kell,

d) gondoskodni kell a visszadllitds megoldasarol.

A biztonsagi események és rendszerhibak javitasat a kdvetkezdk szerint kell végrehajtani:

a) csak az engedéllyel és a kell6 szaktudassal rendelkezé személyek férhetnek az ,éles” rendszerekhez és azok
adataihoz,

b) az adott feladatra kijelolt vezetének ismernie és ellendriznie kell minden, rendkivili esemény soran
az Informatikai Féosztaly vezetdje altal alkalmazandd/alkalmazott eljarast,

c) minden rendkiviili esemény sordn az alkalmazandé/alkalmazott eljarast jegyz6kdnyvben régziteni kell,

d) a rendkivili eseményeket kdvetéen az adatok sértetlenségét haladéktalanul ellenérizni kell.

56. Informatikai biztonsdgi események jelentése

ABM munkatars az észleltinformatikai biztonsagi eseménytaszervezetiegység vezet6jének és azinformacidbiztonsagi
felelésnek jelenti, valamint mindent megtesz a sziikséges bizonyitékok 6sszegyUjtésére. A szervezeti egység vezetéje
jelentését és a felvett jegyz6kdnyvet haladéktalanul tovabbitja az informaciobiztonsagi felelésnek, aki az eseményt
a lehetd legrovidebb id6 alatt kivizsgalja, és ha a felelésségre vonas sziikségessége fennall, értesiti a munkaltatoi
jogkor gyakorlojat.

A BM dltal felligyelt informatikai rendszerrel szemben végrehajtott internetes tdamadas esetén vagy a BM éltal felligyelt
internetes oldalakra vonatkozo sériilékenység felmeriilése esetén az informacidbiztonsagi felelés a helyzet értékelése
utdn dont az internetes oldal lezarasarél vagy az internetes tdmadassal kapcsolatos intézkedésrél. A dontést
dokumentalni kell, és a dontésrél értesiteni kell az érintett BM szervezeteket.

57. Arendszerek és a programok mUikddési zavarainak kezelése

A BM minden szerverén és munkadallomasan folyamatosan figyelni kell a rendszerek esetleges hibalizeneteit.

Rendszer- vagy alkalmazashiba esetén:

a) figyelemmel kell kisérni a miikddési zavar tlineteit, a képernyén megjelend lizeneteket,

b) amennyiben a rendszerhibat vélhetéen kiilsé, illetéktelen beavatkozas vagy virustamadds okozta, az érintett
munkadllomast, szamitégépet le kell valasztani a halézat(ok)rol, sziikség esetén ki kell kapcsolni. llyen
esetekben fokozottan figyelni kell a hordozhaté adathordozdkra is (pendrive, CD-ROM, mentési médidk),
melyeket az informacidbiztonsagi felelésnek, a BM munkatarsanak vizsgalat céljara at kell adni,

<) a BM hozzaférési és egyéb adatvédelmi rendszereinek miikddés zavarat, a megtett intézkedéseket,
haladéktalanul irdsban jelenteni kell a szervezeti egység vezetéjének és az informacidbiztonsagi felelésnek,

d) a meghibasodott szamitdégépben hasznalt adathordozék kizérélag a biztonsagi ellenérzést kovetden
hasznalhatok mas szamitégépekben.

58. Az események tapasztalatainak elemzése és értékelése

Az eseményeket:

a) tipus,
b) terjedelem,
Q) altaluk okozott karok, helyreallitasi koltségek,

d) a feljogositasi és monitorozasi rendszer m(ikddési zavara

alapjan értékelni kell.

Az elemzés alapjan - sziikség esetén — kezdeményezni kell a biztonsagi iranyelvek felllvizsgélatat, a szabalyzatok
korszer(sitését.

A biztonsaggal Osszefliggé munkavallaléi kotelességek megszegésének gyanuja esetén a felel6sségi vizsgalat
meginditdsa a munkaltatoi jogkort betoltd vezetd feladata.
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59. Uzletmenetfolytonossdg-menedzsment

A kritikus informatikai folyamatok védelme érdekében a meghibasodasok és a rendellenességek elharitasa soran:

a) az Uzletmenet folytonossaganak fenntartasat szolgald eljards a megel6z6 és helyreallitast vezérlé eljarasok
(Uzletmenet-folytonossagi terv, katasztrofa-elharitasi terv) egylttes alkalmazasaval mérsékelnikell a kilonb6zé
rendellenességek és a biztonsagi rendszer meghibasodasa altal okozott fennakadasokat (ezek lehetnek tobbek
kozott természeti katasztrofak, balesetek, berendezésekben keletkezett hibak vagy szandékos cselekmények
kovetkezményei stb.);

b) elemezni kell a meghibasodasok, fennakadasok és lizemzavarok kévetkezményeit;

c) az Uzletmenet folytonossaganak irdnyitasa ki kell, hogy terjedjen - tobbek kdz6tt — a kockdzatok azonositasara
és csOkkentésére alkalmas ellendrzé eszkdzokre, a kart okozé események kdvetkezményeinek korldtozasara,
valamint a Iényeges tevékenységek idében torténé ujrainditaséra.

Az Uzletmenet-folytonossdg tervezését projektszerlien (projektmenedzser altal kisérve) kell megvalésitani.

Az lizletmenet-folytonossag biztositasi folyamatanak kialakitasa soran a kovetkezéket kell figyelembe venni:

a) az informatikai biztonsagi kockazatok felmérése és a bekovetkezési valdszinliségek elemzése;

b) a folytonossdg megszakaddasdbdl (megszakitdsabodl) kovetkezd hatdsok, kdvetkezmények felmérése és
elemzése;

) az informatikai biztonsagpolitikanak megfelelé tizletmenet-folytonossagi stratégia meghatarozasa;

d) az elé6z6ekben megfogalmazottaknak megfelel6 izletmenet-folytonosségi tervek kidolgozasa;

e) az elfogadott tervek rendszeres fellilvizsgélata és aktualizalasa;

f) a kulcsfontossagu rendszerek kizarélag megfeleld és kiprébalt katasztrofa-elharitasi terv alapjan miikddhetnek

éles lizemben.
A megfelelé Uzletmenet-folytonossdg az elektronikus informaciés rendszer folyamatos lzemi mukddésének
az a szintje, amely sordn a kiesés kockdazatdnak szintje a BM szdmdra még elviselhetd. Az elviselhetéség hatarat
a tdmogatds szempontjabol kritikus rendszerek maximalt kiesési ideje hatdrozza meg, melyet az lzletmenet-
folytonossagi tervben ki kell fejteni.
Az izletmenet-folytonossag megfeleld szintjét a sziikséges megel6z6, illetve (a kiesés bekdvetkezése utan) visszaallitd
intézkedésekkel kell biztositani, amely intézkedéseket elére meg kell tervezni (lizletmenet-folytonossagi terv,
katasztrofa-elharitasi terv).
Az Uzletmenetfolytonossag-tervezés eredménye az izletmenet-folytonossagi terv, amely részletesen meghatarozza
a kivént Gzletmenet-folytonossag fenntartdsahoz sziikséges feltételeket, szervezeti és szervezési Iépéseket, valamint
szabdlyozza a megvalositdas médjat. Alapveté célja az, hogy a BM folyamatait tdmogatéd informatikai eréforrdsok
a rendelkezésre 4ll6 Gizemidében a lehetd legjobb idékihasznaldssal és a legmagasabb funkcionalitasi szinten
mukddjenek annak érdekében, hogy a kdzvetlen és kdzvetett kdrok minimdlisak legyenek.
Az lizletmenet-folytonossagitervnek részletesen meg kell hataroznia a kivant Gizletmenet-folytonossag fenntartasahoz
sziikséges megel6z6, helyettesitd, illetve visszadllitd intézkedések megvaldsitasahoz szlikséges feltételeket, szervezeti
és szervezési |épéseket és a megvaldsitds modjat.
A tervezés egyik Iényeges eleme a kiesési kockézatok elemzése, amelynek sordn mérlegelni kell az okozott kér
nagysagat és az lizemzavari események, a veszélyhelyzetek bekdvetkezésének gyakorisagat.
Az iizletmenet-folytonossagi terv f6 részei:
a) helyzetfelmérés és értékelés,

aa) projekt-el6készité megbeszélés (feladatbehatarolds, human- és eszkozerdforras, illetve

az adminisztracios feltételek tisztazasa, projektterv megbeszélése, felhasznalandé dokumentumok
el6zetes meghatédrozasa),

ab) részletes projektterv elkészitése,

ac) projektinditd megbeszélés (célok, feladatok, varhaté eredmények prezentacidja; pontos
feladatmeghatarozas; projektszervezet Osszetétele; felhasznalandé dokumentumok listdja; projekt
megkezdése),

ad) el6zetes helyzetfelmérd interjuterv elkészitése és véglegesitése (teriiletek, személyek),

ae) az interjuk megszervezése (személyek és idépontok egyeztetése), tematikdk elkészitése,

af) interjuk elkészitése és feldolgozdsa dokumentumokban (kritikus folyamatok és az ezeket tdmogatd

alkalmazasok; a kiesések kovetkezményei, kockdzatai és rangsoroldsa az eredményes mukddés
szempontjabol, rendelkezésre allas kovetelményei, potencialis izemzavari és katasztrofaesemények
palettdja, tartalékolasi és visszaallitasi stratégidk és megoldasok),
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ag) projektteam teszteli a meghatdrozott tartalékolasi és visszaallitasi megoldasok megvaldsithatdsagi
feltételeit, majd ennek alapjan helyzetfelméré és értékel6 jelentést készit. A projektteam
a helyzetfelméré és értékeld jelentését a szervezet vezetdjének adtadja, aki a jelentést ellendrzi és
elfogadja;

az Gzletmenet-folytonossagi terv kidolgozasa;

oktatds, tréning és tesztelés: célja az Uzletmenet-folytonossdg jelentéségének tudatositasa,

az Uzletmenetfolytonossag-tervezés alapismereteinek dtadasa, a megel6zési és visszaallitasi tervben foglaltak

megismerése és elsajatitasa.

369. Az lizletmenet-folytonosségi terv kidolgozasénak részei:

a)

megel6zési terv és intézkedés: tartalmazza mindazon szabdlyzatokat, dokumentumokat és intézkedéseket,
amelyek az elektronikus informaciés rendszer folytonos lizemét valamilyen médon veszélyeztetd tényezékkel
kapcsolatosak. A megel&zési terv a kdvetkezékre terjed ki:

aa) az elektronikus informacios rendszer megbizhatd lzemeltetésére és az Gizemeltetésre vonatkozd
intézkedésekre,

ab) az elektronikus informécids rendszer kritikus elemeinek Gizemi és katasztréfa-tartalékmegoldasaira és
ezek Uizemkészségét biztositd intézkedésekre,

ac) az elektronikus informacids rendszer lizemét biztosité kornyezeti rendszerek karbantartasi, illetve
az ezekkel kapcsolatos biztonsagi intézkedésekre,

ad) az Uzemeltetési dokumentdcio és dokumentumok rendszerezett és biztonsagos taroldsara,

ae) az adathordozék rendszerezett és biztonsédgos taroldsara,

af) az lUzemeltetd, a karbantartd és a karelharitd személyzet rendelkezésre allasat és bevethetéségét
biztositd intézkedésekre,

ag) a kilsé szervizre, a tartalékképzési megoldasokra vonatkozo, és a biztositasi szerzédésekkel
kapcsolatos intézkedésekre,

ah) a mentési tervre,

ai) az Uzemel6é rendszer konfiguracidjdban, az Uzemel6 szoftverben megvaldsitand6 véltozasok

szabdlyozott kivitelezésére, valamint a szoftverfejlesztések elkiilonitett kivitelezésére és a fejlesztett
szoftverek rendszerbe torténd integralasara vonatkozé legfontosabb intézkedésekre,

aj) a virusvédelmi és virusmenedzsment-intézkedésekre,

ak) a megelézésben fontos szerepet jatszik az alkalmazodi rendszerek hasznalatara torténé rendszeres
oktatds, illetve az informatikai biztonsag olyan szint(i oktatasa, amely kiterjed az elektronikus
informaciés rendszerekben kezelt adatok bizalmassaganak, hitelességének, sértetlenségének,
rendelkezésre dlldsdnak megdrzése érdekében betartandd szabalyokra és az érvényesitend6 védelmi
intézkedésekre,

al) a tesztelési tervre, amely meghatarozza a tesztelés formadit. Két formdja javasolt: auditalas jellegt
check-listas teszt, amelyet egy elére elkészitett ellendrzési lista alapjan fliggetlen belsé vagy kiilsé
auditorok végeznek el, illetve valds Gizemzavar- vagy katasztréfaesemények szimulacidja;

visszadllitasi terv: célja az, hogy az lizemzavar- vagy katasztrofaesemények bekdvetkezése esetén az esemény

azonositasa, a szikséges emberi és eszkozeréforrasok haladéktalan mozgdsitasa és a visszaallitas a lehetd

leggyorsabban és szervezetten torténjen meg a tervben meghatarozott utasitasok szerint. A visszaallitasi terv

a kovetkezodket tartalmazza:

ba) a visszaallitasi terv céljat és haszndlatat,

bb) az lzemzavar- és a katasztréfaesemények meghatarozasat,

bc) az események bekdvetkezési és kezelési id6szakait,

bd) az eseménykezel6 team Osszetételét, feladatait és hataskorét,

be) visszadllitasi intézkedéseket a kovetkezd [épésekre: azonnali vélasz (riaddterv), futtaté kornyezet

helyredllitdsa, funkcionalis helyredllitds, lizemeltetési szintl helyreallitds, attelepiilés (katasztréfa
esetén), normalizacié az attelepiilés utan.

370. Azintézkedések atfogjak a kdzponti eréforrasok, azok fizikai és személyi kornyezetét, a végponti munkaéllomasok és
a kommunikacioés rendszer terileteit.

371.

Az el6zetes intézkedési tervnek tartalmaznia kell mindazon feltételek biztositaséra vonatkozé intézkedéseket,
amelyek megléte nélkiil az Uzletmenet-folytonossdgi terv nem mikoddképes és a kovetkezé projektfazisban
elvégzendé Uzletmenet-folytonossagi terv tesztje és tréningje nem valdsithaté meg.
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372.

373.

374.

375.

376.

377.

Az Gizletmenet-folytonossagi terv tesztelése és tréningje akkor valik elindithatova, ha a szervezet éltal az tizletmenet-
az Uzletmenet-folytonossdgi terv tesztje és tréningje meghatdrozott Uzemzavar- és katasztréfaeseményre
kivitelezhetd.

Az Gizletmenet-folytonosségi terv tesztje szimulalt esemény bekdvetkezésével és a terv szerinti visszaallitassal kerdl
megvaldsitasra, amelynek keretében az eseménykezel$ team, az lzemeltetd személyzet és a felhasznaldk a valos
korilményeknek megfeleléen gyakoroljak a visszadllitasi terv utasitasainak végrehajtasat.

A katasztrofa-elharitasi terv globalis helyettesité megoldasokat ad megelézé és elharitd intézkedésekre, amelyekkel
a bekovetkezett katasztréfa esemény utan az elektronikus informaciés rendszer funkcionalitdsa degradalt vagy
eredeti allapotaba visszaallithato.

A katasztréfa-elhdritas tervezés célja a kiesési id6, a rendszer normdl allapoténak lehet6 legrovidebb idén beliil
torténd visszaallitasan tul az, hogy ezt a kockazatokkal aranyosan lehessen megvalésitani. A vészhelyzetekbdl eredd
karok megel6zésének, mérséklésének alapvetd kovetelménye a részletes terv (megel6zési és visszadllitasi terv)
elkészitése, tesztelése és a végrehajtas rendszeres gyakorlasa. Veszélyhelyzetek:

a) elemi kar,

b) aramsziinet,

<) rendszerledllds,

d szolgdltatdssziinetelés,

)
)

adatsérdilés,

)

f) adatvesztés.

A katasztréfa-elhdritasi terv eljardsok vagy tevékenység lépések sorozata annak biztositasara, hogy a BM
informacidéfeldolgozd képességeit — a szikséges aktudlis adatokkal — a bekdvetkezett katasztréfa utan elfogadhatdan
rovid id6n belll helyre lehessen allitani. A katasztréfa-elhdritasi terv meghatarozza a kovetkezéket:

a) a rendelkezésre allasi kovetelmények megadasa;

b) a katasztréfa- vagy vészhelyzet események definiciéja;

c) a korlatozott informatikai izem fogalma (visszaesési fokozatok) és a hozzajuk tartozé funkcionalitési szintek;
d) javaslat a felel6sségek szabdlyozasara veszély vagy katasztréfa esetén;

e) ariadéterv vézlata;
f) kivélasztott esetekre konkrét intézkedési terv, kiilondsen a kdvetkezé teriileten:
fa) a szlikséglizem esetére a minimalis hardver- és szoftverkonfiguracié rogzitése (beleértve az adatokat
is),
fb) a sziikséglizem esetére — amennyiben az lehetséges — manualis poteljaras rogzitése,
fc) szlikség esetén backup-rendszer (pl. sajat vagy kilsé tartalék kozpont igénybevétele),
fd) adatrekonstrukcids eljarasok bevezetése,
fe) az Ujraalkalmazhatdsagot lehetévé tevé intézkedések;

g) az olyan elektronikus informacids rendszerek védelme, amelyeknek allandéan elérhetéeknek kell lennitik
(pl. redundanciaintézkedésekkel és a hibakat toleralé hardverekkel és szoftverekkel);
h) az adatbiztositési intézkedések megvalositasi szabalyainak 6sszedllitasa (pl. hdromgeneracios elv);

i) az Gizemi szempontbdl sziikséges adatok biztonsagi kdpidinak elkészitése meghatérozott idészakonként;

j) a biztonsadgi masolatoknak mas biztos helyen (a munkateriileten kivdili) raktdrozasa;

k) az installdlt rendszerszoftverek és a fontosabb alkalmazoi szoftverek referenciamasolatainak biztonsagos
raktarozasa;

) a fontosabb dokumentaciok megkettézése és raktarozasa;

m)  amegvalositott adatbiztositds ellendrizheté dokumentacidja;

n) a visszadllitasi terv, amely magdban foglalja az informatikai alkalmazasok prioritdsainak kijelolését és
a célkitlizések megdllapitasat (pl. az X alkalmazas ujrainditdsa Y napon beliil);

o) a beszallitéi (szolgaltatdi) szerzédésekre vonatkozd — katasztrofaesemények bekovetkezése esetében
érvényes — kovetelmények meghatdrozasa (annak érdekében, hogy katasztroéfahelyzetben is biztositani
lehessen a rendelkezésre allast);

p) a javasolt biztositasok katasztrofak, kdresemények esetére;

q) a terv készitésének, felulvizsgalatanak, tesztelésének idépontja.

A katasztrofa-elharitési terv részei:

a) a katasztréfa-elharitasi terv definicidja;

b) a mentési (megel6zési) terv: azon lépések sorozata, amelyeket azért hajtanak végre (a normél tizem soran),
hogy lehet6évé tegyék a szervezet hatékony reagélasat a katasztrofara. A mentési terv elmentett eszkozoket
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378.

379.

380.

e)

f)

(adatokat, szoftvereket) biztosit a helyreallitishoz. gy példaul a szamitégép, a hattértarak titkrozése és
az optikai tarolok haszndlata sokkal konnyebbé teheti adatbdzisok, illetve nagytdmegl papiralapu
dokumentumok helyreallitasat;

a helyredllitasi és uUjrainditasi terv: a helyredllitasi terv olyan eljdrasok sorozata, amelyeket a helyreallitas
fazisdban hajtanak végre annak érdekében, hogy helyreallitsak az elektronikus informacios rendszert a tartalék
kdzpontban vagy az adatfeldolgozé kézpontot. A helyredllitasi terv szakaszai:

ca) azonnali reakcid: valasz a katasztréfahelyzetre, a veszteségek szambavétele, a megfelelé emberek
értesitése és a katasztréfaallapot megallapitasa,

cb) kornyezeti helyredllitds: az adatfeldolgozé rendszer (operacids rendszer, programtermékek és
a tavkozlési halozat) helyredllitasa,

cc) funkciondlis helyredllitds: az elektronikus informacids rendszer alkalmazasainak és adatainak

helyredllitdsa, az adatok szinkronizaldsa a tranzakcidnaploval. Az elvesztett vagy késleltetett
tranzakciok ismételt bevitele. Az Uzemelteték, a rendszeradminisztratorok, az alkalmazdk és
a végfelhasznaldk egyitt munkalkodnak azon, hogy helyreéllitsak a normal feldolgozési rendet,

cd) atteleplilés: az elektronikus informacids rendszer kiépitése és telepitése a hidegtartalék-
létesitményben (ha a melegtartalék-létesitmények haszndlata idében korlatozott),
ce) normalizacié: az Uj allando elektronikus informacids rendszer kiépitése és arra az lizemeld rendszer

attelepitése;
tesztelési terv: azokat a tevékenységeket tartalmazza, amelyek ellenérzik és biztositjak a katasztrofa-elharitasi
terv mikodoéképességét;
a karbantartasi (lizemben tartési) terv: a szervezet valtozasa esetén a karbantartasi tervet kell felhasznalni
a katasztréfa-elharitasi terv aktudlis llapotban tartasara;
az érintett személyek elérési adatai.

Intézkedni kell:

a)

o aacT

—_ =

a kar megel6zésére és a karok minimalizalaséra a jelen szabalyzatban foglaltak alapjan (pl. belsé vagy kiilsé
hattér-, illetve tartalékszdmitégép-kapacitas el6készitése sziikséglizem esetére az elégséges hardver- és
szoftverkonfiguracio rogzitésével),

a katasztréfék, veszélyhelyzetek bekdvetkezésekor,

szolgaltatds-visszaallitas,

a rendszer (folytonossaganak) visszadllitasara a katasztrofakat és a kareseményeket kovetéen,

a veszélyhelyzetek és a katasztréfak esetszimuldlasara, begyakorlasara, intézkedések modellezésére, illetéleg
kiprobalasara.

A tervek tesztelését egy szimuldlt esemény bekdvetkezésével és a terv szerinti visszadllitassal kell megvalésitani.
Ennek keretében az eseménykezeld szervezet, az lizemelteté személyzet és a felhasznaldk a valds kériilményeknek
megfeleléen gyakoroljak a visszadllitasi terv utasitasainak végrehajtasat.

A teszt értékelése sordn az Uizletmenet folytonossagat biztositd terveket modositani, aktualizalni kell, és gondoskodni
kell azok egymashoz valo illesztésérél. A terveket a folytonosan valtozd helyzethez, kériilményekhez (személyzet,

stratégia, infrastruktura), kovetelményekhez (szabalyok, kockazatok) is hozza kell igazitani.
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A beliigyminiszter 20/2015. (VII. 31.) BM utasitasa
a beliigyi szervek gépjarmii szabalyzatarol

A Kormany tagjainak feladat- és hatdskorérdl szold 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 15. pontjdban meghatérozott
feladatkoromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara a kovetkezé

utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

. Altalanos rendelkezések
1. Az utasitds hatdlya

Az utasitas személyi hatélya kiterjed

a) a Belligyminisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) hivatali szerveire, a belligyminiszter (a tovabbiakban:
miniszter) irdnyitasa ald tartozé szervekre (a tovdbbiakban egyitt: beltugyi szerv);

b) a bellgyi szerv kormanytisztvisel6i, koztisztviseldi, kdzalkalmazotti, hivatdsos szolgalati jogviszonyban,
munkaviszonyban 4ll6 munkavallaldira (a tovdbbiakban egyltt: munkavallalé), a bellugyi szervnél
foglalkoztatott kdzfoglalkoztatottra, tovabba a belligyi szerv nyugdijaséra.

Az utasitas targyi hatalya kiterjed

a) a belugyi szerv éltal haszndlt jarmdvek (a tovabbiakban: szolgalati jarmu) igénybevételére;

b) a bellgyi szerv munkavallaléinak sajat tulajdonu jarm(veire a hivatali, szolgdlati céld igénybevétel
vonatkozéasaban.

Az utasitds hatdlya nem terjed ki a vizi-, valamint a Iégi jarmUvekre, kivéve a jarmU-nyilvantartasi jegyzékben
(a tovabbiakban: nyilvantartasi jegyzék) és a jarmu-nyilvantartasi adatbazisban (a tovabbiakban: adatbazis) vald
szerepeltetést.

2. Ertelmezé rendelkezések

Az utasitas alkalmazasaban:

1. jdrmiifenntartd szerv: az a bellgyi szerv, amely a rendelkezésére all6 koltségvetésébdl szolgalati, hivatali

feladatok ellatasahoz szolgalati jarm(ivet Gizemeltet, fliggetlenil a szolgélati jarmdvek darabszamatol, fajta- és

tipusosszetételétdl, tulajdonjogatol és a nyilvantartési jegyzékkészitési kotelezettségtol;

gépjdrmi-szakteriilet: a beligyi szerv gazdasagi szervezetének szakdgazata;

a gépjdrmdii-szaktertilet minisztériumi irdnyité szervezeti egysége: a minisztérium MUszaki Féosztalya;

gépjdrmi-forgalmazds: a szolgalati jormUvek inditasa, érkeztetése, dtadasa, atvétele;

gépjdrmii-forgalmazo szakteriilet: a szolgalati jarmUvek inditasat, érkeztetését, atadasat, atvételét végzd

szervezeti egység;

6. féfoglalkozdsu gépjdrmiivezets: a gépjarmlvezetéi munkakor betoltésére kinevezett és alkalmazott
munkavallalo;

vk W

7. adatbdzis: a szolgélati jarmlvek egyedi és naprakész nyilvantartasat és adatlekérdezhetéségét biztositd
elektronikus nyilvantartas;
8. nyilvdntartdsi jegyzék: a feladatellatashoz sziikséges szolgdlati jarmGallomanyrol - a jarmdlvek rendelkezésre

allasatol figgetlenil - készitett kimutatas;

9. lgyintéz6i gépjdrmlivezetd: a szolgélati jarm( vezetésére jogositd, a belligyi gépjarmivezeték és
agépjarmuvezetést oktatok képzési kovetelményeinek megallapitasérdl sz6l6 BM utasitdsban meghatarozottak
alapjan elvégzett tovabbképzés alapjan kiallitott igazolvannyal (a tovabbiakban: ligyintézdi gépjarmivezetéi
igazolvany) rendelkezé munkavallalo, aki a belligyi szervnél érvényben |évé igénybevételi rend szerint, esetileg
meghatarozott idépontban és Utvonalon haszndlja a részére kijelolt és atvett szolgalati jarmdvet, és végzi
az annak kezelésével jaro, eldirt feladatokat;
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5.§

6.8

7.8

10.  személyvédelmi célu biztonsdgi jarmd: delegécid, védett személy személyszallitasi feladatat ellatd, azt biztonsagi
szempontbdl biztositdé szolgdlati jarmd (oszlopvezetd, el6- és utdnfutd biztonsagi jarmd, biztonsdgi
személyszallitd jarmu).

Il. Részletes rendelkezések
3. A gépjdrmU-szakterlilet rendeltetése, szervezeti egységei és azok feladata

A gépjarmi-szakterilet rendeltetése, f6bb feladatai:

a) a belligyi szerv személy- és anyagszallitasi igényeinek kielégitéséhez, valamint egyéb kiilonleges szakmai
feladatok ellatdsdhoz sziikséges szolgalati jarmuiveket biztositja, és elldtja a szolgalati jarmGallomany
fenntartasaval, izemeltetésével kapcsolatos gazdalkodasi feladatokat;

b) biztositja a nyilvantartasi jegyzékben jévéhagyott szolgalati jarmUallomény rendeltetésének megfeleld
rendelkezésre allasat;

Q) kezeli az adatbazist;

d) szervezi a szolgalati jarmUvek forgalmazasat, bonyolitja a feladatkorébe tartozé személy- és anyagszallitasokat;

e) biztositja a szolgalati jarm(ivek lizemképességének, miszaki szinvonaldnak fenntartasat, az tizemeltetéshez
szlikséges anyagokat, eszkdzoket, szolgaltatdsokat;
f) ellenérzi a szolgalati jadrm-igénybevételek jogosségat, a szolgalati jarmUvek rendeltetésszer( hasznalatat.

A minisztérium M(szaki Féosztélya (a tovabbiakban: BM MFO) feladatkorében

a) kidolgozza a minisztérium és a belligyi szerv szolgalati jarm(allomanyanak lzemeltetésével kapcsolatos
szakmai szabdlyozéasokat, intézkedéseket;

b) véleményezi a belligyi szerv gépjarmu-szakteriletére vonatkozé szakmai szabdlyozéit;

<) véleményezi a belligyi szerv gépjarmU-utdnpdtlasi és -fejlesztési tervét, és elvégzi — a minisztérium Rendészeti
Koordindcios Féosztalyaval egyeztetve — az ezzel kapcsolatos minisztériumi szintl koordinéciot;

d) a Gazdasagi Helyettes Allamtitkarsag (a tovabbiakban: GHAT) — a rendészeti szerveket érintéen a minisztérium
Rendészeti Allamtitkarsagéaval egyetértésben — jévahagyja a jarmifenntarté tevékenység gyakorlasat és
a gépjarmujavito-mihelyek Gzemeltetését és hatdsdgi engedélyhez kotott fejlesztését;

e) a miniszter megbizdsa alapjan kozrem(ikodik a gépjarmu-szakteriiletet érintd ellenérzésben;

f) kezeli a minisztérium hivatali szervei részére szolgalati céld haszndlatra, a minisztérium munkavallaloi részére
tartés magancéli igénybevételre, valamint a minisztérium munkavallaléja részére személyes
gépkocsihasznalatra biztositott szolgélati jarm(ivek adatbazisat.

A nyilvantartdsi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi szerv feladatai:

a) irdnyitja és fellgyeli az alarendeltségébe tartozd jarmifenntartd szerv szolgalati jarmu-forgalmazasi és
jarmdjavitasi tevékenységét, meghatdrozza a szakbeosztottak munkakori feladatait, indokolt esetben
kezdeményezi a gépjarmu-szakteriilet szervezeti médositasat;

b) kezeli a belligyi szerv nyilvantartasi jegyzékét, az adatbazist, indokolt esetben javaslatot tesz a mennyiségi
és mindségi Osszetétel valtoztatasara és a szolgalati jarmUvek ideiglenes atcsoportositasara;

c) intézkedéseket tesz a szolgalati jdArmU gazdasdgos lizemeltetésének biztositasara;

d) kialakitja és jovahagyasra elGterjeszti a szolgalati jarmU( teljesitmény-, lzemeltetési, fenntartasi és
koltségnormdkat, és sziikség szerint kezdeményezi azok médositasat;

e) szabalyozza a belligyi szerv gépjarmdjavito-mdhelyének tevékenységét;

f) szervezi és végrehajtja — a belligyi szerven belili sajatossagoknak megfeleléen - a gépjarmu-szakterileten
dolgozdk tovabbképzését;

9) kezdeményezi a gépjarmd-szakteriilet valamennyi tevékenységére kiterjed6 ellendrzést, és intézkedéseket
tesz az észlelt rendellenességek megsziintetésére;

h) aszolgalatijarmUallomény korszerUsitésének szem el6tt tartasaval tervezi, szerveziésiranyitjaajarmibeszerzést
a megfeleld jogszabdlyi keretek betartasaval;

i) a BM MFO felé eleget tesz elszamolasi és jelentéstételi kotelezettségeinek.
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8.8

9.8

A jarmUfenntarto szerv feladatai:

1.

11.
12.

13.
14.

felméri és biztositja a szolgalati feladatok zavartalan ellatdsdhoz sziikséges szolgalati jarm(-, izemanyag-,
alkatrész- és anyagsziikségletét, valamint a jarmdallomany tizemeltetéséhez, lizemben tartdsahoz sziikséges
szolgaltatasokat;

végzi a nyilvantartasi jegyzékben és a jévahagyott kéltségvetésben biztositott keretek kozott a végrehajtd
szerv részére az ellatasi, gazdalkodasi feladatokat;

a felettes szervek iranymutatasainak figyelembevételével kidolgozza a jarmUfenntartas helyi irdnyelveit,
biztositja a jarmUjavitas és karbantartds elSirt szinvonaldt és a szolgalati jarmlvek lizemeltetésére és javitasara
a jarmUgyartok altal megadott technoldgiai el6irdsok betartasat;

szabalyozza a helyi gépjarmUjavité-mUihely tevékenységét a miikddést biztosité engedélyek alapjan;
figyelemmel kiséri a szolgalati jarmuallomany kihasznaltsagat, szlikség szerint javaslatot tesz szerven beliili
atcsoportositésra;

hatékonyan gazdalkodik a rendelkezésére all6 kdltségvetési részeldirdnyzatokkal, indokolt esetben javasolja
a keretek atcsoportositasat, intézkedéseket tesz a fenntartési koltségek csokkentésére;

megszervezi a szolgdlati jarmivek igénybevételének, forgalmazdsanak tervszer(i rendjét, lebonyolitja
a hataskorébe tartozo szallitasi feladatokat;

biztositja a szolgalati jarm(ivek lizem- és kozlekedésbiztonsdgdnak fenntartasat a rendszeres karbantartds,
javitas megszervezése és végrehajtdsa utjan;

elldtja a gazdalkodassal jard altaldnos taroldsi, nyilvantartasi, elszamolasi, selejtezési, értékesitési, ellenbrzési
szakfeladatokat;

koveti a szolgadlati jarmuallomany — nyilvantartasi jegyzék szerinti — alakuldsat, valtozasat, sziikség szerint
kezdeményezi a nyilvantartasi jegyzék modositasat;

kezeli az adatbézist;

megszervezi, és azinformatikai eszk6zok, mddszerek felhasznélasaval végzi a menet- és mihelynyilvantartasok
vezetését, a kilométer-teljesitmény, a raforditasi és koltségfelhasznalasi adatok gyjtését, eleget tesz a jelentési
és elszamolasi kotelezettségének;

intézkedik a szolgalati jarm(vek esetében el6irt mdszaki feltlvizsgalatok elvégzésérél;

kezdeményezi a szolgalati célra alkalmatlanna valt szolgalati jarmUvek hasznélatbdl valo kivonasat, selejtezését
vagy hasznositasat;

ellendrzi a szolgalati jarmivek igénybevételének jogossdgat, rendeltetésszer(i hasznélatat, miszaki éllapotat,
karbantartottsagat.

4. Személyhez kapcsolddd kételezettségek, feladatok

A gépjarmi-szakteriilet vonatkozasaban a belligyi szerv vezetdje

a)

jévdhagyja az altala vezetett belligyi szerv nyilvantartasi jegyzékét, gondoskodik az abban rogzitett szolgalati
jarmdvek rendelkezésre allasardl, intézkedik azok optimalis elosztdsardl — szlikség esetén — szerven belili
atcsoportositasarol;

szabdlyozza - az utasitasban el6irtak figyelembevételével — a gépjarmu-szakterilet elldtdsanak, a szolgalati
jarmdallomany igénybevételének, forgalmazasanak és vezetésének rendjét;

biztositja a szolgalati jarmdvek

ca) szabalyszer(i igénybevételének, rendeltetésszerl hasznalatanak feltételeit,
cb) megfelelé miszaki szinvonalon tartasat,

o) gazdasagos lizemeltetésének, fenntartasanak feltételeit,

cd) az utasitds szabdlyainak megfelel$ biztonsagos tarolasat;

rendelkezik a munkavallaldk részére biztositott magancélu kilométerkerettel, a 8. és 9. alcim alapjan kidolgozza
aszolgalatijarmidmagancéliigénybevétele engedélyezésének szerven bellilirendszerét ésannak alkalmazasat;
meghatdrozza a feladatokat a gépjarmu-szakteriilet részére a személy- és anyagszallitdsok - szolgalati
feladatokhoz igazoddé - tervszer( végrehajtdsdhoz, gondoskodik a szolgadlati jarmivek, az Gzemeltetéssel
kapcsolatos anyagok térolasdhoz, muszaki kiszolgalasahoz sziikséges elhelyezési teriiletek biztositasardl;
rendszeresen beszdmoltatja a gépjarmu-szakteriilet vezet6jét a szakteriilet m(ikddésérdl, ellatottsagarol,
szlikség esetén intézkedik a nehézségek megszlintetésérél;

megszervezi a gépjarmi-szakterilet tevékenységének ellendrzését;
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10.§

h)

ellenérzi a szolgélati jarmU-igénybevétel jogossagat, a szolgdlati jarmu rendeltetésszer(i hasznalatat, izem- és
kozlekedésbiztonsagi dllapotanak fenntartasat, az adatbazis kezelését és a gépjarmu-szakteriletre vonatkozd
szabalyozok betartasat;

meghatarozza a gépjarmu-szakteriilet tevékenységével Osszefliggé adatszolgaltatasi, adatbazis-kezelési
kotelezettség kévetelményeit;

meghatdrozza a szolgalati jarmU dtadas-atvételéhez kapcsolddd dokumentacios feladatokat;

egyedi dontés alapjan a gépjarmu-szakteriilet hatdskorébe utalhatja a vizi és 1égi jarmUvek Gzemeltetésével
kapcsolatos feladatokat;

szabdlyozza a telephelyen bellili kozlekedés rendjét a kdzuti kdzlekedés szabdlyairdl szold 1/1975. (Il. 5.)
KPM-BM egyiittes rendelet (a tovabbiakban: KRESZ) el6irdsainak figyelembevételével;

dont a kiilonbozé forgalmi tizemeltetési formak bevezetésének sziikségességérdl;

felel6s a szolgalati jarm(i folyamatos hadrafoghatdsagéért, ennek érdekében megszervezi a szolgalati jarmdvek
tervszer( és gazdasagos javitasat, karbantartasat és lizemeltetését.

A bellgyi szerv gépjarmu-szakterlletének irdnyitasaért felelés szervezeti egység vezetdjének (a tovabbiakban:
gazdasagi vezeto) feladatai:

1.

a 8. §-ban foglaltak figyelembevételével megszervezi és irdnyitja a gépjarmu-szakterilet munkajat, hataskorén
bellil gondoskodik a feladat-végrehajtas feltételeinek megteremtésérdl;

megszervezi és iranyitja a kozéptavu, valamint a hosszu tava gépjarmu-fejlesztési tervjavaslatok kidolgozasat;
elbiralja a nyilvantartasi jegyzéktdl és a normaeléirasoktdl — mennyiségben és litemezésben — eltéré belligyi
szerven belili szolgalati jarmuU- és anyagigényeket;

javaslatot tesz a nyilvantartasi jegyzék és a normael6irdasok médositaséra, ehhez kapcsoléddan a koltségvetési
keretek indokolt atcsoportositasara és biztositasara;

biztositja a mikodd gépjarmujavité-mihely mikodéséhez sziikséges berendezéseket, szerszamokat és
mUszereket, a jarmuUjavitasban dolgozok részére a munkdjukhoz elengedhetetleniil sziikséges tipusismeret
megszerzését;

figyelemmel kiséri a szolgélati jarmGallomany és alkatrészkészletek alakulasat, intézkedik az elfekvd készletek
felhasznalasardl, és ellendrzi az értékesitések szabalyszeri lebonyolitasat;

irdnyitja a szolgélati jarmd-igénybevétel, -forgalmazas belligyi szerven belili kialakitasat;

elbirdlja a hataskorébe tartozo szolgélati jarmd hasznalatdra vonatkozé igényléseket;

segiti a gépjarmu-szakteriilet vezet6jét a jogosulatlan igénybevételek megel6zésében, a kozlekedési
balesetekhez vezetd okok feltdrdsdban, a jogosulatlan igénybevételek észlelése esetén sajat hatdskorben
kezdeményezi a fegyelmi és kértéritési eljaras lefolytatasat;

a munkavallalok tulajdonaban vagy lzemeltetésében 1évé jarmivek szolgalati célu igénybevételére tett
javaslatokat véleményezi, azok elbirdlasaban eljar;

biztositjaagépjarmu-szakteriileten dolgozék szakmai képzésen valé részvételét, szervezetiszinten megszervezi
a szakmai tovabbképzéseket, és ellenérzi azok megtartasat;

rendszeresen tdjékoztatja a belligyi szerv vezetdjét a szolgdlati jarmd-ellatottsdgrél, a szolgdlati jarmdvek
allapotérdl, hasznalatérol, a szallitasi szilkségletek alakulasarol;

figyelemmel kiséri a gépjarm-szakteriilet m(ikdodését, a részére eldirt ellendrzések keretében figyelemmel
kiséri a személy- és anyagszallitadsok szervezését, az igénybevételek jogossagat, a szolgalati jarmuallomany
kivant miszaki szinvonalon tartasat;

a szolgalati jarmUben keletkezett valamennyi kar kivizsgalasa vonatkozasaban lefolytatja a hataskorébe utalt
eljdrasokat (biztositas ligyintézése, szakérté megbizésa, kardsszeg megallapitasa);

kijeloli a kilonbdzé forgalmi Gzemeltetésekre a szolgalati jarmUveket és az azok igénybevételére jogosult
szerveket;

a gépjarmU-szakteriilet vezetéjének a gépjarmi-szakteriilet szabalyozasa tekintetében tett javaslatat
jovahagyasra felterjeszti a belligyi szerv vezetdjének a nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi
szerv esetében.

A belligyi szerv gépjarmuszakterilet-vezet6jének feladatai:

1.

munkateriletenként megszervezi a gépjarmu-szakteriilet dolgozoéinak tevékenységét, iranyitja és ellenérzi
a munkajukat;
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12.§

11.
12.

20.

21.

Osszedllitja a belligyi szerv gépjarmuszakanyag-sziikségleti tervjavaslatait az érvényes gépjarminormak,
a rendelkezésre 4ll6 gépjarmu-igénybevételi, -izemeltetési, réforditdsi adatok, tényszdmok és a megadott
irdnyelvek alapjan;

irdnyitja az alkatrészek, anyagok beszerzését, szervezi a megrendelések idében torténd, vélaszték szerinti
feladasat, a teljestlések kovetését, gondoskodik a beszerzett gépjarmiiszakanyagok beszallitasarodl,
nyilvantartasba vételérdl;

szervezi a szolgalati jarmU-, alkatrész-, izem- és kenéanyag-ellatast;

kidolgozza a szolgdlati jarmU-igénybevétel, az ligyintézdi és a taxirendszer( forgalmi lizemeltetés szerven
belili rendszerét, bonyolitja a személy- és anyagszéllitadsokat;

koordindlja a jarmu-igénybevételek megvaldsuldsat, biztositja a szolgélati jarmivek gazdasagos kihasznalasat,
és ahol az inditészolgalat a gépjarmu-szakteriilethez tartozik, az inditdszolgalat miikodését;

feladatkorében intézkedéseket tesz a jogosulatlan szolgalati jarmU-igénybevételek megakadalyozasara,
a jogosulatlan igénybevételek esetében intézkedik a fegyelmi és kartéritési eljaras meginditasarol;

javaslatot készit a munkavallaldk részére a magdancélra biztositott kilométerkeretek szerven beliili elosztasara,
nyilvéntartja a felhasznalt kilométereket, gondoskodik a téritési 6sszegek kiszabasarol és elszamolasarol;
gondoskodik a szolgalati jarmivek miszaki és kozlekedésbiztonsagi megfelel6ségének fenntartasardl,
a karbantartasok, javitasok rendszeres elvégeztetésérél;

szakszer(ien és gazdasagosan szervezi a gépjarmujavito-muhely tevékenységét, az elbirt gépjarmd- és
technikai szemléket, id6szakos mUszaki vizsgdkat, a javitasok tapasztalatainak figyelembevételével felméri
a javitasi szukségletet, a javitasi igényeket 6sszehangolja a rendelkezésre allé6 mihelykapacitdssal, Gtemtervet
készit az id6szakos karbantartési, javitasi munkakra;

javaslatot tesz a korszer(i karbantartasi, javitasi technolégidk alkalmazasara;

irdnyitja, elvégezteti, valamint a részére eldirt esetekben és mértékben végzi a jarmligazdalkodassal jard
tarolasi, nyilvantartasi, okmanyozasi, elszamolasi, selejtezési, hasznositasi feladatokat;

az adott koriilmények figyelembevételével meghatarozza a szolgalati jarmUvek rendszeres és napi tarolasanak
feltételeit, véleményezi a szolgalati jarmlvek munkaidén tuli, telephelyen kivili napi tarolasdnak
engedélyezésére irdnyuld kérelmeket;

végzi és elvégezteti a szolgdlati jarmlvek nyilvantartdsat az adatbazisban, a kilométer-teljesitmények,
az alkatrész-anyagfelhasznaldsok okmanyozasat, kialakitja az adatgydjtések szerven belilli rendjét, 6sszeallitja
az el6irt elszamoldsi, adatszolgaltatasi jelentéseket;

figyelemmel kiséri az Gizembentartasi, fenntartasi koltségek alakulasat, az esetleges koltségatcsoportositasra
és a raforditdsok csokkentésére intézkedéseket tesz;

el6késziti, illetve kulldn kijelolés alapjan kdzremUikddik a szolgalati célra alkalmatlannd valt szolgélati jarmvek
és a feleslegessé valt alkatrészek, anyagok, miihelytechnikai berendezések hasznélatbél valé kivonasaban,
hasznositasaban;

kidolgozza a jarm(fenntartas helyi irdnyelveit, biztositja a szolgalati jarmu javitdsahoz és karbantartasdhoz
szlikséges technoldgiai eldirdsokat, gondoskodik a korszerl gépjarmu-vizsgdlati mdédszerek bevezetésérdl,
szabalyozza a gépjarmUjavitéd-muhely tevékenységét, ellendrzi a technolégiai utasitdsok betartasat;

ellenérzi a gépjarmi-igénybevételek jogossdgét, a jarmiforgalmazas hatékony muikodését, a javitdshoz
torténd alkatrész-felhasznalasok sziikségszerliségét, tovabba raktarozasuk rendjét;

figyelemmel kiséri a gépjarmujavito-mihelyekben keletkezett veszélyes hulladékok kezelését,
a kornyezetvédelmi el6irasok figyelembevételével intézkedéseket tesz a veszélyes hulladékok szakszeri
Osszegyljtésére, tarolasara és arra feljogositott szerv részére torténé atadasara;

nyilvéntartja a gépjarmujavité-muhely rendszeres fellilvizsgalatat, kalibralast és hitelesitést igényl6 eszkozeit,
szervezi ezek id6szakos karbantartasat és felllvizsgalatat;

kialakitja a gépjarmujavité-mihely megfelelé munkabiztonsagi és kdrnyezetvédelmi szabalyait, biztositja
azok folyamatos fenntartasat.

A belligyi szerv gépjarm(-forgalmazo szakterilet vezet6jének feladatai:

a)

munkateriletén megszervezi a beosztottak munkdjat, a szolgdlati jarm(vek szakszer( térolasat, biztositja
a szolgalati jarmuvek Uzemeltetéséhez sziikséges okmanyokat;

gondoskodik az inditdnaplé vezetésérél;

nyilvantartja a kozlekedési baleseteket;
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13.8

14.§

d)

figyelemmel kiséri

da) a szolgalati jarmUvek muszaki dllapotat, a napi karbantartas elvégzését, a kdtelez6 technikai szemlék
idében torténd végrehajtasat,

db) a szolgalati jarmdvek id6szakos mUszaki vizsgdjanak esedékességét és annak végrehajtasat,

dc) a szolgalati jarmivek Gizemanyag-fogyasztasanak alakulasat;

intézkedik a meghibasodott és a megengedheténél magasabb Gizemanyag-fogyasztassal kozlekedd szolgalati
jarmU javitasra torténd atadasarol;

rendszeresen ellendrzi a gardzsbdl kirendelt szolgélati jarml muszaki és kozlekedésbiztonsagi allapotat,
a KRESZ éltal el6irt felszereltségét, a biztonsagi és jelzéberendezések miikddését, intézkedik a felmerdiilt
hidnyossdgok megszilintetésérol;

igény esetén kozrem(ikddik a gépjarmiivezetdk szakmai tovabbképzésében;

rendszeresen ellendrzi a szolgdlati jarm{ menetokmdényainak el6irds szerinti vezetését, a szolgdlati jarmu
tarolasat és szakszer( karbantartdsat, a biztonsagi és munkavédelmi el6irdsok betartdsat, sziikség esetén
intézkedést tesz a rendellenességek megsziintetésére;

negyedévente 6sszesiti a szolgalati jarmu hajtd- és kenéanyag-felhasznélasat.

A belligyi szerv kijelolt raktarosanak feladatai:

a)

b)

a szakanyagi specidlis el6irasok figyelembevételével tarolja és kezeli a belligyi szerv szolgalati jarmdvének
Uzemeltetéséhez és javitdsdhoz sziikséges alkatrészeket, anyagokat;

a szamviteli el6irdsok betartasaval végzi a jdrmualkatrészek, anyagok bevételezését és kiadasat, valamint azok
bizonylatoladsat;

atveszi a bevont, és csereként leadott alkatrészeket, anyagokat, és gondoskodik a selejtezésre kotelezettek
visszavételezésérdl;

figyelemmel kiséri a raktéri készletek alakulasat, sziikség esetén kezdeményezi az anyag- és alkatrészkészletek
feltoltését, beszerzését;

végzi az anyagok és alkatrészek bevételezés el6tti mindségi és mennyiségi ellenérzését, ellendrzi a szlikséges
megfeleléségi tanusitvanyok, biztonsagi adatlapok meglétét.

A belligyi szerv gépjarmjavitémdhely-vezetdjének, technikusanak feladatai:

a)

naprakész ismeretekkel rendelkezik a belligyi szervnél lizemeltetett és a gépjarmdjavité-mdhelyben javitott
szolgdlati jarmd{ karbantartdsi, javitdsi, mUlszaki vizsgdztatasi rendszerérél, az egyes tipusokra vonatkozo
Uzemeltetési, karbantartasi el6irasokrdl;

irdnyitja a napi karbantartasi, javitasi munkat, abban személyesen kozrem(kodik, és tapasztalatait atadja
munkatdrsainak;

kialakitia a munkaidé és a mdhelyfelszerelések hatékony kihasznaldsat biztositd munkamoddszert,
feladatmegosztast;

intézkedikajavitasrabeérkezo szolgélatijarmidokumentalt atvételérél, meghatarozzaajavitasirészfeladatokat,
jovéhagyja az alkatrész- és anyagigényt, ellendrzi a javitdsok szakszerliségét, gondoskodik a javitott szolgalati
jarma muszaki és kozlekedésbiztonsagi ellenbrzésérdl;

javaslatot tesz a belligyi szerv gépjarmujavité-mUihelyében nem, vagy csak gazdasagtalanul javithaté szolgalati
jarmd kilso javitasba adasara;

elbirdlja a szolgalati jarmu javitasa soran kiszerelt alkatrészek tovabbi hasznadlhatosagat és javithatdsagat;
gondoskodik a gépjarmujavito-muhelyre vonatkozd speciélis, valamint a munkaidé és az anyagfelhasznalasi
nyilvéntartas, elszdmoldas vezetésérol;

elvégzi a szakmai tovabbképzés keretében részére eldirt feladatokat;

rendszeresen tajékoztatja a gépjarmu-szakteriilet vezetéjét a gépjarmujavito-mihely munkajarol,
a karbantartdsok, javitdsok végrehajtasarol, adatokat szolgéltat a bellgyi szerv gépjarmd-javitdsi
szlikségleteinek felméréséhez;

kialakitja a gépjarmdjavito-mdhely munkabiztonsdgi és kornyezetvédelmi rendszabdlyait, a veszélyes
hulladékok taroldsi és nyilvéntartasi rendjét.
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15.§

16. 8§

17.§

18.§

A gépjarmszerel6 feladatai:

a)

megismeri és folyamatosan frissiti a belligyi szervnél lizemel6 szolgélati jarmdvek tipusairdl, szerkezeti
sajatossagairdl, javitdasdnak modjardl, az egyes tipusokra vonatkozé lizemeltetési és karbantartdsi, javitasi
eléirdsokrol szol6 ismeretanyagait;

szakszer(ien végzi a szolgdlati jarmu technikai ellendrzé vizsgélatat és javitasat;

elszamol a vételezett karbantarto, javitdé anyagokkal, tovédbba a javitas soran kiszerelt cserekdteles anyagokkal,
alkatrészekkel;

rendeltetésének megfeleléen haszndlja, kezeli és karbantartja a gépjarmujavitd-mihely berendezéseit,
felszereléseit és a szerszamokat.

Az ligyintéz6i gépjarmi-szakfelels feladatai:

a)

b)

koteles naprakész ismeretekkel rendelkezni a szolgdlati jarmUlvek karbantartasérél, a javitds rendszerérdl,
az egyes tipusokra vonatkozé Uzemeltetési, karbantartasi el6irasokrol;

szabdlyozott rendszerben végrehajtja a szolgalati jarmd Uzemeltetésével, karbantartdsaval, javitdsaval
kapcsolatosan részére eldirt feladatokat;

figyelemmel kiséri a felligyelete ald tartozo szolgalati jarmUvek miszaki dllapotat, gondoskodik azok allandé
Gzemképességének és lizembiztonsaganak fenntartasarol;

azindulas el6tt megvizsgalja a szolgalati jarmd KRESZ-ben el6irt miszaki, kozlekedésbiztonsagi felszereltségét,
a biztonsagi fény- és jelz6berendezések miikodését;

koordindlja és végzi a hataskorébe utalt szolgalati jarmlvek technikai kiszolgalasra, javitasra torténd
atadds-atvételét;

figyelemmel kiséri a napi karbantartds végrehajtasat és a javitasi Gtemtervben meghatérozott idépontban
elvégzi vagy elvégezteti a muszaki, technikai ellen6rzé vizsgalatokat;

megszervezi a szolgdlati jarmu ligyintézdk kozotti atadas-atvételének végrehajtasat;

gondoskodik az Uigyintézéi szolgalati jarmU napi forgalmazast kovetd tarolasardl és tisztitasarol;

rendszeresen ellenérzi a gépjarmi-menetlevéltomb (a tovabbiakban: menetlevél) kitoltését és
a hibabejelentéseket, Osszesiti az Uzemanyag-felhasznalast, végzi az elszdmolassal jaré adminisztrativ
feladatokat;

az Ugyintézéi gépjarmivezetd figyelmét felhivja a szabalyok betartdsara, az észlelt rendellenességek
megsziintetésére.

A gépjarmdinditd vagy ezzel a feladattal megbizott szakbeosztott feladatai:

a)

b)

ismeri a szolgélati jarmU igénybevételére, forgalmazéséra és igénybevételének dokumentélasara vonatkozd
eléirasokat;

vezeti a gépjarmuindito napldt, végzi a szolgalati jarm(i inditasat, érkeztetését, a menetlevél kezelését, valamint
- munkakori feladat esetén — elvégzi a kiadott lizemanyag elszamolasaval jaré feladatokat;

nyilvantartja a szolgalati jarmu( igénybevételére vonatkozd kirendeléseket, és ennek megfeleléen biztositja
a szolgalati jarmu forgalmazasat;

a szolgalati jarm( inditasa el6tt meggy6z6dik a féfoglalkozasu, valamint az Ggyintézéi gépjarmivezetének
az adott szolgalati jarmU vezetésére valo6 jogosultsagarol, az el6irt menetokmanyok meglétérél, el6iras szerinti
vezetésérdl;

meggy6zédik a telephelyre torténd be- és kilépés jogosultsagarol;

amennyiben észleli, hogy az atvevd személy szeszes italtdl befolyasolt llapotban vagy a vezetési képességre
hatrdnyosan haté szer befolydsa alatt all, vagy egyéb, a gépjarmivezetésre valé alkalmatlansdg esetében
megtagadja és megakaddlyozza a szolgdlati jarmU inditasat, és ezt azonnal jelenti a felettes vezet6jének.

A féfoglalkozédsu gépjarmuivezet6 feladatai:

a)

b)

vezeti a menetlevelet és elszamolja a teljesitett kilométert, a szolgalati jarmu tizemeltetése kdzben felhasznalt
lizemanyagot;

felel6s a napi forgalmazds idejének, utvonaldnak, az igénybevétel jellegének feltlintetéséért, valamint
a megkllonboztetd jelzések hasznalatanak, a bellgyi szerv vezetéje altal kijelolt tarolohelyen kivili
gépjarmitarolas engedélyezésének bejegyzéséért és igazolasaért;
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19.§

20.§

<)

ismeretekkel rendelkezik afelel6sségére bizott szolgalatijarm(i szerkezetérdl, elvégziaz elSirt napikarbantartast
és a kisebb javitdsokat, a javitasi Utemtervben meghatarozott idében gondoskodik a technikai ellen6rzé
vizsgélatok elvégzésérdl, nagyobb meghibdsodas esetében kezdeményezi a szolgélati jarma javittatasat;
ismeri a belligyi szerv lizemeltetésében 1évd szolgalati jarmU forgalmazasara, igénybevételére, vezetésére
vonatkozé elSirdsokat, gondoskodik a szolgalati jarm(i megfelel6 6rzésérdl és biztonsagos elhelyezésérdl;

a szolgdlati jarmU atadds-atvétele alkalmdval szakszerlien elvégzi a szolgdlati jarml muszaki,
kozlekedésbiztonsagi atvizsgalasat, a szolgalati jarm(ihoz tartozo felszerelések, tartozékok atadas-atvételét;
rendszeresen figyelemmel kiséri az éltala vezetett szolgalati jarmU Gzemanyag-fogyasztdsat, és — a normahoz
képest — az észlelt tulfogyasztast azonnal jelenti a felettes vezetéjének;

a jogtalannak Vvélt igénybevételre felhivja a kirendel6 vagy a vele utazé vezetd figyelmét, és jelenti felettes
vezetbjének;

rendszeresen bdviti szakmai ismereteit, részt vesz a tovabbképzéseken;

a szolgalati jarmdvel valé elindulas el6tt ellenérzi a jarmU kozlekedésben vald részvételi feltételeinek meglétét,
meggy6zédik a hajtoé- és kendanyag mennyiségérdl, a jarmi épségérdl, a tartozékok meglétérdl;

a szolgdlat befejezése utdn atvizsgdlja a szolgdlati jarmUvet, hogy abban nem maradtak-e ottfelejtett idegen
targyak.

Az ligyintéz6i gépjarmuvezetd feladatai:

a)

b)

ismeretekkel rendelkezik az dltala vezetett szolgdlati jdrmUtipusra vonatkozé alapveté kezelési és muszaki
eldirdsokrol;

az arra meghatarozott helyen (telephelyen, gardzsban, szolgalat dtadas-atvételének helyén) és médon atveszi,
és az igénybevétel utan atadja a szolgélati jarm(vet;

a szolgalati jarmd igénybevétele el6tt elvégzi az eldirt ellenérzéseket, meggyézédik a jarma
kozlekedésbiztonsagardl, a jelz6berendezések megbizhaté mikodésérdl, a gumik allapotardl, és az észlelt
hibakat jelzi az tigyintéz&i gépjarmu-szakfelelsnek;

a szolgalati szallitasi feladatokat a legrévidebb idén beliil, biztonsdgosan, a kozlekedési szabélyok betartdsaval
végrehajtja;

a szolgalati jarm( mikodési rendellenességének észlelése esetén koteles a kozlekedési szabalyok betartasaval
a lehet6 leghamarabb megdlini, és amennyiben lehetséges, a hiba okat megallapitani;

a kisebb hibat - észlelését kovetéen - az igénybevétel folytatasa érdekében a helyszinen javitja vagy
megjavittatja;

az igénybevétel utan a szolgdlati jdrmvet a telephelyen szolgdlatot teljesité gépjarmu-szakfelelésnek vagy
az Uigyeletes szakbeosztottnak atadja, amennyiben a jarmUfenntarté szerv foglalkoztat ilyen személyt;

vezeti a menetlevelet, a felhasznalt lizemanyagrol - el6irt id6k6zonként — elszamol az tGigyintézéi gépjarm-
szakfelel6snek vagy az ezzel a feladattal megbizott munkavallalonak;

felelés a napi forgalmazas idejének, uUtvonalanak, az igénybevétel jellegének dokumentalasaért és
a megkiilonboztetd jelzések haszndlatdnak — amennyiben arra jogosult -, a belligyi szerv vezetdje éltal kijelolt
taroléhelyen kivili gépjarm(térolas engedélyezésének bejegyzéséért és igazoldsaért;

a szolgélat befejezése utdn atvizsgdlja a szolgdlati jarmUvet, hogy abban nem maradtak-e ottfelejtett idegen
targyak.

Annal a belligyi szervnél, amelynél a szervezeti struktura, a felel6sségi rend kialakitasa e fejezettdl eltérd kialakitast
indokol, a belligyi szerv vezetéjének kell meghataroznia a munkavallalok felelésségi és feladat-végrehajtasi rendjét
a 126. §-ban meghatarozottak szerint.

5. Aszolgdlati jdrmiivek lizemeltetése

A szolgalati jarm lizemeltetési formai:

a)
b)
)
d)

8

személyes hasznalatu lizemeltetés;
taxirendszer( Gizemeltetés;
Ugyintézdi izemeltetés;

készenléti lizemeltetés.
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22.§

23.§

Az (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti, a Kbzbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: Szolgaltato) altal
biztositott szolgdlati jarml - az allami vezetdk és az allamigazgatasi szervek koztisztvisel6i szdmdra biztositott
juttatasokrodl és azok feltételeirél sz6l6 az allami vezetdi juttatdsokrol szélé kormanyrendelet (a tovabbiakban:
Kormanyrendelet) szerint — szervezeti egység kizarélagos hasznélatéra kirendelhetd.

A személyes hasznalatu Gizemeltetés soran az arra feljogositott munkavaéllalé a szolgalati jarmUvet szolgalati és
magancélbdl tartdésan veheti igénybe féfoglalkozasu gépjarmivezetdvel vagy nélkile.

Taxirendszer( lizemeltetés azarra kijelolt, f6foglalkozasu gépjarmivezetd altal vezetett szolgdlatijarm igénybevétele.
Ugyintézsi lizemeltetés a szolgalati jarmi - féfoglalkozasu gépjarmivezetdn kiviili - igyintézéi gépjarmUvezet6i
igazolvannyal rendelkezé munkavallalé vezetésével torténd igénybevétele.

A készenléti lzemeltetés az arra kijelolt, féfoglalkozadsu gépjarmivezetd altal vezetett kozvetlen helyszini
beavatkozdsra rendszerben tartott szolgdlati jarm( igénybevétele. A készenléti lzemeltetéssel kapcsolatos
igénybevételi, forgalmazasi rendet - az ilyen lGzemeltetési format alkalmazoé bellgyi szerv — a 126. § szerinti
szabdlyzatban hatérozza meg.

6. A szolgdlati jdrmiivek igénybevétele

A jarmUfenntarto szerv altal Gizemeltetett szolgalati jarmi vezetésére

a) a belugyi szerv sajat allomanydba tartozé munkavallalo, a bellgyi szervhez vezényelt munkavallalé, a tars
belligyi szerv munkavdllaléja a 29. § a), b) és c) pontjaban;

b) aminisztériumba vezényelt vagy a minisztérium dllomanyéba tartozé munkavallalé a 29.§ a), b) és d) pontjaban;

<) a belligyi szervnél foglalkoztatott kdzfoglalkoztatott a 29. § a) és c) pontjaban;

d) a blintetés-végrehajtasi szerveknél fogvatartott (a tovabbiakban: fogvatartott) - amennyiben a jarm(vezetésre
valé jogosultsdga nem korldtozott — a 29. § a) és e) pontjaban

meghatarozott feltételek egylittes megléte esetén jogosult.

A szolgalati jarmU rendeltetése elsédlegesen a hivatali és szolgélati feladatok ellatasdhoz kapcsolédéd személy- és

teherszallitas, valamint a szolgélati érdekbdl torténé utaztatas biztositasa.

A vezényelt munkavallalé részére szolgalati jarm(ivet — a 46. § b) pontja kivételével — a vezényléssel érintett fogado

szerv biztosithat.

A belligyi szerv szolgélati jaArmUigényének biztositasa érdekében — amennyiben a szolgalati jarmUigény szerven belil

nem biztosithaté — mds belligyi szerv vezet6jéhez fordulhat a 38. §-ban meghatérozott rendelkezések

figyelembevételével.

A szolgalati jarmUvek hasznélata sordn a jarm(vet biztosité belligyi szerv eljarasrendjét és elbirasait az utasitasban

foglaltaknak megfeleléen kell alkalmazni.

A szolgalati jarmuvel csak az 1. § b) pont szerinti munkavallalé, a belligyi szervnél foglalkoztatott kozfoglalkoztatott,

tovabba a belligyi szerv nyugdijasa szallithato, kivéve

a) a szolgalati és munkakori tevékenységgel 6sszefliggé esetekben;

b) engedélyezett személyes gépkocsihaszndlat vagy magéancélu igénybevétel soran;

<) a KRESZ altal el6irt segitségnyujtaskor.

A szolgalati jarm{ivet vezetd személy

a) koteles a jarmdvet szakszerlen, rendeltetésszerlien vezetni;

b) koteles a napi munkavégzésre munkaképes allapotban jelentkezni;

<) ha vezetés kozben dlmossagot, rosszullétet érez, koteles azonnal jelezni a szolgalati jarmU parancsnokdnak
vagy utasanak, sziikség esetén megdllini és pihendt tartani, sulyosabb esetben a lehetd legrévidebb uton
segitséget kérni.

d) kozlekedési baleset bekovetkeztekor a KRESZ vonatkozo szabdlyai mellett a 21. alcim szerint koteles eljarni.

A nyilvantartdsi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi szervek az dltaluk Uzemeltetett szolgalati jarmdvek

igénybevételének rendjét, valamint a fogvatartottak altal torténd jarmi-igénybevételt a 126. § szerinti szabalyzatban

hatdrozzak meg ezen utasitds elbirdsait figyelembe véve.
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24.8§

25.8§

26.§

27.8

28.§

29.§

30.8§

33.§

A szolgdlati jarm( igénybevétele lehet

a) hivatali, szolgélati célu (a tovabbiakban egyutt: szolgalati célu);
b) eseti magancélu;
Q) tartés magancélu;

d) személyes gépkocsihasznalatu.

A kilfoldre vezényelt 6sszekotd tisztek szolgalati és magancélu szolgalati jarmiihasznalatanak rendjét az érintett
belligyi szerv a 126. § szerinti szabalyzatdban hatarozza meg a belligyi szerv koltségvetési lehetéségeinek
figyelembevételével.

A belligyi szerv altal meghatarozott arculattal vagy régzitett izemmaodu megkiilonbdztetd jelzést add berendezéssel
felszerelt szolgalati jarmd, valamint a hiradoé rendszergépjarm(i magancélu hasznalatra nem engedélyezheté.

Az autopalyak, autoutak és féutak hasznalatdért fizetendd, megtett uttal aranyos dijrél sz616 2013. évi LXVII. térvény
és az autdpalyak, autdutak és féutak hasznalatanak dijarol sz616 36/2007. (1ll. 26.) GKM rendelet alapjan a dijfizetés aldl
mentesitettek kizardlag azokkal a szolgadlati jarmdveikkel hasznalhatjak téritésmentesen a dijkoteles Utszakaszt,
amelyek meghatérozott adatait a jogosultsag igazolasaval elézetesen irasban vagy elektronikusan a gépjarma-
nyilvantartast vezeté hatésaghoz eljuttattak.

Szolgalatijarmu tarsadalmi cély, tovabba fénykép vagy filmfelvétel készitése céljabol torténd rendelkezésre bocsatasat
— az utasitas hatalya ald nem tartozé személy vagy szervezet részére — a nyilvantartasi jegyzékkel rendelkezé belligyi
szerv vezetdje vagy az altala kijelolt vezet6é engedélyezheti.

A szolgalati jormU vezetésének feltételei a 23. § (1) bekezdésének figyelembevételével:

a) az adott jarmu-kategoriara vonatkozo, a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrdl, a kozuati kozlekedési
okmanyok kiadasarol és visszavondsardl sz6l6 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerinti
érvényes vezetdi engedély megléte;

b) az Uigyintézdi gépjarmiivezetdi igazolvany megléte;

<) a belligyi szerv vezet6jének vagy az altala kijelolt vezetének az engedélye;
d) a BM MFO vezetdjének engedélye;

e) megbizoélevél.

Az ligyintéz6i gépjarmuivezetéi igazolvany megszerzéséhez sziikséges tovabbképzésen torténd részvételt a belligyi
szerv munkavdllaléja esetében a belligyi szerv vezetdje vagy az éltala kijelolt vezetd, a minisztérium munkavallaléja
esetében a BM MFO vezetdje engedélyezi.

Az Ugyintézéi gépjarmulvezet6tél a szolgdlati jarm( vezetésére szélé megbizast, valamint az Ugyintézéi
gépjarmUvezetdi igazolvanyt vissza kell vonni, ha:

a) a foglalkoztatasi jogviszonya megsz(int;
b) a vezetdi engedélyét bevontdk, vagy az egyéb modon érvényét vesztette;
<) a szolgalati jarm(vet nem rendeltetésszerlien hasznalta, a szolgélati jarm( igénybevételével egyéb mdédon

visszaélt, szeszes italtdl befolydsolt allapotban vagy a vezetési képességre hatranyosan hatd szer befolyasa
alatt vezetett szolgalati jarmuvet, vagy sajat hibajabdl sulyos kozlekedési balesetet okozott;
d) orvosi szakvélemény alapjan egészségligyi okbol alkalmatlan a tovabbi jarmdvezetésre.

A szolgalati jarmdvel a telephelyet elhagyni csak a KRESZ altal el&irt feltételek megléte esetén, a jarmu érvényes
forgalmi engedélyével, a kotelezé felelésségbiztositast igazold lappal, menetlevéllel, és a gépjarmi-inditészolgalat
tudomasaval, az inditénapléba torténd bejegyzés szabalyait betartva lehet.

Ha a bellgyi szerv gépjarmu-inditészolgalattal nem rendelkezik, az e szolgélat feladatkorébe tartozo feladatok
elldtasat — a helyi kortilményekre figyelemmel — a szolgélati jadrm( hasznélatdnak engedélyezésével rendelkezd
vezetének kell megszerveznie.

A szolgalati jarm(, a hozza tartozd dokumentacié és felszerelés atadas-atvételét, ellenérzését a 126. § szerinti
szabalyzatban kell régziteni.



4724

HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi38.szam

34.8

35.8§

36.§

37.8§

38.§

39.8

40.§

Aszolgalati jarmUvek magancéltigénybevétele a szolgalatifeladatok ellatasat nem akadalyozhatja, nem hatréltathatja.
Bérelt szolgalati jarmU magancélu igénybevételre nem biztosithato, kivéve ha a bérleti szerzédés ezt megengedi.

A szolgalati jarm({ magancélu hasznalatanak jogosultsdgéat igazolé engedély egy példanyat az igénybevétel
idétartama alatt a szolgalati jarmU menetlevelével egydtt kell tarolni, kivéve ha a belligyi szerv vezet6je ez aldl
muveleti érdek fennallasa esetén felmentést ad.

A szolgalati jarmUvet jogosulatlanul magéncélra igénybe vevé személyt és a jogosulatlan haszndlatot engedélyezd
vezetét — amennyiben a fegyelmi felel6sség vizsgalata indokolja — az okozott kar megtéritésére kell kotelezni.
A kartérités 6sszege nem lehet kevesebb a 43. § (1) bekezdés a) pont ab) alpontja szerinti teljes téritési dijnal.

7. Szolgdlati jarm(i szolgdlati célu igénybevétele

Szolgalati célu igénybevételnek mindsil a szolgélati jarmU szolgalati feladat végrehajtasara torténd igénybevétele,
tovabbd a belligyi szervek kegyeleti tevékenységével 0sszefliggésben a bellgyi szervek altal biztositott szolgalati
jarmu igénybevétele.

A jarmlfenntartd belligyi szerv vezet6je vagy az altala kijelolt vezeté egyedi elbirdlasa alapjan szolgalati Gtnak

mindsitheti:

a) a készenléti szolgdlat idejére a lakas és a szolgalati hely kozotti jarmihasznélatot;

b) a szolgalati hely (munkahely) véltozésa esetén — amennyiben arra szolgalati érdekbél keril sor - legfeljebb
6 hénap id6tartamra a lakés és a szolgalati hely (munkahely) kézétti jarmdhasznalatot;

<) a csoportos személyszallitast, ha a lakds és a szolgalati hely (munkahely) vagy az oktatasi intézmény tdvolsaga
indokoltta teszi;

d) a hivatali, szolgalati érdekbdl torténd koltoztetést;

e) belfoldi kikiildetés esetén — ha gazdasdgossagi szempontok alapjén az igénybe vevé vezetéje altal javasolt -
a kiklldetést megel6z6 hazautazast és telephelyen kivili parkolast, illetve a kikiildetést kovet6 hazautazést és
a munkahelyre torténé beutazast;

f) a rendkivili esemény bekovetkezésekor vagy fontos szolgalati érdekbdl a lakhelyrdl (tartézkodasi helyrél)
a szolgalati helyre, illetve a rendkiviili esemény helyszinére torténé utazashoz, a tartés magancéli haszndlatra
engedélyezett szolgélati jarmd igényjogosult altali jarmdhasznalatat.

Kozosségi forrasbdl beszerzett, fenntartdsi kotelezettséggel terhelt vagy adomanyozott szolgélati jarm( kizarélag

a tdmogatasi célnak megfelel6 szolgalati feladat végrehajtasara hasznélhato.

Szolgalati jarm{i szolgélati igénybevétel céljabdl a jarmifenntartd belligyi szerv vezetdje vagy az altala kijelolt vezetd
engedélyével biztosithaté a nem belligyminiszter altal irdnyitott szerv, valamint a belligyi tarsszervek részére is.

Az igénybevételi szandékot az igényld szerv vezetbje, minisztériumi igénybevétel esetén az igénylé minisztériumi
szervezeti egység vezetbje koteles irdsban jelezni a szolgalati jarm(vet biztosité belligyi szerv vezet&jének legkésébb
az igénybevételt 5 munkanappal megelézéen.

A szolgdlati jarmu szolgalati igénybevétel céljabol nem belligyminiszter altal irdnyitott szerv részére torténd
biztositasa esetén a 43. § (1) bekezdés b) pontja szerinti teljes téritési dij fizetendé.

A védett személyek kozuton torténd utazésbiztositdsahoz sziikséges jarmUvek beszerzésérél sz616 1384/2015. (VI. 12.)
Korm. hatdrozat 2. pontjdban biztositott forrasbdl beszerzett személyvédelmi célu biztonsagi jarmd kizarélag
delegacié személyszallitasi feladatat lathatja el vagy biztosithatja biztonsagi szempontbdl.

8. Szolgdlati jarm( eseti magdncélt igénybevétele

Eseti jelleggel szolgdlati jarm{ magancélu igénybevétele engedélyezhetd

a) koltozéshez, sajat tulajdonu hdz, lakds épitéséhez, a gyogy- és lduléhelyre csalddtagokkal egyiitt torténd
eljutdshoz, onnan lakéhelyre torténd visszaszéllitdshoz, kozeli hozzatartozd temetése esetén, kdzdsségi,
kulturdlis, sport célu utazashoz, teherszallitasi célra, kiilonos tekintettel az igényld szocidlis helyzetére;

b) egyéb magéncélra.
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41.8

43.8§

44.8

m

Szolgalati jarm( eseti magancélu igénybevételét kérelmezheti

a) a belligyi szerv munkaviéllaléja a 42. § (1) bekezdés a), b) és c) pontja szerint;
b) a beluigyi szerv nyugdijasa a 42. § (1) bekezdés a), b) és c) pontja szerint;
<) a belligyi szerv munkavallal6ibdl, nyugdijasaibdl all6 munkahelyi kdzdsség vagy az altaluk létrehozott

tarsadalmi szervezetek (szakszervezet, kulturdlis, sport- vagy szakmai egyesiilet, alapitvany és nyugdijas klub)
a42.§ (1) bekezdés a), b) és c) pontja szerint;
d) egyéb allami szerv dolgozdja a 42. § (1) bekezdés b) és c) pontja szerint, csak gépjarmuvezetével.
Az eseti magancélu igénybevételt a szolgélati jarmlvet biztosité belligyi szervtél mas bellgyi szerv munkavallaléja is
kezdeményezheti.

A szolgadlati jarmU eseti magancélu igénybevétele a szolgalati jarm(vet biztositd belligyi szerv vezetéjéhez
felterjesztett engedélykérelem és a belligyi szerv vezet6jének vagy az altala kijelolt vezetének egyedi engedélye
alapjan (1. melléklet)

a) téritésmentesen, — a 40. § a) pontjaban meghatarozott esetekben - f6foglalkozésu gépjarmdvezetbvel vagy
a jarmuU-kategoridra érvényes vezetéi engedély és Ugyintéz6i gépjarmivezetéi igazolvany birtokdban
azigénybe vevd jarmivezetése mellett
aa) a szolgalati jarm(vet biztositd belligyi szerv koltségvetésének terhére, a szerv vezetéje altal

meghatarozott évi kilométerkereten belil,
ab) a szolgalati jarmuvet biztosité bellgyi szerven kivili, méas belligyi szerv munkavallal6jatél érkezett
igény esetén az igénylé munkaltatoja koltségvetésének terhére;

b) kedvezményes téritésidijjal-a40.§ a) pontjaban meghatarozott esetekben - féfoglalkozasu gépjarmiivezetével
vagy a jarm(-kategoridra érvényes vezetdi engedély és ligyintézéi gépjarmiivezetdi igazolvany birtokdaban
az igénybe vevd jarm(ivezetése mellett;

c) teljes téritési dij ellenében - a 40. § a) és b) pontjdban meghatarozott esetekben - féfoglalkozasu
gépjarmUvezetével vagy a jarm(-kategdridra érvényes vezetSi engedély és Ugyintézéi gépjarmivezetdi
igazolvany birtokaban az igénybe vevé jarmlvezetése mellett

biztosithato.

A szolgdlati jarmU 41. § (2) bekezdése szerinti igénybevétele esetén a téritésmentes és kedvezményes igénybevétel

soran - a jarmUfenntarto belligyi szerv részérdl - felmertlé koltségek az igénylé munkaltatéjat terhelik. Az igényld

munkaltatdja nyilatkozni koteles a koltségek viselésérdl a szolgalati jarmvet biztositd belligyi szerv felé a konkrét
igénnyel kapcsolatosan.

A szolgdlati jarm eseti magancélu igénybevételéért fizetendé téritési dij meghatarozasa:
a) féfoglalkozasu gépjarmivezetd nélkiil térténd igénybevétel esetén
aa) a kedvezményes téritési dij tartalmazza a jarmutipus szerinti és a Nemzeti Adé- és Vamhivatal
(a tovabbiakban: NAV) dltal kdzzétett lzemanyagdr alapjan szamitott hajté- és kendanyagkoltség
1 kilométerre vetitett 6sszegével kalkulalt, indulastol érkezésig megtett kilométer teljesitése alapjan
szamolt dijat,

ab) a teljes téritési dij tartalmazza a jarmdfajtdra vonatkozé, a térgyévet megel6z6 évi onkoltség
1 kilométerre vetitett 6sszegét, valamint az igénybevétel id6pontjaban érvényes, a NAV dltal kozzétett
Uzemanyagdr alapjan szamitott hajtd- és kendanyagkdltség 1 kilométerre vetitett 6sszegével
kalkuldlt, indulastol érkezésig megtett kilométer teljesitése alapjan szamolt dijat;

b) féfoglalkozasu gépjarmivezetdvel torténd igénybevétel esetén az a) pontban meghatarozott téritési dijon
fellil a felmertilé egyéb koltségek (gépjarmivezetével kapcsolatosan felmeriilé személyi és jarulékkiadasokat
tartalmazé dij, ideértve a tulmunkat, tulszolgdlatot, a szallas-, étkezési, kiklldetési koltséget, a rendkiviili
munkavégzés dijat — a targyévet megel6z6 évi adatok alapjan, éraban vagy kilométerben meghatarozva -,
parkolasi dij, a magénhasznalat érdekében felmerdilt Uthasznalati dij) az igénybe vevét terhelik.

Amennyiben a belligyi szerv rendelkezik sajat onkoltség-szamitdsi szabdlyzattal, az aa) és ab) alpont esetében

az 6nkoltség-szamitasi szabdlyzatban meghatarozottak szerint kell a téritési dijat kiszamolni.

A szolgdlati jarmU eseti magancélu igénybevétele sordn a dijkoteles utak és az autdpdlya haszndlatdért kilon dijat

nem kell fizetni akkor, ha a 27. §-ban foglaltak teljesultek.

A szolgalati jarmU eseti magancélu igénybevételét igazolé engedély nyilvantartasa a nyilvantartasi jegyzékkel
rendelkezé belligyi szerv vezetdje altal kijelolt szervezeti egység feladata.
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45.8

46.8

47.8§

48.§

49.§

50.§

52.§

A Szolgaltatd altal biztositott szolgdlati jarmU eseti magéncélu igénybevétele sordn a Szolgadltatd eljarasrendje
aziranyadé.

9. Szolgdlati jdrm( tartés magdncélu igénybevétele

A jarm(fenntarto6 belligyi szerv tartés magancélu igénybevételre szolgalati személygépkocsit biztosithat

a) a belligyi szerv sajat dlloményaba tartozé vagy a belligyi szervhez vezényelt munkavallalé (2/a. melléklet);
b) a minisztériumba vezényelt és a minisztérium allomanyaba tartozé munkavallalé (2/b. melléklet);

részére a 47. §-ban és a 48. §-ban meghatérozottak szerint.

A tartds magancélu igénybevételre legfeljebb 129 kW (175 LE) motorteljesitmény(i szolgélati személygépkocsi

biztosithato a 3. mellékletben meghatarozott szolgélati jarm(-kategoridk figyelembevételével

a) a kiemelt vezet6i beosztast betdlté munkavéllalo részére, amennyiben személyes gépkocsihasznélatra nem
jogosult;

b) a kozépvezetdi beosztast betdltéd munkavallalo részére;

<) olyan személy részére, aki nem tartozik az a) és b) pont hatalya ald, de szdmara a szolgalati feladatai ellatasahoz
szolgdlati jarmd éllandd hasznalata — kilonos tekintettel a hivatali munkaidén kivil végzett feladatok
gyakorisagdra — indokolt.

A szolgdlati jarmU tartés magdancélu igénybevételét a 46. § a) pontja szerinti igény esetén a jarmUfenntarté belligyi
szerv vezetdje — amennyiben a nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi szerv vezet6je a 126. § szerinti
szabdlyzatban sajat hataskorébe nem vonja - vagy az altala kijelolt vezetd, a 46. § b) pontja szerinti igény esetén
a Belligyminisztérium Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatarol sz6lé 15/2014. (IX. 5.) BM utasitas (a tovabbiakban:
szervezeti és m(kddési szabalyzat) meghatérozott vezetdé engedélyezheti.

Az 6ndllé belligyi szerv vezetbje részére a szolgdlati jarmu tartés magancélu igénybevételét — kérelme alapjan —
a minisztérium szervezeti és mlkodési szabdlyzatdban meghatarozott vezetd engedélyezheti.

Az engedélyezé szakmai vagy gazdasagi okok alapjan dont az (1)-(2) bekezdés szerinti igény engedélyezésérél,
a kiadott engedélyek visszavonasardl, korldtozasarol.

A tartés magancélu igénybevétel eljarasi rendjét a belligyi szervek a 126. § szerinti szabdlyzatukban kotelesek
meghatdarozni.

A szolgalati jarm( tartés magéncélu igénybevételére vonatkozé engedéllyel rendelkezék a szolgdlati jarmuvet
az 59. §-ban meghatérozott téritési dij ellenében magancélra havi 2000 kilométer erejéig hasznalhatjak az 6nallé
belligyi szerv vezet6jének kivételével.

Az 6nallé belligyi szerv vezetSjének tartés magancélu igénybevételére vonatkozd havi futdsteljesitményét
- az igényjogosult kérelme alapjan — a minisztérium szervezeti és mlikodési szabélyzatdban meghatarozott vezetd
hagyja jova.

A havi kilométerkeret 6sszevonhato, és gongydlitetten éves kilométerkeretként felhasznélhato.

Az éves kilométerkeret személyre szol, az adott naptari évre vonatkozik, az esetleges kilométer-megtakaritas
a kovetkez6 évre nem vihetd at, tullépése esetén - a tulteljesitett kilométer vonatkozasaban - a 43. § (1) bekezdés
a) pont ab) alpontja szerinti teljes téritési dijat kell fizetni.

A belligyi szerv vezet6je a 49. §-ban meghatarozott havi kilométerkeretnél kevesebbet is meghatarozhat az dltala
iranyitott szerv vonatkozasaban.

A 46. § b) pontja szerint tartés magancélu igénybevételre biztositott szolgélati jarmU esetében az igényjogosultakat
érint6é kilométerkeret tullépésérél, a tartés magdnhaszndlat megsziintetésérdl, sziineteltetésérdl, visszavondsarol
sz6l6 értesités alapjan a szolgdlati jarmuivet biztositdé belligyi szerv vezetbje éltal kijeldlt szervezeti egység
a kézhezvételtdl szamitott 5 munkanapon beliil az illetményszdmfejté belligyi szerv szakirdnyu szervezeti egységét
értesiti.
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53.8

54.8

55.8§

56.8§

57.§

58.8§

59.§

60. 8§

61.§

m
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A belligyi szerv Uzemeltetésében lévé és a 46. § b) pontja szerinti tartés magancélu igénybevételre biztositott
szolgalati jarmU esetében az igényjogosult hasznalati megéllapodast kot a szolgélati jarmdvet biztosité belligyi szerv
vezetbjével vagy az altala kijelolt vezetdvel a 4. melléklet szerint. A szolgélati jarm( dtadas-atvételérdl az dtado szerv
atadas-atvételi jegyzékonyvet készit.

A jarm(fenntartd szerv a 46. § b) pontja szerinti szolgalati jarmu atadas-atvételét igazold jegyz6kényv masolatat
a kiadast és a visszavételt koveté 10 munkanapon belil megkildi a BM MFO-nak.

A tartés magéncélu igénybevételre vonatkozd engedély visszavondsig érvényes.
Az engedélyt vissza kell vonni:

a) pénzugyi fedezet hidnya esetén;
b) ha az igényjogosult az utasitasban foglalt feltételeknek mar nem felel meg;
) ha az igényjogosult sajat maga kéri;

d) ha az igényjogosult a tartés magancélu igénybevételre vonatkozé szabalyokat megszegi.

Az engedély visszavonhatd, ha a jarmUfenntarté szerv vezetéje — indoklassal ellétott kérelemben — kezdeményezi.

A visszavonds vagy szlineteltetés tényérél az igényjogosultnak az 5. melléklet szerinti formanyomtatvany kitoltésével
10 munkanapon belill kell tajékoztatnia a jarm{ifenntarté belligyi szerv vezetéje éltal kijelolt szervezeti egységet,
valamint az illetményszamfejt6 helyet.

A 46. § b) pontja szerinti igénybevétel esetén a jarmifenntartd belligyi szerv vezet6je vagy az altala kijelolt vezetd
intézkedik a (4) bekezdés szerinti dokumentum BM MFO részére 15 munkanapon belll torténé megkiildésérdl.

A tartés magancélu igénybevételre kiadott engedély csak az abban meghatarozott forgalmi rendszamu, gyartmanyu
és tipusu szolgdlati jarm(re vonatkozik. Ha az engedélyben szereplé szolgadlati jarm( végleg lecserélésre kerdl,
a helyette kiadasra keriil§ szolgélati jarm( tekintetében ismét be kell nyudjtani a tartés magancélu igénybevételre
vonatkozé kérelmet, a kordbbi engedély - masolatban torténd — egyideji megkiildésével.

A szolgdlati jarmdvek tartds magancélu igénybevételérdl szol6 engedélyek és nyilatkozatok 6. melléklet szerinti
nyilvédntartasa a jarmUfenntarté belligyi szerv vezetdje altal kijelolt szervezeti egység feladata.

A belligyi szervek altal Gizemeltetett és tartds magancélu igénybevételre engedélyezett szolgalati jarmi forgalombdl
15 munkanapot meghaladé kiesése esetén (javitds, szervizelés stb.) a csere szolgalati jarmd tartés magéncélu
igénybevétele céljabol uj kérelmet kell benyujtani.

A szolgalati jarm{ tartés magdancélra torténd igénybevételének engedélyezése személyre sz6l6. A tartdés magancélu
igénybevételre biztositott szolgdlati jarmu vezetésére a tartés magancéli igénybevétel soran csak az engedéllyel
rendelkezé személy jogosult, a szolgélati jarm(i vezetése mas személynek nem engedhetd at.

A szolgalati jarm tartés magancélu igénybevétele alkalmaval féfoglalkozasu gépkocsivezeté nem vehet6 igénybe.
A jogosult részére a szolgalati jarm( tartés magancélu igénybevétele sordn megtett kilométerek alatt keletkezd
Uzemanyag-megtakaritas 6sszege nem fizethetd ki.

A szolgalati jarmu tartés magancélu igénybevételéért az igényjogosultnak havonta téritési dijat kell fizetnie
a jarmufenntarté belligyi szerv részére a kovetkezok szerint:

a) 1600 cm? hengerdrtartalomig 17 000 Ft;

b) 1600 cm? hengerdrtartalom felett 25 000 Ft.

A jarmUfenntartd belligyi szerv az 59. §-ban meghatarozott téritési dijtél magasabb dijat is megallapithat.

A fizetési kotelezettség

a) az igényjogosult részérdl a tartdés magancélu igénybevételre atvett szolgalati jarmi atvételi napjatol all fenn
—a 2/a.vagy 2/b. mellékletek szerinti engedély jovahagydsa esetén —, mely a munkaltaté altal az igényjogosult
illetményébdl torténd levondssal kerlil teljesitésre az igényjogosult felhatalmazasa alapjan;

b) azengedély visszavondsa vagy azigényjogosult részérél azengedélyrél vald lemondas esetén az 5. mellékletben
megjeldlt visszavonas vagy lemondas napjéan szlinik meg az addig fennallé fizetési kotelezettség teljesitésével;

<) az engedélyben meghatarozott szolgalati jarmd ideiglenes - 15 munkanapot nem meghaladé -
hasznalhatatlansaga esetén torténd cserejarm biztositasa alatt nem novekedhet, figyelembe véve az 57. §-t.
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62.§

63.§

64.§

65.§

66.8§

67.8

68.§

69.§

Ha a tartds magancélu igényjogosult egybefliggé 30 napot meghaladdan nem veszi igénybe a szolgélati jarmdvet
magéncélra, az igénybevétellel nem érintett egybefliggd idészakra az igényjogosultat fizetési kotelezettség nem
terheli.

10. Sajdt tulajdonu jdrm(i szolgdlati célu igénybevétele

A szolgalati feladatok ellatdsdhoz a jarm(fenntarté belligyi szerv vezetéje engedélyezheti a munkavallalé sajat
tulajdond, illetve a vele k6zds haztartasban él6 kdzeli hozzatartozéja tulajdonaban allo, de a kérelmezd altal hasznalt
jarmU hasznalatat (7. melléklet) — az altala meghatarozott koltségvetési keret erejéig — koltségtérités ellenében.
A sajat tulajdonu jarmu szolgalati célu igénybevételéért fizetendd téritési dij a jogszabdlyokban meghatarozott
Uzemanyag-alapnorma és a NAV altal kozzétett (izemanyagar alapjan megallapitott izemanyagkéltség és a személyi
jovedelemadorol széld 1995. évi CXVII. torvény 3. szamu melléklet 1V/3. pont szerinti dltaldnos személygépkocsi-
normakoltség Osszege, a jarm(re vonatkozé biztositdsok engedélyezett igénybevételi idétartamra vonatkozé
id6ardnyos része, ezen felll sajat jdrm( hasznalatadért egyéb juttatas nem jar.

A 10. alcimre vonatkozo részletszabalyokat a belligyi szerv a 126. § szerinti szabdlyzatban kételes meghatarozni.

11. Személyes gépkocsihaszndlat

Személyes gépkocsihasznalat a Korményrendelet vagy a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatésos
allomanyéanak szolgadlati jogviszonyarol szolé 2015. évi XLIl. torvény végrehajtasarol szold 154/2015. (VI. 19.)
Korm. rendelet (a tovédbbiakban: Hszt. végrehajtasi rendelet) szerint személyhez kbtédbéen engedélyezett szolgalati
jarmU igénybevétele.

A miniszter, allamtitkar, kozigazgatasi allamtitkar, kormanybiztos részére a Szolgaltaté a Kormanyrendelet alapjan
személyes gépkocsihasznalatot biztosit. A helyettes allamtitkar, miniszteri kabinetet vezeté kabinetfénok, miniszteri
biztos, miniszterelndki biztos, kormanyhivatalok vezet6-helyettesei, kdzponti hivatalok vezetdi, kormanymegbizott
részére a Szolgdltatdé a Kormanyrendelet alapjan személyes gépkocsihaszndlatot biztosithat. A Szolgaltatd altal
biztositott szolgélati jormUvek hasznalata, izemeltetése sordn a Szolgéltaté elbirdsai az irdnyadodak.

Az orszagos parancsnok és helyettese, valamint az orszégos féigazgaté és helyettese személyes gépkocsihasznélata
tekintetében a Hszt. végrehajtasi rendelet szabalyait kell alkalmazni.

A 67. § szerinti személyes gépkocsihasznalatra a belligyi szerv hasznélatdban lévé, legfeljebb 129 kW (175 LE)
motorteljesitményi személygépkocsi biztosithato.

12. Szolgdlati jarm( orszdghatdron kiviili igénybevétele

Az orszdg terililetének szolgdlati jarmdvel torténd elhagyasa engedélyhez, illetve elézetes bejelentéshez kotott.

A Szolgaltaté altal biztositott szolgélati jarmuvek tekintetében az orszaghatéron kiviili igénybevételre vonatkozo
tdjékoztatasi kotelezettségnek a Szolgéltatd sajat eldirdsai alapjan kell eleget tenni.

A jarmUfenntarto6 belligyi szerv altal biztositott szolgdlati jarmU esetében az orszdg teriiletének elhagydséra sz6lo
engedélyt a nyilvantartasi jegyzékkel rendelkezé belligyi szerv vezet6je vagy az altala kijelolt vezeté adhatja ki
az igénybevevd kérelmére.

A (2) bekezdés szerint kiadott engedélynek tartalmaznia kell

a) a belligyi szerv megnevezését;

b) az igénylé nevét, rendfokozatat, szolgalati/munkahelyét, beosztasat, utlevél-/személyiigazolvany-szamat;
<) a szolgalati jarmu gyartmanyat, tipusét, forgalmi rendszamat;

d) a kiutazas id6tartamat, utvonalat az orszagok megjeldlésével;

e) a kiutazas indoklasat;

f) nemzetkozi biztositasi kartya kivaltasara vonatkozé informaciot.
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70.8§

72.8

73.8

74.§

75.8

76.§

77.8

(4

A miniszter irdnyitdsa ala tartozé 6nallé bellgyi szerv vezetdje részére a belligyi szerv altal biztositott szolgalati jarmu
orszaghatéron tuli igénybevétele engedélykoteles. Az engedélyt legkésébb a kiutazést 14 nappal megelézéen kell
kérelmezni a minisztérium szervezeti és miikodési szabalyzatdban meghatarozott vezet6tél.

A kérelemnek tartalmazni kell

a) a belligyi szerv megnevezését;

b) a belligyi szerv vezet6jének nevét, rendfokozatat, beosztasat, utlevél-/személyiigazolvany-szamat;

<) a szolgalati jarmd gyartmanyat, tipusat, forgalmi rendszamat;

d) a kiutazas idétartamat, Utvonalat az orszagok megjelolésével;
e) a kiutazas indoklasat;

f) nemzetkdzi biztositasi kartya kivaltasara vonatkozé informaciot.

13. Szolgdlati jarmdiflotta célfeladatra térténd biztositdsa belligyi szervek kbz6tti megdllapodds alapjdn

A belligyi szerv tekintetében felmeriilé Uj célfeladat végrehajtasa érdekében szolgélati jarmflotta igénybevétele
biztosithat6. Amennyiben a célfeladattal érintett belligyi szerv nem rendelkezik szolgélati jarmdallomannyal, vagy
a jarmufenntartd belligyi szerv szolgalati jarmuallomanya — kapacitas hianyaban - a célfeladat végrehajtadsdhoz nem
elegendd, a miniszter jovahagyéséaval a belligyi szervek kézotti, szolgalati jarmuflotta biztositdsara vonatkozd egyedi
megallapodas alapjan szolgalati jarmdflotta biztosithato.

A megallapodasban rogziteni kell az érintett belligyi szervek megnevezését, a célfeladatot, a szolgalati jarmflottara
vonatkozé paramétereket, az lizemanyag-felhasznalds és -elszdmoldas rendjét, a karbantartas, javitds, a szolgalati
jarm( atadas-atvételi eljarasi rendjét, a célfeladat végrehajtasanak konkrét vagy varhaté idétartamat.

A megallapodast az érintett belligyi szervek vezetdi irjak ald, és a miniszter hagyja jova.

A szolgalati jarmU igénybe vevd részére torténd dtadas-atvétele a 8. melléklet szerinti engedély alapjan — a jovahagyott
megallapodés mellett — biztosithato.

A 8. melléklet szerinti szolgélati jarm( szolgalati célu igénybevételére vonatkozé engedélyt

a) a minisztérium és mas beliigyi szerv kézétti megallapodas esetén a GHAT vezetéje;

b) a minisztérium kivételével a belligyi szervek kdzotti megallapodas esetén a szolgdlati jdrmvet igénybe vevd
belligyi szerv vezetéje

hagyja jova.

A szolgalati jarmu cseréje esetén a 8. melléklet szerinti engedélyt nem kell megujitani. A szolgalati jarmuvet érinté

valtozasrol — a cseréjérdl, végleges visszavételérdl —, a véltozast kdvetd 10 munkanapon belil a jarmifenntartd koteles

irdsban tajékoztatni az igénybe vevd belligyi szervet.

14. A szolgdlati jdrm(i és jdrm{szakanyag tdroldsa

A szolgalati jarmd és jarmlszakanyag telephelyen belili taroldsi korilményeinek kialakitasaért a belligyi szerv
vezetdje vagy az altala kijelolt vezetd felel6s.

A szolgalati jarmu telephelyen kiviili taroldsat indokolt esetben a belligyi szerv vezetdje vagy az altala kijelolt vezetd
engedélyezheti.

A telephely a szolgalati jarm( és a jarmUszakanyagok sajatos és biztonsagos tarolasara, technikai kiszolgalasara,
karbantartasara, a mdszaki szinvonal fenntartasa, az izembiztonsag fokozasa, az elhasznalodas lassitasa érdekében

- lehetdség szerint a belligyi szerv objektumain bellil - kialakitott terilet.

A térolohely a szolgalati jarmU elhelyezésére — szolgalati id6n kivili leallitdsa esetén - szolgélo teriilet.
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78.8

79.8

80.§

81.§

82.§

83.§

84.§

85.8§

A jarmuvek taroldsanak rendje:

a) a Szolgaltaté éltal biztositott szolgalati jarmUvet a Szolgaltato altal meghatarozott telephelyen kell tarolni;

b) a jarmufenntarté belligyi szerv éltal biztositott szolgalati jarmdvet a jarmdfenntarté belligyi szerv vezetdje
altal meghatarozott telephelyen kell tarolni;

<) a szolgdlati jarmd magancéli hasznalatanak engedélyével rendelkezé személyek kotelesek a jarma
elhelyezésérél gondoskodni.

A szolgdlati jdrmUvet az igénybevételt kdvetden telephelyen, engedélyezett taroldhelyen kell elhelyezni.

A szolgdlati jarm(i hasznélatanak 30 napon tuli szlineteltetése esetén a tarolés kizardlag telephelyen térténhet.

A rogzitett izemmaodu megkllonboztetd jelzést adod késziilékkel felszerelt szolgalati jarmdvet — a jarm( javitasaval
Osszefliggé tarolas kivételével — csak telephelyen lehet tarolni.

Szolgalati jarmlvet 30 napon tul telephelyen kivil tarolni kivételes, rendkivil indokolt esetben a nyilvéntartasi
jegyzék vezetésére kotelezett belligyi szerv vezetéjének engedélyével lehet.

Objektumon kivili tarolas esetén a legkdzelebbi belligyi szerv telephelyén kell biztositani a szolgalati jarm térolasat.

Szolgalati szempontbdl indokolt esetben - a telephely és a lakéhely kdzotti kdzforgalmu jarmdvon valoé utazas vagy
a szolgalat késdi idépontban torténé befejezése, az utazasi célhoz vald korai indulds, onnan torténé késdi érkezés
a gépjarmuvezetd pihendidejét nagymértékben lerdviditené — a tarolasi helyet meghatarozé vezet6é engedélyezheti
a szolgdlati jarmu kijeldlt telephelyen kivili taroldséat, ha a térolds médja megfelel ezen alcimben meghatarozott
feltételeknek. Az engedélyezés tényét a menetlevélben régziteni kell.

15. A szolgdlati jdrmUvek karbantartdsa, javitdsa

Karbantartds alatt a szolgdlati jarml mosdasat, tisztdntartdsat, a folyadékszintek ellendrzését és utantoltését,
kendanyaggal torténé ellatdsat és mindazokat a munkalatokat kell érteni, melyek célja az tGizemeltetés folyaman
bekovetkezd kopasok, meghibasodasok megelézése, csokkentése, az lizembiztonsdg fenntartdsa és a kozuti

forgalomban valo részvétel feltételeinek megteremtése.

A szolgalati jarmd karbantartasa keretében el kell végezni

a) az indulas el6tti;
b) szlikség esetén menet kdzbeni;
Q) a telephelyre, tarol6 helyre visszaérkezés utani

ellendrzést, karbantartast.

A gépjarmiivezetd miel6tt a szolgélati jarmUvel a telephelyrdl elindul, kételes a szolgalati jarmu kodzuti kdzlekedésre
valé alkalmassagat (kormdnyberendezés, fékberendezések, folyadékszintek, olajnyomds, a gumiabroncsok,
a kotelezéen eldirt vilagitd és fényjelzé berendezések éllapotat, a hatdsagi jelzések meglétét, dllapotét, valamint
a jarmu esztétikai allapotat) ellendrizni.

Muszaki meghibdsodas bekovetkeztekor a gépjarmivezetd a telephelyrél nem indulhat el, és a hibardl a szolgalati
jarmu tekintetében a forgalmazasért felel6s személyt vagy a kozvetlen vezetdjét haladéktalanul értesiteni koteles.
Kulsérelmi hiba észlelése esetén a gépjarm(ivezetd a hibardl felettes vezetdjét és a gépjarmu-szakterilet vezetdjét
irdsban értesiteni koteles.

A jarmdgyartok altal meghatarozott kilométer-teljesitmények elérését vagy a hasznalati id6 elteltét megelézéen —
a mUszaki és kozlekedésbiztonsag fenntartasa érdekében — az adott jarmdtipusra kiadott m{iszaki, karbantartasi
program szerint végre kell hajtani a szolgalati jdrmU muszaki, technikai ellenérzé vizsgélatat, és intézkedni kell
a felfedett hibak kijavitasardl.

A jarmutipusokra a mUszaki, technikai ellenérzé vizsgalatok végrehajtdsa érdekében a gyartok éltal az optimalis
kilométer-teljesitmény, haszndlati id6 tekintetében egyedileg meghatdrozott idépontoktdl csak rendkiviili,
halaszthatatlan szolgélati feladatok elldtasa esetén lehet eltérni, — a garancidlis jarm(vek kivételével - legfeljebb
az ellendrzé vizsgalat idépontjat kdvetd 10 nappal, de legfeljebb az elézé és az esedékes technikai ellenérz6 vizsgalat
kozott meghatarozott kilométer-teljesitmény 1%-aval.
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86.§

87.8§

88.§

89.§

90. §

A gépjarmU-szakteriletnek érvényesiteni kell a szolgdlati jarmdvekre és javitdsi szolgaltatdsokra vonatkozo
szavatossagi jogbol eredd igényeket, és gondoskodniuk kell a szavatosségi feltételekre meghatérozott kévetelmények
betartasarol.

Az Uj szolgalati jarm(ihéz kiadott Gzemeltetési és karbantartdsi Utmutatéban megjeldlt futasteljesitményig be kell
tartani az elGirt sebesség- és terheléskorlatozast, melyért a szolgélati jarmU hasznalataért felel6s személy felel.

A belligyi szerv Uzemeltetésében 1évd szolgdlati jarmd javitdsa a gyértd éltal eldirt garancidlis kotelezettség,
a szakszerUiség, gazdasagossag, a szolgalati érdek, valamint a hatalyos jogszabalyok figyelembevételével

a) a belligyi szervnél tizemel6 gépjarmjavité mihelyben;

b) kiils6 szak- és markaszervizekben, javitémdhelyekben

torténhet, a kozbeszerzésekrdl szold torvényben, valamint annak végrehajtasara, illetve felhatalmazasa alapjan
kiadott egyes beszerzési targyu normakban foglaltak betartasaval.

A bérelt jarmUvek karbantartdsa, javitasa, id6szakos felllvizsgalata tekintetében a bérleti szerz6désben foglaltak
az iranyadok.

16. A szolgdlati jarm(i selejtezése

Amennyiben a szolgdlati jarm{ Uzemeltetése gazdasadgtalan, vagy rendkivili meghibdsodas, karesemény
kovetkeztében gazdasagtalanul javithato, szolgélati célra alkalmatlanna vagy feleslegessé valt, intézkedni kell
a hasznositasara vagy selejtezésére.

A szolgalati jarm( hasznalatbol valé kivonasat az allami vagyonnal valé gazdalkodasrél szolé jogszabalyok és
a minisztérium szabdlyzata alapjan kell végrehajtani.

A hasznalatbol valé kivonas elétt a rendvédelmi jelleggel kapcsolatos biztonsagi és technikai felszereléseket el kell
tavolitani, a szolgélati jarmUvek okmdanyait az el8irdsok szerint le kell zarni, majd értékesitésiik utdn az okmanyokat
az lgyiratkezelés szabdlyaiban eldirtak szerint meg kell 6rizni.

A hasznalatbdl kivont, értékesitett szolgalati jarmUvet az adatbazisbdl - a nyilvantartott torzs- és lizemeltetési adatok
visszakereshet&ségének biztositasa mellett - ki kell vezetni.

17. A szolgdlati jdrm( igénybevételének kategdriafeltételei

A koézuti jarmivek miiszaki megvizsgalasarol sz6lé 5/1990. (IV. 12.) KBHEM rendelet (a tovabbiakban: ER. rendelet)

szerinti M1 jarmu-kategoridba tartozo szolgalati jarmivek a kozpontositott kozbeszerzési rendszerrél, valamint

a kézponti beszerzé szervezet feladat- és hataskorérdl szold 168/2004. (V. 25.) Korm. rendelet felhatalmazasa alapjan

kiadott, az orszdgosan kiemelt termékekre vonatkozd allami normativakrél szolé 14/2012. (VI. 8.) NFM utasitas

(a tovabbiakban: NFM utasitas) 6. fliggeléke szerinti igényjogosulti korének meghatarozasat a (2) bekezdés és

a 3. melléklet tartalmazza.

Szolgalati igénybevétel céljabol az ER. rendelet szerinti M1 jarmU-kategoridba tartozé szolgalati jarmuvet az aldbbiak

szerint lehet biztositani:

a) ha jogszabaly masként nem rendelkezik a kiemelt vezetdi beosztast bet6lté munkavallald részére — a személyes
gépkocsihasznalatra jogosult vezet6 kivételével — legfeljebb a 7. kategdriaba tartozé szolgalati jarmdvet;

b) a kozépvezetdi beosztast betdlté munkavallalo részére legfeljebb a 6. kategodridba tartozé szolgalati jarmuvet;

<) annak, aki nem tartozik az a) és b) pont hatdlya ala, de részére a szolgalati feladatai ellatdsdhoz a szolgalati
jarma allandé hasznalata indokolt, legfeljebb az 5. kategdridba tartozé szolgalati jarmdvet;

d) muszaki, technikai, blinligyi, helyszinel, jarér hasznalati célu szolgélati jarminek legfeljebb a 6. kategoridba
tartozoé szolgalati jarmivet;

e) altalanos tgyintézéi feladatok ellatasara legfeljebb a 4. kategéridba tartozo szolgalati jarmdvet.

A (2) bekezdésben meghatarozott esetekben legfeljebb 129 kW (175 LE) motorteljesitményi szolgalati jarmu

biztosithato.

Személyvédelmi célu biztonsagi jarmdként, illetve a miniszter iranyitdsa ald tartozé polgari nemzetbiztonsagi

szolgalat féigazgatdja altal meghatarozott, miveleti célra hasznalt szolgalati jarm(iként az ER. rendelet és az NFM

utasitds szerinti barmely kategériaju jarm motorteljesitmény-korlatozas nélkil izemeltethetd.
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95.8§

96.§

97.8§

98.§

99.§

(©)

A bellgyi szerv feladatellatasaval kapcsolatos, ER. rendelet szerinti M1 kategériatdl eltéré kategoridju szolgalati jarmu
biztositasa a nyilvantartasi jegyzék alapjan torténhet.

Az NFM utasitdsban és a 90. § (2) bekezdésében meghatarozott kategdridkat az utasitds hatalybalépésének
idépontjaban tizemeld szolgalati jarmivek lecserélésekor, Uj jarm(i beszerzésekor a munkavéllalé feladatellatdsdhoz
szlikséges biztositasa soran alkalmazni kell. Abban az esetben, ha egy szolgalati jdrmU a karosszéria kialakitdsa miatt
tobb kategdriaba is besorolhatd, tigy a besorolés soran a legkisebb kategériat kell alapul venni.

A bellgyi szervek vezet6i az altaluk altaldnos feladatellatasi célra Gzemeltetni kivant szolgalati jarm( beszerzési
eljarasat megel6zéen, a szolgalati jarmuvel elldtandd feladat részletes bemutatasaval kezdeményezhetik a 90. §
(2) bekezdésében foglaltaktdl eltéré kategériaju személygépkocsi biztositasanak jovahagyéasat — a GHAT vezetéje
utjan - a miniszternél.

18. A szolgdlati jdrm(dllomdny meghatdrozdsa, nyilvdntartdsa, tervezése

A belligyi szerv és az éltala iranyitott szervezeti egységek feladatelldtasahoz sziikséges szolgalati jarm(iallomanyanak
mennyiségét jadrmu-kategoria szerinti bontasban a nyilvantartasi jegyzék tartalmazza.

A nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi szervek felsoroldséat a 9. melléklet tartalmazza.
A nyilvantartandé jarmu-kategoridk felsorolasat

a) az ER. rendelet szerinti meghatarozassal a 9. melléklet, tovabba

b) az NFM utasitds szerinti meghatarozassal a 3. melléklet

tartalmazza.

A belligyi szerv feladatellatdsdhoz sziikséges jarmdallomany mennyiségét és jarmui-kategoridnkénti dsszetételét
a nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi szerv vezetdje hatarozza meg a 8. § 1. pontja alapjan.

A 9. melléklet szerinti belligyi szerv altal vezetett nyilvantartési jegyzéknek jarmi-kategoridnként tartalmaznia kell
a feladatok ellatasdhoz szilkséges szolgalati jarmimennyiségeket. A jarmu-kategodriak esetében fel kell tlintetni
az ER. rendelet és az NFM utasitds szerinti megjeldléseket is.

A 9. melléklet szerinti belligyi szerv az irdnyitdsa ala tartozd szervezeti egység(ek) részére nyilvantartasijegyzék-
kivonatot ad ki, mely alapjan az aldrendelt szervek részére a 96. § szerinti adattartalommal meghatarozasra kerdl
a feladatellatashoz sziikséges szolgalati jarmuallomany.

A jarmUfenntarté bellgyi szerv vezetéje gondoskodik a szerv altal Gzemeltetett szolgalati jarmuveknek a bellgyi
szerv szamviteli targyieszkdz-nyilvantartdsdban torténd rogzitésérél és a targyieszkdz-nyilvantartds kezelésérdl,
valamint a jarmUszakanyagok belligyi szerv szamviteli analitikai nyilvantartasi rendszerében torténé naprakész
nyilvantartasarol.

A szolgélati jarm(ivek egyedi és naprakész nyilvantartasara az adatbazis szolgal.

A jarmUfenntartd belligyi szerv vezetdje gondoskodik a szolgalati jarmivek adatbazisban torténé folyamatos
nyilvédntartasarol.

A jarmdfenntartd belligyi szervnél haszndlatba vett, rendszerbe allitott valamennyi szolgalati jarm(vet, tovabba
a szolgalati jarmu lizemeltetésével kapcsolatos minden olyan eseményt, valtozast, amely a jarmd allagara, értékére,
hasznélhatdségara, Uzemeltetési koltségeire kihatassal van, az adatbazisban kell nyilvantartani. Az adatbazis kezelését
csak a gazdasagi vezet6 altal erre feljogositott munkavallalé végezheti. Az adatbazist elektronikus formaban kell
vezetni.

A jarmlfenntarté belligyi szerv szolgdlati jarmGallomanyardl elektronikus formaban vezetett adatbazisnak
- a (3) bekezdésben meghatarozottakon tul - legaldbb az alabbi informacidkat, adatokat kell tartalmaznia:

1. hatosagi jelzés;

2. gyartmany, tipus;

3. alvazszam;
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motorszam;
hengerrtartalom;

4

5

6. lizemmod;

7 forgalomba helyezés idépontja;

8 mUszaki vizsga érvényessége;

9. kilométer-szamlalo allasa;

10.  sajat, bérelt jelleg;

11.  jadrmUfenntart6 vagy hasznéloé szerv megnevezése;

12.  megkllonboztetd jelzésre vonatkozd engedély megléte;

13.  atechnikai szemlék soran tett megallapitasok;

14.  kotelezé gépjarmi felelésségbiztositasi kategoéria (a kotelezé gépjarmui felelésségbiztositasnal alkalmazott
gépjarmu-kategoridkrol szolé 20/2009. (X. 9.) PM rendelet 1. szamu mellékletében meghatdrozott
gépjarmu-kategodria);

15.  akotelezd szerviz esedékessége futdsteljesitmény/idépont alapjan;

16.  egyéb megjegyzések.

Az adatbazisban elkllonithetden jel6lni kell azokat a szolgélati jarm(iveket, valamint hiradé rendszergépjarmiveket,

melyek tekintetében nem engedélyezheté a magancélu igénybevétel.

A jarmdfenntarto belligyi szervnél a szolgdlati jarmivek — kivéve a személyes gépkocsihasznalatra igénybe vett
szolgalati jarmUvek - telep- és taroldhelyen torténd induldsi és érkezési adatait rogziteni kell. Ehhez az utasités 10/a.
vagy 10/b. melléklete szerinti inditénaplé vagy a nyilvantartasi jegyzékkel rendelkezé belligyi szerv vezetéje dltal
elrendelt mas —a 10/a. vagy 10/b. mellékletnek tartalmilag megfelel6 - nyilvantartasi okmany vagy olyan elektronikus
rendszer szolgél, amely alkalmas a szolgalati jarmUvek inditdsi és érkezési adatainak megbizhatd rogzitésére,
tarolaséra (a tovédbbiakban egyitt: inditénaplo).

Az inditonaploba a szolgdlati jarm( tényleges induldsi-érkezési idépontjat, kilométerszamlalé-allasat id6érendi
sorrendben kell rogziteni, melyet a menetlevélbe bejegyzett adatokkal 6ssze kell hasonlitani. Az adatok eltérését
a felettes vezet6nek jelenteni kell.

Az inditénaplét naptari hédnaponként 1-es folyészammal kezdve naplészertien kell vezetni, és beteltét kdvetéen
5 évig meg kell érizni. Nyilvantartasba vétele, selejtezése a belligyi szerv irattari rendjének szabalyai szerint torténik.
Az informatikai Uton elmentett adatokat 5 évig meg kell 6rizni.

A Szolgaltatéd vagyonkezelésében 1évé és a minisztérium munkavallaléjanak személyes gépkocsihaszndlatra
biztositott, a minisztérium szervezeti egységeihez kirendelt szolgdlati jarm(vet a Szolgéltaté adatbazisan kiviil
a BM MFO altal vezetett adatbazisban is rogziteni kell.

A BM MFO-ndl vezetett adatbazisban szerepeltetni kell a belligyi szerv részérél a minisztérium részére szolgalati célu
igénybevételre biztositott szolgalati jarmuvet.

A szolgdlati jarm( szakanyagi és szolgaltatasi sziikségletei felméréséhez, tervezéséhez alapul szolgélnak:

a) a kozéptavu gépjarmi-fejlesztési terv el6iranyzatai;

b) a nyilvantartasi jegyzékben jovahagyott szolgalati jarmimennyiségek;

<) az érvényes szolgalati jarm{ tizemeltetési normak kotelezé elbirasai, adatszamai;

d a jovahagyott, elrendelt vagy tervbe vett szervezeti valtozas, feladatnévekedés, -csokkenés;

)
)

)

a megel6z6 idészakok kilométer-teljesitmény, koltségraforditasi és anyagfelhasznaldsi tényszamai, tovabba
a tervidészakban varhaté szallitasi sziikségletek szolgalati jarm-, szolgdlati jarmUszakanyagi és szolgéltatasi
igényei.

Szolgalati jarm( lizemeltetési normak:

a) fenntartasi, raforditasi normak (alkatrész, gumikopeny, izemanyag);

b) teljesitménynormak (szolgalati jarmu Osszlefutasi kilométernorma, amortizaciés norma, havi igénybevételi
kilométernorma);

<) koltségnormék (mennyiségi anyagfelhasznélasi normdk koltségvetiletei, egy kilométerre esé dsszraforditasi
koltségnormak).

A szolgdlati jormU Gzemeltetési normainak meghatarozasaért a nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi

szerv vezetdje vagy az altala kijelolt vezetd felelds.
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112.§
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Anyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi szerv, a beszerzésiigény felmeriilésekor fejlesztési és utanpétlasi

célu szolgdlati jarmU-sziikségleti tervet (a tovdbbiakban: szlikségleti terv) koteles késziteni.

A sziikségleti terv tartalmazza

a) a szervezeti vagy feladatkori véltozasbél szarmazo és a nyilvantartasi jegyzékben mar jovahagyott szolgalati
jarmdfejlesztéseket;

b) a szolgalati jarmuallomany amortizaciéjabodl eredd, utanpotlascélu szolgalati jarmibeszerzési tervet;

<) rendkivili kdresemény miatti szolgalati jarmUbeszerzési igényt;

d) egyéb beszerzési igényt

megjeldlésével.

A nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi szerv, a szerv vezet6je vagy az altala kijelolt vezet6 altal

jovahagyott szilkségleti tervet a targyévet megel6z6 év december 31-ig téjékoztatas céljabodl megkiildi a GHAT

vezetdjének.

19. Uzemeltetési koltségek elszdmoldsa

A kozuti szolgélati jarmlvek forgalmi, Gzemeltetési adatait rogziteni kell a Szolgadltato, illetve a nyilvantartasi
jegyzékkel rendelkezd belligyi szerv vezetdje éaltal meghatdrozott médon. Ehhez a menetlevél vagy jogszabélyban
meghatarozott mas szigoru szdmadasu okmany, illetve olyan elektronikus rendszer haszndlhat6, amely alkalmas
az lizemeltetési adatok megbizhatd rogzitésére, tarolasara.

A 105. §-ban megfogalmazottaktdl a szolgalati feladatok ellatasa, a mindsitett adatok védelme érdekében a beliigyi
szerv a 126. § szerinti szabalyzataban rogzitett esetekben eltérhet. A menetlevél vezetése soran elégséges a (fé)varos,
telepiilés helyének megnevezése, valamint a napi indulé és zar6 kilométer, idépontok és a vezetd neve adatok
rogzitése.

A tartds és eseti magancélu igénybevételt a menetlevél ,Indulds-Erkezés” rovatéba, a,magancéld ut” megnevezéssel
és az indulé-érkezo kilométerszamlalé-allas beirdsaval, egyértelmiien elkiilonitheté mdédon, utdlagos ellendrzésre is
alkalmasan kell vezetni.

Az Ugyintézdi szolgadlati jarmUlvek esetében az adott jarm(ihoz tartozé lUzemanyagkdrtydnak, valamint a jarma
alapfelszerelésének kiadasat és visszavételét az Ugyintézé gépjarmlvezetdk kdzott az erre a célra rendszeresitett,
iktatott ataddkonyvben vagy az azonnali gépjarmivezet6-valtas esetében a menetlevélben kell régziteni.

A kozuti szolgdlati jdrmUvek Uzemanyagkoltségei elszamolaséra a kozuti gépjarmivek, az egyes mezdégazdasagi,
erdészeti és haldszati er6gépek lizemanyag- és kendanyag-fogyasztasanak igazolas nélkiil elszamolhaté mértékérol
sz616 60/1992. (IV. 1.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: 60/1992. Korm. rendelet) meghatarozott normakat kell
alkalmazni. A hatdlyos és alkalmazandé norma hidnydban a Nemzeti Kézlekedési Hatdsag éltal a kozuti jarmuvek
lizemanyag-elszamoldsira meghatarozott normat kell irdnyaddnak tekinteni.

A szolgdlati jarmUvek igénybevétele esetén az lizemanyag-felhasznaldst az alapnorma és az egyes kozuti szolgalati
jadrmuvekre képzett korrekcios szorzék alapjan, illetve a 60/1992. Korm. rendelet 4. § (1) bekezdés alapjan alapnorma-
ataldnyként lehet elszamolni. Az elszdmolds modjat a nyilvantartdsi jegyzék vezetésére kotelezett szervek vezetdi
hatdrozzak meg.

A korrekcios szorzok maximalis értékét a 60/1992. Korm. rendelet 2. melléklete tartalmazza.
A 60/1992. Korm. rendeletben nem szerepld szolgdlati jarmdvek alapnormdjaként a tipusbizonyitvanyban szerepld,

ennek hidnydban a gyarté éltal megadott adatot vagy az lizemanyag-fogyasztds mérése alapjan mdszaki szakérté
altal megallapitott értéket kell figyelembe venni.
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(1) A szolgalati jarmu eseti magéancélu igénybevételéért fizetendd téritési dij amortizacids koltségosszetevéjének
meghatarozésahoz az aldbbi elméleti kilométer-teljesitményt kell figyelembe venni:

a) kozuti és terepjard személygépkocsi M1 250000 km
b) mikrobusz (6-9 f6 szallithatd személyek szama) M1 300 000 km
) tehergépkocsi 3,5 t-ig N1 300 000 km
d) tehergépkocsi 3,5 t felett N2, N3 400 000 km
e) autébusz M2, M3 500 000 km
f) motorkerékpar L3e, L4e, L5¢, L7e 60 000 km
g) segédmotoros kerékpar L1e, L2e, L6e 30 000 km
h) egyéb jarmuvek 100 000 km

(2) A szolgalati jarmu eseti magancélu igénybevételéért fizetendd téritési dij amortizacids koltségosszetevéjének
meghatarozasahoz bérelt szolgalati jarmivek esetében a bérleti szerz6désben meghatarozott kilométer-teljesitményt
kell figyelembe venni.

A fajlagos fenntartasi koltségeket a ténylegesen felmerilé javitasi, karbantartési koltségek, a kotelez6 gépjarmi
felel6sség és CASCO biztositasi dij, a gépjarmado dsszesitésével és elemzésével a belligyi szerv allapitja meg.

20. Szolgdlati jdrmt mUszaki és kbzlekedésbiztonsdgi dllapotdnak ellenbrzése

(1) A belugyi szerv dltal Gzemeltetett kozuti szolgalati jarmd mdszaki, kdzlekedésbiztonsagi allapotanak ellenérzését
a jogszabalyokban el6irt rendszerességgel és médon kell elvégezni, valamint évente legalabb két alkalommal
technikai szemlét (a tovabbiakban: gépjarmu technikai szemle) kell tartani.

(2) A végrehajtott
a) altalanos, teljes korl nyari felkésziilést szolgald tavaszi gépjarm technikai szemlérdl és az
b) altalanos, teljes kor téli felkésziilést szolgald &szi gépjarmu technikai szemlérdl
0sszefoglald jegyzékonyvet kell késziteni, melyet a nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi szerv vezetdje
adatszolgaltatas céljabol felterjeszt a GHAT részére a 127.§ (1) bekezdés c) pontjdban meghatéarozott hataridéig.

(3) A nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi szerv vezetéje az egységes kovetelménytamasztas és
lebonyolitds érdekében 6nallé szabdlyzatédban vagy a 126. §-ban meghatdrozott szabalyzatban szabdlyozza
a gépjarmu technikai szemlék végrehajtasanak rendjét.

(4) A (3) bekezdés szerinti 6nallé szabalyozo kiadasa esetén is a 126. §-ban meghatarozott eljarasi rend és hatarid6 szerint

kell eljarni.
(5) A (3) bekezdés szerinti szabdlyozéban meg kell hatérozni
a) a szolgalati jarmu muszaki-, kdzlekedésbiztonsagi allapotara;
b) az évszaknak megfelel6 gumiabroncs meglétének vizsgalatara;
<) a szolgalati jarmu kilsé-belsé (utas-, csomag-, motortér) tisztasagara;
d) a szolgalati jarmU tartozékainak meglétére;
e) az el6irt okmanyok vezetésének szabalyszerliségére;
f) a haszndlat jogszertiségére

vonatkozd ellenérzési eljarasrendet, annak modszertanat.

21. A kbzlekedési baleset, kdresemény bekdvetkezése esetén kdvetendd eljdrdsrend

A bellgyi szerv objektumdban és a kozuti forgalomban bekdvetkezett baleset — személyi sériilés, anyagi kér
keletkezése — sordn a gépjarmUvezetd - ha az egészségi allapota lehet6vé teszi — azonnal vagy a legrévidebb idén
belill, a szolgalati Ut betartasaval koteles jelenteni a baleset bekovetkezésének tényét, kovetkezményeit és a kar
becsilt mértékét az 6t foglalkoztatd belligyi szerv igyeleti szolgalata és kdzvetlen vezetdje felé.
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Szolgalati jarmdvet érinté telephelyen kivili kozlekedési baleset bekdvetkezésekor baleseti helyszinel6 rend6r
intézkedését kell kérni akkor is, ha

a) nem a munkavallal6 hibajabol kovetkezett be, és

b) a becsult karérték feltételezhetéen eléri a 200 000 forint karértéket,
vagy

) a felek nem tudnak megegyezni a felel6sség kérdésében.

A belligyi szerv telephelyén bekovetkezett kdzlekedési baleset esetén — amennyiben személyi sériilés nem tortént —
a belligyi szerv vezet6je vagy az altala kijelolt vezeté dont a részére nyujtott tajékoztatds alapjan a baleseti helyszinelé
renddri intézkedés elrendelésérol.

A nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi szerv vezetbje a 117. & (1) bekezdés b) pontjaban
meghatarozottaktdl szigorubb rendelkezést is megallapithat a sajat szabalyzataban.

A szolgalati jarm(vet érint6é karesemény esetén a szolgalati jarmvet izemeltet6 belligyi szervre vonatkozé kartéritési
eljarasi szabélyokat kell alkalmazni.

A szolgalati jarmdvet érint6 rendkivili eseménnyel kapcsolatos eljarasrendet a Belligyminisztérium fejezet
koltségvetési gazdalkodasanak rendjérdl szold 4/2015. (IV. 10.) BM utasitas szabalyozza.

A szolgalati jarmuUvet a biztositétarsasdg Ulzleti szabdlyzatdban meghatédrozott idén belil a szerz6dott biztositd
tarsasagnal karfelvétel céljabdl be kell mutatni, ha a balesetet a szolgalati jarm( vezetdje okozta, és rendelkezik casco
biztositassal, vagy a balesetet nem a szolgélati jarm( vezet6je okozta.

A baleset kivizsgalasa soran az aldbbiakat kell tisztazni:
a) a baleset kortlményeit és okat, igy kilondsen, hogy:
aa) a gépjarmuivezet6é betartotta-e a szolgalati feladattal kapcsolatos el6irasokat, megsértette-e és
milyen mértékben a kozlekedési szabdlyokat, fogyasztott-e szeszes italt vagy a vezetési képességre
hatradnyosan hato szert és milyen mértékben,
ab) a szolgalati jarmU( igénybe vevéjének vagy utasainak magatartdsa, a szikséges intézkedések
elmulasztasa kozrejatszott-e a baleset eléidézésében, ha igen, milyen mértékben;
b) a keletkezett 6sszes kart.
A belligyi szerv gazdasagi vezet&jének vagy a belligyi szerv vezetGje altal kijeldlt vezetének a baleset kivizsgaldsa
utédn a fegyelmi felel6sségre vonastél vagy blintetdeljardstol fliggetlendl a kareljarast minden esetben le kell
folytatnia, vagy annak lefolytatasat kezdeményeznie kell.

22. A gépjdrmdi-szakteriilet tevékenységének és a szolgdlati jdrmi kbzuti forgalmdnak ellenérzése

A gépjarmui-szakteriilet tevékenységét irdnyitd vezetdk, szakbeosztottak a szintjiknek megfelelé mértékben

kotelesek ellenérizni:

a) a gépjarmu-szakteriilet munkavégzését;

b) a koltségvetési és sziikségleti tervek realitasat, teljesitését az elirdnyzatok hatékony felhasznalasat;

c) a nyilvantartdsi jegyzékben rogzitett adatokhoz képest a szolgalati jarmuGallomany mennyiségét,
jarmU-kategoridjat és meglétét, az adatbazis naprakészségét;

d) a szolgalati jarmdvek forgalmazasat, vezetését, a személy- és teherszallitdsok megszervezését, a szolgalati
jarmd igénybevételének jogossdgdt, a magancélu igénybevétel esetében a téritési Osszegek kiszabasat,
a befizetés megtorténtét;

e) a gépjarmu-javitdmiihely munkajanak megszervezését, a szakemberek foglalkoztatasat;

f) a szolgdlati jarmu karbantartasat, muszaki allapotanak szinvonalat, a javitdsok minéségét, a gyartok altal el6irt
karbantartasi programok betartasat, anyagok, alkatrészek felhasznaldsat, beépitését, a muszaki vizsgalatok
elvégzését;

g) a telephelyek, raktarak, Gizemanyag-tarolok vagyon- és tlizbiztonsdgat, a szolgalati jarmdvek, anyagok,
alkatrészek szakszerU tarolasat és kezelését;

h) az el6irt készlet-, mihely- és a belligyi szervek belsé szabélyozoéi dltal meghatarozott egyéb nyilvantartasok
vezetését, naprakészségét, az okmanyok meglétét és az adatok helyességét;
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123.§

124.§

125.§

126.§

127.§

m

M

i) az alkatrészek, anyagok, izemanyagok nyilvantartas szerinti mennyiségét, minéségét és meglétét;

j) a szolgdlati jarmd-lzemeltetési, raforditasi koltségeket, a kilométernormak kihaszndltsaganak alakulasat,
a fajlagos hajté- és kenéanyag-, valamint izemanyag-fogyasztast;

k) a gépjarmu-szakteriilet beosztottjainak szakmai felkésziiltségét, tovabbképzését, a munkavédelmi eléirasok
betartasat;

) a kotelezéen eléirt ellenérzések megfelel6 idében és szinvonalon torténd végrehajtasat.

A szolgdlati jarmdvet a kdzuti forgalomban arra kotelezett vezetd és beosztott, valamint

a) az ellendrzésre felhatalmazassal rendelkez6;
b) jogszabalyban arra feljogositott hatésag
ellendrizheti.

A szolgalati jarmu kozuti forgalomban valo részvételének ellenérzésénél meg kell gyéz6dni arrdl, hogy:

a) a szallitott személyek jogosultak a szolgalati jarmUben valé tartézkoddsra;
b) a szolgalati jarmu és a menetlevél adatai megfelelnek a valésagnak;
c) a gépjarmuvezetd
ca) rendelkezik a jarmuU-kategoridra elSirt és érvényes vezetSi engedéllyel, valamint Ugyintéz6i
gépjarmUivezetdi igazolvannyal,
cb) betartja-e a szolgalati jarm( forgalmazasara vonatkozd szabdlyokat, a KRESZ el6irasai szerint
kozlekedik-e,
o) szeszes italtdl befolydsolt allapotban van-e, vagy a vezetési képességre hatrdnyosan haté szer

befolyasa alatt all-e;
d) a szolgalati jarmu

da) muszaki allapota, a kozlekedésbiztonsagi és jelzéberendezések lizembiztonsdga megfelel a KRESZ
eléirasainak,
db) rendelkezik érvényes mUszaki vizsgaval, felel6sségbiztositdsrol sz616 igazolassal,
do) nincs tulterhelve,
dd) rendészeti jellegnek valé megfelelése és felszereltsége elbirdsszerd, valamint
e) azigénybe vevé a szolgalati jarmU hasznalatara jogosult.

A gépjarmiivezetd és a szolgdlati jarmUvet igénybe vevd személy koteles a kozuti ellenérzést végzd személy részére
az igénybevétellel kapcsolatos kérdésekre a mindsitett adatok védelmére, megérzésére vonatkozd szabalyok
megsértése nélkil a sziikséges felvildgositast megadni.

A Nemzeti Kozlekedési Hatésag ellendrzést végzé munkatarsanak a szolgdlati jarmu szolgdlati igénybevételére
vonatkozd adatot szolgéltatni nem lehet.

Il. Zaré rendelkezések

A nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett belligyi szerv vezetéje — az irdnyitasa ala tartozo teriileteket érintéen —
a gépjarmi szabalyzatdt az utasitds hatdlybalépésétél szamitott hatvan napon belll az utasitadsban foglaltak
figyelembevételével elkésziti, illetve feliilvizsgalja, és — modositas esetében is — a GHAT egyetértését kdvetéen kiadja.

A nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett szerv a GHAT részére felterjeszti

a) a tartés magancélu igénybevétellel kapcsolatos adatszolgaltatdsat negyedévente, a targynegyedévet kdvetd
hénap 15. napjaig a 6. melléklet szerinti adattartalommal;

b) a meglévé szolgalati jarmimennyiségrél sz6l6 — a december 31-i fordulénapnak megfeleld - adatszolgaltatast
a 11/a. és 11/b. mellékletek szerinti adattartalommal a targyévet kdvetd év januar 31-ig;

<) a 115. § (2) bekezdés a) és b) pontja szerint végrehajtott gépjarmu technikai szemlérdl készitett 6sszefoglald
jelentést a szemle végrehajtasi hataridejétél szamitott 18 napon beliil.

Az a belligyi szerv, amely az (1) bekezdés a) és b) pontja szerinti adatszolgéltatas sajat adatbazisabol torténd

elektronikus lekérdezhet6ségét a BM MFO részére biztositja, nem koteles az adatszolgaltatast felterjeszteni.
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128.§

129.§

130. 8§

131.§

132. 8§

133.§

@)

Az (1) bekezdés b) pontja szerinti adatszolgaltatds esetében a 11/b. mellékletben kell megjeleniteni

a) a 2012. évtdl hasznalatba vett szolgdlati jarmuvet;

b) tovdbbd a 2012. évet megel6zéen hasznalatba vett szolgalati jarmlvet, ha az NFM utasitas alapjan
jarmU-kategdriaba soroldsa megtortént.

A 11/b. melléklet kitoltése sordn az NFM utasitas normativdja alapjan, a szolgalati jarmd nyilvantartasba vételekor

megallapitott jarm-kategoriat kell figyelembe venni.

A Szolgaltatd altal biztositott szolgdlati jarmUvek esetében a szolgadlati jarm( hasznalataval Osszefliggé birsag
medfizetésére az a személy kbtelezett, akinek a neve a szabalyszegés idépontjaban a menetlevélben a gépkocsivezet6

rovatban szerepel.

A bellgyi szervek a szolgdlati jarm( haszndlataval Gsszefliggé birsag megfizetésére sajat szabdlyzatukban
rendelkeznek.

Az utasitdsban meghatérozottaktoél a miniszter engedélyével lehet eltérni.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd tizenotddik napon 1ép hatélyba.

Hatdlyat veszti a belligyi jarmUvek haszndlatardl és tGizemeltetésérdl sz6l6 15/2011. (V. 23.) BM utasitas, valamint
a Belligyminisztérium Gépjarmd Szabdlyzatarol sz616 20/2011. (VII. 29.) BM utasitas.

A 35. §-t az utasitas hatalybalépését kdvetéen meginditasra keriild jarmlbérlet beszerzéskor kell alkalmazni.

A 90. § (2) bekezdés a) pontjat az utasitds hatdlybalépését kovetéen meginditasra keriilé beszerzés esetében kell

alkalmazni.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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1. melléklet a 20/2015. (VII. 31.) BM utasitdshoz

.................................... (belligyi szerv megnevezése)

Engedélyezem téritésmentesen/kedvezményes téritési dijjal/teljes téritési dijjal*:

Kelt, 20... év ...... honap ... NAP

(szolgalati jarm(ivet biztosité belligyi szerv vezetéje
vagy kijelolt vezetd)

ENGEDELY
szolgalati jarmU eseti magancélu igénybevételére

Kérem, hogy részemre téritésmentesen/kedvezményes téritési dijjal/teljes téritési dijjal*
- személygépkocsi gépkocsivezetével/gépkocsivezetd nélkil,*

- tehergépkocsi gépkocsivezetével/gépkocsivezetd nélkal,*

— autobusz, mikrobusz gépkocsivezetével/gépkocsivezetd nélkil*

eseti magancélu igénybevételét engedélyezni sziveskedjék.

lgénybevétel idétartama: | ...... V.iviiinnnnn. hoénap ... naptol

...... év............ honap ... napig.

Uti cél/igénybevétel célja:

Szamlazasi cim: | ... (IrdNyitoSZaAmM) ....vveiiiic (helység)
........................... (at) ......... (hdzszam) ......... (emelet/ajtd).
Szolgalati jarm(i frsz.-a: gyartmanya:
*% ’
tipusa:

Szolgalati jarm(i gépkocsivezet6 nélkil torténé igénybevétele esetén a jarmi biztonsagos helyen torténé tarolasarol
gondoskodom, a kategoériara érvényes vezet6i engedéllyel, ligyintézéi igazolvannyal és kell6 vezetési gyakorlattal
rendelkezem, a jarmU igénybevételével kapcsolatos valamennyi anyagi kockazatot viselem.

Hozzdjarulok, hogy a téritési dijat az esedékes havi illetményembdl a belligyi szerv levonja, vagy a téritési dijat
a részemre eljuttatott készpénzfizetési bizonylat alapjéan az atvételtél szamitott 10 munkanapon beldl a kidllitd
belligyi szerv részére megfizetem.

Kelt, ...... [V hénap ... nap

(kérelmezé)
Addazonositéjel: ....oovvvviiiiiiiiiiii

(beosztas)

* A megfelel6t aldhuzassal jeldini kell!
** A szolgalati jarm(ivet biztosito belligyi szerv szakterlileti szervezeti egysége tolti ki.

Késziilt: 1 példanyban

Kapjak: 1. szamu példéany: Szolgalati jarmlvet biztosité belligyi szerv kozgazdasagi szervezeti egysége

1-1 masolati példany: Szolgdlati jarmdvet biztositd belligyi szerv gépjarmu-szakterileti szervezeti egysége és
az lgényjogosult részére
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2/a. melléklet a 20/2015. (VII. 31.) BM utasitdshoz

.................................... (belligyi szerv megnevezése)
Engedélyezem:

Kelt, 20... év ...... honap ...nap
(szolgdlati jarmUvet biztosité belligyi szerv vezetéje
vagy kijelolt vezet)

ENGEDELY
szolgalati jarm( tartés magancélu igénybevételére
jarmufenntarto szerv allomanyaba tartozé vagy a belligyi szervhez vezényelt munkavallalé részére*

.................................... (Név)a.......coovvevviiniinincnnn....... (szolgdlati/munkahely, beosztas) részére biztositom
@ e (jarmufenntartd szerv) lizemeltetésében [6v6 ............oooviiiiinne forgalmi
rendszamu .......ooooiviiiiiiinns gyartmanyu és tipusy, ............ hengertrtartalmy, ............... Ft/ho téritési

diju szolgalati jarm( (a tovabbiakban: személygépkocsi) tartés magancélu igénybevételét az alabbi feltételek mellett.
1. A személygépkocsi hasznalata sordn az igényjogosult koteles betartani a kdzuti kozlekedés szabalyait. Ennek
megszegésébdl eredé mindennemdi karért felel a biztositasi szerzé6désben foglaltakkal 6sszhangban.

2. A menetlevél ,hely megnevezés” rovatat a ,magéncélu ut” kifejezés beirasaval kell vezetni, az indul6 és zérd
km-6radllas feltlintetésével. A magéncélu utak alkalmdval a menetlevél rovatait a hivatali, szolgdlati utak
dokumentaldsahoz hasznalttél eltéré szind tintaval kell vezetni.

3. Az engedély személyre sz616, az igénybevétel soran az igényjogosult a személygépkocsi vezetését mas személynek
nem adhatja at. A személygépkocsi csak azadott kategoridra érvényes vezetdi engedély és ligyintézbi gépjarmvezetbi
igazolvany birtokdban vezethetd.

4. Azigénybevétel sordn bekdvetkezett baleset vagy egyéb karesemény esetén a személygépkocsit biztosité belligyi
szervre vonatkozo kareljarasi szabélyokat kell alkalmazni. A kdvetend® eljaras és koltségviselés megegyezik a szolgalati
célu igénybevételre vonatkozo el6irasokkal.

5. A személygépkocsi telephelyen kiviili tarolasat engedélyezem azzal, hogy az igényjogosult koteles gondoskodni
a személygépkocsi biztonsdgos tarolasardl. Zart vagy 6rzott parkoldban is elhelyezheti, a felmerilé koltségek
az igényjogosultat terhelik.

6.Azigényjogosult koteles betartani a belligyi szervek gépjarmu szabalyzatarol sz616 20/2015. (VII. 31.) BM utasitasban
65 i (belligyi SZerv) .....oeeuveviiiiiiiiiiiiiiiiienes 52616 .../20...... (belsé szabélyozé)-ban
foglaltakat.

7. Véllalja az igényjogosult a téritési dij megfizetésére, az engedélyezett kilométerkeretre vonatkozd feltételeket
a személygépkocsi tartds magancélu igénybevétele sordn, és hozzajarul ahhoz, hogy a téritési dijat illetményébdl
a munkaltatoja, illetve az illetményszamfejt6 helye levonja.

8. Az engedély 4. szdmu példényat a szolgélati jarml menetlevelével egyiitt kell tarolni az igénybevétel idétartama
alatt.

igényjogosult

* A megfelel6t aldhuzassal jeloini kell!

Késziilt: 3 példanyban

Kapjak: 1. szamu példany: Jarmdfenntarto belligyi szerv
2. szamu példany: llletményszamfejté hely
3. szamu példany: Igényjogosult
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2/b. melléklet a 20/2015. (VII. 31.) BM utasitdshoz

Lattam, jévéhagyom!
Kelt, 20... év.......... hONap ... NAPD e
kozigazgatasi dllamtitkar

(belligyi szerv megnevezése)
A szolgalai jarm(vet biztositom:
Kelt, 20... év.......... hONap ... NAP e
(szolgdlati jarmvet biztosité belligyi szerv vezetéje
vagy kijelolt vezetd)

ENGEDELY
szolgalati jarm{ tartés magancélu igénybevételére
minisztériumba vezényelt vagy a minisztérium allomanyaba tartozé munkavallalé részére*

............................................. (NEV) @ ..eviviviiiiiniiiiinieenennnnen..... (szolgdlati/munkahely, beosztas) részére
biztositoma ......ccoovviiiiiiii (jarmUfenntartd szerv) Uzemeltetésében [6V6 .........c..cevvininennn.n. forgalmi
rendszamul .........oocieiiiiiininnt. gyartmanyu és tipusu, ............ hengerdrtartalmg, ............... Ft/hé téritési diju

szolgalati jarm (a tovabbiakban: személygépkocsi) tartés magancélu igénybevételét az aldbbi feltételek mellett.

1. A személygépkocsi hasznalata sordn az igényjogosult koteles betartani a kozuti kozlekedés szabdlyait. Ennek
megszegésébdl eredé mindennem( karért felel a biztositasi szerz6désben foglaltakkal 6sszhangban.

2. Amenetlevél,hely megnevezés”rovatat,magancélu ut”kifejezés beirasaval kell vezetni, azinduld és zaré km-oéraallas
feltlintetésével. A magancélu utak alkalméval a menetlevél rovatait a hivatali, szolgalati utak dokumentélasahoz
hasznalttdl eltérd szinl tintaval kell vezetni.

3. Azengedély személyre sz616, az igénybevétel soran az igényjogosult a személygépkocsi vezetését mas személynek
nem adhatja at. A személygépkocsi csak azadott kategdridra érvényes vezet6i engedély és ligyintézéi gépjarmUvezetdi
igazolvany birtokdban vezethetd.

4. Az igénybevétel soran bekdvetkezett baleset vagy egyéb karesemény esetén a személygépkocsit biztosité belligyi
szervre vonatkozé kareljarasi szabdlyokat kell alkalmazni. A kdvetend® eljaras és koltségviselés megegyezik a szolgalati
célt igénybevételre vonatkozé el6irdsokkal.

5. A személygépkocsi telephelyen kiviili tarolasat engedélyezem azzal, hogy az igényjogosult kdteles gondoskodni
a személygépkocsi biztonsagos tarolasardl. Zart vagy 6rzott parkoldban is elhelyezheti, a felmerilé koltségek
az igényjogosultat terhelik.

6.Azigényjogosult koteles betartani a belligyi szervek gépjarmu szabdlyzataroél sz616 20/2015. (VII. 31.) BM utasitasban
65 .t (belligyiszerv) ......ooveviiiiiiiiiiiniin sz616.../20...... (belsé szabalyozo)-ban
foglaltakat.

7. Véllalja az igényjogosult a téritési dij megfizetésére, az engedélyezett kilométerkeretre vonatkozé feltételeket
a személygépkocsi tartés magancélu igénybevétele sordn, és hozzajarul ahhoz, hogy a téritési dijat illetményébdl
a munkaltatdja, illetve az illetményszamfejté helye levonja.

8. Az engedély 4. szdmu példanyat a szolgélati jarmi menetlevelével egyiitt kell tarolni az igénybevétel idétartama
alatt.

igényjogosult

* A megfelel6t alahuzassal jelolni kell!

Késziilt: 4 példanyban

Kapjak: 1. szamu példany: llletményszamfejtd hely
2. szamu példany: BM M(szaki Féosztaly
3. szamu példéany: JarmUfenntarto belligyi szerv
4.szamu példany: Ilgényjogosult
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3. melléklet a 20/2015. (VIl. 31.) BM utasitdshoz

SZOLGALATI JARMUVEK KATEGORIAI, JOGOSULTAK

Motor teljesitménye

(kw)
. i Igénybe veheté legmagasabb kategdria
I6kettérfogata

Feladat, jogosultsag/Technikai adatok (cm?)

<80 80-129
<1401 <1900

A kiemelt vezet6i beosztast betoltd
munkavallalé — a személyes
gépkocsihasznalatra jogosult vezet6
kivételével

A kozépvezetdi beosztast betoltd
munkavallalé

Aki nem tartozik a 90. § (2) bekezdés
a), b) pont hatdlya al4, de részére

a szolgalati feladatai ellatasahoz X X

szolgalati jarmU dlland6 haszndlata
indokolt

Muszaki, technikai, blinlgyi, helyszineld,
jarér hasznalati célu szolgalati jarmd

Altalanos ligyintéz6i feladatok ellatasara
szolgdlo szolgalati jarmd
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4. melléklet a 20/2015. (VIl. 31.) BM utasitdshoz

HASZNALATI MEGALLAPODAS

A belligyi szervek gépjarmu szabdlyzatardl sz6l6 20/2015. (VII. 31.) BM utasitds (a tovabbiakban: BM utasités) 53. §-a,
valamint 2/a. vagy 2/b. melléklete szerinti engedély alapjan

................................. (belligyi szerv vezetGje vagy az éltala kijelolt vezeté) a ..................ceeenenen...... belligyi
szerv lizemeltetésében 1év6 ..................... forgalmi rendszadmu, .........c.coiiiiit. gyartmanyu és tipusu
személygépkocsit

.................................... (munkavallaloneve)a............oceveeeininenennnnn...... (szervezeti egység megnevezése)

munkatdrsa részére tartés magénhasznalatra biztositom.

A tartés magdénhaszndlat feltételei megegyeznek a BM utasitas alapjan kiadott, @ ...........coeoeiiiiiiinns (belugyi

szerv)-re érvényes szabdlyozdsban a ..............c.col, (belligyi szerv) dllomanyédba tartozé személyekre
vonatkozé feltételekkel.

A haszndlé személy koteles a BM utasitasban, valaminta ...........cooooiviiiiiinnns (belligyi szerv) .../20.... szamu
szabdlyozdsdban meghatérozott sajatos szabalyokat betartani.

(belligyi szerv vezetéje (igényjogosult)
vagy az altala kijel6lt vezetd)

Késziilt: 3 példanyban

Kapjak: 1. szamu példany: llletményszamfejté hely
2. szamu példéany: Jarmdfenntarto belligyi szerv
3. szamu példany: Igényjogosult
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5. melléklet a 20/2015. (VIl. 31.) BM utasitdshoz

NYILATKOZAT
szolgalati jarmu tartés magancéll igénybevételének megsziinésérdl,
visszavondsardl vagy sziineteltetésérdl

AIUTITOtE oo (NV) e (beosztasi helye) a belligyi szervek
gépjarmU szabalyzatardl sz616 20/2015. (VII. 31.) BM utasitds 54. § (3) bekezdése alapjan nyilatkozom, hogy:

20, i, -tél 20....ciennnnl. Sig A e frsz.-U szolgélati jarmi tartés magancélu igénybevételi

visszavonasra kerult.*

Tudomdsul veszem, hogy szlineteltetés, megsz(inés vagy visszavonds esetén az igénybevétellel érintett és

pénzigyileg nem teljesitett hdnap(ok) tekintetében a fizetési kotelezettségem fennall, fizetési kotelezettségemnek
eleget teszek.

Kelt, 20...év..covvvininnnnins ho ... nap

igényjogosult
Addbazonositéjel: .....ovviiiniiiiiininn.

* A megfelel6t aldhuzassal jelSlni kell!

Késziilt: 3 példanyban

Kapjak: 1. szamu példany: Jarmdfenntartd belligyi szerv

2. szamu példany: llletményszamfejté hely
3. szamu példany: Igényjogosult
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6. melléklet a 20/2015. (VII. 31.) BM utasitdshoz

2., EVI ... NEGYEDEVES JELENTES

(belligyi szerv megnevezése) tartés maganhasznalati engedéllyel rendelkezd

= T
személyekrél és szolgalati jarmGvekrdl
Nyilatkozat Futott km 20 .. év ... negyedév
szama,
... | Jogosultsag I L L
| Szolgalati ; Jarmd Jarma megsz(inés,
Engedélyes | indoka/ . | | . |
Beosztasa hely/ ) forgalmi gyartmanya, visszavonas
neve engedély . ) ) J (YT (11T hé
munkahely i rendszama tipusa sziineteltetés
szama o .
idépontja,

id6tartama
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7. melléklet a 20/2015. (VII. 31.) BM utasitdshoz

.................................... (belligyi szerv megnevezése)
Engedélyezem!
Kelt, 20... év.......... honap ... NAP
(beltgyi szerv vezetéje
vagy kijelolt vezet6)
Egyetértek, tdmogatom:
Kelt, 20... év.......... honap ... NAP s

(szolgalati feladattal érintett szervezeti egység vezetdje)

ENGEDELY
sajat gépkocsi hivatali, szolgalati célu hasznalatara

Kérem a sajat tulajdonu (velem kozos haztartasban él6 csaladtagom tulajdonat képezd) személygépkocsi hivatali

célu igénybevételét engedélyezni sziveskedjék hatarozott idére/visszavonasig 20... év ............ hénap ... naptdl
20...év......... hénap ... napig. A belligyi szerv a fentiek szerint szolgalati jarmUvet nem tud biztositani.

A személygépkocsira
CASCO biztositds megkdtésre kerult* nincs CASCO biztositas*
Kotvény szama: .......o.eveieviiniiiiiiiiniinne

A gépjarmi igénybevételével kapcsolatos valamennyi anyagi kockazatot viselem.

A jarm{ forgalmi engedély szerinti tulajdonosanak adatai

NEV (SZUIBTEST NMEV): ...t e et et et ettt ettt e eneaeas
Sziiletési hely, év, hdnap nap, anyja SZUIEtESI NEVE: ... e
SZeMAlYT 1GAZOIVANY SZAMA: ... .. e e e
52 et [0 PP

GYAITMANY, EIDUS: ettt et e e ettt e ettt e et
HeNGerlrtartalom: .. ... . e e e e et
FOrgalmi @NgedEly SZAMA: ......uiiie ettt
Ui CEIRIATAT: .ottt e e et e e e e e ettt e e e e ettt e e e e e et e e

Kelt, ...... &V.iiviininnn hoénap ... nap

(kérelmezd)
Addbazonositéjel: .....ovvviiiiiiiiiininn,
Tl e
(beosztas)

* A megfelel6t aldhuzassal jeloini kell!

Készlt: 3 példanyban

Kapjdk: 1. szamu példény: Engedélyezd belligyi szerv kdzgazdasagi szervezeti egysége
2. szamu példany: Engedélyezé belligyi szerv gépjarmi-szakterileti szervezeti egysége
3. szamu példany: Igényjogosult
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8. melléklet a 20/2015. (VIl. 31.) BM utasitdshoz

Lattam, jovdhagyom! sz. példany
Budapest, 201... cooviviiiiiinnnnnen

gazdasagi helyettes dllamtitkar/
igénybe vevé belligyi szerv vezetbje*

................................. (belligyi szerv megnevezése)

A szolgélati gépjarmvet biztositom:

Kelt, 20T... coveiiiiiiieceeee
(beltigyi szerv vezetéje
vagy kijelolt vezetd)
Engedély
szolgalati jarmU szolgdlati célu igénybevételére

B e (beltigyi szerv, szervezeti egység)
kirendeléssel/vezényléssel, ..................... (beosztas) szolgalati feladatot ellatd ...........covvvvviviiiiininininnns (név,
rendfokozat) (a tovébbiakban: igényjogosult) részére biztositom a belligyi szerv (a tovabbiakban: Gizemben tarto)
Uzemeltetésében [év6 ............... forgalmirendszamud ...........c.cooiieiennt. gyartmanyu és tipusu szolgalati jarm

(a tovébbiakban: gépjarmi) szolgélati célu hasznalatat, az alabbi feltételek mellett.

1. Azlzemben tarto éltal biztositott gépjarm csak tigyintézdi igazolvany és érvényes menetlevél birtokaban vezetheté.
Azigényjogosult koteles figyelemmel kisérnia gépjarmu vezetdi engedélye (jogositvanya) kategdria érvényességének
(orvosi érvényességének) dadtumat és annak lejaratadt megel6z6en a meghosszabbitdsarol gondoskodni.

2. A gépjarm( atadas-atvétel:
2.1. A gépjarmi mindenkori atadasa és atvétele a jelen engedély mellékletét képezé dtadas-atvételi jegyz6kdnyv
kiséretében torténik.
2.2.  Azigényjogosult az dtvételkor — és azt kdvetéen folyamatosan - koteles meggy6zddni arrdl, hogy a gépjarmu
menetokmanyai (forgalmi engedély, biztositasigazolas, menetlevél) megvannak-e és érvényesek-e.
2.3. Az igényjogosult koteles betartani a belligyi szervek gépjarmd szabalyzatarél szolé 20/2015. (VII. 31))
BM utasitasban és szolgalati jarmuUveinek hasznalatardl szOlo ...t utasitasban foglaltakat.

3. Menetlevél

3.1. A gépjarmi menetlevelet tételesen kell vezetni (telephely — céldllomas(ok) — telephely). A menetlevél ,hely
megnevezés”rovatat,a célallomas megnevezésével”kell kitdlteni, azindulé és zaré kilométerdra-allas, valamint
azindulas és az érkezés idépontjanak feltlintetésével.

3.2.  Amenetlevélbe rogziteni kell tovabba: a tankolasi bizonylatok sorszamat (SLIP) és egyéb eseményeket (baleset,
sériilés stb.) a megjegyzés rovatban.

3.3. A menetlevél leadasat a negyedéves elszamolaskor elére egyeztetett idépontban a terlletileg illetékes
gépjarmiszolgalatnal kell végrehajtani.

4, Gépjarmlvezet6k
Az engedély személyre szdl. Igénybevétel esetén az engedéllyel rendelkez6 igényjogosult a gépjarmu vezetését mas
személynek nem adhatja at.

5. Agépjarmuigénybevétele kizardlag szolgalatifeladatok ellatasaral............coevveveninnininns (célfeladat megnevezése)]
torténik. A rendelkezésre &ll6 havi kilométerkeret ............. km.
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6. Uzemanyag-felhasznalas, -elszamolas

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

Tankolds a MOL toltéallomésokon, kizarélag a gépjarmu Gzemanyagtartalydba torténhet az erre a célra dtadott,
az lizemben tarté nevére és az adott gépjarmd rendszamara sz6l6 lizemanyagkartyaval.

Fizetéskor minden tankolas soran az lizemanyagkartya atadasat kdvetden be kell diktalni a kilométer-szamlald
allasat a benzinklt pénztarosa részére, a szamlan valo rogzités érdekében. A pénztartol valo tavozas el6tt meg
kell gy6zédni arrél, hogy a kilométer-szamlalé élldsa a bizonylaton helyesen kertilt-e kinyomtatasra.
Amennyiben a benzinkut leolvasé rendszere a kartyat nem ismeri fel barmilyen ok miatt (kartya megsérilt,
leolvasé hibds stb.), ez esetben is az igényjogosultnak kérni kell a benzinkit munkatdrsai dltal kézzel kiallitott
bizonylaton a kartya szamanak regisztralasat.

Az Gzemanyagkdrtya elvesztését a mihamarabbi letiltas érdekében azonnal jelenteni kell azon tizemben tarté
részére, amelynek a nevére az lizemanyagkartya kiallitasra kertlt [........................ (belligyi szerv, szervezeti
egység megnevezése) Telefon: +36-../....-....].

A gépjarm0 atadasat (leadds, atvétel, csere stb.) minden esetben tele tankkal kell végrehajtani.

Az Uzemanyag-fogyasztas elszdmoldsa a gépjarmu elszdmoldsi normdja alapjan, negyedéves ciklusokban
torténik. Az lizemanyag-tulfogyasztast — amennyiben azt nem mszaki hiba okozta - az igényjogosult koteles
megtériteni az lizemben tarto irasbeli felszolitaséra, az abban megjel6lt hataridére az lizemben tarto részére.
Az lzemanyag-fogyasztast befolydasold muszaki problémat haladéktalanul jelezni kell, és fel kell jegyezni
a menetlevél megjegyzés rovataban.

7. Parkolas, tarolas

7.1.
7.2

A feladat végrehajtasa soran parkolas céljdbdla ..., kell igénybe venni.
A gépjarmdi taroldsa kizarélag rendérségi telephelyen torténhet (cim: .........oooovviiinnnt. belligyi szerv
és tarolohely megnevezése).

8. Biztositasi karesemények ligyintézése

8.1.

8.2

8.3.

8.4.

8.5.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

A gépjarmi hasznalata sordn az igényjogosult koteles betartani a kozuti kozlekedés szabalyait. Ennek
megszegésébdl eredé mindennemd karért felel a biztositasi szerzé6désben foglaltakkal 6sszhangban.

Minden kdreseményrél, amikor a kdarosult és karokozd azonosithatd, baleseti bejelentét (kék-sérga
nyomtatvany) kell a helyszinen kitdlteni a hatoldalan leirt Utmutaté szerint.

Az igénybevétel soran bekovetkezett sajat hibds baleset vagy egyéb kdresemény esetén az igényjogosultat
kartéritési kotelezettség terheli.

Az igényjogosultnak rendérségi intézkedést kell kérni, ha:

a) személyi sériilés tortént;
b) a masik fél kilfoldi vagy a diploméciai testilet tagja;
d) nincs rendben a masik fél biztositasa (lejart vagy nincs), vagy nem rendelkezik a kit6ltéshez sziikséges

okmanyokkal (nem lehet ellendrizni az adatok val6disagat);
d) nem tudnak megegyezni a felelésség tekintetében.
Az Uzemben tartd részére minden rendkiviili esemény bekdvetkezéses soran (pl. baleset, a gépjarmuvet
feltorték, megrongaltak, a rendszam eltlint, vagy ha a gépjarmuvet elloptak) az igényjogosultnak soron kivdil,
irdsbanbejelentéstkelltenni[............coooiiiiiiiiiiiiiiinnene. (belligyiszerv, szervezetiegység megnevezése)
Telefon: +36-../....-....].

Karbantartas, javitas

Az igényjogosultnak minden gépjarm( javitdsi igényt az Uzemben tartdé gépjarml szolgélatanal kell

kezdeményezni.

Rendkiviili esetekben (pl. vidéki utak alatt bekovetkezett meghibasodds esetén) az igényjogosultnak
haladéktalanul értesitenikella...........cccoooiiiiiiiiiiiiinnn, (beltgyi szerv, szervezeti egység megnevezése)
+36-../....-..... telefonszamon, ahol a gépjarmi mentésérdl intézkednek.

A kotelezd (id6szakos) atvizsgélas figyelemmel kisérése és betartdsa az igényjogosult feladata. Ennek
elmulasztasabol eredd jogkdvetkezményekért (garancia megvondésastb.), illetve a szervezetet ért, mulasztasbol
szarmazé karért felel6sség az igényjogosultat terheli.

Gépjarmiimosas és -dpolds az lizemben tarté telephelyén munkaidében, indokolt esetben munkasziineti
napokon, tigyeleti jelleggel vehetd igénybe.
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10. GépjarmUhasznalattal kapcsolatos kozlekedésrendészeti és szabalysértési Uigyvitel; objektiv felel6sség:
10.1. A kozlekedésiszabalysértésekbél eredd 0sszes koltség, tovabba a parkolasi dijfizetés elmulasztasdbdl keletkezd
potdijak és jarulékos koltségek az igényjogosultat terhelik.
10.2. A hatosagi intézkedésekrdl, valamint az igényjogosult tavollétében kihelyezett helyszini birsagokrdl, parkolasi
potdijfizetési felszélitasokrdl az izemben tartét a tovabbi szlikséges intézkedés megtétele érdekében irdsban
értesiteni kell.

11. Azengedély visszavonasig érvényes. Az engedélyt vissza kell vonni, ha azigényjogosult a jelen engedélyben rogzitett
feltételeket megszegi.

NYILATKOZAT

Jelen engedély aldirdsaval kijelentem, hogy a szolgalati jarmU haszndlatra vonatkozd szabalyokat megismertem.
Az engedélyben foglaltakat tudomasul veszem.

Budapest, 201... ...coeveiviiiiiiiiinens

igényjogosult

* A megfelel6t kell alkalmazni!

Késziilt: 5 példanyban

Kapjak: 1-2.szamu példany: Szolgdlati jarmUvet biztosité belligyi szerv
3. szamu példany: Engedélyez6
4.szamu példany: Ilgénybe vevd belligyi szerv
5. szamu példany: Igényjogosult

Melléklet: Jegyz6konyv szolgalati jarmu dtadas-atvételére 1 lap
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9. melléklet a 20/2015. (VII. 31.) BM utasitdshoz

I. A Beligyminisztérium jarmu-nyilvantartasi jegyzék vezetésére kotelezett szervei:

Alkotmanyvédelmi Hivatal,

Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal,

Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga,

Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgéltatdsok Kdzponti Hivatala,
Kozszolgélati Személyzetfejlesztési Féigazgatdsag,
Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat,

Nemzeti Védelmi Szolgélat,

Belligyminisztérium Nemzetkdzi Oktatasi Kdzpont,
Belligyminisztérium Orszdgos Katasztrofavédelmi Féigazgatosag,
Orszagos Rendor-fékapitanysag,

Orszagos Vizligyi Féigazgatdsag,

Rendészeti Szakkozépiskola,

Szervezett Blin6zés Elleni Koordinacios Kozpont,

Terrorelharitasi Kézpont.

- feltlintetend& jarmi-kategéridk:
1. Kozuti jarmGvek:
1.1. Személygépkocsi (M1)
1.2. Terepjaro jarmi (M1G; N1G; N2G)
1.3. Mikrobusz (6-9 féréhely M1)
1.4. Tehergépkocsi (N1)
1.5. Tehergépkocsi (N2)
1.6. Tehergépkocsi (N3)
1.7. Autébusz (M2; M3)
1.8. Motorkerékpar (L3e, L4e, L5e, L7€)
1.9. Segédmotoros kerékpar (L1e, L2e, L6e)
1.10. Kllonleges gépjarm (SPV; ORV-SPV)
1.11. Specidlis felszerelésu jarmu
1.12. Kerekes traktorok (T)
1.13. Pétkocsi
1.14. Utanfuto
2.Vizi jarmivek:
2.1. Belvizi nagyhajé
2.2. Kishajo
3. Uszémii
4. Légi jarmuvek:
4.1. Helikopterek
4.2. Pilota nélkiili 1égi jarmUvek és rendszerek

. A jarmU-nyilvantartési jegyzékben feltlintetendd jarmu-kategoridk, a 3. melléklet szerinti kategdriak megjeldlésével
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INDITONAPLO-MINTAK

Sorszam

Rendszam

Igénylé

Gépjarmlvezetd

Indulé km

Indul6idé

Erkez6 km

Erkez6id6

Megjegyzés

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH
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Sorszam:

Gépjarmu inditénapléd

. nap

Sor-
szam

Gjmdi. frsz.

Gjmu.vezetd neve

Kirendel6 neve

A gjm(i. jelentkezik

mikor és hol

kinél

Gjmi. fajtdja
(szgk., tgk.)

Indulasi

Erkezési

id6é

nap

ora, perc

km-odra
allasa

aliras

idé

nap

ora, perc

km-éra
allasa

alairas

(4744
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11/a. melléklet a 20/2015. (VII. 31.) BM utasitdshoz

2...... EVI JELENTES

- T (belligyi szerv megnevezése) szolgalati jarmiallomanyardl I.
Jarmu- Hasznalatba | . ,
o i L i Uzemmaéd
Jarmd megnevezése mennyiség vétel e
(db) (db)*

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) 1évé személygépkocsi M1

Bérelt személygépkocsi M1

Adomanyként dtvett (tulajdonba nem kertilt) személygépkocsi M1

PPP konstrukciéban Gizemel6 személygépkocsi M1

Jogszabaly alapjan Gizemeltetésre atvett (védett szervektdl) személygépkocsi M1

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) 1évé terepjaré személygépkocsi M1G;
N1G; N2G

PPP konstrukciéban Gizemeld terepjérd személygépkocsi M1G; N1G; N2G

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) Iévé mikrobusz (6-9 féréhely) M1

PPP konstrukcidban Gizemelé mikrobusz (6-9 féréhely) M1

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) 1évé autébusz M2

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) lévé autébusz M3

PPP konstrukciéban tizemeld autébusz M3

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) 1évé tehergépkocsi N1

Bérelt tehergépkocsi N1

Adomanyként atvett (tulajdonba nem keriilt) tehergépkocsi N1

PPP konstrukciéban izemeld tehergépkocsi N1

Sajat vagyonkezelésben (tulajdonban) 1évé tehergépkocsi N2; N3
Motorkerékpar L3e, L4e, L5e, L7e
Segéd-motorkerékpar L1e, L2e, L6e

Sajat vagyonkezelésu (tulajdonban) fogvatartott-, kényszerszallité gépkocsi M1

PPP konstrukciéban Gizemel6 fogvatartott-, kényszerszallité gépkocsi M1

Sajat vagyonkezelésui (tulajdonban) fogvatartott-, kényszerszallité jarmd N1

Sajat vagyonkezelésu (tulajdonban) fogvatartott-, kényszerszallité jarmd N2

(
Sajat vagyonkezelésui (tulajdonban) fogvatartott-, kényszerszallité jarmd M2
(

Sajat vagyonkezelésu (tulajdonban) fogvatartott-, kényszerszallité jarmd M3

PPP konstrukcidban Gizemelé fogvatartott-, kényszerszallitd jarm( M3
Kilonleges gépjarmu (SPV; ORV-SPV)

Specialis felszerelésl jarm

Kerekes traktorok (T)

Pétkocsi

Utanfuto

Belvizi nagyhajo

Kishajo

Uszémli

Helikopter

Pilota nélkiili 1égi jarmUvek és rendszerek (Unmanned Aerial Vehicle - UAV;
Unmanned Aerial System — UAS)

* Az érintett targyévben a belligyi szerv dltal hasznalatba vett szolgalati jarmd mennyisége.

** Az izemmad oszlopban azadott sorban feltiintetett jarmdvek esetében meg kell jeloIni az izemmaddot a meghajtasra utald bet(ijelzés alkalmazasaval,
valamint a hozza tartozé jarmimennyiséget. [Benzin (B), diesel (D), gdziizemu (G), elektromos (E), hibrid (H). Példaul: G:1 (gdziizemd, 1 db) + E:2
(elektromos tizemdi, 2 db) + H:3 (hibrid tizemd, 3 db)]
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11/b. melléklet a 20/2015. (VII. 31.) BM utasitdshoz

2...... EVI JELENTES
- T (belligyi szerv megnevezése) szolgélati jarmdalloméanyardl Il.

Jarmiimennyiség (db) a 14/2012. (VI. 8.) NFM utasitasban meghatarozott jarmi-kategoridk szerint

) ) Jarma-
Termékosztalyok Jarmi-kategéria ich
mennyiség
a14/2012.(VI.8.) ..
- . Osszesen
NFM utasitas szerint 1 2 3 4 5 6 7 8 9 (db)

Személyszallitd
gépjarm

Egyteru
személygépjarm

Személyszallitd
konny( terepjard
gépjarmu

Személyszallitd
nehéz terepjaréd
gépjarma*

5 személyes
aruszallito terepjaro

haszongépjarmu*

A *-gal jelolt termékosztalyok esetében csak az 6sszes jarmiimennyiséget kell feltintetni.

A kitoltés soran az NFM utasitas alapjan, a szolgalati jarm nyilvantartasba vételekor megallapitott jarmu-kategoriajat
kell figyelembe venni.
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Az emberi eréforrasok minisztere 37/2015. (VII. 31.) EMMI utasitasa
a Papp Laszl6 Budapest Sportaréna iizemeltetésével kapcsolatban az Emberi Er6forrasok Minisztériumat
megilleté Allami Eseménynapok elosztasanak rendszerérél

A jogalkotdsrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjanak felhatalmazasa alapjan - figyelemmel a Budapest
Sportcsarnok ujjaépitésével kapcsolatos beruhazési szerz6dés megkotésérél sz616 2343/2000. (XII. 29.) Korm. hatdrozat 6. pontjaban
foglaltakra - a kdvetkezé utasitast adom ki:

2.§

3.8

4.8

A Papp Laszl6 Budapest Sportaréna lGizemeltetésével kapcsolatban a sportpolitikaért felelés miniszter altal vezetett
minisztériumot megilletd Allami Eseménynapok elosztasanak rendszerét az 1. melléklet szerint hatdrozom meg.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Hatdlyat veszti az Uj Budapest Sportaréna lizemeltetésével kapcsolatosan a Gyermek-, Ifjusagi és Sportminisztériumot
megilletd Minisztériumi Eseménynapok elosztasanak rendszerérél sz6l6 19/2003. (IX. 15.) GyISM utasitas.

Jelen utasitds a hatalybalépését kovetéen benyujtott kérelmekre, palydzatokra, valamint az odaitélt eseménynapokra
vonatkozik.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

1. melléklet a 37/2015. (VII. 31.) EMMI utasitdshoz

A Papp Laszlé Budapest Sportaréna lizemeltetésével kapcsolatban
az Emberi Eréforrasok Minisztériumat megilleté Allami Eseménynapok elosztasanak rendszere

I. Altaldnos rendelkezések

1. A Budapesti Sportcsarnok ujjaépitésével kapcsolatos beruhdzasi szerz6dés megkotésérdl szélé 2343/2000.
(XII. 29.) Korm. hatarozat 6. pontja alapjan a Magyar Allamot megilleté Allami Eseménynapok felhasznalasarol
a sportpolitikdért felelés miniszter (a tovabbiakban: Miniszter) dont. Dontését tadjékoztaté formdjaban
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: Minisztérium) honlapjan (a tovabbiakban: honlap) teszi

kozzé.

2. Az Allami Eseménynapok felhasznalaséval kapcsolatos feladatokat a Minisztérium Sportért Felel6s
Allamtitkarsaganak Sportiigyi Féosztalya (a tovabbiakban: Sportiigyi Féosztaly) koordinalja.

3. Az Allami Eseménynapokra nyilvanos kézzététel alapjan lehet palyazni.

II. Az Allami Eseménynapok felhaszndldsa

1. Az évente rendelkezésre 4ll6 Allami Eseménynapok keret kialakitasanak célja megfelelé helyszin biztositasa
az orszag szamara kiemelt jelentéséggel bird sport- vagy ennek hidnyaban kulturdlis és egyéb rendezvények
témogatéasara a helyszin kedvezményes biztositasaval. Az Allami Eseménynapok lehetéséget nydjtanak
tovabba arra, hogy kiemelésre mélté adllami rendezvényekre (példaul a nemzeti tinnepekhez kapcsoléddan)
méltd keretek kdzott keriiljon sor.

2. Az Onkormanyzati és Terliletfejlesztési Minisztérium, valamint a Magyar Katolikus Egyhaz, a Magyarorszagi
Reformatus Egyhaz, a Magyarorszégi Evangélikus Egyhdz és a Magyarorszagi Zsidé Hitkdzségek Szdvetsége
(a tovabbiakban: Egyhazak) kdzott 2007. marcius 1-jén létrejott Megdéllapodas értelmében az allamot évente
megilleté 22 Allami Eseménynapbdl évente két napon az Egyhazak hasznalhatjak a Papp LaszIl6 Budapest
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Sportarénat (a tovabbiakban: Aréna) tobb ezer f6s vallasi, illetve kulturdlis események, taldlkozdk
lebonyolitaséra. Az Egyhézak &ltal megjeldlt két Allami Eseménynapra vonatkozd igényt a lll. fejezet
10. pontjaban és a IV. fejezetben foglaltaknak megfeleléen a sportért felelés allamtitkér (a tovabbiakban:
Allamtitkar) javaslatara a Miniszter hagyja jova.

Az el6re nem lathatd feladatokra, illetve az allam szdmara kiilonosen fontos célok megvaldsithatésaga
érdekében a Sportiigyi Féosztaly az Allami Eseménynapok éves keretébdl 5%-os tartalékkeretet képez.
Amennyiben a beérkezett palyazatok széama és jelentésége indokolja, az Allamtitkar javaslatara a Miniszter
donthet ugy, hogy a tartalékkerettel elkilonitett napokat a beérkezett palydzatok kozott szétosztja.

A sportszervezetek, a kulturélis és az allami rendezvények szervezéi az Allami Eseménynapoknak a 2. és
3. pontban foglaltak szerint csokkentett keretére nyujthatnak be palyazatot, a benyujtas idépontjatol szamitott
legfeljebb egy évre elbre.

Amennyiben a palydzattal érintett rendezvényre vonatkozdéan a palydzé az Arénat mar kereskedelmi bérleti
szerzédéssel lefoglalta, e rendezvényre nem itélheté oda Allami Eseménynap.

A targyévben fel nem hasznalt Allami Eseménynap a kdvetkezé évben igénybe vehet6 azzal, hogy egy évben
legfeljebb 30 nap hasznalhato fel.

lll. Az Allami Eseménynapok felhaszndldsdnak dltaldnos rendje

A Minisztérium az Allami Eseménynapok foglalasara vonatkozé palyazati adatlapot a honlapon teszi kdzzé.

A Minisztériumnak az Allami Eseménynapokkal kapcsolatban a honlapon szerepeltetni kell a targyéy, illetve
a kdvetkezé naptari év vonatkozasaban mar megitélt Allami Eseménynapok szamat és az e napokon tartandé
rendezvényeket, valamint a még rendelkezésre all6 keretet és a pélyazat benyujtasahoz sziikséges alapvetd
informaciokat.

Az Allami Eseménynapokra palyazatok folyamatosan nyujthatéak be a Minisztériumhoz.

Palyazni az Allami Eseménynapként igényelt idépont — amely magéban foglalhatja a leszerelési és felszerelési
napokat is — naptari nap szerinti pontos megjellésével és a lebonyolitasért felelés személy megjeldlésével
lehet. A palyazathoz csatolni kell az Aréna lizemeltetéjének (a tovabbiakban: Uzemeltetd) nyilatkozatét arrdl,
hogy az igényelt idépont az Aréna eseménynaptaréba el6zetesen lefoglalasra keriilt, valamint az Uzemelteté
igazolasat arrél, hogy a palyazattal érintett rendezvényre vonatkozéan a palyazo és az Uzemelteté kozott
kereskedelmi bérleti szerz6dés nem jott |étre. Amennyiben a palydzé a palyazattal érintett, Aréndban tartandd
rendezvényre vonatkozdan kereskedelmi bérleti szerz6déssel rendelkezik, a palydzat érvénytelennek mindsiil.
Amennyiben a szervezé egy kés6bbi év idépontjara vonatkozé foglaldssal mar rendelkezik az Aréna
eseménynaptdraban, és palydzatdt nem e foglalds évében nyujtja be, ugy koteles 3 havonta jelezni
az Uzemeltetének, hogy foglalsi igényét fenntartja-e.

A palyazénak a palyazatban megjelolt rendezvény megtartasahoz sziikséges forrasokkal rendelkeznie kell.
A nyertes palydzatban megjeldlt napok szama nem jelent kotelezettséget a Minisztériumra azonos szdmu
Allami Eseménynap odaitélésére, illetve Allami Eseménynap elnyerése nem jelent kotelezettséget
a Minisztériumra tovabbi tdmogatas folydsitasara.

Az Allami Eseménynapokra vonatkozo pélyazat benyujtasa dij- és illetékmentes.

Az Allami Eseménynapokra vonatkozé pélyazatokat a Sportiigyi Féosztaly regisztralja, a palyazéval és
az Uzemeltetével a sziikség szerinti egyeztetéseket lefolytatja, és a pélyazat befogadasardl a palyazénak
és az Uzemeltetének 5 munkanapon beliil értesitést kiild, amelyben megjeléli a Miniszter dontésének varhaté
idépontjat.

A pélyazé a palyazat benyujtasardl kételes értesiteni az Uzemeltet6t. Az Uzemeltetd értesitéséhez csatolni kell
a Minisztériumtdl a palyazat befogaddasarol kapott értesitést.

A benyujtott palyazatokrél az Allamtitkar javaslatanak figyelembevételével a Miniszter dont, dontését
tajékoztatd formajaban teszi kozzé a honlapon. A Miniszter dontésével szemben jogorvoslatnak nincs helye.
A palyazéknak a miniszteri dontésrél az Allamtitkar a dontést kdvet6 tizendt napon beliil kézvetlen értesitést
kald.

A pélyazatok elbiralasardl szolo tdjékoztatd kozzétételére a targyév junius 30-ig beérkezett palydzatok esetében
legkésébb targyév szeptember 30-ig, a targyév december 31-ig beérkezett palyazatok esetében legkésébb
a targyévet kdveté év marcius 31-ig keriil sor a honlapon.
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13.

Amennyiben a benyujtott palyazatokban igényelt Allami Eseménynapok szama az éves keretet nem meriti ki,
a fennmaradé szabad napok terhére folyamatosan nyujthaté be palyazat. E palydzatok elbirdlasara az igényelt
idépont fliggvényében, de legkésdbb a targyév szeptemberében kerdil sor.

A Miniszter déntését kdvetd tizendt napon beliil az Allamtitkar értesiti az Uzemeltetét, és kezdeményezi
az Allami Eseménynapok igénybevételére vonatkozé hasznalati szerz6dés megkotését.

Ahasznalati szerz6dés modositasara a kedvezményezettnek fel nem réhaté okbdl, vis maior, illetve adatvaltozas
miatt keriilhet sor. A hasznalati szerz6dés modositasara iranyuld kérelmet az Allamtitkarhoz kell cimezni, és
masolatban az Uzemeltetének is meg kell kiildeni.

A kedvezményezett a részére odaitélt Allami Eseménynapon nem valdsithat meg a nyertes palyazatban
megjeldlt rendezvénytél eltéré vagy bovitett eseményt, valamint az Arénat nem adhatja albérletbe mas
szervez6 bevondsa mellett sem.

IV. Az Allami Eseménynapok odaitélése

Az Allami Eseménynapokra vonatkozé szakmai déntési javaslatot az Allamtitkar terjeszti a Miniszter elé.

A Miniszter a dontéshozatalhoz sziikség szerint eseti munkabizottsagot kérhet fel. A munkabizottsag
a dontéshozatalhoz javaslatot ad a Miniszter részére.

Amennyiben a dontés-el6készitésre a Miniszter — a palydzok jelentés szdma, a palyazatok jelentésége vagy
barmely mas okbdl — eseti munkabizottsdgot kér fel, annak titkarsagi feladatait a Sportiigyi Féosztély latja el.
Az eseti munkabizottsagban az Uzemeltet6 képviseléjének részvétele is biztosithato.

Amennyiben valamely kedvezményezett a részére odaitélt Allami Eseménynap igénybevétele sordn nem
teljesiti fizetési kdtelezettségeit az Uzemeltet6 felé, Gigy a Minisztérium a kedvezményezett részére mindaddig
nem itél oda ismételten Allami Eseménynapot, amig fizetési kotelezettségeit teljes mértékben nem teljesitette.

V. Az el6foglalds

Az el6foglalds célja, hogy a palyazati uton elnyerhetd, kiemelt nemzetkdzi esemény Magyarorszagon torténd
megrendezésének elésegitése érdekében az esemény rendezésére palydzo szervezd megfelelé szinvonalu
helyszin biztositasanak lehetéségét tudja megjeleniteni palyazataban (a tovabbiakban: nemzetkdzi pélyazat).
Eléfoglalasra az Allami Eseménynapok odaitélésére vonatkozo altalanos eljaras keretében lehet pélyazni.
A pélyazatban jelezni kell, hogy a palyazat el6foglaldsra irdnyul, és meg kell jeldIni azt az idépontot — amely
a nemzetkozi palyazat elbirdlasarol szol6 értesités palyazé altali kézhezvételének varhatoé idépontjat kdvetd
legfeljebb 30. nap lehet -, ameddig a palyazé az el6foglalds fenntartasat kéri.

Az el6foglaldsra vonatkozd palydzat beérkezésér6él a Sportugyi Féosztdly 5 munkanapon belil értesiti
az Uzemeltetét, és lefolytatja az igényelt idépont rendelkezésre allasaval kapcsolatos egyeztetéseket.

Az eléfoglalasrol az Allamtitkar javaslatadra a Miniszter — a nemzetkdzi palyazat benydjtésa érdekében
a lll. fejezet 10. pontjaban foglaltaktol eltéréen — az el6foglaldsra vonatkozé palyazat beérkezésétdl szamitott
30 napon belil dont.

A nemzetkdzi palydzat eredményérdl a palyazé a 2. pontban meghatarozott idépontig koteles értesiteni
a Minisztériumot. Abban az esetben, ha a 2. pontban meghatarozott idépontig a nemzetkdzi palyazat
elbirdlasardl a palyazo nem kapott értesitést, és a palyazo az el6foglalds fenntartasat kéri, az eléfoglalas
- legfeljebb a nemzetkdzi palyazat elbirdlasardl szol6 értesitésnek a palydzo altali kézhezvételétdl szamitott
10. munkanapig - meghosszabbithatd.

Abban az esetben, ha a nemzetkozi pélyazat sikeres, az eléfoglalds az arrél sz6l6 hivatalos téjékoztatasnak
a Minisztériumhoz t6rténé benyujtasaval Allami Eseménynap témogatéassa vélik, errél az Allamtitkar
5 munkanapon beliil tajékoztatja a palyazét és az Uzemeltetét a hasznalati szerz8dés elkészitése érdekében.
Ha az el6foglalas a 2., valamint az el6foglalds meghosszabbitasa esetén az 5. pont szerinti idétartama alatt
a palyazé a kedvezd dontésrdl sz6l6 értesitést nem nyujtja be, tovabba ha a kiemelt nemzetkdzi esemény
Magyarorszagon torténé megrendezésének jogat nem nyerte el, az elé6foglalds megszinik, és annak keretét
a Minisztérium a szabadon palyazhato keret részeként kezeli.
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VI. Az Allami Eseménynapok felhaszndldsdnak ellenérzése

1. A szakmai ellendérzés célja, hogy elésegitse a rendeltetésszerlii és a felhasznalasi céloknak megfelel
felhasznalast, az Allami Eseménynapok mikédési problémainak feltarasat és a tapasztalatok alapjan
a szukséges intézkedések megtételét. Az ellenbrzés része a helyszini ellendrzés is. Az ellendrzést a Sportligyi
Féosztdly végzi. Az ellendrzésbe sziikség szerint a Beruhazési, Miszaki Fejlesztési, Sportlizemeltetési és
Kozbeszerzési Zrt. — mint az Aréna vagyonkezelje — is bevonhato.

2. Az Allami Eseménynap tdmogatas nem rendeltetésszer(, a hasznélati szerz6déssel ellentétes vagy attél eltérd
felhaszndlasat a Sportligyi Féosztaly jegyz6kdnyvben rogziti, és javaslatot tesz a szilkséges intézkedések
megtételére.

3. Az Allami Eseménynapok felhasznalasarol a Sportiigyi Féosztaly a targyévet kdvetd év januar 31-ig téjékoztatot
készit a Miniszter részére.

VII. A Minisztérium szervezeti egységeinek egyéb feladatai az Allami Eseménynapok kapcsdn

1. Az Allami Eseménynapok odaitélésének sportszakmai szempontrendszerét a Sportiigyi Féosztaly évente,
az érvényes sporttdmogatési rendszerrel harmonizalé moédon aktualizalja.

2. Az Allami Eseménynapokra vonatkozé palyazati felhivasnak a honlapon térténd kézzététele és frissitése
az informatikai feladatokat elldto szervezeti egység feladata.

3. Az Arénaban tartott eseményekre a Minisztériumot megillet6, a minisztériumi paholyba sz616 jegyek elosztasat
és felligyeletét a kozigazgatasi dllamtitkar végzi.

4. A Minisztérium szamara az Aréna lizemeltetési szerz6désében meghatarozott feladatok végrehajtasaval,
a jogok gyakorlasaval, illetve a kedvezmények érvényesitésével kapcsolatos feladatok elldtdsa a Sportiigyi
Féosztaly feladatkorébe tartozik.

Ennek keretében a Sportligyi Féosztaly:

a) koordinalja és felligyeli az Arénaban rendelkezésre 4ll6 Allami Eseménynapok felhasznalasat;
b) kapcsolatot tart az Uzemeltetével, valamint az Allami Eseménynapok kedvezményezettjeivel;
Q) el6késziti az Allami Eseménynapok foglalasat az lizemeltetési szerz6désben meghatérozottak szerint,

és értesiti az UzemeltetSt az esetleges lemondasokrél, nyomon kéveti a foglalassal, illetve
a lemondassal kapcsolatos hatariddket;

d) folyamatosan egyeztet az Uzemeltetével és az Allami Eseménynapok kedvezményezettjeivel
a rendezvényprogramot illetéen;

e) kidolgozza az Allami Eseménynapok hasznalatéra vonatkozo palyazat feltételeit;

f) dsszegydjti és feldolgozza a beérkezd palyazatokat, valamint felterjeszti az Allami Eseménynapok
elosztasara vonatkozé javaslatot az Allamtitkarnak, és el6késziti annak a Miniszter elé torténé
benyujtasat;

9) részt vesz az Allami Eseménynapokon a Minisztérium vagy mas minisztériumok altal szervezett

rendezvények szervezésében, illetve e programok szervezéinek folyamatos tajékoztatasaban
az Aréna Allami Eseménynapokon térténé hasznélataval kapcsolatban;

h) koordinalja az Allami Eseménynapokon tartandé rendezvény minisztériumi szervezése esetén
a térités ellenében igénybe veheté szolgéltatasok megrendelését az Uzemeltetével;

i) kézrem(kddik az Aréna Uzemeltetéje, illetve tulajdonosa altal kiildétt megkeresésekre adandé vélasz
elkészitésében;

j) kdzrem(ikddik a hasznalati szerz6dés megkotésének kezdeményezésében az Uzemelteté felé,
megvizsgalja az Uzemelteté altal alairasra el6készitett szerzédéstervezetet, valamint koordinalja
a hasznalati szerz6dés alairasanak folyamatat.
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Az emberi eréforrasok minisztere 38/2015. (VIl. 31.) EMMI utasitasa
a Tarsadalompolitikai Bizottsag felallitasarol

A jogalkotdasrél sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja és a kdzponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint
a Kormany tagjai és az allamtitkdrok jogallasarol sz6l6 2010. évi XLIIL. torvény 64. § (1) bekezdése alapjan a kdvetkezd utasitast
adom ki:

1.§ Az Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Programot (a tovabbiakban: EFOP) és a Részoruld Személyeket Tamogatéd
Operativ Programot (a tovabbiakban: RSZTOP) érint6, a Fejlesztéspolitikai Koordinaciés Bizottsdg szamara
beterjesztendé dokumentumok Emberi Eréforrdsok Minisztériumén bellli egyeztetése és jovahagyasa, az éves
fejlesztési keretekben nevesitett konstrukciok meghirdetését megalapozé szakmai koncepciék megtargyaldsa
érdekében, tovdbba az Emberi Eréforrasok Minisztériuma felel6sségi korébe tartozé kdzszolgaltatasok keretjellegd,
valamennyi szolgaltatasra kiterjed6 elvek mentén torténd szervezését és szabdlyozasat érinté javaslatok kialakitasa és
megvitatasa érdekében hatarozatlan idére Iétrehozom a Tarsadalompolitikai Bizottsdgot (a tovabbiakban: Bizottsag).

2.§ A Bizottsag az 1. §-ban meghatarozott feladatai kdrében

a) javaslatot tesz arra, hogy az alkalmazott kdzszolgdltatas-szervezés és -szabalyozds soran megfelel6 valaszok
szlilessenek Magyarorszag megyéi és jarasai kozott a gazdasdgi, tarsadalmi és kornyezeti metszetekben
érzékelhetd teriileti hatranyok enyhitésére, a kdzéposztaly megerdsitése, valamint a tarsadalmi felzarkézas
érdekében,

b) javaslatot tesz arra, hogy az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal irdnyitott humanszolgaltatasok szervezése
stratégiailag alkalmazkodni tudjon a magyar tarsadalom sziikségleteinek terlletileg differencialt kozép- és
hosszu tavu alakuldsdhoz,

c) jovéhagyja az Emberi Eréforrasok Minisztériuma részérdl a Fejlesztéspolitikai Koordinacids Bizottsag részére
benyujtandd, az EFOP és az RSZTOP éves Fejlesztési kereteit érinté dokumentumokat.

3.§ (1) A Bizottsag alland¢ tagjai:
a) az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: EMMI) EU fejlesztések koordinacidjaért és stratégiakért
felelés helyettes allamtitkara,

b) az EMMI Miniszteri és Parlamenti Allamtitkari Kabinet vezetéje éltal delegalt személy,

<) az EMMI Kozigazgatasi allamtitkara ltal delegalt helyettes allamtitkar vagy helyettes allamtitkarok,

d) az EMMI Egészségligyért felelds allamtitkara altal delegalt helyettes allamtitkdr vagy helyettes dllamtitkarok,
e) az EMMI Csaldd- és ifjusagpolitikaért felelés allamtitkara altal delegalt helyettes allamtitkar vagy helyettes

allamtitkarok,
f) az EMMI Koznevelésért felelds llamtitkara altal delegalt helyettes dllamtitkér vagy helyettes dllamtitkérok,
g) az EMMI Fels6oktatasért felelés allamtitkara altal delegalt helyettes allamtitkar,
h) az EMMI Kulturaért felelds allamtitkéra altal delegalt helyettes allamtitkar,

i) az EMMI Sportért felel6s dllamtitkéra altal delegalt helyettes allamtitkar,

j) az EMMI Egyhazi, nemzetiségi, civil tarsadalmi kapcsolatokért felel6s allamtitkara altal delegalt helyettes
allamtitkdr vagy helyettes allamtitkarok,

k) az EMMI Szocidlis ligyekért és tarsadalmi felzarkozasért felelés allamtitkara altal delegélt helyettes dllamtitkér
vagy helyettes allamtitkarok,

) az EMMI Parlamenti dllamtitkara altal delegalt személy.

S

A Bizottség dllandé meghivottja az EFOP-ért és RSZTOP-ért felel6s irdnyitd hatésag vezetdje.

—
w
~

Esetenként a Bizottsdg vezetdje - az lilések témajara tekintettel — tanacskozasi joggal mas dgazati képviseldt, illetve
szakértét is meghivhat.
(4) A Bizottsag tagjai e mindségilikben végzett tevékenységuikért juttatdsban nem részesiilnek.
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4.8

5.8

6.§

7.8

8.§

A Bizottsag szlikség szerint, de évente legalabb 6 Uilést tart. Az ilések 6sszehivasdnak sziikségességérdl, valamint azok
idépontjarol a Bizottsag vezetbje dont.

A Bizottsag vezetdje az EU Fejlesztések Koordinacidjaért és Stratégiakért Felelés Helyettes Allamtitkar.

A Bizottsdg vezet6je akaddlyoztatasa esetére jogosult egy tagot kijelolni a vezetdi feladatok ellatasara. Bizottsagi
poéttag az eln6koét nem helyettesitheti.

A Bizottsdag Uléseit a Bizottsag vezetdje vezeti, aki felels a feladatok végrehajtasanak ellenérzéséért.

Barmely agazatra irdnyulé érdemi dontés csak akkor hozhaté, ha az adott ligyben feladat- és hataskorrel rendelkezd
helyettes allamtitkar vagy altala meghatalmazott személy részt vesz a déntést hozo lésen. Erdemi déntés minden
olyan eljarasi kérdésen kivili dontés, amely kdzvetleniil jogokat vagy kotelezettséget keletkeztet.

Az (ilések szakmai és adminisztrativ el6készitését az EU Fejlesztések Koordinaciojaért és Stratégiakért Felel6s Helyettes
Allamtitkar irdnyitasa alatt m(ikédé Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztaly latja el.

A 4. §8-ban nem szabalyozott kérdésekben a Bizottsdg m(ikddését az ligyrendje hatdrozza meg.

A Bizottsag lgyrendjét a tagok dllapitjdk meg, és azt az elfogadasatédl szamitott 15 napon bellil jévahagyas céljabdl
a Bizottsag vezet6je megklildi a kdzigazgatasi allamtitkarnak.

A Bizottsdg a feladatait éves munkatervben allapitja meg.

A 2. §-ban foglalt, valamint az (1) bekezdés alapjan megallapitott feladatok elvégzésér6l a Bizottsag vezetdje
a targyévet kovetd év februar 15-éig beszamol az emberi eréforrasok miniszterének.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Jelen utasitas rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban 1évé Gigyekben is alkalmazni kell.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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Az emberi eréforrasok minisztere 39/2015. (VIl. 31.) EMMI utasitasa
az Oktatasi Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. térvény

73. § (1) bekezdésében meghatéarozott hataskoromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara, a kovetkezé utasitast adom ki:

2.§

3.8

Az Oktatdsi Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatat az 1. melléklet tartalmazza.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba.

Hatdlyat veszti az Oktatasi Hivatal Szervezeti és M(kodési Szabdlyzatdnak kiaddsardl szolé 45/2013. (XI. 22.)
EMMI utasitas.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

1. melléklet a 39/2015. (VII. 31.) EMMI utasitdshoz

Az Oktatasi Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata

I. FEJEZET
A HIVATAL JOGALLASA, ALAPADATAI, KEPVISELETE

1. A Hivatal jogdlldsa

. Az Oktatasi Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) a kdzponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az

allamtitkarok jogallasardl sz6l6 2010. évi XLIII. térvény, az Oktatasi Hivatalrél sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet,
valamint az dllamhaztartasrdl sz616 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet szerinti kdzponti
hivatalként mkodé kdzponti koltségvetési szerv.

. A Hivatal irdnyitdsat az oktatdsért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) latja el.

. A Hivatal szakmai felligyeletét a miniszter kdznevelésért felel6s allamtitkara és felsGoktatasért felel6s allamtitkara

latja el.

A Hivatalt eInok vezeti.

. A Hivatal illetékessége - az Oktatasi Hivatalrdl szélé 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet 1/A. §-dban foglaltak

figyelembevételével - Magyarorszag egész tertiletére kiterjed.

2. A Hivatal alapadatai

a) Hivatalos megnevezése: Oktatasi Hivatal

b) Angol megnevezése: Educational Authority

) Hivatalos roviditése: OH

d) Statutum rendelete: az Oktatdsi Hivatalrol sz6l6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet
e) Alapitas idépontja: 1999. szeptember 1.
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3.1.

3. A Hivatal képviselete

A Hivatal jogi személy, altalanos képviseletét az elnok latja el.

3.2. Az elndk a képviseleti jogkdr gyakorlasat a jelen Szervezeti és M(ikédés Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat),

3.3.

valamint az elnok altal kiadott egyéb belsd iranyitasi eszkoz keretei kozott vagy egyedi felhatalmazas alapjan
atruhdazhatja.

A Hivatalt Ggyfélként a bir6sagok és mds hatdsagok el6tti eljardsban — sziikség esetén az érdekelt szervezeti egység
bevonasaval — a Hivatal EIndki Kabinetje vagy az elndk &ltal meghatalmazott ligyvéd, jogtanacsos vagy jogi

végzettségl kormanytisztvisel6 képviseli.

IIl. FEJEZET
A HIVATAL TEVEKENYSEGE

. A Hivatal szakmai alaptevékenységét az oktatdsi dgazatot kdzvetlenil vagy kdzvetve érint6 jogszabalyok hatdrozzédk

meg, igy kiilondsen:

a)

a koznevelés dgazati irdnyitasaval 6sszefliggd feladatai tekintetében:

a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvényben (a tovabbiakban: Nkt.),

a kozoktatasrél sz6l6 1993. évi LXXIX. térvényben,

az Oktatasi Hivatalrdl sz6lé 121/2013. (V. 26.) Korm. rendeletben,

az érettséqgi vizsga vizsgaszabdlyzatanak kiaddsarol szol6 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendeletben,

kozhiteles nyilvantartdsi feladatai tekintetében:

az Nkt.-ban,

a szakképzésrél sz616 2011. évi CLXXXVII. térvényben,

a nemzeti fels6oktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. térvényben,

az egyesulési jogrdl, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol
52616 2011. évi CLXXV. torvényben,

az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

a nemzeti koznevelésrél sz616 torvény végrehajtasardl sz616 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendeletben,

a fels6oktatdsrol sz6l6 2005. évi CXXXIX. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz6l6 79/2006.
(IV. 5.) Korm. rendeletben,

a nemzeti felséoktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szélé
87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben,

a koznevelési szakértoi tevékenység, valamint az érettségi vizsgaelnoki megbizas feltételeirdl szol6 15/2015.
(1. 13.) EMMI rendeletben,

hatdsagi feladatai tekintetében (hat6sagi dontéshozatal, hatosagi ellenérzés):

a nemzeti fels6oktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. térvényben,

az Nkt.-ban,

a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVII. torvényben,

a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérél sz616 2001. évi C. térvényben,

a felséoktatasrél sz6ld 2005. évi CXXXIX. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szél6 79/2006.
(IV.5.) Korm. rendeletben,

a nemzeti felsGoktatdsrol sz6lé 2011. évi CCIV. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szolo
87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben,

a nemzeti felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény végrehajtasdhoz sziikséges egyes rendelkezésekrol
sz616 248/2012. (VIII. 31.) Korm. rendeletben,

a fels6oktatasi felvételi eljarasrél sz616 423/2012. (XIl. 29.) Korm. rendeletben,

az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

a felsGoktatasi alap- és mesterképzésrél, valamint a szakinditas eljarasi rendjérdl széld 289/2005. (XII. 22.)
Korm. rendeletben,

a fels6oktatasban szerezhetd képesitések jegyzékérdl és Uj képesitések jegyzékbe torténd felvételérdl szolo
139/2015. (V1. 9.) Korm. rendeletben,
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az idegennyelv-tudast igazold allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrdl és a kilfoldon kidllitott,
idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvdnyok Magyarorszdgon torténd honositasardl széld
137/2008. (V. 16.) Korm. rendeletben,

a nemzeti koznevelésrél sz616 torvény végrehajtasardl sz616 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendeletben,

az érettségi vizsga vizsgaszabdlyzatanak kiadasarol szé16 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendeletben,

a pedagoégus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevék
juttatdsairol és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendeletben,

a kulfoldi bizonyitvéanyok és oklevelek elismerésérdl sz6l6 2001. évi C. térvény hatélya alé tartozo tgyekben
eljaré hatdsagok kijeldlésérdl, valamint a nyilatkozattételi kotelezettség ald esé szolgaltatasok felsorolasardl
sz616 33/2008. (Il. 21.) Korm. rendeletben,

a hallgatéi hitelrendszerrél sz616 1/2012. (1. 20.) Korm. rendeletben,

a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben,

az Orszagos szakértdi, az Orszagos vizsgdztatasi, az Orszadgos szakmai szakért6i és az Orszdgos szakmai
vizsgaelnoki névjegyzékrdl, valamint a szakértéi tevékenységroél szol6 31/2004. (XI. 13.) OM rendeletben,

a kdznevelési szakértdi tevékenység, valamint az érettségi vizsgaelnoki megbizas feltételeirdl sz616 15/2015.
(lll. 13.) EMMI rendeletben,

atankonyvvé, pedagdgus-kézikonyvvé nyilvanitds, atankdnyvtamogatds, valamintaziskolai tankonyvellatas
rendjérél sz616 17/2014. (Ill. 12.) EMMI rendeletben,

a szakirdnyu tovabbképzés szervezésének éltaldnos feltételeirdl sz616 10/2006. (IX. 25.) OKM rendeletben,
a két tanitdsi nyelv( iskolai oktatds irdnyelvének kiadasarol sz616 4/2013. (1. 11.) EMMI rendeletben,
szakmai ellenérzési, mérési, értékelési feladatai tekintetében:

a nemzeti felséoktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. torvényben,

az Nkt.-ban,

a szakképzésrél sz616 2011. évi CLXXXVII. térvényben,

az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben,

a szakképzéssel kapcsolatos feladatai tekintetében:

a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVII. torvényben,

az Nkt.-ban,

a nemzeti felséoktatasrél sz616 2011. évi CCIV. térvényben,

az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben,

az Orszadgos szakértdi, az Orszdgos vizsgaztatdsi, az Orszdgos szakmai szakért6i és az Orszagos szakmai
vizsgaelnoki névjegyzékrol, valamint a szakértdi tevékenységrél sz616 31/2004. (XI. 13.) OM rendeletben,

a koznevelési szakértdi tevékenység, valamint az érettségi vizsgaelnoki megbizas feltételeirdl sz6l6 15/2015.
(11.13.) EMMI rendeletben,

atankodnyvvé, pedagogus-kézikonyvvé nyilvanitas, a tankdnyvtamogatas, valamint aziskolai tankényvellatas
rendjérél sz6l6 17/2014. (lll. 12.) EMMI rendeletben,

a koznevelés-fejlesztési tervvel kapcsolatos feladatai tekintetében:

az Nkt.-ban,

az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokkal kapcsolatos feladatok tekintetében:

az Nkt.-ban,

az Oktatasi Hivatalrdl sz6l6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

a pedagdgiai-szakmai szolgdltatasokrdl, a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellaté intézményekrdl és a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokban valoé kozrem(ikodés feltételeirél szold 48/2012. (XIl. 12.) EMMI
rendeletben,

a pedagdgiai szakszolgalattal kapcsolatos feladatai tekintetében:

az Nkt.-ban,

a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérol szo6l16 15/2013. (1. 26.) EMMI rendeletben,
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m)

a pedagdgus-tovabbképzéssel kapcsolatos feladatai tekintetében:

az Nkt.-ban,

az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben résztvevok
juttatasairél és kedvezményeirdl szol6 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendeletben,

a szakiranyu tovabbképzés szervezésének altalanos feltételeirél szold 10/2006. (IX. 25.) OKM rendeletben,
a Pedagogus-tovabbképzési Akkreditacids Testliletrdl sz616 46/1999. (XIl. 13.) OM rendeletben,

a nyelvvizsgaztatédssal kapcsolatos feladatai tekintetében:

az idegennyelv-tudast igazol6é dllamilag elismert nyelvvizsgaztatasrol és a kilfoldon kidllitott,
idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvdnyok Magyarorszdgon torténdé honositasardl széld
137/2008. (V. 16.) Korm. rendeletben,

az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

a kulfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésével, valamint a hazai bizonyitvanyokrdl, oklevelekrél és
a hazai szakmai gyakorlatrél sz6l6 hatdsagi bizonyitvanyok kidllitadsaval kapcsolatos feladatai tekintetében:
a kulfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérél sz6l6 2001. évi C. térvényben,

az Oktatasi Hivatalrdl sz6lé 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

az oktatds valamennyi dgazatahoz kapcsolédé informatikai, nyilvantartasi, adatszolgéltatasi feladatai
tekintetében:

a nemzeti felséoktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. térvényben,

az Nkt.-ban,

a fels6oktatdsrol sz6l6 2005. évi CXXXIX. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz6l6 79/2006.
(IV. 5.) Korm. rendeletben,

a nemzeti felsGoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szolo
87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben,

a nemzeti koznevelésrél sz616 torvény végrehajtasardl sz616 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendeletben,

az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendeletben,

az oktatdsi igazolvanyokrdl sz616 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendeletben,

a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben,

a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl
sz6l6 1997. évi LXXX. térvényben,

a csalddok tdmogatasardl sz6l6 1998. évi LXXXIV. térvényben,

a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szol6 1997. évi LXXXI. térvényben,

a kdznevelési feladatot ellaté egyes dnkormanyzati fenntartasu intézmények allami fenntartasba vételérél
52616 2012. évi CLXXXVIIL. térvényben,

a minésitett adatok kezelésével kapcsolatos feladatai tekintetében:

a mindsitett adat védelmérdl sz616 2009. évi CLV. térvényben,

a Nemzeti Biztonsdgi Felligyelet mlikodésének, valamint a mindsitett adat kezelésének rendjérél sz6lo
90/2010. (lll. 26.) Korm. rendeletben

meghatarozott feladatokat latja el.

2. AHivatal alaptevékenységként

a)
b)

a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismeréséért felelés hatdsag,

a miniszter kdznevelési feladatkdrébe tartozoé egyes feladatainak elldtasara kijelolt szerv,
azallamiintézményfenntarté kézpontéltal fenntartottintézmények vonatkozasaban hatésagi nyilvantartast
vezetd szerv,

a koznevelés informacios rendszerének adatkezel6i feladatait ellaté szerv,

a felsGoktatési informécids rendszer miikodtetéséért felelds szerv,

a fels6oktatési intézmények nyilvantartasat vezetd szerv,

a magyar allami (rész)osztondij feltételei teljesitésének nyilvantartdséval kapcsolatos feladatokat végzé
szerv,

a kozponti felsGoktatasi felvételi eljarast lebonyolité szerv,

a felséoktatdsi formanyomtatvanyokat engedélyezé szerv,

a fels6oktatasi intézmények hatosagi ellenérzését végzo szerv,
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a nyelvvizsgaztatassal kapcsolatos allami feladatokat ellato szerv,

az Eurdpai Képesitési Keretrendszer Nemzeti Kapcsolattarté Pontja feladatait ellato szerv,

a kdznevelési, felsoktatasi és szakképzési rendszer tartalmi és mddszertani kutatasi és fejlesztési feladatai
elldtasaban kézremiikodd szerv

feladatait latja el.

. A Hivatal egyéb tevékenységét a Hivatalra mint kdzponti kdltségvetési, illetve kdzigazgatasi szervre, valamint a

gazdalkodd szervekre iranyadé éltalanos jogszabalyok hatdrozzédk meg, igy kilondsen:

a kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogallasarol sz6l6 2010. évi
XLIII. térvényben (a tovabbiakban: Ksztv.),

a kozigazgatasi hatosagi eljards és szolgdltatas altaldnos szabalyairdl széldo 2004. évi CXL. torvényben
(a tovadbbiakban: Ket.) és végrehajtasi rendeleteiben,

az &llamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvényben (a tovabbiakban: Aht.) és végrehajtasi rendeleteiben,
kilondsen az éllamhéztartasrél szolod torvény végrehajtasardl szélé6 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendeletben
(a tovébbiakban: Avr.),

a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvényben (a tovabbiakban: Sztv.),

a kozponti koltségvetésrol, illetve a zarszamadasrdl sz616 térvényekben,

a kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. térvényben (a tovabbiakban: Kttv.),

a munka térvénykdnyvérél szol6 2012. évi . térvényben (a tovabbiakban: Mt.),

az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrol sz616 2007. évi CLII. térvényben,

a koziratokrol, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérél szold 1995. évi LXVI. torvényben
(a tovabbiakban: Ltv.) és végrehajtasi rendeleteiben,

a mindsitett adat védelmérél sz6l6 2009. évi CLV. tdrvényben és végrehajtasi rendeleteiben,

azilletékekrél sz6l6 1990. évi XClII. torvényben,

a polgérok személyi adatainak és lakcimének nyilvéntartasarél sz616 1992. évi LXVI. térvényben,

az elektronikus kereskedelmi szolgdltatasok, valamint az informacids tarsadalommal dsszefliggé szolgaltatasok
egyes kérdéseirél sz616 2001. évi CVIII. térvényben,

az informacids dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrél sz616 2011. évi CXII. térvényben,

a kozbeszerzésekrél sz616 2011. évi CVIII. térvényben,

az elektronikus alairasrol sz616 2001. évi XXXV. torvényben és végrehajtasi rendeleteiben,

a dontésel6készitéshez sziikséges adatok hozzaférhetéségének biztositasardl szolo 2007. évi Cl. torvényben és
végrehajtasi rendeleteiben,

az dllamhaztartas szamvitelérdl sz616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ahsz.),

az allamigazgatasi szervek integritasiranyitdsi rendszerérodl és az érdekérvényesiték fogadasanak rendjérél sz616
50/2013. (Il. 25.) Korm. rendeletben,

a piaci és a nem piaci szerepl6k adminisztrativ terheinek csokkentésére, valamint az eljarasok egyszerusitésére és
gyorsitasara irdnyulé kormanyzati programrdél sz616 1058/2008. (IX. 9.) Korm. hatarozatban

foglaltak.

. A

Hivatal - alaptevékenységén fellli — az Eurépai Unié altal tdmogatott projektek megvaldsitasabdl fakadd

tevékenységét kiilondsen az aldbbi jogszabalyokban foglaltak hatdrozzék meg:

a kdzbeszerzésekrél sz6l6 2011. évi CVIII. torvény,

az ad6zas rendjérdl szol6 2003. évi XClI. torvény,

a 2007-2013 programozaési idészakban az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl
és a Kohézids Alapbdl szarmazo tdmogatdsok felhasznaldsédnak rendjérél sz6l6 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet,

az egységes mikodési kézikonyvrél szol6 547/2013. (XII. 30.) Korm. rendelet,

ESZA/ERFA elszamolhato koltségek ltalanos utmutatok,

ESZA Pénziigyi elszdmolas részletes szabalyai (PERSZ),

a kozpontositott kdzbeszerzési rendszerrdl, valamint a kozponti beszerzd szervezet feladat- és hataskorérdl szold
168/2004. (V. 25.) Korm. rendelet,

az Aht,,

az Avr.
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5.

A Hivatal alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti besorolasa:
013340 Azéllamivagyonnal val6 gazdélkodéssal kapcsolatos feladatok
013370 Informatikai fejlesztések, szolgaltatasok

095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

097010 Oktatashoz kapcsolédo alkalmazott kutatas és fejlesztés
098010 Oktatds igazgatdsa

098031 Pedagdgiai szakmai szolgaltatasok szakmai feladatai

098032 Pedagdgiai szakmai szolgaltatdsok mikodtetési feladatai
098040 Nemzetkozi oktatdsi egylittmiikodés

A Hivatal dllamhaztartasi szakagazati rend szerinti besorolasa:
841211 Oktatds igazgatdsa

A Hivatal az Alapité Okirat 4.6. pontjaban foglaltak alapjan vallalkozési tevékenységet folytathat.
A Hivatal 4ltal folytatott vallalkozasi tevékenység szakfeladatrendi besorolds szerinti megjel6lése:

180000 Nyomdai és egyéb sokszorositasi tevékenység
581100 Konyvkiadas

581400 Folyédirat, id6szaki kiadvany kiadasa

581900 Egyéb kiaddi tevékenység

722011 Gazdasagtudomanyi alapkutatas

722012 Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatas
722013 Gazdasagtudomanyi kisérleti fejlesztés
722014 Jog- és dllamtudomanyi alapkutatas

722015 Jog- és dllamtudomanyi alkalmazott kutatas
722016 Jog- és allamtudomanyi kisérleti fejlesztés
722017 Szocioldgiai alapkutatés

722018 Szocioldgiai alkalmazott kutatas

722019 Szocioldgiai kisérleti fejlesztés

730000 Reklam, piackutatas

749032 Mindségbiztositési tevékenység

749033 Rendszertanusitas

749034 Akkreditacios tevékenység

749040 K+F tevékenységekhez kapcsolodd innovécié
749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység

lIl. FEJEZET
A HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESE ES SZEMELYI ALLOMANYA

1. Szervezeti felépités

. A Hivatal az elnok kozvetlen irdnyitasa alatt &ll6 elndkhelyettesekbdl, projektigazgatébdl és szervezeti egységekbdl,

valamint az elndkhelyettesek és a projektigazgato irdnyitdsa vagy vezetése alatt allé szervezeti egységekbdl, tovabba

a féosztalyvezetdk irdnyitdsa vagy vezetése alatt 4ll6 szervezeti egységekbdl all.

osztalyvezetd latja el.

. Az elndk kdzvetlen iranyitdsa alatt 4ll6 szervezeti egység:

1.3.1. EIndki Kabinet

13.2. Ekvivalencia és Nyelvvizsgaztatési Akkreditacids Féosztaly
1.33. Informatikai és Uzemeltetési Féosztaly

134. Belsé ellenérzés

. A féosztaly vezetését elndkhelyettes vagy féosztalyvezets, az osztily vezetését féosztalyvezet6-helyettes vagy
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1.4. Akoznevelési elndkhelyettes irdnyitasa alatt all6 szervezeti egység:
Tanligy-igazgatasi és Terileti Koordindciés Féosztaly
Kbznevelési Programok Féosztalya

Pedagdgiai-szakmai Szolgaltatasok Koordinacios Féosztalya
Budapesti Pedagdgiai Oktatasi Kozpont

2.1.

14.1.
14.2.
14.3.
1.4.4.
1.4.5.
1.4.6.
14.7.
1.4.8.
1.4.9.
1.4.10.
1.4.11.
1.4.12.
1.4.13.
1.4.14.
1.4.15.
1.4.16.
1.4.17.
1.4.18.

1.5.1.

1.6.1.

1.7.1.

Gy6ri Pedagdgiai Oktatési Kozpont
Zalaegerszegi Pedagdgiai Oktatasi Kozpont
Székesfehérvéri Pedagdgiai Oktatasi Kozpont
Kaposvari Pedagdgiai Oktatasi Kozpont

Pécsi Pedagdgiai Oktatasi Kozpont
Salgoétarjani Pedagogiai Oktatasi Kozpont

Egri Pedagdgiai Oktatési Kozpont
Szolnoki Pedagdgiai Oktatdsi Kozpont
Szegedi Pedagdgiai Oktatasi Kozpont
Békéscsabai Pedagdgiai Oktatasi Kozpont
Debreceni Pedagdgiai Oktatasi Kozpont
Nyiregyhdazi Pedagogiai Oktatasi Kozpont

Miskolci Pedagdgiai Oktatdsi Kozpont
Nemzetiségi Pedagdgiai Oktatdsi Kozpont

. Afels6oktatési elndkhelyettes irdnyitasa alatt 4ll6 szervezeti egység:

Felséoktatasi Féosztaly

. A gazdasagi elndkhelyettes vezetése alatt all6 szervezeti egység:

Gazdasagi Féosztaly

. A projektigazgatd vezetése alatt all6 szervezeti egység:

Projektigazgatésag

. A féosztaly jogallasu szervezeti egységek tovabbi belsé tagozodasat, valamint a Hivatal felépitésének szervezeti

abréjat a Szabdlyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

. A szervezeti egységek bels6 miikddésérdl azok ligyrendje rendelkezik.

2. Személyi dllomdny - feladat- és hatdskdrok

Az elndk
2.1.1.

2.1.2.

A Hivatalt az Oktatési Hivatalrol szold 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése alapjan az elndk

vezeti.

Az elnodk a Ksztv. szerinti kdzponti hivatal vezetéje, a Ksztv. 73. § (7) bekezdése szerint jogosult illetményre

és juttatasokra.
Az elndk a jogszabalyokban megdllapitott feladat- és hataskorét kozvetlendl, illetve a Hivatal szervezete
utjan gyakorolja.

Az elnok
2.14.1.

2.1.4.2.
2.1.43.

felel6s azalapito okiratban el6irt tevékenységek jogszabalyban, kdltségvetésben meghatérozott
kovetelményeknek, illetve aminiszter dltal vezetett minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium)
altal kozvetleniil meghatarozott kbvetelmények megfeleld teljesitéséért, a Hivatal szakszer(,
jogszer(i és gazdasdgos mlkodtetéséért;

meghatarozza az 6néllé szervezeti egységek feladatait és miikodésik fébb szabalyait;

felelés a Hivatal belsé kontrollrendszeréért, a megfelelé kockdazatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek, informéciés és kommunikaciés rendszer, a nyomonkdvetési
(monitoring) rendszerkialakitasaért, miikodtetéséértésfejlesztéséért, felelésakontrollkdrnyezet
kialakitasaért, amelyben vilagos a szervezeti struktura, egyértelmuiek a felelésségi, hataskori
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2.1.44.

2.1.4.5.

2.1.4.6.
2.1.47.

2.1.4.8.

2.1.4.9.

2.1.4.10.

2.1.4.11.

2.1.4.12.

2.1.4.13.

2.1.4.14.

2.1.4.15.

2.14.16.

2.1.4.17.

2.1.4.18.

2.1.4.19.
2.1.4.20.
2.1.4.21.
2.1.4.22.
2.1.4.23.
2.1.4.24.

2.1.4.25.

viszonyok és feladatok, meghatéarozottak az etikai elvarasok a szervezet minden szintjén, és
atldthaté a huméneréforras-kezelés;

jovéhagyja a Hivatal mikodési (szakmai és gazdélkodasi) féfolyamataihoz kapcsoléddan a
Hivatal tovabbi alfolyamatait, valamint azok folyamatleirasait és ellenérzési nyomvonalait;
felelés a Hivatal makodési (szakmai és gazdalkodasi) folyamatai leirdsanak és ellenérzési
nyomvonalanak rendszeres aktualizalasaért;

felel6s a szabdlytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozasaért;

irdnyitja és megszervezi a Hivatal gazdalkodasi rendjének és — a szabalytalansdgok kezelésének
rendje szabdlyozasdnak keretében, a szabalytalansdgok megel6zése érdekében — a folyamatba
épitett, el6zetes, utdlagos és vezetdi ellenbrzés (a tovabbiakban: FEUVE) mukodtetését,
fejlesztését, az éves koltségvetési beszamold keretében beszamol a koltségvetési szerv
FEUVE-nek, valamint belsé ellenérzésének mikodtetésérdl, éves bontdsban nyilvantartast
vezet a belsé és kiilsé ellendrzési jelentésekben tett megdllapitasok, javaslatok végrehajtasardl
és hasznosuldsarol;

gondoskodik az integritadsi és korrupcios kockazatok hivatalon bellli felmérésérél, éves
korrupciémegelézési intézkedési terv készitésérél, végrehajtdsarol, az integritasjelentés
elkészitésérél,valamintaszervezetmiikbodésével sszefliggbvisszaélésekre,szabélytalansagokra
és korrupcids kockazatokra vonatkozo bejelentések fogadasarol és kivizsgalasarol;

érvényesiti a szakmai feladatok elldtdsa soran az eréforrasok szabalyszer(, szabdlyozott,
gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznaldsadnak kdvetelményeit, felelés a szakmai és
pénzugyi folyamatos nyomonkdvetési (monitoring) rendszer miikodtetéséért, a tervezési, a
beszamolasi, valamint a kozérdekd és kozérdekbdl nyilvanos adatok szolgaltatasara vonatkozo
kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért;

felelés az Aht.-ban, az Avr.-ben és az Ahsz.-ben meghatarozott adatszolgaltatasok valédisagaért,
a szamviteli szabalyok betartasaért és a szamviteli nyilvantartasokkal val6 szdmszaki és tartalmi
egyez@ségéért;

felelés a feladatai elldtdsahoz a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott
vagyon rendeltetésszer( igénybevételéért;

gondoskodik a Hivatal belsé ellen6rzési tevékenységének megszervezésérél, mikodtetésérdl
és szabdlyozdsardl, az éves ellenérzési tervben meghatérozott ellenérzések elvégzésérdl,
valamint elrendeli a soron kivili vizsgalatokat;

biztositja a belsd ellenérzés funkciondlis fliggetlenségét;

jovéhagyja az éves ellenérzési tervet;

felelés az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért és a minisztérium részére torténd
megkdiildéséért;

hatdskorének gyakorldsa sordn a Szabalyzat V. Fejezet 11. pontja szerinti belsé irdnyitési
eszkozoket alkalmazza;

a Szabalyzat 2. figgeléke I. pontjdban foglaltak szerint gyakorolja a Hivatal foglalkoztatottjai
tekintetében a munkaltatoi jogokat, amelyek gyakorlasat — a Szabdlyzat 2. fliggelék I. pont
6.alpontjdbanmeghatarozottkivételektdleltekintve—aHivatalmasvezeté kormanytisztviselSire,
illetve munkavéllaléira atruhazhat;

a Hivatal nevében kiadmanyozasi jogot gyakorol, a Szabalyzat 2. fliggeléke Il. pontjaban
foglaltak szerint, amely gyakorlasat — a Szabalyzat 2. figgelék Il. pont 14.5. alpontjaban
meghatarozott kivételektdl eltekintve — a Hivatal mas vezeté kormdénytisztviselSire dtruhazhat;
jovéhagyija a belsé szabélyzatokat, a stratégiai terveket, az éves kikildetési tervet;

felel6s a vagyonnyilatkozatok 6rzéséért;

irdnyitja az informatikai biztonsagi feladatok ellatasat;

irdnyitja a tlz- és munkavédelmi feladatok ellatasat;

felel6s a munkahelyi kockazatértékelés elvégzéséért és évenkénti fellilvizsgalataért;

felelés az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdagos munkavégzés kovetelményeinek
megvaldsitasaért;

felel6s az Ltv. 9. § (1) bekezdésben meghatéarozott kovetelmények teljesitéséért, valamint az
iratok szakszer és biztonsdgos megérzésére alkalmas irattér kialakitasaért és mikodtetéséért,
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tovabba aziratkezeléshez szlikséges egyéb targyi, technikai és személyi feltételek biztositasaért,
valamint a megfelel6 tanusitvdnnyal rendelkezé iratkezelési szoftver hasznalataért;

2.14.26.  az informatikai biztonsagpolitika legfelsébb szintl képviseldje, katasztrofaesemény esetén
elldtja a legfels6bb szintl koordinaciét, és dont a katasztrofaesemény kihirdetésérdl.

2.2. Azelndkhelyettes

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

224,

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.

2.2.9.

A Hivatal elndkhelyetteseinek kinevezésérdl és felmentésérdl az Oktatasi Hivatalrdl sz616 121/2013. (IV. 26.)
Korm. rendelet 2. § (2) bekezdése rendelkezik.

Az elndkhelyettes az elndk kozvetlen irdnyitasa alatt all, feladatkorének gyakorlasaért felelésséggel tartozik
az elndknek; feladatai gyakorldsa soran az elndkkel, valamint a tobbi elndkhelyettessel kdlcsondsen
egyuttmdkodik.

Az elndkhelyettes a Ksztv. szerinti kdzponti hivatal vezet6jének helyettese, a Ksztv. 73. § (8) bekezdése
szerint jogosult illetményre.

Az elndkhelyettes atruhdzott munkaltatoi jogkort gyakorol az irdnyitdsa vagy vezetése alatt allé dolgozok
vonatkozasaban, a Szabalyzat 2. fliggelék |. pont 7.1. alpontja szerint.

Az elndkhelyettes &atruhazott kiadmanyozasi jogkort gyakorol a feladatkorébe tartozé Ulgyekben,
a Szabalyzat 2. fiiggelék II. pont 15. alpontja szerint.

Az elnokhelyettes ellatja az elnok helyettesitését a Szabalyzat 2. fiiggelék lIl. pont 19-20. alpontjai szerint.
Az elndkhelyettes felelés az irdnyitdsa ala tartozod szervezeti egységek felel6sségi korébe tartozd
folyamatleirdsok, ellenérzési nyomvonalak, valamint ezek médositdsa esetén az elndk szdmara jévédhagyas
céljabol torténd felterjesztéséért.

Kulon felhatalmazas vagy a Szabélyzat alapjan az elndkhelyettes eljar a feladatkdrébe tartozé kérdésekben
a Hivatal képviseletében, valamint e képviseleti jogdt — az elndk elbzetes tdjékoztatisa mellett —

atruhdzhatja.

A kdznevelési elndkhelyettes

2.2.9.1. A koznevelési elndkhelyettes koordindlja a kormdényhivatalok kdzrem(kodésével ellatott
koznevelési feladatokat és e vonatkozasokban a Hivatal képviseletét.

2.2.9.2. Az elndk rendszeres tajékoztatdsa mellett szakmai kapcsolatot tart a minisztérium illetékes
szervezeti egységeivel, valamint a feladatkoréhez kapcsolédd szakmai szervezetekkel,
hatésdgokkal.

2.2.9.3. A koznevelési elndkhelyettes ellatja a Hivatal kozneveléssel kapcsolatos feladatait és

e vonatkozdsokban a Hivatal képviseletét. Ennek keretében irdnyitja:
2.293.1. aTanlgy-igazgatasi és Terileti Koordindcids Féosztalyt,
2.29.3.2. aKdznevelési Programok Fosztalyat,

2.29.3.3. aPedagdgiai-szakmai Szolgaltatasok Koordinaciés Féosztalyat,
2.2.9.3.4. aBudapesti Pedagdgiai Oktatasi Kézpontot,

2.29.3.5. aGydri Pedagdgiai Oktatasi Kozpontot,

2.29.3.6. aZalaegerszegi Pedagdgiai Oktatasi Kdzpontot,
2.29.3.7. aSzékesfehérvari Pedagdgiai Oktatédsi Kozpontot,
2.29.3.8. aKaposvari Pedagdgiai Oktatasi Kézpontot,

2.29.3.9. aPécsi Pedagdgiai Oktatési Kozpontot,

2.2.9.3.10. a Salgétarjani Pedagdgiai Oktatdsi Kozpontot,
2.2.9.3.11. azEgri Pedagdgiai Oktatasi Kézpontot,

2.2.9.3.12. a Szolnoki Pedagdgiai Oktatési K6zpontot,

2.2.9.3.13. a Szegedi Pedagdgiai Oktatasi Kdzpontot,

2.2.9.3.14. aBékéscsabai Pedagdgiai Oktatasi Kozpontot,
2.2.9.3.15. a Debreceni Pedagdgiai Oktatdsi Kozpontot,

2.2.9.3.16. a Nyiregyhazi Pedagdgiai Oktatasi Kozpontot,
2.2.9.3.17. a Miskolci Pedagdgiai Oktatasi Kozpontot

2.2.9.3.18. aNemzetiségi Pedagogiai Oktatasi Kdzpontot

(@ 2.2.9.3.4-2.2.9.3.18. pontban foglaltak a tovabbiakban egyttt: helyi Pedagdgiai Oktatasi
Kézpontok).
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2.2.10.

2.2.11.

A felsGoktatasi elndkhelyettes
2.2.10.1. A fels6oktatasi elndkhelyettes elldtja a Hivatal fels6oktatdssal kapcsolatos feladatait és
e vonatkozasokban a Hivatal képviseletét. Ennek keretében irdnyitja a Felséoktatasi Féosztalyt.
A gazdasagi elndkhelyettes
2.2.11.1. A gazdasagi elndkhelyettes az Aht. és az Avr. szerint a Hivatal gazdasagi vezetéje, iranyitja és
ellenérzi a gazdasdgi szervezetet, felel6s a Gazdasadgi FSosztaly feladatainak elldtasaért.
Feladatait az elnok kozvetlen vezetése és ellenérzése mellett latja el.
22.112. A gazdasagi elndkhelyettes az Aht-ban és végrehajtasi rendeleteiben meghatarozott
feladatokat latja el, a jogszabélyokban, valamint a Hivatal gazdalkodasi targyu belsé irdnyitasi
eszkdzeiben meghatarozott rend szerint és azokért felel6s, igy kiilondsen:
2.2.11.2.1. vezeti a Gazdasagi Féosztalyt,
2.2.11.2.2. a Hivatal szervezeti egységeinek gazdalkodassal Osszefliggé szakmai
tevékenységéhez iranymutatast ad, ellenérzi azt, adatszolgaltatast kér, és adatokat
szolgdltat,

2.2.11.2.3. gazdasdgi intézkedéseket hoz,

2.2.11.2.4. felel6saHivatal pénziigyi-gazdasagi, ezen beliil kiilondsen a tervezési, végrehajtasi,
beszamolasi, konyvvezetési és meghatarozott ellen6rzési feladok jogszabalyoknak
megfeleld ellatasaért,

2.2.11.2.5. felelésaz Aht.-ban, az Avr-ben és az Ahsz.-ben meghatarozott, szolgéltatott adatok
valodisdgadért, a szémviteli nyilvdntartadsokkal valé szakmai és tartalmi
egyez@ségéért,

22.11.2.6. felelés a tervezéssel, az el6iranyzat-felhaszndlassal, a hataskorébe tartozéd
el6iranyzat-mddositéssal, az Uzemeltetéssel, fenntartassal, mdkodtetéssel,
beruhazéassal, avagyon hasznalataval, hasznositasaval,a munkaer6-gazdélkodassal,
a készpénzkezeléssel, a konyvvezetéssel és a beszamoldsi, valamint a FEUVE-i
kotelezettséggel, az adatszolgdltatdssal kapcsolatos Osszefoglalé és a sajat
szervezetére kiterjed6 feladatok jogszabalyoknak megfelel6 elldtasaért,

2.2.11.2.7. ellenjegyzése vagy az altala irdsban kijel6lt személy ellenjegyzése nélkil a Hivatalt
terhel6 gazdasagi kihatasu kotelezettség nem vallalhato, kbvetelés nem irhato eld,
és ilyen intézkedés nem tehetd,

2.2.11.2.8. kiadja a Hivatal gazdasagi szervezetének igyrendjét.

2.3. A projektigazgatd

2.3.1.
2.3.2.

2.3.3.

A projektigazgato feladatait az elnok irdnyitasa mellett latja el.

A jogszabalyoknak és szakmai kévetelményeknek megfeleléen vezeti és ellendrzi a Projektigazgatdsagot,
ennek keretében a FEUVE figyelembevételével meghatdrozza és megallapitja a Projektigazgatosag
munkatervét és idészaki feladatait. A Projektigazgatdsag esetében a munkaterven az egyes projektek
projektterve értendo.

A projektigazgato

2.3.3.1. felel6és a vezetése alatt allo Projektigazgatosag muiikodéséért, tovabba a feladatkérébe utalt
feladatok teljesitéséért és ellenbrzéséért;

2.3.3.2. rendszeresen beszdmoltatja a Projektigazgatésdag munkatarsait, ellendrzi az ligyintézés
szakszer(iségét és a hataridék betartasat;

2.3.3.3. a Szabdlyzattal 6sszhangban gondoskodik a Projektigazgatésag lgyrendjének, valamint a

munkakori leirdsoknak az elkészitésérdl és folyamatos aktualizaldsarol;

2.3.34. atruhazott munkaltatoi jogkort gyakorol a Projektigazgatésag munkavallaléi vonatkozasaban,
a Szabdlyzat 2. fliggelék I. pont 7.2. alpontja szerint;

2.3.3.5. ellatja az eInok helyettesitését a Szabalyzat 2. fliggelék Ill. pont 19. és 20. pontja szerint;

2.3.3.6. az elndk rendszeres tajékoztatdsa mellett szakmai kapcsolatot tart a minisztérium illetékes
szervezeti egységeivel, valamint a feladatkoréhez kapcsolédd szakmai szervezetekkel,
hatésagokkal;
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2.4, Af6osztalyvezetd

24.1.

24.2.
2.4.3.

23.37.

23.38.

felel6s a Projektigazgatdsag felel6sségi korébe tartozo folyamatleirasok, illetve ellendrzési
nyomvonalak elkészitéséért, az elndk elé terjesztéséért, valamint az elnok altal jovahagyott
folyamatleirdsok, illetve ellenérzési nyomvonalak folyamatos karbantartasaért;
tevékenységérdl rendszeresen beszamol az elndknek.

A féosztalyvezet6 a jogszabalyoknak és szakmai kévetelményeknek megfeleléen kozvetleniil az elnok vagy
az elndkhelyettes irdnyitasa alapjan vezeti a féosztalyt, dont a féosztaly feladatkorébe, illetve atruhdzott
hatdskorébe utalt tigyekben.

A féosztélyvezet6 a Kttv. szerinti f6osztalyvezetdi vezetbi kinevezéssel rendelkezé kormanytisztviseld.

A féosztalyvezetd

24.3.1.

24.3.2.

24.33.

2434,

24.3.5.

24.3.6.

24.3.7.

24.3.8.

24.3.9.

felel6s a vezetése vagy iranyitasa alatt alloé f6osztaly miikodéséért, tovabba a feladatkdrébe
utalt feladatok teljesitéséért és ellenbrzéséért;

vezeti vagy iranyitja és ellenérzi a féosztdly munkdjat, ennek keretében a FEUVE
figyelembevételével meghatdrozza a féosztdly munkatervét, és megdllapitjia a f6éosztaly
id6szaki feladatait, rendszeresen beszamoltatja a féosztaly munkatarsait, ellendrzi az tigyintézés
szakszer(iségét és a hatarid6k betartasat;

a Szabalyzattal 6sszhangban gondoskodik a féosztaly tGigyrendjének, valamint a munkakori
leirdsoknak az elkészitésérdl és folyamatos aktualizalasardl;

atruhazott munkaltatdi jogkort gyakorol azirdnyitasa vagy vezetése alatt all6 féosztaly dolgozoi
vonatkozasaban, a Szabalyzat 2. fliggelék |. pont 7.3. alpontja szerint;

atruhazott kiadmanyozasi jogkort gyakorol az irdnyitdsa vagy vezetése alatt allo féosztaly
feladatkorébe tartozo Gigyekben, a Szabalyzat 2. fliggelék Il. pont 16. alpontja szerint;

- a helyi Pedagdgiai Oktatasi Kozpontok féosztalyvezetdi kivételével - ellatja az elnokhelyettes
helyettesitését a Szabalyzat 2. fiiggelék Ill. pont 19. és 21. alpontjai szerint, a feladatkorét érinté
kérdésekben képviseli a féosztalyt, kiilon felhatalmazas alapjan eljar a Hivatal képviseletében;
felel6s az éltala irdnyitott szervezeti egység felelésségi kdrébe tartozé folyamatleirdsok, illetve
ellenérzési nyomvonalak elkészitéséért, elndk vagy elndkhelyettes elé terjesztéséért, valamint
az elndk dltal jovdhagyott folyamatleirdsok, illetve ellendrzési nyomvonalak folyamatos
karbantartasaért;

- a helyi Pedagdgiai Oktatasi Kozpontok féosztalyvezetdi kivételével — az elndk vagy
a féosztalyvezet6 irdnyitdsat ellatd elndkhelyettes folyamatos tdjékoztatdsa mellett szakmai
kapcsolatot tart a minisztérium illetékes szervezeti egységeivel, valamint a feladatkdréhez
kapcsolodo szakmai szervezetekkel, hatésagokkal;

tevékenységérdl rendszeresen beszamol az eIndknek és az irdnyitasat ellato elndkhelyettesnek,
a helyi Pedagdgiai Oktatasi Kozpontok féosztalyvezetdi a Pedagdgiai-szakmai Szolgéltatasok
Koordinacids Féosztalya féosztalyvezetdjének.

2.5. A projektigazgaté-helyettes
A projektigazgato-helyettes tevékenységét a projektigazgaté irdnyitja.
A projektigazgatd-helyettes kozrem(ikddik a projektigazgato, illetve az elnok feladatainak ellatasédban.

2.5.1.
2.5.2.
2.53.

A projektigazgato-helyettes

253.1.

253.2.

253.3.

2534

2.53.5.

atruhdzott munkaltatoi jogkort gyakorol a vezetése alatt allé6 dolgozék vonatkozasdban,
a Szabalyzat 2. figgelék . pont 7.5. alpontja szerint;

elldtja a projektigazgatd helyettesitését a Szabalyzat 2. fiiggelék Ill. pont 19. és 22. alpontjai
szerint, a projektigazgatd-helyettes a munkakori leirdsdban, illetve a Projektigazgatdsag
tgyrendjében meghatarozott feladatok elldtasa érdekében kozvetlenil irdnyithatja
a Projektigazgatdsag érintett munkatérsait;

a Szabdlyzattal 6sszhangban kdzremiikodik a Projektigazgatdsag tigyrendjének elkészitésében,
valamint el6késziti a vezetése alatt allé dolgozék munkakari leirasait;

a Projektigazgato felhatalmazdasa esetén, illetve a Projektigazgatdsdg tigyrendjében foglaltak
szerint képviseli a Projektigazgatésagot;

tevékenységérdl rendszeresen beszamol a Projektigazgatdnak.
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2.6. Afbosztalyvezet6-helyettes

2.6.1.

2.6.2.
2.6.3.

2.6.4.

A féosztdlyvezetd-helyettes a Kttv. szerinti féosztélyvezetd-helyettesi vezetdi kinevezéssel rendelkezd
kormanytisztviseld.
A féosztalyvezet6-helyettes tevékenységét a féosztalyvezetd irdnyitja.
A f6éosztélyvezet6-helyettes kozrem(ikodik a féosztalyvezetd, illetve az elndkhelyettes vagy az elndk
feladatainak ellatasaban.
A féosztalyvezet6-helyettes
2.6.4.1. vezeti a f6osztaly osztaly jogdllasu szervezeti egységét; e jogkorében:
2.6.4.1.1.  atruhdzott munkaltatdi jogkort gyakorol a vezetése alatt all6 szervezeti egység
dolgozdi vonatkozasaban, a Szabalyzat 2. figgelék I. pont 7.4. alpontja szerint,
2.6.4.1.2.  atruhazott kiadmanyozasi jogkort gyakorol a vezetése alatt allé szervezeti egység
feladatkorébe tartozo ligyekben, a Szabdlyzat 2. fliggelék Il. pont 17. alpontja

szerint;
2.64.2. a féosztalyvezetd ez irdnyu dontése esetén atruhdzott kiadmdanyozési jogkort gyakorol
a féosztaly feladatkorébe tartozé egyes ligyekben a Szabalyzat 2. figgelék II. pont 17. alpontja

szerint;

2.6.4.3. ellatja a féosztalyvezetd helyettesitését a Szabalyzat 2. fliggelék Ill. pont 19. és 23. alpontjai
szerint, a féosztalyvezet6-helyettes a munkakari leirdsaban, illetve a féosztaly Gigyrendjében
meghatarozott egyedi feladatok ellatasa érdekében - a féosztalyvezetd tajékoztatasa mellett -
kozvetlendl irdnyithatja a féosztaly érintett munkatérsait;

2.6.4.4. a Szabalyzattal 6sszhangban kézrem(ikodik a féosztaly Ggyrendjének elkészitésében, valamint
el6késziti az altala vezetett osztaly dolgozdinak munkakori leirasait;
2.6.4.5. a féosztélyvezetd felhatalmazasa esetén, illetve a féosztaly tGgyrendjében foglaltak szerint

képviseli a féosztalyt;
2.6.4.6. tevékenységérdl rendszeresen beszamol a féosztalyvezetonek.

2.7. Azosztalyvezetd

2.7.1.
2.7.2.
2.7.3.

2.7.4.

Az osztélyvezetd a Kttv. szerinti osztalyvezet6i vezetdi kinevezéssel rendelkezé kormanytisztvisels.

Az osztélyvezetd tevékenységét féosztalyvezetd iranyitja.

Az osztalyvezetd kozrem(ikodik az elndkhelyettes, a féosztalyvezetd, illetve a féosztalyvezets-helyettes
feladatainak ellatasaban.

Az osztélyvezetd

2.7.4.1. a féosztalyvezeté iranyitdsa mellett vezeti a féosztaly osztaly jogallasu szervezeti egységét,
felel6s annak mikodéséért;

2.74.2. a feladatkorét érinté kérdésekben képviseli az osztalyt;

2.743. atruhdzott munkaltatéi jogkort gyakorol a vezetése alatt allo szervezeti egység dolgozoi
vonatkozasaban, a Szabdlyzat 2. fliggelék I. pont 7.4. alpontja szerint;

2.744. atruhazott kiadmanyozasijogkort gyakorol a vezetése alatt all6 szervezeti egység feladatkorébe
tartozo ligyekben, a Szabalyzat 2. fliggelék II. pont 18. alpontja szerint;

2.745. elldtja a féosztilyvezetd, illetve a fbosztalyvezet6-helyettes helyettesitését a Szabdlyzat

2. fuggelék lll. pont 19., 23. és 24. alpontja szerint, a Szabalyzattal 6sszhangban kézremUikodik
a féosztaly tigyrendjének elkészitésében, el6késziti az osztaly dolgozoinak munkakori leirasait;

2.74.6. az osztalyvezet6i feladatokon kivil végzi a féosztély, illetve az osztaly feladatkorébe tartozo
egyéb feladatokat, a munkakari leirdsédban, illetve az Gigyrendben foglaltak szerint;
2.74.7. tevékenységérdl rendszeresen beszamol a féosztalyvezetének.

2.8. Azlgyintézé

2.8.1.
2.8.2.

2.8.3.

Az Uigyintéz6 a Kttv. hatdlya ala tartozé kormanytisztviseld.

Az Ugyintéz6 érdemi dontésre el6késziti a munkakorébe utalt tgyeket. Feladata minden olyan ligy

felel6sségteljesen és onalldan torténé dontésre vald elékészitése, amelyet a munkakori leirdsa, tovabba

a hivatali felettese esetenként vagy idészakosan a feladatkorébe utal.

Az Ggyintézé

2.8.3.1. feladatait alapvetéen onalldan, kezdeményezdéen, a felettesétdl kapott utmutatasok, tovabba
a tényadllds és az érdekeltek allaspontjanak tisztazdsa alapjan - a jogszabdlyok, kozjogi
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szervezetszabdlyoz6 eszkozok, a hivatal belsd irdnyitdsi eszkdzei, a munkakori leirdsa,
az Ugyviteli szabalyok és kdzvetlen vezetéje utasitdsanak megtartasaval — koteles végrehajtani;

2.8.3.2. az eredményes munka érdekében tanulméanyoznia és ismernie kell minden olyan jogszabalyt,
kozjogi szervezetszabalyozd eszkozt, belsé iranyitasi eszkodzt, szakmai elSirdst és egyéb
rendelkezést, amely a szinvonalas Ggyintézéshez, illetve a végrehajtas megszervezéséhez és
ellenérzéséhez sziikséges;

2.8.3.3. az . besorolasi osztalyG kormanytisztviselé elldtjia a féosztalyvezetd, a féosztalyvezets-
helyettes, illetve az osztalyvezet6 helyettesitését a Szabdlyzat 2. figgelék lll. pont 19., 23., 24. és
25. alpontjai szerint.

2.9. Azligykezel6

2.10.

2.9.1.

29.2.

293.
294.

Az lgykezel6 kozszolgdlati jogviszonydra a Kttv. kormanyzati lgykezelére (ligykezel6re) vonatkozd

rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az lgykezel6 feladatait a jogszabdlyok, kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok, belsé irdnyitasi eszkdzok,

a munkakori leirdsa és a kdzvetlen vezetd utasitasa szerint latja el.

Az tigykezel6 elldtja a Hivatal tevékenységének gyakorlasahoz kapcsolédé tigyviteli feladatokat.

Az ligykezel6

2.94.1. gondoskodik az adminisztraciés feladatok ellatsérdl, kilondsen a beérkezé lgyiratok
atvételérdl, iktatasarol, tgyiratkezelésérdl, nyilvantartasarol, a kiadmanytervezetnek felettese
Utmutatdsai szerint torténd gépelésérél, sokszorositasardl, tovabbitasardl;

2.94.2. az lUgykezel6 feladatait az ligyviteli szabdlyok, az iratkezelési szabalyok és a mindsitett iratok
kezelésére vonatkozé rendelkezések betartasaval latja el, a munkakori leirdsdban meghatarozott
modon ellatja mindazokat az Ugyviteli jellegl feladatokat, amelyekkel az adott szervezeti
egység vezetdje vagy a kiadmdanyozasi jog jogosultja megbizza.

A munkavallalo

2.10.1. A Hivatalban foglalkoztatott munkavallalé munkajogviszonydra az Mt. rendelkezéseit a Kttv.-ben foglalt
eltérésekkel egyitt kell alkalmazni.

2.10.2. A munkavallalé a feladatait a jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozo6 eszk6zok, belsd irdnyitasi eszkozok,
a munkakari leirasa és a kozvetlen vezetd utasitdsa szerint latja el.

2.10.3. A Koznevelési Programok Féosztdlya alloméanyaba tartozé munkavallalo ellatja a Hivatal feladataival
kapcsolatos csomagolasi, anyagmozgatasi és expedialdsi feladatokat.

2.10.4. Az Informatikai és Uzemeltetési Féosztaly, valamint az EIndki Kabinet alloméanyaba tartozé munkavallalék
a hivatali szervezeti egységek lizemeltetésével és fenntartasaval kapcsolatos feladatokat, gépjarmivezetéi
és gépjarm-lgyintézéi feladatokat latnak el.

2.10.5. A Projektigazgatésag munkavéllaléi nem tartoznak a Hivatal engedélyezett Iétszamaba, foglalkoztatdsuk
eurdpai unios forrasok terhére torténik. A Projektigazgatéosag munkavallaléi munkaviszonyban részt
vesznek a Hivatal uniés forrasbél megvaldsuld projektjeinek jogszabalyszerl, szerzédésszer(
megvaldsitasédban és lebonyolitasaban.

IV. FEJEZET

A SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI

1. Az eIndk kbzvetlen irdnyitdsa alatt dll6 szervezeti egységek

1.1. EIn6ki Kabinet

1.1.1.

Az EInoki Kabinet (az 1.1. alpont alkalmazasaban a tovébbiakban: Kabinet) az elnék kdzvetlen iranyitésa
alatt all6, féosztaly jogdlldsu, 6nallé szervezeti egység, amely elldtja az elnok altal kdzvetleniil delegdlt,
tovabb4 a Hivatal szakmai koordinacids és adminisztrativ; jogi, (kdz)beszerzési, perképviseleti, igazgatasi és
humanpolitikai, tovdbbd kommunikaciés feladatait, valamint a nemzetkdzi és mindségiranyitassal
kapcsolatos feladatokat.
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1.1.2

A Kabinet bels6 tagozddasat a Szabalyzat 1. fiiggeléke tartalmazza.

A Kabinet szakmai koordinacids, valamint adminisztrativ feladatai:

1.1.3.1.

1.1.3.2.

1.1.3.3.
1.1.3.4.

1.1.3.5.

1.1.3.6.

gondoskodik a beérkezé iratok feldolgozasardl, az elnok dontése esetén annak intézésérdl,
tovabbitasarol, a titkarsagi tigyviteli munka megszervezésérél, az elnok hivatalos programjanak
szervezésér6l és nyilvantartasardl, figyelemmel kiséri az elndk dltal kiadott feladatok
hatdridében torténé végrehajtasat;

aziratforgalom Hivatalon belili irdnyitdsa utjan kozremukodik az egyes szervezeti egységeknél
zajl6 szakmai feladatelldtas nyomon kévetésében;

részt vesz a szakmai anyagok el6készitésében, egyeztetésében, koordinélja azok el6készitését;
szervezi, koordinalja az elndk altal tartott értekezleteket, és gondoskodik az értekezletek
technikai lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokrdl;

elldtia mindazon lgyeket, amelyeket az elnok éllandé vagy eseti jelleggel a feladat- és
hataskorébe utal;

elldtja a hivatali gépjarmivezetéi feladatokat.

A Kabinet jogi feladatai:

1.1.4.1.
1.1.4.2.

1.14.3.
1.1.4.4.
1.1.4.5.

1.1.4.6.

1.1.4.7.

1.1.4.8.
1.1.4.9.

1.1.4.10.

1.1.4.11.

1.1.4.12.

1.1.4.13.

ellatja a Hivatal jogi képviseletét birosagok és mas hatdsdgok eldtt;

kozvetleniil a kiadmanyozas el6tt kotelezd jogi szakmai kontrollt gyakorol a kiemelt jelentdségu
lgyekben sziiletett beadvanyok, igy kilonésen az alapveté jogok biztosatdl, az
Alkotmanybirdsagtél, birésagtol, lgyészségtél, rendérségtdl, Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatosagtol érkezé megkeresésekre készitett valasztervezetek
tekintetében;

megkeresésre jogi tanacsadast nyujt a Hivatal szervezeti egységei szaméara;

munkajogi kontrollt biztosit a humanpolitikai intézkedésekhez;

jogi szempontbdl fellilvizsgalja és véleményezi, felkérésre elkésziti a Hivatal, illetve kiilsé felek
kozott kotendS polgdrjogi szerz6dések tervezeteit, megkeresésre részt vesz a kapcsolédo
targyalasokon;

a Hivatal alapfeladatai tekintetében gondoskodik a Hivatal beszerzéseivel kapcsolatban
felmerilé jogi feladatok, a Hivatal kozbeszerzésekkel kapcsolatos jogi és kozzétételi feladatai
elldtasardl és a szerz6dések jogi ellenjegyzésérdl;

gondoskodik a Hivatalba érkez6 jogszabdlytervezeteknek az illetékes szakteriiletek javaslatait
tartalmazo véleményezésérdl, illetve a szakmai terilettel egytttmikddve el6késziti a Hivatalt
érinté jogszabaly-mddositasi kezdeményezéseket;

véleményezi, és jogi ellenjegyzéssel latja el a Hivatal szervezeti egységeinek tigyrendjét;
véleményezi az egyes szervezeti egységek altal el6készitett iratmintakat, eljarasrendeket;

a Kdznevelési Programok Féosztalya és a Tanligy-igazgatasi és Terlleti Koordinacids Féosztaly
szakmai segitségnyujtasaval el6késziti a kormdnyhivatalok altal mdkodtetett fliggetlen
vizsgabizottsagok dontései ellen benyujtott torvényességi kérelmekrél hozandé masodfoku
dontést;

a Koéznevelési Programok Féosztalya és a Tanligy-igazgatasi és Terlleti Koordinacids Féosztaly
szakmai segitségnyujtasaval el6késziti a korményhivatalok altal az Nkt. hatalya ald tartozé
lgyekben hozott els6foku dontések ellen elSterjesztett jogorvoslati kérelmek nyoman hozandé
masodfoku dontéseket;

a Koznevelési Programok F6osztalyanak szakmai segitségnyujtasaval elékésziti a kozépfoku
felvételi eljards kozponti irasbeli felvételi vizsgai sordn az irasbeli vizsgakérdésekre adott
megoldas értékelésével kapcsolatosan, az iskolai elbirdlds utan is fenntartott észrevételek
elbiraldsdban hozand6 dontéseket;

a belsd iranyitasi eszk6zok kiadasanak, 6sszehangoldsanak és karbantartasanak rendjérél sz616
szabalyzat szerint elldtja a Hivatal belsd iranyitasi eszkdzeinek elékészitésével kapcsolatos jogi
feladatokat.
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A Kabinet igazgatasi feladatai:

1.1.5.1.

1.1.5.2.
1.1.5.3.

1.1.54.

figyelemmel kiséri a rendszeres, valamint az elndk altal egyedileg meghatarozott, valamennyi
szervezeti egységet érintd igazgatasi feladatok végrehajtasat;

a szervezeti egységektdl beérkezé javaslatok alapjan osszedllitja a Hivatal éves munkatervét;

a szervezeti egységektdl beérkezé részanyagok alapjan Osszedllitja a Hivatal el6z6 éves
tevékenységérdl sz6l6 éves beszamoldjat;

a belsd iranyitasi eszk6zok kiadasanak, 6sszehangoldsanak és karbantartasanak rendjérél sz616
szabalyzat szerint elldtja a Hivatal belsé irdnyitasi eszkozeinek kiaddsaval, karbantartasaval és
nyilvantartasaval kapcsolatos igazgatasi feladatokat.

A Kabinet humanpolitikai, szervezetfejlesztéssel kapcsolatos feladatai:

1.1.6.1.

1.1.6.2.

1.1.6.3.

1.1.6.4.

1.1.6.5.

1.1.6.6.
1.1.6.7.

1.1.6.8.
1.1.6.9.

1.1.6.10.

1.1.6.11.

1.1.6.12.

1.1.6.13.

koordinalja a Hivatal emberier6forras-gazdalkodasi és -fejlesztési tervei kidolgozasat, melynek
soran kozrem(kodik a létszam- és bérgazdalkodasi elvek kialakitdsdban, a munkakorok
elldtasara alkalmas személy kivalasztasi médszereinek kidolgozasaban, képzési, tovabbképzési
terv elkészitésében, a Hivatal személyi dlloménya elismerési rendszerére vonatkozé tervek
kialakitdsaban, a kdzszolgalati jogviszonnyal 6sszefliggd belsé szabdlyzatok kidolgozasaban,
véleményezésében;

a Hivatal alapfeladataihoz kapcsoldddan ellatjia a személyi alloméany kivalasztasaval,
jogviszonyanak létrehozésaval, médositasaval és megsziintetésével, a munkaidé-nyilvantartas
adminisztracidjaval kapcsolatos munkaugyi feladatokat;

intézi az elnok munkaltatéi jogkorébe tartozé személyzeti ligyeket, szakmai tdmogatast nyujt
a munkaltatdi jogkorok gyakorlasahoz;

tervezi és szervezi a kormanytisztvisel6k kozigazgatasi és szakmai tovabbképzését,
a vezetbképzést;

részt vesz a személyi juttatdsok biztositasaban, a cafetéria-rendszerrel kapcsolatos
adminisztracids feladatok elldtasaban, a szocialis, joléti és kegyeleti ligyek intézésében;
képviseli a munkaltatot az érdekegyeztetések soran;

koordinalja az elndk altal javasolhatd, illetve adomanyozhaté éllami, agazati kitlintetésekkel,
dijakkal kapcsolatos el6készitd tevékenységet;

végzi a kdzszolgalati nyilvantartdshoz tartozé és a mas szervek dltal el6irt, illetve a Hivatal
vezet8inek igényein alapuld munkaligyi statisztikai adatszolgaltatasokat;

Orzi és kezeli a kozszolgalati jogviszony keretében foglalkoztatottak személyi anyagait,
avagyonnyilatkozatokat és a fontos és bizalmas munkakorokkel kapcsolatos dokumentumokat;
kozremUkodik a Hivatal és a szervezeti egységei stratégiai terveinek meghatarozasaban,
végrehajtasaban és nyomon kovetésében;

gondoskodik a Hivatal mindségiranyitasi rendszerének kialakitasardl, a szervezeti folyamatok
mindségkozpontu elékészitésérél és a mindségiranyitasi rendszer mukodtetésérdl és
fejlesztésérdl;

irdnyitja a FEUVE m(ikodését a szabdlytalansdg megelézése és a szabalytalansag kezelése
céljabal.

A Kabinet kommunikaciés feladatai:

1.1.7.1.
1.1.7.2.

1.1.7.3.

1.1.7.4.

1.1.7.5.
1.1.7.6.

ellatja a Hivatal alapfeladataihoz kapcsolddé kommunikacios feladatok szervezését;

a Szabalyzat V. Fejezet 14. pontja szerint koordinalja a Hivatal belsé és kiils6é kapcsolattartasaval
Osszefligg6 tevékenységeit;

elldtja a Hivatal altalanos (gyfélszolgalati és tajékoztatd tevékenységével kapcsolatos
koordinacios feladatokat;

koordinalja a kozérdek(i adatok kozzétételével kapcsolatos hivatali feladatok ellatasat;
gondoskodik az intranet tartalmi szerkesztésérél, aktualizélasarol;

az Informatikai és Uzemeltetési Féosztallyal egyiittmikédve ellatja a kiilféldén tanulé, hallgatd
magyar allampolgarok didkigazolvany-igénylésével kapcsolatos feladatokat, igazolasok
kiadasat;
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1.1.7.7. ellatja a belféldon kiallitott oklevelek apostille tanusitvannyal torténd zaradékolasat megel6z6
kozbensd feliilhitelesitésével (a tovabbiakban: felllhitelesités) kapcsolatos feladatokat.

1.1.8. A Kabinet nemzetkdzi feladatai:
1.1.8.1. szervezi és koordinadlja a Hivatal nemzetkozi kapcsolatait, kiilonds tekintettel az eurdpai unids
oktatési egylittmkodésre;
1.1.8.2. biztositja a Hivatal részvételét az eurdpai oktatési integracios folyamatokban és az eurdpai
oktatasi egylttmUkodés keretében zajld tevékenységek megvaldsitasdban és mas nemzetkozi
projektekben;
1.1.8.3. a minisztérium koordinacidja mellett kozrem(kodik az eurdpai unids oktatds és képzés

stratégiai keret végrehajtdsat tamogatoé ,nyitott koordinacids eljaras” keretében miikddé
munkacsoportok és képvisel6ik munkdjanak segitésében, a hazai szakmai alldspont
kidolgozasaban;

1.1.8.4. kozremUkodik az eurdpai és nemzetkodzi oktatdsi egylttmikodésbdl fakadd monitoring,
értékelési és beszamolasi feladatok, valamint az eurépai és nemzetkozi statisztikai és indikator
programok megvalositasaban;

1.1.8.5. szervezi és koordindlja az Eurdpai Képesitési Keretrendszerhez illeszkedé Magyar Képesitési
Keretrendszerrél sz6l6 koordinacios, adat- és informacidgydjtési feladatokat;

1.1.8.6. kozremuUkodik az eurdpai unios atlathatdsagi eszkozok fejlesztésében és annak hazai
megvaldsitaséban.

1.2. Ekvivalencia és Nyelvvizsgdztatdsi Akkreditdcids F6osztdly
1.2.1. Az Ekvivalencia és Nyelvvizsgaztatési Akkreditacids Féosztaly (az 1.2.alpont alkalmazésdban a tovébbiakban:

Féosztély) az elndk kdzvetlen irdnyitdsa alatt allo, f6osztaly jogallasu, 6néllé szervezeti egység, amely elldtja
a Hivatal kilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésével és nyelvvizsga-akkreditacioval kapcsolatos

feladatait.
1.2.2. A Féosztaly belsé tagozodasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.
1.2.3. A Féosztdly elismeréssel kapcsolatos feladatai keretében
1.2.3.1. elldtja az 4ltalanos iskolai és kdzépiskolai bizonyitvanyok, valamint a felséfoku oklevelek és
tudomanyos fokozatok éltal tanusitott végzettségi szint, tovabba az alap-, kozép- és fels6foku
szakképesitések és — az dltala miikodtetett szakbizottsagok kozremiikddésével — a felséfoku
végzettséghez kapcsolodod szakképzettségek elismerésével kapcsolatos feladatokat;
1.2.3.2. elldtja a kilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek nyelvvizsga-egyenértékilségével kapcsolatos
feladatokat;
1.2.3.3. elldtja a bel- és kiilfoldi szervek és személyek szamara a kiilfoldi oktatasi rendszerekrél, a kiilfoldi
fels6oktatasi intézményekrél, a fels6foku végzettséget tanusité oklevelek megszerzésének
feltételeirdl szol6 tajékoztatassal kapcsolatos feladatokat;
1.23.4. ellatja a magyar oktatasi rendszerrdl torténd hivatalos informacio szolgaltatasaval és a kilfoldi

hatésagoknak, szakmai szervezeteknek a magyar bizonyitvanyok és oklevelek megszerzésének
feltételeirdl torténé téjékoztatasdval kapcsolatos feladatokat;

1.2.3.5. ellatja a kulfoldi hivatalos eljarasban valo felhasznalas céljabol a hazai oktatési intézményekben
folytatott tanulmanyokrdl, illetve hazai végzettséget tanusité bizonyitvanyokrol, oklevelekrdl
sz616 hatdsagi bizonyitvéany kiallitdsaval kapcsolatos feladatokat;

1.2.3.6. ellatja az ENIC és NARIC halozati tagsagbdl adodé feladatokat;

1.2.3.7. elladtja a mas allamok és nemzetkozi szervezetek ekvivalencialigyekkel foglalkozé kozpontjaival
valo kapcsolattartdssal és egylttmiikodéssel kapcsolatos feladatokat;
1.2.3.8. kozremUikodik a kiilfoldi felsGoktatdsiintézmények magyarorszagi miikodésének engedélyezési

eljarasa soran;
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1.24.

1.3.

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.23.9.

1.2.3.10.

a magyar felséoktatas megismertetésével kapcsolatos kiaddi (publikaciés) tevékenységet
folytat, hazai és nemzetkodzi konferencidkat, tanfolyamokat és koordindciés értekezleteket
szervez;

betdlti az eurdpai kozosségi jog alapjan a munkavallalas céljabdl torténd elismerés nemzeti
informacids kdzpontjanak szerepét, vezetdje ellatja a szakképzettségek elismerésére vonatkozo
eurdpai unids irdnyelvek nemzeti koordinatori teendéit.

A Féosztély nyelvvizsga-akkreditacioval kapcsolatos feladatai keretében

1.24.1.
1.24.2.
1.24.3.
1.2.4.4.
1.24.5.

1.2.4.6.

1.24.7.
1.24.8.
1.2.4.9.

1.2.4.10.
1.24.11.
1.2.4.12.
1.24.13.

1.2.4.14.

1.2.4.15.

1.2.4.76.
1.2.4.17.

akkreditacios eljarasokat folytat le, és kiadja az els6foku akkreditacids hatarozatokat;

az akkreditalt vizsgakdzpontokat és -rendszereket legalabb kétévente feliilvizsgalja;
mUkodteti a Nyelvvizsgat Akkreditdlo Testlletet (a tovabbiakban: Testulet);

a Testulet bevonaséval kidolgozza és kiadja az Akkreditacids Kézikonyvet;

a nyelvvizsgakdzpontok rendelkezésére bocsatja és gondozza a nyelvvizsgak elektronikus
anyakonyvi fellletét;

a Nemzetbiztonsdgi Szakszolgadlattal egyetértésében kijeldli azt a nyomdat, amelyik
a nyelvvizsga-bizonyitvédnyokat nyomtatja;

az elektronikus anyakdnyvek alapjan az arra kijel6lt nyomdaval bizonyitvanyt nyomtattat;
intézi a kiilfoldi nyelvvizsga-bizonyitvanyok honositasaval kapcsolatos tigyeket;

hatarozatot hoz a nyelvvizsgakkal kapcsolatban benyujtott masodfoku fellilvizsgalati kérelmek
tgyében;

hatdsagi bizonyitvanyt allit ki a részvizsga-bizonyitvanyok egyesithetéségérél;

hatésagi igazolvanyt allit ki az elveszett bizonyitvanyokrol az elektronikus anyakdnyv alapjan;
az elektronikus anyakonyv alapjan nyelvvizsga-bizonyitvanyok hitelességi vizsgalatat végzi;

a targyévet megel6z6 évben nyelvvizsgaztatdssal kapcsolatosan befolyt bevétel egy részét
a nyelvoktatds, nyelvvizsgaztatas fejlesztésére forditja;

konferenciat szervez a nyelvoktatdsi szakma szdmdéra a nyelvvizsgdztatds és az érintkezé
terlletek Ujdonsagairdl;

a felvételi eljarasban adatot szolgaltat az elektronikus anyakonyvek alapjan;

kdzremUkodik a nyelvvizsgaztatds rendjét szabalyozé jogszabalyi hattér munkalatokban;
képviseli a magyar nyelvvizsgak ligyét magyarorszagi és nemzetkozi forumokon.

Informatikai és Uzemeltetési Féosztdly

Az Informatikai és Uzemeltetési Féosztaly (az 1.3. alpont alkalmazésaban a tovabbiakban: Féosztaly) az
elndk kozvetlen irdnyitasa alatt allo, féosztaly jogallasu, 6nallo szervezeti egység, amely ellatja az elnok altal
kozvetlenil delegdlt, tovabba a hivatali szervezet informatikai, informatikai fejlesztési és tGzemeltetési,
valamint kiildeménykezeléssel kapcsolatos feladatait.

A Fbosztaly belsé tagozddasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

A Fbosztély informatikai feladatai:

1.3.3.1.

1.3.3.2.

1.3.3.3.

1.3.3.4.
1.3.3.5.

ellendrzési, koordinacios feladatok keretében biztonsagi keretrendszert miikddtet, gondoskodik
az IT biztonsédgi szabélyzatokban leirtak betartasardl, ellenérzésérdl. Gondoskodik a megkotott
informatikai fejlesztési szerz6dések IT biztonsagi fellilvizsgalatardl, a szerzédésben leirtak
ellenérzésérdl;

kozremUikodik az oktatdsi dgazathoz tartozé informatikai fejlesztések koncepcidjanak részletes
megtervezésének és kivitelezésének 0Osszehangoldsaban és koordinaldsaban, beleértve
a Hivatal egységeit is;

kozremUkodik a minisztérium és hattérintézményei, illetve az oktatasi intézmények, valamint
az egyéb kormanyszervek kozotti fejlesztési egyittmiikodésben az informatikai tertleten;
ellatja a Hivatal infokommunikaciés technoldgiakhoz kotédé feladatait;

meghatarozza a kdzneveléshez, felséoktatashoz és adatszolgaltatashoz kétédé informatikai
rendszerekkel szemben tamasztott informatikai kovetelményeket a Koznevelési Informacios
Rendszerek Osztélya kozremUikodésével.
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1.34.

1.3.5.

1.3.6.

A Fbosztaly lizemeltetéssel kapcsolatos feladatai:

1.3.4.1. gondoskodik a Hivatal mint gazdalkodé szerv lzemeltetésérdl, mikodtetésérdl, valamint
az infrastrukturdjanak rendeltetésszer(i miikodését biztositd lizemeltetési és vagyonvédelmi
feladatok ellatasarol;

1.3.4.2. végzi és szervezi a hivatali feladatok ellatasat szolgald készletek, eszkozok beszerzésével,
beruhazasok lebonyolitdsdval és szolgaltatdsok megrendelésével kapcsolatos operativ
feladatokat;

1.3.4.3. a Hivatal belsé informatikai feladatainak elldtdsa érdekében folyamatosan mikddteti,
karbantartja és fejleszti az infokommunikaciés eszk6zoket és a belsé szamitdgépes hélozatot,
tovabba koordindlja az infokommunikacios eszkzok és szolgaltatasok beszerzését;

1.3.4.4. elldtja a Hivatal zavartalan mikodéséhez sziikséges fenntartasi, karbantartasi és feldjitasi
munkék megszervezését, koordindlasat;

1.3.4.5. elldtja a hivatali gépjarmuivek lizemeltetése, karbantartasa, illetve szabalyszerl hasznélatdnak
ellendrzésével kapcsolatos feladatokat;

1.3.4.6. kapcsolatot tart az éplilet izemeltetéjével;

1.34.7. gondoskodik a Hivatal dolgozéinak hasznalataban 1évé eszk6zok miikddése sordn tapasztalt

hibabejelentések fogadasardl, regisztralasardl, a hibak kivizsgalasardl, sziikség szerinti
intézkedések megtételérdl;

1.3.4.8. koordindlja a belépé és kilép6 dolgozdk eszkdzellatasat, jogosultsagainak bedllitasat, illetve az
eszkdzok visszaszolgaltatasat;
1.3.4.9. gondoskodik a megkotott lizemeltetési szerzédések fellilvizsgélatardl, a szerzédésbe foglaltak

ellenérzésérdl;
1.3.4.10.  figyelemmel kiséri, segiti a minisztérium és hattérintézményei, illetve az oktatdsi intézmények,
valamint az egyéb kormanyszervek kozotti izemeltetési egytittmikodések megvaldsuldsat.

A Féosztaly kiildeménykezeléssel kapcsolatos feladatai:

1.3.5.1. mukaodteti a kbozponti irattarat;

1.3.5.2. gondoskodik az Iratkezelési Szabalyzatban meghatarozottak betartasarol;

1.3.5.3. lgykezelés-felugyeleti feladatai keretében elldtja a nyilt iratkezelés szakmai felligyeletét,
tovabba gondoskodik az iratkezelési tevékenységhez sziikséges eszkdzok beszerzésérd|;

1.3.5.4. ellatja az elektronikus iratkezelés rendszerének miikodtetésével és fejlesztésével 6sszefliggd

feladatokat.

A Féosztaly latja el az oktatési igazolvanyok eldallitasaval kapcsolatos, a Hivatalt érinté feladatokat,
egyUttmUkodik az EInoki Kabinettel a didkigazolvanyokkal 6sszefliggé igazolasok kiadasaval kapcsolatos
feladatainak ellatasaban.

1.4. Belsé ellenér

1.4.1.

14.2.

14.3.

1.4.4.

A belsé ellendr az elnok kozvetlen irdnyitasa alatt all, feladata a Hivatal belsé ellenérzési feladatainak
ellatasa.

A belsé ellenér tevékenységét a vonatkozoé jogszabalyok, a nemzetkozi belsd ellenbrzési standardok, az
allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett mddszertani Utmutatdk és kézikdnyvminta alapjan,
aBels6 EllendrzésiKézikonyv szerint végzi. Az ellendrzésifeladatok, tevékenység tekintetében a koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szold 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet
(a tovébbiakban: Bkr.) az irdnyado.

A belsé ellendrzési tevékenység kiterjed a szabadlyszer(iségi, pénziigyi, rendszer- és teljesitmény-
ellenérzésekre, illetve informatikai rendszerellenérzésekre, tandcsadasi tevékenységre és utdellendrzésre.

A belsé ellenérzés bizonyossagot add és tanicsadd tevékenység, amely keretében a belsé ellenér
ajogszabalyoknak és a belsé szabalyzatoknak valé megfelelést, a tervezést, a gazdalkodast és a kozfeladatok
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1.4.5.

elldtasat vizsgalva megallapitasokat és javaslatokat fogalmaz meg az elnok részére. A belsé ellenér

tevékenysége kiterjed a Hivatal minden tevékenységére, kiilondsen a koltségvetési bevételek és kiadasok

tervezésének, felhasznaldsanak és elszamoldsanak, valamint az eszkdzokkel és a forrdsokkal vald

gazdalkodas vizsgélatéra. A belsé ellenér ezen kiviil mas tevékenységbe nem vonhaté be. A belsé ellenér

bizonyossagot adé tevékenysége kdrében ellatandé feladatai:

1.4.4.1. elemzi, vizsgalja és értékeli a belsé kontrollrendszerek kiépitésének, mikodésének
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését, valamint mukodésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;

1.4.4.2. elemzi és vizsgalja a rendelkezésére all6 eréforrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon megdvésat
és gyarapitasat, valamint az elszamolasok megfelel6ségét, beszamolodk valédisagat;

1.4.4.3. a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és javaslatokat tesz a kockazati
tényezok, hidnyossagok megsziintetése, kikiiszobolése vagy csdkkentése, a szabalytalansagok
megelézése, illetve feltarasa érdekében, valamint elemzéseket, értékeléseket készit az elnok
szdmdra a Hivatal mkoddése eredményességének novelése és a belsé kontrollrendszerek
javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében;

1.4.4.4. nyilvantartja és nyomon koveti az ellendérzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket;

1.4.4.5. az altala elvégzett ellendrzésekrdl rendszerezett nyilvantartast vezet, eleget tesz az éves
beszamolasi kotelezettségnek;

1.4.4.6. elvégzi a belsé ellenbrzési tevékenység mindségértékelését;

14.4.7. elldtja a Hivatalon belll a nemzetkozi belsé ellenérzési standardok és a belsé ellenérzési

kézikdnyvben rogzitettek szerint a tandcsadasi tevékenységet;
1.4.4.8. kapcsolatot tart a minisztérium Bels6 Ellen6rzési Féosztalydval és mas ellendrzési szervekkel,
valamint a tarcak ellendrzési feladatait ellatd szervezeti egységekkel, sziikség szerint elldtja
a Hivatal képviseletét a belsé ellendrzéssel kapcsolatos bizottsdagokban, tandcskozésokon;
1.4.4.9. figyelemmel kiséri a kilsé szervek Hivatalnal folytatott vizsgalatait, a vizsgalatok 6sszefoglald
jelentéseinek megéllapitasaira és javaslataira tett intézkedéseket.

A belsé ellenér a Szabdlyzattal 6sszhangban elkésziti, és folyamatosan aktualizdlja a belsé ellenérzés
ligyrendjét, valamint annak mellékletét képezé munkakori leiras(oka)t.

2. A kéznevelési elnGkhelyettes irdnyitdsa alatt dll6 szervezeti egységek

2.1. Tanligy-igazgatdsi és Terlileti Koordindcids Féosztdly

2.1.1.

A Tanligy-igazgatasi és Teruleti Koordinacids Féosztaly (a 2.1. alpont alkalmazdsidban a tovdbbiakban:
Féosztaly) a kdznevelési elndkhelyettes iranyitasa alatt allo, féosztaly jogallasu, 6nallé szervezeti egység.
A Fbéosztaly elldtja az elndk &ltal kozvetlenil delegélt feladatokat, tovdabba a hivatali szervezet
tanligy-igazgatasi, terlleti koordindcios, szakmai ellenérzési, a koznevelés-informatikai rendszerek
mukodtetési és az adatszolgaltatasi, valamint az ezen feladatokhoz kapcsolodé hatésagi feladatait.

A Féosztaly belsé tagozodasat a Szabdlyzat 1. fliggeléke tartalmazza.
A Féosztdly tanligy-igazgatasi és teriileti koordinacids feladatai:

2.1.3.1. elldtja a Hivatal altal akkreditalt érettségi-vizsgaelnoki tovdbbképzések megtartdsaval
kapcsolatos koordinacios feladatokat;

2.1.3.2. tajékoztatokat, konferencidkat szervez a kormanyhivatalokkal kapcsolatos feladatok ellatasara
vonatkozdan;

2.1.3.3. szakmai tajékoztatd anyagokat készit a kormanyhivatalok szamara;

2.1.3.4. ellatja a koznevelés-fejlesztési terv készitésével kapcsolatos feladatokat;

2.1.3.5. megkeresésre tajékoztatast nyujt tanligy-igazgatasi kérdésekben az ligyfelek szamara.
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2.1.4.

A Fbosztaly szakmai ellendrzéssel kapcsolatos feladatai:

2.14.1.

2.1.4.2.
2.1.4.3.

2.1.4.4.

2.1.4.5.

2.1.4.6.
2.1.47.

megszervezi az orszagos, megyei, févarosi szint(i szakmai ellenérzéseket, a kormanyhivatalokkal
kozremuikodve koordinalja a folyamatot;

kidolgozza a szakmai ellenérzés szakmai kdvetelményrendszerét;

kivalasztja és felkéri — a kormanyhivatalokkal egytittm(ikodve - a szakmai ellenérzéseket végzé
szakértdket;

elvégzi a fenntartd, a koznevelési intézmény, a telepiilési nemzetiségi onkormanyzat, tovabba
az orszagos nemzetiségi dnkormanyzat megrendelésére — a megrendeld koltségére — a megyei,
févarosi, telepiilési, intézményi szintl szakmai ellenérzést;

az alapvetd jogok biztosanak megkeresésére vizsgalatot (szakmai ellendrzést) végez;
feldolgozza és nyilvantartja az ellen6rzések, értékelések eredményeit;

a kiilfoldi nevelési-oktatasi intézmény vonatkozasaban torvényességi ellendrzést végez, ennek
keretében ellenérzi, hogy a fenntartd a nevelési-oktatasi intézményt az alapité okiratban és
a mikodési engedélyben meghatarozottak szerint mikddteti-e.

A F6osztély egyéb hatdsagi, illetve akkreditacios feladatai:

2.1.5.1.

2.1.5.2.

2.1.53.

2.1.54.

2.1.55.

2.1.5.6.

2.1.57.

2.1.58.

2.1.5.9.
2.1.5.10.

2.1.5.11.

2.1.5.12.

kdzremUikodik a killén jogszabalyokban meghatéarozott hatosagi ellenérzésekben;

szakmai segitségnyujtassal kdzremiikodik a kormanyhivatalok altal miikddtetett fliggetlen

vizsgabizottsagok dontései ellen benyujtott torvényességi kérelmekrél hozandé masodfoku

dontés el6készitésében;

szakmai segitségnyujtassal kozremukodik a kormdanyhivatalok altal az Nkt. hatalya ala tartozé

ligyekben elsé fokon hozott dontéseinek masodfokon torténd elbiralasaban;

elldtja az Orszédgos szakértéi, az Orszagos vizsgaelnoki és az Orszdgos szakmai vizsgaelnoki,

szaktanacsaddi névjegyzékkel kapcsolatos feladatokat;

elldtja a miniszter hataskorébe tartozé szakképesitések tekintetében az Orszdgos szakértdi, az

Orszagos vizsgaztatasi, az Orszadgos szakmai szakért6i és az Orszdgos szakmai vizsgaelnoki

névjegyzékrdl, valamint a szakértéi tevékenységrdl szélé miniszteri rendeletben el6irt

biraldbizottsag mikodtetésével kapcsolatos feladatokat;

elldtja a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanuldk szakértéi és rehabilitacios

bizottsdgi vizsgdlata soran a szakszolgalati-esélyegyenldségi szakérté kirendelésével

kapcsolatos feladatokat;

elldtja a tankdnyvvé nyilvanitassal, a tankdnyvvé nyilvanitds megsziintetésével kapcsolatos

feladatokat;

elldtjaatankonyvjegyzékre torténé felvétellel és a tankdnyvjegyzékrél valo torléssel kapcsolatos

feladatokat;

ellatja a tankonyvjegyzékkel kapcsolatos feladatokat;

kozremukodik a Féosztaly feladataihoz kapcsolédd jogszabalytervezetek elékészitésében,

véleményezésében;

gondoskodik a bizonyitvanynyomtatvanyok és egyéb engedélykoteles, kdznevelést érinté

nyomtatvanyok engedélyezésének el6készitésérdl;

a Féosztaly pedagdgus-tovabbképzéssel kapcsolatos feladatai:

2.1.5.12.1. elldtja a pedagdgus-tovabbképzések akkreditacidjaval kapcsolatos feladatokat,

2.1.5.12.2. elldtja a jovahagyott pedagdgus-tovabbképzési programokkal és az inditott
tovabbképzésekkel kapcsolatos nyilvantartasi feladatokat,

2.1.5.12.3. elldtja a pedagdgus-tovdbbképzések szervezdinek ellenérzésével kapcsolatos
feladatokat,

2.1.5.12.4. elldtja a Pedagogus-tovabbképzési Akkreditacios Testililet mellett a titkarsagi
teenddket,

2.1.5.12.5. 0Osszedllitja és kozzéteszi az intraneten a Hivatal altal szervezendé pedagdgus-
tovabbképzések altaldnos igymenetét és az ehhez szlikséges dokumentaciot,

2.1.5.12.6. kozremuUkodik a Hivatal éltal szervezend6 pedagdgus-tovabbképzések jegyzékre
vételével és kezelésével, illetve azok helyszin- és idépontfrissitésével kapcsolatos
feladatok ellatasaban,

2.1.5.12.7. bejelenti a munkatigyi kézponthoz a Hivatal &ltal szervezendé pedagdgus-
tovabbképzéseket, valamint az adatvaltozasokat.
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2.1.6. A Féosztaly koznevelési informacios rendszerek miikodtetésével és adatszolgaltatassal kapcsolatos
feladatai:
2.1.6.1. a koznevelési informaciods rendszer tekintetében:

2.1.6.1.1.  nyilvantartja a vonatkozo jogszabalyok altal el6irt adatkoroket,

2.1.6.1.2. elldtja a koznevelési informatikai rendszerek mukodtetésével kapcsolatos
feladatokat,

2.1.6.1.3. ellatja a kdznevelés informacios rendszerével kapcsolatos hatdsagi ligyintézési
feladatokat,

2.1.6.1.4. koordindlja, illetve felligyeli az agazati kdznevelési adatbazisrendszerek, azonositasi
rendszerek, valamint a kdzneveléshez kétédé valamennyi informacids rendszer
mukodtetését,

2.1.6.1.5. részt vesz az infokommunikacids rendszerek altal kezelt szakmai adatvagyon
koherencidjanak megteremtésében és megdrzésében;

2.1.6.2. biztositja a jogszabalyokban meghatdrozott adatszolgéltatasi kotelezettségek teljesitését:

2.1.6.2.1. a koznevelési informdciés rendszer és a fels6oktatdsi informaciés rendszer
adattartalma alapjan,

2.1.6.2.2. az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztarnak az egészségligyi szolgaltatasra vald
jogosultsag érvényesitéséhez az Nkt. hatalya ala tartozd kozépfoku oktatasi
intézmények tanuloirdl a tanuldi jogviszony meghatarozott adatai vonatkozasaban,

2.1.6.2.3. aNyugdijfolyésitd lgazgatdsagnakazarvaellatasfolydsitasdhoziskolai tanulmanyok
cimén,

2.1.6.24. aMagyar Allamkincstarnak az iskolaztatasi timogatas folydsitasahoz,

2.1.6.2.5. akormanyhivatalok feladatainak ellatasahoz;

2.1.6.3. statisztikai célU adatszolgaltatast végez az dgazati informacids rendszerek nyilvantartasaihoz
tartozéan és més szervek éltal elirtak, valamint a Hivatal vezetéinek igényei alapjan;

2.1.6.4. ellatja a feladatkorébe tartozéan a kozérdekl adatok kezelésével, kozzétételével kapcsolatos
feladatokat;

2.1.6.5. elldtja a mindsitett alapfoki muvészetoktatdsi intézmények nyilvantartasaval kapcsolatos
feladatokat;

2.1.6.6. az informatikai rendszerek szakmai koordinalasanak keretében a Féosztaly:

2.1.6.6.1. meghatarozza a kozneveléshez és adatszolgaltatashoz kotédé informatikai
rendszerekkel szemben tdmasztott szakmai kovetelményeket az érintett
szakteriiletekkel kézésen és az Informatikai és Uzemeltetési F8osztaly
kozrem(ikodésével,

2.1.6.6.2. a szakteriiletekkel kozosen kialakitja a kozneveléshez és adatszolgéltatashoz
kotédé informatikai rendszerek fejlesztésének szakmai koncepciojat és részletes
tartalmat.

2.2. Kbznevelési Programok Féosztdlya

2.2.1. A Kbznevelési Programok Féosztélya (a 2.2. alpont alkalmazasaban a tovabbiakban: Féosztaly) a koznevelési
elndkhelyettes irdnyitasa alatt allo, féosztaly jogallasu, 6nallo szervezeti egység, amely elldtja a Hivatal
érettségi, versenyszervezési, kdznevelési mérési, értékelési és logisztikai feladatait.

2.2.2. A Féosztaly belsé tagozédasat a Szabdlyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

2.2.3. A Fbosztaly:
2.2.3.1. ellatja a kozépfoku nevelési-oktatasi intézmények felvételi eljarasaval kapcsolatos feladatokat,
ennek keretében:
2.2.3.1.1.  megtervezi, folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenérzi a kozépfoku felvételi
eljaras folyamatait, gondoskodik a kozépfoku felvételi eljardshoz kapcsolédd
dokumentumok el8allitasardl, nyilvanossagra hozatalardl, illetve csomagolasarol
és eljuttatdsardl az dltalanos iskoldkhoz,
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223.2.

2.233.

2234

2.2.35.

2.23.1.2.

elkészitteti a kdzponti irdsbeli vizsgak vizsgaanyagait, egyéb szakmai anyagokat,
mukodeteti a feladatlap-készité bizottsdgokat, és gondoskodik az ezzel kapcsolatos
logisztikai feladatok ellatasarol;

ellatja az érettségi vizsgakkal kapcsolatos feladatokat, ennek keretében kiilondsen:

2.23.2.1.

2.23.2.2.

2.23.23.

2.23.24.

2.23.25.

2.2.3.2.6.

2.23.27.

2.2.3.2.8.

megtervezi, folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenérzi az érettségi vizsgak
lebonyolitasanak folyamatait, miikodteti a tételkészité bizottsagokat,

elkészitteti az érettségi vizsgaanyagokat, és a Biztonsagi Szabalyzatban
meghatarozottak szerint kezeli azokat, elkészitteti és kozzéteszi az érettségi
vizsgdkhoz kapcsolédd egyéb szakmai anyagokat, és gondoskodik az ezzel
kapcsolatos logisztikai feladatok ellatasardl,

kidolgozza a vizsgakdzpontok tevékenységével és a vizsgaztatassal kapcsolatos
szakmai standardokat, és kozrem(kodik a pénziigyi standardok tervezésében
egyuttmuikodve a Tanligy-igazgatasi és Terlileti Koordinacios Féosztallyal,

elldtja a kormanyhivatalok &ltal mukodtetett érettségi vizsgabizottsagokkal
kapcsolatos elnokkijeldlési feladatokat,

szakmai segitségnyujtassal kozremUikodik a korméanyhivatalok altal mikodtetett
érettségi vizsgabizottsagok dontései ellen benyujtott torvényességi kérelmekrol
hozandé masodfoku dontések el6készitésében,

kezdeményezi az érettségi vizsga megszervezésével Osszefliggd miniszteri
intézkedés megtételét, ha annak elmaraddsa miatt orszdgos szinten veszélybe
keriilhet az érettségi vizsga jogszabalyok szerinti lebonyolitasa,

kezdeményezi a vizsgaszabalyzatban, illetve a tanév rendjében foglaltaktol valdé
eltérést, ha arra az érettségi vizsga megszervezése vagy a rendkiviili szlinet
elrendelése miatt, a tanév megszervezése érdekében sziikség van,

kezdeményezi az érettségi vizsga megszervezési jogdnak megvondsat, az érettségi
bizonyitvany érvénytelenné nyilvanitadsat, a vizsgdn elért eredmény
megsemmisitését, ha bebizonyosodik, hogy az iskola a vizsgat jogellenesen
szervezte meg, illetve a bizonyitvanyt jogellenesen éllitotta ki;

elldtja az orszagos, térségi, megyei, févarosi szintli mérés-értékelési feladatokat, ennek

keretében:
2.2.3.3.1.

2.23.3.2.

2.2.3.3.3.
2.23.34.

2.2.3.35.

megtervezi, folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenérzi az orszagos mérések
folyamatait, gondoskodik a mérés lebonyolitdsdhoz szlikséges adatok
begydjtésérél, szakmailag tervezi és felligyeli a mérési eljards informatikai
rendszereit,

elkészitteti az orszdgos mérések méréeszkdzeit, a mérésekhez kapcsolddod szakmai
anyagokat, és gondoskodik a mérés-értékeléshez kapcsolodé logisztikai feladatok
elltasardl,

gondoskodik a kddolas, az adatrogzités és az adatfeldolgozés folyamatairol,
elkésziti a mérésekkel kapcsolatos jelentéseket, elemzéseket, és gondoskodik azok
kozzétételérdl egyuttmikodve a Tanligy-igazgatasi és Terlleti Koordinacios
Féosztéllyal,

gondozza a mérések folyaman felhalmozodott adatvagyont egylittmiikodve
a Tanuigy-igazgatési és Teruleti Koordinacios Féosztéllyal;

a nemzetkdzi mérési rendszerek szabalyai szerint teljes korten ellatja a kdznevelés nemzetkozi
méréseivel kapcsolatos feladatokat;

megszervezi az Orszagos Kozépiskolai Tanulmanyi Versenyeket (a tovabbiakban: OKTV),
valamint a minisztérium altal meghirdetett orszagos mi(ivészeti és sajatos nevelési igényi

(a tovébbiakban: SNI) tanulmanyi versenyeket, ennek keretében:

2.2.3.5.1.

2.23.5.2.

megtervezi, mikodteti, folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenérzi az OKTV,
valamint a muvészeti és SNI versenyek folyamatait, mukodteti ezek
versenybizottsagait,

az oktatasi és egyéb intézmények, valamint a kormanyhivatalok kozremiikodésével
megszervezi az OKTV, valamint a mivészeti és SNI versenyek forduléit,
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2.2.3.5.3. elkészitteti a versenyek anyagait, elkésziti és nyilvdnossagra hozza a versenyekhez
kapcsol6dd egyéb szakmai anyagokat, ellatja az OKTV-vel kapcsolatos logisztikai
feladatokat;
2.2.3.6. a feladataihoz kozvetlenll kapcsolédd szoftverek tekintetében szakmai szempontbdl
kozremUikodik a koznevelési informatikai rendszerekkel szemben tamasztott kovetelmények
meghatarozasaban, valamint azok szakmailag megfelel6 miikddésének figyelemmel
kisérésében - egyuttm(ikddve a Tanligy-igazgatasi és Terlleti Koordinacids Féosztallyal;

2.2.3.7. kozremUikodik a Féosztaly feladataihoz kapcsolédd jogszabalytervezetek elékészitésében,
véleményezésében;

2.2.3.8. elldtja a Hivatal logisztikai, valamint mas teriletein az esetlegesen sziikséges csomagolasi
feladatokat;

2.2.39. elldtja a Hivatalhoz érkezé vagy helyben keletkezett mindsitett iratok nyilvantartasaval és

kezelésével kapcsolatos feladatokat.

2.3. Pedagdgiai-szakmai Szolgdltatdsok Koordindcids Féosztdlya

2.3.1.

2.3.2.

A Pedagdgiai-szakmai Szolgaltatasok Koordinaciés Féosztélya (a 2.3. alpont alkalmazéasaban a tovabbiakban:
Féosztaly) a koznevelési elndkhelyettes irdnyitasa alatt allo, féosztaly jogallasy, onalld szervezeti egység,
amely koordindlja a Hivatal pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokkal kapcsolatos feladatait.

A Fbosztaly:
2.3.2.1. kozrem(ikodik az dgazati pedagdgiai-szakmai szolgaéltatasi stratégia kialakitdsaban;
2.3.2.2. elldtja az orszagos pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat (tobbek kozott az intézményfejlesztési,

a kiemelt figyelmet igényl6, valamint a hatranyos helyzetl gyermekek, tanuldk részére nyujtott
nevelést és tanitdsi-tanulasi folyamatot segit6 szolgaltatést);

2.3.2.3. a feladataihoz kozvetlenll kapcsolédd szoftverek tekintetében szakmai szempontbdl
kozremUikodik a koznevelési informatikai rendszerekkel szemben tdmasztott kovetelmények
meghatarozasaban, valamint azok szakmailag megfelel6 miikddésének figyelemmel
kisérésében egylittmikodve a Tanligy-igazgatasi és Teruleti Koordindciés Féosztallyal;

2.3.2.4. kozremUikodik a Féosztély feladataihoz kapcsolédd jogszabalytervezetek el6készitésében,
véleményezésében;
23.2.5. koordinalja, valamint szakmai irdnymutatast ad a helyi Pedagogiai Oktatasi Kdzpontok
tevékenységére vonatkozoan, igy kiilondsen kozremikodik:
23.25.1. -akKoznevelési Programok Féosztalyaval egylittmiikodve — a pedagogiai-értékelési
feladatok,

2.3.2.5.2.  aszakterllet- és tantargygondozdi hdlézat mikodtetési feladatai,

2.3.2.5.3.  aHivatal pedagdgiai tajékoztatasi tevékenységének,

23.254. aHivatal tanligy-igazgatasi tdjékoztatasi tevékenységének,

23.25.5. atovdbbképzések, szakmai konferenciak, tajékoztatdk szervezésének,

23.2.5.6. aHivatal versenyszervezési feladatainak,

2.3.2.5.7.  aHivatal tanulétdjékoztatasi, tandcsadasi tevékenységének,

23.2.5.8. a Hivatal lemorzsolédéssal veszélyeztetett tanuldk tdmogatdsahoz kapcsolédd
korai jelz6- és pedagdgiai tdmogatd rendszer mukoddtetésével kapcsolatos
tevékenységének,

2.3.259. anemzetiségi pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok,

2.3.2.5.10. a Hivatal terileti kdznevelési feladatainak

elldtasdban.

2.4. A helyi Pedagdgiai Oktatdsi K6zpontok

24.1.

A helyi Pedagdgiai Oktatdsi Kozpontok (a 2.4. alpont alkalmazasdban a tovébbiakban: Féosztalyok)
a koznevelési elndkhelyettes irdnyitasa alatt allo, féosztaly jogallasu, 6néllé szervezeti egységek, amelyeket
féosztalyvezetd vezet, valamint amelyek ellatjak a Hivatal pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokkal kapcsolatos
helyi feladatait.
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24.2. A Foéosztalyok a Pedagodgiai-szakmai Szolgdltatdsok Koordinaciés F8osztdlya szakmai irdnymutatdsa,

ellendrzése,
2.4.2.1.
2.4.2.2.
2.4.2.3.
2424,
2.4.2.5.
2.4.2.6.
2.4.2.7.
2.4.2.8.
2.4.209.

2.4.2.10.

24.2.11.
ellatasaban.

3. Afels6oktatdsi eln

valamint koordindciéja mellett helyi szinten kdzremUikodnek:

felkérés esetén az orszagos pedagdgiai-szakmai szolgéltatasok;

— a Kdznevelési Programok Féosztalyaval egylittmiikodve - a pedagdgiai-értékelési feladatok;
a szakter(ilet- és tantargygondozdi hal6zat miikodtetési feladatai;

a Hivatal pedagdgiai tdjékoztatési tevékenységének;

a Hivatal tanligy-igazgatadsi tdjékoztatési tevékenységének;

a tovabbképzések, szakmai konferencidk, tajékoztatdk szervezésének;

a Hivatal versenyszervezési feladatainak;

a Hivatal tanulétajékoztatdsi, tanacsadasi tevékenységének;

a Hivatal lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk tdmogatdsahoz kapcsolodé korai jelzé- és
pedagdgiai tdmogatoé rendszer mlkddtetésével kapcsolatos tevékenységének;

a nemzetiségi pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok;

a Hivatal teriileti kdznevelési feladatainak

Okhelyettes irdnyitdsa alatt dll6 szervezeti egység

3.1. Fels6oktatdsi F6osztdly

3.1.1. A Fels6oktatasi Féosztaly (a 3.1. alpont alkalmazdsaban a tovabbiakban: Féosztdly) a felséoktatasi

elndkhelyettes irdnyitasa alatt allé6 6nallo, féosztaly jogallasu szervezeti egység, amely ellatja a Hivatal

felsGoktatas

3.1.2 A Féosztaly

sal kapcsolatos feladatait.

belsé tagozédasat a Szabdlyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

3.1.3. A Féosztaly feladatai:

3.1.3.1. a fels6oktatasi hatdsagi ellendrzési feladatok szervezése, lebonyolitasa, értékelése;

3.1.3.2. az alapvetd jogok biztosanak megkeresésére vizsgalat lefolytatasa;

3.1.3.3. miniszteri felkérésre torvényességi ellendrzésben valé részvétel;

3.1.34. a fels6oktatdsban haszndlt formanyomtatvanyokkal kapcsolatos feladatok, valamint
a kozpontilag el@allitott okiratok kibocsatoi feladatainak ellatasa;

3.1.35. a felséoktatasi szervezetekkel torténé kapcsolattartas, valamint azokrol a jogszabalyban el&irt
nyilvantartas vezetése;

3.1.3.6. a fels6oktatasi informatikai rendszerekkel szemben tdmasztott kovetelmények szakmai
szempontl meghatarozasa, egyiittmlkédve az Informatikai és Uzemeltetési Féosztallyal és
a fels6oktatdsi informatikai rendszerek lizemeltetdivel;

3.1.3.7. afeladatkorébe tartozoan a kozérdek( adatok kezelésével, kozzétételével kapcsolatos feladatok
ellatasa;

3.1.3.8. szakértdi kirendelések;

3.1.3.9. fels6oktatasi szakmai rendezvények koordinacioja;

3.1.3.10.  aFelsGoktatasi Tervezési Testulet miikodésének biztositasaval 6sszefliggd feladatok ellatasa;

3.1.3.11.  kozremUikodés a Fbosztaly feladataihoz kapcsolddd jogszabdlytervezetek elékészitésében,
véleményezésében.

3.14. A Féosztaly felséoktatasi engedélyezési és nyilvantartasi feladatai:

3.1.4.1. a felsGoktatasi intézmény létesitésével, atalakulasaval (egyesiilés, szétvalas, kivalas, beolvadas),
megszlinésével kapcsolatos feladatok;

3.14.2. a felséoktatasi intézmény muikodésének engedélyezésével, mikodési engedélyének
modositasaval kapcsolatos feladatok;

3.1423. a felséoktatasi intézmény kézhasznusagi nyilvantartasba vételével, kozhasznusagi fokozatok

kozotti atsorolasaval kapcsolatos feladatok;
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3.1.44.

3.1.4.5.

3.14.6.

3.1.47.

3.1.48.
3.1.4.9.

3.1.4.10.
3.1.4.11.

felsGoktatasi képzések — koztiik az alapképzés, mesterképzés, szakirdnyu tovabbképzés,
fels6foku szakképzés, felsGoktatdsi szakképzés, doktori iskola — nyilvantartdsba vételével
kapcsolatos feladatok;
afelséoktatasiintézményalapité okiratanak, illetve alapité okirat médositasanak nyilvantartasba
vételével kapcsolatos feladatok;

a felsGoktatasi intézmény maximalis hallgatoéi Iétszamanak megallapitasaval kapcsolatos
feladatok;

kalfoldi fels6oktatdsi intézmény magyarorszagi miikodésének engedélyezésével, adatainak
nyilvantartasba vételével kapcsolatos feladatok;

fels6oktatasi szervezetek nyilvantartasaval kapcsolatos feladatok;

a felsGoktatasi didkotthonok, valamint a felséoktatasi szakkollégiumok nyilvantartasba
vételével kapcsolatos feladatok;

jogszabalyban eldirt nyilvantartdsok vezetése;

fels6oktatasi szakmai rendezvények szervezése, lebonyolitasa.

A Féosztaly felséoktatasi felvételi eljarassal kapcsolatos feladatai:

3.1.5.1.

3.1.5.2
3.1.53.
3.1.54.
3.1.55.
3.1.5.6.
3.1.5.7.

a fels6oktatdsi felvételi eljardsok szakmai szempontu lebonyolitasa, egyuttmikodésben az
informatikai szolgéltaté Educatio Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft.-vel;

a fels6oktatasi felvételi eljarasok adatainak kozponti nyilvantartasa;

a fels6oktatasi felvételi tdjékoztato kiadvanyok szerkesztése;

a fels6oktatasi felvételi tdjékoztatd kiadvanyok kiegészité tajékoztatdinak szerkesztése;

egyéb hallgatdi, felsGoktatési intézményi megkeresések ligyintézése;

egyéb fels6oktatasi felvételi igyekkel kapcsolatos megkeresések ligyintézése;

afelséoktatasi szakmainapok —felséoktatasi felvételivel kapcsolatos — szervezése, lebonyolitasa.

A Féosztaly Felséoktatasi Informacids Rendszerrel kapcsolatos feladatai:

3.1.6.1.

3.1.6.2.

3.1.6.3.

a Fels6oktatasi Informacios Rendszer tekintetében a Féosztaly

3.1.6.1.1.  nyilvantartja a vonatkozo jogszabalyok altal el6irt adatkoroket,

3.1.6.1.2.  kezeli és tovabbitja a vonatkozd jogszabalyok altal meghatdrozott személyes
adatokat,

3.1.6.1.3. ellatia a Fels6oktatasi Informaciés Rendszer mikodtetésével kapcsolatos
feladatokat,

3.1.6.1.4. elldtja a Fels6oktatasi Informaciés Rendszerrel kapcsolatos hatdsagi tgyintézési
feladatokat;

kialakitja a fels6oktatashoz kotédé informatikai rendszerek fejlesztésének szakmai koncepciojat

és részletes tartalmat a szakteriiletek bevonasaval;

egylttmdkodik az informatikai fejlesztéseket koordinald és felligyeld hivatali szervezeti

egységgel a fejlesztések megvaldsitasaban.

A Féosztaly magyar allami (rész)6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaval kapcsolatos feladatai:

3.1.7.1.

3.1.7.2

3.1.7.3.
3.1.74.
3.1.75.

nyilvantartja és kezeli

3.1.7.1.1.  a magyar allami (rész)6sztondijas képzésre beiratkozott vagy atsorolt hallgatok
személyes és képzési adatait,

3.1.7.1.2.  az igénybe vett allami Osztondijnak az adott félévre megallapitott 6sszegét,
tovabbd a félév lezérasat kovetd, aktudlis Osszegét,

3.1.7.1.3.  azoklevél megszerzésének idépontjat;

nyilvantartja és kezeli a (volt) hallgaté személyes és a magyar allami (rész)osztondijjal

tamogatott képzésével kapcsolatos adatait, valamint az ebbdl szdrmazé kotelezettsége és

annak teljesitéséhez kapcsolatos adatokat;

elldtja a nyilvantartott és kezelt adatokkal kapcsolatos téjékoztatasi feladatokat;

elldtja a (volt) (rész)6sztdndijas hallgatdk kérelmeinek kezelését;

el6késziti a Hivatal elséfoku dontéseit a vonatkozo jogszabalyokban foglaltak szerint.
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4. A projektigazgatd vezetése alatt dll6 szervezeti egység

4.1. Projektigazgatdsdg

4.1.1.

A Projektigazgatdsag a projektigazgatd vezetése alatt allo, 6nallé szervezeti egység, amely ellatja a Hivatal
valamennyi, eurdpai unids forrasbél megvaldsuld projektjeihez (a 4.1. alpont alkalmazasaban
a tovabbiakban: projekt) kapcsolédé feladatait.

A Projektigazgatdsag feladatai:

4.1.2.1. gondoskodik a Hivatal valamennyi, eurdpai unids forrdsbdl megvaldsuld projektjeinek
jogszabalyszer(, szerz6désszerli megvaldsitasardl és lebonyolitdsardl, az ennek érdekében
szilkséges feladatok elvégzésérdl;

41.2.2. gondoskodik a projektek megvalodsitasdhoz szlkséges szerzOdések el6készitésérol,
megkdtésének koordindlasardl, a teljesités ellendrzésérdl, atvételérdl;

4.1.2.3. gondoskodik a projektek tdmogatasi szerzédésekben foglalt hataridében valé megvaldsitasarodl;

4.1.24. gondoskodik a tdmogatédsi szerzédésben foglalt beszamoldk hatdridében torténd,
szerz&désszer( és jogszabalyszeri leadasarol;

4.1.2.5. folyamatosan egyuttmikodik a Hivatal szakmai szervezeti egységeivel a projektek
megvalositasa soran;

4.1.2.6. kozremikodik a  projektekhez  kapcsolédd — jogszabdlytervezetek — el6készitésében,

véleményezésében.

5. A gazdasdgi elndkhelyettes vezetése alatt dll6 szervezeti egység

5.1. Gazdasdgi F6osztdly

5.1.1.

A Gazdasagi Féosztaly (az 5.1. alpont alkalmazasaban a tovabbiakban: Féosztaly) a gazdasagi elndkhelyettes
vezetése alatt allg, féosztaly jogallasu, 6nallé szervezeti egység, amely ellatja a Hivatal koltségvetésének
tervezésével, az el6irdnyzatok moddositasanak, atcsoportositadsdnak, felhasznaldsanak (a tovabbiakban
egyutt: gazdalkodas) végrehajtaséval, az adatszolgéltatassal, a beszdmolassal, a vagyon hasznalataval,
védelmével 0sszefliggé feladatokat a pénziigyi és szamviteli rend betartdsa mellett.

A Fbosztély belsé tagozddasat a Szabalyzat 1. fliggeléke tartalmazza.

A Féosztély pénziigyi feladatai:

5.1.3.1. ellatja a Hivatal koltségvetésének tervezésével, végrehajtasaval és a beszamoldassal kapcsolatos
feladatait;
5.1.3.2. gondoskodik a Hivatal mint gazdalkod6 szerv miikodtetésérél, valamint a Hivatal

vagyonkezelésében 1évé ingatlanok infrastrukturajanak rendeltetésszerl miikodését biztositd
vagyonvédelmi feladatok ellatasarol;

5.1.3.3. elldtja a Hivatal dolgozdi tekintetében a bérgazdalkodasi feladatokat, a kiils6 személyekhez
kapcsolodo bérszamfejtési feladatokat, valamint a hokozi kifizetések szamfejtését;

5.1.34. felel6s a pénziigyi és szamviteli rend betartdsaért, a zavartalan miikodéshez és gazdalkodashoz
szlikséges likviditas biztositasaért;

5.1.3.5. gondoskodik a Hivatal gazdalkoddssal kapcsolatos szabdlyzatainak elkészitésérdl, felelds

a szabdlyzatokban megallapitott konyvvezetési, nyilvantartasi, pénziigyi-szamviteli,
adatszolgaltatasi feladatok elvégzéséért, valamint mikodteti a hazipénztart.

A Féosztaly szamviteli feladatai:

5.1.4.1. teljes korlien konyveli a Hivatal eszkozeiben és forrdsaiban év kozben bekovetkezett
véltozasokat, gazdasagi eseményeket a Szamviteli Politikdban és a Szamlarendben rogzitett
szabalyok betartasaval, bizonylatok alapjan;
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5.1.4.2. nyilvdntartja az immateridlis javakat és a targyi eszk6zoket mennyiségben és értékben,
jogcimenkéntkimutatja azallomanyvaltozasokat, negyedévente elszamolja az értékcsokkenést;

5.1.423. elldtja az eszkozok leltdrozdsa és selejtezése soran a Leltdrozasi és leltarkészitési, illetve
a Selejtezési Szabalyzatban meghatérozott feladatokat;

5.1.4.4. elvégzi a kifizetés és a konyvelés soran alkalmazott KTK kddok kincstéri egyeztetését;

5.1.4.5. elvégzi a kincstari adatok alapjan elkészitett bérfeladasok konyvelését, egyeztetési feladatait;

5.1.4.6. elkésziti az iranyitd szerv részére a havi rendszeres és az eseti adatszolgaltatasokat;

5.1.4.7. gondoskodik a Hivatal OTP lakdsalap szdmlajanak naprakész konyvelésérél és az analitikus
nyilvantartas elkészitésérdl;

5.1.4.8. elkésziti a havi konyvelési adatok alapjan a fé6konyvi kivonatot és az egyeztetéseket;

5.1.4.9. elkésziti a negyedéves id6szaki mérleg-jelentést;

5.1.4.10.  elvégzi az Sztv. és az Ahsz. éltal elSirt szabalyok — &llamhéztartasért felel6s miniszter altal
kiadott Utmutatd szerinti — betartasaval a zarasi és beszamolasi feladatokat. Féléves és éves
intézményi koltségvetési beszdmolot készit.

V. FEJEZET
A HIVATAL MUKODESI RENDJE

1. Altaldnos szabdlyok

. A Hivatal folyamatos és jogszerld mukodését, a hataskorének gyakorlasat a hatédlyos jogszabalyok, kozjogi

szervezetszabdlyozo eszkozok, az Alapitd Okirat, a Szabalyzat, tovabbi belsé irdnyitasi eszkdzok, valamint a Hivatal
munka- és ellendrzési tervei hatdrozzak meg, a Hivatalon belili hatékony informaciédramlas biztositasa, az
informacidatadas, a feladatmeghatérozas és az ellendrzés, tovabba a beszamoltatas alkalmazasan keresztuil.

. Ajovéhagyott stratégiai tervekben szerepl6 és a targyévi koltségvetés tervezése sordn figyelembe vett célkitlizéseket

az elndk utasitasban adja ki.

. Ajovéahagyott targyévi kiemelt célkitlizések megvalositasdhoz sziikséges feladatok tervszer( végrehajtasa érdekében

- afeladatok végrehajtasért felel6s szervezeti egységek vezetbinek javaslata alapjan — az elnok évenként munkatervet
allapit meg. A munkaterv 0sszeallitasat, szerkesztését az EIndki Kabinet végzi.

A munkatervben felel6sként megjelolt vezetdk kotelesek figyelemmel kisérni az dltaluk irdnyitott, vezetett szervezeti
egységre harulo teendbket és gondoskodni a végrehajtasra eldirt hataridék betartasarol.

. A Hivatal m(kodése tekintetében vezetének mindsiilnek: az elndk, az elndkhelyettesek, a projektigazgatd,

a féosztalyvezetdk, a projektigazgatd-helyettes(ek), a féosztalyvezeté-helyettesek, az osztalyvezetdk.

. A vezetbk, az Ugyintézok, az lgykezel6k és a munkavallalék feladatait az el6z6 pontokban foglaltak mellett

a Kozszolgalati Szabalyzat és a munkakori leirads szabalyozza.

. A dolgozok munkakori leirdsa a felelésség megallapitasara is alkalmas méodon — egyebek mellett - tartalmazza:

amunkakorben elldtandé feladat jellegét, a tevékenységi kort, a munkakort betdltok ald- és folérendeltségi viszonyait,
a munkaltatoi jogkor gyakorléjanak megjel6lését, a munkakorre vonatkozoé sajatos el6irdsokat és a helyettesités
rendjét.

. A Hivatal valamennyi dolgozdja koteles a tudomasara jutott hivatalos informaciot ahhoz az érintett szervezeti

egységhez eljuttatni, amely - szlikség esetén — az informacio alapjan hivatalbdl eljarni jogosult és koteles.

. Amennyiben egy lgytipus elintézése tobb szervezeti egység rendszeres egylttmUiikodését igényli, a szervezeti

egységek — a feladat ellatasa szempontjabdl — egymassal mellérendeltségi kapcsolatban allnak. EgylttmUikodésiik
alapelve, hogy feladataik megoldasa soran az Ugykoreik érintkezési terililetein egymast tajékoztatva, segitve,
intézkedéseiket 6sszehangolva jarnak el. Az egylttm(ikodés tartalmat, médjat, illetve a feladatok elhatarolasat az
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2.1.

2.2.

3.1.

3.2,

érintett szervezeti egységek vezetdi kozosen éllapitjak meg. Az ligyrendekben, illetve a munkakéri leirasokban ki kell
jelolni azt a vezetdt, illetve ligyintézét, aki az egylttmiikodés keretében sziikségessé vald egyeztetések felelése.

Amennyiben a kormdnytisztviseld, illetve munkavallalé feladatanak végrehajtasahoz vezeté dontése sziikséges, ugy
a szolgdlati Ut betartasaval a dontéshozatalt a kdzvetlen felettesénél kezdeményezi.

2. Munkarend és lgyfélfogadds

A Hivatal munkarendje

2.1.1. A Hivatalban a munkaidé heti 40 6ra, amely
hétf6tdl csutortokig: 8 ératdl 16.30-ig,
pénteken: 8 6ratdl 14 6raig tart.

2.1.2. Az ebédid6 30 perc, amelyet 11.30 dra és 13.30 kozott lehet igénybe venni.

2.1.3. A 2.1.1. és a 2.1.2. pontban foglaltaktdl eltéré munkaidé-beosztast, munkavégzés-litemezést — az érintett
szervezeti egység vezetdjének kezdeményezésére — az elndk, a Projektigazgatdsag vonatkozasaban
a projektigazgaté engedélyezhet.

2.1.4. A munkavégzés részletes szabdlyait a Hivatal Kozszolgalati Szabalyzata, illetve a szervezeti egységek
ligyrendje hatarozza meg.

Az tigyfélfogadds rendje
2.2.1. A hivatali Ugyfélfogadas rendjét az elndk kiillon utasitasban szabdalyozza.
3. A Hivatal munkaformdi, az értekezletek rendje

Az értekezletek soran meghatdrozott feladatok végrehajtasa az emlékeztetében felelésként megjeldlt dolgozd vagy
szervezeti egység feladata.

Ertekezletek
3.2.1. Vezet6i értekezlet
3.2.1.1. A vezetdi értekezlet a Hivatal operativ irdnyitasét segitd, dontés-el6készité funkcidt ellatd,
a Hivatal intézményi m(ikodését, illetve az egységes hivatali gyakorlat kialakitasat érintd elvi
jelentéségl kérdéseket, a koltségvetési tervezéssel és annak végrehajtasaval kapcsolatos
alapvetd jelent6ségli dokumentumokat megtargyald, a Hivatal egészét atfogo stratégiaijellegli
kérdéseket egyeztetd, illetve a gyorsabb informacidaramlést biztosité munkaforma.
3.2.1.2. A vezetdi értekezletet az eIndk vagy az altala megbizott helyettese vezeti.
3.2.1.3. Vezet6i értekezlet tartasara kétheti gyakorisaggal kerdil sor.
3.2.14. Az elndk soron kivili vezetéi értekezlet 6sszehivasat rendelheti el.
3.2.1.5. A vezetSi értekezlet résztvevdi: az elndk, az elndkhelyettesek, a projektigazgatd,
a féosztalyvezetdk — a helyi Pedagdgiai Oktatasi Kozpontok féosztalyvezetbinek kivételével.
3.2.1.6. Az elndk, illetve felhatalmazédsa esetén az dltala megbizott — annak szlikségessége esetén —
tovabbi szervezeti egységek vezetdinek, illetve ligyintézdinek részvételét is elSirhatja a vezetdi
értekezleten.
3.2.1.7. A vezetdi értekezlet (ilései, el6terjesztései és emlékeztetéi nem nyilvdnosak.
3.2.2. Szakmai tanacsadé testilet
3.2.2.1. Az elndk szakmai tandcsadé testiiletet miikodtethet.

3.2.3. Apparatusi értekezlet

3.2.3.1. Apparatusi értekezletre a Hivatal valamennyi dolgozéjat érinté esemény, téjékoztatds, illetve
a hivatali munka értékelése esetén kerdil sor.

3.2.3.2. Az apparatusi értekezletet az elnok vagy az altala megbizott helyettese vezeti.

3.2.33. Apparatusi értekezlet megtartasara legalabb éves gyakorisdggal keril sor.

3.2.34. Az apparatusi értekezleten a Hivatal valamennyi foglalkoztatottja részt vesz.
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3.3.

4.1.

5.1.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

8.1.

3.2.3.5. Az elnok vagy az elnok felhatalmazasa esetén az altala megbizott — annak sziikségessége
esetén — tovabbi személyek részvételére is lehetéséget biztosithat.

Munkabizottsagok miikodése

3.3.1. Egyes feladatok ellatasara, tevékenységek koordindlasara az elnok elndki utasitassal munkabizottsagot
hozhat létre.

33.2. A Hivatal altal kotott, a Hivatal részére folyositott, hazai forrasbél szarmazé tdmogatasrél sz616 tamogatasi
szerzédések esetében az elndk utasitassal munkabizottsdgot hozhat létre.

3.33. A munkabizottsagot létrehozo utasitdsban meg kell hatdrozni a - tdmogatasi szerzédés folytan létrehozott

munkabizottsag esetében az adott tdmogatdssal érintett szakmai terlileten mikédé — projektfelelés
személyét, a munkabizottsdgban mukodok személyét, a munkabizottsdg feladat- és hataskorét,
avezetésével és a titkarsagi feladatok ellatasaval kapcsolatos kérdéseket, valamint a felel6sségi szabalyokat.

3.3.4. A munkabizottsdgok — vezet6jik Utjan - rendszeresen beszamolnak az elnéknek munkajukrél.
3.35. A munkabizottsagok Ulései, elSterjesztései és emlékeztetdi nem nyilvanosak.
3.36. A munkabizottsagok Ulésein az elnok részvételi lehetdségét biztositani kell.

4. Amunkadltatéi jogok gyakorldsdnak, a kiadmdnyozds és a helyettesités rendje

A munkaltatéi jogok gyakorldsédnak, a kiadmdanyozéas és a helyettesités rendjét a Szabdlyzat 2. fliggeléke, illetve
a szervezeti egységek Ugyrendje tartalmazza.

5. A munkakédr dtadds-adtvétel rendje

Az egyes munkakoroket ellaté dolgozok személyében bekdvetkezd véltozasok, illetve tartds (varhatéan 6 honapot
meghalado) tavollét esetén a munkakorok atadéds-atvétele tekintetében alkalmazandé szabalyokat, valamint az
atadas-atvételt dokumentdld jegyzékonyv-mintét a Hivatal Kdzszolgélati Szabdlyzata tartalmazza.

6. A cimadomdnyozds szabdlyai

A Hivatalban a Kttv. alapjan a cimadomanyozasokroél az elndk a vonatkozé jogszabalyokban meghatarozottakra
figyelemmel dont.

A Hivatalban a kozigazgatasi tanacsadoi és kdzigazgatasi fétanacsaddi cimmel rendelkezék egylittes Iétszama felsé
hatérat a Kttv. 126. § (1) bekezdése hatdrozza meg.

A Hivatalban a szakmai tanacsadoi és szakmai fétanacsadoi cimmel rendelkezék egyittes létszama felsé hatérat
a Kttv. 127. § (1) bekezdése hatarozza meg..

A cimadoményozas részletes szabalyait a Hivatal K6zszolgalati Szabalyzata tartalmazza.

7. A képzettségi és munkakori potlékra jogosité munkakorék és képzettségek

A Kttv. szerinti képzettségi és munkakari pdtlékra jogositd munkakoroket és képzettségeket a Hivatal belsd irdnyitasi
eszkoze allapithat meg.

8. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételre kbtelezett munkakdrok

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolé 2007. évi CLIL. térvény alapjan a Hivatalban

a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség hatélya ald tartozé munkakdrok megnevezését a Szabalyzat 3. fliggeléke
tartalmazza.
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9.1.

9.2.

9.3.
94.

10.1.

10.2.

9. A kdtelezettségvdllalds rendje

A Hivatal mint jogi személy és koltségvetési szerv nevében fizetési vagy mas teljesitési kdtelezettséget az elndk vagy
a Szabdlyzatban, illetve kllon szabélyzatban meghatédrozottak szerint megbizott személy vallalhat.

A kotelezettségvallalds a gazdasagi elndkhelyettes vagy az altala kijelolt személy ellenjegyzése utan és csak irasban
torténhet.

Abankszadmlafelett valé rendelkezéshez minden esetben két képviseleti joggal felruhdzott személy aldirdsa sziikséges.
A kotelezettségvallalds, az ellenjegyzések, a teljesitésigazolds, érvényesités és az utalvdnyozds rendjét a Hivatal
gazdalkodasarol sz6l6, valamint szerz6déskotésrdl szol6 szabalyzata tartalmazza.

10. Az ligyintézés szabdlyai

Az ligyintézés altaldnos szabalyai

10.1.1. A Hivatalhoz érkez6, illetve a Hivatalban keletkez6 — érdemi ligyintézést igényl6 — ligyiratokat a jellegliknek
és tartalmuknak megfelelé jogszabdlyi rendelkezések szerint — esetenként kodzbensé intézkedés
beiktatasaval (pl. akadalykozlés) — az elndk, illetve az érintett szervezeti egység vezet6jének utmutatasai
alapjén,azel6irthataridére kellelintézniolymédon, hogy aszervezetiegységekaltal -akarjogszabalyvéltozas
folytan térténé modositds miatt — alkalmazni kivant hatarozat-, valamint végzésmintak, tovabbd az ezektd|
eltérd, egyedi, bonyolultabb megitélés( tigyekben kiadmanyozni kivant hatarozatok lattamozas céljabol az
EInoki Kabinetre megkiildendok.

10.1.2. A Hivatalba akdr véleményezésre, akar tajékoztatasképpen érkezé jogszabalytervezetek minden esetben
soron kivil tovabbitanddk az EInoki Kabinet részére, lehet6ség szerint az ezekkel kapcsolatban javasolt
irasbeli észrevételekkel egyditt.

10.1.3. Az ligyek intézése a vonatkozd jogszabalyok, a bels6é szabdlyzatok, a szervezeti egységek ligyrendje és
a vezetdk altal el6irt hatéridd szerint torténik.

10.1.4.  Aszervezeti egységekben a munkat ugy kell megszervezni, hogy az ligyek hataridére torténd elintézéséért,
illetve annak elmulasztasaért felelés személye megallapithato legyen.

10.1.5.  Aziratok kezelésére vonatkozé részletes szabdlyokat a Hivatal Iratkezelési Szabalyzata tartalmazza.

Ugyintézési hataridk

10.2.1. A hatdrid6 betartasaért annak a szervezeti egységnek a vezetdje felel6s, amelynek a feladatkdrébe az tigy
elintézése tartozik.

10.2.2. A hataridéket naptari napban (kivételesen 6raban, illetve munkanapban) kell meghatarozni. A hataridé
szamitasanak kezd6 napja a Hivatalban torténé érkeztetés, befejezé napja pedig a regisztralt expedialds
napja.

10.2.3.  Amennyiben jogszabaly, a megkeresé szerv vagy a vezetd a teljesités hataridejét attdl eltéréen nem
szabalyozza, az lgyintézésre nyitva all6 altaldnos hatédridé 30 nap. A Projektigazgatésdg feladatkorébe
tartozé ligyekben az Ugyintézési hatarid6 a projekttervben meghatarozott hataridék betartasdnak
biztositasa érdekében szilikséges ésszeri hataridé.

10.2.4. AKet. hatalya ala tartozé ligyek esetében az ott meghatarozott hataridék az irdanyadok.

10.2.5.  Jogszabalyban elGirt Gigyintézési hataridé hidnyaban az ligyek intézésére a vezetd altal a feladatok kiadasa
sordn megallapitott egyedi Ugyintézési hataridd az irdnyado.

10.2.6. Az orszaggy(ilési képvisel6k megkereséseit — amennyiben lehetséges — 5 napon belll meg kell valaszolni.

10.2.7. A ,Sirgés” (S) jeloléssel ellatott irat soron kiviili — a folyamatban Iévé Ggyeket megel6z6 - de legkésébb
3 munkanapon bellli Ugyintézést igényel, fuiggetlenil attdl, hogy stirgés minéségét a megkeresd szerv,
illetve a Hivatalon belil arra feljogositott vezeté allapitotta meg. ,Slirgés” megjel6lésrél az elnok,
elndkhelyettes, projektigazgato, féosztalyvezeté donthet.

10.3. A hatésdgi lgyek intézése

10.3.1. A hatdsagi lgyek intézésének altaldanos szabdlyait a Ket. és végrehajtasi rendeletei, valamint az adott
Ggytipusra vonatkozo specidlis eljarasi szabdlyok tartalmazzak.

10.3.2.  Ahatdségiligyek intézésérdl a Hivatal a jogszabalyban meghatdrozott tartalommal elektronikus tajékoztatd
szolgaltatdst nyujt az internetes honlapjan.
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10.3.3.

10.3.4.

10.3.5.

10.3.6.

A Hivatal feladat- és hataskorébe tartozo hatosagi igyekben az eljarasi cselekmények elektronikus uton is
gyakorolhatdk, ha azt kiilon torvény vagy korményrendelet nem Zzérja ki. Az elektronikus Ugyintézés
részletes eljarasi szabalyait a hatalyos jogszabdlyok, az Iratkezelési Szabdlyzat, illetve ezek rendelkezéseire
alapozott elnoki utasitas hatdrozza meg.

A hatdsagi Ugyek intézése soran meghozott valamennyi intézkedést — ideértve az érdemi dontésnek nem
mindsllé eljarasvezetd végzéseket, értesitéseket — az Ugyféllel a belsé Iratkezelési Szabalyzat szerint
elkészitett papiralapu, illetve — ha az Ggyfél ezt kéri, és a hatalyos jogszabalyok nem tiltjak — elektronikus
kiadmannyal kell kdzdIni.

A hatdsagi Uigyek intézése sordn a kiadmdanyozési jogkorok gyakorlasa a Szabalyzat 2. fliggeléke szerint
torténik.

Hatdsagi ligyeket lezaré dontés kiadmanyozoja az elndk, illetve atruhazott kiadmanyozasi jogkorben
eljarva elndkhelyettes, féosztalyvezetd, féosztalyvezetd-helyettes vagy osztalyvezetd lehet.

10.4. Véleménynyilvanitasra, adatszolgaltatdsra iranyuld kiilsé megkeresés esetén kdvetendd eljards

10.4.1.

10.4.2.

10.4.3.

10.4.4.

A megkeresés cimzettje, illetve az altala erre kijelolt szervezeti egység vagy személy — az ligyintézésre
rendelkezésre all6 hataridé alapjan — szoban vagy — a megkeresés indokat, a kért informaciok pontos korét
és a valaszadasra rendelkezésre all6 hatarid6t megjeldl6 feljegyzés utjan — irdsban egyeztet a targy szerint
érintettekkel.

Amennyiben az egyeztetés szoban torténik, az egyeztetés megtorténtét az ligyiraton megfelel6en régziteni
kell.

A kilsé megkeresésre adott valaszrél az érintetteket — kilondsen, ha az egyeztetésben részt vevok
allaspontja nem volt teljesen egyez6 — tajékoztatni kell.

Jogszabalyok végrehajtasarél adott szakmai vélemény kiadasakor az ligyfeleket tdjékoztatni kell arrél, hogy
a Hivatal &ltal kiadott éllasfoglaldsahoz, tajékoztatd levélhez semmiféle joghatas nem flizédik, ezért az
allasfoglalasban, tajékoztatasban foglaltak a birésagot vagy mas hatdsagot eljarasa soran nem kotik.

10.5. A palyaztatasi eljaras keretében torténd ligyintézés sajatos szabalyai

10.5.1.

10.5.2.

Az elnok hataskorébe tartozd pénzlgyi forrasok pdélydzati formaban torténd eljuttatdsa

a kedvezményezettekhez az eln6k altal utasitasban kijelolt szervezet feladata az alabbi kivételekkel:

10.5.1.1.  aHivatal altal megvalésitandé kozbeszerzésekre kiirt palyazatok,

10.5.1.2.  amelyeket jogszabdly vagy egyéb kotelezd el6iras ettdl eltéréen szabdlyoz.

A Hivatal pdlydztatasi eljarasait az adott ligyre vonatkozé jogszabalyi elSirdsokban foglaltak alapjan kell

lebonyolitani. A folyamatban részt vevé szervezeti egységek munkavégzésének megkdnnyitése érdekében

a palyazat kiiréja minden esetben koteles

10.5.2.1.  a palyazati kiiras szovegében eldirni, hogy a palydzatot tartalmazd boritékon szerepeljen
a palyazatot kiird szervezeti egység, illetve az lgy iktatészama, és ha van ilyen, a palyazat
megnevezése,

10.5.2.2.  a pdlyazat kiirdsaval egy id6ében értesiteni a Kiildeménykezel6 Irodat megjeldlve a palyazati
hatérid6t, az illetékes szervezeti egységet, ligyintézét.

10.6. A kozérdeki kérelmekkel, panaszokkal és bejelentésekkel kapcsolatos eljaras

10.6.1.

10.6.2.

Kozérdekl kérelmet, panaszt, bejelentést (a 10.6. alpont alkalmazdsdban a tovabbiakban: beadvany)
irdsban, személyesen, illetve telefonon lehet elSterjeszteni a Hivatal székhelyén. A széban elGterjesztett
beadvanyt irdsba kell foglalni és a személyesen megjelent eléterjeszté alairasaval ellatni.

Az irdsba foglalt, illetve az irdsban (postén, elektronikus uton, faxon) érkezett beadvényokat a bejelentéssel
érintett szervezeti egység vezetdjének kell tovabbitani. Amennyiben nem allapithaté meg egyértelmden,
hogy mely szervezeti egység feladatkorébe tartozik a beadvanyban foglaltak kivizsgalasa, vagy a beadvany
tobb szervezeti egységet is érint, a beadvanyt az elnokhoz kell tovabbitani.
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12.1.

11. Az irdnyitds belsé eszkozei

. A Hivatal belsé irdnyitasanak eszkozei a Hivatal egészét vagy meghatarozott szervezeti egységét érinté normativ

tartalmu, kotelez6 rendelkezések, végrehajtési szabalyok, illetve téjékoztatasok. Ezek az aldbbiak:

11.1.1. Az elndki utasitas az elnok altal kiadott, altalanos érvényl feladatokat és kotelezettségeket meghatarozo
- a hivatal szervezetére vagy miikodésére vonatkozé munkaltatoi, illetve a mikédés szempontjabol egyéb
relevéns - intézkedéseket tartalmaz.

11.1.2.  Abelsé szabdlyzat a Hivatal bels6 miikodési rendjét, az egyes szervezeti egységek és személyek feladatkorét
meghatarozé - jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzok alapjan kotelezéen elkészitendd -
a Hivatal egészére vonatkozo irdnyitdsi eszkoz. Szabalyzatot elndki utasitassal kell kiadni.

11.1.3. Az elndki korlevél az elndk altal kiadott, az elndki utasitassal azonos targyi, illetve szervi hatalyd normativ
rendelkezés, amely csak a hatalyos szabalyzatokkal 6sszhangban 4ll6 rendelkezéseket tartalmazhat, annak
kiegészitését, pontositdsat, egységes értelmezését szolgdlja, végrehajtdsi irdnymutatast ad.

11.14.  Atdjékoztatd az elndk dltal kiadott, a Hivatal m(ikodését, tevékenységét érintd, informacio tartalmu kozlés.

11.1.5. A mddszertani Utmutaté a feladatok végrehajtasanak eljarasrendjét, a munkafolyamatok menetét rogzité
irdnyitasi eszkoz.

11.1.6. Az Ugyrend az 06ndll6 szervezeti egységek belsé mikodésének részletes szabalyait tartalmazza.
Az Ugyrendeket az EInoki Kabinet — az EInoki Kabinet ligyrendje esetében az elndk - ellenjegyzését
kovetden az érintett szervezeti egység vezetdje adja ki.

. A kiadott belsd irdnyitasi eszkdz nem lehet ellentétes hatélyos jogszaballyal és kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzzel.

. A Szabdlyzat moédositasait kdvetéen valamennyi szervezeti egység vezetdje koteles haladéktalanul az ligyrendek és

a munkakdri leirasok aktualizalasat, szlikség szerinti médositasat elvégezni.

A belsé iranyitasi eszkozok kiadasénak, 6sszehangoldsédnak és karbantartdsanak részletes rendjét a Hivatalban kilon
szabdlyzat tartalmazza.

. Azirdnyitds szempontjabdl relevans egyéb kapcsolatok

11.5.1. Az elnodk felel6sségi korébe tartozd, az dgazatban miikods koztestiiletekkel, testiletekkel, tovabba
a kiilonbozd civil szervezetekkel valé kapcsolattartas rendjét a vonatkozé jogszabalyok, a kapcsolattartok
személyét a Szabalyzat vagy az eln6k egyedi megbizésai hatdrozzdk meg.

11.5.2. Agazati feladatai ellatasa érdekében a Hivatal részt vesz a kiilénb&zé allandé és ad hoc minisztériumi,
tarcakdzi vagy szakmai bizottsdgok munkdajaban. Az allandé bizottsdgokrol és az azok munkajaban
a Hivatalt képvisel§ személyekrdl, valamint a szakmai egyeztetésben részt vevd szervezetekrdl az elndk
titkdrsaga nyilvantartast vagy jegyzéket vezet. A valtozasokrol az érintettek kilon felkérés nélkil kotelesek
tajékoztatast adni.

12. Az ellenérzési jog gyakorldsa

Az ellendrzési jog gyakorlasa a Hivatal ellenérzési nyomvonaldnak megfelel6en, az alabbi formaban torténik:

12.1.1.  Vezet6i ellen6rzés: a szervezeti egységek vezetdi ellenérzési jogukat — az altaldnos jelentési kotelezettség
szabalyainak betartdsa mellett — kdzvetlenil és folyamatosan gyakoroljak.

12.1.2. Munkafolyamatokba épitett ellendérzés: a szakmai, gazdasagi, tgyviteli folyamatok megszervezése soran
a végrehajté miveletek kozé kotelezéen olyan ellenérzési miveleteket kell beiktatni, amelyek a folyamat
szabdlyossdganak és célszerliségének megdllapitasat szolgaljak, illetve lehetbvé teszik, valamint a keletkezd
adatok valodisdgardl valé meggydzddést segitik eld.

12.1.3.  Belsd ellenérzés: az elndk altal jovahagyott éves ellendrzési terv alapjan torténik, valamint ha azt soron
kivil, az elndk javaslata, illetve a sajat kezdeményezése alapjan a belsé ellendr elrendeli. A belsé ellenérzés
részletes szabdlyait a Belsd Ellendrzési Kézikonyv tartalmazza.
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12.2.

12.3.

13.1.

14.1.

14.2.

14.3.

A belsé kontroll rendszere
12.2.1. A Hivatal belsé kontrollrendszere tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsé szabalyzatokat,
amelyek biztositjak, hogy
12.2.1.1.  a Hivatal valamennyi tevékenysége és célja Osszhangban legyen a szabdlyszer(iséggel,
a szabalyozottsaggal, valamint a megbizhaté gazdalkodas (gazdasagossag, hatékonysag és
eredményesség) kovetelményeivel,
12.2.1.2.  az eszkozokkel és forrasokkal valé gazdalkodasban ne kerliljon sor pazarlasra, visszaélésre,
rendeltetésellenes felhasznalasra,
12.2.1.3.  megfelel6, pontos és naprakész informdciok alljanak rendelkezésre a Hivatal miikodésével
kapcsolatban,
12.2.14. a belsé kontrollrendszer harmonizacidjara és 6sszehangolasara vonatkozé jogszabalyok
végrehajtasra keriljenek a mddszertani utmutatdk figyelembevételével.
12.2.2.  AHivatal belsé kontrollrendszeréért az elnck a felel6s, aki koteles — a szervezet minden szintjén érvényesil6 -
megfelel6 kontrollkérnyezetet, kockazatkezelési rendszert, kontrolltevékenységeket, informdcios és
kommunikacids rendszert, nyomonkévetési rendszert (monitoring) kialakitani, miikddtetni és fejleszteni.

A szabalytalansdgok kezelése
12.3.1. A Hivatal m(kodése, a hivatali ligyintézés soran észlelt szabalytalansdgok kezelésének rendjét kilon
szabalyzat tartalmazza.

13. Adatvédelem

A hivatali szervezeti egységek személyes adatkezelési, adatbiztonsdgi és adatszolgaltatasi tevékenységét, az
adatvédelemmel kapcsolatos rendelkezéseket a személyes adatok védelmérél sz6l6 szabalyzat(ok) és az informatikai
biztonsagrol sz6l6 szabalyzat tartalmazza.

14. A kapcsolattartds rendje

A Hivatalban a kapcsolattartas rendje a gyakorolt hataskorokhoz, jogkorokhoz, az ellatott feladatokhoz, valamint
a kialakitott bels6 munkamegosztashoz igazodik.

A belsé kapcsolattartas rendje

14.2.1. A belsé kapcsolattartds sordn a Hivatal valamennyi dolgozdjanak fokozott figyelemmel kell lennie
a szolgalati Ut betartasara, tovabba a kiilsé és belsé megkeresések dokumentalasara.

14.2.2. A szervezeti egységek feladataik ellatasa soran egytttmikodésre kotelezettek, a feladatkoriikbe tartozo,
de més szervezeti egységek feladatkorét is érinté lgyekben az érdekeltek egyeztetve kotelesek eljarni.

142.3. A szervezeti egység, illetve a Hivatal egészét érint6 kérdésekben folytatott megbeszélésekrél,
konzultaciokrol, egyeztetésekrdl az ligyintézésért felel6s személynek minden esetben haladéktalanul
tajékoztatnia kell kdzvetlen vezetéjét.

A kiilsé kapcsolattartas rendje

14.3.1. A szervezeti egységek minden olyan ligyben, amelyben a Hivatal képviselete nincs kizarélag az elnok,
valamely szervezeti egység vagy annak vezetéje részére fenntartva, barmely llami vagy tarsadalmi szervvel
kozvetlentl tarthatjak a kapcsolatot, melyrél a vezetéi értekezleteken tajékoztatast adnak.

14.3.2.  Kils6 szervekkel tervezett érdemi targyalds — ha az mas szervezeti egység ligykorét is érinti — csak akkor
kezdhetd meg, ha a hivatali szervezeten belll minden részletre vonatkozéan egyetértés alakult ki, vagy
a kérdésben dontésre jogosult vezetd az esetleges vitat eldontotte.

14.3.3. A targyaldsokrol emlékeztet6t kell késziteni, és azt meg kell kiildeni mindazoknak, akiknek tgykorét
a targyaldson elhangzottak érintik.

14.3.4. A szakmaiszakszervezetekkel és civil szervezetekkel (szovetségekkel) az érintett szervezeti egységek tartjak
a kapcsolatot az elnok folyamatos téjékoztatasa mellett.
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14.3.5.

14.3.6.

14.3.7.

Az éllami szamvevészéki, a kormanyzati és a fejezeti ellenérzési ligyekben az Allami Szamvevészékkel,

a Kormanyzati Ellenérzési Hivatallal és a minisztérium ellen6rzésre jogosult szervezeti egységével

akapcsolattartast azelnok altal azadott tigyre kijel6lt szervezeti egység vagy korménytisztvisel 6 koordindlja.
A médiaval valé kapcsolattartds rendje

14.3.6.1.

14.3.6.2.

14.3.6.3.

14.3.64.

14.3.6.5.

14.3.6.6.

Az irott (nyomtatott) és az elektronikus sajtdé (a tovabbiakban: média) képviselSinek
mindennem( nyilatkozatot az elndk jogosult tenni, vagy az elndk engedélyével teheté.

Az elndk tavollétében vagy akadélyoztatdsa esetén a Szabalyzat 2. fuiggelék IIl. pont
20. alpontjdban meghatarozott helyettesitési sorrend irdnyadd. A médidnak tett nyilatkozatrol
az elnokot minden esetben haladéktalanul tajékoztatni kell.

A médianak torténd nyilatkozattétel soran a mindsitett adat védelmére, a személyes adatok
védelmére és a kozérdekl adatok nyilvanossdgara vonatkozé szabalyokat meg kell tartani,
a nyilatkozat nem jarhat masok személyhez f(iz6d6 jogainak sérelmével.

A médiaval valoé kapcsolattartas koordinaldsat az EInoki Kabinet latja el.

A médiaval kapcsolatos belsd és kiilsé megkeresések tekintetében a kommunikacio@oh.gov.hu
tematikus e-mail cim hasznalata szlikséges.

A nem kozvetlendil a Hivatal mikodésével kapcsolatos médiamegkereséseket a minisztérium
szervezeti és m(ikddési szabdlyzata szerint sajtétajékoztatasra jogosult szervezeti egységéhez
kell irdnyitani.

A nemzetkdzi kapcsolattartas rendje

14.3.7.1.

14.3.7.2.

14.3.7.3.

14.3.7 4.

Az oktatdsi diplomaciat érinté nemzetkdzi ligyekben — a minisztérium altal kezdeményezett
részvétel kivételével — a szervezeti egységek kiilsé szervekkel a minisztérium nemzetkozi
felligyeleti terliletének el6zetes egyetértésével, illetve tdjékoztatasaval jarnak el.

A nemzetkozi kapcsolatokat érinté hazai és nemzetkdzi férumokon, bizottsdgokban és
értekezleteken a Hivatal képviseletérél az elndk dont, illetve a dontésrdl tdjékoztatja a kulfoldi
partnert.

A kilfoldi kikiildetéseket az elndk engedélyezi. A kulféldi utazasokrél éves kikiildetési tervet
kell késziteni, melyet az eln6k hagy jova. A jévahagyott kikuldetési tervben foglalt utazdsokat
az elnok éltal engedélyezettnek kell tekinteni.

A kulfoldi utazasokrol utazasi jelentést kell késziteni.
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2. fiiggelék a 39/2015. (VII. 31.) EMMI utasitdshoz
A munkaltatéi jogok gyakorlasanak, a hatdsagi tigyekben torténd kiadmanyozas
és a helyettesités rendje
I. A munkadltatdi jogok gyakorldsdnak rendje

1. A Hivatal valamennyi foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyban 4allé dolgozéja felett az elndk - a jelen Szabalyzatban
meghatarozottak szerint — gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

2. A Hivatal elnokhelyetteseinek kinevezése, felmentése — az elndk javaslatara —, valamint a gazdasagi elnokhelyettes
dijazdsanak megallapitdsa a miniszter hataskore. Az egyéb munkaltatoéi jogokat az elndkhelyettesek tekintetében
az elndk gyakorolja.

3. AHivatal belsé ellen6rzési vezetjét a miniszter javaslatara az elndk nevezi ki, menti fel vagy helyezi &t.

4. Azelnok — a jogszabalyok és a jelen mellékletben foglaltak figyelembevételével - a munkaltatoi jogok gyakorlasat az
elndkhelyettesekre, a projektigazgatora, a féosztélyvezetSkre, a projektigazgatd-helyettes(ek)re, a féosztalyvezets-
helyettesekre, az osztélyvezetdkre, valamint a Projektigazgatésag ligyrendje és a projekt szervezeti strukturdja szerinti
vezet6i feladatokat elldtdé munkavallaldkra részben atruhdzza. A féosztalyvezeté-helyettest az osztalyvezet6t
megilletd, dtruhdzott munkaltatoi jogkor illeti meg, amennyiben osztaly jogallasu szervezeti egységet vezet.

5. Azelndk a 7. pontban meghatarozott, dtruhazott munkaltatoéi jogot barmely esetben jogosult visszavonni.

6. Az elnok at nem ruhazhaté munkaltatéi jogkdrei az alabbiak:

6.1. kinevezés, vezetdi kinevezés, munkaszerz6dés megkotése;

6.2. végleges hatalyu athelyezési megdllapodas;

6.3. illetmény-, illetve bérmegallapitas (atsorolds, pétlékok megallapitasa);
6.4. alapilletmény-eltérités megallapitasa;

6.5. munkavégzéssel jar6 tovabbi jogviszony engedélyezése;

6.6. munkavégzés aloli felmentés engedélyezése;

6.7. lgyelet és készenlét elrendelése;

6.8. kormanytisztviselSi jogviszony megszlinés, megsziintetés, munkaszerzédés megsziintetése, felmondasa;
6.9. munkakori leiras kiadasa;

6.10. kormanytisztvisel8i jogviszony moédositdsa, munkaszerz6dés modositasa;
6.11. helyettesités elrendelése, helyettesitési dij megallapitasa;

6.12. fizetési el6leg folydsitasdnak engedélyezése;

6.13. hatdrozott idejd athelyezés;

6.14. kirendelés, atiranyitas;

6.15. kalfoldi kiktldetés, tanulmanyut engedélyezése;

6.16. elismerés, jutalmazas, cimadomanyozas;

6.17. cimadomdnyozés visszavondsa;

6.18. célfeladat és céljuttatas megallapitasa;

6.19. fegyelmi, kartéritési eljaras inditasa; a fegyelmi vétség, a kartérités megallapitasa;
6.20. vagyongyarapodasi vizsgélat kezdeményezése;

6.21. nemzetbiztonsagi ellendérzés kezdeményezése;

6.22. Osszeférhetetlenség megallapitasa;

6.23. fizetés nélkili szabadsag engedélyezése;

6.24. kodzigazgatasi szakvizsgdra jelentkezés engedélyezése;

6.25. tanulmanyi szerz6dés megkotése, médositasa, megsziintetése;

6.26. szakképzettség, végzettség megszerzésére valo kotelezés elbirasa;

6.27. szocidlis tAmogatdsok, lakascéli tdamogatds engedélyezése;
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6.28.

6.29.

6.30.

6.31.

7.1,

7.2

a targyévre vonatkozéan az elndkhelyettesekkel, tovdbbd az elndk kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozo
féosztalyvezetdkkel,  osztalyvezetékkel, illetve  kormanytisztvisel6kkel — szemben  tdmasztott
teljesitménykdvetelmények megdllapitdsa, az értékelések elvégzése;

a mindsitéi jogkdr gyakorlasa az elndkhelyettesek, tovabba az elndk kozvetlen irdnyitasa ald tartozo
féosztalyvezetdk, osztalyvezetdk, illetve kormanytisztvisel6k vonatkozasaban;

a szabadsagoldsi Utemterv keretei kozott a szabadsdgok igénybevételének engedélyezése az
elnokhelyettesek, a projektigazgato, tovabba az elndk kozvetlen iranyitasa ala tartozéd féosztalyvezetdk,
osztalyvezetdk, kormanytisztvisel6k, illetve munkavallalék vonatkozésaban;

a rendkivili munkaidé elrendelése az elndkhelyettesek, a projektigazgato, tovdbbd az elndk kdzvetlen
irdnyitdsa ald tartozd fbosztalyvezeték, osztalyvezetdk, kormanytisztviseldk, illetve munkavallalok
vonatkozasaban.

. A Hivatalban a vezet6k az aldbbi atruhdzott munkaltatdi jogokat gyakoroljék:

Az elnokhelyettes a vezetése ala tartozé valamennyi dolgozé vonatkozadsaban gyakoroljaa 7.1.13. alpontban
foglalt munkaltatoi jogokat; a kdzvetlen vezetése ald tartozo féosztalyvezetd(k), illetve a kdzvetlen vezetése
ala tartozd osztalyvezet6(k) és dolgozdk vonatkozasaban pedig az aldbbiakat:

7.1.1. elldtja a munkavégzés kozvetlen felligyeletét és irdnyitasat, a kdzvetlen, napi munkavégzésre
vonatkozdan utasitast ad, beszamoltat;

7.1.2. a szabadsagolasi Utemterv keretei kozott engedélyezi a szabadsagok, illetve a tanulmanyi rend
szerinti tanulmanyi szabadsagok igénybevételét;

7.1.3. véleményezi a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésre vonatkozo kérelmeket;

7.1.4. engedélyezi a dolgozék munkaidbben torténé eltdvozasat;

7.1.5. javaslatot tesz az eIndknek a helyettesités elrendelésére;

7.1.6. javaslatot tesz a személyzeti és munkajogi intézkedésekre, kitlintetésekre, jutalmazasra,
fegyelmi felelésségre vonasra;

7.1.7. megallapitja a targyévre vonatkozéan a kormdnytisztvisel6i teljesitménykovetelményeket,
elvégzi az értékeléseket;

7.1.8. elvégzi a kormanytisztvisel6k mindsitését;

7.1.9. véleményezi a kedvezmények, juttatasok igénybevétele targyaban eléterjesztett kérelmeket;

7.1.10. véleményezi az elndk hataskorébe tartozé munkaltatoi intézkedéseket;

7.1.11. elrendeli a rendkivili munkaidét;

7.1.12. engedélyezi az orszagon beliili kikuldetéseket, és igazolja azok teljesitését;

7.1.13. altaldnos utasitast ad.

A projektigazgatd a Projektigazgatdsag valamennyi dolgozdja vonatkozésdban gyakorolja a 7.2.9-7.2.12.
alpontokban foglalt munkaltatoi jogokat; a kozvetlen vezetése ala tartozé projektigazgatd-helyettes(ek)
vonatkozasaban pedig az aldbbiakat:

7.2.1. elldtja a munkavégzés kozvetlen felligyeletét és irdnyitdsét, a kdzvetlen, napi munkavégzésre
vonatkozdan utasitast ad, beszdmoltat, munkaltatéi figyelmeztetést ad;

7.2.2. engedélyezi a szabadsagok, valamint a tanulmdanyi rend szerinti tanulmanyi szabadsagok
igénybevételét;

7.2.3. véleményezi a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésre vonatkozo kérelmeket;

7.2.4. engedélyezi a dolgozék munkaidbben torténé eltdvozasat;

7.2.5. javaslatot tesz a helyettesités elrendelésére;

7.2.6. javaslatot tesz a személyzeti és munkajogi intézkedésekre, kitlintetésekre, jutalmazasra,
felel6sségre vonasra;

7.2.7. véleményezi a kedvezmények, juttatasok igénybevétele targyaban eléterjesztett kérelmeket;

7.2.8. véleményezi az elndk hataskorébe tartozé munkaltatoi intézkedéseket;

7.2.9. elrendeli a rendkivili munkaidét;

7.2.10. engedélyezi az orszagon beliili kikuldetéseket, és igazolja azok teljesitését;

7.2.11. hozzérendeli az egyes munkavéllalokat és feladataikat a munkakéri leirdson belll az egyes
projektekhez;

7.2.12. altalanos utasitast ad.
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7.3.

74.

7.5.

Aféosztalyvezetd aféosztaly valamennyi dolgozdja vonatkozasaban gyakoroljaa 7.3.11-7.3.13.alpontokban

foglaltmunkaltatéijogokat; aziranyitdsa, vezetése ald tartozé féosztalyvezetd-helyettes(ek), osztalyvezet6 (k)

és a kdzvetlen vezetése ald tartozé dolgozdk vonatkozéasdban pedig az aldbbiakat:

7.3.1. elldtja a munkavégzés kozvetlen felligyeletét és irdnyitasat, a kdzvetlen, napi munkavégzésre
vonatkozdan utasitast ad, beszamoltat;

7.3.2. a szabadsagolasi Utemterv keretei kozott engedélyezi a szabadsagok, valamint a tanulmanyi
rend szerinti tanulményi szabadsédgok igénybevételét;

7.3.3. véleményezi a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésre vonatkozo kérelmeket;

7.34. engedélyezi a dolgozék munkaidbben torténé eltdvozasat;

7.3.5. javaslatot tesz a helyettesités elrendelésére;

7.3.6. javaslatot tesz a személyzeti és munkajogi intézkedésekre, kitlintetésekre, jutalmazasra,
fegyelmi felelésségre vonasra;

7.3.7. megallapitja a targyévre vonatkozéan a kormdnytisztvisel6i teljesitménykovetelményeket,
elvégzi az értékeléseket;

7.3.8. elvégzi a kormanytisztvisel6k mindsitését;

7.3.9. véleményezi a kedvezmények, juttatdsok igénybevétele targydban elSterjesztett dolgozoi
kérelmeket;

7.3.10. véleményezi az elndk vagy az elndkhelyettes hataskdrébe tartozé munkaltatoi intézkedéseket;

7.3.11. elrendeli a rendkivili munkaidét;

7.3.12. engedélyezi az orszagon beliili kikuldetéseket, és igazolja azok teljesitését;

7.3.13. altaldnos utasitast ad.

A féosztalyvezet6-helyettes és az osztalyvezeto a vezetése ala tartozé dolgozok vonatkozasaban:

7.4.1. elldtja a munkavégzés kozvetlen feliigyeletét és irdnyitasat, a kdzvetlen, napi munkavégzésre
vonatkozdan utasitast ad, beszamoltat;

7.4.2. a szabadsdgolasi Utemterv keretei kozott — féosztaly keretében miikodd osztaly esetén
a féosztalyvezetével egyeztetve engedélyezi a szabadsagok, valamint a tanulményi rend
szerinti tanulmanyi szabadsagok igénybevételét;

7.4.3. véleményezi a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésre vonatkozo kérelmeket;

7.4.4. engedélyezi a dolgozék munkaidbben torténd eltdvozasat;

7.4.5. javaslatot tesz a helyettesités elrendelésére;

7.4.6. javaslatot tesz a személyzeti és munkajogi intézkedésekre, kitlintetésekre, jutalmazasra,
fegyelmi felel6sségre vonasra;

74.7. megallapitja a targyévre vonatkozéan a kormdnytisztvisel6i teljesitménykovetelményeket,
elvégzi az értékeléseket;

7.4.8. elvégzi a kormanytisztvisel6k mindsitését;

7.4.9. véleményezi a kedvezmények, juttatdsok igénybevétele tdrgydban elSterjesztett dolgozoi
kérelmeket;

7.4.10. véleményezi az elndk vagy az elndkhelyettes hataskorébe tartozé munkaltatdi intézkedéseket.

A projektigazgatoé-helyettes az irdnyitdsa, vezetése ald tartozéd valamennyi dolgozd vonatkozasaban
gyakorolja a 7.5.9. alpontban foglalt munkaltatdi jogot; a kozvetlen vezetése ald tartozdé dolgozok
vonatkozasaban pedig az aldbbiakat:

7.5.1. elldtja a munkavégzés kozvetlen felligyeletét és irdnyitdsét, a kdzvetlen, napi munkavégzésre
vonatkozéan utasitast ad, beszdmoltat;

7.5.2. a projektigazgatéval egyeztetve engedélyezi a szabadsidgok, valamint a tanulmdnyi rend
szerinti tanulmanyi szabadsagok igénybevételét;

7.5.3. véleményezi a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésre vonatkozo kérelmeket;

7.5.4. engedélyezi a dolgozék munkaidbben torténd eltdvozasat;

7.5.5. javaslatot tesz a helyettesités elrendelésére;

7.5.6. javaslatot tesz a személyzeti és munkajogi intézkedésekre, kitlintetésekre, jutalmazasra,

felel6sségre vonasra;
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10.

11.

12.

13.

14.

7.5.7. véleményezi a kedvezmények, juttatdsok igénybevétele targyaban eléterjesztett kérelmeket;
7.5.8. véleményezi az elndk vagy a projektigazgatd hataskorébe tartozé munkaltatoi intézkedéseket;
7.5.9. altaldnos utasitast ad.

7.6. A Projektigazgatdsdg vonatkozasaban a Projektigazgatdsag tigyrendje és a projekt szervezeti strukturaja

szerint vezetGi feladatokat ellatd munkavallald a vezetése ala tartozé dolgozok vonatkozasaban az aldbbi
munkaltatéi jogokat gyakorolja:

7.6.1. elldtja a projekt szervezetbe beosztott munkavéllal6i munkavégzésének kozvetlen felligyeletét
és irdnyitasat, a kdzvetlen, napi munkavégzésre vonatkozdan utasitast ad, beszdmoltat;

7.6.2. a kozvetlen vezetdjével egyeztetve engedélyezi a szabadsagok, valamint a tanulmanyi rend
szerinti tanulmanyi szabadsagok igénybevételét;

7.6.3. véleményezi a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésre vonatkozo kérelmeket;

7.6.4. engedélyezi a dolgozék munkaidbben torténd eltdvozasat;

7.6.5. javaslatot tesz a helyettesités elrendelésére;

7.6.6. javaslatot tesz a személyzeti és munkajogi intézkedésekre, kitlintetésekre, jutalmazasra,
felel6sségre vonasra;

7.6.7. véleményezi a kedvezmények, juttatasok igénybevétele targyaban eléterjesztett kérelmeket;

7.6.8. véleményezi az elndk hataskorébe tartozé munkaltatoi intézkedéseket.

Il. A kiadmdanyozas rendje

A kiadmanyozasra el6készitett (igyiratokat a szolgalati Ut betartasaval kell a kiadmanyozasra jogosult elé terjeszteni.
A szervezeti egységek altal — akar jogszabdlyvéltozas folytan torténé mddositas miatt — alkalmazni kivant hatérozat —,
valamint végzésmintdk, tovabba az ezektdl eltérd, egyedi, bonyolultabb megitélésti ligyekben kiadményozni kivant
hatdrozatok ldttamozas céljabol az EInoki Kabinetre megkildenddk. A Hivatalba akar véleményezésre, akar
tdjékoztatasképpen érkezé jogszabdlytervezetek minden esetben soron kiviil tovabbitandék az EIndki Kabinet
részére, lehet6ség szerint az ezekkel kapcsolatban javasolt irasbeli észrevételekkel egytt.

Gazdalkodasi jellegd, illetve gazdasagi kihatdsu Ugyekben a kiadmdanyozasi, illetve a kotelezettségvallalsi,
utalvanyozasi, ellenjegyzési, érvényesitd jog a Hivatal kiilon szabalyzataiban foglalt eléirasok szerint gyakorolhato.

A kiadmanyozasi jog atruhdzasa nem mindésul hataskor atruhdzasnak. A hatdsagi tigyekben kiadmanyozasra kertldé
dontéseken fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozé az elndk nevében és megbizasdbdl jar el, az iratokat pedig
az Iratkezelési Szabalyzatban meghatarozottak szerint, a hivatali bélyegzék nyilvantartasanak megfeleléen,
a kiadmanyozé szervezeti egység altal haszndlt bélyegzé lenyomataval kell ellatni.

A nem hatdségi tigyekben kiadmanyozasra kerild iratokon az adott szervezeti egység ligyrendjében foglaltak alapjan
kiadmanyozasra jogosult a sajat nevét tiinteti fel az elnék nevében és megbizdsabdl torténd eljardsra valo utalas
nélkal.

A Hivatal hatdlyos szerzédéseiben foglalt rendelkezéseket is figyelembe véve a szakmai teljesitésigazolasok
kiadmanyozasi joga f6szabdaly szerint az érintett szervezeti egység vezetdjét illeti meg. A szakmai teljesitésigazolasok

gyakorlasanak részletes rendjét a Hivatal gazdalkodasi targyu szabalyzatai tartalmazzak.

A Szabalyzat jelen mellékletében fel nem tiintetett, az egyes szervezeti egységekre vonatkozo6 egyéb, kiadmanyozassal
kapcsolatos el6irasokat az adott szervezeti egység ligyrendje tartalmazza.

Az elndk kiadmdényozasi joga

14.1. A Hivatal nevében a kiadményozasi jog az elnokot illeti meg.
14.2. Az elndk kiadmanyozza a Hivatal hataskorébe tartozé dontéseket, tigyiratokat.
14.3. Az elndk - a jogszabalyok figyelembevételével - a kiadmanyozasi jog gyakorlasat az elnokhelyettesekre,

a féosztalyvezetbkre, a féosztalyvezeté-helyettesekre, tovabbad az osztalyvezetdkre részben atruhdzza.
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14.4.

14.5.

A féosztalyvezet6-helyettest az osztalyvezetdre vonatkozé atruhazott kiadmanyozasi jogkor illeti meg,
amennyiben osztaly jogallasu szervezeti egységet vezet.

Az elndk a 15-18. pontokban meghatédrozott, atruhdzott kiadmanyozasi jogot barmely esetben jogosult
visszavonni.

Az elndk at nem ruhazhaté kiadmanyozasi joga:
Az elnokot illeti meg
14.5.1. a Miniszterelndkség, a minisztériumok, a kdzponti hivatalok, az Allami Szamvevészék, az

Alkotmanybirdsag, a birdsag, az ligyészség, a rendbrség, a Magyar Honvédség, a titkosszolgalati

eszkozok alkalmazasara felruhdzott szervezetek, illetve egyéb kiemelt, orszagos hataskor(

szervek vezetéjéhez, valamint a kormany tagjaihoz, az allamtitkarokhoz, az orszaggydilési
képvisel6khoz cimzett iratok kiadmanyozési joga;

14.5.2. a munkaltatoi intézkedések kozll a 6. pontban foglaltak kiadmanyozasi joga;

14.5.3. a jogorvoslati eljarasok kozil a birdsagi fellilvizsgélati eljarassal és az Gjrafelvételi eljarassal,
illetve a dontés-fellilvizsgdlati eljardsokkal kapcsolatosan keletkezett iratok esetén

a kiadmanyozasi jog;

14.5.4. a nyelvvizsga ligyében tett panasz targyaban a nyelvvizsgakdzpont elsé foku déntése ellen
benyujtott jogorvoslati kérelem alapjan a masodfoku dontés kiadmanyozasi joga;
14.5.5. a koznevelési feladatkor tekintetében:

14.5.5.1.  akormanyhivatalok els6foku dontése ellen benyujtott fellebbezés alapjan a Hivatal
altal hozandé mésodfoku dontés kiadmanyozéasanak joga,

14.55.2.  a kormanyhivatalok mellett m(ikddé fliggetlen vizsgabizottsagok dontése ellen
benyujtott torvényességi kérelmekkel kapcsolatos dontések kiadmanyozasi joga;
érettségi vizsga vizsgaszabdlyzatdban meghatarozott esetben a kormanyhivatalok
mellett mikodd érettségi vizsga vizsgabizottsaganak dontése ellen benyujtott
torvényességi kérelemmel kapcsolatos méasodfokd dontés kiadmanyozasi joga;
az érettségi vizsga megszervezésével Osszefliggé miniszteri intézkedés
kezdeményezésének kiadmanyozasi joga, ha annak elmaraddsa miatt orszagos
szinten veszélybe kerlilhet az érettségi vizsga jogszabalyok szerinti megtartasa,

14.5.53. a vizsgaszabalyzatban, illetve a tanév rendjében foglaltaktdl valo eltérés
kezdeményezésének kiadmanyozasijoga, ha arra az érettségivizsga megszervezése
vagy rendkivili sziinet elrendelése miatt, a tanév megszervezése érdekében
szlikség van,

14.5.5.4.  azérettséqivizsga, illetve az érettségi bizonyitvany érvénytelenné nyilvanitasanak,
a vizsgan elért eredmény megsemmisitése kezdeményezésének kiadmanyozasi
joga, ha bebizonyosodik, hogy az iskola a vizsgat jogellenesen szervezte meg,
illetve a bizonyitvanyt jogellenesen éllitotta ki;

14.5.6. a fels6oktatasi feladatkor tekintetében:

14.5.6.1.  a fels6oktatdsi intézmény és felsGoktatdsi szervezet nyilvantartdsba vételével,
nyilvantartasbol valo torlésével kapcsolatos els6foku dontés kiadmanyozasi joga,

14.5.6.2.  afelsGoktatasi intézmény és felsGoktatasi szervezet miikodésének elsé alkalommal
torténd engedélyezésével, mikoddési engedélyének visszavondsdval kapcsolatos
elséfoku dontés kiadmanyozasi joga,

14.5.6.3. a felséoktatasiintézmény létesitésével, dtalakuldsaval (egyesiilés, szétvalas, kivalas,
csatlakozds, beolvadds), megsziinésével kapcsolatos elséfokd  dontés
kiadmanyozasi joga,

14.5.6.4. afelsGoktatdsiintézménykdzhasznusaginyilvantartasbavételével éskozhasznusagi
nyilvantartasbdl valé torlésével; a fels6oktatasi didkotthon nyilvantartasba
vételével és torlésével; a felsGoktatasi intézmény ellendrzésével kapcsolatos
elséfoku dontés kiadmanyozasi joga,

14.5.6.5. ahallgatéidsztondijakhozkapcsolddd visszatéritési kotelezettségekkel kapcsolatos
dontés és a hallgatéi nyilatkozatokban véllalt kotelezettség aldli mentesitésrol
sz6l6 dontések kiadmanyozasi joga;
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14.5.7. az Orszdgos szakért6i, az Orszagos vizsgaelndki és az Orszagos szakmai vizsgaelnoki
névjegyzékkel kapcsolatos hatdrozat vagy végzés kiadmanyozési joga;
14.5.8. aHivatal dltal akkreditalt tovabbképzések szervezésével kapcsolatos felnéttképzésiszerzédések,

tanusitvanyok kiadmanyozasi joga;

14.5.9. az eljarasi hataridé meghosszabbitasardl szl végzés kiadmanyozasi joga;

14.5.10. a Hivatal gazdalkodasi rendjérél sz6l6 szabalyzatban meghatarozott 6sszeghatart meghaladé
valamennyi szerz6dés tekintetében a kiadmanyozas joga; ezen felil az elndk a gazdalkodas
rendjérél szol6 szabalyzatban meghatarozott Osszeghatdrt el nem ér6  értékd
kotelezettségvallaldst tartalmazé szerz6dések tekintetében is magdhoz vonhatja
a kiadmanyozas jogat.

15. Az elndkhelyettes dtruhdzott kiadmanyozési joga

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

Az elndkhelyettes kiadmdnyozza az irdnyitasa, illetve vezetése ald tartoz6 dolgozdk és szervezeti egység(ek)
vonatkozasaban a sajat feladatkdrében hozott érdemi intézkedéseket.

A munkaltatdi intézkedések koziil az elndkhelyettest illetimeg a 7.1. pontban foglaltak kiadmanyozasi joga.
Az elnokhelyettest illeti meg - az elndk at nem ruhdzhaté kiadmanyozési jogkorét kivéve — az altala
iranyitott, illetve vezetett szervezeti egység(ek), illetve feladatkor vonatkozasdban a minisztérium,
a kormdnyhivatal, a kozponti hivatal érintett szakteriileteinek vezet6ihez cimzett iratok kiadmanyozasi joga.
Az elndkhelyettest illeti meg — az elndk &t nem ruhdzhaté kiadmanyozési jogkorét kivéve — az dltala
irdnyitott, illetve vezetett szervezeti egység(ek) vonatkozdsaban a gazdélkodas rendjérél sz616 szabalyzatban
meghatarozott 6sszeghatarig terjedd kotelezettségvallaldsra vonatkozo szerzédések kiadmanyozasi joga.

A koznevelési elnokhelyettest illeti meg a kiadmanyozas joga:
15.5.1. a Taniigy-igazgatasi és Teruleti Koordinacios Féosztély feladatkorébe tartozé tigyek koziil:
15.5.1.1.  a kormdnyhivatalokkal kapcsolatos szakmai irdnymutatasok kiadmanyozasi joga,
15.5.1.2. a kormdanymegbizottakkal kapcsolatos levelezés: meghivok, emlékezteték
jovéhagyasanak kiadmanyozasi joga,

15.5.1.3. a nem allami és a nem helyi 6nkorményzati intézményfenntarté részére
megallapitott normativ koltségvetési tamogatas felllvizsgalatanak, illetve
a folyositas felfliggesztése Magyar Allamkincstarnal torténdé kezdeményezésének
kiadmanyozasi joga, a székhely szerinti jegyz6, f6jegyzé értesitése mellett;

15.5.2. feladatkorében a kozépfoku felvételi eljards kozponti irasbeli vizsgdival kapcsolatos,
adolgozatokjavitdsahoz kot6dé, aziskolai elbiralds utan fenntartott észrevételekkel kapcsolatos
dontések kiadmanyozasi joga.

A felséoktatasi elnokhelyettest illeti meg a kiadmanyozas joga:
15.6.1. a Felséoktatasi Féosztaly feladatkorébe tartozo tigyek kozil:
15.6.1.1.  afelséoktatasi intézmény maximdlis hallgatéi Iétszamanak megallapitasaval,
15.6.1.2.  a fels6oktatasi intézmény és felsGoktatdsi szervezet miikodési engedélyének
fellilvizsgalataval,
15.6.1.3.  adoktoriiskola nyilvantartasba vételével,
15.6.1.4. a kilfoldi fels6oktatasi intézmény nyilvantartasba vételével, magyarorszagi
mikodésének engedélyezésével,
15.6.1.5.  aleckekdnyvek jévédhagyasaval,
15.6.1.6. a magyar allami 0sztdondij feltételei teljesitésének nyilvantartdsa soran
a visszatéritési kotelezettség megallapitasaval, éves és eseti egyenlegkozléssel,
részletfizetésekkel
kapcsolatos dontések kiadmanyozasi joga.

16. A féosztalyvezetd atruhdzott kiadmanyozasi joga

16.1.

16.2.

A féosztalyvezeté kiadmdanyozza a vezetése, iranyitdsa ald tartozé dolgozdk és szervezeti egység(ek)
vonatkozasaban a sajat feladatkorében hozott érdemi dontéseket, tigyiratokat.
A munkaltatdi intézkedések kozill a féosztalyvezetét illeti meg a 7.3. pontban foglaltak kiadmanyozasi joga.
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16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

A féosztalyvezet6t illeti meg — az elnok, illetve az elndkhelyettesek altal kiadmanyozandé intézkedéseket
kivéve — az dltala vezetett szervezeti egység(ek) vonatkozasdban a hatdsagi Uigyeket lezérd hatarozat vagy
végzés kiadmanyozasi joga.

A féosztélyvezet6t illeti meg — az elndk altal kiadmanyozandé intézkedéseket kivéve - az éltala vezetett
szervezeti egység(ek) vonatkozasdban a hatdsadgi Ugyeket lezard elutasitdé hatarozat vagy végzés
kiadmanyozasi joga.

A féosztalyvezetét illeti meg - az elnok altal kiadmanyozando intézkedéseket kivéve - az dltala vezetett
szervezeti egység(ek) vonatkozasaban a Hivatal gazdalkodasi rendjérdl sz616 szabélyzatban meghatérozott
Osszeghatarig terjedd kotelezettségvallalassal egyttt jaro végzés kiadmanyozasi joga.

A féosztélyvezet6t illeti meg — az elndk altal kiadmanyozandé intézkedéseket kivéve - az éltala vezetett
szervezeti egység(ek) vonatkozasaban a Hivatal gazdalkodasi rendjérél sz6l6 szabalyzatban meghatarozott
0sszeghatarig terjedd kotelezettségvallaldsra vonatkozé szerz6dések kiadmanyozési joga.

A Felséoktatasi Féosztaly vezetdjét illeti meg feladatkorében:
16.7.1. az eljarast lezar6 dontések kiadmanyozasi joga az alabbi tigyekben:
16.7.1.1.  szakirdnyu tovabbképzés létesitése,
16.7.1.2.  felsGoktatasi intézmény alapitd okiratdban szerepld és ahhoz kapcsolédé adatok,
illetve adatvaéltozasok nyilvantartasba vétele,
16.7.1.3.  alap- és mesterképzési szak inditdsanak nyilvédntartasba vétele,
16.7.1.4.  amagyar éllami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartdsa sordn a mentesitési
dontések;
16.7.2. az eljaras soran keletkezett egyéb dontések kiadmanyozasi joga az alabbi tigyekben:
16.7.2.1.  a felsGoktatasi hatdsagi ellendrzési eljaras sordn hozott dontés a 14.5.6. pontban
foglaltak kivételével,
16.7.2.2.  egyéb szakért6i kirendelések, kotelezettségvallalast tartalmazd végzések,
16.7.2.3.  a fels6oktatasi felvételi eljarasok soran a besorolési dontés, illetve minden, ehhez
kapcsolodo dontés,
16.7.24. a magyar allami 0sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartdsa soran
a felfliggesztd végzések.

A Tanligy-igazgatasi és Terileti Koordinacios Féosztaly vezetéjét illeti meg feladatkoérében az alabbiakban
felsorolt feladatok tekintetében, az ligyeket lezérd dontések, valamint a kotelezettségvallaldssal egyiitt jard
végzések kiadmanyozasi joga:

16.8.1. szakmai ellenérzéssel kapcsolatos feladatokban;

16.8.2. a szakértdi, vizsgaelnoki tevékenység, illetve a bejelentési kotelezettség teljesitésének
ellendrzésével kapcsolatos évenkénti felkészitésekrdl kiadott igazolasok vonatkozasaban;

16.8.3. a mindsitett alapfoku muvészetoktatasi intézményekkel, valamint a szakért6i és rehabilitacios
bizottsdgokkal kapcsolatos tanligy-igazgatasi dontések tekintetében;

16.8.4. az allami intézményfenntarté kézpont intézményeinek nyilvantartasba vételi eljarasat lezard
érdemi dontések tekintetében;

16.8.5. a tankonyvvé nyilvanitassal, a tankdnyvvé nyilvanitads megsziintetésével, a tankdnyvjegyzékre
torténd felvétellel és torléssel kapcsolatban;

16.8.6. pedagoégus-tovabbképzési program engedélyezésével kapcsolatban;

16.8.7. pedagoégus-tovabbképzések szervezdinek ellenérzésével kapcsolatban;

16.8.8. az eljaras sordn keletkezett egyéb dontések kiadmanyozési joga az alabbi tigyekben:

16.8.8.1.  az Orszdgos Pedagdgus-képzési és Tovabbképzési Bizottsag szakértdi kirendelése
(szakirdnyu tovabbképzés-létesitési eljarasban),

16.8.8.2.  pedagogus-tovabbképzési jegyzékre valo felvétel,

16.8.8.3. a pedagodgus-tovabbképzések szervezdinek ellenbérzése Ugyében az eljarast
megindité dontés.

Az EIn6ki Kabinet vezetéjét illeti meg feladatkorében:
16.9.1. az egyes oktatasi igazolvanyokkal kapcsolatos igazolasok kiadmanyozasi joga;
16.9.2. a belfoldon kidllitott oklevelek feliilhitelesitésével kapcsolatos iratok kiadmanyozasi joga.
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16.10.

16.11.

Az Ekvivalencia és Nyelvvizsgaztatasi Akkreditacios Féosztaly vezetéjét illeti meg feladatkorében:

16.10.1. az 4ltaldnos iskolai és kozépiskolai bizonyitvanyok, valamint a felséfokd oklevelek és
tudomanyos fokozatok altal tanusitott végzettségi szint elismerésével kapcsolatos hatdsagi
iratok kiadmanyozasi joga;

16.10.2. az alap-, kozép- és felséfoku szakképesitések és — a Magyar Ekvivalencia és Informaciés Kézpont
altal mikodtetett szakbizottsagok kozremiikodésével - a fels6foku végzettséghez kapcsolddd
szakképzettségek elismerésével kapcsolatos hatdsagi iratok kiadmanyozasi joga;

16.10.3. bizonyitvanyok és oklevelek nyelvvizsga-egyenértékliségével kapcsolatos tajékoztatasok
kiadmanyozasi joga;

16.10.4. a kilfoldi hivatalos eljarasban val6 felhasznélas céljabdl a hazai oktatdsi intézményekben
folytatott tanulmanyokrdl, illetve bizonyitvanyokrél, oklevelekrél, valamint szakmai gyakorlatrol
sz6l6 hatdsdgi bizonyitvanyok kiadmanyozasi joga.

Az Informatikai és Uzemeltetési Féosztaly vezet6jét illeti meg feladatkérében az informatikai biztonsagi
kérdésekkel kapcsolatos tigyekben a hatésagi megkeresésekkel kapcsolatos levelezés kiadmanyozasi joga.

17. Afbosztalyvezetd-helyettes atruhdzott kiadmanyozasi joga

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

A fOosztalyvezetS-helyettes kiadméanyozza a vezetése ald tartozd dolgozdk és szervezeti egység
vonatkozasaban a sajat feladatkorében hozott érdemi dontéseket, Ugyiratokat.
A munkaltatéi intézkedések koziil a féosztilyvezetd-helyettest illeti meg a 7.4. pontban foglaltak
kiadmanyozasi joga.
A Nyelvvizsgaztatasi Akkreditaciés Kozpont vezet6jét illeti meg feladatkdrében a nyelvvizsga-
akkreditacioval kapcsolatos feladatok tekintetében a hatésagi dontések kiadmanyozasi joga.
Az Informatikai és Uzemeltetési Féosztaly Uzemeltetési és Iratkezelési Osztalyanak vezetéjét illeti meg
feladatkorében a kiildeménykezel$ irodaval (papir- vagy elektronikus alapu iratkezeléssel) kapcsolatos
ligyekben a hatésdgi megkeresésekkel kapcsolatos levelezés kiadmanyozasi joga.
Az Informatikai és Uzemeltetési Féosztaly Oktatasi Igazolvanyok Osztilyanak vezetéjét illeti meg
feladatkorében:
17.5.1. a diakigazolvany Gigyekben hozott déntések kiadmanyozasi joga;
17.5.2. a didkigazolvéany tgyekben kikiildendé hidnypotlasok kiadmanyozasi joga.
A Tanugy-igazgatasi és Tertleti Koordinacids Féosztaly Koznevelési Informacids Rendszerek Osztalyanak
vezetéjét illeti meg feladatkorében:
17.6.1. az adatszolgaltatési tigyekben hozott dontések kiadmanyozasi joga;
17.6.2. a KIR-tigyekben hozott hatésagi dontések kiadmanyozasi joga;
17.6.3. a KIR-ligyekben kikiildendé hidnypétlasok kiadmanyozasi joga.
A Fels@oktatasi Féosztaly Felséoktatdsi Engedélyezési és Nyilvantartdsi Osztalydnak vezetdjét illeti meg
feladatkorében:
17.7.1. az eljarast lezar6 dontések kiadmanyozasi joga az alabbi tigyekben:
17.7.1.1.  szakirdnyu tovabbképzési szak, fels6foku szakképzés, felsGoktatdsi szakképzés
inditasanak nyilvantartasba vétele,
17.7.1.2.  felsGoktatasi regisztracios adatok és adatvaltozasok nyilvantartasba vétele, kivéve
az elnok és a FelsGoktatasi Féosztaly fbéosztalyvezetjének kiadmanyozasi
jogkorébe tartozé ugyeket;
17.7.2. az eljards sordn keletkezett aldbbi egyéb dontések, iratok kiadményozasi joga:
17.7.2.1.  eljarast felfiggeszt6 végzések,
17.7.2.2.  hidnypotlasok, felhivasok nyilatkozattételre,
17.7.2.3.  szamlakérék, fizetési felhivo végzések,
17.7.24.  szakértdi kirendelések, megbizdlevelek, kotelezettségvallalast tartalmazé egyéb
végzések és iratok.

18. Az osztdlyvezetd atruhdzott kiadmanyozasi joga

18.1.

18.2.

Az osztélyvezetdé kiadmanyozza a vezetése ald tartozé dolgozdk és szervezeti egység vonatkozasaban
a sajat feladatkorében hozott érdemi dontéseket, ligyiratokat.
A munkaltatéi intézkedések koziil az osztalyvezet6t illeti meg a 7.4. pontban foglaltak kiadmanyozasi joga.
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19.

20.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

A Fels6oktatasi Féosztaly FelsGoktatasi Felvételi és Hallgatoi Osztalyanak vezetéjét illeti meg feladatkorében
afels6oktatasifelvételiigyekben azeljarast lezaré végzések kivételével minden egyéb végzés kiadmanyozasi
joga.

A Fels6oktatasi Fbosztaly Felséoktatasi Informaciés Rendszerek Osztalydnak vezetdjét illeti meg
feladatkorében a hatdsagi dontések kiadmanyozasi joga, kivéve az elndk at nem ruhazhaté kiadmanyozasi
jogkorébe tartozé ligyeket.

A Tanligy-igazgatasi és Terlileti Koordinaciés F6osztaly Tanlgy-igazgatasi és Ellenérzési Osztalyanak
vezetéjét illeti meg a feladatkorébe tartozé eljarasok soran

18.5.1. a hidnypétlast elrendelé végzések kiadmanyozasi joga;
18.5.2. az attételrél sz616 végzések kiadmanyozasi joga;
18.5.3. a felfliggesztésrél sz6l6 végzések kiadmanyozasi joga.

A Tanligy-igazgatasi és Teriileti Koordindciés Féosztaly Akkreditaciés Osztalyanak vezetdjét illeti meg
a feladatkorébe tartozo eljarasok soran

18.6.1. a hidnypétlast elrendelé végzések kiadmanyozasi joga;

18.6.2. az attételrél sz616 végzések kiadmanyozasi joga;

18.6.3. a felfliggesztésrél sz6l6 végzések kiadmanyozasi joga;

18.6.4. az eljarast lezaré dontések kiadmanyozasi joga a pedagoégus-tovabbképzési jegyzékre vald
felvétellel kapcsolatos tigyekben;

18.6.5. a pedagoégus-tovabbképzéssel kapcsolatosan az eljards sordn keletkezett aldbbi egyéb

dontések, iratok kiadmanyozasi joga:
18.6.5.1.  szakértdi kirendelések, megbizdlevelek, kotelezettségvallalast tartalmazé egyéb
végzések és iratok,
18.6.5.2.  pedagogus-tovabbképzés alapitasi engedélyének kiadasa irant inditott eljaras
soran hozott dontések, iratok,
18.6.5.3.  pedagoégus-tovabbképzések szervezdinek ellendrzése ligyében indult eljaras
soran hozott dontések, iratok.
A Fels6oktatasi Féosztaly Hallgatéi Oszténdij Osztalyanak vezetéjét illeti meg feladatkérében:
18.7.1. a hallgatéi nyilatkozatokkal kapcsolatos hatdsagi dontések, iratok kiadmanyozési joga
a hidnypétlasok, illetve a nyilatkozattételre torténd felhivas tekintetében.

lll. A helyettesités rendje

A Hivatal vezet6inek helyettesitése soran, a helyettesitést ellaté vezetd vagy ligyintézd:

19.1.

19.2.
19.3.
19.4.

a helyettesitett vezetd éltal irdnyitott vagy vezetett szervezeti egység altal hasznalt levélpapiron vagy egyéb
iraton,

az érintett szervezeti egység éltal hasznélt bélyegzé lenyomatanak hasznalataval,

a helyettesitett vezetd neve felett sajat aldirasaval,

a helyettesitett vezetd neve utén pedig,h” bet feltlintetésével

jelzi, hogy az adott ligyben helyettesitéként jart el.

Az elndk helyettesitése

20.1.

20.2.

20.3.

Az elnokot akadélyoztatdsa esetén, tavollétében, valamint az elndk kérésére — a Szabdlyzat szerint az
elndkhoz rendelt feladatok vonatkozdsdban - feladatkoriikben az elndkhelyettesek, valamint
a projektigazgato helyettesitik.

Az elndkhelyettesek vagy a projektigazgatd akadalyoztatdsa vagy tdvolléte esetében az elndkot vagy
a projektigazgatot az altala — vagy ennek hianyaban az elndkhelyettes altal — kijelolt vezetd helyettesiti az
elnok utasitasanak megfeleléen.

A helyettesités sordn lehet&ség szerint az elndkkel el6zetesen egyeztetni kell a kiadmanyozasra keriild
iratot, ha erre az idé rovidsége miatt nincs mod, akkor a kikiildéssel egyidejlileg meg kell kiildeni az elndk
e-mail cimére.
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21.

22.

23.

24,

25.

Az elndkhelyettes helyettesitése

21.1. Az elndkhelyettest akadélyoztatasa esetén, tavollétében, valamint az elndkhelyettes felkérésére:
21.1.1. az elndk vagy
21.1.2. az elndkhelyettes altal kijelolt féosztalyvezetd, féosztalyvezetd-helyettes vagy osztélyvezetd
helyettesiti.

21.2. A statusz betoltetlensége esetén az elndkhelyettes helyettesitését ellato vezetdt az elndk jeldli ki.

21.3. Az elndkhelyettest kotelezettségvallaldsi jogkorében tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén az elndk
helyettesiti.

A projektigazgato helyettesitése

22.1. A projektigazgatot akadalyoztatasa esetén, illetve tavollétében a projektigazgatd-helyettes helyettesiti.

22.2. A projektigazgatd, valamint a projektigazgato-helyettes helyettesitésének részletes rendjét
a Projektigazgatosag ligyrendje tartalmazza.

A féosztalyvezet6 helyettesitése
23.1. A féosztalyvezet6t akadalyoztatasa esetén, illetve tavollétében:
23.1.1. a féosztalyvezetd irdnyitasat ellatd elndkhelyettes,
23.1.2. a féosztalyvezeté-helyettes,
23.1.3. a féosztalyvezet6 altal kijelolt osztalyvezetd vagy
23.1.4. a féosztalyvezetd altal kijelolt I. besoroldsi osztélyd kormanytisztvisel
helyettesiti.
23.2. A féosztalyvezet6 helyettesitésének részletes rendjét a féosztalyok tigyrendje tartalmazza.
23.3. A féosztélyvezetdi statusz betdltetlensége esetén a féosztalyvezetd helyettesitését ellatd vezetét vagy
I. besorolési osztalyu kormanytisztvisel 6t az elndk jeldli ki.
23.4. A fbosztalyvezet6t kotelezettségvallalasi jogkorében tavolléte, illetve akadalyoztatisa esetén az
elndkhelyettes helyettesiti.

A féosztalyvezet6-helyettes helyettesitése
24.1. A féosztalyvezet6-helyettest akadalyoztatasa esetén, illetve tavollétében:
24.1.1. a féosztalyvezeté-helyettes vezetését ellato féosztalyvezetd,
24.1.2. a féosztalyvezet6 altal — lehet8ség szerint a féosztalyvezet6-helyettes javaslatara - kijelolt
osztalyvezetd vagy
24.1.3. a féosztalyvezetd altal — lehetéség szerint a féosztalyvezet6é-helyettes javaslatédra — kijelolt
I. besorolasi osztalyu korménytisztvisel§
helyettesiti.
24.2. A féosztalyvezet6-helyettes helyettesitésének részletes rendjét a féosztalyok tigyrendje tartalmazza.
24.3. A féosztalyvezetd-helyettesi statusz betoltetlensége esetén a féosztalyvezetS-helyettes helyettesitését
elldtod vezetdt vagy I. besorolasi osztalyu kormanytisztvisel6t az elndk jeldli ki.

Az osztélyvezet6 helyettesitése

25.1. Az osztalyvezet6t akaddlyoztatasa esetén, illetve tavollétében:
25.1.1. az osztalyvezetd vezetését ellatod féosztalyvezetd,
25.1.2. az érintett féosztaly féosztalyvezets-helyettese,
25.1.3. a féosztalyvezeté altal - lehetdéség szerint az osztalyvezetd javaslatara — kijeldlt mdasik
osztalyvezetd,
25.1.4. a féosztalyvezetd altal - lehetdség szerint az osztalyvezet6 javaslatara — kijelolt I. besorolasi
osztalyu kormanytisztvisel,
25.1.5. az osztalyvezet6 altal kijel6lt I. besoroldsi osztalyd kormanytisztvisel§ vagy
25.1.6. az elnok
helyettesiti.
25.2. Az osztalyvezetdi statusz betoltetlensége esetén az osztalyvezetd helyettesitését elldtd vezetét vagy

I. besorolasi osztalyu korménytisztvisel6t az elnok jeldli ki.
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26. Az lgyintézd helyettesitése

26.1. Az ligyintéz6t akadalyoztatdsa esetén, illetve tdvollétében a munkakori leirdsdban meghatarozott vagy
a kozvetlen vezetéje dltal kijeldlt Ggyintézé helyettesiti.
26.2. Az érintett ligyintézdi statusz betdltetlensége esetén azadott munkakor ellatasara az igyintézot — lehetdség

szerint az érintett szervezeti egység vezetdjének javaslatara — az elndk jeldli ki.

27. A munkavéllal6 helyettesitése

27.1. A munkavallalét akadélyoztatasa esetén, illetve tavollétében a munkakori leirdasdban meghatarozott vagy
a kozvetlen vezetéje altal kijeldlt dolgozé helyettesiti.
27.2. Az érintett munkavallaldi statusz betoltetlensége esetén az adott munkakor ellatdsara a munkavallalét

- lehetéség szerint az érintett szervezeti egység vezetdjének javaslatara — az elnok jeloli ki.

28. Az egyes szervezeti egységekben a helyettesités rendjének tovabbi, illetve részletes szabalyait a szervezeti egységek
Ugyrendje tartalmazza.

29. Az egyes, egymast helyettesité munkakorok megnevezését a dolgozék munkakori leirdsanak tartalmaznia kell.

3. fliggelék a 39/2015. (VIl. 31.) EMMI utasitdshoz

Vagyonnyilakozat-tételre kotelezett munkakorok jegyzéke
az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLII. torvény alapjan

A B C
1. Szervezeti egység Munkakér Vagyonny”,at,koza,t_tétd
gyakorisaga (év)
2. elnok 1
3. kdznevelési elndkhelyettes 1
4. gazdasagi elndkhelyettes 1
5. fels6oktatasi elndkhelyettes 1
6. kdzbeszerzési eljaras soran javaslattételre, 1
dontésre, ellenbrzésre jogosult
7. belsé ellendr 2
Projektigazgatésag projektigazgato 1
projektigazgato-helyettes 1
10. EInoki Kabinet féosztalyvezetd 1
11. féosztalyvezet-helyettes 1
12. osztélyvezetd 2
13. jogi referens 5
14. Informatikai és Uzemeltetési féosztalyvezetd 2
15. Féosztaly féosztalyvezet6-helyettes 2
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A

B

C

Szervezeti egység

Munkakor

Vagyonnyilatkozat-tétel

gyakorisaga (év)

16. Tanlgy-igazgatasi és Teruleti féosztalyvezetd 2
17. Koordinacios Féosztaly féosztalyvezeté-helyettes 2
18. osztélyvezetd 2
19. kdznevelési akkreditacios referens 5
20. névjegyzéki referens 5
21. tovabbképzési akkreditacios referens 5
22. Fels6oktatasi Féosztaly féosztalyvezetd 2
23. féosztalyvezet6-helyettes 2
24. osztélyvezetd 2
25. ellenérzési referens 5
26. felsGoktatasi jogi referens 5
27. fels6oktatasi igazgatasi referens 5
28. Ekvivalencia és Nyelvvizsgaztatasi féosztalyvezetd 2
29. Akkreditacios Féosztaly féosztalyvezets-helyettes 2
30. ekvivalencia referens 5
31. nyelvvizsgaztatasi referens/ligyintézé 5
32. Koznevelési Programok Féosztalya | féosztalyvezetd 2
33. féosztalyvezet6-helyettes 2
34. osztélyvezetd 2
35. titkos Ugyirat-kezelési ligyintézd 5
36. Pedagodgiai-szakmai Szolgéltatasok | f6osztalyvezetd 2
37. Koordinacios Féosztélya féosztalyvezet6-helyettes 2
38. Pedagdgiai Oktatasi Kozpontok féosztalyvezetd 2
39. féosztalyvezet6-helyettes 2
40. Gazdasagi Féosztaly osztélyvezetd 2
41, pénziigyi referens/tgyintézé 2
42. szamviteli referens/tigyintézé 2
43. eszkoz- és készlet-nyilvantartasi referens 2
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A Gazdasagi Versenyhivatal elnokének 16/2015. (VII. 31.) GVH utasitasa
a Gazdasagi Versenyhivatal szamlarendjérdl és a szamlatiikorrol szél6
9/2014. (IV. 25.) GVH [9/2014. (IV. 30.) GVH] utasitas modositasarol

A jogalkotasrél szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban meghatérozott jogkdromben eljérva, a szamvitelrdl
sz616 2000. évi C. torvény 161. § (1) bekezdése, valamint az dllamhaztartas szamvitelérél sz6l6 4/2013. (. 11.) Korm. rendelet 51. §
(2) bekezdése alapjan, a Gazdaséagi Versenyhivatal szervezeti és m(ikodési szabalyzatarol sz6l6 14/2014. (X. 15.) GVH [13/2014.
(X.22.) GVH] utasitas 80. § 17. pontjdban foglalt targykorben a Gazdasdgi Versenyhivatal szdmlarendjérél és a szamlatiikorrél szolo
9/2014. (IV. 25.) GVH [9/2014. (IV. 30.) GVH] utasitas modositasardl az alabbiak szerint rendelkezem:

1.8 A Gazdasdgi Versenyhivatal szdmlarendjérél és a szamlatiikorrél szoldé 9/2014. (IV. 25.) GVH [9/2014. (IV. 30.) GVH]
utasitas
a) 3.§(2) bekezdés c) pontjdban a, készterméketeket” szovegrész helyébe a, késztermékeket” széveg,
b) 4. melléklet 5. § (1) bekezdésében a,valtozastatok” szovegrész helyébe a ,véltoztatasok” széveg

Iép.

2.8 A Gazdasdgi Versenyhivatal szdmlarendjérél és a szamlatiikorrél szoldé 9/2014. (IV. 25.) GVH [9/2014. (IV. 30.) GVH]
utasitas 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

3.8 Ez az utasitds 2015. augusztus 1-jén lép hatalyba.

Dr. Juhdsz Mikl¢s s. k.,

elnok
1. melléklet a 16/2015. (VII. 31.) GVH utasitdshoz
1. melléklet a 9/2014. (IV. 25.) GVH utasitdshoz
Szamlatukor
Fékbnyyi szémla Fékonyvi szamla megnevezése
szama
0 Nyilvéntartéasi szamlak
00 Nyilvéntartési ellenszamlak
001 El6iranyzat nyilvéntartasi ellenszdmla
0011 Kiadasi el6irdnyzatok nyilvéntartasi ellenszédmla
00111 Kiadasi eredeti el6iranyzatok nyilvantartasi ellenszamlaja
001111 Alaptevékenység eredeti kiadasi el6iranyzatainak nyilvantartasi ellenszamlaja
001112 Vallalkozasi tevékenység eredeti kiadasi el6iranyzatainak nyilvantartasi ellenszamlaja
00112 Kiadasi évkozi el6irdnyzat modositads nyilvantartasi ellenszamléja
001121 Alaptevékenység évkozi kiadasi el6irdnyzat médositas nyilvantartasi ellenszamlaja
001122 Vallalkozasi tevékenység évkozi kiadasi el6iranyzat médositas nyilvantartasi ellenszamldja
00113 Kiadasi el6iranyzatok zarasi nyilvantartasi ellenszamldja
0012 Bevételi el6iranyzatok nyilvantartasi ellenszamla
00121 Bevételi eredeti el6irdnyzatok nyilvantartdsi ellenszamldja
001211 Alaptevékenység eredeti bevételi el6irdnyzatainak nyilvantartasi ellenszamlaja
001212 Vallalkozasi tevékenység eredeti bevételi el6irdnyzatainak nyilvantartasi ellenszamlaja
00122 Bevételi évkozi el6iranyzat mddositas nyilvantartasi ellenszamldja
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001221 Alaptevékenység évkozi bevételi el6irdnyzat médositas nyilvantartasi ellenszamldja

001222 Vallalkozési tevékenység évkozi bevételi el6irdnyzat médositas nyilvantartasi ellenszamldja

00123 Bevételi el6iranyzatok zarasi nyilvantartasi ellenszamlaja

0013 El6iranyzatok zarasi nyilvantartasi ellenszamldja

002 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség nyilvéntartasi ellenszamla

0021 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség nyilvantartasi
ellenszamla

0022 Koltségvetési évben esedékes végleges kotelezettségvallalds, mas fizetési kotelezettség
nyilvéntartasi ellenszamla

0023 Koltségvetési évet kovetben esedékes kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség
nyilvantartasi ellenszdmla

0024 Koltségvetési évet kovetben esedékes végleges kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség
nyilvéntartasi ellenszdm

003 Kiadasok nyilvantartasi ellenszamla

0031 Alaptevékenység kiadasai ellenszamla (kormdanyzati funkciénként tagolva)

0032 Viéllalkozasi tevékenység kiadasai ellenszamla (kormanyzati funkcionként tagolva)

0033 Altalanos kiadasok ellenszamla

004 Kovetelés nyilvantartasi ellenszamla

0041 Koltségvetési évben esedékes kdvetelés nyilvantartasi ellenszamla

0042 Koltségvetési évet kovetben esedékes kdvetelés nyilvantartasi ellenszamla

005 Bevételek nyilvantartasi ellenszamla

0051 Alaptevékenység bevételei ellenszamla (kormanyzati funkciénként tagolva)

0052 Vaéllalkozasi tevékenység bevételei ellenszamla (kormanyzati funkcionként tagolva)

006 Egyéb nyilvantartasi ellenszamla

0061 Egyéb pénziigyi szamvitel miatti nyilvantartasi ellenszamla

0062 Egyéb koltségvetési szamvitel miatti nyilvantartdsi ellenszamla

01 Befektetett eszkdzok

02 Készletek

03 Fligg6 és biztos (jovébeni) kovetelések

031 El6finanszirozassal, tdmogatési célu el6legekkel kapcsolatos elszamolasi kdvetelések

032 Egyébfliggé kovetelések

033 Biztos (jovébeni) kdvetelések

04 Fliggé kotelezettségek

041 Kezességgel-, garanciavallalassal kapcsolatos fliggd kotelezettségek

042 Peres tigyekkel kapcsolatos fligg6 kotelezettségek

043 El nem ismert tartozésok

044 El6finanszirozassal, tdmogatasi célu el6legekkel kapcsolatos elszamolasi kotelezettségek

045 Egyéb fliggé kotelezettségek

05 Kiadasi el6irdnyzatok, kotelezettségvallaldsok, mas fizetési kotelezettségek, teljesités

051 Személyi juttatasok

0511 Foglalkoztatottak személyi juttatdsai

051101 Torvény szerinti illetmények, munkabérek

0511011 Torvény szerinti illetmények, munkabérek eliranyzata

05110111 Torvény szerinti illetmények elSirdnyzata

0511012 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség torvény szerinti illetményekre, munkabérekre

051101211 Torvény szerinti illetmények koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
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Fékbnyyi szémla Fokonyvi szamla megnevezése
szama
051101221 Torvény szerinti illetmények koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa
05110123 Torvény szerinti illetmények, munkabérek koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa
051101231 Torvény szerinti illetmények koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa
051101241 Torvény szerinti illetmények koltségvetési évet kdvetd végleges kdtelezettségvallaldsa
0511013 Torvény szerinti illetmények, munkabérek teljesitése
05110131 Torvény szerinti illetmények kiadasai
051102 Normativ jutalmak
0511021 Normativ jutalmak el6irdnyzata
0511022 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség normativ jutalmakra
05110221 Normativ jutalmak koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
05110222 Normativ jutalmak koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa
0511023 Normativ jutalmak teljesitése
051103 Céljuttatas, projektprémium
0511031 Céljuttatas, projektprémium elSiranyzata
0511032 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség céljuttatasra, projektprémiumra
05110321 Céljuttatas, projektprémium koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
05110322 Céljuttatas, projektprémium koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa
0511033 Céljuttatas, projektprémium teljesitése
051104 Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tuldra, tulszolgélat
0511041 Készenléti, gyeleti, helyettesitési dij, tuldra, tulszolgélat el6iranyzata
05110411 Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij elSirdnyzata
05110412 Tuldra, tulszolgélat eliranyzata
0511042 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség készenléti, lgyeleti, helyettesitési dijra, tuldrara,
tulszolgalatra
05110421 Készenléti, gyeleti, helyettesitési dij, tuldra, tulszolgalat koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
051104211 Készenléti, Uigyeleti, helyettesitési dij koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
051104212 Tuldra, tulszolgalat koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa
05110422 Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij kdltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa
051104221 Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij kdltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa
051104222 Tuldra, tulszolgélat koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa
0511043 Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tulora, tulszolgalat teljesitése
05110431 Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij kiadasai
05110432 Tulora, tulszolgalat kiadasai
051105 Végkielégités
0511051 Végkielégités el6iranyzata
0511052 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség végkielégitésre
05110521 Végkielégités koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
05110522 Végkielégités koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa
0511053 Végkielégités teljesitése
051106 Jubileumi jutalom
0511061 Jubileumi jutalom elGiranyzata
0511062 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség jubileumi jutalomra
05110621 Jubileumi jutalom koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
05110622 Jubileumi jutalom koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa
0511063 Jubileumi jutalom teljesitése
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051107 Béren kivili juttatasok

0511071 Béren kivili juttatasok eliranyzata

05110711 Etkezési hozzajarulas elSiranyzata

05110712 Udiilési hozzajarulas elSiranyzata

05110713 Erzsébet-utalvany kiadasainak el6irdnyzata

05110714 Széchenyi Pihen6 Kértya kiaddsainak elirdnyzata

05110715 Iskolakezdési tdmogatas elSirdnyzata

05110716 Onkéntes biztosité pénztarakba befizetés el6iranyzata

05110717 Helyi utazasi bérletek el6iranyzata

05110719 Egyéb béren kivili juttatasok eléirdnyzata

0511072 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség béren kivili juttatasokra
05110721 Béren kivili juttatasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

051107211 Etkezési hozzéjarulas koltségvetési évi kitelezettségvallalasa

051107212 Udiilési hozzajarulas koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

051107213 Erzsébet-utalvany kiaddsainak koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
051107214 Széchenyi Pihend Kartya kiadasainak koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
051107215 Iskolakezdési tamogatds koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

051107216 Onkéntes biztosité pénztarakba befizetés koltségvetési évi kdtelezettségvallalasa
051107217 Helyi utazasi bérletek koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

051107219 Egyéb béren kivili juttatasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05110722 Béren kivili juttatasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

051107221 Etkezési hozzajarulas koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

051107222 Uduilési hozzajarulas koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

051107223 Erzsébet-utalvany kiaddsainak koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa
051107224 Széchenyi Pihend Kértya kiaddsainak koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa
051107225 Iskolakezdési tdamogatas koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

051107226 Onkéntes biztositd pénztarakba befizetés koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa
051107227 Helyi utazasi bérletek koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

051107229 Egyéb béren kivili juttatasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05110723 Béren kivili juttatasok koltségvetési évet kdveto kotelezettségvallaldsa

051107233 Erzsébet-utalvany kiadasainak kéltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa

051107234 Széchenyi Pihend Kértya kiaddsainak koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa
051107236 Onkéntes biztositd pénztarakba befizetés koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallalasa
051107237 Helyi utazasi bérletek koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa

051107239 Egyéb béren kivili juttatasok koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa

051107243 Erzsébet-utalvany kiadasainak koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallalasa
051107244 Széchenyi Pihend Kértya kiaddsainak koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallalasa
051107246 Onkéntes biztositd pénztarakba befizetés koltségvetési évet kdvetd végleges

kotelezettségvallaldsa

051107247 Helyi utazasi bérletek koltségvetési évet kovetd végleges kdtelezettségvallalasa
051107249 Egyéb béren kivili juttatasok koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallaldsa
0511073 Béren kivili juttatasok teljesitése

05110731 Etkezési hozzajarulas kiadasai

05110732 Uduilési hozzajarulas kiadasai

05110733 Erzsébet-utalvany kiadasai
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05110734 Széchenyi Pihend Kartya kiadasai

05110735 Iskolakezdési tdamogatas kiadasai

05110736 Onkéntes biztositd pénztarakba befizetés kiadasai

05110737 Helyi utazasi bérletek kiadasai

05110739 Egyéb béren kivdili juttatasok kiadasai

051108 Ruhdzati koltségtérités

0511081 Ruhazati koltségtérités eldirdnyzata

0511082 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség ruhazati koltségtéritésre
05110821 Ruhazati koltségtérités koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05110822 Ruhazati koltségtérités koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa
0511083 Ruhdzati koltségtérités teljesitése

051109 Kozlekedési koltségtérités

0511091 Kozlekedési koltségtérités elSirdnyzata

0511092 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség kozlekedési koltségtéritésre
05110921 Kozlekedési koltségtérités koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa
05110922 Kozlekedési koltségtérités koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa
0511093 Kozlekedési koltségtérités teljesitése

051110 Egyéb koltségtéritések

0511101 Egyéb koltségtéritések eliranyzata

0511102 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség egyéb koltségtéritésekre
05111021 Egyéb koltségtéritések koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa
05111022 Egyéb koltségtéritések koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa
0511103 Egyéb koltségtéritések teljesitése
051112 Szocidlis tAmogatéasok
0511121 Szocidlis timogatasok eldiranyzata
0511122 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség szocidlis tdmogatasokra
05111221 Szocidlis tAmogatasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
05111222 Szocialis tAmogatasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa
0511123 Szocidlis tAmogatésok teljesitése
051113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai
0511131 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai el6iranyzata
05111311 Belfoldi napidij elGiranyzata
05111312 Kulfoldi napidij elGiranyzata
05111313 Biztositasi dijak el6iranyzata
05111314 Tavolléti dij, szabadsagmegvaltas fedezetének el6iranyzata
05111315 Foglalkoztatottak nem munkakorébe tartozé6 munkavégzése miatti dijazas eléiranyzata
05111316 Foglalkoztatottakat megilleté munkaltatéi kartéritési kiadasok, egyéb kiegészitések elbiranyzata
05111319 Egyéb sajatos juttatasok elbirdnyzata
0511132 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsaira
05111321 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
051113211 Belfoldi napidij koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
051113212 Kulfoldi napidij koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
051113213 Biztositasi dijak koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa
051113214 Tavolléti dij, szabadsagmegvaltas koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
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051113215 Foglalkoztatottak nem munkakdrébe tartozé munkavégzése miatti dijazas koltségvetési évi
kotelezettségvallaldsa

051113216 Foglalkoztatottakat megilleté munkaltatoi kartéritési kiadasok, egyéb kiegészitések koltségvetési
évi kotelezettségvallaldsa

051113219 Egyéb sajatos juttatasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05111322 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

051113221 Belfoldi napidij koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

051113222 Napidij koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

051113223 Biztositasi dijak koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

051113224 Tavolléti dij, szabadsagmegvaltas koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

051113225 Foglalkoztatottak nem munkakorébe tartozé munkavégzése miatti dijazas koltségvetési évi
végleges kotelezettségvallalasa

051113226 Foglalkoztatottakat megilleté munkaltatoéi kartéritési kiadasok, egyéb kiegészitések koltségvetési
évi végleges kotelezettségvallalasa

051113229 Egyéb sajatos juttatasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvillalasa

051113232 Kulfoldi napidij koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallalasa

051113233 Biztositasi dijak koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallalasa

051113235 Foglalkoztatottak nem munkakdérébe tartozé munkavégzése miatti dijazas koltségvetési évet
kovetd kotelezettségvallaldsa

051113236 Foglalkoztatottakat megilleté munkaltatoi kartéritési kiadasok, egyéb kiegészitések koltségvetési
évet kovet6 kotelezettségvallalasa

051113239 Egyéb sajatos juttatasok koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallaldsa

051113245 Foglalkoztatottak nem munkakdrébe tartozé munkavégzése miatti dijazas koltségvetési évet
kovetd végleges kotelezettségvallaldsa

0511133 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai teljesitése

05111331 Belfoldi napidij kiadasai

05111332 Kulfoldi napidij kiadasai

05111333 Biztositasi dijak kiadasai

05111334 Tavolléti dij, szabadsagmegvaltas kiadasai

05111335 Foglalkoztatottak nem munkakorébe tartozé munkavégzése miatti dijazas kiadésai

05111336 Foglalkoztatottakat megilleté munkaltatdi kartéritési kiadasok, egyéb kiegészitések kiadasai

05111339 Egyéb sajatos juttatasok kiadasai

0512 Kiils6é személyi juttatasok

05122 Munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok

051221 Munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok
eléirdnyzata

0512211 Allomanyba nem tartozék megbizasi dijanak eléiranyzata

0512212 Allomanyba nem tartozok tiszteletdijanak, szerzéi dijanak, honorariumanak, Gjitasi és talalmanyi
dijanak eldirdnyzata

051222 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
nem sajat foglalkoztatottnak

0512221 Munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok
koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05122211 Allomanyba nem tartozék megbizasi dijanak kéltségvetési évi kbtelezettségvallalas

05122212 Allomanyba nem tartozok tiszteletdijanak, szerz4i dijanak, honorariumanak, Ujitasi és talalmanyi

dijanak koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
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0512222 Munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok
koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05122221 Allomanyba nem tartozék megbizasi dijanak koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05122222 Allomanyba nem tartozok tiszteletdijanak, szerzéi dijanak, honorariumanak, Ujitasi és talalmanyi
dijanak koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0512223 Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok
koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa

05122231 Allomanyba nem tartozok megbizasi dijanak koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa

05122241 Allomanyba nem tartozék megbizasi dijanak koltségvetési évet kdvetd végleges
kotelezettségvallaldsa

051223 Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok
teljesitése

0512231 Alloméanyba nem tartozék megbizasi dijanak kiadasai

0512232 Allomanyba nem tartozok tiszteletdijanak, szerz6i dijanak, honorariumanak, Ujitasi és talalmanyi
dijanak fizetett juttatasok

05123 Egyéb kiils6 személyi juttatasok

051231 Egyéb kilsé személyi juttatasok elGiranyzata

0512311 Prémiumévek programban részvevék juttatdsainak eléirdnyzata

0512318 Reprezentacids kiadasok elbirdnyzata

0512319 Egyéb kiilonféle kiils6 személyi juttatasok el6iranyzata

051232 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség egyéb kiilsé személyi juttatasokra

0512321 Egyéb kilsé személyi juttatdsok koltségvetési évi kdtelezettségvallalasa

05123211 Prémiumévek programban részvevék juttatasainak eléirdnyzata koltségvetési évi
kotelezettségvallaldsa

05123218 Reprezentacids kiadasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05123219 Egyéb kiilonféle kiils6 személyi juttatasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0512322 Egyéb kiils6 személyi juttatasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05123221 Prémiumévek programban részvevok juttatdsainak eldiranyzata koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

05123228 Reprezentacids kiadasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvillalasa

05123229 Egyéb kiilonféle kiils6 személyi juttatasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0512323 Egyéb kiils6 személyi juttatasok koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallaldsa

05123238 Reprezentacios kiadasok — el6zetes altalanos forgalmi ado nélkili - koltségvetési évet kovetd
kotelezettségvallaldsa

05123248 Reprezentacids kiadasok — el6zetes éltalanos forgalmi add nélkiili — koltségvetési évet kdvetd
végleges kotelezettségvallalasa

051233 Egyéb kiils6 személyi juttatasok teljesitése

0512331 Prémiumévek programban részvevék juttatasainak eléiranyzata kiadasai

0512338 Reprezentécios kiadasok kiadasai

0512339 Egyéb kiilonféle kiilsé személyi juttatdsok kiadasai

052 Munkaaddkat terhelé jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add

0521 Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé el6iranyzata

05211 Szocidlis hozzajarulasi ado elSiranyzata

05213 Egészségligyi hozzdjarulds eldirdnyzata

05214 Tappénz hozzéjarulas eldirdnyzata

05216 Rehabilitaciés hozzajarulds el6iranyzata
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05217 Munkaltatét terheld személyi jovedelemad6 elSirdnyzata

0522 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis
hozzajarulasi adora

05221 Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add koltségvetési évi
kotelezettségvallaldsa

052211 Szocidlis hozzajarulasi ado6 koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

052213 Egészségligyi hozzajarulas koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa

052214 Tappénz hozzajarulas koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

052216 Rehabilitaciés hozzajarulas koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

052217 Munkaltatét terheld személyi jovedelemadé koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05222 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajaruldsi add koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

052221 Szocidlis hozzajarulasi ado koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

052223 Egészségligyi hozzajarulas koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

052224 Tappénz hozzéjarulas koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

052226 Rehabilitaciés hozzajarulas koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

052227 Munkaltatot terheld személyi jovedelemado koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05223 Munkaaddkat terhelé jarulékok és szocialis hozzdajaruldsi add koltségvetési évet kovetd
kotelezettségvallaldsa

052231 Szocidlis hozzéjarulasi adé koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa

052233 Egészségligyi hozzajarulds koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallalasa

052237 Munkaltatét terheld személyi jovedelemado koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallaldsa

052241 Szocidlis hozzajarulasi ado koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallalasa

052243 Egészségligyi hozzajarulas koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallaldsa

052247 Munkaltatét terheld személyi jovedelemadé koltségvetési évet kdvetd végleges
kotelezettségvallaldsa

0523 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajaruldsi ado teljesitése

05231 Szocidlis hozzajarulasi ado kiadasai

05233 Egészségligyi hozzajarulas kiadasai

05234 Tappénz hozzéjarulas kiadasai

05236 Rehabilitaciés hozzajarulas kiadasai

05237 Munkaltatot terheld személyi jovedelemadoé kiadasai

053 Dologi kiadasok

0531 Készletbeszerzés

05311 Szakmai anyagok beszerzése

053111 Szakmai anyagok beszerzése elGiranyzata

0531111 Gyogyszerbeszerzés elbiranyzata

0531112 Vegyszerbeszerzés el6iranyzata

0531113 Koényvbeszerzés el6iranyzata

0531114 Folyodirat-beszerzés elSiranyzata

0531115 Egyéb informacidhordozé-beszerzés elbiranyzata

0531119 Egyéb szakmai anyagbeszerzés elSiranyzata

053112 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség szakmai anyagok beszerzésére

0531121 Szakmai anyag beszerzés koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

05311211 Gyodgyszerbeszerzés koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

05311212 Vegyszerbeszerzés koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa
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05311213 Konyvbeszerzés koltségvetési évi kdtelezettségvallalasa

05311214 Folydirat-beszerzés koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

05311215 Egyéb informaciéhordozoé-beszerzés koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa

05311219 Egyéb szakmai anyagbeszerzés koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0531122 Szakmai anyag beszerzés koltségvetési évi végleges kotelezettség véllalasa

05311221 Gyogyszerbeszerzés koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05311222 Vegyszerbeszerzés koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05311223 Konyvbeszerzés koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05311224 Folyodirat-beszerzés koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05311225 Egyéb informdacidhordozd-beszerzés koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05311229 Egyéb szakmai anyagbeszerzés kdltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05311232 Vegyszerbeszerzés koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa

05311233 Koényvbeszerzés koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa

05311234 Folyodirat-beszerzés koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa

05311235 Egyéb informacidhordozé-beszerzés koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa

0531124 Szakmai anyag beszerzés koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallalasa

05311242 Vegyszerbeszerzés koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallalasa

05311243 Konyvbeszerzés koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallalsa

05311244 Folydirat-beszerzés koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallalasa

05311245 Egyéb informacidhordozé-beszerzés koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallalsa

053113 Szakmai anyagok beszerzése teljesitése

0531131 Gyogyszerbeszerzés kiadasai

0531132 Vegyszerbeszerzés kiadasai

0531133 Koényvbeszerzés kiadasai

0531134 Folydirat-beszerzés kiadasai

0531135 Egyéb informacidhordozo beszerzés kiadasai

0531139 Egyéb szakmai anyagbeszerzés kiadasai

05312 Uzemeltetési anyagok beszerzése

053121 Uzemeltetési anyagok beszerzése el6iranyzata

0531211 Elelmiszer-beszerzés elSiranyzata

0531212 Irodaszer-, nyomtatvanybeszerzés, sokszorositashoz kapcsolddé anyagbeszerzés eliranyzata

0531213 Tlzel6anyag-beszerzés elbirdnyzata

0531214 Hajto- és kendanyag-beszerzés elbiranyzata

0531219 Egyéb lizemeltetési, fenntartasi anyagbeszerzés eldirdnyzata

053122 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség lizemeltetési anyagok beszerzésére

0531221 Uzemeltetési anyag beszerzés koltségvetési évi kdtelezettségvallalasa

05312211 Elelmiszer-beszerzés kdltségvetési évi kdtelezettségvallalasa

05312212 Irodaszer-, nyomtatvénybeszerzés, sokszorositdshoz kapcsolddé anyagbeszerzés koltségvetési évi
kotelezettségvallaldsa

05312213 Tuzel6anyag-beszerzés koltségvetési évi kodtelezettségvallalasa

05312214 Hajté- és kendanyag-beszerzés koltségvetési évi kdtelezettségvallalasa

05312219 Egyéb lizemeltetési, fenntartasi anyagbeszerzés koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0531222 Uzemeltetési anyag beszerzés kdltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05312221 Elelmiszer-beszerzés koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05312222 Irodaszer-, nyomtatvanybeszerzés, sokszorositdshoz kapcsolddé anyagbeszerzés koltségvetési évi
végleges kotelezettségvallalasa
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05312223 Tlzel6anyag-beszerzés koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05312224 Hajto- és kendanyag-beszerzés koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05312229 Egyéb lizemeltetési, fenntartdsi anyagbeszerzés koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

0531223 Uzemeltetési anyag beszerzés koltségvetési évet kdvetd kdtelezettségvallalasa

05312233 Tuzel6anyag-beszerzés koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallaldsa

05312234 Uzemanyag, hajté- és kendanyag-beszerzés kdltségvetési évet kdvetd kitelezettségvallalasa

05312243 Tuzel6anyag-beszerzés koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallaldsa

05312244 Uzemanyag, hajt6- és kenéanyag-beszerzés kéltségvetési évet kdvets végleges
kotelezettségvallaldsa

053123 Uzemeltetési anyagok beszerzése teljesitése

0531231 Elelmiszer-beszerzés kiadasai

0531232 Irodaszer-, nyomtatvanybeszerzés, sokszorositashoz kapcsol6dd anyagbeszerzés kiadasai

0531233 Tuzel6anyag-beszerzés kiadasai

0531234 Hajto- és kendanyag-beszerzés kiadasai

0531239 Egyéb lizemeltetési, fenntartasi anyagbeszerzés beszerzése kiadasai

0532 Kommunikacios szolgaltatasok

05321 Informatikai szolgéltatasok igénybevétele

053211 Informatikai szolgéltatasok igénybevétele eldirdnyzata

0532111 Szamitégépek, szamitdgépes rendszerek tervezési, tandcsadasi, izembehelyezési
szolgaltatdsainak el6iranyzata

0532112 Szamitastechnikai szoftverekhez, adatbazisokhoz kapcsolédé informatikai szolgéltatasok
eléiranyzata

0532113 Informatikai eszk6zok, szolgaltatasok bérletének, lizingelésének eléiranyzata

0532114 Informatikai eszkdzok karbantartdsi szolgaltatdsanak el6iranyzata

0532115 Adatatviteli célu tavkozlési dijak eldirdnyzata

0532119 Egyéb kiilonféle informatikai szolgaltatas eléirdnyzata

053212 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség informatikai szolgaltatasok igénybevételére

0532121 Informatikai szolgéltatas koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05321211 Szamitégépek, szamitdogépes rendszerek tervezési, tandcsadasi, Uizembe helyezési
szolgaltatasainak koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa

05321212 Szamitastechnikai szoftverekhez, adatbazisokhoz kapcsolédo informatikai szolgéltatasok
koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05321213 Informatikai eszk6zok, szolgaltatasok bérletének, lizingelésének koltségvetési évi
kotelezettségvallaldsa

05321214 Informatikai eszkdzok karbantartdsi szolgaltatasanak koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

05321215 Adatatviteli célu tavkozlési dijak koltségvetési évi kdtelezettségvallalasa

05321219 Egyéb kiilonféle informatikai szolgaltatas koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0532122 Informatikai szolgaltatas koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05321221 Szamitégépek, szamitégépes rendszerek tervezési, tandcsadasi, Uizembe helyezési

szolgdltatdsainak koltségvetési évi végleges kotelezettségvillalasa

05321222 Szamitastechnikai szoftverekhez, adatbazisokhoz kapcsolédé informatikai szolgaltatasok
koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05321223 Informatikai eszk6zok, szolgaltatasok bérletének, lizingelésének koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

05321224 Informatikai eszkdzok karbantartdsi szolgaltatadsanak koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa
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05321225 Adatatviteli célu tavkozlési dijak koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05321229 Egyéb kiilonféle informatikai szolgaltatasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0532123 Informatikai szolgéltatas koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa

05321231 Informatikai szolgéltatas koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa

05321232 Szamitastechnikai szoftverekhez, adatbazisokhoz kapcsolédo informatikai szolgéltatasok
koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa

05321233 Informatikai eszk6zok, szolgéltatasok bérletének, lizingelésének koltségvetési évet kovetd
kotelezettségvallaldsa

05321234 Informatikai eszkdzok karbantartdsi szolgaltatasanak koltségvetési évet kovetd
kotelezettségvallaldsa

05321235 Adatatviteli célu tavkozlési dijak koltségvetési évet kdveto kotelezettségvallalasa

05321239 Egyéb kiilonféle informatikai szolgaltatas koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa

0532124 Informatikai szolgaltatas koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallaldsa

05321241 Szamitégépek, szamitogépes rendszerek tervezési, tandcsadasi, Uizembe helyezési
szolgdltatasainak koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallalasa

05321242 Szamitastechnikai szoftverekhez, adatbazisokhoz kapcsolédé informatikai szolgéltatasok
koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallaldsa

05321243 Informatikai eszk6zok, szolgéltatasok bérletének, lizingelésének koltségvetési évet kovetd
végleges kotelezettségvallalasa

05321244 Informatikai eszkdzok karbantartdsi szolgaltatdsanak koltségvetési évet kovetd végleges
kotelezettségvallaldsa

05321245 Adatatviteli célu tavkozlési dijak koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallaldsa

05321249 Egyéb kilonféle informatikai szolgaltatas koltségvetési évet kdvetd végleges
kotelezettségvallaldsa

053213 Informatikai szolgéltatasok igénybevétele teljesitése

0532131 Szamitégépek, szamitogépes rendszerek tervezési, tandcsadasi, izembe helyezési
szolgaltatasainak kiadasai

0532132 Szamitastechnikai szoftverekhez, adatbazisokhoz kapcsolédé informatikai szolgéltatasok kiadasai

0532133 Informatikai eszkdzok, szolgaltatasok bérletének, lizingelésének kiadasai

0532134 Informatikai eszkdzok karbantartdsi szolgaltatdsok kiadasai

0532135 Adatatviteli célu tavkozlési dijak kiadasai

0532139 Egyéb kiilonféle informatikai szolgaltatasok kiadasai

05322 Egyéb kommunikacids szolgaltatasok

053221 Egyéb kommunikécids szolgdltatasok el6iranyzata

0532211 Nem adatétviteli célu tavkozlési dijak el6iranyzata

0532219 Egyéb kiilonféle kommunikacids szolgaltatasok eliranyzata

053222 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség egyéb kommunikacios szolgaltatasokra

0532221 Egyéb kommunikacids szolgaltatas koltségvetési évi kotelezettségvillaldsa

05322211 Nem adatétviteli célu tavkozlési dijak koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05322219 Egyéb kiilonféle kommunikacids szolgaltatds koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa

0532222 Egyéb kommunikacids szolgaltatds koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05322221 Nem adatétviteli célu tavkozlési dijak koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05322229 Egyéb kiilonféle kommunikacids szolgaltatas koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0532223 Egyéb kommunikacids szolgaltatas koltségvetési évet kovetd kotelezettségvillaldsa

05322231 Nem adatétviteli célu tavkozlési dijak koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa

05322239 Egyéb kiilonféle kommunikacids szolgaltatds koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa
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0532224 Egyéb kommunikacids szolgaltatas koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallaldsa

05322241 Nem adatétviteli célu tavkozlési dijak koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallaldsa

05322249 Egyéb kiilonféle kommunikacids szolgaltatds koltségvetési évet kovetd végleges
kotelezettségvallaldsa

053223 Egyéb kommunikécids szolgaltatasok teljesitése

0532231 Nem adatétviteli célu tavkozlési dijak kiadasai

0532239 Egyéb kilonféle kommunikacids szolgaltatasok kiadasai

0533 Szolgaltatasi kiadasok

05331 Kozlizemi dijak

05333 Bérleti és lizing dijak

053331 Bérleti és lizing dijak el6irdnyzata

0533312 Egyéb bérleti és lizing dijak elSirdnyzata

053332 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség bérleti és lizing dijakra

0533321 Bérleti és lizing dijak koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05333212 Egyéb bérleti és lizing dijak koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

0533322 Bérleti és lizing dijak kdltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05333222 Egyéb bérleti és lizing dijak kdltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

0533323 Bérleti és lizing dijak koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallaldsa

05333232 Egyéb bérleti és lizing dijak koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa

0533324 Bérleti és lizing dijak koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallalasa

05333242 Egyéb bérleti és lizing dijak koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallalasa

053333 Bérleti és lizing dijak teljesitése

0533332 Egyéb bérleti és lizing dijak kiadasai

05334 Karbantartasi, kisjavitasi szolgéltatasok

053341 Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok el6iranyzata

053342 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasokra

0533421 Karbantartasi, kisjavitasi szolgéltatdsok koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

0533422 Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

0533423 Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallaldsa

0533424 Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok koltségvetési évet kovet6 végleges kotelezettségvallalasa

053343 Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok teljesitése

05335 Kozvetitett szolgaltatasok

053351 Kozvetitett szolgéltatasok el6irdnyzata

0533511 Allamhéztartason beliili kézvetitett szolgéltatasok el&iranyzata

0533512 Allamhéztartason kiviili kézvetitett szolgéltatasok el&iranyzata

053352 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség kozvetitett szolgaltatasokra

0533521 Kozvetitett szolgaltatasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05335211 Allamhéztartason beliili kdzvetitett szolgéltatasok kdltségvetési évi kdtelezettségvallalasa

05335212 Allamhéztartason kiviili kézvetitett szolgéltatasok koltségvetési évi kdtelezettségvallalasa

0533522 Kozvetitett szolgéltatasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05335221 Allamhaztartason beliili kdzvetitett szolgaltatésok kdltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

05335222 Allamhaztartéason kiviili kdzvetitett szolgaltatasok kdltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

053353 Kozvetitett szolgéltatasok teljesitése

0533531 Allamhéztartason beliili kdzvetitett szolgéltatasok kiadasai
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0533532 Allamhaztartason kiviili kdzvetitett szolgaltatasok kiadasai

05336 Szakmai tevékenységet segitd szolgéltatasok

053361 Szakmai tevékenységet segité szolgdltatasok eldirdnyzata

0533611 Vasarolt kozszolgaltatasok el6iranyzata

0533612 Szamlézott szellemi tevékenység elSirdnyzata

0533619 Egyéb szakmai szolgaltatasok el6irdnyzata

053362 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség szakmai tevékenységet segité szolgaltatasokra
0533621 Szakmai szolgaltatdsok koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

05336211 Vasarolt kozszolgaltatasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05336212 Szamlézott szellemi tevékenység koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa
05336219 Egyéb szakmai szolgaltatasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
0533622 Szakmai szolgdltatasok koltségvetési évi végleges kotelezettség valla lasa
05336221 Vasarolt kozszolgaltatdsok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa
05336222 Szamlazott szellemi tevékenység koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa
05336229 Egyéb szakmai szolgaltatasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa
0533623 Szakmai szolgaltatdsok koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallaldsa
05336231 Vasarolt kozszolgaltatasok koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallalasa
05336232 Szamlazott szellemi tevékenység koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa
05336239 Egyéb szakmai szolgaltatasok koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa
0533624 Szakmai szolgaltatasok koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallalasa
05336241 Vasarolt kdzszolgaltatasok koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallaldsa
05336242 Szamlazott szellemi tevékenység koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallalasa
05336249 Egyéb szakmai szolgaltatdsok koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallaldsa
053363 Szakmai tevékenységet segitd szolgdltatasok teljesitése
0533631 Vasarolt kozszolgaltatasok kiadasai
0533632 Szamlazott szellemi tevékenység kiadasai
0533639 Egyéb szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok kiadasai
05337 Egyéb szolgéltatasok
053371 Egyéb szolgéltatasok elSirdnyzata
0533711 Biztositdasi szolgaltatasi dijak el6iranyzata
0533712 Pénziigyi, befektetési szolgaltatasi dijak elSiranyzata
0533713 Szallitasi szolgaltatasi dijak elSiranyzata
0533714 Postai szolgaltatési dijak elSirdnyzata
0533719 Egyéb lizemeltetési, fenntartasi szolgaltatdsok elSirdnyzata
053372 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kdtelezettség egyéb szolgaltatasokra
0533721 Egyéb szolgéltatasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
05337211 Biztositasi szolgaltatdasi dijak koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
05337212 Pénzligyi, befektetési szolgaltatasi dijak koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
05337213 Szallitasi szolgaltatasi dijak koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa
05337214 Postai szolgaltatasi dijak koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
05337219 Egyéb lizemeltetési, fenntartasi szolgaltatasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa
0533722 Egyéb szolgaltatasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa
05337221 Biztositdsi szolgaltatasi dijak koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa
05337222 Pénziigyi, befektetési szolgaltatasi dijak koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa
05337223 Szallitasi szolgaltatasi dijak koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa
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05337224 Postai szolgaltatasi dijak koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05337229 Egyéb lizemeltetési, fenntartasi szolgéltatasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0533723 Egyéb szolgéltatasok koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa

05337231 Biztositdasi szolgaltatasi dijak koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa

05337232 Pénzligyi, befektetési szolgaltatési dijak koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallalasa

05337233 Szallitasi szolgdltatasi dijak koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallalasa

05337234 Postai szolgaltatasi dijak koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallaldsa

05337239 Egyéb lizemeltetési, fenntartdsi szolgaltatdsok koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa

0533724 Egyéb szolgéltatasok koltségvetési évet kdvetd végleges kdtelezettségvallaldsa

05337241 Biztositasi szolgaltatasi dijak koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallalasa

05337242 Pénziigyi, befektetési szolgaltatasi dijak koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettség
véllaldsa

05337243 Szallitasi szolgaltatasi dijak koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallalasa

05337244 Postai szolgaltatasi dijak koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallaldsa

05337249 Egyéb lizemeltetési, fenntartdsi szolgaltatasok koltségvetési évet kdvetd végleges
kotelezettségvallaldsa

053373 Egyéb szolgaltatasok teljesitése

0533731 Biztositasi szolgaltatasi dijak kiadasai

0533732 Pénzligyi, befektetési szolgaltatasi dijak kiadasai

0533733 Szallitasi szolgaltatasi dijak kiadasai

0533734 Postai szolgaltatasi dijak kiadasai

0533739 Egyéb lizemeltetési, fenntartasi szolgaltatasok kiadasai

0534 Kikuldetések, reklam- és propagandakiadasok

05341 Kikildetések kiadasai

053411 Kikiildetések kiadasai eléiranyzata

0534111 Belfoldi kikuildetések kiadasai elSiranyzata

0534112 Kulfoldi kiktldetések kiadasai eléiranyzata

053412 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség kiklldetések kiadasaira

0534121 Kikiildetésekhez kapcsolédo koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

05341211 Belfoldi kikuildetésekhez kapcsolodé koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

05341212 Kulfoldi kiktldetésekhez kapcsolddo koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0534122 Kikuldetésekhez kapcsolodo koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05341221 Belfoldi kikuldetésekhez kapcsolodé koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05341222 Kulfoldi kikildetésekhez kapcsolddo koltségvetési évi végleges kotelezettségvdllalasa

0534123 Kiklildetésekhez kapcsolédo koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa

05341232 Kulfoldi kiklldetésekhez kapcsolodd koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa

05341242 Kulfoldi kiktldetésekhez kapcsolddo koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallalasa

053413 Kikuldetések kiadasai teljesitése

0534131 Belfoldi kikuldetések kiadésai

0534132 Kulfoldi kiktldetések kiadasai

05342 Reklam- és propagandakiadasok

053421 Reklam- és propagandakiadasok eléirdnyzata

053422 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség reklam- és propagandakiadasokra

0534221 Rekldm- és propagandakiaddsok koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa

0534222 Rekldm- és propagandakiadasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

0534223 Rekldm- és propagandakiadasok koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallalasa
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0534224 Reklam- és propagandakiaddsok koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallaldsa

053423 Reklam- és propagandakiadasok teljesitése

0535 Kulonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok

05351 MUkodési célu el6zetesen felszamitott dltalanos forgalmi adé

053511 MUikodési célu el6zetesen felszdmitott dltaldnos forgalmi adé eliranyzata

0535112 MUkodési célu el6zetesen felszamitott le nem vonhatd altalanos forgalmi adé el6iranyzata

053512 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség miikodési célu el6zetesen felszamitott altalanos
forgalmi adéra

0535121 MUkodési célu eldzetes &fa koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa

05351212 MUkodési célu el6zetes le nem vonhato afa koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0535122 MUkodési célu el6zetes afa koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05351222 MUkodési célu el6zetes le nem vonhato afa koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0535123 MUkodési célu elézetes afa koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa

05351232 MUkodési célu el6zetes le nem vonhato afa koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa

05351242 MUkodési célu el6zetes le nem vonhato afa koltségvetési évet kdvetd végleges
kotelezettségvallaldsa

053513 MUkodési célu el6zetesen felszamitott altalanos forgalmi adé teljesitése

0535132 MUkodési célu elézetesen felszamitott le nem vonhaté éltaldnos forgalmi ado teljesitése

05352 Fizetend6 altalanos forgalmi ado

053521 Fizetend6 altaldnos forgalmi ado elirdnyzata

0535211 Kiszamlazott egyenes addzasu értékesitett termékek, nyujtott szolgaltatasok afa befizetése miatti
kiadasi el6iranyzata

053522 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség fizetendd altalanos forgalmi adéra

0535221 Fizetend6 altaldnos forgalmi adé koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05352211 Kiszdmlazott egyenes addzasu értékesitett termékek, nyujtott szolgaltatasok afa befizetés miatti
koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0535222 Fizetend6 altalanos forgalmi ado koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05352221 Kiszamlazott egyenes addzasu értékesitett termékek, nyujtott szolgaltatasok afa befizetése
koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

053523 Fizetend6 altaldnos forgalmi adé teljesitése

0535231 Kiszdamlazott egyenes addzasu értékesitett termékek, nyujtott szolgaltatasok afa befizetés miatti
kiadasai

05354 Egyéb pénziligyi muveletek kiadasai

053541 Egyéb pénziigyi muveletek kiadésai elbirdnyzata

0535411 Valutakészletek, devizaszamldn l1évé deviza forintra torténd atvéltasakor realizalt
arfolyamveszteség elGiranyzata

0535419 Egyéb kiilonféle pénziigyi miveletek kiadasainak eliranyzata

053542 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség egyéb pénzligyi miveletek kiadasaira

0535421 Egyéb pénziigyi miveletek kiaddsainak koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05354211 Valutakészletek, devizaszamlan [évé deviza forintra torténd atvaltasakor realizalt
arfolyamveszteség koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

05354219 Egyéb kiilonféle pénziigyi miveletek kiadasainak koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0535422 Egyéb pénziligyi muveletek kiadasainak koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05354221 Valutakészletek, devizaszamlan 1évé deviza forintra torténd atvaltasakor realizalt
arfolyamveszteség koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05354229 Egyéb pénziigyi miveletek kiaddsainak koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa
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05354231 *Valutakészletek, devizaszamlan lévé deviza forintra torténd atvaltasakor realizalt
arfolyamveszteség koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallalasa

05354239 Egyéb kiilonféle pénziigyi miveletek kiadasainak koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallaldsa

0535424 Egyéb pénziigyi miveletek kiaddsainak koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallalasa

05354241 Valutakészletek, devizaszamlan lévé deviza forintra torténd atvaltasakor realizalt
arfolyamveszteség koltségvetési évet kdveto végleges kotelezettségvallalasa

05354249 Egyéb kiilonféle pénziigyi muveletek kiadasainak koltségvetési évet kovetd végleges
kotelezettségvallaldsa

053543 Egyéb pénziigyi miveletek kiadasai teljesitése

0535431 Valutakészletek, devizaszamlan lévé deviza forintra torténd atvaltasakor realizalt
arfolyamveszteség

0535439 Egyéb kiilonféle pénziigyi muveletek kiadasai

05355 Egyéb dologi kiadasok

053551 Egyéb dologi kiadasok el6iranyzata

0535511 Helyi adok, egyéb vam, illeték és addjellegli befizetések kiadasi eléiranyzata

0535512 Dijak, egyéb befizetések kiadasi elSiranyzata

0535513 Késedelmi kamathoz, potlékhoz, kotbérhez, perkdltségekhez, egyéb szankciéhoz kapcsolédd
kiaddsok elSiranyzata

0535514 El6z6 koltségvetési év(ek)hez kapcsolddd miikodési bevétel utdlagos visszafizetéséhez
kapcsolodd kiadasainak el6iranyzata

0535516 Behajthatatlanna valt adott el6legekhez kapcsolodé kiadasi eléirdnyzata

0535519 Egyéb kilonféle dologi kiadasok el6iranyzata

053552 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség egyéb dologi kiadasokra

0535521 Egyéb dologi kiadasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05355211 Helyi adok, egyéb vam, illeték és addjellegli befizetések koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa

05355212 Dijak, egyéb befizetésekhez kapcsolodd koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa

05355213 Késedelmi kamathoz, pétlékhoz, kdtbérhez, perkdltségekhez, egyéb szankciéhoz kapcsolodd
kiaddsok koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

05355214 El6z6 koltségvetési év(ek)hez kapcsolddd miikodési bevétel utdlagos visszafizetéséhez
kapcsolodod kiadasok koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

05355216 Behajthatatlanna valt adott el6legekhez kapcsolodd kiadasok koltségvetési évi
kotelezettségvallaldsa

05355219 Egyéb kilonféle dologi kiadasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0535522 Egyéb dologi kiadasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05355221 Helyi adok, egyéb vam, illeték és addjellegli befizetések koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

05355222 Dijak, egyéb befizetésekhez kapcsolddd koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05355223 Késedelmi kamathoz, pétlékhoz, kdtbérhez, perkdltségekhez, egyéb szankciéhoz kapcsolodd
kiaddsok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05355224 El6z6 koltségvetési év(ek)hez kapcsolddd miikodési bevétel utdlagos visszafizetéséhez
kapcsolodod kiadasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05355226 Behajthatatlannd valt adott el6legekhez kapcsolodd kiadasok koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

05355229 Egyéb kilonféle dologi kiadasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0535523 Egyéb dologi kiadasok koltségvetési évet kovetd kotelezettségvillalasa

05355231 Helyi adok, egyéb vam, illeték és addjellegi befizetések koltségvetési évet kdvetd

kotelezettségvallaldsa
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05355232 Dijak, egyéb befizetésekhez kapcsolodd koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa

05355233 Késedelmi kamathoz, potlékhoz, kotbérhez, perkdltségekhez, egyéb szankciéhoz kapcsolédd
kiaddsok koltségvetési évet kdvetd évi kotelezettségvallaldsa

05355234 El6z6 koltségvetési év(ek)hez kapcsolddd miikodési bevétel utdlagos visszafizetéséhez
kapcsolodo kiadasok koltségvetési évet kdvetd kotelezettségvallaldsa

05355236 Behajthatatlanna valt adott elélegekhez kapcsol6do kiaddsok koltségvetési évet kovetd
kotelezettségvallaldsa

05355239 Egyéb kiilonféle dologi kiadasok koltségvetési évet kovetd kotelezettségvillaldsa

0535524 Egyéb dologi kiadasok koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallaldsa

05355241 Helyi adok, egyéb vam, illeték és addjellegli befizetések koltségvetési évet kdvetd végleges
kotelezettségvallaldsa

05355242 Dijak, egyéb befizetésekhez kapcsolodd koltségvetési évet kovetd végleges
kotelezettségvallaldsa

05355243 Késedelmi kamathoz, potlékhoz, kotbérhez, perkoltségekhez, egyéb szankciéhoz kapcsolédd
kiaddsok koltségvetési évet kdveto évi végleges kotelezettségvallalasa

05355244 El6z6 koltségvetési év(ek)hez kapcsolddd miikddési bevétel utdlagos visszafizetéséhez
kapcsolodo kiadasok koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

05355246 Behajthatatlannd valt adott elélegekhez kapcsolodd kiaddsok koltségvetési évet kdvetd végleges
kotelezettségvallaldsa

05355249 Egyéb kiilonféle dologi kiadasok koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallalasa

053553 Egyéb dologi kiadasok teljesitése

0535531 Helyi adok, egyéb vam, illeték és addjellegi befizetések kiadasai

0535532 Dijak, egyéb befizetésekhez kapcsolédé kiadasok

0535533 Késedelmi kamathoz, potlékhoz, kotbérhez, perkdltségekhez, egyéb szankciéhoz kapcsolédd
kiadasok

0535534 El6z6 koltségvetési év(ek)hez kapcsolddd miikodési bevétel utdlagos visszafizetéséhez
kapcsolédd kiadasok

0535536 Behajthatatlanna valt adott elélegekhez kapcsol6dé kiadasok

0535539 Egyéb kiilonféle dologi kiadasok

055 Egyéb mukodési célu kiadasok

055023 Elvonasok és befizetések

0550231 Elvonésok és befizetések elSirdnyzata

05502311 Koltségvetési maradvany visszafizetésének elGiranyzata

0550232 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség elvonasokra és befizetésekre

05502321 Koltségvetési maradvany visszafizetésének koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

055023211 Koltségvetési maradvany visszafizetésének koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa

05502322 Elvonasok és befizetések koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

055023221 Koltségvetési maradvany visszafizetésének koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0550233 Elvonasok és befizetések teljesitése

05502331 Koltségvetési maradvany visszafizetésének kiadasai

05506 Egyéb mukodési célu tdmogatasok dllamhéztartason beliilre

055061 Egyéb mUkodési célu tamogatasok dllamhéztartason beliilre elSirdnyzata

0550611 Kdzponti koltségvetési szervnek egyéb mikddési célt tdmogatasok elbirdnyzata

055062 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség egyéb miikodési céli tdmogatasokra
dllamhaztartason belilre

0550621 Allamhéztartason beliilre egyéb m(ikddési célu tamogatasok kéltségvetési évi

kotelezettségvallaldsa
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05506211 Kdzponti koltségvetési szervnek egyéb mikddési célt tdmogatasok koltségvetési évi
kotelezettségvallaldsa

0550622 Allamhéztartason beliilre egyéb miikddési célt tamogatasok koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

05506221 Kozponti koltségvetési szervnek egyéb miikodési céli tdmogatasok koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallalasa

055063 Egyéb mlkodési célu tdmogatasok dllamhaztartdson beliilre teljesitése

0550631 Kozponti koltségvetési szervnek egyéb muiikodési célu tdmogatds kiadasai

05512 Egyéb mUkodési célu tdmogatasok dllamhéztartason kiviilre

055121 Egyéb mukodési célu tamogatasok allamhéztartason kiviilre elSirdnyzata

055121232 Egyéb vallalkozasnak egyéb miikodési célu tamogatasok eléiranyzata

0551213 Haztartasoknak egyéb muikddési célt tdamogatasok elirdnyzata

05512152 Civil szervezetnek egyéb mikodési célu tdmogatasok elbiranyzata

0551216 Egyhazi jogi személynek egyéb mikddési célu tamogatasok elbirdnyzata

0551217 Kormanyoknak és nemzetkozi szervezeteknek egyéb miikodési célu tdmogatasok eldirdnyzata

0551218 Egyéb kiilfoldieknek egyéb miikodési célu tdmogatasok eldirdnyzata

055122 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség egyéb miikodési célu tdmogatasokra
dllamhaztartason kivilre

0551221232 | Egyéb vallalkozasnak miikodési célu tdmogatasok koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa

05512213 Haztartasoknak egyéb mikddési célt tamogatasok koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05512214 Nonprofit szervezetnek egyéb miikddési célu tamogatasok koltségvetési évi
kotelezettségvallaldsa

05512215 Egyéb civil, vagy mas nonprofit szervezetnek egyéb miikodési céli tdmogatasok koltségvetési évi
kotelezettségvallaldsa

055122152 Civil szervezetnek egyéb mUkodési célu tamogatasok koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

05512216 Egyhazi jogi személynek egyéb miikodési célu tamogatasok koltségvetési évi
kotelezettségvallalasa

05512217 Kormanyoknak és nemzetkozi szervezeteknek egyéb mikodési célu tdmogatdsok koltségvetési
évi kotelezettségvallalasa

05512218 Egyéb kiilfoldieknek egyéb miikodési célu tdmogatdsok koltségvetési évi kdtelezettségvallalasa

0551222 Allamhéztartason kiviilre egyéb miikddési célu tamogatasok kéltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

0551222232 | Egyéb vallalkozasnak egyéb mikddési célt tdmogatasok kdltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

05512223 Haztartasoknak egyéb mikddési célu tdamogatasok koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

05512224 Nonprofit szervezetnek egyéb miikodési céli tdmogatasok koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

05512225 Egyéb civil, vagy mas nonprofit szervezetnek egyéb miikodési céli tdmogatasok koltségvetési évi
végleges kotelezettségvallalasa

055122252 Civil szervezetnek egyéb mkodési célu tamogatasok koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

05512226 Egyhazi jogi személynek egyéb miikodési célu tamogatasok koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

05512227 Korményoknak és nemzetkozi szervezeteknek egyéb miikodési céli tdmogatdsok koltségvetési

évi végleges kotelezettségvallal
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05512228 Egyéb kilfoldieknek egyéb mUikodési céli tdmogatasok koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

055122352 *Egyéb civil, vagy mas nonprofit szervezetnek egyéb m(ikddési célt végleges tdmogatasok
koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallalasa

055123 Egyéb mukodési célu tamogatasok dllamhéztartason kiviilre teljesitése

055123232 Egyéb vallalkozasnak egyéb mikodési célu tdmogatdsok kiadasai

0551233 Haztartasoknak egyéb mukddési célu tdmogatasok kiadasai

05512352 Civil szervezetnek egyéb mUkddési célt tamogatasok kiadasai

0551236 Egyhazi jogi személynek egyéb mikodési célu tamogatasok kiadasai

0551237 Kormanyoknak és nemzetkozi szervezeteknek egyéb miikodési céli tdmogatdsok kiadasai

0551238 Egyéb kilfoldieknek egyéb miikodési célu tdmogatasok kiadasai

05513 Tartalékok

055131 Tartalékok el6irdnyzata

0551311 Kozponti koltségvetés éltaldnos tartalék eldirdnyzatai

0551312 Zarolt kiadasi eléiranyzatok

056 Beruhdzasok

0561 Immateridlis javak beszerzése, |étesitése

05611 Immateridlis javak beszerzése, létesitése elSirdnyzata

056111 Vagyoni értékl jogok beszerzése eldirdnyzata

056112 Szellemi termékek beszerzése, létesitése el6iranyzata

05612 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség immateridlis javak beszerzésére, |étesitésére

056121 Immateridlis javak beszerzés, létesités koltségvetési évi kotelezettségviallaldsa

0561211 Vagyoni értéku jogok beszerzése koltségvetési évi kdtelezettségvillalasa

0561212 Szellemi termékek beszerzés, létesités koltségvetési évi kdtelezettségvillalasa

056122 Immateridlis javak beszerzés, létesités koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0561221 Vagyoni értéku jogok beszerzése koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0561222 Szellemi termékek beszerzés, |étesités koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05613 Immateridlis javak beszerzése, létesitése teljesitése

056131 Vagyoni értéku jogok beszerzése kiadasai

056132 Szellemi termékek beszerzése, létesitése kiadasai

0562 Ingatlanok beszerzése, létesitése

05621 Ingatlanok beszerzése, létesitése elbiranyzata

056213 Epiilet beszerzés, |étesités el6iranyzata

0562131 Lakoéplilet (ideértve lakas) beszerzés, |étesités el6iranyzata

0562133 Egyéb éplilet beszerzés, létesités elSirdnyzata

056215 Ingatlanhoz kapcsol6dé vagyoni értékéki jogok beszerzése elSiranyzata

05622 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség ingatlanok beszerzésére, l1étesitésére

056221 Ingatlanok beszerzés, [étesités koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0562213 Eplilet beszerzés, létesités kdltségvetési évi kotelezettségvallalasa

05622131 Lakoéplilet (ideértve lakas) beszerzés, létesités koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa

05622133 Egyéb éplilet beszerzés, |étesités koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

0562215 Ingatlanhoz kapcsolédé vagyoni értékékid jogok beszerzése koltségvetési évi
kotelezettségvallaldsa

056222 Ingatlanok beszerzés, létesités koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0562223 Eplilet beszerzés, létesités kdltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05622231 Lakoépiilet (ideértve lakas) beszerzés, létesités koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa
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05622233 Egyéb éplilet beszerzés, |étesités koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0562225 Ingatlanhoz kapcsolédé vagyoni értékéki jogok beszerzése koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

05623 Ingatlanok beszerzése, |étesitése teljesitése

056233 Eplilet beszerzés, létesités kiadasai

0562331 Lakéépilet (ideértve lakds) beszerzés, létesités kiadasai

0562333 Egyéb éplilet beszerzés, |étesités kiadasai

056235 Ingatlanhoz kapcsolédé vagyoni értékéki jogok beszerzése kiadasai

0563 Informatikai eszkdzok beszerzése, létesitése

05631 Informatikai eszkdzok beszerzése, létesitése eliranyzata

056311 Informatikai gép, berendezés és felszerelés beszerzés, létesités elSiranyzata

05632 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség informatikai eszkzok beszerzésére, létesitésére

056321 Informatikai eszkdz beszerzés, [étesités koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0563211 Informatikai gép, berendezés és felszerelés beszerzés, létesités koltségvetési évi
kotelezettségvallaldsa

056322 Informatikai eszkdz beszerzés, létesités koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0563221 Informatikai gép, berendezés és felszerelés beszerzés, létesités koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

05633 Informatikai eszkdzok beszerzése, létesitése teljesitése

056331 Informatikai gép, berendezés és felszerelés beszerzés, |étesités kiadasai

0564 Egyéb targyi eszk6zok beszerzése, létesitése

05641 Egyéb targyi eszk6zok beszerzése, |étesitése elSirdnyzata

056411 Egyéb gép, berendezés és felszerelés beszerzés, létesités elSirdnyzata

056412 Kulturdlis javak beszerzés, |étesités eliranyzata

056415 JarmU beszerzés, létesités elSirdnyzata

05642 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség egyéb targyi eszkdzok beszerzésére, 1étesitésére

056421 Egyéb targyi eszkdz beszerzés, létesités koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

0564211 Egyéb gép, berendezés és felszerelés beszerzés, létesités koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0564212 Kulturdlis javak beszerzés, |étesités kdltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0564215 JarmU beszerzés, létesités koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

056422 Egyéb targyi eszkoz beszerzés, létesités koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0564221 Egyéb gép, berendezés és felszerelés beszerzés, létesités koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

0564222 Kulturdlis javak beszerzés, |étesités koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

0564225 Jarmu beszerzés, létesités koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05643 Egyéb targyi eszk6zok beszerzése, létesitése teljesitése

056431 Egyéb gép, berendezés és felszerelés beszerzés, létesités kiadasai

056432 Kulturalis javak beszerzés, [étesités kiadasai

056435 Jarm( beszerzés, létesités kiadasai

0567 Beruhazasi célu el6zetesen felszamitott dltalanos forgalmi adé

05671 Beruhazasi célu el6zetesen felszamitott altalanos forgalmi adé elGirdanyzata

056712 Beruhazasi célu el6zetes afa koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05672 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség beruhdzasi célu elézetesen felszamitott altalanos
forgalmi adéra

056721 Beruhdazasi célu el6zetes afa koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallaldsa

0567212 Beruhazasi célu el6zetesen felszamitott altalanos forgalmi adé elSiranyzata
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056722 Beruhazasi célu el6zetes afa koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0567222 Beruhazasi célu el6zetes le nem vonhato afa koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05673 Beruhazési célu el6zetesen felszamitott altalanos forgalmi adé teljesitése

056732 Beruhazasi célu el6zetesen felszamitott le nem vonhato altaldnos forgalmi adé kiadasai

057 Feltjitasok

0571 Ingatlanok felujitasa

05711 Ingatlanok feltjitasa el6iranyzata

057113 Eplilet feltjitasa elSiranyzata

0571133 Egyéb épiilet feltjitasa el6iranyzata

05712 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség ingatlanok felujitasara

057121 Ingatlan felujitas koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0571213 Epiilet felujitas koltségvetési évi kdtelezettségvallalasa

05712133 Egyéb épiilet felujitds koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

057122 Ingatlan feltjitas koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

0571223 Epiilet feljitas koltségvetési évi végleges kdtelezettségvallalasa

05712233 Egyéb éplilet felujitas koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05713 Ingatlanok felujitasa teljesitése

057133 Epiilet feltjitasa kiadasai

0571333 Egyéb éplilet felujitasa kiadasai

0573 Egyéb targyi eszk6zok felujitasa

05731 Egyéb targyi eszkozok felujitasa elSirdnyzata

05732 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség egyéb targyi eszkozok feltjitasara

057321 Egyéb targyi eszkoz felljitas koltségvetési évi kdtelezettségvallaldsa

057322 Egyéb targyi eszkoz felujitas koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

057323 Egyéb targyi eszkoz felujitas koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallalasa

057324 Egyéb targyi eszkoz felujitas koltségvetési évet koveté végleges kotelezettségvallalasa

05733 Egyéb targyi eszk6zok felljitasa teljesitése

0574 Felujitasi célu el6zetesen felszamitott altaldnos forgalmi adé

05741 Felujitasi célu el6zetesen felszamitott altalanos forgalmi adé elGiranyzata

057412 Felujitasi célu el6zetesen felszamitott le nem vonhato altaldnos forgalmi adé el$irdnyzata

05742 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség felujitasi célu elézetesen felszamitott altaldnos
forgalmi adéra

057421 Felujitasi el6zetes 4fa koltségvetési évi kotelezettségvallalasa

0574212 Felujitasi el6zetes le nem vonhato afa koltségvetési évi kdtelezettségvallalasa

057422 Felujitasi el6zetes &fa koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0574222 Felujitasi el6zetes le nem vonhato afa koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05743 Felujitasi célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi ado teljesitése

057432 Felujitasi célu el6zetesen felszamitott altalanos le nem vonhaté forgalmi adé kiadasai

058 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

0584 Egyéb felhalmozasi céli tdmogatasok allamhaztartason belllre

05841 Egyéb felhalmozasi céli tdmogatasok allamhaztartason bellilre eléiranyzata

058411 Kozponti koltségvetési szervnek egyéb felhalmozasi célu tdmogatas elbiranyzata

0584112 Kozponti koltségvetési szervnek egyéb felhalmozasi célu végleges tamogatas kiadasai
eldirdnyzata

05842 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség egyéb felhalmozési célu tamogatasokra

allamhaztartason belilre
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05842112 *Kozponti koltségvetési szervnek egyéb felhalmozasi céli végleges tamogatas kiadasai
koltségvetési évi kotelezettségvallaldsa

05842212 *Kozponti koltségvetési szervnek egyéb felhalmozasi célu végleges tdmogatas kiadasai
koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

05842312 *Kozponti koltségvetési szervnek egyéb felhalmozasi célu végleges tdmogatas kiadasai
koltségvetési évet koveto kotelezettségvallalasa

05842412 *Kozponti koltségvetési szervnek egyéb felhalmozasi célu végleges tdmogatas kiadasai
koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvallalasa

05843 Egyéb felhalmozasi céli tdmogatéasok dllamhaztartason bellilre teljesitése

0584312 Kozponti koltségvetési szervnek egyéb felhalmozasi célu végleges tdmogatas kiadasai

0586 Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk nyujtasa dllamhaztartason kivilre

05861 Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatdsok, kdlcsondk nydjtasa dllamhaztartason kiviilre

eldirdnyzata

058613 Haztartasoknak felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatas, kdlcsdnnyuijtas eléirdnyzata

05862 Kotelezettségvallalas, mas fizetési kotelezettség felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatdasok,
kolcsonok nyujtasara

058621 Allamhéztartason kiviilre felhalmozasi cél visszatéritendd tamogatas, kdlcsénnyujtas
kotelezettségvallaldsa

0586213 Haztartasoknak felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatds, kdlcsdnnyujtas
kotelezettségvallaldsa

0586223 Haztartasoknak felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatas, kdlcsdnnyujtas koltségvetési évi
végleges kotelezettségvallalasa

058623 Allamhaztartéason kiviilre felhalmozasi célu visszatéritendd témogatas, kdlcsdonnyujtas
koltségvetési évet kovetd kotelezettségvallaldsa

0586233 Haztartasoknak felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatds, kdlcsdnnyujtas koltségvetési évet
kovetd kotelezettségvallaldsa

0586243 Haztartasoknak felhalmozasi célu visszatéritend6 tdmogatés, kdlcsonnyujtas koltségvetési évet
kovetd végleges kotelezettségvallaldsa

05863 Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatdsok, kdlcsondk nydjtasa dllamhaztartason kiviilre
teljesitése

058633 Haztartasoknak felhalmozasi célu visszatéritend6 tdmogatds, kdlcsénnyujtas kiadasai

09 Bevételi el6iranyzatok, kdvetelések, teljesités

091 MUkodési célu tdmogatasok allamhaztartason belilrél

0916 Egyéb mlkddési célu tdmogatasok bevételei dllamhaztartason belilrdl

09161 Egyéb mlkodési célu tdmogatdsok bevételei dllamhaztartason beliilrél el6iranyzata

091611 Kozponti koltségvetési szervtél mikodési célu tamogatasok bevételei eldirdnyzata

0916111 *Kozponti koltségvetési szervtél mikodési célu tamogatasi el6legek bevételei eldirdnyzata

0916112 Kozponti koltségvetési szervték véglegesen kapott tam. elSiranyzata

0916113 *Kozponti koltségvetési szervtdl mikodési célu kordbban adott tAmogatdési eléleg

visszatérllésének bevételei eldirdnyzata

09162 Kovetelés egyéb miikddési célu tdmogatasok bevételeire dllamhaztartason belilrdl

091621 Koltségvetési évi kdvetelés miikodési célu tdmogatasok bevételeire

0916211 Kozponti koltségvetési szervtél véglegesen kapott tdmogatas targyévi végleges kovetelés
09162111 *Kozponti koltségvetési szervtdl miikodési céli tamogatési elélegek bevételei koltségvetési évi

kotelezettségvallaldsa

09162112 *Kozponti koltségvetési szervtél mlkodési célu végleges tdamogatasok bevételei koltségvetési évi
végleges kotelezettségvallalasa
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09162113 *Kozponti koltségvetési szervtdl miikodési célu kordbban adott tAmogatési el6leg
visszatérilésének bevételei koltségvetési évi végleges kotelezettségvallaldsa

0916221 *Kozponti koltségvetési szervtél mikodési célu tamogatdsok bevételei eldirdnyzata koltségvetési
évet koveté végleges kotelezettségvallalasa

09162211 *Kozponti koltségvetési szervtél mlikodési célu tamogatasi el6legek bevételei koltségvetési évet
kovetd végleges kotelezettségvallalasa

09162212 *Kozponti koltségvetési szervtdl miikodési célu végleges tamogatasok bevételei kdltségvetési
évet kovetd végleges kotelezettségvallalasa

09162213 *Kozponti koltségvetési szervtél mlkodési célu kordbban adott tdmogatasi eldleg
visszatérilésének bevételei koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallaldsa

09163 Egyéb mUikodési célu tdmogatasok bevételei dllamhaztartason belllrdl teljesitése

091631 Kdzponti koltségvetési szervtdl véglegesen kapott mikoddési célu tamogatasok bevételei

0916311 Kdzponti koltségvetési szervtdl miikodési céli tdmogatasi elélegek bevételei

0916312 Kozponti koltségvetési szervtél mikodési célu végleges tdamogatasok bevételei

0916313 Kozponti koltségvetési szervtél mikodési célu kordbban adott tdmogatasi el6leg
visszatérilésének bevételei

092 Felhalmozasi célu tdmogatasok dllamhdaztartason bellilrdl

0925 Egyéb felhalmozasi céli tdmogatasok bevételei dllamhaztartason belllrél

09251 Egyéb felhalmozasi céli tdmogatdsok bevételei dllamhéztartason belilrél eldirdnyzata

092511 Kozponti koltségvetési szervtél felhalmozasi céli tdmogatasok bevételeinek el6iranyzata

0925111 *Kozponti koltségvetési szervtél kapott tdmogatas eldleg felhalmozasi célu eléiranyzata

0925112 Kozponti koltségvetési szervtdl kapott felhalmozasi céli tdmogatas el6iranyzata

0925113 *Kozponti koltségvetési szervtél felhalmozasi célu kordbban adott tdmogatasi eléleg
visszatérllésének bevételei eldirdnyzata

09252 Kovetelés egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételeire adllamhéztartason belilrdl

092521 Koltségvetési évi kdvetelés felhalmozési célu tamogatasok bevételeire dllamhaztartason beliilrél

0925211 Kozponti koltségvetési szervtdl véglegesen kapott koltségvetési évi kbvetelés felhalmozasi célu
tamogatdsok bevételeire

09252111 *Kozponti koltségvetési szervtél felhalmozasi céli tdmogatési el6legek bevételei koltségvetési évi
végleges kotelezettségvallalasa

09252112 *Kozponti koltségvetési szervtél felhalmozasi célu végleges tdmogatasok bevételei koltségvetési
évi végleges kotelezettségvallalasa

09252113 *Kozponti koltségvetési szervtél felhalmozasi célu kordbban adott tdmogatési eléleg
visszatérulésének bevételei koltségvetési évi végleges kotelezettségvallalasa

0925221 *Kozponti koltségvetési szervtél felhalmozasi célu tdmogatdsok bevételeinek eliranyzata
koltségvetési évet kovetd végleges kotelezettségvillalasa

09252211 *Kozponti koltségvetési szervtél felhalmozasi célu tdmogatasi elélegek bevételei kdltségvetési
évet kovet6 végleges kotelezettségvallalasa

09252212 *Kozponti koltségvetési szervtél felhalmozasi célu végleges tamogatasok bevételei koltségvetési
évet kovetd végleges kotelezettségvallalasa

09252213 *Kozponti koltségvetési szervtél felhalmozasi célu kordbban adott tdmogatasi eléleg
visszatérilésének bevételei koltségvetési évet kdvetd végleges kotelezettségvallaldsa

09253 Egyéb felhalmozasi célt tamogatasok bevételei dllamhaztartdson belilrdl teljesitése

092531 Kozponti koltségvetési szervtdl véglegesen kapott felhalmozasi céli tamogatasok bevételei

0925311 Kozponti koltségvetési szervtdl felhalmozasi céli tdmogatasi ellegek bevételei

0925312 Kozponti koltségvetési szervtél felhalmozasi célu végleges tdmogatdsok bevételei
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0925313 Kozponti koltségvetési szervtdl felhalmozasi célu kordbban adott tdmogatasi eléleg
visszatérllésének bevételei

093 Kozhatalmi bevételek

0936 Egyéb kdzhatalmi bevételek

09361 Egyéb kdzhatalmi bevételek eldirdnyzata

093611 Egyéb kozponti kdzhatalmi bevételek elirdnyzata

0936111 Igazgatasi szolgéltatasi dijak elirdnyzata

09362 Kovetelés egyéb kozhatalmi bevételekre

093621 Kozhatalmi bevételek kdltségvetési évi kovetelése

0936211 Egyéb kdzponti kdzhatalmi bevételek koltségvetési évi kovetelése

09362111 Igazgatasi szolgaltatasi dijak koltségvetési évi kovetelése

09363 Egyéb kdzhatalmi bevételek teljesitése

093631 Egyéb kdzponti kdzhatalmi bevételek bevételei

0936311 Igazgatasi szolgéltatasi dijak bevételei

094 MUkodési bevételek

09401 Készletértékesités ellenértéke

094011 Készletértékesités ellenértéke eldirdnyzata

0940113 *Immateridlis javak, targyi eszkdzok kodzll dtsorolt készletek értékesitésének koltségvetési évi
kovetelése elGiranyzata

094012 Kovetelés készletértékesités ellenértékére

0940121 Koltségvetési évi kdvetelés készletértékesités ellenértékére

09401213 Immateriélis javak, targyi eszk6zok kozil dtsorolt készletek értékesitésének koltségvetési évi
kovetelése

09401223 Immateridlis javak, targyi eszk6zok kozil dtsorolt készletek értékesitésének koltségvetési évet
kovetd kovetelése

094013 Készletértékesités ellenértéke teljesitése

0940133 Immateridlis javak, targyi eszk6zok kozll atsorolt készletek értékesitésének bevételei

09406 Kiszamlazott altalanos forgalmi adé

094061 Kiszdmlazott dltaldnos forgalmi adé eldirdnyzata

0940611 Kiszdmlazott egyenes ad6zasu értékesitett termékek, nyujtott szolgaltatdsok dltalanos forgalmi

ado elbiranyzata

0940612 Kiszamlazott egyenes addzasu értékesitett targyi eszkozok, immaterialis javak altalanos forgalmi
adé eléirdnyzata

094062 Kovetelés kiszamlazott altalanos forgalmi adéra
0940621 Koltségvetési évi kdvetelés kiszamlazott dltalanos forgalmi adéra
09406211 Koltségvetési évi kdvetelés egyenes ad6zasu értékesitett termékek, nyujtott szolgaltatasok

kiszamlazott altalanos forgalmi adéra

09406212 Koltségvetési évi kovetelés egyenes ad6zdsu értékesitett targyi eszkdzok, immateridlis javak
kiszamlazott altalanos forgalmi adéra

0940622 Koltségvetési évet kovetd kovetelés kiszamlazott dltalanos forgalmi adéra

09406221 Koltségvetési évet kdvetd kovetelés egyenes addzasu értékesitett termékek, nyujtott

szolgaltatasok kiszdmlazott dltaldnos forgalmi adéra

09406222 Koltségvetési évet kovetd kovetelés egyenes addzasu értékesitett targyi eszkdzok, immaterialis
javak kiszamlazott altaldanos forgalmi addra

094063 Kiszamlazott altalanos forgalmi ado teljesitése

0940631 Kiszdmlazott egyenes ad6zasu értékesitett termékek, nyujtott szolgaltatadsok dltalanos forgalmi
ado teljesitése
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0940632 Kiszamlazott egyenes addzasu értékesitett targyi eszkozok, immaterialis javak altalanos forgalmi
adoé teljesitése

09408 Kamatbevételek

094081 Kamatbevételek el6iranyzata

0940812 Allamhéztartason kiviilrél kapott kamatbevételek el&iranyzata

09408125 Allamhéztartason kiviili adott kdlcson, visszatéritendd tdmogatas, egyéb kdvetelés jellegii tételek
utan kapott kamatbevételek el6iranyzata

09408129 Allamhéztartason kiviili egyéb kamatbevételek el8iranyzata

094082 Kovetelés kamatbevételekre

0940821 Koltségvetési évi kdvetelés kamatbevételekre

09408212 Allamhéztartason kiviilrl kapott kamatbevételek koltségvetési évi kdvetelése

094082125 Allamhaztartéason kiviili adott kélcson, visszatéritendd tamogatas, egyéb kévetelés jelleg(i tételek
utan kapott kamatbevételek koltségvetési évi kdvetelése

094082129 Allamhéztartason kiviili egyéb kamatbevételek kéltségvetési évi kovetelése

0940822 Koltségvetési évet kovetb kovetelés kamatbevételekre

09408222 Allamhéztartason kiviilrél kapott kamatbevételek koltségvetési évet kdvetd kdvetelése

094082225 Allamhaztartason kiviili adott kélcson, visszatéritendd tamogatas, egyéb kdvetelés jelleg(i tételek
utan kapott kamatbevételek koltségvetési évet kdvetd kdvetelése

094082229 Allamhéztartason kiviili egyéb kamatbevételek kdltségvetési évet kdvets kdvetelése

094083 Kamatbevételek teljesitése

0940832 Allamhaztartason kiviilrél kapott kamatbevételek

09408325 Allamhéztartason kiviili adott kdlcson, visszatéritendd tdmogatas, egyéb kovetelés jellegii tételek
utan kapott kamatbevételek

09408329 Allamhéztartason kiviili egyéb kamatbevételek

09409 Egyéb pénziigyi miveletek bevételei

094091 Egyéb pénziigyi miveletek bevételei eldirdnyzata

09409199 Egyéb kiilonféle pénziigyi miveletek bevételeinek eldirdanyzata

094092 Kovetelés egyéb pénzligyi mlveletek bevételeire

0940921 Koltségvetési évi kdvetelés egyéb pénziigyi muiveletek bevételeire

09409219 Egyéb pénziigyi miveletek bevételeinek koltségvetési évi kdvetelése

094092199 Egyéb kiilonféle pénziigyi muveletek bevételeinek koltségvetési évi kovetelése

0940922 Koltségvetési évet kovetd kovetelés egyéb pénziigyi miveletek bevételeire

09409229 Egyéb pénziligyi mUveletek bevételeinek koltségvetési évet kovetd kovetelése

094092299 Egyéb kiilonféle pénziigyi miveletek bevételeinek koltségvetési évet kovetd kovetelése

094093 Egyéb pénziigyi miveletek bevételei teljesitése

0940939 Egyéb pénziigyi miveletek bevételeinek bevételei

09409399 Egyéb kilonféle pénziigyi muiveletek bevételei

09411 Egyéb mikddési bevételek

094111 Egyéb mUkodési bevételek el6irdnyzata

0941111 Foglalkoztatott, elldtott, hallgato, tanuld kértéritési bevételeinek elSirdnyzata

0941112 *Egyéb kartéritési bevételek koltségvetési évi kdvetelése el6iranyzata

0941113 *Europai Unid koltségvetésébdl teljesitett koltség-visszatéritések, utdlagos egyéb téritések
koltségvetési évi kovetelés

0941119 Egyéb kiilonféle miikodési bevételek eléiranyzata

09411191 Késedelmi kamat, kdtbér, banatpénz bevételek eldirdnyzata

09411192 Kezességekhez, garancidkhoz kapcsolodé dijbevételek eldirdnyzata
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09411193 Kbzbeszerzési ajanlati biztositék, palyazati dijbevételek eléirdnyzata

09411194 Egyéb biztositékok, dvadék (kaucid) bevételeinek el6iranyzata

09411199 Egyéb kiilonféle mlikodési bevételek el6iranyzata

094112 Kovetelés egyéb miikddési bevételekre

0941121 Koltségvetési évi kovetelés egyéb miikodési bevételekre

09411211 Foglalkoztatott, elldtott, hallgato, tanulé kartéritési bevételeinek koltségvetési évi kovetelése

09411212 Egyéb kartéritési bevételek kdltségvetési évi kovetelése

09411213 Eurépai Unié koltségvetésébdl teljesitett kdltség-visszatéritések, utdlagos egyéb téritések
koltségvetési évi kovetelése

09411219 Egyéb kiilonféle miikodési bevételek koltségvetési évi kdvetelése

094112191 Késedelmi kamat, kdtbér, banatpénz bevételek elbiranyzata koltségvetési évi kdvetelése

094112192 Kezességekhez, garancidkhoz kapcsolddd dijbevételek koltségvetési évi kovetelése

094112193 Kozbeszerzési ajanlati biztositék, palyazati dijbevételek koltségvetési évi kdvetelése

094112194 Egyéb biztositékok, dvadék (kaucid) bevételeinek kdltségvetési évi kdvetelése

094112199 Egyéb kiilonféle miikodési bevételek koltségvetési évi kdvetelése

0941122 Koltségvetési évet kovetd kovetelés egyéb mikddési bevételekre

09411221 Foglalkoztatott, elldtott, hallgato, tanuld kartéritési bevételeinek koltségvetési évet kdvetd
kovetelése

09411222 Egyéb kartéritési bevételek kdltségvetési évet kovetd kovetelése

09411223 Eurépai Unié koltségvetésébdl teljesitett koltség-visszatéritések, utdlagos egyéb téritések
koltségvetési évet kovetd kdvetelése

09411229 Egyéb kiilonféle mlikodési bevételek koltségvetési évet kdvetd kovetelése

094112291 Késedelmi kamat, kdtbér, banatpénz bevételek eldirdnyzata koltségvetési évet kdvetd kovetelése

094112292 Kezességekhez, garancidkhoz kapcsolddé dijbevételek koltségvetési évet kdvetd kdvetelése

094112293 Kozbeszerzési ajanlati biztositék, palyazati dijbevételek kdltségvetési évet kovetd kdvetelése

094112294 Egyéb biztositékok, dvadék (kaucid) koltségvetési évet kdvetd kdvetelése

094112299 Egyéb kiilonféle miikodési bevételek koltségvetési évet kovetd kovetelése

094113 Egyéb mUkodési bevételek teljesitése

0941131 Foglalkoztatott, elldtott, hallgato, tanul6 kartéritési bevételei

0941132 Egyéb kartéritési bevételek

0941133 Egyéb kartéritési bevételek

0941139 Egyéb kilonféle miikodési bevételek

09411391 Késedelmi kamat, kdtbér, banatpénz bevételek eldirdnyzata bevételei

09411392 Kezességekhez, garancidkhoz kapcsolédé dijbevételek

09411393 Kozbeszerzési ajanlati biztositék, palyazati dijbevételek bevételei

09411394 Egyéb biztositékok, dvadék (kaucid) bevételei

09411399 Egyéb kilonféle miikodési bevételek

095 Felhalmozasi bevételek

0951 Immateridlis javak értékesitése

09511 Immateridlis javak értékesitése elSirdnyzata

095119 Egyéb immateridlis javak értékesitésének eldirdnyzata

09512 Kbvetelés immateridlis javak értékesitésébol

095121 Immateridlis javak értékesitésének koltségvetési évi kdvetelése

0951219 Egyéb immateridlis javak értékesitésének koltségvetési évi kovetelése

095122 Immateridlis javak értékesitésének koltségvetési évet kovetd kovetelése

0951229 Egyéb immateridlis javak értékesitésének koltségvetési évet kovetd kovetelése
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09513 Immateridlis javak értékesitése teljesitése

095139 Egyéb immateridlis javak értékesitésének bevételei

0953 Egyéb targyi eszkozok értékesitése

09531 Egyéb targyi eszk6zok értékesitése el6iranyzata

095311 Informatikai eszk6zok értékesitése eldirdnyzata

095312 Egyéb gép, berendezés és felszerelés értékesitése eldiranyzata

095313 Jarma értékesitése eldirdnyzata

09532 Kovetelés egyéb targyi eszkdzok értékesitésébdl

095321 Egyéb targyi eszk6zok értékesitésének koltségvetési évi kdvetelése

0953211 Informatikai eszk6zok értékesitésének koltségvetési évi kbvetelése

0953212 Egyéb gép, berendezés és felszerelés értékesitésének koltségvetési évi kovetelése

0953213 Jarmu értékesitésének koltségvetési évi kdvetelése

095322 Egyéb targyi eszkozok értékesitésének koltségvetési évet kovetd kovetelése

0953221 Informatikai eszkdzok értékesitésének koltségvetési évet kovetd kdvetelése

0953222 Egyéb gép, berendezés és felszerelés értékesitésének koltségvetési évet kdvetd kovetelése

0953223 Jarmu értékesitésének koltségvetési évet kovetd kovetelése

09533 Egyéb targyi eszk6zok értékesitése teljesitése

095331 Informatikai eszkdzok értékesitésének bevételei

095332 Egyéb gép, berendezés és felszerelés értékesitésének bevételei

095333 Jarmda értékesitésének bevételei

096 Mdkodési céla atvett pénzeszkdzok

0965 Egyéb mikddési célu atvett pénzeszkozok

09651 Egyéb mUlkodési célu atvett pénzeszkodzok elSirdnyzata

096516 Eurépai Uniétdl makodési célu atvett pénzeszkdzok eliranyzata

096517 Kormanyoktol és nemzetkdzi szervezetektdl miikddési célu atvett pénzeszkdzok elbiranyzata

09652 Kbvetelés egyéb miikodési célu atvett pénzeszkdzokre

0965216 Eurépai Uniotol koltségvetési évi kovetelés mikodési célu atvett pénzeszkdzokre

0965217 Korményoktol és nemzetkozi szervezetektdl koltségvetési évi kdvetelés miikddési célu atvett
pénzeszkozokre

09653 Egyéb mUkodési célu atvett pénzeszkdzok teljesitése

096536 Eurdpai Uniétdl mikodési célu atvett pénzeszkdzok bevételei

096537 Kormanyoktol és nemzetkozi szervezetektdl miikodési célu atvett pénzeszkozok bevételei

097 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok

0974 Felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatasok, kdlcsondk visszatériilése dllamhaztartason
kivulrél

09741 Felhalmozési célu visszatéritendd tdmogatasok, kdlcsonok visszatériilése allamhaztartdson
kivulrél el6iranyzata

097413 Haztartasoktol felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok visszatériilésének
eldirdnyzata

09742 Kovetelés felhalmozasi célu visszatéritend6 tdmogatasok, kdlcsonok visszatériilésére
allamhaztartason kivilrdl

097421 Koltségvetési évi kovetelés felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok
visszatérllésére allamhaztartdson kivilrdl

0974213 Haztartasoktol koltségvetési évi kovetelés felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok,
kolcsonok visszatérilésére
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0974223 Haztartasoktol koltségvetési évet kovetd kovetelés felhalmozasi célu visszatéritendd
tamogatdasok, kdlcsonok visszatériilése

09743 Felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatasok, kdlcsondk visszatériilése dllamhaztartason
kivulrdl teljesitése

097433 Haztartasoktol felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatasok, kdlcsondk visszatériilése

0975 Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok

09751 Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok elSirdnyzata

0975132 *Haztartasoktol felhalmozési célu véglegesen atvett pénzeszkdzok bevételei elSirdnyzata

09752 Kovetelés egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzokre

097521 Koltségvetési évi kdvetelés felhalmozasi célu atvett pénzeszkozokre

0975213 Haztartasoktol koltségvetési évi kdvetelés felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzokre

09752132 *Haztartasoktol felhalmozasi célu véglegesen atvett pénzeszkozok bevételei koltségvetési évi
végleges kotelezettségvallalasa

09752232 *Haztartasoktol felhalmozasi célu véglegesen atvett pénzeszkdzok bevételei koltségvetési évet
kovetd végleges kotelezettségvallaldsa

09753 Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok teljesitése

0975332 Haztartasoktol felhalmozasi célu véglegesen atvett pénzeszkdzok bevételei

098 Finanszirozési bevételek

0981 Belfoldi finanszirozas bevételei

09813 Maradvany igénybevétele

098131 El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele

0981311 El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele elbirdnyzata

0981312 Kovetelés el6zd év koltségvetési maradvanyanak igénybevételére

09813121 Kovetelés el6z6 év koltségvetési maradvanydnak igénybevételére koltségvetési évi végleges
kotelezettségvallaldsa

0981313 Kovetelés el6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele

098132 El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele

0981321 El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele eldirdnyzata

0981322 Kovetelés el6zd év véllalkozasi maradvanyanak igénybevételére

09813221 El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele miatti kdltségvetési évi kovetelés

09813222 El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele miatti kdltségvetési évet kovetd kovetelés

0981323 El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele teljesitése

09816 Kbzponti, irdnyitd szervi tdmogatas

098161 Kozponti, irdnyitd szervi tdmogatas elSiranyzata

0981611 Kozponti, irdnyitd szervi felhalmozasi célu tdmogatas elSirdnyzata

0981612 Kozponti, irdnyitd szervi mikodési célu tdmogatas eliranyzata

098162 Kbvetelés kozponti, irdnyité szervi tdmogatdsra

0981621 K&zponti, irdnyitd szervi tdmogatas miatti koltségvetési évi kdvetelés

09816211 Kozponti, irdnyitd szervi felhalmozasi célu tdmogatas elSiranyzata

09816212 Kozponti, irdnyitd szervi mikodési célu tdmogatas elbirdnyzata

0981622 Kozponti, irdnyitd szervi tdmogatas miatti koltségvetési évet kdvetd kdvetelés

09816221 Kozponti, iranyitd szervi felhalmozasi célu tdmogatas elSiranyzata

09816222 K&zponti, irdnyitd szervi mikodési célu tamogatas elSirdnyzata

098163 Kozponti, irdnyitd szervi tdmogatds teljesitése

0981631 Kozponti, irdnyitd szervi felhalmozasi célu tdmogatas elSirdnyzata

0981632 Kozponti, irdnyitd szervi mikodési célu tdmogatds eliranyzata
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1

Nemzeti vagyonba tartozd befektetett eszk6zok

11 Immateridlis javak

11 Vagyoni értéku jogok

1111 Vagyoni értéku jogok aktivalt dllomanyanak értéke

1119 Teljesen (0-ig) leirt, Gzemeltetésre dtadott. kezelésbe adott vagyoni értéki jogok allomanyanak
értéke

11191 Teljesen (0-ig) leirt vagyoni érték( jogok dllomanyanak értéke

112 Szellemi termékek

1121 Szellemi termékek aktivalt allomanyanak értéke

1129 Teljesen (0-ig) leirt szellemi termékek dllomanyéanak értéke

11291 Teljesen (0-ig) leirt, szellemi termékek aktivalt allomanyanak értéke

116 Immateridlis javak értékhelyesbitése

1161 Vagyoni értéku jogok értékhelyesbitése

1162 Szellemi termékek értékhelyesbitése

118 Immateridlis javak terven feliili értékcsokkenése és annak visszairasa

1181 Vagyon értékd jogok terven felili értékcsokkenése

11811 Vagyoni érték( jogok terven feliili értékcsdkkenése

118111 Vagyoni értéku jogok aktivalt dllomanyénak terven feliili értékcsokkenése

118121 Vagyoni értéku jogok aktivalt dllomanyéanak el6z6 években elszéamolt terven feliili
értékcsokkenésének visszairasa

118211 Szellemi termékek aktivalt allomanyanak terven feliili értékcsokkenése

119 Immateriélis javak terv szerinti értékcsokkenése

1191 Vagyoni értéki jogok terv szerinti értékcsokkenése

11911 Vagyoni értéki jogok aktivalt dllomanyanak terv szerinti értékcsokkenése

1192 Szellemi termékek terv szerinti értékcsokkenése

11921 Szellemi termékek aktivalt alloméanyanak terv szerinti értékcsokkenése

12 Ingatlanok és kapcsolodd vagyoni értékd jogok

121 Ingatlanok

1211 Ingatlanok aktivalt dlloméanyanak értéke

12112 Telkek aktivalt dllomanyéanak értéke

121121 Lakotelkek aktivalt allomanyanak értéke

12113 Epiiletek aktivalt allomanyanak értéke

121133 Egyéb éplletek aktivalt dllomanyanak értéke

1219 Teljesen (0-ig) leirt ingatlanok dllomanyanak értéke

12192 Teljesen (0-ig) leirt ingatlanok aktivalt dllomanyanak értéke

121923 Teljesen (0-ig) leirt épuletek aktivalt dllomanyanak értéke

1219233 Teljesen (0-ig) leirt egyéb épiiletek aktivalt allomanyanak értéke

126 Ingatlanok és kapcsolédé vagyoni értéku jogok értékhelyesbitése

1262 Telkek értékhelyesbitése

1263 Eplletek értékhelyesbitése

128 Ingatlanok és kapcsolédd vagyoni értékd jogok terven feliili értékcsokkenése és annak visszairasa

1281 Ingatlanok és kapcsolédo vagyoni értéki jogok terven feliili értékcsokkenése

12811 Ingatlanok és kapcsolddd vagyoni értékd jogok aktivalt allomanyanak terven felli
értékcsokkenése

128113 Epiiletek terven feliili értékcsdkkenése

1281133 Egyéb épiiletek terven feliili értékcsokkenése
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128115 Ingatlanok és kapcsolédo vagyoni értéki jogok terven feliili értékcsokkenése

1282 Ingatlanok és kapcsolddd vagyoni értéki jogok terven feliili értékcsokkenésének visszairasa

12821 Ingatlanok és kapcsolédo vagyoni értéki jogok aktivalt dllomanyanak terven feldli
értékcsokkenésének visszairasa

128213 Epliletek terven feliili értékcsékkenésének visszairasa

1282133 Egyéb épiiletek terven feliili értékcsokkenésének visszairasa

128215 Ingatlanokhoz kapcsolodd vagyoni értékii jogok terven fellili értékcsékkenésének visszairasa

129 Ingatlanok és kapcsolédo vagyoni értéki jogok terv szerinti értékcsokkenése

1291 Ingatlanok és kapcsolédo vagyoni értékd jogok aktivalt dllomanyanak terv szerinti
értékcsokkenése

12912 Telkek terv szerinti értékcsdkkenése

129121 Lakotelkek terv szerinti értékcsokkenése

12913 Epiiletek terv szerinti értékcsdkkenése

129133 Egyéb épliletek terv szerinti értékcsdkkenése

12915 Ingatlanokhoz kapcsol6dd vagyoni értéki jogok terv szerinti értékcsokkenése

13 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmivek

131 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmivek

1311 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmUivek aktivalt allomanyanak értéke

13111 Informatikai gép, berendezés, felszerelés aktivalt allomanyanak értéke

13112 Egyéb gép, berendezés és felszerelés aktivalt dllomanyanak értéke

13113 Kulturdlis javak aktivalt allomanyanak értéke

13116 Jarmuvek aktivalt dllomanyanak értéke

1319 Teljesen (0-ig) leirt gépek, berendezések, felszerelések, jarmuvek értéke

13191 Teljesen (0-ig) leirt gépek, berendezések, felszerelések, jarmdvek aktivalt allomanyanak értéke

131911 Teljesen (0-ig) leirt informatikai eszk6zok értéke

1319111 Teljesen (0-ig) leirt informatikai gép, berendezés, felszerelés értéke

1319112 Teljesen (0-ig) leirt nem egyedi megrendelésre készlilt szoftvertermékek értéke

131912 Teljesen (0-ig) leirt egyéb gép, berendezés és felszerelés értéke

131913 Teljesen (0-ig) leirt kulturdlis javak értéke

131916 Teljesen (0-ig) leirt jarmuvek értéke

136 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmuvek értékhelyesbitése

1361 Informatikai eszk6zok értékhelyesbitése

1362 Egyéb gép, berendezés és felszerelés értékhelyesbitése

1363 Kulturdlis javak értékhelyesbitése

1366 Jarmdvek értékhelyesbitése

138 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmuivek terven feliili értékcsdkkenése és annak visszairasa

1381 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmuvek terven felili értékcsokkenése

13811 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmuvek aktivalt allomanyanak terven fellli értékcsokkenése

138111 Informatikai eszkdzok terven fellili értékcsokkenése

138112 Egyéb gép, berendezés és felszerelés terven feliili értékcsokkenése

138113 Kulturdlis javak terven felili értékcsokkenése

138116 Jarmuvek terven fellli értékcsokkenése

1382 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmuvek terven felili értékcsokkenésének visszairasa

13821 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmuvek aktivalt dllomanyanak terven feldli
értékcsokkenésének visszairasa

138211 Informatikai eszkdzok terven feliili értékcsékkenésének visszairdsa
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138212 Egyéb gép, berendezés és felszerelés terven feliili értékcsokkenésének visszairasa

138213 Kulturalis javak terven feliili értékcsokkenésének visszairasa

138216 Jarmdvek terven feliili értékcsokkenésének visszairdsa

139 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmuivek terv szerinti értékcsdkkenése

1391 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmUvek aktivalt dllomanydanak terv szerinti értékcsokkenése

13911 Informatikai gép, berendezés, felszerelés terv szerinti értékcsokkenése

13912 Egyéb gép, berendezés és felszerelés terv szerinti értékcsokkenése

13916 Jarmdvek terv szerinti értékcsokkenése

15 Beruhazasok, felujitasok

151 Befejezetlen beruhazasok

1511 Befejezetlen vasarolt beruhdzasok dllomanya

15111 Befejezetlen vasarolt ingatlanok és kapcsolddd vagyoni értéki jogok beruhdzasanak allomanya

151113 Befejezetlen vasarolt épliletek beruhdzasénak éllomanya

1511133 Befejezetlen vasarolt egyéb épiiletek beruhazasanak targyévi dllomanya

15112 Befejezetlen vasarolt informatikai gép, berendezés és felszerelés beruhazasanak targyévi
allomanya

15113 Befejezetlen vasarolt egyéb gép, berendezés és felszerelés beruhazasanak targyévi allomanya

15114 Befejezetlen vasarolt jarmU( beruhazasanak targyévi dllomanya

15115 Befejezetlen vasarolt immateridlis javak beruhazésanak el6z6 év(ek)i dllomanya

152 Befejezetlen felujitasok

1521 Befejezetlen vasarolt feltjitasok allomanya

15211 Befejezetlen vasarolt ingatlanok feltjitasanak dllomanya

152113 Befejezetlen vasarolt éplilet feltjitdsok dllomanya

1521133 Befejezetlen vasarolt egyéb épiilet felujitasok targyévi dllomanya

15212 Befejezetlen vasarolt informatikai eszkdzok feldjitdsanak dllomanya

152121 Befejezetlen vasarolt informatikai gép, berendezés és felszerelés feltjitadsanak dllomanya

15213 Befejezetlen vasarolt egyéb gép, berendezés és felszerelés feltjitasanak allomanya

158 Beruhazasok terven felili értékcsokkenése

1581 Beruhazasok, felujitasok terven fellili értékcsokkenése

15811 Befejezetlen vasarolt beruhdzasok terven feliili értékcsokkenése

158111 Ingatlanok és kapcsolédo vagyoni értéki jogok vasarolt beruhazasok terven felili
értékcsokkenése

158112 Informatikai eszk6zok vasarolt beruhdzasok terven felili értékcsokkenése

158113 Egyéb gép, berendezés és felszerelés vasarolt beruhdzasok terven fellili értékcsokkenése

15813 Befejezetlen vasarolt feltjitas terven felili értékcsdkkenése

158131 Ingatlanok és kapcsolddd vagyoni értéki jogok vasarolt feltjitas terven feliili értékcsokkenése

158132 Informatikai eszkdzok vasarolt feldjitas terven felili értékcsokkenése

158133 Egyéb gép, berendezés és felszerelés vasarolt felujitas terven felili értékcsokkenése

1582 Beruhazésok, felujitasok terven fellili értékcsokkenésének visszairasa

15821 Befejezetlen vasarolt beruhdzasok terven feliili értékcsokkenésének visszairasa

158211 Ingatlanok és kapcsolddd vagyoni értékd jogok vasarolt beruhazésok terven felili
értékcsokkenésének visszairdsa

158212 Informatikai eszk6zok vasarolt beruhdzasok terven felili értékcsokkenésének visszairasa

158213 Egyéb gép, berendezés és felszerelés vasarolt beruhdzasok terven feliili értékcsokkenésének
visszairasa

15823 Befejezetlen vasarolt feltjitas terven feliili értékcskkenésének visszairdsa
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158231 Ingatlanok és kapcsolddo vagyoni értéki jogok vasarolt felujitas terven fellli értékcsokkenésének
visszairasa

158232 Informatikai eszk6zok vasarolt feldjitas terven fellli értékcsdkkenésének visszairdsa

158233 Egyéb gép, berendezés és felszerelés vasarolt feltjitas terven feluli értékcsdkkenésének
visszairasa

2 Nemzeti vagyonba tartozé forgdeszkzok

21 Vasarolt készletek

211 Anyagok

2111 Szakmai anyagok

2112 Uzemeltetési anyagok

21121 Elelmiszerek

21122 Irodaszerek, nyomtatvanyok

21124 Hajto- és kenéanyagok

21126 Egy éven beliil elhasznalodé Gzemeltetési, fenntartasi anyagi eszk6zok

21129 Egyéb lizemeltetési, fenntartdsi anyagok

3 Pénzeszkozok, kdvetelések, aktiv idébeli elhatarolasok

32 Pénztarak, csekkek, betétkonyvek

321 Forintpénztar-szamla

32101 Forint pénztar

322 Valutapénztar

3221 Valutapénztar

3233 Elektronikus pénzeszkdzok

33 Fizetési szamlak

331 Forintszamlak

33114 Dolgozok lakasépitésének, lakasvasarlasanak munkaltatoi tdmogatdsara vezetett fizetési szamlak

331211 Intézményi elSiranyzat-felhasznalasi keretszamla (OMG)

3312131 Fejezeti kezelésu elSiranyzat-felhasznalasi keretszamla (kdzvetlenil kezelt)

3312231 Intézményi kartyafedezeti szamla

3312232 VIP bankkartya fedezeti szdmla

3312252 Nemzetkdzi tdmogatasi programokhoz kapcsolddé célelszamolasi szamla

3312273 Irdnyitd szervi tdmogatés folydsitdsanak elszamolasanak lebonyolitasi szamla

331282 Idegen betétkonyvek és készpénzben kezelt idegen pénzeszkdzok

332 Deviza szamla

33991 Bér jarulék bank technikai

33992 Bank-pénztér helyesbité technika

33993 Bank altalanos technikai

33994 FA bank technikai

34 Idegen pénzeszkdzok

342 Nemzetkdzi tdamogatasi programok idegen pénzeszkozei

3421 Nemzetkdzi tdmogatasi programok idegen pénzeszkozei szamldi

35 Kovetelések

351 Targyévi kovetelések

3511 Targyévi m(ikddési célt tdmogatas dllamhaztartason beldil

3512 Targyévi felhalmozasi céli tdmogatds allamhéztartason belil

3513 Targyévi kozhatalmi bevétel

35136 Targyévi kovetelések kdzhatalmi bevételre
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3514 Targyévi mikodési célu kovetelések

351411 Targyévi vevok készlet forint

351412 Targyévi vevék szolgaltatas forint

3514131 Targyévi vevék tovabbszamlazott dllamhaztartason beldl forint

3514132 Targyévi vevék tovabbszamlazott dllamhaztartason kivdil forint

351414 Targyévi vevok tulajdonosi forint

351415 Targyévi vevok ellatasi dijak forint

3514173 Egyéb pénziigyi miveletek bevételek miatti koltségvetési évi forintalapu kovetelések

351418 Biztositok altal fizetett kartérités koltségvetési évi forintalapu kovetelése

351419 Egyéb mukodési bevételek miatti kdltségvetési évi forintalapu kovetelések

3515 Targyévi kovetelések felhalmozasi bevétel

35151 Targyévi vevok felhalmozas forint

3516 Targyévi miikddési célu atvett pénzeszkoz

35161 Targyévi miikddési célu tvett pénzeszkdz forint

351615 Targyévi egy miikodési célu véglegesen kapott pénzeszkoz forint

3516156 Targyévi egy mlikodési célu EU véglegesen kapott pénzeszkdz forint

3517 Targyévi felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz

35171 Targyévi felhalmozasi célu dtvett pénzeszkoz forint

351712 Targyévi felhalmozasi célu EU visszatéritendé adott tdmogatas forint

351713 Targyévi felhalmozasi céli kormany visszatéritend6 adott tdmogatas forint

351714 Targyévi felhalmozasi célu visszatéritend6 adott tdmogatas forint

3517143 Haztartasoktol felhalmozasi célu visszatéritendd adott tdmogatasok, kolcsonok koltségvetési évi
forintalapu kovetelése

35172 Allamhéztartason kiviili felhalmozasi célu véglegesen atvett pénzeszkoz miatti koltségvetési évi
kilfoldi pénzértékre sz6l6 kovetelés

351724 Allamhéztartason kiviili felhalmozasi célu visszatéritend6 adott tdmogatéasok, kélcsdnok
koltségvetési évi kiilfoldi pénzértékre sz616 kdvetelés

3517243 Haztartasoktol felhalmozasi célu visszatéritendd adott tamogatasok, kolcsonok koltségvetési évi
kilfoldi pénzértékre sz6l6 kovetelés

3518 Targyévi finanszirozasi bevétel

35181161 Tamogatas felhalmozasi

35181162 Tamogatas mlikodési

3518118 Targyévi kozponti finanszirozasi bevétel forint

352 Kovetkezé évi kdvetelések

3521 Kovetkezé évi m(ikddési célu tdmogatas dllamhaztartason beliil

3522 Kovetkez6 évi felhalmozasi céli tdmogatds dllamhaztartason belil

3523 Targyévi kozhatalmi bevétel

3524 Kovetkezé évi miikddési célu kovetelések

352411 Kovetkezé évi vevék aru forint

352412 Kovetkezé évi vevék szolgaltatas forint

3525 Kovetkezé évi kdvetelések felhalmozasi bevétel

35251 Kovetkezé évi vevék felhalmozasi forint

35252 Kovetkez6 évi vevék felhalmozasi deviza

3526 Kovetkezé évi mikddési célu atvett pénzeszkodz

3527 Koltségvetési évet kovetben esedékes kovetelések felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzre

35271 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz koltségvetési évet kdvetden esedékes forintalapu kovetelése




4842

HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi38.szam

Fékonyvi szamla

szama

Fékonyvi szamla megnevezése

352714 Allamhéztartason kiviili felhalmozasi célu visszatéritend6 tdmogatasok, kdlcsdndk kdltségvetési
évet kovetben esedékes forint

3527143 Haztartasoktol felhalmozési célu visszatéritendd adott tamogatasok, kolcsondk koltségvetési évet
kovetden esedékes forint

358 Kovetelések értékvesztése

3582 Kovetelések miikddési bevételre értékvesztése és annak visszairasa

358211 Egyedi értékelés ala tartozd miikodési bevétel koltségvetési évben esedékes forintalapu kovetelés
el6z6 évi értékvesztése

358212 MUkodési bevétel koltségvetési évben esedékes kdvetelésének targyévi értékvesztése

358222 Egyedi értékelés ala tartozd miikodési bevétel koltségvetési évben esedékes forintalapu
kis6sszeg( kdvetelésének targyévi értékvesztése

36 Sajétos elszamolasok

361 Pénzeszkozok atvezetési szamla

3611 Elszamolasi és fizetési szamlak kozotti kiegyenlité dtvezetések

364 Altalanos forgalmi adé elszamolasa

3641 Elézetesen felszamitott altalanos forgalmi adé elszamolasa

3642 Fizetend6 altalanos forgalmi adé elszamolasa

36421 Kiszdmlazott egyenes ad6zasu termékek, nyujtott szolgaltatasok elszdmoldsa

364211 Kiszdmlazott egyenes addzasu értékesitett termékek, nyujtott szolgaltatasok elszamoldsa

364212 Kiszdmlazott egyenes ad6zasu értékesitett targyi eszkozok, immateridlis javak elszamoldsa

36422 Forditott ad6zas ald tartozd vésérolt termékek, nyujtott szolgaltatasok elszdmoldsa

364221 Forditott addzas ald tartozo véasarolt termékek szolgaltatasok elszamolasa

364222 Forditott addzés ald tartozé vasérolt targyi eszkdzok, immateridlis javak elszdmolasa

365 Kovetelés jellegl sajatos elszamoldsok

3651 Adott el6legek

36511 Immateridlis javakra adott el6legek

36513 Készletekre adott el6legek

365131 Készletekre forintban adott elélegek

36514 Igénybe vett szolgéltatasra adott el6legek

365147 Eléleg

365149 Eléleg

36515 Foglalkoztatottaknak adott elélegek

365151 Személyi juttatasokkal kapcsolatos atfuté tételek miatti kovetelések

365152 Foglalkoztatottaknak adott munkabérel6legek

365153 Belfoldi kikuildetésre adott el6legek

365154 Kulfoldi kiktldetésre, kilszolgalatra forintban adott elélegek

365155 Kulfoldi kiklldetésre, kiilszolgalatra devizéban adott elélegek

365156 Utdlagos elszamolasra forintban kiadott el6legek

365157 Utdlagos elszamoldasra devizdban kiadott el6legek

365158 Foglalkoztatottaknak adott tlizel6el6legek

365159 Foglalkoztatottaknak adott egyéb elélegek

36516 Tulfizetések, téves és visszajaro kifizetések

3657 Folydsitott, megelSlegezett tarsadalombiztositési és csalddtdmogatési elldtasok elszamoldsa

366 Egyéb sajatos eszkdzoldali elszdmolasok

3661 Decemberben megelSlegezett kdvetkez6 évi illetmények elszamoldsa
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3662 Utalvanyok, bérletek és mas hasonld, készpénz-helyettesit6 fizetési eszkdznek nem mindsiilé
eszkozok elszamolasai

36621 Vasarolt, kiosztandé utalvényok, bérletek elszdmoldsa

3666 Utdlagos elszdmoldsra dtadott pénzeszk6zok miatti kdvetelések

367 Kotelezettség jellegi sajatos elszamolasok

3678 Letétre, megdrzésre, fedezetkezelésre atvett pénzeszkozok, biztositékok

3679 Egyéb sajatos kotelezettség jellegl sajatos elszamolasok

36791 Nemzetkdzi tdmogatdasi programok pénzeszkozei

37 Aktiv idébeli elhatarolasok

371 Eredményszemléletl bevételek aktiv id6beli elhatarolasa

3711 Tevékenység nettd eredményszemlélet(i bevételeinek aktiv id6beli elhatarolasa

37111 Kozhatalmi tevékenység nettd eredményszemléletli bevételeinek aktiv idébeli elhatérolasa

37112 Eszkozok, szolgéltatasok értékesités netté eredményszemléletl bevételeinek aktiv idébeli
elhatérolasa

37113 Tevékenység egyéb nettd eredményszemléletl bevételek aktiv id6beli elhataroldsa

371131 Tulajdonosi bevételek (kivéve kapott osztalékok) nettd eredményszemlélet(i bevételeinek aktiv
id6beli elhatérolasa

371132 Tevékenység egyéb kulonféle netté eredményszemlélet(i bevételeinek aktiv idébeli elhatarolasa

3712 Egyéb eredményszemléletl bevételek aktiv id6beli elhatarolasa

37121 Allamhéztartason kiviilrél egyéb mikédési célu végleges tdmogatasok eredményszemlélet(i
bevételeinek aktiv idébeli elhatarolasa

37122 Kilonféle egyéb eredményszemléletl bevételek aktiv idébeli elhataroldsa

371221 Ertékesitett immateridlis javak, targyi eszk6zok netté eredményszemlélet(i bevételeinek aktiv
id6beli elhataroldsa

371222 Elvonasok, befizetések, megtériilések, visszatériilések aktiv idébeli elhatarolasa

371223 Kartéritések eredményszemléletl bevételeinek aktiv idébeli elhatarolasa

371224 Adok, illetékek, dijak, hozzdjaruldsok, visszatéritések eredményszemléletii bevételeinek aktiv
id6beli elhatérolasa

3713 Pénziligyi miveletek eredményszemléletl bevételeinek aktiv idébeli elhataroldsa

37131 Jaré osztalék eredményszemlélet(i bevételeinek aktiv id6beli elhataroldsa

37132 Jaré kamatok és kamatjellegli eredményszemléletii bevételek aktiv id6beli elhataroldsa

37133 Pénziigyi miveletek egyéb eredményszemlélet(i bevételeinek aktiv idébeli elhatarolasa

3714 Allamhaztartason kiviilrél egyéb végleges felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok rendkiviili
eredményszemlélet( bevételeinek aktiv idébeli e

372 Koltségek, raforditdsok aktiv idébeli elhataroldsa

3721 Anyagkoltség aktiv idébeli elhataroldsa

3722 Igénybe vett szolgéltatdsok koltségeinek aktiv id6beli elhataroldsa

3723 Bérkoltség aktiv idébeli elhatarolasa

3724 Személyi jellegli egyéb kifizetések koltségeinek aktiv idébeli elhatarolasa

3725 Bérjarulékok aktiv id6beli elhatarolasa

3726 Egyéb réforditasok aktiv id6beli elhatarolasa

37261 Egyéb mUkodési célu tdmogatasok folyosités raforditasainak aktiv idébeli elhatarolasa

372611 Ellatottak pénzbeli juttatasok raforditasainak aktiv id6beli elhatarolasa

372612 Allamhaztartason beliilre egyéb végleges miikddési célu tamogatas folydsitas raforditasainak

aktiv id6beli elhatarolasa
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372613 Allamhéztartason kiviilre egyéb végleges miikédési céli tAmogatas folydsitas raforditasainak
aktiv idébeli elhataroldsa

37262 Elvondsok, befizetések, adok, illetékek, dijak, hozzajarulasok, visszatéritések raforditasainak aktiv
id6beli elhatérolasa

3727 Fizetend6 kamatok és kamatjelleg(i raforditasok aktiv id6beli elhataroldsa

37271 Allamhéztartason beliili fizetend6 kamatok és kamatjellegti raforditasok aktiv idébeli elhatéarolasa

37272 Allamhéztartason kiviili fizetend6 kamatok és kamatjellegti raforditasok aktiv idébeli elhatérolasa

3728 Rendkiviili réforditdsok aktiv idébeli elhataroldsa

37281 Egyéb allamhdaztartason belili felhalmozasi célu tamogatas folyositas raforditasainak aktiv idébeli
elhatarolasa

37282 Allamhéztartason kiviilre egyéb végleges felhalmozasi célu tdmogatas folydsitas raforditasainak
aktiv idébeli elhatarolds

373 Halasztott raforditasok

4 Forrasok

41 Sajat téke

4111 Nemzeti vagyon induldskori értéke

412 Nemzeti vagyon valtozasa

4121 Allamhaztartason beliilrél vagyonkezelésbe vett eszk6zok miatt a nemzeti vagyon
névekedésének tékevaltozasa

41211 Allamhéztartason beliilre kincstari vagyonkezelésbe vett eszkézék miatt a nemzeti vagyon
névekedésének tékevaltozasa

41212 Allamhéztartason beliilre 5nkormanyzati vagyonkezelésbe vett eszkdzo6k miatt a nemzeti vagyon
névekedésének tékevaltozasa

4122 Allamhéztartason beliilre vagyonkezelésbe adott eszkdz6k miatt a nemzeti vagyon
csokkenésének tékevaltozasa

41221 Allamhéztartason beliilre kincstari vagyonkezelésbe adott eszk6zék miatt a nemzeti vagyon
csokkenésének tékevaltozésa

41222 Allamhaztartason beliilre 5nkormanyzati vagyonkezelésbe adott eszkz6k miatt a nemzeti
vagyon csokkenésének tékevaltozasa

4129 Nemzeti vagyon egyéb valtozésa

4131 Egyéb eszkdzok indulaskori értéke

4142 Felhalmozott eredmény

415 Eszkozok értékhelyesbitésének forrasa

416 Mérleg szerinti eredmény

42 Kotelezettségek

421 Targyévi kotelezettségek

4211 Targyévi kiilsé személyi juttatas

4212 Targyévi munkaadot terheld jarulék

4213 Téargyévi dologi szallitok

42131 Targyévi dologi szallitok forint

4213135 Targyévi kozvetitett szolgaltatas forint

42132 Targyévi dologi szallitok deviza

421325 Kulonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok miatti koltségvetési évi kilfoldi pénzértékre sz616
kotelezettségek

4213254 Egyéb pénziigyi miveletek kiadasai miatti koltségvetési évi kulféldi pénzértékre sz6l6
kotelezettségek

4214 Targyévi ellatottak pénzbeli juttatdsa
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4215 Targyévi egyéb mikodési céli tdmogatds

42151 Targyévi egyéb muikodési célu tdmogatas forint

421514 Targyévi dllamhaztartason kivil véglegesen adott mikodési célu tdmogatds
421515 Targyévi dllamhaztartason beliil véglegesen adott mikodési célu tdmogatas
421516 Targyévi dllamhaztartason belll miikddési célu véglegesen adott tdmogatds forint
4216 Targyévi beruhdazasi szallitok

42161 Targyévi beruhazasi szallitok forint

42162 Targyévi beruhdzasi széllitok deviza

4217 Targyévi felujitasi szallitok

42171 Targyévi felvjitasi szallitok forint
42172 Targyévi feljitasi szallitok deviza
4218 Targyévi egyéb felhalmozasi célu
421813 Targyévi dllamhaztartason belil visszatéritend6 felhalmozasi céli tdmogatés, kdlcson
421814 Targyévi dllamhaztartason beliil véglegesen adott felhalmozasi céli tdmogatas
421819 Targyévi dllamhaztartason kivil véglegesen adott felhalmozasi céli tdmogatas
4219 Targyévi finanszirozas
42191151 Targyévi 6nkormanyzat felhalmozasi céli tdmogatds nyujtasa forint
42191152 Targyévi onkormdanyzat miikddési célu tdmogatas nyujtasa forint
4219118 Targyévi kdzponti sajat finanszirozas kiadas forint
4219128 Targyévi kdzponti sajat finanszirozas kiadas deviza
422 Kovetkez6 évi kotelezettségek
4221 Kovetkezé évi kiilsé személyi juttatas
4222 Kovetkez6 évi munkaaddt terhel6 jarulék
4223 Kovetkezé évi dologi széllitok
42231 Kovetkez6 évi dologi szallitok forint
4223135 Kovetkez6 évi kozvetitett szolgaltatas forint
4225 Kovetkez6 évi egyéb miikodési célu
422514 Kbvetkez6 évi dllamhaztartason kivil véglegesen adott mikodési célu tdmogatas
422515 Kovetkez6 évi dllamhaztartason beliil véglegesen adott miikddési célt tdmogatas
4226 Kovetkezé évi beruhdzasi szallitok
42261 Kovetkezé évi beruhdzasi szall. forint
4227 Kovetkez6 évi felujitasi szallitdk
42271 Kovetkez6 évi felujitasi szallitdk forint
4228 Kovetkez6 évi egyéb felhalmozési célu
422813 Kovetkez6 évi dllamhaztartason beliil visszatéritend6 felhalmozasi célu tdmogatas, kdlcson
422814 Kovetkez6 évi dllamhaztartason beliil véglegesen adott felhalmozasi célu tdmogatas
422819 Kovetkez6 évi dllamhaztartason kiviil véglegesen adott felhalmozasi céli tdmogatas
4229 Kovetkezé évi finanszirozas
4299 Technikai szallito
42995 Technikai szallito - kdlcson
44 Passziv id6beli elhataroldsok
441 Eredményszemléletii bevételek passziv id6beli elhatarolasa
442 Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasa
4421 Anyagkoltség passziv id6beli elhatdrolasa
4422 Igénybe vett szolgéltatasok koltségeinek passziv idébeli elhatarolasa
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4423 Bérkoltség passziv idébeli elhatarolasa

4424 Személyi jellegli egyéb kifizetések koltségeinek passziv idébeli elhatarolasa

4425 Bérjarulékok passziv idébeli elhatarolasa

4426 Egyéb réforditasok passziv idébeli elhatérolasa

4428 Rendkiviili raforditasok passziv idébeli elhatarolasa

443 Halasztott eredményszemlélet(i bevételek

4431 Fejlesztési célra kapott végleges tdmogatasok passziv idébeli elhataroldsa

44311 Allamhéztartason beliilrél egyéb végleges felhalmozasi célt tamogatasok eredményszemléletd
bevételeinek passziv idébeli elhatarolasa

443122 Allamhéztartason kiviilrél egyéb végleges felhalmozasi célu atvett pénzeszkézok
eredményszemlélet(i bevételeinek passziv idébeli elhatarolasa

4432 Térités nélkul atvett (ajandékba kapott, fellelt stb.) eszk6zok értékének elhatarolasa

44321 Térités nélkil atvett eszkdzok forgalmi, piaci értékének passziv iddbeli elhatarolasa

443211 Térités nélkll dllamhaztartason belilrél dtadott eszkdzok forgalmi, piaci értékének passziv idbbeli
elhatarolasa

443212 Térités nélkil dllamhaztartason kiviilrél dtvett eszkozok forgalmi, piaci értékének passziv idébeli
elhatdrolasa

44322 Ajandékként, hagyatékként kapott, tobbletként fellelt eszkdzok piaci értékének passziv idSbeli
elhatdrolasa

4433 Tartozasatvallalas soran - ellentételezés nélkdl - atvallalt kotelezettség Osszeg passziv idSbeli
elhatarolasa

4434 Elengedett kotelezettség passziv idébeli elhataroldsa, ha beszerzett eszkdzhoz kapcsolédik

49 Evi mérlegszamlak

491 Nyité mérleg szdmla

4911 Nyité mérleg szamla

4912 Nyité mérleg szamla AFA

492 Mérleg szerinti eredmény elszdmolasa

493 Zarémérleg szamla

5 Koltségnemek

51 Anyagkoltség

511 Vasarolt szakmai anyagok kéltségei

5112 Vegyszerek koltségei

5113 Konyvbeszerzés koltségei

5114 Folyoirat-beszerzés koltségei

5115 Szakmai nyomtatvanybeszerzés koltsége

5116 Egyéb informacid-hordozé koltségei

5119 Egyéb szakmai anyagok kéltségei

512 Vasarolt Gzemeltetési anyagok koltségei

5121 Elelmiszerek kéltségei

5122 Irodaszerek, nyomtatvényok koltségei

5123 Tuzel6anyagok koltségei

5124 Hajté- és kendanyagok koltségei

5129 Egyéb lizemeltetési, fenntartasi anyagok koltségei

513 Vasarolt egyéb készlet (allami készlet, tartalék) koltségei

517 Ertékesitett félkész termékek, késztermékek, allatok kéltségei

519 Anyagkoltség megtériilés
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52 Igénybe vett szolgadltatasok koltségei

521 Informatikai és egyéb kommunikacids szolgéltatasok koltségei

522 Kozlizemi dijak koltségei

523 Vasarolt élelmezés koltségei

524 Bérleti és lizing dijak koltségei

525 Karbantartasi, kisjavitasi szolgéltatasok koltségei

526 Szakmai tevékenységet segitd szolgéltatasok koltségei

527 Egyéb szolgéltatasok koltségei

5271 Biztositasi szolgaltatasi dijak koltségei

5272 Pénzligyi, befektetési szolgéltatési dijak koltségei

5273 Szallitasi szolgdltatdsi dijak koltségei

5274 Postai szolgaltatasi dijak koltségei

5279 Egyéb lizemeltetési, fenntartdsi szolgaltatdsok koltségei

528 Kikildetések (napidij nélkili) koltségei

529 Rekldm- és propaganda kéltségei

53 Bérkoltség

531 Torvény szerinti illetmények, munkabérek koltségei

532 Normativ jutalmak koltségei

533 Céljuttatas, projektprémium koltségei

534 Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tuldra, tulszolgélat koltségei

54 Személyi jellegli egyéb kifizetések

541 Végkielégités koltségei

542 Jubileumi jutalom koltségei

543 Béren kivili juttatasok koltségei

544 Ruhazati koltségtérités koltségei

545 Kozlekedési koltségtérités koltségei

546 Lakhatdsi tdmogatasok koltségei

547 Szocidlis tAmogatasok koltségei

548 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasainak koltségei

549 Kulsé személyi juttatasok koltségei

5491 Valasztott tisztségviseldk juttatasainak koltségei

5492 Munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok

koltségei

5493 Egyéb kiils6 személyi juttatasok koltségei

55 Bérjarulékok

551 Szocidlis hozzéjarulasi adé koltségei

552 Egyszer(sitett kozteherviselési hozzéjarulas (EKHO) kéltségei

553 Egészségligyi hozzajarulas koltségei

554 Tappénz hozzéjarulas koltségei

556 Rehabilitaciés hozzajarulas koltségei

557 Munkaltatét terheld személyi jovedelemado koltségei

559 Egyéb munkaadokat terhel6 jarulékok kdltségei

56 Ertékcsokkenési leiras

5611 Immateridlis javak terv szerinti értékcsokkenési leirdsa

5612 Ingatlanok terv szerinti értékcsokkenési leirasa
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5613 Informatikai eszk6zok terv szerinti értékcsokkenési leirdsa

5614 Egyéb gép, berendezés és felszerelés terv szerinti értékcsokkenési leirasa

5615 Jarmdvek terv szerinti értékcsokkenési leirdsa

5616 Tenyészallatok terv szerinti értékcsdkkenési leirasa

5617 Kisérték( immateridlis javak hasznalatba vételkor egy 6sszegben elszamolt értékcsokkenési
leirdsa

5618 Kisértékd targyi eszkdzok hasznalatba vételkor egy 6sszegben elszédmolt értékcsokkenési leirsa

57 Aktivalt sajat teljesitmények értéke

571 Sajat termelésu készletek allomanyvaltozasa

572 Sajat el6allitasu eszkdzok aktivalt értéke

59 Koltségnem atvezetési szamla

591 Koltségnem atvezetési szamla

59151 Anyagkoltség dtvezetési szamla

59152 Igénybe vett szolgéltatasok koltségei dtvezetési szamla

59153 Bérkoltség dtvezetési szamla

59154 Személyi jellegli egyéb kifizetések atvezetési szamla

59155 Bérjarulékok atvezetési szamla

59156 Ertékcsdkkenési leiras atvezetési szamla

59157 Aktivalt sajat dtvezetési szdmla

6 Altalanos koltségek

691 Altalanos koltségek atvezetési szamla

7 Szakfeladatok koltségei (szakfeladatonként tagolva, 7+szakfeladat szama szamozassal és
a szakfeladat megnevezésével)

8 Elszamolt koltségek és raforditasok

81 Anyagjelleg( raforditasok

811 Ertékesitett készletek (kivéve aruk) anyagkéltsége

812 Igénybe vett szolgadltatdsok értéke

8131 Ertékesitett vasarolt készletek koltségei

8133 Ertékesitett immaterialis javak, targyi eszkdzok koziil tsorolt készletek kéltségei

8134 Ertékesitett kdvetelés fejében atvett készletek koltségei

814 Eladott (kozvetitett) szolgaltatasok értéke

82 Személyi jellegi raforditasok

821 Bérkoltség

822 Személyi jellegl egyéb kifizetések

823 Bérjarulékok

83 Ertékcsokkenési leiras

84 Egyéb raforditasok

841 Ertékesitett immateridlis javak, targyi eszkdzok kdnyv szerinti értéke

8411 Ertékesitett immaterialis javak kényv szerinti értéke

8412 Ertékesitett ingatlanok kényv szerinti értéke

8413 Ertékesitett informatikai eszkdzok kdnyv szerinti értéke

8414 Ertékesitett egyéb gép, berendezés és felszerelés kdnyv szerinti értéke

8415 Ertékesitett jarm( konyv szerinti értéke

842 Hidnyzé, selejtezett, megsemmisiilt, dllomanybdl kivezetett eszk6zok kdnyv szerinti értéke

8421 Hidnyzd, megsemmisilt, llomanybdl kivezetett immateridlis javak, targyi eszk6zok kdnyv szerinti

értéke




HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi38.szam 4849

Fékbnyyi szémla Fokonyvi szamla megnevezése
szama

84211 Hidnyzé, megsemmisiilt, llomanybdl kivezetett immateridlis javak kdnyv szerinti értéke

84212 Hidnyzd, megsemmisiilt, dllomanybdl kivezetett ingatlanok kdnyv szerinti értéke

84213 Hidnyzd, megsemmisiilt, dllomanybdl kivezetett informatikai eszkdzok kdnyv szerinti értéke

84214 Hidnyzd, megsemmisiilt, dllomanybdl kivezetett egyéb gép, berendezés és felszerelés konyv
szerinti értéke

84215 Hidnyz6, megsemmisllt, allomanybdl kivezetett jarmu kdnyv szerinti értéke

84216 Hidnyzé, elhullott, dllomanybdl kivezetett tenyészallat kdnyv szerinti értéke

843 Kulonféle egyéb raforditasok

8431 Anyagok, aruk veszteségjellegti leltarértékelési kiilonbozet

84321 Behajthatatlan adott el6legek leirt 6sszege

84342 Egyéb mukodési célu tamogatasok folyositasanak raforditasai

843421 Ellatottak pénzbeli juttatasok raforditasai

843422 Allamhéztartason beliilre egyéb végleges miikddési céli timogatasok folydsitasanak raforditasai

843424 Allamhéztartason kiviilre egyéb végleges miikddési céli tamogatasok folydsitasanak raforditasai

843425 Arkiegészitések, artdmogatéasok folyésitasanak raforditasai

843426 Kamattamogatasok folydsitasanak raforditasai

843427 Allamhéztartason beliilre miikddési céli garancia- és kezességvallalasbol szarmazo kifizetés
raforditasai

843428 Allamhéztartason kiviilre mikddési célu garancia- és kezességvallalasbol szarmazo kifizetés
raforditasai

843431 Elézetesen felszamitott, le nem vonhatd altalanos forgalmi adé miatti raforditasok

8434311 MUikodési célu el6zetesen felszamitott, le nem vonhaté altaldnos forgalmi adé miatti raforditasok

8434313 Beruhazasi célu le nem vonhato elézetesen felszamitott le nem vonhaté altalanos forgalmi adé
miatti raforditasok

843432 Nemzetkozi kotelezettségek raforditasai

843433 Elvonasok és befizetések raforditasai

843434 Helyi adok, egyéb vam, illeték és addjellegli befizetések, dijak, egyéb befizetések raforditasai

843435 Késedelmi kamathoz, potlékhoz, kotbérhez, perkdltségekhez, egyéb szankciéhoz kapcsolédd
raéforditasok

8434361 El6z6 koltségvetési év(ek)hez kapcsolddd miikodési bevétel utdlagos visszafizetéséhez
kapcsolodé raforditasok

843437 El6z6 koltségvetési év(ek)hez kapcsolddd negativ eléjell kdzhatalmi bevételek évvégi raforditasai

843438 Vasarolt kovetelések raforditasai

843439 Egyéb kiilonféle dologi kiadasok raforditasai

84344 Ertékvesztés, terven feliili értékcsdkkenés

843442 Kovetelések (kivéve adott el6legek) elszamolt értékvesztése

85 Pénziigyi miveletek raforditasai

851 Fizetend6 kamatok és kamatjelleg(i raforditasok

8511 Allamhéztartason beliili fizetend6 kamatok és kamatjelleg( raforditasok

85119 Allamhéztartason beliili egyéb fizetendd kamatok és kamatjellegui raforditasok

8512 Allamhéztartason kiviili fizetend6 kamatok és kamatjelleg( raforditasok

85129 Allamhéztartason kiviili egyéb fizetendé kamatok és kamatjellegti raforditasok

853 Pénziigyi miveletek egyéb raforditasai

8532 Atvaltaskori, értékeléskori arfolyamveszteség

85321 Deviza- és valutakészletek forintra atvaltasanak arfolyam-vesztesége

8539 Egyéb kiilonféle pénziigyi muiveletek raforditasai
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86 Rendkiviili raforditasok

863 Egyéb rendkivili raforditasok

8641 Egyéb allamhdaztartason belili felhalmozasi célu tdmogatasok folydsitdsdnak raforditasai

86411 Egyéb allamhaztartason belili egyéb végleges felhalmozasi célu tdmogatédsok folydsitasanak
raforditasai

8642 Egyéb felhalmozasi céli tdmogatasok folydsitasanak raforditasai

9 Eredményszemléletli bevételek

91 Tevékenység nettd eredményszemléletl bevételei

911 Kozhatalmi eredményszemlélett bevételek

9116 Egyéb kdzhatalmi bevételek eredményszemléletl bevételei

91161 Egyéb kozponti kdzhatalmi bevételek eredményszemléletii bevételei

911611 Igazgatasi szolgéltatasi dijak eredményszemléletl bevételei

911619 Egyéb kdzponti kdzhatalmi eredményszemléletl bevételek

91162 Egyéb helyi kozhatalmi bevételek eredményszemlélet(i bevételei

912 Eszkozok és szolgaltatasok értékesitése nettd eredményszemlélet(i bevételei (szakfeladatonként
tagolva)

9121 Aru- és készletértékesités nettd eredményszemléletii bevételei

9122 Szolgaltatdsok nyujtdsanak nettd eredményszemléletl bevételei

9213 Tevékenység egyéb nett6d eredményszemléletl bevételei

92 Egyéb eredményszemléletl bevételek

921 Kozponti miikddési célt tdamogatasok eredményszemléletl bevételei

9212 Kbdzponti, irdnyitd szervi kapott miikodési céli tdmogatds eredményszemléletl bevételei

9213 Kozponti, iranyito szervi kapott felhalmozasi céli tdmogatas eredményszemléletli bevételei

922 Egyéb mUkodési célu tdmogatdsok eredményszemléletli bevételei (szakfeladatonként tagolva)

9221 Allamhéztartason beliilrél egyéb mikédési célu végleges tdmogatasok eredményszemlélet(
bevételei

9222 Allamhéztartason kiviilrél egyéb mikddési célt végleges atvett pénzeszkdzok
eredményszemléletl bevételei

923 Kulonféle egyéb eredményszemléletli bevételek

9231 Eszkozok leltartobblete

92311 Vasarolt készletek nyereségjelleg leltarértékelési kiilonbozete

92312 Aruk nyereségjellegdi leltarértékelési kiilénbozete

92321 Ertékesitett immateridlis javak, targyi eszkdzok netté eredményszemlélet(i bevételei

923211 Ertékesitett immaterialis javak nett6 eredményszemléletd bevételei

923212 Ertékesitett ingatlanok nett6 eredményszemlélet( bevételei

923213 Ertékesitett gép, berendezés és felszerelés nettd eredményszemléleti bevételei

9232131 Ertékesitett informatikai eszkézok nettd eredményszemléletii bevételei

9232132 Ertékesitett egyéb gép, berendezés és felszerelés nettd eredményszemlélet(i bevételei

9232133 Kulturdlis javak értékesités nettéd eredményszemlélet(i bevételei

9232136 Ertékesitett jarmu értékesitése nettd eredményszemléletii bevételei

92322 Elvonasok, befizetések, megtériilések, visszatériilések eredményszemléletli bevételei

923221 Elvonasok és befizetések eredményszemléletl bevételei

923224 Eurépai Unié koltségvetésébdl teljesitett kdltség-visszatéritések, utdlagos egyéb téritések
eredményszemléletl bevételei

923226 Egyéb koltség-visszatéritések, utdlagos egyéb téritések eredményszemléletli bevételei
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923227 Kovetkez6 év(ek)ben személyi juttatdsok, azok kozterheinek, dologi kiaddsok visszatériilésének,
visszatéritésének bevétele
92323 Visszairt értékvesztés, terven fellili értékcsokkenés
923231 Készletek visszairt értékvesztése
923232 Adott el6legek visszairt értékvesztése
923233 Kovetelések visszairt értékvesztése
923234 Immateriélis javak visszairt terven fellili értékcsokkenése
923235 Targyi eszkdzok visszairt terven fellli értékcsokkenése
92324 Kartéritések eredményszemléletli bevételei
923241 Foglalkoztatott, ellatott, hallgato, tanuld kértéritési bevételeinek elSirdnyzata
923242 Biztosito éltal visszaigazolt kartérités 6sszege
923243 Egyéb kartéritési bevételek el6iranyzata
92325 Adok, illetékek, dijak, hozzéjarulasok, visszatéritések eredményszemléletl bevételei
923251 Kincstari szamlak dij-, rendelkezésre tartasi dij eredményszemléletli bevételei
923252 Késedelmi kamat, kdtbér, banatpénz eredményszemlélet(i bevételei
923254 Kbdzbeszerzési biztositékok, palyazati dijak eredményszemléletl bevételei
923255 Egyéb biztositékok, dvadék (kaucié) eredményszemlélet(i bevételei
923259 Egyéb kiilonféle mikodési eredményszemléletl bevételek
92327 Kovetelésekhez kapcsolodd egyéb eredményszemléletl bevételek
923271 Behajthatatlannak minésitett és leirt kdvetelésekre kapott 0sszegek
923272 Ertékesitett, atruhazott (engedményezett) kdvetelések elismert értéke
93 Pénziigyi mUveletek eredményszemlélet( bevételei
932 Kapott (jaro) kamatok és kamatjellegli eredményszemléletl bevételek
9321 Allamhéztartason beliilrél kapott (jaré) kamatok és kamatjellegli eredményszemléletii bevételek
93219 Allamhéztartason beliili egyéb kamat-, kamatjellegii eredményszemlélet(i bevételek
9322 Allamhéztartason kiviilrél kapott (jaré) kamatok és kamatjellegli eredményszemléletii bevételek
93229 Allamhéztartason kiviili egyéb kamat-, kamatjelleg(i eredményszemlélet(i bevételek
933 Pénzligyi mlveletek egyéb eredményszemlélet(i bevételei
9339 Egyéb kiilonféle pénziigyi muiveletek bevételei
93391 Pénziigyi rendezéshez kapcsolodo kapott engedmény eredményszemléletli bevételei
93399 Egyéb sajatos pénzligyi mlveletek eredményszemléletli bevételei
94 Rendkiviili eredményszemlélet(i bevételek
940919 Egyéb pénziigyi miveletek bevételeinek elSirdnyzata
941 Felhalmozasi célt tdmogatasok eredményszemléletl bevételei (szakfeladatonként tagolva)
9411 Allamhéztartason beliilrél egyéb végleges felhalmozasi célu tdamogatasok eredményszemléletd
bevételei
9412 Allamhéztartason kiviilrél egyéb végleges felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok
942 Kulonféle rendkiviili eredményszemléletl bevételek
999991 Targyi eszkoz technikai szamla
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A Gazdasagi Versenyhivatal elnokének 17/2015. (VII. 31.) GVH utasitasa
a Gazdasagi Versenyhivatal kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési, érvényesitési és utalvanyozasi rendjérol

A jogalkotasrdl szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatarozott jogkdoromben eljarva,
az dllamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdése és az dllamhaztartdsrél sz6l6 térvény végrehajtasardl szo16
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés a) pontja alapjan, a Gazdasdgi Versenyhivatal szervezeti és mikodési
szabdlyzatardlsz6l6 14/2014.(X.15.) GVH[13/2014.(X.22.) GVH] utasitas 80.§ 18. pontjdbanfoglalt tédrgykdrben -azallamhaztartasrol
sz616 2011. évi CXCV. torvény és az dllamhdztartasrol sz616 torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
rendelkezéseire figyelemmel - a Gazdasédgi Versenyhivatal kotelezettségvallaldsi, ellenjegyzési, érvényesitési és utalvanyozasi
rendjét az aldbbiak szerint allapitom meg:

1. Altaldnos rendelkezések
1.§ (1) Ez az utasitds hatarozza meg a Gazdasagi Versenyhivatal (a tovabbiakban: Hivatal) pénzgazdalkodasanak korébe

tartozé tevékenységek végrehajtasdnak altaldanos rendjét.
(2) Az utasitds hatélya ald tartozé tevékenység soran biztositani kell, hogy a Hivatal

a) fizet6képessége fizetési kotelezettségei esedékességének idépontjdban biztositott legyen,
b) ne lépje tul a rendelkezésre all6 pénziigyi kereteket,
<) altal felhasznalt elSirdnyzatok alakuldsa attekinthetd és ellendrizhetd legyen, elére jelezve egy esetleges

sziikséges beavatkozast.

(3) Az utasitas hatalya — az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) és az llamhéztartasrol
52616 térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) rendelkezéseinek keretei
kozott, kiilon normativ utasitds eltérd rendelkezése hidnyaban, valamint a (4) bekezdésben meghatérozott eltéréssel —
kiterjed a Hivatal koltségvetésének kiadasi el6irdnyzatait terhelé valamennyi fizetési kotelezettség vallaldséra,
valamint a bevételek beszedésének vagy elszdmolasanak elrendelésére.

(4) AzAvr.53.5(1) bekezdése szerint elézetes irdsbeli kdtelezettségvallalast nem igényld kifizetésekre az utasitasnak csak
a teljesités igazolaséra, valamint az érvényesitésre, utalvanyozasra és nyilvantartasra vonatkozé rendelkezéseit kell
alkalmazni.

2. Ertelmezd rendelkezések

2.§ Az utasitas alkalmazasaban
a) kételezettségvdllalds: a Hivatal koltségvetésének kiadasi elGirdnyzatait terhel6 fizetési kotelezettség vallalasa
az Aht. 1. § 15. pontjaban, valamint az Avr. 45. §-4ban foglaltak szerint,
b) fedezetigazolds: annak igazoléasa, hogy a kételezettségvallalas teljesitéséhez sziikséges szabad fedezet az Avr.
56. § (3) bekezdése szerinti vizsgélat alapjan rendelkezésre &ll,
c) jogi ellenjegyzés: annak igazoldsa, hogy a kotelezettségvallaldsi dokumentum megfelel az alaki, tartalmi
jogszabdlyi kovetelményeknek,

d) pénziigyi ellenjegyzés: az Aht. 37. § (1) bekezdésének masodik mondataban meghatarozottak igazolasa,
e) teljesitésigazolds: az Avr. 57. § (1) bekezdésében meghatarozottak ellenérzése és igazolasa,

f) érvényesités: az Avr. 58.§ (1) bekezdésében meghatarozottak ellenérzése és igazolasa,

g) utalvdnyozds: kiadas teljesitésének, bevétel beszedésének vagy elszamolasanak irasbeli elrendelése.

3. Kotelezettségvdllaldsi dokumentum

3.8 Kotelezettségvallalas torténhet
a) kozszolgélati jogviszony létesitésére iranyuld kinevezési okmany, Osztondijas foglalkoztatasi szerzédés,
munkaszerzddés,

b) megbizasi, vallalkozési, tdmogatasi vagy egyéb maganjogi szerz6dés,
) megrendelés,
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d) belfoldi vagy ideiglenes kilfoldi kikiildetés elrendelése,

e) szerz6dés megkotésére, tamogatds nyujtdsara vonatkozé jognyilatkozat,

f) az Avr. 45. § (1) bekezdésében meghatarozott dokumentumok,

g) palyazati kiirds, ha az nem kerdil visszavonasra, vagy

h) barmilyen egyéb elnevezésd, tényleges vagy feltételhez kototten eléalld fizetési kotelezettséget jelenté okirat,

szerz6dés
utjan (a tovabbiakban egyiitt: kdtelezettségvallalasi dokumentum).

4. Kotelezettségvdllaldsra jogosultak

A Hivatal koltségvetése terhére kotelezettségvallalasra jogosult

a) az elnok - tavollétében halaszthatatlan Gigyekben a fétitkar — értékhatar nélkdl,

b) a Hivatal mikodésével és mukodtetésével dsszefliggd, illetve a fétitkar altal iranyitott szervezeti egységek
feladatainak elldtasahoz sziikséges kiadasok tekintetében a f6titkar értékhatér nélkul,

<) a Hivatal m(ikddésével és mukodtetésével dsszefliggd kiadasok tekintetében egymillié forint értékhatarig
a Koltségvetési Iroda vezetdje,

d) az OECD-GVH Budapesti Versenyiigyi Regionalis Oktatasi Kozpont feladatainak ellatasahoz sziikséges kiadasok
tekintetében - gazdasagi eseményenként tizmillio forint értékhatérig — a Nemzetkozi Iroda vezetdje,

e) az elnok és fétitkar egylttes tdvolléte esetén, ha az halaszthatatlan,
ea) a Versenytanacs feladatainak elldtdsahoz szlikséges kiadasok tekintetében a Versenytanacs elnodke

értékhatar nélkul,

eb) az ea) alpont ald nem tartozé esetben az altalanos elndkhelyettes értékhatar nélkdl.

AHivatal pénziigyifizetéképessége érdekében az elndk ideiglenesen korlatozhatja a kotelezettségvallalasi jogkoroket,

illetve értékhatarokat.

5. Kotelezettségvdllalds kezdeményezése

A kotelezettségvallalast az a szervezeti egység kezdeményezi, amelynek feladata ellatasahoz arra sziikség van, illetve
amelynek az a feladatkorébe tartozik (a tovabbiakban: kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység).
A kezdeményezés a kotelezettségviéllalasi dokumentum tervezetéhez az 1. melléklet szerinti ktelezettségvallalasi
elélap (a tovabbiakban: el6lap) megfelel6 részének kitoltésével torténik. Az elélapot egy példanyban kell elkésziteni.
Nem sziikséges el6lap a 3. § a) és d) pontjaban megjeldlt kotelezettségvallalasi dokumentumok mellé.

A kotelezettségvallalasi dokumentum el6készitése a kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység feladata,
amely felel6s annak szakmai tartalmaért.

A kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység gondoskodik az Avr. 50. § (1a) bekezdése szerinti
nyilatkozatnak a kotelezettségvallaldsi dokumentumba foglalasardl, tovédbba arrdl, hogy a kotelezettségvallaldsi
dokumentum tartalmazza a szerz8d6 fél részérél az Avr. 50. § (1a) bekezdésében meghatarozott, a nyilatkozatban
foglaltak valtozésa esetén fenndlld tdjékoztatdsi kotelezettségnek, valamint a valdtlan tartalmu nyilatkozat
jogkovetkezményének tudomasul vételét rogzitd nyilatkozatot is.

A kotelezettségvdllaldsi dokumentumot annyi példanyban kell el6késziteni, hogy a Hivatal részére
- a kotelezettségvallalas jellegétdl fliggben — legalabb egy eredeti példany rendelkezésre élljon.

6. A kételezettségvdllaldsi dokumentum tervezetének elézetes vizsgdlata, fedezetigazolds

A kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység a kotelezettségvallalasi dokumentum tervezetét - ahol
az sziikséges — az el6lappal egyiitt a kotelezettségvallalas elzetes nyilvantartasba vétele, valamint a fedezetigazolas
céljdbodl megkuldi a Koltségvetési [rodanak.

A Koltségvetési Iroda a kotelezettségvallaldsi dokumentum tervezete alapjan az elélapon rovatonkénti bontasban
igazolja a fedezet meglétét.

Ha valamely rovaton a sziikséges el6iranyzat nem all rendelkezésre, de mas rovatokrdl atcsoportositasra van lehetdség,
a Koltségvetési Iroda vezetdje kezdeményezi az el8irdnyzat-atcsoportositast.
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7.8

8.§

9.8

(4

Ha a fedezet a Hivatal koltségvetésében nem all rendelkezésre és el6iranyzat-atcsoportositassal sem biztosithato,

a Koltségvetési Iroda ezt az elblapon jelzi, és az elélapot, valamint kotelezettségvallaldsi dokumentum tervezetét

visszakdldi a kotelezettségvallalast kezdeményezé szervezeti egységnek.

Ha a fedezet biztositott, a Koltségvetési Iroda az el6lapon rogziti a kotelezettségvallalas analitikus nyilvantartasi

szamat, majd

a) a 7. § (1) bekezdése szerinti esetben az el6lapot a kotelezettségvillaldsi dokumentum tervezetével
haladéktalanul tovabbitja a jogi ellenjegyzésre jogosultnak,

b) az a) pont ald nem tartozé esetben elvégzi a pénziigyi ellenjegyzést.

7. A kételezettségvdllalds ellenjegyzése

Szazezer forintot eléré vagy azt meghalado értéki kotelezettségvallalas esetén — a 3. § a), ¢) és d) pontja szerinti
kotelezettségviéllaldsi dokumentumok kivételével — a kotelezettségvallaldsi dokumentum jogi ellenjegyzése
szlikséges.

Jogi ellenjegyzésre az elndk éltal kijel6lt vagy megbizott személy jogosult azzal, hogy ugyanazon gazdasagi esemény
tekintetében a jogi ellenjegyz6 nem lehet azonos a kotelezettségvallal6 és a pénziigyi ellenjegyz6 személlyel.

A jogi ellenjegyzés az ellenjegyzés tényének a kotelezettségvallalasi dokumentum Hivatalnal maradé példanyainak
utolsé oldaldn - szerz6dés esetén a kotelezettségvéllalo alairdsa alatt — a ,Jogi ellenjegyzés:” szoveg rogzitésével,
az ellenjegyzésre jogosult keltezéssel ellatott alairasaval, tovdbbad a kotelezettségvallaldsi dokumentum valamennyi
tovabbi oldalanak szignélasaval torténik.

A pénziigyi ellenjegyzésre az (1) bekezdés szerinti esetben csak a jogi ellenjegyzést kdvetéen keriilhet sor. A jogi
ellenjegyzé e célbdl az elélapot a kotelezettségvallalasi dokumentum tervezetével egyiitt haladéktalanul tovabbitja
a Koéltségvetési lrodanak.

A pénzlgyi ellenjegyzés az ellenjegyzés tényének a kotelezettségvallaldsi dokumentum valamennyi példdnyanak
utolsé oldalan - szerz6dés esetén a kotelezettségvallalé alairdsa alatt — a,Pénzligyi ellenjegyzés:” széveg rogzitésével,
az ellenjegyzésre jogosult keltezéssel ellatott alairasaval, tovabba a kotelezettségvallalasi dokumentum valamennyi
tovabbi oldalanak szignalasaval torténik.

Az ellenjegyzés tényét, valamint a kotelezettségvallalasi dokumentum megfeleléségével kapcsolatos esetleges
észrevételeket az el6lapon is régziteni kell.

Ha az ellenjegyzésre jogosult a kotelezettségvallalasi dokumentum tervezetének megfeleléségével kapcsolatban
észrevétellel él, az elSlapot és a kotelezettségvallalasi dokumentum tervezetét javitdsra visszakdldi
a kotelezettségvallaldst kezdeményezé szervezeti egységnek. A javitast kovetéen az ellenjegyzési folyamatot — ahol
az sziikséges, a jogi ellenjegyzéssel — elolrdl kell kezdeni.

Az ellenjegyzés megtorténte utan a pénziigyi ellenjegyzé a kotelezettségvallalasi dokumentum tervezetét — ahol
az sziikséges — az el6lappal egyutt haladéktalanul tovébbitja a kotelezettségvallaldsra jogosultnak.

8. A kételezettségvdllaldsi dokumentum aldirdsa

A kotelezettségvallalas tényét a kotelezettségvallalasi dokumentum valamennyi példanyanak kételezettségvallalo

altalimegfelel6 - hiteles kiadmanynak minésilé —alairasa, tovabbaa 7. § (5) bekezdése szerinti pénziigyi ellenjegyzése,

és — ahol az szlikséges - a hidnytalanul kitoltott és alairt elélap igazolja.

A kotelezettségvallald

a) a kotelezettségvallalast kdvetden a kotelezettségvallalasi dokumentumot és — ahol az szlikséges — az el6lapot
haladéktalanul megkuldi a kotelezettségvallalast kezdeményezé szervezeti egységnek, vagy

b) ha a kotelezettségviéllalassal nem ért egyet, ezt a tényt - szilkség szerint annak indokaival egyltt -
haladéktalanul kozli a kotelezettségvallaldst kezdeményezé szervezeti egységgel a kotelezettségvallalasi
dokumentum és — ahol az sziikséges — az el6lap egyidejl visszakiildése mellett.

A kotelezettségvallaldst kezdeményezd szervezeti egység a kotelezettségvallaldst kovetéen
a) - ahol sziikséges — gondoskodik a kotelezettségvallalasi dokumentum valamennyi példanyanak egyéb felek
altal torténd alairasarol, illetve a megrendelés kikiildésérdl,
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10.§

12.§

13.8§

14.§

15.8

b) a kotelezettségvallalasi dokumentum valamennyi fél altali alairasa, illetve a megrendelés visszaigazolasa utan
haladéktalanul eljuttatja a Koltségvetési Iroddnak a kotelezettségvallaldsi dokumentum egy ellenjegyzett
eredeti példanyat, illetve a megrendelés visszaigazoldsat, valamint az el6lap valamennyi sziikséges alairassal
ellatott eredeti példanyat.

9. Kotelezettségvdllalds médositdsa, meghiusuldsa

A kotelezettségvallalds médositasanak eljarasi rendje megegyezik a kotelezettségvallalas eljarasi rendjével.

A kotelezettségvallalds meghilsulasa esetén a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység haladéktalanul
irdsban értesiti a Koltségvetési Irodat. Az értesitésnek tartalmaznia kell a kotelezettségvallalas nyilvantartasi szamat,
0sszegét, valamint a meghiusulas okdnak révid ismertetését.

Az értesités alapjan a Koltségvetési Iroda torli a kotelezettségvallaldst a nyilvantartasbol.

10. Teljesitésigazolds
Az Aht. 36. § (2) bekezdése szerinti mas fizetési kdtelezettségek teljesitéséhez nem sziikséges kiilon teljesitésigazolas.

A teljesitésigazolasra jogosult személyt — ha nem azonos a kotelezettségvallaléval - a kotelezettségvallalasi
dokumentumban meg kell jeldlni.

Ha a teljesitésigazoldsra jogosult személyében vaéltozds kovetkezik be, a teljesitést igazold személyt
- a kotelezettségvallalast kezdeményez6 szervezeti egység javaslatdra — a kotelezettségvallalé jeloli ki a javaslat
el6terjesztését kdvetéen haladéktalanul.

A Hivatal mikodésével és mikodtetésével Osszefliggs, szazezer forintot el nem éré értékl kotelezettségvallalas
tekintetében a teljesitésigazolasra — ha az elndk a (4) bekezdés alapjan eltéréen nem rendelkezik — a Koltségvetési
Iroda vezetdje jogosult.

Az elndk a kotelezettségvallaldasok meghatarozott kdrére nézve altaldnos jelleggel is kijellheti a teljesitésigazolasra
jogosult személyt.

Ha a teljesitésigazolasra jogosult személy nem kerdl kiilon kijeldlésre, a teljesités igazoldsara a kotelezettségvallald
koteles.

A teljesitésigazolds — a (2) bekezdésben meghatérozott kivétellel — kiilon bizonylaton torténik.

Ha a fizetési kotelezettség teljesitése szdmla vagy egyéb szamviteli bizonylat (a tovabbiakban egyutt: szamla) alapjan
torténik, a teljesitésigazolast a szamlan kell elvégezni az erre szolgald, a 2. mellékletben meghatarozott feliratu
bélyegzélenyomattal. A bélyegzdlenyomatot a teljesitésigazolast végzd keltezéssel és az alairasaval hitelesiti.

Ha a teljesitésigazolast végz6 a teljesitést nem vagy csak részben ismeri el, errél — indokai megjeldlésével — irasban
értesiti a kotelezettségvallalas jogosultjat, és — ha szamla kiallitasara kerilt sor — egyuttal visszakiildi részére az eredeti
szamlat. Az értesitésben hivatkozni kell a visszakiildott szamla szamara és 6sszegére.

Az (1) bekezdés szerinti értesités és a visszakildott szdmla masolatat a teljesitésigazolast végzé téjékoztatasul
megkuldi a Koltségvetési Iroda és a kotelezettségvallalo részére is.

11. Ervényesités

Az érvényesités tényét az érvényesitd a teljesitésigazolast kdvetden, a Hivatal altal alkalmazott integralt pénzigyi és
szamviteli nyilvantarté rendszerbdl nyert utalvanyon alairasaval igazolja.
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16.§

17.8

18.§

19. 8§

20.§

12. Utalvdnyozds
Az utalvényozas tényét az utalvanyozé az érvényesitést kovetéen a 15. § szerinti utalvanyon aldirasaval igazolja.

A bevételeket — a személyi kifizetésekkel kapcsolatos Kincstari elszamolasokbol adédoé rendezé tételek kivételével —
egyedileg kell utalvanyozni.

13. A kételezettségvdllaldsok nyilvdntartdsa

A kotelezettségvallalasnak az Avr. 56. §-a szerinti nyilvantartasba vételérél a Koltségvetési Iroda gondoskodik.

A kotelezettségvallaldsok nyilvantartdsa a Hivatal dltal alkalmazott integralt pénziigyi és szamviteli nyilvantarté
rendszerben torténik.

A kotelezettségvallalds nyilvantartdsba vétele az informatikai rendszer &ltal generalt sorszammal torténik, melyet
az el6lapra és a kotelezettségvallalasi dokumentumra is fel kell vezetni.

A kotelezettségvallaldsokhoz kapcsoldddan a Koltségvetési Iroda olyan naprakész analitikus nyilvantartast vezet,
amelybdl megallapithaté az évenkénti kotelezettségvallalds 6sszege.

14. Felhalmozdsi el6irdnyzatok felhaszndldsa

A felhalmozasi elSiranyzatok felhaszndldsa teljesitésaranyosan torténik. A Koltségvetési Iroda a nyilvantartasba vett
kotelezettségvallaldsok alapjan intézkedik a teljesitésaranyos tdamogatasi keret megnyitasarol.

15. Likviditdsi terv

A likviditasi tervet az Avr. 122. § (1) bekezdésének megfelelen a Kdltségvetési Iroda késziti el, és gondoskodik annak
az Avr. 122. § (3) bekezdésében eléirt fellilvizsgalatardl, valamint a Magyar Allamkincstarnak térténé megkiildésérsl.
16. Aldirdsra jogosultak kijel6lése, illetve megbizdsa; a jogosultsdgok nyilvdntartdsa

A kotelezettségvallalasra, a jogi ellenjegyzésre, a pénziigyi ellenjegyzésre, az érvényesitésre és az utalvanyozasra

jogosult személyt — ha a jogosultsdag nem jogszabalybol kévetkezik — e jogosultsagokra kijelolé feljegyzésnek
tartalmaznia kell

a) a kijelolt személy nevét és beosztasat,
b) a jogkdr megnevezését és terjedelmét, valamint
<) a kijelolés érvényességének idtartamat.

Ha a jogi ellenjegyzd e tevékenységét megbizas alapjan latja el, a megbizasi szerzé6désre megfelel6en alkalmazni kell
az (1) bekezdésben foglaltakat.

Az (1) bekezdés szerinti feljegyzés, illetve a (2) bekezdés szerinti megbizasi szerz6dés egy eredeti példanyat
haladéktalanul meg kell kiildeni a Koltségvetési Irodanak.

A kijel6lés tekintetében az Avr. szerinti &sszeférhetetlenségi szabalyok betartasaért, illetve képesitési kdvetelmények
figyelembevételéért a kijelold felel.

Akotelezettségvallaldsra, a pénziigyiellenjegyzésre, ateljesitésigazoldsra, azérvényesitésre, valamintazutalvanyozasra
jogosult személyekrdl és aldirdasmintajukrol a Koltségvetési Iroda a 3. melléklet szerinti nyilvantartast vezet.
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17.Zdrd rendelkezések
22.§ Ez az utasitds 2015. szeptember 1-jén Iép hatélyba.

23.§ A gépjarmuvek igénybevételének és hasznalatanak rendjérél sz616 10/2014. (VI. 2.) GVH [10/2014. (VI. 5.) GVH] utasitas
4.8 (5) bekezdésében az, 1500 km” sz6vegrész helyébe a,2000 km” szdveg lép.

24.§ Hatalyat veszti a Gazdasdgi Versenyhivatal kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési, érvényesitési és utalvanyozési
rendjérol sz616 2/EIn./2013.[2/2013. (II. 28.) GVH] utasitas.

Dr. Juhdsz Miklos s. k.,

elnok
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1. melléklet a 17/2015. (VII. 31.) GVH utasitdshoz

Kotelezettségvallalasi el6lap

A kotelezettségvallalas analitikus nyilvantartasi szama*:

A kotelezettségvallalast kezdeményezd szervezeti egység:

A szervezeti egység vezetdgje: Ugyintézd neve:

alairas alairas

A kotelezettségvallalasi dokumentum targya:

A kotelezettségvallaldsi dokumentum iktatészama:
A kotelezettségvallalas 6sszege:

L L . Eddigi felhasznalas X ) . i
El6irdnyzat El6irdnyzat érvényes . . ) Felhasznalhaté szabad Jelen kotelezettség-

i : (jelen kotelezettség- o e
rovatszama* Osszege o eléiranyzat vallalas 6sszege
vallalas nélkil)

Osszesen:
* A tablazatot a Koltségvetési Iroda tolti kil
Jogosultsag Idépont Megfelelel6ség igazolasa Aldiras
. ) Atvétel: Fedezet rendelkezésre &ll/
Fedezetigazolas - ) R
Atadas: nem all rendelkezésre
Joai ellen ) Atvétel: Megfelel/
ogi ellenjegyzés
9 Jegy Atadas: nem felel meg**/***
béngiiavi ellen ) Atvétel: Megfelel/
énzligyi ellenjegyzés .
R Je9y Atadas: nem felel meg**/***
. o Atvétel: Megfelel/
Kotelezettségvallalo
nem felel meg**/***

** A megfeleld aldhtzandé.
*** Meg nem felelés esetén ennek indokolasét, az észrevételt ezen el6lap hatoldalara kell felvezetni, és a kotelezettségvallalast kezdeményezd
szervezeti egységnek javitasra visszakildeni.
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2. melléklet a 17/2015. (VII. 31.) GVH utasitdshoz

A teljesitésigazolasra szolgalo bélyegzd felirata

A szamlan, bizonylaton szereplé eszkdzok beszerzését, hidnytalan atvételét/szolgaltatds szikségességét, kifogastalan
elvégzését, valamint a kifizetendé 6sszeget igazolom:

Budapest,

alairas
3. mellékleta 17/2015. (VIl. 31.) GVH utasitdshoz
Aldirdsra jogosultak nyilvantartasa
; o Az alairasi jogkor
Aldirasra jogosult Az aléirasi jogkor L
Kijelslés gyakorlasanak idétartama

[ Aléirdsminta Szigné
iktatészama

neve beosztdsa | megnevezése terjedelme kezdete vége
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Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatésag foigazgatojanak 2/2015. (VII. 31.) ONYF utasitasa
a Nyugdijfolyésité lgazgatésag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz6l6 10/2012. (IV. 27.) ONYF utasitas
hatalyon kiviil helyezésérol

A jogalkotdasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatérozott jogkérémben eljérva a kovetkezd
utasitast adom ki:

1.§ Hatdlyat veszti a Nyugdijfolydsité Igazgatésag Szervezeti és M(kddési Szabalyzatardl szold 10/2012. (IV. 27.)
ONYF utasitas.
2.§ Ez az utasitds a kozzétételét kvetd napon Iép hatalyba azzal, hogy az abban foglaltakat az Orszadgos Nyugdijbiztositési

Féigazgatdsag Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatardl sz6l6 19/2015. (V1. 8.) EMMI utasitas hatalybalépésének napjatdl
kell alkalmazni.

Prof. Dr. Mészdros Jozsef s. k.,
féigazgatd

A Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala eln6kének 4/2015. (VII. 31.) SZTNH utasitasa
a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala kockazatkezelési szabalyzatarol

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenbrzésérdl sz6l6 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 2. § n) pont
na) alpontjéra, 3. § b) pontjara és 7. §-ara figyelemmel a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban
foglaltakkal 6sszhangban a belsé kontrollrendszer részeként a kockazatkezelés eljarasrendjére a kovetkezé utasitast adom ki:

Az utasitds hatdlya

1.8 (1) Az utasitas személyi hatdlya a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala (a tovabbiakban: Hivatal) hatérozatlan vagy
hatarozott idére kinevezett kormdanytisztviselSire és a munkavallaléira terjed ki.
(2) Az utasitas targyi hatdlya a Hivatal mikddésével kapcsolatosan felmeriilé kockézatok azonositdséra, lajstromba
vételére, kiértékelésére, elemzésére, az értékelési skala alapjan érzékenységi kiiszob megallapitasara, valamint
a kuiszob feletti értékek tekintetében intézkedési terv készitésére, a kockazatkezeléssel kapcsolatos tovabbi dontések
meghozataldra, illetve azok nyilvantartdséra terjed ki.

Az utasitds célja

2.8 Az utasitds célja a Hivatal kockazatkezelési rendszere kialakitdsanak és kockéazatkezelési eljdrdsanak szabalyozésa,
amely a kockdzati tényez6k meghatdrozésat és felmérését, azok értékelését, elemzését, a kockazatokra adott
vélaszreakciokat és a kockazatok évenkénti fellilvizsgalatat foglalja magéaban.

A kockdzat fogalma és tipusai

3.8 (1) Ezen utasitds alkalmazdsdban kockazat: minden olyan esemény, tevékenység vagy tevékenység elmulasztasa,
amelynek bekovetkezése negativ irdnyban befolydsolja a Hivatal céljainak elérését. A kockazatok eredéje lehet
hatranyos események bekdvetkezése vagy az, hogy a kedvezé lehetéségek realizéldsa nem torténik meg.
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4.8

5.8

6.8

7.8

8.8

9.8

)

Kockazat lehet kiilondsen:

a) olyan esemény vagy tevékenység, amelynek a Hivatal igazgatasi feladatainak elldtasara és terv szerint
eldirdnyzott célkitlizéseire [ényegi hatasa van,

b) véletlenszerl esemény, hianyos informacié vagy ismeret,

<) eredendd kockazat, amely a célok megvalositasa soran fellépd hibak eléfordulasanak kockazata,

d) az ellendrzés hidnya, illetve az ellenérzések gyengesége.

A kockézatok tipusai az aldbbiak, amelyek részletes leirasat a melléklet tartalmazza:
a) kils6 kockazatok,

b) belsé kockazatok.

A kockdzatkezelési tevékenység folyamata

A kockdzatkezelési tevékenység folyamata magaban foglalja a kockdzati tényezék beazonositdsét, lajstromba vételét,
a kockazatok értékelését, az elfogadhatd kockdzati szint meghatdrozését, a kockazatokhoz kapcsolddo lehetséges
reakcidk (kockazatkezelés médjanak meghatarozasa vagy tudatosan vallalt kockazatként besoroldsa) azonositasat,
a kritikus kockazatok tekintetében intézkedési terv készitését, a végrehajtas kovetését és a kockdazatkezelési
tevékenység folyamatéanak felilvizsgalatat.

A kockdzati tényez6k beazonositdsa, lajstromba vétele

A kockazati tényezok beazonositasa annak megallapitasat jelenti, hogy melyek a Hivatal féosztalyokra lebontott
célkit(izéseit veszélyezteté f& kockazatok. A kockdzatazonositds eléfeltétele a szervezeti egységek stratégiai
célkitlizéseinek, tevékenységeinek, m(ikodési folyamatainak alapos ismerete. A kockazatokat csak ezen ismeretek
alapjan lehet felismerni és azonositani.

Az értékelést végzé szervezeti egység vezetdi (a tovabbiakban: értékeld vezetdk) a féosztalyukra lebontott stratégiai
célkitlizések megvaldsitdsa soran felmeriilé kockézatokat felmérik, szdmba veszik, és megkiildik a Gazdélkodasi
Féosztaly kockazatkezeléssel foglalkozd munkatérsa (a tovabbiakban: GF munkatars) részére.

A GF munkatars az értékeld vezetbk altal készitett listakat Osszesiti, a kockazatok felsorolasaban esetlegesen el6fordulo
atfedéseket kiszri, és az igy elkészilt kockdzati lajstromot megkuldi az értékel6 vezetéknek értékelés céljabol.

A kockdzati lajstrom tartalmazza a kockdzat tipusat, megnevezését, megnyilvanuldsi formajat, azonositasat (részletes
leirdsat), az értékel6 szervezeti egység megnevezését, a bekdvetkezés valdszinlisége és a célokra gyakorolt hatasa
szerint annak értékét (a kockazat értékelését), tovabba, hogy az értékeld vezetd véleménye szerint intézkedést igényel
vagy sem.

A kockdzatok értékelése

A kockazatok értékelésének célja annak megallapitdsa, hogy a beazonositott kockazatok milyen mértékben
befolyésoljak a Hivatal f6 célkit(izéseit.

Az értékelés sordn az értékeld vezetdk az altaluk kordbban szdmba vett és a kockdzati lajstromban szerepld
kockazatokat egyrészt a bekdvetkezés valdszinlisége, masrészt a célokra gyakorolt hatdsa alapjan 6tfokozatu skalan
értékelik az alabbiak szerint:
a) bekovetkezés valdszinlisége:

1: elhanyagolhat6

2: alacsony

3: kozepes

4: magas

5: kiemelkedd
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10.§

12.8

13.§

14.8§

15.8§

16. 8§

b) célokra gyakorolt hatasa:

1: elhanyagolhat6

2: alacsony

3: kozepes

4: magas

5: kiemelked6
A GF munkatars az értékeld vezetdék altal a bekdvetkezés valdszinlisége és a célokra gyakorolt hatdsa értékének
szorzataként kiszdmitja az egyes kockazati tényez6k értékét.
A fentiek szerint elkészilt értékelést a Gazdalkodasi Fosztaly vezetdje ellenérzi, és megkiildi jévahagydasra a Hivatal
elndke részére azzal, hogy javaslatot tesz az érzékenységi kiiszob (elfogadhaté kockdzati szint) meghatarozasara.

Az elfogadhaté kockdzati szint meghatdrozdsa

AHivatal elndke a kockézatilajstromban szerepld értékek alapjan a Hivatal egészére és azon bellil az egyes folyamatok,
illetve szervezeti egységek sajatossagaira tekintettel meghatdrozza az érzékenységi kiiszobot, azt a kockazati
tréshatart, amely felett sziikséges a kockazatokat kezelni.

A kritikus tényez6k kezelésére kockdzatkezelési intézkedési terv készitése

A megallapitott kockazati tiréshatart el nem éré kockdazatokat a Hivatal tudatosan vallalt kockazatként kezeli, azok
csOkkentésére intézkedési tervet nem készit.

A kockazati tlréshatért elérd vagy meghaladé kockdzatok tekintetében a Hivatal elndoke altal jévahagyott,
a kockazatkezelés modjat, végrehajtasi idejét és az azért felelés személy megjel6lését tartalmazo intézkedési terv
készul.

Az értékeld vezetdk a kockazatok kezelésének médjat minden egyes kockazatra kilon-kilon hatarozzak meg.

A kockazatok kezelése térténhet a kockazati okok megsziintetésével, a kdvetkezmény athdritasaval vagy a kockazat
trésével (tudatosan vallalt kockazat). Az egyes intézkedéseket az errél vezetett, 14. §-ban irt nyilvantartasban
rogziteni kell.

Az intézkedések megvaldsitdsdnak nyomon kdvetése és a kockdzatkezelés nyilvdntartdsa

A GF munkatars tajékoztatja az értékeld vezetdt a kockazatok csdkkentése érdekében jévahagyott intézkedésekrdl.

A kockdzatkezelési intézkedések végrehajtasa, illetve annak ellenérzése az értékeld vezetdk feladata.
Az értékeld vezetdk rendszeresen téjékoztatjdk a GF munkatarsat a végrehajtott kockézati intézkedésekrél.

Az intézkedések végrehajtasardl a GF munkatérsa vezet nyilvéntartast.

Zdré rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

A kockazatkezelési tevékenység fellilvizsgdlatardl, az utasitds tartalmi aktualizaldsardl és karbantartasarol
a GF munkatars elSterjesztése alapjan a Gazdalkodasi Féosztaly kdteles gondoskodni.

A fellilvizsgélatot legalabb 3 évente el kell végezni, amelynek eredményeképpen szlikség esetén kezdeményezni kell
az utasitds mdédositasanak vagy Uj utasitasnak a kiadasat.

Dr. Bendzsel Mikl6s s. k.,
a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala
elndke
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Melléklet a 4/2015. (VIl. 31.) SZTNH utasitdshoz

A Hivatal altal szdmba vett kockazatok tipusai az alabbiak:

KULSO KOCKAZATOK

Infrastrukturalis

Az infrastruktura elégtelensége vagy hibaja megakadalyozhatja a normalis
mukodést. Jellemzéen az informatikai rendszer nem megfelel6 mikodése
(pl. iktatorendszer, nyomtato, telefon), a szervezeti egységek koltdztetése.

Gazdasagi Az elldtandé tevékenységekre nem elegendé a forrds, nagyobb a forrasok iranti
igény. Nem megfelel a forrasok elosztasa, ez nem befolyasolhato kozvetleniil.
Kamatlabvaltozasok, arfolyamvaltozasok, inflacié negativ hatassal lehetnek
a tervekre.

Szervezeti A szervezetrendszer megvaltoztatdsa.

Jogi és szabalyozasi

A jogszabalyok és egyéb szabdlyok (szabalyzatok) hatranyosan befolyasolhatjak,
korlatozhatjak a kivant tevékenységek terjedelmét (pl. jogszabaly félreérthetd,
ellentmonddasos, nincs aktualizalva).

Politikai

Egy kormanyviéltds megvaltoztathatja a kit(izott célokat. A szervezet
tevékenysége magara vonhatja a politika érdeklédését vagy kivalthat politikai
reakciot.

Elemi csapasok

Tlz vagy egyéb elemi csapdsok hatdssal lehetnek a kivant tevékenység
elvégzésére.

BELSO KOCKAZATOK

PENZUGYI KOCKAZATOK

Koltségvetési

A kivant tevékenység ellatasara nem elég a rendelkezésre 4ll6 forras. Munkaerd
leépités, sz(ikds infrastrukturdlis keret a szervezeti egységeknél. A koltségvetés
nagysagrendjének, szerkezetének médosulasai.

TEVEKENYSEGI KOCKAZATOK

Informacids

A dontéshozatalhoz nem megfelelé informacié a sziikségesnél kevesebb
ismeretre alapozott dontést eredményez.

Hirnév

A nyilvdnossagban kialakult rossz hirnév negativ hatdst fejthet ki. Példaul
a kialakult rossz megitélés csokkentheti a kivant tevékenység terjedelmét.

Technoldgiai

A hatékonysag megtartasa érdekében a technoldgia fejlesztésének vagy
lecserélésének igénye. A technoldgiai izemzavar megbénithatja a szervezet
mukodését.

Projekt

A megfelel6 el6zetes kockazatelemzés, hatdstanulmany nélkul késziilt el
a projekttervezet. A projektek nem teljeslilnek a koltségvetési vagy funkcionalis
hatéaridére.

EMBERI EROFORRAS KOCKAZATA

Személyzeti

A hatékony mUkodést korlatozza, vagy teljesen ellehetetleniti a sziikséges
szdmu, megfeleld képesitést személyi dllomany hianya.

Egészség és biztonsagi

Ha az alkalmazottak j6 kozérzetének igénye elkerili a figyelmet, a munkatérsak
nem tudjdk teljesiteni feladataikat.
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IV. Egyéb kozlemények

A beliigyminiszter kozleménye
a beliigyminiszter felel6sségi korébe tartozo (vizgazdalkodas szakmacsoport) iskolai rendszerti
szakmai vizsgak bejelentésérol és a kozponti irasbeli tételek kiadasi rendjérol

A belligyminiszter felelésségi korébe tartozé (vizgazdalkodas szakmacsoport) szakképesitések modularis vizsgdinak
bejelentése, valamint az irasbeli tételek igénylése az alabbiaknak megfeleléen torténik:

I
Eljarasrend
iskolai rendszer( képzés modularis vizsgdi esetében

1. Azon szakképesitések esetén, amelyekben a képzést az Orszagos Képzési Jegyzékrél és az Orszagos Képzési Jegyzék

moédositasanak eljardsrendjérdl sz6lé6 133/2010. (IV. 22.) Korm. rendelet alapjan inditottdk, a szakmai vizsgékat
a Kozszolgalati Személyzetfejlesztési Féigazgatosagara (2094 Nagykovécsi, Nagykovécsi ut 3.) kell bejelenteni.

2. A2015/2016.tanév vizsgaidészakaira vonatkozdé irasbeli és interaktiv vizsganapokat, illetéleg a futarnapokat az aldbbi
tablazat tartalmazza:

Irasbeli vizsgak idépontja Tételek 4tvételének idépontja az adott vizsganapokra (futarnap)
2015. oktdber 5. 2015. szeptember 30. 9-15 éra kozott
2016. februar 1. 2016. januar 27. 9-15 6ra kozott
2016. majus 9. 2016. majus 3-4-5. 9-15 6ra kozott

3. A szakkdzépiskoldkban a szakmai vizsgdk irdsbeli vizsgarésze, valamint irdsbeli, interaktiv vizsgatevékenysége
2016. majus 26-an is megszervezhetd (pdtnap) abban az esetben, ha a vizsgdzdé szakmai vizsgat, valamint érettségi
vizsgdt is tesz, és az irdsbeli vizsgak, tovabba az irdsbeli vagy interaktiv vizsgatevékenységek azonos napra esd
idépontjai nem teszik lehet6vé a vizsgazé szamara a mindkét vizsgan valé részvételt. A vizsgaidépontok egybeesésérdl
ésapdtnapigénybevételének szilkségességérél a szakkdzépiskola a vizsgabejelentés és a tételigénylés megkiildésével
egyidejlleg értesiti a szakképesitésért felelés minisztert és a szakmai vizsga irasbeli tételét biztositd intézményt.

4. Az irasbeli vizsgafeladatok és a kezdési idépontok részletes beosztasa szakképesitésenként a www.rvki.hu, valamint
a www.hermanottointezet.hu honlapjan elérheték el.

5. A Kozszolgalati Személyzetfejlesztési Féigazgatdsag a vizsgaelndki megbizést papir alapon megkildi az elndk és
a vizsgaszervezd részére.

6. A vizgazdalkodas szakmacsoport szakképesitései esetében a vizsgabizottsag kamarai tagjat a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamaratol kell kérni, aki a tagot az ISZIIR rendszerén keresztil jeldli ki.

7. A szakképesitések irdsbeli tételeit a Herman Otté Intézet biztositja. Az irasbeli vizsgarészhez a tételigénylé lapot
kodzvetleniil a Herman Otté Intézet (1223 Budapest, Park u. 2.) részére kell megkiildeni.

' Javito-pétld szakmai vizsgak irasbeli vizsgatevékenysége.
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. Irasbeli vizsgatevékenység esetén a bejelentett vizsgalétszamra csomagolt és titkositott tételeket a futarnapon
a vizsgaszervezd intézmény vezetdje személyesen vagy az dltala kitoltott, aldirt és lebélyegzett meghatalmazas
ellenében meghatalmazottja a személyazonositd igazolvany bemutatasaval veheti 4t a Herman Ottd Intézetben.
Az atvevd az atvételt aldirdsaval, személyazonosité igazolvanyszaméanak megaddsaval, valamint az atvétel datumanak
és idépontjanak beirasaval igazolja, amellyel egyben vallalja a tételek sértetlen allapotban vald leszallitasat a megbizo
részére. A megbizotol Csiharné Jerola Zsuzsanna vizsgaszervezési szakreferensnek cimzett irdasos (levélcim:
1223 Budapest, Park u. 2., fax: 1/362-8104, vagy e-mail: jerola@hoi.hu) visszajelzést kell kiildeni az dtadast kovetd
3 napon belil, hogy a megfelel§ tételek sértetlenil, rendben megérkeztek a felhasznalds helyére. Az esetleges
problémakat a jerola@hoi.hu e-mail cimen kell jelezni.

. A vizsgaszervezd a vizsgat koveté 30 napon beliil a Kézszolgalati Személyzetfejlesztési Féigazgatdsagnak megkuldi
a szakmai vizsga jegyz6konyveit, 6sszesit6 osztalyozé ivet és a vizsgastatisztikat.

II.
Eljarasrend
a 150/2012. (VIL. 6.) Korm. rendeletben szerepld
szakképesitések iskolai rendszeri képzés komplex vizsgai esetében

. A szakmai vizsgak bejelentése a Nemzeti Szakképzési és Felnéttképzési Hivatal (a tovabbiakban: NSZFH) honlapjan
megtaldlhaté elektronikus vizsgabejelentd fellileten torténik az elsé vizsgatevékenység megkezdése el6tt 40 nappal.

. A 2015/20176. tanév vizsgaid6szakaira vonatkozé irdsbeli vizsganapokat, illetéleg a futdrnapokat az alabbi tablazat
tartalmazza:

. L X Tételek atvételének id6pontja az adott vizsganapokra
Irasbeli vizsgak id6pontja )
(futdrnap)
2015. oktober 5. 2015. szeptember 30. 9-15 éra kozott
2016. februar 1. 2016. januar 27. 9-15 6ra kozott
2016. majus 9. 2016. majus 3-4-5. 9-15 6ra kozott

. A szakkdzépiskolakban a szakmai vizsgak irdsbeli vizsgarésze, valamint irdsbeli vizsgatevékenysége 2016. majus 26-an
is megszervezheté (pdtnap) abban az esetben, ha a vizsgazé szakmai vizsgat, valamint érettségi vizsgat is tesz, és az
irdsbeli vizsgak, tovabba az irasbeli vagy interaktiv vizsgatevékenységek azonos napra esé idépontjai nem teszik
lehetévé a mindkét vizsgdn valé részvételt. A vizsgaidépontok egybeesésérdl, a podtnap igénybevételének
szlikségességérdl a szakkozépiskola a vizsgabejelentés és tételigénylés megkiildésével egyidejlleg értesiti
a szakképesitésért felel6s minisztert és a szakmai vizsga irdsbeli tételét biztositd intézményt.

. Az irdsbeli vizsgafeladatok és a kezdési idépontok részletes beosztdsa szakképesitésenként a www.rvki.hu, valamint
a www.hermanottointezet.hu honlapjan érheték el.

. Azelnok és a vizsgabizottsag tagjai a megbizéleveleket, a vizsgaszervezd az értesitést az elsé vizsgatevékenység el6tt
10 nappal kapott elézetes e-mail értesités alapjan az NSZFH elektronikus felliletérél toltheti le.

. A szakképesitések irasbeli tételeit a vizgazdalkodas szakmacsoport tekintetében a Herman Otté Intézet biztositja.
Cime: 1223 Budapest, Park u. 2.

. Irasbeli vizsgatevékenység esetén a bejelentett vizsgalétszamra csomagolt és titkositott tételeket a futarnapon
a vizsgaszervezd intézmény vezetdje személyesen vagy az dltala kitoltott, aldirt és lebélyegzett meghatalmazas
ellenében meghatalmazottja a személyazonosité igazolvany bemutatasaval veheti 4t a Herman Ottd Intézetben.
Az atvevd az atvételt aldirdsaval, személyazonosité igazolvanyszamanak megadésaval, valamint az atvétel datumanak
és idépontjanak beirasaval igazolja, amellyel egyben vallalja a tételek sértetlen allapotban vald leszallitasat a megbizo
részére. A megbizotol Csiharné Jerola Zsuzsanna vizsgaszervezési szakreferensnek cimzett irasos (levélcim:
1223 Budapest, Park u. 2., fax: 1/362-8104 vagy e-mail: jerola@hoi.hu) visszajelzést kell kiildeni az atadast kovetd
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3 napon belil, hogy a megfeleld tételek sértetlendl, rendben megérkeztek a felhasznalds helyére. Az esetleges
problémakat a jerola@hoi.hu e-mail cimen kell jelezni.

8. Azelnok a vizsgardl készitett jelentést elektronikus uton tolti fel az NSZFH honlapjara.
Felhivom a figyelmet arra, hogy a tovabbiakban a szakmai vizsgak bejelentésére és a kozponti irasbeli tételek kiadasi

rendjére vonatkozé koézlemény kizérélag a kormanyzati portalon keril kozzétételre.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter

A Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatésag kozleménye
az elektronikus alairassal kapcsolatos szolgaltatasi szakértok névjegyzékérol

[Adatkezelés nyilvantartasi szama: 40745]

Megduijitott engedélyek
2015. Il. negyedév

Név: dr. Nagy Antal

Elérhetéség: antal.nagy@t-email.hu

Szakterdilet: Elektronikus alairassal kapcsolatos szolgaltatasi szakért6
Engedély szama: 5567-2/2005

Engedély érvényessége: 2005. 03. 10.-2020. 03. 10.

Név: Horvath Attila

Elérhetéség: szakerto@leveleim.hu

Szakterdilet: Elektronikus alairassal kapcsolatos szolgaltatasi szakért6
Engedély szama: 13433-3/2010

Engedély érvényessége: 2010. 05. 25.-2020. 05. 25.
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A Pécsi Kozjegyzoi Kamara EIn6kségének palyazati felhivasa
a Dombévar székhelyii kozjegyzoi allas betoltésére

A Pécsi Kozjegyz6i Kamara EIn6ksége palyazatot hirdet a 2016. év janudr 1. napjatél megliresedé Dombovar székhelyd

kozjegyzdi éllds betdltésére.

A kozjegyzéi allasra azok palydzhatnak, akik a kdzjegyzdkrdl szold 1991. évi XLI. tdrvényben (a tovabbiakban: Kjtv.)
eldirt személyi és targyi feltételeknek megfelelnek.

Kozjegyzévé az nevezhetd ki, aki:

1

H oW N

)
)
)
)
)

5

magyar allampolgar,

az orszaggyulési képviselSk valasztasan valaszthato,

egyetemi jogi végzettséggel rendelkezik,

a jogi szakvizsgat letette,

legalabb haroméves kozjegyz6-helyettesi gyakorlatot igazol (amelynek megfelel legaldbb haroméves biroi,
ligyészi, igyvédi, jogtanacsosi vagy kozjegyz6i gyakorlat),

nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag vagy tdmogatott dontéshozatal hatélya alatt,

hatésagi erkolcsi bizonyitvédnnyal igazolja, hogy a Kjtv. 17. § (3) bekezdés a)-d) pontjdban meghatérozott
korilmény vele szemben nem all fenn,

esetében a Kjtv. 7. §-dban meghatdrozott dsszeférhetetlenségi ok nem 4ll fenn, illetéleg amennyiben fennall,
véllalja, hogy kinevezése esetén azt az eskitétel idépontjaig megsziinteti,

véllalja, hogy kinevezésekor, majd ezt kdvetéen Stévente — az esedékességtdl szamitott 30 napon beldl -
vagyonnyilatkozatot tesz.

Nem nevezhet6 ki kdzjegyz6vé az,

1)
2)
3)

aki biintetett el6életd,

aki jogi képesitéshez kotott foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt all,

akinek a birésag biincselekmény elkdvetése miatt blintetéjogi felel6sségét jogerés itéletben megallapitotta,

fuggetlenl attol, hogy mentesiilt-e az elitéléshez fiz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aldl:

- széndékos blincselekmény miatt kiszabott, 6tévi vagy azt meghaladé végrehajtand6 szabadsdgvesztés
bilintetés esetén a mentesités bedlltatdl szamitott tizenkét évig,

- szandékos blincselekmény miatt kiszabott, 6t évet el nem éré végrehajtandé szabadsdgvesztés esetén
a mentesités bedlltatdl szamitott tiz évig,

- szandékos blincselekmény miatt kiszabott, végrehajtasaban felfliggesztett szabadsiagvesztés esetén
a mentesités bedlltatdl szamitott nyolc évig,

- szédndékos blincselekmény miatt kiszabott kdzérdekl munka esetén a mentesités bedlltatdl szamitott
ot évig,

- gondatlan blincselekmény miatt kiszabott, végrehajtandé szabadsagvesztés biintetés esetén a mentesités
bealltatdl szamitott nyolc évig,

akivel szemben a birdsag kényszergydgykezelést alkalmazott, a kényszergydgykezelést megsziintetd végzés

joger6re emelkedésétdl szamitott harom évig,

akit a kdzjegyzéi fegyelmi birdsdg jogerds hatdrozattal hivatalvesztés fegyelmi biintetéssel sujtott, a hatarozat

jogerdre emelkedésétdl szamitott tiz évig,

aki egészségi dllapota miatt vagy mas okbdl a hivatas elldtasara alkalmatlan,

aki életmddja vagy magatartdsa miatt a kdzjegyzéi hivatds gyakorladsahoz szitkséges kdzbizalomra érdemtelen,

akivel szemben a Kjtv. 7. §-dban meghatarozott Osszeférhetetlenségi ok all fenn, és nem vallalja, hogy

kinevezése esetén azt az eskitétel idépontjiig megsziinteti.

A palyézatot a Pécsi Kbzjegyzdi Kamara cimére:

7622 Pécs, Vasvari Pal u. 2. |. emelet

kell benyujtani postai Uton vagy személyesen.
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Palyézati hataridé: a palyazati hirdetmény Hivatalos Ertesitében valé kdzzétételét kdvetd 30. nap.

A palydzathoz mellékelni kell a kovetkezdket:

10)
11)
12)
13)

Személyi igazolvany vagy személyazonosité igazolvany vagy magyar utlevél vagy a tulajdonos arcképét és
aldirasat tartalmazé vezetdi engedély hiteles masolata, illetve a lakcimet igazolé hatésagi igazolvany hiteles
masolata.

Annak igazoldsa, hogy a palydzé az orszaggydlési képvisel6k vélasztasan vélaszthato.

Egyetemi jogi végzettséget igazolé diploma hiteles mésolata.

Jogi szakvizsga bizonyitvany hiteles masolata.

A legaldbb haroméves kozjegyz6-helyettesi gyakorlat (illetve az annak megfeleld legaldbb haroméves birdi,
Ugyészi, ligyvédi és jogtanacsosi vagy kdzjegyzdi gyakorlat) igazolasa.

Hatdsdagi erkolcsi bizonyitvany arrél, hogy a Kjtv. 17. § (3) bekezdés a)-d) pontjdban meghatarozott kériilmény
vele szemben nem all fenn, vagy a kdzjegyz6krol széld 1991. évi XLI. torvény végrehajtasardl szold 13/1991.
(XI.26.) IM rendelet 3. § (3) bekezdése szerinti kérelem és befizetés igazolasa.

A kinevezés esetére vallalt, az 6sszeférhetetlenség megsziintetésére vonatkozd nyilatkozat (Kjtv. 17. §).

A kinevezés esetére vallalt, a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasat tartalmazé nyilatkozat.
Nyilatkozat arra vonatkozdéan, hogy nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag vagy tamogatott
dontéshozatal hatdlya alatt.

Koztartozds-mentesség igazolaséra szolgald irat.

Szakmai 6néletrajz.

Kozjegyzbhelyettes palyazé esetén az alkalmazd kozjegyzé értékelése.

A kozjegyzéi iroda megnyitasaval kapcsolatos kiadasok fedezésére, a kialakitandé iroda targyi és személyi
feltételeire vonatkozo terv.

Amennyiben a palyazé a palyazataban olyan végzettségre, képesitésre, tudomanyos fokozatra, nyelvvizsgéra vagy
publikdcidkra hivatkozik, amely alapjan a Magyar Orszagos Kozjegyz8i Kamara 11. szamu irdnymutatdsa szerint
a részére tobbletpont adhatd, a hivatkozas alapjaul szolgalé okirat eredeti példanyat vagy hiteles masolatat csatolni
sziikséges.

Az érvényben lévé birdlati szempontokrdl tdjékoztatdst a Pécsi Kbzjegyz6i Kamaraban lehet kérni.

A palydzok szakmai felkésziiltségét a teriileti kamara elndksége személyes meghallgatas soran vizsgalja és értékeli.
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A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatalanak kézleménye

elveszett torzskonyvekrol

A Kozigazgatési és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatési feladatokrol, a kozuti

kozlekedési okmanyok kiaddsarol és visszavondsarél sz6l6 326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az alabbi

elveszett, megsemmisult gépjarmdtorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

241531)
200024L
263195C
511824H
383064F
933903C
006218L
019901D
032818H
061743G
068421)
073889M
080126K
088114K
089252G
096388M
1024271
108621L
124538H
143921L
1683531
169455M
177896M
197947M
224710A
226613H
249684)
258219A
260973C
264661M
276545K
295725L
303771D
321016J
365779M
373710L
382873L
402350L
417552M
423437H
424707M
428546)
428644)
470292K
504800M
535129L
571079L

577724L
584863D
586004D
602937L
606580E
655203G
661681A
663319E
669465D
671851L
688240L
691348)
704769A
714700K
788423L
811943)
822442G
830146F
890659K
926712L
931499H
946273D
961353
966429E
966509L
982012K
002370L
021870
029685F
031420L
033412M
039585H
049470E
052080L
052320H
058491M
062296G
067439K
068977M
080195J
081444F
0842471
089731J
109412M
112208
158159M
1606811

168699E
169863L
183587M
191221L
201005H
250646M
255476M
257404)
263511K
279680L
285036K
303903D
314879D
3160008
334572M
340344L
352377L
355034M
376717M
379518H
385089F
389639J
402827L
420838B
439072M
440724A
450596L
450691L
461169M
463129L
492099L
543415M
565961M
568144l
572136K
575438E
584813K
588842C
611219M
623434)
631112L
640828M
655490L
662170C
667498H
675192K
716279L

736502)
767399
781645L
786094F
791650
805099)J
812159M
882455L
884920A
886959L
899306K
901961F
904767K
904920J
905411L
905490K
911579H
912996)
913550L
913630F
919152L
944750
947690G
948009G
961946
965611K
971274G
972798F
993783E
994084E
025837F
045927E
054665K
057358K
065683L
067485B
074297E
082147M
111451F
138552F
143147F
147294M
1674951
222307K
234247H
234665)
245834M

274755)
304884G
305187A
307523)
334082F
347381F
361834K
381981K
416238H
430945M
455892L
463727
466828L
470597M
479253E
499354H
502421)
508704A
516525)
550963L
567725H
574586A
575980H
583448E
621137G
627523H
642067F
645008G
653766l
654392D
660923E
688673K
714964)
722155E
753763F
763750L
780525K
789115K
806255L
812176K
819789l
844191)
851678H
865646E
867614L
871339K
900864B
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959575A
985657K
987325L
009875A
013144A
024886D
025798H
032358H
076148C
101213)
121065M
1319171
164846K
167644M
206080L
229208l
244811K
246244F
3124571
323491K
361526K
427579C
431795L
436693L
446173)
449392M
490307F
575382J)
590584H
605242)
623498L
687993l
719814l
719886J
746952)
758306L
786934H
800440H

807434H
809618H
812228L
823627G
833302L
839309D
859969H
862321L
904379L
922396J
922441)
925926L
931998E
937812
981245
982893L
992415B
998773B
292125L
515597H
008508L
013812M
016848C
047743K
056945L
062640H
083338A
093191M
110510E
120509E
130062J
138002D
140480M
165499)
167014L
191713M
192180
205032)

217143M
217578l
223003J
225656H
229829K
233925L
282085l
286787D
292995M
298835J
304872D
361687L
364870K
366226M
387398I
392625L
409479M
411508L
414510G
438753L
441010K
442371)
462246H
471589)
474663L
478682F
478727L
481866H
490996A
504671L
515908J
525915E
538872K
554802J
577483C
577527L
587171L
594933J

596208L
606800E
613741L
616240L
623603M
628597K
632768K
633048L
638476)
643691K
648802E
650886
6601928
684815K
690035F
707962F
712816M
721508B
773904K
774468H
777771H
782187K
791476K
796359L
797707)
799278L
801676H
805950J
824044l
831978L
833033K
843804L
845228|
845622
847036H
859433B
860634F
875152F

882142E
883696L
901495L
923809J
935077)
939948H
947079H
967791K
980588F
980870J
985903K
986303
986993L
113208K
122654L
153275M
194798H
225667K
273841H
284306K
306329J
314273M
446345F
447535L
454869L
497224M
556435H
718512L
720771K
909837F
925927K
939176L
963261C
971995K
992333L

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kézszolgdltatdsok

Kézponti Hivatala




HIVATALOS ERTESITO - 2015. évi38.szam 4871

VI. Hirdetmények

A Nemzeti Kozlekedési Hat6sag hirdetménye felligyeleti igazolvany érvénytelenségérol

A Leél-Ossy Adam, a Nemzeti Kézlekedési Hat6sag Utligyi, Vasuti és Hajézasi Hivatalanak munkatdrsa részére kiéllitott
U 1313. sorszamu - a fedd6lapon egy arany harantsévval ellatott, piros szin(i - felligyeleti igazolvanyt elloptak.
A felligyeleti igazolvany 2015. julius 17-t6l érvénytelen.
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A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesit6 hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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