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lll. Kormanyrendeletek

A Kormany 587/2020. (XIl. 16.) Korm. rendelete
a pirotechnikai termékek forgalmazasanak és felhasznalasanak év végi korlatozasarol

A Kormany

az Alaptorvény 53. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, figyelemmel a katasztréfavédelemrél
és a hozza kapcsolodé egyes torvények médositasardl szold 2011. évi CXXVIILL térvény 51/A. §-ara,

a 3. § tekintetében az Alaptorvény 53. cikk (3) bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotéi hatdskdrében, a koronavirus-
vildgjarvany masodik hullama elleni védekezésrél szélé 2020. évi CIX. torvény 2. § (1) bekezdése szerinti orszaggydlési
felhatalmazas alapjan,

az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatdrozott feladatkdrében eljérva a kdvetkezéket rendeli el:

1.8 A polgari célu pirotechnikai tevékenységekrdl sz6l6 173/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Kr.)
el6irasait 2021. januar 2. napjaig azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy

a) a Kr. 98. § (1) bekezdésében meghatérozott hatdésagi engedély nem adhaté ki, valamint az e rendelet
hatdlybalépését megelézéen kiadott engedély a Kr. 98. § (1) bekezdésében meghatdrozott tevékenység
végzésére nem jogosit,

b) az 1. és 2. pirotechnikai osztalyba tartozd tlzijaték termék a Kr. 104. § (1) bekezdés c) pontja szerint
december 28-an 18 dra és a kdvetkezé naptdri év janudr 1-jén 6 6ra kozott tartd iddészak tartama alatt sem
hasznalhato fel, tovabba

c) a Kr. 107. § (2) bekezdésében a 3. pirotechnikai osztdlyba tartozd tizijaték termék tekintetében
meghatarozott tevékenységek sem hatdsagi engedély nélkil, sem a hatdsdg altal kiadott engedély
birtokdban nem végezhetdek.

2.8 (1) Ezarendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kdvetd napon lép hatélyba.
(2) A3.8§azerendelet kihirdetését kdvetd 15. napon Iép hatalyba.

3.8 (1) A Kormany e rendelet hatalyat a (2) bekezdés szerinti hatalyvesztéséig meghosszabbitja.
(2) Ezarendelet 2021. januar 2-an hatélyat veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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V. A Kormany tagjainak rendeletei

Az agrarminiszter 63/2020. (XIl. 16.) AM rendelete
egyes foldligyi és erdészeti targyu miniszteri rendeletek fovarosi és megyei kormanyhivatalok miikodésének
egyszerlisitésével 6sszefliggé modositasarol

A mez6- és erdégazdasagi foldek forgalmardl szold 2013. évi CXXII. térvénnyel 6sszefliggd egyes rendelkezésekrél és dtmeneti
szabdlyokrol sz6l6 2013. évi CCXII. torvény 104. § (2) bekezdés b) pontjaban,

a 2. alcim tekintetében az erdé6rél, az erd6 védelmérdl és az erd6gazddlkoddsrol szolé 2009. évi XXXVII. torvény 112. §
(2) bekezdés 18. pontjaban,

a 3. alcim tekintetében az élelmiszerlancrél és hatdsagi felligyeletérdl szold 2008. évi XLVI. torvény 76. § (2) bekezdés
41. pontjaban, valamint az erdé6rél, az erd6 védelmérdl és az erdégazdalkodasrdl széld 2009. évi XXXVII. torvény 112. §
(2) bekezdés 24. pontjéban,

a 4. alcim tekintetében az erdé6rél, az erdé védelmérdl és az erdégazdalkodasrol szold 2009. évi XXXVII. torvény 112. §
(8) bekezdésében,

az 5. alcim tekintetében a termd&fold védelmérdl szold 2007. évi CXXIX. térvény 66. § (3) bekezdés d) pontjaban,

a 6. alcim tekintetében a term6fold védelmérdl szolé 2007. évi CXXIX. torvény 66. § (2) bekezdés a) pontjaban,

a 7. alcim tekintetében az erdé6rél, az erd6 védelmérdl és az erdégazddlkoddsrol szolé 2009. évi XXXVII. torvény 112. §
(2) bekezdés 5., 6. és 9. pontjdban, valamint a foldmérési és térképészeti tevékenységrél sz6lé 2012. évi XLVI. térvény 38. §
(2) bekezdés a) pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 79. § 3.,
5. és 6. pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva — az 1. és a 4. alcim tekintetében a Kormany tagjainak feladat-
és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 64. § (1) bekezdés 1. pontjdban meghatéarozott feladatkorében eljard
pénzligyminiszterrel, az 5. alcim tekintetében a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet
14. § (1) bekezdés 12. pontjdban meghatérozott feladatkorében eljaré Miniszterelnokséget vezetd miniszterrel, valamint
a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szol6 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 64. § (1) bekezdés 1. pontjdban meghatérozott
feladatkorében eljaré pénziigyminiszterrel egyetértésben - a kovetkezéket rendelem el:

1. A foldhasznalati nyilvantartasbol valé adatszolgaltatasra vonatkozé igazgatasi szolgaltatasi dij
mértékérdl és a dijfizetés részletes szabalyairdl sz6l6 155/2009. (XI. 16.) FVM rendelet médositasa

1.§ A foldhasznalati nyilvantartasbdl valé adatszolgéltatasra vonatkozé igazgatasi szolgaltatasi dij mértékérdl és
a dijfizetés részletes szabdlyairdl szold 155/2009. (XI. 16.) FVM rendelet [a tovabbiakban: 155/2009. (XI. 16.)
FVM rendelet]
1. 3. § (1) bekezdésében az ,illetékes jarasi hivatal, a févarosban Budapest Févéros Kormdanyhivatala XI. és
XIV. Keriileti Hivatala (a tovabbiakban: jarasi hivatal)” szovegrész helyébe az,eljaré hatésdg” széveg,

2. 5.8 (1) bekezdésében az,a jarasi hivatalnak” szovegrész helyébe az,az eljaré hatésdgnak” széveg,
3. 5.8 (2) bekezdésében az,a jarasi hivatal” szovegrész helyébe az,az eljaré hatdsag” szdveg
lép.
2.8 Hatalyat veszti a 155/2009. (XI. 16.) FVM rendelet
1. 3. §(2)-(5) bekezdése,
2. 4.8,

3. 8/A. §-a.
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3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

8.8

9.8

2. Az erdészeti termbhelyfeltaras részletes szabalyairdl sz616 36/2010. (IV. 13.) FVM rendelet
modositasa

Az erdészeti term&helyfeltaras részletes szabalyairdl sz616 36/2010. (IV. 13.) FVM rendelet

1. 1. melléklet 6. pontjaban a ,Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal (a tovabbiakban: NEBIH)" szévegrész
helyébe a,Nemzeti Foldlgyi Kozpont (a tovabbiakban: NFK)” széveg,

2. 1. melléklet 7. pontjaban az,a NEBIH” szévegrész helyébe az,az NFK” széveg

lép.

3. A foldalatti gombak gydjtésérol sz616 24/2012. (lIl. 19.) VM rendelet médositasa

A foldalatti gombdk gyjtésérdl sz6l6 24/2012. (lll. 19.) VM rendelet
1. 1. § (1) bekezdés a) pontjdban a ,Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal (a tovabbiakban: NEBIH)”

szbvegrész helyébe a,Nemzeti Foldiigyi Kozpont (a tovabbiakban: NFK)” széveg,
2. 8. § (7) bekezdésében az,a NEBIH" szbvegrész helyébe az,,az NFK” szbveg

1ép.

4. A Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal, valamint a megyei kormanyhivatalok mezégazdasagi
szakigazgatasi szervei el6tt kezdeményezett eljarasokban fizetendé igazgatasi szolgaltatasi dijak
mértékérdl, valamint az igazgatasi szolgaltatasi dij fizetésének szabalyairol sz616

63/2012. (VII. 2.) VM rendelet médositasa

A Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal, valamint a megyei korményhivatalok mezégazdasagi szakigazgatasi
szervei el6tt kezdeményezett eljarasokban fizetendd igazgatasi szolgaltatasi dijak mértékérdl, valamint az igazgatasi
szolgdltatasi dij fizetésének szabdlyairdl sz6l6 63/2012. (VII. 2.) VM rendelet [a tovabbiakban: 63/2012. (VII. 2.)
VM rendelet] 2. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

A 63/2012. (VII. 2.) VM rendelet

1. 1. § (1) bekezdésében az ,(a tovabbiakban: NEBIH), illetve” szévegrész helyébe az ,(a tovabbiakban: NEBIH),
a Nemzeti Foldligyi K6zpont (a tovabbiakban: NFK), illetve” szoveg,

2. 1. § (2) bekezdés 4. pontjaban az,a NEBIH, a megyei kormanyhivatal” szévegrész helyébe az,a NEBIH, az NFK,
a megyei kormanyhivatal” szoveg,

3. 1. melléklet 15. pont cimében a , hatdsagi” szovegrész helyébe a ,kdzigazgatdsi” szoveg

1ép.
Hatalyat veszti a 63/2012. (VII. 2.) VM rendelet 1. melléklet 15. pont 15.6. alpontja.

5. A foldvédelmi hatdsagi eljaras igazgatasi szolgaltatasi dijanak mértékérol és a dij megfizetésének
részletes szabalyairol sz616 30/2015. (VI. 5.) FM rendelet médositasa

A foldvédelmi hatosagi eljards igazgatasi szolgdltatasi dijanak mértékérdl és a dij megfizetésének részletes
szabalyairol szol6 30/2015. (VI. 5.) FM rendelet [a tovabbiakban: 30/2015. (VI. 5.) FM rendelet] 2. § (1) bekezdése
helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(1) A Tfvt.-ben meghatérozott kérelemre, illetve bejelentésre indulé foldvédelmi eljarasért — ideértve a foldvédelmi
szakhatosagi kdzrem(ikodést is — a (2) bekezdésben foglaltakra is figyelemmel, a (3) bekezdésben meghatérozott
0sszeg dijat kell fizetni”

A 30/2015. (VI. 5.) FM rendelet

1. 1. § (1) bekezdésében a ,févarosi és megyei kormanyhivatalok, tovabba jarasi (févarosi kerlleti) hivatalok
(a tovabbiakban egyiitt: eljaré hatdsag)” szovegrész helyébe a ,hatdsag” szoveg,

2. 2/A. § (1) bekezdésében az,Az els6 fokon kérelemre” szovegrész helyébe az,A kérelemre” szoveg,
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10.§

12.§

13.§

14.§

15.8

3. 3. § (2) bekezdésében a ,kotelezettség - ideértve a jogorvoslati eljarast is — a kérelem” szévegrész helyébe
a ,kotelezettség a kérelem” széveg és az ,a jardsi hivatal Ugyfélszolgdlatdn” szdvegrész helyébe az ,az
Ugyfélszolgalaton” szoveg

Iép.

Hatdlyat veszti a 30/2015. (VI. 5.) FM rendelet

2. § (4) bekezdése,

2/A. § (3) bekezdése,

3.8 (3) és (5) bekezdése,

4.8 (1) bekezdése,

4.8 (2) bekezdésében az,els6 foku” szévegrész,
7.8-a.

IR

6. A foldminésités részletes szabalyairdl szol6 47/2017. (IX. 29.) FM rendelet médositasa

A foldmindsités részletes szabdlyairdl szold 47/2017. (IX. 29.) FM rendelet [a tovdbbiakban: 47/2017. (IX. 29.)
FM rendelet] 5. melléklete a 2. melléklet szerint modosul.

Hatalyat veszti a 47/2017. (IX. 29.) FM rendelet 10. § (4) bekezdése.

7. Az erdorél, az erd6 védelmérodl és az erdégazdalkodasrél sz616 2009. évi XXXVII. torvény
végrehajtasarol sz616 61/2017. (XIl. 21.) FM rendelet médositasa

Az erd6rél, az erdd védelmérdl és az erdégazdalkoddsrdl szold 2009. évi XXXVII. torvény végrehajtdsarol szélo
61/2017. (XIl. 21.) FM rendelet [a tovabbiakban: 61/2017. (XIl. 21.) FM rendelet] 5. melléklete a 3. melléklet szerint
maodosul.

A 61/2017. (XIl. 21.) FM rendelet

1. 27. § (4) bekezdésében a ,Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal (a tovabbiakban: NEBIH)" szdvegrész
helyébe a,Nemzeti Foldligyi Kbzpont (a tovdbbiakban: NFK) széveg,

2. 39. § (2) bekezdés a) és c) pontjaban, 41. § (1) bekezdésében, 62. § b) pontjaban az ,a NEBIH” szdvegrész
helyébe az,az NFK" sz6veg,

3. 39. 8§ (3) és (4) bekezdésében, 41. § (2) bekezdésében az,A NEBIH” szévegrész helyébe az, Az NFK” széveg,
40. § (1) bekezdésében az,a NEBIH 4ltal rendszeresitett” szévegrész helyébe az ,az NFK honlapjan kdzzétett”
szovegq,

5. 40.8 (1) és (2) bekezdésében az,erdészeti hatdsdg” szovegrész helyébe az,NFK” szoveg,
59. § (5) bekezdésében
a) az,a NEBIH &ltal készitett” szovegrész helyébe az,az NFK &ltal készitett” széveg,
b) az,a NEBIH honlapjan” szévegrész helyébe az,,az NFK honlapjan” széveg

Iép.

Hatalyat vesztia 61/2017. (XIl. 21.) FM rendelet
1. 5.melléklet 1. pont cimében az ,Erdi Jarési Hivatala’,
. melléklet 2. pont cimében a,Veszprémi Jarasi Hivatala’,
. melléklet 3. pont cimében a,Szombathelyi Jarasi Hivatala’,
. melléklet 4. pont cimében a,Zalaegerszegi Jarasi Hivatala’,
. melléklet 5. pont cimében a,Kaposvari Jarasi Hivatala’,
. melléklet 6. pont cimében a,Pécsi Jarasi Hivatala”,
. melléklet 7. pont cimében a,Kecskeméti Jarasi Hivatala’,
. melléklet 8. pont cimében a,Debreceni Jarasi Hivatala’,

0 N OV~ WN
(O, IO, BNV, B0, BV, N B B

9.
10. 5. melléklet 10. pont cimében az,Egri Jarasi Hivatala”

. melléklet 9. pont cimében a,Miskolci Jarasi Hivatala’,

szovegrész.
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8. Zaro rendelkezések

16.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 6tddik napon Iép hatélyba.

Dr. Nagy Istvdn s. k.,

agrarminiszter

1. melléklet a 63/2020. (XIl. 16.) AM rendelethez
A 63/2012. (VII. 2.) VM rendelet 2. melléklete a kovetkezd 1/a. ponttal egésziil ki:

»1/a. A Nemzeti Foldugyi Kozpont fizetési szamlaja:
MAK10032000-00358688-00000000"

2. melléklet a 63/2020. (XII. 16.) AM rendelethez
»5. melléklet a 47/2017. (IX. 29.) FM rendelethez

A foldmindsité igazolvany

El6lap

MEGYEVFOVAROSI KORMANYHIVATAL

igazolvany
g szama:

FOLDMINGSITO IGAZOLVANY

................................... fénykép helye

Kiallité hatoésag: tulajdonos alairasa
FOLDMERESI ES
TERINFORMATIKAI
ALLAMIGAZGATASI SZERV

Hatlap

Az igazolvany tulajdonosa a terméfold védelmérdl szolo
2007. CXXIX. torvény 30. § (2) bekezdése értelmében

& helyszini ellenérzési tevékenység
jogosult.
A munkavégzés érdekében barmely ingatlanra — az épitmény

ér y ing
kivételével - beléphet, ott
foldmindsitéssel, helyszini ellenérzéssel kapcsolatos munkakat
végezhet.
Az igazolvany visszavonasig érvényes.
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3. melléklet a 63/2020. (XII. 16.) AM rendelethez

A 61/2017. (XII. 21.) FM rendelet 5. melléklet cime helyébe a kdvetkezd cim Iép:

»Az erd6tervezési korzetek, valamint az erd6tervezési korzeteket alkoto helységek

(név, erdészeti azonosito) listaja az erdészeti hatosagként eljar6 megyei kormanyhivatalok
illetékességi teriilete szerint”

Az agrarminiszter 64/2020. (XIl. 16.) AM rendelete
az agrarpolitikaért felel6s miniszter feladatkorébe tartozé egyes miniszteri rendeletek médositasarol

A mezdégazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint halaszati tdmogatdsokhoz és egyéb intézkedésekhez kapcsolodd eljaras egyes
kérdéseirdl sz6l6 2007. évi XVII. torvény 81. § (5) bekezdésében,
a 4., 5. és 8. alcim tekintetében a mezdgazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati tdmogatasokhoz és egyéb

intézkedésekhez kapcsolodé eljards egyes kérdéseirdl szo6l6 2007. évi XVII. térvény 81. § (4) bekezdés a) pontjéban
kapott felhatalmazas alapjan, a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 79. §
1. pontjdban meghatarozott feladatkdromben eljarva a kovetkezéket rendelem el:

1.8

2.§

3.8

4.8

1. Az egyes allatbetegségek megel6zésével, illetve lekiizdésével kapcsolatos tamogatasok
igénylésének és kifizetésének rendjérél sz616 148/2007. (XIl. 8.) FVM rendelet médositasa

Az egyes allatbetegségek megelézésével, illetve lekiizdésével kapcsolatos tamogatasok igénylésének és
kifizetésének rendjérol sz616 148/2007. (XIl. 8.) FVM rendelet [a tovabbiakban: 148/2007. (XII. 8.) FVM rendelet] 7. §-a
a kovetkez6 (2a) bekezdéssel egészil ki:

»(2a) A 2021. évben rendelkezésre all6 keret Gsszege 12 500 millid forint, amelybdl 2500 millio forintot
a baromfi dgazatban, 8500 milli¢ forintot az egyéb allattenyésztési agazatban, 1500 millié forintot a vemhes
Usz6k allat-egészségligyi szolgdltatasdra, gydgykezelésére és immunizalaséra kell felhasznalni. Ha a baromfi
4dgazatban vagy az egyéb allattenyésztési dgazatban megdllapitott tdmogatds mértéke meghaladja az adott
4gazatra a 2021. évben rendelkezésre all6 keretbdl felhasznadlhaté Osszeget, akkor a 2021. évben elvégzett
szolgdltatasokra vonatkozéan benyujtott tdmogatasi kérelmekben foglalt jogos igények az e bekezdésben
meghatarozott mas dgazatokban felhaszndlhato keretek terhére is teljesithetéek. E keretek terhére a 2021. évben
elvégzett szolgaltatasokra benyujtott tamogatasi kérelmekben foglalt jogos igények és a 2020. évben elvégzett
szolgaltatasokra vonatkozdan benyujtott tdamogatési kérelmekben foglalt, de még ki nem fizetett jogos igények
teljesithetok.”

A 148/2007. (XIl. 8.) FVM rendelet a kovetkez6 22. §-sal egésziil ki:

,22. § E rendeletnek az agrarpolitikdért felel6s miniszter feladatkdrébe tartozd egyes miniszteri rendeletek
modositasarol szolé 64/2020. (XII. 16.) AM rendelettel megallapitott 7. § (2) bekezdését a 2020. tdmogatasi évre
vonatkozdan benyujtott tdmogatasi kérelemre indult eljardsokban kell alkalmazni.”

A 148/2007. (XII. 8.) FVM rendelet 7. § (2) bekezdésében

a) a, 12 500 millio forint” szovegrész helyébe a, 13 600 milli6 forint” széveg,
b) a,2500 milli6 forintot” szovegrész helyébe a,2900 millié forintot” széveg,
<) a,8500 millid forintot” szovegrész helyébe a, 9200 milli6 forintot” széveg
1ép.

2, Az allati hulla elszallitasi és artalmatlanitasi koltségeinek tamogatasarol sz616
56/2008. (IV. 25.) FVM rendelet médositasa

Az allati hulla elszallitasi és artalmatlanitasi koltségeinek tdmogatasarol sz616 56/2008. (IV. 25.) FVM rendelet 8. §
(2) bekezdésében a,4500 millié Ft” szovegrész helyébe a,4600 millié forint” szoveg 1ép.
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3. Az Eurdpai Mezégazdasagi Garancia Alapbdl finanszirozott egységes teriiletalapu tamogatas,
valamint az ahhoz kapcsol6d6 atmeneti nemzeti tamogatas igénybevételével kapcsolatos egyes
kérdésekrél sz6l6 5/2015. (1. 19.) FM rendelet médositasa

Az Eurdépai Mezdgazdasagi Garancia Alapbdl finanszirozott egységes teriiletalapt témogatas, valamint az ahhoz
kapcsolédd atmeneti nemzeti tdmogatas igénybevételével kapcsolatos egyes kérdésekrdl szélé 5/2015. (Il. 19.)
FM rendelet [a tovabbiakban: 5/2015. (II. 19.) FM rendelet] 20. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
+(3) A mezbégazdasdgi termel6 mint tarté tenyészeteiben a kérelmezé A&ltal tartott dllatok létszdmardl és
az (1) bekezdésben meghatarozott feltételek betartdsarol a Magyar Juh- és Kecsketenyészté Szovetség
- az agrarpolitikdért felelés miniszterrel kotott megaéllapodas alapjan - téritésmentesen, a Kincstar altal
rendszeresitett nyomtatvanynak megfelelé adattartalommal igazolast allit ki a mezégazdasagi termeld részére,
valamint ezen tényekrél a Kincstar megkeresésére adatot szolgaltat.”

Az 5/2015. (1. 19.) FM rendelet 26. §-a a kdvetkezé (1a) bekezdéssel egésziil ki:
J(1a) A 7. § (1) bekezdés a), b), d), f), g) és h) pontja szerinti tamogatasi jogcimek esetén az ligyh6z kapcsolddo
minden iratot és a fellebbezést postai Uton kell benyujtani”

4. A termeléshez kotott kozvetlen tamogatasok igénybevételének szabalyairol sz616
9/2015. (lll. 13.) FM rendelet mddositasa

A termeléshez kotott kdzvetlen tdmogatdsok igénybevételének szabalyairél szélé 9/2015. (lll. 13.) FM rendelet
10. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

+(3) A mezbgazdasdgi termel6 mint tarté tenyészeteiben a kérelmezé A&ltal tartott allatok l|étszémardl és
az (1) bekezdés a) pontjdban meghatdrozott feltételekr6l a Magyar Juh- és Kecsketenyészté Szovetség
- az agrarpolitikdért felel6s miniszterrel kotott megéllapodés alapjan - téritésmentesen a Kincstar altal
rendszeresitett nyomtatvanynak megfelel6 adattartalommal igazolast allit ki a mez&gazdasagi termel6 részére,
valamint ezen tényekrél a Kincstar megkeresésére adatot szolgaltat.”

5. Az étkezési tojast termel6 tyukallomanyok, valamint tenyészbaromfi fajok allatjoléti tamogatasanak
feltételeirol szol6 38/2016. (VI. 6.) FM rendelet médositasa

Az étkezési tojast termel$ tyukallomanyok, valamint tenyészbaromfi fajok allatjéléti tamogatasanak feltételeirdl
sz6l6 38/2016. (VI. 6.) FM rendelet [a tovdbbiakban: 38/2016. (VI. 6.) FM rendelet] 3. § (1) bekezdése helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:

.(1) E rendelet szerinti tdmogatds a targyévre vonatkozdan legfeljebb 1640 millié forint 6sszegig nyujthato
a 2. mellékletben rogzitett tdmogatasi keretfelosztds szerint azzal, hogy a 2019/2020. targyévre vonatkozéan
legfeljebb 1705 milli6 forint fizethet6 ki’

A 38/2016. (VI. 6.) FM rendelet a kdvetkezé 9/A. §-sal egésziil ki:

,9/A. § E rendeletnek az agrarpolitikaért felelds miniszter feladatkorébe tartozé egyes miniszteri rendeletek
modositasardl sz6l6 64/2020. (XII. 16.) AM rendelettel megallapitott 2. mellékletét a 2019/2020. targyévre benyujtott
kérelmekre indult eljardsokban kell alkalmazni.’

A 38/2016. (VI. 6.) FM rendelet 2. mellékletében foglalt tablazat B:2 mez&jében az ,1320” szovegrész helyébe
az,1385" szoveg lép.

6. A baromfi agazatban igénybe veheté allatjoléti tamogatasok feltételeirl szolo
11/2019. (IV. 1.) AM rendelet modositasa

A baromfi dgazatban igénybe vehet6 allatjdléti tdmogatasok feltételeirdl szolé 11/2019. (IV. 1.) AM rendelet
[a tovabbiakban: 11/2019. (IV. 1.) AM rendelet] a kvetkezd 20. §-sal egésziil ki:
,20. § E rendeletnek az agrarpolitikdért felelés miniszter feladatkorébe tartozd egyes miniszteri rendeletek
modositasarél 64/2020. (XIl. 16) AM rendelettel megallapitott 2. mellékletét a 2020/2021. tdmogatasi év
Il. tdrgynegyedévre benyujtott kérelmekre indult eljarasokban kell alkalmazni.”



MAGYAR KOZLONY -« 2020. évi 280. szdm 9521

12.§ A 11/2019.(IV. 1.) AM rendelet
a) 4.8 (1) bekezdésében a,11,52256 millidrd forint” szovegrész helyébe a, 11,73056 millidrd forint” szbveg,
b) 2. mellékletében foglalt tdblazat D:3 mez6jében az,1200" szovegrész helyébe az,1408" szbveg
Iép.

7. A komloiiltetvény létesitéséhez igénybe veheté mezégazdasagi csekély 6sszegii tamogatasrol sz6lo
37/2019. (VIL. 26.) AM rendelet médositasa

13.8 A komldliltetvény létesitéséhez igénybe vehetd mezbégazdasadgi csekély Osszegl tdmogatdsrdl sz6lé 37/2019.
(VII. 26.) AM rendelet 3. § (2) bekezdésében a, 150 000 000 forint” szovegrész helyébe a,209 000 000 forint” szbveg
Iép.

8. A 2020. évi atmeneti nemzeti tdmogatas jogcimeihez kapcsol6dé tamogatasok 6sszegeinek
megallapitasarél sz616 50/2020. (X. 16.) AM rendelet médositasa

14.8 A 2020. évi atmeneti nemzeti tdmogatas jogcimeihez kapcsolédd tdmogatdsok Osszegeinek megallapitasardl
sz6l6 50/2020. (X. 16.) AM rendelet 2. § (1) bekezdésében a ,legfeljebb 8 933 601 235 forint” szovegrész helyébe
a,legfeljebb 9 902 938 760 forint’, a, legfeljebb 4,80 forint” szOvegrész helyébe a, legfeljebb 5,418 forint” széveg lép.
9. Zar6 rendelkezések

15.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.

Dr. Nagy Istvdn s. k.,

agrarminiszter

A beliigyminiszter 45/2020. (XIl. 16.) BM rendelete
a beliigyminiszter iranyitasa alatt allé egyes rendvédelmi feladatokat ellatoé szerveknél foglalkoztatott
hivatasos allomany és rendvédelmi igazgatasi alkalmazotti allomany alkalmassagvizsgalatarél

A rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyérdl szolé 2015. évi XLIL. torvény 341. §
(1) bekezdés 13. pont a), c), g) és h) alpontjaban, valamint 342/A. § (1) bekezdés f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szol6 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1) bekezdés 2., 8., 19. és 20. pontjaban
meghatarozott feladatkromben eljarva,

a 108. § és a 112. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol sz6lo
2015. évi XLII. térvény 341. § (1) bekezdés 13. pont i) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormény tagjainak feladat- és
hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1) bekezdés 2., 8. és 20. pontjdban meghatarozott feladatkdromben
eljarva,

a 114.§ és a 115. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellétd szervek hivatasos allomanyénak szolgalati jogviszonyardl sz6l6
2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 18. pont d) alpontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1) bekezdés 2., 8. és 20. pontjdban meghatarozott feladatkéromben
eljarva,

a 116-120. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatasos adllomanyénak szolgadlati jogviszonyardl sz6l6
2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 6. pont e) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl szolé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1) bekezdés 2., 8., 19. és 20. pontjaban meghatarozott feladatkdromben
eljarva

a kovetkezdket rendelem el:
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2.§

M

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Arendelet hatalya

E rendelet hatalya - a (2)-(5) bekezdésben foglalt kivétellel - a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos
allomanyénak szolgalati jogviszonyarol szélé 2015. évi XLII. torvény (a tovdbbiakban: Hszt) 1. § (1) bekezdés
a)-f) pontja szerinti, a miniszter irdnyitasa alatt 4llé6 rendvédelmi feladatokat elldtéd szervre és ezen rendvédelmi
feladatokat elldté szervvel hivatdsos szolgalati jogviszonyban &llé személyre, valamint az ezen rendvédelmi
feladatokat ellato szerv hivatasos dllomanyaba jelentkez6 személyre terjed ki.

A lll. Fejezet hatdlya a rendvédelmi oktatasi intézményre, a rendvédelmi oktatasi intézménybe jelentkez6 tanuldra,
a tisztjeloltnek jelentkezd személyre, valamint a Hszt. 1. § (1) bekezdés a)-f) pontja szerinti, a miniszter irdnyitasa
alatt allo rendvédelmi feladatokat ellatd szervre és ezen rendvédelmi feladatokat ellato szerv tisztjeloltjére terjed ki.
A IV. Fejezet hatélya a Hszt. 1. § (1) bekezdés a)—f) és h) pontja szerinti, a miniszter iranyitasa alatt all6 rendvédelmi
feladatokat ellaté szervre, az ezen rendvédelmi feladatokat elldté szervnél rendvédelmi igazgatdsi szolgélati
jogviszonyban (a tovdbbiakban: igazgatasi jogviszony) foglalkoztatott rendvédelmi igazgatasi alkalmazottra
(a tovabbiakban: rendvédelmi alkalmazott) terjed ki.

Az V. Fejezet hatalya a Hszt. 1. § (1) bekezdés a)-f) és h) pontja szerinti, a miniszter irdnyitasa alatt allé rendvédelmi
feladatokat ellatd szervre és ezen rendvédelmi feladatokat ellatéd szervvel hivatasos szolgalati jogviszonyban allé
személyre terjed ki.

A VI. Fejezet hatédlya a Hszt. 1. § (1) bekezdés a)-f) pontja szerinti, a miniszter iranyitasa alatt all6 rendvédelmi
feladatokat ellaté szervre és ezen rendvédelmi feladatokat ellaté szervvel hivatdsos szolgalati jogviszonyban allé
személyre terjed ki.

2. Ertelmez6 rendelkezések

E rendelet alkalmazasaban

1. alkalmassdgvizsgdlat: a hivatasos allomany tagjanak, a hivatasos allomanyba jelentkezének, tovabba
a rendvédelmi oktatasi intézménybe jelentkezének olyan vizsgalata, amelynek célja annak megallapitdsa,
hogy a vizsgalt személy megfelel-e a hivatadsos szolgélat altalanos vagy az adott szolgélati beosztasban
ellditandé feladat specialitasaihoz igazodd alkalmassagi kovetelményeinek, alkalmas-e a fokozott
megterheléssel és igénybevétellel jaré tevékenységek elvégzésére,

2. egészségfejlesztés: olyan, az egyén testi és lelki egészségi allapotanak javitdsat célzé tevékenységek
Osszessége, amelyek kiviil esnek a kifejezetten gyogyitd tevékenységeken; jelenti egyrészt a rendvédelmi
szerv oldaldrol az egészséggel kapcsolatos —szervezetfejlesztési, tamogatasi, egészségnevelési,
mentalhigiénés tevékenységeket, mdsrészt a hivatasos dllomany tagja oldalarél a megel6zés, az 6nsegités
érdekében tett eréfeszitéseket,

3. feliilvizsgdlati eljdrds: a rendvédelmi szerv hivatasos allomanyanak egészségi alkalmassagvizsgalata soran
masodfokon sziletett,Alkalmatlan” mindsités esetén az egészségi alkalmassag megitélésére iranyuld eljards,

4.  illeszkedésvizsgdlat: az alkalmassagvizsgalat részét képezd vizsgdlat, amelynek sordn a vizsgalt
személynek a meghatérozott szakterlilethez vagy szolgélati beosztashoz kotédéen elére meghatdrozott
kompetenciaelvardsoknak valé megfelelése keril értékelésre,

5. kategdria-vdltds: a hivatdsos szolgdlati jogviszony olyan mddositasa, amely az alkalmassagvizsgalati
kategoridk kozotti valtast eredményez,

6.  kategoriafeltétel: a rendvédelmi szerv vezetbje 4dltal a minden esetben kotelezéen teljesitendd
minimumfeltételen tul meghatdrozott, az alkalmassdgvizsgélati kategéridhoz kapcsolédd egészségi,
pszicholdgiai és fizikai kovetelmény,

7.  kompetencia: a rendvédelmi szerv feladatainak hatékony elvégzéséhez sziikséges készségek és
képességek egyittese, tovabbd mindazon személyes jellemzdk Osszessége, amelyek kihatéssal lehetnek
a szolgalatteljesitésre; a kompetencia lehet

a) alap kompetencia,
b) iranyitéi kompetencia, valamint
c) vezet6i kompetencia,

azzal, hogy ezek egymasra épiilnek,
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4.8

8.  kompetenciavizsgdlat: a pszicholégiai alkalmassagvizsgalat részét képezé illeszkedésvizsgalat egyik eleme,
amelynek tipusai
a) az alapkompetencia-vizsgalat,
b) az iranyitéikompetencia-vizsgalat, valamint
C) a vezetdéikompetencia-vizsgalat,

9.  minimumfeltétel: azon egészségi, pszicholdgiai és fizikai alkalmassdgkategoria kovetelmény, amelynek
minden hivatasos allomanyban 1évé személynek meg kell felelnie,

10.  miniszter: a beligyminiszter,

11.  minisztérium: a miniszter altal vezetett minisztérium,

12.  rendvédelmi alapelldté orvos: a vizsgalt személy elséfoku egészségi alkalmassdgvizsgalatanak elvégzésére
jogosult orvos,

13.  rendvédelmi alapelldté pszicholégus: a vizsgalt személy els6foku pszicholdgiai alkalmassagvizsgalatanak
elvégzésére jogosult pszicholégus,

14.  rendvédelmiszerv: a miniszter irdnyitasa ala tartozo rendvédelmi feladatokat ellaté szerv,

15.  rendvédelmi szerv vezetdje: a rendvédelmi szerv orszagos féigazgatoja és orszagos parancsnoka,

16.  sportszakember: a rendvédelmi szervnek a sport teriiletén képesitéshez kotott tevékenységek gyakorlasahoz
szlikséges képesitések jegyzékérdl sz6l6 kormanyrendelet szerinti, egészségmegdrzé és sportfoglalkozasok,
edzésprogramok vezetésére jogosité képesitéssel rendelkezd, vagy fizikai alkalmassag felmérésében
legalabb kétéves sportszakmai tapasztalattal rendelkezé foglalkoztatottja,

17.  személyligyi szerv: az d&llomanyilletékes parancsnok vagy a munkaltatéi intézkedés meghozatalara
javaslattételi, kezdeményezési vagy kinevezési joggal rendelkezé parancsnok vagy vezetd alarendeltségében
mikodd, annak munkaltatoi dontéseit el6készitd, nyilvdntartd és rendszerezd szervezeti elem, amelynek
vezetbje felelés az e rendeletben szabdlyozott munkaltatéi intézkedéseket megalapozéd eljardsok
jogszertiségéért, valamint a munkaltatéi intézkedések szakszer( elékészitéséért.

Il. FEJEZET

A HIVATASOS ALLOMANY ALKALMASSAGVIZSGALATA

3. Az alkalmassagvizsgalatok rendszere

A szolgdlati kdvetelmények érvényre juttatdsa érdekében a hivatdsos dllomany tagjanak hivatasos szolgalatra,
valamint az egyes szolgalati beosztasra val6 alkalmassagat, egészségi, pszicholdgiai és fizikai allapotat a hivatasos
szolgalati jogviszony létesitését megel6z6en és annak fenndlldsa alatt alkalmassagvizsgalat keretében rendszeresen
vizsgalni és véleményezni kell.

Az alkalmassagvizsgalat tartalmat tekintve lehet

a)
b)
4]

egészségi,
pszicholégiai vagy
fizikai

alkalmassagvizsgalat.

Az alkalmassagvizsgalatok tipusai

a)
b)
)

o QO 0N

)
)
)

9)
h)

-+

a hivatasos dllomanyba kinevezést megel6z6,

a véglegesités el6tti,

a kategoria-valtashoz kapcsolédé,

a vezetdi szolgdlati beosztasba kinevezést megelzé,
a kulszolgélathoz kapcsolédd,

az id6szakos,

a soron kiviili és

az ismételt

alkalmassagvizsgalat.
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M
)

Az alkalmassagvizsgalat Kétlépcsds Integralt Alkalmassagvizsgalati Rendszerben (a tovabbiakban: KLIR) valésul meg.

A KLIR alapelvei a kovetkezdk:

a) az alkalmassagvizsgalat a betdltendé vagy a betoltott szolgélati beosztashoz igazodik,

b) az egészségi, pszicholdgiai és fizikai minimumfeltételeknek, valamint az adott alkalmassagvizsgalati
kategoridhoz kapcsolédo kategdriafeltételeknek vald egylittes megfelelés az alkalmasség alapfeltétele,

c) a vizsgalt személy hivatdsos allomanyba vald felvételével, illetve szolgélati beosztasba helyezésével
kapcsolatos dontést - ha a minimumfeltételek és a kategoriafeltételek egyittesen teljeslltek — az egyes
alkalmassagvizsgalatok eredményeinek ismeretében a munkaltatéi jogkdr gyakorléja hozza meg,

d) a tdmogatds és a fejleszthet6ség keretében a rendvédelmi szerv feladata, hogy megtegye a sziikséges

intézkedéseket

da) az egészségfejlesztés és egészségmegdbrzés, valamint a hivatsos allomany tagjanak mentalhigiénés
tamogatasa,

db) az egyéni tovabbképzési rendszer keretében a kompetenciak fejlesztése, valamint

do) a fizikai erénléti allapot fenntartasa

érdekében.

Nem keril sor alkalmassagvizsgdlatra a hivatasos allomany azon tagja esetében, aki a Hszt. 77. § (1) bekezdés
b) és f)-k) pontja szerinti rendelkezési allomanyban van, de nem tolt be szolgdlati beosztast, esetiikben
alkalmassagvizsgalatra kizardlag a rendelkezési dllomany megsziinése esetén kertil sor.

A KLIR-t a rendvédelmi szerv a Komplex Kompetencia Alapu Kivalasztasi és Képzési Rendszer (a tovabbiakban:
KOMP-rendszer) elnevezés(i informatikai keretrendszer igénybevételével hajtja végre.

A KOMP-rendszer igénybevétele sordn a KLIR végrehajtasa érdekében a rendvédelmi szerv a kdvetkezd, altala
térvény alapjan a hivatasos allomany tagjarol és a hivatasos allomanyaba jelentkez6rdl kezelt adatokat haszndlja fel:

a) név,

b) rendfokozat,

<) szliletési név,

d) szlletési hely,

e) sziletési idd,

f) anyja sziiletési neve,

9) tarsadalombiztositasi azonosito jel,

h) lakohely,

iskolai végzettség,

az egyes alkalmassdgvizsgélatok rész-, 6sszesitett és végeredményei, valamint az alkalmassagi mindsitéseket
tartalmazé dokumentumok.

A KOMP-rendszer

a) biztositja a kotelezéen vizsgalandd pszicholdgiai kompetenciak mérésére alkalmas tesztrendszerek

[ —
= =

mUkodését, a tesztek felvételét és kiértékelését,
b) biztositja az egyéni tovabbképzési rendszerrel valé kozvetlen kapcsolatot,
<) lehetdséget ad egyéni és Osszesitett vélemények, jelentések és elemzések elkészitésére.
A KOMP-rendszerben a hivatdsos alloméany személyi és szolgalati alapadatai a személyligyi alapnyilvantartas
alapjan, a Hszt. 107. §-a figyelembevételével keriilnek felhasznalasra.
A KOMP-rendszerben folyamatosan, de legkésébb az alkalmassagvizsgdlati mindsités datumat koveté negyedév
elsé hénapjanak 15-éig rogziteni kell az elvégzett alkalmassagvizsgalatokra vonatkozd mindsitéseket.

A KOMP-rendszerben rogzitett adatokhoz valo hozzéaférést a jogosultsagok differencialt kiosztasaval kell biztositani.

A hivatdsos allomény tagjanak az alkalmassag mindsitéséhez kapcsolédo adatait

a) a hivatasos allomany tagja,

b) az allomanyilletékes parancsnok, a munkaltatéi jogkdr gyakorlasara jogosult mas személy és a személyiigyi
szerv, valamint

c) az alkalmassagvizsgalatot végzd személy

kizardlag a részére biztositott informatikai hozzéaférésen keresztil ismerheti meg.
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A KOMP-rendszer a pszicholdgiai kompetencidk mérésére hasznalt fellileten a pszicholdgiai vizsgalati adatokat
elkilonitetten kezeli, ahhoz kizérélag a pszicholdgiai alkalmasségvizsgalatot végzé személy részére biztosithatod
hozzéférés. Ezen felliletr6l kizérdlag a kompetenciamérés eredményei teheték mas személyek részére
hozzéférhet6vé.

A hivatdsos dllomédny tagjanak egyéni tovabbképzése részeként az egyéni tovabbképzési terv
kompetenciafejlesztési feladatainak meghatarozasara az alkalmassagvizsgalatok soran rendszeres id6kozonként
végrehajtott kompetenciamérés eredményei alapjan kertl sor.

Ha a hivatasos allomany tagjanak alkalmassagvizsgélata sordn az orvos, a pszicholégus vagy a sportszakember
a vizsgalt személy egészségi, pszicholdgiai, illetve fizikai dllapotdban az alkalmassédgot kedvezétlenil befolyasold
véltozasokat tapasztal, gondozasi, fejlesztési programot javasol azok kikiiszobolésére.

4. A Tanacsado Testiilet és az Alkalmassagvizsgalati Szakmai Protokoll

A Tanacsado Testlilet a miniszter alkalmassagvizsgalatokkal 6sszefliggé feladatainak ellatasét segit6, 14 fébol allo
szakmai testulet.

ATanécsadd Testllet tobbségi szavazassal dont. Szavazategyenléség esetén az elndk szavazata dont.

A Tandcsado Testulet a miikodési rendjének szabalyait a miniszter altal jovahagyott Gigyrendjében éllapitja meg.

A Tanacsado Testiilet miikodésével 6sszefliggé feltételeket a miniszter biztositja.

ATanacsadoé Testlilet elnokét és titkarat a miniszter nevezi ki a minisztérium allomanyabdl.

A Tanacsado Testiilet elndke, valamint a felllvizsgalé egység vezeté féorvosa a Tandcsadd Testllet tagja.
A Tanacsado Testllet tovabbi 12 tagjat a rendvédelmi szervek altal felkért személyek alkotjak az aldbbi Osszetétel
szerint

a) az orszagos renddrfékapitany egy orvost, egy pszicholdgust és egy sportszakembert,

b) a biintetés-végrehajtas orszagos parancsnoka egy orvost, egy pszicholédgust és egy sportszakembert,

c) a hivatasos katasztréfavédelmi szerv féigazgatdja egy orvost, egy pszicholdgust és egy sportszakembert,
d a belsé blinmegel6zési és blinfelderitési feladatokat ellaté szerv féigazgatoja egy fét,

)

) a terrorizmust elharité szerv féigazgatdja egy f6t és
f) az idegenrendészeti szerv féigazgatdja egy fét
delegal.

D

A Tandcsado Testilet tagjdnak az delegalhaté, aki

a) fels6foku végzettséggel rendelkezik,

b) orvos esetében szakvizsgdval, pszicholdgus esetében szakvizsgdval vagy szakpszicholégusi
szakképzettséggel rendelkezik,

<) az adott szakterileten legalabb tizéves szakmai gyakorlattal rendelkezik,

d) rendvédelmi szakterlileten szerzett legaldbb 6téves szakmai gyakorlattal rendelkezik, és

e) a jeloléséhez hozzajérul.

Az Alkalmassagvizsgalati Szakmai Protokoll az alkalmassagvizsgalatok végrehajtasat segité modszertani szakmai

dokumentum. Az Alkalmassagvizsgalati Szakmai Protokollt a Tandcsadé Testllet véleményezését kdvetden

a rendvédelmi szerv vezetdje adja ki.

Az Alkalmassagvizsgalati Szakmai Protokoll hatdrozza meg az egyes alkalmassdgvizsgalatok vizsgalati

moddszertanat, amely magaban foglalja

a) az alkalmazandé vizsgalati médszerek leirasat az e rendeletben meghatarozott elvarasokra figyelemmel,

b) az eredmények kiértékelési modszertanat, amely a pszicholdgiai vizsgalatok tekintetében az alkalmazott
vizsgélo eljardsok eredményeinek kritériumszintjét is magaban foglalja, valamint

<) az eredmények alapjan az alkalmassagvizsgalati véleményt tartalmazé minésités kialakitasanak a szabalyait.
Az Alkalmassagvizsgalati Szakmai Protokollban kell rgziteni
a) a prevencios kérdéiv tartalmat, valamint

b) a betegségekre, kezelésekre, kérel6zményekre vonatkozd egészségligyi szakmai kérdéseket.
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5. Az alkalmassagvizsgalati kategoriak

A szolgdlati beosztésokat szerepkorokbe kell besorolni, amely soran

a) a szolgalatellatas sajatossagaibdl addédd valdsagos és rendszeresen felmerllé - az életet, testi épséget,
egészséget fenyegetd — kockazatot,

b) a fegyverrel vald szolgdlatteljesités, a fegyverhasznalattal vagy annak lehet6ségével jaré helyzetek
gyakorisagat,

<) a szolgalatteljesités kilsé kortlményeit,

d) a szolgalat ellatdsahoz kapcsolddd belsd koriilmények, rezsimszabalyok szigorusagat, kotottségét, valamint

e) a szakmai irdnyitasbol adodo tobbletfelelésséget, magasabb szakmai kévetelményeket

kell figyelembe venni.

A szolgdlati beosztésok szerepkdrdk szerint az alabbi alkalmassagvizsgélati kategéridkba sorolhatok:

a) |. kategoria: az a tiszti vagy tiszthelyettesi besoroldsi osztélyba tartozé tamogatd szerepkor, amely nem
tartozik az V. kategdriaba,

b) Il. kategdria: az a tiszti vagy tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé adminisztrativ vagy hatdsagi
szerepkdr, amely nem tartozik a VI. kategdriaba,

c) lll. kategdria: az a tiszti vagy tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé beavatkozé vagy intézkedé szerepkor,
amely nem tartozik a VII. kategoridba,

d) IV. kategdria: az a tiszti vagy tiszthelyettesi besoroldsi osztélyba tartozé specidlis szerepkdr, amely nem

tartozik a VIII. kategoriaba,

e) V. kategéria: a tiszti vagy tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé tdamogatd szerepkor, ha a kdzvetlen
irdnyitasa alatt a személyi dllomany tobb tagja latja el feladatat,

f) VI. kategdria: a tiszti vagy tiszthelyettesi besoroldsi osztalyba tartozé adminisztrativ vagy hatésagi szerepkor,
ha a kozvetlen iranyitasa alatt a személyi dllomany tobb tagja latja el feladatat,

9) VII. kategéria: a tiszti vagy tiszthelyettesi besoroldsi osztalyba tartozé beavatkozé vagy intézked6 szerepkor,
ha a kdzvetlen irdnyitasa alatt a személyi dllomany tobb tagja latja el feladatat,

h) VIIl. kategéria: a tiszti vagy tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozé specidlis szerepkdr, ha a kozvetlen
irdnyitasa alatt a személyi dllomany tobb tagja latja el feladatat,

i) IX. kategdria: a vezetdi besoroldsi osztalyba tartozé tamogaté szerepkar,

j) X. kategoria: a vezet8i besorolasi osztélyba tartozé adminisztrativ vagy hatésagi szerepkér,
k) XI. kategdria: a vezetdi besoroldsi osztalyba tartozé beavatkozé vagy intézkedé szerepkor,
)} XII. kategoria: a vezetdi besorolasi osztélyba tartozé specidlis szerepkor.

Az alkalmassagvizsgélatot a fogadd szervnél betoltott szolgdlati beosztashoz tartozd alkalmassagvizsgalati
kategodria szerint kell elvégezni a rendvédelmi szerv hivatdsos dlloméanydnak azon tagja esetében, aki szolgalati
beosztasba torténd vezényléssel masik rendvédelmi szervnél teljesit szolgalatot.

A rendvédelmi szerv hivatasos dllomédnyanak azon — az (1) bekezdés hatdlya ald nem tartozé - tagjat, aki vezényléssel
a Hszt. 51. § (2) vagy (3) bekezdésében meghatarozott szervnél teljesit szolgalatot, az I. alkalmasségvizsgalati
kategoridba, vezetdi beosztds esetén a IX. alkalmasségvizsgélati kategdridba kell besorolni, amelynek megfelelé
alkalmassagvizsgalat végrehajtasarol az a rendvédelmi szerv gondoskodik, amelynél a hivatasos allomany tagja
rendelkezési dllomanyban van.

A renddrség Hszt. 320-326. §-a szerinti kilonleges foglalkoztatasi allomanyanak tagjat az I. alkalmassagvizsgalati
kategoriaba kell besorolni.

Ezen alcim alkalmazasaban

a) adminisztrativ vagy hatdsdgi szerepkér: a rendvédelmi szerv alapfeladatdba tartozd adminisztrativ vagy
hat6sagi feladatok ellatdsdra rendszeresitett olyan szolgdlati beosztds, amely nagyrészt belsé térben
végzett szellemi munkaval, alapvetéen hivatali rendben térténé szolgalatteljesitéssel, valamint kénnyd vagy
kdzepesen nehéz fizikai és pszichikai megterheléssel jar,

b) beavatkozé vagy intézkedd szerepkdr: a rendvédelmi szerv alapfeladatdba tartozd feladatok ellatasara
rendszeresitett olyan szolgalati beosztas, amely kozepesen nehéz, illetve nehéz fizikai munkaval, fokozott
fizikai és pszichés megterheléssel, esetenként zajterheléssel, illetve fokozott balesetveszély lehetéségével jar,
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<) specidlis szerepkér: a rendvédelmi szerv alapfeladatdba tartozé feladatok ellatasara rendszeresitett olyan
szolgdlati beosztas, amely fokozott fizikai igénybevétellel és jellemz&en specidlis egészségi és pszichikai
megterheléssel jar,

d) tdmogatd szerepkdr: a rendvédelmi szervnek az alapfeladatdba nem tartozé adminisztrativ, valamint
a rendvédelmi szerv operativ m(ikodését elésegitd feladatok elldtasara rendszeresitett szolgalati beosztas,
amelyet hivatali munkarendben, nagyrészt belsé térben, képernyé elétt, Glémunkaval kell ellatni, és amely
jellemzéen szellemi munka, amelyhez kapcsolodé felel6sség dontési kényszerrel, figyelmi terheléssel jar.

Ezen alcim alkalmazasaban alapfeladatnak minésiil

a) a renddrség tekintetében a Renddérségrél szold 1994. évi XXXIV. torvény 1. § (2) bekezdésében meghatarozott
feladat,

b) a hivatasos katasztrofavédelmi szerv tekintetében a tGz elleni védekezésrél, a mdUiszaki mentésrdl
és a tlzoltosdgrol szold 1996. évi XXXI. torvény szerinti tlzvédelmi, tlizoltdsi és mulszaki mentési
feladat, valamint a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolddd egyes torvények modositasardl szold
2011. évi CXXVIIL. torvény szerinti katasztréfavédelmi, polgari védelmi, valamint iparbiztonsagi feladat, valamint

<) a bilintetés-végrehajtasi szervezet tekintetében a blintetés-végrehajtasi szervezetrdl széléo 1995. évi
CVII. torvény 1. § (1) bekezdésében meghatarozott feladat.

6. Az alkalmassagvizsgalatot végz6k

Az egészségi alkalmassagvizsgalatot els6 és masodfokon a rendvédelmi szerv vezetdje d&ltal kozjogi

szervezetszabdlyozo eszkdzben meghatarozott kijel6lés szerinti orvos végzi.

A pszicholégiai alkalmassagvizsgélatot

a) els6 és maésodfokon a rendvédelmi szerv vezetéje 4&ltal kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzben
meghatarozott kijeldlés szerinti pszicholégus,

b) a masodfokon szlletett,Alkalmatlan” minésités esetén a pszicholdgiai haromfés bizottsag

végzi.

A fizikai alkalmassagvizsgalatot

a) els6 és masodfokon a rendvédelmi szerv vezetbje Aaltal kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzben
meghatarozott kijel6lés szerinti sportszakember,

b) a masodfokon sziiletett,Alkalmatlan” minésités esetén a fizikai haromfds bizottsag

végzi.

Az alkalmassagvizsgalatot végz6é személy nem lehet a vizsgdlt személy Hszt. 2. § 13. pontja szerinti kozeli
hozzétartozoja, valamint az, akitél a targyilagos megitélés egyéb okbol nem vérhato el.

Az alkalmassagvizsgédlatot végz6 személy jogszabalyban és szakmai el6irdsban foglaltak szerint koteles
az alkalmassagvizsgalatot elvégezni és e tevékenysége sordn nem befolyasolhato.

Mésodfokon a legaldbb haroméves rendvédelmi szakmai tapasztalattal rendelkezd, valamely rendvédelmi szerv
kozponti szervénél foglalkoztatott szakember jarhat el. Orvos esetében tovabbi feltétel a szakvizsga, pszicholdgus
esetében a szakvizsga vagy szakpszicholégusi szakvégzettség megléte.

A fellebbezés elbirdldsaban nem vehet részt az, aki az elsé fokon hozott dontés meghozataldban, illetve az annak
alapjaul szolgélo vizsgalatban, illetve alkalmassagvizsgalatban részt vett.

A pszicholdgiai haromfds bizottsag tagja

a) kett6 f6, a hivatasos allomany tagjat foglalkoztatd rendvédelmi szerv — ha a masodfoku alkalmassagvizsgalatot
valamely mas rendvédelmi szerv pszicholégusa végezte, akkor azon rendvédelmi szerv — legaldbb hdroméves
rendvédelmi szakmai tapasztalattal és szakvizsgdval vagy szakpszicholdgusi szakképzettséggel rendelkezd
szakembere,

b) az a) pontban foglalt rendvédelmi szervtdl eltéré masik rendvédelmi szerv legalabb hdroméves rendvédelmi
szakmai tapasztalattal és szakvizsgaval vagy szakpszicholdgusi szakképzettséggel rendelkezé szakembere
vagy a minisztérium szakmai iranyitasért felel8s szakteriiletének képviselGje.

A fizikai haromfés bizottsag tagja

a) ketté f6, a hivatdsos allomany tagjat foglalkoztaté rendvédelmi szerv legaldbb haroméves rendvédelmi
szakmai tapasztalattal rendelkez6 sportszakembere,
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b) az a) pontban foglalt rendvédelmi szervtdl eltéré masik rendvédelmi szerv legalabb hdaroméves rendvédelmi
szakmai tapasztalattal rendelkezé sportszakembere vagy a minisztérium szakmai irdnyitasért felelés
képvisel6je.

Az (1) és (2) bekezdés szerinti haromfés bizottsag eljarasdban nem vehet részt az, aki az elsé vagy masodfokon

hozott dontés meghozatalaban, illetve az azok alapjaul szolgalé vizsgélatban, illetve alkalmassagvizsgalatokban

részt vett.

7. Az alkalmassagvizsgalatok kozos szabalyai

Az alkalmassagvizsgélatok elrendelésével kapcsolatos iratokat a személyligyi szerv késziti el kiadmanyozasra.

A személyligyi szerv gondoskodik tovédbba arrdl, hogy a vizsgalt személyrdl, valamint az altala betoltott, illetve

betdltend6 szolgdlati beosztassal kapcsolatos, az alkalmassdgvizsgélatok végrehajtasdhoz elengedhetetlen

- a személyigyi szerv rendelkezésére all6 — informaciok, el6zményi adatok, minésitések a vizsgalatot végzé orvos,

pszicholégus vagy sportszakember rendelkezésére élljon.

Az (1) bekezdésben foglaltak szerint a személyligyi szerv gondoskodik a szolgalati beosztast betolté személyek

vonatkozéasaban a vizsgalat elvégzéséhez sziikséges szolgalati el6ljaroi visszajelzés beszerzésérdl.

Az alkalmassagvizsgalatra rendel6 lapon fel kell tiintetni

a) a vizsgélatra rendelt személy kdvetkezd adatait: név, rendfokozat, sziiletési név, sziletési hely, sziiletési idé,
anyja szliletési neve,

b) a vizsgélatra rendelt személy tarsadalombiztositasi azonosité jelét,

<) a hivatasos allomanyba vételt megel6z6 alkalmassagvizsgalat esetén a vizsgalatra rendelt személy lakdhelyét,

d) a hivatdsos allomany tagja esetén a betdltdtt szolgdlati beosztds megnevezését és alkalmassagvizsgalati
kategéridjat,

e) az elvégzendé alkalmassagvizsgalatra vonatkozo adatokat:

ea) tartalma szerint egészségi, pszicholdgiai vagy fizikai alkalmassagvizsgalat,

eb) az alkalmassagvizsgalat tipusa,

ec) az elséfok, a masodfok, illetve a haromfés bizottsagi eljaras vagy a felulvizsgalati eljaras megjelolése,
f) az elrendelt alkalmassdgvizsgélat tipusatol fiiggden a tervezett szolgélati beosztds megnevezését és

alkalmassagvizsgalati kategoridjat,
g) a képernyds eszkdz hasznalatéra vonatkozo informaciot,
h) az alkalmassagvizsgalat elrendelésének tényét, valamint
i) az elrendeld allomanyilletékes parancsnok nevét és aldirasat.

Az alkalmassdgvizsgdlaton a vizsgalatra rendelt személynek a személyes megjelenése sziikséges.

Az alkalmassagvizsgalatot végzé a vizsgalat megkezdése el6tt ellenérzi a vizsgalatra rendelt személy

személyazonossagat.

A vizsgalatra rendelt személynek az alkalmasségvizsgalat soran be kell mutatnia

a) a személyligyi szerv altal kitoltott alkalmassdgvizsgalatra rendel6 lapot, valamint

b) az egészségi, pszichologiai és fizikai-erénléti allapotara vonatkozd, az adott alkalmassagvizsgalat
szempontjabdl sziikséges egészségligyi dokumentaciot.

Az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéré6en nem sziikséges a személyes megjelenés, és a hivatdsos dllomany tagjanak

alkalmassagéval kapcsolatos dontés a rendelkezésre all6 dokumentumok alapjan is meghozhaté a soron kivili és

az ismételt alkalmassagvizsgalat soran, ha a vizsgalatra rendelt személy

a) egészségi dllapota a személyes megjelenést nem teszi lehetévé,

b) betegsége, sériilése miatt jard-, illetve mozgasképtelen,

c) utaztatdsa esetén egészségi dllapotaban romlds kovetkezne be, és

d) meglévé egészségiigyi dokumentéciéjabol az egészségi dllapota megitélhetd.

Az alkalmassagvizsgalat soran el kell birdlni, hogy a vizsgalt személy

a) egészségi, pszicholdgiai, fizikai szempontbdl a meghatarozott kovetelményrendszer szerint alkalmas-e
a betoltendé, illetve a betdltott szolgalati beosztas ellatasara,

b) egészségének elbre lathatd karosodasa nélkil alkalmas-e egyes, fokozott igénybevétellel, veszéllyel jaréd
szolgalati feladatok, munkatevékenységek elvégzésére,
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<) nem szenved-e valamilyen fert6zé betegségben, amely miatt szolgalati beosztasabdl addddan széles
korG fert6zést okozhat, vagy nem szenved-e olyan betegségben, amelynek kdvetkeztében barmikor
szolgdlatképtelenné viélhat, illetve amely gydgykezelését, gondozését, egyéb intézkedés megtételét teszi
szlikségessé.

Az alkalmassagvizsgalatot végzé személy az dltala végzett vizsgalathoz tovabbi - az &ltala elrendelheté vagy

beutalhato tovabbi vizsgalatok szerinti - szakvélemények vagy szakorvosi leletek beszerzését rendelheti el.

Az alkalmassagvizsgalatot végzd személy az 4dltala végzett alkalmassdgvizsgélat eredményérél mindsitd
dokumentumot allit ki, amelyben régziteni kell

a) a mindésitést és annak érvényességét,
b) +Alkalmatlan” minésités esetén kiilon iven a mindsitést megalapozé valamennyi okot,
<) ,Korlatozassal alkalmas” mindsités esetén a korlatozas fajtajat — igy a gondozassal vagy kategoriavaltassal

kapcsolatos, illetve egyéb megjeldlést -, kiilon iven a mindsitést megalapozé valamennyi okot, valamint
az elrendelt, az alkalmasséag visszanyerését célz6 tdmogato intézkedések meghatérozasat,
d) a jogorvoslat lehet&ségérdl sz6l6 tajékoztatast, illetve a mindsitést kovetd hivatalbdl alkalmazott masodfoku,
haromfés bizottsagi eljaras vagy felllvizsgalati eljaras esetén ennek tényét.
A minésité dokumentum (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti kiilon ive nem része a Hszt. 273. §-a szerinti személyi
anyaggyUjtének.
Az alkalmassagvizsgalatot végz6 személy az altala megallapitott mindsitésrél dokumentéalt médon kételes irdsban
tajékoztatni a vizsgalt személyt.

A rendvédelmi szerv vezetdje a rendvédelmi szerv vonatkozdsdban egységesen alkalmazandé iratminta

alkalmazasat rendelheti el a minésité dokumentum vonatkozésaban. llyen dontés hidnydban a mindsitd

dokumentum iratmintéjat a személyligyi szerv alakitja ki.

A mindsité dokumentum tartalmazza

a) a vizsgalt személy kovetkezé adatait: név, rendfokozat, sziiletési név, szlletési hely, sziiletési id6, anyja
szlletési neve,

b) a vizsgalt személy jelenlegi vagy tervezett szolgdlati beosztasdnak megnevezését és alkalmassagvizsgalati
kategoridjat,

<) az elvégzett alkalmassagvizsgélatra vonatkozo adatokat:
ca) tartalma szerint egészségi, pszicholdgiai vagy fizikai alkalmassagvizsgalat,
cb) az alkalmassagvizsgalat tipusa,
cc) az els6fok, a masodfok, illetve a haromfés bizottsagi eljaras vagy a fellilvizsgalati eljaras megjelolése,

d) az alkalmassag mindsitését és a mindsités érvényességét,

e) ,Korldtozassal alkalmas” mindsités esetén a korlatozas fajtdjat — igy a gondozdassal vagy kategdriavaltassal
kapcsolatos, illetve egyéb megjelolést -, valamint az alkalmassdg visszanyerését célzd tamogatd
intézkedések meghatarozasat,

f) ,Korlatozassal alkalmas” és ,Ideiglenesen alkalmatlan” mindsités esetén azt az idépontot, ameddig
a kovetkez6 alkalmassagvizsgalatot el kell végezni,

a) a jogorvoslat lehetdségérol szol6 tajékoztatast, illetve a mindsitést kovetd hivatalbdl alkalmazott masodfoku,
haromfés bizottsagi eljaras vagy felllvizsgalati eljaras esetén ennek tényét,

h) az alkalmassagvizsgalatot végzé személy szervezeti eleme szerinti bélyegzéjének lenyomatat, a mindsité
nevét és aldirdsat, egészségi alkalmassagvizsgalat esetén a vizsgdlatot végz6é orvos bélyegzdjének
lenyomatat.

Az alkalmassagvizsgalat mindsitését az alkalmassagvizsgélatot végzé személy rogziti a KOMP-rendszerben.

A személyligyi szerv a targyévet megeléz8 év december 15-ig elkésziti az alkalmassagvizsgalati &sszesité lapot.
Az alkalmassagvizsgélati Osszesité lap tartalmazza - a rendelkezésre all6 mind&sitések és azok érvényességi
ideje alapjan - a hivatasos allomany tagja vonatkozasdban a targyévben elvégzendd alkalmassagvizsgalatok
meghatarozasat, ha nincs el6irt alkalmassagvizsgalat, akkor e tényt rogziti.

Ha az alkalmassagvizsgalatot nem a vizsgalt személy rendvédelmi alapelldaté orvosa, rendvédelmi alapellatod
pszicholdgusa, illetve az elsé fokon eljarni jogosult sportszakembere végzi, az alkalmassagvizsgalat minésitésével
egyltt a vizsgdlat sordn keletkezd dokumentdciét — beleértve ebbe az orvosi titoknak, kiilénleges adatnak
mindsil6 orvosi leleteket, illetve pszicholdgiai teszteket, azok eredményeit, valamint a fizikai felméré lapot — zart
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boritékban csatolni kell a vizsgalatot kér6é személyligyi szerv részére megkiildendé mindsitéshez. A zart boritékban
lévé orvosi, illetve pszicholdgiai leleteket, valamint a fizikai felméré lapot — kivéve, ha hivatasos alloményba
kinevezésre alkalmatlansag miatt nem keril sor — a személyligyi szerv tovabbitja a rendvédelmi alapelldtd orvosnak,
a rendvédelmi alapellaté pszicholégusnak, vagy az elsé fokon eljarni jogosult sportszakembernek. A tovébbitott zart
boriték felbontasara, illetve az abban 1évé adatok kezelésére csak a rendvédelmi alapelldté orvos, a rendvédelmi
alapellaté pszicholdgus, illetve az elsé fokon eljarni jogosult sportszakember jogosult.

A hivatdsos allomanyba torténd kinevezés esetén a rendvédelmi alapelldté orvos a leletek kézhezvételét kdvetden
gondoskodik a hivatdsos &llomany Ujonnan kinevezett tagja vonatkozdsdban az egészségligyi torzskonyv
megnyitasarol.

A személyligyi szerv a mindsitést és annak érvényességét tartalmazd dokumentumot a személyi anyaggyUjtében
helyezi el.

8. Az egészségi alkalmassagvizsgalat

Valamennyi alkalmassagvizsgalati kategéria tekintetében egészségi minimumfeltételnek az tekintendé, ha a vizsgalt
személy mentes a hivatasos szolgalat szempontjabdl altalanos kizérd oknak mindsilé betegségektdl. A hivatdsos
szolgdlat szempontjabdl altalanos kizaré oknak mindsilé betegségeket a betegségek nemzetkdzi osztalyozasara
szolgéloé kédrendszer (a tovabbiakban: BNO) alapjan az 1. melléklet tartalmazza.

Az |. alkalmassagvizsgalati kategoridba tartozé szolgdlati beosztds esetében kizdrélag az egészségi
minimumfeltételeknek kell megfelelni.

A személyligyi szerv az egészségi alkalmassdg elbirdldsa szempontjabdl a vizsgalaton résztvevéket életkor alapjan
négy korcsoportba sorolja a kdvetkezék szerint:

a) I. korcsoport: 29 éves korig,

b) II. korcsoport: 30-39 éves kor kozott,
<) Ill. korcsoport: 40-49 éves kor kdzott,
d) IV. korcsoport: 50 év és afeletti életkor.

Az (1) bekezdés szerinti besorolds alapja a targyévben betoltott életkor.

A vizsgalatra rendelt személynek az egészségi alkalmassagvizsgalat soran be kell mutatnia

a) a hivatasos allomany tagja esetén az alkalmassagvizsgalathoz sziikséges, kitoltott kérdbivet,
b) a hivatasos alloméanyba kinevezést megel6zé alkalmassagvizsgalat esetében a vidlasztott haziorvos dltal
kitoltott kérddivet.

Nem kell bemutatni az (1) bekezdés b) pontja szerinti haziorvos altal kitoltott kérddivet, ha a vizsgalt személy

az egészségugyi és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl sz616 1997. évi XLVII. térvény

35/H. §-a alapjan onrendelkezési nyilatkozattal hozzdjarul az egészségligyi és hozzdjuk kapcsolédd személyes

adaténak kezeléséhez, és ezdltal az egészségi alkalmassagvizsgalatot végzé orvos az Elektronikus Egészséglgyi

Szolgaltatasi Térben az egészségligyi ellatasai sordn keletkezett leletekhez, ambulans lapokhoz, zaréjelentésekhez

hozzafér. Ebben az esetben a rendvédelmi alapellatdé orvos az Elektronikus Egészségligyi Szolgaltatasi Tér

2017. november 1-jét megeléz6 idészakokra vonatkozd nyilatkozattételt és dokumentumok bemutatéséat kérheti

a hivatésos dllomanyba jelentkez6 személytdl.

Az alkalmassagvizsgalathoz sziikséges kérdéiv tartalmazza

a) a hivatasos allomany tagjanak kévetkezé adatait: név, rendfokozat, sziiletési név, sziiletési hely, sziiletési ido,
anyja szliletési neve,

b) a hivatasos allomany tagjanak tarsadalombiztositasi azonosité jelét,

<) hivatasos allomanyba kinevezés el6tti alkalmassagvizsgalat esetén az esetlegesen kordbban fenndllo
hivatasos szolgélati jogviszony tényére és a jogviszony megsz(inésének idépontjara vonatkozé adatot,

d) a betegségekre, kezelésekre, kérel6zményekre vonatkozé egészségligyi szakmai kérdéseket, amelyeket
az Alkalmasséagvizsgalati Szakmai Protokoll hataroz meg,

e) a hivatasos allomany tagjanak nyilatkozatat az adatok valésagnak valé megfelel6ségérdl,

f) tajékoztatast arra vonatkozoéan, hogy az egészségi alkalmassdgvizsgélat sordn keletkezett adat kezelése
a Hszt. 107. §-a alapjan valésul meg,

a) a hivatasos allomany tagjanak aléirasat.
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(4) A hivatédsos dllomanyba kinevezést megelézden kitdltend6 haziorvosi kérdéiv tartalmazza

P

a) a hivatdsos éallomanyba jelentkezé kévetkezd adatait: név, sziiletési név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja
szlletési neve, lakohely,

b) a hivatasos allomanyba jelentkez6 tarsadalombiztositasi azonositasi jelét,

c) a hivatasos alloményba jelentkezének a haziorvoshoz cimzett kérelmét az egészségi alkalmassagvizsgalathoz
az egészségi allapotra vonatkozé adatok megaddsara,

d) a betegségekre, kezelésekre, kérel6zményekre vonatkozé egészségligyi szakmai kérdéseket, amelyeket
az Alkalmassagvizsgalati Szakmai Protokoll hatdroz meg,

e) a héziorvos téjékoztatdsat arra vonatkozéan, hogy a hivatasos 4llomanyba jelentkezének az egészségi
alkalmasséagvizsgalathoz kozolt adatainak kezelésére a Hszt. 107. §-a szerint kerdl sor,
f) a haziorvos alairasat, orvosi bélyegzdjének és egészségiigyi szolgaltatd bélyegzéjének lenyomatat.

A vizsgalt személy egészségi alkalmassagat az egyéni egészségi sajatossagok figyelembevételével kell mindsiteni.

Az elbiralas soran figyelembe kell venni

a) a betegség sulyossagi fokat és a vele jéré funkcionalis zavarokat,

b) a koéros elvéltozédsok gyogyulasi hajlamét, a szervezet kompenzdlo képességét, az elvdltozés progndzisat,
késbbbi kovetkezményeit, kronikussa valasanak lehetdségét,

<) a megbetegedés, elvéltozas szolgélatképességet befolydsold hatasat,

d) a vizsgdlt személy életkoradt, betdltott vagy tervezett szolgdlati beosztasanak jellegét és sajatossagait,
a megszerzett tapasztalatait, képzettségét,

e) a mas alkalmassagvizsgalati kategéridban tovabbi egészségkarosodas vagy allapotromlas nélkil valo
foglalkoztatas lehet&ségét.

Az egészségi alkalmassagvizsgélatot dokumentalni kell, az elvégzett orvosi vizsgalatok és az észlelt megbetegedés,
fogyatékossdg BNO szerinti kédszamanak megjeldlésével, amely dokumentum a vizsgalt személy egészséglgyi
dokumentacidjanak részét képezi. A leletek és a vizsgdlati adatok nem keriilnek a KOMP-rendszerbe, azok
az egészségligyi torzskdnyvben helyezendéek el.

Az egészségi alkalmassagvizsgalat sordn irdsban rogziteni sziikséges az egészségfejlesztés tekintetében végzett
tevékenységeket. A rendvédelmi alapellatéd orvos altal készitett dokumentéciét a hivatasos dllomany tagja alairja.

9. A pszicholégiai alkalmassagvizsgalat

A pszicholdgiai alkalmassagvizsgélatot az egészségi alkalmassagvizsgélattol elkilonitetten kell elvégezni.

A pszicholégiai alkalmassagvizsgalat kiterjed a személyiség egészének, a kognitiv képességeknek, a tarsas
készségeknek, a tarsadalmi norméknak valé megfelelési képességnek, valamint az e rendeletben el&irt
kompetencidknak a vizsgalatdra.

A pszicholdgiai alkalmassagot

a) személyiségtesztek,

b) intelligenciatesztek,

<) papiralapu vagy mdszeres figyelemvizsgalatok,

d) a KOMP-rendszer altal tdamogatott kompetenciavizsgalatok,

e) az a)—d) pontban meghatérozott vizsgalatok kombinacidjanak, valamint

f) — ha a vizsgalt személy pszicholdgiai allapota indokolja — kiegészitd vizsgalatok

elvégzésével és a vizsgalat eredményeinek komplex kiértékelésével a vizsgélatot végzé pszicholégus mindsiti.

A pszicholdgiai minimumfeltételeket a 2. melléklet tartalmazza.

Az |. alkalmassagvizsgalati kategoridba tartozd szolgalati beosztds esetében kizarélag a pszicholdgiai
minimumfeltételeknek kell megfelelni.

A pszicholégiai alkalmassagvizsgalatot a KOMP-rendszer tdamogatasaval a vizsgélatot végzé pszicholégusnak vagy
az 6t seqitd asszisztensnek dokumentdlnia kell, amelynek tartalmaznia kell a végrehajtott vizsgédlatok idépontjat,
megnevezését, a végrehajtott vizsgélatok dokumentumait, eredményeit és kiértékelését. Az alkalmassagvizsgalatot
végzd pszicholdgus a kiértékelés sordn — a vizsgalt személy altal betoltott, illetve betdltendé szolgélati beosztashoz
igazoddan - figyelembe veszi a minimumfeltételeket, illetve az esetleges kategdriafeltételeket.
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A pszicholdgiai alkalmassagvizsgalatndl elsésorban olyan vizsgalati moédszerek alkalmazdsa javasolt, amelyeket
magyar reprezentativ mintan bevizsgéltak és az eredményeiket publikdltdk. Az ilyen vizsgalati mddszer esetén
az Alkalmasségvizsgélati Szakmai Protokollban szereplé értékelési modszertant a rendvédelmi szerv hivatdsos
allomanya korében legaldbb 100 fés reprezentativ mintan végrehajtott bevizsgélas, sztenderdizalds eredményei
alapjan kell kialakitani.

A pszicholdgiai alkalmassagvizsgalat soran sajat fejlesztés( vizsgalati mdédszert kizarélag akkor lehet alkalmazni,
ha annak kidolgozasat és mukodését kovethetd mddon, a szakma szabélyainak megfeleléen dokumentalték,
valamint legaldbb 200 fés reprezentativ mintan bevizsgalasra, sztenderdizalasra kerllt a rendvédelmi szervek
hivatasos dllomanyan.

Az Alkalmassagvizsgalati Szakmai Protokollban szereplé pszicholdgiai értékelési modszertant, sztenderdeket
folyamatosan - legfeljebb négyévente - feliil kell vizsgélni a KOMP-rendszerben rdgzitett adatok Osszegzett
elemzésével.

A pszicholdgiai alkalmassagvizsgélat keretében a minimumfeltételek, illetve kategdriafeltételek vizsgélatara
jogszerten alkalmazhato, korszert vizsgalati eszk6zok biztositasa a rendvédelmi szerv feladata.

A kompetenciavizsgalat keretében kotelezéen vizsgélandd kompetencidkat a 3. melléklet tartalmazza.

A kompetenciavizsgélat sordn az (1) bekezdésben meghatérozott kompetencidk kotelezd vizsgalata mellett a 11-VIII.

alkalmassagvizsgalati kategodria esetében a rendvédelmi szerv vezetéje dltal meghatarozott tovabbi kompetenciak

is vizsgalhatok, ha azok tudomanyosan megalapozottak és a vizsgalatukhoz rendelkezésre allnak a megfeleld

vizsgalo eszkdzok.

Az (1) bekezdésben meghatéarozott kdtelezdé kompetencidk vizsgélata soran

a) elséként a vizsgalt személy egyéni kompetenciaprofilja keriil meghatarozésra a KOMP-rendszer segitségével,

b) ezt kdvetben a vizsgélt személy egyéni kompetenciaprofilja illesztésre kerul a vizsgalt személy ltal betoltott
vagy betdltend6 szolgélati beosztds alkalmassagvizsgalati kategoéridjahoz és szakteriiletéhez illeszked6
specifikus kompetenciaprofil-elvarasrendszerhez, amelynek eredménye mentén a vizsgalt személyek
sorrendbe rendezhetdk.

A kompetenciavizsgalat eredményérdl kérés esetén az dllomanyilletékes parancsnokot tajékoztatni kell.

10. A fizikai alkalmassagvizsgalat

Fizikai alkalmasségvizsgalaton csak az a hivatdsos dllomanyba jelentkezé vehet részt, aki irasbeli nyilatkozat

alapjan onként, sajat felelésségére vallalja az el6irt feladatok végrehajtdsét, és — a hivatdsos dlloményba kinevezést

megel6z6 fizikai alkalmassagvizsgélat esetében - rendelkezik haziorvosi igazoldssal.

Az (1) bekezdés szerinti haziorvosi igazolas tartalmazza

a) a hivatasos allomanyba jelentkezé kdvetkezd adatait: név, sziiletési név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja
szlletési neve, lakohely,

b) a hivatasos dllomanyba jelentkezé tarsadalombiztositasi azonosité jelét,

<) a hivatasos dllomanyba jelentkezé a haziorvosa felé megfogalmazott kérelmét az igazolas kitoltésére,

d) tdjékoztatast arra vonatkozdéan, hogy a fizikai alkalmassédgvizsgalat sordn keletkezett adat kezelése
a Hszt. 107. §-a alapjan valésul meg,

e) a hivatasos allomanyba jelentkez6 aldirasat,
f) a haziorvos tajékoztatasa érdekében a fizikai alkalmassagvizsgalaton el6fordulé mozgasformak rovid
bemutatasat,

9) a héziorvos nyilatkozatat az egészségi adatok ismeretében a fizikai alkalmassadgvizsgéalaton torténd részvétel
esetleges ellenjavallatairdl vagy azok hidnyardl,

h) a haziorvos alairasat, orvosi bélyegzdjének és egészséguigyi szolgaltatd bélyegzéjének lenyomatat.

Az (1) bekezdés szerinti haziorvosi igazolas helyett a rendvédelmi alapelldté orvos altal kitoltott igazolds is

elfogadhaté akkor, ha a rendvédelmi szervnél a koérel6zményre vonatkozd egészségiigyi adatok rendelkezésre

allnak.

A hivatasos allomany tagja a fizikai alkalmassagvizsgalaton akkor vehet részt, ha rendelkezik 30 éves életkor
alatt hdrom éven belil, 30 éves életkor felett két éven belil elvégzett egészségi alkalmassagvizsgalaton szerzett
,Egészségileg alkalmas” mindsitéssel.
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A fizikai alkalmassagvizsgalat az egyén fizikai munkavégzé képességének vizsgélatara terjed ki.
A személylgyi szerv a fizikai alkalmassédg elbiralasa szempontjabdl a vizsgdlaton résztvevéket életkor alapjan négy
korcsoportba sorolja a kdvetkezék szerint:

a) I. korcsoport: 29 éves korig,

b) II. korcsoport: 30-39 éves kor kdzott,
c) Ill. korcsoport: 40-49 éves kor kozott,
d) IV. korcsoport: 50 év és afeletti életkor.

A (2) bekezdés szerinti besorolas alapja a tadrgyévben betdltott életkor.

A fizikai alkalmassagvizsgalat soran els6ként a minimumfeltételeknek valé megfelelés keril ellenérzésre. A fizikai
minimumfeltételek kozott meghatarozott gyakorlatsorok a keringési rendszer terhelhetéségét, illetve a lab és
a felsétest er6-alloképességét mérik. A gyakorlatok rendészeti munkahoz leginkabb sziikséges izomcsoportok és
a kardiovaszkuldris rendszer terhelhetdségét vizsgaljak.

A fizikai minimumfeltételeket a 4. melléklet tartalmazza.

Az I. alkalmassagvizsgalati kategdridba tartozé szolgalati beosztas esetében kizardlag a fizikai minimumfeltételeknek
kell megfelelni.

A 4. melléklet szerinti feladatok kozll a vizsgélt személy a vdlasztdsa szerinti egy gyakorlatot végez el.
A gyakorlat végrehajtdsa soran a vizsgalt személy korosztalya és neme szerinti minimum értéket kell teljesiteni
a minimumfeltétel teljesitéséhez.

A fizikai alkalmassagvizsgalat soran elvégzett gyakorlatok végrehajtasanak értékelése pontozassal torténik.

Az illeszkedésvizsgalat részét képezd fizikai szintfelmérés soran kapott pontszamok mentén a vizsgalati személyek
sorrendbe rendezheték.

A fizikai alkalmassagvizsgalat esetében a kategoriafeltételeket és az illeszkedésvizsgalat részét képezé fizikai
szintfelmérének a kovetelményrendszerét, valamint a konkrét vizsgalati mddszertant gy kell kialakitani, hogy
elsésorban olyan médszerek alkalmazasa javasolt, amelyek széles kdrben alkalmazott és egyben magyar mintan
validalt eljarasok. llyen vizsgalati médszer esetén az Alkalmassdgvizsgalati Szakmai Protokollban szerepl6 értékelési
moddszertant a rendvédelmi szervek allomanya korében legaldbb 100 fés reprezentativ mintdn végrehajtott
bevizsgalas, sztenderdizélas eredményei alapjan kell kialakitani.

A fizikai alkalmassagvizsgalat esetében sajat fejlesztést vizsgalati mddszert kizardlag akkor lehet alkalmazni,
ha annak kidolgozasat és miikodését kovetheté moddon, a szakma szabalyainak megfeleléen dokumentaltak,
valamint legaldbb 200 fés reprezentativ mintan bevizsgalasra, sztenderdizalasra kerllt a rendvédelmi szervek
hivatasos allomanyan.

Az Alkalmasségvizsgalati Szakmai Protokollban szerepld értékelési moddszertan sztenderdjeit folyamatosan
- legfeljebb négyévente - fellil kell vizsgalni a KOMP-rendszerben régzitett adatok 6sszegzett elemzésével.

Az alkalmassagvizsgalatot végzé sportszakember egészségi alkalmassagvizsgalat elrendelését kezdeményezi
a vizsgalt személy allomanyilletékes parancsnokandl, ha a fizikai alkalmassagvizsgélat soran olyan rendellenességre
utalo jelet tapasztal, amely betegség fenndllasat feltételezi. Ebben az esetben a fizikai alkalmassagvizsgalat
mindsitését csak az egészségi alkalmassagvizsgélatot kdvetden, annak eredménye ismeretében lehet meghozni.

11. A hivatasos allomanyba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgalat

A hivatasos éllomanyba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgdlat azt vizsgélja, hogy a hivatasos allomanyba

jelentkezé megfelel-e a tervezett szolgdlati beosztashoz kapcsolodéd kdvetelményeknek.

A hivatasos dllomdanyba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgalat célja az (1) bekezdésben meghatarozottakon tul

a) az arra vonatkozé javaslat kialakitdsa, hogy a jelentkezé szamara melyik szakterlilethez tartozé szolgalati
beosztas lenne a legmegfelel6bb, valamint

b) annak meghatédrozésa, hogy a jelentkezé melyik kompetencidinak a fejlesztése javasolt a jov6beni
hatékonyabb munkavégzése érdekében.
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A hivatdsos dllomanyba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgalat sordn minden esetben vizsgalni kell

az egészségi, pszicholdgiai és fizikai minimumfeltételeket, és ezt kovetden, ha ismert a betdlteni kivant szolgalati

a) kategdriafeltételeknek valé megfelelés vizsgalatara kerll sor, amely egészségi, pszicholodgiai és fizikai
alkalmasséagvizsgélatbol all, valamint

b) illeszkedésvizsgélatot kell végezni, amelynek eredménye alapjan - relevéns esetben - az alkalmassagvizsgélatot
végzének fel kell dllitani a lehetséges jeloltek kdzotti sorrendet.

Az (1) bekezdés b) pontja szerinti illeszkedésvizsgélat

a) kompetenciavizsgalatbol és

b) a fizikai alkalmassagvizsgalat eredményét meghatarozé pontszam alapjan megallapitott szintfelmérésbol

all, amely vizsgalat eredményei pontszamokban kertilnek kifejezésre.

A (1) bekezdés szerinti illeszkedésvizsgalat eredményeként megallapitott sorrend a dontésre jogosultat nem koti,

az a vezetbi dontést tdmogato informacionak tekinthetd.

Ha a hivatdsos alloményba vételt a rendvédelmi szerv altal folytatott szakmai képzés el6zi meg, a rendvédelmi
szerv a hivatdsos allomanyba kinevezést megel6zé alkalmassagvizsgalatot mar a szakmai képzés megkezdését
megel6zéen elvégzi akkor is, ha a hivatasos allomanyba vételre csak a szakmai képzés sikeres teljesitését kovetéen
vagy a szakmai képzés meghatarozott részének teljesitését kovetden kerdil sor.

Az (1) bekezdés szerinti esetben a hivatdsos allomanyba kinevezést megel6zd alkalmassagvizsgalat
a minimumfeltételeknek valé megfelelés vizsgalatdbdl és — ha ismert a betdlteni kivant szolgalati beosztas —
az illeszkedésvizsgalatbdl, valamint a kategoriafeltételeknek vald megfelelés vizsgalatabol all.

A hivatasos allomanyba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgalat minésitése lehet

a) +Alkalmas”vagy

b) +Alkalmatlan”.

»Alkalmas” mindsités esetén

a) a mindsités a hivatasos allomanyba kinevezés el6tti alkalmassag elbiraldsa sordn hat hénapig, a rendvédelmi
szerv altal folytatott szakmai képzésre tekintettel elvégzett vizsgalat esetén tizenkét hénapig hasznalhaté fel,

b) meg kell hatdrozni azokat az alkalmassagvizsgélati kategoridkat, amelyekhez tartozé szolgélati beosztasok
betoltésére a jelolt alkalmas.

JAlkalmatlan” mindsités esetén a jelolt Ujabb  alkalmassdgvizsgdlatdnak lehetséges idSpontjat

az alkalmassagvizsgalatot végz6 hatarozza meg azzal, hogy az nem lehet kevesebb hat hénapnal, és nem lehet

tobb egy évnél. Ha masodfoku eljarasra kertl sor, a masodfoku eljarasban hozott ,Alkalmatlan” mindsités esetén

a masodfoku dontésben is sziikséges ezen idépont meghatéarozasa.

A hivatasos allomanyba kinevezést megelézé alkalmassagvizsgdlatra vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni
akkor is, ha a hivatasos szolgélati jogviszony létesitésére

a) a Hszt. 36-40. §-a szerinti hivatasos allomanyba visszavétellel vagy

b) a Magyar Honvédség allomanyabdl torténd athelyezéssel

kerdl sor.

A rend6rség Hszt. 320-326. §-a szerinti kilonleges foglalkoztatdsi alloményaba térténd felvételt megelézéen
a hivatésos dllomanyba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgalatra vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni.

A hivatdsos alloményba visszavételt, valamint a rendérség Hszt. 320-326. §-a szerinti kilonleges foglalkoztatasi
dllomanydba torténd felvételt megelé6zé hivatdsos allomanyba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgalat
elvégzése soran a kordbbi hivatasos szolgalati jogviszony fennallasa alatt keletkezett egészségligyi és pszicholdgiai
dokumentdciét is figyelembe kell venni.

12. A véglegesités el6tti alkalmassagvizsgalat

Véglegesités el6tti alkalmassagvizsgalatot akkor kell elvégezni, ha a hivatasos allomany tagja esetében prébaid6
kikotésére kerllt sor.

Véglegesitést megel6z6 alkalmassdgvizsgélatot akkor kell elvégezni, ha a hivatdsos allomanyba kinevezést
megelézé alkalmassagvizsgalat elvégzése dta mar legaldbb négy hénap eltelt.
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A véglegesités el6tti alkalmassagvizsgalat soran az alkalmassagvizsgalatot végzé — a Hszt. 50. §-aban foglaltakra
figyelemmel - meggy6zédik a hivatasos dllomany tagjadnak egészségi, pszicholdgiai és fizikai alkalmassagrol,
tovadbbd vizsgdlja a hivatdsos alloményba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgélatot kdvetéen bekovetkezett,
az alkalmassagra esetlegesen kedvezétlen véltozasok bekdvetkeztét.

A véglegesités el6tti alkalmassagvizsgdlaton a hivatdsos dllomany tagjanak személyes megjelenése sziikséges.

A véglegesités el6tti alkalmassdgvizsgélat sordn a hivatasos allomanyba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgalat

eredménye alapjan, valamint a vizsgalt személynek a kinevezés 6ta eltelt idészak alatt az egészségi, illetve

pszicholégiai dllapotdban bekdvetkezett valtozasok figyelembevételével torténik a vizsgélat lefolytatdsa.

Az alkalmassagot az alkalmassagvizsgalatot végzé

a) a rendelkezésre allé dokumentacio,

b) a legalabb osztalyvezet62 besorolasi kategodridba tartozé szolgalati beosztast betdltd szolgalati eldljardjanak
a Hszt. 50. § (2) bekezdés c) pontja szerinti értékelése, valamint

<) a személyes megjelenés sordn tapasztaltak

alapjan véleményezi.

Ha a (2) bekezdés szerinti dokumentécid, értékelés vagy a személyes taldlkozas alapjan kétség mertl fel a hivatasos

dllomany tagjanak alkalmassdga vonatkozasdban, az alkalmassagvizsgalatot végz6 a hivatdsos éallomanyba

kinevezést megelézé alkalmassagvizsgélatot is elvégzi a 44. §-ban foglaltak szerint.

A véglegesités el6tti alkalmassagvizsgélat mindsitése lehet

a) +Alkalmas”vagy

b) »Alkalmatlan”.

+Alkalmas” mindsités esetén meg kell hatérozni azokat az alkalmassagvizsgalati kategoéridkat, amelyekhez tartozo
szolgdlati beosztasok betoltésére a hivatasos adllomany tagja alkalmas.

+Alkalmatlan” mingsités esetén — ha a hivatasos allomany tagja fellebbezett, akkor a masodfoku eljaras ,Alkalmatlan”
mindsitése esetén — a hivatdsos dllomdany tagja nem véglegesithetd, és gondoskodni kell a Hszt. 50. § (3) bekezdése
alkalmazasarol.

13. A kategoria-valtashoz kapcsol6doé alkalmassagvizsgalat

A kategdria-véltdshoz kapcsolédd alkalmasségvizsgdlatra keriil sor minden olyan esetben, amikor a hivatasos
allomany tagjanak a Hszt. 52. § (2) bekezdése szerinti hivatasos szolgalati jogviszony médositdséra ugy kerdil sor,
hogy az éltala betdltott szolgalati beosztas alkalmassagvizsgalati kategdridja megvaltozik, kivéve azokat az eseteket,
amikor a vezet6i szolgélati beosztasba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgalatra kell intézkedni.

A mas rendvédelmi szervhez torténé dthelyezést megelé6z6en is a kategoria-véltashoz kapcsolodd
alkalmassagvizsgalatot kell elvégezni, fliggetlenil attdl, hogy az athelyezést megel6zd és az azt kovetd szolgalati
beosztas alkalmassagvizsgalati kategdridja megvaltozik-e.

A kategoria-valtashoz kapcsolodd alkalmassagvizsgélat azt vizsgdlja, hogy a hivatdsos dllomany tagja megfelel-e

a tervezett, mas alkalmassagvizsgalati kategdridba tartozo Uj szolgalati beosztas kovetelményeinek.

A kategéria-véltashoz kapcsolodé alkalmassagvizsgélat célja az (1) bekezdésben meghatéarozottakon tul

a) az arra vonatkozd javaslat kialakitasa, hogy a hivatasos allomany tagja esetében az alkalmassagvizsgalati
kategdrian belll melyik szakteriileten lévé szolgélati beosztdsban val6szinUsithetd a leghatékonyabb
munkavégzés, valamint

b) annak meghatdrozasa, hogy a vizsgélt személy melyik kompetencidinak a fejlesztése javasolt a tervezett
szolgalati beosztasanak jovébeni hatékonyabb betdltése érdekében.

A kategoria-valtashoz kapcsolodd alkalmassdgvizsgalat esetében a tervezett szolgdlati beosztds szerinti
kategoriafeltételeknek valé megfelelés vizsgalatéra keril sor, amely

a) egészségi,
b) pszicholégiai és
c) fizikai

alkalmassagvizsgalatbdl all.
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A tervezett szolgalati beosztas szerinti kategériafeltételeknek valé megfelelés esetén illeszkedésvizsgalatra kertil sor,
amely

a) kompetenciavizsgalatbol és

b) a fizikai alkalmassagvizsgélat eredményét meghatarozé pontszam alapjan megallapitott szintfelmérésbol

all, amely vizsgalat eredményei pontszamokban keriilnek kifejezésre.

A (2) bekezdés szerinti illeszkedésvizsgalat eredményeként megallapitott pontszamok mentén a vizsgalt személyek
sorrendbe allitasara kerll sor, amely sorrend a dontésre jogosultat nem koti, az a vezetéi dontést tamogatd
informacidnak tekintheté. Ha az adott szolgalati beosztasra tobb alkalmas, a hivatasos dllomanyba tartozo jel6lt van,
az alkalmasséagvizsgalatot végzd rangsort allit fel.

A kategéria-véltashoz kapcsolodé alkalmassagvizsgalat mindsitése lehet

a) +Alkalmas a tervezett szolgalati beosztasra” vagy

b) +Alkalmatlan a tervezett szolgdlati beosztasra"

+Alkalmatlan a tervezett szolgélati beosztasra” mindsités esetén — ha a hivatasos allomany tagja fellebbezett, akkor
a mésodfoku eljards ,Alkalmatlan a tervezett szolgélati beosztasra” mindsitése esetén — a hivatdsos allomany tagja
nem helyezhet6 a vizsgélattal érintett alkalmassagvizsgélati kategodridba tartozo szolgalati beosztasba.

A hivatasos allomany tagja Ujabb ugyanazon alkalmassagvizsgalati kategéridra vonatkozé alkalmassagvizsgalatanak
lehetséges id6pontjat az alkalmassagvizsgalatot végzé hatdrozza meg azzal, hogy az nem lehet kevesebb
hat hdénapnal, és nem lehet tobb egy évnél. Ha masodfoku eljarasra keril sor, a masodfoku eljarasban hozott
+Alkalmatlan a tervezett szolgalati beosztasra” mindsités esetén a masodfoku dontésben is sziikséges ezen idépont
meghatdarozasa.

Az ,Alkalmas a tervezett szolgalati beosztasra” mindsités esetén meg kell hatdrozni az Uj alkalmassagvizsgalati
kategdridba tartozé szolgdlati beosztds idészakos alkalmassdgvizsgdlatdnak esedékességét. Ha a vizsgdlatnak
megfeleléen a szolgalati beosztas megvaltozasara sor kerll, az idészakos alkalmassagvizsgalat esedékességét ez az
idépont hatdrozza meg.

14. A vezetéi szolgalati beosztasba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgalat

Vezet6i szolgalati beosztasba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgalatra kerdl sor, ha a hivatasos allomany tagjat

vezetbi szolgalati beosztasba vagy masik vezetdi szolgalati beosztasba tervezik kinevezni, fiiggetlenil attél, hogy

a szolgalati beosztas alkalmassagvizsgalati kategéridja megvaltozik-e.

A vezetdi szolgdlati beosztasba kinevezést megel6zd alkalmassagvizsgélat azt vizsgélja, hogy a hivatasos allomany

tagja medfelel-e a tervezett vezetdi szolgdlati beosztds kovetelményeinek, illetve ha az alkalmassagvizsgalati

kategodriafeltételeknek.

A vezet6i szolgalati beosztasba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgalat célja a (2) bekezdésben

meghatarozottakon tul

a) az arra vonatkozé javaslat kialakitdsa, hogy a hivatdsos dllomany tagja esetében a vezetdi
alkalmassagvizsgalati kategoridan belil melyik szakterlleten 1évé vezetéi szolgélati beosztasban
valoészinUsithetd a leghatékonyabb munkavégzés, valamint

b) annak meghatdrozasa, hogy a vizsgalt személy melyik kompetencidinak a fejlesztése javasolt a tervezett
vezetdi szolgélati beosztas jovébeni hatékonyabb betdltése érdekében.

A vezetdi szolgdlati beosztasba kinevezést megel6zé alkalmassdgvizsgalat elvégzése és mindsitése érdekében
az alkalmassagvizsgalatot végzé pszicholégus a belligyminiszter irdnyitdsa ala tartozé szervek hivatasos alloményu
tagjainak tovdbbképzési és vezetéképzési rendszerérdl, valamint a rendészeti utdnpotlasi és vezetdi adatbankrdl
sz616 2/2013. (I. 30.) BM rendelet [a tovébbiakban: 2/2013. (I. 30.) BM rendelet] szerinti kompetenciavizsgélat
eredményét megismerheti.

A vezetdi szolgalati beosztasba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgélat sordn

a) vizsgalni kell a betdlteni kivant vezetdi szolgalati beosztds alkalmassagvizsgalati kategoériajahoz tartozéd
kategdriafeltételeket, valamint

b) el kell végezni az a) pont szerinti alkalmassagvizsgélati kategéridhoz kapcsolddd illeszkedésvizsgalatot.
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Ha az adott vezetdi szolgdlati beosztasra tobb alkalmas, hivatdsos allomédnyba tartozé jeldlt van, ezen
illeszkedésvizsgalati eredmények alapjan rangsort kell felallitani a jeldltek kozott aszerint, hogy a vezetéi beosztasba
kinevezni tervezett személyek vezet6i kompetenciaprofilja milyen mértékben illeszkedik a kinevezésre jogosult
vezetd bevondsdval el6zetesen meghatdrozott, az egyes vezet6i beosztasok sajatossdgait figyelembe vevo,
sulyozassal elldtott, az adott vezet6i beosztashoz rendelt elvart vezetdi kompetenciaprofil-6sszefliggésekhez.

Az 57. § b) pontja szerinti illeszkedésvizsgalat soran felhasznalhatéak a 2/2013. (I. 30.) BM rendelet szerinti,
a rendészeti vezetéképzésbe bekerilést megel6z8, a minisztérium altal végrehajtott vezetdkivalasztasi eljaras soran
megismert vezetdi kompetenciaprofil adatok, ha azok négy évnél nem régebbiek.

Ha a vezetdi beosztasba tervezett személyrél nem allnak rendelkezésre a (2) bekezdés szerinti kompetenciaprofil
adatok, vagy a kinevezésre jogosult vezeté a vezetéi beosztasba tervezett személy belegyezésével ugy
dont, az alkalmassagvizsgélat elrendelésére jogosult allomanyilletékes parancsnok kérésére a minisztérium
a 2/2013. (I. 30.) BM rendeletben szereplé moddszertan alapjan a vezetdi kompetencia-felmérést hidsz napon
belil elvégzi. A megkereséshez mellékelni kell az érintettek irasbeli hozzajaruldé nyilatkozatat a személyes adataik
minisztérium részére torténd tovabbitdsdhoz, valamint a személyes adataiknak a minisztérium altal torténd,
a vezetdi kompetencia-felmérés elkészitésének céljabol torténd kezeléséhez.

Az (1) bekezdés szerinti rangsor feldllitdisa — az (5) bekezdésben foglalt kivétellel - a rendvédelmi alapellato
pszicholégus feladata.

Az (1) bekezdés szerinti rangsor feldllitdsa a minisztérium feladata, ha

a) az érintett vezetdi beosztdsba torténd kinevezésre a rendvédelmi szerv vezetdje jogosult és a vezetdi
beosztds a Hszt. 114. § (2) bekezdése szerint kiemelt vezet6i vagy kdzépvetdi besoroldsi osztdlyba tartozik,
vagy

b) a kinevezésre az érintett vezetbi beosztas besorolasatol fliggetlenil a miniszter jogosult.

A kinevezésre jogosult vezet6t dontésében az illeszkedésvizsgdlat alapjan feldllitott rangsor nem koti.
Ha a kinevezésre jogosult vezeté a vezetdi beosztasba nem az elsé helyen javasolt személyt nevezi ki, a szolgalati
eloljarojat a dontésének indokairdl hdrom napon beliil irdasban tajékoztatja.

A miniszter kinevezési hataskorébe tartozék kinevezésekor a miniszter a szolgdlati érdekre tekintettel
az (1)-(6) bekezdéstdl eltérhet.

A vezetGi szolgalati beosztasba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgalat mindsitése lehet

a) +Alkalmas a tervezett vezetéi szolgélati beosztasra” vagy

b) ,Alkalmatlan a tervezett vezetGi szolgalati beosztasra”

+Alkalmatlan a tervezett vezetdi szolgalati beosztasra” mindsités esetén — ha a hivatasos allomany tagja fellebbezett,
akkor a mésodfoku eljaras ,Alkalmatlan a tervezett vezetdi szolgdlati beosztasra” mindsitése esetén — a hivatasos
allomany tagja nem helyezhetd a vizsgélt vezetdi alkalmassagvizsgalati kategoridba tartozé vezet6i szolgalati
beosztasba.

A hivatdsos allomany tagja Ujabb, azonos alkalmassagvizsgalati kategéridba tartozé alkalmassagvizsgalatanak
idépontjat az alkalmassagvizsgélatot végzé hatdrozza meg azzal, hogy az nem lehet kevesebb hat hénapndl, és
nem lehet tobb egy évnél. Ha masodfoku eljarasra keril sor, a masodfoku eljdrasban hozott,Alkalmatlan a tervezett
szolgalati beosztasra” mindsités esetén a masodfoku dontésben is sziikséges ezen idépont meghatarozasa.

15. Kiilszolgalathoz kapcsol6dé alkalmassagvizsgalat

Az dllomanyilletékes parancsnok dontése alapjan kiilszolgalathoz kapcsolédé alkalmassagvizsgalatot lehet végezni
a nemzetkozi kotelezettségvallalas alapjan torténé kilszolgalat megkezdése eldtt. A kiilszolgalat megkezdése
el6tt elvégzendd alkalmassagvizsgalat keretében egészségi, pszicholdgiai, tovdbbd - ha a hivatdsos allomany
tagja nem rendelkezik egy éven bellli fizikai alkalmassagvizsgalat tekintetében ,Alkalmas” mindsitéssel - fizikai
alkalmassagvizsgalatot kell végezni.

Az egészségi és pszicholdgiai vizsgalatokat elsé és masodfokon a Magyar Honvédség kozponti egészségligyi
szervezete, az Osszesitett mindsités megallapitdsat a Magyar Honvédség kdzponti egészségligyi szervezetének
kijelolt bizottsdgai végzik. Ha a hivatdsos adllomany tagja egészségi dllapota orvosilag indokolja, a vizsgélatok
elvégzéséhez mas egészségligyi szakintézet kozremdkodése is igénybe vehetd.

A fizikai alkalmassagvizsgalatot a szolgdlati hely sportszakembere végzi. Az alkalmassagvizsgélatok kozil
elészor a fizikai alkalmassagvizsgélatot kell végezni. Tovabbi alkalmassagvizsgalatra az bocsathatd, aki a fizikai
alkalmassagvizsgélaton ,Alkalmas” minésitést kapott.
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A kilszolgalat megkezdése el6tt elvégzendd alkalmassédgvizsgélat alapjan, a kilszolgélat soran érvényesild
felelésségi szinttél fliggéen a hivatdsos allomany tagjanak legaldbb a IV, VIII. vagy XIl. alkalmassagvizsgélati
kategéridhoz tartozo kategoriafeltételeknek kell megfelelnie, amelyen tul a kiilszolgélat helye szerint meghatarozott
egészségi, alkalmassagi és jarvanylgyi kovetelményekre figyelemre specidlis, a szakmai szabalyoknak megfelelé
vizsgdlatokra is sor kertilhet.

Ha a 60. § szerinti vizsgalatra sor kertilt, a kllszolgalatrol torténd hazatérést kdvetd 72 éran bellil a Magyar Honvédség
kdzponti egészségligyi szervezete elvégzi a hivatasos allomany tagja zaré egészségi és pszicholdgiai vizsgalatat. A zaré
vizsgalaton észlelt megbetegedés esetén a betegség jellegének megfelelé gyodgykezelés, illetve kérhazi, gydgyintézeti
elldtast a Magyar Honvédség kdzponti egészségligyi szervezete biztositja a hivatasos dllomany tagja részére.

A rendvédelmi alapellatast végzé orvos a hazatérést kovetéen - a teljesitett kiilszolgalat helyére és koriilményeire
tekintettel — fokozott figyelemmel kiséri a hazatért hivatasos allomany tagja egészségi adllapotat.

16. Az id6szakos alkalmassagvizsgalat kozos szabalyai

A hivatédsos szolgalati jogviszony fenndllasa alatt végzett idészakos alkalmassagvizsgalat azt vizsgalja rendszeres

id6kozonként, hogy a hivatasos dllomany tagja képes-e a szolgalatellatdsa vagy maganéletében fennallé tényezd

okozta egészségi, pszichikai és fizikai megterhelés kdvetkezményeinek a megfelelé kezelése altal megdrizni az adott

szolgdlati beosztdsara vonatkozé alkalmassagat.

Az id6északos alkalmassagvizsgélat elvégzésének célja az (1) bekezdésben meghatarozottakon tul

a) az arra vonatkozé javaslat kialakitdsa, hogy a hivatasos allomény tagja melyik kompetencidinak a fejlesztése
javasolt a jovébeni hatékonyabb szolgalatellatasa érdekében, valamint

b) a hivatasos éllomany tagjanak egészségi, pszicholdgiai, fizikai allapotdnak figyelemmel kisérése, valamint
a megel6zés szempontjainak érvényesitése.

A hivatasos allomany tagja az idészakos egészségi és pszicholdgiai alkalmassagvizsgalat soran egészségfejlesztési
prevenciés kérdbivet tolt ki. Az egészségfejlesztési prevencios kérddiv célja a hivatasos éallomany tagja
alkalmassdgénak vizsgalatan tul a hivatdsos allomany tagja egészségtudatos magatartasanak a feltérképezése,
tovadbbd Osszegzett elemzések készitése a hivatasos allomany valamennyi tagja egészségfejlesztési torekvéseinek
szervezett tdamogatdasa érdekében.

Az egészségfejlesztési prevencios kérdbivet az alabbi adattartalommal sziikséges kialakitani:

a) dohanyzasra vonatkozé informaciok,

b) testmozgdsra, sportolasra vonatkozd informacidk,

c) étkezési szokasokra, alkoholfogyasztasra vonatkozé informéciok,
d) csaladi korel6zmények adatai,

e) alvasi szokasokra vonatkozé informaciok,

f) a munka, szabadidé eltoltésére vonatkozd informacidk,

a) egészségi allapot megitélésére vonatkozo informaciok,
h) tdjékoztatas arra vonatkozoan, hogy az egészségi, pszicholdgiai vagy fizikai alkalmassag megallapitasara
irdnyuld vizsgélat soran keletkezett adat kezelése a Hszt. 107. §-a alapjan valésul meg.

Az id6szakos alkalmassagvizsgaélatra

a) 30 éves életkor alatt haromévente,

b) 30 éves kortdl kétévente

kerdl sor.

A gyakorisdg meghatdrozédsénak alapja az utolsé mindsités évében betoltott életkor.

Az (1) bekezdésben meghatérozott életkori szabalytdl eltéréen a vizsgalatok gyakorisagara révidebb — de legaldbb

egy évet elérd — idétartam is meghatarozhato, ha

a) a rendvédelmi szerv vezetdje valamely alkalmassagvizsgalati kategdridba tartozé valamennyi szolgalati
beosztas esetében az egészségi, a pszicholdgiai vagy a fizikai id6szakos alkalmassagvizsgalatok
gyakorisdganak novelését rendeli el,

b) a rendvédelmi alapellaté orvos a vizsgalat alapjan a vizsgélt személy vonatkozasaban - kizarélag az idészakos
egészségi alkalmassagvizsgalat érvényességét érintéen — révidebb érvényességi idé meghatdrozasardl dont,
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<) a rendvédelmi alapelldté pszicholégus a vizsgélat alapjan a vizsgalt személy vonatkozdsaban - kizérélag
az id6északos pszicholdgiai alkalmassagvizsgalat érvényességét érintéen — roévidebb érvényességi idd
meghatarozasarol dont,

d) a sportszakember a vizsgalat alapjan a vizsgalt személy vonatkozasdban - kizarélag az id6szakos fizikai
alkalmassagvizsgélat érvényességét érintéen - révidebb érvényességi idé meghatdrozésardl dont.

Id6szakos alkalmassagvizsgalatra keril sor abban az esetben is, ha a hivatasos dllomany tagja a Hszt. 77. §-a szerinti
rendelkezési dlloményba helyezés megsz(inését kdvetéen szolgdlati beosztasba helyezésre keriil. Ebben az esetben
az idészakos alkalmassagvizsgalat keretében, kotelezéen sor kerll a kategoériafeltételeknek valé megfelelés
vizsgélatéra is.

Az id6szakos alkalmassagvizsgélat esetében a minimumfeltételek és az érintett személy altal betoltott szolgélati
beosztashoz tartozd kategdriafeltételek vizsgalatara keril sor, amely egészségi, pszicholdgiai és fizikai vizsgalatbdl all,
valamint sor kerlil - a 71. § szerinti gyakorisdggal — pszicholégia kompetenciavizsgalatra.

Az id6szakos alkalmassagvizsgélat minésitése lehet

a) ,Alkalmas” vagy

b) ,Soron kivili alkalmassagvizsgalat sziikséges”.

Ha az (1) bekezdés szerinti mindsités kialakitasdhoz az alkalmassagvizsgdlatot végzé személy tovabbi
vizsgélatok elvégzését tartja szlikségesnek, kiegészité vizsgdlatokat rendelhet el, a sziikséges vizsgalatok
pontos megjeldlésével. Ebben az esetben a hivatasos allomany tagjdnak az alkalmassagvizsgalatot végzé
altal meghatarozott id6tartamban - legfeljebb hatvan napban - szlikséges a vizsgalatot elvégeztetni vagy
az alkalmassagvizsgalatot végzé személy altal elvégezheté vizsgdlaton megjelenni. A kiegészité vizsgalatok
eredményére tekintettel az idészakos alkalmassagvizsgélatot végz6 dont az (1) bekezdés szerinti min&sitésrél.
,Soron kivili alkalmassagvizsgalat sziikséges” mindsités esetén soron kivili alkalmassagvizsgalatra ker(l sor azzal,
hogy

a) annak kiilon elrendelésére intézkedni nem kell,

b) a soron kivili alkalmassagvizsgalatot a mind&sitést koveté egy hénapon belil le kell folytatni.

,Soron kivili alkalmassagvizsgélat sziikséges” mindsités esetén a rendvédelmi alapellaté pszicholdégus egyidejlileg
legfeljebb a soron kivili alkalmassdgvizsgélat lefolytatdsdnak idépontjdig terjedd id6tartamra javaslatot tehet
az alloményilletékes parancsnok részére a vizsgélt személy részére torténd szolgalatmentesség engedélyezésére
vagy arra, hogy meghatarozott szolgalati feladatok ellatasa alél mentesitsék.

,Soron kivili alkalmassagvizsgalat szlikséges” mindsités esetén a rendvédelmi alapelldté orvos egyidejlileg
javaslatot tehet az dllomanyilletékes parancsnok részére arra, hogy a vizsgalt személyt egyes, meghatérozott
szolgalati feladatok ellatasa aldl mentesitsék, vagy ha annak feltételei fenndlinak, maga intézkedik a vizsgalt személy
egészségligyi szabadsagra vétele irant.

Az id6északos egészségi alkalmassagvizsgalat soran kizérélag a hivatasos alloméany tagja egészségi allapotanak
ellenérzésére, az el6z6 alkalmassagvizsgalat ota kialakult vagy felismert megbetegedések kivizsgalasara,
gondozasba vételére kerdl sor.

A hivatédsos allomany tagjanak idészakos egészségi alkalmassagat az dltala ellatott szolgélati beosztasra tekintettel
kell elbiralni.

Az Alkalmassagvizsgalati Szakmai Protokollban elrendelhet6, hogy az id6szakos egészségi alkalmassagvizsgalaton
a hivatdsos allomany tagja a kotelez6 egészségbiztositas keretében igénybe vehetd betegségek megelézését és
korai felismerését szolgald egészségiigyi szolgaltatasokrdl és a szlrévizsgalatok igazolasarol szolé 51/1997. (XII. 18.)
NM rendeletben meghatérozott valamely népegészségligyi célu, célzott szlirévizsgalatok leletét bemutassa, azzal,
hogy a hivatésos allomany tagja nem kotelezhet az ott meghatarozottnal gyakoribb vizsgalatra.

A jogszabdlyban meghatdrozott munka-egészségiigyi vizsgélatok elvégzésére lehet6ség szerint az id&szakos
egészségi alkalmassagvizsgalat keretében kell intézkedni.

Az id6szakos pszicholdgiai alkalmassagvizsgalat a pszichés stabilitasra, a pszichés terhelhetéségre, a szolgalati
feladatokbdl és a munkakornyezetbél adodd pszichés megterhelések kezelésére rendelkezésre allo eréforrasok,
stressz-kezelési alternativak felmérésére iranyul.
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Az id6szakos pszicholdgiai alkalmassagvizsgalatot megel6zéen a hivatdsos alloméanyrél valé gondoskodas és

a megel6zés hatékonysdganak novelése érdekében a kozvetlen szolgélati eldljard visszajelzést tolt ki, amelyben

ki kell térni a vizsgalt személy

a) munkavégzésének szinvonaldra a megel6z6 idészakos pszicholdgiai vizsgélat 6ta eltelt idétartam értékelése
alapjan,

b) fegyelmi helyzetére a megel6z6 idészakos pszicholdgiai vizsgalat 6ta eltelt id6tartam értékelése alapjan, és

c) tekintetében esetlegesen felmertilt pszicholdgiai vonatkozasu problémakra.

A (2) bekezdés szerinti visszajelzés tartalmét a kitoltést kdvetéen a vizsgalt személlyel ismertetni kell, amelyre

a vizsgalt személy helyben észrevételt tehet. A visszajelzést a vizsgélat megkezdése el6tt, zart — ,kilonleges adatot

tartalmaz” és,csak a rendvédelmi alapellaté pszicholégus bonthatja fel” felirattal ellatott — boritékban a rendvédelmi

alapellaté pszicholdgus részére kell tovabbitani.

Ha az id6szakos pszicholdgiai alkalmassagvizsgalat soran felmeril a szolgalati beosztas betoltésére valoé alkalmassag

megvaltozasa, az alkalmassagvizsgdlat az adott alkalmassagvizsgélati kategdridra valé alkalmassdg vizsgélatara is

kitérhet.

Ha az idészakos pszicholdgiai alkalmassdgvizsgélat sordn a kompetenciavizsgélatok rendszeres idékozonként
torténé megismétlése is sziikséges, az egyéni tovabbképzési rendszerhez igazoddan ugy kell meghatérozni, hogy
- a kovetkezé id6szakos pszicholdgiai alkalmassagvizsgélat idépontjat is figyelembe véve - a hivatasos allomany
tagja rendelkezzen négy éven beliili kompetenciaprofillal.

Az idészakos pszicholégiai alkalmassagvizsgdlat keretében végzett kompetenciavizsgélat sordn

a) az |-IV. alkalmassagvizsgalati kategodria esetében az alapkompetenciak vizsgalatara,
b) az V-VIIl. alkalmassagvizsgalati kategdria esetében irdnyit6i kompetenciavizsgélatra,
c) a IX=XIl. alkalmassagvizsgalati kategdria esetében vezetdi kompetenciavizsgélatra
kerdl sor.

A kompetenciavizsgalat végrehajtasa

a) a (2) bekezdés a) és b) pontja esetében a rendvédelmi alapelldté pszicholégus,

b) a (2) bekezdés c) pontja esetében az allomanyilletékes parancsnok kozvetlen kezdeményezése alapjan
a minisztérium

feladata.

Az id6szakos pszicholdgiai alkalmassagvizsgalat eredménye alapjan a pszicholdgus javaslatot tesz arra
vonatkozdan, hogy milyen képzések, fejlesztések javasoltak az egyén szamara.

Az (1) bekezdésben meghatérozottak szerint képzési és fejlesztési javaslatokat a targyévet koveté egyéni
tovabbképzési terv 6sszeallitasa sordn mérlegelni kell.

Az id6szakos pszicholdgiai alkalmassagvizsgalat sordn torekedni kell a hivatdsos allomany tagja fejlédésének
a folyamatos nyomon kovetésére, valamint a sziikség és az egyéni igény szerinti tdmogatdsara.

Az id6szakos fizikai alkalmassagvizsgalat soran a minimumfeltételek vizsgalata kotelezd, tovabba a rendvédelmi

szerv vezetdje donthet Ugy, hogy emellett a kategoriafeltételek vizsgalatara is sor kerdl.

Az id6szakos fizikai alkalmassagvizsgalattol tavol maradni egészségi okbdl csak a rendvédelmi alapellaté orvos altal

kiallitott eseti orvosi igazolassal lehet.

A rendvédelmi szerv vezetdje a rendvédelmi szerv vonatkozdsdban egységesen alkalmazandé iratminta

alkalmazasat rendelheti el az eseti orvosi igazolas vonatkozasaban. llyen dontés hidnyaban az eseti orvosi igazolas

iratmintajat a személytigyi szerv alakitja ki.

Az eseti orvosi igazolas tartalmazza

a) a hivatasos allomany tagjanak kovetkezé adatait: név, rendfokozat, szlletési név, sziiletési hely, sziletési id6,
anyja sziletési neve,

b) az idészakos fizikai alkalmassagvizsgdlattol tdvolmaradds tényét, illetve a tervezett idészakos fizikai
alkalmassagvizsgalat idépontjat,

<) az id6szakos fizikai alkalmassagvizsgalat végrehajtasanak legkorabbi varhatd idépontjanak meghatérozasat,

d) a rendvédelmi alapellaté orvos aldirdsat és orvosi bélyegzéjének lenyomatat.

Ha a hivatasos allomany tagja az id6szakos fizikai alkalmassagvizsgalaton az eseti orvosi igazolasokkal igazolt

orvosi felmentés alapjan folyamatosan haromszazhatvanot napot eléré idétartamban nem vesz részt, a kdzvetlen
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szolgdlati eloljaré kezdeményezi az dllomanyilletékes parancsnoknal a soron kivili egészségi alkalmassagvizsgélat
elrendelését.

A hivatdsos allomany tagja mentesil az idészakos fizikai alkalmassagvizsgalaton valé részvétel aldl

a) ha kénnyitett szolgalat formajaban foglalkoztatjak,

b) ha nyugdij el6tti rendelkezési dllomanyba helyezték,

) ha tartalékallomanyba helyezték vagy

d) a rendvédelmi szerv vezetdje altal kiadott kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdzben - a lll, IV, VIL, VIIL, XI. és

n

XII. alkalmassagvizsgélati kategoéridk kivételével — meghatérozott alkalmassagvizsgalati kategéridk esetében
az ott meghatarozott 55 vagy a folotti életkor betoltése esetén.

Az idGszakos fizikai alkalmassagvizsgalatok tapasztalata alapjan a rendvédelmi szerv vezetéje gondoskodik
a hivatasos allomany részére a szintfejleszté programok kidolgozasarol és a fizikai-erénléti allapot ennek megfelelé
rendszeres fejlesztésérol.

17. A soron kiviili alkalmassagvizsgalat

A soron kivili alkalmassagvizsgalatot az allomanyilletékes parancsnok - a szolgélati eldljaré, a rendvédelmi

alapelldté orvos, a rendvédelmi alapelldté pszicholdégus vagy a sportszakember javaslatara — rendeli el irdsban.

A soron kivili alkalmassagvizsgalat elrendelésére abban az esetben keril sor, ha kétség merl fel a hivatdsos

allomany tagjanak egészségi, pszicholdgiai vagy fizikai alkalmassdgéval kapcsolatban.

A rendvédelmi szerv vezetéje

a) alkalmassagot befolyasold korilmény észlelése esetén elrendelheti egyes alkalmassagvizsgalati
kategoridkba tartozé szolgdlati beosztdsokat betdlték soron kivili alkalmassagvizsgalatdt, vagy egyes
alkalmassagvizsgalatok hivatasos alloméany egészére vagy meghatdrozott részére torténd soron kivili
elvégzését,

b) soron kivili alkalmassagvizsgélatot rendel el heveny foglalkozési megbetegedés, fokozott expozicio,
eszméletvesztéssel jard vagy ismétlédo szolgalati baleset eléfordulasat kovetden,

<) soron kivili egészségi alkalmassagvizsgélatot rendel el kilencven nap egybefiiggé egészségiigyi
szabadsagot kovetéen.

A (2) bekezdés c) pontja aldl kivételt képez a hivatasos allomany vdrandds né tagjanak a Hszt. 147. §-a szerinti

egészségligyi szabadsaganak id6tartama, tovabba a hivatdsos alloméany tagjdnak a Hszt. 148. §-a szerinti,

gyermekapolas céljdbdl igénybe vett egészségligyi szabadsaga id6tartama.

A soron kivuli alkalmassagvizsgalat sordn a soron kiviliségre okot add korllmények célzott vizsgélatat kell

elvégezni.

A soron kiviili alkalmassagvizsgalat esetében a minimumfeltételek és az érintett személy altal betdltott szolgalati

beosztashoz tartozé kategoriafeltételek vizsgalatéra keriil sor, amely lehet egészséqgi, pszicholdgiai vagy fizikai

alkalmassagvizsgalat, vagy ezek kombindcidja.

A soron kivili alkalmassagvizsgdlat a szolgélatképtelenség idétartama alatt is elvégezhetd abban az esetben, ha

a hivatdsos dllomany tagja vizsgalhaté éllapotban van, fliggetlendl attél, hogy szolgélati feladatot aktudlisan nem

Iat el. Ebben az esetben a soron kiviili alkalmassagvizsgalat minésitése sordn a vizsgald orvos azt figyelembe véve

alkot véleményt, hogy a hivatasos allomany tagja aktudlis, a szolgdlatképtelenségére okot add betegségének,

betegségeinek a jellemzé gydgyulasi idétartamat kovetden feltételezhetden visszanyeri-e az egészségi alkalmassagat.

Ha a soron kivili egészségi alkalmassdgvizsgalat esetén a rendvédelmi alapellaté orvos pszichiatriai szakvélemény
beszerzését tartja szlkségesnek, amely azonban betegség fenndllasat — és igy az egészségi szempontu
alkalmatlansdg megalapozasét — nem igazolja, ugyanakkor a pszicholdgiai alkalmatlansag gyanuja fenndll,
a rendvédelmi alapelldté orvos soron kivili pszicholégiai alkalmassédgvizsgalat elrendelését kezdeményezi
a személyligyi szerven keresztill a vizsgalt személy allomanyilletékes parancsnokanal.

Soron kivlli pszicholégiai alkalmassagvizsgdlat esetén kozvetlen szolgdlati el6ljaréi vélemény beszerzése is
sziikséges annak feltarasa érdekében, hogy van-e egészségiigyi ok a soron kivili alkalmassagvizsgélat alapjaul
szolgdlé kortlmény hatterében.
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Ha a pszicholégiai alkalmassagvizsgalat sordn a vizsgalatot végzé pszicholégus olyan rendellenességre utal6 jelet
tapasztal, amely betegség fenndlldsat feltételezi, soron kivili egészségi alkalmassagvizsgalat elrendelését kell
kezdeményeznie a személyligyi szerven keresztil a vizsgalt személy dllomanyilletékes parancsnokanal.

Pszichidtriai megbetegedés gyanuja esetén kotelez6 a vizsgdlt személy pszichidter szakorvoshoz torténé
tovabbkildése azzal, hogy a soron kiviili egészségi alkalmassagvizsgalatra okot add koriilményt, adatot kizardlag
a rendvédelmi alapelldté orvos és a pszichiater jogosult megismerni. Ebben az esetben a soron kivili pszicholégiai
alkalmassagvizsgalat mindsitését csak a soron kiviili egészségi alkalmassdgvizsgalatot kovetéen, annak eredménye
ismeretében lehet meghozni. Ha a pszichidtriai vizsgalat nem igazol pszichidtriai megbetegedést, az nem
befolyasolja a pszicholdgiai vizsgalat mindsitését, nem korlatozza a vizsgalatot végzé pszicholégust az éltala
szakmailag indokoltnak tartott minésités meghozataldban.

A soron kivili pszicholégiai vizsgédlat végrehajtdsa érdekében a kozvetlen szolgdlati eldljaré a vizsgalat
elrendelésekor a vizsgélat ald vont személyr6l kozvetlen szolgélati el6ljaréi véleményt készit, amely
a70. § (2) bekezdésében meghatérozott visszajelzés tartalman tul tartalmazza a vizsgalt személy

a) szakmai eldmenetelére,

b) hivatasos szolgélati jogviszonyanak fennéllasa alatti fegyelmi helyzetére,
<) viselkedésének jellegzetességeire,

d) felettesekkel, munkatarsakkal valé kapcsolatara, valamint

e) esetleges hangulat- és viselkedésvéltozésaira

vonatkozé informaciokat is.

Soron kivdli fizikai alkalmassagvizsgalat esetén, ha a sportszakember olyan rendellenességre utalo jelet tapasztal,
amely betegség fennallasat feltételezi, soron kivili egészségi alkalmassadgvizsgélat elrendelése is sziikséges annak
feltarasa érdekében, hogy van-e egészségligyi ok a soron kivili fizikai alkalmassagvizsgalat alapjaul szolgélé okok
hatterében.

A fizikai alkalmatlansag esetén elrendelt soron kiviili egészségi alkalmassagvizsgalat sordn, ha a hivatsos allomany
tagja ,Alkalmas” mindsitést kap, az alkalmassagot vizsgald orvosnak a mindsité lapon nyilatkozni sziikséges, hogy
dllhat-e a fizikai alkalmatlansag hatterében egészségligyi ok. Ha az alkalmassagot vizsgalé orvos nyilatkozata
alapjan fenndll a fizikai alkalmassagot is befolyasolo egészségugyi ok, az alkalmassagvizsgélatot végzé orvosnak
javaslatot kell tenni az ismételt fizikai alkalmassagvizsgalat végrehajtdsanak idépontjara is.

A soron kivili alkalmassagvizsgélat minésitése lehet

a) LAlkalmas’,
b) Jdeiglenesen alkalmatlan’,
c) ,Korladtozassal alkalmas” vagy

d) »Alkalmatlan”.

JAlkalmas” minésités esetén a hivatdsos allomany tagja a szolgalati beosztasaban tovabb folytathatja
a szolgalatteljesitést.

Jdeiglenesen alkalmatlan” mindsités kizarélag abban az esetben adhatd,

a) ha a hivatdsos allomany tagja az aktudlis egészségi, pszicholdgiai vagy fizikai dllapota miatt nem alkalmas
szolgalatteljesitésre egyik alkalmassagvizsgélati kategoridba tartozé szolgalati beosztas esetében sem, még
korlatozassal sem, és

b) feltételezhetd, hogy az aktualis allapot ideiglenesen all fenn és megsziinése az alkalmassagvizsgalat
mindsitésétdl szamitott hdromszazhatvanot napon bellil varhaté.

Jdeiglenesen alkalmatlan” mindsités esetén, ha a hivatasos allomany tagja

a) egészségi dllapota miatt nem alkalmas szolgdlatteljesitésre, a Hszt. 147. §-a alapjan 6t egészségligyi
szabadsag illeti meg,

b) pszicholdgiai vagy fizikai allapota miatt nem alkalmas szolgalatteljesitésre, a Hszt. 77. § (1) bekezdés e) pontja
alapjan 6t rendelkezési dllomanyba kell helyezni.

Jdeiglenesen alkalmatlan” minésités elsé alkalommal legfeljebb hat honapra adhaté, amely idétartam lejartat

kovetéen a mindsitést az ismételt alkalmassagvizsgalat keretében felil kell vizsgélni. ,Ideiglenesen alkalmatlan”

mindsités ezt kdvetden szlikség esetén alkalmanként legfeljebb kilencven nappal meghosszabbithaté az ismételt
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84.§

85.§

alkalmassagvizsgélat keretében, azzal, hogy az ,Ideiglenesen alkalmatlan” mindsités egyiittes idétartama nem
haladhatja meg a haromszazhatvanot napot.

A (3) bekezdés szerinti id6tartam alatt a hivatasos allomany tagja szdmara a feltételezhetéen ideiglenesen fennallo
alkalmatlansag hatterében all6 problémak rendezése érdekében gondozast kell biztositani a rendvédelmi alapellato
orvos, a rendvédelmi alapellatd pszicholdgus, illetve a sportszakember célzott tdmogatasaval, az alkalmassag
visszaszerzése érdekében.

,Korlatozassal alkalmas” mindsités esetén meg kell hatarozni

a) a korlatozas jellegét, amely kiiléndsen az aldbbi korlatozés vagy ezek kombinécidja lehet:
aa) kategoria-valtassal,
ab) fegyver nélkli szolgélatteljesitéssel,
ac) gondozassal,
ad) egyéb korlatozassal, ebben az esetben pontosan meghatarozandé a korlatozas fajtaja,
b) a korlatozas id6tartamat,
<) — ha szikséges — azt az alkalmassagvizsgdlati kategoéridt vagy kategdridkat, amelybe tartozé szolgélati

beosztast a hivatasos allomany tagja ellathat.
,Korlatozassal alkalmas” mindsités esetén ha a korldtozas a fegyver nélkili szolgélatteljesitésre vonatkozik, ezt
meg kell allapitani, és a hivatasos allomany tagja részére olyan alkalmassagvizsgalati kategoriat kell meghatarozni,
amelybe tartozé szolgalati beosztast betdlthet, az ., 11, V., VL., IX,, X. alkalmassagvizsgalati kategdria megjeldlésének
feltlintetésével.
Az (1) bekezdés a) pont aa) alpontjdban meghatarozott esetben az alloményilletékes parancsnok intézkedik
a megfeleld alkalmassagvizsgalati kategéridba tartozé szolgalati beosztasba helyezésre.
,Korladtozassal alkalmas” mindsités elsé alkalommal legfeljebb hat hoénapra adhatd, amely idétartam lejartéat
kovetéen a mindsitést az ismételt alkalmassagvizsgalat keretében felil kell vizsgélni. ,Korlatozéassal alkalmas”
mindsités ezt kdvetden szlikség esetén alkalmanként legfeljebb kilencven nappal meghosszabbithaté az ismételt
alkalmassagvizsgélat keretében azzal, hogy a ,Korldtozadssal alkalmas” mindsités egylttes id6tartama nem
haladhatja meg a hdromszazhatvanét napot.
A (4) bekezdés szerinti id6tartam alatt a hivatdsos dllomany tagja szamara a korldtozott alkalmassdg hatterében
allé6 problémak rendezése érdekében gondozdst kell biztositani a rendvédelmi alapellaté orvos, a rendvédelmi
alapellaté pszicholdgus, illetve a sportszakember célzott tdmogataséval, az alkalmassag visszaszerzése érdekében.

+Alkalmatlan” minésités akkor adhatd, ha nem feltételezhetd, hogy a hivatasos allomany tagja alkalmassaga egy
legfeljebb haromszazhatvanot napos tdmogatott idészakon belil visszaallna.

Az (1) bekezdés szerinti esetben a masodfoku soron kivili alkalmassagvizsgalat automatikus elrendelésére kell
intézkedni.

A masodfoku soron kivili alkalmassagvizsgalat,,Alkalmatlan” mindsitése esetén

a) egészségi alkalmatlansag esetén a fellilvizsgalati eljaras szabdlyai szerint kell eljarni,

b) pszicholdgiai vagy fizikai alkalmatlansag esetén automatikusan haromf6s bizottsagi vizsgalatra kertil sor.

18. Az ismételt alkalmassagvizsgalat

Az ismételt alkalmassagvizsgdlatot a soron kiviili alkalmassagvizsgalatot kévetéen kell elrendelni, ha a hivatasos
allomany tagjanak mindsitése egészségi, pszicholdgiai vagy fizikai okbdl

a) Jdeiglenesen alkalmatlan”vagy

b) ,Korlatozassal alkalmas”.

Az ismételt alkalmassagvizsgdlatot a soron kiviili alkalmassagvizsgalatot kdvetéen akkor is a vizsgalt személy
eredeti szolgdlati beosztasara tekintettel kell elrendelni, ha a korlatozasra tekintettel a hivatdsos allomany tagjat
alkalmassagvizsgalati kategdria-valtassal mas szolgdlati beosztasba helyezték.

Az ismételt alkalmassagvizsgdlatot az dllomanyilletékes parancsnok — a mindsités alapjan, az ott meghatarozott
id6tartamra is tekintettel — rendeli el irdsban.

Az ismételt alkalmassagvizsgalat célja annak ellendrzése, hogy a 82. § (3) bekezdése, illetve a 83. § (4) bekezdésében
meghatarozott idétartam alatt biztositott gondozas elérte-e céljat.
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Az ismételt alkalmassagvizsgalat mindsitése lehet

a) LAlkalmas’,

b) ,Korlatozassal alkalmas mindsités meghosszabbitasa’,

<) Jdeiglenesen alkalmatlan mindsités meghosszabbitasa’,
d) +Alkalmas kategdria-valtassal” vagy

e) »Alkalmatlan”.

A ,Korldtozassal alkalmas” és a ,Korldtozéssal alkalmas mindsités meghosszabbitdsa” mindsitések egylttes
idétartama a 82. § (3) bekezdésében meghatarozott idétartamnal hosszabb nem lehet.

Az ,Ideiglenesen alkalmatlan” és az ,Ideiglenesen alkalmatlan mindsités meghosszabbitdsa” mindsitések egylittes
id6tartama a 83. § (4) bekezdésében meghatarozott id6tartamndl hosszabb nem lehet.

Az ,Alkalmas kategdria-valtassal” mindsités esetén meg kell hatérozni azt az alkalmassagvizsgalati kategériat vagy
kategoridkat, amelybe tartozé szolgélati beosztast a hivatasos dllomény tagja ellathat.

+Alkalmatlan” minésités akkor adhatd, ha a hivatdsos allomany tagjanak alkalmassdga a tdmogatott idészakot
kdvetéen nem J4llt vissza, és egyetlen szolgdlati beosztasra sem alkalmas, mert nem tudja teljesiteni
a minimumkovetelményeket.

Az (5) bekezdés szerinti esetben a masodfokon megismételt alkalmasségvizsgalat automatikus elrendelésére kell
intézkedni.

A masodfokon megismételt alkalmassagvizsgalat,Alkalmatlan” minésitése esetén

a) egészségi alkalmatlansag esetén a fellilvizsgalati eljaras szabdlyai szerint kell eljarni,

b) pszicholdgiai vagy fizikai alkalmatlansag esetén automatikusan haromfds bizottsagi vizsgalatra kerdil sor.

19. K6z06s szabalyok a masodfoku eljarasban

Masodfoku eljarasra

a) a 84. 8§ (2) bekezdése és a 86. § (6) bekezdése alapjan hivatalbdl, vagy

b) az a) pontba nem tartozé ,Alkalmatlan” elséfoku minésités, az ,Alkalmatlan a tervezett szolgalati beosztasra”
elséfokd mindsités vagy az ,Alkalmatlan a tervezett vezetéi szolgalati beosztasra” elséfoki minésités ellen
az alkalmassagvizsgalattal érintett személy fellebbezése alapjan

kerdl sor.

Az alkalmassagvizsgaélattal érintett személy a hivatalbdl inditott eljaras esetén az elséfoku dontés kézhezvételét

kdvetd nyolc napon bellil irasban észrevétellel élhet.

Az alkalmassagvizsgalattal érintett személy az els6foki dontés ellen irdsban, a fellebbezés indokainak

megjeldlésével a dontés kézhezvételét kdvetd tizendt napon belll — véglegesités el6tti alkalmassagvizsgélat esetén

nyolc napon beliil - fellebbezést nyujthat be az elsé fokon eljart alkalmassagvizsgélatot végz6 személyhez.

Az elséfoku alkalmassagvizsgalatot végzé személy a rendelkezésre allo iratokat, valamint a (3) bekezdés szerinti

esetben a fellebbezést az elséfoku vizsgdlat sordn keletkezett leletekkel, dokumentumokkal és az alkalmasséagi

mindsitést tartalmazo értesitéssel egyltt haladéktalanul megkuldi a masodfoku eljarast végzé szervezeti elemhez.

A fellebbezés benyujtasat kovet6 vagy hivatalbdl inditott masodfoku eljaras esetén az elséfokd dontés meghozatalat

kdveté negyvendt napon bellil - véglegesités el6tti alkalmassagvizsgalat esetén harminc napon belil -

a masodfokon eljaré személy érdemben dont.

A masodfoku eljarasban az alkalmassagvizsgalattal érintett személy megjelenése kotelezé.

A masodfokon eljaré személy a személyesen jelen Iévé vizsgalata és meghallgatasa, valamint a rendelkezésre
allé dokumentacio alapjan dont. Ha sziikséges, a masodfokon eljard személy a dontés meghozatal elétt Ujabb
vizsgalatokat rendelhet el.

Az alkalmassagvizsgalattal érintett személy tdvolmaraddsa esetén Ot napon belil igazoldssal élhet, ebben
az esetben Uj id6épontot kell kitlizni a vizsgalatra. Ha az ismételten kitlizott vizsgdlaton sem jelenik meg
az alkalmassagvizsgalattal érintett személy, igazolasnak nincs helye, ebben az esetben a személyes megjelenése
nélkil, a rendelkezésre 4ll6 iratok alapjan dont a masodfokon eljaré személy.

20. A bizottsagi vizsgalat

A 84. § (3) bekezdés b) pontja, valamint a 86. § (7) bekezdés b) pontja szerinti bizottsagi vizsgalatot haromtagu
bizottsag végzi.
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A bizottsagi alkalmassagvizsgalat sordn a 88. §-t alkalmazni kell.
A bizottsagi alkalmassagvizsgalat mindsitése lehet

a) LAlkalmas’,
b) +Alkalmas kategéria-valtassal” vagy
Q) »Alkalmatlan”.

+Alkalmas kategdria-valtassal” mindsités esetén meg kell hatdrozni azt az alkalmassagvizsgalati kategériat vagy
kategdridkat, amelybe tartozé szolgadlati beosztast a hivatasos allomany tagja ellathat.

LAlkalmatlan” mindsités esetén intézkedni kell a Hszt. 86. § (2) bekezdés a) pontjdban, illetve a Hszt. 86. § (5) és
(6) bekezdésében meghatdrozott intézkedések megtétele érdekében.

Ill. FEJEZET
A RENDVEDELMI OKTATASI INTEZMENYBE FELVETEL ELOTTI ALKALMASSAGVIZSGALAT

21. Arendvédelmi oktatasi intézménybe jelentkez6kre vonatkozo szabalyok

A rendvédelmi oktatasi intézménybe jelentkezék (a tovadbbiakban: felvételizd) alkalmassagvizsgalatara a hivatasos
allomanyba kinevezést megel6z6 alkalmassagvizsgalatra vonatkozd rendelkezéseket az e fejezetben foglalt
eltérésekkel kell alkalmazni.

A rendvédelmi oktatdsi intézménybe felvétel el6tti alkalmassagvizsgalat célja annak vizsgalata, hogy a felvételizé
megfelel-e a felvétel kritériumaként meghatarozott egészségi, pszicholdgiai és fizikai kdvetelményeknek, ezaltal
a tanulmanyai elvégzését kdvetden a hivatasos dlloményba vételre alkalmas lehet-e.

A rendvédelmi oktatdsi intézménybe felvétel el6tti alkalmassagvizsgalat esetében elséként a képzési
minimumfeltételeknek megfelelés vizsgalatara keril sor, amely

a) egészséqi,
b) pszicholégiai és
Q) fizikai

vizsgalatbdl all.

Az (1) bekezdést kdvetben a képzési minimumfeltételeknek valé megfelelés esetén illeszkedésvizsgalatra kerdl sor,
amely

a) kompetenciavizsgalatbdl és

b) fizikai alkalmassagvizsgalat eredményét meghatarozé pontszam alapjan megallapitott szintfelmérésbol

all.

A (2) bekezdés szerinti vizsgalat eredményei pontszamokban keriilnek kifejezésre, amelyek mentén a felvételizok
sorrendbe allithatok azzal, hogy a sorrend a dontésre jogosultat nem koéti, az dontést tamogatd informacionak
tekinthetd.

Az egészségi képzési minimumfeltételnek a kizaré oknak mindsiilé betegségektdl valé mentesség tekinthetd,
amelyeket a BNO alapjan az 5. melléklet tartalmazza.

A pszicholdgiai képzési minimumfeltételeket a 6. melléklet tartalmazza.

A kompetenciavizsgalat keretében a 3. melléklet szerinti egységes kdzszolgalati alapkompetenciak vizsgalanddk.

A fizikai képzési minimumfeltételeket a 7. melléklet tartalmazza.

A rendvédelmi oktatési intézménybe torténé felvételt kovetéen a felvételiz6 szamara a kompetenciavizsgélat és
fizikai szintfelmérés eredményei alapjan egyéni pszicholdgiai és fizikai kompetenciafejlesztési tervet kell késziteni
annak érdekében, hogy a felvételizé alkalmas legyen a képzés befejezésekor a rendvédelmi hivatdsos allomanytdl
elvart szolgélatteljesitésre. A rendvédelmi oktatési intézmény képzését ugy kell felépiteni, hogy az biztositani tudja
a felvételizé pszicholdgiai és fizikai kompetenciafejlesztési sziikségleteit.



9546

MAGYAR KOZLONY - 2020. évi 280. szdm

95.8§

96.§

97.8§

98. 8§

99.§

22, Az alkalmassagvizsgalatot végz6k

A rendvédelmi oktatasi intézménybe felvétel el6tti egészségi alkalmassagvizsgalatot

a) elsé fokon a felvételizé lakohelye szerint illetékes, az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott
szerv egészségligyi szolgalatanal foglalkoztatott orvos,

b) masodfokon az altaldnos renddrségi feladatok ellatasara Iétrehozott szerv kdzponti szervénél foglalkoztatott
orvos

végzi.

A rendvédelmi oktatasi intézménybe felvétel el6tti pszicholdgiai alkalmassagvizsgalatot

a) elsé fokon a felvételizé lakohelye szerint illetékes, az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott
szerv egészségugyi szolgélatanal foglalkoztatott pszichologus,

b) masodfokon az altaldanos renddrségi feladatok ellatasara Iétrehozott szerv kdzponti szervénél foglalkoztatott
pszicholégus

végzi.

A rendvédelmi oktatasi intézménybe felvétel el6tti fizikai alkalmassagvizsgélatot a rendvédelmi oktatasi intézmény

sportszakembere végzi.

23. Az alkalmassagvizsgalatok k6zos szabalyai

A rendvédelmi oktatasi intézménybe felvétel el6tti alkalmassagvizsgalat sorrendje

a) fizikai,
b) egészségi,
c) pszicholdgiai

alkalmassagvizsgalat.

A rendvédelmi oktatasi intézménybe felvétel elétti alkalmassagvizsgalatot a rendvédelmi oktatasi intézmény rendeli
el az alkalmassagvizsgalatra rendeld lap kitoltésével.

A rendvédelmi oktatasi intézménybe felvétel el6tti alkalmassagvizsgalatra csak az a felvételiz6 bocséathatd,
aki rendelkezik a kitoltott

a) egészségi alkalmassagvizsgalathoz szlikséges kérddivvel,
b) héziorvosi kérdéivvel és
<) fizikai alkalmassagvizsgalathoz sziikséges haziorvosi igazolassal,

amelyhez a nyomtatvanyokat a rendvédelmi oktatasi intézmény biztositja a felvételi dokumentacio részeként.

A rendvédelmi oktatasi intézménybe felvétel el6tti egészségi, pszicholdgiai és a fizikai alkalmassagvizsgélat
mindsitése

a) +Alkalmas”vagy

b) LAlkalmatlan”

Az alkalmassagvizsgalat mindsitésérdl minésité dokumentumot kell kidllitani, amelynek iratmintajat a rendvédelmi
oktatdsi intézmény biztositja.

Az (1) bekezdés szerinti egyes alkalmassagvizsgalatok eredményességét a rendvédelmi oktatési intézmény komplex
alkalmassagvizsgalati igazoldssal igazolja, ha az egészségi, pszicholdgiai és a fizikai alkalmassagvizsgalat mindésitése
egyarant,Alkalmas”.

A felvételizé a (3) bekezdés szerinti komplex alkalmassagvizsgalati igazolds alapjan vehetd fel a rendvédelmi
oktatasi intézménybe.

A rendvédelmi oktatasi intézménybe felvétel el6tti alkalmassagvizsgalat soran masodfokon eljaré szerv
a rendelkezésre allé els6foku alkalmassagvizsgalati dokumentacid és az irdsos fellebbezés alapjan hozza meg
a dontését, illetve sziikség esetén Ujabb vizsgalatokat rendel el.

Ha a masodfoku eljaras minésitése , Alkalmatlan’, a felvételiz6 nem vehet6 fel a rendvédelmi oktatési intézménybe.

A rendvédelmi oktatési intézménybe felvétel el6tti alkalmassagvizsgélat esetében a masodfoku eljaras idépontjat
a jelentkezési hatéridére tekintettel kell meghatérozni.
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IV. FEJEZET
A RENDVEDELMI ALKALMAZOTTAKRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

A munkakori kovetelmények érvényre juttatdsa érdekében a munkakéri alkalmassagot az igazgatasi jogviszony
létesitését megelézéen és annak fennalldsa alatt rendszeresen vizsgalni és véleményezni kell (a tovébbiakban:
munkakdri alkalmassdagi vizsgalat).

A munkakori alkalmassagi vizsgalatot a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi
vizsgalatérdl és véleményezésérdl sz616 33/1998. (VI. 24.) NM rendeletben foglalt szakmai szabélyok alkalmazésaval
kell végezni.

A munkakori alkalmassagi vizsgalatot els6 és masodfokon a rendvédelmi szerv vezetbje éltal kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdzben meghatéarozott rendvédelmi szerv egészségligyi szolgéalatanal foglalkoztatott orvos
végzi, figyelemmel a 18. és 19. §-ban szerepl6 feltételekre.

A munkaltaté rendvédelmi szerv a rendvédelmi alkalmazottak munkakéri alkalmassagi vizsgalatanak
megszervezéséhez sziikséges adatokat, valamint a vizsgalat munkakéri alkalmassagra vonatkozo eredményével
kapcsolatos adatokat a KOMP-rendszer alkalmazasaval tartja nyilvan. E tekintetben a 8. § (3) és (4) bekezdése
megfeleléen alkalmazando.

V. FEJEZET
A SZOLGALATI LOFEGYVER IDEIGLENES BEVONASANAK SZABALYAI

A rendvédelmi alapelldtd orvos, illetve rendvédelmi alapelldtd pszicholdégus a (2) bekezdés szerinti korképek,

illetve allapotok fenndllasa esetén, az érintett személy kdzvetlen szolgalati el6ljaréjanal kezdeményezi a hivatésos

allomany tagja szolgalati I6fegyverének ideiglenes bevonasat.

A szolgdlati 16fegyver ideiglenes bevonasara az aldbbi kérképek, illetve dllapotok fennallasa esetén kertlhet sor:

a) kilonbozé tipusu depressziok,

b) idult alkoholizmus, kéabitészerrel és kabitdszer-, illetve pszichotrop anyag tartalmu gyoégyszerrel vald
visszaélés, illetve fliggbség,

c) organikus pszichoszindréma,

d) deliriumot megeléz6 allapot vagy delirium utani éllapot,
e) prepszichotikus allapotok, pszichozisok,

f) krizishelyzet, szuicid veszélyeztetettség,

9) kialakult vagy kialakuloban 1évé kéros személyiségfejlédés,

h) tudatzavarral vagy gorcsallapottal jaré betegségek,

i) egyéb, az a)-h) pontban meghatérozottakat el6idézd koros allapotok, betegségek, valamint

j) a léfegyver biztonsdgos hasznalatat befolydsolé mas betegségek, kéros allapotok.

A l6fegyver orvosi, illetve pszicholdgiai indokok alapjan térténé ideiglenes bevonaséat a rendvédelmi alapellato
orvos, illetve rendvédelmi alapellatd pszicholdégus a vonatkozé szakorvosi leletek és vizsgalati eredmények alapjan
széban haladéktalanul, tovabba azt kovetéen az els6é munkanapon irdsban kezdeményezi az érintett kozvetlen
szolgalati el6ljaréjanal. Ezzel egyidejlleg, ha az orvosi szempontbdl indokolt, az érintettet a rendvédelmi alapelldtd
orvos kereséképtelennek nyilvanitja.

A szolgalati |6fegyver ideiglenes bevonasaval egyidejlileg — ha az ezt indokolé éllapot észlelése nem soron kiviili
alkalmassagvizsgélat keretében tortént — haladéktalanul intézkedni kell a soron kiviili egészségi vagy soron kivdili
pszicholdgiai alkalmassagvizsgalat elrendelésére és elvégzésére.

Ha az érintett onvédelmi I6fegyver tartdsara engedéllyel rendelkezik és szolgalati |6fegyverét ideiglenesen
bevontak, a kozvetlen szolgalati el6ljaré a szolgalati 16fegyver ideiglenes bevonasarél az onvédelmi 16fegyver
tartdsat engedélyezd hatésagot soron kivil értesiti. A kozvetlen szolgélati el6ljaré soron kiviil értesiti az dnvédelmi
I6fegyver kiadasat engedélyezé hatosagot akkor is, ha a szolgalati I6fegyver ideiglenes bevonasanak oka megsztint.
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VI. FEJEZET

A MEGKULONBOZTETO JELZEST HASZNALO, VALAMINT SPECIALIS GEPJARMU VEZETESERE JOGOSITO
ENGEDELY KIADASA ELOTTI, ILLETVE AZ ILYEN ENGEDELLYEL RENDELKEZOK KOZLEKEDESPSZICHOLOGIAI
VIZSGALATA

Az alkalmassagvizsgalati kategdriaktol flggetlenll kozlekedéspszicholdgiai vizsgélatot kell végezni — a kozuti

jadrmUvezetdk palyaalkalmasségi vizsgalattal megéllapitott I. alkalmasségi kategdria mindsitéssel rendelkezdk

kivételével — a megkiilonboztetd jelzést hasznald, valamint a specidlis gépjarml vezetésére jogosité engedély
kiadasa el6tt.

A kozlekedéspszichologiai vizsgalatot a kdzuti jarmivezetdk palyaalkalmassagi vizsgalatardl szolo 444/2017. (XII. 27.)

Korm. rendeletben meghatérozott kritériumok és mddszerek szerint kell elvégezni.

Kozlekedéspszicholdgiai vizsgélaton csak az vehet részt, aki gépjarmivezetéként a kdzuti jarmivezeték egészségi

alkalmassdganak megallapitdsarol sz616 13/1992. (V1. 26.) NM rendeletben meghatarozott 2. alkalmassagi csoportba

tartozok részére megallapitott egészségi alkalmassagi mindsitéssel, valamint az idészakos pszicholdgiai alkalmassag
vizsgélaton szerzett, érvényes,Alkalmas” mindsitéssel rendelkezik.

A kozlekedéspszicholdgiai vizsgalatot

a) az éltalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szery, illetve a belsé blinmegelézési és blinfelderitési
feladatokat elldtd szerv hivatasos dllomanya esetében elsé fokon a Rendérségi Oktatasi és Kiképzé Kdzpont,
masodfokon az Orszagos Rendér-fékapitanysag,

b) a terrorizmust elharit6 szerv hivatasos alloménya esetében elsé fokon a Terrorelharitasi Kozpont, masodfokon
az Orszagos Renddr-fékapitanysag,

c) a hivatasos katasztréfavédelmi szerv hivatasos dllomanya esetében elsé fokon a Févarosi Katasztrofavédelmi
Igazgatosag, masodfokon a Belligyminisztérium Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag,

d) a buntetés-végrehajtasi szervezet hivatdsos dallomanya esetében elsé fokon a Biintetés-végrehajtasi
Szervezet Oktatdsi, Tovabbképzési és Rehabilitacios Kozpontja, masodfokon a Biintetés-végrehajtas Orszagos
Parancsnokséaga,

e) az idegenrendészeti szerv hivatdsos alloméanya esetében elsé fokon a Rendérségi Oktatasi és Kiképzd
Kozpont, masodfokon az Orszagos Rendér-fékapitanysag

végzi.

A megkillonboztetd jelzést hasznald és specidlis gépjarmiivek vezetbinek elézetes és ezt kovetéen otévente

rendszeres kozlekedéspszicholdgiai vizsgélaton kell részt vennie.

A kozlekedés-pszicholdgiai vizsgalaton kizarolag ,Medfelelé” vagy ,Nem megfelel8” értékelés adhato.

VIl. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

24, Hatalyba lépteto rendelkezések

Ez a rendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kdveté napon Iép hatélyba.
Az 1-105.§ ésa 112-120. § 2021. janudr 1-jén |ép hatélyba.

25. Atmeneti rendelkezések

Az e rendelet szerinti alkalmassdgvizsgélatok lefolytatasara vonatkozd szabalyokat 2021. januar 1-jét6l kezd6déen

kell alkalmazni.

2021. januar 1-jétél az egyes rendvédelmi szervek hivatdsos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai

alkalmassagarol, kozalkalmazottai és koztisztvisel6i munkakori egészségi alkalmassdgérdl, a szolgdlat-, illetve

kereséképtelenség megallapitasarol, valamint az egészséguigyi alapellatasrol sz616 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM

egyuttes rendelet (a tovabbiakban: ER.) nem alkalmazhaté

a) az ER. 1. § (1) bekezdés a), c) és d) pontjdban megjeldlt targykdrben a miniszter irdnyitasa alatt allé
rendvédelmi feladatokat elldté szervekre, e szervek hivatasos éallomanyéra és rendvédelmi alkalmazotti
allomanyara, a rendvédelmi technikumok tanuldira, valamint a Nemzeti Kézszolgélati Egyetem hallgatoira,
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b) az ER. 1. § (1) bekezdés b) pontjdban megjeldlt szolgalati 16fegyver ideiglenes bevonasa targykorben
a miniszter irdnyitasa alatt &ll6 rendvédelmi feladatokat ellétd szervekre és e szervek hivatdsos alloméanyara.

A rendvédelmi szerv vezetbje legkésébb e rendelet kihirdetését koveté tiz napon belil kiadott koézjogi

szervezetszabalyozo eszkdzben hatdrozza meg
a) azt, hogy melyik szolgalati beosztds melyik alkalmassagvizsgalati kategdridba tartozik,
b) a II-XIl. alkalmassagvizsgalati kategdridba tartozé szolgalati beosztasok esetében az egészségi, pszicholdgiai
és fizikai kategoriafeltételeket, amelyek nem lehetnek alacsonyabbak a minimumfeltételeknél,
c) a II-VIll. alkalmassagvizsgélati kategoria esetében a kompetenciavizsgélat keretében az e rendelet szerinti
kompetencidkon tul vizsgdlandé kompetencidk tartalmat és kovetelményeit, amelyeknek tudoményosan
megalapozottnak kell lennilik, és vizsgalatuk csak akkor rendelhetd el, ha ahhoz rendelkezésre all a megfeleld
vizsgalo eszkoz,
d) az illeszkedésvizsgalat eredményeinek a vezetdi dontést tamogatd felhasznaldsara vonatkozé szakmai
javaslatokkal kapcsolatos eljarasrendet és
e) az elsé- és masodfoku egészségi, pszicholdgiai, fizikai alkalmassagvizsgalatot végzék személyére vonatkozd
kijelolést — hataskori és illetékességi szabdlyok megdllapitadsaval —, azzal, hogy a kijel6lésre sor keriilhet
ea) a rendvédelmi szerv sajat szervezetén bellli munkakor vagy szolgdlati beosztés, illetve szervezeti
elem megjeldlésével,

eb) megallapodas alapjan mas rendvédelmi szerv szervezetén bellli munkakoér vagy szolgalati beosztas,
illetve szervezeti elem megjelolésével,

ec) szerz6dés alapjan igénybe vett foglalkozés-egészségligyi szolgaltatd, illetve pszicholdgus
megjeldlésével.

Az egyes alkalmassagvizsgalati kategdridkhoz elSirt kotelez6 kategdriafeltételek ellendrzésén  és

illeszkedésvizsgalatok elvégzésén tul a rendvédelmi szerv vezet6je az (1) bekezdés szerint kiadott kdzjogi

szervezetszabdlyoz6 eszkozben az adott alkalmassagvizsgalati kategérian belll egyes szolgalati beosztashoz
kototten is megfogalmazhat tovabbi alkalmassagvizsgalati kovetelményeket, ezen beliil akar kotelezé feltételeket,
akar tovabbi illeszkedésvizsgélatot.

A hivatdsos szolgdlati jogviszonyban &allék vonatkozasaban a szolgdlati beosztdsok alkalmassagvizsgalati
kategdridba torténé besoroldsérél allomanyparancsban sziikséges rendelkezni, amelyet a személyligyi szerv
legkésébb 2021. janudr 15-ig kdzol a hivatasos allomany tagjaval.

A személyligyi szerv — a 2021. évi alkalmassagvizsgélatok tervezhetésége érdekében - a hivatdsos allomany
tagjanak soron kovetkezé idészakos alkalmassagvizsgalatanak évét — a 111. §-ban foglalt rendelkezésekre is
figyelemmel - legkésébb 2021. januar 31-ig hatarozza meg.

A hivatasos allomany tagja vonatkozadsaban az ER. alapjan kiadott ,Alkalmas” id6szakos alkalmassagi mind&sités
érvényességi ideje leteltének figyelembevételével kell az e rendelet szerinti idészakos alkalmassagvizsgalatra
intézkedni.

Az ER. alapjan 2020. december 31-ig a pszichikai alkalmassag vizsgalata keretében kiadott mindsitést a pszicholdgiai
alkalmassagra vonatkozé mindsitésnek kell tekinteni.

Az e rendelet hatélybalépését megel6zéen elvégzett hivatdsos dllomanyba kinevezés elétti, illetve a rendészeti
oktatasi intézménybe felvételt megel6z6 alkalmassagi vizsgdlaton megallapitott alkalmas minésités az ER. 19. §
(7) bekezdésében, valamint az ER. 20. § (7) bekezdésében meghatarozott idétartamban felhasznalhato.

A 2021. januar 1-jén hivatasos szolgalati jogviszonyban all6 allomany e rendelet szerinti

a) id&szakos egészségi alkalmassagvizsgélatat elsé alkalommal a 2021. évben,
b) id6szakos fizikai alkalmassagvizsgalatat elsé alkalommal a 2021. évben,
c) id6szakos pszicholégiai alkalmasségvizsgélatat
ca) abban az esetben, ha az ER. szerinti id6szakos pszichikai alkalmassagi vizsgalatara a 2020. évben sor

kertlt, elsé alkalommal a 2022. évben,
cb) a ca) alpontba nem tartozé esetben elsé alkalommal a 2021. évben
kell elvégezni.
A 2021. januar 1-jén hivatasos szolgalati jogviszonyban allé6 allomany azon tagja, aki az ER. szerint fizikai
alkalmassdagi vizsgalaton torténd részvételre életkorabdl adéddan nem volt koteles, az e rendelet szerint idészakos
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fizikai alkalmassagvizsgélatra 2021. masodik félévében rendelheté. A fizikai alkalmassagi kovetelményeknek vald
medgfelelés érdekében ezen dllomany részére a rendvédelmi szerv intézkedik az dllomany tdjékoztatasara, tovabba
szlikség szerint felkészitést szervezhet.

Ha a hivatdsos allomény tagja 2021. januar 1-jét megel6zéen az ER. szerinti id6északos alkalmassagi vizsgalaton
Jdeiglenesen alkalmatlan” minésitést kapott, a mindsitésben meghatarozott idépontban az e rendelet szerinti
ismételt alkalmassagvizsgélatra kell 6t rendelni. Az ismételt alkalmassidgvizsgdlaton az e rendelet szerint
meghatarozott kdvetelményeknek valé megfelelést kell vizsgalni. Az, Ideiglenesen alkalmatlan” mindsités 2020. évre
esd, megszakitas nélkiili id6tartama beleszamit a 82. § (3) bekezdése szerinti hAromszazhatvanot-napos hatéridébe.
Ha a hivatdsos allomény tagja 2021. janudr 1-jét megel6zéen az ER. szerinti id6szakos alkalmassagi vizsgalaton
LJelenlegi beosztasara korldtozassal alkalmas” mindsitést kapott, a mindsitésben meghatarozott idépontban
az e rendelet szerinti ismételt alkalmassagvizsgalatra kell 6t rendelni. Az ismételt alkalmassagvizsgalaton
az e rendelet szerint meghatérozott kdvetelményeknek valé megfelelést kell vizsgalni. A ,Jelenlegi beosztasara
korlatozassal alkalmas” mindsités 2020. évre esd, megszakitds nélkili id6tartama beleszamit a 83. § (4) bekezdése
szerinti id6tartamba.

Ha a hivatdsos allomény tagja 2021. januar 1-jét megel6z6en az ER. szerinti alkalmasségi vizsgalaton ,Alkalmatlan”
mindsitést kapott, de a 2020. évben nem keriilt sor a masodfoku eljarasra, ott a masodfoku eljards soran
az e rendelet szerint meghatdarozott kovetelményeknek valé megfelelést kell vizsgalni.

Ha a hivatasos dllomany tagja 2021. januar 1-jét megel6z6éen az ER. szerinti alkalmasséagi vizsgalaton masodfokon
is ,Alkalmatlan” mingsitést kapott, de a 2020. évben nem keriilt sor az ER. szerinti fellilvizsgélati eljarasra, ott
az e rendelet szerint lefolytatandd haromfés bizottsagi eljaras, illetve a miniszteri rendeletben meghatarozottak
szerint lefolytatando fellilvizsgalati eljards sordn az e rendelet szerint meghatéarozott kévetelményeknek vald
megfelelést kell vizsgalni.

Ha a hivatdsos édllomany tagja vonatkozdsdban 2021. januar 1-jét megelézéen elrendelésre keriilt az ER. szerinti
soron kivili alkalmassagi vizsgélat, de arra 2020. december 31-ig nem keriilt sor, az e rendelet szerinti soron
kivili alkalmassagvizsgalat szabdlyai szerint kell eljarni és az eljards sordn az e rendelet szerint meghatérozott
kovetelményeknek valé megfelelést kell vizsgalni.

Hatalyat veszti a 108. §.

26. Az egyes rendvédelmi szervek hivatasos dllomanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassagarodl, kozalkalmazottai és koztisztvisel6i munkakori egészségi alkalmassagarol,

a szolgalat-, illetve keresoképtelenség megallapitasarél, valamint az egészségiigyi alapellatasrol sz616
57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet médositasa

Hatdlyat veszti az egyes rendvédelmi szervek hivatdsos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai

alkalmassagarodl, kozalkalmazottai és koztisztvisel6i munkakori egészségi alkalmassagérdl, a szolgalat-,

illetve keres6képtelenség megallapitasérél, valamint az egészségligyi alapelldtdsrol szélé 57/2009. (X. 30.)

IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet

a) 1. § (1) bekezdés a) pont aa) alpontjaban az ,a renddérség, a biintetés-végrehajtasi szervezet, a hivatasos
katasztrofavédelmi szerv” szovegrész,

b) 1. 8§ (1) bekezdés a) pont ab) alpontja,

<) 1. 8§ (1) bekezdés d) pontja,

d) ,Fizikai alkalmasségi vizsgdlat” alcim cime és 11-12. §-a,

e) A fizikai alkalmassagi mindsitések” alcim cime és 13-14. §-a,

f) 19. § (5) bekezdés a) pontjaban az,a rendérségnél, a hivatasos katasztréfavédelmi szervnél,” szdvegrész,
g) 19. § (5) bekezdés b) pontja,

h) ,Rendészeti oktatdsi intézménybe jelentkez6k alkalmassagi vizsgalata” alcim cime és 20. §-a,

=

21. § (6) bekezdésében a, , valamint a rendészeti oktatasi intézménybe felvétel el6tt” szovegrész, valamint
az, , illetve a rendészeti oktatasi intézménybe felvételre” sz6vegrész,

j) 22.§(1a) bekezdése,

k) 23. § (2) bekezdés a)—c) pontja,

)} 25. § (4)—(5) bekezdése,

m)  26. §-t megel6z6 alcim cimében és 26. § (1), (6) és (7) bekezdésében a ,rendészeti oktatasi intézmény
hallgatoéinak és tanuldinak hivatasos allomanyba kinevezése, a” sz6vegrész,
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n) 26. § (5) bekezdés a) pontjaban az,a rendo6rség, a hivatasos katasztréfavédelmi szerv,” szovegrész,
o) 26. § (5) bekezdés b) pontja,
p) 27.§ (4) bekezdés a) pontjaban az,a rend6rségnél, a hivatasos katasztréfavédelmi szervnél,’ szévegrész,
q) 27.§ (4) bekezdés b) pontja,
r) 28. § (3) bekezdése,
s) 28. § (4) bekezdés a) és b) pontja,
)

t) 28.§ (5) bekezdése,

u) 34. § (4) bekezdés a)—c) pontja,
V) 7. melléklet 1-4/A. fliggeléke,
w) 8. és 9. melléklete.

27. A beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo szervek hivatasos dllomanyu tagjainak tovabbképzési és
vezetoképzési rendszerérol, valamint a rendészeti utanpotlasi és vezet6i adatbankrél sz6l6
2/2013. (l. 30.) BM rendelet médositasa

A 2/2013. (I. 30.) BM rendelet a kovetkezd 3/B. alcimmel egészil ki:

»3/B. Iranyitoi tovabbképzés

8/B. § (1) A belligyminiszter iranyitasa alatt allé6 egyes rendvédelmi feladatokat ellaté szerveknél foglalkoztatott
hivatdsos alloméany és rendvédelmi igazgatdsi alkalmazotti alloméany alkalmassagvizsgélatarél sz6lé miniszteri
rendeletben meghatarozott V-VIII. alkalmassagvizsgalati kategdridba tartozé szolgélati beosztést (a tovabbiakban:
iranyitéi szolgélati beosztas) betoltd tagja irdnyitoi tovabbképzésen koteles részt venni.

(2) Az iranyitéi tovabbképzés olyan rendészeti tovabbképzési program, amely az irdnyitdi szolgélati beosztast
betoltok részére szilkséges kompetencidk fejlesztését célozza.

(3) Az irdnyit6i tovabbképzés harom tréningbdl, majd azok elvégzését kdvetden irdnyitdi képzésekbdl all.

(4) Ha a tovabbképzési idészak alatt a hivatasos alloméany tagja az irdnyitdi szolgélati beosztasbol nem iranyitoi
szolgalati beosztasba kerlil, tovabbképzési kotelezettségét az Uj szolgdlati beosztasanak megfeleléen kell
teljesitenie.

(5) Az iranyitoi tovabbképzés beszamit a 7. § (3) bekezdése szerinti tovabbképzési kdtelezettség teljesitésébe.

8/C. § (1) Az iranyitoi I. tréning a realis Onismeretet, a pszichés terhelhetéséget és a hatékony stresszkezelést
fejleszté képzési program, amelyet a hivatdsos allomany irdnyitéi szolgdlati beosztast betdlté tagja az irdnyitdi
szolgélati beosztasba torténd kinevezést kdvetd egy éven bellil kdteles elvégezni.

(2) Az iranyitoi Il. tréning a hatékony problémamegoldasi, konfliktuskezelési és dontési képességeket fejlesztéd
képzési program, amelyet a hivatdsos dllomany irdnyitéi szolgdlati beosztast betdlté tagja az irdnyitdi szolgélati
beosztasba torténé kinevezést kdvetd harom éven bellil kdteles elvégezni.

(3) Az iranyitdi lll. tréning a teljesitmény hatékony menedzselési képességét — beleértve a masok motivalasat és
értékelését, valamint a hatékony feladatelosztast — fejleszté képzési program, amelyet a hivatasos allomany iranyitdi
szolgalati beosztast betoltdé tagja az irdnyitoi szolgdlati beosztasba torténd kinevezést kdveté négy éven beliil
koteles elvégezni.

(4) Az (1)-(3) bekezdés szerinti tréning oktatasdra jogosult trénerekre az 55. §-t kell alkalmazni.

(5) Az (1)-(3) bekezdés szerinti irdnyitdi tovabbképzést akkor is el kell végezni, ha az tébb tovabbképzési id6északot
érint.

(6) Az (1)-(3) bekezdés szerinti tréningekbdl all6 irdnyitdi tovabbképzés elvégzését kdvetd tovabbképzési idészaktol
kezd6dden a hivatasos allomany iranyitoi szolgélati beosztast betdltd tagja tovabbképzési idészakonként legaldbb
egy irdnyitdi képzést koteles elvégezni, amelynek szervezésére kizarélag a minisztérium jogosult, végrehajtaséba
ugyanakkor mas szerveket, szervezeteket is bevonhat.”

A 2/2013. (I. 30.) BM rendelet 3. § (1) bekezdés b) pontjaban, 3. § (3) és (4) bekezdésében az,és vezetbi” szovegrész
helyébe az, , irdnyitoi és vezet6i” szoveg lép.
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116.§

117.§

118.§

119.§

120.§

28. A belligyminiszter iranyitasa ala tartozé rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos
allomanyat érint6 személyiigyi igazgatas rendjérél sz616 31/2015. (VI. 16.) BM rendelet médositasa

A belUgyminiszter irdnyitdsa ald tartozd rendvédelmi feladatokat ellatdé szervek hivatasos allomanyét érinté
személyligyi igazgatas rendjérél sz6l6 31/2015. (VI. 16.) BM rendelet (a tovabbiakban: R2.) 24. §-a a kdvetkezé
(10) bekezdéssel egésziil ki:

,(10) A miniszter hozzéjarulasaval vezetdi beosztasba szolgalati érdekre tekintettel az (1) bekezdés c) és e) pontjaban
foglalt feltételeknek meg nem felel személy is kinevezhetd.”

Az R2.25. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,(1) A vezet6i beosztasba torténd kinevezésre irdnyuld eljaras soran a kinevezésre jogosult vezetd

a) a Hszt. 114. § (2) bekezdése szerint kiemelt vezet6i vagy kozépvetdi besorolasi osztalyba tartozé vezetéi beosztas
esetében legalabb harom,

b) a Hszt. 114. § (2) bekezdése szerint beosztott vezet6i besorolasi osztalyba tartozd vezetbi beosztas esetében
legaldbb kett6,

a 24. § (1)-(8) bekezdésében foglaltak figyelembevételével a vezetdi beosztasba kinevezhetd személyt
(a tovabbiakban: vezetdi beosztasba kinevezhet6é személy) jeldl meg, kivéve azt az esetet, amikor a 27. §-ban
foglaltak szerint a vezet6i beosztas betdltésére palydzat utjan kerdl sor.”

Az R2.27.§ (2) és (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

#(2) A vezet6i beosztas palyazattal torténd betdltése esetén

a) is végre kell hajtani a beligyminiszter irdnyitasa alatt allé egyes rendvédelmi feladatokat ellaté szerveknél
foglalkoztatott hivatasos allomany és rendvédelmi igazgatasi alkalmazotti allomany alkalmassagvizsgalatardl szolé
45/2020. (XIl. 16.) BM rendelet szerinti vezetdi beosztdsba kinevezést megel6z6 alkalmassdgvizsgélatot, beleértve
a pszicholdgiai illeszkedésvizsgalatot is, valamint az annak eredményei alapjan kialakitott sorrend felallitasat is, amit
a kinevezésre jogosult vezet6 rendel el,

b) a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos allomanya vonatkozadsaban a 26. § (1) bekezdése szerinti
el6zetes véleményt a birdlo bizottsag kéri be.

(3) A (2) bekezdés a) pontja szerinti alkalmassdgvizsgdlat azon palyazatot benyujté személyek esetében
rendelhetd el, illetve a (2) bekezdés b) pontja szerinti el6zetes véleményt azon pélyazatot benyujté személyekrol
kell kérni, akik a 21. § (4) bekezdés g) pontja alapjan kdzzétett, tartalmi és iratcsatolasi kovetelményeknek megfelel
palydzatot nyujtottak be és a pdlyazati kiirdsban a 21. § (4) bekezdés d) és e) pontja alapjan meghatdrozott
eléirdsoknak maradéktalanul megfelelnek.”

Az R2.

a) 25. § (2) bekezdésében a ,haromnal” szévegrész helyébe az ,az (1) bekezdésben meghatarozottnal” széveg,
a ,legaldbb haromra kiegésziljon” szévegrész helyébe az ,elérje az (1) bekezdésben meghatdrozott
|étszdmot” szoveg,

b) 25. § (3) bekezdésében a,legaldbb hdrom személyt” szévegrész helyébe a,személyeket” széveg,

Q) 25. § (4) bekezdésében az,a harom f6t” szovegrész helyébe az,az (1) bekezdésben meghatéarozott létszamot”
szoveg,

d) 25. § (6) bekezdésében a ,(2), (4) vagy (5)" szovegrész helyébe a ,(2) vagy (4)" széveg, az ,(1)-(5)" szOvegrész
helyébe az,(1)-(4)" szbvegq, az ,a legaldbb harom” szovegrész helyébe az ,az (1) bekezdésben meghatérozott
szamu” szoveg,

e) 26. § (1) bekezdésében a ,kinevezésre” szévegrész helyébe a,polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatésos
allomanyanak vonatkozéasaban a kinevezésre” szoveg

Iép.

Hatalyat veszti az R2.
a) 25. § (5) bekezdése,
b) 26. § (3) és (4) bekezdésében a,2/2013. BM rendelet szerinti vagy a” sz6vegrész.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter



1. melléklet a 45/2020. (XIl. 16.) BM rendelethez

A hivatasos szolgalat szempontjabol kizaré oknak mindsiilé betegségek a nemzetkozi osztalyozasukra szolgalé kédrendszerben (BNO)

B C D
) EM-1: ALTALANOS KIZARO OKOK
1 Fécsoport ) . . . , BNO
- a rendvédelmi szervek teljes allomanyara vonatkozéan —
BNO-10-01 - Fert6z6 és parazitas Lo . L | .
2 , Terapidra nem reagalé fert6z6 betegségek (tbc, HIV, hepatitis B, C) A00-B99
betegségek
Kezelhetetlen vagy terdpidra nem reagélé rosszindulatu daganatok, sulyos szervi/mozgasi funkciézavart va
3 BNO-10-02 - Daganatok i i 9y i p , 9 9 y 9 &4 C00-D48
sulyos torzuladst okozé jéindulatd daganatok
4 Terépidra nem reagald, vérképzé rendszert és/vagy immunrendszert érintd rosszindulati daganatok
BNO-10-03 — A vér és vérképzé szervek |, . . . ,, . . .
5 T ] Sulyos immunkdrosodott allapot (elsédleges vagy masodlagos vagy gydgyszeres terdpia okozta)
p betegségei és azimmunrendszert Silvos s terdnia 6 v cvséa (hiamvallanotokon kiviil val eorallanot D50-D89
érintd bizonyos rendellenességek ulyos és terdpiara nem reagalo vérszegénység (hidnyallapotokon kivil valamennyi kéréllapot)
7 Vérzékenység
8 Terdpiara nem reagélé pajzsmirigytultengés, kezelhetetlen pajzsmirigy-alulmiikddés vagy pajzsmirigytultengés
9 IV. stddiumu golyva/nyomasi tiineteket okozd golyva
BNO-10-04 - Endokrin, taplalkozasi és : - , , : i
10 X Stabilan nem beéllithat6 egyéb endokrin betegségek E00-E90
anyagcsere betegségek
11 Testmagassag: 150 cm alatt
12 Testsuly: 40 kg alatt
13 Elbutulas
14 Kezelhetetlen/ismétlédd/tartds lefolydsu szervi és tlineti mentdlis zavarok és viselkedészavarok
15 Pszichoaktiv szer addikcidt kivalté hasznélata (kivéve dohdnyzas)
16 Alkoholfliggéség
17 BNO-10-05 — Mentalis és Schizofrénia, schizotipias és paranoid rendellenességek FO0-F99
18 viselkedészavarok A feln6tt személyiségzavarai, impulzuskontroll-zavarok
19 Mentalis retardacio
20 Pervaziv fejl6dési zavarok (autizmus)
" A viselkedés jellemzden gyermek- és serdiil6korban kezd6d6 és aktualisan fennallé egyes zavarai (mutismus,

sulyos TIC, enuresis, encopresis)
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22 Terdpidra nem reagdlé / ismétl6dd gyulladadsos idegrendszeri betegségek

23 Elsédleges és masodlagos szisztémas idegrendszeri sorvadasok (pl. ataxiak)

24 Terdpidra nem reagdlé / ismétl6dé extrapiramidélis és mozgasi rendellenességek (kivéve: enyhe essentiélis G00-G99
tremor)

25 Az idegrendszer egyéb degenerativ megbetegedései

26 Sulyos maradvénytiinetekkel jaré kdzponti idegrendszeri demyelinisatios betegségek (sclerosis multiplex)

7 . Epilepsiak (kivéve: gyermekkori ldzgorcs) — kivéve: gydgyszeres kezelés mellett legaldbb 1 év tiinetmenetes

BNO-10-06 — Az idegrendszer allapot

28 betegségei Ismétléds, dtmeneti, igazolt ischaemias attackok

29 Sulyos funkciézavart okozé mononeuropathiak

30 Maradvanytiineteket okozé polyneuropathidk

31 Sulyos maradvénytunettel vagy funkciokarosodassal jaré ideggydk és plexus rendellenesség G00-G99

32 Sulyos, nem kontrolldlt myasthenia gravis

33 Sulyos myopathia

34 Sulyos maradvanytlinetekkel gyogyult agyi bénuldsos szindrémak

35 Hydrocephalus

36 +6,0 és -6,0 D-nal er6sebb szemiiveg vagy kontaktlencse viselése (radialis keratotdmia utan 6 honappal,
egyéb latasjavitd mdtét utan 2 hdnappal nem kizaré ok)

37 BNO-10-07 — A szem és fiiggelékeinek | K6z0s latasélesség korrekcioval <0,5 H00H59

38 betegségei Retinalevalas - kivéve: sikeres kezelés esetén

39 Terapiara nem reagalé / ismétlédd neuritis optica

40 Lagophtalmus

41 BNO-10-08 - Aftil és a csecsnydlvany A beszédfrekvencidkon 60 dB-t meghaladé hallascsdkkenés korrekciéval egyttt H60-H99

megbetegedései

556
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42 Ismétlédd reumas szivbetegség

43 Kezeletlen vagy sulyos szovédményekkel jar6 magasvérnyomas-betegség

44 Tudbéembodlia sulyos funkcidkarosodassal

45 Sulyos haemodinamikai kovetkezményekkel jaré billentytihiba

46 L Szivizom-elfajulds NYHA St. [I-IV. (szivelégtelenség)
BNO-10-09 - A keringési rendszer

47 9. . Kezelhetetlen/malignus ventrikuldris és supraventrikularis ritmuszavarok, 100-199
betegségei

48 ICD-beliltetés utani allapot — kivéve: preventiv megfontolasbél tortént beliltetést kdvetéen,

tartds panaszmentesség esetén

49 Kezelhetetlen sick sinus szindroma

50 Sulyos pitvari vagy kamrai sévényhidny

51 Sulyos maradvanytiinettel jaré agyalloméanyvérzés

52 Kezelésre nem reagdlé asthma bronchiale st. llI-IV.
BNO-10-10 — A I1égzdrendszer : —

53 10. . Kezelésre nem reagéalé COPD st. llI-IV. J00-J99
betegségei

54 Sulyos légzészavart okozé tiidébetegség

55 Sulyos, szovédményes, nem fertézéses vékony- és vastagbélgyulladas
BNO-10-11 - Az emésztérendszer T ;

56 11. L Heveny méjelégtelenség K00-K93
betegségei

57 Decompenzalt majcirrhosis
BNO-10-12 - A bér és béralatti szovet o L, . . o . i

58 12. L Nagy kiterjedés(, egyenruhdzat éltal nem fedett teriileten megjelend kronikus bérbetegség L00-L99
betegségei

59 Sulyos maradvanytiinetekkel jar6 arthropathidk
BNO-10-13 - A csont-izomrendszer és i L L o i

60 13. o L. Sulyos maradvanytlinetekkel jaré systemas kotészoveti megbetegedések MO00-M99
kotészovet betegségei

61 Sulyos deformalé dorsopathidk
BNO-10-14 - Az urogenitalis rendszer L. 3 3

62 14. .. Krénikus veseelégtelenség st. Il1-IV. NOO-N99
megbetegedései
BNO-10-15 - Velesziiletett

63 15. | rendellenességek, deformitasok és Sulyos funkciézavart okozé kéréllapotok Q00-Q99
kromoszémaabnormitasok
BNO-10-16 — A morbiditas és o L

64 16. I ] Szandékos 6nartalom V01-Y98
mortalitas kiilsé okai
BNO-10-17-Terhesség, szlilés és

65 17. 000-099

a gyermekagy
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66

18.

BNO-10-18 — Sériilés mérgezés
és kiilsé okok bizonyos egyéb
kovetkezményei

S00-T98

67

19.

BNO-10-19 - Az egészségi allapotot
és egészségligyi szolgalatokkal valo
kapcsolatot befolydsolé tényezék

Z00-799

68

20.

BNO-10-20 - Mashova nem
osztalyozott panaszok, tlinetek és
koros klinikai és laboratériumi leletek

Beszéd- és hangképzés jelentds zavarai

R0O0-R99
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2. melléklet a 45/2020. (XIl. 16.) BM rendelethez
A pszicholégiai minimumfeltételek

1. A személyiség egészével kapcsolatos elvardsok
1.1.  Kiegyensulyozott pszichés allapot
1.2.  Eletkornak megfeleld érettség
1.3.  Atlag feletti érzelmi-indulati kontroll
1.4. Atlagos pszichés terhelhet6ség, stresszel valé megkiizdési képesség
1.5.  Atlagos alkalmazkodasi képesség
1.6.  Atlagos teljesitménymotivacio
2. Kognitiv képességekkel kapcsolatos elvarasok
2.1.  Atlagos intellektudlis képességek
2.2.  Atlagos figyelmi, szenzomotoros képességek
3. Tarsas készségekkel kapcsolatos elvarasok
3.1.  Atlagos szébeli kommunikaciés készségek (beszédzavar, beszédhiba nélkiili)
3.2.  Atlagos irdsbeli kommunikacios készségek
4. Tarsadalmi norméknak valé megfelelés
4.1.  Atlagos felel6sségtudat
4.2.  Szabdlykovetd, fegyelmezett magatartas, amelynek keretében elvart a vizsgalatok soran valé egyiittm(ikddés,
azok szabalyainak a betartasa, a tesztek értékelhetd kitoltése
43. Elettérténete mentes a kéros fliggéségektdl (pl. jatékszenvedély, alkoholfiiggéség, drogfiiggéség stb.)
44, Elettérténete mentes 6ngyilkossagi kisérlettdl, 5ngyilkossagra utalé magatartastol



3. melléklet a 45/2020. (XII. 16.) BM rendelethez

A kompetenciavizsgalat keretében kotelezéen vizsgalandé kompetenciak

1. Egységes kozszolgalati alapkompetenciak

1.1.

Egyéni alapkompetencidk

A B C
1 Név Definicié Viselkedéses jegyek
L i L i i i — Ismeri és elsajétitja a tevékenységéhez kapcsolodéd szabalyzokat.
. Szabdlykovetés, Képes a szamara elGirt szabélyokat és normakat i .
2 i o o . - A normakat helyesen, az adott helyzetnek megfeleléen alkalmazza.
fegyelmezettség elsajatitani, elfogadni és helyesen alkalmazni. . o L.
- Elfogadja az ala-folé rendeltségi viszonyokat.
Képes ismereteire, tapasztalataira tamaszkodva o i o i L i i
o i ] i . - Szdmara meghatarozott feladatok elldtdsa sordn nem igényel utmutatast.
3 | Il. Ondllésag folyamatos Utmutatds és irdnyitas nélkil elvégezni LT o ”
L i - Kiils6é 6sztonzés nélkil is folyamatosan elvégzi feladatait.
a szdmara meghatarozott feladatokat.
Sajat képességeinek, lehetéségeinek ismeretében .
IIl. Hatarozottsag, ,J P 9 o i g’ o i - Hisz abban, hogy képességeivel eleget tud tenni a feladatoknak.
4 . i képes a szervezet céljainak érvényesitése érdekében o i .
magabiztossag ) L - Fellépése hatarozott, magabiztos.
hatarozottan fellépni.
- Precizen, igényesen, korultekintéen latja el munkajat.
Feladatat igényesen, koriltekintéen latja el. - Onfejlesztési igény jellemzi.
5 | IV. Hatékony munkavégzés | Képes a rendelkezésre all6 er6forrdsok optimalis - A megfogalmazott célok elérése érdekében végzi tevékenységét.
felhasznélasara. - Eredményességét az eréforrasok optimalizaldsaval folyamatosan javitja.
- Hibainak korrigalasaért [épéseket tesz.
- Képes a felmeriilé problémakat azonositani.
. . L L - Problémak felmertilése esetén a lehetséges alternativakbol képes kivalasztani
Képes a felmeriilé problémak beazonositasara és . L i i ]
i i o L o azt, amelyik az optimalis megoldast eredményezheti.
V. Problémamegoldo megoldasi lehetéségek megfogalmazésara. 0 o i i o
6 o i o o . — Problémak felmerdiilése esetén a lehetséges alternativak kozil kivalasztott
készség A lehetséges alternativakbdl képes kivalasztani azt, o o o i o
. L i i . megoldast véghezviszi, vagy a megoldas érdekében lépéseket tesz.
amelyik az optimélis megoldast eredményezi. . i B o o
- A feladat elvégzése soran keletkezd, hataskorét meghalad6 dontéseket
azonositja, és azokat tovabbitja.
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Felismeri a dontéshelyzeteket, és a rendelkezésre alld

- A feladat elvégzése soran keletkezd, hataskorébe tartozd dontéseket
meghozza.

7 | VI. Dontési képessé informacidk alapjan az adott helyzetben elvarhaté
P 9 o ,pj 4 — A rendelkezésre all6 informacidk alapjan a legoptimalisabb déntést hozza.
optimalis dontést hozza meg. i o e
- A helyzethez mérten idében hozza meg a dontést.
i . i . . — Felismeri és felvéllalja az adott helyzet altal meghatéarozott és megkovetelt
A feladat végrehajtasa soran felismeri, szem felelésséqet
elelésséget.
8 | VII. Felelésségvallalés el6tt tartja és vallalja dontéseinek, tetteinek o 9 L L
. L o - Vallalja dontései kovetkezményét.
kovetkezményeit, és arrél szamot ad. T i .
- Tetteirdl szamot mer és tud adni.
- Stresszes helyzetben is hatékony teljesitményt nyujt.
— Felmertil6 akadalyok ellenére is hatékony teljesitményt nyujt.
o . . | Nehéz, megterhelé helyzetekben is képes — Nehéz, kilatastalannak tlin6 helyzetben is megérzi teljesitéképességét.
9 | VIII. Pszichés terhelhetéség o o L . i . i o .
teljesitéképességének megobrzésére, fenntartasara. - Varatlan helyzetekben is hatékony teljesitményt nyujt.
— Alkalmazkodik a folyamatosan valtozo feladatokhoz és helyzetekhez.
- Szdmara egyhangu helyzetekben is megfelel§ teljesitményt nyujt.
- Tisztdban van sajat érzelmi allapotaval.
— Megérti a kapcsolatot sajat érzelmei, gondolatai és viselkedése kozott.
. . o . L .| = A hatékony érzelemkezelés eredményeként viselkedését, reakcioit a helyzetnek
Felismeri és megérti sajat és a masik személy érzelmi . .
i i . i L ; megfelel6en alakitja.
10 3 . . . allapotat, valamint az abbdl eredé viselkedések . Lo . i . . .
IX. Erzelmi intelligencia e L — A masik személy érzelmi éllapotat felismeri, beazonositja.
kozotti 0sszefliggéseket, azokat a helyzetnek . . L - . < . .
P . - Masok érzelmi allapotat torekszik a helyzetnek megfeleléen befolyasolni.
medfelel6en kezeli. . . .
- Uralkodik az indulatain.
— Ellenall annak, hogy indulatokkal terhes helyzetbe sodrédjon.
- Munkaja sordn eléitéletektél mentesen viselkedik.
1.2.  Térsas alapkompetencidk
A B C
1 Név Definicié Viselkedéses jegyek
— Erthet&en, helyesen fejezi ki magat irasban.
Képes a helyzetnek megfeleléen érthetéen - Erthet6en fejezi ki magat széban.
2 | X. Kommunikacios készség | kifejezni magat széban és irdsban, valamint masok — Amikor kommunikacios zavart észlel, annak feloldasara torekszik.
kommunikaciéjat megfelelé mdédon értelmezni. - Megosztja azokat az informacidkat, amelyek a hatékony feladat-végrehajtashoz
sziikségesek.
Képes ellentmondasos helyzetben olyan médszer - Képes felismerni, ha konfliktushelyzetbe kerdl.
3 | XI. Konfliktuskezelés vagy stilus alkalmazésdra, amely hatéséra a konfliktus | — Torekszik, hogy konfliktushelyzetben olyan megoldast alkalmazzon,

csokkenthetd.

ami a normak adta kereteken bellil az érintettek szdamara megfeleld.
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4 | XIl. Egylittmkodés

- A hidnyzé ismeretek megszerzése érdekében kdzvetlen munkakdrnyezetében
segitséget kér és ad.
- A feladatmegoldas érdekében torekszik a masokkal valé egylttmiikodésre.

- Tevékenységét 6sszehangolja munkatarsaival.
Feladata elvégzése érdekében tevékenységét, ysed 907

L N . - Koz6s feladat-végrehajtas soran kiemelt figyelmet fordit tarsaira és
magatartdsat masokkal 6sszehangolja.

kornyezetére.

- Felismeri az egylittm(ikdés akadalyait, és torekszik azok elharitaséra.
- Torekszik, hogy konfliktushelyzetben olyan megoldast alkalmazzon,
ami a normak adta kereteken bellil az érintettek szdamara megfeleld.

2. Iranyitoi kompetenciak

2.1.  Egyéniiranyitoi kompetencidk

A B
1 Név Viselkedésjegyek
) |. Szabdlykovetés, — Ismeri és elsajétitja a tevékenységéhez kapcsolodd szabdlyzokat.
fegyelmezettség — Koveti és hatéridére elvégzi a kapott utasitasokat.
- A helyzetek Iényeges aspektusait gyorsan felismeri.
3 | Il Helyzetfelismerés - A véltozé koriilményekhez alkalmazkodik, viselkedését a helyzet [ényeges aspektusaihoz igazitja.
- Képes a rendelkezésre allo eréforrasokat attekinteni, szamba venni.
- A felmeriilé problémakat helyesen azonositja.
- Problémak felmertilése esetén a lehetséges megoldasi alternativakbodl képes kivélasztani az optimalisat.
- Osszetetten, egyszerre tébb szempontot is érvényesitve gondolkodik.
i i - Kivaléan emlékszik szobeli és irasbeli informaciokra.
Ill. Problémamegoldas, . o i . i i .
4 Kreativitss — Felismeri és elvdlasztja a Iényegest a |ényegtelentdl.
- Felismeri az 6sszefliggéseket, logikai kapcsolatokat.
- Problémamegoldas esetén eredeti 6tletei vannak.
— Képes az ismert adatokat Ujszer(ien 6sszekapcsolni a megoldas érdekében.
— Eszreveszi az adott helyzetben rejl6 tovabblépési lehetéségeket.
IV. Rendszerszemlélet — El6relato.
s (csak a tiszti besorolasi — Képes a stratégiai gondolkodasra.
osztalyba tartozé szolgalati | — Képes a rendszerben valé gondolkodasra.
beosztasok esetén) - Projektszemlélet jellemzi.
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- A feladat elvégzése soran keletkezd, hataskorébe tartozd dontéseket idében és optimalisan meghozza.
— A dontéshez sziikséges informaciokat 6sszegydijti.

6 V. Dontés, — Képes a dontési helyzetben felmérni a lehetséges alternativakat.
felelésségvallalas - A hataskorét meghaladé dontéseket azonositja, azokat a megfelel6 helyre tovabbitja.
- Felismeri és felvéllalja az adott helyzet vagy dontés altal meghatérozott és megkovetelt felelsséget.
- Véllalja a felel6sséget sajat munkahelyi csoportja tevékenységéért.
L - Vératlan és/vagy nehéz helyzetben is meg6rzi teljesitéképességét.
VI. Pszichés ; .
7 terhelhetéség — A stresszt hatékonyan kezeli.
- Uralkodik az indulatain.
2.2.  Tarsas irdnyitoi kompetencidk
A B
1 Név Viselkedésjegyek
— A masik személy érzelmi 4llapotat felismeri, beazonositja.
2 | VII. Erzelmi intelligencia — Munkatérsaival empatikus és tolerans.
- J6 kapcsolatteremté képességgel rendelkezik.
— Erthet6en, helyesen fejezi ki magat széban.
) VIII. Kommunikaciés — Erthet&en, helyesen fejezi ki magat irasban.
készség - Képes a masok éltal eilmondottakat/leirtakat elemezni és értékelni.
- Extrovertalt, kommunikativ, proaktiv: 6tleteit kommunikalja.
- Felismeri, ha konfliktushelyzetbe kerdil.
. i - Hatékonyan kezeli a konfliktusokat.
IX. Konfliktuskezelés, . . . oL -
4 — Alapvetden kerdli a konfliktust, de ha a helyzet megkivanja, felvallalja azt.

egyuttmakodés

— Motivalt az egylttmkodésre, szereti a csapatmunkat.
- Torekszik ra, hogy egyiittm(ikddve olyan megoldast talaljon, amely az érintett felek szdmara elfogadhatd.
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2.3.

Specifikus iranyitéi kompetenciak

B

Név

Viselkedésjegyek

X. Irényitds, motivalas

- Altalaban iranyitja azt a tevékenységet, amiben részt vesz.

- Véleményét méasok szamara meggy6z6 modon teszi kozzé.

- Nehéz helyzetekben képes &nmagat és tarsait is motivalni.

- Osszetett helyzetekben, feladatokban ki tud alakitani fontossagi sorrendet.
- Képes a rendelkezésre all6 eréforrasokat attekinteni, szamba venni.

— Képes az elvégzendé folyamatokat atlatni, a feladatokat megtervezni.

— Fellépése hatarozott és magabiztos.

XI. Szervez6készség

- Osszegyijti a megfelel6 informacidkat és adatokat, és sziikség esetén a megfeleld helyre tovéabbitja.

- Megtervezi és megszervezi a munkat, kijel6li a feladatok, részfeladatok végrehajtoit.
- Felligyeli a végrehajtas folyamatat.

- Visszajelzést ad a feladatvégzésrél.

- Tobb feladat egyidej(i végrehajtasa soran képes figyelmét megosztani koztiik.

- Osszetett helyzetekben, feladatokban ki tud alakitani fontossagi sorrendet.

- Képes az elvégzendé folyamatokat atlatni, a feladatokat megtervezni.

XII. Példamutatas,
kovetkezetesség

— Szakmai tevékenységében, dltaldnos emberi értékek terén példat mutat.
- Kovetkezetes.
- Elkotelezett, elhivatott, szervezetéhez lojalis.

3. Egységes kozszolgalati vezetdi kompetenciak

3.1.  Egyéni vezet6i kompetencidk
A B C
1 Név Viselkedésjegyek kozépvezetdi szint esetében Viselkedésjegyek felsévezetdi szint esetében
I. Szakmai ismeret — EIméleti ismereteit, a feladat delegélaséban, - Afeladat végrehajtatdsdban megszerzett szakmai tapasztalatat
a. Szakmai elméleti végrehajtasaban megszerzett szakmai tapasztalatat a gyakorlatban hatékonyan alkalmazza.
ismeretek a gyakorlatban hatékonyan alkalmazza. - A sajat és az egylittmUikodo szervezetek rendszerét stratégiai szinten étlatja,
) b. Szakmai 0sszefliggések, | — A munka- és szervezeti folyamatokat atlatja, azokban | abban magabiztosan eligazodik.
folyamatok ismerete magabiztosan eligazodik.
c. Testililetismeret (hely- és
személyismeret)
d. Szakmai tapasztalatok
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II. Kbvetkezetesség,
kiszamithatosag
a. Szabalytudat,

- A feladatot hatériddre, a szakma szabdlyainak
megfeleléen elvégzi.
— A vonatkozé normak betartasa mellett dontéseiben,

- A feladatot hatariddre, a szervezeti értékeknek megfeleléen elvégezteti,
visszaellendrzi és ellendrizteti.
- Feladatmeghatarozésai, elvarasai vildgosak, egyértelmuiek, [ényegre toréek,

3 | fegyelmezettség tevékenységeiben kovetkezetes. és 6sszhangban allnak a szervezet céljaival.
b. Elvarasok tamasztasa, - Feladatmeghatarozasai, elvarasai, tlathatok,
kovetkezetesség egyértelmuek.
- Viselkedése kiszamithato.
lIl. Cél- és — A célokat meghatérozza és elfogadtatja, azok kozott — Egész szervezetet érintd, stratégiai célokhoz kdt6d6 feladatokat delegél és
feladatorientéltsag prioritast allit fel. ellenériztet.
a. Tudatos, adekvat - A célokhoz kapcsolodé feladatokat személyhez és
4 | konfliktuskezelés hatarid6hoz kototten delegalja és visszaellen6rzi.
b. Erdekképviselet és
-érvényesités
c. Felel6sségvéllalas
IV. Kreativitds, innovacié - Kezdeményezd, nyitott az Ujszerli megoldésokra, - Oszténzi és tiamogatja az innovativ kezdeményezéseket és visszajelzéseket.
s a. Kreativitas, innovacio modszerekre, azokat gyakorlatban alkalmazza. - Részt vesz a szervezeti kultura folyamatos megujitasaban.
b. Nyitottsag, 6sztonzés - Felismeri, tdmogatja és 6sztonzi
az Uj kezdeményezéseket.
V. Rendszerszemlélet, - Rendszerben és folyamatokban gondolkodik, - Stratégidban, rendszerekben, egymashoz kapcsolddé alrendszerekben és
Iényeglatas Osszefliggések felismerésére képes. folyamatokban gondolkodik.
P a. Elemzé gondolkodas, — Elemzé-értékel6 szemléletmod (tevékenyséq) jellemzi. | — Szélesebb kord, tavlati 6sszefliggések felismerésére képes.
Iényeglatés
b. Rendszergondolkodas
c. Stratégiai gondolkodas
3.2.  Tarsas vezetdi kompetencidk
A B C
1 Név Viselkedésjegyek kozépvezetdi szint esetében Viselkedésjegyek felsévezetdi szint esetében
V1. Dontési képesség, — A célok elérését segit6 hatékony intézkedések — A stratégiai célok elérését segité dontéseket hoz.
felel6sségvallalds érdekében idében, hatdrozott, egyértelmtien — Az aldrendeltségébe tartozok dontéseit szlikség esetén megvaltoztatja, és
) a. Dontés-el6készités megfogalmazott dontést hoz. ezért felel6sséget vallal.

b. Dontéshozas

- A sikeres feladat végrehajtasa érdekében sziikség
esetén dontését korrigalja, megvaltoztatja, ezért
felel6sséget vallal.
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VII. Rugalmas
alkalmazkodoképesség
a.Véltozd helyzethez valé
alkalmazkodas

b. Pszichés terhelhet6ség,
hatékony stresszkezelés

- A munkavégzés soran felmerlé kiilsé és bels6
problémdék egyidejl kezelésére képes.

— A véltozé helyzeteket felismeri, és azokhoz
rugalmasan alkalmazkodik.

— A stresszt hatékonyan kezeli.

- Kilsé, a szervezeti miikodés iranyaba haté negativ nyomast csdkkenti, és
pozitiv dtkeretezésre képes.
- Inspirdlja és tAmogatja a véaltozasokat.

IX. Redlis 6nismeret,
onfejlesztési igény

a. Realis 6nismeret

b. Onfejlesztési igény

- Felismeri sajat hatdrait és fejlesztendé terileteit.
- Onismereti és énfejlesztési igény jellemzi.
- Konstruktiv kritikat elfogadja.

- Felismeri sajat hatarait és fejlesztendé tertleteit.
- Onismereti és énfejlesztési igény jellemzi.
- Konstruktiv kritikat elfogadja.

X. Kommunikaciés készség
a. Célok meghatdrozasa

b. Feladatok személyhez
kotése

- Kommunikacioja nyilt, 6szinte, hiteles, kétiranyu.
—Széban és irdsban vildgosan, egyértelmuen, érthetéen
fogalmaz.

— Képes a kiilonbo6z6 helyzetekben adekvétan
kommunikalni.

- Strukturdlt, a szervezeti érdekeknek megfeleléen felépitett, [ényegre t6r6,
a masik fél érdekeit is figyelembe vevé kommunikaciot folytat minden szinten,
szervezeten kiviil és a szervezeten belll is.

XI. Konfliktuskezelés,
érdekérvényesités

a. Személyre szabott
motivalas, fejlesztés
b. Személyészlelés,
empadtia, tolerancia
c. Hatékony
egylttmikodés
megteremtése

- A konfliktushelyzeteket felismeri, az azokbdl adédo
feszlltségeket kezeli, hatékony megoldasukra torekszik.
— A szervezeti egysége érdekeit hatékonyan, a masik fél
érdekeit is figyelembe véve képviseli és érvényesiti.

- Munkaja soran egylttmUkodésre, partnerségre
torekszik.

- A szervezetet érintd belsé és kiilsd (tarsszervek, civil intézmények stb.
irdnyaba) konfliktushelyzeteket felismeri, az azokbdl ad6doé fesziiltségeket
kezeli, hatékony megoldasukat menedzseli.

— Az dltala irdnyitott szervezet vagy szervezeti egység érdekeit befelé és kifelé
hatékonyan, a masik fél érdekeit is figyelembe véve képviseli és érvényesiti.
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3.3.  Vezet6i kompetencidk
A B C

1 Név Viselkedésjegyek kozépvezetdi szint esetében Viselkedésjegyek felsévezetdi szint esetében
XIIl. Munkatérsak — Munkatérsait ismeri, képességeikkel, erésségeikkel, — Az dltala irdnyitott és az alarendeltségébe tartozo szervezeti egységet,
motivalasa, fejlesztése fejlesztendd teriileteikkel tisztaban van. valamint a kdzvetlen munkatérsait ismeri, azok célorientalt fejlesztésére
a. Személyre szabott - Mindezt a munkakorilményekkel egyitt figyelembe | torekszik.

5 motivalas, fejlesztés véve képes a beosztottait motivalni és fejleszteni.
b. Személyészlelés, - Beosztottaival szemben empatikus és tolerans.
empatia, tolerancia - Képes csapatot épiteni.
c. Hatékony egyuttmkodés
megteremtése
XIIl. Vezetéi funkciok - Tervezi, szervezi, iranyitja, koordinalja, ellenérzi - A szervezet eredményes m(ikodéséhez sziikséges eréforrasokat megteremti,
ellatasa a szervezeti egysége tevékenységét. és ellendrzi ezek hatékony felhasznalasat.

3 | a.Tervezés, szervezés - Az adott feladat eredményes ellatasahoz sziikséges
b. Irdnyités, koordinalas, eréforrasokat meghatarozza, és ezek hatékony
ellenérzés felhasznalasat irdnyitja.
XIV. Személyes - Szakmai tevékenységében, dltalanos emberi értékek | — Szakmai tevékenysége és eléélete példaértéki, megtestesiti az altaldnos
példamutatas terliletén, valamint a szervezet irdnti lojalitdsaban emberi értékeket.
a. Hitelesség példat mutat. - A szervezetet hitelesen és méltéan megjeleniti és képviseli.

4 | b.Szervezet iranti

elkotelezettség
c. Minéségre torekvés,
igényesség
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4. melléklet a 45/2020. (XIl. 16.) BM rendelethez

Fizikai minimumfeltételek

A B C D E F G H I
Korosztalyok: 18-29 év 30-39 év 40-49 év 50 év és afelett
Nemek: férfiak nék férfiak nék férfiak nék férfiak nék
Cooper-teszt futdsban (valaszthatd)
a) palya: sportpalya vagy sik teriileten, kimért, belathato pélya
b) kiindul6 helyzet: a rajtvonal mdgott all6 rajthelyzet 2100 m 1800 m 1800 m 1500 m 1500 m 1200 m 1250 m 1050 m
¢) feladat: 12 perces futas
d) értékelés: 12 perc alatt megtett tdvolsag méterben
Cooper-teszt Uszasban (valaszthato)
a) palya: 25 vagy 50 m-es Uszdmedence
b) kiindul6 helyzet: rajtkdvon rajthelyzet vagy medencébdl indulds 500 m 450 m 400 m 350 m 350 m 300 m 300 m 250 m
c) feladat: 12 perces Uszas
d) értékelés: 12 perc Uszas alatt megtett tdvolsdag méterben
Cooper-teszt kerékpar-ergométeren (vélaszthatd)
a) palya: kerékpar-ergométer
b) kiindulé helyzet: Idbak a pedalon
c) feladat: 12 perces kerékparozas 4900 m 4000 m 4000 m 3400 m 3400 m 3000 m 3200 m 2500 m
d) értékelés: 12 perces kerékparozas alatt megtett tdvolsag
méterben
e) eszkozfelhasznalas: stopperdra, kerékpar-ergométer
Cooper-teszt evezds-ergométeren (valaszthatd)
a) pélya: evezés-ergométer
b) kiindul6 helyzet: ldbak a pedalon
) feladat: 12 perces evezés 2300 m 2000 m 2100 m 1800 m 1900 m 1500 m 1700 m 1300 m
d) értékelés: 12 perces evezés alatt megtett tavolsag méterben
e) eszkozfelhasznalas: stopperodra, evezds-ergométer
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5. melléklet a 45/2020. (XIl. 16.) BM rendelethez

Az egészségi képzési minimumfeltételek szempontjaboél kizaré oknak minésiilé betegségek a nemzetkozi osztalyozasukra szolgalé kédrendszerben (BNO)

B C D
; EM-2: SZIGORITOTT KIZARO OKOK
Fécsoport R R BNO
- oktatdsi-képzési intézményen keresztil belépé allomany -

BNO-10-01 - Fert6z6 és parazitas B . . e . -
1 , Aktiv / terdpiara nem reagdlo fertézé betegségek (tbc, HIV, hepatitis B, C) A00-B99

betegségek
) Aktiv / terdpiara nem reagalé rosszindulatu daganatok, szervi/mozgasi funkciézavart vagy sulyos torzulast

BNO-10-02 - Daganatok okoz6 jéindulati daganatok C00-D48
3 El6zményben 5 éven beliili rosszindulati daganatos megbetegedés
4 Aktiv / terdpidra nem reagdlé vérképzd rendszert és/vagy immunrendszert érint6 rosszindulatu

BNO-10-03 ~A vér és vérképz6 daganatok
5 szervek betegségei és az Immunkdrosodott éllapot (elsédleges vagy masodlagos vagy gydgyszeres terdpia okozta)

D50-D89

6 immunrendszert érinté bizonyos Aktiv / terdpidra nem reagald vérszegénység (hidnyallapotokon kiviil valamennyi kérallapot)
7 rendellenességek Vérzékenység
8 Szerzett véralvadasi rendellenesség (véralvaddsgatlo kezelés)
9 Aktiv pajzsmirigytultengés, terdpidara nem reagald pajzsmirigy-alulmiikodés vagy pajzsmirigytultengés
10 lNI-1V. stddiumu golyva/nyomasi tiineteket okozé golyva
11 Stabilan nem beallithat6 egyéb endokrin betegségek
12 Testmagassag: 155 cm alatt

BNO-10-04 - Endokrin, taplalkozasi i
13 i i Testsuly: 50 kg alatt E00-E90

és anyagcsere betegségek
14 Igazolt cukorbetegség minden formédja
15 Sulyos anyagcserezavar
16 A hasnyalmirigy belsé elvalasztasu tevékenységének zavarai
17 BMI 17 alatt és 35 felett
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

BNO-10-05 - Mentalis és
viselkedészavarok

Elbutulas

El6zményben vagy aktudlisan fennallé szervi és tlineti mentalis zavarok, személyiség- és
viselkedészavarok

Pszichoaktiv szer addikciét kivalté kéros haszndlata (kivéve dohanyzas)

Alkoholfligg6ség

Schizofrénia, schizotipias és paranoid rendellenességek

Hangulati zavarok, a hangulati élet kbzepes eltérései

Neurotikus, stresszhez tarsulé és szomatoform rendellenességek

Taplalkozasi zavarok

A felnétt személyiség zavarai, impulzuskontroll-zavarok

Alacsony értelmi szinvonal, IQ<90

Pervaziv fejlédési zavarok (autizmus)

Lelki (pszichés) fejlédés zavarai (a beszéd kifejezés és megértés zavara, olvasasi zavar, iraszavar, szamolasi
dyscalculdciés zavar, amely a gyermekkorban kezd6dott, és amely miatt iskolai tanulmanyai sordn
valamely tantargy teljesitése kapcsan teljes vagy részleges felmentést kapott)

A viselkedés jellemz6en gyermek- és serdiil6korban kezdédg, 5 éven bellil el6fordulé egyes zavarai
(mutismus, sulyos TIC, enuresis, encopresis)

FO0-F99

8956
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31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

BNO-10-06 - Az idegrendszer
betegségei

Migrén auraval, gyakori rohamokkal

Terdpidra nem reagélé / ismétlédé gyulladasos betegségek

Elsédleges és masodlagos szisztémas idegrendszeri sorvadasok (pl. ataxiak)

Extrapiramidalis betegségek és mozgasi rendellenességek

Gyogyult agyi bénuladsos szindréma vagy 2 éven bellili maradvanytiinetek nélkiil gyégyult agyi bénuldsos
szindréma

Az idegrendszer egyéb degenerativ megbetegedései (Alzheimer-kér)

Kozponti idegrendszeri demyelinisatios betegségek (sclerosis multiplex)

G00-G99

Epilepsiak (kivéve: gyermekkori ldzgorcs)

Ismétléddoé atmeneti ischaemias attackok

Stroke

Sulyos funkciézavart okozé mononeuropathidk

Aktiv / maradvanytiineteket okozé polyneuropathidk

Myasthenia gravis

Sulyos myopathia

Sulyos maradvéanytiinetekkel gydgyult agyi bénuldsos szindrémak

Hydrocephalus

Kozponti és periférias idegrendszer maradvanytiinetekkel jaro sériilés utani allapota sulyos
maradvanytiinetekkel

Sulyos alvaszavarok

Eszméletvesztéssel jard neuroldgiai korképek

Maradvanytiinettel vagy funkcidkarosodassal jaré ideggyok vagy plexus rendellenesség

Obstruktiv alvasi apnoe

G00-G99

* ANQTZOMX HVADVYW

Wiezs *08¢ A9 "020C

6956



52 +4,0 és -4,0 D-nél erésebb szemiiveg vagy kontaktlencse viselése

53 Csoélatas, a térlatas zavara

54 K6z0s latasélesség korrekcioval <0,8

55 Retinalevalas

56 Gyakorlati egyszem(iség

57 Szem alkalmazkodasi zavara

58 Glaucoma

59 Kettds latas

60 BNO-10-07 — A szem és Csokkent kontrasztérzékenység HOO—H59

61 fliggelékeinek betegségei A tér- és/vagy mélységlatas hianya

62 Kancsalsag

63 Szinvaksag (anop)

64 Keratoconus

65 Neuritis optica

66 Cataracta

67 Lagophtalmus

68 Nystagmus

69 Tompalatds

70 Hallasvesztés beszédfrekvencidkon 500 és 2000 Hz-en 25 dB-t meghaladé hallascsokkenés

71 BNO-1 0_0? _,A fal és L. Kozép- és belsofil idilt gyulladasos betegségei H60-H99
a csecsnyulvéany megbetegedései

72 Vestibularis laesiok

0456
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73 Aktiv / ismétl6dé reumas szivbetegség

74 Kezelésre rosszul reagdlé /szovédményes magasvérnyomds-betegség

75 Szivizom-vérellatasi zavarok

76 Kozponti idegrendszer vérellatasi zavarai

77 Sulyos visszérbetegség

78 Postthrombotikus szindréma

79 Raynaud-szindréma

80 5 BNO-10-09 - A keringési rendszer Tudéembolia funkcidkarosodassal vagy 1 éven beliili tidéembdlia funkcidkérosodas nélkdil 100 199

81 betegségei Sulyos haemodinamikai kdvetkezményekkel jaro billentyGhiba

82 Szivizom-rendellenesség

83 Terdpidra nem reagéld / malignus ventrikularis és supraventrikularis ritmuszavarok,

84 ICD-beliltetés utani allapot

85 Pacemaker

86 Terdpiara nem reagalo sick sinus szindroma

87 Sulyos pitvari vagy kamrai sévényhiany

88 Sulyos maradvanytinettel jaré agyallomanyvérzés

89 Terdpiara nem reagdlé nem reagalé asthma bronchiale

90 Terdpidra nem reagélé nem reagalé COPD

91 Légzészavart okozo tlidébetegség

92 | 10, | BNO-10-10-Alégzbrendszer Kzépslyos/silyos tidétagulat J00-J99
betegségei

93 Allergias rhinitis sulyos formdja

94 1 éven belili PTX

95 Lobectomia

96 Szévédményes nem fertézéses vékony- és vastagbélgyulladas

97 7. BNO-10-11 - Az emésztGrendszer Ismételten kiujuld, kizarodasra hajlamos hasi sérv K00—-K93

98 betegségei Akut majelégtelenség

929 Majcirrhosis

100 | 12 BNO-10-12 - A bor és boralatti Nagy kiterjedésu, egyenruhdzat altal nem fedett teriileten megjelené krénikus bérbetegség LO0-L99

szbvet betegségei
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101 Kozépsulyos arthropathidk
102 Kozépsulyos systemas kotészoveti megbetegedések
103 Kozépsulyos deformalé dorsopathiak
104 Ismétl6dd izlleti ficamok
BNO-10-13 - A csont-izomrendszer B B T T
105 13. . L Porckorongsérv(ek) és azok mutéte utani allapot M00-M99
és kotészovet betegségei
106 Bechterew-kor
107 Reumatoid arthritis
108 A végtagok szerzett kozépsulyos deformitasai
109 Kozépsulyos gerincferdiilés
110 Krénikus veseelégtelenség
111 Zsugorvese
112 Zsékvese
BNO-10-14 — Az urogenitalis N : »
13| 14 . Egy-/kétoldali vesehiany NOO-N99
rendszer megbetegedései
114 Policisztas vesebetegség
115 Sulyos hydrocele, varicocele
116 Sulyos mUtétet igénylé herevisszér
BNO-10-15 - Velesziiletett
117 | 15. | rendellenességek, deformitasok és | Kozépsulyos funkciézavart okozé kérallapotok Q00-Q99
kromoszémaabnormitasok
118 BNO-10-16 — A morbiditas és Szandékos 6nértalom
16. e V01-Y98
119 mortalitas kiilsé okai Auto-hetero agresszié
BNO-10-17-Terhesség, szlilés és a i
120 | 17. i Terhesség 000-099
gyermekagy
BNO-10-18 — Sériilés mérgezés
121 18. | éskiilsé okok bizonyos egyéb Kozépsulyos / funkcidkarosodas végtagi amputacio S00-T98
kévetkezményei
BNO-10-19 — Az egészségi éllapotot X s . . R Sy
i L i ., | Mesterséges testnyilds, a ruhdzattal nem takart testfeliileten, kiiléndsen arcon, fejen 1évé, szerzett,
122 | 19. | ésegészségligyi szolgalatokkal valo Z00-799

kapcsolatot befolyasolé tényezék

véglegesen maradandé esztétikai deformitasok (példaul: torzitd hegesedések, orr, flilkagylé hianya)

¢LS6
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123

124

125

126

20.

BNO-10-20 - Mashova nem
osztalyozott panaszok, tiinetek
és koros klinikai és laboratériumi
leletek

Ajulashajlam

Egyensulyérzés zavara

Szédiilés

Beszéd- és hangképzés jelentds zavarai

R0O0-R99
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6. melléklet a 45/2020. (XII. 16.) BM rendelethez

A pszicholégiai képzési minimumfeltételek

A személyiség egészével kapcsolatos elvarasok

1.1.  Kiegyensulyozott pszichés allapot

1.2.  Eletkornak megfeleld érettség

1.3.  Atlagos érzelmi-indulati kontroll

1.4. Atlagos pszichés terhelhet6ség, stresszel valé megkiizdési képesség
1.5.  Atlagos alkalmazkodasi képesség

. Kognitiv képességekkel kapcsolatos elvarasok

2.1.  Atlagos intellektudlis képességek
2.2.  Atlagos figyelmi, szenzomotoros képességek
23. Atlagos teljesitménymotivacié

. Tarsas készségekkel kapcsolatos elvarasok

3.1.  Atlagos szébeli kommunikaciés készségek (beszédzavar, beszédhiba nélkiili)
3.2.  Atlagos irasbeli kommunikacios készségek

. Tarsadalmi normaknak valé megfelelés

4.1. Atlagos felelésségtudat

4.2.  Szabdlykovetd, fegyelmezett magatartas, amelynek keretében elvart a vizsgalatok soran vald egytittm(ikodés,
azok szabalyainak a betartasa, a tesztek értékelhetd kitoltése

43. Elettérténete mentes a kéros fliggéségektdl (pl. jatékszenvedély, alkoholfiiggéség, drogfiiggéség stb.)

44. Elettérténete mentes dngyilkossagi kisérlettl, éngyilkossagra utalé magatartastol

7. melléklet a 45/2020. (XIl. 16.) BM rendelethez

A fizikai képzési minimumfeltételek (az un. ,Harom gyakorlat”) részletes leirasa

. A rendvédelmi oktatdsi intézménybe felvételiz6k esetében a fizikai alkalmassagvizsgalatot az aldbbiak szerint kell

végrehajtani.

. A fizikai alkalmassagvizsgdlat harom gyakorlat egymast koveté elvégzését foglalja magaban, amelyek

mindegyikébdl teljesitenie kell a felvételiz6nek a neméhez meghatérozott minimum szintet.

. Alkalmas mindsitést kap az a felvételizé, aki a feladatonként megjel6lt nemenkénti minimum ismétlésszamot

teljesiti és a harom feladatbdl 6sszesen legalabb nék esetében 80, férfiak esetében 100 ismétlést osszegydijt.

. A minimum pontok meghatédrozasan tul a rendszer alkalmas rangsor meghatarozasara is. A felvételiz6 altal teljesitett

ismétlés szamok 6sszevetésével alakul ki a rangsor.

. A gyakorlatok

5.1. 20 méteres ingafutas
5.1.1.  Leiras
51.1.1. A koznevelésben alkalmazott, kotelez6 Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségmérési Teszt
rendszer, alloképességet méré gyakorlata. El6nye, hogy a tesztet minden felvételizé
ismeri, eszkdzigénye minimalis, kiil- és beltérben egyarant alkalmazhaté.
5.1.2.  Végrehajtas
51.2.1.  Afelvételizé egymdstol 20 méterre [évé vonalak kozt sétal/fut.
5.1.2.2.  Afelvételizének maximalis szdamu 20 méteres szakasz megtételére kell torekednie.
5.1.23. A futas sebességét a hanganyag diktélja, amelyhez a felvételizének alkalmazkodnia kell.
A teszt eleje kdnnyu és fokozatosan nehezedik, a szint percenként valtozik, ami 0,5 km/h
novekedést jelent.
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5.1.24. Az adott szakasz akkor tekinthetd teljesitettnek, ha a felvételiz6 legkésébb
a hangjelzéssel egy idében legaldbb egy ldbbal érint a 20 méteres szakaszt jelz6 vonalat
vagy athalad rajta.
5.1.2.5. A teszt akkor ér véget, ha a felvételiz6 a masodik hibdjat véti, azaz nem éri el a vonalat
a hangjelzésre vagy nem tudja folytatni a futdst.
5.1.3.  Ertékelés
5.1.3.1.  Atesztet a teljesitett szakaszok szama alapjan értékeljiik.
5.1.3.2.  Minimum érték férfiak szamara: 46 db szakasz.
5.1.33.  Minimum érték nék szdmdra: 29 db szakasz.
5.1.4.  Eszkozigény
5.1.4.1.  Minimum 22 méter hosszu sik talaju kiltéri vagy beltéri palya és jelz6bodja
5.14.2. Hanganyag
5.2.  Atugrés zséamoly felett érkezés hasonfekvésbe
52.1. Leiras
52.1.1. Az als6 végtag er6-all6képességét, dinamikus laberejét méri. Egyszer(i gyakorlat,
minimalis eszkdzigényl, pontosan mérhetd, természetes mozgds, el6képzettséget nem
igényel.
52.2. Végrehajtas
52.2.1. Afelvételizd a zsdmolyok mellett 4ll, valla merdleges a zsamolyokra.
52.22. Jelre atugrik/atlép a zsamoly felett és hasonfekvésbe érkezik, majd felall,
visszaugrik vagy visszalép a kiindul6 helyzetbe, ahova Ujra hasonfekvés érkezik.
5.2.23.  Agyakorlatot 1 percig folyamatosan végzi.
5.2.3. Ertékelés
5.2.3.1.  Ahasonfekvésekbe érkezések szamat szamoljuk.
52.3.2. Minimum érték férfiak szamara: 14 érkezés.
5.2.33. Minimum érték nék szdmara: 12 érkezés.
5.2.4. Eszkozigény
52.4.1. Négydb zsédmoly
5.24.2. Stopperora
5.3. Falra dobas medicinlabdaval
53.1. Leiras
53.1.1. A kar és a torzs er6-alloképességét méri. Egyszer(i gyakorlat, minimalis eszkdzigényd,
pontosan mérhetd, természetes mozgas, el6képzettséget nem igényel.
53.2. Végrehajtas
53.21. A felvételiz6 1,5 méterre a faltél egy tornapad mogott all a kezében
medicinlabdaval.
53.22. A nék 3 kg-os, a férfiak 5 kg-os labdat 1 percig folyamatosan a falhoz dobjak,
majd elkapjak.
53.3. Ertékelés
53.3.1. A dobasok szdmat szamoljuk.
53.3.2.  Minimum érték férfiak szamara: 33 db.
5.2.3.3. Minimum érték nék szdmara: 33 db.
534. Eszkozigény
53.4.1. Medicinlabda (gumirozott) 3 és 5 kg
53.42. Stopperora
53.4.3. Tornapad
53.44. Mérbszalag




9576 MAGYAR KOZLONY - 2020. évi 280. szdm

Az emberi eroforrasok minisztere 46/2020. (XIl. 16.) EMMI rendelete
a Nemzeti Kulturalis Alaprol sz616 1993. évi XXIII. torvény végrehajtasarol szolo
9/2006. (V. 9.) NKOM rendelet médositasarol

A Nemzeti Kulturdlis Alaprol sz6lé 1993. évi XXIIl. torvény 10. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 92. & (1) bekezdés 7. pontjdban meghatarozott
feladatkéromben eljarva a kovetkezéket rendelem el:

1.8 A Nemzeti Kulturalis Alaprél szol6 1993. évi XXIII. térvény végrehajtasarol szolé 9/2006. (V. 9.) NKOM rendelet
(a tovébbiakban: R.) 1/B. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
[Az Alap alelnéke (a tovdbbiakban: alelndk):]
,d) az eIndk akadalyoztatdsa esetén 0sszehivja a Bizottsag Uilését,”

2.8 AzR. 3. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»3.§ (1) A miniszter a Bizottsag
a) sajat hataskorben felkért tagjait,
b) az érintett szakmai szervezetek dltal jelolt tagjait, valamint
c) a Magyar M(vészeti Akadémia (a tovabbiakban: MMA) dltal jeldlt tagjait
[a b) és c) pont szerinti szervezetek a tovabbiakban egytt: kiildé szervezet] - a (2) bekezdésben foglaltak
kivételével — négy évre nevezi ki.
(2) Ha a Bizottsag tagjanak tagsdga a négy év eltelte el6tt megszlinik, a Bizottsagba helyére Uj tag az elézé
bizottsagi tag eredeti mandatumabdl hatralévé id6re nevezhetd ki.
(3) A Bizottsag tagja — ide nem értve a Bizottsdg elndkét és alelndkét — a kinevezés lejartat kovetben legfeljebb egy
alkalommal ismételten kinevezhetd. Az ismételt kinevezés korlatozasa szempontjdbdl nem kell figyelembe venni
a Bizottsag tagjanak azon mandatumat, amely az el6z8 bizottsagi tag eredeti mandatumabol hatralévé idére szolt.”

3.8 AzR. 10. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»10.§ (1) A miniszter az alland6 kollégiumok vezetdit a kollégium tagjai kozlil, a Bizottsag javaslata alapjan, két évre,
de legfeljebb a vezet6 dllando kollégiumi tagsaga id6tartamara nevezi ki.
(2) Az allandé kollégium vezet6jének kinevezése a Bizottsag javaslatara egy alkalommal egy évvel, de legfeljebb
a vezetd allando kollégiumi tagsdga idétartamdara meghosszabbithaté.
(3) Allandé kollégiumban a vezet6i tisztség barmilyen okbdl térténé megiiresedése esetén a miniszter 30 napon
belll Uj vezetét nevez ki az (1) és (2) bekezdésben foglaltak szerint.
(4) Az dllando kollégium vezetdjének felmentésére a Bizottsag tagjanak felmentésére vonatkozo, valamint a 12. §
(2) bekezdésében foglalt szabalyokat kell alkalmazni.
(5) M(vészeti éllando kollégium vezetéjének kinevezéséhez és felmentéséhez az MMA elndkének egyetértése is
sziikséges.”

4.8 AzR. 11. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
»11.8 (1) Az allandé kollégiumokba a miniszter éltal sajat hataskorben felkért tagok, tovabba a kiildd szervezet altal
delegalt tagok kinevezése - a (3) bekezdésben foglalt kivétellel - négy évre szél.
(2) A Bizottsag javaslata alapjan az allandé kollégium tagjanak kinevezése — a kildé szervezet altal delegalt tag
esetén a kildo szervezet egyetértésével — egy alkalommal legfeljebb egy évvel meghosszabbithato.
(3) A 12. § (3) bekezdése szerinti esetben az 4llando kollégiumi tag kinevezése négy évnél révidebb id6tartamra is
sz6lhat.
(4) A miniszter altal a minisztérium kormanytisztvisel&i kozul kinevezett dllandé kollégiumi tag kinevezése a tagnak
a minisztériummal valé korménytisztvisel&i jogviszonya fennéllasdig szol.
(5) Az dllando kollégium tagja az (1) vagy (3) bekezdés szerinti kinevezés lejartat vagy a (2) bekezdés szerinti
meghosszabbitast kdvetéen egy alkalommal, négy évre ismételten kinevezheté.
(6) A nem miivészeti fétematikaju allando kollégiumokban az MMA-nak a Tv. 2. § (4a) bekezdése szerinti részvételét
akként biztositja a miniszter, hogy az MMA-t felkéri valamennyi nem m(ivészeti fétematikaju allando kollégiumban
egy tag jelolésére annak a létszamkeretnek a terhére, amelyet a Tv. 2. § (4a) bekezdése az érintett szakmai
szervezetek szamara a delegalasra biztosit."
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5.8

6.8

7.8

8.§

9.§

10.§

Az R. 15. § (2) bekezdés e) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(A kezel6 szerv feladata)

,€) a tdmogatdi okirat, illetve a tdmogatasi szerz6dés (a tovabbiakban egyltt: szerz6dés) kibocsétasa, illetve
megkotése,”

AzR. 18. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

.(4) A palyazati felhivas teljes szovegét az Alap portaljan legkésébb a pélyazat benyujtasi hataridejét megeléz6
30. napon kozzé kell tenni. Meghivasos palyazat esetén csak a pélyazati felhivas megjelentetése kotelezd, legkésébb
a palyazat benyujtasi hataridejét megel6z6 hetedik napon, az Alap portaljan.”

Az R. 19/A. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
4(6) A kérelem elfogadasardl vagy elutasitasarél az alelnék az eljaré kollégiumot és a 19. § (5) bekezdésében
meghatarozott médon a palydzot a kérelem beérkezésétdl szamitott tizendt napon bellil értesiti, és elutasité dontés
esetén a 24. § (1) bekezdés h) pontjaban foglalt jogkovetkezményekre torténé figyelmeztetés mellett felhivja
a palyazét a nevezési dij nyolc napon bellil torténé befizetésére!”

Az R.22.§(1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezések Iépnek:

A1) A palydzatokat a kollégium a pdlyazati felhivasban meghatarozott benyujtasi hataridétél szamitott
hatvan napon belil elbiralja, és dontésérdl tajékoztatja az alelnokot. Az alelndk a dontést a kézhezvételt kdvetd
ot napon belil kifogds esetén egy alkalommal elektronikus Uton visszautalja a kollégiumnak megfontolasra, illetve
egyetértése vagy a kifogdst kdvetden ismételten megkiildétt dontés esetén gondoskodik a dontésnek — sziikség
szerint véleményével egylittesen — az elndk részére torténd, elektronikus Gton valé tovabbitasardl.

(2) Az eInok a kézhezvételt kdveté 6t napon belil

a) a dontést jovahagyja,

b) a kollégium tdmogatd dontését megsemmisiti, vagy

¢) kifogas esetén a dontést megfontolas céljabdl a kollégiumnak visszakdildi,

és errdl az alelnokot és a kezel6 szervet elektronikus uton értesiti. A dontésrél vagy annak megsemmisitésérdl
a kezel6 szerv haladéktalanul tajékoztatja az eljaré kollégiumot.”

AzR. 22. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés |ép:

.(4) A kezel6 szerv

a) a kollégiumi keret terhére nyujtott tamogatas esetén az elndk jovahagyasatdl szamitott, illetve kifogasra
biztositott hataridd leteltét kovet6 6t napon beldil,

b) a miniszteri keret terhére nyujtott tdmogatds esetén a tdmogatdi okirat hatdlyosuldsat, illetve a tdmogatasi
szerz8dés aldirdsat kovetéen havi bontasban

gondoskodik a tdmogatott pdalydzék nevének és székhelyének, a megitélt tdmogatds OGsszegének, valamint
a tdmogatott palyazatok tdmogatasi céljanak nyilvanos kozzétételérél az Alap portaljan.”

Az R. 23. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

.(4) Az Alapbdl nyujtott tdmogatds harmadik személy részére tdmogatdsként torténd tovabbadasara vagy
a tdmogatéds harmadik személy részére torténd atruhdzasdra az allamhaztartasrél sz6l6 torvény és a végrehajtasardl
sz6l6 kormdanyrendelet vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.”

AzR. 26. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

+26. 8 (1) A palydzé a szerz6dés teljesitésérdl, illetve a tamogatas felhasznaldséardl a kollégium altal meghatérozott
szempontok szerinti szakmai beszamolot és pénziigyi elszamoldst a szerz6désben megjeldlt hatéridében és médon
nyuijtja be. A szerz8dés teljesitését

a) szakmai szempontbdl a miniszteri keret terhére nyujtott tdmogatds esetén — ha a miniszter masként nem
rendelkezik — a kezel6 szerv, egyéb esetben a kollégium,

b) pénziigyi szempontbdl a kezel6 szerv

ellenérzi.

(2) A szakmai ellenérzések végzésére, ha az ellendrzés kiilonleges szakértelmet igényel, szakérté bevonhatd.”
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11.§ AzR. 29. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:
.(2) E rendeletnek a Nemzeti Kulturdlis Alaprol széld 1993. évi XXIII. torvény végrehajtasarol sz6lé 9/2006. (V. 9.)
NKOM rendelet moédositasardl sz616 46/2020. (XII. 16.) EMMI rendelettel (a tovabbiakban: Médr.) megallapitott 15. §
(2) bekezdés e) pontjat a Médr. hatdlybalépésekor folyamatban levé tdmogatasi igények esetén is alkalmazni kell,
amennyiben tdmogatési szerz6dés megkotésére még nem kerdilt sor.

(3) E rendeletnek a Médr.-rel megéllapitott 26. §-at a Modr. hatdlybalépésekor mar megkotott tamogatési

szerz6dések elszamoltatasa soran is alkalmazni kell.”

12.8 Az R. 1. szdmu melléklete helyébe az 1. melléklet [ép.
13.8§ AzR.
a) 4. 8§ (7) bekezdésében az ,az altala vezetett minisztérium (a tovédbbiakban: minisztérium) korménytisztvisel6i

kozul" szovegrész helyébe a,sajat hataskdrben” széveg,

b) 7.8 (3) bekezdésében a,szerz6dés” szdvegrész helyébe a,tdmogatdsi jogviszony” széveg,
c) 12. § (1) bekezdésében a ,tag” szévegrész helyébe a ,tag, valamint a miniszter &ltal sajat hataskodrben felkért
tag”szoveg,
d) 12. § (3) bekezdésében az ,A 11. § (2) bekezdés szerinti egyet nem értés esetét kivéve barmilyen okbol
megliresedett” szovegrész helyébe az, A megiresedett” széveg,
e) 19/A. § (4) bekezdés nyit6 szOvegrészében az,abban” sz6vegrész helyébe a, kiilondsen abban” széveg,
f) 22.§ (3) bekezdésében a,kollégium a dontésérdl” szovegrész helyébe a, kezeld szerv a dontésrél” szveg és
a) 25. § (1) bekezdésében a , 180" szbvegrész helyébe a 120" szbveg, a ,tdmogatasi szerz6dések” szovegrész
helyébe a,szerzédések” szoveg
Iép.
14.§ Hatalyat veszti az R.
a) 19/A. § (7) bekezdése és
b) 29. § (4)-(6) bekezdése.
15.8 Ez a rendelet 2021. janudr 1-jén |ép hatalyba.

Dr. Kdsler Mikl6s s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

1. melléklet a 46/2020. (XIl. 16.) EMMI rendelethez
1. szamu melléklet a 9/2006. (V. 9.) NKOM rendelethez

A Nemzeti Kulturalis Alap allandé kollégiumai

A B
1 Mivészeti fétematikdju allando kollégiumok Nem muivészeti fétematikaju allando kollégiumok
) Epitémiivészet Kollégiuma Ismeretterjesztés’és' Kornyezetkultura
Kollégiuma
3 Filmmuvészet Kollégiuma Konny(izene Kollégiuma
4 FotomUvészet Kollégiuma Konyvtarak és Levéltarak Kollégiuma
5 IparmUvészet Kollégiuma Kozgyujtemények Kollégiuma
6 Képzémuvészet Kollégiuma Kézmivel6dés Kollégiuma
7 Népmuvészet Kollégiuma Kulturdlis Fesztivélok Kollégiuma
8 Szépirodalom Kollégiuma Muzeumok Kollégiuma
9 Szinhazmvészet Kollégiuma Orokségvédelem Kollégiuma
10 Tancmivészet Kollégiuma
1 Zenem(vészet Kollégiuma
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Az innovaciéért és technoldgiaért felel6s miniszter 49/2020. (XIl. 16.) ITM rendelete

az innovaciéért és technolégiaért felel6s miniszter altal adomanyozhatoé elismerésekrol és egyes kapcsol6do
miniszteri rendeletek médositasarél sz616 7/2020. (Il. 17.) ITM rendelet médositasarél és a Nemzeti Minéségi
Dij alapitasarol szol6 3/1996. (VI. 19.) ME rendelet hatalyon kiviil helyezésérol

Magyarorszag cimerének és zaszlajdnak hasznalatardl, valamint allami kitlintetéseirél szél6 2011. évi CCll. torvény 24. §
(6) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan, a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérél szélé 94/2018. (V. 22.)
Korm. rendelet 116. §-4ban meghatérozott feladatkdromben eljarva,

a 2. alcim tekintetében a jogalkotdsrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 31. § (2) bekezdés b) pontjadban kapott felhatalmazas
alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 116. §-dban meghatédrozott
feladatkdromben eljarva

a kovetkezOket rendelem el:

1. Az innovaciéért és technoldgiaért felel6s miniszter altal adomanyozhaté elismerésekrél és egyes
kapcsol6do miniszteri rendeletek médositasarol sz6l6 7/2020. (Il. 17.) ITM rendelet médositasa

1.8 Az innovéciéért és technologiaért felelés miniszter altal adomanyozhaté elismerésekrél és egyes kapcsoldodo
miniszteri rendeletek médositasardl sz6l6 7/2020. (1. 17.) ITM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 2. § (1) bekezdése
a kovetkezé p) ponttal egésziil ki:
(A miniszter dltal adomdnyozhaté szakmai dijak a kévetkezbk:)
»P) Nemzeti Kivalésag Dij”

2.§ A Rendelet a kovetkez6 3/A. §-sal egészil ki:
»3/A. 8 A Nemzeti Kivalésag Dij tekintetében azok a belfoldi székhelyl gazdalkodd szervezetek palyazhatnak,
amelyek megfelelnek a palyazati kiirdsban rogzitett kovetelményeknek”

3.8 (1) ARendelet 5.8 (1) bekezdés p) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(Elismerés adomdnyozdsdra a kdvetkezé alkalmakbdl kerdil sor:)
»P) nemzetkdzi minéségligyi vildignap (november 12.),
(2) ARendelet 5. § (1) bekezdése a kovetkezd q) ponttal egészil ki:
(Elismerés adomdnyozdsdra a kdvetkezd alkalmakbdl keriil sor:)
) kiemelkedé szakmai alkalom, esemény, évforduld, illetve a miniszter altal kijel6lt idépont.”

4.8 A Rendelet a kdvetkezd 20/A. §-sal egésziil ki:
,20/A. § (1) Nemzeti Kivaldsag Dij a vezetés mindség iranti elkodtelezettsége, a humaneréforras-gazdalkodas,
a szervezeti célkitlizések és stratégiak, az alkalmazott értékteremté folyamatok irdnyitdsa, a fenntarthatéséagi
szempontok és Uzleti eredmények teriiletén kiemelkedd teljesitményt és eredményt eléré belfoldi székhelyU
gazdalkodd szervezetek teljesitményének elismeréséért adomanyozhaté.
(2) Evente legfeljebb &t dij itélhetd oda, a pélyazati kiirdsban régzitett kategériaban.
(3) A dij diszdobozban elhelyezett, ,NEMZETI KIVALOSAG DIJ” felirattal elldtott, a nyertes nevét és az évszamot is
tartalmazo disztargy, amely kifejezetten az adott évi dtadas alkalmabdl készul.
(4) A dij adomanyozasara a nemzetkézi mindségligyi vilagnap alkalmabdl vagy kiemelkedé szakmai alkalom,
esemény, évfordulo alkalmabdl, illetve a miniszter altal kijel6lt idépontban kertlhet sor”

5.8 A Rendelet a kdvetkez6 39. §-sal egésziil ki:
»39. § E rendeletnek az innovéciéért és technoldgiaért felel6s miniszter altal adomanyozhaté elismerésekrol
és egyes kapcsoléddd miniszteri rendeletek modositasardl szolé 7/2020. (Il. 17.) ITM rendelet mdédositasarol
és a Nemzeti Mindségi Dij alapitasardl szolé 3/1996. (VI. 19.) ME rendelet hatdlyon kivil helyezésérdl szélé
49/2020. (XIl. 16.) ITM rendelettel megallapitott 2. § (1) bekezdés p) pontja szerinti szakmai dij tekintetében a 3. §
(3) bekezdését, valamint az 5. § (3) bekezdését 2021. janudr 1-jétdl kell alkalmazni.”

6.8 A Rendelet
a) 1.§ (2) bekezdésében a,g)-h) és n) pontjaban” szovegrész helyébe a,g)-h), n) és p) pontjdban” széveg,
b) 2. § (4) bekezdésében az,f), i) és I)-n) pontjaban” sz6vegrész helyébe az f), i), [)-n) és p) pontjdban” széveg,
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7.8

8.§

<) 2. § (5) bekezdésében a ,Karman Tédor-dijhoz” szévegrész helyébe a ,Kdrman Tédor-dijhoz és a Nemzeti
Kivalésag Dijhoz” sz6veg

Iép.

2. A Nemzeti Mindségi Dij alapitasarol szol6 3/1996. (VI. 19.) ME rendelet hatalyon kiviil helyezésérol

Hatalyat veszti a Nemzeti Min&ségi Dij alapitasardl sz616 3/1996. (VI. 19.) ME rendelet.

3. Zaro rendelkezések

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.

Dr. Palkovics LdszI6 s. k.,
innovacidért és technoldgiaért felelés miniszter

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 16/2020. (XIl. 16.) KKM rendelete
az Informacios Hivatalra vonatkozé egyes miniszteri rendeletek médositasarél

A nemzetbiztonsdgi szolgdlatokrdl sz6lé 1995. évi CXXV. torvény 78. § (1) bekezdés a) pontjdban, valamint a rendvédelmi
feladatokat elladté szervek hivatdsos alloményanak szolgélati jogviszonydrdl szolé 2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés
21. pont f) alpontjdban és 342/A. § (1) bekezdés j) pontjdban kapott felhatalmazés alapjan,

a 2. és 3. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos dllomanyanak szolgalati jogviszonydrol sz6ld
2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 21. pont f) alpontjdban és 342/A. § (1) bekezdés j) pontjaban kapott felhatalmazas

alapjan,

a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 138. § 3. pontjdban meghatédrozott
feladatkdromben eljarva
a kovetkezdket rendelem el:

1.§

2.§

3.8

1. Az Informacios Hivatal alkalmazottainak lakascéli munkaltatoi kolcsonérol szolo
36/2015. (VIl. 22.) MvM rendelet modositasa

Az Informacids Hivatal alkalmazottainak lakdscéli munkdltatoéi kodlcsonérél szolé 36/2015. (VII. 22.) MvM rendelet
(a tovabbiakban: R1.) 4. § (4) bekezdése a kdvetkez6 d) ponttal egészil ki:

[Munkdltatéi k6lcsén adhaté annak az alkalmazottnak is, aki, valamint akinek hdzastdrsa (élettdrsa), kiskoru gyermeke
és mds, vele egylittkdltézo csalddtagjal

,d) olyan lakdsban rendelkezik tulajdonrésszel, amelynek haszndlatarol, hasznositasarél a hazassagi vagyonkdzdsség
(élettarsi kozos tulajdon) megsziintetése keretében volt hdzastérsa (élettarsa) vagy gyermeke javara lemondott,
és ezt a hazassdgi vagyonkodzosség, élettarsi kdzos tulajdon megsziintetésérdl szolo kdzokirat vagy tgyvéd altal
ellenjegyzett magdnokirat tanusitja.”

Az R1.12.§ (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A munkaltatéi kolcson felvételétél szamitott 5 év eltelte utdn az alkalmazottat a munkaltatoi kolcson
egyosszegU, a torlesztési id6 lejarta elbtti visszafizetése esetén kedvezmény illeti meg. A kedvezmény mértéke
a visszafizetéskor fennallo tartozas 6sszegének

a) 20%-a, ha a munkaltatoi kdlcson felvételétdl kevesebb mint 10 év telt el,

b) 40%-a, ha a munkaltatéi kdlcson felvételétdl tobb mint 10 év telt el.”

Az R1.a kovetkez6 27. §-sal egésziil ki:

,27. § E rendeletnek az Informaciés Hivatalra vonatkozd egyes miniszteri rendeletek mddositasardl szolo
16/2020. (XIl. 16.) KKM rendelettel (a tovdbbiakban: Méd1.) megdllapitott 12. § (1) bekezdését a Mod1.
hatdlybalépését kovetéen benyujtott munkdltatéi kolcson kérelmek alapjan megkotott munkaltatéi kolcson
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4.8

5.8

tdmogatasi megallapodasok esetében kell alkalmazni. A Mdd1. a hatdlybalépését megelé6zéen megkotott
munkaltatéi kdlcsén tdmogatasi megallapodasokat nem érinti.”

Az R1.

a) 7.8 (1) bekezdés a) pontjaban a,4 000 000 Ft” szévegrész helyébe a,6 000 000 Ft” szoveg,

b) 7.8 (1) bekezdés b) pontjadban az,5 500 000 Ft” szovegrész helyébe a,8 500 000 Ft” szoveg,

c) 7.8 (1) bekezdés c) pontjaban a,3 500 000 Ft” szOvegrész helyébe az,5 500 000 Ft”szbveg,

d) 7.8 (1) bekezdés d) pontjaban a,4 000 000 Ft” szovegrész helyébe a,6 000 000 Ft” széveg,

e) 7.8 (1) bekezdés e) pontjaban az, 1 000 000 Ft” szovegrész helyébe a,2 000 000 Ft” szveg,

f) 7.8 (1) bekezdés f) pontjaban a,4 000 000 Ft" sz6vegrész helyébe a,6 000 000 Ft"szbveg,

g) 7.8 (2) bekezdés a) pontjaban a,6 000 000 Ft-ot” szovegrész helyébe a,8 000 000 Ft-ot” szoveg,
h) 7.8 (2) bekezdés b) pontjaban a,4 000 000 Ft-ot” szovegrész helyébe a,6 000 000 Ft-ot” széveg,
i) 7.8 (2) bekezdés c) pontjaban az, 1 500 000 Ft-ot” szbvegrész helyébe a,3 000 000 Ft-ot” szbveg
1ép.

2. Az Informacids Hivatal hivatasos allomanyu tagjainak illetményérél, juttatasairdl, valamint
a folyésitas és koltségtérités szabalyairél szol6 30/2017. (XI. 28.) MvM rendelet modositasa

Az Informaciés Hivatal hivatasos alloméanyu tagjainak illetményérdl, juttatdsairdl, valamint a folydsitas és
koltségtérités szabalyairdl sz616 30/2017. (XI. 28.) MvM rendelet (a tovdbbiakban: R2.) 37. §-a helyébe a kdvetkezd
rendelkezés lép:

»37.8 (1) Lakbértdmogatds vagy albérleti dij hozzajérulas (jelen alcimben a tovadbbiakban: hozzdjarulas) biztosithaté
a hivatéasos allomany tagja részére, ha

a) szolgdlatteljesitési helyén vagy kozigazgatdsi terlletérdl helyi jarati tOmegkozlekedési eszkozzel elérhetd
teleptilésen 6nallo lakassal nem rendelkezik,

b) részére a Hivatal bérlakdst nem biztosit, és

) a hivatésos allomany tagja lakast bérel.

(2) Nem folydsithatd hozzajarulds annak, aki

a) a részére felajanlott bérlakast méltanyolhaté indok nélkil nem fogadja el, vagy

b) a kérelmében valétlan adatot kozolt.

(3) Az (1) bekezdés a) pontjaban foglaltaktdl eltéréen hozzajarulas biztosithato a hivatasos dllomany tagja részére,

a) ha tulajdonaba 6roklés vagy egyenesdgbeli rokondtoél torténd ajandékozas Gtjan, haszonélvezettel terhelten
keriilt a lakds, és a haszonélvezd haszonélvezeti jogaval él,

b) ha olyan lakdsban rendelkezik tulajdonrésszel, amelynek hasznalatarél, hasznositasarél a hazassagi
vagyonkozdsség (élettarsi kapcsolat) megsziintetése keretében volt hazastérsa (élettarsa) vagy gyermeke javara
lemondott, és ezt a hazassagi vagyonkdzosség (élettarsi kapcsolat) megsziintetésérél sz6lé kozokirat vagy tigyvéd
altal ellenjegyzett maganokirat tanusitja.

(4) A hozzdjarulas folyositasara vonatkozd kérelmet a szolgdlati Ut betartdsaval a Szocidlis Bizottsdghoz kell
benydujtani.

(5) A kérelemhez csatolni kell a bérleti szerz6dés egy példanyat, valamint a bérelt lakdsba torténd bejelentkezést
bizonyité lakcimet igazol6 hatésagi igazolvany relevans részének fénymasolatat, tovdbbd az egy fére jutd jovedelem
megallapitdsahoz sziikséges, az igényjogosult és a vele kdzos haztartasban él6k jovedelemigazolasat.

(6) A hozzjaruldsra vald jogosultsdgot a kérelmezd szolgalati eldljardja, valamint a Szocidlis Bizottsdg javaslata
alapjan, a gazdasagi vezeté pénziigyi ellenjegyzése mellett a féigazgatd birdlja el és hagyja jéva, egyben
megallapitva a hozzjarulas havi 6sszegét is.

(7) Ha a hivatasos allomény tagja azért nem tud a bérleménybe bejelentkezni, mert a bérbeadd ahhoz nem jarult
hozz3, a hivatasos dllomany tagjanak olyan kdzokiratba vagy teljes bizonyité ereji magénokiratba foglalt bérbeadoi
nyilatkozatot kell a kérelméhez csatolnia, amelybdl kit(inik a bérleményben valé tartézkodas ténye, valamint az,
hogy a bérbeadé a bejelentkezéshez nem jarult hozza.

(8) A hozzdjarulas havi 6sszege a bérleti szerzé6désben régzitett bérleti dij havi 6sszegének 50%-a,

a) legfeljebb a rendvédelmi illetményalap 200%-a, ha a kdzos haztartasban él6 egy fére jutd jovedelem nem haladja
meg a minimalbér dsszegét,

b) legfeljebb a rendvédelmi illetményalap 150%-a, ha a kozos haztartasban éI6 egy fére jutd jovedelem nem haladja
meg a miniméalbér dsszegének kétszeresét,
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7.8

8.§

9.8

10.§

¢) legfeljebb a rendvédelmi illetményalap 100%-a, ha a k6z6s haztartasban él6 egy fére jutd jovedelem meghaladja
a minimalbér 6sszegének kétszeresét.

(9) A Hivatal hivatdsos allomanya két vagy tobb tagjanak kozds bérlete esetén a hozzajarulds Osszegét
a szerz6désben rogzitett, az altaluk kuldn-kulon fizetett, egy foére esé bérleti dij 6sszegébdl kiindulva kell
személyenként megallapitani. A Hivatal hivatdsos allomanyahoz nem tartézé személlyel kdzdsen fenntartott bérlet
esetén csak a hivatasos allomany tagjara esé bérleti dij hanyadot lehet a kérelmen feltlintetni, illetve elbiralaskor
figyelembe venni, kivéve, ha a hivatasos allomany tagjanak hazastarsa (élettarsa) a bérl6tars.

(10) Meg kell sziintetni a hozzajarulas kifizetését, ha

a) a hivatdsos allomény tagjanak szolgalati jogviszonya megsztnik,

b) a hivatasos allomany tagja szolgalatteljesitési helyén vagy kozigazgatasi terliletérdl helyi jaratu tomegkozlekedési
eszkozzel elérheté telepilésen 6nallé lakashoz jut, vagy

) haszonélvezettel terhelt tulajdonaban 4ll6 6néll6 ingatlana tekintetében a haszonélvezeti jog megsz(inik.

(11) A hozzdjarulasban részesitett koteles a pénziigyi szervnek irdsban, 8 napon beliil bejelenteni a hozzajaruldsra
vald jogosultsag feltételeiben bekovetkezo, tovabba a bérleti jogviszonyban beéllt minden olyan valtozast, amely
a hozzajarulds megitélésére, kifizetésére és 0sszegére kihatassal lehet.

(12) Jovéhagyas esetén a hozzdjarulds a kérelem benyujtdsa honapjanak elsé napjatdl illeti meg a hivatésos
allomany tagjat”

Az R2. a kovetkezd 49. §-sal egészil ki:

,49. § E rendeletnek az Informaciés Hivatalra vonatkozé egyes miniszteri rendeletek mddositasarédl szélé
16/2020. (XIl. 16.) KKM rendelettel (a tovdbbiakban: Méd1.) megallapitott 37. §-at a Méd 1. hatélybalépését kdvetden
benyujtott lakbértdamogatas vagy albérleti dij hozzajarulds irdnti kérelmek esetében lehet alkalmazni.”

3. Az Informaciés Hivatal hivatasos allomanyaval 6sszefiiggo szocialis és kegyeleti gondoskodas
rendjérél sz616 32/2017. (XI. 28.) MvM rendelet médositasa

Az Informacids Hivatal hivatdsos alloményaval 6sszefliggd szocidlis és kegyeleti gondoskodas rendjérél szolo
32/2017. (XI. 28.) MvM rendelet (a tovabbiakban: R3.) 5. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

+(4) A kérelemhez a kérelmezének csatolnia kell az igényjogosult és a vele kdzds haztartasban él6 személyek
a tamogatas igénylésére okot add korilmény felmertilésekor fennallé jovedelmi viszonyokat tanusitd
jovedelemigazoldsét, tanuldi jogviszony igazoldsdt vagy az allaskeresési tdmogatéds igénybevételérdl kiallitott
igazolast. Csatolni kell tovabba az igény indokoltsagat aldtémaszté dokumentumokat, nyilatkozatokat”

Az R3.10. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

,10. § (1) Az igényjogosult a szocidlis és kegyeleti gondoskodasra rendelkezésre 4ll6 pénziigyi eléiranyzat terhére
a beiskolazasi hozzajarulasra rendelkezésre all6 pénziigyi keret fliggvényében az altaldanos vagy kozépfoku
tanulmanyait folytaté gyermekére és a tanév kezdetére tekintettel évenkénti egyszeri beiskolazasi hozzajarulasban
részesithetd, ha a kozos haztartasban él6 egy fére jutd jovedelem Gsszege nem haladja meg a minimalbér
kétszeresét.

(2) A kérelmet minden év augusztus 1-je és szeptember 20-a kozétt lehet benyujtani. A kérelmekrdl a féigazgatd
évente egy alkalommal dont.

(3) A beiskolazasi hozzajarulds brutté mértéke gyermekenként a szocidlis és kegyeleti gondoskoddsra rendelkezésre
allé pénziigyi el6irdnyzat terhére a beiskolazasi hozzdjaruldsra rendelkezésre all6 pénziigyi keret ardnyos részéig,
de legfeljebb a rendvédelmi illetményalap 6sszegéig terjedhet.”

Az R3. 14. § (5) és (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések [épnek:

#(5) A Hszt. 264. § (2) bekezdésének hatdlya ald tartozé elhunyt esetében a Hivatal hozzajaruldsanak mértékére
a személyligyi szerv tesz javaslatot, és arrél a gazdasagi vezeté fedezetigazolasa mellett a féigazgatd dont.

(6) A Hszt. 264. § (2) bekezdésének hatdlya ala tartozé elhunyt esetében a temetési koltségekhez torténd
hozzdjarulas 6sszességében nem haladhatja meg a mindenkori minimalbér hdromszorosat.”

Hatalyat veszti az R3. 8. § (1) bekezdés c) pontja.
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4. Zar6 rendelkezések

11.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovetd 15. napon Iép hatélyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
kiilgazdasdgi és kiilligyminiszter
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VIl. Az Alkotmanybirdsag dontései

Az Alkotmanybirésag 27/2020. (XIl. 16.) AB hatarozata

a birésagok igazgatasarol rendelkezo szabalyzatrol sz6l6 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas 103. § (1) bekezdése
alaptorvény-ellenességének megallapitasara és megsemmisitésére iranyulé alkotmanyjogi panasz
elutasitasarol

Az Alkotmanybirdsag tanacsa alkotmanyjogi panasz targyaban meghozta a kévetkezé
hatédrozatot:

Az Alkotmanybirdség a birésagok igazgatasardl rendelkezd szabdlyzatrdl szold 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas 103. §
(1) bekezdése alaptorvény-ellenességének megallapitdsara és megsemmisitésére irdnyulé alkotmanyjogi panaszt
elutasitja.

Az Alkotménybirdsag elrendeli e hatarozatanak kozzétételét a Magyar Kozldnyben.

Indokolas

1. Dr. Fatalin Judit, dr. Hilbert Edit, dr. Léhmann Zoltan, dr. Matusik Tamas, dr. Vadasz Viktor és dr. Vasvari Csaba
(a tovébbiakban: inditvanyozok) az Alkotménybirdsagrol szoldé 2011. évi CLI. térvény (a tovabbiakban: Abtv.) 26. §
(2) bekezdése, valamint a birésdgok szervezetérdl és igazgatdsarol sz6l6 2011. évi CLXI. térvény (a tovabbiakban:
Bszi.) 77/A. § (1) bekezdése alapjan alkotmdnyjogi panaszt terjesztettek elé az Alkotmanybirdsagnél, amelyben
a birésadgok igazgatasardl rendelkezd szabalyzatrdl szolé 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas (a tovabbiakban: Utasitds)
103. § (1) bekezdése alaptorvény-ellenességének megallapitasat és megsemmisitését kérték.

2. Az inditvanyozdk valamennyien az Orszédgos Birdi Tanacs (a tovabbiakban: OBT) tagjai voltak mér az inditvany
benyujtasakor is, igy a Bszi. 112. § (3) bekezdése alapjan az OBT tagsdgukbdl eredé feladataik elldtdsadhoz szlikséges
mértékben a birdéi munka alél mentesitésre jogosultak. Az Utasitds 2018. junius 29-ig hatélyos 103. § (1) bekezdése
értelmében az OBT tagja kozdlte az ligyelosztasi rend megallapitdsara jogosult birdsagi elndkkel a targyévi
targyaldsi napjainak szamét és azok aranyos elosztdsat. Az Utasitds 2018. junius 30-tél hatdlyos mddositésa
kovetkeztében a munkaltatoi jogkor gyakorldja allapitja meg az OBT tagjanak targyalasi kotelezettségét, figyelembe
véve a Bszi. 112. § (3) bekezdésében meghatdrozott mentesitést.

2.1. Az inditvanyozdk arra hivatkoztak alkotményjogi panaszukban, hogy az Utasitds tdmadott rendelkezése
onmagdban, hatalyosuldsanal fogva sérti az Alaptdrvény 26. cikk (1) bekezdésében lefektetett birdi fliggetlenséghez
valoé jogukat, mivel tovabbi jogalkalmazoi aktus nélkil is — kdzvetve vagy kozvetlendl - fliggé helyzetet hoz létre
az OBT tagjai és az Orszagos Birésagi Hivatal (a tovabbiakban: OBH) elndke kozott. Az egyik inditvanyozé felett
az OBH elndke, a tobbi inditvanyozé felett az OBH elndke éltal kinevezett és vele igazgatési értelemben fliggéségi
viszonyban 1évé birésagi vezetdk gyakoroljdk a munkaltatéi jogkort.

Panaszukban hangsulyoztak, hogy a birdi fliiggetlenségiik sérelmét nem az altaluk tamadott Utasitas alapjan
meghozott, a targyaldsi kotelezettséglket ténylegesen megdllapité egyedi aktus okozza, hanem mar
onmagdban az Utasitdsban megjelend normativ aktus, amely ezt a hatdskort a munkaltatoi jogkdr gyakorléjanak
kompetencidjadba utalja. Ennek kovetkeztében ugyanis a munkaltatéi jogkor gyakorldja lehetéséget kap arra,
hogy befolyasolja az OBT tagoknak a tagsdggal egydtt jaré feladatainak az elldtasat. Kovetkezésképpen a jelenlegi
szabdlyozasban nem jelenik meg semmiféle garancia arra vonatkozdan, hogy az OBT tagok igazgatési-feliigyeleti
feladataik ellatdsa nem Uitkozik akadalyokba, tehdt 6nmagaban a visszaélés lehetdsége fliggéségi helyzetet
teremt a kozponti igazgatas és az annak a tevékenységét feliigyel6 OBT tagjai kozott. A visszaélés lehetésége
annak ellenére alaptérvénysért, hogy a munkaltatéi jogkor gyakorléjadnak dontése ténylegesen ellehetetleniti-e
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az OBT tag igazgatasi-felligyeleti feladatainak ellatasat. A szabalyozasban ugyanis nincs biztositék arra, hogy késébb,
a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak a dontése az OBT tag feladatainak megfelel6 elldtasat ne veszélyeztesse.

2.2. Az inditvdnyozék az OBT-vel mint a biréi O©nigazgatds letéteményesével kapcsolatban hivatkoztak
az Alaptorvény 25. cikk (5)-(6) bekezdéseire. E korben eléadtdk, hogy az OBT megfelelé6 miikodése a birdi
fuggetlenség garancidja, és amennyiben az OBT nem toltheti be az OBH elndke felett gyakorolt felligyeleti
funkcidjat, akkor a birésdgok kozponti igazgatasaban nem érvényesiil az Onigazgatas elve. Mivel az OBT tagjainak
az OBH elnokétdl teljes fliggetlenségben kell mikodnitik, annak sem kozvetlen, sem kozvetett befolydsa nem lehet
arra, hogy az OBT tagjai milyen mértékben mentesiilnek a birdéi munkavégzés aldl igazgatasi-felligyeleti feladataik
elldtasa érdekében. Amennyiben ez nem valésul meg, az OBT akadalyozva van abban, hogy alkotmanyos feladatét
hatékonyan elldssa. Azzal tehat, hogy az OBH elndke normativ szinten megsziintette az OBT tagok targyalasi
kotelezettségeik maguk altal torténé meghatarozasat, megsértette biroi fliggetlenségiiket.

2.3. Az inditvanyozok itélkezési tevékenységiikkel kapcsolatban is hivatkoztak a biréi fliggetlenségiik sérelmére.
Nézetiik szerint az Utasitds tdmadott rendelkezése az itélkezési tevékenységlikre is kozvetlen hatdssal van.
Ervelésiik szerint, ha a munkaltatéi jogkdr gyakorldja a targyalasi kotelezettséget gy allapitia meg, hogy
az OBT tagsaggal egylitt jaré feladatok és az itélkezési tevékenység megfelel6 mindségben egyitt nem lathatdk el,
akkor az ,az itélkezési tevékenységet is befolydsolja”. A biré munkara fordithaté ideje véges, és ha mindkét feladatét
megfeleléen el kivanja latni, akkor adott esetben — a munkaltatéi jogkdr gyakorléjatol figgéen — mindkét érintett
tevékenysége hatranyt szenvedhet, amely az érintett birdk igazsdgszolgaltatasban betoltott funkciojuk elldtasanak
rovésara mehet.

2.4. Az inditvdnyozok — az Alaptorvény 25. cikk (8) bekezdésére vald hivatkozdssal - kiegészité megjegyzésként
eléadtdk, hogy a mentesités mértéke megallapitdsdnak szabdlyozasa kdrében [Bszi. 112. § (3) bekezdés] ,mulasztas
vagy alkotmdanyos kdvetelmény megdllapitésa is indokolt lehet, amely jogkdvetkezményeket az Alkotméanybirésag
hivatalbol alkalmazhat” A Bszi. vonatkozé szabalyozésa ugyanis nem elég részletes.

1. Az Alaptorvény inditvannyal érintett rendelkezései:

.25. cikk (5) A birésdgok igazgatdsanak kdzponti feladatait az Orszdgos Birdsagi Hivatal elndke végzi. Az Orszagos
Birdi Tandacs felligyeli a birésdgok kdzponti igazgatasat. Az Orszagos Birdi Tandcs és mas birdi dnkormanyzati szervek
kdzremikddnek a birésdgok igazgatdsaban.

(6) Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnokét a birak kozil kilenc évre a koztarsasagi elndk javaslatara az Orszaggydilés
valasztja. Az Orszégos Birdsagi Hivatal elnokének megvélasztdsdhoz az orszaggydlési képvisel6k kétharmadanak
szavazata szlikséges. Az Orszagos Biréi Tandcs tagja a Kuria elndke, tovdbbi tagjait sarkalatos torvényben
meghatdrozottak szerint a birdk valasztjak.

[...]

(8) A birésagok szervezetének, igazgatasanak és kozponti igazgatasa felligyeletének, a birdk jogallasanak részletes
szabdlyait, valamint a birdk javadalmazasat sarkalatos torvény hatarozza meg.”

»26. cikk (1) A birdk fliggetlenek, és csak a torvénynek vannak alarendelve, itélkezési tevékenységiikben nem
utasithatéak. A birdkat tisztséglikbdl csak sarkalatos torvényben meghatarozott okbdl és eljaras keretében lehet
elmozditani. A birak nem lehetnek tagjai partnak, és nem folytathatnak politikai tevékenységet.”

2. Az Utasités inditvannyal sérelmezett rendelkezése:

,103. § (1) A munkaltatéi jogkor gyakorldja az OBT tagjanak targyaldsi kotelezettségét a 102. §-ban foglaltak
alapulvételével allapitja meg. Ennek sordn figyelembe veszi a Bszi. 112. § (3) bekezdésében meghatarozott
mentesitést.”

1. Az Abtv. 56. §-a alapjan az alkotmanyjogi panasz befogadasarél dénteni jogosult tandcs mérlegelési jogkdrben
vizsgdlja a befogadasi feltételek teljestlését. Az Alkotmanybirdsdg eljaré tanacsa az alkotmanyjogi panaszt
befogadta, mert az medfelelt az el6bbi feltételeknek. Ebben az tgyben alapveté alkotményjogi jelentéségu
kérdésnek (vesd Ossze: Abtv. 29. §) mindsiilt annak eldontése, hogy a biré Alaptorvényben biztositott jogaként
értelmezett birdi fliggetlenség tartalmaban kiterjed-e a bird igazgatasi-feliigyeleti feladatainak az ellatasara.
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Alapvetd alkotmanyjogi jelentéségli kérdésként merilt fel tovabba az is, hogy milyen a bird targyalasi
kotelezettségének alkotményjogi karaktere, és milyen kapcsolatban all ez a kdtelezettség a biréi fliggetlenséggel.

2. Az Alkotménybirésdg megkereste a Kuria elnokét, az OBH elndkét és az igazsagiigyi minisztert. A Kuria elndke
és az igazsagugyi miniszter érdemi vélaszanak hidnyaban az Alkotménybirésdg az OBH elndkének vélaszat tudta
figyelembe venni az indokolds IV. részében (Indokolds [12] és kov.) irtak szerint.

IV.

Az Alkotmanybir6sag elészor attekintette a birdi fliggetlenségre vonatkozé éllandé gyakorlatdt {a hatarozat
indokolasanak IV/1. pontjaban (Indokolas [13] és kov.)}, ezt kdvetben a szilkséges mértékben elemezte a sérelmezett
normat és az ahhoz szorosan kapcsolddé jogszabdlyi kornyezetet {a hatdrozat indokoldsanak IV/2. pontjaban
(Indokolas [24] és kov.)}, majd ezek tikrében felllvizsgalta az Utasitas 103. § (1) bekezdését {a hatéarozat
indokoldsénak IV/3. pontjaban (Indokolas [31] és kov.)}.

1. Az Alkotmanybirésag kovetkezetes gyakorlatot folytat az Alaptorvény 26. cikk (1) bekezdésével kapcsolatban.
Ennek a jelen ligy elbirdlasa szempontjabol Iényeges elemei a kovetkezdk.

1.1. ,A biréi fliggetlenség az igazsdgszolgaltatds fliggetlenségének legfontosabb garancidja. A fliggetlen
igazsagszolgaltatas pedig a jogallami mikddés egyik fundamentuma. A biréi fliggetlenség nem alapjog, nem is
a biré kivaltsdga, hanem a jogkeres6k érdekét szolgalja. Ugyanakkor nemcsak igazsdgszolgaltatasi vagy szervezési-
igazgatasi alapelv, hanem egyes elemeiben a biréi tisztséget viseld személy Alaptorvényben biztositott joga és
kotelezettsége is.

Azzal, hogy az Alaptorvény 26. cikk (1) bekezdése a birdk szakmai és személyi fliggetlenségét is garantélja, jogot
biztosit a birdk mint a biréi szolgalatot ellaté természetes személyek részére a fliggetlenséghez.

Az Alkotménybirésdg mindezek alapjan megdllapitotta, hogy alkotmanyjogi panaszban hivatkozni lehet a birdi
flggetlenségre, vagyis az Alaptorvény azon rendelkezésére, amely személy szerint a birdk szamara biztosit egyes
jogokat." {4/2014. (I. 30.) AB hatarozat, Indokolds [43]-[45], lasd hasonléan: 33/2017. (XII. 6.) AB hatarozat, Indokoldas
[43]-[49]; l4sd legutébb: 3076/2020. (lIl. 18.) AB hatarozat (a tovdbbiakban: Abh1.), Indokolés [12]}

Az Alkotmanybirésdg gyakorlata szerint a biréi flggetlenség két sikon értelmezheté: egyrészt szakmai
fuggetlenséget, masrészt személyi fliggetlenséget jelent {lasd az Alaptdrvény hatélya alatt elészor: 4/2014. (1. 30.)
AB hatdrozat, Indokolas [47]; lasd még: 33/2017. (XII. 6.) AB hatarozat, Indokolas [73]-[74]}. Ezeket a vetileteket
egyik legutdbbi dontésében ugy foglalta 6ssze a testiilet, hogy ,[a] szakmai fliggetlenség - a befolyasolastdl
mentes itélkezési tevékenység — kovetelményét maga az Alaptorvény is rogziti, amikor a 26. cikk (1) bekezdésében
kifejezetten Ugy rendelkezik, hogy a birdk »csak a torvénynek vannak aldrendelve, itélkezési tevékenységiikben
nem utasithatdéak«. Ett6l eltéréen a személyi fliggetlenség azt a tobb Osszetevobél all6 flggetlen kozjogi
statuszt jelenti, amely a birét a szolgalati jogviszonydnak fennallasa soran megilleti {ldsd legutébb: 22/2019.
(VIl. 5.) AB hatérozat, Indokolas [61]}). A statuszbeli és szervezeti garancidk korébe tartozik az Alaptorvény altal
is szabalyozott elmozdithatatlansag (a birdé akarata ellenére nem vonhaté el folyamatban 1évé Ugyeitdl, és nem
mozdithatd el pozicidjabdl), tovabba példaul a birdkat megilleté javadalmazas. Az elmozdithatatlansag »egyebek
kozott olyan személyes garancia, amely a birdk dontési autondmidjanak biztositéka, mivel kizarja annak lehet6ségét,
hogy a torvényeknek és lelkiismeretének megfeleld itélete miatt kdzvetett, a szolgalati jogviszonyaval 6sszefliggd
retorzio érje« {33/2012. (VII. 17.) AB hatdrozat, Indokolas [84]}. A szakmai és a személyes fliggetlenség tehat — szamos
elirassal és garancidval (példdul: torvény ala rendeltség kdvetelménye, utasithatdsag tilalma, elmozdithatatlansag,
javadalmazéds, mentelmi jog, 0Osszeférhetetlenségi szabdalyok) korbebastydzva - egyittesen az itélkezés
flggetlenségét szolgalja” (Abh1., Indokolas [33])

A 3154/2017. (VI. 21.) AB hatdrozatban arra is emlékeztetett az Alkotmdanybirdsag, hogy ,[a] birdknak nemcsak
a masik két hatalmi ag képvisel6itél, hanem a tobbi birétdl is fliggetlennek kell lennilik. Ez a belsé (a birdsagi
szervezetrendszeren belili) fliggetlenség is kétirdnyl: az itélkezési tevékenység fliggetlenségét egyrészt
biztositani kell a toébbi biréval szemben, azaz garantélni kell, hogy a birdk sajat szakmai meggy6z6désiik alapjan
itélkezhessenek, masrészt ki kell zarni az igazgatdsi befolydsolds lehetéségét is [38/1993. (VI. 11.) AB hatérozat,
ABH 1993, 256, 261-262]"{3154/2017. (VI. 21.) AB hatarozat, Indokolds [19]}

1.2. A jelen Ugyben felmerilt alapveté alkotmanyjogi jelentéségli kérdéssel rokon természetl alkotmanyossagi
aggalyrol is dontott mar az Alkotmanybirésag. Az Abh1.-ben tobbek kozott az a kérdés merdlt fel ugyanis, hogy
milyen viszonyban &ll a biréi figgetlenséggel az Ugyteher maximumanak meghatarozasa, vagy éppen annak
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a hidnya, a birdk tgyekkel vald esetleges tulterheltsége és az, hogy utdbbi kdvetkeztében a birdt értékelése soran
akdr hatrany is érheti.

Az Alaptorvény 26. cikk (1) bekezdésének az értelmezésével az aldbbi kovetkeztetésre jutott az Alkotmanybirdsag.
A biréi munkavégzés megitélése nem fliggetlenithet6 a birdi status jellemzditél, alapvetden attél a ténytdl, hogy
képes-e és adott kortilmények kozott tud-e a bird a konkrét ligyben befolydsmentes, partatlan dontést hozni.
Ezt a képességet szamos korlilmény befolydsolhatja, amelyek kézott az objektiv, a szubjektiv, vagyis az egyénben
rejlé tényez6k mellett szocial- és szervezetpszicholdgiai tényez6k is megtalalhatdak.

A birésagon belili munkaszervezés és e korben az egyes birdk konkrét igyterhe — folyamatban I1évé lgyeinek
szdma egy adott idépontban - kétségkivil olyan faktor, amelynek az elvégzett biréi munka mindsége
szempontjabdl lehet jelentésége. Az ligyteher azonban 6nmagaban véve nem befolyasolja az ligyek kimenetelét,
a konkrét tigyekben valé befolydsmentes itélkezést. [...]

Tartalmi szempontbdl tehdt az lgyteher - annak elére, szadmszakilag torténé meghatdrozottsdga vagy ennek
hianya — nem érinti a dontéshozatali fliggetlenséget, arra nem gyakorol hatast, ekként pedig alkotmanyjogi
értelemben a birdi fliggetlenség szakmai aspektusaval, a szakmai fliggetlenség kovetelményével nem hozhatéd
osszefliggésbe.

Amint az fentebb kifejtésre keriilt, a személyi fliggetlenség a bir6 tobb dsszetevébdl all6 fliggetlen kézjogi statusat
jelenti. A személyi fliggetlenség a szakmai fliggetlenséget kiegészitve egyebek mellett azt garantalja, hogy
a birénak a dontés tartalmdaért pénziigyi vagy személyes hatrany elszenvedésétdél nem kell tartania, 6t az itélete
a hianya ezzel a jogallasbeli sajatossaggal nem all kbzvetlen sszefliggésben.

[...] Ugyanakkor a biro elétt folyamatban 1évé ligyek szamabol adédé munkateher 6nmagaban nem vezethet a birdi
tisztségbdl valé elmozditasra, a biré garancidkkal korbebdastydzott, védett kodzjogi statusat nem veszélyeztetheti.
(Abh1., Indokolas [35]-[39])

1.3. Ezek alapjan az Alkotmanybirdsdg rdmutat arra, hogy allandé gyakorlata szerint az Alaptorvény 26. cikk
(1) bekezdésében rogzitett biroi fliggetlenség elve azon tul, hogy az alkotmdnyos jogallamisag egyik alapkovét
képezi, egyes vonatkozasaiban az ligyeiben eljar6 birét is védi Alaptorvényben biztositott jogként, amelyre birdi
mindségben alkotmanyjogi panasz alapithaté. Az Alaptorvény 26. cikk (1) bekezdése tartalmat képezd cél- és
eszkOzrendszer a biztositéka annak, hogy az Ugyeiben eljaré biré mind szakmai, mind személyi értelemben
— ideértve a kuilsé és a szervezeten belili garancidkat is — fliggetlendl itélkezzen. Annak ellenére, hogy az elébbi
tevékenységre altaldban szdmos tényez6 kihat, 6nmagéban az Gigyek mennyisége nem hozhaté az Alaptérvény
26. cikk (1) bekezdésén alapul6 alapjogi 6sszefliggésbe a konkrét tigyben valé befolydsmentes dontéshozatallal.

Az is megallapithaté a fentiekben 6sszefoglalt gyakorlat alapjan, hogy az Alkotmanybirésdg eddig nem terjesztette
ki az Alaptorvény 26. cikk (1) bekezdésében gyokerezé alkotméanyos védelmet a biréi munkaval kapcsolatba
hozhat6 tevékenységek mindegyikére. Az Alaptorvény elébb hivatkozott bekezdése Alaptdrvényben biztositott
jogként csak bizonyos jogositvanyok tekintetében oltalmazza a fiiggetlen birdi statuszt. igy példaul az utasithatésag
tilalmaval, az elmozdithatatlansdggal, a javadalmazassal és a mentelmi joggal kapcsolatban hivhat6é fel. Nem
vonatkoztatta eddigi gyakorlatdban az Alkotmanybirdsag a biréi fliggetlenség alkotméanyosan védett jogét azokra
a terlletekre, amelyek kézéppontjdban a fliggetlen itélkezé tevékenység helyett mds, adott esetben a birésagi
igazgatassal, kozelebbrél a birdsagok kodzponti igazgatdsaval kapcsolatos feladatok allnak. Ennek megfeleléen
alkotmanyos jogvédelemben nem részesiilt az OBT tagsdggal egylitt jaro igazgatasi-feliigyeleti feladatok
ellatasa, jollehet a bird valasztassal keletkez6 OBT tagsdga az Alaptorvény 25. cikk (5)-(6) bekezdéseibdl fakad,
valamint a biréi onigazgatds ezen formdjanak fundamentumat képezi, kdvetkezésképpen kiemelt jelentéséggel
bird statuszrél van sz6. Ez azonban a birénak egy masik mindségét hangsulyozza; mégpedig azt, amelybdl
Alaptdrvényben biztositott jog még nem kerdilt kibontésra.

2. Az Alkotmanybirésag roviden attekintette a sérelmezett szabalyt és az ahhoz szorosan kapcsolédo torvényi
rendelkezéseket.

2.1. A birdk jogallasardl és javadalmazasarol sz6l6 2011. évi CLXII. tdrvény (a tovébbiakban: Bjt.) 35. § (2) bekezdése
a bird jogai kozott szol arrdl, hogy ,[a] biréra kioszthatd ligyek szamat ugy kell meghatérozni, hogy az lehetévé
tegye az eljarési és lgyviteli szabalyok megtartasat és a birdk ardnyos munkaterhét”. Ez a szabaly a biréi jogallashoz
kotédik. A Bszi. 112. § (3) bekezdése az OBT tag jogaként rendelkezik arrél, hogy ,[alz OBT tagjat a tagsagabdl
eredé feladatai elldtdsdhoz szlikséges mértékben mentesiteni kell a biréi munka aldl”. Ez a szabaly nem kozvetleniil
a birdi jogallashoz kétédik, hanem a birénak a birésagok kdzponti igazgatasaban, kozelebbrél az OBT-ben betdltott
tagi statuszahoz kapcsolodik. Kovetkezésképpen az OBT tagja egyszerre két mindségben cimzettje jogoknak és
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kotelezettségeknek, mivel egyszerre kotédik a biréi igazsdgszolgaltatas alaptdrvényi és sarkalatos torvényi szinten
is egyértelmUen elkulonitett két oldaldhoz, a szakirdnyu-itélkezé és a szervi-igazgatési oldalhoz. A biré az itélkezési
tevékenysége révén valik érdemessé bizonyos jogokra, igy példaul a birésagi (kdzponti) igazgatdsban vald részvétel
lehetdségére, ugyanakkor az OBT tagjaként, a birdsagi igazgatdsban véllalt feladataira tekintettel kap funkcionalis
- azaz feladathoz kotott — jogositvanyokat az itélkezé munkajaban.

A Bszi. 112. § (3) bekezdése egyrészt tartalmilag arra jogositja fel az OBT-ben tagsaggal rendelkezé birét, hogy
kisebb mértékben legyen koteles az itélkezésben részt venni, mint azok a birdk, akik nem tagjai az OBT-nek.
A mentesités tehat nem az itélkezés fiiggetlenségének garantélasara [Alaptorvény 26. cikk (1) bekezdés], hanem
az OBT statuszra, az igazgatasi tevékenységre vezethetd vissza okszer(ien [Alaptorvény 25. cikk (6) és (8) bekezdés].
Ezt a jelentéstartalmat hordozza a Bszi. 112. § (3) bekezdésének azon fordulata, miszerint az OBT tagjat,a tagsagabdl
eredd feladatai elldtasahoz sziikséges mértékben” kell mentesiteni a targyaldsi kotelezettség aldl. A Bszi. azonban
nem ad viélaszt arra a kérdésre, hogy mit jelent a mentesités sziikséges mértéke. Errél az Utasitds rendelkezik
a kovetkezdk szerint.

A Bszi. 112. § (3) bekezdése masrészt olyan szabaly, amely a Bszi. 175. §-a értelmében az Alaptorvény 25. cikk (6) és
(8) bekezdése alapjan mindsul sarkalatosnak a térvényalkoto szerint. A jogalkoté tehat nem az Alaptorvény 26. cikk
(1) bekezdésére vezette vissza ennek a rendelkezésnek az eredetét. Figyelemmel az Alkotmanybirésdg 13/2013.
(VI. 17.) AB hatarozataban (Indokolds [89]-[105]) megalapozott gyakorlatara, az Alkotmanybirdsag nem latta
indokoltnak a jelen igyhoz kapcsolédddan a sarkalatossag kérdését alkotmanyosségi vizsgalat targyava tenni.

2.2. Az Utasitds inditvannyal sérelmezett rendelkezése ugy szél, hogy ,[a]l munkaltatéi jogkor gyakorldja
az OBT tagjanak targyaldsi kotelezettségét a 102. §-ban foglaltak alapulvételével éllapitja meg. Ennek soran
figyelembe veszi a Bszi. 112. § (3) bekezdésében meghatarozott mentesitést” Ez a szabaly a kovetkezé rendelkezés
helyébe Iépett 2018. junius 30-t6l.,Az OBT tagja a targyévet megel6z6 év november 15. napjdig kozli az tigyelosztési
rend megdllapitasara jogosult birésagi elndkkel a targyévi targyaldsi napjainak a szamat és azok ardnyos elosztasat.
Amennyiben az OBT tag birdsagi vezetd, ré a jelen szabdlyzat 102. §-at és a jelen rendelkezést egytttesen kell
alkalmazni”.

A tdmadott norma és az azt megelézd szabdly is a Bszi. 112. § (3) bekezdéséhez kapcsolddott. Amig a kordbbi norma
alapvet6éen az OBT tagjara bizta, hogy dontson a,sziikséges mérték”-rél, addig a hatalyos rendelkezés a munkaltatoi
jogkor gyakorléjéra telepiti ezt a hataskort. Ez azonban nem valtoztat a sarkalatos szabdlyon: mindkét esetben
a szikséges mértékben csokkenthet6é az OBT tag bir6 targyaldsi kotelezettsége, ahogyan arra az OBH elnékének
alldsfoglalasa is ramutatott.

A Bjt. 99. § (1) bekezdése hatdrozza meg, hogy a birdk tekintetében ki gyakorolja a munkaltatéi jogkort.
Az inditvanyozdkra vald tekintettel azt sziikséges kiemelni az el6bbi bekezdésbdl, hogy az OBH elndke gyakorolja
e jogkort azon birdk felett, akik kinevezési jogkorébe tartoznak. Egy inditvanyozo esett ebbe a korbe. Az itélétablai
biré esetében az itélétabla elndke, a toérvényszéki, valamint a jarasbirésagi biréd esetében a tdrvényszék elndke
jogositott a munkaltatdi jogkor gyakorlasara. Az 6sszes tobbi inditvanyozo felett a munkaltatoi jogkort tehat nem
az OBH elndke gyakorolja. Megjegyzendé tovabba az is, hogy a munkaltatéi jogkér gyakorldsa nem kizarélag
a mentesitésrél valé dontéshozatalra terjed ki, hanem szamos igazgatdsi-vezetési tipusu hataskort magéaban foglal.
Ezeket alapvetéen a Bjt. tartalmazza.

3. Az el6z6 pontokban foglaltak tiikrében az Alkotmanybirdség fellilvizsgalta az Utasitas 103. § (1) bekezdését.

3.1. Az alkotmanyossagi felllvizsgédlat soran az Alkotmanybirésdg kotve van az inditvanyhoz [vesd &ssze:
Abtv. 52. § (2) bekezdés]. Az inditvanyban — vagy az OBH elndkének valaszaban - olyan allitds nem szerepelt,
miszerint akdr a munkaltatéi jogkor gyakorléja, akdr az OBT barmely valasztott tagja valaha visszaélt volna
a mentesitéssel kapcsolatos jogosultsagaival, illetve hataskorével. Ennek csupan az elvi lehetéségét adtik eld
az inditvanyozok. Az Alkotménybirdsag az Abtv. 26. § (2) bekezdésén alapuld alkotmanyjogi panaszeljaras soran is
az Alaptorvényt értelmezi. Ezért nem az volt a vizsgalat targya, hogy a 2018. junius 29-ig hatalyos szabalyozashoz
képest a 2018. junius 30-t6l hatalyos szabdlyozés kialakitdsdra milyen okok vezették az OBH elndkét, avagy hogy
az hipotetikusan visszalépésnek mindsil-e. A non-derogation, azaz a visszalépés tilalmanak az elve a jelen
Ugyben nem érvényesiilhetett. Ebben az lgyben arrél kellett hatdrozni, hogy az Utasitas jelenleg hatdlyos
103. § (1) bekezdése ellentétes-e az Alaptdrvény inditvanyban felhivott rendelkezéseivel. Az érdemi dontés
meghozatalakor az Alkotmanybirésdg tdmaszkodott a hatarozat indokolasanak IV/1.3. alpontjdban (Indokolas
[20] és kov.) bsszefoglalt gyakorlatara.

3.2. Az Alkotmanybirdsag el6szor azokat az inditvanyi elemeket vizsgalta, amelyek az Alaptorvény 25. cikk (5)-(6) és
(8) bekezdésén alapultak.
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Az (5) és (6) bekezdésekre tdmaszkodd petitumok kozos jellemzéje az inditvadnyozék azon sérelme, amely szerint
6ket mint OBT tagokat, valamint rajtuk keresztiil az OBT-t mint a birdsagi kdzponti igazgatasban kdzrem(ikodd
vélasztott szervet akar hatrany is érheti, amennyiben a munkaltatéi jogkor gyakorldja visszaélésszertien gyakorolja
a targyalasi kotelezettség aldl valé mentesitést.

Ezzel kapcsolatban az Alkotmanybirésdg emlékeztet arra, hogy az OBT tag birdnak két statusza kiilonithet6 el.
Az egyikben mint itélkezd bird jelenik meg a birésagon, és ennek bizonyos vonatkozésai alkotméanyos jogvédelem
alatt (is) allnak az Alaptorvény 26. cikk (1) bekezdésére visszavezetheté médon. A masikban — testiileti tagként —
igazgatasi-feligyeleti feladatot ellatd birdként szerepel az OBT-ben. Ebben a minéségében nélkilozi azt
az alkotmanyos jogvédelmet, amelyet az Alaptorvény 26. cikk (1) bekezdése biztosit kifejezetten az itélkezd bird
szdmdra e tevékenységével dsszefliggésben. Ezzel az alkotmanyos garancidval az OBT sincs felruhazva, jollehet
a felligyelt és a felligyeletet ellatod igazgatasi szervek elkiiloniiltsége, ha tetszik az OBT fliggetlensége, az igazgatasi-
felligyeleti funkcié gyakorlasa soran is nélkiilozhetetlen.

Az Alkotmanybirésidg a jelen eljardsdban - az inditvany keretei kézott - sem jutott az el6bbiekkel ellenkezd
megallapitasra. A hatélyos birésdgi igazgatasi modellben a kdzponti igazgatds szerve (OBH elndke) és annak
felgyelete megmarad a birdi szervezeten belil; abban kilsé hatalmi tényezé dontéshozoi szerepet nem kap,
ellentétben példaul a miniszteri igazgatasi modellel. Ezzel egyitt az itélkez6 tevékenységet meg kell kiilénboztetni
a birésdgok miikodését szolgdld igazgatdsi tevékenységtél, amely megkilonboztetés egyebekben torténeti
alkotmanyunk egyik vivménya {lasd legutobb: 22/2019. (VII. 5.) AB hatérozat, Indokolas [77]-[801}.

A két funkciot a mandatum hatéves id6tartama alatt egyidejlileg ellaté birédt eltéré garancidk védik attol fliggéen,
hogy melyik mindségében jar el: itélkezik (szakiranyu tevékenység), vagy az OBT tagjaként szervi, masképpen
igazgatasi (fellgyeleti) tevékenységet lat el. Az itélkezd birdt megilleté garancidk — mint példaul az itélkezésben
megnyilvanulé fluggetlenség — Alaptorvényben biztositott jogként nem a kozponti igazgatdsban elldtandd
feladatokhoz kapcsolédnak. Arra az alapvet6 alkotmanyjogi jelentéségl kérdésre tehat, hogy a biré Alaptdrvényben
biztositott jogaként értelmezett biréi fliggetlenség [Alaptorvény 26. cikk (1) bekezdés] tartalmaban kiterjed-e a bird
igazgatési-feligyeleti feladatainak az ellatasara, az Alkotménybirdsag a fentiekben kifejtettekre tekintettel nemleges
vélaszt adott. Az itélkezésben megnyilvanulé fliggetlenség nem formal elegyet az igazgatas befolyasmentes
gyakorlasaval, bar ez utébbi is az Alaptorvényre vezethetd vissza, és adott esetben alkotmanyos védelemben is
részesiilhet adekvat eljardsban. Az OBT tagsaggal egyitt jaré autondm birdi statusz egyes elemei — mint példaul
a felligyeleti funkcié gyakorldsa — ugyanis kdzvetlenil az Alaptdrvénybdl fakadnak. Az Abtv. 26. § (2) bekezdése
szerinti alkotmanyjogi panaszban azonban személyes jogsérelmet kell tudni igazolni.

Az inditvanyozok az Alaptorvény 25. cikk (8) bekezdésére vald hivatkozassal utaltak arra, hogy inditvanyuk alapjan
helye lehet jogalkoté altali mulasztassal eléidézett alaptorvény-ellenesség megallapitasanak vagy alkotmanyos
kovetelmény kimonddasanak. Az Alkotmanybirdsag ezekkel kapcsolatban emlékeztet arra, hogy az elébbiek olyan
jogkovetkezmények, amelyekre nézve inditvany nem terjeszthetd eld; azokat az Alkotmanybirésag hivatalbdl
rendelheti el {lasd példaul: 3212/2019. (VII. 16.) AB végzés, Indokolds [13]; 3329/2019. (XI. 26.) AB végzés, Indokolas
[9]}. Az Alkotménybirdsag eljardsa sordn nem észlelte, hogy ezekrél sziikséges lenne dontenie.

3.3. Ezt kovetben az Alkotmanybirdsag azokat az inditvanyi elemeket vizsgalta, amelyek Iényege abban all, hogy
a tdmadott rendelkezés akar ahhoz is vezethet, hogy séril az OBT tagok biréi fliggetlensége [Alaptorvény 26. cikk
(1) bekezdés], mert nem garantalhatd, hogy képesek lesznek elegendé idét forditani itélkezé tevékenységlikre.

Az Alkotmanybirésdg emlékeztet arra, hogy az Alaptorvény 26. cikk (1) bekezdése nem része az altalanos
alapjogi katalégusnak. Ez egyfel6l azzal a kovetkezménnyel jar, hogy barki nem hivatkozhat ra alkotmanyjogi
panaszeljarasban. Mésfel6l azt vonja magdval, hogy a birét sem minden vonatkozasban illeti meg. E kérben azt
kellett vizsgalnia az Alkotménybirésadgnak, hogy a biréi fliggetlenség Alaptdrvényben biztositott joga feljogositja-e
az OBT tagjat arra, hogy a targyalasi kotelezettség aldl valé mentestilés szilkséges mértékérél ne a munkaltatoéi
jogkor gyakorléja dontson.

Ebben a korben az Alkotméanybirdsdg az Abh1.-ben tett megallapitasait kdvetve arra a megallapitasra jutott, hogy
a targyalasi kotelezettség napokban vagy lgyekben mért terjedelme nem all érdemi 6sszefliggésben az itélkezé
biré Alaptorvényben biztositott jogaként is védett kdzjogi statuszaval. Ez anndl is inkdbb igy van, mert a mentesités
mértékérdl valé dontés nem ahhoz vezet, hogy a bir6tdl akarata ellenére a munkaltatéi jogok gyakorléja ligyeket
vonna el, hanem sokkal inkdbb azt tolti meg szamszer(sitett tartalommal, hogy a biré milyen mértékben formalhat
jogot arra, hogy targyalasi kdtelezettsége, azaz itélkezési tevékenysége aldl felmentést kapjon. Az Alkotmanybirésag
a masodik alapveté alkotmanyjogi jelentéségli kérdésre {lasd a hatarozat indokoldsanak IlI/1. pontjat
(Indokolas [10])} ennek megfeleléen azt a valaszt adta, hogy a bird targyalasi kotelezettsége csokkentésének
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Dr. Szalay Péter s. k.,
tanacsvezetd alkotménybird
az alairasban akadalyozott
dr. Dienes-Oehm Egon
alkotmanybiré helyett

Dr. Szalay Péter s. k.,
tanacsvezetd alkotménybird
az alairasban akadalyozott
dr. Horcherné dr. Marosi lldiké
eléadd alkotmanybird helyett

Alkotmanybirésagi tgyszém: IV/1611/2018.

V.

Dr. Szalay Péter s. k.,

tandcsvezetd alkotménybird

Dr. Szalay Péter s. k.,
tanacsvezetd alkotménybiré
az alairasban akadalyozott
dr. Horvdth Attila
alkotmanybiré helyett

Dr. Szalay Péter s. k.,
tandcsvezetd alkotménybiré
az alairasban akadalyozott
dr. Szabé Marcel
alkotmanybiré helyett

pontos mértéke nem érinti a dontéshozatal elfogulatlansagat, befolydsmentességét, ekként pedig alkotmanyjogi
értelemben a biréi fliggetlenség Alaptdrvényben biztositott jogaval nem hozhaté értékelheté kapcsolatba.

[40] 4. Mindezek alapjan az Alkotmanybir6sag megallapitotta egyfeldl azt, hogy az Utasitas 103. & (1) bekezdése nem
sérti a biroi figgetlenség [Alaptorvény 26. cikk (1) bekezdés] alkotmanyos védelemben részesitett vonatkozasait,
mert azzal nem all érdemi Osszefliggésben. Masfelél azt, hogy az inditvany alapjan a tamadott szabaly az Abtv. 26. §
(2) bekezdése szerinti alkotméanyjogi panaszeljardsban nem vethetd Ossze az Alaptorvény 25. cikk (5) és
(6) bekezdésével, mert utdbbi rendelkezések nem az itélkezé bird Alaptdrvényben biztositott jogaként is tételezett
statuszaval alinak alkotmanyjogilag értékelhetd kapcsolatban, hanem az OBT tagjaként eljard, igazgatasi-felligyeleti
feladatokat elldtd birdi statusz alapjat teremtik meg. Ezért az Alkotmanybirdsag — az Abtv. 50. § (1) bekezdése
alapjan tanacsban eljarva - a rendelkez6 részben foglaltak szerint elutasitotta az alkotmanyjogi panaszt.

[41] Az Alkotmanybirésag a hatdrozat Magyar Kézldnyben torténé kozzétételét az Abtv. 44. § (1) bekezdés masodik
mondata alapjan a biréi fliggetlenség [Alaptorvény 26. cikk (1) bekezdés] és az OBT tagsaggal egyiitt jaré autondm
biréi statusz [Alaptorvény 25. cikk (5)-(6) bekezdés] tartalmanak jelentéségére tekintettel rendelte el.
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IX. Hatarozatok Tara

Az Orszaggytilés 40/2020. (XIl. 16.) OGY hatarozata
a Menekiiltiigyi és Migraciés Paktumot alkot6 6t eurépai parlamenti és tanacsi rendelettervezet
vonatkozasaban az indokolt vélemény elfogadasa feltételeinek fennallasarodl sz616 jelentés elfogadasarol*

1. Az Orszaggylilés elfogadja az Eurdpai lgyek bizottsdganak a Menekiltligyi és Migraciés Paktumot alkotd
Ot eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettervezet vonatkozasaban az indokolt vélemény elfogadasa feltételeinek
fennallasarol szol6 jelentését (a tovabbiakban: Jelentés) és annak alapjan megallapitja, hogy az 6t rendelettervezet
[COM (2020) 610; COM (2020) 611; COM (2020) 612; COM (2020) 613; COM (2020) 614] sérti a szubszidiaritas elvét.

2. Az Orszaggytilés felkéri az Orszaggydllés elnokét, hogy a Jelentésben foglalt indokolt véleményt tovabbitsa
az Eurdépai Parlament, a Tandcs, illetve az Eurdpai Bizottsdg elndkének, és egyidejlleg arr6l a Kormanyt is
tdjékoztassa.

Kévér LdszI6 s. k.,
az Orszaggytilés elnoke

Dr. Gyiire Csaba s. k., Dr. Tiba Istvdn s. k.,

az Orszaggydilés jegyzéje az Orszaggy(ilés jegyzbje

Az Orszaggydilés 41/2020. (XIl. 16.) OGY hatarozata
a kiégett lizemanyag és a radioaktiv hulladék kezelésének nemzeti politikajarol sz616
21/2015. (V. 4.) OGY hatarozat modositasarol**

1. Az Orszaggy(lés az atomenergidrdl szolé 1996. évi CXVI. torvény 5/B. §-a alapjan a kiégett lizemanyag és
a radioaktiv hulladék kezelésének nemzeti politikdjanak felllvizsgalatat elfogadja.

2. A kiégett Gizemanyag és a radioaktiv hulladék kezelésének nemzeti politikdjardl szél6 21/2015. (V. 4.) OGY hatarozat
1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

3. Ezahatdrozat a kozzétételét kdvetd 8. napon Iép hatalyba.

Koévér LdszI6 s. k.,
az Orszaggytilés elnoke

Dr. Gyiire Csaba s. k., Dr. Tiba Istvdn s. k.,

az Orszaggydilés jegyzéje az Orszaggy(ilés jegyzéje

* A hatarozatot az Orszaggytilés a 2020. december 16-i tilésnapjan fogadta el.
** A hatdrozatot az OrszaggyUlés a 2020. december 16-i tilésnapjan fogadta el.
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1. melléklet a 41/2020. (XIl. 16.) OGY. hatdrozathoz

a) Akiégett izemanyag és a radioaktiv hulladék kezelésének nemzeti politikajarol sz616 21/2015. (V. 4.) OGY hatarozat
(a tovébbiakban: 21/2015. OGY hatérozat) 1. melléklet 1. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
»1. Bevezetés
1. Az Orszaggy(ilés 2015-ben a kiégett flitéelemek és a radioaktiv hulladékok felelésségteljes és biztonsagos
kezelését szolgdld kozosségi keret létrehozasardl szold, 2011. julius 19-i 2011/70/Euratom tanacsi iranyelv
(@ tovabbiakban: 2011/70/Euratom iradnyelv) elGirasaival 6sszhangban elsé alkalommal elfogadta a kiégett
Uzemanyag és a radioaktiv hulladék kezelésének nemzeti politikdjat (a tovabbiakban: nemzeti politika).
Az atomenergidrél szélé 1996. évi CXVI. torvény (a tovabbiakban: Atomtdrvény) 5/B. § (2) bekezdése szerint
az Orszaggydllés a Kormany el6terjesztésére otévente felllvizsgalja a hatdlyos nemzeti politikat. A nemzeti politika
soron kivili felulvizsgalatat nem indokolta sem Uj korlilmény fellépése, sem a mUszaki tudomanyos fejlédés, sem
pedig egyéb muszaki projekt elérehaladésa.
A jelen feliilvizsgalatra az Atomtorvényben foglalt kdtelezettség teljesitése érdekében volt sziikség. A fellilvizsgélat
az egyes hatdskorok megvaltozdsanak atvezetését, a jogszabadlyi kovetelmények moédositdsat, valamint
terminoldgiai pontositasokat tartalmaz.
2. Az atomenergia alkalmazdsanak torténete mintegy szadz évre tekint vissza, jelentésége pedig az élet szdmos
tertletén meghatarozé. A radioaktiv anyagok és az ionizdlé sugdrzdsok alkalmazésa fontos szerepet tolt be
Magyarorszagon a gyogyaszat, az ipar, a mezégazdasdg, valamint az oktatas és a kutatas tertletén.
A vildg tobb, mint harminc orszdgdban mukodnek atomerémiivek. Az atomerémluivek létesitése, lizemeltetése és
leszerelése generaciokon ativelé feladat, amelyhez megfelel6 nemzeti infrastrukturat kell mikddtetni. Tobbek
kozott ez teszi egyediildllévéa az atomenergetikat a nemzetgazdasag dgazatai kozott.
3. Magyarorszagon a Paksi Atomerém( jelentésen hozzdjarul a hazai villamosenergia-termeléshez, a nukleéris
termelés részaranya 50%. A hazai villamosenergia-felhasznaldshoz képest a Paksi Atomerému villamosenergia-
termelésének részardnya 34,5% — 36,5% kozotti érték.
4. Az Orszaggyuilés elfogadta a Magyarorszag Kormanya és az Oroszorszagi Foderaciéo Kormanya kodzotti nukleéris
energia békés célu felhasznaldsa terén folytatandd egyiittmi(ikodésrdl sz6ld Egyezmény kihirdetésérdl szolo
2014. évi ll. torvényt (a tovabbiakban: 2014. évi Il. térvény), igy az atomenergidnak a jovében hosszu tavon
is fontos szerep jut. A Nemzeti Energiastratégia szerint is a tervezett villamosenergia-termelési portfélioban
és a villamosenergia-szektor dekarbonizélasdban kulcsszerepet tolt be Paks 2 megépitése és lizembe allasa.
A Nemzetkodzi Energiatigyndkség is ravilagit arra, hogy a dekarbonizaciés célok megvaldsitsa érdekében
a hatékonysdag és a megujuléd energidkba torténé beruhdzasok jelentés novelése mellett sziikség van
az atomenergia alkalmazésara is.
A kiégett lizemanyag és a radioaktiv hulladékok kezelésére vonatkozé nemzeti politika megalkotasanak elsédleges
célja, hogy megfogalmazza a radioaktiv hulladék és a kiégett lizemanyag kezelésével kapcsolatos elvarasokat
(alapelveket), amelyek biztositjak az emberi egészség és a kdrnyezet védelmét az ionizélé sugarzas karos hatasaival
szemben, tovabba garantaljak, hogy ne haruljon az indokolhaténal sulyosabb teher a jové generacidira.
A nemzeti politika megalkotdsa és rendszeres felllvizsgalata biztositjia a fejlédéshez és a globdlis mukodési
kornyezet valtozasaihoz val6 alkalmazkodast, hozzajarul a fenntarthatésdg, mint a jové generdciok részérol
elvarhatd altaldnos kovetelmény teljesitéséhez, amely |épéskényszert jelent a technoldgidban rejlé tovabbi
lehetéségek feltdrdsara és (majdani) kiakndzdsdra. A nemzeti politika alapot biztosit a nemzeti program
elkészitéséhez is, ami a nemzeti politikdban megfogalmazott célok megvaldsitasanak modjat adja meg.
A tarsadalom szamara elfogadhatd és a fenntarthatdsaghoz illeszkedd biztonsdgos megoldast kell alkalmazni
a radioaktiv hulladékok és a kiégett lizemanyag kezelésére. E cél elérése érdekében a lehetséges mdlszaki
megoldasok kozil kell vélogatni, ami esetenként hazai, illetve nemzetkozi kutatasi és fejlesztési tevékenységet
igényel, figyelembe véve az dtmeneti tarolds lehetéségét is, amely rugalmassagot ad a rendszernek.
Az atomenergia hosszu tavu biztonsagos alkalmazasanak érdekében kell a kiégett Gizemanyag és a radioaktiv
hulladék kezelésének nemzeti politikajat megfogalmazni és az Orszaggytilés elé terjeszteni.
A jelen nemzeti politika legfontosabb elemei a vonatkozd jogszabdlyokban, a korményzat elvarasaiban, a hatdsagok
és az atomenergia alkalmazdinak gyakorlatdban kordbban is jelen voltak. Fontossagukra valé tekintettel,
a nemzetkdzi elvardsoknak és kotelezettségeknek (kiilondsen a 2011/70/Euratom irdnyelvben foglaltaknak)
megfeleléen keriilt megalkotasra a nemzeti politika.”
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b)

A 21/2015. OGY hatérozat 1. melléklet 2. pont 2.1. pont 3. alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

,3. A magyar allamnak kell véllalnia a Magyarorszdgon keletkezé kiégett lizemanyag és radioaktiv hulladék
kezelésével kapcsolatban a végsé felelésséget, kivéve azon kiilfoldi eredetl haszndlaton kivili zart sugérforrasokat
(ahol az engedélyes feleléssége olyan intézkedések biztositasa, hogy ezek visszakeriiljenek a kilfoldi értékesitéhoz
vagy a gyartéhoz), valamint az oktato- és kutatoreaktor kiégett Gzemanyagat, ha olyan orszdgba szallitottak,
ahol ilyen lizemanyagot értékesitenek vagy gyartanak, és azt véglegesen visszafogadjak, figyelembe véve
az alkalmazandé nemzetkdzi megallapoddsokat.”

A 21/2015. OGY hatérozat 1. melléklet 2. pont 2.2. pont 3. alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,3. Az atomenergia alkalmazasa soran alapvetd biztonsagi célkitlizés az ember és a kdrnyezet védelme az ionizalo
sugarzas karos hatasaival szemben!

A 21/2015. OGY hatérozat 1. melléklet 2. pont 2.3. pont 7. és 8. alpontjai helyébe a kdvetkezé rendelkezések |épnek:
,7. Az alapvet6 biztonsagi célkitlizés és a védettségi kdvetelmények irdnt elkdtelezett vezetést és hatékony irdnyitasi
rendszert hoznak létre és tartanak fenn mind a biztonsdgot és védettséget felligyel6 szervek, mind a kockézattal
jaro tevékenységet végz6 szervezetek.

8. Az engedélyesnek és a hataskorrel rendelkez6 szerveknek fel kell késziilniik nukleéris vagy sugarbiztonsagot
sérté esemény bekovetkezésére és a sziikséges intézkedések végrehajtasara (beleértve a hidnyzd, a taldlt, valamint
a lefoglalt nuklearis és mas radioaktiv anyagokkal kapcsolatos intézkedéseket is).”

A 21/2015. OGY hatdrozat 1. melléklet 3. pont 3.1-3.2 alpontjai helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

»3.1 Radioaktiv anyagok felhasznalasa és az atomenergia alkalmazasa Magyarorszagon

3.1.1. Magyarorszagon a radioaktiv anyagok és az ionizdl6 sugarzasok orvosdiagnosztikai és daganatterapias
célu alkalmazdsa a mult szdzad kozepétdl kezdve széleskorlen elterjedt a gydgydszatban. A modern képalkotd
eszk0zOk és a sugdrzassal sterilizalt, egyszer haszndlatos orvosi eszkdzok ma mar nélkildzhetetlen médszerei és
eszkozei a korszer( orvosi gyakorlatnak. Az ionizal6 sugéarzast eredményesen hasznaljdk kdros mikroorganizmusok
elpusztitdsara az élelmiszerek csomagoldanyagainal és a tavoli, trépusi orszagokbol importalt fliszereknél. Az ipari
radiografia mindennapos eljarassa valt a gépek és alkatrészek anyaghibdinak feltdrdsaban, az anyaghibakbol
eredé Uzemzavarok megelézésében és a gyartasi folyamatok mindségellenérzésében. Magyarorszagon kozel
400 engedélyes alkalmaz radioaktiv sugarforrasokat és koézel 50 engedélyes alkalmaz nukleéris anyagokat.
Az atomerémui éltal termelt héenergia tavhé formajaban ingatlanok flitésére és meleg viz ellatasara is alkalmazhato.
3.1.2. Az atomenergia alkalmazasanak legismertebb és legjelentésebb teriilete a villamosenergia-termelés. A négy,
egyenként 500 MW névleges villamos teljesitményl blokkbdl &ll6 Paksi Atomer6mi meghatarozé szerepldje
a hazai villamosenergia-termelésnek. A 2014. évi Il. térvény értelmében a paksi telephelyen 4j atomerémuvi
blokkok létestilnek, igy az atomenergidnak a hazai villamosenergia-termelésben meglévé részardnya hosszu tadvon
fennmarad. Az atomenergia meghatérozé szerepet jatszik mar ma is és fog jatszani hosszu tdvon is Magyarorszag
klimavédelmi célkitizéseinek teljesitésében, a villamosenergia-szektor lveghazhatdsigdaz-kibocsatasanak lehetd
legalacsonyabb szinten tartdsaban.

3.1.3. Fontos kutatdsi és oktatdsi célokat szolgal az Energiatudomanyi Kutatékdzpont Kutatéreaktora
(a tovébbiakban: Budapesti Kutatdreaktor), valamint a Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem Nukleéris
Technikai Intézetének Oktatéreaktora (a tovabbiakban: Oktatéreaktor). A Budapesti Kutatéreaktorban jelentds
tevékenység a gydgyaszatban és az iparban hasznalt radioaktiv izotopok gyartasa.

3.2 Szabalyozasi és intézményi keretek

3.2.1. Az Atomtorvény rendelkezéseinek megfelel6en az atomenergia biztonsagos alkalmazasanak irdnyitdsa és
feligyelete — a nuklearisbaleset-elhdritast beleértve — a Kormany feladata. A fentieknek megfelelé kormanyzati
feladatok végrehajtasardl a Kormany egy kormanyzati féhivatal (az atomenergia-felligyeleti szerv) és az illetékes
miniszterek Utjan gondoskodik. Az atomenergia-felligyeleti szerv felligyeletét az Atomtorvénynek megfeleléen
az energiapolitikdért felel6s miniszter latja el. Az Atomtorvény részletesen meghatdrozza az atomenergia
biztonsagos alkalmazasa érdekében a felel6sségi koroket.

3.2.2. Az atomenergia-felligyeleti szerv tevékenységi kdrében az Atomtdrvényben meghatarozott feladatok koziil
a nemzeti politika szempontjabdl alapvetéen az alabbi hataskorok emelendék ki:

1. a nuklearis létesitmények és radioaktivhulladék-tarolék biztonsagaval kapcsolatos engedélyezési, ellendrzési,
értékelési, érvényesitési feladatok;
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2. a nukledris létesitményekkel 0Osszefiiggé épitmények hatdsdgi engedélyezése és ellenérzése, tovabba
az épitmények felvondinak hatéségi engedélyezése;

3. nukledris létesitmény és radioaktivhulladék-tarolé biztonsagi 6vezetének kijelolése és felulvizsgalata;

4. a radioaktiv anyagok szallitdsanak engedélyezése a veszélyes aruk szallitasarol szol6 jogszabalyok rendelkezései
szerint;

5. radioaktiv anyagok csomagoldsdnak - a veszélyes aruk szallitasérol szold jogszabdlyok és nemzetkozi
egyezmények rendelkezései szerint — jovdhagyasa és ellenbrzése;

6. radioaktiv hulladékok és kiégett flitéelemek orszaghataron at torténd szallitdsanak engedélyezése és a szdllitas
engedélyezéséhez vald hozzajérulas;

7. a tervezési alapfenyegetettség megallapitasa és felllvizsgalata, valamint az atomenergia alkalmazasa korében
a fizikai védelmi rendszer fizikai védelmi terv alapjan tortén6 engedélyezése és ellenbrzése;

8. a nukledris anyagok - nemzetkozi szerzédésekben rogzitett elSirdsokkal Gsszhangban 1évé - kozponti
nyilvantartasa és ellendérzése;

9. a radioaktiv anyagok kdzponti nyilvéntartasa;

10. radioaktivhulladék-térol6 telephelye kivalasztasanak, létesitésének, Uzemeltetésének, atalakitdsdnak és
lezardsdnak engedélyezése, ellendrzése;

11. a radioaktiv anyagok tulajdonjoga megszerzésének, eldallitdsanak, termelésének, birtoklasanak, tarolasanak,
hasznalatanak, felhasznélasanak, dtalakitdsanak, forgalmazasanak engedélyezése és ellenérzése;

12. a fent felsorolt tevékenységeket szolgdlé, nem nuklearis létesitmény létesitésének, Gzembe helyezésének,
Uzemeltetésének, atalakitdsanak, javitasdnak, megsziintetésének engedélyezése és ellenbrzése;

13. a nuklearis Uzemanyagciklussal Osszefliiggd tavlati tervezésre, kutatas-fejlesztési, gyartasi és export-import
tevékenységekre, valamint telephelyekre és azokhoz kapcsolédd helyszinekre vonatkozd adatok kozponti
nyilvédntartasa és ellenérzése;

14. a radioaktiv anyagot nem tartalmazd, ionizélé sugdrzast létrehozé berendezés elééllitdsanak, forgalomba
hozatalanak, Gizemeltetésének, atalakitdsanak, karbantartdsanak engedélyezése, az lizemeltetés megsziintetésérol
sz6l6 bejelentés tudomasulvétele;

15. az el6z6 pont szerinti berendezés eléallitasat, Uzemeltetését szolgald nem nukledris |étesitmény létesitésének,
Uzembe helyezésének, Uzemeltetésének, &talakitdsdnak, karbantartasanak, az lizemeltetés megsziintetésének
engedélyezése;

16. nukledris anyag, berendezés és létesitmény tulajdonjoga megszerzésére, dtadasara, a hasznalat barmilyen
jogcimen valo atengedésére irdnyuld bejelentés tudomasulvétele;

17. az ionizalo sugarzas elleni véddeszkoz forgalomba hozatalanak engedélyezése és sugarvédelmi mindsitése;

18. a kotelez6en mérendé adatok meghatérozéasaval és a jogszabdlyban meghatérozott, kdrnyezeti sugarzést mérd
szervek tevékenységének 0sszehangoldsaval az orszagos sugarzasi helyzetre vonatkozé adatok kdzponti gy(jtése,
feldolgozasa, nyilvantartasa és értékelése;

19. a nukleéris és mas radioaktiv anyagok alkalmazdsdnak befejezését kovetden a létesitmény, terilet, helyszin
inaktivva nyilvanitasa;

20. a sugarterhelésnek kitett munkavallalok normal és rendkivili személyi sugarvédelmi ellenérzési kotelezettség
megallapitasa, a sugarterhelésnek kitett munkavallalok személyi dézisainak nyilvantartasa;

21. a lakossagi sugarterhelésre vonatkozo doziskorldtok és dézismegszoritdsok megdllapitasa, foglalkozasi
sugarterhelésre vonatkozé déziskorldtok megéllapitdsa, a dézismegszoritasok jovahagydsa;

22.az engedélyesnél mukodtetett sugarvédelmi szolgélat szervezetének és miikodésének felligyelete;

23. az atomenergia alkalmazdsa korében a munkavallalékra érvényes sugarvédelmi el6irdsok megtartasanak
ellenérzése;

24. a nukledris és mas radioaktiv anyagok sugérvédelmével 0Osszefliggé rendkiviili események és nukledris
veszélyhelyzetek kezelési tervének jovahagyasa.

3.2.3. Az Atomtorvény részletesen meghatdrozza az egészségligyért felelés miniszter hataskorét és feladatait is.
Ezeket a feladatokat az egészségligyért felel6s miniszter jogszabdlyban meghatarozott szerv utjan latja el. A nemzeti
politika szempontjabol alapvetéen az aldbbi hataskdrok emelenddk ki:

1. az atomenergia alkalmazasa kdrében a munkavallaldkra érvényes sugdregészségligyi, munkavégzési, munkakori
alkalmassagi szabalyok ellenérzése;

2. az egészségligyi agazat radioldgiai mérd és adatszolgaltato hdlézata mikodtetése;

3. a sugaregészségugyi készenléti szolgalat létesitése és fenntartasa;

4. a sugarsériltek vagy arra gyanus személyek egészségligyi ellatasa;
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5. a nukledris veszélyhelyzetben valé kdzrem(kodés a dontések sugéregészségligyi megalapozasaban;

6. az egészségligyi szolgaltatdsok nyujtasa soran ionizdld sugdrzdsnak nem munkakori kotelezettségiik keretében
kitett személyek egészsége védelmének felligyelete.

3.2.4. Az Atomtorvény kijeloli a rendészetért, a katasztrofak elleni védekezésért, a foldligyért, az épitésugyért,
a kornyezetvédelemért, a honvédelemért és az oktatasért felelés miniszterek feladatait is, akik a kapott
felhatalmazas alapjan kiadtak, illetve kiadjak a végrehajtasi rendeleteket.

Az Atomtorvény felhatalmazasa alapjan a Korm. rendelet altal a radioaktiv hulladékokkal és a kiégett Gzemanyaggal
kapcsolatos egyes feladatok ellatasara kijelolt szerv a Radioaktiv Hulladékokat Kezel6 Kft.

3.2.5. A Radioaktiv Hulladékokat Kezeld Kft. az Atomtorvényben és a Korm. rendeletben eléirt alapfeladatai ellatasa
érdekében

1. a tervezési és beszamolasi feladatok korében:

1.1. javaslatot készit a radioaktiv hulladék és a kiégett lizemanyag kezelésére vonatkozd nemzeti politikara és az azt
megvaldsitd nemzeti programra, valamint azok &tévente vald felllvizsgalatdra a nemzeti programban vizsgalt
véltozatok Ujraértékelése céljabdl,

1.2. el6késziti az Alapbdl finanszirozandd tevékenységek kdzép- és hosszu tavu tervét, valamint a terv évenkénti
felllvizsgélatat, ezen belll elvégzi az Alapba torténd befizetési kotelezettségek meghatdrozdsahoz sziikséges
szamitasokat és koltségbecsléseket, tovabba javaslatot tesz az adott évi befizetési kdtelezettségek mértékére,

1.3. el6késziti az Alapbdl finanszirozando tevékenységek éves munkaprogramjat,

1.4. el6késziti az Alapbdl finanszirozott tevékenységekrél készitett szakmai és pénziigyi beszamoldkat,

1.5. ellatja az Alap kezel6je altal igényelt egyéb tervezési és beszamoldsi tevékenységet;

2. a létesitéssel kapcsolatos feladatok korében gondoskodik:

2.1. a kis- és kozepes aktivitdsu radioaktiv hulladék végleges elhelyezésére szolgdld tarold létesitésének
el6készitésérdl és megvaldsitasarol,

2.2. a kiégett izemanyag dtmeneti elhelyezésére szolgald tarold l1étesitésérél és tovabbépitésérdl,

2.3. a nagy aktivitasu radioaktiv hulladék végleges elhelyezésére szolgald tarold létesitésének el6készitésérdl,

2.4. a telephely-kivalasztasi kutatasokat szolgalo, felszin alatti kutatélaboratorium létesitésérdl;

3. aradioaktiv hulladék és a kiégett izemanyag tarolasaval 6sszefiiggé feladatok korében gondoskodik:

3.1. a kis- és kozepes aktivitasu radioaktiv hulladék végleges elhelyezésére, illetve atmeneti taroldsara szolgald tarold
mUkodtetésérdl, 6rzésérdl és lezérasarol,

3.2. a kiégett lizemanyag dtmeneti tarolaséra szolgalo létesitmény mikddtetésérdl és 6rzésérdl,

3.3. a nagy aktivitasu radioaktiv hulladék végleges elhelyezésére szolgalé tarold mikodtetésérdl, 6rzésérdl és
lezarasarol,

3.4. a kis, kdzepes és nagy aktivitasu radioaktiv hulladék beszallitasarél a taroldba;

4. a nuklearis létesitmények leszerelésével 6sszefliggé feladatok korében gondoskodik:

4.1. az el6zetes leszerelési terv fellilvizsgalatardl, a végleges leszerelési terv elkészitésérol és felllvizsgalatardl,

4.2. a nukledris létesitmény végleges ledllitasat kovetéen — leszerelésiikig — azok fenntartasarol és 6rzésérdl,

4.3. a nukledris létesitmény lebontasardl, helyszine helyredllitasardl;

5. gondoskodik a nuklearis lizemanyagciklus zaré szakaszaval kapcsolatos, az elézéekben fel nem sorolt feladatok
elvégzésérdl”

A 21/2015. OGY hatérozat 1. melléklet 3. pont 3.4. alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»3.4 A radioaktiv hulladékok osztalyozasa

A radioaktiv hulladék tovabbi felhasznaldsra mar nem keriilé olyan radioaktiv anyag, amely sugarvédelmi jellemzék
alapjan nem kezelheté kdzonséges hulladékként.

A kiégett izemanyag az atomreaktorban besugdrzott és a reaktorbdl véglegesen eltévolitott nukledris izemanyag,
amely az atomreaktoron kivili Ujra-feldolgozhatésdga miatt nem mindsil hulladéknak, vagy ha erre vonatkozé
dontés alapjan nem keril Ujrafeldolgozésra, akkor a tovabbiakban radioaktiv hulladéknak mindsil és a végleges
elhelyezésérél gondoskodni kell.

A radioaktiv hulladékok osztalyozasat azok aktivitds tartalma, és a bennik taldlhaté radionuklidok felezési ideje
alapjan az aldbbiak szerint lehet elvégezni.

Nagy aktivitdst az a radioaktiv hulladék, amelynek hétermelését a tarolds és elhelyezés tervezése és lizemeltetése
soran figyelembe kell venni.

Kis- vagy kézepes aktivitdsu radioaktiv hulladéknak minésil az a radioaktiv hulladék, amely nem tekintheté nagy
aktivitasu radioaktiv hulladéknak.
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Révid élettartamt az a kis vagy kbzepes aktivitdsu radioaktiv hulladék, amely csak korldtozottan tartalmaz 30 évnél
hosszabb felezési idej( radionuklidot.

Hosszu élettartamu az a kis vagy kézepes aktivitdsu radioaktiv hulladék, amelyben a 30 évnél hosszabb felezési ideji
radionuklid koncentracidja meghaladja a rovid élettartamu radioaktiv hulladék hatarértékeit.

Nagyon kis aktivitdsu az a kis aktivitdsu révid élettartamu radioaktiv hulladék, amelynél a 30 évnél nem hosszabb
felezési idejli (egész évre kerekitve) izotdpra a benne [évé aktivitds-koncentracio nem nagyobb a specifikus
mentességi aktivitas-koncentracié Stvenszeresénél, valamint 30 évnél hosszabb felezési idejl (egész évre kerekitve)
izotépra nem nagyobb az 4ltaldnos mentességi aktivitds-koncentracio értékénél.

A jelen nemzeti politikdban a nagy aktivitasy, illetve hosszu élettartamu radioaktiv hulladékok — mivel azok azonos
kezelést igényelnek hosszu tavon - a tovdbbiakban egylttesen nagy aktivitasu hulladékokként szerepelnek.”

A 21/2015. OGY hatérozat 1. melléklet 5. pont 5.1.1 és 5.1.2 alpontjai helyébe a kdvetkezé rendelkezések Iépnek:
»5.1.1 A kiégett lizemanyag forrasa, kezelése

Magyarorszadgon kiégett Uzemanyag a Paksi AtomerémU reaktoraiban zajlé energiatermelés kdvetkeztében,
valamint a koltségvetési intézmények &ltal Gzemeltetett nukledris létesitményekben, igy az Oktatéreaktor és
a Budapesti Kutatoreaktor lizemeltetése soran keletkezik. A jovében a kiégett Gzemanyag mennyiségének
novekedéséhez fog hozzdjarulni a paksi telephelyen létestlé két Uj atomerdm(vi blokk is. A nuklearis
Uzemanyag kiégésére az atomreaktorban zajl6 maghasaddasos lancreakcié kovetkeztében keril sor. Ezt kovetdéen
az lzemanyagot a reaktorbdl kiemelik, mert az tovabbi energiatermelésre (az energetikai reaktorok esetében),
illetve felhasznalasra (oktato- és kutatoreaktorok esetében) abban a formaban mar alkalmatlan.

Az energetikai reaktorokban kiégett (izemanyag, miutdn eltdvolitjdk a reaktorbdl, tobb évnyi hiitést igényel, ami
a reaktorok mellett elhelyezett pihenteté medencékben, viz alatt torténik. Ez utén keril sor a kiégett lizemanyag
tovabbi huitését biztositd atmeneti tarolasara, ami a nemzetkdzi példak alapjan megvaldsulhat vizes és szaraz
tarolo-l1étesitményekben.

Az lizemanyagciklus zéré szakasza kapcsan ma alapvetéen két iranyvonal létezik: a nyilt Gzemanyagciklus, illetve
a zart Uzemanyagciklus (az Uzemanyag Ujrafeldolgozéasa, reprocesszalast alkalmazva). Nyilt Gzemanyagciklus
esetében a kiégett lizemanyag tovabbi feldolgozas nélkul (kdzvetlendl) keriil végleges elhelyezésre, egy erre
a célra kialakitott mélységi geoldgiai taroléban. A zart Gzemanyagciklus esetén sor keril a kiégett lizemanyag
feldolgozédsara, amelynek sordn a tovabbi energiatermelésre alkalmas urdn és plutonium izotépokat elvélasztjak, és
a feldolgozas melléktermékeként nagy aktivitasu hulladék marad vissza, ami azonban jelentésen kisebb térfogatu,
mint a feldolgozas el6tti kiégett lizemanyag. A hulladékot a kiégett flitéelemekhez hasonldan, mélységi geoldgiai
taroléban kell véglegesen elhelyezni, ugyanakkor kiemelendd, hogy a hulladékcsomag izotop-Osszetétele,
hulladékformaja jelent6sen eltér a kiégett Uzemanyagétdl, igy a taroldé mérete szamottevéen kisebb lehet.
Az ujrafeldolgozas soran elvalasztott pluténiumbdl és urdnbdl ujra flitéelemeket lehet eléallitani (Ujrafeldolgozott
uran, illetve pluténiumot is tartalmazé ,mixed oxide”, azaz kevertoxid vagy MOX-lizemanyag), amelyek
Ujrahasznositdsa energetikai reaktorokban megtorténhet. Ekkor beszéliink részlegesen zart lizemanyagciklusrol.
Az ujrafeldolgozds megvaldsulhat az urdn és pluténium Ujrahasznositdsa nélkil is, de ebben az esetben
az Ujrafeldolgozast végzé orszaggal és az Eurdpai Bizottsdggal meg kell dllapodni a hasaddanyagok értékesitésének
madjarol.

Az Ujrafeldolgozas komplex technoldgia, és ebbdl addddan csak néhany orszag rendelkezik vele. A jelenleg
alkalmazott eljardsban az ujrafeldolgozasbol eredé hasaddanyagot tartalmazoé kiégett flitéelemekbdl — mdszaki
nehézségek miatt — mar nem nyerik ki ismételten a maradék hasaddanyagot, azaz az lizemanyagciklus jelenleg
tulajdonképpen csak részben tekinthetd zartnak. Az lizemanyagciklus teljes zarasa az uran, pluténium és az egyéb
aktinidak teljes Ujrahasznositasaval valoésulhat meg. Ez a cél intenziv, ma is folyd kutatasok alapjan elérelathatélag
a 21. szazad masodik felében valésulhat meg, valészintleg negyedik generacids reaktorok alkalmazasa révén.
Figyelemmel arra a koriilményre, hogy e teriilet a reprocesszélasi-, hulladékelhelyezési technoldgidk és a negyedik
generacios reaktorok bevezetése szempontjabdl is kutatds-fejlesztési munka targyat képezi szdmos orszagban,
indokolt a vilag ez iranyu torténéseinek aktiv nyomon koévetése, és lehetéségeink rendszeres id6kdzonként torténd
Ujraértékelése kornyezeti, gazdasdgi, ellatasbiztonsagi és egyéb szempontokbdl. A nemzeti program szintjén kerdil
megjelenitésre azon feladat, amely szerint az Ujrafeldolgozas technoldgiai, hulladék-elhelyezési, hulladékkezelési
és gazdasagi vonatkozasainak atfogd vizsgalatat meg kell kezdeni, mivel a tovabbi dontések meghozataldhoz ezen
vizsgélatok eredményei szlikségesek.

Magyarorszdgon a Paksi Atomerémuben keletkezé kiégett Uzemanyagot — a pihenteté medencékbdl torténd
eltdvolitds utdn - egy, az atomerédmui szomszédsagaban elhelyezked6, moduldris rendszerd, sziikség szerint
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bévithetd létesitménybe, a Kiégett Kazettdk Atmeneti Taroldjaba szallitjak, ahol azt 6tven évig biztonsadgosan
taroljak. Ennek a létesitménynek az engedélyese a Radioaktiv Hulladékokat Kezeld Kft.

A kiégett lzemanyag tobb évtizedes adtmeneti taroldsa — annak ellenére, hogy az nem tekintheté végleges
megoldasnak - fontos eleme az lGzemanyagciklus zaré szakaszdnak. Egyrészt azért, mert tobb évtizedes kutatési
és |étesitési folyamat sziikséges ahhoz, hogy Magyarorszagon a kiégett lizemanyag vagy az Ujrafeldolgozéas soran
keletkezd nagy aktivitasu és hosszu élettartamu hulladék elhelyezéséhez elengedhetetlendil sziikséges mélységi
geoldgiai tarol6 megvaldsuljon, amely ezen anyagok végleges elhelyezését jelenti. Masrészt az atmeneti tarolas
lehetéséget ad arra, hogy az lGizemanyagciklus zaré szakaszdra vonatkozé politikdval kapcsolatban a ,mérlegelve
haladj elére” elv alkalmazasa mellett megalapozott dontés szililessen.

A paksi telephelyen létesiilé uj atomerémlivi blokkok Gizemeltetése sordn kiégett lizemanyag fog keletkezni, amit
a reaktorok mellett elhelyezett pihenteté medencékben tarolnak majd néhany évig. A pihenteté medencékbdl
kiszallitott kiégett Uzemanyag hosszabb tava atmeneti térolasarél vagy Ujrafeldolgozasarél ugyanakkor
gondoskodni kell. A 2014. évi Il. torvényben kihirdetett Egyezmény 7. cikk 2. pontja lehetéséget ad arra, hogy
- a pihenteté medencékben torténd taroldst kovetéen — az Uj atomerédmuivi blokkok lzemeltetése soran keletkezd
kiégett Uzemanyagot technoldgiai térolasra vagy technoldgiai térolasra és Ujrafeldolgozasra Oroszorszagba
szallitsdk. A technoldgiai tarolds vagy uUjrafeldolgozés esetén a nagy aktivitasu radioaktiv hulladék taroldsanak
id6tartama a hivatkozott egyezmény szerint 20 év, a meghosszabbitas lehet&ségével.

A Budapesti Kutatéreaktor és az Oktatéreaktor kiégett Gzemanyagdnak atmeneti taroldsa az el6bbi esetében
a reaktor kérnyezetében megvalositott medencékben, mig az utdbbi esetében szaraz tarolocsévekben miuszakilag
lehetséges. A fenti létesitményekben, azok tervezett lizemidejének végéig, megoldott a kiégett lzemanyag
dtmeneti tarolasa.

5.1.2 Az lizemanyagciklus zaro szakaszara vonatkozo politika

Az lzemanyagciklus zard szakaszara vonatkozé politika - azaz a kiégett lUzemanyag kezelési moédjanak -
kivalasztasa a nukledris energiatermeléssel 0sszefliggé legnagyobb kihivasok kozé tartozik. Az lizemanyagciklus
zar6é szakaszdra vonatkozé politika kivalasztadsakor a 2.1-2.3 pontokban bemutatott alapelvek nagy tobbségét
érvényesiteni kell, tovabba szamos, hazankra jellemzd mdszaki, gazdasagi és lakossagi elfogadhatdségi szempontot
is figyelembe kell venni.

Jollehet Magyarorszdgon a kiégett lizemanyag kezelését illetéen még nem sziiletett végleges dontés, de a kiégett
Uzemanyag atmeneti taroldsa mellett folyamatban van egy mélységi geoldgiai tarold helyszinének kivalasztasa,
mivel e taroléra az 5.1.1 pontban targyalt barmelyik izemanyagciklus zard szakasz opcié bevezetése esetén
szlikség lesz.

Kordbban a Paksi Atomerému, késébb a radioaktiv hulladék kezeléséért felelés szervezet szakemberei
foglalkoztak a hazai zaré szakasz alternativa kivalasztaséval. Ezek a vizsgalatok és elemzések t6bbszor is ugyanarra
az eredményre vezettek. Legutoljara 2009-2010-ben a Radioaktiv Hulladékokat Kezel6 Kft. szakemberei
tekintették at — a Paksi Atomerém( szakértéinek jelentéseit is felhasznédlva - a nukledris Gzemanyagciklus zar6
szakaszanak lehetséges véltozatait.

A nemzeti politika szintjén az energetikai reaktorok lizemanyagciklus zar6 szakaszaval kapcsolatban ma még
nem szlkséges végsé dontést hozni, viszont azt rogziteni kell, hogy mélységi geoldgiai téroléra az orszagnak
az lUzemanyagciklus zaré szakaszdra valasztott opciétél fliggetlendl sziiksége van, az 5.2.2 pontban részletezettek
szerint. Az Uzemanyagciklus zar6 szakaszéra vonatkozé politikdban a ,mérlegelve haladj el6re” elv alkalmazasa
azt jelenti, hogy az lGzemanyagciklus zaré szakaszéra a nyilt Gzemanyagciklus - azaz az atomerémdvi eredet(
kiégett lUzemanyag kozvetlen hazai elhelyezése — mint referencia-forgatokonyv keriil meghatarozasra, amely
a vonatkozé koltségbecslések alapjat képezi a jelenleg lzemel6 négy blokk esetében. Az lzemanyagciklus
zarasa terlletén a hazai és nemzetkozi valtozasokat figyelemmel kell kisérni, szliikség esetén be kell azokat
épiteni a zar6 szakaszra vonatkozé politikdba, és ezzel egyidejlleg el6re kell haladni a mélységi geoldgiai tarold
telephelyének kivalasztasaban. Jelenleg a Paksi Atomerdmu négy lizemeld blokkjara vonatkozé terveket (a k6zép-
és hosszu tavu terveket, valamint a nemzeti programot) a meghosszabbitott lizemidé és a nyitott izemanyagciklus
figyelembevételével kell 6sszeadllitani. E tervek feliilvizsgalatara lehet6ség van, amit az Uj atomerémdvi blokkok
nukledris-lizemanyagciklus zardsi opcidk vizsgalata is indokol. Az Uj blokkok kiégett Gizemanyagdnak atmeneti
tarolasara és a nukledris Gzemanyagciklus zaré szakaszara vonatkozé megoldas kialakitasa soran lizembiztonségi,
stratégiai, ellatasbiztonsagi, kornyezetvédelmi, fenntarthatésagi, garancialis és gazdasagossagi szempontokat is
figyelembe kell venni.
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A nukledris Gzemanyagciklus zaré szakasza esetében a megoldas optimalizaldsat hat blokk Gizeme sordn keletkezé
kiégett lizemanyag mUszaki kérdéseit egyiitt kezelve célszer(i elvégezni. Akarmilyen megoldés kerul kivalasztasra
az Uj atomerémdvi blokkok figyelembevétele mellett a nukleéris tzemanyagciklus zaré szakaszéra, a tervezést arra
a forgatokonyvre alapozva kell elvégezni, hogy a kiégett lizemanyag vagy az Ujrafeldolgozés soran képzéd6 nagy
aktivitasu radioaktiv hulladékok hazai, mélységi geoldgiai taroldban keriilnek majd végleges elhelyezésre.

Az Oktatoreaktor és a Budapesti Kutatoreaktor lizemeltetetése soran keletkezd kiégett flitéelemek tulajdonsagai
az energetikai reaktorokbdl kikeriild kiégett (izemanyaghoz tobb szempontbdl hasonléak, ugyanakkor Iényegi
eltérés, hogy a kutato- és az oktatéreaktorokban hasznalatos lizemanyag mérete kisebb, dusitasi értéke pedig
nagyobb.

A Budapesti Kutatéreaktor és az Oktatoreaktor kiégett flitéelemeinek Oroszorszagba torténd kiszallithatésaganak
elvi lehetéségét az Oroszorszagi Foderacid Korménya és a Magyar Koztarsasag Kormanya kozott a kutatoreaktor
kiégett flitéelemeinek az Oroszorszagi Foderacidba vald beszallitasaval kapcsolatos egylttmiikodésérdl szold
egyezmény kihirdetésérdl sz6l6 204/2008. (VIII. 19.) Korm. rendelet biztositja. Az egyezmény 5. cikk (3) bekezdése
értelmében a kiégett flitéelemek feldolgozasi folyamatdnak eredményeként keletkezé feldolgozasi termékek,
koztik a visszanyert uran, pluténium és a radioaktiv hulladékok nem keriilnek vissza Magyarorszagra.

Az Gzemanyagciklus zaré szakaszara vonatkozé politika a hazai, nem atomerémlvi eredetl kiégett (izemanyagot
illetéen az, hogy hazank él az Oroszorszagba valé visszaszallitas lehetéségével.

Amennyiben a jovében - stratégiai, mUszaki és gazdasagi szempontokat figyelembe véve - olyan dontés sziiletik,
hogy az orszdg mégsem él az oroszorszagi visszaszallitds lehetéségével, akkor a Magyarorszagon maradé kis
dusitasu kiégett kutatoreaktori flitéelemek tovabbi hazai dtmeneti taroldsat, valamint az atomerémdvi eredet(
kiégett izemanyaggal egyutt végleges elhelyezés feltételeinek megteremtését haladéktalanul meg kell kezdeni.

Az lUzemanyagciklus-zarési politikdjanak fontos része az azzal &sszefliggd hazai kutatdsi-fejlesztési tevékenység
tdmogatdsa és a nemzetkozi kutatdsi-fejlesztési projektek figyelemmel kisérése, az orszag lehetdségeinek
figyelembevételével.

A 21/2015. OGY hatérozat 1. melléklet 5. pont 5.3.1 alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés [ép:

»5.3.1 A nuklearis létesitmények lizemeltetésének idotavlata

5.3.1.1. Az Atomtorvény meghatdrozasai alapjan a magyarorszagi nuklearis l1étesitmények korébe soroljuk:

— a Paksi Atomerémi létesitményeit,

- az Oktatdreaktort,

- a Budapesti Kutatoreaktort,

- a Kiégett Kazettak Atmeneti Tarolojat.

A nukledris létesitmények leszerelése és lebontasa radioaktiv hulladék keletkezésével jar egyitt. E nukleéris
létesitmények leszereléséért és a leszerelés soran keletkezé radioaktiv hulladékok elhelyezéséért felelés szerv
- az Atomtorvény értelmében — a Radioaktiv Hulladékokat Kezel6 Kft.

5.3.1.2. A Paksi Atomerém( 1982-ben kezdte meg lzemelését az elsé blokk Gzembe helyezésével. A negyedik
blokk 1987 6ta Gzemel. Az atomerému tGzemidejének 30 évrél 50 évre valé meghosszabbitdsara irdnyuld eljaras
2012 és 2017 kozott sikeresen lezajlott, igy az erdmuU negyedik blokkjat 2037-ben éllitja le az engedélyes. A Paksi
Atomerému leszerelésére a kozép- és hosszu tavu tervekben elfogadott referencia-forgatékonyv az ellenérzétt zéna
20 évig tarté védett megdrzése.

5.3.1.3. Az Oktatéreaktor 1971 6ta lzemel, amelynek a hazai szakemberek képzésében van jelentés szerepe.
Az Oktatoreaktor a j6 mUszaki allapotédra tekintettel a 2017-ben lefolytatott id6szakos biztonsagi felllvizsgélat
eredményei alapjan jelenleg 2027-ig rendelkezik érvényes lizemeltetési engedéllyel, és az elmult években
jelentés muszaki feltjitdson esett at. Jelenleg nem ismert olyan muszaki vagy jogi tényezd, ami az Gzemeltetési
engedélyének tovabbi meghosszabbitdsat — a sziikséges hatdsagi eljarasok lefolytatdsa utdan - korlatozna.
Az Oktatdreaktorra az energiapolitikdban meghatarozott célkitlizések teljesitése és a paksi Uj blokkok létesitéséhez
kapcsolodd oktatési-kutatasi feladatok okan tovébbra is szlikség van. Fentiek alapjan a Iétesitmény leszerelésével
sok évvel 2027 utéan kell csak szamolni.

5.3.1.4. A Budapesti Kutatéreaktor 1959 6ta lizemel. A létesitmény kutatdsi és izotopgyartasi feladatokat lat el.
1986 és 1992 kozott a létesitményt felujitottdk és korszerUsitették, igy a tervezett lUizemideje tovabbi 30 év.
Leszerelésével az lizemeltetést kdvetben, a 2020-as évtized masodik felében kell szamolni.

53.1.5. A Kiégett Kazettdk Atmeneti Taroléja moduldrisan bévitheté egységekbél (kamramodulokbdl) all.
Az Uj kamramodulok megvalésitdsa a Paksi Atomer6md igényeinek megfeleléen ma is folyamatosan zajlik.
A kdzponti fogado épllet és a hozza tartozd technoldgia lizembe helyezése az elsé harom kamramodullal egyiitt
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1997-ben tértént meg, a létesitmény tervezett lizemideje 50 év volt. A Kiégett Kazettak Atmeneti Tarolojanak

leszerelése a Paksi Atomerdmu jelenleg miikodd blokkjainak leszerelésével egylitt lesz esedékes. Ennek

érdekében a szlikséges m(iszaki megalapozas és biztonsagi szamitdsok alapjan a létesitmény tervezett lizemidejét

meg kell majd hosszabbitani. Miutdn a létesitmény Uzemeltetése sordn kiemelt gondot fordit az lUzemeltet6é
az Oregedés kezelésére, és a létesitmény biztonsdgat alapvetdéen passziv rendszerek szavatoljdk, az Gzemidé
meghosszabbitdsanak engedélyezésére redlis esély kinalkozik.

5.3.1.6. A paksi telephelyen létesiilé két Uj atomerémivi blokk a 2020-as évek végén kezdheti meg lizemelését
60 éves tervezett lizemiddvel, igy a blokkok ledllitasara eléreldthatéan a 2080-as évek végén keril sor”

i) A21/2015. OGY hatarozat 1. melléklet

1.

10.
11.

15.
16.

1. pont 1.1. pontjaban ,A kiégett flitéelemek és a radioaktiv hulladékok felelésségteljes és biztonsdgos
kezelését szolgdld kozdsségi keret 1étrehozasarol sz6ld, 2011. julius 19-i 2011/70/Euratom tandcsi iranyelv
(a tovabbiakban: Irdnyelv)” szovegrész helyébe a ,A 2011/70/Euratom iranyelv” széveg, az ,Az Irdnyelvben
foglaltaknak valo megfelelés céljabol az atomenergiardl szold 1996. évi CXVI. torvény (a tovabbiakban:
Atomtorvény)” szovegrész helyébe a ,A 2011/70/Euratom irdnyelvben foglaltaknak valé megfelelés céljabol
az Atomtorvény” széveg,

1. pont 1.2. pontjdban a ,Magyarorszdg Kormanya és az Oroszorszagi Foderacié Kormanya kozotti nukledris
energia békés célu felhasznalasa terén folytatandé egyiittm(ikodésrél sz6l6 Egyezmény kihirdetésérdl szolo
2014. évi Il. torvényt (a tovabbiakban: 2014. évi Il. torvény)” szévegrész helyébe a ,2014. évi Il. torvényt”
szoveg,

1. pont 1.3. pontjéban az,atomenergetika” szévegrész helyébe az,atomenergia” szveg,

2. pont 2.1. pont 5. alpontjdban a ,2006/117/Euratom” szévegrész helyébe a ,radioaktiv hulladékok
és a kiégett fltSelemek szdllitdsanak felligyeletérél és ellenérzésérdl szoélo, 2006. november 20-i
2006/117/Euratom” szveg, a ,hatalyba Iépett” szovegrész helyébe a ,hatalyban van” széveg,

2. pont 2.1. pont 6. alpontjdban a ,biztonsdgos alkalmazasat” szovegrész helyébe a ,biztonsagos és védett
alkalmazasat” szoveg,

2. pont 2.3. pont nyit6 szovegében az,Az Iranyelv” szovegrész helyébe a,A 2011/70/Euratom iranyelv” széveg,
2. pont 2.3. pont 2. alpontjdban a ,biztonsagat feliigyeld” szovegrész helyébe a ,biztonsagat és védettségét
felligyel6” szoveg,

2. pont 23. pont 3. alpontjdban a ,flitéelemek” szovegrészek helyébe az ,lizemanyag” szdveg,
a,vonatkozasaban, beleértve” szovegrész helyébe a,vonatkozasdban. Ebbe az engedélyezési rendszerbe bele
kell érteni” széveg,

2. pont 2.3. pont 5., 18. és 19. alpontjdban a,flitéelemek” szévegrész helyébe az,lizemanyag” szoveg,

2. pont 2.3. pont 9. alpontjaban a,flitéelemekre” sz6vegrész helyébe az,lizemanyagra” széveg,

2. pont 2.3. pont 13. alpontjdban a,médon - egy elkiilonitett dllami pénzalapba (Kézponti Nukleéris Pénzligyi
Alap, a" szovegrész helyébe a ,médon - elkilonitett dllami pénzalapba, a Kozponti Nukledris Pénziligyi
Alapba”szoveg,

2. pont 23. pont 15. alpontjdban a létesitmény” szovegrész helyébe a létesitmény és
a radioaktivhulladék-tarold” széveg,

3. pont 3.3. pont 2. alpontjdban az ,a miniszter” szovegrész helyébe az ,az atomenergia-feliigyeleti szerv
felligyeletét ellatd miniszter” szoveg,

3. pont 3.3. pont 6. alpontjaban ,A Magyar Tudomdnyos Akadémia altal alapitott koltségvetési szerv, valamint
fels6oktatdsi intézmény vagy kdzponti koltségvetésbdl finanszirozott mas szerv éltal mlkodtetett nuklearis
|étesitmény esetében” szbvegrész helyébe a, Az Oktatéreaktor, valamint a Kutatéreaktor esetén” széveg,

3. pont 3.3. pont 7. alpontjdban az,elsé blokk” szévegrész helyébe az,elsé Uj blokk” szdveg,

4. pontjdban az ,az Irdnyelvben” szovegrész helyébe az ,a 2011/70/Euratom irdnyelvben” szoveg,
az,lzemanyagciklus zardsanak” szovegrész helyébe az ,lizemanyagciklus zar6 szakaszanak” széveg, az,Olyan
maddon kell a nemzeti programot 9sszeéllitani” szovegrész helyébe a,A nemzeti politika fellilvizsgalata soran
is torekedni kell arra” szoveg, a ,hulladékkezelési program” szovegrész helyébe a ,nemzeti program” széveg,
az ,Ugy kell kijeléIni a programelemek tartalmat (az izemanyagciklus lezarasanak” szévegrész helyébe
a A nemzeti program feliilvizsgélatakor ugy kell kijelélni a programelemek tartalmét (az Gizemanyagciklus
zard szakaszanak” szoveg,

5. pont 5.2.1. alpontjaban a ,kdvetve,” szvegrész helyébe a ,kdvetve, a nagyon kis aktivitasu radioaktiv
hulladékokat — a hulladék altal jelentett potencidlis kockazathoz igazodd — egyszer(i felszini taroldban,”
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szbveg, a ,két, ilyen tipusu” szbvegrész helyébe a ,két, kis- és kodzepes aktivitdsu radioaktiv” széveg,
az ,az atomerdmvi eredetd, rovid élettartamu” szévegrész helyébe a ,a hatdsdg éltal jovahagyott hulladék
atvételi kovetelményeknek megfelelé” széveg,

18. 5. pont 5.2.2. alpontjdban a ,hulladék elszigetelését” szovegrész helyébe a ,hulladék elzardsat és
elszigetelését” szoveg, az ,alkalmazasa a végrehajtas” szovegrész helyébe az ,alkalmazasa a kis- és kozepes
aktivitdsu hulladékok vonatkozdsaban a végrehajtas” széveg, a ,jutott. Ez azt jelenti, hogy a kis és kdzepes
aktivitasu radioaktiv hulladék” szovegrész helyébe a ,jutott, ami azt jelenti, hogy e hulladékok” sz6veg,
a,visszanyerésére” szdvegrész helyébe a,visszanyerésének lehetéségére” szdveg,

19. 6. pontjdban az ,az Irdnyelvvel” szbvegrész helyébe a ,a 2011/70/Euratom irdnyelvvel” szbveg, a ,Boda”

szdvegrész helyébe a ,tobb mint” széveg,

|u

szbvegrész helyébe a ,Nyugat-mecseki teriilet” széveg, a ,koze
a,kétévente” szbvegrész helyébe a,rendszeresen” széveg

lép.

j) Hatalyat vesztia 21/2015. OGY hatérozat 1. melléklet
1. 4. pontjdban a ,A nemzeti program a ,mérlegelve haladj el6ére” elv alapjan meghozott dontésekkel
folyamatosan valésitia meg a nemzeti politikdban meghatdrozott kdvetelményeket a dontéshozatal
nyiltsdganak szem el6tt tartasaval, biztositva a program maximalis rugalmassagat.” szovegrész.
2. 6. pontjdban az , , illetve a nagy aktivitasu radioaktivhulladék-tarol6 telephelyének kivalasztasat célzo
kutatast” szovegrész.

A koztarsasagi elnok 582/2020. (XIl. 16.) KE hatarozata
egyetemi tanari kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés c) pontja, valamint a nemzeti felsGoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvény
27. § (3) bekezdése alapjan - az innovacidért és technoldgiaért felelés miniszter javaslatara — Dr. Horvdth Attildt
2020. december 15. napjaval egyetemi tanérra kinevezem.

Budapest, 2020. december 2.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2020. december 9.

Dr. Palkovics Ldszlé s. k.,
innovacidért és technoldgiaért felelés miniszter

KEH tigyszam: KEH/04466-2/2020.
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A Kormany 1912/2020. (XII. 16.) Korm. hatarozata

a Gazdasagvédelmi programok el6iranyzatbél, a Jarvany Elleni Védekezés Kézponti Tartalékabal,
a rendkiviili kormanyzati intézkedésekre szolgalé tartalékbdl torténd, valamint fejezetek kozotti és

fejezeten beliili el6iranyzat-atcsoportositasokrol és egyes kormanyhatarozatok médositasarol

1. AKormany

a) az allamhaztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 33. § (1) bekezdésében biztositott
jogkorében eljarva elrendeli a Magyarorszédg 2020. évi kdzponti koltségvetésérdl szol6 2019. évi LXXI. térvény
(a tovabbiakban: Kvtv.) 1. melléklet XX. Emberi Er6forrdsok Minisztériuma fejezet, 20. Fejezeti kezelés(
eléirdnyzatok cim, 50. Kulturdlis szakmai feladatok tdmogatdsa alcimnek a 26. Debrecen 2030 koncepcio

kulturdlis beruhazasai jogcimcsoporttal torténé kiegészitését;
Felel6s: pénziigyminiszter
Hatdrid6: azonnal

b) az Aht. 33. § (1) bekezdésében meghatarozott jogkdrében eljarva elrendeli a Magyarorszag 2021. évi
kozponti koltségvetésérdl szold 2020. évi XC. torvény 1. melléklet XX. Emberi Er6forrdsok Minisztériuma
fejezet, 10. Gyogyité-megel6z6 ellatas szakintézetei cim, 1. Allami Egészségiigyi Ellaté Kézpont alcimnek

az 1. Orszagos Korhazi Féigazgatosag alcimre torténé modositasat;
Felel6s: pénziigyminiszter
Hatdrid6: 2021. januar 1-jét kdvetéen azonnal

<) az Aht. 33. § (2) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva 260 999 080 988 forint egyszeri dtcsoportositasat
rendeli el a Kvtv. 1. melléklet XLVIl. Gazdasdgvédelmi Alap fejezet, 1. Gazdasdgvédelmi programok cim

(a tovabbiakban: GVP el6irdnyzat) terhére, az 1. melléklet szerint;
Felel6s: pénziigyminiszter
Hatdridé: ~ azonnal

d) a Kvtv. 79. §-dban biztositott jogkdrében eljarva jovahagyja a GVP el8irdnyzatnak a c) alpont szerinti
atcsoportositas alapjan az eredeti el6iranyzaton felil — az eddig jovdhagyott Gsszegen tul tovabbi -

260 999 080 988 forinttal torténd tulteljesiilését;

e) az Aht. 33. § (2) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva 40 393 785 244 forint egyszeri dtcsoportositasat

rendeli el, a 2. melléklet szerint;
Felel6s: pénziigyminiszter

érintett miniszterek
Hatdridé: azonnal

f) az Aht. 33. § (2) bekezdésében és a Kvtv. 4. § (6) bekezdésében biztositott jogkérében eljarva 2 124 000 000 forint
egyszeri dtcsoportositasat rendeli el a Kvtv. 1. melléklet XLVI. Jarvény Elleni Védekezési Alap fejezet, 1. Jarvany Elleni

Védekezés Kozponti Tartaléka cim terhére, a 3. melléklet szerint;
Felel6s: pénziigyminiszter
Hatdridé: azonnal

a) az Aht. 21. § (1) bekezdésében és 33. § (2) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva 1 937 681 028 forint
egyszeri atcsoportositasat rendeli el elszamoldsi, a fel nem hasznalt rész tekintetében visszatéritési
kotelezettséggel a Kvtv. 1. melléklet XXII. Miniszterelnéki Kormanyiroda fejezet, 21. Kozponti kezelés(
eldirdnyzatok cim, 4. Kozponti tartalékok alcim, 1. Rendkivili kormdnyzati intézkedések jogcimcsoport

terhére, a 4. melléklet szerint.
Az atcsoportositas tekintetében

Felelds: pénziigyminiszter

Hatdridé: azonnal

Az elszdmolds és a visszatéritési kotelezettség tekintetében
Felel6s: belligyminiszter

pénziigyminiszter
a miniszterelnok kabinetfénoke
Hatdridé: 2021. december 31.

2. A 2020. évi Nyéri Dics6itdé Iskola megrendezésének tamogatasardl szolé 1021/2020. (. 6.) Korm. hatdrozat

2. pontjaban a,2020. december 31" szovegrész helyébe a,2021. augusztus 31" széveg Iép.
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3. A Kulcs telepllés turisztikai fejlesztéseinek tdmogatasardl szold 1714/2020. (X. 30.) Korm. hatdrozat 1. pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
(A Kormdny)
,1. egyetért a kulcsi hajédllomas és vendéghdz, valamint kdrnyezete aktiv vizi turisztikai kdzpontta fejlesztésére
iranyulé beruhéazasnak (a tovabbiakban: Beruhazas) a Kulcs Kézségi Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkorményzat)
kizarélagos tulajdondban 34ll6, az ingatlan-nyilvantartds szerinti Kulcs belteriilet 2654 és 2665/8 helyrajzi szamu
ingatlanon torténé megvaldsitasaval;”

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok



1. melléklet az 1912/2020. (XII. 16.) Korm. hatdrozathoz

XI. Miniszterelnkség

XVII. Innovaciés és Technolégiai Minisztérium
XVII. Kil sgi és Kil ez

XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma
XXI. Miniszterelnoki Kabinetiroda
XXII. Miniszterelnoki Kormanyiroda
XLIII. Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok
XLVII. Gazdasagvédelmi Alap

ADATLAP A KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASARA
Koltségvetési év: 2020.

forintban
Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt | Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- KIADASOK A médositas jogcime Médositas A médositas
szam szam szam cim cim eléir. név név név cim cim (+1-) kovetkezé A médositast elrendeld jogszabaly/
Allamhaztartasi csop. szam szam csop. név Kiemelt eliranyzat évre hatérozat szama
egyedi azonositd| szam név neve 4thizédé
hatasa
X, Minisztereinokség
30 Fejezeti kezelés eléira
1 CélelSiranyzatok
1 s a fovarosi agg
380973 14 | és a févarosi feladatok ta
K3 | [Dologi kiadasok 749 625|
K5 | |Egyéb miikddési cél kiadasok 1499 250 375,
30 Egyhazi célu kozponti & ési hozzajarulasok
263212 7 Egyhazi épitett orokség védelme és egyéb beruhazasok
K3 Dologi kiadasok 459 523
K8 Egyeéb felhalmozasi célu kiadasok 919 045 000
335740 B Egyhazi kbzosségi célt programok ta A
K3 Dologi kiadasok 50 000
K8 [Egyéb felnalmozasi céll kiadasok 100 000 000
380028 28 Egyhazi kozfela és kozosségi célu beruhazasok ta
K3 [Dologi kiadasok 615 000!
K5 |Egyéb miik&dési céld kiadasok 200 000 000
K8 |Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 1030 000 000;
295146 43 Kulturalis szakmai feladatok
K3 Dologi kiadasok 2519 037
K8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 5038 073 000
353640 75 Nemzeti Hauszmann Terv|
K3 Dologi kiadasok 36 783 758,
K8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 73 567 516 242
360606 50 Nemzeti Varprogram
K3 Dologi kiadasok 236 791
K8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 473 580 951
XVII. Innovécios és Technol6giai Minisztérium
280645 1 Innovécios és Technoldgiai Minisztérium i
K3 Dologi kiadasok 17 871000
227942 14 féiskolak
K3 Dologi kiadasok 3 084 400 000
20 Fejezeti kezelési eléiranyzatok
32 si agazatl
246078 10 (thalo
K8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 20 000 000 000;
383106 53 Vasuti allitasi gorduléallomany é
K8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 15 742 129 000
66 Kutatasi és fejlesztési feladatok
379884 10 6 i altal fenntartott feladatainak ta
K5 | [Egyéb mikadési célu kiadasok 435 000 000;
21 Kozponti kezelésy eloiranyzatok | %
7 s
7 n
348273 2 Vasuti 6 allitasi
K5 éb miikodési célu kiadasok 22 185 300 000
3 Tulajdonosi jog kapcsolatos bevételek és kiadasok
376951 1 [Ta 5
K6 | I |Beruhazasok 19 000 000 000!
390217 6 HUMDA Zrt. i kiadasok
[ T I [Beruhazasok 20 400 000 000
XVIII. Kiilgazdasagi és Kuliigyminisztérium |
8 Kdzponti kezelési eldiranyzatok |
2 Tulajdonosi j a bevételek és kiadasok
351895 1 Zrt.
K6 Beruhazasok 40 000 000 000;
XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma
218672 il Kozgytjtemenyek
K1 Személyi juttatasok 0 000 00
K2 Okat terheld jarulékok és szocialis ajarulasi ado 2 400 00
K3 Dologi kiadasok 0 000 00
K6 Beruhazasok 1847 600 00!
20 Fejezeti kezelési a
50 Kulturalis szakmai feladatok ta
386984 26 Debrecen 2030 koncepcio kulturalis beruhazasai
K8 [Egyéb felhalmozasi céll kiadasok 5080 000 000
264923 47 Megvaltozott mur allalo asanak ta 4
K5 | [Egyéb miikddési célu kiadasok 2998 500 000
343451 48 Kincstari dij és pénziigyi illeték
K3 T [Dologi kiadasok 1500 000!
XX Minisztereindki Kabinetiroda | | |
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Magyar Allamkincstar 1 példany

Az adatlap 1 eredeti példanyban téltendd ki

id6aranyos
teljesitésaranyos
egyéb:

20 Fejozeti kezelesy elgiranyzatok | T T
1 [Céleliranyzatok I T
360239 " Turisztikai fejlesztési célelSiranyzat
K3 Dologi kiadasok 6412 686
K8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 12 824 989 000
XXIL. Miniszterelnoki Kormanyiroda
19 Fejezeti kezelési eldiranyzatok |
1 | CélelGiranyzatok |
348240 9 | | Nemgzeti Infrastruktira Fejlesztd Zrt. mikédési tamogatasa
K8 | | | Eazéb felhalmozasi célu kiadasok 854 100 000
XL Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok
1 Az MNV Zrt. rabizott vagyonaval kapcsolatos bevételek és kiadasok
2 Az MNV Zrt. rabizott vagyonaval kapcsolatos kiadasok
2 Tarsaséagokkal kapcsolatos kiadasok
296335 1 Az MNV Zrt. altal végrehaitott részesedésvasarlas, tokeemelés, potbefizetés
K6 | Beruhazasok 9 500 000 0@'
3 A vagyongazdalkodas egyéb kiadasai
278501 1 Az allam tulajdonosi felelésségével kapcsolatos kormnyezetvédelmi feladatok finanszirozasa
K5 | Eézéb miikodési célu kiadasok 1300 000 OE'
2 Az NVTNM tulajdonosi joggyakorlasaval kapcsolatos bevételek és kiadasok
2 [Az NVTNM tulajdonosi joggyakorlasaval kapcsolatos kiadasok 1
377073 1 Az NVTNM tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozo tarsasagok tékeemelése, potbefizetése
K6 | Beruhazasok 2700 000 000
XLVII. Gazdasagvédelmi Alaj |
385484 1 Gazdasagvédelmi programok
K5 | Egyéb miikddési célu kiadasok -260 999 080 988!
| | | |
Az el6iranyzat-mddositas érvényessége: a) a kéltségvetési évben egyszeri jelle |
forintban
Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- BEVETEL A médositas jogcime Médositas A médositas
szam szam szam cim cim eléir. név név név cim cim (+1-) kovetkezé N
Allamhaztartasi csop. szam szam csop. név Kiemelt eliranyzat évre A '"°d°5ih"":t;f",’:a"":ez?"'|:"s“bé'y’
egyedi azonosito| szam név neve athuzodo
hatésa
Az eldiranyzat-médositas érvényessége: a) a kdltségvetési évben egyszeri jelle
forintban
Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- TAMOGATAS A moédositas jogcime Médositas A médositas
szam szam szam cim cim eléir. név név név cim cim (+-) kovetkezd . o . 5
Allamhaztartasi csop. szam szam csop. név Kiemelt elBiranyzat évre A ’"°"°“;i;f;ﬁ';ﬁg’£gsmbalw
egyedi azonosito| szam név neve 4thizédé
hatasa
XI. Miniszterelnokség
30 Fejezeti kezelési eldiranyzatok
1 CélelGiranyzatok
"
380973 14 1500 000 @'
30
263212 7 919 504 523
335740 8 100 050 000;
380028 28 1230 615 000;
295146 43
353640 75 73 604 300 000;
360606 90
XVII. Innovéciés és Technolé
280645 1
227942 14 E féi
20 Fejezeti kezel zatok I
32 Kozlekedési agazati programok
246078 10 | Vasuthalézat fejlesztése 20 000 000 000;
383106 53 |_ [Vasati személyszallitasi gordtlGallomany fejlesztése 15 742 129 000
66 Kutatasi és fejlesztési feladatok
379884 10 Vagyonkezeld alapitvany altal fenntartott intézmény feladatainak tamogatasa 435 000 000
XX. Emberi Er6forrasok Minisztériuma
218672 " KozgyUjtemények | | | 2000 000 000
20 Fejezeti kezelési elSiranyzatok |
50 Kulturalis szakmai feladatok tamogatasa
386984 26 | Debrecen 2030 koncepcid kulturalis beruhazasai
264923 47 Megvaltozott munkaképességi munkavallalok foglalkoztatasanak tamogatasa
343451 48 Kincstari dij és pénzligyi tranzakciés illeték
XXI. Minisztereinoki Kabinetiroda_Jl_ull—l_
20 Fejezeti kezelési elSiranyzatok | | |
1 [ [ Célel6iranyzatok | T
360239 11 [ | | Turisztikai fejlesztési céleliranyzat 12 831 401 686
XXIL. Miniszterelnoki Kormanyiroda |
19 Fejezeti kezelésl eldiranyzatok | I I
1 J_l—y_Céle\ﬁirén atok [ T
348240 9 I INemZeti Infrastruktura Fejlesztd Zrt. miikodési tdmogatasa 854 100 000
Az eldiranyzat-modositas érvényessége: a) a kdltségvetési évben egyszeri jelle
| | | | | |Foglalkoztatottak Iétszama (f6) - idészakra T TTTTTTI |
A tdmogatas folydsitasalzérolésa (médositasa +/-) Osszesen l.n. év Il.n. év Il n. év IV.n. év

azonnal

260 999 080 988

260 999 080 988

* Az osszetartoz6 elSiranyzat-valtozasokat (+/-) egymast kovetden kell szerepeltetni.
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2. melléklet az 1912/2020. (XII. 16.) Korm. hatdrozathoz

XI. Miniszterelnokség

XVIL acios és

XV

sqi és Kilii

XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma

XLII. A koltségvetés kozvetlen bevételei és kiadasai

XLIII. Az allami és
LXV. Bethlen Gabor Alap
ADATLAP A KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASARA
Koltségvetési év: 2020.
forintban
Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- KIADASOK A modositas jogcime J ita A
. szam szam szam cim cim eléir. név név név cim cim (+-) kovetkezé .
Allamhaztartasi csop. | szam szam csop. név Kiemelt el6iranyzat évre hatarozat szama
egyedi azonosito| szam név neve athuzédo
hatasa
X. [Miniszterelnokseg
015558 12 Févarosi, megyei kormanyhivatalok és jarasi kormanyhivatalok
K3 IDoIogi kiadasok 1539 760 000
304191 14 Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
K6 Beruhazasok 1577 000 000
30 Fejezeti kezelésu eléiranyzatok
1 CélelSiranyzatok |
1 Budapest és a f6varosi agglomeracié fejlesztése
376217 9 Kiemelt Nemzetkézi Sportesemény Stratégia és sportesemény palyazato
K3 Dologi kiadasok 1232684
K5 Egyéb miikodési célu kiadasok 2465 367 316
XVII. Innovaciés és Technologiai Minisztérium
20 Fejezeti kezelésU eldiranyzatok
67 Felséoktatasi feladatok
302891 2 | Fels6oktatas specialis feladatai
K5 | | Egyéb miikddési célu kiadasok 2 800 000 000
XVIIL. Kulgazdasagi és Kulugyminisztérium |
004107 1 Kulgazdasagi és Kilugyminisztérium kézponti igazgatasa
K3 Dologi kiadasok -258 000 000
004118 2 Kiilképviseletek igazgatasa
K6 Beruhazasok 3 848 000 000
XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma
218672 11 Kozgydjtemenyek
K3 Dologi kiadasok -210 000 000
334484 18 Klebelsberg Kézpont
K7 Feltjitasok 48 768 000
20 Fejezeti kezelés( eldiranyzatok
4 Kéznevelési feladatok tdmogatésa
381106 15 | [Ingyenes tankényvellatas tamogatasa
K5 | Eé%éb miikodési célu kiadasok -5 768 000
5 Egyéb feladatok tdmogatasa
368851 7 Hangszercsere program
K3 |_ Dologi kiadasok -43 000 000
23 Sporttevékenység tamogatasa
025155 4 Versenysport tamogatéasa
K5 Egyéb miikodési célu kiadasok 800 076 750
Orszagos sportagi dvetségek i
297446 5 tovabba az MLSZ feladatainak tamogatasa
K5 Egyéb miikodési célu kiadasok 3000 000 000
277112 25 Sport népszeriisitésével osszefiiggd kiadasok
K5 Egyéb miikddési célu kiadasok 245 000 000
K8 | Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 20 000 000
340640 29 [Sportagi fejlesztési koncepciok megvalositasaval Gsszeflggd feladatok tamogata
K5 Egyéb miikodési célu kiadasok 196 275 448
K8 | Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 2400 000
348806 30 Kiemelt sportegyesiiletek miikddésének tmogatasa
K5 Egyéb miikédési célu kiadasok 3426 922 744/
K8 | Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 159 440 000
360228 35 Magyar Orszagos Korcsolyazo Szévetség tamogatasa
K5 b mikddési celu kiadasok 495 000 000
K8 | Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 5000 000
368884 38 Magyar Természetjaré Szovetség tamogatasa
K5 Egyéb miikddési célu kiadasok 430 000 000
K8 | | Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 20 000 000
24 Eponlétesitménxek fejlesztése és kezelése
11 Sportlétesitmények fejlesztése és fenntartasa
277145 2 Sportakadémiak tmogatasa
K5 | Egyéb miikédési célu kiadasok 10000 000 000
351728 36 Kiemelt sp Uletek sportiétesitmény ésii
tamogatasa
K5 [Egyéb miikédési célu kiadasok 3388 600 000
358506 40 Egyedi sportiétesitmény-fejlesztések tAmogatasa
K5 Egyéb miikodési célu kiadasok 18 240 000
343451 48 Kincstari dij és pénziigyi tranzakcids illeték
K3 | [Dologi kiadasok 102 302
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XLII Akéltségvetés kdzvetlen bevételei és kiadasai | [
29 Lakastamogatasok | |
005137 1 Egyéb lakastamogatasok!
K8 1 Egyéb felhalmozasi céld kiadasok -21877 017 244
196835 31 Szocialpolitikai menetdij tamogatas
K5 Egyéb miikddési céll kiadasok -18 000 000 000
42 Alapok tamogatasa |
263478 2 Bethlen Gabor Alap tAmogatasa
K5 Egyéb miikodési célu kiadasok 5 158 500 000
K8 | | Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 280 100 000
XL Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok
1 Az MNV Zrt. rabizott vagyonaval kapcsolatos bevételek és kiadasok
2 Az MNV. Zrt. rébizott vagyonaval kapcsolatos kiadasok
2 Tarsaséagokkal kapcsolatos kiadasok
296357 4 Az MNV Zrt. tulajdonosi joggyakorldséba tartozé tarsasagok tAmogatasa
K5 | Eaiéb miikodési célu kiadasok 258 000 000
2 Az NVTNM tulajdonosi joggyakorlasaval kapcsolatos bevételek és kiadasok
2 Az NVTNM tulajdonosi joggyakorlasaval kapcsolatos kiadasok
381095 8 Liget Budapest projekttel kapcsolatos kiadasok
K8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 210 000 000
LXV. |Bethlen Gabor Alap
263145 4 Nemzetpolitikai céld tamogatasok |
K5 Egyéb miikodési célu kiadasok 4 118 500 000
K8 | | Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 270 100 000
380484 6 Rakdczi Szovetség tamogatasa |
K5 Egyéb miikodési célu kiadasok 1040 000 000
K8 | | Egyéb felnalmozasi céll kiadasok 10 000 000
| |
Az eldiranyzat-médositas érvényessége: a) a koltségvetési évben egyszeri jellegl |
forintban
Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- BEVETEL A médositas jogcime i A
szam szam szam cim cim A név név név cim cim (+-) kovetkezd i
Allamhaztartasi csop. | szam szam csop. név Kiemelt elGiranyzat évre hatarozat szama
egyedi azonosito szam név neve athazédo
5 hatésa
LXV. Bethlen Gabor Alap
2 Koltségvetési tamogatas
284901 3 Eseti timogatas
B1 Mikddési célu tamogatasok allamhaztartason belllrél 5 158 500 000
B2 | Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason belulrél 280 100 000
I | I
Az eléiranyzat-modositas érvényessége: a) a koltségvetési évben egyszeri jellegl |
forintban
Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- TAMOGATAS A médositas jogcime ita
szam szam szam cim cim eldir. név név név cim cim (+-) kovetkez6 " L
Allan{héztarté’si' csop. szam szam csop. név Kiemelt elSiranyzat i éyre’ i hatarozat szama
egyedi szam név neve athuzoédo
hatasa
XI. Miniszterelnokség
015558 12 Févarosi, megyei k yhi lok és jarasi kormar 1539 760 000
304191 14 Nemzeti Kézszolgalati Egyetem | 1577 000 000
30 Fejezeti kezelésii eliranyzatok |
1 Célel8iranyzatok |
11 | Budapest és a févarosi agglomeraci fejlesztése
376217 9 | Kiemelt Nemzetkozi Sportesemény Stratégia és sportesemény palyazatok 2466 600 000
XVIL Innovacios és Technologiai Minisztérium
20 Fejezeti kezelésii el6iranyzatok |
67 | Fels6oktatasi feladatok |
302891 2 | | Felséoktatas specialis feladatai 2 800 000 000
XVIIL Kiilgazdasagi és Kiiligyminisztérium
004107 1 Kiilgazdasagi és Kiligyminisztérium kézponti igazgatasa -258 000 000
004118 2 Kiilképviseletek igazgatasa 3 848 000 000
XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma
218672 il Kozgyljtemények | -210 000 000
334484 18 Klebelsberg Kozpont | 48 768 000
20 Fejezeti kezelésii el6iranyzatok
4 Kéznevelési feladatok tamogatasa
381106 15 In§2enes tankéngﬂellélés tamogatasa -5 768 000
5 Egyéb feladatok tdmogatasa
368851 7 Hangszercsere program -43 000 000
23 Sporttevékenység tamogatasa
025155 4 Versenysport témogatasa 800 076 750
Orszagos sportagi szakszo égek émia rer
207446 5 tovabba az MLSZ feladatainak tamogatésa 3000000 000
277112 25 Sport népszerisitésével 6sszefiiggé kiadasok 265 000 000
340640 29 Sportagi fejlesztési koncepciok megvaldsitasaval dsszefliggé feladatok tdmogatasal 198 675 448
348806 30 |Kiemelt sportegyestletek miikodésének tamogatasa 3586 362 744
360228 35 Magyar Orszagos Korcsolyazé Szdvetség tamogatasa 1 500 000 000
368884 38 Magyar Természetjaré Szovetség témogatasa 1 450 000 000
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24 rSportIétesitménxek fejlesztése és kezelése
1 Sportlétesitmények fejlesztése és fenntartasa
277145 Sportakadémiak tamogatasa 10000 000 000
351728 36 :(élr(-,;‘rgelat‘z;;:rlegyesuletek sportlétesitmény fenntartasanak és lizemeltetésének 3388 600 000
358506 40 Eézedi sportlétesitmény-fejlesztések tamogatasa 18 240 000
343451 48 Kincstari dij és pénzlgyi tranzakcids illeték 102 302
I
Az eléiranyzat-mddositas érvényessége: a) a kdltségvetési évben egyszeri jellegl |
Az adatlap 1 eredeti példanyban téltendd ki A tamogatas folyésitasa/zérolasa (médositésa +/-) Osszesen |.n.év II. n.év IIl.n.év. 1V.n.év
idéaranyos
teljesitésaranyos
Magyar Allamkincstar 1 példany egyéb: azonnal 40 393 785 244 40 393 785 244

* Az Gsszetartozo el6iranyzat-valtozasokat (+/-) egymast kovetéen kell szerepeltetni.
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3. melléklet az 1912/2020. (XII. 16.) Korm. hatdrozathoz

XI. Miniszterelngkség

XVl

P P
XLVI. Jarvany Elleni Védekezési Alap

ADATLAP A KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASARA

Koltségvetési év: 2020.

forintban
Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- KIADASOK A médositas jogcime Médositas A médositas
AIIamhaztaftasl szam szam szam cim cim eldir. név név név cim cim (+-) kévetkezd A médositast elrendeld jogszabaly/
egyedi csop. szam szam csop. név Kiemelt eléiranyzat évre hatarozat szama
azonosité szam név neve athuzédo
hatésa
XI. Miniszterelnokség
015558 12 Févarosi, megyei és jarasi
K1 Személyi juttatdsok 323 718 328
K2 terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé 45 500 271
K3 Dologi kiadasok 652 666 773
K6 Beruhazasok 78 114 628
XVII. Innovéciés és Technoldgiai Minisztérium
227942 14 Egyetemek, féiskolak
K3 | [ | Dologi kiadasok 1.024 000 000
XLVI. Jarvany Elleni Védekezési Alaj
271734 1 Jarvany Elleni Védekezés Kozponti Tartaléka
K5 [ Egyéb mikodési célu kiadasok -2 124 000 000
I I I
Az eliranyzat-modositas érvényessége: a) a koltségvetési évben egyszeri jellegi |
forintban
. Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- BEVETEL A moédositas jogcime Médositas A médositas
Allamhézta_rtési szam szam szam cim cim eléir. név név név cim ci’m _ _ (+-) kb’\{e(kez(’s A médositast elrendeld jogszabaly/
egyedi csop. szam szam csop. név Kiemelt elSiranyzat évre hatarozat szama
azonosité szam név neve athuzédo
hatasa
Az el8iranyzat-mddositas érvényessége: a) a kéltségvetési évben egyszeri jellegli
forintban
Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- TAMOGATAS A médositas jogcime Médositas A médositas
Allamhézta_rﬁsn szam szam szam cim cim 16 név név név cim cim _ __ (+1-) kévetkezd A médositast elrendeld jogszabaly/
egyedi csop. szam szam csop. név Kiemelt eldiranyzat évre hatarozat szama
azonositd szam név neve athuzédo
hatésa
XI. Miniszterelnckség
015558 12 |F6vérosi. megyei és jarasi 1100 000 000
XVII. Innovécids és Technoldgiai Minisztérium
227942 14 Egyetemek, féiskolak 1024 000 000
[ [ [ [
Az eliranyzat-médositas érvényessége: a) a kdltségvetési évben egyszeri jellegi
[ [ [ [ [ Foglalkoztatottak Iétszama (f6) - id6szakra [T TTTTT [
Az adatlap 1 eredeti példanyban téltendd ki A tamogatas folydsitasa/zarolasa (modositasa +/-) Osszesen I. n.év 1. n.év 1l n.év V. n.év
idéaranyos
N . e teljesitésaranyos
Magyar Allamkincstar 1 példany egyéb: azonnal 2124 000 000 2124 000 000

* Az Osszetartozé el6iranyzat-valtozasokat (+/-) egymast kovetden kell szerepeltetni.
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4. melléklet az 1912/2020. (XII. 16.) Korm. hatdrozathoz

XIV. Belligyminisztérium

XV. Pénziigyminisztérium

XXI. Miniszterelnoki Kabinetiroda
XXII. Miniszterelnoki Kormanyiroda

ADATLAP A KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASARA
Koltségvetési év: 2020.

Magyar Allamkincstar 1 példany

forintban
Fejezet | Cim | Alcim | Jog- | Jog- | Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- KIADASOK A modositas jogcime A médositas
) . szam szam szam cim cim eldir. név név név cim cim _ _ kovetkezé A médositast elrendeld jogszabaly/
Allamhaztartasi csop. | szam szam csop. név Kiemelt eliranyzat évre hatarozat szama
egyedi azonosito| szam név. neve athuzodo
hatasa
XIV. [Beligy
20 Fejezeti kezelésii elSiranyzatok
1 Agazati
347762 56 [Kormanyzati
K3 4977 34‘3‘
XV. Pénziigyminisztérium
237287 8 Maézar Allamkincstar
K3 Dologi kiadasok 889 899 600
XXI. Miniszterelndki Kabinetiroda
20 Fejezeti kezelésii elGiranyzatok
1 Célelgiranyzatok
331340 2 [Korn &s i feladatok
K3 | Dologi kiadasok 1042 804 080
XXII.
21 Kozponti kezelési eléira
4 Kozponti tartalékok
297102 1 Rendl i é é
K5 | | [Egyéb miikdési célu kiadasok 1937 681028,
[ [
Az el6iranyzat-médositas érvényessége: a) a koltségvetési évben egyszeri jellegli |
forintban
Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kletnell Fejezet Cim Alcim Jog- BEVETEL A médositas jogcime Médositas A médosltés
szam szam szam cim ci'm elgir. név név név ci’m _ ~.. (+-) ki‘»{elkezo A modositast elrendels jogszabaly/
Allamhaztartasi csop. | szam szam név Kiemelt elGiranyzat évre hatérozat szdma
egyedi azonosito| szam neve 4thazédo
hatésa
Az el6iranyzat-médositas érvényessége: a) a kéltségvetési évben egyszeri jellegii
forintban
Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- TAMOGATAS A médositas jogcime Médositas A médositas
. szam szam szam cim cl'm eIf?' név név név cim cl‘m _ . (+-) ké\{elkez& A modositast elrendels jogszabaly/
Allamhaztartasi csop. | szam szam csop. név Kiemelt eléiranyzat évre hatarozat szama
egyedi azonosito szam név neve 4thazédo
hatésa
XIV.
20 Fejezeti kezelési elSiranyzatok
1 Agazati
347762 56 [ 'Rorma'nzzall infokommunikaciés szolgaltatasok
XV. Pénzligyminisztérium |
237287 8 Maazar Allamkincstar
XL — P -
20 Fejezeti kezelésii el6ira
1 [Célelgiranyzatok
331340 2 | & és acio feladatok 1042 804 080
I I I | I
Az eldiranyzat-médositas érvényessége: a) a kdltségvetési évben egyszeri jellegl |
| | | | | |Foglalkoztatottak létszama (f6) - idsszakra [T TTTTTT |
Az adatlap 1 eredeti példanyban téltendd ki A tamogatas folydsitasa/zarolasa (modositésa +/-) Osszesen I.n.év Il. n.év ll.n.év IV.n.év

idGaranyos
teljesitésaranyos
éb:

egy azonnal

1937 681 028

1937 681 028

Az Gsszelartozt eldiranyzat-valtozasokat (+1-) egymast kovetden kell szerepeltetni.

ANQTZOX H4VAOVI

‘08T A9 °020T -

wezs

6096



9610

MAGYAR KOZLONY - 2020. évi 280. szdm

A Kormany 1913/2020. (XII. 16.) Korm. hatarozata
a Széchenyi Kartya Programmal kapcsolatos feladatokrol

1.

A Kormany tamogatja az Eurdpai Bizottsdg ,Allami témogatasi intézkedésekre vonatkozé ideiglenes keret
a gazdasdgnak a jelenlegi COVID-19-jarvannyal Osszefliggésben vald tdamogatasa céljabol” ciml kozleménye
meghosszabbitasanak idejére a Széchenyi Kartya Program datmeneti tdmogatdsu konstrukciéi véltozatlan
paraméterekkel torténé meghosszabbitasat lehetévé tevé finanszirozasi tobbletigény biztositasat;
A Kormény felhivja a pénziugyminisztert, hogy gondoskodjon a gazdasdgfejlesztést szolgalé feladatok
finanszirozdsdhoz sziikséges Osszeg, de legfeljebb 20 339 800 000 forint biztositasarol a Magyarorszag 2021. évi
kdzponti koltségvetésérdl szolé 2020. évi XC. torvény 1. melléklet XLVIl. Gazdasadgvédelmi Alap fejezet, 2. Fejezeti
kezelés( elSirdnyzatok cim, 6. Gazdasagvédelmet szolgéld innovacios és technoldgiai fejezeti kezelési elSirdnyzatok
alcim, 2. Gazdasagfejlesztési feladatok jogcimcsoport, 2. Gazdasagfejlesztési programok jogcim javara;

Felelés: pénziigyminiszter

Hatdridé: a2021. évi kdzponti koltségvetés végrehajtasa sordn, a felmeriilés Gtemében
A Kormany felhivja az innovaciéért és technologiaért felelés minisztert, hogy tegye meg a sziikséges intézkedéseket
a Széchenyi Beruhdzdsi Hitel Plusz keretében a forintalapu beruhdzasi hitelek kivaltasi lehetéségének
2021. januar 1-jétél torténé megsziintetése, valamint a Széchenyi Kartya Program keretében a forgdeszkozhitelek
futamid6 kozbeni, ugyanazon hitelintézetnél torténd hitelkivaltas a hitelintézet altal a vallalkozas részére biztositott
10%-o0s tobbletlikviditads mellett torténd lehetévé tétele érdekében;

Felelés: innovacioért és technologiaért felelés miniszter

Hatdridé: 2021.januar 1.
A Kormany az allamhdztartasrél szélé 2011. évi CXCV. térvény 36. § (4c) bekezdés a) pontjdban biztositott
jogkorében eljarva a 2021. évben a XLVII. Gazdasdgvédelmi Alap fejezet, 2. Fejezeti kezelésu el6iranyzatok cim, 6.
Gazdasagvédelmet szolgald innovacios és technoldgiai fejezeti kezelésl elSirdnyzatok alcim, 2. Gazdasagfejlesztési
feladatok jogcimcsoport, 2. Gazdasagfejlesztési programok jogcim terhére vallalhatd kotelezettség mértékét
a2022-2032 kozotti évekre az aldbbiak szerint allapitja meg:
a) a 2022. évre vonatkozo kotelezettségvallalas felsé korlatja 23 000 000 000 forint,
) a 2023. évre vonatkozo kotelezettségvallalas felsé korldtja 22 700 000 000 forint,
) a 2024. évre vonatkozo kotelezettségvallalas felsé korlatja 15 500 000 000 forint,
d) a 2025. évre vonatkozo kotelezettségvallalas felsé korlatja 12 000 000 000 forint,
e) a2026-2032. évekre vonatkozo kotelezettségvallalasok felsé korlatja évente 9 500 000 000 forint;
A Kormany a 4. pontban megallapitott mértéken belil a gazdasagfejlesztést szolgald feladatok finanszirozasahoz

o o

véllalhato kotelezettség mértékét az aldbbiak szerint hatdrozza meg:

a) a 2022. évre vonatkozé kotelezettségvallalas felsé korlatja 18 000 000 000 forint,

b) a 2023. évre vonatkozo kotelezettségvallalas felsé korlatja 18 500 000 000 forint,

<) a 2024. évre vonatkozo kotelezettségvallalas felsé korlatja 12 000 000 000 forint,

d) a 2025. évre vonatkozo kotelezettségvallalas felsé korlatja 9 000 000 000 forint,

e) a2026-2032. évekre vonatkozo kotelezettségvallalasok felsé korlatja évente 7 000 000 000 forint;

A Kormany a 4. pontban megallapitott mértéken beliil az intézményi kezességi dijtamogatasok finanszirozasahoz
véllalhato kotelezettségek mértékét az alabbiak szerint hatarozza meg:

a) a 2022. évre vonatkozdé kotelezettségvallalas felsé korlatja 5 000 000 000 forint,

b) a 2023. évre vonatkozo kotelezettségvallalas felsé korlatja 4 200 000 000 forint,

Q) a 2024. évre vonatkozo kotelezettségvallalas felsé korlatja 3 500 000 000 forint,

d) a 2025. évre vonatkozo kotelezettségvallalas felsé korlatja 3 000 000 000 forint,

e) a2026-2032. évekre vonatkozo kotelezettségvallalasok felsé korlatja évente 2 500 000 000 forint.

A Széchenyi Kartya Program egyes konstrukcidi tdmogatasanak folytatdsardl szolé 1736/2019. (XI. 19.)
Korm. hatdrozat [a tovadbbiakban: 1736/2019. (XIl. 19.) Korm. hatdrozat] 1-3. pontjaiban a ,2020. januar 1. és
2020. december 31. kdzott” szovegrész helyébe a,2020. januar 1-jétél” szoveg 1ép.

A Kormdny visszavonja a kezességvallalasi dijak koltségvetési tamogatasanak 6sszegérél szolo 1778/2018. (XIl. 21.)
Korm. hatarozat 6. pontjat.



MAGYAR KOZLONY -« 2020. évi 280. szdm 9611

9. Hatdlyat veszti az 1736/2019. (XII. 19.) Korm. hatadrozat 4. és 6. pontja.
10. Ez a hatdrozat 2021. janudr 1-jén [ép hatdlyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A szerkesztésért felel&s: dr. Salgd Laszlo Péter.

A szerkeszt6ség cime: 1051 Budapest, Nador utca 22.

A Magyar Kozlony hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu
honlapon érheté el.

A Magyar Koézlony oldalh(i masolatat papiron kiadja a Magyar Kozldny Lap- és Konyvkiado Kft.
Felel6s kiadd: Németh Balazs tigyvezeté.
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