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l. Utasitasok

A miniszterelnok 1/2013. (I. 31.) ME utasitasa
a Miniszterelnokség Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz6l6
1/2012. (VIII. 31.) ME utasitas modositasarol

A kozponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormdny tagjai és az allamtitkarok jogalldsarol sz6l6 2010. évi XLIII. tdrvény
36. § (4) bekezdésében meghatarozott hatdskdromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. tdrvény 23. §
(4) bekezdésére és az allamhaztartasrdl szolé torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. §-dban
foglaltakra, a kovetkezé utasitast adom ki:

1.8 A MinisztereIndkség Szervezeti és MU(kodési Szabdlyzatardl szold 1/2012. (VI 31.) ME utasitds Mellékletét
(a tovabbiakban: Szabalyzat) a jelen utasitas Mellékletében foglaltak szerint médositom.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét koveté napon Iép hatélyba.

Melléklet az 1/2013. (I. 31.) ME utasitdshoz

1.8 A Szabdlyzat 11. § (2) bekezdés j) pontjaban, a 73. § (2) és (4)—(5) bekezdésében a ,Kormanyszévivéilroda” szévegrész
helyébe a ,Kormanyzati Informaciés Kézpont” széveg Iép.

2.8 A Szabdlyzat 2. fiiggelékében a ,Kormdanyszoévivéi Iroda” szovegrész helyébe a ,Kormanyzati Informaciés Kézpont”
szOveg lép.
3.8 A Szabdlyzat 3. fiiggelékének 2.4.1. pontjaban, a 2.4.1.1. alpontjanak felvezeté szovegében, a 2.4.1.2. alpontjanak elsé

mondataban, valamint (4)-(6) bekezdésében, a 2.10.2.1. alpont b) pontjédban a ,Kormanyszévivéi Iroda” szovegrész
helyébe a ,Kormanyzati Informaciés Kézpont” szoveg lép.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A belliigyminiszter 1/2013. (. 31.) BM utasitasa

a beliigyminiszter iranyitasa alatt allé fegyveres szervek hivatasos és munkavallaléi allomanyanak
valaszthaté béren kiviili juttatasairél, valamint a személyi juttatas terhére teljesitend6

egyes kifizetésekrol

A jogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatarozott hatdskorben eljarva - figyelemmel
a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl sz6l6 1996. évi XLIII. térvény 116/A. §-aban, valamint a
személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVII. torvény 71. §-dban foglaltakra — a 2013. évre vonatkozdan a személyi juttatas
terhére teljesitendé egyes kifizetésekkel kapcsolatban kiadom az alabbi utasitast.

1. Az utasitds hatdlya

1.8 Az utasitas hatalya kiterjed a Belligyminisztérium koltségvetési fejezeten beliil a belligyminiszter iranyitasa alatt allo
fegyveres szervekre, és az azokkal hivatasos szolgalati viszonyban, valamint munkaviszonyban allokra a rajuk
vonatkozd jogszabdlyban meghatarozott eltérésekkel.

2. Vdlaszthaté béren kiviili juttatdsok

2.8 A vélaszthatd béren kivili juttatasok éves 6sszege - figyelemmel a Magyarorszag 2013. évi kdzponti koltségvetésérdl
52616 2012. évi CCIV. térvény 53. § (2) bekezdésére — 2013. évben brutté 200 000 forint/fé.

3.8 A cafetéria valaszthato juttatdsai: a személyi jovedelemadoérdl sz6ld 1995. évi CXVIIL. torvény 71. § (1) bekezdés
a)-f) pontjaban és (3) bekezdésében, valamint az 1. szamu melléklet 8. cim 8.28. pont b) alpontjaban meghatéarozott
juttatasok.

4.8 A cafetéria-juttatasokra vonatkozé vélasztds érvényessége egy naptéri évre szdl, évente egyszer lehetéség van a

Cafetéria Nyilatkozat médositasara.

3. Egyéb kéltségtérités

5.8 Az illetménynek hitelintézetnél nyitott bankszamlara torténd — torvény altal kotelezéen elSirt — atutaldsdbdl adédo
tobbletkoltséget a munkaltatd évi bruttd 4000 forint 6sszegben koteles megtériteni az érintettnek legkésdbb a
2013. november havi illetmény kifizetésével egyidejlileg.

4. Zdré rendelkezések

6.8 A fegyveres szerv vezetéje a jelen utasitds végrehajtasara az utasitds kdzzétételét kdvetd nyolc napon belll belsé
szabdlyzatot ad ki.

7.8 Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon lép hatédlyba, rendelkezéseit 2013. januar 1-jétdl kell alkalmazni.

8.8 Hatalyat veszti a belligyminiszter irdnyitasa alatt allo koltségvetési szervek vélaszthatd béren kivili juttatdsairdl,
valamint a személyi juttatas terhére teljesitend6 egyes kifizetésekrél sz616 2/2012. (1. 17.) BM utasités.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
belligyminiszter
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A belliigyminiszter 2/2013. (. 31.) BM utasitasa
a Beliigyminisztérium Beszerzési Szabalyzatanak kiadasaroél

Az dllamhaztartasrél sz6l6 térvény végrehajtdsarol szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés b) pontjaban
foglaltaknak megfelel6en, tekintettel a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara, valamint a
kozbeszerzésekrdl sz6l6 2011. évi CVIIL. torvény 22. § (1) bekezdésében foglaltakra, kiadom a kdvetkezd utasitast:

2.§

3.8

4.8

5.8

A Belligyminisztérium Beszerzési Szabalyzatat a jelen utasitas mellékletében foglaltak szerint hatdrozom meg.

A Belligyminisztérium fejezet koltségvetési gazdalkodasi rendjérdl sz6élé 18/2012. (IV. 27.) BM utasitds 25. §
(7) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

4(7) A kbltségvetési szerv a sajathibas gépjarmdkarokat karonként, kdrokozénként, a kar 6sszege és a kar megtériilése
feltiintetésével nyilvantartja. A koltségvetési szerv — a kdrokozok személyi adatai kivételével — a nyilvantartott
adatokrol, tovabba a casco keret alakuldsarol, felhasznaldsarol minden targyévet kdveté év mdjus 15-ig adatot
szolgaltat a BM Mdiszaki Féosztaly részére. Az adatszolgaltatas részletes tartalmat és formajat a BM GIHAT hatérozza
meg.”

Ez az utasitds a kdzzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba, rendelkezéseit a hatélybalépést kdvetéen indult lgyekben kell
alkalmazni.

Hatdlyat veszti a Belligyminisztérium Beszerzési Szabalyzatanak kiaddsardl sz616 19/2010. (XII. 10.) BM utasités.

A 2012. és 2013. évi kdltségvetési hidnycél biztositdsahoz sziikséges tovabbi intézkedésekrdl sz6l6 1036/2012. (11. 21.)
Korm. hatdrozat hatalyon kivil helyezésével egyidejlleg hatalyat veszti az utasitas mellékletének 5. c) pontja.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
belligyminiszter

Melléklet a 2/2013. (I. 31.) BM utasitdshoz

A Belligyminisztérium Beszerzési Szabdlyzata
I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A szabdlyzat személyi hatélya a Belligyminisztérium (a tovabbiakban: BM) hivatali egységeire terjed ki.

2. A szabdlyzat targyi hatalya a BM lgazgatds, a BM fejezeti kezelés(i elSirdnyzatai, valamint az eurépai unids forras

felhasznaldsaval megvaldsuld beszerzésekre terjed ki, amelyek esetében a szerzédés jogosultjava a BM valik, ezeken

belil:

a) kozbeszerzésekre,

b) kozpontositott kozbeszerzésekre,

c¢) amindsitett adatot, az orszag alapveté biztonsagi, nemzetbiztonsagi érdekeit érinté vagy a kiildnleges biztonsagi
intézkedést igényld beszerzések sajatos szabalyairdl sz616 218/2011. (X.19.) Korm. rendelet (tovébbiakban: Nbr.)
hatélya ald tartozé beszerzésekre (a tovabbiakban: mindsitett beszerzési eljaras),

d) avédelem terén alapvet6 biztonsagi érdeket érintd, kifejezetten katonai, rendvédelmi, rendészeti célokra szant
aruk beszerzésére, illetéleg szolgaltatdsok megrendelésére vonatkozé sajatos szabalyokrdl szolé 228/2004.
(VII. 30.) Korm. rendelet hatélya ala tartozd beszerzésekre, és

e) kozbeszerzési értékhatdr alatti, valamint a kozbeszerzésekrol sz616 2011. évi CVIII. torvény (a tovabbiakban: Kbt.)
szerinti kivételi kdrbe tartozo beszerzésekre.
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3. Jelen szabalyzatot a Kbt.-vel és a kdzbeszerzési eljarasokra vonatkozoé jogszabdlyokkal egydtt kell alkalmazni,

figyelemmel az Eurdpai Unid intézményeinek kdzbeszerzési targyu rendeleteire, irdnyelveire, kdzleményeire, a
Kbzbeszerzési Hatosag ajanlasaira, tdjékoztatodira.

1. Ertelmezé rendelkezések

4. A szabdlyzat alkalmazasaban:

a)
b)

4]

ajanlatkéré: a BM;

dontéshozod: az, aki a birdlébizottsagi tagok személyérdl és szamaroél, valamint a birdlébizottsag javaslata alapjan a
nyertes ajanlattevérdl dont;

kotelezettségvallalé: a BM hivatali szervezetei kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és ellenjegyzési, valamint
érvényesitési rendjérdl sz6l6 BM utasitasban, a fejezeti kezelési elSirdnyzatok terhére kdtend6 szerzédés esetén a
BM fejezeti kezelés(i elSirdnyzatok felhasznalasanak rendjérdl szold6 BM utasitdsban kotelezettségvallaldsra
felhatalmazott személy;

kezdeményez6: az a BM hivatali egység, amelynél a beszerzési igény felmerdil. Vita esetén a hivatali egységeket
iranyitd helyettes éllamtitkér, kiilonb6zé helyettes allamtitkarsdgok irdnyitasa ald tartozd hivatali egységek
esetén a BM kozigazgatasi allamtitkara dont;

hivatalos kbzbeszerzési tandcsado: az a kozbeszerzési szakértelmet biztositd természetes személy, jogi személy
vagy jogi személyiség nélkili gazdasagi tarsasag, akinek vagy amelynek a tevékenység folytatasat a Kozbeszerzési
Hatdséag - a hivatalos kdzbeszerzési tanacsadok névjegyzékébe valo felvétel Utjan — engedélyezte;

szakértd: kdzbeszerzési szakértelemmel vagy a kozbeszerzés tédrgydban megfelelé jartassdggal rendelkezd
természetes személy, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi tarsasag.

2. Elézetes engedélyek

5. Az egyes beszerzésekre vonatkozéan Kezdeményezd feladata az elézetes engedélyek beszerzése, kilonds
tekintettel az aldbbiakra:

a)

b)

A beszerzés értéktél fliggetleniil az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar feladat-
és hataskorérdl szol6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 92. § (1) bekezdés i) pontjaban foglaltak szerint a nemzeti
fejlesztési miniszter egyetértése az infokommunikacids szerzé6désekhez, kotelezettségvallalasokhoz.

A blintetés-végrehajtasi szervezet részérél a kdzponti dllamigazgatési szervek és rendvédelmi szervek irdnyaban
fenndllé egyes ellatési kotelezettségekrél, a termékek és szolgdltatdsok &atadas-adtvételének és azok
ellentételezésének rendjérdl sz616 44/2011. (lll. 2.) Korm. rendelet, valamint a blintetés-végrehajtési szervezet
részérdl a bilintetés-végrehajtasért felelés miniszter vezetése, irdnyitasa vagy felligyelete ald tartozé szervek
iranyaban fenndlld ellatasi kotelezettségrdl, a fogvatartottak kotelezd foglalkoztatasa keretében eléallitott
termékekrél és szolgaltatasokrol, azok dtadas-atvételérdl és az ellentételezés rendjérdl sz616 9/2011. (lIl. 23.) BM
rendelet szerint az ellatasi kotelezettség minimalis értékét eléré beszerzés esetén a Kozponti Ellatd Szerv
nyilatkozata.

A 2012. és 2013. évi koltségvetési hianycél biztositdsdhoz sziikséges tovabbi intézkedésekrél szold 1036/2012.
(II. 21.) Korm. hatérozat 6. pontja szerinti beszerzési tilalom ala esé beszerzések esetén a Magyar Allamkincstar
elnokének benyujtott, a Miniszterelndkséget vezetd dllamtitkdr engedélye. A felmentési kérelmet Kezdeményezé
a Pénziigyi Eréforras-gazdalkodasi Féosztaly (tovabbiakban: PEF) Fejezeti Koltségvetési és Kontrolling Osztalyan
keresztil szerzi be.

A kozbeszerzések kozponti ellendrzésérél és engedélyezésérdl sz6l6 46/2011. (lll. 25.) Korm. rendeletben
(@ tovabbiakban: Kbell. Korm. rendelet) meghatarozott Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Kozbeszerzési
Koordindcids, Felligyeleti és Nyilvantartasi Féosztaly hozzajarulasa, jovahagyasa, melyet Kezdeményez6 a PEF
Gazdélkodas-szabalyozasi és Tulajdonosi Felligyeleti Osztalyan (tovabbiakban: GSZTFO) keresztil szerzi be.
Eurdpai Unids tdmogatassal megvaldsuld projektekhez szikséges elézetes engedélyek, figyelemmel a
2007-2013 programozasi idészakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a
Kohéziés Alapbol szarmazé tamogatasok felhasznaldsnak rendjérél szélé6 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet
39/B-40/A. §-ban foglaltakra.
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f)  E szabalyzat 65. pontjaban foglaltak szerint a kdzpontositott kdzbeszerzési portalon keresztil torténd elézetes
bejelentés.
g) Eszabalyzat 69. pontjaban foglaltak szerint az Orszaggyilés illetékes bizottsaganak elézetes engedélye.

3. Kbzbeszerzések

6. E fejezet meghatdrozza a BM kozbeszerzési eljarasai el6készitésének, lefolytatasanak, belsé ellenérzésének
felelésségi rendjét, a BM nevében eljard, és az eljarasba bevont személyek, valamint szervezetek felel6sségi korét, és
dokumentalasi rendjét.

7. A BM-ben a kdzbeszerzéssel kapcsolatos feladatok elldtasara dllando jelleggel miikodd, 6néllé szervezeti egység
nem kilondl el, a kdzbeszerzési eljarasokban résztvevok eseti jelleggel kapnak megbizast a feladatok ellatasara.

4. Kbzbeszerzések tervezése és a statisztikai 6sszegzés

8. A Kbt. 33. §-aban foglalt éves Osszesitett kdzbeszerzési terv (a tovabbiakban: kdzbeszerzési terv) elkészitéséhez
Kezdeményezd a targyév mdrcius 15-ig — a BM éves jévahagyott koltségvetésében, vagy uniods forrds esetében
tdmogatasi szerz6désben szerepld (pénzligyi fedezettel rendelkezé) beszerzésekre vonatkozdéan - adatot szolgaltat a
PEF részére, amely alapjan a kozbeszerzési tervet a PEF késziti el. A kdzbeszerzési tervet a PEF felterjesztése alapjan, a
gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkdr egyetértésével a kozigazgatasi allamtitkar az 1. fliggelék szerinti
formanyomtatvanyon hagyja jéva.

9. A kdzbeszerzési tervnek a kdzponti beszerz szervezet kdzpontositott kozbeszerzési portaljan torténé elektronikus
rogzitésérél — a kodzpontositott kozbeszerzési rendszerrél, valamint a kdzponti beszerzé szervezet feladat- és
hataskorérdl szoéld 168/2004. (V. 25.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kkr. rendelet) 17. § (2) bekezdésének
megfelel6en targyév majus 15-ig — a PEF gondoskodik.

10. A kozbeszerzési tervben nem szereplé kozbeszerzésre, vagy a tervben foglaltakhoz képest mddositott
kdzbeszerzésre vonatkozo eljaras is lefolytathatd, ha a kdzbeszerzési igény elére nem lathatd okbdl vagy egyéb
véltozas miatt merdlt fel. Ez esetben Kezdeményezé irdsbeli indokoldssal egylitt kezdeményezi a kozbeszerzési terv
modositasat a 8. pontban foglalt eljarasrendnek megfelel6en.

11. Kezdeményez6 a kdzbeszerzési terv elkészitése el6tt is indithat kdzbeszerzési eljarast, amelyet a tervben szintén
megfeleléen szerepeltetni kell.

12. A kdzbeszerzési terv 6t évig torténé megdbrzésérdl a PEF gondoskodik.

13. A kozbeszerzési terv nyilvénos, a nyilvdnossdgot a BM a kormanyzati honlapon (www.kormany.hu) torténdé
kozzététellel biztositja. A kdzbeszerzési terv kdzzétételre torténé megkiildésérdl a PEF, kozzétételérdl targyév
marcius 31. napjaig a Sajto Osztély gondoskodik.

14. A kozbeszerzési tervet, valamint annak mddositasait a Kbell. Korm. rendeletben foglaltak szerint a Nemzeti
Fejlesztési Minisztérium részére is meg kell kiildeni.

15. A BM a koltségvetési év kezdetét kdvetden elbzetes Osszesitett tdjékoztatdt készithet az adott évre vagy az
elkdvetkezd legfeljebb tizenkét hénapra tervezett, a Kbt. 32. §-dban meghatarozott kdzbeszerzési igényeirél, melyet
kiilén jogszabalyban meghatarozott minta szerinti hirdetmény Gtjan tehet kdzzé a Kézbeszerzési Ertesitében vagy az
Eurépai Unié hivatalos Lapjaban.

16. A PEF a BM kozbeszerzéseir6l a kozbeszerzési és tervpalydzati hirdetmények feladasanak, ellenérzésének és
kozzétételének szabalyairdl, a hirdetmények mintdirdl és egyes tartalmi elemeirdl, valamint az éves statisztikai
0sszegzésrol sz6ld NFM rendelet elbirdsainak megfeleléen éves statisztikai 0sszegzést készit, amelyet legkésdbb a
targyévet kdvetd év majus 31-ig megkuld a Kozbeszerzési Hatésagnak. A PEF részére az éves statisztikai 0sszegzés
elkészitéséhez szlikséges adatok szolgaltatasa a targyévet kovetd év dprilis 15-ig Kezdeményezé feladata.

17. A PEF intézkedik a statisztikai 6sszegzés Kbt. 31. § (1) bekezdés g) pontja szerinti kozzétételérdl a 13. pontban
foglalt eljarasrendnek megfeleléen.
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Il. A KOZBESZERZESEK LEBONYOLITASA
5. Kézbeszerzési eljdrdsok el6készitése

18. A kozbeszerzéseket Kezdeményez6 inditja meg és folytatja le. Kezdeményezé kdzvetlenil a beszerzési igény
felmerilését kdvetben az el6készitd bizottsag 6sszehivasaig — az eurdpai unios forrés felhasznalasaval megvaldsuld
beszerzéseket kivéve — javaslattétel céljabdl bevonja a PEF GSZTFO-t a beszerzési eljaras el6készitésébe, kiilondsen az
egybeszamitasi szabalyok alkalmazasaba, a becsilt érték, az alkalmazandd eljarasrend, és az eljaras fajtajanak
meghatarozasaba, valamint a kdzbeszerzési eljardshoz kapcsolodd egyéb kdzbeszerzési szakkérdések rendezésébe.
19. Kezdeményezd a kdzbeszerzési eljardsba annak el6készitésétdl hivatalos kdzbeszerzési tandcsadot, szakértét von
be, amennyiben erre a forras biztositott. A hivatalos kdzbeszerzési tandcsadoéval kotendd szerzédéskotésnél
Kezdeményezd figyelembe veszi az aldbbiakat:

a) Amennyiben a BM rendelkezik vonatkozé keretszerzédéssel, akkor Kezdeményezdnek lehetésége van ennek
keretei kozott igénybe venni a kdzbeszerzési tandcsadd szolgaltatdsat. Amennyiben a BM nem rendelkezik
keretszerz6déssel, Kezdeményez6 intézkedik a szerzédés megkdtésére vonatkozdan.

b) A tandcsaddnak rendelkeznie kell a hivatalos kdzbeszerzési tandcsaddi tevékenységrél szold 93/2011. (XII. 30.)
NFM rendelet (a tovébbiakban: NFM rendelet) 3. § (4) bekezdésének megfelel6 felel6sségbiztositassal.
A szerz6désben rogziteni kell, hogy a tandcsadd rendelkezésére allé biztositasi 0sszeghatdr a biztositasi
id6szakban esetleg mar kordbban bekdvetkezett biztositasi események kdvetkeztében nem csdkkenhet.

c) Aszerzédésben rogziteni kell a kozbeszerzési tandcsado altal e tevékenysége kdrében esetlegesen okozott kérok
megtéritésének szabdlyait, a felel6sségi szabalyok érvényesitésének mddjat, valamint a névjegyzéki nyilvantartasi
szamat.

d) Aszerzédésben rogziteni kell, hogy jogorvoslat esetén a kdzbeszerzési tandcsadd képviseli a BM-et a Kozbeszerzési
Dontébizottsag eldtt, valamint amennyiben az eljaras birésagi szakaszba kertil, koteles kozremdkodni a Peres
Képviseleti és Szerz6dés-el6készité Féosztéllyal (a tovabbiakban: PKSzF).

20. A kozbeszerzés becsilt értékének a Kbt. 11-18. §-anak megfelel6 megallapitasat Kezdeményezé dokumentalja.

21. Kezdeményezé a kozbeszerzési eljarasok meginditasa el6tt piacfelmérést készithet annak érdekében, hogy az

egyes kdzbeszerzések értékét a piaci viszonyok alapjan redlisan tudja megbecsiilni.

22. A becsiilt érték alapjan Kezdeményezé elvégzi az egybeszamitast. Ennek sordn Kezdeményezé figyelembe veszi a

targyévi kdzbeszerzési tervet, a BM belsé honlapjan (Intranet) kdzzétett kozbeszerzési értékhatar alatti, valamint a Kbt.

szerinti kivételi korbe tartozd beszerzések tervét (a tovabbiakban: beszerzési terv) a 2. fliggelék szerint és a PEF-tdl
megkért kotelezettségvallaldsi nyilvantartdsi adatokat.

23. A becslilt érték és az egybeszamitads utan Kezdeményezé meghatarozza az alkalmazando eljérasrendet.

24. A térgyévi koltségvetési torvény és a Kbt. alapjan a kdzbeszerzési értékhatdrok tekintetében kétféle értékhatart kell

megkulonboztetni: az unids és a nemzeti kdzbeszerzési eljaras értékhatdrait. Az unids és a nemzeti kozbeszerzési

értékhatarokat, valamint a minésitett beszerzési eljardsban érvényes értékhatarokat a 3. fliggelék tartalmazza.

25. A kozbeszerzési eljaras lebonyolitasa soran lehetéség szerint figyelembe kell venni a Nemzeti Fejlesztési

Minisztérium kdzbeszerzéshez kapcsol6do vallalkozoi adminisztrativ terhek csdkkentésére irdnyuld kotéerével nem

bird iranyelvi Utmutatasat (a tovabbiakban: Iranyelv), melyet a 4. fliggelék tartalmaz.

26. Az Iranyelv gyakorlati alkalmazasarél Kezdeményez6 adatot szolgdltat minden év november 20-ig a PEF részére a

Nemzeti Fejlesztési Minisztérium honlapjan megtaldlhaté adatlap szerinti bontasban. Az adatokat a PEF Osszesiti, és a

BM adatszolgaltatasat teljesiti minden év december 31-ig a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium honlapjan taldlhaté

adatlap kitoltésével.

6. A kbzbeszerzési eljdrdsok meginditdsa

27. A kozbeszerzési eljarast akkor lehet meginditani, ha az a targyévi kozbeszerzési tervben szerepel, az ajanlatkérés
idépontjadban a pénziigyi fedezet rendelkezésre all, vagy irasbeli biztositék van arra, hogy a teljesités idépontjaban
rendelkezésre fog allni, kivéve a Kbt. 40. § (3) bekezdésében foglalt esetet.

28. Amennyiben a PEF vezet6je a pénziigyi fedezet rendelkezésre allasat visszaigazolja, a kdzbeszerzési eljaras
megindithaté.
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29. A pénzlgyi fedezet rendelkezésre dllasanak visszaigazoldsa utan Kezdeményezé a kozbeszerzési eljaras
el6készitésére, alapdokumentumainak kialakitdsara, az eljaras lefolytatasra el6készité bizottsdgot hoz létre. Az
el6készité bizottsdag megbizasara, valamint eljardsara a 9. A birdlobizottsdg cimben meghatérozott rendelkezéseket
kell megfeleléen alkalmazni. Az el6készité bizottsdg Osszetételére e szabdlyzat 40. és 41. pontjai az irdnyaddak.

30. Az el6készité bizottsag minden, a Kezdeményezd feladatkorébe tartozd eljarasi cselekményt elvégezhet.

31. Kezdeményez6 minden, a beszerzés megvalésuldsa tekintetében eléforduld kordlményt mérlegel, és a
dokumentumok megfogalmazasakor pontosan és egyértelmiien meghatdrozza azokat a szakmai kritériumokat,
amelyek a kdzbeszerzés targya szempontjabol elengedhetetlen fontossaguak.

32. A hirdetmények kozzététele Kezdeményezd feladata.

33. A dokumentacié 6sszedllitasat, a milszakileirdst a Kezdeményez6 késziti el, annak tartalmaért 6 vallal felel¢sséget.

7. A nemzeti értékhatdrt eléré értékli k6zbeszerzések legfontosabb szabdlyai

34. Nemzeti eljdrdsrendben Kezdeményezének két lehetésége van az eljaras lebonyolitdséra:
a) szabadon kialakitott eljarast folytat le a Kbt. 123. §-dban meghatarozottak szerint, vagy
b) azunids beszerzésekre vonatkozo szabalyok szerint jar el, a Kbt. 122. §-dban foglalt eltérésekkel.

8. Az ajdnlatok felbontdsa

35. Az ajanlatok felbontasanak technikaifeltételeirdl, igy kiilondsen a beléptetésrél, a helyszin biztositasarél, a jelenléti
iv és a jegyzékonyvek elkészitéséroél, azok megkiildésérél Kezdeményezé gondoskodik.

36. Az ajanlatok felbontasat a Kezdeményezé, az el6készitd bizottsdg, a kdzbeszerzési szakértd vagy a birdlobizottsag
végzi.

9. A birdldbizottsdg

37.Biraldbizottsag létrehozasa kotelezd a Kbt. 22. § (4) bekezdésében foglaltak szerint.

38. A biralobizottsag paratlan szamu, de legalabb harom tagbdl allo testiilet. A biralébizottsag tagjainak megfeleld, a

kdzbeszerzés targya szerinti szakmai, kdzbeszerzési, jogi és pénziigyi szakértelemmel kell rendelkeznitik. Ezen szabaly

figyelembevétele mellett a Kezdeményez6 irasbeli javaslatdra a Dontéshozd dont a birdlobizottsag tagjainak

személyérdl és szamarol.

39. Kezdeményezd felhivja a birdlébizottsagi tagként, Dontéshozdéként vagy javaslattételre jogosult személyként

kdzremiikodék figyelmét az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szol6 torvényben foglaltak szerinti

vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésére.

40. A birdlébizottsag tagjai:

a) aKezdeményez6é munkatarsa,

b) aPEF kdzbeszerzési jogi szakértelemmel rendelkezé munkatérsa,

c) szlkség esetén a PEF pénziigyi szakértelemmel rendelkezé munkatarsa,

szlikség esetén a PKSzF munkatarsa,

szlikség esetén a M(iszaki Féosztaly, Informatikai Féosztaly munkatarsa,

f)  sziikség esetén a BM fejezet kozbeszerzés targyaban szakmai ismerettel rendelkez6 munkatarsa,

g) szlkség esetén a kdzbeszerzés targyaban érintett szervek munkatérsa.

41. A birdlobizottsdg munkajét szlikség szerint segit6 szakértdk:

a) aKezdeményezé altal felkért szakértd, aki a kozbeszerzési eljaras lebonyolitdsdban, vagy a kdzbeszerzési eljaras
targya szerinti szakértelemmel rendelkezik,

b) hivatalos kdzbeszerzési tanacsado.

42. A birdlébizottsag tagja egyben az el6készit6 bizottsag tagja is.

43. A birdlébizottsag elnokét és tagjait a Dontéshozé a Kezdeményezd javaslatéra irdsban bizza meg. A megbizdsban

rogziteni kell a birdlobizottsdg feladatat. Az elndk és a tagok feladataikat legjobb tuddsuk szerint és jogviszonyukbol

ered6 kotelezettséglik maradéktalan betartasaval latjék el.
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44. A birdlobizottsdgban biztositani kell a BM tobbségét. A birdlobizottsag elndke kizardlag a BM hivatali egységeinek
munkatarsa lehet.

45. Az elndk és a tagok megbizadséval egyidejlileg 6ket akadalyoztatdsuk esetén helyettesité pottagok is megbizésra
kertilhetnek.

46. Az elndk és a tagok akaddlyoztatdsuk esetén azt haladéktalanul bejelentik Kezdeményezé felé, Kezdeményezé
intézkedik a péttag kijeldlésérdl.

47. Osszeférhetetlenségi ok fennalldsa esetén a kiesett tag vagy elndk helyére a Kezdeményezd javaslatara a
Dontéshozé uj tagot vagy elnokot biz meg.

48. A bizottsag Uilését — az Ulés helyének és id6pontjanak megjeldlésével — a bizottsdg elndke hivja 6ssze. A bizottsag
munkajarol egy eredeti, aldirdsokkal ellatott jegyzékdnyvet kell késziteni, amelyhez csatolni kell - amennyiben ilyen
készilt - a tagok indokoléssal ellatott biralati lapjait is.

49. A birdlobizottsag hatérozatképtelen, ha tagjainak szama harom aléd csékken. Hatarozatképtelenség fennallasakor a
bizottsag elnoke, annak akadalyoztatasa esetén a Kezdeményez6 Gjabb bizottsagi Glést hiv 6ssze.

10. A birdlébizottsdg értékel6 munkdjdra vonatkozo részletes szabdlyok

50. A biraldbizottsadg a Dontéshozé részére dontési javaslatot készit és terjeszt el6.

51. Az ajanlatok értékelése soran a birdlati jegyz6kdnyvnek részletes indokolast kell tartalmaznia a dontés
megalapozottsagat illetéen.

52. A biralébizottsag elndke és tagjai 1-1 szavazati joggal rendelkeznek. A birdlobizottsdg dontéseit egyszeru
szavazattobbséggel hozza. Szavazategyenl6ség esetén a birdldbizottsag elnoke dont.

53. A birdlati jegyz6konyv végén a birdlébizottsag — biralati jegyz6kdnyvébe foglalt értékelésével — javaslatot tesz a
Dontéshozo részére, hogy mely ajanlattevét javasolja az eljaras nyertesének, akivel javasolja a szerz6dés megkotését.
54. A birdlébizottsag javaslata alapjan az eljaras eredményességérél vagy annak eredménytelenségérdl, az eljaras
nyertesérdl a dontést a Dontéshoz6 hozza meg.

55. Az eljaras eredményét csak a Dontéshozd dontését kdvetden lehet kihirdetni.

11. A szerz6dés megkétése

56. Eredményes kdzbeszerzési eljarast kovetéen a nyertes ajanlattevével a szerzddés aladirdasdnak elékészitése és
lebonyolitasa Kezdeményezd feladata.

57. A szerz6déskotés sordn a szerzddés tartalmat tekintve a Kbt. szerzédéskotésre vonatkozé rendelkezéseit,
valamint az 58. pontban foglaltakat figyelembe véve kell eljarni.

58. ABM Igazgatas koltségvetése terhére, valamint eurépai unids forrdsboél megvalosulé projektek keretében kétendd
szerz6dés megkotésével kapcsolatos eljarasok soran a BM hivatali szervezetei kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és
ellenjegyzési, valamint érvényesitési rendjérél sz6l6 BM utasitas, fejezeti kezelésl eliranyzatok terhére kétendé
szerz6dés esetén a BM fejezeti kezelésu elGiranyzatok felhasznaldsanak rendjérdl sz616 BM rendelet és utasitas alapjan
kell eljarni.

12. A kbzbeszerzési eljdrdsok dokumentdldsa

59. A BM minden kdzbeszerzésének cselekményeit — annak elékészitésétdl az eljaras alapjan kotott szerzédés
teljesitéséig terjedéen — dokumentalni kell. A dokumentumok kezelése, az abbdl torténé adatszolgéltatds a BM
Iratkezelési Szabalyzatdban meghatarozottak szerint a Kezdeményez6 feladata.

60. A kozbeszerzési eljarasok el6készitésével, lefolytatasaval és a szerz6dés teljesitésével kapcsolatban keletkezett
Osszes iratot a kozbeszerzési eljaras lezaruldsatol vagy a szerz6dés teljesitésétdl szamitott 6t évig, eurdpai unios
projektek esetében a tdmogatdsi szerz6désben meghatdrozott idépontig kell megdrizni. Ha a kozbeszerzéssel
kapcsolatban jogorvoslati eljaras indult, az iratokat annak jogerds befejezésétél szamitott 6t évig kell megérizni.
A megdrzés a Kezdeményez6 feladata.
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13. A kbzbeszerzések ellenérzése

61. A BM kozbeszerzéseinek belsé ellenbrzését az éves ellendrzési terv vagy a miniszter kilon utasitasa alapjan az
Ellendrzési Féosztély végzi.

14. A kbzpontositott kozbeszerzési eljdrds szabdlyai

62. A kdzpontositott kozbeszerzés hatalya ala tartozo informatikai, telekommunikacios és biztonsagtechnikai targyu
beszerzéseket a Kezdeményezé az Informatikai Féosztaly kozrem(ikddésével bonyolitja le.

63. A kdzpontositott kdzbeszerzési portdlon elektronikusan — a kdzponti elektronikus szolgéltaté rendszer részét
képezé Ugyfélkapun keresztiil — a kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerbe torténd bejelentkezést, valamint az
intézményi és felhasznaldi adatokban bekovetkezett valtozdsokat az Informatikai Féosztaly 6t munkanapon beliil
atvezeti.

64. A kozpontositott kdzbeszerzési portalra valé bejelentkezési jogosultsdgot a Kezdeményezd igénylésére az
Informatikai Féosztély biztositja.

65. A Kkr. rendelet 7. § (1) bekezdés b) és d) pontjdban szabdlyozott, sajat hataskorben torténé beszerzés esetén a
beszerzési igény elézetes, a Kkr. rendelet 17. §-dban foglalt adatszolgaltatas kdzpontositott kdzbeszerzési portélon
torténé bejelentése Kezdeményez6 feladata.

66. A kozpontositott kozbeszerzés hatdlya ald tartozéd beszerzésekrdl a kozbeszerzési terv elkészitéséhez a
beszerzésekben érintett szervezeti egységek a targyév marcius 15-ig - a BM éves jovahagyott koltségvetésében
szerepld (pénziigyi fedezettel rendelkezé), valamint eurdpai unids forras esetében tdmogatdsi szerz6désben szerepld
beszerzésekre vonatkozéan - adatot szolgaltatnak a PEF részére, mely alapjén a kdzbeszerzési tervet a PEF késziti el.
67. A kozpontositott kdzbeszerzés hatdlya ala tartozé beszerzésekrdl a PEF részére az éves statisztikai 0sszegzés
elkészitéséhez sziikséges adatok szolgaltatasa a targyévet kovetd aprilis 15-ig a Kezdeményezd feladata.

15. Minésitett beszerzési eljdrds

68. Ahol e szabalyzat rendelkezéseiben kdzbeszerzési eljaras szerepel, azon a mindsitett beszerzési eljarasok esetében
beszerzési eljarast kell érteni.

69. Amennyiben az Nbr. alapjan lefolytatott min&sitett beszerzési eljaras esetén a beszerzés becslilt értéke a Kbt. 10. §
(1) bekezdés a) pontja szerinti unidés kozbeszerzési értékhatdrokat meghaladja, Kezdeményezé beszerzi az
Orszaggytilés illetékes bizottsdgdnak engedélyét.

70. A mindsitett eljarasra alkalmazni kell a Kbell. Korm. rendelet szabdlyait.

71. A 8. pont szerinti kdzbeszerzési tervvel egyidejlleg tervezni kell az Nbr. szerint lebonyolitandé beszerzési
eljarasokat.

72. A mindsitett beszerzési eljardsokrél Kezdeményezd az Nbr. 58. §-a szerinti bontdsban adatot szolgdltat a PEF
részére minden év szeptember 15. napjdig. Az adatokat a PEF Osszesiti, és minden év szeptember 30. napjaig megkildi
a Kbzbeszerzési Hatosag részére.

16. Kbzbeszerzési értékhatdr alatti, valamint a Kbt. szerinti kivételi korbe tartozo beszerzésekre
vonatkozo szabdlyok

73. A kozbeszerzési értékhatdr alatti, valamint a Kbt. szerinti kivételi korbe tartozé beszerzéseket a Kezdeményezé
folytatja le.

74. A kdzbeszerzési értékhatar alatti, valamint a Kbt. szerinti kivételi korbe tartozé beszerzéseknél a Kezdeményezé
arajanlatokat kérhet be. Ebben az esetben a kotelezettségvallalasra jogosult az arajanlatok alapjan sajat hataskorében
donthet, hogy mely ajanlattevével kot szerzédést. Kezdeményez6 az Eurdpai unids projektek és egyéb tamogatasi
konstrukciok esetén a tdmogatasi konstrukcio szerinti vonatkozé jogszabdlyok, illetve egyéb szabdlyozék szerint jar el.
75. A kozbeszerzési értékhatar alatti, valamint a Kbt. szerinti kivételi korbe tartozé szerzé6dés megkotésére
az 58. pontban foglaltakat kell alkalmazni.
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76. A kozbeszerzési értékhatart el nem éré, valamint a Kbt. szerinti kivételi kdrbe tartozé beszerzések tervezéséhez
Kezdeményezd targyév marcius 15-ig — a BM éves jovahagyott koltségvetésében szerepld, valamint unids forras
esetében tamogatasi szerz6désben szerepl6 (pénziigyi fedezettel rendelkezd) beszerzésekre vonatkozéan - adatot
szolgdltat a PEF részére, mely alapjan a beszerzési tervet a PEF késziti el.

77. A beszerzési terv BM belsé honlapjan (Intranet) torténd kdzzétételérdl a PEF gondoskodik.

78. A Kezdeményezd a beszerzési terv elkészitése elétt is indithat beszerzési eljarast, amelyet a beszerzési tervben
szintén megfelel6en szerepeltetni kell.

ll. FELELOSSEGI REND

79. A kozbeszerzési és beszerzési eljaras jogszerliségéért valamennyi kdzrem(ikodé az e szabalyzatban, a vonatkozo
jogszabalyokban és kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkozokben, valamint belsé dokumentumokban meghatarozott
hataskérének megfeleléen, a kdzrem(ikddés mértékéig felelds. gy felelés kiilondsen a

a) PEF vezetéje: a kdzbeszerzési terv és a statisztikai 0sszegzés elkészitéséért, kozzétételre torténd megkildéséért,
az 5. pont ¢) és d) alpontjaban, valamint 18. pontban meghatarozott feladatok elvégzéséért.

b) Kezdeményezé vezetdje: a kdzbeszerzési tervhez és statisztikai 6sszegzéshez térténé adatszolgéltatasért; a
becsiilt érték megallapitasaért, a becsult érték szerint a vonatkozé eljarasrend kivalasztasaért, a Kbt.-ben
meghatarozott adminisztrativ, kozzétételi, dokumentacids és megdrzési kbtelezettség betartasaért, a piacfelmérésért,
az el6készito tevékenység Kbt. szerinti lefolytatasaért, az eljaras meginditasaért és lefolytatasaért.

c) Sajté Osztaly vezetdje: a PEF adatszolgaltatdsa alapjan a kdzbeszerzési terv, a statisztikai 6sszegzés és a beszerzési
terv kozzétételéért.

d) Kotelezettségvallalé: a BM lgazgatéds koltségvetése terhére, valamint eurdpai unios forrdsbél megvalosuld
projektek keretében kdtendd szerz6dés megkotésével kapcsolatos eljarasok soran a BM hivatali szervezetei
kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és ellenjegyzési, valamint érvényesitési rendjérdl sz6l6 BM utasitas, fejezeti
kezelés( el6iranyzatok terhére kotendé szerzédés esetén a BM fejezeti kezelés( elSiranyzatok felhasznélasanak
rendjérél sz6l6 BM rendelet és utasitds szerinti eljarasrend betartdsdért, a kdzbeszerzési értékhatar alatti
beszerzés esetén a vonatkozé jogszabalyok, utmutatdk szerinti lefolytatasaért.

e) Dontéshozé: a birdlobizottsdg tagjainak személyérél és szamarol vald dontés, valamint a kdzbeszerzési eljaras
soran a dontés meghozataldért.

f) Az el6készité és a birdlobizottsdg tagja: az e szabdlyzatban, valamint az egyedi bizottsagi kijeldlésben
meghatérozott feladatai ellatasaért.

g) Hivatalos kdzbeszerzési tanacsado: az egyedi szerz6désben meghatarozott feladatai ellatasaért.

80. Az el6készitd és a biralébizottsag tagja mentesil a felel6sség aldl, ha a jogsérté dontés ellen szavazott és irdsban

indokolassal ellatott ellenvéleményt nyilvanitott, vagy tavollétében sziiletett a jogsért6é dontés.

81. A hivatalos kozbeszerzési tandcsado felelésségét a megkotott szerzédésben kell régziteni a 19. pontban foglaltak

szerint.

IV. JOGORVOSLAT

82. Amennyiben az eljarasba kdzbeszerzési szakérté keriilt bevonasra, a jogorvoslatra jelen szabalyzat 19. pont
d) alpontjaban foglaltakat kell alkalmazni.

83. Amennyiben az eljdrdsba nem kerll bevonasra kozbeszerzési tandcsado, a jogorvoslat minden szakaszdban
a BM-et a PKSZF képviseli.

84. Jogorvoslat esetén Kezdeményez6 haladéktalanul intézkedik az eljards dokumentumainak PKSzF-re torténd
megkuldésérdl.
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1. fiiggelék
BELUGYMINISZTERIUM
BM Pénzligyi Eréforras-gazdalkodasi Féosztaly

Szam: Jévahagyom:
kozigazgatasi allamtitkar

Egyetértek:
gazdasagi és informatikai helyettes allamtitkar

20...... évi kozbeszerzési terve

Id6beli itemezés

) ) . ) Szerzédés Az eljaras
Ilrzf\n’yadod Kozkt)esz_glrzes Azeljards | teljesitésének A lebonyolitasa
Sorszam | A kozbeszerzés targya CPV-kod €ljarasren ,EC,SIL: t meginditd- varhato6 kozbeszerzés |  ért felelés
tervezett erteke sanak idépontja forrasa szervezeti
eljarasi tipus | (nettd) Ft-ban | taryezett vagy a egység
idépontja szerz6dés
id6tartama
I. Arubeszerzés
II. Epitési
beruhazas

ll. Szolgaltatas-
megrendelés

IV. Epitési
koncesszid

V. Szolgéltatasi
koncesszid

VI. Kézpontositott
kozbeszerzés

féosztalyvezetd
Pénziigyi Eréforras-gazdalkodasi Féosztaly
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BELUGYMINISZTERIUM

BM Pénzligyi Eréforras-gazdalkodasi Féosztaly

Szam:

2. fliggelék

Kozbeszerzési értékhatart el nem éré, valamint a Kbt. szerinti kivételi korbe tartozé beszerzések

terve
A beszerzés Iddbeli itemezés Az eljaras
o | elézetesen becsilt i Szerzédés A beszerzés lebonyolitasaért
Abeszerzés térgya érltéke . A btets'Z;[ZES . megkotésének forrasa? felel6s sze’rvezeti
(nettd) Ft-ban ervezettidoponyja |\ .4 6 idépontja egység
I. Arubeszerzés
II. Epitési beruhézas
Ill. Szolgéltatas-megrendelés
IV. Epitési koncesszi6
V. Szolgdltatasi koncesszio
BUAPEST, t.iniiiiiiie i e
alairas

' A nett6 Otszazezer forintot meghaladd beszerzéseket kell feltiintetni.
2 A beszerzés forrasa lehet: 1. Fejezeti kezelésii el6iranyzat (meg kell nevezni a sort), 2. BM Igazgatas, 3. Eurépai Unids forras (a forrast meg kell nevezni).
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3. fliggelék
I. Az unios kézbeszerzési értékhatdrok

A Kbt. 10. § (3) bekezdése szerint az egyes beszerzési targyakra meghatdrozott unios értékhatdrokat minden évben a
koltségvetési torvényben kell rogziteni. E jogszabdlyi rendelkezésbdl kovetkez6en a Magyarorszag 2013. évi kdzponti
koltségvetésérdl szl 2012. évi CCIV. tdrvény (a tovédbbiakban: Koltségvetési torvény) 68-69. §-a a kdvetkezéképpen
hatdrozza meg az éltaldnos forgalmi add nélkil szamitott unids kdzbeszerzési értékhatarokat a 2013. januar 1-jétél
2013. december 31-ig tarté id6szakban eurdban kifejezve. A Kozleményben foglaltak alapjan az euro-értékek mellett
jelen tajékoztatoban feltlintetésre kerlilnek a magyar nemzeti valutanak megfelelé értékek is.

1. AKbt. Il. részének — a Kbt. XIV. fejezetének kivételével torténd - alkalmazasakor:

Arubeszerzés esetén:

- aKbt. 6. § (1) bekezdés a) pontjadban meghatdrozott ajanlatkérék esetében, valamint ezen ajanlatkérék esetében a
védelem terén beszerzendé arukra akkor, ha a védelem terén a beszerzendd aru a Kbt. 2. mellékletében szerepel:
130000 eurd, 35 464 000 forint;

— a Kbt. 6. § (1) bekezdése szerinti egyéb ajanlatkér6é esetében, valamint a Kbt. 6. § (1) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott ajanlatkérék esetében, ha a védelem terén a beszerzendd aru a 2. mellékletben nem szerepel:
200 000 euro, azaz 54 560 000 forint.

Epitési beruhazas esetén:

- 5000 000 eurd, azaz 1 364 000 000 forint.

Epitési koncesszié esetén:

- 5000 000 eurd, azaz 1 364 000 000 forint.

Szolgaltatds megrendelése esetén; illetve ha a tervpdlyazati eljards eredményként szolgéltatas megrendelésére kerdil

sor; tovabba a tervpdlyazati eljaras palyazati dija és a palydzoknak fizetendo dijak egytittes teljes 6sszege esetén:

- aKbt.6.§ (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott ajanlatkérék esetében, ha a szolgaltatas a Kbt. 3. mellékletében
szerepel, kivéve a 8. csoportba tartozé kutatasi és fejlesztési szolgaltatasokat és az 5. csoportba tartozé 7524, 7525,
7526 szamu tavkozlési szolgaltatasokat: 130 000 eurd, azaz 35 464 000 forint;

- a Kbt. 6. § (1) bekezdésében meghatarozott egyéb ajanlatkéré esetében, ha a szolgaltatds a Kbt. 3. mellékletében
szerepel, kivéve a 8. csoportba tartozé kutatasi és fejlesztési szolgaltatasokat és az 5. csoportba tartozé 7524, 7525,
7526 szamu tavkozlési szolgaltatasokat: 200 000 eurd, azaz 54 560 000 forint;

- a Kbt. 3. mellékletében a 8. csoportba tartozé kutatasi és fejlesztési szolgaltatasok és az 5. csoportba tartozoé 7524,
7525, 7526 szamu tavkozlési szolgaltatasok, valamint a Kbt. 4. melléklete szerinti szolgéltatasok esetében: 200 000
eurd, azaz 54 560 000 forint;

2. AKbt. Il. részének a Kbt. XIV. fejezetével t6rténd egylittes alkalmazasakor:

Arubeszerzés esetén: 400 000 eurd, azaz 109 120 000 forint.

Epitési beruhazas esetén: 5 000 000 eurd, azaz 1 364 000 000 forint.

Szolgaltatds megrendelése esetén; illetve ha a tervpdlyazati eljards eredményként szolgéltatds megrendelésére kerdil
sor; tovabba a tervpalydzati eljaras pélyazati dija és a palyazéknak fizetendé dijak egylttes teljes 6sszege esetén:
400 000 eurd, azaz 109 120 000 forint.

1. A nemzeti kbzbeszerzési értékhatdrok

A Kbt. 10. § (3) bekezdése szerint a nemzeti kozbeszerzési értékhatarokat is a koltségvetési torvényben kell
meghatarozni évente. Ennek megfeleléen a Koltségvetési torvény a 67. §-dban a kovetkezéképpen rogziti
2013. janudar 1. és 2013. december 31. kdzotti idészakban irdnyadd, altaldnos forgalmi add nélkil szamitott nemzeti
kozbeszerzési értékhatarokat, melyek a 2011. évi nemzeti kozbeszerzési értékhatarokhoz képest valtozatlanok
maradtak.
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1. AKbt. lIl. részének — a Kbt. XIV. fejezetének kivételével torténd — alkalmazasakor:
Arubeszerzés esetén: 8 millié forint,

Epitési beruhazas esetén: 15 millié forint,

Epitési koncesszié esetén: 100 millié forint,

Szolgaltatds megrendelése esetén: 8 milli6 forint,

Szolgaltatasi koncesszid esetén: 25 millié forint.

2. AKbt. Ill. részének a Kbt. XIV. fejezetével torténd egyiittes alkalmazasakor:
Arubeszerzés esetén: 50 milli6 forint,

Epitési beruhazas esetén: 100 millié forint,

Szolgaltatds megrendelése esetén: 50 millié forint.

Ill. Minésitett beszerzési eljdrdsban alkalmazandé értékhatdrok

A Nbr. szerint minGsitett beszerzési eljardsok esetén a k6zosségi beszerzések eljarasi szabalyait akkor kell alkalmazni,
ha a beszerzés becsilt értéke eléri vagy meghaladja

a) azarubeszerzésre és szolgdltatas megrendelésére iranyuld szerzédések esetében a 109 120 000 forint,

b) az épitési beruhazasra irdnyuld szerz6dések esetében az 1 364 000 000 forint

értékhatart.

4. fliggelék

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium kozbeszerzéshez kapcsolddo véllalkozéi adminisztrativ
terhek csokkentésére irdnyulé kotéerével nem biré irdnyelvi Gtmutatdsa

A Kormiény kiemelt jelentéséget tulajdonit a vallalkozéi burokratikus terhek csokkentésének a gazdaségi
versenyképesség javitdsa, a hazai véllalkozdsok névekedése érdekében. Ennek keretében a vallalkozéi adminisztrativ
koltségek csdkkentésére iranyuld, Egyszeri Allam cim( kézéptavu kormanyzati programrél sz616 1405/2011. (XI. 25.)
Korm. hatarozat szamos feladatot hatarozott meg a cél elérése érdekében.

Afenti Korm. hatarozat 9. pontja a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium részére kotelezettségként irta eld, hogy készitsen a
kdzbeszerzéshez kapcsolodd kotéerdvel nem bird irdnyelveket, tovabba elbirta az ajanlatkérék éves beszdmold
készitési kotelezettségét.

A kormanyhatarozatban el6irdnyzott jogpolitikai célok érvényesiilése érdekében az ajanlatkéréknek kdzbeszerzési
eljarasaik el6készitése és lefolytatdsa soran az aldbbi szempontokat szilkséges megvizsgélniuk és figyelembe venniik.

A kozbeszerzésekrdl szol6 2011. évi CVIII. torvény (Kbt.) és végrehajtasi

. s Adminisztrativ terhek csokkentését célzé szempontok
rendeleteinek szabalyai

Kbt. 21.§ (3) - ajanlatkéré mar a kozbeszerzési terv 6sszeallitasakor
vizsgélja meg, hogy lesz-e olyan beszerzése, amelyet
mas ajanlatkérével egydtt is lefolytathat

Kbt.34-35.§ - ajanlatkérd lehetéség szerint elektronikus
36.§ (1) bekezdés kommunikacios eszkozoket alkalmazzon (pl.:
kiegészito tdjékoztatds, hidnypotlas elektronikus
megkuldése)

Kbt. 35.§,49.§ (2) - ajanlatkér6 a dokumentacidban téjékoztassa
ajanlattevéket az irdsbeli nyilatkozatok formairdl, és
javasolja a nyilatkozatok faxon térténé megkuildését,
ha az elektronikus ut [Kbt. 35.8 (4)] alkalmazasanak
feltételei nem allnak fenn
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A kozbeszerzésekrdl sz616 2011. évi CVIIL. térvény (Kbt.) és végrehajtasi
rendeleteinek szabalyai

Adminisztrativ terhek csokkentését célzd szempontok

Kbt. 36. § (3)

- ajanlatkéré a dokumentécidban is emelje ki az
ajanlattevo altali forditas elfogadasanak
kotelezettségét

Kbt. 36. § (3) bekezdés

- ajanlatkéré eredeti dokumentumot, hiteles masolatot
csak akkor irjon el6, ha a dokumentum ilyen formaban
mar a szerz6déskotés eldtt is sziikséges szamara
(kdvetelés érvényesitése alapjaul szolgalé nyilatkozat
esetében is)

Kbt. 36. § (6) bekezdés

— ajanlatkéré hivja fel ajanlattevék figyelmét arra, hogy
ha a Kbt. 36. § (5) bekezdése szerinti nyilvantartas a
Kbzbeszerzési Hatésag utmutatdjaban nem szerepel,
azt az ajanlattevének ajanlatdban meg kell jeldInie, ezt
kovetden ajanlatkéré az ellenbrzést koteles a
nyilvantartas alapjan elvégezni

Kbt.38.§

- a benyujtandé ajanlatok szamat az ajanlatkéré a
minimalisan szlikséges mértékben allapitsa meg
(amennyiben lehetséges: egy eredeti és egy masolati
példany)

— ajanlatkéré az el6irt formai kdvetelményeket szoritsa a
legsziikségesebbekre

- ajanlatkéro torekedjen a sablon felhivasok elkerilésére

— ajanlatkéré a kozjegyzé éltal hitelesitett alairasi
cimpéldannyal egyenértéklinek fogadja el az igyvéd
altal készitett aldirds mintat

Kbt.42.§

- afelhivds/dokumentacié modositasa esetén az
ajanlatkéré mieldbb jelentesse meg a hirdetményt,
illetve értesitse az ajanlattevéket (elektronikus uton is)

Kbt. 44. §

— ajanlatkérd a lejaro szerz6dések miatt sziikséges Uj
eljarast idében (a szerz6dések lejartat megel6zéen
harom-négy honappal) készitse el6, annak érdekében,
hogy a nem megfelel6en dsszeallitott
felhivas/dokumentacié ne eredményezzen
visszavonast, elézetes vitarendezést

Kbt. 45. §

- ajanlatkéré a korabbi eljarasaiban szerzett
tapasztalatokat épitse be késdbbi, hasonld beszerzési
targyu eljarasaiba (ajanlatkérd vegye figyelembe a
kordbbi eljardsokban beérkezett kiegészitd
tajékoztataskéréseket, stb.)

Kbt.47.§

- ajanlatkéré az alternativ ajanlattétel lehetdségével
akkor éljen, ha ez valéban indokolt, mert az ajanlattevé
oldalan is tobbletkdltséget eredményezhet
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A kozbeszerzésekrdl sz616 2011. évi CVIIL. térvény (Kbt.) és végrehajtasi

. P Adminisztrativ terhek csokkentését célz6 szempontok
rendeleteinek szabalyai

Kbt. 49. & - a dokumentacio kizardlag az ajanlattételhez sziikséges
mértékl adatokat, nyilatkozatmintédkat, illetve a
szerzédéstervezetet/ szerz6déses feltételeket
tartalmazza (a Kbt. rendelkezéseit nem kell
megismételni a dokumentacidban)

- az ajanlatkérd tegye lehet6vé, hogy az ajanlattevék a
dokumentaciot az ajanlatkéré honlapjarol letdlthessék,
amennyiben az ajanlatkéré rendelkezik sajat honlappal

- ajanlatkér6 a dokumentacidban is emelje ki az
egyszerl masolat benyujtasanak lehetéségét

- ajanlatkér6 a dokumentécidban (is) hivja fel az
ajanlattevok figyelmét arra, hogy az ajanlat személyes
és postai beaddsanak milyen hatraltato tényezéi
lehetnek (pl. belépteté rendszer)

Kbt. 49. § (1) bekezdés - ajanlatkéré tigyeljen a dokumentaciéban szerepld
szerzédéstervezetek, szerz6déses feltételek felelds
Osszeallitasara

Kbt. 49. § (2) bekezdés - ajanlattevok altal benyujtandé iratokkal kapcsolatban
ajanlatkéro készitsen minta
dokumentumokat/nyilatkozatokat

Kbt.52. § - ajanlatkér6 a dokumentacidt ingyenesen bocsassa
rendelkezésre

Kbt. 55. & — ajanlatkérd eljarasonként vizsgélja meg az
alkalmassagi feltételek sziikségességét

— sajat eljarasrend alapjan lefolytatott eljarasok sorédn
ajanlattevé kerllje a tulzé, ardnytalan alkalmassagi
feltételek, igazolasi médok el6irasat

- az ajanlatkérd csak annyi alkalmassagi kdvetelményt
irjon el6, amelyet feltétlendl sziikségesnek tart az
ajanlattevé szerz6dés teljesitésére vald
alkalmassaganak megitéléséhez

- ajanlatkéré — amennyiben lehetséges - az ISO
mindsitéssel egyenértékiinek ismerje el a Chamber
Trust mindsitést

Kbt.57.§ - unios eljarasrendben az ajanlatkérd koriltekintéen
vélasszon a fakultativ kizar6 okok kozil

Kbt.58. § — ajanlatkéré csak a szerz6dés teljesitéséhez feltétlentl
szlikséges igazoldsok benyujtasat irja el

- ajanlatkéré ne kérje olyan kovetelmény igazolasat,
melynek fennalldsa egy masik — az ajanlatkéré altal
ellenérizendé - igazolasbol megallapithato.

Kbt. 59. § - Ajanlatkéré csak akkor kérje ajanlati biztositék

rendelkezésre bocsatasat, ha fennall az ajanlat bontdas

utani visszavondasanak vagy a szerz6déskotés

elmaradasénak az esélye

- amennyiben ajanlatkéré ajanlati biztositékot ir eld,
a dokumentéciéban ne adjon szé szerinti iratmintat a
bankgarancia nyilatkozat, vagy a biztositasi szerzédés
alapjan kidllitott- készfizeté kezességvallalast
tartalmazé - kotelezvény elvart szovegére, mivel
minden banknak, biztositénak sajat standard szovege
van
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A kozbeszerzésekrdl sz616 2011. évi CVIIL. térvény (Kbt.) és végrehajtasi
rendeleteinek szabalyai

Adminisztrativ terhek csokkentését célzd szempontok

Kbt. 60-61. §

amennyiben az ajanlatkéré rendelkezik a megfelelé
technikai el6feltételekkel, tegye lehet6vé az ajanlatok
elektronikus benyujtasat

Kbt.67.§

az ajanlatkérd altal kiklldott hianypotlasi felhivas,
felvildgositas kérés legyen érthetd és teljes kord,
tartalmazzon minden informéciét, ami alapjan az
ajanlattevé megallapithatja, mi hianyzik az ajanlatbol.
ajanlatkéré az ajanlat minden hianyossagéval
kapcsolatban kildjon ki hianypotlasi felhivast. Nem
lehet olyan ajanlati hiba miatt érvénytelenné
nyilvanitani egy ajanlatot, amit hidnypotlas soran
potolni lehetett volna, viszont hibas ajanlatot
érvényessé nyilvanitani sem lehet.

Kbt.71.§

épitési célu kdzbeszerzéseknél ajanlatkérd torekedjen
az 6sszességében legelénydsebb értékelési szempont
alkalmazaséra

Kbt.77.§

Az elbézetes vitarendezés és jogorvoslati eljaras
megel6zése érdekében ajanlatkérd az 0sszegezést
kelld részletességgel készitse el, kiilonds tekintettel az
ajanlatok érvénytelenségének indokolaséra.

a kozbeszerzési eljarasokban az alkalmassag és a kizard
okok igazolasanak, valamint a kdzbeszerzési muszaki
leirds meghatarozasanak maodjardl sz616
310/2011. (XII. 23.) Korm. rendelet 10. §-a

ajanlatkéré hivja fel ajanlattevék figyelmét, hogy a Kbt.
57.8-4ban foglalt kizaré okokrdl 6k is nyilatkozhatnak,
nem sziikséges az alvéllalkozé/kapacitast biztositd
nyilatkozata

a kdzbeszerzési eljardsokban az alkalmassag és a kizaréd
okok igazolasanak, valamint a kdzbeszerzési muiszaki
leirds meghatarozasanak maédjarél sz616
310/2011. (XIl. 23.) Korm. rendelet 15. §-a

ajanlatkéro a beszerzés targya szerinti szakma
specifikus kritériumokat mérhetd adatokra alapozza

a kozbeszerzési eljardsokban az alkalmassag és a kizard
okok igazolasanak, valamint a kdzbeszerzési muszaki
leirds meghatarozasanak maodjardl sz616
310/2011. (XI.23.) Korm. rendelet 14. §-a
Kbt.71.§

Kbt.50.§,52.§

ajanlatkéro torekedjen a tulzé gazdasagi-miszaki
alkalmassag, irrealis referenciak, pénziigyi biztositékok,
szubjektiv alapon értékelhet6 biralati szempontok
elkeriilésére

a kozbeszerzési eljardsokban az alkalmassag és a kizaré
okok igazolasénak, valamint a kdzbeszerzési miszaki
leirds meghatarozasanak maédjardl sz616
310/2011. (XII. 23.) Korm. rendelet 14. §-a

szamviteli beszamolé szerinti pozitiv mérleget az
ajanlatkéré ne hatdrozza meg alkalmassagi
feltételként, vagy legyen kivalthatd pozitiv pénzintézeti
nyilatkozattal, arbevételi nyilatkozattal

az épitési beruhdzasok kdzbeszerzésének részletes
szabalyairol sz6l6 306/2011. (XII. 23.) Korm. rendelet

a beszerzés targyara vonatkozo részletes
koltségkalkulacio felelds elkészitése/elkészittetése,
kizarva ezéltal, hogy a megrendel6 utasitast adhasson
a valds arviszonyoknal alacsonyabb ar alkalmazéasara

egyéb

ajanlatkéro terv beaddsat az ajanlatban csak
elengedhetetlen esetben kovetelje meg
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Az emberi er6forrasok minisztere 4/2013. (. 31.) EMMI utasitasa
az Emberi Eré6forrasok Minisztériuma Szervezeti és M{ik6dési Szabalyzatarél

A kozponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogalldsarol sz6lé 2010. évi XLIII. térvény
60. § (2) bekezdésében meghatarozott hatdskdromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara — a kormanyzati tevékenység 6sszehangolasaért felel6s miniszter jovahagyasaval — a kdvetkezd utasitast
adom ki:

1.8 Az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat) a
Mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.8 (1) A Szabalyzatot, valamint a minisztérium belsé szabdlyzatait szlikség szerint, de legalabb évente felll kell vizsgalni.
(2) Az (1) bekezdés szerinti felllvizsgalat megtorténtérél a kozigazgatasi allamtitkar a fellilvizsgalat eredményének
egyideju tovabbitasaval tajékoztatja a Kozigazgatasi és Igazsaguigyi Minisztérium kdzigazgatasi allamtitkarat.

3.8 A 2.§ (1) bekezdésétdl eltéréen a kormanyzati tevékenység 6sszehangoldsaért felelés miniszter
a) akozigazgatas fejlesztése okan sziikséges szervezeti és miikodési szabalyok, valamint
b) jogszabdlyvaltozas
miatt barmikor kezdeményezhetia Szabdlyzat 30 napon beliil torténé médositasat. A mddositas elmulasztasa esetén a
kormdnyzati tevékenység 6sszehangolasaért felelés miniszter gondoskodik a megfelel6 mddositas érvényesilésérdl
és az azzal kapcsolatos intézkedés hatélybalépésérél.

4.8 Ez az utasitas a kozzétételét koveté napon Iép hatdlyba.
5.8 Hatdlyat veszti a Nemzeti Eréforrds Minisztérium Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol sz6l6 6/2010. (X. 19.) NEFMI
utasitas.
Balog Zoltdn s. k.,
emberi eréforrasok minisztere
Jévahagyom:

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

Melléklet a 4/2013. (1. 31.) EMMI utasitdshoz
Az Emberi Er6forrasok Minisztériuméanak Szervezeti és Mkodési Szabdlyzata

I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az Emberi Eré6forrdsok Minisztériumdnak jogdlldsa és alapadatai

1.8 (1) Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: minisztérium) 6nallé jogi személyiséggel rendelkez6 kdzponti
dllamigazgatasi szerv, amely - gazdalkodasat tekintve — 6nalléan miikodd és gazdalkodo, kozponti koltségvetési
szerv.

(2) A minisztérium alapadatai a kovetkez6k:
a) megnevezése: Emberi Eréforrasok Minisztériuma,
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2.§

3.8

(4)

b) roviditése: ,EMMI”,

¢) angol megnevezése: Ministry of Human Resources,

d) német megnevezése: Ministerium fiir gesellschaftliche Ressourcen,
e) francia megnevezése: Ministéere des Ressources Humaines,

f)  székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.,

g) telephelyei: 1051 Budapest, Arany Janos u. 6-8.,

1054 Budapest, Bathory utca 10.,
1054 Budapest, Hold u. 1.,
1055 Budapest, Szalay u. 10-14.,
h) postacime: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.,
i)  postafiok cime: 1884 Budapest, Pf. 1.,
j)  vezetéje (fejezet fellgyeletét ellato szerv vezetdje): emberi eréforrasok minisztere (a tovabbiakban: miniszter),
k) alapitoja: Orszaggydilés,
I) alapitas datuma: a jogfolytonossag alapjan 1848. aprilis 11.,
m) alapit6 okirat kelte: 2010. majus 29.,
n) jogallasa: koltségvetési torvény altal meghatarozott, a kdzponti koltségvetésben fejezetet alkotd, kdzponti
koltségvetési szerv,
o) gazdélkodas megszervezésének mddja: 6nélléan miikddo és gazdalkodod kdzponti koltségvetési szerv,
p) szamlavezetdje: Magyar Allamkincstér (a tovabbiakban: MAK),
q) eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10032000-01425190-00000000,
r) addigazgatasi azonositoé szama: 15309271-2-41,
s) PIRtOrzsszama: 309271,
t) szakdgazata: 841103 Minisztériumok tevékenysége,
u) szakfeladata:
749034  Akkreditacios tevékenység
841211 Egészségligy kdzponti igazgatasa és szabdlyozésa
841212 Oktatds kdzponti igazgatdsa és szabdlyozasa
841213 Kultdra kdzponti igazgatasa és szabdlyozésa
841214 Sport, rekreécié kdzponti igazgatdsa és szabalyozasa
841218 Szocidlis szolgéltatasok kozponti igazgatasa és szabalyozésa
841219 Térsadalmi tevékenységekkel, esélyegyenldéséggel, érdekképviselettel, kisebbségekkel, egyhazakkal
Osszefliggé feladatok kozponti igazgatdsa és szabdlyozéasa
843011 Nyugdijbiztositasi szolgaltatasok kdzponti igazgatasa
843031 Egészségbiztositasi szolgdltatasok kozponti igazgatasa
890506 Egyhazak kozdsségi és hitéleti tevékenységének tdmogatasa.

Az 4llami feladatként ellatott alaptevékenységek korét a minisztérium alapitd okirata hatdrozza meg. A minisztérium
kiegészitd, kisegité vagy vallalkozési tevékenységet nem végez.
Az alapfeladatok ellatasanak forrasa: Magyarorszag kdzponti koltségvetésének XX. fejezete.

A minisztérium szervezete

A minisztérium 6nallé szervezeti egységei: a miniszteri kabinet, az allamtitkari kabinet, a titkdrsag és a féosztaly.
Nem 6nallé szervezeti egység az osztaly.

A minisztérium szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.

A minisztérium szervezeti egységeinek feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.

A minisztérium létszdmkeretét — az egyes allami vezeték és a kabinetf6nokok iranyitdsa ald tartozé szervezeti

egységek egylittes létszama szerinti bontadsban - a 3. fliggelék tartalmazza.

A 4. fuggelék tartalmazza

a) a miniszter dltal irdnyitott, feligyelt koltségvetési szerveket, valamint ezek tekintetében a miniszter altal
atruhazott hataskorben eljaré allami vezetd, tovabba a hataskor gyakorlasaval 6sszefliggésben kézrem(ikodo
vezetd, illetve szervezeti egység megnevezését,
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b) a minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa alatt all6, illetve a miniszter szakmai feligyeleti, kdzrem(ikodoi
jogositvanya hatalya ald tartozé gazdasagi tarsasagokat, tovabba a minisztérium alapitéi joggyakorldsa alatt 1évé
alapitvanyokat, kozalapitvanyokat, valamint — a gazdasagi térsasagokkal, alapitvanyokkal, kdzalapitvanyokkal
kapcsolatos alapitoi, felligyeleti, illetve tulajdonosi jogok gyakorlasanak rendjérél sz6l6 szabdlyzat szerint — a
miniszter altal atruhdzott hataskorben eljaré allami vezetd, illetve a hatdskor gyakorldsaval 6sszefliggésben
kdzremikodo vezeté megnevezését.
(5) Az egyes munkafolyamatok szabalyait és a minisztériumban - a sziikség szerinti eltérésekkel —alkalmazandé iratok
mintajat az 5. fliggelék tartalmazza.
(6) A minisztériumban mUikodé miniszteri biztosokat a 6. fliggelék tartalmazza.
(7) Az egyes dgazatok tekintetében a kozigazgatdasi hatésagi dontések, valamint az egyéb intézkedések kiadmanyozasi
rendjét a 7. fliggelék tartalmazza.
(8) A 8.fuggelék tartalmazza a munkaltatoi jogok gyakorlasara vonatkozo részletes szabélyokat
a) aminisztérium hivatali szervezete, tovabba
b) - akozépiranyitd szerv kdzremiikodésével irdnyitott intézmények kivételével — a miniszter iranyitasa, felligyelete
ala tartozé intézmények vezetdi
tekintetében.
Il. Fejezet
A MINISZTERIUM VEZETESE
6. A miniszter
4.8 (1) A miniszter a Kormany altaldnos politikdjdnak keretei kdzott vezeti a minisztériumot.

A miniszter a minisztérium vezet&jeként kiilonésen

a) meghatdrozza a minisztérium szervezeti felépitését és miikodésének fébb szabalyait,

b) meghatarozza és jovahagyja a minisztérium munkatervét és az agazati célkitlizéseket,

c) jévahagyja a minisztérium éves koltségvetését és zarszamadasi javaslatat,

d) jogszabdlyban meghatérozott korben elSterjesztést tesz a koztdrsasdgi elndknek és ellenjegyzi az elnoki
hatérozatot,

e) meghatdrozza a személyzeti és munkaligyi tevékenység alapelveit, a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozé
eszk6zok minisztériumi el6készitésének, egyeztetésének rendjét, a gazdalkodas, az ellendérzés, a munkavégzés, az
ligyintézés, az iratkezelés és a titokvédelem eléirasait,

f)  megallapitja az irdnyitas és a felligyelet rendjét,

g) gyakorolja a jogszabalyban meghatarozott alapitéi jogokat, ennek keretében a nemzetgazdasdgi miniszterrel
egyetértésben hatdroz az irdnyitdsa alatt miikodé intézmény alapitdsarol, atszervezésérdl, megsziintetésérdl,

h) jovahagyja az iranyitdsa, felligyelete alatt all6 kozponti hivatalok, koltségvetési intézmények szervezeti és
mUkodési szabalyzatat a kozépirdnyito szerv kdzrem(ikddésével irdnyitott szervek kivételével,

i) a nemzeti felsGoktatdsrol szolé 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) szerinti fenntartéi iranyitasi
jogkorében kiadja, illetve mddositja az allami felsGoktatasi intézmények alapité (megsziintetd) okiratait,

j)  gyakorolja a felligyeleti, tulajdonosi jogokat,

k) kitiintetéseket, cimeket és dijakat adoményoz, illetve von meg,

I) egyetértési jogot gyakorol a szocidlis és gyamhivatalok vezet6inek kinevezése és felmentése soran,

m) a kilon jogszabdlyban meghatarozottak szerint a Kormany nevében
ma) elldtja az Egészségbiztositasi Alap (a tovabbiakban: E. Alap) felligyeletét, illetve felligyeli gazdalkodasat,
mb) ellatja a Nyugdijbiztositasi Alap (a tovabbiakban: Ny. Alap) felligyeletét, illetve feliigyeli gazdalkodasat,
mc) gyakorolja a Nemzeti Kulturélis Alaphoz kapcsolodo jogkoroket,

md) egylttmUkodik a Magyar Tudomanyos Akadémidval (a tovabbiakban: MTA),

n) mukodteti a Magyar Tanacsadd Bizottsdgot a kulturdlis javak nemzetkozi védelmének biztositaséra, tagjait a
kultdraért felelés allamtitkar utjan a szakma kiemelkedé elméleti és gyakorlati tudassal rendelkez6 képviseléi
korébdl hivia meg,

o) kiilon jogszabaly szerint tagot delegal a regionalis fejlesztési tanacsokba,
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5.8

6.8

7.8

—

p)

w)

irdnyitja a kiilon jogszabalyban irdnyitasa ala rendelt kdzponti hivatalokat és a minisztérium ala tartozé koltségvetési
intézményeket,

elndkként vezeti a Roma Koordindcios Tanacs lléseit,

gyakorolja az Nftv. szerint 6t megilleté, az allami felsGoktatdsi intézmények rektorai megbizasa, felmentése
kezdeményezésével kapcsolatos munkaltatoéi jogokat,

az Nftv.-ben foglaltak alapjan az &llami hatdskorok ellatasdban kozremiikodo testiiletek vonatkozésdban
el6terjesztdi, delegadlasi jogot, a gazdasdgi tandcsok tagjaival kapcsolatosan delegdldsi, visszahivési jogot
gyakorol, tovabba a miniszterelndk intézkedését kezdeményezi a féiskolai tanarok kinevezése vonatkozasaban,
elldtja az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatdrozott dgazatdhoz tartozé szakképzésért felel6s miniszteri
feladatokat,

gyakorolja az allami tulajdonban és fenntartasban 1évé — kdzépiranyitd szerv kozrem(ikddésével irdnyitott —
egészségigyi intézmények esetében az egészségligyrdl szol6 torvény szerinti, a miniszter kizarélagos iranyitasi
jogkorébe tartozé fenntartoi jogokat,

elldtja azokat a feladatokat, gyakorolja azokat a hataskoroket, amelyeket jogszabaly szamara meghataroz.

A miniszter gyakorolja a tulajdonosi, alapitdi, felligyeleti, kzrem(ikdddi jogokat a jogszabaly vagy megallapodas

alapjan a minisztérium tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé gazdasagi tarsasagok, valamint a minisztérium alapitdi
joggyakorlasa ald tartozé alapitvanyok, kdzalapitvanyok felett.
A miniszter a fejezet fellgyeletét ellatd szerv vezetdjeként gyakorolja és ellatja a jogszabalyban részére meghatéarozott

hataskoroket és feladatokat.

A miniszter irdnyitja

a) akozigazgatasi dllamtitkar,

b) a parlamenti dllamtitkar,

c) azegészségligyért felelds allamtitkar,

d) aszocialis és csaladligyért felels allamtitkar,

e) azoktatasért felelds allamtitkar,

f)  akulturdért felel6s allamtitkar,

g) asportért és ifjusagért felelés allamtitkar,

h) az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds allamtitkar,
i) atdrsadalmifelzérkdzasért felelds allamtitkar,

j)  aminiszteri biztosok,

k) a Miniszteri Kabinet vezet6jének (a tovabbiakban: miniszter kabinetfénoke),
I) aSajto, Kommunikacios, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly vezetbjének,
m) a Nemzetkozi Féosztaly vezetdjének,

n) a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztaly vezetdjének,

o) azErtékelési és Monitoring Féosztaly vezetéjének,

p) az Oktatdsi Jogok Biztosa Hivataldnak

tevékenységét.

A miniszter munkdjanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet és titkarsag mikodik.

A minisztert akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén — a kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai
és az allamtitkdrok jogallasardl sz6l6 2010. évi XLIIl. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 37. §-dban meghatérozott
rendelkezéseknek megfeleléen - jogszabaly, kormadnyhatérozat vagy e Szabdlyzat eltér6 rendelkezése hianyaban, a

miniszter utasitasai szerint eljarva

a)

b)

az Orszaggyllés munkajaval 6sszefliggé miniszteri hataskorok tekintetében, valamint a miniszter éaltaldnos
politikai helyetteseként a parlamenti dllamtitkar,

az egészségliggyel, az egészségbiztositassal, az egészségfejlesztési és betegségmegel6zési feladatokkal
0sszefliggd miniszteri hataskorok tekintetében az egészségligyért felelés allamtitkar,

a kulturaval 6sszefliggé miniszteri hataskorok tekintetében a kulturdért felelds allamtitkar,
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d) az oktatassal, ennek keretében a kozoktatdssal, a felsGoktatassal, az iskolai nevelés-oktatds szakképesités
megszerzésére felkészité szakaszaval és a tudomanypolitika koordinacidjaval 6sszefliggd miniszteri hataskorok

tekintetében az oktatasért felel6s allamtitkar,

e) a sportpolitikdval, a gyermek- és ifjusdgpolitikdval, valamint a kabitdszer-megel6zéssel és kabitdszerligyi
koordinacids feladatokkal Osszefliggé miniszteri hataskorok tekintetében a sportért és ifjusagért felelés
allamtitkar,

f) a csaladpolitikdval, a foglalkozasi rehabilitacioval, a gyermekek és az ifjusdg védelmével, a szocial- és
nyugdijpolitikdval, az idésliggyel, az &nkéntességgel, valamint a tarsadalmi esélyegyenléség eldmozditasa
keretében kiilonosen a fogyatékos és megvaltozott munkaképességli személyek esélyegyenléségének, valamint
a nok és férfiak esélyegyenléségének elémozditasaval kapcsolatos miniszteri hataskorok tekintetében a szocialis
és csaladigyért felel6s allamtitkar,

g) az egyhdazakkal val6é kapcsolattartas koordinacidjaval, a tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztésével és a
nemzetiségpolitikdval kapcsolatos miniszteri hataskorok tekintetében az egyhdzi, nemzetiségi és civil tarsadalmi
kapcsolatokért felelés allamtitkar,

h) atarsadalmifelzarkozassal és a romak tarsadalmiintegraciojaval kapcsolatos miniszteri hataskorok tekintetében a
tarsadalmi felzarkézésért felel6s allamtitkar,

i) aminiszter 8. fliggelék szerinti munkaltatoi jogainak gyakorldsa soran - a (2) bekezdés c) pontjaban foglalt tgyek
kivételével - a kdzigazgatasi allamtitkar

helyettesiti.

(2) A miniszter nem helyettesitheté
a) miniszteri rendelet, miniszter dltal kiadott normativ utasitas, illetve a mas miniszternek a miniszterrel

egyetértésben kiadando rendeletéhez adott egyetértési nyilatkozat alairdsaban,

b) aminiszter iranyitasa alatt mikodo intézmény
ba) alapitasaval, atalakitasaval, megsziintetésével,
bb) szervezeti és m(ikodési szabdlyzatdnak kiadasaval, médositasaval — a kozépirdnyitd szerv kozremiikddésével
iranyitott szervek kivételével -
kapcsolatos dontések meghozataldban,

c) aminiszter 8. fliggelék I/1., 2., 5/b. és 8/c. pontja, valamint II/1., 2., 4., és 6. pontja szerinti munkaltatoi jogainak
gyakorlasa sorén,

d) a Magyarorszag allami kitlintetéseinek adomanyozasidra a miniszterelndknek adott javaslat megtétele
tekintetében,

e) a miniszterelndknek és — a (3) bekezdésben foglalt kivétellel - a kdztarsasagi elndknek cimzett tgyiratok
alairasaban,

f)  aminiszter dltal adomanyozhaté elismerés (dij, Miniszter Elismerd Oklevele) oklevelének alairdsaban.

(3) A minisztert akaddlyoztatdsa vagy tavolléte esetén kilon jogszabdly rendelkezései szerint a kozigazgatasi és
igazsagligyi miniszter helyettesiti az egyetemi rektorok megbizasara és felmentésére, az egyetemi tandrok
kinevezésére és felmentésére vonatkozd, a koztarsasagi elnok részére megkildendd miniszteri javaslat alairasa
tekintetében, tovabba a kdztérsasagi elnok egyéb intézkedésének kezdeményezésében, illetve ellenjegyzésében.

(4) A minisztert akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a Kormdny Ulésén a parlamenti allamtitkdr, egyideji
akadélyoztatasuk vagy tavollétiik esetén a miniszter altal egyedileg kijelolt llamtitkar helyettesiti.

(5) A miniszter az OrszaggyUlés munkajaval 6sszefliggé miniszteri hataskorok gyakorlasa tekintetében — az (1) bekezdés
a) pontjatdl eltéréen — egyedileg a minisztérium mas allamtitkarat is kijelolheti.

6.1. A kézigazgatdsi dllamtitkdr

8.§ (1) A kozigazgatasi allamtitkdr vezeti a minisztérium hivatali szervezetét, ennek keretében gyakorolja a Ksztv. 61. §

(1) bekezdése szerinti — a minisztérium szervezetéhez tartozd, a kozszolgdlati tisztviselOkrél széld 2011. évi

CXCIX. torvény hatdlya ald tartozé kormanytisztvisel6k és allami vezetdk feletti igazgatdsi iranyitds gyakorlasaval

0sszefliggd — hatdskoroket.

(2) Akozigazgatasi dllamtitkar feladatkorében gyakorolja a Ksztv. 3. §-aban meghatarozott irdnyitasi jogokat.
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9.8

(1) Akozigazgatasi allamtitkar

()

3)

a)
b)

e)

gyakorolja a munkaltatéi jogokat a minisztérium dllomanyaba tartozé kormanytisztvisel6k felett,

a miniszternek alairas céljabdl torténd felterjesztés el6tt jovahagyja a jogszabalyok és a kozjogi szervezetszabalyozo
eszkdzok tervezetét,

dontések, jogszabalyok kiadasat kezdeményezheti a miniszternél és az allamtitkarnal,

gondoskodik az aldrendeltségébe tartozé helyettes allamtitkarok, illetve szervezeti egységek tekintetében a
miniszter, allamtitkdr irdnyitasi jogkdrében hozott dontéseinek végrehajtasardl, valamint a szakmaterilettdl
figgetlen kozigazgatasi koordinacios kérdésekben a helyettes dllamtitkarokat kdzvetlenil irdnyitja és ellenérzi,
azilletékes allamtitkdr utjan kezdeményezi az allamtitkarok, a nem kozvetlen aldrendeltségébe tartozo helyettes
allamtitkdrok szakmai iranyitési jogkorébe tartozé dontések meghozatalat, azok végrehajtasanak ellenérzését.

A kozigazgatdsi dllamtitkdr irdnyitja a minisztérium egységes szempontok alapjan térténd jogszabaly-el6készitési
tevékenységét és a kozigazgatasi feladatok ellatasat.

A kozigazgatasi dllamtitkar a minisztériumi hivatali egységek 6sszehangolt miikodésével kapcsolatos feladatkorében

a)
b)

el6késziti a minisztérium szervezeti és miikodési szabélyzatat,

javaslatot tesz a minisztérium munkatervére, valamint folyamatosan figyelemmel kiséri a munkatervi feladatok
teljesitését, tovabba 6sszehangolja a miniszternek a Kormény munkatervéhez tett javaslatainak elékészitését,
ellenérzi a jogszabdlyokban, a kdzjogi szervezetszabalyozd eszkézokben, a munkatervben és a miniszteri
dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasat,

nyilvantartja a Kormany hatdrozataiban és munkatervében elGirt hataridés feladatokat és ellenérzi
végrehajtasukat, valamint a végrehajtasrol tajékoztatja a minisztériumi vezetéket,

a feladatellatdshoz sziikséges korményzati és minisztériumi vezet6i dontésekrél rendszeresen téjékoztatja a
helyettes dllamtitkdrokat és az 6nall6 szervezeti egységek vezetéit,

felel a kormanyzati dontés-el6készités keretében a kozponti dllamigazgatasi szervektdl beérkezé elSterjesztések,
jelentések, jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdlyozo eszkdzok tervezetei észrevételezésének és
véleményezésének 6sszehangoldsaért, ellendrzi az észrevételezési és véleményezési hataridék megtartasat,
felel a minisztérium szervezeti egységeinek a kormanytléssel, a kdzigazgatasi dllamtitkari értekezlettel kapcsolatos
feladatai 6sszehangolasaért,

koordinalja az altala Iétrehozott munkacsoport miikddését,

felel6s a minisztérium és a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdésdg (a tovabbiakban: KEF) kozotti
kapcsolattartasért, és ennek keretében a minisztérium érdekeinek képviseletéért.

A kozigazgatasi dllamtitkar a minisztériumi hivatali egységek tevékenységéhez kapcsolédé igazgatasi feladatkorében

a)

b)

9)

h)

meghatédrozza a mikodés pénziigyi feltételeit, biztositja a minisztériumi munkarend, Gigyintézés és iratkezelés,
valamint a gazdalkodds szabdlyainak megtartasat,

folyamatosan figyelemmel kiséri, hogy a minisztérium személyzeti Gigyei és a szervezet m(ikodése 6sszhangban
van-e a belsé szabalyzatokkal, a munkaltatéi jogok gyakorldsdnak rendjével, szervezetirdnyitd feladataival
Osszefliggésben szabalyzat, valamint intézkedés kiadasat kezdeményezheti,

koordinalja a személyzeti ligyek intézését, felelés a minisztérium humaneréforras-gazdalkodasaért,

a vonatkozé kilon jogszabalyokra figyelemmel javaslatot tesz a minisztérium személyi juttatasainak, létszam-,
bér- és jutalmazasi kereteinek, valamint a béralapot terhel6 egyéb kifizetéseknek a meghatarozésara,

elldtja a koltségvetési gazdalkoddsi, pénziigyi, elemzési, tervezési, vagyongazdalkodasi dokumentdacios
tevékenységeket,

koordinalja a kiils6 forrasok megszerzésével kapcsolatos feladatokat és a megitélt tdmogatasok felhasznalasanak
folyamatat,

figyelemmel kiséri a minisztérium informatikai, nyilvantarté és szolgaltatd rendszereinek hiteles, megbizhato és
biztonsagos lizemeltetését, és

iranyitja a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok ellatasat.

A kozigazgatasi allamtitkdr gondoskodik a minisztérium minden szintjén érvényesilé belsé kontrollrendszer
kialakitasarol, mikodtetésérdl, fejlesztésérdl, ennek keretében a bels ellendrzés megfelelé miikodtetésérdl, tovabba

a kulsé ellendrzések koordinacidjarol. Felligyeli, illetve jovahagyja az éves ellendrzési jelentés és a fejezetszint(
osszefoglalé éves ellendrzési jelentés Gsszeallitasat.
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(4) A kozigazgatasi allamtitkar

a) a kormanyzati dontés-el6készitéssel Osszefliggdé feladatkorben részt vesz a kozigazgatasi allamtitkari
értekezleten,

b) biztositja a miniszteri dontésekhez sziikséges informaciok, hattéranyagok ésszer(i idében torténd 6sszedllitasat,
valamint a miniszteri dontésekbdl eredé feladatok megvalésulasat,

c¢) kiadmanyozza a kormanyzati dontés-el6készités soran adott tarcaészrevételt vagy tarcavéleményt,

d) megkéri a minisztérium hivatali szervezete korébe tartozd személyek, valamint a miniszter irdnyitdsa, feliigyelete
ala tartozé intézmények vezetdi kapcsan egyes munkajogi intézkedések esetén jogszabalyban eldirt kbzigazgatasi
és igazsaglgyi miniszteri elézetes egyetértési nyilatkozatot.

11.§ A kozigazgatasi allamtitkar iranyitja

a) ajogiés személyligyi helyettes allamtitkar,

b) agazdasdgi lgyekért felel6s helyettes allamtitkar,

c) aBelsé Ellendrzési Féosztaly

tevékenységét.

12.8 (1) Akozigazgatasi dllamtitkdr munkdjanak és feladatainak ellatédsa érdekében titkdrsag mdkodik.
(2) A kozigazgatasi dllamtitkar irdnyitja titkarsadga vezet6jének tevékenységét.
13.8§ A kozigazgatasi dllamtitkért — ha nem a minisztert helyettesité jogkorében jar el — akadélyoztatasa vagy tavolléte
esetén a jogi és személyiigyi helyettes allamtitkar helyettesiti.
Az dllamtitkdrok
14.§ A minisztériumban

a) parlamenti dllamtitkar,

b) egészségligyért felelds dllamtitkar,

c) szocidlis és csaladligyért felelds allamtitkar,

d) oktatasért felel6s allamtitkar,

e) kultaraért felelés allamtitkar,

f)  sportért és ifjusagért felelés allamtitkar,

g) egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds allamtitkar,

h) tarsadalmifelzark6zésért felelds allamtitkér

mukodik.

15.8§ Az 4llamtitkarok

a) a Szabadlyzatban meghatdrozott helyettes allamtitkarok, valamint féosztalyok tekintetében szakmai, politikai
irdnyitasi feladatkoriikben eljarva gyakoroljak a Ksztv. 3. §-a szerinti hataskoroket, amely hataskoriikben:
aa) részt vesznek az dgazat szakmai, politikai és fejlesztéspolitikai elveinek és stratégiainak meghatarozasaban,
ab) eljarnak az dgazat szakmapolitikai tigyeiben, meghozzdk a miniszteri dontést nem igénylé szakmapolitikai
dontéseket, sziikség esetén kozvetleniil intézkednek vagy a miniszternél intézkedést kezdeményeznek,
ac) a miniszternek alairds céljdbdl torténd felterjesztés el6tt jovahagyjdk a jogszabdlyok és a kozjogi
szervezetszabdlyozé eszkozok tervezetét,
ad) meghatdrozzdk az agazati koltségvetési javaslat kidolgozasanak alapelveit és iranyitjdk az dagazati
koltségvetés tervezésének, a koltségvetés végrehajtasdnak és a koltségvetési beszamold elkészitésének
feladatait, tovabba gondoskodnak a koltségvetési tervjavaslatok szakmai tartalmanak meghatarozasarol, az
egyes szakmai programok szdmszaki megalapozasarol,
ae) részt vesznek az d4gazattal kapcsolatos eurdpai unios és nemzetkozi feladatok ellatdsdban,
af) részt vesznek az dgazati jogszabdlyok szakmai el6készitésében, illetve a kdzvetlen irdnyitasuk ala tartozo
szervezeti egységek tekintetében gondoskodnak a feladat ellatasardl,
ag) kialakitjak az 4gazati gazdasagi és gazdalkodasi stratégiat,
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16.§

17.8

18.§

19.§

20.§

—

b)

ah) gondoskodnak szakpolitikdjuk kidolgozasa és végrehajtasa soran a tarsadalmi felzarkézasi szempontok
érvényesitésérdl,

elldtjak az altaluk iranyitott, feligyelt intézményekkel kapcsolatosan a miniszter altal gyakorolt munkaltatoi
jogkorok gyakorlasaval 6sszefliggd téjékoztatasi, kiértesitési feladatokat,

intézik a miniszter altal szdmukra meghatdrozott egyedi feladatokat, ezen beliil koncepciot és megoldasi
javaslatokat dolgoznak ki, kialakitjak és képviselik a minisztériumi dlldspontot,

dgazatukat érintéen jovahagyjak az eurdpai unids tarsfinanszirozasu programok akcidterveinek, akcidtervei
modositasanak, palydzati utmutatdinak és sziikség esetén Operativ Programjai médositdsanak tervezetét és
megkildik az eurdpai unios fejlesztési és stratégiai miniszteri biztos szamara,

az altaluk irdnyitott dgazatot érinté szakképesitések tekintetében elldtjdk az Orszdgos Képzési Jegyzék
modositasaval kapcsolatos miniszterhez telepitett feladatokat,

az altaluk irdnyitott agazat tekintetében - jogszabdly kiaddsa, illetve jogszabaly kiadasahoz torténé miniszteri
egyetértés megadasa kivételével — ellatjgk a szakképzésrdl szOld torvény szerinti miniszterhez telepitett
feladatokat, illetve a miniszter nevében meghozzék a hatésagi dontéseket,

a miniszter utasitasainak megfeleléen, a Sajtd, Kommunikacios, Kézkapcsolati és Protokoll Féosztaly szakmai
irdnymutatasai szerint elldtjdk a minisztérium sajtéképviseletét,

kézremiikodnek a miniszter dontéseinek kdzpolitikai megalapozasaban és azok végrehajtasaban,

részt vesznek az érdekegyeztetésben és a miniszter dltal meghatarozott tarcakozi bizottsdgok munkajaban,
javaslatot tesznek a miniszter szamdra stratégiai partnerségi megallapodasok megkdtésére,

javaslatot tesznek a minisztériumi szervezet kialakitasara és médositasara,

javaslatot tesznek a miniszter szdmdra dijak, kitlintetések adomanyozasara,

m) ellatjadk mindazokat a feladatokat, amelyekkel a miniszter allandé vagy eseti jelleggel ket megbizza.

6.2. A parlamenti dllamtitkdr

A parlamenti allamtitkar

a)
b)

a miniszter altalanos politikai helyettese,

eljar a feladatkorébe tartozd tgyekben, valamint a minisztert helyettesitd, illetve miniszter altal ra atruhazott
Ugyekben jogszabdly, kdzjogi szervezetszabilyozé eszkdz vagy e Szabalyzat eltéré rendelkezése hidnydban,
kozremikodik a minisztériumhoz tartozé agazatok f6 szakmai, politikai elveinek és stratégidinak meghatarozésaban,
koordinalja a minisztérium orszaggytilési megjelenésével kapcsolatos feladatok ellatasat,

intézkedést kezdeményezhet az allamtitkaroknal, illetve akadalyoztatasuk vagy tavollétik esetén a helyettes
allamtitkaroknal.

A parlamenti dllamtitkar irdnyitja a Parlamenti Féosztély vezet6jének tevékenységét.

A parlamenti dllamtitkar munkajanak és feladatainak ellatdsa érdekében titkarsag makodik.
A parlamenti dllamtitkar irdnyitja titkdrsaga vezet6jének tevékenységét.

A parlamenti dllamtitkdrt — ha nem a minisztert helyettesité jogkdrében jar el — akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén

feladatkorében a Parlamenti Féosztaly vezetdje, egyéb esetekben titkarsdganak vezetdje helyettesiti.

6.3. Az egészségligyért felel6s dllamtitkdr

Az egészségugyért felels allamtitkar szakmai, politikai irdnyitast gyakorol

az egészségligyi és egészségbiztositasi agazat mikodésével, hazai és unids fejlesztésével,

az egészségligyi dgazati, valamint az dgazati gazdasagi stratégiai tervezéssel,

az egészségligyi dgazati informatika kialakitasaval,

a teriiletfejlesztési és terlileti tervezési folyamatokban valé egészségiigyi agazati részvétellel,
a gyogyszer- és gyogyaszati segédeszkoz ellatassal,



844 HIVATALOS ERTESITO * 2013.évi6.szam

f) az éallami tulajdonban és fenntartasban levé egészséguigyi intézmények esetében a kozvetlen betegellatoi
tevékenységgel,

g) anépegészségliggyel,

h) azapolassal,

i) azegészségligyi agazat védelmi feladataival,

j)  azegészségligyi agazati szakmai képzéssel, a humaneréforras-fejlesztéssel,

k) azegészségligyi dgazat terliletén a nemzetkdzi két- és tobboldalu kapcsolatokkal és az eurdpai unids tagsaggal,

[)  a miniszter részére fenntartott jogkorok kivételével az allami tulajdonban és fenntartasban Iévé egészségligyi
intézmények fenntartdi jogainak — ideértve a kdzépiranyitd szerv kdzremiikodésével iranyitott intézmények
szervezeti és m(ikddési szabalyzatdnak jovahagydsat is — gyakorlasaval

kapcsolatos feladatok tekintetében.

(2) Azegészségligyért felelds allamtitkar képviseli az egészségligyi agazatot a Katasztréfavédelmi Koordinacios Tarcakozi
Bizottsagban.

(3) Az egészséglgyért felels allamtitkar gyakorolja az allami egészségligyi fels6oktatasi intézmények egészségligyi
szolgaltatoi tekintetében az egészségligyrdl szol6 torvényben meghatarozott, az egészségugyért felelés miniszter
hataskorébe tartozé szakmai fenntartéi jogokat, valamint jéovahagyja a jogszabalyban meghatdrozott mértéku
kapacitds médosuldsat eredményezé szervezeti valtozasokat.

21.§ Az egészséguigyért felelds allamtitkar irdnyitja
a) azegészségpolitikdért felelés helyettes allamtitkar,

b) azegészségligyi koordinacidért és EU-ligyekért felelés helyettes allamtitkar
tevékenységét.

22.8§ Az egészségigyért felelds allamtitkar irdnyitja
a) azEgészségligyi Informatikai Programiroda (Féosztély) vezet6jének,

b) az Egészségligyi Stratégiai Menedzsment Iroda (Féosztaly) vezetdjének
tevékenységét.

23.§8 (1) Azegészségligyért felelds allamtitkdr munkdjanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet mikadik.

(2) Az egészségugyért felelds allamtitkar iranyitja kabinetfénoke tevékenységét.

24.§ Az egészségugyért felelés allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesité jogkorében jar el — akadalyoztatasa vagy
tavolléte esetén szakmai ligyekben az irdnyitasa ala tartozo, feladatkore szerint illetékes helyettes allamtitkar, egyéb
esetekben az egészségligyért felelds dllamtitkér kabinetfénoke helyettesiti.

6.4. A szocidlis és csalddligyért felelés dllamtitkdr

25.8 (1) Aszocidlis és csaldaduigyért felelés allamtitkar szakmai, politikai iranyitast gyakorol

a) aszocial-, csaldd- és nyugdijpolitika, valamint az idésiigy,

b) agyermek- és ifjusagvédelem,

c) azesélyegyenléség,

d) afogyatékossagligy,

e) afoglalkozasi rehabilitacio,

f) az onkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika és

g) aszocialis dgazati képzés, tovabbképzés és humanerdéforras-fejlesztés
tekintetében.

(2) A szocialis és csaladiigyért felelés allamtitkar

a) ellatja
aa) a Csalad- és Népesedéspolitikai Tanacs,
ab) az Orszagos Fogyatékosiigyi Tanacs,
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26.§

28.§

29.§

30.§

ac) a Karitativ Tanacs,

ad) a N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenlésége Tanacs
elnoki feladatait,
b) ellatja az Id6sligyi Tanécs alelnoki feladatait.
A szocidlis és csaladligyért felelés allamtitkar egyuttmUkodik az ifjusdgért és sportkapcsolatokért felelés helyettes
allamtitkarral a Gyermek- és Ifjusadgi Alapprogram Tandacséaval és a Magyar Ifjusagi Konferencidval kapcsolatos
feladatok ellatasaban.

A szocidlis és csaladiligyért felelSs allamtitkar iranyitja

a) aszocidlpolitikaért felel6s helyettes allamtitkar,

b) acsalad- és esélyteremtési politikaért felel6s helyettes allamtitkar
tevékenységét.

A szocidlis és csaladligyért felel6s allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet miikodik.
A szocialis és csaladugyért felelés allamtitkar iranyitja kabinetfénoke tevékenységét.

A szocialis és csaladligyért felelés allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesité jogkorében jar el — akadalyoztatasa
vagy tavolléte esetén szakmai Ugyekben feladatkdrében a szocidlpolitikdért felel6s helyettes allamtitkar, illetve a
csalad- és esélyteremtési politikdért felelés helyettes allamtitkar, egyéb esetekben a szociélis és csalddiigyért felel6s
allamtitkér kabinetfénoke helyettesiti.

6.5. Az oktatdsért felel8s dllamtitkdr

Az oktatasért felel8s allamtitkar szakmai, politikai iranyitast gyakorol
a) akozoktatas,
b) atankonyvpiac rendje,

c) afelséoktatas,

d) aziskolai nevelés-oktatds szakképesités megszerzésére felkészitd szakasza,
e) aszakmai és nyelvi célu képzések korébe nem tartozé felnéttképzés,

f)  akilfoldi bizonyitvanyok, oklevelek és szakképzettségek elismerése,

g) akilhoni magyarok oktatasa,

h) atdrsadalmi esélyegyenldség oktatasban valod érvényesitése,

i)  az oktatdsi agazat mikddése, hazai és unios fejlesztése,

j)  azoktatds dgazati, valamint az 4gazati gazdasdgi stratégia tervezése,

k) az oktatdsi dgazat terlletén a nemzetkdzi két- és tobboldali kapcsolatok és az eurdpai unids tagsaggal
0sszefliggd szakmai feladatok

tekintetében.

Az oktatasért felel6s allamtitkdr a helyettes allamtitkarok utjan, illetve a Hataron Tuli Magyar Oktatasi Tanacs, a

Hataron Tuli Magyar Felséoktatéasi Tanacs és a Hataron Tuli Magyar Oszténdij Tanéacs esetében kozvetlendl ellatja a

miniszter jogszabdlyban meghatdrozott, az oktataspolitikai dontések meghozatala szempontjabdl hataskorrel

rendelkezd testiletekkel kapcsolatos feladatait.

Az oktatasért felelés allamtitkar elldtja a Magyarorszdg UNESCO tagsagabdl eredd nevelésligyi és tudomanyos

feladatokat, valamint biztositja az UNESCO Bizottsagon beliil m(ikodé nevelésiigyi és tudomanyos szakbizottsagok

titkarsagi teenddinek ellatasat.

Az oktatdsért felel6s allamtitkdr gyakorolja az allami fenntartdsu kdznevelési intézmények intézményvezetdinek

megbizasaval, illetve megbizdsuk visszavondasaval kapcsolatos torvényben meghatarozott miniszteri jogositvanyokat.

Az oktatasért felelds dllamtitkar irdnyitja

a) akoznevelésért felelés helyettes allamtitkar,

b) afelsGoktatdsért és tudomanypolitikdért felelés helyettes allamtitkar
tevékenységét.
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31.§ Az oktatasért felel6s dllamtitkar irdnyitja

a) aNemzetkozi és Kuilhoni Magyar Oktatdasi Kapcsolatok Féosztélya vezetéjének,

b) az Oktatdsi lgazgatdasi Féosztaly vezetbjének

tevékenységét.

32.8 (1) Azoktatasértfelel6s allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet makodik.

(2) A oktatasért felel6s allamtitkar iranyitja kabinetfénoke tevékenységét.

33.8§ Az oktatasért felels allamtitkdrt — ha nem a minisztert helyettesitd jogkdrében jar el — akadalyoztatdsa vagy tavolléte
esetén

a) akozoktatassal 0sszefliggé hataskorok tekintetében a kdznevelésért felelés helyettes allamtitkar,

b) a felsGoktatassal és a tudomanypolitikdval 6sszefliggd hataskorok tekintetében a felséoktatasért és
tudomanypolitikdért felelds helyettes allamtitkar,

c¢) a nemzetkozi Ugyekkel Osszefliggé hatdskorok tekintetében a Nemzetkdzi és Kiilhoni Magyar Oktatasi
Kapcsolatok Féosztalyanak vezetéje,

d) aza), b) és c) pontban meghatarozott személyek akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén az oktatdsért felelds
allamtitkdr kabinetfénoke, a kabinetfénok akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén az Oktatdsi lgazgatasi Féosztaly
vezetbje

helyettesiti.

6.6. A kulturdért felelés dllamtitkdr

34.8 (1) Akulturdért felel6s allamtitkar szakmai, politikai irdnyitast gyakorol

a) a muzealis intézményekrdl, a konyvtarakrol, a kozmiivel6désrdl és a levéltarakrdl, a mivészettdmogatasrol, a
mozgdképszakmardl, a kulturdlis orokségvédelemrol, az Uj média létrehozdsanak szabdlyozasardl, a kultdra
finanszirozasarol sz6l6 jogszabalyok el6készitése,

b) az uj kulturdlis értékek, kezdeményezések létrehozasaval, a nemzeti és egyetemes targyi és szellemi kulturalis
Orokség és érték (a tovabbiakban egyiitt: kulturdlis 6rokség) megdvasaval, tudomanyos feltardsaval és kdzkinccsé
tételével, az Uj média létrehozdsaval, valamint a m(vészeti alkotémunka és el6ado-tevékenység allami
tamogatasaval kapcsolatos és a mozgdoképszakmai kérdésekkel, valamint a szerzéi és szomszédos jogokkal és a
sajtdigazgatassal 0sszefliggé allami feladatok ellatasa,

c) a nemzetkozi kulturdlis kapcsolatok, valamint a magyar kultira kilfoldi terjesztésére iranyuld tevékenység
fejlesztésének irdnyelvei és programjai meghatdrozésa, ezek végrehajtasdnak megszervezése, 6sszehangolasa,
mas népek, nemzetek kulturdja magyarorszagi megismerésének elésegitése, a hatarokon tul él6 magyarok
kultdrajanak tdamogatasa

tekintetében.

(2) A kulturdért felelés allamtitkar ellatjia a Magyarorszag UNESCO tagsagabdl eredd kulturalis és kiemelt 6rokségi
tgyekkel kapcsolatos feladatokat, valamint biztositja az UNESCO Bizottsagon belll miikddo kulturélis és kiemelt
orokségi szakbizottsdgok titkdrsagi teenddinek ellatasat.

35.8 A kulturdért felel6s allamtitkar iranyitja a kultarpolitikaért felels helyettes allamtitkér tevékenységét.
36.8 (1) Akulturaért felel6s allamtitkdar munkdjanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet miikodik.

(2) Akulturaért felelds allamtitkar irdnyitja kabinetfénoke tevékenységét.

37.8 (1) Akulturaért felelés allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesit6 jogkorében jar el - akadalyoztatasa vagy tavolléte
esetén

a) szakmai ligyekben a kulturpolitikdért felelés helyettes allamtitkar,

b) egyéb esetekben a kulturaért felelds allamtitkar kabinetfénoke

helyettesiti.

(2) A kulturpolitikaért felel6s helyettes allamtitkar akadélyoztatasa vagy tavolléte esetén a kulturaért felelds allamtitkart

az (1) bekezdés a) pontjdban meghatdrozott esetekben a kulturaért felelés allamtitkar kabinetfénoke helyettesiti.
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38.§

39.§

41.8

M

6.7. A sportért és ifjusdgért felelGs dllamtitkdr

A sportért és ifjusagért felel6s allamtitkar szakmai, politikai irdnyitast gyakorol

a) asportpolitikai,

b) agyermek- és ifjusagpolitikai,

c) akabitészer-megeldzési és kabitdszerligyi koordinacios

feladatok tekintetében.

A sportért és ifjusdgért felelds allamtitkar

a) kozremikodik a sport és az ifjusagi agazat kormdanyzati iranyitasi és intézményrendszerének kialakitdsaban és
mukodtetésében, és biztositja az ehhez szlikséges szabalyozasi és egyéb feltételeket,

b) javaslatot tesz a miniszter szamara a Papp Laszlé Budapest Sportaréna allami napjainak odaitélésére.

A sportért és ifjusagért felel6s allamtitkar iranyitja

a) asportért felelds helyettes allamtitkar,

b) azifjusagért és sportkapcsolatokért felels helyettes allamtitkar
tevékenységét.

A sportért és ifjusagért felels allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet miikodik.
A sportért és ifjusdgért felel6s allamtitkdr irdnyitja kabinetfénoke tevékenységét.

A sportért és ifjusagért felelés allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesitd jogkorében jar el — akadalyoztatasa vagy

tavolléte esetén

a) szakmai lgyekben feladatkdrében a sportért felelés helyettes allamtitkar, illetve az ifjisagért és sportkapcsolatokért
felel6s helyettes allamtitkar,

b) egyéb esetekben a sportért és ifjusagért felelés dllamtitkar kabinetfénoke

helyettesiti.

6.8. Az egyhdzi, nemzetiségi és civil tdrsadalmi kapcsolatokért felelSs dllamtitkdr

Az egyhazi, nemzetiségi és civil tdrsadalmi kapcsolatokért felel6s allamtitkar szakmai, politikai irdnyitést gyakorol az

egyhdzakkal valé kapcsolattartds koordindcidja, a tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztése, valamint a

nemzetiségpolitika tekintetében.

Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkar az egyhdzakkal valé kapcsolattartas

koordindcioja korében

a) iranyitja
aa) a Kormény egyhdézpolitikai dontéseinek el6készitésével és végrehajtaséval kapcsolatos feladatok ellatasat,
ab) az egyhdzakkal kapcsolatos feladatok korményzati koordinacidjat, az egyeztetési rendszer kialakitasat és
mUkodését, valamint az 4gazati feladatok végrehajtasat,

b) gondoskodik
ba) az egyhazakkal valé folyamatos kapcsolattartasrél, beleértve a rendszeres egyeztetéseket is,
bb) a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallaséarol széld 2011. évi CCVI. térvényben az egyhazak elismerésével és nyilvantartaséval kapcsolatban a
miniszter hataskorébe tartozé feladatok végrehajtasardl, az Orszaggydilés vallastigyekkel foglalkozé bizottsaga
megkeresésére az egyhazi elismerési eljarasokkal 6sszefliggésben adatokat és informacidkat szolgaltat,

c) el6késziti a szentszéki-magyar vegyes bizottsag Uléseit és a kormanyzati oldal delegaltjaként részt vesz a
bizottsdg munkajaban,

d) kapcsolatot tart a hatdron tuli magyar egyhazi szervezetekkel,

e) elldtja a kisebbségi vegyes bizottsdgokban az egyhazakkal 6sszefligg6 ligyek képviseletét,
koordinalja a nemzetkozi egyhazi kapcsolatokbdl eredé feladatokat,

g) kozremikodik a kistelepiléseken miikodé egyhazak népességmegtarté munkdjanak elésegitésében,

h) koordinalja az Uj Széchenyi Terv egyhazakkal 6sszefiiggé projekijeit,
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i) kozremUkodik az Eurdpai Duna Stratégia, a regiondlis fejlesztési, transznacionalis és hatar menti operativ
programok tervezésében,
j) egylttm(ikodik a feladat ellatasaért felelés allamtitkarral az agazati kozcélu feladatot ellatd egyhazi
intézményekkel kapcsolatos korméanyzati tevékenység elldtasa soran.

(3) Az egyhdzi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felel6s allamtitkar a tdrsadalmi és civil kapcsolatok
fejlesztése korében
a) 0Osszehangolja a Kormany civil tarsadalmi kapcsolatok fejlesztésével kapcsolatos feladatait,

b) gondoskodik a civil szektort érinté kormanyzati elképzelések, valamint dontések 6sszehangolasardl,
c) iranyitja
ca) a Nemzeti Gazdasdgi és Tarsadalmi Tanédccsal kapcsolatban kiilon jogszabédlyokban meghatérozott feladatok
ellatasat,
cb) a Nemzeti EgylittmUkodési Alappal kapcsolatban kiilon jogszabalyokban meghatarozott tevékenységeket,
d) fellgyeli
da) az egyestilési jogroél, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mlikddésérdl és tdmogatasarol szl
2011. évi CLXXV. torvény (a tovdbbiakban: Civil tv.) szerinti szakmai monitoring rendszerben régzitett iratok
vizsgdlatét és jovahagyasat,
db) a Civil Informacids Portal miikodtetését,
dc) a civil szervezetek miikodését elésegité halozatot.

(4) Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés dllamtitkar a nemzetiségpolitika kdrében

a) koordindlja a nemzetiségi jogok és sajatos nemzetiségi érdekek felmérését és szervezi ezek feltételeinek
biztositasat,

b) 6sszehangolja a nemzetiség- és nemzetpolitikai stratégiai szempontokat,

c) kapcsolatot tart a nemzetiségi Onkormdnyzatokkal, a magyarorszagi nemzetiségi kozdsségek politikai,
érdek-képviseleti, kulturalis és mas szervezeteivel, képviselSivel,

d) fellgyeli az Eurépa Tandcs Strasbourgban, 1992. november 5-én létrehozott Regionalis vagy Kisebbségi Nyelvek
Eurdpai Kartajaban, tovabba az ugyancsak Strasbourgban 1995. februar 1-jén létrehozott Kisebbségvédelmi
Keretegyezményében foglaltak teljesitését,

e) kezdeményezi az alaptorvény-ellenesen miikédé nemzetiségi dnkorményzati testiilet feloszlatasara vonatkozo
el6terjesztés Orszaggytiléshez torténd benyujtasat.

(5) Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkar feladatkorében egyiittm(ikddik — a
miniszter alapitéi joggyakorldsa ala tartozé kozalapitvanyok tekintetében - a kozalapitvanyokkal kapcsolatos
jogositvanyok gyakorlasaban.

43.§ Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds allamtitkar iranyitja a nemzetiségi és civil tarsadalmi
kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar tevékenységét.
44. 8 Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkar irdnyitja az Egyhdazi Kapcsolattartasi és

Egylttmkodési Féosztaly vezetdjének tevékenységét.

45.8 (1) Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkdr munkajanak és feladatainak ellatasa
érdekében kabinet mikodik.

(2) Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkar iranyitja kabinetfénoke tevékenységét.

46.8§ Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkart - ha nem a minisztert helyettesité

jogkorében jér el — akadélyoztatasa vagy tavolléte esetén

a) altaldnosan az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkar kabinetféndke,

b) egyhdzi szakmai ligyekben az Egyhazi Kapcsolattartasi és EgylittmUikodési Féosztaly vezetdje,

c¢) nemzetiségi és civil szakmai lgyekben a nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés helyettes
allamtitkar

helyettesiti.
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47.§

48.§

49.8§

6.9. Tdrsadalmi felzdrkdzdsért felelGs dllamtitkdr

(1) Atdrsadalmifelzarkozasért felelés allamtitkar szakmai, politikai irdnyitast gyakorol a tarsadalmi felzark6zasi és a romak

()

)

A tarsadalmi felzarkozasért felelds allamtitkar

a)

b)

biztositja a mélyszegénységben él6k, a romak és a hatranyos helyzetli gyermekek térsadalmi integraciéjahoz
kapcsolodd stratégidk és programok egységes kormanyzati koordindciojat,

koncepcidjat, részt vesz az ezekre vonatkozd dontési javaslatok és kdltségvetési javaslatok kidolgozasaban,
részt vesz azoknak a testileti (tanacsi, bizottsagi) dontéseknek az el6készitésében, amely testiiletekben elndki,
tarca-képviseleti feladatokat lat el,

ellatja a Roma Integracio6 Evtizede Program Magyarorszag Nemzeti Koordinatori feladatkérét, valamint részt vesz
a Nemzetkozi Irdnyité Bizottsdg munkajaban,

a tarsadalmi felzarko6zasi politika keretében a terileti és tarsadalmi kiilonbségek felszamolasat célzé stratégidkat
dolgoz ki, programokat iranyit,

elndkként vezeti a Tarsadalmi Felzarkozasi és Ciganyiigyi Tarcakozi Bizottsag Uléseit,

koordindlja a kormdnyzati roma tarsadalmi integraciés program végrehajtdsat, a romak tarsadalmi
integracidjanak fejlesztését szolgaldé nemzetkozi tamogatasi programokat, koézrem(kodik az integracios
kormanyzati kapcsolatok szervezésében,

kézremUkodik a tarsadalmi felzérkoézast, kilondsen a romdk tarsadalmi integraciojat érinté hazai és unios
programok el6készitésében és megvaldsuldsanak nyomon kdvetésében, koordinalja a tarsadalmi felzark6zashoz
kapcsolodd programok szakmai tartalmanak meghatarozasat, részt vesz a programok ellenérzésében, nyomon
kovetésében és hatdsvizsgalataban,

telepszerl lakdkornyezetben él6k életmindségét javitd programokat, illetve mikodteti a roma tanuldk
tanulmanyi sikerességét elésegitd dsztondijrendszert.

A tarsadalmi felzérkdzasért felelés dllamtitkart — ha nem a minisztert helyettesité jogkorében jar el — akadalyoztatdsa
vagy tavolléte esetén a tarsadalmi felzarkozasért felels helyettes allamtitkar helyettesiti.

6.0.0.1. A miniszter kabinetfénéke

A Miniszteri Kabinetet féosztalyvezetéként a miniszter kabinetfénoke vezeti, akinek a tevékenységét a miniszter

iranyitja.

A miniszter kabinetfénoke

a)
b)
4]

feladatait az allami vezetékkel és a szervezeti egységekkel szoros egyiittmUkddésben latja el,

kozvetlen kapcsolatot tart a minisztérium vezeté munkatarsaival és a miniszter tanacsadé testileteivel,
egyuttmlkodik a kozigazgatasi allamtitkarral a minisztérium feladatkiaddsi, utokovetési, szamonkérési és
hatdridé-figyelési rendszerének kialakitasaban, mikodtetésében, irdnyitasaban, figyelemmel kiséri a minisztériumi
Uigyintézést,

informaciot kérhet az allami vezet6ktdl és a szervezeti egységek vezetsitdl,

intézkedést kezdeményezhet az allamtitkaroknal, illetve akadalyoztatdsuk vagy tévollétiik esetén a helyettes
allamtitkéroknal,

véleményt nyilvanithat a fejezeti és igazgatasi elSirdnyzatok felhasznaldsakor a tervezett kotelezettségvallaldsok
megalapozottsagardl és javaslatot tehet a teljesités elfogadasa tekintetében.

A miniszter kabinetfénoke

a)

b)
4]

meghatdrozza a Miniszteri Kabinet munkarendjét, kozvetlenil vezeti a Miniszteri Kabinetet, iranyitja a Kabinet
tagjainak, kiilondsen az dgazati tandcsaddk munkajat,

iranyitja a Miniszteri Titkarsag tevékenységét,

koordinalja a kbzvetlen miniszteri iranyitds ald tartozé féosztalyok tevékenységét.
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(4) A miniszter kabinetfénoke

a) a Miniszteri Kabinet kozremUikodésével ellatja a miniszter altal meghatarozott feladatokat,

b) résztveszaKormdény politikai dontéseinek az el6készitésében, kozrem(ikddik a Korményprogram megvaldsitasanak
stratégiai iranyitasaban,

c) részt vesz a miniszteri dontések el6készitésében, elézetes politikai egyeztetésében, el6zetesen allast foglal a
dontéstervezetek tarsadalompolitikai megalapozottsagardl,

d) aminiszter utasitasa alapjan eseti jelleggel ellatja a minisztérium képviseletét meghatéarozott ligyekben,

e) elbsegitia miniszter orszaggyUlési munkajat, kapcsolatot tart a partok képvisel6-csoportjaival és a partokhoz nem
tartozo képvisel6kkel,

f)  kozrem(kddik a miniszter programjainak szervezésében, kdzszereplésekre, szakmai, hazai és nemzetkozi
programokra valo felkészitésében,

g) atnézi, illetve szignalasra, aldirasra el6késziti a miniszterhez érkezé iratokat, beadvanyokat,

h) aminiszterhez érkezett irasbelimegkeresések esetében el6zetesen allast foglal a valaszadas modjardl, a miniszteri
szintl valaszadas sziikségességérdl, attekinti és értékeli a miniszteri vélaszok tervezetét,

i) szakmailag el6késziti a miniszteri szintl értekezleteket és jovahagyja azok napirendjét,

j)  szervezi a miniszter hatdskorébe tartozé Ugyek el6készitését, véleményezi a tervezett és végrehajtott
intézkedéseket,

k) figyelemmel kiséri a minisztérium EU-tdamogatasu programjainak végrehajtasat,

I) elldtja a tdrca Eurdpai Koordinacios Tarcakozi Bizottsagban (a tovabbiakban: EKTB) val6 képviseletét, és ennek
keretében a Nemzetkozi Féosztdly bevondsaval irdnyitja az EU-tagsagbdl kovetkezd, a minisztérium tobb
agazatat érintd feladatok ellatasat, a minisztérium egységes allaspontjanak kialakitasat,

m) kapcsolatot tart mas minisztériumokkal.

(5) A miniszter kabinetfénokét a kabinetfénok-helyettes helyettesiti.
Az dllamtitkdr kabinetféndke
50.8 (1) Ha e Szabalyzat alapjan a minisztériumban makodé allamtitkdr munkdjat kabinet segiti, akkor az &llamtitkar

kabinetfénoke

a)

kdzremUkodik az allamtitkari dontések elékészitésében, kormédnyzati megalapozasuk elésegitésében, valamint
végrehajtasuk ellen6rzésében,

kozvetlenil vezeti az dllamtitkar kabinetjét,

feladatai hatékony végrehajtasa érdekében folyamatos és kozvetlen kapcsolatot tart a minisztérium vezet6
munkatarsaival és a miniszter tandcsado testlleteivel,

segiti az dllamtitkart a kozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységekkel kapcsolatos feladatai ellatasaban,
kozremikodik az allamtitkar programjainak szervezésében, segiti az allamtitkdr munkajat,

részt vesz az allamtitkari dontések el6készitésében, el6zetes politikai egyeztetésében, el6zetesen allast foglal a
dontéstervezetek tarsadalompolitikai megalapozottsagardl,

altalanos szakmapolitikai szempontbdl értékeli az dllamtitkar dgazatpolitikai iranyitasa korébe tartozé terileteket
érinté el6készités alatt all6 jogszabdlyok koncepcidtervezetét, és javaslatot tesz az azokban foglalt
rendelkezésekkel 6sszefliggd, a végrehajtast elésegitd, a szakmai, tarsadalmi elfogadast 6szténzé szakmai
intézkedésekre,

kozremUkodik a parlamenti titkarsagi, tovdbbd a sajto- és kommunikacios tevékenység ellataséban,

iranyitja a lakossagi tajékoztatasi és tanacsadasi feladatok ellatasat,

a lakossagi tajékoztatasi és tanacsadasi feladatok elldtdsa keretében az egészségligyi és szocidlis agazat
tekintetében

ja) az dgazati szakteriiletek vonatkozasaban valaszol — a minisztérium altal el6készitett jogszabalyok, valamint a
minisztérium feladat- és hataskorébe tartozd kérdések tekintetében - a lakossdg, illetve az Oket segitd
intézmények, szervezetek megkereséseire, panaszaira és kozérdekl bejelentéseire, tovabba koordindlja a
lakossagi megkeresésekre torténé vélaszadast, e korben a megkereséssel érintett szervezeti egységektél,
valamint kdzponti hivataloktol szakmai allasfoglalast kér,

jb) Osszegydijti a lakossagtol érkezd jogalkotasi javaslatokat, és ezeket eljuttatja a feladatkorrel rendelkezé
szervezeti egységhez,
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51.§

jo) a lakossag kozvetlen, egyedi tigyekben torténd tajékoztatasa érdekében ligyfélszolgalati irodat miikodtet,
mely gondoskodik a hatélyos jogi el6irasoknak megfeleld tajékoztatasrdl, illetve a kompetenciajdba tartozo
kérdések megvalaszolasarol,
k) 6sszehangolja az 4gazati civil kapcsolatok mikodtetését,
I)  munkakapcsolatot tart a minisztérium szervezeti egységeivel és a tarstarcakkal,
m) elldtja az allamtitkar feladatkorébe tartozd feladatok eldkészitését, illetve az el6készités és a végrehajtas
Az dllamtitkar kabinetfénoke a feladatait az llami vezetdkkel, a miniszteri kabinetfénokkel és a szervezeti egységekkel
szoros egylttmukodésben latja el.
A munkdltatéi jogokat a kabinetfénok felett az dllamtitkdr, az allamtitkdri kabinet alloményaba tartozo
kormdnytisztvisel6k felett a kabinetfénodk gyakorolja.
Az dllamtitkar kabinetfénokét akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén — ha nem az allamtitkart helyettesit jogkorében
jar el — az allamtitkdr kabinetjének ltala kijelolt kormanytisztvisel6je helyettesiti.

A helyettes dllamtitkdrok

A minisztériumban

a) jogiés személylgyi helyettes dllamtitkar,

b) gazdasagi tigyekért felelds helyettes allamtitkar,
) egészségpolitikdért felelds helyettes dllamtitkar,

8

d) egészségugyi koordindcidért és EU-ligyekért felelds helyettes allamtitkar,
e) szocialpolitikdért felelés helyettes allamtitkar,

f)  csalad- és esélyteremtési politikaért felels helyettes allamtitkar,

g) koznevelésért felel6s helyettes allamtitkar,

h) felséoktatasért és tudomanypolitikaért felelés helyettes dllamtitkar,

i) kultdrpolitikaért felel6s helyettes allamtitkar,

j)  sportért felelés helyettes allamtitkar,

k) ifjusdgért és sportkapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar,

I)  nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felel8s helyettes allamtitkar,
m) tarsadalmi felzark6zésért felelés helyettes allamtitkar

mikodik.

A helyettes dllamtitkdr az 4ltala irdnyitott 6nall6 szervezeti egységek feladatkdrébe tartozé, valamint a miniszter altal
meghatérozott egyéb ligyekben — az érintett helyettes allamtitkarokkal, valamint az allamtitkarokkal egyiittmdikodve —
gondoskodik a minisztérium szakmai éllaspontjanak kialakitasardl, és képviseli azt.

A helyettes allamtitkar kozvetlenll irdnyitja a kozvetlen alarendeltségébe tartozo 6nalld szervezeti egységek

vezetGinek tevékenységét, ellendrzi a szakterliletén a miniszter irdnyitasa vagy felligyelete ald tartozd szervek, illetve

intézmények feladatainak végrehajtasat, rendszeresen beszamoltatja ezek vezetdit és meghatarozza a tevékenységiik
iranyat.

A helyettes dllamtitkar feladat- és hataskorei elsésorban a kdvetkezdk:

a) feladatkorében, illetve megbizés alapjan képviseli a minisztériumot,

b) szakteriiletén - a minisztérium dgazati célkit(izései és munkaterve alapjan id6szer( feladataival 6sszhangban -
gondoskodik a feladatok meghatarozasardl, szamontartasardl, végrehajtasardl, programok, koncepcidk
kidolgozasardl, megvaldsitasardl, meghatarozza az ehhez sziikséges feltételeket,

c) feladatkorében,illetve meghatalmazés alapjan képviselia minisztériumot az Orszaggy(ilés bizottsdgainak Gilésén,
képviselia minisztériumot a tarsadalmi és allami szervek el6tt, valamint tarcakodzi bizottsdgokban, tovabba a hazai
és a nemzetkozi szervezetekben,

d) azirdnyitasa ala tartozo teriileteken irdnyitja és ellenérzi a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok,
valamint a miniszter és az dllamtitkdr dontéseinek végrehajtasat, és ennek érdekében kezdeményezi a sziikséges
intézkedéseket,

e) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a miniszter, illetve az allamtitkdr allandé vagy eseti jelleggel
megbizza,
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f) feladatkorében részt vesz a szakmai, politikai és fejlesztéspolitikai elvek és stratégidk meghatarozasaban, és az
agazati informatikai rendszerek kialakitasaval, miikodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasaban,

g) iranyitja a kdzvetlen aldrendeltségébe tartozo szervezeti egységek tevékenységét, az dltala kozvetlenil felligyelt
szakterlletet, javaslatot tesz az ott felmeriilt problémak megolddsara, meghatarozza az aktudlis feladatokat, és
ellenérzi a feladatok végrehajtasat, az 6t irdnyitd allamtitkdr Utjdn kezdeményezi més éallamtitkarok, a
koézigazgatasi dllamtitkar, a helyettes allamtitkarok irdnyitasi jogkorébe tartozé dontések meghozataldt, feladatok
el6készitését, azok végrehajtasanak ellenbrzését,

h) gondoskodik a felel6sségi korébe tartozd jogszabalyok, dontések szakmai el&készitésérdl, tovabba a
jogszabalyok, irdnyitasi jogkdrben hozott dontések végrehajtasarol,

i) elldtia a fejezet koltségvetésének tervezésével, a fejezet koltségvetési beszdmoldjanak készitésével és
végrehajtasaval, valamint az igazgatasi koltségvetés készitésével és beszamolodjanak végrehajtaséval kapcsolatos
jogszabalyban és belsé szabalyzatokban meghatarozott - feladatkorébe tartozd — feladatokat, részt vesz a
koltségvetési tervjavaslatok szakmai tartalménak meghatérozasaban, az egyes szakmai programok szamszaki
megalapozasaban,

j)  aminiszter vagy az allamtitkarok megbizasa alapjan - a feladatkorén tul is — ellatja a minisztérium képviseletét,

k) a hatdskorébe tartozd feladatok el6készitése kapcsdn gondoskodik a térsadalmi, szakmai kapcsolatok
mUkodtetésérdl,

I) a g) pontban foglaltaktol eltéréen, dontést nem igényld kérdésekben alldsfoglalas kialakitasa céljabdl mas
helyettes allamtitkdr irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységet megkereshet, az irdnyitasi jogkort gyakorlo
helyettes allamtitkdr egyidejl tajékoztatasa mellett.

6.1.1. A jogi és személyligyi helyettes dllamtitkdr

53.8 (1) A jogi és személyligyi helyettes allamtitkdr jogszabdly és kozjogi szervezetszabalyozé eszkoz el6készitésével
kapcsolatos feladatkérében

a) érvényesiti és ellendrzi a szakmai irdnyitédsi jogkdrben hozott dontések végrehajtasat, valamint a minisztériumi
szervezeti egységek Osszehangolt miikddése, az érintett minisztériumokkal torténé egyeztetés korében
koordindlja a jogszabélyok egységes szempontok alapjan torténé el6készitését a feladatkore szerint illetékes
helyettes dllamtitkérral egylittmukodve,

b) koordindlja a minisztérium szervezeti és miikodési szabdlyzatadnak el6készitését,

c¢) koordinalja a minisztériumi munkaterv el6készitését,

d) ellenérzi a jogszabdlyokban, a kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdzokben, a munkatervben és a miniszteri
dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasat,

e) a feladatellatashoz sziikséges kormanyzati és minisztériumi vezet6i dontésekrdl rendszeresen tajékoztatja az
iranyitasa ald tartozé szervezeti egységek vezetdit,

f) el6segiti a kdzigazgatdsi allamtitkar 9. § (2) bekezdésében meghatérozott feladatainak ellatasat.

(2) Ajogiés személyligyi helyettes allamtitkdr irdnyitja a jogi képviseleti feladatok ellatasat.
(3) Ajogiés személyligyi helyettes allamtitkar a minisztériumi személyiigyi feladatai tekintetében iranyitja

a) minisztérium személyligyi politikdjanak megvaldsitasat,

b) aminiszter feladatkorébe tartozé agazati és egyéb személyzeti dontések el6készitését,

¢) azemberi eréforrasokkal kapcsolatos kozszolgalati feladatok jogszert ellatasat,

d) a minisztérium személyi allomanya kivélasztasaval, jogviszonydnak létrehozédsaval, moddositasaval és
megsziintetésével Osszefliggé, valamint a miniszter altal irdnyitott, felligyelt intézményekkel kapcsolatos
személyiigyi feladatok ellatasat, illetve ezen intézmények személyligyi tevékenységének 6sszehangolasat.

54.8 A jogi és személyligyi helyettes dllamtitkar irdnyitja

a) aJogiFbosztaly vezetbjének,

b) aSzemélyligyi Féosztaly vezet6jének

tevékenységét.

55.8 (1) Ajogiésszemélyiigyi helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag muakodik.

(2) Ajogiés személyligyi helyettes allamtitkdr iranyitja titkarsdga vezetdjének tevékenységét.
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56.8§

57.8§

58.8§

59.§

60.§

()

A jogi és személyligyi helyettes dllamtitkért — ha nem a kdzigazgatasi llamtitkart helyettesité jogkorében jar el —
akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén az 53. § (1) és (2) bekezdésében foglalt feladatok esetén a Jogi Féosztaly
féosztalyvezetbje, az 53. § (3) bekezdése szerinti esetben a Személyligyi Féosztaly féosztalyvezetdje helyettesiti.

6.1.2. A gazdasdgi ligyekért felelSs helyettes dllamtitkdr

A gazdaségi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar

a)
b)

felel6s a koltségvetési gazdalkodas szabalyszerliségéért,

irdnyitja a minisztérium igazgatési koltségvetés tervezéssel kapcsolatos tevékenységét, tovabbd az dgazati
allamtitkérokkal egylttmukodve irdnyitja a szervezeti egységek fejezeti és a minisztérium irdnyitasa, illetve
fenntartoi irdnyitasa ala tartozo intézeti koltségvetés tervezéssel kapcsolatos tevékenységét,

gondoskodik a fejezeti koltségvetési gazdalkodassal 6sszefliggo felligyeleti feladatok ellatasarol,

az agazati allamtitkarokkal egytittmikodve iranyitja a makroelemzési feladatok ellatasat (jogszabalyokat
megalapozd és egyéb intézkedéseket aldtdmaszté makro szamitdsok), koordinalja a minisztérium stratégiai,
elemzési tevékenységét, mdédszertanilag tdmogatja a szakmapolitikai dontések kozgazdasagi el6készitését,
felel6s a minisztérium allamivagyon-kezeléséhez kapcsolddé feladatainak szabalyszer( és hatékony ellatasaért,
iranyitja a minisztérium vagyongazdalkodasi, beruhazasi és feltjitasi, valamint beszerzési tevékenységét,
tdmogatja a minisztérium fejlesztéspolitikai, terlletfejlesztési és ezekkel Osszefliggd tervezési feladatainak
ellatasat,

gondoskodik a minisztérium belsé informatikai feladatainak ellatasardl, elésegiti a minisztérium dagazati
informatikai feladatainak ellatasat,

felugyeleti hatdskorén belll ellendrzi a minisztérium felligyelete ala tartozo koltségvetési szervek beruhazasi és
felujitasi feladatait,

iranyitja, illetve a minisztérium feligyelete ala tartozd koltségvetési szervek esetében felligyeli a
vagyongazdalkodassal és a kozbeszerzések lebonyolitasaval 0sszefliggé feladatok agazati feladatait,

az 4gazati allamtitkdrokkal egyuttmkddve elldtja a minisztérium irdnyitdsa ala tartozé koltségvetési szervek
gazdalkodasi feligyeletét,

a gazdasdgi tdrsasdgokkal, alapitvanyokkal, kozalapitvdnyokkal kapcsolatos alapitdi, felligyeleti, illetve
tulajdonosi jogok gyakorlasanak rendjérdl sz616 szabalyzatban foglaltak szerint ellatja a 4. fiiggelék 11/2. pontja
szerinti gazdasagi tarsasdgok, alapitvanyok, kdzalapitvanyok tekintetében a minisztérium hatéskorébe tartozo
tulajdonosi, alapitéi jogositvanyok gyakorlasat,

a minisztérium gazdasagi vezetSjeként elldtja az &allamhaztartasrél szélé térvény végrehajtasardl szolo
kormanyrendeletben meghatdrozott feladatokat.

A gazdasagi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar irdnyitja

a) aKoltségvetési Féosztaly vezetbjének,

b) a Gazdalkodasi Féosztaly vezetbjének,

c¢) aVagyongazdalkodasi és Kozbeszerzési Féosztaly vezetdjének,
d) azlInformatikai és Dokumentdciés Féosztély vezetjének
tevékenységét.

A gazdasagi tigyekért felelés helyettes allamtitkdr munkdjanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mikodik.

A gazdasagi lgyekért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja titkarsaga vezetjének tevékenységét.

A gazdasagi Ugyekért felelés helyettes allamtitkart akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a kozvetlen irdnyitasa ala

tartozo, szakterilet szerint illetékes féosztalyvezeté helyettesiti.
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6.3.1. Az egészségpolitikdért felelSs helyettes dllamtitkdr

61.§ Az egészségpolitikaért felelds helyettes allamtitkar
a) kapcsolatot tart a feladatkorét érinté intézményekkel, szakmai szervezetekkel és szakmai kamarakkal,

b) koordinalja a minisztérium irdnyitasa ala tartozo, allami feladatként meghatdrozott egészségiigyi kbzszolgaltatasok
nyujtasara kotelezett intézmények szakmai irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat,

c) irdnyitja az egészségligyi dgazat fejlesztéspolitikai, terlletfejlesztési és ezekkel 6sszefliggd tervezési feladatainak
ellatasat,

d) gondoskodik az egészségligyi dgazat informatikai feladatainak ellatasardl,

e) koordindlja a Nemzeti Programok Programtandcsanak mikodését, irdnyitja és koordindlja a nemzeti programok
Osszedllitasat és megvaldsitdsat,

f)  koordinalja a hataron tuli magyarok magyarorszagi egészségligyi ellatdsanak tdmogatdasardl sz616 jogszabaly
szerinti értékelébizottsag mikodtetését,

g) azegészségugyiagazat tekintetében koordindlja és felligyeli a védelmifeladatok ellatdsat, vezeti az egészségiigyi
4gazat felel6sségi korébe tartozo védekezési munkabizottsagokat.

62.§ Az egészségpolitikaért felelds helyettes allamtitkar irdnyitja
a) azEgészségpolitikai Féosztaly vezetdjének,

b) az Egészségiigyi Fejlesztéspolitikai Féosztaly vezetdjének,
c) aNépegészségligyi Féosztaly vezetdjének,
d) aGyogyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly vezetdjének,
e) azEgészségbiztositasi és Agazati Tervezési Féosztaly vezet6jének
tevékenységét.
63.8 (1) Azegészségpolitikdértfelelés helyettes dllamtitkdr munkdajénak és feladatainak elldtasa érdekében titkdrsag mikodik.
(2) Az egészségpolitikdért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja titkdrsaga vezetéjének tevékenységét.

64.8§ Az egészségpolitikdért felel6s helyettes allamtitkdrt — ha nem az egészséguigyért felelés dllamtitkért helyettesitd
jogkorében jar el - akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a kozvetlen irdnyitasa ala tartozé, szakteriilet szerintilletékes
féosztalyvezetd helyettesiti.

6.3.2. Az egészségligyi koordindcidért és EU-ligyekért felel6s helyettes dllamtitkdr
65.8 (1) Azegészségiigyi koordinacioért és EU-ligyekért felel6s helyettes allamtitkar az egészségiigyi 4gazat vonatkozasaban

az eurdpai unids és a nemzetkozi kapcsolatokkal 6sszefliggd feladatkorében

a)

b)

felugyeli és iranyitja az egészségligyért felelds dllamtitkér feladatkorét érintd, az eurdpai unids dontéshozatalban
valo részvételhez kapcsolodo feladatok koordindciojat, a magyar allaspont kialakitasat, ennek keretében feltigyeli
az egyes intézmények és szervek Ulésein Magyarorszagot képvisel6 személyek részvételének és allasfoglaldsra
vald jogosultsdganak el6készitését,

kozremUikodik az EKTB munkajaban valo részvétellel kapcsolatos agazati feladatok ellatasaban, szlikség szerint
gondoskodik az EKTB munkacsoportjaiban valo részvételrél,

feltgyeli és iranyitja az Eurépai Unié Foglalkoztatdsi, Szociélis, Egészségligyi és Fogyasztovédelmi Tanacsa tilésén
torténd részvételhez kapcsolddé feladatok ellatdsat az egészségligyért felelds dllamtitkér felel6sségébe tartozé
témak tekintetében,

figyelemmel kiséri a Kormany, illetve annak tagja és az Orszaggydilés kozotti, a tagallami miikodésbél fakadd
egyuttmuikodési kotelezettségek teljesitését, az Orszaggyllés bizottsdgaival, egyéb politikai szerveivel, a
képviselécsoportokkal valé kapcsolattartds sordn a képviselni sziikséges korményzati allaspont kialakitasat, az
Eurépai Parlament magyar képviselSivel val6 kapcsolattartast,

koordinalja az egészségligyért felel6s allamtitkar szakmai, politikai iranyitasi jogkorébe tartozé szakteruletek
nemzetkdzi kapcsolatait, mind a kétoldalu egyittm(ikddések, mind a kormanykozi, nemzetkozi szervezetekkel
torténd egylttmikodések tekintetében, ennek keretében gondoskodik kiiléndsen az Eurépa Tanacs, az
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66.§

68.§

69. §

Egészségligyi Vilagszervezet és a Gazdasagi Egyuttm(ikddési és Fejlesztési Szervezet (a tovabbiakban: OECD)
egészséguigyi dgazatot érinté munkdjaban a kormdanyzati képviselet biztositdsdnak megszervezésérél,

f) irdnyitja a nemzetkozi szervezetekben vald tagsagbdl ereddé kotelezettségekkel, a nemzetkozi szakmai
egyuttmUlkodéssel 6sszefliggd feladatokat,

g) koordinalja a kétoldalu szocialis biztonsagi egyezmények, az egészségiigyért felel6s allamtitkar kompetencidjaba
tartoz6 egyes nemzetkdzi szerz6désekhez vald csatlakozés szakmai és jogi el6készitését, figyelemmel kiséri a
szerz6dések végrehajtasat,

h) koordindlja az egészséglgyért felelés allamtitkar kompetencidjdba tartozé nemzetkozi targyaldsokra
eléterjesztendd anyagok el6készitését.

Az egészségligyi koordinacioért és EU-lgyekért felels helyettes dllamtitkar koordinécids feladatkérében

a) e Szabdlyzat és a jogszabalyok keretei kozott szakmailag iranyitja az egészségligyi, illetve egészségbiztositasi
dgazatot érintd jogi kodifikacids tevékenységet,

b) elldtja az egészségligyi agazati human eréforras fejlesztésével, valamint az egészségligyi agazati oktatassal és
képzéssel kapcsolatos feladatokat.

Az egészségiigyi koordinacioért és EU-lgyekért felels helyettes allamtitkar irdnyitja
a) aNemzetkdzi és Europai Ugyek Egészségiigyi Agazati Féosztalya vezetdjének,
b) az Agazati Human Eréforras Féosztaly vezetéjének,

c) azEgészségligyi Intézményfelligyeleti Féosztély vezetbjének

tevékenységét.

Az egészségligyi koordindcidért és EU-ligyekért felelds helyettes allamtitkdr munkajanak és feladatainak ellatdsa
érdekében titkdrsag mikodik.

A egészségiigyi koordinacidért és EU-lUgyekért felel6s helyettes allamtitkar irdnyitja titkarsdga vezet6jének
tevékenységét.

Az egészségligyi koordindcidért és EU-ligyekért felels helyettes allamtitkart — ha nem az egészségligyért felelds

allamtitkart helyettesité jogkorében jar el — akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén

a) anemzetkdzi kapcsolatokkal dsszefiiggé feladatkdrében az irdnyitasa ala tartozé Nemzetkdzi és Eurépai Ugyek
Egészségiigyi Agazati Féosztalyanak vezetéje,

b) koordindciés feladatkdrében a Jogi Féosztdly egészségpolitikai feladatokat elldté nem 0©ndllé szervezeti
egységének vezetdje,

c) egyéb esetekben a kdzvetlen irdnyitasa ald tartozd, szakteriilet szerint illetékes féosztalyvezetd

helyettesiti.

6.4.1. A szocidlpolitikdért felel6s helyettes dllamtitkdr

A szocialpolitikaért felelés helyettes allamtitkar

a) afeladatkdrébe tartozé kérdésekben képviseli a minisztériumot a hazai és kilféldi korményzati, valamint egyéb
intézmények, testiletek, érdekvédelmi és érdekegyeztetd forumok munkajaban, tdjékoztatast ad az 6ket érinté
kormanyzati tervekrdl, dontésekrél, dllasfoglalasokrol,

b) felelés az Aaltala irdnyitott teriiletre vonatkozd jogszabdlyok szakmai el6készitéséért, modositasuk
kezdeményezéséért, és azok végrehajtasaért, a terilet tarcakdzi kapcsolatainak mlkoddtetéséért és a mas
szervezeti egységekkel valé kapcsolattartasért, a stratégiai és a koltségvetési intézkedések kidolgozdsiban
torténé kdzremUkodésért, tovabba azok végrehajtasaért,

c) aszocialis és csaladiigyért felelés allamtitkar kijelolése alapjan elldtja az Id6stigyi Tanacs titkari feladatait.

A szocialpolitikdért felel6s helyettes allamtitkar ellatja

a) aSzocialis Agazati Erdekegyezteté Tanacs,

b) az Orszagos Szociélpolitikai Tanacs

elnoki feladatait.
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70.8§

71. 8§

72. 8§

73.8§

74. 8§

75.8

76.§

77.8

()

A szocidlpolitikdért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja

a) aGyermekvédelmi és Gyamigyi Féosztaly vezetdjének,

b) aSegélyek és Tamogatasok Féosztalya vezetdjének,

c) azldésligyi és Nyugdijbiztositasi Féosztaly vezetdjének,

d) aSzocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Féosztalya vezetdjének
tevékenységét.

A szocidlpolitikaért felelés helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkdrsag mikodik.
A szocialpolitikaért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja titkarsaga vezetdjének tevékenységét.

A szocialpolitikdért felelés helyettes allamtitkart — ha nem a szocialis és csaladligyért felels allamtitkart helyettesité
jogkorében jar el - akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a kozvetlen irdnyitasa ald tartozd, szakterdiilet szerintilletékes
féosztélyvezetd helyettesiti.

6.4.2. A csaldd- és esélyteremtési politikdért felelGs helyettes dllamtitkdr

A csaldd- és esélyteremtési politikdért felel6s helyettes allamtitkar

a) afeladatkorébe tartozo kérdésekben képviseli a minisztériumot a hazai és kiilféldi kormanyzati, valamint egyéb
intézmények, testiiletek, érdekvédelmi és érdekegyeztetd forumok munkajaban, tajékoztatast ad az 6ket érinté
kormanyzati tervekrdl, dontésekrdl, allasfoglalasokrol,

b) felel6s az dltala irdnyitott terliletre vonatkozé jogszabalyok szakmai el6készitéséért, moédositasuk kezdeményezéséért,
és azok végrehajtasaért, a teriilet tarcakozi kapcsolatainak mikodtetéséért és a mas szervezeti egységekkel valo
kapcsolattartasért, a stratégiai és a koltségvetési intézkedések kidolgozdsdban torténd kozremdlkodésért,
tovabba azok végrehajtasaért.

A csaldd- és esélyteremtési politikdért felel6s helyettes allamtitkar iranyitja
a) aFogyatékossagiigyi Féosztaly vezetbjének,

b) az Esélyteremtési Féosztaly vezetbjének,

c) aFoglalkozési Rehabilitacios Féosztaly vezetdjének,

a Szocialis Eurépai Unids és Nemzetkdzi Féosztély vezetbjének,

a Csalddpolitikai Féosztaly vezetdjének,

a Szocialis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Féosztaly vezetdjének
tevékenységét.

f}

A csalad- és esélyteremtési politikdért felelés helyettes allamtitkar munkdajanak és feladatainak ellatasa érdekében
titkdrsag mikodik.
A csalad- és esélyteremtési politikaért felels helyettes allamtitkar iranyitja titkarsaga vezet6jének tevékenységét.

A csalad- és esélyteremtési politikaért felelés helyettes allamtitkart — ha nem a szocialis és csaladigyért felel6s
allamtitkért helyettesit6 jogkorében jér el — akadéalyoztatdsa vagy tdvolléte esetén a kdzvetlen irdnyitasa ald tartozo,
szakterllet szerint illetékes féosztalyvezeté helyettesiti.

6.5.1. A kbznevelésért felel6s helyettes dllamtitkdr

A kdznevelésért felel6s helyettes allamtitkar

a) iranyitja a kdzoktatast érinté nemzetkdzi szervezetekben val6 tagsagbdl ered6 kotelezettségekkel, a nemzetkozi
szakmai egytttmUkodéssel 6sszefliggd agazati feladatokat,

b) kozremUkodik a nemzetkozi targyaldsokra el6terjesztend6 anyagok elékészitésében, részt vesz az orszag unios
tagsagaval kapcsolatos feladatok ellatasaban,

c) kozremU(kodik a kozoktatasi informdcios rendszerrel 6sszefliggdé szakmai feladatok, valamint a kozoktatasi
4gazattal kapcsolatos palyazati tevékenység ellatasaban.
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78.§

79.8§

80.§

81.§

()

()

A koznevelésért felel6s helyettes allamtitkdr gondoskodik az éltala iranyitott teriiletre vonatkozd jogszabalyok
szakmai el6készitésérél, médositasuk kezdeményezésérdl, illetve azok végrehajtasarél, tovabba felelés a kozoktatasi
terulet tdrcakozi kapcsolatainak mikddtetéséért és a més szervezeti egységekkel valé kapcsolattartasért, a stratégiai
és a koltségvetési intézkedések kidolgozasaban torténd kdzremiikodésért, tovabba azok végrehajtasdért.

A koznevelésért felel6s helyettes allamtitkar elldtja — az oktataspolitikai dontések meghozatala szempontjabdl
hataskorrel rendelkezé - kévetkezd testiiletekkel kapcsolatos, jogszabdlyban meghatarozott miniszteri feladatokat:
a) Orszagos Koznevelési Tanacs,

b) Kdznevelés-politikai Tanacs,

c) Koznevelési Erdekegyezteté Tan4cs,

d) Orszdgos Nemzetiségi Tanacs.

A koznevelésért felelés helyettes allamtitkdr kapcsolatot tart a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozponttal és
kdzremUikodik az allami fenntartasu kdznevelési intézményeket érinté, a Kormany intézkedését igénylé jogalkotasi,
irdnyitoi feladatok ellatasaban.

A kdznevelésért felels helyettes allamtitkar iranyitja
a) aKoznevelés-irdnyitasi Féosztaly vezetbjének,
b) aKoznevelés-fejlesztési Féosztaly vezetdjének
tevékenységét.

A kdznevelésért felels helyettes allamtitkdr munkdjanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mukodik.
A koznevelésért felelds helyettes allamtitkar irdnyitja titkdrsaga vezet6jének tevékenységét.

A koznevelésért felel6s helyettes allamtitkart — ha nem az oktatasért felelés allamtitkart helyettesit6 jogkorében jar el -
akaddlyoztatasa vagy tavolléte esetén a Kdznevelés-iranyitasi Féosztaly vezetdje, annak akadalyoztatdsa vagy
tavolléte esetén a Koznevelés-fejlesztési Féosztaly vezetdje helyettesiti.

6.5.2. A fels6oktatdsért és tudomdnypolitikdért felelés helyettes dllamtitkadr

A fels6oktatasért és tudomanypolitikdért felelés helyettes allamtitkar

a) koordindlja a minisztérium irdnyitasa ald tartozd, allami feladatként meghatérozott, az allami felséoktatasi
intézmények fenntartdi irdnyitasabdl ered6 feladatokat,

b) el6késziti a felsGoktatasi torvényességi felligyeleti és a felséoktatasi dgazatot érinté személyligyi javaslatokkal
kapcsolatos dontéseket,

c) elldtja a felséoktatasban a kdzalkalmazotti jogviszonnyal 6sszefliggd, valamint az oklevelek, bizonyitvanyok
elismerésével kapcsolatos igazgatasi feladatokat,

d) felelés a felséoktatasi felvételi, valamint képzési és képzésfejlesztési eljarasokkal kapcsolatos dontések
el6készitéséért,

e) el6késziti és végrehajtja a Kormany tudomanypolitikajaval és a felséoktatas tudoményos tgyeivel, valamint a
felsGoktatas fejlesztésével 0sszefliggé feladatokat,

f)  el6készitiaz MTA és az Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alapprogramok képviseletével kapcsolatos intézkedéseket,

g) ellatja - az Oktatéasért Felelés Allamtitkari Kabinet koordinalasaval — a Felséoktatéasi Erdekegyezteté Tanacs
Titkarsaganak mikodtetésével kapcsolatos feladatokat, miikddteti a Nemzeti Bologna Bizottsagot,

h) irdnyitja a nemzetkozi szakmai egylttmiikodéssel 0sszefliggé felséoktatasi és tudomanyos feladatokat,

i) kozremUkodik a nemzetkdzi targyalasokra eléterjesztendd anyagok el6készitésében,

j)  kozremuUkodik a felséoktatdsi informacios rendszerrel Osszefliggé szakmai feladatok és a felséoktatassal
kapcsolatos pélyazati tevékenység ellatasaban,

k) kapcsolatot tart
ka) a felséoktatasi intézmények rektoraival,
kb) a Magyar Rektori Konferenciaval,
kc) a Magyar Felséoktatési Akkreditacios Bizottsaggal,
kd) a Fels6oktatdsi Tervezési Testilettel,

)
ke) az MTA-val,
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kf) az Oktatasi Hivatallal,
kg) az Orszagos Tudomanyos Kutatési Alapprogramok Bizottsagaval,
kh) a Nemzeti Innovacioés Hivatallal.

(2) A fels6oktatdsért és tudomanypolitikaért felelés helyettes allamtitkdr gondoskodik az éltala irdnyitott terlletre
vonatkozd jogszabalyok szakmai el6készitésérdl, modositasuk kezdeményezésérdl, illetve azok végrehajtasardl,
tovabba felelés a szakterlilet tarcakdzi kapcsolatainak mukodtetéséért és a mas szervezeti egységekkel valo
kapcsolattartasért, a stratégiai és a koltségvetési intézkedések kidolgozasaban torténd kdzremiikodésért, tovabba
azok végrehajtasaért.

82.§ A felsGoktatasért és tudomanypolitikaért felelds helyettes allamtitkar iranyitja
a) aFels6oktatasi Fosztaly vezetbjének,
b) aTudomanypolitikai Féosztaly vezetdjének
tevékenységét.
83.8 (1) Afels6oktatasért és tudomanypolitikdért felel6s helyettes allamtitkdr munkéjanak és feladatainak ellatasa érdekében
titkarsag mukodik.

(2) Afelséoktatasért és tudomanypolitikdért felelés helyettes dllamtitkar irdnyitja titkdrsaga vezetéjének tevékenységét.

84.§ A felséoktatasért és tudomanypolitikdért felelés helyettes dllamtitkdrt — ha nem az oktatasért felel6s allamtitkart
helyettesité jogkorében jar el — akaddlyoztatdsa vagy tavolléte esetén a Felséoktatdsért és Tudomanypolitikaért
Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag titkarsagvezetdje, annak akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a Felséoktatasi
Féosztaly vezetbje helyettesiti.
6.6.1. A kultarpolitikdért felel6s helyettes dllamtitkdr

85.8 (1) A kulturpolitikaért felels helyettes allamtitkar a kulturaért felel6s allamtitkar irdnyitasaval koordinélja a miniszter
kultardért valé felelésségi korébe tartozé feladatainak ellatdsahoz sziikséges szakmai munkat, a kulturaért felelds
allamtitkar iranyitasa ald tartozé teriileteken elldtja az 52. §-ban meghatarozott feladatokat.

(2) A kulturpolitikdért felel6s helyettes allamtitkar felel6s az éltala iranyitott tertiletre vonatkozé jogszabalyok szakmai
el6készitéséért, modositasuk kezdeményezéséért, és azok végrehajtasdért, a terllet tarcakdzi kapcsolatainak
mUkddtetéséért és a mas szervezeti egységekkel valo kapcsolattartdsért, a stratégiai és a koltségvetési intézkedések
kidolgozédsaban torténé kozremikodésért, tovabba azok végrehajtasaért.

86.§ A kulturpolitikaért felelds helyettes allamtitkar iranyitja
a) aMdvészeti Féosztaly vezetbjének,
b) aKozgyujteményi Féosztaly vezetdjének,
c) akKozmivelédési Féosztaly vezetdjének,
d) aKulturalis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatési Féosztaly vezetdjének,
e) aNemzetkdzi Kulturdlis Kapcsolatok Féosztalya vezet6jének
tevékenységét.
87.8 (1) Akulturpolitikdért felel6s helyettes allamtitkdr munkdjanak és feladatainak elldtasa érdekében titkarsag mukodik.

(2) A kulturpolitikaért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja titkdrsaga vezetéjének tevékenységét.

88.§ A kulturpolitikdért felelés helyettes allamtitkart — ha nem a kulturdért felelés allamtitkart helyettesit6é jogkorében

jar el - akaddlyoztatdsa vagy tdvolléte esetén a kozvetlen irdnyitdsa ald tartozd, szakterilet szerint illetékes
féosztalyvezetd helyettesiti.
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89.§

90.§

92.§

93.8§

6.7.1. A sportért felelGs helyettes dllamtitkdr

A sportért felelés helyettes allamtitkar

a)

b)

4]
d)

a feladatkorébe tartozé kérdésekben képviseli a minisztériumot a hazai és kilféldi kormanyzati, valamint egyéb
intézmények, testiiletek, érdekvédelmi és érdekegyeztetd forumok munkajaban, tajékoztatast ad az 6ket érinté
kormanyzati tervekrdl, dontésekrdl, allasfoglalasokrol,

felelés az &ltala irdnyitott terliletre vonatkozé jogszabdlyok szakmai el&készitéséért, modositdsuk
kezdeményezéséért, és azok végrehajtdsaért, a terilet tarcakozi kapcsolatainak muikodtetéséért és a mas
szervezeti egységekkel valé kapcsolattartasért, a stratégiai és a koltségvetési intézkedések kidolgozasdban
torténd kdzremikodésért, tovabba azok végrehajtasaért,

kozremUikodik a nemzeti sportinformacids rendszerrel 6sszefliggd szakmai feladatok ellatasaban,
kézremUkodik a sporttal kapcsolatos pélyazati tevékenység ellatdsaban.

A sportért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja

a) aSportszakmai Féosztaly vezetjének,
b) aSportigazgatasi Féosztély vezet&jének
tevékenységét.

A sportért felelés helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatdsa érdekében titkdrsag makodik.

A sportért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja titkdrsaga vezetéjének tevékenységét.

A sportért felelds helyettes allamtitkdrt akaddlyoztatdsa vagy tavolléte esetén az ifjusagért és sportkapcsolatokért

felel6s helyettes allamtitkar, annak akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a sportért felelés helyettes allamtitkar

kodzvetlen irdnyitasa ala tartozo, szakteriilet szerint illetékes féosztalyvezeté helyettesiti.

6.7.2. Az ifjisdgért és sportkapcsolatokért felelés helyettes dllamtitkdr

Az ifjusdgért és sportkapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar

a)

b)

a feladatkorébe tartozo kérdésekben képviseli a minisztériumot a hazai és kilfoldi kormanyzati, valamint egyéb
intézmények, testiletek, érdekvédelmi és érdekegyeztetd forumok munkajaban, tdjékoztatast ad az 6ket érintd
kormanyzati tervekrdl, dontésekrél, dllasfoglalasokrol,

felel6s a gyermek- és ifjusagpolitikaval, valamint a kbitdszer-fogyasztas visszaszoritasaval, mérséklésével, illetve
megelézésével kapcsolatos jogszabalyok szakmai el6készitéséért, moédositasuk kezdeményezéséért, és azok
végrehajtasaért, a gyermek- ésifjisdgpolitika, valamint a kdbitoszer-fogyasztés visszaszoritasa, mérséklése, illetve
megelézése tekintetében a tarcakozi kapcsolatok miikddtetéséért és a mas minisztériumi szervezeti egységekkel
valé kapcsolattartasért, tovabba a gyermek- és ifjusdgpolitika, valamint a kabitészer-fogyasztés visszaszoritdsdnak,
mérséklésének, illetve megel6zésének stratégiai, koltségvetési intézkedései kidolgozdsdban torténd
kozremuikodésért, azok végrehajtasaért,

kdzremdkodik a gyermek- és ifjusagpolitikai, valamint a kabitdszer-fogyasztas visszaszoritasaval, mérséklésével,
illetve megel&zésével kapcsolatos pélyazati tevékenység ellatasaban,

kapcsolatot tart a sport és az ifjisagi dgazatban miikodé tarsadalmi szervezetekkel,

kézremUkodik a sport dgazat kiemelt hazai és nemzetkozi ifjuségi és sporteseményeken térténé képviseletével
0sszefliggé feladatok ellatasaban,

kézremiikodik a mindennapos testnevelés bevezetésével 6sszefliggd ifjusagi és sport feladatok ellatasaban,
koordinalja a nemzeti sportinformacids rendszerrel és a sportiskolai rendszerrel 6sszefliggé szakmai moédszertani
feladatok ellatasat,

koordinalja a sportcélu tarsasagi addkedvezménnyel kapcsolatos feladatok ellatasat,

koordinalja a sport és kornyezetvédelem kapcsolatabol kdvetkezé sportdgazati feladatok ellatasat.

Az ifjusdgért és sportkapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar ellatja

a)
b)

a Kabitdszerligyi Koordinacids Bizottsag,
a Kabitoszerligyi Tanacs

elnoki feladatait.
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94.§

96. §

97.8§

3)

Az ifjusdgért és sportkapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkdr jogszabalyi keretek k6zott mikodteti
a) aGyermek- és Ifjusagi Alapprogram Tandacsat,
b) aMagyar Ifjusagi Konferenciat.

Az ifjusagért és sportkapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar iranyitja az Ifjusagligyi FGosztaly vezet6jének
tevékenységét.

Az ifjusdgért és sportkapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkdr munkajanak és feladatainak elldtdsa érdekében
titkarsag mukodik.
Az ifjusdgért és sportkapcsolatokért felelds helyettes dllamtitkér iranyitja titkdrsdga vezetéjének tevékenységét.

Az ifjusagért és sportkapcsolatokért felels helyettes allamtitkart akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a sportért
felelds helyettes dllamtitkdr, annak akadélyoztatasa vagy tavolléte esetén pedig az ifjusdgért és sportkapcsolatokért
felelds helyettes allamtitkdr kozvetlen irdnyitdsa ald tartozo féosztalyvezeté helyettesiti.

6.8.1. A nemzetiségi és civil tdrsadalmi kapcsolatokért felelés helyettes dllamtitkdr

A nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felel6s helyettes dllamtitkdr a tarsadalmi és civil kapcsolatok

fejlesztése korében

a) kialakitja a kormanyzati és civil szektor kozotti parbeszédet biztositdé férumokat, javaslatot tesz a kapcsolatok
partnerségi kapcsolattartassal 6sszefliggé feladatainak 6sszehangolasdban és az ezzel 6sszefliggé stratégiai
feladatok végrehajtasaban,

b) irdnyitja a civil szektor m(ikddését, fejlesztését érinté — mas minisztérium, illetve a minisztérium mas szervezeti
egységének feladat- és hataskorébe nem tartozo — jogszabalyok szakmai koncepcidjanak kidolgozasat,

c) mukodteti és monitorozza a civil szervezetek mikddését eléseqitd haldzatot,

d) iranyitja a civil szektorral kapcsolatos tdamogatasok tervezését, ellatja a civil szervezetek allami tdmogatasaval
kapcsolatos monitoring mveleteket,

e) dont a hataskorébe utalt civil tdmogatasi forrasok felosztasarol,

f)  gondoskodik
fa) a Nemzeti Gazdasdagi és Tarsadalmi Tanaccsal kapcsolatban kiilén jogszabalyban meghatarozott feladatok
ellatasarol,
fb) a Nemzeti EgylttmUkodési Alappal kapcsolatban kiilén jogszabalyokban meghatédrozott tevékenységek
ellatasarol,
fc) a Civil Informacios Portal mikddésével kapcsolatos feladatok ellatasarol,

g) koordinadlja az eurdpai uniés intézményekbe torténd civil delegaltak kivalasztasat, elésegiti a delegalt tagok
tevékenységét.

A nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar a nemzetiségpolitika korében

a) rendszeres kapcsolatot tart a nemzetiségi onkorméanyzatokkal, a magyarorszdgi nemzetiségi kozosségek politikai,
érdek-képviseleti, kulturdlis és mas szervezeteivel és azok képvisel6ivel, ennek soran kézremdkodik a sajatos
nemzetiségi igények felmérésében,

b) 6sszehangolja az allami szervek, valamint a hazai nemzetiségek kozotti kapcsolattartast, ellatja az ezzel
kapcsolatos kormanyzati feladatokat,

c) el6késziti a miniszter nemzetiségi dnkormanyzatokkal kapcsolatos dontéseit, intézkedéseit,

d) irdnyitja a nemzetiségek jogaira vonatkozé jogszabdlyok és kézjogi szervezetszabalyozé eszkdzok szakmai
koncepciéjanak kidolgozasat,

e) fellgyelia magyarorszagi nemzetiségek kormdanyzati tdmogatasi rendszerét és annak intézményeit, figyelemmel
kiséri az e célra szolgald koltségvetési forrasok felhasznaldsat, azok hatékonysagat és atlathatosagat, tovabba
felligyeli a tdmogatasokat nyilvantartd rendszert,

f)  donta hataskorébe utalt nemzetiségi tamogatasok felhasznalasarol,

g) javaslatot készit, illetve véleményezi a magyarorszdgi nemzetiségi kdzdsségek, illetve azokhoz tartozé személyek
allami kitlintetésére tett kezdeményezéseket.
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98.§

100.§

101.§

A nemzetiségi és civil tdrsadalmi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkdr irdnyitja

a) aNemzetiségi Féosztaly vezetbjének,

b) aTarsadalmi Konzultacié Féosztalya vezetdjének,
¢) aCivil Kapcsolatok Féosztalya vezetdjének
tevékenységét.

A nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkar munkdjanak és feladatainak ellatasa

érdekében titkarsag mikodik.

A nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkar iranyitja titkarsaga vezet6jének
tevékenységét.

A nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés helyettes allamtitkart — ha nem az egyhazi, nemzetiségi és civil

tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkart helyettesité jogkdrében jar el — akaddlyozatésa esetén a Tarsadalmi
Konzultacié Féosztalydnak vezetdje helyettesiti.

6.9.1. A tdrsadalmi felzdrkdzdsért felelés helyettes dllamtitkdr

A tarsadalmi felzarkdézasért felelés helyettes allamtitkar

a)

b)

részt vesz

aa) a tarsadalmi felzarkozas és a romak tarsadalmiintegracioja targyaban a Kormany részére készitett javaslatok és
jelentések kidolgozéasaban,

ab) a terdileti, tdrsadalmi hatranyokbdl és nemzetiségi hovatartozésbél fakadé egyenldtlenségek csdkkentése és a
kézszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzéférés biztositdsa szakpolitikdjanak kidolgozasaban és
megvaldsitasaban,

ac) a tarsadalmi felzérkdzasért felelés allamtitkdr szakmai, politikai irdnyitasi jogkorébe tartozé szakteriletek
szakmai programjainak nyomon kovetésében,

mUkodteti a Tarsadalmi Felzarkézasi és Cigdnylgyi Tarcakozi Bizottsag titkarsagat,

kidolgozza

ca) a tarsadalmi felzarkézast szolgalé programokat, egyiittmikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal a
Strukturalis Alapokbdl megvaldsitott programokra vonatkozd Akcidtervek és palydzatok véglegesitésében,
valamint a tarsadalmi felzarkdzast tdmogatoé programok értékelési és monitoring-rendszerének kialakitasaban,
cb) a tarsadalmi felzarkozas érvényesitését biztositd horizontalis szempontokat és Gtmutatasokat, melyeket az
egyes agazati programok tervezése és megvaldsitasa soran figyelembe kell venni,

felel6s a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégia végrehajtdsdval és értékelésével kapcsolatos feladatok
ellatasaért, egylittmiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztéllyal a kapcsolodé értékelések lefolytatasaban,
felelés — az érintett 4gazatok egyiittmikddésével — a Kormany és az Orszagos Roma Onkormanyzat kdzott
létrejott megallapodasban foglalt célok elérését el6segité végrehajtasi és 6sztonzé mechanizmusok
kialakitasanak és alkalmazésdnak nyomon kovetéséért, a kapcsolédd programok tervezéséért, a megéllapodésban
foglaltak elérehaladdsénak vizsgalataért, valamint a bevont személyek szamardl, illetve a program eredmény- és
hatésindikatorairdl, a roma személyek Iétszamardl legalabb évente adatot szolgaltat,

figyelemmel kiséri

fa) a szaktertiiletéhez tartozd6 munkahelyteremtd, munkahelymegérzé, foglalkoztatast el6segité tdmogatasok és
munkaeré-piaci programok kidolgozéasat, miikodtetését, valamint kdzremuikddik a kozfoglalkoztatasi koncepcio
és az ahhoz kapcsolédd programok tarsadalmi felzarkdzasi szempontok figyelembevételével torténd
kialakitdsaban és végrehajtaséban,

fb) a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap miikodését a hatranyos helyzetliek képzésére és foglalkoztatasara tervezett
programok érdekében,

fc) a minisztérium tarsadalmi és civil szervezetekkel fenntartott, szakteriiletet érinté kapcsolatait.
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102.§ A térsadalmi felzarkézasért felelds helyettes dllamtitkar irdnyitja
a) aFelzarkozasi Fejlesztések Féosztalya vezetbjének,
b) a Stratégiai és lgazgatasi Féosztaly vezet6jének
tevékenységét.
103.§ (1) A tarsadalmi felzarkézasért felelés helyettes allamtitkdr munkajanak és feladatainak elldtdsa érdekében titkarsag
mukodik.

(2) Atarsadalmifelzarkozasért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja titkarsaga vezet6jének tevékenységét.

104. 8§ A tarsadalmi felzarkézasért felelés helyettes allamtitkart akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a Felzarkozasi
Fejlesztések Fosztalya vezetdje helyettesiti.
Az Oktatdsi Jogok Biztosa

105.8 (1) Az oktatdsi jogok biztosa a minisztériumban mkodik, jogallasérol, feladatairdl és eljdrdsanak szabalyairdl kilon
jogszabaly rendelkezik.

(2) Az oktatasi jogok biztosa feladatai elldtdsa sordn a minisztérium szervezeti egységeitél tdjékoztatast vagy
szakvéleményt kérhet.

A miniszteri biztos
106.§ (1) A minisztériumban m(kddé miniszteri biztosok tevékenységét — a kinevezésiikre vonatkozé miniszteri utasitdsnak
medgfeleléen — a miniszter iranyitja.

(2) A miniszteri biztos — megbizatdsanak keretei kozott — felel a feladatkorébe tartozé jogszabdlytervezetek és vezet6i
dontések szakmai el6készitéséért és végrehajtasaért, 0sszehangolja az abban kézrem(ikodé szervezeti egységek
munkajat, ellendrzi a kiadott feladatok végrehajtasat.

(3) A miniszteri biztos tevékenységét a feladatkore szerint illetékes allami vezetdkkel szoros egylttmikodésben végzi.

(4) A minisztériumban m(ik6dé miniszteri biztosokat tevékenységiik elldtdsdban - ha a kinevezésiikre vonatkozo
miniszteri utasitas igy rendelkezik — a Miniszteri Kabinetben m(k&dé titkarsag segiti.

Az dllami vezeté6 titkdrsdgdnak vezetéje

107.8 (1) Az allami vezeté hataskorébe tartozo feladatok adminisztrativ és koordinacids el6készitését, valamint e Szabalyzat
szerint allami vezet6 hatdskorébe tartozd feladatok folyamatos ellatasat — ha e Szabalyzat igy rendelkezik - az &llami
vezet6 titkdrsaga (e § vonatkozasaban a tovabbiakban: Titkdrsag) biztositja.

(2) ATitkarsagot vezetd (e § vonatkozdsdban a tovabbiakban: Titkarsdgvezetd) tevékenységét — ha e Szabdlyzat eltéréen
nem rendelkezik — az (1) bekezdés szerinti allami vezeté irdnyitja.

(3) A Titkarsdgvezetd meghatdrozza a Titkdrsag munkatervét, elkésziti az Ugyrendjét és annak mellékleteként a
munkakori leirdsokat, szervezi és ellenérzi a feladatok végrehajtasat. A Titkarsag tigyrendjét és a munkakori leirdsokat
- a (6) bekezdésben foglalt kivétellel - az allami vezeté hagyja jova.

(4) ATitkarsagvezetd

a) gondoskodik a beérkezé iratok feldolgozasarol, az allami vezeté dontése esetén annak intézésérdl,
tovabbitasardl, a titkdrsagi tigyviteli munka megszervezésérdl, a vezetd hivatalos programjanak szervezésérdl és
nyilvantartasardl, figyelemmel kiséri a vezeté éltal kiadott feladatok hataridében torténd végrehajtasat,

b) részt vesz a szakmai anyagok el6készitésében, egyeztetésében, szakteriiletén koordindlja azok el6készitését,
tovabba érdemi ligyintéz6i feladatokat lat el,

c) szervezi, koordindlja az allami vezetd &ltal tartott értekezleteket és gondoskodik az értekezletek technikai
lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokrdl,

d) elldtja mindazon lgyeket, amelyeket az allami vezetd allandé vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe utal,

e) elldtja a Titkarsag feladatkdréhez kapcsolodé, az a)-d) pontban nem emlitett egyéb lgyeket.
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108.§

109.§

110.§

111.§

(5)

(6)

M

M

M

M

A Titkarsagvezetdt a feladat- és hataskorébe utalt ligyekben — akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén — a Titkdrsagnak
eseti jelleggel vagy a Titkarsag ligyrendjében allando jelleggel kijelolt korménytisztviseléje helyettesiti.

Ha e Szabalyzat alapjén a minisztériumban makddé allamtitkdr munkajat kabinet segiti, akkor az dllamtitkar titkdrsaga
ellatja az (1)-(4) bekezdésben meghatarozott feladatokat, valamint elésegiti az allamtitkari kabinetfénok 50. §-ban
meghatarozott feladatainak ellatdsat. Ebben az esetben az allamtitkar titkdrsdgdnak Ugyrendjét és az annak
mellékletét képez6é munkakori leirdsokat az allamtitkari kabinetfénok hagyja jova.

Il. Fejezet
A MINISZTERIUM SZERVEZETI EGYSEGEI

Az 6ndllé szervezeti egység

Az 6nallo szervezeti egység ellatja a 2. fliggelékben, valamint a szervezeti egység vezetdjének tevékenységét irdnyitod
vezetd altal meghatdrozott feladatokat.

Az 6nallo szervezeti egység létszamat és a szervezeti egységen belil mikédo osztalyok Iétszamat — e Szabalyzatban
meghatdrozott létszdmkereten belil - a szervezeti egység vezetbjének tevékenységétiranyitd vezetd hatdrozza meg.

A szervezeti egységek vezetsi

Az 6ndll6 szervezeti egység vezetdje a jogszabdlyoknak és a szakmai kdvetelményeknek megfelel6en — az e Szabdlyzat
szerint az irdnyitast gyakorld helyettes allamtitkartol, miniszteri kabinetfénoktél és az egyéb allami vezetéktél kapott
utasitas és irdnymutatas alapjan — vezeti az 6nallé szervezeti egység munkajat és felel6s az 6nall6 szervezeti egység
feladatainak ellatasaért.

Az 6ndllé szervezeti egység vezetdje — az (1) bekezdésben meghatérozottakkal 6sszefliggésben - elkésziti az 6nallé
szervezeti egység ligyrendjét és annak mellékleteként a munkakari leirdsokat, szervezi és ellen6rzi az 6nallé szervezeti
egységhez tartozo feladatok végrehajtasat.

Az 6nallo szervezeti egység vezetbje dont az 6nallo szervezeti egység feladat- és hataskorébe utalt Ggyekben,
amennyiben jogszabdly, e Szabalyzat, vagy az irdnyitast gyakorld allami vezeté eltéréen nem rendelkezik.

Az 6nallo szervezeti egység vezetdjének a helyettese

a) az ondlld szervezeti egység Ugyrendjében meghatarozottak, valamint a féosztilyvezeté utasitasa szerint
helyettesiti a féosztalyvezetét,

b) azaltala vezetett osztaly - amennyiben van ilyen - tekintetében ellatja az osztalyvezet6i feladatokat.

Az 6nallo szervezeti egység vezetbjének helyettese az 6ndllé szervezeti egység ugyrendjében meghatérozott

munkamegosztds szerint részt vesz a szervezeti egység feladatai elvégzésének irdnyitdsdban és ellenérzésében.

Féosztalyonként a féosztalyvezetd altaldnos helyettesitésére egy, osztalyt nem vezetd féosztélyvezetd-helyettes

nevezhet6 ki (a tovabbiakban: altaldnos féosztalyvezets-helyettes).

Az éltalanos féosztalyvezet6-helyettes

a) a féosztalyvezetét akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén helyettesiti, kijelolés alapjan teljes jogkorrel latja el a
helyettesitési feladatokat,

b) a féosztdlyvezeté &ltal meghatdrozott munkamegosztds szerint részt vesz a féosztdly feladatellatdsdnak
iranyitdsaban és ellenérzésében.

A féosztaly ligyrendjében meghatarozott esetben az dltalanos féosztalyvezetd-helyettes feladatait ellathatja osztalyt

vezetd féosztalyvezetd-helyettes is.

Az osztalyvezetd az 6néllé szervezeti egység Uigyrendje, valamint az 6nall6 szervezeti egység vezetéje utasitasa szerint
iranyitja és ellendrzi a vezetése alatt all6 osztdly munkdjat. Az osztalyvezetd felelés az osztaly feladatainak
teljesitéséért.

Az osztélyvezetSt akaddlyoztatdsa vagy tavolléte esetén az 6nalld szervezeti egység tigyrendjében meghatdrozottak
szerint az 6ndllé szervezeti egység mésik osztalydnak vezetdje, vagy az osztdly munkatdrsai kozil az éltala kijelolt
kormdnytisztviseld helyettesiti.
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(3) Az osztalyvezetd
a) ellenérzi az osztélyon készitett tervezeteket, koordindlja az irdnyitdsa ald tartozék munkajat és ellenérzi a
folyamatban Iévé ligyek intézését,

b) eljar mindazon lgyben, amellyel a f6osztélyvezetd, illetve a féosztalyvezeté-helyettes megbizza,

c) vezetbi rendelkezés, illetve az lGgyrend alapjan helyettesitheti a féosztalyvezet6t, illetve a féosztalyvezetd-
helyettest,

d) javaslatot tesz az osztalyan dolgozdk illetményemelésére, jutalmazasara, kitlintetésére, a féosztalyvezetének,
valamint mas, a féosztalyvezetd hataskorébe tartozé munkaltatdi jogkorok gyakorlasara.

IV. Fejezet

A MINISZTERIUMI TAJEKOZTATAS ES DONTES-ELOKESZITES FORUMAI

Miniszteri értekezlet

112.§8 (1) A miniszteri értekezlet a minisztérium legfébb dontés-el6készité szerve.

(2) A miniszteri értekezlet a miniszter vezetésével hetente attekinti a minisztérium operativ feladatainak ellatasat.

(3) A miniszteri értekezlet javaslatot tesz
a) intézkedés tételére,

b) intézkedés elfogadasara,
c) egyeztetés meginditasara,
d) szlkség esetén a kozigazgatasi egyeztetés soran képviselendd tarcaallaspontra.

(4) A (3) bekezdésben foglaltakon tulmenden, valamint annak keretei kozott a miniszteri értekezlet megtargyalja
kilondsen a szakmai vezetdi értekezlet éltal elé utalt kormany-eléterjesztéseket, miniszteri rendeletek tervezeteit,
jelentéstervezeteket, valamint egyéb dontés-el6készité anyagokat és azokrél politikai vezetdi dontést hoz.

(5) A miniszteri értekezlet vizsgalja az intézkedések megvaldsulasat.

(6) A miniszteri értekezlet soran a miniszter tajékoztatast ad a kormanyulésen elhangzottakrol, és az azokkal kapcsolatos
feladatokrol.

(7) A miniszteri értekezletre a miniszter eltéré rendelkezése hidnydban a kormanyiilést kovetbéen keril sor. A miniszteri
értekezlet pontos id6pontjarol az érintetteket irdsban tajékoztatjak.

(8) A miniszteri értekezletet a miniszter vezeti.

(9) A miniszteri értekezlet el6készitése és a napirendjének 0sszeallitasa a Miniszteri Kabinet feladata.

(10) A miniszteri értekezlet adllandoé résztvevdi a miniszter, a kdzigazgatasi allamtitkar, az allamtitkarok, a miniszteri
biztosok, a miniszter kabinetféndke és a sajtéféndk. A miniszteri értekezlet allandé résztvevéje tovabba a
kodzigazgatasi és igazsagligyi miniszter képvisel&je. A miniszteri értekezletre mas személyeket a miniszter hiv meg.

(11) Az miniszteri értekezlet résztvevéinek tajékoztatasa, javaslata alapjan a miniszter dontéseket hoz és irdnymutatdsokat
ad.

(12) A miniszteri értekezleten meghatéarozott feladatokrdl, irdnymutatasokrél a Miniszteri Kabinet emlékeztetdt készit,
amelyet az értekezlet résztvevdi, valamint a feladatok végrehajtasara kotelezett felel6sdk rendelkezésére bocsat.

Az dllamtitkdri vezetéi értekezlet
113.§8 (1) Azallamtitkari vezetdi értekezlet
a) a kozigazgatdsi allamtitkdr vezetésével attekinti a kozigazgatdsi allamtitkdr és a kozigazgatasi allamtitkar
iranyitasa ald tartozé helyettes allamtitkarok feladat- és hatdskorébe tartozo,
b) az allamtitkar vezetésével attekinti az allamtitkdr és az allamtitkdr irdnyitasa ala tartozd helyettes allamtitkarok
feladat- és hataskorébe tartozd
feladatok ellatasat.

(2) Azallamtitkéri vezetGi értekezletet a kdzigazgatdsi dllamtitkdr vagy az dllamtitkér altal kijel6lt szervezeti egység késziti
elé.

(3) Az allamtitkari értekezleten a kodzigazgatasi dllamtitkdr vagy az dllamtitkdr a miniszteri értekezleten elhangzottakrol

tdjékoztatot tart.
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114. 8

115.§

(4)

M
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M

Az dllamtitkari vezetdi értekezlet résztvevoi

a) akozigazgatasi dllamtitkdr és a kdzigazgatdsi dllamtitkar irdnyitasa ald tartozé helyettes allamtitkarok, valamint a
Miniszteri Kabinet tanacsaddja,

b) az allamtitkdr és az allamtitkdr irdnyitdsa ald tartozé helyettes allamtitkarok, valamint a Miniszteri Kabinet
szakterllet szerint érintett tanacsaddja.

Az allamtitkari vezetdi értekezletre mas személyeket a kdzigazgatasi allamtitkar vagy az allamtitkar hiv meg.

A kozigazgatasi allamtitkar vagy az allamtitkar a résztvevék tajékoztatasa, javaslata alapjan dontéseket hoz vagy

irAanymutatdsokat ad.

A kozigazgatési dllamtitkdr vagy az allamtitkar altal kijeldlt szervezeti egység vezetdje gondoskodik arrél, hogy az

allamtitkari vezetdi értekezleten meghatérozott feladatokrdl, irdnymutatasokrél emlékeztetd késziljon, amelyet az

értekezlet résztvevdi és a feladatok végrehajtasara kotelezett felel§sok rendelkezésére bocsat, valamint tdjékoztatasul

megkdildi a kbzigazgatasi allamtitkarnak és a miniszter kabinetfénokének.

Szakmai vezetdi értekezlet

A szakmai vezetéi értekezlet a kozigazgatasi allamtitkar vezetésével attekinti az egyes agazati szakmai feladatok
ellatasat. A szakmai vezetdi értekezlet a minisztérium 6sszehangolt miikddésének biztositasa érdekében megtargyalja
a kormény-el6terjesztéseket, a miniszteri rendeletek tervezeteit, a jelentéstervezeteket, valamint — az dllamtitkérok, a
helyettes allamtitkarok javaslata, illetve a kozigazgatasi allamtitkar dontése alapjan — az egyéb dontés-el6készitd
anyagokat. Az értekezlet - politikai vezet6i dontést igényld kérdések kivételével — dont a szakteriiletek kdzotti vitas
kérdésekben.

A szakmai vezetdi értekezlet dont a kormdany-elSterjesztések, miniszteri rendeletek tervezetei, jelentéstervezetek,
valamint egyéb dontés-el6készité anyagok miniszteri értekezletre torténd benyujtasa kérdésében, illetve javaslatot
tesz a kormany-el6terjesztések, miniszteri rendeletek tervezetei, jelentéstervezetek Kozigazgatési és Igazsaglgyi
Minisztériumba (a tovabbiakban: KIM) elézetes véleményezés céljabdl torténd megkuldésére.

A szakmai vezetdi értekezlet soran a kdzigazgatasi allamtitkar tdjékoztatast ad a kdzigazgatasi allamtitkari értekezleten
elhangzottakrodl, és az azokkal kapcsolatos, valamint az egyéb aktualis feladatokrol.

A szakmai vezet6i értekezletre a kdzigazgatasi allamtitkar eltéré rendelkezése hianyaban heti rendszerességgel kertil
sor. Az értekezlet pontos idépontjardl az érintetteket irdsban tdjékoztatjak.

A szakmai vezet6i értekezletet a kdzigazgatasi allamtitkar vezeti.

A szakmai vezetdi értekezlet résztvevéia minisztérium valamennyi helyettes allamtitkara, a miniszter kabinetfénoke és
a sajtofénok. Amennyiben az értekezleten valamely dllamtitkar kozvetlen irdnyitasa alatt all6 szervezeti egység altal
el6készitett kormany-elSterjesztés, miniszteri rendelet tervezete vagy jelentéstervezet keriil megtargyalasra, az
értekezleten az érintett dllamtitkar is részt vesz. A kdzigazgatasi dllamtitkér az egyes napirendi pontok targyaldsdhoz
mas vezet6 vagy szakértd jelenlétét is elrendelheti, illetve helyettes allamtitkdr kezdeményezése alapjén
engedélyezheti.

A szakmai vezetéi értekezletet a kozigazgatasi allamtitkar titkdrsaga késziti el6.

A kozigazgatasi allamtitkar a résztvevok tdjékoztatdsa, javaslata alapjan dontéseket hoz, vagy irdnymutatasokat ad.
A szakmai vezetdi értekezletrdl a kdzigazgatasi dllamtitkar titkarsdga emlékeztetdt készit és gondoskodik arrdl, hogy a
szakmai vezetdi értekezleten meghatarozott feladatokrol, irdnymutatasokrol a feladatok végrehajtasara kotelezett
felel6sok tajékoztatast kapjanak.

A vezetdi felkészité és tdjékoztatd értekezlet

A kormanyiilést, a kdzigazgatasi dllamtitkari értekezletet kozvetlentl megel6z6en keriil sor a korményzati dontéshozatali
férum adott Gilésén részt vevd allami vezetd vezetésével az ilésre torténd felkészitésre.

A felkészitd értekezlet résztvevdi a korménydilésre torténd felkésziilés esetén a miniszter, tovabba valamennyi
felkészité esetén a kozigazgatasi allamtitkar, a Jogi Féosztaly képviseldje, a miniszter kabinetfénoke, valamint az
érintett allamtitkar, helyettes allamtitkar, féosztalyvezetd.
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116.§

(12)
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3)

A kormanytilés, valamint a kbzigazgatasi dllamtitkari értekezlet napirendje a beérkezését kovetéen tovabbitasra kerdl

eredetiben a miniszter és a kdzigazgatasi allamtitkar, masolatban valamennyi allami vezetd részére. A napirendek

megkuldésérél a Jogi Féosztaly koordinacios feladatkorében gondoskodik.

A Jogi Féosztély a kormanyulés, valamint a kdzigazgatdsi dllamtitkéri értekezlet napirendjén szerepld elSterjesztéseket

— ide nem értve a minisztérium jogszabaly-el6készitési feladatkorébe tartozd eléterjesztéseket — megérkezésiiket

kovetéen el6zményekkel latja el, majd - amennyiben az elézmény észrevételt tartalmaz — hataridé tlizésével a

kozigazgatasi llamtitkdr megbizasabal kijeldli a szakmai véleményt ado helyettes dllamtitkart.

A szakmai véleményt tartalmazé feljegyzést a Jogi Féosztély dltal megadott hataridig kell a Jogi Féosztalyra eljuttatni.

A felkészit6t - a (7) bekezdésben meghatarozott kivételtdl eltekintve — a Jogi Féosztaly késziti el.

A kiilonos szakértelmet igénylé elSterjesztések esetén a Jogi Féosztdly kijelolése alapjan, az dltala meghatérozott

hataridére a felkészitét az érintett szakmai szervezeti egység késziti el. A felkészitét ebben az esetben is a Jogi

Féosztaly részére kell megkildeni, amely gondoskodik a miniszter, valamint a kézigazgatasi allamtitkar részére

torténd eljuttatasarol.

Amennyiben a felkészitéhoz beérkezd szakmai vélemények nincsenek 6sszhangban egymassal, a Jogi Féosztaly

egyeztetést kezdeményez. Az egyeztetés sikertelensége esetén a kdzigazgatasi allamtitkar dont.

A felkészit6 tartalmazza

a) azelézmények leirasat, ezen belill a kdzigazgatasi egyeztetés eredményére, illetve a minisztérium alldspontjara
vonatkoz6 informacidkat, valamint — ha volt ilyen - a kordbbi kdzigazgatasi allamtitkari értekezlet, kormanytilés,
kabinetiilések dontését,

b) azelbterjesztés rovid tartalmi 6sszefoglalasat, kiemelve az eléterjesztésnek a minisztérium feladat- és hataskorét
érintd elemeit,

c) aképviselnijavasolt dllaspontot.

Az egységes formatum biztositasa érdekében a Jogi Féosztély altal (mintapéldany megaddasaval) meghatérozott

formaban kell a felkészit6t elkésziteni.

Sajat elGterjesztés esetén az el6készitésért szakmailag felelGs szervezeti egység a Jogi Féosztallyal sziikség szerint

egyeztetve késziti el a felkészitét. Ebben az esetben a (9) bekezdésben meghatérozottakon tul a felkészité utolso

pontjaban tajékoztatast kell adni a kdzigazgatasi egyeztetés alapjan varhatdan felmerilé kérdésekrdl és a lehetséges

vélaszokrol.

A kormdanyiilés, valamint a kdzigazgatasi allamtitkari értekezlet napirendjén szerepl6 el6terjesztéseket, a kdzigazgatasi

egyeztetés soran elklldott valaszlevél masolatat, tovabba a felkészitéket a Jogi Féosztaly a felkészité elkésziltét

kovetéen haladéktalanul atadja az Ulésen résztvevd allami vezetdnek. Az elkészilt felkésziték tdjékoztatasul

visszamutatasra keriilnek az allami vezet&k részére.

A munkacsoport

A kdzigazgatasi dllamtitkér a tobb helyettes dllamtitkdr vagy 6nallé szervezeti egység feladatkorét érinté, eseti feladat
elvégzésére munkacsoportot hozhat létre. A munkacsoport Iétrehozasardl sz6l6 utasitdsban meg kell hatdrozni a
munkacsoport feladatat, vezet6jét és tagjait.

A munkacsoport célja a meghatarozott feladat komplex megkozelitésd, a szakteriletek kiemelt egytttmkodésén
alapulé hatékony megoldasa, illetve az ehhez szlikséges javaslatok felvazolasa, kidolgozasa.

A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személy helyettesitheti.
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118.§

119.§
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V. Fejezet
A MINISZTERIUM MUKODESEVEL KAPCSOLATOS EGYES RENDELKEZESEK

Kiadmdnyozds

A kiadmanyozasi jog

a)
b)

4]

a miniszter hatdskorében vagy feladatkdrében hozott érdemi dontése aldirdséra,

- ha e Szabdlyzat igy rendelkezik — a miniszter hataskorébe vagy kizarélagos feladatkorébe tartozd dontés
elkészitésére és a miniszter nevében torténd aldirasara, vagy

a feladatkor ellatasara jogosult és koteles személy e kdrben torténé dontésének meghozatalara

ad felhatalmazast.

A miniszter kiadmanyozza

a)
b)

a kormany-el6terjesztést és a Kormanyhoz benyujtandé jelentést,

atorvényjavaslat parlamenti targyaldsa sordn a benyujtand6 dokumentumokata 119. § (1) bekezdés c) pontjdban
foglalt kivétellel (egységes javaslat, zardszavazds el6tti médositd inditvany, az elfogadott torvény kihirdetésre
keriils, valamint egységes szerkezet( szovegjavaslata),

a miniszteri rendeletet, a miniszterrel egyetértésben kiadandé miniszteri rendelethez adott egyetértési
nyilatkozatot, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkozt,

a koztarsasagi elndknek, az Orszaggytilés tisztségviseldinek, tovabba a mas orszagok politikai vezetSinek cimzett
Ugyiratot,

a nemzetkozi szervezetek és intézmények szamara, valamint a kiilképviseletek vezet6éinek cimzett Uigyiratokat,
— e Szabalyzat eltéré rendelkezése hidnyaban - a Kormény tagjainak szé16 tgyiratot,

a miniszter irdnyitasa alatt m(ikédé intézmény alapitasaval, atalakitdsaval, megsziintetésével — a kozépiranyito
szerv kozremikodésével irdnyitott szervek kivételével —, szervezeti és miikddési szabdlyzatanak kiadaséaval,
modositasdval kapcsolatos dontéseket,

a 8. fliggelék szerint a miniszter jogkorébe tartozé munkaltatoi jogok gyakorlasa soran keletkezett tigyiratokat,
az e Szabdlyzatban meghatarozott kivételekkel a kamarak feletti torvényességi feliigyeleti jogkdrben tett
intézkedést,

a jogszabaly altal a miniszter hataskorébe utalt és 4t nem ruhézott ligyben hozott dontést.

Az (1) bekezdés a)-c) pontjaban meghatarozott iratokat a kbzigazgatasi allamtitkar terjeszti el kiadmanyozasra.

A miniszter akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kiadmanyozasi jogkorébe tartozd, intézkedést igényld ligyekben
—a7.8(2) és (3) bekezdése szerinti ligyiratok kivételével, valamint a (4) bekezdésben foglalt eltéréssel - helyettesités
keretében a parlamenti dllamtitkdr, a miniszter és a parlamenti dllamtitkér egyidejl akadélyoztatasa vagy tavolléte
esetén helyettesités keretében a kdzigazgatasi allamtitkér intézkedik és kiadmanyoz.

A miniszter akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a miniszter 8. fliggelék szerinti munkaltatéi jogainak gyakorldsa
korébe tartozd, intézkedést igényl6 Gigyekben — a 7. § (2) bekezdés c) pontjaban foglaltak kivételével — helyettesités

keretében a kdzigazgatasi dllamtitkar intézkedik és kiadmanyoz.
A miniszter — ha jogszabaly méasként nem rendelkezik — az e Szabalyzatban foglalt kiadmanyozasi rendtdl irasbeli
utasitasaval eltérhet.

A kozigazgatasi allamtitkar kiadmdanyozza

a)
b)
Q
d)

a korményzati dontés-el6készités sordn késziilt tdrcavéleményt,

a munkaltatéi jogkdreinek gyakorlasa soran keletkezett személyligyi targyu tgyiratokat,

a torvényjavaslat parlamenti targyaldsa soran benyujtandé tdamogatott médosité inditvanyok listdjat,
a feladatkorébe tartozo egyéb tigyiratokat.

A kozigazgatasi allamtitkar akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a kiadmdanyozasi jogkorébe tartozod, intézkedést
igényld ligyekben — helyettesités keretében — a jogi és személyligyi helyettes dllamtitkdr intézkedik és kiadmanyoz.
A kozigazgatési allamtitkar kiadmanyozasi jogat helyettes allamtitkari jogallasu személyre ruhdzhatja at.
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120.8 (1) A parlamenti allamtitkdr akaddlyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kiadmanyozasi jogkorébe tartozd, intézkedést
igényld tgyekben — helyettesités keretében — az e Szabalyzat szerint a helyettesitését ellatd vezetd beosztasu személy
intézkedik és kiadmanyoz.

(2) A parlamenti allamtitkar kiadmanyozasi jogat vezet6 beosztasu személyre ruhazhatja at.

121.8 (1) Aszakterilet szerint illetékes allamtitkdr gyakorolja a kiadmanyozasi jogot

a) a feladatkorébe tartozé lgyekben a miniszter, a parlamenti allamtitkar és a kozigazgatasi allamtitkar
kiadmanyozasi jogkorébe tartozé tigyek kivételével,

b) feladatkorében az Alkotmanybirdsag elnokének és tagjainak, a Kuria elndkének, az Orszagos Birdsagi Hivatal
elnokének, a legfébb ligyésznek, az Allami Szamvevészék (a tovabbiakban: ASZ) elndkének, az alapvetd jogok
biztosédnak, a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag elndkének cimzett tgyiratok, valamint az
orszaggydlési képvisel irdsbeli megkeresésére adott valaszlevelek tekintetében,

c) a7.fliggelékben részére meghatarozott ligyekben,

d) - a gazdasagi Ugyekért felelds helyettes allamtitkar véleményének kikérésével — az allamhaztartasrol szolo
torvény végrehajtasardl szol6 kormanyrendelet szerinti fenntartdi nyilatkozatok tekintetében.

(2) Az 3dllamtitkdr akadalyoztatdsa vagy tdvolléte esetén a kiadmdanyozasi jogkdrébe tartozo, intézkedést igényld
Ugyekben - helyettesités keretében — az e Szabalyzat szerint a helyettesitését ellatd helyettes allamtitkar, allamtitkari
kabinetfénok vagy féosztalyvezetd intézkedik és kiadményoz.

122.§ (1) A helyettes dllamtitkar gyakorolja a kiadmanyozasi jogot

a) a feladatkorébe tartozé tigyekben a miniszter, a parlamenti dllamtitkar, a kzigazgatési allamtitkar, valamint a
szaktertlet szerint illetékes allamtitkdrok kiadmanyozési jogkorébe tartozé tigyek kivételével

b) a7.flggelékben részére meghatarozott tigyekben.

(2) Ahelyettes dllamtitkér akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kiadmdnyozési jogkdrébe tartozo, intézkedést igényld
Ugyekben — helyettesités keretében — az e Szabalyzat szerint a helyettesitését ellato vezetd intézkedik és kiadmanyoz.

(3) A helyettes allamtitkar a kiadmanyozasi jogat f6osztalyvezetdre ruhazhatja at.

123.§ (1) Az o6ndllé szervezeti egység vezetdje gyakorolja a kiadmanyozasi jogot

a) ahatéskorébe tartozé olyan ligyekben, amelyekben az nincs a miniszter, a parlamenti allamtitkar, a kdzigazgatasi
allamtitkar, az allamtitkar(ok), vagy a helyettes allamtitkar(ok) részére fenntartva

b) a7.fliggelékben részére meghatarozott tigyekben.

(2) A foéosztalyvezetd akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kiadmanyozasi jogkorébe tartozo, intézkedést igényld
Ugyben - helyettesités keretében — az altalanos fOosztalyvezets-helyettes, illetve a féosztaly Ugyrendjében
meghatarozott vezeté munkakort betdlté kormanytisztvisel6 intézkedik és kiadmanyoz.

(3) A féosztélyvezet a szervezeti egységén bellli egyéb kiadmanyozasi jog gyakorlasat az ligyrendben, a munkakéri
leirds(ok)ban, vagy irdsbeli meghatalmazasban szabélyozza.

124. 8§ A kozigazgatasi hatésagi dontések kiadmanyozasat

a) azegyes agazatok tekintetében a 7. fliggelékben meghatarozott vezetd,

b) a 7. figgelék rendelkezése hidnyaban a miniszter nevében eljarva a szakterllet szerint illetékes helyettes
allamtitkar

latja el.

125.8 A 4. fliggelék |. pontja szerinti, a miniszter altal iranyitott, felligyelt koltségvetési szervek iranyitasaval, felligyeletével
kapcsolatos jogkorok gyakorlasa korében torténd kiadmanyozast

a) aminiszter kiadmanyozasi jogkdrébe tartozé tigyek,

b) ahatdsagijogkorok és a 7. fliggelék szerinti egyéb jogkorok,

c) a8.fliggelék Il. pontja szerinti munkaltatdi jogkorok, tovabba

d) azallamhaztartasrol szol6 térvény végrehajtasardl sz6l6 kormanyrendelet szerinti fenntartdi nyilatkozatok

tekintetében torténd kiadmanyozas kivételével a 4. fiiggelék . pontjdban meghatarozott allami vezet6 latja el.

126.§ A 4. fuggelék 1. pontja szerinti gazdasdgi tarsasagokkal, alapitvanyokkal, kézalapitvanyokkal kapcsolatos

jogositvanyok tekintetében a kiadmanyozas a 4. fliggelék II. pontjaban és a gazdasagi tarsasagokkal, alapitvanyokkal,
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128.§

129.§

130.§

M

M

M

(4)

kozalapitvanyokkal kapcsolatos alapitéi, felligyeleti, illetve tulajdonosi jogok gyakorldsdnak rendjérél szo6lé
szabalyzatban foglaltak szerint torténik.

A miniszter, illetve - ha a kiadmanyozasra mas személy jogosult — a kiadmanyozasra jogosult személy, valamint a
feladatkor ellatasara jogosult és koteles személy a dontését az elékészités ellendrzése utan, a kapott informaciok
alapjan, feladat- és hataskorében eljarva, hataridében hozza meg.

A kiadményozasi jog gyakorlasanak részletes szabalyait a szervezeti egység vezetdje az ligyrendben hatdrozza meg
oly moédon, hogy a jogszer(iségi és a szakszertiségi kovetelmények érvényesiilése mellett biztositva legyen a gyors
Ugyintézés.

Gazdélkodasi jellegU, vagy ilyen kihatasu tigyekben a kiadmanyozasi, illetve a kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi,
ellenjegyzési, érvényesitbi jog a megfeleld szabalyzatokban foglaltak megtartasaval gyakorolhaté.

Az Ugyiratot atmeneti vagy kdzponti irattarba - a szervezeti egység vezetbjével tortént engedélyeztetést kovetden —
az ligyintéz6 helyezheti. Az irattarba helyezés tényét a szervezeti egység tigykezel6je rogziti az iktatd rendszerben.

A nemzetkozi és eurdpai unids tgyek kivételével a tarcakozi bizottsdgokban, vegyes bizottsdgokban a minisztérium
képviseletére kijelolt munkatars a bizottsagi tagsagbol eredd tigyekben aldirasi joggal rendelkezik, a munkahelyi
vezetd folyamatos tajékoztatasa mellett.

Az Eurdpai Unidval 6sszefliggd témakban az iratok kezelése az EUDOK elektronikus rendszer szabdlyainak
medfeleléen torténik (jelszavas hozzéféréssel, zart kdrben).

Az utasitdsi jog gyakorldsdnak szabdlyai

A minisztériumon belil a vezetdi utasitasok irdsbeliek és szébeliek lehetnek.

Az irott formaban megjelen6 normativ jellegl utasitasok el6készitése a (3) bekezdésben foglaltak szerint torténik.

A miniszteri utasitasok kiadasat a targykor szerint illetékes szervezeti egység vezetdje késziti eld, nyilvantartasat a jogi
és személyligyi helyettes allamtitkari titkarsag végzi.

A munkaterv készitése

A minisztérium f6 feladatait - a Kormany munkatervéhez igazodva — a félévenként Osszeallitott minisztériumi
munkaterv foglalja 6ssze.

A munkaterv tervezetét féléves id6szakra a Jogi Féosztaly késziti el6. A terv tartalmazza a Kormany munkatervében,
valamint a jogszabalyokban szereplé minisztériumi kotelezettségeket, az Orszaggytilés, az Alkotmanybirdsag és a
Kormaény hatdrozataibdl, a tagallami statuszbdl szarmazd, tovabba nemzetkodzi kdtelezettségvallalassal 6sszefliggd
egyéb, valamint a minisztériumi belsé kezdeményezési feladatokat. A végleges javaslatot a Jogi Féosztély a jogi és
személyligyi helyettes allamtitkar és a kozigazgatasi allamtitkar Gtjan terjeszti fel jovahagydsra a miniszternek.
A munkatervet a miniszter hagyja jova.

Ha a munkatervben szereplé feladat teljesitése az el6irt hataridében nem lehetséges, a szakmai el6készitésért
feladatkorénél fogva elsédlegesen érintett szervezeti egység vezetdje a Jogi Féosztalyt, a felliigyeletet ellatéd helyettes
allamtitkart, a jogi és személyligyi helyettes allamtitkart és a kbzigazgatasi allamtitkart — a megjeldlt hatarid6 lejarta
elétt - koteles tajékoztatni. A munkatervben foglalt hatarid6k egyszeri alkalommal torténd halasztasat — a halasztas
szakmai indokat megjelol, erre iranyuld irdnyu irdsbeli kérés alapjan — a kdzigazgatasi dllamtitkdr engedélyezheti.

A szervezeti egységek a minisztériumi munkaterv alapjan elkészitik sajat munkatervilket, amelyet a szervezeti
egységet felligyelé vezetd hagy jova.
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A hivatali egyeztetés rendje

Az egyes minisztériumokban (kormdnyhivatalokban) el6készitett tervezetek minisztériumon beliil
torténd egyeztetési rendje

A kormanyzati dontés-el6készités soran a minisztérium egységes alldspontot alakit ki.

A minisztériumok (kormdnyhivatalok) el&terjesztés-, illetve jogszabdlytervezeteinek (a tovdbbiakban: tervezet)
véleményezése sordn az egységes hivatali dlldspont érvényesiilése érdekében a beérkezd tervezeteket a Jogi
Féosztaly elektronikus uton eljuttatja a feladatkdrében érintett

a) szervezetiegység, intézmény vezetdjének tevékenységét kozvetleniliranyitd helyettes dllamtitkar titkarsaganak,
b) funkciondlis szervezeti egységeknek,

c) - dallamtitkdr dltal kozvetlenil irdnyitott — szakmai szervezeti egységeknek

annak feltlintetésével, hogy a tervezetet egyidejlileg mely tovabbi szervezeti egységek, intézmények részére kildte
meg. Amennyiben a véleményezé szervezeti egység dlldspontja szerint a tervezet tovabbi szervezeti egység
feladatkorét is érinti, a Jogi Féosztalynal haladéktalanul kezdeményezi a véleményezésre valé megkiildést.

A (2) bekezdés szerinti tervezetek - tdjékoztatasul - elektronikus uton minden esetben megkiildésre keriilnek a
miniszter, az allamtitkarok és a miniszteri kabinetfénok vagy az altaluk kijelolt személy részére.

Ha egy allamtitkar tobb helyettes allamtitkart irdnyit — dontésétdl fliggéen — a Jogi Féosztaly — a (2) bekezdéstdl
eltéréen - az dllamtitkdr irdnyitdsa ald tartoz6, az allamtitkar &ltal a kormanyzati dontés-el6készités soran
kapcsolattartasra kijelolt helyettes &llamtitkdrnak vagy ©ndllé szervezeti egységnek kildi meg a beérkezé
tervezeteket.

A (4) bekezdésben megjeldlt helyettes dllamtitkar vagy 6nallo szervezeti egység a beérkezé tervezetet - sziikség
szerint — megkuildi az dllamtitkdr irdnyitasa ald tartozé mas helyettes dllamtitkdrnak és 6nallé szervezeti egységeknek.
A véleményezd helyettes allamtitkdrsdgok szervezeti egységei, az intézmények az észrevételeiket helyettes
allamtitkdrsagonként 6sszefoglalva és egyeztetve a (7) bekezdésben foglaltakra is figyelemmel a Jogi Féosztély
részére juttatjak el a szamukra megadott hataridén beldil.

Ha egy allamtitkar tobb helyettes allamtitkart vagy szervezeti egységet irdnyit, az dllamtitkdrsag egységes véleményét
a (4) bekezdésben megjeldlt helyettes allamtitkar vagy 6nallo szervezeti egység kiildi meg a Jogi Féosztalynak.

A Jogi Féosztély a helyettes allamtitkarok, az 6nalléan véleményezé szervezeti egységek, intézmények észrevételeinek
figyelembevételével elkésziti a minisztérium véleményét 6sszefoglald, a kozigazgatasi allamtitkar altal kildendd
vélaszlevél tervezetét.

Ha az egységes allasfoglalas kialakitasa soran kideril, hogy a helyettes allamtitkarok, 6nalléan véleményezé szervezeti
egységek kozott véleménykilonbség all fenn, akkor a Jogi Féosztaly — el6bb tgyintézéi, majd vezetdi szinten —
egyeztetést kezdeményez. Amennyiben a véleményeltérés ezt kdvetden is fennall, a tobb valtozatban elkészitett
tarcalevél-tervezetek alapjan a kézigazgatdsi allamtitkar dont.

Amennyiben a valaszadasi hataridé barmely okbdl nem tarthatd, a Jogi Féosztalynak errél és a varhaté elkésziilési
idépontrdl rovid uton tajékoztatnia kell a véleményt kéré minisztériumot (kormdnyhivatalt). Az esetlegesen
késedelmesen elkészilt valaszlevelet elsé 1épésként munkapéldanyként faxon kell megkildeni a véleményt kéré
minisztérium (kormanyhivatal) részére.

Az észrevételek alapjan, illetve a sziikséges egyeztetés utan elkészitett valaszlevél tervezetét a Jogi Fosztaly a jogi és
személyligyi helyettes allamtitkaron keresztll eljuttatja a kdzigazgatasi allamtitkar részére.

A kozigazgatasi allamtitkdr altal alairt valaszlevelet és az elézményeket a kdzigazgatési allamtitkar titkdrsdga a Jogi
Féosztalynak kiildi vissza, amely gondoskodik a minisztériumivéleménynek a cimzett részére torténd megkiildésérdl.
Amennyiben az el6terjesztést kildé minisztérium (kormanyhivatal) a beérkezett észrevételek targyaban szébeli
egyeztetést tart, a minisztériumot az észrevételt megfogalmazéd helyettes allamtitkér, vagy az altala irdnyitott
szervezeti egység, vagy 6nalldan véleményez6 szervezeti egység szlikség szerint a Jogi Féosztallyal egylittesen, vagy
ha a képviselet mas moédon nem biztosithato, a Jogi Féosztaly koordinacids feladatkorében képviseli, és az egyeztetés
eredményérdl tdjékoztatja az érintetteket.
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A minisztériumban el6készitett tervezetek minisztériumon beliil térténé egyeztetési rendje

A jogszabaly, kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdz (a tovabbiakban egyitt e fejezet alkalmazdsaban: jogszabaly)
el6készitésére a munkaterv alapjan, illetve allami vezet6 utasitasa alapjan kerilhet sor.

A minisztériumon beliil a jogszabalyok el6készitésének az aldbbi f6 szakaszai vannak:

a) aszakmai koncepcié megalkotasa,

b) aszakmai koncepcié véleményezése,

c) jogszabaly kodifikacidja a szakmai koncepcié alapjan,

d) azelbterjesztés tarcakozi egyeztetését kdvetd eljaras.

Ajogszabaly el6készitése érdekében elvi, tartalmi, szervezési kérdésekre is kitéré komplex, 4tfogd, a szakmai tartalmat

kifejezé szabdlyozasi koncepciét kell késziteni (a tovabbiakban e fejezet alkalmazaséban: koncepcio), amelyhez

mellékelni kell az el6készités hatarid6s itemtervét (koncepcio véglegesitése, belsé egyeztetés, kbzigazgatasi és egyéb

egyeztetés, tarsadalmi egyeztetés modja, kozigazgatdsi allamtitkari értekezlet, kormanydilés, Orszaggy(léshez

benyUjtas idépontja).

A koncepci6 elkészitéséért, elézetes szakmai egyeztetésének lefolytatasdért, belsé egyeztetéséért, valamint

tartalmanak szakmai, gazdasagi helytallésagaért és megvalodsithatésagaért a feladatkorénél fogva elsédlegesen

érintett helyettes dllamtitkar, annak hidnyaban allamtitkar (a tovabbiakban egytt: el6készitésért felel6s allami vezetd)

és a feladatkorénél fogva elsédlegesen érintett szervezeti egység vezetdje (a tovabbiakban: el6készitd) a felel6s.

A koncepcié kidolgozasaban résztvevé mas szervezeti egységek feladatkorilknek megfelelé mértékben felelnek.

A koncepcidnak kiiléndsen a kovetkez6 elemeket kell tartalmaznia:

a) avonatkozé hatalyos szabdlyozas bemutatasat,

b) ahatdlyos szabdlyozas moédositasara, illetve Uj szabdly megalkotasara okot adé koriilmények, tovabba a javasolt
megoldasok részletes ismertetését, az elSterjesztd altal tamogatott megoldas megjelolésével,

c) aszlkséges szabalyozas szintjét és a szabalyozas kbvetkezményeit,

d) aszabalyozassal érintettek korét, az intézkedések személyi és szervezési feltételeit,

e) adontés kapcsolddasat mas elékészités alatt &ll6 tervezetekhez, eléterjesztésekhez,

f)  dltaldnos koltségértékelést, ide értve a szabalyozasnak, illetve a szabdlyozas elmaradasanak pénziigyi, gazdasagi,
foglalkoztatasi és intézményfejlesztési kihatasait,

g) atarsadalomra gyakorolt hatdsokat és a jelentésebb tarsadalmi folyamatokat,

h) akoncepci6 altaldnos szakmapolitikai értékelését,

i) adontés értékelését etikai és emberjogi szempontbdl,

j)  adontés értékelését a verseny és annak szabadséga szempontjabdl,

k) azeurdpaijoggal és a nemzetkdzi normakkal valé 6sszefliggés elemzését,

I) ajavasolt megolddsok elézetes hatasvizsgalatat az el6zetes és utdlagos hatdsvizsgalatrol sz616 24/2011. (VIII. 9.)
KIM rendelet szerint,

m) az elézetes szakmai egyeztetés soran beérkezett vélemények bemutatasat, a figyelembe nem vett javaslatok
esetén az elutasitas indokdnak megjeldlésével,

n) javaslatot arra nézve, hogy a koncepcié egyeztetésébe mely tarsadalmi, érdekképviseleti, szakmai szervezeteket
indokolt bevonni, illetve mely szakmai érdekegyeztetd forumnak indokolt azt megtargyalnia.

Kisebb jelent6ségd, illetve technikai jellegii médositasokat tartalmazé jogszabaly esetén a koncepciénak nem kell

tartalmaznia a (3) bekezdés h)-j) és m) pontjaban szereplé elemeket.

A belsé egyeztetés keretében a koncepcidt az egyeztetésre rendelkezésre dll6 hataridé megjelolésével elektronikusan
kell megkuldeni a minisztérium allami vezetdinek, a miniszter kabinetfénokének, az érintett szervezeti egységek
vezetdinek, valamint a feladatkoriket tekintve érintett hattérintézmények vezetinek. A belsé egyeztetést az
el6készitésért felelés allami vezeté engedélyezi. A véleményezési hataridét ugy kell meghatarozni, hogy a
véleményezés érdemben gyakorolhaté legyen.

A Jogi Féosztallyal az egyeztetés minden esetben kotelezé. Ha az el6terjesztésnek pénziligyi-gazdasagi hatdsa van, a
Koltségvetési Féosztéllyal, eurépai unids kapcsolddas esetén pedig a szaktertlet szerinti eurdpai unids és nemzetkozi
feladatokért felel6s f6éosztallyal az egyeztetés kotelezé.
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Amennyiben a koncepcié tartalmi hianyossagainal fogva a jogszabaly tervezetének elkészitésére (a tovabbiakban:
kodifikacié) nem alkalmas, a Jogi Féosztély észrevételét a konkrét hianyossagok megjellésével - a jogi és személyligyi
helyettes dllamtitkar egyidej( tdjékoztatdsa mellett - megkildi az el6készitének.

Ha a koncepcié tartalméatilletéen az el6készité és az érintett szervezeti egység(ek) kozott érdemi véleményeltérés van,
azt két- vagy tobboldalu megbeszélés utjan kell egyeztetni az el6készitésért felelés allami vezetd tdjékoztatdsa
mellett.

A belsé egyeztetést kdvetden az el6készit6 a kodifikacid elrendelését kezdeményezve a koncepcidt a kdzigazgatasi
allamtitkaron és a jogi és személyligyi helyettes allamtitkdron keresztil megkildi a Jogi Féosztalynak.

A kodifikacidt a Jogi Féosztaly a koncepcié alapjan, az el6készitével egyiittm(ikddve végzi. Ennek keretében a Jogi
Féosztaly felels azért, hogy megteremtddjék az 6sszhang az éltalanos jogelvekkel, a hatélyos jogszabalyokkal, a
kozosségi és a nemzetkozi joggal, az Eurdpai Birdsag esetjogéval, tovabba, hogy a tervezet szerkesztési és szévegezési
szempontbdl megfelel6 legyen.

A Jogi Féosztaly érvényesiti a jogalkotasrol szolé torvényben, az egyéb jogszabalyokban, valamint a Kormany
tgyrendjében meghatarozott, a jogalkotasi eljarasra vonatkozo szabalyokat.

A kodifikaciéval egyidejlleg a kormany-el6terjesztés, a miniszteri rendelet tervezete és a jelentéstervezet
(a tovabbiakban egyiitt e fejezet alkalmazasaban: eléterjesztés) vezetdi 6sszefoglaldjat és a hatasvizsgalati lapot az
el6készité késziti el.

Az el6terjesztés — a minisztérium allami vezetéivel, a miniszter kabinetfénokével, az érintett szervezeti egységek
vezetdivel, valamint a feladatkoriiket tekintve érintett hattérintézmények vezetdivel torténd — belsé egyeztetését a
Jogi Féosztaly koordindlja. Az egyeztetés elektronikus uton torténik. Az ennek soran érkezett észrevételeket az
el6készité a Jogi Féosztaly bevondasaval értékeli. Az elfogadott észrevételeket a normaszéveg tekintetében a Jogi
Féosztdly, minden mas esetben az el6készit6 vezeti at.

Az el6terjesztés kommunikdacios zaradékat a belsé egyeztetést végzé szervezeti egység és a Sajtd, Kommunikacios,
Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly munkatérsa egyuttmkddve készitik el. Az el6terjesztést a belsé egyeztetést
végzo szervezeti egység megkuldi a Sajto, Kommunikacios, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly éltal kijeldlt személy
részére, aki a kommunikdacios zaradék attekintését és sziikség szerinti kiegészitését, médositasat kdvetden visszakildi
azt a belsé egyeztetést végzo szervezeti egység részére.

A belsé egyeztetést kovetéen az eldterjesztést a Jogi Féosztdly megkildi az el6készitének a szakmai vezet6i
értekezletre torténd napirendre vétele és benyujtdsa érdekében.

A szakmai vezetdi értekezlet — a politikai vezetéi dontést igényld kérdések kivételével — dont az elSterjesztéssel
kapcsolatos esetleges vitas kérdésekrdl, illetve az elSterjesztés miniszteri értekezletre torténé benyujtasarol.

A szakmai vezet6i értekezletet kdvetéen az elSterjesztést az el6készité megkildi a Sajtd, Kommunikdcios,
Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly vezetdjének a kommunikacios terv véglegezése és jovahagyasa érdekében.

Az elbterjesztés

a) jovahagyasara,

b) KIM-be elézetes véleményezés céljabol torténé megkuildésére

a szakmai vezetdi értekezlet tesz javaslatot.

Amennyiben

a) azelbterjesztés politikai dontést igényel, vagy

b) aszakmai vezetGi értekezlet az elSterjesztést felterjeszti,

a (9) bekezdésben foglaltakra a miniszteri értekezlet tesz javaslatot.

Az elbterjesztés jovahagyasat kovetéen a Jogi Fbosztdly gondoskodik az elSterjesztésnek a KIM-be elézetes
véleményezés céljdbdl torténd megkildésérdl.

Ha a KIM engedélyezte a kormdny-elSterjesztés, miniszteri rendelet tervezete kdzigazgatési egyeztetésre bocsatasat,
vagy elrendelte a jelentéstervezet kdzigazgatasi egyeztetését, az elSterjesztés kdzigazgatdsi egyeztetésre bocsatasat
az érintett tarsadalmi, szakmai szervezetek részére torténé egyideji megkiildésével a Jogi Féosztély végzi.

A beérkezett véleményeket az el6készitd a Jogi Féosztallyal egyuttmiikddve értékeli. Az elfogadott észrevételeket a
Jogi Féosztaly vezeti at.

Véleményeltérés esetén az el6készité a Jogi Féosztaly kozremilikodésével, a szakmai-tdrsadalmi szervezetekkel
kozvetlenlil megkisérli a vitds kérdések tisztazésat. A minisztériumok kozotti véleményeltérés egyeztetését elészor
Ugyintézdi, majd féosztalyvezetéi szinten kell megkisérelni. Ebben az esetben az egyeztetésben az el6készitd és a Jogi



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2013.¢évi6.szam 873

137.§

138.§

139.§

140.§

(M

()

M

)

M

()

3)

Féosztaly egylittesen vesz részt. Ha azonban az egyeztetés eredménytelen volt, azt helyettes allamtitkari, allamtitkari,
végul miniszteri szinten kell folytatni. Ennek kezdeményezése, sziikség esetén a szobeli egyeztetés megszervezése a
Jogi Féosztaly és az el6készité feladata.

A lefolytatott kdzigazgatasi egyeztetést kdvetden az elkészitett elSterjesztést az el6készitésért felelés dllami vezeté —a
teruletért felelds allamtitkar és a jogi és személyligyi helyettes allamtitkar utjan — a miniszteri aldirdst megel6zéen
jovahagyas céljabol bemutatja a kdzigazgatasi dllamtitkarnak. Az eléterjesztés miniszteri alairasardl a Jogi Féosztaly
gondoskodik.

Az alairt miniszteri rendelet kihirdetése irant a Jogi Féosztély intézkedik.

A kormény-elSterjesztésnek és a jelentéstervezetnek — a kormdanyzati dontéshozatalt el6készit6 testiletek, illetve a
Kormany éltali megtargyaldsa céljabol — a KIM-hez torténd benyujtasarol a Jogi Féosztaly gondoskodik.

A kormadnyzati dontéshozatalt el6készitd testiiletek értekezleteire, illetve a Kormanydilésre torténé felkészités
megszervezésérdl a Jogi Féosztaly gondoskodik. A felkészitét az el6készité a Jogi Féosztallyal egylttmiikodve
késziti el.

A kormany-el6terjesztéssel és a jelentéstervezettel kapcsolatos sajtokdzleményre vonatkozd javaslatnak a
kormdnyszovivé részére torténé eljuttatdsarél a Sajtd, Kommunikacids, Kdzkapcsolati és Protokoll Féosztaly
gondoskodik.

A torvénytervezetet és az orszaggyUilési hatdrozattervezetet tartalmazéd kormény-el6terjesztés alapjan a torvényjavaslat,
orszaggy(lési hatarozati javaslat kormdanyulést koveté véglegezését, az esetleg sziikséges javitdsok, mdédositasok
atvezetését a Jogi Féosztaly, a KIM-hez torténé megkiildését a Parlamenti Féosztaly végzi.

A miniszteri expozé és a zarszo elkészitéséért az el6készitd felelds. A sziikséges koordinaciot a Parlamenti Féosztaly
végzi.

Az dltaldnos és részletes vita alatt benyujtott képviseldi, bizottsdgi modositd inditvanyokrol, kapcsolédé médositod
inditvanyokrol a Parlamenti Féosztély tajékoztatja a teriiletért felelés allamtitkart, a kdzigazgatasi allamtitkart, az
el6készitésért felel6s allami vezetét, az el6készitét és a Jogi Féosztalyt az egységes minisztériumi allaspont kialakitasa
érdekében. A Jogi Féosztaly — a minisztériumi allaspont kialakitasat kovetéen — az el6készitével egylttmiikodve késziti
el a Kormany dontését megalapozé kormany-el6terjesztést.

Az Orszaggyllés bizottsagainak Ulésein a minisztérium képviseletét a miniszter, illetve a minisztert helyettesité
jogkorében az allamtitkdr latja el. Az dllamtitkdrt akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén - kijelolés alapjan — a helyettes
allamtitkér, vagy a minisztérium allomdnyaba tartozo, allasfoglalasra jogosult, vezetéi megbizatassal rendelkezé
kormdnytisztviseld helyettesiti.

A tdmogatott mddosité inditvanyok jegyzékét (tdmogatott sor) a Jogi Féosztaly allitja 6ssze, és — a kdzigazgatasi
allamtitkari jovahagyast kovetéen — a Parlamenti Féosztaly juttatja el a KIM-be.

Az egységes javaslatot a Jogi Féosztaly késziti el, amelyet a miniszter ellenjegyez. Az egységes javaslat benyujtasat a
Parlamenti Féosztaly koordindlja.

A zéroszavazas el6tti modositd inditvanyt a Jogi Féosztaly késziti el az el6készité bevonasaval.

A zérészavazast kovetben az elfogadott, kihirdetendd torvény vagy orszaggydlési hatarozat végleges szovegét a Jogi
Féosztaly a Parlamenti Féosztaly kozremUikodésével késziti el.

A kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok elékészitése sordn a 132-135. §-ban foglalt rendelkezéseket kell megfelel6en
alkalmazni.

A minisztérium belsé szabalyzatainak elkészitését, belsé egyeztetését, valamint szakmai vezetdi értekezletre vald
el6készitését az el6készitd szervezeti egység végzi. A szabalyzatok belsé egyeztetését, szakmai vezetdi értekezletre
torténé benyujtasat az illetékes helyettes allamtitkar, kozvetlenil a miniszter ala rendelt szervezeti egység esetében
pedig a szervezeti egység vezetdje engedélyezi.

A belsé szabalyzatoknak a minisztérium belsé honlapjan t6rténé megjelentetése kdtelezé. A Hivatalos Ertesitében
kozzétett belsé szabalyzatoknak a minisztérium belsé honlapjan torténé megjelentetését a Jogi Féosztaly
kezdeményezi az Informatikai és Dokumentacids Féosztalynal. A Hivatalos Ertesitében kdzzé nem tett belsé
szabdlyzatok barmely médon térténé kozzétételét, vagy indokolt esetben a kdzzététel részben vagy egészben torténd
mell6zését a (2) bekezdés szerinti vezeté kezdeményezésére a kdzigazgatasi allamtitkdr engedélyezi.
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Ugyintézési hatdridé

Az Ugyek intézése a vonatkozé jogszabalyok, a Kormany tigyrendje és a felettes vezetd éltal el6irt hataridében
torténik.

Az Ugyintézési hataridé a kozigazgatdsi hatdsdgi eljards és szolgadltatas altaldnos szabalyairdl szélé 2004. évi
CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) hatdlya ald tartozd lgyekre vonatkozéan az irdnyadd anyagi és eljarasi
szabalyokban meghatarozott hataridé.

Jogszabdlyban el6irt Ggyintézési hatarid6é hidnydban az tigyek intézésére a vezetd altal a feladatok kiaddsa sordn
megallapitott egyedi Uigyintézési hataridé az irdnyado.

A hataridéket naptari napban (kivételesen éraban) kell meghatéarozni. A hataridé szamitasanak kezd6 napja a
minisztériumban torténé érkeztetés, ennek hianyaban az elsé iktatas napja, befejezé napja pedig a regisztralt
tovabbitas napja.

Az lgyintézé feladatainak Utemezése soran ugy jar el, hogy a vezetdi jovahagyds a hataridé lejarta eldtt, ésszer(
idében beszerezhetd legyen.

Ha a beadvany az el6irt hataridé alatt érdemben nem intézhet6 el, akkor az tigyintézé a késedelem okardl és az
Ugyintézés varhato idépontjarol felettesét tajékoztatja. llyen esetben az illetékes helyettes éllamtitkar vagy a
kozigazgatdsi allamtitkdr a tovdbbiakra nézve dontést hoz, Utmutatast ad, amelyrél az ligyben érintetteket
(gyfeleket) haladéktalanul tajékoztatni kell.

Az ligyintézés dltaldnos szabdlyai

A szervezeti egység dolgozdja koteles a tudomdsdra jutott hivatalos informaciét ahhoz az érintett szervezeti
egységhez eljuttatni, amelynek arra feladata elvégzéséhez sziiksége van, illetve amely sziikség esetén az informacio
alapjan hivatalbdl koteles eljarast kezdeményezni.

A miniszter, az allamtitkarok, a kozigazgatasi allamtitkar, a helyettes allamtitkarok, a kabinetfénokok és a

féosztalyvezetdk, ha jogszabaly masként nem rendelkezik

a) a feladat- és hatdskorik gyakorldsadt az aldrendeltségiikbe tartozé vezetére irdsban eseti jelleggel vagy
visszavonasig atruhdzhatjak,

b) azaldrendeltséglikbe tartozé személyektél barmely Gigyet magukhoz vonhatnak,

c) azlgyekintézésére - a jogszabalyok keretei kdzott — szlikség szerint érdemi és eljarasi utasitast adhatnak,

d) a jogszabdlyok keretei kozott megsemmisithetik, vagy megvaltoztathatjdk az aldrendeltségiikbe tartozé
szervezeti egység barmely vezetdje, ligyintézéje altal hozott dontést, illetve a ddntés megsemmisitését,
megvaltoztatasat az illetékes vezeténél kezdeményezhetik.

Az Ugyintézésért felel6s az eljaras soran a kovetkezbket latja el:

a) attanulmanyozza az lgyre vonatkozé iratokat és mas informdciét tartalmazé anyagokat, sziikség szerint
intézkedik az Gigyben el6zéleg keletkezett iratok pétldlagos 6sszegy(ijtésérdl, csatolasardl,

b) amennyiben az ligyben mds szervezeti egység allaspontjdnak bekérése szlikséges, errél indokolt esetben
felettesét kuilon tajékoztatja, az egyeztetést az illetékessel szoban, szlikség szerint irdsban elvégzi,

c) az ugyben folytatott jelentésebb targyaldsrol, értekezletrdl, megbeszélésrél, szébeli megdllapodasrdl,
egyeztetésrol feljegyzést készit és azt az ligyiratban elhelyezi, fontosabb ligyeknél a lényeges vezetdi utasitdsokat
- indokolt esetben — az ligyiratra, illetve az ligyet kisérd lapon kilon feljegyzi,

d) a parlamenti bizottsagi Gléseken torténtekrdl rovid Gsszefoglalot készit, és azt a Parlamenti Féosztaly utjan
bocsatja az allami vezetdk rendelkezésére,

e) megallapitasait, javaslatat az Ugyiratban roviden 6sszegzi és elkésziti a kiadmany tervezetét,

f) azlgyiratot kiadmdanyozza, vagy tovabbitja a kiadmanyozasra jogosulthoz,

g) azeléaddiivre feljegyzi a kezel6i és kiaddi utasitasokat.

A kiadmdnyozasra el6készitett Gigyiratokat — ha a kdzvetlen vezeté masként nem rendelkezett - szolgalati uton kell

felterjeszteni a kiadmdanyozasra jogosulthoz. A miniszter altal kiadmanyozasra keriil6 ligyiratokat, a miniszternek

cimzett el6terjesztéseket, jelentéseket, feljegyzéseket ellenkezé miniszteri rendelkezés hidnyaban a szervezeti egység
kozvetlen iranyitasat ellaté helyettes allamtitkar, a kozigazgatasi allamtitkar, a szakteriletért felelés agazati
allamtitkar, illetve a kabinetféndk utjan kell felterjeszteni.
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A miniszterhez cimzett

a) hivatalos megkereséseket a miniszter, a miniszteri kabinetfénok, vagy a miniszter altal megbizott munkatars
szignalja ki az illetékes allamtitkarnak, illetve a kdzigazgatési dllamtitkarnak;

b) egyediligyekben érkezett beadvanyokra az a) pontban foglaltak az irdnyaddak azzal, hogy a szignalés azilletékes
allamtitkdrnak, kdzigazgatasi allamtitkarnak, helyettes allamtitkarnak szol.

Az allamtitkdrok, a kozigazgatasi allamtitkar és a helyettes allamtitkdrok nevére érkezé Ugyiratokat a cimzettek

hataskorikben szignaljak ki az altaluk irdnyitott llami vezetdknek, illetve azilletékes szervezeti egységek vezetjének,

vagy keresik meg a valaszadasra feladatkore szerintilletékes dllamtitkért. A kozvetleniil a szervezeti egységhez cimzett

Ugyiratokkal kapcsolatos teend6ket — amennyiben az tigyiratot kiszignalo felsévezeté annak helyben val6 iktatasat

nem rendelte el, iktatds utan — a féosztélyvezetdk sajat hataskoriikben végzik.

Egytittm(ikddési kotelezettség, csoportos munkavégzés

A minisztérium valamennyi vezetdje és munkatdrsa koteles a minisztériumi feladatok végrehajtasaban
egyuttmukodni. Az 6nalld szervezeti egységek kozotti egylttmiikodés kialakitasaért az 6néllé szervezeti egységek
vezetdi a felelések. Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat ellatasaban a tobbi érintett szervezeti egység
allaspontja Osszehangoltan érvényesiljon, az a minisztériumi egység felelds, amelynek az Ugy intézése a
feladatkorébe tartozik, vagy akit erre a miniszter kijel6lt.

A miniszter az Osszetett megkdzelitést és tobb szakteriilet szoros egyittm(ikddését igényl6 feladat elvégzése
érdekében a feladatkoriikben érintett vezetdk és targykor szerint illetékes ligyintézok hatékony egyittmUikodésével
megvaldsuld csoportos munkavégzést rendelhet el.

A csoportos munkavégzés soran a feladatkoriikben érintett vezetbket és targykor szerint illetékes Gigyintézdket a
komplex feladat megfelel6 hataridében torténé elvégzése érdekében kiemelt egyiittm(ikodési kotelezettség és
felelésség terheli.

Az alapveté jogok biztosdval és a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg Hatdsdg elnékével
valé kapcsolattartds

Az alapveté jogok biztosa, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsdg (a tovabbiakban: NAIH)
elndke altal végzett vizsgalatot a minisztérium 6nallé szervezeti egységeinek el kell segitenitik.

A Jogi Fbosztaly altal az érintett minisztériumi szervezeti egységek bevondsaval el6készitett, az alapvetd jogok
biztosanak, illetve a NAIH elndkének megkeresésére, jelentésére és ajanldsara adott valasz tervezetét a valaszadasra
nyitva allé hataridd lejartat legaldbb harom munkanappal megel6zéen kell aldirasra felterjeszteni.

A miniszter irdnyitasa vagy felligyelete ald tartozo szerveknek az alapveté jogok biztosanak, illetve a NAIH elnokének
kezdeményezéseirdl, illetve vizsgalatdnak megallapitasairdl rendszeresen tdjékoztatniuk kell az irdnyitasukban,
illetve felligyeletiikben kozrem(ikodd allamtitkart, helyettes allamtitkart, félévente tajékoztatot kell készitenilk a
kozigazgatasi dllamtitkar részére.

A minisztérium képviselete

A minisztériumot a miniszter képviseli. A miniszter akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a képviselet rendjére e
Szabdlyzatnak a miniszter helyettesitésének rendjére irdnyado rendelkezései az iranyadok; az allamtitkarok egyideju
akadalyoztatdsa esetén a minisztériumot a miniszter kabinetfénoke képviseli.

A képviseleti kapcsolatok irdnyatol fliggéen a munkamegosztési rend a kévetkez6:

a) a kormany-, illetve tarcakozi bizottsagokban az adott bizottsdg szintjének és feladatkorének megfeleléen a
miniszter kijelolése alapjan a parlamenti dllamtitkar, a k6zigazgatési allamtitkér, vagy a miniszteri kabinetfénok,
illetve a szakterilet szerint érintetten az allamtitkdr vagy az éltaluk kijel6lt helyettes allamtitkar, illetve személy
képviseli a minisztériumot;

b) a minisztériumokkal, a kbzponti kbzigazgatasi, valamint az érdek-képviseleti szervekkel valé kapcsolattartasban
az adott témakor fontossaganak és jellegének megfeleléen a miniszter, a miniszteri kabinetfénok, a kozigazgatasi
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allamtitkar, a szakteriilet szerint érintett allamtitkar, a feladatkorével Osszefliggésben érintett helyettes
allamtitkar, illetve az érintett féosztalyvezetd a kapcsolattartas rendje szerint képviseli a minisztériumot;

c) aminisztériumoknal, a kdzponti kdzigazgatasi és egyéb szerveknél megtartott értekezleteken és targyaldsokon a
minisztérium képviseletére a miniszter vagy a miniszteri kabinetfénok, illetve a szakteriilet szerint érintett
allamtitkar, tovabba annak kabinetfénoke altal kijeldlt személy, ennek hidnyaban a téma szerint érintett helyettes
allamtitkar, a szervezeti egység vezet6je, vagy az altala kijeldlt személy jogosult, aki az értekezlet targya szerint -
jelen Szabalyzat el6irdsai alapjan - érdekelt;

d) az 6nkormanyzati szervekkel valé kapcsolattartasban a kabinetfénokok, a szakterlilet szerint érintett helyettes
allamtitkdrok és szervezeti egység vezetdi, illetve az dltaluk megbizott kormanytisztvisel6k képviselik a
minisztériumot.

A minisztériumnak a birédsdgok és a hatdsdgok elétti jogi képviseletét a jogszabalyi keretek kozott a jogi és

személyligyi helyettes allamtitkar altal meghatalmazott, a Jogi Féosztalyon belll m(ikdd6é Képviseleti Osztaly

képviseleti joggal bird jogasza latja el.

A hatosagi dontések elleni birésagi fellilvizsgalati tigyekben a dontéshozatalban részt vevé féosztaly vezetdje altal

kijelolt személy a Képviseleti Osztaly megkeresésére kozrem(ikodik a képviselet ellatasahoz sziikséges felkészllésben.

Az Eurdpai Unié dltal tarsfinanszirozott operativ programok, akcidtervek, konstrukcidk, pélyazatok, kiemelt projektek

el6készité és végrehajtdsat kovetd testileteiben és féorumain a minisztérium képviseletét a miniszter irdsos

meghatalmazasa alapjan kijelolt munkatérs latja el. E projektek megvalésitdsa sordn a miniszter a projektalapito
dokumentumban is rendelkezik a képviseletrél.

Az Orszaggytilés bizottsaga el6tti képviseletre a 139. § (4) bekezdésében foglaltak az iranyaddk.

Az Orszaggylilés bizottsagai eldtti képviselet modjérél, a képviseletet elldté vezetdk listdjaval a Parlamenti Féosztalyt

legkésébb az ilés napjan reggel 8 6rdig tajékoztatni kell.

Nemzetkdzi programokon és a protokolleseményeken a minisztérium képviseletére a 145. § (1) bekezdésében
meghatarozott rendelkezések az irdnyaddk.

Ha a nemzetkozi programokon és a protokolleseményeken vald részvételre a minisztérium tébb allami vezetéje
jogosult, akkor — a Nemzetkdzi Féosztaly javaslata alapjan — a miniszter kabinetféndke hatarozza meg a minisztérium
képviseletének rendjét ezeken az eseményeken, és jeldli ki a résztvevd személyt.

A minisztériumnak a kiils6 gazdalkodo vagy civil szervezetek altal szervezett képzéseken el6addi minéségben torténd
képviseletét, illetve az ilyen képzéseken torténd minisztérium altal fizetett hallgatoi részvételt a kdzigazgatési
allamtitkar engedélyezi.

A sajté tdjékoztatdsdval kapcsolatos eljdrds

A sajtéd tajékoztatasit az érdekelt minisztériumi szervezeti egységek bevondsaval a Sajté, Kommunikdcios,
Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly végzi. E Szabalyzat eltér6 rendelkezése hidnyaban a sajté részére tajékoztatast a
miniszter, a kozigazgatasi allamtitkdr, az allamtitkarok, a helyettes allamtitkdrok és a Sajtd, Kommunikacids,
Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly adhat.

Az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen a Sajtd, Kommunikacids, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly egyedi
esetekben nyilatkozattételre kiilon jogosult személyt is kijeldlhet a sajto téjékoztatasa céljabol.

Nyilatkozatot — allami vezet6 eltér6 dontése hidnydban — csak a Sajté, Kommunikacios, Kézkapcsolati és Protokoll
Féosztaly tudomasaval (sajtédnyilvanos esemény) vagy el6zetes engedélyével (szervezett sajtomegjelenés) lehet adni.
Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni a szakmai folyoiratok szamara készitett, szakmai, vagy egyébként
ismeretterjesztési, tudomanyos célbdl készilt irasos anyagok tekintetében.

A sajtéd utjan nyilvdnossagra hozandd kodzlemény kiaddsardl a Sajtd, Kommunikaciés, Kézkapcsolati és Protokoll
Féosztaly gondoskodik a feladatkor szerint illetékes allamtitkar vagy helyettes allamtitkar eléterjesztését kovetoen.
A minisztériumra vonatkozé javaslatokra és birdlatokra a sajtonyilvdnos valaszt a feladatkore szerint érintett
féosztélyvezetd, a miniszter irdnyitasa vagy felligyelete alatt all6 szervek tekintetében pedig a szerv vezetdje késziti el 6
a torvényes hataridében. A vélaszoknak sajtohoz torténé eljuttatasarol a Sajtd, Kommunikacids, Kdzkapcsolati és
Protokoll Féosztaly gondoskodik az (5) bekezdés szerinti eljarasrendben.



HIVATALOS ERTESITO ¢ 2013.¢évi6.szam 877

149.§

150.§

7)

A Sajté, Kommunikacios, Kdzkapcsolati és Protokoll Féosztéllyal - a szakterilet szerint illetékes dllamtitkéri kabinetbe
kihelyezett sajtd és kommunikacios feladatokat ellaté munkatarsakon keresztiil - mindig kapcsolatba kell 1épni, illetve
tajékoztatni kell, ha barmely szervezeti egységtdl, felsévezet6tdl, szakért6tdl Ujsagird vagy barmely sajtdorgdnum
szerkesztésége hattér-informéciét, nyilatkozatot, konkrét Ggyben reagdldst kér, vagy ha a minisztérium tervezett
intézkedése a lakossag valamely csoportjdnak életviszonyédra kihatdssal van. Kozvetlen megkeresés esetén
tdjékoztatni kell az Ujsagirdt, hogy kérését elézetesen sziikséges egyeztetnie a Sajto, Kommunikacids, Kozkapcsolati és
Protokoll Féosztallyal. Az egyeztetésre a nyilatkozattétel el6tt kerdl sor.

Megkeresés esetében a Sajto, Kommunikacids, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly referal a minisztérium vezetdinek,
és a dontésrél soron kiviil értesiti a megkeresett szervezeti egységet. Rendkivili nyilatkozattétel esetén — a szakteriilet
szerintilletékes dllamtitkari kabinetbe kihelyezett sajté és kommunikacios feladatokat ellaté munkatarsakon keresztil
- soron kivil tajékoztatni kell a Sajté, Kommunikacids, Koézkapcsolati és Protokoll Féosztalyt — a nyilatkozattétel
tartalmanak lehetd legalaposabb ismertetése mellett — annak érdekében, hogy egymasnak ellentmondé informacidk
ne kerlljenek a nyilvanossag elé.

Ha a hirkozl6 szerveken keresztil a Sajtd, Kommunikacids, Kézkapcsolati és Protokoll Féosztaly, vagy az allamtitkari
kabinet jut olyan informacidhoz, amelynek ismeretében azonnal intézkednie kell, akkor a miniszteri kabinetfénok,
vagy a sajtofénok értesiti a minisztériumban tartézkodoé legfelsébb vezetét.

A nyilatkozénak hosszabb, elemzé nyilatkozattétel, irdsbeli interju esetén joga van kérni a publikélni kivant anyag
megtekintését. A szoveget visszakildés el6tt ellenérzi a Sajtd, Kommunikacios, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly.
A sajto szamdra csak az ellenérzott anyag kertilhet visszakuldésre.

A Sajté, Kommunikaciés, Kdzkapcsolati és Protokoll Féosztaly a kozvéleményt érinté minisztériumi dontésekrdl, illetve
ezek el6késziileteirdl tajékoztatast kap.

A minisztérium kozleményeit kizdrélag a Sajté, Kommunikacids, Kézkapcsolati és Protokoll Féosztallyal tortént
el6zetes egyeztetés alapjan és a Miniszteri Kabinet fejlécével ellatott hivatalos papiron lehet kiadni.

A sajtétajékoztatok zokkendmentes lebonyolitasa és jé szakmai el6készitése érdekében a sajtotajékoztato tartalmardl,
a résztvevok pontos kérérdl harom nappal az esemény el6tt értesiteni kell a Sajtd, Kommunikécids, Kézkapcsolati és
Protokoll Féosztalyt. A sajtdéanyagot 24 éraval az eseményt megelézden kell megkildeni a Sajté, Kommunikacios,
Kézkapcsolati és Protokoll Féosztaly részére.

A kilfoldi kikiildetések engedélyezésének rendje

A kikildetések engedélyezésére és elrendelésére a miniszter, az allamtitkar, a kdzigazgatasi allamtitkar és a helyettes

allamtitkar a kovetkezék szerint jogosult:

a) aminiszter engedélyezi és rendeli el az allamtitkarok kilféldi kikildetését,

b) a koOzigazgatdsi allamtitkar latja el (elrendeléként) kézjegyével a miniszter ,Kikiildetés engedélyezése”
formanyomtatvanyat; a Kormany tajékoztatasarol, a miniszter kiutazasanak engedélyeztetésérdl a Miniszteri
Kabinet gondoskodik,

c) az 4gazati allamtitkdr kezdeményezésére a kozigazgatési allamtitkdr engedélyezi és rendeli el a helyettes
allamtitkarok kualfoldi kikuldetéseit,

d) ahelyettes allamtitkdr kezdeményezésére a kzigazgatasi dllamtitkar és a szakteriletért felels dgazati dllamtitkar
engedélyezi és rendeli el a kiils6s személyek és az el6z6ekben felsoroltakon kivil minden tovabbi személy kiilfoldi
kiktldetését.

Az Orszdgos Egészségbiztositdsi Pénztdr irdnyitdsdval és az Egészségbiztositdsi Alap kezelésével
kapcsolatos dontések el6készitése

Az E. Alap kezelését végzé Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar (a tovabbiakban: OEP) kozponti hivatali szervének

iranyitasi jogkorét a miniszter az aldbbiak szerint latja el:

a) azegészségligyért felelés dllamtitkar a 4. fliggelékben foglaltak szerint irdnyitja az OEP tevékenységét,

b) az egészségligyért felel6s allamtitkar iranyitasaval az Egészségbiztositasi és Agazati Tervezési FSosztaly
koordinalja és miniszteri dontésre el6késziti az E. Alap koltségvetési fejezet egészségbiztositdsi elldtadsok
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kiadasainak pénziigyi és jarulékbevételeinek tervezésével, végrehajtasaval, ezen koltségvetési tételek idéaranyos
teljestilésével kapcsolatos feladatokat;

c) aKoltségvetési Féosztaly a jogszabalyokban és a minisztériumi szabalyzatokban el6irtaknak megfelelen ellatja
az E. Alap mikodési koltségvetése tervezésével kapcsolatos feladatokat, illetve koordinélja és miniszteri dontésre
el6késziti az E. Alaphoz kapcsolédoé vagyongazdalkodassal és a kdzbeszerzéssel kapcsolatos eléterjesztéseket;

d) a Koltségvetési Féosztaly elldtia az E. Alap mukodési koltségvetése végrehajtasaval kapcsolatos
eléiranyzat-modositasi feladatokat;

e) aNemzetkdzi és Eurdpai Ugyek Egészségiigyi Agazati Féosztalya koordinélja és miniszteri déntésre elékésziti az
egészségbiztositast érintéen mar megkotott nemzetkdzi egyezmények végrehajtasat és ellenbrzését;

f) a kozigazgatdsi allamtitkdr irdnyitdsdval a Belsé Ellendrzési Féosztdly végzi - vezetdi dontés alapjan —
az b)-d) pontban megjeldlt, az OEP éltal ellatott feladatok teljesitésének ellendrzését.

Az Orszdgos Nyugdijbiztositdsi Féigazgatdsdg irdnyitdsdval és a Nyugdijbiztositdsi Alap kezelésével

kapcsolatos déntések elGkészitése

151.8 Az Orszédgos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: ONYF) irdnyitasi jogkorét a miniszter az alabbiak

szerint latja el:

a) aszocidlpolitikdértfelelds helyettes allamtitkar a 4. fliggelékben foglaltak szerintirdnyitja az ONYF tevékenységét,

b) az Idéstigyi és Nyugdijbiztositasi Féosztély részt vesz az Ny. Alap koltségvetésének tervezésében, figyelemmel
kiséri a koltségvetés végrehajtasat és annak idéaranyos teljestlését, valamint a jogszabalyban meghatérozott
keretek kozott javaslatot tesz miniszteri intézkedésre,

c) a Koltségvetési Féosztaly az ONYF tekintetében - az Idésligyi és Nyugdijbiztositasi Féosztaly véleményének
kikérését kovetéen - ellenjegyzi és miniszteri jovahagyasra felterjeszti a fellgyeleti hataskorbe tartozd
eléirdnyzat-mdédositasokat,

d) a kozigazgatési dllamtitkdr irdnyitdsaval a Belsé Ellenérzési Féosztaly végzi — vezetdi dontés alapjan — az ONYF
altal ellatott feladatok teljesitésének ellenérzését.

VI. Fejezet

ZARO RENDELKEZESEK

152.8 (1) A miniszter kiadja

a) amindsitett adatok védelmérdl sz6l6 szabalyzatot,

b) akdzérdekd adatok kozzétételi szabalyzatat.

(2) A kozigazgatasi allamtitkar kiadja

a) az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés
a)-g) pontjaban foglaltakat is tartalmazo gazdalkodasi szabalyzatot vagy szabalyzatokat,

b) akdzszolgalati szabalyzatot,

c) aziratkezelési szabdlyzatot,

d) abelsé ellenérzési kézikonyvet,

e) a kockdzatkezelésrdl, a szabalytalansagok kezelésérél és a gazdalkodasi tevékenységek ellendrzési nyomvonalardl
57616 szabalyzatot.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben szerepld szabdlyzatokon tul a miniszter tovabbi szabalyzatok kiadasardl is rendelkezhet,

a kozigazgatasi allamtitkart tovabbi szabalyzatok kiadasara jogosithatja fel.

153.8 (1) Az onallé szervezeti egység vezetdi e Szabdlyzat végrehajtasara, igy kiilondsen az egyes osztalyok feladatkérének

meghatarozasara ugyrendet készitenek.

(2) Az lgyrendet az 6nall6 szervezeti egység vezetdje irja ald, és jovahagydsra a tevékenységét irdnyité allami vezetd elé
terjeszti; majd a jévahagyott lgyrendet mésolatban megkiildi a kdzigazgatasi dllamtitkérnak.

154.8§ Ahol e Szabdlyzat atruhdzott hatdskorben torténd feladatellatdst emlit, a hatdskor gyakorldsara e Szabalyzat alapjan

ker(l sor.
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2. fliggelék

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma szervezeti egységeinek feladatai

6. A miniszter irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységek

6.0.0.1. Miniszteri Kabinet

A Miniszteri Kabinetben minden agazat vonatkozasaban szakmai, miniszteri, politikai tanacsaddk, illetve fétandcsaddk
(a tovabbiakban egyitt: tandcsadok) dolgoznak.

a)

b)

A Miniszteri Kabinet koordinéciés feladatai kdrében

1. munkakapcsolatot tart az allamtitkari kabinetekkel, titkdrsdagokkal és a helyettes allamtitkarok titkarsagaval,
szlikség esetén munkakapcsolatba 1ép a minisztérium szervezeti egységeivel, hattérintézményeivel, és a
Kormany més szerveivel,

2. a tanacsadok utjan figyelemmel kiséri a szakteriileti munkat, kapcsolatot tart a minisztérium hatas- és
feladatkorébe tartozo tigyek kapcsan az dgazati allamtitkarsdgok kabinetfénokeivel, helyettes dllamtitkaraival, az
egyes lUgyekben teljes korlien tajékozddik,

3. a tanacsaddk Utjan részt vesz a miniszter és a miniszteri kabinetfénok altal meghatarozott projektek és
programok koordinalasaban,

4. tdjékoztatast kérhet a munkaterv megvalésitasardl, az aktualis hazai és EU-s finanszirozasu programokrdl,
5.véleményezia minisztériumon beliil az dllami és szakmai kitlintetésekkel és dijakkal, elismerésekkel kapcsolatos
felterjesztéseket, eléterjesztéseket és folyamatokat,

6. tanacsaddi megkildik a Miniszteri Titkarsdgnak a résziikre heti rendszerességgel eljuttatott allamtitkari,
helyettes dllamtitkari programot.

A Miniszteri Kabinet funkciondlis feladatai korében

1. részt vesz a miniszteri dontések el6készitésében, elézetes politikai egyeztetésében, kdzrem(kodik a
minisztériumhoz tartozé agazatok politikai arculatanak kialakitasaban, formalasaban, a miniszter és az
allamtitkérok politikai dontéseinek, tovdbbd a korményprogramhoz kapcsolédd miniszteri feladatok
el6készitésében, végrehajtasdban és annak ellenérzésében,

2. eljar a miniszter altal meghatérozott tigyekben,

3.aminiszter dontése szerint részt vesz az egyes szervezeti egységek feladatainak tervezésében, el6készitésében,
végrehajtdsaban és ellenérzésében,

4. a miniszter altal meghatarozott médon figyelemmel kiséri a minisztérium gazdalkodasat,

5. az érintett dgazati dllamtitkdrsagokkal egylttmikodve, véleményik kikérésével el6késziti a Nemzeti Kulturalis
Alap és a Nemzeti EgylttmUikodési Alap miniszteri keretével kapcsolatos dontéseket,

6. el6késziti a Balassi Intézet oktatasi és tudomdnyos feladatok ellatdsa érdekében kinevezett féigazgato-
helyettesének kinevezésére, felmentésére vonatkozé miniszteri dontéseket,

7. javaslatot tesz a kulturalis agazattal egyeztetve a kulfoldi magyar kulturalis intézetek szakmai iranyitasara és
felligyeletére, tovabba a szakmai programokra vonatkozé minisztériumi dontésekre,

8. gondoskodik a civil szektorral kapcsolatos agazati politika kialakitdsarol, megvalositasanak 6sszehangoldsarol
és ellendrzésérdl, sziikség szerint az allamtitkarsagokkal k6zosen, elére egyeztetett esetekben és korben ellatja a
minisztérium képviseletét az orszagos érdekegyeztetés rendszerében, valamint a tarsadalmi és civil férumokon,
9. szervezi a stratégiai partnerségi megallapodasok megkotését, el6késziti a megallapodasokkal kapcsolatos
miniszteri dontéseket,

10. folyamatosan figyelemmel kiséri a miniszteri programokat, javaslatot tesz a meghivasok tekintetében, az
4gazatoktdl kért és kapott szakmai anyagok alapjan,

11. a miniszteri programokkal 6sszefliggésben a szakmai dgazatok és a Sajté, Kommunikacios, Kdzkapcsolati és
Protokoll Féosztaly bevondasaval elkésziti a hattéranyagokat és a beszédtervezeteket, és megkuldi azokat a
Miniszteri Titkdrsdg munkatérsai részére,

12. folyamatosan figyelemmel kiséri a heti miniszteri programokat, sziikség esetén az egyes egyeztetésekhez,
megbeszéléshez, taldlkozokhoz megfelelé anyagokat készit,

13. tanacsadoi Utjan részt vesz az dgazati allamtitkdrsagok allamtitkari vezetéi értekezletein.
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6.0.0.1.1. Miniszteri Titkdrsdg

A Miniszteri Titkarsag funkcionalis feladatai korében

1.tovabbitja a miniszter dltal meghatarozott feladatokkal kapcsolatos iratokat, nyilvantartja a hatridéket, szamon kéri
a feladatok végrehajtasat,

2. szervezi a miniszter programjat, kozremUikodik az ahhoz kapcsolodd anyagok el6készitésében,

3. tajékoztatja az allamtitkdrsdgokat a miniszter programjairol.

6.0.0.2. Sajté, Kommunikdcids, Kbzkapcsolati és Protokoll F6osztdly

a)

A Sajto, Kommunikacids, Kdzkapcsolati és Protokoll Féosztaly funkciondlis feladatai kdrében

1. a sajtd és kommunikacids jellegt funkciondlis feladatok tekintetében:

1.1.irdnyitja, szervezi és 6sszefogja a minisztérium kommunikacidjat, gondoskodik a folyamatos, 6sszehangolt és
kiegyenlitett minisztériumi kommunikacié megteremtésérdl, elldtja a minisztérium sajtd, PR, marketing és belsé
kommunikacids feladat- és hataskoreit,

1.2. kampanyokat tervez és folytat a minisztérium déntéseinek tarsadalmi elfogadtatdsa, a minisztérium imazsanak
kialakitasa, javitasa érdekében, jévahagyja a minisztérium szervezeti egységeinek tervezett kampanyait,

1.3. megtervezi, szervezi, illetve jévdhagyja a minisztérium altal alkalmazott marketing eszkdzoket, online és
nyomtatott kiadvanyokat,

1.4. ellatja a minisztérium kilsé és belsé honlapja arculatdnak és — a szervezeti egységek kdzremikodésével —
tartalménak meghatarozésdhoz kapcsol6dé feladatokat, szerkeszti a minisztérium kezelésében vagy fenntartasaval
mikédé honlapokat,

1.5. vezeti és szakmailag iranyitja az agazati allamtitkdri kabinetekbe kihelyezett sajtd- és kommunikacids
feladatokat ellaté munkatarsakat, szoros egylttmiikodésben a Miniszteri Kabinet tanacsaddival,

1.6. elkésziti a minisztérium heti, havi és éves kommunikécios tervét az allamtitkari kabinetekben dolgozé sajté- és
kommunikacios feladatokat ellaté munkatarsak bevonasaval,

1.7. koordindlja a miniszter irdnyitdsa és felligyelete ala tartozé intézmények sajté- és kommunikaciés munkajat,
1.8. el6késziti a miniszter irdnyitasa ala tartozé intézmények nyilatkozati rendjérél sz616 szabalyzatot,

1.9. el6késziti és szervezi a miniszter, valamint a minisztérium vezetdinek sajtoszereplését, gondoskodik a
minisztérium sajtékozleményeinek kiadasarol,

1.10. a szakmai felel6sokkel egylittmiikodve eldsegiti a minisztériumhoz tartozé barmely dgazatot érintd Uj
jogszabalyok megismerését és tarsadalmi elfogadtatasat,

1.11. valaszol a sajtdé megkereséseire a szakteriletért felelés dllamtitkdr utjdn megkeresett szervezeti egységek
kdzremuikodésével,

1.12. az allamtitkarsagok kérésére vagy sajat hataskorben kezdeményezi a sajtoval kapcsolatos helyreigazitasokat,
1.13. el6késziti a miniszter nyilvdnos programjahoz szitkséges beszédeket, biztositja a rogzitett beszédek leiratat,
1.14. biztositja a minisztérium vezetdinek a napi sajtdszemlét.

2. kozkapcsolati és protokoll jellegl funkcionalis feladatai tekintetében:

2.1. az e Szabalyzatban meghatdrozott esetek kivételével a szakteriletért felelés dllamtitkéri kabinetek utjan
megkeresett szervezeti egységek kozrem(ikddésével irdnyitja a miniszteri valaszadast igénylé megkeresések
valasztervezeteinek elkészitését,

2.2. felligyeli az 4gazati allamtitkari kabinetekben dolgozé rendezvényszervezési és protokoll feladatokat ellato
munkatarsakat,

2.3. elkésziti a minisztérium protokoll-program tervét az allamtitkari kabinetekben dolgozé protokoll feladatokat
elldté munkatdrsak bevonasaval,

2.4. el6késziti és megszervezi a miniszter, a parlamenti allamtitkdr, a kdzigazgatasi allamtitkar, a jogi és
személyiigyi helyettes dllamtitkar, a gazdasagi ligyekért felel6s helyettes allamtitkar, a miniszteri kabinetfénok és
az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egységek protokollaris programjait, rendezvényeit,

2.5. munkatérsai - allami vezeté meghivasara — részt vesznek a minisztérium vezetdi értekezletein,

2.6. el6késziti a szakmai allamtitkarsagok bevonasaval és felterjeszti az allami és szakmai kitlintetésben, dijban és
elismerésben részesiilé személyekre vonatkozé javaslatokat,
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2.7. javaslatot tesz az allami és szakmai elismerések miniszteri hataskorbe tartozoé szabalyozasanak moédositasara, Uj

elismerések alapitasdra, a régiek megsziintetésére vagy médositasara,
2.8. el6késziti és a szakmai allamtitkdrsdgok bevondsaval szervezi a miniszter dltal adoméanyozhaté elismerésekkel
kapcsolatos rendezvényeket, linnepségeket.

b)

A Sajto, Kommunikacids, Kdzkapcsolati és Protokoll Féosztaly koordinéciés feladatai tekintetében

1. a kommunikaciés terv alapjan koordindlja és ellenérzi az d4gazati allamtitkdrsagok vezetSinek és
munkatarsainak sajtoszerepléseit,

2. az utazasi és protokollterv alapjan koordinalja és ellendrzi az agazati allamtitkdrsagok vezetSinek és
munkatdrsainak hazai protokoll szerepléseit.

6.0.0.3. Stratégiai Tervezési Koordindcids Féosztdly

a)

b)

A Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. Osszehangolja a miniszter altal iranyitott és felligyelt szervezetek és személyek stratégiai tervezési
tevékenységét az EU2020 stratégidban nevesitett, a miniszter feladat- és hataskdrébe tartozé célok
teljesithetésége és az ezt szolgald minisztériumi szintl kézds szakmai célok kijelolése, az egyes szakpolitikai
terliletek altal elkészitett stratégiai tervdokumentumok kozotti szinergikus hatdsok kihasznaldsa, tovabba az
Eurdpai Unié 2014-2020 kozotti tervezési idészakdban a miniszter aktudlis feladat- és hatdskorébe tartdzo
stratégiai tervdokumentumok kidolgozdasa végett; ennek érdekében

1.1. folyamatosan kozvetiti az allamtitkdrsagok felé a 2014-2020 kozotti tervezési idészakra vonatkozd
keretfeltételeket,

1.2. szakmai egyeztetéseket tart az érintett szervezeti egységekkel és partnerekkel,

1.3. @ miniszter szdmara el6késziti, illetve véleményezi a miniszter éltal irdnyitott és felligyelt szervezetek és
személyek stratégiai tervdokumentumait és tervezeteit,

1.4. minisztériumi szinten részt vesz az Eurdpai Unié 2014-2020 kozotti tervezési id6szakdra vonatkozéd
elékésziletekben, koordindlja a kapcsolédé dokumentum- és jogszabdlytervezetek humén &gazati
alldspontjainak kialakitasat, tarcaalldaspontot képvisel ezek egyeztetése és jovahagydsa soran;

2. 6sszehangolja a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezését a kormanyprogrammal;

3. el6seqiti az egylittmiikodést a minisztérium stratégiai tervezésért felelés szervezeti egységei kozott;

4. kozrem(ikddik a tobb allamtitkarsag feladatkorébe is tartozd stratégiai tervezéssel kapcsolatos feladatok
végrehajtasaban;

5. munkdja soran egyittmUikodik az allamtitkdrsagok keretében miikodéd, ezen a terlleten feladatokat ellato
szervezeti egységekkel, illetve tajékoztatast nyujt szamukra a szakteriletet érinté tgyekben;

6. egylttmikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztéllyal az Eurdpai Unié 2014-2020 kézotti tervezési
idészakdban a miniszter aktudlis feladat- és hataskorébe tartozé 2007-2013 kozotti idészakra vonatkozo
akcidtervek véglegesitésében.

A Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. el6késziti az Eurdpai Bizottsaggal folytatandd, az EU2020 stratégia megvaldsitasat és az Eurdpai Unid
2014-2020 kozotti tervezési idészakdban megvaldsitandd stratégiai tervdokumentumok elfogadédsat célzo
magas szintl targyalasokat, a szamdra adott mandatum keretei kdzott szakértéi egyeztetéseket folytathat az
Europai Bizottsaggal,

2. felel a miniszter feladat- és hataskorébe tartozé miniszteri program és intézményi munkaterv kidolgozasaért,
3. felkérés esetén stratégiai kérdésekben a dontések el6készitését segitd, hatasait vizsgald, a stratégiai tervezést
tamogato felméréseket, adatgydjtéseket, elemzéseket készit 6sszhangban az allamtitkarsag tevékenységével,
4. el6késziti a 2014-2020 kozotti idészakra vonatkozd Operativ Programokat, s ezzel kapcsolatban
egyuttmUlkodik az egyes érintett allamtitkarsagokkal,

5. jogosult a kapcsolattartasra, illetve a minisztériumi szintl allaspont képviseletére a stratégiai tervezésben
érintett kormanyzati szervekkel,

6. ellatja a miniszter altal meghatarozott egyéb feladatokat.
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6.0.0.4. Ertékelési és Monitoring F6osztdly

Az Ertékelési és Monitoring Féosztaly funkcionalis feladatai kérében

1. javaslatot tesz a miniszter szdmdra az integralt szakmai monitoring rendszer és értékelési rendszer kialakitasara;
ennek keretében

1.1. megvizsgalja, milyen informacidk, adatok allnak rendelkezésre az intézményi és egyéni szintli bemeneti, kimeneti
és eredménymutatok mérésére,

1.2. egyeztetést kezdeményez a rendelkezésre allé informacios rendszerek adattartalmanak elemzése és fejlesztése
érdekében,

1.3. egylttmUkodve az egyes szakpolitikai teriiletekkel javaslatot tesz az informaciok gydjtésére és feldolgozasara,

1.4. javaslatot tesz a jelentéstételi rendszerre;

2. folyamatosan nyomon koveti — az érintett allamtitkdrsagokkal egylttmiikodve - a minisztérium feladat- és
hataskorébe tartozo, unids finanszirozasu projektek, programok és palyazatok szakmai megvalésitasat a minisztériumi
hattérintézmények esetében, kilénds tekintettel a szakmai célok elérésében tortént elérehaladasra, a kapcsolodd
kozbeszerzések litemezésére, lefolytatasara és a pénziigyi kifizetések elérehaladasara; ennek érdekében

2.1. folyamatosan, elére meghatarozott adattartalommal informéciét kap a miniszter feladat- és hataskorébe esé, a
folyamatban levé unioés finanszirozasu projektek, programok és palydzatok szakmai el6érehaladasardl az érintett
szervezeti egységektél,

2.2. szakmai egyeztetéseket tart az érintett szervezeti egységekkel és partnerekkel,

2.3. tovabbi tajékoztatast kérhet a projektért, programért, palyazatért szakmailag felel6s szervezeti egységtél,

2.4. részt vehet a kapcsolodo attekintd (iléseken és a monitoring-latogatasokon,

2.5. a miniszter altal irdnyitott és felligyelt szervezetek altal megvalositott kiemelt projektek projektgazdaitdl
kodzvetlenll informaciokat kérhet, az érintett szervezeti egységek egyideji tajékoztatasa mellett;

3. az allamtitkarsagokkal egyuttm(ikddve, rendszeres id6kdzonként elérehaladasi jelentést készit a miniszter
szamara;

4, elézetesen és utolagosan értékelheti a minisztérium feladat- és hatdskorébe tartozé unids finanszirozasu
projekteket, beavatkozasokat és pélyazatokat és azok tervezeteit, illetve azok megvalésuldsét kdltséghatékonysagi és
eredményességi szempontbdl; ennek érdekében

4.1. elézetes értékelést, el6zetes hatdsvizsgalatot, kozbensd értékelést, utdlagos értékelést és hatasvizsgalatot
készithet, vagy annak lefolytatasat kérheti a projektért, programért, pdlyazatért szakmailag felelés szervezeti
egységtol,

4.2.javaslatot tehet a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség felé a vonatkozo értékelés lefolytataséra,

4.3, részt vehet az értékelésre vonatkozo feladatleiras meghatarozasaban;

5. az értékelések megallapitasaira, a programok végrehajtési tapasztalataira épitve, az érintett szakmai terilettel
egyuttmUlkodve javaslatot tesz a miniszter szdmdra a tervezési és végrehajtasi folyamatok optimalizaldsa érdekében;
6. egyuttmUkodik a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztéllyal az Eurdpai Uniéd 2014-2020 kozotti tervezési
id6szakaban a miniszter aktudlis feladat- és hataskorébe esé stratégiai tervdokumentumok kidolgozésa sorén;

7. részt vesz az Eurdpai Bizottsag altal mdkddtetett Bizottsdgok, munkacsoportok munkajaban, kilonds tekintettel a
Foglalkoztatasi, Szociélis ligyek és Tarsadalmi Osszetartozas Féigazgatosag altal mikddtetett Eurdpai Szocialis Alap (a
tovabbiakban: ESZA) Bizottsag, illetve Ertékelési Partnerség munkajara;

8. a miniszter megbizasabdl egyeztetéseket folytat az Eurdpai Bizottsag érintett féigazgatdsagaival, egyeztetve az
érintett allamtitkarsagokkal;

9. egyittmikodésben az allamtitkarsagokkal el6késziti a miniszter feladat- és hataskorébe tartozo akcidtervek,
palyazati felhivasok, illetve palyazatokkal kapcsolatos mandatumok tervezetét, sziikség esetén a vonatkozé Operativ
Program modositasat, megteremti az egyes konstrukciok kozti 6sszhangot, odafigyel a parhuzamossagok
elkeriilésére, egyeztetéseket folytat az érintett allamtitkarsdgokkal a projekt, program, palyazat tartalma, illetve annak
moédositasa vonatkozasaban;

10. az agazati allamtitkdr jovahagydasat kovetéen az eurdpai unids fejlesztési és stratégiai miniszteri biztos szamara
jovahagyasra el6késziti az akcidtervvel és palyazatokkal kapcsolatos mandatumok kiadasat;

11. az dgazati allamtitkar jovahagyasat kovetden az eurdpai unios fejlesztési és stratégiai miniszteri biztos szamara
jovahagyasra el6késziti a palyazati felhivasokat;

12. az uni6s tdmogatasok hatékony és eredményes felhasznélasa érdekében az el6készités sordn megvizsgalja az
egyes projektek, programok és palyazatok tartalmat azok 6sszhangjanak megerdsitése érdekében, valamint az unios



884

HIVATALOS ERTESITO * 2013.¢évi6.szdm

tdmogatasokra vonatkozé fenntarthatésagi kovetelmények teljesithetésége szempontjabdl, tovabba a kettds
finanszirozas elkeriilése végett; ennek érdekében

12.1. véleményezi a kiemelt projektekre vonatkozéan el6készitett miniszteri tdmogaté leveleket, illetve megkuldi a
miniszter felé jovahagyasra,

12.2. egyeztetést kezdeményezhet mas minisztériumok, kormdnyzati szervek érintett szervezeti egységeivel,

12.3. az Akciotervekkel, palydzati dokumentacidkkal és kiemelt projektekkel kapcsolatban tovabbi informaciokat
- beleértve a kapcsolédd hazai forrasokra, programokra vonatkozé informaciokat — kérhet az érintett szervezeti
egységektdl, az irdnyitott és felligyelt szervezetektdl,

12.4. nyilvantartast vezet a projektekben, programokban, pélyazatokban tett fenntarthatdsagi vallalasokrdl,
kovetelményekrol,

12.5. egyuttm(kddik az egyes szakpolitikai teriiletekkel annak feltardsdban, hogy a fenntartasi kotelezettség
teljesitéséhez szilkséges forrasok biztositdsahoz a koltségvetésiforrasokon tulmutatéan milyen forrasok vonhaték be;
13. ellatja a miniszter altal meghatéarozott egyéb feladatokat.

6.0.0.5. Nemzetkézi Féosztdly

a) A Nemzetkdzi Féosztély koordinacids feladatai korében
1. két vagy tobb agazatot érintd, vagy 6sszminisztériumi szintl tgyekben koordindlja a tarcaalldspontot és
szlikség esetén képviseli a minisztériumot,
2. kapcsolatot tart a minisztérium tObb agazatat érinté Ulgyekben - a minisztérium EKTB szakértdi
munkacsoportjaival egytittmUkodve - az Eurépai Parlament magyar képviseldivel,
3. koordindlja a minisztérium EKTB-vel 0sszefliggé munkdjat, beleértve a tarca altal felligyelt EKTB szakértéi
munkacsoportok munkajat,
4. koordinalja - a minisztérium EKTB szakért6i munkacsoportjaival egylttmikodve — a minisztérium tobb
4gazatat érintd kérdésekben az EKTB (ilésein képviselendd egységes allaspont kialakitasat,
5. koordindlja - az 4gazatok nemzetkozi feladatokért felelés szervezeti egységeivel egylttmikodve - a
nemzetkdzi szervezetekben valé tagsagbdl eredd minisztériumi kotelezettségek ellatdsat, amennyiben azok a
minisztérium tobb dgazatat érintik,
6. koordindlja — az agazatok nemzetkozi feladatokért felel6s szervezeti egységeivel egyuttmlkodve - a
minisztérium nemzetkdzi szakmai egytttmiikodéseibél eredé feladatokat, amennyiben azok a minisztérium tobb
4gazatat érintik,
7. biztositja — a minisztérium altal felligyelt EKTB szakért6i munkacsoportjaival egytittmiikddve — az Eurépai Unid
Tandcsanak ulésein, valamint a minisztérium tobb dgazatat érinté unids és nemzetkdzi targyaldsokon részt vevé
tarcaképviseld allami vezeté felkésziiléséhez sziikséges informacidkat, hattéranyagokat,
8. kapcsolatot tart és egytttmUkodik a tarcakkal - kiilonosen a Kaltigyminisztériummal —, a relevdns nemzetkozi
szervezetekkel, a magyarorszagi kiilképviseletekkel, a kiilféldi magyar nagykovetségekkel,
9. kapcsolatot tart az agazatok nemzetkozi feladatokat ellatd szervezeti egységeivel, ennek keretében
tajékoztatast kér és kap az dgazatok aktuadlis nemzetkdzi Ugyeirdl, a tervezett és megvaldsult utazasokrol,
fogadasokrdl, beleértve az dgazati felsé vezetdk kiutazasairdl, fogaddsairdl és a magyarorszagi rendezvényeirdl
készitett féléves kimutatasokat is,
10. havi rendszerességgel 6sszehivja az dgazati nemzetkozi féosztalyok vezetbinek (ilését, melyen dgazati
nemzetkdzi féosztaly hidnyaban az agazat allami vezetdje altal kijelolt kapcsolattartd vesz részt,
11. folyamatosan nyomon kéveti az atiiltetést igénylé6 EU-s jogszabdlyokkal kapcsolatos jogharmonizacios
kotelezettségek teljesitését,
12. koordinalja a jogharmonizaciés kotelezettségek teljesitésérél haromhavonta készilé kozigazgatasi allamtitkari
jelentés véleményezését az agazatok nemzetkozi feladatokat ellatd szervezeti egységei és a Jogi Féosztély
bevonasaval,
13. koordindlja az EKTB 47. szdmu, az Eurépai Unid Birésdga elétti, valamint az ezeket megelézd eljarasok
munkacsoport keretében beérkez6, minisztériumi féfelel6sségli vagy tarsfelelésségli jogszabalyokkal
kapcsolatos kotelezettségszegési eljardsokkal, az EU Pilot megkeresésekkel, illetve az Eurépai Birdsagi tigyekkel
kapcsolatos feladatelldtdst az agazatok nemzetkozi feladatokat ellétd szervezeti egységei és a Jogi Féosztaly
bevonasaval.
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b)

A Nemzetkozi Féosztély funkcionalis feladatai kdrében

1. gondoskodik - az agazatok nemzetkozi Ulgyekért felelés szervezeti egységeivel egyiuttmikédve - a
minisztérium tobb agazatat érint6, allami vezetdi szintli nemzetkozi targyalasokkal 6sszefliggé feladatok
végrehajtasanak koordinalasardl,

2. gondoskodik - az agazatok nemzetkozi lgyekért felelés szervezeti egységeivel egyuttmlkddve - a
minisztérium tébb dgazatat érintd jelentések megfeleld szervekhez torténd eljuttatasarol,

3. szervezi a miniszter, a parlamenti allamtitkar, a kdzigazgatasi allamtitkar, a jogi és személyiigyi helyettes
allamtitkdr, a gazdasagi lgyekért felelés helyettes dllamtitkdr, a miniszteri kabinetfénok és az irdnyitasuk ala
tartozé szervezeti egységek munkatdrsainak hivatalos utazasait, valamint végzi az ezekkel 6sszefliggé pénziigyi
elszamoldasokat, félévenként kimutatast készit az e kdrbe tartozé felsészintl vezeték kiutazasarol, fogadasairdl és
a magyarorszagi rendezvényekrél,

4. koordindlja a minisztérium éves nemzetkozi utazasi tervének 6sszedllitasaval és felllvizsgalataval kapcsolatos
feladatokat,

5. koordinalja és biztositja a miniszter, a parlamenti allamtitkar, a k6zigazgatasi allamtitkar, a jogi és személyligyi
helyettes allamtitkdr, a gazdasagi ligyekért felelés helyettes allamtitkdr, a miniszter kabinetfénoke és az
iranyitasuk ald tartozo szervezeti egységek forditasi, tolmacsoldsi igényeit,

6. elladtja az UNESCO Magyar Nemzeti Bizottsag titkarsagi feladatait, ennek korében

6.1. kapcsolatot tart az UNESCO szerveivel, mas tagorszdagok UNESCO nemzeti bizottsagaival, a hazai és
nemzetkdzi, az UNESCO kompetencia terliletén miikédé kormanyzati és nem kormanyzati szervezetekkel,
6.2.szervezi és koordinalja az UNESCO tagsagbol kbvetkezd hazai és nemzetkozi feladatokat (szakmai programok,
konferencidk és szeminariumok szervezése, a tarca részvétel biztositdsa az UNESCO-ban), és kozrem(ikodik az
UNESCO programjainak kidolgozasaban és végrehajtasaban.

6.0.0.6. Oktatdsi Jogok Biztosdnak Hivatala

a)

b)

6.1.

Az Oktatdsi Jogok Biztosanak Hivatala (jelen pont alkalmazasaban a tovébbiakban: Hivatal) kiilén jogszaballyal
létrehozott, a miniszter kdzvetlen felligyelete alatt ll6, az oktatési jogok biztosa éltal vezetett 6ndllé szervezeti
egység (féosztély).

A Hivatal Ugyrendjét — amely tartalmazza a Hivatal m(ikodését, szervezeti felépitését és kiilsé kapcsolatrendszerét
- az oktatasi jogok biztosa késziti el6, és a miniszter hagyja jova.

Az oktatasi jogok biztosahoz érkezett beadvanyokat kizarélag a Hivatal kezeli. A beadvanyokban foglaltakat a
minisztérium mas szervezeti egységei mas, a minisztériumon kivilrél érkezé megismerési kérelmek teljesitésével
azonos moédon, az informacids dnrendelkezési jogrol és az informéciészabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvény,
valamint a Ket. rendelkezései szerint ismerhetik meg. A Hivatal irattdra a minisztériumétdl elkilonitetten kerdl
kialakitasra.

A Hivatal altal kezelt Gigyekben a kiadmanyozas joga az oktatasi jogok biztosat illeti meg. A Hivatal altal kezelt
Uigyek tekintetében az oktatasi jogok biztosa tart kapcsolatot a sajtoval.

Az oktatasi jogok biztosa feladatai ellatasa sordn kezdeményezéssel, ajanlassal, illetve jogalkotasi javaslattal
fordulhata miniszterhez, tovabba a minisztérium szervezeti egységeitél tajékoztatast vagy szakvéleményt kérhet.

A kézigazgatdsi dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

6.1.0.1. Kézigazgatdsi Allamtitkdri Titkdrsdg

a)

A Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag a 107. §-ban meghatarozott feladatain tul koordinacios feladatai kérében
1. folyamatosan figyelemmel kiséri a munkatervi feladatok teljesitését,

2. figyelemmel kiséri a jogszabdlyokban, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkzdkben, a munkatervben és a
miniszteri dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasat,

3. figyelemmel kiséri a Kormany hatarozataiban és munkatervében eléirt hataridés feladatok végrehajtasat,
valamint a végrehajtasrol tajékoztatja a minisztériumi vezetdket,
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b)

6.

b)

—_

4. szervezi a szakmai vezetdi értekezleteket,

5. a szakmai vezet6i értekezletrél emlékeztett készit, nyomon koveti az értekezleten kiadott feladatok
végrehajtasat.

A Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsdg egyéb feladatai kérében koordindlia a honvédelemmel és a
katasztrofavédelemmel kapcsolatos minisztériumi feladatok ellatasat.

.0.2. Belsé Ellen6rzési F6osztdly

A Bels6é Ellenérzési Féosztaly kodifikacios feladatai korében el6késziti a belsé ellendrzéssel kapcsolatos
szabalyzatokat, valamint az integritasi szabalyzatot.

A Belsé Ellenérzési Féosztaly funkciondlis feladatai kérében

1. a belsé ellenérzési kézikonyv alapjan ellenbrzési tevékenységet végez, mely kiterjed

1.1. a minisztérium minden tevékenységére, kiilonosen a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének,
felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint az eszkdzokkel és forrasokkal valé gazdalkodasnak a vizsgalatara,
1.2. a miniszter altal irdnyitott és felligyelt koltségvetési szervek tevékenységére, kiilondsen a koltségvetési
bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznaldsanak és elszdmolasanak, valamint az eszkdzokkel és forrasokkal
val6 gazdélkodésnak a vizsgalatara,

1.3. a minisztérium altal nyujtott koltségvetési tamogatasok felhasznalasanak vizsgalatara a kedvezményezetteknél
és a lebonyolité szerveknél,

1.4.a 4.flggelék 11/1. és 11/2. pontjaban szereplé gazdasagi tarsasagok tevékenységének vizsgalatara;

2. bizonyosségot ado tevékenysége kdrében szabalyszerlségi, pénziligyi, rendszer-, teljesitmény- és informatikai
ellenérzéseket végez, amelyek soran

2.1. elemzi, vizsgélja és értékeli a belsé kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének, jogszabalyoknak és
szabdlyzatoknak valé megfelelését, valamint m(ikodésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,
2.2. elemzi, vizsgélja a rendelkezésre all6 eréforrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon megdvasat és gyarapitasat,
valamint az elszamolasok megfelel6ségét, a beszamoldk valddisagat,

2.3. a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kdvetkeztetéseket és javaslatokat fogalmaz meg a
kockdzati tényez6k, hidnyossdgok megszlintetése, kikliszobolése vagy csokkentése, a szabdlytalansdgok
megelézése, illetve feltdrdsa érdekében, valamint a mukodés eredményességének novelése és a belsd
kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében,

2.4. nyilvéntartja és nyomon koveti a belsé ellen6rzési jelentések alapjan tett intézkedéseket;

3.tanacsadd tevékenysége keretében a kozigazgatasi dllamtitkar felkérésére elemzéseket és értékeléseket végez,
javaslatokat fogalmaz meg, konzultaciokat folytat a belsé kontrollrendszer miikodésének javitasa érdekében;

4. ellatjaa miniszter altal irdnyitott koltségvetési szervek belsé ellenérzési tevékenységének szakmaifelligyeletét;
5. koordindlja a miniszter altal irdnyitott koltségvetési szervek belsé ellenérzési tevékenységét, elkésziti az
Osszefoglald éves ellendrzési tervet és az 6sszefoglald éves ellendrzési jelentést;

6. elldtjia a minisztériumot érintd kiilsé ellenérzések - igy az ASZ, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal
(a tovabbiakban: KEHI), illetve az Eurépai Tamogatasokat Auditalé Féigazgatdsag (a tovabbiakban: EUTAF) altal
intézkedések realizalasat, és éves bontdsban nyilvantartdst vezet a kilsé ellenérzések javaslatai alapjan késziilt
intézkedési tervek végrehajtasarol;

7. a kdzigazgatasi allamtitkar kezdeményezésére soron kiviili ellenérzést végez;

8. mukaodteti a minisztériumot érintd korrupcids kockdzatokra vagy eseményekre iranyul6 kdzvetlen bejelentések
fogadasara, feldolgozasara és kivizsgalasara szolgalé mechanizmust.
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6.1.1. A jogi és személytigyi helyettes dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek
6.1.1.1. Jogi és Személyiigyi Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg

A Jogi és Személyligyi Helyettes Allamtitkari Titkarsdg a 107. §-ban meghatarozott feladatain tul koordinacios
feladatai korében

1. nyilvéntartja a munkatervi feladatok teljesitését, valamint a miniszter és a kozigazgatasi allamtitkar altal kiadott
feladatok végrehajtasat;

2. nyilvadntartja a jogszabalyokban, a kdzjogi szervezetszabdlyoz6 eszkdzdkben, a munkatervben és a miniszteri
dontésekben meghatérozott feladatok végrehajtasat;

3. nyilvantartja a Kormany hatdrozataiban és munkatervében eléirt hataridds feladatokat végrehajtasat.

6.1.1.2. Jogi F6osztdly

a) A lJogi Féosztély kodifikacios feladatai korében
1. el6késziti a jogszabalyok és a kormany-elSterjesztések tervezetét,
2. részt vesz a minisztérium jogszabdly-el6készitési feladatkdrébe tartozd jogszabdlyok tervezetének
el6készitésében az erre vonatkozé munkamegosztas szerint,
3. véleményt nyilvanit a szakmai szervezeti egységek altal elkészitett szabalyozasi koncepcidkrol,
4. kdzigazgatasi egyeztetésre el6késziti és megkiildi a jogszabalytervezeteket, kormanyel&terjesztés-tervezeteket,
5. az érintett szakmailag felelés szervezeti egységekkel egyiitt értékeli a beérkezett véleményeket, ligyintézéi,
féosztalyvezetS-helyettesi, illetve féosztalyvezetdi szinten egyeztet, illetve javaslatot tesz a felsévezetdi szintu
egyeztetésre,
6. sziikség esetén megszervezi a jogszabalytervezet, kormany-el6terjesztés szébeli egyeztetését,
7. az érintett szakmai szervezeti egységekkel egylitt részt vesz a jogszabdlytervezetek egyeztetésén,
8. alairdsra el6késziti a jogszabalytervezeteket, kormany-elSterjesztéseket,
9. kijelolés alapjan - az érintett szakmai szervezeti egység kormdnytisztvisel6je mellett — részt vesz az
Orszaggytlés elé benyujtott torvényjavaslatok bizottsagi vitdjaban, tovabba az érintett szakmai szervezeti
egységgel és a Parlamenti Féosztallyal egyittm(ikodve elldtja a torvényjavaslatokhoz benyujtasra kerild
modositd inditvanyokkal kapcsolatos jogi feladatokat,
10.intézkedik az elfogadott miniszteri rendelet kihirdetése irant, ellendrzi a kihirdetett jogszabalyok helyességét,
11. el6késziti a minisztérium szervezeti és mikodési szabalyzatét, kezdeményezi és el6készitiannak médositasat,
12. el6késziti a mindsitett adatok védelmérdl széld szabalyzatot, tovabba a kozérdekl adatok kozzétételi
szabalyzatét, kezdeményezi és el6késziti azok mddositasat,
13. véleményezi a minisztérium egyéb belsé szabalyzatai, illetve azok moédositasanak tervezetét,
14. véleményezi az Eurdpai Birdésagnak a minisztériumhoz tartozé szakterlletekkel Osszefliggd itéleteit,
jogeseteit, meghatarozza, illetve ellatja az ebbdl fakado jogalkotasi feladatokat.

b) A JogiFéosztaly koordinacids feladatai korében
1. el6késziti a minisztériumi jogalkotasi munkaterv tervezetét, figyelemmel kiséri a munkaterv végrehajtasat,
2. koordindlja, szervezi és végzi a minisztériumok és kormanyhivatalok el6terjesztéseinek tarcavéleményezését,
koordinalja a minisztérium képviseletét ezen el6terjesztésekkel kapcsolatos tarcaegyeztetéseken,
3. gondoskodik a minisztériumi elGterjesztések tovabbitasardl a KIM-be,
4. gondoskodik az allami vezetéknek a kormanytilésre és az egyéb allami vezetdi értekezletekre vald felkészité
feljegyzés elkészitésérdl, illetve elkészittetésérdl, valamint az elkésziilt felkésziték atadasardl, a szobeli felkészitd
megszervezésérdl,
5. kézremUkodik a minisztériumi munkaterv el6készitésében, figyelemmel kiséri a munkaterv végrehajtasat,
6. javaslatot készit a kormanyhatarozatokban és egyéb, jogszabalyokban eléirt feladatok végrehajtasara kijelolt
szervezeti egységekre és hataridékre, valamint figyelemmel kiséri a feladatok végrehajtasat,
7. koordindlja a mas minisztériumtél érkez6 egylittes el6terjesztések miniszteri alairdsra torténo el6készitését,
8. figyelemmel kiséri a tarca honlapjan kotelezéen megjelenitendd tartalmakat és javaslatot tesz e tartalmak
frissitésére.
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6.1.

A Jogi Féosztély egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kdrében

1. a szakmai szervezeti egység felkérésére jogi szempontbdl véleményezi a kdzigazgatasi dontések tervezeteit,
illetve kotelezd jogi kontrollt gyakorol a szakteriletet érinté miniszteri hatarozatok tervezetei esetén, el6késziti az
Oktatési Hivatal altal a kuilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérél szol6 2001. évi C. tdrvény alapjan hozott
dontések ellen benyujtott fellebbezések targydban hozott masodfoku miniszteri hatarozatokat,

2. felkérésre véleményezi a szakmai szervezeti egységek feladatkorébe tartozd, jogi szakértelmet is igényld,
az 1. pont ald nem tartozé dontések tervezetét,

3. a szakmai féosztalyok bevondsdval elkésziti a valasztervezeteket az Alkotmanybirdsagtol, az ligyészségtol,
valamint az alapveté jogok biztosatol és a NAIH-t6l érkezett megkeresésekre.

A Jogi Féosztaly funkciondlis feladatai korében

1. megkeresésre jogi véleményt ad a minisztérium irdnyitasa, illetve felligyelete ala tartozé koltségvetési szervek,
valamint gazdasagi tarsasagok, alapitvanyok és kdzalapitvanyok szamara,

2. dllast foglal a kozérdekl adatok megismerésére iranyuld kérelmek teljesithetésége tekintetében, a
feladatkoréhez kapcsolodé kozérdekl adatigényléseket teljesiti a kiilon szabélyzatban meghatarozottak szerint,
3. véleményezi a szakmai szervezeti egységek dltal el6készitett szerz6déseket, egyéb megallapodasokat,

4. az érintett szervezeti egységek kozrem(kodésével elldtja a minisztérium felelésségi korébe tartozéd
alapitvanyok és koltségvetési szervek alapitd okiratainak elkészitésével, modositasaval kapcsolatos feladatokat,
5. elldtja - az érintett szakmai szervezeti egységek bevondsaval — a minisztérium jogi képviseletét,

6. elkésziti a minisztérium altal hasznalt szerz6désmintakat,

7. elkésziti és jogi ellenjegyzéssel latja el — a jogi szemponti megfeleléséget tanusitva — az EMMI lgazgatas
koltségvetési keret terhére kotendd szerz6dések tervezeteit, valamint jogi ellenjegyzéssel latja el az el6zetesen
véleményezett, a fejezeti koltségvetési keret terhére kdtendd szerz6dések tervezeteit,

8. jogi ellenjegyzéssel latja el az illetékes szakmai terlilet dltal el6készitett megbizasi szerz6déseket.

A Jogi Féosztaly egyéb feladatai kérében

1. ellatja a tarcakdzlonyok szerkesztési feladatait,

2. kilén szabalyzatban foglalt munkamegosztas szerint figyelemmel kiséri a tarca honlapjan kotelezéen
megjelenitendd jogi jelleg tartalmakat és javaslatot tesz e tartalmak frissitésére,

3. elldtja a minisztériumban az adatvédelemmel kapcsolatos jogi feladatokat, ellenérzi a miniszter kdzvetlen
iranyitasa ald tartozé szerveknél az adatkezelés szabdlyszer(iségét.

1.3. Személyligyi F6osztdly

A Személyligyi Féosztaly kodifikacios feladatai korében a vonatkozd, hatdlyos munkajogi el6irdsok
minisztériumban torténé végrehajtasa érdekében el6késziti a sziikséges belsé szabalyzatokat.

A Személyligyi Féosztaly koordindacios feladatai kérében

1. koordinalja a minisztérium személytlgyi politikdaja megvaldsitasanak végrehajtasat,

2. gondoskodik a minisztériumi vezetdk személyzeti dontéseinek el6készitésérol.

A Személyligyi Féosztaly funkciondlis feladatai korében

1. a minisztérium irdnyitasa, felligyelete ald tartozé intézmények emberieréforrds-gazdalkodasi feladatainak
elldtasdhoz szakmai, médszertani segitséget nyuijt,

2. m(kodteti a palyazati rendszert, gondoskodik a palyazatok hivatalos lapokban torténd, illetve elektronikus
kozzétételérdl, az elékészitési és biralati folyamatok hatéridére vald végrehajtasarol,

3. ellatja a fegyelmi Gigyekkel kapcsolatos feladatokat, el6késziti a periratokat,

4. elldtjia a munkajogi targyu egyedi megkeresésekkel kapcsolatos koordinaciés és lgyintézési feladatokat,
megvalaszolja a jogszabalyok alkalmazasaval kapcsolatos leveleket,

5. elldtja a minisztérium teljes dllomanyat érinté munkatigyi feladatokat,

6. elldtja a miniszter kinevezési jogkorébe tartozd kormanytisztviselék, intézményvezetdk, gazdasagi vezetdk,
valamint az allamtitkarok és a helyettes allamtitkarok kinevezési és egyéb munkaltatdi jogkorébe tartozd
minisztériumi kormanytisztvisel6k, kozalkalmazottak alkalmazasaval, foglalkoztatasaval kapcsolatos munkaiigyi
feladatokat,

7. kidllitja a munkaltatoi igazoldsokat, el6késziti engedélyezésre a fizetés nélkili szabadsagokat,
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8. végzi a munkaligyi tevékenység korébe tartozd nyilvantartasi, adatszolgdltatési feladatokat, biztositja a
jogszeru adatkezelést,

9. kezeli a személyi anyagokat,

10. elkésziti az ASZ, a KEHI, és az EUTAF ellenérzésekhez kapcsol6dé adatszolgaltatasokat,

11. mUkodteti a SZEAT- és a bevezetésre keriil6 KSZSZR-rendszereket,

12. kapcsolatot tart a bérszamfejtés munkatarsaival,

13. nyomon koveti a minisztérium engedélyezett |étszadma véltozésait, havi létszdmtéblakat készit, vezeti az Gres
allashelyekrdl sz616 kimutatdsokat, egyuttmukodik a létszdmgazdalkodéssal,

14. végzi a nemzetbiztonsagi ellendrzésekhez kapcsolddd feladatokat és a titkos adatkezelést,

15. elldtja a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos feladatokat és az ezzel kapcsolatos adatkezelést,

16. m(kodteti a minisztérium mindsitési és teljesitményértékelési rendszerét, ennek keretében Osszedllitja a
minisztérium éves teljesitmény-célkitlizéseit és végzi a teljesitményértékeléssel kapcsolatos humanpolitikai
feladatokat,

17. részt vesz a cafetéridval 0sszefliggd egyes el6készité feladatokban,

18. felhatalmazas alapjan képviseli a munkaltatét az érdekegyeztetések soran,

19. részt vesz a szakszervezetekkel torténé egyeztetéseken,

20. tervezi és szervezi a kormanytisztvisel6k kozigazgatdsi és szakmai tovdbbképzését, a vezetSképzést,

21. elkésziti a minisztérium kozéptavy, illetve éves képzési tervét,

22. szervezi, koordindlja a szakmai és nyelvi képzésekben valé részvételt,

23.végzi a kdzigazgatasi vizsgakkal 6sszefliggo tervezési és szervezési feladatokat, felhatalmazas alapjan ellatja a
tarca képviseletét a képzési feladatokkal 6sszefliggésben,

24. el6késziti a tanulmanyi szerz6déseket,

25. kdzponti programokat mukodtet, igy kiilondsen az 6sztondijas programot,

26. ellatja a foglalkoztatottakat érint6 szocialis Uigyeket, kegyeleti feladatokat; kezeli az albérleti tdmogatéasokat,
mukodteti a szocialis bizottsagot,

27. ellatja a lakaskolcsondk nyujtasaval, a munkaltatoi kdlcsonszerzédés el6készitésével kapcsolatos feladatokat,
kapcsolatot tart a pénzintézettel - mely lebonyolitja a foldhivatali Ugyintézést —, valamint mikodteti a
minisztérium lakaskolcson bizottsdgat,

28. koordinalja a foglalkoztatottakkal kapcsolatos szocidlis és joléti feladatokat (Ud(ltetés, foglalkozas-egészségiigy).

A Személyligyi Féosztaly egyéb feladatai korében felhatalmazas alapjan képviseli a tarcat, munkabizottsagokban
vesz részt.

6.1.2. A gazdasdgi ligyekért felel6s helyettes dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

6.1.2.1. Gazdasdgi Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg

A Gazdasagi Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott feladatokat.

6.1.2.2. Kbltségvetési Féosztdly

a)

b)

A Koltségvetési Féosztaly kodifikacids feladatai korében elékésziti a gazdasagi tarsasdgokkal, alapitvanyokkal,
kozalapitvanyokkal kapcsolatos alapitdi, felligyeleti, illetve tulajdonosi jogok gyakorlasanak rendjérél szo6lo
szabalyzatot.

A Koltségvetési Féosztaly koordindciés feladatai kdrében véleményezi a koltségvetést érinté jogszabalyok
tervezeteit, kozremUkodik a fejezet dltal kezdeményezett — feladatkdrébe tartozéd — jogszabalyok el6készitésében.
A Koltségvetési Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1.afejezetiranyitdsa ald tartozo kdzponti koltségvetési szervek tekintetében ellatja az alapité okiratok kiadasaval,
azok médositasdnak koordindlasaval, a szervezeti és mlikddési szabdlyzatok véleményezésével kapcsolatos — a
féosztaly hataskorét érint6 — feladatokat,

2. elldtja a fejezet éves koltségvetési tervjavaslatanak elkészitésével kapcsolatos feladatokat,
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3. a koltségvetési torvényjavaslat el6készitése soran elkésziti az elemzé szamitasokat, elésegiti a mindenkori
koltségvetési és pénzligy-politikai irdnyelvek érvényesitését,

4. ellatja a fejezet éves zarszamadasi torvényjavaslatanak elkészitésével kapcsolatos feladatokat,

5.jogszabalyi el6irasok alapjan, illetve hivatali kezdeményezéssel azilletékes szervezeti egységekkel, osztélyokkal
egyuttmUlkodve Osszedllitja a fejezeti kezelésu elSirdnyzatok felhasznaldsaval kapcsolatos szabélyokat, ellatja a
féosztaly tevékenységi korébe tartozd koltségvetési vonatkozasu szabalyozasi feladatokat, egylittmiikodve a
szakmai szervezeti egységekkel,

6. ellatja a FEUVE Szabalyzatban a féosztaly tevékenységét érinté feladatokat,

7. részt vesz a fejezet gazdalkodasat érint6 tarcakozi egyeztetéseken,

8. figyelemmel kiséri az intézmények tartozdsallomanyanak alakuldsat, a szakmai szervezeti egységekkel
egyuttmUkodve javaslatot tesz annak felszamoldsara,

9. gazdasagi-pénziigyi szempontbol véleményezi a szakmai f6osztalyok altal elkészitett, valamint a kiilsé szervek
altal egyeztetésre megkiildott eléterjesztéseket és jogszabalytervezeteket,

10. ellatja a fejezet gazdalkodasat érintd adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos feladatokat,
11. ellatja a fejezeti kezelés( elSirdnyzatokkal torténé gazdalkodas keretében a kotelezettségvallalas pénziigyi
ellenjegyzési feladatait,

12. a belsé szabdlyzatok éltal meghatarozott — 6sszeférhetetlenséget kizard — hataskorok szerint utalvanyozasi,
ellenjegyzési, érvényesitéi jogkért gyakorol, a MAK az EMMI fejezet részére megnyitott szamlak esetében a
MAK-hoz bejelentett médon alairési jogosultséggal rendelkezik,

13. feladatainak elldtasa soran kapcsolatot tart kiilsé szervezetekkel, minisztériumi szervezeti egységekkel,
iranyitott intézményekkel,

14.kidolgozza a fejezet szamviteli politikdjat, szdmlarendjét, vizsgalja és figyelemmel kiséri a szabdlyozas hatasat,
15. végzi a fejezeti kezelésli eléiranyzatok éves pénz/eldirdnyzat-maradvany elszamolasat, végzi a fejezeti szintl
Osszesitést és a jovahagyassal 0sszefligg6 feladatokat,

16. mlkodteti a fejezeti kezelésl elSirdnyzatok pénziigyi informacids rendszerét, a fejezeti nyilvantartd
programokat,

17. 6sszedllitja a fejezeti kezelés( eléiranyzatokra vonatkozd, jogszabélyban eléirt adatszolgaltatasokat,
18.végzi afejezeti kezelésl elSiranyzatok terhére vallalt kdtelezettségek teljesitési (pénziligyi, el6iranyzat-atadasi)
feladatait,

19. elldtja a fejezeti kezelés( elSirdnyzatokkal kapcsolatos évkozi szamviteli pénzellatasi feladatokat, illetve az erre
vonatkoz6 pénzigyi-szakmai irdnyitasi teenddket, kezeli és ellenérzi a szamviteli-gazdalkodasi adatszolgaltatasokat;
ennek keretében elkésziti és nyomon koveti a fejezeti kezelési eliranyzatok, bevételek és kiadasok varhato
alakuldsa havi és negyedéves adatszolgaltatasi kotelezettségeit és egyéb eseti adatszolgaltatasi kotelezettségekkel
Osszefliggé feladatokat, végzi a fejezeti szint(i 6sszesitést,

20. ellatja a fejezeti kezelés( el6iranyzatokkal kapcsolatos fékonyvi és analitikus konyvelést,

21. elkésziti a fejezeti kezelés elSirdnyzatok kincstéri és elemi koltségvetését, a mérlegjelentéseket, az évkozi és
éves szamszaki beszamolot,

22. naprakész nyilvantartast vezet (a fejezeti nyilvantartd rendszer mikodtetésével) az érvényes
kotelezettségvallaldsokrol és azok teljesitésérél meghatdrozott idénként, illetve sziikség esetén egyeztetést
végez az eldirdnyzatot kezel6 szakmai szervezeti egységekkel,

23. végzi a fejezeti kezelésl el6irdnyzatok keretnyitdsi-finanszirozasi feladatait, koordindlja a szakmai szervezeti
egységek elSirdnyzat-finanszirozasi tervi adatszolgdltatdsat, Osszeallitia az id&szaki adatszolgaltatasi
kotelezettségeket és tovabbitja a MAK felé,

24. kezeli a fejezeti kezelésU elSirdnyzat-felhasznaldsi keretszamlakat és a fejezet egyéb kincstari szamlait,

25. feldolgozza a fejezeti szamlakhoz kapcsolodd banki bizonylatokat és végrehajtja a fékonyvi konyvelést,

26. kezeli és karbantartja a torzsadattdri nyilvantartast, koordindlja a fejezeti cimrend valtozasaval,
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat,

27. nyilvéntartja a fejezeti kezelést elGirdnyzatok éven tuli kotelezettségvallalasait, koordindlja az éven tuli
kotelezettségvallalas-bejelentés intézményi és fejezeti kezelést eldiranyzatok adatszolgaéltatasi kotelezettségének
teljesitését, végrehajtja a MAK részére térténé tovabbitasat,

28. a szakmai szervezeti egységek és az dgazati koltségvetési osztalyok bevonasaval iranyitja a fejezethez tartozo
intézmények tervezé munkajat,

29. nyilvantartja a fejezethez tartozo intézmények el6iranyzatait, eldirdnyzat-moédositasait,
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30. értesiti az intézményeket a jovahagyott koltségvetési elSirdnyzataikrdl a részletes, elemi koltségvetés
Osszeallitasa érdekében,

31. ellatja a kdzpontilag eldirt felméréseket, ellenérzi az intézmények adatszolgaltatdsait, 6sszesiti azokat az
eléirdsok szerint,

32. koordinaciés munkakapcsolatot tart az intézmények gazdasdgi vezetGivel az el6irdnyzat-nyilvantartds, a
keretnyitas, a pénzellatas végrehajtasa, egyeztetése érdekében, szilkség esetén pénziigyi-szakmai konzultacidkat
szervez,

33. végzi a nem intézményi hataskorbe tartozé elbirdnyzat-mddositési feladatok végrehajtasat az intézményi
szektorra vonatkozdan,

34. javaslatot tesz az intézmények létszamanak meghatarozéséra, fejezeten bellili dtcsoportositasara, és egyéb
modon torténd véltoztatasara,

35.felugyeli azintézmények jovahagyott koltségvetésének szabalyszerl végrehajtasat és végzi a tarca felligyeleti
jogkorébdl adodé elbiranyzat gazdalkodasi (el6irdnyzat-nyitasi, -modositasi, -atcsoportositasi) feladatokat,

36. koordindlja az intézmények éves pénz/eldirdnyzat-maradvany elszamoltatdsat, valamint a maradvany
felhasznalashoz kapcsolddo eseti adatszolgaltatast,

37. a gazdasagi tarsasagokkal, alapitvanyokkal, kozalapitvdnyokkal kapcsolatos alapitéi, feligyeleti, illetve
tulajdonosi jogok gyakorlasanak rendjérél sz6lé szabalyzatban foglaltak szerint el6késziti a Magyar Nemzeti
Vagyonkezel6 Zrt.-vel - tulajdonosi vagy szakmai felligyeleti joggal kapcsolatban — kotott szerzédéssel érintett, a
kultaraért felelés allamtitkar felelésségi korén kivill esé gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatos dontéseket,
javaslatokat,

38. el6késziti a 4. fliggelék 11/2. pontja szerinti, a minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa, vagy szakmaifelligyelete
alatt 1évé gazdasagi tarsasagok, illetve alapitdi joggyakorldsa ald tartozé alapitvédnyok, kézalapitvanyok
tekintetében a gazdasdgi Ugyekért felel6s helyettes allamtitkdr — gazdasagi tarsasdgokkal, alapitvéanyokkal,
koézalapitvanyokkal kapcsolatos alapitdi, felligyeleti, illetve tulajdonosi jogok gyakorldsanak rendjérél szo6lo
szabdlyzat szerinti — dontéseit, illetve javaslatait.

6.1.2.3. Gazddlkoddsi Féosztdly

a)

b)

A Gazdalkodasi Féosztaly kodifikacids feladatai kdrében elékésziti és aktualizélja a gazdalkodassal kapcsolatos
szabalyzatokat, ide nem értve a kilféldi kiktldetéssel kapcsolatos szabalyozast.

A Gazdalkodasi Féosztaly koordinacids feladatai korében

1. adatot és informaciot szolgaltat az ellenérzést végzé szervezetek — kiildnds tekintettel az ASZ-ra — részére,
illetve biztositja a gazdalkodasi dokumentumokba valé betekintés lehetdségét;

2. kozremiUkodik a Jogi Féosztallyal a feladatkdrében sziikségessé valo szerzédések, megéllapodésok
el6készitésében;

3. kozrem(kodik a folyamatba épitett vezetdi ellendrzési rendszer 6sszehangoldsaban, szabalytalansagok
kezelésének rendje és kockazatkezelési rend kialakitdsaban.

A Gazdalkodasi Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. elldtja az EMMI Igazgatas cim éves intézményi koltségvetés tervezését, a hatdskorébe tartozd elbirdnyzatok
modositasat,

2. pénzligyileg bonyolitja az EMMI Igazgatas és az atcsoportositott fejezeti kezelés( elSirdnyzatok és egyéb (igy
kilondsen az EU, UNESCO) forrasbol szarmazo pénzeszkzok felhasznalasat,

3. ellatja az EU-s projektek tarsfinanszirozasaval kapcsolatos feladatokat,

4. elldtja a kotelezettségvallaldsok pénziigyi ellenjegyzését, nyilvantartdsdt és a pénzigyi teljesitések
utalvanyozasat, ellenjegyzését, érvényesitését,

5. nyilvantartja a kotelezettségvallalasokat, szerz6déseket,

6. elldtja a pénzkezelési feladatokat (készpénzkezelés, valutakezelés, deviza-, forint- és kdrtyafedezeti kincstari
bankszamlak, cafeteriaelemek kezelése és nyilvantartasa),

7. biztositja az adatszolgaltatast a jogszabdlyokban el6irt beszamolasi kotelezettség teljesitéséhez,

8. teljesiti a jogszabalyi el6irdsok alapjan a likviditasi, pénzellatasi és egyéb adatszolgaltatdsokat,

9. Uizemelteti a hazipénztarakat (forint és valuta),
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6.

b)

1

10. elkésziti az adobevalldsokat (dltaldnos forgalmi add, rehabilitacios hozzdjarulas, cégautd ado, személyi
jovedelemadod),

11. ellatja az értékesitéssel, szolgaltatassal kapcsolatos szamlazasi feladatokat, illetve kezdeményezi a kdvetelések
behajtasat,

12.igényli és nyilvantartja a VIP-kdrtydkat és intézményi kéartydkat,

13. vezeti a szallitdi és vevéi analitikus nyilvantartasokat,

14. kapcsolatot tart a MAK-kal, a szakmai szervezeti egységekkel,

15. adatot és informaciét szolgaltat az ellenérzésre jogosult — kiilénos tekintettel a minisztérium belsé
ellendrzését ellatd szervezeti egységre és az ASZ-ra — szervezeteknek, illetve biztositja az Igazgatas gazdalkodaséra
vonatkozé dokumentumokba valé betekintést,

16. gondoskodik a beruhézasi terv 6sszeallitasardl,

17. vezeti és egyezteti a fékonyvi és analitikus nyilvantartasokat,

18. teljesiti a jogszabalyokban elirt beszamolasi kotelezettséget (éves és féléves beszamolo),

19. teljesiti az id6kozi mérlegjelentéseket,

20. nyilvantartja és leltdrozza a minisztérium vagyonkezelésében 1évé eszkdzoket,

21. vezeti a raktdrral kapcsolatos analitikus nyilvéntartasokat,

22. gondoskodik az éves beszamol¢ leltarral valo6 aldtdmasztasardl,

23. ellatja a lakaskolcson-allomany név szerinti analitikus és fékonyvi nyilvantartasat,

24. teljesiti a vagyongazdélkodassal 6sszefliggdé adatszolgaltatasi, statisztikai kotelezettségeket,

25. lebonyolitja a kezelésében |évd eszkdzdk hasznositasat, selejtezését,

26. ellatja a havi, negyedéves és éves zarlati teendbket,

27. teljesiti a rendszeres személyi juttatdsokhoz kapcsolddo, jogszabalyban el6irt adatszolgaltatési kotelezettségeket,
28. szamfejti a nem rendszeres és kiilsé személyi juttatasokat, teljesiti azok GIRO-ban térténd atutaldsat,

29. elvégzi a bérgazdalkodasi feladatokat, adatot szolgaltat az intézményi koltségvetés és beszamold személyi
juttatasok és létszamadatainak Osszeallitdsahoz,

30. végzia kiilonb6z6 jogviszonyban foglalkoztatottakat (igy kiilondsen a prémiumévek programban részt vevok,
osztondijasok) megilletd juttatasok elszamolasat, teljesiti az ezzel 6sszefliggd adatszolgaltatasokat,

31. kézrem(kédve a MAK-kal végzi a tarsadalombiztositasi, nyugdij- és egészségpénztari, adéval ésszefiiggd
bevalldsok, adatszolgéltatasok teljesitését,

32. koordinalja a foglalkoztatottakat megilletd cafeteriajuttatasok valasztasat; gondoskodik a foglalkoztatottakat
megilletd cafeteriajuttatdsok megrendelésérdl, havi feladasarol az illetményszamfejté hely részére,

33. elkésziti a jutalmazasi tervjavaslatot, gondoskodik a kifizetend6 jutalmak szamfejtésérdl, nyilvantartasarol,
34. folyamatosan kapcsolatot tart és egyeztet a MAK llletményszamfejtési Irodajaval,

35. kapcsolatot tart a KEF munkatarsaival a minisztérium és a KEF kozotti szolgaltatasi megallapodds feltételeinek
és folyamatainak betartdsa és betartatasa érdekében,

36. biztositja az igénybe vehet6 szolgéltatasok nyujtasahoz sziikséges informacidkat, engedélyezi az ellatottak
igényeit és a KEF felé tovabbitja azokat,

37.aminisztérium kezdeményezése esetén el6késziti a szolgaltatdsi megallapodas kiegészitését, részt vesz a KEF
altal kezdeményezett megéllapodas-kiegészitések el6készitésében, egyedi megéllapodasokat készit eld,

38. kezeli a szolgaltatassal kapcsolatban felmertlt problémakat,

39. nyilvantartja a minisztérium altal megkotott megbizasi szerzédéseket,

40. az 4gazatok adatai alapjan, minisztériumi szinten 6sszefogja a vezet6k kilfoldi hivatalos utazasaira vonatkozé
adatbazis elkészitését és aktualizalasat.

.2.4. Vagyongazddlkoddsi és Kézbeszerzési F6osztdly

A Vagyongazdalkodasi és Kbzbeszerzési Féosztaly kodifikacios feladatai kdrében el6késziti

1. a beruhazasok el6készitésére, jovahagyasara és ellendrzésére vonatkozé szabalyzatokat, ellenérzi az abban
szerepld el6irdsok betartasat,

2. a Minisztérium Beszerzési Szabdlyzatat.

A Vagyongazdélkodasi és Kdzbeszerzési Féosztaly funkciondlis feladatai:

1. a mUszaki-tervezési programok elkészitésének irdnyitasa, feligyelete,
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2. az év kozben rendkiviili sirgésséggel felmeriild, a beruhazasi tartalékkeret terhére elvégezheté feladatok
jovahagyasdra vonatkozé vezetdi eléterjesztések el6készitése,

3. részvétel az egyes beruhdzasok helyszini ellen6érzésében,

4. a minisztérium vagyongazdalkodasi koncepcidjanak kialakitdsa és végrehajtasanak iranyitasa,

5. a fejezeti vagyonkataszter adatbazisanak kialakitasa, a feldolgozéasok tartalmi elemeinek megvalasztasa,

6. atfogd vagyonhasznositasi projektek kereteinek kijeldlése, a sziikséges felsévezetdi jévahagyasok (vezetdi
elSterjesztések) el6készitése,

7.akozpontiintézetek korében tervezett dtalakitasi tervek vagyonjogi és dltalanos kozgazdasagi megalapozasa,
8. a kialakult gyakorlatnak megfeleléen az atalakulds vagyonjogi, illetve kézgazdasagi elemzéseinek
értékelésében vald részvétel,

9. el6késziti a tarca koltségvetésén belll a beruhazési és felujitasi targyd dontéseket,

10. kdzbeszerzési szempontbdl vizsgélja és véleményezi a részére megkiildott szerz6déseket és szabélyzatokat, a
minisztérium szervezeti egységeinek megkeresése alapjan kdzbeszerzési jogi szakmai allasfoglalasokat készit,
11. elldtja a kozbeszerzési torvényben meghatarozottak szerinti ajanlatkéréi feladatokat,

12. nyilvantartja a minisztérium kozbeszerzési eljarasait, valamint értékhatar alatti beszerzéseit és a kdzbeszerzési
torvény éltal a kivételi kdrébe sorolt egyéb beszerzéseit,

13. bonyolitja és koordindlja a minisztérium kozbeszerzési eljarasait,

14. elGterjesztést készit az éves beszerzési tervben nem szerepld kdzbeszerzések engedélyeztetésére,

15. elldtja a kozpontositott kdzbeszerzési rendszerrel kapcsolatos feladatokat,

16. egylttm(kodik és a kdzbeszerzések eldézetes engedélyezési eljdrasa soran kapcsolatot tart a Nemzeti
Fejlesztési Minisztériummal.

6.1.2.5. Informatikai és Dokumentdcids Féosztdly

Az Informatikai és Dokumentaciés Féosztaly funkcionalis feladatai kbrében

1. gondoskodik a belsé informacids és kommunikacids rendszer mikodtetésérdl és fejlesztésérdl,

2. elldtja a minisztérium informatikai szolgéltatasainak (igy kilondsen a honlapok, informatikai alkalmazasok)
mukodtetésével és lizemeltetésével kapcsolatos miveleteket,

3. rendszeres igényfelmérés alapjan gondoskodik a minisztérium altal felhasznalt informatikai rendszerek és
szolgaltatasok m(ikodéséhez és tovabbfejlesztéséhez sziikséges tervszerli eszkdzgazdalkodasrol,

4. kozrem(ikodik a minisztérium kezelésében lévé informatikai és telekommunikécids eszkézok hasznélatbol torténd
kivonasa eljarasanak szakszer( el6készitésében, lefolytatasaban, valamint a felesleges eszkdzok hasznositési
folyamatanak szabalyszerU lebonyolitasaban,

5. kdzremkodik a fejezet gazdélkoddasaval 6sszefliggé informatikai rendszerek fejlesztésében, a dontés-el6készité és
vezetdi informacids rendszerek kialakitasaban,

6. kidolgozza az informatikai, telekommunikacids és biztonsagtechnikai szakterilet tekintetében a hivatali egységek
egészét érintd szabvanyokat, normativékat, ajanlasokat, rendszertechnoldgiai irdnyelveket,

7. szakértoként kozremiikodik az dgazatot érinté nemzetkozi és kormanyzati szint( fejlesztésekben az informatikai,
telekommunikacios és biztonsagtechnikai rendszerekre vonatkozéan, képviseli a hivatali egységek érdekeit, valamint
dontés-el6készitd tevékenységet lat el,

8. elldtja, koordinalja és ellendrzi a minisztérium Ggyiratkezelési és titkos ligyiratkezelési feladatait,

9. elkésziti és folyamatosan karbantartja a minisztérium iratkezelési szabdlyzatat, annak mellékleteit és az irattari
tervet,

10. ellatja az elektronikus dokumentumkezel6 rendszer, szamitdgépes iktatoprogram(ok) szakmai felligyeletét,

11. megszervezi és biztositja a minisztérium épuletei kdzotti ligyirat-, illetve irattovabbitést, valamint gondoskodik az
iratok postai Gton torténd tovabbitasardl,

12. a biztonsagi vezetével egyiittm(ikddve ellatja a mindsitett iratok kezelésével kapcsolatos teendéket, elkésziti és
aktualizalja a minisztérium biztonsagi szabalyzatat, felligyeli a minisztérium ezzel kapcsolatos tevékenységét,

13. a minisztérium felligyelete ala tartozo intézmények alapito okiratairdl hiteles masolatot allit ki,

14. ellen6rzi aziratkezelési szabdlyzat és azirattari terv betartdsat a minisztériumban és a miniszter kdzvetlen irdnyitasa
ala tartozo szerveknél,

15. megszervezi a minisztériumi hivatali kapu és tgyfélkapu mikodtetésével kapcsolatos feladatokat,
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16. megszervezi és szakmailag ellendrzi az iratallomany selejtezését és levéltarba adésat,

17. koordindlja a dokumentacio kezelésével kapcsolatos postai és egyéb szerzé6désekkel 6sszefliggé feladatokat,
18. kiallitja a kiilon jogszabalyban meghatdrozott igazolast a szolgalati idérél a magyar allami 6sztondijasok részére,
19. nyilvéntartast vezet a minisztériumban hasznalatban 1évé bélyegzdkrél,

20. mikoédteti a minisztériumban a TUK irodékat,

21.a minisztérium egyes telephelyein mikodteti az irattarakat.

6.2. A parlamenti dllamtitkdr irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek
6.2.0.1. Parlamenti Allamtitkdri Titkdrsdg

A Parlamenti Allamtitkari Titkarsag a 107. §-ban meghatarozott feladatokon tul koordinaciés feladatai kérében

1. kdzremiikodik az Orszaggydilés frakcioival (a frakciok munkabizottsagaival) torténd kapcsolattartas megszervezésében,
2. el6segiti a parlamenti dllamtitkdr parlamenti, érdekegyeztetési, dontés-el6készitd tevékenységét,

3. gondoskodik a parlamenti dllamtitkar részvételérdl az Orszaggytilés plendris tlésein,

4. figyelemmel kiséri a minisztérium feladatkorét érinté képvisel6i inditvanyokat,

5. kezeli a parlamenti allamtitkarhoz érkezett orszaggydlési képvisel6i megkereséseket.

6.2.0.2. Parlamenti F6osztdly

A Parlamenti Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. tdmogatja a miniszter és az allamtitkarok parlamenti munkajat,

2. ellatja a minisztérium feladatkorébe tartozé torvényjavaslatok, hatdrozati javaslatok, jelentések benyujtasaval,
targyalasaval kapcsolatos szervezési és operativ feladatokat,

3. figyelemmel kiséri a minisztérium feladatkorét érint6 képviselSi inditvanyokat, gondoskodik az azokkal kapcsolatos
szakértdi vélemények, kotelezd nyilatkozatok elkészittetésérdl,

4. gondoskodik a plendris tlések minisztériumot érinté napirendi anyagainak elkészittetésérdl,

5. elkésziti a miniszterhez intézett interpellaciora, kérdésre adandé valasz tervezetét, a targy szerint illetékes szervezeti
egység bevonasaval,

6. részt vesz a képvisel6k és a minisztérium vezetdi megbeszéléseinek megszervezésében, kozremiikodik a sziikséges
hattéranyagok el6készitésében,

7. ellatja a képvisel6k megkereséseire adandé vélaszok tervezeteinek elkészitésével kapcsolatos feladatokat,

8. gondoskodik a miniszter, illetve az allamtitkar részvételérdl az Orszaggyilés plenaris tlésein,

9. gondoskodik az Orszaggydilés plenaris Ulésein, illetve a bizottsagi Gléseken rendszeresen részt vevé minisztériumi
vezetdk allandé parlamenti belépojérdl, tovabba a kijelolt szakérték eseti belépojérdl,

10. havonta elektronikus tajékoztatot készit a minisztérium adott honapban folytatott tevékenységérdl a
kormdnyparti képvisel6csoportok tagjai szamara,

11. gondoskodik a bizottsdgok tagjai, tovdbba - szlikség szerint — a képvisel6csoportok szakmai tajékoztatasanak
megszervezésérdl,

12. gondoskodik a minisztérium képviseletét ellatd szakértéi allandd bizottsdgok, ideiglenes bizottsagok,
albizottsagok Ulésein vald részvételrdl, a kirendelt szakérték rendelkezésére bocsatja a napirenden szereplé anyagokat,
13. kozrem(ikodik a bizottsagi, albizottsagi Gléseken elhangzott — a minisztériumot érinté - felvetések tisztazasaban,
megvalaszoldsaban,

14. tdjékoztatadst ad az Orszéggyllés plenaris Ulésein elhangzott legfontosabb, valamint minisztériumot érinté
témakorokrol,

15. rendelkezésre bocsatja az el6terjesztett inditvanyokat,

16. tajékoztatast ad az allandd, al- és ideiglenes bizottsagok tlésein elhangzott, minisztériumot érintd témakrol,

17. tajékoztatast ad a hazszabalyrdl és az lgyrendi allasfoglalasokrdl, valamint az Orszaggy(lés mikodésével
kapcsolatos egyéb kérdésekrél,

18. az egyes Uilésszakokat kdvetden tdjékoztatdt ad ki az Gilésszak alatt kifejtett minisztériumi tevékenységrél.
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6.3. Az egészségligyért felelés dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

6.3.0.1. Egészségligyért Felel6s Allamtitkdri Kabinet

a)

b)

Az Egészségligyért Felelés Allamtitkari Kabinet az 50. §-ban meghatarozott feladatokon tul koordinacios feladatai
koérében

1. kdzremiikodik az egészségligyi dgazat politikai arculatanak kialakitadsaban, az allamtitkar politikai dontéseinek,
a kormanyprogramhoz kapcsolédé allamtitkari program végrehajtasanak elékészitésében;

2. altaldnos szakmapolitikai szempontbdl értékeli az el6készités alatt allé jogszabalyok koncepcidtervezetét és
javaslatot tesz a benne foglalt rendelkezések szakmai, illetve parlamenti elfogadtatasdnak elésegitésével
kapcsolatos teendbkre, véleményezi a jogszabalytervezeteket;

3. el6késziti, koordindlja, sziikség esetén megvaldsitja az egészségpolitikai szempontbdl stratégiailag fontos
programokat, illetve gondoskodik azok megvalésitasardl, ennek érdekében egylittmiikodik a helyettes
allamtitkdrokkal, a féosztalyvezetSkkel és a hattérintézmények vezetdivel;

4. el6késziti az allamtitkdr programjdhoz szlikséges beszédek, eléadasok anyagdt a targy szerint illetékes
szervezeti egységek kozremkddésével;

5. napi munkakapcsolatot tart az allami vezetdi titkdrsagokkal és a szervezeti egységek vezetdivel;

6. kilon jogszabdlyban meghatdrozott médon koordinalja a kapcsolattartast a Nemzeti Betegférum és a
minisztérium vezetése kozott.

Az Egészségligyért Felelds Allamtitkari Kabinet egyéb feladatai kérében ellatja az Egészségiigyi Tudomanyos
Tanacs (a tovabbiakban: ETT) Titkarsaga mUikodtetésével kapcsolatos feladatokat, ennek keretében

1. elldtja az ETT szervei (elndkség, tandcs, egészségugyi terlileten mikodé igazsagligyi szakértéi testilet,
tudomanyos és kutatdsetikai bizottsag, klinikai farmakoldgiai etikai bizottsdg, humén reprodukciés bizottsag,
kutatasi és fejlesztési bizottsag) dontés-el6készitd, szervezé, koordindlé és adminisztrativ feladatait;

2. biztositja az ETT szervei jogszabdlyban eldirt feladatai elldtasanak feltételeit, elékésziti, szervezi az
allasfoglalasaik és hatarozataik végrehajtasat;

3. koordindlja az egészségiigyi agazat kutatdsszervezé tevékenységét az ETT kutatatasi és fejlesztési
bizottsdganak javaslatai alapjan, ennek keretében

3.1.javaslatokat dolgoz ki a hazai egészségligyi dgazati kutatasokra, ezen belil a prioritasokra,

3.2.aminiszter, illetve az dllamtitkar dontése és az ETT illetékes szerveinek véleménye alapjan ellatja a palyazatok
kiirasaval kapcsolatos feladatokat,

3.3. gondoskodik a jévahagyott palyazatok tekintetében a tdmogatdsok teljesitésérdl,

3.4. ellenérzi a tdmogatési 0sszegek felhasznélasat és beszamoltatja a témavezetdket,

3.5. Osszedllitja és szerkeszti a tarcakutatasokkal kapcsolatos kiadvanyokat, elemzi a kutatasok eredményeit,
értékel6 jelentést készit;

4. megbizas alapjan képviseli a minisztériumot a MTA Orvosi Tudomanyok Osztélyaban, az Orszdgos Tudoményos
Kutatasi Alap bizottsagaiban, a Nemzeti Innovacioés Hivatal illetékes szakmai bizottsagaiban, az MTA akadémiai
kutatdsi palydzati tandcsaiban és mas tudomdnyiranyitdsi szervezetekben, az egészségligyi &gazati
tudomanypolitikai és tudomanyszervezési kérdések teriiletén elbterjesztéseket készit a minisztérium vezetése
részére;

5. az érintett szervezeti egységekkel egyuttmUikodve elékésziti, szervezi az egészségligyi dgazati kutatasokkal
kapcsolatos nemzetkozi egytittmiikddést, ellatja a kormanykozi tudomanyos és technoldgiai egylittmiikodések
teriiletén felmerilt szakmai feladatokat, az EU-s tudomanyos kutatasi programok koordinélasat, és kapcsolatot
tart az Eurépa Tandcs szakmai bizottsagaival;

6. koordinalja a bioetikai és az ehhez kapcsolédé jogi — klilonos tekintettel: a biotechnoldgia, géntechnoldgia, az
emberi genetikai alloményra vonatkozé kutatdsok, vizsgalatok, beavatkozasok, sz(irések, a személyek emberi
jogainak és méltésaganak a bioldgiai és az orvostudomany alkalmazéasakor torténé védelme - teriiletekre
vonatkozé szakmai anyagok el6készitését, a bioetika és a tudomany fejlédését figyelemmel kisérve ezekre
javaslatot tesz;

7.szakmailag el6késziti a bioetikai targyu — kiilonos tekintettel: az Eurépa Tandcsnak az ember emberi jogainak és
méltésaganak védelmérdl, tekintettel a bioldgia és az orvostudomany alkalmazdséra, az emberi jogokrél és a
biomedicinérol sz616, Ovieddban, 1997. 4prilis 4-én kelt Egyezményéhez kapcsolddd, illetve azzal 6sszefliggd —
nemzetkdzi dokumentumok Magyarorszag éltal tervezett jovahagyasat;
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8. figyelemmel kiséri az Eurdpa Tandcsnak az ember emberi jogainak és méltdsaganak védelmérdl, tekintettel a
bioldgia és az orvostudomany alkalmazésdra, az emberi jogokrél és a biomedicinarél sz616, Oviedéban, 1997.
aprilis 4-én kelt Egyezményében foglaltak végrehajtasat és annak kormanyzati szint(i végrehajtasa modjara
javaslatot tesz;

9. kdzremUikodik a bioetika és a hozza kapcsolodé jogterilet hazai kommunikacidjaban (ideértve tudomanyos és
ismeretterjesztd anyagok el6készitését, elkészitését is), megismertetésében, népszerdsitésében;

10. ellatja a kormanyzati koordinaciés feladatokat a Magyar Koztarsasagnak az Eurépa Tandcsnak az ember
emberi jogainak és méltésdganak védelmérdl, tekintettel a bioldgia és az orvostudomany alkalmazéasara, az
emberi jogokrél és a biomedicinardl szél6, Ovieddban, 1997. aprilis 4-én kelt Egyezménye végrehajtdsaval
kapcsolatos feladatairdl sz6l6 2022/2002. (Il. 1.) Korm. hatdrozatban foglaltak alapjan.

Az ETT Titkarsdga az ETT szerveinek mukodtetésével kapcsolatos adminisztracios és pénziigyi feladatokat a
Gyogyszerészeti és Egészségigyi Mindség- és Szervezetfejlesztési Intézet (a tovabbiakban: GYEMSZI)
kdzremikodésével végzi.

6.3.0.2. Egészségligyi Informatikai Programiroda (F6osztdly)

a)

b)

<)

Az Egészségligyi Informatikai Programiroda kodifikacios feladatai kdrében javaslatot tesz az egészségligyi dgazati
adatvagyon jogi keretrendszerének feliilvizsgalatara, kezdeményezi az ehhez szlikséges jogszabaly-modositasokat.
Az Egészségligyi Informatikai Programiroda koordinacios feladatai kdrében

1. irdnyitja az egészségugyi informatikai fejlesztésekkel kapcsolatos dgazati stratégiai tervek kidolgozasat,
elfogaddsat, illetve ezek operativ tervekre torténé lebontasat és ezaltal azok végrehajtasat,

2. 6sszehangolja az egészséguigyi informatikai fejlesztések informatikai szakmai tartalmat, figyelemmel az
elfogadott 4gazati stratégiai dontésekre,

3. szlikség esetén kezdeményezi dgazati szintl stratégiai dontések meghozataldt az informatikai programok
tartalmat, 6sszehangoldasat, tovabbfejlesztését vagy végrehajtasat érintéen,

4. koordindlja az egészségugyi informatikai fejlesztéseket végzé hattérintézmények [OEP, GYEMSZI, Orszagos
Tisztiféorvosi Hivatal (a tovabbiakban: OTH), Egészségiigyi Engedélyezési és Kozigazgatdsi Hivatal
(a tovabbiakban: EEKH), Orszagos Mentdszolgélat, Orszdgos Vérellatd Szolgélat] altal kidolgozott projekteket,
szlikség esetén kezdeményezi azoknak az elfogadott stratégiai irdnyok szerinti médositasat, ezéltal gondoskodik
az egészségligyi dgazat eurdpai unids forrasokbdl és nemzetkozi alapokbdl finanszirozott projektjei informatikai
tartalmakat érinté koherencidjanak biztositasarol,

5. gondoskodik a folyamatban levé, illetve a kidolgozas alatt allé projektek kozotti, horizontalisan egységes
igényl informatikai szolgaltatasok kialakitasarol az érintettek bevondasaval és kozremUkoddésével,

6.felugyeli a folyamatban [évé, informatikai tartalommal biré projekteknek a céljaikkal 6sszhangban levé tartalmi
és mddszertani minéségbiztositasat,

7. folyamatosan monitorozza az &4gazati stratégia végrehajtasat, ennek érdekében kapcsolatot tart a
projektekben, fejlesztési programokban részt vevé intézményekkel,

8. szakmai-mddszertani segitséget nyUjt az dgazati stratégia végrehajtdsdt megvalositd hattérintézményeknek,
szervezeteknek,

9. a folyamatban levé és kidolgozas alatt allo informatikai fejlesztési programok és stratégidk eredményes
kidolgozasa és végrehajtasa érdekében szilikség esetén munkacsoportot mikodtet, valamint segitséget nyujt a
szlikséges szakértGi hattérbazis biztositasa érdekében,

10. folyamatosan kapcsolatot tart az egészségiigyi informatikai projektekben érintett, egészségligyi dgazaton
kivili szervezetekkel.

Az Egészséguigyi Informatikai Programiroda egyéb feladatai kdrében

1. folyamatosan egyeztet az egészségligyi dgazat érintett szerepldivel, szakmai szervezeteivel, illetve szakértdivel az

egészségiigyi agazat aktualis informatikai stratégiai kérdéseivel kapcsolatban,

2. folyamatosan kapcsolatot tart az egészségligyi szakmai kollégium egészségiigyi informatikai tagozataval,
illetve tanacsaval,

3. felelés az egységes egészségligyi agazati informatikai kommunikacié informatikai-szakmai tartalmanak
szervezéséért.
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6.3.0.3. Egészségligyi Stratégiai Menedzsment Iroda (F6osztdly)

a)

b)

Az Egészségugyi Stratégiai Menedzsment Iroda kodifikacios feladatkorében részt vesz az egészségligy teriletét
érintd jogszabalyok szakmai koncepcidjanak kidolgozasaban, valamint az egyéb kozigazgatasi eljarasok kdrében
egyeztetésre, illetve jovahagyasra kiildott anyagok véleményezésében.

Az Egészséguigyi Stratégiai Menedzsment Iroda koordinacids feladatai korében koordinalja

1.a nemzeti stratégiai tervek egészségiigyi dgazati fejezeteinek 6sszedllitdsat, valamint az egészségiigy teriiletét
érintd dgazati vélemények Osszeallitasat, képviseletét, ennek keretében felligyeli az egészségiigyi dgazat érintett
szakterlletei éltal készitendd stratégiai dokumentumok elékészitését, illetve azok tartalmat,

2. az egészségligyi dgazat stratégiai szempontbdl kiemelt — elsésorban a Semmelweis Terv dltal el6irt —
feladatainak Gtemezett végrehajtasat, a végrehajtas ellen6rzése érdekében az érintett szervezeti egységekkel
valo egylttmuikodést,

3. az egészségugy teriletén — killondsen a Semmelweis Terv végrehajtasabdl fakado - kilonb6zé szintli egyedi
projekttervek, elemzések elkészitését, és ennek érdekében az érintett szervezeti egységek munkdjanak
iranyitasat, 6sszehangoldsat,

4. a projektek, kiemelt feladatok elérehaladottsdganak rendszeres vizsgélatat, az egyes szervezeti egységek és
hattérintézmények felligyeletét azok végrehajtdsanak megvaldsitasa érdekében,

5. az egészségligyi agazatot érint6é stratégiai jellegli dontés-elékészitd elemzések elkészitését, valamint a
dontések végrehajtasanak értékelését, ellenérzését.

Az Egészségligyi Stratégiai Menedzsment Iroda funkciondlis feladatai kdrében iranyitja

1.azegészséguigyi dgazati stratégia és mlikodési célok szerint a fejlesztési koncepcidk prioritasainak feldllitasat, az
egyes projektek rangsorolasat, ennek érdekében egylttmikodik az egészségligyi terlileten érintett szervezeti
egységekkel és hattérintézményekkel,

2. az egészségligy terlletén a feladatok és felel6sok meghatarozasat,

3. az egészségligyi ellatérendszer szakmai fejlesztésével 6sszefliggd agazati projektek megvaldsitasat, a szakmai
és gazdasagi szempontok 0sszehangolasat,

4. az egyes szervezeti egységek és hattérintézmények stratégiai tervezéssel kapcsolatos tevékenységét.

Az Egészséguigyi Stratégiai Menedzsment Iroda egyéb feladatai kdrében

1. mlkodteti az egészségligyi elldtérendszer szakmai fejlesztésével 6sszefliggd projektek és kiemelt feladatok
monitoringrendszerét,

2. el6segiti az egészségiigyi ellatérendszer szakmai fejlesztésével 6sszefliggd projektekhez kapcsoldédo
informacidk szervezeten bellli aramlasat és szervezeten kiviili kommunikaciéjat,

3. el6késziti ezen projektekkel kapcsolatos felsévezet6i dontéseket.

Az Egészséguigyi Stratégiai Menedzsment Iroda az egészségligyért felelés dllamtitkér altal meghatérozott
feladatok tekintetében — ide nem értve az informatikai feladatokat — iranyitja és koordindlja az egyes, stratégiai
jelentéségu feladatok tekintetében az egészséguigyi szakteriileten érintett szervezeti egységek tevékenységét.

6.3.1. Az egészségpolitikdért felelSs helyettes dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

6.3.1.1. Egészségpolitikdért FelelSs Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg

Az Egészségpolitikaért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott feladatokat.

6.3.1.2. Egészségpolitikai Féosztdly

a)

Az Egészségpolitikai Féosztaly kodifikacios feladatai kdrében

1. el6késziti

1.1.azalap- és siirgGsségi ellatassal, a jaro- és fekvébeteg szakellatassal, az apolasi feladatokkal, a mentésiranyitassal,
a betegszallitassal és az egészségligyi intézményhdlozat szabalyozéasaval,

1.2. az &gazati stratégia meghatarozasaval,

1.3. az egészségligyi intézményhalézat strukturajaval,
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b)

1.4. az egészségligyi szolgaltatasok szakmai feltételrendszerével,

1.5. a kdzegészségliggyel, jarvanyliggyel,

1.6. a katasztréfavédelmi és honvédelmi targyu egészségiigyi feladatok ellatasaval,

1.7. a Gyogyszerészeti és Orvostechnikai F6osztallyal egyuttm(kddve a gyogyhelyekkel, a gyégyfirdé-
intézményekkel, a gyégyvizekkel, valamint a természetes gydgytényezdk és a klimatikus gyégyhelyi adottsagok
hasznositasaval,

1.8. a nem konvencionalis gyogyité eljarasokkal kapcsolatos orvosi tevékenységekkel és eljarasokkal 6sszefliggéd
feltételek szabalyozasaval

kapcsolatos jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabdlyozoé eszk6zok szakmai koncepcidjat, tovabba kozremkodik
az azokra vonatkozo6 kormany-el&terjesztések el6készitésében;

2. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatdsat, és figyelemmel kiséri
hatélyosulasukat.

Az Egészségpolitikai Féosztaly koordinacios feladatai kérében

1.az alap- és stirgGsségi ellatassal, a jaro- és fekvébeteg szakellatassal, az dpolasi feladatokkal, a mentésiranyitassal, a
betegszallitassal és az egészségligyi intézményhaldzat szabalyozasaval kapcsolatos feladatok tekintetében

1.1. koordindlja az egészségligyi szakmai kollégium munkajat,

1.2. a minéségfejlesztés keretében koordinalja a szakmai irdnyelvek, protokollok és standardok kidolgozésat és
aktualizaldsat, gondoskodik ezek egységes szerkezetben torténd nyilvanossagra hozatalardl,

1.3. koordindlja az egészségligyi ellatds szakmai minimumfeltételeinek megalkotasat,

1.4. egylittmikddik a Magyar Voroskereszttel, végzi és koordindlja a nemzetkdzi humanitdrius jog terjesztésével
és érvényre jutasaval foglalkozd Nemzeti Tanacsado Bizottsagi tagsagbol eredd, egészséguigyet érint6 feladatok
végrehajtasat,

1.5. koordinalja a transzplantacids tevékenységgel, valamint az ebbdél adédé nemzetkozi kapcsolattartassal
Osszefliggd feladatokat,

1.6. a Népegészségugyi Féosztallyal egylttmiikodve eldkésziti a védéndi tevékenységek szakmai fejlesztési
koncepcidit, javaslatot tesz a védéndi szolgaltatasok és szolgalatok fejlesztésére;

2. a stratégiai koordinacids feladatok tekintetében

2.1.részt vesz a nemzeti stratégiai tervek egészségligyi dgazati fejezeteinek dsszedllitadsaban,

2.2.részt vesz az egészségligyi dgazat stratégiai tervezéssel, stratégiaalkotassal kapcsolatos tevékenységében,
2.3.iranyitja és koordinélja az egészségiigyi ellatérendszer strukturajanak kidolgozasara iranyulé munkat, ennek
keretében egylittmiikodik a tervezési folyamat szempontjabol illetékes szervezeti egységekkel, intézményekkel,
2.4. koordindlja az egészségligyi ellatorendszer miikodése hatékonysdganak javitasara irdnyuld szakmapolitikai
intézkedések el6készitését,

2.5.4truhazott hataskorében koordindlja az egészséguigyért felelés dllamtitkdr irdnyitasa ald tartozo intézmények
alapitdsaval, atszervezésével és megsziintetésével 6sszefliggd feladatokat,

2.6. koordindlja a katasztrofavédelmi és honvédelmi targyu egészségiigyi feladatok ellatasat,

2.7. ellatja a Hataron Tuli Magyarok Egészségligyi Ellatasaval Kapcsolatos Bizottsag feladatait.

Az Egészségpolitikai Féosztaly nemzetkdzi és eurdpai unids feladatai korében

1. szakmai illetékességi korében részt vesz nemzeti és nemzetkdzi szervezetekben, intézményekben,
bizottsdgokban, szakértéi munkacsoportokban a kormanyzati, illetve tarcaképviselet biztositasédban,

2.az EU-, a WHO-, és az Eurdpai Betegségmegel6zési és Jarvanytigyi Kézpont (a tovabbiakban: ECDC) tagsagbol
adddoan kdzremikodik a targyaldsi dllaspontok, szakért6i anyagok, tagallami jelentések elkészitésében,

3. koordindlja a WHO 4&tdolgozott Nemzetkozi Egészségligyi Rendszabdlyainak (a tovabbiakban: NER)
végrehajtasat és feliigyeli a NER Tajékoztatasi Kozpont miikodését,

4. részt vesz a WHO, EU- és NATO-tagsagbol adédod egészségiigyi valsagkezelési feladatok tervezésében,
ellatdsaban és koordinalasaban, a tarca képviseletének biztositasaban,

5. menedzseli az EU korai figyelmeztet6 és gyorsreagélé rendszereinek miikddtetését.

Az Egészségpolitikai Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. elldtja — az Emberi Er6forrasok Minisztériuma koltségvetési fejezetben szerepld, a féosztaly feladatkoréhez
tartozod fejezeti kezelésli elGiranyzatok tekintetében - a fejezeti kezelésli elGirdnyzatok gazdalkodasi,
kotelezettségvallaldsi és utalvdnyozési szabdlyzata dltal a szakterlleti kontrollt elldté személy szdmédra
meghatarozott, és a szakmai javaslattevé vezetd részére el8irt feladatokat; igy kiiléndsen

1.1.javaslatot tesz a féosztaly fejezeti kezelésti elSirdnyzatainak felhaszndlasi irdnyaira, illetve meghatéarozza azokat,
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6.3.

1.2. gondoskodik az el6irdnyzatok szerzédésekkel torténd lekotésérdl és ellendrzi azok felhasznalasat,

1.3. a fejezeti kezelésl elGirdanyzatok tekintetében a féosztaly szakmai felligyelete alad tartozoé terlleteken
palyazatok kiirdsarél gondoskodik;

2. agazati szinten Osszehangolja az egyes féosztidlyi és az agazathoz tartozé hattérintézmények
eléirdnyzat-felhasznalasi javaslatait, 0sszeallitja az erre irdnyuld vezet6i dontés-el6készité anyagot;

3. 0sszedllitja az dgazati szintli fejezeti, illetve intézményi kdltségvetést érint6 el6iranyzat-felhasznaldsijavaslatot.
Az Egészségpolitikai Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében

1. kozremUkodik a jelentds kdltségigény, kiildnleges jartassagot és mlszerezettséget igényld, ritkdbban végzett
ellatasokkal kapcsolatos dontések el6készitésében,

2. elldtja az egyedi elbiralast igényld beavatkozasokhoz kapcsolédéd engedélyezési feladatokat.

Az Egészségpolitikai Féosztély egyéb feladatai korében

1. az Egészségligyi Fejlesztéspolitikai Féosztéllyal egyiittmiikdodve, az egészségpolitikai szakmai érdekek
érvényesitése céljabol részt vesz az orszagos fejlesztéspolitikai koncepciok kidolgozasaban;

2. iranyitja, koordinalja és felligyeli a kozegészséglgyi, jarvanyligyi feladatok ellatasat;

3. koordindlja a betegszallitassal kapcsolatos lgyeket, részt vesz a mentéssel kapcsolatosan felmertils, a
minisztériumot érintd ligyek intézésében;

4. részt vesz a betegszallitasi bizottsdg munkajaban;

5.részt vesz afogyatékos személyek egészségligyi ellatadsanak szervezésében, az erre irdnyulé stratégiai feladatok
kidolgozasaban;

6. a szenvedélybetegségek ellatasaval és a kabitdszer-fogyasztdkkal kapcsolatos tevékenysége keretében

6.1. kozremikodik a tarsadalmi blinmegel6zéssel, a mentdlis egészség fejlesztésével, a hatranyos helyzetl
tarsadalmi csoportok egészségfejlesztésével kapcsolatos prevenciés programok, stratégiak kidolgozasaban,

6.2. részt vesz — az alkoholizmus és a dohanyzéds terén - a szenvedélybetegek ellataséval kapcsolatos
feladatokban, elldtja a drogbetegek egészségligyi ellatasaval kapcsolatos egészségligyi agazati feladatokat, részt
vesz a Kabitdszeriigyi Koordindcios Bizottsag és szakbizottsaganak munkajaban,

6.3. kapcsolatot tart a Nemzeti Drog Fokuszponttal;

7. ellatja az egészségligyi agazati honvédelmi és katasztréfavédelmi feladatokat, ennek kérében

7.1.irdnyitja, koordinalja és felligyeli a katasztréfavédelmi és honvédelmi targy egészséglgyi felkésziilést,

7.2. koordindlja a kiilon szabalyzat alapjan ellatand6 telefonos készenlétet, karbantartja a kormanyiligyelethez
kapcsolodé biztonsagi tgyeleti, valamint mobiltelefonos készenléti szolgalati szabdlyzatot, a Riasztasi-Berendelési
Tervet, valamint a Bombariado Tervet,

7.3. kozrem(ikodik az egészségligyi agazat specialis védelmi feladataiban, a gyakorlatok szervezésében és
végrehajtasaban, részt vesz az dgazatot érintd valsagkezelési és katasztrofa-elharitasi feladatok kezelésében és
iranyitasaban.

1.3. Egészségligyi Fejlesztéspolitikai F6osztdly

Az Egészségligyi Fejlesztéspolitikai Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. elldtja a teriletfejlesztésrdl és a teriiletrendezésrél szold 1996. évi XXI. torvény alapjan az egészségligyért
felelds allamtitkar irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek kotelezettségei korébe tartozd hosszu és kozéptavu
tervezési és teriletfejlesztési feladatokat,

2. az eurdpai unios fejlesztési programok tekintetében

2.1. 6sszehangolja az dgazat szakmai teriileteinek az eurépai unids stratégiai tervezéssel, az Akcidtervek és
palyazatok el6készitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a
Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal,

2.2. — a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztdllyal egylittmiikodésben és feladataival 6sszehangoltan
tervezett és végzett — a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos feladatai kdrében

2.2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordinacios FOosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve elézetesen tdjékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztalyt a kapcsolatos
megbeszélésekrdl,

2.2.2. megkildi véleményezésre és miniszteri jovahagydsra val6 el6készitésre a miniszter altal irdnyitott és
felugyelt szervezetek és személyek stratégiai tervdokumentumait és tervezeteit,
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2.2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Unié 2014-2020 kozotti tervezési id6szakdra vonatkozé el6késziiletekben, a
kapcsol6dd dokumentum- és jogszabdlytervezetek humdan dgazati dlldspontjainak kialakitdsaban, a tarcaallaspont
kialakitasaban,

2.2.4. elvégzi a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordindcids Féosztaly
javaslatait figyelembe véve, kiilonds tekintettel a kormanyprogrammal valé 6sszhangra,

2.2.5. egyittm(ikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztallyal az Eurépai Bizottsaggal folytatandd, az
EU2020 stratégia megvalositasat és az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakdban megvalodsitando
stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célzd6 magas szintl targyalasok elékészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitdsaban,

2.2.6. egyuttmUkodik a stratégiai kérdésekben dontések el6készitését segitd, hatdsait vizsgald, a stratégiai
tervezést tamogato felmérések, adatgyjtések, elemzések készitésében,

2.2.7. el6késziti a 2014-2020 kozotti idészakra vonatkozd adgazati javaslatokat és véleményezésre, mas
szakpolitikdkkal valé 6sszehangolas céljabol megkiildi a Stratégiai Tervezési Koordinaciés FSosztaly részére,
egyuttmuikddik az Operativ Programok el6készitésében,

2.3. - az Ertékelési és Monitoring Fosztéllyal egyiittm(ikédésben és feladataival 6sszehangoltan végzett - az
Akciotervek és palyazatok el6készitésével, a nyomon kdvetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai korében
2.3.1.javaslataival és véleményével kozrem(ikodik az integralt szakmai monitoring rendszer és értékelési rendszer
kialakitasaban,

2.3.2. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozd, unids finanszirozasu projektek, programok és palyazatok
szakmai megvalositasdnak nyomon kovetésében, s elére meghatdrozott adattartalommal, rendszeres
idékozonként tajékoztatast kiild az Ertékelési és Monitoring Fosztaly szamara,

2.3.3. részt vesz az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és megbeszéléseken,
illetve el6zetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskdrébe tartozo, uniés
finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrél,

2.3.4. kézremUkodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal a miniszter szamara készitett elérehaladasi
jelentések el6készitésében és véleményezésében,

2.3.5. kozrem(ikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatasaban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring FSosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a sajat hataskoérben végzett, az unids finanszirozasi programokra,
palyazatokra és kiemelt projektre vonatkozé értékelések el6készitésébe és véleményezésébe,

2.3.6. tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskérébe tartozd, uniés finanszirozasu
programok, projektek és palyazatok vonatkozasaban az Eurdpai Bizottsaggal folyo egyeztetésekrdl, el6zetesen
egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumral,

2.3.7. egyiuttm(kodik az Ertékelési és Monitoring FSosztallyal az Akcidtervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében, illetve a kiemelt projekt vonatkozaséban a bekildott
projektdokumentacio véleményezésében és miniszteri tdmogato levelek tervezetének elékészitésében,

3. a fejlesztési feladatok tertiletén

3.1. ellatja a miniszternek az egészségiigyi agazat terlletfejlesztési politikaja alakitasaval 6sszefliggé feladatait,
3.2. koordindlja az Orszagos Teriletfejlesztési Koncepcid fellilvizsgalatara és a terlletfejlesztési orszaggy(ilési
beszamolok kidolgozéséra vonatkozd, az egészségligyi dgazatot érinté feladatokat,

3.3. elldtja az Orszégos Teriletfejlesztési Tanacs miikodésébdl, az orszagos teriiletpolitikai feladatokbol az
egészségugyi dgazatot érinté kormanyzati koordindacios feladatokat,

3.4. gondoskodik a regionalis és megyei kdzép- és hosszu tavu teriiletfejlesztési koncepciok, stratégiai, valamint
operativ programok, megyei és regionalis decentralizalt forrasok felhasznalasa céljabdl benyujtott palyazatok
véleményezésérdl,

3.5. szakmailag felkésziti a miniszter és az allamtitkar dltal delegaltakat a fejlesztéspolitikai koordinacios feladatok
elltasa soran,

3.6. eseti megdllapodasokat készit el6 a régidk kezdeményezésére, egészségligyi programjaik tdmogatasa
céljabdl,

3.7. elemzi a regionalis adatokat, kiilonds tekintettel a teriileti kiilonbségekre,

3.8. éves értékelést készit a teriletfejlesztést kdzvetlendil, illetve kdzvetve szolgalo terliletfejlesztési tamogatasokrdl,
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b)

6.3.

b)

4. elemzési feladatai tertiletén

4.1. figyelemmel kiséri az egészségiigyi ellatérendszer miikodésének hatékonysagat, javaslatokat készit annak
javitasara,

4.2. szlikség szerint modszertani segitséget nyujt — a Koltségvetési Féosztallyal egylttmikodve - az
egészségugyet érinté cimzett tAmogatdsok és beruhdzasi tobbletforrasok odaitéléséhez,

4.3. részt vesz a kozponti beruhdzadsok tdmogatasara iranyuld dontések el6készitésében,

4.4 az unios tamogatasokkal 6sszefliggésben kézrem(ikddik az ellatorendszer kapacitasanak megtervezésében,
az egészségugyi ellatérendszer - ellatasi kotelezettséggel és terileti finanszirozasi normativakkal
Osszefliggésben [évo - kapacitasaira vonatkozo szabalyozas el6készitésében, tovabba az unids tamogatasokkal
Osszefliggésben az OEP és az OTH szervezeti egységeivel, valamint az uniés projektek végrehajtasara kijelolt
szervezetekkel egylittmikodve végzi a kapacitdsokkal kapcsolatos jogszabalyokban meghatéarozott feladatokat.
Az Egészségligyi Fejlesztéspolitikai Féosztaly nemzetkdzi és eurdpai unids feladatai kdrében részt vesz az EU
kohézios és pénziigyi politikdjanak alakitdsdban a szakértéi munkacsoportokon keresztiil, részt vesz tovabba az
egészségligyi dgazat 0sszehangolt alldspontjanak kidolgozasdban, a miniszter megbizésa esetén a tarcaérdekek
képviseletében.

1.4. Népegészségligyi Féosztdly

A Népegészségligyi Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. kdzremUkodik az 4gazati stratégia népegészségligyi terliletének meghatdrozésaban,

2. el6késziti a népegészségligyi targyu beszamolokat, jelentéseket az Orszaggydilés, illetve a Kormany részére,
3. el6késziti a népegészségligyi jogszabdlyok és kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok, illetve azok
modositasanak szakmai koncepciojat,

4. egyiuttm(ikodik az érintett szakmai féosztalyokkal a népegészségligyet érinté jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdzok szakmai koncepcidjanak el6készitésében,

5. el6késziti az 1-3. ponthoz kapcsolodé és az egyéb népegészségligyi targyu elSterjesztéseket.

A Népegészségligyi Féosztaly koordinacios feladatai korében

1.részt veszaz Uj népegészségligyi program kidolgozasaban és koordindlja annak el6készitését, majd elfogaddsat
kovetben sziikség esetén javaslatot tesz annak modositasara,

2. folyamatosan koordindlja és felligyeli a népegészségiigyi program megvaldsulasat,

3. javaslatot tesz a népegészségligyi program éves cselekvési tervére,

4. részt vesz az egészségfejlesztés, egészségnevelés, egészségvédelem stratégiai irdnyainak meghatarozasaban,
5. felligyeli az egészségfejlesztéssel és népegészségligyi programokkal kapcsolatos stratégidkat, cselekvési
terveket, programokat és egylittmikodik azok kidolgozasaban, részt vesz a tarsadalom mozgdsitasaban,

6. koordinalja a népegészségiigyi programok kidolgozasat, illetve részt vesz azok kidolgozasaban, valamint
koordinalja és felligyeli azok megvaldsuldsat,

7. koordindlja és figyelemmel kiséri a szervezett lakossagi szirévizsgélatok alakulasat,

8. részt vesz a lakossag egészségi allapotanak folyamatos monitorozasaban,

9. képviselet biztositasaval részt vesz a megelézéssel kapcsolatos tanacsadé forumok munkajaban,

10. kapcsolatot tart az OTH-val és az orszagos intézetekkel,

11. részt vesz az egészségfejlesztés intézményrendszerének és feladatainak meghatarozasaban,

12.részt vesz a késziil6, népegészségligyet érinté nemzeti programok 0sszeallitdsaban, melyben egylttmikodik
a tarsféosztalyokkal,

13. képviselet biztositasaval részt vesz a népegészségligyhdz kapcsolddd, illetve a népegészségligyi targyu
nemzeti programok, stratégidk megvaldsuldsdnak és koordindlasanak érdekében feldllitott testiletek,
munkacsoportok munkajaban,

14. részt vesz a nem fert6z6 betegségek megel6zéséhez kapcsolédd programok elékészitésében és
végrehajtasaban,

15. javaslatot tesz a szenvedélybetegségek megel6zésével kapcsolatos egészségligyi agazati feladatokra,
koordindlja azok végrehajtasat,

16. a drogprevencié kapcsén egyuttmUkodik az Ifjusdgigyi Féosztéllyal,

17. koordindlja a HIV/AIDS prevenciéval kapcsolatos feladatok ellatasat,
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6.3.

18. ellatja a Nemzeti HIV/AIDS munkacsoport titkarsagi feladatait,

19. részt vesz a hatranyos helyzetl lakossagcsoportok esélyegyenléségét szolgald, egészségligyi vonatkozasu
kormanyzati feladatok ellatasaban, tovabba koordinalja azok dgazatot érinté feladatait,

20. koordinalja a Kormany és az Orszagos Roma Onkormaényzat kézétti keretmegallapodasban foglaltak
egészséguigyi dgazatot érinté feladatainak megvalésitdsat,

21. koordindlja a Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia, valamint intézkedési terv egészségligyi dgazatot
érint6 feladatainak megvalésitasat,

22. egylttmUkodik az egészségproblémak hatterének feltarasaban,

23.részt vesz a népegészségligyi problémak tudomanyos kutatdsdnak tervezésében,

24. részt vesz az eurdpai unids és mas pénzigyi alapok tdmogatasdval megvaldsulé népegészségligyi targyu
fejlesztések szakmai tartalmanak kidolgozéasaban és koordinalja azokat,

25. részt vesz az egészségligyért felelés allamtitkar irdnyitdsa ald tartozd népegészségligyi intézmények
alapitasaval, atszervezésével és megsziintetésével osszefliggé feladatokban.

A Népegészségligyi Féosztaly nemzetkozi és eurdpai uniods feladatai kdrében az EU-, WHO- és ECDC-tagsagbdl
adédoan kozremUkddik a targyaldsi dllaspontok, szakértéi anyagok, tagallami jelentések elkészitésében. Szakmai
illetékességi korében részt vesz a szakérté6i munkacsoportokban.

A Népegészségligyi Féosztaly funkcionalis feladatai kérében elldtja — az Emberi Eréforrasok Minisztériuma
koltségvetési fejezetben szereplé, a fbéosztaly feladatkdréhez tartozé fejezeti kezelésli el6iranyzatok
tekintetében - a fejezeti kezelésu elSirdanyzatok gazdalkodasi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi szabalyzata
altal a szakteriileti kontrollt elldté személy szamdra meghatarozott és a szakmai javaslattevé vezet6 részére el8irt
feladatokat. Igy kiiléndsen

1.javaslatot tesz a féosztaly fejezeti kezelés(i elSirdnyzatainak felhasznaldsiirdnyaira, illetve meghatarozza azokat,
2. gondoskodik az elSirdnyzatok szerz6désekkel torténd lekdtésérdl és ellendrzi azok felhasznaldsat,

3. gondoskodik palyazatok kiirasarél a féosztaly szakmai felligyelete ald tartozo terlleteken a fejezeti kezelést
eléiranyzatok tekintetében.

1.5. Gydgyszerészeti és Orvostechnikai Féosztdly

A Gyodgyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly kodifikacios feladatai kdrében

1. a gyogyszerligyek teriiletén el6késziti

1.1. az emberi alkalmazasra keriil6 gydgyszerek gydrtasanak, fogalomba hozataldnak feltételeivel,

1.2. az emberi alkalmazasra keriil§ gyégyszerek rendelésével,

1.3. az emberi alkalmazasra keriilé gyégyszerek kereskedelmi gyakorlataval és ismertetésével,

1.4. az emberi alkalmazasra keriilé gyégyszerek cimkéjével és betegtajékoztatojaval,

1.5. a helyes laboratériumi gyakorlat alkalmazésaval és ellenérzésével,

1.6. a helyes klinikai gyakorlat alkalmazasaval és ellenérzésével,

1.7. a gydégyszerek min&ségbiztositasa érdekében a gyartast érintéen a meghatalmazott személy képesitési
feltételeivel,

1.8. az emberi alkalmazasra keriilé gydgyszerek specialis és egyedi beszerzési formdival,

1.9. a forgalomba hozatalra engedélyezett és az E. Alapbdl tdmogatott gydgyszerek és a kiilonleges taplalkozasi
igényt kielégitd tapszerek tarsadalombiztositasi tamogatdasaval,

1.10. az egészségbiztositasi szerv véleményének, valamint a hazai és nemzetkdzi orvos- és gydgyszerészszakmai
vélemények ismeretében, az Uj, még nem tdmogatott hatastani gydgyszercsoportok tdmogatési kategoéridkba
torténd felvételével, a maximalis tamogatasi mértékek meghatarozasaval,

1.11. a kiemelt és emelt, indikdciohoz kotott tdmogatési csoportba tartozé betegségcsoportok és indikacios
terliletek, valamint a tdmogatassal torténd felirdsra jogosultak kdrének meghatérozasaval,

1.12. a gydgyszer-tdmogatasi rendszerrel kapcsolatos intézkedésekkel,

1.13. - az EEKH-val szoros egylttmiikodésben - az ellenérzétt szernek minésiilé gydgyszerek forgalomba
hozatalaval, orvosi rendelésével, gyogyszertari forgalmazasaval, egészséglgyi szolgaltatoknal torténd
felhasznalasaval, valamint nyilvantartasaval és tarolasaval,
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1.14. - az EEKH-val egyittm(ikodésben - az egészségiigyért felelés allamtitkar szakmai, politikai irdanyitasi
jogkorébe tartozd szakteriiletek feladatkorébe tartozd, a kabitdszerekkel, pszichotrép anyagokkal és Uj
pszichoaktiv anyagokkal végezhetd tevékenységekkel

kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdlyozé eszk6zok szakmai koncepcidjat, kozremuikodik az
azokra vonatkozé kormany-el&terjesztések el6készitésében, tovabba vizsgalja azok szakmai megalapozottsagat,
hatésat és figyelemmel kiséri hatalyosuldsukat;

2. a gyogyszerligyek tertiletén kdzremiikodik a gydgynovény tedk és gydogyndvény drogok forgalmazasara
vonatkozé szabalyozés el6készitésében;

3. a gyogyszerellatas terlletén el6késziti

3.1. az emberi alkalmazasra keriilé gyogyszerek gydgyszertarbdl valé kiszolgéltatasaval,

3.2.a gydgyszertarak (intézeti, kozforgalmd, fidk, kézi gydgyszertarak) létesitésével és mlikodésével,

3.3.a gydgyszerek nagykereskedelmi és kiskereskedelmi forgalmazasanak szakmai kdvetelményrendszerével,
3.4. a gydgyszertarban forgalmazhaté gyodgyszerek és egyéb termékek korével,

3.5.a gyogyszertaron kivil forgalmazhatoé gydgyszerek korével,

3.6. a gyoégyszerek gyogyszertaron kivili forgalmazasaval,

3.7.a lakossagnal keletkezé gydgyszerhulladék kezelésével,

3.8. a gyogyszertari ligyeleti rendszer mas egészségligyi szolgaltatok altal végzett tgyeleti elldtdsokhoz valo
illesztésének kialakitasaval,

3.9. a gydgyszertarak miikodéséhez szilkséges személyi és targyi feltételek meghatarozasaval,

3.10. a gydgyszertarak altal vényre kiadott gydgyszerek tarsadalombiztositdsi tamogatdsanak elszamolasaval
kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdlyozé eszk6zok szakmai koncepcidjat, kozremuikodik az
azokra vonatkozé kormany-el&terjesztések el6készitésében, tovabba vizsgalja azok szakmai megalapozottsagat,
hatésat és figyelemmel kiséri hatalyosuldsukat;

4. a gydgyszerellatas terliletén egylttmUikodik az érintett szakmai féosztallyal a szocidlis intézményekben
alkalmazott gydgyszerek rendelésére, felhasznaldsdra vonatkozé szabalyozas szakmai koncepcidjanak
el6készitésében;

5. az orvostechnikai eszkézokkel 6sszefliggd feladatok teriiletén koordinélja az orvostechnikai eszkozokkel
kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdlyozé eszkozok szakmai koncepcidjanak elSkészitését,
kézremUkodik az azokra vonatkozé kormany-elSterjesztések el6készitésében, tovabba vizsgalja azok szakmai
megalapozottsdgat, hatdsat és figyelemmel kiséri hatalyosulasukat;

6. a gyogyaszati segédeszkdzokkel 6sszefliggd feladatok terlletén el6késziti

6.1. a gydgyaszati segédeszkozok forgalmazasanak, javitasanak, kdlcsonzésének szakmai kbvetelményeivel, az
egyes gyogyaszati segédeszkdzok egészségligyi ellatds keretében torténd kiszolgaldsanak, tovabba hézhoz
szallitdsanak feltételeivel,

6.2.a gydgyaszati segédeszkdzok tarsadalombiztositasi tdmogatasba torténd befogadasi eljdrasaval, a befogadas
alapelveivel és szempontrendszerével, a tarsadalombiztositdsi tdmogatdsba befogadott gyodgydszati
segédeszkdzok hivatalbdl torténd felulvizsgalataval,

6.3. a tarsadalombiztositasi tamogatdssal igénybe vehetd gyodgyaszati segédeszkdzok tdmogatdsaval, ennek
keretében a tdmogatas formajanak, alapjanak, mértékének megallapitasara vonatkozd hataskori és eljarasi
szabalyokkal,

6.4. az Uj, még nem tdmogatott gyogydszati segédeszkéz funkciondlis csoportok tdmogatasba torténd
felvételével, — az egészségbiztositasi szerv és az orvosszakmai vélemények ismeretében — a tdmogatdsi mértékek
és tdmogatasi kategdridk meghatarozasaval,

6.5. a kiilonb6z6 tdmogatdsi csoportokhoz tartozé indikacids teriiletek meghatarozésaval,

6.6. a tdrsadalombiztositasi tamogatassal igénybe vehet6 gyodgydszati segédeszkdz-rendelés szakmai
kovetelményeivel és a rendelésre jogosultak korével,

6.7. a gydgyaszati segédeszkozok tarsadalombiztositasi tdmogatdssal torténd kdlcsdonzésével és javitasaval,

6.8. az egészségbiztositdi ellenjegyzéssel kiszolgaltathatd gyogyaszati segédeszkdzok kdrének meghatérozasaval,
az egészségbiztositoi ellenjegyzés feltételeivel és a mérlegelés szempontjaival, valamint az ellenjegyzéssel
kapcsolatos eljarassal,

6.9. a tdrsadalombiztositasi tdmogatassal igénybe veheté gydgyaszati segédeszkdzok tAmogatésanak elszamolasaval,
6.10. a gyogyaszati segédeszkdzok kereskedelmi gyakorlataval és ismertetésével,

6.11. az egészségbiztositasi szerv altal miikddtetett internetes gydgyaszati segédeszkdz kataldgussal,
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6.12. az egyes gyogyaszati segédeszkdz funkciondlis csoportok vagy alcsoportok tdmogatasi technikdjanak
megallapitasaval

kapcsolatos jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok szakmai koncepcidjat, kozremuikodik az
azokra vonatkozé kormany-el&terjesztések el6készitésében, tovabba vizsgalja azok szakmai megalapozottsagat,
hatésat és figyelemmel kiséri hatalyosuldsukat;

7. a gyogyaszati ellatasokkal 6sszefliggé feladatok terliletén el6késziti

7.1. az egyes gyogyaszati elldtasok tarsadalombiztositasi tdmogatasba torténd befogadasaval,

7.2. a gyogyaszati elldtasok térsadalombiztositdsi tdmogatdsaval, a gyodgydszati elldtdsok korének
meghatdrozasaval és az drukhoz nyujtott tdmogatds alapjaval és mértékével, tovabbd a gydgydszati elldtasok
rendelésének szakmai kdvetelményeivel és a rendelésre jogosultak kdrének meghatdrozasaval,

7.3. - az Egészségpolitikai Féosztallyal egylittmikddésben — a gydgyhelyekkel, a gyégyfiird6-intézményekkel, a
gyogyvizekkel, valamint a természetes gyogytényezdk hasznositasaval

kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdlyozd eszk6zok szakmai koncepcidjat, kozremikodik az
azokra vonatkozo6 kormany-el6terjesztések el6készitésében, tovabba vizsgélja azok szakmai megalapozottsagat,
hatasat, és figyelemmel kiséri hatalyosulasukat.

A Gyodgyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly koordindcids feladatai korében

1.a gydgyszerligyek teriiletén

1.1. az egészséguigyi stratégiai tervek alapjan koordinalja a gyogyszereket érinté szakmai dontések el6készitését,
kilonoés tekintettel az emberi alkalmazéasra kerllé gyogyszerek el@allitasanak, gyartasanak, min&ségének,
mindség-ellenérzésének, klinikai vizsgalatanak, valamint beavatkozassal nem jaré vizsgalatanak, forgalomba
hozatalanak, rendelésének, kereskedelmi gyakorlatanak, az engedélyezést kovet6 feliigyeletének (farmakovigilancia),
helyes laboratériumi gyakorlatdnak, valamint tarsadalombiztositasi tdmogataséanak szabalyaira és az ellatas
folyamatossagara,

1.2. egyittm(ikddik az OEP-pel a gyogyszerek tarsadalombiztositasi tamogatasaval kapcsolatos feladatok és
finanszirozasi kérdések kidolgozasaban,

1.3. figyelemmel kiséri a gyogyszertdmogatasi elGirdnyzat teljesilését;

2.a gyogyszerellatas terliletén

2.1. az egészségligyi stratégiai tervek alapjan koordindlja a gydgyszerellatas terlletét érinté szakmai dontések
el6készitését, kiilonds tekintettel az emberi alkalmazasra keriil6 gyogyszerek forgalmazasénak, kiszolgéltatdsanak
szabalyaira és az ellatas folyamatossagara,

2.2. a mindség és a hatékonysag érvényesitése érdekében részt vesz a szakmai szervezetekkel egyitt a
gyoégyszertari minéségi standardok kidolgozasaban,

2.3. segiti a kdzforgalmu gyogyszerellatas kapcsolddasat a népegészségiigyi programokba,

24. a gyogyszerelldtas feltételeinek biztositdsa érdekében az OTH-val egyuttmUlkodik az Uj kozforgalmu
gyogyszertar létesitésére iranyuld orszagos palyazat kiirdsaban,

2.5. folyamatosan figyelemmel kiséri a gydgyszerek alkalmazasaval Osszefliggésben a gyogyszerészek
érdekeltségét megteremtd 6sztonzék miikodését,

2.6. egyuttmUkodik a szakmai szervezetekkel a szakmai irdnyelvek kidolgozasaban, kilonds tekintettel a nagy
népegészségligyi kockdzatu betegségek gydgyszerészi gondozdsara, a gydgyszeres terapia-menedzsment
kialakitasara, a gyogyszerelési problémak kiszlirésére és a betegek gyogyszereléssel kapcsolatos egylittmikodésének
megteremtésére;

3. az orvostechnikai eszkdzok, a gyogydszati segédeszkdzok és a gydgyaszati ellatasok teriletén

3.1. az egészségligyi stratégiai tervek alapjan koordindlja az orvostechnikai eszkozellatast, a gyogydszati
segédeszkoz ellatast és a gydgyaszati ellatdsokat érinté szakmai dontések el6készitését, kiilonds tekintettel a
gyogyaszati segédeszkdzok forgalmazéasanak, javitasanak, kolcsonzésének szakmai kbvetelményeire vonatkozo
szabalyokra, a tdrsadalombiztositdsi tdmogatésra és az ellatds folyamatossagara,

3.2. egyiittm(ikddik az OEP-pel a gydgyaszati segédeszkozok és a gydgyaszati elldtasok tarsadalombiztositasi
tdmogatasaval kapcsolatos feladatok és finanszirozasi kérdések kidolgozasaban,

3.3. figyelemmel kiséri a gyogydszati segédeszkoz és a gyogyaszati ellatasok tdmogatasi elSirdnyzatok
teljestilését,

3.4. egytttmUkodik a szakmai szervezetekkel a szakmai irdnyelvek kidolgozésaban.
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6.3.

A Gyogyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly nemzetkozi és eurdpai uniods feladatai kdrében

1. kdzrem(ikodik a nemzetkozi és eurdpai unids szabalyozésra vonatkozé javaslatok véleményezésében, a hazai
gyakorlatra vonatkozo hatas bemutatasanak feltérképezésében,

2. részt vesz az unids szabalyozasbol eredd jogharmonizécids, valamint a nemzetkdzi megallapodasokbdl (WHO,
EDQM, OECD, ENSZ INCB) eredé feladatok végrehajtasaban,

3. figyelemmel kiséri az EU Parlament szakbizottsagaiban, a Tanacs illetékes munkacsoportjdban és az Eurépai
Bizottsag altal mukodtetett szakértdi testiiletekben folyd munkat, és javaslatot tesz unids jogalkotasi és
szabalyozési kérdésekben a kormanyzati dlldspontra,

4. kdzremkodik a gydgyszer- és orvostechnikai Uigyeket (ideértve a gydgyaszati segédeszkozokkel kapcsolatos
ligyeket is) érintd, az Eurdpai Birdsag részére elbterjesztendd beadvanyok készitésében, és nyomon koveti az
eurdpai birdsagi eljarasokat,

5. figyelemmel kiséri a minisztérium hattérintézményei altal a nemzetkozi és eurdpai unids gyogyszerligyi és
orvostechnikai teriileten (ideértve a gyogyaszati segédeszkoz teriiletet is) folytatott tevékenységet,

6. biztositja a nemzeti jogalkotashoz sziikséges kiilfoldi tapasztalatok gyujtését és feldolgozasat.

A Gyogyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly egyéb feladatai korében

1. elldtja a fbéosztaly Ugykorét érinté jogszabdlyon alapuld statisztikai adatgyljtési és adatszolgaltatdsi
feladatokat;

2. részt vesz a gyogyszerrendelést és a vényirdst segité szamitdogépes program mindsitési eljarasara vonatkozo
szabalyozas kialakitasaban;

3. javaslatot tesz a szakgyogyszerész, a gydgyszertari asszisztens és szakasszisztens-képzés, és tovabbképzés
szervezésére;

4. részt vesz a kozgyogyellatasi rendszert érintéen a Féosztaly illetékességébe tartozd szabalyozds mddositdsdban;
5. részt vesz az étrend-kiegészitdkkel kapcsolatban az illetékes szakmai féosztéllyal egyiittm(ikddésben a
vonatkoz6 szabélyozas kidolgozasaban, modositasaban;

6. feladatkorét érintéen kapcsolatot tart a szakmai szervezetekkel, érdekképviseleti szervekkel;

7. részt vesz a Kébitdszerligyi Koordindcios Bizottsag Kabitoszer Listdk Szakbizottsdg munkdjaban;

8. képviselteti magdt a Hamisitds Elleni Nemzeti Testiiletben és részt vesz a gydgyszerhamisitds elleni
munkacsoport munkajaban;

9. ellatja — az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma koltségvetési fejezetben szerepld, a féosztaly feladatkdréhez
tartoz6 fejezeti kezelésli el6iranyzatok tekintetében - a fejezeti kezelésii elSirdnyzatok gazdélkodasi,
kotelezettségvallalasi és utalvanyozdsi szabdlyzata altal a szakterlleti kontrollt elldaté személy szamara
meghatarozott, és a szakmai javaslattevé vezetd részére eldirt feladatokat. gy kiiléndsen

9.1. javaslatot tesz a féosztaly fejezeti kezelésu el6iranyzatainak felhasznalasi irdnyaira, illetve meghatérozza
azokat,

9.2. gondoskodik az el6éiranyzatok szerzédésekkel torténd lekotésérél és ellendrzi azok felhasznélasat,

9.3. a fejezeti kezelést el6irdnyzatok tekintetében a féosztdly szakmai felligyelete ald tartozo terlleteken
palyazatok kiirdsardl gondoskodik.

1.6. Egészségbiztositdsi és Agazati Tervezési F6osztdly

Az Egészségbiztositasi és Agazati Tervezési Féosztaly kodifikacios feladatai kérében

1. az E. Alap tervezésével kapcsolatos feladatai teriiletén az OEP egylittm(ikodésével

1.1. 6sszefogja az E. Alap koltségvetésének tervezését, elvégzi a szakmai és finanszirozési egyeztetéseket,
részletesen kidolgozza az egyes szakfeladatok forrasigényét, szakmailag képviseli a minisztériumot az
Orszaggyllés szakbizottségai elétt,

1.2. rendszeresen figyelemmel kiséri az E. Alap koltségvetésének végrehajtasat, ennek alapjan intézkedéseket
kezdeményez az egyensuly megtartasa érdekében,

1.3. potkoltségvetés esetén részt vesz annak elékészitésében és kidolgozéséban,

1.4. véleményezi az E. Alap zarszamadasat és részt vesz annak megtargyalasaban;

2. a finanszirozas szakmai szabalyozésa teriletén az OEP egylttmukodésével

2.1. koordindlja az egészségiigyi finanszirozds korszerUsitésével kapcsolatos feladatokat a terlleti ellatési
kotelezettséget és a progresszivitasi szinteket figyelembe véve,
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2.2.javaslatot tesz az egészségligyi technoldgiak befogadasaval és fellilvizsgalataval kapcsolatosan a sziikséges
finanszirozési jogszabalyok kidolgozéséara, médositasara,

2.3. részt vesz a finanszirozasi eljarasrendekkel kapcsolatos jogszabalyok szakmai koncepcidjanak elékészitésében;
3.1. el6késziti az egészségligyi finanszirozds természetbeni és pénzbeli szolgaltatdsainak (a gydgyszer és
gyogydszati segédeszkdz szolgaltatasok kivételével) dltaldnos és részletes szabalyait,

3.2. felligyeli az ellatérendszer kapacitdsanak megtervezését, az ellatasi kotelezettséggel 6sszefliggésben 1évé
kapacitasszabdlyozast.

Az Egészségbiztositasi és Agazati Tervezési Fosztaly nemzetkdzi és eurépai unios feladatai kdrében végzi az
egészségbiztositds teriiletét érintd, az EU-val és a nemzetkozi kapcsolatokkal 6sszefliggd feladatokat.

Az Egészségbiztositasi és Agazati Tervezési Féosztaly funkcionalis feladatai kérében

1. az egészségugyi szolgaltaték gazdalkodésa teriiletén az OEP egyiittm(ikodésével rendszeresen figyelemmel
kiséri az E. Alapbol finanszirozott egészségligyi szolgaltatok pénzigyi helyzetét, elemzi és értékeli a finanszirozési
valtozasok hatdsat az egészségligyi haldzat mikodésére, az ellatds szinvonalara;

2. elldtja az egészségligyi ellatérendszer atfogo tervezési feladatait a mindenkor érvényben [év6 dgazati tervezési
modszertan alapjan, az érvényes tervezési idérend szerint. Az atfogd tervezési feladat magdban foglalja
iranyitasat, melynek keretében

2.1. egyeztetéseket végez az érintett intézményekkel a tervezési folyamat megbeszélést igényld kérdéseiben,
2.2. biztositja, hogy a tervezési folyamat az elére meghatarozott idérendben, az elére meghatarozott hataridék
betartdsaval valosuljon meg,

2.3.rendszeres jelentéseket készit a teljesités alakuldsardl, a tény-terv eltérésekrdl, és ezek okairdl,

2.4. kezdeményezi a teljesités sordn a sziikséges vezetdi beavatkozasokat;

3. javaslatot tesz a tervezési modszertan és idérend dtalakitasara.

Az Egészségbiztositasi és Agazati Tervezési Féosztaly egyéb feladatai krében

1. a finanszirozas szakmai szabdlyozasa teriletén

1.1.irdnyitja a finanszirozasi kddokra javaslatot tevd bizottsagok (Finanszirozasi Kddkarbantarto Bizottsag, ad hoc
bizottsdgok) munkajat, részt vesz a Finanszirozési Kédkarbantarté Bizottsdg munkajaban, biztositja miikodési
feltételeit, ellatja a titkarsagi teenddket,

1.2.az OEP-pel egyittmUikédve gondoskodik a finanszirozasi kodok alkalmazasi szabalyait el 6ir6 Szabalykonyvek,
Besorolasi Kézikonyvek aktualizalasardl,

1.3. elvégzi az orszdgos dijak bevezetéséhez/mddositasahoz sziikséges szamitdsokat, hatdselemzéseket,
el6késziti azok bevezetését,

1.4. végzi az alapelldtassal kapcsolatos finanszirozasi feladatokat és a kiilon kasszak finanszirozdsanak
karbantartasat,

1.5. részt vesz az egészségligyi szakellatds finanszirozasi paramétereinek folyamatos monitorozasaban, a sziikséges
modositasok el6készitésében, egyeztetések lefolytatasaban, a kapcsolédd hatasszamitasok elkészitésében;
meghatarozott - eljarasokban, feladatokban;

3. az egészségbiztositassal 6sszefliggben részt vesz a biztositdsi jogviszonnyal 6sszefliggd adatszolgaltatdssal, az
egészségugyi adatnyilvantartassal kapcsolatos feladatok el6készitésében és végrehajtasaban.

6.3.2. Az egészségligyi koordindcicért és EU-ligyekért felelGs helyettes dllamtitkdr dltal irdnyitott
szervezeti egységek

6.3.2.1. Egészséqligyi Koordindciéért és EU-iigyekért Felel6s Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg

Az Egészségligyi Koordinacidért és EU-ligyekért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban

meghatarozott feladatokat.
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6.3.2.2. Nemzetkézi és Eurépai Ugyek Egészségiigyi Agazati Féosztdlya

a)

b)

A Nemzetkézi és Eurépai Ugyek Egészségligyi Agazati Féosztalya kodifikacios feladatai kérében

1. kézrem(kodik az eurépai unids tagsagunkbdl adodo, az egészségligyi dgazatot érintd jogszabaly-el6készitési
feladatokban,

2. részt vesz az elfogadott unids jogszabalyok és az unids egylittmiikodés egyéb jogi eszkozei tekintetében az
azokbdl fakadd hazai feladatok meghatarozasanak (intézményfejlesztési, jogalkotasi) vezet6i dontésre valo
el6készitésében,

3. a Jogi Féosztallyal egylttmiikodve koordindlja az illetékes szakmai féosztalyok bevonasaval a kétoldalu
szocidlis biztonsagi egyezmények, az egészségligyért felelés dllamtitkdr kompetencidjaba tartozé egyes
nemzetkozi szerz6désekhez vald csatlakozds szakmai és jogi el6készitését, figyelemmel kiséri a szerzé6dések
végrehajtasat. Részt vesz mas minisztériumok, illetve mas, nemzetkozi tigyekkel foglalkozo szervezeti egységek
altal el6készitett nemzetkozi szerzédéstervezetek véleményezésében.

A Nemzetkozi és Europai Ugyek Egészségiigyi Agazati Féosztalya koordinaciés feladatai kérében ellatja a
koordinacids tevékenységet

1. az egészségligyi dgazat eurdpai unids tagsagbol eredé feladatai,

2. az egészségligyi agazat kétoldalu tarcakozi kapcsolatai,

3. a kormanykdzi nemzetkozi szervezetek — kiilondsen az Eurdpa Tanacs, a WHO, az OECD - egészségligyi
tevékenységeiben torténd részvétel,

4. a szocialis biztonsagi koordinécié

tekintetében.

A Nemzetkdzi és Europai Ugyek Egészségiigyi Agazati Féosztalya eurdpai uniés és nemzetkdzi feladatai kérében
1. a miniszter, az egészséguigyért felelds allamtitkér, valamint az irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek és
szlikség szerint az egészségligyi dgazat nemzetkozi kapcsolatainak miikddtetése és fejlesztése korében eljarva
1.1. szervezi az egészségugyért felelds allamtitkar és az iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek nemzetkozi
kapcsolatait, mind a kétoldalt egylittmikodések, mind a kormanykozi, nemzetkdzi szervezetekkel torténd
egyuttmUlkodések tekintetében, ennek keretében gondoskodik kiilondsen az Eurépa Tanacs, a WHO, az OECD
egészségugyi dgazatot érinté munkdjéban a korményzati képviselet biztositdsdnak megszervezésérél,

1.2. nemzetkdzi Ugyekben tajékoztatja az érintett szervezeti egységeket és segiti munkajukat,

1.3. el6seqiti az egészségiigyért felel6s éllamtitkar irdnyitasa ala tartozé intézmények 6nallé nemzetkozi
kapcsolattartasat,

1.4. a két- és tobboldalu kapcsolatok tekintetében ellatja a koordinacids tevékenységet,

1.5. az 1.4. pontban foglalt feladatanak ellatasa érdekében tartja a kapcsolatot és egytittmiikodik a nemzetkozi
szervezetekkel, a magyarorszagi kiilképviseletekkel, a kilfoldi magyar nagykovetségekkel, a kilfoldi és hazai
tarsminisztériumokkal, azok illetékes féosztalyaival. Ennek soran szorosan egyittmUikodik az egészséguigyért
felel6s allamtitkdr irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységekkel, a Jogi Fdosztéllyal, az Egészségligyi
Fejlesztéspolitikai Féosztallyal, tovdbba a minisztérium mds, nemzetkozi, illetve EU-lgyekkel foglalkozo
szervezeti egységeivel, valamint az érdekelt szervezeti egységekkel,

2. az egészségugyi agazat vonatkozasaban az EU koordinacios feladatok korében eljarva

2.1. biztositja az unids egészségpolitikai dontések el6készitésében a magyar allaspont kialakitasat,

2.2. gondoskodik - kiiléndsen az unids szabdlyozé feladatokat ellatdé — intézmények és szervek Ulésein
Magyarorszagot képvisel6 személyek részvételének és allasfoglaldsra valo jogosultsdganak el6készitésérdl,

2.3. gondoskodik az EKTB munkajaban vald hatékony részvétel el6készitésérdl, sziikség szerint gondoskodik az
EKTB munkacsoportjaiban valo részvételrdl,

2.4. az illetékes allamigazgatasi szervekkel egylttmikodve megszervezi az allasfoglalasra jogosult kormanyzati
képviselének az Eurépai Unié Foglalkoztatasi, Szocidlis, Egészségligyi és Fogyasztovédelmi Tandcsa (lésén
torténd részvételét az egészségiigyi allamtitkar felelésségébe tartozé témdk tekintetében, gondoskodik a
szlikséges hattéranyagok, targyalasi alldspontok, hozzaszélasok tartalmi és technikai el6készitésérél, igény
szerint gondoskodik az tilésen részt vevé allami vezet6 szakmai kiséretérdl,

2.5. mkodteti az EKTB feladatainak ellatasaban kézrem(ikédé Személyek Szabad Aramlasa Munkacsoportot és a
Népegészségiigyi Munkacsoportot, illetve biztositja az egészségligyért felelés allamtitkar szakmai, politikai
iranyitasi jogkorébe tartozd szakteriletek részvételét az EKTB munkacsoportjaiban, igy kilondsen az EKTB
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Foglalkoztatés és Szocialpolitikai Munkacsoportjaban, az Aruk Szabad Aramlasa, Piacfelligyelet Munkacsoportjéban,
tovabba az EKTB Kornyezetvédelem Munkacsoportjéban,

2.6. az illetékes szervezeti egységekkel egylttmikodve

2.6.1. el6késziti a Kormany, illetve annak tagja és az Orszaggyulés kozotti, a tagallami mikddésbél fakado
egyuttmUlkodési kotelezettségek teljesitését a vonatkozé jogszabalyok alapjan,

2.6.2. koordindlja az Orszaggydllés bizottsdgaival, egyéb politikai szerveivel, a képviselécsoportokkal valo
kapcsolattartas soran a képviselni szilkséges kormanyallaspont kialakitasat, kozigazgatasi egyeztetését,

3. koordindlja a szocidlis biztonsagi koordinécié teriiletén megvaldsuld unids és nemzetkozi egyuttmuikddéssel
kapcsolatos feladatokat.

A Nemzetkoézi és Europai Ugyek Egészségiigyi Agazati Féosztalya funkcionalis feladatai kérében

1. az egészségligyi dgazat vonatkozdsaban a szervezési és protokollaris feladatok korében eljarva

1.1. az egészséguigyért felel6s allamtitkar irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek altal el6terjesztett anyagokat
a nemzetkozi targyalasokra el6késziti,

1.2. szlikség szerint részt vesz a targyaldsokon,

1.3. gondoskodik a jelentések elkészitésérdl,

1.4. kozremUkodik az egészségligyért felelés allamtitkdr és az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek
munkatdrsai hivatalos utazdsainak szervezésében, a felsészintli vezeték fogadasaval kapcsolatos feladatok
ellatasaban,

2. elldtja a féosztaly hataskorébe utalt fejezeti kezelés(i eléiranyzatok kezelésébdl eredd feladatokat,

3. szervezi az egészségligyért felelés allamtitkar és az iranyitasa ald tartozé szervezeti egységek munkatarsainak
hivatalos utazasait, kozremUikodik az allami vezeték fogadasainak protokollaris feladatai ellatdsaban, valamint
végzi az ezekkel 8sszefliggé pénziigyi elszamoldsokat,

4. félévenként kimutatdst készit az egészségligyért felel6s allamtitkdr és az irdnyitdsa ald tartozé szervezeti
egységek felsészintl vezetbinek kiutazasardl, fogadasairdl és a magyarorszagi rendezvényekrol,

5. koordindlja és biztositja az egészségligyi dgazathoz tartozd szervezeti egységek forditasi és tolmacsolasi
igényeit.

6.3.2.3. Egészséqligyi Agazati Humdn Eréforrds-stratégiai Féosztdly

a)

b)

Az Egészségiigyi Agazati Human Eréforras-stratégiai Féosztaly kodifikacios feladatkérében

1. az dgazati humanpolitikai stratégiai tervezéssel 6sszefligg6 feladatok tertiletén

1.1. el6késziti az egészséguigyi dgazati képzést érint6 jogszabalyok szakmai koncepciojat,

1.2. kézrem(ikoddik az egészségligyi dgazati képzés szakmai feltételei egységes elveinek és programjainak
meghatarozasaban,

1.3. véleményezi az egészségiigyi agazati képzés atalakitdsanak, fejlesztésének, tdmogatdsanak szakmai
koncepcidjat, valamint az egészségligyi agazati képzést érinté jogszabalyok tervezetét;

2. az egészségligyi felsdoktatasi és orvosképzéssel kapcsolatos feladatok tekintetében

2.1. el6késziti az egészségugyi felséfoku szakiranyu szakképzéssel, valamint tovabbképzéssel kapcsolatos
szakmai koncepcidkat, gondoskodik azoknak az egészségligyi szakmai kollégiummal, szakmai kamardkkal,
valamint a szervezeti egységekkel val6 egyeztetésérdl,

2.2. kbzremiikddik az egészségiigyi tevékenység gyakorldsdhoz sziikséges képesitési rendszer meghatarozasaban,
a kozalkalmazotti jogviszony specidlis kérdéseinek, koztik a munkakorok betoltéséhez sziikséges iskolai
végzettség (képesités) megszerzése, a képesités aldli végleges mentesités szabalyainak meghatdrozésa, valamint
az egészséglgyi ellatas személyi feltételeinek meghatarozasa tekintetében;

3. a kozépfoku szakképzés tekintetében el6késziti, meghatdrozza a szakképesitések rendeletben torténd
kozzétételéhez a szakmai és vizsgakdvetelményeket, a rendeletek szakmai tartalmat.

Az Egészségligyi Agazati Human Eréforras-stratégiai Féosztaly koordinaciés feladatai kérében

1. az egészségigyi felsdoktatds és orvosképzés tekintetében

1.1. elldtja az egészségiigyi felséfoku szakiranyu szakképzési rendszer miikodtetésével Gsszefiiggd szervezési,
adminisztrativ feladatokat, egyittm(ikodik a finanszirozési feladatok ellatasaban az illetékes szervezeti
egységekkel,
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1.2. kozrem(kodik az Egészségligyi Szakképzési és Tovabbképzési Tandcs bizottsdgai dontés-elkészitd
munkajanak szakmai és adminisztrativ szervezésében,

1.3. kapcsolatot tart az egészségugyi képzést folytaté egyetemekkel és féiskolakkal, figyelemmel kiséri azok
egészségugyi terlileten nyujtott szakmai és képzési programjait,

1.4. a kulfoldon szerzett szakképesitések elismerésével kapcsolatos koordinacids feladatokban felkérésre
egyuttmUkodik az EEKH-val;

2. a kozépfoku szakképzés tekintetében a kiilfoldon szerzett szakképesitések elismerésével kapcsolatos
koordinacios feladatokban felkérésre egylttmdikodik az EEKH-val.

Az Egészségiigyi Agazati Human Eréforras-stratégiai Féosztaly egyéb feladatai kérében

1. az dgazati humanpolitikai stratégiai tervezéssel 6sszefliggd feladatok tekintetében - a hazai és unids
fejlesztések esetén az Egészségligyi Fejlesztéspolitikai Féosztéllyal egylittmiikodve —

1.1. az agazatban foglalkoztatottak (kozalkalmazottak, munkavallaldk, illetve egyéb jogviszonyban allék)
foglalkoztatasi feltételeit és munkajogi helyzetét érinté humanpolitikai intézkedések megtételéhez javaslatokat
készit, amelyek segitik az 4gazati szakmai célkit(izések, tervek és dontések meghozatalat és megvaldsitasat,
1.2.az 1.1. pontban foglaltak érdekében elemzi és értékeli az agazati létszamgazdalkodast, a munkaidé alakulasat,
valamint az 4gazatban foglalkoztatottak bérhelyzetét,

1.3. 4llast foglal az egészséguigyi dgazatban foglalkoztatottak létszam- és bérfejlesztésének elveirdl, feltételeirdl,
1.4. ellendrzi a nem felséoktatasi szintli egészségligyi képzések, szakképzések és tovabbképzések tdmogatasaval
kapcsolatos palyazatok megvaldsuldsat,

1.5. elemzi és értékeli az egészségiigyi képzésben, szakképzésben, tovabbképzésben résztvevék szdmdanak
alakuldsat, a varhaté egészséguigyi képesitéssel, szakképesitéssel rendelkezék létszamat és szakirany szerinti
Osszetételét, az elemzés eredményei alapjan kezdeményezi a szlikséges intézkedések megtételét,

1.6. javaslatot tesz az egészséguigyi dgazati képzés teriiletén a teljesitmények értékelésének rendszerére,

1.7. az egészségligyi dgazat humaneréforrasanak a biztositdsa érdekében az Egészségiigyi Fejlesztéspolitikai
Féosztallyal egylittmiikodve részt vesz az egészséguigy fejlesztési koncepcidjanak szakmai kidolgozasaban az
illetékes intézmények, illetve szakérték bevonasaval,

1.8. részt vesz az orszagos fejlesztéspolitikai koncepcidk egészségpolitikai, valamint a humaneréforrast érinté
fejezeteinek a kidolgozasaban,

1.9. részt vesz a nemzeti fejlesztési tervek, illetve regiondlis fejlesztési tervek népegészségligyi részeinek az
egészségugyi dgazati humanerdéforras szempontu el6készitésében,

1.10. humaneré&forras-fejlesztéssel kapcsolatos szempontbdl kozrem(ikodik a stratégiai tervek (helyzetelemzés,
stratégia, operativ program, pénzligyi terv) egészségugyi fejezetei elkészitésében,

1.11. kozrem(ikodik a stratégiai tervek egészségligyi fejezetei elkészitése érdekében kialakitott munkacsoportokban,
1.12. gondoskodik az egészségligyi dgazati humaneréforras-fejlesztéssel kapcsolatos szempontok integraldsarol
a tervezés soran,

1.13.felkérésre részt vesz a tervdokumentumok megvitatasa céljabdl szervezett szakmai forumokon, taldlkozékon,
1.14. figyelemmel kiséri és véleményezi a tervezést érinté hazai és kozosségi jogszabalyokat, politikakat,

1.15. egyttmikodik a palyazati kiirasok el6készitése soran az illetékes féosztallyal, humaneréforras szempontbol
részt vesz a palyazatok elbirdlasaban, monitorozasaban;

2. az egészségligyi felsdoktatds és orvosképzés tekintetében

2.1. elldtja az Nftv.-bél adodo, valamint az egészségligyi torvényben meghatdrozott, az egészségligyi
felséoktatasra vonatkozé feladatokat, ennek keretében elkésziti a feladat- és hataskorébe utalt tigyek ellatasahoz
rendelt koltségvetési keretek felhaszndlasara vonatkozd javaslatot, ellendrzi és értékeli a tdmogatdas
felhasznalasat,

2.2. képviseli az egészségligyi agazati humanerdéforras-fejlesztési, valamint egyéb egészségpolitikai érdekeket a
felséoktatassal kapcsolatos bizottsagokban,

2.3. az egészségligyi ellatds szakemberigényének, szakember-utdnpétlasi igényének figyelembevételével
kezdeményezi a graduadlis és posztgradualis programok meginditasat;

3. a kozépfoku szakképzés tekintetében az egészségiigyrdl, a szakképzésrdl, a felnéttképzésrél, a kdznevelésrél,
valamint a tankényvpiac rendjérél sz616 torvények alapjan elldtja a miniszter hataskorébe tartozd egészségligyi
szakmai képzés irdnyitasaval, szervezésével, koordinacidjaval kapcsolatos feladatokat, ennek keretében

3.1. el6késziti, kdzleményben kozzéteszi a szakképzések kdzponti programjait, biztositja az utdnkovetést és a
feltlvizsgélatot,
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3.2. ellatja a tankdnyvvé nyilvanitassal és a tankonyvellatassal kapcsolatos egészségligyi dgazati feladatokat,
3.3. el6késziti a szakképzéssel kapcsolatos minisztériumi dontéseket (igy kiilondsen az Orszagos Képzési Jegyzék
fellilvizsgalata, Uj szakképesitések bevezetése) és a dontéseknek megfelel6en koordindlja, iranyitja a fejlesztéssel
kapcsolatos feladatok végrehajtasat,

3.4. egyuttmU(kodik az Oktatdsi Hivatallal az iskolarendszeren kivili szakmai képzést kovetd szakmai vizsga
megszervezésének engedélyezési eljarasaban,

3.5. ellatja a szakmai vizsgak eseti ellenérzésével kapcsolatos feladatokat,

3.6. a Magyar Egészségligyi Szakdolgozéi Kamaraval egylttmikddve elékésziti a gyakorlati képzések szintmérd
vizsgdinak szakmai kdvetelményeit.

6.3.2.4. Egészségligyi Intézményfelligyeleti F6osztdly

Az Egészségligyi Intézményfelligyeleti Féosztély kodifikacids feladatai korében

1. kozremdkodik a fenntartdi feladatokkal, az iranyitasi, feligyeleti és ellendrzési tevékenységgel kapcsolatos
szabdlyozds el6készitésében, illetve az egészségiigyi kozszolgaltatdst nyujté intézmények vonatkozasaban
szabalyozési javaslatokat tesz, szakmai koncepciét alakit ki, tovabba vizsgalja a szabalyozas szakmai megalapozottségat,
hatasat, és figyelemmel kiséri hatalyosulasat;

2. kdzremuikodik

2.1. az 4llami tulajdonban és fenntartasban lévé intézményekkel,

2.2. az egészségligyi ellatérendszer strukturajaval, tovabba az egészségligyi intézmények szervezeti felépitésével,
mukodésével és szakmai szabdlyaival,

2.3. az egészségugyi intézmények beruhdzasaival, igy kiilondsen az épitészeti kovetelmények jogszabalyi hatterével,
valamint az egészségiigyi ellatérendszer strukturajahoz igazodoé stratégiai tervezési feladatokkal

kapcsolatos jogszabélyok és kozjogi szervezetszabélyozé eszkdzok szakmai koncepcidjanak el6készitésében, tovabba
az ezekre vonatkozo elGterjesztések el6készitésében;

3. vizsgdlja

3.1. az 1. pont szerinti, tovabba az érintett szakmai féosztalyokkal egylittmikodésben vizsgélja a 2. pont szerinti
jogszabalyok szakmai megalapozottsdgat, hatasét, és figyelemmel kiséri hatdlyosuldsukat, sziikség esetén - a
GYEMSZI bevonasaval — javaslatot tesz azok mddositasara,

3.2. az intézmények irdnyitasaval, felligyeletével és ellenérzésével 6sszefliggd szabdlyozé dokumentumok tartalmat,
szlikség esetén javaslatot tesz azok moédositasara.

6.4. A szocidlis és csalddligyért felelés dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek
6.4.0.1. Szocidlis és Csalddiigyért Felelés Allamtitkdri Kabinet
a) A Szocialis és Csaladiigyért Felelés Allamtitkari Kabinet ellatja az 50. §-ban meghatérozott feladatokat.

b) A Szociélis és Csaladiigyért Felel6s Allamtitkari Kabinet egyéb feladatai kérében elldtja a szocialis agazati
honvédelmi és katasztréfavédelmi feladatokat.

6.4.1. A szocidlpolitikdért felelés helyettes dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek
6.4.1.1. Szocidlpolitikdért Felels Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg
a) A Szocidlpolitikaért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott feladatokat.

b) A Szocialpolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag egyéb feladatai kdrében miikédteti az Orszagos
Szocialpolitikai Tanacsot.
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6.4.1.2. Gyermekvédelmi és Gydmiigyi Féosztdly

a)

b)

A Gyermekvédelmi és Gyamigyi Féosztaly kodifikacids feladatai korében

1. el6késziti a gyermekvédelmi szakelldtasokat, a gyamugyi teriiletet, tovabbd az ezekkel kapcsolatos igazgatési
tevékenységet érintd jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzok szakmai koncepciojét,

2. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat.

A Gyermekvédelmi és Gyamigyi Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében

1. gyakorolja a felligyeleti szerv jogait, tovabba el6késziti a fellebbezések elbirdlasara vonatkozo, valamint a
felugyeleti hatdskorben meghozandé hatésagi dontéseket a feladatkorébe tartozé tigyekben,

2. el6késziti az orokbefogadast elésegité magadnszervezetek tevékenységének mukodési engedélyezésére
vonatkozo hatdsagi dontéseket.

A Gyermekvédelmi és Gyamigyi Féosztaly nemzetkozi és eurdpai unids feladatai korében

1. intézkedik a kuilfoldon kiséré nélkil tartézkodd magyar allampolgarsagu gyermekek és gondnokoltak
érdekében,

2. ellatjaa nemzetkozi szerz6désekbdl ered6 kdzponti hatosagi feladatokat és eljar a nemzetkozi gyermekvédelmi
és gyamsagi Ugyekben, igy a Kormany nevében elldtja

2.1.a héazassagi ligyekben és a sziil6i felelésségre vonatkozo eljarasokban a joghatdsagrdl, valamint a hatarozatok
elismerésérdl és végrehajtasardl szol6 2201/2003/EK tandcsi rendelet,

2.2. a gyermekeknek a nemzetkozi 6rokbefogadasok terén valé védelmérdl és az ilyen lgyekben torténd
egyuttmakodésrdl szé16, Hagaban, 1993. méjus 29. napjan kelt Egyezmény kihirdetésérél szol6 2005. évi LXXX.
torvény,

2.3. a szll6i felelésséggel és a gyermekek védelmét szolgéld intézkedésekkel kapcsolatos egylttmikodésrdl,
valamint az ilyen tgyekre irdnyadd joghatdsagrdl, alkalmazandé jogrdl, elismerésrdl és végrehajtasrél szolo,
Hagdaban, 1996. oktéber 19-én kelt Egyezmény kihirdetésérdl szl 2005. évi CXL. térvény,

2.4. a gyermektartdsi kotelezettség targydban hozott hatarozatok elismerésérél és végrehajtasardl szolo,
Hagéban, 1958. 4prilis 15-én aldirt egyezmény kihirdetésérdl sz616 1965. évi 7. tdrvényerejl rendelet
végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat,

3. egylttmkodik a gyamigyekkel foglalkozé nemzetkozi szervezetekkel,

4. az Ifjusaguigyi Féosztallyal egyuttmUikodve elkésziti az ENSZ Gyermek Jogairdl sz6l6 Egyezményben foglaltak
megvaldsuldsérdl sz6l6 jelentéseket.

A Gyermekvédelmi és Gyamugyi Féosztaly funkciondlis feladatai korében a koltségvetés el6készitése soran részt
vesz a gyermekvédelmi szakellatdsokkal, a gyermekvédelmi rendszer altaldnos kérdéseivel, a gyermekvédelmi
feladatok ellataséval és iranyitasaval, a gyermeki jogok védelmével, a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe
tartoz6 hatésdagi intézkedésekkel, az egyéb gyamugyekkel, tovdbba a gydmiigyi igazgatassal (a tovabbiakban
egyutt: gyermekvédelmi és gyamiigyi terlilet) kapcsolatos fejezeti és dgazati el6iranyzatokra és finanszirozasra
vonatkozo koltségvetési javaslatok 6sszeallitdsdban, kidolgozza az eléiranyzatok szakmai tartalmat, figyelemmel
kiséri az el6irdnyzatok felhasznalasat.

A Gyermekvédelmi és Gyamugyi Féosztaly egyéb feladatai korében

1. kdzremikodik a gyermekvédelmi és gyamugyi terilettel kapcsolatos szakmapolitikai irdnyok, fejlesztési
koncepcidk, cselekvési és szakmai programok kidolgozasaban, valamint azok monitorozésaban,

2. kézrem(ikodik a gyermekvédelmi rendszer tdamogatasat, atalakitasat, fejlesztését célzé pélyazatok szakmai
tartalmanak kidolgozasaban és elbiralasaban,

3. értékeli a gyermekvédelmi teriiletet érintd innovativ programokat, és szakmai segitséget nyujt megvaldsitdsukhoz,
4. részt vesz a gyermekvédelmi és gyamugyi igazgatas rendszerének kialakitasaban, mdkodési feltételeinek
megteremtésében,

5. kdzremUikodik a feladat- és hataskorét érinté statisztikai rendszer miikddtetésében,

6. mikddteti az Orszagos Ordkbefogadasi Nyilvantartast és ellatja az ebbél eredé feladatokat,

7. elldtja a Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatal (a tovabbiakban: NRSZH) gyermekvédelmi szakellatasokkal
kapcsolatos feladatellatasanak szakmai irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat,

8. a gydmhatdsdgok szakmai irdnyitéjaként négyévente legaldbb egy alkalommal ellenérzi a szocidlis és
gyamhivatalok gyamugyi tevékenységét,
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6.4.

b)

9. a Segélyek és Tamogatasok Féosztalyaval, valamint a Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgéltatasok Féosztalyaval
egyuttesen

9.1. véleményezi a szocialis és gyamhivatalok vezetdinek kinevezésével és felmentésével kapcsolatos javaslatokat,
9.2. részt vesz a févérosi és megyei kormdanyhivatalokat irdnyité KIM &ltal koordindlt atfogd felligyeleti
vizsgdlatokban, meghatérozza az ellenérzés szakmai szempontjait,

9.3. meghatdrozza a szociadlis és gyamhivatalok szdméra az éves ellendrzési terv kiemelt teriileteit és értékeli a
szocidlis és gyambhivatalok altal készitett éves beszamoldjelentéseket,

10. figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesilését, valamint eljar a gyermeki jogok hazai érvényesdilése
érdekében,

11. meghatdrozza a gyermekvédelmi szakellatdsok korébe tartozé tevékenységek gyakorldsahoz sziikséges
képesitési rendszert és kovetelményeket,

12. elldtja a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsdg (a tovabbiakban: SZGYF) gyermekvédelmi szakellatassal
és javitdintézeti neveléssel kapcsolatos feladatellatasanak szakmai iranyitasaval kapcsolatos feladatokat,

13. el6késziti az SZGYF fenntartdi jogkorébe tartozd gyermekvédelmi intézményekkel és javitdintézetekkel
kapcsolatos, a miniszter feladatkorébe tartozo dontéseket,

14. elldtja a minisztériumnak a gyermekvédelmi és gyamigyi terilettel kapcsolatos, mas kozigazgatasi szerv,
illetve a minisztérium mas szervezeti egységének feladat- és hataskorébe nem tartozé feladatait.

1.3. Segélyek és Tdmogatdsok Féosztdlya

A Segélyek és Tamogatasok Féosztalya kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti a szocidlisan raszorultak, a gyermekek, a csalddok, a fogyatékos személyek, a sulyos
mozgaskorlatozottak, a megvaéltozott munkaképességiiek, egészségkarosodottak, a tartésan munkanélkiliek
1.1. szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz6l6 térvény,

1.2. gyermekek védelmérdl és a gydmuigyi igazgatdsrol sz6l6 torvény,

1.3. csalddok tdmogatédsarol sz6l6 térvény,

1.4. fogyatékos személyek jogairél és esélyegyenléségiik biztositasarol sz616 torvény,

1.5. megvéltozott munkaképességli személyek ellatasairdl sz6l6 térvény,

1.6. sulyos mozgaskorlatozott személyek kdzlekedési kedvezményeirél sz616 kormanyrendelet,

1.7. rokkantsagi jaradékrol sz616 rendelet

szerinti, illetve a szocidlisan egyéb okbdl raszorulok pénzbeli és természetbeni szocialis elldtasat (a tovabbiakban
egyutt: segélyek és tdmogatdsok) és az ezzel kapcsolatos igazgatasi tevékenységet érint6 jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabdlyozé eszk6zok szakmai koncepcidjat,

2. elkésziti az 1. pont szerinti elldtdsok emelésére vonatkozd szakmai el6terjesztéseket,

3. vizsgdlja az 1. és 2. pont szerinti jogszabdlyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat.

A Segélyek és Tamogatasok Féosztalya egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében gyakorolja a
felligyeleti szerv jogait, tovabba el6késziti a fellebbezések elbiraldsdra vonatkozo, valamint a fellgyeleti
hatéskérben meghozandd hatésagi dontéseket a gyermekek védelmérdl és a gydmugyi igazgatasrdl szolo
torvény szerinti feladatkorébe tartozé tigyekben.

A Segélyek és Tamogatasok Féosztalya nemzetkozi és eurdpai unids feladatai korében

1. részt vesz a szocidlis biztonsagi rendszerek koordinacidjaval kapcsolatos minisztériumi szakpolitikai feladatok
elldtasdban,

2. ellatja a segélyekkel és tdmogatdsokkal kapcsolatos uniés és nemzetkozi szervektdl érkezé megkeresésekhez
fliz6d6 szakmai feladatokat,

3. részt vesz az EKTB 47. szdmu (Az Eurdépai Unid Birdsaga elétti, valamint az ezeket megel6z6 eljarasok), tovabba
51. szamu (Szocidlpolitika és esélyegyenléséqg) szakértéi munkacsoport munkajaban.

A Segélyek és Tamogatasok Féosztalya funkcionalis feladatai kdrében a koltségvetés elékészitése soran részt vesz
a segélyek és tamogatasok fejezeti és agazati elirdnyzatara és finanszirozasara vonatkozd koltségvetési
javaslatok osszedllitasaban, kidolgozza az el6iranyzatok szakmai tartalmat, figyelemmel kiséri az elGiranyzatok
felhasznalasat.
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e)

6.4.

b)

A Segélyek és Tamogatasok Féosztalya egyéb feladatai kbrében

1. kdzrem(kodik a segélyekkel és tamogatasokkal kapcsolatos szakmapolitikai iranyok, fejlesztési koncepciok,
cselekvési és szakmai programok kialakitasaban, valamint azok monitorozasaban,

2. kozremU(kodik a lakhatdsi programok kidolgozdsdban és a lakhatdssal kapcsolatos mds kormanyzati
intézkedések el6készitésében,

3. részt vesz a szocialisan raszorultak tdmogatasaval, a gyermekek védelmével, a csalddok tdmogatasaval, a
fogyatékos személyek, a megvaltozott munkaképességliek, egészségkarosodottak esélyeinek novelésével
kapcsolatos, a lakhatas biztonsagat és megdrzését eldsegitd, valamint a joléti rendszereket érinté kormanyzati
dontések el6készitésében, a sulyos fogyatékossdg, valamint a kozlekedéképesség mindsitési rendszerére
vonatkozé javaslatok kidolgozasaban,

4. kozremUkodik a feladat- és hataskorét érint6 statisztikai rendszer miikodtetésében,

5.aGyermekvédelmi és Gyamugyi Féosztallyal, valamint a Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Féosztalyaval
egyuttesen

5.1. véleményezi a szocialis és gyamhivatalok vezetSinek kinevezésével és felmentésével kapcsolatos
javaslatokat,

5.2. részt vesz a f6évarosi és megyei kormdnyhivatalokat iranyité KIM &ltal koordindlt atfogo felligyeleti
vizsgélatokban, meghatérozza az ellenérzés szakmai szempontjait,

5.3. meghatdrozza a szociadlis és gyamhivatalok szdméra az éves ellendrzési terv kiemelt teriileteit és értékeli a
szocidlis és gyambhivatalok altal készitett éves beszamoldjelentéseket;

6. mlkodteti a Karitativ Tanacsot,

7. elldtja a minisztériumnak a pénzbeli és természetbeni szocidlis, gyermekvédelmi, csalddtdmogatasi,
fogyatékossagligyi, tovdbbd az egészségkarosodott és a megvaltozott munkaképességli személyeket megilleté
elldtasokkal kapcsolatos, mas kdzigazgatasi szerv, illetve a minisztérium mas szervezeti egységének feladat- és
hataskorébe nem tartozo feladatait,

8. feladatkorében egylittmikodik a Nemzeti Csaldd- és Szocialpolitikai Intézettel (a tovabbiakban: NCSSZI) és az
NRSZH-val.

1.4. Idésiigyi és Nyugdijbiztositdsi Féosztdly

Az Id6sligyi és Nyugdijbiztositasi Féosztaly kodifikacids feladatai korében

1. el6késziti a tarsadalombiztositasi nyugellatasi tdrgyu jogszabalyok szakmai koncepcidjat,

2. el6késziti a korhatar el6tti elldtast, a szolgdlati jdranddsagot, a balettmUvészeti életjaradékot és az atmeneti
banydaszjaradékot érint6 jogszabalyok szakmai koncepcidjat,

3. kdzremUikodik a jarulékfizetéssel és az Ny. Alap koltségvetésével, zarszamaddsaval kapcsolatos el6terjesztések
elkészitésében,

4. vizsgalja az 1. és 2. pont szerinti jogszabdalyok szakmai megalapozottsdgat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatélyosulasukat.

Az |d6sligyi és Nyugdijbiztositdsi Féosztaly a kdltségvetés el6készitése soran részt vesz az idéstigyhdz kapcsolédo
fejezeti el6iranyzat és a finanszirozdsara vonatkozé koltségvetési javaslatok 6sszedllitdsaban, kidolgozza az
eldirdnyzat szakmai tartalmat, figyelemmel kiséri az elGiranyzat felhasznaldsat.

Az |d6siigyi és Nyugdijbiztositasi Féosztaly eurdpai unids és nemzetkdzi feladatai kdrében

koordinacidjaval kapcsolatos minisztériumi és egyéb nyugdijszakpolitikaval kapcsolatos eurépai uniés, valamint
nemzetkozi feladatokat, sziikség esetén a szakterilet képviseletét a bizottsagi tiléseken,

2. kidolgozza a szocialis biztonsagi egyezmények nyugdijbiztositasi agazatot érinté rendelkezéseit,

3. ellatja a nyugdijrendszerekkel kapcsolatos eurépai unids és egyéb nemzetkdzi szervektdl érkezé és a kétoldalu
kapcsolatokbol adédé megkeresésekhez fliz6d6 szakmai feladatokat,

4. részt vesz az EKTB 1. szdmu Belligyi EgylittmUikodés szakért6i munkacsoport Legélis migracié alcsoportjanak,
3.szdmu Személyek szabad dramlésa, 6. szamu Foglalkoztatéspolitika, 22. szdmu Szolgaltatasok szabad dramlésa,
valamint 51. szdmu Szocidlpolitika és esélyegyenléség munkacsoport munkajaban.
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d)

Az Id6sligyi és Nyugdijbiztositasi Féosztaly egyéb feladatai korében

1. elemzéseket, értékeléseket készit a tarsadalombiztositasi nyugelldtasok szinvonalarél, a nyugellatasok
megoszlasanak, az ellatasok vasarldértékének alakulasarol,

2. koordinalja az Idéstigyi Nemzeti Stratégia végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati feladatok végrehajtasat,
id6ésbarat programok és modellkisérletek kidolgozasaban, megvaldsitasaban,

4. kapcsolatot tart az id6sek kozosségeivel és érdek-képviseleti szervezeteivel,

5. ellatja az Id6sbarat Onkormanyzat dijjal kapcsolatos palyaztatasi, értékelési, szervezési feladatokat,

6. kdzremUikodik a feladat- és hataskorét érint6 statisztikai rendszer miikodtetésében,

7. ellatja az Idéstigyi Tandcs mikodtetésével kapcsolatos feladatokat,

8. elldtja a minisztériumnak az idések helyzetével és a tarsadalombiztositasi nyugdijakkal kapcsolatos, mas
kézigazgatasi szerv, illetve a minisztérium mas szervezeti egységének feladat- és hataskdrébe nem tartozo
feladatait.

6.4.1.5. Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgdltatdsok F6osztdlya

a)

b)

A Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgéltatasok Féosztalya kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti a szocidlis szolgéltatasokat, a gyermekjoléti alapellatasokat, valamint az ezekkel kapcsolatos
igazgatasi tevékenységet érintd jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabdalyozé eszk6zdk szakmai koncepcidjat,

2. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatélyosulasukat.

A Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatdsok Féosztalya egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai
koérében gyakorolja a felligyeleti szerv jogait, tovabba el6késziti a fellebbezések elbirdlasara vonatkozo, valamint
feligyeleti hataskorben meghozandé hatésagi dontéseket a szocidlis szolgaltatdsokkal és a gyermekjoléti
alapellatasokkal kapcsolatos hatdséagi tigyekben.

A Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Féosztalya nemzetkozi és eurdpai unios feladatai kdrében részt vesz az
ellatérendszerrel 6sszefliggd eurdpai unids feladatok ellatasaban.

A Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Féosztalya funkciondlis feladatai kdrében a koltségvetés el6készitése
sordn részt vesz a szocidlis szolgaltatasok és a gyermekjoléti alapellatasok fejezeti, dgazati el6irdnyzatara és
finanszirozdsara vonatkozo koltségvetési javaslatok Osszedllitasdban, kidolgozza az el6iranyzatok szakmai
tartalmat, figyelemmel kiséri az el6iranyzatok felhasznaldsat.

A Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Féosztalya egyéb feladatai kdrében

1. kdzremUikodik a szocidlis szolgdltatasokkal és a gyermekjoléti alapellatdsokkal kapcsolatos szakmapolitikai
iranyok, fejlesztési koncepcidk, cselekvési és szakmai programok kidolgozdsdban, valamint azok
monitorozasaban,

2. kdézremUikodik a szocialis szolgaltatasokkal és a gyermekjoléti alapellatasokkal kapcsolatos palyazatok szakmai
tartalmanak kidolgozasaban és elbiralasaban,

3. kozrem(kodik a szocidlis szolgdltatasokkal és a gyermekjéléti alapelldtdsokkal kapcsolatos, az azok
tdmogatasat, atalakitasat, fejlesztését célzd6 nemzetkdzi forrasok felhasznaldsa szakmai tartalménak
kialakitasaban,

4. részt vesz a szocialis szolgdltatas és a gyermekjoléti alapellatds igazgatdsi rendszerének kialakitasédban,
mUkodési feltételei megteremtésében,

5. kozremUkodik a feladat- és hataskorét érintd statisztikai rendszer miikodtetésében,

6. ellatja az NRSZH szocidlis szolgaltatasokkal, gyermekjoléti alapellatasokkal kapcsolatos feladatellatasanak
szakmai irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat,

7.a Gyermekvédelmi és Gyamiigyi Féosztéllyal, valamint a Segélyek és Tamogatasok Féosztalyaval egylittesen
7.1. véleményezi a szocidlis és gyamhivatalok vezetSinek kinevezésével és felmentésével kapcsolatos
javaslatokat,

7.2. részt vesz a f6évarosi és megyei kormanyhivatalokat iranyitdé KIM altal koordindlt atfogd felligyeleti
vizsgalatokban és meghatdrozza az ellenérzés szakmai szempontjait,

7.3. meghatarozza a szociélis és gydmhivatalok szdmara az éves ellenérzési terv kiemelt terileteit, és értékeli a
szocialis és gydmhivatalok altal készitett éves beszamolojelentéseket,
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8. mikddteti a Szocialis Agazati Erdekegyeztet6 Tanacsot,

9. elldtja a minisztériumnak a szocidlis szolgéltatasokkal és a gyermekjoléti alapelldtasokkal kapcsolatos, mas
kozigazgatasi szerv, illetve a minisztérium mas szervezeti egységének feladat- és hataskérébe nem tartozo
feladatait,

10. az érintett szakmai féosztalyok és az SZGYF bevondsaval mddszertani anyagokat dolgoz ki a szocialis
szolgaltatasi és a gyermekjoléti alapellatasi terlilet szakmai munkéjanak elésegitésére,

11. meghatarozza a szociélis szolgaltatasok és a gyermekjoléti alapellatasok korébe tartozd tevékenységek
gyakorlasahoz sziikséges képesitési rendszert és kdvetelményeket,

12. ellatja az SZGYF szociélis szolgaltatasokkal, gyermekjoléti alapellatasokkal kapcsolatos feladatellatasanak
szakmai irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat,

13. el6késziti az SZGYF fenntart6i jogkorébe tartozd szocidlis intézményekkel kapcsolatos, a miniszter
feladatkorébe tartozé dontéseket.

6.4.2. A csaldd- és esélyteremtési politikdért felel6s helyettes dllamtitkdr dltal irdnyitott
szervezeti egységek

6.4.2.1. Csaldd- és Esélyteremtési Politikdért Felel6s Helyettes Allamtitkdri Tiktdrsdg

A Csalad- és Esélyteremtési Politikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Tiktarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott
feladatokat.

6.4.2.2. Fogyatékossdgligyi F6osztdly

a)

b)

A Fogyatékossagligyi Féosztaly kodifikacids feladatai korében

1. el6késziti a fogyatékos emberek jogait, esélyegyenléségiik biztositasat érinté — mas kdzigazgatasi szerv, illetve
a minisztérium mdés szervezeti egységének feladatkérébe nem tartozé - jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabdlyozé eszk6zok szakmai koncepcidjat,

ellatasokra, szolgéltatasokra, kdzosségi ellatasokra vonatkozod jogszabalyok szakmai koncepcidjanak kidolgozasaban,
3. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat és figyelemmel kiséri
hatélyosulasukat.

A Fogyatékossagligyi Féosztaly koordinacios feladatai kdrében

1. a Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgéltatasok Féosztélydval egylittmiikodve részt vesz a fogyatékos személyek
szamdra apolast-gondozast nyujté szocidlis intézményi féréhelyek kivaltasi stratégidjanak végrehajtasaban,
ennek sordn részt vesz az Intézményi Féréhely Kivaltast Koordinalé Orszagos Testlilet munkajaban,

2. egyuttmUlkodik a gydégyaszati és életvitelt konnyité segédeszkdz-ellatast érintd szabalyozas kialakitasaban,
javaslatot tesz a segédeszkoz-ellatast érintéen a tarsadalombiztositasi tamogatasba valé befogadassal, a
forgalmazéssal kapcsolatos kérdésekben,

3. a kodzszolgaltatasokhoz, informacidhoz és kommunikacidhoz valé egyenlé esély(i hozzaférés megteremtése
érdekében

3.1. szakmai javaslatokat fogalmaz meg és programokat dolgoz ki a fizikai, az infokommunikaciés — azon belil a
webes — akadalymentesség fejlesztésére,

3.2.figyelemmel kiséri és értékeli az egyenl6 esély(i hozzaférés megteremtésére vonatkozd, jogszabalybodl fakadd
feladatok el6rehaladasat,

3.3. elldtja az egyenlé esélyli hozziférés megvalositasardl szold stratégia megalkotdsaval és végrehajtasaval
kapcsolatos szakmai és koordinacios feladatokat.

A Fogyatékossagugyi Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai kdrében

1. biztositja a nemzetkozi kapcsolatok teriiletén a fogyatékossagligyi politikaval foglalkozé ENSZ-, ET- és
EU-bizottsdgokban a képviseletet,
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2. elldtja az ENSZ Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szélé6 Egyezményben foglaltak végrehajtasaval,
valamint az Egyezményben foglaltak megvaldsuldséardl sz6l6 jelentés Gsszeallitdsaval és az ehhez kapcsolodd
orszagvédés elékészitésével kapcsolatos szakmai és koordinacios feladatokat,

3. irdnyitja az egyéb fogyatékossdgligyi nemzetkdzi dokumentumokbdl szdrmazé feladatok végrehajtasat,
ennek soran javaslatokat dolgoz ki a nemzetkdzi dokumentumok és a hazai joganyagok &sszhangjanak
megteremtésére.

A Fogyatékossagugyi Féosztaly funkcionalis feladatai kdrében

1. javaslatokat, szakmai fejlesztési koncepcidkat dolgoz ki a fogyatékossagligyi szakpolitika meghatarozasa
érdekében,

2.részt vesz a koltségvetés el6készitése sordn az Orszagos Fogyatékosiigyi Program végrehajtasanak, az egyenld
esélyli hozzéiférés, az 6ndllé életvitelt seqité szolgaltatdsok és az orszdgos érdekképviseleti szervezetek
tdmogatasanak tervezésében, a fejezeti és dgazati el6iranyzatokra és a finanszirozasukra vonatkozo kéltségvetési
javaslatok osszedllitasaban, kidolgozza az el6irdnyzatok szakmai tartalmat, figyelemmel kiséri az elSirdnyzatok
felhasznalasat,

3. kozremikodik a fogyatékossagligyi érdekvédelmi szervezetek tdmogatdsaval kapcsolatos feladatok
elldtaséban,

4. ellatja az eurdpai unids tarsfinanszirozas keretében megvalosulo fejlesztések tervezése és végrehajtasa sordn
felmerilé szakmai feladatokat,

5.ellatjaa jelnyelvitolmacsszolgéalatok miikddtetésére és fejlesztésére irdnyuld, jogszabalybdl fakadé feladatokat,
6. ellatja a latassérilt személyek elemi rehabilitacids szolgaltatasanak orszagos mikodtetésével és fejlesztésével
kapcsolatos szakmai feladatokat,

7.jogszabalyi el6irasok szerint mlkodteti az Orszagos Fogyatékosiigyi Tandcsot, ennek keretében elldtja a Tanacs
titkarsagi feladatait,

8. elldtja az Orszagos Fogyatékostligyi Program végrehajtasaval kapcsolatos szakmai és koordinacids feladatokat,
ennek keretében

8.1. elldtja a Program végrehajtasat segité Intézkedési Terv el6készitésével és végrehajtdsaval kapcsolatos
szakmai és koordinacios feladatokat,

8.2.értékeli és felulvizsgalja a Programban szereplé feladatokat, javaslatokat dolgoz ki a Program aktualizalasara,
8.3. ellatja a Program végrehajtasarol szolo, jogszabaly altal eldirt jelentés dsszedllitdsdval és benyujtasaval
kapcsolatos szakmai és koordinacios feladatokat.

A Fogyatékossagligyi Féosztaly egyéb feladatai korében

1. a Foglalkozasi Rehabilitacios Féosztallyal egytttmiikodve javaslatokat fogalmaz meg, programokat dolgoz ki a
komplex rehabilitacio elésegitésére,

2. kapcsolatot tart a fogyatékossagligyi szakmai és érdekvédelmi szervezetekkel,

3. ellatja a minisztériumhoz mas szervtdl, szervezettdl vagy allampolgaroktol érkezd, fogyatékossagugyi targyu
megkeresésekbdl fakadd szakmai feladatokat.

6.4.2.3. Esélyteremtési F6osztdly

a)

b)

Az Esélyteremtési Féosztaly kodifikacios feladatai kdrében

1. el6késziti a kozérdekl oOnkéntes tevékenységgel, az egylttélék kozotti erészak aldozatait fogadd
intézményrendszerrel kapcsolatos, tovabbd a minisztérium feladatkorébe tartozé tovabbi esélyteremtési
feladatokat érinté jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozoé eszk6zok szakmai koncepcidjat,

2. vizsgalja a hataskorébe tartozd jogszabélyok szakmai megalapozottsagat, hatasat és figyelemmel kiséri
hatélyosulasukat.

Az Esélyteremtési Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében ellatja a kozérdeki
onkéntes tevékenységrél szolé torvényben foglalt hatdsagi feladatokat és vezeti az abban meghatérozott
hatésagi nyilvantartast.

Az Esélyteremtési FGosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai kérében

1. ellatja az egyittél6k kozotti er6szak dldozatait fogadd intézményrendszerrel és az dnkéntességgel kapcsolatos,
eurdpai uniés tagsdgbdl és egyéb nemzetkozi kotelezettségekbdl adddéd feladatokat, a nék elleni erészak
tekintetében a Csaladpolitikai Féosztallyal egyuttm(ikddve,
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2. biztositia a nemzetkozi kapcsolatok teriiletén az egyuttélék kozotti erészak aldozatait fogadod
intézményrendszerrel és az 6nkéntességgel foglalkozé ENSZ-, ET- és EU-bizottsagokban a képviseletet, a nék
elleni erészak tekintetében a Csaladpolitikai Féosztallyal egylittmukodve.

Az Esélyteremtési Féosztaly funkcionalis feladatai korében részt vesz a koltségvetés elékészitése sordn az
egyuttélék kozotti erészak daldozatait fogadd, valamint az emberkereskedelem 4aldozatait befogado
ellatérendszerrel, a Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Hazak Halézataval, valamint a kdzérdek( 6nkéntes
tevékenységgel kapcsolatos fejezeti és dgazati elSiranyzatokra és a finanszirozasukra vonatkozé kéltségvetési
javaslatok osszedllitasaban, kidolgozza az el6iranyzatok szakmai tartalmat, figyelemmel kiséri az elSirdnyzatok
felhasznalasat.

Az Esélyteremtési Féosztaly egyéb feladatai kdrében

1. ellatja a Nemzeti Onkéntes Stratégia végrehajtasaval kapcsolatos szakmai és koordinacios feladatokat,

2. részt vesz a hatranyos helyzetli csoportok esélyegyenléségét biztositdé kormanyzati intézkedések
kidolgozasaban és végrehajtasaban,

3. kozremUkodik a tarsadalmi kirekesztédés mérsékléséhez és megelbzéséhez sziikséges intézkedések
kidolgozasaban és megvalésitasaban,

4. kidolgozza a Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Hazak Haloézatanak mikodési feltételeit, szakmailag
koordinalja annak tevékenységét, és ennek soran egyittm(ikddik a Csaladpolitikai Féosztéllyal,

5. muikodteti és szakmailag irdnyitja az egyuttélék kozotti erészak 4aldozatai szdmara létrehozott
intézményrendszert,

6. miikodteti az emberkereskedelem és prostitucié 4ldozatait befogadé Atmeneti Szallast; és kdzrem(ikddik az
emberkereskedelem és prostiticio megelézésével és visszaszoritasaval kapcsolatos feladatok ellatasaban,

7. programokat dolgoz ki az énkéntes tevékenység tdmogatasdra, tovabba elldtja a miniszter feladatkorébe
tartozo, onkéntességgel kapcsolatos egyéb feladatokat,

8. ellatja a minisztériumnak az esélyegyenldség elémozditasat szolgalé programokkal, a tarsadalmi egyenléség
biztositasaval kapcsolatos, mas kozigazgatasi szerv vagy a minisztérium mas szervezeti egységének feladat- és
hataskorébe nem tartozé feladatait.

6.4.2.4. Foglalkozdsi Rehabilitdcids F6osztdly

a)

b)

A Foglalkozasi Rehabilitacids Féosztély kodifikacids feladatai korében

1. el6késziti a rehabilitacidhoz, a rehabilitacids szakigazgatasi szervek foglalkozasi rehabilitaciéval kapcsolatos
eljarasahoz, a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsdhoz, tovabba - a Szocialis és
Gyermekjoléti Szolgaltatdsok Féosztélydnak bevondsaval — a szocialis foglalkoztatdshoz kapcsol6dd jogszabalyok
és kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzok szakmai koncepciojét,

2. el6késziti a megvaltozott munkaképesség, egészségkarosodott, fogyatékos személyek képességvizsgalataira,
allapotfelmérésére, mindsitésére vonatkozo, azzal Gsszefliggé jogszabdlyok és kbzjogi szervezetszabalyozd
eszkdzok szakmai koncepcidjat.

A Foglalkozasi Rehabilitacids Féosztaly koordinacios feladatai kdrében koordinélja

1. a rehabilitaciés bértdmogatashoz kapcsolodo feladatokat,

2. a rehabilitaciés menedzserhalézat kialakitasat,

3. a megvaltozott munkaképességui, egészségkarosodott, fogyatékos személyek elldtérendszere szerepldinek
(szakértdk, ellatasszervezok, megvaltozott munkaképességlek elldtasaiban részesiilk) oktatasi, valamint at- és
tovabbképzési rendszere kialakitasat,

4. a megvaltozott munkaképességliek elhelyezkedését és foglalkoztatasat segité tdmogatasok biztositasat.

A Foglalkozasi Rehabilitacios Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében elékésziti a
fellebbezések elbirdldsa soran, valamint a felligyeleti jogkdrben meghozandd hatésagi dontéseket a
megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztaté munkaltaték akkreditacidjaval kapcsolatosan az
NRSZH altal els6 fokon elbiralt tigyekben.

A Foglalkozasi Rehabilitaciés Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. a koltségvetés elbkészitése sordn részt vesz a rehabilitdcidhoz, illetve a megvaltozott munkaképességl
munkavallalok foglalkoztatdsahoz kapcsolédé fejezeti és agazati elSirdnyzatokra és a finanszirozasukra
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vonatkozé koltségvetési javaslatok 6sszeallitdsdban, kidolgozza az eléiranyzatok szakmai tartalmat, figyelemmel
kiséri az el6irdnyzatok felhasznélasat,

2. palyazati eljaras keretében mukodteti a fejezeti kezelés(i el6iranyzatbdl finanszirozott rehabilitacios
foglalkoztatést el6segitd koltségtdamogatasokat, tovabba kozremUikddik a szocidlis foglalkoztatas palyazati uton
torténd tdamogatasaban.

A Foglalkozasi Rehabilitacids Féosztaly egyéb feladatai korében

1. programokat dolgoz ki a komplex rehabilitacié elésegitésére, tovabbd a foglalkozési rehabilitaciora, a
védett és szocialis foglalkoztatasra,

2. javaslatokat dolgoz ki az atipikus foglalkoztatas bévitésére,

3. kozrem(kddik a megvaltozott munkaképességl személyekkel és munkaaddkkal (foglalkoztatdkkal)
kapcsolatos ESZA és Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap (a tovabbiakban: ERFA) programok kidolgozasaban,

4. felméri és fejleszti a képességvizsgalatokat és az allapotfelmérés vizsgalati lehetéségeit,

5. el6késziti a komplex rehabilitacids és fogyatékossagi informacios rendszer kialakitasat,

6. el6seqiti a rehabilitacidval kapcsolatos eurdpai unids projektek 6sszhangjanak megteremtését,

7. felel6s az NRSZH, a rehabilitdciés szakigazgatdsi szervek, illetve a szocidlis és gydmhivatalok foglalkozasi
rehabilitacids, illetve szocidlis foglalkoztatasi tevékenységének szakmai irdnyitdsaért, koordinaldsaért, és
szervezéséért,

8. elldtja a minisztériumnak a megvaltozott munkaképesség(i, egészségkarosodott, fogyatékos személyek
ellatorendszerei korszerUsitése & iranyat képezé rehabilitacios rendszer szervezeti kereteinek, mukodési
feltételeinek kialakitasaval és m(ikodésének elinditdsaval, tovabba a megvaltozott munkaképességii személyek
dtmeneti és tartds foglalkoztatdsat biztositd szervezetek, szocidlis foglalkoztatdst biztosité szervezetek
fejlesztésével kapcsolatos, mas kozigazgatdsi szerv vagy a minisztérium mas szervezeti egységének feladat- és
hataskorébe nem tartozo feladatait,

9. részt vesz a védett foglalkoztatok részére fenntartott kozbeszerzésekkel kapcsolatos, valamint a szocialis
szempontoknak a kbzbeszerzésben torténé érvényesitésére iranyuld szakmai feladatok ellatasaban.

6.4.2.5. Szocidlis Eurépai Uniés és Nemzetkézi F6osztdly

a)

b)

A Szocialis Eurépai Unids és Nemzetkozi Féosztaly koordinacios feladatkdrében a szocidlis és csaladligyért felelés
allamtitkér szakmai, politikai irdnyitdsi jogkorébe tartozd szakterlletek (a tovabbiakban: szocidlis dgazat)
vonatkozasaban

1. koordindlja az eurdpai unids tagsagbol eredd feladatokat és kotelezettségeket,

2. koordindlja a nemzetkdzi szervezetekben betoltott tagsagbol eredé — mas féosztély feladatkdrébe nem tartozo
- feladatokat,

3. koordinalja a - mas féosztaly feladatkdrébe nem tartozé — nemzetkdzi szakmai egylttmuikodést,
4.anemzetkdzi utaztatds keretében az érintett szervezeti egységek kezdeményezésére engedélyezésre el6késziti
a szocialis dgazathoz tartozé szervezeti egységek vezetdinek és munkatarsainak kikiildetéseit, mikodteti az
utaztatdsi foglalasi rendszert.

A Szocidlis Eurépai Unids és Nemzetkozi Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai kdrében

1. az Eurdpai Unié dontéshozatali tevékenységében vald részvételbdl eredd tarca- és tarcakdzi feladatok
koordinalasa keretében, a szociélis 4gazat vonatkozdsaban, az EKTB kormanyzati rendjének megfeleléen

1.1. elldtja a tarca fofelel6sségi korbe tartozd, EKTB 51. szamu Szocidlpolitika és esélyegyenléség szakértdi
munkacsoport irdnyitasat és mikodtetését,

1.2. koordindlja és adott esetben ellatja a mas tarcak féfelelésségébe tartozé EKTB szakértéi munkacsoportban
torténé tarcaképviseletet,

1.3. el6késziti a Foglalkoztatési, Szocidlpolitikai, Egészségligyi és Fogyasztévédelmi Tandcs Uléseit a szocialis
4gazat vonatkozasaban, egyezteti a kormanydelegécié mandatumat, kézremikodik az Eurépai Tanacs (EiT)
tarcafelelésségi  korébe tartozéd témainak el6készitésében, a targyaldsi mandatumok kialakitasaban,
egyeztetésében,

1.4. koordindlja, 6sszehangolja a fenti tandcsok munkdjat el6készité tanacsi formacidkban valé tarcaképviseletet,
kilonos tekintettel a Szocialis Kérdések Tandcsi Munkacsoportban folyé targyaldsokra,
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2. az eurdpai unios tagsagbdl eredd feladatokkal 6sszefliggésben a szocidlis dgazat tekintetében

2.1. koordinadlja, illetve nyomon koveti a jelentési kdtelezettségek végrehajtasat,

2.2. el6késziti a miniszter és az dllami vezeték Eurdpai Bizottsdggal, kdzosségi intézményekkel, az Eurépai Unid
jelenlegi és jovébeli tagallamainak, valamint az EGT-orszagok — hasonl6 szint( — vezetdivel folytatott targyaldsait,
talalkozoit,

3. a szocidlis dgazat vonatkozasédban koordindlja a - mas féosztalyok feladatkdrébe nem tartozé — szakmai
egyUttmUkodést az Eurdpai Unid tagallamaival, valamint a nem eurdpai unids orszagokkal,

4. a szocidlis dgazat vonatkozasaban el6késziti a miniszter és az allami vezeték nem eurdpai unids orszagok
hasonld szint(i vezetdivel folytatott targyalasait, talalkozoit,

5. a szocidlis 4gazat vonatkozasédban koordindlja — a mas féosztalyok feladatkdrébe nem tartozé koérben - az
Eurépai Unié tagallamaival, valamint a nem eurdpai unios orszagokkal kotott nemzetkozi szerz6dések, valamint
egyéb kétoldalu (tarcakdzi) megaéllapodasok elékészitését,

6. a szocidlis dgazat vonatkozdsdban részt vesz az EU-s és mas nemzetkdzi forrdsok szocidlis agazati
felhasznalasanak megtervezésében a Szocialis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési FGosztallyal és a szocialis
agazathoz tartozé tovabbi féosztalyokkal, illetve mas tarcakkal egylttmikodésben,

7. a szocialis dgazat vonatkozasdban koordindlja a nemzetkdzi szervezetekben betéltott tagsdggal (OECD, ILO,
ENSZ, Eurépa Tandacs) 6sszefliggdé — mas féosztaly feladatkdrébe nem tartozé - feladatok ellatasat, koordinalja a
szakterlletek képviseletét az liléseken, bizottsagokban,

8. részt vesz a Killigyminisztérium altal koordinalt Nemzetkozi Fejlesztési Egyiittm(ikodéssel (NEFE) 6sszefliggd
4gazati feladatok koordinécidjaban,

9. koordinalja és el6késziti az Eurépai Szocidlis Karta nemzeti jelentések 6sszeallitasat,

10.részt vesz az egészség szocialis meghatarozé tényezdivel kapcsolatos hazai és nemzetkozi szakmai munkaban,
egyuttmUlkodésben az egészségligyi dgazattal, valamint mas érintett dgazatokkal és tarcakkal,

11. koordindlja és biztositja a szocidlis 4gazathoz tartozé szervezeti egységek forditasi és tolmacsolasi igényeit,
12. szervezi a szocialis agazathoz tartozo szervezeti egységek munkatdrsainak hivatalos utazasait, kozremuikodik
az allamivezet6k fogadasainak protokollaris feladatai ellatasaban, valamint végzi az ezekkel 6sszefliggd pénziigyi
elszdmoldasokat,

13. félévenként kimutatdst készit a szocidlis dgazathoz tartozé szervezeti egységek felsészintli vezetdinek
kiutazasarol, fogadasairdl és a magyarorszagi rendezvényekrél.

6.4.2.6. Csalddpolitikai F6osztdly

a)

b)

A Csalddpolitikai Féosztély kodifikacios feladatai kdrében

1. el6késziti a nék és férfiak kozotti tarsadalmi egyenléségre vonatkozd jogszabdlyok és kozjogi
szervezetszabdalyozé eszk6zok szakmai koncepcidjat,

2. egylttm(ikodik az érintett szakmai féosztallyal a csalddoknak a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo torvény és a csalddok tdmogatdsarol sz6l6 torvény szerinti pénzbeli és természetbeni szocialis
elldtasat és az ezzel kapcsolatos igazgatasi tevékenységet, tovabbd a csalddpolitikai eszkdzok kialakitasat érinté
jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok szakmai koncepcidjanak el6készitésében,

3. egylttmkodik az érintett szakmai féosztéllyal a kotelezd egészségbiztositas elldtasairdl szolo torvény
szerinti, a gyermekek gondozasahoz, illetve dpoldsahoz kapcsolédd pénzbeli egészségbiztositasi ellatasokat
meghatérozdé jogszabélyok szakmai koncepcidjanak el6készitésében,

4. vizsgalja az 1. pont szerinti, tovabba az érintett szakmai féosztalyokkal egylttmiikodésben vizsgalja a 2.
és 3. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri hatalyosulasukat,

5. figyelemmel kiséri a csaldadok védelmérdl sz616 2011. évi CCXI. tdrvény végrehajtasat.

A Csaladpolitikai Féosztaly koordinacios feladatai korében koordindlja a népesedési és csaladpolitikdhoz
kapcsolodd, tovabba a nék és férfiak tarsadalmi egyenléségét célzd, tobb adgazatot, szakteriiletet érintd
programok és koncepciok kialakitasat és végrehajtasat.

A Csaladpolitikai Féosztaly eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. elldtja az eurépai unids tagsagbol, valamint az egyéb nemzetkozi kdtelezettségekbdl adodo, csalddpolitikaval,
népesedéssel, tovdbbd a nék és férfiak tarsadalmi egyenléségével kapcsolatos feladatokat,
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a)

2. rendszeres id6kdzonként jelentést készit az ENSZ CEDAW Egyezményében és annak ajanlasaiban foglaltak
teljesitésérdl, valamint az ENSZ N6k IV. Vildagkonferencidja célkitlizéseinek megvalosulasarol,

3. kozrem(ikodik az ENSZ CEDAW Egyezményben foglaltakkal 6sszefliggésben a magyar allamot érinté panaszos
ligyek megoldasaban.

A Csalddpolitikai Féosztaly funkcionalis feladatai korében a kdltségvetés el6készitése soran egytttmUkodik a nék
és férfiak tarsadalmi egyenléségével, valamint a csalddok tdmogatasaval kapcsolatos koltségvetési elSirdnyzatok
tervezésében, azok szakmai tartalmanak kidolgozasaban, és figyelemmel kiséri azok felhasznalasat.

A Csaladpolitikai Féosztaly egyéb feladatai korében

1. kidolgozza a csaladpolitikaval kapcsolatos szakmapolitikai iranyokat, fejlesztési koncepcidkat, iranyitja,
osszehangolja és fejleszti a csaladpolitikai eszk6zok rendszerét,

2. cselekvési és szakmai programokat, modellkisérleti programokat mdkodtet, valamint figyelemmel kiséri azok
végrehajtasat,

3. programokat dolgoz ki a munkahelyi és csaladi ktelezettségek 6sszehangolasanak elésegitése érdekében,

4, részt vesz a csaladok életkoriilményeit befolyasold korményzati dontések el6készitésében,

5. elemzi a kormdanyzati dontések csalddpolitikai hatdsait,

6. elldtja a minisztériumnak a csalddpolitikaval kapcsolatos, mas kdzigazgatdsi szerv vagy a minisztérium mas
szervezeti egységének feladat- és hataskorébe nem tartozé feladatait,

7. ellatja a Csalad- és Népesedéspolitikai Tandcs titkarsagi feladatait,

8. kapcsolatot tart a csalddok, valamint a n6k és férfiak érdekképviseleti szervezeteivel,

9. a népesedési és csaladligyi kérdésekhez kapcsolodé koordinativ, tervezési és stratégiai feladatai korében

9.1. kidolgozza a népesedési és csalddpolitika alapjaul szolgdlé ,Nemzeti Csalddpolitikai Koncepcio” stratégiai
dokumentumot,

9.2. cselekvési és szakmai programokat dolgoz ki, valamint figyelemmel kiséri azok végrehajtasat,

9.3. egyiittm(ikddik a vonatkozé szakmapolitikai fejlesztési koncepciok kidolgozasaban,

9.4. koordinalja a népesedési és csaladpolitikdhoz, valamint a nemek egyenléségéhez kapcsolddo, tobb dgazatot,
szakteriletet érintdé programok és koncepciok kialakitasat és végrehajtdsat,

10. elemzési, kutatas-koordinacids és informacids fejlesztési feladatkorében

10.1. az érintett szakféosztalyokkal egylttmkodésben koordindlja a csaladpolitikai teriilet informacios fejlesztéseit,
azok nyomon kovetését,

10.2. 6sszefogja és koordinalja a csaladpolitikai, valamint a nemek egyenl6sége terlilet statisztikai, adatgyUjtési és
informdcids rendszereinek miikodtetését,

10.3. kdzrem(kodik az eurépai unids dsszehasonlitdsokat, illetve szakmapolitikai értékeléseket lehetévé tevd
indikatorok kidolgozasaban,

11. elldtja a csaldd- és népesedéspolitikdval kapcsolatos, valamint a nék és férfiak tarsadalmi egyenléségét
elésegitd palyazatokkal 6sszefliggd, palyaztatasi, értékelési, szervezési feladatokat,

12. kommunikaciés feladatai korében kampanyokat tervez és folytat a csalddbarat kdzgondolkodas
népszerUsitése érdekében,

13. attekinti és atdolgozza a nék és férfiak tarsadalmi egyenl6ségét célzé politika alapjaul szolgald stratégiai
dokumentumot, a vonatkozé szakmapolitikai fejlesztési koncepcidkat, cselekvési és szakmai programokat,
valamint figyelemmel kiséri azok végrehajtasat,

14. kialakitja a csaladpolitikai célok érvényesiilését, valamint a nék és férfiak tarsadalmi egyenléségét elésegitd
nemzetkozi forrdsok felhaszndlasanak szakmai tartalmat, részt vesz a nemzetkézi finanszirozasu programok
szakmai monitorozasaban,

15. ellatja a N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenlésége Tanacs titkarsagi feladatait,

16. feladatkorében egytittm(ikodik az NCSSZI-vel.

6.4.2.7. Szocidlis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési F6osztdly

A Szocidlis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Féosztaly kodifikacios feladatai korében
1. el6késziti a szocidlis dgazathoz tartozé szakképesitéseket, tovabbképzést és szakvizsgat érint6 jogszabalyok és
kozjogi szervezetszabdlyozo eszkdzok szakmai koncepcidjat,
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b)

2. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatélyosulasukat.

A Szocidlis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Féosztaly koordinacids feladatai korében

1. koordindlja a szervezeti egységeknek a szocidlis dgazatot érinté stratégiai tervezéssel, stratégiaalkotdssal
kapcsolatos tevékenységét,

2. 0sszefogja és koordindlja a szocidlis tertlet statisztikai, adatgy(ijtési és informacios rendszereinek miikodtetését,
3. az érintett szakféosztalyokkal egytittmiikodésben koordinalja a szocidlis terllet informacids fejlesztéseit és
azok monitorozésat,

4. elémozditja és koordindlja a szocialpolitika terliletén az lgyviteli, Gigyintézési folyamatok modernizacidjat,
elektronizalasat, az elektronikus tgyviteli és ligyintézési rendszerek kialakitasat,

5. az eurdpai uniods fejlesztési programok tekintetében

5.1. 6sszehangolja az dgazat szakmai teriileteinek az eurdpai unids stratégiai tervezéssel, az Akcidtervek és
palyazatok elékészitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a
Stratégiai Tervezési Koordinaciés Fosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal,

5.2. — a Stratégiai Tervezési Koordinacioés Féosztallyal egyuttmikodésben és feladataival 6sszehangoltan
tervezett és végzett — a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos feladatai kdrében

5.2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordinacios FOosztaly dltal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve el6zetesen tdjékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztélyt a kapcsolatos
megbeszélésekrdl,

5.2.2. megkuldi véleményezésre és miniszteri jovahagydsra valé el6készitésre a stratégiai tervdokumentumait és
tervezeteit,

5.2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakara vonatkozé eldkésziiletekben, a
kapcsolédd dokumentum- és jogszabalytervezetek human dgazati alldspontjainak kialakitasaban, a tarcadllaspont
kialakitasaban,

5.2.4. elvégzi a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztaly
javaslatait figyelembe véve, kiilonds tekintettel a kormanyprogrammal valé 6sszhangra,

5.2.5. egyuttmukodik a Stratégiai Tervezési Koordinacios FGosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvaldsitdsat és az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakdban megvaldsitandd
stratégiai tervdokumentumok elfogaddsat célz6 magas szintl targyaldsok elékészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

5.2.6. egylttmUkodik a stratégiai kérdésekben dontések elbkészitését segitd, hatasait vizsgalo, a stratégiai
tervezést tamogato felmérések, adatgyjtések, elemzések készitésében,

5.2.7. el6késziti a 2014-2020 idészakra vonatkozé dgazati javaslatokat és véleményezésre, mas szakpolitikakkal
valé 6sszehangolas céljabol megkuldi a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fosztaly részére, egylittmiikodik az
Operativ Programok el6készitésében,

5.3. - az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittmikddésben és feladataival 6sszehangoltan végzett - az
Akcidtervek és palydzatok el6készitésével, a nyomon kdvetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai korében
5.3.1.javaslataival és véleményével kozremUkddik az integralt szakmai monitoring rendszer és értékelési rendszer
kialakitasaban,

5.3.2. részt vesz a feladat- és hatdskorébe tartozo, unids finanszirozasu projektek, programok és pélyazatok
szakmai megvaldsitdsanak nyomon kovetésében, s elére meghatdrozott adattartalommal, rendszeres
idékézonként tajékoztatast kiild az Ertékelési és Monitoring Féosztaly szamara,

5.3.3.részt vesz az Ertékelési és Monitoring Féosztély éltal kezdeményezett egyeztetéseken és megbeszéléseken,
illetve elézetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskérébe tartozé, uniés
finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrdl,

5.3.4. kézremikédik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly ltal a miniszter szamara készitett el6rehaladasi
jelentések el6készitésében és véleményezésében,

5.3.5. kdzrem(ikddik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytataséban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring Fosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a sajat hatdskdrben végzett, az unids finanszirozasi programokra,
palyazatokra és kiemelt projektre vonatkozé értékelések el6készitésébe és véleményezésébe,
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5.3.6. tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hatdskérébe tartozd, unids finanszirozasu
programok, projektek és pélyazatok vonatkozasdban az Eurdpai Bizottsdggal folyo egyeztetésekrdl, el6zetesen
egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumral,

5.3.7. egyittmUkodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akcidtervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében, illetve a kiemelt projekt vonatkozaséban a beklldott
projektdokumentacio véleményezésében és miniszteri tdmogato levelek tervezetének el6készitésében.

A Szocidlis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. a koltségvetéssel 6sszefiiggd feladatok soran egylttmUikodik és kapcsolatot tart a szocialis agazat szakmai
szervezeti egységeivel és a Koltségvetési Féosztallyal,

2.kozvetiti a szakmai teriiletek felé a koltségvetési keretekkel vald gazdélkodds szabdlyait, kereteit, lehetdségeit,
3. kdzremUikodik a szakmai szervezeti egységek koltségvetési tervezési feladatainak ellatdsaban, tajékoztatast
nyUjt a szakmai teriiletek felé a koltségvetési korirat kotelezd elemeirél,

4. kozremUkodik a szakmai szervezeti egységek zarszamaddassal 6sszefliggé feladatainak végrehajtasaban,

5. koordinalja és 6sszesiti a szocialis agazat fejezeti kezelés(i eléiranyzataira vonatkozé koltségvetéssel, illetve
annak végrehajtasaval kapcsolatos, valamint az évkozi miikodés soran szlikséges adatszolgéltatasokat,

6. egylttm(ikodik a szakmai szervezeti egységekkel a fejezeti kezelés(i el6irdnyzatok felhasznaldsaval kapcsolatos
feladatokban,

7. a fejezeti kezelésti el6iranyzatok felhasznaldsaval kapcsolatosan az agazati allamtitkar altal meghatérozott
szaktertleti kontroll feladatokat It el a gazdalkoddas sorén,

8. egyuttmUkodik a szakmai szervezeti egységekkel a szerz8dések és egyéb kotelezettségvallalasi nyilatkozatok,
valamint dokumentumok elkészitésében,

9. a szocidlis agazat fejezeti kezelés( el6irdnyzatainak tekintetében rogziti a gazdalkodassal kapcsolatos adatokat
a fejezeti nyilvéntarté rendszerben.

A Szocidlis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Féosztaly egyéb feladatai korében

1. ellatja a szocialis agazat szakmai stratégiaalkotasi, elemzési, tervezési, fejlesztési feladatait,

2. meghatérozza a szocialis dgazat stratégiai céljait,

3. a szocidlis dgazatot érinté dontések elbkészitését segitd, a dontések hatasait vizsgalo, a stratégiai tervezést
tdmogato kutatdsokat, felméréseket, adatgyujtéseket, elemzéseket kezdeményez és koordinal,

4. javaslatokat dolgoz ki a szocidlis 4gazat stratégiai célkitlizéseinek megvaldsitasara,

5. monitorozza a szocialis 4gazat stratégiai célkitlizéseinek megvaldsulasat,

6. kozrem(kodik a szocidlis 4gazat szakmapolitikai iranyainak, fejlesztési koncepcidinak, cselekvési és szakmai
programjainak kialakitasdban, valamint azok monitorozasaban,

7. kozrem(ikodik az eurdpai unids Osszehasonlitasokat, illetve szakmapolitikai értékeléseket lehetévé tevd
indikatorok kidolgozasaban,

8. kdzremUikodik a szocidlis dgazatot érint6 palyazatok szakmai tartalmanak kidolgozasaban és elbiralasaban,

9. elldtjia a szocidlis dgazathoz tartozé szakképesitésekkel, tovabbképzéssel és szakvizsgaval kapcsolatos
minisztériumi feladatokat,

10. 6sszehangolja és irdnyitja az dgazat eurdpai unios fejlesztési feladatait, és ennek érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az eurépai unios fejlesztésekért felelds kormanyzati szervekkel.

6.5. Az oktatdsért felelés dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

6.5.0.1. Oktatdsért FelelSs Allamtitkdri Kabinet

a)
b)

Az Oktatasért Felel6s Allamtitkari Kabinet ellatja az 50. §-ban meghatarozott feladatokat.

Az Oktatasért Felel6s Allamtitkari Kabinet koordinéciés feladatai kérében

1. részt vesz a kétoldalu kormanykozi kisebbségi vegyes bizottsagok a kiilhoni magyarokat érint6 tilésein,

2. képviseli a tarcat a kiilhoni magyar tigyeket kezel6 szakmai testiletekben,

3. kapcsolatot tart az oktatasi terlileten mikodd hazai és hataron tuli érdekképviseleti szervekkel,

4. részt vesz az Oktatasért Felelés Allamtitkari Titkarsag vezetdi értekezleteinek elékészitésében, ennek keretében
szakmai anyagot biztosit,

5. szakmapolitikai prioritdsok meghatdrozésa utjan koordindlja az 4gazat koltségvetési tervezését,
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6. ellatja a Koznevelés-politikai Tanacs, az Orszadgos Koznevelési Tanacs és bizottsagai Osszehivasaval,
mUkodtetésével és a Koznevelési Erdekegyeztetd Tanacs titkarsaganak mikddtetésével kapcsolatos feladatokat,
valamint nyilvéntartdst vezet a kdzoktatasi szakmai szervezetekrél, egyestletekrdl,

7.szervezi a kapcsolatot az dgazati szakmai és civil szervezetekkel,

8. koordinalja az dgazati-szakmai stratégiak megalkotasat.

6.5.0.2. Nemzetkdzi és Kiilhoni Magyar Oktatdsi Kapcsolatok Féosztdlya

a)

b)

A Nemzetkozi és Kulhoni Magyar Oktatdsi Kapcsolatok Féosztélya koordinécids feladatai korében koordindlja a
hazai idegennyelv-oktatéds fejlesztésével, az idegennyelv-tudas fejlesztési koncepcidjanak kidolgozasaval és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat, felligyeli a kapcsolddd palyazati programokat, kapcsolatot tart az
illetékes szakmai mdhelyekkel.

A Nemzetkozi és Kulhoni Magyar Oktatasi Kapcsolatok Fdosztalya egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos
feladatai korében

1. elldtja a nyelvvizsgarendszer szakmai feliigyeletét (OH-NYAT), koordinalja az azzal 6sszefliggd allamigazgatasi
feladatokat,

2. el6késziti a miniszter masodfokd dontéseit az Oktatasi Hivatal nyelvvizsga-akkreditacios targyu elséfoku
hatérozatai ellen benyujtott fellebbezések tekintetében.

A Nemzetkozi és Kiilhoni Magyar Oktatasi Kapcsolatok Féosztalya eurdpai unids és nemzetkozi feladatai kérében
- az Oktatasért Felel6s Allamtitkari Kabinet rendszeres tajékoztatasa mellett —

1. elldtja az oktatdsi dgazat nemzetkdzi kapcsolatainak dpoldsaval és fejlesztésével dsszefliggd, kilondsen a
magyar felséoktatas kulféldi népszer(sitésével, a tudomanypolitikai egylittmiikodések erésitésével, tovabbé az
eurdpai uniés kapcsolatok koordinaldsaval, az uniés intézményekkel torténé kapcsolattartassal 6sszefliggd
szervezési, hivatali és reprezentaciés teendbket;

2. gondoskodik a nemzetkozi stratégiai és kommunikacios feladatok ellatasardl;

3. ellatja az unids dontéshozatali folyamatokban torténd részvétellel kapcsolatos agazati tarcafeladatokat;
4.azilletékes dllamigazgatasi szervekkel, valamint az 4gazati szakmai f6osztalyokkal egylittmiikddve megszervezi
az allasfoglalasra jogosult kormdnyzati képviselének az Eurdépai Unid Oktatds, Ifjusdg, Kultura és Sport
Tandacsanak, valamint el6készité férumainak Ulésén torténd részvételét az allamtitkar felelésségébe tartozd
témak tekintetében, gondoskodik a szlikséges hattéranyagok, targyalasi allaspontok, hozzaszélasok tartalmi és
technikai el6készitésérol, igény szerint gondoskodik az (ilésen részt vevd allami vezet6 szakmai kiséretérdl;

5. biztositja a k6z0sségi politikai dontések el6készitésében a magyar alldspont kialakitdsat és képviseletét;

6. egylittmukodik a Jogi Féosztéllyal az oktatdsi dgazatot érint6 jogharmonizacios feladatok elldtasaban;

7. gondoskodik az EKTB munkajahoz kapcsolodé dgazati feladatok ellatasardl;

8. mukodteti az EKTB Oktatasi és képzés szakért6i csoportjat, valamint koordindlja az dgazat képviseletét az
oktatést érintd szakértéi csoportokban;

9. koordinalja az Eurdpai Unié ,Oktatas és képzés 2020” stratégidval kapcsolatos nemzetkdzi egylttmiikodésekben
valé részvételt;

10. gondoskodik az Eurdépai Unié részére rendszeresen készitendd nemzeti jelentés és esetenkénti
részbeszamolok, szakmai értékelések és egyéb jelentések 6sszedllitasarol;

11. biztositja a magyar részvételt az EU oktatasi, képzési és tudomanyos kdzdsségi programjaiban, koordinélja az
EU oktatdsi szakpolitikaihoz kapcsoléddan a hazai megvaldsitast szolgélo feladatok ellatasat;

12. felel6s az oktatas terlletén a kiemelt nemzetkozi szervezetekben - ide nem értve Magyarorszagnak az
Eurépai Unidban és az UNESCO-ban valé részvételét — és projektekben torténé megjelenésért és azok
kezdeményezéséért, tovabba a nemzetkozi kapcsolatokra vonatkozd tevékenységek és feladatok koordinalaséért
és szervezéséért, valamint a kétoldali nemzetkdzi oktatdsi és tudomanypolitikai kapcsolatok fejlesztéséért, Gj
tipusu egyuttmikodések kezdeményezéséért;

13. elldtja az oktatasi agazat képviseletét a nemzetkozi kétoldalu, illetve multilaterdlis tarca- és kormanykozi
vegyes bizottsdgokban és nemzetkdzi szervezetekben, illetve javaslatot tesz a képviselet szintjére és
illetékességére;

14. szervezi és irdnyitja az oktatdsi dgazat nemzetkdzi programokban - ide nem értve az eurdpai unids
programokat - torténd részvételét, ezzel 6sszefliggésben egyiittmikddik a Killigyminisztériummal és a kilfoldi
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magyar kulképviseletekkel, a Magyarorszagra akkreditalt kiilfoldi képviseletekkel, tovabba a minisztérium
nemzetkozi igyekben hataskorrel rendelkezé szervezeti egységeivel;

15. el6késziti és megtargyalja a két- és tobboldald allam- és korméanykozi oktatdsi és tudoményos
megallapodésok, illetve az egyezmények végrehajtdsara kotott munkatervekkel, csereprogramokkal
kapcsolatosan az oktatasért felel6s allamtitkdr irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységeket érinté feladatokat,
segiti a kilfoldi hallgaték magyarorszagi koltségtéritéses képzés keretében torténd fogadasaval kapcsolatos
feladatok megvalosulasat;

16. szervezi az oktatasért felelGs allamtitkar és irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek, valamint az OECD, az
ENSZ, illetve az Eurdpa Tanacs kdzotti oktatdsi és képzési kapcsolatokat, gondoskodik az dgazat képviseletének
ellatasardl az OECD, az ENSZ, illetve az Eurdpa Tandcs illetékes bizottsagaiban; gondoskodik tovabba az OECD
Nemzeti Tandcs munkajahoz kapcsolddé dgazati feladatok ellatasardl;

17. elldtja a Koézép-Eurdpai Felséoktatasi Csereprogrammal (CEEPUS) és a Magyar Oszténdij Bizottsaggal
kapcsolatos minisztériumi feladatokat a felsGoktatasért és tudomanypolitikaért felel6s helyettes allamtitkar
fellgyeleti terliletének bevonasaval;

18. ellatja a V4 (Visegradi Négyek) nemzetkozi szervezettel kapcsolatos minisztériumi feladatokat, valamint a
Kozép-Eurdpai Oktatasi Egylittmikodésbdl szarmazé feladatokat;

19. a Kiltigyminisztériummal egytttmdkodve kialakitja a nemzetkozi fejlesztéspolitika oktatdsi vonatkozasait,
képviseli az dgazatot a tarcakozi bizottsagokban [Afganisztani PRT (magyar tartomanyi Ujjaépité csapat), NEFE
(nemzetkozi fejlesztési egytittmikddés)];

20. elldtja a minisztérium alapitdsaval létrejott nemzetkozi oktatdssal kapcsolatos feladatokat ellato
alapitvanyokban a tarca képviseletét, illetve tdmogatja az alapitvanyok programjait.

A Nemzetkozi és Kiilhoni Magyar Oktatési Kapcsolatok Féosztalya funkcionalis feladatai korében

1. szervezi és koordindlja az oktatasért felelés allamtitkar és az irdnyitdsa ala tartozd szervezeti egységek
nemzetkdzi programokban torténd részvételét;

2. kdzremUikodik az oktatasért felels allamtitkar nemzetkdzi programjaival 6sszefliggé protokollaris feladatok
elldtaséban;

3. kdzremUikodik az oktatasért felelds allamtitkar vendégeiként Magyarorszagra latogato kilfoldiek fogadasaval
kapcsolatos szervezési és szolgaltatasi feladatok ellatasédban;

4. szervezi az oktatdsért felelés allamtitkdr és az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységek munkatérsainak
hivatalos utazasait, kdzremUikodik az allami vezeték fogadasainak protokollaris feladatai ellatdsaban, valamint
végzi az ezekkel 0sszefliggé pénziligyi elszamolasokat;

5. félévenként kimutatast készit az oktatasért felelds allamtitkar és az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek
felsGszintl vezetbinek kiutazasarol, fogadasairdl és a magyarorszagi rendezvényekrdl;

6. koordinalja és elkésziti a nemzetkdzi oktatasi rendezvényi tervet és programokat, gondoskodik a korméanykozi,
illetve tarcamegallapodasok alapjan megvaldsulé egyéb rendezvények el6készitésérél és megszervezésérél;

7. koordinadlja és biztositja az oktatasi agazathoz tartozé szervezeti egységek forditasi és tolmacsoldsi igényeit;
8. koordindlja a nemzeti idegennyelv-oktatas fejlesztési stratégia (fehér konyv) keretében elfogadott
intézkedések megvaldsitasat, éves beszamoldkat készit azokrol.

A Nemzetkozi és Kiilhoni Magyar Oktatasi Kapcsolatok Féosztalya a hataron tuli magyar k6zosségek oktatésaval
kapcsolatos tevékenysége kdrében — az Oktatasért Felel8s Allamtitkéri Kabinet rendszeres tajékoztatasa mellett -
1. el6késziti a kiilhoni magyarsagot érinté oktatasi targyu jogszabalyok szakmai koncepcidjat, kiilonos tekintettel
a szomszédos allamokban él6 magyarokrol szélé 2001. évi LXI. torvény oktatasi rendelkezéseinek
végrehajtasaval, és a kiilhoni magyaroknak a felséfoku oktatdsban val6 részvételével 6sszefliggd feladatokra;

2. el6késziti az allamkozi és tdrcaszint( oktatdsi és tudomanyos megdllapodasok kilhoni magyarokkal
kapcsolatos kisebbségi fejezeteit;

3. részt vesz a kétoldalu kormanykozi kisebbségi vegyes bizottsagok kiilhoni magyarokat érinté tlésein;

4. képviseli a tarcét a kiilhoni magyar Gigyeket kezelé szakmai testiiletekben;

5. kapcsolatot tart a kiilhoni magyarsag szakmai szerveivel, a feladat ellatasdban résztvevé magyarorszagi
szervezetekkel, hattérintézményekkel;

6. mUkodteti az allamtitkar kiilhoni magyar szakmai tandcsado testiileteit (Hatdron Tuli Magyar Oktatési Tanacs,
Hatéaron Tuli Magyar Osztdndij Tanacs, Hataron Tuli Magyar Fels6oktatasi Tanacs), és koordinalja a tarcanak a
kiilhoni magyarsédggal kapcsolatos feladatait;

7. el6késziti a minisztérium vezetdinek a kiilhoni magyar k6zosségeknél, szakmai szervezeteinél tett latogatésait.
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6.5.0.3. Oktatdsi lgazgatdsi F6osztdly

a)

Az Oktatasi lgazgatasi Féosztaly koordinacids feladatai korében

1. koordindlja az oktatasért felel¢s allamtitkar altal meghatarozott, kiemelten kezelt és kilonb6zé szakmai
szempontok 6sszehangolasat is igénylé feladatok végrehajtasat, segiti az allamtitkart e feladatok végrehajtdsdnak
nyomon kdvetésében és ellenbrzésében;

2. dsszedllitia az Oktatasért Felelés Allamtitkari Titkarsagnak a minisztérium féléves munkatervére és
torvényalkotasi programjara vonatkozo agazatot érinté javaslatait, illetve — az el6bbiek alapjan — az agazat féléves
munkatervét, figyelemmel kiséri a munkatervben foglalt, tovabba a jogszabalyok szerinti, illetve a minisztérium
vezetdi értekezletein, valamint az oktatdsért felelés dllamtitkdr altal egyedileg meghatdrozott feladatok
végrehajtasat;

3. koordindlja a Jogi Féosztalytol az oktatdsi szakterlletre érkezd el6terjesztések, jogszabdly-tervezetek
véleményezését, és az érintett szervezeti egységektdl hataridében beérkezett vélemények alapjan elkésziti és
tovébbitja az egységes oktatdsi agazati dlldspontot tartalmazo vélasztervezetet;

4. koordindlja a Kormany ligyrendjében nevesitett, a kormdanyzati dontéshozatalt el6készité testiiletek
értekezleteinek, valamint a kormadnyulések napirendjeivel kapcsolatos vezetdi felkészitésbdl adédé - az
oktatasért felelds allamtitkar irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységek kompetencidjaba tartozé - feladatokat;
5. kdzremukodik az oktatasért felelés allamtitkdr iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységek altal el6készitett
jogszabalytervezetek, kormany-el6terjesztések koncepcidjanak, tervezetének dllamtitkarsagon belilli egyeztetésében;
6. szervezetfejlesztési feladatai keretében nyomon kéveti az oktatasért felelés allamtitkar hivatali szervezetének
mukodési folyamatait, el6késziti az oktatasért felelés allamtitkar e folyamatok fejlesztésére vonatkozo javaslatait,
koordinalja az oktatasért felelés allamtitkar szakmai, politikai irdnyitdsi jogkorébe tartozo szakteriletek hivatali
szervezetét érint6 valtozésmenedzsmenti feladatokat, tovdbbd - a jévahagyast megel6zéen - véleményezi az
oktatasért felelds allamtitkar irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek ligyrendjeit;

7. az oktatasi agazat tekintetében koordindlja és felligyeli a kotelez6en kozzéteendd kozérdek(i adatok
kozzétételét;

8. ellatja a kdzép- és hosszu tavu fejlesztéspolitikai dokumentumok kidolgozasara és megvaldsitasara irdnyulo
tervezési és végrehajtasi feladatok dgazati koordinaciéjat;

9. ellatja a Strukturalis Alapokbdl 2007-2013 kozott rendelkezésre all6 forrdsok fogadasahoz sziikséges
dokumentumok, valamint az ahhoz kapcsolédo operativ programok, akcidtervek, palyazati kiirdsok kidolgozasaval
0Osszefliggd dgazati koordinacids feladatokat;

10. ellatja az oktatasi agazat érdekeinek a regionalis tervezésben valé megjelenitésével 6sszefliggé feladatok
koordinacidjat;

11. az eurdpai unios fejlesztési programok tekintetében

11.1. 6sszehangolja az 4gazat szakmai teriileteinek az eurdpai unids stratégiai tervezéssel, az Akciotervek és
palyazatok el6készitésével, a nyomon kdvetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a
Stratégiai Tervezési Koordinaciés Fosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal,

11.2. — a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztéllyal egylttmiikodésben és feladataival 6sszehangoltan
tervezett és végzett — a 2014-2020 programozasi id6szakkal kapcsolatos feladatai kbrében

11.2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordindciés Fbosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve el6zetesen tajékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztélyt a kapcsolatos
megbeszélésekrol,

11.2.2. megkdldi véleményezésre és miniszteri jovahagyasra valo el6készitésre a stratégiai tervdokumentumait és
tervezeteit,

11.2.3. aktivan részt vesz az Eurépai Unié 2014-2020 kozotti tervezési idészakara vonatkozo elékésziiletekben, a
kapcsolodd dokumentum- és jogszabalytervezetek humdan &4gazati allaspontjainak kialakitdsaban, a
tarcaallaspont kialakitasaban,

11.2.4. elvégzi a szakpolitikai tertiletek kozrem(ikddésével a szakpolitikai terliletek stratégiai tervezési feladatait a
Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztaly javaslatait figyelembe véve, kiilonos tekintettel a kormanyprogrammal
valé 6sszhangra,

11.2.5. egylttmukodik a Stratégiai Tervezési Koordinacids Fdosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvaldsitdsat és az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakdban megvaldsitandd
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b)

stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célz6 magas szintl targyaldsok elékészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

11.2.6. egyuttm(ikodik a stratégiai kérdésekben dontések el6készitését segitd, hatdsait vizsgald, a stratégiai
tervezést tamogato felmérések, adatgyjtések, elemzések készitésében,

11.2.7. el6késziti a szakpolitikai tertletek kozremiUkodésével a 2014-2020 idbszakra vonatkozd dagazati
javaslatokat és véleményezésre, mas szakpolitikdkkal valo 6sszehangolas céljabdl megkuldi a Stratégiai Tervezési
Koordindciés Fosztaly részére, egylittmikddik az Operativ Programok el6készitésében,

11.3. - az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittm(ikddésben és feladataival &sszehangoltan végzett — az
Akcidtervek és palyazatok el6készitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai korében
11.3.1. javaslataival és véleményével kézremUkodik az integrélt szakmai monitoring rendszer és értékelési
rendszer kialakitasaban,

11.3.2. részt vesz a feladat- és hatdskorébe tartozo, unids finanszirozasu projektek, programok és palydzatok
szakmai megvalositdsdnak nyomon kovetésében, és el6re meghatdrozott adattartalommal, rendszeres
idékozonként tajékoztatast kiild az Ertékelési és Monitoring Féosztaly szamara,

11.33. részt vesz az Ertékelési és Monitoring Féosztaly &ltal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve elézetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskdrébe
tartozo, unids finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrél,
11.3.4. kdzremiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal a miniszter szamara készitett elérehaladasi
jelentések el6készitésében és véleményezésében,

11.3.5. kézremUkédik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatasaban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring Féosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a sajat hatiskoérben végzett, az unids finanszirozasi programokra,
palyazatokra és kiemelt projektre vonatkozé értékelések el6készitésébe és véleményezésébe,

11.3.6. tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskdrébe tartozd, uniés finanszirozasu
programok, projektek és palydzatok vonatkozasidban az Eurdpai Bizottsaggal folyd egyeztetésekrél, elézetesen
egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumrdl,

11.3.7. egyiittmikédik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akciotervek, palyézati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében, illetve a kiemelt projekt vonatkozaséban a bekilldott
projektdokumentacio véleményezésében és miniszteri tdmogato levelek tervezetének elékészitésében;

12.az oktatdsi dgazat tekintetében koordinalja a miniszter altal — az allamtitkarra atruhazott jogkorben - elldtandé
teriiletfejlesztési és kornyezetvédelmi feladatok teljesitéséhez sziikséges intézkedéseket;

13. hazai és nemzetkozi osztalyozasi rendszerek felllvizsgalatanal koordinalja a tarcavélemény kialakitasat,
képviseli az dgazat érdekeit;

14. véleményezi a statisztikai lgykorbe tartozé jogszabalytervezeteket, elSterjesztéseket, munkaanyagokat.

Az Oktatési lgazgatasi Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. megszervezi és végrehajtja az Orszagos Statisztikai Adatgydjtési Programnak megfelelé kdz- és felsGoktatasi
adatgydjtéseket, adatellendérzést, -feldolgozast és adatszolgaltatast egyeztetve a koz- és felsGoktatasi
szakterilettel, 0sszedllitja, megszerkeszti az adatgydjtésekrél sz6lo statisztikai tdjékoztatokat, mdkodteti az
Oktatasi Agazat statisztikai nyilvantartasait,

2. koordinalja és végzi a hazai és nemzetkdzi rendszeres és eseti statisztikai adatszolgéltatasokat,

3. a szakteruletek részére biztositja az elemzésekhez szlikséges adatokat, elsédleges elemzéseket, progndzisokat
készit,

4. a kozérdekil adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének rendjére vonatkozo szabdlyzat alapjan
teljesiti a kiilsé adatkéréseket,

5. az agazati statisztika fejlesztése korében karbantartja a statisztikai kérd&iveket, valamint a statisztikai
fogalomrendszereket, 6sszefogja a statisztikdk harmonizéciéjat és nemzetkozileg 6sszehasonlithaté indikatorok
fejlesztését célzé hazai programokat,

6. megtervezi és ellendrzi a statisztikai adatgyujtésekkel és adatszolgaltatasokkal kapcsolatos informatikai
fejlesztéseket,

7. az oktatasi 4gazatot érintd Ugyekben az oktatasért felelds allamtitkar szakmai irdnyitasa alapjan az oktatasi
agazatot érint6 tertleteken, azilletékes szakterlletek allasfoglalasat kovetéen kiadja az igazsagigyi szakhatosagi
alldsfoglalasokat,
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8. fogadja a kdzponti és az dgazati ligyfélszolgalati e-mail cimekre érkez6 elektronikus leveleket, gondoskodik
azoknak a cimzettek részére torténd eljuttatdsarol; valamint a kompetencidjaba tartozo leveleket megvalaszolja,
9. kezeli a kdzérdeki kérelmeket, panaszokat, bejelentéseket, illetve eljuttatja azokat az érintett szervezeti egység
vezetdjének,

10. elldtja az elektronikus tgyintézésbdl ered6 ligyiratok fogaddsabol és tovabbitasabol adédo feladatokat,

11. elektronikus uton és telefonon altaldnos tigyfélszolgalati és tajékoztato tevékenységet végez.

6.5.1. A kbznevelésért felelés helyettes dllamtitkdr kbzvetlen irdnyitdsa ald tartozd
szervezeti egységek

6.5.1.1. Kéznevelésért Felelés Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg

A Kdznevelésért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott szakmai és koordinaciés
feladatokat.

6.5.1.2. Kbznevelés-irdnyitdsi F6osztdly

a)

b)

A Koznevelés-irdnyitasi Féosztaly kodifikacids feladatai korében

1. el6késziti a kdzoktatds irdnyitasaval kapcsolatos jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabalyozd eszk6zok szakmai
koncepcidjat,

2. el6késziti a nevelési-oktatasiintézmények miikodésére vonatkozé dgazati jogszabalyok szakmai koncepciéjat.
A Kbznevelés-iranyitasi Féosztaly koordinacids feladatai korében

1. kozrem(kodik a kdzoktatasban alkalmazottakra vonatkozd specialis munkajogi szabalyozas kialakitasaban,

2. kozrem(kodik a kozoktatds tartalmi szabdalyozasaval kapcsolatos jogszabalyok szakmai koncepcidjanak
el6készitésében,

3. kidolgoztatja az érettségi vizsga altaldnos és részletes tantargyi kdvetelményeit, elldtja a vizsgdk tartalmi és
szervezeti rendjének felllvizsgalataval kapcsolatos feladatokat, elemzi, értékeli a vizsgak eredményeit,

4. ellatja a minisztérium kozoktatasi hattérintézményeivel 6sszefliggé, hataskorébe tartozéd szakmai feladatokat,
5. ellatja a menekiiltek kdzoktatasban és felsGoktatdsban vald részvételével, felzarkdztatasaval és magyarnyelv-
oktatasaval kapcsolatos feladatokat,

6. ellatja a kdzoktatas mindségértékelésével, mindségfejlesztésével és agazatiiranyitasaval kapcsolatos feladatokat,
7. felel6s a hazai és nemzetkdzi orszédgos, térségi mérési, ellenérzési feladatok tervezéséért, eredményeinek
értékeléséért, gondoskodik azok kozzétételérdl,

8. el6késziti a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek, tanuldk kdzoktatasi
intézményekben torténd nevelésének-oktatasanak sikerességét szolgald programokat és koordinalja végrehajtasukat,
9. el6késziti a hatranyos helyzetl és halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek, tanuldk esélyegyenléségét
szolgdlé miniszteri dontéseket, tovabba szervezi az esélyegyenldségi feladatok agazati feladatainak
végrehajtasat,

10. el6késziti a sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk fejlesztését, nevelését-oktatasat, a pedagdgiai
szakszolgélatokat érinté jogszabalyokat, dokumentumokat, programokat, részt vesz a programok megvaldsitasaban,
11. elldtja az Educatio Tarsadalmi Szolgdltaté Kht. keretében miikodé kdzoktatasi esélyegyenldségi programok
megvaldsitasahoz kapcsolodé szakmai feladatokat,

12. elladtja a Nemzeti Tehetség Program megvalésitasaval 6sszefligg6 tarcafeladatokat, tovabba gondoskodik a
~Mentorprogram” el6készitésérél és ellatja annak szakmai felligyeletét,

13. végzi a nemzetiségi oktatast érinté jogszabalyok, dokumentumok, programok elékészitését, a nemzetkozi
egyezmények, munkatervek, az anya-, illetve nyelvi kdrnyezetben foly6é pedagogusképzést és -tovabbképzést, a
didkcsere szervezését,

14. ellatja a nemzetiségi oktatas tankonyvellatasaval 6sszefliggé feladatokat,

15. kozrem(ikodik az allami fenntartasi koznevelési intézményeket érintd, a Kormany intézkedését igényld
feladatok ellatdsaban.
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A Kdznevelés-irdnyitasi Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kdrében

1. elldtjia a helyi dnkormanyzatokrdl sz6l6 toérvényben meghatarozott miniszteri jogkoérok gyakorldsanak
el6készitésével Osszefliggd feladatokat, segiti a helyi onkormanyzatok koézoktatassal Osszefliggd tervezési,
szervezési feladatainak végrehajtdsat, a kistérségi tarsuldsok oktatdsszervezd tevékenységét, valamint
kozremUkodik a terlletfejlesztési feladatok ellatasaban,

2. dontésre el6késziti a miniszter hataskorébe tartozd kdzoktatasi hatdsagi ligyeket, intézkedéseket, valamint az
egyhazi kiegészité tamogatasokra vonatkozé intézkedéseket,

3. el6késziti az allami fenntartdsu koznevelési intézmények intézményvezetdinek megbizasardl, illetve
megbizasuk visszavonasarodl sz6l6 dontéseket.

A Kdznevelés-irdnyitasi Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai kdrében kdzrem(kodik a kdzoktatdsi
4gazatot érinté, az eurdpai unids és egyéb nemzetkdzi szervezeti tagsagunkbdl kovetkezé feladatok
megvaldsitasaban, a kdzoktatdsi dagazatot érinté eurdpai unios forrasok felhasznalasaval kapcsolatos feladatokban,
elldtja az eurdpai iskolakkal kapcsolatos tarcafeladatokat.

A Koznevelés-irdnyitasi Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. javaslatot tesz, illetve véleményt ad a kozoktatas finanszirozasat érinté hazai koltségvetés el6készitése,
végrehajtasa soran,

2. elldtja a kdzoktatds informacids rendszerének mikodtetésével 0sszefliggé tarcafeladatokat,

3. a kozoktatasi humanszolgaltatok tekintetében elldtja a koltségvetési torvényben meghatérozott allami
normativak, tdmogatasok és kiegészité tamogatdsok igénylésével, folyositasaval, nyilvantartasaval és
ellenérzésével kapcsolatos feladatokat, tovabbad a normativék és egyéb tamogatasok igénylésével,
elszamolasaval és ellenérzésével kapcsolatos, a MAK teriileti szervei ltal hozott hatarozatok ellen benyujtott
fellebbezések elbirdlasat,

4. elldtja a kozoktatasi esélyegyenldségi feladatokkal 6sszefliggé hatrdnykompenzacid, esélyteremtd programok
és miniszteri dontések el6készitését, kozrem(ikddik ezen programok megvaldsitasaban - kiilonos tekintettel az
Arany Janos-programokra, az Utravalé Oszténdijprogramra —, el8késziti a kdzoktatési esélyegyenléségi feladatok
végrehajtdsahoz kapcsolddo stratégiai megoldasokat és segiti a helyi 6nkormdanyzati esélyegyenléségi tervek
elkészitését,

eléirdnyzatok szerz6désekkel torténd lekotésérdl és ellendrzi azok felhasznalasat,

6. elldtja a féosztaly hatdskorébe utalt fejezeti kezelésu elSiranyzatok kezelésébél eredé feladatokat,

7. elldtja a feladatkorébe tartozd kéltségvetés-tervezési feladatokat, el6késziti a fejezeti kezelés eléiranyzatok
felhasznalasaval kapcsolatos pénzligyi intézkedéseket, kozrem(ikddik azok végrehajtasaban,

8.a kulon jogszabdlyban meghatérozottak szerint elvégzi az altaldnos és kozépiskolai bizonyitvanyok, valamint -
a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kidllitott igazolds alapjén — az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld
képzéseken szerzett bizonyitvanyok felulhitelesitését.

6.5.1.3. Kéznevelés-fejlesztési F6osztdly

a)

A Kdznevelés-fejlesztési Féosztaly koordindcids feladatai korében

1. gondoskodik a szakteriletet érint6 fejlesztési koncepciok és programok kidolgozasardl,

2. részt vesz az eurdpai unios forrasok felhasznalasdval megvaldsuld fejlesztések el6készitésében,

3. gondozza a szakmai fejlesztési programokat, kidolgozza a programkoncepcidkat, az eurépai unids forrasok
felhasznalasaval megvaldsuld kozoktatasi fejlesztések programterveit, 6sztonzi Uj fejlesztési programok inditasat,
és segiti azok megvalosuldsat,

4. elldtja a Nemzeti Alaptanterv, az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja, a Kollégiumi nevelés orszagos
alapprogramja, a kerettantervek, az oktatdsi programcsomagok elkészitésével, fellilvizsgalataval, kiadasaval
Osszefliggd feladatokat,

5. javaslatot tesz az oktatdsért felel6s miniszter és a kulturdért felelés miniszter felel6sségébe tartozo
szakképesitéseket érinté szakképzési és felnbttképzési formak korszer(sitésére, Ujak megteremtésére, ellatja a
nyelvi célt képzések korébe nem tartozd agazati és altalanos célu feln6ttképzés feliigyeletét, tartalmifejlesztését,
6. részt vesz az Eurdpai Képesitési Keretrendszerhez kapcsoldédéd Orszagos Képesitési Keretrendszer megfelelé
szintjeinek kidolgozasaban,
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b)

7. elldtja az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott, az oktatasi és — a kulturdért felel6s allamtitkar altal
kijelolt szervezeti egységgel egyeztetve - a kulturalis szakdgazat illetékességi korébe tartozéd szakképesitések,
valamint az alapfokd mUvészetoktatasi intézmények tartalmi fejlesztésével, gondozasaval kapcsolatos feladatokat,
8. képviseli az oktatasi és a kulturdlis szakterlletet mas dgazat vagy minisztérium feladatkorébe tartozd, a
szakképzési és felnéttképzési feladatokat érinté ligyekben,

9. az oktatasért felel6s miniszter és a kulturdért felelés miniszter felel6sségi kdrébe tartozd szakképesitések
tekintetében miniszteri rendeletben gondoskodik a szakmai vizsgaszervezés orszagos lefedettségének
biztositasarol, a szakmai és vizsgakovetelmények kiaddasardl, kerettantervek jovahagydsardl, kozzétételérdl, a
szakmai vizsgak tételeinek jovahagyasardl,

10. elldtja a szakmai vizsgaztatds mukodésével kapcsolatos feladatokat, gondozza - héttérintézmény
bevonasaval — az oktatasért felelés miniszter és a kulturdért felelés miniszter felel6sségi korébe tartozo
szakképesitések vonatkozasaban a szakmai vizsgaelnoki névjegyzéket,

11. el6késziti és véleményezi a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap képzési alaprészének belsé felosztasardl szold
megallapodast, koordinalja az oktatasért felelés miniszter rendelkezési jogkorébe tartozo keret pénzeszkdzeinek
felhasznalasat, valamint végrehajtja az alaprészbdél nyujtott tdmogatasokhoz kapcsolodé feladatokat,

12. gondoskodik a kozoktatds szintjén az egészségfejlesztést, egészségnevelést, drogprevenciot és
mentélhigiénét érinté fejlesztési koncepciok és programok kidolgozasardl,

13. felelés a kornyezeti nevelést és fenntarthatd fejlédést érinté fejlesztési koncepcidk és programok
kidolgozésaért, igy kiiléndsen a Zéld 6voda, Okoiskola, Erdei dvoda- és iskola programokért, valamint a GLOBE
programért és azok fenntartasaért,

14. gondoskodik a kdzoktatas szintjén a blinmegel6zést és a kozlekedés biztonsagat érinté fejlesztési koncepcidk
és programok kidolgozasardl és fenntartasardl,

15. felel6s a kozoktatds szintjén a gyermek- és ifjusagvédelmet érintd fejlesztési koncepciodk és programok
kidolgozasarért és fenntartasaért,

16. felel6és az aktiv allampolgari létre vald felkésziiléssel kapcsolatos programok kidolgozéséért, melyen beldil
kilonosen az aktiv dllampolgari kompetencia fejlesztése, a kdzOosségi aktivitas, a tarsadalmi szolidaritast fejleszté
tevékenységek, a kdzdsségi szolgalattal sszefliggé (TARS-program) programokért és fenntartasukért,

17. gondoskodik a holokauszt magyarorszagi oktatasanak el6segitése érdekében a nevelési-oktatasi intézmények
pedagoégusai szamara tanulmanyutak és pedagdgus-tovabbképzések fenntartasarol, koordinalasarol, programok
kidolgozasardl,

18. kdzrem(ikodik a tankdnyvpiacot érintd jogszabalyok, dokumentumok, programok, kutatasok elékészitésében,
koordinalja a tankdnyvek jovahagyasaval kapcsolatos feladatokat, el6késziti a hivatalos tankényvjegyzékre
felkerll6 tankonyvek arkorlatjanak a meghatarozasat.

A Kbznevelés-fejlesztési Féosztaly eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. kdzremkodik a német-magyar egyittmkoddési megéllapodas keretében zajld, idegen nyelv oktatast segit6é
projektekben (Goethe Intézet, DSD 1.),

2. ellatja az Eurodpai Iskolakkal kapcsolatos tarcaszintl szakmai feladatokat és részt vesz a nyelvi szekcidk
fenntartoi feladatainak ellatasaban.

6.5.2. A fels6oktatdsért és tudomdnypolitikdért felelés helyettes dllamtitkdr irdnyitdsa ald tartozé
szervezeti egységek

6.5.2.1. Fels6oktatdsért és Tudomdnypolitikdért Felel6s Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg

A FelsGoktatasért és Tudomanypolitikéért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsdg a 107. §-ban meghatarozott
altalanos feladatain tul, egyéb feladatai kdrében

1. az Oktatasért Felel6s Allamtitkari Kabinettel egyiittmikddve ellitja a Felséoktatasi Erdekegyezteté Tanacs
titkdrsdganak mikodtetésével kapcsolatos feladatokat,

2. m(ikddteti a Nemzeti Bologna Bizottsagot, koordinalja a bolognai folyamatban valé magyar részvétellel kapcsolatos

feladatok végrehajtasat,
3. kozremUkodik a szakteriletet érinté nemzetkozi lgyek, kiemelten az Eurdpai Uniéval kapcsolatos feladatok
elldtasdban, valamint ellatja egyes nemzetkozi testiiletekben a tagallami képviseletet.
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6.5.2.2. Felsboktatdsi F6osztdly

a)

b)

A Felséoktatasi Féosztaly kodifikdcios feladatai korében el6késziti a felsboktatas szabalyozésaval, a kilfoldi
bizonyitvanyok és oklevelek elismerésével kapcsolatos jogszabdlyok és kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok
szakmai koncepcidjat.

A Fels6oktatasi Féosztaly koordinacids feladatai kdrében

1. ellatja az dllami intézmények fenntartdi irdnyitasabdl eredd, kilon térvényben meghatérozott feladatokat,

2. figyelemmel kiséri a miniszter torvényességi felligyelete ala tartozd Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios
Bizottsag, FelsGoktatasi Tervezési Testlilet és a felsGoktatasi regisztraciés kézpont, valamint a nem allami
felséoktatasi intézmények és a Magyarorszagon mukodd kulfoldi felséoktatasi intézmények fenntartdinak
tevékenységét,

3. felel6s a fels6oktatasi intézmények felvételi eljarasaval kapcsolatos minisztériumi, valamint a képzési és
képzésfejlesztési feladatok elldtasaért és az allamilag tdmogatott képzésbe felveheté hallgatdi létszam
megallapitasaval és annak az intézményi keretszamokra t6rténé lebontasaval kapcsolatos dontések
el6készitéséért,

4.intézi a pedagdgusképzés felséoktatasi feladatait,

5. kozremkodik a kilfoldi  bizonyitvanyok, oklevelek és szakképzettségek elismerésével kapcsolatos
jogszabalyok, tovabba a nemzetkdzi ekvivalencia-egyezmények és szerzédések el6készitésében,

6. kozrem(ikodik a felséoktatasi intézményfejlesztési tervekkel kapcsolatos igazgatasi és koordinacids feladatok
elldtaséban,

7. részt vesz az Eurdpai Képesitési Keretrendszerhez kapcsolédéd egységes Orszagos Képesitési Keretrendszer
felséoktatasi szintjeinek kidolgozaséban,

8. ellatja a Budapesti Német Nyelv(i Egyetemért Kozalapitvany, valamint a Nemzetkozi Peté Andras Nonprofit Kft.
altal mdkodtetett felséoktatasi intézmények dgazati feladatait.

A Fels6oktatasi Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében

1. el6késziti a miniszter masodfoku hatdsagi dontéseit a felsGoktatasi intézmények miikddésével kapcsolatos
elséfoku hatdsagi dontések ellen benyujtott fellebbezésekre vonatkozdan,

2. dontésre elbkésziti a miniszter hatdskorébe tartozé felsGoktatdsi hatdsadgi és torvényességi felligyeleti
dontéseket.

A Fels6oktatasi Féosztaly funkciondlis feladatai kérében

1. ellatja a felsGoktatasi intézmények koltségvetésének tervezésével és beszamoltatdsaval, a nem allami
felsGoktatasi intézmények finanszirozasaval, a felsoktatasi intézmények finanszirozasdnak szabalyozasaval
kapcsolatos feladatokat,

2. elldtja a fels6oktatdsban a kozalkalmazotti jogviszonnyal &sszefliggd, az oklevelek, végzettségek és
szakképzettségek elismerésével kapcsolatos igazgatési feladatokat,

3. el6késziti a koztarsasagi elndk és a miniszterelnok hatdskorébe tartozd kinevezéseket és felmentéseket,
valamint rektori megbizasokat és felmentéseket.

A Felséoktatasi Féosztaly egyéb feladatai korében ellatja az oktatasi agazati honvédelmi és katasztrofavédelmi
feladatokat.

6.5.2.3. Tudomdnypolitikai Féosztdly

A Tudoménypolitikai Féosztaly koordinacids feladatai korében

1. el6késziti az MTA és az Orszdgos Tudomdanyos Kutatdsi Alapprogramok (a tovabbiakban: OTKA) képviseletével
kapcsolatos intézkedéseket, tovabba a felséoktatasi tudomanyos ligyek dgazati irdnyitasi feladatainak kdrében ellatja
a tarca képviseletét az OTKA Bizottsagban,

2. kézrem(ikddik a nem kdzvetlen gazdasagi haszon elérésére iranyuld tudomanyos kutatasok — igy kiildndsen a tiszta
alapkutatdsok - koltségvetési és eurdpai unids forrasai felhasznaldsanak szakmai koordinalasaban,

3. a felséoktatasi tudomanyos ligyek szervezési feladatainak korében elldtja a felséoktatasi tudomanyos képzéssel,

tevékenységével 6sszefliggd szabélyozasra,
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4. elldtja a fels6oktatasi tehetséggondozassal kapcsolatos agazati feladatokat, koordinalja a kapcsolodd
osztondijprogramokat, javaslatot tesz azok szabdlyozasara,

5. ellatja a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati Oszténdijrendszerrel kapcsolatos szakteriileti feladatokat,
valamint kdzremUkodik a tarca felsGoktatdsi szakteriletét érintd, az ifjusdgpolitikdval, az esélyegyenléséggel, a
fogyatékossaggal é16 hallgatdkkal kapcsolatos feladatok elldtasaban,

6. el6seqiti a felsGoktatas sikeres részvételét a hazai, az unids és mas nemzetkdzi tudomanyos kutatasi és fejlesztési
programokban, tdmogatja a regiondlis tudaskdzpontok kialakitasat és fejlesztését,

7. kézremiikodik a Magyar Tudomany Unnepe felséoktatasi programjainak koordinalasaban,

8. ellatja a Kormany tudomanypolitikdjahoz kapcsolddo stratégiaalkotasi és egyéb dontés-el6készitési feladatokat,
kozremikodik azok végrehajtdsdban, valamint az MTA-val egylttmikodésben 6sszehangolja a kormanyzati
tudomanypolitika kidolgozéasat, végzi a kormanyzati tudomanypolitika megvaldsitasaval, érvényesitésével
kapcsolatos feladatokat,

tudomanypolitikai feladatokat és végrehajtja a felséoktatasra harulé feladatokat,

10. részt vesz a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag tudomanyos tigyekkel kapcsolatos minisztériumi feladatainak
elldtaséban,

11. gondozza a hatdskdrébe utalt fejlesztési programokat, az dgazati fejlesztési feladatokat, az unids forrasok
felhasznalasaval megvaldsuld fejlesztéseket,

12. végzi a felsGoktatasi minéségpolitikaval és a Felséoktatasi Min6ségi Dijjal kapcsolatos agazati feladatokat, segiti a
felséoktatasi intézmények belsé mindségbiztositasanak fejlesztését,

13. felligyeli a felséoktatasi adatszolgaltatasi és adatfeldolgozasi rendszerek (FelsGoktatasi Informacios Rendszer,
Diplomas Palyakovetdé Rendszer, Adattar Alapu Vezetdi Informdciés Rendszer, Kreditmonitor, szocialis dimenzié
mérése) fejlesztésével kapcsolatos, eurdpai unios palydzatokbol ered6 szakmai feladatok végrehajtasat,

14. el6segiti az Elektronikus Informéacids Szolgaltatds (EISZ) Nemzeti Program megvaldsitasaval, valamint a digitélis
felséoktatasi tananyagok és egyéb tudomanyos tartalmak elérhet6vé tételével kapcsolatos minisztériumi szakmai
feladatok ellatasat,

15. részt vesz a Nemzeti Informacids Infrastruktira Fejlesztési Programmal és a Programtanacs tudomanypolitikai
tevékenységével kapcsolatos szakmai feladatokban,

16. az Nftv. értelmében elldtja a gazdasagi tanacsok tagjaival kapcsolatos, a miniszter hataskorébe tartozo delegélasi,
visszahivasi jogkorokkel 6sszefiiggd el6készitdé és koordinacids feladatokat, tovabba elékésziti a miniszter
hataskorébe tartozé allami felsGoktatasi intézmények rektorainak vezetéi illetményére és munkakori leirdsara
vonatkozé javaslatot jévahagyasra,

17. kozrem(ikodik az intézményfejlesztési tervek féosztalyt érinté tematikus tartalmanak vizsgélataban, kiilénos
tekintettel az intézményfejlesztési tervekben foglalt intézményi tudomanyos kotelezettségek teljesitésére.

6.6. A kulturdért felel6s dllamtitkdr irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységek
6.6.0.1. Kulturdért Felelés Allamtitkdri Kabinet

a) AKultaraért Felelés Allamtitkari Kabinet ellatja az 50. §-ban meghatarozott feladatokat.

b) A Kulturaért Felelés Allamtitkari Kabinet kodifikacids feladatkérben
1. részt vesz a kulturaért felelés allamtitkar szakmai, politikai irdnyitasi jogkorébe tartozd szakteriiletek
feladatkorébe tartozo jogszabalyok szakmai koncepcidjanak elékészitésében,
2. kozrem(kodik az dgazati jogszabdlyok és kozjogi szervezetszabdlyozé eszk6zok szakmai koncepcidjanak
elékészitésében, az egyéb jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabalyozo eszkdzok tervezetének véleményezésében,
3. az érintett szakmai szervezeti egységekkel egyiitt részt vesz a kulturdlis 4gazatot érinté jogszabdlytervezetek
egyeztetésén.

c) AKulturdért Felelds Allamtitkari Kabinet funkcionalis feladatkdrben
1. megkeresésre szakmai véleményt ad a minisztérium iranyitasa, illetve felligyelete ald tartozé koltségvetési
szervek, valamint gazdasagi tarsasagok, alapitvanyok és kozalapitvanyok szdmara,
2. kdzremukodik a kulturdlis dgazatot érint6é szerz6dések, egyéb megallapodasok el6készitésében, illetve az
elszamolassal kapcsolatos feladatok ellatasaban,
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3. az érintett szervezeti egységek kdzremikodésével ellatja a kulturdlis allamtitkar felelésségi korébe tartozo
alapitvanyok, gazdasagi tarsasagok és koltségvetési szervek alapitd okiratainak elkészitésével, modositasaval
kapcsolatos feladatokat,

4. a 4. fuggelék I/4. pontjaban felsorolt kdltségvetési szervek, valamint I1/1. pontja szerinti gazdasagi tarsasagok
tekintetében el6késziti a kulturaért felelds allamtitkar dontéseit, javaslatait.

A Kulturaért Felelds Allamtitkari Kabinet koordinacios feladatai kérében

1. koordinadlja a kulturdért felel6s allamtitkar feladatkdrében a koltségvetés-tervezéssel, a zarszdmadassal, a
vonatkozo adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok végrehajtasat, a Koltségvetési Fosztallyal egylttmukodésben,
2. a kultdrpolitikdért felelés helyettes allamtitkar irdnyitdsa alatt mkodé érintett szervezeti egységek
bevonasaval elldtja a kulturaért felelds allamtitkar és a kulturpolitikdért felel6s helyettes dllamtitkar részére a
pénzigyi jellegl dontésekkel kapcsolatos el6készitési feladatokat,

3. koordinalja - a kulturpolitikaért felelés helyettes allamtitkar irdnyitasa alatt miikodo szervezeti egységekkel
egylittmikddve - az 4gazatot érinté ellendrzési vizsgalatokat (ASZ, KEHI, EUTAF, belsé ellenérzés) és vezeti ezek
vonatkozasaban az ott tett megallapitasok, kovetkeztetések, javaslatok folyamatos nyilvantartasara, a vallalt
intézkedések rogzitésére, a hataridére torténé megvaldsulas nyomon kovetésére és a felel6sok szamonkérésére
alkalmas nyilvantartést,

4. szakmailag tdmogatja a kulturpolitikdért felel6s helyettes allamtitkar altal irdnyitott szervezeti egységeket
feladataik jogi és pénziigyi-koltségvetési vonatkozasaiban,

5. kdzremUkddik a Nemzeti Kulturdlis Alap miniszteri keretével kapcsolatos dontések el6készitésében,

6. el6késziti az oktatdsi agazati allamtitkdri vezet6i értekezletet és ellatja a lebonyolitdsdval kapcsolatos
feladatokat,

7. el6késziti a 4. fliggelék 1/4. pontjdban felsorolt kdltségvetési szervek, valamint I1/1. pontja szerinti gazdasagi
tarsasagok vezetdi részvételével szervezett értekezleteket.

A Kulturaért Felelds Allamtitkari Kabinet egyéb feladatai kérében

1. kézremUkodik a kulturélis 4gazat politikai arculatdnak kialakitasaban, az dllamtitkar politikai dontéseinek, a
kormanyprogramhoz kapcsol6dé allamtitkari program végrehajtasanak el6készitésében,

2. ellatja a Kulturalis Agazati Erdekegyeztetd Tanacs és a Kulturalis Agazati Szakmapolitikai Tanacs titkarsaganak
mkodtetésével kapcsolatos feladatokat, szervezi az Uiléseket,

3. egyuttmU(kodik a Sajtd, Kommunikaciés, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztallyal a sajté tajékoztatasaval
kapcsolatos 148. § szerinti eljaras sordn, valamint a Parlamenti Féosztallyal a 6.2.0.2. pontban foglalt, dgazatot
érint6 feladatok ellatdsa soran,

4. el6késziti a kulturalis dgazat fellgyelete ald tartozé fejezeti kezelési eléiranyzatokkal kapcsolatos pénziigyi
intézkedéseket, gondoskodik azok végrehajtasarol,

5.végzi a kulturdlis 4gazat felligyelete ala tartozé fejezeti kezelésu elSirdnyzatok terhére folyositott tamogatasok
elszdmoldasaval kapcsolatos pénziigyi feladatokat, kivéve, ha megallapodas masként rendelkezik,

6. biztositja a folyamatos adatszolgdltatast pénzigyi kérdésekben a kulturdért felelés allamtitkar, a
kultdrpolitikdért felelés helyettes allamtitkar és a kulturpolitikaért felel6s helyettes allamtitkar iranyitasa alatt
mikodd szervezeti egységek részére, szorosan egylttmikddve a Koltségvetési Féosztallyal,

7. koltségvetési elemzéseket, hatdsvizsgélatokat készit az dgazati iranyitds tdamogatasa érdekében a koltségvetési
tervezés sordn az agazati javaslatok, illetve egyéb dgazati dllami vezetdi dontések megalapozasahoz, az érintett
szervezeti egységek bevonasaval,

8. végrehajtja a kulturdért felelés allamtitkar altal meghatérozott, stratégiai fontossagu és kilénbozé szakmai
szempontok 6sszehangolasatis igényld feladatokat a kulturpolitikdért felels helyettes dllamtitkar iranyitasa alatt
mUkodo szervezeti egységek és sziikség esetén a funkcionalis terliletek bevonasa, az érintett szervezeti egységek
kozotti kozvetités atjan,

9. részt vesz a tarcakozi, az dgazat és hattérintézményei és egyéb szervezetek kozotti szakmai kapcsolatok
apolasara irdnyulé feladatok ellatasédban.

6.6.0.1.1. Kulturdért Felelés Allamtitkdri Titkdrsdg

1. A Kultaréért Felelés Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatérozott feladatokat.
2. A Kultaraért Felel6s Allamtitkari Titkarsag vezet6jének tevékenységét a kabinetféndk iranyitja.
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6.6.

6.6.

a)
b)

6.6.

1. A kultarpolitikaért felel6s helyettes dllamtitkdr irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységek
1.1. Kultarpolitikdért Felelés Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg

A Kulturpolitikéért Felel8s Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott feladatokat.

A Kulturpolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag kodifikacios feladatai kérében

1. kézremUkodik a szerzdi jogi torvény modositasara és annak végrehajtasara vonatkozo jogszabdlyok, és a
kapcsolodd kdzjogi szervezetszabdlyozd eszk6zok szakmai koncepcidjanak elékészitésében, kidolgozasaban,

2. véleményezi a szerz6i jogi vonatkozasu jogszabdlyokat és nemzetkozi szerzédéseket.

A Kulturpolitikéért Felel8s Helyettes Allamtitkari Titkarsag koordinacios feladatai kérében

1. a kultdrpolitikdért felelés helyettes allamtitkdr irdnyitasa alatt m(kodé érintett szervezeti egységekkel
egyuttmlkodve koordindlja az &gazati jogszabdlyok és kozjogi szervezetszabdlyozd eszkozok szakmai
koncepcidjanak el6készitését, ha a tervezett szabdlyozas tobb, a kulturpolitikdért felelés helyettes allamtitkar
iranyitasa alatt miikodé szervezeti egység feladatkorét érinti,

2. a kulturalis dgazat tekintetében - az érintett szervezeti egységek bevondsaval - el6késziti a miniszter szerzdi
jogi feladatai ellatdsdhoz sziikséges intézkedéseket,

3. ellatja a szerz6i jogi Uigyekhez kapcsolodd kulturdlis szakmapolitikai allaspont kialakitdsanak koordindaciojat.

A Kulturpolitikéért Felelés Helyettes Allamtitkéri Titkarsag egyedi kézhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai
korében

1. gondoskodik a kézos jogkezel6 szervezetek dijszabasaival kapcsolatos egyeztetése lefolytatasardl, a szerzgi
jogrol szold 1999. évi LXXVI. térvény (a tovabbiakban: Szjt.) 92/H. §-a alapjan elékésziti a miniszteri véleményt,
2. kezeli, illetve az érintett szervezeti egységekkel ismerteti a kozos jogkezeld szervezetek Szjt. 92/K. §-a szerinti, a
Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala altal megkildott anyagait,

3.azSzjt. 101. §-a alapjan el6késziti a Szerz6i Jogi Szakértd Testiilet tagjainak kinevezésekhez sziikséges miniszteri
jovahagyast,

4. az Szjt. 104. §-a szerinti egyeztetd testlileti eljaradssal kapcsolatban beszerzi a kulturdlis teriilet dlldspontjanak
kialakitasahoz szlikséges informaciokat,

5. el6késziti az egyeztetd testlilet eljarasi szabdlyzatdnak jovahagyasahoz az Szjt. 105. § (2) bekezdése szerint
szlikséges miniszteri véleményt,

6. el6késziti a kozos jogkezeld szervezetek tdmogatasi politikdjahoz sziikséges miniszteri véleményt,

7. a Hamisitas Elleni Nemzeti Testiiletben a kulturalis agazatot érint6 tigyekben koordinélja az dgazati vélemény
kialakitasat.

A Kultirpolitikaért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsag eurdpai uniés és nemzetkozi feladatai kérében részt
vesz a szerzéi joggal kapcsolatos nemzetkdzi egylttmiikodésben.

A Kulturpolitikéért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag egyéb feladatai kérében

1. a kulturpolitikdért felelés helyettes allamtitkdr irdnyitasa alatt m(ikodé érintett szervezeti egységekkel
egyuttmukodve ellatja az agazati védelmi feladatokat,

2. aKozgyujteményi Féosztéllyal egylttmiikodve részt vesz a kulturélis javakkal kapcsolatos restittcids feladatok
elldtaséban,

3. ellatja a kulturdlis 4gazati honvédelmi és katasztréfavédelmi feladatokat.

1.2. Mlvészeti Féosztdly

A Muvészeti Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti az el6adé-mUivészeti és alkotomUvészeti tevékenységre, a mlvészettdmogatdasra, a mlteremlakdsok
bérldkijelolési joganak gyakorlasara, a mivészeti szakmai elismerésekre, a mozgdéképszakma szabalyozasara (igy
afilmszakma, valamint e teriiletek dllami tdmogatasanak szabalyozasara, az ,art” mozik miikodésének tdmogatasi
rendszerére, az ,art” filmek terjesztésének tdamogatasi rendszerére, a mozik, filmszinhazak hozzaférhetéségének
feltételeire, a helyi onkormanyzati ,art” mozihalozat digitélis fejlesztésének tdmogatasara, a mozgdképszakmai
és a digitalis kultura terlletéhez tartozo testiiletekre, a filmkoprodukcids szerzédések kihirdetésére, az ,art”
mozivad mindsitéshez sziikséges feltételekre, a nem filmgyartasra vonatkozd mozgoéképszakmai tevékenységek
allamitdmogatdsara, a mozgdfilm felvételi és kozvetitési biztonsagi szabalyzatra, a nemzeti filmvagyonba tartozo
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b)

filmalkotasok terjesztésére) vonatkozé jogszabalyok, valamint kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok szakmai
koncepcidjat,

2. a jogszabdlytervezetek véleményezése soran javaslatokat tesz az 1. pontban meghatérozott targykoroket
érintd, szakmailag megalapozott szabélyozasra,

A Muvészeti Féosztaly koordinacios feladatai kdrében

1. kialakitja a szaktertlet fejlesztési terveinek koncepciondlis alapjait, kormanyzati szintl stratégiai terveket,
ajanlasokat dolgoz ki, elemzi a szakteriilet allapotat és szlikség esetén javaslatot tesz kormdanyzati intézkedések
megtételére,

2. figyelemmel kiséri a professzionalis, kortdrs magyar mUvészeti — szinhdzi, zenei, tdncmlvészeti,
képzémiivészeti, iparmlvészeti, design, fotdémivészeti, irodalmi és kdnyvszakmai, valamint mozgoéképszakmai -
terliletet, dllamigazgatasi eszkozokkel tdmogatja szervezeteit, alkotoit,

3. figyelemmel kiséri a hataron tuli kortars magyar mivészeti — szinhazi, zenei, tancmuvészeti, képzémivészeti,
iparmlvészeti, design, fotomuvészeti, irodalmi és konyvszakmai, valamint mozgdképszakmai - terlletet,
0sztonzi hatdron tuli mlvészeti programok megvaldsuldsat, segiti az egyes teriiletek magyar nemzeti kultaraba
valé beéplilését,

4. dgazati szakmai irdnyitasi tevékenységet gyakorol az dnkormanyzati mdvészeti intézmények vonatkozaséban,
szakmailag segiti az 6nkormanyzatok intézményfenntarté tevékenységét,

5. kdzremUkddik a mozgoképszakma dgazati irdnyitasanak és szakmai feltigyeletének ellatasaban,

6. figyelemmel kiséri a magyar mozgdképszakmai teriiletet, a rendelkezésére 4ll6 eszkozokkel tdmogatja
szervezeteit, alkotdit,

7. képviseli a mlvészeti tevékenység megjelenitését mas szaktertletek stratégidjaban.

A MUvészeti Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. elldtja az el6addé-miivészeti szervezetek tdamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl sz6l6 2008. évi
XCIX. térvényben (a tovabbiakban: Emtv.) meghatarozott hatdsagi tigyekben a masodfoku hatésag dontéseinek
el6készitésével kapcsolatos feladatokat,

2. ellatja a mozgdképrdl szold torvény altal meghatarozott dontések elékészitésével kapcsolatos feladatokat,
tovabbad a mozgdképszakmai hatdsdg dontései tekintetében, amennyiben a mozgdképrdl szoldé toérvény,
kormany- vagy miniszteri rendelet megsértését észleli, a hatdsagnal a dontés sajat hataskorben torténd
visszavondsdra vagy modositasara, illetve a feliigyeleti szervénél felligyeleti eljaras lefolytatdsara vonatkozé
jelzés, javaslattétel megtételét kezdeményezheti,

3. lefolytatja az ,art” besorolasokkal kapcsolatos elséfoku szakhatésagi eljarasokat és elékésziti a miniszteri
szakhatodsagi allasfoglaldsok, dontések tervezeteit.

A MUvészeti Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében

1. a Kulturalis Fejlesztési Orokségvédelmi és Igazgatasi Féosztallyal egylittmiikddésben részt vesz az unids
forrasok felhasznélasaval megvaldsuld, feladatkorét érint6 fejlesztések el6készitésében,

2. el6segiti a kortdrs milvészeti produkciok, miivek nemzetkdzi megismertetését, illetve a nemzetkdzi kortérs
mUvészet magyarorszagi bemutatasat, szakmailag tdmogatja a kiilfoldon m(ikodé magyar kulturalis intézeteket,
3. részt vesz az EKTB 30. Kultura szakértdi csoportjdban, valamint az Eurépai Unié Tandcsa kulturdlis munkaterve
keretében miikodd, a mlvészek és mas kulturdlis szakemberek mobilitdsdnak elémozditsara irdnyuld nyitott
koordinaciés munkacsoportban.

A Muvészeti Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. elldtja az el6add-miivészeti, alkotdmiivészeti és mozgdképszakmai szervezetek kozponti koltségvetési
tamogatdasaval kapcsolatos dontés-el6készitést,

2. ellatja a feladatkorébe tartozo koltségvetés-tervezési feladatokat, elékésziti a fejezeti kezelés(i elbiranyzatok
felhasznalaséval kapcsolatos pénziigyi intézkedéseket, kozrem(ikddik azok végrehajtasaban,

3. kialakitja az ,art” mozik m(kodésének és az ,art” filmek terjesztésének tdmogatasi rendszerét,

4. 6sszehangolja, elémozditja a mozgoképszakmai kdnyvek, folydiratok, honlapok egyéb kiadvanyok, filmszakmai
oktatas, képzés, kutatas, tudomanyos tevékenység, filmszakmai szervezetek, filmklubok, mthelyek, filmszakmai
rendezvények, hazai és nemzetkozi fesztivalok, filmterjesztés (mozilizemeltetés, forgalmazas), mozgdképalkotasok
megdrzése és védelme, filmkopia felljitas, archivalds, nemzeti kulturalis 6rokség digitalizalas, valamint a hataron
tuli magyar filmmdvészet és digitalizélas tdmogatdsat,
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5. kozrem(kodik a Nemzet Szinésze, valamint a Mozgokép Mestere dijjal, illetve az utdbbi helyébe 1ép6 szakmai
elismeréssel jaro dij kifizetése érdekében, amennyiben a fedezet biztositasa és a kifizetés — megéllapodas vagy
jogszabaly alapjan - a kulturdért felel6s miniszter kotelezettsége,

6. részt vesz az eléadd-mivészeti, alkotdmuvészeti és mozgdképszakmai gazdasagi tarsasagok koltségvetési
tdmogatasat érint6 dontések elékészitésében,

7. kozrem(ikédik a helyi 6nkormanyzati ,art” mozihalézat digitalis fejlesztésének tdmogatasa igénylésével
kapcsolatos eljardsokban, a dontéshozatal soran, el6késziti a tamogatasi szerz6déseket,

8. mikodteti az ,art” besorolasi szakhatésdgi eljarasokban javaslattevéként kozrem(ikodd Filmszakmai
Bizottsagot.

A MUvészeti Féosztaly egyéb feladatai korében

1. a kdzoktatasi szakterllet, illetve szakmai szervezetek megkeresése alapjan javaslatot tesz a szakteriletet érint6é
képzési formdak korszerUsitésére, Ujak megteremtésére, véleményezi az Orszdgos Képzési Jegyzékben
meghatarozott, szakteriiletével 6sszefliggd szakképesitések tartalmi fejlesztésével, gondozasaval kapcsolatos
megkereséseket,

2. javaslatot tesz a Kormany &ltal adomanyozhaté mivészeti dij, a miniszter 4ltal adomanyozhaté muvészeti
szakmai elismerés alapitaséra, médositasara, kozremlkddik a Kormany éltal alapitott mivészeti dij, a miniszter
altal alapitott mivészeti szakmai elismerés adomanyozasa folyamataban,

3. el6késziti az Emtv.-ben meghatdarozott, a miniszter hataskorébe tartozé dontéseket, egyéb intézkedéseket,

4. kdzremUikodik a feladatkorébe tartozé terlileteken miikodd kozos jogkezel6 szervezetek felligyeletében és a
dijszabasok jévahagyasaban, valamint a nyilvdnos haszonkdlcsonzést végzé konyvtarakban haszonkdlcsénzés
Utjan terjesztett irodalmi mdvek és kottdban rogzitett zenemUvek szerzéire vonatkozo dijszabasok koltségvetési
fedezetének tervezésében,

5. elvégzi a mivészeti alkotomunka, el6add-muvészeti és mozgokép-mivészeti tevékenység allami
tdmogatasaval 6sszefligg6 feladatokat,

6. részt vesz a Nemzeti El6ad6-miivészeti Erdekegyeztet6 Tanacs, mint a miniszter javaslattevé, véleményez6 és
dontés-elékészito feladatot ellatd testiiletének Uilésein, e feladatkdrben egyittmiikodik az eléadd-mUivészeti
allamigazgatasi szerv feladatait ellaté a Nemzeti Kulturalis Alap Igazgatésagaval,

7. kdozremUikodik a mivészeti feladatokat ellatd, a minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa alatt all6 gazdaségi
tarsasagok, a miniszter éltal iranyitott koltségvetési szervek szakmai irdnyitasaban,

8. kapcsolatot tart a muvészeti terlilet orszagos illetéségli szakmai, érdekvédelmi szervezeteivel, a helyi
onkormanyzatok szévetségeivel, valamint részt vesz a mlivészeti kérdések dgazati érdekegyeztetésében,

9. kapcsolatot tart és egylttmikddik a Magyar M{ivészeti Akadémidval,

10. tdmogatja a Mozgodkép Koordindciés Tanacs, mint a miniszter altal dsszehivott konzultativ testilet
mUkodtetését, el6késziti a miniszter 4ltal a Mozgokép Koordindciés Tanacsba, valamint a mozgdképszakmai
hatésag éltal mikodtetett Korhatar Bizottsagba delegalando képvisel6kre vonatkozé dontést,

11. folyamatosan figyelemmel kiséri a Nemzeti Média és Hirkozlési Hatésag (a tovabbiakban: NMHH) altal
kibocsatandd mozgoképszakmai targyd NMHH rendeleteknek a magasabb szintl mozgdképszakmai targyu
jogszabalyokkal — igy a mozgoképrdl sz616 toérvénnyel, a kormany- és miniszteri rendeletekkel - valé 6sszhangjat,
és a jogforrasi hierarchia megsértésének észlelése esetén annak jelzését kezdeményezheti az NMHH felé.

6.6.1.3. Kbzgylijteményi Féosztdly

a)

A KozgyUjteményi Féosztaly jogszabaly-elékészitési feladatai korében

1. el6késziti a muzeadlis intézményekkel, konyvtarakkal, levéltarakkal, kép-, hang- és audiovizualis archivumokkal
és az azokban 6rzétt kulturdlis javakkal kapcsolatos jogszabdlyok és kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok
szakmai koncepciojat,

2. a jogszabalytervezetek véleményezése soran javaslatokat tesz a muzedlis intézményeket, kdnyvtarakat,
levéltarakat, kép-, hang- és audiovizudlis archivumokat érintd targykorok szakmailag megalapozott szabalyozasara,
3. feladatkorében javaslatot tesz a jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkézok dereguldcidjara.
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b)

A Kozgydjteményi Féosztaly koordinacids feladatai korében

1. 4gazati irdnyitasi feladatokat lat el a muzeumi, kdnyvtari, levéltari és kép-, hang- és audiovizualis archivumok
szakterlleteken, kiildndsen

1.1. a muzeadlis intézményekben, kdnyvtarakban, levéltarakban, kép-, hang- és audiovizudlis archivumokban
6rzott kulturdlis javakkal, a kozzétett informdcidkkal, a maradandé értéki kdz- és maganiratokkal 6sszefliggésben,
valamint

1.2. a muzedlis intézmények, konyvtarak, levéltarak, kép-, hang- és audiovizudlis archivumok mukodtetésére
vonatkozo szakmai alapelvek, minéségi kritériumok meghatarozasaval és azok érvényesitésével 0sszefliggésben,
2. kialakitja a muzedlis intézményi, konyvtari, levéltari, kép-, hang-, audiovizudlis és digitdlis archivumi
szakterlletek fejlesztési terveinek koncepciondlis alapjait, ezzel 6sszefliggésben korményzati és dgazati szint(
stratégiai terveket, ajanldsokat dolgoz ki és értékeli a megvalésitasukat,

3. képviseli a muzedlis intézmények, konyvtarak, levéltarak, kép-, hang- és audiovizuadlis archivumok
tevékenységének megjelenitését mas szaktertiletek stratégidjaban,

4. részt vesz a muzedlis intézmények, konyvtarak, levéltdrak, kép-, hang- és audiovizudlis archivumok
tevékenységével 9sszefliggé szakmai és képesitési kovetelmények kialakitasaban,

5. a szakemberek képzése és tovabbképzése targykorében elldtja a szakterileti feladatokat, kezdeményezi a
képzés modositasat,

6. a kdzoktatasi szakteriilet, illetve szakmai szervezetek megkeresése alapjan javaslatot tesz a szakteriiletet érinté
képzési formak korszerUsitésére, Ujak megteremtésére, véleményezi az Orszdgos Képzési Jegyzékben
meghatarozott, szakteriiletével 6sszefliggd szakképesitések tartalmi fejlesztésével, gondozasaval kapcsolatos
megkereséseket,

7. kapcsolatot tart fenn a felséfokd, valamint tudomdnyos szakemberképzést és tovabbképzést ellato
intézményekkel,

8. miikodteti a konyvtari, levéltari, muzedlis intézményrendszer szabalyszer( szakmai tevékenységét vizsgalo
szakfelligyeletet, atruhazott jogkorben eljarva jévahagyja annak ellenérzési tervét és beszamolojat,

9. képviseli a kozgyUjteményi szempontokat a szerzéi jogi feladatok ellatasaban,

10. értékeli a muzedlis intézményi, kdnyvtari, levéltari, kép-, hang- és audiovizualis archivumi szakterulet atfogd
fejlesztési stratégidjat,

11. koordindlja és véleményezi a muzedlis intézményi, konyvtari, levéltéri, kép-, hang- és audiovizudlis archivumi,
valamint kulturalis 6rokség digitalizalasi tertletre vonatkozé kdzpontositott eldirdnyzatok felhasznalasat,

12. 6sszehangolja a muzedlis intézmények, konyvtarak, levéltarak, kép-, hang- és audiovizualis archivumok
kézmuvel6dési tevékenységét,

13. konyvtari szakmai szempontbdl részt vesz a felséoktatasi szakkonyvtarak, valamint az iskolai konyvtarak
iranyitasaban,

14. részt vesz a kdzségek kdnyvtari ellatasat javito konyvtarellatasi szolgéltato rendszer (KSZR) fejlesztésében,
15. javaslatot tesz a telepiilési konyvtari feladatellatas fejlesztésére,

16. részt vesz a muzedlis intézményekben, kdnyvtdrakban, levéltarakban, kép-, hang- és audiovizudlis
archivumokban 6rzott kulturalis javak, dokumentumok és informécids forrasok digitalizaldsanak, hosszu tavu
megdrzésének koordinalasaban, online hozzéférésének biztositasaban,

17. mlkodteti az Orszdgos Dokumentum-elldtasi Rendszert (a tovabbiakban: ODR), javaslatot tesz az ODR
mUkodtetésére rendelkezésre allo forrds(ok) felhasznélasara,

18. részt vesz az ODR-ben szolgdltatd konyvtarak vezetSivel, alapitd okiratdval, szervezeti és mukodési
szabalyzataval kapcsolatos véleményezési feladatok ellatasaban,

19. értékeli a nyilvanos konyvtari alapkovetelmények és alapfeladatok teljesitését, javaslatot tesz a kdnyvtar
mUkodési formajanak kialakitasara,

20. ellatja a nyilvdnos konyvtdrak jegyzékének vezetésével kapcsolatos feladatokat, kozremukodik a nyilvanos
konyvtarak jegyzékére torténd felvétel, illetve az onnan valo torlésrél szol6 dontés el6készitésében,

21. dontésre el6késziti a blintetdeljaras soran lefoglalt, illetve jogerésen elkobozni rendelt védetté nyilvanitott
maganiratok kozlevéltéri elhelyezését,

22. koézremUkodik a levéltari anyagroél készitett hiteles és egyszer(i masolatok kiilfoldre tovabbitasaban,

23. kozremU(kodik a nemzetiségek jogainak gyakorlasat biztosité kozgyljteményi feladatok ellatasanak
fejlesztésében,
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24. részt vesz konyvtarakat, levéltarakat, muzedlis intézményeket érinté dgazati statisztikai adatszolgaltatas
el6készitésében, karbantartja a statisztikai kérdéivet a hazai és nemzetkozi szabvanyok figyelembevételével,
25. kdzremuUkodik az audiovizudlis és digitdlis kultura 6sszehangoldsédnak, dgazati irdnyitasdnak és szakmai
felugyeletének ellatdsaban,

26. részt vesz az informacids tarsadalom és a kulturalis tartalomfejlesztés és megdrzés dgazati alakitasdban.

A KbzgyUjteményi Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. el6késziti a muzedlis intézményekkel, konyvtarakkal, levéltarakkal, kép- és hangarchivummal kapcsolatos
hatésdgi jogkorok gyakorldsdhoz sziikséges dontéseket,

2. lefolytatja és dontésre el6késziti a muzedlis intézményi, konyvtari, levéltari teriiletet érinté alabbi hatosagi
eljdrasokat:

2.1. muzedlis intézmények, konyvtarak és levéltarak leltdrdban szerepld, korlatozottan forgalomképes kulturalis
javak elidegenitéséhez sziikséges miniszteri engedély kiadasa,

2.2. muzedlis intézmény nyilvantartdsaban szerepl6 kulturdlis javak nem muzedlis intézmény szamdra torténé
kolcsdnadasahoz sziikséges miniszteri hozzajaruldas megadasa,

2.3. muzedlis intézmény nyilvantartasaban szerepld kulturalis javak kiilfoldre torténd kdlcsénadasahoz sziikséges
miniszteri hozzéjarulds megadasa,

2.4. muzedlis intézmény alapitdsahoz, mar létez6 intézmény muzedlis intézménnyé nyilvanitdsahoz sziilkséges
miniszteri engedély kiadasa,

2.5. muzedlis intézmény mukodési engedélyének visszavondsa, muzedlis intézmény megsziintetéséhez
szlikséges miniszteri engedély,

2.6. kdnyvtari, levéltari, muzedlis intézményi, mitargyvédelmi szakmai tovabbképzési programok akkreditalasa,
3. el6késziti a muzedlis intézmény nyilvantartdsaban szerepl6 kulturdlis javak leltarbdl valé torlésére vonatkozo
miniszteri engedélyt,

4. vezeti a muzealis intézmények miikodési engedélyeinek nyilvantartasat,

5. dontésre el6késziti a telepiilési kdnyvtar dtszervezése vagy megsziintetése esetén kért miniszteri véleményt,
6. dontésre el6késziti a kozlevéltarak létesitésével, illetve megsziintetésével, valamint a maganlevéltarak
nyilvdnos magénlevéltarként torténd bejegyzésével, illetve a bejegyzés torlésével kapcsolatos ligyeket, tovabba a
miniszteri hatdskorbe tartozé egyéb levéltari ligyeket,

7. felulhitelesiti a levéltari anyagrol kidllitott, kilféldre tovabbitandé hiteles masolatokat,

8. jovahagyasra el6késziti a levéltarakban végzett iratselejtezésekre vonatkozd selejtezési tervet és selejtezési
jegyzokonyvet.

A Kozgydjteményi Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében

1. részt vesz az unids forrasok felhasznalasaval megvalosuld, a féosztaly feladatkorét érint6 fejlesztések esetén a
palyézati felhivasok és dokumentacio el6készitésében, a palydzatok értékelésében és a megvaldsuld fejlesztések
eredményeinek értékelésében,

2. részt vesz az Uj fejlesztési programok (operativ programok, akciotervek) el6készitésében,

3. részt vesz a kozgyljteményi digitalizalassal kapcsolatos eurdpai kezdeményezések véleményezésében és
kozremikodik azok magyarorszagi alkalmazasaban,

4. részt vesz az EKTB 30. Kultura szakértdi csoportjdban és annak 30.1 alcsoportjédban, a kozgydjteményi teriilettel
kapcsolatos eurépai kezdeményezések véleményezésében, kozremUikodik magyarorszégi alkalmazasukban,
5.részt vesz az EKTB 29. Audiovizudlis politika szakért6i csoportban,

6. kozremUikodik az Eurépa Tandcs kulturélis 4gazatot érinté feladatainak elldtasaban,

7. részt vesz a kozgyUjteményi teriilethez kapcsoldédé eurdpai projektekben, valamint a nyitott koordinacios
modszer keretében mikddé szakértéi munkacsoportban,

8. kdozrem(ikodik a kulturdlis 6rokség digitalizalasat, kép-, hang- és audiovizudlis archivumokat érinté kétoldalu
nemzetkozi szerzédések elékészitésében, valamint az Uj média eurdpai unios feladatainak ellatasaban,

9. részt vesz az audiovizudlis 6rokség védelmével kapcsolatos kormanyzati feladatokbdl, valamint a nemzetkozi
egyezményekbdl eredd kotelezettségek teljesitésében,

10. kapcsolatot tart az Europeana-val,

11. a szakterUletet érintéen segiti a hatéron tuli tevékenységek ellatasat.

A Kozgydjteményi Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. elldtja a feladatkorébe tartozé koltségvetés-tervezési feladatokat, el6késziti a fejezeti kezelésl elSiranyzatok
felhasznalaséaval kapcsolatos pénziigyi intézkedéseket, kozrem(ikddik azok végrehajtasaban,
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2. koordindlja konyvtéri teriiletre vonatkozé kozpontositott elSirdnyzatok (érdekeltségnévelé tamogatas)
elosztasat,

3. ellatja a 4. fuggelék 1/4. pontjdban meghatarozott kdzgyljtemények szakmai irdnyitasaval és felligyeletével
osszefliggd feladatokat,

4. javaslattételi, véleményezési, értékelési és beszamoltatasi jogot gyakorol a 3. pontban meghatarozott
kézgyljtemények stratégiai terve, munkaterve és munkajelentése vonatkozéasaban,

5. ellatja a bécsi és a moszkvai Magyar Levéltari Kirendeltség szakmai iranyitasaval és feliigyeletével 6sszefiiggd
feladatokat,

6. részt vesz a Magyar Nemzeti Mizeum Nemzeti Ordkségvédelmi Kézpont szakmai iranyitasi feladatainak
elldtdséban,

7. részt vesz a Magyar Nemzeti Muzeum Orszdgos Muzeoldgiai és Mddszertani Kdzpontjanak szakmai irdnyitasi
feladatainak ellatasaban,

8. részt vesz a Szabadtéri Néprajzi Miizeum Muzeumok Orszagos Képzési Kézpontja szakmai iranyitdsi feladatainak
elldtaséban,

9. részt vesz az Orszagos Széchényi Konyvtar Konyvtari Intézet szakmai irdnyitasi feladatainak ellatasaban,

10. elldtja a megyei mizeumok, kdnyvtarak, levéltarak szakmai iranyitasat és felligyeletét,

11. részt vesz a kulturdlis 6rokség digitalis kdzkinccsé tételének és egyetemes kulturdban elfoglalt helyének
megdrzését szolgalo allami szerepvallalds rendszerének kialakitdsaban és gondozasaban,

12. figyelemmel kiséri a kép-, hang- és audiovizudlis archivumi szervezetek munk4jat,

13. kdzremUikodik a szakmai hatésag irdnymutatasokkal valo ellatdsaban,

14. 6sszehangolja, elémozditja a digitalis kultira szakmai kiadvanyai, oktatdsi, képzési, kutatdsi, tudoményos
tevékenysége, mlhelyei, rendezvényei, hazai és nemzetkozi konferencidi, archivélasa, kulturdlis 6rokség
digitalizaldsa, valamint a hataron tuli magyar kulturélis 6rokség digitalizaldsa tdamogatasat.

A Kbzgyljteményi Féosztaly egyéb feladatai kdrében

1. feligyeli a muzedlis intézményekben 6rzott kulturdlis javakra irdnyulé komplex &alloméanyvédelmi
tevékenységet (Nemzeti Alloméanyvédelmi Program),

2. részt vesz a levéltari dllomanyvédelemmel 6sszefliggd agazati feladatok végrehajtasaban,

3. kiadja a muzedlis intézmények szakelméleti-modszertani folyoiratat,

4. részt vesz az dllamhaztartasrol sz616 térvény szerinti kidllitasi garanciaval megvaldsulo kidllitdsok el6készitésében,
5. javaslatot tesz a miniszter altal adomanyozhato kozgy(ijteményi szakmai elismerés alapitasara, médositasara,
kdzremUikodik a miniszter altal alapitott kozgyijteményi szakmai elismerés adomanyozasa folyamataban,

6. kapcsolatot tart fenn a szakmai-tarsadalmi szervezetekkel és testiletekkel,

7. mukodteti a Konyvtéri, Levéltdri, Muzeoldgiai és a MUtargyvédelmi Akkreditacids Szakbizottsagokat,

8. miikddteti a Konyvtari Mindségligyi Bizottsagot és részt vesz a Mindsitett Konyvtar cim, valamint a Konyvtari
Mind&ségi Dij odaitélésére iranyuld eljarasban,

9. részt vesz az Orszagos Konyvtari Kuratérium mukodtetésében,

10. mUkodteti a Levéltari Kollégiumot,

11. kdzrem(ikédik a Magyar-Orosz Levéltari EgylttmUkodési Bizottsag tevékenységével kapcsolatos feladatok
elldtasaban,

12. kdzrem(ikodik a hatdron tuli magyarségot érintd levéltari tigyek intézésében,

13.kapcsolatot tart a digitalizélast, a digitalis tartalomszolgaltatast végzé, a kulturdlis hazai és nemzetkozi digitalis
szervezetekkel, kép- és hangarchivumokkal, digitélis gydjteményekkel,

14. kapcsolatot tart a feladatkorébe tartozo teriileteken miikodo kézos jogkezel6 szervezetekkel,

15. tamogatja a Muzeumi Digitalizalsi Bizottsag, és a Nemzeti Digitalis Dokumentacios Klaszter mkodtetését,
16. ellatja az Uj kulturalis értékek, kezdeményezések létrehozasdval, a nemzeti és egyetemes targyi és szellemi
kulturalis orokség és érték kozkinccsé tételével, az Uj média létrehozasaval kapcsolatos allami feladatokat,

17. részt vesz a kép-, hang- és audiovizualis archivumokkal, valamint a kulturalis 6rékség digitalizaldsaval és
megdrzésével kapcsolatosan a miniszter jogszabalyban meghatdrozott feladatainak ellatasaban.
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6.6.1.4. Kbzmdivel6dési F6osztdly

a)

b)

A Kézm(vel6dési Féosztaly kodifikacios feladatai kdrében

1. el6késziti a kdzmuvelddéssel, népmlvészettel, népi iparmlvészettel kapcsolatos jogszabdlyok és kdzjogi
szervezetszabdlyozé eszk6zok szakmai koncepcidjat,

2. a jogszabalytervezetek véleményezése sordn javaslatokat tesz a kdzmivel6déssel, népmuivészettel, népi
iparmivészettel kapcsolatos targykorok szakmailag megalapozott szabalyozasara,

3. feladatkorében javaslatot tesz a jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkézok dereguldcidjara.

A K6zm(vel6dési Féosztaly koordinacids feladatai korében

1. koordindlja a kulturdlis turizmussal 6sszefliggé minisztériumi feladatokat és segiti a kulturdlis turizmus
szakmai szerepl6inek tevékenységét, valamint folyamatos kapcsolatot tart a turizmus szakmai szervezeteivel és
intézményeivel,

2. folyamatos kapcsolatot tart a kdzmdlvel6dési teriilet orszagos hatdkorli szakmai és érdekvédelmi
szervezeteivel, a helyi onkorméanyzatok szovetségeivel, tovabba a hatdron tuli magyarsag kozmdvel8dési szakmai
és érdekvédelmi szervezeteivel, valamint részt vesz a kdzm(vel&dési kérdések dgazati érdekegyeztetésében,

3. kézm(velédési ismeretek oktatdsanak kérdésében folyamatos kapcsolatot tart a szakemberképzést és
tovabbképzést ellatd kozép- és felsGoktatdsi, szakképzési intézményekkel és a targyban kutatasokat végzé
tudomanyos intézményekkel.

A Kézmvel6dési Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. ellatja a kozmivel6dési szakmai tovabbképzési programok akkreditaltatasaval kapcsolatos feladatokat,

2. masodfoku hatésagi Gigyintézést végez a népi iparm(ivészeti alkotasok mindsitése és a ,Népi Iparmiivész” cim
adomanyozasa terén érkezd fellebbezések ligyében.

A KézmUvel6dési Féosztaly eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1.részt vesz az unids forrasok felhasznalasaval megvaldsulé, feladatkorét érinté fejlesztések, a palyazati felhivasok
és a dokumentacié el6készitésében és a palydzatok értékelésében, kozremiikoddik Uj fejlesztési programok
inditasdnak el6készitésében,

2.részt vesz az EKTB 30. Kultura szakértéi csoportjdban és hozzajarul a kozmdvelddési teriilet nemzetkdzi és unids
kapcsolatainak fejlesztéséhez.

A KézmUvel6dési Féosztaly funkciondlis feladatai kdrében

1. feladatkorében - szakmai javaslattétel, véleményezés Utjan — részt vesz az éves koltségvetéssel kapcsolatos
teendék ellataséban,

2. feladatkorében részt vesz a fejezeti kezelésli el6iranyzatok felhasznalasanak Ugyintézésében (szakmai
javaslattétel, tamogatdsi szerz6dések és szerzé6désmodositasok el6készitése, tdmogatds atutaldsdnak
kezdeményezése, javaslattétel tdmogatasi szerzédések teljesitésérdl sz616 szakmai beszdmoldk elfogadasara,
részvétel tdmogatasok helyszini ellenérzésében),

3. elldtja a 4. fuggelék 1/4. pontjdban meghatérozott kdzmdvelédési intézmények szakmai irdnyitasaval és
felugyeletével 6sszefliggd feladatokat.

A KézmUvel6dési Féosztaly egyéb feladatai korében

1. részt vesz a kozm(ivel6dés agazati irdnyitasi feladatainak ellatasaban, teljesiti e téren meglévé dontés-elékészitd
és tdjékoztatdsi kotelezettségeit,

2. szakmai alapelvek kimunkalasaval, a szakmai érdekek érvényesitésével ellatja a kozmiivel6dési tevékenységekkel
és a kozm(ivel6dési szervezetrendszer miikodésével 6sszefliggd allamigazgatasi feladatokat,

3. 6sztonzi a kdzmiivel6dési teriiletre vonatkozd tudoményos kutatasokat, folyamatosan figyelemmel kiséri a
kozmivel6dés tarsadalmi felzarkozast, esélyegyenléséget novelé funkcidjanak teljestilését, helyzetének
alakulasat,

4. kialakitja a szakteriilet fejlesztési terveinek koncepciondlis alapjait, a kormdanyzati és minisztériumi szintud
stratégia terveit, feladatellatasi ajanlasokat, fejlesztési javaslatokat dolgoz ki,

5. a kozmiivel6dési feladatellatas fejlesztésének vonatkozdsaban részt vesz a minisztérium terlletfejlesztéssel,
vidékfejlesztéssel kapcsolatos teenddinek ellatasaban,

6. figyelemmel kiséri az orszagban és a hataron tuli magyarsag korében folyé kozmdivel6dési feladatellatast,
mukodteti a kozmUivel6dési szakfelligyeletet,



940

HIVATALOS ERTESITO * 2013.¢évi6.szdm

6.6.

b)

7. véleményezi az 6nkormanyzatok kézmlvel&dés-igazgatasi, intézményfenntarté és miikodtetd feladataival
kapcsolatos beadvanyait, szakmailag éllast foglal az dnkormanyzatoktdl, kdzmdvel6dési intézményektdl és
egyéb szervezetektdl, a kozmlvel6désben dolgozdktdl érkezé kérdések vonatkozasdban,

8. elldtja az amatdr- és népmlvészettel, népi iparmlvészettel kapcsolatos — a 4. fliggelék 1/4. pontjdban
meghatarozott intézménynek at nem adott - feladatokat,

9. részt vesz a szakterilet tevékenységével 6sszefliggd szakmai és képesitési kovetelmények kialakitadsaban, a
szakemberek képzése targykorében elldtja a minisztériumi szakterileti feladatokat,

10. ellatja az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatérozott, a feladatkorével 6sszefliggd szakképesitések tartalmi
fejlesztésével, gondozasaval kapcsolatos minisztériumi feladatokat,

11. elldtja a ,Minésitett Kzmdvel6dési Intézmény Cim” és a ,KozmUvel6dési Min6ség Dij” adoméanyozéasaval
kapcsolatos feladatokat,

12. a kdézmdlvel6dési szervezetek vonatkozasédban elldtja az egész életen at tartd, iskolarendszeren kiviili
tanulassal, a feInéttképzéssel kapcsolatos — a 4. fliggelék I/4. pontjaban meghatarozott intézménynek at nem
adott - feladatokat,

13. a jelent6lapok kérdéseinek kidolgozasa vonatkozasaban részt vesz a kézmiivelédési feladatokat ellatok,
valamint az allatkertek statisztikai adatszolgdltatasanak intézésében,

14. gondoskodik a K6zmUvel6dési Akkreditacios Szakbizottsag mikodtetésérdl,

15. feladatkorében javaslatot tesz a miniszter és a Kormany altal adomanyozhaté kozm(vel6dési, népmiivészeti
szakmai elismerések alapitasdra, modositasara, a kdzmivelddési, népmlvészeti szakteriilethez tartozé dijak
adomdnyozaséra javaslatot tevé kuratériumok mikodtetésével kdzremlkddik a miniszter és a Kormdny altal
alapitott kozm(ivel6dési szakmai elismerés adomanyozasanak folyamataban,

16. végzi az anyanyelvépoldssal kapcsolatos kdzmUivel6dés-igazgatési feladatokat, a hatdron tuli magyarsag
korében 6sztdnzi az anyanyelvi kultira és 6nazonossagtudat megdrzését, dpoldsat és fejlesztését szolgalod
kdézmivel6dési programok megvaldsulasat, a magyar-magyar koézml(ivelédési kapcsolatok elmélyitését,
feladatkorében segiti a hataron tuli magyarok kozm(ivel6dési szervezeteinek tevékenységét,

17. koézrem(ikodik az éllatkertekkel kapcsolatos, jogszabalyban meghatérozott, a kulturaért felelés miniszter
hataskorébe rendelt feladatok ellatasédban,

18. képviseli a kulturalis dgazatot az UNESCO Magyar Nemzeti Bizottsaga Szellemi Kulturélis Orokség
Szakbizottsagaban; évente véleményezi az UNESCO Magyar Nemzeti Bizottsadga Szellemi Kulturalis Orékség
Szakbizottsdga munkatervének végrehajtasat; ebbdél a célbdl kapcsolatot tart az UNESCO Magyar Nemzeti
Bizottsag Szellemi Kulturalis Orékség Szakbizottsaga titkarsagi feladatait ellaté Szabadtéri Néprajzi Mizeummal.

1.5. Kulturdlis Fejlesztési, Orékségvédelmi és Igazgatdsi Féosztdly

A Kulturalis Fejlesztési, Orékségvédelmi és Igazgatasi Féosztéaly kodifikacios feladatai kérében

1. az érintett szervezeti egységekkel egylttm(kodve részt vesz az agazati jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabalyozo eszk6zok szakmai koncepcidjanak kidolgozasaban, tovabba feladatkoérében javaslatot tesz
a jogszabdlyok, kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok dereguldcidjara,

2. a fejlesztéspolitikai intézményrendszerrel és a tdrca tarsféosztalyaival egylttmlkodve részt vesz a
fejlesztéspolitikai jogszabélyok szakmai koncepcidjanak kidolgozaséban, hazai és nemzetkozi szinten.

A Kulturalis Fejlesztési, Orékségvédelmi és Igazgatasi Féosztaly koordinacios feladatai kérében

1. a kulturaért felel6s allamtitkar és a kulturpolitikdért felelés helyettes allamtitkar irdnyitasaval koordinélja a
kulturalis agazat, tovabba a kulturpolitikdért felelés helyettes allamtitkar iranyitasa alatt miikodé szervezeti
egységeknek a kulturadlis 4gazatot érintd stratégiaalkotassal kapcsolatos hazai és nemzetkozi tevékenységét,

2. koordindlja és végzi a kulturdlis 4gazati fejlesztések, beruhazasok tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos
feladatokat, az érintett szervezeti egységekkel egyiittmkodésben,

3. kdzremuikodik a kulturalis agazat érdekeinek érvényesitésében a regionalis programok terén, koordindlja az
ezzel 6sszefliggd agazati feladatokat,

4. koordindlja és végzi a kulturdlis 4gazati programokkal kapcsolatos értékelési tevékenységet,

5.a kulturdlis dgazat tekintetében a kulturpolitikaért felelds helyettes allamtitkar irdnyitasa alatt m(ikodo érintett
szervezeti egységek bevondsaval koordindlja és megteszi a miniszter teriletfejlesztési és kdrnyezetvédelmi
feladatainak elldtasahoz sziikséges intézkedéseket,
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6. az eurdpai unios fejlesztési programok tekintetében

6.1. 6sszehangolja az dgazat szakmai teriileteinek az eurépai unids stratégiai tervezéssel, az Akcidtervek és
palyazatok el6készitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a
Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal,

6.2. — a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztdllyal egylittmikodésben és feladataival 6sszehangoltan
tervezett és végzett — a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos feladatai korében

6.2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordinacios FOosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve elézetesen tdjékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztalyt a kapcsolatos
megbeszélésekrdl,

6.2.2. megkdldi véleményezésre és miniszteri jovdhagyasra valé el6készitésre a stratégiai tervdokumentumait és
tervezeteit,

6.2.3. aktivan részt vesz az Eurépai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakara vonatkozo el6késziiletekben, a
kapcsoldddé dokumentum- és jogszabalytervezetek human agazati alldspontjainak kialakitasaban, a tarcadllaspont
kialakitasaban,

6.2.4. elvégzi a szakpolitikai teriletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztaly
javaslatait figyelembe véve, kiilonos tekintettel a kormanyprogrammal valé 6sszhangra,

6.2.5. egylttm(ikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztallyal az Eurépai Bizottsaggal folytatandd, az
EU2020 stratégia megvaldsitasat és az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakaban megvaldsitando
stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célz6 magas szintl targyaldsok elékészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

6.2.6. egyuttmUkodik a stratégiai kérdésekben dontések el6készitését segitd, hatdsait vizsgald, a stratégiai
tervezést tamogato felmérések, adatgyjtések, elemzések készitésében,

6.2.7. el6késziti a 2014-2020 id6szakra vonatkozo dgazati javaslatokat és véleményezésre, mas szakpolitikakkal
val6 6sszehangolas céljabol megkildi a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztaly részére, egyiittmUikodik az
Operativ Programok elékészitésében,

6.3. — az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittmikddésben és feladataival 6sszehangoltan végzett - az
Akcidtervek és palyazatok el6készitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai korében
6.3.1. javaslataival és véleményével kozremikodik az integrélt szakmai monitoringrendszer és értékelési rendszer
kialakitasaban,

6.3.2. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozé, unids finanszirozasu projektek, programok és palyazatok
szakmai megvalositdsdnak nyomon kovetésében, és el6re meghatdrozott adattartalommal, rendszeres
idékozonként tajékoztatast kiild az Ertékelési és Monitoring Féosztaly szamara,

6.3.3. részt vesz az Ertékelési és Monitoring Féosztaly 4ltal kezdeményezett egyeztetéseken és megbeszéléseken,
illetve el6zetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskdrébe tartozo, unios
finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrél,

6.3.4. kozremUkodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal a miniszter szdmara készitett elérehaladasi
jelentések el6készitésében és véleményezésében,

6.3.5. kozrem(kodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatasaban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring Féosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a sajat hataskoérben végzett, az unids finanszirozasi programokra,
palyazatokra és kiemelt projektre vonatkozé értékelések el6készitésébe és véleményezésébe,

6.3.6. tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskérébe tartozo, uniés finanszirozasu
programok, projektek és palydzatok vonatkozasidban az Eurdpai Bizottsaggal folyd egyeztetésekrél, elézetesen
egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumradl,

6.3.7. egyiuttm(kodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akcidtervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében, illetve a kiemelt projekt vonatkozaséban a bekilldott
projektdokumentacio véleményezésében és miniszteri tdmogato levelek tervezetének elékészitésében,

7. koordindlja a kulturdért felels allamtitkarhoz és a kulturpolitikaért felel6s helyettes allamtitkarhoz érkezé
eléterjesztések, jogszabalytervezetek véleményeztetését, és az érintett szervezeti egységektdl hataridében
beérkezett vélemények alapjan elkésziti és tovabbitja az egységes kulturdlis dgazati alldspontot tartalmazé
vélasztervezetet,

8. koordindlja a kulturdért felelés allamtitkdr és a kulturpolitikdért felelés helyettes allamtitkar altal
meghatarozott, tobb szervezeti egységet érinté és kiilonb6z6 szakmai szempontok dsszehangoldsat is igénylé
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feladatok végrehajtasat, segiti az allamtitkart és a helyettes allamtitkart e feladatok végrehajtasanak nyomon
kovetésében és ellenérzésében, folyamatosan tdjékoztatja az allamtitkart és a helyettes allamtitkart a végrehajtas
helyzetérdl,

9. koordindlja a Kormany ugyrendjében nevesitett allami vezetdi értekezletek dgazatot érinté napirendi
pontjaival, az allami vezet6k felkészitésével kapcsolatos feladatokat,

10. felel a kulturdért felelés allamtitkér és a kulturpolitikdért felelés helyettes allamtitkér jelen Szabalyzatban
meghatarozott - és sziikség szerint a kormanyzati dontéshozatalt el6készit6é egyéb — allami vezetdi értekezletekre
torténd felkészitéséért,

11. koordinalja az dgazat altal el6készitett elSterjesztések, jelentések és egyéb dontés-el6készité anyagok jelen
Szabdlyzatban meghatdrozott dllami vezetdi értekezletekre torténé benyujtasat,

12. koézrem(ikddik a minisztérium szervezeti és m(ikodési szabalyzatdnak el6készitésében, mddositasaban,
véleményezi az egyéb, a minisztérium muikodésére vonatkozé szabalyzatokat,

13. a Kulturaért Felel6s Allamtitkari Kabinettel egyiittmiikédve 6sszedllitja a kulturaért felelés allamtitkarnak a
minisztérium féléves munkatervére és torvényalkotdsi programjara vonatkozé agazati javaslatait, illetve — az
elébbiek alapjan - az agazat féléves munkatervét, figyelemmel kiséri a minisztérium munkatervében foglalt,
tovabba a jogszabalyokban, az allami vezetdi értekezleteken meghatdrozott, dgazatot terheldé vagy érint6é
feladatok végrehajtasat,

14. feladatkorében folyamatos kapcsolatot tart fenn az allami, 5nkormanyzati szervekkel, egyhéazakkal, a szakmai,
civil és egyéb szervezetekkel, testiletekkel,

15. részt vesz az egyes ingatlanok muemléki vagy régészeti védetté nyilvanitasaval, illetve a védelem
megsziintetésével kapcsolatos jogszabaly-el6készitésben, az elévéasarlas és az o6rokségvédelmi birsag
kategéridjanak megdllapitdsa tekintetében,

16. allasfoglalast készit és javaslatokat tesz — sziikség esetén a Forster Gyula Nemzeti Orékséggazdalkodasi és
Szolgaltatasi Kozpont véleményének kikérésével — a szakteriiletet érintd el6terjesztésekkel kapcsolatban.

A Kulturalis Fejlesztési, Orékségvédelmi és Igazgatasi Féosztaly eurdpai unids és nemzetkdzi feladatai kdrében
1. a tarca tarsféosztalyaival egylttmiikodve ellatja az agazat szakmai illetékessége szerinti szakmai tervezési
feladatokat, kezdeményezi a kulturpolitikaért felelés helyettes allamtitkar iranyitasa ald tartozo szervezeti
egységek egylittmiikodését,

2. kézremUkodik az Eurépa Tandcs kulturdlis dgazatot érinté feladatainak elldtasaban,

3. kozrem(ikddik az UNESCO-egyezmények végrehajtasabdl adodéd hazai feladatok elldtdsaban és nyomon
kovetésében,

4. kdzremUikodik az Eurépai Tajegyezménnyel kapcsolatos hazai és nemzetkozi feladatok elldtasaban,

5. részt vesz az EKTB érintett szakért6i munkacsoportjainak tevékenységében, tovédbba az Eurdépai Bizottsag altal
mUkodtetett, az Eurépai Unidé Tandcsa kulturdlis munkatervének végrehajtasara irdnyuld nyitott koordinacios
munkacsoportban,

6. szakmai irdnymutatdssal kozremiikodik az Eurépai Duna Makro-regiondlis Stratégia, valamint az EGT és Norvég
Finanszirozasi Mechanizmus szakmai illetékességébe tartozd programjainak kidolgozasaban, és képviseli az
agazatot,

7. koordindlja és végzi a kulturdlis dgazati nemzetkozi statisztikai adatszolgaltatdsokat,

8. ellatja a vildg kulturdlis és természeti 6rokségének védelmérdl sz6l6 UNESCO Egyezmény végrehajtasabol
fakadé dgazati szakmai feladatokat,

9. elldtja a kulturdlis kifejezések sokszinliségének védelmérdl és elémozditasarol sz6l6 UNESCO Egyezmény
végrehajtasabol fakadd dgazati szakmai feladatokat,

10. ellatja az Eurdpai Unid Tandcsanak az Eurépai Ordkség cimre vonatkozé eurdpai unios fellépés létrehozasardl
sz6l6 eurdpai parlamenti és tanacsi hatarozatbél eredé agazati feladatokat,

11. részt vesz az EKTB 30. Kultura szakértéi csoport munkajaban,

12. ellatja az Eurépa Tanadcsnak a kulturdlis 6rokségvédelmi targyd egyezményeibdl eredd agazati feladatokat,
13. agazati irdnyitasi jogkorében kodzremiikodik a lopott vagy jogellenesen kiilféldre vitt kulturdlis javak
nemzetkdzi visszaadasarol szold, Romaban, 1995. év junius hé 24. napjan aldirt UNIDROIT Egyezmény
kihirdetésérdl sz616 2001. évi XXVIII. térvény végrehajtdsaban,

14. dgazati irdnyitasi jogkorében kdzrem(ikoddik a jogellenesen kivitt kulturdlis javak visszaszolgaltatdsarol sz616
2001. évi LXXX. torvény végrehajtasaban,
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15. dgazati iranyitasi jogkorében kdzremiikodik a kdlcsonzott kulturdlis javak kiilonleges védelmérdl szold
2012. évi XCV. torvény végrehajtasaban.

A Kulturalis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatasi Fosztaly funkcionalis feladatai kérében

1. részt vesz az agazat stratégiai terveinek és a kapcsolédd programok elékészitésében, megvaldsitasaban,
nyomon kdvetésében, koordindlja az ezzel 6sszefliggd dgazati feladatokat,

2. a kulturdért felelds allamtitkar vagy a kulturpolitikdért felelés helyettes allamtitkar felhatalmazasa alapjan
képviseli az agazatot a feladatkoréhez kapcsolodé bizottsagokban és egyéb testiiletekben, munkacsoportokban,
kozremUikodik az ellenérzéshez kapcsolddo forumokon vald dgazati részvétel megszervezésében,

3. kdzremUikodik a kulturélis agazat szakmai iranyitasa ala tartozo hattérintézmények projektjei kapcsan felmerdilt
problémak megoldasaban,

4.részt vesz a kulturadlis 6rokségvédelmi és kulturalis turisztikai fejlesztési feladatok ellatasaban, egytttmdkoddve a
szakmailag illetékes szervezeti egységekkel,

5. kozremikodik a hazai és nemzetkdzi forrdsokbdl megvaldsuld kulturdlis beruhdzdsok és programok
el6készitésében, nyomon koveti megvaldsuldsukat,

6. ellatja a kulturalis agazati statisztikai rendszer miikodtetésével kapcsolatos tarcafeladatokat,

7. megszervezi és végrehajtja az Orszdgos Statisztikai Adatgy(ljtési Programnak (a tovébbiakban: OSAP)
megfelel6 kulturdlis dgazati adatgy(jtéseket, adatellenérzést, -feldolgozast és adatszolgaltatast, osszeallitja és
kozzéteszi az adatgyUjtésekrdl sz616 statisztikai 6sszesitéket, miikddteti a kulturalis 4gazat OSAP-nak megfelelé
statisztikai nyilvantartasait,

8. a kulturdlis agazati statisztika fejlesztése korében karbantartja a statisztikai kérdéiveket, valamint a statisztikai
fogalomrendszereket, 6sszefogja a statisztikdak harmonizacidjat és nemzetkozileg 6sszehasonlithaté indikatorok
fejlesztését célzé hazai programokat,

9. el6késziti a Szerzéi Jogi Szakértd Testilet elndokének és elndkségének kinevezéséhez sziikséges miniszteri
egyetértést tartalmazé intézkedéseket,

10. a szakért6i igyekben

10.1. vezeti a kulturalis szakért6i nyilvantartassal kapcsolatos névjegyzéket és eljar az igazolasi feladatokban,
10.2. a kulturalis dgazatot érint6 terlileteken, az illetékes szervezeti egységek allasfoglalasat kovetden kiadja az
igazsagulgyi szakhatosagi éllasfoglaldsokat,

11. ellatja a feladatkorébe tartozé koltségvetés-tervezési feladatokat, el6késziti a fejezeti kezelésti elirdnyzatok
felhaszndlaséaval kapcsolatos pénziigyi intézkedéseket, kozrem(ikddik azok végrehajtasaban,

12. részt vesz az unids forrasok felhasznélasaval megvaldsuld, feladatkorét érint6 fejlesztések el6készitésében,
13. kozremuUkodik a kulturdlis 6rokségvédelem fejlesztési tervek, stratégiai dokumentumok, ajanlasok
kidolgozasaban, elemzi a szakterilet allapotat, és szlikség esetén javaslatot tesz kormdnyzati intézkedések
megtételére,

14. kdzremUikodik a Kdzponti Hivatal fejlesztését, irdnyitasat elésegité folyamatokban, valamint ezek szakmai
felugyeletének és ellenérzésének kialakitdsaban, az érintett szervezeti egységekkel egytittmdikodve,

15. ellatja a kulturalis javak védelmével és a Kozponti Hivatalhoz tarozo védett ingatlanokkal kapcsolatos dgazati
feladatokat,

16. el6késziti a jogszabalyok altal a kulturdlis 6rokség védett ingatlan elemeinek elidegenitésére, megterhelésére,
vagyonkezelésbe adéséra, valamint barmely olyan jogligyletre vonatkozéan a miniszter hataskorébe utalt
jovahagyast, amelynek koévetkeztében az allam tulajdonjoga megsztinik a kulturdlis 6rokség védett ingatlan
eleme felett,

17. elbiralja a kulturalis javakkal kapcsolatos kbzérdekU bejelentéseket, panaszokat.

A Kulturdlis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatasi Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos
feladatai korében felligyeleti eljarast folytat le a kulturdlis javakkal kapcsolatos hatdsagi Ugyben eljaré és a
felugyeleti korébe tartozé hatésag eljardsa, illetve mulasztdsa, tovabba az eljards folyaman, illetve annak
lezarasaképpen hozott dontése kapcsan.

A Kulturalis Fejlesztési, Orékségvédelmi és Igazgatasi Féosztaly egyéb feladatai kérében

1. kdzremUikodik a kbzép- és hosszu tavu stratégiak és programok kidolgozasaban, a kulturdlis agazati érdekek
érvényesitésében,

2. elemzéseket, kimutatdsokat készit az dagazati irdnyitds segitése érdekében a programok hatésairdl,
eredményeirdl,

3. kdzremUikodik a kulturdlis 4gazatot érint6 természet- és kdrnyezetvédelmi védelmi feladatok ellatasaban,
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6.6.

b)

4. kozremUkodik a kultura gazdasagi szerepének feltarasaban, ellatja a kreativ és kulturalis iparra iranyul6 dgazati
feladatokat, a kapcsolédd nemzetkozi képviseletet,

5. kdzremUkodik a nemzeti vagyon részét képezd védett ingatlanok hasznositéséval kapcsolatos tigyekben,

6. kidolgozza és folyamatosan aktualizélja a szakteriilet tevékenységével Osszefliggé szakmai és képesitési
kovetelményeket, a szakemberek képzése targykorében elldtja a minisztériumi feladatokat, kezdeményezi a
képzés modositasat,

7. elldtja az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatérozott, a miniszter feladatkérébe tartozd kulturdlis
orokségvédelemi feladat- és hataskorokkel 0sszefliggé szakképesitések tartalmi fejlesztésével, gondozéasaval
kapcsolatos feladatokat,

8. el6késziti az UNESCO Magyar Nemzeti Bizottsdgénak Vildgorokség Szakbizottsdga miniszter altal delegélhato
tagjaira vonatkozo6 javaslatot, kozremUkodik a miniszter feladatainak elldtasaban,

9. elldtia a miniszter nemzeti emlékhelyekkel, kiemelt nemzeti emlékhelyekkel, valamint torténelmi
emlékhelyekkel kapcsolatos, jogszabalyban meghatéarozott feladatait,

10. elldtja a miniszternek a vildgorokségi, valamint a vilagorokségi varomanyos teriiletekkel kapcsolatos, a
vilagorokségrol szold 2011. évi LXXVIL. torvényben meghatarozott feladatait,

11. kdzrem(ikodik a hataron tuli rokségi értékek védelme, gondozésa, megismertetése terén.

1.6. Nemzetkdzi Kulturdlis Kapcsolatok Féosztdlya

A Nemzetkozi Kulturdlis Kapcsolatok Féosztalya koordinacids feladatai korében

1. kdzremUkodik a jogharmonizacids feladatok ellatasaban,

2. koordinalja a kulturdlis 4gazat nemzetkozi programokban - ideértve az eurdpai unioés programokat és a
kilfoldon mikodé magyar kulturdlis intézetekben, illetve az oktatasi és kulturalis szakdiplomaték altal szervezett
egyes kulturalis programokat - torténé részvételét,

3. a kulturpolitikaért felelés helyettes allamtitkar irdnyitdsa alatt miikodé szervezeti egységek bevondsa utjan
koordinalja a nemzetkdzi kulturdlis rendezvényi terv és programok elékészitését, gondoskodik a korménykozi,
illetve 4gazati megallapodasok alapjan megvaldsulé egyéb rendezvények el6készitésérél és megszervezésérdl,
4. a kulturpolitikdért felelés helyettes allamtitkdr irdnyitasa alatt mikodod szervezeti egységek javaslatai és
jelentései alapjan vezeti az dgazati utazasi adatbazist.

A Nemzetkdzi Kulturélis Kapcsolatok Féosztalya eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. ellatja a kulturdlis 4gazat nemzetkozi kapcsolatainak apolasaval és fejlesztésével 6sszefliggd, kilondsen a
magyar kultura kulfoldi népszer(sitésével, a kulturalis nemzetkozi egylttmiikodések elémozditasaval, tovabba
az eurdpai unids kapcsolatok koordindlaséaval, az uniés intézményekkel és mas nemzetkdzi vagy regionalis
szervezetekkel torténd kapcsolattartassal 6sszefligg6 feladatokat,

2. gondoskodik a kultturaért felelés allamtitkdr és a kulturpolitikdért felelés helyettes allamtitkér, valamint a
kultdrpolitikdért felelés helyettes allamtitkar iranyitdsa alatt mikodd szervezeti egységek nemzetkozi és
EU-rendezvényeken, targyaldsokon, illetve egyéb eseményeken val6 részvételéhez sziikséges teenddkrél és
szakfeladatokrdl,

3. gondoskodik a kulturdért felelés allamtitkar nemzetkdzi programjaival 6sszefliggé szakdiplomdaciai feladatok
elldtasardl, valamint a kulturdért felelés allamtitkar vendégeiként hazdnkba latogatéd kulfoldiek fogadéasaval
kapcsolatos feladatokrdl,

4. elldtja a két- és tobboldalu allam- és kormdanykozi kulturdlis agazatot érinté egyezményekkel, illetve az
egyezmények végrehajtasara kotott megallapodasokkal kapcsolatos feladatokat, egyittmikodve a
Kiligyminisztériummal, a magyar kiilképviseletekkel, a kalféldon mikodé magyar kulturdlis intézetekkel, az
oktatasi és kulturdlis szakdiplomatékkal, tovdbbd az orszagba akkreditalt kulfoldi képviseletekkel és kulturalis
intézetekkel,

5. a nemzetkdzi kétoldalu, illetve multilaterdlis tarca- és kormanykozi vegyes bizottsagokban, nemzetkozi
szervezetekben ellatja a kulturalis 4gazat képviseletét, illetve javaslatot tesz a képviselet ellatasara,

6. gondoskodik az unids intézmények részére készitendd, valamint a nemzetkozi jellegli agazati jelentések,
szlikség szerinti részbeszamolok, szakmai értékelések és egyéb jelentések osszeallitasardl,

7. elldtja az Eurépa Tanaccsal kapcsolatos és a kulturdlis dgazat feladatkorébe tartozé koordindcios feladatokat,
valamint gondoskodik a kulturalis dgazat képviseletérdl az Eurdpa Tandcs illetékes bizottsdgaban,
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8. elldtja az unids dontéshozatali folyamatokban torténd részvétellel kapcsolatos kulturdlis 4gazati feladatokat,
9. biztositja az EU kulturdlis programjaiban a magyar részvételt, koordinalja az EU kulturdlis szakpolitikdihoz
kapcsoloddan a hazai megvaldsitast szolgalo feladatok ellatasat,

10. vezeti és mlkodteti az EKTB 30. Kultura szakértdi csoportjat, valamint koordindlja az dgazat képviseletét a
kultdrat érinté mas szakértéi csoportokban, felligyeli a 30.1. kulturdlis anyagok digitalizdldsa és digitélis
megdrzése alcsoport miikddését,

11. részt vesz az EKTB 29. Audiovizudlis politika szakért6i csoport munkajaban.

A Nemzetkozi Kulturdlis Kapcsolatok Féosztalya funkciondlis feladatai korében

1. koordinalja a feladatkorébe tartozé tarcakozi és tarcan bellili szakértéi testiiletek miikodését,

2. ellatja a kulturaért felelds allamtitkar, a kulturpolitikdért felelés helyettes dllamtitkar és a kulturpolitikaért felelés
helyettes allamtitkar iranyitdsa alatt mikodd szervezeti egységek munkatdrsai és az agazat hivatalos
képviseletében utazé mas személyek kilfoldi kiklildetésével, utaztatasaval kapcsolatos feladatokat és az érintett
szervezeti egységek javaslatai alapjan 6sszeallitja és frissiti az agazati utazési adatbazist, félévenként kimutatdst
készit az dgazat felsészintl vezetdinek kiutazésardl, fogadasairdl és a magyarorszagi rendezvényekrdl,

3. az illetékes dllamigazgatasi szervekkel, valamint a kulturpolitikaért felelés helyettes allamtitkar iranyitasa alatt
makodd szervezeti egységekkel egylittmikodve megszervezi az dlldsfoglaldsra jogosult kormdnyzati
képviselének az Eurdpai Unid Oktatds, Ifjusdg, Kultura és Sport Tanacsanak és el6készité férumainak ilésén
torténd részvételét a kulturdért felelés allamtitkar felel6sségébe tartozé témak tekintetében, gondoskodik a
szlikséges hattéranyagok, targyalasi alldspontok, hozzaszélasok tartalmi és technikai el6készitésérdl, igény
szerint gondoskodik az tGlésen részt vevé allami vezetd szakmai kiséretérdl,

4. ellatja a feladatkorébe tartozo koltségvetés-tervezési feladatokat, el6késziti a fejezeti kezelésu elGiranyzatok
felhasznalaséval kapcsolatos pénziigyi intézkedéseket, kozrem(ikddik azok végrehajtasaban,

5. koordinalja és biztositja a kulturalis 4gazathoz tartozo szervezeti egységek forditasi és tolmacsolasi igényeit.
A Nemzetkozi Kulturdlis Kapcsolatok Féosztalya egyéb feladatai korében feltarja a magyar kulttra népszerdGsitésével
és bemutatasaval, illetve a kiilféldi kultira magyarorszagi bemutatasaval kapcsolatos lehetdségeket, elvégzi az
ezek megvalositasahoz sziikséges tervezési és végrehajtasi feladatokat.

A Nemzetkozi Kulturdlis Kapcsolatok Féosztalya a hataron tuli magyar kulturalis tigyekkel kapcsolatos feladatai
koérében

1. a szakteriletekkel egylttmikodésben képviseli a tarcat a hataron tuli magyar tgyeket kezelé tércakozi
bizottsdgokban és igény szerint egyéb szakmai testiiletekben, valamint koordindlja a tarcanak a kilhoni
magyarsaggal kapcsolatos kulturdlis feladatait,

2. részt vesz a szomszédos orszagokkal kozdsen mukodtetett un. kisebbségi vegyes bizottsadgok Ulés-el6készitd
munkalataiban, kiilonds tekintettel a hataron tuli magyar kozdsségek kulturdlis kérdéseire, valamint koordinalja a
kisebbségi vegyes bizottsagok ajénlasai alapjan elvégzendd feladatok végrehajtasat,

3. egyiittm(ikddve az dgazat illetékes szervezeti egységeivel, koordindlja a kiilhoni magyarsag kulturalis Gigyeivel
kapcsolatos feladatokat, kapcsolatot tart a kisebbségi diplomaciaért felelés kormanyzati szervekkel.

6.7. A sportért és ifjusdgért felel8s dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

6.7.0.1. Sportért és Ifjusdgért Felel6s Allamtitkdri Kabinet

a)

b)

A Sportért és Ifjusagért Felelés Allamtitkari Kabinet koordinaciés feladatai kérében elldtja az 50. §-ban
meghatérozott feladatokat.

A Sportért és Ifjusagért Felelés Allamtitkari Kabinet egyéb feladatai kérében

1. kdzremUkodik a minisztérium nemzetkozi és eurdpai unids kapcsolataibol adédéd sportszakmai feladatok
ellatasaban, kilondsen a minisztérium sportszakmai képviseletének ellatdsaban a nemzetkozi szervezetekben
- igy kulénosen az Eurépai Unidban, az Eurépa Tanacsban, az UNESCO-ban -, valamint regionalis és kétoldalu
eseményeken,

2. szervezi a sportért és ifjusagért felelés allamtitkar és az iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek
munkatarsainak hivatalos utazasait, kozrem(kodik az allami vezeték fogadasainak protokollaris feladatai
elldtasdban, valamint végzi az ezekkel 6sszefliggd pénziigyi elszdmolasokat,
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3. félévenként kimutatast készit a sportért és ifjusagért felelés allamtitkar és az irdnyitasa ala tartozoé szervezeti
egységek vezetdinek kiutazasardl, fogadasairdl és a magyarorszagi rendezvényekrdl,

4. koordinalja és biztositja a sport és az ifjusagi agazathoz tartozd szervezeti egységek forditasi és tolmacsolasi
igényeit,

5. kézremUkodik a minisztérium kommunikacids és sajtéval kapcsolatos feladatainak elldtasaban,

6. kozremUikodik a minisztériumnak az OrszaggyUlés munkajaval kapcsolatos feladatai ellatasaban.

6.7.1. A Sportért Felel6s Helyettes Allamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek

6.7.1.1. Sportért Felelés Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg

a)
b)

A Sportért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatérozott feladatokat.
A Sportért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag egyéb feladatai kdrében ellatja a sport és az ifjisagi agazati
honvédelmi és katasztrofavédelmi feladatokat.

6.7.1.2. Sportszakmai F6osztdly

a)

b)

A Sportszakmai Féosztaly kodifikacios feladatai korében el6késziti a Magyar Olimpiai Bizottsag, az orszagos
sportagi szakszovetségek, sportszovetségek, sportszervezetek mikodésének tdmogatasi rendjére, kiilondsen a
szakmai kritériumrendszer kialakitdsdra vonatkozd jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok
szakmai koncepciojat, tovabba figyelemmel kiséri a tdmogatasok felhasznélasat.

A Sportszakmai Féosztély koordinacids feladatai korében

1. elkésziti a versenysport, az utanpétlas-nevelés, az iskolai és didksport, a féiskolai-egyetemi sport, a
szabadiddsport, a fogyatékosok sportja, a sportegészségligy és a sporttudomany fejlesztési stratégidit,
koncepciéit, cselekvési programjait, tovabba folyamatosan figyelemmel kiséri a Sport XXI. Nemzeti Sportstratégia
érvényesilését, megvaldsuldsat, elldtia a kétéves cselekvési programok szakmai el6készitésével és
megvaldsitasaval kapcsolatos feladatokat, egylittmUikodik a sportszévetségekkel sportagfejlesztési koncepcidik
kidolgozasaban,

2. ellatja a sport és kdrnyezetvédelem, a sport és turizmus kapcsolatabol ered6 feladatokat, figyelemmel kiséri a
sport és gazdasag kapcsolatanak, a sportmarketing legfontosabb teriileteit, javaslatot dolgoz ki fejlesztési
lehetéségiikre, nyomon koveti a sporttal kapcsolatos hazai és nemzetkozi informdcidkat, részt vesz a
programokban, kézremUikodik a sport kommunikacios programjanak kialakitasaban,

3. egyuttmUkddik az egyéb kormanyzati és nem kormanyzati szervezetekkel a nemzeti fejlesztési tervekhez és
egyéb kormanyzati stratégidkhoz valé kapcsolddas feltételének kialakitasaban, kialakitja és koordindlja a szakmai
munkat, attekinti mas minisztériumi dgazatok stratégiait, javaslatot dolgoz ki az egyiittm(ikddés lehetdségeire,
4, kozremU(kodik - a nemzeti kdznevelésrdl sz6lé torvényben meghatérozottak szerint — a mindennapos
testedzés feltételeinek megteremtésében a kdzoktatas teriiletén, tovabba ezek felséoktatasi intézményekben és
a felséoktatasi kollégiumokban térténd biztositasdban,

5. figyelemmel kiséri az orszagos sportdgi szakszovetségek, orszadgos sportagi szovetségek, szabadid6sport-
szovetségek, a fogyatékosok sportja, valamint aziskolai és didksport, a féiskolai-egyetemi sport tertiletén miikodd
sportszdvetségek szakmai tevékenységét és részt vesz meghatarozd jelentéségli eseményeiken, kapcsolatot tart
a sportszovetségekkel,

6. figyelemmel kiséri a Magyar Olimpiai Bizottsag szakmai tevékenységét, azzal kapcsolatot tart, - meghivasra -
részt vesz meghatdrozé jelentéségli eseményein, tovdbbd kapcsolatot tart a sport teriletén mikoddé civil,
érdekképviseleti szervezetekkel,

7. egyittm(ikddik az orszagos sportagi szakszovetségekkel azok akadémia rendszerének kialakitdsaban, tovabba
az utanpotlas-neveléssel 6sszefliggd feladataik koordinalasaban, figyelemmel kiséri e programok megvaldsulasat,
8. egylttmikodik a Magyar Olimpiai Bizottsaggal a Gerevich Aladér-sportdsztondijjal, az eredményességi
tdmogatassal, az Ezlistgerely M(vészeti Palydzat mikodésének tdmogatasdval és az id6s sportolok szocidlis
tdmogatasaval kapcsolatos feladatok ellatdsaban,
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9. egylittmuikodik a Magyar Olimpiai Bizottsaggal a Sport XXI. Utanpdtlasnevelési Program, valamint a Héraklész
Program koordinaldséban, figyelemmel kiséri e programok megvaldsuldsét és a sportiskolai rendszer, kiilénésen
a Csanadi Arpad Altalanos Iskola, Kozépiskola és Pedagégiai Intézet miikodését,

10. tdmogatja az olimpiai, paralimpiai és a siketlimpiai mozgalmat, Magyarorszag sportoldinak részvételét az
olimpidkon, paralimpiakon, siketlimpidkon és mas, az épek és fogyatékosok sportjanak kiemelkedé jelentéségui
nemzetkdzi sporteseményein, tovabba figyelemmel kiséri a szabadiddsport, a didksport és a fogyatékosok sportja
terililetén tamogatott sporteseményeket, rendezvényeket, tovabba tdamogatja a kdz- és felsdoktatds sportjanak
versenyrendszerét, sporteseményeit,

11. elldtja — az egyes sportszovetségekkel egyittmikodve - a sportagi referensi feladatokat,

12. kozremUkodik a terileti sportigazgatasi rendszerrel kapcsolatos feladatok ellatasaban, ennek keretében a
szakmai, dgazati stratégiai koncepcidkkal 6sszhangban javaslatot tesz a terlileti sportigazgatds szervezeti
kereteivel 6sszefliggésben az elldtandé feladatokra, kapcsolatot tart és egytittmUkodik a terileti sportszervezeti
és sportiranyitasi rendszer szereplGivel (a teleptilési dnkormanyzatokkal, a jarasi szint(i szervezetekkel, a megyei
és a megyei jogu varosok dnkormanyzatainak sportigazgatasi feladatokat ellatd szervezeti egységeivel, illetve
hattérintézményeivel) a sportszakmai koncepciok kidolgozasaban, valamint segiti a sporttal 6sszefliggé tertileti
feladatok ellatasat.

A Sportszakmai Féosztély funkcionalis feladatai korében

1. kozremUkodik a sportcéli tdmogatési szerz6dések el6készitésében,

2. kozrem(ikodik a feladatkorébe tartozé sportcélu fejezeti kezelés( elGirdnyzatok tervezésében, kezelésében, a
felhasznalasukkal kapcsolatos dontés-el6készitd feladatok ellatdsdban, a szerz6déskotéssel és utalvanyozassal
kapcsolatos el6készitd feladatok ellatasaban, gondoskodik a pénziigyi folyamatok nyomon kovetésérdl és az
elszamolassal kapcsolatos feladatok ellatasarol.

A Sportszakmai Féosztély egyéb feladatai korében

1. elldtja a kiemelt hazai rendezési nemzetkdzi sportesemények nyilvantartasaval és megrendezésének
tamogatasaval kapcsolatos feladatokat,

2. ellatja a szocidlisan hatranyos helyzetlek sportjaval és a rétegsportokkal kapcsolatos feladatokat,

3. figyelemmel kiséri a sportegészségiigyi feladatok ellatasat, gondoskodik azok tamogatasardl, kapcsolatot tart
az Orszégos Sportegészséguigyi Intézettel,

4. kézremUkodik a sportinformacios rendszerrel 8sszefliggé feladatok ellatasaban,

5. javaslatokat dolgoz ki a sportszakember-képzés, szakképzés, atképzés, tovabbképzés rendszerét érintéen,

6. a Magyar Olimpiai Bizottsaggal egyittm(ikodésben meghatdrozza az allami sport célu tdamogatasban
részesitendd kiemelkedd jelent6ségli sportegészségiigyi és sporttudomanyos feladatokat, javaslatot tesz a
sportegészségligyi és sporttudomanyos feladatok ellatasanak szervezeti kereteire és figyelemmel kiséri a
feladatok megvalositasat,

7. el6késziti a miniszter dontését a sportszakmai vizsgabizottsdgok elndkeinek megbizasardl, javaslatot tesz a
miniszter szamara a sportszakmai vizsgaszabalyzat kiadasara, a sportszakmai vizsga irasbeli és szébeli vizsgarészei
tételeinek elkészittetésére és jovahagyasara,

8.a sportért és ifjusagért felelés allamtitkar részére el6késziti a sportszakmai képesitések kozponti programjainak,
sportszakmaitantargyak tankonyveinek és egyéb tanulmanyi segédleteinek kidolgoztatdsdhoz és nyilvdnossagra
hozataldhoz, tovabbda a sportszakmai elméleti és gyakorlati képzést elldté pedagdgusok tovabbképzésének
szervezéséhez sziikséges intézkedéseket,

9. ellatja a Formula - 1 Vildagbajnoksag Magyar Nagydij lebonyolitasaval kapcsolatban a sportszakmai terileten
felmerdil feladatokat,

10. kbzrem(ikodik a sportrendezvények biztonsagaval, a nézotéri erészak komplex megkozelitésével 6sszefliggd
feladatok ellatasaban,

11. elldtja a sport terliletén adomanyozhaté koztarsasagi elndki, valamint miniszteri kitlintetésekkel és egyéb
sportszakmai elismerésekkel kapcsolatos sportdgazati adminisztraciés feladatokat, az egyes kitlintetések
adomanyozasara vonatkozdan személyligyi javaslatokat tesz a miniszter szamara,

12. a sportkultura fenntartasaval és fejlesztésével kapcsolatos feladatok ellatasa sordn tdmogatja a hataron tuli
magyar sportkapcsolatok fejlesztését,

13. a sportdgazatot érinté dontések elékészitését seqitd, a dontések hatdsait vizsgdld, a stratégiai tervezést
tdmogato kutatdsokat, felméréseket, adatgyujtéseket, elemzéseket kezdeményez és koordinal.
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e)

A Sportszakmai Féosztély az eurdpai unids fejlesztési programok tekintetében

1. 6sszehangolja a sport és az ifjusagi agazat szakmai terlleteinek az eurdpai unids stratégiai tervezéssel, az
Akciotervek és palyazatok el6készitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat,
kapcsolatot tart a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring F8osztéllyal;
2. - a Stratégiai Tervezési Koordindcios Féosztéllyal egylittmiikodésben és feladataival 6sszehangoltan tervezett
és végzett — a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos feladatai korében

2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve elézetesen tdjékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztalyt a kapcsolatos
megbeszélésekrdl,

2.2. megkdldi véleményezésre és miniszteri jévdhagyasra valo el6készitésre a stratégiai tervdokumentumait és
tervezeteit,

2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Uniod 2014-2020 kozotti tervezési idészakara vonatkozé elékésziiletekben, a
kapcsoldddé dokumentum- és jogszabalytervezetek human dgazati alldspontjainak kialakitasaban, a tarcadllaspont
kialakitasaban,

2.4. elvégzi a szakpolitikai teriletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztaly
javaslatait figyelembe véve, kiilonos tekintettel a kormanyprogrammal valé 6sszhangra,

2.5. egylttmUkodik a Stratégiai Tervezési Koordindcids Féosztéllyal az Eurépai Bizottsdggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvaldsitasat és az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakaban megvaldsitando
stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célz6 magas szintl targyaldsok elékészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

2.6. egylttm(kodik a stratégiai kérdésekben dontések elbkészitését segitd, hatdsait vizsgalo, a stratégiai
tervezést tamogato felmérések, adatgyjtések, elemzések készitésében,

2.7. el6késziti a 2014-2020 idészakra vonatkozd sport és ifjusagi dgazati javaslatokat és véleményezésre, mas
szakpolitikdkkal valé 6sszehangolds céljabdl megkuldi a Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztaly részére,
egyUttmUkodik az Operativ Programok el6készitésében;

3. - az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittm(ikddésben és feladataival 6sszehangoltan végzett — az
Akcidtervek és palyazatok el6készitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai korében
3.1. javaslataival és véleményével kdzremikodik az integrdlt szakmai monitoringrendszer és értékelési rendszer
kialakitasaban,

3.2.részt vesz a feladat- és hatdskorébe tartozd, uniods finanszirozasu projektek, programok és pélyazatok szakmai
megvaldsitasdban, és elére meghatarozott adattartalommal, rendszeres id6kdzonként tdjékoztatast kild az
Ertékelési és Monitoring Féosztaly szaméra,

3.3. részt vesz az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és megbeszéléseken,
illetve el6zetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskdrébe tartozo, unios
finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrél,

3.4. kdzremikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal a miniszter szamara készitett elérehaladasi
jelentések el6készitésében és véleményezésében,

3.5. kdzrem(ikddik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatasaban, illetve
kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring Féosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az Ertékelési és
Monitoring Féosztalyt a sajat hatdskdrben végzett, az unids finanszirozasu programokra, pélyazatokra és kiemelt
projektre vonatkozé értékelések el6készitésébe és véleményezésébe,

3.6. tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztélyt a feladat- és hataskdrébe tartozo, uniés finanszirozasu
programok, projektek és palydzatok vonatkozasidban az Eurdpai Bizottsaggal folyd egyeztetésekrél, elézetesen
egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumrdl,

3.7. egyiittmikédik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akcidtervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében, illetve a kiemelt projekt vonatkozaséban a bekilldott
projektdokumentaci6 véleményezésében és miniszteri tdmogato levelek tervezetének elékészitésében;

4. felvildgositast nyujt az eurdpai unids forrasok felhasznédlasaval megvaldsulé, a sportért és ifjusagért felel6s
allamtitkar szakmai, politikai iranyitasi jogkorébe tartozd szakteriiletek feladatkorét érinté fejlesztésekrol, a
kapcsolédd  operativ.  programokrol, akcidtervekrdl, palydzati kiirdsokrél és dokumentdacidkrél az
allampolgaroktdl, sportszervezetektdl, szak- és sportszdvetségektdl, helyi dnkorményzatoktdl, allamhatalmi
szervektdl, valamint egyéb szervektél érkezé megkeresésekre.
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6.7.1.3. Sportigazgatdsi Féosztdly

a)

b)

A Sportigazgatasi Féosztaly kodifikacids feladatai korében el6késziti a sportért felelés helyettes allamtitkar
feladatkorébe tartozé jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok szakmai koncepcidjat, kilonos
tekintettel a sport térsadalmi irdnyité szervének a sport koztestiiletek, orszdgos sportagi szakszovetségek,
sportszévetségek, sportszervezetek mikodésének tamogatasi rendjére, a szakmai kritériumrendszer kialakitasara.
A Sportigazgatési Féosztaly koordinécids feladatai kérében

1. javaslatot tesz a sportigazgatasi feladatokra, ellatasuk rendjére, kiilondsen a doppingellenes tevékenységben
részt vevo szervezetekre, azok feladat- és hataskorére, a doppingellenes tevékenységgel kapcsolatos feladatok
allami koordinaldséra,

2. irdnyitja, feligyeli és 0sszehangolja a létesitményfejlesztési feladatokat, ennek keretében elldtja az allami,
onkormdnyzati és egyéb sportlétesitmény-fejlesztéssel kapcsolatos sportszakmai koncepciok el6készitésével,
végrehajtasaval, koordindlasaval, egyes programok koordinélasaval, valamint azok pénziigyi tervezési feladatainak
el6készitésével és végrehajtasival, tovabba az azokhoz kapcsolédd egyeztetésekkel, kapcsolattartdssal, a
sportlétesitmény-fejlesztési palyazatok el6készitésével és a megvaldsitott palyazatok ellendrzésével, egyes
projektek el6készitésével, koordinacidjaval, végrehajtaséval, az allami sportcélu ingatlanok (kilondsen az
olimpiai kozpontok) hasznositdsanak tervezésével, ellenérzésével és mikodtetésével kapcsolatos feladatokat,
részt vesz a koltségvetési tervezésben,

3. ellatja a Kormany, valamint a miniszter altal meghatarozott, a 2. pontban emlitett kiemelt sportlétesitmény-
fejlesztési programok és projektek tekintetében a kormanyzati koordinacios, iranyitasi és koncepcidalkotasi,
képviseleti és érdekérvényesitési feladatokat, iranyitja és koordinalja a feladatok ellatasaban részt vevd
koltségvetési szerveknek, gazdasagi tarsasdgoknak, kiilondsen a Nemzeti Sportkdzpontoknak a programokkal
kapcsolatos tevékenységét, egylttmUikodik a helyi onkormanyzati és dllamigazgatasi szervekkel, 6sszehangoljaa
létesitményfejlesztési programokkal kapcsolatos feladatokat, feliigyeli az izemeltetési feladatokat, részt vesz a
koltségvetési tervezéshez kapcsolddd feladatok ellatasaban,

4. feladatkorében figyelemmel kiséri a sport civil szervezeteinek tevékenységét, kapcsolatot tart a sport
koztestiletekkel és a sportszovetségekkel,

5. sportdgi referensi feladatokat 14t el az egyes sportszévetségekkel egyuttmiikddve,

6. elldtja a sportrendezvények biztonsagaval, a néz6téri erészak komplex megkozelitésével 6sszefliggd
feladatokat.

A Sportigazgatasi Féosztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. el6késziti az egyes sportcéld ingatlanok tulajdoni helyzetének rendezésérél sz616 1996. évi LXV. térvény alapjan
a sportcélu ingatlanok elidegenitésével, megterhelésével Osszefiiggdé tulajdonosi méltanyossagi kérelmek
elbirdldsara vonatkozd miniszteri hatdrozatot,

2. el6késziti a sportrol szolé 2004. évi |. torvény alapjan az allami vagyon korébe tartozo, az
ingatlan-nyilvantartasban sporttelepként megjel6lt ingatlanok dnkormanyzati tulajdonba adasahoz, valamint
sportcélu ingatlanok értékesitéséhez sziikséges elézetes sportszakmai egyetértés megadasara vagy elutasitasara
vonatkozé miniszteri dontést,

3. egyuttmukodik a Magyar Olimpiai Bizottsaggal az olimpiai jaradék megdllapitasaval és folyositasaval
kapcsolatos feladatok ellatasaban,

4. egyuttmUkodik a Magyar Olimpiai Bizottsdggal a ,Nemzet Sportoléja” cim adoményozésaval kapcsolatos
feladatok ellatasaban,

5. a Sportszakmai Féosztaly szakmai javaslata alapjan el6késziti a sport terliletén jogszabalyban el6irt képesités,
illetve szakképzettség megszerzése aldli miniszteri mentesitésre vonatkozo igazolast,

6. el6késziti az allami vagyon korébe tartozd sportcéld ingatlanok vagyonkezelSi joganak megszerzéséhez
szlikséges el6zetes sportszakmai egyetértés megaddasara vagy elutasitdsara vonatkozé miniszteri dontést.

A Sportigazgatasi Féosztaly funkciondlis feladatai korében ellatja a feladatkdrébe tartozé sportcélu fejezeti
kezelés( elSirdnyzatok tervezését, kezelését, a felhasznélasukkal kapcsolatos dontés-el6készité feladatokat, a
szerz6déskotéssel és utalvanyozassal kapcsolatos el6készité feladatokat, gondoskodik a pénziigyi folyamatok
nyomon kovetésérdl és az elszamolassal kapcsolatos feladatok ellatasarol, valamint ellatja a zarszamadassal
kapcsolatos koordinacios feladatokat.
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A Sportigazgatasi Féosztaly egyéb feladatai korében

1. kapcsolatot tart a Nemzeti Doppingellenes Szervezet feladatait ellatd6 HUNADO-val, javaslatot tesz a
doppingellenes felvilagositd és nevel6 tevékenység irdnyaira, ellenjegyzésre el6késziti a HUNADO Altal
elkészitett, valamennyi érintett sportagra kiterjedd vizsgalat-eloszlasi tervet, részt vesz a nemzetkozi
doppingellenes szervezetek munkajaban, kapcsolatot tart a doppingellenes tevékenységben részt vevé mas
ennek keretében biztositja a miniszter részvételét tandcskozasi joggal a doppingeljarasban, valamint a dopping
fellebbviteli eljarasban,

2. el6késziti a Papp Laszlé Budapest Sportaréna lizemeltetésével Gsszefliggésben a magyar allamot megilleté
eseménynapokkal kapcsolatos dontéseket, hdromoldalu hasznalati szerz6dések megkotését, gondoskodik az
allami eseménynapokkal kapcsolatos pélyazati rendszer miikddtetésérdl, javaslatot készit a Papp Laszl6 Budapest
Sportaréna mUikddéséhez és lizemeltetéséhez kapcsolédd jogi, mlszaki, gazdasagi és egyéb kérdésekben,
valamint ennek keretében kapcsolatot tart és egyiittm(ikddik a Papp Laszlo Budapest Sportaréna Gizemeltetéjével
és tulajdonosaval,

3. el6késziti a kulfoldi sportolék magyarorszagi (munkajogviszony keretében végzendd) sporttevékenységéhez
szlikséges munkavallaloi engedélyhez, magyarorszégi tartézkodashoz és letelepedéshez, valamint a magyar
allampolgarsdg megszerzéséhez kapcsolédd miniszteri tdmogaté iratot,

4. felvildgositast nyujt a sportrol sz616 térvény, valamint végrehajtasi rendeletei és a sport kiilonb6z6 terileteinek
muikodését  érinté  jogszabdlyok értelmezésével kapcsolatos, allampolgaroktdl, sportszervezetektél,
sportszovetségektdl, sport kodztestlletektdl, sportkdzalapitvanyoktdl, helyi dnkormanyzatoktdl, allamhatalmi
szervektdl, valamint egyéb szervektél érkezé megkeresésekre,

5. vezeti a sport koztestiletek nyilvantartasat,

6. egylttmUkodik a Nemzeti Sport Intézettel a nemzeti sportinformdciés rendszerrel, a sportiskolai rendszerrel és
a sportcélu tarsasagi addkedvezményekkel 6sszefiiggé feladatok ellatasaban,

7. egyuttm(kodik a Sajté, Kommunikacids, Kbdzkapcsolati és Protokoll Féosztallyal az eredményességi
tamogatasokkal kapcsolatban, valamint a sport teriiletén adomanyozhaté kitlintetésekkel kapcsolatos feladatok
elldtaséban,

8. kapcsolatot tart és egylittmUkodik az dgazati stratégiai partnerekkel az ket érint6 feladatok ellatdsaban.

6.7.2. Az Ifjusdgért és Sportkapcsolatokért Felel8s Helyettes Allamtitkdr dltal irdnyitott
szervezeti egységek

6.7.2.1. Ifjusdgért és Sportkapcsolatokért Felelés Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg

Az Ifjasagért és Sportkapcsolatokért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott
feladatokat.

6.7.2.2. Ifjusdgligyi F6osztdly

a)

Az Ifjusagligyi Féosztaly kodifikacids feladatai korében

1. el6késziti a gyermek- és ifjusagpolitikat érint6 jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozé eszk6zok szakmai
koncepcidjat,

2. el6késziti a kébitdszer-fogyasztas visszaszoritasaval, mérséklésével, illetve megelézésével (a tovébbiakban
egyltt: a kdbitészer-probléma kezelése) kapcsolatos — mas kozigazgatasi szerv, illetve a minisztérium mdas
szervezeti egységének feladat- és hataskorébe nem tartozé - jogszabalyok és kézjogi szervezetszabdlyozé
eszkozok szakmai koncepcidjat,

3. vizsgalja az 1-2. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatélyosulasukat.
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b)

Az Ifjusagligyi Féosztaly koordinacids feladatai korében koordindlja

1. a tobb agazatot érinté gyermek- és ifjusagpolitikai programok kialakitasat és végrehajtasat,

2. a hataron tuli ifjusaggal val6 egylttmUikodés rendszerét és kidolgozza fejlesztésének szakmai irdnyait,

3. a kabitoszer-probléma kezelésével 6sszefliggd, tobb dgazatot érinté programok kialakitasat és végrehajtasat.
Az Ifjusdguigyi Féosztaly nemzetkozi feladatai kdrében

1. egyuttmUkodik a Gyermekvédelmi és Gyamiigyi Féosztallyal az ENSZ Gyermek Jogairdl sz616 Egyezményben
foglaltak megvaldsuldsarol szol6 jelentések elkészitésében,

2. elldtja, illetve koordindlja Magyarorszdg eurdpai unids tagsagdbdl, valamint a visegradi orszadgok
egylttmUkodésébdl és egyéb nemzetkdzi tagsagokbol eredd ifjusagligyi és kabitdszerligyi feladatokat, valamint
0sszehangolja az egységes hazai allaspont kialakitasat és képviseletét, tovdbbd elkésziti a nemzetkdzi szervek
tajékoztatasat szolgdlo jelentéseket, és elldtja az adatszolgéltatassal kapcsolatos feladatokat,

3. ellatja az EKTB 15. szamu Ifjusagpolitika és sportligyek szakért6i munkacsoport, valamint az EKTB. 45. szamu
Kébitoszerligyi szakértéi munkacsoport irdnyitasat és mikodtetését,

4. ellatja az Eurdpai Bizottsag, az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Unio tagallamainak megallapodésaval [étrejott
Fiatalok Lendiiletben Program (2007-2013), valamint a 2014-t6l kezd6dé Uj ifjusagi program nemzeti hatdsagi
feladatait,

5. ellatja a két- és tobboldaly, dllamkozi szerz6désekbdl, vegyes bizottsagi megallapodasokbdl eredd, ifjusagigyi,
valamint kabitdszer-probléma kezelésével kapcsolatos feladatokat,

6. kapcsolatot tart a Nemzetkozi Kabitdszer Adatszolgaltatd Informécids és Kapcsolattartd Kozponttal (Reitox
Focal Point),

7. részt vesz az Eurdpai Unié Oktatas, Ifjusag, Kultira és Sport Tanacsa Uléseinek elékészitésében, valamint
kidolgozza és egyezteti az ifjusagi terlletre vonatkozé tagallami mandatumot.

Az Ifjusagligyi Féosztaly funkcionalis feladatai korében a koltségvetés el6készitése soran részt vesz a gyermek- és
ifjusagpolitikai, valamint kabitészer-probléma kezelésével kapcsolatos koltségvetési el6iranyzatok tervezésében,
kidolgozza azok szakmai tartalmat, és figyelemmel kiséri felhasznalasukat.

Az Ifjusagligyi Féosztaly egyéb feladatai korében

1. a gyermek- és ifjusagpolitikaval kapcsolatos egyéb feladatai korében

1.1. a Nemzeti Ifjusagi Stratégia és cselekvési tervei keretében kidolgozza a gyermek- és ifjusdgpolitikdval, a
fiatalokat érint6 szolgéltatasokkal, az ifjusagi turizmussal, a gyermekek és fiatalok iskoldn kiviili szabadidejének
eltoltésével, tovabba az 6nkormanyzatok gyermek- és ifjusagpolitikai feladatellatdsaval kapcsolatos szakmai
iranyokat, fejlesztési koncepcidkat és programokat, valamint 6sszehangolja az azokban foglalt feladatok
megvaldsuldsat,

1.2. részt vesz a diak- és szabadid6sporttal kapcsolatos minisztériumi feladatok ellataséban,

1.3. meghatérozza a gyermek- és ifjusagpolitikdhoz tartozé teriletek szakmai felligyeleti rendszerét, és az e
terliletekhez tartozo tevékenységek gyakorlasahoz sziikséges képesitési rendszert és kdvetelményeket,

1.4. elldtja a gyermekeket és ifjusdgot segité telefonos lelki segélyszolgalatok mikodésével kapcsolatos
kotelezettségeket,

1.5. kozrem(ikodik az ifjusagi célu palyazatok szakmai tartalmanak kialakitasaban és elbiralasdban,

1.6. részt vesz a Gyermek- és Ifjusagi Alapprogram Tanacsaval, tovabba a Magyar Ifjusagi Konferenciaval
kapcsolatos minisztériumi feladatok ellatasaban,

1.7. feladatkorében egylttmikodik az NCSSZI-vel, segiti és értékeli a modszertani fejlesztéseket és
tevékenységeket, egyuttmulkodik a fiatalok élethelyzetére, korilményeinek alakuldsara, az ifjusagpolitikai
intézkedések hatasainak kimutatdsara szolgalé kvantitativ és kvalitativ kutatasok meghatérozasdban és
koordinaciéjaban;

2. a kabitoszer-probléma kezelésével kapcsolatos egyéb feladatai korében

2.1. a Nemzeti Stratégia és cselekvési tervek keretében kidolgozza a kabitészer-probléma kezelését szolgald
szakmai irdnyokat, fejlesztési koncepcidkat és programokat, valamint 6sszehangolja és figyelemmel kiséri az
azokban foglalt feladatok megvaldsulasat,

2.2. kozrem(kodik a kabitdszer-probléma kezelésével 6sszefliggd kereslet- és kindlatcsokkentési feladatok
elldtasdban, az egészségfejlesztési feladatok megvaldsitasaban, koordindlja a drogprevencios tevékenységet,
2.3. egylttm(ikodik a hattérintézmény drogprevencios feladatokért felel@s szervezeti egységével és egyéb
hattérintézményekkel,
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2.4. a drogprevencid kapcsan egyuttmUkodik a Koznevelés-fejlesztési FSosztéllyal és a Népegészségligyi
Féosztallyal,

2.5. elkésziti a Kormany, illetve az Orszédggy(lés tajékoztatdsat szolgalo jelentéseket,

2.6. kozremUkodik a kdbitdszer-probléma kezelésével kapcsolatos pdélyazatok szakmai tartalmanak
kidolgozasaban és elbiralasaban,

2.7. segqiti és értékeli a kabitdszer probléma kezelését célzé intézkedéseket, azok megvaldsitasat, valamint
javaslatokat fogalmaz meg a modszertani fejlesztésekre és a szakteriiletet érinté kutatdsokra vonatkozoéan,

2.8. kialakitja a kabitoszer-probléma kezelését el6segité nemzetkozi forrasok felhasznéalasanak szakmai tartalmat,
részt vesz a nemzetkozi finanszirozasu programok szakmai monitorozasaban,

2.9. elldtja a Kabitoszerligyi Koordinacids Bizottsdag muikodtetésével kapcsolatos feladatokat;

3. ellatja a minisztériumnak a gyermek- és ifjusagpolitikdval, valamint a kabitdszer-megel6zéssel és kabitdszerligyi
koordinacidval kapcsolatos, mas kdzigazgatasi szerv vagy a minisztérium mas szervezeti egységének feladat- és
hataskorébe nem tartozé feladatait.

6.8. Az egyhdzi, nemzetiségi és civil tdrsadalmi kapcsolatokért felelSs dllamtitkdr dltal irdnyitott
szervezeti egységek

6.8.0.1. Egyhdzi, Nemzetiségi és Civil Tdrsadalmi Kapcsolatokért Felelés Allamtitkdri Kabinet

a)

b)

Az Egyhazi, Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felels Allamtitkari Kabinet elldtja az 50. §-ban
meghatarozott feladatokat.

Az Egyhézi, Nemzetiségi és Civil TArsadalmi Kapcsolatokért Felel6s Allamtitkari Kabinet egyéb feladatai kérében

1. ellatja az egyhdzakkal valo egyeztetésekkel kapcsolatos feladatok koordinalasat,

2. ellatja az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatok teriileteinek honvédelmi és katasztrofavédelmi
feladatait,

3. koordinalja és biztositja az egyhazi, nemzetiségi és civil 4gazathoz tartozd szervezeti egységek forditasi és
tolmacsolasi igényeit,

4. szervezi az egyhazi, nemzetiségi és civil dgazathoz tartozd szervezeti egységek munkatérsainak hivatalos
utazasait, kdzrem(ikédik az dllami vezeték fogadasainak protokollaris feladatai ellatdsaban, valamint végzi az
ezekkel 6sszefliggd pénziigyi elszamolasokat,

5.félévenként kimutatast készit az egyhazi, nemzetiségi és civil dgazathoz tartozé szervezeti egységek felsészint(
vezetdinek kiutazasarol, fogadasairdl és a magyarorszagi rendezvényekrél,

6. kozremUkodik az egyhdzi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolati terliletek nemzetkozi
kapcsolatrendszerének kialakitadsaban és fejlesztésében, valamint szakmai segitséget nyujt az egyhazdiplomaciai
kormanyzati feladatok végrehajtasahoz,

7. részt vesz a hataron tuli magyar egyhazi szervezetekkel térténé kapcsolattartasban.

6.8.0.2. Egyhdzi Kapcsolattartdsi és EgylittmUik6dési Féosztdly

a)

b)

Az Egyhazi Kapcsolattartasi és EgytttmUkodési Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti az egyhédzakra vonatkozd — mds minisztérium hatdskorébe nem tartozé - szabalyok szakmai
koncepcidjat,

2.vizsgéljaaz 1. pont szerinti szabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri hatalyosulasat.
Az Egyhazi Kapcsolattartasi és Egytttmkodési Féosztaly koordindcios feladatai kdrében

1. részt vesz az egyhdzi kapcsolattartassal 6sszefiiggé feladatok kormanyzati koordinacidjanak és az dgazati
feladatok végrehajtasanak szervezésében, valamint javaslatot tesz a kapcsolatok fejlesztésére és az
egyUttmUkodés stratégidjara, beleértve az egyhazakkal torténé rendszeres egyeztetéseket is,

2. ellatja az egyhdazak hitéleti és kozcélu tevékenységének anyagi feltételeir6l szolo torvénybdl és mas
jogszabalyokbdl, valamint az egyhazakkal kotott nemzetkozi és kétoldali megallapodasokbdl eredé feladatokat,
3. részt vesz a Kormdany egyhdzi kapcsolattartdssal 0sszefliggé feladatainak az 6sszehangoldséban, az ezzel
0sszefliggé stratégiai kérdések végrehajtasaban,
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4. kapcsolatot tart a hatéron tuli magyar egyhazi szervezetekkel,

5. segitséget nyujt az egyhazak nevelési-oktatasi, szocidlis, egészségligyi, gyermek- és ifjusagvédelmi kozcélu
intézményei, valamint a kulturdlis, mdvészeti, gyljteményi és az épitett 6rokség megdbrzésével kapcsolatos
tevékenységéhez, illetve kdozremikodik azok tudomanyos és sporttevékenységével kapcsolatos kormanyzati
feladatok ellatasaban,

6. részt vesz a kistelepiléseken miikodé egyhdzak népességmegtarté munkdjanak kormanyzati koordinacios
munkajaban,

7. ellatja a volt egyhazi ingatlanok tulajdoni helyzetének rendezésérdl sz6l6 torvény rendelkezésein alapuld
feladatokat,

8. kozremikodik a valldsi turizmus fejlesztésének és tdamogatdsi rendszerének kidolgozasdban, szakmai
véleményezésében,

9. kdzremUikodik az Eurépai Duna Stratégia, a regionalis fejlesztési, transznacionalis és hatar menti operativ
programok tervezésében,

10. kézremUkédik az Uj Széchenyi Terv egyhézakkal 6sszefliggd projektjeiben, valamint az egyhazak hazai
palyazati lehetéségeinek bévitési feladataiban,

11. az eurdpai unios fejlesztési programok tekintetében

11.1. 6sszehangolja az egyhazi teriiletnek az eurdpai unids stratégiai tervezéssel, az Akcidtervek és palyazatok
elkészitésével, a nyomon kdvetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a Stratégiai
Tervezési Koordinaciés Féosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal,

11.2. — a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztéllyal egylttmiikodésben és feladataival 6sszehangoltan
tervezett és végzett — a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos feladatai kbrében

11.2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordindciés Fbosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve el6zetesen tajékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztélyt a kapcsolatos
megbeszélésekrdl,

11.2.2. megkdldi véleményezésre és miniszteri jovahagyasra valo el6készitésre a stratégiai tervdokumentumait és
tervezeteit,

11.2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Unié 2014-2020 kozotti tervezési idészakara vonatkozo elékésziiletekben, a
kapcsolodd dokumentum- és jogszabalytervezetek humdn &4gazati alldspontjainak kialakitdsdban, a
tarcaallaspont kialakitasaban,

11.2.4. elvégzi a szakpolitikai tertletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztaly
javaslatait figyelembe véve, kiilonds tekintettel a kormanyprogrammal valé 6sszhangra,

11.2.5. egyuttmukodik a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvaldsitdsat és az Eurdpai Unié 2014-2020 kozotti tervezési idészakdban megvaldsitandé
stratégiai tervdokumentumok elfogaddsat célz6 magas szint( tdrgyaldsok elékészitésében, a vonatkozé
mandatum kialakitasaban,

11.2.6. egyittm(ikddik a stratégiai kérdésekben dontések el6készitését segit6, hatdsait vizsgald, a stratégiai
tervezést tamogato felmérések, adatgyjtések, elemzések készitésében,

11.2.7. el6késziti a 2014-2020 id&szakra vonatkozo dgazati javaslatokat és véleményezésre, mas szakpolitikakkal
valé 6sszehangolas céljabol megkuldi a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fosztaly részére, egylittmuikodik az
Operativ Programok el6készitésében,

11.3. - az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittm(kddésben és feladataival &sszehangoltan végzett — az
Akciotervek és palyazatok el6készitésével, a nyomon kdvetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai korében
11.3.1. javaslataival és véleményével kdzrem(kodik az integralt szakmai monitoringrendszer és értékelési
rendszer kialakitasaban,

11.3.2. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozo, unios finanszirozasu projektek, programok és palyazatok
szakmai megvalositdsaban, és el6re meghatdrozott adattartalommal, rendszeres id6kdzonként tajékoztatast kiild
az Ertékelési és Monitoring Féosztaly szamara,

11.3.3. részt vesz az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és megbeszéléseken,
illetve elézetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskérébe tartozoé, uniés
finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrdl,

11.3.4. kdzrem(ikédik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal a miniszter szamara készitett elérehaladasi
jelentések el6készitésében és véleményezésében,
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11.3.5. kézremUkédik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatasaban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring FSosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a sajat hataskdrben végzett, az unids finanszirozasi programokra,
palyazatokra és kiemelt projektre vonatkozé értékelések el6készitésébe és véleményezésébe,

11.3.6. tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskdrébe tartozd, unios finanszirozasu
programok, projektek és palydzatok vonatkozasédban az Eurdpai Bizottsaggal folyd egyeztetésekrél, elézetesen
egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumrdl,

11.3.7. egyittmikédik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akciotervek, palyézati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében, illetve a kiemelt projekt vonatkozaséban a bekildott
projektdokumentaci6 véleményezésében és miniszteri tdmogato levelek tervezetének elékészitésében,

12. ellatja a lelkiismereti és valldsszabadsag jogardl, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi k6zosségek
jogallasarol szol6 2011. évi CCVI. térvényben a miniszter hataskorébe adott feladatok szakmai végrehajtasat,

13. végrehajtja a hitéleti tdamogatasok szakmai-pénziigyi el6készitését, a tamogatasok folydsitasaval,
elszamolasaval és szakmai-pénziigyi adminisztraciojaval kapcsolatos feladatokat,

14. végrehajtja az egyhazaknak juttatott koltségvetési tamogatasok el6készitését, folydsitasat, valamint az
azokkal kapcsolatos operativ feladatok ellatasat, illetve koordindlja az elszamoldsok teljesitési rendjét,

15. koordindcios tevékenységet végez az egyes egyhdzi intézményekre vonatkozd szabalyok &tldthatéva
tételének és a kozfeladatokat ellatd allami-onkormanyzati, valamint egyhdzi fenntartasi intézményekre
vonatkozo kévetelmények, illetve finanszirozas egységessé tételének feladataiban,

16. elldtja az egyhazi épitett kulturdlis 6rokség értékeinek rekonstrukcidjaval, illetve az egyéb egyhdzi program
tipusu tamogatasokkal kapcsolatos végrehajtasi és ellendrzési feladatokat,

17. elldtja az el6irdnyzatok kezelésével kapcsolatos adminisztrativ és operativ feladatokat,

18. gondoskodik az egyhdzak és az dltaluk meghatarozott belsé egyhazi jogi személyek nyilvantartasba vételérdl,
a nyilvantartas vezetésérol, hatdsagi bizonyitvanyként kivonat kiallitasardl, orszagosan egyedi azonositasra
alkalmas nyilvantartasi szamot allapit meg és ad ki az egyhaz részére, és errél az egyhdzat értesiti, az Orszaggy(ilés
vallastigyekkel foglalkozé bizottsaga allamtitkar felé torténé megkeresése esetén az egyhazi elismerési
eljarasokkal 6sszefliggésben el6késziti a sziikséges adatokat és informacidkat,

19. koordindlja az egyhézi bérkompenzacidval kapcsolatos minisztériumi feladatokat.

Az Egyhazi Kapcsolattartasi és EgytttmUkodési Féosztaly egyéb feladatai kdrében

1. el6késziti a szentszéki vegyes bizottsag Uléseit, megszervezi, lebonyolitja a bizottsagi tléseket,

2. kézremUikodik a Bethlen Gabor Alap munkajaban.

6.8.1. A nemzetiségi és civil tdrsadalmi kapcsolatokért felel6s helyettes dllamtitkdr dltal irdnyitott
szervezeti egységek

6.8.1.1. Nemzetiségi és Civil Tdrsadalmi Kapcsolatokért Felel&s Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg

A Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban foglalt
feladatokat.

6.8.1.2. Nemzetiségi F6osztdly

a)

b)

A Nemzetiségi F6osztaly kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti a nemzetiségekrél sz616 jogszabdlyok, kdzjogi szervezetszabdlyozoé eszkdzok szakmai koncepcidjat,
2. vizsgdlja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatdsat, és figyelemmel kiséri
hatélyosulasukat.

A Nemzetiségi F6osztaly koordinécids feladatai korében

1. figyelemmel kiséri a magyarorszagi nemzetiségek jogainak érvényesiilését, kiilonos tekintettel a nemzetiségi
kulturalis autonémia intézményeire,

2. kapcsolatot tart a nemzetiségi dnkormdanyzatokkal, a nemzetiségek politikai, érdek-képviseleti, kulturalis és
mas szervezeteivel, képviselGivel,
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3. figyelemmel kiséri a nemzetiségeket érintd jogalkotast és sziikség esetén intézkedéseket kezdeményez,

4. részt vesz a nemzetiségpolitikai szakbizottsdgok, tandcsok, kollégiumok munkajaban,

5. figyelemmel kiséri a kozigazgatasban a nemzetiségi nyelvhasznalati jogok érvényesiilését,

6. kdozremUikodik a nemzetiségi dnkormdanyzatok valasztasaval, mikodésével kapcsolatos, jogszabalyban el&irt
tajékoztatasi feladatok ellatasaban,

7. egylttmUkodik a nemzetiségi dnkormanyzatok torvényességi feliigyeletében,

8. kozrem(kodik a nemzetiségi nevelési, oktatasi feladatokhoz nyujtott tamogatasok dontési rendszerének
mukodtetésében,

9. elkésziti és kezeli a teleplilési, illetve terlleti nemzetiségi dnkormanyzati adatbazist,

10. elldtja a hatdskorébe tartozé nemzetiségi tdmogatdsi Uigyek dontés-el6készitésével kapcsolatos feladatokat,
koordinalja a magyarorszdgi nemzetiségek kormanyzati tdmogatési rendszerének mikodtetését, figyelemmel
kiséri az e célra szolgald koltségvetési forrasok felhasznalasat, vezeti a tdmogatasokat nyilvantarté rendszert,

11. gondoskodik a Nemzetiségekért Dij adomanyozasahoz kapcsolédo feladatok ellatasardl,

12. egyuttmukodik a nemzetiségi dnkormdényzatokkal, a nemzetiségi civil szervezetekkel és az uniés palyazati
programokat lebonyolité intézményekkel az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv és az Eurépai Unié éltal a kulturalis
autonomia kiteljesedését elésegité programokban,

13. az eurdpai unios fejlesztési programok tekintetében

13.1. 6sszehangolja a nemzetiségi teriiletnek az eurdpai unios stratégiai tervezéssel, az Akciotervek és palydzatok
el6készitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a Stratégiai
Tervezési Koordinaciés Féosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal,

13.2. — a Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztéllyal egyuttmikodésben és feladataival 6sszehangoltan
tervezett és végzett — a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos feladatai kdrében

13.2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordindciés Fbosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve el6zetesen tdjékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztélyt a kapcsolatos
megbeszélésekrdl,

13.2.2. megkildi véleményezésre és miniszteri jovdhagyasra val6 el6készitésre a stratégiai tervdokumentumait és
tervezeteit,

13.2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Unié 2014-2020 kozotti tervezési idészakara vonatkozo elékésziiletekben, a
kapcsolodd dokumentum- és jogszabalytervezetek humdan &4gazati allaspontjainak kialakitasaban, a
tarcaallaspont kialakitasaban,

13.2.4. elvégzi a szakpolitikai terlletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztaly
javaslatait figyelembe véve, kiilonds tekintettel a kormanyprogrammal valé 6sszhangra,

13.2.5. egylttmukodik a Stratégiai Tervezési Koordinacids Fdosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvaldsitdsat és az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakdban megvaldsitandd
stratégiai tervdokumentumok elfogaddsat célz6 magas szintl targyaldsok elékészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

13.2.6. egyittm(ikodik a stratégiai kérdésekben dontések el6készitését segit6, hatasait vizsgald, a stratégiai
tervezést tamogato felmérések, adatgy(jtések, elemzések készitésében,

13.2.7. el6késziti a 2014-2020 id&szakra vonatkozd dgazati javaslatokat és véleményezésre, més szakpolitikakkal
valé 6sszehangolas céljabol megkuldi a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fosztaly részére, egylittmiikodik az
Operativ Programok el6készitésében,

13.3. - az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittm(ikddésben és feladataival &sszehangoltan végzett — az
Akcidtervek és palyazatok el6készitésével, a nyomon kdvetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai korében
13.3.1. javaslataival és véleményével kdzremikodik az integrédlt szakmai monitoringrendszer és értékelési
rendszer kialakitasaban,

13.3.2. részt vesz a feladat- és hatdskorébe tartozo, unids finanszirozasu projektek, programok és palyazatok
szakmai megvalositasaban, és el6re meghatarozott adattartalommal, rendszeres id6kdzonként tajékoztatast kiild
az Ertékelési és Monitoring Féosztaly szamara,

13.3.3. részt vesz az Ertékelési és Monitoring FBosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve elézetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskdrébe
tartozd, unios finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrdl,
13.3.4. kdzremikédik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal a miniszter szdmara készitett elérehaladasi
jelentések el6készitésében és véleményezésében,



956

HIVATALOS ERTESITO * 2013.¢évi6.szdm

13.3.5. kézremUkédik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatasaban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring FSosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a sajat hataskdrben végzett, az unids finanszirozasi programokra,
palyazatokra és kiemelt projektre vonatkozé értékelések el6készitésébe és véleményezésébe,

13.3.6. tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskdrébe tartozd, unios finanszirozasu
programok, projektek és palydzatok vonatkozasédban az Eurdpai Bizottsaggal folyd egyeztetésekrél, elézetesen
egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumrdl,

13.3.7. egyiittmikédik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akciotervek, palyézati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében, illetve a kiemelt projekt vonatkozaséban a bekildott
projektdokumentaci6 véleményezésében és miniszteri tdmogato levelek tervezetének elékészitésében,

14. kozremUkodik a helyi és a nemzetiségi onkormdanyzatokra vonatkozé adatok integralt kezelésével
Osszefliggésben a torvényességi ellendrzési informacids rendszer mikodtetésében, a Belligyminisztériummal
kézosen gondoskodik a rendszer adattartamanak korszer(Gsitésérol.

A Nemzetiségi Féosztaly nemzetkozi és eurdpai unios feladatai kdrében

1. részt vesz a kisebbségi vegyes bizottsagok munkajaban, az elfogadott ajanlasok végrehajtasaban,

2. 6sszehangolja a nemzetiség- és nemzetpolitikai stratégiai szempontokat, amelynek sordn szoros kapcsolatot
apol a nemzetiségek anyaorszdgainak diplomaciai képviseleteivel,

3. figyelemmel kiséri a bilateralis egyezmények alapjan biztositott nemzetiségi tamogatasok felhasznalasat,

4. figyelemmel kiséri az ET Strasbourgban, 1992. november 5-én Iétrehozott Regiondlis vagy Kisebbségi Nyelvek
Eurdpai Kartajaban, tovabba az ugyancsak Strasbourgban, 1995. februar 1-jén létrehozott, Kisebbségvédelmi
Keretegyezményében foglaltak teljesitését,

5. kapcsolatot tart az Eurépa Tandcs Kisebbségvédelmi Keretegyezmény Titkdrsdgéval és a Regiondlis vagy
Kisebbségi Nyelvek Eurépai Kartdja Titkarsdgdaval, az Eurdpai Biztonsagi és Egyuttm(kddési Szervezet Nemzeti
Kisebbségi Fébiztosanak Hivatalaval, az Eurépai Unid illetékes szerveivel és mas, a kisebbségvédelem teriiletén
aktiv nemzetkozi szervekkel,

6. a nemzetiségek kulturdlis jogainak biztositasa teriiletén ellatja a koordinacio teendéit.

6.8.1.3. Tdrsadalmi Konzultdcid Féosztdlya

a)

b)

A Tarsadalmi Konzultacio Féosztalya koordinacids feladatai korében

1. szervezi, m(ikodteti a kormanyzat civil szektorral folytatott konzultaciéjat és parbeszédét biztosito forumokat,
2. javaslatot tesz a Kormany tarsadalmi partnerekkel valé egyeztetésének programjara,

3. véleményezi a kormany-el6terjesztések tarsadalmi partnerekkel torténd egyeztetését,

4. m(ikddteti, monitorozza és ellenérzi a civil informacios centrumokat,

5. kidolgozza és megvalésitja a civil hdlézatok egytttm(kodését, er6sodését eléseqitd fejlesztési programokat,
6. irdnyitja a Civil Informacids Portdl mikodtetését,

7. szakmai feligyeletet gyakorol a civil szervezetek mukddési kornyezetének javitdsdhoz kapcsolodd, a
hataskorébe tartozé programok megvaldsitasi folyamata felett,

8. kezeli és 6rzi a Civil tv. 53. § (8) bekezdése szerinti vagyonnyilatkozatokat,

9. egylttmukodik a kdzérdekl dnkéntes tevékenységet érinté dgazati szakfeladatok ellatdsaban, és a kozérdekl
onkéntes tevékenységet érinté jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkozok szakmai koncepcidjanak
kidolgozasaban.

A Tarsadalmi Konzultacid Féosztalya nemzetkozi és eurdpai unios feladatai korében

1. részt vesz az eurdpai unids intézményekbe torténd civil delegaltak kivalasztdsaban, elésegiti a delegélt tagok
tevékenységét,

2. kdzrem(kodik és részt vesz a nemzetkozi és eurdpai unids tarsadalmi, civil konzultacio és parbeszéd forumain,
3. kialakitja a civil szektor m(ikddését, fejlédését, nemzetkozi kapcsolatrendszerét tdmogatd nemzetkozi és
eurdpai uniods forrasok felhasznalasanak szakmai koncepcidjat, tartalmat,

nyomon kovetésében,

5. részt vesz a nemzetkdzi két- és tobboldalu egyuttmikddésekben, az ezekre vonatkozé megallapodasok
kidolgozasaban, szervezi azok végrehajtasat,
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6. részt vesz a civil szakmai nemzetkdzi szervezetek munkajaban,

7. részt vesz az europai polgari kezdeményezésekkel kapcsolatos nemzeti kotelezettségek ellatasaban,

8. részt vesz az EGT és Norvég Finanszirozasi Mechanizmusok, valamint a Svajci Alap civil szervezetekkel
0sszefliggd projektjeinek koordinalasaban,

9. nyomon koveti a feladat- és hataskorébe tartozé, unios finanszirozasu projektek, programok és palyazatok
szakmai megvalésitasat.

A Tarsadalmi Konzultacié Féosztilya funkciondlis feladatai korében az eurdpai unios fejlesztési programok
tekintetében

1. 6sszehangolja a civil szakmai tertiletnek az eurdpai unids stratégiai tervezéssel, az Akcidtervek és palyazatok
el6készitésével, a nyomon kdvetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a Stratégiai
Tervezési Koordinaciés Fosztéllyal, valamint az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal;

2. - a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztéllyal egylittmikodésben és feladataival 6sszehangoltan tervezett
és végzett — a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos feladatai korében

2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztdly altal kezdeményezett egyeztetéseken és megbeszéléseken,
illetve el6zetesen téjékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztalyt a kapcsolatos megbeszélésekrdl,
2.2. megkdldi véleményezésre és miniszteri jévdhagyasra valo el6készitésre a stratégiai tervdokumentumait és
tervezeteit,

2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Uniod 2014-2020 kozotti tervezési idészakara vonatkozé elékésziiletekben, a
kapcsolodd dokumentum- és jogszabalytervezetek humdan d4gazati allaspontjainak kialakitasaban, a
tarcaadllaspont kialakitdsaban,

2.4. elvégzi a szakpolitikai teriletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztaly
javaslatait figyelembe véve, kiilonds tekintettel a kormanyprogrammal valé 6sszhangra,

2.5. egylttmUkodik a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztéllyal az Eurépai Bizottsdggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvaldsitasat és az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakaban megvaldsitandd
stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célz6 magas szintl targyaldsok elékészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

2.6. egylttm(kodik a stratégiai kérdésekben dontések el6készitését segitd, hatdsait vizsgdlo, a stratégiai
tervezést tamogato felmérések, adatgyjtések, elemzések készitésében,

2.7.el6készitia 2014-2020 id6szakra vonatkozé dgazati javaslatokat és véleményezésre, mas szakpolitikakkal valo
Osszehangolas céljabol megkdldi a Stratégiai Tervezési Koordindcidés Féosztaly részére, egylttmikodik az
Operativ Programok elékészitésében;

3. - az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittm(ikddésben és feladataival 6sszehangoltan végzett — az
Akcidtervek és palyazatok el6készitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai korében
3.1. javaslataival és véleményével kdzremikodik az integrdlt szakmai monitoringrendszer és értékelési rendszer
kialakitasaban,

3.2.részt vesz a feladat- és hatdskorébe tartozd, uniods finanszirozasu projektek, programok és pélyazatok szakmai
megvaldsitasdban, és elére meghatarozott adattartalommal, rendszeres id6kdzonként tdjékoztatast kild az
Ertékelési és Monitoring Féosztaly szaméra,

3.3. részt vesz az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és megbeszéléseken,
illetve el6zetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskdrébe tartozo, unios
finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrél,

3.4. kdzremikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal a miniszter szamara készitett elérehaladasi
jelentések el6készitésében és véleményezésében,

3.5. kdzrem(ikddik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatasaban, illetve
kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring Féosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az Ertékelési és
Monitoring Féosztalyt a sajat hatdskdrben végzett, az unids finanszirozasu programokra, pélyazatokra és kiemelt
projektre vonatkozé értékelések el6készitésébe és véleményezésébe,

3.6. tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztéalyt a feladat- és hataskdrébe tartozo, uniés finanszirozasu
programok, projektek és palydzatok vonatkozasidban az Eurdpai Bizottsaggal folyd egyeztetésekrél, elézetesen
egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumrdl,

3.7. egyiittmikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akcidtervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében, illetve a kiemelt projekt vonatkozaséban a bekildott
projektdokumentacio véleményezésében és miniszteri tdmogato levelek tervezetének el6készitésében.
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d)

6.8.

b)

6.9.

6.9.

6.9.

a)

b)

A Tarsadalmi Konzultacié Féosztalya egyéb feladatai korében

1. ellatja a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs titkarsagi feladatait,

2. ellatjia a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs miikodésével Gsszefliggd adminisztrativ és informacios
feladatokat,

3. szervezi a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs szakmai munkacsoportjainak munkajat.

1.4. Civil Kapcsolatok Féosztdlya

A Civil Kapcsolatok Féosztélya kodifikacios feladatai kdrében

1. el6késziti a civil szektor mkodését, fejlesztését érinté jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok
szakmai koncepciojat,

2. kozremUikodik a civil szervezetek birésagi nyilvantartasaval kapcsolatos jogszabalyok szakmai koncepcidjanak
el6készitésében,

3. egylttmukodik a szocidlis dgazattal a kdzérdekl Snkéntes tevékenységet érinté jogszabdlyok és kozjogi
szervezetszabdlyozé eszk6zok szakmai koncepcidjanak kidolgozasaban,

4. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabdlyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatélyosulasukat.

A Civil Kapcsolatok Féosztalya koordinacios feladatai kdrében

1. gondoskodik a civil szektort érinté korményzati elképzelések, valamint dontések Osszehangolasat célzd
feladatok ellatasarol,

2. irdnyitja a civil szektorral kapcsolatos tAmogatdsok tervezését,

3. szakmai monitoringrendszert mikodtet a civil szektor tdmogatési rendszerét érinté folyamatok nyomon
kovetése, valamint a civil szervezeteknek nyujtott tdmogatdsi programok és tamogatasok szakmai
Osszehangolasa, az azonos feladatok parhuzamos finanszirozasanak kisz(irése érdekében,

4. dont a hataskorébe utalt civil tdamogatasi forrasok felosztasarol,

5. megvizsgdlja és jovahagyja a szakmai monitoringrendszerben rogzitett iratokat.

A Civil Kapcsolatok Féosztalya nemzetkdzi és eurdpai unids feladatai korében kdzremikodik és részt vesz a civil
szektorral kapcsolatos nemzetkdzi és eurdpai unids szervezetek munkdjiban, beleértve az ©nkéntes
tevékenységet.

A Civil Kapcsolatok Féosztalya funkciondlis feladatai korében

1. kdzremUkodik a Civil tv.-bél ered6 feladatok elékészitésében,

2. vezeti a civil jeloltdllitdsi rendszerbe torténd bejelentkezéssel és az elektori gy(lések lebonyolitdsaval
kapcsolatos adatokat és informaciokat,

3. elldtja a Nemzeti EgylittmUikodési Alap titkarsagi feladatait,

4. ellenérzi a Nemzeti Egylittmikodési Alap kezel6 szervének miikodését.

A tdrsadalmi felzdrkézdsért felelSs dllamtitkdr dltal irdnyitott szerezeti egységek
1. A tdrsadalmi felzdrkézdsért felelés helyettes dllamtitkdr dltal irdnyitott szervezeti egységek
1.1. Tdrsadalmi Felzdrkézdsért Felelés Helyettes Allamtitkdri Titkdrsdg

A Tarsadalmi Felzarkézasért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkdrsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott
feladatokat.

A Tarsadalmi Felzarkézasért Felel8s Helyettes Allamtitkari Titkarsag egyéb feladatai kérében

1. ellatja a Tarsadalmi Felzarkdzasi és Ciganyligyi Tarcakozi Bizottsag titkarsagi feladatait,

2. ellatja a tarsadalmi felzarkozasért felelés helyettes allamtitkar, illetve velik egylttmikodve a helyettes
allamtitkar iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek munkatérsai kilfoldi kiklldetésével, utaztatasaval
kapcsolatos feladatokat,
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3. szervezi a tarsadalmi felzarkozasi teriilethez tartozd szervezeti egységek munkatarsainak hivatalos utazasait,

kozremukodik az allami vezeték fogadasainak protokollaris feladatai ellatasaban, valamint végzi az ezekkel
Osszefliggé pénziigyi elszamolasokat,

4. félévenként kimutatdst készit a tarsadalmi felzarkézési terlilethez tartoz6 szervezeti egységek felsészintl
vezetdinek kiutazasarol, fogadasairdl és a magyarorszagi rendezvényekrél.

6.9.1.2. Felzdrkdzdsi Fejlesztések F6osztdlya

a)

b)

A Felzérkozasi Fejlesztések Féosztalya kodifikacids feladatai korében elkésziti a hatrdnyos helyzetlek esélyeinek
novelését, a mélyszegénységben él6k, a romdk tarsadalmi integracidjat célzd, a térsadalmi felzarkdzas
szakterllethez tartozo el6terjesztések szakmai koncepciojat.

A Felzarkdzasi Fejlesztések Féosztélya koordinacios feladatai korében

1. koordindlja a hataskorébe tartozé programok tervezését és végrehajtasuk elékészitését, valamint nyomon
kovetését és értékelését, ezen bell

1.1. koordindlja a hatrdnyos helyzet( telepiléseken él6k tekintetében a halmozottan megjelend nemzetiségi,
tarsadalmi és tertleti hatranyok kezelését szolgald programok tervezését, értékelését,

1.2. tervezi a hataskorébe tartozé oktatdsi esélyteremtést szolgalé programokat, figyelemmel kiséri
végrehajtasukat,

1.3. tervezi és koordindlja a hatranyos helyzet(i embereket foglalkoztatasra képessé tevé és a képzettségi
szintjiket ndveld programokat, kiilénos tekintettel a szocidlis gazdasag szerepldire,

1.4. tervezi a gyermekek esélyteremtéséhez kapcsoldodd programokat, szakmailag felligyeli a programok
lebonyolitdsat,

2. részt vesz a tarsadalmi felzarkozasért felel6s éllamtitkdr szakmai, politikai irdnyitasi jogkorébe tartozo
szakterlletek feladatkorébe tartozé szakmai programok nyomon kovetésében, ennek keretében vizsgélja a
programok el6rehaladasat és eredményeit, sziikség esetén javaslatot tesz azok médositasara,

3. részt vesz a Gandhi Gimnazium Kozhasznu Nonprofit Kft.-vel kapcsolatos szakmai feladatok ellatasaban,

4. szabdlyozza egyes, a hatrdnyos helyzet(i és roma gyermekek esélyeinek novelését szolgdlé programok
végrehajtasat (igy kiléndsen az Utraval6-MACIKA-programok, az esélyegyel6séget szolgélé intézkedések és az
integraciés rendszerben részt vevé intézményekben dolgozé pedagdégusok tdmogatdsa, Biztos Kezdet hazak
tamogatdsa),

5. szabdlyozza az egyes, tarsadalmi, gazdasdgi, terileti hatrdnykiegyenlitést elésegité programokat és azok
megvaldsitasat,

6. egylttmUkodik a tarsminisztériumokkal, illetve a minisztérium illetékes szervezeti egységeivel és képviseli a
tarsadalmifelzarkdzas szempontjait a foglalkoztatasi, oktatasi, szocidlis, gyermekiigyi, egészségligyi szolgéltatas-
és intézményfejlesztési stratégiak kidolgozasa, programok tervezése soran,

9. szakmai felligyeletet gyakorol a térsadalmi felzarkézashoz kapcsolédd, a hatdskorébe tartozé programok
megvaldsitasi folyamata felett,

10. kdzrem(ikddik a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia végrehajtasaban,

11. részt vesz a roma és tarsadalmi felzarkdzasi szakterilettel foglalkozoé orszagos, valamint teriileti egyeztet6
férumok, illetve tandcsok munkajaban,

12. a minisztérium illetékes szervezeti egységeivel egylittmUlkodve javaslatot tesz a hajléktalan személyek
tarsadalmi integraciojat elésegité programok kidolgozésa érdekében,

13. elvégzi a leghdtranyosabb helyzet( kistérségek felzarkézasi programjainak tervezését, végrehajtasat,
valamint nyomon kdveti megvaldsuldsat,

14. szakmailag felligyeli a telepeken, telepszeri lakokdrnyezetben él6k életmindségét javitd programokat,

15. feladatkorében kozrem(kodik a romak tarsadalmi integracidjat érinté hazai és unidés programok
tervezésében, megvalésuldsdnak nyomon kovetésében és ellenérzésében,
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16. elvégzi a hatranyos helyzetl telepiiléseken él6k tekintetében a halmozottan megjelené nemzetiségi,
tarsadalmi és teriileti hatranyok kezelését szolgald, feladatkorébe tartozo programok tervezését, végrehajtasat és
ellenérzését,

17. egyuttmlkodik a minisztérium illetékes szervezeti egységeivel és koordindlja a tarsadalmi felzérkézas
tekintetében a gyermekek esélyteremtésével, valamint a leghatranyosabb helyzet( kistérségekkel és tarsadalmi
csoportokkal kapcsolatos szolgdltatas- és intézményfejlesztési stratégiak, programok tervezését, végrehajtasat és
ellendrzését,

18. részt vesz a gyermekek esélyteremtését szolgald kormanyzati koncepcidk, stratégidk, szakmai javaslatok
kidolgozasaban,

19.koordinalja a gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos korményzati intézkedéseket és fejlesztési programokat,
20. mikédteti a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia Ertékel6 Bizottsagat,

21. gy(ijti és terjeszti a gyermekek esélyteremtését, valamint a leghatranyosabb helyzet kistérségek felzarkézasat
szolgalé jo gyakorlatokat,

22. javaslatot tesz a gyermekek esélyteremtésével, valamint a leghdtranyosabb helyzetl kistérségek
felzarkdézasaval kapcsolatos kutatasokra, adatgydijtésekre,

23. a feladatkorébe tartozé fejlesztéseket érintéen részt vesz a fejlesztéspolitikai egyezteté forumok munkajiban
(monitoring bizottsdgok, tarcakozi bizottsagok),

24. el6késziti a feladatkorébe tartozdé modellértékl programok hosszu tavu fenntarthatésdganak biztositasahoz
sziikséges intézkedéseket.

A Felzarkdzasi Fejlesztések Féosztalya eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében

1. végzi a tarsadalmi felzarkozashoz kapcsolodd, a hataskorébe tartozd, az EU strukturalis alapok és mas
nemzetkozi forrdsok lehivésara és felhasznaldsara iranyulé programdokumentumok tervezését, az azokon
alapul6 intézkedések szakmai kidolgozasat és értékelését,

2. kozrem(ikddik az ESZA és az ERFA 6sszefliggd tervezési munkakban, egytittmiikodik az Eurépai Mezégazdasagi
és Vidékfejlesztési Alap tervezéséért felelés szaktarcaval, koordindlja a tarsadalmi felzarkozasi szakterilet
kapcsolodé feladatait, kiilonos tekintettel a nemzeti fejlesztési tervek, az operativ programok és az akciotervek
tervezésére,

3. ellatja az Uj Széchenyi Terv Allamreform Operativ Program keretében a tarsadalmi felzarkézasi szakterdilet
feladatkorébe tartozé kiemelt projektek tervezéséhez, végrehajtasdhoz és elszamolasahoz kapcsolodé feladatokat,
4.részt vesz a tarsadalmi felzark6zashoz kapcsolddé operativ programok hataskérébe tartozd egyes konstrukcidok
végrehajtasanak elékészitésében, a palyazati felhivasok elkészitésében, a beérkezett programok értékelésében, a
programok végrehajtasanak nyomon koévetésében,

5. kozremUkodik a szegénységgel, a tarsadalmi befogadassal, a gyermekszegénységgel és a romak felzarkozasaval
kapcsolatos uniés feladatok elvégzésében,

6. részt vesz a romak tarsadalmi integracidjanak fejlesztését szolgaldé nemzetkdzi tdmogatasi programok
tervezésében és nyomon koévetésében,

7. a tarsadalmi felzarkdzds szempontjainak érvényesitése érdekében részt vesz a 2014-2020 kozotti unids
pénzigyi tervezési idGszak fejlesztési kereteinek, terveinek kialakitasaban,

8. az eurdpai uniods fejlesztési programok tekintetében

8.1. 6sszehangolja az dgazat szakmai teriileteinek az eurdpai unids stratégiai tervezéssel, az Akcidtervek és
palyazatok el6készitésével, a nyomon kdvetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a
Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztéllyal, valamint az Ertékelési és Monitoring Féosztéllyal,

8.2. — a Stratégiai Tervezési Koordinacids Fosztallyal egylittmiikodésben és feladataival 6sszehangoltan
tervezett és végzett — a 2014-2020 programozasi id6szakkal kapcsolatos feladatai kérében

8.2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordinacios FOosztaly dltal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve el6zetesen tdjékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordindciés Féosztélyt a kapcsolatos
megbeszélésekrol,

8.2.2. megkildi véleményezésre és miniszteri jovahagyasra vald el6készitésre a stratégiai tervdokumentumait és
tervezeteit,

8.2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakara vonatkozo el6késziiletekben,
a kapcsolodéd dokumentum- és jogszabdlytervezetek human &gazati élldspontjainak kialakitdsdban, a
tarcaallaspont kialakitasaban,
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8.2.4. elvégzi a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztaly
javaslatait figyelembe véve, kiilonds tekintettel a kormanyprogrammal valé 6sszhangra,

8.2.5. egylittmUikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztéllyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvaldsitasat és az Eurépai Unié 2014-2020 kozotti tervezési idészakdban megvaldsitando
stratégiai tervdokumentumok elfogaddsat célz6 magas szintl targyaldsok elékészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

8.2.6. egyuttm(ikodik a stratégiai kérdésekben dontések el6készitését segit6, hatdsait vizsgald, a stratégiai
tervezést tamogato felmérések, adatgyjtések, elemzések készitésében,

8.2.7. el6késziti a 2014-2020 id6szakra vonatkozd dgazati javaslatokat és véleményezésre, mas szakpolitikakkal
valé 6sszehangolas céljabol megkuldi a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fosztaly részére, egylittmiikodik az
Operativ Programok el6készitésében;

8.3. - az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittmikddésben és feladataival 6sszehangoltan végzett - az
Akcidtervek és palydzatok el6készitésével, a nyomon kdvetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai korében
8.3.1.javaslataival és véleményével kozremUkddik az integralt szakmai monitoringrendszer és értékelési rendszer
kialakitasaban,

8.3.2. részt vesz a feladat- és hatdskorébe tartozd, unids finanszirozasu projektek, programok és palydzatok
szakmai megvaldsitdsdnak nyomon kovetésében, és elére meghatdrozott adattartalommal, rendszeres
idékozonként tajékoztatast kiild az Ertékelési és Monitoring Féosztaly szamara,

8.3.3. részt vesz az Ertékelési és Monitoring Féosztaly 4ltal kezdeményezett egyeztetéseken és megbeszéléseken,
illetve elézetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskérébe tartozé, uniés
finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrdl,

8.3.4. kézremUkodik az Ertékelési és Monitoring F8osztaly altal a miniszter szdmara készitett elérehaladasi
jelentések el6készitésében és véleményezésében,

8.3.5. kdzrem(ikddik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatasaban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring Fosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a sajat hataskoérben végzett, az unids finanszirozasi programokra,
palyazatokra és kiemelt projektre vonatkozé értékelések el6készitésébe és véleményezésébe,

8.3.6. tdjékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskdrébe tartozo, uniés finanszirozasu
projektek, programok és palyazatok vonatkozasédban az Eurépai Bizottsaggal foly6 egyeztetésekrél, elézetesen
egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumrdl,

8.3.7. egyiuttmlkodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akcidtervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos manddtumok elékészitésében, illetve a kiemelt projekt vonatkozasaban a bekildott
projektdokumentaci6 véleményezésében és miniszteri tdmogato levelek tervezetének elékészitésében.

A Felzérkdzasi Fejlesztések Féosztalya egyéb feladatai korében

1. koordinélja a Kormény és az Orszagos Roma Onkormanyzat kézétti keretmegallapodasban meghatarozott, a
tarsadalmi felzarkozési szakterllet feladatkorébe tartozé feladatok elvégzését,

2. elldtja a tarsadalmi felzarkdzasi terlilet honvédelmi és katasztroéfavédelmi feladatait.

6.9.1.3. Stratégiai és Igazgatdsi F6osztdly

a)

b)

A Stratégiai és lgazgatdsi Féosztaly kodifikacids feladatai korében

1. el6késziti a tarsadalmi felzarkozas politikat megalapozé jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdlyozo6 eszkozok
szakmai koncepciéjat,

2. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatélyosulasukat.

A Stratégiai és lgazgatdsi Féosztaly koordinacios feladatai kdrében

1. koordindlja a tdrsadalmi felzérkézasi szakteriilet részére a minisztériumon belilrdl vagy kozigazgatasi
egyeztetés keretében beérkez6 el6terjesztések véleményezését,

2. a tarsadalmi felzarkozasi szakterllet altal elkészitett elGterjesztések esetében tamogatast nyujt a
minisztériumon belili, illetve a kézigazgatasi egyeztetéshez, folyamatosan figyelemmel kiséri az egyeztetések
lefolytatasaval kapcsolatos szabalyozast, a valtozasokrdl tdjékoztatja a tarsadalmi felzérkdzasi szakterilet
munkatarsait,
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3. gyujti és nyilvantartja a tarsadalmi felzarkozasi szakterilet ltal elkészitett elSterjesztéseket,

4. felel6s a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia felllvizsgéalatanak koordindlasaért, a stratégidban foglalt
célok, valamint az intézkedési tervben foglaltak megvaldsulasanak és hatasainak nyomon kovetése érdekében
monitoringrendszer kialakitasaért,

5. kdozremiikodik a nem a tarsadalmi felzarkdzasi szakteriilet féfelel6sségébe tartozo tarsadalmi felzarkozast
érint6 koncepcidk, dontések kidolgozasaban,

6. kezdeményezi és koordinalja a tarsadalmi felzark6zas politika dontései el6készitését tamogato, a dontések
hatésait vizsgalo, a stratégiai tervezést tamogatd kutatasokat, felméréseket,

7.06sszefogja és koordinalja a tarsadalmifelzarkdzas politika statisztikai, adatgydjtési és informacids rendszereinek
kidolgozasat, kidolgozza a tarsadalmi felzark6zéshoz kapcsolédé programok adatgydjtésére és indikatoraira
vonatkozdé szabalyozasi koncepcidt,

8. meghatarozza a tarsadalmi felzarkézas akadalyait elharité és megeléz6 intézkedéseket,

9. a miniszter kiilén megbizasa esetén, a romaligyi szakpolitikdak és pénziigyi eszkdzok szabalyossaganak,
atldthatosaganak, eredményességének, hatékonysdganak vizsgdlata tekintetében egyuttmuikodik mas
kormanyzati szervekkel,

10. elldtja a , Tarsadalmi felzark6zést segité programok” fejezeti kezelésu el6iranyzatokkal kapcsolatos pénziigyi
- tervezési, nyilvantartasi, végrehajtasi, elszamolasi és ellenérzési - feladatokat,

11. kapcsolatot tart a Gandhi Gimnazium Kézhasznu Nonprofit Kft.-vel és ellatja az ezen szervezettel kapcsolatos,
a tarsadalmi felzarkozasért felelés helyettes allamtitkar feladatkorébe tartozé adminisztrativ feladatokat,

12. koordinalja a Roma Integréci6 Evtizede Program hazai feladatainak ellatasat,

13. koordindlja és biztositja a tarsadalmi felzarkozasi terllethez tartozd szervezeti egységek forditasi és
tolmacsolasi igényeit.

A Stratégiai és lgazgatdsi Féosztaly eurdpai uniods és nemzetkozi feladatai korében

1. koézrem(ikddik az Eurdpai Unidé Europa2020 stratégiaja keretében a szegénység elleni kiizdelemmel kapcsolatos
feladatok ellatasaban,

2. koordinalja az Eurépai Uni6 szegénység és tarsadalmi kirekesztés elleni nyitott koordinacios egylittm(ikddésében
valé tagallami feladatok ellatasat, kozremUkodik a szocidlis védelemrdl és tarsadalmi Osszetartozasrol szolo
nemzeti szocidlis jelentéssel kapcsolatos feladatok elldtdsaban, egylttmikodve a minisztérium illetékes
szervezeti egységeivel, ezen belill koordindlja a tarsadalmi Osszetartozasrol szolo fejezet elkészitését, szoros
egyuttmUikodésben az érintett szakmai tertiletekkel,

3. részt vesz az EU Szocidlis Védelmi Bizottsag munkéjaban,

stratégiarol szélo jelentések elkészitését és benyujtdsat az Eurépai Bizottsaghoz, tovabba egyéb nemzetkozi
szervezetek és kezdeményezések roma integraciéval kapcsolatos feladatait,

5. a tarsadalmi felzark6zas szempontjainak érvényesitése érdekében részt vesz a 2014-2020 kozotti unios
pénzigyi tervezési idszak fejlesztési kereteinek, terveinek kialakitasaban.
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3. fliggelék

A Minisztérium szervezeti egységei és a stadtusainak megoszldsa a szervezeti egységek kdzott

6. Miniszter

6.0.0.1. Miniszteri Kabinet

6.0.0.1.1. Miniszteri Titkarsag

6.0.0.2. Sajté, Kommunikacids, Kdézkapcsolati és Protokoll Féosztaly
6.0.0.2.1. Sajtékapcsolatok Osztalya

6.0.0.2.2. Kommunikacios és Stratégiai Osztaly

6.0.0.2.3. Kdzkapcsolatok és Protokoll Osztaly

6.0.0.3. Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztaly
6.0.0.4. Ertékelési és Monitoring Féosztaly

6.0.0.5. Nemzetkozi Féosztaly

6.0.0.5.1. Nemzetkozi Osztély

6.0.0.5.2. UNESCO Magyar Nemzeti Bizottsag Titkarsdga

65

6.0.0.6. Oktatasi Jogok Biztosanak Hivatala
6.0.0.6.1. Vizsgalati Osztaly

6.1. Kbzigazgatasi allamtitkar

6.1.0.1. Koézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag
6.1.0.2. Belsd Ellendrzési Féosztély
6.1.0.2.1. Pénzligyi-szabalyszer(ségi Ellenérzési Osztaly

6.1.0.2.2. Rendszer- és Teljesitményellendrzési Osztaly

26

6.1.1. Jogi és személytigyi

helyettes allamtitkar

6.1.1.1. Jogi és Személyligyi Helyettes Allamtitkari Titkarsag
6.1.1.2. Jogi Féosztaly

6.1.1.2.1. Egészségpolitikai Jogi Osztaly

6.1.1.2.2. Oktataspolitikai Jogi Osztaly

6.1.1.2.3. Szocidlis, Csalad-, Ifjusagjogi Osztély

6.1.1.2.4. Kulturdlis Jogi Osztély

6.1.1.2.5. Egyhazi, Nemzetiségi, Civil, Tarsadalmi Felzark6zasi és Sportjogi
Osztély

6.1.1.2.6. Koordinacios Osztaly
6.1.1.2.7. Képviseleti Osztaly
6.1.1.3. Személyligyi Féosztaly
6.1.1.3.1. Munkaligyi Osztaly
6.1.1.3.2. Kdzszolgalati Osztaly

93

6.1.2. Gazdasdgi ligyekért

felel6s helyettes allamtitkar

6.1.2.1. Gazdasagi Ugyekért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag
6.1.2.2. Koltségvetési Féosztaly

6.1.2.2.1. Fejezeti Gazdélkoddasi Osztaly

6.1.2.2.2. Fejezeti KezelésU El6irdnyzatok Osztalya
6.1.2.2.3. Intézményi Koltségvetési Felligyeleti Osztaly
6.1.2.3. Gazdalkodasi Féosztaly

6.2.1.3.1. Pénzugyi Osztaly

6.2.1.3.2. Szamviteli Osztaly

6.2.1.3.3. llletménygazdélkodasi Osztaly

6.1.2.4. Vagyongazdalkodasi és Kozbeszerzési Féosztaly
6.1.2.4.1. Vagyongazdalkodasi Osztaly

6.1.2.4.2. K6zbeszerzési Osztaly

134




964

HIVATALOS ERTESITO * 2013.¢évi6.szdm

6.1.2.5. Informatikai és Dokumentaciés Féosztaly

6.1.2.5.1. Oktatéspolitikai és Kulturalis Dokumentacios Osztély

6.1.2.5.2. Egészségpolitikai Dokumentéciés Osztaly

6.1.2.5.3. Szocialis, Csaladiigyi, Ifjusagi és Sport Dokumentécids Osztaly

6.2. Parlamenti dllamtitkar 6.2.0.1. Parlamenti Allamtitkari Titkarsag 12
6.2.0.2. Parlamenti Féosztély
6.3. Egészségligyért felel6s 6.3.0.1. Egészségiigyért Felelés Allamtitkari Kabinet 111
allamtitkar 6.3.0.1.1. Egészségligyért FelelSs Allamtitkari Titkarsag
6.3.0.1.2. Egészségiigyi Tudomanyos Tandcs Titkdrsaga
6.3.0.1.3. Egészséguigyi Lakossagi Tajékoztatési Osztaly
6.3.0.1.4. Egészségpolitikai Programkoordinaciés Osztaly
6.3.0.2. Egészségligyi Informatikai Programiroda (Féosztaly)
6.3.0.3. Egészségligyi Stratégiai Menedzsment Iroda (F6osztély)
6.3.1. Egészségpolitikdért 6.3.1.1. Egészségpolitikéért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag
felelos helyettes allamtitkar g3 15 Egaszségpolitikai Féosztaly
6.3.1.2.1. Kézegészségugyi, Jarvanyugyi, Egészségligyi lgazgatasi és
Védelmi Osztaly
6.3.1.2.2. Alap-, Stirgésséqi Ellatasi és Mentésligyi Osztaly
6.3.1.2.3. Szakellatasi és Apolasi Osztaly
6.3.1.2.4. Egészségpolitikai Stratégiai Osztaly
6.3.1.3. Egészségligyi Fejlesztéspolitikai Féosztaly
6.3.1.3.1. Fejlesztési Osztaly
6.3.1.3.2. Elemzési Osztaly
6.3.1.4. Népegészségligyi Féosztaly
6.3.1.5. Gyodgyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly
6.3.1.5.1. Gyogyszerligyi Osztély
6.3.1.5.2. Gyogyszerellatasi Osztaly
6.3.1.5.3. Orvostechnikai eszk6zok, Gyogyaszati segédeszkdzok
és Gybgyaszati ellatdsok Osztalya
6.3.1.6. Egészségbiztositasi és Agazati Tervezési Féosztaly
6.3.1.6.1. Egészségbiztositasi Osztaly
6.3.1.6.2. Tervezési Osztaly
6.3.2. Egészséguigyi §.3.2.1. Egészségligyi Koordinacidért és EU-ligyekért Felelés Helyettes
koordinacioért és Allamtitkari Titkarsag
Ellf;igtiil;frt felelds helyettes | 355 Nemzetkozi és Eurépai Ugyek Egészségiigyi Agazati Féosztalya
6.3.2.2.1. EU Politikai, Kétoldalu Kapcsolatok és Nemzetkozi Szervezetek
Osztdlya
6.3.2.2.2. Nemzetkozi és EU Jogszabaly-el6készitési Osztaly
6.3.2.2.3. EU Személyek és Egészségligyi Szolgéltatasok Mozgdsa
Koordinéciés Osztaly
6.3.2.3. Egészségiigyi Agazati Human Eréforras-stratégiai Féosztaly
6.3.2.3.1. Oktatési és Képzési Osztaly
6.3.2.3.2. Humaner6forras-stratégiai Osztaly
6.3.2.4. Egészségugyi Intézményfelligyeleti Fosztaly
6.4. Szocidlis és csaladiigyért 16.4.0.1. Szocidlis és Csaladiigyért Felelés Allamtitkari Kabinet 116

felelds allamtitkar

6.4.0.1.1. Szocialis és Csaladiigyért Felelés Allamtitkari Titkarsag
6.4.0.1.2. Szocialis Lakossagi és Tajékoztatasi Osztaly
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6.4.1. Szociélpolitikéért felelés |6.4.1.1. Szocidlpolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
helyettes allamtitkar 6.4.1.2. Gyermekvédelmi és Gyamiigyi Féosztaly

6.4.1.2.1. Gyermekvédelmi Osztaly
6.4.1.2.2. Gyamugyi lgazgatasi Osztaly
6.4.1.3. Segélyek és Tdmogatdsok Féosztélya
6.4.1.4. 1d6sugyi és Nyugdijbiztositasi Féosztaly
6.4.1.4.1.1d8sligyi Osztély
6.4.1.4.2. Nyugdijbiztositasi Osztaly
6.4.1.5. Szocialis és Gyermekjoéléti Szolgdltatadsok Féosztalya
6.4.1.5.1. Alapszolgaltatasi Osztaly
6.4.1.5.2. Szakellatasi Osztaly
6.4.2. Csalad- 6.4.2.1. Csalad- és Esélyteremtési Politikaért Felelés Helyettes Allamtitkari
és esélyteremtési politikdért | Titkdrsag
felelSs helyettes allamtitkdr g 455 Fogyatékossagiigyi Féosztaly
6.4.2.3. Esélyteremtési Fosztaly
6.4.2.4. Foglalkozasi Rehabilitacios Féosztaly
6.4.2.5. Szocidlis Eurépai Unids és Nemzetkozi Féosztaly
6.4.2.5.1. Eurdpai Unids Osztaly
6.4.2.5.2. Nemzetkozi és Bilaterdlis Kapcsolatok Osztély
6.4.2.6. Csalddpolitikai Féosztaly
6.4.2.6.1. Népesedési, Csaladligyi, és N6k és Férfiak Egyenlésége Osztaly
6.4.2.6.2. Csaladpolitikai Programiroda
6.4.2.7. Szocialis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Féosztaly
6.4.2.7.1. Szocialis Kéltségvetési Osztaly
6.4.2.7.2. Szocidlis Stratégiai és Fejlesztési Osztaly
6.5. Oktatasért felel6s 6.5.0.1. Oktatasért Felel6s Allamtitkari Kabinet 122

allamtitkar

6.5.1. Koznevelésért felelés
helyettes allamtitkar

6.5.2. Fels6oktatdsért és
tudomanypolitikaért felel6s
helyettes allamtitkar

6.5.0.1.1. Oktatasért Felel6s Allamtitkari Titkarsag

6.5.0.1.2. Szakmai és Civil Kapcsolatok Osztalya

6.5.0.2. Nemzetkozi és Kiilhoni Magyar Oktatdsi Kapcsolatok Féosztalya
6.5.0.2.1. EU Kapcsolatok Osztalya

6.5.0.2.2. Nemzetkozi Kapcsolatok Osztélya

6.5.0.2.3. Idegennyelv-oktatas Fejlesztési Osztaly

6.5.0.2.4. Kiilhoni Magyarok Osztalya

6.5.0.3. Oktatasi lgazgatasi Féosztaly

6.5.0.3.1. Statisztikai Osztaly

6.5.0.3.2. Fejlesztéspolitikai Osztaly

6.5.0.3.3. Szervezési Osztaly

6.5.1.1. Kdznevelésért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsag
6.5.1.2. Kodznevelés-irdnyitasi Féosztaly

6.5.1.2.1. Tanugyigazgatdsi Osztaly

6.5.1.2.2. Koznevelés-esélyegyenldségi Osztaly

6.5.1.2.3. Koznevelési Nemzetiségi Osztaly

6.5.1.3. Koznevelés-fejlesztési Féosztaly

6.5.1.3.1. Oktatasi és Nevelési Programok Osztalya

6.5.1.3.2. Szakképzési és Feln6ttképzési Osztaly

63.5.2.1. Fels6oktatdsért és Tudomanypolitikdért Felelés Helyettes
Allamtitkari Titkdrsag

6.5.2.2. Fels6éoktatdsi Féosztaly




966

HIVATALOS ERTESITO * 2013.¢évi6.szdm

6.5.2.2.1. Intézmény-fenntartasi Osztaly
6.5.2.2.2. Fels6oktatasi Fejlesztési Osztaly
6.5.2.3. Tudomanypolitikai Féosztaly
6.5.2.3.1. Kutatas-fejlesztési Osztaly
6.5.2.3.2. Stratégiai és Tervezési Osztaly

6.6. Kulturaért felel6s
allamtitkar

6.6.1. Kulturpolitikaért felelés

helyettes allamtitkar

6.6.0.1. Kultaraért Felelés Allamtitkari Kabinet

6.6.0.1.1. Kulturaért Felel6s Allamtitkari Titkarsag

6.6.0.1.2. Kulturalis Vagyongazdalkodasi Osztaly

6.6.1.1. Kulturpolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
6.6.1.2. Mdlvészeti Féosztaly

6.6.1.2.1. El6ad6-mdlivészeti Osztaly

6.6.1.2.2. AlkotdmUvészeti Osztaly

6.6.1.2.3. Mozgdkép-szakmai Osztaly

6.6.1.3. Kozgy(ljteményi Féosztaly

6.6.1.3.1. Muzeumi Osztaly

6.6.1.3.2. Levéltari Osztaly

6.6.1.3.3. Konyvtari Osztaly

6.6.1.4. Kozmdlvel6dési Féosztaly

6.6.1.4.1. Kozmuvel&dés-fejlesztési Osztaly

6.6.1.4.2. Kulturdlis Turizmus és K6z0sségi Mivel6dési Osztaly
6.6.1.5. Kulturdlis Fejlesztési, Orékségvédelmi és Igazgatési Féosztaly
6.6.1.5.1. Kulturalis Fejlesztési Osztaly

6.6.1.5.2. Kulturélis Orékségvédelmi Osztaly

6.6.1.5.3. Kulturdlis lgazgatasi Osztaly

6.6.1.6. Nemzetkozi Kulturdlis Kapcsolatok Féosztalya
6.6.1.6.1. EU Kulturalis Ugyek Osztalya

6.6.1.6.2. Kulturalis Diplomaciai Kapcsolatok Osztalya

92

6.7. Sportért és ifjusagért
felel6s allamtitkar

6.7.1. Sportért felel6s
helyettes allamtitkar

6.7.2. Ifjuségért és
sportkapcsolatokért felel6s
helyettes allamtitkar

6.7.0.1. Sportért és Ifjusagért Felelés Allamtitkari Kabinet
6.7.0.1.1. Sportért és Ifjusagért Felel6s Allamtitkari Titkarsag
6.7.1.1. Sportért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag
6.7.1.2. Sportszakmai Féosztaly

6.7.1.2.1. Versenysport és Utanpotlas Osztély

6.7.1.2.2. Szabadidé-, Didk és Fogyatékosok Sportja Osztaly
6.7.1.3. Sportigazgatasi Féosztaly

6.7.1.3.1. Sportigazgatasi Osztaly

6.7.1.3.2. Sportlétesitményi Osztaly

6.7.2.1.
Titkarsag

Ifjusagért és Sportkapcsolatokért Felels Helyettes Allamtitkari

6.7.2.2. Ifjusdglgyi Féosztaly
6.7.2.2.1. Gyermek- és Ifjusagi Osztély

6.7.2.2.2. Nemzeti Drogmegel6zési Koordinaciés Osztaly

53

6.8. Egyhazi, nemzetiségi
és civil tarsadalmi
kapcsolatokért felelés
allamtitkar

6.8.0.1. Egyhazi, Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felel&s
Allamtitkari Kabinet

6.8.0.1.1. Egyhdzi, Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felel&s
Allamtitkari Titkarsag

6.8.0.2. Egyhazi Kapcsolattartasi és Egyuttm(ikddési Féosztaly
6.8.0.2.1. Egyhdz-finanszirozasi és Tamogatdsstratégiai Osztaly

6.8.0.2.2. Egyhazi Fejlesztéspolitikai és Jogi Koordindcids Osztaly

55




HIVATALOS ERTESITO © 2013.évi6.szam 967
6.8.0.2.3. Egyhazi Nyilvantartasi és Kapcsolatfejlesztési Osztaly
6.8.1. Nemzetiségi és civil §.8.1 1. Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felel6s Helyettes
tarsadalmi kapcsolatokért Allamtitkari Titkdrsag
felelds helyettes dllamtitkar g g1 5. Nemzetiségi Féosztaly
6.8.1.2.1. Nemzetiségi Kapcsolatok Osztélya
6.8.1.2.2. Nemzetiségi TAmogataskezelési Osztaly
6.8.1.2.3. Kilkapcsolati és Nemzetiségi Kulturdlis EgytttmUkddési Osztaly
6.8.1.3. Tarsadalmi Konzultacié Féosztalya
6.8.1.3.1. Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tandcs Titkarség Osztalya
6.8.1.3.2. Tarsadalmi Konzultacié és Halozatfejlesztési Osztaly
6.8.1.4. Civil Kapcsolatok Féosztalya
6.8.1.4.1. Civil Koordindciés Osztaly
6.8.1.4.2. Civil Tdamogatdsstratégiai Osztaly
6.9.Tarsadalmi felzarkézasért 44

felelds allamtitkar

6.9.1.Tarsadalmi felzarkdzasért
felel6s helyettes allamtitkar

6.9.1.1. Tarsadalmi Felzarkézasért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag
6.9.1.2. Felzarkozasi Fejlesztések Féosztalya

6.9.1.2.1. Gyermekesély és Oktatasi Osztaly

6.9.1.2.2. Teriileti Felzarkozasi Ugyek Osztalya

6.9.1.2.3. Szervezeti Kapcsolatok Osztdlya

6.9.1.3. Stratégiai és Igazgatasi Féosztaly

6.9.1.3.1. Koordinacids és Igazgatasi Osztaly

6.9.1.3.2. Stratégiai és Nemzetkozi Osztaly

6.9.1.3.3. Fejezeti és Intézményi Osztaly
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A miniszter dltal irdnyitott, felligyelt hattérintézmények

I.

—_

Kéltségvetési szervek

. Egészségligyi dgazat

4. fliggelék

A miniszteri hataskor gyakorlasaval

Hattérintézmény Minjszger A,m[niszter él,ta,l a,itruh‘ézott ,, Osszefliggésben kozrem(ikodd
hataskore hataskorben eljaro allami vezetd szervezeti egység/vezets
1. |Orszagos Egészségbiztositasi iranyitas egészségugyért felelés Egészségbiztositasi és Agazati
Pénztar (OEP) allamtitkar Tervezési Féosztaly
(szakmai iranyitdsi jogkor) Gybgyszerészeti és
Orvostechnikai Féosztaly
2. |Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal irdnyitas egészségugyért felelés Egészségpolitikai Féosztaly
(OTH) allamtitkar Népegészségligyi Féosztaly
(szakmai iranyitdsi jogkor) Gyogyszerészeti és
Orvostechnikai Féosztaly
3. |Gyogyszerészeti és Egészségligyi | iranyitas egészségugyért felelés Egészségligyért Felel6s
Min&ség- és Szervezetfejlesztési allamtitkar Allamtitkari Kabinet
Intézet (GYEMSZ') és a GYEMSZI egészségugy| koordinacidért és
mint kézépiranyit6 szerv EU-tigyekért felelés helyettes
kozremikodésével irdnyitott, allamtitkar
allami tullajdont?arj és . egészségpolitikaért felels
fenntartasban 1évé egészségligyi helyettes allamtitkar
intézmények
4. |Orszagos Egészségfejlesztési irdnyitds egészségpolitikdért Népegészségligyi Féosztaly
Intézet felel6s helyettes
allamtitkar
(az OTH szakmai iranyitasi
jogkorén keresztiil)
5. |Orszdgos Kémiai Biztonsagi irdnyitds egészségpolitikdért Egészségpolitikai Féosztaly
Intézet felel6s helyettes
allamtitkar
(az OTH szakmai iranyitasi
jogkorén keresztiil)
6. |Orszagos Kornyezetegészségligyi | iranyitas egészségpolitikaért Egészségpolitikai Féosztaly
Intézet felel6s helyettes
allamtitkar
(az OTH szakmai irdnyitasi
jogkorén keresztiil)
7. |Orszagos ,Frédéric Joliot-Curie” irdnyitds egészségpolitikaért Egészségpolitikai Féosztaly
Sugarbioldgiai és felelés helyettes
Sugaregészségligyi Kutatd allamtitkar
Intézet (az OTH szakmai irdnyitasi
jogkdorén keresztdil)
8. |Orszagos Epidemioldgiai Kozpont| irdnyitas egészségpolitikaért Egészségpolitikai Féosztaly
felelés helyettes
allamtitkar
(az OTH szakmai irdnyitasi
jogkorén keresztiil)
9. |Orszagos Elelmezés- és irdnyitds egészségpolitikaért Egészségpolitikai Féosztaly

Taplalkozastudomanyi Intézet

felel6s helyettes
allamtitkar
(az OTH szakmai iranyitasi
jogkorén keresztiil)
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ikster | Amiter sz | AT sl
ataskore hatéaskorben eljaro allami vezetd . ! ”
szervezeti egység/vezet6
10. |Orszagos Alapellatasi Intézet iranyitas egészségpolitikdért Egészségpolitikai Féosztaly
felel6s helyettes
allamtitkar
(az OTH szakmai iranyitasi
jogkorén keresztil)
11. |Orszagos Gyermek-egészségligyi | iranyitas egészségpolitikaért Népegészségligyi Fosztaly
Intézet felel6s helyettes
allamtitkar
(az OTH szakmai iranyitasi
jogkorén keresztiil)
12. |Orszadgos Mentészolgalat iranyitas egészségpolitikdért Egészségpolitikai Féosztaly
felel6s helyettes
allamtitkar
(szakmai iranyitdsi jogkor)
13. |Orszagos Vérellato Szolgélat irdnyitds egészségpolitikaért Egészségpolitikai Féosztaly
felel6s helyettes
allamtitkar
(szakmai irdnyitasi jogkor)
14. |[Egészségugyi irdnyitas egészségpolitikaért Egészségpolitikai Féosztaly
Készletgazdalkodasi Intézet felelés helyettes
allamtitkar
(szakmai iranyitdsi jogkor)
15. |Egészségligyi Engedélyezési és iranyitas egészségugyi Egészségligyi Agazati Human
Kozigazgatasi Hivatal koordinacidért és Er6forras-stratégiai Féosztaly
EU-ugyekért felelds Gyogyszerészeti és
helyettes allamtitkar Orvostechnikai Féosztaly
(szakmai iranyitdsi jogkor)
16. |Fog és Szajbetegségek Orszagos iranyitas egészségpolitikdért Egészségpolitikai Féosztaly
Intézete felelés helyettes
allamtitkar
(szakmai iranyitdsi jogkor)
17. |Orszadgos lgazsagugyi és irdnyitds egészségpolitikaért Egészségpolitikai Féosztaly
Orvostani Intézet felel6s helyettes
allamtitkar
(szakmai irdnyitasi jogkor)
18. | Orszagos Betegjogi irdnyitds egészségugyért felelés Egészségligyért Felel6s
Dokumentacids Kozpont allamtitkar Allamtitkari Kabinet
(szakmai irdnyitasi jogkdr) | Egészségpolitikai Féosztaly
Nemzetkozi és Eurdpai Ugyek
Egészségiigyi Agazati Féosztalya
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2. Szocidlis 4gazat

A miniszteri hataskor gyakorlasaval

Kozpont

allamtitkar

Hattérintézmény rl\\/linyiszter A,m?piszterél,tall ;?truhg’zott ,, Osszefliggésben kozremiikodd
ataskore hataskorben eljaro allami vezet6 szervezeti egység/vezets
Nemzeti Csaldd- és iranyitds | csalad- és esélyteremtési | feladatkorében: Gyermekvédelmi
Szocidlpolitikai Intézet (NCSSZI) politikdért felel6s és Gyamugyi Féosztély,
helyettes dllamtitkar Szocidlis és Gyermekjoléti
a gyermek- és Szolgaltatdsok Féosztalya,
ifjusagpolitikai, Esélyteremtési Féosztaly,
a kabitoszer-megel6zési Csaladpolitikai Féosztaly,
és kabitdszeriigyi Segélyek és Tamogatasok
koordinacios feladatok Féosztalya,
ellatasa tekintetében: Ifjisaglgyi F6osztaly
azifjusagért és
sportkapcsolatokért
felel6s helyettes
allamtitkar
Nemzeti Rehabilitacids és iranyitds | csalad- és esélyteremtési feladatkorében: Foglalkozési
Szocidlis Hivatal (NRSZH) politikdért felel6s Rehabilitaciés Féosztaly,
helyettes dllamtitkar Szocidlis és Gyermekjoléti
Szolgaltatdsok Féosztalya,
Gyermekvédelmi
és Gyamugyi Féosztaly,
Segélyek és Tamogatasok
Féosztalya
Orszagos Nyugdijbiztositasi iranyitds | szocialpolitikaért felelés Id&sugyi és Nyugdijbiztositasi
Féigazgatosag (ONYF) helyettes allamtitkar Féosztaly
Szocidlis és Gyermekvédelmi iranyitds | szocialis és csalddiigyért | feladatkorében: Gyermekvédelmi
Féigazgatosag (SZGYF) felel6s allamtitkar és Gyamugyi Féosztély,
Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgéltatasok Féosztalya
3. Oktatasi dgazat
ikt | Aminsarsalsvunizons | AT onloiean
ataskore hataskorben eljaro allami vezetd szervezeti egység/vezetd
Oktatési Hivatal iranyitas oktatasért felel6s Koznevelésért felelés helyettes
allamtitkar allamtitkar;
felsGoktatasért
és tudomanypolitikaért felelés
helyettes allamtitkar
Oktataskutato és Fejleszt6 Intézet| irdnyitas oktatasért felel6s Koznevelésért felelés helyettes
allamtitkar allamtitkar;
felséoktatasért és
tudomanypolitikdért felelés
helyettes allamtitkar;
Oktatasi, lgazgatasi Féosztaly
Klebelsberg Intézményfenntarté | irdnyitds oktatasért felel6s Koznevelésért felelés helyettes

allamtitkar
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4. Kulturdlis dgazat

PP Miniszter A miniszter ltal atruhazott A_r_‘ninisz"teri hatéSkér gyak9r!§séva|
Hattérintézmény hataské foLi P ) M Osszefliggésben kozrem(ikodd
ataskore hataskorben eljaro allami vezetd : . ,,
szervezeti egység/vezetd
1. |Nemzeti Kulturdlis Alap felligyelet kultaraért felelés
lgazgatdsdga allamtitkar
2. |Hagyomanyok Haza iranyitas kultaraért felelés Kozmuvel6dési Féosztaly
allamtitkar a Magyar Népi Iparm(vészeti
Muzeummal kapcsolatos
muzeumszakmai feladatok
tekintetében: Kozgyljteményi
Féosztaly
a Magyar Allami Népi Egyiittes
tekintetében: Mivészeti Féosztaly
3. |Forster Gyula Nemzeti iranyitas kultaraért felelés Kulturalis Fejlesztési,
Ordkséggazdalkodasi és allamtitkar Orékségvédelmi és Igazgatasi
Szolgaltatéasi Kozpont Féosztaly
a Magyar Epitészeti és EpitSipari
Muzeummal kapcsolatos
muzeumszakmai feladatok
tekintetében: Kézgyljteményi
Féosztaly
4. |Magyar Allami Operahaz iranyitas kultaraért felelés Mdvészeti Féosztaly
allamtitkar
5. |Pesti Magyar Szinhaz iranyitas kulturaért felels Muvészeti Fosztaly
allamtitkar
6. |lparmivészeti Mizeum irdnyitas kultaraért felelés Kozgyljteményi Féosztaly
allamtitkar
7. |Ludwig Muzeum - Kortars iranyitas kultaraért felelés Kozgyljteményi Féosztaly
Muvészeti Mizeum allamtitkar
8. |Magyar Kereskedelmi és iranyitas kultaraért felelés Kozgyljteményi Féosztaly
Vendéglatéipari Mizeum allamtitkar
9. |Magyar Muszaki és Kozlekedési irdnyitas kulturaért felels Kozgy(jteményi Féosztaly
Muzeum allamtitkar
10. | Magyar Nemzeti Mizeum iranyitas kulturaért felels Kozgyljteményi Féosztaly
allamtitkar
11. |Magyar Nemzeti Levéltar irdnyitas kulturaért felels KozgyUjteményi Féosztaly
allamtitkar
12. |Magyar Természettudomanyi irdnyitas kultaraért felelés Kozgyljteményi Féosztaly
Muzeum allamtitkar
13. | Néprajzi Mizeum iranyitas kultaraért felelés Kozgyljteményi Féosztaly
allamtitkar
14. | Orszagos Idegennyelv( Kényvtéar | irdnyitas kultaraért felelés Kozgyljteményi Féosztaly
allamtitkar
15. |Orszagos Széchényi Kényvtar irdnyitas kulturaért felels Kozgy(jteményi Féosztaly
allamtitkar
16. | Orszagos Szinhaztorténeti iranyitas kulturaért felels KozgyUjteményi Féosztaly;
Muzeum és Intézet allamtitkar a szinhézi intézeti
muvészetszakmai feladatok
tekintetében: Mivészeti Féosztaly
17. |Pet6fi Irodalmi Mizeum irdnyitas kulturaért felels KozgyUjteményi Féosztaly
allamtitkar
18. | Semmelweis Orvostorténeti iranyitas kulturaért felelds Koézgyljteményi Féosztaly
Muzeum, Kényvtér és Levéltar allamtitkar
19. |Szabadtéri Néprajzi Muzeum iranyitas kultaraért felelés Kozgyljteményi Féosztaly
allamtitkar
20. |Szépmlvészeti MUzeum irdnyitas kultaraért felelés Kozgyljteményi Féosztaly
allamtitkar
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5. Sport dgazat

i Miniszter A miniszter altal atruhdzott Arninis;jceri ,hatéSké.r gyak9r!§séva|
Hattérintézmény 1 P 2 N P Osszefliggésben kdzrem(ikodé
hataskore hataskorben eljaro allami vezetd ) . Y
szervezeti egység/vezetd
1. |Nemzeti Sport Kézpontok felligyelet sportért és ifjusagért Sportigazgatasi Féosztaly
felel&s allamtitkar
2. |Nemzeti Sport Intézet feltgyelet sportért és ifjusagért Sportszakmai Féosztély;
felel6s allamtitkar; a Magyar Sportmuzeummal
a Magyar Sportmuzeum Kapcsolatos Mizeum
esetében a kulturaért szakmai feladatok tekintetében:
felel6s allamtitkarral Kozgyljteményi Féosztaly
egyetértésben
6. Egyhazi, nemzetiségi és civil teriilet
i Miniszter A miniszter altal atruhdzott Alr:ninisz:ceri ,hatéSké,.r gyakgr!éséval
Hattérintézmény 1 P AP . P Osszefliggésben kdzrem(ikodé
hataskore hataskorben eljaro allami vezetd ) , .
szervezeti egység/vezetd
1. |Emberi Er6forras irdnyitas | kozigazgatasi allamtitkar egyhdzi, nemzetiségi és civil
Tamogataskezel6 (EMET) tarsadalmi kapcsolatokért felelés
allamtitkar
7. Tdrsadalmi felzdrkozdsi tertilet
A Al Miniszter A miniszter altal atruhdzott A rpiniszEeri f)ata’skbt gyak?rlésélyal
Hattérintézmény ) f L . N ,, Osszefliggésben kdzremiikodé
hataskore hataskorben eljaro allami vezeté ; . <
szervezeti egység/vezetd
1. |TurrIstvan Képzd és Kutatod iranyitds | kozigazgatdsi allamtitkar
Intézet

a tarsadalmi felzarkozassal
Osszefliggé feladatok
tekintetében: Tarsadalmi
felzarkozasért felel6s helyettes
allamtitkar
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Il. A minisztérium tulajdonosi joggyakorldsa alatt dllo, illetve a miniszter szakmai feliigyeleti,
kézrem(ikddéi jogositvdnya hatdlya ald tartozé gazdasdgi tdrsasdgok,
tovdbbd a minisztérium alapitéi joggyakorldsa alatt 1évé alapitvdnyok, kézalapitvdnyok

1. A minisztérium tulajdonosi, illetve alapitdi joggyakorldsa alatt Iévé kulturdlis gazdasdgi tdrsasdgok és alapitvdnyok,

kézalapitvdnyok
A miniszter altal atruhdzott hataskorben
Szervezet neve eljaro, iI_Ietve azat nem fuhézotf hatés.kt')rék
tekintetében a miniszter dontéseit
el6készitd allami vezetd
1. |Nemzeti Tancszinhdz Nonprofit Kft. kulturdért felelds allamtitkar
2. |Honvéd Egyittes Mivészeti Nonprofit Kft. kulturaért felelés allamtitkar
3. |Nemzeti Szinhaz Kiemelkedéen Kozhasznu Nonprofit Zrt. kulturaért felel6s allamtitkar
4. |MACIVA Magyar Cirkusz és Varieté Nonprofit Kft. kulturdért felelds allamtitkar
5. |Muvészetek Palotaja Kulturdlis Szolgéltaté Nonprofit Kft. kulturaért felelés allamtitkar
6. |Magyar Nemzeti Filharmonikus Zenekar, Enekkar és Kottatar Nonprofit kultaraért felelés allamtitkar
Kft.
7. INKOV Nemzeti Kulturalis Orékség Védelmi Nonprofit Kft. kulturaért felelés allamtitkar
8. |Nemzeti Filharmdnia Ingatlanfejlesztési Kft. kulturaért felel6s allamtitkar
9. |Magyar Alkotém(vészeti Nonprofit Kft. kultaraért felelés allamtitkar
10. |Filharménia Dél-Dunantuli Nonprofit Kft. kulturaért felelés allamtitkar
11. |Filharmdénia Budapest Nonprofit Kft. kulturaért felel6s allamtitkar
12. |Filharmonia Kelet-Magyarorszag Nonprofit Kft. kultuaraért felelés allamtitkar
13. |Férum Film Alapitvény kulturaért felelés allamtitkar
14. |MUvészeti és Szabadm(ivel6dési Alapitvany kulturaért felel6s allamtitkar
15. |Magyar Torténelmi Film Kozalapitvany kultuaraért felelés allamtitkar

2. A minisztérium tulajdonosi, illetve alapitéi joggyakorldsa alatt Iévé egyéb gazdasdgi tdrsasdgok és alapitvdnyok,
koézalapitvdnyok

Szervezet neve

A miniszter éltal dtruhdzott hataskérben
eljard, illetve az 4t nem ruhazott
hataskorok tekintetében a miniszter
dontéseit el6készité allami vezetd

Miniszteri hataskor gyakorlasaval
osszefliggésben kozrem(ikodé vezetd

Nemzetkozi Peté Andras Nonprofit Kft.

gazdasagi lgyekért felelés
helyettes allamtitkar

oktatasért felel6s allamtitkar

Konyvtarellaté Nonprofit Kft.

gazdasagi ligyekért felels
helyettes allamtitkar

oktatasért felels allamtitkar

Alternativ Kbzgazdasagi Gimnazium

Nonprofit Kft.

gazdasagi lgyekért felelés
helyettes allamtitkar

oktatasért felel6s allamtitkar

Alternativ Kdzgazdasagi Gimnazium

Alapitvany

gazdasagi ligyekért felels
helyettes allamtitkar

oktatasért felels allamtitkar

Gandhi Gimnazium Nonprofit Kft.

gazdasagi lUgyekért felelés
helyettes allamtitkar

tarsadalmi felzarkozasért felelds
helyettes allamtitkar

Fogyatékos Személyek
Esélyegyenl6ségéért Nonprofit Kft.

gazdasagi ligyekért felel6s
helyettes allamtitkar

szocialis és csaladiigyért felel6s
allamtitkar

Kozalapitvany a Budapesti Német
Nyelvi Egyetemért

gazdasagi lgyekért felelés
helyettes allamtitkar

oktatasért felel6s allamtitkar
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8. |Budapesti Osztrdk Iskola Alapitvany gazdasagi ligyekért felelés oktatasért felelds allamtitkar
helyettes allamtitkar
9. |Osztrdk-Magyar Tudomanyos és gazdasagi Ugyekért felelés oktatasért felelds allamtitkar
Kooperacios Akcié Alapitvany helyettes allamtitkar
10. |Budapesti Német Iskola Alapitvany gazdasagi ligyekért felelés oktatasért felelds allamtitkar
helyettes allamtitkar
11. |Magyar-Francia Ifjusagi Alapitvany gazdasagi Ugyekért felelés oktatasért felelds allamtitkar
helyettes allamtitkar
12. |Tempus Kozalapitvany gazdasagi ligyekért felelés oktatasért felelds allamtitkar
helyettes allamtitkar
13. |Magyar-Amerikai Fulbright Alapitvany |gazdasagi tigyekért felelds oktatasért felelds allamtitkar
helyettes allamtitkar
14. |Hajléktalanokért Kbzalapitvany gazdasagi ligyekért felelés szocialis és csaladligyért felel6s

helyettes allamtitkar

allamtitkar

tartozé gazdasdgi tdrsasdgok

3. Kiilén jogszabdly alapjdn a miniszter dltal gyakorolt szakmai felligyeleti, kézrem(ikédéi jogositvdnyok hatdlya ald

Gazdasdgi tarsasag

Jogkor forrasa

A miniszter hataskore

A miniszter altal
4truhazott hataskorben
eljaré allami vezetd

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval
Osszefliggésben
kozrem(ikodé vezetd

Educatio
Tarsadalmi
Szolgaltatéd
Nonprofit Kft.

212/2010. (VII. 1.) Korm. | egyetértési

rendelet 92.§ (2)
bekezdés jb) pont

jogosultsag
gyakorldsa az
oktatasigazgatassal és
-fejlesztéssel
kapcsolatos
programok
tekintetében

oktatasért felelds
allamtitkar

felséoktatasért
és tudomany-
politikaért felelés
helyettes
allamtitkar,
kdznevelésért
felelds helyettes
allamtitkar,
gazdasdgi tigyekért
felelSs helyettes
allamtitkar
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Egyes munkafolyamatok k6z6s szabalyai

5. fliggelék

5.1. A minisztériumokban (kormanyhivatalokban) el6készitett tervezetek

minisztériumon beliil térténd egyeztetési rendje

Tervezet
elkészitése
I

Elektronikusan vagy intraneten megkapja véleményezésre

T
Elektronikus elkuldés

¥

Jogi Féosztaly

-Tajékoztatasul kapjaﬁ

Feladatkér:ben érintett
szervezeti egység,
intézmény vezetdjének
tevékenységét kozvetlenil
iranyité helyettes allamtitkar
titkarsaga

L Feladatkorében Tovabbi
Feladatkorében L . . ,
FH érintett allamtitkar szervezeti
érintett altal kozvetlenal egységek Miniszteri
funkcionalis otied ! dyseget. Miniszter Allamtitkarok s st
N irényitott szakmai amelyek Kabinetiénok
szervezeti ) o e i
eaységek szervezeti feladatkorét érinti
ayse egységek atervezet

Erintett kézponti
hivatalok,
hattérintézmeények

Szilkség szerint az
allamtitkar iranyitasa
ala tartozé mas
helyettes allamtitkar,
onallé szervezeti

Vélemények, észrevételek megkuldése

egység

A Jogi Féosztaly el6bb
lgyintézdi, majd vezetdi
szinten egyeztetést
kezdeményez

Vélemény-

l—Igen

Vélemények, észrevételek megkildése—m

Jogi Féosztaly

élemény-
kilonbség
fennall?

A kozigazgatasi
allamtitkar altal

kiildendd
valaszlevél

tervezet
elkészitése

kulonbség fennall
meég?

A kozigazgatasi
allamtitkar dont a

Nem

i

Valaszlevél tervezet
megkiildése a kozigazgatasi

r

tervezetek alapjan

allamtitkar részére a jogi és

A Jogi Féosztaly

személyligyi helyettes
allamtitkaron keresztil

Szobeli
egyeztetés

z -
Kormanyiroda
eléterjesztés

P megkuldi a
minisztériumi vélemeényt

Minisztériumok
tarcavéleményei

Tervezetet készitd
minisztérium

Kozigazgatasi
Allamtitk ari
Ertekezlet

isszaklldés egyeztetésre
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5.2. A minisztériumban el6készitett tervezetek minisztériumon
beliil torténoé egyeztetési rendje

Szabalyozasi
y,, . Tervezet
koncepci6 és S
- elkészitése
ltemterv

I
\

Elsédlegesen érintett helyettes allamtitkar,
annak hianyaban allamtitkar (a
tovabbiakban egyutt: el6készitésért felelds
allami vezetd) és a feladatkorénél fogva
elsddlegesen érintett szervezeti egység
vezetdje (a tovabbiakban: elékészitd)

[
————————Belsd egyeztetésre elektronikus megkildé ‘

Koltségvetési A szakterilet szerinti
Erintett Feladatkoruket Féosztaly (az eurdpai uniés és
Minisztérium Miniszteri szervezeti tekintve érintett Jogi Féosztaly eléterjesztés nemzetkozi feladatokért
allami vezetdi Kabinetfénok egységek héattérintézmények pénzigyi- felelds f6osztaly (az
vezetdi vezetdi gazdasagi hatasa el6terjesztés europai unios
esetén) kapcsolédasa esetén)
Véleményezés

Konkrét hianyossagok kildése,
Jogi Féosztaly a jogi és személyugyi helyettes— El6készité
allamtitkar tajékoztatasa
Az elékészitéseért
felelds allami Két- vagy tobboldalu 7an vélemény= Kodifikacio
. -t i w—Igen P

vezetd megbeszélés eltérés? elrendelése

tajékoztatasa

Nem

v

A kozigazgazasi allamtitkaron
és a jogi és személyugyi
helyettes allamtitkaron keresztil

Elékeszité

—»

Jogi Féosztaly

Kormany-eléterjesztés,
miniszteri rendelet-tervezet,

jelentéstervezet (a Kedifikacié (az

elokészitd
segitségével)

tovabbiakban eléterjesztés) o
vezetdi osszefoglaldja és
hatasvizsgalati lap

Jogi Féosztaly

I
Belst egyeztetés elektronikus Gton

Erintett

t

Elékészités
benyujtasa
miniszteri
értekezletre

Minisztérium
egységes

véleményét

krozd tervezet

itas kérdések
eldontése

Minisztérium
allami vezetdi

Szakmai vezetdi
értekezlet
(elékészitd
nyujtja be)

Miniszteri
Kabinetfénok

szervezeti
egységek
vezetdi

Eszrevételek értékelése, atvezetése

Jogi Féosztaly

\Végleges kommu

Feladatkoruket
tekintve érintett
hattérintézmények
vezetdi

Sajto,
Kozkapcsolati és
Protokoll
Féosztaly

Kozkapcsolati és
Protokoll
Féosztaly
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5.3. Kimeno levél minta

EMBER] EROFORRASOK
MINISZTERIUMA

<<SZERVEZETI EGYSEG NEVE>>
Iktatészam: Hiv. szam:

Ugyintézé: (név, telefonszam)'
Melléklet: db/csomag

<<Cimzett neve>> részére

<<Cimzett beosztasa>>

<<Intézmény neve>>

<<Cimzett cime (Helység)>>
<<Cimzett cime (Utca, Hazszam)>>
<<Cimzett cime (Iranyitészam)>>

Targy: <<Téma>> <Idépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang / beosztas / cim>>>

<<Tartalom, jol strukturéltan, sorkizartan>>

Budapest, << Datum >>

Udvézlettel:

<<Aldir6 neve>>

<<Aldiré beosztasa>>

CIME e Tel: i, FaxX: wovevevenenininiinenes
e-Mail: ot @emmi.gov.hu

' Az ligyintézé neve és telefonszama a kimend levél irattari példanyan kerdl csak feltiintetésre.
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5.4. Kimeno elektronikus levél minta

EMBER] EROFORRASOK
MINISZTERIUMA

<<SZERVEZETI EGYSEG NEVE>>

Iktatészam:

<<Cimzett neve>>

<<Cimzett beosztasa>>
<<Cimzett cime>>
Targy: <<Téma>> <<Idépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang / beosztas / cim>>!

<<Tartalom, jél strukturéltan, sorkizartan>>

Udvézlettel/Tisztelettel:
<<Al4ir6 neve>>
<<Alair6 beosztasa>>

Emberi Eréforrasok Minisztériuma
<<Szervezeti egység neve>>
<<Szervezeti egység cime>>
www.emmi.gov.hu

Tel: 436 1 <<XXX XXXX>>
Fax: +36 1 <<XXX XXXX>>
Mobil: +36 <<XX XXX XXXX>>
E-mail: @emmi.gov.hu
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5.5. Emlékeztet6 minta

EMBER] EROFORRASOK
MINISZTERIUMA

<<SZERVEZETI EGYSEG NEVE>>

Iktatoszam:
EMLEKEZTETO
Helyszin: << Emlékeztetd targyanak helyszine>>
Idépont: <<Emlékeztetd targydnak idépontja>>
Jelen vannak: <<Név>>, <<Cég / Szervezeti egység>>, a tovabbiakban: << >>
<<Név>>, <<Cég/ Szervezeti egység>>, a tovabbiakban: << >>
Targy:
<<Téma>>

El6zmények:
<<El6zmények kifejtése>>

Az egyeztetés soran kialakult lehetséges megoldas:
<<Lehetséges megoldasok kifejtése>>

Intézkedések:
1. feladat: <<1. feladat szévege>>
Hatarid6: <<1.feladat hatarideje>>

Felel6s: <<1.feladatért felel6s személy>>

2. feladat: <<2. feladat sz6vege>>

Hatarid6: <<2.feladat hatarideje>>
Felel&s: <<2.feladatért felel6s személy>>
Készitette:

<<Készité neve>>
<<Készitd szervezeti egységének neve>>
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5.6. Feljegyzés minta

EMBER] EROFORRASOK
MINISZTERIUMA

<<SZERVEZETI EGYSEG NEVE>>

FELJEGYZES

Iktatészam: Ugyintézé (név, telefonszam):

<< Cimzett neve és beosztasa >>

részére

Téargy: << Feljegyzés targya >>

<< Tartalom, jol strukturdltan, sorkizartan >>

Javaslat:

<<Esetleges javaslat leirdsa. Ezen pont alkalmazésa opcionalis, a feljegyzés tartalmatdl fligg.>>

Budapest, << Datum >>

<<Alairé neve>>
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Miniszteri biztosok

6. fliggelék

Név

Feladatkor

Kinevezé normativ utasitas

1. Dr. Baan Laszl6

Az Uj nemzeti kdzgyUjteményi épliletegylittes
koncepcidjaval kapcsolatos feladatok ellatasa, ennek kérében
a budapesti Otvenhatosok terén kialakitandé 4j, nemzeti
kozgyjteményi éplletegyiittes koncepcidjanak kidolgozasa,
megvaldsitasanak és épitészeti tervpdlyazati el6készitése,
kiemelt figyelemmel a Szépm(vészeti Mizeum és a Magyra
Nemzeti Galéria gy(jteményeinek Ujraegyesitésére.

14/2012. (X. 18.) EMMI
utasitas

2. Dr. Gyimesi
Endre

A mai levéltari helyzet attekintése, a kapacitasok felmérése,
a Magyar Nemzeti Levéltar teljes kord szakmai atvilagitasa.
Ennek korében segiti a Magyar Nemzeti Levéltar Orszagos
Levéltaranak, valamint megyei tagintézményeinek
integraldsat; intézkedést kezdeményez a jogszabalyban
meghatarozott szakmai kdvetelmények teljesitéséhez
szlikséges feltételek biztositasa érdekében; kozremUikodik
a Magyar Nemzeti Levéltar fejlesztési terveinek
kidolgozésaban; tovabba kapcsolatot tart a kdzfeladatot
ellaté szervek iratkezeléséért felelds tarcaval.

18/2012. (XI. 16.) EMMI
utasitas

3. Dr. Horvath Zsolt

A Semmelweis Terv végrehajtasanak koordinalasa. Ennek
korében koordindlja az egyes dontések el6készitését

és megvaldsitasat, megszervezi

a szuikséges egyeztetéseket és gondoskodik azok
lefolytatasardl, szakmailag tdmogatja

a tarsadalombiztositasi rendszert érinté gazdasagi stratégiai
dontés-elékészitd munkat, kozremiikodik a sziikséges
gazdasagpolitikai dontések el6készitésében.

19/2012. (XI. 23.) EMMI
utasitas

4. |Dr.Kopeczi-Bécz
Tamas

A minisztérium eurdpai unios fejlesztési és stratégiai
feladatainak koordinalasa, valamint a 2014. és 2020. kozotti
EU-s id&szak fejlesztési programjai a minisztériumot érinté
tervezésének el6készitése.

A miniszteri biztos feladatkérében szakmailag 6sszehangolja
a minisztérium feladat- és hatdskorébe tartozé hazai és
eurdpai unios fejlesztéseket; a minisztériumon belil
egyezteti az egyes dgazati érdekeket a fejlesztések
hatékonysaganak és eredményességének javitasara;
javaslatot tesz a szakmai dllamtitkdrsdgok egymast
kolcsonosen segitd fejlesztési iranyaira, és koordinalja azok
tervezését, megvaldsitasat; koordindlja a 1313/2012. Korm.
hatdrozat szerint a Kecskemét és térsége kiemelt jarmuipari
kdzponttd nyilvanitasaval kapcsolatosan a minisztérium
felel6sségi kdrébe tartozo projekteket és fejlesztési
programokat.

Ellatja a miniszter feladatait a Stratégiai Tervezési
Koordinaciés Féosztaly és az Ertékelési

és Monitoring Féosztaly vonatkozasaban.

20/2012. (X1. 30.) EMMI
utasitas
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Név Feladatkor Kinevezé normativ utasitas

5. |Szészfalvi Laszl6 | A minisztérium tdmogataskezeld rendszerének fejlesztése, 2/2013. (I. 4.) EMMI utasitas
valamint egyes forrasok agazatkozi koordinaciodja. Ennek
korében a minisztérium tamogataskezeld rendszerének
stratégiai iranyitasa, ezzel 6sszefliggésben a jogalkotasi
feladatok el6készitésének koordinaldsa; a kiilonboz4
palyazati rendszerek minisztériumon belili 6sszehangolasa;
javaslatok kidolgozéasa a tAmogataskezelés minisztériumot
érinté muikodésének részletes szabalyaira, a szlikséges
szervezeti keretekre;

a tdmogatasok hatékonysaganak és eredményességének
el6seqitése, a tarcan beliili 4gazati érdekek koordinécidja;

a minisztérium képviselete mas tarcaknal rendelkezésre allo
civil és egyéb forrasok dgazatkozi felhasznalasanak szakmai
Osszehangolasa érdekében; a tdmogataskezeld szervezet
feladatai regionalis szintl dekoncentraldsanak vizsgélata;

a tdmogataskezelés nemzetkozi szint(
kapcsolatrendszerének fejlesztése.

6. |Fekete Péter A Nemzeti Szinhaz Kiemelten K6zhasznu Nonprofit Zrt. 3/2013.(I. 14.) EMMI
(a tovabbiakban: Tarsasag) vezérigazgatok kozotti utasitas
feladatatadas-atvételének el6készitésébdl adddo feladatok
elldtasa. Ennek kdrében: a Tarsasdg 2013. janudr 14-én
mukodo és 2013. julius 1-jétél kinevezett vezérigazgatoja
egyuttmUlkodésének elésegitése, kiilonos tekintettel az
atadds-atvételi eljarasra; egylittm(ikddés a Tarsasag felligyeld
bizottsagaval, meghivas esetén részvétel a felligyeld
bizottsagi Uléseken; a jelenlegi igazgaté mandatuman
tulnyulé szerzédések, kotelezettségvallalasok figyelemmel
kisérése, kiilonos tekintettel a lejard szerz6dések esetleges
meghosszabbitasara; az Uj igazgatdval egylttmiikodve

a 2013/14-es szinhazi évad el6készitése, ideértve az annak
produkcidival kapcsolatos, a Tarsasag és harmadik személyek
kozott 1étrejové szerz8déseket.
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|. Egészségugyi agazat

B) A kiadmdnyozdsi jogkdr dtruhdzdsa egyéb ligyekben

7. fliggelék
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Atruhézott jogkérben eljaré
személy megnevezése

El6készitésért felel

a természetgyogydszati képzések kapcsan a vizsgaelnok
és a vizsgabizottsag tagjainak kijel6lése [11/1997. (V. 28.)
NM rendelet 5. § (1) bekezdése]

egészségugyért felels
allamtitkar

Egészségligyi Agazati
Humaneré&forras-
stratégiai Féosztaly

éves szakorvos képzési keretszdmok és hidnyszakmak
meghatarozasa [122/2009. (VI. 12.) Korm. rendelet
10. § (2) bekezdése]

egészségugyért felelés
allamtitkar

Egészségiigyi Agazati
Humaneréforras-
stratégiai Féosztaly

az dllamilag tdmogatott szakorvos képzésbe belépési
igények és a hidnyszakmara tekintettel jaré tdmogatas
jévéhagyasa [122/20009. (VI. 12.) Korm. rendelet

11. § (4) bekezdése]

egészségugyért felels
allamtitkar

Egészségligyi Agazati
Humanerd&forras-
stratégiai Féosztaly

szakvizsgaztatok felkérése az egészségligyi felséfoku
szakiranyu szakmai képzésben [16/2010. (IV. 15.) EGiM
rendelet 17. § (3) bekezdés b)-d) pontjal

egészségugyért felelds
allamtitkar

Egészségligyi Agazati
Humanerd&forras-
stratégiai Féosztaly

a Magyar Népkoztarsasag Kormdanya és az Afganisztani
Koztérsasag Kormanya kozott [étrejott egészségligyi
egylttmUkodésrdl szol6 egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges feladatok ellatasa
[61/1980. (XIl. 27.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségigyért felels
allamtitkar

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

a Magyar Népkoztérsasag Kormanya és a Belga Kirdlysag
Korménya kozott |étrejott az egészségligy és az
orvostudomany teriletén valé egylittm(ikodésrél sz616
egyezményben foglaltak végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [155/1989. (XII. 30.) MT rendelet
3.§(2) bekezdése]

egészségugyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

a Magyar Népkoztérsasdg Kormanya és a Csehszlovak
Szocialista Kbztarsasag Korménya kozott [étrejott
egészséglgyi és orvostudomanyi egytttmakodési
egyezményben foglaltak végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [80/1982. (XIl. 27.) MT rendelet
3.§(2) bekezdése]

egészségugyért felel6s
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

a Magyar Népkoztarsasag Kormanya és a Gorog
Koztarsasag Kormanya kozott [étrejott egészségligyi
egylttmuikodésrél szol6 egyezményben foglaltak
végrehajtasdhoz sziikséges feladatok ellatasa
[21/1989. (lll. 7.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségugyért felelds
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

a Magyar Népkoztérsasdg Kormanya és az Iraki
Koztarsasag Kormanya kozott [étrejott egészségligyi
egylttmuikodésrél szolo egyezményben foglaltak
végrehajtasdhoz sziikséges feladatok ellatasa
[47/1978. (X. 4.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

10.

a Magyar Népkoztarsasag Kormanya és a Jordan
Hasemita Kirdlysag Kormanya kozott 1étrejott
egészségugyi egyuttmikddésrdl sz616 egyezményben
foglaltak végrehajtdsdhoz sziikséges feladatok ellatasa
[15/1981. (V. 23.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségigyért felels
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

11.

a Magyar Népkoztarsasag Kormanya és a Koreai Népi
Demokratikus Koztarsasag Kormanya kozott [étrejott
egészséglgyi egyuttmikddésrél sz616 egyezményben
foglaltak végrehajtasahoz sziikséges feladatok ellatasa
[14/1975. (V. 14.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségugyért felels
allamtitkar

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya
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12.

a Magyar Népkoztarsasag Kormanya és a Kuvait Allam
Kormaénya kozott |étrejott egészségligyi
egylttmuikodésrél szolo egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges feladatok ellatasa
[33/1979. (X. 14.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségugyért felel6s
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

13.

a Magyar Népkdztérsasag Kormanya és a Szocialista
Népi Libiai Arab Jamahiriya kozott [étrejott
egészséglgyi egyuttmUikddésrdl sz616 egyezményben
foglaltak végrehajtasahoz sziikséges feladatok ellatasa
[11/1980. (IV. 4.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségugyért felelds
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

14.

a Magyar Népkoztérsasdg Kormanya és a Maltai
Koztarsasag Kormanya kozott [étrejott egészségligyi
egylttmuikodésrél szo6l6 megallapodasban foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges feladatok ellatasa
[28/1988. (IV. 11.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

15.

a Magyar Népkoztérsasag Kormanya és a Mongol
Népkoztarsasdg Kormanya kozott létrejott egészségiigyi
egylttmuikodésrél szol6 egyezményben foglaltak
végrehajtasdhoz sziikséges feladatok ellatasa

[29/1974. (VII. 10.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségligyi
Agazati Féosztalya

16.

a Magyar Népkoztérsasag Kormanya és a Mozambiki
Népi Koztarsasag Korménya kozott létrejott
egészséglgyi egyuttmikddésrél sz616 egyezményben
foglaltak végrehajtasdhoz sziikséges feladatok ellatasa
[29/1979. (VIII. 7.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségugyért felels
allamtitkar

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségligyi
Agazati Féosztalya

17.

a Magyar Népkoztérsasag Kormanya és Nagy-Britannia
és Eszak-Irorszag Egyesiilt Kiralysdga Kormanya kézott
|étrejott orvostudomanyi és egészségligyi
egylttmuikodésrél szolo egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges feladatok ellatasa
[21/1979. (VI. 26.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségugyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

18.

a Magyar Népkdztérsasag Kormanya és a Szovjet
Szocialista Koztarsasagok Szovetségének Kormanya
kozott létrejott egészségligyi és orvostudomanyi
egylttmuikodésrél szolo egyezményben foglaltak
végrehajtasdhoz sziikséges feladatok ellatasa
[57/1984. (XIl. 8.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségugyért felel6s
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

19.

a Magyar Népkoztarsasag Kormanya és a Zimbabwei
Koztarsasag Kormanya kozott [étrejott egészségligyi
egylttmuikodésrél szolo6 egyezményben foglaltak
végrehajtasdhoz sziikséges feladatok ellatasa
[16/1988. (lll. 25.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségigyért felels
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségligyi
Agazati Féosztalya

20.

a Magyar Népkoztarsasag Kormanya és a Kubai
Koztarsasag Kormanya kodzott [étrejott egészségligyi
egylttmuikodésrél szol6 egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges feladatok ellatasa

[1969. évi 16. torvényerejl rendelet 3. §-a]

egészségigyért felels
allamtitkar

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségligyi
Agazati Féosztalya

21.

a Magyar Népkoztérsasag Kormanya és a Vietnami
Demokratikus Koztérsasag Kormanya kozott [étrejott
egészséglgyi egyuttmikddésrél sz616 egyezményben
foglaltak végrehajtasdhoz sziikséges feladatok ellatasa
[1968. évi 26. torvényerejl rendelet 3. §-a]

egészségugyért felels
allamtitkar

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

22.

a Magyar Népkoztérsasag Kormanya és az Egyesilt Arab
Koztérsasag Kormanya kozott [étrejott egészségligyi
egylttmuikodésrél széld egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges feladatok ellatasa

[1968. évi 9. torvényerejl rendelet 3. §-a]

egészségugyért felelds
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya
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23.

a Magyar Népkoztérsasag Kormanya és a Jugoszlav
Szocialista Szovetségi Koztarsasag Kormdanya kozott
|étrejott egészségligyi egylttmiikodésrél szolo
egyezményben foglaltak végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatdsa [1968. évi 1. torvényerejli rendelet
3.8§-a]

egészségugyért felelés
allamtitkar

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

24,

a Magyar Kéztarsasag Kormanya és Izrael Allam
Kormanya kozott létrejott egészségligyi
egylttmuikodésrél szolé egyezményben foglaltak
végrehajtasdhoz sziikséges feladatok ellatasa
[126/1991. (IX. 29.) Korm. rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

25.

a Magyar Koztarsasag Kormanya és az Alban Szocialista
Népkoztarsasdg Kormanya kozott létrejott egészségiigyi
egylttmuikodésrél szol6 egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges feladatok ellatasa

[33/1991. (Il. 26.) Korm. rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségugyért felelds
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségligyi
Agazati Féosztalya

26.

a Magyar Népkoztarsasag Kormanya és a Svéd Kirdlysag
Korménya kozott |étrejott egészségligyi
egylttmuikodésrél szol6 egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges feladatok ellatasa

[12/1979. (lll. 24.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségugyért felels
allamtitkar

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

27.

a Magyar Népkoztérsasag Kormanya és a Svéd Kiralysag
Korménya kozott étrejott egészségligyi
egylttmUikodésrél sz6l6 egyezmény médositasardl
sz6l6 jegyz6konyvben foglaltak végrehajtasahoz
szlikséges feladatok ellatasa [4/1988. (II. 12.) MT rendelet
3.§(2) bekezdése]

egészségugyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségligyi
Agazati Féosztalya

28.

a Magyar Népkoztarsasag Kormanya és az Angolai Népi
Koztérsasag Kormanya kdzott [étrejott egészségligyi
egylttmuikodésrél szolo egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges feladatok ellatasa

[17/1984. (lll. 27.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségugyért felelds
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

29.

a Magyar Népkoztérsasdg Kormanya és az Olasz
Koztarsasag Kormanya kozott [étrejott egészségligyi
egylttmuikodésrél szolo egyezményben foglaltak
végrehajtasdhoz sziikséges feladatok ellatasa
[15/1980. (V. 23.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségigyért felels
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

30.

a Magyar Népkoztarsasag Kormanya és az Indiai
Koztarsasag Kormanya kozott [étrejott egészségligyi
egylttmuikodésrél szolo6 egyezményben foglaltak
végrehajtasdhoz sziikséges feladatok ellatasa
[16/1977. (V. 25.) MT rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségigyért felels
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségligyi
Agazati Féosztalya

31.

az Egészséguigyi Vildgszervezet Alkotmanyanak
becikkelyezésérél sz616 torvény végrehajtasdhoz
szlikséges feladatok elldtasa [1948. évi XII. torvény 5. §-a]

egészségigyért felels
allamtitkar

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségligyi
Agazati Féosztalya

32.

az Eurépa Tanacsnak az emberi lény emberi jogainak és
méltésdganak a bioldgia és az orvostudomany
alkalmazasara tekintettel torténé védelmérél sz616
egyezményhez kapcsolédo az orvosbioldgiai
kutatasokrodl sz616 kiegészité jegyz6konyvben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges feladatok ellatasa

[2006. évi LXXXI. torvény 4. § (2) bekezdése]

egészségigyért felels
allamtitkar

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségligyi
Agazati Féosztalya
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33.

az Eurépa Tandcsnak az emberi lény emberi jogainak és
méltésdganak a bioldgia és az orvostudomany
alkalmazasara tekintettel torténé védelmérdl sz616
egyezményhez kapcsolddoé az emberi eredetl szervek
és szovetek atliltetésérol sz616 kiegészitd
jegyzékonyvben foglaltak végrehajtasahoz szlikséges
feladatok ellatasa [2006. évi LXXX. torvény

4.8 (2) bekezdése]

egészségugyért felel6s
allamtitkar

Nemzetkdzi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

34.

a nemzetkozi kereskedelemben forgalmazott egyes
veszélyes vegyi anyagok és peszticidek el6zetes
tdjékoztatason alapulé jovahagyasi eljarasarol szolo
Rotterdami Egyezményben foglaltak végrehajtasahoz
szlikséges feladatok ellatasa [266/2004. (IX. 23.) Korm.
rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségugyért felels
allamtitkar

Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi
Agazati Féosztalya

35.

Az aktiv fekvébeteg szakellatas esetében az el6re nem
tervezhetd, rendkivdili, illetve egyedi eset az OEP
féigazgatdjanak dontése alapjan finanszirozhato, ha a
betegellatads koltsége a finanszirozott HBCs dij
Otszorosét meghaladja. Amennyiben a szolgéltato
igazolt tobbletkoltsége az 5 millié forintot meghaladja,
az egészségligyért felel6s miniszter egyetértése is
szlikséges a finanszirozashoz. Az OEP jévahagyas
céljabol felterjeszti az 5 millio forintot meghaladd
kérelmeket. A felterjesztett javaslatot az
Egészségbiztositasi és Agazati Tervezési Féosztaly
tovabbitja miniszteri jovahagyasra. [az egészségligyi
szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl torténd
finanszirozasanak részletes szabalyairdl sz616
43/1999. (lll. 3.) Korm. rendelet 45. §-a]

egészségugyért felelds
allamtitkar

Egészségbiztositasi
és Agazati Tervezési
F6osztély

36.

A Kr. 5. szamu melléklete tartalmazza a
gyogyité-megeldz6 elldtdsok jogcimei éves
el6iranyzatait ellatasi formak szerinti bontasban.

Az egyes jogcimekhez tartozo ellatasi formak kozott az
OEP féigazgat6 kezdeményezésére az
egészségbiztositasért felelés miniszter dtcsoportosithat
azzal, hogy a jogcimek el6iranyzata nem valtozhat.

Az OEP jévahagyas céljabol felterjeszti a
Gyogyité-megeldz6 elldtadsok jogcimcsoport egyes
jogcimein belll sziikségessé valé dtcsoportositési
javaslatait. A felterjesztett javaslatot az
Egészségbiztositasi és Agazati Tervezési Féosztaly
tovabbitja miniszteri jovahagyasra. [az egészségligyi
szolgdltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl torténd
finanszirozasanak részletes szabalyairdl sz616

43/1999. (lll. 3.) Korm. rendelet 49. §-a]

egészségugyért felelds
allamtitkar

Egészségbiztositasi
és Agazati Tervezési
F6éosztaly

37.

A miniszter az egészséguigyért valo felel6ssége
keretében ellatja a Nemzeti Népegészségugyi
Programmal kapcsolatos feladatokat, koordinalja

a Program el6készitését, valamint biztositja
végrehajtasat. [az egyes miniszterek, valamint a
Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat-

és hataskorérdl szol6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet
46. § (2) bekezdése]

egészségugyért felelds
allamtitkar

Népegészségugyi
Féosztaly
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38.

Az Orszagos Gydgyszerterdpias Tandcs (a tovabbiakban:
OGYTT) vezetésére, tagsagra és az lléseken valé eseti
részvételre vonatkozo személyi dontések meghozatala,
amelynek keretében az egészségligyért felels
miniszter:

a) kijeloli az OGYTT elnokét

b) jovahagyja az OGYTT tagsagat

¢) eseti jelleggel tagot delegdl az OGYTT (iléseire.

[az Orszadgos Gyogyszerterdpias Tanacs |étrehozésardl
sz6l6 1503/2011. (XIl. 29.) Korm. hatdrozat 2-4. pontja]

egészségugyért felel6s
allamtitkar

Gyogyszerészeti
és Orvostechnikai
Féosztaly

39.

Dontés meghozatala a gydgyszernek nem mindsuld
gyogyhatdsu készitmények besoroldsat illetéen,
tekintettel arra, hogy valamely anyag vagy készitmény
arendelet hatdlya ald tartozésardl - vita esetén - az
egészségligyi miniszter dont. [a gydgyszernek nem
mindsiilé gydgyhatasu anyagok és készitmények
nyilvantartasardl és forgalomba hozatalardl sz616
10/1987. (VIII. 19.) EGM rendelet 1. § (4) bekezdése]

egészségpolitikaért
felel6s helyettes
allamtitkar

Gyodgyszerészeti
és Orvostechnikai
Féosztaly

40.

A gyogyaszati elldtasok artargyaldsan elfogadott arakat
és tdamogatasi mértékeket az OEP az egészségligyért
felelés miniszter elé terjeszti. [a kbtelezd
egészségbiztositas ellatasairdl sz616 1997. évi

LXXXIII. térvény végrehajtasarol szol6 217/1997. (XII. 1.)
Korm. rendelet 10/F. § (3a) és (6) bekezdése]

egészségigyért felels
allamtitkar

Gydgyszerészeti
és Orvostechnikai
Féosztaly

41.

A gydgydszati segédeszkozok tdmogatdsi csoportjainak
megnyitdsara vagy megsziintetésére vonatkozé
javaslatat az OEP az egészséguigyi miniszter elé terjeszti.
[a gyogyészati segédeszkozok tarsadalombiztositasi
tdmogatdasba torténé befogadasardl, tamogatdssal
torténd rendelésérdl, forgalmazasardl, javitasarol

és kolcsonzésérdl szol6 14/2007. (lll. 14.) EGM rendelet 6.
§ (3) bekezdése és 8. § (4) bekezdése]

egészségugyért felelés
allamtitkar

Gydgyszerészeti
és Orvostechnikai
F6osztély

42.

Uj kdzforgalmu gydgyszertar létesitését orszagos
palydzat alapjan az egészséguigyi dllamigazgatasi szerv
engedélyezi. Az 4ltala javasolt palyazatot az
egészségligyi dllamigazgatasi szerv elézetesen
megkdldi jéovahagyésra az egészségugyért felelés
miniszter szamara. [a biztonsagos és gazdasagos
gyogyszer- és gydgyaszati segédeszkdz-ellatas, valamint
a gyogyszerforgalmazas éltalanos szabalyairél sz616
2006. évi XCVIII. torvény 49. § (3) bekezdése]

egészségugyért felels
allamtitkar

Gydgyszerészeti
és Orvostechnikai
Féosztaly

43.

Gyogyszeradomanyok vammentes kezeléséhez kéri

a Nemzeti Adé- és Vambhivatal Kiemelt Ugyek és Ad6zok
Vam- és Pénzligydri lgazgatdsaga az egészséguigyért
felel6s miniszter véleményét. [a vdmmentes
vamkezelésre jogosultak korérél szél6 18/2011.

(IV.19.) NGM rendelet 1. § (2) bekezdése]

egészségpolitikaért
felel6s helyettes
allamtitkar

Gydgyszerészeti
és Orvostechnikai
Féosztaly
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44,

Szakmai fenntartéi jogok gyakorlasa:

a) az egészségiigyi szolgaltato szakmai felligyelete,

b) az egészséguigyi szolgaltaté altal kdtendd
egészséglgyi ellatasi szerz6dés jévahagyasa,

) az egészségligyi szolgaltatd kapacitasainak tartos
kihasznélatlansag miatti csokkentése, szakmai
Osszetételének megvaltoztatasa,

d) az egészségligyi szolgaltatd ellatasi tertiletének
madositasa,

e) az egészségugyi szolgaltato szakellatasi
kapacitasainak atcsoportositasa,

f) varatlan esemény vagy elére nem lathaté médon
bekovetkez6 ellatdsi sziikséglet miatt sziikséges
tobbletkapacitasra kotend6 finanszirozasi szerzédés
kezdeményezése,

g) az egészségiigyi szolgéltatd finanszirozasi szerz6dése
megkotésének, az egészségligyi szolgaltato altal
kezdeményezett médositasanak, illetve az egészségiigyi
szolgaltato altali felmondasanak jovahagyasa,

h) az egészségligyi szolgaltatonak az Egészségbiztositasi
Alapbdl szarmazé bevételeit tartalmazé szamla
megterheléséhez val6 hozzajérulas a kdtelezé
egészségbiztositas elldtasairdl sz616 torvény, valamint az
ennek végrehajtaséra kiadott kormanyrendelet szerint
meghatarozott esetben,

i) az egészségligyi szolgdltatdo mikodését szabalyozd
dokumentumok jévéhagyasa,

j) az egészségligyi szolgaltaté mikodési engedélyének
modositasa irdnti kérelem elézetes jovahagydsa

az egészségugyi szolgaltaté altal végezhetd szakmak,
az ellatas progresszivitasi szintje és formdja, az 4gyszam
és a heti rendelési id6 tekintetében, valamint

k) az egészségligyi szolgaltaté miikddési engedélyében
szerepld egészségligyi szolgaltatas sziineteltetéséhez
és annak meghosszabbitasadhoz valé hozzéjarulds.

[az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény

155. § (5) bekezdése]

egészségugyért felelds
allamtitkar

Egészségpolitikai
Féosztély, Egészséguigyi
Intézmény-feliigyeleti
Féosztaly

Il. Szocialis dgazat

A) A kiadmdnyozdsi jogkér dtruhdzdsa hatésdgi ligyekben

Ugytipus megnevezése

Atruhazott jogkérben eljaré
személy megnevezése

El6készitésért felel

1. |Az 6rokbefogadast elésegité maganszervezetek szocidlpolitikdért felelés |Gyermekvédelmi
mukodésének engedélyezése [1997. évi XXXI. torvény |helyettes allamtitkar és Gyamugyi Féosztaly
69/C. § (2) bekezdése; 127/2002. (V. 21.) Korm rendelet
3.§ (1) bekezdése]

2. |Azorszagos o6rokbefogadasi nyilvantartéds vezetése Gyermekvédelmi és

[1997. évi XXXI. torvény 101. § (2) bekezdés j) pontja,
235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet 9/A. §-a]

Gyamugyi Féosztaly
vezetbje
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A gyermekeknek a nemzetkozi 6rokbefogadasok terén
valé védelmérdl és az ilyen ligyekben torténd
egyuttmuikodésrél sz616, Hagaban, 1993. majus

29. napjan kelt Egyezményben meghatéarozott
Kozponti Hatosagi hataskor [2005. évi LXXX. torvény
4.8-a, 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet

52/B. § (1) bekezdése]

Gyermekvédelmi és
Gyamugyi Féosztaly
vezetdje

A gyermekeknek a nemzetkdzi 6rokbefogadésok terén
valo6 védelmérdl és az ilyen tigyekben torténé
egylttmuikodésrél szolo, Hagaban, 1993. majus

29. napjan kelt Egyezményben meghatarozott
Kbzponti Hatésagi hataskor gyakorldsa céljabol torténd
nyilvantartas-vezetés és adatkezelés [1997. évi

XXXI. térvény 135. § (9) bekezdése és 141/D. §-a]

Gyermekvédelmi és
Gyamugyi Féosztaly
vezetbje

JAtvevé intézményi” feladatok ellatasa a) az 1957. évi
53. torvényerejl rendelet és a 9/1957. (IX. 13.) IM
rendelet alapjan a tartasdij kiilfoldon vald behajtasa
targyaban, New Yorkban, 1956. évi junius hé 20. napjan
kelt nemzetkdzi egyezmény szerint, b) az 1965. évi
7.torvényerejli rendelet alapjan a gyermektartasi
kotelezettség targydban hozott hatdrozatok
elismerésérdl és végrehajtasardl sz6l6, Hagaban,
1958. 4prilis 15-én aldirt egyezmény szerint

[9/1957. (IX. 13.) IM rendelet 1. § (1) bekezdése,
149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet 170. §-a]

Gyermekvédelmi és
Gyamugyi Féosztaly
vezetbje

Gyamugyi hatosagi tigyekben a korméanyhivatal
szocialis és gyamhivataldnak elsé foku dontése elleni
fellebbezés elbiralasa, gyermekvédelmi és gyamigyi
hatésagi tigyekben felligyeleti szerv feladatainak
elldtasa [331/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet

2.§ (4) bekezdés c) pont]

szocialpolitikaért felels
helyettes allamtitkar

Gyermekvédelmi és
Gyamugyi Féosztaly
Segélyek és
Tamogatasok
Féosztalya Szocialis és
Gyermekjoléti
Szolgéltatasok
F6éosztélya

Gyermekvédelmi szolgadltato tevékenység
engedélyezésével kapcsolatos hatdsagi tigyekben a
felligyeleti szerv feladatainak ellatasa

[331/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet 2. § (4) bekezdés
b) pontjal

szocialpolitikaért felelds
helyettes dllamtitkar

Gyermekvédelmi és
Gyamugyi Féosztaly
Szocidlis és
Gyermekjoléti
Szolgaltatasok
Féosztalya

A Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal elsé foku
dontései elleni fellebbezés elbirdlasa és a felligyeleti
szerv feladatainak ellatasa [95/2012. (V. 15.) Korm.
rendelet 9. § (4) bekezdése]

szocialis és csaladuigyért
felelds allamtitkar

Gyermekvédelmi és
Gyadmugyi Féosztaly
Szocidlis és
Gyermekjoléti
Szolgaltatasok
Féosztalya Foglalkozasi
Rehabilitacios Féosztaly

Szakhato6sagi kozrem(ikddés a szocidlis és
gyermekjoléti szolgaltatasok teriileti lefedettségét
figyelembe vevé finanszirozasi rendszerbe torténé
befogadas kérdésében, a masodfoku eljarasban
az allami tdmogatdasra igényt tartd szocialis

és gyermekjoléti szolgaltatdk, intézmények
engedélyezése esetén [259/2002. (XII. 18.) Korm.
rendelet 4. § (9) bekezdés e) pontja, 321/2009.

(XI1. 29.) Korm. rendelet 5. § (3) bekezdés f) pontja]

szocialpolitikaért felelds
helyettes dllamtitkar

Szocidlis és
Gyermekjoléti
Szolgéltatasok
Féosztalya
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10. |A hazassagi ligyekben és a szlldi felel6sségre Gyermekvédelmi és
vonatkozé eljérasban a joghatésagrol, valamint a Gyamugyi Féosztaly
hatdrozatok elismerésérél és végrehajtasarol, illetve vezetdje
az 1347/2000/EK rendelet hatélyon kivil helyezésérél
sz6l6, 2003. november 27-i 2201/2003/EK tandcsi
rendelet szerinti kdzponti hatésagi feladatok ellatasa

11. | Asziléifelelésséggel és a gyermekek védelmét Gyermekvédelmi és
szolgalé intézkedésekkel kapcsolatos Gyamugyi Féosztaly
egylttmuikodésrél, valamint az ilyen tGgyekre iranyadd |vezetdje
joghatésagrol, alkalmazandé jogrol, elismerésrél és
végrehajtasrol sz616, Hagaban, 1996. oktdber 19-én
kelt Egyezmény kihirdetésérél sz616 2005. évi
CXL. torvény szerinti kozponti hatosagi feladatok
elldtasa

12.  |A kozérdekl dnkéntes tevékenység bejelentésével, szocidlis és csalddligyért |Esélyteremtési Féosztaly

nyilvantartasba vételével, a nyilvantartdsban szereplé
adatok kozzétételével, az adatok atadasaval, a
kotelezettség teljesitésére valo felhivéssal és az
onkéntes foglalkoztatds megtiltasaval kapcsolatos
feladatok ellatasa [2005. évi LXXXVIII. torvény

11.8 (1) bekezdése, 12. és 13. §-a]

felelds allamtitkar

B) A kiadmdnyozdsi jogkdr dtruhdzdsa egyéb ligyekben

Ugytipus megnevezése At;i:i]z;t; f:: ggg;l\)/igéigéré El6készitésért felel

1. |Dontéshozatal a 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet szocidlpolitikdért felelés |Segélyek és
68/E. § (5) bekezdése szerinti, hatarid6t mulasztott helyettes allamtitkar Tamogatasok
potigényléssel kapcsolatosan Féosztalya

2. |Rendelkezés a Magyar Allamkincstar felé a kiegészité szocidlpolitikdért felelés |Segélyek és
gyermekvédelmi tdmogatas, illetve potlék 6sszegének helyettes allamtitkar Tamogatasok
onkorményzatok részére torténd atutalasardl Féosztalya
[149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet 68/D. § (3) bekezdése,

68/E. § (4) bekezdése]

3. |A miniszter pélyazat utjan regiondlis illetékességgel szocidlis és csaladlgyért |Szocidlis és
diszpécserkdzpontokat jeldl ki az utcai szocidlis munkat  |felelds allamtitkar Gyermekjoléti
végzd szervezetek kozil [1993. évi lll. térvény Szolgaltatasok
65/E. § (2) bekezdése] Féosztalya

4. |Jovahagyas allami szocialis intézmények altal kotott szocidlis és csaladlgyért |Szocidlis és
megallapodas, illetve ellatasi szerz6dés megkotéséhez, felel6s allamtitkar Gyermekjoléti
moddositasdhoz és megsziintetéséhez [1993. évi lll. tdrvény Szolgaltatasok
91. § (4) bekezdése] Féosztalya

5. |Jévahagyas allami szocidlis intézmények atszervezéséhez, |szocidlis és csaladiigyért |Szocialis és
megszlintetéséhez [1993. évi lll. torvény felel6s allamtitkar Gyermekjoléti
91. § (3) bekezdése] Szolgaltatasok

Féosztalya

6. |Kulfoldon tartéozkodd magyar allampolgarsagu gyermek, | Gyermekvédelmi és
vérandds anya vagy gondnokolt Magyarorszagra torténé | Gyamugyi Féosztaly
azonnali hazatéréséhez sziikséges intézkedések és ehhez |vezetdje
kapcsolddd intézkedések megtétele [1997. évi
XXXI. torvény 101. § (2) bekezdés f) pontja,

149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet 167. § (4) és
(5) bekezdése, tovabba 168. § (3) bekezdése]
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7. | A kormanymegbizott a rehabilitacios szakigazgatdsi szerv |szociadlis és csalddiigyért |Segélyek és
vezet6jének kinevezésére és felmentésére vonatkozd felel6s allamtitkar Tamogatasok
hataskorét a miniszter egyetértésével gyakorolja F6osztélya Foglalkozési
[95/2012. (V. 15.) Korm. rendelet 10. § (3) bekezdése] Rehabilitaciés Féosztaly
8. | A befogadasi eljarassal kapcsolatosan a miniszter szocidlis és csaladlgyért |Szocidlis és
kozleményben teszi kdzzé a naptéri évre vonatkozo felel6s allamtitkar Gyermekjoléti
kapacitast minden év janudr 15-éig, valamint sziikség Szolgaltatasok
szerint a kapacitasokban év kézben bekovetkez6 valtozast Féosztalya
[95/2012. (V. 15.) Korm. rendelet 21. § (2) bekezdése]
9. | Adatlapok, formanyomtatvanyok rendszeresitése a szocidlis és csaladlgyért |Szocidlis és
szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok  |felelds allamtitkar Gyermekjoléti
engedélyezése és finanszirozasa ligyében Szolgaltatasok
[259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet 3. § (6) bekezdése, Féosztalya
12/A.§ (1) bekezdése, 213/20009. (IX. 29.) Korm. rendelet Gyermekvédelmi és
2. § (3) bekezdése, 321/2009. (XII. 29.) Korm. rendelet Gyamugyi Féosztaly
4.8 (1) bekezdése, 10. § (1) bekezdése]
10. | A Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal felkérése szocialpolitikaért felelés |Szocialis és
szocidlis szolgdltato, intézmény ellendérzésére helyettes allamtitkar Gyermekjoléti
[321/2009. (XII. 29.) Korm. rendelet 15. § (1) bekezdése] Szolgéltatasok
F6osztélya
11. | Tdmogato szolgéltatas, a kozosségi ellatasok és az ezekkel |szocidlis és csaladligyért |Szocidlis és
azonos médon finanszirozott szolgéltatasokkal felelés allamtitkar Gyermekjoléti
kapcsolatos feladatok [191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet Szolgaltatasok
4.8 (1) bekezdése, 6. § (3) bekezdés a) pontja, F6osztélya
7.8 (1) bekezdése, 11. § (4) bekezdése, 12. § (3) bekezdése, Gyermekvédelmi és
15.8 (1) és (2) bekezdése, 16. § (1) bekezdése] Gyamigyi Féosztaly
12. | Pélyazat kiirdsa szocialis foglalkoztatésra szocidlis és csaladlgyért |Foglalkozasi
[112/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 9. § (1) bekezdése] felel6s allamtitkar Rehabilitacios Féosztaly
13. | Pélyazati bizottsag elndkének kijelolése csalad- és esélyteremtési | Foglalkozasi
[112/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 11. § (3) bekezdés politikaért felelés Rehabilitacios Féosztaly
a) pontja] helyettes allamtitkar
14. | Palyazati dontés [112/2006. (V. 12.) Korm. rendelet szocidlis és csaladligyért |Foglalkozasi
12.8(1)-(2) bekezdése] felelds allamtitkar Rehabilitacios Féosztaly
15. | A szocialis foglalkoztatasi tdmogatas 6sszege tekintetében | csaldd- és esélyteremtési | Foglalkozasi
egyetértési jog gyakorlasa [112/2006. (V. 12.) Korm. politikaért felel6s Rehabilitacios Féosztaly
rendelet 16. § (3) bekezdése] helyettes allamtitkar
16. | Egyetértés a tamogatdsi szerz6dés felmondasa, illetve az | csaldd- és esélyteremtési | Foglalkozasi
elallas tekintetében [112/2006. (V. 12.) Korm. rendelet politikdért felelés Rehabilitacios Féosztaly
16/A. § (4)—(5) bekezdése] helyettes allamtitkar
17.|Szerz6déskotés a fejezeti kezelésu elSirdanyzat kezeld csalad- és esélyteremtési | Foglalkozasi
szervével [112/2006. (V. 12.) Korm. rendelet politikaért felel&s Rehabilitacios Féosztaly
16/B. § (1) bekezdése] helyettes allamtitkar
18. | A szocialis foglalkoztatasi tdmogatas biztositasa csalad- és esélyteremtési | Foglalkozasi
[112/2006. (V. 12.) Korm. rendelet 16/E. § b) pontja] politikaért felelés Rehabilitacios Féosztaly
helyettes allamtitkar
19. | Vizsgaelnok kijel6lése a szocidlis alap- és szakvizsga szocialis és csaladligyért |Szocidlis Stratégiai,
tekintetében [9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet felelds allamtitkar Tervezési és Fejlesztési
12/A.§ (1) bekezdés b) pontjal Féosztaly
20. | Szerz6déskotés az NRSZH-val [327/2012. (XI. 16.) Korm. csalad- és esélyteremtési | Foglalkozasi
rendelet 18. § (2) bekezdése] politikdért felelés Rehabilitaciés Féosztaly
helyettes allamtitkar
21. |Pélyazat meghirdetése rehabilitacios foglalkoztatasra szocidlis és csaladlgyért |Foglalkozasi
[327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet 21. § (6) bekezdése] felel6s allamtitkar Rehabilitacios Féosztaly
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22.

A palyézati birdlé bizottsag 1 tagjanak jelolése
[327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet 27. § (2) bekezdés a)
pontja]

csaladd- és esélyteremtési
politikaért felel6s
helyettes allamtitkar

Foglalkozasi
Rehabilitacids Féosztaly

23.

Palyazati dontés [327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet
27.§ (6) bekezdése]

szocidlis és csaladligyért
felel6s allamtitkar

Foglalkozasi
Rehabilitaciés Féosztaly

24,

Tamogatasi elvek meghatarozasa
[327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet 31. § (1) bekezdése]

szocidlis és csaladligyért
felel6s allamtitkar

Foglalkozasi
Rehabilitacios Féosztaly

25.

Eves tdAmogatasi terv meghatérozasa
[327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet 31. § (3) bekezdése]

szocidlis és csaladligyért
felel6s allamtitkar

Foglalkozasi
Rehabilitaciés Fosztaly

26.

Felligyeld bizottsag (ligydontd) létrehozasédnak
kezdeményezése
[327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet 32. § (4)-(5) bekezdése]

csalad- és esélyteremtési
politikaért felel6s
helyettes allamtitkar

Foglalkozasi
Rehabilitaciés Féosztaly

27.

Kiskoru személy fogyatékossaganak megallapitasakor az
orvos altal biztositando, az igénybe vehet6 elldtasokrol és
fejlesztési lehetéségekrdl szolo tajékoztatd kiadasa

[1998. évi XXVI. torvény 12. § (4) bekezdése]

szocidlis és csaladligyért
felelés allamtitkar

Fogyatékossagligyi
Féosztaly, Szocidlis
Lakossagi Tajékoztatasi
Osztaly

28.

Az Orszagos Fogyatékosligyi Tanacs szervezetének és
mukodésének részletes szabdlyairol sz6l6

67/2001. (IV. 20.) Korm. rendelet 1. § (1a) bekezdés
a)—g) pontja szerinti szakteriletek képviseletében eljaré
tag kijelolése, és az 5. § (3) bekezdés a) pontja szerinti
helyettesitésre kijelolés

a) szocialis és
csaladugyért felel6s
allamtitkar

b) egészségligyért
felel6s allamtitkar

c) oktatasért felel6s
allamtitkar

d) kultaraért felelés
allamtitkar

e) a sportért és ifjusagért
felel6s allamtitkar

f) tarsadalmi
felzarkozasért felel6s
helyettes allamtitkar
g) az egyhazi,
nemzetiségi és civil
tarsadalmi
kapcsolatokért felelés
allamtitkar

Fogyatékossagligyi
Féosztaly

29. | Az Orszagos Fogyatékosligyi Tandcs szervezetének szocidlis és csaladlgyért |Fogyatékossagligyi
és mukodésének részletes szabalyairdl sz6l6 felel6s allamtitkar Féosztaly
67/2001. (IV. 20.) Korm. rendelet 10. § (1) bekezdése
szerint a Tandcs titkaranak kijelolése

30. | Az Orszagos Fogyatékosligyi Tandcs szervezetének szocidlis és csaladlgyért |Fogyatékossagligyi
és mukodésének részletes szabalyairdl sz6l6 felel6s allamtitkar Féosztaly
67/2001. (IV. 20.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdése
alapjan a Tandcs Ujraalakitasara vonatkozo kézlemény
kozzététele

31. |Az Orszagos Fogyatékosligyi Tandcs szervezetének szocidlis és csaladlgyért |Fogyatékossagligyi
és miikodésének részletes szabalyairol sz616 felel&s allamtitkar Féosztaly
67/2001. (IV. 20.) Korm. rendelet 12. § (4) bekezdése
szerint tag felkérése delegalds elmaradasa, illetve
eredménytelen valasztas esetén

32. | Az Orszagos Fogyatékosligyi Tanacs szervezetének szocidlis és csaladlgyért |Fogyatékossagligyi
és mikodésének részletes szabalyairdl sz6l6 felel6s allamtitkar Féosztaly

67/2001. (IV. 20.) Korm. rendelet 12. § (5) bekezdése
szerint megkeresés Uj tag delegéldséra
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62/2011. (XI. 10.) NEFMI rendelet 20. §-a szerint a
modszertani kozpont értesitése a kovetkezd évben a
jelnyelvi tolmdcsszolgaltatas finanszirozésara
rendelkezésre 4ll6 koltségvetési forrasrol

gazdasagi Ugyekért
felelés helyettes
allamtitkar
egyetértésével

33. | A segitd kutya kiképzésének, vizsgdztatasanak és csalad- és esélyteremtési | Fogyatékossagligyi
alkalmazhatdésaganak szabdlyairdl szol6 27/2009. (XII. 3.) | politikdért felelés Féosztaly
SZMM rendelet 4. § (1) bekezdése szerint a kutyat kiképzd |helyettes allamtitkar
szervezetek, illetve a segit6 kutydk alkalmazasanak
elésegitésével foglalkozo szervezetek kozil kdzremiikodd
szervezetet kijellése pélyazat utjan

34. | A segitd kutya kiképzésének, vizsgdztatasanak és csalad- és esélyteremtési | Fogyatékossagligyi
alkalmazhatésaganak szabdlyairdl sz6l6 27/2009. (XII. 3.) | politikdért felelés Féosztaly
SZMM rendelet 5. § (4) bekezdése szerint a segité kutyak | helyettes llamtitkar
vizsgdztatasara vonatkozo szabdlyzat jovahagydsa

35. | A Jelnyelvi Tolmacsok Orszagos Névjegyzékérdl sz6lo csalad- és esélyteremtési | Fogyatékossagligyi
38/2011. (V1. 29.) NEFMI rendelet 4. § (2) bekezdése szerint | politikaért felelés Féosztaly
a jelnyelvi tolmacsok tovabbképzésének megszervezése | helyettes allamtitkar

36. | A jelnyelvi tolmacsszolgélatok miikodésének és a jelnyelvi | csaldd- és esélyteremtési | Fogyatékossagligyi
tolmacsszolgaltatas igénybevételének feltételeirél sz6l6 | politikaért felelés Fbosztély
62/2011. (XI. 10.) NEFMI rendelet 12. § (2) bekezdése helyettes allamtitkar
szerint a téritésmentes jelnyelvi tolmdacsszolgaltatas allami
tdmogatasanak igénybevételére iranyulo palyazat biralo
bizottsagi tagjanak (elnokének) kijelolése

37. | A jelnyelvi tolmdcsszolgélatok mikddésének és a jelnyelvi |szocidlis és csaladiigyért |Fogyatékossagligyi
tolmacsszolgaéltatas igénybevételének feltételeirél sz6l6 | felelds allamtitkér a Féosztaly

38.

A jelnyelvi tolmdcsszolgélatok miikddésének és a jelnyelvi

szocidlis és csaladligyért

Fogyatékossagligyi

Osszegének atutaldsa

gazdasagi Ugyekért
felel6s helyettes
allamtitkar

tolmacsszolgéltatas igénybevételének feltételeirdl sz616 | felelds dllamtitkér a Féosztaly
62/2011. (XI. 10.) NEFMI rendelet 24. §-a szerint gazdasagi Ugyekért
tamogatdsi szerz6dés kotése a tolmacsszolgélatok felel6s helyettes
tdmogatasara irdnyuld 6sszegnek a médszertani kozpont | allamtitkar
részére torténé adtadasarol egyetértésével

39. | A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési szocidlis és csaladlgyért |Segélyek
kedvezményeirdl sz616 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet  |felelds dllamtitkar és Tamogatasok
2. § e) pontja szerint az évente kiadhatd tamogatasoknak Féosztalya
(keretszam) a Mozgéskorlatozottak Egyesiileteinek
Orszagos Szovetségével egyetértésben torténd
meghatarozésa

40.| A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési szocidlis és csaladlgyért |Segélyek
kedvezményeirél sz616 102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet  |felelés allamtitkar és Tamogatasok
8. § (1) bekezdése szerint a megyei, févarosi Féosztalya
kormdnyhivatal szociélis és gyamhivatalainak
tajékoztatasa az évente kiadhato szerzési és atalakitasi
tamogatasi keretszamairol

41. | A sulyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési szocidlis és csaladlgyért |Segélyek
kedvezményeirdl sz616 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet  |felel6s dllamtitkar és Tamogatasok
9/A. § (9) bekezdése szerint a finansziroz6 szervezet Féosztalya
kivalasztasara irdnyuld palyazati ajanlatok elbiralasarol
sz6l6 dontés meghozatala

42. | A sulyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési szocidlis és csaladlgyért |Segélyek
kedvezményeirél sz616 102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet | felelds allamtitkar és Tamogatasok
10. § (4) bekezdése szerint a szerzési tdmogatas kezdeményezésére a F6osztélya,

Gazdalkodasi Féosztaly
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43. | A sulyos mozgéskorldtozott személyek kozlekedési Segélyek és
kedvezményeirél sz616 102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet | Tdmogatdsok Féosztalya
10. § (5) bekezdése szerint a megyei, févarosi vezetdje
kormdnyhivatal szociélis és gyamhivatalanak értesitése
a kolcsonszerzédés létrejottérdl és a szerzési tdmogatas
atutalasarél
44. | A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési szociadlis és csalddlgyért |Segélyek és
kedvezményeirél sz616 102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet  |felelés allamtitkar Tamogatasok
11. § (6) bekezdése szerinti utalvany ellenértékének kezdeményezésére a Féosztélya,
kifizetése gazdasagi Ugyekért Gazdélkodasi Féosztaly
felel6s helyettes
allamtitkar
45. | A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési Segélyek és
kedvezményeirdl sz616 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet | Tdmogatdsok Féosztalya
11. §-a szerinti utalvany kiegyenlitésérél a megyei, févarosi| vezetéje
kormdnyhivatal szociélis és gyamhivataldnak értesitése
46. | A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési gazdasagi Ugyekért
kedvezményeirdl sz616 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet |felelds helyettes
11/B. § (3) bekezdése szerint a szerzési tdmogatds allamtitkar
visszafizetésének igazolasa

C) A kiadmdnyozds formai kévetelménye

A kiadmanyozas soran a hatosagi dontést tartalmazé iraton fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozé (alaird) a hataskorrel
feljogositott személy nevében, az 6 megbizasabal jar el.

Minta:

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol sz616 4/2013. (1. 31.) EMMI utasitas alapjan
az emberi er6forrasok minisztere nevében eljarva:

(helyettes) allamtitkar/

szervezeti egység vezetd
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A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény
7.8 (1)-(3) bekezdésében meghatarozottaktol eltéré
tipusu koznevelési intézmény alapitasdnak
engedélyezése

Koznevelésért felelds
helyettes allamtitkar

Koéznevelés-iranyitasi
Féosztaly

Sajatos pedagdgiai program alapjan nevelé-oktato
altaldnos iskola és kozépiskola alapitasanak
engedélyezése, amelynek nem célja a felkészités az
érettségi vizsgdra

Kdznevelésért felelés
helyettes allamtitkar

Koéznevelés-iranyitasi
Féosztaly

Orszagos kisebbségi 6nkormdnyzat altal fenntartott
nyelvoktato kisebbségi iskola mikddési engedélyének
kiaddsa

Koznevelésért felelds
helyettes allamtitkar

Koéznevelés-iranyitasi
Féosztaly

A kilfoldi nevelési-oktatési intézmények magyarorszagi
mukodésének engedélyezése, nyilvantartasba vétele,
valamint mas kilfoldi, illetve nemzetkozi szerzédés
alapjan létrejott kozoktatasi intézmény nyilvantartasba
vétele

Koznevelésért felelds
helyettes allamtitkar

Koéznevelés-iranyitasi
Féosztaly

A magyar nevelési-oktatési intézmény kilfoldon torténd
alapitasara vonatkozoé miniszteri engedély, az intézmény
nyilvantartasba vétele, valamint a torvényességi
ellenérzés sordn sziikségessé valé intézkedések

Koznevelésért felels
helyettes allamtitkar

Kdznevelés-irdnyitasi
Féosztaly

Az ideiglenes menedéket élvezék gyermekei részére az
eldirt feltételekkel nem rendelkezd nevelési-oktatasi
intézmény ideiglenes miikddési engedélye kiadasa és
meghosszabbitdsa, nyilvantartdsba vétele

Koznevelésért felelés
helyettes allamtitkar

Koéznevelés-iranyitasi
Féosztaly

A kerettanterv jévahagyasa céljabdl inditott eljaras

Koznevelésért felelds
helyettes allamtitkar

Koéznevelés-iranyitasi
Féosztaly

Az egyes pedagogus-tovabbképzési programok
akkreditaciojaval 6sszefliggé miniszteri dontések

Koznevelésért felelés
helyettes allamtitkar

Koznevelés-iranyitasi
Féosztaly

Az iskola pedagdgiai programja alapjan a nemzeti
kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény 54. §

(4) bekezdésében meghatérozottak szerinti miniszteri
engedély alapjan eltéré jeldlés, szoveges értékelés
alkalmazasanak engedélyezése

Koznevelésért felelés
helyettes allamtitkar

Kdznevelés-irdnyitasi
Féosztaly

10.

A kdznevelési feladatot ellaté egyes 6nkormanyzati
fenntartasu intézmények allami fenntartasba vételérdl
52616 2012. évi CLXXXVIII. torvény 13. § (3) bekezdésében
meghatarozott miniszteri hataskor gyakorlasaval
kapcsolatos kiadmanyozasi jogkor ellatasa

Oktatasért felel6s
allamtitkar

Koéznevelés-iranyitasi
Féosztaly

11.

Az egyes pedagogus-tovabbképzési programok
akkreditaciojaval 6sszefliggé miniszteri dontések

Koznevelésért felelds
helyettes adllamtitkar

Koéznevelés-iranyitasi
Féosztaly
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12.

Az oktatasi hivatal elséfoku kdzoktatasi hatdsagi igyben
hozott aldbbi targyu dontései ellen benyujtott
fellebbezések elbiraldsa: 1. Kozoktatasi szakértdi
feladatellatas engedélyezése (névjegyzékre valé felvétel)
2. A nyolc évfolyamndl kevesebb évfolyammal miikodd
altalanos iskolak tovabbmikodésének engedélyezésével
kapcsolatos feladatok 3. A tankonyvvé nyilvanitassal
kapcsolatos eljarasok, megsziintetéssel kapcsolatos
eljaras, a tankdnyvvé nyilvanitds meghosszabbitasa

4. A tankdnyvvé nyilvanitassal kapcsolatos eljarasok,
megsziintetéssel kapcsolatos eljéras, a tankdnyvvé
nyilvanitds meghosszabbitdsa szakmai tankdnyvek
esetén 5. Hivatalos tankonyvjegyzékbe torténd felvétellel
és torléssel kapcsolatos eljaras 6. A — kozoktatasi
feladatkorében eljaré — Oktatasi Hivatal altal
kezdeményezett hatosagi ellenérzések keretében hozott
dontések ellen benyujtott fellebbezések elbiralasa

7. Egyedi érettségi vizsgatargyak akkreditaciojaval
kapcsolatos eljaras

Koznevelésért felel6s
helyettes allamtitkar

Kdznevelés-irdnyitasi
Féosztaly

13.

Az egyhézi kiegészitd tdamogatas targydban hozott
elséfoku hatarozat

Koznevelésért felelds
helyettes adllamtitkar

Kodznevelés-iranyitasi
Féosztaly

14.

Hivatalbdl, vagy a féjegyz6 megkeresésére inditott
eljarasban az érettségi vizsga megszervezési jogadnak
megvonasarodl rendelkezé miniszteri dontés

Kéznevelésért felelés
helyettes allamtitkar

Koéznevelés-iranyitasi
Féosztaly

15.

Az érettségi vizsga eredményét megsemmisité miniszteri
hatarozat

Kéznevelésért felelés
helyettes allamtitkar

Koéznevelés-iranyitasi
Féosztaly

16.

Doktori iskola létesitésének nyilvantartasba vétele

Fels6oktatasért és
tudomanypolitikaért
felelés helyettes
allamtitkar

FelsGoktatasi Féosztaly

17.

Az oktatasi hivatal els6foku felséoktatasi hatdsagi
Ugyben hozott aldbbi targyu dontései ellen benyujtott
fellebbezések elbiraldsa: 1. Felséoktatasi felvételi eljaras
soran hozott I. foku besorolasi dontés 2. Magyar
fels6oktatasi intézmény nyilvantartasba vétele 3. Magyar
fels6oktatasi intézmény miikodésének engedélyezése

4. Fels6oktatasi intézmény atalakulasa (egyestlés,
szétvaélas, kivalds, csatlakozas, beolvadas), illetve
megsziintetése 5. Képzések inditdsanak, alapitd okirat
modositasdnak és egyéb adatvaltozasoknak a
regisztracidja 6. Kulfoldi felséoktatasi intézmény
magyarorszagi miikodésének engedélyezése

7. Didkotthonok nyilvantartasba vétele 8. Kézhiteles
nyilvantartas vezetése egyes fels6oktatési szervezetekrél
(MAB, FFT, MRK, HOOK) 9. Fels6oktatési intézmények
kdzhaszny, illetve kiemelkedben kdzhasznu
szervezetként torténd nyilvantartasba vételi ligyei,
nyilvantartas vezetése

Fels6oktatasért és
tudomanypolitikaért
felel6s helyettes
allamtitkar

FelsGoktatési Féosztaly

18.

Az oktatasi hivatal nyelvvizsgaztatasi akkreditacios
kdzpontjanak akkreditacios és honositasi igyben hozott
dontései ellen benyujtott fellebbezések elbiralasa:

1. Részvizsgak egyesitése 2. Kulfoldon szerzett
nyelvvizsga-bizonyitvanyok honositasa 3. Vizsgakdzpont,
vizsgarendszer, vizsgaeljaras akkreditalasa

4. A nyelvvizsga-bizonyitvannyal egyenérték( okiratok
nyelvvizsga-minésitése

Oktatasért felelés
allamtitkar

Nyelvoktatasi Osztaly
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Ugytipus megnevezése

Atruhézott jogkérben eljaré
személy megnevezése

El6készitésért felel

19.

Az oktatasi hivatal magyar ekvivalencia és informacios
kodzpontjanak a kiilfoldi oklevél vagy bizonyitvany
elismerése targyaban hozott dontései ellen benyujtott
fellebbezések elbiraldsa: 1. Kulféldi altalanos iskolai
bizonyitvany elismerése 2. Kiilfoldi kozépiskolai
bizonyitvany elismerése 3. Kiilfoldi szakképesités
elismerése 4. Kilfoldi oklevél elismerése (kilfoldi
végzettségi szint elismerése, szakképzettség elismerése)
5. Az eurdpai kdzosségi jog hatélya ald tartozé kilfoldi
pedagogus oklevél elismerése 6. Hatésagi bizonyitvany
kidllitdsa Magyarorszagon szerzett bizonyitvanyokrol
és oklevelekrol

Fels6oktatdsért és
tudomanypolitikaért
felel6s helyettes
allamtitkar

Fels6oktatési Féosztaly

20.

A MAK teriileti igazgatésagai altal hozott elséfoku
dontésekkel szembeni fellebbezések elbirdlasa
(Masodfoku hatérozat a nem allami, nem énkormanyzati
intézményfenntartdk allami normativa tigyeiben
benyuijtott fellebbezésekre)

Kéznevelésért felelés
helyettes allamtitkar

Koéznevelés-iranyitasi
Féosztaly

21.

Az igazsagligyi szakértéi névjegyzékbe valo felvételi
eljaras soran sziikséges szakhatosagi éllasfoglalas kiadasa
a) az igazsagligyi szakértdi tevékenységrol szold
2005. évi XLVII. torvény 3. § (5) és (6) bekezdése;

b) az igazsaguigyi szakértéi szakteriletekrdl, valamint
az azokhoz kapcsolédo képesitési és egyéb szakmai
feltételekrél szol6 9/2006. (Il. 27.) IM rendelet 1-7. §-a,
32.§(3) és (4) bekezdése, 9. szamu melléklete;

c) az igazsagulgyi szakért6i névjegyzékbe valé felvételi
eljaras soran sziikséges szakhatosagi dllasfoglalas
kiadasénak eljarasi szabalyairol sz616

208/2009. (IX. 29.) Korm. rendelet

Az oktatasi dgazat
Ugyfélszolgalati
feladatait ellato
féosztaly
osztalyvezetdje

Oktatasi lgazgatasi
Fbosztaly

22.

Dontés hozatala a telepiilési dnkormanyzat a nemzeti
kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény 74. §

(4) bekezdése szerinti kdznevelési intézmény
mukddtetési kdtelezettség aloli mentesiilésre,

vagy a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi

CXC. torvény 74. § (5) bekezdése szerinti mikodtetési
kotelezettség vallalasara irdnyuld kérelem targyaban

Oktatasért felel6s
allamtitkar

Koznevelésért felel6s
helyettes allamtitkar

B) A kiadmdnyozdsi jogkdr dtruhdzdsa egyéb ligyekben

Ugytipus megnevezése

Atruhazott jogkérben eljéré
személy megnevezése

El6készitésért felel

A 221/2006. (XI. 15.) Korm. rendelettel a miniszterhez
telepitett a) a Fels6oktatasi Min&ségi Dijjal, valamint

b) a Fels6oktatasi Minéségi Dij és Mindségfejlesztési
Bizottsaggal kapcsolatos kormanyzati feladatok ellatasa

Fels6oktatasért

és tudomanypolitikaért
felel6s helyettes
allamtitkar

Tudomanypolitikai
F6osztaly

Az oktatasért felel6s miniszter fenntartoi iranyitasi
jogkorben atadott kiadmanyozasi jogkorei

Fels6oktatdsért és
tudomanypolitikaért
felel6s helyettes
allamtitkar

Fels6oktatdsért és
tudomanypolitikdért
felel6s helyettes
allamtitkar

Koznevelési szerz6dés kotése a nemzeti koznevelésrol
sz6l6 2011. évi CXC. térvény 31. § (2) bekezdés e) pontja
és (3) bekezdése alapjan

Koznevelésért felels
helyettes allamtitkar

Kdznevelés-irdnyitasi
Féosztaly

A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény
68. § (1) bekezdése alapjan az oktatasért felelds
miniszteri jogkor gyakorlasa

Oktatasért felelds
allamtitkar

Kbznevelés-irdnyitasi
Féosztaly

A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény
68. § (2) bekezdésében meghatéarozott oktatasért felelés
miniszteri jogkor gyakorlasa

Oktatasért felelés
allamtitkar

Kdznevelés-irdnyitasi
Féosztaly
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C) A kiadmdnyozds formai kévetelménye

A kiadmanyozas soran a hatosagi dontést tartalmazé iraton fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozé (alaird) a hataskorrel
feljogositott személy nevében, az 6 megbizasabdl jar el.

Minta:

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol sz616 4/2013. (1. 31.) EMMI utasitas alapjan
az emberi eréforrasok minisztere nevében eljarva:

(helyettes) allamtitkar/szervezeti
egység vezetd

IV. Kulturalis dgazat

A) A kiadmdnyozdsi jogkor dtruhdzdsa hatdsdgi ligyekben

Atruhazott jogkérben eljaré

Ugytipus forrasa személy megnevezése

Ugytipus megnevezése

1. |A muzedlis intézmények mikddési

engedélyének kiadadsa, moédositasa

A muzeadlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmUvel6désrol
sz6l6 1997. évi CXL. térvény 39-40. §-a

kulturpolitikaért felel6s
helyettes allamtitkar

A muzedlis intézmények mikodési
engedélyének visszavondsa

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmuvel6désrol
sz6l6 1997. évi CXL. torvény 41. §-a

kultarpolitikaért felelés
helyettes allamtitkar

Az ,art” filmek mindsitésére iranyuld
mozgdképszakmai besorolasi
eljarasban a szakhatésagi hatérozatok
és végzések meghozatala

A mozgdképrol sz6l6 2004. évi ll. térvény
25.8 (1) bekezdése, 26. § (2) bekezdése és
26/A. § (5) bekezdése

kulturpolitikaért felelés
helyettes allamtitkar

A Nemzeti Kulturalis Alap
Igazgatdsaga elséfoku
eléadoé-muvészeti hatosagi tigyben
hozott aldbbi dontései ellen
benyujtott fellebbezések elbiralasa:
a) az el6ad6-muivészeti szervezetek
nyilvantartasa és besorolasa;

b) az adokedvezményre jogosito,

a tarsasagi adordl és az osztalékadorol
sz6l6 1996. évi LXXXI. torvény

4. § 38. pontja szerinti tdmogatasi
igazolds kiadasa iranti kérelem

A kozigazgatasi hatdsagi eljaras és
szolgdltatés altaldnos szabalyairdl szolo
2004. évi CXL. torvény 98. § (1) bekezdése;
az el6adé-miivészeti szervezetek
tamogatdasarol és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairoél sz616 2008. évi XCIX. térvény
6. § a)-b) pontja, 7-14. §-a

kulturaért felel6s
allamtitkar

Feltgyeleti jogkor gyakorlasa a Forster
Gyula Nemzeti Ordkséggazdalkodasi
és Szolgdltatasi Kozpont kulturdlis
orokségvédelmi hatdsdagi eljarasa
kapcsan

A kozigazgatasi hatdsagi eljards és
szolgaltatds altaldnos szabalyairdl sz616
2004. évi CXL. térvény, kiiléndsen annak
115-116. §-a

kultaraért felelés
allamtitkar
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Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhazott jogkérben eljaré
személy megnevezése

Az igazsagligyi szakért6i
névjegyzékbe vald felvételi eljaras
soran szlikséges szakhatdsagi
allasfoglalas kiadasa

Az igazsagligyi szakértdi tevékenységrél
52616 2005. évi XLVII. torvény 3. §

(6) bekezdése; az igazsaguigyi szakértbi
szakteruletekrdl, valamint az azokhoz
kapcsolodé képesitési és egyéb szakmai
feltételekrdl sz6l6 9/2006. (1. 27.) IM
rendelet 1-7. §-a, 30-32. §-a, 8. szamu
melléklete; az igazsagligyi szakértdi
névjegyzékbe valé felvételi eljaras soran
szlikséges szakhatdsagi allasfoglalds
kiadasanak eljarasi szabalyairol sz616
208/20009. (IX. 29.) Korm. rendelet

Kulturdlis Fejlesztési,
Orokségvédelmi és
lgazgatasi Féosztaly
vezetdje

Dontés szakmai tovabbképzési
program akkreditalasarol

A kulturdlis szakemberek szervezett
képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl és
a képzés finanszirozasarol sz616 1/2000.
(. 14.) NKOM rendelet 7. § (1) bekezdése

kulturpolitikaért felel6s
helyettes allamtitkar

Szakértdi vélemény kérése szakmai
tovabbképzési program
akkreditalasara iranyulo eljaras soran

A kulturdlis szakemberek szervezett
képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl és
a képzés finanszirozasarol sz16 1/2000.
(I. 14.) NKOM rendelet 7. § (3) bekezdése

feladatkorében a
Koézgyujteményi
Féosztaly vezetbje és a
KoézmdvelS6dési
Féosztaly vezetbje

Akkreditalt szakmai tovabbképzési
programok nyilvantartasa

A kulturalis szakemberek szervezett
képzési rendszerérdl, kovetelményeirél és
a képzés finanszirozasarél szold

1/2000. (I. 14.) NKOM rendelet

7.8 (6) és (7) bekezdése

feladatkorében a
Koézgyljteményi
Féosztaly vezetdje és a
Koézmdvel6dési
Féosztaly vezetbje

B) A kiadmdnyozdsi jogkdr dtruhdzdsa egyéb ligyekben

Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhazott jogkérben eljaro
személy megnevezése

A muzedlis intézmény
nyilvantartasaban szerepl6 kulturalis
javak nem muzedlis intézmény
szamara, tovabba kiilféldre torténd
kolcsénadasadhoz sziikséges
hozzajarulas

A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmuvel6désrél
sz616 1997. évi CXL. torvény 38.§

(9) bekezdése; a Polgari Torvénykodnyvrél
sz6l6 1959. évi IV. torvény 215. §-a

Kozgyujteményi
Fbosztély vezetdje

A muzedlis intézmények leltardban
szerepl6 és a konyvtarakban 6rzott
kulturdlis javak elidegenitéséhez
szlikséges miniszteri engedély kiaddsa

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmUivel6désrol
sz6l6 1997. évi CXL. torvény 38. §

(4) bekezdése és 54. § (7) bekezdése; a
Polgari Térvénykonyvrél sz6l6

1959. évi IV. térvény 215. §-a

kulturpolitikaért felel6s
helyettes allamtitkar

A muzedlis intézmények
nyilvantartasaiban szerepl6 kulturalis
javak nyilvantartasbol valo torléséhez
szlikséges engedély kiaddsa

A muzealis intézmények nyilvantartasi
szabalyzatarol sz6l6 20/2002. (X. 4.) NKOM
rendelet 21. § (1) bekezdése

kulturpolitikaért felelés
helyettes allamtitkar

A kidllitasi garanciara vonatkozé
el6zetes bejelentésnek
nyilvantartasba vétel céljabol torténd
tovabbitasa az dllamhéztartasért
felel6s miniszternek

Az allam altal véllalt kezesség
el6készitésének és a kezesség
bevaltasanak eljarasi rendjérél sz6l6
110/2006. (V. 5.) Korm. rendelet 15. §
(3) bekezdése

kulturpolitikaért felelés
helyettes allamtitkar
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Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhézott jogkérben eljaré
személy megnevezése

5. |Ajogszabdlyifeltételeknek megfelel6 |Az dllam &ltal véllalt kezesség kulturpolitikaért felelés
kiallitasi garancia kérelemnek el6készitésének és a kezesség helyettes allamtitkar
- a garancia-, illetve bevaltasanak eljarasi rendjérél sz6l6
viszontgarancia-vallaldsra vonatkozé |110/2006 (V. 5.) Korm. rendelet
javaslattal egyutt — az 16/A. § (2) bekezdése
allamhaztartasért felelés miniszter
részére torténd tovabbitasa
6. |AKkidllitdsi garancidval megvalésuld  |Az dllam altal vallalt kezesség kultarpolitikaért felelés
kidllitasrol a kiallitotol kapott el6készitésének és a kezesség helyettes allamtitkar
tajékoztatasnak az dllamhdaztartasért |bevaltasanak eljarasi rendjérél sz616
felelés miniszter részére torténd 110/2006. (V. 5.) Korm. rendelet
tovabbitasa 19. § (2) bekezdése
7. |Az allamhdztartésrol sz6l6 torvény A muzeadlis intézmények latogatéit kultuaraért felelés
szerinti kiallitasi garanciaval megilleté kedvezményekrol sz6l6 allamtitkér
megvaldsuld, legfeljebb egy évig 194/2000. (XI. 24.) Korm. rendelet
tarto id6szaki kidllitdsok esetében 2.§(5) bekezdése
a kedvezmények, illetve
kedvezményezettek szlikebb korben
tortén6 megdllapitasa
8. |Az 6nkormanyzat tulajdondban [évé | Az egyes dllami tulajdonban [évé kultaraért felelés
muzealis emlék elidegenitéséhez vagyontérgyak dnkormanyzatok allamtitkar
szlikséges miniszteri hozzajarulas tulajdondba adadsardl sz6l6 1991. évi
XXXIII. torvény 22. § (6) bekezdése; a
Polgari Torvénykonyvrél szol6 1959. évi
IV. torvény 215. §-a
9. |Onkormanyzat fenntartasaban Az egyes allami tulajdonban lévé kultaraért felels
mUkodo intézményben 1évé dllami vagyontéargyak 6nkormanyzatok allamtitkar
tulajdonu kulturalis javak tulajdondba adésarol sz616 1991. évi
tekintetében a tulajdonosi jogok XXXIII. torvény 22. § (7) bekezdése
gyakorléjanak meghatérozasa
10. |Jogszabdllyal vagy hatéséagi eljaras Az éllami vagyonnal valé gazdalkodasrél | kultaraért felelés
soran védetté nyilvanitott kulturdlis  |sz6l6 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet allamtitkar
Orokségi elem vagyonkezelésbe 8. § (4) bekezdése, 25. § (5) bekezdése
addsahoz, tulajdonjogdnak és 51. § (4) bekezdése; a kulturdlis 6rokség
atruhazasahoz, valamint ingyenes védelmérdl szol6 2001. évi LXIV. torvény
atruhazasahoz sziikséges elézetes 44. 8 (1) bekezdés a) pontja; a Polgari
miniszteri egyetértés Torvénykonyvrdl sz6lé 1959. évi
IV. tdrvény 215. §-a; Magyarorszag helyi
onkormdnyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 109. § (5) bekezdése
11.  |Blinjelként az &llam tulajdonaba A lefoglalds és a biintetéeljaras sordn kultdrpolitikaért felelés
keriilt védett kulturalis javak lefoglalt dolgok kezelésének, helyettes allamtitkar
elhelyezése érdekében a megfelelé | nyilvantartasanak, elézetes
kezel6 szerv kijeloléséhez adott értékesitésének és megsemmisitésének
egyetértés szabdlyairdl, valamint az elkobzés
végrehajtasardl sz6l6 11/2003. (V. 8.)
IM-BM-PM egyiittes rendelet 94. §
(1) bekezdése
12. | Anyilvanos konyvtarak jegyzékébe | A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos kultaraért felels

valé felvétellel, torléssel kapcsolatos
dontés meghozatala

konyvtari ellatasrol és a kozmUvel6désrol
sz6l6 1997. évi CXL. torvény 54. §

(2)-(5) bekezdése; a nyilvanos kdnyvtarak
jegyzékének vezetésérdl sz616 64/1999.
(IV. 28.) Korm. rendelet 4. § (2)

és (5) bekezdése, 5. § (1) bekezdése

allamtitkar
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Ugytipus megnevezése Ugytipus forrasa At;izf:;sg: egg:;szzéiliéré
13.  |Anyilvanos kényvtarak jegyzékének |A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kulturpolitikaért felelés
kozzététele, illetve a modositds konyvtari ellatasrol és a kozmuvelédésrél | helyettes allamtitkar
kozzététele sz6l6 1997. évi CXL. térvény
54.§ (2)-(5) bekezdése
14. | A miniszter véleményezési jogdnak  |A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos | kulturpolitikdért felelés
gyakorlasa a telepilési konyvtar konyvtari ellatasrol és a kozmuvelddésrél | helyettes allamtitkar
atszervezése vagy megsziintetése sz6l6 1997. évi CXL. torvény
esetén 69. § d) pontja
15. | A miniszter véleményezési joganak  |A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos kultaraért felels
gyakorlasa az Orszagos konyvtari ellatasrol és a kozmuvelddésrél | allamtitkar
Dokumentum-elldtasi Rendszerrdl sz6l6 1997. évi CXL. torvény
sz6l6 jogszabdlyban meghatdrozott  |59. § (3) bekezdése
konyvtar vezetéjének kinevezése elbtt
16. | Az Orszagos Dokumentum-ellatasi Az Orszagos Dokumentum-ellatasi KozgyUjteményi
Rendszerben szolgéltaté konyvtar Rendszerrél sz616 73/2003. (V. 28.) Korm. |Féosztély vezetbje
megsziintetése, dtszervezése, alapité |rendelet 5. § (3) bekezdése
okiratdnak és szervezeti és m(ikodési
szabdlyzatanak az Orszagos
Dokumentum-ellatasi Rendszer
szolgaltatdsait érinté modositdsdnak
el6zetes egyeztetése
17. | A Konyvtari Minéségugyi Bizottsag A Minésitett Konyvtér cim és a Kdnyvtari | kultaraért felelés
elndkének és tagjainak felkérése Minéségi Dij adomanyozasarél sz6l6 allamtitkar
12/2010. (lll. 11.) OKM rendelet 2. §
(2) bekezdése
18. |Palydzat kiirdsa a MinGsitett Konyvtar |A Mindsitett Konyvtar cim és a Konyvtari | kulturpolitikdért felelés
cimre Min&ségi Dij adomanyozasarél sz6l6 helyettes allamtitkar
12/2010. (1. 11.) OKM rendelet 5. §
(1) bekezdése
19. | Dontés Mindsitett konyvtar cim A Mingsitett Konyvtar cim és a Konyvtari | kulturaért felelés
odaitélésérdl, a diszoklevél dtadasa Mind&ségi Dij adomanyozasarél sz6l6 allamtitkar
12/2010. (lll. 11.) OKM rendelet
5.8 (4) és (5) bekezdése
20. |DoOntés a Mindsitett Konyvtar cim A Minésitett Konyvtar cim és a Konyvtari | kultaraért felelés
visszavonasarol Minéségi Dij adomanyozasardl sz6lo allamtitkar
12/2010. (lll. 11.) OKM rendelet
6. § (3) bekezdése
21. |Minésitett Konyvtér helyszini A Mindsitett Konyvtéar cim és a Konyvtari | Kozgydjteményi
ellenérzése Minéségi Dij adomanyozasardl sz6lo Féosztaly vezetéje
12/2010. (lll. 11.) OKM rendelet
6. § (2) bekezdése
22. |Palydzat kiirasa a Konyvtari Mindségi | A Mindsitett Konyvtar cim és a Konyvtari | kulturpolitikdért felelés
Dij elnyerésére Minéségi Dij adomanyozasardl szo6lo helyettes allamtitkar
12/2010. (Ill. 11.) OKM rendelet
7.8 (1) bekezdése
23. |A ,Minésitett KozmUvel6dési A ,Minésitett Kozm(ivelédési Intézmény | kultarpolitikéért felel6s
Intézmény Cim” és a ,KozmUvelédési |Cim” és a ,KozmUvel6dési Min6ség Dij” helyettes allamtitkar
Mind&ség Dij” palyazati kiirdsdnak adomanyozasardl sz616 10/2010. (1. 11.)
jovahagyasa OKM rendelet 2. § (1) bekezdése
24. | ,Minésitett Kozmuvelddési Intézmény | A ,Minésitett KozmUvel6dési Intézmény | kulturdért felelds
Cim” és ,Kozm(ivel6dési Minéség Dij” |Cim” és a ,KozmUvelédési Mindség Dij” allamtitkar
adomanyozasa, szlikség esetén a Cim |adomanyozasardl sz6l6 10/2010. (1. 11.)
visszavondsa OKM rendelet 5. § (1) bekezdése,
6.8 (1) bekezdése, 10. § (1) bekezdése
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Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhézott jogkérben eljaré
személy megnevezése

25.

A ,Mindésitett K6zmUvel6dési
Intézmény Cim” és a ,KézmUvel6dési
Min&ség Dij” adomanyozasat segit6é
szakmai mindsit6 testlet elnokének
és tagjainak megbizasa, tigyrendjiik
jovahagyadsa

A ,Mindsitett KozmUvel6dési Intézmény
Cim” és a ,Kozm(vel6dési Minéség Dij”
adomanyozasardl sz616 10/2010. (1. 11.)
OKM rendelet 11. § (1)-(2) bekezdése

kulturaért felel6s
allamtitkar

26.

Dontés a helyi dnkormanyzatok
konyvtari érdekeltségnovel6
tamogatdasarol

A helyi 6nkorményzatok konyvtari és
kdozmdvel6dési érdekeltségndvel 6
tdmogatésarél sz6l6 4/2004. (I1. 20.) NKOM
rendelet 7. § (7) bekezdése

kulturaért felelés
allamtitkar

27.

A helyi 6nkorményzatok konyvtari
érdekeltségndveld tdmogatasa
esetében a tdmogatdsi dontés
kozzététele

A helyi 6nkorményzatok kényvtari és
koézmUvel6dési érdekeltségnoveld
tdmogatasardl sz616 4/2004. (1. 20.) NKOM
rendelet 7. § (7) bekezdése

kulturpolitikaért felel6s
helyettes allamtitkar

28.

A helyi 6nkorményzatok konyvtari
érdekeltségndveld tdmogatasa
esetében a kedvezményezetteket és a
résziikre jévahagyott tdmogatasi
Osszeget tartalmazo jegyzék
megkdildése a helyi
onkormanyzatokért felel6s
minisztériumba, utalvanyozés céljabdl

A helyi 6nkorményzatok kényvtari és
koézmuvel6dési érdekeltségnoveld
tédmogatésardl sz6l6 4/2004. (I1. 20.) NKOM
rendelet 7. § (7) bekezdése

Kozgyuljteményi
Féosztdly vezetdje

29.

A helyi 6nkorményzatok
kdézmvel6dési érdekeltségndveld
tdmogatdsara kiirt palyazat
eredményének kozzététele

A helyi 6nkorményzatok kényvtari és
koézmuvel6dési érdekeltségnoveld
tdmogatasardl sz616 4/2004. (1. 20.) NKOM
rendelet 9. § (4) bekezdése

kulturpolitikaért felel6s
helyettes allamtitkar

30.

A helyi 6nkorményzatok
kdézmUvel6dési érdekeltségndveld
tdmogatdasa esetében a
tdmogatdasban részesult
onkormanyzatokat és a tdmogatas
Osszegét tartalmazo jegyzék
megkdildése a helyi
onkormanyzatokért felel6s
minisztériumba, utalvanyozés céljabdl

A helyi 6nkorményzatok kényvtari és
koézmuvel6dési érdekeltségnoveld
tédmogatéasardl sz6l6é 4/2004. (I1. 20.) NKOM
rendelet 9. § (4) bekezdése

KézmdvelSdési
Féosztaly vezetbje

31.

A Magyar Nemzeti Levéltar
illetékességének meghatdrozdsa a
koziratnak nem mind&sulé levéltari
anyag tekintetében

A koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a
maganlevéltari anyag védelmérdl sz6l6
1995. évi LXVI. torvény 14. § (2) bekezdése

kulturaért felelds
allamtitkar

32.

Iratcserérél sz6l6 szerz6dés
megkotésének engedélyezése

A kozlevéltarak és a nyilvanos
maganlevéltarak szakmai
kovetelményeirdl szol6 10/2002. (IV. 13.)
NKOM rendelet 16. § (3) bekezdése

kulturpolitikaért felelés
helyettes allamtitkar

33.

Levéltari selejtezési tervek és
selejtezési jegyz6kdnyvek
jovahagyasa

A kozlevéltarak és a nyilvdnos
maganlevéltarak tevékenységével
0sszefliggd szakmai kdvetelményekrdl
52616 10/2002. (IV. 13.) NKOM rendelet
31.§ (6) bekezdése

Kézgyujteményi
Féosztaly vezetdje

34.

Kulfoldi tgyfél megrendelésére
kiallitott hiteles masolat
feltlhitelesitése és diplomaciai Uton
torténd kulfoldre tovabbitasa

A kozlevéltarak és a nyilvanos
maganlevéltarak tevékenységével
0sszefliggd szakmai kdvetelményekrol
$z616 10/2002. (IV. 13.) NKOM rendelet
51.8-a

Koézgyljteményi
Féosztaly vezetéje

35.

Egységes iratkezelési szabalyzatok
kiadasakor egyetértési jog gyakorldsa

A koziratokrdl, a kozlevéltarakrol

és a maganlevéltari anyag védelmérél
52616 1995. évi LXVI. torvény 10. §

(2) bekezdés c) pontja, (4)-(5) bekezdése

kultarpolitikaért felel6s
helyettes allamtitkar
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36.

Az orszégos muzeum vezetdjének
megbizasahoz és annak
visszavonasahoz sziikséges miniszteri
egyetértés

A muzeadlis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmuvel6désrol
sz6l6 1997. évi CXL. térvény

43.§ (4) bekezdése

kulturaért felel6s
allamtitkar

37.

Az orszagos szakmuzeum, a terileti
muzeum, valamint a tematikus
muzeum vezet6jének megbizdsahoz
és annak visszavonasahoz sziikséges
miniszteri vélemény

A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmuvel6désrol
sz6l6 1997. évi CXL. térvény

44. 8 (3) bekezdése, 46. § (3) bekezdése
és47.§ (2) bekezdése

kultaraért felelés
allamtitkar

38.

A megyei hatokord varosi mizeum
vezetdjének megbizasdhoz és
megbizasa visszavondsahoz
szlikséges miniszteri egyetértés

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmUvel6désrol
sz6l6 1997. évi CXL. torvény

45/B. § (2) bekezdése

kulturaért felelés
allamtitkar

39.

A megyei muzeum kijeloléséhez
szlikséges miniszteri egyetértés

A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari elldtasrol és a kdzmuvel6désrol
sz6l6 1997. évi CXL. térvény

45/B. § (1) bekezdése

kulturaért felelés
allamtitkar

40.

A megyei hatokord varosi mizeum
alapité okiratanak, stratégiai
fejlesztési és beruhazasi tervének,
éves szakmai feladatainak,
munkatervének, beszamolojanak,
feladatalapu koltségvetésének és
teljesitményértékelésének
elfogadasahoz sziikséges miniszteri
vélemény

A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmuvel6désrél
sz616 1997. évi CXL. torvény

45, § (4) bekezdése

kulturaért felelds
allamtitkar

41.

A megyei mUzeumi szervezet alapité
okiratanak, szervezeti és miikodési
szabalyzatanak elfogadasahoz és
modositasdhoz sziikséges miniszteri
egyetértés

A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmuvel6désrél
sz616 1997. évi CXL. torvény

45/B. § (3) bekezdése

kulturaért felel6s
allamtitkar

42.

A megyei muzeumi szervezet
stratégiai terve, éves szakmai
feladatainak meghatérozasa,
munkatervének, beszdmolojanak
elfogadasa, koltségvetésének
feladatalapu tervezése, fejlesztési és
beruhdzasi feladatainak
meghatdrozasa soran sziikséges
miniszteri véleményezés

A muzeadlis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmuvel6désrol
sz6l6 1997. évi CXL. térvény

45/B. § (4) bekezdés a)-d) pontja

kultaraért felelés
allamtitkar

43.

Véleményezési jog gyakorldsa a
kdzm(vel6dési intézmény
létesitésének, atszervezésének,
megsziintetésének, a tevékenység
szlineteltetésének targydban

A muzeadlis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmuivelédésrél
sz6l6 1997. évi CXL. térvény

88. § e) pontja

kultaraért felelés
allamtitkar

44,

A Budapest Févaros Onkormanyzata
altal fenntartott konyvtar a) alapité
okirata, b) szervezeti és miikodési
szabdlyzata, c) stratégiai terve, d)
munkaterve és beszamoldja, e)
koltségvetésének feladatalapu
tervezése, f) fejlesztési és beruhazasi
feladatainak meghatérozasa, g)
mindségpolitikai nyilatkozata
elfogadasahoz sziikséges miniszteri
vélemény

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmUvel6désrol
sz6l6 1997. évi CXL. torvény

68. § (3) bekezdése

kultuaraért felelés
allamtitkar
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45. |Egyetértésijog gyakorldsa a megyei |A muzedlis intézményekrdl, a nyilvdnos kultaraért felelés
konyvtar igazgatojanak vezetdi konyvtari ellatasrél és a kozmivelédésrél | allamtitkar
megbizasahoz és annak sz6l6 1997. évi CXL. térvény
visszavonasahoz, az igazgatd 68. § (2) bekezdése
munkajanak értékeléséhez

46. |A megyei kdnyvtar stratégiai terve, A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kultdrpolitikaért felels
munkaterve és beszamoldja, konyvtari elldtasrol és a kozmuvelddésrél | helyettes allamtitkar
koltségvetésének feladatalapu sz6l6 1997. évi CXL. torvény
tervezése, fejlesztési és beruhazasi 68. § (3) bekezdése
feladatainak meghatérozasa,
min&ségpolitikai nyilatkozata
elézetesen véleményezése

47. | A minisztérium altal fenntartott A muzealis intézményekrdl, a nyilvdnos kulturpolitikaért felelés
konyvtar szervezeti és miikodési konyvtari ellatasrol és a kozmuvelédésrél | helyettes allamtitkar
szabdlyzatanak jovahagyasa, a sz6l6 1997. évi CXL. térvény
konyvtarhasznélati szabalyzatanak 68.§ (1) bekezdése
meghatdrozasa, a kdnyvtar fejlesztési
terveinek jovahagydsa, a konyvtar
szakmai tevékenységének értékelése

48. |A megyeilevéltarigazgatd A koziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a kultaraért felel6s
megbizdsahoz és megbizasa maganlevéltari anyag védelmérdl szolé | allamtitkar
visszavondsahoz sziikséges miniszteri | 1995. évi LXVI. torvény 15. § (3) bekezdése
egyetértés

49. | A megyei levéltar stratégiai terve, A koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a kultdrpolitikaért felelés
éves szakmai feladatainak maganlevéltari anyag védelmérdl sz616 helyettes allamtitkar
meghatérozasa, munkatervének, 1995. évi LXVI. torvény 15. § (5) bekezdés
beszamolojanak elfogadasa, a)-d) pontja
koltségvetésének feladatalapu
tervezése, fejlesztési és beruhazasi
feladatainak meghatérozasa soran
sziikséges miniszteri véleményezés

50. |Kozgyljteményiintézményben A kozalkalmazottak jogallasérol szolo kultaraért felel6s
magasabb vezeté megbizdsdhoz 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtsarol a |allamtitkdr
—amennyiben nem a fenntarté a mivészeti, a kdzmUvel&dési és a
munkaltatoi jogkor gyakorloja — kozgyUjteményi teriileten foglalkoztatott
sziikséges fenntartéi egyetértés kozalkalmazottak jogviszonyaval

Osszefliggé egyes kérdések rendezésére
cim( 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet
7.8 (9) bekezdése

51. |MUkodési engedéllyel rendelkezd A muzedlis intézményekben kultarpolitikaért felelés
muzedlis intézményekben kialakithato |foglalkoztatottak szakmai munkakoreinek |helyettes dllamtitkér
szakmai munkakorok betdltéséhez betoltéséhez szlikséges képesitési
sziikséges képesitési feltételek aldl feltételekrél sz616 11/2002. (IV. 13.) NKOM
egyedi mérlegelés alapjan, hatérozott |rendelet 3. § (1) bekezdése
idére a munkavallalok szamara
adhaté felmentés

52. |Akozlevéltarak vezetdinek A koziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a kulturaért felelés
kinevezésekor, illetve felmentésekor |maganlevéltari anyag védelmérdl szolo | allamtitkar
véleményezés a palyazé szakmai 1995. évi LXVI. térvény 15. § (3) bekezdése
alkalmassagardl a fenntarté részére

53. |Koltségvetési szervként miikodo Az el6ado-miivészeti szervezetek kulturaért felelés

eléadod-muvészeti szervezetnél a
munkaltatoé vezetdjének feladatai
elltasara kiirt palyazat
véleményezésére felkért szakmai
bizottsagba a kulturaért felelés
miniszter képvisel6jének jelolése

tdmogatasardl és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairdl sz616 2008. évi XCIX. térvény
39. § (6) bekezdés b) pontja

allamtitkar
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54. |El6addé-miuivészeti szervezetben a Az el6ado-muivészeti szervezetek kulturaért felelés
kinevezési jogkor gyakorldjanak tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi | allamtitkar
javaslatara a meghatarozott szabalyairdl sz616 2008. évi XCIX. térvény
szakirdnyu felséfoku végzettség, 40. § (4) bekezdése
szakképesités megszerzésének
kovetelménye aldli felmentés
55. |El6ado-mivészeti szervezetben a Az el6add-mlvészeti szervezetek kulturpolitikaért felel6s
vezetd munkakorébe nem tartozé tdmogatdasardl és sajatos foglalkoztatasi | helyettes allamtitkar
muvészi, mlvészeti feladatok szabalyairél sz616 2008. évi XCIX. térvény
ellatasaval kapcsolatos, 41. § (4) bekezdése
munkaszerzédésben nem
meghatarozott feladatok elézetes,
irdsbeli engedélyezése
56. | A muzeoldgiai szakfelligyel6k A muzedlis intézmények Kozgydjteményi
megbizasa és visszahivésa szakfellgyeletérél sz616 3/2009. (Il. 18.) Féosztaly vezetbje
OKM rendelet 3. § (2) és (3) bekezdése
57. | A muzeoldgiai szakagi szakfelligyel6k |A muzedlis intézmények Kézgyujteményi
éves munkatervének jévahagyasa szakfelligyeletérél sz616 3/2009. (Il. 18.) Féosztaly vezetbje
OKM rendelet 6. § (1) bekezdése
58. |Alevéltari vezet6 szakfelligyeld A Levéltari Kollégiumrdl és a levéltari kultdrpolitikaért felelés
megbizasa és visszahivésa szakfellgyeletrél sz6l6 7/2002. (Il. 27.) helyettes allamtitkar
NKOM rendelet 8. § (2) bekezdése
59. |A Levéltari Kollégium tagjainak A Levéltari Kollégiumrdl és a levéltari kultuaraért felelés
megbizasa, a megbizés visszavondsa |szakfelligyeletrdl sz616 7/2002. (II. 27.) allamtitkar
NKOM rendelet 3. § (2) bekezdése
60. |A konyvtari vezet6 szakfelligyel6i A konyvtari szakfelligyeletrél sz6l6 Kozgyujteményi
megbizas, a felséoktatdsi, az egyhazi | 14/2001. (VIl. 5.) NKOM rendelet Féosztaly vezetbje
és a muzeumi kényvtari 5.8 (1) bekezdése
szakfelligyel6i megbizas kiadasa és
visszavonasa
61. |Akdzmdlvel6dési szakfeligyelet A kdzmvel6dési feladatellatas orszagos |KdzmdivelSdési
mukodését szabdlyozé ligyrendben  |szakfelligyeletérdl sz616 23/2005. (VIII. 9.) |Féosztaly vezetdje
meghatarozott feladatok NKOM rendelet 3. § (1) bekezdése
62. |Aterlletrendezéssel kapcsolatos A terliletfejlesztésrél és teruiletrendezésrél | kultarpolitikéért felels
alladsfoglalas kiadasa 52616 1996. évi XXI. torvény 23/C. § helyettes allamtitkar
(1) bekezdése; a teruletfejlesztési
koncepcid, a teriletfejlesztési program
és a terliletrendezési terv tartalmai
kovetelményeirdl, valamint illeszkedésiik,
kidolgozasuk, egyeztetésiik, elfogadasuk
és kozzététellik részletes szabalyairdl
52616 218/2009. (X. 6.) Korm. rendelet
63. |Kulturalis 6rokség elemeivel Az eurdpai unios csatlakozassal kulturpolitikaért felel6s
kapcsolatos kozérdeku bejelentés, 0sszefliggd egyes torvénymaodositasokrol, | helyettes dllamtitkér
panasz elbirdlasa torvényi rendelkezések hatalyon kivil
helyezésérdl, valamint egyes torvényi
rendelkezések megallapitasarol sz6l6
2004. évi XXIX. torvény 141. §-a
64. |Vilagorokségi tervtanacsok tagjaira A vildgorokségrél szél6 2011. évi kulturpolitikaért felelés
torténd javaslattétel LXXVII. térvény 11. §-a alapjan helyettes allamtitkar
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65. | Akkreditdlt szakmai tovabbképzési A kulturdlis szakemberek szervezett feladatkorében
programok kdzzététele a kormanyzati | képzési rendszerérél, kovetelményeirdl a Kézgyljteményi
portalon az errél sz6l6 hatdrozat és a képzés finanszirozasarol szolo Féosztaly vezetdje, a
jogerére emelkedésétdl szamitott 1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet KoézmdvelS6dési
30 napon belil 4.5 (2) bekezdése Féosztaly vezetdje,

a Kulturalis Fejlesztési,
Orékségvédelmi és
Igazgatési Féosztaly
vezetdje

66. |Szakmai tovabbképzési program A kulturdlis szakemberek szervezett kulturpolitikaért felelés
akkreditalasara irdnyuld kérelemhez | képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl helyettes allamtitkar
sziikséges adatlap rendszeresitése a | és a képzés finanszirozasarol sz6lé
kormanyzati portalon 1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet

6. § (4) bekezdése

67. |Kéttag esetenkénti megbizésa a A kulturdlis szakemberek szervezett feladatkorében a
kulturalis szakérték kozil a képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl Kozgyujteményi
szakbizottsagba és a képzés finanszirozasarol szolo Féosztaly vezetbje

1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet 6/A. §-a és a Kozmdivel6dési
Féosztaly vezetbje

68. |A Muzeoldgiai, MUtargyvédelmi, A kulturdlis szakemberek szervezett kultaraért felel6s
Konyvtéri, KozmuvelSddési, Levéltari, |képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl és | allamtitkar
Kép-, illetve Hangarchivumi a képzés finanszirozasarol sz616
Szakbizottsag tagjainak megbizasa, | 1/2000. (I 14.) NKOM rendelet 6/A. §-a
elndkének kinevezése

69. |Az Orszagos Konyvtari Kuratérium Az Orszagos Konyvtéri Kuratériumrol kulturpolitikaért felelés
tagjainak jelolési felhivasa sz6l6 165/1999. (X1.19.) Korm. rendelet helyettes allamtitkar

3.8-a

70. |Akulturdlis szakért&i tevékenységgel |A kulturalis szakértdi tevékenység Kulturdlis Fejlesztési,
kapcsolatos igazolds, tajékoztatas folytatasanak feltételeirél és a kulturalis | Orékségvédelmi és
kiadasa, valamint a kulturalis szakértdi | szakértdi nyilvantartas vezetésérdl szolé | lgazgatasi Féosztaly
nyilvantartas vezetése 19/2010. (IV. 23.) OKM rendelet ésa vezetdje

szolgaltatési tevékenység megkezdésének
és folytatasanak altalanos szabalyairol
520616 2009. évi LXXVI. torvény 22-30. §-a

71. |A SzerzéiJogi Szakérté Testiilet A szerzéi jogroél szo6l6 1999. évi kultaraért felels
tagjainak kinevezéséhez szlikséges LXXVI. torvény 101. § (1) bekezdése allamtitkar
egyetértés

72. |A kozos jogkezel6 szervezetek, A szerzéi jogroél szo6lo 1999. évi kultaraért felel6s
dijszabasanak véleményezése LXXVI. térvény 92/H. § (5) bekezdése allamtitkar

73. |Szerzdijogi egyeztetd testiilet eljarasi | A szerzéi jogrél sz6ld 1999. évi kultaraért felels
szabalyzatdnak véleményezése LXXVI. térvény 105. § (2) bekezdése allamtitkar

74. | A kdzds jogkezel szervezetek A szerz6i jogrol szold 1999. évi kulturaért felelés
tdmogatasi politikajdhoz szilkséges | LXXVI. torvény 89. & (11) bekezdése allamtitkar
vélemény

75. | A Hamisitas Elleni Nemzeti A Hamisitas Elleni Nemzeti Testlletré| kulturaért felelés
Testlletben a kulturaért felelds sz616 287/2010. (XII. 16.) Korm. rendelet allamtitkar
miniszter képviseletében torténé 3.8 (4) bekezdése
allasfoglalas

76. |Az ,art” mozihaldzat digitélis A koltségvetési torvény felhatalmazésa kultaraért felels

fejlesztésének tdmogatdsa eljarasi
szabdlyait meghatdrozé miniszteri
rendelet szerint a kulturaért felelds
miniszter hatdskorébe utalt jogok
gyakorlasa, kotelezettségek teljesitése

alapjan (melléklet a helyi 5nkormdanyzatok
altal felhasznalhaté kozpontositott
el6irdnyzatokrdl) a kulturaért felelds
miniszter altal a fejlesztéspolitikaért
felel6s miniszter, valamint az
allamhaztartasért felelés miniszter
véleményének kikérésével kiadott
miniszteri rendelet szerint

allamtitkar
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Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhézott jogkérben eljaré
személy megnevezése

77.

Palydzat kiirdsa az el6adé-muvészeti
szervezetek tAmogatdasarol és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairol sz616
2008. évi XCIX. torvény alapjan,

a pélyazatokat értékel szakmai
kuratériumok tagjainak
meghatdrozasa, dontés a
bizottsag(ok) javaslata alapjan

Az el6add-miivészeti szervezetek
tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairdl sz616 2008. évi XCIX. térvény
19. 8§ (1)-(3) bekezdése, 20. §

(3)-(4) bekezdése, 21. § (1)-(2) bekezdése

kulturaért felel6s
allamtitkar

78.

Kapcsolattartds a Magyar MUivészeti
Akadémiaval kozfeladatai ellatasa
soran

A Magyar Mivészeti Akadémiardl sz616
2011. évi CIX. torvény 4. § (2) bekezdése

kulturaért felelds
allamtitkar

79.

Az Eurdpai T4j Egyezmény Nemzeti
Koordinéaciés Munkacsoport egy
tagjanak kijelolése

Az Eurdpai Téj Egyezmény Nemzeti
Koordinaciés Munkacsoport
|étrehozasarol szolo 1189/2012. (VI. 11.)
Korm. hatdrozat 7. és 9. pontja

kulturaért felel6s
allamtitkar

80.

A miniszter altal alapitott szakmai
elismerések adomanyozasa,

a javaslattevé szakmai kuratérium,
biralébizottsag tagjainak,

a kuratoérium, bizottség tlésén
tanacskozasi joggal résztvevé személy
(titkar) felkérése, illetve megbizasa, a
kuratérium/bizottsag miikodési
szabdlyzatanak jévahagyasa

A nemzeti kulturdlis 6rokség minisztere
altal adoményozhaté muivészeti és egyéb
szakmai dijakrél sz616 3/1999. (11. 24.)
NKOM rendelet 23. § (1)-(3) bekezdése

kulturaért felel6s
allamtitkar

81.

Nemzeti El6adé-mUvészeti
Erdekegyeztetd Tanacs (NEET)
tigyrendjének jévahagyasa, tléseinek
Osszehivésa

Az el6add-mlvészeti szervezetek
tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairdl sz616 2008. évi

XCIX. térvény 5. §-a

kulturaért felel6s
allamtitkar

82.

El6ado-mlvészeti Bizottsagok
tigyrendjének jévahagyasa

Az el6ado-miivészeti szervezetek
tdmogatasardl és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairdl sz616 2008. évi

XCIX. torvény 5/A. §-a

kultaraért felelés
allamtitkar

83.

El6ado-mlvészeti palydzatok dontési
listdinak kozzététele

Az el6ado-miivészeti szervezetek
tdmogatasardl és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairdl sz616 2008. évi

XCIX. torvény 19. § (1) bekezdése,

20. § (3) bekezdése és 21. §-a

kultdrpolitikaért felelés
helyettes allamtitkar

84.

El6ad6-mlvészeti palydzatok
értékelésében résztvevd szakmai
kuratérium tagjainak felkérése

Az el6add-muvészeti szervezetek
tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairdl sz616 2008. évi

XCIX. térvény 21. § (2) bekezdése

kulturaért felelés
allamtitkar

85.

El6ad6-mlvészeti palydzatok
értékelésében részt vevd szakértdi
testliletek ligyrendjének jovéahagydsa

Az el6add-muvészeti szervezetek
tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi
szabdlyairdl sz616 2008. évi

XCIX. torvény 19. §-a és 21. §-a

kultarpolitikaért felel6s
helyettes allamtitkar

86.

El6ad6-mlvészeti palydzatokkal
0Osszefliggd kifogasok kezelése

Az el6add-mlvészeti szervezetek
tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi
szabdlyairdl sz6l6 2008. évi

XCIX. torvény 19. §-a és 21. §-a, tovabba
az dllamhdaztartasrol sz616 torvény
végrehajtasarol sz6l6 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet

kulturpolitikaért felelés
helyettes allamtitkar
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Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhézott jogkérben eljaré
személy megnevezése

a megyei konyvtar altal az allami
tdmogatds felhasznalasarol készitett
beszamolojat illetéen [mely
beszamol6 részét képezi a muzealis
intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kozmdvel6désrdl szold
1997. évi CXL. torvény 68. § d) pontja
alapjan el6irt szakmai beszamolénak]

kdzmdvel6dési és muzeumi feladataihoz
nyujtott tdmogatds igénylésének, dontési
rendszerének, folydsitdsanak,
elszdmolasanak és ellenérzésének
részletes szabalyairél sz616 EMMI rendelet

87. |AzEl6addé-miivészetilroda szdmdra  |Az el6add-mlvészeti szervezetek kulturpolitikaért felelés
a minisztérium tulajdonosi, illetve tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi | helyettes allamtitkar
alapitoi joggyakorlasa alatt 1évé szabalyairdl sz616 2008. évi XCIX. térvény,
el6éadd-muvészeti gazdasagi tovabba az el6ado-mlivészeti szervezetek
tarsasagok és koltségvetési és az el6add-mivészeti érdekképviseleti
intézmények adatszolgaltatasi szervezetek mikodésével kapcsolatos
kotelezettség-teljesitésével hatdsagi eljarasok és adatszolgaltatdsok
0sszefliggd fenntartoi nyilatkozatok | részletes szabalyairdl sz6lo
kiadmanyozasa (igy kilonosen 14/2012. (lll. 6.) NEFMI rendelet
nyilvantartasba vétel, mindsitési
kérelem)

88. |A megyei konyvtar kistelepiilési A Magyarorszag 2013. évi kdzponti kultaraért felels
konyvtari és kozmUvel6dési cély, koltségvetésérél szolo torvény allamtitkar
megallapoddas utan, lakossagszam onkormdnyzatok tdmogatasarol sz616
kategdria szerint nyujthato kiegészité |melléklet IV.1. h) pontja
tdmogatasa fajlagos 6sszegének
meghatérozasa

89. |Véleményezési jog gyakorldsa A telepuilési onkormanyzatok konyvtari, | kulturaért felelés
a megyei hatokorl varosi mizeum kdzmlvel6dési és mizeumi feladataihoz | allamtitkar
altal a tdmogatasi 6sszeg nyujtott tamogatas igénylésének, dontési
meghatarozott részének rendszerének, folydsitasanak,
felhasznalaséra vonatkozé elszdmolasanak és ellenérzésének
koltségtervet illetéen részletes szabdlyair6l sz616 EMMI rendelet

90. |Véleményezésijog gyakorldsa A telepiilési 6nkormanyzatok konyvtéri, | kultaraért felelés
a megyei hatékori vérosi muzeum kdzmdvel6dési és muzeumi feladataihoz | allamtitkar
altal készitett beszamolot illetéen nyujtott tdmogatds igénylésének, dontési

rendszerének, folydsitasanak,
elszdmolasanak és ellenérzésének
részletes szabalyair6l sz616 EMMI rendelet

91. |Tadmogatési 0sszegrol sz6l6 jegyzék | A telepilési dnkorményzatok kdnyvtari, |KozgyUjteményi
megkdildése utalvanyozas céljabol kdzmUvel6dési és mizeumi feladataihoz |Féosztaly vezetbje
a helyi 6nkormanyzatokért felel6s nyujtott tdmogatds igénylésének, dontési
miniszternek, ezzel egyidejlileg rendszerének, folydsitasanak,
tdmogatdsi dontés kozzététele elszdmolasanak és ellenérzésének
a minisztérium honlapjan részletes szabdlyairél sz6l6 EMMI rendelet

92. |Véleményezésijog gyakorlasa A telepuilési onkormanyzatok konyvtari, | kulturpolitikdért felelés

helyettes allamtitkar

C) A kiadmdnyozds formai kévetelménye

A kiadmdanyozas soran a hatdsagi dontést tartalmazé iraton fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozé (alaird) a hataskorrel

feljogositott személy nevében, az 6 megbizasabal jar el.

Minta:

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol szol6 4/2013. (1. 31.) EMMI utasitas alapjan
az emberi eréforrdsok minisztere nevében eljarva:

(helyettes) allamtitkar/szervezeti

egység vezetd
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V. Sport és ifjusagi agazat

A) A kiadmdnyozdsi jogkdr dtruhdzdsa hatdsdgi ligyekben

Atruhazott jogkérben eljaré

Ugytipus megnevezése Ugytipus forrasa személy megnevezése
1. |A Magyar Allamot a Papp Laszlé A Budapesti Sportcsarnok Ujjaépitésével |Sportért és ifjusagért
Budapest Sportaréndban megilleté  |kapcsolatos beruhazasi szerz6dés felel6s allamtitkar
minisztériumi eseménynapok (allami | megkotésérdl sz616 2343/2000. (XII. 29.)
eseménynapok) felhasznalasardl Korm. hatarozat 6. pontja, valamint
sz6l6 miniszteri hatarozat az Uj Budapest Sportaréna
meghozatala lizemeltetésével kapcsolatosan a

Gyermek-, Ifjisagi és Sportminisztériumot
megilleté minisztériumi eseménynapok
elosztadsédnak rendszerérél szolo
19/B/2003. (IX. 15.) GyISM utasitas
mellékletének I/1. pontja

B) A kiadmdnyozdsi jogkdr dtruhdzdsa egyéb ligyekben

Ugytipus megnevezése Ugytipus forrasa Atr;l;a’;(é)lt; j; g;ﬁg::slfré
1. |Asportcélu ingatlanok Az egyes sportcéld ingatlanok tulajdoni  |Sportért és ifjusagért
elidegenitésével, megterhelésével helyzetének rendezésérél sz616 1996. évi  |felelbs allamtitkar a
0Osszefliggé tulajdonosi LXV. torvény 5. § (5) bekezdése gazdasagi Ugyekért
méltanyossagi kérelmek elbirdlasara felel6s helyettes
vonatkozo miniszteri hatarozat allamtitkar és a jogi és
meghozatala személyugyi helyettes
allamtitkar elézetes
egyetértésével
2. |Azallamivagyon korébe tartozé, A sportrol sz616 2004. évi l. térvény Sportért és ifjusagért
az ingatlan-nyilvantartasban 64. § (3)-(5) bekezdése felel6s allamtitkar a
sporttelepként megjeldlt ingatlanok gazdasagi Ugyekért
onkormanyzati tulajdonba adadsdhoz, felel6s helyettes
valamint sportcélu ingatlanok allamtitkar és a jogi és
értékesitéséhez szlikséges eldzetes személylgyi helyettes
sportszakmai egyetértés megaddsara allamtitkar elézetes
vagy elutasitdsara vonatkozd dontés egyetértésével
meghozatala
3. |Azallamivagyon korébe tartozé A sportrol sz616 2004. évi l. térvény Sportért és ifjusagért
sportcélu ingatlanok vagyonkezel6i  |64. § (1) bekezdése felel6s allamtitkar a
jogdnak megszerzéséhez sziikséges gazdasagi Ugyekért
el6zetes sportszakmai egyetértés felel6s helyettes
megadasara vagy elutasitasara allamtitkar és a jogi és
vonatkozé dontés meghozatala személyugyi helyettes
allamtitkar elézetes
egyetértésével
4. |Asport terliletén jogszabalyban el6irt | A sport terliletén képesitéshez kotott Sportért és ifjusagért
képesités, illetve szakképzettség tevékenységek gyakorlasahoz sziikséges |felelds allamtitkar
megszerzése aléli miniszteri képesitések jegyzékérél sz616 157/2004.
mentesitésre vonatkozo igazolas (V. 18.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése
kidllitasa
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Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhazott jogkérben eljaré
személy megnevezése

5. |Dontés a Gyermek és Ifjusagi
Alapprogrambdl kiirt palyazatok
elbirdlasarol, a tamogatds

létrehozott testiilet javaslata alapjan

A Gyermek és Ifjusagi Alaprol, a Nemzeti
Gyermek és Ifjusagi Kozalapitvanyrol,
valamint az ifjusaggal 6sszefliggd egyes
allami feladatok ellatasanak szervezeti
rendjérél szolo 1995. évi LXIV. térvény

3. §-a és a Gyermek és Ifjisagi
Alapprogram és a Regionalis Ifjusagi
Iroddk miikodésérdl szold 2/1999. (IX. 24.)
ISM rendelet 2. §-a

Sportért és ifjusagért
felel6s allamtitkar

6. |Ajegyzé éltal a szolgéltatd hatdsagi
nyilvantartasban szereplé adatairdl
kiadando hatésagi igazolvanyhoz

igazolvanyminta kiadasa

A nem Uzleti célu kozosségi, szabadidbs
szallashely-szolgéltatasrél sz6l6
173/2003. (X. 28.) Korm. rendelet 14/C. §-a

Ifjusagért és
sportkapcsolatokért
felel6s helyettes
allamtitkar

C) A kiadmdnyozds formai kévetelménye

A kiadmdanyozas soran a hatdsagi dontést tartalmazé iraton fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozé (alaird) a hataskorrel

feljogositott személy nevében, az 6 megbizasabal jar el.

Minta:

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és M(ikbdési Szabalyzatarol sz616 4/2013. (1. 31.) EMMI utasitas alapjan

az emberi eréforrasok minisztere nevében eljarva:

(helyettes) allamtitkar/
szervezeti egység vezetd

VI. Egyhazi, nemzetiségi és civil dgazat

A) A kiadmdnyozdsi jogkor dtruhdzdsa hatésdgi ligyekben

Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhazott jogkérben eljaré
személy megnevezése

1. |Az Orszaggydilés altal elismert
egyhdazak nyilvantartasa

A lelkiismereti és vallasszabadséag jogarol,
valamint az egyhdzak, vallasfelekezetek
és vallasi kozosségek jogalldsarodl szolé
2011. évi CCVI. torvény 33. §-a

Egyhazi, nemzetiségi és
civil tarsadalmi
kapcsolatokért felel6s
allamtitkar

2. |Anyilvantartasba vett egyhazak
adatairdl kidllitott hatéségi
bizonyitvény kiadményozésa

Az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi
kozosségek, valamint a belsé egyhazi jogi
személyek nyilvdntartasardl sz616
42/2011. (XII.31.) KIM rendelet 11. §-a

Egyhazi Kapcsolattartasi
és Egyuttmikodési
Féosztaly
féosztalyvezetdje
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B) A kiadmdnyozdsi jogkor dtruhdzdsa egyéb ligyekben

Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhézott jogkdrben eljaro
személy megnevezése

A civil szervezetek allami
tdmogatdsainak monitoring
rendszere, a megkuildott iratok
vizsgdlata, az ezzel kapcsolatos
dontés kiadmanyozasa

Az egyesllési jogrol, a kdzhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mkodésérél és tdmogatdsarol szolo
2071. évi CLXXV. torvény 53. §-a

Nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért
felel6s helyettes
allamtitkar

A Nemzeti Egyiittm(ikddési Alap
Tandcsa és kollégiumai Ggyrendjének
jovahagyasa

Az egyesllési jogrol, a kbzhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mkodésérdl és tdmogatdsarol szolo
2011. évi CLXXV. térvény

60. § (7) bekezdése

Nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért
felel6s helyettes
allamtitkar

A Nemzeti Egyiittm(ikddési Alap
tamogatdsaival, eljarasaival
kapcsolatos kifogasok targyaban
hozott dontés kiadmanyozéasa

Az 4llamhaztartasrél sz616 torvény
végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet 90. §-a

Nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért
felel6s helyettes
allamtitkar

C) A kiadmdnyozds formai kévetelménye

A kiadmdanyozas soran a hatdsagi dontést tartalmazé iraton fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozoé (alaird) a hataskorrel
feljogositott személy nevében, az 6 megbizasabdl jar el.

Minta:

Az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol szol6 4/2013. (1. 31.) EMMI utasitas alapjan
az emberi eréforrdsok minisztere nevében eljarva:

VII. Tarsadalmi felzarkozas agazat

(helyettes) allamtitkar/szervezeti

B) A kiadmdnyozdsi jogkdr dtruhdzdsa egyéb ligyekben

egység vezetd

Ugytipus megnevezése

Atruhézott jogkérben eljaré személy megnevezése

El6készitésért felel

Déntéshozatal az Utravalo
Oszténdijprogram keretében
benyujtott palyazatokrol

tarsadalmi felzarkozasért felelds
helyettes dllamtitkar

Felzérkdzasi Fejlesztések
Féosztalya

Tamogatoi okirat kiadasa a Biztos
Kezdet Gyerekhdzak tdmogatdasat
szolgalé pélyazatok esetében

tarsadalmi felzarkozasért felel6s
helyettes dllamtitkar

Felzérkdzasi Fejlesztések
Féosztalya
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A honvédelmi miniszter 9/2013. (. 31.) HM utasitasa
a Lippai Balazs esélyegyenléséget el6segité 6sztondij palyaztatasanak és odaitélésének rendjérél
sz616 68/2012. (X. 1.) HM utasitas modositasarol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrél szolé 2011. évi
CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz616 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés g) pontja alapjan
- figyelemmel a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiardl, valamint végrehajtasanak a 2012-2014. évekre sz6l6 kormanyzati
intézkedési tervérdl szoldé 1430/2011. (XII. 13.) Korm. hatarozat melléklete VI. 8. pontjaban foglaltakra — a Lippai Balazs
esélyegyenléséget elésegit6é 0sztondij palydztatdsdnak és odaitélésének rendjérél sz616 68/2012. (X. 1.) HM utasitdst a kovetkezék
szerint modositom:

1.8 (1) AlippaiBalazs esélyegyenléséget el6segitd 6sztondij palydztatdsanak és odaitélésének rendjérél sz616 68/2012. (X. 1.)

HM utasitds (a tovabbiakban: Ut.) 4. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
#(1) Az 6sztondij odaitélését a Honvédelmi Minisztérium (a tovdbbiakban: HM) parlamenti éllamtitkdra altal
jovahagyott bizottsag végzi.
(2) A bizottsag elndke: a HM Tarsadalmi Kapcsolatok és Haborus Kegyeleti Féosztaly (a tovabbiakban: HM TKHKF)
féosztélyvezetdje.”

(2) Az Ut.4.§ (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:
.(4) A bizottsag titkara: a HM TKHKF esélyegyenl6ségi kiemelt fétisztje.”

(3) Az Ut. 4.8 (7) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:
.(7) Az 6sztondijjal kapcsolatos tigyintézési feladatokat a HM TKHKF Tarsadalmi Kapcsolatok Osztély végzi.”

2.8 Az Ut. 6. § (1) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:
.(1) A palyazatokat a palyazati kiirdsban meghatarozott hataridéig és médon irdsban kell kdzvetlendl a HM TKHKF
részére megkuldeni.”

3.§ Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon lép hatélyba.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

A nemzeti fejlesztési miniszter 4/2013. (I. 31.) NFM utasitasa
a forditasi és tolmacsolasi feladatok ellatasarodl sz6lé 32/2011. (VI. 2.) NFM utasitas médositasarol

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.8 A forditasi és tolmacsolasi feladatok ellatasardl szold 32/2011. (V1. 2.) NFM utasitéds (a tovabbiakban: NFM utasités)
4.1. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés |ép:
JA4.1. A forditasi, valamint a tolmacsolasi feladatok fedezetét az NFM lgazgatds Szervezeti és M(ikodési koltségvetése
tartalmazza. Az NFM Igazgatas Szervezeti és Mikodési koltségvetésében a nemzeti fejlesztési miniszter éltal
jovahagyott forditasi el6irdnyzat vagy tolmécsolési el6iranyzat 6sszegéig vallalhaté a forditasi, illetve a tolmacsolasi
kiadasokkal ©sszefliggésben kotelezettség. Ezen kiadasok kotelezettségvallaldsara a Nemzetkozi Kapcsolatok
Féosztaly vagy a Protokoll és Utazasszervezési Osztély vezetdje jogosult.”
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2.8 Az NFM utasités 4.6. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
,4.6. A forditdsi, valamint a tolmdcsolasi szolgaltatdsok szamlainak teljesitési igazolasara a Nemzetkozi Kapcsolatok
Féosztaly vagy a Protokoll és Utazasszervezési Osztaly vezetbje jogosult.”
3.8 Az NFM utasités a kovetkez6 4.8. ponttal egészil ki:
,4.8. Koltségtakarékossagi szempontokat figyelembe véve, kiilfoldon é16, nem szamlaképes tolmacsnak a nagykdvetség
altal ellenjegyezett atvételi elismervény ellenében is fizethet6 tolmacsolasi dij.”
4.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdveté napon Iép hatdlyba.

Németh Ldszléné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter

A nemzeti fejlesztési miniszter 5/2013. (I. 31.) NFM utasitasa
a protokollkiadasokrél sz616 29/2011. (V. 23.) NFM utasitas médositasarél

A jogalkotdasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kévetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

A protokollkiaddsokrol sz6l6 29/2011. (V. 23.) NFM utasités (a tovabbiakban: NFM utasitds) 2.1. pont a) és b) alpontja
helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(2.1. Jelen utasitds alkalmazdsdban vendégldtdsnak és reprezentdciéjdnak mindstil:)

,a) a miniszter, allamtitkdrok, koézigazgatasi allamtitkar, helyettes allamtitkarok (a tovabbiakban egyutt: allami
vezet6k), kabinetfénok, kabinetfénok-helyettes és miniszteri biztos kilféldi vendégeinek magyarorszagi
tartézkodasaval kapcsolatos kéltsége. Igy killondsen: étkezési és szallaskoltség, targyalasi bekészités, ajandékozas,
dekoracio, idegenvezetd, virdg, kulturdlis, rekredcids, sportprogram, varosnézés, oktatdsi intézmény, alapitvany,
véllalat megtekintésének koltségei;

b) az allami vezetdk, kabinetféndk, kabinetfénok-helyettes és miniszteri biztos belféldi vendégei részére adott
villasreggeli, ebéd, vacsora, fogadas;”

Az NFM utasités 3.4. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
»3.4. F6osztalyvezetd az irdnyitdsat ellatd helyettes allamtitkar (vagy a miniszter altal irdnyitott szervezeti egység
esetén a miniszter kabinetfénoke) elézetes engedélyével lathat vendégil kiilfoldi delegaciot.”

Az NFM utasitas 3.8. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés [ép:

»3.8. Személyi reprezentacids keretre jogosultak az allami vezetdk, a kabinetfénok, a féosztalyvezeték, a megbizott
féosztalyvezetdk, valamint az allami vezetdk titkdrsagat vezeto titkarsagvezetdk az irdnyitasuk ala tartozo szervezeti
egységek reprezentdcios kiadasainak fedezetére. A személyi reprezentacios keret 6sszege a miniszter részére bruttd
15 000 Ft, az allamtitkar, a kozigazgatasi allamtitkar és a miniszteri kabinetfénok részére bruttd 12 000 Ft, a helyettes
allamtitkar részére bruttd 10 000 Ft, a szervezeti egységet vezetd féosztalyvezetd, megbizott féosztalyvezetd, és az
allami vezet6 titkarsadgat vezetd titkdrsagvezetd részére brutté 8 000 Ft havonta, ami hivatalos célu targyaldsok
alkalmaval felmerdilé, szamlaval igazolt kiadasok finanszirozasara szolgal. E kiadasok kozott viz-, tditéital-, kavé-, tea-,
tej- és édesitbészer-, sitemény- és gylimolcs-, szalvéta- és virdgvasarlas ellenértéke szamolhaté el.”

Az NFM utasitas 4.1. és 4.2. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

,A4.1. Ajandékot adhat sajat jogan az allami vezetd, a kabinetfénok és a kabinetfénok-helyettes. Féosztalyvezet6 az
iranyitasat ellaté helyettes allamtitkdr (vagy a miniszter altal irdnyitott szervezeti egység esetén a miniszter
kabinetfénoke) el6zetes engedélyével ajandékozhat.
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5.8

6.§

7.8

8.§

9.8

10.§

11.§

4.2. A kialakult nemzetkozi gyakorlatnak megfelel6en a Magyarorszagra latogaté kiilfoldi kildéttségek esetében
fészabalyként a delegaciovezetét lehet megajandékozni, tovabbd a viszonossag elvének szigoru figyelembevételével
a delegacidtagokat is. Kiutazé magyar kiildottség esetében a partner(ek)nek, illetve a magyar kiildottség munkajat
segité munkatdrsaknak adhatd ajandék. Az ajdndékozds keretdsszegét és a jogosultak korét az 1. melléklet
tartalmazza.”

Az NFM utasitds 7.1. és 7.2. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,7.1. A protokollkonyha és az ajandékraktar feltdltésének koltségeit és kdzterheit a KEF éves koltségvetése tartalmazza.
Az ajandék beszerzésének kotelezettségvallaldja a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly vagy a Protokoll és
Utazasszervezési Osztaly vezetdje, ellenjegyzéje a KEF igazgatodja altal kijelolt személy.

7.2. A Minisztérium rendezvényeinek fedezetét, valamint az ezekhez kapcsolédd adéd- és jarulékvonzatot az
NFM lgazgatds Szervezeti és MUkodési koltségvetése tartalmazza. Az NFM Igazgatds Szervezeti és Mkodési
koltségvetésében a miniszter altal jovahagyott elGiranyzatok 6sszegéig vallalhatd a reprezentacios kiadasokkal
Osszefliggésben kotelezettség. A 3.1.-3.7. pontok szerinti reprezentdcios kiaddsok kotelezettségvéllalasara a
Nemzetkdzi Kapcsolatok Féosztély vagy a Protokoll és Utazasszervezési Osztély vezetdje, a személyi reprezentacios
kiadasok kotelezettségvallalasara a 3.8. pontban meghatarozott személyek jogosultak.”

Az NFM utasités 7.5. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
»7.5. A protokollszolgaltatasok szdmldinak teljesitésiigazoldsa a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly vagy a Protokoll és
Utazasszervezési Osztaly vezet6jének feladat- és hataskorébe tartozik.”

Az NFM utasitas 7.7. és 7.8. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

.7.7. A személyi reprezentécids keret negyedévi 0sszegét elére, egy 6sszegben a 3.8. pontban meghatdrozott jogosult,
vagy az éltala irdsban meghatalmazott személy veheti fel a Minisztérium hazipénztaraban a targynegyedév elsé
harom pénztari nyitvatartasi napjan. A személyi reprezentdcios keret felvételének feltétele a megel6z6 negyedévi
személyi reprezentacios kerettel valo elszamolas és annak elfogadésa. A jogosult a 4. melléklet szerinti kitoltott
elszdmolast, valamint a Minisztérium nevére kidllitott szdmlakat a Nemzetkdzi Kapcsolatok Féosztdlyon adja le
legkésébb az adott negyedév utolsé honapjanak 15. napjaig, a negyedik negyedévben december 10-ig. Az elszdmolas
alairasaval a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly vagy a Protokoll és Utazasszervezési Osztdly vezetdje igazolja a
teljesitést és az aldirt elszamoldst a szdmlakkal egylitt a negyedév utolsé hdénapjanak 25. napjdig, a negyedik
negyedévben december 20-ig megkuldi a Gazdalkodasi Féosztalynak.

7.8. A targynegyedévben fel nem hasznalt személyi reprezentdcios keretet a Gazdalkodasi Féosztaly az elszamolds
alapjan bevételezi, azt a targyéven beliil a kdvetkezé negyedévben a jogosult felhasznélhatja.”

Az NFM utasitds 1. melléklet ,Hivatali vendéglatasra jogosultak kore és a vendéglatasra fordithatd bruttod
keretdsszegek személyenkénti felsé hatarai belfoldon és kilfoldon” cimhez tartozo tablazat els6 soraban a ,Helyettes
allamtitkar, kabinetfénok-helyettes” szovegrész helyébe a ,Helyettes dllamtitkar, kabinetfénok-helyettes, miniszteri
biztos” széveg Iép.

Az NFM utasitéds 5. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

Hatalyat veszti az NFM utasitas 2.2. pontja.

Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatdlyba.

Németh Ldszlénés. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter
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1. melléklet az 5/2013. (I. 31.) NFM utasitdshoz

5. melléklet a 29/2011. (V. 23.) NFM utasitdshoz

Sorszam:

AJANDEK-IGENYLOLAP

1. Megrendel6 / megajandékozott:

Igényld neve, beosztasa, telefonszama:

Szervezeti egység:

Ajandékozd neve, beosztésa:

Megajandékozott neve, beosztasa:

2. Igényelt ajandék:

Ajandék tipusa:

Konyv / CD / ital / porcelan / egyéb:*

Ajandék atvételének hatarideje (nap, dra):

Ajandék max. értéke:

Megjegyzés:

* Kérjuk megjeldini!

Budapest, datum

igényld alairasa
megrendeld szervezeti egység vezetdje

Az utasitas 4.1. pontja szerinti engedélyezé dllami vezet6:

név, alairas ”

atvevo neve, alairasa




HIVATALOS ERTESITO ¢ 2013.¢évi6.szam 1025

A nemzeti fejlesztési miniszter 6/2013. (I. 31.) NFM utasitasa
az ideiglenes kiilfoldi kikiildetésekrél sz616 36/2011. (VII. 8.) NFM utasitas modositasarol

A jogalkotdasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kévetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

Az ideiglenes kilfoldi kikuldetésekrél sz6l6 36/2011. (VII. 8.) NFM utasités (a tovabbiakban: NFM utasitas) 2.1. pontja
helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

,2.1. A nemzetkozi feladatok 6sszehangoldsa érdekében a nemzeti fejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter)
kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek és az allamtitkarsagok a targyévet megelézé év november 15-éig
utazési tervet készitenek, amelyet a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly 6sszesit. A Nemzetkdzi Kapcsolatok Féosztaly a
gazdasagi Ugyekért felelds helyettes allamtitkarral egyetértésben javaslatot tesz a miniszternek az utazasi tervre, aki
azt jovahagyja.”

Az NFM utasités 2.5. és 2.6. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,2.5. Az utazasi keretek felhaszndlasérol a Gazdéalkodasi Féosztaly targyév méjus 31-ig kimutatést kiild a miniszternek
és az dllamtitkdroknak, valamint a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztély vezet6jének. A miniszter kdzvetlen irdnyitdsa
alatt ll6 szervezeti egységek és az dllamtitkarsdgok sziikség szerint félévkor fellilvizsgéljak az éves utazasi tervet, amit
a kozigazgatasi allamtitkar hagy jova.

2.6. Az utazési keret jobb tervezhetdsége érdekében a targyév elején azlgazgatas koltségvetésében rendelkezésre all6
0sszeg 85%-a oszthatd fel a miniszter és az allamtitkarsagok kozott. A fennmaradd 15% tartalékalapot képez a nem
tervezett utazdsokra.”

Az NFM utasités 3.1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés |ép:

»3.1. A kikuldetési engedélyt — egyéni kiklildetés esetében az 1/a. melléklet, delegacié esetében az 1/b. melléklet
szerint — a kiklld6 szervezeti egység tolti ki 2 példanyban. A kikiildott a kikildetési engedélyt a meghivéval vagy
programmal egyiitt koteles az utazas el6tt legaldbb 10 munkanappal eljuttatni a Nemzetkdzi Kapcsolatok
Féosztalyara. A tartalmi és formai kovetelmények ellenérzését kdvetéen a Nemzetkdzi Kapcsolatok Féosztély a
kikuldetési engedélyt pénziigyi ellenjegyzés céljabdl tovabbitja a Gazdalkodasi Féosztélyra.”

Az NFM utasités 3.3.-3.5. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

»3.3. Az dllamtitkar, a kabinetfénok, a kabinetfénok-helyettes, a miniszteri biztos kiklldetését a miniszter, a helyettes
allamtitkar kikildetését az irdnyitast gyakorlé allamtitkar rendeli el.

3.4. A miniszter kozvetlen irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységek munkatérsainak kikiildetését a kabinetfénok
rendeli el. Mds munkatérsak kikiildetését a kozvetlen szakmai fellgyeletet elldté féosztalyvezetd javaslatara a
helyettes adllamtitkar rendeli el.

3.5. Az utazas modositasara csak indokolt esetben keriilhet sor. Amennyiben a médositas tobbletkdltsége meghaladja
az eredetileg jovahagyott 6sszeg 10%-at, Uj kikllldetési engedélyt kell jovahagyatni a 3.1 pontban leirtak szerint.”

Az NFM utasités 3.7. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

»3.7. A kilfoldi kiklldetés utazasszervezését — a szolgélati és a diplomata-utlevéllel kapcsolatos ligyintézést, a vizum,
illetve a repliléjegy, illetve vonatjegy beszerzését, a baleset-, betegség- és poggydszbiztositas intézését, valamint a
2.4. pontban foglaltak ellen6rzését és ennek alapjan engedélyezését — a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly végzi.”

Az NFM utasitas a kovetkezd 3.11. ponttal egészil ki:
,3.11. A nem tervezett utazdsokat a kdzigazgatési dllamtitkdrhoz intézett feljegyzésben sziikséges megindokolni.
Az utazasokra pénziigyi ellenjegyzés utan, a kzigazgatasi dllamtitkar egyedi engedélyével kertlhet sor.”

Az NFM utasités 8.5. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,8.5. A kiklldottet az induldsnal és az érkezésnél megilleti a tartézkodasi helytél az dllomasig (repllétérig), az
allomastdl (repulétértdl) a tartdzkodasi helyig, valamint tranzitalds esetében (ha a tranzitorszagban az érkezési és
induldsi allomas/repiilétér nem azonos) a megtett Ut szamlaval igazolt koltsége. Indokolt esetben (igy kilondsen a



1026

HIVATALOS ERTESITO * 2013.¢vi6.szém

8.8

9.8

10.§

12.§

késo esti érkezés, kora reggeli indulas, nem kozponti replil6térre torténd érkezés és indulds esetében) szamlaval vagy

bizonylattal igazolt taxikdltség az aldbbiak szerint szamolhato el:

a) kulfoldon a helyi kozlekedés (tomegkozlekedés, taxi, parkolds, autdpalya-hasznalat stb.) koltsége menetjeggyel,
egyéb bizonylattal is igazolhatd, amennyiben az tartalmazza az ellenértéket és a felhasznalds id6épontjat.
A menetjegyen, bizonylaton az elszdmolashoz dokumentélni kell, hogy az adott Ut mely pontok kozott, mely
programra valé eljutast szolgélta. A nem hivatalos programokhoz kotéd6 helyi kozlekedési koltségek a
kiktldottet terhelik.

b) Magyarorszagon koltségmegtakaritds szempontjabdl a repulétéri minibusz hasznélata javasolt. Taxi vagy sajat
gépkocsi parkolasi dijanak szamldval igazolt koltsége akkor szamolhaté el, ha az nem haladja meg a replétéri
minibusz koltségét, vagy késé esti érkezés, kora reggeli indulds esetében. Ettdl eltérni csak kivételesen indokolt
esetben, a kozigazgatasi allamtitkadr engedélyével lehet. A kikiildott a kiklldetési engedélyben a repiil6téri oda-
és visszautazas koltségének fedezésére magyar forintban igényelhet utiel6leget.”

Az NFM utasitas 9.1. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés [ép:

,9.1. A kikUldetést kovetden a kiklldott koteles a 2. mellékletet kitdlteni, az abban szerepl6 adatokat igazoltatni és a
kikiildetés befejezésétdl szamitott 5 munkanapon beliil — a 3.9., valamint a 4.5. pontra is figyelemmel — a Gazdélkodasi
Féosztalyon elszamolni. Az elszamolashoz csatolni kell a kovetkezdket: utijelentés, menetjegy, biztositasi kdtvény,
szallodai szdmla, helyi kozlekedési eszkdzok esetleges koltségeinek szamlai vagy bizonylatai, bankkartya-hasznalat
bizonylatai, egyéb felmeriilt koltségek szamlai, tanacsilés, illetve tandcsi munkacsoport Ulés esetében alairt
jelenléti iv.”

Az NFM utasitds 9.4.-9.9. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,9.4. Az elszdmolasi kotelezettség elmulasztdsa esetén a kiklldott a személyi jovedelemadoérdl szolé 1995. évi
CXVIL. térvény 72. § (1) bekezdésében szamitott kamatkedvezmény Osszege utan az ott meghatarozott mértéku
személyi jovedelemadot koteles fizetni.

9.5. Az Utielszamolasbol adodo tartozas, illetve kovetelés csak az elélegként felvett pénznemben rendezhetd.

9.6. Ha az utielszamolas egyenlege nulla (kikildetés elétt felvett eldleg 6sszege megegyezik a napidij és az egyéb
kiadasok 6sszegével), a kikuldott akkor is koteles az elszamolast a 9.1. pontban foglaltak szerint igazoltatni és azt a
Gazdélkodasi Féosztalyon leadni.

9.7.Ha a kikuld6ttel szemben bilincselekményt, szabalysértést kovetnek el, kdteles azt arendérségen, illetve az ligyben
eljarni jogosult szervnél haladéktalanul bejelenteni. A kiklldott a blincselekmény, szabalysértés tényét az errél felvett
jegyz6konyvvel igazolja.

9.8. A Minisztérium koltségvetése terhére kiadasként nem szamolhato el:

a) a9.7.pont szerinti blincselekménybdl, szabélysértésbél eredd kar;

b) a kikuldott hibajabdl eredé barmilyen anyagi kar ellenértéke;

c) akozlekedés-rendészeti kihdgas és az egyéb hatosagi biintetés koltségei.

9.9. A kikuldott a kiklldetést elrendeld vezetd részére a 4. melléklet alapjan készitett Utijelentés eredeti példanyat a
Gazdalkodasi Féosztély, masolati példanyat a kikildetés témdja alapjan a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly vagy az
Eurépai Unids Féosztély vezetdje részére koteles eljuttatni.”

Az NFM utasitas

a) 1/a. melléklete helyébe az 1. melléklet;
b) 1/b. melléklete helyébe a 2. melléklet;
c) 4. melléklete helyébe a 3. melléklet

1ép.

Hatalyat veszti az NFM utasitas
a) 2.2.pontja,
b) 2.3.pontja,
c) 8.6.pontja.

Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatdlyba.

Németh LdszIoné s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter
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1. melléklet a 6/2013. (I. 31.) NFM utasitdshoz

,1/a. melléklet a 36/2011. (VII. 8.) NFM utasitdshoz

Kotelezettségvallalas szama:

Iktatészam:

Ugyintézé:

EGYENI UTAZAS ALKALMAVAL

IDEIGLENES KULFOLDI KIKULDETESI ENGEDELY

A kikuldott neve:

Sziiletési helye, ideje:

Utlevél/személyi ig. szam:

Szervezeti egység neve:

Munkakdri besorolasa:

Kikildetés helye és id6tartama:

Tandacsi mcs.
Ulés betdjele:

Kiktldetés célja:
(max. 150 karakter)

A részvétel indoka, el6zménye:
(max. 150 karakter)

Koltségvisel6:

- NFM Igazgatas

- Strukturalis Alapok

Amennyiben tébb koltségviselé van,
a koltségtipus (utazas, széllas, napidij

- Tandcs (utazasi koltségek)

- EU Bizottsag
(utazasi koltségek)

stb.) megjeldlése is sziikséges.

- egyéb:

Utazas modja:

Utazasi koltség:

Szallaskoltség
(nap x 6sszeq):

Egyéb dologi kiadas
valutanemenként:

Napidij (nap x 6sszeg):

Utazasi tervben szerepel:

igen ... sorszamu Ut/ nem
(kérjuk megjeldlni)

Jévahagyta:
(ha nem szerepel az utazasi tervben)

(kdzigazgatasi allamtitkar)

UTAZASI VISZONYLATOK

Induldsi adatok (nap - jaratszam - viszonylat — éra, perc)

Erkezési adatok (nap - jaratszam - viszonylat - 6ra, perc)

Elrendelte:

(kotelezettségvallald) (datum) (név, alairas)
Ellenjegyezte:

(Gazdalkodasi Féosztaly) (datum) (név, alairas)
Ellendrizte:

(Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly) (datum) (név, alairas)
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2. melléklet a 6/2013. (I. 31.) NFM utasitdshoz

,1/b. melléklet a 36/2011. (VII. 8.) NFM utasitdshoz

Kotelezettségvallalas szama:

Iktatészam:

Ugyintézé:

DELEGACIO UTAZASA ALKALMAVAL

IDEIGLENES KULFOLDI KIKULDETESI ENGEDELY

A kiklildott neve:

Sziiletési helye, ideje:

Utlevél/személyi ig. szam:

Szervezeti egység neve:

Munkakdri besorolasa:

Kiklldetés helye és id6tartama:

Tanacsi mcs.
lés betdjele:

Kikuldetés célja:
(max. 150 karakter)

A részvétel indoka, el6zménye:
(max. 150 karakter)

Koltségvisel6:

Amennyiben tébb koltségviselé van,
a koltségtipus (utazas, szallas, napidij
stb.) megjeldlése is sziikséges.

- NFM lgazgatas

- Strukturalis Alapok

- Tandcs (utazasi koltségek)

- EU Bizottsag
(utazasi koltségek)

- egyéb:

Utazas moédja:

Utazasi koltség:

Szallaskoltség
(nap x 6sszeq):

Egyéb dologi kiadas
valutanemenként:

Napidij (nap x 6sszeg):

Utazasi tervben szerepel:

igen sorszamu Ut/ nem
(kérjiik megjeldini)

Jévahagyta:
(ha nem szerepel az utazasi tervben)

(kozi

gazgatasi allamtitkar)

UTAZASIVISZO

NYLATOK

Induldsi adatok (nap - jdratszam - viszonylat — éra, perc)

Erkezési adatok (nap -

jaratszam - viszonylat — 6ra, perc)

A delegacio6 tagjai

Uti okmany szédma

Munkahely, besorolés

Szallaskoltség + utazasi
koltség

Elrendelte:

(kotelezettségvallald) (datum) (név, aldiras)
Ellenjegyezte:

(Gazdalkodasi Féosztaly (datum) (név, alairas)

Ellenérizte:
(Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly)

(datum)

(név, alairas)
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3. melléklet a 6/2013. (I. 31.) NFM utasitdshoz

4. melléklet a 36/2011. (VII. 8.) NFM utasitdshoz

Utijelentés

A kikiild6tt szervezeti egysége:

A kikiildott neve és elérhetésége:

Kapja: elrendel6 vezet6
Gazdalkodasi Féosztaly
Nemzetkdzi Kapcsolatok Féosztaly/Eurdpai Unids Féosztaly
1. |A kiklldetés témaja, illetve célja:
2. |Id6épont, helyszin, résztvevék kore,
fogadé intézmény neve:
3. |El6zmények:
4. |Magyar hozzaszolas, allasfoglalés
(a tdrgyaldson megtargyalt témak,
allaspontok):
5. |Meghozott dontés, elért eredmény:
6. |Tovabbilépések, javaslatok:
7. |Egyéb:
8. |Mellékletek (pl. napirend):
9. |Akiklldetés hozadéka:*
10. |Utazas, szallas, ellatas értékelése:
(d&tum)

kiktldetést elrendel6 alairasa

kikldott alairasa

* A KEHI altal meghatarozott kategdridk szerint: 1 = Nemzetkozi szerz6dés; 2 = Egyéb kétoldalu szerz6dés, megallapodas; 3 = Konyv, folydirat, egyéb
publikécio, oktatas; 4 = Vizsga, szakképesités megszerzése, ismeretek tovabbadasa; 5 = Jelentéskészités; 6 = Nemzetkozi szervezetben vald képviselet
megszerzése; 7 = Kulféldon él6 magyarok érdekérvényesitése; 8 = Szakmai alapfeladattal kapcsolatos érdekérvényesités; 9 = Egyéb.
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A legfébb iigyész 2/2013. (1. 31.) LU utasitasa
az ligyészség Biztonsagi Szabalyzatarél

Az Ugyészségrél sz6l6 2011. évi CLXIII. torvény 8. §-anak (3) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan — az ligyészi szervezet
egységes mikodési biztonsaganak, vagyonvédelmének és az lgyészségi alkalmazottak munkahelyi biztonsdganak fokozasa
céljabdl - a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 Magyarorszédg Ugyészségének Biztonsagi Szabdlyzatat (a tovabbiakban: Szabdlyzat) az utasitds mellékleteként’
kiadom.
2.8 A Szabdlyzatban foglaltak betartdsa, illetve érvényre juttatdsa — a hataskorébe, munkakorébe tartozé feladatok

tekintetében — minden ligyészségi alkalmazott kotelessége.

3.8 Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatdlyba.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb Ugyész

' A szabalyzatot az iigyészségi intranet tartalmazza.

Az Alapvet6 Jogok Biztosa Hivatala fotitkaranak 1/2013. (I. 31.) AJBH utasitasa
az Alapveto Jogok Biztosanak Hivatala Kézszolgalati Szabalyzatarél sz616
1/2012. (V. 22.) AJBH utasitas modositasrol

A kdzszolgdlati tisztvisel6krél sz6l6 201 1. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban Kttv.) 75. § (5) bekezdésében meghatarozottak szerint,
figyelemmel a Kttv. 226. § (2) bekezdés a) pontjara, tovdbba a jogalkotdsrol sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (5) bekezdés
d) pontjara a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.8 Az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala Kodzszolgalati Szabdlyzatardl szolé 1/2012. (V. 22.) AJBH utasitds 5. §
(4) bekezdésében a ,Tarsadalmi Kapcsolatok és Koordindciés Osztaly” szovegrész helyébe a ,Nemzetkozi és
Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly” szoveg Iép.

2.8 Ez az utasitads 2013. februdr 1. napjan lép hatélyba.

Dr. Garamvdri MiklI6s s. k.,
szakmai f6titkarhelyettes
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Az orszagos rendérfékapitany 2/2013. (. 31.) ORFK utasitasa
arendérség aldozatsegito feladatairol

Az dltaldnos renddrségi feladatok ellatdséra létrehozott szerv aldozatsegité feladatainak egységes ellatdsa érdekében a
Renddrségrol szold 1994. évi XXXIV. térvény 6. § (1) bekezdés b) pontja alapjan kiadom az aldbbi utasitast:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az utasitas hatalya kiterjed
a) az Orszagos Rendér-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK),
b) a megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokra, a Repulétéri Rendér Igazgatosagra, a Készenléti Renddrségre
(a tovabbiakban egyiitt: terlileti szervek), valamint
c) a rendérkapitdnysdgokra és a hatarrendészeti kirendeltségekre (a tovdbbiakban egyditt: helyi szervek, a
b)—c) alpontban szereplé szervek a tovabbiakban egyiitt: rendéri szervek).

2. Az utasitas alkalmazasaban dldozatvédelmi referens az dldozatsegitd feladatok elldtasara az ORFK-n, illetve a rend6ri
szerveknél kinevezett vagy megbizott személy.

Il. FEJEZET
RESZLETES RENDELKEZESEK

1. Az dldozatvédelmi hdlézat

3. Azaltalanos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv (a tovabbiakban: rendérség) utasitasban meghatéarozott
specidlis dldozatsegité feladatait az dldozatvédelmi referensekbdl all6 dldozatvédelmi haldzat latja el.

4. Az ORFK BUlinugyi Féigazgatdsag Blinuigyi Féosztaly Blinmegel6zési Osztaly (a tovabbiakban: ORFK Blinmegel6zési
Osztdly) szervezetében 6nall6 feladatkorl aldozatvédelmi referens miikodik, aki az utasitasban az dldozatvédelmi
referensek részére meghatarozott specialis feladatokon tul ellatja a terlleti szervek aldozatvédelmi tevékenységének
szakmai iranyitasat, az dldozatvédelmi szakterilet orszagos szintl képviseletét.

5. A megyei (févarosi) rendér-fékapitanysagokon 6nallé feladatkord megyei (budapesti) aldozatvédelmi referensek
mukodnek, akik az utasitasban az dldozatvédelmi referensek részére meghatdarozott specialis feladatokon tul ellatjak a
helyi szervek aldozatsegité tevékenységének szakiranyitasat, valamint az aldozatvédelmi szakteriilet megyei
(févarosi) képviseletét.

6. A Repll6téri Rendér Igazgatdsagnal, a Készenléti Rendérségnél és a helyi szerveknél a szerv vezetéjének dontése
szerint nevezheték ki vagy bizhatok meg éaldozatvédelmi referensek 6nallé vagy kapcsolt feladatkdrben, akik
segitséget nyujtanak a hozzajuk fordulé dldozatoknak.

7. Egy rendéri szervnél tobb aldozatvédelmi referens, illetéleg helyettes aldozatvédelmi referens is kinevezhet6 vagy
megbizhato.

2. Az dldozatsegitéssel kapcsolatos dltaldnos feladatok

8. A renddri szervek vezetéi felel6sek azért, hogy az aldozatvédelemmel kapcsolatos feladatok kiemelt figyelmet
kapjanak az irdnyitasuk ald tartozd szerveknél, a renddrségi eljardsok sordn az éaldozati jogok maradéktalanul
érvényesiljenek és az dldozat megfeleld tajékoztatast, valamint segitséget kapjon.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

A rendéri szervek vezet6i gondoskodnak arrdl, hogy az dldozatok meghallgatésa szakszerten, kulturélt kérilmények
kozott, az dldozat kiméletével és személyiségi jogainak maradéktalan tiszteletben tartasaval torténjen, kiemelt
figyelmet forditva a masodlagos aldozattd valas elkeriilésére, illetve a 14. életéviiket be nem toltott gyermekek
meghallgatasdra vonatkozo szabalyok betartasara.

Az dldozatvédelmi referens, illetve a helyettes dldozatvédelmi referens nevét, beosztasat, elérhetdségét, az dldozatok
jogait ismerteté plakatokat, az illetékes aldozatsegité szolgalat tdjékoztatdjat a renddri szervek panaszfelvételre
kijelolt helyiségeiben — ennek hianyaban a rendéri szervek objektumainak bejaratanal - jél lathaté médon kell
elhelyezni. Gondoskodni kell arrél is, hogy a jarérszolgalat sordn haszndlt gépjarmdvek az illetékes aldozatsegitdé
szolgalat tdjékoztatdjaval megfeleléen el legyenek latva.

A rendéri szervek vezet6i gondoskodnak arrdl, hogy

a) a bulncselekmény vagy a tulajdon elleni szabalysértés helyszinén jelen 1évé sértett a rendéri intézkedés vagy
nyomozasi cselekmény (szemle) alkalmaval,

b) a személyesen vagy egyéb uton feljelentést vagy bejelentést tevd sértett a feljelentés vagy bejelentés
megtételekor,

c) az a)-b) alpontok hatdlya ald nem tartozé aldozat a bilincselekmények dldozatainak segitésérdl és az allami
karenyhitésrél szolé 2005. évi CXXXV. térvényben (a tovabbiakban: térvény) meghatarozottak szerint, a
kdzremiikodésével végzett elsé eljarasi cselekmény alkalmaval

megkapja az illetékes aldozatsegitd szolgélat tajékoztatdjat, tovabba, hogy felhivjdk a figyelmét az aldozatsegités

lehetdségeire, valamint arra, hogy az ezek igénybevételéhez sziikséges, a torvény 11. §-dban meghatérozott igazolast

(a tovabbiakban: igazolas) kérelmére az eljard renddri szerv — a kérelem kézhezvételét kdvetd munkanapon a hivatali

munkaidé végéig - kidllitja, és azt részére atadja, vagy megkadildi az illetékes dldozatsegité szolgalatnak.

Az eljaroé renddri szerv az dldozatsegité szolgalatnak a torvény 13. §-dban foglalt megkeresésére haladéktalanul, de
legkésébb 3 napon beliil kdteles megadni a tdjékoztatdst.

Ha az illetékes aldozatsegit6é szolgdlat az igazolds kiallitadsat révid uton (pl. telefonon, faxon, e-mailben) kéri, az
igazolast haladéktalanul ki kell allitani és meg kell kiildeni.

A rendéri szervek vezetéi gondoskodnak arrél, hogy az aldozatsegitéssel kapcsolatos tajékoztatok megfeleld
példanyszamban folyamatosan rendelkezésre alljanak, és azok potlasanak igényét az illetékes aldozatsegité szolgalat
felé id6ben jelezzék.

3. Az dldozatsegitéssel kapcsolatos specidlis feladatok

Az dldozatvédelmi referens:

a) figyelemmel kiséri a renddri szerv illetékességi terliletén a bilinligyi helyzet és a tulajdon elleni szabalysértések
alakulasat, kiilonos tekintettel az dldozati oldal jellemzdire;

b) folyamatosan kapcsolatot tart az érintett szolgélati dgak képviselSivel, a nyomozé szervek és a tulajdon elleni
szabalysértéssel 0sszefligg6 el6készité eljarast lefolytatod szervezeti elemek munkatarsaival;

c¢) a blnlgyi és a rendészeti szakteriilet vezet6jének oktatdsra vonatkozé igénye alapjan kézremiikodik az
aldozatvédelemmel, dldozatsegitéssel kapcsolatos ismeretek bdvitésében, oktatasaban;

d) figyelemmel kiséri a sértetti jogok érvényesiilését a blintetéeljaras renddri szakaszaban, és a tulajdon elleni
szabalysértéssel 6sszefligg6 el6készit6 eljaras lefolytatdsa soran;

e) javaslatokat dolgoz ki az dldozattd valas elkerllésének lehet&ségeire, a potencidlis dldozati kor tajékoztatasara,
védelmére vonatkozdan;

f)  kapcsolatot tart a rendéri szerv illetékességi teriiletén az dldozatsegitésben kdzremiikodé allami, 5nkormanyzati,
egyhazi, valamint civil szervezetekkel, kiemelten a Kézigazgatési és Igazsagligyi Hivatal (a tovabbiakban: KIH),
valamint a févarosi és megyei kormanyhivatalok igazsagligyi szolgalataival, a civil dldozatvédelmi irodakkal,
tovabba - a kommunikacios szakterilet bevondsaval — az irott és elektronikus médiéval;
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

g) a rendelkezésére all6 eszkdzokkel segitséget nyujt a hozza forduld aldozatok problémdinak megoldasaban,
kozvetiti mds szervezetek - kilondsen az illetékes dldozatsegitd szolgalat és az aldozatvédelmi iroddk -
segitségét;

h) el6segiti az dllampolgarok és a rend6rség kozotti bizalom erésitését.

A helyi szervek aldozatvédelmi referensei — a blinlgyi és rendészeti szakteriletek altal rendelkezésre bocsatott
statisztikai adatok alapjan — félévente kimutatast készitenek és terjesztenek fel az illetékes megyei (févarosi)
renddr-fékapitanysadg részére a jogsértések és aldozatok szamanak alakulasarél, valamint a kidllitott igazoldsok
szamarol. A megyei (févarosi) aldozatvédelmi referens a megkildott kimutatasokat elemzi és annak alapjan
javaslatokat fogalmaz meg az dldozatta valds megel6zésének lehetéségeire, amelyrél az érintett rendéri szerveket
tajékoztatja.

A Készenléti Rendérség, valamint a Replil6téri Rendér lgazgatésdg aldozatvédelmi referensei a 16. pontban
meghatarozott kimutatdst az ORFK Blnmegel&zési Osztaly részére kildi meg. Az ORFK Blnmegel6zési Osztaly a
megkuildott kimutatasokat elemzi és annak alapjan javaslatokat fogalmaz meg az aldozatta valas megel6zésének
lehetdségeire, amelyrél az érintett renddri szerveket tjékoztatja.

Az 4ldozatvédelmi referens kiemelt figyelmet fordit:

a) agyermekkort, az id6skoru, a hatranyos helyzetl vagy fogyatékkal é16, illetve a kiilféldi dldozatokra;

b) ahdzassag, acsalad, azifjusag és a nemierkolcs elleni, valamint az élet, testi épség és az egészség elleni, tovabba a
szabadsag és az emberi méltésdg elleni blncselekményeket elszenvedett dldozatokra;

c¢) azemberkereskedelem - kilonds tekintettel annak kiskoru - dldozataira;

d) azegyszerre tobb blincselekményt elszenvedett dldozatokra;

e) arovid idén belll tébbszor blincselekményt vagy tulajdon elleni szabalysértést elszenvedett dldozatokra.

Az aldozatvédelmi referens esetmegbeszélést kezdeményez, ha a konkrét ligy jellemzéi, illetve az aldozat érdekei a
probléma tobb szempontu kezelését igénylik, illetéleg az erre irdnyulo felkérés esetén részt vesz mas szervek altal
kezdeményezett esetmegbeszéléseken.

A munkdltatoi jogkort gyakorlé vezeték gondoskodnak arrél, hogy a kinevezett, illetéleg megbizott dldozatvédelmi
referensek munkakori leirdsa az utasitasban foglaltaknak megfeleléen kiegészitésre keriljon.

4. Jelentéstételi kbtelezettségek

A terlleti szervek bilinligyi igazgatoi, illetve a blinmegelézési tevékenységet koordinalé szervezeti elemének vezetéi
- az utasitas melléklete szerinti szempontok alapjan — évente értékelé jelentést készitenek az illetékességi teriletiikre
vonatkozdan az aldozati jogok érvényesiilésérdl, az dldozatvédelem helyzetérdl, amelyet — a targyévet kdvetd év
januar 20. napjaig — papir alapon és elektronikus formaban az ORFK b(inligyi féigazgatdja részére kell felterjeszteni.

Az ORFK Blnmegel6zési Osztly vezetOje évente orszagos értékeld jelentést (a tovabbiakban: orszidgos
aldozatvédelmi jelentés) készit az dldozati jogok érvényesiilésérél, az dldozatvédelem helyzetérél, amelyet - jovahagyas
céljabol — az orszdgos renddrfékapitany részére kell felterjeszteni a targyévet kdvetd év februdr 15. napjéig.

Az ORFK Blinmegel6zési Osztély vezetdje minden év marcius 1. napjaig gondoskodik a jévahagyott orszdgos
aldozatvédelmi jelentés egy példanyanak megkiildésérél a KIH Aldozatsegitd Osztaly vezetdje részére.

A terileti szervek éves dldozatvédelmi jelentésiiket csak az orszagos éldozatvédelmi jelentés orszagos rendérfékapitany
részérdl tortént jovahagyasa utan kildhetik meg az illetékes dldozatsegité szolgalatok vezetdi részére, amelynek
megtorténtérdl — az orszagos aldozatvédelmi jelentés egy példanyanak megkildésével — az ORFK buiniigyi féigazgatdja
tajékoztatja a terlleti szerveket.
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25. A helyi szervek vezet6i az illetékességi teriletiikon tébb alkalommal eléfordulé Ujfajta aldozati magatartasokat
- a konkrét lgy tényallasanak anonimizalt leirasaval - jelenteni kotelesek a megyei (févarosi) blnmegelézési
tevékenységet koordinalo6 szervezeti elem vezet&jének, aki a jelentést soron kivil tovabbitja az ORFK Blinmegel6zési
Osztdlya felé. A terileti szervek dldozatvédelmi referense az errél sz616 jelentését kdzvetleniil az ORFK Blinmegel6zési
Osztélyara kiildi meg.

lll. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

26. A renddrség személyi dllomanya képzésének, tovabbképzésének rendszerébe be kell épiteni az aldozatvédelmi
ismeretek, a rend6rség aldozatsegité feladataira irdnyadd jogi szabdlyozads, illetve az utasitas rendelkezéseinek,
valamint a hazai és nemzetkozi aldozatsegités tapasztalatainak oktatasat. Az oktatds megvalositasaba be kell vonni
kdzponti szinten a KIH Aldozatsegitd Osztdly munkatérsait, teriileti és helyi szinten a févarosi és megyei
kormdnyhivatalok igazsaguigyi szolgélatainak aldozatsegité munkatarsait.

27. Az utasitas a kdzzétételét kovetd hdnap elsé napjan |ép hatdlyba.
28. Hatalyat veszti a Renddrség aldozatsegitd feladatairdl sz6l6 50/2008. (OT 29.) ORFK utasitas.

Dr. Hatala Jozsef s. k.,
r. altdbornagy
orszagos renddrfékapitany

Melléklet a 2/2013. (I. 31.) ORFK utasitdshoz

Az dldozatvédelmi jelentés szempontjai

Az éves jelentés elkészitése sordn a blinligyi helyzet értékelésén keresztiil az aldbbi szempontok, elemek bemutatasara

kell kitérni:

- ablincselekmények/tulajdon elleni szabalysértések aldozatainak jellemzdire, kiilonds tekintettel az emberkereskedelem
aldozataira, tovabba a leginkabb veszélyeztetettekre (igy példaul a nék, gyermekkoruiak, fiatalkoruak, fogyatékkal
élok, kilfoldiek, 60 évnél idésebb személyek), esetleges kbzrehatdi magatartasukra;

- az elkdvetbk és az elkdvetési magatartasok jellemzGire;

- az ujfajta, addig nem tapasztalt vagy az utébbi idében gyakoriva valt biinelkovetési mddszerekre és az azokat
lehetévé tevé dldozati magatartasokra;

- a buntetdeljarasban, illetve szabalysértési eljarasban az dldozatok emberi, személyiségi és adatvédelmi jogainak
érvényesulésére;

- az aldozatvédelmi referens altal tett intézkedések jellemzdire, eredményére, az aldozatsegité tamogatasok
igénybevételéhez kidllitott igazolasok szamara;

- azilletékességi teriileten mikodd dldozatsegitd szolgalatokkal, illetve mas allami, 5nkormanyzati, és civil szervekkel
valé egylittmUikodés, az esetmegbeszélések tapasztalataira;

— azaldozattd valas megel6zése érdekében tett intézkedésekre, propagandamunkara, médiaval valé egylittmdikodésre;

— néhany esetleirason keresztil a pozitiv példak bemutatdsara, a hibak kikiiszobolésére tett intézkedésekre, orszagos
ajanlasok megfogalmazasara;

- egyebekre (mint példaul palyazatok, vizsgalatok, kutatasok, felmérések, kistérségi modellek, rendezvények,
konferenciak, nemzetkozi egyitittm(ikodés tapasztalatai, Otletek, javaslatok, tovabbképzések, Uj normak, mddszertani
anyagok, médiamunka - réviden, tdmoren, tényszerlen).




HIVATALOS ERTESITO * 2013.¢évi6.szdm 1035

Az orszagos rendérfékapitany 3/2013. (. 31.) ORFK utasitasa
a Rendorség idegenrendészeti tevékenységét tamogatod szakrendszer miikodtetésérol sz6l6
15/2010. (OT 8.) ORFK utasitas modositasarol

A Rendérség idegenrendészeti tevékenységét tdmogatd szakrendszer mikodtetésérdl szold 15/2010. (OT 8.) ORFK utasitas
maodositasara kiadom az aldbbi utasitast:

1.

A Rendérség idegenrendészeti tevékenységét tdmogatéd szakrendszer mikddtetésérdl szolé 15/2010. (OT 8.) ORFK
utasitas (a tovabbiakban: Ut.) 1. pontja helyébe az aldbbi rendelkezés l1ép:

,1. Az utasitds hatélya kiterjed az Orszagos Renddr-fékapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK), a megyei (févarosi)
rendér-fékapitdnysdgokra (a tovébbiakban: teriileti szervek), a Készenléti Rendérségre (a tovabbiakban: KR), a
Repulétéri Rendér lgazgatdsagra (a tovébbiakban: RRI), a renddrkapitanysagokra, valamint a hatdrrendészeti
kirendeltségekre.”

Az Ut. 5. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,5. A HIDRA szakrendszer adatkezel6je az ORFK. Az adatkezeldi feladatokat az ORFK Rendészeti Féigazgatdsag
Hatarrendészeti FOosztdlya (a tovabbiakban: HRFO) latja el. A HIDRA szakrendszer szakmai és adatkezelési
szakirdnyitdsat, a rendszeradminisztraciés és jogosultsag-karbantartasi feladatait a HRFO vezetdje kozponti
rendszeradminisztrator, az RRI, a KR és a terlleti szervek rendészeti vezetdje a terileti rendszeradminisztratorok
kozrem(ikodésével latja el.”

Az Ut. 10. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

,10. A felhaszndlok HIDRA szakrendszerben torténé jogosultsagainak bedllitdsat a kozponti és a terileti
rendszeradminisztratorok hajtjak végre, miutan a kézponti felhasznaldk részére az ORFK Gazdasagi Féigazgatdsag
Informatikai Infrastruktira Uzemeltetési Féosztaly (a tovabbiakban: IF), a KR, az RRI és a teriileti szervek felhasznal6i
részére a gazdasagi szakszolgalat informatikai rendszergazdai a belépési jogosultsagot biztositottak.”

Az Ut. 19. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

,19. A HIDRA szakrendszer valtozasainak megismertetését a HRFO vezetéje a terlileti rendszeradminisztratorok
idészakonkénti tovabbképzésével biztositjia. A felhasznaldi alloméany képzésérdl, tovabbképzésérdl a terlleti
rendszeradminisztratorok utjan az RRI, a KR és a terileti szervek rendészeti vezetdje gondoskodik.”

Az utasitas a kozzétételét kovetd 8. napon Iép hatalyba, és az azt kdvetd napon hatélyat vesziti.

Dr. Hatala Jozsef s. k.,

r. altdbornagy
orszagos renddrfékapitany
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1. Nemzetkozi szerz6désekkel kapcsolatos kozlemények

A kiiliigyminiszter 6/2013. (I. 31.) KiiM kozleménye

a Magyarorszag Kormanya és a Szerb Kéztarsasag Kormanya kozott

a kozuti, a vasuti és a vizi hatarforgalom ellen6rzésérol sz6l6 Megallapodas kihirdetésérél sz616
2012. évi lV. torvény 2., 3. §-a és a 4. § (3) bekezdése hatalybalépésérdl

A2012.évilV.térvénnyel a Magyar K6zlony 2012. februdr 22-ei, 20. szamaban kihirdetett, a Magyarorszag Kormanya és
a Szerb Koztarsasdg Kormanya kozott a kozati, a vasuti és a vizi hatarforgalom ellenérzésérél szolé Megallapodas
24, cikk (2) bekezdése az alabbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrdl:

A Szerz6d6 Felek diplomaciai uUton, irasban kolcsondsen értesitik egymadst arrél, hogy eleget tettek a jelen
Megéllapodas hatalybalépéshez sziikséges jogszabalyi el6irdsaiknak, mely igy a késébbi diplomaciai jegyzék keltét
kovet6 30. (harmincadik) napon Iép hatélyba.”

A kés6bbi diplomaciai jegyzék kézhezvételének napja: 2012. december 5.
A Megaéllapodas hatalybalépésének napja: 2013. januar 4.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2012. évi IV. térvény 4. § (4) bekezdésével megallapitom, hogy a Magyarorszag
Kormanya és a Szerb Koztarsasag Kormanya kozott a kozuti, a vasuti és a vizi hatarforgalom ellenérzésérél szolo
Megallapodas kihirdetésérél sz6l6 2012. évi IV. térvény 2., 3. §-a és 4. § (3) bekezdése 2013. janudr 4-én, azaz
kettéezer-tizenhdrom januar negyedikén hatélyba lépett.

Martonyi Jdnos s. k.,
kuluigyminiszter

A kiiligyminiszter 7/2013. (I. 31.) KiiM k6zleménye

az Eurépa Tanacsnak a kulturalis 6rokség tarsadalmi értékérél szé6l6,

Faréban, 2005. év oktéber 27. napjan elfogadott keretegyezményének kihirdetésérol sz616
2012. évi CX. torvény 2. és 3. §-ainak hatalybalépésérol

A 2012. évi CX. torvénnyel a Magyar Kozldny 2012. jalius 16-ai, 94. szdmdban kihirdetett az Eurdpa Tanacsnak a
kulturdlis orokség tarsadalmi értékérdl szo16, Faréban, 2005. év oktdber 27. napjan elfogadott keretegyezmény 18. cikk
d) pontja a hatalybalépésrél az aldbbiak szerint rendelkezik:

»Az olyan aldiré tagallam tekintetében, amely az Egyezmény hatalybalépése utdn ismeri el magdra nézve kotelezének
az Egyezményt, az Egyezmény annak a honapnak az elsé napjan l1ép hatalyba, amely a meger6sitési, elfogadasi vagy
jovahagyasi okirat letétbe helyezésének napja utani harom hénapos idészakot koveti.”

Az okirat letétbe helyezésének id6pontja: 2012. november 27.
A hatélybalépés id6pontja: 2013. marcius 1.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2012. évi CX. térvény 4. § (3) bekezdésével megallapitom, hogy a Magyar
K6zIony 2012. julius 16-ai, 94. szamdban kihirdetett az Eurdpa Tanacsnak a kulturdlis 6rokség tarsadalmi értékérdl
sz616, Fardban, 2005. év oktéber 27. napjan elfogadott keretegyezmény kihirdetésérél sz616 2012. évi CX. torvény 2. és
3. §-ai 2013. mércius 1-jén, azaz kettéezer-tizenhdrom marcius elsején |épnek hatalyba.

Martonyi Jdnos s. k.,
kuligyminiszter
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lll. Személyiigyi kozlemények

A Honvédelmi Minisztérium személyiigyi hirei
a 2012. oktéber 1.-2012. december 31. k6zo6tti id6szakban

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsziinése

Kormanyzati szolgélati jogviszonya megsziint athelyezéssel
1. dr. Baumgartner Judit,

Kdsa Agnes,

Hodossy Erzsébet,

Széni Katalin,

dr. Féldvdry Gdbor,

Szentivdnyiné Bilincsi Irén,

Havasi Zséfia,

Jod Baldzs,

Bokodi-Oldh Gergely,

dr. Vincze Csaba korméanytisztvisel6knek;

© v XN UK WN

—_

kdz6s megegyezéssel:
1. Somkuti Bdlint,
2. Puskds Andrea,
3. Kovdcs Zoltdn korménytisztvisel6knek;

felmentéssel:
1. Pdlainé Kiss Etelka,
2. Czink Jdnosné,
3. dr.Szarka Jdnos,
4. Kunszt Gdbor kormanytisztvisel6knek;

hatarozott id6 lejartaval:

1. Bereczlstvdn,
GOz Ferenc,
Szakdcsné Papp Magdolna,
Kéves Tibor,
Szentvdry-Lukdcs Jdnos,
Czaké Bence,

No v, wN

Haldsz Istvdn kormanytisztvisel6knek.

Kormdnyzati szolgdlati jogviszony létesitése

Kormanyzati szolgélati jogviszony létesiilt:
1. dr. Szdsz Henriett,

Kucsera Georgina,

Kovdcs Zoltdn,

Unger Anna Eszter,

dr. Véghné dr. Ujj Zsuzsanna,

v N
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Kiss Krisztina,
Hermann Veronika,

© N o

Molndr Eniké,

9. Szabd Norbert,

10. Baldzsik Zsdfia,

11. dr. Ragdny Angéla,

12. dr. Horvdth Rendta,

13. Tofalvi Fruzsina kormanytisztvisel6kkel.

Magyarorszag honvédelmi minisztere 2012. oktober 15-ei hatéllyal kinevezte politikai tandcsadéva
Mikuldn Rébert urat.

A jelzett id6szakban cimadomanyozas nem tortént.
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V.

Egyéb kozlemények

A Nemzetgazdasagi Minisztérium kézleménye

a 2013. évi Eves Tovabbképzési Tajékoztatorol

a belso ellendrok kotelezé szakmai tovabbképzésével és a vizsga letételével,

valamint a koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasagi vezetdinek belsé kontrollrendszer témaju
tovabbképzésével kapcsolatban

Az dllamhéztartasrél sz6lé 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 62. §-a alapjan az allamhéztartasért felelés
miniszter latja el - az Allami Szamvevészék véleményének kikérésével — az allamhaztartas belsé kontrollrendszerének
— amely magéban foglalja az dllamhaztartasi belsé pénziigyi ellendrzést — a nemzetkdzi standardokkal 8sszhangban
ezekhez kapcsol6dd jogszabdlyokat, mddszertani Utmutatdkat, valamint ellatja a szakmai egyezteté férumok
mukodtetésével és kotelezd tovabbképzések szervezésével kapcsolatos feladatokat.

Az Aht. 109. § (1) bekezdés 17. pontjaban a Kormany felhatalmazast kapott arra, hogy rendeletben &llapitsa meg a
belsé kontrollrendszerrel és a belsé ellenérzéssel kapcsolatos kotelezé tovabbképzésekkel kapcsolatos részletes
szabalyokat.

A fent hivatkozott felhatalmazéds alapjan a Kormény a képzési kotelezettséget a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérél szol6 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Bkr.) irja eld,
a belsé ellenérok tekintetében a 24. § (7) bekezdésében, a koltségvetési szervek vezetdi tekintetében a 12. §
(1) bekezdésében, a koltségvetési szervek gazdasagi vezetdi tekintetében a 12. § (2) bekezdésében.

Az Aht. 109. § (3) bekezdés 2. pontja alapjan felhatalmazast kap az &llamhaztartasért felelés miniszter, hogy
»a koltségvetési szervek vezetdi és gazdasagi vezetdi tovabbképzésének részletes szabdlyait”, valamint a 4. pontja
alapjan ,a belsé ellenérzési tevékenység folytatasanak részletes feltételeit, ... a kdtelezé szakmai tovabbképzés és a
kapcsolddé vizsgdztatas szabalyait ...” rendeletben szabélyozza.

A kotelezd tovabbképzés teljesitésének szabalyairdl az allamhaztartasért felelés miniszter a koltségvetési szervnél
belsé ellenbrzési tevékenységet végzoék nyilvantartdsardl és kotelezd szakmai tovédbbképzésérdl, valamint a
koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasagi vezetbinek belsé kontrollrendszer témdaju tovabbképzésérdl sz6ld
28/2011. (VIIl. 3.) NGM rendeletben (a tovabbiakban: NGM rendelet) rendelkezik.

A belsé ellendérnek elsé alkalommal a belsé ellenéri tevékenység végzésére jogositd engedély kiadasat kovetd évben
,ABPE-tovabbképzés I.” képzést kell végeznie, mely vizsgéaval zarul. Az ,ABPE-tovabbképzés I.” sikeres elvégzését
kévetéen naptari évben szamolva kétévente egy valaszthaté modulbél all6 ,ABPE-tovabbképzés II.” képzést kell
teljesiteni. Az ,ABPE-tovabbképzés II.” képzésekhez nem kapcsolédik vizsga.

A koltségvetési szerv vezetbje vagy az altala irdsban kijelolt vezetd allasu személy — aki nem lehet a kdltségvetési szerv
gazdasagi vezetbje vagy belsé ellendrzési vezetdje, mivel neki is tovabbképzési kotelezettsége van -, tovabba a
koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje kétévente koteles a belsé kontrollrendszer témakorben az allamhaztartasért
felel6s miniszter altal meghatérozott tovabbképzésen részt venni.

Azok a koltségvetési szerv vezetdk, illetve gazdasagi vezeték, akiknek megbizasara vagy kinevezésére targyév
julius 1-je utan kerdl sor, a kinevezésuket kdveté évben kotelesek elsé alkalommal a képzési kotelezettségliket
teljesiteni.

A koltségvetési szervek vezetSi és gazdasdgi vezet6i a belsé kontrollrendszer témakdrben el6irt képzési
kotelezettségiiket az ,ABPE-tovabbképzés I. a kéltségvetési szervek vezetdi és gazdasagi vezetéi részére” szakmai
tovabbképzésen valé részvétellel teljesitik elsé izben. Ezt kévetéen az ,ABPE-tovabbképzés II.” képzés vélasztott
moduljanak elvégzése a tovabbképzésre kitelezettet kétévente (naptéri évben szamolva) terheli. ,Az ABPE-tovabbképzés .
a koltségvetési szervek vezetbi és gazdasagi vezetdi részére” képzéshez, valamint az ,ABPE-tovabbképzés I.”
képzésekhez vizsga nem kapcsolddik.
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Kételez6 szakmai tovdbbképzések lebonyolitdsa

A Nemzetgazdasagi Minisztérium Szervezeti és M(ikédési Szabélyzata (SZMSZ) rendelkezik az Allamhaztartasi Belsé
Pénziigyi Ellenbrzési Mddszertani és Képzési Kézpont (a tovabbiakban: ABPE MKK) létesitésével és miikodtetésével
Osszefliggd feladatok szervezeten bellli elldtasardl, valamint a kotelezé szakmai tovabbképzésben kozremlikodd
szervezet kijeldlésérél (Allamhaztartasi Belsé Kontrollok Féosztaly, elérhet6ség: pef@ngm.gov.hu).

Abelsé ellenérok, a koltségvetési szervek gazdasagi vezetdi, valamint a koltségvetési szervek vezetdi kotelezd szakmai
tovébbképzésében kdzremkddd — Nemzetgazdasagi Miniszter altal kijel6lt — szervezet: a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal
Képzési, Egészségligyi és Kulturdlis Intézete (a tovabbiakban: NAV Képzési, Egészségligyi és Kulturdlis Intézete).
A képzési kotelezettség teljesitéséhez sziikséges feltételekrdl, tovdbba a 2013. évre meghirdetett tovdbbképzésekrdl a
NAV Képzési, Egészségligyi és Kulturalis Intézete az ABPE MKK honlapjan (https://abpe.nav.gov.hu) keresztiil ad ki
részletes tdjékoztatot.

A képzésre jelentkezés kizardlag az ABPE MKK honlapjan keresztiil térténik. A jelentkezd a jelentkezés soran dént arrdl,
hogy a képzést e-learning képzési formaban, vagy az éves képzési tervben rendelkezésre allé szabad kapacitas erejéig
kontaktképzési forma keretében kivanja elvégezni. A koltségvetési szervnél foglalkoztatott munkajogi vagy
kozszolgélati jogviszonyban 4ll6 tovdbbképzésre kotelezettek szamara az e-learning tanfolyam ingyenesen vehet6
igénybe, egyéb esetben dijkoteles.

2013. évben az alabbi szabadon vélaszthaté ,ABPE-tovabbképzés I.” modulok keriilnek meghirdetésre azon
belsé ellendrok, koltségvetési szervek vezetdi, és a koltségvetési szervek gazdasagi vezetdi részére, akik
,ABPE-tovabbképzés 1.”, vagy ,ABPE-tovabbképzés |. - Gazdasagi vezetdk részére” vagy ,ABPE-tovabbképzés I. a
koltségvetési szervek vezetdi és gazdasagi vezetdi részére” elnevezési képzést sikeresen teljesitették:

- ,ABPE-tovabbképzés Il. - (Allamhéztartas) Szamvitel”,

- ,ABPE-tovabbképzés Il. - Informatikai szakellenér”,

- ,ABPE-tovabbképzés II. - Kbzbeszerzések pénziigyi ellenérzése”,

- ,ABPE-tovabbképzés Il. - Rendszerellenérzés”,

- ,ABPE-tovabbképzés Il. - Teljesitményellenérzés”,

- ,ABPE-tovabbképzés II. - Uniés tamogatasok ellendrzése”.
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A 2013. évre meghirdetett ABPE-tovabbképzések részvételi dija:

Képzés megnevezése

Célcsoport

Képzés tipusa

Képzés részvételi dija
kdzponti
koltségvetésbol
torténé tdmogatasra
jogosultaknak*

Képzés részvételi dija
koézponti
koltségvetésbol
torténé tdmogatasra
nem jogosultaknak*

ABPE tovébbképzés . belsé ellengrok | ontaktorés 19,500 Ft 25800 Ft
képzés

ABPE tovabbképzés . belsé ellen6rok E-learning képzés | téritésmentes 6300 Ft

ABPE-tovabbképzés 1. kéltségvetési Kontaktoras

a koltségvetési szervek vezet6i és |szervek vezetéi és Képzés 7 800 Ft 10 100 Ft

gazdasagi vezetdi részére gazdasagi vezetdi P

ABPE-tovabbképzés 1. kéltségvetési

a koltségvetési szervek vezet6i és |szervek vezet6iés |E-learning képzés | téritésmentes 2300 Ft

gazdasagi vezetli részére gazdasagi vezetdi

A’BPE—toyabbklepze§ II.—. Kcl)ntal\ktoras 7800 Ft 10 100 Ft

(Allamhaztartas) Szamvitel képzés

ABPE-tovabbképzés Il. - ) . e

(Allamhaztartas) Szamvitel E-learning képzés | téritésmentes 2300 Ft

ABPE-tO\{ab.bkepzes II.”— K?ntzi\ktoras 7800 Ft 10 100 Ft

Informatikai szakellenér képzés

ABPE—tO\{ab'bkepzes "',,_ E-learning képzés | téritésmentes 2300 Ft

Informatikai szakellenér

ABPE-tovabbképzés II. - Kontaktoras

Kozbeszerzések pénziigyi s 7 800 Ft 10 100 Ft
- képzés

ellendrzése

ABPE-tovabbképzés II. - belsé ellendrok,

Koézbeszerzések pénziigyi koltségvetési E-learning képzés | téritésmentes 2300 Ft

ellenérzése szervek vezetdi és

ABPE-tov3 Apzés |I. — azdasagi vezetdi 514

ABPE tovabbk?pzles II. 9 9 Klontzi\ktoras 7800 Ft 10 100 Ft

Rendszerellen6rzés képzés

ABPE—tovabbk?pz’es Il.- E-learning képzés | téritésmentes 2300 Ft

Rendszerellendrzés

ABI?E-,tove,abbkengs I!. - K?nt?ktoras 7800 Ft 10 100 Ft

Teljesitményellenérzés képzés

ABI.DE-’tov:j\bbkepz?s I!' - E-learning képzés | téritésmentes 2300 Ft

Teljesitményellenérzés

AB!”IE—t(?vabbke’pzes II. - o K?nta)ktoras 7800 Ft 10 100 Ft

Unios tdmogatasok ellenérzése képzés

ABPE-tovabbkepzés l. - E-learning képzés | téritésmentes 2300 Ft

Unids tdmogatasok ellenbrzése

* A kozponti koltségvetésbdl torténd tdmogatasra vald jogosultsag a koltségvetési szervnél foglalkoztatott, munkajogi vagy kdzszolgalati jogviszonyban
all6 tovabbképzésre kotelezettet illeti meg, amit a munkaltatd a képzésre torténd jelentkezés sordn a munkaltatéi nyilatkozaton igazol.

Abelsé ellenérok részére szervezett ,ABPE-tovabbképzés I.” képzéshez kapcsolddo vizsga sikertelen teljesitése esetén

a potvizsga dija: 4 000 Ft/alkalom.
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A munkaltatoi nyilatkozat foglalkoztatdsi jogviszonya alatt az aldbbi jogszabalyok keretében foglalkoztatottakat kell
érteni:

- a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény,

a kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. térvény,

- afegyveres szervek hivatdsos dllomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl sz6l6 1996. évi XLII. térvény,

- a Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses allomanyu katondinak jogéllasarol sz616 2001. évi XCV. térvény,
- abirdk jogallasardl és javadalmazasardl szolé 2011. évi CLXII. torvény,
- azigazsaglgyi alkalmazottak szolgdlati jogviszonyarél sz616 1997. évi LXVIII. torvény,

CLXIV. torvény,
— amunka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi . torvény,
- az Allami Szamvevészékrél sz616 2011. évi LXVI. térvény.
Az NGM rendelet altal nevesitett munkaltatdi és adatkezeldi nyilatkozatokat, valamint sziikség esetén a Bkr. 12. §

(1) bekezdésében meghatéarozott koltségvetési szerv vezetdje altal torténd kijeldléshez kapcsolédd dokumentumot a
tajékoztaté mellékletében taldlhaté formanyomtatvanyokon kell benyujtani.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

Mellékletek

1. MUNKALTATOI NYILATKOZAT
MUNKALTATO TOLTI KI!

1. Munkaltaté adatai

1.1. Koltségvetési szerv neve:

1.2. Koltségvetési szerv székhelye:

1.3. Kdltségvetési szerv dllamhdéztartédsi egyedi azonositéja:

1.4. Koltségvetési szerv képvisel6jének neve, beosztasa:

2. Foglalkoztatott adatai

2.1. Neve:

2.2. Szuletési neve:

2.3. Szliletési helye, ideje:

2.4. Anyja neve:

2.5. Lakcime:

2.6. Belso ellendri regisztracios szama*:

* Csak belsé ellenérok esetében kell kitolteni!
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Igazolom, hogy fent nevezett foglalkoztatott

O

személy.

[l

foglaltak értelmében gazdasagi vezetd.

[l
[l

A megfelel6t kérjiik X-szel
jeldlnit

az dllamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. tdrvény (a tovabbiakban: Aht.) 70. §-a alapjan belsé ellenérzést végzé
azallamhaztartdsrol sz616 térvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében

az Aht. 10. § (1) bekezdésében meghatéarozott vezetdi feladatokat ellatd személy (kdltségvetési szerv vezetdje).
a Bkr. 12. § (1) bekezdése alapjan a koltségvetési szerv vezetdje dltal irdsban kijelolt vezetd allasu személy.

Igazolom tovabba, hogy fent nevezett tevékenységét foglalkoztatési jogviszony keretében latja el.
Igazolom, hogy fent nevezett tovabbképzésre kotelezett személy foglalkoztatasi jogviszonydnak megszlinése,

megsziintetése nincs folyamatban.

Jelen igazolast fent nevezett személy kérelmére a Nemzeti Add- és Vamhivatal Képzési, Egészségligyi és Kulturélis
Intézete (NAV KEKI) altal szervezett ABPE-tovabbképzésre tdrténd jelentkezés, és az ABPE-tovabbképzés részvételi dij
kdzponti koltségvetési finanszirozasbol torténé jogosultsdganak igazolasa céljdbol adtam ki, a fent nevezett személy

részére.
Kelt: oo, (hely), ......... BV it hé...... napjan.
P.H.
Munkaltaté cégszerd alairasa
Aldiré neve nyomtatott bettvel
2. ADATKEZELOI NYILATKOZAT
KEPZESRE KOTELEZETT TOLTIKI!

Alulirott,

szlletési hely, id6:

anyja neve:

személyi igazolvany szdma:

belsé ellendri regisztracids szama*:

* Csak belsé ellenérok esetében kell kitolteni!

kijelentem, hogy hozzajarulok ahhoz, hogy a fenti munkaltatéi nyilatkozatban k6zolt, foglalkoztatasi jogviszonyomra
vonatkozo személyes adataimat a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Képzési, Egészséguigyi és Kulturdlis Intézete (NAV KEKI)
a nyilatkozat kiadasanak targyévét kdveté 10 évig az ABPE-tovabbképzés részvételi dij kdzponti kdltségvetési

finanszirozasbdl torténd jogosultsaganak ellenérzése céljabdl kezelje.

Vélasztott ABPE-tovabbképzés intézményi azonositéja:

*

* Kitoltése kotelezd
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Nyilatkozom, hogy az allamhdztartasrdl szold 2011. évi CXCV. torvény és a koltségvetési szervnél belsé ellendrzési
tevékenységet végzék nyilvantartasarol és kotelezd szakmai tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek
vezetdinek és gazdasagi vezetdinek belsé kontrollrendszer témdju tovdbbképzésérdl sz6l6 28/2011. (VIII. 3.) NGM
rendelet alapjan targyévben képzésre kotelezettnek mindsiilok / nem mindsulok.**

** A megfelel6t kérjlik aldhuzassal jeldIni

Képzésre kotelezett alairasa

Kijelolés a koltségvetési szerv vezetdje helyett a képzésen részvételre

AlUllrott ..o [NEV], @ i [koltségvetési szerv] vezetbje/titulus kijeldlom
............................................. [név, beosztas]-t, hogy a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és
belsé ellendrzésérél szolé 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 12. §-anak (1) bekezdésében meghatérozott belsé
kontrollrendszer témakérében az allamhaztartasért felelés miniszter altal meghatédrozott tovabbképzésen részt
vegyen.

Igazolom, hogy fent nevezett, a kotelez6 tovabbképzésen vald részvételre kijelolt személy nem a
.......................................... [koltségvetési szerv] gazdasdgi vezetdje vagy belsd ellendrzési vezetdje.
Ilgazolom, hogy fent nevezett, a kotelez6 tovabbképzésen valé részvételre kijeldlt személy vezetd
kinevezésének/megbizdsdnak visszavonasa, foglalkoztatasi jogviszonyanak megsziinése, megsziintetése nincs
folyamatban.

Kelt: oo (hely), ......... Vi ho ...... napjan.

Koéltségvetési szerv vezetdjének
cégszer( aldirdsa

Aldiré neve nyomtatott bettvel
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A Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag Médiatanacsa kézleménye

a Nemzeti Média- és Hirkozlési Hat6sag Médiatanacsanak 86/2013. (I. 23.) szamu hatdrozata

a Nemzeti Média- és Hirkozlési Hat6sag Médiatanacsanak 2/2010. (X. 12.) szamu hatarozataval
elfogadott ligyrendjének moédositasarol

A Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag Médiatanacsa a médiaszolgaltatasokrél és a tomegkommunikaciorol szoldé 2010. évi
CLXXXV. térvény 131. § (1) bekezdésében biztositott felhatalmazas alapjan megallapitott és a Hivatalos Ertesité 2012. évi
16. szamaban egységes szerkezetben kozzétett igyrendjét (a tovabbiakban: Ugyrend) az aldbbiak szerint médositja:

1. Az Ugyrend 3.4. pontja helyébe a kévetkezé pont Iép:
»3.4. Az EIn6kot - a 3.1.-3.3. pontokban meghatérozott feladatai tekintetében — akadalyoztatasa esetén az EInok altal
irdsban altalanos helyettesitési jogkorrel felruhazott tag, ennek hidanyaban a Médiatanacs tagjai az abécé szerint
meghatdrozott sorrendben, egyes lilésenként egymast valtva (a tovabbiakban: soros elndki tisztséget ellaté tag)
helyettesitik.”

2. Az Ugyrend 7.6. pontja helyébe a kévetkezd pont lép:

,7.6. Az irdsba foglalt dontést a Médiatandcs az adott (ilés jegyz&konyvének hitelesitésére kijelolt egy tagja és az EInok
(vagy a 3.4. pont alapjan soros elndki tisztséget ellaté tag) irja ald (a tovdbbiakban: kiadméanyozoék). Az EIndk (vagy
a 3.4. pont alapjan soros elndki tisztséget ellaté tag) kiadmdanyozasban valé akaddlyoztatdsa esetén a dontés
kiadmanyozasat az adott dontés meghozataldban részt vett barmely tag ellathatja. A nem hatésagi dontés a
Médiatandcs egy - az adott dontés meghozataldban részt vett — tagjanak aldirdsaval is érvényes. Ha a
kiadmanyozasban a kiadmanyozésra kijelolt tag akadalyoztatva van, igy a dontés kiadmanyozdasat az adott dontés
meghozatalaban részt vett barmely tag helyettesit6ként ellathatja.”

3. A jelen hatdrozattal megallapitott médositasok a hatdrozat Magyar Kozlony mellékleteként megjelend Hivatalos
Ertesitében torténd kdzzétételének napjan lépnek hatélyba.

Szalai Annamdria s. k.,
elnok
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A Kozigazgatasi és Igazsagligyi Hivatal jelentkezési felhivasa
a kormanyablakok ligyintéz6i munkakor betoltéséhez sziikséges képzésrol

A Kormanyablakokkal 6sszefliggé tigyfélszolgélati feladatokat elldté személyek kivélasztasdnak és képzésének szabalyairdl sz6l6
148/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet alapjan a Kdzigazgatasi és Igazsagligyi Hivatal a kormdnyablak tigyintézé munkakér betoltéséhez
szlikséges képzést hirdet.

A jelentkezés feltétele
- Kozszolgalati vagy kormdnyzati szolgdlati jogviszony megléte, vagy ezen jogviszonyok valamelyikének
megszerzése a tovabbképzési megallapodas alairasanak idépontjaig (legkésébb 2013. februar 27-ig).
— Akivalasztasi eljaras soran a képzésre jelentkezék esetében elényt jelent, ha:
a) legalabb koézépfoku ,C” tipusu nyelvvizsgaval rendelkezik,
b) kdzigazgatasban szerzett munkatapasztalattal rendelkezik, vagy
¢) a jelentkezésekor tigyfélszolgalati munkakorben foglalkoztatjak.

A kivalasztasi eljaras

— Ajelentkezéshez sziikséges pélyazati lrlap a www.kabkarrier.kormany.hu oldalon érhet6 el.

— A kivalasztasi eljaras soran egy kompetencia- és attit(id vizsgalatara szolgald teszt kitdltése azon palyazok esetén,
akik palyazati kiiras tartalmi és formai kovetelményeinek megfelelnek.

- A kompetencia- és attitlid vizsgalaton megfelelt jelentkez6k meghallgatasa személyes interju keretében annal a
kormdnyhivatalndl, ahova a jelentkezés benyujtdsra kerdilt.

— Asikeres kivélasztasi eljaras utén a jelentkezékkel — a képzést megelézben, a jogszabdlyban meghatérozott tartalmi
szempontok figyelembevételével — tovabbképzési megéllapodas megkotése a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemmel.

— A kivalasztési eljarassal kapcsolatos jogorvoslat médjat a Kormanyablakokkal 6sszefiiggd Ugyfélszolgalati
feladatokat ellato személyek kivélasztasanak és képzésének szabdlyairdl szolé 148/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet
szabdlyozza.

Jelentkezési hataridd: 2013. februdr 8. napjaig kizarélag elektronikus forméban lehet benyujtani, a honlapon kézzétett
modon.

Képesitési elirasok:
- felséfoku végzettséggel rendelkezék szamara 2 féléves szakirdnyu tovabbképzés,
- kozépfoku iskolai végzettséggel rendelkez6k szamara 316 6ras kdzszolgalati tovabbképzés.

Képzés

- A képzés blended learning, azaz vegyes tipusu képzési formaban zajlik.

- A szakiranyu tovabbképzés esetén a jelenlétet igényld oktatds draszama 120 éra, ehhez kapcsolddik 8 6ra egyéni
konzultécio, a tavoktatdsi 6raszam pedig 156 oéra.

- Akozszolgalatitovabbképzés esetében a jelenlétetigényl6 érak szdma 120 éra, mig a tdvoktatasi 6raszam 156 6ra.

— A sikeresen vizsgdzok a képzés befejezése utdn vesznek részt a munkdba illeszté — elsésorban informatikai —
programban.

Képzés helyszine: a megyeszékhelyeken biztositott.

A képzésen valo részvétel feltétele az alairt tovabbképzési megallapodas. A megaéllapodas minta a
www.kabkarrier.kormény.hu internetes portalon elérhet6.

Felhivjuk szives figyelmét, hogy a kivalasztési eljarassal és a képzéssel kapcsolatos tovabbi részletezd informacidk a
www.kabkarrier.kormdny.hu internetes portélon szintén megtalalhatok.
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A Magyar Birésagi Végrehajtoi Kamara palyazati felhivasa
onallé birésagi végrehajtéi allas betoltésére

A Magyar Birésagi Végrehajtoi Kamara palyédzatot ir ki a Pesti Kozponti Kerileti Birésag mellett mikodé 1 6, a Kaposvari
Jarasbir6sag mellett mikodd 1 f6, a Kecskeméti Jarasbirdsag mellett miikddo 1 f6, a Nyiregyhazi Jarasbirdsag mellett
mikodé 1 f6 és a Székesfehérvari Jarasbirosag mellett mikodé 1 6 6nalld birdsagi végrehajtéi allas betoltésére.

A pélyazatot a Magyar Birésagi Végrehajtéi Kamara elndkéhez (1146 Budapest, Chazar Andras u. 13.) kell - a palyamunka
elektronikus valtozatat kivéve — a kamardhoz postai Uton megkiildve, vagy a kamara titkdrsadgdra leadva benyujtani.

A palyézati hatarid6 utolsé napja: 2013. marcius 4.

Az 4llas betoltéséhez sziikséges torvényi feltételek:
- magyar allampolgarsag,

a 24. életév betoltése,

vélasztojog,

- egyetemi jogi végzettség [mddositotta: az egyes igazsagligyi targyu torvények maodositasardl sz6lé 2012, évi
CCXI. torvény 16. § (3) bekezdés i) pont]

- végrehajtoi szakvizsga,

- kétéves birdsagi végrehajté-helyettesi gyakorlat.

Nem nevezhet6 ki végrehajtéva az, akivel szemben a birdsagi végrehajtasrol szoldo 1994. évi LIl térvény
(a tovabbiakban: Vht.) 233. § (2) bekezdés a)-g) pontok szerinti kizaré ok all fenn.

Jogi szakvizsgéval rendelkezd személynek a kinevezéséhez csak magyar éllampolgarsagat, 24. életéve betoltését és
vélasztéjoga meglétét, tovabba azt kell igazolnia, hogy vele szemben a Vht. 233. § (2) bekezdés a)-g) pontjaiban
meghatarozott kizaré ok nem all fenn.

A palyazathoz mellékelni kell:
- akinevezési feltételek fenndllasat igazold okiratok eredeti példanyat vagy hiteles masolatat,

a palyazé személyes adatait és révid Uton torténd elérhetdségét (elektronikus levélcim, telefaxszam) is tartalmazo
részletes szakmai 6néletrajzot,

a palyamunkat a 8002/2001. sz. IM tdjékoztatoé szerinti valamelyik témakor alapjan elkészitve (és a kamara
palyazat@mbvk.hu e-mail cimére elektronikus formaban is megkiildve),

a pélyazénak a kinevezés esetére az osszeférhetetlenség megsziintetésére vonatkozé nyilatkozatat,

a palyazé koztartozas-mentességének igazolasara szolgalo okiratot, valamint

a Vht 233. § (2) bekezdés a)-d) pontjaiban foglalt feltételek kizartsdganak igazolasa céljabdl kiallitott hatdsagi

bizonyitvannyal 6sszefliggésben a palyazathoz mellékelni kell

a) a hatdsagi bizonyitvany (tovabbiakban: hatdsagi erkolcsi bizonyitvany) kiallitasa iranti eljarasért fizetendd
igazgatasi szolgaltatési dij megfizetésének igazolasat, vagy

b) ha a hatdsagi erkolcsi bizonyitvany kiaddsa irdnti kérelmét a pdlyazé a kamara elndksége adatigénylésének
kezdeményezése Utjan terjeszti eld, a blintigyi nyilvantartd szerv altal teljesitett adatszolgaltatds, valamint a
hatéségi erkolcsi bizonyitvany kiallitasa irdnti eljards rendjérdl és a hatdsagi erkolcsi bizonyitvany kidllitasa
iranti eljarasért fizetendd igazgatasi szolgaltatasi dijrol sz616 53/2012. (XII. 22.) KIM rendeletben meghatérozott
adatokat és nyilatkozatokat.

A palyamunkdk témakoreinek jegyzéke a Magyar Birdsagi Végrehajtéi Kamaratol munkaidében beszerezhetd, és a
Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium honlapjan is megtekintheté.

Nem kell csatolni a pélyazathoz a kamara nyilvantartasaban kezelt adatot igazold okiratot, a birdsagi végrehajtas
szervezetérdl sz616 16/2001. (X. 26.) IM rendelet szerint kiadott birésagi végrehajtdi oklevél szamdanak a palydzatban
torténd feltlintetése esetén a birdsagi végrehajtoi oklevelet, valamint a palydzat benyujtasanak idépontjaban 6nallé
birésagi végrehajto-helyettesként miikodo palydzénak a magyar dllampolgarsdgét és a valasztéjogétigazold okiratot.

Dr. Krejniker Mikl6s s. k.,

elnok
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A Magyar Ugyvédi Kamara 2/2012. (XI. 5.) MUK szabalyzata

az ligyvédjeloltek képzésének szabalyairél, az ligyvédek és az ligyvédjeloltek ezzel kapcsolatos
feladatairél, valamint a kamaraknak az iigyvédjeloltek képzésének megszervezésével kapcsolatos
feladatairol

A Magyar Ugyvédi Kamara teljes iilése az tigyvédekrdl szolé 1998. évi XI. térvény (a tovabbiakban: Ugyvédi térvény) 111. §
(2) bekezdés e) pontjaban, 112. § (1) bekezdés n) pontjaban, valamint a Magyar Ugyvédi Kamara Alapszabalyanak I1.2.a) pontjaban

irt felhatalmazas alapjan az alabbi szabalyzatot alkotja:

1.§

2.§ (M
)

3.§ (M
()
3)
4
(5)

4.8 (M

3)

A Magyar Ugyvédi Kamara abbdl a célbél, hogy az tigyvédjeldlt az Ugyvédi torvény 95. §-dban meghatarozott
munkaviszonya alatt megfelel6 szakmai gyakorlatot szerezhessen, és igy jol felkészilt igyvédek nyerjenek felvételt a
kamardba, a gyakorlatszerzés olyan ellenérzétt formajat miikodteti, amely egyidejlileg ad segitséget a magas
szinvonalu gyakorlati ismeretekhez torténé hozzéféréshez, és garancidkat az ismeretek tényleges elsajatitasanak
érdemi megitélésére.

A jelen szabalyzat alkalmazasa korében

a) Ugyvédjelolt: az, aki
aa) a kuldn jogszabdlyban meghatéarozott jogi szakvizsga letételéhez szlikséges joggyakorlati id6 letoltése
céljabol tgyvédjelolti tevékenységet folytat, és a jelen szabdlyzatban foglaltaknak megfelel6 munkaviszonya
(a tovabbiakban: igyvédjeldlti munkaviszony) all fenn [Ugyvédi térvény 95. § (1) bek.], és
ab) a teriileti kamara tigyvédjelélti nyilvantartasaba felvételre kertilt [Ugyvédi torvény 95. § (2) bek.];

b) Ugyvédjeldlti joggyakorlat: az Gigyvédjelolt felkészilési ideje, amely id6 alatt a szakmai gyakorlatot megszerzi;

c) az lUgyvédjelolt foglalkoztatdsat biztositd lgyvéd: az az tUgyvédjeldlt foglalkoztatdsara jogosult ligyvéd, aki
az adott Ugyvédjeldlti munkaviszonyban az lgyvédjeldlt szakmai fejlédését biztositja. Feladata, hogy az
ligyvédjeldltet a tapasztalatok elsajatitasdban segitse, az ligyvédjeldlttel szemben tamasztott kovetelményeket
érvényesitse, figyelemmel kisérje az ligyvédjelolt elérehaladasat, kozrem(ikodjon az tigyvédjelolt alkalmassaganak
megitélésében.

Az ligyvédjeldlti joggyakorlat célja az, hogy a munka végzése sordn, a jogalkalmazés szempontjabdl meghatarozé jogi
ismeretek elmélyitése mellett az ligyvédjeldlt ismerje meg az ligyvédi gyakorlatot, sajatitsa el az Ggyvédi hivatas
szakmai szabalyait, munkamddszerét, alakitsa ki magaban az ligyvédt6l megkivant munkdhoz sziikséges
képességeket. A joggyakorlat ideje alatt el kell érni, hogy az igyvédjeldlt képes legyen alkalmazni az ligyvédi tigyvitel
szabdlyait, szerezzen ismereteket az tigyvédi munkdhoz nélkilozhetetlen munkaszervezési modszerekrdl, sajatitsa el
az ligyvédségre vonatkozé jogszabdlyokat, ismerje meg az ligyvédi hivatds normait, behatéan ismerje meg az anyagi
jogi és eljardsjogi szabalyokat és azok gyakorlatat.

Az Ugyvédjeloltképzés id6tartama a joggyakorlathoz kapcsoldddan harom év.

Az ligyvédjelolt joggyakorlati idejének szamitéséra a jogi szakvizsgarol szolé rendelet az iranyado.

A terlileti kamara a szakvizsgdra bocsatashoz sziikséges joggyakorlat, illetéleg az abba beszamithaté mikodés
teljesitését igazold tanusitvanyt abban az esetben adja ki, ha az igyvédjeldlt a joggyakorlati idd alatt az Ggyvédjeldlti
jogviszonybol eredd kotelezettségeit maradéktalanul teljesitette.

Nem szdmithatd be a szakvizsgadra bocsatasahoz szikséges joggyakorlati idébe az Ggyvédjeldlti miikodés azon
idéaranyos része, amely alatt az tigyvédjelolt

a) joggyakorlati ideje megszakadt,

b) ajelen szabalyzatban irt képzési kdtelezettségének nem tett eleget.

A szakvizsgara bocsatando jeldlt a joggyakorlat, illetve az abba beszémithatéd miikodés teljesitését igazolé tanusitvany
tartalmat a teruileti kamara elndkéhez cimzett beadvanyban kifogasolhatja. Az eInok hatarozata elleni jogorvoslatra az
Ugyvédi térvény 107. § (2) bekezdése az irdnyado.

Az Ugyvédjelolt képzésének alapja az egyéni tanulas.

A jogi szakvizsgara valo felkésziilés és a gyakorlati ismeretek elmélyitése érdekében a terileti kamara szervezett
képzést (tanulokorok) biztosit az ligyvédjeldltek részére, amelyen a részvétel kotelezd.

A terlileti kamara a kamarahoz tartozé terilet sajatossagainak megfeleléen hatarozhatja meg a képzés rendjét.
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5.8

6.8

7.8

8.§

9.§

10.§

M

()

()

)

Az egyéni tanulds folyamatossdganak és eredményességének ellendrzése céljabol az lgyvédjeldlt a kijelolt

anyagrészekbdl a teriileti kamara elndke vagy az altala erre felkért ligyvéd, vagy bizottsag elétt beszéamol.

A beszamoldk anyaga:

a) az Alaptorvénynek, illetve az Alkotmanybirdsagnak a birésagokrol sz616 rendelkezései, hatarozatai; a személyes
adatok védelmérdl, a kozérdekl adatok nyilvdnossagardl, a mindsitett adatokrél, valamint a sajtordl szold
jogszabalyok; a biintetSeljérasi jog; a blntetd anyagi jog; a blintetés-végrehajtasi jog; a polgari peres és
nemperes eljarasok, a végrehajtas fébb szabdlyai; a polgéri jog; a gazdasagi jog; a tarsasagi jog; a kdzigazgatasi
jog; a munkajog szabalyai az ligyvédi m(ikodés tiikrében;

b) az tgyvédi mlkodéshez kapcsolddo sajatos hivatasbeli szabalyok.

A beszamoldt a beszamoltatd ligyvéd (bizottsdg) értékeli, a jogszabalyok gyakorlatdnak ismerete és a szakszer(

kifejezésmaod alapjan. A mindsités lehet kitling, jeles, jo, kozepes, megfelelt és elégtelen. A beszamol6 eredményét be

kell vezetni az ligyvédjeldlt személyi anyagaba.

Ha az Gigyvédjeldlt a kijelolt anyagot nem sajatitotta el kellé alapossaggal, meg kell ismételnie a beszamolét.

Aterileti kamara a kamardhoztartozoé terilet sajadtossagainak megfelel6en hatdrozhatja meg a beszamoltatés rendjét.

Az tUgyvédjeloltet foglalkoztatd Gigyvéd, illetve a munkaltaté koteles az tigyvédjeldlt részére a kamara altal szervezett
tgyvédjelolti képzésben torténd részvétel lehetéségét biztositani, ennek érdekében a képzés, illetve a beszamolo
idejére az ligyvédjeldltet a munkavégzés aldl mentesiteni kell [Ugyvédi torvény 97. § (4) bek.].

A szakvizsga letételéhez a munkaltato vizsganként, a vizsga napjat is beszamitva legalabb négy munkanap szabadidét
koteles biztositani. A beszamoldra torténd felkésziiléshez szabadid6 biztosithato.

Az Ugyvédjeloltet foglalkoztatd tigyvéd feladata, hogy az Gigyvédjeldltet a tapasztalatok elsajatitadsaban segitse, az
tigyvédjelolttel szemben tdmasztott kovetelményeket érvényesitse, figyelemmel kisérje az igyvédjelolt elérehaladésat.

Az ugyvédjeldlt képzésével kapcsolatos rendelkezések megtartdsdért a teriileti kamara elndke, az egyéni tanulas
biztositasaért és az ligyvédjelolti joggyakorlat teljesitéséért az az tigyvédjeloltet foglalkoztatd ligyvéd felel, ahol az
tigyvédjeldlt a joggyakorlatat tolti.

Az Ugyvédjeldltek joggyakorlatanak kamarai ellenérzése kiterjed az tigyvédjeldltet foglalkoztatd Ugyvéd és a jelolt
tevékenységére egyarant. Az lgyvédjeldltet foglalkoztaté lgyvédnek az ligyvédjeldlt képzésével Osszefliggd
tevékenységének kamarai ellenérzése az ligyvédek szakmai iranyitasa [Ugyvédi térvény 12. § (2) bek.] keretébe
tartozik.

E szabdlyzat a Hivatalos Ertesitében torténé kozzétételét kdveté hénap elsé napjan lép hatalyba, rendelkezéseit
azonban a szabdlyzat hatalybalépését kdveto oktatasi évben kezd6do képzésekre kell alkalmazni.

Ezt a szabalyzatot a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes Ulése 2012. november 5. napjan fogadta el.

Dr. Bdndti Jdnos s. k.,

elnok
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A Magyar Ugyvédi Kamara 3/2012. (XI. 5.) MUK szabalyzata
a székhelyszolgaltatasrol sz616 1/2007. (XI. 19.) MUK szabalyzat médositasarél

Az igyvédekrdl sz616 1998. évi XI. térvény 112.§ (1) bekezdés k) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan a Magyar Ugyvédi Kamara
teljes Ulése a székhelyszolgaltatasrol a kdvetkezd szabélyzatot alkotja:
1.8 A székhelyszolgaltatasrol sz6l6 1/2007. (XI. 19.) MUK szabélyzat a kévetkezd 10. §-sal egésziil ki:
»10. § A jelen szabdlyzat a hatélybalépésétdél 2012. februdr 29-ig kotott székhely-szolgdltatési szerz6désekre
alkalmazhatdé.”

2.8 Ez a szabalyzat a Hivatalos Ertesitében térténé kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.

3.8 Ezt a szabalyzatot a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes Ulése 2012. november 5. napjan fogadta el.

Dr. Bdndti Jdnos s. k.,
elnok

Az ARTISJUS Magyar Szerz6i Jogvédé Iroda Egyesiilet vendéglato lizletek és szallashelyek szamara
az irodalmi és zenemiivek nem szinpadi nyilvanos el6adasanak engedélyezése fejében, valamint
kereskedelmi célbél kiadott hangfelvételek vagy arrél késziilt masolatok nyilvanossaghoz
kozvetitéséért fizetendo szerzoi és szomszédos jogi jogdijakrdl, valamint a felhasznalas
engedélyezésének egyéb feltételeirdl sz6l6 (V13 jelii) kozleményének Il. fejezete 1.e) pontjahoz
tartozo fliggelék a szallashelyek szobaiban torténé gépzene-felhasznalas utan

a szobakihasznaltsagnak megfeleléen fizetend6 jogdijakrél a 2013-as évben

Az ARTISJUS ajelen fiiggeléket a Kdzigazgatasi és Igazsagligyi Miniszter altal jovahagyott, a Hivatalos Ertesité 2013/1.
(2013. januar 8.) szamaban megjelent V13 jell kdzleményének I1. fejezete 1.e) pontja alapjan teszi kdzzé.

1. Szallodak szobdiban térténé gépzene-felhasznélas (V13 jelld kdzlemény IV. fejezet 15.1. pont) esetén a szélloda
szobaszamatdl és a besorolasatol fliggben, a V13 jelli kdzlemény elbirasai szerint szamitott szobakihasznaltsag alapjan
a 2013-as évben az aladbbi szerzdi jogdijat kell fizetni havonta:

5* szélloda szobai gépzene-felhasznalas

1-25 szobaig 11018 Ft

26-50 szobdig 20960 Ft
51-100 szobaig 32869 Ft
101-150 szobdig 41919 Ft
151-200 szobdig 48 627 Ft
201-250 szobdig 51058 Ft
251-300 szobdig 53489 Ft
301-350 szobdig 55920 Ft
351-400 szobaig 58351 Ft
401-500 szobaig 60 782 Ft
500 szoba felett 63213 Ft
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4* szélloda szobai gépzene-felhasznalas
1-25 szobaig 9007 Ft
26-50 szobdig 17 135 Ft
51-100 szobdig 26 870 Ft
101-150 szobdig 34269 Ft
151-200 szobaig 39752 Ft
201-250 szobjdig 41739 Ft
251-300 szobdig 43726 Ft
301-350 szobaig 45714 Ft
351-400 szobdig 47 701 Ft
401-500 szobdig 49 688 Ft
500 szoba felett 51676 Ft

3*szalloda szobai gépzene-felhasznalas
1-25 szobdig 6387 Ft
26-50 szobdig 12 150 Ft
51-100 szobaig 19053 Ft
101-150 szobaig 24299 Ft
151-200 szobdig 28 187 Ft
201-250 szobdig 29 596 Ft
251-300 szobdig 31005 Ft
301-350 szobdig 32414 Ft
351-400 szobaig 33823 Ft
401-500 szobaig 35232 Ft
500 szoba felett 36 641 Ft
2% szalloda szobai gépzene-felhasznalas
1-25 szobaig 4292 Ft
26-50 szobdig 8 165 Ft
51-100 szobaig 12803 Ft
101-150 szobdig 16 329 Ft
151-200 szobdig 18942 Ft
201-250 szobdig 19889 Ft
251-300 szobdig 20835 Ft
301-350 szobaig 21782Ft
351-400 szobdig 22729 Ft
401-500 szobdig 23676 Ft
500 szoba felett 24623 Ft
1* szélloda szobai gépzene-felhasznalas
1-25 szobadig 2910 Ft
26-50 szobdig 5536 Ft
51-100 szobaig 8682 Ft
101-150 szobdig 11072 Ft
151-200 szobdig 12844 Ft
201-250 szobdig 13486 Ft
251-300 szobdig 14 128 Ft
301-350 szobadig 14770 Ft
351-400 szobdig 15412 Ft
401-500 szobdig 16 055 Ft
500 szoba felett 16 697 Ft




1052

HIVATALOS ERTESITO ¢ 2013.¢évi6.szdm

2. A szamitott szobakihasznaltsag a Kozponti Statisztikai Hivatal 2012. december 10. napjaig hozzaférheté, ezen
idéponthoz legkozelebb esé kordbbi 12 hénapra vonatkozo, havonta megjelend gyorstajékoztatdiban kozzétett, a

szalloddk besorolasi kategdria szerinti szobakihasznaltsagara vonatkozé szazalékos ardnyban megadott statisztikai
adatok szamtani atlaga.
Ennek alapjan az ARTISJUS a Kozponti Statisztikai Hivatal aldbbi gyorstajékoztatdiban szereplé aldbbi, a szallodédk

besorolasi kategoridi szerint kdzzétett szobakihasznéltsagra vonatkozé adatainak szamtani atlagat szamitotta ki:

Besorolisi kategoria sze rinti

Idészak Gyorstijékoztato szobakihasznailtsagra vonatkozo statisztikai
adatok
Szima Elérhetésége 5% 4* 3+ 2% 1*

2011. november 6 |http/www.ksh.hw/docs/hun/xfip/gyor/ksz/ks221111.pdf | 62,5% | 49.0% | 35,3% | 30,3% | 20,0%
2011. december 20 |hitpy//www.ksh.hw/docs/hun/xfip/evorkszksz21112.pdf | 51.2% | 43.9% | 28.6% | 26,5% | 17.4%
2012. januar 48 |http//’www.ksh.hwdocs/hun/xfip/gyor/ksz/ksz21201.pdf | 44.8% | 39.1% | 25,9% | 15.8% | 10.4%
2012. februar 61  |https/www.ksh.hw/does/hun/xfip/gyor/ksz/ksz21202.pdf | 44.4% | 40,1% | 28.5% | 16,7% | 14,6%
2012. mércius 74 |httpsAwww. ksh.hwdoces/hun/xdip/gyor/kszksz21203.pdf | 55.3% | 47.2% | 35.0% | 22.0% | 17.1%
2012. aprilis 90  |http/www.ksh.hw/docs/hun/xfip/eyor/ksz/ksz21204.pdf | 70.5% | 54.3% | 39.5% | 27.8% | 17.7%
2012. majus 108 | http/www.ksh.huw/docs/hun/xfip/gyor/ksz/ksz21205.pdf | 71.2% | 55.9% | 40.5% | 29.2% | 18.3%
2012. jinius 123  [https/www.ksh.hw/docs/hun/xfip/gyor/kszksz21206.pdf | 72.5% | 58.3% | 42.4% | 29.2% | 19.9%
2012. jualius 140 [http//www.ksh.hwdoes/hun/xfip/gyor/ksz/ks221207.pdf | 74.5% | 66.8% | 52.1% | 38.2% | 25.6%
2012. auguszius 155  |http//www.ksh.hwdocs/hun/xfip/gyor/kszksz21208.pdf | 77.3% | 74.6% | 57.7% | 38.3% | 29.3%
2012. szeptember| 169 [https/www.ksh.huw/docs/hun/xfip/gyvor/kszksz21209.pdf | 78.1% | 64,3% | 47.8% | 29.9% | 21,9%
2012. oktober 185  [http//www.ksh.hwdocs/hun/xfip/gyor/kszksz21210.pdf | 73.1% | 60,0% | 44.4% | 27.0% | 19.1%
12 HAVI ATLAG 64,62% [54,46% |39,81% |27,58% | 19,28%

3. Az ARTISJUS a jelen Fliggeléket a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivataldhoz kdzzététel céljabdl benyujtotta.
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A Kozigazgatasi és Elektronikus K6zszolgaltatasok Kézponti Hivatalanak k6zleménye

A Kozigazgatési és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala a kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokrdl, a kozuti
kozlekedési okményok kiadasardl és visszavonasarol sz616 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az aldbbi
elveszett, megsemmisilt gépjarmutdrzskonyvek sorszamat teszi kdzzé:

073165
084854
905909J)
001150E
001467K
0027671
005806J
015967K
016454K
019129J)
024829D
033207H
036513J
0380458
041087C
056998K
058867J)
0651971
068066J
076385l
076824K
080108E
081643H
088214
091638A
092044C
099730E
107560F
112033D
112122A
114746
120598E
120715F
120718F
122484K
122501E
122504G
123086B
1257221
127532F
133303K
150888F
159103
159385
165517G
179433D
183723K
199470F
205458)
206303F
213026K
213844E
226418D
230879A
231864F
234819G
241016F

247565K
251883H
252944E
256467E
260747A
265546E
272327F
272959F
279056K
281269)

286128E
286609)

289524K
313520C
314875E
315125H
318337)

322167G
322504)

331516K
332480K
333852F
334634H
3367868
344056K
3498908
351335H
352573)

353397H
360879)

365025H
379358K
381038K
382626G
396707A
398405E
401860F
402549E
406802K
410529H
412987K
417083H
4213168
432164F
434268F
434395F
434798I

435169F
435449D
436085J)

440077C
450384J)

457822H
458728D
461113G
463997A
466481J)

469488H
469813E
470785B
4744221
476759C
480179F
481845K
484298F
487694F
490150J
493743G
494240B
4947171
494959)
495711D
499966G
506230E
508541H
514213E
515202K
5212148
527319)
535410D
537131K
541957G
547862)
548193C
550431K
551178K
561104
561203H
561385F
570390
5728078
574175)
582812
584517)
594936K
595627K
604026
610624E
6133568
618289J
622367E
634179J)
636043C
6365771
644623H
645526G
648145K
651063F
653806K
657241H
658122H
661145l
6616471
662178B

669927
6711378
673149H
675838
680527F
685109H
692709H
693000)J
696270A
696288K
703401K
709043D
712261G
713156D
716825F
7186911
718888E
726593K
727160F
733443)
733849K
735377
739364)
741689D
741957K
747230
747951E
748357)
748602)
753955
754232K
7548211
755400E
756022C
757618H
769490D
771694D
773065H
774174)
775669H
775841)
775911)
778983
782454)
784209)
785007)
789219G
794083
794246H
800659G
804344E
807001G
807004G
808481A
815382D
820607
822540H

827713E
830408C
832933A
835219K
838091D
839216B
848104D
853255H
8544808
855945)
857177G
857191J
864429E
869227)
871478A
875549K
877564K
879471D
880947D
883024
883869
884688H
885740K
886398D
889196H
8929531
898578H
900137H
903546C
904715D
907484H
912067K
9140878
916253D
923615G
926536C
932112G
933321H
937138D
940915)J
944167
9499911
954191E
9555731
957695K
968985)J
971730
976148
978414K
981908l
9838311
984314G
986528E
997079G
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Budaors Varos Onkormanyzatanak palyazati felhivasa
~Budadrs, helyi buszjarat palyazat 2013-2020" targyban

A pélyazat tdrgya: autobusszal torténé helyi autdbusz-kozlekedés ellatasa Budaors teriiletén a palyazati kiirds szerint.

Részvétel: A palydzat nyilvanos, azon részt vehet barmely természetes vagy jogi személy, illetéleg jogi személyiség
nélkili gazdasagi tarsasag, aki a megfelel a palyazati kiirasban meghatérozott feltételeknek.

A palyédzat benyujtdsanak hatarideje és helye: 2013. 4prilis 2. 9.00 6ra
Budaorsi Polgdrmesteri Hivatal (2040 Budadrs, Szabadsag ut 134. Il. emelet 235. szoba), a palyazati anyagot tartalmazé
zart boritékra az aldbbi széveget kérjiik feltlintetni: ,Budadrs, helyi buszjarat Palyazat 2013-2020".

A bontds idépontja, helye, idépontja: 2013. dprilis 2. 10.00 6ra
Budadrsi Polgdrmesteri Hivatal (2040 Budadrs, Szabadsag ut 134. Il. emelet 235. szoba). A palyéazat kiiréja bontést
kovetben egy alkalommal hidnypétlasi lehetéséget biztosit.

Birdlati szempont: 6sszességében legelénydsebb pélyazat. A részletes feltételeket a palydzati kiiras tartalmazza.
Az eredményhirdetés idépontja: 2013. dprilis havi rendes képvisel6-testiileti tilés

A szerz6déskotés tervezett idépontja: 2013. dprilis 28.

A teljesités id6tartama: 5+2 év opcionalis, 2018. aprilis. 30. napjaig + opcionalisan tovabbi két év.

A részletes palyazati kiiras téritésmentesen atvehet6 a Budaorsi Polgarmesteri Hivatalban (2040 Budadrs, Szabadsag
ut 134. ll. emelet 235. szoba).

A palyézattal kapcsolatos kiegészitd tajékoztatas kizarélag irdsban 2013. marcius 20-ig, az alabbi cimen kérhetd: Budaorsi
Polgarmesteri Hivatal, 2040 Budadrs, Szabadsag ut 134. Varosépitési Iroda. Kapcsolattartd: zolnai.marton@budaors.hu
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VI. Hirdetmények

Az Energia-Forras Kereskedelmi és Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségii Tarsasag hirdetménye
szamlatomb érvénytelenitésérol

Az Energia-Forras Kereskedelmi és Szolgéltaté Korlatolt Felelésségl Tarsasag az alabbi szamlatdmb érvénytelenitését
teszi kdzzé:

A szamlatdmb sorozatszama: LJ S A 0346001
Az utolsé érvényes szamla sorszama: L J S A 0346041
Az utolsé érvényes szamla kidllitdsdnak ideje: 2012. december 6.

A cég adatai:
Energia-Forras Kft.
H-1085 Budapest, Jozsef krt. 9.
Cégjegyzékszam: 01-09-930320
Addszam: 11691194-2-42
Bank: 10918001-00000106-40770003




A Hivatalos Ertesitét a Szerkesztébizottsag kozremiikddésével a Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Bordkainé dr. Vajdovits Eva. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 2-4.

A Hivatalos Ertesité hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://kozlony.magyarorszag.hu honlapon érheté el.
Felel&s kiadé: dr. Borékainé dr. Vajdovits Eva.

A Hivatalos Ertesité oldalh( masolatat papiron kiadja a Magyar Kézlény Lap- és Kényvkiadé.

Felel6s kiadd: Majlath Zsolt Laszlé ligyvezetd igazgato.



